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ONSOZ

Bir iilkenin kalkinmasi, en genis anlamda halkin yasam standartlarinin
artinlmasim ifade eder. Saglikli, egitimli ve kiiltlirlii bir toplum, kalkinmanin
kaynag1 olmaktadir.

Toplumlarin kalkinmasinda bireylerin 6zgiir, bilingli, kiiltiirli ve saglikli
gelisiminde en etkili ara¢ egitimdir. Bir siirec olan egitime en etkin sekilde genis
kitleleri katma gorevi halk egitimi ile basarilabilir.

Toplumumuzda kadin egitimi, {iizerinde Onemle durulmasi gereken
konulardan biridir. Kadinin toplumda ve ailede rol ve statiisiiniin artmasi, ailenin
demokratik ve ¢agdas bir yapiya kavusmasi icin kadinin yasami boyunca egitime
ihtiyac1 vardir.

Bu arastirma kadin egitimi alaninda da hizmet veren Ankara Biiyiiksehir
Belediyesi Egitim ve Kiiltir Daire Bagkanligina bagli Aile Yasam Merkezinde
yliriitiilmiistiir.

Aile Yasam Merkezindeki Kurslara Katilan Kadinlarin Kursa Devam Etme
Nedenleri ve Memnuniyet Durumlarinin Arastirnlmasi Konulu bu c¢alismada;
arastirmanin  her asamasinda sabirla bana yol gosteren ve degerli bilgisiyle
calismama 151k tutan Gazi Universitesi Mesleki Egitim Fakiiltesi Ogretim Uyesi
danigmanm1 Sayin Yrd. Dog¢. Dr. Nedime SANLI’ya sonsuz siikranlarimi sunarim.
Aragtirmanin  istatistiksel  islemlerinin  yapilmasinda degerli  bilgilerinden
yararlandigim Sayimn Dr. Hiisne DEMIREL ve Aybala DEMIRCI’ye tesekkiirii bir
borg bilirim.

Anket formunun uygulanmasinda ve doldurulmasinda sagladiklar1 kolaylik ve
yardimlarindan dolay1 Ankara Biiyiiksehir Belediyesi Aile ve Cocuk Hizmetleri Sube
Miidiirii Omer OKSUZ’e, AYM ydnetici ve calisanlari ile kursiyerlere ictenlikle
tesekkiir ederim.

Calismanin her asamasinda bana yardimlarini esirgemeyen, destegi ile gii¢
veren sevgili esim Saym Ali TIRINOGLU na, yegenim Can BASER’e ve aileme
sonsuz tesekkiirlerimi sunarim.

Sengiil B.TIRINOGLU



OZET

AILE YASAM MERKEZINDEKI KURSLARA KATILAN KADINLARIN
KURSA DEVAM ETME NEDENLERI VEMEMNUNIYET DURUMLARININ
ARASTIRILMASI

Tirinoglu, Sengiil B.
Yiiksek Lisans Tezi, Aile Ekonomisi ve Beslenme Egitimi Bilim Dali
Tez Danigsmani: Yrd. Dog. Dr. Nedime Sanl
Kasim-2006

Bu arastirma, Aile Yasam Merkezindeki (AYM) kurslara katilan kadinlarin
kursa devam etme nedenleri ve memnuniyet durumlarimi saptamak amaciyla
planlanip yiiriitiilmistiir. Aragtirma tarama modeliyle yapilmistir. Arastirma evrenini;
Ankara Biiyiiksehir Belediyesi Egitim ve Kiiltiir Daire Baskanligina bagli AYM’
deki 2006 yilinda kayithh 2600 kadin iiye, orneklemi bu iiyelerden arastirmaya
katilmayr kabul eden 250 kadin kursiyer olusturmaktadir. Veriler anket yoluyla
toplanmistir. Anket iki bolim ve 27 sorudan olusmustur. Anketlerle elde edilen
veriler SPSS paket programiyla analiz edilmistir.

Aragtirmanin bulgularina gore; arastirmaya katilanlarin %64.8’i Etimesgut’ta
oturmakta, yartya yakini 30-39 yaslarinda ve yiiksekokul mezunudur. Kursiyerlerin
cogunlugu evli olup, kendilerini orta gelir diizeyinde gormekte, kursiyerlerin
%56.4’1 ¢alismamaktadir. Kursiyerlerin ¢ogunlugu bedensel ve ruhsal daha saglikli
olmak icin, yariya yakin1 bos zamanin1 degerlendirmek, icinde bulundugu stres ve
sikintidan uzaklasip rahatlamak, yeni bilgi ve beceriler kazanmak i¢in kurslara
katilmaktadir. Bu katilma nedenlerinde; kursiyerlerin egitim diizeylerinin, medeni
durumlarinin ve ¢alisma durumlarinin etkili oldugu saptanmistir. Kursiyerler en ¢ok
sportif kurslan tercih etmekte, katildigir kurs c¢esidinde ise egitim diizeyi, medeni
durum ve c¢alisma durumunun etkili oldugu bulunmustur. Kursiyerler kurslara
katilarak; stres ve sorunlarindan uzaklasip rahatladigini, kendini bedensel olarak
daha saglikli ve daha mutlu, huzurlu hissettigini belirtmistir. Katilanlarin egitim
diizeyi, medeni durum ve ¢alisma durumunun kurslarin sagladig faydalanyla ilgili
goriiglerinde etkisi onemli bulunmustur. Kursiyerlerin ¢ogunlugu kursa katilma
kararim kendileri vermekte, kurs siiresini yeterli bulmakta ve kursa gelmesini
zorlagtiran bir neden olmadigimi belirtmektedir. Arastirmaya katilanlarin biiyiik
cogunlugu, katildig1 kurslardan memnun, kurslarda verilen bilgi-beceri ve hizmetleri
yeterli bulmaktadir. Kurslardan daha ¢ok kisinin faydalanmas: i¢in kursiyerler daha
cok brosiir ve ilanlar ile radyo ve televizyon yaymlart aracilifiyla duyuru
yapilmasinin etkili olacagini belirtmektedir. Kursiyerlerin ¢ogunlugu mevcut kurs
cesitlerini yeterli bulmakta, kursun fiziki ortam 6zelliklerinden havalandirma haric;
aydmlatma, 1sitma, genislik ve dekorasyonu iyi/cok iyi, kursun verildigi simif-
atolyenin donanimini ise yeterli bulmaktadir
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ABSTRACT

RESEARCH ON SATISFACTION LEVELS AND CONTINUATION
REASONS OF WOMEN WHO PARTICIPATED IN COURSES DELIVERED
AT THE FAMILY LIFE CENTER

Tirmoglu, Sengiil B.
Family Economy and Nutrition Training Science Discipline Graduate Thesis,
Thesis Consultant: Assistant Professor Dr. Nedime Sanh
November-2006

This research has planned and executed for the purpose of determining the
reason for continuing attendance and satisfaction levels of women who participated
in courses delivered at Family Life Center (FLC). The research performed with the
scanning method. Research realm was 2600 female member registered in 2006 to
FLC that is connected to the Metropolitan Municipality Ministry of Education Art
and Culture. Sampling was construed by including 250 women trainees who
accepted to participate in the research. Data were collected by means of survey
applications. The survey consisted of 2 sections and 27 questions. Data obtained
through surveys has been analyzed by using SPSS package programs.

According to the findings of the research; 64.8% of the participants leaved at
Etimesgut district, nearly half of them were aged 30-39 and graduated from a
collage. Most of the trainees being married, considered themselves as being among
middle-income level, and 56.4% of the trainees were unemployed. Among the
trainees, participation reasons of most of them to FLC, were to be bodily and
mentally healthier, of half of them for free time activity, to relieve of their stress and
annoyance, to learn new things and acquire new skills. It was determined that
trainees’ education levels, marital status, and employment status were effective on
their decision to participate in FLC. Participants mostly preferred to join to sportive
courses. It was found that the trainees’ education levels, marital status, and
employment status were effective on their participation decision. Trainees indicated
that by joining those courses, they relieved from their stress and problems and
relaxed, and bodily and mentally felt more peaceful and happy. Education levels,
marital status, and employment status of the participants were effective on their
appreciation of benefits they gained from those courses. Most of the trainees had
made their decision to join the courses by themselves, thought that the courses period
were sufficient, and declared that there were no any obstacle preventing them from
coming and joining to those courses. Great majority of the research participants were
satisfied with the courses they joined, found the information delivered and skills
acquired as sufficient. Trainees suggested more advertisement of the FLC course to
be performed by distributing booklets and notices together with the announcements
through radio, TV programs, in order to ensure more people to be aware of the those
courses and take the advantage of them. Most of the participant found the present
course variety as sufficient, and assessed the air conditioning, which was one of the
physical environment conditions, illumination, heating, and decoration as good/very,
class rooms-workshops equipment as sufficient.

il



ICINDEKILER

ON SO Z . e 1
OZE T . oo, 11
AB ST R A CT . oo e 11l
1(;1NDEK1LER .................................................................................. v
TABLOLAR  LISTEST ... et vii
KISALTMALAR CETVELL .. .ot X
BOLUM 1

Lo GRS . e, 1
1.1.Tezin AMAct V& ONEMi. ... .uneee e, 3
1.2.Tezin Konusu ve Problem CUmlesi.......oovvunniiiiiiiiie e, 4
1.2.1.Problem CUMIESI....oovviiiiiiiie e, 5
L2 1. 1L A Problemler. ....cooooviiiii 5
L.3.Varsayimlar. . ......o e 6
1.4.Tezin SINITIIKIATT. . ..o v s 6

2-KAVRAMSAL CERCEVE. ..., 7
2.LEGITIM. ..o 7
2.1.1. Egitim Kavraminin Tanimi. ...t 8
2.1.2. Egitimin Amagc ve IsleVIeri............oocooiiiiiiiiiiii e 9
2.1.3. Egitim Cesitleri.....oouvre i 11
2.2.YAYGIN EGITIM (HALK EGITIMI-YETISKIN EGITIMI).................... 13
2.2.1.Halk Egitiminin Kapsami...............oooiiiiiiiiiiii e, 14
2.2.2.Halk Egitiminin Gerekliligini Ortaya Koyan Ilkeler ...................... 15
2.2.3.Halk Egitiminin Amag¢ ve Gorevleri................oooiiiiiiiiiiiiiinn, 17
2.2.4.Halk Egitiminin Islevleri .................c.coooiiiiiiiiiiie e 18
2.2.5.Halk Egitiminin IIKeleri................ccooooiiiiiiiiiiiie e, 19

v



2.2.6.Halk Egitiminin Icerigi..............cooiuiiiiiiiiiiiiiiie e, 20

2.2.7. Halk Egitiminde Bireylerin Egitim Ihtiyaclarinin Saptanmasi............... 20
2.2.8. Halk Egitimi Hizmetlerinde Halkla Iliskiler................................. 21
2.3.TURKIYE’DE HALK EGITIMININ TARIHI GELISIMI........................ 22
2.3.1.Cumhuriyet Oncesi Halk EZitimi..................coceiuiiniiiiiiainaiinnn.. 22
2.3.2 Cumbhuriyet Sonras1 Halk Egitimi...................cooo, 24
2.4 TURKIYE'DE HALK EGITIMININ HUKUKI DAYANAKLARL............25
2.4.1. Milli Egitim Suralarinda Halk EZitimi..........c..coooviiiiiiiina.n. 26
2.4.1.1. L Milli EZItim SUrasi.........oouovuiiiiiii i 26
2.4.1.2. IV. Milli EZitim SUrasi.........ccouuievuiiuiiiiiiiiiiniiineiaieeaen 27
2.4.1.3. VL Milli EGitim SUrasi.........coevuvuiiiiiiiiniiiiiiineinieennen 27
2.4.1.4. VIL Milli EGItim SUrast .......c.cooiiiiiiiiiiiiiiiiie e eeeens 27
2.4.1.5. IX. Milli EGitim Surasi...........ooooiiiiiiiiiiiiiii e 28
2.4.1.6. X. Milli EGtim SUIasl.....couvuviuiniitiiiiiiiiii i 28
2.4.1.7. XL Milli EGitim Surasi.........c.ocoiiiiiiiiiiiiii e 28
2.4.1.8. XII. Milli EZitim Surasi.........coooviiiiiiiiiiii i 29
2.4.1.9. XIII. Milli EGItim Surast........co.oiuiiniiiiii i, 29
2.4.1.10. XIV. Milli EGItim SUrast.........cc.ooeiuiiiiiiiiiiiin i 33
2.4.1.11. XV. Milli EZitim SUrasi.........cooeviiiiiiiiiiiiiiiiicieee e 31
2.4.1.12. XVI. Milli EGItim Surast.........cc.ooeiuiiiiiiiiiiiiiiii e 32
2.4.2 Kalkinma Planlarinda Halk Egitimi.............c..coooiiiiiiiiiii 32
2.4.2.1. 1. Bes Yillik Kalkinma Plan1 (1963-1968)..........cccocvvviiiiiiinn... 33
2.4.2.2. 1I. Bes Yillik Kalkinma Plani (1968-1972)...........ccoviiiiiiiiiinn, 33
2.4.2.3. 1II. Bes Yillik Kalkinma Plan1 (1973-1977)......cccovvviiiiiinnn.... 34
2.4.2.4. 1IV. Bes Yillik Kalkinma Plan1 (1978-1983)...........cccoiiiiiiiiiiini. 34
2.4.2.5. V. Bes Yillik Kalkinma Plan1 (1985-1989).........ccccoviiiiiinnnin. 34
2.4.2.6. VI. Bes Yillik Kalkinma Plan1 (1990-1994)...............coiiiiiiinii. 35
2.4.2.7. VII. Bes Yillik Kalkinma Plan1 (1996-2000)...............ccccoeeeinn... 35
2.4.2.8. VIII. Bes Yillik Kalkinma Plan1 (2001-2005)............cccoiieiiinnnn. 36
2.5. TOPLUMDA KADININ ROLU, STATUSU VE EGITIMI..................... 37
2.6. KONU ILE ILGILI YAPILMIS ARASTIRMALAR... ...................... 44



BOLUM 111

3. ARASTIRMA YONTEM VE ARACLARIL...............cecoviiiiiiiiieeii 50
3.1, Arastirmanin EVIeni..... ... e 50
3.2. Arastirmanin OrneKIemi................oouiiuiiiiiiieee e 51
3.5. Veri Toplama TeKniGi.........ooueiniiieiiiiii i 51
3.6. Veri Toplama Araclari.............ooeiiiiiiiiiiiii e 51
3.7. Anket Formlarinin Uygulanmast ...........c.ocooiiiiiiiiiiniiiiiiiiiiiinan. 53
3.8. Verilerin Degerlendirilmesi............cooevieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii, 53
BOLUM IV
4. BULGULAR VE TARTISMA . ... .ttt 54
4.1.Kursiyerlerin Kisisel Ozelliklerine Iligkin Bilgiler.................................. 54
4.2 Kursiyerlerin Kursa Katilama Nedenleri ile Ilgili Bulgular....................... 57
4.3 Kursiyerlerin Katildiklar1 Kursa iliskin Bulgular................................... 65
4.4 Kursiyerlerin Katildign Kurslarin Sagladig1 Faydalar Ile ilgili Bulgular.........74
4.5 Kursiyerlerin Katildiklar1 Kurslardan Memnuniyet Durumlar1 ve Kurs
Katilimlari Ile Tlgili Diger Bulgular................ccc.oeiiieiiiiiiieiieiieein. 79
BOLUM V
5-SONUC VE ONERILER.. ..ottt e, 90
KAYNAKCA . 95
EKLER

1-ANKET FORMU
2-1ZIN BELGESI

vi



TABLOLAR LIiSTESI

Tablo 1: Kursiyerlerin Demografik Ozellikleri...................ccoovieiiieiieiieainn, 55
Tablo 2: Farkli Yastaki Kursiyerlerin Kursa Katilma Nedenlerinin Dagilima ........ 58
Tablo 3: Farkli Egitim Diizeyindeki Kursiyerlerin Egitim Durumuna Gore

Kursa Katilma Nedenlerinin Dagilimi.................oooiii i 60
Tablo 4: Kursiyerlerin Medeni Durumlarina Gore Kursa Katilma Nedenlerinin

Dagilimi ..o 62
Tablo 5: Kursiyerlerin Calisgma Durumlarina Gére Kursa Katilma Nedenlerin

Dagilimi ..o 64
Tablo 6: Farkli Yastaki Kursiyerlerim Yaslarina Gore Katildigi Kurslarin

Dagilimi. ..o 66
Tablo 7: Kursiyerlerin Egitim Durumlarina Gore Katildigr Kurslarin Dagilim .....68
Tablo 8: Kursiyerlerin Medeni Durumuna Gére Katildigi Kurslarin

Dagilimi ... 70
Tablo 9: Kursiyerlerin Calisma Durumuna Gore Katildigi Kurslarin Dagilima .......72
Tablo10: Farkli Yaslardaki Kursiyerlerin Katildiklar1 Kurslarin Sagladig

Faydalar Hakkindaki Diisiincelerinin Dagilim1 ...........................o... 74
Tablo 11: Farkli Egitim Diizeyindeki Kursiyerlerin Katildiklar1 Kurslarin

Sagladig1 Faydalar ile Ilgili Diisiincelerinin Dagilimi........................... 76
Tablo 12: Farkli Medeni Durumdaki Kursiyerlerin Katildiklar1 Kurslarin

Sagladig: Faydalar ile Ilgili Diisiincelerinin Dagilimu........................... 77
Tablo 13: Kursiyerlerin Farkli Calisma Durumlarina Gore Katildiklar

Kurslarin Sagladigi Faydalar Hakkindaki Diistincelerin Dagilimu............. 78
Tablo 14: Kursiyerlerin Kursa Katilmak I¢in Kimden Izin Aldiklarinin

Dagilimi ..o 80
Tablo 15: Kursiyerlerin Kurs siiresinin Neden Yetersiz Oldugu le ilgili

Diisiincelerinin Dagilimi ... 81
Tablo 16: Kursiyerlerin Kursa Gelmesini Engelleyen Nedenlerle Tlgili

Cevaplarin Dagilimi ..o 81

vii



Tablo 17: Kursiyerlerin Katildigi Kurslardan Memnun Olma Nedenlerinin

Dagilimi ..o 82
Tablo 18: Kursiyerlerin Katildigi Kurslardan Memnun Olmama Nedenlerinin

Dagilimi. ... 83
Tablo 19:Kursiyerlerin Kurslarda Verilen Bilgi-Beceri ve Hizmetleri Yetersiz

Bulma Nedenlerinin Dagilimi ..., 84
Tablo 20: Kursiyerlerin, Ogreticilerin Davranislarindan Memnuniyet

Durumlarinin Dagilimi. ... 85
Tablo 21:Kursiyerlerin Kurslardan Daha Fazla Kisinin Yararlanabilmesi Igin

Hangi Yollarla Daha Etkili Duyuru Yapilacagina iliskin Cevaplarinin

Dagilimi ..o 86
Tablo 22: Kursiyerlerin Mevcut Kurslardan Baska Istedikleri Kurslarin

Dagilimi. ... 87
Tablo 23: Kursiyerlerin Kurstaki Fiziki Ortama Iliskin Goriislerinin Dagilimu .......88
Tablo 24: Kursiyerlerin Katildigi Kurslarin Ailesindeki Diger Bireyler

Uzerindeki Etkileri ile Ilgili Diisiincelerinin Dagilimi........................... 89

viii



KISALTMALAR CETVELI

ACEV: Anne-Cocuk Egitim Vakfi
AYM: Aile Yasam Merkezi
BM: Birlesmis Milletler

CEDAV: Kadina Kars1 Her Hiirlii Ayrimciligin Onlenmesi Sozlesmesi
CATOM : Cok Amacli Toplum Merkezleri

DPT: Devlet Planlama Tegkilati

GAP: Giineydogu Anadolu Projesi

HEM: Halk Egitim Merkezi

KIDOG: Kadin I¢in Destek Olusturma Grubu

LIMME: Lise Mezunlarim1 Meslek Edindirme Kurslar

M.E: Milli Egitim

MEB: Milli Egitim Bakanlig1

MTE: Mesleki Teknik Egitim

SPSS: (Statistic Packets For Social Seciences) Sosyal Arastirmalar icin

Istatistiksel Program Paketi
SSK: Sosyal Sigortalar Kurumu
UNESCO:  Birlesmis Milletler Egitim Bilim Kiiltiir Organizasyonu

X



BOLUM 1

Bu boliimde tezin amaci ve Snemi anlatilmig, tezin konusu ile problem

climlesi ve alt problemler belirtilmistir.

1-GiRiS

Cagdas bir toplumun, bireylerini ailesinin ve toplumun beklentileri
dogrultusunda toplumsal kalkinmay1 saglayacak bir bicimde yetistirmesi; bireyin
yasamini daha iyi kosullarda siirdiirmesi, aile ve toplumsal yapi1 igerisinde iizerine
diisen gorev ve sorumlulugunu en etkin bicimde yerine getirmesi, 6ncelikle bireye bu

konuda verilecek egitime baglidir.

Bireylere toplumsal giivenliklerini, ekonomik verimliliklerini artirmak,
degisen toplumsal ve ekonomik rollerine uyumlarin1 saglamak icin, onlarin egitimine
olan gereksinim insanlik tarihi kadar eskidir. Hemen hemen her toplumda, ¢ocuk ve
gencler kadar yetigkinlerin egitimine yonelik uygulamalarinda uzun bir ge¢cmisi
bulunmaktadir. ik ¢aglarda bu giin oldugu gibi kasith egitim uygulamalari, yalnizca

cocuk ve genglere degil yetiskinlere yonelik olarak da diizenlenmekteydi.

Giintimiizde halk egitiminin egitim sistemi icerisindeki konumu, eskisine
gore cok farklidir. Uygulamada tam olarak yansimamis olmakla birlikte gelismis
veya gelismekte olan hemen her iilkede halk egitimi, egitim sisteminin alt sistemi
olarak kabul edilmektedir. Ozellikle son yillarda toplumun ve bireylerin egitim
gereksinimlerini karsilama girisimlerinin, halk egitimi alaninda yayginlastigi
goriilmektedir. Yetigkin niifusa, ulusal diizeyde ve iyi desteklenmis halk egitimi

hizmetleri sunulmasinin, toplumsal ve ekonomik oldugu kadar, kiiltiirel nedenlerle de



ulusal egitim politikalarinin temel bir pargasi haline geldigi ve bu anlayisin giderek

hizla yayginlastigi goriilmektedir (Celep, 1995).

Bireylerin egitim ihtiyaglari, 6rgiin egitim kurumlarinin yan1 sira yasam boyu
devam eden yaygin egitimle saglanmaktadir. M. E. B. Ciraklik ve Yaygin Egitim
Miidiirliigii’'ne bagli Halk Egitim Merkezlerinde verilen kurslar, cesitli yerel
yonetimler, kamu ve 6zel kurum ve kuruluslar ile diger sivil toplum kuruluslarinca

verilen kurs ve egitim faaliyetlerinin hepsi halk egitimi ¢ercevesinde ele alinabilir.

Tiirkiye’de halk egitim hizmetlerinin yoneldigi kitle; yas, akil, cinsiyet,
egitim diizeyi, 6grenme ihtiyaci-istegi, sosyal statii bakimindan birbirinden farkl
kisilerden olusmaktadir. Bunlarin basinda ev kadinlari, okuma-yazma bilmeyenler,
beceri sahibi olmayan veya niteliksiz issizler, 6grenciler (¢ocuk ve gengler), serbest
meslek erbabi, isciler, isverenler, ¢iftciler, zanaatkarlar ve yasadiklar tilkenin lisanini

bilmeyen her yas ve egitim diizeyindeki yabancilardir. (Seyyar, 2006).

Halk egitimi etkinlikleri baglangicta goniillii kuruluslar aracilign ile

yiiriitiiliirken, giiniimiizde yerel yonetimlerin ve devletin destegi 6n plana ¢ikmistir.

Devletlerin, halk egitimine eskisine gore daha fazla destek olmasimin ve ilgi
gostermesinin belli basli nedenleri;

e Orgiin egitimden yararlanamayanlara egitim olanag1 saglamasi,

e Bireylerin; bedensel, zihinsel, ruhsal ve sosyal yonlerden gelisimi i¢in aileleri
egitmesi,

¢ Verimliligin artirnlmasina katki saglamasi,

e Toplumsal sorunlara kitlelerin destegini saglamasi,

® Yetiskinlere, egitime devam firsati saglamasi,

e  QOkullarin sinirh egitim olanaklarina tamamlayici ve destekleyici olmasidir.



Halk egitimine ilgiyi artiran bu nedenler, gelismis ve gelismekte olan biitiin
iilkeler icin gecerlidir. Ozellikle gelismekte olan iilkelerin halk egitimine ilgisini
artiran diger onemli bir neden de, toplumsal degismeyi ve ekonomik kalkinmayi
hizlandiran, diizenleyen ve o6zellikle vatandaglik bilincini kuvvetlendiren, etkili bir

arag¢ olarak gormeleridir(Love, 1995).

1. 1. Tezin Amaci ve Onemi

Zamanimizin demokratik toplumlarinda insanin mutlu olmasi i¢in alinan
onlemlerin basinda, bireylerin saglikli bir gelecege ve iyi bir hayat seviyesine
kavusturulmalar1 amag¢lanmaktadir. Bu hayat seklinin, yasama tarzinin her yasta
firsat esitligine agik, fonksiyonel ve iiretici bir egitim ile gerceklestirilebilecegi agik
olarak bilinmektedir. Ciinkii egitim, milletlerin kalkinmasinda en tesirli araglardan

biridir (Kurt, 2000).

Son zamanlarda bilim ve teknolojideki hizli gelismeler toplumun ekonomik,
kiiltiirel, siyasal ve toplumsal yapisinda degismelere neden olmaktadir. Bireylerin bu
degismelere uyum saglamasi degismenin gerektirdigi bilgi, beceri ve degerleri
kazanmasin zorunlu kilmaktadir. Ozellikle egitimini yarim birakmis veya hig egitim
almamis bireylerin bu degisikliklerin gerektirdigi bilgi ve beceriyi edinebilmesi,
Orgiin egitim sonrasi egitimle yani halk egitimi ile olanaklidir. Bu nedenle halk

egitiminin egitim sistemi igerisindeki dnemi artmistir (Celep, 2003).

Bilim ve teknolojideki gelismelerin ¢cok hizli ilerlemesinin ortaya ¢ikardigi
ihtiyaglara orgiin egitim tek basina cevap verememektedir. Ayrica Orgiin egitim
kurumlarinda belli bir yasa kadar verilen egitim ve Ogretim faaliyetleri de yeterli
olmamaktadir. Bunun icin hayat boyu devam eden bir egitim ve Ogretim siireci

zorunlu hale gelmistir. Bu da halk egitimi (yetiskin egitimi, yaygin egitimi vb. ) ile



saglanabilir. Halk egitiminde etkililigi saglamak, beklenen basariya ulagsmak halk
egitimi ile ugrasanlarin her seyden Once; bu egitimden yararlanan kitlelerin
ozelliklerini bilmeleri, onlar1 tamimalar1 ve ihtiyaglart dogrultusunda onlara uygun
egitim ve Ogretim hizmeti sunmalar ile saglanabilir. Halk egitim kurslarina katilan
kursiyerlerin 6zelliklerinin, istek ve ihtiya¢larinin, memnuniyetlerinin tespit edilmesi
bunun i¢in ¢ok Onemlidir. Elde edilen bulgular bu konuda c¢aligma yapan
arastirmacilara ve bu kurslar1 diizenleyen kurum ve kuruluslara ihtiya¢ duyulan yeni
kurslar agmalarinda, kurs programlarinin gelistirilip zenginlestirilmesinde, nitelikli
yetigtiriciler ise alinmasinda, egitim ortamlarinin en iyi sekilde diizenlenmesinde,

daha etkili hizmet vermelerine fayda saglayacagi diisiiniilmektedir.

Bu calisma; Aile Yasam Merkezindeki kurslara katilan kadinlarin kursa
basvurma ve devam etme nedenleri ile verilen kurslardan memnuniyet durumlarini
saptamak, arastirma sonucunda elde edilen bulgulara gore; kursiyerlere, kurslari
diizenleyen kurum ve kuruluslar ile bu konularla ilgili ¢calisma yapan aragtirmacilara

onerilerde bulunmak amaciyla yapilmistir.

1. 2. Tezin Konusu ve Problem Ciimlesi

Yurdumuzdaki halk egitimi uygulamalarinda temel, toplumun istek ve
ihtiya¢laridir. Bundan dolay1 bu egitim, okul disinda bulunan yetiskinlere, onlarin

istekli olarak katilacaklar1 bir bicimde devamli olarak gotiiriilmeye calisiimalidir.

Halk egitimi (Yetiskin egitimi) iilkemizde verilen egitim hizmetlerinin
normal bir uygulamasi haline gelmistir. Artik bu tiir bir egitimin gerekliligi ¢ok iyi
olarak anlasildigindan bu konuyla ilgili caligmalara daha da ©Onem verilmeye

baslanmis ve bu alandaki arastirmalara hiz verilmistir.



Tiirkiye’de yetiskin egitimi arastirmalarina az rastlanmaktadir. Yetiskin
egitimiyle ilgili olan bu arastirmanin halk egitimi alanindaki caligmalara fayda

saglayacagi diisiiniilmektedir.

Bu aragtirmanin konusu; Ankara Biiyiiksehir Belediyesi Egitim-Kiiltiir Daire
Baskanligina bagli Aile Yasam Merkezinde acilan kurslara katilan kadinlarin
kurslara basvurma ve devam etme nedenleri, katildigi kurslardan memnuniyet

durumlarinin arastirilmasidir.

1. 2. 1. Problem Ciimlesi

Aile Yasam Merkezindeki kurslara katilan kadinlarin kursa bagvurma ve

devam etme nedenleri ile verilen kurslardan memnuniyet durumlar nasildir?

1. 2. 1. 1. Alt Problemler

-Kadin kursiyerlerin demografik 6zellikleri nelerdir?

-Kadinlarin demografik 6zelliklerinin diger bulgular iizerindeki etkileri nelerdir?
-Kadin kursiyerlerin kurslara katilma nedenleri nelerdir?

-Kurslara devam etmelerini engelleyen sebepler var mi?/varsa nelerdir?

-Kurslara gelirken ulagim sorunu yasantyor mu?

-Kursiyerlerin katildigi kurslardan memnuniyet durumlart nasildir?

-Katildig1 kurslarin kursiyerlere sagladigi faydalar nelerdir?

-Kurslarin, kursiyerin aile bireyleri iizerindeki etkisi ve/ veya memnuniyet durumu

nasildir?



-Kadinlarin bagka konulardaki kurs ihtiyaglar1 nelerdir?

-Kurslarin yapildig: fiziki ortamlar nasildir?

1. 3. Varsayimlar

a-Kadinlarin egitim diizeyleri, tercih ettigi kurs cesidini etkilemektedir.

b-Ailelerin ekonomik durumu katildiklar1 kurs cesidini etkilemektedir.

c-Kadmlarin ev ile ilgili sorumluluklar1 kursa katilmalarim1 ve devam etmelerini
etkilemektedir.

d-Yeni bilgi ve beceri edinme istegi, kadinlarin kursa katilimini artirmaktadir.
e-Ulasim durumu kadinlarin kursa katilimini etkilemektedir.

f-Bos zamani etkili bir sekilde degerlendirme istegi kadinlarin kursa katilimim
artirmaktadir.

g-Sosyal hayata etkin katilm ve arkadas edinme istegi, kursa katilim1 artirmaktadir.
h-Kadinlarin bir iste calisiyor olmasi katilmak istedigi kurs cesidini, siiresini ve
zamanini etkilemektedir.

j-Katildiklart kurs siirelerinin yeterliligi bilgi ve/veya becerilerin 6grenilmesini

etkilemektedir.

3. 4. Tezin Simirhiliklar:

a-Aragtirma; arastirmacinin daha kolay ulasacagi diisiiniilerek, Ankara ilindeki
Ankara Biiyiiksehir Belediyesi Egitim ve Kiiltiir Daire Basgkanliina bagh Aile
Yasam Merkezinde yiiriitiilmiistiir.

b-Arastirmaya, kursiyerlerden katilmay1 kabul eden goniillii kadinlar alinmastir.
c-Veriler anket teknigi ile toplanmstir.

d-Bu konuda hazirlanan anket 27 soru ile sinirlandirilmastir.

e-Bu arastirma 6rneklem grubunun goriigleri ile sinirhidir.



BOLUM 11

2-KAVRAMSAL CERCEVE

Bu boliimde arastirma konusu ile ilgili literatiir taramasina dayali; Egitim,
Yaygin Egitim (Halk Egitimi, Yetiskin Egitimi), Toplumda Kadinin Rolii, Statiisii ile
Egitimi konularinda agiklamalara yer verilmis ve konu ile ilgili yapilmis arastirmalar

tanitilmistir.

2. 1-EGIiTiM

Her toplumsal yapinin birinci islevi, kendi varligim siirdiirerek gelistirmektir.

Bu islevi ancak egitim yolu ile yerine getirir (Musta, 1993).

Egitim; insanligin dogusu ile baglayan diin-bugiin-yarin ¢izgisinde gelisimini
stirdiiren bir olgudur. Yazinin bulunmasi ile birlikte, egitim hizla gelismeye baslamis
ve giinimiize kadar cesitli asamalar kaydetmistir (Giines, 1996). Yazinin
bulunmasindan once “aile ve koy bilgilendirilmesi” ile yetinen birey, yazi ile
kendisini, inancini, gelismeleri ve kiiltiirel yapiy1 daha rahat ifade edebilme firsatini

bulmustur (Halk Egitimi, 2005).

Tarihsel gelisimi icerisinde egitimin amaclar, rolii, islevleri, kapsami bazi
degisikliklere ugramis ve genislemistir. Egitim 1900’li yillarda “bilgi 6grenme ve
bunu kullanma” olarak anlagilirken, 1930’Iu yillarda “insan yetistirme siireci” olarak

goriillmeye baslamistir. Daha sonraki yillarda ise egitime, “bireyin gelismesidir”



seklinde yaklasilmistir. Cok ge¢meden sadece bireyin gelisimi degil, bireyin i¢inde
yasadigl ailenin ve toplumun da gelismesi gerektigi anlasilmaya baglanmistir.
Bireyin ailede ve toplum igerisindeki gorevlerini yerine getirmesi, topluma uyumu,
var olan yeteneklerini en {iist simira kadar gelistirmesini saglamak icin gerekli
davranis bicimlerinin kazandirilmasi, egitim gorevleri arasina girmistir. Boylece
egitim, davranis degistirme ve gelistirme yoluyla, bireyin kisisel, sosyal, ekonomik
ve kiiltiirel yonden gelismesine yardim etme gorevini iistlenmistir. Aym1 zamanda
bireyin i¢inde yasadig aile, toplum, ulus ve diinyanin gelismesine hizmet etmesi de

giindeme gelmistir (Giines, 1996).

2. 1. 1. Egitim Kavramimin Tanmim

Egitim kavraminin, iillkemizde ve diger iilkelerde bir¢ok diisiiniir ve egitimci
tarafindan birbirine yakin olmakla birlikte belli noktalarda farklilasan tanimlar
yapilmaktadir. Bu farkliliklarda, tamimlayanlarin degisik amaglart esas almalart

etkilidir( Ataiinal, 2000).

Egitimle ilgili yapilan tanimlar incelendiginde, su ii¢ ortak yon dikkati
cekmektedir:
e [Egitimin bir siire¢ olarak goriilmesi,
¢ Bireyin mevcut haliyle yetersiz oldugu ve belli amaclar dogrultusunda
yeterli hale getirilmesi,
e Bireyin egitilmis olabilmesi i¢in mutlaka bir degismenin meydana

gelmesi gerektigidir(Oztiirk, 2004).



Egitimcilerin bu ii¢ nokta dikkate alinarak yaptig1 bazi tanimlar soyledir:

Egitim; yeni kusaklarin toplum yasayisinda yerlerini almak i¢in hazirlanirken,
gereken bilgi, beceri, anlayislar elde etmelerine ve kisiliklerini gelistirmelerine

yardim etme etkinligidir (Oguzkan, 1981).

En genis anlamiyla egitim; insanlara yetilerinin elverdigi olgiide, belli
amaglara gore, istenilen davramiglart kazandirma ve davramislarinda gerekli
degisimleri elde etme siirecidir (Tunali, 1986; Kili¢, 1981; Degirmencioglu, 1997;
Fidan ve Erden, 1993).

Giiniimiizde egitimin en gecerli ve yaygin tanmimi; Bireyin davranmislarinda
kendi yasantis1 yoluyla istendik ve kalici izli davramis degisikligi meydana getirme

siirecidir(Ertiirk, 1991).

Egitim, insanoglunun yasami boyunca vazgecemeyecegi bir etkinliktir.
Egitimin amaci1 bireyi hem kendisi i¢in, hem de toplum icin yetistirmektir

(Yesilyaprak, 2002; Er, 1997).

2. 1. 2. Egitimin Amac ve islevleri

Bireyi kendisi i¢in yetistirmenin temel amaci; bireye kendisi i¢in gerekli olan
donanimlan kazandirmaktir. Bunu gergeklestiren diger amaglardan en onemlileri

sunlardir;

¢ Bireyi bir meslek sahibi yapmak,
e Toplumsal uyumunu saglamak ve sosyallestirmek,

e Kendisini gelistirecek imkanlar saglamak.
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Topluma y6nelik amaclar ise sunlardir;

e Toplum diizenini ve siirekliligini saglayacak iyi bir insan, iyi bir vatandas olarak
yetistirmek,

e Kiiltiirii zenginlestirip bigimlendirerek toplumun yenilesmesine ve gelismesine
katkida bulunmak,

e Toplumun ekonomik yasami icin nitelikli insan giicli saglamak, iyi liretici ve
titketiciler yetistirerek toplumun refah diizeyini yiikseltmek,

e Bireye is yasaminda esnek, gelismeye acik, yaratici ve verimli olabilecek
davraniglar kazandirmak,

e Siyasal biling uyandirarak, yetistirdigi bireyleri, sorumlu vatandaslar haline

getirmektir(Yesilyaprak, 2002; Er, 1997).

Egitimin toplumda ¢ok farkli islevleri vardir. Bireyler egitim yoluyla giic
kazanir. Egitim insanlan isgiiciine katilmaya hazirlar. Cesitli giinlik yasamdaki
iglerini yiiriitmelerine (vergi 6deme, kredi basvurusu yapma, hastane islerini yiiriitme
vb. ) olanak verir. Ayrica egitim, geng¢ insanlart mevcut siyasi ve toplumsal diizene

kazandirir.

Bilindigi gibi egitimin en 6nemli islevlerinden birisi de; bireylere bilgi ve
beceri kazandirmanm yani sira, toplumun yasamasim ve kalkinmasini devam
ettirebilecek Olciide ve nitelikte deger iiretmek, mevcut degerlerin korunmasini
saglamaktir. Bununla birlikte eski ve yeni degerleri uyumlu hale getirme
sorumlulugu da yine egitime diiser. Iste egitimin amac1 bu islevleri yerine getirerek

bireyi hem kendisi hem de toplumu i¢in yetistirmektir.

Toplumda egitim diizeyi, fikir, duygu ve ahlaki tutumlar gelistikce;
cocuklara, genclere ve yetiskinlere verilen egitim de seviye kazamir. Ancak bu

durumda bir gelismeden bahsedilebilir (TC. Bagbakanlik, 2000b ).
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Egitimden beklenen bu gelismelerin saglanabilmesi, egitimin 6rgiin, yaygin,
algin egitim seklinde bir biitiin olarak yiiriitiilmesini zorunlu kilmaktadir (Giines,

1996).

2. 1. 3. Egitim Cesitleri

Glinlimiizde oOrgiin egitim kavrami, egitim amagh ¢alismalarin tiimii icin
kullanilmaktadir. Ancak her egitim amacl calisma 6rgiin egitim degildir. Bu nedenle
orgiin egitim (formal), yaygin egitim (nonformal) ve algin egitim (informal)

kavramlar arasindaki farki iyi belirlemek gerekir.

Orgiin, yaygin ve algin egitim Unesco’nun 1991 Diinya Egitim Raporunda su

sekilde aciklanmistir:

Algin Egitim

Orgiin Yaygin
Egitim Egitim

Orgiin egitim, kurumsallagmus, ilk, orta ve yiiksek okul gibi diizeylere ayrilan
hiyerarsik bir sira iginde, birinin digerine hazirladigi yada iizerine oturdugu bir

egitimdir. Orgiin egitim 6grencileri gelecekte siirdiirecekleri hayata hazirlayan, bir
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meslek sahibi yaparak toplumda bir yer edinmelerini saglayan, olduk¢a yaygin

sekilde hizmet veren ve genellikle zorunlu egitimdir.

Algin egitim; geleneksel egitim kurumlar ile degil, biitiin sosyal kurumlar
araciligr ile yiiriitilen, herkese bilgiler veren, davramislar kazandiran egitimdir.
Radyo, televizyon, gazete, gibi kitle iletisim araglar1 ile yada birey kendi kendine
deneyerek, cevresindeki es, aile, arkadas guruplari, calisma ekipleri gibi cesitli
kisilerle iletisim kurarak bu egitimi kazanmaktadir. Algin egitim, nesilden nesile

degerlerin, yeteneklerin ve kiiltiir normlarinin gegcmesini de saglamaktadir.

Yaygin egitim; orgiin egitim sistemi disinda planli, programli ve sistemli

olarak yiiriitiilen bir egitimdir(Giines, 1996).
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2.2. YAYGIN EGIiTiM (HALK EGIiTIiMi-YETiSKiN EGITiMi)

Ekonomik, sosyal ve kiiltiirel yasamda meydana gelen gelismeler bir yandan
egitime konu olabilecek istek ve ihtiyaclar1 artirirken diger yandan da egitimi yasam
boyu devam eden ve doyurulmasi gereken bir ihtiya¢ haline getirmektedir(Miser,
1993). Bu nedenle yaygin egitim, orgiin egitimin yaninda ve/veya disinda 6zellikle
yetigkinlere yoOnelik olarak diger iilkelerde oldugu gibi {iilkemizde de hizla

yayginlagsmaktadir(Duman, 1997).

Halk egitimi yada yaygmn egitim, toplumu ve bireyleri insani ve milli
degerlerle donatarak, ekonomik ve sosyal yonlerden dinamik duruma getirmek

amaciyla onlara belli programlar dahilinde sunulan bir egitim faaliyetidir.

Giiniimiizde halk egitimi, her iilkenin kabul ettigi egitim felsefesine, egitim

anlayisina ve egitim amaglarina gore planlanmakta ve uygulamaya gecirilmektedir.

Tiirkiye de halk egitimi uygulamalarinda baslangic noktasi toplumun ihtiyag
ve istekleridir. Bu sebeple yaygin egitim, orgiin egitim disinda bulunan yetiskinlere,
onlarn istekli olarak katilacaklar programlar halinde devamli olarak gotiiriillmeye

calisilmaktadir (Kurt, 2000).

Yaygin egitim veya halk egitimi kavrami, giiniimiizde ¢ok farkli adlarla ifade
edilmektedir. Kitle egitimi, yaygin egitim, halk egitimi, yetiskin egitimi, sosyal
egitim (sosyal pedagoji) gibi basliklar altinda ele alinmaktadir (Celep, 2003; Seyyar,
2006). Ancak iilkemizde yaygin egitim kavrami daha ¢ok halk egitimi ve/veya

yetigkin egitimi kavramlar ile es anlamli kullanilmaktadir.

Halk egitimi, yetiskin egitimi ve yaygin egitimle es anlamhi olarak

kullanilmasina karsin, yaygin egitim (nonformal education); bireylerin kisisel
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gelisimlerini icermekten c¢ok istihdama yonelik yetistirmeyi icermektedir. Yani
bireylere veya gruplara bir meslek kazandirmaya yonelik egitsel etkinliklerdir.
Oysaki halk egitimi veya yetiskin egitimi (Adult Education); bir meslegin yani sira,
bireyin toplumsallasmasina yonelik diger egitim gereksinimlerini de igine
almaktadir. Bu nedenle halk egitimi yaygin egitimden daha genis kapsamlidir (Celep,
2003).

2. 2. 1. Halk Egitiminin Kapsam

Halk egitimi; orgiin egitimle birlikte, fakat ondan bagimsiz diizenlenen egitim
faaliyetidir. Yas sinir1 bulunmayan bu egitimde, her diizey ve kesimden insana hitap
etme olanag vardir (Dogramaci, 1989). 18 yas ilizerindeki yetigkinlere yonelik olan

halk egitim etkinliklerine yetiskin egitimi de denebilir.

Halk egitiminin hedef kitlesi; yas, egitim diizeyi, 6grenme istegi,cinsiyeti ve
farkli gereksinimleri olan bireylerden olusur. Boylesine ¢ok farkli degiskenleri iceren
hedef kitle, heterojen bir 6zellik gosterir. Bunun yam sira; koylii, kentli, isci, isveren,
ciftci, esnaf,ev kadini ve serbest meslek sahibi gibi, toplumun farkli kesimlerinde yer
alan ve farkli beklentisi olan hedef kitlenin gereksinimlerini karsilamaya yonelik

halk egitimi etkinlikleri ¢ok genis bir alan1 icermektedir (Celep, 2003; MEB, 1990).

Yas, fiziksel 6zellikler, sosyo-ekonomik toplumsal yap1 agisindan farkliliklar
tasiyan bu genis kitleyi olusturan bireylerin halk egitimi agisindan 6nemli 6zelligi,

cogunlugun okul disinda bulunmalaridir( Geray, 1978).

Halk egitimi; orgiin egitim sistemi diginda yiiriitiilmekte, onun bos biraktigi
alanlar1 tamamlamakta, ancak orgiin egitim gibi belli diizeylere ayrilmamakta ve
birbirini izleyen hiyerarsik bir yapiya sahip bulunmamaktadir. Onun gibi tamamen

resmi ve kurumsallasmis da degildir. Ekonomik, politik, sosyal amach cesitli
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kurumlar tarafindan halk egitimi hizmeti verilmektedir. Ornegin; tarim, saghk, koy
igleri, adalet, egitim vb. cesitli bakanliklar, fabrikalar, sendikalar, kooperatifler, dini
kurumlar, yerel yonetimler ve sivil toplum kuruluslari halk egitimi hizmetleri

sunmaktadir (Giines, 1996).

Halk egitimi; Orgiin egitimden sonra hangi yasta olursa olsun, bireyin
demokratik bir toplumun temel ilkeleri ile catismamak kosuluyla, gereksinme
duydugu bir konuyu diledigi amacgla 6grenmesi i¢in, toplumun kamu kuruluslart veya

goniillii kuruluglar araciligr ile sundugu olanaklar igerir.

Yaygin egitimin temel islevleri; okuma-yazmay1 6gretme, temel bilgiler ile
mesleki bilgi ve becerileri kazandirma iken halk egitiminin islevleri; mesleki bilgi ve
becerileri kazandirip bunlar siirekli yenileyerek kisisel gelisimi ve toplumsallasmay1

saglamaktir.

Yaygin egitim, daha cok geri kalmis ve gelismekte olan iilkeler icin 6nem
tasirken ( bu iilkeler de okuma-yazma ve temel bilgilerin 6gretimi istihdamdan daha
cok Onem tagsir. ); geligsmis iilkelerde ise orgiin egitimden sonra kisisel gelismeyi ve
toplumsallagmay1 saglayici egitime yani halk egitimine daha agirlik verilmektedir

(Celep, 2003).

2. 2. 2 Halk Egitiminin Gerekliligini Ortaya Koyan ilkeler

Bilim ve teknolojide meydana gelen degisme ve gelismelere toplumun ayak
uydurabilmesi bireylerin yeni davramslar gelistirmesini gerektirir. Bu da ancak
egitimle gerceklestirilebilir. Orgiin egitim yoluyla bireylere belli donemlerde bilgi ve
beceri kazandirilmaktadir. Orgiin egitimden sonra bireylere yeni davramslarin

kazanmasi ise ancak halk egitimi ile gerceklestirilebilir.
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Halk egitiminin gerekliligini ortaya koyan bazi ilkeler vardir. Bu ilkeler;

-Egitim kisi yasaminin belli doneminde ve okul denilen kurumun dort duvar
arasinda siirdiiriilen bir etkinlik degildir ve olmamalidir. Egitim bireyin okul saati
disinda da, yasam boyu siirdiirdiigii bir etkinlik olarak algilanmaktadir. Bu da halk

egitimi ile saglanabilir.

-Cevre kosullarinin ekonomik, toplumsal, siyasal, kiiltirel degisimi
sonucunda birey ortaya ¢ikan sorunlarin ve gereksinimlerinin degisimine bagl olarak
yasaminin herhangi bir doneminde yeni bilgi, beceri ve duygu kazanabilmelidir. Bu
ogrenme farkli ortamlarda yasam boyu devam etmelidir. Ciinkii ge¢mis bilgi ve
deneyimlerin gelecekte kullanilmasi ileriye gitmeyi Onler. Bununla birlikte bireyin
yasaminda 6nemli bir yer tutan Orgiin egitimin bilim ve teknolojide meydana gelen
hizli degisimler ve gelisimler karsisinda yetersiz kalmasindan dolayidir ki, halk

egitimi yoluyla bu yeni bilgilerin kazandirilmasi bir zorunluluk haline gelmistir.

-Egitim;bireye yasami boyunca degisme konusunda yardim etmek suretiyle
toplumun kalkinma amaglarinin gergeklestirilmesine katkida bulunmalidir. Bu
kavram halk egitimini Orgiin egitimden daha o©nemli c¢alisma alan1 haline

getirmektedir.

-Halk egitimi bireye degisen ve gelisen sartlara gore siirekli yeni bilgi ve
beceri kazandirdigindan, 6grenme konu ve yontemleri cok farklidir. Orgiin egitim
bireyi gelecege hazirladigindan, belli ¢erceve programlar bulunmaktadir. Oysa halk
egitimi bireyin mevcut sorunlarin1 gidermeye yonelik oldugu i¢in programlarda birey

ve gruplarin sorunlar1 dogrultusunda yapilandirilmaktadir.

-Yetigkinin Ogretmene ve egitim kurumuna bagliligi en aza indirilmelidir.

Halk egitimi yoluyla bireye belli bir bilgi kazandirilmasinin yam sira kendi kendine
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ogrenmek icin cerceveli davrans aliskanlign kazandirilmali, boylece birey calisma
alamyla ilgili veya ihtiya¢c duydugu bilgileri kendi kendine Ogrenme olanagina

kavusabilir.

Orgiin egitim yoluyla ancak belli donemlerde bireye bilgi ve beceri
kazandirilmaktadir. Orgiin egitim sonrasi bireyin yeni davramslar kazanmasi, halk

egitimi ile olanakli olabilmektedir(Celep, 2003; MEB, 1990).

2. 2. 3. Halk Egitiminin Amac¢ ve Gorevleri

Halk egitiminin amaci, bilgi aktarmak degil, bireylerin davranislarinda
degisiklik meydana getirmeye yardimci olmak ve sosyal hayati destekleyerek

giiclendirmektir(Yildirim, 2002).

14. 06. 1973 tarih ve 1739 sayili1 Milli Egitim Temel Kanunu’'na gore Milli
Egitimin genel amacglarina ve temel ilkelerine uygun olarak, Halk Egitiminin en

onemli amaclart; M. E. B. 'ce su sekilde belirlenmistir;

-Orgiin egitimden yararlanamamis veya egitimini yarrm birakmis bireylere
okuma-yazma 6gretmek ve biitiin bireylerin yasam boyu egitimlerini saglamak.

-Toplumdaki bireylerin Atatiirk devrimlerine bagli, bilimsel, 6zgiir,
demokratik diisiinme ve giiclerini gelistirici calismalar yapmak.

-Toplumun kalkinmasin1 saglamak icin; kamusal, 6zel ve yerel kaynaklar
harekete gecirerek, kalkinma projelerine bireylerin katiliminm saglamak.

-Ulusal kiiltir degerlerini korumak, tanitmak, benimsetmek ve evrensel

kiiltiire agik olarak gelistirerek yayginlastirmak.
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-Yerel ozellikler ve gereksinimlere gore egitim, iiretim, istihdam, pazarlama
ve orgiitlenmeye yonelik calismalar yapmak.

-Sanayinin gereksinimi olan isgiiciiniin yetistirilmesine yardimci olmaya
yonelik olarak, c¢esitli mesleklerde calisanlarin hizmet i¢i yetistirilmelerine olanak
saglamak.

-Bos zamanlar1 sosyal ve Kkiiltiirel etkinliklerle degerlendirmeye yonelik
egitim ¢alismalar1 yapmak.

-Cagimizin bilimsel, teknolojik, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelismelerine
bireylerin uyumlarin saglayici egitim olanaklar1 hazirlamak.

-Bireylerin her alanda yaratici1 yeteneklerini ve girisim gii¢lerini gelistirmek.

-Issiz yada istemedigi iste calisanlarin gelir getirici ve yasam diizeylerini
yiikseltici beceriler kazanmalarina yardimci olmak (Celep, 2003; MEB, 1990;
Nisanci, 1988; Kilig, 1981).

Halk egitimi temelde oOrgiin egitimle verilemeyen veya Orgiin egitimin
sonrasinda bilim ve teknolojideki gelismelere bagli olarak ortaya ¢ikan yeni bilgi ve
becerileri kazandirmaya dayanir. Ulusal biitiinliigiin  korunmasi ve bilimsel,
demokratik 6zgiir diisiinme giiciiniin bir toplumda yerlesmesi, yetiskinlere verilecek
yasam boyu egitimle olanaklidir. Bu baglamda halk egitimi toplumun kalkinmasinda

ve demokratik degerlerin kazandirilmasinda 6nemli role sahiptir (Celep, 1995).

2. 2. 4. Halk Egitiminin Islevleri

Halk egitiminin islevlerinden en énemlileri sunlardir:

-Orgiin egitimle elde edilemeyen veya elde etme firsati bulunamayan
nitelikleri, bireylere kazandirmak. (Orgiin egitim kurumlarindan yararlanamamis
veya devam edememis olanlara temel bilgi ve becerileri kazandirmak; yararlanmis

olanlara ise eksikliklerini giderici ve yenileyici bir egitim verilir. )
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-Kisisel gelismeyi saglamak

-Mesleki bilgi ve beceri kazandirmak ve bunlan siirekli yenilemek.

-Yetiskinleri, kigisel ve toplumsal sorunlart ¢6zmeye ve yeni bir bigimde
igleri ele almaya yoneltmek.

-Siyasal katilimi saglamak (Love, 1985; Geray, 1978; Celep, 1995; Biilbiil,
1991).

Halk egitimi caligmalarinin basar1 ile yiiriitiilebilmesi, o©zellikle ortaya

konulan amaglara ve bu amaclar1 hangi ilkelerle gerceklestirilecegine baglhdir.

2. 2. 5. Halk Egitiminin ilkeleri

Halk egitiminde temel amag, katilanlarin beklentilerine cevap verecek ve
yasamlarin1 kolaylastiracak bir egitim verilmesidir. Bu amaca ulastiracak halk

egitiminin temel ilkeleri sOyle ozetlenebilir;

-Katilacak bireylerin ihtiyaclarini saptayarak egitime baglamak.

-Ise, eyleme ve uygulamaya yonelik bilgi ve beceriler kazandirmak.

-Katilan bireylere, verilen bilgi ve becerilerle yararli olmak.

-Etkili 6grenme i¢in bireyi egitsel etkinliklere katmak.

-Konular1 dncelik sirasina gore planlamak.

-Katilimi1 saglamak ve basar elde etmek icin yerel onciilerden yararlanmak.
-Caligsmalar izlemek ve denetlemek.

-Halk egitimi etkinliklerini, bu konuda hizmet veren kurum ve kuruluslarin

igbirligi ile siirdiirmek( Geray, 1978; Celep, 2003)
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2. 2. 6. Halk Egitiminin icerigi

Halk egitimi hizmetleri; hedef guruplarin ve bu guruplarin gereksinimlerinin
farkliligi nedeni ile, igerik olarak cok farkli alanlari icerir. Bu alanlar degisik
kaynaklarda farkli sekillerde ele alinmistir. Ancak en detayli olarak hizmet alanlar

su sekilde siralanabilir(Geray, 1978; Celep, 2003);

-Temel egitim

-Genel kiiltiir

-Demokrasi ve yurttaghk egitimi
-Ev yOnetimi

-Mesleki ve teknik egitim
-Giizel sanatlar egitimi

-Sosyal hizmetler egitimi

-Toplum egitimidir.

2.2.7. Halk Egitiminde Bireylerin Egitim Thtiyaclarimin Saptanmasi

Halk egitimi hizmetlerinin basariya ulagsmasinda siirekli bu hizmetlerden
yararlanan bireylerin istek, ihtiya¢ ve beklentilerinin saptanmasi 6nem tasimaktadir.
Halk egitiminde bireylerin gereksinimlerini saptamak i¢in basvurulan yontemler

sunlardir( Geray, 1978; Celep, 2003);

-Egitime katilanlarla gériisme yapma.

-Ogrenim sirasinda ve sonrasinda gelecek programa iliskin isteklerini
belirleme.

-Resmi olmayan tartismali toplantilar diizenleme.

-Potansiyel hedef gruplarin temsilcileri ile goriisme yapma.
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-Derlenmis istatistiksel belgelerden program alanlarinin neler olabilecegini
belirleme.

-Kurslan yiiriiten 68retmen ve yoneticilerin goriislerinden yararlanmadir.

2.2. 8. Halk Egitimi Hizmetlerinde Halkla iliskiler

Halk egitim hizmetlerinin bagarili olmasinda halkla iliskilerin dayandigi
temel ilkelere dikkat etmeninde 6nemli pay1 vardir. Bu temel ilkelerden en dnemlileri

sunlardir(Celep, 2003;Kili¢, 1981);

-Hizmet sunulan ¢evre, cesitli yonleri ve 6zellikleri ile taninmalidir.

-Halkin (hizmet verilen bireylerin) arasina katilmali ve onlarin bir pargasi
olunmalidur.

-Cevrenin Onderleri ile isbirligine gidilmelidir.

-Kisisel ¢ikarlar gozetilmemelidir.

-Bireyler, fazla yiikiimliiliik altina sokulmamalidir.

-Yapilacak ¢aligmalarin yarar bireylere anlatilmalidir.

-Gergekgi ve tarafsiz olunmalidir.

-Davraniglar tutarli olmalidir.

-Hosgoriilu ve giiler yiizlii olunmalidir.

Bir iilkenin egitim sistemini ekonomik, siyasal toplumsal ve Kkiiltiirel
yapisindan soyutlamak miimkiin degildir. Bu giinkii egitim sistemimiz, bir yandan
tarihi gelisim siireci ig¢indeki degiskenlerin, bir yandan da toplumsal, ekonomik
kiiltiirel ve siyasi degiskenlerin bir sonucudur. Halk egitimi (Yetiskin egitimi) 6rgiin

egitime paralel bir gelisme gostermistir( Celep, 2003).

Halk egitimi fikri ve ihtiyaci, Tiirk toplumlarin da c¢ok eski tarihlerde

sezilmis, bu ihtiyaci karsilamak tizere ¢esitli tedbirler alinmistir (Kaya, 1985)



22

2. 3. TURKIYE’DE HALK EGITiMININ TARiHi GELiSiMi

Bu giinkii anlamda halk egitimi faaliyetlerden farkli olmakla beraber; Tiirk
toplumlarin da yaygin egitim hareketine, somut ornekleriyle hemen hemen her
devirde rastlanmaktadir. Tiirklerin Anadolu’ya yerlestikleri 1071 yilindan c¢ok
onceleri, Hun, Goktiirk ve Uygur adlariyla taninan Orta Asya Tiirklerinin Tanr ve
oliileri icin diizenledikleri dini torenler, Tiirk beyliklerinin diizenledikleri solenler, av
eglenceleri temelde birer halk egitimi hareketidir. Orhun kitabeleri, Dede Korkut

Masallart bu egitim tarihine ge¢gmis canli belgelerdir (Yildirim, 1996; Kaya, 1985).

2. 3. 1. Cumhuriyet Oncesi Halk Egitimi

Bu giinkii anlamda halk egitiminin temelleri Tiirk toplumun da, Tiirkler
Anadolu’ya yerlestikten sonra Selguklu ve Osmanli donemlerinde atilmis, yaygin
egitim niteligindeki ¢aligmalar1 yiiriiten kurumlar, genis Kkitlelerin egitim
faaliyetlerini gergeklestirmistir. Selcuklu ve Osmanli dénemlerinde medreseler ile
Fatih zamaninda kurulan Enderun okullar1 en eski 6rgiin egitim kurumlart olmakla
birlikte, halk egitim alaninda sinirlida olsa etkinlik gdstermislerdir. Bunlarin yan1 sira
cesitli esnaf kuruluslari, ordu ve goniilli kuruluglar tarafindan bu giinkii anlamla
olmamakla birlikte yetiskinlere yonelik egitim verilmekteydi. Cumhuriyet dncesinde

halk egitim etkinliklerini yiiriiten kurum ve kurulusglar su sekilde siralanabilir;

. Medreseler
. Enderun okullar1
. Camiler

. Ahilik tegkilat
. Loncalar

o Tekkeler
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. Zaviyeler

. Imarethaneler

. Kiitiiphaneler

. Vakiflar

. Terbiye ocaklari

. Devsirme ocaklar1 ve ordudur (Yildirim, 1996; Kaya, 1985; Okcabol,
1999; Aytas, 1991; Halk Egitim, 2005).

Tanzimat ve Mesrutiyet doneminde de halk egitim calismalarina Snem
verilmistir. 1861 yilinda yayinlanan Cemiyet-i Ilmiye-i Osmaniye Nizamnamesi ile
halkin egitilmesi hakkinda kararlar alinmistir. Modern halk egitimi hareketinin
baslangic dénemi 1865 yilinda acilan “Ciraklik Mektebi” dir. Istanbul disinda da
sube acabilen ve caligmalarim yiiriitebilen ilk halk egitimi kurulusu 1911 yilinda
kurulan Tiirk Ocaklaridir (Yildirim, 1996). Bunlara ilaveten Osmanli Bilim Dernegi
(1860), Besiktas Bilim Dernegi (1868), Islam Ogretim Dernegi (1864) ile ittihat ve
Terakki Partisi (1910) bu donemde ¢esitli kurslar, konferanslar ve toplantilar yoluyla
halk egitimi alaninda etkili gorevler gerceklestirmislerdir. Ozellikle Tiirk Ocaklariin
ve Ittihat ve Terakki Partisi’nin toplumsal bilinclendirmeye yonelik kurslar1 baslica

halk egitimi etkinlikleridir.

Ayrica halk egitiminde onemli sayilan Izmir Ogretmen Okulu miidiirii
Ethem Nejat'in 1911°de yayinladigi brosiirde; halk egitimine iliskin Oneriler
aciklanmis, 6zellikle halkin (anne ve babalarin) egitimiyle cocugun egitimi arasinda
olumlu bir iligkinin bulundugu ileri siiriilmiistiir. Bu iliski II. Diinya Savasindan
sonra Avrupa iilkelerinde arastirma konusu olmus ve bugiin de halen iizerinde

durulan bir konudur (Biilbiil, 1991).
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2. 3. 2 Cumhuriyet Sonras1 Halk Egitimi

Cumbhuriyet dénemine gelindiginde modern bir toplum olusturma iilkiisii
yonetici kadronun temel etkinlik alanimi belirlemistir. 1950’1 yillara kadar halkin
biiyiik bir kismi1 kdylerde yasamaktadir ve egitim olanaklarindan biiyiik Olciide
yoksundur. Mustafa Kemal, egitimin ilk amacim bu kesimlere okuma-yazma
ogretmek olarak belirlemistir. Tiirk aydinlanmasi olarak nitelendirilebilecek bu

projenin amac1 toplumu bilin¢lendirmektir.

Bu dénemin en 6nemli egitsel adimlari; Tevhid-i Tedrisat Kanunu, Tiirk Harf
Inkilab1 ve okuma-yazma seferberligidir. Gene bu donemde egitimin
yayginlagtirnllmasi cabalarn hizla yiriitiilmistir. Bu baglamda Halk Terbiyesi
(Egitimi) Subesi (1926), Gece Kurslari, Halk Derslikleri (1927) ve Millet Mektepleri
(1928) cesitli uygulamalar sergilemislerdir(Celep, 1995). Bunlarin disinda kalan

yetigkin egitim kurumlarn su sekilde siralanabilir;

- Halk Okuma Odalar1(1930) ve Halkevleri(1932).

-Koy Ogretmeni Yetistirme Kurslari(1936).

-K6y Enstitiileri(1940).

-Gezici Koy Kadin ve Erkek Kurslari, Endiistri Pratik Sanat Okullari,

Olgunlasma Enstitiileri ve Pratik Kiz Sanat Okullart.

-Aksam Ticaret Liseleri ve Aksam Tekniker Okullar1.

-Mektupla Ogretim Merkezi.

-Genglik ve Kiiltiir Merkezi.

-12 Eyliil sonrasindaki ikinci okuma yazma kampanyasi kurslari.

-YAYKUR, Ac¢ikogretim Fakiiltesi; radyo ve televizyonla halk egitimi.

-ACEV: Anne-¢ocuk egitimi, okuma-yazma kurslari.

-LIMME: Lise mezunlarina meslek edindirme kurslari.

-Yerel yonetimlerin agmis olduklan ¢esitli kurslar (Okcabol, 1999).

-CATOM:Cok amacli toplum merkezleri(GAP Bolgesindeki kadinlara
yonelik okuma-yazma, bilgi-beceri ve rehberlik kurslaridir)(Cedav, 2006).
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2. 4. TURKIYE’DE HALK EGITIMININ HUKUKi DAYANAKLARI

Tiirkiye'de halk egitimin hukuki dayanaklarini; 1928 yilinda ¢ikarilan 1353
Sayili "Tiirk Harflerinin Kabulii ve Tatbiki Hakkindaki Kanun" ile 1961 yilinda
cikarilan 222 Sayili "ilkogretim ve Egitim Kanunu" ve 1973 yilinda yiiriirliige giren
1739 Sayili "Milli Egitim Temel Kanunu" olusturmaktadir. 1353 Sayili Kanunun
kabul edilmesiyle ozellikle gen¢ ve yetiskinlere okuma-yazma &gretmek icin bu
kanun cercevesinde cesitli kamu ve goOniilli kuruluslar halk egitimi etkinliginde
bulunmustur. Ancak, halk egitimi alaninda O6nemli sayilabilecek yasal gelisme,
bugiinkii orgiitsel yapinin temelini olusturan 1960 yilinda Halk Terbiyesi Subesi'nin

Yaygin Egitim Genel Miidiirliigiine doniistiiriilmesiyle olmustur (Celep, 2003).

Bu miidiirliik bu zamana gelene kadar isim, bagl oldugu kurum ve orgiitsel
yapisinda cesitli degisiklikler gecirmistir. En son olarak 1983 yilinda Ciraklik ve
Yaygin Egitim Miudirliigii adim1 almistir. Simdi kamu hizmeti niteligindeki Halk

Egitim Kurslar1 bu midiirliige bagl olarak hizmet vermektedir.

M. E. B’ce 27.07. 1979 tarihinde “Yaygin Egitim Kurumlar1 Y6netmeligi”
cikarilmig, halk egitimi ile ilgili diizenlemeler bu yonetmelikle kapsamli olarak

yapilmistir(Celep, 1995).

Bunlardan bagka halk egitiminin hukuki ve bilimsel dayanaklar1 su sekilde
siralanabilir;

-T. C. Anayasasi

-3797 sayili M. E. B’in Teskilat ve Gorevleri Hakkindaki Kanun

-2841 sayilh Zorunlu Ilkogretim Cagi Disinda Kalmis Okuma Yazma
Bilmeyen Vatandaslarin Okur Yazar Duruma Getirilmesi ve Bunlara Ilkokul
Diizeyinde Egitim Yaptirilmast Hakkinda Kanun

-3308 sayili Ciraklik ve Meslek Egitimi Kanunu

-657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu
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-Bazi Bakanlik, Kurum ve Kuruluslarin Kurulus, Teskilat ve Gorevlerine
Dair Kanun ve Kanun Hiikmiindeki Kararnameler.

-Hiikiimet Programlari

-Icra Planlari

-Yonetmelikler

-Komisyon Raporlar

-M. E Suralan

-D. P. T Kalkinma Planlaridir(Yildirim, 1996).

Glinlimiize gelene kadar Halk egitimi; cesitli Milli Egitim Suralarinda ve
Kalkinma Planlarinda ele alinmig, aliman kararlarla daha da gelistirilmeye ve

yayginlastirllmaya ¢alisilmistir ( Celep, 2003).

2. 4. 1. Milli Egitim Suralarinda Halk Egitimi

Milli Egitim Suralari; Milli Egitim Bakanhgi temsilcileri, ilim
adamlari, egitimciler ve egitimle ilgili ¢esitli kuruluslarin temsilcilerinin katildigr ve
Tirk Milli Egitiminin ¢esitli sorunlarinin ele alindigi, genis tabanli, ilmi nitelikli
toplantilardir (Duman, 1994). Milli Egitim Suralar1 inlendiginde asagidaki suralarda

halk egitimi ile ilgili onemli kararlar alindig1 goriilmektedir.

2.4. 1. 1. 1. Milli Egitim Surasi

Tiirkiye de halk egitimi ilk defa sura niteligindeki Heyet-i Ilmiye
toplantilarinda ele alinmistir. 1939 yilinda toplanan 1. Milli Egitim Surasin da yaygin
egitim konusu ele alinmig ve fakiiltelerin halkevleri ile yakin iliski kurmalar1 ve
Anadolu da {iiniversite haftalarn diizenlenerek yetigkinlerin egitilmesine ©6nem

verilmesi onerilmistir(MEB, 1998; MEB, 1991; Celep, 1995).
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2.4.1.2. IV. Milli Egitim Surasi

22-31 Agustos 1949 yilinda yapilan bu surada demokrasi egitimi iizerinde
durulmus, halkin bu konuda okul disinda da egitilmesi gerektigi belirtilmistir. Bunun
icin Milli Egitim Bakanligin’da yaygin egitimle ilgili bir birimin (Halk Egitim
Dairesi) kurulmasi iizerinde durulmustur (MEB, 1998; MEB, 1991 Celep, 1995).

2.4.1.3. VI Milli Egitim Surasi

18-23 Mart 1957 yilinda yapilan bu surada halk egitimi ilk defa ayrintih
olarak ele alinmistir. Surada iilke ¢apinda halk egitim caligsmalarinin amaci, ilkeleri,
yontem ve araglar agiklanmis bunu yiiriitecek orgiit ve calisacak personeli yetistirme

politikalar tizerinde durulmustur(MEB, 1998; Celep, 1995).

2.4.1.4. VII Milli Egitim Surasi

5-15 Subat 1962 tarihinde yapilan surada halk egitiminin tanimi, iilke icin
onemi, kapsami, amaclari, ¢alisma ilkeleri, araclar, orgiitlenmesi, halk egitimcisi
yetistirme Milli Egitim Bakanlig: ile diger bakanlik ve kuruluslarca yiiriitiilecek halk
egitim calismalarinin birim ve kurumlara dagilimi ayrintili olarak belirtilmistir. Bu
surada verilecek halk egitiminin konulart da ayrintili olarak agiklanmistir(MEB,

1998; MEB, 1991; Celep, 1995).
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2.4.1.5. IX. Milli Egitim Surasi

Bu surada (24 Haziran-4 Temmuz 1974) Milli Egitim Temel Kanununda
aciklandigr bicimiyle yaygimn egitimin kurulusu ve koordinasyonu belirtilmistir.

Ayrica kapsami, amag ve gorevleri de ele alinmistir (MEB, 1998; MEB, 1991).

2.4.1. 6. X. Milli Egitim Surasi

23-26 Haziran 1981 tarihinde toplanan X. Milli Egitim Surasinda halk
egitiminin Orgiin egitimi tamamlayan bir sistem olarak gelistirilmesi goriisii
benimsenmistir. Cesitli bakanliklara bagh yaygin egitim kurumlarinin iist diizeyde
koordine edilmesi Ongoriilmiistiir. Ayrica yaygin egitim basghigl adi altinda, 6rgiin
egitim kurumlarinda hizmet vermek, okul disi gruplara egitim saglamaktan s6z

edilmistir(MEB, 1998; MEB, 1991).

2.4.1.7. XI. Milli Egitim Surasi

8-11 Haziran 1982 tarihinde gergeklestirilen bu surada halk egitiminde gorev
alacak uzman ve personelin gorevleri saptanmis; sayilari nitelikleri, branglan ele
almarak yetistirilmesi ve istihdamina yonelik sorunlar iizerinde durulmustur (MEB,

1998; Celep, 1995).
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2.4.1.8. XII. Milli Egitim Surasi

18-22 Temmuz 1988 tarihleri arasinda yapilan Onbirinci Milli Egitim
Surasi’'nda oOrgiin ve yaygin egitim kurumlarnin aksam, hafta sonu ve yaz
tatillerinde de biitiin olanaklariyla egitim ve dgretime agik tutulmasz; ihtiya¢ duyulan
Ogretmenlerin  yetistirilmesi icin yeni programlarn acilmasi;halk  egitim
merkezlerindeki arag, gere¢ ve donamimlarin ¢agdas teknolojiye uygun olarak
yenilenmesi ve gelistirilmesi, kirsal kesim ve gocer ailelerin egitimi i¢in 6zel olarak

yaygin egitim programlarinin hazirlanmasi1 dngoriilmiistir(MEB, 1998; Celep, 1995)

2. 4. 1. 9. XIIIL Milli Egitim Suras1

15-19 Ocak 1990 tarihleri arasinda toplanan bu surada Cumhuriyet tarihinde
ilk defa halk egitimi ile ilgili konular tek basina ve genis boyutta ele alinmistir.
Surada tilkemizin gereksinimlerine daha iyi yanit verecek bir halk egitimi sisteminin

kurulmasini saglayacak kararlar alinmastir.

Bu surada alinan bazi1 6nemli kararlar 6zetle sunlardir;

-Yaygin egitim kapsami ve hedef kitlesi acisindan genis tutulmalidir.

-Ozel egitime muhtag bireylerin halk egitim hizmetlerinden daha g¢ok
yararlanabilmesi icin gerekli diizenlemeler yapilmalidir.

-Yaygin egitimden alinan belgelerin orgiin egitimdeki denkliklerinin
belirlenerek, bu iki sistem arasinda yatay ve dikey gecislerin saglanmalidir.

-Kitle iletisim araglarmin yaygin egitim hizmetlerinde daha etkili
kullan1lmalar1 6zendirilmelidir.

-Orgiin ve yaygin egitim bir sistem icinde ele alinarak biitiinlestirilmelidir.
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-Halk, yaygin egitim konusunda bilgilendirilmeli ve katilim hususunda
motivasyonlari saglanmalidir.

-Yaygin egitimi her yoniiyle diizenleyen bir Genel Yaygin Egitim Kanunu
cikarilmalidir.

-Yaygin egitim i¢in bir teftis ve degerlendirme sistemi kurulmalidir.

-Yaygin egitime ayrilan kaynaklar artirilmali, etkin kullanimi saglanmali ve
bunun icin ilgili kurum ve kuruluslarin olanaklarindan yararlanmayi saglayacak
diizenlemeler yapilmalidir.

-Halk Egitim Merkezlerinde gorev alacak personelle ilgili gerekli
diizenlemeler yapilmali ve nitelikleri yiikseltilmelidir.

-Halk Egitimi Baskanliklarinda bu alanda yetismis uzman personel
calistirilmalhidir.

-Kalkinmada  oncelikli ~ bolgelerin  halk  egitim  gereksinimlerinin
kargilanmasinda oncelik verilmelidir.

-HEM yalniz kurs agilan bir yer degil, yetiskinlerin bulustugu, cesitli sosyal
ve Kkiiltiirel etkinliklerin diizenlendigi, ortak sorunlara ¢6ziim arandigr toplum

merkezleri haline dontistiiriilmelidir(MEB, 1990; MEB, 1998; Celep, 1995).

2.4.1.10. XIV. Milli Egitim Suras1

27-28 Eylill 1993 tarihinde yapilan bu surada halk egitimi hizmetlerinin
“Ciraklik ve Yaygm Egitim Genel Miidiirliigii’nce yiriitiildigi belirtilmistir. On
dordiincii Milli Egitim Surasinda halk egitimi ile ilgili baska Onemli karar

alinmamistir (MEB, 1993; MEB, 1998).
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2. 4. 1. 11. XV. Milli Egitim Surasi

13-17 Mayis 1996 tarihinde gerceklestirilen surada mevcut durum, kurumsal
yap1, uygulamalar ve programlar goriisiilmiistiir. Bu surada halk egitimi “Toplumun
Egitim Ihtiyaclarinin Siirekli Karsilanmasi1” giindemi ile ele alinmis ve tartisilmistir.
On besinci Milli Egitim Surasi’nda halk egitimi ile ilgili alinan en 6énemli kararlar

sunlardir;

-Halk egitim kurumlarinin fiziki yapilar1 yeterli hale getirilmeli, gerektiginde
o ¢evredeki okul, kurum ve kuruluslarin uygun egitim ortamlar1 halk egitimine tahsis
edilmelidir.

-Universitelerin yaygin egitime daha etkili bicimde katilimi saglanmali ve
Ogretmen yetistirmeye yoOnelik egitim programlarina yaygin egitimle ilgili dersler
konulmalidir.

-Daha ¢ok katilimin i¢in, sartlar1 miisait olan halk egitim merkezlerinde kres,
ana sinif1 agilarak ¢ocuk ve annenin birlikte egitimi saglanmalidir

-Ulke genelinde ve Avrupa Birligi'nde gecerli olabilecek yeni bir
“sertifikasyon” sistemi olusturulmalidir.

-Bireylerin  ihtiyaclann  dikkate alinarak yaygin egitim haritalan
hazirlanmalidir.

-Yaygin egitim kurumlar1 bu alanda egitim almis ve deneyimli miifettislerce
denetlenmelidir.

-Her tiirdeki yaygin ve halk egitim etkinliginde kaliteye 6zel Onem
verilmelidir.

-Crraklik ve yaygin egitimle mesleki 6rgiin egitim programlari arasinda yatay

ve dikey gecislere imkan verilmelidir(MEB, 1996; MEB, 1998).
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2. 4. 1. 12. XVI. Milli Egitim Surasi

13-17 Kasim 1999 tarihinde yapilan bu surada Mesleki ve Teknik Egitim
(MTE) ele alinmistir. Bu surada alinmis kararlardan arastirma konusu ile ilgili olan

en onemli bazi1 kararlar su sekilde 6zetlenebilir;

-Yoresel ihiyaclara gore kadinlara yonelik hizmet ve {retim alanlan
belirlenmeli, bu konuda egitim verilmesi saglanmalidir.

-Mevcut isgiiciiniin ekonomiye kazandirilmasinda egitim bir biitiin olarak
algilanmaly, iiretim i¢inde kadinlarin istihdamina 6zellikle agirlik verilmelidir.

-Ozellikle kiz ogrencilerin MTE’ye katilmalarim1 saglamak amaciyla
Ozendirici tedbirler alinmali ve cinsiyete dayali ayrimcilik yapilmamalidir.

-Ustiin nitelikli insan giicii ihtiyaclarinin karsilanmasi yoniinde kadin isgiicii
egitiminin gelistirilmesi ve istihdaminin artirilmasinda gerekli 6zendirici 6nlemler
alinmalidir.

-Yaygin egitimle kadinlarin meslege yonlendirilmesinde, koordinasyon MEB

yapilmalidir(MEB, 2006).

2. 4. 2. Kalkinma Planlarinda Halk Egitimi

Tiirkiye’de halk egitimin gelismesi planli kalkinma donemine gegisle
olmustur. Ciinkii halk egitimi alaninda genis bir Orgiitlenmenin temeli ilk defa bu
yillarda atilmistir. Kalkinma planlarinda donemlere gore halk egitimine su sekilde

yer verilmektedir;
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2.4.2.1. 1. Bes Yilik Kalkinma Plam (1963-1968)

Bu ilk kalkinma planinda halk egitimi, toplum kalkinmasi bdéliimiinde ele
alimmistir. Her ¢esit egitimle, halkin daha verimli olmalarim saglamak , iiretkenligi
ve iretimi artirmak bdylece iktisadi kalkinmay1 saglamak hedef olarak

gosterilmistir(DPT, 1963).

2.4.2.2. II. Bes Yillik Kalkinma Plam (1968-1972)

Bu kalkinma planinda halk (yetiskin) egitimi “yaygin egitim” baslig1 altinda
ele alinmig ve “Kadinlarin Egitimi” ile “Okuma-Yazma” konularina biiyiilk 6nem

verilmis ve hedefler gosterilmistir. Ayrica su politikalar kararlagtirilmistir;

-Halk Egitim Genel Miidiirliigii Milli Egitim Bakanligina baglanacaktir.

-Biitiin yaygin egitim calismalar1 arasindaki iliski M. E. B tarafindan
saglanacak, bu ¢aligmalarin tutarl yiiriitiilmesi i¢in yeni yaygin egitim programlari
diizenlenecektir.

-Yaygin ve orgiin egitimin birbirini tamamlayici siki iligkisi gozetilecektir.

-Halk Egitimi devletin halka sagladigi bir hizmet olarak yiiriitiilecektir.

-Halk egitimi programlari; bireyleri okur-yazar duruma getirmek, temel bilgi
beceri ve aliskanliklar1 kazandirmak, meslek edindirmek ve mesleklerinde

ilerlemelerini saglamak amaglarina yonelecektir(DPT, 1967).
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2.4.2.3. III. Bes Yilhik Kalkinma Plam (1973-1977)

Uciincii ~ kalkinma planinda, yaygin egitim etkinliklerinde isbirligini
saglamak amaciyla M. E. B’e bagl ilgili bakanliklarin temsil edilecegi bir mesleki
ve teknik halk egitim sisteminin kurulmasi hedeflenmis ama gergeklestirilememistir.
Bu planda pratik sanat, saglik ve tarim okullarinin gelistirilmesi yaygin egitimin is
Oncesi ve is basi egitim sistemiyle genis dl¢iide uygulanmasi 6ngoriilmiistiir. Ayrica
yaygin egitim ekonomik kalkinmanin gerektirdigi insan giiciinii yetistirmek ig¢in
Orgiin egitimle biitiinliik saglayacak bicimde diizenlenecegi kararlastirilmistir (DPT,
1972; Celep, 1995).

2.4.2.4. TV. Bes Yillik Kalkinma Plam (1978-1983)

Bu planda yaygin egitimin Orgiin egitimi tamamlayacak bicimde ve cesitli
yaygin egitim faaliyetlerinin bir sistem biitiinliigii i¢inde gelistirilmesi i¢in gerekli
diizenlemelerin yapilmasi; Orgiin ve yaygin egitim sistemleri arasinda gecislere
olanak verilmesi; istihdam edilmis nitelikli elemanlardan 6zellikle teknik egitimde
egitici personel olarak yararlanilmasi, mesleki-teknik yaygin egitim etkinliklerinin
gelistirilmesinde istihdam kosullarin1 dikkate alan ve is analizlerine dayali egitim

programlarinin gelistirilmesi kararlastirilmistir(DPT, 1978).

2.4.2.5. V. Bes Yilhk Kalkinma Plam (1985-1989)

Besinci Bes Yillik bu planda yaygin egitimin orgiin egitimle ic ice ele

alimmasi ve bunun i¢in sanayi ve ig ¢evrelerinin fiili katkisinin saglanmasinin yararh
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olacag: belirtilmistir. Yaygin ve orgiin egitim kurumlan arasinda gecis ve denklik
durumlan bir esasa baglanacagi; ayni egitim kurumlan tarafindan paralel ve i¢ ice
programlarla yiiriitiilecegi ve mesleki konularda esit miifredat uygulanarak, ayni
seviyeden mezun olanlar esdeger “meslek sertifikasi’na hak kazanacaklan
kararlagtirilmistir. Orgiin egitimin belli kademesinden daha ileri gidemeyerek hayata
atilacak genclere Orgiin egitim sistemi icinde diizenlenecek yaygin egitim
programlariyla meslek kazandirma uygulamasi baslatilacagi hedeflenmistir (DPT,

1985).

2.4.2.6. VL. Bes Yillik Kalkinma Plam (1990-1994)

Altinc1 planda, her alanda meydana gelen biiyiik yenilik ve gelismelerden
dolay1 yaygin egitimin daha 6nem kazanacagi vurgulanmaktadir. Bu nedenle yaygin
egitime ayrilan kaynaklar artirilarak, bu egitimin kamu ve 6zel kesim isbirligi i¢cinde
stirdiiriilmesi saglanacak, bu konuda goniillii kuruluslardan yararlanilacak ve bunun
icin gerekli yasal diizenlemeler gerceklestirilecegi belirtilmistir. Yaygin egitimde
oncelik istihdama yonelik beceri egitiminde olacak ve hizmet i¢i egitim programlari

verimliligi artirict bir arag olarak ele alinacagi kararlastirllmistir(DPT, 1990).

2.4.2.7. VII. Bes Yilhk Kalkinma Plam (1996-2000)

Bu kalkinma planinda orgiin ve yaygin mesleki-teknik egitimin diinya
standartlarina yiikseltilmesine ve hizmet ici egitime onem verilecegi; orgiin-yaygin
egitim kurum ve programlan arasinda her asamada yatay ve dikey gecislere imkan
veren esnek bir yapi olusturulmasi; herkese hayatlarinin her doneminde bilgi ve

beceri kazanma ve gelistirme imkanlarinin saglanacagi belirtilmistir(DPT, 1996).
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2.4.2.8. VIII. Bes Yilhk Kalkinma Plam (2001-2005)

Sekizinci bu kalkinma planinda, toplumda hayat boyu 6grenme anlayisinin
benimsenmesini esas alan her tiirlii yaygin egitim imkaninin gelistirilecegi; ozellikle
iiniversiteye giremeyen genglere kisa yoldan beceri kazandirma ve meslek edindirme
faaliyetlerinin artirilacagi; mahalli idarelerin, goniillii kuruluglarin ve 6zel sektoriin

bu konudaki faaliyetlerinin 6zendirilecegi kararlastirtlmistir(DPT, 2000).

Genellikle Kalkinma Planlarinda, halk egitimi etkinlerinde oncelikle
bireylere okuma yazma Ogretmek, temel bilgi ve beceriler ile istihdama yonelik
mesleki bilgi ve beceri kazandirmak hedeflenmistir. Ayrica son yillarda 6rgiin ve
yaygin egitim arasinda biitiinliigii saglamak i¢in bu iki egitim arasinda yatay ve dikey

gecislere olanak saglayan bir programin uygulanmasi 6n plana ¢ikarilmisgtir.

Son Kalkinma Planlarinda kadin ve aile konular1 {iizerinde de
durulmus, iilkemizde toplumsal refahin artirilmasi igin; ailenin korunmasi ve
desteklenmesi Ozellikle de kadin-erkek esitliginin saglanmasi ve gii¢lendirilmesi;
kadinin egitim, saglik, calisma hayati, sosyal giivenlik ve istthdam durumlan ile

toplumdaki statiisiiniin iyilestirilmesine yonelik bir ¢ok kararlar alinmistir.
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2.5. TOPLUMDA KADININ ROLU, STATUSU VE EGITiMi

Her alanda oldugu gibi, egitim alaninda da insana yonelmek ve insan
unsurunu degerlendirmek en Onemli konulardan biridir. Ciinkii insan giiciiniin
kalkinmaya olumlu yonde katkisi bireylerin ve toplumlarin gerekli bilgi ve
becerilerle donatilmalar1 ve gerekli davrams Ozelliklerinin kazanmalart ile
gerceklesecektir (Kurt, 2000). Bunlar1 gerceklestirmede 6nemli bir yere sahip olan
halk egitimi ve bu egitimin yoneldigi kitle icerisindeki yetiskin kadinlarin egitimi
daha da ¢ok Onem tagimaktadir. Ciinkii toplumun onemli bir kismini olusturan ve
ailenin temel tas1 olan kadinlarin kendilerini her yonden gelistirmeleri, kendi
yasamlar1 iizerinde denetimlerini saglamasi, yaratici potansiyellerini ortaya
koymalar1; kendisi, ailesi ve toplumun ekonomik, sosyal ve kiiltiirel agidan
gelismesine destek vermeleri ve gelecegin yetiskinleri olacak cocuklari, en iyi

sekilde yetistirmeleri icin egitilmeleri gerekmektedir.

Bilim ve teknolojideki hizli degismeler, ulasim ve iletisimde elde edilen
gelismeler, iilkeler arasinda saglanan yakin iliskiler ile birlikte, diinyanin pek
iilkesinde egitim alaninda da bazi ortak gelismeler gozlenmektedir. Bu ortak
gelismelerden birisi, “egitim hakki” ve “egitimde firsat esitligi” kavramlarina
gosterilen ilginin tiim diinyada giderek artip yayginlagsmasi; digeri ise “kizlarin
egitimi’nin ekonomik ve toplumsal kalkinmaya katkisinin giderek daha iyi
anlasilmasidir. Bu siire¢ igerisinde, iilkelerin cogunun anayasasinda herkes igin
“egitim olanagl” ve “egitimde firsat esitligi’nin saglanmasina yonelik ulusal
amaglara yer verilmistir. Ancak gerceklestirilen yasal diizenlemelere ve egitimin her

tiir ve diizeyinde 68renci sayisinin artmasina karsin uygulamada, ¢esitli nedenlerle

esitlik¢i amagclar gerceklestirilememistir.

Bu baglamda,bir ¢ok iilkede kadin niifusun durumu ilgi ¢ekicidir. Toplum
niifusunun yarisini olusturduklan halde kadinlar, eskiden beri egitim olanaklarindan
erkekler kadar yararlanamamistir. Giiniimiizde ise kadin niifusun egitim

firsatlarindan yararlanma diizeyi ge¢mise kiyasla oldukca artmig; fakat kadin ve
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erkekler arasindaki farklar hala belirgin oranda devam etmektedir (T.C. Bagbakanlik,

2000a).

Egitim, kadin-erkek herkes icindir. Egitim, kadmin statiisiiniin
yiikseltilmesinde, toplumdaki roliiniin etkin olarak yerine getirilmesinde temel
aractir. Bu bakimdan, icinde bulundugumuz 2000’li yillarda ve yeni yapiy1 olusturan
stire¢ icinde, kadin egitiminin gelisen diinya ger¢eklerine gore diizenlenmesi, ulusal

ve uluslar aras1 amaglar arasinda yer almaktadir (MEB, 1992).

Kadinin sorunlari; insanoglunun var olmasiyla ortaya g¢ikan bir sorunlar
yumagidir. Giinlimiizde ise bu sorun daha sistematik ve degisik tarzda karsimiza
cikmaktadir. Ailedeki ve toplumsal degisimdeki 6nemi g6z Oniine alindiginda kadin
sorunlariin gelecegimizi yakindan ilgilendirdigi bir gercektir. (Hak-is, tarihsiz).
Kadin toplumun temel yap1 tasi olan ailenin en 6nemli ve kurucu 6gesidir. Kadinin
egitimi, toplumun saglam, saglikli olmasi, sosyal, kiiltiirel ve ekonomik agidan

gelismesi bakimindan biiyiik 6nem tasimaktadir.

Bir iilkenin kalkinmasi, en genis anlamda o iilkede yasayanlarin yasam
standartlarinin artirilmasini ifade eder. Saglikli, egitimli, kiiltiirlii bir toplum hem
kalkinmanin hem de verimliligin kaynagi olmaktadir. Bu 6zelliklerinden yoksun

toplumlar ise geri kalmisligin biitiin 6zelliklerini tagimaktadir.

Uretimin her cesit ve her asamasina aktif bir sekilde katilan kadinlar,
kalkinmanin olanaklarindan yeterli pay alamadiklar1 gibi, yoksulluktan da diinyada
en fazla etkilenenler arasinda yer almaktadir. Issizligin yaygin,egitim ve saglik
hizmetlerinin sinirlt ve dengesiz dagildig1 az gelismis veya gelismekte olan iilkelerde
ozellikle kirsal alanlardaki kadinin durumu,konumu ve sorunlar ise daha dikkat
cekicidir. Kirsal kesimdeki kadin i¢in, iiretim ve ev islerinin birlikte yapilmas,
Egitim diizeyinin ve toplumsal statiiniin diisiikliigii, orgiitlenmenin saglanamamasi ve
basta sosyal giivenlik olmak {iizere bir ¢ok eksiklikler nemli sorunlar olarak ortaya
cikmaktadir. Bu nedenle kirsal kesimdeki kadinlar yiiklenmek durumunda kaldiklar

sorumluluklardan dolay1, daha agir kosullarla kars1 karsiyadir (Yildirak, vd. 2003).
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Diinyanin bir ¢ok yerinde aym egitim diizeyi, bilgi ve beceride olsalarda
kadinlar erkeklerden daha az iicret almakta ve ekonomiye katkilar gerektigi

onemlilikte degerlendirilememektedir(Gaskell, 1995)

Giliniimiizde ailede ve toplumda kadinin rol ve statiisiinde bir c¢ok
degisiklikler olmustur. Yapilan bir arastirmada, eslerin her ikisi de, iyi bir anne ve ev
kadin1 olmanin, kadmn i¢in 6nemli oldugu goriisiinde birlesmektedir (Bayraktar,
1978). Bu da gosteriyor ki Tiirk toplumundaki geleneksel “ev kadinligir ve analik
rolii” halen bir ¢cok kesimlerde 6n planda diisiiniiliirken “meslek kadinli1” rolii ikinci

plana itilmektedir.

Biitiin toplumlarda, ailedeki goérev ve sorumluluklarin ¢ogu kadinlarin
omuzlarindadir. Ailede kadin, es ve ana olarak aile amaclarinin gerceklesmesinde;
kaynaklarin akilc1 bir sekilde kullanilmasinda, topluma yararhi ve saglikli geng
kusaklarin yetistirilmesinde biiyilk gorev ve sorumluluklar yiiklenmektedir. Bu
nedenle kadin aile yasaminda esi ile planlayici, karar verici, yol gosterici, egitici,

uzlastiric1 ve koordinasyonu saglayici bir kisidir ( Erkal ve Safak, 2001).

Kadinin ev ve aile yasantisina ait iistlendigi gorev ve sorumluluklar ev
disinda caligmak kadar onemlidir. Ancak hem bu sorumluluklari istenilen sekilde
yerine getirebilmesi hem de kendi gelisimini siirdiirebilmesi i¢in kadinin 6zel bilgi,
genis tecriibeyle donatilmasi, fiziksel yeteneklerinin egitimle gelistirilmesi

gerekmektedir (Terzioglu, 2001).

Kendilerine kanunlarla verilen c¢esitli haklara karsin, kadinlarin aile
kurumlarindaki statiisii hala diisiiktiir. Aile disinda iicretli bir is sahibi olsalar bile,
hala tim ev islerinin kadinlar tarafindan yapilmasi1 beklenmektedir. Kadinlarin
cogunlugu da evde ¢ocuklarin bakimina ve ev islerine yonelik gorevleri kendi dogal
gorevleri olarak algilamayi, erkeklere gore kendilerini kuvvetsiz ve onemsiz gormeyi

stirdiirmektedirler. Erkekler de kadinlar boyle algilamaktadirlar (Farmer, 1995).
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Son yillarda kadinlarin, sosyo-ekonomik ve kiiltiirel konumlar biitiin
diinyada sosyal bilimcilerin en oOnde gelen calisma alanlarindan birini

olusturmaktadir (Eski ugan siipiirge, 2005).

Tiirkiye de kadinin yasaminin iyilestirilmesine yonelik ¢aligmalar 19. yiizyil
da baslamistir. Bu ¢alismalar Tiirkiye Cumhuriyetinin kurulmasiyla 6zellikle ilk on
yilda, Atatiirk’iin 6nderliginde gerceklestirilen ilke ve inkilaplarla baslamis daha da

artarak, giiniimiizde de devam etmektedir (Bener, 2000).

Tiirkiye de kadinlar, Cumhuriyetin kurulmasiyla kazanilan ve 75 yildir
geliserek artan bu yasal hak ve 6zgiirliikleri baz1 bat1 iilkelerinden once elde ettiler.
Ancak geleneksel yapir kadinlarin sahip olduklar1 yasal haklar1 kullanmalaria engel

oldugu gibi, degisen diinya kosullar1 karsisinda da var olan yasalar yetersiz kalmistir.

Diger taraftan kadininda kazanilmis haklarina yeterince sahip ¢ikabilmesi i¢in
egitilmesi ve bunun sonucu belli bir duyarliligimm saglanmasi biiyilk Onem

tasimaktadir.

Bugiin, {iilkemizde kadinin toplumsal konumunun yiikseltilmesi ve
kalkinmaya katilminin artirilabilmesi icin egitim, saglik, is yasami ve sosyal
giivenlikle ilgili durumlarimin iyilestirilmesi, yasal acidan kadin-erkek esitligini

engelleyen maddelerin yeniden diizenlenmesi gerekmektedir(Kidog, tarihsiz).

Tiirkiye de kadmin esitligi ve yasaminin iyilestirilmesine yonelik yapilmis en

onemli ¢alismalar;

-Erkeklerin yaninda kadin ve kizlara da egitim verilmeye baglanmasi.

-Kadinin yurttas olarak kabul edilmesi ve se¢me-se¢ilme hakkinin verilmesi
(1930-1934).

-Tevhid-i tedrisat kanununun kabul edilmesi (1925).

-Tiirk Medeni Kanununun kabulii (1926).
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-Tiirkiye de 6zellikle 1980°1i yillarda gelisimini artiran kadin dernek, vakif ve
birlikleri ile kadin hareketinin yayginlasmasi.

-Tiirkiye’nin BM’nin kurucu iiyesi olmasi ve bu baglamda “Kadina Kars1 Her
Tiirlii Ayrimciligin Onlenmesi Sozlesmesine (CEDAV)” taraf olmasi (1985) basta
olmak iizere BM sozlesmelerinin ¢ogunu imzalayarak kabul etmistir.

-Bagbakanlik Aile Arastirma Kurumu Baskanliginin kurulmasi.

-Basgbakanlik Kadinin Statiisii ve Sorunlart Genel Miidiirliigiiniin (1990)
kurulmasi.

-Cesitli tiniversitelerin biinyesinde kurulan (kadinin statiisiinii yiikseltmek, bu
konuda bilimsel aragtirmalar yapmak, egitim programlar1 hazirlamak vb. amaclarla)

Kadin Arastirma ve Uygulama Merkezlerinin olusturulmas1 (CEDAV, 2006)

Tiirkiye de biitiin bu c¢abalara ragmen, kadin-erkek esitligi yasal zeminde
biiyiik oOlciide saglanmis olmakla birlikte kadinlarin sosyal ve ekonomik yasama
katki ve katilim1 heniiz istenilen diizeye ulasamamistir. Bugiin hala egitim, saglik ve
istihdam alaninda kadinlar aleyhine esitsizlikler siiregelmektedir. Ozellikle kadinlar
icin egitimin son derece onemli doniisiimler saglama potansiyeli vardir. Tiirkiye’de
kadinlar, okullagsma oranlar1 ve Orgiin egitim olanaklar1 bakimindan erkeklerin

gerisindedir.

1990 yil1 genel niifus sayimina gore, 6 yas ve iistii niifusun egitim diizeyleri;

Egitim Diizeyi Kadin Erkek
Okuma-yazma bilmeyen 28.0 11.2
Okur-yazar 15.5 16.3
[lkokul 43.3 49.1
Ortaokul 54 9.6
Lise 6.0 9.5
Yiiksekokul 1.9 4.2

TOPLAM 100.0 100.0
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Yukarida goriildiigii gibi kadinlar genellikle erkeklerden daha az egitim
almaktadir. Okuma-yazma diizeyleri erkeklere oranla daha diisiiktiir. Daha az kadin
yiiksek O6gretim kurumlarina ulasabilmektedir. Bu esitsizligin sebebi, ailelerin kisitl
kaynaklarim 6ncelikle erkek cocuklarin gelismesinde kullanmalarin1 kosullandiran
ataerkil toplumsal degerlerde bulunabilir. Egitim sorunu, kiz ¢ocuklarinin tamamen
egitim olanaklarindan mahrum birakildigi bazi geleneksel topluluk ve ailedeki
kadinlarda 6zellikle kirsal kesimde daha da yaygin bir sekilde yasanmaktadir (TC.
Basbakanlik, 2000).

2000 yih istatistiklerine bakildiginda toplam niifus i¢inde kadinlarin okuma-
yazma bilme oram %80. 6’dir (DIE, 2005).

Tiirkiye’de kadinlarin isgiiciine katilimi, gerek kendileri gerekse aile ve
toplumsal kalkinma icin 6nemli oldugu kabul edilmekle birlikte diisiiktiir ve yillara
gore siirekli bir azalma gostermektedir. Egitim diizeyinin yetersizligi nedeniyle
kentlerde ¢cogunlugunu niteliksiz isgiicii olan ve dolayisiyla formal sektorde is bulma
sanst az olan kadinlar evde parca basina isler ve ev ic¢i {licretsiz islerde
yogunlagsmaktadirlar. Kadinlarin yeterli egitim almamasina bagl niteliksiz is giicii
olusturmanin yani sira, egitim diizeyi yliksek, vasifli isgiiciine dahil kadinlarin
igsizlik tehlikesiyle karsi karsiya kalmalari, egitim gordiikleri alanda istihdam
edilmemeleri veya gizli issiz olmalar1 s6z konusudur (CEDAV, 2006). 2000 yili
istatistiklerine gore kadinlarin isgiicline katilimi %39,6 olarak belirlenmistir (DIE,

2005).

Sosyal giivenlik kuruluslarindan yararlanan kadin oranmina bakildiginda
Sosyal Sigortalar Kurumu (SSK), Bag-kur ve emekli sandig1 gibi sosyal giivenlik
kuruluglarina kayith bulunan kadin orani %10 civarindadir. Kamu kesiminde
calisanlarini kapsayan Emekli Sandig1, kadinlarin en yiiksek oranda yer aldigi kurum
olarak %38 gibi bir oran1 barindirmaktadir (CEDAYV, 2006). 2000 y1l1 istatistiklerine
gore SSK’ya 1. 027. 332 kadinin kayitli oldugu tespit edilmistir (DIiE, 2005).
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Tiirkiye, kadin niifusu geng bir iilkedir. Yeterli egitim olanaklarina kavusmus,
daha iyi yasam hakk: oniindeki cinsiyetci engelleri kaldirmis bir Tiirkiye’de kadinlar
kendi yasamlan iizerindeki denetimi artiracak ve birlikte / ortak yasama yoniinde

yaratici potansiyellerini ortaya koyacaklardir(CEDAYV, 2006).

Tirk kadim diinyadaki hem cinslerine gore bir ¢ok sorunu daha yogun
yasadig1 gdzlenmektedir. Egitimsizlik, ataerkil bir aile yapisinin bir ¢ok bolgede hala
etkinligini korumasi, annelik rol-modelinin hala en Onemli kariyer noktasi gibi
goriinmesi ve gosterilmesi, kadimin yerinin evi kabul edilmesi gibi dezavantajlar
kadin1 hirpalamakta, psikolojik yapisim1 bozmakta ve depresyona girmeye aday hale
getirmektedir. Ayrica giin boyu bitmeyen ¢ocuk bakimi, temizlik, yemek yapma, iitii

gibi rutin isler, tatminsizlik ve ise yaramama duygusu yaratiyor (Saka, 2005).

Halk egitimi (Yetigkin egitimi) yoluyla toplumun o6nemli bir kismini
olugturan ve ailenin temel yapi1 tasi olan kadinlarin kendilerini her yonden
gelistirmeleri, kendi yasamlart iizerinde denetimlerinin saglanmasi, yaratici
potansiyelleri ortaya koymalari, kendisi, ailesi ve toplumun ekonomik, sosyal ve
kiiltiirel agidan kalkinmasina destek verebilmeleri ve gelecegin yetiskinleri olacak
cocuklart en iyi sekilde yetistirmeleri i¢in yasam boyu egitilmeleri gerektigi

diistiniilmektedir.

2.6.KONU iLE iLGILi YAPILMIS ARASTIRMALAR
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Tiirkiye’de yetiskin egitimi arastirmalarinin mevcut durumunu analiz etmeye
yonelik yapilmis bir c¢alismada; Tiirkiye’deki {iiniversite temelli yetiskin egitimi
aragtirmalarinin nicelik durumu, siireklilik, arastirma konulari, yaklagimlari ve
yontemleri ele alinmistir. 1978 - Mayis 2001 yillarn arasinda Bogazici ve Ankara
Universitesinde yapilmis 110 lisansiistii tez calismalarinin incelenmesi sonucunda:
Tiirkiye’de yetiskin egitimi arastirmalarinin oldukc¢a az oldugu; arastirmalarin daha
cok Halk Egitimi Merkezleri (HEM) ve cesitli kurumlarin yetiskin egitimi
etkinliklerini degerlendirmeye yonelik oldugu; ¢cogunun betimsel tarama modeliyle
yapildig1 ve betimsel istatistik teknikler kullanilarak analiz edildigi; yetiskin egitimi
arastirmalart ile ilgili olarak arastirma Onceliklerini ve egilimlerini belirleyici
diizeneklerin bulunmadigi; bu arastirmalarda pozitivist / ampirist / akilci
paradigmanin etkisinin s6z konusu oldugu ,bunun da agirlikli olarak nicel arastirma
yontemlerinin  kullanilmasina neden oldugu ve Tiirkiye’deki yetiskin egitimi
arastirmacilarinin daha ¢ok ihtiya¢ ve durum saptayan degerlendirme aragtirmalarina

yoneldikleri tespit edilmistir(Yildiz, 2004).

Halk egitim kurslarina katilan bireylerin katilma nedenleri, devam etme
durumlar1 ve memnuniyet durumlar ile dogrudan ilgili arastirmaya rastlanmamaistir.
Ancak konu ile ilgili oldugu diisiiniilen bazi arastirmalar da su sonuglar tespit

edilmistir;

Kocaoglu (1986)’nun Halk Egitim Merkezlerinde Uygulanan Programlar
Uzerine Bir Arastirma adli tezinde kurs programlarinin konu, metot, hazirlanisi,
uygulanisi, sonuglarinin genel hatlartyla degerlendirilmesi ile kurslarin donanim ve
siire-zaman agisindan yeterlilikleri arastinlmistir. Aragtirma sonunda programlar
genel olarak yeterli bulunmus ve bu programlarin daha etkili ve verimli olmasi

yoniinde kursiyer goriisleri alinarak 6nerilerde bulunulmustur.

Ayhan (1988)’1n Ankara Halk Egitim Merkezlerinde acilan kurslara katilan

kursiyerlerin 6zellikleri, katilimlarin1 giidiileyen etmenler ve programla ilgili
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goriiglerini belirlemeye yonelik olarak yaptigi arastirmada kursiyerlerin yasi,
cinsiyeti, 6grenim durumu gibi kisisel Ozelliklerini katildiklart kurslar katilma
nedenleri ve programla ilgili goriislerinde farklilik yarattigi belirlenmistir. Edinilen
bulgular dogrultusunda kurs programlart ve egitim ortamlar1 ile ilgili Onerilerde

bulunulmustur.

Kadinin toplumsal statiisiiniin artmasinda egitim en 6nemli etkiye sahiptir.
Fazlioglu’nun yaptig1 bir arastirmada; 19 ve daha kiiciik yasta evlenen kadinlarin
%77,6 s1 ilkokul diizeyinde, %10,6 st yiiksekokul diizeyinde oldugu; 25 ve daha
biiyiik yasta evlenen kadmlarin %5,6 s1 ilkokul, %17,1 i yiiksekokul diizeyinde
oldugu tespit edilmistir. Ogrenim diizeyi diisiik kadinlarin toplumsal rol ve
statiilerinin kocasinin rol ve statiisiiyle yakindan ilgili oldugu da bulunmustur

(Fazlioglu, 1992).

Egitim diizeyleri farkli kadinlarin ailelerindeki ev yonetimindeki etkinligini
saptamak, ev yonetim ihtiyacini belirlemek, verilen egitimi degerlendirmek amaciyla
yapilan bir arastirmada ; Halk Egitim Merkezlerine bagl kurslara devam eden
kadinlar alinmistir. Bu kadinlarin cogunlugunun ailede ev yonetimi ile ilgili
sorumluluklarinin biiyiik bir kismini tek basina yiiriitmekte oldugu, kararlarin cogunu
esi ile birlikte aldig, bununla beraber katilan kadinlarin ¢ogunlugunun, ev
yonetimine ihtiyaclar1 oldugu ve iyi bir ev yoneticisi olmaya ¢cok onem verdikleri

(%69,2- %80 arasindaki oranlarla) saptanmistir (Tokyiirek, 1997).

Ankara ili merkez ilgelerindeki halk egitim merkezlerinde gorevli egitici
personelin yetiskin egitimcisi olarak egitim ihtiyaclarinin saptanmasi amaciyla
yapilan arastirmada yetiskin egitimi yOniinden Ogreticilerini yeterlilikleri
arastirilmistir.  Arastirma sonucunda usta Ogreticiler ile Ogretmenlerin vermis
olduklar1 egitim arasinda anlamli fark oldugu saptanmistir. Genel olarak kurs
Ogretmenlerinin yetigkin egitimi acisindan eksikliklerinin oldugu saptanmis ve bunun
¢Oziimiine yonelik oneriler gelistirilmistir (Cetin, 1997).

Nazik (1997)’in ¢alismasinda: evli ve 0-6 yas grubu cocugu olan, Halk

Egitim Merkezlerine bagli olarak cesitli kurslara devam eden toplam 120 anne ile
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cahisilmigtir. 40 kisilik gruba el kitabi, 40 kisilik diger gruba yiiz yiize egitim
verilmis, 40 kisilik grup ise kontrol grubu olarak secilmistir. Tiim gruplara birinci
goriigme formu, dort hafta sonra ikinci goriisme formu uygulanarak, egitim verilen
gruplarin egitimden yararlanma durumlari ile kullanilan egitim modellerinin etkinligi
degerlendirilmistir. Arastirma sonuglaria gore; el kitabir ve yliz yiize egitimin etkili

oldugu belirlenmistir.

Halkevlerinin 1932-1950 yillar1 arasindaki ¢aligmalarmin halk egitimiyle
iligkisinin incelendigi bir arastirmada; halkevlerinin bu giinkii halk egitimi anlayist
cercevesinde olumlu ¢alismalar yaptigi saptanmistir. Halk egitimi kapsaminda olup
da Halkevlerinin gerceklestiremedigi ¢aligmalar ise; ev yonetimi, teknik halk egitimi

ve yagslilar egitimi oldugu saptanmistir (Turgut, 1998).

Bulutay’in 2000 yilinda yaptigi bir arastirmada; kadinin egitim diizeyi
arttikca evlenme yasinin yiikseldigini, esini anlasarak sectigini ve daha az ¢ocuk
yaptigim ortaya koymaktadir. Kadinin statiisiiniin artmasinda, egitimden sonra
kadinin bir meslek sahibi olmasi ve ev disinda ¢alismasi 6nemli bir etkiye sahiptir.
Tiirkiye de c¢alisan kadin orani, erkeklere gore daha az ve biiyilk kismi tarim
kesiminde iicretsiz aile iscisi olarak calismaktadir. Ulkemizde ekonomik faaliyetlere
katilan kadinlarin oram %29 iken, erkeklerde bu oran %75’dir. 1999 yilinda isgiicii
i¢inde kadinlarin payi ise %37 dir.

Halk Egitim Merkezlerinde uygulanan daktilografi kursu programlarinin
degerlendirilmesi lizerine bir arastirma yapilmis, bu kurslarin etkinligi ve verimliligi
tespit etmeye calisilmistir. Arastirmada mezun kursiyer ve kurslara devam eden
kursiyerler ile kurs dgretmen ve yoneticilerinin ayr1 ayr1 goriisleri tespit edilerek

¢Oziim Onerileri getirilmistir (Akbas, 2000).

Arslan (2001)’1n yapmis oldugu, Halk Egitimi Merkezlerinde sanat egitimi ve
bir program Onerisi ile ilgili yaptig1 bir ¢alismada; birey ve toplum i¢in ¢cok 6nemli

olan bu iki kavramin ( Halk Egitim Merkezi ve Sanat Egitimi) birlesmesi igin
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oncelikle, toplum ve bireylerin ihtiyaclarinin karsilanmasina yo6nelik nitelikli
programlarin hazirlanmasi ve gelistirilmesi gerektigi, programlar olusturmak igin ise

nitelikli eleman ve yeterli ekipmana ihtiya¢ oldugu belirlenmistir.

Yayla (2002)'nmn Ucretli Usta Ogreticilerin Yetiskin Egitimi Agisindan
Yeterlilik Diizeylerini Saptamak amaciyla yaptig1 arastirmasinda; tilkemizde yetiskin
egitimi veren personelin, yetiskin egitimi yeterliliklerini gelistirmeye yonelik bir

modelin olusturulmasi ve pilot uygulamasinin yapilmasi gerektigi saptanmustir.

Kirikkale ilinde Halk Egitim Merkezlerinde gbrev yapan &gretmen ve usta
Ogreticilerin mezun olduklar1 kaynaklart ve halk egitim merkezi igerisindeki
sorunlarini belirlemeye yonelik bir aragtirmada bu merkezler de ¢alisan dgreticilerin
yeterlilikleri ve karsilastiklar1 sorunlar irdelenmistir. Arastirma sonucunda halk
egitim merkezlerindeki kurslar genel olarak yeterli goriilmiis, usta Ogreticiler ile
Ogretmenler arasinda uyum sorunu saptanmis ve konu ile ilgili gerekli onerilerde

bulunulmustur (Alabay, 2003).

Halk Egitim Merkezlerinde kuaforliik meslek dali sa¢ bakimi ve yapimi kursu
egitim programinin, katilime1 goriisleri dogrultusunda degerlendirilmesi ile ilgili bir
arastirmada; program amacina iyi derecede ulastigina inandiklari, genel olarak
Ogretim programinin igeriginin iyi secildigi goriisiinde olduklari, programin
zamanlamasindan genel olarak memnun olduklar, kurs yoneticileri ve 6gretmenleri
hakkindaki goriislerinin olumlu oldugu ve kursun basarili oldugu goriisiinde

olduklari belirlenmistir (Mat Saridogan, 2004).

100. Y1l Yaygin Egitim Kurs Programlarina devam eden 60 kadin iizerinde
yapilan Kadinlarin Cevre Sorunlarina iliskin Bilgi Diizeyleri ve Cevre Egitimi
konulu arastirmada ; kursiyerlere konuyla ilgili egitim verilmis , egitim sonucunda
kursiyerlerin ¢evre bilgisi, cevre sorunlarinin sebepleri ve 6nleme yollarina iliskin
konularda arastirmaya katilan kadinlarin bilgi diizeylerinin anlamli olarak arttigi

tespit edilmistir(Kabas, 2004).
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Bilgin Konakman (2004)’1n Cubuk Halk Egitim Merkezinde kursiyer olan 90
kadin iizerinde yiiriittiigii; Kadinlara Verilen Beslenme Egitiminin Besin Tiiketim
Diizeyleri, Beslenme Aliskanliklar1 ile Beslenme ve Osteoporoz ( Kemik Erimesi )
Hakkindaki Bilgilerine Etkisinin Saptanmasi konulu aragtirmasinda bir grup kadina
(n=30) sadece yiiz yiize egitim verilmis ; diger bir grup kadina (n=30) konuyla ilgili
bilgileri kapsayan el kitab1 verilmistir. Hi¢cbir egitim verilmemis kadinlar ise (n=30)
kontrol grubu olarak secilmistir. Gruplara 6n test ve son test uygulanarak verilen
egitimin etkiligi incelenmistir. Arastirma sonucunda, egitim sonrasi kadinlarin
konuyla ilgili bilgi diizeyleri bakimindan gruplar arasinda anlamhi bir farkliligin

oldugu tespit edilmistir.

Ankara Iline baglh Halk Egitim Merkezlerinde iiretilen kilimlerin kalitesini,
kilim dokumacilig1 6gretim programinin yeterliligini ve halk egitimi merkezlerindeki
yoneticilerin kilim {iiretimine katkilarim1 belirlemek icin yapilan bir arastirmada;
Ogretim programinin beceri, aliskanlik, tutum ve davranislar agisindan yetersiz,
verilen bilgiler acisindan yeterli bulunmustur. Halk egitimi merkezindeki
yoneticilerin kilim dokumacilig ile ilgili program gelistirme ¢alismalarina katkilart
(%12,82) az oldugu, kilimlerde kullanilan arag-gere¢ teminine ve pazarlamaya
katkilarinin yeterli oldugu ve kilimlerin tanitimi ve atdlyenin fiziksel kosullarini
diizeltme konusundaki katkilarinin ise yetersiz oldugu belirlenmistir (Diiz¢ay Durgut,

2005).

Halk Egitim Merkezlerinde verilen el sanatlari kurslarinin 6gretmen ve
kursiyer goriislerine gore degerlendirildigi bir arastirma da; Halk Egitimi Merkezinde
verilen el sanatlar kurslarinda, yoneticileri ¢cok yeterli, 6gretmenleri pek ¢ok yeterli,
davranimi c¢ok yeterli, slire ve zamanlamayr pek cok yeterli bulmuslardir.
Ogretmenler el sanatlar1 kurs programini, bina donanimini, siire ve zamanlamayi ¢ok

yeterli bulmuslardir (Akin, 2005).

Mert (2005)’in yaptigi “Halk Egitim Merkezlerinde Acilan Stilistlik
Kurslarindaki Egitim Etkililiginin Toplam Kalite Yonetim Siirecinde Ogrenci ve

Ogretmen Goriisleri Ag¢isindan Degerlendirilmesi” konulu arastirmasinda; MEB
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Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Miidiirliigiine baghh Halk Egitim Merkezlerinde
acilan stilistlik kurslarinda verilen egitimin etkili oldugu, baz1 aksakliklarin

bulundugu saptanmis, kaliteli bir egitim icin 6nerilerde bulunulmustur.



BOLUM III

Bu boliimde arastirmanin yontemi ve araglari tanitilmis tezin nasil bir yol

izlenerek hazirlandig1 konusunda bilgi verilmistir.

3. ARASTIRMA YONTEMI

Aragtirma yontemi; aragtirmanin evreni, orneklemi, veri toplama teknigi ve

araglari ile verilerin degerlendirilmesi basliklar1 altinda agiklanmastir.

3. 1. Arastirmamin Evreni

Aragtirma evrenini; Ankara ilindeki Ankara Biiyiiksehir Belediyesi Egitim ve
Kiiltiir Daire Baskanligina Baghi Aile Yasam Merkezi (AYM yetkilisinden alinan
bilgilere dayamilarak), Hanimlar Lokali biinyesindeki kayitli olan 2600 kadin iiye
olusturmustur.

AYM; Ankara ili, Etimesgut ilgesi siirlar igeriside ve Ayas yolu iizerinde
bulunan kadin-erkek, yasli-gen¢ ve cocuk ailenin veya toplumun her bireyine hizmet
vermek iizere acilmis bir egitim kiiltiir merkezidir. Bu merkezde beceri ve meslek
edindirmeye yonelik kurslardan daha cok sosyal-kiiltiirel amagh kurslar ve hizmetler
verilmektedir.

Evren olarak Ankara Ili ve Aile Yasam Merkezindeki kurslarin segilmesinin
nedenleri;

-Aragtirmacinin  Ankara’da yasamasi ve c¢alismasi nedeniyle yapilan

arastirmanin aksatilmadan yiiriitiilebilmesi,
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-Aile Yasam Merkezinde hedeflenen kursiyer sayisina kolaylikla
ulasilabilmesi,

-Bu merkezde daha 6nce benzer bir arastirmanin yapilmamis olmasidir.

3. 2. Arastirmanin Orneklemi

Bu arastirmanin 6rneklemini; Ankara Biiyiik Sehir Belediyesi Egitim ve
Kiiltiir Daire Bagkanlhigina bagh Aile Yasam Merkezindeki kurslara devam eden
kadin kursiyerlerden arastirmaya katilmay1 kabul eden 250 kursiyer olusturmustur.
250 kursiyer alinmasimmin nedeni evreni olusturan 2600 kursiyerden yaklagik

9%10’unun aragtirmaya alinmasinin hedeflenmesidir.

3.3. Veri Toplama Teknigi

Aile Yasam Merkezindeki kurslara katilan kadinlarin kursa katilma ve kursa
devam etme nedenleri ile katildigi kurstan memnuniyet durumlarim tespit etmek

amaci ile verilerin toplanmasinda anket tekniginden yararlanilmistir.

3.4. Veri Toplama Araclar

Anket formu; kursiyerler tarafindan kolayca anlasilabilecek sekilde, konu ile
ilgili kaynaklar ve daha 6nce bu konu ile ilgili yapilmis tezler incelenerek elde edilen

bilgiler 1s181inda, uzman goriisii alinarak arastirmaci tarafindan gelistirilmistir. Anket
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formunun gelistirilmesinde, daha 6nce yapilmis bazi aragtirmalarin formlarindan da

yararlanilmigtir.

Anket formuna, arastirmanin kim tarafindan, ne amacla yapildigini, anketle
elde edilen bilgilerin sadece bu aragtirmada kullanilacag ve gizli kalacagini anlatan

aciklayici bir metin de eklenmistir.

Anket formu 6rnekleme uygulanmadan 6nce evrenden segilen 25 kursiyerden
olusan pilot bir guruba uygulanarak 6n denemesi yapilmis ve aksakliklar belirlenerek

uzman gOriisii 15181nda gerekli diizeltmeler yapilmistir.

Anket formu iki boliimden olusmaktadir( Ek. 1).

Birinci boliim, kursa katilan kadinlarin demografik ozellikleri ile ilgili
sorular1 kapsamaktadir. Bu bagslik altinda kursiyerin oturdugu yer (ilge), yasi, egitim
durumu, medeni durumu, ka¢ yildir evli oldugu, ailesindeki birey sayisi, kendisinin
ve esinin calisgma durumu ile bagh oldugu sosyal giivenlik kurumu, ailesinin
ekonomik durumu ile oturdugu konutun miilkiyet durumuna gibi demografik

ozelliklerini ortaya koyacak sorular yer almistir.

Ikinci bolim de ise kadmlarin kursa basvurma ve devam etme nedenleri,
kurstan memnun olup olmama durumunu belirlemeye yonelik sorular yer almaktadir.
Bu baslik altinda ise; kursiyerlerin kursa katilma nedeni, kursa katilmak icin kimden
izin aldigi, hangi kurslara katildigi ve haftada ka¢ saat devam ettigi, bu siirenin
yeterli olup olmadigi, kursa devam etmesini engelleyen nedenler, kurstan
memnuniyet durumu, kurslarda verilen bilgi ve becerileri yeterli bulma durumu,
Ogreticilerin davraniglari, kurslarin sagladign faydalar, kurslarin daha etkili hangi
yolla duyurulabilecegi, baska hangi kurslarin verilmesini istedikleri, kurstaki fiziki
egitim ortamini nasil bulduklari, simif/atélyenin donanimini yeterli bulma durumu, ve
kurslara katilmasinin aile bireyleri {izerindeki etkisini belirlemeye yonelik sorular

bulunmaktadir.
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3. 5. Anket Formlarimin Uygulanmasi

Anketler, Biiyiiksehir Belediyesi Egitim ve Kiiltiir Daire Baskanligina bagh
AYM’deki kurslara devam eden kadinlardan arastirmaya katilmay1 kabul eden kadin
kursiyerlere arastirmaci tarafindan gerekli agiklamalar yapilarak dagitilmis, anket

doldururken kursiyerlerin sordugu sorular agiklanarak cevaplamalar1 saglanmistir.

Anket formu 6nce evrenden secilen pilot gruba (Mart 2006’da) uygulanip
gerekli diizeltmeleri yapildiktan sonra Mayis-Haziran (2006) aylarinda gercek

ornekleme uygulanarak arastirma verileri toplanmistir.

3. 6. Verilerin Analizi

Anket formlarmmin uygulanip toplanmasindan sonra formlar gozden
gecirilmis, simiflandirilmis, siralanmig ve kodlanarak veriler bilgisayara SPSS 11,5
(Statistical Pocket Of Social Seciences) paket istatistik programindan yararlanilarak
olusturulan veri tabaninda toplanmistir. Her soruya iliskin mutlak ve yiizde degerleri
gosteren tablolar hazirlanmis, istatistiki acidan uygun olan bazi sorular ¢apraz tablo
yapilarak Khi kare (X2) analizi ile test edilmis ve sonucun O©nemliliginin
belirlenmesinde p<.05 onemlilik diizeyi alinmistir (Karasar, 1995; Kaptan, 1998;
Biiyiikoztiirk, 2005). Ancak Khi kare uygulanan sorulardaki siklardan bazilarina bu

istatistiki islem yapilamayacagi i¢in bos birakilmistir.



BOLUM IV

Bu boliimde, yapilan bu calismanin bulgulart hakkinda bilgi verilmis ve daha

once benzer konularda yapilmis arastirmalarla karsilastirilmistir.

4. BULGULAR VE YORUM

AYM’deki kurslara katilan kadinlarin devam etme nedenleri ve memnuniyet
durumlarinin belirlenmesi amaciyla Ankara linde yiiriitiilen bu ¢alismanimn bulgulart

bes boliimde incelenmistir.

Birinci bolimde kursiyerlerin  kisisel 6zelliklerine iligkin  bilgiler
bulunmaktadir. Tkinci boliimde, kursiyerlerin kursa katilma nedenlerine iliskin
bilgiler; iiclincii boliimde, kursiyerlerin katildigr kurslar, dordiincii boliimde
kursiyerlerin katildigi kurslarin sagladigi faydalar ile ilgili bilgiler yer almaktadir.
Besinci boliimde ise, kursiyerlerin katildiklar1 kurslarla ilgili memnuniyet durumlari

ve kurs katilimu ile ilgili diger bilgiler bulunmaktadir.

4. 1. Kursiyerlerin Kisisel Ozelliklerine iliskin Bilgiler

Bu baslik altinda; arastirmaya katilan kursiyerlerin oturdugu ilge, yasi, egitim
durumu, medeni durumu, evlilik siiresi, ailesindeki birey sayisi, kendisiyle esinin
calisma durumu ve meslekleri, kayitli olduklar1 sosyal giivenlik kurumu, ailenin
ekonomik durumu ve oturduklar1 konutun miilkiyet durumlari incelenmis, elde edilen

bulgular tablo 1’de verilmistir.



Tablo 1: Kursiyerlerin Demografik Ozellikleri (n:250)

Tanitici Bulgular S %
Etimesgut 162 64.8
OTURDUGU Sincan 71 28.4
iLCE Yenimahalle 11 4.4
Diger(Ayas, Yenikent, Kazan,
Altindag) 6 2.4
ilkdgretim 47 18.8
OGRENIM Ortadgretim 93 37.2
DURUMU Yiksekdgretim 110 44.0
29 yas ve alti 67 26.8
YAS 30-39 113 45.2
GURUPLARI 40-49 57 22.8
50 ve yukarisi 13 5.2
MEDENI Evli 184 73.6
DURUMU Bekar 66 26.4
Evli degil 65 26.0
1 yildan az 7 2.6
1-5 yil 26 10.4
EVLILIK 6-10 yil 33 13.4
SURESI 11-15 yil 45 17.0
16-20 yil 40 16.0
21 yil ve daha fazla 34 13.6
iki 31 12.4
AILEDEKI Ug 61 24.4
BIREY SAYISI Dért 112 44.8
Bes 28 11.2
Alti ve daha fazla 18 7.2
Calisiyorum 80 32.0
CALISMA Calismiyorum 141 56.4
DURUMU Emekliyim 29 11.6
Bekar 65 26.0
ESIN CALISMA Calisiyor 160 64.0
DURUMU CGalismiyor - -
Emekli 25 10.0
Calismiyor 170 68.0
MESLEK isgi 11 4.4
GURUPLARI Memur 48 19.2
Serbest meslek 21 8.4
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Tablo 1’in devami

Tanitici Bulgular S %
Bekar-Emekli 89 35.6
ESIN MESLEK isci 36 14.4
DURUMU Memur 70 28.0
Serbest meslek 55 22.0
Sos. Giv. Kur. bagh degil 133 53.2
BAGLI OLDUGU SSK 37 14.8
SOSYAL Emekli sandigi 65 26.0
GUVENLIK Bag-kur 6 2.4
KURUMU istege bagli Bag-kur 4 1.6
Ozel sigorta 5 2.0
Bekar 65 26.0
ESIN SSK 76 30.4
BAGLI OLDUGU Emekli sandig 82 32.8
SOSYAL Bag-kur 24 9.6
GUVENLIK istege bagli Bag-kur 1 0.4
KURUMU Ozel sigorta 2 0.8
Disuk gelir 23 9.2
EKONOMIK Orta gelir 220 88.0
DURUM Yiksek gelir 7 2.8
Kendimin 154 61.6
MULKIYET Kira 77 30.8
DURUMU Diger 19 7.6

Tablo 1 incelendiginde arastirma kapsamina alinanlarin yaridan fazlasinin
(%64.8) Etimesgut’ta oturdugu, %45.2’sinin 30-39 yaslarinda ve %44.0’iiniin
yiiksekokul mezunu oldugu goriilmektedir. Kursiyerlerin ¢cogunlugunun (%73.6) evli
oldugu, %18.2’sinin 11-15 y1l siire evli olup, yariya yakininin (%44.8) dort kisilik
ailede yasadigi belirlenmistir. Akin (2005)’1n Ankara’da yapmis oldugu benzer bir
arastirmada kursiyerlerin ¢ogunlugunun 20-30 yas arasinda, lise mezunu ve ev
hanimi oldugu bulunmustur. Istanbul ve Bursa Illerinde yapilmis bir baska
arastirmada ise kursiyerlerin cogunlugunun bayan ve 16-20 yas grubunda olup egitim
durumlarinin  ilk6gretim ve genel lise arasinda dagilim gosterdigi tespit

edilmistir(Mert, 2005).
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Arastirma kapsamina alinan kursiyerlerin ¢alisma durumuna bakildiginda;
yaridan fazlasinin (%56.4) calismadigi goriilmektedir. Calisan kursiyerlerin
9%19.2’sinin memur olarak calistigt ve sosyal giivenlik kurumlarindan Emekli
Sandigina bagh oldugu (%?26.0) tespit edilmistir. Kursiyerlerin eslerinin ¢alisma
durumuna bakildiginda ise; cogunlugunun ¢alistigi (%64.0), ¢alisanlarin %28.0’nin
memur olarak, %22.0’sinin de serbest meslekte calistigi goriilmektedir. Eslerin bagl
oldugu sosyal giivenlik kurumlar1 incelendiginde; %32.8 ‘inin Emekli Sandigina,

%30.4’tiniin SSK’ya bagli oldugu tespit edilmistir.

Tablo 1’de goriildiigii gibi kursiyerlerin ¢ogunlugu kendilerine orta gelir
diizeyinde (%88.0) gormektedir. Oturduklar1 evin miilkiyet durumu incelendiginde
ise; arastirmaya katilanlarin yaridan fazlasinmin (%61.6) kendi evinde oturduklari

belirlenmistir.

Arastirma kapsamina alinan kursiyerlerin yaridan fazlasinin Etimesgut
ilcesinden katilmasinda. arastirma yapilan Aile Yasam Merkezi’nin bu ilce sinirlar

icerisinde bulunmasi ve ulasimin daha kolay olmasi etkili oldugu soylenebilir.

4. 2. Kursiyerlerin Kursa Katilama Nedenleri ile flgili Bulgular

Bu boliimde kursiyerlerin kursa katilma nedenleri ele alinmus. kursiyerlerin
bazi demografik 6zelliklerinin kursa katilim nedenleri {izerinde etkili olup olmadigi

incelenerek sonuclar asagidaki tablolarda verilmistir.
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Tablo2: Farkli Yastaki Kursiyerlerin Kursa Katilma Nedenlerinin Dagilimi (n:250)

29 ve daha 50 ve biyuk )
kigik 30-39 yas 40-49 yas yas Toplam Onemlilik
Yas n:67 n:113 n:57 n:13 n:250

Kursa Katilma Nedenleri S % S % S % S % S %
El becerisini gelistirmek x2:1.905
Katiliyorum 12 | 179 | 25 221 (10| 175 | 1 7.7 48 | 152 |sd: 3
Katiimiyorum 55 | 82.1 | 88 779 |47] 825 | 12| 923 | 202 | 80.2 | p>0.05
Bos zamanini degerlendirmek x2:1.121
Katiliyorum 36 | 53.7 | 52 46.0 |28 491 | 7 53.8 | 123 | 49.2 |sd:3
Katiimiyorum 31 | 46.3 | 61 54.0 |29]| 509 | 6 46.2 | 127 | 50.8 | p>0.05
Arkadasi, komsusu, akrabasi vb.
katildigindan
Katiliyorum 2 3.0 5 4.4 - - 1 7.7 8 3.2
Katiimiyorum 65 | 97.0 | 108 | 95.6 |57 | 100.0 | 12 | 92.3 | 242 | 96.8
Yeni arkadasliklar kurmak

x2: 5.207
Katiliyorum 18 | 26.9 | 43 381 |15 263 | 2 15.4 78 | 31.2 |sd:3
Katiimiyorum 49 | 73.1 | 70 619 (42| 73.7 | 11 84.6 | 172 | 68.8 | p>0.05
Bedensel ve ruhsal daha

x2: 1.
saglikl olmak 409
Katiliyorum 52 | 77.6 | 81 717 (45| 789 | 10| 769 | 188 | 79.2 |sd:3
Katiimiyorum 15 | 224 | 32 283 |12 211 | 8 23.1 62 | 21.8 | p>0.05
Yeni bilgiler, beceriler
kazanmak x2:1.812
Katiliyorum 25 | 37.3 | 53 469 |26 456 | 5 385 | 109 | 43.6 |sd:3
Katiimiyorum 42 | 62.7 | 60 53.1 |31 | 544 | 8 61.5 | 141 | 56.4 | p>0.05
Evin eksiklerinin tamamlamak
Katiliyorum 1 1.5 - - 1 1.8 - - 2 0.8
Katiimiyorum 66 | 98.5 | 113 | 100.0 [ 56| 98.2 | 13 | 100.0 | 248 | 99.2
Ek gelir temin etmek
Katiliyorum 2 3.0 6 5.3 - - - - 8 3.2
Katiimiyorum 65 | 97.0 | 107 | 94.7 |57 100.0 | 13 | 100.0 | 242 | 96.8
Ev ortamindan uzaklagmak x2: 5.634
Katiliyorum 13 | 194 | 29 257 |7 123 | 1 7.7 50 | 20.0 |sd:3
Katiimiyorum 54 | 80.6 | 84 743 | 50| 87.7 | 12| 92.3 | 200 | 80.0 | p>0.05
Ev iglerinden uzaklagmak
Katiliyorum 3 4.5 9 8.0 3 5.3 - - 15 6.0
Katiimiyorum 64 | 955 | 104 | 92.0 [54| 94.7 | 13 | 100.0 | 235 | 94.0
Hosca vakit gecirmek x2: 4.565
Katiliyorum 31 | 46.3 | 40 354 (16| 281 | 5 38.5 92 | 36.8 [sd:3
Katiimiyorum 36 | 53.7 | 73 646 |41] 719 | 8 61.5 | 158 | 63.2 | p>0.05
Dinlenmek x2: 1.804
Katiliyorum 15 | 224 | 28 24.8 9| 158 | 3 23.1 55 | 22.0 |sd:3
Katiimiyorum 52 | 77.6 | 85 75.2 | 48| 842 | 10| 76.9 | 195 | 78.0 | p>0.05
icinde oldugum stres ve
sikintilardan kurtulmak x2: 1.826
Katiliyorum 34 | 50.7 | 57 50.4 |23 | 404 | 6 46.2 | 120 | 48.0 |sd:3
Katiimiyorum 33 | 49.3 | 56 496 |34 596 | 7 53.8 | 130 | 52.0 | p>0.05
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Tablo 2 incelendiginde kursiyerlerin kursa katilma nedenlerinin 6ncelikle
bedensel ve ruhsal daha saglikli olmak i¢in (%75.2), bos zamanim degerlendirmek
icin (%49.2), icinde bulundugu stres ve sikintidan uzaklasip rahatlamak (%48.0), ve

yeni bilgiler, beceriler kazanmak i¢in (%43.6) oldugu gézlenmektedir.

Farkli yas gruplarindaki kursiyerlerin kursa katilma nedenlerine bakildiginda
29 ve daha kiigiik yastakilerin %77.6’simin bedensel ve ruhsal daha saglikli olmak
i¢in, yarisinin (%50.7) i¢inde bulundugu stres ve sikintidan kurtulmak icin ve yariya

yakininin (%46.3) da hosca vakit gecirmek i¢in kurslara katildig: tespit edilmistir.

30-39 yas arasindaki deneklerin ¢ogunlugunun (%71.7) bedensel ve ruhsal
daha saglikli olmak i¢in, %50.4’liniin icindeki stres ve sikintidan kurtulmak i¢in ve

9%46.9’unun yeni bilgi ve beceriler kazanmak i¢in katildiklar1 belirlenmistir.

40-49 yaslarindaki kursiyerlerin biiyiikk ¢ogunlugunun (%78.9) bedensel ve
ruhsal daha saglikli olmak i¢in. yariya yakinminin (%45.6) yeni bilgi ve beceriler
kazanmak i¢in katildign ve 50 yas ve iistiindekilerin yine biiyilk cogunlugunun
(%76.9) bedensel ve ruhsal daha saglikli olmak icin. %46.2’sinin i¢cinde bulundugu

stres ve sikintidan kurtulmak icin kurslara katildiklar saptanmistir.

Farkli yastaki kursiyerlerin kursa katilma nedenleri arasindaki farkliliga

bakildiginda. fark istatistiksel agidan 6nemsiz bulunmustur(p>.05).

Tablo 2’de goriildiigii gibi kursiyerlerin ¢ogunlugunun kurslara bedensel ve
ruhsal daha saglikli olmak i¢in katilmasinda; arastirma yapilan merkezdeki (AYM)
kurs katiliminin daha ¢ok sporla ilgili kurslar olmasi ve arastirmaya katilmay1 kabul

eden kursiyerlerin bu kurslara devam etmeleri etkili olabilir.
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Tablo3: Farkli Egitim Diizeyindeki Kursiyerlerin Egitim Durumuna Gore Kursa

Katilma Nedenlerinin Dagilim1 (n:250)

ilkogretim | Ortadgretim | Yiksekdgretim Toplam Onemlilik
Egitim Durumu n:47 n:93 n:110 n:250

Kursa Katilma Nedenleri S % S % S % S %
El becerisini gelistirmek x2: 0.582
Katiliyorum 9 191 | 20 | 215 19 17.3 48 |19.2 [sd:3
Katilmiyorum 38 | 809 | 73 | 785 91 82.7 | 202 | 80.8 | p>0.05
Bos zamanini degerlendirmek x2:1.284
Katiliyorum 20 | 42,6 | 49 52.7 54 491 123 [ 49.2 |sd: 2
Katiimiyorum 27 | 574 | 44 | 473 56 50.9 | 127 | 50.8 | p>0.05
Arkadasi, komsusu, akrabasi
v. b. katildigindan
Katiliyorum 5 10.6 1 1.1 2 1.8 8 3.2
Katiimiyorum 42 | 894 | 92 | 98.9 108 98.2 | 242 | 96.8
Yeni arkadasliklar kurmak x2:13.529
Katiliyorum 20 | 4266 | 37 | 39.8 21 19.1 78 [31.2|sd:2
Katiimiyorum 27 | 574 | 56 60.2 89 80.9 | 172 | 68.8 | p<0.001
Bedensel ve ruhsal daha
saghkh olmak x2: 4.585
Katiliyorum 40 | 85.1 | 64 | 68.8 84 76.4 | 188 | 75.2 |sd:2
Katiimiyorum 7 149 | 29 | 31.2 26 23.6 62 | 24.8 | p>0.05
Yeni bilgiler, beceriler
Kazanmak x2: 3.633
Katiliyorum 21 | 447 | 47 | 50.5 41 37.3 | 109 | 43.6 |sd:2
Katiimiyorum 26 | 55.3 | 46 | 495 69 62.7 | 141.0 | 56.4 | p>0.05
Evin eksiklerinin tamamlamak
Katiliyorum 0 - - - 2 1.8 2 0.8
Katilmiyorum 47 [ 100.0 | 93 | 100.0 108 98.2 | 248 | 99.2
Ek gelir temin etmek
Katiliyorum 1 2.1 4 4.3 3 2.7 8 3.2
Katiimiyorum 46 | 979 | 89 | 95.7 107 97.3 | 242 | 96.8
Ev ortamindan uzaklagmak x2:2.231
Katiliyorum 9 191 23 24.7 18 16.4 50 |20.0 |sd:2
Katiimiyorum 38 | 809 | 70 | 75.3 92 83.6 | 200 | 80.0 | p>0.05
Ev iglerinden uzaklagmak x2:2.270
Katiliyorum 5 10.6 5 5.4 5 45 15 6.0 |sd:2
Katiimiyorum 42 | 89.4 | 88 | 94.6 105 95.5 | 235 | 94.0 | p>0.05
Hosca vakit gecirmek x2:0.534
Katiliyorum 19 | 404 | 35 | 37.6 38 34.5 92 [36.8|sd:2
Katilmiyorum 28 | 59.6 | 58 | 624 72 65.5 | 158 | 63.2 | p>0.05
Dinlenmek x2:0.408
Katiliyorum 9 19.1 20 21.5 26 23.6 55 | 22.0 |sd:2
Katilmiyorum 38 | 809 | 73 | 785 84 76.4 | 195 | 78.0 | p>0.05
icinde oldugum stres ve
sikintilardan kurtulmak x2:5.209
Katiliyorum 26 | 55.3 | 36 | 38.7 58 52.7 | 120 | 48.0 |sd:2
Katiimiyorum 21 | 447 | 57 | 61.3 52 47.3 | 130 | 52.0 | p>0.05
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Tablo 3’de goriildigii gibi farkli egitim diizeylerine gore kursa katilim
nedenleri incelendiginde; ilkogretim mezunu kursiyerlerin bilyiik ¢ogunlugunun
(%85.1) bedensel ve ruhsal daha saglikli olmak icin , %55.3’iiniin icinde bulundugu
stres ve sikintidan kurtulmak i¢in, yartya yakininin (%44.7) yeni bilgi ve beceriler
kazanmak icin kurslara katildiklar1 belirlenmistir. Ortadgretim mezunu olanlarin
%68. 8’inin bedensel ve ruhsal daha saglikli olmak icin, %52.7’sinin bos zamaninm
degerlendirmek i¢in, yarisinin da (%50.5) yeni bilgi ve beceriler kazanmak igin
katildigr  goriilmistiir.  Yiiksekogretim  gormiis  kursiyerlerin  diger egitim
diizeylerinde oldugu gibi ¢ogunlugunun (%76.4) bedensel ve ruhsal daha saglikli
olmak igin, yarisinin (%52.7) icinde bulundugu stres ve sikintidan kurtulmak ve

9%49.1’inin bos zamanin1 degerlendirmek icin kurslara katildig: tespit edilmistir.

Aragtirma kapsamina alinmis farkli egitim diizeyindeki kursiyerlerin kursa
katilma nedenleri arasindaki farkliligin 6nemli olup olmadigi incelendiginde; tablo
3’te goriildiigii gibi, yeni arkadagliklar kurmak i¢in kursa katilma nedeninde gruplar
arasindaki fark cok ©nemli bulunurken (***p<.001), diger katilim nedenlerinde

gruplar arasi farklilik 6nemsiz bulunmustur(p>.05).



Tablo 4: Kursiyerlerin Medeni Durumlarina Gore Kursa Katilma Nedenlerinin Dagilimi (n:250)

Bekar Dul )
Evli Bosanmis Toplam Onemlilik
Medeni Durumu n:184 n:66 n:250
Kursa Katilma Nedenleri S % S %
El becerisini gelistirmek x2: 2.896
Katiliyorum 40 21.7 8 12.1 48 19.2 sd: 1
Katiimiyorum 144 78.3 58 87.9 202 80.8 | p>0.05
Bos zamanini degerlendirmek x2:0.023
Katiliyorum 90 48.9 33 50.0 123 492 |sd:1
Katiimiyorum 94 51.1 33 50.0 127 50.8 | p>0.05
Arkadasi, komsusu, akrabasi
v. b. katildigindan
Katiliyorum 6 3.3 2 3.0 8 3.2
Katiimiyorum 178 96.7 64 97.0 242 96.8
Yeni arkadasliklar kurmak x2:1.237
Katiliyorum 61 33.2 17 25.8 78 31.2 |sd:1
Katiimiyorum 123 66.8 49 74.2 172 68.8 | p>0.05
Bedensel ve ruhsal daha
saghkh olmak x2: 0.365
Katiliyorum 141 76.6 47 71.2 188 75.2 sd: 1
Katiimiyorum 43 23.4 19 28.8 62 248 | p>0.05
Yeni bilgiler, beceriler
kazanmak x2: 0.050
Katiliyorum 81 44.0 28 42.4 109 43.6 |sd:1
Katiimiyorum 103 56.0 38 57.6 141 56.4 | p>0.05
Evin eksiklerinin tamamlamak
Katiliyorum 1 0.5 1 1.5 2 0.8
Katiimiyorum 183 99.5 65 98.5 248 99.2
Ek gelir temin etmek
Katiliyorum 8 4.3 - - 8 3.2
Katiimiyorum 176 95.7 66 100.0 242 96.8
Ev ortamindan uzaklagmak
x2:6.670

Katiliyorum 44 23.8 6 9.1 50 20.0 |sd:1
Katiimiyorum 140 76.1 60 90.9 200 80.0 | p<0.01
Ev iglerinden uzaklagmak
Katiliyorum 15 8.2 - - 15 6.0
Katiimiyorum 169 91.8 66 100.0 235 94.0
Hosca vakit gecirmek x2: 0.463
Katiliyorum 70 38.0 22 33.3 92 36.8 |sd:1
Katiimiyorum 114 62.0 44 66.7 158 63.2 | p>0.05
Dinlenmek x2:
Katiliyorum 40 21.7 15 22.7 55 22.0 |sd:1
Katiimiyorum 144 78.3 51 77.3 195 78.0 | p>0.05
icinde oldugum stres ve
sikintilardan kurtulmak x2: 0.008
Katiliyorum 88 47.8 32 48.5 120 48.0 sd: 1
Katiimiyorum 96 52.2 34 51.5 130 52.0 |p>0.05
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Tablo 4 incelendiginde evli kursiyerlerin biiyiik cogunlugu (%76.6) bedensel
ve ruhsal daha saglikli olmak i¢in, yariya yakimi (%48.9) bos zamanim
degerlendirmek ve (%47.8) i¢inde bulundugu stres ve sikintidan kurtulmak igin
katildig1 belirlenirken; bekar, bosanmis veya dul olanlarin %71.2°si bedensel ve
ruhsal daha saglikli olmak icin, yarisinin (%50.0) bos zamanin1 degerlendirmek ve
(%48.5) icinde bulundugu stres ve sikintidan kurtulmak i¢in kurslara katildiklari

tespit edilmistir.

Farkli medeni durumdaki kursiyerlerin kursa katilma nedenleri arasindaki
farkliliga bakildiginda; “Ev ortamindan uzaklagsmak i¢in” katilim nedeninde gruplar
arasinda fark olduk¢a o6nemli bulunmus (**p<.01), diger nedenlerde aradaki fark

onemsiz bulunmustur(p>.05).



Tablo 5 : Kursiyerlerin Caligma Durumlarina Gore Kursa Katilma Nedenlerinin Dagilimi (n:250)

Galisiyor Galismiyor Emekli Toplam Onemlilik
Caligma Durumu n:80 n:141 n:29 n:250

Kursa Katilma Nedenleri S % S % S % S %
El becerisini gelistirmek x2:2.279
Katiliyorum 11 13.7 31 22.0 6 20.7 48 19.2 |sd:2
Katilmiyorum 69 863 | 110 | 78.0 | 23 | 79.3 | 202 | 80.8 |p=>0.05
Bos zamanini degerlendirmek x2:14.128
Katiliyorum 26 | 325 | 78 553 | 19 | 65.5 | 123 | 49.2 |sd:2
Katiimiyorum 54 | 67.5 63 44.7 | 10 | 34.5 | 127 | 50.8 | p<0.001
Arkadasi, komsusu, akrabasi
v. b. katildigindan
Katiliyorum 2 25 5 3.5 1 3.4 8 3.2
Katiimiyorum 78 | 975 | 136 | 96.5 | 28 | 96.6 | 242 | 96.8
Yeni arkadasliklar kurmak

x2: 6.746
Katiliyorum 20 | 25.0 | 583 37.6 5 17.2 78 31.2 |sd:2
Katiimiyorum 60 | 75.0 88 624 | 24 | 828 | 172 | 68.8 | p<0.05
Bedensel ve ruhsal daha
saghkh olmak x2:0.897
Katiliyorum 63 | 788 | 103 | 73.0 | 22 | 759 | 188 | 75.2 |sd:2
Katiimiyorum 17 1 21.2 38 27.0 7 241 62 24.8 | p>0.05
Yeni bilgiler, beceriler
kazanmak x2: 10.569
Katiliyorum 23 | 28.7 | 71 504 | 15 | 51.7 | 109 | 43.6 |sd:2
Katiimiyorum 57 | 713 ] 70 49.6 | 14 | 483 | 141 56.4 | p<0.01
Evin eksiklerinin tamamlamak
Katiliyorum 1 1.3 - - 1 3.4 2 0.8
Katiimiyorum 79 [98.7] 141 | 100.0 | 28 | 96.6 | 248 | 99.2
Ek gelir temin etmek
Katiliyorum 3 3.8 5 3.5 - - 8 3.2
Katiimiyorum 77 [96.2 | 136 | 96.5 | 29 | 100.0 | 242 | 96.8
Ev ortamindan uzaklagmak

x2: 6.208
Katiliyorum 10 | 125 36 25.5 4 13.8 50 20.0 |sd:2
Katiimiyorum 70 | 875 | 105 | 745 | 25 | 86.2 | 200 | 80.0 |p<0.05
Ev iglerinden uzaklagmak
Katiliyorum 2 25 13 9.2 - - 15 6.0
Katiimiyorum 78 | 975 ] 128 | 90.8 | 29 | 100.0 | 235 | 94.0
Hosca vakit gecirmek x2:0.165
Katiliyorum 28 | 35.0| 583 376 | 11 | 379 92 36.8 |sd:2
Katilmiyorum 52 | 65.0 | 88 62.4 | 18 | 62.1 158 | 63.2 | p>0.05
Dinlenmek x2: 3.639
Katiliyorum 23 | 28.7 28 19.9 4 13.8 55 22.0 |sd:2
Katiimiyorum 57 [ 71.3 ] 113 | 80.1 25 | 86.2 | 195 | 78.0 | p>0.05
icinde oldugum stres ve
sikintilardan kurtulmak x2: 4.407
Katiliyorum 43 | 53.7 | 68 48.2 9 31.0 | 120 | 48.0 |sd:2
Katiimiyorum 37 463 73 51.8 | 20 | 69.0 | 130 | 52.0 |p>0.05

64
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Tablo 5’te goriildiigii gibi calisan kursiyerlerin ¢ogunlugunun (%78.8)
bedensel ve ruhsal daha saglikli olmak icin, %53.8’inin i¢inde bulundugu stres ve
sikinidan kurtulmak icin katildigi; calismayanlarin yine cogunlugunun (%73.0)
bedensel ve ruhsal daha saglikli olmak icin, %55.3’liniin bos zamanini
degerlendirmek icin, yarisinin (%50.4) ise yeni bilgi ve beceriler kazanmak igin
kurslara katildigi belirlenmistir. Kursiyerlerden emekli olanlara bakildiginda ise
9%'75.9’unun bedensel ve ruhsal daha saglikli olmak i¢in, yarisinin da (%51.7) yeni

bilgi ve beceriler kazanmak i¢in katildig: tespit edilmistir.

Kursiyerlerin c¢alisma durumu ile kursa katilma arasindaki iligki
incelendiginde; farkli calisma durumundaki gruplar arasinda bos zamani
degerlendirmek i¢in katilim nedeninde farklilik ¢ok dnemli (***p<.001), yeni bilgiler
ve beceriler kazanmak i¢in katihm nedeninde fark olduk¢a Onemli (**p<.01),
yeni arkadasliklar kurmak icin ve ev ortamindan uzaklagsmak i¢in katilim nedeninde
farklilik 6nemli bulunurken (*p<.05), diger katilma nedenleri ile calisma durumu

arasindaki fark onemsiz (p>.05) bulunmustur.

Ayhan (1988)’1n Ankara’da Halk Egitiminde Katilma konusunda yaptigi
arastirmasinda; arastirma meslek ve beceri kurslarina katilanlarla siirlandirilmig
olmasina karsin; ekonomik amaglar disindaki sosyal nitelikteki katilma nedenlerinin
de bu kurslara katihmda ¢ok 6nemli rol oynadig1 goriilmiistiir. Ornegin; bir biitiin
olarak tiim grupta, “bos zamani degerlendirme”, “yeni insanlarla tanisma ve arkadas
edinme” ve “glinliik yasama bir degisiklik katma” ortalama degerlerin iizerinde 6nem

tasiyan katilma nedenleridir. Bu sonuglar bizim bulgularimiz1 destekler niteliktedir.

4. 3. Kursiyerlerin Katildiklar1 Kursa iliskin Bulgular

Bu boliimde kursiyerlerin AYM’de acilan kurslardan hangilerine katildiklari
ve bu kurslarin siireleri ile kursiyerlerin bazi kisisel ozelliklerinin katildig
kurs/kurslarin ¢esidi iizerinde etkili olup olmadigi incelenmistir. Elde edilen sonuglar

asagida verilmistir.
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Tablo 6: Farkli Yastaki Kursiyerlerim Yaslarina Gore Katildigi Kurslarin Dagilimi

(n:250)
29 ve daha 50 ve biyik .
kiglk 30-39 yas 40-49 yas yas Toplam Onemlilik
Yas n:67 n:113 n:57 n:13 n:250
Kursun Adi S % S % S % S % S Y%
Bilgisayar- internet x2: 0.616
Katiliyor 15 | 224 | 30 [265| 14 | 246 | 4 | 30.8 | 63 |25.2|sd:3
Katiimiyor 52 | 776 | 83 |73.5|43 | 754 | 9 | 69.2 | 187 |74.8|p>0.05
Yabanc dil x2: 6.024
Katiliyor 5 7.5 23 [204| 9 | 158 | 1 7.7 38 [15.2|sd:3
Katiimiyor 62 | 925 | 90 |79.6| 48 | 84.2 | 12 | 92.3 | 212 | 84.8 | p>0.05
Diksiyon
Katiliyor - - 2 1.8 | 3 5.3 1 7.7 6 2.4
Katiimiyor 67 | 100.0 | 111 | 98.2 | 54 | 94.7 | 12 | 92.3 | 244 |97.6
Kiitiphane
Katiliyor 3 4.5 6 53 | 1 1.8 - - 10 | 4.0
Katiimiyor 64 | 95.5 | 107 | 94.7 | 56 | 98.2 | 13 | 100.0 | 240 | 96.0
El sanatlari, taki tasarimi
bicki-dikis, makrome v. b. x2: 0.343
Katiliyor 8 | 119 | 18 [115| 8 | 140 | 2 | 154 | 31 |124|sd:3
Katilmiyor 59 | 88.1 | 100 | 88.5| 49 | 86.0 | 11 | 84.6 | 219 |87.6 | p>0.05
Step, aerobik, jimnastik
v. b. x2: 2.186
Katiliyor 57 | 85.1 97 [858| 49 | 86.0 | 13 |100.0| 216 |86.4 |sd: 3
Katiimiyor 10 | 149 | 16 [142]| 8 | 140 | - - 34 |13.6|p>0.05
Masa tenisi, masa futbolu
air hokey, tekvando v. b. x2: 4.882
Katiliyor 4 6.0 18 | 159 | 5 8.8 1 7.7 28 |11.2|sd:3
Katiimiyor 63 | 940 | 95 |84.1| 52 | 91.2 | 12 | 92.3 | 222 |88.8 | p>0.05
Satrang, abalone
Katiliyor 1 1.5 1 09 | 8 5.3 - - 5 2.0
Katilmiyor 66 | 98.5 | 112 | 99.1 | 54 | 94.7 | 13 | 100.0 | 245 |98.0
Halk oyunlari
Katiliyor 2 3.0 6 53 | 1 1.8 - - 9 3.6
Katilmiyor 65 | 97.0 | 107 | 94.7 | 56 | 98.2 | 13 | 100.0 | 241 |96.4
Tiyatro
Katiliyor - - 3 2.7 - - - - 3 1.2
Katiimiyor 67 | 100.0 | 110 | 97.3 | 57 | 100.0| 13 [100.0 | 247 |98.8
uUd. gitar, ney, org v. b. x2: 4.705
Katiliyor 5 7.5 17 | 15.0| 5 8.8 - - 27 110.8|sd:3
Katiimiyor 62 | 925 | 96 |85.0| 52 | 91.2 | 13 [100.0| 223 |89.2 | p>0.05
Resim
Katiliyor 3 4.5 9 80 | 3 5.3 - - 15 | 6.0
Katiimiyor 64 | 95.5 | 104 | 92.0 | 54 | 94.7 | 13 [100.0| 235 |94.0
Halk muizigi
Katiliyor - - 1 0.9 - - - - 1 0.4
Katiimiyor 67 | 100.0 | 112 | 99.1 | 57 |100.0] 13 [100.0 | 249 |99.6
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Arastirma kapsamina alman kursiyerlerin katildiklar1 kurslar, tablo 6
incelendiginde, en ¢cok katilimin %86.4 ile sportif kurslarin oldugu goriilmektedir. Bu
kursu sira ile bilgisayar-internet (%25.2), yabanci dil (%15.2) ile ¢esitli el sanatlar
kursu (%12.4) izlemektedir. En az kurs kattliminin %0.4 ile Tiirk Halk Miizigi,
%1.2 ile tiyatro, %?2.0 ile satrang-abalone ve %?2.4 ile diksiyon kursu oldugu tespit

edilmistir.

Tablo 6’daki farkli yastaki kursiyerlerin katildig1 kurslara bakildiginda; biitiin
yas gruplarinda step, aerobik,jimnastik v. b. sportif kurslara %85’in iistiinde katilim
oldugu goriilmiistiir. Bu kurstan sonra en ¢ok katilimin 29 ve daha kiiciik yaslardaki
kursiyerlerde bilgisayar-internet (%22.4) ile el sanatlari kursu (%11.9), 30-39 yas
grubunda bilgisayar-internet (%?26.5) ile yabanci dil (ingilizce) kursu (%20.4), 40-49
yas gurubunda bilgisayar-internet (%24.6) ile yabanci dil (ingilizce) kursu (%15.8),
50 ve daha biiyiik yastaki kursiyerlerde bilgisayar-internet (%30.8) ile el sanatlar
kursu (%15.4) oldugu tespit edilmistir.

Kursiyerlerin yaslan ile katildigi kurslar arasindaki iliskiye bakildiginda,
farkli yas grubundaki kursiyerlerin katildigi kurslar arasindaki farklilik 6nemsiz

bulunmustur(p>.05).
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Tablo7: Kursiyerlerin Egitim Durumlarina Gore Katildigi Kurslarin Dagilimi (n:250)

iIkégretim Ortadgretim Yiksekogretim Toplam Onemlilik
Egitimi Durumu n:47 n:93 n:110 n:250

Kursun Adi S % S % S % S %
Bilgisayar- internet x2: 6.926
Katiliyor 8 17.0 32 34.4 23 20.9 | 63 252 |sd:2
Katilmiyor 39 83.0 61 65.6 87 | 79.1 | 187 | 74.8 |p<0.05
Yabanc dil x2: 4.845
Katiliyor 3 6.4 19 20.4 16 145 | 38 15.2 |sd: 2
Katilmiyor 44 93.6 74 79.6 94 | 85.5 | 212 | 84.8 |p>0.05
Diksiyon
Katiliyor - - 2 1.8 3 5.3 6 2.4
Katiimiyor 47 |100.0 91 98.2 | 107 | 94.7 | 244 | 97.6
Kiitiphane
Katiliyor 3 45 6 5.3 1 1.8 10 4.0
Katiimiyor 44 95.5 87 94.7 | 109 | 98.2 | 240 | 96.0
El sanatlari, taki tasarimi
bicki-dikis, makrome v. b. x2: 4.269
Katiliyor 10 21.3 9 9.7 12 109 | 31 12.4 |sd: 2
Katilmiyor 37 78.7 84 90.3 98 | 89.1 | 219 | 87.6 |p>0.05
Step, aerobik, jimnastik
v. b. x2: 3.884
Katilyor 44 93.6 76 81.7 96 | 87.3 | 216 | 86.4 |sd:2
Katiimiyor 3 6.4 17 18.3 14 | 12.7 | 34 13.6 | p>0.05
Masa tenisi, masa futbolu
air hokey, tekvando v. b. x2: 0.879
Katiliyor 6 12.8 12 12.9 10 9.1 28 11.2 |sd:2
Katiimiyor 41 87.2 81 87.1 100 | 90.9 | 222 | 88.8 |p>0.05
Satranc, abalone
Katiliyor 1 1.5 1 0.9 3 5.3 5 2.0
Katilmiyor 46 98.5 92 99.1 107 | 94.7 | 245 | 98.0
Halk oyunlari
Katiliyor 2 3.0 6 5.3 1 1.8 9 3.6
Katilmiyor 45 97.0 87 94.7 | 109 | 98.2 | 241 96.4
Tiyatro
Katilyor 47 | 100.0 90 97.3 | 110 | 100.0 | 247 | 98.8
Katiimiyor - - 3 2.7 - - 3 1.2
uUd, gitar, ney, org v. b. x2: 0.801
Katiliyor 4 8.5 9 9.7 14 12.7 | 27 10.8 |sd:2
Katilmiyor 43 91.5 84 90.3 96 | 87.3 | 223 | 89.2 |p>0.05
Resim x2:2.210
Katiliyor 3 6.4 3 3.2 9 8.2 15 6.0 |sd:2
Katilmiyor 44 93.6 90 96.8 | 101 | 91.8 | 235 | 94.0 |[p>0.05
Halk muzigi
Katiliyor - - 1 0.9 - - 1 0.4
Katiimiyor 47 |100.0 92 99.1 110 | 100.0 | 249 | 99.6
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Arastirma kapsamina alinan kursiyerlerin katildig1 kurslar, egitim durumlar
dikkate alinarak incelendiginde; ilkogretim mezunu olanlarin tamamina yakininin
(%93.6) step, aerobik, jimnastik gibi sportif kurslara, %?21.3’tintin el sanatlan
kursuna katildigi, ortadgretim mezunu kursiyerlerin bilyiik cogunlugunun (%81.7)
step, aerobik, jimnastik kurslarina, %34.4’linlin bilgisayar-internet kurslarina
katildigi, yiiksekogretim mezunu olanlarin ise yine biiyilk ¢cogunlugunun (%87.3)

sportif kurslara, %20.9’unun bilgisayar-internet kurslarina katildig: tespit edilmistir.

Kursiyerlerin egitim durumu ile katildigt kurslar arasindaki farkin
istatistiksel olarak onemli olup olmadigina bakildiginda bilgisayar-internet kursuna
katilimda farkli 6gretim diizeyindeki kursiyerler arasindaki fark onemli (*p<.05),

diger katildiklar1 kurslarda aradaki fark 6nemsiz bulunmustur(p>.05).
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Tablo 8:Kursiyerlerin Medeni Durumuna Gore Katildigi Kurslarin Dagilimi (n:250)

Bekar,
bosanmis esi R
Evli 6lmus Toplam Onemlilik
Yas n:184 n:66 n:250

Kursun Adi S % S % S %
Bilgisayar- internet x2:0.015
Katiliyor 46 25.0 17 25.8 63 252 |sd: 1
Katiimiyor 138 75.0 49 74.2 187 74.8 | p>0.05
Yabanc dil x2:1.407
Katiliyor 25 13.6 13 19.7 38 15.2 |sd:1
Katiimiyor 159 86.4 53 80.3 212 84.8 | p>0.05
Diksiyon
Katiliyor 4 2.2 2 3.0 6 2.4
Katiimiyor 180 97.8 64 97.0 244 97.6
Kiitiphane
Katiliyor 9 4.9 1 1.5 10 4.0
Katilmiyor 175 95.1 65 98.5 240 96.0
El sanatlari, taki tasarimi
bicki-dikis, makrome v. b. x2: 5.093
Katiliyor 28 15.2 3 4.5 31 12.4 |sd: 1
Katiimiyor 156 84.8 63 95.5 219 87.6 |p<0.05
Step, aerobik, jimnastik v.

. x2:0.184
Katiliyor 160 87.0 56 84.8 216 86.4 |sd:1
Katiimiyor 24 13.0 10 15.2 34 13.6 | p>0.05
Masa tenisi, masa futbolu
air hokey, tekvando v. b. x2:1.408
Katiliyor 18 9.8 10 15.2 28 11.2 |sd:1
Katilmiyor 166 90.2 56 84.8 222 88.8 | p>0.05
Satrancg, abalone
Katiliyor 4 2.2 1 1.5 5 2.0
Katilmiyor 180 97.8 65 98.5 245 98.0
Halk oyunlari
Katiliyor 8 4.3 1 1.5 9 3.6
Katilmiyor 176 95.7 65 98.5 241 96.4
Tiyatro
Katiliyor 183 99.5 64 97.0 247 98.8
Katiimiyor 1 0.5 2 3.0 3 1.2
uUd, gitar, ney, org v. b. x2:0.272
Katiliyor 21 11.4 6 9.1 27 10.8 |sd:1
Katiimiyor 163 88.6 60 90.9 223 89.2 |p>0.05
Resim
Katiliyor 8 4.3 7 10.6 15 6.0
Katiimiyor 176 95.7 59 89.4 235 94.0
Halk muizigi
Katiliyor 1 0.5 - - 1 0.4
Katiimiyor 183 99.5 66 | 100.0 | 249 99.6
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Tablo 8’e bakildiginda arasgtirmaya alinan deneklerin ¢ogunlugunu olusturan
evli kursiyerlerin %87.0’1 step, aerobik ve jimnastik kurslarina, %?25.0"1 bilgisayar-
internet kursuna katildigi; bekar, bosanmis, esi Olmiis deneklerin biiyiik
cogunlugunun da yine (%84.8) sportif kurslara, %25.8’inin bilgisayar-internet

kurslarma katildig1 gériilmiistiir.

Kursiyerlerin medeni durumu ile katildigi kurs arasindaki iliski
incelendiginde; el sanatlart (taki tasarimi, bigki-dikis, makrome) kurslarinda gruplar
arast farklilik onemli (*p<.05), diger kurslarda aradaki iliski veya fark Onemsiz

bulunmustur(p>.05).
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Tablo 9:Kursiyerlerin Calisma Durumuna Goére Katildigi Kurslarin Dagilimi (n:250)

Caligiyor Galismiyor Emekli Toplam Onemlilik
Calisma Durumu n:80 n:141 n:29 n:250

Kursun Adi S % S % S % S %
Bilgisayar- internet )1(%.307
Katiliyor 8 10.0 42 29.8 13 44.8 63 252 |sd:2
Katiimiyor 72 90.0 99 70.2 16 55.2 187 74.8 | p<0.01
Yabanci dil 15210
Katiliyor 3 3.8 31 22.0 4 13.8 38 15.2 |sd:2
Katiimiyor 77 96.2 110 78.0 25 86.2 212 84.8 |p<0.01
Diksiyon
Katiliyor 3 3.8 3 2.1 - - 6 2.4
Katilmiyor 77 96.2 138 97.9 29 [100.0| 244 97.6
Kiitiphane
Katiliyor 2 25 8 5.7 - - 10 4.0
Katilmiyor 78 97.5 133 94.3 29 [100.0| 240 96.0
El sanatlari, taki
tasarimi
bicki-dikis, makrome v. X2:
. 8.335
Katiliyor 3 3.8 24 17.0 4 13.8 31 124 |sd:2
Katilmiyor 77 962 | 117 | 83.0 | 25 | 86.2 | 219 | 87.6 |p<0.01
Step, aerobik, jimnastik X2:
v. b. 2.410
Katiliyor 73 91.2 119 84.4 24 82.8 216 86.4 |sd:2
Katiimiyor 7 8.8 22 15.6 5 17.2 34 13.6 | p>0.05
Masa tenisi, masa
futbolu
air hokey, tekvando v. X2:
b. 0.241
Katiliyor 8 10.0 17 12.1 3 10.3 28 11.2 |sd:2
Katilmiyor 72 90.0 124 87.9 26 89.7 222 88.8 | p>0.05
Satranc, abalone
Katiliyor 1 1.3 2 14 2 6.9 5 2.0
Katilmiyor 79 98.7 139 98.6 27 93.1 245 98.0
Halk oyunlar
Katiliyor 2 25 7 5.0 - - 9 3.6
Katiimiyor 78 97.5 134 95.0 29 [100.0| 241 96.4
Tiyatro
Katiliyor 1 1.3 2 2.4 - - 3 1.2
Katilmiyor 79 98.7 139 98.6 29 [100.0| 247 98.8
uUd, gitar, ney, org v.b. 2.2586
Katiliyor 3 3.8 21 14.9 3 10.3 27 10.8 |[sd:2
Katilmiyor 77 96.2 120 85.1 26 89.7 223 89.2 | p<0.05
Resim
Katiliyor 6 7.5 7 5.0 2 6.9 15 6.0
Katiimiyor 74 92.5 134 95.0 27 93.1 235 94.0
Halk muizigi
Katiliyor 1 1.2 - - - - 1 0.4
Katiimiyor 79 98.8 141 100.0 29 |100.0| 249 99.6
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Arastirma kapsamina alinan kursiyerlerin ¢alisma durumlan ile katildiklart
kurslar incelendiginde; calisan kursiyerlerin tamamina yakininin (%91.3) step,
aerobik, jimnastik kurslarina katildigi; calismayanlarin %84.4’tintin step, aerobik,
jimnastik kurslaria, %29.8’inin bilgisayar-internet ve %22.0’iin yabanci dil
kurslarina katildigi; emekli olanlarin biiyiik cogunlugunun (%82.8) yine sportif
kurslara, yartya yakininin (%44.8) bilgisayar-internet kurslarina katildiklar tespit

edilmistir.

Kursiyerlerin farkli ¢alisma durumlart ile katildigi kurs arasindaki iligki
incelendiginde; bilgisayar-internet ve yabanci dil kurslarinda gruplar arasindaki
farklilik cok ©nemli (**p<.01), el sanatlan1 ile ilgili kurslarda olduk¢a ©nemli
(**p<.01), ud, ney, gitar gibi miizik kurslarinda 6nemli (*p<.05) bulunmus, diger

kurslarda ise farklilik dnemsiz bulunmustur.

Daha c¢ok sosyal amaclh kurslarin verildigi AYM’de en fazla talep goéren
kurslar sportif kurslar iken; Akin (2005)’mn Ankara’da yapmis oldugu arastirmada
Halk Egitim Merkezlerinde verilen el sanatlar1 kurslarindan en ¢ok nakis kurslarinin

talep gordiigii belirlenmistir.
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4. 4. Kursiyerlerin Katildign Kurslarin Sagladign Faydalar ile Tlgili

Bulgular

Bu bashk altinda, kursiyerlerin katildiklar1 kurslarin sagladigi faydalar ile

ilgili diistinceleri ve bunda bazi demografik ozelliklerinin etkisi olup olmadigi

incelenmistir. Sonuglar asagidaki tablolarda verilmistir.

Tablo10: Farkli Yaslardaki Kursiyerlerin Katildiklar1 Kurslarin Sagladigi Faydalar
Hakkindaki Diisiincelerinin Dagilimi (n:250)

29 ve daha 50 ve biyuk )
kigik 30-39 yas 40-49 yas yas Toplam Onemlilik
Kursiyerlerin yaslari n:67 n:113 n:57 n:13 n:250

Kursun sagladigi
faydalar S % S % S % S % S %o
Arkadas sayim artti,
sosyal cevrem
genisledi x2:0.617
Katiliyor 15 224 | 28 |24.8| 13 [228| 1 7.7 | 57 |22.8|sd:3
Katiimiyor 52 776 | 85 |752| 44 |77.2| 12 |92.3| 193 | 77.2 | p>0.05
Kendime giivenim artti x2: 6.024
Katiliyor 15 224 | 32 |283| 17 |298| 5 |385| 69 |27.6|sd:3
Katiimiyor 52 776 | 81 |71.7] 40 |70.2| 8 |61.5] 181 | 72.4 |p>0.05
Stres ve sorunlarimdan
uzaklasip rahatladim x2:5.920
Katiliyor 43 642 | 76 |67.3| 31 |544| 5 |38.5| 155 |62.0|sd:3
Katiimiyor 24 358 | 37 |327| 26 |456| 8 |61.5| 95 |38.0|p>0.05
Aldigim Kurs
kapsaminda
bilgi ve becerim artti x2:2.814
Katiliyor 18 269 | 37 |327| 13 [228| 3 |[23.1| 71 |28.4|sd:3
Katiimiyor 49 731 | 76 |67.3| 44 |77.2| 10 |76.9| 179 | 71.6 | p>0.05
Kendimi bedensel
olarak
daha saglikh
hissediyorum x2:0.343
Katiliyor 36 53.7 | 55 |48.7| 34 |59.6| 10 |76.9| 135 | 54.0 |sd:3
Katiimiyor 31 46.3 | 58 |51.3| 23 |40.4| 3 |23.1]| 115 | 46.0 | p>0.05
Kendimi daha mutlu
ve huzurlu
hissediyorum x2:2.187
Katiliyor 26 38.8| 57 |50.4| 29 [50.9| 10 |76.9| 122 | 48.8 |sd:3
Katiimiyor 41 612 | 56 [49.6| 28 |49.1| 3 |23.1] 128 | 51.2 |p>0.05
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Kursiyerlerin Tablo 10°daki katildigi kurslarin sagladig faydalar hakkindaki
diisiinceleri incelendiginde; arastirmaya katilanlarin yaridan cogunun (%62.0) stres
ve sorunlarindan uzaklasip rahatladigi, (%54.0) kendilerini bedensel olarak daha

saglikli ve %48.8’inin daha mutlu, huzurlu hissettigini belirttigi tespit edilmistir.

Tablo 10°’daki kursun faydalarina farkli yas gruplann dikkate alinarak
bakildiginda; 29 ve daha kiigiik yastaki kursiyerlerin yarisindan ¢ogunun (%64.2)
stres ve sikintidan uzaklasip rahatladiklari, %53.7’sinin kendilerini bedensel olarak

daha saglikli hissettikleri saptanmistir.

30-39 yaslarindakilerin = %67.3’iiniin  stres ve sikintidan uzaklagip
rahatladiklari, yarisinin (%50.4) kendilerini daha mutlu ve huzurlu hissettikleri,
yartya yakininin da (%48.7) kendilerini bedensel olarak daha saglikli hissettiklerini

belirtmislerdir.

40-49 yaslarinda olanlarin yaridan ¢ogunun (%59.6) kendilerini bedensel
olarak daha saghikli hissettikleri, %54.4’iiniin stres ve sikintidan uzaklasip
rahatladiklari, yarisininda (%50.9) kendilerini daha mutlu ve huzurlu hissettikleri
saptanirken, 50 ve daha biiyiik yastaki kursiyerlerin ¢cogunlugunun (%76.9) kendini

bedensel olarak daha saglikli ve daha mutlu, huzurlu hissettikleri tespit edilmistir.

Farkli yaslardaki kursiyerlerin katildiklar1 kurslarin sagladigi faydalar
hakkindaki diisiinceleri arasindaki farka bakildiginda, fark ©nemsiz bulunmustur

(p>.05).
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Tablo 11: Farkli Egitim Diizeyindeki Kursiyerlerin Katildiklar1 Kurslarin Sagladigi
Faydalar Ile ilgili Diisiincelerinin Dagilim1 (n:250)

ikogretim Ortadgretim | YUksekdgretim Toplam Onemlilik
Egitim Durumu n:47 n:93 n:110 n:250
Kursun sagladigi
faydalar S % S % S % S Y%
Arkadas sayim artti,
sosyal cevrem genisledi x2:7.882
Katiliyor 15 31.9 26 | 28.0 | 16 | 145 57 | 22.8 |sd:2
Katiimiyor 32 68.1 67 | 72.0 | 94 | 855 | 193 | 77.2 | p<0.01
x2:
Kendime giivenim artti 14.842
Katiliyor 22 46.8 28 | 30.1 19 | 173 69 | 27.6 |sd:2
Katiimiyor 25 53.2 65 | 69.9 | AN 82.7 | 181 | 72.4 | p<0.001
Stres ve sorunlarimdan
uzaklasip rahatladim x2: 4.306
Katiliyor 32 68.1 50 | 53.8 | 73 | 66.4 | 155 | 62.0 |sd:2
Katiimiyor 12 31.9 43 | 46.2 | 37 | 33.6 95 | 38.0 | p>0.05
Aldigim kurs kapsaminda
bilgi ve becerim artti x2: 0.326
Katiliyor 12 25.5 28 | 30.1 | 31 28.2 71 28.4 |sd: 2
Katiimiyor 35 74.5 65 | 69.9 | 79 | 71.8 | 179 | 71.6 |p>0.05
Kendimi bedensel olarak
daha saglikh X2:
hissediyorum 12.287
Katiliyor 25 53.2 38 | 409 | 72 | 655 | 135 | 54.0 |sd:2
Katiimiyor 22 46.8 55 | 59.1 | 38 | 345 | 115 | 46.0 | p<0.01
Kendimi daha mutlu
ve huzurlu hissediyorum x2:0.472
Katiliyor 25 53.2 45 | 484 | 52 | 473 | 122 | 48.8 |sd:2
Katiimiyor 22 46.8 48 | 516 | 58 | 52.7 | 128 | 51.2 | p>0.05

Tablo 11°de goriildiigii gibi ilkdgretim mezunu kursiyerlerin yaridan ¢ogunun
(%68.1) stres ve sikintidan uzaklagip rahatladigini, %53.2” sinin katildig1 kurslarin
kendilerini bedensel olarak daha saglikli ve mutlu, huzurlu hissettirdigini, yariya
yakininin (%46.8) kendine giivenini artirdigimi diisiindiigii saptanmistir. Ortadgretim
diizeyinde okul mezunlarinin %353.8’1 stres ve sikintidan uzaklasip rahatladigini,
yartya yakim (%48.4) kendini daha mutlu ve huzurlu hissettigini, yiiksek okul
mezunu olanlarinda yaridan fazlast (%66.4) stres ve sikintidan uzaklagip
rahatladigin1 ve (%65.5) kendini bedensel olarak daha saglikli hissettiklerini, %47.3

‘i kendini daha mutlu ve huzurlu hissettiklerini belirtmislerdir.
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Katildiklar1 kurslarda farkli egitim diizeyinin etkili olup olmadigina

bakildiginda; kendine giivenini artirdigim1 diisiinen degisik egitim diizeyindeki

kursiyerler arasindaki farklilik ¢ok onemli (***p<.001), arkadas sayisinin arttigi,

sosyal cevresinin genisledigi ve kendini bedensel olarak daha saglikli hissettigini

diisiinenler arasinda olduk¢a onemli (**p<.01), digerlerinde ise farklilik ©nemsiz

bulunmustur(p>.05).

Tablo 12: Farkli Medeni Durumdaki Kursiyerlerin Katildiklar1 Kurslarin Sagladigi

Faydalar Ile ilgili Diisiincelerinin Dagilim1 (n:250)

Evli Bekar,Bosanmis,Dul Toplam Onemlilik

Medeni Durumu n:184 n:66 n:250
Kursun sagladigi
faydalar S % S % S %
Arkadas sayim artti,
sosyal cevrem genisledi x2:5.810
Katiliyor 49 26.6 8 12.1 57 22.8 sd: 1
Katiimiyor 135 73.4 58 87.9 193 77.2 p<0.01
Kendime gilivenim artti x2: 8.750
Katiliyor 60 32.6 9 13.6 69 276 |sd:2
Katiimiyor 124 67.4 57 86.4 181 72.4 | p<0.01
Stres ve sorunlarimdan
uzaklasip rahatladim x2: 1.455
Katiliyor 110 59.8 45 68.2 155 62.0 |sd:1
Katiimiyor 74 40.2 21 31.8 95 38.0 p>0.05
Aldigim kurs kapsaminda
bilgi ve becerim artti x2: 0.515
Katiliyor 50 27.2 21 31.8 71 28.4 sd: 1
Katiimiyor 134 72.8 45 68.2 179 71.6 p>0.05
Kendimi bedensel olarak
daha saglikh
hissediyorum x2: 0.462
Katiliyor 97 52.7 38 57.6 135 540 |sd:1
Katiimiyor 87 47.3 28 42.4 115 46.0 |p>0.05
Kendimi daha mutlu
ve huzurlu hissediyorum x2: 4.281
Katiliyor 97 52.7 25 37.9 122 48.8 |sd:1
Katiimiyor 87 47.3 41 62.1 128 51.2 | p<0.05

Kursiyerlerin katildiklar kurslarin sagladigi faydalara medeni durum dikkate

almarak bakildiginda; evli kursiyerlerin yaridan ¢ogunun (%59.8) stres ve sikintidan

uzaklasip rahatladigini, %52.7 ‘sinin kendini bedensel olarak daha saglikli ve daha

mutlu, huzurlu hissettigini diisiindiigii tespit edilmistir. Bekar, bosanmis veya esi

Olmiis olanlarin c¢ogunlugu (%68.2) stres ve sikintidan uzaklasip rahatladigini,
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yaridan fazlasi da (%57.6) kendini bedensel olarak daha saglikli hissettiklerini

belirtmislerdir.

Kursiyerlerin medeni durumlar ile katildiklar1 kurslarin sagladigi faydalar
arasindaki iliski incelendiginde; arkadas sayisinin artip sosyal ¢evresinin genisledigi
ve kendine giivenini arttif1 diisiincesinde gruplar arasi fark olduk¢ca Onemli
(**p<.01), kendini daha mutlu, huzurlu hissettigi diisiinenlerde de fark ©nemli
(*p<.05) bulunurken, digerlerinde gruplar arasindaki fark Onemsiz bulunmustur

(p>.05).

Tablo 13: Kursiyerlerin Farkli Calisma Durumlarina Gore Katildiklar1 Kurslarin

Sagladig1 Faydalar Hakkindaki Diisiincelerin Dagilimi (n:250)

Calisiyor Calismiyor Emekli Toplam Onemlilik
Calisma Durumu n:80 n:141 n:29 n:250

Kursun sagladigi
faydalar S % S % S % S %
Arkadas sayim artti,
sosyal ¢cevrem genisledi x2: 4.505
Katiliyor 14 | 175 | 39 |27.7| 4 13.8 57 22.8 |sd: 2
Katiimiyor 66 | 82.5 | 102 |72.3| 25 | 86.2 193 | 77.2 | p>0.05
Kendime gilivenim artti x2: 8.086
Katiliyor 13 | 16.2 | 48 |34.0| 8 27.6 69 27.6 |sd: 2
Katilmiyor 67 | 83.8 | 93 [66.0] 21 72.4 181 | 72.4 | p<0.01
Stres ve sorunlarimdan
uzaklagip rahatladim x2: 9.314
Katiliyor 56 | 70.0 | 88 [62.4| 11 37.9 155 | 62.0 |sd: 2
Katilmiyor 24 | 30.0 | 53 [37.6| 18 | 62.1 95 38.0 | p<0.01
Aldigim kurs kapsaminda
bilgi ve becerim artti x2: 4.160
Katilyor 16 | 20.0 | 45 |31.9| 10 | 345 71 28.4 |sd: 2
Katilmiyor 64 | 80.0 | 96 [68.1] 19 | 65.5 179 | 71.6 | p>0.05
Kendimi bedensel olarak
daha saghkh x2:
hissediyorum 11.311
Katilyor 53 | 66.2 | 63 [44.7| 19 | 65.5 135 | 54.0 |sd: 2
Katiimiyor 27 | 33.8| 78 |[55.3]| 10 | 345 115 | 46.0 | p<0.01
Kendimi daha mutlu
ve huzurlu hissediyorum x2:1.424
Katilyor 35 | 43.7 | 71 |50.4| 16 | 55.2 122 | 48.8 |sd: 2
Katiimiyor 45 | 56.3 | 70 |49.6| 13 | 44.8 128 | 51.2 | p>0.05
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Tablo 13’deki katililan kurslarin sagladigi faydalardan; ¢alisan kursiyerlerin
yaridan fazlas1 (%66.2) kendini bedensel olarak daha saglikli hissettigini , %70.0 ‘1
stres ve sikintidan kurtulup rahatladigini, yariya yakininda (%43.7) kendini daha
mutlu ve huzurlu hissettigini belirtmislerdir. Calismayanlarin yarisindan c¢ogu
(%62.4) stres ve sikintidan uzaklasip rahatladigini, yarisi (%50.4) kendini daha mutlu
ve huzurlu, %44.7 ‘si ise kendini bedensel olarak daha saglikli hissettigini
belirtirken, emekligi kursiyerlerin yaridan ¢ogunun (%65.5) kendini bedensel olarak
daha saglikli hissettigini, %55.2’si ise kendini daha mutlu, huzurlu hissettigini

belirttigi tespit edilmistir.

Farkli calisma durumunun kursiyerlerin katildiklar1 kurslarin sagladig
faydalar hakkindaki diisiincelerine etkisi incelendiginde; kendine giivenini artirdigi,
kendini bedensel olarak daha saglikli hissettigi ve stres, sikintidan uzaklagip
rahatladi@in1 diisiinenlerde gruplar arasindaki fark oldukca ©nemli bulunurken

(**p<.01), digerlerinde fark 6nemsiz bulunmustur.

4. 5. Kursiyerlerin Katildiklar1 Kurslardan Memnuniyet Durumlar1 ve Kurs

Katilimlan 1le Ilgili Diger Bulgular.

Bu boliimde kursiyerlerin; kursa katilmak icin izin alma durumlari, katildigi
kursun siiresinin yeterliligi, kursa gelmeyi engelleyen nedenler, verilen kurslardan
memnuniyet durumlari, kurslarda verilen bilgi, beceri ve hizmetlerin yeterliligi, en
cok memnun olduklar1 Ogretici davranislari, kurslardan daha fazla kisinin
yararlanmasi i¢in en etkili duyuru yapma yollar, baska hangi konularda kurs
verilebilecegi, kurslardaki fiziki egitim ortami ve sinif / atélyenin donanim durumu
ile katildigi kurs / kurslarin aile bireyleri iizerindeki etkisi incelenmis sonuglar

asagidaki tablolarda verilmistir.



80

Tablo 14: Kursiyerlerin Kursa Katilmak I¢cin Kimden Izin Aldiklarinin Dagilimi

Kimden izin Aldig S %
Anne - babadan 9 3.6
Esinden 50 20.0
Kendisi 190 76.0
isveren, sef, amirden 1 0.4
TOPLAM 250 100.0

Tablo 14’den anlasildig1 gibi kursa katilmak i¢in kursiyerlerin %20 ‘sinin
esinden izin alirken, cogunlugunun (%76.0) kursa katilma kararim kendisinin verdigi

tespit edilmistir.

Kursiyerlerin kurs siiresinin yeterliligi ile ilgili diisiincelerinin dagilimina
(n:250) bakildiginda, arastirmaya katilan kursiyerlerin 55’1 (%62.0) katildig kurs

stiresinin yeterli, 95’1 (%38.0) ise yetersiz oldugunu belirtmislerdir.

Ayhan (1988)’1n yaptig1 arastirmada siire, baz1 kurslarda yeterli goriiliirken,
ozellikle elektronik, makine ressamligi, mimari proje ve insaat ressamlig1 kurslarina
katilanlar tarafindan kisa bulundugu; Mert (2005)’in arastirmasinda kurslarda
ogrenme ve Ogretme siireciyle ilgili gerekli siirenin az oldugu; Akin (2005)’1n yaptigi
arastirmada ise, kursiyerlerin kurs siiresini genel olarak ¢ok yeterli gormelerine
karsin, teorik derslere ayrilan siireyi orta derecede yeterli gordiikleri belirlenmistir.

Biitiin bu sonuglar; bu arastirma bulgularini destekler niteliktedir.
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Tablo 15: Kurs Siiresinin Yetersiz Oldugunu Diisiinen Kursiyerlerin Yetersizlik

Nedenleri Ile Tlgili Diisiincelerinin Dagilim1

Kurs Siiresinin Yetersizligi ile ilgili Diigiinceler S %
Yeterli diyenler ve duslincesini agiklamayanlar 174 69.6
Sdre az, yetmiyor 70 28.0
Calistigim i¢in vakit bulamiyorum 1 0.4
Dersler vaktinde baslamiyor 4 1.6
Cok kalabalik sira gelmiyor 1 0.4
TOPLAM 250 100.0

Tablo 15’e bakildiginda kurs siiresinin yetersizlik nedeni ile ilgili olarak
kursiyerlerin = %28.0’1nin  siirenin az oldugunu ve yetmedigini belirttikleri

goriilmektedir.

Tablo 16: Kursiyerlerin Kursa Gelmesini Zorlastiran Nedenlerle ilgili Cevaplarin

Dagilimi

Kursa Gelmeyi Engelleyen Nedenler S %
Engel yok 167 66.8
Ev iglerinden firsat bulamiyorum 4 16
Cocuk bakimindan firsat bulamiyorum 18 70
Ulasim durumu zorluk gikariyor 39 15.6
Kursun saati, stresi uygun degil 11 4.4
Calistigim icin firsat bulamiyorum 6 24
Kurs giiniinde - saatinde beklenmedik 5 20
daha 6nemli igler ¢ikiyor

TOPLAM 250 100.0

Kursiyerlere kursa gelmeyi engelleyen nedenler soruldugunda tablo 16 da
goriildiigii gibi kursiyerlerin %66.8’s1 bir engel olmadigimi belirtirken, %15.6 ‘s1
ulasim durumunun zorluk ¢ikardigini, %7.2’si cocuk bakimindan firsat bulamadigini
(¢cocugu birakacak yer olmadigini), %4.4’ii kursun saati ve siiresinin uygun

olmadigini belirtmislerdir.
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Kursa gelmede daha cok ulagimin zorluk c¢ikarmasimin nedeni olarak,
arastirmaya katilan kursiyerlerin cogunlugunun Eryaman ve Sincan’da oturmasi,
Eryaman’in baz1 mahalleleri ile Sincan’in AYM’ye yakin olmasina ragmen, toplu
tasim araglarinin giizergahlarinin uygun olmamasi nedeni ile kursiyerlerin kursa

gelirken zorluk c¢ektigi diisiiniilebilir.

Kursiyerlerin katildig1 kurslardan memnuniyet durumlarinin dagilimi (n:250)
incelendiginde; AYM’de kurslara devam eden ve arastirmaya katilan kursiyerlerin
223’iiniin (%89.2) katildig1 kurslardan memnun, 27’sinin (%10.8) memnun olmadigi

saptanmistir.

Tablo 17: Katldigi Kurslardan Memnun Olan Kursiyerlerin Memnun Olma

Nedenlerinin Dagilim1

Memnun Olma Nedenleri S %
Kurslarin birgok faydasini gériyorum 19 8.5
Vaktimi verimli gegiriyorum 5 2.5
Kurslara uygun kosullarda ve ucuza katiliyorum 14 6.3
Dinleniyorum ve kendimi mutlu, huzurlu hissediyorum 6 27
Ogreticilerden. calisanlardan cok memnunum 8 3.6
Rir nedeni vok 171 76 4
TOPLAM 223 100.0

Tablo 17°ya bakildiginda katildigi kurslardan memnun olan kursiyerlerin
9%76.4’1 bir neden belirtmezken, %8.5 1min kurslarin bir ¢cok faydasim gordiigiinii,
%6.3’tintin kurslara uygun kosullarda ve ucuza katildigini, %3.6’sinin 6gretici ve

calisanlardan memnun oldugunu belirttigi goriilmektedir.
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Tablo 18: Katildigi Kurslardan Memnun Olmayan Kursiyerlerin Memnun Olmama

Nedenlerinin Dagilim1

Memnun Olmama Nedeni

S %
Kurs saatinin belirlenmesinde kursiyere uygunluk gézetilmiyor 5 18.5
Calisanlar, 6greticiler sayica yetersiz, ilgisiz ve profesyonel degil 5 18.5
Bazi kurs verilen yerler kirli ve havasiz 3 11.1
Kazang getirici kurslara yer verilmiyor 1 3.7
Gruplar kalabalik, slre yetersiz ve kurslar aksatiliyor 7 26.0
Bir neden belirtmeyen 6 22.2
TOPLAM 27 100.0

Tablo 18’deki kursiyerlerin katildigi kurstan memnun olmama nedenlerine
bakildiginda; %26.0’unun gruplarin kalabalik, siirenin yetersiz ve kurslarin
aksatildigini; %18.5’inin kurs saatinin belirlenmesinde kursiyerlere uygunluk
gozetilmedigini ve calisanlarin-Ogreticilerin sayica yetersiz, ilgisiz ve profesyonel

olmadigin1 belirttikleri tespit edilmistir.

Mat Saridogan (2003)’1n Ankara’daki Halk Egitim Merkezlerinde yaptigi bir
arastirmada katilimcilarin; kurs programlarinin amacina iyi derecede ulastigini,
iceriginin iyi secildigini, zamanlamasindan ve siireden genel olarak memnun
olduklar1 ve kursun basarili oldugunu diisiindiikleri belirlenmistir. Bunlarda bu
arastirmanin kursiyerlerin memnuniyet durumlar ile ilgili bulgularin1 destekler

niteliktedir.

Kursiyerlerin  kurslarda verilen bilgi-beceri veya hizmetleri yeterli bulma
durumlarinin  daglimmi (n:250) incelendiginde; kursiyerlerin 209’unun (%383.6)
kurslarda verilen bilgi, beceri veya hizmetleri yeterli buldugu, 41’inin (%16.4) ise

yetersiz buldugu tespit edilmistir.
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Tablo 19: Kurslarda Verilen Bilgi-Beceri ve Hizmetleri Yetersiz Bulan Kursiyerlerin

Yetersiz Bulma Nedenlerinin Dagilimi

Kurslarda Verilen Bilgi - Beceri Hizmetlerini Yetersiz Bulma Nedenleri s %
(o]
Sire, arag - geregler yetersiz oldugu igin verilen bilgi - beceri 8 19.5
ve hizmetlerden yeterince yararlanilamiyor
Ogreticiler ilgisiz, islerini yeterince benimsemediklerinden . 171
Ogretirken yeterli olmuyor '
Kurslarin verildigi siniflarda temizlik ve havalandirma iyi olmadig icin 5 12.2
verilen bilgi - beceri ve hizmetlerden yeterince yararlanilamiyor '
Verilen bilgi — beceri ve hizmetlerin kapsami yetersiz oldugu igin 4 9.7
Bir neden belirtmeyen 17 41.5
TOPLAM 41 100,0

Tablo 19’a bakildiginda kurslarda verilen bilgi-beceri ve hizmetleri yetersiz
bulan kursiyerlerin %41.5’inin bir neden belirtmedigi, %19.5’inin siire, ara¢c — gereg
yetersiz oldugu icin kurslarda verilen bilgi ve becerilerden yeterince
yararlanamadigini;  %17.1’inin ~ Ogreticilerin  ilgisiz,  islerini  yeterince
benimsemediklerinden oOgretirken yeterli olamadiklarimi, %12.2’sinin ise kursun
verildigi atdlye ve siniflarda temizlik ve havalandirmanin iyi olmadig: i¢in verilen

bilgi-beceri ve hizmetlerden yeterince yararlanamadiklarini belirttikleri saptanmastir.

Ayhan (1988)’1n yaptigr aragtirmada; katilanlarin biiylikk ¢ogunlugu kurs
boyunca mesleki konular diginda baska konularda, oOzellikle sosyal-kiiltiirel
konularda da egitim verilmesini istedigini ve yaridan cogu kurs programlarini bu

yonden yeterli bulmadigini belirtmistir.
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Tablo 20: Kursiyerlerin, Ogreticilerin Davramislarindan Memnuniyet Durumlarinin

Dagilimi
. 1. Derecede memnun | 2. Derecede memnun
Ogretici Davraniglari

oldugu davranis oldugu davranig

s Y% s Y%

Kursa zamaninda gelir 139 55.6 1 0.4
Alaninda yeterli bilgi - beceriye sahip 66 26.4 64 25.6
Kursiyerlere davraniglari ¢ok iyi 38 15.2 93 37.2
Diger 6gretici arkadaslariyla iyi geginiyor - - 9 3.6
Amirlerine karg! saygili ve iyi davraniyor - - 5 2.0
Giyinisi uygun ve guzel 6 2.4 16 6.4
Sorulan sorulara tatmin edici cevap veriyor 1 0.4 62 24.8
TOPLAM 250 100.0 250 100.0

Tablo 20 incelendiginde kursiyerlerin ogretici davraniglarindan 1. derecede
memnun olduklart davranislarin; %355.6 ile Ogreticilerin kursa zamaninda gelmesi,
%?26.4 ile alaninda yeterli bilgi ve beceriye sahip olmasi, %15.2 ile kursiyerlere kars
davraniglarinin ¢ok iyi oldugu belirlenirken, 2. derecede memnun olduklari
davraniglarin %37.2 ile kursiyerlere karsi davraniglariin ¢ok iyi oldugu, %25.6 ile
alaninda yeterli bilgi ve beceriye sahip olmasi, %24.8 ile sorulan sorulara tatmin

edici cevap vermesi oldugunu belirttikleri tespit edilmistir.

Akin (2005)’1n Halk Egitim Merkezlerinde yaptig1 aragtirmada dgrencilerin
kurs dgretmenlerini ¢ok yeterli, yoneticilerini ise az yeterli gordiikleri belirlenmis;
Mat Saridogan (2003)’1n aragtirmasinda ise katilimcilarin kurs yoneticileri ve
ogretmenleri hakkindaki goriislerinin olumlu oldugu tespit edilmistir. Bu sonuclarda,

bu arastirmanin yukaridaki bulgularim destekler niteliktedir.
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Tablo 21:Kursiyerlerin Kurslardan Daha Fazla Kisinin Yararlanabilmesi Icin Hangi

Yollarla Daha Etkili Duyuru Yapilacagina iliskin Cevaplariin Dagilim1

Etkili Duyuru Yapma Yollari

S %
Gazete, Dergi Haber ilanlariyla
Katiliyorum 77 30.8
Katilmiyorum 173 69.2
Radyo, TV Yayinlari Araciligiyla
Katiliyorum 130 52.0
Katiimiyorum 120 48
Mahalle Muhtarlar Aracilhigiyla
Katiliyorum 13 5.2
Katilmiyorum 237 94.8
Brosiir ve ilanlarla
Katiliyorum 149 59.6
Katilmiyorum 101 40.4
Diger(Bilgisayar - internet, grup toplantilari, ¢esitli sosyal
etkinliklerle)
Katiliyorum 8 3.2
Katilmiyorum 242 96.8
TOPLAM 250 100.0

Tablo 21°de goriildiigii gibi kursiyerlerin yarisindan ¢ogu (%59.6) brosiir ve

ilanlarla, %52.0’1 radyo, televizyon yayinlar1 araciligiyla, %30.8’1 ise gazete, dergi,

haber ilanlariyla daha etkili duyuru yapilacagini ve bdylece daha fazla kisinin

AYM’deki kurslardan yararlanabilecegini belirtmislerdir. Arastirmaya katilanlarin

cevaplarina gore en az etkili duyuru yapma yollarinin, (%3.2) bilgisayar-internet

yoluyla, grup toplantilariyla, cesitli sosyal etkinliklerle ve (%5.2) mahalle muhtarlar

araciligiyla yapilacag tespit edilmistir.
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Tablo 22: Kursiyerlerin Mevcut Kurslardan Baska Istedikleri Kurslarin Dagilin

istenilen Kurslar s %
ingilizce disinda diger yabanci dil kurslari 2 0.8
Kuaférlik ve giizellik kursu 15 6.0
Ev Ekonomisi ve Beslenme kursu 16 6.4
Gocuk gelisimi ve egitimi kursu 6 2.4
Ebru, vitray kurslari 5 2.0
Yilzme, boks, yoga v. b. Kurslar 12 4.8
Oryantal, dans kurslari 9 3.6
Fotograf¢ilik kurslari 1 0.4
Ehliyet kursu 1 0.4
Muhasebe kursu 2 0.8
Saglikh yasam, ilk yardim kursu 5 2.0
Kurs cesidini yeterli bulan 176 70.4
TOPLAM 250 100.0

Kursiyerlere AYM’de verilen mevcut kurslardan baska hangi kurslarin
verilmesini istedikleri soruldugunda; tablo 22’de goriildiigii gibi arastirmaya
katilanlarin %6.4’ii ev ekonomisi ve beslenme kurslarinin, %6. 0’s1 kuaforliik ve
giizellik kurslarinin, %4.8’inin yilizme, boks, yoga vb. kurslarinin, %3.6’sinin
oryantal ve dans kurslarinin da verilmesini istedikleri tespit edilmistir. Kursiyerlerin

cogunlugu ise (%70.4) verilen kurs ¢esidini yeterli buldugunu belirtmistir.
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Tablo 23: Kursiyerlerin Kurstaki Fiziki Ortama Iliskin Goriislerinin Dagilimi (n:250)

Kursun Fiziki Ortam Cok lyi iyi Kétii Cok Kétii | Karasizim | TOPLAM
Ozellikleri
S % S % S % S % S % S %
Aydinlatma 90 36.0| 150 60.0 - - - - 10 4.0 | 250 100.0
Isitma 48 19.2 | 123 49.2 1 0.4 2 0.8 76 30.4 | 250 100.0
Havalandirma 18 7.2 46 18.4| 93 37.2| 86 344 7 2.8 | 250 100.0
Genislik 50 20.0( 154 61.6| 11 4.4 3 1.2 32 12.8 | 250 100.0
Dekorasyon 45 18.0| 168 67.2| 7 2.8 3 1.2 27 10.8 | 250 100.0

Tablo 23’deki kurstaki fiziki egitim ortamu ile ilgili bulgular incelendiginde;
kurslarin verildigi AYM’nin aydinlatmasi ile ilgili olarak kursiyerlerin %60.0’1nin
iyi, %36.0 ‘sinin cok iyi oldugunu belirttigi, 1sitma ile ilgili olarak kursiyerlerin
yarisinin (%49.2) iyi, %30.4’iiniin de bu konuda kararsiz oldugunu belirttigi
saptanmistir. Arastirma kapsamina alinanlarin %37.2’si havalandirmanin kotii, %34.
4’1 ise ¢ok kotii oldugunu belirtmistir. Genislikle ilgili cevaplara bakildiginda;
kursiyerlerin yaridan ¢cogunun (%61.6) kursun verildigi sinif-atélyenin genisliginin
iyi, %20.0’mnin ¢ok iyi oldugunu disiindiigii belirlenmistir. Fiziki ortam
ozelliklerinden dekorasyon ise %67.2 iyi, %18.0 ¢ok iyi cevabi ile iyi oldugu tespit

edilmistir.

Akin (2005)’1in Ankara’daki Halk Egitim Merkezlerinde verilen el sanatlari
kurslan ile ilgili yaptig1 bir arastirmada kursiyerler 1s1 diizenini ¢ok yeterli, dogal
afetlere karst alinan Onlemleri orta derecede yeterli bulmuslardir. Bu da, bu

arastirmanin bulgularim destekler niteliktedir (Tablo 23).

Kursiyerlerin kursun verildigi sinif/atdlyenin donanimina iligkin goriislerinin
dagilimma (n:250) bakildiginda; ¢ogunlugunun (%78.4) donanimu yeterli buldugu

saptanmistir.

Mert (2005)’in Halk Egitim Merkezlerinde agilan stilistlik kurslarinin egitim
etkililigini degerlendirmeye yonelik yaptigi arastirmasinda arag-gere¢ ve

donanimlarin yetersiz oldugu belirlenmistir.
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Tablo 24: Kursiyerlerin Katildigi Kurslarin Ailesindeki Diger Bireyler Uzerindeki

Etkileri Ile ilgili Diisiincelerinin Dagilim1

Ailedeki Bireyler Uzerindeki Etkisi

S %
Memnunlar 206 82.4
Memnun Degiller 7 2.8
Bilmiyorum 37 14.8
TOPLAM 250 100.0

Tablo 24’deki, kurslarin aile bireyleri tizerindeki etkisi incelendiginde, biiyiik

cogunluktaki kursiyerlerin (%82.4) aile bireylerinin memnun oldugu, %14.8’inin ise

kurslarin aile bireyleri iizerindeki etkisini bilmedigi tespit edilmistir.

Ayhan (1988)’in halk egitiminde katilma ile ilgili yaptig1 arastirmada,

kurslara katilmada aile ve cevrenin genellikle olumlu bir tutum icinde bulundugu

belirlenmistir. Bu durum, bu arastirmanin bulgularini1 destekler niteliktedir (tablo 24).



BOLUM V

Bu boliimde aragtirma verilerinden elde edilen bulgular 6zetlenmis;

egitimcilere, halk egitimine yonelik kurs acan yerel yonetim, cesitli kamu veya 6zel

kurum-kuruluslara ve konu ile ilgili ¢alisma yapanlara yardimci olabilecegi bazi

onerilerde bulunulmustur.

5- SONUC VE ONERILER

Aile Yasam Merkezindeki Kurslara Katilan Kadinlarin Kursa Devam Etme

Nedenleri ve Memnuniyet Durumlarinin Arastirilmast konulu bu calisma Ankara

[linde yapilms ve su sonuglar elde edilmistir:

1- Kursiyerlerin demografik 6zelliklerine bakildiginda;

Aragtirmaya katilan kursiyerlerin yaridan fazlas1 (%64.8) Etimesgut’ta
oturmakta, yariya yakini (%45.2) 30-39 yaslarinda olup %44.0’1 yiiksek okul
mezunudur.

Aragtirmaya katilanlarin ¢ogunlugu (%73.6) evli, evli olanlarin %18.2’si 11-
15 yildir evli olup, kursiyerlerin  %44.8’1 dort kisilik ailede yasamaktadir.
Kursiyerlerin %56.4’1i herhangi bir iste calismamakta, calisan kursiyerlerin
9%19.2°1i memur olarak calismaktadir.

Kursiyer eslerinin ¢ogunlugu c¢alismakta (%64.0), calisanlarinda %28. 01
memur olarak ¢alismaktadir.

Kursiyerlerin %53.2°si herhangi bir sosyal giivenlik kurumuna bagl degil,
baglh olanlarin da %26.0’s1 Emekli Sandigina baglhdir.

Kursiyerlerin biiyitk ¢ogunlugu (%88.0) kendilerini orta gelir diizeyinde
gormektedir.

Arastirmaya katilanlarin %61.6’s1 kendi evlerinde oturmaktadir.
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2- Kursiyerlerin kursa katilma nedenleri ve bu nedenler iizerinde baz1 demografik

ozellikleri etkisinin olup olmadigina bakildiginda;

Kursiyerlerin en ¢ok kursa katilma nedenleri; bedensel ve ruhsal daha
saglikli olmak (%75.2), bos zamanim degerlendirmek (%49.2), icinde
bulundugu stres ve sikintidan uzaklasip rahatlamak (%48.0) ve yeni bilgi ve
beceriler kazanmaktir (%43.6).

Kursiyerlerin yaslart ile kursa katilma nedenleri arasindaki iliski istatistiksel
olarak 6nemli bulunmamustir (p>.05).

Kursa katilma nedenlerinden yeni arkadashiklar kurma katilim nedeninde
egitim diizeyleri arasindaki farklilik ¢ok 6nemli bulunmustur (***p<.001).
Kursiyerlerin medeni durumlar dikkate alindiginda; ev ortamindan
uzaklagmak katilim nedeninde farklilik olduk¢a 6nemlidir(**p<.01).

Calisma durumlarina gore; bos zamanm degerlendirmek (***p<.001), yeni
arkadasliklar kurmak (*p<.05), yeni bilgi ve beceriler kazanmak (**p<.01) ve
ev ortamindan uzaklagmak (*p<.05) katilim nedenlerinde gruplar arasi

farklilik 6nemlidir.

3-Kursiyerlerin katildiklar1 kurslar ve bu kurslara katilmalarina baz1 demografik

ozelliklerinin etkisi incelendiginde;

Kursiyerlerin AYM’deki kurslardan en cok katildiklart kurs ¢esidi, sportif
kurslar (%86.4) ile bilgisayar-internet kursu (%?25.2) iken, en az katildiklari
ise Tiirk Halk Miizigi kursudur(%0.4).
Kursiyerlerin yaslar ile katildiklart kurs arasindaki iliski 6nemsizdir(p>.05).

Bilgisayar-internet kursuna katilanlarin egitim diizeyleri arasindaki farklilik
onemli bulunmustur(*p<.05).

El sanatlan (taki tasarimi, makrome, bicki-dikis) kurslarma katilan
kursiyerlerin medeni durumlar arasindaki farklilik onemlidir(*p<.05).
Calisma durumu dikkate alindiginda; bilgisayar-internet, yabanci dil ve el
sanatlar ile ilgili kurslarda gruplar aras1 farklilik olduk¢a 6nemli (**p<.01),

miizik aletleri calma kurslarinda ise 6nemli oldugu tespit edilmistir(*p<.05).
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4-Kursiyerlerin katildigi kurslarin sagladign faydalar hakkindaki diisiinceleri ve

bunlara bazi demografik 6zelliklerin etkileri incelendiginde;

- Kaursiyerlerin katildigi kurslarin sagladigi faydalar hakkindaki diisiincelerine
bakildiginda; arastirmaya katilanlarin yaridan cogu (%62.0) stres ve
sorunlarindan uzaklagip rahatladigimi, kendini bedensel olarak daha
saglikli(%54.0) ve %48.8’1 ise kendilerini daha mutlu ve huzurlu hissettigini

belirtmektedir.

Kursiyerlerin yaslarina gore katildiklart kurslarin sagladigi faydalar ile ilgili

diisiinceleri arasindaki farklilik 6nemsiz bulunmustur (p>.05).

- Kendine giivenini artirdigin1 diisiinenlerde egitim diizeylerine gore farklilik
cok onemli (***p<.001), arkadas sayilarinin artip sosyal cevrelerinin
genisledigini ve kendini bedensel daha saglikli hissettigini diisiinenlerde ise
farklilik olduk¢a onemlidir (**p<.01).

- Kursiyerlerin medeni durumlarina gore; arkadas sayisinin artip sosyal
cevresinin genisledigini ve kendine giiveninin arttigim diisiinenlerde gruplar
arasindaki farklilik olduk¢a 6nemli (**p<.01), kendini daha mutlu, huzurlu
hissettigini diisiinenlerde ise farkliligin 6nemli oldugu tespit edilmistir
(*p<.05).

- Calisma durumlart dikkate alindiginda; kendine giivenini artirdigi, kendini

bedensel olarak daha saghkli hissettigi ve stres sikintidan uzaklagip

rahatladigin1 diisiinenlerde gruplar arasindaki farklilik olduk¢a Onemlidir

(**p<.01).

5-Kursiyerlerin katildiklar1 kurslardan memnuniyet durumlar1 ve kurs katilimlart
ile ilgili diger sonuglara bakildiginda;

- Kursa katilmak i¢in kursiyerlerin %?20’si esinden izin almakta, %76.0’1 kursa
katilma kararini kendisi vermektedir.

- AYM’deki kurslarin siirelerinin yeterliligi ile ilgili olarak; kursiyerlerin
yaridan cogu (%62.0) katildign kurs siiresinin yeterli, %38.0’1 yetersiz
oldugunu belirtmektedir. Kurs siiresinin yetersizlik nedeni olarak, siireyi
yetersiz bulan kursiyerlerin %?28.0’1 siirenin az oldugunu ve yetmedigini

belirtmektedir.
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- Kursiyerlerin yaridan ¢cogunun (%66.8) kursa gelmesini zorlagtiran herhangi
bir nedeni olmadigi, kursa gelmede zorluk yasayanlarin da  %15.6’sinin
kursa gelmede zorluk nedeni olarak ulasim durumunu ileri — siirdiigi
belirlenmektedir.

- Arastirmaya katilan kursiyerlerin biiyiikk cogunlugu (%89.2) katildig
kurslardan memnundur. Geri kalan kursiyerler memnun olamama nedeni
olarak; gruplarin kalabalik, siirenin yetersiz ve kurslarin aksatildigim
belirtmektedir (%25.9).

- Kursiyerlerin biiyiik cogunlugu (%83.6) kurslarda verilen bilgi-beceri ve
hizmetlerin yeterli bulmaktadir. Yetersiz bulan kursiyerler ise yetersizlik
nedeni olarak en ¢ok siire, arag-gereg yetersizliginden dolay1 bilgi-beceri ve
hizmetlerden yeterince yararlanilamadig: belirtilmektedirler (%19.5).

- Kursiyerler oOgretici davranmislarindan 1. derecede; Ogreticilerin  kursa
zamaninda gelmesinden (%55.6), 2. derecede ise kursiyerlere Kkarst
davraniglarinin ¢ok iyi olmasindan memnundurlar(%37.2) .

- Kurslardan daha ¢ok kisinin haberdar olup yararlanmasi i¢in, kursiyerlerin
yaridan ¢ogu (%59.6) brosiir ve ilanlarla, %52.0’1 ise radyo ve TV. yayinlar
araciligiyla etkili duyuru yapilabilecegini belirtmektedir.

- Kursiyerlerin %70.4’4 AYM’deki kurs ¢esidini yeterli bulurken geriye kalan
kursiyerler mevcut kurslardan bagka en ¢ok; ev ekonomisi ve beslenme kursu
(%6.4) ile kuaforliik ve giizellik kurslarinin (%6.0) acilmasin istemektedir.

- Kursiyerlerin ¢ogunlugu, kursun fiziki ortam ozelliklerinden; aydinlatma,
1sitma, genislik ve dekorasyonu iyi/cok iyi bulurken, havalandirmasini
kotii/cok kotii bulmaktadir.

- Kaurslarn verildigi sinif veya atélyenin donanimini, kursiyerlerin ¢ogunlugu
(%78.4) yeterli bulmaktadir.

- Kursiyerlerin kursa katilmasindan, cogunlugunun(%82.4) aile bireyleri

memnundur.
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Arastirmanin sonucunda elde edilen bulgulara goére, konu ile ilgili

yapilabilecek bazi 6neriler soyle siralanabilir;

Halk egitimi (yetigskin egitimi) alaninda mesleki ve beceri edinme amach
kurslarin yaninda sosyal ve kiiltiirel amach kurslara da yer verilmelidir.

Kurslarin verilecegi yer ve bina se¢iminde, ozellikle ulagim durumu goz
oniinde bulundurulmali, ulasimi kolay ve katilmin daha fazla olacag bir

cevrenin secgilmesine dikkat edilmelidir.

Etkili ve kaliteli bir kurs egitimi i¢in, kurslarda gruplarin kalabalik olmamasina

ve siirenin yeterli olmasina dikkat edilmelidir.

Kurs siire ve saatlerinin belirlenmesinde kursiyerlerin goriisleri alinarak
kursiyerlere gorelik ilkesine dikkat edilmelidir.

Kaliteli bir kurs egitimi i¢in, kursun verildigi bina, simif veya atdlyede
kullanilan arag, gere¢ ve donanim ile tiim fiziki ortam 6zellikleri yeterli hale
getirilmelidir.

Kurs 6greticilerinin ve ¢alisanlariin yaptigi isle ilgili yeterli diizeyde egitim
almig olmasia 6zen gosterilmelidir.

Kurslarin ¢esidi ve igerigi ile ilgili tanmitim ve duyurular daha etkili ve yaygin
yollarla yapilmahdir. Ozellikle bu arastirmada elde edilen bulgulara
dayanilarak bu amagcla radyo, televizyon, gazete ve brosiirler kullanilabilir.
Kurs ¢esidi ve igerigi belirlenirken katilimcilarin ve o ¢evrenin (yorenin) istek

ve ihtiyaglarini karsilayacak bicimde diizenlenmesine dikkat edilmelidir.

- Verilen kurslarla ilgili katilimeilarin goriisleri , istek ve Onerileri alinarak kurs

programlarn siirekli gelistirilmelidir.
Bu tiir halk egitiminin verildigi 6zel veya kamu kurum ve kuruluslarinda
verilen yetiskin egitimine yonelik kurslarda konu ile ilgili benzer arastirmalar

yapilmali; farklilik, eksiklik ve aksakliklar belirlenerek giderilmelidir.
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ANKET FORMU

EK-1 Tarith:...../..... /2006

T.C.
GAZIi UNIVERSITESI
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU
AILE EKONOMISI VE BESLENME BILIM DALI

AILE YASAM MERKEZINDEKI KURSLARA KATILAN KADINLARIN
KURSA DEVAM ETME NEDENLERI ve MEMNUNIYET DURUMLARININ
ARASTIRILMASI

Sayin kursiyer;

Yapilan bu anketle sizin; kursa basvurma ve devam etme nedenleriniz ile
kurstan memnuniyet durumunuz belirlenecektir. Elde edilen sonuglar, bu tiir kurslar
diizenleyen kurum ve kuruluslara, konu ile ilgili calisma yapan arastirmacilara 151k

tutacaktir.

Vereceginiz cevaplar sadece bu arastirmada kullanilacak ve gizli kalacaktir.

Arastirmaya katiliminizdan dolayi tesekkiir ederiz.

Sengiil TIRINOGLU



ANKET/ SORU FORMU

I-BOLUM
1-Oturdugunuz ilge:.........coooeviiiiiinen... .
2-Yasiniz ?

( ) 29 ve daha kiiciik

() 30-39

() 40-46

( ) 50 ve yukarisi
3-Egitim durumunuz?

( ) lIkogretim mezunu

() Ortadgretim mezunu

() Yiiksekogretim mezunu

4-Medeni durumunuz ?
() Evl
( ) Bekar, esi 6lmiis veya bogsanmis
5-Evli iseniz, kag yillik evlisiniz ?
( ) 1 yildan az
() 15yl
()6-10y1l
() 11-15y1
() 16-20 y1l
( ) 21 ve daha fazla
6-Ailedeki birey say1s1 ? (siz dahil)
() iki
() Ug
( ) Dort
() Bes
( ) Alt1 ve daha fazla



7-Caligtyor musunuz ? Siz  Esiniz

Calistyorum () O)
Calismiyorum () ()
Emekliyim () )
8-Calisiyorsaniz yaptiginiz ig-mesleginiz ?
Siz Esiniz
Isci () ()
Memur () ()
Serbest meslek () ()

9-Sizin ve esinizin kayith oldugu Sosyal Giivenlik Kurumu var mi? Varsa hangisi

Sizin Esinizin

Sosyal Sigortalar Kurumu ()
Emekli Sandig1 ()
Bag-Kur ()
Istege bagh Bag-Kur ()
Ozel Sigorta Sirketi ()

10-Sizce ailenizin ekonomik durumu hangi guruba girmektedir?

() Diisiik gelirli
() Orta gelirli
() Yiiksek gelirli

11-Oturdugunuz konutun miilkiyet durumu ?

( ) Kendinizin
( ) Kira
()Diger .....ccooevvviiin.. .

)
)
)
)
)



II. BOLUM
1-Kursa katilma nedeniniz ? (Birden fazla isaretleyebilirsiniz. )
() El becerisi gelistirmek
() Bos zamanini degerlendirmek
( ) Arkadasi, komsusu, akrabasi vb. katildigi icin
() Yeni arkadasliklar kurmak (sosyallesmek) i¢in
() Bedensel ve ruhsal daha saglikli olmak i¢in
( ) Yeni bilgiler kazanmak i¢in
( ) Evin eksikliklerini tamamlamak i¢in
( ) Ek gelir temin etmek i¢in
( ) Ev ortamindan uzaklagsmak i¢in
( ) Ev islerinden uzaklagmak icin
( ) Hosca vakit gecirmek i¢in
( ) Dinlenmek icin
( ) I¢inde bulundugun stres ve sikintilardan kurtulmak icin
2-Kursa katilmak icin izin alma durumunuz ?
( ) Anne-babasindan () Is veren, sef veya amirinden
( ) Esinden ( ) Cocuklarindan
( ) Kendisi karar veriyor
3-Hangi kurs veya kurslara katiliyorsunuz ?
( ) Bilgisayar-internet
( ) Yabanci dil
( ) Diksiyon
() Kiitiiphane
() El sanatlar, taki tasarimi, bigki-dikis, makrome, vb.
() Step, aerobik, jimnastik, vb.
( ) Masa tenisi, masa futbolu, air hockey, tekvando vb. sportif kurslar
() Satrang, abalone
( ) Halk oyunlart
( ) Tiyatro
( ) Ud, gitar, ney, org, vb. miizik aleti calma kurslar

( ) Resim



5-Sizce katildiginiz kursun siiresi yeterli mi?
() Yeterli
() Yetersiz (nedenini yaziniz...............cocevievennennn..
6-Kursa gelmenizi (devam etmenizi) engelleyen nedenler var mi ?
() Var
() Yok
7- 6. soruya cevabiniz “var” ise engelleyen nedenler nelerdir ?
() Evislerinden firsat bulamiyorum
() Cocuk bakimindan firsat bulamiyorum
( ) Ulasim durumu zorluk ¢ikariyor

() Kursun saati, siiresi uygun degil

8- Verilen kurslardan memnun musunuz ? ( sizce en 6nemli bir nedeninizi liitfen
yaziniz)

() Memnunum e

( )memnun deZilim ..............
9- Kurslarda verilen bilgi-beceri veya hizmetleri yeterli buluyor musunuz ?

() Yeterli

() Yetersiz (nedeni).........coeeveiniiiiiiiiiiiiiaannn... .
10-Kurstaki dgreticilerin en ¢cok memnun oldugunuz davranislari nelerdir ? (2
tane isaretleyiniz. )

( ) Kursa zamaninda gelir

( ) Alaninda yeterli bilgi ve beceriye sahip.

( ) Kursiyerlere kars1 davranislar ¢ok iyi.

() Diger ogretici arkadaslariyla iyi geginiyor.

() Amirlerine kars1 saygili ve iyi davraniyor.

() Giyinisi uygun ve giizel.

() Sorulan sorulara tatmin edici cevap veriyor.



11-Katildigimiz kurs/kurslarin size ne gibi faydalar sagladigini diisiiniiyorsunuz ?
() Arkadas sayim artt1, sosyal cevrem genisledi.
( ) Kendime giivenim artti.
() Stres ve sorunlarimdan uzaklasip rahatladim.
( ) Aldigim kurs kapsaminda bilgi ve becerim artti
( ) Kendimi bedensel olarak daha saglikli hissediyorum.
( )Kendimi daha mutlu ve huzurlu hissediyorum.
12-Katildiginiz kurslarin ailenizin diger bireylerin iizerindeki etkisi sizce nasil ?
( ) Memnunlar

( ) Memnun degiller

13-Bu tiir kurslardan daha fazla kisinin yararlanmasi icin, sizce hangi yollarla
duyuru yapilmalidir ?

( ) Gazete,dergi haber ve ilanlartyla

( ) Radyo ve TV yayinlar araciligiyla

( ) Mahalle muhtarlan araciligiyla

( ) Brosiir ve ilanlarla.

15-Kurstaki fiziki egitim ortamin nasil buluyorsunuz?

Cok iyi Aydinlatma Isitma Havalandirma Genislik Dekorasyonu
lyi () () () () )
Kotii () ) ) ) )
Cok kot () ) () ) ()
Kararsizzim(bilmiyorum) ( ) () () () ()

16-Kursun verdigi sinif/atolyenin donanimini yeterli buluyor musunuz?

() Yeterli

() Yetersiz



