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ONUR SOZU

Prof. Dr. Stileyman Nihat Sad’in danigmanliginda doktora tezi olarak hazirladigim
Akcadag Anadolu Ogretmen Lisesinin Tarihinin ve Uygulanan Programlarin incelenmesi
baslikl1 bu ¢alismanin bilimsel ahlak ve geleneklere aykir1 bir yardima basvurmaksizin
tarafimdan yazildigin1 ve yararlandigim biitiin yapitlarin hem metin i¢inde hem de
kaynak¢ada yonetime uygun bigimde gosterilenlerden olustugunu belirtir, bunu onurumla

dogrularim.

Ali KILIC



ONSOZ

Egitim sisteminde ii¢ temel 6genin varligi kabul edilmektedir. Bu 6geler; 6grenci,
O0gretmen ve egitim programidir. Verilen egitimin amacina tam olarak ulasabilmesi i¢in
bu temel 6geler nitelikli ve birbiri ile uyum i¢inde olmalidir. Ancak bu ii¢ temel 6ge
arasinda Ogretmenin digerlerini etkileme giicli daha yiiksektir. Nitelikli 0gretmen
yetistirme ve Ogretmenin kalitesini {ist seviyelere ¢ikarmak ic¢in reform c¢alismalari
gelismis ve gelismekte olan tilkelerde oldugu gibi lilkemizde de devam etmektedir. Ciinkii
egitimin niteligini artirmak i¢in 6gretmenin niteliginin artirilmasi gerektigi egitimin tiim
paydaslar1 tarafindan bilinmektedir. Ogretmenin niteligi ise, dgretmen adaylarinin dogru
kaynaklardan secilmesi, hizmet Oncesinde ve esnasinda nitelikli bir mesleki egitim
almasiyla ilgilidir. Bu kapsamda 6gretmenin niteligini artirmanin ilk adiminin 6gretmen
adaylarinin dogru kaynaklardan seg¢ilmesi oldugu soylenebilir.

Bu aragtirmanin konusu olan Akgadag Anadolu Ogretmen Lisesi 1989-2014
yillart arasinda yiiksekdgretim kurumlariin 6gretmen yetistiren programlaria kaynaklik
eden ¢ok 6nemli bir egitim kurumudur. Bu sebepten dolay1 Akgadag Anadolu Ogretmen
Lisesi arastirilmaya deger bulunmustur.

Arastirmanin yiiriitiilmesi siirecinde bir¢ok kisi emegini destegini esirgememistir.
Oncelikle doktora tez ¢calismamim belirlenmesinde ve sonuglandirilmasinda her zaman
destegini esirgemeyen ¢ok saygideger hocam Prof. Dr. Siileyman Nihat SAD’a tesekkiirti
bir bor¢ bildigimi belirtmek isterim. Tez izleme komitesinde ve tez jiirisinde yer alan
Prof. Dr. Kemal DURUHAN ve Prof. Dr. Recep DUNDAR hocalarima katkilartyla
tezimin gelistirilmesine yardimci olduklar1 i¢in ¢ok tesekkiir ederim. Ayrica tez
dokiimanlart i¢in arsiv taramalarinda bana yardimci olan Malatya Milli Egitim
Miidiirliigii, Ak¢adag ilge Milli Egitim Miidiirliigii ve Akgadag Fatih Fen Lisesi

yoneticileri ve ¢alisanlarina tesekkiir ederim.

Ali KILIC
Malatya-2024
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OZET

AKCADAG ANADOLU OGRETMEN LiSESININ TARIHININ VE UYGULANAN
EGITIM PROGRAMLARIN INCELENMESI

KILIC, Ali
Doktora, Inénii Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii
Egitim Programlar1 ve Ogretim Bilim Dali
Tez danismani: Prof. Dr. Stileyman Nihat SAD
Haziran 2024, XI11+154

Bu arastirmanin amaci, 1989-2014 yillar1 arasinda egitim-6gretim faaliyetlerini
stirdiiren ve dgretmen yetistirme alaninda tlilkemize kaynaklik eden 6nemli bir egitim
kurumu olan Ak¢adag Anadolu Ogretmen Lisesinin (AAOL) tarihsel gelisimi, uygulanan
egitim programlarin temel Ozellikleri ve Ogretmen yetistirme siireclerine etkilerinin
incelenmesidir. Durum ¢alismas1 deseninde tasarlanan arastirmanin birinci ve ikinci alt
problemleri kapsaminda Akcadag Anadolu Ogretmen Lisesinin tarihi gelisiminin ve
uygulanan programlarin temel 6zelliklerinin incelenmesi amaciyla Malatya Milli Egitim
Miidiirliigii, Akgadag Ilge Milli Egitim Miidiirliigii ve Akgadag Fatih Fen Lisesi
biinyesinde arsiv taramasi yapilmistir. Arastirmanin {iglincii alt problemi kapsaminda
uygulanan programlarin 6gretmen yetistirme siireglerine etkilerini incelemek i¢in 1989-
2014 yillar1 arasinda AAOL’de 6grenim gdrmiis toplam 25 mezun ile goriisiilmiistiir.
Verilerin toplanmas1 amaciyla aragtirmanin birinci ve ikinci alt problemleri kapsaminda
veri kayit formu olusturularak dokiiman inceleme yonteminden yararlanilmistir. Ugiincii
alt probleme cevap bulmak amaciyla yar1 yapilandirilmis goriisme teknigiyle mezunlar
ile gorlislilmiistiir. Toplanan verilerin analizi siirecinde birinci ve ikinci alt problem icin
betimsel analiz, {iglincli alt problem ig¢in icerik analizi yontemi kullanilmistir.
Aragtirmadan elde edilen bulgulardan hareketle AAOL nin egitim 6gretim faaliyetlerini
sirdlirdigi 1989-2014 aras1 donemde kurumsal kimligini olusturmus bir teskilat
yapisina, insan kaynagina, ¢ok yonli bir egitim kampiisiine sahip oldugu, arsivden
edinilen belgelerden saptandigi lizere 6grencilerin hem {niversite sinavlarinda hem de
sosyal Kkiiltiirel faaliyetlerde basarili oldugu goriilmistir. Uygulanan egitim

programlarinin temel ozellikleri incelendiginde, AAOL’nin programlarin temelini
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Anadolu Ogretmen Liseleri Yonetmeligi ve Milli Egitim Tebligler Dergisi’nde
yayimlanan egitim-6gretim ilkelerinin olusturdugu goriilmektedir. Okulun amacinin,
kurulus ve gorevlerinin ¢ergevesinin ¢izildigi yonetmeligin 5. ve 6. maddeleri ve ilkelerin
ilk bes maddesi ile 7., 8., 10., 17. ve 19. maddelerinin uygulanan programin amagclari ile
dogrudan iligkili oldugu goriilmiistiir. Yonetmeligin ilgili maddelerinde yillar igerisinde
degisiklik yapildig: tespit edilmistir. Programlarin i¢eriginin kapsami ilk olarak Anadolu
Ogretmen Liseleri Yonetmeliginin 7. maddesinde ve 1990 yilinda yayimlanan MEB
Tebligler Dergisindeki Anadolu Ogretmen Liseleri haftalik ders cizelgeleri ve ders
uygulama esaslari ile belirlenmistir. Yine ayn1 yil MEB Tebligler Dergisinde yayimlanan
egitim 6gretim ilkelerinin 3., 4., 5., 8., 9., 10, 11., 13., 14, 15., 16. ve 17. maddeleri ile
icerik belirlenmis ve dikkat edilecek hususlar acikliga kavusturulmustur. Dersler ve
uygulama saatlerinde yillar icerisinde degisiklikler yapildigi gériilse de uygulanan
programlarin haftalik ders cizelgelerinde zorunlu ve se¢meli Ogretmenlik meslek
derslerinin agirhiginin  yaklasik %40 oldugu saptanmigtir. Programlarin egitim
durumlariyla ilgili agiklamalara egitim-6gretim ilkelerinin 6., 11., 12, 16., 18. ve 19.
maddelerinde yer verildigi tespit edilmistir. Programin sinama durumlar1 6gesine ilisin
agiklamalara ise ilgili ydnetmeligin 18. Maddesinde “Ogrenci Basarisinin Tespiti” baslig
altinda hazirlik smifi ve normal smiflarda uygulama esaslart ve dikkate alinacak
mevzuatlar seklinde yer verildigi saptanmistir. Arastirmanin {iglincli alt problemi
kapsaminda elde edilen sonuglara bakildiginda, AAOL’de uygulanan programlarin,
mezunlarin hem mesleki hem de kisisel gelisimleri {lizerinde olumlu etkilere sahip
olduguna dair temalara ulasilmistir. Bu temalar; mesleki gelisimde ogretmenlik meslegine
yvonelik olumlu tutum, tiniversite egitimini kolaylastirma, 6grenme ve ogretme stireglerini
yonetebilme, kisisel gelisim kategorisinde ise farliliklara karsi hosgoriilii olma, erken
olgunlagsma ve ozgiiven, etkili iletisim, objektiflik ve idealist olma seklindedir. Bu ag¢idan
AAOQOL nin dgretmen yetistirme siirecine katkisinin 6zellikle MEB’in 2017°de hazirlamis
oldugu “Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlilikleri Kilavuzu’ndaki” yeterlilik alanlariyla

oOrtlistiigii tespit edilmistir.

Anahtar Sézciikler: Anadolu Ogretmen Lisesi, Ak¢adag Anadolu Ogretmen

Lisesi, Ogretmen yetistirme, egitim programlari, tarihi gelisim, Ogretmen yeterlikleri.
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ABSTRACT

AN INVESTIGATION OF HISTORICAL DEVELOPMENT OF AKCADAG
ANATOLIAN TEACHER HIGH SCHOOL AND APPLIED EDUCATIONAL
CURRICULA

KILIC, Ali
PhD, Inénii University Institute of Educational Sciences

Department of Curriculum and Instruction

Thesis Advisor: Prof. Dr. Siileyman Nihat SAD
June 2024,

The aim of this research is to examine the historical development of Ak¢adag
Anatolian Teacher High School (AAOL), which is an important educational institution
that continued its education activities between 1989 and 2014 and became a source for
our country in the field of teacher training, and the basic characteristics of the applied
curricula and their effects on teacher training processes. Within the scope of the first and
second sub-problems of the research designed in the case study pattern, an archive search
was conducted within the Malatya National Education Directorate, Ak¢adag District
National Education Directorate and Akcadag Fatih Science High School in order to
examine the historical development of Ak¢cadag Anatolian Teacher High School and the
basic features of the applied curricula. In order to examine the effects of the curricula
implemented within the scope of the third sub-problem of the research on teacher training
processes, a total of 25 graduates who studied at AAOL between 1989 and 2014 were
interviewed using semi-structured interview method. In order to collect data, a data
recording form was created within the scope of the first and second sub-problems of the
research and the document review method was used. In order to find an answer to the
third sub-problem, graduates were interviewed using a semi-structured interview form.
Within the scope of the analysis of the collected data, descriptive analysis was used for
the first and second sub-problems and content analysis method was used for the third sub-

problem. Based on the findings obtained from the research, it has been determined from
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the documents obtained from the archive that AAOL had an organizational structure that
created its corporate identity, human resources, and a versatile education campus in the
period between 1989 and 2014, when it continued its education and training activities,
and that its students were successful in both university exams and social and cultural
achievements. The activities were found to be very successful. Main features of the
applied training curricula When examined, it can be seen that the basis of AAOL's
programs is the Anatolian Teacher High Schools Regulation and the educational
principles published in the National Education Announcements magazine. It has been
observed that the 5th and 6th articles of the regulation, which outlines the purpose,
establishment and duties of the school, and the first five articles of the principles, as well
as articles 7.8.10.17 and 19, are directly related to the objectives of the implemented
program. It has been determined that changes have been made to the relevant articles of
the regulation over the years. The scope of the content of the curricula was first
determined in Article 7 of the Anatolian Teacher High Schools Regulation and the weekly
course schedules and course application principles of Anatolian Teacher High Schools in
the MEB Announcements magazine published in 1990. While the content is applied with
the 3rd, 4th, 5th, 8th, 9th, 10th, 11th, 13th, 14th, 15th, 16th, and 17th articles of the
education and training principles published in the Ministry of Education Journal of
Announcements in the same year. The points to be taken into consideration have been
clarified. Although it has been seen that changes have been made in the courses and
practice hours over the years, it has been determined that the weight of compulsory and
elective teaching vocational courses in the weekly course schedules of the implemented
programs is approximately 40%. It has been determined that explanations about the
educational status of the programs are included in the 6th, 11th, 12th, 16th, 18th and 19th
articles of the education principles. It has been determined that explanations regarding
the testing situations element of the program are included in the 18th article of the relevant
regulation under the title "Determination of Student Success", in the form of principles of
practice and legislation to be taken into consideration in preparatory and regular classes.
Looking at the results obtained within the scope of the third sub-problem of the research,
themes emerged that the programs implemented in AAOL had positive effects on both
the professional and personal characteristics of the graduates. These themes; Positive
Attitude Towards the Teaching Profession in professional development, Facilitation of
University Education, Ability to Manage Learning and Teaching Processes; In the

personal development category, they are Tolerant to Differences, Early Maturation and
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Self-Confidence, Effective Communication, Objectivity, and Being Idealist. In this
respect, it has been determined that AAOL's contribution to the teacher training process
is especially similar to the competency areas in the "Teaching Profession General

Competencies Guide" prepared by the Ministry of Education in 2017.

Key Words: Anatolian Teacher High School, Ak¢adag Anatolian Teacher High

School, teacher training, education programs, historical development.
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BOLUM I

1. GIRIS

1.1. Problem Durumu

Cagimizda bilimsel ve teknolojik gelismeler ¢ok hizli yasanmakta olup
beraberinde toplumsal yasami ilgilendiren bir¢ok degisimi ve gelismeyi beraberinde
getirmektedir. Bu siireg, toplumun siirekliliginin devam edebilmesi i¢in insanlara bilgiyi
iretebilme, paylasabilme, demokratik degerleri igsellestirebilme niteliklerini
kazandirmay1 zorunlu hale getirmistir. Bu donanimlar1 insanlara kazandirmanin yolu
nitelikli egitimdir. Nitelikli egitim ise nitelikli 6gretmen sayesinde olur. Bu sebeple
toplumda egitim ile ilgili her zaman giincelligini koruyan temel konular; 6gretmenlik
meslegi, 6gretmenin 6nemi, 6gretmenin yeterlilik diizeyi ve 6gretmenin roliidiir. Gelismis
ve gelismekte olan ¢ogu llke nitelikli 6gretmen yetistirmek ve Ogretmenin kalitesini
artirmak i¢in reform ¢alismalarina ara vermeksizin devam etmektedir (Baskan, 2001).

Tiirk egitim tarihinde 6gretmen yetistirmeyle ilgili ilk uygulamalarin Islamiyet
oncesine kadar uzandifi goriilmektedir. Islamiyet &ncesinde Tiirk Toplumunda
peygamber olarak kabul edilen Samanlar toplumda 6gretici yani egitimci olarak kabul
goriiliiyorlard1 (Giiltekin, 2010). Islamiyet’in kabuliinden sonra kurulan Osmanl
Devleti’nin alt1 asir boyunca yikilmadan hiikiim slirmesinin en 6nemli nedeni 1yi bir
devlet teskilatlanmasina sahip olmasidir. Devlet teskilatinin devamliligi ve siirekliliginde
okullara ¢ok biiyiik sorumluluklar yiiklenmis 6gretmenlik meslegi ¢cok 6nemli bir hale
getirilmistir. Fatih Sultan Mehmet doneminde (15.yy.da) medreselerden farkli olarak
Adab-1 Mubédhase ve Usul Tedris derslerinin uygulandigi program hari¢ tutulursa
ogretmenler genellikle medreselerde yetisiyordu (Kansu, 1930).

Osmanli Imparatorlugu’nda zamanla 6gretmenlik meslegine dair standartlar
ortaya ¢cikmistir. Bu standartlarin ilk uygulamasi Miilazemet Sistemi’dir. Bu sisteme gore
bir 6gretmen aday1 yiikselmeden once beklemekte ve bir iist medrese i¢in sinavlari

geemek zorundaydi (Akyiiz, 2006). Tanzimat’tan 6nce Osmanli Devleti’nde 6gretmenler



bes farkli kaynaktan yetistiriliyordu. Bunlar: Sibyan Mektebi, Medrese, Enderun, Askeri
ve Teknik Okul ile Azinlik ve Yabanci Okul 6gretmenleridir.

Osmanli Devleti’nde Tanzimat’tan Once 6gretmen yetistirmede yenilikgilik
anlaminda ilk hamle Yiikselme Do&nemi’nde Fatih tarafindan Eyiip ve Ayasofya
Medreseleri’nde siradan medreselerden ayri olarak farkli bir programi uygulanmasi
seklindedir. Ancak bu uygulama devam ettirilmedigi i¢in 6gretmenlik zamanla belli
standartlarin ortaya ¢ikmasiyla medreselerde (kismen cemaat okullarinda) yetistirilen
yeniliklere kapali bir meslek haline gelmistir (Naziroglu, 2015). Tiirkiye’de ¢agdas
anlamda 6gretmen yetistirmenin tarihi 16 Mart 1848 tarihinde agilan Dariilmuallimine
kadar uzanir. Bu okullarin agilmasinda en onemli fikir egitimde modernlesmeyi
hedefleyen uygulayicilarin sadece medrese kiiltiiriiyle yetismis dini okul gelenegine bagh
kisilerin 6gretmenlik yapmasi ile egitimde ¢agdas bir seviyenin yakalanamayacagina olan
inanglaridir (Ozcanli ve Varol, 2022).

Tanzimat’tan Cumhuriyetin ilanina kadar cagdaslasma hedefi kapsaminda
ithtiyaca gore 0gretmen yetistiren yeni okullar agcilmistir. Bu okullar;

Darii’l-muallimin-i Riisdi

Darii’l-muallimin-i Sibyann (Ilk 6gretmen Okullar1)

Darii’l-muallimat (Kiz Ogretmen Okulu)

Istanbul Darii’l-muallimini (Darii’l-muallimin-i Kebir)

Mense-i Muallimin’dir(Ozcanli ve Varol, 2022).

Cumbhuriyet ilan edildikten sonra politika yapicilar bir taraftan Osmanlh
Devleti’nden devralinan 6gretmen yetistiren kurumlari Cumhuriyetin temel degerlerine
gore yeniden diizenlerken bir yandan da yeni 6gretmen yetistiren kurumlar olusturmaya
0zen gostermislerdir. Tiim bu c¢abalarin sonucunda, ¢agdas egitimin gereklilikleri
dogrultusunda Ggretmenlerin nitelikli yetistirilmesi, yaklasim olarak Milli Egitim
Bakanhigmin  &ncelikli  politikalarindan ~ biri  haline  gelmistir  (OYEGM,
2002).Cumhuriyetten sonra 6gretmen yetistirme meselesi konusu hep tartisiimis ve
Ogretmen yetistirme sorumlulugu egitim fakiiltelerine gegene kadar bircok ydntemler
denenmistir. Bu yontemlerin ilki ilkokullara dgretmen yetistirme uygulamasi olan Ilk
Ogretmen Okullaridir. Bu uygulamay1 daha sonra uzun siiredir tartisma konusu olan
kirsal bolgelerin 6gretmen ihtiyacini karsilamak i¢in gelistirilen Koy Egitmenligi ve Koy
Enstitiisii modelleri izlemistir. Yiiksek Ogretmen Okullar1 ile de ortaokul ve liselerin

Ogretmen ihtiyaci karsilanmaya calisilmistir (MEB, 2003)



Temeli 1948 yilina kadar uzanan ilk 6gretmen okullar1 cumhuriyetin ilanindan
sonra tekrar diizenlenerek 1924-1925 egitim-6gretim yilindan itibaren isimleri Muallim
Mektebi olmustur. Daha sonralar1 bu isim de degistirilerek 1935 yilindan itibaren
Ogretmen Okulu adim1 almistir. Bu okullarda ileriki yillarda nitelik artirmak icin dgrenci
sayisi azaltilmistir. 1932-1933 yillarindan itibaren Ogretmen Okullarinin grenim siiresi
alt1 yila ¢ikartilmis ilk ii¢ yilda ortaokul programi uygulanmis ikinci ti¢ yilda ise mesleki
programlar uygulanmistir. Bir siire sonra okullarin ilk ti¢ yi1l ki devresi kapatilarak
ortaokullardan 6grenci alinmaya baslanmistir (Akytiz, 2006).

Koylere o6gretmen yetistirme sorunu c¢oziilemedigi icin 1936 yilinda tekrar
tartisma konusu olmustur. Bu tartismalar kapsaminda 6nce Eskisehir Mahmudiye’de
sonra Izmir Kizilgullu’da Egitim Yurtlar1 Kurslari faaliyete baslamistir (Akyiiz, 2006).

Kurslar Koy Enstitiilerine giden yolda bir baslangi¢ sayilarak once Ky Egitim
Kurslarim ilgilendiren 3228 sayili yasa sonra ise 4274 No.lu yasa c¢ikartilarak Koy
Enstitiileri kurulmustur (Akytiz, 2006).

1953 yila kadar Ik 6gretmen Okullar1 ve K&y Enstitiileri iilkenin 6gretmen
ithtiyacini karsilayan en 6nemli iki kurum olmustur. Bu tarihte Tiirk egitim tarihinin en
onemli projelerinden biri olan Koy Enstitiileri kapatilarak 6234 sayili Kanunla {ilkenin
ogretmen ihtiyactm karsilayan kurumlar “Ilk Ogretmen Okullarr” adi altinda
birlestirilerek ilkokuldan sonra alt1 y1l ve ortaokuldan sonra {i¢ y1l olacak sekilde egitim
verilmistir (Dursunoglu, 2003).

Bu tarihi siirecte iilkemizin ortaokul ve lise 6gretmeni ihtiyaclarinin birbirine
benzer kaynaklardan karsilandigi goriilmektedir. Bu siirecte lise O0gretmeni ihtiyaci
Yiiksek Ogretmen Okullarindan ve Fen-Edebiyat Fakiiltelerinden ortaokul dgretmen
ihtiyac1 ise Egitim Enstitiilerinden karsilanmistir. Ancak yapilan bu diizenlemelere
ragmen bu okullardan yetisen Ogretmenlerin hangi kademelerde gorev alacag:
ortaokullarin ve liselerin ihtiyaglarina gore belirlenmistir (Egme, 2003).

1982 yilina gelindiginde ise 6gretmen yetistirme sorumlulugu iiniversitelere
devredilmis, 1997°de temel egitimin sekiz yila ¢ikarilmasina bagl olarak 1998 yilinda
Ogretmen yetistiren programlar igerik, silire, yonetim ve yapilanma acisindan tekrar
diizenlenmis, 2006 yilinda 1997 yapilanmasindaki aksayan yonler ele alinarak revize
edilmeye ¢alisilmis, 2018 yilinda Yiiksekogretim Kurulu tarafindan 6gretmen yetistirme
lisans programlarinda gelistirme caligmalari yapilmis ve son olarak da 2023 Egitim
Vizyonunda tiim 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerini, deneyim ve bilgilerini artirmaya

yonelik bir takim hedefler belirlenmistir (Ozer, 2018).



Ogretmen yetistirmede niteligi arttirma calismalar1 yapisal diizenlemelerle smirli
kalmamis O6gretmenlik programlarini tercih eden Ogrenci profilinin iyilestirilmesine
yonelik caligmalar da yapilmistir. Ciinkii bir programin hedeflerine iist diizeyde ulagsmasi
o programi tercih eden Kkisilerin programa giris Ozellikleriyle dogrudan ilgilidir
(Brookhart ve Freeman, 1992). Bununla ilgili olarak, Demirel (1995) yliksekdgretimin
onemli sorunlarindan birinin 6grenci niteliginin goz ard1 edilmesi oldugunu ifade etmistir.
Yeni yapi i¢ginde 08retmen yetistiren programlari tercih eden Ogrencilerin niteligini
artirmak amaciyla iiniversitede verilen sosyal yardim ve burslar, iiniversite sinavinda
verilen ek puan gibi uygulamalar yiiksekogretim diizeyinde girdi kalitesini artirmak
amaciyla yapilan calismalardir (OYEGM, 2002). Ancak, iilkemizde &gretmen
yetistirmede niteligi artirma calismalar1 yliksekdgretim diizeyinde yapilan calismalarla
sinirh degildir. Diger ilkelerden farkli olarak ortadgretim diizeyinde yiiriitiilen calismalar
da vardir. Bu ¢aligmalarda ortadgretim kurumlarinda uygulanan programlar ve okullarin
yapilanmas1 6n plana ¢ikmaktadir. Bu kurumlarin en 6nemlisi Anadolu Ogretmen
Liseleridir.

Anadolu Ogretmen Liseleri faaliyetlerini siirdiirdiigii donemde Tiirkiye’nin
nitelikli 6gretmen ihtiyacin1 karsilamak ic¢in kurulmustur. Tiirk egitim tarihinde
uygulanan bu gibi orneklerin tahlil edilmesi ve ge¢misten dersler alinmasi giinlimiiz
Ogretmen yetistirme sorunlari ile miicadele i¢in son derece 6nemlidir. Egitimde siireklilik
ve kararli olmak esastir. Bu 6zelligi ile Tiirk egitim tarihinde ¢ok biiyiik bir neme sahip
olan AOL’lerin iilkenin dgretmen ihtiyaclarini ne Sl¢iide karsiladiginin tespit edilmesi,
bu liselerin tarihi gelisim siirecinin ve uygulan egitim programlarinin gretmen yetistirme
stireclerine etkisinin incelenmesine ve mezun olan Ogrencilerin meslek hayatindaki
basarilarina etkisinin bilinmesine baglidir.

Arastirmanin konusu olan AAOL temeli Nisan 1938 de acilan Ak¢adag Egitim
Kursu ve 07.07.1940°ta kurulan Akcadag Koy Enstitiisiine dayanan ve 2017 yilinda MEB
tarafindan tarihi yiiz lise kategorisine alinmis zamaninin 6nemli Anadolu Ogretmen
Liselerinden biridir (MEB,2017). Bu kapsamda AAOL nin tarihsel gelisiminin ve 1989-
2014 wyillar1 arasinda uygulanan egitim programlarinin incelenmesi son ddénemlerde
nitelik ve nicelik tartismalari ile giindeme gelen 6gretmen yetistirilmesinde uygulanan
programlarin degerlendirilmesi ve iyilestirilmeler yapilmas: hakkinda bilgi vermesi

acisindan aragtirma i¢in problem durumu olarak goriilmektedir.

1.2. Arastirmanin Amaci



Arastirmada Tiirk Egitim Tarihindeki Tarihi 100 Lise arasinda yer alan
(MEB,2017) ve ge¢miste KOy Enstitlisii statiisiinde faaliyet gdsteren mekanlarda egitim
hizmeti veren 22 AOL’den biri olan AAOL’nin tarihsel gelisimi, uygulanan egitim
programlarinin temel Ozellikleri ve Ogretmen yetistirme siireglerine etkilerinin
incelenmesi amaglanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda aragtirmanin ii¢ temel alt problemi

asagida verilmistir:

1.3. Arastirmanin Alt Problemleri

Arastirmanin yukarida belirlenen amaci dogrultusunda asagidaki sorulara cevap
aranmistir:

1.3.1. Ak¢adag Anadolu Ogretmen Lisesi nasil bir tarihsel gelisim izlemistir?

1.3.2. Akcadag Anadolu Ogretmen Lisesinde uygulanan egitim programlarinin
temel 6zellikleri nelerdir?

1.3.3. Akcadag Anadolu Ogretmen Lisesinde uygulanan egitim programlarinin

Ogretmen yetistirme siireglerine etkileri nelerdir?

1.4. Arastirmanin Onemi

Ulkemizde ¢agdas anlamda dgretmen yetistirmenin kokeni 1848 yilinda kurulan
Dariilmuallime kadar dayanmaktadir. Ogretmen yetistirme faaliyetleri siireklilik arz
etmekte olup son olarak Egitim 2023 Vizyonunda dgretmen niteligini artirmak i¢in yeni
hedefler belirlenmistir. Egitim tarihimiz boyunca bazi uygulamalardan vazgecilerek
O0gretmen egitimi i¢in yeni sistem kurma caligmalarina baslandigi goriilmektedir. Bu
durum da gosteriyor ki Ogretmenleri daha nitelikli bir sekilde yetistirebilmek icin
gecmiste yapilan yanlislarin goriilmesi ve ornek olan tecriibelerden faydalanilmasi
gerekmektedir (Arslanoglu, 1998).

Batida egitim oOzelliklede Avrupa’da Ogretmen yetistirme egitimi Onemli bir
noktaya ulagmis diinya egitim yapisi icerisinde ayr1 bir statii kazanmistir. Bati’nin bu
basarisina bakildiginda basarinin temellerinin Orta Cag’a kadar uzandig1 goriilmektedir.
Ciinkii bugiin gelinen nokta i¢in Bati’daki egitim kurumlari, gegmisten beri egitimde
stirekli gelisme politikasini benimsemistir. Buna en ¢arpici 6rneklerden biri Orta Cagda
Hiristiyanlig1 yaymak ve kendi ruhban sinifin1 yetistirmek i¢in kurulan manastirlar sanayi
devriminin getirdigi degisikliklere hemen uyum saglayarak artik bu okullarda somiirge
siyasetini savunan aristokratlarin ¢ocuklar1 egitim gormeye baslamistir. Bu doénemde

orgiitlenmis bir 6gretmen yetistirme kurumu olmadigi i¢in buralarda egitim gorenler ayni



zamanda pedagojik yeterlilikleri saglayan dersleri alarak 6gretmenlik de yapiyorlardi. Bu
yapt Orta Cag’dan itibaren siirekli gelisimi esas alan egitim diisiincesi ile yeniliklere ve
degisikliklere siirekli ayak uydurarak ozellikle Almanya gibi Avrupa {ilkelerinin
giinlimiizde 6gretmen yetistirme konusunda basarili olmasiin temelini olusturmustur
(Giil,2015). Bu durum, giiniimiizde Bati’nin bu konudaki basarisinin aragtirmacilarin
geemisteki kokli egitim kurumlarini arastirmasi ve ¢ikan sonuglari yeni atilacak adimlar
icin uygulayicilara oneri olarak sunmasindan kaynaklandig: diisiiniilebilir. Bu sebepten
dolay iilkemizin 6zellikle 6gretmen yetistirme konusundaki gegmis deneyimlerinin ve
uygulamalarinin incelenmesi ve degerlendirilmesi politika yapicilara yol gostermesi
acisindan bu tiir egitim tarihi ¢alismalarinin 6nemini artirmaktadir.

Calismada son donemlerde sik sik tartisma konusu olan &gretmen yetistiren
kurumlar ve uygulanan programlarin degerlendirilmesi genelde Anadolu Ogretmen
Liseleri 6zelde AAOL acisindan ele alinmistir. Arastirmaya konu olan AAOL zamaninin
en onemli dgretmen yetistiren kurumlarindan biridir. Ozellikle bu lisede uygulanan
programlardaki 0gretmenlik meslek derslerinin programdaki agirliklar1 ve 6gretmen
yetistirme siireglerine etkilerinin incelenmesi ve sonuclarin ilgili alan yazinina
kazandirilmasi son derece 6nem arz etmektedir.

Literatiirde Anadolu Ogretmen Liselerinin tarihinin ve uygulanan programlarin
Ogretmen yetistirme siireglerine etkisinin program degerlendirme bakis agis1 ile
degerlendirildigi caligmalarin ¢ok az oldugu goriilmektedir. Bu kapsamda genelde
Anadolu Ogretmen Liseleri’nin 6zelde ise AAOL nin tarihsel gelisiminin ve uygulanan
programlarin 6zelliklerinin ve 68retmen yetistirme siireglerine etkilerinin incelenmesi,
Ogretmen yetistirmede atilacak yeni adimlarda politika yapicilara ve uygulayicilara
rehberlik gorevi yapabilecegi ve ilgili donemde ortak kullanilan programlar ve 6gretim
faaliyetleri ile ilgili onemli bilgiler verebilecegi diigiiniilmektedir. Arastirma bu

yonleriyle onem kazanmaktadir.

1.5. Arastirmanin Sinirhhklar:
Bu arastirma Malatya’nin Akg¢adag ilgesinde kurulan AAOL nin tarihsel gelisimi
ve 1989-2014 yillart arasinda uyguladigi egitim programlarinin temel o6zellikleri ve

O0gretmen yetistirme silireglerine etkileri ile sinirhidir.



1.6. Varsayimlar / Sayiltilar
Dokiiman inceleme yonteminin kullanildigi bu arastirmada resmi kanaldan
ulasilan bilgi ve belgelerin gercegi yansittigi, konu ile ilgili goriisiilen katilimcilarin

gercekei ve samimi cevap verdikleri varsayilmaktadir.

1.7. Tanimlar

Koy Enstitiileri: 1953 yilina kadar {ilkemizin ilkokul 6gretmeni ihtiyacini
karsilayan egitim kurumudur (Dursunoglu 2003).

Anadolu Ogretmen Liseleri: Yiksek Ogretim Kurumlari ve Milli Egitim
Bakanlig1 arasinda varilan anlasma geregi 1989-1990 egitim 6gretim yilindan itibaren
O0gretmen yetistiren kurumlara 6grenci se¢gmede asil kaynak olarak kurulan liselerdir

(MEB 1992) .



BOLUM II

2. KURAMSAL BILGILER ve iLGILI ARASTIRMALAR

2.1. Kuramsal Cergeve

2.1.1. Tanzimat Oncesi Ogretmen Yetistirme

Tiirk egitim tarthinde 6gretmenlik her zaman 6nemli bir meslek olarak kabul
edilmis ve kutsal sayilmistir. Bu durum siiphesiz 6gretmenlik mesleginin insanlara
kazandirmay1 hedefledigi niteliklerin taninmasindan kaynaklanmaktadir (Giiltekin, 2010
). Biitiin toplumlarda oldugu gibi Tiirk toplumunda da 6gretmenlik meslegine iliskin
cesitli deyimler ve atasozleri bulunmaktadir. Uygurlarin ¢ok sik kullandigi "Cocugu
O0gretmene emanet et, ondan al saraya gonder." atasdziinde egitimin 6grencilere toplumda
en yiiksek statiiyili kazandirmanin bir yolu oldugu vurgulanmaktadir (Akytiz, 2006).

Tiirk toplumunun dgretmenlik meslegini kutsal bir meslek olarak gérmesi islam
oncesi donemlere kadar uzanmaktadir. Samanlar, Islamiyet ncesi Tiirk toplumunda gok
onemli bir dini konuma sahiplerdi ve en etkili egitimciler olarak goriiliiyorlardi. Islam'm
kabulii ve 6gretmenligin Peygamber meslegi olarak kabul edilmesiyle bu durum daha da
onem kazandi. Islam' kabul ettikten sonra kurulan tiim Tiirk Islam Devletleri bilgili insan
yetistirmeye biiylik onem verirler, bilgili insanlar sevilir, takdir edilir ve stirekli
desteklenirlerdi (Hali ve Renciizogullari, 2017).

Osmanli Devleti, alt1 asirdan fazla hiikiim siiren varlig1 boyunca Islami egitim
gelenegini siirdiiren bir iilke olmustur. Bu durum islami egitim uygulamalarinda
yapilageldigi gibi Osmanli egitim sisteminde de okullara iki tiirlii sorumluluk yiiklemistir.
[k sorumluluk devlete ikinci sorumluluk da topluma insan kaynag yetistirmek seklinde
olmustur. Sibyan Mektebi, Medrese, Enderun gibi okullarin bu amagla kuruldugu
sOylenebilir. (Naziroglu, 2015 ).

Tanzimat’tan 6nce ¢agdas 0gretmen yetistirme siirecindeki ilk 6nemli hamle Fatih
Sultan Mehmet Donemi’nde yaganmistir. Ayni zamanda Tiirk egitim tarihinde de bir ilk
olan bu hamle ile ilkokullara 6gretmen yetistiren Eylip ve Ayasofya Medreselerinde diger

medreselerden farkli bir program uygulanmistir(Akyiiz, 2006). Uygulanan program ile



medreselerdeki bazi dersler kaldirilarak 6gretmen yetistirmeye yonelik cesitli dersler
eklenmistir. Yeni derslerden biri de Tiirk ve diinya egitim tarihinde ¢ok 6nemli bir yer
tutan "Adab-1 Miibahase ve Usul-i Tedris" dersi olup, dersin anlami tartisma adab1 ve
Ogretim yontemleridir. Bu derslerin okutulmasi Tiirk Egitim Sistemi i¢erisinde 6gretmen
yetistiren alanin 6zelliklerine gore diizenlenen ilk proje olma 6zelligine sahiptir. Ders
Ogretim yontemleriyle ilgili bir derstir. Bu yaklasim ayn1 zamanda Fatih’in 6gretmen
yetistirmeyi bagimsiz bir uzmanlik olarak ele aldigin1 da ortaya koymaktadir. Bu tiir
uygulamalar ilk olarak Fatih Donemi’nde yapilmis ancak Fatih'ten sonra bu uygulama
rafa kaldirilmistir (Tangiild, 2022).

Naziroglu'nun (2015) belirttigi gibi Osmanli'da G6gretmenlik, medreselerde
(kismen cemaat okullarinda da olsa) belirli standartlarin ortaya ¢ikmasiyla bir meslek
haline gelmistir. Ortaya ¢ikan bu standartlar medreselerde; kariyer sinavlar: (Miilazemet),
statii, tcret, sorumluluklar ve ¢alisma takviminin olusturulmasi seklindedir. Bu
standartlarin ilki olan Miilazemet Y ontemi’nde temel amag 6gretmen olmak isteyenlerin
medreselere girigini zorlastirarak 6gretmenligin yani miiderrisligin prestijini artirarak

miiderrisligi daha seckin ve liyakatl bir meslek haline getirmektir.

2.1.1.1 Miilazemet Sistemi

Osmanli Devleti’nde orta ve yiiksekogretim kurumlart sayilan medreselerde
ogretmenlik meslegine atanma 1550’11 y1llara kadar yeterli bir yontem olarak kabul edilen
Miilazemet Yontemi ile yapiliyordu. Bu yontemde yiikselmek, riitbe almak ve bir iist
seviyedeki medreseye girmek i¢in belirli sinavlar1 gegmek gerekiyordu (Akyiiz, 2006).

Medreselerde verilen egitimin basarili olmasinda siavla 6grenci kabulii ¢ok kritik
bir 6neme sahipti. Bu sekilde medreseye giren d6grenciler sinavlarda basarili olmak sarti
ile bir iist seviyedeki medreseye girebilmekteydi (Bayraktar ve Pekcan, 2022). Ogretmen
adaylar icazet aldiktan sonra Anadolu ve Rumeli’deki gorev yapmak istedigi bolgeye
gitmek i¢in "Ruzname" veya "Matlab" adl1 defterlere isimlerini yazdirmalar1 ve belirli bir
zaman beklemeleri gerekiyordu (Ipsirli, 2006). Bu beklemelerin ad1 ‘nevbet’ bekleyen
O0gretmen adaymna da ‘Miilazim’ bu sisteme de ‘Miilazemet’ denirdi. Miilazzim olan
Ogretmen aday1 bu siirecte kendini yetigtiren gretmenin yaninda asistan olarak ¢alisirdi.

Bu siirecin sonunda yetisen miiderrisler Sahn-1 Seman ve Siileymaniye’de ders
veren, ruhsat, miilazemet ve sertifika sahibi 6gretmenlerdi. Bu 6gretmenler miilazemet
yontemi ile once yirmi yillik medreselere sonra ise sirasi ile daha yiiksek dereceli

medreselere atanmaktaydilar (Bayraktar ve Pekcan, 2022).
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Miilazemet yonteminde bir miiderrislik kadrosu bosaldiginda bir sonraki derecesi
yiiksek olan miiderris aday1 atanirdi. Bu miiderrisler eninde sonunda Sann’in seviyesine
yiikselirlerdi. Burada bir siire gorev yapan miiderris daha sonra mali agidan daha iyi
durumda olan kadiliga gegmek istiyordu.(Aykanat,2018). Bu yontemin farkli amaglar i¢in
kullanilmast zamanla miiderrisleri bilimden uzaklagtirmis ve sistem artik yiikselmenin

araci olarak goriilerek 1500’1 yillardan itibaren bozulmaya baslamistir. (Hizli 1994).

2.1.1.2 Ogretmen Cesitleri

Tanzimat’tan 6nce Osmanli Devleti’nde bes farkli egitim kurumuna 6gretmen
yetistiriliyordu (Akyiiz, 2006). Bunlar; Sibyan Mektebi, Medrese, Enderun Mektebi,
Askeri ve Teknik Okullar1 ve Azinlik ve Yabanci Okullar1 6gretmenleridir. Tabi bunlar
farkli farkli alanlara hitap ettigi i¢in yetistirilme tarzlari ve egitimleri birbirinden farklidir

(Gurbetoglu, 2015).

Stbyan Mektebi Ogretmenleri

Sibyan Mektepleri hem anaokulu hem de ilkogretim olarak hizmet veren
kurumlardi. Bu kurumlardaki ders veren oOgretmenler ‘muallim’ ve ‘hoca’ olarak
adlandiriliyorlardi. Kiz ve erkek c¢ocuklar 4-5 yasindan itibaren birlikte egitim
gorebiliyorlardi. Egitim siiresi 4-5 yil siiriiyordu. Bu kurumlarda yiikselme déneminde
Fatih Sultan Mehmet diger medreselerden farkli olarak farkli bir 6gretim programi
uygulatiyordu. Bu programda 6gretmen adaylarina edebiyat, mantik, Arapc¢a, nahiv ve
sarf, adab-1 mubahase ve usiil-i tedris, miinakagali akéid, riyaziyat, hendese i¢inde hesap
dersi, heyet icinde cografya, tarith ve edebiyat dersleri veriliyordu. Programin diger
programlardan farki ise i¢inde iki farkli dersin bulunmasiydi (Akytiz, 2006).

a) Addb-1 Mubahase ve Usiil-i Tedris Dersleri:Bu ders ile tartisma kurallar1 ve
Ogretim yontemleri Ogretilmekteydi. Bu dersin egitimin ilk kademesi olan ilkokul
Ogretmenleri i¢in 6zel olarak agilmasi, diinya ve Tiirk Egitim Sistemi agisindan son
derece yenilik¢i ve ilging bir yontem olmustur.

b) Programda Fikih dersinin bulunmayigi:Fatih Sultan Mehmet medrese 6grencisi
icin 6dnemli olan bu hukuk dersinin ilkokul Ogretmenleri i¢in faydali olamayacagini
diisiiniiyordu. Bu davranig Fatih’in 6gretmen yetistirirken 6grencilerin ihtiyaclarini ve
alanin 6zelliklerini dikkate alan bir programci oldugunun kanitidir.

Bu donemde ilkokul 6gretmenligi meslegini icra edecek kisilerde aranilacak

Ozellikler Fatih Sultan Mehmet Vakfiyesinde sOyle siralanmistir; ¢ok iyi bir mizag ve
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karakter, Tanriyr hosnut etme, gayretli, yardimcist 6gretilen konulart 6grenciler ile
miizakere edecek, gorevini sevecek ve zor konular1 giizellikle anlatacaktir (Unat, 1964).

Burada vurgu ogretmenin davranisi, miza¢ ve karakteri iizerinedir. Ilkokul
Ogrencilerinin 6rnek aldiklar1 kisilerden biri de Ogretmenleridir. Bu nedenle
Ogretmenlerin iyi bir mizaca sahip olmalari, insanca ve ¢agdas pedagojiye uygun
davranmalar1 cok 6nemlidir. Ancak daha sonraki donemlerde Fatih'in bu uygulamasi terk
edilmis ve ilkokul dersleri, medreselerde biraz egitim almis veya kendi kendine okuma-
yazma Ogrenmis saygin kisiler tarafindan okutulmaya baglanmistir. DoOnemin
arastirmalari, bu uygulamadan vazgecildikten sonra ilkokul derslerinin, okulun yanindaki
caminin imami tarafindan verildigini gostermektedir (Akytiiz, 2009).

Erkek 0gretmenler gibi bazi tecriibeli ve donanimli kadinlar da evlerinde ya da
camilerde kadinlara ve ¢ocuklara Kur’an-1 Kerim okumayi ve ¢evrelerine dini mesajlar
vermeyi Ogretirlerdi. Osmanli toplumunda ¢ok yaygin olan bu uygulamalara kadinlarin
ogretmenlik yaptig1 evler denilirdi. Devlet de gerektiginde bu kurumlara belirli
yardimlarda bulunmustur. Bu durum, kadin 6gretmenli ilkdgretim okullarmin erkek
ogretmenli ilkokullarla ayn1 oldugunu ve bu tiir kadin 6gretmenlerin de 6gretmen olarak
kabul edildigini tam olarak kanitlamaktadir. Bu tiir kadin 6gretmenlere "Hoca", "Hoca
Hanim", "Molla", "Muallime" adi verilmekte ve tipki ilkokullardaki erkek 6gretmenler

gibi 6grencilerin velilerinden kiigiik bir ticret almaktaydilar (Akyiiz, 2004).

Medrese Ogretmenleri

Medreselerin  bugilinkii anlami ortadgretim kurumlarint ve yiiksekdgretim
kurumlarmi kapsamaktadir. Bu kurumlarda ogretmenlik yapan kisilere miiderris
denirdi.(Y1ilmaz, 2015). Medreselerde 6gretmen olabilmek i¢in 1550’li yillarin basina
kadar 6gretmen se¢imi igin yeterli bir yontem olarak goriilen miilazemet sistemi
uygulaniyordu. Bu yaklagimin 6zii, okullara girebilmek i¢in riitbenin beklenmesi ve
sinavlarin gecilmesi ilkesine dayanmaktadir (Uzungarsili, 1965).

Miiderrislik kavrami Osmanli’dan 6nce kullanildigr gibi Osmanli Devleti’nde de
ogrencileri okutanlara verilen isim olarak kullaniliyordu. Miiderrislerin en temel
ozellikleri; dindar, faziletli, tevazu sahibi ve olgun olmalari ve ayn1 zamanda medresenin
sanli giinlerinde tiim ilim siniflarina ve toplum mensuplarina drnek teskil edecek nitelikte
olmakti. Ogretmen olarak kabul edilebilecekler arasinda muallim ve miiderrislerin yani
sira medreselerde miiderrislere yardim eden miiridler, okul 6gretmenlerine yardim eden

halifeler ve yiiksek riitbeli kisilerin ¢cocuklar1 olan miieddibler de bulunmaktadir. Hoca,
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molla, alim, iistat, fakih, seyh gibi kavramlar bazen ilim 6gretenlere sifat olarak bazen de
odiil olarak kullanilmaktaydi (Naziroglu, 2015).

Medreselerdeki O0gretmenlere hoca, miiderris vb. deniyordu. Ancak 1500'i
yillarin ortalarindan itibaren pek c¢ok kisinin adam kayirma yoluyla miiderris olarak
atanmasi ve bazi niifuzlu kisilerin ¢ocuklarina hak etmedikleri yiiksek dereceler

verilmesiyle bu sistem bozulmaya baslamistir (Uzungarsili, 1965).

Enderun Okulu Ogretmenleri

Bu okul, Fatih Sultan Mehmet Donemi’nde kurulmus ve Topkapi Sarayi'nda
bulunmaktaydi. Temel amaci Hiristiyan temalarina sahip yetenekli ¢ocuklari iyi ve
giivenilir politikacilar ve askerler olarak yetistirmektir. Bu okul dogrudan saraya bagl
olup, en bilgili ve yetenekli 6gretmenler tarafindan egitim ve Ogretim verilmektedir
(Akkutay, 1984). Enderun'un egitimi "Lala" adli bir 6gretmenin gozetimindedir. Bu
ogretmenler 6grencilere sadece bilgi vermekle kalmiyor, ayn1 zamanda 6grencilere ahlak,
gorgii kurallar1 ve disiplin konusunda da egitim veriyordu. Okulun disiplin anlayis1 cok
katidir. Mutlak disiplin altinda egitim goren 6grencilerin yatma, kalkma, yemek yeme ve
uyku saatleri belirlenip kurumda bos durmalarina izin verilmeyerek 6grencilerde ciddiyet
saglanirdi. Ogrenciler diledikleri gibi konusamiyor, disar1 ¢ikamiyor, hareketleri belli

kurallar ¢ercevesinde sekilleniyordu (Akyiiz,2008).

Askeri ve Teknik Okul Ogretmenleri

17. yilizyildan itibaren Avrupa ilkelerinde yasanan bilimsel ve teknolojik
ilerlemeler Osmanli Devleti’nin defalarca yenilgiye ugramasma yol a¢mistir. Bu
durumdan rahatsiz olan yoneticiler yenilgileri engellemek i¢in askeri ve teknik okullarin
acilmasima odaklandi. Bu kapsamda askeri alandaki eksiklikler gidermek i¢in, ¢agin
gereklerine uygun okullar ingsa etmeye odaklanilmis, ordunun ihtiyag duydugu subay,
teknisyen, doktor vb. kisileri yetistirilmeye 6zen gosterilmistir. (Mumcu vd.,1997)
Akytiz'e (2001) gore bu kurumlarda Miisliman ogretmenlerin yaninda yabanci
ogretmenler de gorev yapmakta ve miifredatta Bat1 dilleri de yer almaktaydi. Bu okullar

Osmanli Devleti'nde 18. ylizyila kadar varligini siirdiirmiistiir.

Azinlik ve Yabanci Okul Ogretmenleri
Osmanli Devleti’'nde yabancilar rahatlikla okul agabiliyorlardi. Bu okullarda

kendi kendini yetistirmis c¢ogunlugu din adami olan 6gretmenler ders veriyordu.
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Ogretmenlerin biiyiik cogunlugu geldigi toplumu iyi taniyan ve asil amaglar1 misyonerlik
olan insanlardan olusuyordu. Bu okullarda ayni zamanda Bat1 deneysel bilim egitimi

almis degerli insanlar da bulunmaktaydi (Akyiiz, 2008).

2.1.2 Tanzimat Déneminde Ogretmen Yetistirme

Osmanli Devleti’'nde ¢agdas egitimin ilerlemesinde ortaya g¢ikan en Onemli
zorluklardan biri 6gretmen eksikligiydi. Yillar gegtikge medrese mezunlarinin 6gretmen
olarak kullanilmasiyla bu eksiklik giderildi. Ancak bu durum c¢agdas egitim ve d6gretim
anlayisina sahip egitimciler i¢in biiyiik bir sorun olusturmaktaydi. Ciinkii bir yandan yeni
okullar1 idari olarak medreselerin ve seyh Islamcilign egemenliginden kurtarmaya
calismak, diger yandan bu okullara kars1 ¢cikan medrese 6grencilerinin 6gretmen olarak
gorevlendirilmesi bu hedefe ulasmay1 engellemekteydi. (El¢icegi ve Yilmaz, 2020)

Tanzimat Donemi’'nde ¢agdas egitim-O6gretim  hedefi  dogrultusunda
gerceklestirilen ilk reformlar kapsaminda ilkogretmen okullart acildi. Bu okullarda
miifredattan, binalardan ve 6grenci sayisindan ¢ok daha énemli olan 6zellik bulunuyordu.
Bu o6zellik Tanzimatcilarin medrese kiiltlirlinde yetismis insanlardan O6gretmen
olamayacagini anlamalaridir. Bir baska deyisle, yeni okullarda dini okul gelenegine bagl
kisilerin 6gretmen olarak calistirilmasiyla ¢agdas egitim ve 6gretimin saglanamayacagi

diisiincesinin kabul gérmesiydi (Ozcanli ve Varol, 2022).

2.1.2.1 Ogretmen Yetistiren Kurumlar

Darii’l-muallimin-i Riisdi

Dariilmuallimin Nizamnamesi 1 Mayis 1851 tarihinde c¢ikartilmistir. Bu
Nizamname ile 1848 yilinda a¢ilan 6gretmen yetistiren kurumlara 6grenci alim sartlarinin
diizenlenmesi acisindan son derece onemlidir. Ayrica bu kanuna gore mezun olan
Ogretmen adaylar1 ‘Muid’ yani yardime1 kadrolarina ataniyordu. Yine bu kanunla okul
programina O0gretim yontemleri ve ders verme adinda bir ders eklenmistir. Kanunda
dgretmenlerin yiiksek puan ve derecelere gore atanacag mezunlarin 6ncelikle Istanbul ve
tasradaki riistiyelere gorevlendirilece§i ve bu durumu kabul etmeyen mezunlarin
diplomalarmin geri alimacagi ve bir daha O&gretmenlik yapamayacaklar1 agik¢a
belirtilmistir. (Ciigiik vd., 2017)

Bu okullara ilk olarak Dariilmuallimin adi verilmis daha sonra 1868’de
Dartilmuallimin-i Sibyanin agilmasindan sonra Dariilmuallimin-i Riisdi denilmistir. 1868

yilinda ilk mezunlar Arap¢a konusan Suriye gibi bolgelerdeki riisdiyelere atanmis
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mezunlarin adaptasyon sorunu yasamamalari i¢in de Arapgay1 iyi bilen bir muhakeme
Ogretmeni gorevlendirilmistir. Okulun 1878 miifredatina tedris usulii dersi konulmustur
(Unat, 1964).

Okullarin egitim-6gretim faaliyetlerinin diizenlenmesi agisindan 1869 yilinda
cikartilan Maarif-i Umumiye Nizamnamesi de ¢ok dnemlidir. Nizamname ile egitim
faaliyetleri, mezuniyet, sinavlar ve ders programlar1 ile terfi, ceza, emeklilik gibi
Ogretmenlerin Ozliik haklar1 diizenlenmistir(Ergin,1981). Bu kanuna gore; Osmanl
Devleti vatandas1 olan ve Dariilmuallimin-i Sibyan diplomasi olan mezunlar kura ile
atanacak diplomasi olmayanlar ise atanamayacakti. Ogretmenler gorevi kotiiye
kullanarak okula gelmez ise aldiklar1 maasi iade edecek ve meslekten atilacakti. Riigdiye
Ogretmenleri ise Dariilmuallimin-i Riisdiden mezun olanlar arasindan segilecektir. Ayrica
bu okuldan mezun olmayan ancak iyi huylu, ehliyetli medrese mezunlar1 sinavla
Ogretmen olabilecekti. Riistiyelere gorevlendirilen 6gretmenler 25 yasindan biiyiik

olmayacak ve sabikasi olmayacakti (Kodaman ve Saydam, 1992).

Darii’l-muallimin-i Sibyan (Ilkigretmen Okullar)

Abdiilhamit zamaninda egitim ile ilgili yapilan tartismalardan biri de ilk6gretim
meselesidir. Bu tartismalar sonunda Kanu-1 Esasi ile ilkdgretim zorunlu hale getirilmistir.
Maarif teskilat1 ile ilgili 1879°da cesitli diizenlemeler yapilarak bakanlik biinyesinde
Mekatib-1 Sibyaniye Birimi faaliyete gegirilmis ve cesitli vilayetlerde okul agilmasi igin
calisma baslatilmistir (Ozkan, 2008).

Ik olarak Sivas, Amasya, Bursa, Kastamonu, Kudiis, Trabzon ve Edirne gibi
illerde 1882-1890 yillar1 arasinda Dariilmuallimin-i Sibyanlar a¢ilmistir (Unat, 1964). Bu
donemde bazi egitimcilerin hazirladigr egitim kitaplar1 ile Usul-i Cedid ydntemleri
gelisme kaydetmistir. Bu sebepten dolay1 yeni agilan ilkokullar Mekatib-i ibtadiye diye
isimlendirilmislerdir. Eski okullara Sibyan Mektebi veya Usul-1 Atika denmeye devam
edilmistir (Akyiiz, 1994). 1883 te Istanbul Dariilmuallimin-i Sibyan subesine uygulamali
bir karakter kazandirilarak Dariilameliyat ad1 altinda Aksaray’da farkli bir binaya taginsa
da 3 kasim 1885°te tekrar eski yerine tasinmistir (Unat, 1964).

Dariilmuallimin’lerin idadi kisimlar1 1879 yilinda kaldirilmis iptidai kisimlari ise
egitim hayatini stirdirmistiir. Ancak 1882’de onlarda kapatilmis yerlerine Dariilameliyat
adinda yeni bir kurum ag¢ilmistir. Bu okul bir ¢esit tatbikat, kurs ve uygulama okulu olup
Mekatib-i Iptadiyeye Usul-1 Cedideyi Irad ve Talime Muktedir hocalar: yetistirmektedir.

Ogretim yontemlerini kisa siirede dgreten bir kurs niteliginde olan bu okula 6gretmen
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olanlar serbestce girebiliyordu. Ogretmen olmayanlarin okula girebilmek igin ise
Tiirkceyi iyi bilmeleri Arapgay1 ise kendini ifade edecek kadar konusmalar sartti. (Koger,
1970). 1882-1883 tarihleri arasinda faaliyet gosteren bu kurs 1884-1885 yilindan itibaren
tekrar Dariilmuallimin-i Sibyan okuluna doniistiirilmiistiir.

1889-1890 yilina kadar sibyan ve riisdiye kisimlari olan Istanbul Dariilmuallimin-
inde 1891 yilinda idadi ve sultani d6gretmenleri yetistirmek i¢in Aliye kisimi faaliyete
gecirilmistir. Kurum boylece ibtidai, riisdiye ve aliye kismi olan bir okul haline
dontistiirilmiistiir.  Okula giris sartlar1  1892°de Takvim-i Vekayi gazetesinde
yayinlanmistir. Bu sartlara kisaca baktigimizda; iptidai kisim giris sinavlari i¢in sinava
girenlerin 20-30 yaslar1 arasinda saglam karakterli bir yapiya sahip Arapga, sarf ve nahv,
hiisn-ii hat ve imla ve kiraat-1 Tiirki derslerinden basarili olmalar1 gerekiyordu(Koger,
1970).

Okulun iptidai kisminda okutulan dersler; fikih, Kuran-1 Kerim, tecvid, Tiirkge,
kavaid ve imla, usul-1 tedirs, Arabi sarf ve nahv, Farisi, Fransizca, hesap, ilm-i esya, genel
ve Osmanli cografyasi, tarih-i Islam, hiisn-ii hat ve ziraat seklindedir. 1892 yilinda
yayinlanan Maarif-i Umumiye Nizamnamesi’nde bir dizi degisiklikler yapilarak
dariilmualliminler i¢in yeni miifredat hazirlanmistir. Bu miifredata gore illerde agilan
Dariilmuallimin-i Sibyan okullarmin 6grenim stireleri 1ki yil olacak sekilde
diizenlenmistir. Bu kanunda hazirlanan yoOnetmelige gore Ogretmen yetistiren
kurumlardan mezun olmayan ve halen gorev yapan 6gretmenlerin eksiklikleri gorev
yaptig1 okulda aldig1 egitim ile giderilecektir (Unat, 1964).

Istanbul’daki iptidailer igin Ziihtii Pasa zamaninda “Dersaadet Mekatib-i
Ipdidaiyesi {iiciin Talimat-1 Mahsusa” adi altinda &zel talimatname cikartilmistir.
Talimatname Ogretmenlerin Dariilmuallimin-i Sibyan diplomasina sahip olmalarini
zorunlu hale getirmistir. Diplomaya sahip olmayanlarin ise yeterlilik sinavlarini
gecmeleri gerekiyordu. Ogretmenlerin niteligini artirmak igin yapilan bu diizenlemelere
ragmen bu kurallara uyulmamis ve derslere disaridan 6gretmen olmayanlar girmeye

devam etmistir. (Karabacak, 2014).

Darii’l-muallimat (Kiz Ogretmen Okulu)
Tanzimat’tan 6nce ve Tanzimat’in baslarinda devletin kurdugu okul sisteminde
kiz ¢ocuklar1 ancak ilkokula gidebiliyordu. Dénemin yiiksekdgrenim kurumlart sayilan

medreselere ise sadece erkekler gidebiliyordu (Akyiiz, 2000).
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Herhangi bir egitim almayan yasli ve bilgili kadinlar evlerini okul haline getirerek
kiz c¢ocuklarina egitim veriyorlardi. Belli bir miifredati olmayan bu okullar
Dartilmuallimmat’in agilmasindan sonra da egitim-0gretim hayatini siirdiirmiislerdir
(Akyliz, 2004).

1848 yilinda kiz lisesi faaliyete baslamistir. Bu okullara devam eden kiz 6grenciler
dini sebeplerden dolay1 erkek Ogretmenlerden ders alma konusunda isteksiz
davraniyorlardi. Ancak ne var ki nakis 6gretmenleri hari¢ biitiin 6gretmenler erkekti
(Cakir, 2011). Tanzimat Fermani’ndan ancak yirmi yil sonra kizlarin egitim alacagi
okullar agildi. Bu okullarin ilki 1859 yilinda Sultanahmet Meydan1 dolaylarinda Cevri
Kalfa inas (Kiz) Riisdiye okuludur.

Biiyiik ¢ogunlugu Miisliiman olan Osmanli Devleti’nde toplum kiz okullarinda
kadin 6gretmenlerin ders vermesini istiyordu (Sanal, 2004). Kizlarin okuma-yazma
diizeylerinin artirilmasi i¢in siirekli kamuoyunda kizlarin okula gitmesi konusunda gesitli
faaliyetler yapiliyordu. Kizlarin okullara gitmesini tesvik etmek icin baslangicta bu
okullarda derslerin kadin G6gretmenler tarafindan verilmesi planlansa da G6gretmen
eksikliginden dolay1 nakis 6gretmenleri hari¢ diger 6gretmenler genelde erkekti. Ancak
erkek 6gretmenler secilirken yasca biiylik olmasina ve ahlakli olmasina dikkat ediliyordu.
Her ne kadar bunlara dikkat edilse de her gecen giin kadin 68retmenlere talep artiyordu
(Kina, 2006).

Osmanli Devleti, egitim faaliyetlerini Tanzimat Donemi’ndeki yasalastirma ve
kanunlastirma hareketleri i¢inde diisiinerek bu faaliyetleri yasal bir glivenceye almak
istiyordu. Bu konudaki en dnemli icraati 1869 yilinda hazirlanan Maarif-i Umumiye
Nizamnamesi’dir. Nizamnamenin 68 ve 70. Maddelerinde kiz riistiyelerindeki kadin
ogretmen ihtiyacini gidermek i¢in Dariilmuallimat ismi altinda kadin 6gretmen yetistiren
bir okulun agilmasi planlanmigtir. Miisliimanlar ve gayrimiislimler i¢in ayr1 ayr1 agilmasi
diisiiniilen bu okulda sibyan ve riisdiye subeleri ayrilacakti. Riisdiyeler ii¢ yil sibyan
subesi ise iki yil siireli olacakti (Unat, 1964).

Okulda egitim gorecek Ogretmen adaylari smav ile secilecekti. Bu kapsamda
okula alim sartlar1 2 Subat 1870 tarihli Takvim-i Vekayi gazetesinde kamuoyuna ilan
edilmistir. Tlana gére okula aliacak 6grenciler 13-35 yas arasinda olacak ve dgrencileri
secmek i¢in donemin Maarif Nazir1 Baskanligi’nda toplam ii¢ kisilik bir komisyon
olusturulacaktir. Bu sartlara gore ilk smav 8 Subat 1870’te yapild1 ve okula toplam 32
Ogrenci alindi (Sanal, 2004).
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Dariilmuallimat okullari, illerde Iptidai Dariilmuallimatlar olarak faaliyete
gecirildi. Bu okullart Osmanli siyaset adamlar1 kadinin toplumsal hayatta etkisin artmasi
acisindan son derece dnemli goriiyorlardi (Aksoy, 2017).

Istanbul Darii’l-muallimini (Darii’l-muallimin-i Kebir)

Donemin yoneticileri ¢agdas anlamda egitim-6gretimin yapilabilmesi i¢in yeni
yontemler ile yetismis Ogretmen ihtiyacimin farkindaydi. iste tam da bu ihtiyac
karsilamak diisiincesi ile bu okul agilmistir. Yoneticiler arasinda siirekli 6gretmen
yetistirme tartismalarinin yapilmasi, Maarif-i Umumiye Nizamnamesi’'nde &gretmen
yetistirme meselesinin Onemli bir yere sahip olmasina sebep olmustur. Bu
degerlendirmeler sonucunda Nizamname’de rilisdiye, idadi ve sultanilerin 6gretmen
thtiyacini karsilamak i¢cin Daru’l-Muallimin-i Kebir isminde bir okulun egitim-6gretim
hayatina baslamasi1 planlanmistir (Thsanoglu, 1998). Bu plan cercevesinde 1848’de
risdiyeler 1868°de sibyan mekteplerinin ihtiyacini kargilamak i¢in Darii’l- mualliminler
faaliyete basladi.

Milli egitim ile 1ilgili biitiin konularin dahil edildigi Maarif-i Umimiyye
Nizamnamesi’nde 6gretmen yetistiren kurumlarin sorunlar1 ele alinarak bu okullarin tek
catr altinda birlestirilmesi i¢in c¢alisildi. Fransiz maarifi 6rnek alinarak hazirlanan
Nizamname’den O6nce okullar i¢in herhangi bir simiflandirma yoktu. Bu kapsamda
Nizamname’nin 52. Maddesinde her derece okul igin Istanbul’da biiyiikk capli bir
dartilmualliminin faaliyete gegirilmesi planlanmaktaydi. Yapisinda riisdiye, idadi ve
sultanilerin oldugu bu mektebe biiyiik dariilmuallimin adi verilerek her sube fen ve
edebiyat olarak ayrilacakti (Akyiiz, 2011).

Okulda 5.000 kurus maas alan bir miidiir, okulun isleri i¢in maaglar1 2.000-4.000
kurus aras1 olan iki hizmetli bulunacak idadi, riisdiye ve sultani mezunlari1 okula sinavsiz
diger mezunlar ise sinavla alinacaktir. Belli oranda burs alan 6grencilerden alt siniflardan
mezun olanlar dilerlerse Ogretmen olarak kalabilecekler veya 6grenimlerine devam
edebileceklerdi. Mezun olanlar siniflarina gore atanacaklardir. Gegerli bir mazereti
olmaksizin bes yil boyunca bir devlet okulunda ders vermeyen kisi tiim haklarini
kaybedecek ve bursu iade edilecektir. Sinavi gecenler dgretim siiresi bitmeden de
atanabileceklerdi. Okulun giizel bir kiitliphanesi, fiziksel ve kimyasal aletlerle donatilmis
bir boliimii olacakt1 (Kina, 2006).

Dariilmualliminin riisdiye subesi 1870’te idadi subesi ise 1874’te ac¢ilmis ve

sibyan subesi buraya baglanmustir. ilk olarak Istanbul’da agilan bu okul daha sonralart
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1875°ten itibaren Konya, Bosna, ve Girit basta olmak iizere bir¢ok vilayette egitim-
ogretim hayatina baslamustir. (Oztiirk, 1993).
1874 Istanbul Darulmualliminin subeleri su sekildedir (Akyiiz, 2009):
Darii’l-muallimin-i Sibyan (Ogrenim siiresi 2 yildir)
Darii’l-mualimin-i Riistiye (Ogrenim siiresi 3 yildir):

Idadiye Subesi (Ogrenim siiresi 3 yildir):

Mense-i Muallimin

1875 yilinda, askeri okullarin asker hocalarindan sivil muallim yetistirmek igin,
Mekatib-i Askeriyye ve Darii’s-Safaka Ders Nazir1 Hiisni Pasa’nin girisimleriyle Mense-
1 Muallimin isminde bir okul a¢ilmistir. Bu okulun idadi kisminin programi o giiniin
askeri idadilerinin aynisi idi ve yine bu idadi 5 smif {lizerine kurulmustu. Mense-i
Muallimin Idadisini bitirenlerin, Mense-i Mualliminin tahsil siiresi 2 ile 4 y1l arasinda
degisen ve 11 subeye ayrilmig olan yiiksek kismina girebilmesi i¢in bir kabul imtihanini
vermeleri gerekiyordu (Ergin, 1981).

Mense-i Mualliminin yiiksek kisminin 2 yil tahsil siireli topografya, edebiyat,
tarih, cografya, riyaziyye ve ¢izim ile ilgili toplam yedi subesinden baska 3 ve 4 yil tahsil
siiresi olan ve asagida gosterilen dort subesi daha vardi (Ergin, 1981):

Riyaziyye-i Adiye Tatbikat: Simifi: (Tahsil siiresi 3 yildir.)

Riyaziyye-i Aliye Smifi: (Tahsil siiresi 3 yildir.)

Riyaziyye-i Aliye Tatbikat Sinifi: (Tahsil siiresi 4 y1ldir.)

Ulim-1i Tabiiyye Sinifi (Tahsil siiresi 4 yildir.)

Mense-i Muallimin’den ¢ikanlar iki y1l ‘“Muallim muavinligi’ yapacak ve yabanci
dilden terciime yapamayanlar “Muallim” olamayacakti. Muallim muavinlerine 500 ile
900 kurus; muallimlere ise ders gruplarinin 6nemine goére 1200 kurustan 3500 kurusa
kadar aylik verilecekti. Muallimlerden Hicaz, Yemen, Bagdat ve Trablusgarp gibi uzak
vilayetlere gorevlendirilecek olanlar, kura ile belirlenip 500°er kurus zam ile 3 yi1l hizmet
yapmasi sonrasinda bir bagka yere tayin isteyebileceklerdi. Yine Mense-i Mualliminden
cikanlar, tekaiid hakkina sahip olup 15 yil zorunlu hizmete tabiydi. 15 yil hizmetini
tamamlayan birinci, ikinci ve Ugclincii smif muallimler, yiiksek mektepler
muallimliklerine ve Meclis-i Maarif Azaliklarina atanabilecekti. Menge-i Muallimin
Idadisinin ilk sinifina 50 talebe kaydedilmistir. O dénemde ¢ikan Bosna-Hersek Isyan1 ve

Osmanli-Rus Harbi’nden dolay: siniflarin talebesi azalmis; sadece Mahmd Es‘ad Efendi
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tek talebe olarak kalmistir. O da Erkan-1 Harbiyye siniflarina devam ederek Riyaziyyat-1
Aliye Muallimligi Sahadetnamesi ile mezun olmustur (Ergin, 1981).

Tanzimat Donemi’nde egitim ve 6gretim alaninda meydana gelen degisiklikleri
kabullenmek kolay olmamis ve bu degisikliklerin 6ziimsenmesi siirecinde 6nemli
sorunlarla karsilasilmistir. Bu donemden itibaren sivil okullarda hayata yonelik bazi
konularda deneysel bilim dersleri yer almaya basladi. Ote yandan geleneksel dini igerikli
dersler de varligin siirdiirmekteydi. Cumhuriyet’e kadar 6grenciler fen ve din bilimleri
derslerinde 6grendikleri ve bazen birbiriyle gelisen bilgilerden ve 6zellikle 6gretmenlerin
farkli tutumlarindan olumsuz etkileniyorlardi. Bunun temel nedeni, 19. yiizyilin
ortalarindan itibaren Bat1 biliminin hizla gelismesi, pozitivist ve materyalist gortisleri
giiclendirmis, dini inanglar1 sarsmaya baslamis ve deneysel bilime adeta tapinmaya
baslamistir. Bu gelismelerden Osmanli aydinlar1 ve 6gretmenleri de etkilendi. Sonug
olarak Osmanli 6grencilerinin bu celiskili fikirler karsisinda kafalar1 karismis ve eski
geleneksel degerlerden deneysel bilimsel anlayisa gecis biiyiik aci ve 1stiraplara neden
olmustur. Bu durum ozellikle riisdiye, idadiye, sultaniye ve diger ortadgretim

kurumlarinda belirgindir (Akyiiz, 2011).

2.1.3. Cumhuriyet Déneminde Ogretmen Yetistirme

Tiirkiye'de 6gretmen yetistirme meselesinin 16 Mart 1848'de Istanbul'da kurulan
Dariilmuallimin adl1 6gretmen okuluna dayanan uzun bir ge¢gmisi vardir (Akytiz, 2005).
O donemde oOgretmen okullarmin kurulmasi, Tanzimatc¢ilarin Ogretmensiz egitim
olamayacagina, yani ¢agdas egitim ve 6gretimin medreselerle saglanamayacagina, ancak
cagdas wusullere gore yetistirilen Ogretmenlerle saglanacagina inandiklarini
gostermektedir (Oztiirk, 1996).

Cumhuriyet’in kurulusundan bu yana 6gretmen yetistirme konusu her zaman
yoneticiler tarafindan milli egitimimizin en Onemli ve Oncelikli konusu olarak
degerlendirilmektedir. Toplumun egitim-68retim hizmetlerinin yaygin ve sorunsuz
olarak siirdiirme politikas1 dogrultusunda Ogretmenlerin, Oncelikli olarak da ilkokul
Ogretmenlerinin yetistirilmesi, hiikkiimetlerin her zaman tizerinde durdugu bir egitim alani

olmustur (Kumru, 2010).

2.1.3.1. Cumhuriyet Déoneminde Ogretmen Yetistiren Kurumlar

Cumbhuriyet’in ilanindan sonra 6gretmen yetistirme sorumlulugu 1982 yilinda

tiniversitelere devredilmistir. Bu devir siirecine kadar iilkemizde dort kategoride
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ogretmen yetistirme faaliyetleri siirdiiriilmiistir. Bu kategoriler; [lkokula, kéylere,

ortaokullara ve liselere 6gretmen yetistirme seklindedir.

2.1.3.1.1 ilkokullara Ogretmen Yetistirme

1923-1981 yillan1 arasinda ilkokullarin 6gretmen ihtiyacini karsilayan temel
kaynaklar,ilk Ogretmen Okullar1 ve Iki Y1l Egitim Siireli Egitim Enstitiileridir.

Ilkogretmen Okullart

Bu okullar Tiirkiye Cumhuriyetinin ilk doénemlerinden 1974 yilina kadar
ilkokullara, ilkokul 6gretmeni yetistirme islevini yerine getirmeye devam etmistir. Yasal
hiikiimler, iilkenin ilkokul 6gretmeni yetistirmeye yonelik derinlemesine ve kapsamli
politikalar olusturmasini gerekli kilmaktadir. 1923-1924 6gretim yilinda okul binalar1 ve
techizat1 gibi en temel imkanlardan yoksun olan bazi normal okullar kapatilmig, donanim
ve kadrosu tam olan birkag ilkokul a¢ilmistir. Bu amagcla bazi 6gretmen okullar1 kosullar
daha uygun olan okullarla birlestirilerek erkek 6gretmen okulu sayist1 7’ye kadin
Ogretmen sayisi ise 13’°e diistiriildii (MEB, 1995).

1926 yilinda ¢ikartilan Maarif Teskilati Kanunu ile iki farkli kategoride 6gretmen
okulu faaliyete gecmistir. Ilk faaliyete gecen okul, o zamanki ad1 ile Muallim Mektepleri
yani dgretmen okullari, ikincisi ise K&y Muallim (Ogretmen) Okullaridir. Gegen siire
zarfinda Koy Muallim Okullarindan istenilen verim almamadigi i¢in dort yil sonra
kapatilmistir ( Atatiinal,1994) .

Cumbhuriyet’in baslarinda 1923-1924 yillarinda tilkemizde sayilar1 toplam yirmiyi
bulan Ibtida-i Dariilmuallimin ve Dariilmuallimat yani diger bir deyisle ilk dgretmen
okulu bulunmaktaydi. Bu okullarin 6grenim siireleri 1931-1932 yilindan itibaren bes
yildan alt1 yila ¢ikartilmistir. 1932 yilindan itibaren bu okullarin ortaokul kisimdaki
birinci devreleri kapatilarak lise dengi seklinde meslek okullarina doniistiiriilmiistiir.
Mesleki bir statii kazanan bu liselere ortaokul mezunlari sinavsiz olarak alinmaya
baslamis ve bu uygulama uzun siire devam etmistir (Oztiirk, 1996).

Koy Enstitiilerinin egitim-6gretim hayatina basladigi donemde de ilk 6gretmen
okullarin1 gelistirme ve sayilarini artirma faaliyetleri hiz kesmeden devam etmistir. Bu
kapsamda 1940°ta 27 olan bu okullarin sayis1 1951°de 31°e 1973’te ise 89 ¢ikartilmustir.
Bu artiga paralel olarak 6grenci ve dgretmen sayilari da artarak 6grenci mevcudu 58857
ogretmen mevcudu ise 2758 olmustur (Oztiirk, 2006).

Okullarin 6grenim siireleri ile ilgili olarak Milli Egitim Bakanligi 1970-1971

egitim-6gretim yilindan itibaren gegerli olmak {izere ilkokuldan sonra yedi yil



21

ortaokuldan sonra dort yil olacak sekilde diizenleme yapmustir (Oztiirk, 2005). Daha
once, ilkokul normal okullarindan mezun olan ogrencilerin siradan lise mezunu
sayilmalari i¢in farklilagtirilmis dersleri tamamlamalar1 gerekiyordu, bu nedenle normal
lise mezunlariyla esit kabul ediliyorlardi ve iiniversite giris sinavina basvurabiliyorlardi.
Bu hiikiim yapisal ve programatik degisiklikler getirmis, ilkokullarin statiisii iyilestirilmis
ve halihazirdaki programlar genisletilerek uygulanmistir. Ayrica normal ilkdgretim
okullariin sayisinin artirilmasi da siif 6gretmeni yetistirme fonksiyonunun birkag yil
icinde yliksekogretim diizeyine yiikseltilmesi ¢abasi agisindan 6nemli bir baslangigtir
(YOK, 1998).

1973 yilinda ¢ikartilan 1739 sayili Milli Egitimi diizenleyen yasa da biitiin
Ogretmenlerin yiiksekdgrenim gormelerini zorunlu hale getirmistir. Bu zorunluluk
geregince 1973-74 egitim-6gretim yilindan gecerli olmak {izere tim 0gretmen yetistiren
kurumlarda lise egitimine yonelik programlar uygulanmistir. Bu zaman zarfinda
Ogretmen lisesi olarak isimlendiren okullarda hem hayata hem de yiliksekdgretime
hazirlayan programlar ile egitim-dgretim siirdiiriilmiistiir (Ozalp ve Ataiinal, 1977).

Koklii bir tarihe ve tecriibeye sahip olan ilk 6gretmen okullarin bir kismi 1974-
1975 egitim-6gretim  yilindan itibaren Ogretmen yetistirme faaliyetlerinden
uzaklagtirilarak ii¢ yillik 68retmen liselerine doniistiiriilmiis, bir kismi ise kapatilmistir.
Bu okullar daha sonralar1 Anadolu Ogretmen Liseleri olarak faaliyetlerini siirdiirmiis ve

2014 yilindan itibaren alaninda farkli liselere doniistiiriilmiistiir (MEB, 2010).

Iki Yillik Egitim Enstitiileri

Iki Yilik Egitim Enstitiilerin agilisi, 1739 sayilhi Yasada her diizeyde
ogretmenlerin yiliksekogretim alarak yetismesini zorunlu kilmasina paralel olarak 1974-
1975 egitim-6gretim yilinda olmustur. Boylece her kademede 6gretmen yetistirme
siirecine yliksekogretim diizeyine taginmistir (Karahan, 2008).

1974’ten 1982 yilina kadar bu okullar misyonlarin1 bliyiik dlgiide
gerceklestirmistir. Okullarin bu donemde sayilari inisli ¢ikish bir seyir izlemistir
(Ataiinal, 1987).

Enstitiiler ile 6gretmen liseleri arasinda bir iliski kurularak 6gretmen lisesi
mezunlarinin bu enstitiilere girisinde ¢esitli avantajlar saglanmistir. Bu okullar 1975-1980
yillar1 arasinda ¢esitli siyasi c¢ekigsmelere alet edilerek ciddi sorunlar yasamistir. Bu

sorunlarin en biiyiigii okulun miifredattan uzaklasarak hizlandirilmis egitim yoluyla



22

Ogretmen yetistirmesidir. Tiim bu siiregler sonunda 20 Temmuz 1982 tarihinde enstitiiler

{iniversitelere baglanarak egitim fakiiltelerine déniistiiriilmiistiir (YOK,1998).

2.1.3.1.2 Koylere Ogretmen Yetistirme

Cumbhuriyet’in ilanindan sonra koylerde egitim seviyesinin ve dolayisiyla
okullasmanin ¢ok diisiik oldugu tespit edilmistir. Kdylere 6gretmen gorevlendirmede
yasanilan zorluklar &gretmen yetistirme siireclerinde koy Ogretmeni yetistirme
meselesinin diger siire¢lerden ayr1 degerlendirilmesini zorunlu kilmistir. Bu siireclerde
ilk hamle 1927 yilinda K6y Muallim Mekteplerinin acilmasi son hamle ise Koy
Enstitiileridir. (Oztiirk, 2006).

Koy Muallim Mektepleri: Koy Muallim Mektepleri 1926°da yiiriirliige konulan 789 sayili
Maarif Teskilatt Kanunu’nun yedinci maddesi geregince kurulmustur. Ulkemizin ilk ve
6zglin olarak uygulamaya koydugu bir deneyim olan bu okullarin ilki 1927-1928 egitim-
Ogretim yilindan itibaren Kayseri ve Denizli’de agilmistir. Egitim siiresi ilkokuldan sonra
iki yildir (Oztiirk,1996).

Programlarinda ziraat ve is derslerine agirlik veren bu okullarda diger 6gretmen
yetistiren okullarin miifredatindan farkli bir miifredat uygulanmistir. (Cicioglu, 1983).
Okulun islevinden ¢ok noksanliklarinin 6n plana ¢ikartilmasi ile bu okullar 1932-1933
egitim-ogretim yilindan itibaren kapatilmis ancak bu alanda yeni uygulama arayis1 Koy

Egitmen Kurslar1 tartigmasini baslatmistir (Koger, 1967).

Koy Egitmen Kurslari: 1930’1u yillarda Milli Egitim Bakani Saffet Arikan ve {1k Ogretim
Genel Miidiirii Ismail Hakki Tongu¢ kdyleri okulla bulusturma konusunda bir dizi
faaliyet gergeklestirmistir. Bu faaliyetlerin en Onemlilerinden biri de Koy Egitmen
Kurslandir. O tarihlerde iilkemizde kdy sayis1 yaklasik 40 bindir ve cogunun niifusu 400
den az olmasindan dolay1 buralara 6gretmen gorevlendirmek gercekten zor istir. Bu
konuda Ziraat Bankasi ile protokol yapilarak pratik bir yol bulunmustur. Bu ¢6ziime gore
okuma yazmasi olan, askerligini yapmis ve ziraatle ugrasan koylii gencler bir yil siire ile
kurstan gecirilecek ve basarili olanlara egitmenlik diplomasi verilecektir (Altunya, 2005).

Bu uygulamanin ilk 6rnegi Temmuz 1936’da Eskisehir’e bagl ve ziraatle ugrasan
Mahmudiye koylinde faaliyete gecirilmistir. Basarili olan bu deneme mahiyetindeki
uygulamadan sonra ertesi yil yasa cikartilarak bu kurslar yayginlastirilmistir. Bu

kurslardan mezun olup kdylere gorevlendirilen egitmenlerin gorevleri Koy Egitmenleri
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Talimatnamesi’nde su sekilde siralanmistir: Koyliilerin ve 6grencilerin egitiminden ve
onlara modern tarim tekniklerinin &gretilmesinden Koy Egitmenleri sorumludur. Bu
egitmenlere yardimci olmasi ve zor konularda yol gostermesi i¢in her bdlgeye bir
basogretmenin gorevlendirilmesi planlanmistir(Altunya, 2005).

Tiirkiye’nin degisik bolgelerine acilan kurslarin bulundugu yerlere kdy enstitiileri
de kurulmustur. Belirli bir siire sonra enstitiiler ile birlestirilen kurslarin tecriibesi koy

enstitiilerinin isini kolaylagtirmistir (Tongug, 1947).

Koy Ogretmen Okullari: Koy Muallim Mektepleri kapatildiktan sonra koylere 6gretmen
yetistirme meselesi tartisilmis ve artik koylerin hem okuma yazma egitimini siirdiirecek
hem de kdyliiye ziraati dgretecek e8itmen yetistirme goriisii 6n plana ¢ikmistir. Bu
maksatla 1937 yilindan itibaren Koy Ogretmen Okullar1 agilmaya baslamistir. Bu okullar
ve Koy Egitmen Kurslart ayni zamanda 1940 yilinda egitim-6gretim faaliyetine

baslayacak olan K&y Enstitiileri’nin dnciisii olmustur(Cicioglu, 1983).

Okullar ii¢ kisma ayrilmaktadir. Bu kisimlar ilkgretim, ortadgretim ve 6gretmen
okulu kisimlaridir. Ik kisim olan ilkokul kirsal kesimde faaliyetini siirdiiren normal
okullarin biinyesinde bes seviyeli uygulama okullarindan ibarettir. Orta boliim ise kirsal
kesimdeki okullarin tiim agsamalarindan gegen ve kirsal 6gretmen okullarinin ilk kismini
basar1 ile tamamlayan 6grencilerin kabul edilmesinden olusmaktadir. Bu okullara gelen
ogrenciler hem mesleki becerilerini hem de 6gretmenlik bilgilerini gelistirerek kdylere

ogretmen olarak gorevlendiriliyorlard: ( Oztiirk, 1996 ).

Koy Enstitiileri: KOy Enstitiilerinin temeli 17 Nisan 1940 tarihli 3803 sayil1 Yasa ile
atilmistir. Enstitiiler, iilkenin sosyo ekonomik ve kiiltiirel ihtiyaglarindan hareketle daha
once uygulamaya konan Koy Egitmen Kurslar1 ve Koy Ogretmen Okullarinin temeli

izerine inga edilmistir. Enstitiilerin misyonu ve amaci bu okullar ile ayniydi.

Bu amag 3803 sayil1 Yasada soyle tarif ediliyordu; Maarif Vekilligi ziraat islerine
kullanigh arazisi olan yerlere, Koy Egitmeni ve koy islerine yarayacak meslek erbabi
yetistirmek icin Koy Enstitiileri agacaktir. Ogrenim siireleri ilkokuldan sonra bes y1l olan
enstitiilerin kdylere 6gretmen yetistirmek gorevinin yaninda saglik memuru ve ebe

yetistirmek gorevleri de vardir(Oztiirk, 1998).
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Tiirk egitim tarihinin ve diinya egitim tarihinin en 6zgilin projelerinden biri olan
Koy Enstitiileri 1940-1953 yillart arasinda iilkenin 6gretmen ihtiyacini biiyilk oranda
karsilamistir. Bu doneme rakamsal olarak bakildiginda enstitiilerin sayisinin toplam 21
oldugu ve bu siire¢ igerisinde 15 bin Ogretmen 2000 saghk elemani yetistirdigi
goriilmektedir (Oztiirk, 1998).

Tamamen {lilkemize 6zgii olan bu uygulamanin basarili olmasinda o déonemin
yoneticilerin katkilar1 ¢ok biiyliktiir. Bu yoneticiler; donemin MEB Bakani Hasan Ali
Yiicel ile Ik Ogretim Genel Miidiirliigiinde bulunan ismail Hakki Tongug’tur.

Enstitiller miifredati, isleyisi ve oOrgiitsel yapisi bakimindan diger &gretmen
yetistiren kurumlardan ¢ok farkl1 6zellikler tasir. Oncelikle bu okullarin egitim ortaminda
demokratiklik ve katilimcilik vardi. Bu demokratik ortamda kiimebasilik, egitimbasilik,
talebe tesekkiilleri gibi siire¢ igerisinde gerceklesen dayanigsma ornekleri bulunuyordu
(Tttengil, 1948).

Koy Enstitiilerin ilkeleri diger okullara 6rnek gosterilecek ilkelerdir. Bu ilkeler;
bilimsellik, ¢ok yonliiliikk, kuram-uygulama biitiinliigii, karma egitim, 6zyOnetim,
iiretkenlik ve toplumsal biitiinlesme seklindedir. Bu okullarin en 6nemli gorevi yani
misyonu yasamin gerceklerinden kopuk olmayarak mesleki egitimi toplumun ihtiyaglari
ile tutarl1 hale getirmektir (Altunya, (2005).

Enstitiiler kurulduktan sonra bir dizi sorunlar ortaya ¢ikmistir. Bu sorunlardan biri
de kendi 6gretmen ve yonetici kadrosunu olusturma sorunudur. Iste bu gibi sorunlarin
planlt ve kapsamli ¢6ziimiinii saglamak amaciyla 1942-1943 egitim yilindan itibaren
Hasanoglan Koy Enstitiisii acilmistir. Bu enstitii hem enstitiiler i¢in 6gretmen ve denetim
eleman yetistirecek hem de koye yonelik hizmetlerin gelistirilmesi i¢in bir arastirma
merkezi gibi c¢alisacaktir. Bu proje kapsaminda enstitiiden mezun olanlarin bazilar
Ogretmen, miifettis, gezici basogretmen ve bolge okul miidiirii olarak gérevlendirilmistir.
Fakat bu enstitiiniin de sonu digerleri gibi olup 1947 yilinda faaliyetleri durdurulmustur.
Tirk egitim tarthinin 6gretmen yetistirme alaninda 6zgiin ve basarili bir projesi olan Koy
Enstitiileri siyasi ¢ekismelerden dolay1 1954 yilinda kapatilarak alt1 yillik 6grenim stiresi
olan Ilk 6gretmen okullarina déniistiiriilmiistiir. Bu doniisiim ¢ergevesinde kurulan ilk
Ogretmen Okullari’nin 8grencilerinin biiyiikk cogunlugunu yine koy ilkokullarindan
mezun olanlar olusturmaktaydi ve ii¢ yil siire ile egitim veren ilk 6gretmen okullar1 ile
miifredat biitiinliigli saglanmisti. Bu uygulama ile artik kdylere ve sehirlere farkli

kaynaklardan 6gretmen yetistirme faaliyetleri son bulmustur (YOK, 1998).
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2.1.3.1.3. Ortaokullara Ogretmen Yetistirme

Ortaokullarin 6gretmen ihtiyacinin giderilmesi konusunda asil kaynak ii¢ y1l siire
ile egitim veren egitim enstitiileridir. Bu enstitiiler Cumhuriyetin ilanindan sonra 1978-
1979 6gretim yilia kadar faaliyetlerini siirdiirmiis ve bu tarihten sonra Yiiksek Ogretmen

Okulu olarak isimlendirilmistir.

U¢ Yillik Egitim Enstitiileri:

Cumhuriyet’in  ilanindan  sonra  ortaokullarn  6gretmen  ihtiyacinin
kargilanmasinda en 6nemli sorumlulugun enstitiilere diistiigii inkar edilemez bir gergektir
(Oguzkan, 1983). Bu yapidaki Ogretmen yetistiren okullarin temeli 1926 yilinda
Konya’da kurulan ve asil amaci Tiirkge Ogretmeni yetistirmek olan Orta Muallim
Mektebidir. Bir yil sonra Ankara’ya alinan bu okul bir dizi degisiklikler yapilarak Gazi
Muallim Mektebi ve Terbiye Enstitiisii adin1 almistir. Sonraki yillarda programlardaki
derslere pedagoji, matematik, fizik, tabii ilimler, Fransizca, Almanca ve Ingilizce gibi
dersler dahil edilerek ortaokullara 6gretmen yetistirecek bir egitim kurumu haline
getirilmistir. (Cicioglu, 1983).

[k kuruldugu yillarda 6gretimin siiresi {i¢ buguk y1l olarak belirlenmis bu siirenin
ilk iki y1lt hazirlik sinifi kalan bir buguk yil1 ise meslek derslerinin egitimine ayrilmigtir.
1967-1968 egitim-6gretim yilina gelindiginde Ogretim siireleri ile ilgili degisiklige
gidilerek siire ii¢ yil olarak yeniden diizenlenmistir (Ugan, 1982).

Ulkemizde 1940’11 yillarda diger alanlarda oldugu gibi ortadgretimde de 6gretmen
ithtiyacin1 giderme sorunu ¢ok ciddi boyutlara ulagmistir. Bu agi1g1 kapatmak i¢in pratik
bir ¢oziim gelistirilerek tilkenin degisik bolgelerinde enstitiiler kurulmustur. Gegen siire
zarfinda okullarin sayis1 1969°da 10°a 1977 yilinda ise 18’e ¢cikmustir. Ug yil siire ile
ortaokullara 6gretmen yetistiren bu enstitiilerin egitim-0gretim faaliyetleri 1978-1979
egitim-dgretim yilina kadar devam etmistir. 1979’tan sonra enstitiiler Yiiksek Ogretmen
Okulu olarak isimlendirilmis programlarinda ve Ogretim siirelerinde lise Ogretmeni
yetistirmek icin diizenlemeler yapilmis ve sayilar1 diisiiriilmiistiir (Oztiirk, 2006).

Fatih, Samsun, Selcuk, Atatiirk, Kazim Karabekir, Diyarbakir, Bursa, Necati, ve
Gazi Yiiksek Ogretmen Okullar1 1982 yilinda halihazirdaki iiniversitelere ve yeni kurulan
tiniversitelere devredilerek egitim fakiiltesi olarak egitim-0gretim faaliyetlerini

stirdiirmektedir (Oguzkan, 1983).

2.1.3.1.4. Liselere Ogretmen Yetistirme
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Liselere 6gretmen yetistirme konusunda 1923-1981 aras1 yillarda temel olarak ii¢
kurum esas almmustir. Bu kurumlar; Yiiksek Ogretmen Okullar;, Deneme Yiiksek

Ogretmen Okulu ve Universitelerdir.

Yiiksek Ogretmen Okullari:

Yiiksek Ogretmen Okullari, Cumhuriyet’in ilanindan sonra lise ve dengi okullarda
genel kiiltiir dersi veren 6gretmenlerin yetistirilmesinde ¢ok biiytlik katkilar yapmistir. Bu
okullarin kokii 1891 yilinda Istanbul’da kurulan Dariilmuallimin-i Aliyeye kadar
uzanmaktadir (Oguzkan, 1983).

Cumbhuriyet’in baslarinda egitim sisteminde karsilasilan en biiyiik sorunlardan biri
Ogretmen ihtiyacinin hem nitelik hem de nicelik olarak karsilanamamasidir. Bir 6rnek
verilecek olursa 1923 yilinda lise 6gretmeni sayist 513 gibi bir rakamdir (Akytiz, 1978).

Egitim sisteminde lise Ogretmeni ag¢iginin karsilanmasi i¢in Once 1959’da
Ankara’da sonra 1964°te Izmir’de Yiiksek Ogretmen Okulu egitim-6gretim faaliyetlerine
baslamistir. Bu okullarda 6grenci yetistirilmesinde temel yaklasim ilkokullardaki basarili
dgrencilerin bu okullara alinmas1 seklindedir. Ilk uygulamalar oldukga basarili oldugu
i¢in Milli Egitim Bakanlig1 Istanbul’daki tarihi Yiiksek Ogretmen Okulunda da bu modeli
uygulamaya baglamistir. Bu gelisme 6gretmenlerdeki nitelik sorunu ¢dzmek i¢in 6nemli
bir hamledir (Kavcar, 2003 )

1962-1963 yillarinda Ankara Yiiksek Ogretmen Okulundan mezun olan
Ogrencilerin sayist 66 bir sonraki yil ise 102 olmustur. O tarihlerde bu okullardan mezun
olan ogrencilerin ilk hedefi akademik kariyer oldugu i¢in ilk etapta lise Ogretmen
thtiyacin1 kargilamasi diistiniilemezdi. Okula giris sartlarinda sonraki yillarda MEB
strateji degistirerek artik bu okula tiniversite girig sinavlari ile 6grenci alma karari1 almistir
(Kaya, 1984).

Ilerleyen yillarda MEB bu okullarm programlarinda ve mevzuatlarinda da
yenilikler yapip ve kontenjanlari arttirsa da lise Ogretmeni ag¢igi giderilememistir
(Oguzkan, 1983). Milli Egitim Bakanliginin 6gretmen yetistirmenin tiim alanlarinda
oldugu gibi bu alanda da tutarl1 bir politikasinin olmayis1 Yiiksek Ogretmen Okullarinin
giderek etkinliginin yitirmesine neden olmustur (Kaya, 1984).

Ulkenin lise dgretmeni yetistirme alaninda 130 yil gibi tarihi ile en koklii
kurumlarindan olan Yiiksek Ogretmen Okullari, islevlerini yerine getirememesi ile ilgili

tutulan raporlar neticesinde 1978 yilinda Ogretmen Okullar1 Genel Miidiirliigii tarafindan
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faaliyetlerine son verilmistir. Boylece bu okul da 6zgilin bir model olarak Tiirk Egitim
Sistemi igerisinde tarihe mal olmustur (Kavcar, 1982). Yiiksek Ogretmen Okullarinin
kapatilmasi ile sadece bu okullarin faaliyetleri sona ermemis ayni1 zamanda kirsal kesim

Ogrencilerinin iiniversiteye gecisinin 6nii de kapanmistir (Esme, 2003).

Deneme Yiiksek Ogretmen Okulu:

1974 yilinin Mayis ayinda Ankara’da bulunan Yiiksek Ogretmen Okulu Kampiis
alan1 icerisinde yeni bir okul, Deneme Yiiksek Ogretmen Okulu egitim-dgretim hayatina
baslamistir. Bu okulun amaglar1 1975 yili Mayis ayinda cikartilan 313 Sayili Talim
Terbiye Kurulu gecici yonetmeliginde soyle aciklanmistir (MEB, 1995):

1. Ortadggretim kurumlarinda fizik, kimya, biyoloji ve matematik konularinda
lisans diizeyinde 6gretmen yetistirmek.

2. Milli Egitim Bakanliginca belirlenen alanlarda pilot ve teknik egitim
programlar1 gelistirmek, uygulamak ve uygulama sonuclarinin sistem biitlinligi
icerisinde yayginlastirilmasina yardimci olmak.

3.Egitim sisteminin belirledigi temel politika ve hedefler ¢ergevesinde, ¢agdas
egitim kurumlarinin durumuna uygun olarak egitimin verimliligini artiracak teknolojiyi
uygulamak.

4. Gelistirilecek modelin sistem biitiinliigli  kapsaminda uygulamaya
donustiiriilmesti i¢in aragtirma ve planlama c¢alismalarr yapmak.

Biiytik umutlar ve egitimdeki son gelismeleri de kapsayan yeni miifredat ile
egitim-0gretim hayatina baslayan bu pilot okul hazirlik ve kaynak yetersizligi nedeniyle

1975 yilinda kapatilmigtir.

Universiteler:

Cumhuriyet’in ilanindan sonra 1982 yilina gelinceye kadar her ne kadar 6gretmen
yetistirme gorevi Milli Egitim Bakanliginin sorumlulugunda olsa da liniversitelerinde bu
konuda ¢ok dnemli hizmetleri olmustur. istanbul Fen Edebiyat Fakiiltesi ve Ankara Dil
Tarih ve Cografya Fakiiltesi ile Fen Fakiiltesi, basta Tiirk Dili ve Edebiyat1 olmak iizere
matematik, fen bilimleri, tarih, cografya ve yabanci diller olmak iizere birgok bransta
liselere cok sayida 6gretmen yetistirmistir. 1970’11 yillarin ortalarindan itibaren dgretmen
yetistirme konusunda bazi {iniversiteler egitim ile ilgili boliimler agarak pedagojik

formasyon programlari aracilig1 ile 6gretmen adaylarina dersler vermistir. Ayrica ODTU
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ve Inénii gibi baz iiniversitelerde lisans diizeyinde egitim veren dgretmenlik programlari
acilmistir (YOK, 2008).

Ilerleyen yillarda iiniversitelerde Ogretmen yetistirme faaliyetleri yogunluk
kazanmis ve Hacettepe Universitesi, Orta Dogu Universitesi, Ege Universitesi, Bogazici
Universitesi, Selguk Universitesi, Dicle Universitesi ve Inonii Universitesi gibi
tiniversiteler 6gretmen olmak isteyen Ogrencileri i¢in Ozel programlar agmistir.
Programlara kabul edilme sartlar1 tiniversitelere gore farklilik gostermistir. Bazi
tniversiteler disaridan Ogretmen olmak isteyen ogrencileri kabul ederken bazi
tiniversiteler ise disaridan 6grenci kabul etmeyerek programlari sadece kendi 6grencileri
icin agilmistir (MEB, 1995).

Programlar1 siirdiiren iiniversiteler arasinda bir koordinasyon olmadigi igin
derslerin dagilimlar1 ve igeriklerinde cok onemli farkliliklar ortaya c¢ikmistir. Bu
farkliliklar1 gidermek isteyen Milli Egitim Bakanli§i zaman zaman bazi girisimlerde
bulunarak diizeltmeye c¢alismis ancak sonuglar istenilen diizeyde olmamistir. Bu
girisimler ile miifredat ve 6gretmen egitiminin gerekliliklerinde birliktelik saglanmis

fakat 6grencilerin kayit kabul konusunda bile birliktelik saglanamamistir (MEB, 1995).

2.1.3.1.5 Universitelere Ogretmen Yetistirme Sorumlulugunun verilmesi

(1982)

Tiirkiye’de yliksekogretim kurumlari konusunda 6 Kasim 1981 de ¢ikartilan 2547
sayilt Yiksekogretim Kanunu ile 20 Temmuz 1982°de cikartilan Yiksekogretim
Kurumlar1 Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile yeni diizenlemeler
yapilmustir. Bu yasal diizenlemeler kapsaminda silahli kuvvetler ve emniyet teskilati
disindaki tiim yiiksek6gretim kurumlar tiniversitelere baglanmistir. Bu kurumlar; Devlet
Mimarlik ve Miihendislik Akademileri, iktisadi ve Ticari Ilimler Akademileri, Sosyal
Hizmetler Akademileri, Saglik Idaresi Yiiksek Okulu, Genglik Ve Spor Akademileri ve
Milli Egitim Bakanligina bagli 6gretmen yetistiren okullardir. Bu baglanti sirasinda Milli
Egitim Bakanligina bagli bu okullarin isimlerinde, 6grenim siirelerinde, bolim ve
program yapilarinda bir¢cok degisiklikler olmus, bazilar1 kapatilip yenileri agilmistir.
Boylece Ogretmen yetistirme konusunda c¢ok Onemli bir icraat gerceklestirilerek
Ogretmen yetistirme faaliyetlerinin bundan sonra sadece iiniversiteler araciligi ile

yapilmasi kararlastinlmistir (YOK, 2007).

2.1.3.1.6 Ogretmen Liseleri
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Anadolu Ogretmen Liselerinin temeli sayilan ilk dgretmen okullar1 1973 yilina
degin ilkokullara Ogretmen yetistirme faaliyetlerini siirdiirmiistiir. 1973’te yiiriirliige
konulan 1739 sayili1 Milli Egitim Temel Kanunu ile bir dizi diizenlemeler yapilmistir. Bu
diizenlemeler kapsaminda yasanin 43. maddesinde egitim isinin devlet eli ile yapilan 6zel
bir uzmanlik alani oldugu belirtilmistir. Yine ayn1 kanunda 6gretmenlerin goérevlerini
yerine getirirken Milli Egitimin temel amaglarina uymalar1 gerektigi ve her kademedeki
O0gretmenlerin mutlaka yiiksekogrenim goérmeleri kararlastirilmistir. Bu mevzuatlar
cercevesinde zamanla Ogretmen yetistirme yeterliligini kaybeden bazi ilk Ogretmen
okullar1 Milli Egitim temel amaclar1 dogrultusunda 6gretmen yetistiren yiiksekogretim
kurumlarina 6gretmen aday1 hazirlamak ve meslegi sevdirmek igin Ogretmen Liselerine
dontstiirilmiistiir (MEB,2003).

1977-1980 yillar1 arasinda iilkede ¢ikan siyasi karigikliklar ve anarsik olaylar
dogal olarak Ogretmen yetistiren okullar1 da etkisi altina almistir. Bu sikintili siiregte
Ogretmen yetistirmek icin temel miifredattan vazgecilerek kisa siireli programlar
uygulanmistir. Bu durum karsisinda Milli Egitim Bakanligi 6gretmen yetistirme
siireclerinden ¢ekilerek gorevi iiniversitelere birakmak icin girisimlere baglamis ve
girisimler sonucunda 1981°de ¢ikartilan 2547 sayil1 Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Kanunu
ve 41 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile bu gorevi ¢esitli iiniversitelere devretmistir
(Binbasioglu, 1995).

Bu devirden sonra Ogretmen Lisesi mezunlarinin iiniversite segme ve yerlestirme
sinavlarinda 6gretmen yetistiren yliksekogretim kurumlarini tercihleri arasinda sonlara
koyduklar: gériilmiistiir. Bu duruma engel olmak ve 6gretmenlik meslegini cazip kilmak
icin 1982 yilinda &gretmen liselerinin miifredatlarina diger okullardan farkli olarak
ogretmenlik meslek dersleri konulmustur. Yine bu amag cergevesinde 1989 yilindan
itibaren 6gretmenlik programlarini ilk 10 tercihi arasinda gosteren d6grencilere karsiliksiz
burs verilmistir (Binbasioglu, 1995).

1982 yilina gelindiginde artik 6gretmenleri yiiksekdgretimin 6gretmenlik ile ilgili
programlar1 yetistiriyordu. Ancak bu durumda da yiiksekogretim kurumlar: ile
ortabgretim kurumlar1 arasinda program baglantis1 kurulamamistir. Bu durum
yiiksekogretim kurumunda okutulan dersler ile ortadgretim kurumlarindaki derslerin
arasinda giiclii bir iliskinin olmadigimi gostermektedir (Yilman, 2006).

1990-1994 tarihleri aras1 i¢in uygulanan Altincit Bes Yillik Kalkinma Planinda
ogretmen liseleri ile ilgili hedefler belirlenmistir. Bu hedefler 6gretmen liselerinin

hedefleri dogrultusunda gelistirilmeleri ve Ogretmen Yetistirme ve Damisma Kurullar:


http://yayim.meb.gov.tr/dergiler/146/gelisli.htm
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kararlart  dogrultusunda “Ogretmen Liseleri’nin modern egitim kurumlarma
doniistiiriilmesi i¢in fiziki imkanlan arttirilacak ve programlar gelistirilerek 6gretmen
yetistiren yiiksekogretim kurumlarina kaynaklik etmesi saglanacaktir” seklindedir.
Hedefler dogrultusunda Milli Egitim Bakanlig1 ile YOK protokol imzalayarak
1989-1990 egitim-6gretim yilindan gegerli olmak iizere 6gretmen yetistiren kurumlara
asil kaynaklik etmesi i¢in Ogretmen Liseleri uygulamasindan Anadolu Ogretmen Liseleri

uygulamasina ge¢cmistir (MEB,2003).

2.1.3.1.7 Ogretmen Liselerinin Anadolu  Ogretmen Liselerine

Doniistiiriilmesi

1990-1994 yillar1 arasinda altincis1 uygulanan Bes Yillik Kalkinma Planimin
Ogretmen yetistiren kurumlar ile en onemli hedeflerinden biri de 6gretmen liseleri
amaglar1 dogrultusunda gelistirilecek ilkesinin benimsenmesidir. Bu ilke kapsaminda
yapilmas1 gereken faaliyetleri agiklamustir. Agiklamada, Ogretmen Yetistirme Danisma
Kurulunun alacag kararlar ¢er¢evesinde Ogretmen Liselerinden déniistiiriilen Anadolu
Ogretmen Liselerinin modern egitim kurumlar1 haline déniistiiriilmesi i¢in her tiirliik
fiziki imkanlarin arttirilacagi, uygulanan programlarin gelistirilecegi ve Ogretmen
yetistiren kurumlara kaynaklik etmesi saglanacag belirtilmistir (MEB, 1992).

Yiiksekogretim kurumlari ile Milli Egitim Bakanlig1 arasinda yapilan anlasma
uyarinca, Ogretmen yetistiren kurumlara 6grenci se¢iminde ana kaynak olmak ve bu
okullarin gelistirilmesi amaciyla 1989-1990 egitim-68retim yilindan itibaren Anadolu
Ogretmen Liseleri uygulamasi hayata gegirilmistir. Temel amaci1 6gretmen yetistiren
yiiksekdgretim kurumlarina dgrenci kaynagi hazirlamak olan Anadolu Ogretmen Liseleri
egitim-6gretim hayatma KOy Enstitiilerinin ve Ilkdgretmen Okullarmin devami
niteligindeki Ogretmen Liselerinin binalarinda baslamistir (MEB, 1992).

1989-1990 egitim-dgretim yilinda toplam 10 adet AOL Ogretmen Liselerinin
binalarinda egitime baglamistir. Geri kalan Ogretmen Liseleri 1990-1991 egitim-6gretim
yilindan itibaren Anadolu Ogretmen Liselerine déniistiiriilmiis ve bunlara ek olarak 17

tane daha lise agilarak toplam say1 47 olmustur (MEB, 1992).

2.1.3.1.8 Anadolu Ogretmen Liselerinin Genel Ozellikleri

Mevcut Ogretmen liselerinin hepsi Ogrencilere o6gretmenlik ruh ve ideal
ozelliklerinin ortadgretim diizeyinde kazandirilmasi gerekliligi yaklagimi cergevesinde

Anadolu Ogretmen Liseleri ad1 altinda 1989-90 egitim-dgretim yilindan itibaren yeniden
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yapilandirilmistir. Bu yeniden yapilanma kapsaminda okullarin 6grenim siiresi ve
programlara kayit ve kabul islemleri tekrar diizenlenerek ilan edilmistir (Celikdz ve Cetin,
2004).

Yeniden yapilandirma kapsaminda yiiksekogretim kurumlarinin 6gretmen
yetistiren kurumlari i¢in kaynaklar tek elde toplanarak daginiklik ortadan kaldirilmistir.
Bu okullarin temel amaci; Milli Egitimin genel amaglarina uygun olarak 6gretmen
yetistiren yiiksekdgretim kurumlarina 6grenci hazirlamak ve bu amag¢ dogrultusunda

ogrencilerine (MEB, 1991):

Meslek sevgisi agilamak,
Bir 6gretmende olmasi gereken bilgi, beceri, tutum ve davranislar1 kazandirmak,

Ogrencilerine ayni zamanda ortak bir genel kiiltiir kazandirmaktir.

Okul, bu temel amaglar1 kapsaminda 6gretmen adaylarinin {iniversiteye gelinceye
kadar 6gretmenlik konusunda en temel bilgileri alabilecekleri tek kurum haline gelmistir.
Bu liselerde diger egitim kurumlarindan farkli olarak ortak derslerin haricinde
ogrencilerine 6gretmenlik meslegini sevdiren dersler de verilmektedir. Bdylece ileride
ogretmen olacak Ogrencilerin daha ortadgretim seviyesindeyken ogretmenlik ile ilgili
bilgilere ve sevgisine sahip olmalar1 ve meslekte basarili olmalar1 hedeflenmektedir
(Ismailogullari, 1998).

Okullarin temel amacina uygun olarak 6gretmen yetistirme siireclerinde niteligi
artirmak amactyla AOL’den mezun olan ve iiniversitelerin egitim fakiiltelerini tercih
etmeleri halinde ek puan uygulamas: getirilmistir (Ismailogullari, 1998).

Ek puan verilme uygulamasi su sekilde yapilmaktadir: Mezunlar egitim
fakiiltelerini tercih ettigi zaman egitim fakiiltelerinin ilgili programlarina giriste esas
alinan puanlarin hesaplanmasinda diger mezunlardan daha yiiksek katsay1 verilmektedir
(Kiitiik, 1992).

Bu tesvikin yaninda bir de mezunlar yiliksekdgretimin Ogretmen yetistiren
kurumlarmi ilk bes tercihinde gosterirse ve sinavi kazanirsa burs verilmektedir. Boylece
daha ortadgretim seviyesinde Ogretmenlik ile ilgili temel bilgileri alan ve meslege
yatkinlig1 diger adaylardan fazla olan 6grencilerin 6gretmenlik meslegini tercih etmeleri
konusunda yonlendirilmeye ¢alisiimistir (Celikdz ve Cetin, 2004).

Anadolu Ogretmen Liselerinin egitim-6gretim  faaliyetlerini siirdiirdiigii

donemlerde sinava giren mezunlarin biiyiik bir ¢cogunlugunun 6gretmenlik ile ilgili



32

programlar1 tercih ettigi goriilmiistiir. Bu saptamalar gercevesinde AOL’lerin temel
amagclarimi gergeklestirmekte son derece basarili oldugu ve iizerlerine diisen gorevleri

fazlasi ile yaptiklar1 s6ylenebilir (Kumru, 2010).

Kurulus ve Gorevler:

Kurulus ve gorevler bu okullarin temel ydnetmeligi olan Anadolu Ogretmen
Liseleri Yonetmeligi’'nde su sekilde agiklanmustir: Liselerde Milli Egitimin genel amag
ve ilkeleri ile uyumlu olarak

a) Yiksekogretim kurumlarinin Ogrenci yetistiren programlarina Ogrenci
hazirlamak,

b) Bu hazirliklarda;

1) Ogrencilerin 6gretmenlik meslegini sevmelerini saglamak,

2) Meslegin yapilabilmesi i¢in gereken bilgi, beceri, tutum ve davranislari
kazandirmak,

3) Diger ortadgretim diizeyi kurumlarda oldugu gibi 6grencilere ortak bir genel
kiiltir vermek,

4) Ogrencilere iilkenin gelismesi ve kalkinmasina ekonomik, sosyal ve kiiltiirel
katki saglama bilincini ve azmini kazandirmak,

5) Ogrencilerin Yabanci dil seviyelerini artirarak diinyada olan biten gelisme ve
degisimleri izleyebilmelerini saglamak,

6) Bu liseler ilkogretimden sonra dort yil 6grenim siiresi olan yatili giindiizlii
ortadgretim kurumlaridir. Okullarin temel amaci; c¢agdas bir egitim ortaminda
ogrencilere, 6z denetim ve sorumluluk duygularinin verilmesi, her bireyin farkli ve ayri
bir deger oldugu bilinci kazandirilarak ekip calismasi ile ortak basarinin elde edilecegi
inancinin kazandirilmasidir.

Okullarda alian tiim kararlarin etkin ve verimli olmasi i¢in 6gretmen, dgrenci,
veli ve diger ilgililerin katilim1 esastir. Egitim konularindaki gelismeler yasal mevzuatlara

gore kurulan kurul, komisyon ve ekiplerce izlenir ve uygulanir.

Misyonu:
Anadolu Ogretmen Liselerini tercih eden caliskan ve yetenekli dgrencilerin;

ozgiliven ve sorumluluk duygularini gelistirip, tiim potansiyelini kullanmalarina firsat
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taniyarak 0gretmen yetistiren yliksekogretim kurumlarina yonlendirip basarili olmalarinm

saglamaktir (Dogan, 2002).

Vizyonu:

Tiirk Milli Egitim amagclar 15181inda; diinti, bugiinii ve gelecegi biitiinlestirecek

O0gretmen olmanin idealini ve degisimi yasayacak Ozgiin, etkili ve nitelikli bir okul

toplumu olusturmaktir (Dogan, 2002).

Temel Degerler

Anadolu Ogretmen Liselerinin temel degerleri asagidaki 18 madde halinde

strlanmistir (Dogan, 2002).

1y

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

-----

sartlarina, st 0grenim gormeye ve Oncelikli olarak Ogretmen yetistiren
kurumlara hazirlamaktir.

Verilen egitimde 6grenci merkezli anlayis benimsenmis ve tiim 6grencilerin
gelistirilebilir bir zekdya ve potansiyele sahip olduguna ve 6grenmeye istekli
olduklarma inanilir.

Ogrencilere hazirlanan tam 6grenme ortami ile dgrencilerin bilgiye rahat
ulagsmasini ve bu bilgileri hayatin i¢inde kullanmalar tesvik edilir.
Ogrencilere tam 6grenme ortami hazirlama, bilgi kaynaklarina ulasma ve bu
bilgileri hayatta kullanmalarina yardimci olunur.

Ogrencilerin ezberci olarak degil okuyan, diisiinen, inceleyen, analiz ve sentez
yapabilen ve siirekli kendini yenileyen bir birey olarak yetistirilmesi i¢in
caligilir.

Ogrencilere model olunarak olaylar1 analitik bir mantikla, elestirel ve bilimsel
diistince tarzi ile degerlendirmelerine ortam hazirlanir.

Okul ikliminde Ogrenci, Ogretmen, personel ve yonetimin kaynagmasi
ogrenciler lizerinde 6rnek ve etkili olduguna inanilir.

Calisanlarla iletisim ve diyalogun etkin oldugu ve 6grencileri cesaretlendiren
bir ortam hazirlanir.

Yonetimin kalite yonetimdir anlayist ile hareket ederek okulda stirekli

gelismenin olmasi i¢in Onciilitk etmesine inanilir.
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10) Ben yerine biz anlayisinin ve toplam kalite yonetiminin hakim oldugu bir
ortamin gerekliligine inanilir.

11) Toplam kalite yonetimi ile hareket eden bir ekip ruhuyla; dikilen her agacta,
okulun her tuglasinda bir avug toprak ve her eserde dokiilmiis alin teri anlayisi
ilkesi ile hareket edilir.

12) Okulu; 6grenci, 6gretmen, veli, personel ve yonetim is birligi ile once ¢evrede
sonra bolge ve iilkede model yapmak i¢in ¢alisilir.

13) Tiim calisanlarin okulun tiim aktivelerine katilabildigi demokratik anlayisin
etkin oldugu bir ortam i¢in ¢alisilir.

14) Tim faaliyetlerde oncelikle devletin sonra okulun ve 6grencilerin ¢ikarlarini
koruma sorumlulugu ile hareket edilir.

15) Meslek seciminde, 6grencilerin sectigi meslekten mutlu olabilmeleri igin
ilgilerine, yeteneklerine ve sevgilerine gore mesleklere yonelmelerine
rehberlik edilir.

16) Ogrencilerin basari i¢in ekip olmasinin 6diil ve tesvik verilmesi ile artacagina
inanilir.

17) Demokrasinin bir gere8i olarak yonetimin kararlari, katilimcilikla almasina
inanilir.

18) Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kurucusu Mustafa Kemal Atatiirk’lin tilkeyi cagdas
medeniyetler diizeyinin {izerine ¢ikarma hedefi dogrultusunda demokratik,
laik, sosyal bir hukuk devleti degerlerini benimsemis ve iilkenin boliinmez

biitlinliigiine inanmis 68renciler yetistirmek temel ilkedir.

Ogrenci Kabulii Basvuru Sartlari:

Bu okullarin giris smavina bagvuracak oOgrencilerde aranacak sartlar
sunlardir(MEB, 1991):

Tiirkiye Cumhuriyeti vatandas1 olmak,

[kdgretim okulu sekizinci simif dgrencisi olmak,

[Ikogretim okulunun altinci, yedinci ve sekizinci smiflarinda tekrar etmemis
olmak,

[Ikdgretim okulu yedinci sinifinda Tiirkge, matematik ve fen bilimleri
derslerinden her birinin yilsonu notu en az iki ve bu ii¢ dersin notlarinin toplami en az on
olmak,

Evli veya nisanli olmamak,
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Bulundugu ilkdgretim okulunun 6gretmenler kurulunca aday gosterilmis olmak.

Aday Secimi:

Bulundugu ilkdgretim okulunun 6gretmenler kurulunca aday se¢imi yapilirken
Ogrencinin;

Caligkanligi,

Ogretmenlik meslegine kars1 ilgisi ve yatkiligs,

Konusma, kavrama ve ifade yetenegi,

Kendine olan giliven duygusu,

Ahlaki durumu,

Fiziki goriiniisii itibariyle, bilinen bir bedeni ve ruhi bozuklugunun bulunup
bulunmadigr (kekemelik, korliik, sasilik, yiirlimeye engel derecede topallik, ciicelik,
bulasict kellik ve benzeri 6zrii olup olmadigi), gibi hususlar géz oniinde bulundurulur
(MEB, 1991).

Swnif Mevcudu:

Bu liselerde smif mevcutlar1 her sube i¢in hazirlik siniflarinda en fazla 36 ara
siiflarda ise en fazla 40 6grenci olabilir. Ancak bu durum igin istisnai bir durum vardir.
Bu durum 1ilgili yonetmeligin 14. maddesi hiikmiiniin a bendine gore nakil yapan

ogrenciler icin hazirlik siniflarinin mevcudu 40°a ¢ikarilabilmesidir (MEB, 1991).

Ogrenci Basarisinin Tespiti:

Okullarda 6grenci basarisinin tespiti igin;

Donem sonunda 6grencilerin bagarisi i¢in dikkate alinacak yasal mevzuat Milli
Egitim Bakanligi Orta Ogretim Kurumlar1 Siif Gegme Y6netmeligi’dir.

Hazirlik smifinda okutulacak programlar ve dgrencilerin basarist igin asagida
gosterilen esaslar dikkate alinir;

Hazirlik simiflarinda okutulan yabanci dilin temel amaci; yabanci dil konularinda
Ogrencilere okuma, anlama, dinleme, anlama, konusma ve yazma becerileri kazandirarak
ogrencileri dokuzuncu sinif seviyesine yiikseltmektir.

Yabanci dil konusunda okutulacak derslerin saatleri ve sayisi ders ¢izelgelerinde
gosterilir.

Tiirkce derslerinde, dil bilgisi ile ilgili konular yogun bir sekilde islenir.

Yabanci dil 6gretmenleri; yabanci dil ile ilgili derslerde okuma, anlama, dinleme,

anlama, konusma ve yazma becerilerinin 6grencilere kazandirilmasi i¢in haftalik ders
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saatlerini ayarlar, bu konu ilgili yiirlitecekleri faaliyetleri sene basinda hazirlayacaklari
caligsma programina yiiriitiirler ve bu raporu okul miidiirliigiine teslim ederler.

Ogrencilerin hazirlik siifin1 gegmesi igin yabanci dil dersinde basarili olmalar
gerekir. Yabanci dil dersinde sadece bir not verilmesine karsin okuma, anlama, dinleme,
anlama, konusma ve yazama becerileri de not konusu olabilir. Okutulan diger derslere
verilen notlar sinif gegcmeye engel teskil etmez. Yalniz 6grencilere verilecek tesekkiir ve
takdir durumlarinda bu notlar dikkate aliir. Ogrenciler yabanci dil dersinden basarili
olduklarinda dokuzuncu smif i¢i devam hakki kazanirlar. Hazirlik smifim gegemeyen
ogrencilerin bir y1l daha tekrar hakki vardir. Ikinci yilda da basarili olamayanlarin okul
ile ilisigi kesilir. ilisigi kesilen isterlerse diger ortadgretim kurumlarina yas hesabi
yapilmadan kayit yaptirabilirler (MEB, 1991).

Yabanci dilde basarinin not ile tespiti agagidaki gibidir.

Her ders i¢in birinci ve ikinci donemin aritmetik ortalamasi alinir ve bu not o
dersin sene sonu notudur.

Yabanci dil dersinde ikinci donem notu en az iki olamayan 6grenciler hazirlik
sinifinda basarili olamazlar

Hazirlik sinifin1 gecemeyen 6grenciler i¢in ilk ders yili baslamadan bir hafta 6nce
seviye tespit simnav yapilir. Sinavdan iki alabilen Ogrenciler hazirlik sinifin1 gegmis
sayilirlar. Hazirlik siifinda 6gretmenler kurulu karari ile ve sorumlu olarak sinif gegcme
kurali uygulanamaz. Diploma derecesinde hazirlik sinifi yilsonu notlar1 dikkate alinmaz

(MEB, 1991).

2.1.3.1.9 Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel Miidiirliigii

Tiirk egitim sisteminde ortadgretim kisminin bir bileseni olan Ogretmen
Yetistirme Genel Midiirliigii ilk kez 1960 yilinda Milli Egitim Bakanliginin Merkez
Teskilatinda yer almigtir. Miidiirlik 6gretmen yetistiren kurumlarin egitim, dgretim ve
yonetim ile ilgili goérev ve hizmetleri yiiriitmekle sorumludur. ilk zamanlar dgretmen
yetistirme konusunda hizmetler ve gorevler ilkogretim Genel Miidiirliigii tarafindan
yiriitiiliiyordu. 1983’te bu miidiirliik kaldirilmistir (Tiirk, 1999).

Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel Miidiirliigiiniin 6gretmen yetistirme
konusunda gorevleri sunlardir: YOK ile ogretmen yetistiren kurumlar arasinda
koordinasyon ve isbirligi saglamak, bu kurumlarda egitim goren 6grencilerin yatililik,

bursluluk gibi iglemleri yliriitmek, okullarda uygulanan programlardaki ders kitaplari ile
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egitim i¢in gerekli arag gerecleri hazirlamak ve Talim Terbiye Kurulu’na sunmaktir.

(Tiirk, 1999).

2.1.3.1.10 Anadolu Ogretmen Liselerinde Ikinci Yabanci Dil Egitimi

Milli Egitim Bakanlig1, Anadolu Ogretmen Liselerinde zorunlu ikinci yabanci dil
uygulamasina, 2001-2002 6gretim yilinda baslamistir. Zorunlu ikinci yabanci dil dersi
uygulamasi, hazirlik smifindan baglayacak ve kademeli olarak uygulanacaktir. Bu
okullarda okuyan dgretmen adaylari, Ingilizcenin yani sira zorunlu ikinci yabanci dil
olarak Almanca veya Fransizcayi secebileceklerdir. Bu uygulamayla, egitim alaninda da
Avrupa Birligi uyumu siirecinde, dnemli bir adim daha atilmis olacaktir. Basar1 orani
giderek artan Anadolu Ogretmen Liselerinden mezun olan &grencilerin, biiyiik bir
boliimii, yabanci dil 6gretmeni yetistiren yiiksekogretim kurumlarina girme basarisini
gdstermigtir. 2001 OSS sonucunda, Anadolu Ogretmen Liselerinin mezunlarinin
tiniversitelerin yabanci dil 6gretmeni yetistiren boliimlerine girme orani, % 88 olarak

gerceklesmistir (OYGM,2002).

2.1.3.1.11 Anadolu Ogretmen Liselerinin Kapatilmasi ve Diger Liselere

Doniistiiriilmesi

1989-1990 egitim 6gretim yilindan itibaren egitim hayatina devam eden Anadolu
Ogretmen Liseleri 14.06.2014 tarihli Resmi Gazete’de yayinlanan Milli Egitim Bakanlig1
Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmelik degisikligin 5. maddesi ile 2014-2015 Ogretim
yilindan itibaren kapatilarak okullarin her biri kendi arasinda fen liseleri ile sosyal
bilimler liselerine doniistliriilmiistiir. Okullarda 6grenim goren Ogrencilerin nakil
durumlar ise 13.09.20214 tarihli Resmi Gazete’de yaymlanan Milli Egitim Bakanlig
Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmelik degisikliginin 5. maddesi ile diizenlenmistir (Resmi

Gazete, 2014).

2.1.3.1.12 Ogretmen Yetistirmede Yeni Yapilanma: 1997 Diizenlemesi

Ogretmen yetistirme islevinin iiniversitelere devredilmesinin ardindan 1997

yilinda, YOK &gretmen yetistirme konusunu degerlendirerek genis kapsamli bir¢ok
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diizenleme yapmistir. Bu diizenleme ile 6gretmen yetistirme modeli, 6gretmen yetistiren
kurumlardaki 6grenim siireleri, bolimleri, programlarinin isimleri ve baglantilari,
programlar ile MEB is birligi, egitim sonunda istihdam fen-edebiyat ve egitim fakiiltesi
iliskileri gibi bir¢ok konu ele alinmis ve bu konularda degisiklikler ve yenilikler

getirilmistir (Coban, 2018 ).

2.1.3.1.13 Egitim Fakiilteleri 2006-2007 Diizenlemesi

YOK’iin 1997 yilinda gergeklestirdigi genis kapsamli bir yapilanmadan sonra
sekiz yil1 agkin bir uygulama siireci gegmistir. Bu uygulamalar tekrar degerlendirilmis ve
programlar giincellenmis, tezsiz yliksek lisans programi uygulamasinda yeni bir
diizenleme yapilarak degisiklige gidilmistir. Bu degisiklikler 1997 yili yapilanmasinin
bozmak degil modelin aksayan yénleri diizeltmeye yonelik bir ¢alismadir (YOK, 2007).

2.1.3.1.1.14 Ortaégretime Ogretmen Yetistirmede Yeni Diizenleme

Egitim fakiilteleri i¢in yapilan 2006-2007 diizenlemesinde karara baglanan bir
baska konu da ortadgretime 6gretmen yetistiren kurumlarin programi olmustur. Tiim
dekanlarin bir araya geldigi YOK dekanlar toplantisinda bu konu ile ilgili alt komisyonlar
olusturuldu ve komisyonlar bu konu ile ilgili rapor hazirladi. 11 Temmuz 2007°de yapilan
toplantida rapor sonuglar1 goriisiilerek 3.5+1.5 olarak bilinen uygulamanin kaldirilarak
ogretmenlik meslek derslerinin yillar iginde verilmesine, birlestirilmis bes yillik egitime
gecilmesine ve egitim fakiiltesi haricindeki Ogrencilere yonelik siirdiiriilen 4+1.5
uygulamasinin devam etmesine karar verilmistir. Yine ayni toplantida ilkdgretim
ogretmen ihtiyacini karsilayan programlarin giincelleme islemleri ile es giidiimlii olarak
ortadgretim icin Ogretmen yetistiren programlarda ve tezsiz yiiksek lisans
programlarindaki gretmenlik meslek derslerinin de yenilenmeye karar verilmistir (YOK,

2007).

2.1.3.1.15 2007-2018 Déneminde Egitim Fakiilteleri ile ilgili Yapilan

Diizenlemeler

1997 yilinda yapilan diizenlemeler yaklasik on yil sonra 2007 yilinda tekrar
gozden gegirilerek aksayan yonler diizeltilmeye caligilmistir. Bu kapsamda ilkdgretim ve
ortadgretim alan Ogretmenligi programlarindaki meslek derslerinde degisiklige
gidilmistir. Bu degisiklikler dogrultusunda; 1997°deki yeniden yapilandirmada kaldirilan

bazi genel kiiltiir derslerinin orani arttirilarak yeniden programa dahil edilmis, lisans
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egitiminde ortak derslerin disinda kalan %25°lik orandaki dersleri belirleme yetkisi
tiniversitelere verilmis ve derslerin programdaki orani arttirlmistir. Bu degisiklikler
sonucunda yeni oran %50-60 alan bilgisi %25-30 meslek bilgisi %15-20 ise genel kiiltiir
dersleri seklinde olmustur. Egitim fakiiltelerinin 1996-1997 yilinda yapilan lisans
programlar1 gilincelleme c¢alismasindan sonra, ortadgretim alan o6gretmenligi lisans
programlari olarak 3,5 yil alan bilgisi ve 1,5 y1l 6gretmenlik meslek bilgisi ve alan egitim
dersleri seklinde diizenlenmistir. 18.04.2014 tarihinde YOK tarafindan alinan kararla,
2014-2015 ogretim yilindan itibaren ortadgretim alan O6gretmenligi programlarinin
Ogrenim siiresi 5 yildan 4 yila diislirilmistiir. Alan 6gretmenligi tezsiz yiiksek lisans
programlari ise daha once kapatilmistir. 2014 yilinda ilk defa pedagojik formasyon
egitimi sertifika programu ile ilgili mevzuat ¢alismasi yapilarak uyulacak usul ve esaslar
belirlenmistir (YOK, 2018).

2010 yilinda toplanan 18. Milli Egitim Surasi’nda 6gretmen yetistirilmesi,
istthdam edilmesi, mesleki gelisim, egitim ortamlari, kurum kiiltiirii ve okul liderligi
konular, 2014 yilindaki 19. Milli Egitim Surasi’nda ise 6gretmen niteliginin artirilmasi
ve egitim yoneticilerinin niteliginin artirilmas1 gibi konular énemli giindem bagliklar
arasinda yer almis, gerek Milli Egitim Bakanligi (MEB), gerekse Yiiksekogretim Kurulu
(YOK) tarafindan dgretmenlikle ilgili 5Snemli bazi diizenlemeler yapilmistir. Bu baglam-
da MEB tarafindan 2017°de Ogretmen Strateji Belgesi (2017-2023) kabul edilmis ve
Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri yeniden tanimlanmistir. Ote yandan, MEB
tarafindan okullardaki 6gretmenlik uygulamalart MEBBIS otomasyon sistemi iizerinden
kayit edilmesi, 0grencilere uygulama egitiminde rehberlik edecek Ogretmenler igin
kurslar diizenlenmesi ve uygulama 6grencisi degerlendirme modiilii aktif hale getirilerek
Ogretim elemanlarinin uygulama 6grencilerini e-devlet iizerinden degerlendirmelerinin
saglanmasi gibi ¢esitli diizenlemeler yapilmistir (YOK, 2018).

2018 yilina kadar, YOK &gretmen yetistirme ve egitim fakiilteleri ile ilgili bircok
diizenlemeler yapmistir. Bu kapsamda yeni paydaslarinda katilmi ile Ogretmen
Yetistirme Calisma Grubu yeniden toplanmis, egitim fakiilteleri tercih edilirken
uygulanacak olan 240.00 baraj1 getirilmis, 28.02.2017 tarihli YOK Genel Kurul karartyla
egitim fakiiltelerinin boliim ve anabilim dallar1 9 boliim ve 33 ana bilim dali ve 25
programdan olusacak sekilde yeniden yapilandirilmig, fakiilte ve programlar ig¢in
akreditasyon c¢aligmalar1 organize edilmis ve lisans programlar1 gézden ge¢irilmistir.

(YOK, 2018).
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2.1.3.1.16 Ogretmen Yetistirmede Pedagojik Formasyon Sertifika Programi

Egitim bilimlerinde pedagojik bilginin anlami, 6grenme siire¢lerini yoneten bir
Ogretmenin bilgiyi aktarma yani Ogretme siireci ile ilgili bilinmesi gerekenlere
derinlemesine sahip olmak olarak agiklanmaktadir. Bu derinlemesine bilgiye hakim olan
ogretmen bilgi aktarilirken 6grencilerin bu aktarma iginde bilgiyi nasil yapilandirdiklarini
ve bu siireclere karsi tutumlarinin nasil olumlu hale geldigini bilen kisidir (Koehler ve
Mishra, 2009).

Tiirk egitim sistemi i¢inde yetisen 6gretmen adaylar1 pedagojik bilgiyi dolayisiyla
pedagojik formasyon derslerini egitim fakiiltelerinde 6grenim goriirken konu alani ve
ortak genel kiiltiir dersleri ile birlikte almaktadir. Gilinlimiizde iilkenin Ogretmen
ihtiyaclar1 farkli sekillerde karsilanmaktadir. ilkokul ve ortaokul 6gretmenleri egitim
fakiiltelerin mezunlar1 adaylardan yapilmakta, ortadgretim kismi i¢in Oncelikle egitim
fakiilteleri mezunlarin ve fen edebiyat fakiilte mezunlar1 arasindan formasyon sahibi
olanlardan son olarak da atamalar sonucunda ihtiya¢ karsilanmadigi zaman pedagojik
formasyon sertifikasin1 daha sonra edinmeleri sarti ile bagvuranlarin 6gretmen olarak
atamalar1 seklinde yapilmaktadir (MEB, 2014).

Ogrencilere pedagojik formasyon egitimi vererek meslek disi 6gretmen atama
uygulamasinin tarihi cumhuriyet 6ncesi donemlere kadar uzanmaktadir. Bu ihtiyacin
dogmasinin nedeni Dariilmuallimin mezunlarinin ihtiyaci karsilayamamasidir. Bu sekilde
ogretmen olma hakki, pedagojik formasyon derslerinin gece egitimi, mektupla egitim ve
25 giinliik hizlandirilmis kurslar ile verilmesi seklinde uygulanmistir (Akytiz, 2006).

Ogretmen yetistirme gérevi 1981°de {iniversitelere verilmesinden sonra bu
egitimlerin egitim fakiilteleri ile yapilmasi kararlastirilmistir. Bu karar cercevesinde YOK
1998 yilinda aldig1 bir kararla pedagojik formasyon sertifika programlarini kaldirmistir.
Bu kararin gerekgesi sertifika programlarinin zaman igerisinde igerik agisindan
gelismemesi ve dolayisiyla bu programlardan yetisen Ogretmen adaylarinda nitelik
sorunun ortaya c¢ikmasi olarak agiklanmistir. Fen Edebiyat Fakiiltesi mezunlarinin
Ogretmen olabilmeleri i¢in bu programin yerine egitim fakiilteleri tarafindan organize
edilen tezsiz yiiksek lisans uygulamasi getirilmistir (YOK, 1998).

2009 yilina gelindiginde pedagojik formasyon dersleri uygulamasi igin 3,5+1,5 ve
4+1,5 seklinde iki Oneri yapilmistir. Ayni yi1lda alinan bir ek kararla alan 6gretmenleri

i¢in bu egitimin lisans egitimi sirasinda verilmesi uygulamasi baslatilmistir(Y OK, 2009).
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Tezsiz yiiksek lisans programlari uygulamasinda zamanla sorunlar ve sikayetler
ortaya ¢cikmistir. Bu gibi nedenlerden dolay1 2010-2011 egitim-6gretim yilindan itibaren
bu uygulama sonlandirilarak eski uygulamaya geri doniilmiistiir. YOK aldig1 bu kararda
bir yenilik getirerek fen-edebiyat fakiiltesi disindaki mezunlarinda en az 2.5 not
ortalamasini saglayarak pedagojik formasyon egitimi alabilmelerinin oniinii agmigtir
(Yiiksel, 2011).

Giiniimiizde ise YOK’iin yapti§1 son diizenlemeler cergevesinde pedagojik
formasyon egitimi, ogrencilerin egitimini siirdiirdiigli donemler ile es zamanli olarak
alinmasi kararlagtirilmistir. Mezunlarin bir yil siire ile bu egitimi alma uygulamasinda
herhangi bir degisiklik olmamistir. Ayrica son diizenlemelerde kafa karisiklig1 olusturan
sorulart YOK basliklar halinde agiklamistir. Bu agiklamalara dgrenciler agisinda kisaca
bakildiginda; 6gretmen yetistiren lisans programlarin disindaki 6grenciler de pedagojik
formasyon egitimi alabilecek. Egitim fakiilteleri disindaki diger fakiilteler de bu egitimi
se¢meli dersler olarak iigiincii yariyildan itibaren verecektir (YOK, 2024).

2.2. llgili Aragtirmalar

Duman (1991), arastirmasinda Tiirkiye’deki ortadgretime Ogretmen yetistirme
uygulamalarinin tarihi gelisimini incelemis ve o giinkii 6gretmen yetistirme siireci ile
ilgili genel bir degerlendirme yapmustir.

Bu degerlendirmelerde; egitim sisteminde Ogretmenin Oneminin anlasildigy,
ogretmen yetistirme ile ilgili konularin toplantilar ve suralarda gerekli dnemi gordiigi,
MEB’in 6gretmen yetistirmek i¢in kendi okullarimi kurdugu ancak bu okullarda
ogretmenin nitelik sorunun 1970’11 yillara kadar ikinci plana atildig1, 6gretmen yetistirme
konusunda dile getirilen ortak goriislerin uygulamaya konulmadig1 ve 6gretmen yetistiren
kurumlarmm hem insan kaynagi hem de fiziki alt yap: alanlarinda birgok eksikliginin
bulundugu sonucuna varmistir.

Sahin (1992)’in “Anadolu Ogretmen Lisesi iiciincii smifinda egitim goren
ogrencilerinin 6gretmenlige karst tutumlarini (Arifiye Anadolu Ogretmen Lisesi Ornegi)”
inceledigi yiiksek lisans tezi aragtirmasinda AOL’nin dgretmen yetistiren yiiksek 6gretim
kurumlarina 6grenci yetistirmesinin son derece 6nemli oldugu sonucuna varmistir.

Pehlivan (1993), c¢alismasinda Ogretmen Liselerinin  &gretmen adayi
yetistirmekteki roliinii; uygulanan programlar, 6grenci se¢imi, yonetim ve egitim kadrosu
acisindan incelemis ve bu liselerde uygulanan programlarin cagin gereklerine gore
gelistirilmesi gerektigini vurgulamistir. Ayrica bu okullara 6grenci ve 6gretmenlerin

secilerek gelmesinin son derece dnemli oldugu sonucuna varilmaistir.
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Duman (1993), “Universitelerde Ogretmen Yetistirme Sisteminin Temel
Ozellikleri, Sorunlar ve Gelismeler” isimli makalesinde arastirmaya tarihi geligim
acisindan yaklasmis ve bu konu ile ilgili yasal diizenlemeleri degerlendirmistir.

Makalede yazar 6gretmen yetistirme sistemi igerisinde degerlendirdigi AOL’ler
icin baz1 saptamalar yapmustir. Yazar 6gretmen yetistiren kurumlar i¢in kaynagi 6ncelikle
AOL nin olusturmasi gerektigini, 6gretmenlerin liseden itibaren 6gretmenlik meslegine
hazirlanmasiin ve yonlendirilmelerinin son derece gerekli oldugunu ifade etmistir.
Ogretmen yetistirme sisteminde AOL mezunlarmin %71’inin &gretmen yetistiren
kurumlar1 kazandigim ve bu suretle AOL’lerin ¢ok énemli oldugunu ve devam etmesi
gerektiginin altini ¢izmistir.

Giil (1994)’iin “AOL’lerde “Ogrenci Hizmetlerinin Yonetimi” adli yiiksek lisans
tezi arastirmasinda Ogrencilere verilen rehberlik, saglik, yatililik, bursluluk ve
yonlendirme hizmetlerinin yonetimini anket uygulamasi ile arastirmistir. Arastirmanin
sonugclari ilgili okullarin yonetimi ile ilgili sonuglar1 kapsamaktadir. Bu kapsamda yazar,
AOL’lerde &grenci hizmetlerinin daha etkin ve verimli yapilabilmesi igin &ncelikle is
analizi yapilmasinin ve bu analiz sonuglarina gore belirlenen hizmet alanlar ile ilgili
miidir yardimeilarinin gorevlendirilmesi gerektigini vurgulamistir.

Basbug’un (1997) yiiksek lisans tezi olarak hazirladigi “Anadolu Ogretmen
Liselerinde Tiirkge Kompozisyon Ogretim ve Egitiminin Meseleleri” adli saha
calismasinda Tiirk¢e derslerinin hedeflerine ulagmasinda hedef, igerik ve egitim
durumlar1 gibi programin 6geleri degerlendirilmistir. Arastirma sonucuna gore Tiirkce
derslerinde program boyutunda Ozellikle ders kitaplarinda, uygulama alaninda ise
ogretmenlerin yetistirilmesinde ve dlgme-degerlendirme siireglerinde bazi problemlerin
oldugu saptanmustir.

Cubukcu’nun (1997) Ankara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisiine doktora
tezi olarak hazirladign “Anadolu Ogretmen Liselerinin Egitim Programlarmin
Degerlendirilmesi” isimli arastirmasinda bu okullardaki ¢esitli dersleri program
degerlendirme kriterlerine gére degerlendirmistir. Bu arastirma, AOL’lerin hedeflerine
ulagmasi i¢in son derce kritik 6neme sahip uygulanan programlarin yapisi ve isleyisinin
incelenmesi acisindan 6nemlidir.

Literatiir arastirmasinda AOL’ler ile ilgili bir baska onemli calisma
Ismailogullar’nin (1998) “Anadolu Ogretmen Liselerinde Okutulan Zorunlu Meslek
Derslerinin  Ogrencileri Ogretmenlige Y&neltmedeki Etkisi” arastirmasidir. Yazar,

arastirmasini Bolu ve Diizce Anadolu Ogretmen Liselerinde 6grenim gdren 70 hazirlik
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smifi ve 60 son sinif d6grencilerine anket uygulayarak yapmistir. Arastirma sonucunda,
okula ilk basladiginda dgretmen olmak istemeyen 6grencilerin son sinifa geldiklerinde
meslek derslerinin hedef, egitim durumlari ve program degerlendirme faaliyetleri
sayesinde kararlarini degistirerek 6gretmen olmak istedikleri sonucu ortaya ¢ikmistir.

Cansis’m (1998) “Anadolu Ogretmen Lisesi Miidiirlerinin Yeterlilikleri” isimli
Canakkale On Sekiz Mart Sosyal Bilimler Enstitiisii i¢in hazirladig1 yiiksek lisans tezi
arastirmasinda konuyu okul yonetimleri agisindan incelemistir. Yeterlilik tespiti i¢in okul
yoneticilerine anket uygulamistir. Anket sonuglarma gore okul miidiirlerinin kamu
yararini  gozetebilme yeterliliginde yiiksek puan aldigi okuldan mezun olanlari
izleyebilme yeterliginde ise diislik puan aldiklar1 goriilmiistiir. Ayrica katilimcilar; okul
miidiirlerinin yazili kanun ve yonetmelikleri uygulamada basarili olduklarini, ancak
informal iligkilerde ayni derecede basarili olamadiklarini sdylemektedirler.

Tekisik’in (1998) “Tiirk Egitim Sisteminde Ogretmen Yetistirme Politikalar1 ve
Sorunlar’” adli arastirmasinda konunun tarihi gelisiminin ve AOL’lerin agilmas1 ve
Ogrencilerin ek puanla 6gretmen yetistiren kurumlara yerlestirilmesinin incelenmesi
giiniimiizde 6gretmen yetistirme ilgili yapilan tartismalar acisindan son derece dnemlidir.
Yazarin elde ettigi bulgular sonucunda yaptig1 degerlendirmeler ve dneriler AOL’lerin
onemini bir kez daha ortaya ¢ikartmistir. Bu kapsamda yazarin daha kaliteli 6gretmen
kaynagi igin; AOL’lere &grenci secilirken daha itinali ve daha 6zenli davranilmasi
gerektigi, mezunlarin dogrudan egitim fakiiltelerine alinmasi gerektigi ve egitim
fakiiltelerine 6grenci alinirken ihtiyaca gore alinmasi gerektigi Onerileri 6n plana
cikmustir.

Karabay’in (1999) Hacettepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii igin
hazirlamis oldugu “Anadolu Ogretmen Liseleri Giris Smavi ile Lise Birinci Siniftaki
Basarilarinin Karsilastirilmas1™ isimli arastirmasinda daha cok AOL’lerin giris siavinin
yordama gecerliligi incelenmistir. Calismada giris sinavinda elde edilen bulgularin birinci
sinifta 6grencilerin akademik basarilarini ne diizeyde etkiledigi arastirilmistir.

Yurdakul (1999) Cumhuriyet Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisiine yiiksek
lisans tezi olarak sundugu caligmasinda Anadolu Ogretmen Liselerinde yatili okuyan
erkek ogrencilerin psiko sosyal sorunlarini incelemistir.

Cetin’in (2003) arastirmasinda egitim fakiiltelerinde egitim goren genel lise ¢ikish
ogrenciler ile Anadolu Ogretmen Liseli ¢ikishi dgrencilerin dgretmenlik meslegine karsi
tutumlan karsilastirilmistir. Arastirmada toplanan verilerde arastirmacinin gelistirmis

oldugu tutum 6l¢egi kullanilmistir. Calismada 6rneklemini 14 egitim fakiiltesinde 4.sin1f1
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okuyan toplam 1112 6grenci olusturmustur. Calismanin sonucunda 6grencilerdeki
ogretmenlik meslegine kars1 tutumun cinsiyete, mezun olunan liseye, tercih nedenlerine,
ailede 6gretmen bulunmasina, meslegi segme nedenlerine ve meslek bilgisi derslerinin
algilanma diizeylerine gore farklilik gdsterdigi ortaya ¢ikmustir. Ote yandan dgretmenlik
meslegine karsi tutumlarin okuduklar1 6gretmenlik programlarina, anne ve babanin
egitim diizeyine ve kardes sayilarina gore de farklilagsmadigi tespit edilmistir. Tutumlarda
ogretmenlik programlarim1 ilk sirada tercih edenlerin lehine bir farklilik oldugu
saptanmistir.

Iki binli yillara geldigimizde Alkan’in (2000) Ogretmenlik Mesleginin Yeniden
Yapilandirilmas: ve Ogretmen Adaylarinin yetistirilmesi isimli ¢alismasinda nitelikli
Ogretmen yetistirme, meslegin esaslar1 ve Ogretmen yetistirmenin mevcut durumu
bashiklar altinda degerlendirilmistir. Calisma sonucunda AOL’lerin  dgretmen
yetistirmede énemli bir sorumlulugu oldugu belirtilmistir. Ogretmenlik mesleginin genis
capli tanimlandif arastirma gerek AOL’lere gerekse dgretmen yetistiren yiiksekogretim
kurumlarinin yapisi ve isleyisine yon vermesi agisindan son derce énemli bir calismadir.

Atalay’in  (2005) ¢alismasinda Anadolu Ogretmen Liselerinde okuyan
ogrencilerin 6gretmenlik meslegine karsi tutumlart ile kisilik 6zellikleri arasinda bir iligki
olup olmadigini arastirilmistir. Calismanin sonucunda Anadolu Ogretmen Liselerinde
okuyan 6grencilerin kisilik 6zellikleri ile 6gretmenlik meslegine egilimli olma tutumlari
arasinda birbirini destekler bir iligkinin oldugu ortaya cikmistir. Bu sonuglara
baktigimizda; Anadolu Ogretmen Lisesi dgrencilerinin 6gretmenlik meslegine kars:
tutumlarinin olumlu ve diizeyinin yiiksek oldugu goriilmiistiir. Arastirmada kullanilan
kisilik ©6lgeginin tim boyutlarinda anlamli yiiksek iliskiler saptanmistir. Ogrenim
gordiikleri smif ile Ogretmenlik meslegine karst tutumlarinda Onemli bir fark
bulunamamistir. Ogrenim gordiikleri simf ile kisilik 6zelliklerinde &nemli bir fark
bulunamamaistir. Kiz ve erkek dgrenciler arasinda manidar bir farklilik bulunmustur. Kiz
Ogrencilerin 6gretmenlik meslegine karsi olumlu tutumlar erkek Ogrencilerden daha
yiiksektir. Genel olarak 6gretmenlik meslegine karsi olumlu tutum ile kisilik 6zellikleri
arasinda anlamli bir iligki oldugu sonucu ortaya ¢ikmaistir.

Gerek (2006) arastirmasinda Diizi¢i Anadolu Ogretmen Lisesinde 2002-2003
egitim-ogretim yilinda okuyan toplam 240 6grencinin 0gretmenlik meslegine karsi
tutumlarini incelemistir. Calismanin sonucunda Diizi¢i Anadolu Ogretmen Lisesinin 1.

ve 3. siniflarinda 6grenim goren dgrenciler arasinda 6gretmenlik meslegine kars1 tutumda
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bir farklilik tespit edilmemis ve 6grencilerin meslege karsi tutum seviyelerinin istenilen
diizeyde olmadig1 saptanmuistir.

Basaran ve Aksu’nun (2007) arastirmasinda Anadolu Ogretmen Liselerini tercih
eden Ogrencilerin bu tercihlerinde 6gretmen olma isteginin ¢ok dnemli bir yere sahip

oldugu ortaya ¢ikmistir.

Giilecen ve digerlerinin (2007) “Anadolu Ogretmen Lisesi Ogrencilerinin
Ogretmenlik Meslegine Kars1 Tutumlar1” ¢alismalarinda asagida belirtilen su sonuglar
ortaya ¢ikmistir.

Ogretmenlik meslegine kars1 tutum dgrencilerde orta seviyededir.

Bu tutumlarda 6grenim goriilen okullara gore bir 6nemli bir farklilik yoktur.

Farkli alanlarda 6grenim gorenler arasinda 6gretmenlik meslegine karsi tutumda
manidar farkliliklar tespit edilmistir.

Ailelerin gelir diizeleri 6gretmenlik meslegine karsi tutumu etkilememektedir.

Ogrencilerin okula ilk basladiklar1 zamanki tutum diizeyleri ile calismanin
yapildig1 sinif diizeylerinde 6nemli benzerlikler oldugu ortaya ¢ikmistir.

Yasaroglu’nun (2010) Anadolu Ogretmen Liselerinde okutulan OMB derslerinin
ogrencileri 6gretmenlik meslegine yoneltmesindeki etkilerinin inceledigi ytiksek lisans
tezinde Zonguldak IMKB Anadolu Ogretmen Lisesindeki dgrencilere tutum &lgegi
uygulanmistir. Yapilan analizler sonucunda bu derslerin 6grencilerin 6gretmenlik
meslegine yonelmelerinde etkili oldugu sonucuna varilmaistir.

Ozer ve digerlerinin (2011) Anadolu Ogretmen Lisesi 6grencilerinin 6gretmenlik
meslek dersleri hakkindaki goriislerinin arastirildig: calismada Hatay ilindeki AOL’de
O0grenim goren toplam 221 6grenci ile gerceklestirilmistir. Verilerin analizi sonucunda
ogrenciler; OMB derslerinin agirlikli olarak teorik olarak islendigi, stajlarin yetersiz
oldugu ve 6gretmenlik mesleginin bu derslerde yeterince tanitilmadigini belirtmislerdir.

Civicioglu ve digerlerinin (2014) calismasinda Anadolu Ogretmen Lisesi
ogrencilerinin 6gretmenlik meslegi ile ilgili uygulama ve izleme etkinliklerine karsi
diisiinceleri arastirilmistir. Arastirma Zonguldak IMKB Anadolu Ogretmen Lisesi
Ogrencileri ile yiiritiilmiistiir. Aragtirma verilerinin analizi ile etkinlik oncesi meslege
bakis, etkinlik esnasinda gegirilen yasantilar, uygulamalarin etkisi ve uygulama hakkinda
oneriler ile ilgili temalara ulasilmistir. Bu temalardan hareketle 6gretmenlik meslegi

seciminde olumlu tutumun artmasi i¢in meslegin sayginlifi ve degerini yiikselten
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caligmalara agirlik verilmesi ve orgiitsel giiven ve gili¢ kazanma 6zelliklerini artmasi gibi
iyilestirme faaliyetlerinin yapilmasi sonucuna varilmaistir.

Tanriverdi ve digerlerinin (2015) “Anadolu Ogretmen Lisesi Ogrencilerinin
Ogretmenlik Meslegine Kars1 Tutumlar1 Ve Meslek Se¢imlerini Etkileyen Faktorler” adli
calismalarinda anket ve tutum 6l¢egi uygulanmistir. Uygulama sonuglarina goére Anadolu
Ogretmen Lisesi dgrencilerini etkileyen egitim, giivenlik ve giic gibi faktdrlerinin
O0gretmenlik meslegine kars1 tutumlar1 olumlu etkiledigi basar1 faktoriiniin ise olumsuz
etkiledigi sonucuna varilmistir.

Nasl'nmm  (2023) “Tiirkiye’de  Ogretmen  Yetistirme Siirecinde Okul
Yoneticilerinin Gortisleri” adli yiiksek lisans tezinde katilimcilarin biiyiik ¢ogunlugu,
egitim fakiiltelerinde okutulan uygulamali 6gretmenlik derslerinin yetersiz bulduklarini,
bu konularda MEB’in hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin yetersiz kaldigin1 ve Anadolu
Ogretmen Liselerinin kapatilmamasi gerektigini belirtmislerdir.

Yukaridaki ¢alismalar incelendiginde Anadolu Ogretmen Liseleri ile ilgili bircok
calismanin oldugu goriilmektedir. Calismalarda Anadolu Ogretmen Liselerinde
uygulanan programlarin ve Ogretmen yetistirme siireglerine etkisinin program
degerlendirme bakis acis1 ile degerlendirildigi ¢alismalarin ise yok denecek kadar az
oldugu goriilmektedir. Buradan hareketle bu c¢aligmanin literatiire katki saglayacagi

diistiniilmektedir.
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BOLUM 111

3. YONTEM

3.1. Arastirmanin Deseni

Bu arastirma bir durum c¢alismasi deseninde tasarlanmistir. Arastirmada incelenen
durum AAOL’nin 1989-2014 yillar1 arasindaki tarihi gelisimi, uygulanan egitim
programlarinin temel 6zellikleri ve 6gretmen yetistirme siireglerine etkileridir. Durum
calismasi gilincel bir olguyu kendi gergek yasami gercevesi i¢inde ¢alisan olgu ve iginde
bulundugu icerik arasinda sinirlarin kesin hatlariyla belirgin olmadig1 ve birden fazla
kanit veya veri kaynaginin mevcut oldugu durumlarda kullanilan, gorgiil bir arastirma
yontemidir (Yildirim, Simsek, 2008). Durum c¢aligmasinda sinirlart ¢izilen sistem
derinlemesine betimlenir ve incelenir (Merriam, 2013). Nitel bir arastirma yaklagim1 olan
bu tiir calismalarda aragtirmaci zaman igerisinde bir veya birka¢ durumu goézlemler,
goriismeler, gorsel-isitsel dokiimanlar ve raporlar ile derinlemesine inceler ve duruma

bagli temalar1 tanimlar.

3.2. Katihmcilar

Arastirmanin  birinci alt problemi olan AAOL’nin tarihinin incelenmesi
kapsaminda 1991-2011 yillar1 arasinda miidiirlik gorevini siirdiiren Ahmet Yasar
Sendogan ve 2011-2014 yillar1 arasinda okul doniistiiriilene kadar miidiirliik gérevi yapan
Nazmi Kalkan ve calisanlar ile goriigmeler yapilmistir. Bu goriismeler neticesinde okulun
teskilat yapis1 ve fiziki yapist hakkinda ¢esitli bilgiler edinilmistir.

Arastirmanin iiclincii alt problemi olan uygulanan programlarin 6gretmen
yetistirme siirecine etkilerine cevap bulmak amaciyla maksimum c¢esitlilik 6rnekleme
yontemi kullanilarak 25 kisi ile goriisme yapilmistir. Maksimum ¢esitlilik 6rneklemesinin
amact goreli bir kiigiik 6rneklem olusturmaktir. Bu o6rneklemde, iizerinde arastirma
yapilan probleme taraf olan bireylerin gesitliligi maksimum derecede yansitilmaktadir
(Yildirim, Simsek, 2008). Bu kapsamda orneklem olusturmak i¢in 1989-2014 yillar

arasinda AAOL’de egitim goren Ogrenciler arasindan; mezun yillari farkli, yatili ve
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giindiizlii egitim almig, degisik mesleklerde gorev yapan ve farkli branslarda 6gretmenlik
meslegini siirdiiren kadin ve erkek toplam 25 katilimer ile goriisiilmiistiir. Katilimeilarin
isimleri etik hususlar dikkate alinarak gizli tutulmus, ¢calisma boyunca her katilimci i¢in

bir takma isim kullanilmistir. Katilimcilarla ilgili veriler asagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 1.

Goriismeci veri Tablosu

Katime1  Cinsiyet Meslek Brans Yatil/Giindiizlii Doénem

Ahmet Erkek Ogretmen  Tarih Yatih 1989-1993
Hasan Erkek Ogretmen  Matematik Giindiizli 1989-1993
Serkan Erkek Ogretmen  Ingilizce Yatih 1990-1994
Melike Kadn Ogretmen  Tiirk dili ve Edebiyatt Yatili 1990-1994
Zeynep Kadin Ogretmen  Tiirkce Giindiizli 1992-1996
Erdem Erkek Ogretmen  Fizik Yatili 1992-1996
Mahmut Erkek Doktor KBB Giindiizli 1993-1997
Oguz Erkek Ogretmen  Fen Bilgisi Yatih 1993-1997
Fatma Kadn Ogretmen  Tarih Yatili 1993-1997
Ilker Erkek Ogretmen  Sosyal Bilgiler Giindiizli 1995-1999
Hikmet Erkek Ogretmen  ilk Ogretim Matematik ~ Yatili 1996-2000
Yasin Erkek Ogretmen  Cografya dgretmenligi  Yatili 1996-2000
Mesut Erkek Ogretmen  Rehber 6gretmenligi Giindiizli 1998-2002
Ufuk Erkek Ogretmen  Kimya dgretmenligi Yatili 1998-2002
Ali Erkek Ogretmen  Simf dgretmenligi Giindiizli 1998-2002
Hakan Erkek Ogretmen  Rehber 6gretmenligi Yatili 2000-2004
Bekir Erkek Ogretmen  Kimya Giindiizlii 2006-2010
Cengiz Erkek Ogretmen  Sinif 6gretmenligi Yatili 2007-2011
Abdullah  Erkek Ogretmen  Kimya gretmenligi Yatili 2007-2011
Sefa Erkek Ogretmen  Cografya 6gretmenligi  Giindiizlii 2008-2012
Turan Erkek Ogretmen  Kimya dgretmenligi Yatili 2008-2012
Hiiseyin Erkek Ogretmen  Simf 6gretmenligi Yatili 2008-2012
Sezgin Erkek Ogretmen  Simf 6gretmenligi Yatili 2008-2012
Seving Erkek Ogretmen  Kimya 6gretmenligi Yatili 2009-2013
Esra Kadin Ogretmen  Cografya 6gretmenligi ~ Yatili 2009-2013

3.3. Veri Toplama Araglar:
Arastirmada AAOL ile ilgili bilgilere ulasmak i¢in temelde dokiiman inceleme ve

goriigme yontemleri kullanilmistir. Dokiiman analizi, incelemeye tabi tutulan basili ve
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elektronik materyaller ile yazili belgelerin sistematik bir sekilde analiz edilmesini
saglayan nitel bir aragtirma yontemidir (Wach, 2013). Dokiiman analizi nitel
arastirmalarda kullanilan diger yontemler gibi analiz sonucunda bir anlama varilmasi igin
ilgili konuya yonelik anlayis gelistirilmesini ve verilerin incelenerek yorumlanmasini
zorunlu kilmaktadir (Corbin ve Strauss, 2008). Arastirmada arsivlerden, bakanlik
yazigmalari, ders programlari, 6gretmen bilgileri, sinav sonuglar1 ve 6grencilerin katildig
sportif ve kiiltiirel faaliyetler gibi dokiimanlar incelenmistir.

Arastirmanin 1. ve 2. Sorusunu cevaplamak amaci ile veri kayit formu

olusturulmustur. Bu kapsamda ulasilan ve analiz edilen dokiimanlarin listesi asagidaki

tabloda sunulmustur.

Tablo 2.
Veri Kayit Formu Tablosu
Erisim
Dokiimanin adi 1 Erisilen yer Dokiiman aciklamasi
yili
AAOL nin hazirlik smifinda okutulacak
1989 Teblig Hazirlik Akgadag Fatih
2023 ~_ dersler ve uygulanacak esaslar
Swnifi ( sayfa 842) Fen Lisesi Arsivi
agiklanmustir.
1990 AOL Amaglar1 ve 203 Akgadag Fatih AAOL’nin okutulacak tiim dersler ve
Haftalik Ders Cizelgesi Fen Lisesi Argivi  kredileri agiklanmugtir.
AAOL 1989-1990 03 Akgadag Fatih AAOL’nin okutulacak tiim dersler ve
Haftalik Ders Cizelgesi Fen Lisesi Arsivi  kredileri agiklanmugtir.
1990 AOL Egitim Dersleri 003 Akgadag Fatih AAOL nin okutulacak egitim dersleri
( Sayfa 186) Fen Lisesi Arsivi  agiklanmustir.
1991 AOL Yonetmeligi 03 Akgadag Fatih AOL’nin kurulusu, gorevleri, programlar
(Sayfa 1-7) Fen Lisesi Arsivi  ve amaci agiklanmustir,
2008 yili AAOL' 2008 yili AAOL mezunlarinin 6gretmen
.. . Akcadag Fatih o
Ogretmenlik Programini 2023 yetistiren programlara yerlesme sayisi
Fen Lisesi Arsivi
Kazananlar elde edilmistir.
. ) ) 2009 yilt AAOL mezunlarinin Ogretmen
2009 AAOL' Ogretmenlik Akgadag Fatih o
2023 o _ yetistiren programlara yerlesme sayis1
Programini Kazananlar Fen Lisesi Arsivi
elde edilmistir.
AAOL Ogretmenlik AAOL Ogretmenlik Meslek Bilgisi
Akgadag Fatih
Meslek Bilgisi Dersleri 2023 Dersleri Haftalik Ders Programi bilgisi
Fen Lisesi Arsivi
Haftalik Ders Programi elde edilmistir.
2014 Malatya Valiligi 2003 Malatya Milli Malatya Milli  Egitim  Miidirligi
Kapatilma Yazisi ve Egitim AAOL’nin kapatilmasi ve




50

Hesap Devir Islemleri Midiirligii Arsivi  doniistliriilmesi i¢in uyulacak usiil ve

esaslar agiklanmistir

Aragtirmanin 3. Sorusu kapsaminda goriisme teknigi (bkz.Ek C) kullanilmis ve
veriler yar1 yapilandirilmig goriisme formu ile toplanmistir. Yari yapilandirilmig goriisme
formu ile baz1 sorular standartlastirilmistir, bazi sorular acgik uglu olarak hazirlanmistir
(Biiytikoztiirk vd., 2008). Bu goriisme tiiriinde derinlemesine bilgi elde etmek miimkiin
olur. Nitel olarak yapilan c¢aligsmalarda goriisme teknikleri sorularin hazirlik asamast,
organizasyonu, siralamasi ve goriismecilere yoneltilme standardi gibi bigimsel
ozelliklerden dolayr yapilandirilmamis, yart yapilandirilmis ve yapilandirilmis olarak
ayristirildigi gibi, gurup ve bireylere odaklanma ve telefonla, yiiz yilize, online goriisme
tekniklerinin kullanilmasindan dolayr da farkli sekilde adlandirilmaktadir (Creswell,
2016).

Nitel arastirma yontemlerini, gozlem, goriisme ve dokiiman analizi gibi
arastirmalarda sikca kullanilan veri toplama tekniklerinin kullanildigy, tizerinde arastirma
yapilan olaylarin dogal ortaminda gergekei ve biitiinciil bir yaklasimla ortaya konulmasi
gibi siirecglerinin uygulandig bir arastirma olarak tanimlamak miimkiindiir (Yildirim ve
Simsek, 2008). Bu arastirmada biitlinciil olarak hareket etme ve disiplinler aras1 bakig
esastir. Arastirmada incelenen problemde yorumlayici bir sekilde inceleme yontemi
benimsenmigstir. Arastirmaya konu olan olgu ve olaylar kendi baglaminda
degerlendirilerek insanlarin onlara verdikleri anlamlar c¢ergevesinde yorumlanir
(Altunisik ve Digerleri,2010).

Bu kapsamda gorlisme sorulari hazirlanirken arastirma sorularindan hareketle
once taslak sorular belirlenmis ve arastirmada AAOL’nin tarihinin ve egitim
programlarinin incelenmesinden dolayr egitim programlar1 ve 6gretim anabilim dali,
egitim yonetimi anabilim dal1 ve sosyal bilgiler egitimi anabilim dallarindan birer 6gretim
tiyesinden uzman gorlisii alinmistir. Yapilan degerlendirmeler sonucunda goériisme
sorular1 ikiye indirilerek canli kaynaklar ile yar1 yapilandirilmis goériigme formu

kullanilarak goriismeler yapilmistir.

3.4. Verilerin Analizi
Arastirmada, 1989-2014 yillar1 arasinda AAOL’nin tarihi gelisimi ve bu yillar

arasinda uygulanan egitim programinin temel Ozellikleri ve Ogretmen yetistirme
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stireclerine etkilerini incelemek i¢in birinci ve ikinci alt problemlerde betimsel analiz,
ticiincii alt problemde ise igerik analizi yontemleri kullanilmigtir.

Betimsel analiz, arastirmadan elde edilen verilerin daha onceden belirlenen
temalara gore Ozetlendigi ve yorumlandig nitel analiz yontemidir (Yildirim ve Simsek,
2016). Betimsel analizin igerik analizinden en temel farki temalarin analiz 6ncesinde
belirlenmis olmasidir. icerik analizinde ise temalar analiz sonrasinda olusmaktadr. Igerik
analizi belirli kurallara dayali kodlamalarla bir metnin bazi1 sézciiklerinin daha kiigiik
icerik kategorileri ile Ozetlendigi sistematik, yinelenebilir bir teknik oldugu ifade
edilmektedir (Bliylikoztiirk vd. 2008). Cohen, Manion ve Morrison (2007) ise igerik
analizini, eldeki yazili bilgilerin temel igeriklerinin ve icerdikleri mesajlarin 6zetlenmesi
ve belirtilmesi islemi olarak ifade etmektedir. Sosyal bilimler alaninda ¢ok sik bagvurulan
icerik analizine, belirli kurallara dayali kodlamalarla kitap, kitap boliimii, mektup, tarihsel
dokiimanlar, gazete basliklar1 ve yazilari gibi herhangi bir metnin bazi kelimelerinin daha
kiiciik igerik kategorileri ile Ozetlendigi sistematik, yinelenebilir bir teknik
denilebilir(Sert, 2012).

Icerik analizi alt1 farkli asamadan gecmektedir. Bunlar sirasi ile

1) Arastirmaya konu olan problemin tanimlanmasi,

2) Arastirmada kullanilacak 6rneklemi belirleme,

3) Sonuglar ¢oziimleme birimlerinin tespiti,

4) Kod cetveli olusturma,

5) Kod cetvelinin sinirlariin ¢izilmesi

6) Arastirmada giivenirlik, verileri ¢ozlimleme olarak agiklanmalidir.

Icerik analizinde kullanilan metodolojide de yapilan siniflamada ayn1 asamalarin
oldugu goriilmektedir (Hansen 2003).

Arastirmanin {iglincii alt problemi icin 25 kisi ile yar1 yapilandirilmig goriisme
formu (bkz.Ek C) kullanilarak miilakat yapilmis ve gegerlilik ve giivenirligine katki
saglayacagl diisiincesiyle icerik analizi yontemi kullanilmistir. Yar1 yapilandirilmig
goriisme teknigi yapilandirilmig goriisme teknigine gore biraz daha esnektir. Arastirmaci
bu teknigi kullanmadan once soracagi sorular igin goriigme protokolii hazirlar.
Aragtirmaci goriismenin seyrine gore soracagl yan ve alt sorular ile goriigmenin seyrini
etkileyebilir ve verilen yanitlarin daha derinlemesine agiklanmasini saglayabilir.
Gorligme sirasinda bir soruda diger sorular da cevaplanmis ise diger sorular
sorulmayabilir. Bu teknik, belirli diizeyde standartlagmasi ve daha esnek olmasi sebebiyle

egitimbilim arastirmalarinda diger tekniklere gore daha kullanish oldugu goriinimi
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vermektedir. Yar1 yapilandirilmis goriisme tekniginde, protokole bagli olarak dnceden
hazirlanan sorularla goériisme yapilmasindan dolayr arastirmaciya biiyiik kolaylik
saglayan sistematik ve karsilastirilabilir bilgi elde edilmektedir (Yildirim ve Simsek,
2013). Bu gibi nedenlerden dolay1 egitim bilimleri arastirmalar1 i¢in en uygun teknik
olarak goriilmektedir.

Arastirma sonuglarinin inandiriciligi bir aragtirmada en 6nemli dlgiitlerden biridir.
Inandiricilik acisindan en yaygin kullanilan iki 6lgiit gegerlik ve giivenirliktir. Nicel
arastirmalarda veri toplama araglar1 ve aragtirmanin deseni ¢ok dikkatli test edilmeli ve
cikan sonuglarin raporlanarak okuyuculara sunulmasi beklenir. Nitel arastirmalarda ise
gecerlik ve giivenirlik nicel arastirmalara gore farkli sekilde alinir (Yildirim ve Simsek,
2013).

Nitel aragtirmalarin niteligini artirmak i¢in ¢alisan Lincoln ve Guba bu konuda
arastirmacilara birtakim stratejiler onermektedirler. Bu Oneriler nitel aragtirmalarda nicel
aragtirmalarda geleneksel olarak deger Olciitleri olarak kullanilan “Gegerlik” ve
“Giivenirlik” kavramalarmin kapsaminda degil nitel arastirmalarin yapisina uygun olarak
diisiiniilen alternatif tanimlamalar ile yapilmaktadirlar. Bu kapsamda “Inandiricilik” “I¢
gecerlik” yerine, “Aktarilabilirlik” “Dis gegerlik” yerine, “Tutarhk” “I¢ giivenirlik”
yerine, “Teyit edilebilirlik” ise “Dis giivenirlik” yerine kullanilmaktadir (Yildirim ve

Simsek, 2013 ).

Inandiricilik: Burada en &nemli soru dogruluk degeridir. Arastirma sonucu
yapilan analizlerde bulgularin mantigina, sonuglarin inandiriciligina, katilimeilarin
giivenirligine ve arastirma konusunun gergek bir portresinin olup olmadig1 hususlarina
son derece dikkat edilmektedir. inanilirlikta kullamlan yontemler; derin odakli veri
toplama, uzun siireli etkilesimde olma, uzman incelemesi, temsil edilebilirlik ve
katilimcilarin teyididir (Yildirim ve Simsek, 2016).

Aktarilabilirlik: Bu siirecte s0z konusu arastirmanin bagka baglamlara
aktarilabilmesi, uygun olup olmadigi ve genellestirme yapilip yapilamayacagi
incelenmektedir. Bu durum nicel olarak yapilan arastirmalarda dis gecerlilik olarak
aciklanmaktadir. Aktarilabilirlik 6rnekleme dayali bulgularin farkli ortamlarda farkl
ornekler kullanildigi zaman ne kadar gecerli oldugunu ifade eder. Dis gecerliligi
saglamanin yolu arastirmanin orijinalini degisik ortamlarda farkli o6rneklerle
tekrarlamakla saglanir. Kullanilan yontemler; ayrintili betimleme, amagh 6rnekleme ve

katilimeilarin ayrintili tanitimidir (Miles vd.,1998).
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Tutarlilik: Burada temel sorun ¢alisma siirecinin tutarliligl, zamanla arastirmacilar
ve yoOntemler arasinda ne kadar istikrarli olup olmamasidir. Aragtirma ve analiz
siireclerinde gerekli 0zenin arastirmaci tarafindan gosterilip gosterilmedigine dikkat
edilir. Kullanilan yontemler; uzman goriisii ve tutarlilik incelemesidir (Miles vd., 1998).

Teyit edilebilirlik: ~Aragtirma sonuglarmin  gerge§i yansitabilmesi i¢in
aragtirmacinin 6znel yargilardan ve varsayimlardan arinmasi gerekmektedir. Bu kavram
cercevesinde nitel bir aragtirmacidan beklenilen ulastigi sonuglar1 topladig veriler ile
stirekli teyit etmesi ve okuyucuya mantikli bir agiklama sunmasidir (Yildirim ve Simsek,
2016) .

Bu arastirmada gegerlik ve giivenirligi saglamak amaciyla inandiricilik,
aktarilabilirlik, tutarlilik ve teyit edilebilirlik stratejileri kullanilmistir. Bu stratejiler
dogrultusunda siras1 ile inandiriciligl saglamak icin; amaca uygun 6rneklem sec¢imi ile
lizerinde arastirma yapilan ve probleme taraf olan yaklasik 8500 mezun &grenci
icerisinden maksimum gesitlilik 6rnekleme olusturulmus, mezun gruplarindan arastirma
sonugclari ile ilgili teyitler alinmis ve analiz kisminda temalar olusturulurken kod defteri
yontemi kullanilmistir. Aktarilabilirlik i¢in veri toplama ve analiz yontemi tanimlanmais,
analiz kisminda kullanilan kavramlar detayl agiklanmis ve katilimcilarn AAOL’de
aldiklar1 egitim durumlari, cinsiyetleri, branslar1 ve meslekleri ayrintili olarak verilmistir.
Tutarlilik konusunda ise verilerin analizi kisminda farkli yontemler kullanilarak egitim
programlar1 ve dgretimi, egitim yonetimi ve sosyal bilgiler egitimi ana bilim dallarindan
birer 6gretim {iyesi tarafindan uzman degerlendirilmesi yapilmis ve olusan temalar i¢in
kod kategori tablosu uyumu saglanmistir. Son olarak da teyit edilebilirlik yani dis
giivenirlik i¢in verileri tablolar halinde verilerek bu tablolar gerektiginde denetime agik
hale getirilmistir. Analiz kisminda 6znel yargidan uzak durularak tarafsiz olmaya
calisilmigtir. Ayrica varsayimlardan kaginilarak alaninda uzman kisilerden detayli

gorisler alimmastir.
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BOLUM IV

4. BULGULAR ve YORUM

AAOL’nin tarihi gelisimi ve uygulanan egitim programlarinin temel dzellikleri ve
Ogretmen yetistirme siire¢lerine etkilerinin incelenmesini amaclayan bu arastirmada elde
edilen bulgular, arastirmanin alt problemleri dogrultusunda ilgili mevzuatlar, dokiimanlar

ve tablolar halinde gosterilmis ve yorumlanmistir.

4.1. Arastirmanin Birinci Alt Problemine fliskin Bulgular ve Yorumlar

Arastirmanin birinci alt problemi; 44OL 'nin tarihsel gelisimi nasildir? Seklinde
ifade edilmistir. Bu alt probleme cevap bulabilmek amaciyla Malatya il Milli Egitim
Miidiirliigii, Akgadag 11 Milli Egitim Miidiirliigii ve Akgadag Fatih Fen Lisesi
arsivlerinden ve AAOL’de gdrev yapmus miidiirler, miidiir yardimcilari, gretmenler ve

calisanlar ile yapilan goriismelerden elde edilen bulgular ve yorumlar asagida verilmistir.

4.1.1. Okulun Yerlesim Yeri

Okulun yerlesim yeri Ak¢adag Ilgesine bagli Karapinar Koyii'niin smnirlari
icerisindedir. Karapiar Koyli Malatya-Adana demir yolunun 30. kilometresindedir. Bu
yakinlik 6grencilere rahat bir ulagim saglamigtir. Okulun bulundugu alan ayni zamanda
Akcadag Koy Enstitiisiinlin yerlesim alanidir. Bu arazi Karapinar, Onath ve Kirlangi¢
koylerinin arazisidir. Yore halki Enstitii kurulurken egitim ve 6gretime inandiklart ve
Atatiirk ilkelerine ictenlikle bagl olduklari igin arazilerini diisiik fiyatlarla Enstitiiye
vermislerdir. Boylece Enstitli toplam 3160 doniim arazi iizerine kurulmustur. Enstitii
daha sonra 27.01.1954 tarihli 6234 sayili koy enstitiileri ve ilkogretim okullarim
birlestiren kanun ile Ak¢adag Ilk 6gretmen Okulu’na déniismiistiir (Ozdemir, 2017). Bu

kanunun vyiiriirliige girmesiyle birlikte Akcadag Ogretmen Lisesi olarak egitim ve
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Ogretime devam etmis ve 1989-1990 egitim Ogretim yilindan itibaren ise Anadolu

Ogretmen Lisesine doniistiiriilmiistiir.
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Sekil 1. AAOL Maketi Sekil 2.AAOL Yerleskesi ( Google Earth)

4.1.2. Akcadag Anadolu Ogretmen Lisesinin Kurulusu ve Gorevleri

Altinct Bes Yillik Kalkinma Plani Hedefleri dogrultusunda “Ogretmen Liseleri
gelistirilecektir” ilkesi benimsenmistir. Bu ilke kapsaminda Ogretmen Liseleri Anadolu
Ogretmen Liselerine doniistiiriilmiis ve ¢agin gerektirdigi modern egitim-6gretim
kurumlart haline getirilmesi i¢in okullarin fiziki imkanlar1 ve programlar gelistirilerek
Yiiksekogretim Kurumlarinin 6gretmen yetistirilen kurumlarina kaynaklik etmesi
konusunda karar alinmistir (SBB, 2024).

Karar dogrultusunda Yiiksekogretim Kurumu ile MEB arasinda varilan
anlagmaya gore bu okullarin 6gretmen yetistiren kurumlara asil kaynak olmasi ve mevcut
ogretmen liselerinin iyilestirilmesi i¢in 1989-1990 egitim-6gretim yilindan itibaren
Anadolu Ogretmen Liseleri uygulamasina gecilmistir ( MEB,1992).

Yiiksek Ogretim Kurumu ile varilan anlasma geregi ve yapilan iyilestirme ¢abalari
sonucunda 12.12.1990 tarih ve 20723 sayili Resmi Gazete’de AOL ydnetmeligi
yaymlanmistir. Okulun amag, kurulus ve gorevleri Yonetmeligin 5. maddesinde
aciklanmistir. Yonetmelige gore;

a) Ogretmen yetistiren yiiksekdgretim kurumlarina 6grenci hazirlamak,

b) Ogrencilerine;

1) Ogretmenlik ruhunu asilamak ve dgretmenlik meslegini sevdirmek,

2) Ogretmenlik mesleginin gerektirdigi davranislar1 kazandirmak,

3) Orta 6gretim diizeyinde ortak bir genel kiiltlir vermek,
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4) Ulke kalkinmasina ekonomik, sosyal ve kiiltiirel katkida bulunma bilincini ve
giiciinii kazandirmak amaciyla acilan bu okullar; ilkogretimden sonra bir yillik hazirlik
sinifi iizerine Ui¢ yi1l normal 6gretim siireli, yabanci dil 6gretimi agirlikli, 6gretmenlik
meslegine ilgi, istek ve yatkinlik kazandiric1 derslere yer veren, parali-parasiz yatili ve
giindiizlii egitim 6gretim yapan ortadgretim kurumlaridir ( Resmi Gazete,1990 ). Bu

yonetmelik daha sonralar1 yillar i¢inde degisiklige ugramistir.

4.1.3. Teskilat Yapisi

Misyon:

Ak¢adag Anadolu Ogretmen Lisesini tercih eden dgrencilerin; 6z giiven ve
sorumluluk duygularmi gelistirip, tim potansiyelini kullanmalarina firsat taniyarak
Ogretmen yetistiren yliksekogretim kurumlarina yonlendirip basarili  olmalarini
saglamaktir ( A.Y.Sendogan, Kisisel Goriisme 20.Kasim 2023).

Vizyon:

Ak¢adag Anadolu Ogretmen Lisesinin vizyonu diinii, bugiinii ve gelecegi
biitiinlestirecek 0gretmen olmanin idealini ve degisimini yasayacak o6zgiin, etkili ve
nitelikli bir okul toplumu olusturmaktir( A.Y.Sendogan, Kisisel Gorlisme 20.Kasim
2023).

Amblem:

Sekil 3. AAOL Amblemi
Okulun amblemi kurum kimligi ve kurumsal aidiyet agisindan son derece
onemlidir. Bu 6nemin farkinda olan AAOL’deki dgretmenler miidiir Ahmet Yasar

Sendogan oOnciiliigiinde kurum i¢in bir amblem tasarlamislardir. Tasarlanan amblem o
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donem hem 6gretmenlerin hem de dgrencilerin onayina sunularak nihai seklini almis ve
kurumun tiim faaliyetlerinde bu amblem kullanilmaya baslanmistir (Ahmet Yasar

Sendogan ile, Kisisel Gorlisme, Mayis, 2024).

Okul Miidiirleri

Tablo 3.

AAOL’de Gérev Yapan Miidiirler
Ad1 Soyadi Goreve Baglama Tarihi Bitis Tarihi Gorev Siiresi
Liitfii Parlak 15.08.1989 22.08.1991 2yl
Ahmet Yasar Sendogan 01.11.1991 31.08.2010 19 yil
Mustafa Aktiirk 01.09.2010 18.09.2011 1yl
Nazmi Kalkan 29.09.2011 30.07. 2014 3yl

Liitfi Parlak (989-1991)

Okulun ilk miidiirii olan Liitfi Parlak 1955 yilinda Elazig iline baghh Heleziir
koyiinde dogdu. Ilk ve ortadgrenimini sirasi ile Elazig ve Diyarbakir Imam Hatip
Okulunda tamamlad. Lisans egitimini Istanbul Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili
ve Edebiyati1 Béliimiinde 1977 yilinda tamamlamustir. Ogretmenlik hayatina ilk olarak
1977 yilinda Elaz1§ Lisesinde asladi. Askerlik gérevini tamamlamak i¢in 1981°de yedek
subay olarak askere alind1 ve askerlik sonras1 Usak Esme Lisesi’ne gorevlendirildi. Daha
sonra AAOL’de siras1 ile Miidiir Yardimciligi, Miidiir Bas Yardimciligi ve asaleten

midiirliik gorevine atand ( https://www.iz.com.tr/).

Ahmet Yasar Sendogan (1991-2010)

Aslen Malatya Yesilyurt Bostanbasili olan Ahmet Yasar Sendogan 1948 yilinda
Bitlis’te dogdu. Ilkokula Gazi Ahmet Akyol ilkokulunda bagladi. Corum Iskilip Azmi
Milli ilkokulundan mezun oldu. Ortaokul ve Liseyi Malatya Turan Emeksiz Lisesi’nde
tamamladi. Lisans egitimini 1970-1975 yillar1 arasinda Istanbul Universitesi Fen
Fakiiltesi Biyoloji Béliimiinde yapti. Ogretmenlik meslegine ilk olarak 1975 yilinda
Malatya Yesilyurt Lisesi’nde basladi. 1979-1980 yillar1 arasinda Istanbul Selimiye
Kislasinda astegmen olarak askerlik gorevini yapti. Askerlikten sonra meslek hayatini
strast ile 1980-1985 yillart arasinda son alt1 ayini ilge milli egitim miidiirii olmak tizere

Ordu Golkoy Lisesi Miidiirliigt, 19850-190 yillar1 arasi Piitlirge Lisesi Miidiirliigii, 1990-
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1991 yillar1 aras1 Dilek Ortaokulu miidiirliigii,1991-2010 yillar1 aras1t AAOL Miidiirliigii,
2010 yil1 Giizel Sanatlar Lisesi Miudiirliigii, 2011 yili Metin Emiroglu Lisesi Midiirliigii,
2012 y1l1 Spor Lisesi Miidiirliigii olarak siirdiirdii. Temmuz 2012 emekli olana hocamiz

evli ve iki kiz cocugu babasidir (A.Y.Sendogan, Kisisel Goriigme 20.Kasim 2023).

Mustafa Aktiirk ( 2010-2011)

12.01.1971 Malatya Akcadag Yalinkaya koyiinde dogdu. Ilkokulu ayn1 kdyde
bitirdi. Ortaokulu Dogansehir Ortaokulunda, lise 0grenimini Dogansehir Lisesi’nde
tamamladi. Lisans egitimini 1992 yilinda Erciyes Universitesi Ilahiyat Fakiiltesinde
tamamladi. 1992 yilinda Kirsehir ili Kaman ilgesinde 6gretmenlik meslegine basladi.
Ogretmenlikte adaylik siireci bittikten sonra ydnetici olarak meslek hayatina devam etti
ve bundan sonra ¢ok sevdigi ve yapmak istedigi 6gretmenlik hayatina bir daha donmedi.
1996 Yilinda Malatya ili Darende Ilgesi Ayvali Lisesine yonetici olarak atandi, bundan
sonra sirasi ile Hekimhan, Yesilyurt, Malatya Merkez, Akcadag ve Battalgazi il¢elerinde
birgok okulda yonetici olarak galists. 2010-2011 egitim ve 6gretim yilinda AAOL’de okul
miidiirii olarak calisti. 2018 Yilinda Firat liniversitesi Egitim Bilimleri Enstitiisiinde
Egitim Yonetimi, Denetimi, Teftisi ve Planlamasi alaninda yiiksek lisans yapti. 15
Temmuz 2023 Tarihinde Battalgazi Sehit Zekeriya Bitmez Imam Hatip Ortaokulu
Midiirliigiinden emekli oldu. Evli ve ii¢ ¢cocuk babasi olan hocamiz halen Malatya’da
0zel bir egitim kurumunda okul miidiirii olarak gérevine devam etmektedir (M.Aktiirk,

Kisisel Goriisme, 25 Kasim 2023).

Nazmi Kalkan ( 2011-2014)

1972 yilinda Malatya Darende’ye bagl Ilisuluk kdyiinde dogdu. Tlkokulu ilisuluk
Ilkokulunda, ortaokulu ve liseyi Darende Lisesinde okudu. Lisans egitimini 1993 yilinda
Inonii Universitesi Egitim Fakiiltesi Kimya Ogretmenliginde tamamladi. Lisans egitimini
tamamladiktan sonra 1993 yilinda Elazig Karakogan Lisesine kimya 6gretmeni olarak
atandi. 1994-1995 yillarinda askerlik gorevini yerine getirdi. Askerlik gorevinden sonra
1997 yilinda Kuluncak Lisesinde goreve basladi. 1998 yilinda Kuluncak Lisesine once
midiir yardimcist sonra da miidiir vekili olarak gorevlendirildi. 2002 yilinda Battalgazi
Selguk Ilkdgretim Okuluna 6gretmen olarak atandi. 2005-2008 yillar1 arasinda
Dogansehir Imam Hatip Lisesinde miidiir olarak 2008-2011 yillarinda ise Yesilyurt Imam
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Hatip Lisesinde miidiir yardimcisi olarak gorev yapti. 2011 yilinda rotasyon sonucunda
AAOL’ye gorevlendirildi. 2014 yilinda kadar AAOL’de miidiirliik gorevini siirdiirdii (N,
Kalkan, Kisisel Gortisme, 10 Aralik 2023).

Miidiir Bas Yardimcilar:

Tablo 4
AAOL’de Gérev Yapan Miidiir Bas Yardimcilari

Ad1 Soyadi Goreve Baslama Tarihi Bitis Tarihi Gorev Siiresi
Aslan Engin 22.06.1988 30.06.1995 7yl
Halim Yildirim 01.01.1991 03.10.2011 20 y1l
Burhan Mumcu 24.10.2011 30.06.2014 4 yil

Miidiir Yardimcilar:

Tablo 5
AAOL’de Gérev Yapan Miidiir Yardimeilart

Adi Soyadi Baslama Gorevi Goreve Ayrilma Siire
Nazmi Tuzcu Ogr.Isleri 31.08.1990 29.06.2009 18 yil
Semsettin Pusat Ogr.Isleri 22.02.1990 05.07.1995 Syl
Miimtaz Katirct Teknik 31.08.1990 19.10.1992 2 yil
Ahmet Demir Teknik 20.12.1990 08.10.1993 3yl
Hiisnii Gezer Teknik 17.11.1992 29.06.2009 17 yil
M. Emin Erdemoglu Ogr.Isleri 14.12.1994 16.09.2008 14 y1l
Osman Giilli Ogr.Isleri 17.05.1996 03.10.2009 15yl
Riza Giizel Ogr. Isleri 13.05.1998 04.09.2001 3yl
Siileyman Toriin Doner Semaye 26.10.1998 13.08.2000 2yl

Burhanettin Haci C. Ogpr. Isleri 25.06.1999 16.07.2001 3 yil
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Tablo 6.
AAOL’de Gorev Yapan Ogretmenler
Adi Soyadi Brangi
Z3hre Duran Almanca
Hasan Ugur Beden Egitimi
Sevil Colak Beden Egitimi
Mehmet Unal Bilisim Teknolojileri
Murat Korkmaz Biyoloji
Mustafa Kisaoglu Biyoloji
ilksen Seha Birhanli Biyoloji
Melahat Baris Cografya
Birol Kara Cografya
Bekir Korklii Cografya
Hiisnii Gezer Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi
Ibrahim Sagir Felsefe
Siileyman Toriin Fen Bilgisi
Tiilay Aslantas Fizik
Ibrahim Dogan Fizik
Mehmet Ozen Fizik
Berat Bahsi Gorsel Sanatlar ve Resim
Hatice Oz Ingilizce
Mehmet Emin Erdemoglu Ingilizce
Saim Karatas Ingilizce
Hidir Das Ingilizce
Yusuf Yildirim Ingilizce
A Faruk Ikbal Ingilizce
Serkan Simsek Ingilizce
Siileyman Torun Kimya
Ali Thsan Gok Kimya
Halim Yildirim Kimya
Tiilay Durak Kimya
Aysegiil Ertag Kimya
Osman Aslan Kuran’1 Kerim
Erdal Aslan Matematik
Kenan Yoriik Matematik
Ali Reyhanoglu Matematik
Ramazan Ugur Matematik
Omer Ozer Matematik
Ramazan Kog Matematik
Musa Kocaaslan Matematik
Bilal Geleri Matematik
Mehmet Ilker Matematik
Yildirim Kaya Ogretmen Meslek Bilgisi
Ibrahim Yildiz Ogretmen Meslek Dersleri
Ersoy Kaba Ogretmenlik Meslek Bilgisi
Ozdogan Dogru Rehber
Ahmet San Rehber
Ozgiir Aydogan Resim
Nesibe Katirci Tarih
Aysun Abacioglu Tarih
Ali Aktag Tarih
Mustafa Findike¢i Tarih
M.Ziya Kose Tarih
Nazife Dogan Tarih
Sedat Kolukisa Tarih
Yildirim Kaya Tiirk Dili ve Edebiyati
Fatma Gezer Tiirk Dili ve Edebiyati
Perihan Hangiin Tirk Dili ve Edebiyati
Ahmet Tyidil Tiirk Dili ve Edebiyati
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Mehmet Ozdemir Tiirk Dili ve Edebiyati

Vedat Dertli Tiirk Dili ve Edebiyati

Emrah Yildiz Tiirk Dili ve Edebiyati

Sule Altun Tiirk Dili ve Edebiyati
Tablo 7.

AAOL’de Gérev Yapan Idari Personeller

Adi Soyadi Gorevi

Ali Ozgelik Doner Sermaye Saymani
Ergiin Kara Memur

Adil Bayram Memur

Hatice Tasdelen Memur

A Kadir Selguk Memur

Servet Mahmat Vhki

H. Basri Aslan Sofor

Sabettin Karayigit Ambar Memuru
Sabettin Karayigit Ambar Memuru
Ibrahim Kegeli Teknisyen

Ibrahim Kegeli Teknisyen

Hidayet Ucan Teknisyen Yardimecisi
Hidayet Ucan Teknisyen Yardimeisi

Fazli Demir
Temus Sogiit
smail Anat
Yusuf Altintas
Mehmet Demirsoy
Ali Ates

Hiiseyin Can

Halil Bozkurt
Ramazan Bilek
Ismail Sahin
Cumali Cakir
Hac1 Kog

Seref Tiirker
Hiiseyin Sayin
Abdurrahman Avci
Erdi Aslan
Hiiseyin Sayin
Seref Tiirker

Erdi Aslan

Yardimc1 Hizmetli
Yardimc1 Hizmetli
Yardimc: Hizmetli
Yardimc1 Hizmetli
Yardimc: Hizmetli
Yardimc: Hizmetli
Yardimc1 Hizmetli
Yardimc1 Hizmetli
Yardimc1 Hizmetli
Yardimc1 Hizmetli
Yardimc1 Hizmetli
Yardimc: Hizmetli
Yardimc: Hizmetli
Yardimc: Hizmetli
Yardimc: Hizmetli
Yardimc1 Hizmetli
Yardimc: Hizmetli
Yardimc: Hizmetli
Yardimc: Hizmetli
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4.1.4. Ogrenciler

AAOL’de egitim-dgretim hayatinin siirdiigii 1989-2014 yillar1 arasinda yaklagik
8500 oOgrenci egitim gormiistiir. Okulda egitim goren Ogrencilerin  demografik
Ozelliklerine bakildiginda farkli bolgelerden 6grenciler oldugu ve erkek 6grenci sayisinin
kiz 6grenci sayisina gore daha fazla oldugu goriilmektedir (MEB, 2023).

Ogretmen liseleri, {ilkemizin egitim-dgretim hayatinin gelisiminde ¢ok &nemli
gorevler yapmistir. Bu gorevi gergeklestiren okullardan biri olan AAOL egitim dgretim
hayatini siirdiirdiigii donemlerde kendini tercih eden 6grencilerin 6zgiiven ve sorumluluk
duygularint gelistirip, tiim potansiyellerini kullanmalarina firsat taniyarak 6gretmen
yetistiren kurumlari kazanmalarin1 saglamistir. Bu basar1 arsiv belgelerinden edinilen
2007-2011 yil1 iiniversite sinav yerlestirme sonuclarinda goriilmektedir (Hazir,2013).

Tablo (8)

Son 5 yil Universite Sinavi Basarisi

Yillar 2007 2008 2009 2010 2011
Sinava Giren 57 94 82 63 66

Ogrenci Sayisi

Lisans programlarina 34 68 67 61 40

Yerlesen Ogrenci Sayilar

Genel Basar1 Oran (%) 60 72 82 97 61
4.1.5. Fiziki Yapr

Okulun idari binasi Ilk Ogretmen okulu zamaninda yapilmistir. Okul alanindaki
egitim-ogretim binalari, lojmanlar ve eski binalarin bulundugu 731,5 dekar arazi
haricindeki 2376,3 dekarlik alan 2009 yilinda Tarim Isletmeleri Genel Miidiirliigiine
devredilmistir (Hazir,2013).

Okulun kampiis alanindaki Akc¢adag Koy Enstitii kurulurken insa edilen binalar
Kiiltiir Bakanlig tarafindan koruma altina alinarak SIT alani olarak ilan edilmistir

Okul yerleskesinde 1989- 2014 yillar1 arasinda 360 kisi kapasiteli pansiyon,
derslik binalar1, lojmanlar, ylizme havuzu, kiitliphane, spor salonu ve cami 6grencilere,

Ogretmenlere ve diger ¢alisanlara hizmet vermistir (Hazir,2013).
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Okul Binasu:

Okul binalar1 1940’larda yapilmis binalar olup yerlesim planinda 1 numara ile
gosterilen okul binasinin, kuzeyinde 2 numarali okul binasi, giineyinde derslikler ve
idarenin bulundugu bina, batisinda kaynakhane, dogusunda ise lojman gruplar1 yer
almaktadir. L formunda olan okul binas1 birbirine bitisik olarak yapilmis dersliklerin
bulundugu kisim ve lojmanin bulundugu kisimlardan olusmaktadir. 1 No.lu okul binas1 4
tane siniftan olugsmaktadir. 1 No.lu sinif diger siniflara oranla daha biiyiik olup 5 adet
pencereye sahiptir. Okulun dogu kisminda yer alan lojman 2 kathidir. Zemin kattaki
lojmanin girisi giiney cephesinde olup 1. kattaki lojmanin girisi ise kuzey yoniinde yer
alan merdiven ile saglanmaktadir. 4 oda, salon gibi kullanilan orta sofa, banyo, tuvalet ve
balkondan olusmaktadir. 4 No.lu sinifin koridora agilan kapisi pencereye doniistiiriilmiis
ve ayn1 sinifa disaridan kapi agilmastir. Yapu ile ilgili okul arsivinden yer alan 9 numaral

resimde atdlye ve islik binasi olarak belirtilmistir (Ozdemir, 2017).

Sekil 4. Eski okul binas1 plani Sekil 5. Derslikler Giiney Cephe

Sekil 6. Derslikler 11k giris Sekil 7. Derslikler Koridor
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Idari Bina:

1965 yilinda yapilmis bir bina olup yapinin kuzeyinde spor salonu, giineyinde ise
pansiyon yer almaktadir. Idari kisim, dersliklerin bulundugu kismin dogusunda yer alip
kuzey gliney dogrultusunda konumlandirilmistir.

Idari bina bodrum ve zemin kattan olusmaktadir. Bodrum, zemin ve 1. kattan
olusan egitim kismi, dogu bat1 dogrultusunda simetrik iki koldan olusmaktadir. Yapimin
derslik boliimlerinin yer aldigi kisimda koridorlar dogu bati dogrultusunda yer
almaktadir. Derslikler bu koridorlarin  gliney kismina tek tarafli  olarak
konumlandirilmistir. Dersliklerin bulundugu koridorlarin birlesim yerinde bahgeye ¢ikis
merdivenleri, bina ana merdivenleri, lavabo WC gruplar1 ve laboratuvar birimleri yer
almaktadir. Dersliklerin bulundugu koridorun dogu yoniinde idare binasi ile bir koridorla
baglanti kurulmustur. Dogu yoniinde yer alan idari bina, koridorun iki tarafina
yerlestirilen mekanlardan olusmaktadir. Dogu yoniinde girisi olan idari kisimda once
merdiven ile verandaya c¢ikilmakta sonra iki adet ¢ift kanath kap1 ile idari bolim ve
dersliklere gecis saglanmaktadir. Ogrenci girisleri ise dersliklerin olusturdugu iki kolun
birlestigi kisimda dogu ve bati dogrultusunda yer alan gecislerde yapilmaktadir. Yap1
betonarmedir ve i¢ kisimda siva lizerine boya yapilmistir. Dis kisimda ise dersliklerin
oldugu boliim siva iistii boya olup idari kismin bulundugu kuzeydogu cephesi ise tas
kaplamadir. Yapmin bodrum katinda kantin, kazan dairesi, depolar, kiitliphane gibi

birimler yer almaktadir (Ozdemir, 2017).

Sekil 8. idari Bina On Cephe Giris Sekil 9. idari Bina Giiney Cephe
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Sekil 10. Idari Bina On Cephe Sekil 11. Idari Bina Giiney Cephe

Pansiyon ve Yemekhane:

Yapi, dogu yoniinde ve bat1 yoniinde birbiri ile yarim kot ile iliskilendirilmis iki
fakli bloktan olusmaktadir. Yapinin dogu yoniindeki blogunun zemin katinda yemekhane,
diger 2 katinda ise 6grencilerin yatakhaneleri yer almaktadir. Yatakhane katlarinda dogu
bati dogrultusunda uzanan koridorun kuzeyinde ve giineyinde odalar yer alir. Bati
yoniinde yer alan blok ise dogudaki bloktan yarim kot asagida konumlandirilmistir.
Batida yer alan bu blogun altinda girisi kuzey yoniinde olan kazan dairesinin bulundugu
bodrum kat yer alir. Bodrum katin iistiinde dogu bloguyla yarim kat kotu ile baglanan
revir ve 1. katta ise 6gretmen odalar1 ile TV salonu yer almaktadir. Yapinin ana girisi ve
bodrum girisi kuzey yoniinde, yemekhane girisi ise dogu yoniindedir. Bloklarin birbirine
bagli oldugu yerde merdiven, WC ve camasir odalar1 yer almaktadir. Her iki blogun ¢atis1

besik catidir ve iizeri Marsilya kiremitle kaplidir( Ozdemir,2017).

Sekil 12. Pansiyon Kuzey Cephe Sekil 13. Pansiyon (Oda)
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Sekil 14. Pansiyon Giiney Cephe Sekil 15. Yemekhane

Spor Salonu:

Dikdértgen planli yapinin kuzey ve giiney yoniinde fuayeye acilan iki giris, ayrica
fuayenin altinda bat1 yoniinde bir giris olmak tizere ii¢ girisi bulunmaktadir. Fuayenin alt
kismina ve sahne arkasina kuzey ve giliney yoniinde yer alan fuayedeki merdivenlerle de
inilmektedir. Yapida fuaye ile baglantili olarak basketbol sahasi, seyirci izleme boliimii,
kamera boliimii, sahne ve sahne arkasi yer almaktadir. Fuayenin altinda ise kazan dairesi,
soyunma ve dus boliimleri bulunmaktadir. I¢c kisimdaki genis agikliklar betonarme
kirislemelerle gecilmistir. Yap1 betonarme olup, cati kaplamasi besik cati iizeri sac

kaplamadir (Ozdemir,2017)

Sekil 16. Spor Salonu Sekil 17. Spor Salonu Dogu Cephe
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Sekil 18. Spor Salonu Fuaye Sekil 19. Spor Salonu I¢ Goriiniis

Kiitiiphane ve Konferans Salonu:

Her okulda oldugu gibi AAOL’nin bir kiitiiphanesi vardir. Kiitiiphanenin temeli
enstitilye dayanmaktadir. Kiitiiphane, 6grencilerin istedikleri bilgiye rahatlikla ulasmasini
ve onlara sessiz bir ders ¢alisma ortami saglamaktadir. Kiitliphanenin ismi 2000°1i
yillarda degismis ve Goniil KILIC Kiitiiphanesi ismini almistir. Bu isim degisikliginin
cok hazin bir dykiisii vardir. 22/06/1999 tarihinde AAOL Ingilizce dgretmeni Goniil
Kili¢ ve edebiyat 6gretmeni Fatma Gezer karne dagitimindan sonra okul yolunda bisiklet
stirerken okulun hizmetli personelinin kullandig1 ara¢ kontrolden ¢ikarak iki
O0gretmenimize carpmis ve bu carpma sonucu Goniil Kili¢ Hoca vefat etmistir. Fatma
Gezer Hoca ise uzun yillar yogun bakimda kaldiktan sonra hayatta kalmistir. Bu aci
olaydan sonra okul yonetimi kiitiiphaneye “Gontil KILIC” ismini vermistir (Ahmet Yasar
Sendogan lle, Kisisel Goriisme, Mayis,2024).

Kiitiphanenin yan tarafinda yaklagitk 100 kisilik konferans salonunu
bulunmaktadir. Bu salonunda kiitiiphaneye benzer aci bir hikayesi vardir. 200’1i yillarin
basinda lise birinci siif 6grencisi olan Mehmet Yilmaz tren istasyonunda elektrik
carpmasi sonucu hayatini kaybetmistir. Bu ac1 olaydan sonra Konferans salonuna “Sehit
Mehmet Yilmaz Konferans Salonu” ismi verilmistir(Ahmet Yasar Sendogan ile, Kisisel

Goriisme, Mayis,2024).
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Sekil 20. Kiitiiphane Sekil 21. Konferans Salonu

Yiizme Havuzu:

Dikdortgen planli yiizme havuzu 3 kademeli olarak 15/50 m ebatlarinda
yapilmustir. Havuzun kuzey kisminda atlama platformu yer almaktadir (Ozdemir, 2017).
AAOL Miidiirii Nazmi Kalkan ve okulun eski calisanlari havuzun yiizme amagh

yapildigini ve gerektiginde sulama i¢inde kullanildigini belirtmislerdir.

Sekil 22.U¢ Kademeli Havuz Sekil 23. Havuz Atlama Platformu

Sevgi Yolu:

Sevgi yolu denilen yiiriime yolu, 1 ve 2 numarali okul binasinin batisindan
gecerek derslik bolimil ve yatakhane binasini birlestiren, 200 metre uzunlugunda tas
yoldur. Farkl1 renklerde taslarin bir arada kullanildig1 Arnavut tas dosemelidir (Ozdemir,
2017). Yolun kenarlarina dogru yagmur sularinin akmasi i¢in orta kismi yiiksek

yapilmistir. Sevgi yolu bir teneffiis ve ortak yiiriiylis alanidir.
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Sekil 24. Sevgi Yolu | Sekil 25. Sevgi Yolu Il

Lojmanlar:

AAOL iginde yer alan lojmanlar1 baslica iki ana gruba ayirabiliriz. Birinci grupta
incelenen lojmanlar enstitiiyli kuzey giiney aksinda ikiye bdlen yolun bat1 kisminda farkli
yapilara bitisik olarak yapilan lojmanlardir. Ikinci grupta yer alan lojmanlar ise yolun

dogu kisminda bagimsiz lojmanlardir (Ozdemir,2017).

Sekil 26 Lojman On Cephe Sekil 27. Lojman Dogu Cephe
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Sekil 28. Lojman Bati Cephe Sekil 29. Lojman Kuzey Cephe

Cami:

Kare planli caminin girisi kuzey yoniindedir. Caminin giris kisminda yer alan giris
antresinin dogusunda ve batisinda 2 oda ve asma kata kadinlar mahfiline ¢ikan merdiven
bulunmaktadir. Giris antresinin giiney yoniinde cami ibadet alani bulunmaktadir.
Caminin giris kapis1 iizerinde yapim tarihi olarak 1975 yazmaktadir. Yap: tas temel
lizerine kesme taglarla yapilmis yigma yapidir (Ozdemir,2017). Yapinin gatis1 kirma

catidir ve iizeri sa¢ kaplamadir.

Sekil 30. Cami D1s Goriiniis Sekil 31. Cami I¢ Gériiniis
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4.1.6. Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Ipekyolu Dergisi

Akcadag Ogretmen Lisesinin ¢ikardigs, ipek Yolu dergisinin tarihi Ak¢adag Koy
Enstitiisiine dayanmaktadir. Dergide, okuldaki sosyal etkinlikler, egitim ve sanat
hakkindaki caligmalar, bilimsel yazilar biiyiik 6nem arz etmektedir. Dergide folklorik
calismalara da sikca yer verilmistir. Ogretmen Okulu dgrencilerinin kendi kdylerinde
yaptig1 derlemeler, folklor agisindan dnemli bir yer teskil eder. Ogrenciler, koylerindeki
hayat sartlarini, gelenek ve gorenekleri, ailelerin durumlarini, ge¢im sikintilarini, gibi
bircok konuyu mektuplartyla birlikte hikdye, siir ve inceleme yazilarinda ortaya
koymuslardir. Dergi 2000°1i yillara kadar ¢ikartilmaya devam edilmistir (Ahmet Yasar
Sendogan lle, Kisisel Goriisme, Mayis,2024).

Yillik

1989-2014 yillart arasinda iki sefer cikartilan yilliklarda her 6grenci bazen
Ogretmeni bazen de arkadasi hakkinda iyi bildigi duygu ve diisiincelerini yazar. Bu
nedenle yillik s6zleri ayr1 bir 6nem tasir her 68renci i¢in. Bu yilliklarda yillarin birikimi
anilar saklhidir. Bu bir anlamda Ogrencinin egitim hayati hakkindaki duygu ve
diisiincelerini somutlastirdigi bir belgedir (Ahmet Yasar Sendogan ile, Kisisel Goriisme,

May1s,2024 ).

Sekil 32. Ak¢adag Koy Enstitiisii Dergisi  Sekil 33. Yillik
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AAOL egitim-6gretim hayatinin siirdiirdiigii 1989-2014 yillar1 arasinda egitim,

sosyal ve kiiltiirel alandaki yarismalarda birgok basar1 elde etmistir. Bu basarilar; futbol,

folklor, voleybol, tiyatro, bilgi yarismalari, judo, masa tenisi, giires, atletizm ve futsal gibi

alanlardadir. Bu basarilarda 6ne ¢ikan sportif basarilar asagida tablo halinde verilmistir

(Hazir, 2013).

Tablo 9.

Sportif Basarilar
Kategori Derece Yil
Futbol Malatya il Ikinciligi 1999
Voleybol Malatya ili Ak¢adag Kaymakamlik Kupasi Birinciligi 2003
Atletizm ( Kros) Malatya ili Ak¢adag Kaymakamlik Kupasi1 Uciinciiliigii 2004
Atletizm Malatya Emniyet Midiirligii Huzur 44 Kupasi Birinciligi 2005
Judo Malatya il Birinciligi 2009
Giires (Greko-Romen) Malatya il ikinciligi 2009
Masa Tenisi Malatya il Ugiinciiliigii 2009
Judo Malatya 1l 2009
Giires (Greko-Romen) Malatya 1l 2009
Futsal Geng Erkekler Il ikinciligi 2010
Masa Tenisi Malatya Il ikinciligi 2010
Futsal Akcadag Tlgesi Okullar Arasi Birincilik Kupasi 2010

Sekil 34. Tiim Kupalar Sekil 35. Kupa 1 (Futsal)
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Resim 36. Kupa 2 (Voleybol) Resim 37. Kupa 3 (Masa Tenisi)

4.1.7. Okulun Kapatilmasi ve Doniistiiriilmesi

AAOL 14.06.2014 tarihli Resmi Gazete’de yaymnlanan “Milli Egitim Bakanlhig
Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik™ in 5.
maddesindeki “2014-2015 Ogretim yilindan itibaren bu tiir okullar kapatilarak okullarin
her birinin kendi arasinda fen liseleri ile sosyal bilimler liselerine doniistiiriilecek”™
aciklamasi kapsaminda kapatilarak fen lisesine doniistiiriilmiistiir(bkz. Ek C). Okullarda
ogrenim goren Ogrencilerin nakil durumlar ise 13.09.2014 tarihli Resmi Gazete’de
yayinlanan Milli Egitim Bakanlig1 Ortadgretim Kurumlar1 Yo6netmelik degisikliginin 5.
maddesi ile diizenlenmistir( Resmi Gazete, 2014).

Literatiir taramasindan goriilece8i tizere Tiirkiye’deki Ogretmen yetistirme
uygulamalarinin tarihi Tanzimat 6ncesine Fatih Donemi’ne kadar uzanmaktadir. Bu tarihi
siirecte ¢agdas anlamda Ogretmen yetistirme istegi ve arzusu ile farkli modeller ve
yaklasimlar uygulanmigtir. Cumhuriyet’in ilanindan sonra bu farkli uygulamalar ve
yaklasimin en sonuncusu, temel amaci 6gretmen yetistiren yiiksekogretim kurumlarina
kaynaklik etmek olan Anadolu Ogretmen Liseleridir. Liselerde dgretmen yetistirme
acisindan temel yaklasim Ogrencilere Ogretmenlik ruh ve idealinin, ortadgretim
seviyesinden itibaren kazandirilmasit ve ilgili  yliksekdgretim  programina
yonlendirmektir. Arastirmada AAOL nin tarihi gelisimi bu ¢er¢evede degerlendirilmistir.
Ilgili arsivlerde yapilan taramalar sonucunda ulasilan belgeler ve yapilan ziyaretlerde
AAOL nin daha énce kapatilan Akcadag Koy Enstitiisii kampiis alani igerisinde egitim-
ogretim hayatini siirdiirdiigii gériilmiistiir. AAOL’nin bu siireg icerisinde teskilat yapisini

giiclendirerek kendi amblemi, misyonu ve vizyonu ile kurumsallastig1 tespit edilmistir.
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Yine aym belgelerden anlasilacagi iizere AAOL’de egitim goren Ogrencilerin hem
tiniversite sinavlarinda hem de sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerde ¢ok biiylik bir basarilar
elde ettigi goriilmektedir. Sonug olarak AAOL’nin kapatildigi 2014-2015 egitim-6gretim
yilina kadar Anadolu Ogretmen Liselerinin 6gretmen yetistiren yiiksekdgretim
kurumlarina nitelikli insan kaynag yetistirmek amacina uygun bir tarihsel gelisim siireci

izledigi diisiiniilmektedir.

4.2. Arastirmanin ikinci Alt Problemine iliskin Bulgular ve Yorumlar
Arastirmanin ikinci alt problemi; AAOL de uygulanan egitim programlarinin
temel ozellikleri nelerdir? Seklinde ifade edilmistir. Bu alt probleme cevap bulabilmek

amactyla verilerden elde edilen bulgular ve yorumlar asagida verilmistir.

4.2.1. Akcadag Anadolu Ogretmen Lisesinde uygulanan Egitim

Programlarinin temel o6zellikleri

Ogretmen yetistiren yiiksekdgretim kurumlarina kabul edilecek Ogrencilerin
ogretmenlik mesleginin gerektirdigi kisilik 6zelliklere ve aranan niteliklere sahip olmalari
gerekmektedir. Bu nitelik ve dzelliklerin kazamlacagi okullar Anadolu Ogretmen Liseleri
olarak diisiiniilmiistiir. Bu ama¢ kapsaminda mevcut 6gretmen liselerinin tiimiinde
oldugu gibi Akcadag Ogretmen Lisesi’de 1989-1990 ogretim yilindan itibaren
12.12.1990 tarihli ve 20273 Sayili Resmi Gazete’de yayinlanan temel Yonetmelik ile
Anadolu Ogretmen Lisesine doniistiiriilmiistiir (Resmi Gazete, 1990 ). Yine ayn1 yil MEB
Tebligler Dergisinde yayinlanan “Egitim Ogretim Ilkeleri” (bkz. Ek A)ile okul; grenim
siiresi, program, kayit ve kabul esaslar1 bakimindan yeni bir statiiye kavusturulmustur
(Celikoz ve Cetin, 2004). Tlgili ydnetmelikte yillar itibari ile bircok degisiklik yapilmistir.
Bu degisiklikler cercevesinde AAOL egitim 6gretim faaliyetlerini 2014 yilina kadar
devam ettirmistir. 2014 yilinda alman yeni kararlar ve yonetmelik degisikligi ile AAOL
fen lisesine doniistiiriilerek Akcadag Fatih Fen Lisesi olarak egitim 6gretim faaliyetlerini
siirdiirmektedir (bkz. Ek C).

1989-1990 egitim-6gretim yilindan itibaren Ogretmen Lisesinden Anadolu
Ogretmen Lisesine doniisen AAOL’de uygulanacak programlarin amaglari ile varilmak
istenen nokta yonetmelik maddeleri ve 19 maddelik egitim-6gretim ilkeleri ile
diizenlenmistir. Bu kapsamda bu okulun genel amag ve hedefleri ilk olarak 1990 yilinda

Resmi Gazete’de yayimnlanan “Anadolu Ogretmen Liseleri Yonetmeligi” nin 5.
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maddesinde Tiirk Milli Egitiminin genel ama¢ ve temel ilkelerine uygun olarak
aciklanmistir (Resmi Gazete, 1990).

Ilgili maddede okulun amaglari; dgretmen yetistiren yiiksekdgretim kurumlaria
Ogrenci hazirlamak, 6grencilere 6gretmenlik ruhunu asilamak ve 6gretmenlik meslegini
sevdirmek, Ogretmenlik mesleginin gerektirdigi davranislari kazandirmak ve biitiin
Ogrencilere ortadgretim diizeyinde ortak bir genel kiiltiir vermek olarak belirlenmistir.
Devaminda ise okulun niteligi; uyguladig1 programlarda 6gretmenlik meslegine ilgi istek
uyandiran derslere ¢okga yer veren ve yabanci dil agirlikli bir ortaggretim kurumu
seklinde tanimlanmistir (Resmi Gazete, 1990). Bu maddede okulun genel amagclar
cergevesinde insan giicli yetistirmek igin varmak istedigi noktalarin agiklandigi
goriilmektedir. Nihai amag 6gretmen yetistirmektir.

Yonetmelikte 1998, 2000, 2005 ve 2006 yillarinda degisiklige gidilmistir. Bu
degisiklikler kapsaminda 1998 yilinda programda okutulacak dersleri igeren 7. madde
degistirilmistir. Yapilan degisiklikte verilen egitimlerin 6grencilerin ilgi ve yeteneklerine
ve bazi alanlarda derinlemesine arastirma yapmasina olanak saglayacak sekilde
diizenlenmesi kararlastirilmistir. 2000 yilinda yapilan degisiklikle 5. maddeye yabanci
dilin 6nemini vurgulayan ve okulda 6zgiiven artiric1 ve ortak calismay1 destekleyecek
cagdas egitim ortamin diizenlenmesi i¢in yeni bentler eklenmistir. Ayrica yine 5.
maddenin sonuna eklenen fikra ile egitimde toplam kalite yOnetiminin Onemi
vurgulanmistir. 2005 yilinda Egitim Programlari baghgi “Ogretim Programlarr” olarak
degistirilerek, toplam kalite yonetimine uygun olarak siirekli iyilestirme vurgusu
yapilmigtir. 2006 yilinda ise hazirlik simiflart kapatilarak okullarin 6grenim  siiresi
ilkdgretimden sonra dort y1l olarak belirlenmistir.

Anadolu Ogretmen Liselerinin amaglari ve programlarmin ozellikleri temel
yonetmelige uygun olarak 20.09.1990 tarihinde yayimlanan Milli Egitim Bakanlig:
Tebligler Dergisi’nde 19 maddelik ilkeler ile daha anlasilir hale getirilmistir(bkz. Ek A)
Ilkelerde oncelikle Tiirk Milli Egitiminin iyi ve milli yurttas yetistirme genel amacinin
verilen egitimlerin sonunda varilmak istenen noktalar i¢in genel hedefler olarak
belirlendigi goriilmektedir. Ogrencilerin dncelikle milli bilince varan, topluma faydals,
her zaman milli varliga hizmet eden, 6rnek bir vatandas olarak milli idealleri korpe
ruhlara asilayan bireyler olarak yetistirilmesi amaglanmistir. Bu kazanimlar ile donatilan
ogrencilerle varilmasi gereken nihai amag; 6grencilere dgretmenlik meslegi sevgisinin
astlanmas1 ve Ogrencilerin Ogretmen yetistiren yiiksekdgretim kurumlarina yonelik

hazirlanmasidir.
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Bu ilkelerde diger 6nemli hususlar ise okullarin amaglari gercevesinde program
iceriklerinin belirlenmesi ve egitim durumlarinin diizenlenmesidir. Bu kapsamda
ilkelerde 6grencilere hangi davraniglarin kazandirilmasi gerektigi ve bu davraniglar
kazandirilirken bireyi etkileyebilen biitiin dis uyaranlar veya sartlarin diizenlenerek

uygulamaya konulmasi maddeler halinde agiklanmaistir.

4.2.2. Programlarin Program Ogeleri Acisindan Degerlendirilmesi
Amacg, Hedef

Bir 6gretim programinda ilk ve en 6nemli 6ge olan amag¢ boyutunun ifadesi hedef
ve kazanim seklindedir. Hedef ifadesi egitimde genel olarak varilmak istenen noktanin
tanimi i¢in kullanilir (S6nmez, 2011).

Egitimde varilmak istenen nokta yani hedefler uzak hedef, genel hedef ve 6zel
hedef olarak aciklanabilir. Politik felsefe uzak hedefi yansitir; yani bir toplumun politik
yapisi, anayasal istikameti ve varmak istedigi nokta uzak hedeflerdir. Bu hedeflerin
faaliyetleri, yon gostermek yani egitim hizmetlerinin hangi yonde kullanilacagini isaret
ve ifade eder. Bir diger hedef ise genel hedeftir. Genel hedefler, milli egitimin veya
okulun varmak istedigi konumu belirler. Egitimin genel hedefleri bir anlamda uzak
hedeflerin yorumu hatta dékiimii olarak agiklanabilir. Ote yandan okul hedefleri, genel
hedeflerin cercevesi i¢inde kalinarak fakat okulun yetistirecegi insan giicliniin mahiyeti
dikkate alinarak saptanir. Boylece, egitimin genel hedefleri egitim felsefemizi, okulun
genel hedefleri de egitim felsefesine ilaveten okulun is goriisiinii yansitir. Ozel hedefler
ise 6grenciye kazandirilmasi uygun goriilen 6zellikler olup bir disiplin, ders ya da konu
alan1 i¢in hazirlanir. Belli bir 6grencinin yetistirilmesi i¢in gerekli egitim durumlarmin
kararlagtirllmasinda ve degerlendirilmesinde yakindan ise kosulacak hedefler 6zel
hedeflerdir (Ertiirk, 2013).

AAOL’de uygulanan programlarin amaglar1 1990 yilinda yayimlanan Anadolu
Ogretmen Liseleri Y6netmeligi’nin asagida sunulan 5. ve 6. Maddeleri ile ve yine aym
yil MEB Tebligler Dergisi’'nde yayinlanan egitim-6gretim ilkeleri kapsaminda
belirlenmistir(bkz. ek A).

Yénetmeligin 5. ve 6. maddelerinde Anadolu Ogretmen Liselerinin Tiirk milli
egitiminin amag ve ilkeleri dogrultusunda amaclar1 sdyle siralanmistir.

Ogrencileri, yiiksekdgretim kurumlarmin dgretmenlik ile ilgili programlarma

hazirlamak,
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Ogrencilere meslegi sevdirerek dgretmenlik ruhunu asilamak,
Ogrencilerin gretmenlik meslegine uygun davranislar: kazanmalarmi saglamak,

Ogrencilere orta 6gretimin geregi olarak ortak bir genel kiiltiir aktarmak

6. maddede ise bu okullarda yiiksekdgretim kurumlarinin 6gretmen yetistiren
kurumlarma 06grenci hazirlayan programlarin uygulanacagi belirtilmistir(Resmi
Gazete,1990 ).

Yukarida verilen yonetmeligin 5. maddesinde goriilecegi lizere bu kurumlarin
amaclar;; Ogretmen yetistiren yiiksekogretim kurumlarina 6grenci hazirlamak,
Ogrencilerine Ogretmenlik ruhunu asilamak ve Ogretmenlik meslegini sevdirmek,
ogretmenlik mesleginin gerektirdigi davranislart kazandirmak, biitiin 6grencilere orta
Ogretim diizeyinde ortak bir genel kiiltiir vermek ve tilke kalkinmasina maddi ve manevi
katkida bulunma suurunu ve giiclinii kazandirmaktir. Bu amaglar ¢ergevesinde okullar,
ortaokul tlizerine bir yil hazirlik olmak {izere toplam dort yil normal 6gretim siireli,
yabanci dil egitimi agirlikli, 6gretmenlik meslegine ilgi, istek ve yatkinlik kazandirict
derslere yer veren, parali, parasiz yatili ve giindiizlii egitim ve 6gretim yapan ortadgretim
kurumlari olarak tanimlanmistir (Resmi Gazete, 1990).

Yonetmeligin 6. maddesinde bu okullarda uygulanacak programlar, okullarin
temel amacina uygun olarak, 6zellikle 6gretmen yetistiren yiliksekogretim kurumlarinin
ilgili boliimlerine O6grenci hazirlayan programlar olarak agiklanmistir (Resmi
Gazete,1990 ).

Yonetmelik’te 1998, 2000, 2005 ve 2006 yillarinda degisiklige gidilmistir. 2000,
2005 ve 2006 yillarinda yapilan degisiklikler okullarin amaglar ile iliskilidir.

2000 yilinda 5. madde de amaglar ile ilgili yapilan degisiklikler soyledir;

Anadolu Ogretmen Liseleri, Milli Egitimin genel amag ve temel ilkeleri ile toplam
kalite yonetimi anlayisina uygun olarak;

a) Ogretmen yetistiren yiiksekdgretim kurumlarina dgrenci hazirlamak,

b) Ogrencilerine;

1) Ogretmenlik ruhunu asilamak ve 6gretmenlik meslegini sevdirmek,

2) Ogretmenlik mesleginin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranislari
kazandirmak,

3) Ortadgretim diizeyinde ortak bir genel kiiltiir vermek,

4) Ulke kalkinmasina sosyal, kiiltiirel ve ekonomik yonden katkida bulunma

bilincini ve gliciini  kazandirmak,
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5) Diinyadaki gelisme ve degismeleri izleyebilecek diizeyde yabanci dil
ogrenmelerini saglamak,

6) Oz giiven, 6z denetim ve sorumluluk duygularinin gelistirilmesi, her bireyin
farkli ve ayr bir deger oldugu ve ekip calismasiyla ortak basarinin elde edilmesinde
onemli katki saglayacagi inancinin verilmesine yonelik cagdas bir egitim ortami
hazirlamak amaciyla ilkdgretimden sonra bir yillik hazirlik sinifi {izerine ii¢ y1l 6gretim
siireli, yabanci dil 6gretimi agirlikli, parali-parasiz yatili ve giindiizlii egitim-6gretim
yapan ortadgretim kurumlaridir.

Bu okullarda, biitiin karar siireglerinde 6gretmen, 6grenci, veli ve diger ilgililerin
katilimryla egitim-0gretim hizmetlerinin en etkin ve verimli bir sekilde yiirtitiilmesi
saglanir. Egitim-6gretim ve yonetime iligskin gelisme ve degismeler, bu amacla hazirlanan
mevzuata gore olusturulan kurul, komisyon ve ekipler tarafindan izlenir ve uygulanir
(Resmi Gazete, 2000).

Yapilan degisikliklerde okulun amaglarini tanimlayan 5. maddenin genisletildigi
ve yeni bentlerin eklendigi anlasilmaktadir. Bu degisiklikte dncelikle okulun amaglari
toplam kalite yonetimi ile iliskilendirilmis ve verilen egitimin ayni zamanda kalite
standartlarina gore de siirdiirtilmesi gerektigi vurgulanmistir. Maddeye eklenen 5. bentte
diinyadaki degisimlerin izlenebilmesi i¢in yabanci dil 6grenimin 6nemi vurgulanmistir.
6. bentte 6grencilerde 6z giiven, 6z denetim ve sorumluluk duygularinin gelistirilmesinde
ve ekip caligmasi ile ortak basarinin saglanmasi i¢in ¢agdas bir egitim ortaminin
hazirlanmasinin amaglandig ifade edilmistir. Bu degisikliklere en son eklenen fikra ile
okullarda kalite standartlar1 geregi daha verimli bir egitimin siirdiiriilmesi i¢in alinan tiim
kararlarda ve izlemelerde paydas katiliminin saglanmasi temel amag olarak belirlenmistir.

2005 yilinda 5.maddenin birinci fikrasinda degisiklikler asagidaki gibi olmustur.

"Anadolu Ogretmen Liseleri, Milli Egitimin genel amag ve temel ilkelerine uygun
olarak;

a) Ogretmen yetistiren yiiksekdgretim kurumlarina 6grenci hazirlamak,

b) Ogrencilerine;

1) Ogretmenlik meslegini sevdirmek,

2) Ogretmenlik mesleginin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranislari
kazandirmak,

3) Ortadgretim diizeyinde ortak bir genel kiiltiir vermek,

4) Ulke kalkinmasina sosyal, kiiltiirel ve ekonomik yonden katkida bulunma

bilincini ve giliciinli kazandirmak,
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5) Diinyadaki gelisme ve degismeleri izleyebilecek diizeyde yabanci dil
ogrenmelerini saglamak,

6) Oz giiven, 6z denetim ve sorumluluk duygularinin gelistirilmesi, her bireyin
farkl1 ve ayr bir deger oldugu ve ekip calismasiyla ortak basarinin elde edilmesinde
onemli katki saglayacagi inancinin verilmesine yonelik cagdas bir egitim ortami
hazirlamak amaciyla ilkdgretimden sonra bir yillik hazirlik sinifi {izerine en az ii¢ yil
siireli normal 6gretim yapan, yabanci dil agirlikli program uygulayan, parali-parasiz yatili
ve glindiizli orta 6gretim kurumlaridir" (Resmi Gazete, 2005).

2006 yilinda ise;

Ayni Yonetmeligin 5’inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (6) numarali
alt bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"6) Oz giiven, 6z denetim ve sorumluluk duygularmin gelistirilmesi, her bireyin
farkli ve ayr1 bir deger oldugu ve ekip caligmasiyla ortak basarinin elde edilmesinde
onemli katki saglayacagi inancinin verilmesine yonelik cagdas bir egitim ortami
hazirlamak amaciyla ilkdgretimden sonra 6grenim siiresi dort y1l olan parali-parasiz yatil
ve giindiizlii ortadgretim kurumlaridir” ( Resmi Gazete, 2006).

Yapilan bu son degisiklikte hazirlik smifi kaldirilarak bu okullarin 6grenim
sireleri ilkogretimden sonra dort yil olacak sekilde kararlagtirilmistir (Resmi
Gazete,20006).

Anadolu Ogretmen Liselerinde yapilan bu yoénetmelik degisikliklerinin yani sira
ayrica Aralik 2007°de c¢ikartilan “Anadolu Ogretmen Liseleri Ogrencilerinin
Uygulamalari Izleme Etkinlikleri Yonergesi” ile 11. siniftan itibaren dgrencilerin bes giin
stireyle ilkdgretim okullarindaki uygulamalar: izleme etkinliklerine katilmalar1 zorunlu

hale getirilmistir (MEB, 2007).

Tikeler

Milli Egitim Bakanligi, 1990 yilinda Tebligler Dergisi’nde, Anadolu Ogretmen
Liselerinde siirdiiriilecek egitim-0gretim faaliyetlerinin esaslarinin ve okutulacak
programlarin 6zelliklerinin belirlendigi toplam on dokuz maddeden olusan egitim-
ogretim ilkelerini yaymlamistir(bkz. Ek A).

Ilkeler;

Anadolu Ogretmen Liseleri milli bir egitim kurumudur.

Bu okullarda; 6grencilerin milli varliga basar1 ile hizmet edecek, milli idealleri

korpe ruhlara asilayacak 6rnek vatandas olarak yetismelerine 6nem verilir.
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Yetisen genglere ayni milli iilkiileri benimsemeleri i¢in gerekli bilgi, aliskanlik ve
davranislar kazandirilir.

Her dersin milli degerler ve kiiltiir ile ilgisinin saglanmasina 6nem verilir.

Tiirk biiyiiklerini tanima, tarihi giinleri yasatma, milli oyunlar, halk tiirkiileri ve
milli degerler ve kiiltiir ile ilgili aktiiel olaylar, yurt gezileri gibi etkinliklere 6nem verilir.

Bina tesis ara¢ gere¢ ve diger unsurlarin kurumun amagclarina hizmet edecek
Ozellikte olmas1 ve 6grencilerin en iyi sartlarda yetismesi i¢in uygun ortam yaratilir.

Ogrencilere canli bir topluluk hayat1 saglanir

Ogrenciler okula giristen itibaren 6gretmenlik mesleginin sevgi ve heyecan ile
beslenir. Bu amagcla ders etkinliklerinin yaninda seminerler, geziler diizenlenir.

Pratik bilgi ve becerilere 6nem verilir.

Biitiin ¢alisma ve ders etkinliklerinde toplumsal hayatla diizenli bir baglanti
saglanarak oOgrencilerin hem iist Ogretime hem de hayata daha iyi bir sekilde
hazirlanmalar1 saglanir.

Ogrenciye genis 6lciide etkinlik, is ve yaratma ortami saglanir.

Ogrencilerin sahsiyetlerinin ve ahlaki karakterlerinin gelismesinde “Ahlak
ogretilmez yasanir” ilkesinden hareketle 1yi ortam, iy1 6rnek, 1y1 uygulama kuralindan
hareket edilir.

Ogrencilerin duygu diisiince ve fikirlerini gelistirmek bakimindan konusma,
yazma, resim ig ve miizik gibi ¢esitli ifade tiirlerine 6nem verilir.

Ogrencilerin metotlu ve verimli calisma yollar1 ve teknikleri kazanmalar1 saglanir.

Ogrencilerin kitap sevgisi okuma aliskanhign ve siiratli okuma ydntemlerini
kazanmalarina 6nem verilir.

Ogrencilerin bos zamanlarini en iyi bir sekilde degerlendirmeleri aliskanliklart
kazandirilir. Bu amagla okulda ¢esitli konularda etkinlik ortami ve imkani hazirlanir.

Ogrencilerine biitiin ¢alismalarinda tutumlu olma, milli kaynaklar1 koruma ve
milli ekonomi kavrami diisiincesi kavratilir.

Okulun biitiin bina tesis ve etkinlikleriyle ¢evresinin bir egitim kiiltiir ve sanat
merkezi haline gelmesi saglanir.

Mezunlar ile siirekli ilgilenilerek onlarin 6zellikle 6gretmen yetistiren fakiiltelere
gitmesi tesvik edilir. Okulda onlarin milli egitim meselelerine olan ilgi ve heyecanlarin
artiracak, 0gretmenlik meslegine olan sevgi ve inancini gelistirecek psiko-sosyal ortam

hazirlanir.
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Yukarida verilen maddeler okullarin ama¢ ve hedefleri kapsaminda
degerlendirdigimizde ilk bes ve 17. maddelerinden anlasilacag: iizere ilkelere oncelikle
Turk Milli Egitiminin genel amacglarinin ve anayasada ifadesi bulunan milliyetgilik
esaslarinin  yansitildigr goriilmektedir. Bu maddelere yansitilan amag¢ ve esaslar
kapsaminda okullarda 6grencilere verilecek egitim-6gretim faaliyetlerinde temel amag;
ogrencilerin milli bilince varan, topluma faydali, milli varliga basar ile hizmet eden, milli
idealleri korpe ruhlara agilayan 6rnek birer vatandas olarak yetismelerini saglamaktir.

flkelerin 8. ve 19. maddelerinde, okullarin kurulus amacina uygun olarak
Ogrencilere Ogretmenlik meslegi sevgisinin asilanmasit ve Ogretmen yetistiren
yiikksekdgretim kurumlarina 6grenci hazirlanmasi faaliyetlerin 6n plana ¢iktig1
goriilmektedir. 7. ve 10. Maddelerde ise 6gretmen yetistiren yliksekdgretim kurumlarina
Ogrenci hazirlama hedefine uygun olarak O6grencilerin canli bir topluluk hayati
yasamalari, toplum ve c¢evre ile i¢ ige olmalari ve bdylece diizenli bir hayata

hazirlanmalar1 amaglanmaktadir.

Icerik

Icerik, hedef ve davramslar1 kazandiracak bicimde segilmis iinite ve konularin
biitlintidiir. Konu, tema, kapsam, muhteva seklinde de tanimlandigi goriilmektedir.
Ogretim programmin ikinci agsamasi olan bu siirete dgrencilere planlanan hedeflere
ulagmak i¢in “Ne 6gretelim?” sorusuna verilen cevap igerigi olusturmaktadir.

Programin igerik boyutu belirlenen amaglara ulagmak i¢in “Ne Ogretelim?”
sorusuna yanit aramasi ve igerigi, program hedefleri dogrultusunda 6gretilecek iinite ve
konular olarak diizenlenmesidir (Demirel, 2010).

AAOL’de verilecek derslerin igerigi, Anadolu Ogretmen Liselerinin kurulus
mevzuatlarinda ve MEB Tebligler Dergisi’nin ilgili yillardaki yayimlarinda okullarin
amaclar1 dogrultusunda maddeler ve ilkeler olarak aciklanmustir.

Igerigin kapsamu ilk olarak 1990 yilinda yayinlanan yénetmeligin 7. maddesinde”
Programlarin ~ Ozellikleri” bashigmin altindaki alt maddelerde uygulanacak

programlardaki derslerde nelerin 6gretilecegi ile belirlenmistir.

Madde 7: Programlar
Ortak derslerden,

Ogretmenlik meslegine ilgi ve sevgi uyandiran derslerden,
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Ogretmen yetistiren yiiksekdgretim kurumlarmin ilgili bliimlerine yonlendirici
derslerden,

Ogrencilerin ilgi, istidat ve yeteneklerine cevap veren se¢meli derslerden
meydana gelir (Resmi Gazete,1990).

7. maddenin alt bentlerinde programlarin oncelikle, diger okullarda da verilen
ortak derslerden olusacagi vurgulanmistir. Diger maddelerde ise ortak derslerin disinda
kalan diger derslerin 6gretmenlik meslegine ilgi ve istek uyandiran derslerden, 6gretmen
yetistiren yiiksekOgretim kurumlarina yonlendirici derslerden ve son olarak da
Ogrencilerin ilgi istidat ve yeteneklerine cevap verici se¢gmeli derslerden olusacagi
kararlastirilmistir.

Yonetmelik’in 7. maddesinde 1998 ve 2005 yillarinda diizenlemeler yapilmistir.
1998 yilinda yapilan diizenleme ile maddenin alt bentleri asagidaki gibi degistirilmistir:

Madde 7. Programlar

Ortak genel kiiltiir derslerinden

Ogretmenlik meslegi ile ilgili derslerden

Ogrencilerin bireysel ilgi ve yeteneklerini taniyip anlamalarina, gelistirmelerine
ve bazi alanlarda derinlesmesine imkan saglayan derslerden meydana gelir (Resmi
Gazete, 1998).

1998 yilinda yapilan bu diizenlemeler incelendiginde 7. maddenin (c) bendi
degistirilip (d) bendi de kaldirilmistir( Resmi Gazete, 1998). (C) bendinde yapilan
degisiklikte verilen egitimlerde 6grencilerin bireysel ilgi ve yeteneklerini tanimalari ve
bu ilgi ve yeteneklerine gore bazi alanlarda derinlesmelerinin istendigi goriilmektedir.

2005 yilinda yapilan degisikliklerde ise:

a) Ogretim Programlari;

Bu okullarda Bakanlikca uygun goriilen haftalik ders ¢izelgesi ve Ogretim
programlar1 uygulanir.

Ogretim Programlart;

Ortak genel kiiltiir derslerinden,

b) Ogrencilerin bireysel ilgi ve yeteneklerini tanrylp anlamalaria,
gelistirmelerine ve yoneldikleri alanlarda derinlesmelerine imkan saglayan derslerden,

¢) Ogretmenlik meslegi ile ilgili derslerden olusur.

Ogretim programlarinin, 6grencilerin ilgi, istek, yetenek, gelisim seviyeleri
ve bireysel farkliliklart ile bilimsel gelismeler ve ihtiyaglar goz éniinde bulundurularak

stirekli gelistirilmesi esastir." seklinde agiklanmistir( Resmi Gazete, 2005).
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2005 yilinda yapilan degisikliklere bakildiginda, 7. maddenin basligi olan
Programlar Bashig1 “Ogretim Programlar1” olarak degistirilmistir. Maddeye eklenen fikra
ile okullarda siirdiiriilen 6gretim programlarinda toplam kalite anlayisina uygun olarak
stirekli iyilestirme yapilmasi vurgusunun yapildig1 gériilmektedir ( Resmi Gazete, 2005).

Anadolu Ogretmen Liselerinde ve dolayisiyla AAOL’de uygulanan programlarin
icerigi 1990 yilinda yayimlanan egitim-6gretim ilkeleri ile daha kapsamli bir sekilde
aciklanmustir. Egitim-6gretim ilkelerinin de igerik ile ilgili maddeler 3, 4, 5, 8, 9, 10, 11,
13, 14, 15, 16, ve 17. Maddeleridir. 3, 4 ve 5. Maddelerde milli iilkiiniin benimsenmesi
icin gerekli bilgi, alisgkanlik ve davranigin kazandirilmasi, milli ekonomi kavramanin
Ogretilmesi ve her dersin mutlaka milli kiiltiir ve degerler ile iligkilendirilmesi seklindedir.
8. Madde de Ogretmenlik meslegini sevdirici faaliyetler, 9,10 ve 11. Maddelerde
Ogrencileri hayata baglayan pratik bilgi ve becerilerin kazandirilmasidir. 13. maddede
Ogrencilerin kigisel ve ahlaki gelisimleri 6n plana alinarak konugma, yazma, resim ve
miizik gibi ¢esitli ifade tiirlerinin 6nemi vurgulanmistir. 14, 15, 16 ve 17. Maddelerde ise
Ogrencilere verimli calisma yollar1 teknikleri, hizli okuma, kitap sevgisi, bos zamanlari
iyi degerlendirme, tutumlu olma ve milli kaynaklari koruma aligkanliklarinin
kazandirilmasi olarak ifade edilmistir (bkz. Ek A).

Yonetmelik ve ilkelerde gercevesi ¢izilen ders iceriklerinin uygulama esaslari ve
haftalik saat c¢izelgeleri 1990 yili 2320 Sayilh Milli Egitim Bakanligi Tebligler
Dergisi’nde yaymlanmistir. Bu dersler iki grup halinde ele alinmistir. Bu gruplar; birinci
grup kiiltiir dersleri, ikinci grup zorunlu ve segmeli 6gretmenlik bilgisi dersleridir(MEB,
,1990).

Ayrica okullarin amagclar1 ve ilkeler dogrultusunda MEB Aralik 2007°de bir
yenilik getirerek “Anadolu Ogretmen Liseleri Ogrencilerinin Uygulamalari Izleme
Etkinlikleri Yonergesi’ni” ¢ikartmistir.  YOnerge bir c¢esit staj yoOnergesi gibi
diizenlenerek; Ogrencilerin, oOgretmenlik meslegine yonlendirilmelerine yonelik
calismalara katkida bulunmak i¢in, 6gretmenlik meslegine iliskin kazandiklar1 bilgi,
beceri, tutum ve davraniglart pekistirmek iizere, ilkdgretim okullarinda yapilan

uygulamalari izleme etkinliklerine katilmalarini zorunlu hale getirmistir (MEB, 2007).

Dersler;
1989 yilinda Ogretmen Liseleri Anadolu Ogretmen Liselerine déniistiiriildiigiinde
oncelikle hazirlik sinifi ders ¢izelgesi yayimlanmistir (bkz. Ek B). Daha sonralari agagida

tablolar halinde gosterilen ve aym1 zamanda AAOL’de uygulanan egitim
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programlarindaki dersler 03.10.1990 tarihli ve 2320 sayili Milli Egitim Bakanliginin
Tebligler Dergisi’nde zorunlu ve se¢cmeli olarak haftalik ders ¢izelgesi olarak
yayimlanmistir (MEB, 1990). Bu ¢izelge Talim Terbiye Kurulunun 14.07.2005 tarih ve
197 sayili karart ile kabul edilen program ile degisiklige ugramistir.



Tablo 10.

Anadolu Ogretmen Liseleri Zorunlu ve Segmeli Ogretmenlik Meslek Bilgisi Dersleri Haftalik Cizelgesi
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IX
Hazirl Sosb Fen  Yab Smuf Spor Miz Resi Sosb Mat Fen Yab Smf Spor Miz Resi
1k il. ve anct  Ogrt ik m il. ve  emat anct  Ogrt ik m
Sinif Boliim ve Haftalik Ders Saatleri Smifi  Ede Dil Ede ik Dil
biya biya
t t
Ogretmenlik Meslek Bilgisi Dersleri 2 - - - - - - - - - - - - - - -
Egitime Giris - - - - - - - - 2 2 2 2 2 2 2 2
Egitim Psikolojisi - 2 2 2 2 2 2 2 - - - - - - - -
Ogretim Ilke ve Yontemleri 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Toplam - 4 2 4 4 2 2 2 4 2 2 4 2 4 4 4
Secmeli Dersler 35 28 30 28 28 30 31 35 29 31 29 29 31 28 28 28
Genel Toplam 37 36 36 36 36 36 37 36 37 37 36 37 37 36 36 36
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Secmeli Ogretmenlik Bilgisi Dersleri

Siniflar

XL

Egitim Tarihi

Halk Egitimi ve Toplumun Kalkinmasi

Arastirma Teknikleri

Grupla Caligma Teknikleri

NN N N K

Egitim Yonetimi

Egitim Sosyolojisi

Cocuk Edebiyati

Olgme ve Degerlendirme

N N N N
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Sekil 38. 03.10.1990 Tarihli Ak¢adag Anadolu Ogretmen Lisesi Haftalik Ders Cizelgesi
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Sekil 39. Akgadag Anadolu Ogretmen Lisesi Ogretmenlik Meslek Bilgisi (Ogretim ilke

ve Yontemleri Ornegi) Dersleri Haftalik Ders Programi
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Derslerin uygulama esaslary;

Yukarida tablolarda verilen dersler ile ilgili olarak MEB 1990 yilinda uygulama
esaslar1 yayimlamistir bu esaslar ¢ergevesinde;

Birinci grupta aciklanan derslerde kiiltiir dersleri igeriklerinde uygulanacak
esaslar maddeler halinde verilerek uygulamada diger liselerin miifredatlarina atif
yapilmistir. Bu esaslar;

Ogretmen Liseleri Haftalik Ders Cizelgeleri ile Anadolu Liseleri Haftalik Ders
Cizelgeleri esas alinarak, her iki lisenin haftalik ders saati sayis1 esit oldugunda daha 6nce
Ogretmen Liselerinde uygulanan programlar esas alinr.

Ders saati sayisiin farkli oldugu durumlarda Ogretmen Liselerinde uygulanan
programlar Anadolu Ogretmen Lisesi Haftalik Ders Cizelgesinde belirtilen ders saati
lizerinden uygulanir.

11. simf, Smmf Ogretmenligi Boliimiinde haftada iki saat olarak okutulan
matematik dersinde genel liselerin Sosyal Bilimler ve Edebiyat Boliimiinde se¢meli
olarak okutulan matematik dersi programi, haftada iki saat olarak okutulan biyoloji ve
saglik bilgisi dersinde genel lise se¢meli dersleri arasinda yer alan biyoloji ve saglik
bilgisi 1 program1 uygulanir.

Bu okullarin 6zelliginden dolay1 yabanci dil derslerinde “Egitim Terminolojisi
’ne yer verilir ve bunlar 6gretmenler tarafindan hazirlanacak yillik planlarda da belirtilir.

Anadolu Ogretmen Lisesi 11. Simf Spor Béliimiinde hafta da bir saat olarak
okutulan miizik dersinde Beden Egitimi ve Spor Liseleri 11 Smf Miizik Programi
uygulanir.

Siif 6gretmenligi Boliimiinde X ve XI. siniflarda resim dersine ayrilan ders saati
toplaminin %50’s1 resim %50’si yazi1 dersi olarak islenir,

Seklindedir (MEB, 1990).

Ikinci grupta yer alan zorunlu dersler; egitime giris, egitim psikolojisi, 6gretim
ilke ve yontemleridir. Bu derslerin icerikleri ilgili yillarin talim terbiye kurulu kararlarina
atif yapilarak verilmistir. Se¢meli dersler; egitim tarihi, halk egitimi ve toplumun
kalkinmasi, arastirma teknikleri, grupla c¢aligma teknikleri, egitim yOnetimi, egitim
sosyolojisi, cocuk edebiyati, l¢gme ve degerlendirme dersleridir.

Hem zorunlu hem de se¢meli 6gretmenlik meslek bilgisi derslerinde uyulacak
esaslar yedi madde de verilerek her dersin konular1 dergide agiklanmistir.

Dergide verilen esaslar;
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Zorunlu 6gretmenlik bilgisi dersleri haftalik ders c¢izelgesinde gosterilmistir.
Se¢meli 6gretmenlik meslek derslerinin dagilimi ise asagida gosterilmistir.

Biitiin sinif ve boliimlerde okutulacak iki saatlik segmeli derslerin tamami, dort
saatlik secmeli derslerin ikiser saati “Se¢meli 6gretmenlik bilgisi dersleri arasindan”
diger iki saati ise genel lise programinda yer alan se¢gmeli dersler arasindan seg¢ilir. Ancak
Yabanci Dil B6liimiiniin X. ve XI. siniflarinda ikinci bir yabanci dil zorunlu olarak segilir.

Egitime giris dersinde Talim ve Terbiye Kurulunun 3.10.1983 tarihli ve 166 sayili
Karari ile kabul edilen program uygulanir.

Egitim psikolojisi dersinde Talim ve Terbiye Kurulunun 18.10.1985 tarihli ve 36
sayil1 Karari ile kabul edilen Program X. sinif yerine XI. sinifta uygulanir.

Ogretim ilke ve yontemleri dersinde Talim ve Terbiye Kurulunun 18.10.1985
tarihli ve 36 sayili Karari ile kabul edilen “Egitim Ogretim Ilkeleri Programi” Ogretim
flke ve Yéntemleri Dersi Programi olarak degistirilerek uygulanar.

Cocuk edebiyat1 dersinde Talim ve Terbiye Kurulunun 18.10.1985 tarihli ve 36
sayili Karar ile kabul edilen Program X. sinif yerine XI. sinifta segcmeli 6gretmenlik
bilgisi dersi olarak uygulanir.

Halk egitimi ve toplumun kalkinmasi, arastirma teknikleri, grupla c¢alisma
teknikleri, egitim yonetimi, egitim sosyolojisi, 6lgme ve degerlendirme derslerinde EK’l1
listedeki program uygulanir.

Olarak agiklanmistir.

Bu gruptaki derslerin igerikleri Derginin 669. Sayfasindan baslayarak 680.
sayfasina kadar her ders icin Amaglar, Agiklamalar ve Konular Bagliklar1 altinda

aciklanarak yayimlanmistir (MEB, 1990).

Haftalik Ders Cizelgelerinin Degerlendirilmesi

Anadolu Ogretmen Liseleri ozellikle Ogretmen yetistiren yiiksekdgretim
kurumlarina dgrenci hazirlayan kurumlar oldugu icin AAOL’de uygulanan programlar da
ayn1 amag i¢in faaliyetlerini siirdiirmiistiir. Belirlenen amag ¢ercevesinde dncelikle 1989
yilinda hazirlik sinifi ders ¢izelgeleri (bkz. Ek B) ve daha sonra 1990 yilinda normal
siniflar i¢in haftalik ders saatleri ¢izelgesi hazirlanmis ve MEB Tebligler Dergisi’nde
yayimlanmistir (MEB,1990). Cizelgelere gore programlar; her 6grencinin almak zorunda
oldugu ortak derslerden, 6grencilerin kisisel bilgi ve yeteneklerini tantyip anlamalarina,
gelismelerine ve bazi alanlarda derinlemesine aragtirma yapmalarina olanak saglayan

se¢meli dersler ve bu okullarin temel amaci olan 6gretmen yetistiren yliksekdgretim
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kurumlarina 6grenci hazirlayan ve Ogretmenlik meslegine ilgi ve sevgi uyandiran
derslerden olugmaktadir.

Uygulanan bu ilk programlari siniflara gére verilen dersler ve haftalik ders saatleri
acisindan inceledigimizde; Ogretmenlik meslek dersleri hazirhik smifi ve 9. sinifta
verilmezken bu siniflarda ortak kiiltiir dersleri verilmektedir. Hazirlik sinifinda toplam 37
saat kiiltiir dersleri verilirken 9, 10 ve 11. sinifta farkli alanlarda toplam 504 saat
verilmektedir. Cizelgedeki programa gore 6gretmenlik meslek derslerinin verilmesi 9.
sinifta egitime giris dersinin haftada 2 saat olarak uygulanmasi ile baslamaktadir. Ogretim
ilke ve yontemleri 9. ve 10. sinifta farkli alanlarda toplam 14 saat verilmektedir. Egitim
psikolojisi dersleri 10. ve 11. sinifta verilmekte olup haftalik toplami1 16 saattir.

Programda uygulanan se¢meli egitim dersler ise 10. siniftan itibaren egitim tarihi,
halk egitimi ve toplum kalkinmasi, arastirma teknikleri, grupla ¢alisma teknikleri ve
egitim yonetimi derslerinin haftada 2 saat olarak verilmesi ile baslar. Programda goriinen
diger secmeli egitim dersleri; egitim sosyolojisi, cocuk edebiyati ve Olgme ve
degerlendirme 11. siniftan itibaren diger se¢meli derslerde oldugu gibi haftalik 2 saat

olarak uygulanmaktadir.

Ogretmen Liselerinin Anadolu Ogretmen Liselerine doniistiiriilmesi ile hazirlanan
cizelgedeki bu dersler ve uygulama saatleri Milli Egitim Talim Terbiye Kurulunun

14.07.2005 tarih ve 197 sayil1 karar1 ile yeniden diizenlenmistir ( MEB, 2005).



Tablo 11
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14.07.2005 tarihli degisiklik sonras1 Anadolu Ogretmen Liseleri Haftalik Ders Cizelgesi

Dersler

9.siif

10.s1mif

11.simif

12.s1nif

Dil ve Anlatim
Tiirk Edebiyati
Din Kiiltiirii

Tarih

Inkilap Tarihi
Cografya
Matematik

Fizik

Kimya

Biyoloji

Saglik

Felsefe

Yabanci Dil

2. Yabanci Dil
Resim-Miizik
Milli Giivenlik
Trafik
Ogretmenlige Giris
Tiirk Egitim Tarihi
Egitim Psikolojisi
Egitim Sosyolojisi

2
3

2
3

2
3
1

2
3
1

Alan Dersleri

Tablo 12.

Fen Bilimleri Alan Dersleri

Alan Dersleri

10. sinif

11. simf

12. sinif

Matematik
Kimya
Biyoloji
Geometri

Analitik Geometri

NN W W
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Tablo 13.

Sosyal Bilimler Alan Dersleri
Alan Dersleri 10. simif 11.Smif 12. stmif
T. Dili ve anlatim 4 5
Tiirk Edebiyati 4 4 4
Tarih 4 4 -
Cagdas Tiirk ve Diinya Tarihi - - 4
Cografya 4 4 4
Psikoloji 2 - -
Sosyoloji - 2 -
Mantik - - 2

Tablo 14.

Tiirkge-Matematik Alan Dersleri
Alan Dersleri 10. Sif 11. Sif 12. Siif
Dil ve Anlatim 4 4 5
Tiirk Edebiyati 4 4 4
Matematik 4 4 4
Geometri 2 2 2
Analitik Geometri - 2 2
Cografya 4 2 2

Tablo 15.

Yabanci Dil Alan Dersleri
Alan Dersleri 10. Sif 11. Stuf 12. Smuf
Dil ve Anlatim 5 4 4
Yabanci Dil 12 12 12

Talim Terbiye Kurulunun 2005 yili degisikliginde de programlardaki dersler ilk
yonetmelikte oldugu gibi {i¢ gruba ayrilmistir. Bu gruplar; ortak genel kiiltiir derslerinden,
ogrencilerin bireysel ilgi ve yeteneklerini tanityip anlamalarina, gelistirmelerine ve
yoneldikleri alanlarda ¢aligmalarina imkéan saglayan alan derslerinden ve 6gretmenlik
meslegi ile ilgili derslerden olusmaktadir. Ogrenciler, 10. simiftan itibaren ilgi istek ve
yeteneklerine gore; Fen bilimleri, Tiirkge- Matematik, Sosyal Bilimler ve Yabanci Dil

alanlarindan birini secerek 6grenimlerine devam edebilmektedirler.
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Yeni hazirlanan ¢izelgede, daha once yapilan yonetmelik degisikligi ile hazirlik
smiflar1 kapatildigi i¢in tiim ortak derslerin 9. Siniftan baslayarak 10,11 ve 12. Siniflarda
saatleri azaltilarak verildigi goriilmektedir. 9. Sinifta hafta da toplam 34 saat olan ortak
genel kiiltiir dersleri 10. sinifta 20 saat 11. sinifta 17 saat, 12. sinifta 13 saattir. Ogrenciler
10. smiftan itibaren sectikleri Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler, Tiirkce-Matematik ve
Yabanci Dil alanlarinda farkli agirliklarda alan dersleri almaktadirlar.

Bu alanlardan herhangi birini se¢en 6grencilere; Fen Bilimlerinde 10. Smifta 10
saat, 11. smifta 12 saat,12. sinifta 14 saat, Sosyal Bilimlerinde 10. siifta 18 saat, 11.
sinifta 19 saat,12. smifta 19 saat, Tiirkge-Matematikte 10. Smifta 18 saat, 11. Sinifta 18
saat,12. Simifta 19 saat ve Yabanci Dilde 10. Simifta 17 saat, 11. Sinifta 16 saat,12.
Sinifta 16 saat alan dersleri verilmektedir.

Programda ogrenciler arasindaki bireysel farkliliklar, bilimsel gelismeler ve
ihtiyaclar diistintilerek ilk programlara gore farkli segmeli derslere yer verilmistir.

Ogretmenlik meslek bilgisi derslerinden 6gretmenlige giris ve egitim psikolojisi
dersleri 10. sinifta haftada 2 saat, egitim sosyolojisi dersi 11. siifta 3 saat, egitim tarihi
dersi ise 12. smifta 1 saat olacak sekilde verilmektedir. Kalan dersler ise diger Anadolu
liselerinde okutulan derslerin aynist olmak iizere, haftada toplam 37 saat olarak

uygulanmaktadir.

Egitim Durumlar:

Egitim durumlarinin diizenlenmesi program gelistirmenin siire¢ boyutunu
olusturur. Ogrenme — 6gretme durumlari, yani sistemin siire¢ dgesi, egitim sisteminin
verimli islemesi agisindan en onemli dgedir. Ogrenme — 6gretme aktiviteleri, sistemin
stirec O0gesindeki etkinliklerin neler olacagini ve nasil uygulanacagimi ifade eder.
Anlagilacagi lizere, 0grenme- Ogretme aktiviteleri: Belirlenen hedef davranislarin
kazandirilmasi i¢in yapilan etkinliklerin tiimiidiir. Programin bu boyutunda, hedef
davranislar1 6grencilere kazandirmak icin bireyi etkileme giiciine sahip tiim dis sartlar ya
da uyaranlarin diizenlenip uygulamaya konulmasi 6nemlidir (Tan, 2004).

Biitiin Anadolu Ogretmen Liselerinde oldugu gibi Ak¢adag AAOL’nin de temel
amaci 0gretmen yetistiren yiiksekdgretim kurumlarina 6grenci yetistirmektir. Bu amag
icin en onemli 6gelerden biri 6grencilerin meslege motivasyonlarini artirmak i¢in kaliteli
ve Ozgiir bir egitim ortaminin olusturulmasidir. Bu kapsamda okulun egitim durumlari ile

ilgili yapilacak diizenlemeler 20 Agustos 1990 tarihinde yayimlanan 2319 sayili Milli
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Egitim Bakanlhig1 Tebligler Dergisi’nde 19 maddelik egitim Ogretim ilkeleri ve Anadolu
Ogretmen Liseleri Yénetmeligi’nin 10. maddesinde aciklanmistir.

Ilkelere baktigimizda 6,11,12, 16, 18 ve 19. maddelerin egitim durumlar ile ilgili
oldugu goriilmektedir. 6,11,12, 16.ve 18. maddelerde okulun amagclar1 dogrultusunda
Ogrencilerin kiiltiirel, ahlaki, kisilik, duygu, diisiince ve fikir gelisimleri i¢in her tiirlii iyi
orneklerin, ara¢ gereglerin, tesislerin ve ortamlarin hizmete sunulmasi temel esas olarak
belirlenmistir. 19. maddede ise 6gretmenlik mesleginin sevdirilmesi ve milli meselelere
ilgi ve heyecanin artirilmasi i¢im psiko-sosyal ortamin hazirlanmasinin  6nemi
vurgulanmistir (bkz.Ek A).

Bu okullarda uygun ortam saglandig1 takdirde yaz aylarinda grencilerin bilgi
gorgii ve becerilerini artirmak, istidat ve yeteneklerini gelistirmek, sosyal ve sportif
faaliyetlere katilimlarin1 saglamak, birlikte yasama ve ¢alisma aligkanligin1 kazanmak ve
ilgilerini ¢eken konularda derinlemesine aragtirma yapmalar1 igin egitimler
diizenlenmektedir. Egitimlerin ortami ve sartlar1 okullarin kurulus mevzuati olan
“Anadolu Ogretmen Liseleri Yonetmeligi’nin” 10. maddesinde tespit edilmistir.

Bu maddeye gore; yaz kamplarinin stiresi iki haftadir. Bu kamplara dogrudan sinif
gecen istekli 6grenciler katilabilir. Calismalar 6grencilerin kendilerini gelistirecegi her
tiirli etkinlik i¢in elverisli ortamlar olan ve bakanlik¢a onerilen Anadolu Liseleri kamp

ve sosyal tesislerinde yapilacaktir (Resmi Gazete 1990).

Sinama Durumlan

Ogrencilerin ~ kazandirilmak  istenilen  hedef  davranislari  kazanip
kazanmadiklarini, kazandiysa ne olglide kazandigini, hangi davranisin kazanilmasinda
eksiklik, yetersizlik ve yanlishklarin oldugunu belirlemek i¢in sinama durumlarinin
diizenlenmesi gerekir.

Smmama durumlarmin bir diger amacmin da, 6gretim programinin niteligi
hakkinda bilgi vermesi, yani 6gretim programinin degerlendirilmesine veri saglamasi
oldugu belirtilebilir. Egitim programinin son ve tamamlayict halkasi olan degerlendirme;
hedeflerin gerceklesme derecesini belirleme siireci, bir anlamda 6grenme diizeyinin
kanitlar1 olarak yorumlanabilir (Ertiirk, 2013).

AAOL’nin hazirlik smifi ve normal simiflardaki 6grencilerin sinama durumlari
Anadolu Ogretmen Liseleri Y&netmeligi’nin 18. Maddesinde “Ogrenci Basarisinin
Tespiti” bashg altinda verilmistir (Resmi Gazete,1990). Bu maddede Anadolu Ogretmen

Liselerinin siif gegcme ve sinav islerinin “Milli Egitim Bakanligi Orta Okullar ve Lise ve
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Dengi Okullarin Smif Gegme ve Sinav Yonetmeligi” esas alnarak yapilacagi
belirtilmistir ( Resmi Gazete 1983 ) . Milli Egitim Bakanliginin ilgili yonetmeliginde
sinama durumlarinin cergevesi 4. maddede ilkeler baslhigi altinda asagidaki gibi
agiklanmustir.

Ogrencilerin  6lgme degerlendirme, devam ve devamsizlik hususlarinda
uygulanacak islemler i¢in asagida gosterilen ilkeler dikkate alinir:

iki kanaat dénemi bir ders y1lin1 olusturur.

Programlarin icerigindeki 6zel ve genel amaglar, agiklamalar ve konular 6lgme
degerlendirmede dikkate alinir.

Yurt genelinde birlik ve beraberligi saglama 6lgme degerlendirme faaliyetlerinde
On planda tutulan bir konudur.

Derslerde 6grenci basarisinin tespiti dersin 6zelliklerine gore yapilan yazili, sozli,
uygulamali sinav ya da 6dev ve projeler ile yapilir.

Ders, 6dev, atdlye, uygulama, laboratuvar ¢alismalar1 ve sinavlara 6grencilerin
katilim1 zorunludur.

Basar tespitinde degerlendirme yapilirken %10°luk not sistemi kullanilir.

Derslerden basarisiz olup yilsonunda biitiinlemeye kalan 6grenci biitlinlemeden
de gecemez ise bir iist sinifa gecip gegemeyecegine ilgili yilin basari not ortalamasi
dikkate alinarak karar verilir.

Basar1 tespiti i¢in hazirlanan 6lgme araglarinda hem bilgi diizeyi hem de analiz,
sentez, kavrama, uygulama ve degerlendirme diizeylerindeki davranislar ol¢iiliir.

Olgme araglarmin gegerli, giivenilir ve kullanisl olmasi sarttir.

Yine benzer bir sekilde hazirlik sinifindaki 6grencilerinin basarisinin da “Milli
Egitim Bakanligi Bir Kistm Derslerin Ogretimini Yabanci Dille Yapan Resmi Okullar
Ozel Yonetmeligi” esaslarmin uygulanacagi vurgulanmistir (MEB,1986). Bu esaslar
Yonetmelik’in dordiincii boliimiinde “Hazirlik Siifina Dair Esaslar” basligi altinda 17.

maddenin (f) bendinde toplam ii¢ alt bentte aciklanmistir.

Bu alt bentler;

Bir dersten 6grenciye kanaat notu verilirken Milli Egitim Bakanligi Orta Okullar
ve Lise ve Dengi Okullar Sinif Gegme ve Sinav Yonetmeligi esas alinir. Verilen notlar
diger notlar ile birlikte okul idaresine teslim edilir.

Ders kesimi yapmak i¢in 6gretmenler kurulunun toplandig1 haftadan hemen sonra

sene sonu sinavlar1 yazili ve sozlii olarak yapilir. Sinavlarin yapilacagi giinler bir hafta
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onceden duyurulur. Smavlar okul midiirii ya da gorevlendirilen boliim baskani ile
hazirlik siifi yabanci dil 6gretmenlerinden olusturulan komisyonun gozetiminde yapilir.

Diger bir komisyon sorularin hazirlanmasi ve cevaplarin degerlendirmesinden
sorumludur. Smav sonucunun ilk degerlendirmesinde gecemeyen Ggrencinin sinav
kagitlar1 en kisa zamanda tekrar degerlendirilir. Bu son degerlendirme sonucu kesin
sonuctur. Tiim subeler i¢in yazili sinavlar ortak bir giin belirlenerek o giin yapilir. S6zli
sinavlar ise eger imkan varsa ortak bir giin belirlenip her sube i¢in ayr1 ayr1 eger buna
imkan yoksa her sube icin ayr1 giinde yapilir. Sinavlar1 yapan komisyonda en az iki
yabanci dil 6gretmeni bulunmalidir. Komisyonda olan 6gretmenlerin o sube ile dersinin
olmamasina dikkat edilir. Yilsonu sinav notu yapilan bu yazili ve sozli sinavlarin
sonucundan olusur.

Sene sonu kesin notu iki kanaat notu ve yilsonu sinav notlarindan olusur. Sene
sonunda 6grencinin basarili sayilabilmesi i¢in notunun “bes” ve yukar1 eger besli not
sistemi esas ise “iki” ve yukari olmasi sarttir. Hazirlik sinifinda basarili sayilan 6grencinin
sene sonu notu en az “bes” besli sisteme gore ise “iki” olmalidir. Notu “bes”ten kiigiik
besli sisteme gore “iki”den diisiik olan Ggrenciler biitiinlemeye kalir. Biitiinlemede
basarili sayilmak i¢in en az “bes” besli sisteme gore de “iki” alinmasi esastir. Hazirlik
sinifi sinavlari i¢in dikkate alinan yasal mevzuat Milli Egitim Bakanligi Orta Okullar1 ve
Lise ve Dengi Okullarin Sinif Gegme ve Smav Yonetmeligi’dir. Hazirhik sinifinda
ogrencilerin sinif gegmesi i¢in 0gretmenler kurulu karar1 ve sorumlu ge¢me kurali
uygulanamaz. Ayrica hazirlik simifinda tek ders sinavi yoktur (Resmi Gazete, 1983 ).

Ara smiflarda birden fazla dersten kalan &grenciler i¢in Anadolu Ogretmen
Liseleri Temel Yonetmeliginde 30 ve 31. maddelerde; Milli Egitim Bakanligi Bir Kisim
Yabanci Dille Egitim Yapan Resmi Okullar Yonetmeligi esaslart dikkate alinarak
disardan bitirme simnavlarimin yapilmayacagi ve 54. maddeni (a) hiikmiiniin de

uygulanmayacagi karar altina alinmistir.

4.3. Arastirmanin iiciincii Alt Problemine iliskin Bulgular ve Yorumlar
Aragtirmanin iigiincii alt problemi; “AAOL 'de uygulanan egitim programlarinin

ogretmen yetistirme stireglerine etkileri nelerdir?” seklinde ifade edilmistir. Bu alt

probleme cevap bulabilmek amaciyla verilerden elde edilen bulgular ve yorumlar asagida

verilmistir.
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Yapilan analiz sonuglarinda ilgili donemde uygulanan programlarin ve dgretim
faaliyetlerinin 6grencilerin hem mesleki hem de kisisel gelisimlerine katkilar ile ilgili

belirli temalara ulagilmistir. Analiz sonucunda ulasilan temalar tablolarda verilmistir.

Tablo 16.
Ogretmen aday adaylarinin mesleki ve kisisel gelisimi iizerindeki etkilerinin analizi

sonucu olusan temalar.

Temalar Katihmeilar
K1 K2 K3 K4 K5 K6 K9 K10K11 K12 K13
K14 K15 K16 K17 K18 K19 K20 K21 K22 K23

Ogretmenlik meslegine

yonelik olumlu tutum.

K24 K25
Mesleki Gelisim . K1 K2 K3 K4K5 K6 K7 K9 K10 K11 K12 K13

Universite Egitimini

K14. K15 K16 K17 K18 K19 K20 K21 K22
Kolaylastirma

K23 K24 K25
Ogrenme ve Ogretme K1 K2 K3 K4 K5 K6 K7 K9 K10 K13 K14 K15
Siireclerini Yonetebilme K16 K17 K18 K19 K20 K22 K23 K24 K25

K1 K2 K3 K5 K6 K7 K13 K14 K17 K18 K19
Erken olgunlagma ve 6zgiiven

K21 K23 K24
Idealist olma K1 K3 K5 K9 K10 K13 K17 K20 K23 K25
Kisisel Gelisim
Etkili iletisim K2 K4 K11 K12 K13 K15 K16 K19 K24

Farliliklara kars1 hosgoriilii
| K1 K3 K4 K7 K9 K19 K22
olma

Objektiflik K4 K6 K17 K20 K23 K25

Tabloda yapilan analiz sonuglarinda ilgili donemde uygulanan programlarin ve
Ogretim faaliyetlerinin 6grencilerin hem mesleki hem de kisisel gelisimlerine katkilar1 ile
ilgili asagida sirasi ile aciklanan temalara ulasilmistir.

Uygulanan egitim programlarmin mezunlarin mesleki gelisimlerine etkilerinde
verilen cevaplarda olumlu goriis bildirenlerin sayilarinin ¢oklugu agisindan ilk sirada
Osretmenlik meslegine yonelik icsellestirme olumlu tutum temasi gelmektedir. Bu temaya
gore katilmcilar AAOL’de uygulanan egitim programlarinimn dgretmenlik mesleginin
Oonemini anlamalarii, meslegi igsellestirmelerini ve meslegi sevmelerini sagladigini
belirtmektedirler. Belirtilen goriiglerde, dgretmenlik meslegini secen ya da 0gretmen

olduktan sonra baska meslege yonelen mezunlarin biiyiik ¢ogunlugu mesleklerine ilk
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basladiklarinda diger meslektaglarina gore zorlanmadiklari, meslegi sevdiklerini
vurgulamiglardir. Bu temaya iliskin mezun goriisleri asagida verilmistir:

K1 Okulda uygulanan programdaki dersler ve ézellikle meslek dersleri egitime
ogretime ve dolayisiyla 6gretmenlik meslegine bakis a¢imi olumlu yonde degistirdi ve
ogretmenlik hayatimda ¢ok faydasini gordiim.

K2 AAOL’den beri égretmenligi hep cok sevdim. Genel olarak da hep iyi bir
ogretici olmaya ¢alisttim ve bu anlamda ogrencilerimden de hep ¢ok olumlu tepkiler
aldim. Tiim bunlarda uygulanan egitim programlarimin ve meslek derslerin katkisi
stiphesiz ¢oktur. Ciinkii iyi bir ogretici olmak igin, insan psikolojisinden o&l¢me
degerlendirmeye kadar tiim egitimle ilgili konularda genis bilgi sahibi olmak ve bunlart
gerekli sekilde uygulamak olmazsa olmazdir.

K3 Program meslekte pekistirme ve tesvik etkisi yapti. Bize meslek sevgisi
kazandrd.

K4 Programlardaki ozellikle meslek dersleri ogretmenlik bilgisini kazanmamizda
ve meslege karsi olumlu tutum gelistirmemizde etkili oldu.

K5 Meslege karst beni olumlu etkiledigi icin iiniversite sinavinda sadece egitim
fakiiltesi tercihi yaptim.

K6 Hukuk okumak istiyordum. Ancak ogretmen lisesinde okumak dogal bir
motivasyondu. Ogretmenlerimiz ¢ok basaritliydi. Onlarin rol modelligi bizi ¢ok
etkiliyordu. Bu gibi durumlar ben de ogretmenlik meslegine karsi olumlu tutumun
olusmasini sagladi.

K9 Verilen egitimin oncelikle 6gretmenlik meslegine yonelik olmasi, 6gretmenlik
meslegine yonelecek ogrencilere iiniversite puanlarinda + 25 - 30’ a kadar ek puanlarin
verilmesi bu meslege yonelmeye tesvik etti.

K10 Programin meslek dersleri ogretmenlige olan ilgi ve tutumumuzu direkt
etkiliyordu. Tabi ki bu dersi bizlere aktaran hocalarimizi da unutmamamiz gerekir ¢iinkii
bu derslerin bizim 6gretmenligimizin temel tast oldugunun meslek hayatimizda bir¢ok
tecriibe ile farkina vardik..

K11 Insan ogretmen olmasa da bildiklerini anlatir ama ogretmen lisesinde
uygulanan programlarin altyapisinda verilen dersler bu aktarim isini daha gii¢lii hale
getirdigi icin ogretmenlige karsi olumlu bir tutum gelisti ben de. Ve tek tercihim egitim

fakiiltesi oldu.
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K12 Programlardaki dersler sayesinde kendimi ta o zamandan bir 6gretmen gibi
gortiyordum, ayrica bu dersler ogrenme ve oOgretme siirecini tamimama ve
i¢sellestirmemde ¢ok faydali oldu.

K13 Dersimize giren hocalarin siirekli ders plani yapmasinin ve bunu bizimle
paylasmasinin 6gretmenlik mesleginin ne kadar ciddi ve énemli bir meslek oldugu
konusunda bizi destekledi. Bu ciddiyet benim ogretmenlik meslegini sevmemi saglad.

K14 Ogretmenligi sevdirdi bize. Universite sinavindan sonra egitim fakiiltelerini
¢ok giiclii bir motivasyon ile tercih etmemi saglad.

K15 Programda verilen ozellikle meslek dersleri ve ortam ogretmen olmusuz gibi
bizi motive ediyordu diyebilirim.

K16 Bu dersleri onceden gordiigiim igin lisans 1. sinifta gittigim staj okulunda
kendimi 6gretmenlige zaten hazir hissettigimi soyleyebilirim.

K17 Programdaki meslek dersleri ogretmenlige karsi ilgi ve istegimizi olumlu
yonde degistirmeye basladi. Meslegi sevdirdi ve meslege karsi yonelmemi sagladi.

K18 Ogretmenlerimizden model aldiklarimiz oldu. Ozellikle son senemizde meslek
dersleri ve okulda bize sorumluluk verilmesi gii¢lii bir motivasyon ile meslege daha yatkin
hale gelmemizi sagladi.

K19 Ben de meslege karsi bir¢ok olumlu etkileri oldu. Daha profesyonel bir bakis
acist kazandirdi.

K20 Zaten bilingli olarak ogretmen lisesini tercih etmistik ve okulun iklimi ilk
giinden o motivasyonu olusturuyordu dersler ilgimizi ¢ekiyordu.

K21 Aldigimiz egitimler 6gretmenlige karsi sevgimi daha da artirdi. Bu sevgi
diger 6gretmen adaylarina gére meslek hayatima 1-0 oénde baslamama sebep olmugtur.

K22 Uygulanan programlardaki her ders onemli idi ama ozellikle ogretmenlik
meslek dersleri, hem lise doneminde hem de iiniversite doneminde arkadaslarima,
ogretmenlerime ve meslege karsi olan tutum ve davranislarimi olumlu yonde etkilemistir.
Psikolojik damismanlhigin pek yaygin olmadigi donemimizde ogrenci ve ogretmen
davranis ve psikolojisini bilmek biiyiik bir avantajlarint gérdiim.

K23 Meslegi sevmemize ve dolayisiyla hi¢ tereddiit etmeden Jgretmenlik
meslegini segmeme vesile oldu.

K24 Uygulanan programin okulda siirdiirdiigiim egitim-ogretim stiresince
ogretmenlik meslegine yonelmemde ve iiniversite tercihlerimde ¢ok olumlu etkileri oldu.

Meslekte de oncelikle daha profesyonel bir bakis agisi kazanmami sagladh.
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K25 Programdaki derslerin meslege ydonelmemde ve ogretmenlige ilk
basladigimda meslegi sevmemde ve i¢sellestirmemde ¢ok faydasint gérdiim.

Uygulanan egitim programlarimin mezunlarin mesleki gelisimlerine etkilerinde
verilen cevaplarda olumlu goriis bildirenlerin sayilarinin ¢oklugu agisindan ikinci sirada
iiniversite egitimini kolaylastirma gelmektedir. Bu temaya gére katilimcilar AAOL’de
uygulanan  egitim  programlarinin  iniversite  egitimlerini  kolaylastirdigin
belirtmektedirler. Belirtilen goriislerde, d6gretmenlik meslegini segen ya da 6gretmen
olduktan sonra baska meslege yonelen mezunlarin biiyiik ¢ogunlugu programlarin
tiniversite egitimlerini Ozellikle de egitim derslerinde basarili olmalarini sagladigini
vurgulamiglardir. Bu temaya iliskin mezun goriisleri asagida verilmistir:

K1 Uygulanan programdaki ol¢gme degerlendirme, egitim psikolojisi gibi dersler
tiniversite ve uzmanlik egitimim stiresince ¢ok faydali oldu.

K2 Direkt acgiklayamiyorum ama programin bana olumlu etkisi ¢ok oldu ve
tiniversite egitimimizi kolaylastirdi.

K3 Universite egitimimde aldigim derslerini daha énceden gordiigiim icin bu
dersleri ¢cok rahat gectim.

K4 Programda bize verilen ayni dersleri iiniversite de gordiik ve bu derslerden
diger ogrencilere gore daha kolay gegtim.

K5 Program sayesinde iiniversitede ozellikle meslek derslerinde hi¢ zorlanmadim.

K6 Universite hayatimda bu dersler ile ilgili hi¢chir sorun yasamadim.

K7 Bu lisede aldigimiz egitim dolayisiyla programdaki dersler sayesinde
tiniversite hayatimda girdigim sinavlarda ve yagsam becerileri agisindan hi¢bir sorum
yasamadim.

K9 Bu okulda aldigim kaliteli egitimin bir yiiksekégretim programina
verlesmemde ve dersleri rahat gegmemde temel etken oldugunu séyleyebilirim.

K10 Uygulanan programdaki dersler ozellikle de meslek ile ilgili dersler
tiniversite de o kadar kolaylik sagladi ki bize hocalarimiz: Dersler ile ilgili bir soru
sordugunda ”Ogretmen lisesi mezunlart séylemesin.” diyordu. Ciinkii biz verdigimiz
cevaplarda kitabin tam da ortasindan konusuyorduk. Kisacasi bu dersler ile ilgili her seyi
biliyorduk.

K11 Fakiiltede sinavlarda ilgili 6gretim tiyesinin hangi konular: 6nemseyecegi,
soru olma potansiyeli yiiksek olan konularin hangileri olacagi konusunda bana biiyiik

kolayliklar saglad.
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K12 Bu okulda egitim gérmem hem bu dersler hem de iiniversite hayati i¢in sanki
bir provaydi. Bu provanin 6grenciligim her asamasinda ve egitim dersleri ile ilgili zorlu
sinavlara ¢aligsma disiplini sagladigini diigiiniiyorum.

K13 Asagi yukari iiniversite de uygulanan programda ayni igerikle hagir negir
oldugumuz igin hi¢ zorlanmadik.

K14 Programda gordiigiimiiz meslek derslerinin tiniversite yillarinda faydasini
gordiik. Dersleri rahat gectik.

K15 Universitede aldigimiz meslek derslerini daha énceden zaten gordiigiimiiz
icin sinavlarini sadece derste dinleyerek yiiksek puanla gecebiliyorduk.

K16 Universite tercihi sonrasi yerlestigim Tiirkce Ogretmenligi Béliimiinde,
neredeyse egitim derslerinin hepsine hakim oldugumu gordiim.

K17 Uygulanan programdaki dersler iiniversitedeki pedagojik formasyon ile ilgili
derslere daha kolay adapte olmamizi ve rahat gegmemizi saglamistir.

K18 Program, iiniversite de aldigimiz egitim ile ilgili derslerde dersin igerigini
daha kolay anlamamiza neden olmustur.

K19 Program, iiniversitede aldigimiz meslek derslerinde hazir bulunusluk
seviyemi olumlu anlamda etkiledi ve bu derslerin sinavlarinda hi¢ zorlanmadim.

K20 Bu lisede aldigim egitim sayesinde alt yapim oldugu igin iiniversite
egitiminde hi¢ zorlanmadim.

K21 Aldigimiz egitimler iiniversitede okurken diger ogrencilere gore daha
avantajli olmamizi saglamistir.

K22 Universitedeki benzer derslerde ogretmen liseli olarak baglantilari daha
cabuk kurabiliyorduk.

K23 Ozellikle egitim bilimleri derslerinde islerimizi kolaylastirdh.

K24 Universitede aldigimiz meslek derslerinde hazir bulunusluk seviyemi olumlu
anlamda etkiledi. Dersleri rahat gectik.

K25 Egitim derslerini ¢ok kolay gectik. Diger derslerde de olumlu etkilerini
gordiim.

Uygulanan egitim programlarinin mezunlarin mesleki gelisimlerine etkilerinde
verilen cevaplarda olumlu goriis bildirenlerin sayilarinin ¢oklugu agisindan ti¢ilincii sirada
ogrenme ve ogretme siireglerini yonetebilme gelmektedir. Bu temaya gore katilimcilar
AAOL’de uygulanan egitim programlarinin 6gretmenlik meslegine kolay adapte
olmalarim1 ve meslekte basarili olmalarimi sagladigini belirtmektedirler. Belirtilen

goriislerde, 6gretmenlik meslegini segen ya da 6gretmen olduktan sonra bagka meslege
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yonelen mezunlarin biiylik ¢ogunlugu mesleklerine ilk basladiklarinda 6grenme ve
Ogretme siireglerini yonetebilme konusunda adaptasyon sorunu yasamadiklarini bu
durumunda meslekte basarili olmalarini sagladigini vurgulamislardir. Bu temaya iliskin
mezun goriisleri agagida verilmistir:

K1 Okuldaki egitim ortami ve ozellikle olgme ve degerlendirme, egitim psikolojisi
gibi dersler meslek hayatimda bana oldukga faydasi olan derslerdi. Bu dersler sayesinde
ogrenme-ogretme stireglerinde ozellikle hazirlik, planlama, alan hakimiyeti sinaviarin
degerlendirilmesi, anketler, egitimin psikolojik yonii gibi konularda bana her zaman
yardimci oldu.

K2 Programin bu konuda ¢ok olumlu etkisi oldu, bunun en onemli kanitlarindan
birisi de stiregleri ogrencilerin hazir bulunusluk seviyelerine gore planladigim ve
yonettigim i¢in 6grencilerimin olumlu doniisleri, benim derslerimi sevmeleri, daha fazla
talep etmeleri.

K3 Meslege rahat uyum sagladim. Ogrencilerimden aldigimi olumlu doniitler ve
tercih sebebi olmami, programin siire¢ yonetimindeki basarilarima katkisi olarak
goryorum.

K4 Meslek hayatimda diisiinme ve konusma ve iletisim becerilerimizi geligtirdi.
Boylece 6grenme siireglerini kolay yonetebilmemi ve daha basarili olmami sagladi.

K5 Programlardaki dersler, ogretmenlik meslegine ¢cabuk uyum saglamamda,
meslegi daha ¢ok sevmemde, planli olmamda ve ogretme siireglerinde sabirli,
arastirmact, basarili ve ogrenmeye agik bir ogretmem olmamda etkili oldu.

K6 Uygulanan programlar tabiki diger lise mezunlari ogretmenlere gore
meslegimde adaptasyonumun hizli olmasini, siiregleri yonetmede diizenli ve planh
davranmami ve dolayisiyla daha basarili olmami sagladh.

K7 Program, meslek hayatimda diisiinme ve konusma ve anlama becerilerimi
gelistirdi. Ogrencilerime bilgi aktariminda daha hazir ve planli olarak basarili olmami
sagladr.

K9 Ogretmenlik meslegine adaptasyon gercekten zordur. Ancak ben bu zorlugu
daha onceden uygulanan programlar ile gordiigiim icin adaptasyonum daha ¢cabuk oldu
ve O0gretme siireglerini yonetmede zorlanmadim. Bu sayede de meslegimde de basarili
oldugumu diistintiyorum.

K10 Egitim adina bir seyler bilmek yeni seyleri merak etmek ve egitim isini iyi
yvonetmek meslek hayatimiz da bizleri farkli kildi, basariarimizda iyi ogretmen

olmamizda hi¢ siiphesiz ogretmen lisesinin derin etkisi vardi. Biz bu meslegi kisaca
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dogumundan alip yetiskin hale getirebilecek bir teori ile donatilmistik dolayisiyla
meslege adapte ve sinifta ogrenciler karsisinda hazir, diizenli ve planli olmamiz ¢ok rahat
ve hizli oldu.

K13 Meslekte siirdiiriilen faaliyetleri daha onceden bu programdaki dersler
araciligy ile gordiigiimiiz icin meslegimi daha planli, diizenli, titiz ve istekle yapmami
sagladi. Bu da ogrencilerin benim derslerimi sevmesini sagladh.

K14 Ogretmen Lisesi sayesinde planli yasayan ve c¢alisan bir insan oldum.
Aldigim dersler ve 6gretmenlerin kiitiiphane, spor salonu, yemekhanede verdikleri gorev
ve sorumluluklarin meslek yasamimda siiregleri zorlanmadan yénetmemde olumlu
etkilerini gordiim.

K15 Ogretmen liseli olmak meslege bir adim degil birkag adim énde baslamakt:
diyebilirim. Meslege ilk basladigimda fakiilte ¢ikisli ogretmen adaylarimin ogrenci
karsisinda zorlandiklarini gordiim. Ancak ben de bu zorlanma minimum seviyedeydi
diyebilirim.

K16 Halen verdigim derslerde bilhassa sinif yonetimi ve egitim psikolojisi
derslerini hatirlarim. Bu dersler meslege ¢cabuk adapte olmamda, ogrenciler karsisinda
kendimi hazir hissetmemde ve dolayistyla 6gretme faaliyetlerini basarili bir sekilde
stirdiirmemde bana ¢ok yardimct oldu.

K17 Bu program erken yasta ogretmenlik bilinci kazandirdigi igcin meslege
basladiktan sonra hangi bilgiyi nasil aktarmam konusunda zorlanmami sagladi.

K18 Mesleki anlamda olumlu etkileri olmustur. Okulumuzun yatili egitim vermesi
ve ileride karsilasacagimiz derslerden okulda uygulanan programlar sayesinde daha
onceden bizlere verilmesi nedeniyle kisisel gelisim ve donanmimli olma anlaminda
kendimizi gelistirdik. Meslekte ogrencilere bir seyler ogretmede zorlanmadik diyebiliriz.

K19 Ogretmenlige ilk basladigimda diger 6gretmen adaylarina gore égretmenlik
meslegiyle ilgili temel konularda bilgi sahibi oldugumu gérdiim. Bu hazir bulunugluk
bana hem meslege kolay adapte olmami hem de 6gretme isini basarili yonetmemi sagladi.

K20 Kisiligimiz tizerinde olumlu yonde biiyiik katkist oldu isin mutfagindan degil
tarlasindan geldigimiz icin bazi meslektaslarimizin sinif icinde karsilastigi sorunlarla
muhatap olmadik.

K22. Program sayesinde meslege ¢ekirdekten yetistiginizi bildigimiz i¢in bazen
bir ogretmen sorumluluguyla kendimizden kiigiik alt siniflardaki 6grencilere ders vererek

test ederdik. Bu durum da meslege hemen uyum saglamamizi, égrenciler karsisinda
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ogretme stireglerini yonetirken hazir olmamizi ve meslegimizi basarili bir sekilde
stirdiirmemizi sagladi.

K23 Meslege baslarken diger meslektaslarimiza gore meslege daha hizli uyum
saglamamizi suif i¢i olaylart daha bagarili yonetilmemi sagladi. Bu hizli uyum
beraberinde cesitli basarilar getirdi.

K24 Bu konularda bilgi sahibi olmak ogretmenlik meslegiyle ilgili temel
konularda bilgi sahibi olmami ve mesleki tecriibeleri daha erken kazanmami ve de en
onemlisi meslekte bildigimizi aktarmada zorlanmamami sagladi.

K25 Ogrencilere planli ve diizenli bilgi aktariminda cok biiyiik katkilar: oldu.

Uygulanan egitim programlarinin mezunlarin kisisel gelisimlerine etkilerinde
verilen cevaplarda olumlu goriis bildirenlerin sayilarinin ¢oklugu agisindan ilk sirada
erken olgunlasma ve ézgiiven gelmektedir. Bu temaya gore katilimcilar AAOL'de
uygulanan egitim programlarinin kigisel gelisimlerinde erken olgunlasma ve 6z giiven
sagladigin1 belirtmektedirler. Belirtilen goriislerde, 6gretmenlik meslegini segen ya da
ogretmen olduktan sonra baska meslege yonelen mezunlarin biiylik bir kismi okuldaki
egitim ortaminin kendilerini diger yasitlarina gore daha erken olgunlastirdigini ve 6z
giivenlerinin gelismesinde ¢ok etkili oldugunu vurgulamislardir. Bu temaya iliskin mezun

goriisleri asagida verilmistir:

K1 Kendi ayaklari iizerinde durmayr erken yaslarda 6grenen planlt programli
olan, ortak yasama bagkalarimin fikirlerine saygi duyan bir kisilik gelisimime katki
sagladigim diistiniiyorum.

K2 Erken yaslarda, ¢ok farkli bélge ve ydrelerden gelmis yaklasik ii¢ yiiz
ogrenciyle yatili okulda okumak, insanlar/hayat hakkinda da insana ¢ok sey ogretiyor.
Dolayisiyla hayata daha giiglii ¢ikiyorsun, daha saglam adimlar atryorsun, daha agir
basli ve oz giivenli oluyor oluyor daha erken olgunlasiyorsun.

K3 Hayata daha hazir olmami, kendime giivenmemi ve erken olgunlasmami
sagladh.

K5 Erken olgunlagmami saglad.

K6 Beni ben yapan ve digerlerine gore daha erken olgunlagsmami ve oz giiven
kazanmami saglayan Akcadag Anadolu Ogretmen Lisesidir diyebilirim. Bir daha

diinyaya gelsem yine okulumda okuyup ogretmen olmak isterim.
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K7 Fakh kiiltiivden insanlar ile nasil yasanilir, kimlerden uzak durulmali ve
kimlere yakinlasilir bunlart daha ¢ocukken 6greniyorsunuz.

K13 Ben tamamen o yillarda okulda ogrendiklerimim.

K14 Ogretmen Lisesi mezunu olarak kendimi farkli hissediyorum.40 yasindayim
su anda yaptigim her sey de ogretmenlerimin payt biiyiiktiir. Koyde bulamadigim
sanatsal, kiiltiirel, sportif imkdnlara Ogretmen lisesi sayesinde kavustum. Bir nevi erken
olgunlastim.

K17 Yatili okulu ortami yardimlasma, sosyal uyum ve empati kurma gibi temel
insani vasiflarin erken yaglarda edinilmesini sagladi.

K18 Pansiyonda kaldigimiz icin kendi ayaklarimiz iizerinde durmayi planl
vasamay: erken 6grendik.

K19 Ak¢adag Anadolu Ogretmen Lisesinde aldigim egitim ve edindigim
vasantilar, kisiligimi ¢ogu a¢idan olumlu etkiledi. Cogu okula gore fazladan aldigimiz
meslek dersleri, iyi bir yabanct dil egitimi beni daha donamimli biri hissettirerek
ozgiivenimi arttirdi. Sonraki yaslarda kazanacagim tecriibeleri daha erkenden kazandim.

K21 Oncelikle kendi ayaklarimiz iizerinde durmay1 6grendik. Geng yasta hayat
tecriibesi edindik ve kendimize giiven duygumuz olustu. Erken olgunlastik

K23 Akranlarimiza gére erken olgunlasmamizi sagladi.

K24 Cogu okula gore fazladan aldigimiz meslek dersleri, iyi bir yabanct dil
egitimi beni daha donanimli biri hissettirerek ozgiivenimi arttirdl.

Uygulanan egitim programlarinin mezunlarin kisisel gelisimlerine etkilerinde
verilen cevaplarda olumlu goriis bildirenlerin sayilarinin ¢oklugu ag¢isindan ikinci sirada
idealist olma gelmektedir. Bu temaya gore katilmcilar AAOL’de uygulanan egitim
programlarinin kisisel gelisimlerinde idealist olma 6zelligini kazanmalarin1 sagladigin
belirtmektedirler. Belirtilen goriiglerde, dgretmenlik meslegini secen ya da dgretmen
olduktan sonra bagka meslege yonelen mezunlarin bir kism1 okuldaki egitim ortaminin ve
ogretmenlerinin zorluklar karsisinda pes etmemeyi ve ideallerinden vazge¢gmemeyi
kazanmalarinda ¢ok biiyiik katkilarinin oldugunu vurgulamislardir. Bu temaya iligkin
mezun goriisleri agagida verilmistir:

K1 Her seyden once vazgegmemeyi ideallerine varana kadar pes etmemeyi 6gretti
bana.

K3 Meslegimde ve yasantimda ideallerim ¢ok énemlidir. Ideallerime ulasmada

izlenecek yolu bu okuldaki aldigim egitim ogretti bana.
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K5 Her insamin mutlaka idealleri vardir ancak ¢ogu ideallerine kavusamaz.
Ctinkii hemen pes eder. Bu okul her seyden once vazgegmemeyi 6gretti bize.

K9 Idealist olmak siirekli calismayr gerektirir. Bu calismada insanda motivasyonu
ozgiiveni artirtr. Béylece insan basariy yakalama yolunda mesafe kat etmis olur. Iste biz
bu okulda aldigimiz egitim ile meslekte ve hayatta ideallerimizi basarmay: ogrendik.

K10 Hayata, 6grencimize, egitim ogretim hayatina bakisimiz olumlu ise, enerjik
ise bunu ogretmen lisesine bor¢luyuz. Zorluklarla miicadele etmeyi, basarmak icin
calismayi, azmi, arastrmayt ve hayata& insanlara olumlu bakmay: ogretmen lisesinin
bizde biraktigi iz sayesinde gergeklestirmeye ¢alisiyoruz.

K13 Idealist 6Sretmen égrencisine de bu ozelligi kazandirir. Biz nasil bu okuldaki
hocalarimizdan ogrenmis isek ogrencilerimize de 6gretiyoruz simdi.

K17 Okulda aldigimiz yasantilardan, ortak c¢alismalardan ve en 6nemlisi bize
bilgi aktaran hocalarimizdan hedeflerimize giden yolda vazgegmemeyi zorluklar ile bas
etmeyi ogrendik.

K20 Akgadag Anadolu Ogretmen Lisesinin 6grenciler iizerindeki en biiyiik etkisi
zorluklar karsisinda pes etmemek gerektigini 6gretmek oldu.

K23 Paylasmayr yetinmeyi zorluklar imkansizliklar karsisinda vaz gegmemeyi
idealist olmayr ogrendik. Ayrica pansiyon nébetleri sayesinde o yaslarda sevk ve
organizasyonu ogrendik. Biiyiiklere saygiyi kiiciiklere sevgiyi ozellikle tist simiflardaki
abilerden 6grendik

K25 Okulun yatili olmast ve farkli o6grenciler ile yasamak yardimlasmayr ve

zorluklar karsisinda vazge¢memeyi ogretti

Uygulanan egitim programlarinin mezunlarin kisisel gelisimlerine etkilerinde
liclincli sirada etkili iletisim gelmektedir. Bu temaya gore katilimcilar AAOL’de
uygulanan egitim programlarmin kisisel gelisimlerinde etkili iletisim 6zelligi
kazanmalarini sagladigini belirtmektedirler. Belirtilen goriislerde, 6gretmenlik meslegini
secen ya da Ogretmen olduktan sonra bagka meslege yonelen mezunlarin bir kismi
okuldaki ortamda farkli insanlarla siirekli iletisimde olmalarinin kisisel gelisimlerinde
etkili 1iletisim becerilerinin  gelismesinde c¢ok 6nemli katkilarinin  oldugunu

vurgulamiglardir. Bu temaya iliskin mezun goriisleri asagida verilmistir:
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K2 Okul da farkl kiiltiivden gelen ogrenciler ile aynmi ortami paylasmam,
vaptigimiz faaliyetler bize her seyden once birbirimizi anlamay: ve iletisimimizin gii¢lii
olmasini sagladi.

K4 Insanlarin éncelikle birbirini anlamast lazim. Bu basari icin son derece
gereklidir. Okul bize tam da bunu kazandird.

K11 Etkin iletisim konusunda biiyiik katkisi oldugunu diigiiniiyorum. Buna ek
olarak liderlik ve sosyal ortamda siirdiiriilebilir bir yer alabilme yetisi kazandirdl.

K12 Insanlarla etkili iletisim kurarak onlar: anlamay: o6gretti bana diyebilirim.

K13 Meslegimi daha samimi ve basarili bir sekilde icra etmemi sagladi.

K15 Meslege basladigimizda 6grencilerle iletisimimim o kadar iyiydi ki sanki
villarca 6gretmenlik yapmus gibiydim. Bu durum da bizi motivasyonu yiiksek 6gretmenler
vapti diyebilirim.

K16 Meslege ilk basladigimda siniftaki ders anlatim bi¢imim ve ogrencilerimle
etkili iletisim kurmam AAOL deki hocalarimi 6rnek aldigimi gostermektedir.

K19 Egitim ve o6gretim siirecinin bir biitiin oldugunu idrak etmemi sagladh.
Okulun sadece bilgilerin sunuldugu bir ortam olmadigini, her ac¢idan kisiyi
sosyallestiren, olgunlastiran, egiten, ogreten, hayata hazirlayan iletigsimini gii¢lendiren
bir yer oldugunu anladim.

K24 Bu okul ve dersler bize sadece bilgileri sunmayr degil, sosyallesmeyi,
olgunlagsmay: ve de en oénemlisi karsindakini anlamayr onunla etkili iletisim kurmay

ogretti.

Uygulanan egitim programlarinin mezunlarin kisisel gelisimlerine etkilerinde
verilen cevaplarda olumlu goriis bildirenlerin sayilarimin ¢oklugu agisindan dordiincii
sirada farliliklara karst hosgoriilii olma temasi gelmektedir. Bu temaya gore katilimcilar
AAOQOL’de uygulanan egitim programlarmim farkl kiiltiirden gelen 6grenciler ile ortak
yasamay1 ve farkliliklara karsi anlayish olmay1 sagladigini belirtmektedirler. Belirtilen
goriislerde, 6gretmenlik meslegini secen ya da 6gretmen olduktan sonra baska meslege
yonelen mezunlarin bir kismi okuldaki egitim ortaminin da farkli kiiltiirden gelen
ogrenciler ile ortak yasam siirdiirmelerinin farkliliklara karst anlayish olmay1 sagladigini

vurgulamiglardir. Bu temaya iliskin mezun goriisleri asagida verilmistir:
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K1 Kendi ayaklar iizerinde durmay:r erken yaslarda ogrenen planli programh
olan, ortak yasama baskalarimin fikirlerine ve degerlerine saygi duyan bir kisilik
gelisimime katki sagladigim diistiniiyorum.

K3 Okulda farklh kiiltiirden gelen ogrenciler ile ayni ortami paylasmak ortak
calismalar yapmak ve onlarin degerlerine saygi duymak ve anlamak, onlarinda beni
anlamast ileride hayatimin her alaminda igime yaradi. Hem meslekte hem de sosyal
vasamimda farkliliklar: anlayabilmemi saglad.

K4 Fakli kiiltiirden insanlar ile nasil yaganilir, kimlerden uzak durulmali ve
kimlere yakinlasilir bunlart bize bu okul daha ¢ocukken ogretti.

K7 Bana gore farkl kiiltiirlerin degerlerine saygili olmayt erkenden ogrenmek her
okulda deneyimlenmesi ve kazanilmasi son derece gerekli bir ozelliktir.

K9 Birbirimizin degerlerine saygili olmak kisisel gelisimimiz i¢in son derece
olumludur. Bunu erken yasta kazanmak bir insan i¢in hayata bir sifir 6nde baslamaktir.

K19 Karsindakinin degerlerine kisaca kiiltiiriine saygili olmak bir insanin
kazanacagr en biiyiik erdemlerden biridir. Biz bu erdemi bu okul sayesinde daha
cocukken kazandik.

K22 Okulumda aldigim en biiyiik ders “Farklilik kiiltiirlere ve degerlere saygili
olmak “’tir.

Uygulanan egitim programlarinin mezunlarin kisisel gelisimlerine etkilerinde
verilen cevaplarda olumlu goriis bildirenlerin sayilarinin ¢oklugu agisindan besinci sirada
objektiflik gelmektedir. Bu temaya gore katilmcilar AAOL’de uygulanan egitim
programlarinin kisisel gelisimlerinde objektif olma 6zelligini kazanmalarini sagladigini
belirtmektedirler. Belirtilen goriiglerde, d6gretmenlik meslegini secen ya da Ogretmen
olduktan sonra bagka meslege yonelen mezunlarin bir kismi okuldaki egitim ortaminin
kisisel gelisimlerinde olaylara kars1 tarafsiz olabilme 0Ozelligini kazanmalarinda ¢ok
onemli katkisinin oldugunu vurgulamiglardir. Bu temaya iliskin mezun goriisleri asagida
verilmisgtir:

K4 Duygularimla hareket etmeden karar vermeyi ogretti bana. Bu durum da
hayatin her alaminda bir konu ilgili degerlendirme yaparken tarafsiz olabilme kabiliyeti
kazanmamu sagladi diyebilirim.

K6 Her insanda olmasi gereken tarafsizlik ozelligini daha 6nceden kazanmami ve
olaylara aniden karar vermemeyi ogretti.

K17 Ogretmen lisesinde aldigim egitim, derslerin islenis sekli, giinliik etiitler ve

simirlt da olsa yapilan sosyal etkinlikler bir olay karsisinda hemen kabullenmemeyi
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elestirel diistinmeyi, tarafsiz degerlendirme yapabilmeyi dolayisiyla objektif olabilmeyi
saglamistir.

K23 Bu okulun her kademesinde verilen egitim bize 6z giiven kazandirdi. Bu
ozgiivende olaylara daha tarafsiz bakabilmemizi sagladi. Bir olay karsisinda tarafsiz
diigiinmeyi ve bir karar vermeden once olay: tiim yonleri ile degerlendirmeyi ogretti.

K25 Yasantimda taraf tutmamayi, duygularimla hareket etmemeyi ve boylece 6z

giiveni yiiksek birey olmami saglad.
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BOLUM V

5. SONUCLAR VE ONERILER

Bu boliimde, arastirmanin sonuglari ve ilgili literatiirle olan iliskisi ve ¢caligmanin
sonucundan elde edilen sonuglara gore dneriler yer almaktadir.
5.1. Sonuclar

AAOL’nin tarihi gelisimi ve uygulanan programlarin temel &zellikleri ile
Ogretmen yetistirme siireclerine etkilerinin incelendigi bu arastirmada nitel arastirma
yontemi kullanmilmistir. Bu kapsamda ilgili dokiimanlardan elde edilen bilgiler, yapilan
degerlendirmeler ve mezunlarla yapilan goriismelerin analizi sonucunda arastirmanin alt
problem sorularinda genel olarak agagidaki bulgular elde edilmistir.

AAOL nin biiyiik bir kampiis alanina ve altyapiya, giiclii bir teskilat yapisma ve
insan kaynagina sahip oldugu tespit edilmistir. AAOL’de uygulanan programlar amag
(hedef), icerik, egitim durumlar1 ve sinama durumlar1 6gelerinin oncelikle yonetmelik
daha sonralar1 19 maddelik egitim-6gretim ilkeleri ve yonetmelikte yapilan degisiklikler
ile sekillendigi goriilmiistiir. [lgili mevzuatlar cercevesinde olusturulan bu gii¢lii ortamda
programda belirlenen hedef davraniglarin 6grencilere kazandirilmasi igin tiim
faaliyetlerin siirekli uygulandigi tespit edilmistir. Programlarda hazirlik sinifi dahil olmak
lizere biitlin siniflarda 6gretmenlik meslegini sevmede olumlu tutum gelistiren
ogretmenlik meslek derslerinin yogunlukta oldugu saptanmistir. AAOL gibi dgretmenlik
yiiksek oldugu, gelecek kaygisi tasimadiklari, tiniversite egitimlerini rahat siirdiirdiikleri,
tiim bunlara ek olarak tiniversite sinavinda ek puan verilmesinin hem motivasyonu hem
de basariy1 artirdigr tespit edilmistir.

Arastirmanin ti¢lincii alt problemi kapsaminda yapilan goriismeler ve analizler

sonucunda AAOL’de uygulanan programlarin &gretmen adaylarinin hem mesleki
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gelisimi hem de kisisel gelisimlerinde ¢ok etkili oldugu saptanmistir. Bu kapsamda
verilerin analizi sonucunda ortaya ¢ikan mesleki gelisim ve kisisel gelisimde etkili olan
temalarm MEB’in 2017 de hazirlamis oldugu “Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlilikleri
Kilavuzu” ndaki mesleki beceriler kategorisindeki ogretme ogrenme siirecini
yvonetebilme temasi ile tutum ve degerler kategorisindeki iletisim ve i birligi, kisisel ve
mesleki gelisim temalar: ile benzerlikler gostermesi 6gretmen yetistirme siireclerinde
yapilacak diizenlemeler i¢in gelenekleri olan bu koklii kurumlarin arastirilmasi i¢in son

derece onem arz etmektedir (MEB, 2017).

Sonuglar ilgili literatiir ile karsilastirildiginda bu ¢aligmaya benzer ¢aligsmalarin
cok az oldugu ve bu caligmalarin bazilarin sonuglarinin arastirmanin sonuglari ile
benzestigi goriilmektedir. Asagida Ornekleri verilen bazi g¢aligmalarda ozellikle bu
okullarda egitim goren 6grencilerin 6gretmenlik meslegine karsi tutumlarmin yiiksek
oldugu goriilmektedir. Duman’in (1993) “Universitede Ogretmen Yetistirme Sistemi
Temel Ozellikleri-Sorunlar-Gelismeler” adli makalesinde AOL mezunlarii % 71’inin
Ogretmen yetistiren yiiksekdgretim kurumlarina yerlesmede basarili oldugu tespit edilmis
ve AOL’lerin devam etmesi gerektigi sonucuna varilmistir. ismailoglulari’nin ( 1998) )
“Anadolu Ogretmen Lisesinde okutulan zorunlu meslek dersleri programlarmnin
Ogrencileri 6gretmenlige yoneltmedeki etkisi” adli arastirmasinda 6gretmenlik meslek
derslerinin dgrencilerin 6gretmenlige karsi tutumunu olumlu yonde etkiledigi sonucu
ortaya ¢ikmustir. Cetin’nin (2003) “AOL 6grencileri ile genel lise ¢ikishlarin 6gretmenlik
meslegine karsi tutumlarinin incelendigi” arastirmasinda AOL c¢ikish 6grencilerin genel
lise ¢ikigh 6grencilere gore 6gretmen yetistiren yiiksekogretim kurumlarimi daha fazla
tercih ettigi saptanmigtir. Ozer ve digerlerinin (2011) “Anadolu Ogretmen Lisesi
Ogrencilerinin Ogretmenlik Meslek Dersleri Hakkindaki Gériisleri”nin arastirildig
calismada OMB derslerinin agirlikli olarak teorik olarak islendigi, stajlarin yetersiz
oldugu ve oOgretmenlik mesleginin bu derslerde yeterince tanitilmadigi sonucuna
varilmustir. Civicioglu ve digerlerinin (2014) “Anadolu Ogretmen Lisesi Ogrencilerinin
Ogretmenlik Meslegi ile Ilgili Uygulama ve Izleme Etkinliklerine Kars1 Diisiinceleri”nin
incelendigi calismada Ogretmenlik meslegi seciminde olumlu tutumun artmasi igin
meslegin saygiligi ve degerini yiikselten ¢aligmalara agirlik verilmesi ve orgiitsel giiven
ve gli¢ kazanma 6zelliklerini artmasi gibi iyilestirme faaliyetlerinin yapilmasi sonucuna
varilmustir. Tanriverdi ve digerleri (2015) “Anadolu Ogretmen Lisesi Ogrencilerinin

Ogretmenlik Meslegine Karsi Tutumlari ve Meslek Segimini Etkileyen Faktorleri”
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incelemis ve 0grencilerdeki egitim, giivenlik ve gii¢ faktdrlerin 6gretmenlik meslegine
kars1 tutumlart olumlu etkiledigi basar1 faktoriiniin ise olumsuz etkiledigi ortaya
cikmistir. Son olarak da Nasli’nin (2023) “Tiirkiye’de Ogretmen Yetistirme Siirecinde
Okul Yoneticilerinin Goriigleri” adli yliksek lisans tezinde katilimcilar, egitim
fakiiltelerinde uygulamali 6gretmenlik derslerinin yetersiz bulduklarini, MEB hizmet i¢i
egitim faaliyetlerinin yetersiz kaldigin1 ve Anadolu Ogretmen Liselerinin kapatiimamasi

gerektigini vurgulamiglardir.

Arastirmanin bu temel sonuglara ulagmasinda ele alinan alt problemlere ait

ayritili sonuglar agagida sirastyla 6zetlenmistir.

5.1.1. Arastirmanin Birinci Alt Problemine Iliskin Sonuclar

Arastirmanin birinci alt problemi; Akcadag Anadolu Ogretmen Lisesinin tarihsel
gelisimi nasiudwr? $Seklinde ifade edilmistir. Bu alt probleme iliskin sonuglar asagida
sunulmustur:

AAOL nin kurulusu, gérevleri ve amaci 1990 yilinda yayimlanan Y énetmelik ile
belirlenmistir. Bu kapsamda halihazirda Akcadag Koy Enstitiisiiniin devami olarak
egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiiren Akgadag Ogretmen Lisesi 1989-1990 egitim-
ogretim yilindan itibaren AAOL’ye doniistiiriilmiistiir.

1989-2014 yillar1 arasinda egitim-0gretim faaliyetlerini Akcadag Koy Enstitii
kampiis alaninda siirdiiren AAOL nin kampiis alani igerisindeki fiziki yapilari; idari bina,
derslikler, pansiyon, spor salonu, lojmanlar, cami, yiizme havuzu, kiitiiphane, konferans
salonu ve yiiriiyiis yollarindan olusmaktadir.

Okulun egitim-6gretim hayatim siirdiirdiigii donemde kurum kimligi olusmus
saglam bir teskilat yapisina, 68retmenler ve diger personel agisindan da gii¢lii bir insan
kaynagina sahip oldugu saptanmuistir.

Okulun kurumsal kimlik olusturma kapsaminda kendi amblemini, misyonunu ve
vizyonunu olusturdugu belirlenmistir.

Okulun faaliyette oldugu 1989-2014 yillar1 arasinda toplam 8500’e yakin
Ogrencinin egitim gordiigl tespit edilmistir.

AAOL ogrencilerinin OSYM smnavlarinda &gretmen yetistiren yiiksekdgretim
kurumlarina yerlesmede basarilarini her yil arttirdiklar 6zellikle arsivlerden elde edilen
belgelerde 2007-2010 yillar1 arasinda basar1 oraninin bir hayli yiiksek oldugu

gorilmiistir.
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AAOL’nin sadece egitimde degil spor, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler gibi degisik
alanlarda bir¢ok basari elde ettigi ilgili yillarda aldig 6diillerden anlagilmistir.

Temeli Ak¢adag Koy Enstitlisiine dayanan lisede enstitii yillarindan itibaren
cikartilan Ipekyolu dergisinin ¢ikartilmaya devam ettigi tespit edilmistir. Ayrica
ogrencilerin hazirladig1 yilliklar ile 6grenciler egitim 6gretim hakkindaki diistincelerini
ve goriislerini agikca belirtikleri goriilmiistiir.

AAOL, 14.06.2014 tarihli Resmi Gazete’de yaymlanan “Milli Egitim Bakanlhg
Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligi’nin 5. maddesinde yapilan degisiklik ile “2014-

2015 egitim-6gretim yilindan itibaren Fatih Fen Lisesine dontstiirilmistiir.

5.1.2. Arastirmanin Ikinci Alt Problemine fliskin Sonuclar

Arastirmanin  ikinci alt problemi; Akcadag Anadolu Ogretmen Lisesinde
uygulanan egitim programlarinin temel ozellikleri nelerdir? Seklinde ifade edilmistir. Bu
alt probleme iligkin sonuglar asagida sunulmustur:

AAOL’de uygulanacak programlarin amaglar1 1990 yilinda ¢ikartilan temel
yonetmelik ve yine ayni yil bu amaglar ¢gercevesinde hazirlanan egitim-6gretim ilkeleri
ile belirlenmisgtir.

[k gikan Y®onetmelik te lise ortaokul iizerine bir yil hazirlik olmak iizere toplam
dort yildan olugmaktadir.

Ilgili Yénetmelik’te ilerleyen yillarda gesitli degisiklikler yapilmistir. Yapilan bu
degisikliklerde amaclar ile 1lgili yapilan diizenlemelere kisaca bakildiginda sirasi ile 2000
yilindaki degisikliklerde okulda ikinci bir yabanci dilin gerekliligini, egitimde basar igin
cagdas bir egitim ortaminin diizenlenmesinin ve egitim-6gretim faaliyetlerinde toplam
kalite yonetiminin 6nemini vurgulayan maddeler eklenmistir. 2005 yilinda “Egitim
Programlar1” bashg “Ogretim Programlar” olarak degistirilmis ve bir &nceki
degisiklikte kabul edilen toplam kalite yonetiminin devamliligini saglamak i¢in stirekli
tyilestirme vurgusu yapilmistir. 2006 yilinda ise hazirlik siniflar1 kapatilarak okullarin
O0grenim stiresi ilkogretimden sonra dort yil olarak yeniden belirlenmistir.

Amagclar konusu yine aymi yil hazirlanan egitim-6gretim ilkelerinin ilgili
maddelerinde programlarin amaglar1 konusunda izlenecek yol ve uygulamalar olarak
agiklanmustir.

Uygulanan programlarin igerigi ilk kez yonetmeligin 7. maddesinde”
Programlarin  Ozellikleri” bashiginin altindaki alt maddelerde, uygulanacak

programlardaki okutulacak dersler ve bu derslerde nelerin Ogretilecegi seklinde
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diizenlenmistir. Bu maddede 1998 ve 2005 yillarinda igerik ile ilgili yeni diizenlemeler
yapilmistir. Bu degisikliklerde 6grencilerin bireysel yeteneklerini 6n plana ¢ikmasina ve
ilgi duyduklar1 alanlarda derinlesmelerine olanak saglayan derslere 6nem verilmesi 6n
plana ¢ikmaktadir. Ayrica bir 6nemli yenilikte egitimde rekabeti ve kaliteyi artirmak igin
stirekli iyilestirmenin 6nemi vurgulanmistir.

Icerik konusun gergevesini ¢izen bir baska mevzuatta egitim 6gretim ilkeleridir.
Ilkelerin cesitli maddelerinde igerik; derslerde, milli iilkiiniin benimsenmesi igin gerekli
bilgi, aliskanlik ve davranigin kazandirilmasi, milli ekonomi kavramanin 6gretilmesi, her
dersin mutlaka milli kiiltir ve degerler ile iliskilendirilmesi, dgretmenlik meslegini
sevdirici faaliyetlerin yapilmasi, 6grencileri hayata baglayan pratik bilgi ve becerilerin
kazandirilmasi, kisisel gelisimler 6n plana alinarak konusma, yazma, resim ve miizik gibi
cesitli ifade tiirlerinin dneminin vurgulanmasi, verimli ¢alisma yollar teknikleri, hizl
okuma, kitap sevgisi, bos zamanlar1 iyi degerlendirilmesi, tutumlu olma ve milli
kaynaklar1 koruma aligkanliklarinin kazandirilmasi gibi ifadeler ile agiklanmustir.

Uygulanan egitim programlarindaki dersler ve uygulama esaslar1 ilk kez 1990
yilinda yayimlanan Milli Egitim Bakanliginin Tebligler Dergisi’nde zorunlu ve se¢cmeli
olarak haftalik ders ¢izelgesi ve agiklamalar ile belirlenmistir. Bu cizelgelere gore
programlar; her 6grencinin almak zorunda oldugu ortak derslerden, 6grencilerin kisisel
bilgi ve yeteneklerini tanty1p anlamalarina, gelismelerine ve bazi alanlarda derinlemesine
aragtirma yapmalarina olanak saglayan se¢meli dersler ve bu okullarin temel amaci olan
Ogretmen yetistiren yliksekdgretim kurumlarina 68renci hazirlayan ve Ogretmenlik
meslegine ilgi ve sevgi uyandiran derslerden olugsmaktadir.

Dersler ve uygulama saatleri Milli Egitim Talim Terbiye Kurulu’nun 2005 yilinda
aldig1 bir karar ile yeniden diizenlenmistir. 2006 yilindan itibaren hazirlik siniflart
kapatildigi i¢in bu degisikliklerde; ortak derslerin 9. siniftan itibaren azaltilarak verildigi,
10. sinifta alan se¢imi yapildiktan sonra alan ve egitim dersleri ile 6grencilerin bireysel
yeteneklerini gelistirici segcmeli derslere agirlik verildigi tespit edilmistir.

Programlarin egitim durumlarinda izlenecek yol egitim-6gretim ilkelerinde
toplam bes maddede aciklanmistir. Bu kapsamda ilgili maddelerde okulun amaglari
dogrultusunda 6grencilerin kiiltlirel, ahlaki, kisilik, duygu, diisiince ve fikir gelisimleri
icin her tiirlii 1iyi 6rneklerin, arag¢ gereclerin, tesislerin ve ortamlarin hizmete sunulmasi
temel esas olarak belirlenmistir. Ayrica 6gretmenlik mesleginin sevdirilmesi ve milli
meselelere ilgi ve heyecanin artirilmasi i¢im psiko-sosyal ortamin hazirlanmasinin 6nemi

vurgulanmistir.
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AAOL’de uygulanan programlarin sinama durumlar1 Anadolu Ogretmen Liseleri
Yonetmeliginin 18, maddesinde “Ogrenci Basarismin Tespiti”  bashig altinda
agiklanmistir. Bu maddede Anadolu Ogretmen Liselerinin smif gegme ve smav islerinin
“Milli Egitim Bakanligi Orta Okullar ve Lise ve Dengi Okullarin Sinif Gegme ve Sinav
Yonetmeligi” esas alinarak yapilacagi belirtilmistir. Hazirlik sinifindaki 6grencilerinin
basarisinda ise “Milli Egitim Bakanlig1 Bir Kisim Derslerin Ogretimini Yabanci Dille
Yapan Resmi Okullar Ozel Yonetmeligi” esaslarinin uygulanacagi saptanmustir. Her iki
yonetmelikte de stnama durumlarinin gegerliligi ve giivenirligi i¢in gerekli diizenlemeler
detayl bir sekilde agiklanmistir. Bu esaslar ¢ger¢evesinde sinama durumlari faaliyetlerine
tarafsizhiga ¢ok 6nem verildigi yapilan uygulamalardan anlasiimaktadir. Ozellikle smav
degerlendirme islemlerinde herhangi bir sinif ile baglantisi olan O6gretmenin sinav
degerlendirme komisyonlarina alinmamasi1 bu anlamda c¢ok onemlidir. Ayrica her
komisyonda iki adet yabanci dil 6gretmeninin gorevlendirilmesi bu okullarda yabanci dil

egitiminde sinav bagarisina ne kadar 6nem verildigini gostermektedir.

5.1.3. Arastirmanin Uciincii Alt Problemine iliskin Sonuclar

Arastirmanin 3. alt problemi, Uygulanan programlarin ve ogretim faaliyetlerinin
ogrencilerin hem mesleki hem de kisisel gelisimlerine katkilar: nelerdir? Seklinde ifade
edilmistir. Bu alt probleme iliskin sonuglar asagida sunulmustur:

Arastirmanin 3. Problemine iliskin mezunlar ile yar1 yapilandirilmis goriisme
formu ile yapilan goriismelerde;

AAOL'de uygulanan programlar sonucunda 6gretmen adaylarinin “Mesleki ve
Kisisel Gelisimi ne olumlu katkilar yapan temalar ortaya ¢ikmistir. Olusan bu temalarda
olumlu goriis belirten katilimeilarin orani oldukga yiiksektir.

Arastirma sonucunda elde edilen temalarin MEB’in 2017 yilinda yaymlamis
oldugu “Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlilikleri Kilavuzu” ndaki dgretme égrenme
stirecini yonetebilme, iletisim, is birligi ve kisisel ve mesleki gelisim temalari ile benzestigi
ortaya ¢ikmuistir.

Arastirma bulgularinda elde edilen sonuglar 1s18inda O6gretmen yetistirme
konusunda koklii bir gegmise, teskilat yapisina ve kurum kiiltiiriine sahip olan Anadolu
Ogretmen Liselerine bagli bir okul olan Ak¢adag Anadolu Ogretmen Lisesi kurulusundan
itibaren Ogretmen yetistiren yiiksekogretim kurumlarina nitelikli 6gretmen aday1
yetistirmis, Ogretmen yetistirme konusunda i¢inde barindirdigi kiiltiir ve gelenegi

olusturdugu egitim ortami ile 6grencilerine asilamis ve dolayisiyla iilke kalkinmasina
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olumlu katkilar saglamistir. Bu okullardan mezun olan &grencilerin 6gretmenlik
konusunda ve genel kiiltiir alaninda donanimli olmalar1 onlarin tiniversite egitimlerinde,
mesleki hayatlarinda ve kisisel gelisimlerindeki basarilarinda oldukg¢a 6nemlidir. Bu ayn1
zamanda Ogretmenlik meslegi yeterliliklerinin tiniversite egitimi dncesinden kazanilmasi
demektir. Ozellikle bu konuda arastirmanin sonuglarinda olusan bazi temalarin MEB’in
2017 yilinda yaymlamis oldugu “Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlilikleri Kilavuzu”
ndaki ogretme ogrenme siirecini yonetebilme, iletisim, is birligi ve kisisel ve mesleki
gelisim temalar1 ile benzesmesi bu okullarin 6gretmen yetistirmede ne kadar onemli
oldugunu ortaya ¢ikartmistir.

Sonug olarak, d6gretmen yetistirme konusunun siirekli tartisma konusu oldugu
iilkemizde Anadolu Ogretmen Liseleri gibi Ogretmenlik egitiminin orta Ogretim
kademesinden basladigi ve okulun amaglari dogrultusunda programin doért dgesininde
tim aktivitelerin devreye sokuldugu kokli ve tecriibeli kurumlarin 6gretmen niteligi
konusundaki kazanimlar1 tartisilmali ve degerlendirilmelidir. Bu degerlendirmeler
kapsaminda 6gretmen yetistirme programlar1 cagdas egitim yontemleri cergevesinde

ortaggretim kademelerinden baslamak sartiyla yeniden yapilandirilmalidir.

5.2. Oneriler
Arastirmadan elde edilen sonuglar dogrultusunda uygulayicilar ve arastirmacilar

icin Oneriler gelistirilmistir.

5.2.1. Uygulayicilar i¢in éneriler

Tiirkiye’de son yillarda yasanan biiyiik degisme ve gelismeler sonucu 6gretmenlik
mesleginde nicelik ve nitelik sorunu ortaya ¢ikmistir. Bu durum meslegin sayginligini
zedelemekte ve her gegen giin 6gretmenlige olan giiveni sarsmaktadir. Bu sorunda ana
sebep dort yillik boliimlere bir yillik egitimin ardindan belge verilerek 6gretmenlik
yolunun agilmasidir. Arastirmada inceledigimiz AAOL’nin tarihi gelisimi ve
programlarin uygulama sonuglari tam da bu sorunlarin ¢éziimii i¢in sonuglar ortaya
koymustur. Ozellikle 6gretmen adaylarinin mesleki ve kisisel gelisimi konusunda ortaya
cikan temalarin okullarin 2014 yilinda kapatilmasindan sonra MEB’in 2017 yilinda
hazirladigi “Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlilikleri Kilavuzu’ndaki temalar ile
benzesmesi ¢ok onemlidir.

Bu sonuglar kapsaminda;
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Temel amaci (hedefi) 6grencilere 6gretmenlik meslegini sevgisini ve ruhunu
asilamak olan ve programin egitim durumlar1 6gesindeki belirtilen hedef davranislarin
kazandirilmasi i¢in yapilan tiim aktivitelerin siirekli devreye sokuldugu bu tiir liseler ya
da benzeri uygulamalar 6gretmenlik mesleginin niteligini artirmak igin tekrar yapilabilir.

Arastirma sonuglarinda, 6gretmenlik meslek bilgisi derslerinin 6grencilerde
Ogretmenlik meslegini sevmede olumlu tutum gelistirdigi ortaya ¢ikmistir. Bu sonuglar
cercevesinde 6gretmen yetistiren yliksekdgretim programlarindaki bu derslerin agirhigi
arttirtlabilir.

Arastirma sonuglarinda, 6gretmenlik meslek derslerinin lise diizeyinde alinmasi
tiniversite egitimlerini kolaylastirdig1 ortaya ¢ikmistir. Bu ¢er¢evede mevcut liselerde bu
dersler programlara eklenerek derslerin doktora egitimini egitim bilimleri alaninda
yapmis 6gretmenler tarafindan verilmesi tesvik edilebilir.

Arastirma sonuclarinda, tniversite sinavlarinda yliksekdgretim kurumlarinin
Ogretmen yetistiren kurumlarini tercih ederken ek puan verilmesi uygulamasinin grenci
basarilarini arttirdig1 ortaya ¢ikmistir. Bu uygulama mevcut liselerde arttirilarak devam
ettirilebilir.

Arastirma sonuglarinda, 6grencilerin aldiklar1 egitim sonucunda Ogretmen
olacaklarini bilmeleri ve gelecek kaygisi yasamamalar1 6gretmenlik konusunda kurumsal
aidiyetlerini ve basarilarin1 arttirdigl ortaya cikmistir. Bu sonuglar diisiiniildiigiinde
mevcut egitim fakiiltelerin kontenjanlar1 diisiiriilebilir ve hatta tercih yapilirken tarafsiz
bir miilakat uygulamasi yapilabilir.

Arastirma sonuclarinda 6gretmen adaylarinin hazirlik sinifit dahil dort yillik stire
sonucunda 6gretmenlik meslegine tutumlarinin olumlu diizeyde arttig1 ortaya ¢ikmuigtir.
Bu kapsamda lisans sonrasi formasyon egitimi sonlandirilabilir.

Arastirmanin bir diger sonucuna gore, 6gretmenlik meslegine olumlu tutum
gelismesinde egiticilerin rol model olarak olumlu etkilerinin oldugu ortaya ¢ikmistir. Bu
sonu¢ dogrultusunda {iniversitelerin Ogretmen yetistiren programlarindaki egiticilere

verilen “egiticilerin egitimi” ve “hizmet i¢i egitim” gibi faaliyetlerin sayilari arttirilabilir.

5.2.2. Arastirmacilar i¢in Oneriler

Bu arastirmada genelde Anadolu Ogretmen Liseleri 6zelde ise AAOL
incelenmistir. Aragtirmacilar, 6gretmen yetistirmede nitelik ve nicelik sorunun tartisildigi
su giinlerde politika yapicilara yardimci olmasi agisindan bu tiir arastirmalarin benzerini

farkli kurumlar ve programlar i¢in yapabilir.
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Bu arastirmada, AAOL’de yillar iginde gii¢lii bir teskilat yapisi olustugu ve
Ogretmenlerde, 0grencilerde ve diger personellerde kurumsal aidiyetin gelistigi ortaya
cikmistir. Arastirmacilar egitim kurumlarinda teskilatlanmanin ve kurumsal aidiyetin
gelismesi i¢in benzeri ¢alismalar yapabilir.

Bu arastirmada, AAOL’de uygulanan programlardaki ilgili mevzuatlarinmn yillar
icinde degisimi ve programin ogeleri agisindan degerlendirilmesi yapilmistir.
Aragtirmacilar, program gelistirme ve degerlendirme ¢alismalarinda uygulayicilara
yardimci1 olacak benzeri ¢caligmalar yapabilir.

Bu arastirmada, AAOL’de uygulanan programlarda verilen derslerin yillar
icindeki agirliklarinin  degisimi incelenmistir. Arastirmacilar program gelistirme
calismalarina yardimci olmasi agisindan benzeri programlarin yillar i¢indeki ders dagilim
dengelerinin degisimi arastirmasi yapabilir.

Bu arastirmada, AAOL’de uygulanan programlarin Ogretmen yetistirme
stireglerine etkileri incelenmis ve olumlu etkileri ortaya cikartilmigtir. Arastirmalar
benzer arastirmay1 dgretmen yetistiren yiiksekdgretim programlarinda yapabilir.

Bu arastirmada, AAOL’de uygulanan programlarin gretmen adaylarinin mesleki
ve kisisel gelisimine olumlu katki yapan temalar ortaya ¢ikartilmistir. Arastirmacilar
liselerde uygulanan mevcut programlardaki 6grenim goren Ogrenciler icin  “tema”

aragtirmasi yapabilir.
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EK:A. Anadolu Ogretmen Liseleri Egitim Ogretim Ilkeleri
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EK:B.Anadolu Ogretmen Lisesi Hazirhk Siifi Haftahk Ders Cizelgesi
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Ek C: Ak¢adag Anadolu Ogretmen Lisesi’nin Déniistiiriilme Yazisi
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Ek (€) Yan1 Yapilandirilmis Goriisme Formu

Goriismeci: Tarih ve Saaat:

Egitim Diizeyi: On lisans (..) Lisans (...) Yiiksek Lisans ()  Doktora(...)
Diger (...)

Mezuniyet Yili:

Egitim Sekli: Yatili (..) Gilindizli (..)
Meslek:

Kidem yihi: ..... (y1l)

Giris:

Merhaba adim Ali Kilig inénii Universitesinde gretim gorevlisiyim. Ak¢adag Anadolu
Ogretmen Lisesi’nin Tarihinin ve Uygulanan Egitim Programlarmin incelenmesi {izerine
arastirma yapiyorum. Sizinle Ak¢adag Anadolu Ogretmen Lisesinde uygulanan egitim
programlarinin ve uygulanan 6gretim faaliyetlerinin temel 6zellikleri ve bu siireglerin
Ogretmen yetistirme siirecine etkileri konularinda konusmak istiyorum. Bu goriigmede
amacim Akcadag Anadolu Ogretmen Lisesi mezunlarinin uygulanan egitim programlari
ve Ogretim faaliyetlerinin temel ozellikleri ve Ogretmen yetistirme siirecine etkileri
konusunda neler diisiindiiklerini ortaya ¢ikarmaktir. Mezunlar ile goriisiiyorum ¢iinkii
mezunlarin bu okuldaki uygulanan egitim programlarmi ve 6gretim faaliyetlerinini
degerlendirecek bireyler oldugunu diislinliyorum. Bu arastirmada ortaya ¢ikacak
sonuglarin bundan sonraki yapilacak benzer arastirmalarin niteliginin artmasina katkida

bulunacagini iimit ediyorum.

> Bana goriisme siirecinde soOyleyeceklerinizin timii gizlidir. Bu bilgileri
arastirmacilarin disinda herhangi bir kimsenin gérmesi miimkiin degildir. Ayrica,
aragtirmanin sonuglarint yazarken — goriisme yaptigim Kkisilerin isimlerini
kesinlikle rapora yansitmayacagim.

> Baslamadan once bu soylediklerimle ilgili belirtmek istediginiz bir diisiince yada
sormak istediginiz soru varmi ?

> (Goriismeyi izin verirseniz kaydetmek istiyorum. Sizce sakincasi var mi1 ?



>
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Gériismenin yaklasik bir saat siirecegini tahmin ediyorum. izin verirseniz sorulara

baslamak istiyorum.

Goriisme sorulari

1)

a)

b)
c)

d)

Akcadag Anadolu Ogretmen Lisesi Egitim Programlarinda yer alan 6gretmenlik
meslek dersleri (Egitime Giris, Egitim ve Ogretim llkeleri, Egitim Psikolojisi,
Olgme ve Degerlendirme vb.) Ogretmen aday aday: olarak sizi nasil etkiledi?

Aciklar misiniz?

Ogretmenlik meslegine yonelik motivasyon, tutum, bilgi ve becerileriz vb.
tizerindeki etkileri nelerdir?
Universitede aldigmiz egitim iizerindeki etkileri nelerdir

Mesleki yasantiniz/becerileriniz lizerindeki etkileri nelerdir?

Akcadag Anadolu Ogretmen Lisesinde yiiriitiilen egitim-6gretim faaliyetlerinin
(Derslerin islenis sekilleri, kullanilan yontem ve teknikler, sosyal kiiltiirel
faaliyetler, ders dis1 faaliyetler, etiitler vb.) 6gretmen aday aday1 olarak sizi nasil
etkiledi? Aciklar misiniz?

Ogretmenlik meslegine ydnelik motivasyon, tutum, bilgi ve becerileriz vb.

tizerindeki etkileri nelerdi?

Universitede aldigmiz egitim iizerindeki etkileri nelerdir?

Mesleki yasantiniz/becerileriniz tizerindeki etkileri nelerdir?

Akcadag Anadolu Ogretmen Lisesinde aldigimz egitimin ve edindiginiz
yasantilarin kisilik gelisiminize ne tiir etkileri olmustur? Ag¢iklar misiniz?
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Ek D: Malatya Milli Egitim Miidiirliigii Arastirma Uygulama izin Yazis1



