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Yash niifusun artis1, toplumsal, ekonomik ve kiiltiirel yapilar1 doniistiirmekte ve yasli bireylerin
yasam deneyimlerini sekillendirmektedir. Bu siiregte kadinlar, yasam boyunca karsilastiklar
yapisal esitsizlikler nedeniyle sosyal, ekonomik ve g¢evresel olarak ¢ok boyutlu dezavantajlar
yasamaktadir. Bu baglamda aktif yaslanma yaklagimi, yaslh bireylerin saglik, giivenlik, katilim ve
yasam boyu 6grenme alanlarinda giiglenmesini ve kent yagsamina daha etkin bigimde dahil olmasini
destekleyen biitlinciil bir model sunmaktadir. Afyonkarahisar kent merkezinde yiiriitiillen bu
aragtirma, yasliligin kadinlagsmasin aktif yaslanma baglaminda kentsel aktorlerin bakis agisiyla ele
almis ve kurumlarin aktif yaslanma kavramlarma iliskin algilar1 ile bu kavramlara yonelik
uygulamalarini analiz etmistir. Bu ¢ercevede arastirma, yash kadinlarin kentteki aktif yaglanma
stireglerini etkileyen sosyal, ekonomik, ¢evresel ve kurumsal faktorleri, karsilastiklar1 engelleri ve
yararlandiklar1 destek mekanizmalarini nitel arastirma yontemiyle ortaya koymustur. Katilimcilar,
aragtirma sorularina yanit verebilecek kentsel aktdrler arasindan amagh 6rnekleme kapsamindaki
olgiit ornekleme teknigiyle secilmistir. Bu dogrultuda ilgili kurumlarda goérev yapmak, yaslilara
yonelik hizmetlerde sorumluluk iistlenmek ve yerel politika siireclerinde deneyim sahibi olmak
temel Olciitleri olusturmustur. Veri toplama siireci, bireysel ve odak grup goriismelerinin yani sira
ulusal strateji belgeleri, resmi raporlar, erisilebilen yerel dokiimanlar ve arsiv kayitlarinin
incelenmesiyle desteklenmistir. Gorlisme verileri ise nitel analiz programlarinda biri olan
MAXQDA ile ¢oziimlenmistir. Arastirmada nitel verilerdeki anlam Oriintiilerini (temalari)
sistematik bi¢gimde tanimlamayi, simiflandirmayr ve yorumlamayr amaglayan esnek bir analiz
teknigi olan tematik analiz yontemi benimsenmistir. Analiz sonuglari, kavramlara yonelik alg1 ve
uygulamalarin hem ortak hem de kurumlara 6zgii temalar kapsaminda farkliliklar icerdigini
gostermektedir. Ayrica kurumlarin hizmet sunumunda yerel ihtiyaglar1 karsilama kapasitesinin
sinirl kaldig1 ve yash kadinlara yonelik farkindalik, hizmet ¢esitliligi ve cinsiyete duyarh aktif
yaslanma yaklagimlarinin yeterince gelismedigi saptanmistir. Bu bulgular, Afyonkarahisar kentinde
yaslt kadinlarin aktif yaglanma siireclerini etkileyen temel engelleri ve destekleyici mekanizmalari
ortaya koymaktadir. Bununla birlikte calisma, yash kadinlarin kent yasamina etkin katilimini
giiclendirecek sosyal kapsayici, yasl dostu ve cinsiyete duyarli politikalar i¢in de ihtiya¢ alanlarini
vurgulamaktadir.

Anahtar Kelimeler: Aktif yaslanma, yasliligin kadinlagsmasi, kentsel aktorler, yash kadinlar, aktif
yaslanma politikalar
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ABSTRACT

THOUGHTS AND PRACTICES OF URBAN ACTORS ON THE FEMINIZATION OF
AGEING IN THE CONTEXT OF ACTIVE AGEING:
THE CASE OF AFYONKARAHISAR

Muhammet KESKIN

AFYON KOCATEPE UNIVERSITY
INSITUTE OF SOCIAL SCIENCES
DEPARTMENT OF SOCIOLOGY

November, 2025

Advisor: Prof. Dr. Hiiseyin KOCAK

The increase in the elderly population is transforming social, economic, and cultural structures and
shaping the life experiences of older individuals. In this process, women experience
multidimensional disadvantages socially, economically, and environmentally due to the structural
inequalities they encounter throughout their lives. In this context, the active ageing approach offers
a holistic model that supports the empowerment of older individuals in the areas of health, safety,
participation, and lifelong learning, enabling them to become more effectively involved in urban
life. This research, conducted in the city centre of Afyonkarahisar, examined the feminization of
ageing in the context of active ageing from the perspective of urban actors and analysed the
perceptions of institutions regarding the concepts of active ageing and their practices related to these
concepts. Within this framework, the research has revealed the social, economic, environmental,
and institutional factors affecting the active ageing processes of older women in the city, the
obstacles they encounter, and the support mechanisms they benefit from, using qualitative research
methods. Participants were selected from among urban actors who could answer the research
questions using a purposive sampling technique within the scope of criterion sampling. In this
regard, the basic criteria were working in relevant institutions, taking responsibility for services for
older people, and having experience in local policy processes. The data collection process was
supported by individual and focus group interviews, as well as the examination of national strategy
documents, official reports, accessible local documents, and archival records. The interview data
were analysed using MAXQDA, a qualitative analysis programme. Thematic analysis, a flexible
research technique that systematically identifies, classifies, and interprets patterns of meaning
(themes) in qualitative data, was employed in this study. The analysis results show that perceptions
and practices regarding concepts contain differences within both common and institution-specific
themes. Furthermore, it was found that the capacity of institutions to meet local needs in service
delivery is limited and that awareness, service diversity, and gender-sensitive active ageing
approaches for older women are not sufficiently developed. These findings reveal the fundamental
barriers and supportive mechanisms affecting the active ageing processes of older women in the
city of Afyonkarahisar. Furthermore, the study highlights the areas of need for socially inclusive,
elderly-friendly, and gender-sensitive policies that will strengthen the effective participation of
older women in city life.

Keywords: Active ageing, feminization of ageing, urban actors, older women, active ageing
policies



ONSOZ

Bu c¢alisma, 224K247 numarali TUBITAK 3005-Sosyal ve Beseri Bilimlerde Yenilikgi
Cozlimler Arastirma Projeleri Destek Programi kapsaminda doktora bursiyeri olarak yer aldigim ve
ayn1 zamanda kendi doktora tezim olarak yiiriittiiglim bir projenin {iriiniidiir. Bu tez, uzun soluklu
bir arastirma siirecinin sabir, emek ve Ogrenmeyle dolu bir yolculugun sonucudur. Bu uzun
arastirma yolculuguna ¢ikarken beni yonlendiren temel diislince, yaslanmanin evrensel bir biyolojik
siirecten ¢ok daha fazlasi oldugu gercegiydi. Bu kapsamda sosyal, ekonomik, ¢evresel ve kurumsal
faktorlerin yaslanma siirecini derinden sekillendirdigi yoniindeki farkindalik, bu arastirmay1
ylriitmemdeki temel motivasyonlardan biri olmustur. Bu bakis agisiyla, “yasliligin kadinlagmas1”
kavramini temel alarak dezavantajli konumdaki yash kadinlarin Afyonkarahisar 6rneginde aktif
yaglanma deneyimlerini anlamaya yonelik kapsamli bir inceleme yiiriittiim.

Arastirma slirecinin her asamasi, akademik bilgi birikimimi artirmamin yani sira
sorumluluklarimi yerine getirme, disiplinli ¢alisma ve arastirma becerilerimi gelistirme firsati
sundu. Ayrica bu siireg, 6grenmeyi 6grenme konusunda da dnemli tecriibeler kazanmama katki
sagladi. Tiim bu deneyimler dogrultusunda tezin her asamasinda bilgisi, rehberligi ve destegini
esirgemeyen degerli danismanim, Sosyoloji Bolim Baskani ve aym1 zamanda Fen-Edebiyat
Fakiiltesi Dekan1 olan Prof. Dr. Hiiseyin Kogak hocama igten tesekkiirlerimi sunarim. Calisma
siiresince yapic1 katkilarini paylasan jiiri iiyelerinden Dog. Dr. Ilteris YILDIRIMa; tez savunma
stirecinde degerlendirmeleriyle ¢alismanin son haline 6nemli katkilar sunan Dog. Dr. Berfin Varish
ve Dog. Dr. Fethi Nas hocalarima minnettarligimi ifade etmek isterim. Ozellikle calismanin
kavramsal, kuramsal ve metodolojik ¢ger¢evesinin olgunlagsmasina sagladig1 yonlendirici katkilar ve
yapici elestirilerle bu arastirmanin yaslilik sosyolojisi literatiiriinde kendine 6zgii bir yer edinmesine
biiyiik katki sunan Ankara Haci Bayram Veli Universitesi Yaslhilik Calismalari Uygulama ve
Arastirma Merkezi Miudiirii ve Sosyoloji Boliim Baskani Prof. Dr. Ayse CANATAN hocama
goniilden tesekkiir ederim.

Arastirma kapsaminda goriismelerde yer alan kurum temsilcilerine, sivil toplum kurulusu
iiyelerine ve deneyimlerini samimiyetle paylasan tiim katilimcilara ayri ayn tesekkiirii bir borg
bilirim. Ayrica bu ¢alismanin yiiriitiilmesinde ekonomik destek saglayan TUBITAK’a da
stikranlarimi sunarim. Bu zorlu siire¢ boyunca gosterdigim kararlilik, 6grenme azmi ve 6zveri
sayesinde hem kisisel sinirlarimi kesfettim hem de akademiye kapsamli bir katki sunma firsati
buldum. Bu nedenle kendime de bir tesekkiir bor¢luyum. Bu ¢alismanin, yash kadinlarin kent
yasaminda daha goriintir, esit ve aktif bir sekilde yer almalarina katki saglamasini diliyorum.

Son olarak bu uzun yolculuk boyunca sabir, sevgi ve anlayislartyla her daim yanimda olan,
evliliklerinin 50. y1l déniimiinii de bu vesileyle kutladigim babam Bayram KESKIN’e ve annem
Hanife KESKIN’e bu calismay1 armagan ediyorum. Siirekli dualariyla beni motive eden ve iyi
dileklerini hi¢bir zaman esirgemeyen anneannem Ayse KESKIN’e de goniilden tesekkiir ederim.

Muhammet KESKIN
2025, Afyonkarahisar
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GIRIS

Yaglanma ve yaslilik olgusu, gilinlimiizde toplumsal yasamin en belirgin
dinamiklerinden biri olarak 6ne ¢ikmaktadir. Niifusun yaslanmasiyla birlikte ortaya ¢ikan
toplumsal yaslanma siireci, demografik acidan niifusun temel dinamiklerini etkileyen ve
yaslilik olgusunu beraberinde getiren, toplumsal yapilar1 ve kurumlar1 doniistiirme potansiyeli
olan sosyolojik bir fenomendir. Dogum oranlarinin azalmasi, 6liim oranlarindaki diisiis, yasam
beklentisinin artmasi, saglik hizmetlerinin iyilesmesi ve teknolojik gelismeler, insanlarin daha
uzun ve saglikli bir yagsam siirmelerine olanak tanirken bu durum niifusun yas yapisini da
onemli 6l¢iide degistirmektedir. Bu kapsamli doniisiim, geleneksel aile yapilarindan emeklilik
sistemlerine, saglik politikalarindan toplumsal cinsiyet rollerine kadar genis bir yelpazede

kendini gostermektedir.

Niifusun yaslandigi modern toplumlarda, 65 yas ve lstli niifusun hizli artis1, yash
bireylerin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik refahinin saglanmasini 6ncelikli bir politika alan1 haline
getirmektedir. Kentlesmenin hiz kazanmasiyla birlikte artan yash birey sayisi, aile igi
iligkilerden is giicii piyasalarina ve sosyal politikalara kadar pek ¢ok alanda doniisiimlere yol
agcmaktadir. Bu stire¢, yalmizlik, yoksulluk ve sosyal dislanma gibi sorunlar1 giderek daha
goriinilir hale getirmektedir (Varigh, 2021: 126). Nitekim yasli niifusun artisi, sosyal politika
yapimindan kurumsal diizenlemelere kadar bir¢cok alanda toplumlarin yaslanma ve yaslilik
olgusunu oncelikli bir mesele olarak ele almasini ve ayn1 zamanda sosyal giivenlik ve ekonomik

politikalarin siirdiiriilebilirliginin saglamasini gerekli kilmaktadir.

Sanayilesme, kentlesme, modernlesme ve uluslararasi go¢ hareketleri, gelismis
iilkelerde demografik degisimleri hizlandirirken benzer bir doniistim gelismekte olan tilkelerde
de etkisini gostermektedir. Bu siire¢ dogum ve 6liim oranlarinin azalmasi, ortalama yasam
beklentisinin artmasi ve insan Omriiniin uzamasi gibi faktorlerle karakterize edilmektedir.
Diinya genelinde demografik yap1 hizla degismekte ve yaslh niifusun toplam niifus i¢indeki pay1
artmaktadir. 2022 yilinda %10 olan 65 yas ve {izeri kiiresel yaslh niifus oraniin, 2050 yilinda
%16’ya ulasmasi beklenmektedir. Ayrica 2050 itibariyla 65 yas ve iizeri bireylerin sayisinin 5
yas alt1 cocuklarin sayisinin iki katin1 agmast ve 12 yas alt1 ¢ocuklarin sayisiyla esitlenmesi
beklenmektedir (United Nations, 2022a: 7). Bu egilimin 2070’lerin sonlarina dogru daha da
belirginleserek 65 yas ve lizeri niifusun 2,2 milyara ulasmasi ve ¢ocuk niifusunu ge¢mesi
ongoriilmektedir. Ayrica 2030’larin ortalarina kadar 80 yas ve tizerindeki kisilerin sayisinin 1
yas altindaki bebeklerin sayisin1 gecerek 265 milyona ulasacagi tahmin edilmektedir (United
Nations, 2024: 26).



Gelismekte olan iilkeler arasinda yer alan Tiirkiye, yaslh niifusundaki artigla 6nemli bir
demografik degisim siireci yasamaktadir. Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)’in 2019 ve 2024
yil1 verilerine gore Tiirkiye’deki yaslh niifus oraninin artis1 dikkat ¢ekicidir. 2019 yilinda %09,1
olan yaglh niifus orani, 2024’te %10,6’ya ulasarak son bes yilda %20,7 oraninda bir artis
gostermistir. Tiirkiye niifusuna yonelik yapilan projeksiyonlar incelendiginde ise yash niifusun
toplam niifus icindeki paymnin Oniimiizdeki yillarda da Onemli Olgiide artacagi tahmin
edilmektedir. Bu tahminlere gore yash niifus oraninin 2030’da %13,5’e, 2040°’ta %17,9’a,
2060’ta %27,0’a ve 2080°de %33,4’c ulasmasi beklenmektedir. Arastirma sahasi olan
Afyonkarahisar’da ise 2024 yili itibartyla yash niifus oran1 %12,6’dir. Demografik veriler,
Tiirkiye’deki yash niifus oranindaki artiga paralel olarak kadinlarin erkeklere gére daha uzun
bir yagsam siiresine sahip oldugunu gostermektedir. Tiirkiye’de 65 yas ve lizerindeki bireylerin
%44,6’sm1 erkekler, %55,4’ilinii kadinlar olusturmaktadir. Afyonkarahisar’da ise yash erkek
niifus oran1 %11,3; kadm yasli niifus oran1 %14,0’dir (TUIK, 2025a).

Glintimiizde saglik hizmetlerinin gelismesi, yasam kosullarinin iyilesmesi ve teknolojik
ilerlemeler sayesinde bireylerin yasam siiresi uzamaktadir. Ancak uzayan bu Omiir siiresi,
kadinlar ve erkekler arasinda dengeli bir sekilde gerceklesmemektedir. Kadinlar hem dogumda
hem de ileri yaslarda erkeklere kiyasla daha yiiksek yasam beklentisine sahiptir ve bu fark
neredeyse tiim cografyalarda gozlemlenmektedir. Kadinlarin daha diisiik 6liim oranlarina sahip
olmasi, yasam siiresinin uzamasini destekleyen en temel faktorlerden biridir. Bu demografik
egilim, yash niifus i¢indeki kadin oraniin artmasina yol agmis ve “yasliligin kadinlagsmas1”
olarak tanimlanan toplumsal bir olguyu ortaya ¢ikarmistir. S6z konusu egilim 6zellikle 80 yas
ve lizeri yas grubunda daha belirgin hale gelmekte ve boylelikle yaslt niifusun biiyiik kismin1

kadinlar olusturmaktadir (Stuckelberger, 1997: 8-9).

Kiiresel niifusun yaslanma egilimi hizla ilerlerken bu siire¢ toplumsal yapilar1 6nemli
ol¢iide doniistiirmektedir. Bu kapsamda niifusun yaslanmasina kars1 gelistirilen kiiresel politika
yaklasimlarindan biri de Diinya Saglik Orgiitii (DSO) tarafindan 2002 yilinda 6ne siiriilen “aktif
yaslanma” kavramidir. Bu kavram, bireylerin ve toplumlarin yaslanma siireclerine karsi
alternatif bir yaglanma modeli sunarak katilim, saglik ve giivenlik boyutlarinda {i¢ temel unsura
odaklanmaktadir. Bu ¢ercevede aktif yaslanma kavramu literatiirde 1990’11 yillardan itibaren
oOne siiriilen ve yasl bireylerin yasam kalitesini ylikseltmeyi hedefleyen bir model olarak dikkat
cekmektedir. Aktif yaslanma en genel anlamda, yash bireylerin bilgi, deneyim ve becerilerinin
toplumsal diizeyde taninmasini ve onlarin toplumsal hayata aktif katilimin1 merkeze alan bir

yaklasimdir. Bu dogrultuda Diinya Saglik Orgiitii (DSO) 2007 yilinda baslattigi “Yas Dostu



Kentler ve Topluluklar” girisimiyle aktif yaslanma paradigmasini yerel diizeyde hayata
gecirmeyi hedeflemis ve yasl bireylerin toplumsal refahinin olusumunda aktif ve katilimei bir
rol iistlenmelerini desteklemistir (Del Bario vd., 2018: 1). Bu ¢ercevede, yaslt niifusun artigina
bagl olarak yaslanma siireglerine yonelik uluslararasi girisimler, Avrupa Birligi iilkeleri,
Avrupa disindaki devletler ve uluslararas1 orgiitleri, aktif yaslanma politikalarii yerel ve

kiiresel olgcekte gelistirmeye tesvik etmistir (Llorente-Barroso vd., 2015: 29).

Diinya Saghik Orgiitii’niin “Yas Dostu Kentler ve Topluluklar” girisiminden &nce
konuyla ilgili cok daha kapsamli ve kiiresel etkisi olan énemli bir adim1 daha bulunmaktadir.
Bu dogrultuda DSO, 2002 yilinda yayimladig:r “Aktif Yaglanma Politika Cergevesi” baglikli
belgeyle, yasl niifusun hizla arttig1 tilkelerde saglik ve sosyal politikalarin gliglendirilmesini
uluslararasi bir strateji olarak benimsemistir. Bununla birlikte hizmet sunumunun tek basina
yeterli olamayacag1 ayn1 zamanda fiziksel ve sosyal c¢evrelerin de erisilebilir olmasinin yasl
bireylerin toplumsal yagama tam katilimi icin esit derecede belirleyici oldugu anlasilmistir. Bu
anlay1s DSO’yii 2007°de “Yas Dostu Kentler” projesini baslatmaya yonlendirmistir (Tamkog
ve Bilgin, 2020: 211).

Literatiirde yer alan aktif yaglanma konusunda yapilan ¢aligmalarinin biiytlik ¢ogunlugu,
toplumsal cinsiyetin yaslanma deneyimleri {izerindeki etkisinin uzun siire goz ardi edildigini
ortaya koymaktadir. Bu genel egilimi destekleyen Paz vd. (2017: 1-2) ¢alismasinda, mevcut
aktif yaglanma politikalariin toplumsal cinsiyet temelli farkliliklar1 yeterince dikkate almadig:
vurgulanmaktadir. Diger yandan niifusun yaslanmasina kars1 etkin bir ¢ézlim olarak sunulan
aktif yaslanma modelinin, Avrupa Birligi iiye iilkelerinde biiyiik 6l¢iide istthdam boyutuna
indirgenmis olmasi, toplumsal cinsiyet perspektifinin bu politikalara tam anlamiyla entegre
edilmesini engellemis ve bu durum kadmnlarla erkeklerin yaslanma deneyimleri arasindaki
farkliliklarin g6z ardi edilmesine yol agmistir (Walker, 2009: 82). Nitekim bazi ¢calismalar, yash
bireylerin belirli alanlarda aktif kalabildigini gosterse de bazi etkinliklerde katilimin diisiik
seyrettigini ve toplumsal cinsiyete bagli farkliliklarin hala siirdiigiinii ortaya koymaktadir
(Sousa vd., 2018: 1). Toplumsal cinsiyet temelli bu yapisal eksiklikler, aktif yaglanma siirecinin
kadinlar ve erkekler tizerindeki farkli etkilerini saglikl bir sekilde analiz etmeyi engellemekte
ve toplumsal cinsiyete duyarli politika iiretiminin 6niinde ciddi bir engel olusturmaktadir. Bu
nedenle yaslanma siireclerini toplumsal cinsiyet dinamikleriyle birlikte ele alan aragtirmalar,

etkili ve kapsayici politikalar gelistirilmesi agisindan biiylik 6nem tagimaktadir.

Kadinlar, erkeklerden daha uzun yasadiklar1 i¢in yaslh niifus i¢erisinde kadinlarin sayisi

ve oram erkeklerden daha fazladir. Istatistiksel olarak sunulan veriler, yaslanmanm cinsiyet

3



odakl1 dogasin1 yani yashiligin kadinlasmasi olgusunu kiiresel 6l¢ekte, Tiirkiye genelinde ve
aragtirma sahasi olan Afyonkarahisar’da agikca gozler Oniine sermektedir. Yash kadinlarin
toplumsal goriiniirliiklerinin arttirilmasi ve yaslhlik siireglerinde karsilastiklar: sorunlarin daha
fazla giindeme getirilmesi gerekmektedir. Bu nedenle yashlikla ilgili politikalarda kadinlarin
daha uzun yasam beklentisi dikkate alinarak esit emeklilik haklar1 saglanmali ve cinsiyete 6zgl
saglik hizmetlerine 6ncelik verilmelidir. Ayrica yasl kadinlarin karsilastigi bakim yiiklerinin
hafifletilmesi i¢in sosyal destek sistemlerinin gili¢lendirilmesi ve haklarinin daha fazla

onceliklendirilmesi gerekmektedir (United Nations, 2024: X).

Bu calisma, Tiirkiye’nin orta Slgekli kentlerinden Afyonkarahisar’da yasayan yash
kadinlarin kentsel yaslanma dinamiklerini ve yasliligin kadinlagmasi olgusunu aktif yaslanma
cergevesinde incelemektedir. Bu dogrultuda arastirma, Afyonkarahisar’daki yasli kadinlarin
aktif yaslanma deneyimlerini ve yasliligin kadinlagmast olgusunu, kentsel aktorlerin
perspektifinden ve yerel kurumlarin mevcut aktif yaslanma uygulamalari iizerinden ele
almaktadir. Yerel ve ulusal diizeyde aktif yaslanma politikalarinin gelistirilmesine katki
sunmay1 hedefleyen bu ¢alisma, kentsel aktorlerin yaslilikla ilgili diisiince ve uygulamalarini
incelemek tlizere nitel arastirma yaklagimi c¢ergcevesinde durum caligmasi desenini
benimsemistir. Veri toplama siirecinde bireysel ve odak grup goriismeleri ile dokiiman ve arsiv
kayitlarindan yararlanilmistir. Arastirma, Afyonkarahisar’daki yerel yonetimler, sivil toplum
kuruluslari, tiniversiteler ve ilgili diger kamu kurumlarinda gorev yapan aktorlerin gortisleri

temelinde yiiriitilmustiir.
Bu ¢alisma ii¢ ana boliimden olusmaktadir:

Birinci boliimde arastirmanin kavramsal ve kuramsal temelleri ele alinmaktadir. Bu
kapsamda oncelikle yaslilik, yaslanma, sosyolojik yaslanma, aktif yaslanma ve yashligin
kadinlagsmasi gibi temel kavramlar agiklanmaktadir. Devaminda aktif yaslanma kavraminin
ortaya cikisi, temel ilkeleri, belirleyicileri ve bu yaklagima yon veren uluslararasi politika
belgeleri kapsamli bir bigimde incelenmektedir. Ayrica yaslilik sosyolojisi literatiiriinde one
cikan baglica kuramlar yapisal-islevselci yaklasimlar cercevesinde degerlendirilmektedir.
Boliimiin ilerleyen kisimlarinda, ulusal ve uluslararasi diizeyde aktif yaslanmaya yonelik
gelistirilen politika siirecleri ve eylem planlaria yer verilmektedir. Son olarak aktif yaglanma

ve yasliligin kadinlagmasi konularina iligkin literatiirdeki egilimler tartisilmaktadir.

Ikinci béliimde arastirmanin metodoloji baslig1 altinda ydntembilimsel gergevesi ele
almmaktadir. Bu kapsamda oncelikle ¢alismanin amaci, hedefleri, 6nemi ve arastirma
problemleri, alt problemlerle birlikte detayli olarak agiklanmaktadir. Ardindan arastirma sahasi
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olan Afyonkarahisar kent merkezine iliskin yash niifus istatistikleri, yaghligin kadinlagmasina
dair demografik veriler ve yaslh niifusun mekansal dagilimi temelinde kapsamli bir
degerlendirme yapilmaktadir. Bolimde ayrica arastirmanin varsayimlari, sinirliliklart ve etik
prosediirlerine yer verilmektedir. Devaminda ise arastirmanin evreni ve 6rneklemi, veri toplama
araclar1 ve siireci ayrintili bir bigimde agiklanmaktadir. Son olarak bu boliimde verilerin analiz
stireci ve elde edilen bulgularin nitel arastirma perspektifi ¢cergevesinde yorumlanmasina iliskin

aciklamalara yer verilmektedir.

Ucgiincii boliimde, arastirma kapsaminda elde edilen bulgularin sunumu, yorumlanmasi
ve tartigilmasi yer almaktadir. Bu dogrultuda boéliim oncelikle arastirma bulgularina genel bir
bakis sunarak analiz siirecinin temel ¢ercevesini ortaya koymaktadir. Ardindan katilimcilarin
demografik 6zellikleri ele alinarak saha verilerinin toplumsal ve kurumsal baglami analitik bir
cergevede degerlendirilmektedir. Boliimiin devaminda, katilimeilarla gerceklestirilen bireysel
ve odak grup goriismelerinden elde edilen nitel verilerin tematik analiz ydntemiyle
¢coziimlenmesi sonucunda ulagilan bulgular sistematik bir bigimde sunulmaktadir. Boliimiin
ilerleyen kisimlarinda ise yerel kurumlar ve alt birimler diizeyinde elde edilen bulgulara yer
verilmekte ve kurumlarin hizmet sunum pratikleri ve mevcut uygulamalarinin yasl kadinlarin
aktif yaslanma siireciyle iliskisi degerlendirilmektedir. Ayrica dokiimanlar ve arsiv
kayitlarindan elde edilen veriler, goriisme bulgularini destekleyici ve tamamlayici bir kaynak
olarak analiz edilmektedir. Bolimiin “Sonu¢ ve Tartisma” kisminda, elde edilen bulgular
mevcut literatiir ile ¢alismanin kavramsal ve kuramsal gercevesiyle iliskilendirilerek biitiinciil
bir bicimde tartisilmaktadir. Son olarak “Oneriler” bashigi altinda, arastirma bulgularina
dayanarak Afyonkarahisar kent merkezinde aktif yaslanma politikalar1 ve uygulamalarinin yagh

kadinlar1 da merkeze alan bir yaklasimla gelistirilmesine yonelik oneriler sunulmaktadir.



BIiRINCi BOLUM
ARASTIRMANIN KAVRAMSAL VE KURAMSAL CERCEVESI

1. TEMEL KAVRAMLAR
1.1. YASLILIK VE YASLANMA

Yaghilik kavrami, bireyin yasam dongiisiindeki belirli bir donemi ifade etmekte ve
genellikle biyolojik faktorlerle iligkilendirilmektedir. Bireyin yaslh olarak tanimlanmasi ise
giinimiizde genellikle ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan sosyal politikalar ve
emeklilik sistemleri baglaminda 60 veya 65 yas ve sonrasina dayandirilmaktadir (Salur, 2018:
9; Cayir, 2018; 82). Birlesmis Milletler, diinya genelinde 60 yas ve {lizerindeki bireyleri yash
olarak kabul ederken Diinya Saglhk Orgiitii bu yas smirin1 65 olarak belirlemistir. Tiirkiye’de
ise yaslilik tanimi, cesitli alanlardaki uygulamalara bagli olarak farklilik gostermekle birlikte
genel olarak 65 yas ve lizerindeki bireyleri yash olarak nitelendirmektedir (Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi, 2023: 8). Kronolojik olarak yapilan bu tiir siniflandirmalar ayn1 zamanda
yasliligin baglangic donemi olarak kabul edilmektedir. Ancak yaslilik bireyin yalnizca fiziksel
degisimlerini degil ayn1 zamanda sosyal rol ve statiisiindeki degisimlerinin de belirginlestigi bir
donemi kapsamaktadir. Bu donemde bireylerin toplumsal katilimi, saglik ve ekonomik durumu

ve yasam tarzi gibi faktorler 6nemli bir yer tutmaktadir.

Yaslanma ise daha ¢ok bireylerin fizyolojik degisimleriyle karakterize edilen ve farkli
diizeylerde ortaya cikan bir olgudur. Bu olgu, hiicresel degisimlerden organ fonksiyonlarina
kadar genis bir yelpazeyi kapsar ve bireylerin yalnizca biyolojik Ozellikleriyle degil ayni
zamanda yasanilan donemin toplumsal ve kiltirel dinamikleriyle de sekillenmektedir
(Hugonot-Diener,1989: 1). Yaslanma olgusu en genel ifadeyle, ana rahminde baslayip bireyin
Oliimiine kadar devam eden dogal ve kaginilmaz bir degisim siirecidir (Gorgiin Baran, 2016:
77; Kalinkara, 2016: 8; Miiftiiler, 2019: 5; Tufan, 2016: 18). Diinya Saglik Orgiitii (DSO) ne
gore yaslanma, biyolojik, psikolojik, sosyolojik ve g¢evresel faktorlerin etkisiyle sekillenen
karmasik bir siiregtir. Bu siireg, biyolojik diizeyde hiicresel ve molekiiler hasarlarin birikmesiyle
iligkilidir. Zamanla bu birikim, fizyolojik rezervlerin azalmasina ve hastalik risklerinin
artmasina yol agmaktadir. Yaglanma her bireyde ayni hizda ve ayni sekilde gergeklesmez.
Cevresel etkenler ve bireysel davraniglar da yaslanma stirecini etkileyen dnemli faktorler olarak
goriilmektedir (WHO, 2015: 25). Bagka bir ifadeyle yaslanma biyolojik, fizyolojik, psikolojik,
sosyolojik ve kiiltiirel degisimlerle iliskiliyken; yashlik ise bu degisimlerin belirginlestigi ve

yogunlastig1 bir donem olarak kabul edilmektedir (Kalinkara, 2016: 7; Tufan, 2016: 18).
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Yaglanma biyolojik, fizyolojik, kronolojik, psikolojik, sosyolojik ve ¢evresel agilardan
farkli boyutlarda degerlendirilmesi gereken ¢ok yonlii dinamik bir siirectir (Tezcan ve Seckiner,
2012: 3; Sentiirk: 2018: 17). Yasla birlikte ortaya ¢ikan degisimlerin bazilar1 (saglarin
beyazlamasi gibi) zararsiz olarak kabul edilmektedir. Ancak yasla birlikte duyularin
islevselliginin azalmasi ve giinliik yasam aktivitelerinin giderek zorlagsmasi gibi cesitli
degisimler, fiziksel, psikolojik ve sosyal agilardan bireylerin yasantisini ve yasam doyumunu
onemli 6l¢iide etkilemektedir. Ayrica hastaliklar, kirilganlik ve engellilik gibi durumlar da
bireylerin yagam kalitesini etkileyerek yaslanma deneyimlerini farklilastirmaktadir (NIH, 2020:
5). Yaglanma, bireylerin fiziksel ve zihinsel kapasitelerinde baz1 gerilemelere yol agsa da bu
durum her zaman hastalik olarak degerlendirilmemektedir. Yaglanma, bireyin ¢evresel ve sosyal
degisimlere uyum saglama yetenegiyle iligkilidir ve bu siire¢ yetiskinlik doneminden itibaren
baglar. Zamanla birey bu degisimlere uyum saglamada dengeyi kurar ve siire¢ stabil bir hale
gelir (Rose vd., 2012: 2). Dolayisiyla yaslanmay1 yalnizca hastaliklarla iliskilendirmek bu
stirecin ¢ok boyutlu dogasini géz ardi eden eksik bir yaklasim olarak degerlendirilmektedir. Bu
nedenle yaslanma siireci ¢ok boyutlu yapisiyla ele alinmali ve dar bir gerceveye

indirgenmemelidir.
1.2. SOSYOLOJIK YASLANMA

Yaslanma olgusu biyolojik, psikolojik, sosyolojik, ekonomik, kiiltiirel ve cevresel
faktorlerin bir araya geldigi ¢cok boyutlu bir siirectir. Literatiirde bu siire¢, s6z konusu boyutlar
iizerinden ele alinmakta ve her birinin yaglanmaya katkisi1 ayrintili bigimde tartigilmaktadir. Bu
calismada ise oOzellikle yaslanmanin sosyolojik boyutuna odaklanilmakta ve toplumsal
dinamiklerin yaslanma siireci tizerindeki etkileri degerlendirilmektedir. Zira yaslanma,
bireylerin toplumsal rollerine, statiilerine ve iliskilerine bagli olarak sekillenmektedir. Bu
nedenle yaslanma olgusu yalnizca biyolojik bir siire¢ olarak degil ayn1 zamanda kiiltiirel ve
toplumsal yonleri olan bir olgu olarak degerlendirilmektedir. Bu baglamda gerontologlar,
bireylerin kronolojik yasinin onlarin biyolojik, psikolojik ve sosyal durumlarini tam olarak
yansitmadigini ve yas olgusunun toplumsal normlar, degerler ve kiiltiirel yapilar tarafindan da
insa edildigini savunmaktadirlar. Ayrica giinlimiiz modern toplumlarin, daha 6nce yaygin olarak
kullandiklar ‘the old’, ‘the elderly’ veya ‘old age’ gibi terimleri artik tercih etmemesi, yasin
toplumsal olarak insa edildiginin 6nemli bir gdstergedir. Erken donem yagslilik ¢aligmalarinda
yaygin olarak kullanilan bu terimlerin gliniimiizde tabu haline gelmesi, toplumsal algilarin
evrildigini ve yas kavramina yiiklenen anlamlarin degistigini gostermektedir (Settersten &

Angel, 2011: 7).



Yaglanma bireyin deneyimledigi evrensel bir fenomen olmasina ragmen sosyo-
ekonomik durum, saglik, finansal kaynaklara erigim, cinsiyet, etnik koken ve cografi konum
gibi degiskenler ve sosyal dinamikler gercevesinde farkli bicimlerde deneyimlenmektedir.
Sosyolojik yaslanma ise bu dinamiklerin yaslanma silirecini toplumsal baglamda nasil
sekillendirdigini inceleyen bir yaklasimdir. Sosyolojik yaslanma, tarihsel ve kiiltiirel
baglamlarda yaglilik algilarini, kusaklar arasi dinamikleri ve yasl bireylerin toplumsal rollerini
anlamay1 amaglamaktadir. Bu baglamda tarihsel ve kiiltiirel anlatilar yaglanmanin toplumsal
normlar ve degerlerle sekillenen bir olgu oldugunu gostermektedir. Socrates’ten baslayip 13.
yiizyila kadar uzanan ¢esitli anlatilar, gen¢ kusaklarin yaslilara yonelik olumsuz tutumlarini ve
yaslt bireylerin toplumdaki konumlarina dair elestirilerini yansitarak yaslanmanin toplumsal
normlar ve kiiltiirel baglamlarla nasil etkilesimde bulundugunu anlamaya yo6nelik kapsamli bir
cerceve sunmaktadir. Gegmiste oldugu gibi giiniimiizde de yaslh bireylere yonelik olumlu ve
olumsuz stereotipler, toplumsal algilar iizerinde etkili olmaya devam etmektedir. Yapilan
aragtirmalarda, yagh bireylerle ilgili olumsuz stereotiplerin genellikle “kotii kokulu, unutkan,
fiziksel ve zihinsel olarak yetersiz, huysuz, isitme giicligli ¢eken, sabirsiz, mutsuz ve dar
goriigli” gibi sifatlarla tanimlandigr goriilmektedir. Buna karsilik, olumlu stereotipler ise
“nazik, sabirly, bilge, aile ve toplumsal hafizanin tastyicisi, deneyimli, el sanatlarinda becerikli,
1yi bir bah¢ivan ve sorunlara ¢6ziim sunabilen (biiylikanne/biiyiikbaba figiirii)” gibi 6zelliklerle
ifade edilmektedir. Bu stereotipler, yash bireylerin toplum igindeki rollerine dair celiskili
algilar1 yansitarak bir yandan diglanma diger yandan toplumsal katkilarinin vurgulanmasi

arasinda bir gerilim yaratmaktadir (Davidson, 2011: 227-228).

Sosyolojik acgidan yaslanma, bireylerin yasamlar1 boyunca sosyal ve kiiltiirel
cevreleriyle etkilesim icinde kazandiklari bilgi ve deneyimlerin bir yansimasidir. Bireyler
yaslandikca hem kisisel hem de toplumsal diizeyde edindikleri deneyimlerle toplumsal rollerini
yeniden sekillendirir ve toplumla olan iliskilerini derinlestirirler. Bu baglamda yaglanma sadece
bireylerin fiziksel degisimlerini degil ayn1 zamanda sosyal ve kiiltiirel baglamda gegirdikleri
bir gelisim siirecini de kapsamaktadir. Gorgiin Baran’in (2016: 77) ifade ettigi gibi “yasama
yillar katmak, 6grenmek, kiiltiirlesmek, kiiltiirlenmek ve deneyim sahibi olmak™ bu gelisimin
temel unsurlaridir. Dolayisiyla yasliligin sosyolojik yoni, bireyin i¢inde yasadigi toplumdaki
yasla ilgili deger ve normlara dayanir. Toplumda belirli bir yas grubundan beklenen davraniglar
ve o gruba verilen degerler, sosyalizasyon siireciyle Ogrenilen ve toplumsal entegrasyonu

saglayan rollere bagli olarak sekillenmektedir. Yash bireyler yaslandik¢a ve ileri yaglara



geldikge farkli sosyal rolleri iistlenirler. Bu da her bir yaglinin belirli bir statii ve rol tasidigi

anlamina gelmektedir (Kalinkara, 2016: 107).

Sosyolojik agidan yaglanma, yaglh bireylerin toplumdaki nasil algilandigi, yaslilara
atfedilen degerler ve i¢inde bulunduklar1 toplumsal dinamiklerle yakindan iligkilidir. Bununla
birlikte yaslanma silirecinin sadece mevcut stereotiplerle sinirli olmadigi ayni zamanda
yaslilarin toplumsal beklentilere uyum saglama bicimleri ve bu beklentilerle nasil etkilesim
kurduklar1 da 6nemli bir rol oynamaktadir. Bu baglamda sosyolojik yaslanma, yaslilik algilar:
ve stereotiplerin toplumsal yapiy1 nasil doniistiirdiiglinii anlamaya yonelik 6nemli bir perspektif

sunarak yaslanmanin toplumsal baglamini derinlemesine incelemeyi miimkiin kilmaktadir.
1.3. AKTIF YASLANMA

Diinya genelinde niifusun yaslanmasi, demografik degisimlerin 6nemli bir gostergesi
haline gelmistir. Diinya Saglik Orgiitii (DSO) ve Birlesmis Milletler (BM) gibi uluslararasi
kuruluslara gore 60 ya da 65 yas ve iizeri niifusun orami giderek artmaktadir. Bu niifus artist
toplumsal, ekonomik ve saglik sistemlerinde nemli degisimlere neden olmaktadir. Ozellikle
gelismis llkelerde yasli niifus oranmin hizla artmasi yaslt bireylerin yasam kalitesini
iyilestirmeye yonelik yeni ¢oziimler gelistirmeyi giderek daha elzem hale getirmistir. Niifusun
yaslanmasinin getirdigi degisimler yaghlarin sadece saglik hizmetlerine erisimini degil ayni
zamanda toplumsal yasamdaki rollerini ve sosyal hayata katilimlarini1 da etkilemektedir. Bu
baglamda aktif yaslanma kavrami, yaslilik donemini sadece fiziksel saglikla sinirlandirmayip
bireylerin zihinsel, sosyal ve duygusal agidan da saglikli ve iiretken bir yasam siirmesini

amaglayan bir yaklagim olarak Diinya Saglik Orgiitii tarafindan éne siiriilmiistiir.

Demografik yapidaki degisimler ve niifus dinamikleri g6z 6niine alindiginda 21. yiizyil,
yaslanma olgusunun hem bireysel hem de toplumsal diizeyde giderek daha fazla onem
kazandig1 bir donem olarak one ¢ikmaktadir. Niifusun yaslanmasi, saglik ve sosyal politikalarin
disinda ekonomik ve kiiltiirel alanlarda da derin etkiler birakmaktadir. Bu durum karsisinda
uluslararas1 toplum, yaslanmanin getirdigi zorluklari asmak ve potansiyel firsatlari
degerlendirebilmek icin biitiinciil bir dizi strateji gelistirme ihtiyaci duymustur. Bu baglamda
2002 yilinda Birlesmis Milletler tarafindan Madrid’de diizenlenen Ikinci Diinya Yaslanma
Asamblesi’nde, yaslanmanin sundugu firsatlar ve beraberinde getirdigi zorluklara yonelik
uluslararast bir strateji olusturulmasi amacglanmistir (Kalache vd., 2002: 243). Ayrica
yaslanmaya iliskin bireysel ve toplumsal diizeydeki sorunlarin ¢éziilmesi ve bu siirecin
potansiyel avantajlarinin degerlendirilmesi tizerinde durulmustur. Bu ¢ercevede aktif yaslanma
kavrami, bireylerin fiziksel, sosyal ve zihinsel kapasitelerini yaslanma siirecinde en iist diizeyde
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stirdiirmelerine ve toplumun her alanina etkin bir sekilde katilmalarina olanak taniyan temel bir

strateji olarak 6ne ¢ikmistir.

Diinya Saglik Orgiitii (DSO) aktif yaslanmay1 bireylerin yaslanma siirecinde saglik,
katilim ve gilivenlik firsatlarindan en iyi sekilde yararlanarak yasam kalitesini artirmayi
amaclayan bir kavram olarak tanimlamaktadir. Bu kavram yaslanan bireylerin toplumsal hayata
katilimimi = siirdiirmelerini, sosyal baglarin1 giliglendirmelerini ve iginde bulunduklar
topluluklara katkida bulunmalarini tesvik eden bir yaklasim olarak ele alinmaktadir. Aktif
yaglanma, bireylerin ihtiya¢ duyduklarinda uygun koruma, giivenlik ve bakim hizmetlerine
erisimlerini saglayarak yaslanma siirecini daha siirdiiriilebilir ve saglikli hale getirmeyi
amaclamaktadir. Kavramsal tanimlamada gegen “aktif” kelimesi, Diinya Saglik Orgiitii (DSO)
tarafindan yalnizca fiziksel aktivite ya da is giicline katilim ile sinirli tutulmamaktadir. Bu ifade
ayn1 zamanda emekli olan, hastaliklarla miicadele eden ya da engellilikle yasayan yash
bireylerin, topluluklarina, ailelerine ve iilkelerine katkida bulunabilecek bir potansiyele sahip
oldugunu da vurgulamaktadir. Bu baglamda aktif yaslanma, yaslh bireylerin saglikli yasam
stirelerini uzatmay1 ve yasam kalitelerini artirmay1 hedeflerken; kirilgan, engelli ve bakima

ihtiya¢ duyan bireyler i¢in de katki sunan bir kavram olarak 6ne ¢ikmaktadir (WHO, 2002: 12).

Diinya Saglik Orgiitii (DSO) tarafindan gelistirilen yaslanma konusundaki calismalar,
“sagliklt yaglanma” kavramiyla siirli kalmamis ve aktif yaslanma kavraminin da i¢inde yer
aldig1 daha genis bir kavramsal ¢erceveye oturtulmustur. Bu baglamda 1990’11 yillarin sonunda
DSO tarafindan benimsenen “aktif yaslanma” kavrami olduk¢a Onemlidir (Kalache &
Kickbusch, 1997: 5). Aktif yaslanma kavrami, 2002 yilinda Diinya Saglik Orgiitii tarafindan
ITkinci Diinya Yaslanma Asambilesi’nde yayimlanan “Aktif Yaslanma: Bir Politika Cercevesi”
isimli belgeyle resmi olarak kabul edilmistir (Pérez Diaz & Abellan Garcia, 2021: 171).
Bununla birlikte kavramin uluslararas: diizeyde taninirlik kazanmasi ilk kez 1999 yilinda
Birlesmis Milletler tarafindan ilan edilen Uluslararas: Yashlar Yili kapsaminda miimkiin
olmustur (Del Barrio vd., 2018: 2). Dolayisiyla, 21. yiizyilin baslarinda Madrid’de diizenlenen
Diinya Niifus Zirvesi’nde aktif yaslanma kavrami, Diinya Saglik Orgiitii’niin saglik ve sosyal
politikalariin merkezine alinmis ve o bu siiregten itibaren yasli bireylere yonelik politikalarin

sekillendirilmesinde 6nemli bir rol oynamaya baglamistir (Paul, Ribeiro & Teixeira, 2012: 1).
1.3.1. Aktif Yaslanma Kavraminin Ortaya Cikisi

Yaglanma olgusu, demografik ve toplumsal bir mesele olarak uzun yillardir ¢esitli
kavramlar, teorik cerceveler ve uygulamalar dogrultusunda ele alinmaktadir. 20. yiizyilin
sonlarina dogru ise yaslilik ve yaslanma konularina yonelik bakis acilari 6nemli bir doniisiim
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gecirmistir. Bu doniisiimle birlikte yaslilarin toplumsal hayata aktif katilimini tesvik eden yeni
anlayislar ortaya ¢ikmistir. Bu kapsamda 1980°1i yillarda Amerika Birlesik Devletleri’nde
“liretken yaglanma” kavrami giindeme gelirken; 1990’larin sonlarina gelindiginde bu anlayzs,
yerini “aktif yaglanma” kavramina birakmustir (Walker, 2002: 123). Aktif yaslanma, kiiresel
diizeyde niifusun yaslanmasina kars1 dnemli bir politika stratejisi olarak one siiriilmiistiir. Ancak
kavramin pratikteki uygulamalart farkli bolgelerde ¢esitli sekillerde gelisim gostermistir.
Avrupa’da aktif yaglanma genellikle saglik, sosyal katilim ve refahit 6n plana ¢ikaran bir
yaklasim olarak benimsenirken; Amerika Birlesik Devletleri’nde daha ¢ok “Uretkenlik™ odakl1

bir anlay1s hakim olmustur (Walker, 2009: 75).

Avrupa’da son yillarda daha fazla kabul goren ve benimsenen aktif yaglanma kavrami,
Diinya Saglik Orgiitii’niin katkilariyla yaygimlasmistir. Buna karsilik Amerika Birlesik
Devletleri’'nde bu yaklasim daha eski bir ge¢mise sahiptir ve kokleri 1960’11 yillara kadar
uzanmaktadir (Walker, 2002: 122). Diger yandan basarili yaslanma yaklasimiyla baglantili
olarak orta yasta edinilen sosyal rollerin ve aktivitelerin, yaslilik doneminde esneklik ve uyum
saglamak i¢in 6nemli bir temel olusturduguna dikkat cekilmektedir. Ozellikle “orta yasta gesitli
rollerin deneyimlenmesi” ve “rol esnekligi” kavramlari, yaghilikta daha esnek bir yasam
stirdiirmenin temellerinin aslinda orta yasta atildig: fikriyle ortiismektedir (Havighurst, 1954:
309; Havighurst, 1961: 8). Dolayisiyla basarili yaslanma ve aktif yaslanma arasinda 6nemli bir
iligki oldugu anlasilmaktadir. Bagarili yaglanma genellikle bireylerin orta yasta edinilen rollerini
ve aktivitelerini siirdiirebilmelerine odaklanirken; aktif yaslanma bu siirdiiriilebilirligi daha
genis bir baglama yerlestirmektedir. Bu kapsamda aktif yaslanma yalnizca orta yasta edinilen
aktivitelerin devam ettirilmesiyle sinirlandirilmadan bireyin toplumsal katilimini siirdiirmesini,
birtakim yeni sosyal roller iistlenmesini ve sosyal cevresinde de aktif kalmasini tesvik
etmektedir. Sonug olarak aktif yaslanma, basarili yaslanmaya kiyasla daha biitiinsel ve yasam

boyu odakl1 bir yaklagim sunmaktadir (Foster & Walker, 2014: 83)

Aktif yaslanma kavrami 2000’11 yillarin baglarinda ortaya ciktiginda, saglikli yaglanma
anlayisiyla paralel olmakla birlikte ondan farkli bir bicimde benimsenmistir. Bu dénemde aktif

bh 13 2 (13 2 (13

yaslanma kavrami, “basarili”, “optimal”, “lretken”, “canli (vital)”, “pozitif” yaslanma gibi
diger kavramlarla uyumlu bulunarak olumlu bir sekilde karsilanmistir. Bu kavramlar, ““iyi
yaslanma” perspektifiyle gerontolojideki geleneksel eksiklik ve kayiplara odaklanan yaslanma
anlayisindan farkli olarak cevresel ve davramigsal faktorlere dayali yaslanma siirecinin

degiskenligini aciklayan yeni bir paradigma sunmaktadir. Buna ek olarak aktif yaslanma
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anlayisi, diinyanin biiyiik bir bdliimiinde (en az dort kitada) binlerce programin hayata

gecirilmesine ilham veren itici bir gili¢ haline gelmistir (Fernandez-Ballesteros, 2017: 1).

Aktif yaslanma kavrami, 2002 yilinda Diinya Saglik Orgiitii (DSO) tarafindan resmi
olarak kabul edilip yayginlastirilmasina ragmen bu kavraminin yaslilik politikalar1 tizerindeki
etkisi ve saglik gostergeleriyle iliskisi konusunda yapilan ampirik analizlerin siirl kaldigi
goriilmektedir. Bu tespit aktif yaglanma konusunun daha ¢ok teorik bir ¢ergevede ele alindigi
ve pratikteki etkileri ile uygulamali sonuclarmin yeterince arastirtlmadigi izlenimini
dogurmaktadir. Bununla birlikte DSO’niin énemli belgelerinden biri olan World Report on
Ageing and Health 2015 raporunda, aktif yaslanma kavramina verilen vurgunun zamanla
azaldig1 ve bunun yerine “saglikli yaglanma” kavraminin 6n plana ¢iktig1 gézlemlenmistir
(Fernandez-Ballesteros, 2017: 1). Daha sonra Diinya Saglik Orgiitii (DSO)’niin 2015 yilinda
69. Diinya Saghk Meclisi’nde kabul ettigi Global Strategy and Action Plan on Ageing and
Health, 2016-2020 raporunda da aktif yaslanma kavramina yeterince yer verilmemistir. 21.
ylizyilin ilk on yili boyunca biiyiik bir popiilerlik kazanarak diinya genelinde ¢esitli planlama
ve aragtirmalarda 6nemli bir referans noktasi haline gelen aktif yaslanma kavrami, zamanla
kapsamini genislemis ve farkli baglamlarda c¢esitli anlamlar kazanmistir. Bu siire¢ sonucunda
kavramin daha net bir sekilde tanimlanmasi ve sinirlarinin belirlenmesi gerektigi ortaya
cikmistir. Bu belirsizlik, aktif yaslanma kavraminin icinde barmndirdigi ¢ok anlamlilik
durumunu artirmig ve literatiirde kavramin smirlariin netlestirilmesine yonelik bir arayisa
neden olmustur. Bu baglamda “basarili yaglanma”, “katilimc1 yaglanma” ve “saglikli yaslanma”
gibi alternatif kavramlar aktif yaslanmanin yerine kullanilmaya baglanmis ve bu da kavramin

anlamin1 ve kapsamini daha da ¢esitlendirmistir (Pérez Diaz & Abellan Garcia, 2021: 171-172).

Aktif yaglanma kavrami erken donemde, Avrupa’da yasl bireylerin yasam kalitesini
artirmay1 ve toplumsal katilimlarmi tesvik etmeyi amaclayan bir yaklasim olarak one
stirlilmiistiir. Ancak zamanla bu kavram daha ¢ok ekonomik bir perspektife kaymis ve daha ¢ok
calisma siirelerinin uzatilmasina odaklanmistir. Bunun yani sira aktif yaslanma politikalari,
toplumsal cinsiyet farkliliklarini yeterince dikkate almadigi i¢in kadinlarin yaslanma siirecinde
karsilastig1 zorluklar1 g6z ardi etmistir. Ancak aktif yaglanma yaklasimi, toplumsal ve bireysel
sorumluluklar1 vurgulamasi nedeniyle yaslanan niifusun karsilastig1 zorluklara yonelik etkili
stratejiler gelistirme potansiyeline sahip bir model olarak kabul edilmektedir. Bu baglamda
yash bireylerin sosyal katilimini artirarak toplum genelinde daha siirdiiriilebilir ve kapsayici

coziimler sunabilmektedir (Foster & Walker, 2014: 83).
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1.3.2. Aktif Yaslanma Modelindeki Temel Ilkeler

Aktif yaslanma, Diinya Saglhik Orgiitii (DSO)’niin 2002 yilinda gelistirdigi kavramsal
bir ¢ergeve olmanin diginda kiiresel yaslanmaya yonelik politika gelistirme siireglerinde
uygulamaya doniik yonleriyle ele alinan kapsamli ve stratejik bir politika yaklagimi olarak da
degerlendirilmektedir (De Souza Braga vd., 2015: 1; Erbil & Hazer, 2023: 980; Ozmete, 2016:
10; Paul vd., 2012: 2). Aktif yaglanma kavrami, kavramsal diizeyde geleneksel yaslanma
algisin1 sorgulayarak sosyal katilim, yasam kalitesi ve iretkenligi o6n plana ¢ikarmaktadir.
Uygulama diizeyinde ise saglik, giivenlik, katilim ve yasam boyu 6grenme gibi somut ilkeler
dogrultusunda stratejiler ve politikalar gelistirilmesine olanak tanimaktadir. Bu biitiinlesik
yaklasim, aktif yaglanmay1 hem kuramsal hem de uygulamali alanlarda ele alarak teori ile pratik
arasinda islevsel bir bag kurmaktadir. Dolayisiyla aktif yaslanma hem kavramsal bir ¢er¢eve
hem de yaslanma modeli niteligi tasiyan biitlinciil bir yaslanma paradigmasi olarak

degerlendirilebilir.

Sekil 1. DSO’niin 2001 Yilinda Tanimladig1 Aktif Yaslanma Ilkeleri

O
[ﬁ" Saglik ve Bagimsizhik

Aktif Yaslanma
Politika Cercevesi

TQT Uretkenlik

@& Koruma

Kaynak: WHO, (2001: 30).

Aktif yaslanma, yagslanan bireylerin saglikli, tlretken ve bagimsiz bir yasam
stirdiirebilmesi i¢in gerekli firsatlarin en iist diizeye ¢ikarilmasini amaglayan bir siireci ifade
etmektedir. Bu siirecin temeli, Birlesmis Milletler (BM) nin “Yasl Bireylere Yonelik Ilkeler
(United Nations Principles for Older People)” belgesine dayanmaktadir. Bu ilkeler
“bagimsizlik”, “katihm”, “bakim”, “kendini gerceklestirme” ve “onur” gibi temel

kavramlardan olusmaktadir. Aktif yaslanma politika c¢ercevesi bu ilkeleri géz Oniinde
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bulundurarak Diinya Saglik Orgiitii tarafindan ilk kez “saglik ve bagimsizlik, iiretkenlik ve
koruma” gibi ii¢ temel boyutta ele alinmistir (Sekil 1).

Saglik ve bagimsizlik boyutunda, kronik hastaliklar ve fonksiyonel diisiis risklerini en
aza indirmek i¢in ¢evresel ve davranigsal risk faktorlerin azaltilmasi, koruyucu faktorlerin ise
giiclendirilmesi hedeflenmektedir. Boylelikle yash bireylerin saglikli kalmalari, yasamlarin
bagimsiz bir sekilde siirdiirebilmeleri ve yiliksek maliyetli tibbi tedavi ile bakim hizmetlerine
duyulan ihtiyacin azaltilmas1 miimkiin hile gelmektedir. Uretkenlik boyutunda, yash bireylerin
iicretli ya da goniillii faaliyetler araciligityla topluma aktif ve verimli bir bigimde katkida
bulunmalan tesvik edilmektedir. Ciinkii isgiicli piyasasi, istthdam, egitim, saglik ve sosyal
politikalar yashlarin ihtiya¢ ve tercihlerine uygun olarak desteklendiginde yash bireyler
sosyoekonomik, kiiltiirel ve manevi alanlarda topluma katilim gostermeye devam
edebilmektedir. Koruma boyutunda ise yash bireylerin saglik, sosyal, finansal ve fiziksel
giivenlik ihtiyaclarini ve haklarini ele alan politikalar ve programlar devreye girmektedir. Bu
kapsamda yaslt bireylerin kendilerini destekleyip koruyamadiklari durumlarda koruma, onur
ve bakim haklar: giivence altina alinmaktadir. Bunun yani sira yash yakinina bakim saglama

konusunda aileler de bu siirecte desteklenmektedir (WHO, 2001: 30-31).

Aktif yaglanma, Birlesmis Milletler’in “Yasl Bireyler icin Belirledigi ilkeler” belgesine
dayali olarak yaslanma politikalar1 icin temel bir rehber islevi gormektedir. Bu ilkeler,
bireylerin yaslandik¢a saglik ve toplumsal yasama iligkin nasil bir yasam siireceklerini
sekillendiren 6nemli unsurlardir. Ayni zamanda yasli bireylerin bagimsiz yasamalarini, topluma
aktif katilimlarini, ihtiyag duyduklari bakimi almalarini ve onurlu bir yasam siirmelerini
giivence altina alacak haklara sahip olmalar1 gerektigini vurgulamaktadir. Bu dogrultuda aktif
yaslanmanin belirleyicileri ile toplumlarin yaslanma stiregleri arasindaki iligki incelenmekte ve
elde edilen bulgular politika gelistirme ve karar alma siireclerine yon vermektedir. Diinya
Saglik Orgiitii (DSO), 2001 yilinda yayimladigr Health and Ageing: A Discussion Paper adl
raporunda aktif yaslanmay1 “saglik ve bagimsizlik, iiretkenlik ve koruma” unsurlariyla
tanimlamistir. Ancak 2002 yilinda yayimlanan Active Ageing: A Policy Framework belgesinde
bu tanim yeniden ele alinmis ve aktif yaglanma “saglik, katilim ve giivenlik” gibi ii¢ temel

faktor lizerinden yapilandirilmistir (Sekil 2).
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Sekil 2. DSO’niin 2002 Yilinda Tanimladig1 Aktif Yaslanma Tlkeleri

Kaynak: WHO, (2002: 45)

Active Ageing: A Policy Framework belgesinde saglik, aktif yaslanmanin ilk temel
boyutunu olusturmaktadir. Bireylerin saglikli yaslanabilmesi i¢in ¢evresel ve davranigsal risk
faktorlerinin azaltilmasi gerektigi vurgulanmaktadir. Bu dogrultuda kronik hastaliklar ile yasa
bagli fonksiyonel gerileme riskleri azaltildiginda yasam siiresi uzamakta ve yasam kalitesi
artmaktadir. Bagimsizliklarint siirdiirebilen ve yasamlarim1 kendi baglarina yonetebilen
bireylerin, saglik hizmetleri ve tibbi tedaviye olan ihtiyaglar1 azalmaktadir. Saglik hizmetlerine
ihtiya¢ duyan bireylerin ise yaslarina ve saglik durumlarina uygun, kapsamli saglik ve sosyal
hizmetlere erisiminin saglanmasi saglik boyutunda olduk¢a dnemlidir. Katilim boyutunda, yash
bireylerin sagliklarinin yani sira toplumda aktif ve iiretken bir sekilde yer alabilmeleri igin
uygun politikalarin gelistirilmesi gerektigi vurgulanmaktadir. Bu baglamda is giicii, egitim,
saglik ve sosyal politikalarin, yasli bireylerin sosyoekonomik, kiiltiirel ve manevi faaliyetlere
katilimini desteklemesi gerekmektedir. Insanlar yaslandikga, yetenekleri ve tercihlerine gore
ticretli ve goniilli faaliyetlerde bulunarak topluma katki saglayabilirler. Boylece toplumsal
katilim ve aktif yaglanma anlayis1 desteklenir ve yash bireylerin toplumsal hayatta daha fazla
yer almalar kolaylasir. Glivenlik boyutu ise bireylerin yaslandikca karsilasabilecekleri sosyal,
finansal ve fiziksel risklere karsi koruma saglamayr amaglamaktadir. Ozellikle yoksul ve
marjinallesmis yaslh bireylerin korunmasi, kirsal bolgelerde yasayanlarin yaglilik donemindeki
zorluklarla basa ¢ikabilmesi gibi toplumsal destek mekanizmalarinin giiclendirilmesi biiyiik
onem tagimaktadir. Bu tiir politikalar, yash bireylerin toplumsal hayatta giivenli, saygin ve
korunmus bir sekilde varliklarini siirdiirebilmeleri i¢in temel bir yap1 olusturmaktadir (WHO,

2002: 45-46).
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Aktif yaslanma, yasam boyu saglikli bir yasam siirme, lretkenligi artirma ve yasam
kalitesini uzatma amaci giiden bir siire¢ olarak tanimlanmaktadir. Bu siireg, fiziksel, sosyal ve
zihinsel refahi artirmak i¢in firsatlarin iyilestirilmesini igermektedir. Sosyal, cevresel ve
ekonomik faktorler, saglik ve sosyal hizmetler, kisisel ve davranigsal etmenler de bu siireci
desteklemektedir. ilk kez Diinya Saghk Orgiiti (DSO) tarafindan 2001 yilinda “saglik,
bagimsizlik, tiretkenlik ve koruma” gibi boyutlarla tanimlanan bu kavram, 2002 yilinda “saglik,
katilim ve giivenlik™ olarak yeniden ele alinmistir. Ancak kavram zamanla daha genis bir
perspektife sahip olmustur. Bu kapsamda 2010 yilinda Sevilla’da diizenlenen Uluslararasi Aktif
Yaslanma Konferansi’nda, “yasam boyu 0grenme” dordiincii bir bilesen olarak eklenmistir.
Boylece aktif yaglanma, bireylerin yaglanma siirecinde yasam kalitelerini artirmak i¢in “saglik,
yasam boyu 6grenme, katilim ve giivenlik” gibi firsatlar1 en iyi sekilde degerlendirme araci
olarak yeniden tamimlanmistir (Sekil 3). Bu gelisim, kavramin uluslararas1 lgekte kabul
gormesini saglamis ve Ispanya’nim Endiiliis bolgesindeki politika yonelimlerine de yanstyarak
aktif yaslanmanin kiiresel bir politika araci olarak uygulanabilirligini pekistirmistir (Faber,
2015: 39). Kavramin tanimlanmasi ve modelin uygulanmasina yonelik yapilan bu degisiklikler,
aktif yaglanmanin bireylerin fiziksel sagliginin yani1 sira toplumsal katilim, egitim ve giivenlik
gibi alanlar1 da kapsayacak bi¢imde sunulan firsatlarin ¢esitlendigini ve siirecin daha biitiinciil

bir yaklasimla ele alindigini gostermektedir (Fernandez-Ballesteros, 2017: 1).

Sekil 3. 2010 Sevilla Uluslararas1 Aktif Yaslanma Konferansi ilkeleri

Kaynak: Faber, (2015: 39).
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1.3.3. Aktif Yaslanma Modelindeki Temel Belirleyiciler

Aktif yaglanma, yasam boyu fiziksel, sosyal ve zihinsel iyilik hali i¢in firsatlarin en iist
diizeye cikarilmasi siireci olarak tanimlanmakta ve yaslilik ddneminde bireylerin saglikli yasam
beklentisi, iiretkenligi ve yasam kalitesinin artirilmasini amaglayan bir model olarak 6ne
cikmaktadir. Bu model sosyal, cevresel ve ekonomik etkenlerin yanmi sira saglik ve sosyal
hizmetler ile kisisel ve davranissal faktorleri kapsayan belirleyicilerle gelistirilmis ve ampirik
bulgularla desteklenmistir (Fernandez-Ballesteros, 2017: 1). Birlesmis Milletler (BM)’ nin
bagimsizlik, katilim, onur, bakim ve kendini gerceklestirme ilkeleri, aktif yaslanma
yaklagiminin temel dayanaklarmi olusturmaktadir. Bu ilkeler dogrultusunda aktif yaslanma,
yasli bireylerin insan haklarinin taninmasini ve korunmasini merkeze alan bir anlayis1 temsil
eder. S6z konusu yaklasim, yasli bireylerin ihtiyag sahibi olarak goriilmesini reddeder ve onlar1
yasamin her alaninda esit firsatlara erisim ve adil muamele hakkina sahip, toplumsal hayata
aktif katilan bireyler olarak konumlandirir. Ayrica yashlarin siyasi siireglere dahil edilmesini ve
toplumsal yasama etkin katilimin1 tesvik ederek toplum ig¢inde anlamli roller {istlenmelerine ve

sorumluluklarini siirdiirmelerine olanak tanir (WHO, 2002: 13).

Sekil 4. Aktif Yaslanma Modelinin Temel Belirleyicileri

Sosyal @% Ekonomik

Faktorler Faktbrler

o

Kaynak: WHO, (2002: 19).

Birlesmis Milletler (BM) tarafindan yash bireyler icin belirlenen haklarin, aktif
yaslanmanin hayata gecirilmesinde énemli bir kilavuz islevi gordiigii sdylenebilir. Ozellikle

sosyal destek mekanizmalarinin gili¢lendirilmesi, bireylerin toplumsal yasama daha etkin

17



katilimin1 kolaylastirabilmektedir ve bu durum aktif yaslanmanin temel belirleyicileriyle iliskili
olarak degerlendirilmektedir. Bu belirleyicilerin etkin bi¢imde uygulanmasi, yash bireylerin
daha saglikli, katilimct ve giivenli bir yaslhilik siireci yasamalarini destekleyebilir. Zira aktif
yaglanma, bireylerin yaslandik¢a saglikli, bagimsiz ve iiretken kalabilmelerini hedefleyen;
sosyal, ekonomik ve bireysel faktorleri dikkate alan bir yaklasim olarak degerlendirilmektedir.
Bu faktorler, yaslilikta yagsam kalitesini etkileyen baslica unsurlar arasinda sayilmakta ve gesitli
belirleyicileri icermektedir. Bu belirleyiciler arasinda saglik ve sosyal hizmetler, ekonomik
faktorler, sosyal faktorler, davranigsal faktorler, kisisel faktorler ve fiziksel ¢cevre yer almaktadir

(Sekil 4).

Kiiltiir ve cinsiyet, aktif yaslanma modelini anlamada 6nemli rol oynayan capraz kesit
belirleyicilerindendir. Kiiltiir, bireylerin ve toplumlarin yaslanma deneyimlerini sekillendiren
temel bir faktordiir. Zira aktif yaslanmanin diger belirleyicilerini dogrudan etkiler ve
yonlendirir. Bu baglamda kiiltiirel degerler ve inanglar, yaslanma siirecine yonelik tutumlari,
yaslilara verilen sosyal destek ve yaglilikla ilgili saglik hizmetlerinin sekillenmesini belirleyen
onemli unsurlardir. Oregin, bazi Asya toplumlarinda ¢ok kusakli hanelerde birlikte yasamak
kiiltiirel bir norm olarak degerlendirilirken diger bolgelerde bu gelenekler daha az yaygin
olabilir. Cinsiyet ise aktif yaglanma siirecini ve politikalarini sekillendiren bir diger 6nemli
faktordiir. Kadimnlarin genellikle diisiik sosyal statiileri ve bakim rollerinden kaynaklanan
dezavantajlari, yaslilik donemlerinde onlar1 daha fazla zorlukla karsi karsiya birakmaktadir.
Erkekler ise siddet, is kazalar1 ve riskli davranislar nedeniyle daha fazla saglik problemiyle
karsilagabilmektedir. Dolayisiyla kiiltiir ve cinsiyet faktorii, aktif yaslanmayr daha
derinlemesine anlamak i¢in birlikte ele alinmasi gereken ¢apraz kesit belirleyicileri olarak kabul

edilmektedir (WHO, 2002: 20).

Saglik ve sosyal hizmetler, aktif yaglanmay1 destekleyen temel belirleyiciler arasinda
yer almaktadir. Bu belirleyicilerin etkin olabilmesi i¢in, saglik ve sosyal hizmet sistemlerinin,
bireylerin yasam boyu refahini iyilestirmeye yonelik biitiinsel bir yaklasim benimsemesi biiytik
onem tagimaktadir. Dolayisiyla aktif yaslanmayi tesvik etmek amaciyla saglik sistemlerinin,
bireylerin yagam boyu sagligin1 koruyacak ve gelistirecek bir strateji izlemesi gerekmektedir.
Bu stratejilerin ise saglik gelistirme, hastaliklarin 6nlenmesi ve yagh bireylerin kaliteli saglik
hizmetlerine erisiminin saglanmasi gibi unsurlar1 igermesi gerekmektedir. Ayrica saglik
hizmetlerinde yasa dayali ayrimciliga yer verilmeden tiim bireylerin esit muamele gormesi
gerekmektedir. Saglik gelistirme ve hastalik onleme stratejilerinin, yash bireylerdeki kronik

hastaliklar1 ve yaralanmalar1 azaltmaya yardimeci oldugu konusunda yapilan ¢aligmalarda bu
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stratejilerin ne kadar 6nemli ve etkili oldugu goriilmektedir. Ornegin grip asis1 gibi basit
onlemler, tedavi masraflarini 6nemli dl¢lide azaltarak yaslt bireylerin saglikli yaglanmalarini
destekleyebilir. Bununla birlikte uzun siireli bakim da yasli bireylerin bagimsizliklarini
stirdiirmelerine yardimei1 olmak i¢in 6nemli bir alt belirleyici olarak 6ne ¢ikmaktadir. Bu bakim,
aile liyeleri tarafindan saglanan informal desteklerin yani sira profesyonel saglik ve sosyal
hizmetleri de kapsamaktadir. Bu desteklerin etkili olabilmesi i¢in de hizmetlerin bireylerin
tercihlerine ve ihtiyaglarma uygun bigimde organize edilmesi gerekmektedir. Ote yandan
zihinsel saglik da aktif yaslanma stirecinde biiyiik 6nem tasimakta ve uzun siireli bakimin temel
bilesenlerinden birini olusturmaktadir. Bu baglamda, yasli bireylerde mental hastaliklarin
(6zellikle depresyon) yeterince teshis edilmemesi ve intihar oranlarinin yiiksekligi gibi

hususlarda 6zel bir duyarlilik gelistirilmesi gerekmektedir (WHO, 2002: 21-22).

Yaslhilik doneminde yasam kalitesini etkileyen davranigsal faktorler arasinda sigara
kullanimi, fiziksel aktivite diizeyi, beslenme bi¢imi, agiz sagligi, alkol tiiketimi, ila¢ kullanimi
ve uyumu yer almaktadir. Bu faktorler saglikli yaslanmanin temel bilesenlerini olusturmakta ve
bireylerin saglik durumunu dogrudan etkilemektedir. Ornegin sigara kullanimi kemik
yogunlugu, kas giicii ve solunum fonksiyonlari iizerinde olumsuz etkiler yaratarak ciddi saglik
sorunlarina yol acabilirken sigaranin birakilmasi bu riskleri 6nemli dlclide azaltabilmektedir.
Diizenli fiziksel aktivite, basta kalp-damar hastaliklar1 olmak tizere bir¢ok kronik hastaligin
onlenmesine katki sunmakta ve aym1 zamanda yasli bireylerin sosyal iligkilerini
giiclendirmelerine yardimc1 olmaktadir. Beslenme ise yaslilikta ayr1 bir 6nem tasimaktadir. Zira
diistik gelir, hastaliklar ve sosyal izolasyon gibi etmenler yetersiz beslenme riskini artirdig1 i¢in
bu durum yasam kalitesini olumsuz etkileyebilmektedir. Kalsiyum ve D vitamini gibi besin
ogeleri kemik sagliginin korunmasinda 6énemli rol oynamaktadir. Agiz saglig1 da yaslilarin
genel saglik durumu fiizerinde belirleyici olup yeterli agiz bakimi yapilmamasi durumunda
beslenme aligkanliklar1 olumsuz yonde etkilenmektedir. Bununla birlikte alkol tliketimi yash
bireylerde metabolik degisikliklere ve alkol-ila¢ etkilesimlerine neden olabileceginden bu
donemde smirlandirilmas1 Onerilmektedir. Yasli bireyler genellikle birden fazla ilag
kullanmakta olup bu durum tedavi siirecini karmasik hale getirebilmektedir. Bu nedenle ilag
kullanimina uyum, tedavi etkinligini dogrudan etkiledigi i¢in saglik uzmanlartyla etkili iletisim
gerektirmektedir. Ilaglarin dogru ve diizenli kullanimi, yashlarin sagliklarmi korumalarma ve

yasam kalitelerini artirmalarina 6nemli 6l¢iide katki saglamaktadir (WHO, 2002: 22-25).

Aktif yaslanmanin kisisel belirleyicileri arasinda biyolojik, genetik ve psikolojik

faktorler oOne ¢ikmaktadir. Genetik yapiya bagli biyolojik siirecler genellikle organ
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fonksiyonlarinda zamanla goriilen bozulmalar, strese kars1 uyum yeteneginin azalmasi ve yasa
bagli hastalik riskinin yiikselmesiyle kendini gostermektedir. Cevresel ve davranigsal etmenlere
uzun siire maruz kalmak da hastalanma sikligini artirirken saglikli yasam tarzi se¢imleri bu
biyolojik yatkinliklar1 olumlu yonde etkileyebilir. Diger yandan zeka ve bilissel kapasite gibi
psikolojik unsurlar, uzun omiirliiliik ve aktif yaglanmada belirleyici bir rol oynamaktadir. Her
ne kadar bazi bilissel islevlerde yasa bagl diisiisler goriilse de edinilen bilgi, deneyim ve yasam
becerileri bu kayiplar telafi edebilmektedir. Bunun aksine hareketsizlik, depresyon, alkol ve

ilag kullanim1 gibi dissal etmenler biligsel gerilemeyi hizlandirabilir (WHO, 2002: 26).

Fiziksel c¢evre, yash bireylerin bagimsizli§i ve yasam kalitesini sekillendiren temel
belirleyicilerdendir. Yas dostu kamusal alanlar ve konut diizenlemeleri, yaslilarin topluma
katilimm kolaylastirir. Ote yandan kaldirimlarin bozuk, sokaklarin dar ve engellerle dolu
oldugu yerlerde disar1 ¢ikma sikligir diiser ve bu durum izolasyon, depresyon ve hareket
kisithiligina yol agabilir. Kirsal alanlarda geng niifusun go¢ etmesiyle yalnizlagan yash bireyler,
yeterli saglik ve sosyal hizmetlere erisimden mahrum kalabilmektedir. Bunun yaninda
erisilebilir ve uygun fiyatl toplu tasima hizmetlerinin eksikligi, yash bireylerin toplumsal
hayatta aktif kalmasim zorlastirmaktadir. Ote yandan diisme gibi gevresel kazalar, uzun
rehabilitasyon siireclerine ve artan bagimlilik riskine yol agmaktadir. Temiz su, temiz hava ve
giivenli gidaya erisim ise zayiflamis bagisiklik sistemine sahip yashlarin sagliklarim
korumalarinda hayati 6neme sahiptir. Bu nedenle fiziksel ¢evrenin yas dostu standartlara uygun
tasarlanmasi ve isletilmesi; yasl bireylerin giivenli, bagimsiz ve katilime1 bir yasam stirmelerini

saglamak agisindan temel bir gerekliliktir (WHO, 2002: 27-28).

Aktif yaslanmanin temel belirleyicilerinden biri olan sosyal ¢evre, yash bireylerin
saglhigini, toplumsal katilimini ve giivenligini 6nemli 6lclide etkilemektedir. Giiglii sosyal
destek aglari, yagh bireylerin duygusal dayanikliligini artirarak fiziksel ve zihinsel sagliklarini
korumaya yardimci olmaktadir. Buna karsilik sosyal destegin yetersizligi, yalnizlik ve sosyal
izolasyonla birlikte hastalik riskinin artmasi ve psikolojik sikintilarin derinlesmesiyle
iligkilendirilmektedir. Ayrica yasamin ilerleyen donemlerinde arkadas ve aile kayiplari,
yalmzlik ve sosyal izolasyona yol agarak hem fiziksel hem de zihinsel sagligi olumsuz
etkileyebilir. Bu durum daha yiiksek engellilik ve erken 6liim risklerine yol acabilir. Ote yandan
goniilliiliik, mahalle dayanigsmasi, akran mentorliigli ve kusaklar arasi programlar gibi
uygulamalar yaslilarin topluma entegrasyonunu gii¢lendirerek yasam kalitelerini iyilestirebilir.
Ayrica yagh istismarim1 Onlemek, insan haklar1 perspektifiyle ¢ok sektorlii miidahaleler

gerektirmektedir. Egitim ve okuryazarlik diizeyi de sosyal ¢evrenin 6nemli bir parcasidir.
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Diisiik egitim diizeyi ve okuryazar olmama, bireylerin engellilik ve erken oOliim riskini
artirmakta ve bu durum issizlik oranlarinin yiikselmesine yol agmaktadir. Yasam boyu 6grenme
firsatlarinin dijital becerilerle desteklenmesi ve kusaklar arast 0grenme programlariin
uygulanmasi, yaglh bireylerin bagimsizliklarini koruyarak yaratici ve esnek katilim olanaklarini
genisletmektedir. Bu siire¢ ayn1 zamanda kiiltiirel degerlerin kusaklar boyu aktarimini da

giiclendirmektedir (WHO, 2002: 28-29).

Ekonomik belirleyiciler, aktif yaslanmanin sekillenmesinde Onemli bir rol
oynamaktadir. Bu belirleyiciler arasinda gelir, sosyal koruma ve calisma kosullar1 basta gelir.
Yoksulluk, yasl bireylerin saglik sorunlariyla basa ¢ikmalarini zorlastirmakta, engellilik riskini
artirmakta ve temel yasam ihtiyaclarina erisimlerini kisitlamaktadir. Ozellikle kadinlar, yalniz
yasayanlar ve kirsal bolgelerdeki yaslilar, yetersiz veya giivencesiz gelirleri nedeniyle bu
zorluklarla daha sik karsilasmaktadir. Diger taraftan aile liyeleri olmayan veya tasarruf
yapamayan yaglilar, gelecege dair belirsizlikler yasamakta ve bu durum onlar evsizlik riskiyle
kars1 karstya birakmaktadir. Bu nedenle yaslilarin yasamlarini siirdiirebilmeleri i¢in toplumsal
destek mekanizmalarinin iyilestirilmesi biiyiik 6nem tagimaktadir. Aileler, yash bireylere
yardim saglama konusunda 6dnemli bir rol oynamaktadir. Ancak toplumlar gelistik¢e ve nesiller
aras1 birlikte yasama gelenegi azaldikca, devletler yashlara yonelik sosyal koruma
mekanizmalarimi olusturmak zorunda kalmaktadir. Gelismis {ilkelerde sosyal giivenlik
onlemleri, yaslilik maaglar1 ve goniillii tasarruf tesvikleri gibi ¢esitli yollarla yaslilara destek
saglanmaktadir. Gelismekte olan {ilkelerde ise yaslilar, aile destegi ve kisisel tasarruflarla
gecinmekte, sosyal sigorta sistemleri ise genellikle yetersizdir. Bu baglamda geng yaslardan
itibaren 1yi calisma kosullarinda calismak, bireylerin yaslilik donemine gelmeden oOnce
ekonomik bagimsizliklarini siirdiirebilmelerini saglayabilir. Son olarak yash bireylerin goniillii
caligmalar1 hem yasadiklar1 topluma katki saglamakta hem de onlarin psikolojik refahlarina
katkida bulunmaktadir. Birgok {ilkede, yetenekli ve deneyimli yasli bireyler okullarda,
topluluklarda, dini kurumlarda, isletmelerde, saglik ve siyasi organizasyonlarda goniillii olarak
gorev yapmaktadir. Goniillii calismalar, yagh bireyler i¢in sosyal temaslari artirarak psikolojik
refahlarina katki saglamakta ve ayni zamanda toplumlarina anlamli katkilar sunmaktadir

(WHO, 2002: 30-32).
1.3.4. Uluslararasi Perspektifte Aktif Yaslanma Ilkeleri ve Politika Cercevesi

Aktif yaslanma yaklasimi, bireylerin yaslanma siirecinde sosyal, ekonomik, kiiltiirel,
manevi ve sivil toplum alanlarinda etkin katilimlarini siirdiirebilmelerinin 6nemine dikkat

cekmektedir. Bu yaklagim yaslanan bireylerin saglikli bir yaslanma siireci gegirmelerini ve
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yasam kalitelerinin ylikseltilmesini hedefleyen biitiinciil bir ¢er¢ceve sunmaktadir (Kalache,

2013: 33). Aktif yaslanma politika ¢ercevesi, bireylerin aktif yaslanabilmesi i¢in gerekli politika

uygulamalarini belirleyen bir dizi ilkeye dayanmaktadir. Bagimsiz bir diisiince kurulusu olan

Uluslararasi Uzun Yasam Merkezi (ILC-Brezilya) tarafindan asagida yer verilen ilkeler, Diinya

Saglik Orgiitii (DSO) ile aktif yaslanma alaninda c¢alisan uzmanlarin Onerdigi politika

yonelimlerini yansitmaktadir.

1.

Aktivite, fiziksel aktiviteye veya i giicline katilim ile sinirlt degildir. “Aktif” olmak
aile, sosyal, kiiltiirel ve manevi yasamda anlamli bir sekilde yer almanin yani sira
goniilliiliik ve sivil toplum alanindaki faaliyetleri de kapsar.

Aktif yaglanma, saglikli ve yiiksek islevli yaglilar ile kirilgan, engelli ve bakima muhtag

yaslilar dahil olmak iizere her yastaki insan i¢in gegerlidir.

. Aktif yaslanmanin hedefleri, bireylerin farkli kapasite ve kaynaklarina gére ihtiyaglarini

ele alarak onleyici, iyilestirici ve palyatif bir yaklasgim sunar. Saglik ve islevselligi geri
kazanamayan kisiler i¢in yasam kalitesini saglamak, saglikli ve islevsel bir yasam
stiresini uzatmak kadar 6nemlidir.

Aktif yaslanma, kisisel 6zerklik ve bagimsizlikla birlikte bireyler arasindaki karsilikli
yardimlagsma ve dayanismay1 yani karsilikli alma ve verme iliskisini tesvik eder.

Aktif yaslanma, kaynaklarin yas gruplar arasinda adaletli bir sekilde dagitilmasini
saglar. Ayrica her neslin uzun vadeli refahin1 gozetir ve nesiller aras1 dayanismayi
giiclendirmek icin kusaklar arasi iletisim ve destek firsatlarini tegvik eder.

Aktif yaslanma, bireylerin saglik, katilim, yasam boyu 6grenme ve giivenlik alanlarinda
desteklenmesini, kendi se¢imlerini yapabilmelerini ve politika silireglerinde 6zne olarak
aktif bir rol iistlenmelerini (protagonizm) tesvik eder.

Aktif yaslanma, ihtiyag¢ temelli degil hak temelli bir yaklagimdir. Bireylerin yasamin her
alaninda firsat esitligine ve adil muameleye hakki oldugunu kabul eder. Cesitlilige saygi
duyar ve Birlesmis Milletler tarafindan kabul edilen tiim insan haklar1 s6zlesmelerini,
ilkelerini ve anlagsmalarini yerine getirmeyi amaglar. Ozellikle hayatlari boyunca
esitsizlik ve dislanmaya maruz kalan bireylerin haklarim1 korumayi hedefler. Yash
bireylerin bagimsizlik, katilim, onur, bakim ve kendini ger¢eklestirme haklarini
tamimlayan Birlesmis Milletler Yashlar icin Ilkeler Bildirgesi’ni esas alir.

Aktif yaslanma, bireylerin sahip olduklar1 haklar1 kullanma ve degerlendirme
konusunda bireysel sorumlulugu tesvik eder. Bununla birlikte hayatlari boyunca saglikli

yasam, egitim ve toplumsal katilim firsatlarindan sistematik olarak diglanmis bireylerin
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icinde bulunduklar1 kosullar nedeniyle sorumlu tutulamayacagini agikg¢a ortaya koyar

(Faber, 2015: 40-41).

Bu sekiz ilke, aktif yaglanma modelinin ana hatlarini olusturmakla birlikte modelin ¢ok
boyutlu yapisi, onu dogal olarak dinamik kilmaktadir. Bu dogrultuda farkli paydaslar (kurumlar,
uzmanlar, politika yapicilar) tarafindan yerel kosullar, kiiltiirel farkliliklar ve degisen toplumsal

ihtiyaglar dogrultusunda esnek bir sekilde yeni ilke ve stratejiler gelistirerek modele entegre
edilebilir.

1.3.5. Aktif Yaslanma Endeksi (AYE) ve Olgiitleri

Gilinlimiizde yasanan demografik degisim ve buna baglh olarak ortaya ¢ikan niifusun
yaslanmas, toplumlarin kars1 karstya oldugu 6nemli bir olgudur. Ozellikle Avrupa iilkelerinde
yasam siiresinin uzamasi ve ileri yaslardaki 6liim oranlarinin diismesi dikkat ¢ekicidir. Ortaya
cikan bu egilimler politikacilari, yash bireylerin sahip olduklar1 potansiyeli daha etkin
kullanmaya ve yasam siiresinin uzamasini saglikli ve aktif yaslanma ilkeleri dogrultusunda
yapilandirmaya yonlendirmektedir. Bu siiregte yaglanma deneyimlerinin saglik, bagimsizlik ve
toplumsal katilim gibi bilesenlerle iliskisini nesnel bi¢cimde degerlendirebilecek veri
kaynaklarina duyulan ihtiya¢ giderek artmistir. Bu baglamda Aktif Yaslanma Endeksi (AYE)
projesi, yasli bireylerin yasam Kkalitesini artiracak ve sosyal refah sistemlerinin
strdiirtilebilirligini destekleyecek politika ve programlarin gelistirilmesi ve uygulanmasinda
onemli bir aragtir. Projenin temel amaci, aktif yaglanma kavraminin ¢ok boyutlu yapisini somut
ve uygulanabilir hale getirmektir. Boylece artan yasam siiresinin Avrupa toplumlari i¢in bir yiik
olmaktan c¢ikarak potansiyel bir kaynak haline doniismesini saglayacak uygun politika

tedbirlerinin gelistirilmesi amag¢lanmaktadir (Zaidi vd., 2012: 1).

Aktif Yaslanma Endeksi (AYE)’nin tasariminda, 2002 yilinda diizenlenen 2. Dlnya
Yaslanma Asamblesi’nde Diinya Saglik Orgiitii (DSO) tarafindan énerilen aktif yaslanma
tanimi ile 2012 yilinin “Aktif Yaslanma ve Kusaklar Aras1 Dayanigsma Avrupa Y1il1” olarak ilan
edilmesinde belirlenen temel ilkeler esas alinmistir. Ayrica Birlesmis Milletler Kalkinma
Programi (UNDP) tarafindan gelistirilen /nsani Gelisme Endeksi (Human Development Index)
metodolojisine benzer bir yaklasim benimsenmis ve Madrid Uluslararast Eylem Plam
(MIPAA) ve onun Bolgesel Uygulama Stratejisi (RIS) ile baglanti kurularak 2012 Avrupa Yili
(EY2012) faaliyetleri desteklenmistir. AYE, 27 AB iilkesindeki yash bireylerin yagamlarinin
farkli alanlarinda potansiyellerini ne Olgiide gergeklestirebildiklerini ve bu deneyimleri
etkileyen kosullardaki farkliliklar1 nicel olarak oOlgerek giivenilir karsilagtirmalara olanak
tanimaktadir. Endeks yalnizca aktif yaslanmanin ¢iktilartyla sinirli kalmayip iilkelerin aktif
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yaslanmay1 destekleme kapasitesini ve bu siireci kolaylagtiran ¢evresel faktorleri de
degerlendiren yenilik¢i bir dordiincii alan icermektedir. Bu kapsamda AYE, yaslanma
deneyimlerinde toplumsal cinsiyet esitsizligini azaltmay1 hedefleyen sosyal politikalar

desteklemek amaciyla cinsiyet odakli analizler sunmaktadir (Zaidi vd., 2012).

Aktif Yaglanma Endeksi (AYE) i¢in kavramsal cerceve ve gostergeler, kapsamli bir
literatiir taramasi ve ilgili kurumlar ile uzmanlarin gériismeleri sonucunda olusturulmustur. Bu
stirecte, aktif yaslanmanin 6l¢iimiine yonelik gdstergeler belirlenmis ve bunlar dort ana tematik
alan altinda sistematik olarak siniflandirilmistir: Bu alanlar iicret karsiliginda yapilan
faaliyetlerden “istthdam”, iicretsiz faaliyetleri iceren “toplumsal katilim”, “bagimsiz, saglikl
ve giivenli yasam siirme”, “aktif yaglanma i¢in kapasite ve elverisgli ortam”. Ayrica farkli
iilkeler ve sosyal gruplar arasindaki cesitlilik gozetilerek yalnizca mevcut aktif yaslanma
deneyimlerinin degil, yash bireylerin heniiz hayata gecirmedigi potansiyellerinin de
degerlendirilmesi amaglanmistir. Bu sayede yasam kalitesinin artirilmast ve kamu refah

sistemlerinin siirdiiriilebilirliginin desteklenmesi hedeflenmistir (Zaidi vd., 2012:6).

Kadinlar ve erkeklerin aktif yaslanma deneyimleri farklilik gostermektedir. Erkekler
genellikle istthdam alaninda daha yiiksek diizeyde yer alirken, kadinlar sosyal katilim alaninda
daha gii¢lii bir varlik gostermektedir (United Nations, 2019: 13). Bu farklilagmalar, iilkelerin
genel aktif yaslanma diizeylerine de yansimaktadir. 2008 ile 2016 yillar1 arasinda AB
iilkelerinde ortalama Aktif Yaslanma Endeksi (AYE) puaninin 32,1°den 35,7’ye yiikselmesi,
Yunanistan hari¢ tiim iilkelerde genel olarak aktif yaslanma alaninda olumlu bir ilerlemeyi
gostermektedir (United Nations, 2019: 28). Tiirkiye’ye 6zgli Aktif Yaslanma Endeksi (AYE),
2016 yilinda Avrupa Ekonomik Komisyonu (UNECE) koordinasyonunda, Tiirkiye Istatistik
Kurumu (TUIK) ve Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig is bitligiyle hesaplanmistir. Elde edilen
bulgular “Sirbistan ve Tiirkiye i¢in Pilot Calisma, 2015-2016” baslhigiyla UNECE’nin resmi

internet sitesinde yayimlanmistir (Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, 2021:58).

Tirkiye’de 2014 yilinda yiiriitiilen pilot calisma sonucunda elde edilen 27,4 puanhk
AYE degeri, yasl bireylerin potansiyellerini ger¢eklestirme konusunda 6nemli bir gelisim alani
bulundugunu ortaya koymaktadir (Kalkinma Bakanligi, 2018: 29). Baslangigta diisiik bir
diizeyde bulunan Tiirkiye’nin AYE puaninda 2008-2020 yillar1 arasinda 6,5 puanlik bir artis
kaydedilmistir. Bu deger Avrupa Birligi ortalamasiyla karsilagtirildiginda son zamanlarda
kayda deger bir ilerlemeye isaret etmektedir. Bu iyilesmede en fazla katkiy1 saglayan alanlar;
“sosyal katihm” (11,3 puan), “bagimsiz, saglikli ve giivenli yasam” (9,7 puan) ile “aktif

yaslanma kapasitesi ve elverigli ortam” (6,1 puan) 6ne ¢ikmaktadir. Bununla birlikte yash
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bireylerin yetkinliklerinin ve katki potansiyellerinin en az degerlendirildigi ve oncelikli
miidahale gerektiren alanin “istihdam” oldugu goriilmektedir (Bese Canpolat ve Tast1, 2022:

443).

Aktif Yaglanma Endeksi (AYE) ve alt bilesenleri 0 ile 100 arasinda degisen puanlarla
Olclilmektedir. Yiiksek puanlar yagh bireylerin toplumda daha etkin ve katilimci bir yagam
stirdliglinii gostermektedir. Avrupa iilkeleri i¢in son olarak 2018 yilinda hesaplanan AYE
ortalamasi 36,8 olarak belirlenmistir. Tiirkiye’de ise AYE ilk kez resmi istatistik kapsaminda
TUIK tarafindan 2025 yilinda yayimlanmis ve ulusal diizeyde politika yapim siireclerine veri
destegi saglanmas1 hedeflenmistir. Tiirkiye’ye ait AYE sonuglar1 2023 yil1 itibariyla tilke geneli
ve cinsiyet bazinda, 2024 yili i¢in ise iilke geneli, birinci diizey bolgesel siniflamalar ve cinsiyet
ayriminda hesaplanmistir. 2023 yilinda Tiirkiye’nin genel AYE puani 28,7 iken, bu deger 2024
yilinda 29,7’ye yiikselmistir. Ayn1 déonemde istihdam, toplumsal katilim, saglikli yasam ve
elverisli ortam gibi alt bilesenlerde de ¢esitli oranlarda artis kaydedilmistir. Cinsiyete dayali
karsilastirmalarda, Tiirkiye’de erkeklerin AYE puani (34,5) Avrupa Birligi ortalamasina (38,5)
gorece daha yakinken, kadinlarin puani (25,3), AB ortalamasinin (35,3) olduk¢a altinda
kalmaktadir (TUIK, 2025b).

1.4. YASLILIGIN KADINLASMASI

Sanayilesme, bilim, teknoloji ve tiptaki ilerlemeler toplumsal yapry1 doniistiirerek
yasamin her alaninda degisime yol agmistir. Bu doniisiim, toplumsal yaslanmay1 giderek daha
goriiniir bir olgu haline getirmistir (Canatan, 2015; Tufan, 2016). Modernlesme siireciyle
birlikte yashlik, toplumsal bir sorun olarak ele alinmaya baslamis ve geleneksel tarim
toplumlarinda bilgi ve tecriibeyle 6zdeslesen konumunu biiyilik 6l¢iide yitirmistir. Bu siireg
yasliligin hem bireysel hem de toplumsal diizeyde koklii bir doniisiim gegirmesine yol agmistir
(Ceylan, 2015a: 26). Toplumsal yaglanmanin bu dontisiimil, yasliligin ¢esitli bigimlerde ortaya
cikmasina yol acmustir. Yaslanan evlilik, genclesen, tekillesen, kadinlasan, tiiketen ve
kurumlagan yaghilik bunlardan baslicalaridir (Nazli, 2016: 4). Geleneksel yaslilik algisinin
yerini daha dinamik ve c¢esitlenmis bir anlayis almis, yashlik artik homojen bir kategori
olmaktan ¢ikmis, sosyal, kiiltiirel ve bireysel faktorlere bagl olarak farklilasmistir. Boylelikle
vashhgin farklilasmasi:, yashhgin bireysellesmesi, yashihigin yalnizlasmasi, yashiligin
cogullasmast ve yashihgin genglesmesi gibi cesitli kavramsal boyutlar ortaya c¢ikmistir
(Miiftiiler, 2018: 75). Benzer sekilde Tews’e gore yaslilik, yashligin yapisal doniisiim
sonucunda meslekten arindirilma, genglesme, kadinsallasma, tekillesme ve c¢ogullasma

boyutlariyla tanimlanmaktadir (Tews, 1993’ten akt., Tufan, 2003: 45).
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Toplumsal ve demografik doniisiimler, yash niifusun yapisinda belirgin degisimlere yol
acmistir. Bu etkiler arasinda 6zellikle yash niifusun cinsiyet dagiliminda belirgin farkliliklar
dikkat ¢ekmektedir. Gegmiste kadin ve erkek yaslilarin sayilar1 neredeyse birbirine esit bir
durumdayken giliniimiizde kadinlar daha uzun yasamakta ve daha yiiksek bir yasam beklentisine
sahiptirler. Bu durum, ileri yaslarda kadinlarin sayisinin erkeklere oranla artmasina neden
olmakta ve bdylece “yasliligin kadinlagmasi” olarak tanimlanan yeni bir toplumsal yapiy1
ortaya ¢ikmaktadir (Canatan, 2008: 31; Capellos, 2021: 1; Ceylan vd., 2015: 64; Irmak ve
Artan, 2018: 238; Keskin vd., 2024: 116; Kurtkapan, 2019: 35: Tufan, 2003: 45).

1.4.1. Yashhgin Kadinlasmasina Neden Olan Faktorler

Yash niifusun giderek artmasi ve bu niifus i¢inde kadinlarin erkeklere kiyasla daha
yiiksek oranlarda temsil edilmesi, giiniimiiz demografik yapisinin 6ne ¢ikan 6zellikleri arasinda
yer almaktadir. Bu goriiniim, yaslhiligin kadinlasmasina yol agan dinamiklerin ayrintili bicimde
incelenmesini gerekli kilmaktadir. Bu baglamda demografik doniisiimler, dogurganlik ve 6lim
oranlarindaki degisimler, niifus momentumu ve yagam beklentisindeki artis gibi faktorler, yash

niifusun biiyiikligi ve cinsiyet dagilimi iizerinde belirleyici rol oynamaktadir.
1.4.1.1. Demografik Doniisiim

Toplumlarin niifus yapisinda meydana gelen en temel ve koklii degisim, demografik
dontistim olgusudur. Bu siire¢ kabaca, bir toplumda tarihsel olarak yiiksek diizeylerde seyreden
dogum ve 6liim oranlarinin zamanla diiserek yeni bir niifus dengesi olusturmasini ifade eder.
S6z konusu gegis siireci, baslangicta hizli niifus artisina yol agmakta ardindan 6liim oranlarinin
diismesiyle birlikte niifusun giderek yaslanmasina neden olmaktadir. Bu niifus yapisindaki
degisimler, demografik doniisiim kurami cercevesinde kuramsal olarak modellenmis ve
toplumlarin demografik yapisinin anlasilmasina yonelik glcli  bir kuramsal temel

olusturmustur.

Insanlik tarihi boyunca niifus artismnin seyri, biiyiik dlgiide dogum ve 6liim oranlarinin
diizeyiyle sekillenmistir. Dolayisiyla uzun bir tarihsel donem boyunca bu oranlarin yiiksek
seviyelerde seyretmesi, niifus artisinin smirlt kalmasinin baslica nedeni olmustur. Sanayi
toplumlarinda meydana gelen degisimleri inceleyen Amerikali demograf Warren Thompson,
dogum ve 6liim oranlariin tarihsel siire¢ icinde yiiksek diizeylerden diisiik diizeylere dogru
geriledigini ilk fark eden arastirmaci olmustur. Thompson’in gdzlemleriyle temelleri atilan
demografik doniisiim kurami, Frank Notestein’in 1945-1953 yillar1 arasindaki ¢alismalariyla

sistematik bir kuramsal ¢erceveye kavusarak literatiirde “demografik doniisiim kuram1” olarak
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yer almistir (Basibiiyiik ve Bagibiiyiik, 2019: 159). Baslangi¢ta dort evreden olusan bu model,
21. ylizyilin baglarinda endiistriyel gelismislik ile dogurganlik arasindaki ters yonlii iliskiyi de
kapsayacak sekilde besinci evreyle genisletilmistir (Basibiiyiik ve Basibiiyiik, 2019: 174-175).

Demografik doniisim siireciyle birlikte yasam beklentisinin artmasi ve 6liim oranlarinin
ileri yas gruplarinda erkekler aleyhine seyretmesi, yasl niifus igerisinde kadinlarin sayisal
olarak daha baskin héle gelmesine yol agmaktadir. Bu yonuyle demografik doniisiim siireci,
niifusun yaslanmasiyla birlikte yaslilikta kadinlarin sayisal istiinliigiiniin artmasini biiyiik

Olciide aciklayan bir demografik yap1 sunmaktadir.
1.4.1.2. Yagh Niifusun Dagiliminda Cinsiyet Farkliliklar

Niifusun yaslanma olgusu, dogum oranlarindaki diisiis ve hayatta kalma oranlarindaki
artis gibi demografik degisimlerin bir sonucu olarak ortaya ¢ikmaktadir. Bu olgu, ekonomik,
sosyal kalkinma, halk sagligi ve tiptaki ilerlemelerle yakindan iligkilidir. Bu gelismeler ise
zaman i¢inde birbirini takip eden kusaklarin daha uzun yasam siirelerine ve daha az ¢ocuk
sahibi olmalarina bagli olarak niifusun yas yapisinda Oonemli degisikliklere yol a¢mustir.
Birlesmis Milletler gibi uluslararasi kuruluslar ile ¢esitli arastirmacilar, farkli yas gruplarinin
biiytikligiinii karsilastirmak icin genellikle kronolojik yasa dayali Olgiitler ve gdstergeler
kullanmakta ve yaglilar1 60 ya da 65 yas ve lizeri olarak tanimlamaktadirlar (United Nations,
2020: 2-3).

Niifusun demografik yapisini ve dinamiklerini anlamak i¢in cinsiyet orani ve yas
dagilimi gibi temel unsurlarin incelenmesi biiyiik 6nem tasimaktadir. Zira cinsiyet ve yas
kompozisyonuna yonelik yapilan analizler niifusun dogum, 6lim ve go¢ gibi demografik
egilimlerinin daha dogru projeksiyonunu miimkiin kilmaktadir. Cinsiyet ve yas dagiliminin en
yaygin temsili olan “yas piramidi” bu yapiy1 gorsel olarak temsil ederek daha anlasilir bir hale
getirmektedir (Doignon vd., 2023: 33). Bu baglamda Birlesmis Milletlerin 2024 yilina ait
verilerinden olusan kiiresel niifus piramidi incelendiginde ilk olarak cinsiyet dagilimimin yas
gruplarina gore farklilik gosterdigi dikkat ¢gekmektedir. Geng yas gruplarinda (0-14), erkeklerin
oran1 kadinlardan genellikle yiiksektir. Orta yas gruplarinda ise (15-64), cinsiyet oranlari
nispeten daha dengelidir ve bu gruptaki erkekler oransal olarak kadinlardan az bir farkla da olsa
ondedir. Ornegin, 35-39 yas grubunda erkeklerin oran1 %3,7, kadimlarin orani ise %3,6dr.
Buna karsilik yash niifus (65+) oranlar incelendiginde, kadinlarin orami erkeklerin oranim
asmaktadir. 65-69 yas grubundaki erkeklerin oran1 %1,7, kadinlarin oran ise %1,9’dur. Diger
taraftan 75-79 yas grubunda yer alan erkeklerin oran1 %0,8 iken, kadinlarin orani %1,1°dir. 85-
89 yas grubunda ise erkekler %0,2, kadinlar %0,4 oraninda piramitte temsil edilmektedir. Bu

27



dagilimlar, kadinlarin erkeklere kiyasla daha uzun bir ortalama yasam siiresine sahip oldugunu
ve yasl niifus i¢inde kadin oraninin giderek arttigini gostermektedir. Nitekim kuresel nufus
piramidi, yas gruplarina gore cinsiyet dagiliminda farkliliklar oldugunu ve 65 yas ve lizeri
grupta kadinlarin oraninin erkeklerden daha yiiksek oldugunu gostermektedir (Sekil 5).

Sekil 5. Kiiresel Niifus Piramidi Yas Gruplari ve Cinsiyet Oranlari (2024)
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Kaynak: Populationpyramid.net, (2024). https://www.populationpyramid.net/ (Erisim: 22.02.2025).

Turkiye’nin 2024 yili verilerine iligkin niifus piramidi incelendiginde, yas gruplarina
gore cinsiyet dagiliminda belirgin farkliliklar oldugu goriilmektedir. Geng yas gruplarinda (0-
14), erkeklerin oran1 kadinlardan yaklasik %1 daha fazladir. Calisma ¢ag1 olarak tanimlanan
orta yas gruplarinda (15-64) ise bu fark giderek azalmaktadir. Ornegin bu grupta yer alan 25-
29 yas arahigindaki erkeklerin orani kadinlardan yaklasik %2 daha fazlayken, 30-34 yas
grubunda bu fark %1’e diismekte ve sonraki yas gruplarinda dagilim daha dengeli bir seyir
izlemektedir. Ancak yash niifus gruplarina gelindiginde (65+), kadinlarin oraninin erkeklere
kiyasla daha yiiksek bir diizeyde oldugu goriilmektedir. Bu grupta yer alan 65-69 yas erkeklerin
orant %]1,8 iken kadinlarin oran1 %1,9’dur. 75-79 yas araliginda bu fark daha belirgin héle
gelmekte ve erkekler 9%0,8, kadinlar ise %1,0 oraninda temsil edilmektedir. Bu egilim daha ileri
yas gruplarinda da siirmektedir. Nitekim 85-89 yas grubunda erkeklerin orani %0,2 iken,
kadinlarin oranm1 %0,4’tiir. Bu veriler, kadinlarin erkeklere kiyasla daha uzun ortalama yasam
siiresine sahip oldugunu ve yas ilerledikce yasl niifus i¢indeki kadin oraninin belirgin bigimde

arttigin1 géstermektedir (Sekil 6).
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Sekil 6. Tiirkiye Niifus Piramidi Yas Gruplari ve Cinsiyet Oranlar1 (2024)
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Kaynak: Populationpyramid.net, (2024). https://www.populationpyramid.net/ (Erigim: 22.02.2025).

1.4.1.3. Dogurganlik Oranlari, Oliim Oranlar1 ve Niifus Momentumu

Niifus yaslanmasini etkileyen temel faktorler arasinda dogurganlik (fertility), dliimliilik
(mortality) ve uluslararasi go¢ (international migration) yer almaktadir. Ancak dogurganlik,
olimliilik ve go¢ kadar sik vurgulanmayan ve demografik yap: {izerinde belirleyici etkiler
tastyan bir diger unsur niifus momentumudur. Niifus momentumu, ge¢mis donemlerdeki
demografik degisimlerin giliniimiiz niifus yapis1 ilizerindeki gecikmeli etkilerinden
kaynaklanmakta ve bu nedenle niifusun yaslanma siirecinde belirleyici bir rol oynamaktadir
(United Nations, 2024: 13). Bu baglamda niifus momentumu, ge¢misteki yiiksek dogurganlik
diizeylerinin olusturdugu genis geng niifus kitlesinin etkisiyle yash niifusun toplam niifus
icindeki paymin belirli bir siire gorece diisiik seyretmesine neden olmaktadir. Kavram, teknik
olarak niifus yenilenme diizeyindeki dogurganlik orani (replacement fertility = 2,1), sifir net
g0¢ ve sabit O0liim oranlar1 varsayimlar1 altinda projekte edilen duragan niifus biiyiikliigiiniin
mevcut niifusa oranlanmasiyla hesaplanmaktadir (Blue & Espenshade, 2011: 726). Gegmiste
dogurganlik oranlarinin uzun siire diisiik seyretmesi, yeni nesillerin sayica azalmasina neden
olmus bu da geng niifusun yenilenme kapasitesini zayiflatarak uzun vadede yasl niifus oraninda
artisa yol agmustir. Hizli demografik doniisiim yasayan tilkelerde niifus momentumu, niifusun
gelecekteki yapisini anlamada dikkate deger bir etkendir. Tiirkiye’de gecmisteki yiiksek

dogurganlik oranlariin olusturdugu genis geng niifus kitlesi giiniimiizde ¢alisma ¢aginda yer
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almakta ancak yakin gelecekte bu niifusun énemli bir boliimiiniin yasl niifusa dahil olmasi

beklenmektedir.

Gliniimiizde kiiresel dogurganlik oranlarinda kayda deger bir diisiis gozlemlenmektedir.
1990 yilinda kadin basma diisen ortalama dogum sayisi 3,31 iken, bu oran su anda 2,25’e
gerilemistir. Bu belirgin azalis bir¢ok iilkenin niifus dinamiklerinde énemli doniistimlere yol
acmistir. Diinya genelindeki iilkelerin ve bolgelerin yarisindan fazlasinda dogurganlik
orani, nfus yenilenme diizeyi olarak kabul edilen kadin basina 2,1 dogum orani esiginin altina
inmistir. Bu esik, go¢ hareketleri olmadigi takdirde bir niifusun uzun vadede sabit kalabilmesi
icin hayati bir islev gormektedir. Dolayisiyla her neslin kendisini yenileyebilmesi igin yaklasik
olarak ayni biiyiikliikte olmasi gerekir. Ancak dogurganlik oranlarinin bu seviyenin altinda
seyretmesi, niifusun giderek kiigiilmesine ve yaslanmasina neden olmaktadir (United Nations,
2024, VI1I). Birlesmis Milletlere ait Tabloda 1°deki veriler, kiiresel niifusun yaglanma siirecine
girdigini géstermektedir. Dogurganlik oranlarinda yasanan keskin diisiis, kiiresel demografik
doniisiimiin en dikkat gekici gostergelerindendir. 1950 yilinda kadin basina ortalama 4,85 olan
dogurganlik orani, 2023 itibariyla 2,25’¢ gerilemistir. Bu azalma niifus artis hizin
yavaglatmakta ve yash niifusun toplam niifus i¢indeki payin1 artirmaktadir. Ayn1 donemde kaba
oliim oranlar1 19,4’ten 2023’te 7,6’ya diigsmiistiir. Dogurganligin diigmesi ve 6liim oranlarinin

azalmas1 demografik yapiy1 degistirerek niifusun yaglanmasina neden olmaktadir.

Tablo 1. Kiiresel Niifusun Dogurganlik ve Oliim Oranlarindaki Degisimleri

Yillar* Toplam Nufus Dogum Oranlar1 (Kadin Basina) Kaba Oliim Oranlan
1950 2471474000 4, 85 19,4
1970 3 656 698 000 4,83 13,0
1990 5280 970 000 3,31 9,3
2000 6 129 944 000 2,75 8,5
2010 6 977 189 000 2,60 7,7
2020 7 851 415 000 2,32 8,1
2023 8 056 506 000 2,25 7,6

Kaynak: United Nations, 2024
* Belirtilen yillara ait veriler 1 Ocak itibariyla tahmin edilen toplam niifus ve oranlarimni yansitmaktadir.

1.4.1.4. Yasam Beklentisi Egilimleri

Dogusta beklenen yasam siiresi ve 65 yasta beklenen yasam siiresi, kiiresel saglik ve
yasam kosullarindaki iyilesmelerin 6nemli bir demografik gostergedir. 2024 yili itibariyla
diinya genelinde dogusta beklenen yasam siiresi 73,3 yila ulagmig ve 1995 yilina gore 8,4 yillik
bir artis olmustur. Bu artis tibbi ilerlemeler, saglik hizmetlerine erisim ve yasam standartlarinin

iyilesmesi gibi faktorlerin bir yansimasi olarak degerlendirilmektedir. Ancak COVID-19
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pandemisinin etkisiyle, 2019 yilinda 72,6 yil olan kiiresel yasam beklentisi, 2020 ve 2021
yillarinda bir diisiis gostermistir. Salginin saglik sistemleri {izerindeki baskist ve artan dliim
oranlari, diinya genelinde yasam siiresinin kisalmasina neden olmustur. 2022 itibartyla ise
yasam beklentisi yeniden pandemi 6ncesi seviyelere ulagsmistir. Niifus projeksiyonlarina gore,
2054 yilinda kiiresel yasam beklentisinin 77,4 yila ylikselmesi beklenmektedir. Ayrica
2050’lerin sonlarina dogru kiiresel dliimlerin biiyiik 6l¢iide 80 yas ve iizeri bireyler arasinda

gerceklesecegi ongoriilmektedir (United Nations, 2024: 10).

Tablo 2’de sunulan veriler, diinya niifusunun artis egilimini ve yasam beklentisinde
zaman icinde meydana gelen belirgin degisimleri ortaya koymaktadir. Diinya niifusu 1950
yilinda yaklagik 2,5 milyar diizeyindeyken, 2023 yil1 itibariyla 8 milyar1 bir miktar asmistir. Bu
artis, Tablo 1°de yer alan dogurganlik oranlarindaki diisiise ragmen kiiresel niifusun bilyiimeye
devam ettigine isaret etmektedir. Ayn1 donemde dogusta beklenen yasam siiresi de 6nemli
Olciide uzamistir. 1950 yilinda ortalama 46 yil civarinda olan dogusta beklenen yasam siiresi,
2023 yilina gelindiginde yaklasik 73 yila yilikselmistir. Yasam siiresindeki bu artig yalnizca
dogusta beklenen yasam siiresiyle simirli kalmamis, ileri yaslardaki yasam beklentisini de
onemli Olciide etkilemistir. Nitekim 1950 yilinda 65 yasina ulasan erkeklerin ortalama yasam
beklentisi 10,5 yil, kadinlarin ise 12,1 iken; 2023 yilinda bu siirenin erkeklerde yaklasik 16 yila,
kadinlarda ise 19 yila ulastig1 goriilmektedir. Kadinlarin erkeklere kiyasla daha uzun yasamalari
tiim donemler boyunca gozlemlenen bir egilim olmakla birlikte bu farkin zaman iginde belirgin
bicimde arttig1 anlasilmaktadir. 1950’lerde kadinlar erkeklerden yaklasik 1,5 yil daha uzun
yasarken, 2023 yil1 itibariyla bu farkin 3 y1l kadar yiikseldigi goriilmektedir. Kiiresel dlgekteki
bulgular, yasli niifus i¢inde kadinlarin oraninin artmasina paralel olarak yasliligin kadinlasmasi

egiliminin diinya genelinde yayginlastigini ortaya koymaktadir.

Tablo 2. Kiiresel Niifus Artisi ve Yasam Beklentisindeki Degisimler

Dogusta Beklenen | 65 Yasta Beklenen 65 Yas 65 Yas
Yillar* | Toplam Nufus Yasam Siiresi Yasam Siiresi Yasam Siiresi Yasam Siiresi

(Erkek-Kadin) (Erkek-Kadin) (Erkek) (Kadin)
1950 | 2471474000 46,4 11,4 10,5 12,1
1970 | 3656 698 000 56,3 12,9 11,7 14,0
1990 | 5280970 000 64,0 14,7 13,1 15,9
2000 | 6129944 000 66,4 155 14,0 16,7
2010 | 6977189 000 70,1 16,5 15,1 17,8
2020 | 7851415000 71,9 16,8 15,2 18,3
2023 | 8056 506 000 73,2 17,6 16,0 19,0

Kaynak: United Nations, 2024
* Belirtilen yillara ait veriler 1 Ocak itibartyla tahmin edilen toplam niifus ve oranlarini yansitmaktadir.
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1.5. KURESEL YASLI NUFUS VE KADINLASMA ORANLARI

Kiiresel niifusun yas yapist, tip, saglik hizmetleri, teknoloji ve yasam standartlarindaki
gelismelerle birlikte dnemli degisimler gostermektedir. Bu degisim, 65 yas ve iizeri yash
niifusun toplam niifus i¢indeki payinin artmasina ve bu grup igerisinde 6zellikle yaslh niifusun
kadin agirlikli bir yapiya sahip olmasina yol agmaktadir. Bu egilim, kiiresel yasl niifusun
cinsiyet dagiliminda kadinlarin oraninin artmakta oldugunu gostermektedir. Tablo 3’te yer alan
kiiresel yasli niifus verileri incelendiginde, 1950’den 2023’e kadar 65 yas ve iizeri niifusun
toplam niifus icindeki oraninin siirekli arttig1 goriilmektedir. 1950°de %5,1 olan yash niifus
oran1 zamanla neredeyse iki katina ¢ikarak 2023’te %10 oranina ulagmistir. 1950°de erkeklerin
%4,5’1, kadinlarin ise %5,7’si 65 yas ve lizerindeyken, 2023’te bu oran erkeklerde %8,8,
kadmnlarda %11,2 olmustur. Kadinlarin erkeklere gore daha uzun yasamalari, yasl niifusun
cinsiyet dagilimmin kadinlar lehine sekillenmesine neden olmaktadir. Ancak bu durum
zamansal olarak dalgalanma gdstermistir. 1990 yilinda 139,8 ile en yiiksek kiiresel seviyeye
ulagan kadinlagsma orani, sonraki yillarda diisiis egilimine girerek 2023’te 125,0 seviyesine
gerilemistir. Bu degisim, yash niifustaki cinsiyet dengesinde kismi bir farklilagmaya isaret
etmekle birlikte kadinlarin oraninin yine de belirgin bigimde yiiksek oldugunu ve yasliligin

kadinlagmasi egiliminin devam ettigini ortaya koymaktadir.

Tablo 3. Kiiresel Yasl Niifus ve Kadinlagsma Oranlari

Yillar* Toplam Nufus Toplam 65+ Erkek 65+ Kadin 65+ Kadinlasma Oranr**
1950 2471 474 000 5,1 4,5 5,7 128,1
1970 3 656 698 000 5,3 44 6,1 137,6
1990 5280 970 000 6,1 5,0 7,1 139,8
2000 6 129 944 000 6,8 5,8 7.8 1331
2010 6977 189 000 7,6 6,6 8,6 128,6
2020 7 851 415 000 9,3 8,2 10,5 125,2
2023 8 056 506 000 10,0 8,8 11,2 125,0

Kaynak: United Nations, 2024
* Belirtilen yillara ait veriler 1 Ocak itibartyla tahmin edilen toplam niifus ve oranlarini yansitmaktadir.
** Kadinlagsma orani belirli bir popiilasyondaki kadinlarin sayisinin erkeklere oranini veya kadinlarin toplam niifus
icindeki paymni gosteren demografik bir terimdir.

1.6. TURKIYE’DEKI NUFUS DINAMIKLERI VE YASLILIGIN KADINLASMASI

Tiirkiye’de niifus dinamiklerinde son altmis yilda yasanan degisimler, niifusun
yaslanmasi ve yasliligin kadinlasmasi olgularinin birlikte ele alinmasini gerekli kilmaktadir. Bu
dontistimiin temel gostergeleri arasinda yer alan Tablo 4’°te verilen dogurganlik ve 6liim hizlari

onemli Ol¢lide degismistir. Buna gore 1965—-1970 doneminde binde 39,0 olan kaba dogum hizi,

32



2023 yili itibartyla binde 11,2’ye gerileyerek neredeyse dortte bir diizeyine inmistir. Benzer
bicimde kaba 6liim hizi da ayn1 déonemde binde 13,5’ten binde 6,2’ye diiserek yaklasik yari
yartya azalmistir. Ancak demografik doniisiimiin en dikkat c¢ekici boyutu, toplam dogurganlik
hizindaki keskin diisiiste goriilmektedir. Kadin basina diisen ortalama ¢ocuk sayisi, 1965-1970
doneminde 5,31 gibi yuksek bir seviyedeyken, 2023’te 1,51’¢ kadar keskin bir diisiis géstermis
ve niifusun kendini yenileme esigi olan 2,1’in altina gerilemistir. Dogurganlik hizindaki diisiis
egilimi, 2005 yilinda 2,12’ye gerileyerek, niifusun kendini yenileme seviyesine oldukga yakin
bir degere ulasmis ve demografik doniisiimiin kaginilmaz bir géstergesi haline gelmistir. Ancak
2010 yilinda dogurganlik oraninin 2,08’e diismesi, Tiirkiye’nin uzun vadede niifus kaybi
yasayabilecegine dair net bir isaret vermistir. 2020 sonrasinda bu diisiis daha da belirginlesmis

ve 2023 yili itibariyla dogurganlik oran1 1,51 gibi tarihi bir seviyeye gerilemistir.

Tablo 4. Tiirkiye Niifusunun Dogurganlik ve Oliim Oranlarindaki Degisimleri

Yillar Kaba D_ogum Hiz Kaba (':)liim Hiz Dogurganhk Hizi
(Binde) (Binde) Kadin Basina (Cocuk)

1965-1970 39,0 13,5 5,31
1970-1975 34,5 11,6 4,46
1975-1980 32,2 10,0 4,33
1980-1985 30,8 9,0 4,05
1985-1990 29,9 7,8 3,76

2000 21,6 7,3 2,53

2005 18,2 59 2,12

2010 17,2 5,0 2,08

2015 17,1 52 2,16

2020 13,4 6,1 1,77

2023 11,2 6,2 1,51

Kaynak: Devlet Planlama Teskilati (DPT), 1994: 39; TUIK, 2024

Tirkiye’nin demografik gecis siirecinde yasanan degisimleri yansitan istatistiksel
veriler, niifus yapisinda énemli bir donilisiim yasandigini ortaya koymaktadir. Bu doniisiimiin
dogal bir sonucu olarak Tiirkiye’de yillar icinde hem toplam niifus hem de yasli niifusun toplam
niifus i¢indeki pay1 belirgin bi¢gimde artmistir. Nitekim 1950 yilinda yaklasik 20,9 milyon olan
Tiirkiye niifusu igcinde 65 yas ve {izeri bireylerin sayis1 690 bin civarinda olup bu grup toplam
niifusun %3,3’1linli olusturmustur. Zamanla yasli niifus orani yiikselerek 1980 yilinda %4,7’ye,
2000 yilinda %5,7°ye ve 2024 yili itibartyla %10,6’ya ulagsmistir. Yagh niifusun cinsiyet
dagilimi incelendiginde, kadinlarin her donemde erkeklere kiyasla daha yiiksek oranlarda
temsil edildigi goriilmektedir. 1950 yilinda yash erkek niifus oran1 %2,6 iken, bu oran 1980°de
%4,2°ye, 2000 y1linda %5,1°e ve 2024°te %9,5 e yiikselmistir. Buna karsilik yash kadin niifus

orani ayni donemlerde daha yiiksek seyretmistir. 1950°de %4,0 olan yash kadin niifus orani
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1980°de %5,3’e, 2000°de %6,3’e ve 2024°te %11,8’e ulagsmistir. Yagl cinsiyet orani yani yagh
erkeklerin kadinlara orani, 1950°de 65,3 iken 1970 ve 1980°de 82,5’e ¢ikmis, 2000 y1linda ise
82,9 ile zirveye ulagmistir. Ancak 2010 sonrasinda bu oranda sinirli bir gerileme yasanmis ve

2024 yilinda 80,6 seviyesine diismiistiir (Tablo 5).

Tablo 5. Tiirkiye’nin Yagli Niifus Oran1 ve Cinsiyet Dagilim1

. Toplam 65+ | Toplam 65+ | Yash Erkek | Yash Kadin | Yash Cinsiyet
Vil | Trarglen (s Niif?ls Miktar1 Niiir')us Oram Niiis'us Oram Niit§us Oram sOram* '
1950 | 20947 188 690 662 3,3 2,6 4,0 65,3
1960 | 27 754 820 978 732 815 2,7 4.3 65,7
1970 | 35605176 1 565 696 44 3,9 49 82,5
1980 | 44 736 957 2113 247 4.7 4,2 5,3 82,5
1990 | 56473 035 2417 363 4.3 3,8 4.8 82,3
2000 | 67 803 927 3 858 949 57 51 6,3 82,9
2010 | 73722988 5 327 736 7,2 6,3 8,2 77,8
2020 | 83614 362 7 953 555 9,5 8,4 10,6 79,1
2024 | 85664 944 9112 298 10,6 9,5 11,8 80,6

Kaynak: TUIK, 2024
* Belirli bir poptlasyondaki her 100 kadina karsilik erkek sayisini ifade eder.

Tiirkiye’nin 1950-2023 yillar1 arasindaki niifus ve yasam beklentisi gostergeleri,
demografik doniisiim siirecinin temel bilesenlerini acik bigimde ortaya koymaktadir. 1950
yilinda yaklasik 20,7 milyon olan toplam niifus, 2023 yil1 itibartyla 87,2 milyona ulasarak dort
katin {izerinde bir artis gostermistir. Ayni donemde dogusta beklenen yasam siiresinde de
belirgin bir artis yasanmistir. 1950 yilinda ortalama 47,3 yil olan dogusta beklenen yasam
stiresi, 2023’te 77,2 yila yiikselmistir. Yasam stiresindeki bu artis yalnizca dogusta beklenen
yasam siiresiyle smirli kalmamais, ileri yaslardaki yasam beklentisini de etkilemistir. Bu
kapsamda 1950 yilinda 65 yasina ulasan erkekler i¢in beklenen yasam siiresi ortalama 12,5 yil,
kadinlar icin ise 15,2 yil iken, 2023 yil1 itibariyla bu siire erkeklerde 15,6 yila, kadinlarda ise
19,5 yila yiikselmistir (Tablo 6).

Tablo 6. Tiirkiye’de Niifus, Dogusta ve 65 Yasta Beklenen Yasam Siiresi Degisimleri

Toplam Dogusta Be.l.(len.en 65 Yasta Be"klel}en 65 Yaus : 65 Ya"S ‘
Yillar* Niifus Yasam Siiresi Yasam Siiresi Yasam Siiresi Yasam Siiresi
(Erkek-Kadin) (Erkek-Kadin) (Erkek) (Kadin)

1950 |20 715000 47,3 14,0 12,5 15,2
1970 |36 218000 56,7 13,9 12,3 15,6
1990 |55 507 000 67,8 14,9 12,9 16,8
2000 |65 014 000 71,9 15,2 13,2 17,0
2010 |72 907 000 75,0 15,9 14,0 17,6
2020 |85 758 000 76,5 16,0 13,9 18,1
2023 |87 169 000 77,2 17,6 15,6 19,5

Kaynak: United Nations, 2024

* Belirtilen yillara ait veriler 1 Ocak itibartyla tahmin edilen toplam niifus ve oranlarini yansitmaktadir.
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Turkiye, kiresel Olcekte “demografik doniisiim” olarak tanimlanan siirecin bir pargasi
olarak dogurganlik ve oOliimliiliik oranlarindaki diisiise paralel sekilde yaslanan bir niifus
yapisina dogru evrilmektedir. Saglik alanindaki iyilesmeler, yasam standartlarindaki artis ve
ortalama yasam siiresinin uzamasi gibi faktorler, niifusun yas yapisinda ve piramidinde 6nemli
degisikliklere yol agmistir. Bu siiregte, cocuk ve geng niifusun toplam niifustaki pay1 siirekli
olarak azalirken yash niifusun orani ise giderek artmaktadir. Tirkiye, genc¢ niifus oram
bakimindan hala avantajini korumakla birlikte niifus biiylikliigli acisindan dikkate deger bir

yasl niifusa sahiptir (TUIK, 2025a).

Demografik veriler hem kiiresel diizeyde hem de Tiirkiye 6zelinde niifusun yakin
gelecekte daha belirgin bir yaslanma siireciyle karsi karsiya kalacagini gostermektedir. Bu
baglamda yash niifus i¢indeki kadinlarin sayisal {istiinliigii, kadinlarin erkeklere kiyasla daha
uzun yasam beklentisine sahip olmalariyla iligkilidir. Dolayistyla yaslanan toplumlarda niifusun
cinsiyet dagilimi giderek kadinlar lehine sekillenmekte ve yashiligin kadinlagsmasi egilimi
belirginlesmektedir (Doignon vd., 2023: 35). Niifusun yaslanmasiyla birlikte ortaya ¢ikan
“yasliligin kadinlagmasi1” olgusu ise, ileri yas gruplarinda kadinlarin erkeklere oranla daha fazla
temsil edilmesiyle kendini gosteren yapisal bir fenomendir (Sousa vd., 2018: 2). Bu nedenle
yash kadinlar, yash niifusun giderek artan bir béliimiinii olusturmaktadir ve bu oran neredeyse

tiim {ilkelerde yasla birlikte artmaktadir (Bogunovic, 2011: 321).
2. YASLILIK SOSYOLOJiSi KURAMLARI

Yashilik donemi fizyolojik, sosyal, ekonomik ve psikolojik zorluklar1 beraberinde
getiren karmasik bir siirectir. Bu donemde saglik sorunlarmin artmasi, fiziksel ve bilissel
kayiplarin yasanmasi, finansal gelirlerin azalmasi gibi unsurlar yasl bireylerin yasam kalitesini
onemli Olclide etkilemektedir. Bununla birlikte sosyal ¢evrenin daralmasi, emeklilik siirecine
uyum saglama ve yaslilik doneminde 6liim kaygisinin artmasi yaghlarin sik karsilagtigi temel
zorluklar arasinda yer almaktadir. Bu karmasikli§i g6z Oniinde bulunduran ve yaslanma
slirecini anlamaya calisan sosyologlar, psikologlar ve biyologlar 1950 yillarin baslarindan
itibaren cesitli teoriler gelistirmislerdir. Bu kapsamda yaglanma siirecini anlamaya ve
aciklamaya yonelik gelistirilen ilk teoriler psikososyal disiplinlerden dogmus ve bu teoriler
biliyiik Olgiide bireylerin davranmig, kisilik ve tutumlarindaki degisimlere odaklanmuistir.
Sosyolojik teoriler ise daha ¢ok bireylerin toplumsal rollerindeki degisimi, sosyal iligkilerini ve
toplum igindeki statulerini inceleyerek yaslanma siirecine dair 6nemli katkilar sunmaktadir

(Lange & Grossman, 2006: 58).

35



Sosyologlar yaglanma olgusunu incelemeye basladiklar1 donemde oncelikle klasik ve
modern teorilerden olusan temel diizeydeki kaynaklara yonelmislerdir. Bu baglamda yaslilik
sosyolojisi alaninda c¢alisan aragtirmacilar, sosyolojinin kurucu diisiiniirlerinden Emile
Durkheim, Karl Marx ve Max Weber gibi isimlerin klasik eserlerinden yararlanmislardir. Bu
distintirler ayrica yapisal islevselcilik, toplumsal catisma, sosyal etkilesim ve degisim,
sembolik etkilesimcilik, fenomenoloji ve sosyal insacilik gibi kuramsal yaklagimlardan da
faydalanmiglardir. Fakat yaslhlikla ilgili teori gelistirmek isteyen arastirmacilar i¢in en énemli
baslangi¢ noktasi sosyal gerontoloji alani olmustur. Bu kapsamda 1960’lar ve 1970’lerde
gelistirilen yasamdan geri ¢ekilme kurami ve modernlesme kurami gibi yaklagimlar
yaglanmanin bireysel ve toplumsal dinamiklerini anlamada Onemli bir rol oynamistir
(Settersten, 2016: 357; Settersten & Angel, 2011: 4). Cumming ve Henry’nin 1961 yilinda
gelistirdigi yasamdan geri ¢ekilme kurami, yaslhilik doneminde fiziksel gerilemeyle birlikte
bireylerin sosyal hayattan cekilmesinin hem bireyler hem de toplum agisindan kaginilmaz
oldugunu 6ne stirmiistiir. Ancak zamanla bu goriis farkli yaklagimlar tarafindan elestirilmis ve
alternatif kuramlarin ortaya ¢ikmasina zemin hazirlamistir. Bu kuramlardan biri olan
Havighurst’in 1963 yilinda gelistirdigi aktivite kurami, yash bireylerin toplumsal hayata aktif
katiliminin yagam kalitesini artirdigini1 savunmaktadir. Bir diger yaklagim ise Atchley’in 1971
yilinda 6ne stirdiigii stireklilik kuramidir. Bu kuram, bireylerin yasamlar1 boyunca edindikleri
aligkanlik ve kimliklerini yaslhilik doneminde de siirdiirmelerinin 6nemli olduguna vurgu

yapmaktadir (Settersten & Angel, 2011: 4).

Yaslanma sosyolojisindeki kuramsal bakis agilari, yaslanmanin farkli dinamiklerini
anlamaya yonelik 6nemli bir ¢ergeve sunmaktadir. Bu baglamda yaslanmanin makro diizey
(yapisal) ve mikro diizeyde (sosyal psikolojik) ele alindig1 ¢esitli kuramlar ortaya ¢ikmistir.
Ozellikle 1960’11 yillar yaslanma sosyolojisinde hem makro hem de mikro diizeyde 6nemli
kuramsal gelismelerin yasandigt bir donem olarak kabul edilmektedir. Bu siirecte Burgess
1960°da yasl bireylerin toplumsal rollerinin 19. yiizyildan itibaren giderek kayboldugunu
belirtmis ve bu degisim daha sonra Cowgill ve Holmes tarafinda 1972’de sistematik bir sekilde
gelistirilen modernlesme kuraminin temellerini atmigtir. Cumming ve Henry ise 1961 yilinda
yaslilarin toplumdan geri ¢ekilmelerinin yaglanma siirecinin dogal bir parcasit oldugunu
savunmus ve yaslanma iizerine ilk disiplinlerarasi kurami gelistirmistir. Bu kuram, yash
bireylerin biyolojik, psikolojik ve sosyal acidan hayattan geri ¢ekilmelerinin evrensel ve
kagmilmaz oldugunu ayni zamanda bu geri ¢ekilmenin hem bireyi hem de toplumu 6lime

hazirlayan bir uyum saglama mekanizmasi islevi gordiiglinii 6ne slirmiistiir. Ancak bu
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yaklasim, orta yaslardaki aktivite seviyelerinin korunmasi gerektigini savunan aktivite
kuramiyla c¢elismektedir. Zira “Aktif kal!” odakli basarili yaslanma kurami, Amerikan
toplumunun bireycilik ve 6zerklik gibi degerleriyle uyumlu olup yasamdan geri cekilme
perspektifinden daha uygun bir yaklagim olarak goriilmiistiir. Bu dogrultuda aktivite kuramui,
yaslilar i¢in sosyal merkezler (senior citizens center) ve konut projeleri (Leisure World gibi)
pratik uygulamalarin gelistirilmesini de tesvik etmistir. Yasamdan geri ¢ekilme kuramu,
yaslanmay1 hayattan kopma ya da ayrilma olarak goriirken, aktivite kurami yashilarin aktif
kalmalarin1 ve toplumsal katilimlarini siirdiirmelerini savunmustur. Dolayistyla bu iki teori,
yaslanma siirecine yonelik farkli yaklasimlar sergileyerek kuramsal diizlemde ayrismis ve

birbirinin rakibi olmustur (Marshall & Bengtson, 2011: 17-18).
2.1. YAPISAL-ISLEVSELCI KURAMLAR

Sosyal bilim alaninda yapilan bazi ¢alismalarda kuramlar genellikle iki ana kategoride
ele alinmaktadir. ilk kategoride, bir olgunun neden ve nasil gergeklestigini anlamaya yonelik
kuramlar bulunmaktadir. Yaglilik c¢alismalarinda da kullanilan bu agiklayict kuramlar,
yaslanma siireglerini ve yaslilikla ilgili degisimleri anlamak amaciyla sosyal esitsizlik gibi
faktorleri inceler ve bu esitsizliklerin zamanla nasil derinlestigini ortaya koyar. Ornegin
dezavantaj kuramlari, yashlar arasindaki farkliliklarin bir kisminin sosyal esitsizliklerden
kaynaklandigin1 ve sosyal siireclerin bu esitsizlikleri nasil daha da derinlestirdigini agiklar.
Ikinci kategori ise daha genis bir diinya goriisii sunan paradigma yonelimli kuramlardan
olugsmaktadir. Bu kuramlar yaslanmaya dair ¢esitli bakis acilar1 ve perspektifler sunarak
yaslanma olgusunu farkli agilardan incelemektedir. Postmodern teori, feminist teori, elestirel
gerontoloji ve yasam dongiisii (life-course) gibi teoriler bu kategoride yer almaktadir. Baska bir
ifadeyle bu yaklagimlar her ne kadar “teoriler” olarak adlandirilsa da aslinda bunlar daha ¢ok
“paradigmalar” duzeyinde nitelendirilmektedir (Bengston & Settersten, 2016: 24).

Yaslilik kuramlarina iliskin teorik gelisim sosyal gerontoloji literatiiriinde genellikle ti¢
kusak halinde ele alinmaktadir. Birinci kusak kuramlar arasinda yer alan yasamdan geri
cekilme, rol kurami, aktivite kurami ve siireklilik kurami yapisal-islevselci yaklasima
dayanmaktadir. Ikinci kusak kuramlar ise sosyal etkilesim paradigmasi dogrultusunda gelismis
olan sembolik etkilesimcilik, etiketleme kurami, sosyal ¢okiis kurami, sosyal yeniden
yapilanma kurami, sosyal alisveris kurami, yasliligin politik ekonomisi ve sosyogevresel
yaklasimlar1 kapsamaktadir. Ugiincii kusak kuramlar ise bireyselligin 6n plana ciktig1 ve
toplumsal doniisiimiin hiz kazandig1 bir donemde ortaya ¢ikmistir. Bu kuramlar arasinda sosyal

fenomenoloji, elestirel teori, feminist teori ve postmodern yaklagim yer almaktadir (Canatan,
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2015: 367). Ote yandan yashlikla ilgili kuramlarin smiflandirilmasinda literatiirde farkli
yaklagimlar da bulunmaktadir. Baz1 ¢alismalar kuramlar1 biyolojik ve psikososyal kuramlar
olarak iki temel baslik altinda incelerken (Kalinkara, 2016: 27), bazi1 ¢alismalar ise makro ve
mikro duzey teoriler, demografik ve ekonomik teoriler, psikolojik, sosyolojik ve siyasal teoriler
ile sosyal gerontoloji alanindaki kuramlar seklinde kategorize etmektedir. Sosyal gerontoloji
disiplininde gelistirilen kuramsal g¢ercevelerin ise agirlikli olarak sosyoloji ve psikoloji

disiplinlerine dayandigi goriilmektedir (Miiftiiler, 2019: 23-24).

Yaslilik sosyolojisi, farkli kuramsal perspektiflerin degerlendirildigi bir alandir ve bu
alanda yapisal-islevselci teoriler, ¢atismaci teoriler ve sembolik etkilesimcilik gibi yaklasimlar
onemli bir yer tutmaktadir (Gorgiin Baran, 2018: 143; Kalinkara, 2016: 40). Bu yaklagimlardan
yapisal-islevselci perspektif, yaslanma olgusuna iliskin erken donem kuramlarin temelini
olusturmustur. Nitekim Birinci Kusak kuramlar islevselci yaklasimi temel almaktadir (Canatan,
2015: 367; Miiftiiler 2019: 24). Bu kapsamda ¢alismada sosyal gerontoloji alanindaki kuramsal
cercevelerin gelisiminde 6nemli bir yere sahip olan ve Victor’un (2005) yapisal-islevselci
kuramlar olarak siniflandirdigi yasamdan geri ¢ekilme, aktivite, siireklilik, rol kaybi,
modernlesme ve yas tabakalagsmasi kuramlarina yer verilmistir. Sosyolojideki yapisal-islevselci
anlayisin temel varsayimlarina dayanan bu kuramlar, sosyal gerontolojik diisiincenin
sekillenmesinde giiglii bir etki yaratmistir. Yapisal-islevselcilik, toplumsal diizenin isleyisini ve
kurumlar arasindaki iligkileri analiz eden bir perspektif sunmaktadir. Bu makro diizey yaklagim,
toplumu ya da bireyi bir organizma gibi ele alarak toplumsal yapiy1 olusturan bilesenlerin nasil
bir biitiin halinde isledigini ve birbirleriyle nasil etkilesimde bulundugunu anlamay1 amaglar
(Victor, 2005: 16). Dolayisiyla yaslilik sosyolojisini bu kuram cergevesinde incelemek, yash
bireylerin toplumsal yapiy1 nasil etkiledigini, kurumlarla nasil etkilesimde bulundugunu ve bu
etkilesimlerin toplumsal diizenin siirdiiriilebilirligine olan katkilarimin kapsamli bir sekilde

anlasilmasini saglayabilir.
2.1.1. Yasamdan Geri Cekilme Kuram (Disengagement Theory)

Yasamdan geri ¢ekilme kurami, Cumming ve Henry’nin 1961 yilinda yayimladiklar
Growing Old: The Process of Disengagement adli eserinde ortaya konmus ve bu kuram
yaslanmay1 ele alan ilk sistematik sosyal teori olarak kabul edilmektedir. Yasamdan geri
cekilme kurami, bireyin yaslanma siirecindeki ig¢sel degisimlerini toplumsal yapilarla
iliskilendirerek mikro ve makro diizeydeki analizleri bir araya getirir (Victor, 2005: 18). Bu
kurama gore, yaslanma siirecindeki bireylerin sosyal rollerinden ve iliskilerinden giderek

uzaklagsmalar1 beklenmektedir. Ancak bu geri ¢ekilme sosyal bir degisimin Stesinde bireydeki
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psikolojik degisimlerle sekillenen bir i¢sel doniisiimii de kapsamaktadir. Dolayisiyla yaslilik
stirecinde bireyler sosyal rolleri terk etmekle kalmayip igsel diinyalarinda da Onemli

degisiklikler yasamaktadirlar (Coleman, 1991: 217).

Yasamdan geri ¢ekilme kurami, Cumming ve Henry’nin bes yil siiren ampirik
arastirmalarinin bulgularina dayanilarak gelistirilmistir. Arastirma, bir Amerikan kentinde
yasayan 50 ile 90 yaslar1 arasindaki saglikli ve bagimsiz yasam kosullarina sahip 275 birey
iizerinde gergeklestirilmistir. Elde edilen veriler yaglanma siirecinin birey ile toplumsal ¢evresi
arasinda karsilikli bir geri ¢ekilme (disengagement) bi¢iminde gerceklestigini ortaya
koymustur. Bu siire¢ sadece bireyin kendi iradesiyle ger¢eklesmemekte ayni zamanda sosyal
sistemdeki diger aktorlerin etkisiyle de sekillenmektedir. Kuramin temel varsayimi, birey ile
toplum arasinda orta yasta kurulan dengenin, yaslilik doneminde daha mesafeli bir bigime

doniismesidir (Cumming, 1964: 3).

Yasamdan geri c¢ekilme kuramma gore yash bireyler yasamlarinin Onceki
donemlerindeki ev sahibi, ¢calisan veya toplumsal lider olma gibi rollerinden uzaklasarak sosyal
sorumluluklarint azaltirlar. Bu geri ¢ekilme siirecinin, bireyin dzsaygisint koruyarak yeni
yasam evresine uyum saglamasina yardimci oldugu diisiiniilmektedir. Ayn1 zamanda bu geri
cekilmenin toplumsal diizeyde olumlu sonuglar dogurdugu savunulmaktadir. Kuram, yaslilarin
mutlaka aktif ve liretken olmalar1 gerektigini savunan aktivite kuramina karsi ¢ikarak yaslhiligi
orta yasin bir devami olarak degil aksine kendine 6zgii ve bagimsiz bir yasam evresi olarak ele

alir (Hooyman vd., 2015: 145).

Sosyal gerontolojinin gelisiminde 6nemli bir yere sahip olan yasamdan geri ¢ekilme
teorisi, ampirik olarak test edilmis ve bu testler sonucunda teorinin temel zayifliklari tizerine
cesitli tartigmalar ortaya ¢ikmistir. Bununla birlikte s6z konusu teori, aktivite ve sureklilik
teorileri gibi karsit yaklagimlarin gelisimine 6nemli Olglide katki saglamistir. Bu iki teori,
bireylerin yaslanmasini makro diizeyde ele almasina karsin hala yapisal fonksiyonalist
paradigma icinde yer almaktadir. Ciinkii bu teoriler, toplumsal dengeyi ve duzeni koruma
amacin giitmektedir. Odak noktalar1 ise yaslanan bireylerin sosyal sisteme uyum saglamasi ve
toplumsal yapiya entegrasyonudur. Dolayisiyla her iki teori de basarili yaslanma icin yol

haritas1 onermektedir (Victor, 2005: 20-21).
2.1.2. Aktivite Kuram (Activity Theory)

Sosyal gerontolojinin erken donem ¢alismalari agikca ifade edilmese de oOrtiik bir sekilde

bireylerin yaslilik doneminde aktif kalmalarmi tesvik eden bir bakis agisina dayanmaktadir
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(Cavan vd., 1949’dan akt. Teles & Ribeiro, 2019: 37). Aktivite kurami, Robert J. Havighurst
ve meslektaslar1 (Neugarten & Tobin) tarafindan 1950’ler ve 1960’larda yasamdan ¢ekilme
kuramina bir tepki olarak gelistirilmistir. Kuram, yaslanmayla birlikte sosyal cekilmenin
miimkiin olabilecegini kabul etmektedir. Ancak bu siireci, bireyin kendi tercihi olarak degil,
toplumun yash bireyi dislamasinin bir sonucu olarak gdérmektedir. Aktivite kurami, yaslh
bireylerin orta yaslarindaki psikolojik ve sosyal ihtiyaglarint siirdiirmelerini ve toplumsal
yagsamda aktif bir sekilde yer almalar1 gerektigini 6ne siirmektedir. Ancak yaslilik doneminde
genellikle emeklilik, dul kalma veya eski faaliyetlere katilamama gibi durumlar sik
yasandigindan sosyal geri ¢ekilme veya rol kaybi gibi siirecler ortaya ¢ikmaktadir. Bu kurama
gore, yasl bireyin eski rollerini siirdiirebilmesinin her zaman miimkiin olamayacag1 ancak
yerine ikame edilebilecek yeni roller ve etkinlikler yoluyla bireyin toplumsal katiliminin tegvik
edilmesi gerektigi belirtilmektedir. Bunun saglanamamasi durumunda ise yaslh bireyin yasam

tatmininin olumsuz etkilenebilecegi vurgulanmaktadir (Teles & Ribeiro, 2019: 37).

Aktivite kuraminin dort temel kavram etrafinda sekillendigi diisiiniilmektedir: Aktivite,
denge/homeostaz, rol kaybina uyum ve yasam tatmini (Sekil 7). Kurama gore, yasl bireylerin
gecmisteki aktivitelerini ve sosyal rollerini siirdiirebilmeleri, psikolojik ve sosyal dengenin
(homeostazin) korunmasi agisindan olduk¢a 6nemlidir. Ayrica aktivite diizeyinin artmasinin
yasam tatmini Uzerinde olumlu etkileri oldugu vurgulanmaktadir. Bu nedenle yaslilikta
toplumsal katilimin tesvik edilmesi gerektigi one siiriilmektedir. Boylelikle bireyin yaslilik
donemine hem sosyal hem de psikolojik olarak daha saglikli bir sekilde uyum saglamasi

beklenmektedir (Teles & Ribeiro, 2019: 37).

Sekil 7. Aktivite Kuraminin Temel Kavramlari

Yasam Tatmini Aktivite

Yasamdan tatmin olmak ve Fiziksel ve zihinsel etkinliklerle
mutlulugun elde edilmesi mesgul olmak

Rol Kaybina Uyumu Denge/Homeostaz

Yashhkta rol kaybma uyum Bedenin ve zihnin bir biitiin
saglamamn zorluklar: olarak dengede kalmas:
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Aktivite kurami, basarili yaslanma anlayisina iliskin 6ne stiriilen iki karsit yaklasimdan
biridir; bu kuramin karsiti ise yasamdan geri ¢ekilme kuramidir. Aktivite kuramina gore,
bireylerin orta yas doneminde siirdiirdiikleri faaliyetleri, tutumlar1 ve aligkanliklar1 yashlikta da
mimkiin oldugunca devam ettirmeleri beklenir. Bu dogrultuda kuram, bireylerin zamanla
kaybettikleri is, sosyal ¢evre ya da sevdikleri aktivitelerin yerine yeni alternatifler gelistirmeleri
gerektigini savunur. Bu yaklasim ayni zamanda yash bireylerin toplumsal rollerini
stirdiirebilmelerini desteklemesi bakimindan basarili yaslanmanin bir gostergesi olarak kabul
edilmektedir (Havighurst, 1961: 8). Zira kurama gore yaslilarin aktif kalarak sosyal etkilesimde
bulunmalari ve toplumsal iiretkenliklerini siirdiirmeleri (6rnegin goniillii faaliyetler veya sosyal
gruplara katilm gibi) basarili yaglanma olasiliklarin1 artiran 6nemli faktorler olarak
degerlendirilmektedir (Teles & Ribeiro, 2019: 37). Dolayisiyla aktivite kurami, bireylerin aktif
bir yasam tarzi benimsemelerinin, basarili yaslanmada belirleyici bir rol oynadigin1 6ne

stirmektedir (Sentiirk ve Altan, 2015: 22).

Aktivite teorisi, yasamdan geri ¢ekilme teorisinin tersine basarili yaglanmay1 saglamak
icin bireylerin orta yasta benimsedikleri tutum ve aktiviteleri miimkiin oldugunca uzun siire
stirdiirmelerini onermektedir. Burada ifade edilen ve aktif yaslanmada sik¢a deginilen “orta
yas” tamimlamasi siirekli olarak geriye doniip bakilan ve yeniden elde edilmeye calisilan bir
“bagar1” nirvanasi olarak kavramsallastiriimaktadir. Baska bir ifadeyle bu siireg, bireylerin
stirekli olarak 6zlemini duydugu ve yeniden ulagsmaya ¢alistig1 ideal bir “basar1” durumu olarak
diistintilebilir. Bu kuram, yaslanma siirecinde kaybedilen rollerin yerine yeni rollerin bulunmasi
gerektigini savunur. Ancak bu yeni rollerin yerine konacak aktivitelerin anlam ve degerinin
toplumun tiim {yeleri tarafindan aym sekilde algilanip kabul edilmesi gerektigi varsayimi
tartismalidir. Ote yandan aktivite teorisi, basarili yaslanma hedeflerine ulasmak igin siirekli
etkin ve toplumsal katilimin gerekli oldugunu savunan yonlendirici bir bakis agis1 sunmaktadir.
Bu baglamda, “kullan ya da kaybet” anlayisini (fiziksel ve zihinsel yetenekleri) sosyal agidan
yansitan aktivite kurami, yasamdan geri ¢ekilme teorisinin tam karsit1 bir yaklasim sunmaktadir
(Victor, 2005: 21). Bu nedenle her iki teori de bireyleri belirli bir yolda ilerlemeye zorladig:

igin elestirilmektedir.

Aktivite kuramina getirilen bir diger elestiri de teorinin bazi faktdrleri goz ardi
etmesidir. Bu faktorler kisilik 6zellikleri, sosyal sinif, cinsiyet, 1irk, yasam tarzi gibi unsurlar ile
saglik ve ekonomik esitsizliklerdir. Bu kapsamda yasli bireylerin aktivite ile yasam tatminleri
arasindaki iligki, bireylerin yaslar1 disinda diger sosyal ve bireysel faktorlere de baglidir.

Ormnegin baz1 yash bireyler ice doniik yasam tarzi benimsemelerinden dolay1 sosyal aktivitelere
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katilmadan da yiiksek yasam tatmini seviyesine ulasabilirler. Ote yandan her yash birey aktif

olmay1 ya da herhangi bir aktiviteden faydalanmay1 istemeyebilir (Hooyman vd., 2015: 144).
2.1.3. Toplumsal Rol Kuram (Social Role Theory)

Yapisal-fonksiyonalist kuramlar, toplumsal diizenin bireylerin toplum icindeki rollerini
yerine getirmeleriyle siirdiiriilebilecegini 6ne siirmektedir. Bu kuramsal c¢ercevede gelistirilen
geri cekilme (disengagement) ve aktivite (etkinlik) kuramlari, yaslilik siirecindeki sosyal
rollerin degisimine odaklanmaktadir. Bu baglamda her iki kuram da antropolojik temelli
yorumsamaci bir bakis a¢isina dayanan toplumsal rol kuramina dayanmaktadir. Bu kuramlar,
bireylerin yaslilik doneminde karsilastiklar1 toplumsal rol kayiplarina ve sosyal rol
degisimlerine nasil uyum sagladiklarin1 agiklamayir amaclamaktadir. Geri ¢ekilme kurami,
yaslanmay1 kaginilmaz bir sosyal rol kayb1 ve toplumsal geri ¢ekilme stireci olarak gormektedir.
Aktivite kurami, bireylerin yeni roller ve etkinliklerle toplumsal katilimimi stirdiirmesinin
onemini vurgulamaktadir. Sireklilik kurami ise, bireylerin Onceki yasam deneyimlerini
koruyarak yaglilik doneminde de bu deneyimlere dayali rollerini siirdiirmeye c¢alistiklarini ileri
sirmektedir. Ancak bu kuramlarin tiimiinde ortak olarak yaslilik donemindeki rol
degisimlerinin genellikle bir uyum siireci olarak ele alindig1 ve bu degisimlerin gogunlukla
kayiplarla 6zdeslestirildigi goriilmektedir. Bu kuramlarin higbiri yaslilik donemiyle baglantili,
biiyiikanne ya da biiyiikbaba gibi yash bireylere 6zgii olumlu ve yeni sosyal rollere fazla vurgu

yapmamaktadir (Victor, 2005: 22).

Toplumsal rol kurami ya da rol kaybetme kurami, ilk kez 1973 yilinda Z. S. Blau
tarafindan ortaya atilmistir. Bu kuram, yetiskin bireylerin bir sosyal rolden ¢ikip yeni bir
toplumsal kimlik veya konuma gegis siireclerini anlamaya yonelik kuramsal bir cerceve
sunmaktadir. Yasam boyunca 6grenci, anne, es, ¢alisan, goniillii ya da biiylikanne gibi farkli
rolleri tstlenen bireyler, yashilik donemine gegerken bu rollerin niteligini yeniden
degerlendirme ve sosyal kimliklerini yeniden tanimlama ihtiyac1 duymaktadirlar. Dolayisiyla
bu kuramin yaglanma siirecini agiklamada gii¢lii bir kuramsal ara¢ olarak one ¢ikmasinin
temelinde, bireylerin deneyimledigi toplumsal doniisiimleri anlamlandirmaya elverisli ve
dogrudan yasamla iliskilendirilebilir bir yapiya sahip olmas1 yatmaktadir. Kuramsal agidan bu
stireci daha ayrintili ele alan Blau, bireylerin sosyal rollerinden ayrilma bigimlerini dort baslik
altinda siniflandirmistir. Bunlardan ilki, partnerinin yasamini yitirmesi gibi bireyin iradesi
disinda gelisen dogal olaylardir. ikinci olarak, bireyin bir grup ya da topluluk tarafindan
dislanmas1 sonucu yasanan rol kayiplar1 (6rnegin, aforoz edilme ya da siirglin edilme) yer

almaktadir. Uciinciisii, bireyin kontrolii disinda gerceklesen ve istemsiz olarak ortaya cikan
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isten ¢ikarilma veya partneri tarafindan terk edilme gibi durumlardir. Son olarak dérdiinciisii,
bireyin kendi istegiyle bir iliskiyi sonlandirmasi ya da mesleki alanda kariyer degisikligine
gitmesi gibi gonilli olarak gergeklesen bu tiir eylemler de rol kaybi kapsaminda ele

alinmaktadir (Breese & O’Toole, 1995: 12-13).

Rol kaybetme kurami, yaslilik doneminde bireylerin karsilastig1 sosyal rol kayiplarin
aciklamaya caligmaktadir. Ancak bu kuram s6z konusu rol kayiplarini abarttig1 gerekgesiyle
elestirilmektedir. Her ne kadar birey yaslanmadan 6nce bu siirece kendini hazirlamaya caligsa
da yaslilik donemi yalnizca teorik bilgiyle kavranabilecek bir siire¢ degildir. Zira bu siireg
yalnizca deneyimlendiginde anlam kazanabilmektedir. Bu nedenle birey yasllik siirecine ne
denli hazirlikli olursa olsun bu dénemde ortaya ¢ikan psikososyal zorluklarla karsilagsmasi
kaginilmaz olabilir (Ceylan, 2015b: 49). Diger taraftan yasl bireylerin yasadigi zorluklarin
kaynaginin kisisel yetersizliklerden degil, toplumsal diizeyde yaslilara atfedilen rol normlarinin
eksikliklerinden kaynaklandig1 diisiiniilmektedir. Yaslilarin benlik algilarinda ve 6z
saygilarinda meydana gelen zayiflamalar, anlamsizlik hissi ya da psikososyal sorunlar
genellikle bu yetersiz ve smirli rol beklentilerinin bir sonucu olarak ortaya c¢ikmaktadir
(Kalinkara, 2016: 38-39). Dolayisiyla yaslilik doneminde karsilagilan sorunlarin, bireysel
basarisizliklar yerine toplumsal yapidaki rol bosluklarinin ve normatif eksikliklerin bir

yansimasi oldugu anlasilmaktadir.
2.1.4. Siireklilik Kuram (Continuity Theory)

R.C. Atchley tarafindan 1989 yilinda gelistirilen Siireklilik Kurami’na gore, yaglanma
stireci bireyin yasami boyunca gelistirdigi rollerini, aligkanliklarin1 ve yasam tarzini stirdirme
cabasiyla sekillenmektedir. Bu kuram, yaslilikta bazi rollerin ka¢inilmaz olarak kaybedildigini,
bireyin ise bu kayiplarin yerine yeni roller gelistirerek ¢evresine uyum saglamaya calistigini
savunmaktadir. Yasamin stirekliligini temel alan bu yaklagima gore bireyin basarili bir
yaslanma siireci, gecmis yasantisiyla uyumlu bazi rollerini siirdiirebilmesine baglidir (Canatan,
2015: 369; Ceylan, 2015h: 48; Kalinkara, 2016: 37; Miiftiiler, 2019: 36; Sentiirk, 2018: 130).
Bu yoniiyle siireklilik kuraminin, aktivite kuramiyla belirli agilardan benzerlik gosterdigi ileri
stiriilmektedir (Sentiirk ve Altan, 2015: 23). Ancak bu kuram, aktivite kuraminin aksine bireyin
kaybettigi rolleri mutlaka yeni rollerle ikame etmesi gerektii yoniinde bir varsayimda
bulunmaz ve bireyin 6nceki aktivitelerini stirdirmesini zorunlu gérmemektedir. Bu gercevede
bireylere, basarili yaslanma konusunda farkli yollar ve bakis acilar1 sunmaktadir (Canatan,
2015: 369; Victor, 2005: 22). Nitekim sireklilik kurami, yasam doyumunun temelinde basarili
yaslanmanin yer aldigin1 savunmaktadir (Kalinkara, 2016: 37, Miiftiiler, 2019: 37). Bir diger
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onemli nokta, bireyin genclik donemindeki kisilik 6zellikleri ve yasam tarzini yaslilikta da
slirdiirebilmesinin, basarili ve toplum tarafindan ‘normal’ kabul edilen bir yaslanma big¢imi

olarak degerlendirilmesidir (Hoyman vd., 2015: 146).

Hayattan geri ¢ekilme ve aktivite (etkinlik) kurami, basarili yaglanmayi tek yonlii bir
stire¢ olarak degerlendirmektedir. Siireklilik kuram: ise bireyin yasami boyunca benimsedigi
yasam tarzini ve toplumsal kimligini miimkiin oldugunca siirdiirmeye ¢alisacagi varsayimina
dayanmaktadir. Bu kuram bireyin yaslanma siirecine verecegi tepkilerin, kendi yaslanma
deneyimini nasil algiladigina bagli olarak degisebilecegini kabul etmektedir. Bu yoniiyle
kuram, bireyin yaslilikla basa ¢ikabilmesi i¢in toplumsal rollerden mutlaka c¢ekilmesi ya da
etkinligini silirdiirmesi gerektigine dair kat1 yargilar yerine daha esnek bir yaklagim
benimsemektedir. Hangi rollerin terk edilecegi ya da hangilerinin siirdiiriilecegi ise bireyin
onceki yasam tarzi, kisisel tercihleri, gelir diizeyi ve saglik durumu gibi yapisal kosullara bagl

olarak farklilik gostermektedir (Victor, 2005: 22).

Siireklilik kurami, yaslanma siirecine uyum saglama agisindan diger yaklasimlara
kiyasla daha esnek ve birey merkezli bir model ortaya koymaktadir (Gorgilin Baran, 2018: 146).
Ancak kuram, bireylerin yaslanma siirecinde kisiliklerinin, temel degerlerinin ve yasam
tarzlarinin tutarli bir sekilde devam edecegini 6ngorse de yaslanmanin yalnizca bu kaliplarin
stirdiiriilmesinden ibaret olmadig1; biyolojik ve psikolojik bir¢ok faktorii igerdigi gercegini goz
ard1 etmektedir. Buna ek olarak digsal faktorlerin (sosyal, ekonomik, tarihsel, politik) yaslanma
tizerindeki etkileri kuramda yeterince ele alinmamaktadir (Hoyman vd., 2015: 146). Sureklilik
kuramina getirilen bir diger elestiri de ampirik olarak test edilmesinin gii¢liigiidiir. Ciinkii her
bireyin yashlik ya da emeklilik donemindeki uyum siireci 6nceki yasam tarzini ne kadar
strdiirebildigine dair bagimsiz bir vaka olarak ele alinmaktadir. Dolayisiyla bu bireysel
farkliliklar, kuramin genellenebilirligini sinirlamakta ve evrensel bir kuramsal yap1 olusturmay1
zorlastirmaktadir. Bu nedenle bireyin yaslilik deneyiminin daha iyi anlasilabilmesi i¢in yasam
Oykiisii ve yasam dongiisiinliin g6z oniinde bulundurulmasi olduk¢a 6nemlidir. Bu agidan
bakildiginda kuram, bireyin yashilik siirecini Oonceki yasam evreleriyle baglantili sekilde
degerlendirerek yaslilik deneyimine dair daha biitlinciil ve 6znel bir bakis agisi sunmaktadir

(Victor, 2005: 22).
2.1.5. Modernlesme Kurami (Modernisation Theory)

Modernlesme kurami, toplumsal yapiy1 makro diizeyde ele alarak yaslilikla ilgili ortaya
cikan ¢eligkili imgeleri modern kiiltiir baglaminda agiklamaya c¢alismaktadir. Bu kuram,
toplumlar modernlestik¢e yasli bireylerin toplumsal konumlarinda bir gerileme yasandigini ileri
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sirmektedir. Ornegin, avci-toplayici toplumlarda yashihk daha diisiik statiiyle
iligkilendirilirken, tarim toplumlarina gegisle birlikte yasli bireylerin toplumsal statiisiinde
belirgin bir artis gézlenmektedir. Bunun temel nedeni tarim toplumlarinda topragin yash
bireylerin denetiminde olmasidir. Topragin miilkiyeti izerinden saglanan gug, yaslilar i¢in daha
yiiksek bir toplumsal deger ve sayginlik imgesi iiretmistir (Kalinkara, 2016: 34-35). Ancak
kirsal toplum yapisindan sanayilesmis kent toplumuna gecisle birlikte bu statii kayb1 daha da
belirgin hale gelmistir. Sanayilesme ve kentlesme siireci, gelencksel genis aile yapisinin
coziilmesine ve yerini ¢ekirdek aileye birakmasina neden olmustur. Bu siireg, yasl bireylerin
aile icindeki rollerinden uzaklagmalarina ve toplumsal yasamdan dislanmalarina zemin
hazirlamistir. Ote yandan pre-endUstriyel olarak nitelendirilen modern éncesi toplumlarda
yaslanma olgusu, yaslilar i¢cin daha ¢ok ‘altin ¢ag’ olarak idealize edilmistir. Buna karsin
modern toplumlarda yaslilar, emeklilik sonrasi iiretim siire¢lerinden dislanmis ve geng
kusaklarin egemen oldugu kiiltlir tarafindan g6z ardi edilerek toplumsal iliskilerden
soyutlanmistir. Boylelikle yasl bireyler, pre-endiistriyel donemde sahip olduklar1 saygi ve
otoriteye dayali konumlarini kaybederek marjinallesmis ve toplumsal yasamdan diglanmiglardir

(Victor, 2005: 25).

Modernlesme kuraminin tarihsel gelisim siireci ¢ok katmanli bir yapiya sahiptir.
Kuramin temelleri ilk olarak Burgess tarafindan 1960 yilinda yasl bireylerin toplumsal
rollerinin zamanla azalarak rolsiizliige (role-less role) dogru evrilmesi sonucunda atilmistir. Bu
kuramsal yaklasim daha sonra Cowgill ve Holmes tarafindan 1972 yilinda sistematik bir
bicimde gelistirilerek yaslanma ve modernlesme kuramina doniistiiriilmiistiir (Marshall &
Bengtson, 2011: 18). Cowgill ve Holmes 1972 yilinda bu fikirleri daha da gelistirerek
modernlesme siirecini dort temel unsur iizerinden agiklamislardir: tiptaki teknolojik gelismeler,
bilim ve teknolojinin ekonomiye uygulanmasi, kentlesme Ve yaygin egitim. Saglik alanindaki
gelismeler, 0liim oranlarmi diisiirerek niifusun yaslanmasina dolayisiyla yasli is giiciiniin
artmasina ve gencler icin is firsatlarinin daralmasina neden olmustur. Bu durum kusaklar arasi
rekabeti artirmig, emeklilik ise Olimiin genglere alan agan toplumsal bir ikamesi olarak
goriilmiistiir. Ancak c¢alisma etiginin baskin oldugu modern toplumlarda emeklilik
degersizlestirildigi i¢in teknolojik ilerlemeler yasli bireylerin sahip oldugu is becerilerinin
degerini azaltmistir. Kentlesme genis aileyi parcalamis, yaygin egitim ise yashlarin bilgi
iizerindeki otoritesini zayiflatmigtir. Tiim bu doniisiimler, yash bireylerin toplum igindeki
rollerini ve goriiniirliiklerini azaltarak onlar1 toplumsal diglanma ve marjinallesme siireclerine

daha agik hale getirmistir (Victor, 2005: 25-26).
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Modern toplumlarda yasli bireylerin toplumsal statiilerindeki diisiisii aciklamak
amactyla ¢esitli kuramsal yaklasimlar ortaya konmustur. Bu yaklasimlardan biri de
modernlegme kuramidir. Modernlesme kuramina gore, toplumlar sanayilesip kentlesme arttik¢a
yash bireylerin toplumsal konumlar1 zayiflamaktadir. Bu siirecte yaslilar, siyasal karar alma
mekanizmalarindaki etkilerini ve toplumsal sayginliklarini yitirirken, gen¢ kusaklar daha
gorindr ve belirleyici bir konuma yilikselmektedir. Teknolojik yenilikler ozellikle iletisim
araglarindaki gelismeler, genglerin kamusal alanda daha etkin olmasini saglarken buna karsilik
yash bireyler ¢ogu zaman bu doniisiime ayak uyduramamakta ve toplumsal yasamin disinda
kalmaktadir. Bu durum bir 06rnegi, 2011 yilinda Misir’in Kahire kentindeki halk
ayaklanmasinda gézlemlenmistir. Gengler, dijital iletisim araglarini (Twitter ve Facebook gibi)
kullanarak diinyaya seslerini duyurmuslar buna karsin yasl bireyler bu siirece biiyiik ol¢lide
katilamamiglardir (Hoyman vd., 2015: 47-48). Modernlesme siireci, aile yapisinin kii¢iilmesiyle
birlikte yashh bakimini da zorlastirmistir. Bu durum, huzurevleri ve bakim evlerinin
yayginlagsmasina yol agarken, yaslilarin evlerinden uzaklagsmasi ve yalnizlasmasi gibi yeni
toplumsal sorunlar ortaya ¢ikarmistir. Artan yash niifus karsisinda hiikiimetler, maliyetleri
diisiirme amaciyla evde bakim sistemini tesvik etmeye baslamistir. Ancak bu sistem, kadinin
bakim is yiikiinii 6nemli 6l¢iide artirmakta ve kadinlarin sagladigi bakim emeginin genellikle

goriinmez ve degersiz olmasina yol agmaktadir (Gorgiin Baran, 2018: 147).
2.1.6. Yas Tabakalagsmasi1 Kuram (Age Stratification)

Yas tabakalagmasi kurami, Matilda White Riley ve meslektaslar tarafindan 1970’lerde
yas gruplarmin toplum i¢indeki rollerini ve konumlarini incelemek amaciyla ortaya atilmistir.
Bu yaklagim esasen yasa dayali rollerin dogal bir sekilde degil, toplumsal olarak insa edildigi
anlayisint savunur. Kuramin temel ilkelerinden biri, toplumun her yastan birey i¢in anlamh
roller sunmadaki yetersizligi olarak ifade edilen yapisal gecikme (structural lag) kavranmudir.
(Dannefer, 2001: 280). Yas tabakalagmasi kurami ¢ergevesinde ele alinan bu kavram, toplumsal
yapinin farkli yas gruplarinin rollerine ve deneyimlerine gore nasil sekillendigini ve niifus
yapisindaki degisimlere karsi toplumsal kurumlarin yeterince uyum saglayamadig: {izerinde
durmaktadir. Dolayistyla insan dmrii uzamis olmasina ragmen is yerlerinden mahallelere, dini
yapilardan goniilli kuruluglara kadar birgok toplumsal kurum, yasl bireylerin deneyim ve
mevcut kapasitelerinden faydalanmaya yonelik yeterli bir yap1 sunamamaktadir. Ayni zamanda
bu kurumlar ve diger yapilar yasl bireyleri cogu zaman toplumsal bir yiik olarak gérmekte ve
kusaklar arasindaki ayrimi derinlestiren uygulamalan siirdiirmektedir (Hoyman vd., 2015:

149).
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Yas tabakalagmasi kurami, sosyolojik ve antropolojik ¢alismalarin birikiminden
beslenerek yasa bagli statiiler iizerinden yaslanmanin toplumsal ve &zellikle yapisal boyutlarini
analiz etmeye yoOnelik gii¢lii bir kuramsal ¢erceve olarak ortaya ¢ikmistir (Settersten, 2016:
357). Kuram, yaslanmay1 bireysel deneyimlerin 6tesinde yas gruplarinin toplum igerisindeki
konumlari, islevleri ve yas gruplarina atfedilen roller baglaminda analiz etmektedir. Bu
kapsamda kuram {i¢ temel sorunsal etrafinda sekillenmektedir: Birincisi, toplumsal baglamda
yasin ne anlama geldigi ve farkli yas gruplarinin bu yapr igerisindeki konumlaridir. Ikincisi,
yasa iliskin toplumsal kabullerin bireylerin yasam déngiisiinde yarattig1 gecislerdir. Uglinciisi
ise bireyler arasindaki toplumsal rollerin hangi mekanizmalarla ve siireclerle dagitildigina

iliskindir (Victor, 2005: 23).

Yas tabakalagsmas1 kurami, kusaklarin ve tarihsel donemlerin yaglanma siirecine etkisini
vurgulayan bir yaklasimdir. Aktivite ve geri c¢ekilme kuramlarimin birey merkezli
yaklagimlarina karsilik bu kuram yaslanmay1 toplumsal yap1 ve tarihsel baglam iginde ele alan
elestirel bir ¢erceve sunmaktadir. Toplumlar sosyal sinif, cinsiyet ve etnik koken gibi 6l¢iitlerle
katmanlara ayrildig1 gibi bireyler de yasa bagli olarak gen¢ (young), orta yash (middle-aged),
geng yash (young-old) ve ileri yasl (oldest-old) gibi katmanlara ayrilmigtir. Bu kuram,
bireylerin yaslanma siirecinin kusaklar tarafindan sekillendirilen farkli deneyimlere sahip
oldugunu one siirmektedir. Ornegin, geng yash bireylerin tutumlari, ileri yashlardan farkl
olabilir. Ayrica kuramin yasla baglantili yapilandirilmis zamansal bir boyutu bulunmaktadir.
Bu boyut, bireylerin yasam evreleri (genclik, orta yas, yasllik) ve taniklik ettikleri tarihsel
strecler (II. Diinya Savasi, Biliylk Buhran, Vietnam Savasi gibi) dogrultusunda
sekillenmektedir. Bu dogrultuda ortak tarihsel ve c¢evresel kosullar ayni kusaga mensup
bireylerin benzer deneyimler yasamasina yol agmaktadir. Baby boomer kusagr (1946-1964
yillart arasinda doganlar), bu kuramin vurguladig: tarihsel ve toplumsal kosullarin, kusaklar

arasinda farkliliklarin oldugunu gdsteren bir 6rnektir (Hoyman vd., 2015: 147-148).

Yas tabakalagsmasi yaklasimi, bazi arastirmacilar tarafindan islevselcilik ile
iliskilendirildigi i¢in elestirilmistir. Ancak bu yaklasim, yapisal (roller, normlar vb.) ve bireysel
(tutumlar, yetenekler vb.) ozellikler arasindaki farki vurgulayarak mevcut olan toplumsal
kabulleri elestirel bir sekilde incelemeyi amaglamaktadir. Dolayisiyla kirkli yaslardaki bir
erkegin veya kadinin tek bir kariyerde kalmasinin dogal kabul edilmesi ya da yash bireylerin
zorunlu olarak emekli olmalar: gibi yaygin toplumsal kabuller, bu kuramin elestirel bir bakis
acisiyla dikkat ¢ekmeye calistigi Orneklerden bazilaridir (Dannefer, 2001: 280). Bununla

birlikte yas tabakalagsmas1 kurami, sosyal koken, cinsiyet, sosyal sinif, politika ve ekonomi gibi
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yapisal faktorlerin, bireylerin toplumsal rollerine etkisini yeterince agiklayamadigi gerekcesiyle

de elestirilmektedir (Canatan, 2015: 371).
3. AKTIF YASLANMA POLITiKA SURECLERI VE EYLEM PLANLARI

Yaglanan niifusun toplumsal etkileri farkli iilkelerde c¢esitli politik, stratejik ve
kavramsal yaklasimlarin ortaya ¢ikmasina neden olmustur. Son yirmi yilda aktif yaslanma,
Avrupa Birligi tarafindan demografik yaslanmaya kars1 gelistirilen temel stratejilerden biri
haline gelmis; saglik, refah ve ekonomik katilimi tesvik eden kapsamli bir yaklagim olarak
benimsenmistir. Bu kapsamda aktif yaslanma AB politikalarinda, yash bireylerin is giiciine
daha uzun siire katilimimi saglamak ve sosyal hayata entegrasyonlarimi artirmak amaciyla
genellikle tiretkenlige dayali bir cergevede ele alinmistir. Buna karsilik Amerika Birlesik
Devletleri’'nde (ABD), yaslanma iizerine yiiriitiilen arastirmalarda ve politik yaklasimlarda
genellikle “basarili yaslanma” kavraminin 6ne ¢iktig1 goriilmektedir (Foster & Walker, 2021:
1). Basarili yaslanma daha ¢ok bireysel sorumluluk ve yasam tarzi se¢imlerine odaklanirken,

aktif yaslanma ise toplumsal ve politik diizeyde daha kapsayici bir ¢cergeve sunmaktadir.

Tiirkiye’de yashlara yonelik politikalarin temel karakteristigi, yash bireyleri hak
temelli bir yaklagimdan ziyade yardim ve bakim odakli bir anlayis ¢ercevesinde ele almasidir.
Bu yaklagim, yagliliga bagl risklerin giderilmesini bir vatandaslik hakki olarak degil, devlet ya
da toplum tarafindan sunulan bir liituf ya da yardim olarak goriilmesine neden olmaktadir
(Korkmaz, 2014: 210). Bu anlayis, yaslilarin toplumsal hayata aktif katilimimi engelleyerek
onlar1 pasif ve bagimli bireyler olarak konumlandirmaktadir. Sonug olarak yaslhilar toplumda
cogunlukla “yardima muhta¢” veya “pasif” bireyler olarak goriilmekte bu da onlarin sahip
olduklar1  potansiyelin  fark edilmesini ve degerlendirilmesini  zorlastirmaktadir.
Aktif yaslanma yaklasimi ise bireylerin sagliklarini, toplumsal hayata katilimlarini, ekonomik
faaliyetlerde yer almalarin1 ve genel refah diizeylerini artirmay1 hedeflemektedir. Bu yaklasima
gore yaslilar yalnizca “yardim alan”, “bagimli” ya da “pasif” bireyler degil ayn1 zamanda

99 Cers

toplumun “etkin”, “liretken” ve “degerli” iiyeleridir.

Aktif yaslanma, bireylerin yas aldikca fiziksel, zihinsel ve sosyal yonden saglikli ve
tiretken bir yasam siirmelerini destekleyen bir yaklagimdir. Bu model bireylerin saglikli
olmalar1 ve refahlar1 disinda toplumsal ve ekonomik kalkinmalarini da igeren ¢cok boyutlu bir
anlayisa dayanmaktadir. Bu dogrultuda Diinya Saghk Orgiiti (DSO), aktif yaslanma
politikalarinin kiiresel 6lgekte benimsenmesini saglamak amaciyla devlet kurumlar, sivil
toplum kuruluslari, akademik cevreler ve medya gibi cesitli paydaslarla is birligi yaparak bir
dizi etkinlik ve program hayata gecirmistir. Bu sayede yash bireylerin fiziksel ve zihinsel
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sagliklarim1 destekleyen, toplumsal yasama katilimlarmi artiran ve giivenli bir g¢evrede
yagsamalarin1 amaglayan politika ve uygulamalar yayginlagtirllmistir. Bu politikalarin kiiresel
Olcekte benimsenmesiyle yaslanma siirecinin daha saglikli ve siirdiiriilebilir bir bigimde

yonetilebilecegi ongoriilmektedir (Kalache, 1999: 299).
3.1. ULUSLARARASI POLITIKA SUREC VE EYLEM PLANLARI

Kiiresel ol¢ekte yasanan niifus yaslanmasi, saglik ve toplumsal alanlarda 6nemli
demografik sorunlardan biri olarak kabul edilmektedir. Bu dogrultuda Diinya Saglik Orgiitii
(DSO), yasam Kkalitesinin korunmasinda yash bireylerin giinliik yasam becerilerini
stirdlirebilmelerinin saglikli yaslanmanin vazgecilmez bir unsuru oldugunu vurgulamaktadir.
DSO, Uye Devletler ve Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri dogrultusunda “Yaslanma ve Saglik
Kiiresel Strateji ve Eylem Plani1”n1 gelistirmis ve bu siirecin devami niteliginde 2020-2030
yillarii kapsayan “Saglikli Yaslanma On Yili” programini hayata geg¢irmistir. Bu program
kapsaminda iilkelerin “yaslanmaya yonelik stratejik planlama ve uygulama siireclerine destek
saglamak, saglikli yaslanma alaninda veri toplamak ve arastirmalart tesvik etmek, saglik
hizmetlerini yaslt bireylerin ihtiyaclarina uygun hale getirmek, uzun dénemli bakimda insan
kaynagini giiclendirmek ve yas ayrimciligiyla miicadele etmek™ gibi oncelikler belirlenmistir.
Ayrica “yash dostu kentler ve topluluklar i¢in kiiresel diizeyde is birligini artirmaya yonelik
caligmalar” da programin temel bilesenleri arasinda yer almaktadir. Gelismis tilkelerde ¢esitli
onleyici saglik ve sosyal hizmet girisimleri bulunmasina karsin gelismekte olan iilkelerde aktif
yaslanma politikalarinin uygulanabilirligine dair yeterli bir veri bulunmamaktadir. Bu nedenle
programlarin etkili bi¢gimde ytiriitiilebilmesi i¢in yasa gore ayristirilmis verilerin izlenmesi ve

ulusal kapasitenin giiclendirilmesi gerekmektedir (Rudnicka vd., 2020: 6).

Birlesmis Milletler (BM), yaslanmaya iliskin kiiresel politika yonelimlerini
sekillendirmek amactyla 1982 ve 2002 yillarinda iki Uluslararas: Eylem Plani hazirlamistir.
Birlesmis Milletler’in 12 Nisan 2002°de yaymmladig1 /1. Uluslararas: Yaslanma Eylem
Planr’yla es zamanli olarak Diinya Saglik Orgiitii (DSO) de yaslanmaya iliskin iki dSnemli belge
yayimlamistir. DSO’niin yayimladig1 bu raporlardan biri 2001 yilindaki Health and Ageing: A
Discussion Paper degerlendirme raporudur. Bu raporda daha uzun bir yasamin bireylere
bagimsizliklarini siirdiirebilme, sagliklarint ve tiretkenliklerini koruyabilme ve verimli bir
sekilde ¢aligabilme firsatlar1 sunulmasi gerektigi belirtilmistir. Bu hedeflere ise aktif bir yagsam
tarzinin benimsenmesiyle ulasilabilecegi vurgulanmistir. Raporda tanimlanan bu yaklasim,
“aktif yaslanma” olarak kavramsallastirilmistir (Fernandez-Ballesteros, 2017: 1). Bu belgeden

yaklasik bir y1l sonra DSO 2002 yilinda Active Ageing: A Policy Framework adl1 ikinci 6nemli
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degerlendirme raporunu yayimmlamistir. Diinya Saglik Orgiitii (DSO), 2001 y1linda yayimladig1
Health and Ageing: A Discussion Paper adli raporunda aktif yaslanmay1 “yasam boyu fiziksel,
sosyal ve zihinsel iyi olus icin firsatlar1 optimize etme siireci” olarak tanimlamistir. Bu siiregteki
uzun yasam siiresinin saglikli yasam beklentisi, tiretkenlik ve yaslilik donemindeki yasam
kalitesi ile biitiinlesmesi gerektigi ifade edilmistir. 2002 yilinda yayimlanan Active Ageing: A
Policy Framework belgesinde ise aktif yaslanma kavrami bu kez, saglik, katilim ve giivenlik
alanlarindaki firsatlar1 en iyi sekilde degerlendirmeyi amaclayan kapsayici bir model olarak

genisletilmistir (WHO, 2002: 12).

Aktif yaglanma kavrami, uluslararasi diizeyde birgok calisma ve politika gelistirme
caligmalarinin temelini olusturmaktadir. Bu ¢alismalar yasl bireylerin bagimsizligini,
toplumsal katilimini, sagligini ve yasam kalitesini artirmaya yonelik stratejiler icermektedir
(WHO, 2002). Birlesmis Milletler aktif yaslanmay1, niifus yaslanmasi ve ulusal kalkinma
stireclerinde iilkelerin karsilastigi zorluklara ¢6ziim sunan Onemli bir yaklasim olarak
degerlendirmektedir. Bu kavram, aile yapilarinin siirdiiriilebilirligini desteklemesi ve
toplumlarin yaslanan niifusun ihtiyaglarini karsilayabilmesi bakimindan uluslararasi diizeyde
de kabul gormektedir. Bu ¢cercevede 1982°de Viyana’da gerceklestirilen ilk toplantinin ardindan
Nisan 2002’de 159 iilkeden temsilcilerin katilimiyla Madrid’de Ikinci Birlesmis Milletler
Diinya Yaglanma Konferans: diizenlenmis ve bodylece yirmi yil sonra yaslanma sorununa
yonelik kiiresel 6l¢ekte ortak bir yaklasim benimsenmistir (Fernandez-Ballesteros vd., 2013:

2).

Aktif yaslanmaya iliskin politika siireclerinde uluslararas1 dlgekte dnemli adimlar
atilmistir. Bu girisimlerin ilki, Birlesmis Milletler (BM) tarafindan 1982 yilinda Viyana’da
diizenlenen Diinya Yaslanma Asamblesi’dir. Bu toplantida oncelikle yaslanma olgusuna dikkat
cekilmis ve yaslanmanin uluslararasi diizeyde bir politika alani olarak ele alinmasi
hedeflenmistir. Bu toplantidan yaklagik yirmi y1l sonra 2002 yilinda Madrid’de Ikinci Diinya
Yaslanma Asamblesi toplanmig ve uluslararasi yaslanma politikalarinin ¢ergevesini belirlemek
amaciyla Madrid Uluslararas: Yaslanma Eylem Plani (MIPAA) kabul edilmistir. Ardindan 2007
yilinda Ispanya’nin Leon kentinde, Madrid’de kabul edilen Yaslanma Eylem Plany’nin ilk bes
yilina iligkin degerlendirme yapmak amaciyla yaslanma konularindaki ilgili bakanlarin ve diger
politikacilarin katilimiyla bir toplanti diizenlenmistir. 2012 yilinda ise Madrid Yaslanma
Asamblesi’nin 10. y1l doniimiinde, Birlesmis Milletler Avrupa Ekonomik Komisyonu (UNECE)
onciiliigiinde Viyana’da bagka bir toplant1 gerceklestirilmistir. Bu toplantinin amaci, Madrid

Eylem Plani’nin uygulanma diizeyini degerlendirmek ve sonraki 30 yil i¢in aktif yaglanma,
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toplumsal katilim, yagam kalitesinin iyilestirilmesi, saglikli yasam ve kusaklararas1 dayanisma

gibi bagliklarda yeni eylem planlar1 gelistirmek olmustur (Kalkinma Bakanligi, 2014: 8).

Uluslararas1 yaslanma politikalarinin ~ gelistirilmesine yonelik yapilan 6nemli
girisimlerden biri de 2012 yilinda Avrupa Komisyonu’nun destegiyle baslatilan ve European
Centre Vienna tarafindan yiirtitiilen “Aktif Yaslanma Endeksi (Active Ageing Index—AAI)”
projesidir. Bu proje, Avrupa Birligi’'ne tiye 27 iilkenin aktif yaslanma performansini
degerlendirmeyi amaglayan onemli bir adim olarak gelistirilmistir. Bu endeks araciligiyla
bireylerin yaslilik donemindeki faaliyet diizeyleri; toplumsal katilim, bagimsiz yasam, bireysel
yetenekleri ve yasam kalitesi gibi alanlarda Olclilmektedir. Ayrica endeks, cinsiyete 6zgii
gostergeler araciligiyla aktif yaglanma kapasitesinin daha ayrintili bir bigimde analiz edilmesine
olanak tanimaktadir. AAI projesi, 2012 yilinin Avrupa’da “Aktif Yaglanma ve Kusaklar Arasi
Dayanigma Y1l1” olarak ilan edilmesiyle sekillenmistir. Bu y1l ayn1 zamanda 2002°de Madrid’de
diizenlenen Ikinci Diinya Yaslanma Asamblesi’nin 10. y1l déniimiinii ve Madrid Uluslararas
Yaslanma Eylem Plani (MIPAA) cergevesinde gerceklestirilen ikinci bes yillik degerlendirme
dongiistinii simgelemektedir (Zaidi vd., 2013: 1-2).

Ispanya’nin Madrid sehrinde Nisan 2002°de gerceklestirilen fkinci Diinya Yaslanma
Asamblesi, yaslanma konusuna iliskin énemli bir doniim noktasidir. Bu Asamble’de kabul
edilen Madrid Uluslararas: Eylem Plani ve Siyasi Deklarasyon, diinya genelinde “her yas i¢in
bir toplum insa etme” hedefi dogrultusunda atilan ilk kapsamli adim olarak kabul edilmektedir.
Plan, yaslanma konusunda {i¢ oncelikli alana odaklanmaktadir: “yagh bireyler ve kalkinma,
yaslilikta saglik ve refahin gelistirilmesi, uygun ve destekleyici ¢evrelerin saglanmasi.” Bu
politika ¢ercevesi hiikiimetlere, sivil toplum kuruluslarina ve diger paydaslara toplumlarinin
yash bireylerini nasil algiladiklari, onlarla nasil etkilesim kurduklar1 ve onlara nasil bakim
sunduklar1 konularinda yeni 6neriler sunmaktadir. Ayrica plan, yaglanma konulariin sosyal ve
ekonomik kalkinma ile insan haklar1 gibi diger temel cergevelerle baglantili olarak ele
alimmasini tesvik eden ilk uluslararasi belge niteligindedir. Toplamda 19 maddeden olusan
Siyasi Deklarasyon’un 12. maddesinde aktif yaglanma kavramina 6zel bir vurgu yapilmakta ve
su ifadelere yer verilmektedir: “Yaslh bireylerin beklentileri ve toplumun ekonomik ihtiyaglari,
onlarin ekonomik, siyasi, sosyal ve kiiltiirel yasama aktif katilimin1 gerekli kilmaktadir. Yash
bireyler, yetenekleri dogrultusunda istedikleri tatmin edici ve verimli islerde ¢alisma firsatina
sahip olmalidir. Ayrica egitim ve 6gretim programlarina erisimlerini stirdiirebilmelidirler. Yash
bireylerin gili¢lendirilmesi ve tam katilimlarimin tesvik edilmesi, aktif yaslanmanin temel

unsurlaridir. Yagh bireyler i¢in uygun ve siirdiiriilebilir sosyal destek mekanizmalari
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saglanmalidir.” (United Nations, 2002: Madde 12). Siyasi Deklarasyon’da kabul edilen
politikalarin hayata gecirilmesinde iilkelerin mevcut kosullarinin goz 6niinde bulundurulmasi
gerektigi belirtilmektedir. Ayrica yasli kadin ve erkeklerin ihtiyaglar1 ve deneyimlerine yonelik
politikalarin olusturulmasinda toplumsal cinsiyet temelli bir yaklagimin esas alindigina dikkat

cekilmektedir (United Nations, 2002: Madde 8).

Aktif yaslanma kavrami, ilk kez 2002 yilinda Diinya Saglik Orgiitii tarafindan
yayimmlanan “Aktif Yaslanma: Bir Politika Cercevesi” adli calismada, “insanlar yaglandikg¢a
yasam kalitesini ve refahini artirmak i¢in saglik, katilim ve giivenlik firsatlarini optimize etme
streci” olarak tanimlanmustir. Bu ¢er¢evede kavram, Madrid II. Uluslararas: Yaslanma Eylem
Plani dogrultusunda Birlesmis Milletler tarafindan uluslararasi alanda resmiyet kazanmistir
(Fernandez-Ballesteros vd., 2013: 2). DSO tarafindan gelistirilen Aktif Yaslanma Politika
Cercevesi, saglikli ve aktif yaslanmay1 destekleyen stratejilerin olusturulmasina yonelik
kavramsal bir temel sunmaktadir. Bu belge, Nisan 2002’de Madrid, Ispanya’da diizenlenen
Birlesmis Milletler Ikinci Diinya Yaslanma Asamblesi’ne katki saglamak icin DSO’ niin
Yaslanma ve Yasam Siireci Programi kapsaminda hazirlanmistir (WHO, 2002: 2).

Aktif Yaslanma Politika Cergevesi saglik kavramini, Ottawa Saghgin Gelistirilmesi
Sarti’nda (WHO, 1986) oldugu gibi fiziksel, zihinsel ve sosyal refahi igeren biitiinciil bir
yaklasimla ele almaktadir. (Chang vd., 2015: 180). Ayrica DSO, aktif yaslanma siirecinin,
bireyleri, aileleri ve toplumlar1 etkileyen ¢ok sayida belirleyiciye bagl oldugunu
vurgulamaktadir. Bu belirleyicilerin anlagilmasi, islevsel politikalarin ve etkili programlarin
tasarlanmasinda 6nemli bir rol oynamaktadir (WHO, 2002: 19). Bu baglamda yas dostu
cevrelerin planlanmast ve olusturulmasi, yash bireylerin sosyal katilimi, refahi ve aktif
yaslanmalarinin  desteklenmesi agisindan biiyiikk 6nem tasimaktadir. Ozellikle yashlik
doneminde bireylerin daha fazla uzmanlagmis hizmete ihtiya¢ duyduklar1 bilinmektedir. Bu
dogrultuda son yillarda yagh bireylerin gereksinimlerine yanit veren ¢esitli strateji ve politikalar
gelistirilmistir. Bu girisimlerden bazilarinda, “yas dostu” ve “aktif yaslanma” gibi kavramlar
araciligiyla bireyin fiziksel ve sosyal ¢evresiyle dinamik bir iliski iginde oldugunu savunan

ekolojik yaslanma yaklasimi benimsenmistir (Steels, 2015: 46).
3.2. ULUSAL SUREC VE EYLEM PLANLARI

Tiirkiye’de yashilara yonelik kamu politikalar1 incelendiginde Oncelikle emeklilik
sistemleri 6ne ¢ikmaktadir. Bununla birlikte cesitli politika belgelerinde, emeklilik disinda
yaghilara yonelik farkli hedeflere de yer verildigi goriilmektedir. Hiikiimet programlari,

kalkinma planlari, eylem planlari, raporlar ve strateji belgeleri yaslilik konusuna farkli
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degiskenler lizerinden yaklagmaktadir. Kalkinma planlarinda yaslilik genellikle sosyal hizmet,
aile, bakim ve huzurevi kavramlari etrafinda ele alinirken; ulusal eylem planlarinda saglik ve
bakim ihtiyaglar1 6n plandadir. Strateji belgelerinde ise aktif yaslanma, saglikli yasam ve
dayanisma kavramlarinin  6ne ¢iktigi gorilmektedir. Tim bu politika belgeleri
degerlendirildiginde, yaslilara iliskin sorunlarin ulusal diizeyde o6zellikle saglik ve bakim
alanlarinda yogunlastig1 anlagilmaktadir. Sosyal ihtiyaclarin karsilanmasinda ise aile ve
huzurevi odakli dengeli bir yaklasim benimsenmektedir. Ote yandan yoksulluk, muhtaglik,
giivenlik ve aktif yaslanma gibi konulara gérece daha sinirli bi¢imde yer verildigi dikkat

cekmektedir (Cakmak Barsbay, 2018: 263-265).

Tiirkiye’de yaglanma alanindaki ¢alismalar, 2002 Madrid Uluslararas: Yaglanma Eylem
Plani temel alinarak hiz kazanmistir. Bu siirecte Devlet Planlama Teskilati Miistesarligi Sosyal
Sektorler ve Koordinasyon Genel Miidiirliigii, Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu ile
Birlesmis Milletler Niifus Fonu’nun is birligi etkili olmustur. Bu cercevede hazirlanan
“Tiirkiye’de Yaslilarin Durumu ve Yaglanma Ulusal Eylem Plan1”, 2007 yilinda kabul edilmistir
(Yiiksek Planlama Kurulu, 01.05.2007 tarih ve 2007/17 sayili1 karar). Bu plan, 8—12 Nisan 2002
tarihlerinde Madrid’de gergeklestirilen Birlesmis Milletler toplantisinda yash bireylerin yasam
kalitesinin 1iyilestirilmesi, toplumsal entegrasyonlarinin saglanmasi, gecim ve saglik
problemlerinin ¢oziimlenmesi ve tiim yas gruplarmmi kapsayan politikalarin olusturulmasi
yoniinde hazirlanan “Yaslanma Uluslararas1 Eylem Plani”na dayanmaktadir. Bu planin hayata
gecirilmesi ve onceliklerin belirlenmesi amaciyla 2013 yilinda “Yaglanma Ulusal Eylem Plani
Uygulama Program1” hazirlanmistir. Bu kapsamda “yaglilar ve kalkinma”, “yaslilikta saglik ve

refahin saglanmasi” ve “destekleyici ortamlarin saglanmasi” seklinde ti¢ 6ncelikli konu alanlar

one ¢ikmistir (Kalkinma Bakanligi, 2018: 29).

Turkiye’de demografik degisim ve doniisiim siireciyle birlikte ilk kez “Yaslanma Ozel
Ihtisas Komisyonu” olusturulmustur. 7.C. 10. Kalkinma Plam kapsaminda hazirlanan bu
komisyon raporu, diinya genelindeki yaslh niifusu, Tiirkiye’deki yash niifusu, yash isgiiciinii,
calisma yasamim1 ve aktif yaslanmayi, yashi yoksullugunu, yashilara yonelik hizmetleri,
yaslilikta psiko-sosyal yagami ve kusaklararas1 dayanigma konularini ele almaktadir. Raporda
“Yash Isgiicii, Calisma Yasami ve Aktif Yaslanma” bashig1 altinda, Birlesmis Milletler’in 2003
yilinda kabul ettigi “Yaglilik Uluslararast Eylem Plan1 (MIPAA)” ve “Avrupa Bolgesi Eylem
Plan1” na atifta bulunulmustur. Avrupa Birligi, MIPAA ’nin kabuliintin 10. yil1 anisina 2012
yilin1 “Aktif Yaslanma ve Kusaklararas1i Dayanigsma Yil1” ilan ederek bu alandaki farkindaligi

artirmay1 amaclamistir. Tiirkiye ise bu gelismelere paralel olarak 7.C. Avrupa Birligi Bakanligi
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tarafindan 2011 yilinda “2012 Avrupa Aktif Yaslanma ve Nesiller Arast Dayanisma Yili
Hakkinda Bilgi Notu”nu yayimlamistir. Raporda, yash niifusun ekonomik, kiiltiirel ve sosyal
yagsama katilim diizeylerinin yetersiz oldugu vurgulanmakta ve aktif yaglanma politikalarinin
gelecekte karsilasilabilecek risklerin azaltilmasi agisindan onemli oldugu belirtilmektedir.
Ayrica bilgi notunda “aktif” kelimesinin yalnizca is giicii piyasasi i¢in kullanilmadigi, yash
bireylerin ihtiyaglari, tercihleri ve yetenekleri dogrultusunda hem ¢alisma hayatinda hem de
goniillii aktiviteler yoluyla toplumsal yasama katiliminin tesvik edildigi ifade edilmektedir

(Kalkinma Bakanligi, 2014: 21-23).

Turkiye’de yaslilik ve yaslanmaya yonelik politika belgeleri, siireg igerisinde yaslanma
konusuna yonelik daha kapsamli ve ¢ok boyutlu bir yaklasim benimsemeye baslamistir. Bu
baglamda 2019-2023 donemini kapsayan On Birinci Kalkinma Plan: hedefleri dogrultusunda
hazirlanan Yaslanma Ozel Ihtisas Komisyonu Raporu’nda yashlik ve yaslanma olgusu; aktif
vaslanma, sosyal icerme, kurumsal kapasitenin gelistirilmesi, veri temelli politika iiretimi ve
alternatif yasli bakim modelleri gibi basliklar altinda ele alinmistir (Kalkinma Bakanligi, 2018:
48). Boylelikle Turkiye’de yaslanan niifusa yonelik politikalarin, ihtiyag temelli bakim
anlayisinin Gtesine gecerek toplumsal katilimi artirmayi ve kurumsal destek sistemlerini

glglendirmeyi hedefleyen daha biitiinciil bir yaklagima dogru yoneldigi anlagilmaktadir.

Aktif yaslanma alaninda stratejik hedeflerin olusturulmasina yonelik lilkemizde atilan
ilk kapsamli adim, 7.C. Cumhurbaskanligi Strateji ve Biit¢e Baskanligi koordinasyonunda, On
Ikinci Kalkinma Plam kapsaminda ilk kez hazirlanan “Aktif Yaslanma Ozel Thtisas Komisyonu
Raporu” dur. Bu raporda, yaslanma olgusu demografik, biyolojik, sosyal, kiiltiirel, ekonomik
ve psikolojik boyutlariyla kapsamli bicimde ele alinmistir. On Birinci Kalkinma Plani
déneminde de benzer Oneriler getirilmis olmasina ragmen Covid-19 pandemisi nedeniyle bu
onerilerin 6nemli bir kismi1 2019-2023 yillar arasinda hayata gegirilememistir. Bu dogrultuda
saglikli yaglanmay1 desteklemek amaciyla koruyucu, onleyici ve tedavi edici saglk
hizmetlerinin gii¢clendirilmesi, saglik teknolojilerinin yasli bireyler icin erisilebilir kilinmasi ve
evde saglik ve uzun siireli bakim hizmetlerinin niteliginin artirilmasi gibi uygulamalar 6ncelikli
héle getirilmistir. Ayrica yasli dostu, giivenli ve erisilebilir konutlarin ve kentlerin tasarlanmasi,
iklim degisikligi ve dogal afetler karsisinda yasl bireylerin korunmasina yonelik hazirliklarin
yapilmas1 hedeflenmistir. Yashlarin sosyal yasama aktif katilimin1 artirmak amaciyla sosyal
izolasyonun 6nlenmesi, kiiltiir, turizm ve spor faaliyetlerine erisimin saglanmasi, goniilliiliik ve
kusaklararasi iligkilerin tesvik edilmesi, yasam boyu 6grenme olanaklarinin yayginlastirilmasi

ve dijital becerilerin gelistirilmesi gibi alanlara yonelik politika ve tedbirler de raporda yer
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almaktadir. Ayrica yash ayrimciliginin ve ihmalin 6nlenmesi ile yasgh haklarinin korunmasina
yonelik adimlarin yan1 sira bu politikalarin uygulanmasini destekleyecek ulusal ve yerel
diizeyde arastirma ve Onerilere de raporda kapsamli bir bi¢imde yer verilmistir (Strateji ve

Biit¢e Bagkanligi, 2023: 11).

Turkiye’nin yashlik politikalarinda aktif yaslanmanin tesvik edilmesi ve yasli bireylerin
toplum yasamina etkin katiliminin saglanmasi amaciyla gesitli stratejiler gelistirilmistir. Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanligi Engelli ve Yasli Hizmetleri Genel Miidiirliigii, yaslhlara yonelik
maddi yardimlarin yani sira ¢alisma hayat1 ve goniillii faaliyetler araciligiyla toplumsal yasama
katilimi1 artirmay1 hedefleyen politikalar uygulamay1 hedeflemistir. Bu dogrultuda hazirlanan
“2017-2020 Aktif Yaslanma Strateji Belgesi”, yasl bireylerin i giicii piyasasina aktif katilima,
toplumsal hayata katilimi, bagimsiz yasam siirdiirmeleri ve aktif yagslanmay1 destekleyen ¢evre
ve kapasitenin olusturulmas: gibi dort ana baslik altinda ¢esitli eylem 6nerileri sunmaktadir.
Stratejinin basarili bir sekilde hayata gegirilebilmesi igin ilgili bakanliklar, yerel yonetimler,
iiniversiteler ve sivil toplum kuruluslarinin igbirligi icinde ¢aligsmasi gerektigi vurgulanmaktadir
(Karakus, 2018: 112). Bununla birlikte belgede, yaslilik politikalarinin agirlikli olarak bakim
ve rehabilitasyon hizmetleri alaninda yogunlastigi ancak bu yaklasimin yetersiz oldugu ifade
edilmektedir. Bu nedenle yaslanma siirecinde ortaya ¢ikabilecek sorunlari 6nleyici ve etkilerini
azaltici nitelikte politika ve uygulamalarin, aktif yaslanma anlayisi ¢ercevesinde gelistirilmesi

onerilimistir (Kalkinma Bakanligi, 2018: 42).

Turkiye’de aktif ve saglikli yaslanma politikalarinin gelistirilmesi yoniinde atilan
onemli adimlardan bir digeri, Saglik Bakanhgi Saghgin Gelistirilmesi Genel Miidiirliigii ile
Ankara Universitesi Yashihik Calismalart Uygulama ve Arastirma Merkezi (YASAM) is
birliginde 2 Mart 2017 tarihinde Ankara’da diizenlenen “Tiirkiye Aktif ve Saglikli Yaslanma
Zirvesi” olmustur. Bu dogrultuda 3-4 Mart 2016 tarihlerinde ilki diizenlenen ve 2 Mart 2017
tarihinde ikincisi gergeklestirilen “Tiirkiye Aktif ve Saglikli Yaslanma Zirvesi’nin ana temasi
“Yagsam Boyu Saglik ve Saglikli Yasam Kiiltiirii” olarak belirlenmistir. “Turkiye Aktif ve
Saglikli Yaslanma Zirvesi-20177nin temel hedefi, toplumda yaslanmaya iligkin konularda
farkindalik yaratmak ve mevcut duyarlilig: artirarak daha aktif ve saglikli bir toplum olugumuna
katkida bulunmaktir. Ayrica saglik ve sosyal politika alanlarinda yapilmasi gerekenlere dikkat
cekmek ve farkli disiplinlerden uzmanlarin bir araya gelerek goriis aligverisinde bulunacagi bir
platform olusturmak amaglanmistir. Zirvede 6zel sektor, iiniversiteler, sivil toplum kuruluslar
ile kamu kurumlar1 arasinda uygulamaya yonelik bilgi paylasimi yapilmasi, yeni konu

basliklarinin giindeme getirilmesi ve iilkemizde bu alandaki ihtiyaclar ile firsatlarin
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belirlenmesi hedeflenmistir (Ozmete, 2017: 9).

Turkiye’de yaslilara sunulan hizmetlerin ¢esitlendirilmesi kapsaminda, kurum bakimi
hizmetlerinin yani sira “evde bakim” ve “giindiiz bakim” gibi koruyucu ve onleyici hizmet
modelleri de giderek daha yaygin hale gelmektedir. Yasl bireyler ve ailelerinin 6ncelikli tercihi
olan giindiiz bakim ve evde bakim destek hizmetlerinin gelistirilmesi amaciyla ¢esitli projeler
yuritilmektedir. Bu kapsamda 2016 yilindan itibaren Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi
Engelli ve Yash Hizmetler Miidiirliigii tarafindan uygulanmaya baslanan Yasli Destek Programi
(YADES), yash bireylerin ev ortamlarinda desteklenmelerini ve sosyal hayata katilimlarini
saglamay1 hedefleyen bir projedir. YADES, yasl bireylerin saglik, bakim ve psikososyal destek
gibi ihtiyaclarina uygun ¢oziimler sunarak yasam kalitelerini artirmay1 amaglamaktadir. Genel
bilitceden aktarilan kaynaklarla desteklenen YADES, yaslilik alaninda gerceklestirilen
Bakanligin en biiyiik biitceli destek programidir. Program, yasl bireylerin aileleri ve alistiklari
ortamlardan ayrilmadan yaslanmalarini, toplumsal hayata etkin katilimlarin1 ve saglikli bir
sekilde aktif yaglanmalarini tesvik etmektedir. YADES, Bakanlik tarafindan belirlenen usul ve
esaslar cercevesinde belediyelerce hazirlanmakta ve valilikler tarafindan denetlenmektedir.
2023 yi1l1 YADES uygulama ve esaslarinda, “yaslilarin yasamin tiim alanlarina ulagabilmesini
ve aktif yaslanmay1 da igeren, siirdiiriilebilir ve yayginlastirilabilir, ¢oziim iireten program ve

model gelistiren projelere dncelik verilir” ifadesi yer almaktadir (EYHGM, 2023: Madde 10).

Tiirkiye’de yashlik politikalarinin yonlendirilmesi amaciyla Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig: tarafindan hazirlanan 2020-2030 Yaslanma Vizyon Belgesi, aktif yaslanma anlayisin
temel alan 6nemli bir belgedir. Vizyon belgesi, I. Uluslararas: Yaghlik Siirasi’nda ortaya ¢ikan
gorlis ve kararlar dogrultusunda sekillenmistir. Bu dogrultuda belge, aktif yaslanma, bakim
ekonomisi, yasl bakim hizmetleri ve yasam kalitesi, yaslilik ekonomisi, yash haklar, yasli dostu
kentler ve yerel yonetimler olmak {iizere alti politika alanini kapsamaktadir. Ilgili tiim
paydaslarin katkilariyla olusturulan bu vizyon belgesi, 21 hedef ve 63 eylem Onerisinden
olusmakta olup bu eylemlerin beser yillik planlamalarla uygulanmasi 6ngdrillmiistiir (Aile ve
Sosyal Hizmetler Bakanligi, 2021: 4). Vizyon belgesinin aktif yaslanma boyutunda ise, yash
bireylerin saglik, katilim ve giivenlik firsatlarina erisiminin artirilmasi; fiziksel, zihinsel ve
sosyal kapasitelerinin korunmasi ve gelistirilmesi amaciyla g¢esitli eylemler tasarlanmistir. Bu
dogrultuda ii¢ temel hedef belirlenmistir. Birincisi, yash bireylerde aktif ve saglikli yaglanma
anlayisinin gelistirilmesidir. Ikincisi, yaslilara sunulan saglik hizmetlerinin gii¢clendirilmesidir.

Ucgiinciisii ise uzun siireli bakim hizmetlerinin giiclendirilmesidir. Bu hedeflerle, yasl bireylerin
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yasam kalitesinin artirilmasi ve toplumsal yasama daha etkin katilimlarinin saglanmasi

amaglanmaktadir (Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, 2023: 3).

Sonug olarak, Tiirkiye’de yaslhiliga iliskin politikalarin donemsel olarak degistigi ve
genel olarak sosyal koruma, saglik ile bakim hizmetleri ekseninde sekillendigi goriilmektedir.
Hiikiimet programlarinda yaglilik olgusu; muhtaclik, sosyal giivenlik, sosyal hizmet, aile, saglik
ve emeklilik gibi alanlarda ele alinmaktadir. Kalkinma planlarinda ise daha ¢ok sosyal hizmet,
aile, bakim ve huzurevi odakli yaklagimlar 6n plana ¢ikmaktadir. Ulusal eylem planlarinda
saglik ve bakim ihtiyaglar1 temel alinarak bu alanlara yogunlasilmaktadir. Strateji belgelerinde
ise yaslilik, aktif yaslanma, saglikli yasam ve kusaklararasi dayanisma ilkeleri ¢ercevesinde
tanimlanmaktadir (Cakmak Barsbay, 2018: 278). Bu baglamda Tiirkiye’de yaslilik politikalar
makro diizeyde sosyal hizmet, bakim ve sosyal giivenlik alanlarinda sekillenmekte ve politika

hedefleri bu dogrultuda belirlenmektedir.

4. AKTIF YASLANMA VE YASLILIGIN KADINLASMASI: LiTERATURDEKI
EGILIMLER

Aktif yaglanma, 2000°1i yillarin baslarindan itibaren uluslararas: literatiirde artan bir
ilgiyle incelenmeye ve tartisiimaya baslanan 6nemli bir politika ve arastirma alani olmustur. Bu
ilginin artmasinda Birlesmis Milletler ve Diinya Saglik Orgiitii gibi uluslararasi kuruluslarin
aktif yaslanmanin onemine dikkat ¢eken politika belgeleri yayimlamalart ve gesitli oneriler
sunmalart etkili olmustur. Bu donemde, aktif yaslanmanin farkli boyutlarini inceleyen ¢ok
sayida arastirma ylriitiilmiis ve akademik dergilerde yayimlanan makaleler ve uluslararasi
konferanslarda yapilan sunumlar aracilifiyla konu daha goriiniir hale gelmistir. Avrupa ve
Amerika’daki tniversiteler, arastirma merkezleri ve sosyal hizmet kurumlar1 da aktif
yaslanmaya yonelik 6zel programlar ve arastirma birimleri olusturarak siirece kurumsal katki
saglamistir. Demografik doniisim ve yaslanan niifusun yarattigi etkiler, aktif yaslanma
konusunun bireysel, toplumsal ve saglik politikalar1 diizeyinde ele alinmasinit zorunlu kilmustir.
Giliniimlizde aktif yaglanma {iizerine ylriitiilen multidisipliner ¢alismalar bir yandan yash
bireylerin yasam kalitesini artirmaya yonelik stratejiler gelistirirken diger yandan da kamu
politikalar1 diizeyinde hazirlanan belge ve eylem planlarinin olusturulmasina katki sunmaktadir.
Bu baglamda literatiirde aktif yaglanma kavramini farkli boyutlartyla inceleyen ¢esitli ulusal ve
uluslararast ¢aligmalar yer almaktadir. Bu calismalardan aragtirma agisindan 6nemli goriilen

bazi ¢caligmalara asagida yer verilmektedir.

Boulton-Lewis vd. (2006) “Learning and Active Aging” ¢alismasi, Avustralya merkezli
bir arastirma olup aktif yaslanma kavramini destekleyen bir kurulus olan Australian Active
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Aging (Triple A) tarafindan yiiriitiilmiistiir. Arastirma, 50-74+ yas arasindaki 2645 yash birey
ile gerceklestirilmistir. Bulgulara gore, aktif yaslanmada bireylerin sagligi ve 0grenmeye
yonelik tutumlar1 6nemli faktorler arasinda yer almaktadir. Aragtirmada saglik, ulasim ve destek
eksikliklerinin Ogrenme iizerindeki etkisinin biliyilk olmadigi goézlemlenmistir. Geng
katilimcilarin teknolojiye adapte olma, ilgi alanlarini genisletme ve finansal konulari takip etme
gibi egilimleri varken; yaslh katilimcilarin politik olaylara ilgi gosterme, siddetten kaginma ve

ulasim ile ilgili konularda daha fazla ilgileri oldugu anlagilmistir.

Michael vd. (2006) “Neighborhood Design and Active Aging” baslikli c¢alismasi,
yasanilan fiziksel ¢evre tasariminin aktif yaglanma {izerindeki 6nemi vurgulamaktadir. Odak
gruplarinin nitel analizine dayanan bu aragtirma, mahalle tasariminin fiziksel aktiviteyi ve aktif
yaslanmay1 tesvik etmede 6nemli bir rol oynadigini ortaya koymaktadir. Park ve yesil alanlara
kolay erisimin, acik hava etkinliklerini ve sosyal etkilesimleri artirdigi, ayrica yliiriinebilir
mabhallelerin sadece erisilebilir olmakla kalmayip ayni1 zamanda giinliik fiziksel aktiviteyi de

kolaylastirdig1 sonucuna ulasilmistir.

Walker (2009) “Commentary: The Emergence and Application of Active Aging in
Europe” ¢aligmasi, Avrupa’da aktif yaslanmanin ortaya ¢ikisini ve uygulama siirecini ele
almaktadir. 1990’larin sonlarinda Avrupa Birligi’nin yaglanan toplumlar i¢in yeni bir politika
vizyonu gelistirmesiyle birlikte aktif yaslanma kavrami1 Avrupa’da sekillenmeye baslamstir.
Bu kavram Avrupa genelinde yaglilarin saglikli ve katilimci bir yasam siirmelerini destekleyen
politikalar1 savunurken; ABD’de ekonomik {iretkenlik {izerine yogunlagsmaktadir. Ancak
caligma, aktif yaslanma kavraminin pratikte cesitli tutarsizliklar barindirabilecegine de dikkat
cekmektedir. Zira farkli aktorler ve c¢ikar gruplart bu kavrami farkli bicimlerde

yorumlamaktadir.

Plouffe & Kalache (2010) “Towards Global Age-Friendly Cities: Determining Urban
Features that Promote Active Aging” ¢alismasi, Diinya Saglik Orgiitii niin (WHO) 2005 yilinda
baslattig1 bir projeye dayanmaktadir. Bu proje, bir sehrin “yas dostu” olarak kabul edilebilmesi
icin gerekli olan Ozellikleri belirlemeyi amaglamaktadir. Arastirma ayrica yaslanan sehirlerde
aktif yaglanmay1 tesvik eden kentsel ozellikleri tespit etmeye yoneliktir. WHO, 35 iilkeden
ortaklarla i birligi yaparak yasa uygun sehirlerin sekiz temel 6zelligini belirlemistir. Bu
ozellikler arasinda; “agik alanlar ve binalar, ulasim, konut, sosyal katilim, saygi ve sosyal
icerme, sivil katilim ve istihdam, iletisim ve bilgi, toplum deste§i ve saglik hizmetleri” yer
almaktadir. Calisma, 60 yas ve lizeri bireylerden olusan odak gruplari, bakicilar ve hizmet

saglayicilarla yapilan goriismeleri icermektedir. Fiziksel erisilebilirlik, yakinlik, giivenlik, satin
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almabilirlik ve kapsayicilik, tim bu alanlarda 6nemli bir 6zellik olarak 6ne ¢ikmistir. Ayrica bu
calisma, DSO Kiiresel Yasl Dostu Sehirler Rehberi’ne katkida bulunarak bir sehrin yas dostu

ozelliklerini belirlemek i¢in kilavuzlar ve kontrol listeleri gibi pratik araclar sunmaktadir.

Fries (2012) “The Theory and Practice of Active Aging” adli calismasinda, aktif
yaslanma kuramin1 destekleyen boylamsal aragtirmalara odaklanmaktadir. 1984 yilinda 58 yas
grubuyla baglatilan “The Runners and Community Controls” ile 1986’da 70 yasindaki
bireylerle yiiriitiilen “Health Risk Cohorts” g¢aligmalari, diizenli fiziksel aktivitenin yaglilik
donemindeki islevsel kayiplarini belirgin bir sekilde geciktirdigini ortaya koymustur. Arastirma
bulgularina gore diizenli egzersiz yapan bireylerde engellilik durumu, kontrol grubuna kiyasla
14 ila 16 yil; diisiik riskli grupta ise yiksek riskli gruba kiyasla yaklasik 10 yil daha geg
goriilmiistiir. Oliim oranlarinda da gecikmeler saptanmistir. Ornegin, %30 6liim oranina ulasan
kosucular grubundaki 6liim yas1 7 y1l, %50 6liim oranina ulagsan (medyan 6liim yas1) grupta ise
oliim yas1 3,3 yil daha ileri bir yasta ger¢eklesmistir. Ancak her iki ¢alismada da engellilikteki
erteleme, 6liim oranindaki ertelemenin iki katindan fazla bulunmustur. Bu farkliliklar zaman

icinde daha belirgin hale gelerek tiim alt gruplarda gézlemlenmistir.

Zaidi vd., (2017) tarafindan yapilan “Measuring Active and Healthy Ageing in Europe”
caligmasi, Avrupa Birligi’nin 2012°de “Aktif Yaslanma ve Nesilleraras1t Dayanisma Y1l1” olarak
ilan etmesinin ardindan gelistirilen Aktif Yaslanma Endeksi’ne odaklanmaktadir. Bu endeks,
yash bireylerin bagimsiz yasam, iicretli istihdam ve sosyal etkinliklere katilim diizeylerini
Olgerek aktif yaslanma kapasitesini degerlendirmeyi amaglamaktadir. Endeks, dort ana
parametreyi icermektedir: istihdam, katilim, bagimsiz yasam ve saglikli/giivenli yasam. Endeks
sonuglarina gore, Isveg, Danimarka, Finlandiya, Hollanda ve Ingiltere ilk beste yer alirken,
Tiirkiye’nin AB ortalamasinin gerisinde kaldig1 ancak aktif yaglanma potansiyelinin bulundugu
belirtilmektedir. Calisma, iilkeler arasindaki aktif yaglanma konusundaki farkliliklari ortaya
koyarak yagh bireylerin aktif katilimin tesvik etmek amaciyla daha fazla ¢aba sarf edilmesi

gerektigini vurgulamaktadir.

Chang vd. (2015) tarafindan gergeklestirilen “Active Aging: A Systematic Literature
Review of 2000-2014 SSCI Journal Articles” baglikli literatiir taramasi ve meta-analiz
caligmasi, gerontoloji alanindaki makalelerde ‘aktif yaslanma’ kavramini inceleyerek
aragtirmacilara gelecekteki calismalar i¢in 6nemli onerilerde bulunmaktadir. Web of Science
(WOS) araciligryla, 2000-2014 yillar1 arasinda SSCI (Social Sciences Citation Index)
dergilerinde yayimlanan aktif yaglanma konulu toplam 205 makalenin meta-analizini yapmuistur.

Arastirma sonuglari su sekilde 6zetlenmistir: a) Mevcut arastirma kaynaklar esit dagilmamig
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olup, ¢ogunlukla Avrupa’da yogunlasmistir. b) Gerontoloji alaninda en ¢ok arastirilan konular
sosyal, cevresel ve egitimsel temalar olmustur. ¢) En sik aragtirilan konular yasam boyu
O0grenme, istthdam ve cinsiyet olarak belirlenmistir. d) Aktif yaslanma (AA) ¢alismalarinda en
cok ele alinan belirleyiciler, cinsiyet ve fiziksel aktivite olmustur. e) Aktif yaslanma (AA) ile
ilgili en yaygin Ol¢iim araci, yasam kalitesi (QOL) olmustur. Arastirmanin ortaya koydugu
oneriler ise su sekildedir: a) Gelismekte olan iilkelerin hizla yaslanan niifuslar1 géz 6niinde
bulunduruldugunda aktif yaslanma (AA) iizerine yapilacak arastirmalar, uluslararasi
hiikiimetler i¢in dncelikli olmalidir. b) Kiiresel kentlesme ile fiziksel ¢evreler arasindaki aktif
yaslanmay1 etkileyen bilimsel olarak kanitlanmis iliskilerin daha fazla arastirilmasi
gerekmektedir. ¢) Kiiresel yaslanma sorunlarinin karmasikligi disiplinlerarasi ¢aligmalarin

yapilmasini gerektirmektedir.

Foster & Walker (2014) tarafindan yapilan “Active and Successful Aging: A European
Policy Perspective” baslikli ¢alismada, “aktif yaslanma” kavraminin “basarili yaslanma”
kavramindan nasil ayristig1 ele alinmaktadir. Calismada, aktif yaslanmanin daha biitiinciil ve
yasam seyri odaklt bir yaklasim sundugu iizerinde durulmaktadir. Avrupa’da aktif yaslanma
kavraminin ortaya ¢ikisi ve gelisimi incelenerek ¢alisma yasaminin uzatilmasina odaklanan dar
bir ekonomik ve lretkenlik temelli bakis acisina dair elestirel bir yaklasim getirilmektedir.
Ayrica aktif yaslanmaya iliskin degerlendirmelerde cinsiyet degiskeninin bagimsiz bir bicimde
ele alindig1 ifade edilmektedir. Makalede, aktif yaslanma kavramimnin Avrupa politika
giindeminde onemli bir yer edindigi ifade edilirken mevcut aktif yaslanma politikalarinin
cogunlukla isgiicii piyasasina odaklandig1 ve diger yasam alanlarini yeterince kapsamadigi i¢in
elestirilmektedir. Bu nedenle istihdam, saglik, sosyal koruma, emeklilik, sosyal katilim,
teknoloji ve ekonomi gibi politika alanlarinin birbirine entegre edilmesi gerektigi

diistiniilmektedir.

Llorente-Barroso vd. (2015), “Internet and the Elderly: Enhancing Active Ageing”
caligmasi, yaslilarin aktif yaslanma siireglerine katkida bulunabilecek internet kullanimlarini
incelemistir. Aktif yaslanma literatiiriinde yash bireylerin dijital araglar ve internetle kurduklar
etkilesime odaklanan ¢aligmalarin sinirli olduguna dikkat ¢eken bu arastirmada, internetin yash
bireyler icin sundugu firsatlar ve potansiyeller ele alinmistir. Bu ¢ergevede yaslilarin interneti
hangi amaglarla kullandiklar1 ve bu kullanimin aktif yaslanma siireglerine nasil katki sagladig:
arastirilmistir. Arastirmanin iki ana amaci bulunmaktadir: ilk olarak, internetin yasllar igin ne
kadar faydali oldugunu kesfetmek, ikinci olarak ise bu dijital ortamin aktif yaslanma i¢in

potansiyelini aciklamaktir. Bu amag¢ dogrultusunda 56 ile 81 yaslar1 arasinda bes ya da alt1
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kisiden olusan ii¢ tartisma grubuna dayanan nitel bir arastirma yontemi kullanilmistir. Yapilan
tartigmalarin icerik analizi sonuglar1 dogrultusunda internetin yaslilara bilgi edinme, iletisim
kurma, aligveris islemleri yapma, eglence ve bos zamanlar1 degerlendirme gibi dort temel
alanda 6nemli firsatlar sundugu ortaya konmustur. Dolayisiyla bu potansiyelin, yasli bireylerin
yasam kalitesini artirdigina ve onlarin sosyal hayata daha aktif katilimlarina katki sunduguna
da calismada deginilmistir. Ancak internetin yaslilar i¢in daha erisilebilir hale gelmesi amaciyla
dijital becerilerin gelistirilmesi ve e-kapsama programlarinin uygulanmasi gerektigi

vurgulanmaktadir (Llorente-Barroso vd., 2015: 29).

Colak ve Ozer (2015) tarafindan gergeklestirilen “Sosyal Politika Anlaminda Aktif
Yaglanma Politikalarinin Ulusal ve Yerel Diizeydeki Analizi” baslikli ¢alisma, aktif yaslanma
politikalarmin Tirkiye’deki ulusal ve yerel diizeydeki etkilerini ve uygulamalarim
incelemektedir. Calismada, 6zellikle Tiirkiye’deki yerel yonetimlerin bor¢lanma ve kaynak
yetersizligi gibi zorluklarla kars1 karsiya oldugu ve bu durumun aktif yaslanma politikalarinin
etkili bir sekilde uygulanmasini engelleyebilecegi vurgulanmaktadir. Arastirma, yerel
yonetimlerin sinirli kaynaklari ve finansal engellerinin, bu politikalarin genis ¢apta ve

stirdiiriilebilir bir sekilde uygulanmasini zorlastirabilecegine dikkat ¢cekmektedir.

Demirci Aksoy (2015) tarafindan gergeklestirilen “Bireylerin Aktif Yaslanmaya iliskin
Gortgleri” bashikli ¢aligma, Ankara’da yasayan bireylerin aktif yaslanma uygulamalarina
yonelik goriislerini belirlemeyi ve cinsiyetler arasi farki ortaya koymayir amaglamistir.
Ankara’da yasayan 300 birey lizerinde yliriitiilen arastirmada, katilimcilarin %82,3’1 aktif
yaslanma hakkinda bilgi sahibi olmadiklarini belirtmiglerdir. Aktif yaslanma uygulamalar
hakkinda bilgi edinebilecekleri kaynaklar arasinda televizyon, internet ve yazili basin sirasiyla
one cikmaktadir. Bireyler, aktif yaslanma uygulamalarina bagvurmanin sebepleri olarak uzun
ve saglikli yasamak (%74,1), iyi bir goriiniim (%51,8) ve bagisiklik sistemini giiglendirme ile
fiziksel ve zihinsel faaliyetleri artirma (%47,8) gibi faktorleri siralamiglardir. Ayrica
katilimcilar1 arasinda aktif yaslanma bilgisi ile cinsiyet degiskeni arasinda anlamli bir fark

olmadig1 gdzlemlenmis ve istatistiksel olarak anlamli bulunmamistir (p>0.05).

Palaz ve Adigiizel (2015)’in, “Hollanda’daki Go¢men Tiirklerin Aktif Yaslanma
Tecriibeleri” adli ¢alismasi, Hollanda’da yasayan birinci kusak Tiirk gé¢menlerin yaslanma
deneyimlerini aktif yaslanma cercevesinde ele almiglardir. Calismada, geng yasta is giicli
gociiyle Hollanda’ya giden ve bugilin emeklilik donemini orada gegiren bireylerin yaslanma
siirecleri incelenmistir. Ulke se¢imi siirecinde Fransa, Almanya ve Hollanda’nin 2014 yili Aktif

Yaslanma Indeksi verileri karsilastirilmis ve saha arastirmasi icin Hollanda tercih edilmistir.
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Calisma kapsaminda yiiz yiize miilakat ve gozlem teknikleri kullanilmis, ayrica ilgili sivil
toplum kuruluslari ve resmi kurumlarla goriismeler yapilmistir. Arastirmanin bulgular1 dort ana
tema etrafinda toplanmistir: Sosyal Destek, Aktif Mesguliyetler, Saglik Durumu ve Yasam
Memnuniyeti. Katilimcilar, saglikli ve emekli olan 40 kisilik birinci kusak Tiirk gogmenlerden
olusmaktadir. Katilimcilarin yaslanma deneyimlerini etkileyen onemli faktorlerden birinin,
Tiirkiye’de edindikleri erken donem sosyalizasyon siire¢leri ve yaslanma kiiltiirii oldugu tespit

edilmisgtir.

Ozmete (2016) tarafindan gerceklestirilen “Tiirkiye Aktif ve Saglkli Yaslanma
Arastirmas1”, Tiirkiye’de aktif yaslanma {izerine yapilan ilk kapsamli ¢aligmalardan biridir.
TUIK verilerine dayali olarak olusturulan arastirma 12 bdlgeye ayrilmis ve her bdlgeden bir il
temsili olarak c¢alismaya dahil edilmistir. Toplamda 3082 katilimci ile gergeklestirilen
caligmada, 65 yas ve lizeri 1536 kisi, 40-64 yas aras1 ise 1546 kisi yer almistir. Arastirma
bulgulari, yasin ilerlemesiyle birlikte saglik sorunlarinin artti§ini ve temel yasam aktivitelerinde
bagimlilik diizeyinin yiikseldigini ortaya koymustur. Ozellikle kadimlarmn bu tiir faaliyetlerde
erkeklere kiyasla daha yiiksek bagimlilik yasadigini; erkeklerin ise ev isleri, yemek yapma,
camasir ve bulasik yikama gibi gorevlerde daha fazla yardima ihtiya¢ duydugu saptanmustir.
Katilimeilarin biiyiik bir kismi1 saglik hizmetlerine erisimde herhangi bir zorluk yagamadigini
belirtmistir. Bununla birlikte yas ilerledikge fiziksel islevlerde belirgin bir azalma
gozlemlenmistir. Ancak egitim diizeyi arttik¢a spor ve egzersiz yapma sikliginin da arttigy
dikkat cekmektedir. Katilimcilarin goniilli faaliyetlere katilim orami oldukca diisiik
bulunmugtur. Bunun yani sira ¢ocuklara ve torunlara bakim verme, yaslh akrabalara destek olma
gibi aile i¢1 bakim rolleri yaygindir. Sinema, tiyatro gibi kiiltiirel etkinliklere katilim ve internet

kullaniminin oldukga diisiik seviyelerde kaldig1 sonucuna ulagilmistir.

Bauman vd. (2016) tarafindan yapilan “Updating the Evidence for Physical Activity:
Summative Reviews of the Epidemiological Evidence, Prevalence, and Interventions to
Promote Active Aging” c¢alismasi, ‘aktif yaslanma’ kavraminin kiiresel Onemini
vurgulamaktadir. Arastirma, yasl bireylerde fiziksel aktivitenin (FA) saglik tizerindeki olumlu
etkilerini inceleyerek FA’nin kalp sagligi ve metabolizma risklerini azalttigini, diigme riskini
diistirdiigiinii, biligsel islevi iyilestirdigini ve depresyon, anksiyete gibi riskleri azalttigini
gostermektedir. Ancak yasl bireylerin fiziksel aktivite diizeylerinin genellikle diisiik oldugu ve
fiziksel hareketsizligi ele almak i¢in uygulanan miidahalelerin smirli oldugu belirtilmistir.
Calisma aktif yaslanma anlayisinin yalnizca kronik hastaliklar1 6nlemekle kalmayip yash

bireylerin iglevsel kapasitesini, biligsel sagligin1 ve yasam kalitesini artirmay1 hedefleyen bir
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yaklasim olmasi gerektigini de vurgulamaktadir. Ayrica fiziksel hareketsizligi onlemek, kas
giicli kaybin1 engellemek ve dengeyi korumak igin yenilik¢i toplum diizeyindeki miidahalelere
ihtiyac duyuldugu ifade edilmistir. Bu baglamda saglikli yaglanma yatirimlarinin, Diinya Saglik
Orgiitii'niin destekledigi kiiresel saglik politikalar1 dogrultusunda, ulusal ve bolgesel diizeyde

hayata gecirilmesi gerektigi vurgulanmastir.

Sousa vd. (2018) “Active Aging: Prevalence and Gender and Age Differences in a
Population-Based  Study” baslikli  arastirmasi, Brezilya’'nin Campinas kentinde
gergeklestirilmistir. Calismada, yaslt bireylerin aktif yaslanma gostergelerine katilim diizeyi
cinsiyet ve yas gruplarina gore analiz edilmistir. Arastirma kapsaminda 986 yaslinin sosyal,
fiziksel, entelektiiel ve ekonomik faaliyetlere katilim oranlar1 degerlendirilmistir. Elde edilen
bulgulara gore; sosyokiiltiirel etkinliklere katilim %40,2, bos zamanlarda fiziksel olarak aktif
olma %?25,3, internet kullanimi %21,7, ticretli iste ¢alisma %22,1 ve kurslara katilim ise sadece
%?2,6 olarak tespit edilmistir. Erkeklerin 6zellikle fiziksel aktivite ve licretli ¢alisma alanlarinda
kadinlara kiyasla daha yiiksek katilim gosterdigi buna karsilik, entelektiiel faaliyetlerde anlaml
bir cinsiyet farki bulunmadigi belirlenmistir. Ayrica kadinlarda, ileri yagsla birlikte daha fazla
sayida faaliyete katilimin azaldig1 gézlemlenmistir. Sonug olarak ¢alisma yash bireylerin bazi
alanlarda aktif kalabildigini ortaya koyarken, katilim oranlarinin diisiik seyrettigi etkinliklerde
toplumsal cinsiyet temelli farkliliklarin 6nemli 6l¢iide varligini siirdiirdiiglinii ve gelistirilmesi

gereken alanlar bulundugunu vurgulamaktadir.

Canatan ve Boz’un (2019) “Hayat Boyu Ogrenme Kurs ve Etkinliklerine Katilimin
Aktif Yaslanmanin Desteklenmesindeki Rolii” baslikli ¢alismasi, yerel yonetimlerin yagh
bireyler i¢in sundugu hayat boyu O0grenme kurslar1 ve etkinliklerinin, yashlarin giinliik
yasamlar1  lizerindeki etkilerini aktif yaslanma perspektifinden degerlendirmeyi
amaglamaktadir. Arastirma, Ankara Biiyliksehir Belediyesi’ne bagli Kuscagiz, Planet ve
Pursaklar Yagh Lokallerinde diizenlenen faaliyetlere katilan 60 yas ve {izeri 40 goniillii bireyle
derinlemesine goriismeler yapilarak yiiriitilmiistiir. Arastirma bulgular1 ii¢ ana bagslhkta
toplanmustir: (1) katilimcilarin demografik profilleri, (i1) katilim saglanan kurs ve etkinlik
tiirleri, (iii) hayat boyu 6grenmeye katilimin giinliik yasama ve aktif yaslanma siirecine etkileri.
Bulgulara gore, 60-64 yas grubundaki bireylerin kurslara katilim diizeyinin daha ytiksek
oldugu, bu yas grubunun ayni zamanda daha yiiksek egitim seviyesine sahip oldugu
belirlenmistir. Katilimcilar tarafindan tercih edilen faaliyetler ise kisisel gelisim kurslari, bos
zaman degerlendirme etkinlikleri ve sosyo-kiiltiirel faaliyetler olarak siniflandirilmistir. Bu

kapsamda yasl bireylerin en ¢ok katilim gosterdigi etkinliklerin resim, miizik, Kur’an-1 Kerim
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dersleri, spor aktiviteleri, gezi, piknik ve kahvalt1 gibi sosyal bulugsmalar oldugu belirlenmistir.
Kurs ve etkinliklere katilimin, yasl bireylerin yasamlarmi sosyal katilim, saglik, yasam
memnuniyeti, emeklilik sonrasi iiretkenlik, kusaklararasi etkilesim ve sosyal sorumluluk gibi

cesitli yonlerden destekledigi ortaya konulmustur.

Gorglin Baran ve Kurnaz (2019)’mn “Yaghlarin Sosyo-ekonomik Diizeylerine Gore
Sosyal Iliskilerinin Aktif Yaslanma A¢isindan Analizi” baslikli calismasi, yash bireylerin sosyal
iligkilerini ve bu iliskilerin aktif yaglanma tizerindeki etkisini sosyo-ekonomik diizeye gore
degerlendirmektedir. Aktif yaslanma bireylerin yaslandik¢a saglik, katilim ve gilivenlik
boyutlarinda yasam kalitesinin artirilmasini amaglayan bir siire¢ olarak tanimlanmakta ve bu
tanimlamalardan Ozellikle sosyal katilimin Onemine vurgu yapilmaktadir. Bu kapsamda
Ankara’da farkli sosyo-ekonomik diizeylere (alt, orta, iist) sahip 270 yaslh bireyle yiiz yiize
anketler gergeklestirilmistir. Elde edilen bul gular, sosyo-ekonomik diizeyin sosyal katilim,
sosyal destek ve sosyal etkilesim gibi faktorlerde anlamli farkliliklar yarattigini ortaya
koymustur (p<0.005). Buna karsin goniillii kuruluslara tiyelik diizeyinde anlamli bir fark tespit
edilmemistir. Arastirma ayni zamanda sosyal sermayenin gii¢clendirilmesi acisindan aktif
yaslanma uygulamalarina c¢ocukluk ve genglik donemlerinden itibaren baslanmasinin
gerekliligine dikkat ¢ekmektedir. Bunu gergeklestirebilmek i¢in kamu, 6zel sektor ve sivil

toplum kuruluslarinin aktif rol tistlenmesi gerektigi vurgulanmaktadir.

Walker & Zaidi (2019)’nin “Strategies of Active Ageing in Europe” adli ¢alismasi,
Avrupa’da aktif yaglanmanin potansiyelini harekete gecirmeyi amaglayan MOPACT projesinin
onemli bir pargasidir. Calismanin hedefi, giiclii bilimsel verilerle Avrupa Birligi’nin Horizon
2020 programi ile Aktif ve Saglikli Yaslanma Uzerine Avrupa Inovasyon Ortakligi (European
Innovation Partnership on Active and Healthy Ageing) gibi politika c¢ercevelerine katki
sunmaktir. Arastirmada temel veri kaynagi olarak, Avrupa Komisyonu ve Birlesmis Milletler
Avrupa Ekonomik Komisyonu tarafindan gelistirilen Aktif Yaslanma Endeksi (AAI)
kullanilmigtir. AYE, yash niifusun istihdam, sosyal katilim, bagimsiz yasam ve yaslanmaya
uygun c¢evre olmak tizere dort alandaki performansinmi1 6l¢mektedir. MOPACT ise bu endeksin
ozellikle “elverisli cevre” boyutunu genisletmek, yasam seyri yaklagimini eklemek ve bireysel
diizeyde uygulanabilirligini artirmak i¢in revizyon Onerileri sunmustur. Calisma, niifus
yaslanmasinin ekonomik ve sosyal boyutlarda yol actigt zorluklara yeni yaklagimlar
gelistirilmesi gerektigini vurgulamaktadir. Calismada one ¢ikan problemler arasinda, yalniz
yasayan 80 yas istii bireylerin sayisindaki hizli artis, saglikli yasam siiresinin uzatilmasi

gerekliligi, uzun siireli bakim hizmetlerinin iyilestirilmesi, yaslilarin aktif vatandaslik ve siyasi
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katiliminin desteklenmesi, giimiis ekonominin degerlendirilmesi ve sosyal inovasyonun tesvik
edilmesi yer almaktadir. One ¢ikan politika dncelikleri ise emeklilik yasinin yasam beklentisine
baglanmasi, yaslilarin yasam kalitesini artiracak politikalar, erken yasamdan itibaren saglik
miidahaleleri, uzun siireli bakimin genisletilmesi, teknolojinin aktif yaslanmada kullanimi1 ve

yaglilarin sosyal, kiiltiirel ve politik hayata katiliminin artirilmasidir.

Oglak ve Canatan (2020)’mn “Yasam Boyu Ogrenme ve Aktif Yaslanma Bakis
Acisindan Ugiincii Yas Universiteleri: Iyi Uygulama Ornekleri” calismas, kiiresel diizeyde
yash niifusun hizla artisina dikkat ¢cekmekte ve bu baglamda aktif yaslanma siirecinde yasam
boyu 6grenmenin 6nemini vurgulamaktadir. Calisma, 2050 yili itibariyla diinya genelinde her
bes kisiden birinin 60 yas ve iizeri olacagini belirterek yasl bireylerin yasamdan nasil
memnuniyet sagladigi sorusunun giderek daha fazla 6nem kazandigini ortaya koymaktadir. Bu
dogrultuda yasam boyu 6grenmenin yash bireyler icin fiziksel, sosyal ve duygusal acilardan
onemli kazanimlar sagladig: belirtilmektedir. Ugiincii Yas Universiteleri (UYU) modelinin
cesitli iilkelerde uygulandigr ve bu modelin sosyal biitiinlesmeyi tesvik eden, psikolojik iyilik
halini destekleyen ve yagli bireylerin yagam kalitesini artiran etkiler yarattig1 ifade edilmektedir.
Literatiir taramasma dayali olarak gerceklestirilen ¢alismada, UYU’lerin hem bilgi ve
becerilerin gelistirilmesine hem de toplumsal katilimin artirilmasina katki sundugu dolayisiyla
basarili ve aktif yaslanma siireclerinin desteklenmesinde 6nemli bir iglev gordiigli sonucuna

ulagilmistir.

Tamkog ve Bilgin (2020)’in “Aktif Yaslanma Baglaminda Yas Dostu Kent Kavram1”
caligmasi, yaslanma olgusunun giderek 6nem kazanmas iizerine Diinya Saglik Orgiitii niin
2002 yilinda yayimladigi Aktif Yaslanma Politika Cergevesi temelinde, yasl bireylerin yasam
kalitesini artirmay1 hedefleyen “Yas Dostu Kentler” yaklagimini ele almaktadir. Calisma,
yaslanan niifusun fiziksel ve sosyal c¢evreye aktif katiliminin ancak bu cevrelerin yaslilara
uygun bicimde diizenlenmesiyle miimkiin olabilecegine dikkat ¢ekmekte ve kentlerin yas dostu
hale getirilmesinin aktif yaglanma politikalarinin 6nemli bir ayagii olusturdugunu ortaya
koymaktadir. Ayrica, yas dostu kent uygulamalart hem diinyadan hem de Tirkiye’den

orneklerle degerlendirilmis ve aktif yaslanma ¢ercevesinde ¢esitli ¢ikarimlarda bulunulmustur.

Lak vd. (2020) tarafindan gergeklestirilen “Comprehensive 5P Framework for Active
Aging Using the Ecological Approach: An Iterative Systematic Review” baslikli ¢aligma,
ekolojik yaklasimi benimseyerek aktif yaslanma i¢in kapsamli bir 5P ¢ergevesi sunmaktadir.
Bu cerceve, aktif yaslanmanin cesitli faktorlerini (kisisel, fiziksel, psikososyal, sosyal ve

cevresel) dikkate alarak biitiinsel bir yaklasim sunmaktadir. Calisma, mevcut literatiirii sistemli
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bir sekilde tarayarak aktif yaslanmayi tesvik etmek ic¢in etkili stratejileri incelemektedir.
Arastirmanin ana bulgulari arasinda, aktif yaslanmanin ¢ok boyutlu, ¢ok katmanli ve dinamik
bir kavram oldugu vurgulanmaktadir. Calismada, aktif yaslanma mikro (kisi), mezo (siireg) ve
makro (yer ve politika yapimi) diizeylerinde agiklanabilen bir ekolojik modelle ele
alimmaktadir. Bu modelde aktif yaslanmay1 anlamak i¢in 5 ana tema 6ne ¢ikmaktadir ve bunlar:
birey (person), siirecler (processes), ver (place), saglik durumu (prime) ve politika yapimi
(policymaking) olarak adlandirilan 5P ¢ergevesiyle temsil edilmektedir. Bu temalarin altinda 15
alt tema yer almakta ve bu alt temalar, aktif yaslanmanin farkli yonlerini kesfetmeye ve
gelecekteki ¢aligmalar ve politikalar icin bir temel olusturmay1 hedeflemektedir. 5P model,
aktif yaslanmanin ¢ok boyutlu ve katmanli bir yapist oldugunu ortaya koyarak bu konudaki

gelecekteki arastirmalar igin dnemli bir referans noktasi sunmaktadir.

Pérez Diaz & Abellan Garcia (2021) tarafindan gergeklestirilen “Active Ageing: Its
Relevance from an Historical Perspective” c¢alismasi, aktif yaslanma konusunda yapilan
caligmalarin genel bir degerlendirmesini sunmaktadir. Aragtirma aktif yaglanmanin, niifus
dinamikleri ve piramidinin yol ac¢tig1 sosyal, politik ve ekonomik degisikliklere kars1 bir ¢6ziim
olusturmak amaciyla uluslararasi saglik stratejilerinin temelini olusturdugunu vurgulamaktadir.
Dolayistyla bu kavramin 1990’11 yillarda Avrupa Birligi tarafindan kullanilmaya baslandig ve
2002’de Diinya Saglik Orgiitii (WHO) tarafindan resmi olarak benimsendigi ifade edilmistir.
Calisma, aktif yaslanmanin yaslanan niifusun yol a¢tig1 degisimlere karsilik gelen bir strateji
olarak uluslararasi saglik politikalarinda temel bir unsur haline geldigine deginmektedir. Ayrica
saglik, katilim, gilivenlik ve hayat boyu Ogrenme olmak lizere dort ana tema etrafinda
tanimlanan aktif yaslanma, yashlarin bu alanlardaki firsatlarin1 optimize etmeyi
amaglamaktadir. Kavramin cografi farkliliklar gosterdigine ve cesitli disiplinlerden gelen
aragtirmacilar tarafindan ¢ok boyutlu bir sekilde tanimlandigina da dikkat ¢ekilmektedir. Bu
dogrultuda aktif yaslanmanin diger yaslanma kavramlariyla baglantili oldugu ve bilimsel
stratejiler ile kamu politikalarina uygulandig belirtilmistir. Ancak calismada aktif yaglanma
kavraminin kaliteli yasam ile dogrudan iligkisi {izerine yapilan arastirmalarin oldukga sinirli
oldugu, mevcut ¢aligmalarin ise genellikle aktif yaslanmanin farkli boyutlarina odaklandig:
belirtilmistir. Buna ek olarak kavramin gelecegi konusunda belirsizlikler oldugu ifade
edilmekte ve son yillarda Diinya Saglik Orgiitii'niin (WHO) bu kavramdan uzaklasarak farkli
kavramlar tercih ettigi gozlemlenmistir. Ayn1 zamanda calisma, Avrupa’da yaygin olarak kabul

edilen aktif yaslanma kavraminin, ABD’de daha az benimsendigini de vurgulamaktadir.
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Demir Erbil (2022)’in “Yaslilarin Aktif Yaslanma Diizeylerini Etkileyen Faktorlerin
Belirlenmesi” baglikli arastirmasi, Ankara ilinde 65 yas ve iizeri 280 birey ile
gerceklestirilmistir. Aragtirma sonuglari yasl bireylerin aktif yaslanma yoniindeki isteklerinin
ve kendilerine dair yeterlilik algilarmin yiliksek oldugunu ancak bu potansiyeli hayata
gecirmeye yonelik cevresel olanaklarin ve gergeklestirilen etkinliklerin diisiik seviyede
kaldigin1 ortaya koymaktadir. Arastirmada gelistirilen modele gore sosyal aglar yash bireylerin
aktif yaslanma diizeyini olumlu yo6nde etkilerken; yalnizlik bu diizeyi olumsuz yonde
etkilemektedir. Ayrica psikolojik saglamlik ile aktif yaslanma arasindaki iliskide yalnizligin
arac1 bir rol oynayabilecegi belirlenmistir. Buna ek olarak cinsiyet, egitim durumu, saglik algisi,
sosyal etkinliklere katilim gibi cesitli sosyo-demografik degiskenlerin aktif yaglanma diizeyleri

iizerinde anlamli farklar yarattig1 tespit edilmistir.

Yashiligin kadinlagsmas1 kiiresel 6lcekte yaslanan niifus icinde kadinlarin sayisal
istiinliigiiyle belirginlesen demografik bir doniisiime isaret etmektedir. Kadinlarin erkeklere
kiyasla daha uzun yasam beklentisine sahip olmalar1 6zellikle ileri yas gruplarinda (85 yas ve
iizeri) kadin oraninin artmasina neden olmaktadir. Bu durum, yash kadinlarin daha uzun siire
yalniz yasamasi, dul kalmasi ve bakim sorumluluklarin1 tek bagina {istlenmesi gibi sosyal
sonuglar dogurmaktadir. Ayrica kadmnlarin yasam boyu maruz kaldigi toplumsal cinsiyet
esitsizlikleri yaslilik doneminde ekonomik bagimlilik, sosyal dislanma, saglik hizmetlerine
erisimde giicliikk ve diislik yararlanma diizeyi gibi yapisal sorunlarla birlesmektedir (Kishore
vd., 2018: 1-2). Yashligin kadinlasmasi kavramini toplumsal cinsiyet temelli kirilganliklar
ekseninde ele alan ¢esitli ulusal ve uluslararasi ¢alismalar literatiirde yer almaktadir. Arastirma

acisindan 6nemli goriilen bazi ¢calismalara asagida yer verilmektedir.

Davidson vd. (2011), “The Feminization of Aging: How Will This Impact on Health
Outcomes and Services?” ¢aligmasi, yash kadinlarin karsilastig1 saglik sorunlarini ve bu alanda
gelecekte yapilmasi gereken arastirmalari ele almaktadir. Arastirma, yash kadinlarin saglik
hizmetlerine erisimde toplumsal cinsiyete dayali ciddi esitsizlikler yasadigin1 ve bu grubun
saglik politikalarinda ¢ogu zaman thmal edildigini ortaya koymaktadir. Bu durumun, yaglanma
stirecine iligskin toplumsal cinsiyet temelli politika ve miidahale yaklasimlarmin cinsiyet
perspektifiyle yeniden ele alinmasi gerektigi vurgulanmaktadir. Bu nedenle kadinlarin yagam
boyu siiren saglik deneyimlerine odaklanilmasi ve saglik hizmeti planlamasinda toplumsal

cinsiyet duyarliliginin gozetilmesi gerektigi belirtilmektedir.

Gupta (2013) “Older Women in India: Issues and Concerns” baglikli calismasi,

Hindistan’daki yagh niifusa iliskin arastirmalarin gozden gecirilmesine dayanmaktadir ve

67



ozellikle yasliligin kadinlagsmasi olgusu iizerine odaklanmaktadir. Calismada, 60 yas ve lizeri
niifus i¢inde kadinlarin erkeklere kiyasla belirgin bicimde daha fazla oldugu ve bu farkin yas
ilerledikce arttigina dikkat ¢ekilmektedir. Ayrica yasli niifusun homojen bir grup olmadigi; yas,
yerlesim yeri, medeni durum, egitim diizeyi, yasam big¢imi, is gliciine katilim ve ekonomik
kaynaklara erisim gibi sosyo-demografik etkenlerin yasli bireyler arasinda ciddi esitsizlikler
yarattigina ¢aligmada deginilmektedir. Bu esitsizliklerin 6zellikle yash kadinlar agisindan daha
derin ve belirgin bi¢cimde ortaya c¢iktigi ifade edilmektedir. Bu baglamda yaslilara yonelik
politika ve programlarin toplumsal cinsiyet duyarlilig1 icermesi, yaslh kadinlarin artan sayis1 ve
Ozgiin ihtiyacglar1 dikkate alinarak sekillendirilmesi gerektigi vurgulanmaktadir. Diinya Saglik
Orgiitii’niin onerdigi Aktif Yaslanma Cergevesi, Hindistan’daki politika yapicilar i¢in 6nemli
bir rehber niteligindedir. Bu cergeve yasl bireylerin 6zellikle kadinlarin yasam kalitesini
artirmaya yonelik olarak toplumsal katilim, giivenlik ve saghk/iyilik hali olmak iizere li¢ temel

ilkeye dayanmaktadhir.

Hablemitoglu (2016)’nun, “Yaslanmanin Kadinlasmas1” ¢aligmasi, kadinlarin erkeklere
kiyasla daha uzun yasamalarinin, yaslilik doneminde daha fazla dezavantajla karsilasmalarina
yol ac¢tigin1 ve bu durumun gerontoloji, sosyal hizmet, sosyoloji, tip, saglik bilimleri ile
psikoloji gibi disiplinlerde aragtirma konusu oldugunu vurgulamaktadir. Calisma, Tiirkiye’de
yaslilik alaninda feminist bir bakis agisiyla yiiriitiilmesi gereken arastirmalara 6nemine vurgu
yapmakta ve yaslilara yonelik politikalarin, toplumsal cinsiyet farkliliklarini dikkate alan ¢ok
boyutlu bir yaklasimla planlanmasi gerektigini savunmaktadir. Ayrica yash kadinlara yonelik
toplumsal algilarda yaygin olan “yasli kadinlar kirilgandir” ve “toplumsal cinsiyet yaslt
kadinlar i¢in bir sorundur” gibi kalip yargilarin elestirel bir yaklasimla sorgulanarak ortadan

kaldirilmasi gerektigine dikkat cekmektedir.

Irmak ve Artan (2018)’m “Feminist Gerontoloji Baglamimda Yasliligin
Kadinsallagsmas1” baglikli ¢alismasi, sosyokiiltiirel farkliliklarin yaslhlik siireglerine etkisini ve
yash kadinlara 6zgii sorunlar ele almaktadir. Calismada genel yaslanma sorunlarinin yani sira
yash kadinlarin biyolojik, psikolojik ve sosyal ac¢idan daha fazla zorluklarla karsilastiklarina
deginilmektedir. Bu baglamda ¢alisma kadinlarin esitlik ve bagimsizlik haklarini temel alan
politikalarin gelistirilmesinin 6nemini ortaya koymakta ve feminist gerontoloji perspektifiyle
degerlendirmelerde bulunmaktadir. Ayrica yash kadinlarin marjinallesmesi ile toplumsal
cinsiyet temelli esitsizliklerin yaslanma siirecine olumsuz yansimalar1 da analiz edilmektedir.

Sonug olarak c¢alismada, yash kadinlarin toplumsal degerini artirmak ve potansiyellerini

68



giiclendirmek amaciyla toplumsal cinsiyet odakli sosyal hizmet politikalarinin olusturulmasi

gerektigi iizerinde durulmaktadir.

Steinmayr vd. (2020) “Gender Differences in Active Ageing: Findings from a New
Individual-Level Index for European Countries” ¢alismasi, Avrupa’daki 18 iilkeye ait SHARE
(Survey of Health, Ageing and Retirement in Europe) verilerini kullanarak 50-90 yas arasi
bireyler i¢in gelistirilen yeni bir “Aktif Yaslanma Endeksi” aracilifiyla cinsiyet temelli
farkliliklar1 analiz etmektedir. Calismada kullanilan endeks; saglik, biligsel yetiler, sosyal
iliskiler, ekonomik durum, topluma katilim ve yasam boyu 6grenme gibi dokuz boyuttan
olusmaktadir. Bu kapsamli 6l¢lim ¢ergevesi sayesinde bireylerin yaslanma siirecinde ne dlciide
aktif olduklar1 degerlendirilmektedir. Calisma bulgularima gore, erkeklerin ortalama aktif
yaglanma puani 57,7 iken, kadinlarin puani 54,9°dur. Bu farkin en ¢ok istihdam, ekonomik
kaynaklar ve fiziksel saglik gibi boyutlarda ortaya ¢iktig1 belirtilmektedir. Kadinlar yalnizca
sosyal iliskiler boyutunda erkeklerden daha yiiksek skorlar elde etmistir ancak yas ilerledikce
bu fark kapanmaktadir. Ulke diizeyinde Danimarka, Isveg ve Isvigre aktif yaslanma diizeyinin
en yiiksek oldugu iilkeler arasinda yer alirken; Yunanistan, Portekiz, italya ve Ispanya en diisiik
puanlar alan iilkeler olarak one ¢ikmaktadir. Dolayisiyla toplumsal cinsiyet baglaminda en
belirgin esitsizliklerin bu Akdeniz iilkelerinde goriildiigii dikkat ¢cekmektedir. Bu {ilkelerde
kadinlar, istihdam ve yasam boyu 6grenme alanlarinda daha biiylik dezavantajlarla kars1 karsiya
kalmaktadir. Sonug olarak calisma, kadinlarin yasam siiresinin daha uzun olmasina ragmen
aktif yaslanma agisindan dezavantajli konumda olduklarin1 ortaya koymakta ve bunun

toplumsal cinsiyet esitsizlikleriyle dogrudan iliskili olduguna dikkat cekmektedir.

Oz ve Turan (2021)’mn “Kadinin Giiglenmesi Kapsaminda Yaslh Kadinlarin Calisma
Hayatina Katilmalarindaki Imkan ve Kisitlarin Belirlenmesi Uzerine Nitel Bir Calisma:
Karabiik i1 Ornegi” calismasi, Tiirkiye’de yaslanan niifusun énemli bir kismini olusturan yaslh
kadinlarin toplumsal, ekonomik ve politik baglamdaki durumlarini ele alarak yash kadmnlarin
caligma hayatina katilimini siirlayan faktorleri incelemistir. Arastirma bulgulari, yash
kadinlarin ¢alisma hayatina katilimini engelleyen temel etkenin biyolojik yastan ziyade cinsiyet
temelli dezavantajlar ve toplumsal hafizada yerlesmis olumsuz yaslilik algilart oldugunu ortaya
koymaktadir. Yash kadinlarin toplumsal yasama katilma arzularina ragmen sik¢a olumsuz
damgalamalara maruz kaldiklar1 ve bunun da is giiciine katilimlarini sinirladigi belirtilmektedir.
Ayrica ilgi ve yeteneklere uygun is olanaklarinin yetersizligi, yasl kadinlarin potansiyellerini
kullanmalarin1 engelledigi ifade edilmektedir. Bununla birlikte evden g¢alisma veya esnek

caligma saatleri gibi firsatlarin, yash kadinlarin is giiciine katilimda aktif rol almalarini
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saglayabilecegi ve bu sayede kronik yasli yoksullugunun oOniine gegilebilecegi sonucuna
ulasilmistir.

Reyes (2020)’in “Feminization of Aging” ¢alismasi, kadinlarin yasam siirelerinin uzun
olmasina ragmen diisiik ticretli islerde ¢alismalari, yoksulluk kosullarinda daha dezavantajli
héle gelmeleri ve sosyal hizmetlere sinirli erisim saglamalar1 gibi paradoksal durumlari ele
almaktadir. Caligmada, yasliligin kadinlasmasi olgusunun kiiresel bir gergeklik oldugu ve bu
durumun gelismislik veya refah diizeyinden bagimsiz sekilde tiim {lilkelerde gézlemlendigi
vurgulanmaktadir. Kadin haklarina iliskin CEDAW (1979), Kahire Konferansi (1994), Pekin
Konferans1 (1995) ve Madrid Uluslararasi Yaslanma Eylem Plani (2002) gibi uluslararasi
platformlarda verilen taahhiitlerin uygulamaya gecirilmesinde ¢esitli zorluklar ve zayifliklarin
bulunduguna dikkat ¢ekilmektedir. Politika Onerileri sunan bu ¢alisma, yaslanan kadinlarin
karsilastig1 olumsuzluklar1 yalnizca sosyal koruma ekseninde degil ayni zamanda toplumsal
cinsiyet esitligi ve yash kadinin giiclenmesi baglaminda da degerlendirmektedir. Bu ¢ercevede,
Pekin Bildirgesi’nde yas ayrimciliginin, kadinlarin giiclenmesinin 6niindeki 6nemli engellerden
biri oldugu 6zellikle vurgulanmaktadir.

Cepellos (2021)’un “Feminization of Aging: A Multifaceted Phenomenon Beyond The
Numbers” ¢alismasi, Brezilya’daki yasliligin kadinlagmasi olgusunu yalnizca sayisal verilerle
degil, daha genis bir perspektifle ele almaktadir. Calisma, yash kadinlarin ¢alisma kosullarin
ve karsilastiklar1 zorluklar1 incelemektedir. Bu kapsamda yasliliginin kadinlagsmasinin dogasi,
yaslanan kadinlarin 6zellikleri, kadinlarin ihtiyaglar1 ve i diinyasindaki doniisiim stratejileri
gibi ¢ temel konuya odaklanmaktadir. Arastirma, yasli kadinlarin cinsiyet ve yas
ayrimciliginin yani sira is hayatindaki engellerle de karsilastigini gostermektedir. Uzmanlarin
ve yoneticilerin bu sorunlarla yiizlesmeleri gerektigini vurgulanmakta ve yasl kadinlarin is
hayatinda daha fazla desteklenebilmesi i¢in yapisal ve kiiltlirel degisikliklerin gerektigine
dikkat cekilmektedir. Bu baglamda yaslhiligin kadinlasmasi olgusunun sadece bir sayisal
ustinlik olarak degil ayn1 zamanda toplumsal ve mesleki diizeyde daha derin doniisiimler

gerektiren bir fenomen oldugu diistiniilmektedir.
4.1. LITERATURUN DEGERLENDIRILMESI VE ARASTIRMANIN OZGUN KATKISI

Tiirkiye’de aktif yaslanma arastirmalari 2012 yilindan itibaren hiz kazanmistir. Bu
alandaki ilk 6nemli adim, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 ile Ankara Universitesi is
birligiyle diizenlenen Kusaklararasi Dayanigsma ve Aktif Yaslanma Sempozyumu olmustur. Bu
sempozyumda aktif yaslanma; sosyal destek, isgiicli piyasasina katilim, ekonomik yardim,

bakim hizmetleri ve psikososyal destek gibi ¢cok boyutlu bir yaklagimla ele alinmistir. Ardindan
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saglik, sosyal hizmetler, egitim ve kiiltlir alanlarinda aktif yaslanma perspektifini benimseyen
cesitli politika ve programlar gelistirilmistir. Sosyal etkinliklerin tesvik edilmesi, saglik
hizmetlerine erisimin kolaylastirilmasi, egitim olanaklarinin artirilmast ve yashi dostu
cevrelerin olusturulmasi bu politikalarin somut 6rneklerindendir. Ancak literatiirde, bu
politikalarin uygulamadaki yansimalarina, yerel aktorlerin bu silirece katilimina ve 6zellikle
toplumsal cinsiyet perspektifinden yaslanma deneyimlerine yonelik kapsamli niteliksel
aragtirmalarin sinirlt oldugu goriilmektedir. Mevcut ¢calismalar ¢ogunlukla politika belgeleri ya
da genel diizeyde istatistiksel veriler tlizerinden degerlendirme yapmakta dolayisiyla yash
bireylerin veya yerel aktorlerin deneyimlerine dayali yeterli saha verisi sunmamaktadir. Ayrica
aktif yaslanmanin yasli kadinlarin karsilastig1 6zgiil zorluklarin toplumsal cinsiyetle kesisen
boyutlar1 yeterince aragtirilmamaistir.

Yaslilik arastirmalarinda 6ne ¢ikan ve bu ¢alismada da ele alinan 6nemli olgulardan bir
digeri de yasliligin kadinlagsmasidir. Bu kavram, kadinlarin yaslh niifus icerisindeki oraninin
giderek artmasi anlaminda kullanilmaktadir. Bu olgunun temel nedenleri arasinda kadinlarin
daha uzun yagamalar1 ve daha saglikli yasam bigimlerini benimsemeleri yer almaktadir. Ancak
yasli kadinlar; ekonomik giivencesizlik, diisiikk emeklilik geliri, diislik egitim diizeyi, dul kalma,
yalnizlik, bakim ihtiyac1 ve saglik sorunlar1 gibi ¢ok yonlii dezavantajlarla karsi karsiya
kalmaktadir. Bu dezavantajlar, kadinlarin yaslilikta daha yiiksek yoksulluk riski tagimasina,
sosyal destek aglarinin zayif kalmasina ve saglik hizmetlerine daha fazla ihtiya¢ duymasina yol
acmaktadir. Yaslhiligin kadinlagmasiyla ilgili kapsamli arastirmalar ve politika gelistirme
caligmalari, yaslh kadinlarin yasam kalitesini yiikseltmek ve cinsiyet temelli esitsizlikleri
azaltmada belirleyici bir rol oynayabilir. Bu nedenle kadinlarin ekonomik bagimsizliklarini
guclendiren, sosyal destek aglarini genisleten ve yaslilik siirecini saglikli gegirmelerini
saglayan politikalarin gelistirilmesi biiylik 6nem tagimaktadir.

Diinya Saglik Orgiiti ve Birlesmis Milletler gibi uluslararasi kuruluslar, niifus
yaslanmasinin hizla arttig1 iilkelerde aktif yaglanmanin devletler i¢in oncelikli bir arastirma
alan1 olmas1 gerektigini vurgulamaktadir. Ancak iilkeler, bolgeler ve kentler arasinda
farkliliklar bulundugu i¢in aktif yaslanmanin kiiltiirel baglami ve toplumsal cinsiyet gibi
kesisen belirleyicilerini merkeze alan yerel ve 6zgiin ¢aligmalara duyulan ihtiya¢ giderek
artmaktadir. Bu ¢alisma ise bu ihtiyact 6zgiin arastirma konusu ve metodolojisiyle karsilamay1
hedeflemektedir. Ozellikle yash kadilarin ve kentsel aktdrlerin bakis agisindan aktif yaslanma
konusunun ele alinmasi, literatiirdeki arastirma bosluklarini doldurma agisindan 6nem
tasimaktadir. Zira yash kadinlar, ekonomik giivencesizlik, diisiik emeklilik geliri, sinirli sosyal

katilim ve egitim olanaklar1 nedeniyle aktif yaslanma hedeflerine ulagmada daha fazla engelle
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karsilagsmaktadir. Kentsel aktorlerin ise yasl kadinlarin aktif yaglanma aktivitelerine katilmalari
ve bu konudaki cesitli hizmetlerin yasli kadinlara sunulmasi konusunda onemli rolleri
bulunmaktadir.

Literatiirdeki mevcut caligmalarin aktif yaslanma kavramini ¢ogunlukla genel bir
cercevede degerlendirdigini ortaya koymaktadir. Ancak yash kadmlarin karsilastigi kendine
0zgli sorunlar ile yerel dinamiklerin ve toplumsal rollerin bu siireci nasil sekillendirdigi
derinlikli bir bigimde arastirilmamustir. Ozellikle kentsel aktdrlerin yash kadinlara sundugu
hizmetler, politikalar ve uygulamalar biiylik 6l¢iide belirsizligini korumaktadir. Bu kapsamda
caligma, aktif yaslanma literatiiriinde gézlemlenen cinsiyet temelli bosluklar1 yerel aktorlerin
bakis agilar1 ve uygulamalari dogrultusunda doldurmay1 amaglamaktadir. Ote yandan arastirma
yasli kadmlarin yagam kalitesini, sosyal destek aglarini ve saglik hizmetlerine erisimlerini
artirmay1 hedefleyen cinsiyet duyarli yerel politika Onerileri gelistirmeyi hedeflemektedir.
Boylece literatiirde sik¢a vurgulanan ancak uygulamada sinirli kalan cinsiyet odakli yerel
miidahale stratejilerinin gelistirilmesine katki sunulmasi beklenmektedir. Sonu¢ olarak bu
calisma, yashlik ve toplumsal cinsiyet temelli esitsizliklere odaklanarak aktif yaslanma
literatiiriinde 6nemli bir boslugu doldurmay1 ve ayn1 zamanda ulusal ve yerel diizeyde politika

yapicilar ile uygulayicilara 6zgiin, uygulanabilir 6neriler sunmay1 amaglamaktadir.
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IKiNCI BOLUM
ARASTIRMANIN METODOLOJISI

1. ARASTIRMANIN AMACI, HEDEFi VE ONEMI

Yagsam beklentisinin artmasi ve dogurganlik oranlarinin diismesiyle birlikte diinya
niifusu hizla yaslanmaktadir. Bu demografik doniistim, toplumsal yapi, ekonomi ve kiiltiirel
dinamikler iizerinde 6nemli degisimlere yol agmaktadir. Yagh niifusun artisi, isgiicii piyasast,
saglik hizmetleri ve sosyal giivenlik sistemleri gibi bir¢ok alanda yeni sorunlari beraberinde
getirmektedir. Bu sorunlarin iistesinden gelebilmek, yasl bireylerin aktif ve liretken bicimde
topluma katilimini saglayacak politikalarin gelistirilmesiyle miimkiin olabilir. Nitekim
yaslanma, bireylerin arkadas c¢evresi, is iliskileri, komsuluk baglar1 ve aile liyeleri gibi
toplumsal baglamlar iginde deneyimledikleri bir siiregtir. Yaglh bireyler, geng nesillerle is birligi
icinde kalarak ve ihtiya¢ duyuldugunda onlara destek sunarak topluma onemli katkilarda
bulunabilirler. Bu baglamda yaslilik doneminde bireylerin bagimsizliklarini ve 6zerkliklerini
stirdiirebilmeleri hem bireysel yasam kalitesinin artirilmasi hem de politika yapicilar tarafindan
stirdiiriilebilir yaglanma politikalarinin gelistirilmesi agisindan temel hedeflerden biri haline

gelmigstir (WHO, 2002: 12).

Gilinlimiizde niifusun yaslanmasiyla birlikte yasli bireylerin kent yasamina aktif, esit ve
cok boyutlu katilim1 giderek daha fazla 6nem kazanmaktadir. Bu siiregte 6zellikle kadinlarin
daha uzun yasam beklentisine sahip olmalar1 ve yasamlari boyunca karsilastiklart yapisal
esitsizlikler, yaslhiligin kadinlasmasi olgusunu 6n plana ¢ikarmaktadir. Kadimnlar yaghilik
doneminde yalmizlik, yoksulluk, bakim yiikii, sosyal dislanma, egitimde geri kalmislik,
ekonomik kirilganlik, sosyal giivenceden yoksun ve saglik hizmetlerine erisim zorluklar1 gibi
birbiriyle kesisen bir¢ok dezavantajla kars1 karsiya kalmaktadir. Bu durum yash kadinlar1 kent
yasaminda, yas ve cinsiyet temelli faktorlerden kaynaklanan 6zgiin ve karmagik bir konuma
tagimaktadir. Bu dogrultuda diislintildigiinde aktif yaslanma perspektifi, yasli bireylerin kent
yasamina katilimini saglik, glivenlik ve yasam boyu 6grenme gibi temel alanlarda destekleyen

kapsayici bir model sunmaktadir.

Afyonkarahisar kent merkezinde yliriitiillen bu aragtirma, aktif yaslanma baglaminda
yasliligin kadinlagsmas1 olgusunu, kentsel aktdrlerin perspektifinden nitel yontem araciligryla
incelemeyi amaclamaktadir. Arastirmanin temel hedefi, kent merkezinde yasayan yaslh
kadinlara yonelik aktif yaslanma politikalariin ve uygulamalarinin yerel diizeyde faaliyet

gosteren kurumlar ile bu kurumlarda gorev yapan kentsel aktorler tarafindan nasil algilandigini,
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nasil uygulandigini ve bu siirecte karsilasilan zorluklar1 analiz etmektir. Bu arastirmanin veri
kaynagini yerel yonetimler, kamu kurumlari ve sivil toplum kuruluslarinda ¢aligan uzmanlar ile
konu hakkinda bilgi ve deneyim sahibi olan goniillii katilimcilarla gergeklestirilen bireysel ve

odak grup goriismeleri olusturmaktadir.

Aragtirma kapsaminda elde edilen veriler, tematik analiz yontemiyle ¢oziimlenecektir.
Ayrica arastirmanin kapsamini desteklemek amacryla aktif yaslanma, yasliligin kadinlagsmasi
ve kentsel yaslanma siireglerine iligkin mevcut politika belgeleri, strateji raporlar1 gibi ilgili
dokiimanlar ile arsiv kayitlari, veri setine dahil edilerek c¢ok boyutlu bir analiz
gerceklestirilecektir. Bu ¢ok boyutlu yaklasim kapsaminda kentsel aktorlerin arastirma
konusuna iligkin diislince ve uygulamalarin1 derinlemesine ortaya koymak ve yerel diizeyde
ylriitiilen strateji ve uygulamalarin giiglii ve zayif yonlerini belirlemek amaglanmaktadir. Bu
dogrultuda arastirmanin yash kadinlarin kent yasaminda karsilastigi dezavantajlara yonelik
farkindalig1 artirarak daha kapsayici ve etkili yerel politikalarin gelistirilmesine katki sunmasi
hedeflenmektedir. Arastirma bulgularinin, yerel diizeyde alinacak kararlara ve hizmet
tasarimlarina yol gosterici olmasit ve ayni zamanda benzer sosyodemografik ve kentsel
ozelliklere sahip diger kentler i¢in model olusturmasi beklenmektedir. Bu baglamda c¢aligsma,
aktif yaslanma ve yashligin kadinlasmasi alanindaki literatiire, kuramsal derinlik
kazandirmanin yam sira saha temelli katkilar sunma potansiyeliyle, arastirmanin 6nemini

olusturan temel unsurlardan biri olarak 6ne ¢ikmaktadir.
2. ARASTIRMANIN PROBLEMI

Aktif yaglanma saglik, giivenlik, yasam boyu 6grenme ve toplumsal yasama katilim
alanlarinda yash bireylerin tesvik edilmesini amaclamaktadir. Bu kapsamda kentsel aktorlerin
aktif yaslanma baglaminda yagliligin kadinlagmas1 olgusuna iliskin diisiince ve uygulamalarinin
bilinmemesi, bu arastirmanin yanit aradigi temel sorunu olusturmaktadir. Bu baglamda
arasgtirmanin odaginda Afyonkarahisar kent merkezindeki yaslh kadinlara yonelik aktif
yaslanma politikalar1 ve uygulamalarinin neler oldugu, kentsel aktorler tarafindan hangi
yaklagimlarla ele alindigi, ne tiir uygulamalarin yapildig1 ve bu siiregte karsilagilan zorluklar

yer almaktadir.

Aragtirmanin alt problemleri ise sunlardir:

1. Kentsel aktorlerin niifusun yaslanmasi, aktif yaslanma ve yashiligin kadinlasmasi

konusundaki farkindalik diizeyi ve bilgi birikimi nasil bir seyir izlemektedir?
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2. Afyonkarahisar’daki yerel yonetim ile diger kurumlar (Belediye, Aile ve Sosyal
Hizmetler, Saglik ve Egitim Kurumlar1 vb.) yasl kadinlara yonelik hizmetlerinde aktif
yaslanma yaklagimini hangi 6l¢iide dikkate almaktadir?

3. Afyonkarahisar’da yash kadinlarin aktif yaglanma baglaminda kent yasamina katilimini
desteklemeye yonelik mevcut uygulamalar nelerdir?

4. Mevcut uygulamalar, yash kadinlarin ihtiyaglarini karsilamada ne kadar yeterlidir?

5. Aktif yaslanma politikalar1 ve hizmetlerinin yerel diizeyde uygulanmasinda karsilasilan
baslica giicliikler, engeller, kurumsal zorluklar ve ortaya ¢ikan firsatlar nelerdir?

6. Gelecekte bu uygulamalar hangi alanlarda gelistirilmelidir ve bunun i¢in neler

yapilmalidir?
3. ARASTIRMANIN SINIRLILIKLARI

Bu arastirma, sosyal olgularin anlam boyutunu derinlemesine kesfetmeyi ve baglamsal
olarak zengin veriler {liretmeyi amaclayan nitel bir yaklasim kullanilarak ylriitiilmiistiir.
Y ontemin temel 6zellikleri arasinda arastirmacinin sahaya dogrudan dahil olmasi, veri toplama
araglariin esnekligi ve yorumlayici analiz siireglerinin 6n planda olmasi yer almaktadir. Bu
sayede katilimcilarin deneyimleri kapsamli bir sekilde incelenmistir. Aragtirmanin inandiriciligi
(credibility), katilime1 dogrulamasi ve veri iiggenlemesi ile desteklenmis; tutarliligi
(dependability) ise analiz siireclerinin seffaf ve sistematik yiiriitilmesiyle saglanmistir.
Bulgularin aktarilabilirligi (transferability) ve onaylanabilirligi (confirmability) de dikkate
alinmis olsa da elde edilen veriler belirli bir baglam ve zaman dilimi ile sinirlidir. Bu nedenle

arastirma sonuclarinin yorumlanmasinda ve genellenmesinde bazi sinirliliklar bulunmaktadir.
Bu kapsamda arastirmanin baslica sinirliliklart sunlardir:

v Arastirma, Afyonkarahisar kent merkezinde faaliyet gosteren yerel yonetimler, kamu
kurumlari, sivil toplum kuruluslar1 ve benzeri kentsel aktorlerle gergeklestirilen bireysel
ve odak grup goriismeleri ile dokiiman ve arsiv kayitlariyla sinirhdir.

v Goriismeler, dokiimanlar ve arsiv kayitlari analizleri belirli bir zaman dilimine ait
oldugundan bulgular da bu déneme 6zgii kurumsal yaklasimlar1 ve uygulamalari
yansitmaktadir.

v' Calismada yalmizca nitel veri toplama yontemleri kullanilmig, nicel bir analiz

yapilmamistir. Bu nedenle bulgular genellenebilirlik iddias1 tagimamaktadir.
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v Katilimeilarin goriisleri, bilgi diizeyleri ve deneyimleri kurum igindeki pozisyonlarina
bagl olarak degistiginden elde edilen veriler kurumun genel durumunu tam olarak

yansitmamaktadir.

v" Veri toplama siirecinde bazi1 kurumlara ait arsiv kayitlar1 ve dokiimanlara ulasilamamis
veya ilgili kurumlarca paylagilmamistir. Bu durum eksik bilgi olugmasi agisindan

yontemsel bir sinirliliga neden olmustur.

v' Katilimcilarin cinsiyet dagiliminda denge saglanamamustir. Caligmanin amaci, katilimen
goriislerini cinsiyet temelli karsilastirma yapmak yerine kurum i¢i rolleri ve kurumsal
pratikleri analiz etmeye yonelik oldugundan orneklem se¢iminde gorev yapilan
pozisyonlar Oncelikli olarak dikkate alinmistir. Bu durum, kurumsal temsilde farkl
perspektiflerin  smirli  yansimasina yol agabilecek dogal bir simirlilik olarak

degerlendirilmistir.
4. ARASTIRMANIN ETiK PROSEDURU

Arastirma etigi, yasal diizenlemelere ve kurumsal politikalara uyum saglamaktan ibaret
degildir. Arastirma etigi, arastirma siirecine dahil olan tiim paydaslarin (arastirmacilar,
kurumlar, fon saglayicilar, toplum vb.) etik kaygilarin1 gozeten biitiinciil bir yaklasima
dayanmaktadir. Bu kapsamda DuBois & Antes (2018: 2-3) ¢alismasinda arastirma etiginin bu
cok yonlii dogasini bes temel boyut iizerinden sistematik bigimde ele alarak etik biitiinliigiiniin
saglanmasina yonelik kapsamli bir ¢cer¢eve sunmaktadir. Bu yaklasima gore, arastirma etigi su

bes temel boyutta degerlendirilmektedir:

1. Normatif Etik: Normatif etik, neyin dogru neyin yanlis oldugunu belirlemeye
odaklanir. Bu siirecte sadece arastirmacilar degil ayn1 zamanda arastirma kurumlari,
arastirmaya fon verenler, kamu kurumlari, yayievleri ve arastirma sonuglarini kullanan
toplumun tiim bireyleri paydas olarak yer alir.

2. Uyumluluk: Arastirmayi yiiriitenlerin yasalara, diizenlemelere ve kurum politikalarina
uygun hareket etmelerini saglar. Bu, katilimcilarin haklarinin korunmasi ve kaynaklarin
dogru kullanim1 gibi temel degerleri gozetir.

3. Titizlik ve Tekrarlanabilirlik: Arastirmanin bilimsel kalitesinin temelidir.
Arastirmacilar bu boyutu olduk¢a 6nemser ¢iinkii giivenilir ve dogru bilgi tiretmek,
arastirmanin topluma fayda saglamasi ve olasi risklerin yonetilmesinin temelini

olusturur.
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4. Toplumsal Deger: Arastirmanin toplumsal agidan deger tasimasi, giincel ve onemli
sorunlara ¢oziim sunmasi anlamina gelir. Temel bilim alaninda ¢alisan arastirmacilar
sosyal degeri bazen geri planda tutar. Fon veren kuruluslar, saglik ve egitim alanindaki

savunucular ve toplum tiyeleri ise bu boyutu dncelikli olarak degerlendirir.

5. 1s Yeri Iliskileri: Arastirma etiginin nispeten yeni bir alanidir. Bu alan, arastirma
ekipleri ve kurumlar arasindaki saygili ve etkili iletisim ile is birligini kapsar.
Arastirmacilar, denetleyiciler, yayinevleri ve fon saglayicilar arasindaki iliskiler bu
boyutun kapsamindadir. Kiiltiirel farkliliklar ise bu iliskilerin bi¢imini etkileyebilir

ancak etik arastirma i¢in iy1 ve yapici is yeri iliskileri esastir.

Bu arastirma, etik ilkelere uygun bigimde tasarlanip yiiriitiilmiistiir. Aragtirmada yer alan
tim katilimcilarin haklari, gizliligi ve giivenligi titizlikle korunmustur. Caligmaya baglamadan
once, Afyon Kocatepe Universitesi Bilimsel Arastirma ve Etik Kurulundan 2024/289 nolu
kararla etik kurul onay1 alimmustir. Ilgili belge Ek 1°de sunulmaktadir. Arastirma, ilgili kurulun
belirledigi etik standartlar dogrultusunda gerceklestirilmistir. Katilimcilar, aragtirmanin amaci,
kapsamu, siiresi ve veri kullanimi hakkinda hem sozlii hem de yazili olarak bilgilendirilmis,
katilimlarinin tamamen goniilliillik esasina dayandigi belirtilmistir. Ayrica katilimcilarin
istedikleri zaman goriismeden cekilme haklar1 onam formunda agikca belirtilmistir. Bu
kapsamda tiim katilimcilardan onam alinmistir. Aragtirmada kullanilan onam formu Ek 2°de yer

almaktadir.

Veri toplama siirecinde yar1 yapilandirilmis goriisme teknigi esas alinmig ve yari
yapilandirilmis sorular iceren formlar araciligiyla gortismeler ytriitiilmiistiir. Katilimcilarin izni
dogrultusunda ses veya goriintii kaydi yapilmis ya da not tutularak veriler toplanmistir. Tiim
goriismeler, mahremiyetin ve uygun fiziksel kosullarin saglandigi dogal ortamlarinda
gerceklestirilmistir. Katilimcilarin birgcogunun kamu gorevlerinde bulunmasi nedeniyle ilgili
kurumlardan gerekli kurumsal izinler alinmis ve goriismeler, mesai saatleri ve katilimcilarin i
yukii g6z Oniinde bulundurularak caligmalarin1 aksatmayacak sekilde planlanmistir.
Katilimcilarin  kimlik bilgileri gizlilik ilkeleri dogrultusunda korunmus ve veriler, her
katilimciya 6zgii kod numaralariyla anonimlestirilmistir. Arastirmadan elde edilen veriler
yalnizca arastirmacinin erisimine agik, sifrelenmis dijital ortamda saklanacak ve arastirma
tamamlandiktan sonra etik kurallar ¢ercevesinde imha edilecektir. Elde edilen veriler yalnizca
akademik amaglarla kullanilacak, ii¢lincii taraflarla paylasilmayacak ve bilimsel yayinlarda
anonimlik esasina riayet edilecektir. Ayrica arastirmaci, g¢alismanin tiim asamalarinda

‘Yiiksekogretim Kurulu Bilimsel Arastirma ve Yaymn Etigi Yonergesi’ ile ilgili diger etik
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diizenlemelere titizlikle uyarak katilimcilarla giivene dayali, saygili bir iletisim kurmaya 6zen

gostermistir.

Arastirma bulgularinin sunumunda, ¢alismanin deseni geregi kurum isimleri baglamsal
tutarliligr saglamak amaciyla agik¢a belirtilmis ancak katilimcilarin kurumsal pozisyonlari,
anonimligi korumak icin mesleki nitelikleri ve hiyerarsik diizeyleri dikkate alinarak
genellestirilmistir (hizmet personeli, saha c¢alisani, uzman personel, orta diizey yonetici gibi).
STK temsilcileri ise yonetim ekibi ve iiye kategorileriyle siniflandirilmistir. Bu kapsamda
katilimcilarin - sosyodemografik bilgileri sunulurken kimliklerinin korunmasina &zen
gosterilmis ve bilimsel etik standartlar kapsaminda anonimlik ilkesi titizlikle benimsenmistir.
Kimliklerinin dogrudan veya dolayli olarak ortaya c¢ikmasini Onlemek amaciyla kurum
isimleriyle birlikte sunulan yas, egitim durumu ve gérev unvani gibi bilgiler de genellestirilmis
veya kategorik ifadelerle diizenlenmistir. Zira goriisiilen kurumlarin bazilarinda goérev yapan
sayisinin azlig1 ve katilimeilarin meslek unvanlarinin kurum i¢inde yalnizca bir kisi tarafindan
temsil edilmesi, dogrudan tanimlanabilirlik riskini artirmaktadir. Bu nedenle etik ilkeler
dogrultusunda, meslek ya da {invan bilgileri anonimligi koruyacak kapsayici tanimlarla ifade
edilmis ve bu yaklasim benimsenmistir. Boylece katilimcilarin kimlik bilgileri korunurken
analitik agidan gerekli olan mesleki ve kurumsal roller arastirma kapsaminda goriiniir kilinmaya

caligilmistir.
5. ARASTIRMANIN YONTEMIi

Bu caligma, arastirma yontemlerinden nitel yaklasimi temel almaktadir. Nitel arastirma
gozlem, goriisme ve dokiiman analizi gibi yontemlerle algilarin ve olaylarin dogal ortamlarinda
gercekel ve kapsamli bir sekilde incelenmesi olarak tanimlanmaktadir (Yildirim ve Simsek,
2021: 37). Bu yontem bireylerin deneyimlerini, algilarini ve bu deneyimlere yiikledikleri
anlamlar1 sosyal ve kiiltlirel baglamlariyla birlikte derinlemesine anlamaya odaklanir. Nitel
arastirmalarda goriisme, gozlem ya da diger veri toplama teknikleriyle elde edilen sozel veriler,
temalar ve egilimler dogrultusunda analiz edilir. Boylece katilimci anlatilarina dayali olarak
sosyal olgularin ¢ok boyutlu ve biitiinciil bir sekilde anlasilmasina olanak saglanir (Patten &
Newhart, 2018: 6-7). Dolayisiyla nitel arastirma yonteminde, bireylerin diinyay1 nasil
anlamlandirdiklarin1 kavramaya yonelik bir ¢aba s6z konusudur. Zira katilimcilarin ifade
ettikleri goriisler ve yagam deneyimleri, gegmislerinden dolayli bi¢cimde etkilenmektedir. Bu
cok katmanli etkiler, nitel arastirmanin yorumlayici bir yontem olarak da tanimlanmasini
saglamistir (Creswell, 2021: 25). Ayrica bu yaklasim, arastirma siirecinde 6znenin edilgen bir

konumda degil, sosyal gercekligi insa eden etkin bir aktdr olarak ele alinmasii gerekli
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kilmaktadir. Bu baglamda “birey” yerine “sosyal aktor” ya da “6zne” terimlerinin tercih
edilmesi s6z konusudur. Sosyal aktorler, sahip olduklart biling ve baskalariyla kurduklari
etkilesimler araciligiyla sosyal diinyay1 anlamlandiran, sekillendiren ve dontstiiren kisi ya da

topluluklar olarak nitelendirilmektedir (Gong Savran, 2012: 71).

Nitel arastirma, bireylerin ve gruplarin deneyim ve algilarin1 kendi sosyal ve kiiltiirel
baglamlarn1 icinde ele alarak bu olgulara yiikledikleri anlamlarin aragtirmaci tarafindan
derinlemesine yorumlandig bir siirectir. Bu yaklagim gozlemler, goriismeler, belgeler ve diger
materyaller araciligiyla sosyal gercekligin farkli bigimlerde temsillerini olusturmay1 amaglayan
yorumlayici bir pratikler biitiiniidiir (Denzin vd., 2024: 14). Nitel aragtirmanin temel hedefi
genellikle insan deneyimlerini dogal ortamlarinda inceleyerek iligkiler, faaliyetler, durumlar ya
da materyallerin niteliksel Ozelliklerini ortaya koymaktir. Dolayisiyla bu tiir ¢alismalar,
durumlarin, olaylarin, materyallerin, aktivitelerin ve iligkilerin kalitesine odaklanir. Bu
yaklasim dogrultusunda gergeklestirilen arastirmalar literatiirde nitel (kalitatif) arastirma olarak

tanimlanmaktadir (Tekindal, 2023: 499).

Katilimcilarin anlatilarina dayali olarak sosyal olgularin ¢ok boyutlu ve derinlemesine
bir sekilde anlagilmasi, nitel arastirmanin temel islevlerinden biridir. Heniiz yeterince
anlagilmamis ya da kesfedilmemis sosyal olgularin ayrintili bigimde incelenmesi gerekliligi,
Creswell (2021) tarafindan ortaya konmus ve nitel yontemin tercih edilmesine yonelik ¢esitli
gerekceler sunulmustur. Bu baglamda Creswell’in (2021: 48-49) nitel arastirmayi tercih etme

gerekeeleri asagida maddeler halinde 6zetlenebilir:

1. Nitel arasgtirma, kesfedilmemis ya da karmasik sosyal olgularin derinlemesine

anlasilmasini saglamak amaciyla tercih edilmektedir.

2. Nicel yontemlerle 6lciilmesi giic olan ve sayisal verilere indirgenemeyen toplumsal

stire¢lerin anlasilmasinda 6nemli bir katki sunmaktadir.

3. Literatiirdeki bilgilerin siirli kaldig1 veya mevcut teorilerin incelenen sorunu tam
anlamiyla aciklamada yetersiz oldugu durumlarda yeni teorilerin gelistirilmesi icin

etkili bir aragtir.

4. Toplumda yeterince temsil edilmeyen ya da marjinallestirilmis bireylerin kendi yasam
oykiilerini 6zgiirce ifade edebilecekleri bir alan sunmasi bakimindan gii¢lii bir yontem

olarak degerlendirilmektedir.
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5. Arastirmaci ile katilimci arasindaki hiyerarsik iliskiyi azaltarak daha esitlik¢i bir
etkilesim kurmay1 amaglar ve akademik ifade bigimlerinin 6tesinde daha yaratici ve

esnek anlatim olanaklar1 saglar.

6. Nicel yontemlerin uygun olmadigr veya arastirma sorusunun dogasina tam uyum

saglamadig1 durumlarda, nitel arastirma daha kapsamli ve derin bir anlayis sunmaktadir.

Bu gerekgeler ile aragtirmanin amaglari dogrultusunda incelenen olgunun baglamsal
derinligini kavrayabilmek ve katilimcilarin 6zgiin deneyimlerine ulagabilmek amaciyla bu

arastirmada nitel arastirma yontemi benimsenmistir.
5.1. ARASTIRMANIN DESENI

Bu calisma, nitel arastirma yaklagimi g¢ergevesinde yapilandirilmistir ve arastirmada
durum calismasi deseni benimsenmistir. Durum ¢alismasi, sosyal bilimlerde uzun siire
tartismali bir konumda yer almistir. Ik kavramsal tanimlamalar bu yontemi genellikle karar
alma stireclerine odaklanmakla sinirlandirmis ve bir “karar1” agiklamaya yonelik bir arag olarak
tanimlamistir. Bu sinirlandirma, “bireyler”, “kurumlar”, “siiregler”, “programlar”, “mahalleler”
ya da “olaylar” gibi farkli baglamlarda ele alinabilecek genis yelpazedeki olgularin goz ardi
edilmesine yol agmustir. Ote yandan bazi tanimlamalar ise sadece bireysel vakalara duyulan ilgi
iizerinden yontemi agiklayarak analitik ve kuramsal boyutlarin geri planda kalmasia neden
olmustur. Popiiler literatiir ve medyada ise durum c¢alismasinin siklikla 6gretim amacli vaka
ornekleriyle ya da ylizeysel anlatimlarla karistirilmasi, bu yontemin bilimsel degerinin tam
olarak anlasilmasini zorlastirmistir. Erken donem sosyal bilim ders kitaplarinda da durum
caligmasi genellikle baska yontemlerin kesif asamasiyla esdeger tutulmus veya sadece bir veri
toplama teknigi olarak degerlendirilmistir. Giliniimiizde ise durum ¢aligmasi, baglamsal ve ¢ok

boyutlu analizlere olanak taniyan sistematik ve gili¢lii bir arastirma araci olarak kabul

edilmektedir (Yin, 2018: 44-45).

Durum ¢alismasi, giincel ve gercek diinya baglami i¢inde yer alan bir olgunun (vakanin)
derinlemesine incelenmesini saglayan ampirik bir arastirma yontemidir. Bu yontem, olgu ile
baglam arasindaki sinirlarin net olmadig1 durumlarda tercih edilmektedir. Ayrica veri sayisinin
sinirlt ancak ilgilenilen degiskenlerin fazla oldugu karmagsik durumlarda, ¢oklu veri
kaynaklarindan elde edilen bilgilerin birbirini destekleyecek sekilde analiz edilmesini saglar.
Bu 6zellikleriyle durum ¢aligmasi sadece bir veri toplama yontemi degil ayn1 zamanda kapsamli
ve sistematik bir arastirma yaklasimi olarak kabul edilmektedir (Yin, 2018: 45-46). Bu

cercevede calismanin amacina uygun olarak bu arastirmada durum ¢alismas1 deseni
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benimsenmistir. Aragtirmanin karmasik yapisi, baglamsal 6zellikleri ve ¢oklu veri kaynaklarina

dayali analiz gereksinimi durum ¢aligsmasi deseninin benimsenmesini gerekli kilmistir.

Arastirmanin temel amaci, aktif yaglanma baglaminda yasliligin kadinlagsmasi olgusuna
iliskin kentsel aktorlerin diislincelerini ve kurumsal pratiklerini anlamaktir. Bu dogrultuda
arastirmada betimleyici ve agiklayici nitelikler tasiyan bir durum caligsmasi tiirli olan ig ige
geemis tek durum deseni tercih edilmistir. Bu arastirma deseni, bir olgunun betimlenmesi ve
neden-sonug iliskilerinin ortaya konmasini saglamaktadir. Bu baglamda arastirma siirecinde
incelenen duruma yani olaya iligkin “ne oldu?”, “nasil gerceklesti?”” ve “neden oldu?” gibi
sorulara yanit aranmaktadir (Yin, 2017: 5; Tiirk Kurtca ve Eksi, 2021:80). Bdylece olgunun
mevcut durumu ayrintili bigimde tanimlanirken arkasindaki dinamikler ve sebepler de anlagilir

hale getirilmektedir.

Durum calismasinda analiz birimi, tek bir olguya odaklanan tek mekanli calisma
olabilecegi gibi birden fazla olguyu kapsayan cok mekanli bir calisma seklinde de
gerceklestirilebilir. Bu yontem hem arastirmanin nesnesi (incelenen durum) hem de iiriinii
(arastirma sonucunda ortaya ¢ikan kapsamli ve baglamsal analiz) olarak degerlendirilmektedir
(Creswell, 2021: 99). Bu calismada aktif yaslanma baglaminda yasliligin kadinlasmasi,
aragtirmanin “durumu” yani nesmnesi olarak ele alinirken; aragtirmanin sonunda sunulan
biitlinciil analiz ise bir durum c¢alismast zriinii niteligi tasimaktadir. Arastirma, betimleyici ve
aciklayici ozellikleriyle birlikte i¢ ice gecmis tek durum deseni kapsaminda yapilandirilmistir.
Bu desende arastirmaci durumu biitiinciil bir iinite olarak incelemek yerine, durumu olusturan
alt birimlerin her birini ayr1 ayr1 analiz eder. Ornegin bir kurum calisilirken kurumun tamami
tek bir birim olarak goriilebilecegi gibi, kurumun ¢esitli béliimleri ya da birimleri de ayr1 analiz

birimleri olarak degerlendirilebilir (Yildirim ve Simsek, 2021: 313).

Bu aragtirma, i¢ ige gecmis tekli durum calismasi (embedded single-case design)
deseniyle yapilandirilmistir. Aragtirmanin “tek durumu”, Afyonkarahisar kent merkezindeki
kentsel aktorlerin, aktif yaslanma baglaminda yasliligin kadinlagsmasi konusundaki diisiince ve
uygulamalarinin incelenmesidir. Bu baglamda arastirma konusuyla dogrudan iligkili oldugu ve
caligmaya anlaml katkilar sunabilecegi diisiiniilen Afyonkarahisar kent merkezindeki yerel
yonetimler, Aile ve Sosyal Hizmetler {1 Miidiirliigii, 11 Saglik Miidiirliigii, {iniversite ve gesitli
sivil toplum kuruluslarinin arastirma konusuna ydnelik yaklasim ve pratikleri bu ¢aligmada
detayl sekilde analiz edilmektedir. Derinlemesine analiz yapilabilmesi amaciyla bu kurumlar

arastirmada gomiilii birimler (embedded units of analysis) olarak yapilandirilmistir.
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5.2. ARASTIRMANIN CALISMA GRUBU

Geleneksel bilim anlayisinda pozitivist bakisi temel alan nicel aragtirmalarda, evrenin
tamamina ulagmak ¢ogu zaman miimkiin olmadigindan, evreni temsil eden 6rneklem se¢imi
onemli bir asamadir. Bu nedenle nicel ¢aligmalarda tiim evreni incelemek yerine, evreni temsil
etme potansiyeline sahip sinirli sayidaki birey, olay ya da olgunun segilmesi daha uygulanabilir
bir yontem olarak goriilmektedir (Yildirim ve Simsek, 2021: 111). Bu karsilik nitel
arastirmalarda amag, olguyu derinlemesine anlamaktir. Dolayisiyla evreni temsil etmek zorunlu
degildir. Nitel arastirmalar, yorumsamaci (hermeneutik) bir bilim anlayigina dayanir ve olgulari
baglamina 6zgii cok katmanli ve derin anlamlar1 ortaya ¢ikarmak iizere inceler (S6nmez ve
Alacapinar, 2018: 174). Bu nedenle nitel aragtirmalarda arastirmaci amacl 6rneklem se¢imi
yaparak tek bir olguya (N=1) derinlemesine odaklanirken nicel arastirmalar daha biiytik
orneklemler iizerinden tesadiifi (random) drnekleme uygulayarak genellemeye dayali sonuglar

iiretir (Patton, 2018: 230).

Bu c¢aligmada katilimcilarin belirlenmesinde, arastirma sorularina anlamli ve agiklayict
yanitlar verebilecek niteliklere sahip kisileri segmeye odaklanan amacli 6rnekleme yaklagimi
ve bunun bir tiirli olan 6l¢iit 6rnekleme kullanilmistir. Bu dogrultuda arastirmanin 6rneklemine
dahil edilecek kisilerin yalnizca ilgili kurumda gorev yapiyor olmalar yeterli goriilmemis ayni
zamanda yagl bireylere yonelik hizmetlerde dogrudan ya da dolayli sorumluluk tistlenmeleri,
yerel diizeyde politika gelistirme veya uygulama siireclerine iliskin bilgi ve deneyime sahip
olmalar 6lgiit olarak belirlenmistir. Bu 6rneklemede arastirmaci rastgele ya da karsisina ¢ikan
her birey ya da grubu o6rnekleme dahil etmez. Bu noktada evrenin 6zelliklerini yansitma
olasilig1 yiiksek olan belirli bireyler, alt gruplar ya da kiimeler iizerinden 6rneklem se¢imi
yapilir. Boylece Orneklem, onceden belirlenen ve evreni temsil ettigi diisiiniilen bu alt

gruplardan secilen katilimcilardan olusur (Tekindal, 2023: 170-171).

Nitel arastirmalarda temsiliyet, nicelikten ¢ok igerik ve bilgi zenginligiyle iligkilidir. Bu
nedenle bazi kurumlarda tek bir katilimer ile goriisme yapilmasi yeterli goriilmiistiir. Bazi
kurumlarda ise ¢alisan aktorler zaman, izin stire¢leri, mesai yogunlugu, katilim isteksizligi veya
kurumsal onay eksikligi gibi nedenlerle arasgtirmaya katilamamis ya da siireci
tamamlayamamistir. Bu durum 6rneklemin hem kurumsal ¢esitliligi hem de katilim istekliligi
ve bilgi niteligini temel alan bir yapida sekillenmesine yol agmis ve bdylece ¢aligma grubu

arastirmanin amaglarina uygun niteliksel bir yap1 kazanmistir (Patton, 2018: 230).
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Tablo 7. Arastirma Orneklemini Olusturan Kurumlar, Goriisme Tiirleri, Siireleri ve Katilimc1 Sayilari

Kurum Turi Kurum Adi Gor}.ls{ne Gorusrr_ne Lty
Turd Suresi Sayisi
Diyanet Isleri Baskanlig Afyonkarahisar i1 Miiftiiliigii Bireysel 52 dk. 1
T.C. Milli Egitim Bakanlig1 | Afyonkarahisar Halk Egitim Merkezi Bireysel 26 dk. 1
Afyon Saglik Bilimleri Universitesi
Universite Halkla fliskiler ve T1bbi Sosyal Hizmet Bireysel 29 dk. 1
Birimi
T.C. Calisma ve Sosyal Afyonkarahisar Calisma ve Is Kurumu .
Giivenlik Bakanlig1 (ISKUR) il Miidiirliigii Elrzee) | zedls &
- - Afyonkarahisar il Saglik Midiirliigii
T.C. Saghk Bakanhgi TERll o 3y sl Odak Grup 70 dk. 6
T.C. Cevre, Sehircilik ve P T
i DR Bl Afyonkarahisar Il Mudiirligii Odak Grup | 55 dk. 5
Universite Afyon Kocatepe Universitesi Odak Grup | 71 dk. 10
T.C. Aile ve Sosyal T
il Bl Afyonkarahisar 11 Mudiirligii Odak Grup | 120 dk. 8
Afyonkarahisar Belediyesi Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirligi Odak Grup | 59 dk. 5
Mubhtarlik ve Sosyal Hizmetler
Afyonkarahisar Belediyesi Miidiirligii / Evde Bakim ve Temizlik | Odak Grup 57 dk. 5
Hizmetleri Birimi
Afyonkarahisar Valiligi | Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi | Odak Grup | 67 dk. 5
Afyonkarahisar Belediyesi Kent Konseyi Kadin Meclisi Odak Grup | 51 dk. 10
Sivil Toplum Kurulusu Turk Anneler Dernegi
(STK) Afyonkarahisar Subesi kiR iy S0l 7
Sivil Toplum Kurulusu Tiirkiye Yardim Sevenler Dernegi
(STK) Afyonkarahisar Subesi Qe e “oele 8
Sivil Toplum Kurulusu Gul Anneler Sosyal Yardimlasma ve
(STK) Dayanisma Dernegi kiR €y R 9

Aragtirmada veri toplama siireci, bireysel ve odak grup goriismeleri araciligiyla
ylriitiilmiis ve katilimcilar, arastirmanin amacina uygun olarak belirlenen kurumsal cesitliligi
yansitacak bi¢imde secilmistir (Tablo 7). Bu yapi, farkli kurumsal aktorlerin yaslit kadinlara
yonelik hizmet ve politikalar konusundaki deneyimlerini, yaklagimlarini ve uygulamalarini cok
boyutlu ve karsilagtirmali bir bicimde degerlendirmeye imkan tanimistir. Goriismeler, mevcut
politikalarin yerel diizeyde nasil uygulandigin1 ve uygulama siirecinde karsilasilan giicliikleri
anlamaya ve kurumsal pratiklerin cinsiyet ve yas temelli esitsizliklerle iliskisini incelemeye
olanak saglamistir. Boylece ¢alisma, kapsayici yerel stratejilerin gelistirilmesine katki sunmay1

amaglayan nitel bir aragtirmaya ait veri kaynagi ortaya koymay1 hedeflemistir.
5.3. VERI TOPLAMA ARACLARI

Nitel arastirmalarda veri toplama yontemleri cesitlilik gostermektedir. Bu baglamda
Patton (2018:4), nitel bulgularin ii¢ temel veri toplama sekliyle elde edilebilecegini

belirtmektedir: (1) derinlemesine acik ug¢lu miilakatlar, (2) dogrudan goézlem ve (3) yazili
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dokiimanlar. Bu {i¢ temel veri toplama bi¢imi arasinda 6zellikle goriismeler, nitel arastirmalarda
en sik bagvurulan tekniklerden biri olup c¢ogunlukla yar1 yapilandirilmig bigimde
uygulanmaktadir. Yazili dokiimanlar ise mevcut politika metinleri, kurum raporlar1 ve arsiv
kayitlar1 gibi 6nceden hazirlanmis verilerden olusur ve destekleyici kaynak olarak analiz
stirecine dahil edilir. Nitel arastirmalarda en yaygin kullanilan veri toplama tekniklerinden biri
yar1 yapilandirilmig goriismedir. Bu goriismeler genellikle yiiz yiize yapilir ve arastirmacilar,
katilimcilarin ifadelerini ses tonu, jest ve mimik gibi s6zel olmayan unsurlarla birlikte
gozlemleyebilmek i¢in goriigmeleri izin alarak kaydederler. Goriismelerin kaydedilmesi not
almaya zaman ayirmak yerine, aktif dinleme ve katilimci ile giiglii bir iletisim kurulmasina
olanak saglar. Ayrica kayitlar sayesinde toplanan veriler aragtirmay1 yliriiten ekip arasinda daha

rahat paylasilabilir ve analiz edilebilir (Patten & Newhart, 2018:162).

Nitel arastirmalar, bireylerin diisiince, duygu ve deneyimlerini yansitan, kelimelerden
olusan sozel verileri toplamay1 amaglar (Patten & Newhart, 2018: 159). Bu arastirma, nitel
arastirma yontemlerinden durum c¢alismasi deseniyle yiiriitiildiigii icin veri toplama teknikleri
de bu desene uygun olarak belirlenmistir. Yin’e (2017: 10) gore durum ¢alismasinin, tarama
modelinde kullanilan anket gibi tek bir veri toplama teknigiyle sinirli olmadigini; odak grup
goriismeleri gibi farkli kaynaklarin ve g¢esitli veri toplama tekniklerinin bir arada
kullanilabilecegini belirtmektedir. Durum g¢alismalarinda siklikla basvurulan alti temel veri
kaynagi ise sunlardir: (1) dogrudan gozlemler, (2) goriismeler, (3) arsiv kayitlar, (4)

dokiimanlar, (5) katilime1 gozlemi ve (6) fiziksel artifaktlar (arastirilan durumla ilgili somut

nesneler ve materyaller).

Sekil 8. Arastirmada Kullanilan Veri Toplama Araglari

Arsiv Kayitlan Bireysel Goriismeler

Dokiiman Analizi
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Nitel bir durum ¢alismasini ayirt eden temel unsur, incelenen duruma iliskin kapsamli
ve derinlemesine bir anlayis sunabilmesidir. Bu amaca ulasabilmek igin arastirmaci,
goriigmeler, gozlemler, belgeler ve gorsel-isitsel materyaller gibi ¢esitli veri tiirlerinden
yararlanir. Durum caligmasi arastirmalarinda sadece tek bir veri kaynagimma dayanmak, bu
derinligi saglamak acisindan genellikle yetersiz kalmaktadir (Creswell, 2021: 100). Bu
aragtirmada veri toplama kaynaklari olarak goriisme teknigi kapsaminda bireysel ve odak grup

goriismeleri, dokiiman analizi ve arsiv kayitlar1 kullanilmigtir (Sekil 8).

Bireysel ve odak grup goriismeleri, yar1 yapilandirilmis goriisme teknigi kapsaminda
gerceklestirilmistir. Bu goriismelerde veri toplamak amaciyla arastirmaci tarafindan 6nceden
hazirlanmis yar1 yapilandirilmig goriisme formu kullanilmigtir. Bu teknikte kullanilan form,
arastirmaci tarafindan onceden hazirlanmis sorulardan olusmaktadir. Goriisme siirecinde
aragtirmaci, gerektiginde bu form {izerindeki sorular iizerinde degisiklik yapabilir, agiklama
talep edebilir ya da bazi sorular1 yeniden sekillendirebilir. Bu yoniiyle yar1 yapilandirilmis
goriisme teknigi, verilerin daha esnek ve derinlemesine elde edilmesine olanak tanimaktadir

(Sonmez ve Alacapinar, 2018: 185).

Arastirmada kullanilan veri toplama tekniklerinden biri yar1 yapilandirilmis goriisme
teknigidir. Bu teknik genellikle agik uglu sorular igeren bir form araciligiyla uygulanmakta ve
katilimcilarin deneyim ve bakis agilarini detaylica paylasmalarina olanak saglamaktadir. Veri
toplama araci olarak kullanilan gériisme formu, Diinya Saglik Orgiitii’niin aktif yaslanma
modeli boyutlari, aragtirmanin kuramsal ¢ergevesi ve alt problemleri dogrultusunda arastirmaci
tarafindan gelistirilmigtir. Taslak form, alaninda uzman iki akademisyenin goriisleri ve tez
danismaninin katkilartyla revize edilerek son haline getirilmistir. Formdaki agik u¢lu sorular,
katilimcilarin deneyimlerine dayali olarak diisiincelerini kapsamli bigimde ifade etmelerine
imkan tanimustir. Ayrica formun yar1 yapilandirilmis yapisi, goriigme siirecinde arastirmaciya
esneklik saglayarak gerektiginde sorulara ek aciklamalar getirilmesine ve konunun

derinlestirilmesine katkida bulunmustur.

Nitel aragtirmalarda yar1 yapilandirilmig goriisme teknigi olarak sik¢a bagvurulan veri
toplama tekniklerinden bir digeri, odak grup goriismeleridir. Odak grup goriismeleri,
katilimcilarin birbirleriyle etkilesim kurarak goriislerini paylagmalarii ve fikirlerini karsilikli
olarak gelistirmelerini saglar. Bu sayede bireysel gorlismelerde ortaya ¢ikmayan yeni bakis
acilar1 ve detayli veriler elde edilir. Odak grup goriismeleri, bireysel goriismelerden farkli olarak
grup dinamikleri ve etkilesimleri sayesinde daha zengin bir veri saglar. Bu yontem 1940’larda

sosyolog Robert K. Merton tarafindan bilimsel aragtirmalarda grup verilerinin 6nemine vurgu
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yapilarak gelistirilmistir. (Yildirrm ve Simsek, 2021: 155-156). Odak grup goriismeleri,
katilimcilarin belirli bir konu iizerine diisiincelerini serbestge ifade edebildigi ve bir moderatdr
esliginde ytiriitiilen grup tartigmalaridir. Genellikle 6 ila 12 kisiden olusan katilimci grubu,
yapilandirilmis veya yar1 yapilandirilmis sorular dogrultusunda goriislerini paylagsmakta ve
birbirleriyle etkilesime girmektedir. Bu goriismeler genellikle ses veya goriintii kaydi alinarak
belgelenir ve ortalama bir saat siirer. Bununla birlikte bir arastirmada birden fazla odak grup
goriigmesine yer verilmesi, daha kapsamli ve zengin bir veri setine ulasmay1 sagladigi igin

yaygin olarak tercih edilmektedir (Patten & Newhart, 2018: 164).

Odak grup goriismelerinde katilimct sayisi iizerine literatiirde tam bir goriis birligi
saglanamayan konulardan biridir. Nitekim Y1ldirim ve Simgek (2021: 161), bu tiir goriismelerin
ideal olarak 6-8 kisilik gruplarla gerceklestirilmesi gerektigini belirtirken; Isik ve Semerci
(2019: 57), 8-10 kisinin daha uygun bir aralik oldugunu ifade etmektedir. Ote yandan baz
aragtirmacilar odak grup goriismelerinin daha kiiciik gruplarla da etkin bir sekilde
ylriitiilebilecegini savunmaktadir. Bu goriisii savunan Giilcan (2021: 97), 4 ila 12 kisilik
gruplarin bu veri toplama teknigi i¢cin uygun oldugunu ifade etmekte ve en az 4 kisiden olusan
gruplarla yapilan gorlismelerin de gegerli ve kabul edilebilir nitel veri saglayabilecegine dikkat
cekmektedir. Dolayisiyla odak grup goriismelerinde katilimc1 sayisinin kesin bir standarda bagh
olmadigi, arastirmanin amacina, igerigine, katilimcilarin 6zelliklerine ve saha kosullarina gore

esnek bir sekilde olabilecegi anlagilmaktadir.

Arastirmada kullanilan veri toplama araglarindan biri de dokiimanlardir. Dokiiman
incelemesi, arastirilan olgu veya olgulara iliskin yazili materyallerin sistematik ve
derinlemesine analizini kapsar. Bunlar, materyaller, resmi belgeler, raporlar, yazigmalar,
giinliikler ve medya icerikleri gibi ¢esitli kaynaklardan olusabilir. Bu yontem, arastirmaciya
dogrudan gozlemleme veya goriisme yoluyla erisilemeyen bilgileri sunarak verilerin
dogrulugunu ve kapsamini artirmaya yardimci olur. Dolayisiyla nitel arastirmalarda,
aragtirmanin gegerliligini giiclendirmek amaciyla goriigme, gozlem gibi tekniklerin yaninda
arastirma problemiyle ilgili yazili ve gorsel materyaller de veri kaynagi olarak kullanilabilir. Bu
baglamda dokiiman incelemesi, bagimsiz bir aragtirma yontemi olmasinin yani sira diger nitel
yontemlerin veri toplama siireglerinde veriyi zenginlestiren ve ¢esitlendiren bir arag olarak da

degerlendirilmektedir (Yildirim ve Simsek, 2021: 189).

Arastirmada kullanilan veri toplama teknikleri arasinda arsiv kayitlar1 da bulunmaktadir.
Arsiv kayitlar, gecmise yonelik belgeler, elektronik dosyalar, kiitiiphane materyalleri, dosya

arsivleri ve kitle iletisim araglarinda (gazete, televizyon vb.) yer alan igeriklerden olusan 6nemli
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bir veri kaynagidir (Yin, 2017:12). Bu tiir kaynaklar, arastirmanin tarihsel baglamini anlamaya
ve olaylarin gelisim siirecini takip etmeye olanak tanir. Ayrica kurumlarin isleyis bigimlerine,
karar alma siireclerine ve gegmis uygulamalara dair dolayl: bilgiler sunar. Arsivler, bireylerin
ya da kurumlarin zaman i¢inde olusturdugu ve belirli amaclarla muhafaza ettigi ¢esitli bilgi
kaynaklarini igeren yapilardir. Bu yapilar cogunlukla giin yiiziine ¢ikmamis belgeleri, kisisel
yazigmalary, resmi raporlart ya da g¢esitli kayitlar1 barindirmaktadir. Bu kapsamda
yayimlanmamus evraklar, kisisel notlar, raporlar, dilekgeler, an1 ve mektuplar gibi belgeler, arsiv
materyali olarak 6nemli bir kaynak islevi gormektedir. Basili dokiimanlara ek olarak dijital
platformlarda yer alan internet siteleri, ¢evrimigi veri tabanlar1 ve elektronik arsiv sistemleri
gibi cesitli bilgi kaynaklari arsiv kayitlart kapsaminda diistiniilmektedir (Sonmez ve Alacapinar,

2018: 185-186).
5.4. VERI TOPLAMA SURECI

Arastirmanin saha siireci bagslamadan 6nce ilgili kurumlara ve kisilere 6n bilgilendirme
ziyaretleri gergeklestirilmistir. Bu ziyaretlerde arastirmanin amaci, kapsami, hedefleri ve
yontemi hakkinda kurum temsilcilerine acgiklayict bilgiler sunulmus; gercgeklestirilecek
goriigmelerin igerigi ve siireci konusunda seffaf bir iletisim yliriitiilmiistiir. Etik kurul onayinin
alinmasinin ardindan kurumlarla yeniden iletisime ge¢ilmis, resmi randevular olusturulmus ve
goriismelere yonelik somut adimlar atilmistir. Baz1 kurumlarin il diizeyindeki birimleri i¢in
bakanlik diizeyinde ayrica goriisme izinlerinin alinmast gerekmistir. Bu izin siireclerinin
tamamlanmasinin ardindan saha goriismelerine baslanmistir. Diger kurumsal aktorlerle ise il

diizeyinde gerekli koordinasyon saglanarak veri toplama siireci yiirtitiilmiigtiir.

Aragtirmanin uygulama asamasina gecilmesiyle birlikte saha caligmasi planlandigi
sekilde yiirtitiilmiistiir. Bu kapsamda hem bireysel goriismeler gerceklestirilmis hem de belirli
kurumsal birimlerle odak grup goriismeleri organize edilmistir. Odak grup goriigmelerinin
planlanmasi, birden fazla katilimcinin aym1 zaman diliminde bir araya gelmesini
gerektirdiginden bazi1 zorluklar yasanmistir. Kurum ¢alisanlarinin yogun is programlari ve
gorev pozisyonlar1 goz oniinde bulundurularak esnek zamanlama yontemleri uygulanmistir.
Katilimeilarin ayn1 anda uygunluk saglamasi zaman yonetimi agisindan dikkatli bir planlama
gerektirmistir. Bu nedenle bazi goriismeler ertelenmis, ¢evrimici ortamda gercgeklestirilmis ya

da yeniden planlanmigtir.

Aragtirmanin veri toplama siireci, durum ¢alismasi desenine uygun olarak coklu veri
kaynaklarindan yararlanilarak yiriitilmiistiir. Bu cercevede belirlenen kurumsal aktorlerle
derinlemesine bireysel gorligmeler ve ilgili birimlerdeki aktdrlerle odak grup goriigmeleri
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gergeklestirilmistir.  Yar1 yapilandirilmis soru formuna dayanan bireysel goriismeler,
katilimcilarin  aktif yaslanma ve yaglanmanin kadinlagmasi konularma iliskin kurumsal
yaklagimlarini ve uygulamalarini derinlemesine anlamaya yonelik yapilmistir. Odak grup
goriismeleri ise benzer kurumsal rollere sahip aktorlerin etkilesimli tartismalar1 yoluyla ortak
yaklasimlarin, farklilasan tutumlarin ve kurumsal uygulamalarin kapsamli bi¢imde ortaya

cikarilmasina yonelik gerceklestirilmigtir.

Goriisme sorulari, Diinya Saghk Orgiitii’niin aktif yaslanmaya iligkin belirledigi
boyutlar ve temel belirleyiciler esas alinarak hazirlanmistir. Bu kapsamda sorular, kentsel
aktorlerin gorev yaptiklar1 yerel diizeydeki kurumlar, kuruluslar ve sivil toplum orgiitlerinin,
yasli kadinlarin aktif yaglanma siirecindeki rollerine iliskin degerlendirmelerini ortaya koymaya
yonelik olarak yapilandirilmistir. Bireysel ve odak grup goriismelerinde kullanilan ortak (genel)
soru formlari, tiim katilimci gruplarma yonelik genel temalar1 ve temel konulari icerecek
sekilde hazirlanmistir (Ek 3). Bunun yani sira her kurumun 6zgiin yapisi ve islevi dogrultusunda
kuruma 6zgii ek sorular da yoneltilmistir (Ek 4). Bu iki diizeyli yaklasim, ortak kurumsal

algilar1 ve farklilagsmalar1 ortaya ¢ikarmak ve veri ¢esitliligini artirmak amaciyla planlanmistir.

Veri toplama siireci yaklasik dort ay siirmiis ve Eyliil-Aralik 2024 tarihleri arasinda
Afyonkarahisar il merkezinde yiiriitiilmiistiir. Goriismelerin saglikli bicimde planlanabilmesi
icin katilimcilara 6nceden telefonla ulasilarak randevular alinmis ve goriismeler planlanan
tarthlerde gercgeklestirilmistir. Durum calismasi deseninin gere§i olarak goriismeler her
kurumun kendi binasinda ve derneklerin kendi mekanlarinda yapilmistir. Gergeklestirilen
bireysel goriismeler 25-30 dakika, odak grup goriigsmeleri ise 40—71 dakika arasinda stirmiistiir.
Bireysel ve odak grup goriismeleri, yar1 yapilandirilmis form kullanilarak katilimcilarin
uygunluk durumuna gore yiiz yiize ya da ¢evrimigi platformlar aracilifiyla gerceklestirilmistir.
Yalnizca iniversite temsilcilerinden olusan bir odak grup goriismesi, katilimeilarin farkl
uzmanlik alanlar1 ve yogun ders programlari nedeniyle ayni1 anda bir araya gelmelerinin gii¢

olmasi sebebiyle ¢evrimici olarak yiiriitilmiistiir.

Tiim goriismeler ses veya goriintii kaydina alinmis bazi goriismelerde notlar tutulmus
ve kayitlar desifre edilerek yazili metinlere doniistiiriilmiistiir. Veri toplama siirecinin tamamu,
arastirmanin etik ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Katilimeilara goriismeler dncesinde
detayli bilgilendirme yapilmis ve onam formu imzalatilmistir. Bu formda, goriismelerin ses ya
da goriintii kaydina alinacagi, elde edilen verilerin anonimlestirilecegi, kisisel bilgilerin gizli
tutulacagi ve tliciincili sahislarla paylasilmayacagi agike¢a belirtilmistir. Katilimcilar bu kosullari

kabul ederek goniillii olarak arastirmaya katilmiglardir.
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Veri toplama siirecinin bir diger ayagmi dokiiman analizi ve arsiv Kkayitlari
olusturmaktadir. Bu ¢alismalar, goriismelerden bagimsiz olarak yiiriitiilmiis ve arastirma stireci
icinde ayr1 bir zaman diliminde titizlikle gerceklestirilmistir. Bu kapsamda yerel diizeyde
erisilebilen politika belgeleri, strateji raporlari, faaliyet dokiimanlari ile kurumlarin gegmisine
iliskin resmi arsiv kayitlar1 ayrintili bi¢imde incelenmistir. Dokiiman analizi ve arsiv
caligmalari, goriismelerden elde edilen bulgularla karsilastirmali analiz yapilmasina ve

kurumsal yaklagimlarin daha biitiinciil bicimde anlagilmasina katki sunmustur.
5.5. VERILERIN ANALIZI

Nitel bir arastirma, vaka incelemeleri, kisisel deneyimler, gézlem, yasam hikayeleri,
goriigmeler, nesneler ve kiiltiirel metinler gibi ¢esitli somut veri kaynaklarinin dikkatle
toplanmasi, olusturulmasi veya tiretilmesini kapsar. Ayrica gézlemsel, tarihsel, etkilesimsel ve
gorsel metinler de nitel arastirmanin veri kaynaklar1 arasinda yer alir. Bu veriler, bireylerin
yasamlarinda karsilastiklart hem rutin hem de giicliik ¢ektikleri anlar1 ve bu anlarin anlamlarini
ortaya koyar. Her biri diinyay1 kendine 6zgii bir perspektifle ele aldigindan birden fazla teknik
genellikle birlikte uygulanir. Bu nedenle bu tiir yaklagimlar1 benimseyen c¢aligsmalarda elde
edilen bulgularin giivenilirligini ve dogrulugunu artirmak i¢in tiggenleme (triangulation) gibi

cesitli dogrulama tekniklerine basvurulur (Denzin vd., 2024: 14-15).

Nitel durum ¢aligsmalarinda veri analizine iliskin yaklasim, arastirmanin yapisina ve ele
alian baglama gore degisiklik gostermektedir. Baz1 durum c¢alismalar1 yalnizca tek bir duruma
odaklanirken bazilar1 birden fazla birimi inceleyerek karsilastirmali bir analiz yapar. Bu
arastirmada oldugu gibi tek bir durumun derinlemesine incelendigi ¢alismalarda analiz siireci
ayrintili betimlemelerle desteklenir. Durumun kapsamli bigimde tanimlanmas i¢sel ve aragsal
durum calismalarinda onemli bir yer tutar. Aragtirmaci, analiz siirecinde her bir durumu
anlamlandirmak amaciyla temalar, konular ya da oJriintiiler belirleyerek calismay1 daha

sistematik bi¢imde yiiriitebilir (Creswell, 2021: 100).

Arastirmada verilerin analizinde tematik analiz yontemi benimsenmistir. Tematik analiz
strecinde, katilimcilarin gortisleri esas alinarak temalar dogrultusunda yapilandirilmis ve
bulgular agiklayict bir bigimde sunulmustur. Literatiirde tematik analiz yontemi genellikle
dogrudan belirtilmeden ya da igerik analizi ve sOylem analizi gibi farkli adlar altinda
uygulanmaktadir. Ancak bu ¢alismalarin bircogu 6ziinde tematik analiz siirecini igermektedir
(Braun & Clarke, 2006: 6—7). Tematik analiz, nitel verilerdeki anlam Oriintiilerini (temalar1)
sistematik bicimde tanimlamayi, siniflandirmay1 ve yorumlamay1 amaclayan esnek bir analiz
teknigidir. Bu yontem, verilerdeki ana temalarin belirlenmesini saglarken ayn1 zamanda
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arastirma sorusuyla iligkili olarak veriye dair yorumlayic1 ve biitiinciil bir anlatinin

olusturulmasini icermektedir (Braun & Clarke, 2024: 7187).

Arastirmadaki tematik analiz yontemi, Braun & Clarke’in (2019) yilinda “refleksif
tematik analiz” olarak tanimladigi yaklasim dogrultusunda uygulanmistir. Refleksif tematik
analiz, arastirmacinin analiz siirecindeki aktif ve yaratici roliini 6n plana ¢ikarir. Bu
yaklasimda, arastirmacinin 6znelligi kodlama giivenilirligi olgiitleriyle kontrol edilmesi
gereken bir “yanlilik” degil, analiz i¢in degerli bir kaynak olarak kabul edilir. Dolayisiyla
arastirmacinin onceki deneyimleri, teorik bilgisi ve 6znel bakis agilari, anlamlarin veriden
cikarilmasi siirecinde temel kaynaklar olarak kabul edilir. Anlamlar veride hazir bulunmaz
dolayistyla arastirmaci ile veri arasindaki etkilesim sonucu sekillenir. Boylece refleksif tematik
analiz, aragtirmacinin siirece aktif katilimin1 ve 6znelligini vurgularken diger tematik analiz
tirleri daha cok kodlama tutarliligi ve oOnceden belirlenmis kodlama sistemleri iizerine

odaklanir (Braun & Clarke, 2024: 7188).

Refleksif tematik analiz yaklasgiminda kodlama siireci, mutlak nesnellikten ziyade
yorumlayict ve 6znel bir etkinlik olarak ele alinmaktadir. Bu dogrultuda kodlama, veride
onceden var olan anlamlar1 agiga ¢ikarmaktan ibaret degildir. Bu eylem ayni zamanda
arastirmacinin bilgi birikimi, deneyimi ve kuramsal perspektifi dogrultusunda anlamlar1 aktif
bi¢imde inga ettigi bir siirectir. Ayrica refleksif tematik analizde sadece arastirmacinin kodlama
yapmasi olagan ve kabul edilebilir bir durumdur. Boylece arastirmacinin veriye olan yakinligi
sayesinde analizde tutarlilik ve derinlik saglanmis olur. Dolayisiyla analiz siirecinde, birden
fazla kodlayiciyla mutabakat saglamaya yonelik ¢abalardan ¢ok, tek bir arastirmacinin verilerle
derin ve tutarh bir etkilesime girerek 6zgiin yorumlar gelistirmesi 6n plana ¢ikar. Bu durum,
nitel aragtirmanin dogasindaki 6znel yorumlama ihtiyacini yansitarak arastirmacinin siirece tam
katilimimi ve analitik yetkinligini esas alan “Big Q! nitel paradigma anlayistyla uyumludur

(Braun & Clarke, 2024: 7188-7189).

Aragtirmanin veri analizine iligkin kodlama siirecinde, katilimci ifadeleri satir satir
incelenmis ve bu ifadelerden dogal anlam birimleri ¢ikarilarak tiimevarimsal bir yaklagimla
kodlar olusturulmustur. Kodlama siireci ise tamamen veriye dayali bicimde yiiriitiilmiistiir.

Dolayisiyla dnceden tanimlanmis bir kod listesine bagvurulmamistir. Ayrica kodlama siireci,

Braun & Clarke (2022: 1)’e gore Big Q, nitel arastirmada pozitivist olmayan, yorumlayici ve arastirmacinin 6znelligini bir kaynak olarak goren epistemolojik bir yaklagimi
ifade eder. Small q ise, pozitivist paradigmanin degerlerini benimseyen daha ¢ok bilimsel betimleyici ve nesnellige vurgu yapan nitel arastirma tiiriidiir. Bu ayrim ilk olarak
Kidder ve Fine (1987) tarafindan yapilmis sonrasinda Finlay (2021) tematik analiz baglaminda bunu “bilimsel betimleyici” ve “sanatsal (ustalikla) yorumlayicr” olarak

gelistirmistir.
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verilerin diizenlenmesi kadar aragtirmacinin biligsel ve analitik becerilerinin yogun sekilde
kullanildig1 karmagsik bir zihinsel etkinlik olarak da degerlendirilmektedir. Bu baglamda
tiimevarim, tiimdengelim, ¢ikarim yapma, degerlendirme, sentez yapma, mantiksal ve elestirel
diigtinme gibi Ust diizey diislinme becerileri kodlama siirecinin merkezinde yer almaktadir

(Saldana 2019: 38).

Kodlama asamasinda, anlam biitiinligli ve igerik benzerliklerine gore yapilan
gruplandirmalar sonucunda alt temalar olusturulmustur. Alt temalar ise daha st diizey
kavramsal temalar altinda biitiinlestirilmistir. Verilerin kodlanmasinda, Strauss ve Corbin’in
“grounded theory” kapsaminda gelistirdigi kodlama paradigmasindan yararlanilmistir (Sekil 9).
Bu dogrultuda verilerin kodlanmasinda Strauss ve Corbin’in (1998, 2015) acik, eksenel ve
se¢ici kodlama asamalarina dayali olarak kodlama yiiriitilmistiir. Ancak analiz siirecinde
ortaya ¢ikan kavramsal yapilar, Braun & Clarke’mn (2019, 2024) refleksif tematik analiz
yaklagimi ve ilkeleri dogrultusunda “temalar (ana kategoriler)” ve “alt temalar (alt kategoriler)”
olarak yapilandirilmistir. Boylece ¢alisma, grounded theory’nin sistematik kodlama yaklasimi

ile tematik analiz ¢ercevesini biitiinlestiren hibrit bir analiz stratejisi ortaya koymaktadir.

Sekil 9. Verilerin Analizinde Kodlama Siireci ve Asamalari

Kaynak: Corbin ve Strauss (2015), kodlama tekniginden uyarlanmistir.

Hibrit bir analiz stratejisi olarak ortaya ¢ikan bu yontemsel biitlinlesme, nitel veri
analizinde esnekligin ve arastirmaci znelliginin dnemine vurgu yapan ¢esitli yaklagimlarla
uyumludur. Patton’a (2018: 433) gdre, nitel veri analizine iliskin ¢esitli kilavuzlar bulunmasina

ragmen bu kaynaklar kodlama siirecinde kesin kurallar olarak goériilmemelidir. Ote yandan
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kilavuzlardaki onerilerin uygulanmasi ise arastirmacinin muhakeme yetenegi ve yaraticiligina
baglidir. Bu nedenle her nitel arastirma essizdir ve kullanilan analitik yaklagim da bu 6zgiinliige
gore belirlenir. Nitel analiz, arastirmacinin kisisel 6zellikleri, akademik birikimi ve arastirma
tarziyla dogrudan baglantilidir. Bu agidan insan faktori, nitel arastirmanin hem en giiclii hem

de en hassas bilesenidir.

Nitel veri analizinde kullanilacak kodlama yontemleri, aragtirmanin amaci, veri tiirii ve
sorularin niteligine gore sekillenmektedir. Bu nedenle tek bir kodlama yonteminin her zaman
yeterli olmayabilecegi 6zellikle karmasik olgular agiklarken birden fazla yontemin uyumlu ve
birlikte kullanilabilecegi vurgulanmaktadir. Ayrica kodlama yontemlerinin ¢ogu zaman
birbirinden kesin ¢izgilerle ayrilmadigi, islevsel olarak ortiisebildigi, birbirine uyarlanabildigi

ve gerektiginde 6zgiin bicimde birlestirilebilecegi de ifade edilmektedir (Saldana, 2019: 75).

Metin tabanli verilerin analizinde kullanilan kodlama siirecine iliskin Strauss & Corbin
(1998) ii¢ temel kodlama asamasindan bahsetmektedir. Bunlar: a¢ik (open), eksenel (axial) ve
segici (selective) kodlama. Agik kodlama, arastirmacinin metindeki anlamli unsurlari, aragtirma
konusu ile iligkili olabilecek kavramlar1 ya da temel fikirleri ortaya ¢ikarmay1 amagladigr ilk
asamadir. Bu asamada arastirmaci, metni satir satir analiz ederek dikkat ¢eken olaylar,
durumlar, diisiinceler, eylemler, algilar ve etkilesimleri tanimlar ve bunlar1 kavramsal etiketler
altinda kodlar. Bu siiregte, katilimcilarin kendi ifadelerinden alinan in vivo kodlara da yer
verilmektedir (Bhattacherjee, 2012: 113). Dolayisiyla agik kodlama stirecinin, kesif odakli ve
kavramlarin belirlenmesine yonelik oldugu sdylenebilir (Corbin & Strauss, 2015: 218). ikinci
asama olan eksenel kodlama siirecinde, acik kodlama asamasinda ortaya cikarilan kavramlar,
anlam kazandiran alt kavramlar (alt temalar) c¢ergevesinde diizenlenir ve birbirleriyle
iliskilendirilir. Boylelikle gerceklesen etkilesimlerin ne oldugu, neden ortaya c¢iktigi ve bu
etkilesimlerin gergek veya olasi sonuglari aciklanabilir hale gelir (Corbin & Strauss, 2015: 360).
Bununla birlikte eksenel kodlama ag¢ik kodlamadan farkli olmasina ragmen her iki siire¢ de ayn1
anda gergeklestirilebilmektedir (Bhattacherjee, 2012: 114). Secici kodlama ise temel
kategorinin belirlenip diger kategorilerle mantikli bir sekilde iliskilendirildigi son asamadir. Bu
asamada, aragtirmanin merkezinde yer alan ana kategori mevcut kategorilerden ortaya
cikabilecegi gibi dnceden kodlanmis kategorileri de kapsayan daha iist diizeyde bir kategoride
olabilir (Bhattacherjee, 2012: 114-115). Cekirdek (merkez) kategori arastirmanin temelini
olusturan ve diger tiim kategorileri anlaml sekilde birbirine baglayan soyut ve kapsayici bir
kategoridir. Bu kategori, verilerde sik¢a gozlemlenir, tutarli ve mantiklidir. Ayrica teorik

gelisimi destekleyecek derinlik ve agiklayici giice sahiptir (Corbin & Strauss, 2015: 424).
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Bu caligmanin tematik analiz siirecinde temalar (ana kategoriler) arastirma sorularindan
hareketle tiiretilmis; alt temalar (alt kategoriler) ve acik kodlar ise gériisme metinlerinden ¢ikan
verilere dayanarak olusturulmustur. Tematik analizin uygulanmasinda veri setindeki
goriismeler, gozlemler, dokiimanlar, temalar ve Oriintiiler sistematik bicimde kodlanmis ve
analiz edilmistir. Analiz siirecinde verilerin organizasyonu, kodlanmasi ve temalar arasi
iligkilerin  belirlenmesinde MAXQDA programindan faydalanilmistir.  Arastirmanin
gegerliligini ve giivenirliligini artirmak amaciyla veri tiggenlemesi (farkli veri kaynaklarinin
karsilagtirilmasi) ve aragtirmaci tiggenlemesi (birden fazla arastirmacinin analize katilmasi veya
uzman goriisiine basvurulmasi) stratejileri uygulanmistir. Bu stratejiler sayesinde farkli
kurumsal aktorlerin perspektifleri kapsamli bir bigimde karsilastirilmis ve bulgularin tutarliligi
desteklenmistir. I¢ ice ge¢mis tek durum c¢alismasi (embedded single case study) tasarimia

uygun olarak her kurum ve ona bagh alt birimler kendi 6zgiin baglamlari i¢inde incelenmistir.

Arastirma kapsaminda farkli kurum ve sivil toplum kuruluslarindan (STK) toplanan
nitel veriler, kurumlarin kendine 6zgii yapisi, islevi ve yaslt bireylere yonelik yaklasimlarinin
cesitliligini derinlemesine ortaya koymak amaciyla ayr1 ayri analiz edilmistir. Kurumlarin aktif
yaslanmaya ve yasliligin kadinlagmas1 olgusuna iliskin algilari, politikalar1 ve uygulamalari,
kurumlarin gorev alanlari, kaynaklar1 ve oOrglitsel dinamiklerine bagli olarak farklilik
gostermektedir. Bu nedenle verilerin kurum bazinda ayri analiz edilmesi, kurumlara 6zgii
baglamsal farkliliklarin ve yaklasimlarin net olarak ortaya konmasini olanakli hale getirmistir.
Ayrica bu durum, kurumlar arasi karsilagtirmali analizlerin yapilmasina zemin hazirlamis ve
arastirma bulgularinin daha kapsamli ve baglamsal olarak anlamli bi¢imde yorumlanmasina
katki sunmustur. Boylece her birimin aktif yaslanma ile yasliligin kadinlagsmasi konusundaki
gorlis ve uygulamalari ayr1 ayri ele alinmis, yerel kosullara 6zgii yaklasimlar: tematik analiz

yontemiyle derinlemesine analiz edilmistir.

Arastirmada toplanan veriler hem kurum bazinda hem de genel perspektifler
cercevesinde analiz edilmis ve bu siirecte veri cesitliligi dikkate alinmistir. Bireysel ve odak
grup goriismelerinde bazi katilimcilar, arastirmanin odak noktasi olan yash kadinlara o6zel
olarak deginmek yerine daha genel ifadeler kullanmistir. Bu durum, temalarin olusumunda yagh
bireyleri kapsayan genel ana temalarin, alt temalarin ve kodlarin ortaya ¢ikmasina yol agmugtir.
Bazi kurumlara 6zgii goriismelerde ise politikalar, hizmetler ve uygulamalarin cinsiyete gore
ayrilmamasi nedeniyle de yaslilara yonelik genel temalarin ortaya ¢ikmasi miimkiin olmustur.
Bu gercevede, ana tema ve alt tema isimleri analiz siirecinde ortaya ¢ikan kodlar temel alinarak

olusturulmus ve temalarin igerik biitiinliigli korunmustur. Ancak analizler, yasli bireyler
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kapsaminda yash kadinlarin da yer almasi nedeniyle aragtirmanin odak noktasi olan yaslh

kadinlar baglaminda yapilmistir.

Arastirmanin veri ¢esitliligini artirmak amaciyla yazili dokiimanlar ve arsiv kayitlari
ayrintili bigimde incelenmistir. Ulusal diizeyde kapsamli strateji belgeleri ve resmi raporlar
arastirmanin temel veri kaynaklar1 arasinda yer almis, kurumlarin genel politika yonelimlerini
ortaya koymada 6nemli bir referans saglamistir. Yerel diizeyde ise belge erisiminde sinirliliklar
yaganmakla birlikte arastirmacinin erisim saglayabildigi stratejik planlar, faaliyet raporlari,
hizmet sunum prosediirleri ve kurum i¢i materyaller analiz siirecine dahil edilmistir. Arsiv
kayitlarina iliskin olarak ise, goriisiilen kurumlarin biiyiik cogunlugunda sistematik bigcimde
tutulan veya aragtirmacinin erisimine agik kayitlarin tamamina ulasilamamis ve bu nedenle
analizler yalnizca erisim saglanabilen arsiv kayitlari tizerinden gergeklestirilmistir. Elde edilen
bu kaynaklar, goriisme verileriyle karsilastirilarak analiz edilmis ve bdylece arastirmanin icerik

biitiinltigli ve veri ¢esitliligi artirilmaya calisilmistir.

5.6. ARASTIRMANIN INANDIRICILIGI, TUTARLILIGI, AKTARILABILIRLIGI VE
DOGRULANABILIRLIGI

Bu arastirmada elde edilen bulgularin giivenilir ve anlamli olmasi i¢in nitel
aragtirmalarda yaygin olarak kullamlan yéntemler uygulanmistir. Oncelikle arastirmanin
inandiriciligini (credibility) artirmak amaciyla birden fazla veri kaynagi kullanilmistir. Bireysel
goriismeler, odak grup goriismeleri, dokiiman incelemeleri ve arsiv kayitlar1 birlikte
degerlendirilmis ve bodylece veri cesitliligi (licgenleme) saglanmustir. Veri iiggenlemesi
stirecinde, belirli bir tema veya bakis acisin1 desteklemek amaciyla farkli kaynaklardan elde
edilen bulgular karsilastirmali olarak degerlendirilmis; kod ve temalarin g¢esitli veri
kaynaklariyla Ortlismesi, aragtirmanin gecerliligini giiclendirmistir (Creswell, 2021: 252-253).
Arastirma siirecinin nitel arastirma alaninda yetkin ve konuya hakim kisiler tarafindan
degerlendirilmesi de gecerliligi artiran bir strateji olarak uygulanmisti. Bu kapsamda
uzmanlardan, aragtirmanin kuramsal g¢ercevesi, yari yapilandirilmis goriisme formu, veri
toplama siireci, analiz adimlar1 ve arastirma sonuglarinin yazimi gibi asamalari dikkatle gzden
gecirmeleri beklenmistir. Uzmanlar, arastirmay1 farkli agilardan degerlendirerek arastirmaciya
yapici geri bildirim saglamis ve aragtirmanin ¢esitli asamalarina yonelik dnerilerde bulunarak
calismanin akademik kalitesinin artmasina destek olmustur (Yildirim ve Simsek, 2021: 291-

292).

Aragtirmanin tutarliligi (dependability), siireclerin sistematik ve izlenebilir bigimde
yirlitiilmesiyle saglanmistir. Bu kapsamda goriismeler kayit altina alinmis, goriisme dokiimleri
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eksiksiz bir sekilde ¢oziimlenmis ve analiz asamasinda kodlama ile tema olusturma siiregleri
adim adim kaydedilmistir. Bu siireclerin diizenli bigimde belgelenmesi, ¢alismanin
izlenebilirligini artirmig ve bulgularin giivenilirligini gli¢lendirmistir. Ayrica arastirma plani,
veri toplama araglari ve analiz adimlar1 alaninda uzman akademisyenler tarafindan
incelenmistir. Bu incelemeler sonucunda kuramsal gergeve, veri toplama siireci ve analiz

adimlar1 gozden gegirilerek aragtirmanin yontemsel tutarlilig pekistirilmistir.

Arastirmanin  aktarilabilirligi  (transferability), bulgularin benzer baglamlarda
kullanilabilirligini destekleyen aciklamalarin sunulmasiyla saglanabilir. Bu dogrultuda
aragtirma ortami, katilimci 6zellikleri, veri toplama siirecleri ve analiz asamalar1 ayrintili
bicimde betimlenmistir. Bu agiklamalar, benzer konularda c¢alisma yapmak isteyen
aragtirmacilarin, aragtirmanin yiriitiildiigii baglami agikca anlayabilmelerine ve bulgular1 kendi

baglamlarina uygun bir sekilde degerlendirebilmelerine imkén tanimaktadir.

Arastirmanin dogrulanabilirligi (confirmability), bulgularin arastirmacinin kisisel
onyargilarindan bagimsiz olarak sadece verilerle desteklendigini gdstermeye odaklanir. Bu
kapsamda kodlama ve tema olusturma siirecleri sistematik bicimde belgelenmis, veri toplama
araglari, goriisme dokiimleri ve analiz kayitlar1 diizenli olarak saklanmis ve gerektiginde
bagimsiz arastirmacilar tarafindan incelenebilir hale getirilmistir. Dolayisiyla arastirmaci,
kisisel Onyargilarindan uzak kalarak bulgularin tamamen veri temelli olmasina 06zen
gostermistir. Sonug¢ olarak bu arastirma, verilerin dikkatli bigimde toplanmasi, analiz
stireclerinin agik sekilde tanimlanmasi, uzman goriisleriyle desteklenmesi ve veri
bagimsizliginin saglanmasi sayesinde nitel aragtirmalarda beklenen inandiricilik, tutarlilik,

aktarilabilirlik ve dogrulanabilirlik 6l¢iitlerini karsilamaktadir.
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UCUNCU BOLUM
ARASTIRMA BULGULARININ SUNUMU, YORUMLANMASI VE TARTISILMASI

1. ARASTIRMA BULGULARINA GENEL BAKIS

Bu boliimde, aragtirmada toplanan saha verilerinin analizinden elde edilen bulgular yer
almaktadir. Arastirma kapsaminda, Afyonkarahisar kent merkezinde farkli kurumlarda gérev
yapan aktorlerle gerceklestirilen goriismeler, aktif yaslanma ve yasliligin kadinlagmas: temalart
cergevesinde incelenmistir. Kentsel aktorlerin, yashi kadinlarin aktif yaslanmasma iligkin
diisiince ve uygulamalari, gorev yaptiklar1 kurumlarin yapisal 6zellikleri ve kendi bireysel
deneyimleri dogrultusunda degerlendirilmistir. Bu kapsamda bulgular, katilimcilarin mensubu
olduklar1 kurumlara gore yapilandirilmistir. Katilimer goriisleri her kurum 6zelinde baglamina
uygun sekilde analiz edilmis ve kurumlara 6zgii ana temalar ile alt temalar ortaya ¢ikarilmistir.
Saha verilerini desteklemek amaciyla arastirmada yer alan kurumlara ait agik erisimli veya
arastirma siirecinde temin edilen dokiimanlar ve arsiv kayitlar1 da incelenmistir. Bu sayede
kurumlarin aragtirma konusuna yonelik yaklasim ve uygulamalari ¢ok yonlii bigcimde

degerlendirilmis ve aragtirma verileri biitiinciil bir sekilde analiz edilmistir.

Bu c¢alismada yerel kurumlarin yer almasi nedeniyle ilgili kurumlardan gerekli goriigme
izinleri ayrica temin edilmistir. Dolayisiyla bulgularin sunumunda ve katilimer goriislerinin
aktariminda kurum isimleri ¢alismada agik¢a verilmistir. Ancak bu kurumlarda aktif olarak
gorev yapan ve arastirma kapsaminda goriisiilen katilimcilarin kimlikleri gizlenmistir.
Katilimeilarin kimligini korumak ve bulgularin okunabilirligini artirmak amaciyla kurum
isimlerini de ¢agristiran bir kodlama sistemi kullanilmistir. Katilimer kodlari, ilgili kurum ve
birimi temsil eden kisaltmalar ile birlikte olusturulmustur. Bu kodlama sistemi; katilimcinin ait
oldugu kurum, kurum i¢i birim (varsa), gériisme tiirii ve goriigme sirasini yansitan bilesenlerden
olusmaktadir. Goriisme yapilan bazi kurumlardan “AVAL” Afyonkarahisar Valiligi’ni, “ABEL”
Afyonkarahisar Belediyesi’ni, “AHEM” Afyonkarahisar Halk Egitim Merkezi’ni ve “ASH-IL”
Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii’nii temsil etmektedir. Kurumlara bagl alt birimler igin
de kisaltmalar gelistirilmistir. Bu dogrultuda Afyonkarahisar Belediyesi bilinyesinde hizmet
veren Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi i¢in “ABEL-EBTH”, Kent Konseyi Kadinlar
Meclisi i¢in ise “ABEL-KKKM” kodlart kullanilmistir. Afyonkarahisar Valiligi biinyesinde
faaliyet gosteren Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakfi i¢in ise “AVAL-SYDV” kodu

olusturulmustur. Arastirmada sivil toplum kuruluslar1 kapsaminda ¢esitli dernekler de yer
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almakta ve bu yapilar “STK” kisaltmasiyla kodlanmistir. Ornegin, Giil Anneler Sosyal
Yardimlagsma ve Dayanisma Dernegi i¢in “STK-GSYD” kodu kullanilmaistir.

Tablo 8. Arastirmadaki Kurum ve Alt Birim Kodlar1 ile Katilimeilarin Goriisme Kodlari

Kurum Adi UL Birim Kisaltmasi Katilimer Kodu GOI‘}I§.I.II €
Kisaltmasi Turd
Afyon Saglik Bilimleri AFSU — AFSU-BGK Bireysel
Universitesi
Afyonkarahisar {1 Miiftiiliigii AMUF — AMUF-BGK Bireysel
Afyonkarahisar H_alk Egitim AHEM - AHEM-BGK Bireysel
Merkezi
Afyonkarahisar Calisma ve : . . A .
b Wi T et ISKUR IL ISKUR-IL-BGK Bireysel
T.C. Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig1 Afyonkarahisar 1l ASH iL ASH-IL-OGK Odak Grup
Miidiirligii
T.C. Cevre, Sehircilik ve Tklim
Degisikligi Bakanligi CSIDB iL CSIDB-IL-OGK Odak Grup
Afyonkarahisar 11 Miidiirliigii
Afyon Kocatepe Universitesi AKU — AKU-OGK Odak Grup
T.C. Saglik Bakanlig1
Afyonkarahisar il Saglik ILSM HSB ILSM-HSB-OGK Odak Grup
Miidiirligi
Afyonkarahisar Valiligi
Sosyal Yardimlasma ve AVAL SYDV AVAL-SYDV-OGK Odak Grup
Dayanigsma Vakfi
Afyonkarahisar Belediyesi
Kadin ve Aile Hizmetleri ABEL KAH ABEL-KAH-OGK Odak Grup
Miidiirliigii
Afyonkarahisar Belediyesi
Evde Bakim ve Temizlik ABEL EBTH ABEL-EBTH-OGK Odak Grup
Hizmeti Birimi
Afyonkarahisar Belediyesi
TRt iy Fonebin R ABEL KKKM ABEL-KKKM-OGK | Odak Grup
Tiirk Anneler Dernegi
At S STK TAD STK-TAD-OGK Odak Grup
Tiirkiye Yardim Sevenler
Dernegi Afyonkarahisar Subesi SIS Rt SLLARAROELS Ol (EIg
Gul Anneler Sosyal
Yardimlagma ve Dayanisma STK GSYD STK-GSYD-OGK Odak Grup
Dernegi

Goriisme tiiriine gore katilimcilar, “OGK” (Odak Grup Katilimcisi) ve “BGK” (Bireysel
Gortisme Katilimcisi) biciminde kodlanmistir. Bireysel goriigmelerde her kurumdan yalnizca
bir katilimc1 yer aldig icin katilimer kodlarinin sonuna sira numarasi eklenmemistir. Bu
goriismelerde kullanilan kodlama, kurum veya birim kisaltmasi ile goriisme tiirii kisaltmasindan

olusmaktadir. Ornegin, Afyonkarahisar I Miiftiiliigii katilmcist “AMUF-BGK” olarak
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kodlanmistir. Odak grup goriismelerinde birden fazla katilimer yer aldigi i¢in kodlarin sonuna
kurum icindeki katilimcinin tablodaki sirasina goére numara eklenmistir. Ornegin, “ABEL-
EBTH-OGK1” Afyonkarahisar Belediyesi Evde Bakim ve Temizlik Hizmeti biriminden ilk
odak grup katilimcisini, “ABEL-KKKM-OGK?2” Afyonkarahisar Belediyesi Kent Konseyi
Kadmlar Meclisi’'nden ikinci odak grup katilimcisini, “AVAL-SYDV-OGK3” ise
Afyonkarahisar Valiligi Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigsma Vakfi’ndan iiglincli odak grup
katilimcisin1 ve STK-TYS-OGK4” ise Tiirkiye Yardim Sevenler Dernegi’nden dordiincii
katilimeiy1 temsil etmektedir (Tablo 8).

Aragtirmanin kurumsal ¢esitlilik ve perspektiflerin karsilastirmali analizini miimkiin
kilmak i¢in goriismelerin yapildigi kurumlar kendi organizasyon yapilar1 ve sagladiklar veri
kapsamina gore degerlendirilmistir. Baz1 kurumlarda, arastirmaya anlamli katki sunan farkl
birimler oldugu icin bu birimler ayr1 alt durumlar (sub-case) olarak ele alinmis bazilar ise
dogrudan kurum diizeyinde analiz yapilmistir. Bu yaklasim, i¢ ice gecmis durum deseninin
(embedded case study) dogal bir sonucudur. Bulgular her kurumun veya alt birimin 6zgiin
yapisi ve isleyisi dikkate alinarak detayli bir sekilde sunulmustur. Béylece kurumlar arasindaki
benzerlikler ve farkliliklar ortaya konmustur. Tartigma boéliimiinde, kurum ve birim bazinda elde
edilen bulgular ilgili literatiirle karsilagtirilarak degerlendirilmis ve 6ne ¢ikan noktalarin anlami
irdelenmistir. Yorumlama boliimiinde ise bulgular, aragtirma sorular1 ve amaglar1 dogrultusunda
daha genis bir ¢ercevede ele alinmistir. Bu siirecte kurumsal aktorlerin anlam diinyalar1 ve

ortaya ¢ikan temalar derinlemesine yorumlanmaistir.

Nitel arastirmalarda veri analizi silireci Oncelikle verilerin hazirlanmas1  ve
diizenlenmesiyle baglamaktadir. Sonrasinda kodlama islemi ve bu kodlarin temalar halinde
gruplanmasiyla devam eder. Elde edilen veriler ise tablolar, sekiller ya da metinsel tartigmalar
yoluyla sunulmaktadir. Bu asamalar, nitel bir aragtirmadaki veri analizinin temel bilesenlerini
olusturur. Verilerin yorumlanmasi ve bulgularin degerlendirilmesi ise bu siirecin énemli bir
parcasi olarak degerlendirilmektedir (Creswell, 2021: 182). Arastirmada elde edilen bulgularin,
yazigsmalar, fotograflar ve giinliikler gibi dokiimanlarla desteklenmesi ya da dokiiman
analizinden elde edilen sonuglarin ilgili katilimcilarla yapilan goriismelerle agiklanip
derinlestirilmesi, bilimsel bir g¢alismanin giivenilirligini ve gecerliligini artiran Onemli
yaklagimlardandir. Dolayistyla veri gesitliligi saglanmayan c¢alismalarin bulgulari, bilimsel

temellere dayanmadigi i¢in yetersiz bulunmaktadir (Yildirim ve Simsek, 2021: 291).
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2. KATILIMCILARIN DEMOGRAFIK OZELLIiKLERIi

Arastirmada bireysel goriismeler kapsaminda farkli kamu kurumlarinda gorev yapan
katilimcilarin kurum bilgileri, cinsiyet, yas araligi, egitim diizeyi ve mesleki pozisyonlarina
iliskin veriler Tablo 9°da yer almaktadir. Kurumlara 6zgii analizlerin yapildigi bu arastirmada,
katilimcilarin kimliklerinin gizliligini korumak i¢in mesleki unvanlar ve kisisel bilgiler tabloda
genel kategoriler halinde verilmistir. Bu yaklasim, etik standartlara uygun olarak anonimligi
saglamak ve katilimcilarin dogrudan tanimlanmasini 6nlemek amaciyla benimsenmistir.
Arastirmadaki bireysel goriismelere, kurumsal gorevleri ya da mesleki sorumluluklar1 geregi
konu hakkinda bilgi ve deneyime sahip oldugu diisiiniilen ve arastirmaya katilmada goniilli
olan kurum aktdrleri dahil edilmistir. Katilimcilar yas, egitim durumu, cinsiyet ve kurumsal
pozisyonlart agisindan gesitlilik gdstermektedir. Katilimcr gizliligi ve etik konularina iliskin

detayl1 bilgi “Arastirmanin Etik Prosediirii” boliimiinden edinilebilir.

Tablo 9. Bireysel Goriismelerde Yer Alan Katilimcilarin Kurum Bilgileri ve Sosyodemografik Ozellikleri*

Katihmc1 Kodu Kurum Adi Cinsiyet Yasv Egitim Gorevi
Arahg Durumu
AHEM-BGK Afy"“kara'\lx:j‘lzefflk Egiim | pre | 55.65 Lisans | Ust Diizey Yonetici
AMUF-BGK IR Kadin | 45-55 | Lisansiisti | Orta Diizey Yonetici
11 Miftiligi

Afyonkarahisar Calisma ve Is

ISKUR-IL-BGK Kurumu (iSKUR) il Miidiirliigii Erkek 45-55 Lisans Orta Diizey Yonetici
Afyon Saglik Bilimleri
AFSU-BGK | Universitesi Halkla iliskiler ve | Erkek | 25-35 Lisans Sosyal Hizmet

T1bbi Sosyal Hizmet Birimi
* Katilimcilarin sosyodemografik bilgileri anonimlik ilkesi dogrultusunda genellestirilmis ve mesleki bilgileri
iceren tanimlayici ayrintilar sinirlandirilmistir.

Afyonkarahisar 11 Saglik Miidiirliigii Halk Saghigi Baskanligi kurum biinyesinde
gerceklestirilen odak grup goriismesine toplam alt1 katilimer dahil olmustur. Katilimcilarin tigii
kadin, gl erkektir. Egitim diizeyleri agirlikli olarak lisansiistii seviyededir. Katilimcilar,
yOnetici ve karar verici pozisyonlarda gorev yapan kidemli personelin yani sira psikolog, doktor
ve diyetisyen gibi uzmanlik gerektiren meslek gruplarmi ve temel saglik hizmetlerinin
sunumunda yer alan teknik saglik personelini temsil edecek sekilde cesitlilik gostermektedir

(Tablo 10).
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Tablo 10. Afyonkarahisar Halk Saglhigi Bagskanligi Odak Grup Katilimcilarinin Sosyodemografik Ozellikleri

Katilmer Kodu Cinsiyet Yas Arahg | Egitim Durumu Gorevi
ILSM-HSB-OGK1 Erkek 35-45 Lisanstistii Ust Diizey Yénetici
ILSM-HSB-OGK2 Erkek 40-50 Lisans Orta Dlzey Yonetici
ILSM-HSB-OGK3 Kadin 35-45 Lisansisti Uzman Personel
ILSM-HSB-OGK4 Kadin 35-45 Lisansistu Uzman Personel
ILSM-HSB-OGK5 Erkek 30-40 Lisans Uzman Personel
ILSM-HSB-OGK6 Erkek 40-50 Lisanststi Teknik Personel

Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanhig1 Afyonkarahisar II Miidiirliigii’nde
diizenlenen odak grup goriismesine bes kisi katilmistir. Katilimcilarin dordii erkek, biri
kadindir. Yaglar1 35 ile 65 arasinda degisen farkli yas gruplarindan olugmaktadir. Egitim
durumlarn agirlikli olarak lisans seviyesinde olup iki tanesinin egitim durumu lisansiistiidiir.
Katilimeilar, kurum biinyesindeki farkli mesleki pozisyonlar1 temsil etmektedir. Gorligmeye
katilanlar arasinda yonetici pozisyonlarinda gérev yapanlar ile planlama, mimarlik ve teknik

uygulama alanlarinda ¢aligan uzman personel yer almaktadir (Tablo 11).

Tablo 11. Cevre, Sehircilik ve iklim il Miidiirliigii Odak Grup Katilimeilarinin Sosyodemografik Ozellikleri

Katillmer Kodu Cinsiyet Yas Arahg1 | Egitim Durumu Gorevi
CSIDB-IL-OGK1 Erkek 35-45 Lisans Orta Diizey Yonetici
CSIDB-IL-OGK2 Erkek 55-65 Lisans Orta Diizey Yénetici
CSIDB-IL-OGK3 Erkek 55-65 Lisansusti Teknik Personel
CSIDB-IL-OGK4 Kadin 35-45 Lisansustii Uzman Personel
CSIDB-IL-OGK5 Erkek 40-50 Lisans Uzman Personel

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 Afyonkarahisar Il Miidiirliigii’nde gergeklestirilen
odak grup goriismesine baslangicta sekiz kisi katilmistir. Ancak katilimcilardan birinden
goriismeler sirasinda yeterli veri elde edilemedigi i¢in analiz siirecine dahil edilmemistir. Bu
nedenle analiz siirecine yedi katilimci dahil edilmistir. Katilimcilarin altis1 kadin, biri erkektir.
Yas araliklar1 25 ile 60 arasinda degismektedir. Egitim diizeyleri biiyiikk dl¢lide lisans ve
lisansiistii diizeydedir. Goriismeye, kurumun engelli ve yasli hizmetleri, aile ve toplum
hizmetleri ile kadin hizmetleri birimlerinde gorev yapan katilimecilar dahil olmustur.
Katilimecilar arasinda yonetici ve karar verici pozisyonlarda bulunanlarin yani sira sosyal hizmet
uzmant, sosyolog ve psikolog gibi uzmanlik gerektiren mesleki rollerde gorev yapan kisiler de

yer almaktadir (Tablo 12).
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Tablo 12. Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii Odak Grup Katilimcilarinin Sosyodemografik Ozellikleri

Katihmer Kodu Cinsiyet Yas Araligi | Egitim Durumu Gorevi
ASH-IL-OGK1 Erkek 50-60 Lisans Ust Diizey Yonetici
ASH-IL-OGK2 Kadin 40-50 Lisans Orta Duzey Yonetici
ASH-IL-OGK3 Kadin 35-45 Lisans Orta Dlizey Ydonetici
ASH-IL-OGK4 Kadin 35-45 Lisans Orta Duzey Yonetici
ASH-IL-OGK5 Kadin 35-45 Lisansusti Orta Dlizey Ydonetici
ASH-IL-OGK6 Kadin 30-40 Lisans Uzman Personel
ASH-IL-OGK7 Kadin 25-35 Lisansustu Uzman Personel

Afyon Kocatepe Universitesi odak grup goriismesine toplam on kisi katilmustir.
Katilimcilarin tamami lisansiistii egitim diizeyine sahiptir ve yaslar1 35 ile 65 arasinda
degismektedir. Goriismeye, liniversitedeki farkli yonetim kademelerinden yoneticiler ile ¢esitli
akademik birimlerden personel katilmistir. Ust diizey ve orta diizey yoneticilerin yani sira,
egitim bilimleri, sosyoloji, cografya, psikoloji, spor bilimleri, ilahiyat, felsefe, hukuk ve miizik

gibi farkli bolimlerden akademisyenler goriismeye dahil edilmistir (Tablo 13).

Tablo 13. Afyon Kocatepe Universitesi Odak Grup Katilimcilarinin Sosyodemografik Ozellikleri

Katihmer Kodu | Cinsiyet | Yas Arahigi | Egitim Durumu Gorevi
AKU-OGK1 Erkek 55-65 Lisansustii Ust Diizey Yonetici/Akademisyen
AKU-OGK2 Erkek 55-65 Lisansisti Orta Diizey Ydonetici/Akademisyen
AKU-OGK3 Erkek 55-65 Lisansusti Akademisyen
AKU-OGK4 Erkek 50-60 Lisansisti Akademisyen
AKU-OGK5 Erkek 35-45 Lisansusti Akademisyen
AKU-OGK6 Kadm 40-50 Lisansiistii Akademisyen
AKU-OGK7 Erkek 35-45 Lisansusti Akademisyen
AKU-OGKS8 Kadin 35-45 Lisansistii Akademisyen
AKU-OGK9 Erkek 45-55 Lisansiistu Akademisyen

AKU-OGK10 Erkek 45-55 Lisansusti Akademisyen

Afyonkarahisar Belediyesi Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii biriminden toplam bes
katilimct odak grup goriismesine katilmigtir. Katilimcilarin tamami kadindir ve yaglar1 35 ile
65 arasinda degismektedir. Egitim diizeyleri ortaokuldan lisans seviyesine kadar cesitlilik
gostermektedir. Gorev dagilimina bakildiginda bir katilimci {ist diizey yonetici, iki katilimei
idari personel, diger iki katilimci ise saha personeli olarak gorev yapmaktadir. Katilimci kodlari,

kurum, birim ve goriisme tiiriinii temel alan sistematik bir yontemle olusturulmustur (Tablo 14).
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Tablo 14. Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii Odak Grup Katilimcilarmin Sosyodemografik Ozellikleri

Katihhmer Kodu Cinsiyet Yas Aralhig1 | Egitim Durumu Gorevi
ABEL-KAH-OGK1 Kadin 45-55 On Lisans Ust Diizey Yénetici
ABEL-KAH-OGK?2 Kadin 40-50 Lise Saha Personeli
ABEL-KAH-OGK3 Kadin 35-45 Lisans Idari Personel
ABEL-KAH-OGK4 Kadin 35-45 Lisans Idari Personel
ABEL-KAH-OGK5 Kadin 55-65 Ortaokul Saha Personeli

Afyonkarahisar Belediyesi Evde Bakim ve Temizlik Hizmeti Birimi’ne bagh
katilimcilarin demografik bilgileri ve kodlar1 Tablo 15°te sunulmustur. Katilimeilarin yaslari 35
ile 55 arasinda degismektedir. Birimde hem erkek hem kadin ¢alisanlar yer almaktadir. Egitim
seviyeleri ilkokuldan lisans diizeyine kadar farklilik gostermektedir. Gorev dagilimi agisindan,
bir katilimc1 orta diizey yonetici pozisyonunda bulunurken diger katilimcilar evde bakim ve

temizlik hizmetlerini yiiriiten saha personelidir.

Tablo 15. Evde Bakim ve Temizlik Hizmeti Birimi Odak Grup Katilimcilarmin Sosyodemografik Ozellikleri

Katihmer Kodu Cinsiyet Yas Arahgi Egitim Durumu Gorevi
ABEL-EBTH-OGK1 Erkek 40-50 Lisans Orta Dlizey Yonetici
ABEL-EBTH-OGK2 Erkek 35-45 Lise Hizmet Personeli
ABEL-EBTH-OGK3 Erkek 45-55 Ilkokul Hizmet Personeli
ABEL-EBTH-OGK4 Kadin 40-50 Lisans Hizmet Personeli
ABEL-EBTH-OGK5 Kadin 45-55 Ortaokul Hizmet Personeli

Afyonkarahisar Belediyesi Kent Konseyi Kadin Meclisi Odak Grup Katilimcilarina
iliskin sosyodemografik veriler incelendiginde katilimcilarin biiyiik cogunlugunun kadinlardan
olustugu goriilmektedir. Toplam 11 katilimcidan 10°u kadin, 1°1 erkektir. Katilimcilarin yas
araliklar1 30 ile 75 arasinda degismekte olup ¢cogunlugu 50 yas ve lizerindedir. Egitim durumlar1
incelendiginde ise katilimcilarin lise, on lisans, lisans ve lisansiisti mezunu olduklar
gorilmektedir. Gorev dagilimi agisindan bir katilimer “iist diizey yonetici”, bir katilimci “orta
diizey yonetici” ve 9 katilimci ise “iiye” pozisyonunda yer almaktadir (Tablo 16). Uye
pozisyonunda yer alan bu katilimeilarin biiylik ¢ogunlugu, Afyonkarahisar Belediyesi Kent
Konseyi’ne bagli Kadin Meclisi biinyesinde cesitli sivil toplum kuruluslarini temsil etmektedir.
Katilimcilar, s6z konusu STK’larda kurucu, yonetici ya da aktif iye olarak yer almakta ve Kent

Konseyi’nin ilgili ¢alisma gruplarinda gorev almaktadir.
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Tablo 16. Kent Konseyi Kadin Meclisi Odak Grup Katilimcilarimin Sosyodemografik Ozellikleri

Katihmer Kodu Cinsiyet Yas Arahgi Egitim Durumu Gorevi
ABEL-KKKM-OGK1 Kadin 60-70 Lisans Ust Diizey Yénetici
ABEL-KKKM-0OGK2 Kadin 30-40 Lisans Orta Diizey Yonetici
ABEL-KKKM-OGK3 Kadin 60-70 Lise Kadin Meclisi Uyesi
ABEL-KKKM-0OGK4 Kadin 65-75 Lise Kadin Meclisi Uyesi
ABEL-KKKM-0OGK5 Erkek 50-60 Lise Kadim Meclisi Uyesi
ABEL-KKKM-OGK®6 Kadin 55-65 Lisansistu Kadm Meclisi Uyesi
ABEL-KKKM-OGK7 Kadin 65-75 On Lisans Kadin Meclisi Uyesi
ABEL-KKKM-OGK8 Kadin 50-60 On Lisans Kadm Meclisi Uyesi
ABEL-KKKM-OGK9 Kadin 45-55 Lisans Kadin Meclisi Uyesi
ABEL-KKKM-0GK10 Kadin 60-70 Lisans Kadmn Meclisi Uyesi
ABEL-KKKM-0OGK11 Kadin 55-65 Lisans Kadim Meclisi Uyesi

Afyonkarahisar Valiligi Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi’nda ger¢eklestirilen
odak grup goriismesine toplam bes katilimci dahil olmustur. Katilimcilarin tigli kadin, ikisi
erkektir. Egitim diizeyi ¢ogunlukla lisans seviyesindedir. Ancak bir katilimci lisanstistii egitim
diizeyine sahiptir. Gorlismeye katilanlarin biiylik bir kismi sahada sosyal degerlendirme ve
inceleme siireglerinde aktif gorev alan uzman personelden olusmaktadir. Buna ek olarak
kurumsal isleyisi destekleyici gorevlerde yer alan bir idari personel de goriismede yer almigtir

(Tablo 17).

Tablo 17. Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Dernegi Odak Grup Katilimcilarinin Sosyodemografik Ozellikleri

Katihmer Kodu Cinsiyet | Yas Arahgi Egitim Durumu Gorevi
AVAL-SYDV-OGK1 Kadin 45-55 Lisansiistu Idari Personel
AVAL-SYDV-OGK2 Erkek 35-45 Lisans Sosyal Inceleme Gorevlisi
AVAL-SYDV-OGK3 Erkek 25-35 Lisans Sosyal Inceleme Gérevlisi
AVAL-SYDV-OGK4 Kadin 40-50 Lisans Sosyal Inceleme Gorevlisi
AVAL-SYDV-0OGK5 Kadin 35-45 Lisans Sosyal Inceleme Gérevlisi

Tiirk Anneler Dernegi Afyonkarahisar Subesi odak grup goriismesine katilan bireylerin
sosyodemografik 6zellikleri Tablo 18’de yer almaktadir. Odak grup goériismesine toplam yedi
kadin katilimci dahil olmustur. Katilimcilarin yas araliklart 50-60 ile 75-85 arasinda
degismektedir. Egitim diizeylerine bakildiginda, lise mezunu katilimcilarin ¢gogunlukta oldugu,
bunun yani sira 6n lisans ve lisans mezunu bireylerin de yer aldigi goriilmektedir. Gorev
dagilimi incelendiginde bir katilimci {ist diizey yonetici, iki katilimci orta diizey yoOnetici ve

dort katilimcinin yonetim kurulu iiyesi pozisyonlarinda bulundugu anlagilmaktadir.
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Tablo 18. TAD Afyonkarahisar Subesi Odak Grup Katilimcilarinin Sosyodemografik Ozellikleri

Katihmer Kodu Cinsiyet Yas Arahgi Egitim Durumu Gorevi
STK-TAD-OGK1 Kadm 60-70 Lise Ust Dlizey Yonetici
STK-TAD-OGK?2 Kadm 55-65 Lise Orta Diizey Yonetici
STK-TAD-OGK3 Kadm 70-80 Lise Orta Diizey Yonetici
STK-TAD-OGK4 Kadin 70-90 Lisans Yonetim Kurulu Uyesi
STK-TAD-OGK5 Kadin 75-85 Lisans Yonetim Kurulu Uyesi
STK-TAD-OGK®6 Kadin 70-80 On Lisans Yonetim Kurulu Uyesi
STK-TAD-OGKY7 Kadin 50-60 Lisans Yonetim Kurulu Uyesi

Tiirkiye Yardim Sevenler Dernegi Afyonkarahisar Subesi’nden odak grup gorlismesine

sekiz kadin katilmistir. Katilimcilarin yas araliklart 55-65 ile 80-90 arasinda degismektedir.

Egitim durumlarina bakildiginda lisans mezunlarinin yani sira lise ve ilkokul diizeyinde egitime

sahip katilimcilar da yer almaktadir. Katilimeilarin gorev dagilimina bakildiginda, iki kisinin

iist diizey yonetici, bir kisinin personel ve kalan bes kisinin ise dernegin yonetim kurulunda

aktif gorev alan yonetim kurulu iiyesi olarak yer aldigi goriilmektedir. (Tablo 19).

Tablo 19. TYSD Afyonkarahisar Subesi Odak Grup Katilimcilarinin Sosyodemografik Ozellikleri

Katihmer Kodu Cinsiyet Yas Arahgi Egitim Durumu Gorevi
STK-TYS-OGK1 Kadin 60-70 Lisans Ust Diizey Yonetici
STK-TYS-OGK2 Kadin 65-75 Lisans Ust Diizey Yonetici
STK-TYS-OGK3 Kadin 80-90 Lisans Yénetim Kurulu Uyesi
STK-TYS-OGK4 Kadin 75-85 Lise Yonetim Kurulu Uyesi
STK-TYS-OGK5 Kadin 55-65 Lisans Yénetim Kurulu Uyesi
STK-TYS-OGKG6 Kadin 70-80 Lise Yénetim Kurulu Uyesi
STK-TYS-OGK7 Kadin 65-75 Lisans Yonetim Kurulu Uyesi
STK-TYS-OGKS8 Kadin 80-90 flkokul Yonetim Kurulu Uyesi

Giil Anneler Dernegi 2008 yilinda Afyonkarahisar’da kurulan yerel bir dernektir. Giil

Anneler Dernegi odak grup goriismesine toplam yedi kadin katilimer katilmistir. Calismaya

katilan yedi kadin, 35 ile 85 yaslar1 arasinda degisen genis bir yas skalasini temsil etmektedir.

Egitim seviyeleri ilkokuldan lisansiistii diizeye kadar cesitlilik gostermektedir. Katilimcilar,

dernegin dinamik yapisini yansitan farkli gorevlerde yer almaktadir. Ug katilimer dernegin

kurucu tlyeleri olarak iki kisi yonetim kurulu iiyesi, digerleri ise goniillii iiyedir (Tablo 20).
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Tablo 20. Giil Anneler Dernegi Odak Grup Katilimeilarinin Sosyodemografik Ozellikleri

Katilmer Kodu Cinsiyet Yas Yas Aralig1 | Egitim Durumu Gorevi
STK-GSYD-OGK1 Kadm 78 75-85 Ilkokul Dernek Kurucu Uyesi
STK-GSYD-OGK?2 Kadin 75 75-85 Lisans Dernek Kurucu Uyesi
STK-GSYD-OGK3 Kadm 73 70-80 Ilkokul Dernek Kurucu Uyesi
STK-GSYD-OGK4 Kadin 71 70-90 Lisansusti Yonetim Kurulu Uyesi
STK-GSYD-0OGK5 Kadin 48 45-55 Lisansusti Yonetim Kurulu Uyesi
STK-GSYD-OGK®6 Kadm 38 35-45 Lisans Gonullu Uye
STK-GSYD-OGK7 Kadm 43 40-50 Lisans Goniillii Uye

3. BULGULARIN SUNUMU VE YORUMLANMASI

Arastirmada, ortak genel sorulara iligskin bireysel ve odak grup goriismelerinden elde
edilen veriler, icerik benzerlikleri dikkate alinarak birlikte analiz edilmistir. Verilerin analizinde
ise Braun & Clarke (2019)’1n refleksif tematik analiz yaklasimi dogrultusunda veri temelli
kodlamalar yapilmistir. Bu siiregte, kodlar gruplanarak once alt temalar ardindan ana temalar
olusturulmustur. Katilimcilara yoneltilen yar1 yapilandirilmis goériisme formundaki sorularin
benzer iceriklere sahip olmasi nedeniyle bireysel ve odak grup goriismelerinden elde edilen
yanitlar birlikte kodlanarak ayni tematik basliklar altinda analiz edilmistir. Bu yaklagim, veri
kaynag tiirlinden bagimsiz olarak anlam oriintiilerinin yorumlanmasina odaklanmakta ve her

katilime1 ifadesini kendi baglaminda degerlendirme esnekligi sunmaktadir.

Guest vd. (2017: 694) gerceklestirdigi sistematik incelemede, bireysel goriismeler ile
odak grup goriismelerinden elde edilen verilerin igerik ve tematik acidan biiyiikk oranda
ortiistiigli tespit edilmistir. Bu bulgu her iki veri tiiriiniin birlikte analiz edilmesinin metodolojik
acidan gecerli oldugu goriisiinli desteklemektedir. Bu dogrultuda bu arastirmada, ortak sorulara
verilen yanitlar tematik temelli bir yaklasimla birlikte analiz edilmistir ve sunulmustur. Ote
yandan her kurumun 6zgii sorularma verilen yanitlar kurum bazinda ayri sekilde analiz
edilmistir. Analiz siirecinde ise her kod kapsaminda yer alan katilimcilarin tiim goriisleri tek tek
aktarilmak yerine tematik kodlar ¢ergcevesinde ortak egilimler one ¢ikarilmis ve temsil edici
alintilar kullanilmistir. Bu yaklasimin benimsenmesindeki odak noktalarindan biri, kodlarin

yorumlanmasinda tutarlilif1 saglayarak veri temelli analitik bir bakis agis1 sunmaktir.

Bu boliimde yer alan verilerin analizinde, Braun & Clarke (2024: 7191)’1n ortaya
koydugu refleksif tematik analiz (reflexive TA) yaklagimini igeren alt1 agsamali siire¢ (Sekil 10)

takip edilmistir:
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Veri seti ile aginalik saglanmasi,

Kodlama stirecinin gergeklestirilmesi,

Ik temalarin olusturulmast,

Temalarin gelistirilmesi ve gozden gecirilmesi,

Temalarin netlestirilmesi, tanimlanmasi ve isimlendirilmesi,

A O o e

Analiz sonuglariin yaziya dokiilmesi.

Sekil 10. Refleksif Tematik Analiz Dongiisii

3.1. AKTIiF YASLANMA VE YASLILIGIN KADINLASMASI ALGISI

Arastirmaya katilan ¢esitli kurumsal temsilcilerin aktif yaslanma ve yasghiligin
kadinlagmasi kavramlarina yonelik algilarinin 6l¢iildiigii bu ana temanin olusmasinda, bireysel
goriismelerde katilimcilara “Aktif yaslanma ve yashlhigin kadinlasmast kavramlart sizin igin ne
ifade ediyor? Bu kavramlar hakkinda ne diistintiyorsunuz?” sorusu yoneltilmistir. Odak grup
gorliismelerinde ise katilimcilara benzer sekilde “Grup iiyesi katilimcilarin aktif yaslanma ve
vashihigin kadinlagmast kavramlarimi nasil tammladiklarini ve bu kavramlar hakkindaki

diistincelerini anlamak adina bir tartisma baslatabilir misiniz?” seklinde sorular yoneltilmistir.

Analiz sonucunda, “Aktif Yaslanma ve Yasliligin Kadinlagsmasi Algis1” ana temast
altinda Kavramsal Farkindalik ve Bilgi Diizeyi, Kavramlarin Anlamlandirilma Bigimleri, Aktif
Yaslanma Pratigi ve Cinsiyet Perspektifi, Aktif Yaslanmanin Onemi ve Yaslanmada Toplumsal
Cinsiyet Rolleri olmak tizere bes alt tema belirlenmistir (Sekil 11). Her alt tema, ilgili kodlar

temelinde yapilandirilmis olup yalnizca bir alt tema kapsaminda kodlara bagl alt kodlar yer
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almaktadir. Kodlar ve alt kodlara iliskin betimlemeler ve frekans degerleri ise ilgili alt

basliklarda sunulmaktadir.

Sekil 11. Aktif Yaglanma ve Yasliligin Kadinlagmasi Algis1t Ana Temasinin Tematik Kod Haritas1

@ Sinirl Farkindalik (3)

@ Bilingli Farkindalik (13)

@ Kavramsal Karmasa (7)

Sinirh Farkindalik (8) @ @
\\ Kavrama Yabancilik (8) / Kavrama Yabancilik (23)
Bilingli Farkindalik (28) / @) @] (CH)]
@ Yashligin Kadinlagmasi Farkindaligi (0)

Yaslihgin Kadinlagsmasi (8)
Aktif Yaglanma (14)
Aktif Yaglanma Farkindaligi (0)

Kavramsal Karmasa (4)

Kavramsal Farkindalik ve Bilgi Dizeyi (0) Kavramlarin Anlamlandiriima Bigimleri (0) @
©) Fiziksel-Zihinsel Aktivite (8)
@ - Aktif Yaslanmada Cinsiyet Rolleri (18)
Yaglanmada Toplumsal Cinsiyet Rolleri (0) Aktif Yaglanma ve Yaslili§in Kadinlagmasi Algisi (0) @

/N . /

@ Aktif Yaslanmanin Onemi (0) @

Kadinlarin Bakim-Emek Rolil (4)  Toplumsal Rol Kaliplar (14) AKtif Yaglanma Pratigi ve Cinsiyet Perspektifi (0)

@)

Yasama Entegrasyon-Siireklilik (5) Toplumsal Katki-Faydacilik (2)

©J

Fiziksel-Zihinsel-Sosyal iyi Olus (12)

3.1.1. Kavramsal Farkindalik ve Bilgi Diizeyi

Bu alt tema kapsaminda, “Aktif Yaslanmaya Yonelik Farkindalik” ve “Yasliligin
Kadinlagmasina Yonelik Farkindalik” olmak iizere iki kod ortaya cikmistir. Katilimel
gorislerinin daha 1yi anlasilabilmesi amaciyla kodlar altinda alt kodlar olusturulmus ve her biri

ayr1 analiz edilmistir.
3.1.1.1. Aktif Yaslanmaya Y 6nelik Farkindalik

Bireysel ve odak grup gorlismelerinde katilimcilardan, aktif yaslanma ve yasliligin
kadinlagsmas1 kavramlarina iliskin algi ve diislincelerini paylagmalari istenmistir. Bu kapsamda
katilimcilarin aktif yaslanma kavramina iligkin goriisleri dort alt kodda smiflandirilmstir:
Bilingli Farkindalik (1=28), Sumirlt Farkindalik (f=8), Kavramsal Karmasa (f=7) ve Kavrama
Yabancilik (f=8). “Bilingli Farkindalik” alt kodunun olusmasinda goriis bildiren katilimcilar,
aktif yaglanmay1, yasamin sosyal, biligsel ve fiziksel yonleriyle aktif tutulmasi gereken proaktif
ve biitiinciil bir siire¢ olarak tanimlayarak kavrami genis bir perspektifle anlamlandirmislardir.

“Siirhi Farkindalik™ alt koduna iligkin goriis bildiren katilimeilar, kavramla yeni tanistiklarini,
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anlamaya calistiklarim1 ancak gorlisme anina kadar derinlemesine bir farkindalik
gelistiremediklerini ortaya koymaktadir. “Kavramsal Karmasa” alt kodundaki katilimcilar ise,
aktif yaglanmayi, dar, eksik veya yanlis sekillerde tanimlamislardir. Ayrica bu alt koddaki bazi
katilimcilar, kavrami ya sosyal izolasyonla iligkilendirmis ya da biyolojik yaslanma olarak
algilamislardir. Son olarak “Kavrama Yabancilik” alt kodundaki katilimcilarin biiyiik
cogunlugu, aktif yaglanma kavramini ilk kez bu gériismeler araciligiyla duymus, kavramla ilgili

bilgi sahibi olmadiklarini belirtmistir.
1. Bilingli Farkindalik

Aktif yaslanma kavraminin tanimina yonelik ortaya ¢ikan bu alt kodda, katilimcilarin
aktif yaglanma kavramina biiyiik 6l¢iide bilingli bir farkindalikla yaklastiklar1 goriilmiistiir.
Ayrica aktif yaglanmayi, yasamdan kopmadan sosyal, biligsel ve fiziksel olarak aktif kalma

cabasi olarak tanimlamaya calistiklar1 da goriilmektedir.

Odak grup goriismelerinde dernek katilimcilarindan STK-TAD-OGK3, “Genglerin
vaptigint yaslilar niye yapmasin? Aktif yaslanma, genclerin yaptigi seyleri yaparak yasamdan
kopmadan, geri ¢ekilmeden devam etmek” ifadesiyle toplumsal normlarin disina ¢ikarak aktif
yasama katilimi savunmustur. Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii'nden ASH-IL-OGK4,
aktif yaslanmay1 “Kisilerin yasi ilerlese de iyi bir yasam siirmeleri, bu ¢abadan
vazge¢memeleri, kendilerini gergeklestirmeye devam etmeleri, ¢esitli faaliyetlere (gezilere,
egitimlere vs.) katilmalarina yaslarinin engel olmamasidir” seklinde tanimlamistir. Ayni
kurumdan bagka bir katilime1 ASH-IL-OGK?7 ise “aktif yaslanma kavram: igin genel olarak
duragan olmamak, akista olmak hem bilissel hem fiziksel olarak hareket etme kavramlar
geliyor aklima” ifadesiyle kavramin bireysel ve toplumsal katilim boyutuna dikkat ¢ekmistir.
Dernek katilimcis1t STK-TAD-OGKS, “Hareket halinde olmak, kendini yenilemek, bir seylerle
ugrasmak, arkadaglhk iligkilerini ding tutmak” sozleriyle aktif yaslanmanin sosyal ve zihinsel

dinamizmine vurgu yapmistir.
1. Siurh Farkindalik

Bu alt kodda katilimcilarin 6nemli bir kismi, aktif yaslanma kavramini ilk kez
duyduklarmi veya smirli diizeyde fikir sahibi olduklarini ifade etmistir. Bireysel goriismeler
kapsaminda Halk Egitim Merkezi’nden katilime1 AHEM-BGK, kavrami duydugunu ancak
icerigine dair net bir tanim olusturamadigint “yani aktif olarak yaslanmanin devam etmesi
olarak diisiintiyorum” seklinde belirtmistir. Odak grup goriismeleri kapsaminda

Afyonkarahisar Belediyesi Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigi’nden katilimc1t ABEL-KAH-
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OGK2, aktif yaslanma kavramini “sosyal aktivitelere katilarak yaslanmak” seklinde

tanimlamistir.

Aragtirmadaki katilimcilardan bazilari, kavrama iligkin sinirli bilgiye sahip olmakla
birlikte temel diizeyde kavrama yonelik bazi ¢agrisimlara sahip oldugunu gostermistir. Bu
dogrultuda Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii katilimcist ASH-IL-OGK3, “Aktif
vaslanmayr ¢evreden duydugum kadariyla 65'ten sonra kurslara gidebilme, daha c¢ok
faaliyetlere katilma, ebeveyn roliinden de ¢ikarak aktiflesmesidir” seklinde degerlendirmistir.
Bazi katilimcilar ise, aktif yaslanma kavramini yalnizca yaglhilik donemine ait bir olgu olarak
degil, yaslilik baglamadan 6nce de ele alinmas1 gereken bir siire¢ olarak da degerlendirmislerdir.
Bu dogrultuda 11 Saghik Miidiirliigii Halk Sagligi Baskanligi’'ndan ILSM-HSB-OGK1, “Aktif
vaslanma kavrami duydugumuz bir kavramdr ama benim aklima aktif yaslanma dendigi zaman
hep éncesi geliyor. Oncesinde bir yatirim yapmak aktif yaslanma icin onemli. Engel, morbidite
stireglerinin yaganmamasi lazim” sozleriyle, aktif yaslanmaya hazirligin geng ve orta yas
gruplarini da kapsayan biitiinciil bir siire¢ olmasi gerektigini vurgulamistir. Cevre, Sehircilik ve
Iklim Degisikligi Il Miidiirliigii'nden CSIDB-IL-OGK?2 ise, “Duydum ama genel bir bilgim
vok, teknik detayli bir bilgim yok” diyerek kavrama dair sinirh farkindaligini agikga dile
getirmistir. Benzer sekilde Afyon Kocatepe Universitesi katilimecis1 AKU-OGK4 akademik

diizeyde siirl diizeyde bilgi sahibi oldugunu su ifadelerle belirtmistir:

“Akademik anlamda bilgi diizeyinde de bu konuda ¢ok bilgim yok ama kavramin
zihnimde ¢agristirdiklarindan yola ¢ikarak aktif yaslanma,; emeklilik sonrasi siiregte insanlarin
yvasantilarini nasil svirdiirdiigii, belli bir yasa ulastiktan sonra insanlarin nasil bir beslenme
aliskanligi, nasil saglik sorunu ya da nasil sosyal aktivite yerine getirdikleriyle ilgili genel

cercevede yer alan kavramlar geliyor”.
1ii. Kavramsal Karmasa

Bu alt kodda kurum temsilcilerinin aktif yaslanma kavramina iliskin algilarinda belirgin
bir kavramsal dagimiklik gézlemlenmistir. Bu dogrultuda katilimcilardan Calisma ve Is Kurumu
11 Miidiirliigii’nden ISKUR-BGK, “Aktif yaslanma hani yasi artik ilerlemis kadinlarin ¢alisma
hayatindan c¢ekilmesi. Yani emekli olduktan sonra pasif degil de daha aktif olmast gibi”
seklindeki tanimiyla, aktif yaslanmay1 yalmzca yash kadinlarin caligma yasamindan
cekilmesiyle iliskilendirmistir. Baz1 gorlismelerde ise aktif yaslanma, tamamen kavramin
disinda tanimlanmistir. Bu dogrultuda Halk Egitim Merkezi’nden AHEM-BGK, “Aktif

vaslanma tamamen diinyadan ilisigini kesip normal insanlarin kendi haline birakilmast olarak
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diistiniiyorum” diyerek kavrami sosyal izolasyonla iligkilendirmistir. Bu ifade, katilimcinin
aktif yaglanma kavramina dair algisinin, literatiirde yaygin olarak kabul géren tanimlardan
farklilagtigimi gostermektedir. Odak grup goriismeleri kapsaminda Afyonkarahisar Belediyesi
Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi’nden ABEL-EBTH-OGK3, kavrami ¢ok daha
ylizeysel bigimde biyolojik bir siirece indirgemis ve “Hizli yaslanmak” seklinde tanimlamistir.
Afyonkarahisar Belediyesi Kent Konseyi Kadin Meclisi katilimcis1t ABEL-KKKM-OGK1 ise
“65 yasy iistiindeki hamimlarin yasadiklar: ortamlart iyilestirmeleri adina yapilan ¢alismalar”

seklinde aktif yaslanmay1 daha ¢ok ¢evresel kosullarin iyilestirmesiyle iliskilendirmistir.

Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigiindeki odak grup gériisme kapsamindaki
katilime1 ASH-IL-OGKS5 ise “Acaba yash kadinlar arasinda fazla mi, erkekler bu say: arasinda
daha mi az duruyor. Ekonomik, sosyal destek yetersiz oldugunda bu insanlarda aktif yaslanma
kavramini géremiyoruz” seklindeki degerlendirmesiyle, aktif yaslanma kavraminin pratikte
uygulanabilirliginin toplumsal ve ekonomik engeller ile cinsiyet temelli farkliliklardan kaynakli
smirlamalar oldugunu belirtmistir. Afyon Kocatepe Universitesi’nden katilime1 AKU-OGK 10,
aktif yaslanma kavramini toplumsal cinsiyet rolleri baglaminda sorgulayarak kadinlarin bakim

ve emek yiikiiniin yaghlikta da devam ettigini su sozlerle belirtmistir:

“Aktif yaslanmadan ne anlyyorum diye diisiindiigiimde, babamla annemi kiyasladigimda
annemin ashinda hi¢ emekli olamadigini, babam emekli olduktan sonra emeklilik hayatini
yasarken annemin ev islerini yapmaya devam ettigini; toruna bakma, temizlik, yemek, bulasik
gibi hayatin agwr yiikiiniin svirdiigiinii goriiyorum. Kendisi su an 73 yasinda ama hala devam
ediyor. Yani o aktif hayat devam ediyormus gibi tiniliyor. Kusura bakmayn, bilmedigim bir

konu.”
1v. Kavrama Yabancilik

Bu alt koddaki katilimcilar, “aktif yaglanma” ve “yashiligin kadinlagmas1” kavramlariyla
ilk kez bu goriisme araciligiyla karsilagtiklarini belirtmistir. Odak grup goriismeleri kapsaminda
yer alan Afyonkarahisar Valiligi Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakfi’'ndan katilimei
AVAL-SYDV-OGK2, “iki kavrami da daha 6nce duymadim ™ ifadesiyle bu kavramlara yabanci
oldugunu agikca dile getirmistir. Ayn1 oturumdan katilimc1 AVAL-SYDV-OGK4 ise, “Bu
kavramlart duymamistim, su an duydum” seklindeki ifadesiyle benzer bir kavramsal eksiklige

isaret etmis ve bu katilimcilar arasinda heniiz bir farkindalik olusmadigini ortaya koymustur.

Yerel yonetim alt birimlerinden Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi katilimcist

ABEL-EBTH-OGK2, “Ben duymadim” seklinde yanit verirken ayn1 birimden ABEL-EBTH-

110



OGKS, “Ben de duymadim acik¢ast” diyerek 6zellikle “aktif yaslanma” kavraminin kendisinde
herhangi bir anlam karsiligi olusturmadigim ifade etmistir. Cevre, Sehircilik ve Iklim
Degisikligi 11 Miidiirliigii'nden katilime1r CSIDB-IL-OGK3, “Bdyle bir terim duymadim ben”
ifadesiyle bu kavrama asina olmadigin1 belirtmistir. Ayn1 kurumdan katilime1 CSIDB-IL-OGK5
ise, “Hayir, boyle bir kavrama rastlamadim” sozleriyle benzer sekilde kavrama yabanci
oldugunu ifade etmistir. Afyon Kocatepe Universitesi katilimcilarindan AKU-OGKS6 ise, “Bir

fikrim yok benim” diyerek s6z konusu kavramlara iliskin bilgi sahibi olmadigini ifade etmistir.
3.1.1.2. Yaghligin Kadinlagsmasina Y 6nelik Farkindalik

Bu kod kapsaminda, katilimcilarin “yasliligin kadinlagsmasi” kavramina iliskin
farkindalik diizeyleri dort alt kod altinda siiflandirilmustir: Bilingli Farkindalik (f=13), Stnirl
Farkindalik (f=3), Kavramsal Karmasa (f=4) ve Kavrama Yabancilik (f=23). “Bilingli
Farkindalik” alt kodunda yer alan katilimcilar, yashiligin kadinlasmasini biiyiik olclide
kadinlarin daha uzun yasam siireleriyle baglantili demografik bir olgu olarak tanimlamislardir.
Bazilar1 ise bu durumu saglik ve sosyal hizmetlerin gelisimiyle iligskilendirmistir. Buna karsilik
“Sinirlt Farkindalik™ alt kodundaki katilimceilar kavrami ilk kez duyduklarini belirtmis ancak
duyduklar1 andan itibaren kavrami anlamlandirmaya c¢aligmislardir. Bu alt kodda kavrama

yonelik farkindalik diisiik olup ifadeler cogunlukla bireysel ¢agrisimlara dayanmaktadir.
1. Biling¢li Farkindalik

Bu alt kodun ortaya ¢ikmasinda katilimcilar, “yasliligin kadinlasmasi” kavramina iligkin
alg1 ve degerlendirmelerini paylasmislardir. Odak grup goériismelerinde yer alan Afyonkarahisar
Valiligi Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi’ndan katilimci AVAL-SYDV-OGK2,
“Yashihigin kadinlasmasi kavrami, erkeklerin genel olarak daha hayat gayesinden dolayt
calismak zorunda olmasi gibi yipratici sebepler vesilesiyle daha erken oliiyor, yash niifusta
kadinlar fazlalasiyor” sozleriyle erkeklerin yasam boyu karsilastiklar1 zorlu ¢aligma
kosullarmin erken 6liimlerine yol ac¢tigini ve bu nedenle yasli niifusta kadinlarin sayisinin
arttigini ifade etmistir. Benzer sekilde Afyonkarahisar Belediyesi Evde Bakim ve Temizlik
Hizmetleri Birimi’nden katilimci ABEL-KAH-OGK3, “Yashiligin kadinlasmasi kavrami
kadinlar daha uzun yasadig i¢in kullanilmis olabilir” diyerek kavramin kadinlarin daha uzun
omiirli olmalar1 nedeniyle kullamldigini belirtmistir. Aile ve Sosyal Hizmetler Il
Miidiirliigii’nden ASH-IL-OGK3 ise “Erkeklerin daha hizli 6lmesini, kadinlarin daha ¢ok
yasamasini ammsatryor’ 1fadesiyle erkeklerin yasam siiresinin kisaliginin kavramin kadinlar

iizerinden adlandirilmasinda etkili oldugunu vurgulamistir.
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Il Saghk Midiirliigii Halk Saghig Baskanlhigi’ndan ILSM-HSB-OGK2 katilimcist,
“Niifusta oransal olarak yash niifusun artmast oluyor. Yashhigin kadinlasmasi kavrami
erkeklerin daha erken 6lmesi ve yasl niifus i¢inde kadinlarn fazla olmasi durumunu anlyyorum.
Dul yash kadinlar daha fazla. Yasl kesimde kadinlarin daha ¢ok oldugunu istatistiksel olarak
gortiyorum” ifadesiyle kavrami niifus yapisi ve istatistiklerle desteklenen demografik bir olgu
olarak tanimlamistir. Ayn1 dogrultuda Afyonkarahisar Belediyesi Evde Bakim ve Temizlik
Hizmetleri Birimi katilimcis1 ABEL-EBTH-OGK1, “TUIK’in agikladigi verilere gore
vashhikta kadinlarin orani erkeklere gére daha fazla, sanirim yashhigin kadinlagmasi kavrami
buradan geliyor olabilir” diyerek kavrami istatistiksel temelli bir agiklama {izerinden

degerlendirmistir.

Saghk ve sosyal hizmetlerin etkilerine dikkat ¢eken Aile ve Sosyal Hizmetler Il
Miidiirliigii'nden katilimc1 ASH-IL-OGK1, “Giiniimiizde saglik hizmetleri ve sosyal
hizmetlerin iyilesmesiyle birlikte yas ortalamalarinin yiikselmesiyle niifusumuzun yasl kadin
oraminin artmast ya da erkeklerin yaslanmasiyla erkek ve kadin rollerinin degismesi olabilir mi
diye diigiiniiyorum” diyerek demografik degisimlerin arka planindaki faktorlere vurgu
yapmustir. Son olarak odak grup gériismeleri kapsaminda yer alan Afyon Kocatepe Universitesi
AKU-OGK6 katilimcisi, kavrami demografik istatistikler ve toplumsal gercekliklerle
iliskilendirmis ve su sekilde bir agiklamada bulunmustur: “Yasliligin kadinlasmasi terimi de
tahminim genelde bir istatistiki veri var, erkekler kadinlara nazaran daha erken yasta hayatini
kaybediyorlar. Bu daha ¢ok 65 yas iizeri dul kadinlarin oldugu anlamina gelir. Kavram bana
buymus gibi geliyor”

1. Sinirli Farkindalik

Bu alt kodun ortaya ¢ikmasinda yapilan goriismelerde bazi katilimcilarin “yashligin
kadinlagmas1” kavramima dair smirlt ya da ylizeysel bir farkindalia sahip olduklar
gbzlemlenmistir. Baz1 katilimcilar, kavramla ilk kez karsilastiklarin1 ya da kavramin anlamini
tam olarak i¢sellestiremediklerini belirtmislerdir. Bu kapsamda bireysel goriigme kapsamindaki
katilimcilardan Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii’nden katilime1 ISKUR-BGK, “kadinlarin
yvaslanmasi anlaminda degil mi? Niifusun icinde kadinlarin daha fazla olmasi” seklindeki
ifadesiyle, kavrama dair farkindalik diizeyinin tam olarak netlesmedigi ve kavram iizerinde
diisiinmeye basladigin1 gdstermektedir. Bir diger bireysel goriisme katilimcist AFSU Halkla
Iliskiler ve Tibbi Sosyal Hizmet Birimi’nden katilimc1 AFSU-BGK da kavrama asinaliginin
olmadigmi su sozlerle dile getirmistir: “yaslhiligin kadinlasmasi kavramini daha once

duymadim ama herhalde yashihigin kadinlar iizerinden degerlendirilmesi seklindedir”
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aciklamasiyla kavramla ilk kez karsilastigini ve kavramin anlaminm1 kendi bilgi ve deneyimi
cercevesinde anlamlandirmaya calistigini  gostermektedir. Aile ve Sosyal Hizmetler il
Miidiirliigii’nden katilimc1 ASH-IL-OGK4 katilimcist ise, kavrami ilk kez duydugunu ve hala
tam anlamiyla kavrayamadigimi “yasliligin kadinlagmas: kavramini duymadim hald da tam
oturmadi bende. Yashihgin kadinlagmasi, kadin niifus oranmimin artmasi gibi geliyor bana”
ifadesiyle belirtmistir. Bu durum katilimcinin kavrama yonelik farkindalik diizeyinin sinirh
oldugunu ve kavrami o anda anlamlandirmaya calistigin1 géstermektedir. Buna benzer sekilde
Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi Halkla Iliskiler ve Tibbi Sosyal Hizmet
Birimi’nden bireysel katilimc1 AFSU-BGK, “Yashhigin kadinlasmast kavramini daha énce
duymadim ama herhalde yashihgin kadinlar iizerinden degerlendirilmesi seklindedir”
sOzleriyle kavramla ilk kez karsilastigini ve kendi bilgi ve deneyimi g¢ercevesinde
anlamlandirmaya ¢alistigini gdstermistir. Ayrica Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii’nden
ASH-IL-OGK4, “Yashhigin kadinlasmast kavramim duymadim hdlé da tam oturmad: bende.
Yashligin kadinlasmasi, kadin niifus orammin artmast gibi geliyor bana” seklinde goriis
belirterek kavrama yonelik farkindaliginin sinirli oldugunu ve kavrami heniiz anlamlandirma

asamasinda oldugunu ortaya koymustur.
iii. Kavramsal Karmasa

Bu alt kod kapsaminda katilimcilarin “yaghiligin kadinlagmasi” kavramina iliskin
degerlendirmeleri, kavramin anlamina yonelik ortak bir uzlasidan ziyade cesitli bireysel
yorumlar ve anlamlandirmalar igerdigini gostermektedir. Bu durum kavrama dair kavramsal bir
karmasaya igaret etmektedir. Bazi1 katilimcilar kavrami toplumsal cinsiyet rollerinden bagimsiz
olarak yaslhilikla birlikte gelen fiziksel giic kayb1 ya da kirilganlikla iligkilendirmistir. Bu
baglamda bireysel katilimcilardan Halk Egitim Merkezi’nden katilime1 AHEM-BGK, “Eskiden
olan erkek giiciiniin tamamen kaybolmasi” seklinde yasliligin kadinlagsmasini tanimlayarak
kavram fiziksel giic kaybiyla 6zdeslestirmistir. Afyonkarahisar Belediyesi Evde Bakim ve
Temizlik Hizmetleri Birimi’nden ABEL-EBTH-OGK?2 katilimcist ise “Bence yasliligin
kadinlagmasi, yaslanminca insan kadin gibi biraz daha aciz olabiliyor” ifadesiyle hem yaslilig1
hem de kadinhig1 zayiflik ve acizlikle 6zdeslestiren toplumsal stereotipleri dile getirmistir.
Afyonkarahisar Belediyesi Kent Konseyi Kadin Meclisi katilimcist ABEL-KKKM-OGK10,
“Sanki biitiin yaslhilar: kadinlastirmak mi amacimiz?” ifadesiyle kavramin kapsami ve yonelimi
konusunda bir belirsizlik yasadigini gdstermistir. Ote yandan aym goriismedeki katilimci

ABEL-KAH-OGKS ise, “Bence yashiligin kadinlasmasinin bence kadini erkegi yok, ruhla
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alakali degil mi?” diyerek kavrami toplumsal cinsiyet temelli bir bakis agis1 yerine bireysel ve

ruhsal bir deneyim olarak degerlendirmistir.
iv. Kavrama Yabancilik

Bu alt kod kapsaminda yer alan katilimcilarin tamami, “yashiligin kadinlagsmas1”
kavramini daha 6nce duymadiklarini agik¢a ifade etmistir. Bu durum kavramin katilimcilar
tarafindan heniiz fark edilmedigini gostermektedir. Bireysel goriismeler kapsaminda yer alan
Afyonkarahisar 11 Miiftiiliigii katthmcist AMUF-BGK, “Yashligin kadinlasmast kavramini
duymadim” diyerek kavramla ilk kez karsilastigini belirtmistir. Dernek katilimcilarindan STK-
TYS-OGKG6, “Yashligin kadinlasmas: kavramint duymamistim, simdi duydum” sdzleriyle bu
terimin kendisi i¢in yeni oldugunu aktarmistir. Bagka bir dernek katilimecist STK-TAD-OGK1
ise, “Yaslihigin kadimlasmasint simdi sizden duyduk ilk defa” ifadesiyle kavrami bu arastirma
sayesinde duydugunu dile getirmistir. Baska bir odak grup goriismeleri kapsaminda yer alan
farkli dernek katilimcist STK-GSYD-OGKY7 de, “Yasliligin kadinlagmasi kavraminit daha énce
duymadim hi¢” diyerek benzer bir yanit vermistir. Afyonkarahisar Belediyesi Kent Konseyi
Kadin Meclisi’'nden katilimc1 BEL-KKKM-OGKI10 ise, “Duymadim, neden yashligin
kadinlagsmas: diye de merak ediyorum” sozleriyle kavramin kendisinde bir merak duygusu
olusturdugunu dile getirmistir. Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii’nden ASH-IL-OGK?7,
“Yaslhihigin kadinlagmast kavramint da ilk kez burada duydum. Ciinkii bizim cinsiyet bazli pek
calismamiz yok” diyerek hem bireysel farkindaligin eksikligine hem de kurumun cinsiyet
temelli konular1 giindeminde 6nceliklendirmedigine dikkat gekmistir. Ayn1 kurumdan ASH-IL-
OGKS katilimcist ise, “Yasliligin kadinlasmast benim igin bir sey ifade etmiyor” ifadesiyle
kavrama iligskin herhangi bir ¢cagrisim ya da anlam yiiklemesi yapmamistir. Son olarak Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi 11 Miidiirliigii’nden katilme1 CSIDB-IL-OGK2, “Ben
duymadim hocam, sayende 6grenecegiz” sdzleriyle hem bu konuda farkindaliginin olmadigini

hem de 6grenmeye agik bir yaklagim benimsedigini ortaya koymustur.
3.1.2. Kavramlarin Anlamlandirilma Bicimleri

Bu alt tema kapsaminda, katilimcilarin aktif yaslanma ve yasliligin kadinlagsmasi
kavramlaria ylikledikleri anlamlar incelenmis ve buna bagh olarak Aktif Yaslanmanin
Anlamlandirilmasi (f=16) ve Yasliligin Kadinlagmasinin Anlamlandirilmas: (f=8) adi altinda
iki kod ortaya ¢ikmistir. Bu alt temanin ayr1 bir baglik altinda ele alinmasinin temel nedeni
katilimcilarin bu kavramlar teknik veya literatiire dayali tanimlarla agiklamaktan ¢ok, 6znel ve
deneyimsel yorumlarla anlamlandirmalaridir. Katilimeilarin ifadeleri biliyiik oranda kisisel
deneyimlerine, mesleki rollerine ve bulunduklari kurumlarin isleyisine dayanmaktadir.
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Dolayisiyla burada kavramlarin teorik tanimlarindan ¢ok, katilimcilarin bu kavramlara nasil

yaklastiklar1 ve bu kavramlari nasil anlamlandirildiklar1 6n plandadir.
3.1.2.1. Aktif Yaslanmanin Anlamlandirilmast

Aktif yaglanma kavrami, bir¢ok katilimer tarafindan fiziksel, zihinsel ve sosyal olarak
hayata entegre olma, iiretkenligi ve bagimsizligi siirdiirerek yasamdan keyif alma siireci olarak
kisisel deneyimler ve kurumsal baglamlar {izerinden yorumlanmistir. Dolayisiyla arastirmaya
katilan kurum temsilcileri, aktif yaglanmay1 farkli perspektiflerden degerlendirmistir. Bireysel
goriismecilerden Afyonkarahisar 11 Miiftiiliigii katilimcist AMUF-BGK  aktif yaslanmayi
bireyin fiziksel ve zihinsel olarak yasamla biitlinleserek sosyal hayata katiliminin devam etmesi

olarak su sekilde anlamlandirmistir:

“Yaslanirken hayattan soyutlanmamak, her tiirlii calismayr genglerde oldugu gibi yine
devam ettirerek bilingli bir sekilde yaslanmak, yaslanirken kendinin farkina varmak,
calismalardan elini etegini ¢ekmemek, baskalarina faydali olmak gibi kendini de ayakta

tutacak, moral ve motivasyonunu yiiksek tutacak islerle mesgul olmak” .

Yaslt kadinlarin yasamsal bagimsizliklarini koruyarak ozgiirce hareket etmelerinin
onemine vurgu yapan dernek katilimcist STK-TYS-OGK3, evlilik sonrasi donemde dikis
becerilerini nasil gelistirdigini ve aktif yaglanma siirecinde kendi yasam Oykiisii lizerinden

yuriittiigl girisimleri su sekilde 6rneklendirmistir:

“Kendim ¢ok sosyal yasadigim igin yani iiniversiteye gitmek isteyip de gidemedigim i¢in
veteneklerimi evlilik hayatindan sonra gelistirdigim icin ikinci ¢ocugumdan sonra ozel
yeteneklerimi ortaya koyarak hamm dikisi iizerine girisim yaptim. Esime bunu zor kabul
ettirdim zamanlar evli hanimlarin ¢alismalarina hos bakilmazdi. Aktif yaslanmak istiyordum

ama engeller vardi oniimde. Ve ben o engeli ¢cok giizel ¢ozmiistim”.

Katilimcilardan bazilari, aktif yaglanma konusunda toplumsal katilimin ve yasamdan
haz almanin 6nemine deginmistir. Bu kapsamda goriis bildiren dernek katilimcis1 STK-TAD-
OGK?7, aktif yaslanmay1 “Sosyal hayattan kopmadan, yaslanmak” olarak tanimlamstir.
Benzer sekilde goriis bildiren farkli bir dernek katilimcist STK-GSYD-OGKS ise “Hayata
entegre olup élene kadar keyif alabilmek” bigiminde kavrama yaklagmistir. Bazi katilimcilar,
aktif yaslanmanin taniminin kisisel deneyimlere bagli olarak degiskenlik gdsterebilecegini
ifade etmistir. Bu c¢ergevede, Afyonkarahisar Valiligi Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigma
Vakfi’ndan katilimc1t AVAL-SYDV-OGK?2, “Aktif yaslanma deyince belli yastaki insanlarin

yasami aklima geliyor. Ornegin 60 yasindan sonraki insanlarin gegirmis oldugu zaman. Bence
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aktif yagslanma herkese gére degisir ¢iinkii hayat herkese esit davranmiyor” diyerek kavramin
bireysel yasantilarla ve toplumsal kosullarla sekillendigine isaret etmistir. Afyonkarahisar
Belediyesi Kent Konseyi Kadin Meclisi temsilcilerinden ABEL-KKKM-OGK1 de, aktif
yaslanmay1 “65 yas iistiindeki hanimlarin yasadiklar: ortamlari iyilestirmeleri adina yapilan
calismalar” olarak tanimlamis ve bdylece mekansal kosullarin nemine vurgu yapmistir. Ote
yandan Afyonkarahisar Belediyesi Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi’nden katilime1
ABEL-KAH-OGK4, “Aktif yaslanmak bence ruhen gen¢ kalmak” ifadesiyle ruhsal iyi olus

halinin yaslanma siirecindeki roliinii 6n plana ¢ikarmistur.

Dernek katilimcist STK-TAD-OGK?7, aktif yaslanmay1 “Sosyal hayattan kopmadan,
vaslanmak” seklinde yorumlayarak aktif bir yasama vurgu yapmistir. Benzer sekilde STK-
GSYD-OGKS5 temsilcisi ise, aktif yaslanmay1 “Hayata entegre olup olene kadar keyif
alabilmek” seklinde tanimlamistir. Aktif yaglanma kavraminin kisisel deneyimlere bagli olarak
degiskenlik gosterdigine dikkat ¢eken Afyonkarahisar Valiligi Sosyal Yardimlagma ve
Dayanigma Vakfi’ndan katilime1r AVAL-SYDV-OGK2, “Aktif yaslanma deyince belli yastaki
insanlarin yasami aklima geliyor. Ornegin 60 yasindan sonraki insanlarin gecirmis oldugu
zaman. Bence aktif yaglanma herkese gore degisir ciinkii hayat herkese esit davranmiyor”
ifadelerini kullanmistir. Afyonkarahisar Belediyesi Kent Konseyi Kadin Meclisi iiyelerinden
ABEL-KKKM-OGK1 ise aktif yaglanmay1 “65 yas tistiindeki hanimlarin yasadiklar: ortamlari
iyilestirmeleri adina yapilan ¢alismalar” olarak tanimlamistir. Bu kod kapsaminda yer alan
Afyonkarahisar Belediyesi Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi’nden katilimec1 ABEL-
KAH-OGK4  “Aktif yaslanmak bence ruhen gen¢ kalmak” seklinde degerlendirmede

bulunmustur.

Spor bilimleri perspektifinden aktif yaslanmay:1 degerlendiren Afyon Kocatepe
Universitesi akademisyenlerinden katilimer AKU-OGK2, kaliteli yaslanmanin énemine vurgu
yapmis ve dmriin uzunlugundan ¢ok nasil yasandiginin kritik bir unsur oldugunu su sekilde

ifade etmistir:

“Aktif yaslanma derken ben bizim boyutumuzda bir konudan ifade edeyim spor bilimleri
noktasindan baktigimiz zaman hatta aktif yaslanmayla birlikte kaliteli yaglanma veya Allah’in
bize verdigi bir omiir var ona inaniyoruz. Ne bir nefesi eksik ne bir nefesi fazla ona da inancimiz
var. Fakat rabbimin bize verdigi omriin disinda omrii nasil kullandigimiz énemli. 80 yil
yvasayacagiz varsayalim 80 yilin son 10 yilini nasil yasayacagiz. Kaliteli mi yasayacagiz ayakta

mi yasayacagiz yoksa hastaliklarla ugrasarak mi yasayacagiz”.
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3.1.2.2. Yaghligin Kadinlagmasinin Anlamlandirilmasi

Bu kodun olusmasma katki saglayan katilimer goriisleri, yashiligin kadinlagmasi
konusundaki deneyimlerini kendi kisisel bakis agilariyla ifade etmislerdir. Gorlismelerde, yash
kadinlarin iletisim kurma, kendini ifade etme ve sosyal iligkileri siirdiirme konusunda yasl
erkeklere gore daha avantajli bir konumda olduklar1 anlayis1 6ne ¢ikmustir. Yash kadinlarin
toplumsal yasanti i¢cinde daha goriiniir ve etkilesim odakl1 bir profil sergiledigini vurgulayan
Afyonkarahisar 1 Miiftiiliigii katilimcist AMUF-BGK, yash kadinlar1 “kendi islerini yapabilen
insanlar” olarak tanimlamistir. Goriismenin ilerleyen kisminda ayni katilimei, kadinlarin
iletisim kurma, kendini ifade etme ve sosyal iliskileri siirdiirme konusunda erkek akranlarina
kiyasla daha avantajli olduklarini “.... Ama kadinlar oyle degil. Gayet rahat, dogal davraniyor;
kendini biraz daha iyi ifade edebiliyor, sosyal aglart daha gii¢lii, arkadaslarina derdini daha

iyi anlatabiliyor” sozleriyle somutlastirmistir.

Odak grup goriismeleri kapsaminda yer alan dernek katilimeilarindan bazilari, yashlikla
birlikte kadinlarin ev i¢i sorumluluklarinin ve bakim yiikiimliiliiklerinin azalmasina bagli olarak
daha bagimsiz bir yasam siirdiirebildiklerini ve kadinlarin yaslilik donemindeki dayaniklilik ve
direncine dikkat ¢cekmislerdir. Bir dernek katilimeis1 STK-TYS-OGK1, “Kadinsal yashiik daha
ozgiirlesmis. Daha ¢ok simdi ¢ocuk biiyiitiiyoruz, kocayla ilgileniyoruz vs. falan; belli bir yast
gectikten sonra daha bir bagimsizlasiyor gibiyiz” sézleriyle bu durumu dile getirmistir. Bagka
bir dernekteki STK-TAD-OGK6 katilimcist ise, “Allah bayanlari biraz daha dayanikh
yaratmig yani her alanda” ifadesiyle kadinlarin yaslilik doneminde de yiiksek direng ve

dayaniklilik gosterdiklerini vurgulamigtir.
3.1.3. Aktif Yaslanma Pratigi ve Cinsiyet Perspektifi

Bu alt tema, yash kadinlarin aktif yaslanma siirecine katilimlarini sekillendiren fiziksel,
zihinsel ve sosyal pratiklerin yan1 sira bu siirecin toplumsal cinsiyet rolleri ¢ergevesinde nasil
deneyimlendigini aciklamaktadir. Bu dogrultuda Fiziksel-Zihinsel Aktivite (f=8), Sosyal
Katilim (f=18) ve Aktif Yaslanmada Cinsiyet Rolleri (f=18) olarak ii¢ kod ortaya ¢ikmistir.
Gortismelerden elde edilen veriler, aktif yaslanmanin sadece bireysel bir ¢aba olmadigi aym
zamanda cinsiyet temelli toplumsal normlar, destek sistemleri ve kurumsal etkilesimler

aracilifiyla da insa edilen ¢ok katmanli bir siire¢ oldugunu ortaya koymaktadir.

Aktif yaglanmanin toplumsal cinsiyet rolleri agisindan degerlendirildigi bu alt temada,
kadinlarin yaghilik doneminde dahi aktif rollerini siirdiirme egiliminde olduklar1 ve erkeklere

kiyasla sosyal yasama daha uzun siire katildiklar1 goriilmektedir. Kadinlarin sosyal iligkilere
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daha fazla yatinm yapmalari, saglik hizmetlerine erken basvurma egilimleri ve ev igi
sorumluluklar siirdiirmeleri, bu siirecin baslica dinamikleri arasinda yer almaktadir. Bu durum
yash kadinlarin “emekli olamama” kosulu nedeniyle ekonomik ve sosyal ac¢idan goériinmez
kilindiklarin1 ve yaslilik doneminde de karsiliksiz emegin baslica yiiklenicileri olmaya devam

ettiklerini ortaya koymaktadir.
3.1.3.1. Fiziksel-Zihinsel Aktivite

Arastirmaya katilan kurumsal aktorler bu kod kapsaminda yasli kadinlarin aktif
yaslanma siirecinde fiziksel ve zihinsel aktivitelerin belirleyici bir rol iistlendigini
vurgulamislardir. Yaglanma siirecinde aktif kalmanin yollar1 {izerine degerlendirmelerde
bulunan katilimeilar, spora gitme, ylriiyiis yapma, el isi gibi hobilerle mesgul olma, kitap
okuma ve ¢esitli kurslara katilma gibi fiziksel ve zihinsel faaliyetlerle zinde kalmanin miimkiin
olabilecegini ifade etmislerdir. Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi Halkla Iligkiler ve
Tibbi Sosyal Hizmet Birimi’nden katilimc1 AFSU-BGK, “Mesela diyelim ki 60 yasin: gegtikten
sonra bir bireyin yapabilecekleri nelerdir, spora gidebilir, yiiriiyiis yapabilir, birtakim bagka
etkinlikler ~yapabilir” diyerek bu yas grubundaki kadmnlarin hareketli bir yasam
siirdiirebilecegine dikkat ¢ekmistir. Afyonkarahisar Il Miiftiiliigii katilimcis1t AMUF-BGK ise

“Caligsmalardan elini etegini cekmemek” ifadesiyle aktif kalmanin 6nemine vurgu yapmustir.

Dernek katilimcilarindan STK-TAD-OGK1, “Zihnini geng tutmak. Zihinsel ve fiziksel
aktiviteler yapabiliriz” diyerek aktif yaslanmanin zihinsel boyutuna deginmistir. Aile ve Sosyal
Hizmetler 11 Miidiirliigii'nden katilmc1 ASH-IL-OGK3, “65 ten sonra kurslara gidebilme”
imkanimin fiziksel ve zihinsel canlilig1 artiracagi yoniinde goriis bildirmistir. Afyon Kocatepe
Universitesi katilimcilarindan AKU-OGK2 ise, yash bireylerin fiziksel ve zihinsel aktiviteleri
stirdiirmesinin, aktif yaglanmanin temel bilesenlerinden biri oldugunu ifade etmis ve yurt

disindaki deneyim ve gozlemlerini su sozlerle aktarmistir:

“Ben 20-25 yil once ilk yurtdisina gittigim zaman Koln’de erken bir saatte havuza
yiizmeye gitmistim spor yapalim diye. Saat 7 de oradaki gorevli bize iizerimizi degistirecek bos
dolap veremedi, 700 tane dolaptan bos dolap veremedi. Ve havuza gelenlerin biiyiik bir
cogunlugu 50-60-70 yasindaki insanlardi. Disariya ¢iktigimda saskinligim biraz daha artmisti
¢linkii oraya gelenlerin biiyiik bir cogunlugu bisikletle gelmislerdi”.

3.1.3.2. Sosyal Katilim

Bu kod kapsaminda, yasli kadinlarin toplumsal yasama aktif katilimlari, sosyal

iligkilerinin siirdiiriilmesi ve ¢esitli sosyal etkinliklere katiliminin 6nemi vurgulanmistir.

118



Yapilan bireysel ve odak grup goriismelerinde katilimcilar, sosyal katilimin yalnizlikla
miicadelede 6nemli bir islev iistlendigini ve yaslilarin yagam kalitesini artirmada etkili bir arag
oldugunu belirtmislerdir. Bireysel goriismeler kapsaminda yer alan Afyonkarahisar il
Miiftiiliigii katilimeis1t AMUF-BGK, “Ozellikle hobilerle ozellikle emekli olan insanlarin da
kendi iglerinin disinda baska yapabilecegi islerde aktif olarak hayata devam etmesi. Mutlu
olmak, kendini gercgeklestirmis aktif bir birey olarak hayatina devam etmesi” ifadesiyle
emeklilik donemindeki bireylerin hobiler araciligiyla yasamla baglarini siirdiirmelerini ve
kendilerini gerceklestirmelerini, aktif yaslanmanin temel gostergelerinden biri olarak
degerlendirmistir. Odak grup goriismeleri kapsamindaki dernek katilimeis1 STK-TYS-OGK2,
“Evde oturup da yalnizlikla miicadele etmektense disa doniik olarak bu tarz sosyal aktivitelere
katilmalar: ¢ok giizel bence” sozleriyle, yash kadmlarin evde yalniz kalmak yerine sosyal
faaliyetlere katilmalarinin olumlu etkilerine dikkat ¢ekmistir. Farkli bir dernek katilimcisi olan
STK-TAD-OGK3 ise, “Biz zaten buraya geldigimiz icin hepimiz aktif yaslaniyoruz. Zaten
burada olma amacimiz aktif olmak” seklindeki goriisiiyle, dernek faaliyetlerinin yash
kadinlarin toplumsal baglarini gii¢lendirmede ve sosyal hayattan kopmadan aktif kalmalarini

saglamada islevsel bir rol oynadigini belirtmistir.

Yerel yonetime bagli Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi’nde gorevli katilime1
ABEL-EBTH-OGKS5, sunduklar1 kurum hizmetinin sadece fiziksel bakim olarak
degerlendirilmemesi gerektigini, bu hizmetin ayn1 zamanda yash bireylerin sosyal yasamla
baglarini siirdlirmelerine katki sagladigin1 kendi deneyimi iizerinden su sozlerle aktarmigtir:
“Biz onlara gittigimiz zaman zaten onlar ¢ok mutlu oluyor. Biz onlara hizmetimizi veriyoruz,
sakal tiraslart olsun, temizlikleri olsun, banyo olsun. Biz gittigimizde veya ge¢ geldigimizde
iiziiliiyorlar, bizi neden yalniz birakiyorsunuz dive.” Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii
katilimcis1 ASH-IL-OGK6 ise, “Aktif yaslanma dedigimizde yash bireylerin ozellikle
kadinlarin sosyal destek mekanizmalar: daha aktif ¢alistigindan bu yashiik siirecinin refah
icinde gecirmelerine sebep olur” sdzleriyle kadinlarin toplumsal iligkilerdeki siireklilikleri ve
destek sistemlerinden daha etkin yararlanabilmeleri sayesinde aktif yaslanma agisindan yaslh

kadinlarin goreli bir avantaja sahip olduklara dikkat ¢ekmistir.
3.1.3.3. Aktif Yaslanmada Cinsiyet Rolleri

Bu kod kapsaminda, yash kadinlarin toplumsal cinsiyet rolleri dogrultusunda yaslilik
doneminde de aktif olmaya devam ettikleri ve erkeklere gore daha uzun siire toplumsal yasamin
icinde kaldiklar1 goriisii 6ne ¢ikmistir. Goriismelerde katilimcilar, kadinlarin sosyal iligkilerini

stirdiirme egilimlerinin ve sagliklarina dair daha proaktif tutumlarinin, aktif yaglanma siirecinde
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belirleyici oldugu degerlendirmesinde bulunmuslardir. Bu kapsamda Afyonkarahisar Il
Miiftiiliigii katilimeist AMUF-BGK. “... ... kadinlar kendi iglerini yapabilen insanlar. Gerek
bireysel ihtiyaglarint gerekse toplumla olan iletisimini saglama konusunda erkeklerden biraz
daha bagarililar. Kendileri ice doniik yasamuyorlar” ifadesiyle yasl kadinlarin yalnizca kendi
bireysel ihtiyaclarim1 karsilamakla kalmadigini aynm1 zamanda toplumla iletisim kurma ve
paylasim yoluyla daha aktif bir yasam siirdiiklerini &ne siirmiistiir. Aym1 katilime1 (AMUF-
BGK), “...... paylasmak onlarda bir rahatlama sagliyor. Bundan dolayr da kendine dert
etmedigi i¢in daha fazla zaman olabiliyor yani yaslanmasi belki gecikebiliyor. Daha uzun stire
yasiyor” diyerek kadinlarin sosyal iliskiler ve paylasim yoluyla kendilerini rahatlatmalari
sonucu iizerlerindeki psikolojik yiikiin azaldigini, bunun da yaslanma siirecini yavaslatarak

yasam siirelerinin uzamasina katki sagladigini belirtmistir.

Afyonkarahisar Belediyesi Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigli’'nden katilimc1 ABEL-
KAH-OGK1, “Kadinlar giinler vs. katilarak daha aktif yasiyorlar erkeklerde bu durum
gozlenmiyor bence” diyerek kadinlarin sosyal ortamlara erkeklerden daha fazla katilip yasama
sevinglerinin yiiksek oldugunu ve bu nedenle aktif yaglanmay1 destekleyen bir yasam bigimi
benimsediklerini vurgulamustir. Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi [l Miidiirliigii katilimcist
CSIDB-IL-OGK1, “Kadinlar komsudan duyunca bile hemen hastaneye gidiyor; erkekler ise
yikilincaya kadar gitmiyor” seklindeki ifadesiyle kadinlarin saglikli ve aktif yagami benimseme
davraniglarinda toplumsal cinsiyet rollerinin belirleyici etkisine dikkat cekmistir. Afyon
Kocatepe Universitesi’nden katilimer AKU-OGK 10, kadinlarm yashilik siirecinde erkeklere
kiyasla daha uzun siire toplumsal rollerini siirdiirdiigiine dikkat ¢gekmis ve kendi deneyiminden
su Ornegi paylasmistir: “.... babamla annemi kiyasladigimda annemin ashinda hi¢ emekli
olamadigint yani babam emekli olduktan sonra o emeklilik hayatini yasarken annemin ev
islerini yapmaya devam ettigini, toruna bakma, temizlik, yemek, bulasik vs. gibi hayatin agir
yiikiiniin devam ettigini goriiyorum. Kendisi su an 73 yasina geldi ama hala devam”.
Universiteden baska bir katilimc1 olan AKU-OGK® ise, mesleki ve akademik birikimine dayali
olarak kadinlarin sosyal aglarinin daha gii¢lii olmasinin, stresin azaltilmasinda 6nemli rol

oynadigini ve biyolojik faktorlerin de bu fark: etkiledigini su sozlerle ifade etmistir:

“Kadinlarda sosyal ag c¢ok daha kuvvetli erkeklere gore ve bu stresin atilmasi
konusunda hakikaten ¢ok onemli. Sohbet, muhabbet yakin c¢evresiyle ¢ok daha detayl
konugabiliyorlar bazi problemleri. Allah’in kadinlar bahsettigi endokriner ve hormonel katki
var. Soyle ki testosteron yani erkegi erkek yapan hormon yikict bir hormon, metabolik olarak

yikict bir hormon ve bu tabiatta da boyle. Cok daha ¢abuk ¢okmesine ve ¢abuk yipranmasina
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yvol agiyor. Diger taraftan birtakim yine koruyucu faktorler var. Mesela ¢ocuk dogurmak
koruyucu bir faktor. Cocuk dogurduk¢a menopoz siiresi uzuyor ve uzadik¢a hormonel
avantajlardan daha uzun siire faydalaniyorlar erkeklere gore ve dolayisiyla biinye ¢ok daha

saglam kalvyor kadinlarda”.

Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi Halkla iliskiler ve Tibbi Sosyal Hizmet
Birimi katilimcis1 AFSU-BGK, sosyal hizmetlerden yararlanma konusunda kadinlarin
dezavantajlarinin kurumsal diizeyde de kendi kurumunda gézlemlendigini ve yash kadinlarin

kurumsal bagvurularda daha yogun yer aldigini su sozlerle ifade etmistir:

“Bize gelen hastalarda da zaten soyle bir degerlendirme yaptigimizda bize gelen 60-65
yas tistii hastalarda ¢cogunluk kadinlardan olusuyor. Danmisanlar oluyor bazen miiracaatgilar
geliyor kurum bakumina alinmast gereken veya birtakim sosyal sorunlar yasayan hastalar

olabiliyor. Bizde de zaten ¢ogunluk kadinlardan olusuyor”.
3.1.4. Aktif Yaslanmanin Onemi

Bu alt tema, aktif yaglanmanin bireysel ve toplumsal diizeyde tasidigi anlam ve degeri
ortaya koymaktadir. Katilimc1 goriisleri, aktif yaslanmanin bireyler agisindan yalnizca bir
“mesguliyet” durumu olmadigini ortaya koymaktadir. Dolayisiyla katilimer goriislerinden bu
stirecin biiylik 6lclide bireyin yasama entegre olmasi, sosyal baglarimi siirdiirmesi ve kendini
anlamli hissetmesiyle dogrudan iligkili oldugu anlagilmaktadir. Yagh bireylerin kendilerini
degerli hissetmeleri, yasama tutunmalar1 ve sosyal hayata entegre olmalari, fiziksel, zihinsel ve
ruhsal 1yi oluslarinin saglanmasinda belirleyici bir rol oynamaktadir. Bu dogrultuda analiz
stirecinde Toplumsal Katki-Faydacilik (f=2), Yasama Entegrasyon-Siireklilik (f=5) ve Fiziksel-
Zihinsel-Sosyal Iyi Olus (f=12) olmak iizere ii¢ kod belirlenmistir.

3.1.4.1. Toplumsal Katki-Faydacilik

Bu kodun ortaya ¢ikmasini saglayan katilimci goriislerinde, yash bireylerin baskalarina
fayda saglama, topluma katkida bulunma ve bu sayede kendi moral ve motivasyonlarini yiiksek
tutmak icin aktif olma cabalari bulunmaktadir. Dolayisiyla kadinlarin yaslilik doneminde
tiretken ve toplumla etkilesimde olmasi gerektigi katilimeilarin anlatimlarinda belirgin bigimde
yer almistir. Ayrica aktif yaslanma konusundaki ¢alismalarin 6nemi, yasli bireylerin yasam
kalitesini artirmak ve kendilerini degerli hissetmelerini saglamak acisindan temel bir unsur

olarak goriilmektedir. Bu durum, goriismelerde net bicimde ortaya konulmustur.
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Afyonkarahisar 11 Miiftiiliigii katihmcis1t AMUF-BGK, “...baskalarina faydali olmak
gibi kendini de ayakta tutacak, moral ve motivasyonunu yiiksek tutacak islerle mesgul olmak”
seklindeki ifadesiyle, aktif yaglanmanin hem bireyin kendi ruhsal ve fiziksel iyilik halini
destekledigini hem de topluma fayda saglama yonii bulundugunu vurgulamistir. i1 Saglhk
Miidiirliigii Halk Sagligi Baskanligi katilimcilarindan ILSM-HSB-OGK4 ise, “.... aktif
vaslanma agisindan béyle bir sosyal ¢alismaya ihtiyag var.” ifadesiyle goriisme sirasinda aktif
yaslanmanin tasidigi 6nemi vurgulamis ve bu alanda sosyal caligmalara duyulan ihtiyaci

belirtmistir.
3.1.4.2. Yasama Entegrasyon-Siireklilik

Bu kod kapsaminda, yasli bireylerin toplumsal yasamdan kopmamalari, sosyal baglarini
stirdiirmeleri ve yasam boyu 0grenme siirecine dahil olmalarinin aktif yaslanma i¢in temel
unsurlar oldugu goriilmiistiir. Katilimeilar, yaslilarin hem giinliik yasam becerilerini hem de
sosyal rollerini siirdiirebilmelerinin hayata uyum saglamalar1 acisindan 6nemli bir rol

oynadigini ifade etmislerdir.

Dernek katilimcilaridan STK-GSYD-OGKS, “Ogrenmeyi 6grenme yasam boyu egitim
devam etmek zorunda oldugu icin ne olursa olsun aktif olarak yaslanmak zorundayiz. En
basitinden yashilarimiz bankamatikten para c¢ekemedigi zaman bunu ogrenmek zorunda
kalvyorlar” sdzleriyle yaslilik donemi i¢in yeni beceriler edinmenin gerekliligine ve bunun aktif
yaglanmanin bir pargast olduguna dikkat ¢ekmistir. Afyonkarahisar Valiligi Sosyal
Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi sosyal inceleme gorevlisi olan katilimci AVAL-SYDV-
OGKS, “Aktif yaslanma hayattan kopmamak aslinda. Yaslandik diye hayati iskalamamak, bir
sekilde hayata uyum saglamak. Sosyal hayata devam etmek” ifadeleriyle aktif yaslanmayi,
sosyal baglarin korunmasi ve hayatla biitiinlesme siireci olarak tanimlamistir. Ayni vakiftan
bagka bir sosyal inceleme gorevlisi olan katilimc1 AVAL-SYDV-OGKS3 ise “Hayattan
kopmamak, belli hobilerimizin devam etmesi, sosyal katilimimizin devam etmesi, komsuluk

iligkileri devam etsin” diyerek sosyal iligkilerin siirekliliginin 6nemine vurgu yapmaistir.

Il Saghk Midiirliigii Halk Sagligi Baskanlhigi'ndan katilmci ILSM-HSB-OGKS5,
“Yaslhilikta enerji ve hevesin kalmamasi buna karsit zamanin ¢ok olmasina dair bu sorunun
¢oziimiine dair Oncesinde elbette bir birikim gerekiyor. Yashlikta da o ¢aga o0zgii

1

deneyimlenebilir olan hayatin farkli pencerelerinden bakmak gerekir.” sozleriyle yaslilik
doneminde yeni bakis acilar1 gelistirmenin Onemine dikkat cekmistir. Afyonkarahisar
Belediyesi Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi katilimcilarindan ABEL-EBTH-OGK1,
“Burayr bir koridor olarak diisiinebilirsiniz yani biz bu aktif koridorda onu hayata aktif
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ediyoruz. Refah bir hayata dahil ediyoruz, refah bir hayat saglyyoruz ¢iinkii dezavantajli bir
grup oluyor yash insanlar ve yalmizlasiyorlar. Onlara destek amaciyla gerek bakimlarinda
gerek hayata katilimlarinda destek sunuyoruz.” ifadesiyle, kurumsal destek yoluyla yaslilarin
sosyal hayata entegrasyonunun saglandigin1i ve bunun aktif yaslanmayr destekledigini

belirtmistir.
3.1.4.3. Fiziksel-Zihinsel-Sosyal lyi Olus

Bu kod, yash bireylerin zihinsel canliliklarini, fiziksel hareketliliklerini ve sosyal
iligkilerini siirdiirebilmelerinin aktif yaslanmanin temel bilesenleri olarak degerlendirildigini
gostermektedir. Katilimcilar, yashlik siirecinde bireyin yalniz kalmamasi, sosyal hayata dahil
olmasi, kendini ger¢eklestirme arzusu tagimasi ve bedensel sagligini koruyabilmesi gerektigine
dikkat ¢cekmistir. Bu kapsamda yalnizlik, sosyal dislanma, psikolojik destek eksikligi gibi
faktorler yash kadinlarin iyi olusunu tehdit eden unsurlar olarak 6ne ¢ikmaktadir. Diger yandan
hareketlilik, arkadaslik iligkileri, iiretkenlik ve manevi doyum saglayan faaliyetler ise olumlu

katki sunan faktorler olarak degerlendirilmistir.

Afyonkarahisar 11 Miiftiiliigii katithimcist AMUF-BGK, “Mutlu olmak, kendini
gergeklestirmis aktif bir birey olarak hayatina devam etmesi” diyerek sosyal iyi olusun
temelinde yer alan i¢sel durumu dile getirmistir. Odak grup gorlismeleri kapsaminda yer alan
dernek katilimcist STK-TYS-OGK3, “Artik belli bir yastan sonra bagimli olmalarina ragmen
kendi diistincelerine gore hareket etmelerini, ozgiir olmalarint istiyorum” diyerek yash
kadinlarin 6zgiirliik ve bagimsizlik beklentilerine vurgu yapmustir. Ayn1 dernekten baska bir
katilimc1 STK-TYS-OGK4 ise, “Evet, ben o yiizden hala yasim su an 73, bir seyler yapmaya
calistyorum simdi” ifadesiyle STK-TYS-OGK3’iin dile getirdigi durumu desteklemistir. Farkli
bir dernek katilimcis1 STK-TAD-OGKS ise, “Hareket halinde olmak, kendini yenilemek, bir
seylerle ugrasmak, arkadaslik iligkilerini ding tutmak” diyerek bedensel hareketliligin ve sosyal
aglarin siirdiiriilmesinin 6nemine dikkat cekmistir. Ayn1 dernegin farkl: bir katilimer olan STK-
TAD-OGK1 ise, “Zihnini geng¢ tutmak” ifadesiyle zihinsel canliligin korunmasmnin aktif

yaslanma siireci i¢in gerekli olduguna isaret etmistir.

Afyonkarahisar Belediyesi Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi’nden bir
katilimc1 ABEL-EBTH-OGK4, yash bireylerin yalnizliga terk edilmesi sorununa ve sosyal
izolasyonun olumsuz etkilerine su sekilde deginmistir: “En biiyiik sorunlarindan biri de
vaslandiginda insanlarin yalnizliga terkedilmesi. Bunlar genellikle huzurevieri ya da bakim
evierine terkedilmesi oluyor”. Yalnizlik duygusunun iistesinden gelmek icin sosyal destek
mekanizmalarinin gerekliligine vurgu yapan ve yasl kadinlarin sosyal baglarmin korunmasinin
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onemine dikkat ¢eken ayni1 kurumdan bakim hizmeti veren diger katilimc1 ABEL-EBTH-OGKS5

ise bu durumu su sekilde belirtmistir:

“...onlarin en ¢ok ihtiyaci olan psikolojik alanda da bir destek. Bakimdan ¢ok sosyal
iliskileri siirdiirebilmek adina adimlar atilmasi onlarin daha ¢ok isine gelecektir. Onlarla
konugmak vs. onlarin buna ¢ok ihtiyact var. Onlar bizi gordiigiinde daha ¢ok mutlu oluyor. Biz
gitmedigimizde veya geg¢ gittigimizde tiziiliiyorlar. Onlart en ¢ok zorlayan yalnizlik duygusu.

Onlarin sosyal iliskilerini giiclendirmeye ihtiyact var”.

Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii katilimcilarindan ASH-IM-OGKS, “Aktif
vaslanma, yaslhilik kosullar: diigiinmemiz gerekiyor. Yasl kendi basina, yalniz, ekonomik durum
tiim bu kosullart alamadigi igin aktif yaslanabiliyor mu? ” sdzleriyle aktif yaslanmanin yaslilik
kosullartyla dogrudan baglantili oldugunu ifade etmis ve ekonomik ile sosyal desteklerin yash
kadinlarin sosyal iyi olusundaki roliine vurgu yapmustir. Afyon Kocatepe Universitesi
katilimcilarindan AKU-OGKS ise, “Saglikli bir psikolojik saghk icin oncelikle saglkl bir
fiziksel saglk da gerekiyor. (...) diizgiin beslenmek, diizenli bir yasam stili onemli” ifadeleriyle

aktif yaglanmak icin sagligin 6nemli olduguna dikkat cekmistir.
3.1.5. Yaslanmada Toplumsal Cinsiyet Rolleri

Bu alt tema, yashlik doneminde kadin ve erkeklerin iistlendigi toplumsal rollerin
geleneksel cinsiyet normlari ve rol kaliplart dogrultusunda farklilastigini ortaya koymaktadir.
Bireysel ve odak grup goriismelerinden elde edilen veriler, kadinlarin bakim ve ev i¢i emek
sorumluluklarinin yashlikta da devam ettigini, erkeklerin ise ev islerine katiliminin sinirh
kaldigin1 ve yalmzlik durumunda 6z bakimda gii¢liik yasadiklarini gostermektedir. Bu
baglamda katilimci1 gorislerinden Kadinlarin Bakim-Emek Rolii (f=4) ve Toplumsal Rol
Kaliplari (f=14) olmak iizere iki kod ortaya ¢ikmistur.

3.1.5.1. Kadinlarin Bakim-Emek Rolii

Bu kod, kadinlarin yaslilik doneminde dahi bakim, temizlik ve aile i¢i destek rollerinden
tamamen ayrilamadigini kanitlamaktadir. Katilimcilar, kadinlarin farkli yasam evrelerinde
stiregelen bu sorumluluklarin, emeklilik doneminde de devam ettigini ifade etmistir. Bu
dogrultuda odak grup goriismelerine katilan dernek temsilcisi, STK-TYS-OGK1 “Daha ¢ok
simdi ¢ocuk biiyiitiiyoruz, kocayla ilgileniyoruz vs. falan ya belli bir yast gectikten sonra daha
bir bagimsizlasiyor gibiyiz” ifadesiyle kadinlarin yasammin farkli evrelerinde de bakim
sorumluluklarinin  devam ettigini dile getirmistir. Afyonkarahisar Belediyesi Kent

Konseyi’nden katilimc1 ABEL-KKKM-OGK11, “Kadinlar emekli olduktan sonra ¢ok daha
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aktif olabiliyorlar, kendilerine is bulabiliyorlar. Hi¢bir sey yapmazsa ev isi, el isi yapryor”
diyerek kadinlarin emeklilik sonrasi dénemde dahi ev i¢i ve toplumsal emek rollerini

stirdiirdiiklerini belirtmistir.

Afyon Kocatepe Universitesi’nden katilimci AKU-OGK10, kendi ailesinden 6rnek
vererek “.... babamla annemi kiyasladigimda annemin ashinda hi¢ emekli olamadigini yani
babam emekli olduktan sonra o emeklilik hayatini yasarken annemin ev islerini yapmaya devam
ettigini, toruna bakma, temizlik, yemek, bulasik vs. gibi hayatin agir yiikiiniin devam ettigini
gortiyorum. Kendisi su an 73 yasina geldi ama hala devam” sozleriyle kadinlarin fiilen emekli
olamadiklarin1 ve bakim roliiniin yaghlikta da devam ettigini vurgulamistir. Ayn1 kurumdan
baska bir katilime1 olan AKU-OGK?7 de, kadmlarin fiilen emekli olamadig1 ve ev ici bakim
sorumluluklariin yaslilikta da stirdiigli gézlemini su sekilde aktarmustir: “.... kadinlar hemen
hemen her toplumda neredeyse emekli olmuyor. Fiili emekli olsa bile ev islerinin ¢ogunu

kadinlar yaptigi i¢in hayatin her alaninda varligint daha ¢ok gérebiliyoruz.”
3.1.5.2. Toplumsal Rol Kaliplari

Bu kod, kadin ve erkeklerin yaslilik donemindeki farkli toplumsal rollerini, toplumsal
cinsiyet normlar1 ve geleneksel rol kaliplar1 gercevesinde ele almaktadir. Katilimcilar,
erkeklerin ev iglerine katiliminin diisiik oldugunu ve yalmiz kaldiklarinda 6z bakim ve ev
diizeninin saglanmas1 gibi alanlarda zorluk yasadiklarin1 vurgulamistir. Afyonkarahisar Il
Miiftiiliigii katilimeist AMUF-BGK, kadinlarin iletisim becerilerinin daha giiglii olduguna
dikkat ¢cekerek “Ama hanimlar 6yle degil. Gayet rahat, dogal davraniyor. Kendini biraz daha
iyi ifade edebiliyor, sosyal aglari daha iyi, arkadaglarina biraz daha anlatabiliyor derdini”
sOzleriyle kadinlarin sosyal baglarinmi siirdiirme konusundaki avantajlarini vurgulamistir. Bu
cercevede dernek katilimcist STK-TYS-OGK4, “Esime bunu zor kabul ettirdim, zamanlar evli
hanmimlarin ¢alismalarina hos bakilmazdi” diyerek ge¢miste ataerkil toplum yapis1 ve
geleneksel cinsiyet rollerinin kadinlarin ¢aligma hayatina katilimini sinirlandirdigina dikkat
cekmistir. Benzer sekilde farkli bir dernek katilimecist STK-TAD-OGK2, “Erkeklerin
yetistirilme tarzi bence o. Clinkii erkek ¢ocuguna is yaptirmiyor bir¢ok kisi eskiden beri”
sozleriyle erkeklerin toplumsal cinsiyet rollerini pekistiren yetistirilme bigimlerine isaret

etmistir.

Afyonkarahisar Valiligi Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi katilimcist AVAL-
SYDV-OGK?2, “Toplumsal sorumluluklar dolayisiyla erkekler daha erken oliiyor” sdzleriyle
toplumsal rollerin erkeklerin yasam siiresi iizerindeki olumsuz etkisine dikkat c¢ekmistir.
Afyonkarahisar Belediyesi Kent Konseyi katilimcisi ABEL-KKKM-OGK1, “Erkekler ¢ok
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egemen bir ailedeler ve evlenince ¢ayt koy adam, yemegi hazirla adam diyor” ifadesiyle
erkeklerin aile icindeki baskin konumlarinin evlendikten sonra da devam ettigini

gostermektedir.
3.2. KENT YASAMINDA YASLI KADINLAR: ENGELLER VE COZUMLER

Kent merkezinde yash kadinlarin giindelik yasamlarini siirdiiriirken karsilastiklar
engeller ve zorluklarin agilmasina yonelik ¢6ziim Onerilerinin anlagilmasi amactyla bireysel ve
odak grup goriismelerinde katilimcilara, “Yasli kadinlarin kent merkezinde karsilastigi engeller
ve zorluklar hakkinda gozlemlerinizi ve deneyimlerinizi paylasir misiniz? Bu zorluklara yonelik
¢oziim Onerileriniz nelerdir?” sorusu yoneltilmistir. Katilimcilar bu sorulara verdikleri
yanitlarda, yaslt kadinlarin kentsel ¢evrede karsilastiklar fiziksel, mekansal, sosyal, ekonomik
ve teknolojik giicliikleri dile getirmig ve ayni zamanda bu giicliiklerin azaltilmasina yonelik

¢Oziim Onerilerini paylagsmislardir.

Sekil 12. Kent Yasaminda Yasli Kadinlar: Engeller ve Cézﬁmler Ana Temasimin Tematik Kod Haritasi

Kamu H\zmet\erme Erigim (5)
i Gelir VElErS\Z\IQI( )
Sosyal-Ekonomik Yetersizlik (4) Glvenli A\an Yetersizligi (2 @

Sosyal Yardim Alanlar (2)
Bakim Hi. i S lari (3)
akam Hizmei Sorunlar { FlZlkseI Zorluklar (3)
Erlsl\ebﬂlr\lk Ula$\m Sorunlari (20) @

Mik Bagimilik (6)
Saglk H\zmellenne Erigim (3)
\ Ekonomik GﬂVEnCESIZlIK (0) @

Fiziksel ve Mekansal Engeller (0)
Dmtal Okuryazarlik Eksikligi (4)
Kamse\ Yagam Kal\tesl ve Hizmet Sorunlari (O
Yaslh Kadin Dostu Mekansal Sorunlar (17)

Dlma\ ve Tekno\ojlk Engeller (0) reinolojiye Uyum Sorunu (6)

@ Kent Yagsaminda Yagli Kadinlar: Engeller ve Gézumler (0 @

Manevi-Psikososyal Destek (3)
'\ \\ Yagl Aynmcilidi (9)
l}nzum Onenlen ve lyilegtirmeler (0) @ ‘_%_*— Toplumsal Roller- Yargllar (18)

Alle- Kuﬁa"‘“rﬂﬂ Dayanigma / \‘ Bakim Yikil ) g0 |Zmasym wOsarma 0~
@ / Psikososyal Zorluklar (10)

Yasli Kadin Dostu Mekansa\ Duzenlemeler (8) Exonomik-Sosyal Destek (7) o1 49) @]

@ @ Sosyal Katilim Engelleri (8)

Sosyal-Kiltirel Aktiviteler (10) Okuryazarlik Eksikligi (2)

Gorligmelerden elde edilen analizler sonucunda, yash kadinlarin kentsel yasama
katiliminda karsilastiklar1 ¢ok boyutlu giicliikler ve ¢6zlim arayislarini iceren “Kent Yagaminda
Yagl Kadinlar: Engeller ve Coziimler” isimli bir ana tema ortaya ¢ikmistir. Bu tema altinda
Fiziksel ve Mekdnsal Engeller, Sosyal Izolasyon ve Dislanma, Ekonomik Giivencesizlik, Dijital
ve Teknolojik Engeller, Kentsel Yasam Kalitesi ve Hizmet Sorunlari, Coziim Onerileri ve

Iyilestirmeler olmak iizere alt1 alt tema yapilandirilmistir (Sekil 12). Alt temalar, goriismelerden
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elde edilen kod ve alt kodlara dayandirilmistir. Kodlara iliskin betimlemeler ve frekans

degerleri ise kod haritasinda ve bulgularin sunuldugu ilgili alt basgliklarda yer almaktadir.

3.2.1. Fiziksel ve Mekansal Engeller

Bu alt tema, yash kadinlarin glinliik yagsamlarini ve toplumsal katilimlarini sinirlayan ti¢
temel engeli iceren kodlardan olusmaktadir: Fiziksel Zorluklar (f=3), Kamu Hizmetlerine
Erisim (f=5) ve Giivenli Alan Yetersizligi (f=2). Katilimcilar, yashh kadinlarin bedensel
yetersizlikleri ve hareket kisitlarinin giinliik islerini ve aile i¢i sorumluluklarini siirdiirmelerini
zorlastirdigini belirtmistir. Kamu hizmetlerine erisimde ise altyap: eksiklikleri, fiziksel kisitlar,
bilgi yetersizligi ve dijital okuryazarlik sorunlarinin etkili olduguna dikkat ¢ekilmistir. Ayrica
kent merkezinde giivenli ve erisilebilir sosyal alanlarin yetersizligi, giinliik hareketliligi ve

sosyal etkilesimi sinirladigina vurgu yapilmastir.
3.2.1.1. Fiziksel Zorluklar

Bu tematik kod, yaslt kadinlarin bedensel yetersizlikleri ve hareket kisitlarinin giinliik
yasamlarini ve toplumsal katilimlarini biiytik 6l¢iide sinirladigini géstermektedir. Katilimcilar,
yashlikla birlikte ortaya c¢ikan fiziksel sorunlarin bireyin kendi bakimini siirdiirmesini
zorlastirdigini ve bu durumun aile i¢i sorumluluklarini yerine getirmekte de giicliik yarattigini

vurgulamastir.

Miiftiiliik katilimcist AMUF-BGK, “Bedensel olarak bir kere mutlaka biitiin kadinlarin
ayaklari hasta. Saghk sorunlari var. Yiiriiyiis yapma, sagliklarini koruma konusunda biraz daha
evde kalmay yegleyebiliyorlar. Spordan uzak durduklari i¢in bedensel rahatsizliklar: giderek
artiyor” 1fadesiyle yasl kadinlar arasinda bedensel sorunlarin yayginlhigina dikkat ¢ekmistir.
Yaghlikla birlikte ortaya ¢ikan fiziksel engellerin, yashh kadinlarin giinliik hareketliligini
smirlayarak ulasim olanaklarini kisitladigini belirten Aile ve Sosyal Hizmetler i1 Miidiirliigii
katilimeis1t ASH-IL-OGK6, “Yashligin fiziksel etkileri olusuyorsa yiiriime gibi ulagimda
zorlanabilir” ifadesini kullanmistir. Universiteden katilime1 AKU-OGK2 ise, yash kadmlarin
aile i¢i sorumluluklarini yerine getirirken karsilastiklar giigliikleri su sekilde dile getirmistir:
“65 yasindaki bir kadinimiz, fiziksel zorluklarina ragmen esine hizmet etmek bir ibadet gibi
gordiigii icin ¢arsiya pazara gidip eve gelirken bile zorlaniyor. Halbuki kendisinin hald bakima

ihtiyact var”.
3.2.1.2. Kamu Hizmetlerine Erisim

Bu tematik kod, yash kadinlarin kamu hizmetlerine erisimde karsilastiklar1 zorluklar

ve erisim mekanizmalarindaki sinirliliklart ortaya koymaktadir. Yapilan goriismelerde
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katilimcilar, altyap1 eksiklikleri, ulasim giigliikleri, diisiik okuryazarlik, dijital ara¢ kullanim
yetersizligi ve siddete maruz kalma gibi faktorlerin, yash kadinlarin kamusal hizmetlere ve

destek mekanizmalarina erisimini gii¢lestirdigini belirtmislerdir.

Aile ve Sosyal Hizmetler {1 Miidiirliigii katilimcis1t ASH-IL-OGK 1, yaslh kadimlarin

kamusal hizmetlere erisimde ve ulagimda karsilastiklar giicliikleri su sekilde belirtmistir:

“Her yashda oldugu gibi kadinlarimiz da kamu hizmetlerine erigim ve ulasimda altyapi
sorunlart, ulagim sorunlari yasamaktadur (...) Yaslihigin getirdigi rahatsizliklarla birlikte saglhk
hizmetlerine erisimde kamunun sagladigi hizmetleri bilmemenin getirdigi zorluklar
yvasayabilmekteler. Evde saglik hizmetleri vs. gibi one ¢ikan hizmetler yine yashiliga bagl
engellilik durumlarinda evde bakim hizmeti, engelli kimlik karti hizmeti, engelli maasi hizmeti

gibi kolayliklar: bilmemenin getirdigi zorluklar: yasadiklar: goriilmektedir” .

Bu oturumdaki katilimcilardan ASH-IL-OGKS, ailevi kosullar, diisiik okuryazarlik ve
dijital araglar1 kullanamama gibi dezavantajlarin, siddete maruz kalan yasli kadinlarin kamu
hizmetlerine erisimlerini zorlagtirdigin1 ve siddet dongiisiinii pekistirdigini uzmanlik alanindan

hareketle su sekilde ifade etmistir:

“Eger yasl kadinin madde bagimlisi cocugu varsa kadin erkek fark etmez ama erkekse
daha ¢ok zorlamiyorlar ve bu konuda ulasacagi mekanizmalart bilmiyorlar. Mekanizmalari
ogrense de is ve islemlerin karmagsikligi,; cep telefonu kullanmiyorlar, okuryazar seviyesi diisiik
oldugu icin dilek¢ce yazmakta zorlaniyorlar. Cocugundan ya da var olan siddet dongiistiniin

icinde yasamasina sebep oluyor”.

Bu oturumda yer alan bir diger katilimci ASH-IL-OGK?7 ise, kadimlarin diisiik
okuryazarlik diizeyinin hukuki haklarini savunmalarini zorlastirdigini ve Afyon’da artan erken
evliliklerin siddeti normallestirerek yaslilik 6ncesi aktif yaslanmay1 olumsuz etkileyebilecegine

su sekilde deginmistir:

“.... ozellikle bize basvuru yapan kadinlarin okuma-yazma diizeyi yeterli olmadig i¢in
hukuki anlamda haklarini savunamaz hdle geliyorlar. Ozellikle ilk 20 il icinde olan Afyon
nezdinde de erken evliliklerin ¢ogaldigini gormek miimkiin. Bu baglamda kendi yasadig il
disinda farkl bir ile giden kadin sayisi olduk¢a az. Biiyiik farkindalik olmasa da siddet dongiisii
icerisindeler hem sozlii hem fiziksel. Genel ¢erceveleri de bu durumda oldugu icin bir

farkindalik kazanamiyorlar ve bu durum onlarin normali haline geliyor”.

128



3.2.1.3. Glivenli Alan Yetersizligi

Bu tematik kod, kent merkezinin baz1 bolgelerinde giivenli alanlarin yetersiz olmasinin,
yaslt kadinlarin gilinliik fiziksel aktivitelerini ve sosyal etkilesimlerini sinirladigini
gostermektedir. Dolayisiyla kentteki giivenli yiiriiylis alanlarinin eksikliginin yash kadinlarin
sosyal etkilesimlerini kisitladigini ve bunun kent yasamina katilimlarmi etkiledigini

vurgulamislardir.

Kent Konseyi Kadin Meclisi katilimcist ABEL-KKKM-OGKS  “Genelde ayni
fikirdeyim arkadaslarimla, yash kadinlarin vakit gecirecegi sosyal ortam lazim onlar icin. Kent
merkezinde giivenli yiiriiyebilecegi pek bir alan yok” ifadesiyle kent merkezinde giivenli
alanlarinin yetersizligine dikkat ¢ekmistir. 11 Saghk Miidiirliigii Halk Saglhgi Baskanligi
katilimeis1 ILSM-HSB-OGKS3 ise, “.... sokak kopeklerinden dolay: rahat yiiriiyemiyoruz diyen
danisamm var, sehir aydinlatmalarimin yetersizliginden dolayr aksam yemeklerinden sonra
¢tkip yiirtiyiis yapamiyoruz diyen yasl kadinlar var” ifadesiyle gilivenlik sorunlar1 ve altyapi

yetersizliklerinin yasl kadinlarin giinliik hareketliligini kisitladigina isaret ermistir.
3.2.2. Sosyal izolasyon ve Dislanma

Bu alt tema, yashh kadinlarin sosyal yasamlarini siirdiirmelerini ve toplumsal
katilimlarini kisitlayan bir dizi faktorii kapsamaktadir. Bu faktorler yedi tematik kod iizerinden
analiz edilmistir: Sosyal Katilim Engelleri (f=8), Okuryazariik Eksikligi (f=2), Yasli Ayrimcilig
(1=9), Bakim Yiikii (f=8), Toplumsal Roller-Yargilar (f=18), Yalmzlik (f=12) ve Psikososyal
Zorluklar (f=10). Katilimc1 goriisleri, yaslt kadmlarin sosyal izolasyon ve dislanma stirecinde
bireysel, toplumsal ve yapisal boyutlarinin birbirine gectigini gostermektedir. Bu dogrultuda
bireysel ve odak grup goriismelerindeki katilimcilar, evde kalma, sinirli sosyal alanlar, geng
odakl1 aktiviteler ve dijital okuryazarlik eksikliklerinin yasli kadinlarin toplumsal katilimin
kisitladigini belirtmistir. Katilimcilar goriisleriyle, yash kadinlarin deger kaybi, ayrimeilik,
bakim yiikii ve kalip yargilar gibi bir dizi engeller nedeniyle sosyal yasamlarmi ve kendi
zamanlarinm1 planlamakta zorlandiklarini belirtmislerdir. Ayrica yalnizlik ve psikososyal

sikintilarin bu giicliikleri pekistirdigi anlasilmaktadir.

3.2.2.1. Sosyal Katilim Engelleri

Bu tematik kod, yash kadinlarin sosyal yasamini ve toplumsal katilimimi sinirlayan
baslica engelleri kapsamaktadir. Bireysel ve odak grup goriismelerindeki katilimcilar, yasl
kadinlarin evde kalmaya yonlendirilmesinin yalnizlik ve bunalim gibi psikolojik sikintilara yol

actigini belirtmistir. Ayrica sosyal ortamlara erigimlerinin kisitli olmasi ve sunulan aktivitelerin
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cogunlukla gen¢ odakli olmasi nedeniyle yasli kadinlarin kendilerini diglanmis hissettiklerini

ifade etmislerdir.

Bireysel goriismecilerden 11 Miiftiiliigii katithimcist AMUF-BGK, “Evde kalmak da
onlara hi¢ yaramiyor. Bu sefer bunalimlara giriyorlar. TV de kadin kusaklarini izliyor, bu da
etken” diyerek sosyal izolasyonun olumsuz etkilerini aktarmistir. Halk Egitim Merkezi
katilimcis1 AHEM-BGK ise, “Yasli kadinlar kendilerini biitiin islerden ve aktivitelerden kenara
atryorlar zaten. Onun haricinde kendi yas grubunda yaptigi giinlerde sohbetlerle gegiriyor
giinlerini. Sosyal anlamda gidebilecekleri yer yok kadinlarin” ifadesiyle yash kadinlarin sinirh
sosyal alanlara erisimindeki yapisal eksikliklerden kaynakli sosyal izolasyona dikkat ¢ekmistir.
Yine bireysel gériismeler kapsamindaki AFSU Tibbi Sosyal Hizmet Birimi katilimcist AFSU-
BGK, “Kent merkezinde karsilastigi sorunlar; gencler igin olusturulan bazi ortamlar vardir,
kafelere gidebiliyorlar, spor salonlari, birtakim sportif aktiviteler olabilir ama bunlar
cogunlukla gencglere odaklanarak hazirlanmis” diyerek kent merkezinde sunulan sosyal ve

sportif aktivitelerin ¢cogunlukla genglere yonelik oldugunu vurgulamaistir.

Odak grup goriismeleri kapsaminda yer alan dernek katilimcilarindan STK-TYS-
OGK2, “Mesela, disart ¢cikmak istiyor ama evlatlari miisait degil. Gidip bir yerde oturmak
istiyor, kafede oturmak istiyor, mesela sikildi, bunaldi” diyerek ailevi kisitlarin sosyal
etkinliklere erisimde rol oynadigimi belirtmistir. Il Saglik Miidiirliigii Halk Saghg Baskanlig
katilimcis1 ILSM-HSB-OGK3, “.... tasarruf tedbirleri kapsaminda halk egitim merkezlerindeki
kurslarin kapatilmasi bir engel ve zorluk oluyor” diyerek bu durumun yash kadinlarin sosyal
katillmimi olumsuz etkiledigini vurgulamistir. Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi
katilimcis1 ABEL-EBTH-OGK2 ise, “Yasli kadinlarin aktivite yapabilecegi alanlarin
olmamasi” soziiyle mevcut sosyal alan yetersizligine dikkat cekmistir. Aile ve Sosyal Hizmetler
1 Miidiirliigii katihmcist ASH-IL-OGK3 de, “Ekonomik yetersizlikten kaynaklanan kent
faaliyetlerine katilamama” ifadesiyle yash kadinlarin ekonomik kisitlar nedeniyle kentteki

sosyal faaliyetlere yeterince katilamadigini belirtmistir.
3.2.2.2. Okuryazarlik Eksikligi

Bu tematik kod, yash kadinlarin okuryazarlik eksikliklerinin kamusal mekanizmalara
ve hizmetlere erisimde ortaya c¢ikan gesitli guclikleri kapsamaktadir. Bu dogrultuda
katilimcilar, yasli kadinlarin bagvuru mekanizmalarin1 yeterince bilmediklerini ve diistik
okuryazar olmalar1 nedeniyle teknoloji kullaniminda islemlerini yiiriitmekte zorlandiklarini

ifade etmislerdir.
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Bireysel goriismecilerden Aile ve Sosyal Hizmetler il Midiirliigii katilimcis1 ASH-IL-
OGKS5, “.... bu konuda ulasacagr mekanizmalar: bilmiyorlar. Mekanizmalari 6grense de is ve
islemlerin karmagikligr; cep telefonu kullanmuyorlar, okuryazar seviyesi diisiik oldugu igin
dilek¢e yazmakta zorlaniyorlar” diyerek basvuru yapacagi mekanizmalardaki siirecin yash
kadinlar icin gii¢lestigini ifade etmistir. Ayn1 kurumdan baska bir katilimc1 ASH-IL-OGKS,
“Genellikle kendi soylemleri okuryazar olmayabiliyorlar bu nedenle kapilarina birileri gitse
de iletisim kurmayt tercih etmiyor olabilirler” diyerek egitim durumundan kaynaklanan iletisim

giicliiklerine deginmistir.
3.2.2.3. Yasgh Ayrimcilig1

Bu tematik kodun ortaya ¢ikmasinda, yash kadinlarin sosyal yasamini ve kamusal
alanlardaki katilimin1 sinirlayan yasli ayrimciligi ve deger kaybina iliskin katilimci1 deneyimleri
bulunmaktadir. Katilimcilar, yaslhilarin toplumsal rollerindeki degisim ve kendi yas gruplarina
uygun sosyallesme imkanlarmin yetersizliginin, yashh kadinlarin sosyal yasamlarini
sinirlandirdigini ve onlara yonelik ayrimci tutumlarin ortaya ¢ikmasina zemin hazirladigin

ifade etmislerdir.

Odak grup goriismeleri kapsaminda yer alan Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi
katilmcilarindan AVAL-SYDV-OGK2, “Giiniimiiz genglerinin yaslilara yer vermemesi”
konusuna dikkate gekerek yaslilarin toplumsal statiisiiniin azaldigin1 vurgulamistir. Benzer
sekilde Afyon Kocatepe Universitesi katilimcist AKU-OGK4 de, “Cok fazla toplu tasima
kullanmiyorum ama birkag¢ defa bindigimde gordiim ki genglerin yashlara yer verme gibi bir
adap kiiltiirti kalmamis” diyerek geng kusaklarin yaglilara karsi tutumlarini dile getirmistir.
Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi katilimcisi ABEL-EBTH-OGKA4 ise, “Gegen giin
birebir yasadigim bir olay mesela; otobiiste bir geng kiz yasli teyzeye yer vermedi. Ben tartistim
kizla ama yine de yer vermedi. Rahat bir ulasim saglayamiyor” diyerek toplumsal deger kayb1
ve yasli ayrimeiliginin giindelik yasamda yarattig1 olumsuzluklari kisisel deneyimleri iizerinden

aktarmstir.

Sosyal Yardimlagma ve Dayanigsma Vakfi katilimcist AVAL-SYDV-OGK2, “Yaslilara
karst bir ayrimcilik var” diyerek farkli kurumlardaki katilimeilarin vurguladigr yash
ayrimciligini acik bir sekilde dile getirmistir. Benzer bir durum Evde Bakim ve Temizlik
Hizmetleri Birimi katilimcist ABEL-EBTH-OGKS tarafindan, “Yasliya saygi yok, sevgi yok,
yaslhmn rolii degisti” seklinde dile getirmistir. Buna ek olarak dernek katilimcilarindan STK-
GSYD-OGK®6, “En onemli sorunlar ekonomik sikintilar ve yash ayrimciligi” ifadesiyle yash
kadinlarin kars1 karsiya kaldigr ekonomik giigliikler ve onlara yonelik ayrimciliga dikkat
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cekmistir. Benzer sekilde, Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii katilimcis1 ASH-IL-OGK®6
“Sosyal izolasyon yasayabilir kendi tercihi olarak veya toplum tarafindan diglanma korkusu
olabilir. Dezavantaj grubuna girebilirler” seklindeki ifadesiyle yash ayrimciliginin yapisal bir

eksiklikten kaynaklandigina isaret etmistir.
3.2.2.4. Bakim Yiiki

Bu tematik kod, yasl kadinlarin bakim sorumluluklarinin sosyal yasam ve toplumsal
katilm lizerindeki olumsuz etkilerine deginen katilimer goriislerini  kapsamaktadir.
Gortismelerde katilimcilar, torun bakimi ve eslerine verilen bakim yiikiiniin yash kadinlarin
sosyal yasamini ve toplumsal katilimini ciddi sekilde sinirladigini belirtmislerdir. Bu nedenle
bakim sorumluluklarinin yasl kadinlarin kendi tercihleri dogrultusunda sosyal etkinliklere
zaman ayirmalarini ya da bu etkinliklere katilimlarini kisitladigi vurgulanmistir. Katilimeilar
ayrica yasl kadinlarin giinliik yasamin rutin sorumluluklarindan dolay1 toplumsal ve bireysel

aktiviteler arasinda denge kurmakta giicliik yasadiklarina dair gézlemlerini paylasmislardir.

Bireysel goriismelerde i1 Miiftiiliigii katilimcist AMUF-BGK, yash kadimlarin bakim
sorumluluklarinin sosyal yasam ve toplumsal katilim {izerindeki etkilerini detayli bir bicimde

su sekilde aktarmstir:

‘

‘... ikincisi baska tiirlii etkiliyor, sosyallesmelerine engel teskil ediyor. Onceden
giinlerine giderken, cesitli aktiviteler yapabilecekken hem evlerinin igini yapmada kisit
meydana geliyor hem de is yiikii artmis oluyor ¢ocukla beraber. Tam dinlenecegi zaman
diliminde aslinda is giicii iki katina ¢tkmig oluyor evde. (....) o yastaki hanimlarin ozellikle artik
torunlarimin olma vakti oluyor. Torunlarina bakmak zorunda birakiliyorlar. Bundan dolay: da
evden ¢itkamamazlik ikinci bir etken (....) Hem kendi ¢ocuguyla hem kendi torunuyla ilgilenip
hem bir de onu artik ferahlatan, rahatlatan huzur veren gseylerden artik uzak kalinca
aktivitelerden mesela fil izlemeye gitmiyor, bir musiki cemiyetiyle alakasi yok dinledigi sadece

evde miizik seyrettigi evde televizyon kadin programlarina yoneliyor”

Odak grup goriismeleri kapsaminda dernek katilimcilarindan STK-TYS-OGK3, yash
kadinlarin karsilastig1 ¢esitli engelleri ve bakim yiikiiniin yarattig1 etkilere su sekilde
deginmistir: “Bunun yanminda da beyi de yash olan kadinlarin beyine bakmak mecburiyetinde
kaldiklari zaman yorgun hissettiklerini diigiiniiyorum. Bakim yiikii veriliyor, karsiliksiz bakim
yiikii”. Benzer sekilde farkli bir dernek katilimcis1 STK-GAD-OGK ise, “Yasl bakimiyla ilgili
sorunlar, bakicilar pahali, eviatlari bakmak istemiyor. Dolayisiyla bakim sorunumuz ve

yvalnizlk sorunumuz var. Afyonumuza acilen bakim evi gerekiyor” diyerek Afyonkarahisar kent
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merkezinde bakim hizmetlerini halihazirda karsilayacak yeterli kamu hizmetinin

bulunmadigini ve evde bakim yiikiiniin artan sosyoekonomik maliyetine dikkat ¢ekmistir.

Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii katilimcist ASH-IL-OGK4, yash kadmlarin
bakim verme sorumlulugundan hareketle sosyal izolasyonun toplumsal roller ve
sorumluluklardan kaynaklanan boyutunu su sekilde ifade etmistir:

“Toplumsal roller yine 65 yas iistii kadinlarin hayatim zorlastirabiliyor. Torunlarinin
bakiminda gérev almak zorunlulukmus gibi algilanip bu yas grubu kadinlarda psikolojik bir
baski yaratabiliyor. Aslinda her ay baska ¢ocugunun evinde kalip torunlarimin bakimina destek
olmak zorunda kalmak kendi zamanlarini, enerjilerini kendi isteklerine gore planlamalarina
engel olabiliyor. Kendi sosyal ¢evresinden uzaklasip ¢ocuklari ve torunlarina karsi gorev

algistyla ¢aba harciyor”.

Afyon Kocatepe Universitesi katilimeis1 AKU-OGK 10, “Bir de erkek biraz daha ozgiir,
istedigi zaman girip ¢ikabiliyor ama ¢alisan kadinlarimiz evde de ¢alismaya devam ettikleri
icin torun bakimi, ev igleri vs. derken sosyal aktivitelere firsat bulamiyorlar” diyerek bakim
sorumluluklarinin yaglh kadinlarin sosyal etkinliklere katiliminda kendi tercihlerini ikinci plana

ittigine dikkat ¢ekmistir.
3.2.2.5. Toplumsal Roller-Yargilar

Bu tematik kod, yasli kadinlarin toplumsal roller, toplumsal yargilar ve kiiltiirel normlar
nedeniyle sosyal yasam ve toplumsal katilimda karsilastiklari engelleri kapsamaktadir.
Gorligmelerde katilimcilar, yash kadinlarin hem aile i¢i ve toplumsal sorumluluklardan
kaynaklanan sinirlamalarla hem de toplumun 6nyargi, kalip yargi ve sosyal baskilarindan dogan
kisitlamalarla karsilastigini belirtmislerdir. Ozellikle “sen artik yaslandin, yapamazsin”
seklindeki sdylemler, kadinlarin degersizlestirildigini ve sosyal olarak geri planda birakildiginm
gostermektedir. Diger yandan geleneksel degerlerin baskin oldugu Afyonkarahisar’da,
kadinlarin yagam bi¢imlerinin, aile tutumlarinin ve toplumsal yargilarin onlarin aktif yaslanma
stireclerini zorlastirdigina da dikkat ¢ekilmistir. Bu kapsamda Halk Egitim Merkezi katilimcisi
AHEM-BGK, “Ben yaslilarla ilgili ogul ve torunlarinin onlart ¢ok ciddiye aldigini tahmin
etmiyorum. Sen yaslisin yapamazsin diyorlar. Yashlar degersizlesiyor ve yalnizlasiyor” diyerek
aile i¢indeki yaklasimlarin yagh kadinlarda degersizlik hissini artirdigini belirtmistir. Dernek
katilimcist STK-TYS-OGK2, “.... sen niye gidiyorsun, ne yapacaksin gibi sosyal baskidan
dolayr ¢ikamiyor. Sen ne yapacaksin, yasin ka¢ gibi toplumsal yargilar yiiziinden zorluklar

yasiyorlar” ifadesiyle toplumsal yargilarin yasli kadinlarin  toplumsal katilimini
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smirlandirdigini dile getirmistir.  Benzer sekilde bagka bir dernek katilimcis1 STK-GSYD-
OGK®, “Siz yapamazsiniz gibi bir toplumsal baski var bu onlar igin onemli bir sorun” diyerek
ozellikle cinsiyet ve yas temelli yargilarin kadinlarin sosyal hayata katilimini sinirladigini ifade

etmistir.

Kent Konseyi Kadin Meclisi katilimcisi ABEL-KKKM-OGKS, “Bence 65 yas tistii
kadinlarin Afyon’da yasamlart birazcik daha zorlastyor ¢iinkii Afyon bilindigi tizere tutucu bir
sehir. Bu yasa gelen hanimlarin ¢ogu baskin yetistirilmisler. Carsiya gidilmez pazara gidilmez
vs. gibi” sozleriyle yasanilan kentin kiiltiirel normlarinin ve toplumsal yargilarin yash
kadmlarin sosyal hareketliligini kisitladigin1 dile getirmistir. Kadin ve Aile Hizmetleri
Midirligi katilimcist ABEL-KAH-OGK2 ise, “Yasli kadinlarin aktif yaslanamamasinin
ontinde onlarin yasam bicimi, aile tutumu, diinya goriisti bulunuyor” sdziiyle bireysel yasam

tarz1 ve aile i¢i tutumlarin kadinlarin aktif yaslanmasini engelledigi goriisiinii savunmustur.

Il Saghk Miidiirliigii Halk Saghgn Baskanlhigi katilmcist ILSM-HSB-OGK1, aktif
yaslanma beklentilerinin yash kadinlarin onceki yasam deneyimleriyle celistigini ve bunun,

aktif yaslanma stireglerinde karsilagilan giigliiklerden biri oldugunu su sekilde ifade etmistir:

“Konusulanlar bana sunu diistindiirdii kadinlar 65 yas éncesinde aktif miydi biz 65 yas
tistiinde aktif olmalarint mi bekliyoruz soru isaretini olusturdu. Yani bizim kadinlarimiz zaten
onceki donemlerde de aktif degiller biz onlarin yaglaninca aktif olmalarint bekliyoruz bu

aslinda bir celiski”.

Aile ve Sosyal Hizmetler i1 Miidiirliigii katilimcis1t ASH-IL-OGK4 ise, yasl kadinlarin
toplumsal roller ve aile i¢i sorumluluklar nedeniyle sosyal c¢evrelerini kaybettiklerini,

yalmizlastiklarini ve siirekli fedakarlik yapmak durumunda kaldiklarini su sekilde aktarmistir:

“Toplumsal roller yine 65 yas iistii kadinlarin hayatini zorlastirabiliyor. Torunlarinin
bakiminda gérev almak zorunlulukmus gibi algilanip bu yas grubu kadinlarda psikolojik bir
baski yaratabiliyor. Aslinda her ay baska ¢ocugunun evinde kalip torunlarimin bakimina destek
olmak zorunda kalmak kendi zamanlarin, enerjilerini kendi isteklerine gore planlamalarina
engel olabiliyor. Kendi sosyal g¢evresinden uzaklasip ¢ocuklar: ve torunlarina karsi gérev
algistyla ¢caba harcryor. Yine ilerleyen yaslarda bazi yash kadinlarin tiim sosyal ¢evresi aile
tiyelerinden ibaret olabiliyor. Bu da aslinda daha ¢ok fedakdrlik yapmasina neden olan bir iliski

agna dontisebiliyor”.
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3.2.2.6. Yalnizlik

Bu tematik kod, yash kadinlarin yalnizlik deneyimlerini ve yalnizligin sosyal yasam,
giinliik aktiviteler ve toplumsal katilim {izerindeki etkilerini kapsamaktadir. Katilimcilar, yash
kadinlardaki yalnizlik duygusunun bireysel ve toplumsal diizeyde onlar i¢in ¢esitli zorluklara
neden oldugu yoniinde goriislerini paylagsmislardir. Bu kapsamda yalmizlik olgusu giinliik
yasam aktivitelerindeki giicliikler, sosyal izolasyon, saglik yonetimindeki sorunlar ve yetersiz
sosyal etkilesim gibi ¢esitli boyutlarda kendini gdstermektedir. Ayrica kentlesme ve degisen
toplumsal yapinin, geleneksel destek aglarini zayiflatarak yalnizlik hissini artirdig1 katilimcilar

tarafindan dile getirilmistir.

Dernek katilimecilarindan 65 yas iistii kadin bir tiye STK-TYS-OGKS, “Ben yalniz
yasiyorum mesela. (...) yani yalmizsin bir yere gitmek istiyorsun ama gidemiyorsun ama
yammda birisi olsa ¢ok daha rahat giderim” ifadeleriyle yalmzligin giinlik yasam
aktivitelerine ve sosyal katilima etkisini kendi deneyiminden 6rnek vererek aktarmistir. Farkli
bir dernekteki katilimc1i STK-GSYD-OGK1, “Onlarin korkusu yalniz evde oliir kalirsam.
Yashlara evlatlar, ¢evresi kapilarimi agmiyor maalesef. Yalmizlik, dislanmislik duygusu”
diyerek yash kadin yalmizliginin psikolojik boyutuna ve toplumsal destek eksikligine
deginmigstir. Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi katilimcist AVAL-SYDV-OGK1, “....
bazisinin manevi. Yalmzlhik duygusu ¢ok fazlayd:” ifadesiyle hizmet verdikleri yash kadinlarin

daha ¢ok yalnmizlik hissi yasadigina vurgu yapmastir.

11 Saghk Miidiirliigii Halk Saghigi Baskanlig: katilimcist ILSM-HSB-OGK2, “Yashilikta
kronik hastaliklarin baslamasiyla birlikte, ¢ekirdek aile olarak yasamaktan dolayr bakimsizlik,
valnizlagsma konularimin zorluk ¢ikardigint diistiniiyorum. Hastayken hayatlarini devam
ettirmek ¢ok zor oluyor” seklindeki goriisiiyle yalmizhigin saglik ve bakim siireglerindeki
zorluklarina deginmistir. Aym kurumdan baska bir katilimer olan ILSM-HSB-OGKG6 ise,
yalmzligin yasl kadinlarin saglik ve bakim siiregleri tizerindeki somut etkilerini su sekilde

aktarmstir:

“Yashlikta kronik hastaliklarin baslamasuyla birlikte, ¢ekirdek aile olarak yasamaktan
dolayr bakimsizlik, yalnizlasma konularimin zorluk ¢ikardigini diigiiniiyorum. Kisiler arasi
etkilesim, akraba ziyaretleri, dul ve yalniz yasayan kadinlarin hayati katilimlar: konusundaki
sorunlar. Mutlaka yanlarinda bir refakatgi istivorlar, ilaglarimin alinmasi, zamaninda

kullaniimasi yasam kalitesi bakimindan 6nemli sorunlar”.
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Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi katilimcis1 ABEL-EBTH-OGK1, “Kent
merkezi artik daha bireysel. Geleneksel degerlerimiz o topluluk duygusu kentte biraz daha
azaldigi icin yashlarimiz yalnizlasiyor” diyerek yalmzligin toplumsal yapi ve kentlesme
baglaminda arttigini dile getirmistir. Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii katilimcis1 ASH-
IL-OGK3 ise, yashi kadmlardaki yalmzligin giinlik yasamdaki ekonomik ve cevresel
boyutlarini su sekilde aciklamistir:

“Kentlesmeden kaynaklanan yalnizlik. Apartman sisteminden kaynaklanan yalnizlik.
Saglik problemlerinde ulasim problemleri, kent merkezlerinde yasanan ¢cevresel yalnizliklar,
komsuluk iligkilerinin zayiflamasindan yalnizlasma. Ekonomik yetersizlikten kaynaklanan kent

faaliyetlerine katilamama ™.

3.2.2.7. Psikososyal Zorluklar

Bu tematik kod, yash kadinlarin psikososyal zorluklarin1 ve bu zorluklarin giinliik
yasam, duygusal iyilik hali ve toplumsal etkilesim iizerindeki yansimalari sonucunda ortaya
cikmistir. Katilimcilar yash kadinlarin yalnizlik, kayip ve oliim korkusu, aile i¢i sorunlar,
fiziksel giic kayb1 ve sosyallesme eksikligi gibi cesitli psikolojik ve sosyal sikintilar
yasadiklarin1 belirtmislerdir. Diger yandan yash kadinlarin bu giicliiklerle basa cikarken

bireysel ve kurumsal destekten yoksun kaldiklar ifade edilmistir.

11 Miiftiiliigii katilmcis1t AMUF-BGK, yash kadimlarin yasadigi psikososyal zorluklart

sOyle aktarmistir:

“Bir yandan geng¢ ¢ocuklarin hayata katilmasi, torunlarimin hayata katilmast onlarla
ilgilenmesi, bir yandan da yakinlarim kaybetme ikincisi. Ugiinciisii de kendi ¢ocuklarinin
dertleri artiyor. Ozellikle giiniimiiz toplumunda bosanma sikintilari, aile problemleri had
safhaya ulastigy icin kendi ¢ocuklarimin sikintilart onlar:t da baglyor ister istemez. Kendi
dertlerinden tam ¢ikip da diizliige vardigini hissettigi an, belki kendi sorunlarini bir bakima
vendigi an bu sefer ¢ocuklarimin sitkintilariyla bas basa kaldigi icin onlara da aynmi sekilde

dertleniyor. Onlart bog veremiyor. Kendi ¢ocugu bos veremiyor sirtinda yiik”

Aym katilme1 AMUF-BGK, yasli kadilarin sosyal ¢evresinde yasanan kayiplarm ve

oliim olaylarinin onlarda 6nemli bir psikolojik yiik olusturdugunu su sekilde ifade etmistir:

“Yine hanimlarin zorlandigi noktalardan birisi 6liimler basliyor. Ziyaret ettigi kisiler,
biiyiikler, yardim aldiklari, diisiincelerini paylastiklar: insanlar yavas yavas artik hayattan el

etek ¢ekince, bu sefer oliim sikintisi, 6liim diistincesi, sik stk yakinlarini kaybetmenin verdigi act
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ve tiztintii, duygusal agidan yas, kendi kendini kontrol etme, bosluga diisme gibi duygular ortaya

¢tkiyor”.

Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii katitlimeis1 ISKUR-BGK, “Yaslandigi zaman eski
gticii kuvveti olmadigi i¢in bakim ve yardim ihtiyaci olabilir” diyerek yash kadinlarin fiziksel
giic kaybiin giinliilk yasamda bakim ihtiyacin1 artirabilecegini ve bu durumun psikososyal
zorluklara yol agma riski olusturabilecegine dikkat cekmistir. Sosyal Yardimlagsma ve
Dayanisma Vakfi katilimcist AVAL-SYDV-OGK1, “Her yash kadimin sorunu farkli. Bazisinin
psikolojik sikintist var” seklinde dislincesini  belirterek yash kadinlarin  psikososyal
sikintilarinin gesitlilik gosterdigine dikkat ¢ekmistir. Bu goriisii detaylandiran AVAL-SYDV-
OGKS ise, sorunlarin belirlenmesine yonelik oncelikle tespit yapilmasi gerektigini vurgulamis
ve sunlan ifade etmistir: “Ihtiya¢ analizi yapip sorunlari belirlemeliyiz. Iletisimde sikinti
vasamalari. Yashlarla biz kurum olarak iletisime gececegimiz zaman bile zorlaniyoruz.
Degersizlik hissi yasiyorlar. Sosyal agidan etiketlenme korkularindan dolayr yardimi kabul

etmeyenler oluyor”.

Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi 11 Miidiirliigii katilimcis1 CSIDB-IL-OGK3,
“Bana gore kadinlarda belli bir yastan sonra i¢ine kapanma durumlar: baglyyor. Yani disariya
ctkip sosyallesme konularinda azalmalar oluyor” sozleriyle yash kadinlarin psikososyal
sikintilarinin sosyal izolasyon iizerinde etkili oldugunu aktarmistir. 11 Saghik Miidiirliigii Halk
Saghg Baskanligi katilimcist ILSM-HSB-OGK3 ise, yasli kadinlarin disa doniik sosyal
etkilesimlerinin ve aktif katiliminin, genel yasam kalitesi ve psikososyal iyilik hali agisindan
onemli oldugunu su sozlerle vurgulamistir:

“Sabahtan aksama kadar evde televizyona bakiyorlar, zihin ¢alismiyor, ev isleriyle
ugrasiyorlar ki kadinlarin mutlaka sosyallesmesi gerekiyor ev huzuru igin. Mutlaka disarida
insan igine karigmalar: gerekiyor sabahtan aksama kadar evde kalinca ¢ok bir viicut saglig

olmuyor. Obezite de artiyor durup durup yedikleri i¢in”.

3.2.3. Ekonomik Giivencesizlik

Ekonomik giivencesizlik alt temasi, yasli kadinlarin aktif yaslanma siirecinde
karsilastiklar1 ekonomik ve sosyal yardimlarin yetersizliklerini ortaya koyan ii¢ koddan
olusmaktadir: Ekonomik Bagimlilik (f=6), Gelir Yetersizligi (f=5) ve Sosyal Yardim Alanlar
(f=2). Bireysel ve odak grup goriismelerinde katilimcilar, yasli kadinlarin cogunlukla ekonomik
bagimsizliga sahip olmadiklarini, gelir diizeylerinin diisiik oldugunu ve sosyal yardimlara

bagimli yasadiklarini ifade etmislerdir. Katilimcilarin goriislerinden hareketle bu durumun,
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kadinlarin giindelik yasamlarini stirdiirmesinde, sosyal faaliyetlere katilmasinda ve ekonomik
kararlarin1 6zgiirce alabilmeleri konusunda aktif yaglanma kapasitelerinin dogrudan etkilendigi

sonucuna ulasilmaktadir.
3.2.3.1. Ekonomik Bagimlilik

Bu kodun ortaya ¢ikmasinda katilimcilar, yagh kadinlarin ekonomik bagimsizliklarinin
olmayisinin giinlik yasam, toplumsal katilm ve kisisel Ozgilirliikk iizerindeki etkilerini
vurgulamislardir. Ozellikle esi vefat etmis veya hayat1 boyunca ¢alismamis kadinlarin maddi
acidan bagimli hale geldigi ifade edilmistir. Bireysel goriismeler kapsaminda yer alan Calisma
ve Is Kurumu Il Miidiirliigii katilimcist ISKUR-BGK, “Ekonomik anlamda sikintilar: biiyiik
oluyor. Yasl kadinlarin esi de vefat etmisse ekonomik bagimsizligr yok” diyerek bu durumu dile

getirmistir.

Odak grup goriismelerinde yer alan dernek katilimcis1 STK-TYS-OGK1, “... eger
maddi durumunuz iyiyse giizel aktif bir yaslanma var, ama ekonomik ozgiirliigiiniiz yoksa bu
miimkiin olmuyor” diyerek yash kadinlarin ekonomik bagimsizliginin olmamasinin aktif
yaslanma siirecinde ciddi bir engel oldugunu vurgulamistir. Farkli bir oturumdaki dernek
katilimcist STK-GSYD-OGK?2 ise, “Ekonomik sartlar: kétii kadinlarimizin daha iyi olsa belki
yamna bir yardimci alabilecek ama alamadig igin her seyle kendisi ugrasiyor” agiklamasiyla
yasli kadinlarin kent merkezinde karsilastiklari ekonomik boyuttaki zorluklar1 ortaya
koymustur. Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii katilimcist ASH-IL-OGK?7, kentteki yasl
kadinlarin smurli isttihdam imkanlarinin, erkek egemenligine bagli olarak yash kadinlarin

bagimliligini pekistirdigini su sozlerle ifade etmistir:

“Afyon ozelinde fazla yash kadin istihdami yok. Bu nedenle erkek egemenligine bagh
kalvyorlar. Bu nedenle maddi imkansizliklardan dolayr erkek eline bakan kadin mecburen
bagimsiz, ozgiir bir diisiinceye sahip olamiyorlar. Eslerinin diisiince ve kurallarini tamamen

kabul etmek zorunda kaliyorlar™.
3.2.3.2. Sosyal Yardim Alanlar

Bu kodun ortaya ¢ikmasinda katilimeilar, yasl kadinlarin sosyal yardimlara bagimli bir
sekilde yasamlarim siirdiirdiiklerini ancak bu gelirlerin temel ihtiyaglart karsilamada yetersiz

kaldigina deginmislerdir.

Odak grup goriismelerinde yer alan Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi katilimcist

SYDV-BGK, “65 yas iistii kadinlart diigiindiigiimiiz zaman en biiyiik sorun gegim sikintist.
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Kadinlarimiz bu konuda bize basvuruyor ama 65 yas iistii ayligiyla ne kadar geginebilir”
sOzleriyle bu duruma dikkat ¢ekmistir. Farkli bir oturumda benzer sekilde Aile ve Sosyal
Hizmetler 11 Miidiirliigii katilimcis1 ASH-IL-OGK6, sosyal yardimlarin varligina ragmen refah
diizeyinin saglanamadigini su ifadelerle belirtmistir: “Geliri var en kotii 65 yas aylig fakat

refah diizeyi saglamiyor olabilir”.
3.2.3.3. Gelir Yetersizligi

Bu kodun ortaya ¢ikmasinda ise katilimcilarin, yash kadinlarin diistik gelirleri nedeniyle
temel ihtiyaglarimi karsilamakta giicliikk yasadiklarini vurgulamalart yer almaktadir. Bu
kapsamda Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi katilimecist AVAL-SYDV-OGKS, “Benim
gordiigiim en biiyiik engel ekonomik sikinti. Yasli bireyler isinma masraflar, mutfak
masraflarint gidermede ekonomik zorluk yastyor” diyerek gelir yetersizliginin yash kadinlarin
giinlik yasam tzerindeki etkisine dikkat ¢ekmistir. Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii
katilimcis1t ABEL-KAH-OGK?2 ise “kadinlarin ekonomik problem yasamasi” goriisiiyle
sorunun yayginhigim kisaca belirtmistir. Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi 11 Miidiirliigii
katilimeis1 CSIDB-IL-OGKS, “yashihgin kadmlasmasi” kavramma da dikkat cekerek
erkeklerin daha erken 6liimii nedeniyle kadinlarin tek basina kalmalarinin ve sadece dul veya

yetim ayligina bagimli olmalarinin ekonomik zorluklarini artirdigini su sézlerle aktarmistir:

“65 yas iizeri kadinlara yonelik sosyokiiltiirel aktivitelerin farkli boyutlarda olmasi
gerektigini diistiniiyorum. Yasl kadinlarin kent merkezinde yasayacagi zorluklar genel olarak
ulagim sikintisi, ayriyeten yaslhihigin kadinlasmasi konusunu iginde degerlendirirsek ekonomik
stkintilart da olacak. Gelir diizeyinin biraz daha diismesiyle birlikte. Sonugta sadece dul ve
yetim ayligi alan kadinlarin ekonomik yonden biraz daha sikinti ¢ektigi acik. Kadinlar daha
¢ok gelir problemi yasar, yashlhigin kadinlasmasi kavrami kapsaminda diisiinecek olursak
erkeklerin daha erken olmesi kadinlarin tek basina kalmast dul veya yetim ayligi alan kadinlar

icin ekonomik yonden daha ¢ok zorluk yasamasini getirir”.
3.2.4. Dijital ve Teknolojik Engeller

Bu alt tema, yasl kadinlarin dijital araclar ve teknolojik uygulamalarla etkilesiminde
karsilastiklar1 zorluklar1 kapsamaktadir. Alt tema, Teknolojiye Uyum Sorunu (f=5) ve Dijital
Okuryazarlik Eksikligi (f=4) olarak iki koddan olusmaktadir. Katilimcilar, yash kadinlarin
dijital okuryazarlik eksikligi, dijital araclar1 kullanma yetersizlikleri ve teknolojik araglara
erisimdeki giicliiklerin, giinliik yasamlarini siirdiirmelerini ve kurumsal hizmetlere erigimlerini

olumsuz etkiledigini belirtmislerdir. Bu kapsamda bireysel ve odak grup goériismelerinde, e-
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devlet islemlerinden banka ve fatura 6demelerine kadar cesitli alanlarda yasanan dijital ve

teknolojik sikintilar ve uyum giicliikleri dile getirilmistir.
3.2.4.1. Teknolojiye Uyum Sorunu

Bu kod kapsaminda katilimcilar, yasli kadinlarin teknolojik araglar ve dijital
uygulamalara uyum saglama ve bunlar1 kullanma konusunda yasadiklar1 giigliikleri dile

getirmislerdir.

Odak grup goriismelerinde yer alan dernek katilimcist STK-GSYD-OGK4, “En
basitinden telefonda bile zorlaniyorlar” diyerek yash kadinlarin giinliik yasamda karsilastigi
temel teknolojik araglarin kullanimindaki zorluklara deginmistir. Sosyal Yardimlagsma ve
Dayanigma Vakfi katilimcist AVAL-SYDV-OGK4 ise, “Teknolojik olarak geri olduklart i¢in
hatta bazisimin okuma yazmasi yok, teknolojik aletleri kullanamiyorlar. Kurumsal yerlerde
stkintilar yagsiyorlar bu yiizden. E-devlet sifresi bile alamiyorlar” sozleriyle yasl kadinlarin
hem temel teknoloji konusundaki eksikliklerini hem de kurumsal hizmetlere erisimde
yasadiklar1 dijital beceri giicliiklerini ortaya koymustur. 1l Saghk Miidiirliigii Halk Sagligi
Baskanlig1 katilimcis1 ILSM-HSB-OGK4, “ATM den para cekmekte zorlaniyorlar” diyerek
finansal islemlerdeki teknolojiye uyum konusundaki zorluklara O6rnek vermistir. Afyon
Kocatepe Universitesi katilimcis1 AKU-OGK10 ise, “Hayata dair dijital diinyaya ayak
uydurmakta ¢ok zorluk ¢ekiyorlar. Teknolojiye yonelik birtakim destekler verilebilir diye
diistintiyorum ” sozleriyle dijital ve teknolojik uyum sorunlarinin genel etkisine ve olasi ¢6ziim

onerilerine deginmistir.
3.2.4.2. Djjital Okuryazarlik Eksikligi

Bu kodun ortaya ¢ikmasindaki katilimer goriisleri arasinda yash kadinlarin dijital
okuryazarlik eksikligi nedeniyle temel dijital ara¢ ve hizmetleri kullanmakta yasadiklar:
eksiklikler bulunmaktadir. Bu kapsamda Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii katilimcis
ISKUR-BGK, “Esi de éldiikten sonra biitiin isleri kendisi yapmak zorunda kaliyor. Mesela
fatura yattrmanustir daha once ama esi oldiikten sonra yatirmak zorunda kalabilir ve dijital
teknoloji araglarimi  kullanamiyor” sozleriyle dijital beceri eksikliginin giinlik yasam

aktivitelerinin siirdiiriilmesi tizerindeki etkisine dikkat ¢cekmistir.

Odak grup goriismelerinde yer alan dernek katilimcilarindan STK-TYS-OGKS “Ama
okuma yazma hala bilmeyen hanmimlar var. Bilmedigi icin randevu alamayan, para ¢ekemeyen,
banka havalesini yapamayan yaslhlarimiz var” diyerek sorunun yayginligini vurgulamistir. Aile

ve Sosyal Hizmetler i1 Miidiirliigii katilimcist ASH-IL-OGKS, “.... cep telefonu kullanmiyorlar,
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okuryazarlik seviyesi diisiik oldugu icin dilek¢e yazmakta zorlanvyorlar” ifadesiyle yash
kadmlarin dijital araglara erisim ve kullanim konusunda yasadigi giigliikklerin temelinde
okuryazarlik eksikliginin yattigini ve bunun gilinliik yagsamda hizmetlere erisimlerini
sinirladigini belirtmektedir. Ayn1 kurumdan diger bir katilme1 ASH-IL-OGK2 ise, “Internet
kullanimi olmadigr ve disaridaki isleri erkekler hallettikleri icin zorlaniyorlar” gorisiini
paylasarak yasl kadinlarin internet ve dijital ara¢ kullanamadiklarinda giinliik islerini

halletmede zorluk yasadiklarini aktarmistir.

3.2.5. Kentsel Yasam Kalitesi ve Hizmet Sorunlari

Bu alt tema, yasli kadinlarin kent yagaminda karsilastiklar1 fiziksel, sosyal, ekonomik
ve hizmet odakli sorunlar1 ortaya koyan Erisilebilirlik-Ulasim Sorunlart (f=20), Sosyal-
Ekonomik Yetersizlik (f=4), Saghk Hizmetlerine Erisim (f=3), Yash Kadin Dostu Mekéansal
Sorunlar (f=17) ve Bakim Hizmeti Sorunlar: (f=3) olmak iizere bes koddan olusmaktadir.
Katilimcilar, kaldirimlarin yetersizligi, toplu tasima araclarina erisimde destek gerekliligi,
sosyal tesislerin kisithiligi, yesil alan eksikligi, bakim hizmetlerinin yetersizligi ve saglik
hizmetlerine erisimde karsilasilan giicliikleri, yasli kadinlarin kent yasamina katiliminmi ve

sosyal etkilesimlerini sinirlayan unsurlar olarak degerlendirmislerdir.
3.2.5.1. Erisilebilirlik-Ulagim Sorunlari

Bu tematik kod, katilimcilarin gériislerinden hareketle, yash kadinlarin kent merkezinde
ve kent yasaminda karsilastiklar1 erisilebilirlik ve ulagim sorunlarini ortaya koymak amaciyla
olusturulmustur. Goriismelerdeki katilimcilar, kaldirimlarin yetersizligi, toplu tasima araglarina
erisimde yasanan giigliikkler, sehir ici trafik sorunlari ve yaya alanlarmin smirliligi gibi
unsurlarin, yagh kadinlarin bagimsiz hareket etmesini ve sosyal etkilesimlerini kisitladigini

belirtmislerdir.

Bireysel goriismeler kapsaminda Halk Egitim Merkezi katilimcisi AHEM-BGK,
“Ulasim sikintis1 Afyonda mevcut” diyerek ulasimin yasl kadinlar i¢in kent merkezinde temel
bir problem oldugunu belirtmistir. Odak grup goriismeleri kapsaminda yer alan dernek
katilimcist STK-TAD-OGK3, “Afyon genelinde kaldirimlar ¢ok kétii, rezalet. Herkes ayagini
kirtyor, burkuyor. Yashlara uygun degil ” ifadesiyle kaldirimlarin fiziksel erisim agisindan yagh
bireylere uygun olmadigina dikkat ¢ekmistir. Ayni1 dernekten farkli katilimc1 STK-TAD-OGK1,
“Valilige gidiyorduk, bir yasli kadn iki geng tarafindan koluna girilerek siiriiye stirtiye valiligin
engelli birimine gotiiriildii. Yiiriiyemiyor ¢iinkii. Ona yonelik bir kaldirim da yok” diyerek

onceki katilimcinin goriistinii destekler nitelikte bir deneyimini aktarmistir. Son olarak bu
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oturumda yer alan ayni1 dernekten diger katilimci STK-TAD-OGK?2 ise, kent merkezinde yash

kadinlarin karsilastig1 engeller ve zorluklara dair gozlemlerini soyle ifade etmistir:

“Valla bir¢ok eksik var. Mesela benim annem yasli ben onu tekerlekli sandalyeyle
disarya ¢ikaramyyorum ¢iinkii 6yle bir alan yok. Yollar da buna uygun degil. Dolmuglar bile
bunun i¢in uygun degil. Zaten seni tekerlekli iskemleyle goren belediye otobiisii de durmuyor.

O inecek de orayr acacak falan oyle bir sey de yok. Zaten igerisi de dar. Stkinti yani”.

Cevre ve Sehircilik i1 Miidiirliigii katilimcis1 CSIDB-IL-OGK2, “Sehir merkezlerindeki
vaya kaldirim diizenlemeleri, otobiise kadinlar bastonla binip inerken destek saglanmasinda
stkintilar  oldugunu  diigiiniiyorum”  ifadesiyle kent merkezindeki fiziksel mekan
diizenlemelerindeki eksiklikler ile toplu tasimada saglanan destegin yetersiz olmasinin, yash
kadmlarin ulasim hareketliligini kisitladigina deginmistir. Kent Konseyi Kadin Meclisi
katilimcilarindan  ABEL-KKKM-OGK2, toplu tasima araglarina erisim konusunda yasl
kadmlarin yalniz basina giiclik yasadigin1 ve bu giicliigiin ancak bir destek¢i esliginde

asilabilecegini su 0rnekle aktarmistir:

“Ulasimla ilgili olarak sikintilar: var belli yasin tizerindeki yaslilarin yaninda mutlaka
birisinin olmasi gerekiyor. Otobiis ve minibiislerde inip binerken de ayni sekilde. Ben de mesela
annemle birlikte yasyyorum annemi hi¢hir zaman tek basina minibiise otobuse bindirmiyorum
ki annem 79 yasinda. Mutlaka yaninda birisi olmasi gerektigini hissediyorum. Onu hissetmem
lazim. 65 yas iizerindeki kadinlarimizin da tek bagina minibiise binip bir yerden bir yere gitmesi

gerekiyor diye diistiniiyorum”

Kent Konseyi Kadin Meclisi katilimcilarindan ABEL-KKKM-OGK9 ise “Yash
kadinlarin diz problemi var ve onlarla etkinlik yapacagimizda ¢ok basamakli merdiven onlart
zorluyor zemin diiz olmasi gerekir. Ciinkii ben Kur’an kursuna gidiyorum oradaki teyzelerimiz
sirf merdiven ¢itkamadiklart i¢in biz sinifa giremiyoruz demigslerdi. ” diyerek kent iginde fiziksel
ve mekansal engellerin yashi kadinlarin sosyal ve zihinsel etkinliklere katilimini ve
erisebilirligini kisitladigini belirtmistir. Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirliigii katilimcis1 ABEL-
KAH-OGK1, “Yasli kadinlarin c¢arsiya ulasimi ¢ok zor. Ulasim zorlugu” diyerek kent
yasamindaki mevcut ulasim zorluguna deginmistir. 11 Saghk Miidiirliigii Halk Saghig
Bagkanhig katilimcist ILSM-HSB-OGK3, spor salonlar1 ve halk egitim merkezi kurslarinin
kisitlanmasinin, kent merkezindeki yash kadinlarin sosyal ve kiiltiirel etkinliklere erigimini

siirlandirdigini su sekilde aktarmistir:
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“Benim annem 65 yas oncesinde ¢ok aktifti, araba kullanwr, yurtdisi seyahatleri falan
var hayatin igindedir ama o bile su spor salonunun uzaklasmasindan, halk egitim merkezi
kurslarinin kapanmasindan benim annem etkilendi. Bence 65 yasindan once yine aktif bir kadin
olsa da 65 yasindan sonra bu sosyal ¢evrenin kisitlanmast oncesinde aktif olan bir kadini

etkiliyor olabilir”.

Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii katilimcis1 ASH-IL-OGK4 ise fiziksel ¢evreye

bagli ulasim ve erisilebilirlik sorunlarina su sekilde dikkat ¢ekmistir:

“Yasl kadinlar kent merkezinde fiziki zorluklarla karsilasabiliyor. Sokaklar, kaldirimlar,
kamuya agik binalarin erisilebilir olmamas: yasadiklar: en temel sorun. Afyon’da trafik
kurallarina uyma ile ilgili genel bir diizensizlik oldugu diistiniiliirse karsidan karsiya ge¢mek
bile yasl kadinlar icin risk olabiliyor. Ihtivaclarini karsilayacak magaza-market gibi alanlarin

kent merkezinde daginik yerlesim gostermesi uzun stire yiirtimelerine sebep olabilir”.

3.2.5.2. Sosyal-Ekonomik Yetersizlik

Bu tematik kod, yash kadinlarin sosyal ve ekonomik yetersizlikler nedeniyle yasam
kalitesinin olumsuz etkilendigine dair katilimci goriislerini kapsamaktadir. Goriismelerde
katilimcilar, yash bireylerin temel ekonomik ve sosyal ihtiyaglarini kargilamakta zorlandiklarim
ve cesitli engellerle karsilastiklarimi belirtmislerdir. Bireysel goriismeler kapsaminda AFSU
Tibbi Sosyal Hizmetler Birimi katilimcis1t AFSU-BGK, “Firsatlarimin artirilmasi gerektigini
diistintiyorum.  Erigebilirliklerinin saglanmasi1 gerektigini diistiniiyorum” diyerek yash
kadinlarin sosyal ve ekonomik firsatlara daha fazla erisimlerinin saglanmasi gerektigini

belirtmistir.

Odak grup goriismeleri kapsamindaki dernek katilimcisi STK-TYS-OGKI1, yash
kadinlarin temel ihtiyaglarini kargilamada ciddi ekonomik giicliiklerle karsilastigini kendi STK
faaliyetleri kapsaminda s0yle degerlendirmistir: “.... dernegimize gelenlerin ¢cogu da ekonomik
olarak yetememis insanlarin ihtiyaclar: nedeniyle bize geliyorlar. Yani onlarin karsilarindaki
en biiyiik yoksunluk yetinememeleri. Yiyecegi yetirememeleri, giyecegi yetirememeleri, yakiti
yetirememeleri ¢ikyyor ortaya”. Kent Konseyi Kadinlar Meclisi katilimcist ABEL-KKKM-
OGKS ise, “Yasamini devam ettirecek aktivitelerden mahrum kalryorlar” diyerek sosyal
aktiviteler konusundaki eksikligin yash kadmlarin aktif yaslanma siireclerini etkiledigini
vurgulamistir. Kadin ve Aile Hizmetleri Miudiirligi katilimeisi ABEL-KAH-OGK1 ise,

“Mahallelerde sosyal tesislerin az olmasi” ifadesiyle yash kadinlarin toplumsal ve sosyal
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etkinliklere katiliminda sosyal ve ekonomik acidan yapisal yetersizlikler olduguna isaret

etmistir.
3.2.5.3. Saglik Hizmetlerine Erisim

Bu kod kapsaminda katilimcilar, saglik hizmetlerine erisimde yasli kadinlarin
karsilagtiklar1 somut giigliikleri ve bu giicliiklerin giinliik yasamlar1 {izerindeki etkilerini dile
getirmislerdir. Dolayisiyla katilimcilar, ulasim zorluklari, yasa bagl fiziksel ve zihinsel
gerilemeler ile cesitli engellerin, yashi kadmlarin saglik hizmetlerinden etkin sekilde

yararlanmasini zorlastirdigini ifade etmislerdir.

Odak grup goriismeleri kapsaminda yer alan Kent Konseyi Kadin Meclisi katilimcisi
ABEL-KKKM-OGK?2, “.... hastanelere ulasim ve erisimlerindeki sikintilar” diyerek yasl
kadinlarin kent merkezinde karsilastigi engeller ve giicliikleri, saglik kurumlarina erigimde

yasadiklar1 temel ulagim problemleri iizerinden degerlendirmistir.

Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi 11 Miidiirliigii katilimcis1 CSIDB-IL-OGK3,
yasli kadinlarin saglik hizmetlerine erisimde yasla birlikte ortaya ¢ikan fiziksel ve zihinsel

gerilemelerin neden oldugu zorluklari su sekilde ifade etmistir:

“Disariya giris ¢ikiglarinda fizyolojik olarak azalmalar oluyor. Saghklarinda
karsilastigi engeller sosyal yasama katilimlarini engelliyor. Genelde zihinsel ve fiziksel
diistisler goriiliiyor. Bunlar igin yeteri kadar saglik imkanlar: oldugunu zannetmiyorum. Yani

saglhiga erigim konusunda problem yasiyorlar”.

Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii katilimecist ASH-IL-OGK3, “Saglhik
problemlerinde ulasim problemleri” olduguna deginerek ulasim zorluklarinin yash kadinlarin

kent merkezindeki saglik hizmetlerine erisimini engelledigini belirtmistir.
3.2.5.4. Yash Kadin Dostu Mekansal Sorunlar

Bu tematik kod, yasli kadinlarin kent merkezinde karsilastiklari sosyal ve fiziksel mekan
kullanim sorunlarin1 ortaya koymaktadir. Katilimcilar, mevcut fiziksel ve sosyal cevre
diizenlemeleri ve kentsel tasarimin yasli kadinlarin ihtiyaglarini yeterince karsilamadigini ve
bu durumun aktif yaslanma siireclerini olumsuz etkiledigini belirtmislerdir. Goriismelerde,
kaldirimlarin kullanimi, yiiriime ve ulagim giicliikleri, yesil alanlarin ve parklarin yetersizligi,
sosyal mekanlarin (kafeler, yasam merkezleri) cogunlukla erkek odakli olmas1 gibi sorunlar 6ne
cikmistir. Bu dogrultuda katilimcilar 6zellikle yash kadinlarin kent merkezinde sosyallesme ve

dinlenme imkanlarinin sinirli oldugunu vurgulamislardir. Bu nedenle kentsel mekanlarin daha
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erisilebilir, yash dostu ve sosyal katilim1 destekleyici sekilde diizenlenmesinin yash kadinlarin

kent yasamina aktif katilimi agisindan 6nem tasidigini ifade etmislerdir.

AFSU Tibbi Sosyal Hizmet Birimi katilimcis1i AFSU-BGK, toplumda yash bireylere
kars1 farkindaligin diisiik oldugunu ve yolda yiirtirken tekerlekli sandalye veya baston kullanan

yash kadinlarin yeterince dikkate alinmadigini su sekilde aktarmistir:

“Tabi toplumda zaten hepimizin bildigi yolda yiiriirken tekerlekli sandalyeyle giden
oluyor ya da elinde bastonla giden oluyor. Mesela toplumda bazi aksamis seyler vardwr yolda
ylrurken sagdan gideceksin ya da hani karsidan gelen kisiye yol vereceksin onun ydniinde
gitmeyeceksin gibi. Bunlarda ozellikle yasl kadinlar séz konusu oldugunda dikkat edilmesi

gerektigini diistiniiyorum, toplumda herkesin buna dikkat etmesi gerektigini diistiniiyorum”.

Dernek katilimeilarindan STK-TAD-OGKS, yesil alanlarin azliginin yash kadinlarin
sosyal yasamini olumsuz etkiledigini belirtmis ve mevcut alanlarin kullanimina dair
gozlemlerini su sekilde aktarmistir: “Yesil alanlarin azlig1 bizleri kotii etkiliyor. Bizler ¢ikip
vesil alanlarda oturmak, yiiriimek istiyoruz. Kafeye gitmek istemiyoruz; kapali bir yere yesil
alan istiyoruz, yok. Gidip de sakin bir sekilde gazete, kitap okuyabilecegim ortamlar yok”. Ayni
dernekteki bagka bir katilimc1 STK-TAD-OGKS3 ise, “Bir erkek tek basina oturuyor bankta
veya masalarda, kadinlara oturmasi igin alan kalmiyor” ifadesiyle kamusal alanlarin
cogunlukla erkeklerin kullanimina ydnelik oldugundan yakinmistir. Benzer sekilde katilimci
STK-TAD-OGKA4, kent merkezindeki sosyal tesisleri drnek gostererek, “Erkek kahvesi gibi
olmug orasi, kiraathane gibi olmus” seklinde gozlemlerini aktararak mevcut sosyallesme
mekanlarinin yash kadinlar i¢in uygun olmadigini belirtmistir. Buna paralel olarak Evde Bakim
ve Temizlik Hizmetleri Birimi katilimcisi ABEL-EBTH-OGK2 de, “Kentte mesela yash
kadinlarin oturabilecegi park alanlarimin olmamasi” ifadesiyle benzer bir gozlemi paylasarak
kentsel mekanlarda yash kadinlarin sosyallesme ve dinlenme olanaklarinin yokluguna dikkat
cekmistir.

Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi 11 Miidiirliigii katilimcis1 CSIDB-IL-OGK4 ise,
engelli ve yash bireylerin kentsel mekéanlarda rahat hareket edemedigini belirterek mevcut

diizenlemelerin yash bireyler igin yetersiz oldugunu ve bu nedenle yasli dostu kentsel

diizenlemelerin artirilmasi gerektigini su sekilde deginmistir:

“Ben Aile ve Sosyal Hizmetler I Miidiirliigii niin engelliler icin komisyonunda

calistyorum aynmi zamanda. Kentsel yasamda engelli ve yasl insanlar igin rahat bir sekilde
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sirkule olabilmeleri icin kentsel duzenlemeler cok az. O ylizden kentsel diizenlemelerin daha

¢ok olmast gerektigini diistiniiyorum yasli ve hareket engeli olan insanlar icin”.
3.2.5.5. Bakim Hizmeti Sorunlar1

Bu tematik kodun olusmasinda, yashh kadinlarin bakim hizmetlerine erisimde
yasadiklar1 zorluklar ve kent merkezindeki mevcut hizmetlerin yetersizligi yoniindeki katilimct
goriisleri etkili olmustur. Goriismedeki katilimcilar, yasli bakimimin aile bireyleri ya da
profesyonel bakicilar tarafindan karsilanmasi konusunda ciddi sikintilar bulundugunu, bakim
hizmeti eksikliginin ise yash kadinlarin yalnizlik ve korunmasizlik riskini artirdigini ifade

etmislerdir.

Dernek katilimcilarindan STK-GSYD-OGK1, yash bakimi konusunda hem ekonomik
hem de toplumsal sorunlarin 6ne ¢iktigini su sekilde dile getirmistir: “Yasl bakimuyla ilgili
sorunlar, bakicilar pahali evlatlar: bakmak istemiyor dolayisiyla bakim sorunumuz ve yalnizlik
sorunumuz var. Afyonumuza acilen bakim evi gerekiyor. (...) Huzurevi olmamasi da bir
problem”. Benzer sekilde Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii katilimcis1t ASH-IL-OGKS,
“Bakima muhta¢ héle gelmesi durumunda o0z bakimlarini destekleyecek yakinlart
bulunmayabilir” diyerek bakim ihtiyact duyan yasli kadinlarin, aile ve yakin gevrelerinden

yeterli destegi her zaman bulamayabilecegini vurgulamistir.
3.2.6. Coziim Onerileri ve Tyilestirmeler

Bu alt tema, katilimcilarin yaslh kadinlarin kent yasaminda karsilastigi engelleri asmak
ve yagsam kalitelerini artirmak amaciyla onerdikleri ¢oziim yollarini1 kapsamaktadir. Alt tema
kapsaminda belirlenen kodlar sunlardir: Yasli Kadin Dostu Mekdnsal Diizenlemeler (f=38),
Sosyal-Kiiltiirel Aktiviteler (f=10), Manevi-Psikososyal Destek (f=3), Aile-Kusaklararasi
Dayanisma (f=6) ve Ekonomik-Sosyal Destek (f=7). Goriismelerdeki katilimcilar, yash
kadmlarin kent yasaminda karsilastiklar1 giicliiklerin ¢ok boyutlu oldugunu ve bu nedenle
onerilen ¢oziim yollarinin ¢esitli alanlar1 kapsamasi gerektigini belirtmislerdir. Bu kapsamda
onerilen baslica ¢oziimler arasinda kent merkezlerinde yesil alanlarin ve dinlenme mekanlarimin
artirtlmasi, yash kadinlara 6zel sosyal mekanlar ve kafelerin olusturulmasi, sosyal ve kiiltiirel
etkinliklerin siirdiiriilebilir olmasi, manevi ve psikososyal destek programlarinin uygulanmasi,
kusaklararasi dayamismanin giiclendirilmesi ve ekonomik-sosyal destek mekanizmalarinin

saglanmas1 yer almaktadir.
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3.2.6.1. Yasli Kadin Dostu Mekansal Diizenlemeler

Bu kodun olusmasinda, yash kadinlarin kent merkezinde sosyallesme, dinlenme ve
giinliik yasamda ihtiyag¢larini karsilayabilecek mekanlara duyduklar1 gereksinimi dile getiren
katilimer goriisleri etkili olmustur. Katilimcilar, yash kadinlarin kent yasamina daha etkin
katilabilmeleri icin kentsel mekanlarda yapilacak diizenlemelere iligskin c¢esitli Oneriler
sunmuslardir. Bu baglamda 6zellikle yesil alanlarin, kadinlara 6zel sosyal mekanlarin, uygun
fiyath kafelerin ve dinlenme alanlarinin artirilmasinin yash kadinlarin toplumsal katilimini ve

aktif yaglanma siireclerini desteklemek acgisindan 6nemli oldugu belirtilmistir.

Dernek katilimcist STK-TAD-OGKS, “Yasli hamimlarin rahat¢a gidebilecegi daha
glizel kafelerin olmasi lazim” diyerek yash kadinlarin kendilerine uygun kafe segencklerine
erisiminin dnemine isaret etmistir. Kent Konseyi Kadin Meclisi katilimcisi ABEL-KKKM-
OGKS, bulundugu oturumun genel egilimini de yansitarak “Genelde ayni fikirdeyim
arkadaslarimla yash kadinlarin vakit gegirecegi sosyal ortam lazim onlar i¢in” ifadesiyle
yashilarin kent merkezindeki sosyal ortam ihtiyacin1 vurgulamistir. Bir diger Kent Konseyi
Kadin Meclisi katilimeist ABEL-KKKM-OGKS8 ise mevcut uygulamalara deginerek
“Belediyenin ¢calismasi var yashlar i¢in Sevgi Yolu’'nda ve Yesil Yol da kanepeler koydu. Bunlar
artiridmali. Ordu Bulvari’na konulabilir. Bankalar Caddesi’ne konulabilir arada dinlenmek
sebebiyle” sozleriyle dinlenme alanlarinin artirllmasinin ve yashh dostu mekanlarin

gelistirilmesinin 6nemine deginmistir.

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii katilimeist ABEL-KAH-OGKS, yaslt dostu mekan
ithtiyacin1 vurgulayarak bu mekanlarin yasli kadinlara 6zel sahip olmasi gereken 6zellikleri
sOyle dile getirmistir: “Kadin kiiltiir evleri gibi yaslilara da sosyal katilim ihtiyaglarin
karsilayabilecek yerler lazim. Sadece kadinlara ozel ve belli bir yasin iistiindekilere ozel, kendi
gtinlerini yapabilecekleri, fiyat olarak uygun, onlara hizmet edecek birkag¢ personel olabilir”.
Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi katilimcist ABEL-EBTH-OGK2 ise mevcut yapisal
eksikliklere dikkat ¢ekerek “Coziim olarak yesil alanlar, dinlenme alanlari, belki kadin lokalleri
gibi bir seyler olabilir yashlarin aktivite yapabilecegi. Su an kentimizde béyle bir sey yok,
kadinlara yénelik hele hi¢ yok” ifadesiyle yaslilara ve oOzellikle yashh kadinlara yonelik
mekansal diizenlemelerin yetersizligine dikkat cekmistir. Afyon Kocatepe Universitesi
katilimcist AKU-OGKS8, kamusal alanlarin ve iiretime yonelik alanlarin artirilmas: gerektigini

ve yesil doganin yash kadinlar tizerindeki rahatlatici etkisini su sekilde aktarmistir:

“Oncelikle Afyon merkezinde vyesillik alan kamusal olarak insanlarin bir araya
gelebilecegi evet var ama arttirdmali. Bu noktada kadinlarin bir araya gelip ortak zaman
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gecirebilecekleri ayni zamanda da bir seyler iiretip belki satabilecekleri olanaklar: da olan
yerlerimiz var ama artirilmali. Ozellikle Frig Vadisinde kadin girisimcilere giizel imkdnlar
tamindi. Bu tiir seyler gelistirilmeli. Kadinlarin sosyallesmeye evet bir yatkinligi var,
konusmaya bir yatkinligi var ama bunu gergeklestirebilecekleri devlet destekli biraz daha
ekonomik olabilecek ayni zamanda kadinlarin bir araya gelebilecegi ve yesilligi bol olan ¢iinkii

vesilin rahatlatici giictiniin etkili olacagint diistintiyorum”.
3.2.6.2. Sosyal-Kiiltiirel Aktiviteler

Bu kod, yasli kadinlarin sosyal ve kiiltiirel yasama katilimin1 destekleyecek aktivitelerle
ilgili gereksinimlerini ve katilimcilarin ¢oziim Onerilerini kapsamaktadir. Katilimeilar, yagh
kadimnlarin sosyal yasamda aktif olmalarin1 saglayacak ¢esitli etkinliklerin diizenlenmesinin,
erigilebilir ve siirdiiriilebilir aktivitelerin olusturulmasinin 6nemini vurgulamislardir. Bu
etkinlikler kusaklar aras1 etkilesimi giiclendiren aktivitelerden sosyal tesislere, spor, sanat ve
kiiltiirel etkinliklerden yash kadinlarin sosyallesme imkanlarini genisletecek mekanlara kadar

genis bir yelpazeyi icermektedir.

Bireysel goriismecilerden Halk Egitim Merkezi katilimcist AHEM-BGK, “.... kusaklar
arast iliskileri giiclendirerek onlara sosyal ortamlar hazirlanabiliv, oyalanacag igler
hazirlanmir, aktiviteler hazirlanabilir” diyerek kusaklar arasi iligkileri giliglendiren sosyal
ortamlarin hazirlanmasimin ve yash kadmnlarin farkli aktivitelerle mesgul olmasinin énemini
vurgulamistir. AFSU Tibbi Sosyal Hizmet Birimi katilimcis1 AFSU-BGK ise, sosyal

aktivitelerin sadece genclerle sinirli kalmamasi gerektigini su sozlerle ifade etmistir:

“Yash kadinlara gore de ya da ileri yastakilere gore de birtakim sosyal aktivite
alanlarmin olusturulmas: gerekiyor. Spor salonu da olabiliv, bir kafe de olabilir, eglence
merkezi de olabilir, sinema salonu veya bir tiyatro gosterisi de olabilir. Bunlarin artik sadece
genglerle ozdeslestirilmemesi gerektigini diigiiniiyorum. Bunlarin genele yayilmasi gerektigini

diigiiniiyorum”.

Odak grup goriismeleri kapsaminda Kent Konseyi Kadin Meclisi katilimcist ABEL-
KKKM-OGKS, “Farkli etkinlikler yapilabilir o yaglara. Yasamini devam ettirecek
aktivitelerden mahrum kaliyorlar” sozleriyle farkli yas gruplarindaki kadmnlarim yasam
kalitesini artirabilecek etkinliklerden yoksun birakildigint ifade etmistir. Kadin ve Aile
Hizmetleri Miidiirligli katilimcist ABEL-KAH-OGK4, “Yasli kadinlarin ¢arsiya ulasimi ¢ok
zor. Bu konuda kadinlart biraz a¢mak lazim. Bir kadimin sosyal ortami eltisi, kaynanasi,

komsusuyla simirlt kalmamali” diyerek yash kadinlarin sosyal ¢evresinin dar bir ¢er¢evede
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kaldigin1 ve bu smirin genisletilmesi gerektigini belirtmistir. Bunu destekler nitelikte, ABEL-
KAH-OGKS5 ise, “Bir sosyal tesis olsa topluca oturup sohbet edebilecekleri,
sosyallesebilecekleri yerlerin yapilmast gerekiyor” ifadesiyle onceki katilimcinin (ABEL-
KAH-OGK4) 6ne siirdiigili yash kadinlarin dar sosyal ¢evresini genisletme gerekliligine yonelik

vurgusunu desteklemistir.

Il Saghk Miidiirliigii Halk Saghgi Baskanligi katilmcist ILSM-HSB-OGKS5, “....
aktivitelerin olmamasi bir engel. Siirdiiriilebilir olan aktiviteler sumirli oldugunda tekrarlayict
aktiviteler amacina ulasmis olmuyor bu baglamda” gorisiiyle aktivitelerin sadece var
olmasinin yeterli olmadigin ve yash kadinlarin bu aktivitelerden yararlanabilmesi icin
erisilebilir ve siirdiiriilebilir olmasmin 6nemini belirtmistir. Aile ve Sosyal Hizmetler Il
Miidiirliigii katitlmcist ASH-IL-OGK4, “Daha fazla kendi arkadas gruplari ile zaman
gecirebilmelerinin, daha fazla kiiltiirel etkinliklere katiimalarimin daha faydali olacagin
diistiniiyorum” seklinde 6neride bulunmustur. Afyon Kocatepe Universitesi katilimcis1t AKU-
OGK10, mesleki deneyimi ve uzmanlik alan1 baglaminda yashilarin 6zellikle kadinlarin bos
zamanlarin1 daha aktif gecirebilmeleri i¢in sahne ve sanat faaliyetlerinin ¢ogaltilmasia dair
onerisini su sekilde paylasmustir: “Afyon’da bazi hocalarimizin yaptigi korolar falan var ama
daha ¢ok sanki kadinlarimizin emekli olduklarinda ya da yashhklarini daha aktif bir sekilde

)

gecirmek igin sanatsal aktivitelerin de ¢ogaltilmasi gerektigini diistiniiyorum.’
3.2.6.3. Manevi-Psikososyal Destek

Bu kod, yash kadinlarin manevi ve psikososyal ihtiyaglarini karsilamaya ydnelik
desteklerin onemini ortaya koymaktadir. Katilimcilar goriislerinde yash bireylerin yalnizlik,
sosyal izolasyon ve deger gérmeme gibi sorunlar yasadigini ve bu durumun yagsam kalitesini
olumsuz etkiledigini belirtmislerdir. Ote yandan bu durumlarm dini, manevi ve sosyal
etkilesimlerle hafifletilebilecegi katilimci goriisleriyle desteklenmektedir. Bu kapsamsa 1l
Miiftiiliigii katimcist AMUF-BGK, kadinlarin  yashilik ddéneminde manevi agidan
giiclenmelerinin, huzur bulmalarimin ve topluma faydali hissetmelerinin 6nemini sdyle

aktarmstir:

“Artik bu yastan sonra bence dini iletisimle, Allah ile iletisimi giiclendirebilecek, onlar
motive edebilecek seyleri toplum yararina hi¢ tamimadigi insanlara bile faydali olabilecek
diizeye getirerek onlarin rahatlamasim saglamak. Huzur bulmasini saglamak. Bir baskasinin
dertlerini yiiklenmekten ote paylastigini hissederse eger o zaman kesinlikle daha mutlu

olacaktir” .
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Dernek katilimcis1 STK-GSYD-OGK1, yalniz yasayan veya torunlariyla sinirh
etkilesimi olan yash kadinlarin psikososyal destege ihtiya¢ duydugunu vurgulamis ve dnerisini

kendi gozlemleri Gzerinden su sekilde aktarmustir:

“Ben mesela torunlarima kizdigim zaman alirim karsima konusurum ama bunu
vapamayan kadinlar var. Gegenlerde ¢carsida bir kadin gérdiim ben 80 yasinda sandim ama
daha gen¢mis yani oldugundan daha biiyiik gosteriyor yipranmislik var. Maalesef yashlarimiza

onem deger verilmiyor”.

Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi katilimcisi ABEL-EBTH-OGKS5 ise,
“Coziim onerileri olarak bizim toplumda gordiigiimiiz yashilar yalnizlik duygusu ¢ekiyor, biraz
saygt azaldi en biiyiik zorluk bu. Bunun icin de kurum olarak biz bakimlarin yapiyoruz ama
onlar bundan daha fazlasim kendileriyle konusulmasini istiyor” diyerek yaslilikta yalnizligin
temel bir sorun oldugunu vurgulamis ve bireysel iletisim yoluyla psikososyal destek

saglanmasinin 6nemine dikkat ¢cekmistir.
3.2.6.4. Aile-Kusaklararas1 Dayanisma

Bu kod, yaslh kadinlarin giinliik yasamda ailelerinden aldiklar1 destek ve kusaklararasi
iligkilerin 6nemini ele almaktadir. Katilimcilar, eslerinin hayatta olmamasi durumunda yash
kadinlarin tiim sorumluluklar1 iistlenmek zorunda kaldiklarini belirtmislerdir. Katilimeilar,
eslerinin hayatta olmamas1 durumunda yagl kadinlarin tiim sorumluluklar iistlenmek zorunda
kaldiklarin1 belirtmislerdir. Bunun yaninda ¢ocuklar1 veya diger aile {iyelerinin esi olmayan
yasli kadinlarin sorumluluklarint paylasmasiin 6nemli oldugu vurgulanmistir. Ayrica geng
kusak ile yash bireyler arasinda siirekli iletisim ve etkilesimin saglanmasinin, karsilikli bilgi ve
deneyim aktarimi yoluyla yash kadinlarin sosyal ve psikolojik acidan aktif kalmalarina katki

sagladig ifade edilmistir.

Bireysel goriismelerden 11 Miiftiiliigii katilimcist AMUF-BGK, “Ailenin tesvik etmesi,
esinin hayattaysa bunlara izin vermesi, esi hayatta degilse ¢ocuklarinin buna firsat vermesi,
yani ¢ocuklarimin anneye ciddi anlamda yiik olmasi degil, bir sekilde onlarin yiikiinii
hafifletmeye ¢alismasi” seklindeki sozleriyle yash kadinlarin giinliik yasamda aileden aldiklar
destegin dnemine ve yiiklerinin hafifletilmesine vurgu yapmistir. Calisma ve Is Kurumu 1l
Miidiirliigii katilmeis1 ISKUR-BGK ise, “Esi de oldiikten sonra biitiin isleri kendisi yapmak
zorunda kaliyor. Mesela fatura yatirmamistir daha once ama esi oldiikten sonra yatirmak
zorunda kalabilir” diyerek esin Oliimiinden sonra yash kadmlarin tim sorumluluklari

iistlenmek zorunda kaldigini ifade etmistir.
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Odak grup goriismeleri kapsaminda goriisiilen dernek temsilcilerinden STK-GSYD-
OGKA4, “Geng nesille bu yasl kesimi stirekli bir arada tutmak lazim. Ciinkii karsilikli ogrenecek
cok sey var. Yaslilardan biz tecriibelerini ogrenebiliriz biz de onlara yenilikleri aktarabiliriz”
sOzleriyle kusaklararasi etkilesimin Onemine dikkat ¢ekmistir. Evde Bakim ve Temizlik
Hizmetleri Birimi katillmcisi ABEL-EBTH-OGK1, kirsal alanlarda kusaklararasi
dayanigmanin daha gii¢lii oldugunu, kent merkezlerinde ise yasl kadinlarin yalnizliga itildigini
belirterek birlikte yagsamanin ve ortak faaliyetlerin aktif yaslanmay1 destekledigini su sozlerle

aktarmistir:

“Kiwrsal alanda atalara olan 6zveri daha fazla. Kent merkezi yalnizlagtirilmaya
birakiliyor. Annemizin babamizin evi varsa kentte, onlart birakip kendimiz ayri eve ¢ikiyoruz
ama kirsal alanda ayni evin iginde hep beraber kalintyor. Ayni sofrada yemek yeniyor. Bu da

onlarla birlikte hayata aktiflesmis oluyor. Aktif yaglanmay: destekliyor.”
3.2.6.5. Ekonomik-Sosyal Destek

Bu kod, yaslt kadinlarin kent yagsaminda karsilastiklari ekonomik ve sosyal giicliiklerin
giderilmesi ve bu alanlarda saglanabilecek destek mekanizmalarina iligkin katilimer goriislerini
icermektedir. Yapilan goriismelerde katilimcilar, yash kadinlarin ekonomik bagimsizliklariin
artirllmasinin, sosyal yardimlar ve 6demelerle desteklenmesinin yani sira el emegi iiretim

faaliyetlerinden gelir elde edebilmelerinin 6nemine dikkat ¢cekmislerdir.

Bireysel goriismecilerden Calisma ve Is Kurumu I Miidiirliigii katilimcis1 ISKUR-
BGK, yash kadinlara yonelik ekonomik destek ve sosyal yardimlarin 6nemine dikkat ¢ekerek
TYP (Toplum Yararina Program) gibi istihdam odakli programlarin yash kadinlarin ekonomik

ve sosyal giivenligini destekleyebilecegini su sekilde belirtmistir:

“Bunlarin oniine ge¢mek adina yashlara sosyal destek anlaminda odemeler, sosyal
yvardimlar yapiulabiliv. Bunlarla ilgili bir diizenleme yapilabilir. Sosyal yardim olsun, aile
politikalar olsun onlar tarafindan diizenleme yapilabilir. Bizim tarafimizdan eger ifade etmek
gerekirse bizim de bunlara uygun programlarimiz var. Yash kadinlar oncelikli grubumuzun

arasindadir zaten. TYP programlarimiz onlara yonelik zaten”

Dernek katilimcilari, yash kadinlarin ekonomik agidan giliclenmesinin 6nemine dikkat
cekmislerdir. Bu dogrultuda katilimcilardan STK-TYS-OGK3, “éncelikle ekonomik ozgiirliigti
olmali” diyerek yash kadinlarin ekonomik bagimsizlik ihtiyacini vurgulamistir. Farkli bir

dernek katilimeis1t STK-GSYD-OGKG6 ise, “El isi yapip satabilir, kermes diizenlenebilir, pasta
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borek yapwp satabilir” soOzleriyle yasli kadinlarin kendi cabalariyla ekonomik gelir elde

edebilecekleri pratik onerileri dile getirmistir.

Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi katilimcis1 AVAL-SYDV-OGK2, ise “IIk nce
ihtiyag¢ analizi yaparak kent merkezinde sorunlart belirleyip diizeltmeliyiz ki sonraki nesiller
bunlart yasamasin” ifadesiyle yasli kadinlara yonelik ekonomik ve sosyal destek
uygulamalarinin planh ve sistematik bir sekilde yerel diizeyde belirlenip hayata gecirilmesi
gerektigini vurgulamistir. Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii katilimcist ASH-IL-OGKS,
yashi kadinlarin giinliik ihtiyaglarimi karsilamada ve bos zamanlarimi verimli sekilde
degerlendirmede yasadiklar1 giigliikleri vurgulayarak onlara uygun fiyatli sosyal alanlar ve

personel destegi saglanmasinin 6nemini su sekilde aktarmistir:

“Yalmizliktan dolayr 1sinma, ev temizligi, aligveris, kisisel bakim gibi ihtiyaclarin
karsilamada giicliik cekiyor. Ornegin SYDV eviere temizlik islerine geliyor. Bu tarz sikintilarin
giderilmesinin yayginlastiriimasi gerek. Bos zaman degerlendirme, sehrin iklimi ve yasitlariyla
gecirilebilecek alanlarin azligi, ulagim gii¢liigii sebebiyle bos zaman verimli ve yagina uygun

degerlendirilemiyor”.

Afyon Kocatepe Universitesi katilmcis1 AKU-OGKS, aile i¢i dayanismayi
giiclendirecek ve yasli kadinlarin sosyal katilimini artiracak destek mekanizmalarinin 6nemini
su sekilde agiklamistir:

‘

“.... ¢ocuklariyla birlikte vakit gegirebilecekleri ¢ocugunu birkag¢ saatligine emanet
edip cocuklu annelerin kendi annesine, bir yash bakimina gidip onunla ilgilenebilecegi
annesine babasina vakit ayirabilecegi bir imkdn olusturulmali. Ama bu ¢ok kolay degil. Bunu
ticretli yapan yerler oldugunu duymustum. Evet, artik anne olma yasi ilerledi ama anne olma
yasimin ilerlemesi demek aymi zamanda annelerin kendi anneleri ve babalarina destek
olabilmelerini de azaltan bir durum. Ciinkii kendi anne ve babalar: da daha yaslanmis oluyor
bu siiregte. Bu sebeple ¢ocuklarini birka¢ saat giivenle birakabildikleri kendi anne ve
babalariyla vakit gegirebilecekleri zamani olusturacak destek merkezlerinin olusturulmasinin

faydali olacag ilk aklima gelenler”.
3.3. YASLI KADINLARIN AKTIVITELERE KATILIM DINAMIKLER]

Bu ana tema, yash kadinlarin zihinsel ve fiziksel aktivitelerdeki katilim stireglerini ve
bu siirecleri etkileyen dinamikleri anlamak amaciyla yiiriitilen bireysel ve odak grup
goriigmelerinden elde edilen veriler dogrultusunda sekillenmistir. Arastirmaya katilan aktorlere

bireysel goriismeler kapsaminda “Yasli kadinlarin fiziksel ve zihinsel aktivitelere katilimini
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tesvik etmek icin neler yapilabilir?” sorusu arastirmaci tarafindan yoneltilmistir. Benzer bir
sekilde odak grup goriismelerinde katilimcilara “Yasli kadinlarin fiziksel ve zihinsel aktivitelere
kattlimint tesgvik etmek i¢in neler yapiulabilir? Grup olarak cesitli goriisleri paylasabilir
misiniz?” seklinde odak grup sorusu yoneltilmistir. Yapilan analizler sonucunda “Yasli

’

Kadinlarin Aktivitelere Katilim Dinamikleri” ana temasi; Fiziksel Aktiviteler ve Oneriler,
Zihinsel Aktiviteler ve Oneriler, Aktivitelere Katihm Engelleri ve Aktivitelere Katilimi

Destekleyen Faktorler olmak lizere dort alt temadan olusmaktadir (Sekil 13).

Sekil 13. Yaslhi Kadinlarin Aktivitelere Katilim Dinamikleri Ana Temasinin Tematik Kod Haritas1

@)

Aktivite Olanaklarinin Geligtirilmesi (9)

©) Doga-YUrilyls Etkinlikleri (3)
Yasli Dostu Fiziksel Aktiviteler (10)
Sosyal-Kulturel Engeller (8) Fiziksel Aktivitel Gneriler (0 @
@) iziksel Aktiviteler ve Oneriler (0) Dijital Teknolaji Egitimi (4)
Saglik Engelleri (2) 1
Aktivitelere Katilim Engelleri (0) Yasgli Kadinlarin Aktivitelere Katilim Dinamikleri (0) Zihinsel Aktiviteler ve Oneriler (0)

@ [ Aktif Yaglanma Bilinci (7)
Ekonomik-Sosyal Tegvikler (14) /

@) @) @)

Erigim Engelleri (5) Aktivitelere Katilimi Destekleyen Faktérler (0) Zihinsel-Kultlrel Aktiviteler (28)

@ Ki | Koordi 20;
Sosyal Katiim-Dayanisma (13) @ urumlararasi Koordinasyon (20)

Katimi Artiran Dizenlemeler (16)

Analizler, yash kadinlarin aktivitelere katiliminin fiziksel, zihinsel, sosyal ve kiiltiirel
boyutlarda ¢ok yonlii dinamiklerle sekillendigini ortaya koymaktadir. Katilimcilar, yash
kadinlarin fiziksel sagliklarini korumalari ve aktif kalabilmeleri i¢in saglik durumlarina uygun
egzersizler, doga yiirliyiisleri ve kaplica gibi etkinliklerin 6nemine dikkat ¢cekmis ve bu tiir
aktivitelerin artirilmasi ve erisilebilir olmas1 gerektigini vurgulamislardir. Zihinsel aktiviteler
baglaminda ise okuma, el isi, sanat, goniilliiliik ve dijital teknoloji egitimleri gibi etkinliklerin,
yash kadinlarin biligsel kapasitelerini gii¢clendirerek toplumsal katilimlarini ve o6znel iyi
oluslarim1 destekledigi ifade edilmistir. Bununla birlikte fazla kilo, kas-eklem sorunlari,
ekonomik yetersizlikler, ulasim ve mekansal erisim gii¢liikleri, olumsuz iklim kosullar1 ve
toplumsal normlar gibi ¢esitli yapisal ve bireysel faktorler, yasli kadinlarin kent merkezindeki

aktivitelere katilimin 6niinde engel olusturmaktadir. Buna karsilik fiziksel kapasiteye uygun
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programlar, sosyal dayanismay1 artirici ortamlar, kurumlararasi is birligi, erken yasta kazanilan
aktif yaslanma bilinci, rol modeller ve ekonomik tesvikler gibi faktorler, bu engellerin
asilmasinda belirleyici unsurlar olarak 6ne ¢ikmaktadir. Bu baglamda tema, yash kadinlarin
aktivitelere katilimini sekillendiren dinamikleri, engeller ve destekleyici faktorler olarak

biitlinciil bir yaklasimla degerlendirmektedir.
3.3.1. Fiziksel Aktiviteler ve Oneriler

Bu alt tema, yash kadinlarin fiziksel sagliklarin1 korumalarina, psikolojik refahlarini
stirdlirmelerine ve aktif bir yasam siirmelerine katki sunan fiziksel aktiviteleri ve bu aktivitelerle
ilgili cesitli Onerileri kapsamaktadir. Yasli Dostu Fiziksel Aktiviteler (f=10), Doga-Yiiriiyiis
Etkinlikleri (f=3) ve Aktivite Olanaklarimin Gelistirilmesi (f=9) olarak ii¢ koddan olusmaktadir.
Katilimeilar, “Yashh Dostu Fiziksel Aktiviteler” kodu kapsaminda yash kadinlarin, saglik
durumlarina uygun hafif egzersizler ve spor faaliyetleriyle desteklenmesi gerektigini
vurgulamislardir. “Doga-Yiirliylis Etkinlikleri” kodunda, agik hava etkinlikleri ve doga
yirtiytiglerinin yash kadinlara bedensel ve zihinsel fayda sagladigi vurgulanmistir. Son olarak
bu alt tema kapsaminda yer alan “Aktivite Olanaklarinin Gelistirilmesi” kodunda ise yliriiyts,
dinlenme alanlar1 ve grup aktivitelerinin artiritlmasi gerektigi ve fiziksel a¢idan kisith bireylere

yonelik uygulanabilir egzersizler ve kaplica etkinlikleri onerilmistir.
3.3.1.1. Yash Dostu Fiziksel Aktiviteler

Bu tematik kod, yash kadinlarin saglik durumlarina ve fiziksel kapasitelerine uygun
spor ve egzersiz faaliyetlerinin Onemini ortaya koymaktadir. Bireysel ve odak grup
goriismelerinde katilimcilar, 65 yas tizerindeki bireylerin agir fiziksel aktiviteler yerine hafif ve
uyarlanabilir egzersizler ile spor faaliyetlerine yonlendirilmesi gerektigini vurgulamistir. Bu
kapsamda pilates, yoga, meditasyon, masa tenisi, BOCCE, doga yiirliyiisleri, fizyoterapist
esliginde egzersizler ve kiiltiirel mekanlarda diizenlenen hafif aktiviteler onerilmistir. Ayrica
uygun fiyath spor salonlar1 ve halk egitim kurslar1 gibi olanaklarin sosyal katilimini artiracagi

belirtilmistir.

Bireysel goriismeler kapsaminda Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii katilimcis:
ISKUR-BGK, “Aktivite olarak spor olabilir ama fiziksel ne kadar yeterli olur 65 yas iizeri.
Fiziklerine uygun olmasi lazim” diyerek yasl kadinlara yonelik aktivitelerin planlanmasinda

fiziksel uygunluk kriterinin 6nemine dikkat ¢ekmistir.

Odak goriismelerinde yer alan dernek katilimcis1t STK-TYS-OGKS, “Spor faaliyetleri,

pilates, meditasyon, yoga. Ihtiya¢ analizi yapilarak isteklerine gore kurslar acilabilir”
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seklindeki onerileriyle yasl kadinlarin istek ve ihtiyaglarina gore aktivite kurslarin agilmasinin
onemini vurgulamistir. Aile ve Sosyal Hizmetler i1 Miidiirliigii katilimcist ASH-IL-OGK2 hem
bedensel saglik hem de sosyal etkilesim agisindan uygun fiziksel aktivitelerin gerekliligini su
sekilde dile getirmistir: “Fiziksel aktiviteler icin ev egzersizleri, yiiriiyiigler (....)
Huzurevlerinde fizyoterapistler esliginde egzersizlerin yaptirilmasi. Yash kadinlarin gezilere
gotiiriilmesi, yashlarin arasinda ¢ok fiziksel giic gerektirmeyen sportif aktiviteler yapilmast.
Masa tenisi, BOCCE gibi sporlarin yapilmasi1”. Ayn kurumdan farkli bir katilimei1 ise ASH-
IL-OGK?7 ise, Afyon’un geleneksel yapisindan hareketle yash kadinlar i¢in fiziksel aktivitelerin

planlanmasinda mekansal uygunluk ve erisilebilirlik konusunun 6nemine isaret etmistir.

“Afyvon geleneksel yapida bir sehir. Bu nedenle kendi alanlarinda uzman kisilerle
ozellikle kadin kiiltiir evlerinde farkll faaliyetler diizenlenebilir. Haftanin belirli giinlerinde
diizenlenen programlarla birlikte sportif faaliyetler diizenlenmeli. Yaslilar igin boyle

faaliyetlerin diizenlenme orani genglerinkine nazaran daha az”.

Afyon Kocatepe Universitesi katilimcis1 AKU-OGKS5, yasli kadinlarin  zihinsel
uyanikligint ve psikolojik iyilik halini destekleyen fiziksel aktivitelerin onemini su sekilde

vurgulamistir:

“En giizel spor bence doga yiiriiyiisleri, yiiriiyiisler bunlar insanin psikolojisine de ¢ok
iyi gelir. Zihinsel olarak da bilislerini acar ¢iinkii su an insanlar dijital mecralarda daha ¢ok
zaman harciyorlar bunlar da bilissel olarak insanlari uyusturuyor. Zinde ve diizgiin beslenmetk,

doga yiiriiyiisleri bunlarin insan psikolojisine ve zihnine iyi gelecegini diigiiniiyorum”.
3.3.1.2. Doga-Yiiriiyiis Etkinlikleri

Bu tematik kod, yash kadinlarin fiziksel ve zihinsel sagliklarin1 destekleyecek ve sosyal
etkilesimlerini artiracak doga yiiriiyiisii ve agik hava aktivitelerine olan ihtiyacin katilimcilar
tarafindan One siiriilmesi sonucunda ortaya ¢ikmistir. Odak grup goriismelerinde katilimcilar,
doga yiiriiyiislerinin yash kadinlarin hem bedensel sagligini giiclendirdigini hem de psikolojik
refahlarin1 destekledigini vurgulamistir. Ayrica diizenli ve erisilebilir doga yiiriiyiis

etkinliklerinin katilim1 6nemli 6l¢lide tesvik edecegi belirtmistir.

Sosyal Yardimlagsma ve Dayanmigma Vakfi katilimcist AVAL-SYDV-OGKI1, “Yiiriiyiis
vapmalart gerekir ama onlar bu aktivitelere fazla onem vermiyor. Onlara bunun onemi
hakkinda bilgilendirme yapmalyyiz” ifadesiyle yash kadinlarin yiiriiyiis aktivitelerine yeterince
onem vermedigini ve fiziksel aktivitelere katilimlar1 i¢in farkindalik ¢alismalarinin gerekli

oldugunu vurgulamistir. Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigi katilimcis1t ABEL-KAH-OGK4
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ise, “Fiziksel olarak yiiriiyiis yapmalarimi saglayabiliriz” diyerek yasgh kadinlarin fiziksel
aktivitelere katilimint desteklemek amaciyla yiirliylislerin diizenlenmesi gerektigini

belirtmistir.

Afyon Kocatepe Universitesi katilimcis1 AKU-OGKS5, doga yiiriiyiislerinin cok boyutlu
faydalarini su sekilde aktarmistir:

“En giizel spor bence doga yiiriiyiisleri, yiiriiyiisler bunlar insanin psikolojisine de ¢ok
iyi gelir. Zihinsel olarak da bilislerini agar ¢iinkii su an insanlar dijital mecralarda daha ¢ok
zaman harcryorlar bunlar da bilissel olarak insanlart uyusturuyor. Zinde ve diizgiin beslenmet,

doga yiiriiyiisleri bunlarin insan psikolojisine ve zihnine iyi gelecegini diigiiniiyorum”.
3.3.1.3. Aktivite Olanaklarinin Gelistirilmesi

Bu tematik kod, yasl kadinlarin fiziksel ve sosyal aktivitelerini siirdiirebilmeleri igin
gerekli mekansal ve organizasyonel olanaklarin artirilmasi ihtiyacindan hareketle ortaya
cikmistir. Katilimeilar, Afyon kent merkezinde yash kadinlar i¢in mevcut fiziksel alan ve
etkinlik se¢eneklerinin sinirlt oldugunu belirtmislerdir. Bu dogrultuda goriismelerde, yiiriiyiis
alanlar1, dinlenme alanlari, spor salonlar1 ile hobi ve kurs aktivitelerinin, yasli kadinlarin

fiziksel kapasitesine uygun sekilde planlanmasi gerektigi vurgulanmstur.

Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii bireysel katilimcis1 ISKUR-BGK, “Fiziksel olarak
yiirtime alanlari genisletilebiliv, park alanlary, yiiriiyiis kuliipleri, dinlenme alanlari yapilabilir.
Dinlenmesi icin yesil ve sakin alanlar yapilabilir. Aktivite olarak spor olabilir ama fiziksel ne

)

kadar yeterli olur 65 yas iizeri. Fiziklerine uygun olmasi lazim” sdzleriyle yash kadinlarin

katilabilecegi fiziksel alan ve olanaklarin artirilmasi gerektigini belirtmistir.

Halk Egitim Merkezi katilimcist AHEM-OGK, “Afyvonda kadinlarin aktivitesi yakin
akrabalar ve komsular oluyor. Afyonda kadinin disarida eglenmesine, aktivite yapmasina imkan
ve sartlar yok. Buralarda alanlar agilmasi lazim” diyerek kentteki sosyal ve fiziksel aktivite

alanlarinin yash kadinlar agisindan yetersizligine dikkat ¢ekmistir.

Odak grup goriismeleri kapsaminda yer alan dernek katilimcist STK-TAD-OGKS5 ise,
uygun fiyatli spor salonlariin artirilmasi gerektigini su sekilde belirtmistir: “Uygun fiyatli spor
salonlart olabilir. Bildigim kadariyla bir tane var”. Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirligi
katilimcis1 ABEL-KAH-OGK?2 ise yiirliylis kuliipleri ve grup olarak doga etkinlikleri
diizenleme Onerisini su sekilde paylasmistir: “Yiiriiyiis kuliipleri diizenleyebiliriz (....) Fiziksel
aktivite olarak onlarla beraber yiiriiyiis, kurslar, ¢igek, bitki dikimleri olabilir.” Aile ve Sosyal

Hizmetler i1 Miidiirliigii katilimcis1t ASH-IL-OGK2, “Yani mesela yataga bagimli yashlar da
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dahil fiziksel el kol egzersizleri yapabilir. Kaplicalar gibi yerlere gotiiriilebilir fiziksel aktivite
olarak” diyerek fiziksel agidan kisithi olan bireyler i¢in uygun egzersizlerin planlanmasi

gerektigine isaret etmistir.

Kent Konseyi katilimcis1 ABEL-KKKM-OGKY9, yash kadinlara yonelik aktivite
alanlarinin ve olanaklarinin gelistirilmesinin fiziksel ve psikolojik ac¢idan katki saglayacagini

su sekilde aktarmistir:

“Spor yapabilecekleri alanlar olabilir. Hobi faaliyeti El isi, resim yapmalari tesvik
edilebilir. Kurslar ¢cok verimliydi yetiskinlerimiz icin. 80 yasindaki kursiyerlerimiz bu kurslara
gelerek kullandiklar: psikolojik ilaclar bile biraktilar. Terapi yerine gegiyordu. Ilaclarini

birakan ¢ok kisi tantyordum. Hem fiziksel kurslar hem hobi amagl kurslar acilabilir”.
3.3.2. Zihinsel Aktiviteler ve Oneriler

Bu alt tema, yash kadinlarin zihinsel kapasite ve etkinliklerini korumalarina, biligsel
kapasitelerini desteklemelerine ve toplumsal katilimlarini giiclendirmelerine katki sunan
zihinsel aktiviteler ile bu aktivitelere iliskin muhtelif katilime1 6nerilerini kapsamaktadir. Alt
tema, Dijital Teknoloji Egitimi (f=4) ve Zihinsel-Kiiltiirel Aktiviteler (f=28) olmak iizere iki kod
cercevesinde incelenmistir. “Dijital Teknoloji Egitimi” kodu, giinlik yasamda bagimsizlik ve
sosyal katilimi artirmak amaciyla temel dijital okuryazarlik becerilerini gelistirmeye
odaklanmaktadir. “Zihinsel-Kiiltiirel Aktiviteler” kodu ise, el isi, okuma-yazma, bulmaca, sanat
ve gonillilik gibi etkinliklerin, yagh kadinlarin biligsel kapasitelerini giiclendirdigini ve

psikolojik olarak iyi hissetmelerini destekledigini gostermektedir.
3.3.2.1. Djjital Teknoloji Egitimi

Bu tematik kod, yasli kadinlarin dijital teknolojiyi kullanabilme becerilerinin
artirilmasinin olduk¢a 6nemli oldugunu ortaya koymaktadir. Yapilan bireysel ve odak grup
goriismelerinde katilimcilar, yashlarin telefon, bilgisayar ve dijital uygulamalari etkin ve dogru
sekilde kullanabilmeleri i¢in bu alanlarda egitim almalarinin gerektigini vurgulamislardir.
Temel dijital okuryazarlik kapsaminda yer alan online para transferleri, sosyal medya kullanimi
ve otomatik ddeme islemleri gibi kurs ve egitimler, zihinsel aktiviteyi desteklemeleri ve giinliik
islemleri bagkalarina bagimli olmadan gergeklestirmede 6nem tasimalari nedeniyle katilimcilar

tarafindan Onerilmistir.

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii katilimcis1 ABEL-KAH-OGKS, “Telefonu
kullanamiyor mesela, bu konuda onlara dijital teknoloji aletlerini 6gretmeliyiz” diyerek

haberlesme ve sosyal katilimi artirma amaciyla dijital teknoloji egitiminin yash kadinlar i¢in
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gerekli olduguna dikkat ¢ekmistir. Ayni kurumdan bir baska katilimci, ABEL-KAH-OGK1 ise,
teknoloji egitimlerinin yasli kadmlarin bagimsizligini destekleyecek sekilde tasarlanmasi

gerektigini kendi deneyiminden 6rnek vererek su sekilde aktarmistir:

“Onlar i¢in dijital teknoloji kurslari agabiliriz. Annem mesela su an Facebook gibi
yerlerde paylasim yapmayr 6grendi ama para gondermeyi ogrenemedi mesela. Baskalarina
soyliiyor mesela odeyiverin, yapiverin diye. Yani bagh oluyor. Kurslar yapabiliriz dijital

teknoloji alaninda”.

Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi katilimcisi ABEL-EBTH-OGK3 ise
“Torununa veya ¢ocuguna havale gondermeyi 6gretebiliriz. Otomatik odeme nasil yapilir bunu
ogretebiliriz. Yash kadinlar yanlis bir sey yaparim diye teknolojiden korkuyor, maasini bile
¢ekemiyor” diyerek aslinda tiim yasl bireylerin dijital islemler karsisinda yasadigi korku ve

baskalarina olan bagimliligini dile getirmistir.
3.3.2.2. Zihinsel-Kiiltiirel Aktiviteler

Bu tematik kod, yash kadinlarin ilgi ve yeteneklerine uygun zihinsel ve kiiltiirel
diizeydeki kurs ve etkinliklere katilimlari konusundaki katilimeci goriisleri temel alinarak
olusturulmugtur. Bireysel ve odak grup goriismelerindeki katilimcilar, zihinsel aktiviteler olarak
el isleri, Orgli, okuma-yazma, kitap kuliipleri, bulmaca, sudoku ve dini egitimi belirtmislerdir.
Kiiltiirel aktiviteler olarak ise miizik, dans, tiyatro, sinema, hat, ebru, tezhip ve giizel sanatlari
belirtmistir. Katilimcilar, bu tiir aktivitelerin yash kadinlarin zihinsel kapasitesini
giiclendirdigini, toplumsal etkilesimlerini artirdigin1 ve psikolojik acidan iyi olmalarini

destekledigini isaret eden goriisleri aktarmislardir.

Il Miiftiiliigii katilmecist AMUF-BGK, yash kadinlarin ilgi alanlarma uygun egitim
programlarinin énemine vurgu yapmis ve kurumunda yiiriitiilen faaliyetlere de§inerek sunlari

ifade etmistir:

“Birtakim iste sertifikalar almalar: tesvik odiilleri verilmeli gibi herkes her kurum bunu
kendi bazinda yapabilir. Mesela biz ne yapabiliriz? Bunu umre ile odiillendirebiliriz Diyanet
Isleri Baskanlig olarak. Milli Egitim Bakanlhigi onlara ikinci, iiciincii bir iiniversite egitimi,
sertifikali programlar yani onlara déniik ozel egitimi onlara hazirlayabilir. Mutlaka bunun
ciktilarini alabilecegi, faydali oldugunu gorebilecegi sekilde egitimler verebilir. Ilgi alnina gére
bunlar degisir. As¢ilik egitimi olabilir. Giizel sanatlar, el sanatlari gibi egitimler olabilir. Kolye

yapimi. Bizim kurumumuz agisindan Kur’an egitimi, Kur’'an kurslar, tefsir egitimi zaten var.
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Mesela Tiirk musikisi egitimi, tezhip egitimi, hat egitimi, ebru egitimi gibi giizel sanatlarin dini
yonii ile ilgili”.

Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii katilimcis1 ISKUR-OGK, “Zihinsel aktivite olarak
kurslar olabilir, 6rgii olabilir, okuma yazma olabilir, spor salonlari, yiizme havuzlari. Kur’an
kurslart yapilabilir. Yasina gore, sagligina gére uygun aktiviteler yapilabilir” diyerek yaslh
kadmlarin ilgi duyduklar1 ve saglik durumlarina gore c¢esitlendirilebilecek etkinliklere
deginmistir. Halk Egitim Merkezi katilimcisi AHEM-BGK, “Bizim kurs a¢mamizda yas
kavrami yok. 75 yasinda kursiyerimiz var, biz bu konuda zaten tesvik ediyoruz. (....) Pilates,
yiizme kurslart su anda mevcut. 65 yasg iistii katilimcilarin bunlara katilimi ¢ok afaki degil
genellikle okuma yazma kurslarinda daha ¢oklar” sozleriyle yash kadinlarin fiziksel aktivite
gerektiren kurslara siirli 6l¢iide katilim sagladigini buna karsin okuma-yazma gibi bilissel ve

temel egitim odakli kurslara yonelimlerinin daha yiiksek olduguna dikkat ¢ekmistir.

Odak grup goriismelerinde dernek katilimcist STK-TYS-OGK?2, kurslara katilimda
programlarin varliginin tek basina yeterli olmadigini, yash kadinlarin bu aktivitelere
katilimlarini artirmak i¢in yonlendirmenin de gerekli olduguna su sekilde deginmistir: “.... bu
programlara ikna etmek lazim. Zihinsel olarak kurslar ¢ok mantikli olur. El isleriyle ilgili
olabilir. Kitap kuliipleri kurulabilir. El maharetleriyle ilgili kurslar olabilir”. Ayni dernekten
farkli bir katilme1r STK-TYS-OGKS ise, yaslt kadinlarin ilgi ve ihtiyaglarina uygun cesitli
kurslarin ve sosyal sorumluluk odakli faaliyetlerin katilimi artirmada etkili olabilecegini su

sekilde aktarmistir:

“Ben de bol bol her alanda kurs derim ciinkii benim zevkim el isidir, arkadasimin
kitaptir, digerinin yemektir. Spor faaliyetleri, pilates, meditasyon, yoga. Ihtiya¢ analizi
yvapilarak isteklerine gore kurslar agilabilir. Birisi mesela ben Kuran imi ilerletmek istiyorum
oyle bir sey acalim der. Veya mealini tefsirini ¢ok merak ediyorum der ona girer. Bisiklet
kuliipleri olabilir. Yiiriiyiis kuliipleri olabilir. Esas bir sosyal sorumluluk adi altindaki seylere
de yaslilar ¢cok onem veriyorlar. Mesela bu ay bir sey iiretelim yetistirme yurduna ¢ocuklara
verelim. Veya bu ay bir sey yapalim kig-yaz mevsime gore bunu bilmem nereye gonderelim,
oradaki koyiimiize gonderelim. Dayanisma hem bir seylere katkida bulunmak hem icindeki
iyilik duygusunu ortaya ¢ikartma hem onun verdigi hazzi yasamak yashlar i¢in ¢ok giizeldir

bence”.

Odak grup goriismeleri kapsaminda yer alan farkli bir dernekten katilime1 STK-GSY D-
OGKG6, “Mesela emekli ogretmenleri kimsesiz ¢ocuklar yurdundaki c¢ocuklara belirli
periyotlarla ders vermek gibi yash kadinlar: boyle tesvik edebiliriz. Ornegin yasl emekli
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hemgire olabilir evde saglhk hizmeti olarak yardimci olunabilir” diyerek yash kadinlarin
goniilliiliik faaliyetleri araciligiyla topluma katki sunabileceklerine dair pratik bir &rnek
aktarmistir. Cevre ve Sehircilik I1 Miidiirliigii katilimeisi CSIDB-IL-OGKS, “Zihinsel
aktiviteler icin sesli kitap uygulamalart konusunda bir énerim olur” ifadesiyle teknoloji
destekli uygulamalara iliskin somut bir éneride bulunmustur. Aile ve Sosyal Hizmetler il
Miidiirliigii katilimcist ASH-IL-OGKS, “Belirli giinlerde tiyatro, sinema gibi etkinlikler olmas:
zihinsel a¢idan iyi olabilir. Zihinsel aktiviteler; sudoku, okuma- yazma kurslarr’” sozleriyle
kiiltiirel etkinliklerin yani1 sira zihinsel aktivitelerin yash kadinlarin zihinsel ve kiiltiirel agidan
desteklenmesine katk1 saglayacagini belirtmistir. Ayni kurumdan bagka bir katilimer ASH-IL-
OGKS5, “tavla, miizik ve dans etkinlikleri, kitap okuma saatleri gibi etkinliklere belediye ulasim
destegi saglamalidir. Resim yarigmalart da dahil edilebilir” ifadesiyle yash kadinlara yonelik
aktivitelerin 6nemine dikkat ¢ekmis ve katilimi artirmak amaciyla ulasim desteginin yerel

yonetimlerce saglanabilecegini belirtmistir.

Afyon Kocatepe Universitesi katilimcis1 AKU-OGK9 ise, sportif ve kiltiirel
faaliyetlerin yash kadinlarin bilissel ve motor becerilerini destekleyebilecegini su sekilde

belirmistir:

“Rutin isler bunlar belki ya da bilissel ya da rehabilitasyon anlaminda katkisi
olmamabkla birlikte ekstra ama giindemleri dolu ¢ogu kadimin. Dolayisiyla bu tiir faaliyetlerin
sportif olabilir, kiiltiirel olabilir hat ve ebru drnegi vermistim bilissel ve motor anlamda

desteklemek baglaminda bu tip kurslar ozendirilebilir”.
3.3.3. Aktivitelere Katilim Engelleri

Bu alt tema, yash kadmlarin sosyal, kiiltiirel, zihinsel ve fiziksel aktivitelere katilim
stireclerinde karsilastiklar1 engelleri ortaya koyan katilimci goriislerini kapsamaktadir. Saglik
Engelleri (f=2), Erigsim Engelleri (f=5) ve Sosyal-Kiiltiirel Engeller (f=8) olmak iizere {i¢ temel
kod iizerinden incelenen bu alt tema, aktivitelere katilimin yash kadinlarin bireysel saglik
durumlar1 disinda mekansal erisim, ekonomik zorluklar, ulasim sorunlari, kiiltiirel normlar,
toplumsal algilar ve iklim kosullar1 gibi baz1 yapisal faktorlerle dogrudan iligkili oldugunu
gostermektedir. Katilimcilar, fazla kilo, kas ve eklem zayiflig1 gibi saglik sorunlarinin fiziksel
aktivitelere katilimi sinirladigini belirtirken, erisim ve lojistik destek yetersizliginin sosyal ve
kiiltiirel faaliyetlere katilimi engelledigini ifade etmislerdir. Ayrica modernlesme ile birlikte aile
yapisindaki degisimler ve toplumsal rollerin dontismesi, ki aylarindaki olumsuz iklim kosullar
ile spor ve kiiltiirel alanlarin yanlis kullanimi veya asir1 zorlanma gibi faktorler, yash kadinlarin
sosyal izolasyonunu artiran 6nemli engeller olarak 6ne ¢ikmistir. Bu baglamda rol model
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olabilecek yasli bireylerin tamitimi, farkindalik artirict seminerler, uygun rehberlik ve
bilinglendirme programlar1 gibi dnlemler, katilimeilarin vurguladigi engellerin asilmasinda

etkili stratejiler olarak one ¢ikmaktadir.
3.3.3.1. Saglik Engelleri

Bu tematik kod, yash kadinlarin fiziksel sagligi ve kronik hastalik durumlarinin
aktivitelere katilim iizerindeki etkilerini ortaya koymaktadir. Katilimer goriisleri, fiziksel saglik
durumunun yaslh kadinlarin aktivitelere katilimini sinirlayabilecegini ve saglik hizmetlerinin bu

katilimi1 artirmada 6nemli rol oynadigini géstermektedir.

Il Saghik Miidiirliigii Halk Saglhig Baskanlhigi katilimcis1 ILSM-HSB-OGKS®, fiziksel
saglik durumunun ve diizenli saglik takibinin aktivitelere katilimi etkileyebilecegini su sekilde

aktarmistir:

“Afyon’daki kadinlarin genel olarak fazla kilolardan dolayt yiiriime problemleri var
bunlar i¢cin Saghk danisan merkezlerimiz var, saghkh bir sekilde zayiflamalari icin. Aile saglig
merkezlerinde kilo ve boy olgiimleri yapiliyor fakat herkesin aymi élgiide saglik hizmetlerine
erisimi kendi isteklerine bagli oluyor biraz. Bir zorunluluk olmadig: icin devam problemleri
olabiliyor. Gerek ulasim gerekse kimi torun bakiyor kimi evde hasta bakiyor gibi durumlarda
erisimleri kisith olabiliyor. Ama devam edenler de var. Ozellikle beslenmeleri, kronik
hastaliklarimin takibi bunlar aile saglhgi merkezlerince takip ediliyor ama bunlarin daha da

artirtlmasi gerekiyor”.

Il Saghk Miidiirliigii Halk Saglhigi Baskanligi’ndan farkli katilmci ILSM-HSB-
OGK6ILSM-HSB-OGK3 ise, “Aile Saghgi Merkezi gibi 65 yas iistii merkezler kurulabilir.
Sadece 65 yas tistiiniin hizmet alabilecegi boylece daha az sira beklemis olurlar. Burada da
diyetisyen olabilir, fizyoterapist olabilir.” sozleriyle yasllara 6zel saglik hizmetlerinin yash
kadinlarin aktivitelere katilimini engelleyen saglik sorunlarimi azaltmada uygulanabilir bir

¢ozlim olabilecegine deginmistir.
3.3.3.2. Erisim Engelleri

Bu tematik kod, yash kadinlarin sosyal, kiiltiirel ve fiziksel etkinliklere katilimini
sinirlayan mekansal erisim ve ulagim sorunlarimi dile getiren katilimci goriisleri sonucunda
ortaya ¢ikmistir. Katilimeilar, mevcut spor salonlari ve sosyal aktivite alanlarinin sinirl
erigilebilirliginin, ekonomik ve lojistik engellerle birlestiginde yashi kadinlarin katilimini

olumsuz etkiledigini belirtmislerdir.
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Dernek katilimcilarindan STK-TAD-OGK?2, “Zaten insanlar 65 yasina kadar ¢alisiyor,
en az 60 yasina kadar. Emekli oluyor spor salonuna gidemiyor. Ha parasi varsa gider belki de.
Ama parasi yoksa ekonomik kaygi” diyerek hem mekansal kisitlarin hem de ekonomik
endiselerin aktivitelere erisimi engeli olusturdugunu ortaya ¢ikarmustir. I Saglik Miidiirliigii
Halk Saglig1 Baskanlig1 katilimcis1 ILSM-HSB-OGKS5, aktivitelerin iicretsiz ve erisilebilir hale
getirilmesinin ekonomik ve ulasim engellerini asarak yasli kadinlarin katilimini artirabilecegine

dair gortslerini sdyle detaylandirmistir:

“Sosyal aktivitelere ulasim konusunda talep mevcut ancak yeterli diizeyde degil. Ornek
vereceksek; ozel bir hastanede muayene olmak igin gittiginizde kontrol muayenesi sik¢a
ticretsiz olarak gerceklestirilebiliyor. Burada muayeneye gittikten sonra ayni veya benzer bir
rahatsizlik yasarsa o kontrol muayenesine gitmesi daha olasi ¢iinkii halihazirda yaptigr bir
yatirim var. Ben bunun i¢in bir sey yaptim ve pesine diismem gerekiyor diye diisiiniir. Bu
noktada fiziksel aktivitelere iligkin bunlarin her zaman ticretsiz olmasi hem maddi olarak hem
de bireylerin zaman olarak yatirim yapmalarini saglamis olacak. Yashlarin hem katilimini
artirmis olacak hem de zihinsel aktivite siireclerinde de talep var ama gizil talepler bunlar. Ey
bir beraber ne yapabiliriz konusunda beraber yapabilecekieri ¢ini gibi aktivite sunulmus olsa

katilim olur”.

Afyon Kocatepe Universitesi katilimcist AKU-OGKO ise, yash kadinlarm etkinliklere
erisimini kolaylastiracak lojistik destegin ve kurum katkisinin erisim engellerinin agilmasindaki

Onemini su sekilde vurgulamistir:

“.... bu tiir faaliyetlerin sportif olabilir, kiiltiirel olabilir hat ve ebru érnegi vermistim
biligsel ve motor anlamda desteklemek baglaminda bu tip kurslar ozendirilebilir diye. Ama
lojistik yonii de var bu isin. Ozellikle erigsimin kolaylasmasi bakimindan kamu kurumlarinin da

katkisiyla servis imkanlarimin da saglandigi”.
3.3.3.3. Sosyal-Kiiltiirel Engeller

Bu tematik kod, yash kadinlarin sosyal aktivitelere katilimini siirlayan kiiltiirel
normlar, toplumsal algilar, mekansal sinirliliklar ve iklim kosullari gibi sosyal-kiltirel
faktorlerin engelleyici etkileri sonucunda ortaya ¢ikmugtir. Katilimer goriisleri, toplumsal
degerler ile modernlesme siireci arasindaki gerilimlerin, yasl kadinlarin sosyallesme ve aktif

yaslanma pratiklerini sinirladigini da gostermektedir.

Bireysel goriismeler kapsaminda yer alan Il Miiftiiliigii katilimcisi AMUF-BGK,

“Zihinsel olarak ve bedensel olarak onlarin kendilerini gerceklestirme ‘ben bu degilim, ben su
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olmalvyim’ seklindeki giizel modelleri 6rneklendirmeleri adina bu tiir one ¢ikan kigileri onlara
tanmitmak ayni zamanda neler yapabileceklerinin farkina vardirmak adina seminerler
diizenlenmeli” ifadesiyle yash kadmlar arasinda rol model olarak 6ne ¢ikan bireylerin
tanitilmasinin ve farkindalik artirict etkinliklerin sosyal-kiiltiirel engellerin asilmasinda 6nemli
oldugunu vurgulamistir. AFSU Tibbi Sosyal Hizmet Birimi katilimcist AFSU-BGK, “Yasli
kisilere yonelik sosyal ortamlarda sosyal aktivitelerini gercgeklestirebilmeleri icin sosyal
ortamlar olusturulmasi gerektigi konusu. Toplumun diger kismiyla soyutlayarak degil de
toplumla i¢ ice” ifadesiyle sosyal izolasyon ve toplumsal dislanmanin yash kadinlarin sosyal-

kiiltiirel katilimini engelleyen 6nemli bir faktor oldugunu vurgulamastir.

Odak grup goriismeleri kapsaminda yer alan dernek katilimcis1 STK-GSYD-OGKS5,
modernlesmeyle birlikte aile yapisinda yasanan doniisiimlerin yaslhilarin sosyal rollerini
zayiflattigini belirtmistir. Katilimci, genis aile donemlerinde yasli kadinlarin torun bakimi ve
ev islerinde aktif rollerinin sosyal katilim 6niinde engel olusturmadigina da su sekilde dikkat

cekmistir:

“Yashhgi batidan 6greniyoruz diyoruz ama bizim kiiltiiriimiize baktiginiz zaman boyle
bir sey yok. Onlar hep bizden ogreniyorlardi ne zaman ki biz modernlesme adi altinda kendi
ozelligimizi unuttuk o zaman sikinti basladi. Simdi anneyle babayla ilgilenmemek, ay ¢ok
megsguliim vaktim yok demesi ¢ok Avrupai bir seymis gibi algilaniyor. Aslinda eskiden biz
yvashlarimiza ¢ok giizel sahip ¢ikiyorduk. Hepsi evin iginde torunuyla mesguldii. Bizim
kiiltiiriimiizdeki ¢ekirdek degil de genig ailenin artisi o, yasliyr evde oyaliyorduk biz. Torununa
bakiyor, ev islerine bakiyor, gelinine kizina yardim ediyordu. O yasl aslinda aktifti. Ne zaman

ki biz modernlesme adi altinda ayrildik simdi iste bakici ariyoruz”.

Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi katilimcist AVAL-SYDV-OGKS, “Afyonda
havalar soguk oldugu igin kis aylarinda disarida aktivite yapma sanslart pek yok. Bizim
vashlarimiz kabuguna ¢ekiliyor” diyerek ozellikle kis aylarinda soguk hava kosullarinin yasl
bireylerin sosyal yasamdan kopmasia engel olusturduguna deginmistir. Afyon Kocatepe
Universitesi katilimcis1 AKU-OGK2, belediye spor tesislerinin yanlhis kullanimi ve
aktivitelerde asir1 zorlanma gibi bireysel faktorlerin yashlarin katilimini sinirladigini belirtmis
ve yash kadinlara yonelik rehberlik ve bilinglendirme faaliyetleri yoluyla sosyal-kulturel

engellerin azaltilabilecegine su sekilde dikkat ¢ekmistir:

“Belediyelerimiz hemen hemen her semte kiiciik biiyiik spor tesisi yapti. Simdi buralar
va kullanilmiyor ya da kullanan yanhs kullaniyor. Bu sefer bir aleti ya da yamindaki
kendisinden daha yash insamin daha fazla fiziksel bir aktivite igerisinde oldugunu gérunce
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kendisini asirt zorluyor ve o egzersiz yapmayt istedigimiz yerde kendisine zarar verecek ya da
ozellikle onlar icin kassal zayiflik eklemlerle ilgili ciddi sorunlar yasadigimiz boyutta
problemler yasiyorlar. Oncelikle sunu anlatmamiz lazim egzersiz salonlarimiz, mali
sahalarimiz var ama bunlar: bir araya getirerek sosyal ortamda bilin¢lendirmek, onlara deger
vermek ve onlarin var oldugunu ve bizler i¢in 6nemli oldugunu, onlarin spor yapmalarinin ne
kadar 6nemli oldugunu ve bu sporu yaparken kendi kafalarina gére degil de bilen bir kisiden
destek alarak dogru yapmalar: gerektigini anlatmalyyiz. Ve ozellikle orta yas tizeri insanlarin
kimseyle yarismamasi lazim. Kendisiyle bile yarigmamast lazim. Onu saglikli tutacak giizel bir
program alarak bu ttr yonlendirmeler yapmamz lazim ¢iinkii bizim alanimiz spor o kadar genis
bir alan ki herkes konusuyor. Herkes yorum yapiyor ama soylenilenler ve internette

konusulanlarin bir¢ogu da yanhs” .
3.3.4. Aktivitelere Katilmi Destekleyen Faktorler

Bu alt tema, yasli kadinlarin sosyal, kiiltiirel, zihinsel ve fiziksel aktivitelerde katilimini
destekleyen ¢ok boyutlu faktorleri ele almaktadir. Alt tema bes koddan olusmaktadir. Bunlar:
Katilmi  Artiran  Diizenlemeler (f=16), Aktif Yaslanma Bilinci (f=7), Kurumlararasi
Koordinasyon (f=20), Sosyal Katilim-Dayanisma (13) ve Ekonomik-Sosyal Tesvikler (f=14).
Katilimeilar, aktivitelerin fiziksel kapasiteye uygun sekilde planlanmasinin, mekansal tasarimin
ve bireysel taleplerin géz oniinde bulundurulmasinin katilimi artirmada belirleyici oldugunu
vurgulamiglardir. Erken yasta kazanilan aktif yaslanma bilinci, egitim ve farkindalik
programlari, yasam boyu Ogrenme firsatlar1 ve rol modeller, yaslilarin kendilerini
gerceklestirmelerine katki saglamaktadir. Ayrica kurumlararasi koordinasyon, sosyal etkilesim
ve ekonomik tesvikler ile erisilebilirlik ve lojistik desteklerin (evden servis, mahalle bazli
merkezler vb.) saglanmasi, yash kadinlarin aktivitelerde daha etkin yer almasini miimkiin

kilmaktadir.
3.3.4.1. Katilim1 Artiran Diizenlemeler

Bu tematik kod, yash kadinlarin sosyal, kiiltiirel ve fiziksel etkinliklere katilimini
artirmay1 amaglayan diizenlemeleri temel alan katilimci goriisleri kapsaminda ortaya ¢ikmaistir.
Gortismelerde, fiziksel kapasiteye uygun etkinlikler, mekansal diizenlemeler, sosyal etkilesim
firsatlar1 ve motivasyon artirici uygulamalarin yaslt gruplarin aktivitelere katilimini artirdig:

vurgulanmustir.

Dernek katilimcist STK-TAD-OGK1, “Bence 65 yas iistiinden spor salonundan para

alinmasa ne olur. Bir denenmeli bence en azindan, kag kisi gidecek” ifadesiyle ekonomik
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yuklerin azaltilmasmin katilimi tesvik edecegine dikkat ¢ekmistir. STK-TAD-OGK2 ise,
“Mesela gruplari oyle olusturabilirler. 65 yas iistii ayri gruplar yapabilirler. Mesela 65 yas ile
35 yasin yapacag spor ayni mi? Olmaz herhalde. Yanlis yani biz genglerle spor yaptik,
yapamadik” sozleriyle yaslh bireylerin fiziksel kapasitesine uygun aktivite gruplarinin 6nemini
vurgulamistir. Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigsma Vakfi katilimcisi AVAL-SYDV-OGK4,
“Inanclarina gore bir aktivite olusturabiliriz. Hem sosyallesirler. Hangi aktiviteleri istiyorlarsa
ona gore aktiviteler diizenlemeliyiz” ifadesiyle yash kadinlarin bireysel taleplerine uygun
aktivite tasariminin 6nemini vurgulamistir. Benzer sekilde Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri
Birimi katilimcis1 ABEL-EBTH-OGKS5, sosyal etkilesim ve bireysel farkliliklarin dikkate

alimmasinin katilimi artirmada 6nemli oldugunu su dogrultuda aktarmistir:

“Herkesin yetenegine gore ayri kurslar agilabilir. Yashlarimiz istedigi kursa katilabilir.
Kadinlar matinesi olabilir, eglencelere katilabilirler. Kadinlar matinesi olabilir, eglence
matinesi olabilir ayda bir kere. Eglence olsa orada bir eglense, iki ii¢ insanla konussa stresini

atsa onlar i¢in daha iyi olur”.

Kent Konseyi Kadin Meclisi katilimecist ABEL-KKKM-OGK?7, yaslilara 6zel alanlarin
tasarlanmasinin ve mekansal diizenlemelerin katilmi artiric1 etkisine su sekilde vurgu

yapmistir:

“Oncelikle kitap okuma aliskanhigi kazandirilmas: lazim. Kitap okuma gruplari
kurulmali. Bilmece, bulmaca, akil oyunlari, satrang gibi. Onlar: zinde tutar ve demansi onler
bu aktiviteler. Ama bunlar icin ézel bir alan olmast lazvm. Ornegin kentsel doniisiim yapilacak
alanda ¢ok giizel yashlara yonelik aktivite diisiiniilerek alanlarin yapilmasi lazim. Ben uzun
villar Ankara’da yasadim orada dikmen vadisinde ¢ok giizel béyle yaslilara alan yapilmais.
Mesela geliyorlar yaslh zannetmezsiniz. Oyle aktiviteler yapiyorlar ki. O kisilere yonelik

alanlarin yapilmasi lazim éncelikle. Otelemeyecegiz” .

[l Saghk Miidiirliigii Halk Saghigi Baskanligi katilimecist ILSM-HSB-OGK3
“Sosyallesecek giin merkezleri olabilir. Zihin gelistirecek oyunlar oynanabilir, giin merkezleri
olusturulabilir” diyerek zihinsel faaliyetlerin tesvik edilmesini 6nermistir. Cevre, Sehircilik ve
Iklim Degisikligi 11 Miidiirliigii katilimecist CSIDB-IL-OGK1, kentsel alanlarda yash kadinlara
yonelik yapilacak olan mekansal diizenlemelerle birlikte uzman rehberliginde bilgilendirme ve
motivasyon artirict kurumsal yaklagimlarin, yash kadinlarin katilimi destekleyebilecegini su

sekilde aktarmustir:
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“Fiziksel aktiviteyi artirmak icin kadin lokalleri a¢ilabilir, kadinlarda yas ilerledikge
icine kapanma ve ¢ekinme gibi durumlart arastirilarak belli bir yasin tistiindeki kadinlar igin
belli araliklarla ilgili kurumlarca ziyaretler yapilabilir ve uzmanlarca onlarin hali hatiri

sorulup bu uygulamalar anlatilabilir bilinglendirilebilirler. Tesvik edilebilirler”.

Aile ve Sosyal Hizmetler i1 Miidiirliigii katilimcis1t ASH-IL-OGKS, diizenli araliklarla,
uzman rehberliginde ve aile katilimiyla gergeklestirilen etkinliklerin, yasl kadinlarin toplumsal

hayattan soyutlanmasini 6nleyecegini ve katilim1 artiracagini su sekilde ifade etmistir:

“.... sehirdeki tiim yaslilar kapsayan etkinlik, hobi, zaman gegirme gibi faaliyetleri
gerceklestirebilecegi merkezler ac¢ilmalidir. Alanminda uzman c¢alisanlar ve egiticilerle bu
faaliyetler diizenli araliklarla gergeklestirilmelidiv. Bununla birlikte organizasyonlara
¢ocuklar, aile bireylerinde katilimi saglanarak toplumdan soyutlanmadiklarimin alti
cizilmelidir”.

Ayni1 kurumdan bir diger katilimci ASH-IL-OGKY7 ise, “Seramik, spor, ebru sanati vs.
gibi etkinliklere agirlik verilebilir. Yine yash kadinlar icin altin giinlerinin daha biiyiik bir
bi¢imini belediyelere bagl yapilarak daha fazla yash kadinin katilimi saglanabilir. Bunun yant
swra miizikal etkinliklere de yer verilebilir. Hem biligsel hem zihinsel olarak kafa dagitmalarina
destek olunabilir” diyerek cesitli kiiltiirel ve sanatsal etkinliklerin yash kadinlarin katilimini
artirmada etkili olacagma deginmistir. Afyon Kocatepe Universitesi katilimecis1t AKU-OGK1,
“AVM’ler hep genglere gore dizayn edilmis. Aslinda kolay ulasilabilir sekilde oraya servisler
olup bir de yaslilara orada aktivite merkezi olabilirse orasi toplanma merkezi olabilir” diyerek
yaslilara 6zel bir aktivite merkezinin, yash kadinlarin sosyallesmesini ve toplumsal katilimini

destekleyebilecegini vurgulamstir.
3.3.4.2. Aktif Yaglanma Bilinci

Bu tematik kod, yash kadinlarin yasamin erken donemlerinden itibaren aktif yaslanma
farkindaligi kazanmasinin 6nemine deginmekte ve bu bilincin fiziksel, zihinsel ve sosyal
faaliyetlere katilim {izerindeki etkilerini katilimc1 goriisleri araciligiyla ortaya koymaktadir.
Katilimc1 goriisleri, aktif yaslanma bilincinin erken yasta kazandirilmasinin ve toplumda
farkindaligin artirilmasinin, yash kadmlarin yasam kalitesini ve aktif yaslanma kapasitesini

olumlu etkiledigini gdstermektedir.

Sosyal Yardimlasma ve Dayamigma Vakfi katilimecist AVAL-SYDV-OGK3, “30-35
vaslarinda aktif yagslanmanin bilincini yerlestirmeye ¢alismaliyiz ki viicut kendini o yaslara

hazirlayabilsin. Gengken aktif olmayan birisinin yaglaninca aktif olmasini beklemek ¢cok dogru
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gelmiyor bana” soziiyle aktif yaslanma farkindaliginin geng yaslarda kazanilmasinin oldukga
onemli olduguna isaret etmistir. Kent Konseyi Kadin Meclisi katilimcist ABEL-KKKM-OGK?7,
“Oncelikle kitap okuma aliskanhg kazandirilmas: lazim. Kitap okuma gruplart kurulmal.
Bilmece, bulmaca, akil oyunlari, satran¢ gibi. Onlar: zinde tutar ve demansi onler bu
aktiviteler” ifadesiyle yash kadinlarin biligsel canliliklarini korumalarina yardimci olan zihinsel

faaliyetlerin, aktif yaglanmalarina katki saglayabilecegini vurgulamistir.

11 Saghk Miidiirliigii Halk Saglig1 Bagkanlig1 katilimcis1 ILSM-HSB-OGK2 ise, saglikli

yaslanmanin, aktif yaglanmanin 6n kosulu oldugunu su sekilde ifade etmistir:

“Yashlikta fiziksel ve zihinsel aktivitelerin artirilmasi i¢in bence en onemli sey saglikl
yvaslanmanmin olmasi lazim. Kiside saghk olmazsa 45 de olsa 65 de olsa 75 de olsa bu
dediklerinizin hi¢birisi olmaz. Aktif yaslanma esittir saglikll yaslanma. Saghkl yaslanma icin
sosyal kiiltiirel faaliyetler yapilabilir, kurslar acilabilir”.

Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi katilimcist ABEL-EBTH-OGK1 ise,
“Samirim MEB’in  yasam boyu ogrenme diye bir programi var bunun daha da
aktiflestivilmesinin yararimin olabilecegini diistiniiyorum. Bunu kadinlara ve ozellikle 65 yas
tistii kadinlara daha yaygin hdle getirmemiz gerekiyor. Sunu biliyorum ogretmenlerimiz yasl
bireylerin evlerine kadar gidip ders anlatiyorlar. Bunu bilinglendirmek gerekiyor, biraz daha
farkindaligr arttrmak lazim toplumda” sozleriyle aktif yaslanma konusunda toplumsal
farkindaligin kurumsal desteklerle artirilmas: gerektigini dile getirmistir. Cevre ve Sehircilik 1l
Miidiirliigii katilimcist CSIDB-IL-OGK2, giindelik yasam alanlarindaki pratik ornekler
iizerinden aktif yaglanma farkindaligini su sekilde aktarmistir: “Benim mahallemde var mesela
bilgi evi, benim esim de katiltyor. Dini konular, Kur'an-1 Kerim okumasi, 6rgii 6rme gibi

aktiviteler kadinlarin zihinsel ve fiziksel olarak aktif hale gelmesine yardimci oluyor™.
3.3.4.3. Kurumlararasi1 Koordinasyon

Bu tematik kod, yash kadinlarin aktif yaglanma siireglerini desteklemek amaciyla kamu
kurumlari, yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslar1 ve iiniversiteler arasindaki is birliklerine
isaret etmektedir. Katilimer goriigleri, kurumlararasi koordinasyonun, yash kadinlarin sosyal ve
fiziksel faaliyetlere katilimini destekledigini, farkindalik yaratmada, erisilebilirligi artirmada ve

toplumsal hayata katilim1 kolaylastirmada ise 6nemli bir rol oynadigini géstermektedir.

Bireysel goriismeler kapsaminda yer alan il Miiftiiliigii katilimcis1 AMUF-BGK, aktif
yaslanma siire¢lerini desteklemek amaciyla kurumlar arasi1 koordinasyonun 6nemine su sekilde

deginmistir:
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“Fiziksel aktivitelere katilimini artirmak adina bilinglendirme seminerleri, toplu
seminerler devlet kurumlar: kanadiyla Aile Sosyal Politikalar Il Miidiirliigii, Genglik Spor Il
Miidiirliigii, Diyanet Isleri Baskanligi, Milli Egitim Miidiirliikleriyle is birligi icinde onlara
vonelik farkindalik seminerleri diizenlenmelidir. Zihinsel olarak ve bedensel olarak onlarin
kendilerini gerceklestirme ‘“ben bu degilim, ben su olmaliyim” seklindeki giizel modelleri
orneklendirmeleri adina bu tiir éne ¢ikan kisileri onlara tamitmak aymi zamanda neler

vapabileceklerinin farkina vardirmak adina seminerler diizenlenmeli”.

Odak grup goriismelerinde yer alan dernek katilimcisi STK-TYD-OGK1, “Fiziksel ve
zihinsel aktiviteler icin belediyelerin, iiniversitelerin belirli bir yastan sonraki kisilere yardimci
olup bu tir programlar yapmasi lazim” ifadesiyle 0Ozellikle yerel ydnetim—iiniversite
koordinasyonunun yagli kadinlarin ihtiyaglarina yonelik programlarin gelistirilmesinde etkili
olacagin1 belirtmistir. Bagka bir dernekten katilmc1 STK-GSYD-OGKS5, “Belediyenin
girisimci davranmasi uygun olabilir. Kadinlar igin kuliipler kurabilirler herkesin kendi ilgisi ve
yetenegi ¢ergevesinde kadinlar birtakim hobilerle mesgul olabilirler ya da yasama entegre
edebilecek ugraslar olabilir” diyerek Dbelediyenin girisimei  yaklasiminin ~ katilimi
artirabilecegine isaret etmistir. Ayni dernekten bir diger katilimc1 STK-GSYD-OGKG6 ise devlet
destekli projeler kapsaminda yasli kadinlarin bilgi ve becerilerinden yararlanmay1 saglayacak

koordinasyon modellerine su sekilde dikkat ¢ekmistir:

“Bu konuda kuliipler kurulabilir devlet destekli projeler yapilabilir. Mesela emekli
ogretmenleri kimsesiz ¢ocuklar yurdundaki ¢cocuklara belirli periyotlarla ders vermek gibi yasl
kadinlart boyle tesvik edebiliriz. Ornegin yasl emekli hemgire olabilir evde saglik hizmeti
olarak yardimci olunabilir. Boylece ekonomiksel olarak da desteklenebilir hem de kendi

kendine giincel kalmasi da saglanabilir”.

Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirliigii katilimecis1 ABEL-KAH-OGKS, “Mahallelerin
ayrt ayrt ihtiyaglarina ve ekonomilerine gore diizenlemeler yapilabilir. Hangi semtte daha ¢ok
aktif olan var olmayan var bunlarin tespit edilmesi lazim. Biz kendi cografyamiza ve
mahallemize gore bunlart se¢meliyiz. Kimlere ne yaptirabiliriz kimlere ne yaptiramayiz”
ifadeleriyle sunulacak aktif yaslanma hizmetlerinin, yerel diizeyde yash kadinlarin ve

mabhallelerin ihtiyaglarina uygun sekilde planlanmasi gerektigini vurgulamistir.

Il Saghik Miidiirliigi Halk Saghg Baskanhgi katihmcist ILSM-HSB-OGKS,
multidisipliner yaklagimin, kurumlararasi koordinasyon kapsamindaki temel 6nemini su sekilde

aktarmistir:
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“Multidisipliner bir bi¢cimde ¢alisabilecegimiz ortak alan Saglikli Yasam Merkezleri.
Bunlarin sayisinin artirilmasi gerekir. Yerel yonetimlerin de bu konuyla ilgili merkezler agmasi
daha ¢ok kurs ozelinde veya sosyal izolasyonun saglanmastyla ilgili biiyiik sehirlerde var
ilimizde herhangi bir ornegi yok. Halk egitim merkezlerinde yaygin egitim kurumlart eliyle
yiirtitiiltiyor bu gibi seyler. Ben sunun taraftaryyim; erisilebilirligin artmasit amaciyla hem kirsal
hem kentsel niifus projeksiyonuna gore ¢iinkii her yerde esit dagilmuyor niifus, ihtiya¢ analizine
gore kimi yerde yash sayisi fazla kimi yerde ¢alisan niifus fazla buna gore planlamalarin
bakanliklarca ortaklasa yapiimasi lazim. Kalkinma planlarinda oldugu gibi. Bununla ilgili
bildigim kadarla YOK iin ¢alismalart var gerontoloji béliimlerin artisi séz konusu. Ayni
zamanda on lisans diizeyinde ve lisansiistii diizeyinde de multidisipliner ¢calismalar yapiliyor
tiniversitelerde gerontoloji ile alakall boliimler agiliyor bu béliimlerin daha da fazlalastiriimast
is birligi ve koordinasyon halinde bu islerin yiiriitiilmesi lazim. Saglhkli yaslanma ile ilgili

planlamalarin bakanliklar dahilinde yapilmasi gerekir”.

Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii katilimcis1 ASH-IL-OGK6, kurumlararasi
koordinasyon araciligtyla c¢esitlendirilmis faaliyetlerin yasli kadinlarin aktif yaslanmasini

destekleyecegini su ifadelerle belirtmistir:

“Hanimlar lokali diye alan var daha kiiciik ama pilates, aerobik gibi kaslar: ¢alistirici
ve beden giiciinii gelistirici kurslar verilebilir. Belediyeye ait bir kurulus (AFBEL) termalde
havuzlarda fizik tedavi doktoru esliginde rehabilite edebilecegi tedavi yontemleri yapilabilir.
Halk egitimde yaslilarin egitimi ve hobilerine gore kurslar agilabilirv. Yashlik ve yasliligin
gelisim donemi iizerine seminerler verilebilir. Bedeni veya zihinsel olusumlarini fark

etmeyebilirler”.

Afyon Kocatepe Universitesi katilimecis1t AKU-OGKS, kurumlararasi koordinasyonun
yalnizca hizmet sunumu acisindan degil ayn1 zamanda anayasal diizeyde de bir yilikiimliiliik

oldugunu su sekilde aktarmistir:

“Ben Anayasa hukuk¢usuyum meseleyi bir sosyolog, psikolog gibi degerlendirmem
miimkiin degil ama isin su boyutunu aktarabilirim sizlere; devletin sosyal sorumlulugu
noktasinda pozitif yiikiimliiliikleri arasinda yaghlara ve kadinlara iliskin esitlik ilkesinin gergek
anlamda hayata gegebilmesi icin pozitif ayrimcilik yapma yiikiimliiliigii var anayasanin 10.
maddesinde. Bu su demek; devlet mahallelerde kadinlarin veya yashlarin toplanabilecegi, 6zel
olarak onlarin kullanimina uygun sosyal alanlar olusturursa insanlar neden buraya sadece
kadinlar geliyor veya neden buraya erkekler gelemiyor gibi tepkiler olusabilir. Ama iste
devletin pozitif ayrimcilik yiikiimliiliigii burada bir gercek esitligi hayata gecirmek igin
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ekonomik olarak boyle bir yiikiin altina girmesi zaten onun sorumlulugu. Bu anlamda burada
konusulacak diger hocalarimizin séyleyecegi her sey de her doneri de devletin bu dnerinin
gergek anlamda hayat bulabilmesi ekonomik olarak ve sosyal olarak tistlenecegi sorumluluk

onun asli vazifesidir anayasamiz geregince”.
3.3.4.4. Sosyal Katilim-Dayanigma

Bu tematik kod, yash kadinlarin toplumsal hayata katilimini giliglendiren deneyim ve
onerileri kapsamaktadir. Katilimeilar, sosyal etkilesim, kusaklararasi biitiinlesme, goniilli
katkilar ve dayanisma firsatlarinin yash kadinlarin sosyal katilimini artirmada 6nemli rol
oynadigin1 vurgulanuglardir. Bireysel goriismelerde AFSU Tibbi Sosyal Hizmet Birimi
katilimcist AFSU-BGK, yasl bireylerin sosyal etkinliklere katilimimi artirmak igin toplumla ig
ice, kusaklararasi ve kapsayict mekan ve etkinliklerin olmasi gerektigine su sekilde dikkat

cekmistir:

“Zaten onceki soruda bahsettigimiz konu yasl kisilere yonelik sosyal ortamlarda sosyal
aktivitelerini gerceklestirebilmeleri igin sosyal ortamlar olusturulmasi gerektigi konusu.
Toplumun diger kismiyla soyutlayarak degil de toplumla i¢ ice diyelim ki bir kafede sadece
yvashlarin oldugu bir kafe degil. Entegre olsun kusaklarla. Kafe denince akla sadece gengler
gelmesin yani tesvik edilsin yashlar da. Spor salonuna yashlar da tesvik edilsin, yiizme
havuzuna da yashlar tesvik edilsin ama bu dedigim tabii ki toplumdan soyutlayarak degil de

toplumla i¢ ice kaynastirarak yapilmas: gerektigini diistiniiyorum”.

Odak grup goriismeleri kapsaminda yer alan dernek katilimcisi STK-TYS-OGK1,
kiiltiirel etkinliklerin kusaklararasi etkilesimi ve sosyal katilim1 artirabilecegini bir 6rnekle su

sekilde ifade etmistir:

“Gegen giin instagram’da bir sey gordiim mesela X abla yasindaki bir hanim
(dernekteki yaslh bir kadini ornek gostererek) demis ki eski gelenekleri yasatmak igin salvar
gecesi yapalim demis. Trakya’da yagiyor. Kiiltiirel bir etkinlik. Oradan bir de miizik agmuslar,
her yastan insan vardi. Giizel hem bir sosyallik, toplumsal katilma, eskilere gitme. Bu tarz

etkinlikler olabilir”.

Il Saghk Miidiirliigi Halk Saghg Baskanhigi katilimcist ILSM-HSB-OGK4,
kusaklararasi etkilesim firsatlarinin yagh bireylerin sosyal katilimin artirabilecegine su sekilde
deginmistir:

“Milli egitim bakanligi programina yagslilar ve ¢cocuklarin dahil olabilecegi bir program

ekleyebilir. Mesela ¢ok basit oyunlar. Cocukla beraber oynanabilecek oyunlarin tercih edilmesi
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gibi bir koordinasyon saglanabilir. Mesela ben aylik bir yaslyla oyun oynayacagim bir ¢ocuk
olarak gibi. Bu hem yasltya hem ¢ocuga katacak bir seydir diye diistiniiyorum”.

Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi katilimcist ABEL-EBTH-OGK1, “Afyon’da
bir ara darbuka kursu yashlar tarafindan ¢ok istenmisti. Burada kurslari var. Buradaki asil
amag ashinda darbuka degil eglence” diyerek sosyal katiliminda aktivitenin igeriginden ¢ok
aktivitenin sundugu eglence, keyif ve sosyallesme firsatlarinin daha belirleyici olduguna dikkat
cekmistir. Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi 11 Miidiirliigii katilimcis1 CSIDB-IL-OGK4
ise, ekonomik erisim agisindan uygun mekanlarin agilmasinin yash kadinlarin sosyal katilimi

artiracagini su sekilde belirtmistir:

“Belediyenin Park Afyon civarinda bir tesisi var hem biitcesi diigiik. Hanimlarin
gidebilmesi icin boyle bir yer acilabilir. Hammlar lokali ag¢ilmalidir. Ciinkii o insanlar
ekonomik sebeplerle oralara gidemiyorlar ama hanimlar lokaline diisiik biitceyle gidebilir yasl

kadinlarimiz”.

Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii katilimcis1i ASH-IL-OGK4, cesitli sosyal
kuliipler, grup etkinlikleri ve yardim gruplarinin yash kadinlarin toplumsal katilimini, sosyal

etkilesimini ve dayanisma firsatlarini artirabilecegini su sekilde ifade etmistir:

“Cesitli alanlarda sosyal kuliipler, mekdanlar ayarlanabilir. Bu mekanlarda kuliip
bulusmalar: diizenlenebilir. Zeka oyunlar:t veya eglenceli grup oyunlari planlanabilir. Ek
olarak yardim gruplari kurulabilir. Dernek ¢atist altinda da yiiriitiilebilir. Baska insanlara
vardim edebilme sansimin yash kadinlara iyi, verimli, faydali hissettirebilecegini

diigiiniiyorum”.

Afyon Kocatepe Universitesi katilimcist AKU-OGKQ ise, uygun ortak alanlar ve lojistik

diizenlemelerin yash kadinlarin sosyal katilimini artirabilecegine su sekilde deginmistir:

“.... mesela 3-5 mahalleye bir tane merkez diisecek gibi hocamizin da bahsettigi gibi
ortak alanlar olusturulabilir. Ama mutlaka zamanlarindan ve sorumluluklarindan zaman
calmayacak enerji ¢almayacak sekilde lojistik altyapimin olusturulmasi gerekiyor. Bence bu

onemli bir nokta diye diistiniiyorum”.
3.3.4.5. Ekonomik-Sosyal Tesvikler

Bu tematik kod, ekonomik ve sosyal tesvik mekanizmalarinin, yagh kadinlarin aktif

yaslanma siireclerini desteklemedeki Onemini ortaya koymaktadir. Katilimer goriisleri,
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ekonomik ve sosyal tesviklerin yaslh kadinlarin toplumsal katilimini destekledigini ve toplumla

baglarini pekistirdigini gostermektedir.

Dernek katilimcilarindan STK-TYS-OGK2, “Bu toplumsal olaylarda derneklerin ¢ok
biiyiik rolii var. Mesela ben bu seyde arkadasima derim ki hadi suna katilalim. Motive eder
insanlar birbirini. Herkes kendi ne istiyorsa toplumsal olaylar, dernek olaylari bu hususta ¢ok
onemli” sozleriyle sosyal motivasyonun, dernek faaliyetleri araciligiyla yash kadinlarin
katilimini artirmadaki roliinii somutlagtirmigtir. Farkli bir dernekten katilimecist STK-TAD-
OGK2, ekonomik ve idari engellerin yaslh kadinlarin katilimini sinirladigina ve diizenlemelerle

sorunlarin agilabilecegini su sekilde agiklamistir:

“Kurslarimiz var ama kurslarimizi agamiyoruz mesela. Tasarruf tedbiri konusundan
dolayr kurslarimizi agamiyoruz. Kurslarin agilmast gerekiyor. Ekonomik ve idari engeller.
Ekonomik kayg: yiiziinden de insanlar spora gidemiyor. Ilk énce ekonomik kaygiy: diizenleyip,
ona bir ¢oziim bulup sonra onlarin katilimini artirabiliviz. 65 yas tizerinde ayri gruplar

vapabilirler onlar kendi iginde spor yapabilir”.

Kent Konseyi Kadin Meclisi katilimcist ABEL-KKKM-OGK10, “Hem fiziksel kurslar
hem hobi amacli kurslar agilabilir. Iyi kotii gelir de elde ediliyordu. Her zaman soylerim bir
ekmek de alsa kadin evine o ekmegin tadi baskadir. Ciinkii kendi elinin emegi” sozleriyle kurs
ve etkinliklerin yash kadinlara hem becerilerini gelistirme hem de gelir elde etme imkani

sundugunu dile getirmistir.

Il Saglhik Miidiirliigii Halk Sagligi Baskanligi katilimcis1 ILSM-HSB-OGK4, “Iki tane
fikir var aklimda. Birincisi; yasliya 6zel festivaller olmasi gerektigini diisiiniiyorum. Stantlarda
vasllar ne yemeli gosterilmeli. Bu yasliya ozel olmali. Bu festivalde biz de yashnin farkina
variriz” ifadesiyle yaslilara 6zel festivaller 6nererek bu etkinliklerin hem yaslilarin ihtiyaglarini
goriiniir kilacagini hem de toplumun yasli bireyleri daha iyi fark etmesini saglayacagini

belirtmistir.

Aile ve Sosyal Hizmetler i1 Miidiirliigii katitlimcist ASH-IL-OGK4, “65 yas partileri
diizenlenebilir. Bu yay tistii kadinlara ozel miizikli, dansli partiler diizenlenebilir. “Yas degil,
deneyim kazandim” gibi mottolarla eglenceli hdle getirilebilir” sozleriyle eglenceli ve
toplumsal etkilesimi artiran sosyal etkinliklerin yash kadinlarin aktif katilimin1 tesvik edecegini

diistinmuistiir.

Afyon Kocatepe Universitesi katilimcis1 AKU-OGK7, ekonomik tesviklerin yash

kadinlarin aktif katilimini tesvik etmedeki 6nemine soyle deginmistir:
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“Yasllara ozel indirimlerin olmasi gerekiyor ki yashlar: tesvik edebilelim. Mesela Afyon
gastronomi sehri. Gastronomik iiriin satan isletmeler %10 veya %20 gibi 65 yasin
lizerindekilere indirim yapabilirler. Kadinlar biraz daha aligverise hevesli oldugu icin o alanda

gortintirliigii artirdlabilir”.

Afyon Kocatepe Universitesi’nde bir diger katilime1 AKU-OGK3 ise, yasl bireylerin
fiziksel aktivitelerini giivenli sekilde siirdiirebilmeleri i¢in sosyal destek mekanizmalarinin

onemli olduguna su sekilde deginmistir:

“Kaymvalidem 80 yasinda Ankara Kegioren'de kayinpeder de 84 yasinda. Kayinpeder
fazla yiiriiyemiyor ama kaywnvalide yiiriimek istiyor. Onun bir destege ihtiyaci var. Orada parkta
kendisini yiiriitecek yash bakimda okuyan 6grencilerden mesela haftada 3 giin gidip ona destek
olarak diismeden yiiriimesini saglayabilir. Bunun gibi tiim Tiirkiye 'de yiiriimek isteyenlerin

yaninda yiiriiyerek kimseler olabilir mi diye diisiiniiyorum”.
3.4. SOSYAL AG VE TOPLUMSAL KATILIMI ARTIRAN FAKTORLER

Kent merkezinde yasayan yagh kadinlarin sosyal aglarmi giiclendiren ve toplumsal
katilimlarint artiran dinamikleri belirlemek amaciyla bireysel ve odak grup goriismeleri
gerceklestirilmistir.  Bireysel gorligmelerde aktorlere, “Kent merkezinde yasayan yash
kadinlarin sosyal aglarimi gii¢lendirmek ve toplumsal katilimlarini artirmak adina yerel
topluluklarinda neler yapilabilir?” sorusu yoneltilmistir. Odak grup goriismelerinde ise her
oturumda, “Kent merkezindeki yaslh kadinlarin sosyal ag ve toplumsal katilimlarini
gliclendirmek igin yerel topluluklarinda neler yapilabilecegi konusundaki gériislerinizi grup
olarak tartigabilir misiniz?” sorusu tartismaya acilmistir. Elde edilen bulgularin analizleri
sonucunda Sosyal Ag ve Toplumsal Katilim Destekleri ile Yapisal ve Mekansal Destekler alt
temalar1 “Sosyal Ag ve Toplumsal Katilimi Artiran Faktorler” ana temasi altinda toplanmistir
(Sekil 14). Calismada ulasilan alt temalar, katilimci goriislerinden tiiretilen kodlara
dayanmaktadir. Kodlarin iceriksel betimlemeleri ve frekans degerleri ise kod haritasi ile

bulgularin sunuldugu ilgili alt boliimlerde detaylandirilmistir.
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Sekil 14. Sosyal Ag ve Toplumsal Katilim1 Artiran Faktorler Ana Temasinin Tematik Kod Haritasi

Psikososyal Destek (4)
Saghk Destegi (3) Ekonomik Destek
(8)
Sosyal-Kiulturel Etkinlikler (17) Kusaklararasi Dayanisma (12)

‘\@/

Sosyal Ag ve Toplumsal Katilim Destekleri (0)

|

Sosyal Ag ve Toplumsal Katilmi Artiran Faktorler (0)

ihtivaglarin Belirlenmesi (5)

otal Keatim (2)\ /

Yapisal ve Mekéansal Destekler (0)

@/ \@

Yerel Destekler (12) Kamusal Katihm (2)

3.4.1. Sosyal Ag ve Toplumsal Katilhm Destekleri

Bu alt tema, yasli kadinlarin sosyal g¢evrelerini gili¢lendirmelerine, toplumsal
katilimlarini artirmalarina ve kusaklararasi baglar giiclendirmelerine katki sunan ¢esitli destek
ve uygulamalar1 icermektedir. Alt tema bes koddan olusmaktadir: Psikososyal Destek (f=4),
Saghk Destegi (f=3), Ekonomik Destek (1=8), Sosyal-Kiiltiirel FEtkinlikler (f=17) ve
Kusaklararasi Dayamigsma (f=12). Katilimer goriisleri, psikososyal destek programlarinin
yalmzlik ve sosyal izolasyonu azaltarak ruhsal refahi giiclendirdigini ortaya koymaktadir.
Saglik ve ekonomik destek mekanizmalari, bilinglendirme seminerleri, rehabilitasyon
hizmetleri ve gelir elde etme imkanlarinin, yash kadinlarin sosyal ve kiiltiirel etkinliklere
toplumsal katilimmi kolaylastirdign  vurgulanmistir. Orgii ve el sanatlart kurslari, cay
bulusmalar, kiiltiir gezileri ve tiyatro gibi etkinlikler, sosyal baglar giiclendirirken zihinsel ve
bedensel aktiviteyi de destekledigi ifade edilmistir. Ayrica kusaklararasi dayanigmanin,
genclerle etkilesimi ve deneyim aktariminmi artirarak toplumsal biitiinlesmeye katki sagladigi

belirtilmistir.
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3.4.1.1. Psikososyal Destek

Yash kadinlarin psikolojik ve sosyal refahini destekleyen uygulamalar bu kod altinda
toplanmistir. Katilimeilar, yash kadinlarin giinliik yasamlarinda yalniz kalmamalari, akranlart
ve topluluklariyla etkilesimde bulunmalar1 ve ruhsal destek alabilmeleri i¢in psikososyal

diizeyde ¢esitli mekanizmalar 6nermislerdir.

Bireysel katilimcilardan il Miiftiiliigii katilimcist AMUF-BGK, yasl kadinlarm “kadin
giinleri” gibi etkinliklerde akrabalar1 ve dostlariyla bir araya gelerek tecriibe paylagiminda
bulunmalarinin ve birbirlerine psikolojik destek saglamalarinin 6nemine su sekilde dikkat

cekmistir:

“Bir giinii de kendi eglencelerine, mutluluklarina doniik olarak onun iste kadin
giinleriyle dolarsa biitiin akrabalariyla dostlariyla onlart bulusturursak boyle mekdanlarda
vasitlariyla bulusturabilirsek tecriibe paylasimi konusunda mesela ayni meslekteki, ayni
diisiincedeki kisiler birbirleriyle bir¢ok alisveris yapabilirler. Birbirleriyle bir psikolojik terapi
gibi oluyor. Diyelim ki birinin basina gelen hikdye, imtihan, sikinti orada birbirlerine
anlattiklar: zaman baskasina degil de kendi kendine terapiden bahsediyorum. Anlattig1 zaman
benim basima su geldi, benim basima bu geldi o ondan, 6biirii bundan teselli bulabiliyor.
Birbirinin sirtim sivazlamig oluyorlar yani. Anlatinca rahatliyorlar. Dertlerini anlatmak icin

onlart tamamen kendi baslarina birakacak bir ¢alisma yapilabilir”.

Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii katilimcis1 ISKUR-OGK ise, “.... hi¢ ailesi
olmayanlar igin giizel bir program olabilir” diyerek yash kadinlarin sosyal izolasyonunu
azaltacak bir uygulama Onerisinde bulunmustur. Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigma Vakfi
katilimcist AVAL-SYDV-OGKS ise, “Ruhsal destek ve manevi destek lazim iicretsiz olarak.
Universite 6grencileriyle beraber yashlar: dinleyecek, ilgilenecek bir program hazirlanabilir”

ifadesiyle licretsiz ruhsal ve manevi destek programlarinin olusturulmasini énermistir.
3.4.1.2. Saglik Destegi

Bu kod, yash kadinlarin saglik ve bakim ihtiyaglarinin karsilanmasina yonelik onerileri
kapsamaktadir. Katilimcilar, saglikli yaglanmay1 tesvik eden bilinglendirme faaliyetlerinden
bakim destegine, rehabilitasyon ve giindiizlii bakim merkezleri gibi kurumsal ¢6ziimlere kadar

cesitli saglik destek mekanizmalarina vurgu yapmislardir.

Dernek katilimcilarindan STK-TAD-OGK?7, “Saghkli yaslanma igin seminerler
diizenlenebilir” Onerisinde bulunarak bilgilendirme ve farkindalik artirma c¢alismalarmin

onemini vurgulamistir. Farkli bir dernekten katilimc1 STK-GSYD-OGK2 ise, annesine bakma
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deneyiminden yola c¢ikarak saglik agisindan yasli bakiminin ailelere getirdigi ekonomik ve

duygusal zorluklara su sozlerle dikkat cekmistir:

“Bakim sorunu. Benim annem de yatalak oldu 4 y1l anneme baktim. Yardimci tuttuk ama
babam ve annemin maasi bile yetmiyordu. Biz ii¢ kardes destek oluyorduk ¢ok iiziiliiyorduk nasil
daha iyi destek olalim diye. Bu olay 5 yil once yaganmisti. Su anda bakici fiyatlart ¢ok yiiksekti

o zaman da oyleydi” .

Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii katilimcist ASH-IL-OGK1, “Yerel yénetimlerin
calismalart kapsaminda yashlarin giindiiz giindiizlii yasam alanlari olusturulmali burada
saglik birimi, fizik tedavi birimi, kiigiik ergoterapi gibi alanlar olusturularak daha donanimli
tedavi ve rehabilitasyon alanlari saglanabilir” Onerisiyle saglik hizmetlerine erisimi

kolaylastiracak kurumsal ¢oziimler sunmustur.
3.4.1.3. Ekonomik Destek

Yash kadinlarin ekonomik kaynaklara erisimini ve gelir elde etme olanaklarini
artirmaya yonelik destekler bu kodu olusturmustur. Katilimeilar, yash kadinlarin gelir elde
edebilecegi faaliyetler, mali destek mekanizmalar1 ve ekonomik bagimsizlig1 giiclendirecek
uygulamalar konusunda goriislerini ve onerilerini ortaya koymuslardir. Bu kapsamda bireysel
goriismecilerden 11 Miiftiiliigii katilimcist AMUF-BGK, yash kadmlarin el becerilerini gelir

elde etme araci olarak kullanmalarinin 6nemine su sekilde deginmistir:

“.... onlarin kazang saglayabilecegi becerilerini gelistirme gibi mesela ¢ok giizel yelek
oriiyorlar. Bunlari satarak bunlarin da belli bir giine diyelim ki pazara doniistiiriilerek kendileri
de baslarinda bulunarak iste o giin ordiiklerini getirseler. Ben sunu ordiim o giin de ayni
zamanda orada orseler hepsi orada toplansa ve haftanin bir giinii bir yerde. Belediyenin ve
Valiligin ulasabilecegi herkesin ulasabilecegi bir yerde bulunan bir ev olabiliv, Belediyeye,
Valilige ait bir bina olabilir, a¢tk pazar olabilir haftanin giinesli giinlerinde bunlari satsalar
gelirlerini de hayir olarak bagislasalar. Mesela diyanetten bir su kuyusu yaptirabilirler (....)

onlarin hem gelir saglamasi hem de gelirlerini hayra yonlendirmeleri adina giizel bir sey olur”.

Odak grup katilimcist STK-TYS-OGKI1, ekonomik destek programlarimin etkili
olabilmesi i¢in ihtiya¢ analizi yapilmasi ve yardim zincirinin kurulmasi gerektigini dernek

faaliyetlerinden hareketle su sekilde aktarmistir:

“Mesela ben sana bir ornek vereyim. Biz bugiin komiir dagitimi yapiyoruz. Hi¢ kimseye

haber vermedik. Bir kisi komiir aldiktan sonra etrafina yardim sevenler dernegi komiir dagitimi
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yvapwyor diye digerleri miiracaat ediyor. Yani sizin soylediginiz seyler de boyle. Yapilacak

olaylar belirlenecek zincirleme kimin ne ihtiyact varsa”.

Baska bir dernekten odak grup goriismelerinde yer alan kadin katilimci1 STK-GSYD-
OGK2, “65 yas iistiiniin saglik sorunlart daha ¢ok oluyor boylece daha az digsarvya ¢ikiyorlar.
Cikmak istese maddi durumu elverissiz olabiliyor. Ben mesela 6gretmen arkadaglarimla belirli
araliklarla toplanip bulusuyoruz ama bu imkdani herkes yaratamiyor” sozleriyle ekonomik
yetersizliklerin saglik sorunlartyla birlestiginde yash kadinlarin sosyal katilimini daha da
kisitladigini vurgulamis ve ekonomik destegin bu engeli azaltmada 6nemli olduguna isaret
etmistir. Ayn1 dernekten bir diger katilimc1 STK-GSYD-OGKS, ekonomik yetersizligin yash
kadmlarin saglik, bakim ve sosyal katilim olanaklarin1 dogrudan etkiledigini vurgulayarak

ekonomik destegin aktif yaslanmada belirleyici bir rol oynadigini su sekilde aktarmistir:

“Ekonomik olarak sikintilarini iist diizeyde goriiyorum. Yurtdisindaki yashlar iilkemize
gelip tekerlekli sandalyede bile tatilini yapabiliyorlar ¢iinkii ekonomik olarak yeterlilikleri var
bu ¢ok biiyiik bir etken. Ekonominin yaslanmada kaliteyi artirdigina inaniyorum ben.
Ekonominiz oldugunda saghgimizi da kurtaracak olanaklariniz var. Ciinkii ozel bir yere
gidebilirsiniz, hastane destegini daha farkli alabilirsiniz. Bakici bulabilirsiniz. Ekonomi her
seyin bast ¢iinkii icinde bulundugumuz diinya ne yazik ki yadsinamayacak kadar paraya bagh
olarak degerli. Paran olursa rahat ediyorsun. Saghgin da iyi oluyor. Konforun da iyi. Daha
aktif yaslanvyorsun ¢iinkii mental olarak da sikinti yok. Elektrigi nasil odeyecegim, kirayi nasil
odeyecegim zaten emeli maasi ne kadar bu mental yorgunluk iste. Bu sefer hastaliklar ¢ikiyor,

her seyi tetikliyor. Ekonomi en belirleyici faktor”.

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii katilimcist ABEL-KAH-OGK1, ekonomik destek
uygulamalarinin yash kadinlarin sosyal ve kiiltiirel etkinliklere katilimini artirmada 6nemli

oldugunu su sekilde dile getirmistir:

“Simdi bir siire bir¢cogunu once iicretsiz yapmamiz lazim. Sinemaysa onlara para
harcatmamamiz lazim, yemekse yemek. Zaten ¢ogunun maast yok ya da esinden maas aliyor.
Hicbir ticret almadan oncelikle alistirarak kendi i¢lerinde yayilmasim saglayabiliviz. Mesela

hi¢ sinemaya gitmemis olan vardwr”.
3.4.1.4. Sosyal-Kiiltiirel Etkinlikler

Bu kod, yash kadinlarin sosyal ve kiiltiirel etkinliklerle toplumsal katilimini artirmay1
amaclayan katilimc1 goriisleri sonucunda ortaya c¢ikmustir. Katilimcilar, yash kadinlarin

topluluk icinde aktif olmalarin1 saglamak icin orgii giinleri, el isi ve el sanatlar1 kurslari, cay
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bulusmalar1 ve yemek etkinlikleri gibi ¢esitli sosyal aktiviteleri onermislerdir. Ayrica kiiltiir
gezileri, tiyatro ve sinema gibi etkinliklerin de katilimi artiracagi diigiiniilmektedir. Bu tiir
uygulamalarin, yash kadinlarin sosyal baglarini giiglendirdigi, zihinsel ve bedensel olarak da

canli kalmalarin1 destekledigi belirtilmistir.

I1 Miiftiiliigii katilimecist AMUF-BGK, orgii giinleri ve yemek etkinlikleri araciligiyla
yash kadinlarin iiretken olmalarmi ve toplumla etkilesim halinde bulunmalarin1 saglayacak

sosyal ve kiiltiirel aktif yaslanma uygulamalari 6nermistir:

“Orgii giinleri yapabilirler. Orgii giinlerinde kadinlar mesela okullar olsun, Kur’an
kurslar olsun, belediyenin konaklar: olsun, Valiligin kiiltiir evleri olsun, bilgi evleri olsun
buralarda belli zaman dilimlerinde mesela haftanin yarum giinii buraya gelseler ve orgiilerini
yapsalar. Bu orgii giinlerinde ordiiklerini ihtiyact olan yetim ¢ocuklara veya gergekten muhtag
olan alamayan genclere ya da ihtiya¢ sahiplerine ulastirsalar, haftanin baska bir yarim
gtintinde oralarda yemek yapsalar. Mesela KYK yurtlarinda kalan 6grencilerimiz var. Mesela
Afyonumuzda bugiin 37.000 tane gencimiz var bunlar ev yemeklerini ozliiyorlar. Haftanin bir
gtinii bir borek yeseler mesela anne elinden bir sarma yeseler bunlar orada ¢ikmiyor mesela.
Spor Miidiirliigiiniin biitcesi, Valiligin biitcesi, Miiftiiliigiin biitcesi, Belediyenin biitcesi
bunlarla ilgili ¢cok giizel genglere kaynak saglanir yapmasi onlardan olur ama kendilerini ¢ok

mutlu hissedeceklerdir. Ben bir ise yartyorum diye diistinecekler”.

Ayni katilime1t AMUF-BGK, yash kadinlarin kiiltiir gezileri, cami, tiirbe, miize ve tarihi

mekan ziyaretleri gibi kiiltiirel etkinliklerle de sosyallesebilecegini su sekilde ifade etmistir:

“Son bir oneri de gezi. Onlarin hepsini Genglik Spor Miidiirliigiiniin arabalari var,
belediyenin arabalari var bunlarin hepsini arabaya bindireceksiniz yiiriitmeyeceksiniz.
Haftanmin bir giintinde bunlari grup grup. Mesela her giin ayni yere de degil. Mesela bugtin
suraya giden kisi yarin baska bir yere gidecek. Camiler, tiirbeler, miizeler, kiiltiir gezileri ya da
tarihi binalar olabilir buralara gezi. Ilgeler olabilir. Mesela gétiiriip Dinar’da balik
vedirecekler gibi mesela. Bunlardan ¢ok hosnut olacaklar. Kafa dagitacaklar, her seyi
unutacaklar, motive olacaklar. Sadece onlarin emek giiciinden, akil giictinden faydalanmak

degil de onlart da rahatlatmak adina onlara da bir ikramda bulunmug olunur béylece”.

Calisma ve Is Kurumu II Midiirliigii katitimecis1 ISKUR-OGK, “Belirli giinlerde
toplanacaklart programlar gerceklestirilebilir. Altin giinii gibidir ya da c¢ay saati gibi
programlar diizenlenebilir. Bir araya gelebilecekleri etkinlikler, kurslar olabilir ” diyerek belirli

giinlerde bir araya gelme etkinlikleri diizenlenmesinin yash kadinlar i¢in sosyal bir etkinlik
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olacagini aktarmistir. Halk Egitim Merkezi katilimcist AHEM-OGK ise “.... ¢ay bulusmalari,
vaptiklar el iglerinin sergilenmesi, belli yas grubunun toplandigi gerek 6grencilik gerekse eski
mahalle komsular: toplanmalart yapiliyor ama bunlarin artirilmast lazim” sdzleriyle yapilmast
gereken sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin yas gruplarina ve yasl kadinlarin sosyal ¢evresine gore

diizenlenmesi gerektigini vurgulamistir.

Odak grup goriismeleri kapsaminda yer alan dernek katilimcilarindan STK-TAD-
OGKS5, “Geziler diizenliyoruz genellikle kiiltiir gezileri oluyor. En yakin zamanda Dogu
Karadeniz turu yaptik. Katilanlarin ¢ogu 65 yas iistiiydii” diyerek dernek etkinlikleri
kapsaminda yaptiklar kiiltiirel gezilerin sosyal katilimdaki artirici roliine dikkat ¢ekmistir. Ayni
dernekten diger katilimc1 STK-TAD-OGK1 ise, “Kurslarimiz var. El isi kurslarimiz var. Bugiin
mesela orgii, nakig el becerisi olarak. Carsamba giinii yine nakis var. Taki kursumuz var. Tel
kirma, sepet, el sanatlar:t hepsi yani. Talep gelirse seminerler diizenliyoruz” sozleriyle
diizenledikleri el isi ve sanat kurslarinin yash kadinlarin el becerilerini gelistirmelerine ve

sosyal etkilesimlerini artirmalarina imkan taniyan dernek faaliyetleri oldugunu belirtmistir.

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii katilimcis1t ABEL-KAH-OGKI1, “Yasli kadinlar
sosyal aktivitelere ¢ekmek icin sinema veya tiyatro etkinlikleri diizenlenebilir. Yakin cevre
gezileri de yapilabilir” sozleriyle sosyal aktivitelere katilimini artirma konusunda sinema ve
gezi Onerisinde bulunmustur. Ayn1 kurumdan bir diger katilimci ABEL-KAH-OGKS ise,
“Sinemadan ¢ok mutlu olmazlar belki de tiyatro daha iyi olabilir” diyerek tiyatro

etkinliklerinin sinemaya gore yaslh kadinlar i¢in daha uygun olabilecegini vurgulamistir.

Aile ve Sosyal Hizmetler i1 Miidiirliigii katilimcis1t ASH-IL-OGK2, 6rgii ve Kur’an
Kurslar ile bilgi evlerinde diizenlenebilecek yasl glinleri gibi etkinliklerin yasli kadinlarin

sosyallesmesini ve bir araya gelmelerini destekleyecegini su sekilde belirtmistir:

“Orgii grubu, Kur’an Kursu. Ciinkii onlarin genel anlamda dini inanglart yiiksek oldugu
icin okuma-yazma kurslart olabilir. Para yonetimini bilmeyenler icin egitsel ¢calismalar, farkl
gruplardaki ¢ocuklarin bilgi evlerine ziyareti, itiniversite, lise, ilkokul-ortaokul ogrencileri
olabilir. Bilgi evlerinde yasl giinii diizenlenebiliv. Bu giinlerde yashlar esleri yardimiyla

ikramliklar hazirlayabilir. Burada amag yaslilarin bir araya gelerek sosyallesmeleri”.
3.4.1.5. Kusaklararas1 Dayanigma

Kusaklararas1 dayanisma kodu, yaslt bireylerle gen¢ kusaklarin bir araya gelmesini,
bilgi ve deneyim aktarimini, aile i¢i baglarin gili¢clendirilmesini ve toplumsal biitiinlesmeyi

destekleyen bir unsur olarak 6ne ¢ikmaktadir. Katilimci goriisleri, kusaklararasi dayanigsmanin
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aile icinde ve toplumsal diizeyde zayifladigina isaret etmektedir. Aile baglarinin
giiclendirilmesi, yaslilarin sevgi ve deger gormesi, ortak etkinlikler ve deneyim aktarimi
yoluyla genglerle bulusturulmasi, kusaklararast1 dayanismayi yeniden canlandirabilecek

faktorler olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Il Miiftiligi katilimcist AMUF-BGK, yashlarin hayat hikayelerini genclerle
paylagsmalarinin kusaklar arasinda degerli bir bag olusturabilecegini ve bu paylagimin

kusaklararasi kiiltiirel aktarimi giiclendirecegini su sekilde vurgulamistir:

“Uciincii giin haftamn iigiincii giinii roportajlar. Hayat hikdyelerini, hayattan ne
ogrendikleri. Genglerle bunlar birlestirilerek haftanin bir yarim giiniinde ya da iki saatligine
bir saatligine oraya gelip onlara degerli oldugunu, goriislerine onem verildigini geng
kizlarimiza nasihat etseler. Kiiciik cocuklarimiza. Hayat hikayelerini paylassalar, tecriibelerini
aktarsalar. Onlar: film haline getirsek, roportaj haline getirsek onlardan faydalansak. Daha
onceden gecmiste yasayan kisilerle onlarin baglantilart var. Ara elemanlar ¢iinkii. Once
vasadiklart hususlarda Tiirkiye 'nin yasli profili ve ge¢cmisteki hususlari aktarma agisindan bir
tarihi veridir bence. Cok degerli bir veridir. Bunlar kamera kayitlarina gegirilebilir, kitap
olarak hatta basilabiliv. Haftalarimin ii¢ giiniinii boylece ogleden sonralarimi doldurmus

oluyoruz”.

Halk Egitim Merkezi katilimcist AHEM-OGK, aile i¢i iletisimdeki kopuklugun yash
kadinlarin sosyallesmesini zorlastirdigini ve kusaklarin birlikte vakit gecirecegi etkinliklerin

toplumsal katilimi artiracagina dikkat ¢ekmistir:

“Aile tamamen her yerde oldugu gibi Afyonda da kopuk. Benim kendi ¢ocugum mutfakta
annesiyle yemek yapryor ben salondayim. Bana mutfaktan yemek hazir diye mesaj atiyor.
Onlara ancak hafta sonu hadi gezmeye gidiyoruz, piknige gidiyoruz demedikten sonra o

kadinlar kipirdamiyor”.

Odak grup Tiirk Anneler Dernegi katilimcist STK-TAD-OGK3, “.... bizim dernege
gelen bir daha gidemez zaten. Geldiginde yaninda bir arkadasiyla bir tanidigiyla mutlaka gelir.
Once onlart buraya sokmak lazim” diyerek dernek faaliyetlerinin yasli kadimlarin sosyal
cevrelerini genisletmelerine ve genglerle bag kurmalara katki sundugunu belirtmistir. Ayni
oturumdaki diger katilimc1 STK-TAD-OGK3 ise, “aile icerisinde onun da seyredebilecegi
filmler birlikte seyredilmeli. Biz bunu seyredecegiz sen ne seyredersen seyret dememeli. Tepki

gostermemiz lazim ama simdiki genglere tepki gostermeye de korkuyorsun™ sozleriyle ortak
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etkinliklerin ve birlikte gecirilen zamanin aile iliskilerini giiclendirdigini fakat giinlimiizdeki

modern aile yapisinda gengler ile yaslilar arasinda mesafenin giderek arttigina dikkat cekmistir.

Kadin ve Aile Hizmetleri Midirligii katilimcisi ABEL-KAH-OGK4, aile temelli
etkinliklerle farkli kusaklarin bir araya getirilmesinin, saygi ve hosgoriinlin yeniden insasi

acisindan 6nemli oldugunu su sekilde aktarmistir:

“Artik yaslhilardan wuzaklagma var. Ailenizle beraber katilacaginiz etkinligimize
davetlisiniz gibi bir ¢agri yaparak yaslilar: dahil edebiliriz. Bizim mesela bir ara ana-baba-
cocuk etkinliklerimiz vardi ona katilim ¢ok olmustu. Onlar aile i¢inde kaynastirsak daha giizel
olabilir. Ne kadar olsa da yeni nesilde yashlardan uzaklagsma var. Bizim biiyiiklerimizin
gosterdigi hiirmeti, saygiyi gosteremiyoruz. Arada jenerasyon farki oldugu icin onlarin bizi
elestirmelerine tahammiil edemiyoruz. Babamin bana davranisiyla kiigiik kardesime davranisi
bile ¢ok farkli oluyor. Ben bunu yapsam bana yapmadigini birakmazdin diyorum ama kardesim

o sekilde davranamuyor. Ciinkii zaman degisti, modernlestik, bireysellestik”.

Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi katilimcist ABEL-EBTH-OGK1, yaslilarin
aile i¢i etkinliklerde fikirlerine deger verildiginde kusaklararasi baglarin giiclendigini bir 6rnek

iizerinden su sekilde aktarmistir:

“Yakin zamanda bir AVM’ de gormiistiim yaninda iki ¢cocugu vardr ablanin bir de egi
vardil bir de annesi vardi annesi de yaklasik 75 iizeri rahat vardir. Tekerlekli sandalyede
tahminim belden asagisi zaten tutmuyordur. Ama ¢ocuklariyla birlikte hep beraber bir sey
gosteriyorlar ilk énce teyzeye soruyorlar. Oradaki maksat ashinda alisveris yapmak degil o

teyzeyi mutlu etmek. O danisilan, bilgisine giivenilen rolii 6nemli oluyor onlar iginde”.
3.4.2. Yapisal ve Mekansal Destekler

Bu alt tema, yasli kadinlarin sosyal ve kiiltiirel yasama katilimin1 artirmay1 hedefleyen
yapisal ve mekansal destekleri kapsayan dort koddan olusmaktadir: Ihtivaglarin Belirlenmesi
(f=5), Yerel Destekler (f=12), Kamusal Katilim (f=2) ve Dijital Katilim (f=2). Katilimcilar,
yash kadinlarin sosyal ve kiiltiirel etkinliklerden daha etkin bigimde yararlanabilmesi i¢in
oncelikle ihtiya¢ analizinin yapilmasinin 6nemli bir rol oynadigini vurgulamislardir. Bu nedenle
saha aragtirmalart ve geri bildirim mekanizmalar1 aracilifiyla yash kadinlarin hangi
etkinliklerden memnuniyet duydugunun belirlenmesinin, aktivitelere katilimlarin1 artiracagi
diisiiniilmektedir. Yerel destekler agisindan katilimcilar, mahalle bazli sosyal tesisler, kiiltiirel
el sanatlari, spor ve saglik bilgilendirme programlar1 gibi faaliyetlerin yash kadinlarin

toplumsal yasama katilimimi gii¢lendirdigini belirtmislerdir. Dolayisiyla kamu binalarinin
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uygun zamanlarda sosyal ve kiiltiirel etkinlikler i¢in kullanilmasi, ulasim kolayliklar1 ve yerel
kurumlarm koordineli destegi, etkinliklere erigsimi artirmaktadir. Kamusal katilim konusunda
katilimcilar, yaslt kadinlarin sosyal alanlarinin erkeklere kiyasla daha dar oldugunu ve kamusal
yasamda goriiniirliiklerinin diisilk oldugunu ifade etmistir. Bu nedenle belediyeler ve ilgili
kurumlar tarafindan yasli kadinlara 6zel sosyal mekanlar, kiiltiirel programlar ve aktif yasam
merkezleri olusturulmasi onerilmistir. Dijital katilim alaninda ise teknoloji kurslar1 ve dijital

araglarin, yaslt kadinlarin toplumsal yasama katilimini destekleyecegi belirtilmistir.
3.4.2.1. ihtiyaglarin Belirlenmesi

Bu kod, yash kadinlarin sosyal ve kiiltiirel etkinliklere katilimini artirmak amaciyla,
kent merkezindeki yaslh niifusun ihtiyaclarinin 6nceden belirlenmesinin énemini vurgulayan
katilime goriislerini kapsamaktadir. Thtiyag analizi yaklasimi, yaslilarin memnuniyetini ve aktif
yaslanma diizeylerinin belirlenmesinde Onemli oldugundan katilimecilar, yaslilarin hangi
etkinliklerden hoslandigini ve ne tiir aktivitelerden mutlu olduklarin1 6nceden tespit etmenin,

aktivitelerin basarili ve katilimc1 odakli olmasini saglayacagini belirtmislerdir.

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii katilimeist ABEL-KAH-OGKI1, “Bir ilimizde
80’ler partisi yapildigini duymugtum. 80 yas tistiiniin katildig bir parti ve aklima geldi bunu
Afyonkarahisar’da da yapsak kimler katilir acaba diye diistinmiistiim. Boyle uygulamalar
yaparak geri doniiglere gore hareket edebiliriz” sozleriyle ¢ok ileri yastaki yaslh bireyler i¢in
diizenlenen etkinliklerin geri bildirimlerle sekillendirilmesinin, Afyonkarahisar’da yash

kadinlara yonelik yeni etkinliklerin planlanmasinda yol gosterici olabilecegini belirtmistir.

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii’nden bagka bir katilimc1 ABEL-KAH-OGKS ise,
yash niifusun hangi etkinliklerden mutlu olacagini belirlemek icin sahada arastirma ve geri

bildirim mekanizmalarinin 6nemini emek¢i pazar1 6rnegi lizerinden su sekilde aktarmistir:

“Once sahada arastirma yaparak ihtivag analizi yapmaliyiz. Ilk 6nce biz mahallelerdeki
yasli niifusu arastirip o mahallede hangi etkinlige talep varsa ona gére hareket etmeliyiz. Ilk
once yashlarin hangi aktiviteden mutlu olacagin tespit etmemiz gerekir (....) Kendi
vapabilecekleri etkinliklerde nasil bir etkinlik yaparlarsa mutlu olurlar énce bunu tespit
etmemiz lazim. Direkt onu ben yemek yemeye veya resim yapmaya gotiiremem mutlaka bir
seyden mutlu oluyordur. Neden mutlu oluyorsun, ne yapmak istiyorsun diyerek ihtiya¢ analizi
vapmaliyiz. Biz mesela simdi emekg¢i pazart yapryoruz. Bazi kadinlar bize diyor ki, bizi evden
¢ctkaryorsunuz biz sosyallesiyoruz ¢ok iyi oldu diyor bize. Emek¢i pazarimi iki ayda bir

yapryoruz”.
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Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi katilimcisi ABEL-EBTH-OGK3,
“Kurumlar mahalle goriismeleri yaparak yashilarin istekleri dogrultusunda aktivite
diizenleyebilir. Bu sosyal aglar: giiclendiriyor. Hem onlara da iyi olur eglence i¢inde olurlar”
diyerek mahalle goriismeleri araciligiyla yaslilarin taleplerine uygun etkinlikler diizenlemenin

onemini vurgulamistir.
3.4.2.2. Yerel Destekler

Bu kod, yash kadinlarin sosyal, kiiltiirel ve fiziksel etkinliklere katilimini kolaylastiran
cesitli yerel destek mekanizmalar1 ve hizmetleri kapsamaktadir. Katilimc1 goriisleri, yerel
kurumlar ve sivil toplum kuruluslarinin sagladig: fiziksel mekanlar, lojistik destek ve organize
etkinliklerin yasli kadinlarin sosyal yasamlarini ve giinliikk aktivitelerini zenginlestirdigini
gostermektedir. Mahalle bazli sosyal tesisler, kiiltiirel el sanatlari, spor ve saglik bilgilendirme
programlar1 gibi faaliyetlerin, yashi kadinlarin ihtiya¢c ve taleplerine uygun sekilde

planlanmasinin, katilimi artiracagi ve toplumsal iliskileri gliclendirecegi belirtilmistir.

Il Miiftiiliigii katilimcist AMUF-BGK, kamu binalarimin uygun zaman dilimlerinde yash
kadmlarin sosyal ve kiiltiirel etkinlikler i¢in kullanilmasinin onlarin giindelik yasamlarini

zenginlestirebilecegini ve aktivitelere katilimini artirabilecegini su sekilde ifade etmistir:

“Valilik, Beledive ve Il Miiftiiliigii biinyesinde okullarda binalarimizin bos kaldig
zamanlarda gece ya da giindiiz fark etmez. Mesela Kur’an kurslar: diyelim ki saat 14.30
15.00°dan sonra artik kadinlar herhangi bir aktivitede bulunmuyorlar, Kur’an kurslar: kapali
oluyor. Bu siiregte giinlerini o bos alanlarda yapabilirler. Oralarda kendilerini mutlu edecekleri

aktiviteler yapabilirler” .

Halk Egitim Merkezi katilimcist AHEM-OGK, Kkiiltiirel geziler, seyahatler ve mahalle
toplantilar1 gibi etkinliklerin, belediyeler, dernekler ve kadin kiiltlir evleri araciligiyla yash

kadinlarin sosyal katilimini artiracak yerel destekler sundugunu su sekilde vurgulamistir:

“Belli yas grubunun toplandigi gerek ogrencilik gerekse eski mahalle komsulari
toplanmalart yapilyyor ama bunlarin artirilmast lazim. Bunun i¢in belediyeler, dernekler
onciiliik edebilir, kadin kiiltiir evleri yardim edebiliv, muhtarlar yardimci olabilir, kiiltiir gezileri,

seyahat gezileri, tarihi geziler yapilabilir. Aile iliskilerini artirmamiz gerekiyor.”

AFSU Tibbi Sosyal Hizmet Birimi katilmcist AFSU-BGK ise, “Ulasimda kolayliklar
saglanmiyor. Bir¢ok alanda kolaylik saglaniyor. Ulasim destegi olabilir. Bu sadece bireysel
olarak yapilan destekler. Sosyal ortama katilmalari, sosyallestirilmelerinin saglanmast

yoniinde bir ¢aliyma olsa daha iyi olur diye diisiintiyorum” diyerek ulagim kolayliklariin yaslh
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kadinlarin etkinliklere katilimini destekledigini ancak programlarin bireysel desteklerin 6tesine

geemesi gerektigini vurgulamistir.

Dernek katilimeis1t STK-TYS-OGKI1, yerel yonetim ve ilgili kurumlarin yaslh kadinlarin
ihtiyaclarimi belirleyip koordineli ve proaktif destekler sunmasinin 6nemini su sekilde ifade

etmistir:

“Afyon’daki milletvekillerinin, belediye baskaninin, emniyet miidiirtiniin, valiligin bu
kent merkezi konseyinde bu tip yashlar icin énce ne yapabiliriz diye soracaklar. Birbirlerini
taklit ederek degil de biz ne yapabiliriz, bunlara nasil destek gonderebiliriz diye diigiinmeleri
gerekiyor. Mesela biliyorsunuz belediyenin, valiligin, emniyetin ve sosyal miidiirliiklerin
yvaslilarin artik temizlik isi dahi yapamadiklar: zamanlar var. Onlara zaman zaman yardimct

oluyorlar. Bunu da bizim adimiza bizim se¢tigimiz insanlarin yapmasi gerekiyor”.

Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi katilmecisi AVAL-SYDV-OGKA4,
“Bulunduklart mahallelerde bir seyler olusturmak daha faydali olur ciinkii ¢ok uzaga
gidemezler. Kadinlara yénelik yerel lokal olabilir yakin yerlerde olmak sartiyla” diyerek yash
kadinlarin evlerinden uzak mekanlara gitmekte zorlandigini dolayisiyla etkinliklerin erisilebilir
ve yakin lokasyonlarda diizenlenmesinin énemini vurgulamstir. Aile ve Sosyal Hizmetler Il
Miidiirliigii katilimeist ASH-IL-OGK1 ise, yerel ydnetimlerin saglayacagi mekanlarin, yaslh
kadinlarin kendi aralarinda c¢esitli etkinlikler diizenlemelerine ve kiiltiirel faaliyetlere

katilmalarina destek olacagini su sekilde dile getirmistir:

“Yerel yonetimlerin olusturacagi fiziksel mekdnlarla kadinlarin kendi aralarinda
organize olabilmeleri ve béylece kendi aralarinda etkinlikler yapabilmeleri simirlandiric
olmadan ornegin oturup katmer yapabilecegi belli bir merkezin sinirlandirmasiyla degil
yoresel, iklimsel organizasyonlar yapilabilmeli. Ornegin 8-9 kadin persembe giinii matine
yapalim diyebilmeli. Ornegin eriste keselim diyebilmeli. Hem geleneksel kiiltiiriin yasatilmast
hem de evlerin giinliik ihtiyacint karsilayabilecegi organizasyonlara imkdn saglanmali. Bu

konuda mekanlar, fiziksel ortamlar olusturulabilir”.

Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii katilimcis1 ASH-IL-OGK7 ise, mahalle
diizeyinde yash kadinlara yonelik etkinliklerin daha sistematik bi¢cimde organize edilmesi
gerektigi goriisiine su sekilde yer vermistir:

“Yerel diizeyde mahalle olarak muhtarlar bu tip etkinliklerle pek ilgilenmiyor. Mahalle

olarak 65 yas tistii etkinliklerle ugrasabilecek farkli gorevliler atanabilir buralara. Belirli

mahalle ve eglence giinleri yapilabiliv. Mahalle bazli etkinliklerle kadinlar tesvik edilebilir.
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Ornegin deneyim-paylasim giinii, oyun havasi giinii, miizikal aletleri ogretme ve faaliyetleri
gosterme giinleri olabilir. Yine resim, kil ya da heykel faaliyetleri yapilabilir. Ozellikle saglik

alanlarinda mahalle giinlerinde saglikl bilgilendirme giinleri olabilir”.
3.4.2.3. Kamusal Katilim

Bu kod, yasli kadmlarin kamusal alanda goriiniirliigiinii ve toplumsal hayata aktif
katilimin1 artirmaya yonelik Oneriler kapsaminda olusturulmustur. Katilimc1 goriisleri,
kadinlarin sosyal alanlarinin erkeklere kiyasla daha dar olduguna ve kamusal yagamda g6z ard1
edildiklerine isaret etmektedir. Bu nedenle yerel yonetimlerin ve ilgili kurumlarin, yash
kadinlara yonelik sosyal mekanlar ve kiiltiirel programlar olusturarak onlarin katilim

olanaklarinin genisletilmesi gerektigi diistiniilmektedir.

Bireysel goriismecilerden AFSU Tibbi Sosyal Hizmet Birimi katilimcist AFSU-BGK,
erkeklerin kahvehane, park ve carsi gibi mekéanlarda sosyallesme imkani bulabildigini buna
karsilik yash kadinlarin daha ¢ok ev ici etkinliklerle sinirli kaldigina dikkat ¢cekerek kamusal

alandaki goriintirliiklerinin diisiik oldugunu su sekilde dile getirmistir:

“Bizde zaten yaglilarin ilgilendigi ¢ok az alan vardwr. Erkekler kiraathaneye gider.
Kadinlarin su an aktif olarak yaptigi ne vardwr diye diisiiniiyorum ama bulamryorum mesela.
Evde 6rgii ormek olabilir. Alanlari ¢ok daralmis, goz ardi edilmis ¢iinkii. Toplum olarak ¢ok
goz ardr ettik. Erkek olarak mesela kiraathaneye gidebiliyor, parkta oturuyor, ¢arsiya gidip
gelebiliyor”.

Odak grup goriismelerinde yer alan Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii katilimcis
ASH-IL-OGKS6 ise, “Belediyeler tarafindan yashlara ézel kafelerin agilarak sinema, tiyatro,
musiki, tiirkii gecesi ve miizikhol gibi etkinliklerin yapilmasi. Aktif yasam merkezlerinde
vasllarin  sosyalliginin  desteklenmesi, paylasimlarvmin  artiridmas1  gibi  faaliyetler
desteklenebilir” ifadeleriyle yagh kadinlarin kamusal hayata katilimini1 gii¢lendirecek sosyal

mekan ve kiiltiirel faaliyetlerin aktif yaslanma agisindan 6nemine dikkat ¢cekmistir.
3.4.2.4. Dijital Katilim

Bu kod, yasli kadinlarin dijital araglar yoluyla toplumsal yagama katilimina iliskin sinirl
diizeyde dile getirilen Onerileri kapsamaktadir. Katilimc1 gortisleri 6zellikle teknoloji kurslart
ve dijital iletisim imkanlarinin, yasl kadmlarin sosyal aglarimi genisletmesine ve toplumsal

katilimlarini artirmasina katki saglayabilecegine igaret etmektedir.
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Dernek katilimcist STK-TAD-OGKS, “Teknoloji kurslar:” onerisiyle yash kadinlarin
teknoloji kullanim becerilerinin ~ gelistirilmesinin 6nemine dikkat c¢ekmistir. Sosyal
Yardimlasma ve Dayanigma Vakfi katilimcisi AVAL-SYDV-OGK3 ise, “Toplumsal
katilimlarint  teknolojiyi  kullanarak yapabiliriz” seklindeki soézleriyle dijital teknoloji

araclarinin yash kadinlarin toplumsal yagama katiliminda kullanilabilecegini belirtmistir.
3.5. KENTTE YASLI KADINLARI ETKILEYEN FAKTORLER VE ONERILER

Bu tema, yash kadinlarin kent yasamindaki giinlilk deneyimlerini etkileyen sosyal,
ekonomik ve cevresel faktorleri ve bu faktorlere karsi onerilen 6nlemleri anlamak amaciyla
bireysel ve odak grup goriismelerinden elde edilen verilerle sekillenmistir Bireysel
goriismelerde katilimcilara “Kentteki sosyal, ekonomik ve ¢evresel faktorler, yasl kadinlarin
gtinliik yasamlarini nasil etkilemektedir? Bu faktérlere karsi alinabilecek onlemler nelerdir?”
sorusu yoneltilmistir. Odak grup goriismelerinde ise katilimcilara, “Kent merkezinde yasayan
vash kadinlarin giinliik yasamlarini etkileyen sosyal, ekonomik ve gevresel faktorler hakkinda
neler diistiniiyorsunuz? Bu faktorlere karsi alinabilecek onlemleri grup icerisinde
degerlendirebilir misiniz?” sorusu oturumlarda sorulmustur. Bu ana tema, Sosyal Faktorler,
Ekonomik Faktorler, Cevresel Faktorler, Yerel Destekler ve Hizmet Mekanizmalar: olmak lizere

dort alt temadan olusmaktadir (Sekil 15).

Sekil 15. Kentte Yasl Kadinlar1 Etkileyen Faktérler ve Oneriler Ana Temasimin Tematik Kod Haritasi

Sosyal Katihm Bariyerleri (13)
n i &)
Toplumsal Cinsiyet Rolleri (7) Toplumsal Baski (5)
Sosyal Izolasyon-Yalnizlik (12) Olumsuz Tutumlar (3)
Sosyal Mekan Yetersizligi (4) @ @ @ @
Ulasim Sorunlari (3) Sosyal Faktorler (0) Ekonomik Istismar (2) Ekonomik Bagimlilik (7)
Erisilebilirlik Sorunlan (4) / % \ /
) @)« @)
Guvenlik Algisi (1) /Vr959| Faktorler (0) Kentte Yagli Kadinlari E“IQ” Faktorier ve Oneriler (0) ;Dm”( Faktorler (0)
Yas Dostu Kent Planlama Sorunlari (4) @ @
il isi Gelir Yet ligi (16,
Yerel Destek ve Hizmet Onerileri (0) Ekonomik Erigim (4) elir vetersizigi (16)
Sosyal Destekler (10)
Hukuki Duzenlemeler (4)
Ulagim Destegi (6) Mekansal Diizenlemeler (9)
Ekonomik Destekler (10) Sosyal Aktiviteler (9)
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Analizler, yash kadinlarin kent yasamindaki deneyimlerinin birbirine bagh ve ¢ok
boyutlu etkenlerle sekillendigini ortaya koymaktadir. Sosyal faktorler, yasli kadinlarin
toplumsal g¢evrelerinin daralmasi, aile ve toplumdan gelen baskilar, toplumsal 6nyargilar ve
geleneksel cinsiyet normlar1 nedeniyle sosyal izolasyon ve yalnizlik duygularini artirmakta ve
toplumsal katilimlarini smirlamaktadir. Ekonomik faktorler, gelir yetersizligi, ekonomik
bagimlilik ve ekonomik erisim zorluklariyla yasl kadinlarin bireysel 6zerkliklerini ve sosyal
katilimlarint olumsuz yonde etkilemektedir. Cevresel faktorler ise, sosyal mekan yetersizligi,
erisilebilirlik sorunlar1, giivenlik algisi, ulagim problemleri ve yas dostu kent planlama
eksikliklerini kapsamaktadir. Son olarak yerel destekler ve hizmet mekanizmalari, yash
kadmlarin kent yasamina dahil olmalarin1 kolaylastiracak ¢esitli katilimcr Onerileri
sunmaktadir. Sosyal ve ekonomik destekler, yasl kadinlarin yalnizlik duygularini azaltirken,
finansal bagimsizlik ve aktif yaslanma baglaminda giinliik yasam kapasitelerini artirmaktadir.
Ulasim destegi, kent ic¢i hareketlilik kisitlarim1 azaltmakta ve toplu tasimada yasanan
giicliiklerin refakat¢i destekli servisler ve erisilebilir ulasim politika yaklagimlartyla
asilabilecegini gostermektedir. Sosyal aktiviteler ve mekansal diizenlemeler, glivenli ve
erisilebilir fiziksel ve sosyal ortamlarin olusturulmasina katki saglarken; hukuki diizenlemeler,
yash kadinlarin haklarmi giivence altina alarak ekonomik ve sosyal a¢idan korunmalarim

saglamaktadir.

3.5.1. Sosyal Faktorler

Sosyal Faktorler alt temasi, yasli kadinlarin toplumsal yasamini sekillendiren sosyal
etkenleri ve bu etkenlerin toplumsal katilim durumlarina olan etkilerini ele almaktadir. Bu alt
Sosyal Izolasyon-Yalmzlik (f=12), Toplumsal Baski (f=5), Olumsuz Tutumlar (f=3), Toplumsal
Cinsiyet Rolleri (f=7) ve Sosyal Katilim Bariyerleri (f=13) olmak {lizere bes koddan
olusmaktadir. Katilimer goriisleri, yash kadinlarin sosyal g¢evrelerinin daralmasi, aile ve
toplumdan gelen baskilar, toplumsal Onyargilar, geleneksel cinsiyet normlar1 ve bireysel-
cevresel katilim engellerinin, onlarin sosyal izolasyon ve yalnizlik duygularini giiclendirdigini
ortaya koymaktadir. Bu durum, yasli kadinlarin hem sosyal refahin1 hem de toplumsal katilimini
olumsuz yonde etkilemektedir. Katilimcilar ayrica sosyal baski ve olumsuz tutumlarin,
cevreden gelen elestiri, Onyargi ve kiiciimseme bicimleriyle kendini gosterdigini
vurgulamaktadir. Bu tlir olumsuz etkilesimler, yash kadinlarin kendi istekleri dogrultusunda
sosyal alanlarda yer almalarini kisitlamakta ve ¢ekingen davranmalarina yol agmaktadir. Sonug
olarak katilimeilar, yash kadinlarin toplumsal yasamda aktif rol almakta giicliik yasadiklarini

ve sosyal katilimlarinin 6nemli 6l¢iide sinirlandigini belirtmektedir.
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3.5.1.1. Sosyal izolasyon-Yalmzlik

Bu tematik kod, yasli kadinlarin sosyal ¢evrelerinin daralmasi ve yalmzlik
hissetmeleriyle birlikte toplumsal etkilesim firsatlarinin sinirli hale geldigini gostermektedir.
Bireysel ve odak grup goriismelerinde katilimcilar, yashi kadinlarin giinliik yasamlarinda
arkadaslar1, akranlar1 ve bulunduklar1 topluluklarla olan etkilesimlerinin azalmasinin sosyal

izolasyon ve yalnizlik duygularimi giiglendirdigini belirtmislerdir.

11 Miiftiiliigii katilimeist AMUF-BGK, “Cevrelerinin azalmasi artik herkesin o yastan
sonra kendi c¢oluk cocugunun derdine diismesiyle birlikte arkadaglariyla iletisimlerinin
azalmasi. Destek olabilecekleri kisinin artik olmamasi. Yaramazlhik yapma sanslarinin
kalmamas1” sozleriyle yash kadinlarin sosyal ¢evrelerinin yaslilik doneminde daraldigini ve
onlara destek olabilecek kisilerin artik azaldigini vurgulamistir. Odak grup goriismeler
kapsaminda yer alan Kent Konseyi Kadin Meclisi katilimcis1i ABEL-KKKM-OGKG®6, yaslt
kadmlarin refakatgi destegi olmadan disar1 ¢ikamamasi ve sosyal c¢evrelerini yeniden

olusturmakta zorluk ¢ekmesi lizerine gozlemlerini su sekilde paylagsmstir:

“Refakatcisiz disariya ¢ikamiyorlar. Onlara yénelik aktivite alanlart olusturulmasi
lazim. Gengliklerindeki gibi sosyal ¢evre olusturamiyorlar artik ¢iinkii arkadas c¢evrelerini
yavag yavas yitirmeye basliyorlar. Tekrar ¢evre olusturabilecek fiziksel giicleri yok. Bir
refakatgi esliginde ¢ikmalar: gerekiyor ama aile bireyleri her zaman destek olamiyor sehir
disinda olabiliyor, ¢alistyor olabiliyor. Mesela birine bagh olarak da onlar zaman ayirdikca

disariya ¢ikabilecekler tek baslarina ¢ikamuyorlar”.

Kent Konseyi Kadin Meclisi’'nden bir diger katilimc1 ABEL-KKKM-OGK11 ise,
“Yasama sevinglerini kaybediyorlar. Etrafindaki insanlar vefat edince konusacak kimse yok,
stirekli bir seyler konusmak istiyorlar ‘su da gitti, bu da gitti, ben ne zaman olecegim sira bana
geldi’ diye psikolojik sikintiya giriyorlar” sozleriyle sosyal izolasyon ve yalnizligin yash
kadinlar iizerindeki psikolojik etkilerine deginmistir. il Saghk Miidiirliigii Halk Saglig
Baskanlig1 katilimeis1 ILSM-HSB-OGK?2, “Sosyal agidan en ¢ok yasadiklar: sorun yalmzlk
duygusu” diyerek yasli kadinlarin en temel sorunlarindan birinin yalmizlik duygusu olduguna
dikkat ¢cekmistir. Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi katilimcist ABEL-EBTH-OGKZ2,
“0glu-kizi zaten gelmiyor, bakmiyor. Eee bu kadin bakima muhtag biri. Huzurevi yok, bakimevi
vok. Kendi halinde é6liime terkedilmis bir bayan oluyor” sozleriyle aile destegi ve kurumsal
bakim eksikliginin yaslh kadinlari, yalmizlik, bakimsizlik ve toplumsal dislanmislik duygusuyla
bas basa biraktigini belirtmistir. Ayn1 kurumdan bir diger katilime1 ABEL-EBTH-OGK1 ise,
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sosyal aglarinin daralmasi, aile bireylerinin uzakta olmasi, mahalle dayanigsmasinin azalmasi ve
toplumsal sahiplenme duygusunun zayiflamasiyla birlikte yalnizlik duygusunun giderek

derinlestigini su sekilde dile getirmistir:

“Yaslhlarin en biiyiik stkintisi yalmizlik konusu. Yashlarimiza ayni degeri vermemiz
gerekiyor. Bizim mahallemizde bir sikinti oldugu zaman teyzelerimiz amcalarimiz hemen
kosuyor mesela o zaman biz de onlara aynisini yapmaliyiz. Mesela séyle bir érnek vereyim;
bizim mahallemizde bir komsumuz var 3 tane ¢ocugu var. Birisi polis, birisi ogretmen, digeri
gitmiy il disina, su anda kimsesi yok. 3 tane ¢ocugu var baktiginiz zaman ama kimsesi yok.
Miistakil bir evde kaliyor. Komgu olarak biz mahalle ortaminda oldugumuz icin kapisini
caliyoruz, kapisini ontinde otururken nasilsin diyoruz, hdl hatir soruyoruz, bir eksigin var mi
diyoruz. En biiyiik sosyal sikintis1 yashlarimizin yalmizlik duygusu. Eskiden evlat ne kadar ¢ok
olursa bakan o kadar ¢ok olur anlayisi vardi simdi ne kadar ¢ok olsa bile bakan yok, olan

eviatta il disina gidiyor zaten ve sahiplenme duygusu artik bireylerde azaldi”.

Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi 1 Miidiirliigii katilimcis1 CSIDB-IL-OGK4, yash
kadinlarin ev i¢inde sosyal izolasyona maruz kaldigini, toplumsal cinsiyet temelli sosyallesme
imkanlarindaki esitsizligin bu durumu pekistirdigini ve geg¢miste kusaklar arasi yasam

biciminin sosyal izolasyonu azaltan bir iglev gordiigiine su sekilde dikkat ¢ekmistir:

“Yash kadinlarin topluma entegre edilebilmesi i¢in erkekler mesela kahveye gidiyor ve
sosyallesmesi i¢in alanlart oluyor ama kadinlar hep evde oluyor. Kadinlarin béyle bir sansi
olmuyor genelde evde oluyorlar. Artik kimse kayinvalidesiyle vesaire ayni evde yasamiyor
eskiden biiyiik avlulu evler varmis ve kusaklar hep birlikte yasarmis boylece o insanlarin
rehabilitasyonu daha kolay oluyor ¢iinkii kendi ¢ocuklariyla torunlariyla birlikte yasiyorlar

ama simdi onlarda bir sosyal izolasyon sorunu da oluyor”.

Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii katilimcist ASH-IL-OGK6, yaslhi kadinlarin
fiziksel kisitliliklar, kusaklar arasi farkliliklar ve ¢evresel kosullar nedeniyle toplumla

etkilesimlerinin azalmasi sonucu izolasyon yasadiklarina su sekilde deginmistir:

“Toplumla izolasyon zorunlu olabilir, kendi istegi ve ¢evresi tarafindan kadinin ifade
etmede giicliik yagama, jenerasyon fark: dolayisiyla anlasilmadigini hissetme, ¢aresizlik hissi
gelecek kaygisi, oliim korkusu, bedensel hareket kisitliligindan dolay1 ¢evresiyle olan etkilesimi

azalabilir”.
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3.5.1.2. Toplumsal Baski

Bu tematik kod, ¢evresel ve sosyal faktorlerin yaslt kadinlarin sosyal yasama katilimini
sinirlayan toplumsal baski ve Onyargilar1 ortaya koymaktadir. Katilimcilar, aile, arkadas ve
komsular tarafindan yoneltilen “ayip olur”, “giinah olur” ya da “ne yapacaksin orada” gibi
sOylemlerin, yasl kadinlarin sosyal alanlarda daha ¢ekingen davranmalarina yol acgtigini ifade

etmislerdir.

Dernek katilimcilarindan STK-TAD-OGK®6, “Aywp olur, giinah olur, otur oturdugun
verde gibi séylemler yiiziinden c¢ekiniyorlar. Sosyal baski. Aktif yaslanmasint engelliyor, ne
yapacaksin orada gibi seyler. Bunlar genelde ¢evresinden oluyor, arkadas grubu, aile grubu,
komsular” diyerek sosyal ¢evreden kaynaklanan baskinin kadinlarin aktif yaglanma siirecini

kisitladigini ifade etmistir.

Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirligi katilimcisi ABEL-KAH-OGK3 ise, yash
kadinlarin kendi tercihlerini uygulamaya calisirken g¢evresinden gelen olumsuz yorumlarla

karsilastigin1 ve bunun toplumsal baski yaratarak sosyal bir problem olusturdugunu aktarmaistir:

“Ben soyle bir ornek vereyim, benim bir tamdigim vardi yas olarak ¢ok geng¢ degil
ehliyet aldi ve digaridan dediler ki bu ehliyeti ne yapacak araba mi kullanacak dediler. Yasli
bir sey yapmak istiyor engel oluyorlar, sosyal agidan bu bir problem. Cevredeki insanlarin

konusmalariyla aktif yaglanmasini de motive etmesi sosyal faktorler olarak ele alinabilir”.

3.5.1.3. Olumsuz Tutumlar

Bu tematik kod, yash bireylere yonelik toplumsal 6nyargi, kiiglimseme ve 6tekilestirme
tutumlarin1 yansitan katilimci goriislerinden elde edilmistir. Bireysel ve odak grup
goriismelerinde katilimcilar, yashilarin toplum i¢indeki davramis ve tercihlerinin siklikla

elestirildigini, bu durumun ise sosyal alanlarda kisitlanmalara yol a¢tigini belirtmislerdir.

I1 Miiftiiliigii katitlimecist AMUF-BGK, “.... herkes onlara artik biiyiik olarak baktig
icin artik geng gibi hareket edememeleri. Yani bir kafeye gittiklerinde garipsenmesi. Bunun da
burada ne isi var géziiyle bakilmasi. Bunlar biiyiik etken” sOzleriyle toplumsal bakisin

yaslilarin sosyal davraniglarini sinirladigini vurgulamistir.

Odak grup gériismelerinden Aile ve Sosyal Hizmetler i1 Miidiirliigii katilimcis1 ASH-
IL-OGK2 ise, ézellikle huzurevindeki yaslilarin yalniz ve savunmasiz algilandigini, demans
veya Alzheimer durumlarinda ise olumsuz davraniglara maruz kaldiklarin1 su baglamda ifade

etmistir:
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“Sosyal olarak yashlar, dezavantajli gruplar olarak degerlendirilmekte. Huzurevinde
kalan yashlarimiz yalmz ve aciz olarak diigiiniilmekte ve kiiciimsenmekte. Bu diisiince hem
yvashilarda hem de toplumda vardir. Yashlar kendilerini diigkiin olarak goriip ajite ediyorlar.
Bunun degismesi gerekiyor. Yaslilara saygi konusunda sorun yasanmakta. Demans ve
Alzheimer olan yaglilar ozellikle kendi diigiinme becerilerini yitirdikleri icin kotii davranislara
maruz kalabilirler. Kendilerini ifade edemedikleri i¢in bunu sikdyet edemiyor ve tespitleri zor

oluyor”.
3.5.1.4. Toplumsal Cinsiyet Rolleri

Bu tematik kod, geleneksel degerler ve toplumsal beklentilerin yaslh kadinlarin sosyal
yasama katilimini sinirlandiran 6nemli bir etken oldugunu ortaya koymaktadir. Goriigmelerde
katilimcilar, “ayip olur”, “dul kadin gidemez” gibi sdylemlerin kadinlarin tek basina sosyal
alanlara ¢ikmalarin1 zorlastirdigini ayrica bakim verme yiikiimliiliigli ile erkeklere oncelik

taniyan cinsiyet esitsizliginin bu siireci daha da pekistirdigini 6ne slirmiiglerdir.

Dernek  katilimcilarindan ~ STK-TYS-OGKS, “Dul  hamimlar  genellikle
ozgiirlesemiyorlar. Etrafinda geleneksel olan kurallara uyuyorlar. Ben dul hanimin bir yerde
gezi programi var, derler ki; dul hanim geziye gidemez. Geziye gidemiyorlar mesela. Bu sosyal
bir problem” diyerek yasli dul kadinlarin toplumsal cinsiyet rolleri nedeniyle geleneksel
normlara uymak zorunda kaldiklarin1 ve sosyokiiltiirel faaliyetlere katilimlarinda Gzgiirce
hareket edemediklerine dikkat ¢cekmistir. Ayn1 oturumdaki diger katilimc1 STK-TYS-OGK2
ise, “.... soyle bir olgu var, ayip olur mu acaba. Surada bir kahve i¢csem tek basima ayip olur
mu? Afyon’da hi¢hir yerde ben tek bir kadinin bir kafeye gittigini gérmedim. Aksam canim
stkildi mesela bir gideyim orada da benim gibi bir arkadas bulurum demiyor yanlis anlasilirim
diye” seklinde diislincesini belirten katilimci, ‘ayip olur’ sdylemlerinin kadinlarin kamusal
alanlara tek basina katilimini siirladigini ve bu durumun toplumsal cinsiyet rolleriyle iliskili

olduguna isaret etmistir.

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidirligii katilimcist ABEL-KAH-OGKS, kent merkezinde
toplumsal cinsiyet normlarinin, kadinlarin kamusal alanlardaki hareket ve sosyallesme

olanaklarini siirladigina su sekilde deginmistir:

Afyon’daki kadinlar genellikle biri ne der kaygisiyla hareket eder ve bu bir engeldir.
Afyon’da cinsiyet esitsizligi oldugu i¢cin hem ekonomik hem sosyal agidan etkiliyor. Afyon’da
parklarda vb. yerlerde erkekler otururken oraya bir kadin gelse oturacak yer bulamasa hi¢bir

erkek kalkip yer vermez. Oncelik erkeklerin oluyor hep” .
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i1 Saglik Miidiirliigii Halk Saghgi Baskanligi katilimcis1 ILSM-HSB-OGK6 ise, “Oz
bakim konulari daha ¢ok etkiliyor. Kadinin bakim verme rolii var toplumda” diyerek kadinlarin
toplum tarafindan daha ¢ok bakim verici rollerle 6zdeslestirildigini ve bu roliin onlarin kendi
sosyal alanlarini daralttigini belirtmistir. Evde Bakim ve Temizlik Hizmeti Birimi katilimcisi
ABEL-EBTH-OGKA4, “Es, imkdn saglamuyor, imkan saglasa bayan da hepsini yapabilir. Yani
esi onu stmirliyor” sozleriyle eslerin sinirlayici tutumlarinin ve kadinlarin ev igindeki toplumsal
cinsiyet rollerinden kaynaklanan sorumluluklarinin, yash kadinlarin hareket alanin1 daralttigini

vurgulamastir.

3.5.1.5. Sosyal Katilim Bariyerleri

Bu tematik kod, yaslt kadinlarin toplumsal hayata katilimini sinirlayan bireysel, ailevi,
kiiltiirel ve ¢evresel faktorleri ortaya koymaktadir. Gortismelerde katilimcilar, refakatci ihtiyaci,
toplumsal cinsiyet esitsizligi, ekonomik kisitliliklar, diisiik egitim diizeyi, aile baskis1 ve “el
alem ne der” kaygisinin yash kadmlarin sosyal etkinliklere katilimini engelledigini
vurgulamiglardir. Ayrica pandeminin kalict etkileri, degisen mahalle iligkileri ve yetersiz
sosyallesme alanlar1 gibi engeller, kadinlarin toplumsal yasamdan uzaklagsmasina yol

acmaktadir.

Dernek katilimcis1 STK-TAD-OGK?2, emeklilik sonrasi eslerin evde daha fazla vakit
gecirmesinin ve kadinlarin eslerine psikolojik destek saglama sorumlulugunun, yash kadinlarin

sosyal etkinliklere katilimini zorlastirdigini su sozlerle dile getirmistir:

“Ben soyle diistintiyorum kadinlar disarrya ¢cikmak istiyor ama emekli olan esler evde.
Esler ¢cikmiyor. Benim esim karismiyor ama yine de aklin kaliyor evde. Emekli olan erkek
kendini ise yaramaz gibi hissediyor. Bir de hamimlar o esleri hayata tutturmaya ¢alisiyor.
Onlara psikolojik destek. Hayir, oyle degilsin, yapabilirsin diyorsun ama bu hammlarin

sosyallesmesine tabii ki engelliyor. Eve mesela ¢ok misafir alamiyorsun”.

Il Saglhk Miidiirliigii Halk Sagligi Baskanligi katilimcis1 ILSM-HSB-OGK4, “Sosyal
acgidan okuryazarlik oranlarimin azligi. Okuryazarligi artirtrsam ben saghk agisindan da
okuryazarligim arttiracagim, sosyal aktivitelerini de arttiracagim. Dijital okuryazarligi da
arttiracagim” ifadesiyle yash kadinlarin diisiik okuryazarlik eksikligi ve bunun neden oldugu
diger bilesenlerin sosyal katilimlarini sinirladigini belirtmistir. Evde Bakim ve Temizlik
Hizmeti Birimi katilimcist ABEL-EBTH-OGK2, “Araba kullanmasint bilmedigi icin ehliyeti
de olmadigi igin bir yerden bir yere gidemiyor oglunu kizini ¢agiriyor yine baskalarina bagimli

oluyor. El alem ne der en onemli faktorlerden birisi de bu. Anne babaya bakmazsa el alem ne
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der korkusu var” ifadesiyle yash kadinlarin ara¢ kullanamamasi ve ulasim imkanlarimin smirh
olmasi nedeniyle baskalarina bagimli hale geldiklerini ve bu durumun sosyal etkinliklere

katilimlarin1 engelledigini belirtmistir.

Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii katilimecist ASH-IL-OGK4, degisen sosyal
cevrenin yaslt kadinlarin sosyal faaliyetlere katilimini sinirlayan bir bariyer olusturdugunu su

sekilde ifade etmistir:

“Sosyal faktorler 65 yas iistii kadinlarin eskiden alisik oldugu sosyal ¢cevre degisti. Artik
mahalle komsu iligkileri eskisi gibi degil, yash kadinlarin arkadas edinmesi daha zor.
Kendilerini rahat hissedebilecekleri, yakinlik kurabilecekler, arkadas edinebilecekleri sosyal
ortamlara katilim saglayabilmeleri onemli. Sadece kendi yas gruplar: da degil deneyimlerini
ifade edebilecekleri, genglere rehberlik yapabilecekleri sosyal topluluk veya toplantilara

katilabilmeliler”.

3.5.2. Ekonomik Faktorler

Ekonomik Faktorler alt temasi, yash kadinlarin ekonomik yasam kosullar1 ve gelir
kaynaklariin, bireysel 6zerklikleri ve sosyal katilimlari tizerindeki etkilerini ele almaktadir. Bu
alt tema, Ekonomik Istismar (f=2), Ekonomik Erisim (f=4) Ekonomik Bagimhilik (f=7) ve Gelir
Yetersizligi (f=16) kodlarindan olugmaktadir. Katilimc1 goriisleri, yasli kadinlarin ekonomik
yasamda simnirlt bir yer edinmelerinin onlarin yaslilik doneminde ciddi bir dezavantajla karsi
karsiya kalmalarina yol ac¢tigini géstermektedir. Bu durum, yasl kadinlarin finansal kararlarini
kendilerinin alamamasi, sosyal etkinliklere katilimlarinin siirli olmasi ve giinliik yasamlarini

planlamada bagimli olmalariyla iliskilendirilmektedir.

Ekonomik istismar kodu kapsaminda, yash kadinlarin gelirlerinin yakin aile bireyleri
tarafindan kontrol edilmesi veya adlarina kredi g¢ekilmesi gibi durumlar hem finansal
ozerkliklerinin kaybina hem de aile iginde catismalara yol agmaktadir. Ekonomik erisim
kodunda, yasli kadinlarin kendi maaslarini1 dahi cekememesi, okuryazarlik eksikligi ya da aile
bireylerinin kisitlamalar1 nedeniyle ekonomik bagimsizliklarinin engellendigi goriilmektedir.
Ekonomik bagimlilik kodu, ese veya cocuklara bagl bir gelir yapisinin, kadinlarin yalnizca
ekonomik degil sosyal yasamda da karar alma siireglerine katilimlarini smirladigini
gostermektedir. Bu durum, kentlesme ve bireysellesme ile birlikte daha goriiniir hale gelmistir.
Son olarak bu alt tema altinda en yiiksek frekansa sahip olan gelir yetersizligi kodu, yash
kadinlarin en yaygin sorununun diisiik gelir diizeyi ve emekli ya da 65 yas ayliklarinin

yetersizligi oldugunu ortaya koymaktadir.
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3.5.2.1. Ekonomik Istismar

Bu kod, yash kadinlarin gelirlerinin yakin aile bireyleri veya cevresindeki kisiler
tarafindan kontrol edilmesi, ekonomik kararlarin1 bagimsiz bir sekilde alamamalar1 ve buna
bagli olarak finansal Ozerkliklerinin kisitlanmasi durumlar1 ifade eden katilimci goriisleri
sonucunda olusturulmustur. Arastirma sirasinda elde edilen veriler 6zellikle yakin aile
bireylerinin, yagh kadinlarin gelirlerine miidahale etmesi, finansal gelirlerini kendi kararlari
dogrultusunda kullanmalarina engel olmasi veya ¢ocuklar tarafindan bankadan kredi ¢ekilmesi

gibi ekonomik istismari igeren olgulara dayanmaktadir.

Odak grup goriismelerinde Aile ve Sosyal Hizmetler i1 Miidiirliigii katilimcist ASH-IL-
OGK2, “Ekonomi, yash kadinlarin daha énce ekonomik yasama dahil olmamast yiiziinden
ekonomik olarak ¢evresine bagimli olmasi. Yakinlarinin paraya el koymasi sonucunda yaslilar
paralarmi kullanamiyor” diyerek kentteki yash kadinlarin gilinliikk yasamlarini etkileyen
ekonomik faktorlerden yash kadinlarin finansal 6zerkliklerini kaybetmelerine ve ekonomik
istismara ugramalarina isaret etmistir. Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii katilimcilarindan
bir digeri ASH-IL-OGK1 ise, “Yashlarin ekonomik istismarimi ki ¢ocuklart tarafindan
bankadan kredi c¢ektirilerek ekonomik olarak magdur edilmeleri ve bu durumun diger aile

2

bireylerinin de duymasiyla taraflar arasinda ¢ok biiyiik husumetler olabilmekte” ifadesiyle
yash kadinlarin ekonomik istismara ugramasinin sadece kendi finansal bagimsizliklarini
sinirlamadigint bu durumun aile icinde de ciddi ¢atisma ve gerilimlere de yol actigini

gostermektedir.

3.5.2.2. Ekonomik Erisim

Bu kod, yash kadinlarin ekonomik agidan gelirlerini kullanma ve ekonomik kaynaklara
erisim konusundaki kisitlamalarin1 ve bu kisitlamalara yonelik sinirli diizeydeki ¢oziim
onerilerinden olusmaktadir. Goriisme verileri, yash kadinlarin ekonomik agidan eslerine,
cocuklarina veya diger aile bireylerine bagimli olmalarini ve bunun giinliik yasam ile toplumsal
katilim tizerindeki etkilerini kapsamaktadir. Dolayisiyla katilimcilar yash kadinlarin biiyiik
cogunlugunun kendi gelirlerinin sinirli oldugunu ve aile bireylerinin izin verdigi 6l¢iide

ekonomik faaliyetlerde bulunabildiklerini belirtmistir.

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii katilimcis1t ABEL-KAH-OGK?2, yash kadinlarin
eslerinin hayatta oldugu donemde ekonomik bagimsizliklarmin simirli oldugunu su sekilde

vurgulamastir:
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“Ekonomik olarak yash kadinlarin esi oliirse ancak o zaman maas alabilmesi bir
problemdir. Sahit oldugum bir olayda, teyzenin bir tanesi esi yasarken hi¢ giin gormemis. Esi
oldiikten sonra maasini aliyor ve sosyal aktivitelere katilabiliyor” diyerek yasl kadinlarin

eslerinin hayatta oldugu donemde ekonomik bagimsizliklarinin sinirli oldugunu vurgulamistir.

Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi katilimcisi, ABEL-EBTH-OGK4, “Maasin:
bile ¢ekemiyor yash kadinlar. Esleri simirlamasa biitiin kadinlar bunu yapabilir” diyerek
finansal erisimde yasli kadinlarin yasadigi ekonomik kisitlamalara dikkat ¢ekmistir. Aym
kurumdan bir diger katilimc1 ABEL-EBTH-OGK2 ise, “Ilkokul mezunu kadin cahil oluyor.
Maas ¢ekemez, ekonomik olarak gidip bir alisveris yapamaz ¢iinkii parayr bilmiyor. Parasini
¢cekemiyor bagimli oluyor” ifadeleriyle bazi yash kadinlarin temel okuryazarlik eksikliginin
finansal bagimsizliklarim kisitladigini vurgulamustir. Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii
katilimeis1t ASH-IL-OGK?2, “Céziim énerisi olarak; kadinlarin giiniimiizde ¢alisma hayatina
katilmasindan dolayr maagsl olacaklar. Yaslilarin parasi kendileri kullanmaya yonelik onlemler
alimmali” gorlslinli belirterek kadinlarin c¢alisma hayatina katilimmin ve yasl kadinlarin
gelirlerini kendi iradeleriyle kullanabilmelerine yonelik alinabilecek oOnlemlere dikkat

cekmistir.
3.5.2.3. Ekonomik Bagimlilik

Bu kod, yasli kadinlarin gelir ve ekonomik kaynaklariin biiyiik 6l¢iide esleri veya diger
aile bireyleri tarafindan kontrol edilmesinin ekonomik bagimliliga yol actigini ve bu durumun
sosyal katilimi smirladigi katilimeilar tarafindan dile getirilmistir. Katilimcilar, ekonomik
bagimliligin yalnizca finansal kisitlamalarla sinirli kalmadigini ayn1 zamanda yasli kadinlarin

sosyal alanlarda karar alma ve etkin rol iistlenme imkanlarini da etkiledigini belirtmislerdir.

Bireysel goriismeler kapsaminda goriisiilen 11 Miiftiiliigii katilimcist AMUF-BGK,
“Eslerinin ona para vermemesi, bagimli olmalari, esleri tarafindan kisitlanmalar:. Kendi
ellerinin disinda elinde olmayan etkenler var” diyerek yashh kadinlarin ekonomik
bagimhiligimin hem kendi kosullarindan hem de digsal faktorlerden kaynaklandigini
vurgulamisgtir. AFSU Tibbi Sosyal Hizmet Birimi katilimcist AFSU-BGK, gelirleri eslerine
bagli olan yaslh kadinlarin sosyal alanda bazi avantajlara sahip olduklarini ancak karar alma ve
giinliik yagamlarin siirdiirme konusunda eslerinin inisiyatifine bagli olduklarini su dogrultuda

ifade etmistir:

“Ekonomik olarak da ekonomik durumun iyi oldugu ailelerde sosyal alanda daha

avantajli oluyorlar tabi. Bir de ekonomik a¢idan esine bagh kendi geliri yok kadinlarin en ¢ok
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bu stkintilart yasvyorlar. Biraz daha modernlesme oldu tabii ki ama su anki 65 yas tistii kadinlart
diisiindiigiimiizde genelde erkege bagl bir aile yapisi oldugu icin gelir de erkege ait oldugu ve
erkekte bulundugu icin genelde erkegin inisiyatifine bagli oluyor. Esin verdigi kadar, izin
verdigi kadar, olctiigii simirlar kadar disariya c¢ikabiliyor, alisverise c¢ikabiliyor, alisveris
yapabiliyor”.

Odak grup goriismelerindeki dernek katilimcist STK-TYS-OGK2, “Ekonomi ¢ok
onemli. Kadimin parasi, giivencesi yoksa hi¢chir seyi yok” diyerek ekonomik giivencesi
bulunmayan yagh kadinlarin birgok boyutta bagimli olma riskiyle kars1 karsiya oldugunu
vurgulamistir. Kent Konseyi Kadin Meclisi katilimcist ABEL-KKKM-OGK10, “Ekonomik
alanda sikintilari var ¢cogunlugun. Ogluna kizina bagimlilar. Kendi harcayabilecekleri paralart
yvok acikgasi” ifadesiyle yash kadinlarin gelirlerinin yetersizliginin ekonomik bagimliliklarini
ve yasamlarmi siirdiirme kapasitelerini etkileyebilecegine dikkat ¢cekmistir. Evde Bakim ve
Temizlik Hizmetleri Birimi katilimecist ABEL-EBTH-OGK1 ise, “Yaslilik ayligi gercekten
yetersiz ve ekonomik ozgiirliigii yok yasli kadinlarimizin” ifadesiyle 65 yas aylig1 olarak bilinen
bu sosyoekonomik desteklerin yetersizliginin, yash kadinlarin ekonomik 6zgiirliiklerini ciddi

sekilde kisitladigin1 vurgulamistir.

Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi 11 Miidiirliigii katilimcis1 CSIDB-IL-OGKS3, “Bu
konuda eskiden ¢ok sikinti olmuyordu toplu yasandigt igin. Simdi yasam aliskanliklar: degisti
ve her ¢ocugun ayri evi oldugu icin yaslilar ekonomik sikintilar yasayabiliyor. Bireysellesme ve
kentlesme arttigr icin bu gibi sorunlar artiyor” sozleriyle bireysellesme ve kentlesmenin
artmasiyla ekonomik sikintilarinin eskisine gore daha belirgin hale geldigini belirtmistir. Aile
ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii katilimcis1t ASH-IL-OGK?2 ise, “Ekonomi yasl kadinlarin
daha once ekonomik yasama dahil olmamast yiiziinden ekonomik olarak ¢evresine bagimli
olmasi” diyerek yash kadmlarin ekonomik yasama daha once sinirli katilimlarinin yaslilik

doneminde onlarin ¢evresine bagimli hale gelmesine yol actigini belirtmistir.

3.5.2.3. Gelir Yetersizligi

Bu kod, yash kadinlarin ekonomik kaynaklarmmin sinirlilign ve emekli maaslarinin
yetersizligi nedeniyle giinliik yasamlarin1 ve sosyal katilimlarini siirdiirmekte yasadiklari
giicliikleri ifade etmektedir. Katilimcilar, ekonomik sikintilarin yalnizca temel ihtiyaglart
karsilamada yetersizlik olusturmadigin1 bu durumun ayni zamanda yasl kadinlarin sosyal

faaliyetlere katilimlarin1 da sinirladigini belirtmislerdir.
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Bireysel goriismeler kapsaminda yer alan Halk Egitimi Merkezi katilimcis1t AHEM-
BGK, “Ekonomik faktor herkes icin gegerli. Yaslilar icin degil emekliyse bunlar zaten eve
harcatiyorlar emekli degilse evine para vermeden ihtiyaglarini goriiyorlar gitme gelme sanslar

yok” diyerek emekli olmayan yash kadinlarin ekonomik bagimliligini dile getirmistir.

Odak grup goriismelerde yer alan dernek katilimcilarindan STK-TAD-OGKS, “Genel
olarak ekonomi hepimizi kotii etkiledi. Haftada bir bulusuyorsak ayda bir bulugsmaya bagsladik.
Dernegimizin toplantilarinda bile once uygun fiyat sonra iyi bir yer olmasina bakiyoruz. Cok
giizel kaliteli yerlere gidiyorduk biraz daha uygun yerlere gidiyoruz” ifadesiyle ekonomik
kosullarin koétiilesmesiyle birlikte yasli kadinlarin dernek faaliyetlerine katilim sikliginin
azaldigimi ve mekan secimlerinde gelir yetersizliginin daha cok belirleyici oldugunu
vurgulamistir. Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakfi katilimcist AVAL-SYDV-OGKA4,
“Esinden giivencesi var kendisinin yok, bu sikinti oluyor” sozleriyle bazi yash kadinlarin sosyal

giivenceden yoksun olmalariin ekonomik kirilganlik ve bagimlilik yarattigini vurgulamstir.

Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi katilimcis1 ABEL-EBTH-OGK?2 ise “Yash
kadinlara ekonomik destek saglanmasi gerekiyor. Ekonomik sikinti en biiyiik. Esinden kalan
maas olsa da yetmiyor. Yatalak biriyse onun zaten bez parasidir vesaire yetmiyor” diyerek
yalnizca esten kalan maasin dahi yash kadinlarin temel ihtiyaglarini karsilamada yetersiz
kaldigin1 belirtmis ve bu yoniiyle bir dnceki katilimcinin (AVAL-SYDV-0OGK4) vurguladig:
ekonomik bagimlilik perspektifini tamamlayict bir bakis agist sunmustur. Aile ve Sosyal
Hizmetler 11 Miidiirliigii katihmcisi ASH-IL-OGKS6, enflasyon ve sosyal guvencesizlik
nedeniyle 65 yas aylig1 alanlarin alim giiglerinin yetersiz kaldigini ve bu durumun sosyal

faaliyetlere katilim1 engelledigini aktarmistir:

“Enflasyonunun artmasi, emekli maaglarimin yeterli olmamasi, geliri bulunmayan
sosyal giivencesi olmayan yaslhlarin ekonomik problem yasamasi. Yeterli beslenememe sorunu
yasayanlar. 65 yas ayligi alan yaslilarin olmasina karsi soz konusu ekonomik destegin yetersiz

olmasi sebebiyle alim giiciiniin azalmasi s6z konusudur”.

3.5.3. Cevresel Faktorler

Cevresel Faktorler alt temasi, yash kadinlarin kent merkezinde giinlik yasam
aktivitelerini siirdiirme ve sosyal alanlara katilim siireclerinde karsilastiklar1 fiziksel ve
toplumsal engelleri degerlendirmektedir. Bu alt tema, Sosyal Mekan Yetersizligi (f=4), Giivenlik
Algist (f=1), Ulasim Sorunlari (f=3), Erisilebilirlik Sorunlari (f=4) ve Yas Dostu Kent

Planlama Sorunlari (f=4) kodlarindan olusmaktadir. Katilime1 goriisleri, yashh kadinlarin
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kentteki fiziksel ve sosyal cevre eksiklikleri nedeniyle sosyal ag kurma, motivasyonlarini
artirma ve yasam doyumlarmi siirdiirmeleri noktasinda ciddi kisitlarla karsilastigini
gostermektedir. Sosyal mekan yetersizligi, kent merkezindeki parklar, sosyal tesisler ve hobi
alanlarinin smirlilig1r nedeniyle yasl kadinlarin sosyal katilimini kisitlamaktadir. Gilivenlik
algisi, yasanilan ¢evredeki glivenlik sorunlarinin disar1 ¢ikma ve sosyal aktiviteler lizerindeki
etkisini yansitmaktadir. Ulasim problemleri, yetersiz veya erisilemeyen ulasim kaynaklarinin
yaslt kadinlarin giinliik yasam aktivitelerini sinirlandirdigini gostermektedir. Erisilebilirlik
sorunlari ise yiiksek kaldirimlar ve binalarin erisilebilirlik acisindan islevsel olmamasi gibi
fiziksel engellerle iliskilidir. Son olarak yas dostu kent planlama sorunlari, kentte yasl
kadinlarin ihtiyaclarina uygun fiziksel ve sosyal alanlarin yetersizligini ve toplumun bakis

acisinda yaslh kadinlarin goriiniirliigiiniin azalmasina yol agmaktadir.

3.5.3.1. Sosyal Mekan Yetersizligi

Bu kod, yash kadinlarin sosyal c¢evre olarak disarida bulunabilecekleri mekansal
alanlarin sinirli olmasinin sosyal katilim, motivasyon ve yasam doyumlari tizerindeki etkilerini
yansitan katilimer goriisleri temelinde olusturulmustur. Bireysel ve odak grup goriismelerinden
elde edilen verilerin analizi, kent merkezindeki parklar, sosyal tesisler ve hobi alanlar1 gibi
sosyal yasam mekanlarinin yetersizligi nedeniyle yasli kadinlarin giinliik yasamda sosyal

katiliminin siirh oldugunu ortaya koymaktadir.

Bireysel gorligmelerde yer alan Halk Egitim katilimcist AHEM-BGK' “Sosyal ortam
olarak Afyonda hava giizelse Park Afyon, hava kapaliysa Afyon Park, belediyenin a¢tigt sosyal
tesisler haricinde kadinlarin sosyallesebilecegi pek fazla bir alan yok” kent merkezinde yer
alan sosyal mekanlarin yash kadmlar igin eksikligine dikkat ¢ekmistir. AFSU Tibbi Sosyal
Hizmet Birimi katilimcis1t AFSU-BGK ise, sosyal mekanlarimn yetersizliginin toplumsal cinsiyet

boyutunda yasli kadinlarin giinliik aktivitelerini sinirladigini su sekilde ifade etmistir:

“Sosyal olarak yasl kadinlarin 60 yasy iistii kadinlarda evin disarisinda yapabilecegi
aktiviteler ¢ok az. Mesela bunu erkekler icin diistindiigiimiizde o da dar ama yine yapilabilir
seyler var. Kiraathaneye gider, parkta dostlariyla oturur, alisverise ¢ikiyor ki genelden bizdeki
anlayis boyle. Alisverise, Pazar aligverisine erkek gider. Kadinlarin en ¢ok sosyal yasam alam

sirlt”.

Odak grup goriismeleri kapsaminda yer alan Kent Konseyi Kadin Meclisi katilimcisi
ABEL-KKKM-OGKS, “... sosyal aga ihtiyaglart var. Bu sosyal ¢evre belli mekanlarda

kurulabilirse herkes akrani ve yasam standartlart esit olan insanlarla tamswlarsa illaki ortaya
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giizel seyler c¢ikacaktiv. Yaslhilarimiz methedilmeyi ¢ok seviyorlar onlarin motivasyonunu
artirmak onemli” ifadesiyle sosyal mekan eksikliginin yasl kadinlarin sosyal ag kurma ve

motivasyonunu dogrudan etkiledigini belirtmistir.

3.5.3.2. Giivenlik Algis1

Bu kod, yash kadinlarin yasadiklar1 ¢evredeki giivenlik sorunlarinin giinliik yasam ve

sosyal katilim tlizerindeki etkilerini yansitan sinirli katilimci goriisii sonucunda ortaya ¢ikmaistir.

Bireysel goriismeler kapsaminda yer alan Calisma ve Is Kurumu I Miidiirliigii
katilimeis1 ISKUR-OGK, “Yasadigi mahalledeki giivenlik problemleri yashlari, cevresel
olarak olumsuz etkiler tabii ki” ifadesiyle gilivenlik algisinin yasl kadinlarin giinliik yasam ve

sosyal katilimini sinirladigini vurgulamistir.
3.5.3.3. Ulasim Sorunlar1

Bu kod, yasli kadinlar i¢in yetersiz veya erisimi zor olan ulagim imkanlarinin kentteki
giinliik yasam aktivitelerini ve sosyal katilimlarini nasil sinirladigini ortaya koyan katilimci
goriislerine dayanmaktadir. Goriismelerden elde edilen veriler, kent merkezinde disar1 ¢cikma ve
sosyal alanlara katilim1 engelleyen cevresel faktorlerin biiyiik 6l¢lide ulasim kaynakli oldugunu

gostermektedir.

Odak grup gorlismeleri kapsaminda Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi
katilimcist AVAL-SYDV-OGK4, “Ben ozellikle ulasim konusunda sikinti yasadiklarini
gortiyorum yalniz ve yaslh bireylerin” ifadesiyle ulagim sorunlariin yash kadinlarin giinliik
yasam aktivitelerini ve sosyal katilimlarmi dogrudan kisitladigini vurgulamustir. 11 Saglik
Miidiirliigii Halk Sagligi Baskanligi katilimeist ILSM-HSB-OGK, “Ulasim sikantist” diyerek
ulagimin kentteki hareketliligi sinirlayan 6nemli bir ¢evresel faktor olduguna dikkat ¢ekmistir.
Benzer sekilde Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi katilimcist ABEL-EBTH-OGK3 de,

»»

“Ulasim sikintisi” ifadesiyle kent merkezindeki ulagim sorunlarinin yash kadinlarin sosyal

alanlara katilimini engelledigine dikkat cekmistir.

3.5.3.4. Erisilebilirlik Sorunlari

Bu kod, yasli kadinlarin kent merkezinde sosyal alanlara katilim ve giinlik yasam
aktivitelerini siirdiirme siireclerinde karsilastiklar1 fiziksel ve g¢evresel erisim engellerini
yansitan katilimer goriigleri temelinde ortaya ¢ikmistir. Goriismelerden elde edilen veriler,

yuksek kaldirimlar, binalar ve toplu tagima araglarinin yeterince erigilebilir olmamasinin, yash
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kadinlarin kent merkezindeki hareketliligini ve sosyal alanlara katilimini sinirladigini ortaya

koymaktadir.

Odak grup goriismeleri kapsaminda Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi
katilimcist ABEL-EBTH-OGK3, “Saglikli yiiriiyemiyorlar arabalardan dolay:” ifadesiyle
yaslt kadinlarin fiziksel ¢evre kaynakli erisim sorunlarni vurgulamistir. Cevre, Sehircilik ve
Iklim Degisikligi i1 Miidiirliigii katilimcis1t CSIDB-IL-OGK, ¢evresel erisilebilitlik konusunda
bulunan mevcut eksikligin yasli kadinlarin toplumsal katilim tizerindeki dolayli etkisine dikkat

cekmistir.

“Cevresel olarak erisilebilirlik iizerinden yashlarda sikinti oluyor. Market, kamu
kurumlari, sosyal alanlara kadar yiiksek kaldirim bile yashilar icin sikinti oluyor. Cevresel
faktorler yiiziinden disarya ¢ikmayi tercih etmeyince sosyal olarak da sikintilar olmaya

baslyor. Alt komguyla vesaire sosyallesebiliyorlar”.

Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii katilimcis1 ASH-IL-OGK2 ise, “Cevresel
erisilebilirlik. Kaldirimlarin erisilebilir olmamasi, dolmuslarin, binalarin erisilebilir
olmamasi. Refakat¢isi yoksa hastane icinde gezmesi zorlasmaktadir. Aktif olarak araba
kullanmalar: ¢ok diisiik” s6zleriyle yash kadinlarin giinliik yagam aktivitelerinde fiziksel erigim
eksikliklerinin &nemli bir engel teskil ettigini belirtmistir. Aym1 kurumdan katilime1r ASH-IL-
OGK2, “Erisilebilirligin olmayisi, komsu hizmetleri ve kaynaklara erigimde zorluk, sosyal
alamin az veya yeterli olmayisi1” ifadesiyle yash kadinlarin kent ig¢indeki sosyal alanlara ve
hizmetlere erisimde karsilastiklar1 ¢ok boyutlu engellerin sosyal katilimini ve giinliikk

aktivitelerini sinirladigint vurgulamustir.

3.5.3.5. Yas Dostu Kent Planlama Sorunlari

Bu kod, yasl kadinlarin kent yasamina katilimini ve giinliikk yasam kalitesini dogrudan
etkileyen yas dostu kent planlama eksikliklerini yansitan katilime1 goriislerine dayanmaktadir.
Goriismelerden elde edilen veriler incelendiginde kaldirimlar, parklar, tuvaletler ve kentsel
yapilasma gibi fiziksel diizenlemelerin yash kadinlar i¢in uygun olmadigini ve bundan Gtiirii
kentte yash kadinlarm sosyallesebilecegi mekanlarin yeterli olmadig1 diisiiniilmektedir. Ote
yandan toplumun bakis agisinda yaslh kadinlarin kent yagaminda yeterince goriiniir olmamasi,

yas dostu ¢evresel diizenlemelerde ihtiyaclarinin goz ardi edilmesine yol agmaktadir.
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Bireysel goriismeler kapsaminda yer alan AFSU Tibbi Sosyal Hizmet Birimi katilimcisi
AFSU-BGK, yas dostu kent planlamasmin yalnizca fiziksel degil ayn1 zamanda toplumsal
farkindalik ve kiiltiirel kabullerle de iliskili olduguna su sekilde deginmistir:

“Onlara yonelik bir kent tasaruimi olmamast sorun. Kaldirimlar, parklar sikintili.
Parklarda genellikle erkekler oluyor kadinlar oturamuyor. Yash kadinlarin ev sorumluluklar
¢ok fazla bu da yasam doyumlarini etkiliyor. Cogu ev hanimi ¢alismuyorlar. Afyon kent merkezi
vaslilara gore tasarlanmamuis. Hatta evler bile ayni sekilde. Alafranga tuvalet bile yok. Kag¢inci

katta yasvyor, merdiven sayisi ¢ok énemli” .

Odak grup gorlismeleri kapsaminda Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakfi
katilimeist AVAL-SYDV-OGKS5, kentsel diizenlemelerin hem fiziksel (kaldirimlar, parklar, ev
yapilart vb.) hem de toplumsal cinsiyet temelli (parklarin kullaniminda kadinlarin gériinmezligi

gibi) boyutlarina dikkat cekmistir:

“Onlara yonelik bir kent tasarumi olmamast sorun. Kaldirimlar, parklar sikintili.
Parklarda genellikle erkekler oluyor kadinlar oturamiyor. Yash kadinlarin ev sorumluluklar:
¢ok fazla bu da yasam doyumlarim etkiliyor. Cogu ev hanimi ¢alismiyorlar. Afyon kent merkezi
vaslilara gore tasarlanmamis. Hatta evler bile ayni sekilde. Alafranga tuvalet bile yok. Kaginci

hatta yasiyor, merdiven sayist ¢cok onemli”.

Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirligi katilimeis1t ABEL-KAH-OGK3, “Cevresel olarak
vasl kadinlarin birlikte oturup sohbet edebilecegi alanlarin olmamasi problemdir” diyerek
yasli kadinlara yonelik sosyal mekan eksikliginin kent planlama sorunlarinin 6nemli bir pargast
oldugunu vurgulamistir. Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii katilimcis1 ASH-IL-OGK3 ise,
“Cevresel sikantilar; ulasim, erisilebilirlik, yapilagsmanin yasliya uygun olmamasi. Yasllarin
diistintilmemesi” ifadesiyle yas dostu kent planlamasinda goz ardi edilen unsurlarin yash
kadinlarin sosyal yasamda karsilastigi kisitlar1 artirdigini ve kent i¢indeki goriiniirliiklerini

siirladigini belirtmistir.

3.5.4. Yerel Destekler ve Hizmet Mekanizmalari

Bu alt tema, yaslh kadinlarin kent yasaminda aktif yaglanma siireclerini destekleyen ve
giindelik yasamlarini kolaylastiran cesitli destek ve hizmetlerin 6nemini ele almaktadir. Bu alt
tema, Sosyal Destekler (f=10), Ekonomik Destekler (f=10), Ulasim Destegi (f=6), Sosyal
Aktiviteler (f=9), Mekdnsal Diizenlemeler (f=9) ve Hukuki Diizenlemeler (f=4) kodlarindan

olusmaktadir. Katilimer goriisleri, yerel destek ve hizmet mekanizmalarinin yash kadinlarin
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temel ihtiyaglarini karsilamanin yani sira sosyal katilim, ekonomik bagimsizlik, toplumsal

goriiniirliik ve bireysel 6zerkliklerini artirmaya hizmet etmesi gerektigini gdstermektedir.

Sosyal destekler, yalmzlik ve izolasyon duygularini azaltarak toplumsal baglari
gliclendirirken; ekonomik destekler, yasli kadinlarin finansal Ozerkliklerini ve gunlik
yasamlarini slirdiirebilme kapasitelerini artirmaktadir. Ulagim destegi ise, yash kadinlarin kent
ici hareketlilik kisitlarini azaltarak sosyal yasama katilimlarimi gii¢lendirmekte ve toplu
tasimada yasanan giigliiklerin onlara sunulan 6zel desteklerle asilabilecegini gostermektedir.
Sosyal aktiviteler ve mekansal diizenlemeler, kent yasamina katilimi kolaylastiran, giivenli ve
erisilebilir fiziksel ve sosyal ortamlarin olusturulmasma katki saglamaktadir. Hukuki
diizenlemeler, yash kadinlarin haklarin1 giivence altina alarak ekonomik ve sosyal agidan
korunmalarini saglamaktadir. Ayrica katilimcilar, 6nerdikleri bu mekanizmalarin yalnizca yash
bireylere degil, aile iiyeleri, bakim verenler ve yerel aktorleri de kapsayacak sekilde biitiinciil

bir yaklagim sunmas1 gerektigine deginmislerdir.

3.5.4.1. Sosyal Destekler

Bu kod, yash kadinlarin kent yasaminda aktif yaslanma kapasitelerini artirmaya,
giindelik yasamlarini kolaylastirmaya, sosyal hayata katilimlarini artirmaya ve yalnizlik hissini
azaltmaya yonelik bir dizi sosyal desteklerin 6nemini aktaran katilimci goriisleri sonucunda
ortaya c¢ikmistir. Katilimer goriisleri, sosyal desteklerin sadece yashh kadinlara yonelik
hizmetlerden ibaret olmamasi gerektigini ayni1 zamanda aile bireyleri ve bakim verenlerin de
bu siiregte desteklenmesi gerektigine isaret etmektedir. Bu baglamda sosyal destekler, sosyal
iliskileri giiclendiren, yalnizlik duygusunu azaltan ve toplumsal katilim1 kolaylastiran sosyal
aktivitelerden ulasima, kisisel bakim hizmetlerinden manevi danismanliga kadar genis bir

yelpazeyi igermektedir.

Kent Konseyi Kadin Meclisi katilimcist ABEL-KKKM-OGK1, sosyal desteklerin yasli
kadinlarin evden ¢ikmalarin1 ve sosyal iligkiler kurmalarini kolaylagtiracak sekilde
gelistirilmesi gerektigine deginerek yash kadinlara 6zel ulagim ve kisisel bakim hizmetlerinin

yerel yonetim destekleriyle saglanabilecegini su dogrultuda ifade etmistir:

“Bunlar igin minibiisler ayarlanabilir ve icinde sadece o hammlara yardim edecek
gengler olur bu kisileri evilerinden alip gezdirip aksamiistii evlerine birakma olabilir. Onlar i¢in
kuaforliik hizmeti de verilebilir. Hanimlarimiz i¢in bakimcilar gelse evierde onlara bakim yapsa

kaslarint alsa, sa¢larini boyatsa belediye boyle bir hizmet verse kétii mii olur”.
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Il Saglhik Miidiirliigii Halk Sagligi Baskanlig1 katilimcis1 ILSM-HSB-OGKG®, kusaklar
aras1 etkilesim ve goniilliilik temelli etkinliklerin sosyal destek mekanizmalar1 agisindan

giiclendirici roliine dikkat ¢ekmistir:

“Bizdeki mantik sudur tiniversite ogrencileri ellerine bir cicek alip huzurevlerine
ziyarete gidiyorlar bu sekilde etkilesime giriyorlar hem kisilerde bir tatmin yasaniyor hem
ogrenci topluma katilmis oluyor. Anaokullart ile ilgili de var. Ama bunlart daha da arttirmak

lazim”.

Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi katilimcist ABEL-EBTH-OGK1, “Bence ilk
once yaglhlarimiza verilen sosyokiiltiirel ekonomik seyleri arastirirken, onlarin yaninda olan
insanlara da aym ozveriyle destek, egitim, psikolojik ne verilecekse o yonde aydinlatict
aktiviteler yapilmast lazim” diyerek sosyal desteklerin yalnizca yash bireylerle smirh
kalmamasi gerektigini ayni1 zamanda yakin ¢evresinde sik etkilesimde bulundugu kisiler i¢in de

saglanmasinin 6nemine dikkat ¢cekmistir.

Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii katilimcis1 ASH-IL-OGKZ1, sosyal desteklerin
yasli kadinlarin sosyal gevreleriyle etkilesimlerini giiclendirecek mekanizmalari da kapsamasi

gerektigini belirterek sunlar1 aktarmistir:

“Es kaybi neticesinde yalnizlagan kadinlarin bilhassa kendi akraba ve sosyal ¢evreleri
ile ge¢cmisten kalan genel gecer olan problemlerin izole edilebilecegi veya tartisilip icabinda
sulh yoluna gidebilecegi mahallelerde bir platform olusturulabilmeli. O sosyal ¢evrede kabul
goren, sozii dinlenen bireylerden miitesekkir platformlarda taraflar bu hususlar: dile getirip
rahatlikla ¢oziime ulastirabilmeli. Huzur evilerinde bunlar: goriiyoruz. Ailesiyle kiiciik sorunu

konusmadigi icin ¢ozemiyor, buna imkan saglanmali”.

Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii katilmcilarindan ASH-IL-OGKS5 ise, sosyal
desteklerin giinliilk yasami kolaylastirict ve yash kadimnlarin bagimsizligini artirict pratik

coziimler icermesi gerektigini vurgulamistir:

“Maas ¢cekimi, bankalar is birligi yaparak maas ¢ekmelerinde ayin belirli giinlerinde
kolaylastirict bir faaliyet baglatabilirler. Pazar, manav, market aligverislerini belediyeler ve
vakiflar araciligiyla ayin belirli giinleri bu konuda giicliik ¢eken yaslilara ozel yardim

faaliyetleri diizenlenebilir”.
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3.5.4.2. Ekonomik Destekler

Bu kod, yash kadinlarin ekonomik bagimsizliklarimi artirmayi, gelir kaynaklarini
desteklemeyi ve aktif yaslanma c¢ergevesinde giindelik yasamlarini daha rahat
siirdiirebilmelerini  saglayacak ekonomik destek mekanizmalarimin Onemini ortaya
koymaktadir. Katilimci1 goriisleri, ekonomik desteklerin sadece mali yardimlarla smirl
kalmamasi gerektigini vurgulamaktadir. Beceri kurslari, hobi ve spor aktiviteleri gibi sosyal ve
kiiltiirel programlar yasli kadinlarin toplumsal katilimini artirmada ve kendilerini degerli
hissetmelerinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Bu nedenle yerel yonetimler ve sivil toplum
kuruluslart araciligiyla saglanabilecek ulasim kolayliklar1 ve erisim destekleri, ekonomik

acidan yash kadinlara sunulan 6nemli bir katki olarak degerlendirilmektedir.

Bireysel goriismecilerden 11 Miiftiiliigii katilimcist AMUF-BGK, “Ekonomik olarak
onlari ozgiirlestirmek lazim” diyerek ekonomik destegin yash kadinlar1 6zgiirlestirecek sekilde
planlanmas1 gerektigini belirtmistir. Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii katilimcis1 ISKUR-
OGK, “Ekonomik agidan beceri kurslari yapilabilir (...) Ulasim igin otobiisler ticretsiz hdle
getirilebilir. Hem sosyal hem ekonomik olarak destekleyebilir” Onerisiyle beceri kurslar1 ve
ticretsiz ulagim gibi uygulamalarin ekonomik destek agisindan yasli kadinlarin yasam kalitesini

artirmada 6nemli oldugunu vurgulamistir.

Odak grup goriismeleri kapsaminda yer alan Kent Konseyi Kadin Meclisi katilimcist
ABEL-KKKM-0OGK10, yash kadinlarin ekonomik bagimsizliklarini desteklemek ve toplumsal
katilimlarin1 artirmak amaciyla evden almip gezdirilme gibi aktivitelerde lcretsiz ulasim

hizmetlerinin saglanmasinin 6nemine su sekilde dikkat ¢ekmistir:

“Ekonomik alanda sikintilart var ¢ogunlugun. Ogluna kizina bagimlilar. Kendi
harcayabilecekleri paralar: yok agik¢asi. Bunlar igin minibiisler ayarlanabilir ve i¢inde sadece

o hanimlara yardim edecek gencler olur bu kisileri evlerinden alip gezdirip aksamiistii evlerine

birakma olabilir” .

Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi katilimcis1i ABEL-EBTH-OGK?2, “Yaslilara
ekonomik destek saglanmasi gerekiyor. Ekonomik sikinti en biiyiik. Esinden kalan maas olsa da
vetmiyor. Yatalak biriyse onun zaten bez parasidir vesaire yetmiyor” diyerek yash kadinlarin
mevcut gelirlerinin yetersiz olmas1 ve ek ihtiyaclar nedeniyle ekonomik sikintilarinin daha da
derinlestigini vurgulamistir. Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliigii katilimcis1 CSIDB-IL-OGK3 ise,

sivil toplum kuruluslari ve yerel yonetim is birliklerinin, ekonomik giicliik ¢ceken yasli kadinlara
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sistematik destek saglayarak onlarin toplumsal katilimin1 artirabilecegine ve ekonomik acidan

aktif kalmalarin1 kolaylastirabilecegine su sekilde deginmistir:

“Sivil toplum kuruluslart ekonomik giicliik ¢eken yasli bireylere ekonomik olarak
yardimda bulunabiliv. Bunlarin tespiti yakin c¢evre tarafindan saglanabiliv. Muhtarlar,
belediyeler araciligiyla ekonomik zorluklar: giderilebilir. Yasli bireylerin ekonomik olarak
topluma kazandirilabilmesi icin turlar diizenlenebiliv. Ama bunlar i¢in ekonomik zorluklar: var

bu ekonomik zorluklarin karsilanabilmesi icin sivil toplum orgiitleri ¢alisabilir goriigiindeyim ™.

3.5.4.3. Ulasim Destegi

Ulasim Destegi kodu, yash bireylerin kent yasaminda karsilastiklar1 hareketlilik
kisitlarini azaltmaya doniik ¢oziim Onerilerini kapsamaktadir. Katilimcilar, yash kadinlarin
toplu tasima kullaniminda yasadiklar1 giigliikleri asabilmeleri i¢in ulagim konusunda gesitli
destek mekanizmalarina dikkat ¢ekmistir. Bireysel goriismelerde Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliigii katilimeis1 ISKUR-OGK, “Ulasim icin otobiisler iicretsiz hdle getirilebilir”
ifadesiyle ekonomik erisilebilirligin yasli kadinlarin kent ici hareketliliklerini destekleyecek

onemli bir destek olabilecegini diisiinmiistiir.

Odak grup goriismelerinde Kent Konseyi Kadin Meclisi katilimcist ABEL-KKKM-
OGKS®6, “Onlara belki bir alan varsa o alana ulasim saglayacak belki ulasim imkani olabilir.
Servis araci olabilir ¢iinkii tek baslarina toplu tagimayr da kullanamuyorlar” sozleriyle yaslh
kadinlarin toplu tasimada yasadiklar giicliikleri gerekce gostererek Ozel servis araci ve
refakat¢i destegiyle evden alinip birakilabilecek ulagim modellerinin gelistirilmesi gerektigini
vurgulamistir. Benzer sekilde Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii katilimcis1t ABEL-KAH-
OGK1 ise “Nasil ki ilkokul 6grencilerimizi servisler biriyle alip gotiiriiyorlar refakatgi oluyor
yvasllar i¢in belli bir saatte bir otobiis olabilir refakat¢i olup onu kapinin oniinden alip tekrar
oraya getirmesi gibi ¢oziimler olabilir” ifadesiyle yash kadinlar i¢in refakat¢i destekli servis
hizmetlerinin sosyal yasama katilimi kolaylastirici bir ¢dziim olabilecegini dile getirmistir. Aile
ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii katilimcis1 ASH-IL-OGK5 “Yaslilar acisindan ulasim
acisindan ulasilabilirlik faaliyetleri belediye tarafindan hassasiyetle diizenlenebilir” diyerek
yaslilarin toplu tagimaya erisimini kolaylastiracak ve sosyal yagama katilimlarini destekleyecek

ulagim diizenlemelerinin belediye tarafindan planlanmasinin 6nemine dikkat ¢ekmistir.

3.5.4.4. Sosyal Aktiviteler

Sosyal aktiviteler kodu, yash kadinlarin giindelik yasam dongiisiinde yalnizlik, ice

kapanma ve eve bagimlilik gibi riskleri azaltan ve ayn1 zamanda onlarin aidiyet ve iiretkenlik
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duygularin1 pekistiren O©nemli pratiklerin katilimcilar tarafindan One siiriilmesiyle
olusturulmustur. Katilimc1 goriisleri, yash kadinlarin aktif yaslanma siireclerinde 6ne ¢ikan
sosyal etkinlikleri yalnizca bos zaman olarak degerlendirme pratiklerinden ziyade kusaklar
arasi etkilesimi, toplumsal goriiniirliigii ve bireysel 6zerkligi giiclendiren dinamikler olarak
degerlendirmislerdir. Bu kapsamda sosyal aktiviteler kodu, yaslh kadinlarin bireysel becerilerini
gelistirmelerine ve toplumsal baglarini yeniden kurmalarina firsat veren kiiltiirel, sportif, dini

ve sanatsal etkinliklerden olusan ¢ok boyutlu aktivitelerden olusan bir alan1 ifade etmektedir.

Odak grup goriismelerdeki dernek katilimcist STK-TAD-OGKS, “Onun i¢in emekli
olmadan once mutlaka bir hobisi olmas: gerekiyor” diyerek calisan yash kadinlarin emeklilik
sonrast yasamlarmi daha {iretken siirdiirebilmeleri i¢in hobi edinmelerinin 6nemine dikkat
cekmistir. Kent Konseyi Kadin Meclisi katilimcist ABEL-KKKM-OGK®6, “65 yas iizerinde
soyle bir sorun var kendi arkadas cevrelerini oliimlerle kaybetmeye basliyorlar. Yeni ¢evreye
alismakta da zorlanvyorlar. Fiziksel engeller ve eskisi kadar disariya ¢ikamadiklar: igin eve
baglt kaliyorlar, onlart disarwya ¢ikaracak aktivitelere ihtiyaglart var” sozleriyle yash
kadinlarin yaglanma siirecinde fiziksel kisitliklarinin arttigini ve sosyal iligkiler aglarinin
zayifladigint vurgulamistir. Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi katilimcis1 ABEL-
EBTH-OGK2 ise, “Yiizme kurslarinin olmast lazim. Ucretsiz olarak desteklenmesi lazim. Bilgi
evieri olmasi lazim. Yasl kadinlar bir araya gelip orgii orme, kuran okuma, sohbet etme gibi
aktiviteler yapmali” ifadesiyle farkli sosyal ve Kkiiltiirel etkinliklerin {icretsiz olarak
sunulmasinin yash kadinlarin toplumsal etkilesimlerini artirarak aktif yaslanma siireclerini

giiclendirebilecegine isaret etmistir.

Cevre ve Sehircilik Il Miidiirliigii katihmcis1 CSIDB-IL-OGK2, “.... yerel yonetimler
veya genel biitceli kuruluslar kadinlarin agik veya kapali alanda sosyal faaliyetlerini rahatca
yiirtitebilecegi sekilde aktivitelere destek olursa iyi olacagini diistiniiyorum” ifadesiyle sosyal
aktivitelerin planlanmasinda kurumlar arasi igbirliginin yasli kadinlarin etkin katilimim
artirmada 6nemli bir rol oynayabilecegini belirtmistir. Aile ve Sosyal Hizmetler i1 Miidiirliigii
katilimeis1t ASH-IL-OGK?2 ise, “Yashilara acima fikrinden ¢ikip, aktif yaslanma mantigina
girilmesi, yasllarin gezilere katilmasi, yeteneklere gore aktivitelerin yapimasi. Giindiiz vakit
gecirebilecekleri merkezlerin ag¢ilmasi” sozleriyle sosyal aktivitelerin, yasli kadinlarin
yeteneklerini ortaya koymalarini ve toplumsal yagama aktif katilimlarin1 destekleyecek araclar

olduguna deginmistir.

206



3.5.4.5. Mekansal Diizenlemeler

Mekansal Diizenlemeler kodu, yash kadinlarin kent yasaminda aktif katilimlarini
kolaylastiracak, giivenligini saglayacak ve kamusal alanlarda daha goriiniir olmalarini
destekleyecek fiziksel ¢evre tasarimlarinin 6nemini vurgulamaktadir. Katilime1r gorisleri,
mekansal diizenlemelerin fiziksel erisilebilirligin 6tesinde yesil alanlar, yiiriiyiis yollari, spor
tesisleri, kadin lokalleri, yagh kadia yonelik konut tasarimlar1 ve sosyal donati alanlar1 gibi
farkli mekanlar1 da kapsadigin1 gostermektedir. Bu tiir diizenlemeler, yash kadinlarin kentteki

sosyal yasama katilimini artirmada belirleyici bir rol oynamaktadir.

Bireysel goriismeler kapsaminda yer alan Calisma ve Is Kurumu I Miidiirliigii
katilimeis1 ISKUR-OGK, “Sosyal agidan onlart kolaylastiracak alanlar yapilabilir. Yiiriime
alanlar1 yapulabilir, spor tesisleri yapilabilir” ifadesiyle spor tesisleri ve yiirliylis alanlarinin
yasli kadinlarin sosyal yasama katilimini kolaylastiracak énemli mekéansal unsurlar olduguna
deginmistir. Halk Egitim Merkezi katilimcist HEM-OGK, “Kadinlara lokal agiimas giizel olur.
Ac¢ilmasinda yarar var ama ben ge¢miste acildigini biliyorum sonra orasi kapandi” ifadesiyle
yaslt kadinlarin sosyal iliskilerini gili¢clendirebilecek lokallerin toplumsal katilim acisindan
degerli oldugunu vurgulamis ve bu tiir mekanlarin siirdiiriilebilirliginin 6nemine dikkat

cekmistir.

Odak grup goriismelerinden Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakfi katilimcisi
AVAL-SYDV-OGKS3, “Bazi yashlarin ev konforu ok ileri bazilarimin ¢ok kotii bunlari
¢ozmemiz lazim. Konut tasarimi gerekiyor” ifadesiyle yash kadinlarin yasam kosullarini
dogrudan etkileyen konut tasariminin mekansal diizenlemelerin 6nemli bir boyutu oldugunu
vurgulamistir. Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi 11 Miidiirliigii katihmeis1 CSIDB-IL-
OGKS, “Cevresel faktorler olarak; yesil alanlarin ¢ogaltilmasi, yatay mimart ve yeni imar
alanlarmmin agilmasuyla, sirkiilasyon alanlarvmin ¢ogaltilmasiyla, yol park kaldirimlarin
yeniden duzenlenmesiyle cevresel faktorler duzeltilebilir” onerisiyle kent merkezinde yesil
alanlarin artirillmasi, yatay mimari uygulamalar1 ve kaldirimlarin diizenlenmesi gibi yapisal
mekansal diizenlemelerin, yasli kadinlarin erisilebilir ve giivenli ¢evreye sahip olmalari
acisindan onemli olduguna deginmistir. Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii katilimcis
ASH-IL-OGK1 ise, “Cevresel faktorler kapsaminda yash niifusun rahatlikla kullanabilecegi
vesil alanlar planlanabilmeli. Ayni zamanda diger kamusal sosyal alanlara erisilebilirlik
kriterleri goz oniinde bulundurulmalidir” diyerek yash kadimnlarin toplumsal katilimini ve
kentteki giindelik yasamlarindaki bagimsizliklarini destekleyecek mekansal diizenlemelerin

onemine dikkat ¢cekmistir.
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3.5.4.6. Hukuki Diizenlemeler

Hukuki Duzenlemeler kodu, kentteki yasli kadinlarin ekonomik ve sosyal agidan
korunmasimi saglamak ve toplumsal katilimlarini giivence altina almak amaciyla hukuki
mekanizmalarin 6nemini ortaya koymaktadir. Katilimc1 goriisleri, yashlarin 6zellikle yaslh
kadinlarin ekonomik istismara kars1 korunmasi, belirli yas sonrasi ekonomik islemlerde aile i¢i
muvafakatin alinmasi ve yash haklarinin glivence altina alinabilmesi igin bazi yasal

diizenlemelere ihtiyag¢ duyuldugunu gostermektedir.

Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii katilimcist ASH-IL-OGKZ1, yashlarin ekonomik
istismara kars1 korunmasi icin belli bir yastan sonra yapilacak ekonomik islemlerde saglik
raporu ve yashi bireylerin diger ¢ocuklarinin muvafakatinin alimmasit gibi hukuki

diizenlemelerin olduk¢a 6nemli olduguna su dogrultuda dikkat ¢ekmistir:

“Yaslhlarin ekonomik istismarint ki ¢ocuklari tarafindan bankadan kredi ¢ektirilerek
ekonomik olarak magdur edilmeleri ve bu durumun diger aile bireylerinin de duymasiyla
taraflar arasinda ¢ok biiyiik husumetler olabilmekte. Bunun onlenmesi noktasinda belli bir
yastan sonraki ekonomik faaliyetlere saglik raporu istense de aile bireyleri arasinda olusacak
husumeti engellemek amaciyla diger eviatlarin da muvafakatinin alinabilecegi hukuksal

diizenlemeler yapilabilmeli”.

Odak grup goriismelerinin devaminda Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii’nden ayn1
katilime1r ASH-IL-OGK1, yerel yonetimlerin yaslilarin refahini gozeterek projeler gelistirmesi,
imar planlarinda yashlara 6zel alanlar olusturulmast ve belirli yasal diizenlemelerin hayata
gegcirilmesinin, yagh kadinlarin kent yasamina etkin katilimin1 ve yonetisim siireclerine dahil

olmalarin1 destekleyecek dnemli adimlar olduguna isaret emistir:

“Yerel yonetimlere etkin katilimlarimin saglanmasi konusunda kota bazli yasal
diizenlemeler yapilabilmeli. Niifusumuz yaslandigi icin yerel yonetimler, ozel sektor ve kamu
yonetimi de yaslhilarin refahini dikkate alarak hareket etmelidir. Projeler olusturulmalidir. Imar
planminda yashlar: kapsayan alanlar olusturulmalidir. Sosyal donat alanmina doniistiiriilebilir
ama mutlaka yasam alant planlanirken saglik, egitim alani planlaniyorsa yaslilara ézel alan

da olusturulmali”.

Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii katilimcist ASH-IL-OGK7 ise, “Ornegin,
gecenlerde bankada bir yasl teyzeye rastlamistim sirasi yarum saat gecikmisti fakat farkinda
degildi muhtarlik, valilik, belediye nezdinde yash kadinlar i¢in ayin belirli giinlerinde onlarin
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hukuki, saglk, ekonomik islerinde ¢oziim bulma programi hazirlanabilir” ifadesiyle yash
kadinlarin hukuki, saglik ve ekonomik iglemlerini kolaylagtirmak amaciyla yerel yonetimler
nezdinde diizenli destek mekanizmalarinin ve ¢dziim programlarinin olugturulmasinin 6nemine

dikkat ¢ekmistir.
3.6. KURUMLARIN AKTIF YASLANMADAKI ROLU

Bu ana tema, yasl kadinlarin aktif yaslanma hedeflerine ulasmasinda yerel ve merkezi
diizeydeki kurumlarin roliinii ve katkilarini anlamak amaciyla bireysel ve odak grup
goriigmelerinden elde edilen verilerin analizleri sonucunda ortaya cikmistir. Bireysel
goriismelerde katilimceilara “Yasli kadinlarin aktif yaslanma hedeflerine ulasmasinda sizin ve
kurumunuzun/toplulugunuzun oynadigi rolii nasil degerlendirirsiniz?” sorusu yoneltilmistir.
Odak grup gorismelerinde ise, katilimcilara “Yasli kadinlarin aktif yaslanma hedeflerine
ulagsmasinda kurumunuzun/toplulugunuzun ne gibi rol oynadigini diistiniiyorsunuz?” sorusu
sorulmustur. Bu ana tema, Sosyal Katilim ve Etkinlikler, Ekonomik Destekler, Saglik ve Bakim
Destekleri, Psikososyal Destekler, Kurumsal Hizmetler ve Oneriler ve son olarak Kurumsal

Sorunlar ve Engeller olmak tlizere alt1 alt temadan olusmaktadir (Sekil 16).

Sekil 16. Kurumlarin Aktif Yaglanmadaki Rolii Ana Temasinin Tematik Kod Haritasi

Yasam Boyu Ogrenme ) Sosyal Aktiviteler (12) STK Destedi (3) kurumsal Maddi Destekler (3)
Saglik Takibi (2)
Evde Bakim Hizmeti (5)
Bilgi Ekslkllgl
Sosyal Katlllm ve Etkinlikler (0) Ekonumlk Destekler (0) Sagiik ve Bak\m Destokeri (0) Manew Destek (2)

wrumeal I$b|rlwg\ Eksmlgl \ / /
Top\umsal Engeller (2) Kurumsal Sorunlar ve Engeller (0 Kurumlanin Aktif Yaglanmadaki Roli (0) Pslkosﬂsya\ Destekler (0)

Farkindalik Galigmalari (1) /umsa' Bakim Hizmeti (4)
Sinirli Karar Alma Yetkisi (4) Kurumsal Hizmetler ve Oneriler (0) Danigmanlik (2)

Kaynak-Biitge Kisitlar (5) @ @
Sosyal Hobi Alanlari (2) Yag Dostu Mekansal Planlama (2)

Tematik analizler, kurumlarin ve yerel topluluklarin yash kadinlarin aktif yaslanma
hedeflerine ulagsmalarinda 6nemli roller {istlendigini aciklamaktadir. Sosyal katilim ve

etkinlikler, yash kadinlarin toplumsal yagamda yer almasini ve kendilerini ifade edebilmesini
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desteklerken; yasam boyu 6grenme faaliyetleri bilgi ve becerilerini gelistirerek sosyal
etkilesimlerini artirmakta ve aktif yaslanma kapasitelerini giiclendirmektedir. Ekonomik
destekler, yasli kadinlarin temel ihtiyaglarii karsilamalarina, toplumsal katilimlarini
stirdiirmelerine ve iiretim odakli topluluklarda rol almalarina imkan tanimaktadir. Saglik ve
bakim destekleri, rutin evde bakim ve saglik takibi uygulamalari, saglikli yasam kalitesini
korumakta, yalnizlik duygusunu azaltmakta ve sosyal etkilesimi giiclendirmektedir.
Psikososyal destekler, danigmanlik ve manevi destek mekanizmalar1 ve duygusal ihtiyaclar

karsilayarak sosyal izolasyonu 6nlemekte ve toplumsal baglar1 giiclendirmektedir.

Kurumsal hizmetler ve Oneriler kapsaminda sunulan yas dostu mekénsal planlama,
sosyal hobi alanlar1 ve farkindalik ¢aligmalari, glivenli ve erisilebilir sosyal ve fiziksel ortamlar
saglayarak yasli kadinlarin iiretkenlik ve sosyallesme siireclerine katki sunmaktadir. Ote yandan
kurumlar, hizmetlerin uygulanmasinda cesitli sorun ve engellerle karsilasmaktadirlar. Bilgi
eksikligi, kurumsal is birligi yetersizligi, sinirl karar alma yetkisi, kaynak ve biit¢e kisitlart ve
toplumsal engeller, hizmetlerin etkinligini sinirlayan temel faktorler olarak 6ne ¢ikmaktadir. Bu
baglamda kurumlar yash kadinlarin aktif yaslanma siireclerinde kritik roller tistlenmekte, ancak
kurumsal ve toplumsal sinirliliklar bu siireglerin tam potansiyeline ulagsmasini zaman zaman

engellemektedir.

3.6.1. Sosyal Katihm ve Etkinlikler

Sosyal Katilim ve Etkinlikler alt temasi, yasl kadinlarin toplumsal yasamda aktif
olabilmelerini saglayan sosyal, kiiltiirel ve egitim odakli etkinlikleri kapsamaktadir. Bu alt
tema, Sosyal Aktiviteler (f=12) ve Yasam Boyu Ogrenme (f=8) kodlardan olusmaktadur.
Tematik analiz sonuglari, sosyal aktivitelerin yash kadinlarin zihinsel, duygusal ve toplumsal
acidan giliclenmesine 6nemli katki sagladigini gostermektedir. Bu etkinlikler, yasl kadinlarin
bos zamanlarini degerlendirmelerinin 6tesinde kendilerini ifade edebilmeleri, topluluk iginde
karar alma silireclerine dahil olabilmeleri ve duygusal destek bulmalarima da imkén
tanimaktadir. Yasam boyu 6grenme faaliyetleri ise, farkli egitim ve sosyoekonomik ge¢mise
sahip yasli kadinlarin bilgi, beceri ve teknoloji okuryazarligt gibi yetkinliklerini
gelistirmelerini, sosyal etkilesimlerini artirmalarini ve aktif yaslanmay1 desteklemelerini

saglamaktadir.

3.6.1.1. Sosyal Aktiviteler

Bu tematik kod, yasli kadinlarin aktif yaglanma siireclerinde sosyal faaliyetlerin, dernek

etkinliklerinin, kiiltiirel ve dini organizasyonlarin énemli bir yer tuttugunu gostermektedir.
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Yapilan bireysel ve odak grup goriismelerinde katilimcilar, kent merkezinde sunulan mevcut
sosyal aktivitelerin, yash kadinlara vakit gecirme olanagi saglamanin yani sira zihinsel,
duygusal ve toplumsal acidan giiclenmelerine de katki sundugunu belirtmislerdir. Ayrica
katilimcilarin bagli bulunduklar1 kurumlarin ya da topluluklarin sundugu sosyal katilim
olanaklarinin yagh kadinlarin bos zamanlarii degerlendirmekten o6te bir islev tasidigini,

zihinsel, duygusal, sosyal ve ekonomik agidan da giiclenmelerini destekledigi vurgulanmistir.

Bireysel goriismecilerden 11 Miiftiiliigii katihmcist AMUF-BGK, Kur’an kursu
faaliyetlerinin yash kadinlarin zihinsel ve toplumsal katilimini artiran ve ayni zamanda bir tiir

terapi islevi goren bir etkinlik oldugunu su sozlerle dile getirmistir:

“Kur’an kurslar terapi gibi oluyor onlara. Hem Kur’an 6greniyorlar hem egitim
aliyorlar hem de giizel bir terapi oluyor onlara. Hem sosyal katilim hem zihinsel hem de
toplumsal katilim oluyor onlar i¢in kurumumuz. Hem de dertlerinden, sikintilarindan

uzaklasiyorlar. Orada kendilerini Allah’a veriyorlar, dine veriyorlar, dinlerini ogreniyorlar”.

Odak grup goriismelerindeki dernek tiyelerinden katilime1, STK-TYS-OGK2, “Valla
biz mi bu dernekte aktiflesiyoruz yoksa gelenler mi. Biz aktiflesiyoruz onlar da bizden ¢ok aktif
hale geliyorlar. Dertlerini anlatiyorlar biz de cevap veriyoruz. Duygusal agidan destekliyoruz.
Karsilikly iletisim oluyor” ifadesiyle dernek biinyesinde yliriitiilen sosyal etkinliklerin yash
kadinlar i¢in duygusal destek sagladigini ve sosyallesmelerine imkan tanidigini belirtmistir.
Benzer sekilde farkli bir dernek katilimcis1 STK-TAD-OGK1, derneklerinde yiiriittiikleri ¢esitli
sosyal etkinliklerin yash kadinlarin aktif yaslanma siirecinde 6nemli bir islev gordiigiinii

vurgulamistir:

“Dernek olarak ¢ok basariliyiz bence. Insanlar buraya gelmedigimiz zaman evde
cammiz sikilyyor yapacak bir seyimiz kalmiyor diyorlar. Sosyal bir faaliyet aktivite veriyoruz
biz insanlara burada. Hi¢bir sey yapmasak bile sohbet ediyoruz. 65 yas iistii 15-20 katilimcimiz
vardwr. Bu katilimcilarimiz biitiin etkinliklerimize katilir. Bundan sonrasi i¢in tiniversiteyle

beraber koro yapabiliriz bunu deneyebiliriz”.

Dernek katilimeilarindan STK-GSYD-OGK1 ise, diizenledikleri geziler, kahvaltilar ve
cesitli dayanigsma faaliyetleri aracilifiyla yash kadinlarin yeni sosyal iliskiler gelistirmelerine

imkan tanidiklarini ve bu yolla aktif yaslanmay1 desteklediklerini su sekilde aktarmistir:

“Tek bir sey yapmiyoruz, burada bos durmuyoruz. Geziler diizenliyoruz, kahvaltilar

diizenliyoruz, kirsal kesimden kiz c¢ocuklarina burs veriyoruz, ihtiyaci olan genglerin
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diigiinlerini yapiyoruz, eksik ihtiyaclarim karsiliyoruz. Engelli kizimizi daha yeni gelin ettik.
Aileler geliyor mesela kizim oglumun gelinligi damatlig1 yok diyor alip ulastirtyoruz. Bizim
yaptigimiz gezilere hep 65 yas iistii katiliyor. Orgiiler, danteller yapiyoruz. Zihinsel, fiziksel,
ekonomik acidan insanlart destekleriz. Birbirimizin fikrine saygimiz var. Uyemiz ¢ok ama

hemen iigtimiiz toplanti yapariz ne yapabiliriz diye konusuruz”.

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidirligii katilimcisi ABEL-KAH-OGKI1, sosyal
aktivitelerin yash kadinlarin aktif yaglanmasina katki sagladigini vurgulamis ve bu aktivitelerin

planlanmasinda karsilagilan engellerin asilmasina yonelik onerilerde bulunmustur:

“Biz pes etmeden onlara ulasabiliriz. Mesela tiyatro dedik ben hemen kafamda
canlandiriyorum. Az ¢ok demeden devam etmeliyiz. Aktiviteler diizenlemek istiyoruz. Su an
tasarruf tedbirleri oldugu icin pek bir sey yapamiyoruz. Bu isleri cazip hdle getirebilmek i¢in
bir ikram olmasi gerekiyor illaki. Mahallerde muhtarlar araciligryla isteklere gore etkinlikler
diizenleyip pes etmeden devam edecegimizi planlyyorum. Aktivitelere ekonomik agidan ulasan

veya ulasamayan kisi fark etmeden aktivite diizenlemeyi diistintiyorum”

Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii katilimcis1 ASH-IL-OGK4, huzurevlerinde
yiiriitiilen kurs, oyun, etkinlik, geziler ve spor turnuvalarinin yash kadinlarin sosyal
etkilesimlerini artirdigini, fiziksel olarak aktif kalmalarina imkan sagladigini ve kurum olarak

bu stiregte 6nemli bir rol iistlendiklerini su sozlerle ifade etmistir:

“Yash kadinlarin aktif yaslanma hedeflerine yénelik kurumsal olarak hedef kitlemiz
halihazirda huzurevinde kalan yasl kadinlar. Kurumsal olarak huzurevlerinde ¢esitli kurslar,
oyunlar, etkinlikler, geziler yil boyunca planlaniyor. Donem donem c¢esitli spor turnuvalart
diizenleniyor. Ornegin; BOCCE turnuvas: diizenledik. Diger illerde BOCCE turnuvasina gitti
vaslhlarimiz. Diger illerden de ilimize gelen BOCCE takimlari oldu. Cesitli gruplarin,
genglerin,  goniilliilerin ~ huzurevi  ziyaretlerinde yaslhh — kadinlarimizin  deneyimlerini

paylasmalarina olanak taniniyor”.

3.6.1.2. Yasam Boyu Ogrenme

Bu tematik kod, kurumlar ve yerel topluluklar tarafindan yash kadinlara sunulan
O0grenme ve egitim firsatlarim1 kapsamaktadir. Katilimeilar, Kur’an kurslari, halk egitim
kurslari, mesleki ve kiiltiirel egitimler, ¢esitli seminer ve atdlyeler gibi faaliyetleri 6rnek
gostermistir. Bu etkinlikler, yash kadinlarin zihinsel olarak mesgul olmalarini, sosyal iligkiler

gelistirmelerini ve aktif kalmalarimi desteklemektedir. Ayrica etkinliklerin yash kadinlarin
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ihtiyac ve taleplerine gore planlanmasi, egitim ve 6grenme siireglerinin erisilebilir ve kapsayici

olmasini saglamaktadir.

Calisma ve Is Kurumu I1 Miidirliigi katithmcist ISKUR-BGK, “Aktiflestirici
programlarimiz var bunlarla ilgili. Kurslar diizenliyoruz biz halk egitimle ortaklasa. Son
zamanlardan olmadi da bu onceki yillarda halk egitimle kurslarimiz vardi” diyerek kurs ve
egitim programlarinin yash kadinlarin 6grenme olanaklarini artirdigini ve farkl kurumlarla is
birligi icinde yiirttiildiigiinii belirtmistir. Halk Egitim Merkezi katilimcis1 AHEM-BGK,
“Kurslar agarak bunlar: artiriyoruz. Kursun haricinde ¢esitli kurumlarda yapilan etkinlikleri
takip edip o kurumlara bize de yapmalarint iletiyoruz ve bunu gergeklestiriyoruz” seklindeki
aciklamasiyla yasl kadinlara yonelik egitim ve 6grenme firsatlarini ¢ogaltmak igin farkl
kurumlarla koordinasyon sagladiklarini ve etkinliklerin uygulanmasimi yakindan takip

ettiklerini ifade etmistir.

Odak grup gorlismelerinden Kent Konseyi Kadin Meclisi katilimcist ABEL-KKKM-
OGKY, “Bu ¢ok giizel degerlendirilebilir. 8-10 tane muhtarin birlestigi bir yerde organizasyon
vapilabilir. Yaslhilara teknolojiyi ogretecek bir adam getirilebilir” ifadesiyle yash bireylere
yonelik egitim firsatlarinin yerel diizeyde organize edilebilecegini ve teknolojik okuryazarlik

gibi yasam boyu ihtiya¢ duyulan becerilerin kazandirilmasinin 6nemini vurgulamistir.

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudiirliigii katilimcist ABEL-KAH-OGKS, “Her ¢cevreden
bizde insanlar var. Hi¢ okumamigsi da var, emeklisi de var, is gii¢ sahibi olan da ilkokul mezunu
olan da var. Yash kadinlarin egitim seviyelerine gére etkinlikler diizenleme planlarimiz
arasinda var” sozleriyle yasl kadinlarin farkli egitim ve sosyoekonomik ge¢mislerini dikkate
alarak kapsayici etkinlikler planlamanin 6nemine kurum perspektifinden dikkat ¢ekmistir. 11
Saglik Miidiirliigii Halk Saghg1 Baskanlig1 katilimcist ILSM-HSB-OGKS ise, mevcut egitim
caligmalarinin siirekli katilim saglayan belirli bir grup iizerinde yogunlastigini ve daha

kapsayict olmak i¢in farkli kesimlere de ulagsmanin gerekliligine vurgu yapmistir:

“Zihinsel saghgina iliskin bilgilendirme, egitim ¢alismalarini su an hala yiiriitiiyoruz.
Bunun bence sikintisi su belli bir kesime hitap edebiliyoruz. Ayni érnekleme tekraren egitimler
verilmis oluyor. Gelen kisiler aym kisiler ama ulagmak istedigimiz kisiler daha kapali aile
yapisina sahip kisiler oluyor ama tam tersiyle karsilasiyoruz. Yani siirekli katilan insanlar

katiliyor ama biz daha kapali insanlari da buralara ¢cekmek istiyoruz”.
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3.6.2. Ekonomik Destekler

Ekonomik Destekler alt temasi, yash kadinlarin yagam kalitesini artiran ve toplumsal
katilimlarint giiclendiren maddi yardim mekanizmalarinin aktif yaslanmadaki roliini ele
almaktadir. Bu mekanizmalar, STK’lar araciligiyla sunulan sosyal ve ekonomik yardimlari
ifade eden STK Destegi (f=3) ile kamu ve diger kurumlar tarafindan saglanan nakdi ve ayni
yardimlar1 kapsayan Kurumsal Maddi Destekler (f=3) kodlarindan olugmaktadir. Katilimct
goriigleri, saglanan ekonomik desteklerin yaslt kadinlarin temel ihtiyaglarini karsilamalarina,
sosyal iligkilerini gili¢glendirmelerine, dernek veya tiretim odakli topluluklarda aktif roller

iistlenmelerine ve iiretim siireclerine katilmalarina imkan sagladigini ortaya koymaktadir.

3.6.2.1. STK Destegi

Bu kod, yash kadinlarin ekonomik ve sosyal ihtiyaglarinin sivil toplum kuruluslar
araciligtyla karsilanmasini ve bu destek mekanizmalarinin, yash kadinlarin toplumsal yasamda
aktif kalmalarina sagladigi katkiy1 ifade eden katilimci goriisleri dogrultusunda ortaya ¢ikmustir.
Katilimeilar, STK’larin maddi destek sunarken yasl kadinlarin bir araya gelmesini,
deneyimlerini paylasmasini, sosyal iliskiler kurmasini ve dernek gibi yerel topluluk

faaliyetlerinde kendilerini daha iy1 ifade edebildiklerini 6ne stirmiislerdir.

Dernek katilimcilarindan STK-TYS-OGKS, “Koémiir dagitiyoruz. Ekonomik yardim.
Ekonomik yardimlara araci oluyoruz ve boylece kendimiz de sosyallesiyoruz” sozleriyle
ekonomik yardim faaliyetlerinin yash kadinlarin ihtiyaclarmi karsilarken topluluk iginde
sosyallesmeyi ve dayanigsmay1 destekledigine dikkat cekmistir. Benzer sekilde farkli bir dernek
katilimeis1 STK-GSYD-OGK1 ise, “Ihtivaci olan genglerin diigiinlerini yapiyoruz, eksik
ihtiyaglarini karsiliyoruz. Bizim yaptigimiz gezilere hep 65 yas tistii katiliyor” ifadesiyle dernek
faaliyetlerinin yash kadinlarin topluluk icinde aktif rol almalarmi ve sosyal baglarini
giiclendirmelerine katki sundugunu belirtmistir. Diger bir dernek katilimcis1 STK-TYS-OGK1,
dernek faaliyetlerinin yasli kadinlarin ihtiyag¢larini karsilamak i¢in mevcut kaynaklar1 organize
ettigini ve bunun, iiyeler ile yardim alan kisiler arasinda etkilesim ve destek mekanizmalari

olusturdugunu su sekilde aktarmistir:

“Bizim dernegimizin yaslilarin aktiflesmesi anlaminda ¢ok etkisi var. Bir sikintilar
oldugunda kimseden destek alamadiklarinda gelip bizden destek ve akil aliyorlar. Parasi pulu
olanlar da bize getiriyor biz onlara yardim ediyoruz diye. Biz burada bir araciyiz da. Zaten
bizim ‘Yardim Sevenler Dernegi’nin kendi bir geliri yok. Biz devletten para almiyoruz, huzur

hakk diye bir sey yok hatta herkes cebinden para veriyor. Yani biz toplumda taninan bir dernek
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oldugumuz icin bir STK olarak herkes zekdtini, fitresini, yardim edilecek insan getiriyor biz

Mevlana misali sag elimizle aliyoruz sol elimizle gostermeden gizliden veriyoruz”.

3.6.2.2. Kurumsal Maddi Destekler

Bu kod, yash kadinlarin ekonomik ihtiyaglarinin kargilanmasinda kamu ve STK’lar
tarafindan saglanan nakdi ve ayni yardimlarin, yasam kalitesi ve toplumsal katilim {izerindeki
etkilerini ortaya koymaktadir. Katilimci goriisleri, maddi desteklerin hem ekonomik giivence
sagladigini hem de sosyal iligkileri giliclendirerek yashh kadinlarin {iretim siireclerine

katilimlarina zemin hazirladigini gostermektedir.

Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi katilimecist AVAL-SYDV-OGK1, “Kurum
olarak ekonomik destek veriyoruz (....) Ekonomide 65 yas tistiine yash ayligi baglyyoruz. Heyet
karariyla yashnin ihtiyacina gore iki ti¢ ayda bir nakdi yardim da yapiyoruz. Bu yardimlardan
yvasl ayligint her ay alirlar, digerini de iki ii¢ ayda bir heyetin uygun gordiigii miktarda yardim
alryorlar” ifadesiyle diizenli nakdi yardimlarin yash kadinlarin ekonomik giivenligini
destekleyen kurum destekli maddi yardim mekanizmalarina deginmistir. Kadin ve Aile
Hizmetleri Midirliigii katilimecist ABEL-KAH-OGKS, “Emek¢i kadinlar projemizde biz 20
kisiyle basladik simdi 300 kisi oldu hepsi evinde bir sey iiretip gelenler. Emek¢i kadinlar
projemizin % 10 undan fazlasi 65 yas iistiinden olusmaktadir. Bu emekgiyle basladi ama daha
¢ok istekleri var mi bizim bunu sormamiz lazim onlara” ifadesiyle yash kadinlarin ekonomik
destek kapsaminda yalnizca yardim alan bireyler olmadigin1 ayn1 zamanda iiretim siireglerine

katilarak topluluk i¢inde aktif rol Ustlendiklerini belirtmistir.

3.6.3. Saghk ve Bakim Destekleri

Saglik ve Bakim Destekleri, yash kadinlarin yasam kalitesini korumak ve toplumsal
katilimlarin1 desteklemek amaciyla sunulan kurumsal hizmetleri ele almaktadir. Bu alt tema,
iki koda dayanmaktadir: Evde Bakim Hizmeti (f=5) ve Saghk Takibi (f=2). Evde bakim
hizmetleri, temizlik ve kisisel bakim gibi rutin islevlerin 6tesinde yash kadinlarin sosyal
yasamina dokunan ve onlara yalniz olmadiklarini hissettiren bir destek olarak 6ne ¢ikmaktadir.
Kurumlar, ev ziyaretleri sirasinda yash kadinlarla sohbet ederek birlikte yemek yiyerek ve
manevi destek saglayarak yalnizlik duygusunun azalmasina ve sosyal etkilesimin giliglenmesine
katki sunmaktadir. Ayrica belediyenin evde bakim hizmetlerinden yararlanan bireyler arasinda
yasli kadinlarin oraninin yiiksek olmasi, yaslt niifusun kadinlasan yapisin1 ortaya koymaktadir.

Saglik takibi hizmetleri ise yash kadinlarin mevcut hastaliklarini izlemeye, diizenli kontroller
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ve Onleyici uygulamalar yapmaya odaklanmakta ve sehirler aras1 hastane nakillerinde refakat

ederek yasam kalitelerini ve gliven duygularini artirmaktadir.

3.6.3.1. Evde Bakim Hizmeti

Bu kod, yash kadinlarin evde bakim hizmetleri araciligiyla kisisel, fiziksel ve sosyal
ihtiyaglarinin karsilanmasini ve bu hizmetlerin toplumsal katilim ve yasam kalitesine olan
katkisini agiklamaktadir. Katilimcilar, sunduklar1 kurumsal hizmetin, evde bakim ve temizlik
hizmetinden ibaret olmadigini; ev ziyaretleri sirasinda sohbet, birlikte yemek ve manevi destek
saglanmasinin yash kadinlarin sosyal etkilesimini artirmada o6nemli bir rol oynadigim

vurgulamiglardir.

Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi katilimcis1 SYDV-REVIZE-OGK1, kurumun
yasli bireylere yonelik evde bakim hizmetlerinin yalnizca fiziksel ihtiyaclari karsilamadigini

ayni zamanda sosyal ve duygusal ihtiyaclar1 da destekledigini su sozlerle ifade etmistir:

“Vefa projemiz kapsaminda hal hatir sorma, manevi destek, yemek yapimi, kisisel bakim
konusunda da yashilarimiza yardimet oluyoruz. Bu program 2015 yilinda basladi. Iki hafiada
bir gidebiliyoruz. Internette olmayabilir ama dokiimanlar elimizde. Yash bireyleri belirliyoruz.
Vefa projesi yasli ve engellilere yonelik bir proje. Toplam 160 tane yash ve engellimiz var 9
tane de bu proje kapsaminda istihdam eden personelimiz var. Doniisiimlii olacak sekilde 2
bayan personelimiz eve girip kisisel bakim, evin temizligi, sobanin temizlenmesi, halilarin
yikanmasina kadar yaslhimin veya engellinin biitiin ihtiyaglarimi gériiyorlar. Zaten yagslilarin
bekledigi temizlikten ¢ok eve birilerinin gelmesi, kapinin ¢almasi oluyor. Yalnizlik duygusunu
asmak oluyor. Oturup konusuyoruz, beraber yemek yiyoruz, maddi manevi desteklemis

oluyoruz™.

Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi katilimcisi ABEL-EBTH-OGK1,
belediyeye bagli kurum olarak yiiriitilen evde bakim hizmetinden yararlananlar arasinda
ozellikle yasli kadinlarin yiiksek sayisin1 dikkate aldiklarini ve bu hizmetlerin planlanmasi ve

sunumunu ¢esitli kurumlarla koordine ettiklerini su sekilde aktarmistir:

“Kadin Aile Hizmetleri Miidiirliigiimiiz var aym zamanda bunun yanminda Sosyal
Hizmetler Miidiirliigiimiiz var bizler de o c¢atimin altinda evde bakim hizmetlerini
gerc¢eklestiriyoruz. Bizim bu kurumda verdigimiz hizmet yalnizlik yasayan yashlarimiza destek.
Yani burada kadin hastalarimizin orami da yiiksek. Erkek hastalarimiza gore kadin

hastalarimizin orami daha yiiksek onu da soyleyeyim. Biz burada yashlarimizin kisisel
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bakimlarint yapiyoruz belediyemiz ve c¢esitli kurumlarin da destegiyle beraber. Biz kurum
olarak sadece maddi sartlart goz oniinde bulundurmuyoruz sosyal belediyecilik anlayisiyla
diistintip maddi giicii yardim alma siirinin distiinde olsa bile sosyal sartlarm g6z 6ninde
bulundurup yardima ihtiyaglart varsa yardimimizi yapiyoruz. Bazen yakiminda c¢ocugu da
olabiliyor bu akrabas: da olabiliyor, kimsesiz de olabiliyor. Ama yamindaki insan yataga
bagimli insanin tek basina bakimini saglayamiyor. Buna da biz destek sunuyoruz. Yani yaninda
esi var evlatlari var ama bakicrya ihtiya¢ duyuyorlar ama maddi olarak destekleri yok bakict

tutamryorlar bu durumda da sosyal hizmetler olarak bizler devreye giriyoruz”.

3.6.3.2. Saglik Takibi

Bu tematik kod, yasl kadinlarin saglik durumlarinin izlenmesi ve ihtiyaglarinin diizenli
takibi yoluyla yasam kalitelerinin korunmasi ve ileriki donemlerinde bagimsizliklarini
stirdiirebilmelerinin 6nemine vurgu yapan katilimci goriisleri dogrultusunda sekillenmistir.
Saha verileri, saglik takibi hizmetlerinin sadece bireylerin hastaliklarinin tedavisine yonelik
teknik bir siire¢ olmadig1 bu siirecin ayni1 zamanda yasli kadinlarin yasam kalitesini destekleyen

onleyici ve biitiinciil bir yaklasimi igerdigini gostermektedir.

Odak grup goriismelerinde Sosyal Yardimlagsma ve Dayamisma Vakfi katilimcisi
AVAL-SYDV-OGKS, “Hastane ihtiyact oluyor, mesela baska sehirlere gitmesi gerekiyor,
bunun igin vatandagslarimiz basvuruyor. Biz de yardimci olup, ambulans ve polis ekipleriyle
beraber hastaneye naklettik” sozleriyle kurumun sehirler arasi saglik hizmetine erisimde aktif
rol tistlendigini ve bu destegin yaslh kadinlar agisindan dayanisma ve giivenlik islevi tagidigini

belirtmistir.

Il Saglik Miidiirliigii Halk Sagligi Baskanlig1 katilimeis1 ILSM-HSB-OGK4 ise, ‘yash
saglhig izleme programi’ kapsaminda saglik takibinin sadece tibbi parametreleri izlemekle
sinirl olmadigint ayn1 zamanda giindelik yasami kolaylastiracak basit ama etkili uygulamalar
(cirt cirth ayakkabi Onerisi gibi), fonksiyonel ve biligsel taramalar (saat ¢izme, geriye sayma)
ve diizenli birinci basamak izlemi ile yashlarin bagimsizliklarim1 korumalarini ve aktif

yasamlarini siirdiirebilmelerini hedefledigini su sekilde aktarmistir.

“Saghk acisindan gerekli onlemleri alip onun hayatint kolaylastirirsak ileriki
yvasantisinda daha rahat olur. Kurumumuzda séyle bir uygulama yapiliyor yash saghgi izleme
programi adinda ben yaslyr senede bir defa goérecegim, kronik ilaglart agisindan
degerlendirecegim ama ayni zamanda mental olarak da degerlendirecegim. Mesela ayakkabt

giyvmekte zorlaniyor peki hayatinda hi¢ cirt cirtli ayakkabr giymeyi denemisler mi? Yani
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kisilerin aslinda hayata akreditasyonunu artirmayr amagliyoruz. Daha sonra ona saat
¢izmesini soyliiyoruz. Bir sene sonra tekrar kontrole geldigimizde saati ¢izmekte zorlaniyorsa
olasi sebeplerini arastirtyoruz. Normal sartlarda aile hekimi olarak benim senede bir defa 65
vas tistii yaslyr boyle izlemem gerekiyor. Bununla ilgili bilgiyi sitemizde bulabilirsiniz. HYP
(Hastalik Yonetim Platformu) olarak aratarak. Bu platform her aile hekimine tanimlanmis bir
seydir. Mesela benim bu sene i¢in 10 hastam var onu senede bir defa gérmem gerekir.
Yatalaksa evine gidip bakmam gerekir. Hem hastalik agisindan hem de tansiyon, sekerine
bakiyorum. Bunun haricinde bugiin giinlerden ne, bana giinleri geriye dogru sayar misin gibi

onleyici tedavi gibi kullanilyyor”.
3.6.4. Psikososyal Destekler

Psikososyal Destekler, yashh kadinlarin yalnizlik, sosyal izolasyon ve duygusal
ihtiyaglarinin karsilanmasina yonelik kurumsal uygulamalar1 kapsamaktadir. Bu alt tema,
Danmismanlik (f=2) ve Manevi Destek (f=2) kodlarindan olusmaktadir. Katilimcilar,
kurumlarmin yagh kadinlarin sosyal ve duygusal ihtiyaglarini karsilamak amaciyla bu
hizmetleri birlikte sunduklarini belirtmislerdir. Danismanlik, aile i¢i uyum, ¢atisma ve iletisim
sorunlarinin ¢ézlimiine odaklanirken; manevi destek uygulamalar1 yalmizlik duygusunu

hafifletmeye ve sosyal etkilesimleri gliclendirmeye katki saglamaktadir.

3.6.4.1. Danismanlik

Bu kod, yasli kadinlarin aile ve sosyal yasamda karsilastiklar: catisma, uyum ve iletisim
sorunlarint ¢ézmeye yonelik kurumsal danismanlik hizmetlerini kapsamaktadir. Bireysel
goriismelerde tek bir katilimciya ait bulgular, danigmanlik hizmetinin yalnizca yaslh kadinlarin
sorunlarini dinlemekle sinirli olmadigini ayn1 zamanda ¢6ziim odakli bir yaklasim gercevesinde

ilgili aile tliyeleriyle de kurum olarak goriigmeler gerceklestirildigini gostermektedir.

AFSU Tibbi Sosyal Hizmet Birimi katilimcist AFSU-BGK, yash kadinlarin esleri veya
cocuklariyla yasadig1 anlasmazliklar, aile i¢i uyum sorunlart veya yalnizlik gibi durumlarda

kurumsal destek sagladiklarini su sekilde aktarmistir:

“Biz kurum olarak damsmanlik veriyoruz. Diyelim ki bize 65 yas iistii yash bir kadin
geldi esiyle anlagamiyor ya da iste iginde bulundugu aile ortamiyla kizinda kaliyordur, ya da
tek basina kalryordur, esiyle birlikte kaliyordur bir sekilde anlagamiyordur. Bu da dogal olarak
aktif yaslanmasini etkileyen bir durum zaten. Biz bize gelen miiracaat¢iya danismanlik

veriyoruz. Aile iliskilerinin nasil diizeltilecegi konusunda. Hem bireysel hem de grup olarak
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yvapryoruz. Kisiyle konustuk, kisinin sorunuyla alakali olan diger kisilerle de konusuyoruz.

Esiyle, ¢cocuklariyla goriisiiyoruz bir ¢oziim bulmaya ¢alistyoruz”.

Ayni katilime1 AFSU-BGK, hastanede yiiriitiilen sosyal hizmet ve damismanlik
caligmalarinin, bagvuran yaglh kadinlarin sosyal sorunlarini tespit edip onlara destek saglamaya

calistiklarini aktarmistir:

“Biz bu hastamn t1bbi miidahalesini yaptik ama bunun sosyal olarak sorunlari var bunu
ne yapabiliriz sosyal hizmetlere yonlendirebiliriz. Bize konstlte ediliyor bize gelen hastalarla
gortisme odamiz var goriisme gerceklestiriyoruz sorunlarimi dinliyoruz. Coziim odakl
oldugumuz igin ¢oziim tiretmeye ¢alistyoruz. Sosyal ve kisiyi etkileyen cevresel faktérleri

dikkate alarak ¢oziim iiretmeye ¢alisiyoruz”.

3.6.4.2. Manevi Destek

Bu kod, yash kadmlarin evde yalnizlik, sosyal izolasyon ve duygusal ihtiyaglarinin
karsilanmasia yonelik kurumsal uygulamalar1 kapsamaktadir. Odak grup goriigmesindeki
katilimcilar evde bakim ve sosyal hizmet kapsaminda sunulan hizmet programlart kapsaminda
yaslilarla sohbet etmek, onlarla vakit ge¢irmek ve giinliik yasamda yanlarinda olmak gibi

uygulamalarla sosyal ve duygusal ihtiyaglarini desteklediklerini belirtmislerdir.

Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigsma Vakfi katilimeist AVAL-SYDV-OGKI1, “Zaten
vasllarin bekledigi temizlikten ¢ok eve birilerinin gelmesi, kapimin ¢almasi oluyor. Yalnizlik
duygusunu asmak oluyor. Oturup konusuyoruz, beraber yemek yiyoruz, maddi manevi
desteklemis oluyoruz” sozleriyle yasl kadinlarin hizmetten beklentisinin yalnizca temizlik ve
bakim olmadigini, eve gelenlerin onlarla vakit gecirmesinin yalnizlik duygusunu hafiflettigini

ve sosyal etkilesimlerini giiglendirdigini belirtmistir.

Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii katilimcis1 ASH-IL-OGKG6 ise, “Sosyal ve
ekonomik yoksulluk yasayan kadin yaglhilarin ihtiva¢ duyuldugu durumlarda bakim ve
gozetimlerinin yapilmas:” ifadesiyle sosyal ve ekonomik yoksulluk yasayan yash kadinlarin

bakim ve gozetim ihtiyaglarinin karsilanmasinda kurumun belirleyici roliine dikkat ¢ekmistir.

3.6.5. Kurumsal Hizmetler ve Oneriler

Bu alt tema, kurumlarin yagh kadinlara yonelik sundugu hizmetleri, mekénsal
diizenlemeleri ve toplumsal farkindaligi artirmaya yonelik Onerileri kapsamaktadir.
Arastirmaya katilan kurumlarin mevcut uygulamalari ve 6nerileri 15181nda olusturulan bu tema,

dort kod tizerinden incelenmistir: Yas Dostu Mekansal Planlama (f=2), Sosyal Hobi Alanlart
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(f=2), Farkindalik Calismalar: (f=1) ve Kurumsal Bakim Hizmeti (=4). Alt tema kapsaminda
elde edilen kodlara iligkin bulgular, kurum ve topluluklarin sundugu hizmetler ve Onerilerin,
yash kadinlarin aktif yaslanmalarin1 destekleyen sosyal, zihinsel ve fiziksel etkinliklerini
stirdiirmelerine imkan tanidigim1 gostermektedir. Yas dostu mekansal planlama ve sosyal hobi
alanlari, sosyallesme ve iiretkenlik acisindan sagladigi olanaklarla 6ne ¢ikarken; farkindalik
caligmalari, diger yas gruplarimin yashilarin bilgi ve tecriibelerinden yararlanmasini
saglamaktadir. Kurumsal bakim hizmetleri ise yasl kadinlarin psikososyal destek ve giivenli

ortam ihtiyaglarini karsilamaktadir.

3.6.5.1.Yas Dostu Mekansal Planlama

Bu kod, yash kadinlarin aktif yaslanma hedeflerine ulasmasinda kurum ve topluluklarin
mekansal planlama yoluyla oynadigi rolii ortaya koymakta ve sosyal hayata katilimi
giiclendirmek icin erisilebilir ve islevsel yas dostu mekénlarin olusturulmasina yoénelik
katilimc1 onerilerini kapsamaktadir. Katilimcilar, fiziksel alanin varligi disinda, bu alanlarin
sosyallesme, iiretkenlik ve dayanigma agisindan tasidigi islevsel degeri oldugunu
vurgulamislardir. Yas dost mekanlarin yalnizlikla bas etmeyi kolaylastirdigi, psikososyal iyi

olusu destekledigi ve aktif yaslanma siireclerine katki sagladigina isaret etmislerdir.

Kent Konseyi Kadin Meclisi katilimeist ABEL-KKKM-OGK2, “... alan yaratmak
olabilir. Bina olabilir, oda olabilir yeter ki bir alan olsun” ifadesiyle yas dostu mekanlarin aktif
yaslanma siireci i¢in temel bir gereklilik oldugunu vurgulamis ve yash kadinlarin kamusal
goriintirliigiiniin 6n kosulunun fiziksel mekanlarin varligina bagl oldugunu ortaya koymustur.
Bir diger katilimci ABEL-KKKM-OGK4 ise, “Hammlarin giizel vakit gegirecegi, spor
yapacagi, sorunlarini paylasacagi alanlarin agilmasi icin baskandan yardim istemek olabilir.
El isi yapacaklari, actlarini tatlilarin paylasabilecekleri yerler yapmak”™ sozleriyle yas dostu
mekansal planlamaya yonelik bir 6neri sunmus ve bu alanlarin yasl kadinlarin sosyallesmesini,
duygusal paylasimini ve aktif yaslanma siireclerine katilimini1 destekleyebilecegini ifade

etmistir.
3.6.5.2. Sosyal Hobi Alanlari

Bu kod, yasli kadinlarin zihinsel, sosyal ve iiretken etkinlikler aracilifiyla aktif
yaslanma siireglerine katilimini destekleyen sosyal hobi alanlart ile sosyal aktiviteleri
kapsamaktadir. Katilimeilar, huzurevleri ve bakim merkezlerinde yiirtitiilen sportif, el becerisi

ve iiretkenlik odakli etkinliklerin yan1 sira oneri olarak sunduklari hobi bahgeleri, el isleri ve
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giinliik tiretkenlik faaliyetlerinin, yash kadinlarin aktif yaglanma hedeflerine ulagsmasina katki

sunacagini ifade etmislerdir.

Kadin ve Aile Hizmetleri Miudiirliigii katilimecis1t ABEL-KAH-OGK4, yasl kadinlarin
hobi ve iiretkenlik faaliyetleri araciligiyla zihinsel, sosyal ve tliretken olarak aktif kalmalarimin

onemine su sekilde dikkat ¢ekmistir:

“Hobi bahgeleriyle onlart aktif tutabiliriz. Zihinsel olarak kadinlar orgii 6rmeyi ¢ok
seviyor bunlara yoneltebiliriz. Etrafimdan izledigim kadariyla belli bir yastan sonra kadin
erkek ozellikle kadin toprak cekiyor. Bir ¢icek ekelim agag dikelim gibi hobi bahgelerine sicak
bakiyorlar. Belediyenin hobi bahgelerine yaslilarin talebi daha ¢ok oluyor. Belediyenin kiiciik
kiictik parselleri olsa marul ekseler, maydanoz ekseler ugrassalar. Kadinlar igin béyle bir sey
yapmak isterim ben. Zihinsel olarak kadinlar 6rgii ormeyi ¢ok seviyorlar. Kadinlar okumusg
olmasa bile kendilerini her zaman gelistirebilirler her zaman bu 6rgii olmak zorunda degil

mesela”.

Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii katilmcis1 ASH-IL-OGK1 ise huzurevleri ve
bakim merkezlerinde sunulan sportif, el becerisi ve iiretkenlik odakli etkinliklerin yaslilarin

aktif yaslanma stireglerine katkisini su sekilde aktarmistir:

“Kurum odakli gidince huzurevleri ve yasli bakim rehabilitasyon merkezlerinde yatili
bakim hizmeti sunulmakta bu fiziki imkanlar c¢ergevesinde yashlarimizin aktif yaslanma
faaliyetleri, ¢calismalari pek ¢ok etkinlik yapabilmekte, bu husus fiziki imkanlar ve cografi
sartlar olabilmekte. Ornek; uygun saha olusturabildigimiz huzurevlerinde ‘BOCCE’ sportif
faaliyeti yapildi ve huzurevleri arasinda bir turnuva seklinde miisabakalar diizenlendi. Yoresel
ve ulusal c¢apta, ayriyeten el becerileri ¢alismayr yapan kisilere lojistik imkanlar
saglanabilmekte. Ayrica kisiler beceri noktasinda one ¢ikan yashlara da fiziki imkdnlar

cercevesinde katki ve imkanlar saglanabilmekte” .

3.6.5.3. Farkindalik Calismalar1

Bu kod, kurumlarin yasli kadinlarin aktif yaslanma siireclerine yonelik farkindalik
olusturma ¢abalar ile farkli yas gruplariin yaslhilarin bilgi ve tecriibelerinden yararlanmasina
iliskin katilimc1 goriisiinii yansitmaktadir. Odak grup gériismelerinde tek bir katilimciya dayali
olarak elde edilen bulgu 6zellikle egitim ve panel gibi uygulamalar araciligiyla genglerin ve

toplumun yaslilara yonelik farkindaliginin artirilmasinin 6nemine isaret etmektedir.
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Odak grup goriismeleri kapsaminda Afyon Kocatepe Universitesi katilimecis1t AKU-
OGKS, akademik caligmalar ve paneller araciligiyla genclerin ve toplumun yaslilarin bilgi ve
tecriibelerinden yararlanmasini saglamak ve farkindaliklarini artirmak tizere kurum biinyesinde

yuriittiikleri ¢calismalar1 ve uygulamalari su sekilde aktarmistir:

“Ben ayni zamanda Kadin Aile Arastirmalart Merkezi miidiir yardimcistyim. Biz hem
kadinlara yonelik hem aileye yonelik hem de toplumun farklt sorunlarina yénelik
ogrencilerimizi bilgilendirmek tizere paneller diizenliyoruz. En son diizenledigimiz panellerden
bir tanesi de yashilarla ilgili toplumun farkindaligini artirmaya yonelik bir paneldi. Bu anlamda
Tiirkiye 'nin geleceginde ozellikle yas ortalamasimin artacagr ve yashihiga dogru giden bir
niifusumuz oldugu i¢in bir merkez olarak ogrencilerimizi bilgilendirerek ve bu konuda onlarin
az once hocamizin soyledigi iizere bilgilerinden yaralanarak olsun, sosyal olarak onlari
etkinliklere ddhil ederek olsun, vefa amacli ziyaretler olsun, ailenin i¢inde biitiinliigii saglamak
icin yaslilart da dahil edilmesinin énemi olsun pek cok konuda genclerimizi bilgilendirdik.
Bunun disinda ozellikle yaslhilarin fikri anlamda, tecriibi anlamda literatiirde de kesinlikle
fikirlerinin alinmasina yénelik bir yonlendirme oldugunda ben siklikla rastlyyorum. Bizim
meslegimiz de agikc¢ast akademisyenlik layikiyla yapildigi zaman yagslandik¢a kiymetlenen bir
meslek. Bu anlamda bizlerin aslinda daha ¢ok bir yonde hem vefa hem onlarin bilgisinden,
tecriibesinden faydalanmak anlaminda iletisime dahil kilmamizin akademisyenler adina 6nemli

’

oldugunu ifade etmek isterim”.

3.6.5.4. Kurumsal Bakim Hizmeti

Bu kod, yasl kadinlarin aktif yaslanma hedeflerine ulasmasinda kurumlarin sundugu
bakim ve destek hizmetlerinin roliinii ortaya koymaktadir. Bu kod kapsaminda elde edilen
bulgular yalmzca Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii katilhimcilarinin perspektifini
yansitmaktadir. Katilimcilar, sosyal ve ekonomik yoksulluk yasayan veya bakima muhtag
yaslilarin gozetim ve bakiminin saglanmasi, psiko-sosyal destek sunulmasi, yas gruplarina
uygun sosyal, kiiltiirel ve egitim etkinliklerinin diizenlenmesi gibi uygulamalarin aktif
yaslanma siireclerine katkida bulundugunu belirtmislerdir. Ayrica barinma, siddet veya
magduriyet durumunda SONIM ve kadin konuk evleri aracihigiyla saglanan gegici destek
hizmetleri, yash kadinlarin giivenli ve destekleyici bir ortamda bulunmalarini saglamaktadir.
Huzurevlerinde yiiriitiilen egitim, sosyal, kiiltiirel ve fiziksel aktiviteler de yasli kadinlarin
fiziksel, zihinsel ve sosyal agidan aktif kalmasina imkan tamiyan kurumsal uygulamalar

arasinda yer almaktadir.
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Katilimeilardan ASH-IL-OGKS5, SONIM hizmetini 6rnek vererek kurumun hem yash
kadinlar1 siddetten koruma hem de gilivenli ve destekleyici bir ortam sunma roliinii su sekilde

aktarmistir:

“Yasl kadinlar Siddet Onleme ve izleme Merkezi (SONIM)’e siddet ve barinma gibi
herhangi bir magduriyet olmasit durumunda hizmet modeli belirlenene kadar valilik oluru ile
misafir olarak SONIM e kabulii yapilir: Is ve islemler siiresince kurumumuzdan hizmet alir.
Bununla birlikte i¢imizde bir¢ok huzurevi bulunmaktadir. Huzurevi islemleri ilgili birimce

yiirtitiilmektedir”

Katilimcilardan ASH-IL-OGK6, huzurevleri ve kadin kiiltiir evlerinde diizenlenen
sosyal, kiiltiirel ve egitim etkinliklerinin yasli kadinlarin psiko-sosyal olarak aktif kalmasina ve

sosyal yasamda yer almalarini kolaylastirdigini su sekilde ifade etmistir:

“Huzurevlerinde sosyal ve ekonomik yoksulluk yasayan kadin yashlarin ihtiyag
duyuldugu durumlarda bakim ve gozetimlerinin yapilmasi, bakima muhta¢ olmayan ve giinliik
hayatta destek almadan yasamini siirdiirebilen yashlarin ise psiko-sosyal desteklerinin
yapilmasi sosyallesmesi ve yas gruplarina uygun etkinliklerinin yapimasi. Kadn kiiltiir evinde

ise yash kadina yonelik egitimlerin bulunmas:”.

Katilimcilardan ASH-IL-OGK?7, kalacak yeri olmayan yash kadmlarin gegici olarak
kadin konuk evlerinde misafir edilmesi, huzurevlerine yerlestirilmesi ve fizyoterapistler
esliginde fiziksel programlara katilimini 6rnek vererek, kurumun fiziksel ve psikososyal a¢idan

yasli kadinlarin aktif kalmasini destekleyen bakim ve gézetim roliinil tistlendigini ifade etmistir:

“Kalacak yeri olmayan yash kadinlar huzurevi islemleri yapilana kadar kadin konuk
evlerinde valilik oluru ile misafir olarak kalir. Bunun diginda sirasi gelen yash kadinlar
ilimizdeki huzurevlerine yerlestirilmekte. Eger yeterli kontenjan yoksa farklr bir il ile nakil
saglanwr. Huzurevlerinde gérev alan fizyoterapistler yashilarin fiziksel tedavilerini tamamlamak

igin program olusturmakta ve yeterli alet makineleri kullanabilmektedirler”.

3.6.6. Kurumsal Sorunlar ve Engeller

Bu alt tema, kurumlarin yasl kadinlara yonelik sundugu hizmetlerin uygulanmasinda
karsilasilan sinirhiliklar, engelleri ve sorunlari kapsamaktadir. Tematik analizler sonucunda bu
temay1, bes kod olusturmustur: Bilgi Eksikligi (f=3), Kurumsal Is birligi Eksikligi (f=2), Sumirli
Karar Alma Yetkisi (f=4), Kaynak-Biitce Kisitlar: (f=5) ve Toplumsal Engeller (f=2). Alt tema

kapsaminda yer alan kodlardan bilgi eksikligi, toplum ve paydaslarin kurumsal hizmetler
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hakkinda yeterince bilgilendirilmemesi ve yasl kadinlarin bu hizmetlere erisiminde yasadiklar1
sorunlarla iligkilidir. Kurumsal is birligi eksikligi, kurumlar aras1 koordinasyonun yetersizligi
ve uygulamalarda stirekliligin saglanamamasi baglaminda ortaya ¢ikmistir. Sinirl karar alma
yetkisi, yerel diizeydeki kurumlarin politika {iretimi ve hizmet gelistirme siireglerinde
karsilagilan yetki kisitliklarini agiklamaktadir. Kaynak ve biitge kisitlari, maddi ve insan
kaynag1 eksikliklerinin hizmetlerin kapsamini daraltmasiyla ilgilidir. Toplumsal engeller ise
yasli kadinlarin hizmetlerden yararlanmasini etkileyen aile ve ¢evre iligkilerinden kaynaklanan

normlar ve baskilar1 kapsamaktadir.

3.6.6.1. Bilgi Eksikligi

Bu kod, yasli kadinlarin aktif yaglanma siireclerine yonelik kurumsal hizmetler
hakkinda toplumun ve paydaslarin yeterli bilgiye sahip olmamasi ile bilgilendirme
mekanizmalarinin  yetersizligine dayanmaktadir. Katilimcilar, kurum ve topluluklarin
farkindalik artirict ¢aligmalar yiiriitmesine ragmen yaslh bireylerin bu hizmetlerden haberdar
olma ve erisim diizeylerinin diisiik kaldigin1 vurgulamislardir. Bu dogrultuda katilimcilar, bagl
olduklar1 kurumlarin ve yerel topluluklarin yash kadinlarin aktif yaslanma hedeflerine
ulagmasinda oynadigi rolii ve bu siirecte karsilastiklari bilgi eksikliklerini bu kod kapsaminda

degerlendirmistir.

Bireysel goriismelerdeki katihimer AFSU-BGK, “Sosyal hizmetler ¢ok toplumda tam
olarak ne yaptig1 bilinmeyen bir birim oldugu icin daha ¢ok doktorlar génderiyor” diyerek
hastane ortaminda sunulan sosyal hizmet birimindeki danismanlik hizmetinin toplum tarafindan

yeterince taninmadigini ifade etmistir.

Odak grup goriismelerinde Kent Konseyi Kadin Meclisi katilimcist ABEL-KKKM-
OGK2, yash bireylerin bilgiye erisiminde kullanilan araglarin yetersiz oldugunu ve

bilgilendirme faaliyetlerinin daha genis kitlelere ulagsmasi gerektigine dikkat cekmistir.

“Kent konseyinin bu konudaki rolii; bilgilendirme yapabiliriz. Billboardlarda vs. mekan
olusturabilir belediye. Bu bildirileri duyurmak mahalle muhtarlarina kaliyor ¢iinkii sosyal
medya hatta telefon kullanmuyorlar. Yashlarin yapabilecekleri seylerin bilgilendirilmesinin
vapimast lazim. Muhtarlarla beraber ziyaret edilebilir. Ya da muhtar toplayip orada bir

calisma yapabiliriz”.
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11 Saglik Miidiirliigii Halk Sagligi1 Baskanlig1 katilimcis1 ILSM-HSB-OGKS5, bazi egitim
ve bilgilendirme programlarinin ulagtig1 gruplarin sinirl oldugunu ve farkli gruplara erisimde

sikintilar yasandigini vurgulamistir:

11 Saglik Miidiirliigii Halk Saghig Baskanligi katilimcisi ILSM-HSB-OGKS ise, egitim
ve bilgilendirme programlarinin ulastigi gruplarin sinirl olduguna ve farkli kitlelere erigimde

giicliikler yasandigina su sekilde deginmistir:

“Miiftiiliikle beraber is birligi icinde ¢alistyoruz. Ama onlarin ulastigi kisiler hep aym
kisiler oluyor. Baslica temel kavramlar iliskin bilgilendirme yapilip daha sonrasinda mesela
orast siddetin spesifik bir alaniysa ona uygun egitimler planlanip veriliyor. Ben bir psikolog
olarak orada 6rnegin siddetin yaygin oldugu bir yerlesim yerinden geliyorsa onlara siddete

yonelik egitimler sunuyorum. Neler siddettir, siddet goriirse ne yapmasi gerekir gibi”.

3.6.6.2. Kurumsal Is Birligi Eksikligi

Bu kod, yash kadinlara yonelik hizmetlerin etkin bigimde sunulabilmesi i¢in kurumlar
arasi is birliginin 6nemli oldugunu ve is birliginin yetersiz olmasinin yarattigi eksiklikleri ortaya
koymaktadir. Katilimcilar, kent konseyi, belediye ve iiniversite gibi kurumlarin birlikte hareket
etmesi gerektigini vurgulamislardir. Katilimeilar, kent konseyi, belediye ve tiniversite gibi
kurumlarin birlikte hareket etmesi gerektigini vurgulamis ancak mevcut durumda siireklilik ve
sistematik koordinasyon eksikligi bulunduguna dikkat ¢ekmislerdir. Ayrica {iniversite gibi
kurum i¢i uygulamalarda emekli personelin bilgi ve deneyimlerinden yeterince

yararlanilmadigi belirtilmistir.

Kent Konseyi Kadin Meclisi katilimecist ABEL-KKKM-OGK?7, yaslh kadinlara yonelik
hizmetlerin kapsayict ve etkin bigimde yiiriitiilmesi i¢in kurumlar arasi is birliginin elzem

oldugunu su sozlerle dile getirmistir:

“Kent konseyinin rolii tiniversiteyi de yanina alarak bu hizmetleri yapacak yerler
bulunmali. Yani su an siz bizlerle goriistiyorsaniz ve bu kent konseyindeki biitiin hanimlarla
gortisiiyorsaniz konu bu. Yani bunu yapacak kisi kent konseyindeki kisiler. Yani bizler. Biz
bunlar: dile getiriyoruz siz ve belediyemizdeki diger arkadaglarla birlikte bu alanlar
olusturuluyor. Mesela arkadasimiz emekli oldu ¢ok tecriibeli bir hoca hanim. Bu ¢ok giizel
degerlendirilebilir. 8-10 tane muhtarin birlestigi bir yerde organizasyonunu yapar. Yaslilara
teknolojiyi ogretecek bir adam getirilebilir. Bizler bu sorunlar: dile getiriyoruz tiniversiteler ve

belediyeler buna ¢éziim bulmali”.
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Afyon Kocatepe Universitesi katilimcis1 AKU-OGK 1, kurum igi is birliginin siireklilik
tasimadigini, yonetim anlayisina bagl olarak kisisel inisiyatiflerle sekillendigini ve emekli
akademisyenlerin bilgi ve deneyimlerinden sistematik olarak emeklilik sonrasi donemde

faydalanilamadigina dikkat ¢gekmistir:

“Bu yonetimin yaklasimina gére degisebilecek bir sey emekli olduktan sonra bir irtibati
kesmek miimkiin bir de kesmemek miimkiin. Biz kapimizin her zaman ag¢ik oldugunu soyliiyoruz.
Hatta bazi hocalarimiza emekli olmasina ragmen bizim IBF de var ona ayirdik onlar emekli
olduktan sonra da fakiiltesine devam edebilsinler. Ciinkii 40-50 yillik bildikleri bir sey var.
Oradaki ¢evrelerinden de tamamen bir anda kopmasinlar istiyoruz. Ama yonetim olarak
kurumsal bir ¢oziimiimiiz yok. Bunun disinda tesekkiir, vefa gibi seyleri yapryoruz. Onun disinda

ozel yaptigimiz bir sey yok hocalarimiz bir sey derse diigiinelim bunu da ™.

3.6.6.3. Smirli Karar Alma Yetkisi

Bu kod, yash kadmlarin aktif yaslanma hedeflerine ulagmasina yonelik sunulan
kurumsal hizmetlerde yerel diizeydeki birimlerin sahip olduklar1 sinirli yetki ve roller
baglaminda ortaya ¢ikmistir. Kod kapsaminda elde edilen bulgular, Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi 11 Midiirliigii ~ katithmcilariyla yapilan odak grup goriismelerindeki
degerlendirmelerden olugmaktadir. Katilimcilar, il midiirliigiiniin merkezi diizeyde belirlenen
politika ve mevzuatlarin yerel uygulayicis1 ve denetleyicisi konumunda bulundugunu, bu
nedenle dogrudan proje gelistirme ya da yasl kadinlara yonelik hizmet liretme konusunda
yetkilerinin smurli kaldigini vurgulamislardir. Ayrica sosyal tesisler veya rehabilitasyon
projelerinin planlanmasinda asil sorumlulugun belediyelere ve diger yerel yonetim birimlerine
diistiiglinii, il mudiirligiiniin ise daha ¢ok destekleyici ve denetleyici bir rol iistlendigine dikkat

¢cekmislerdir.

Katilimeilarindan CSIDB-IL-OGK1, gérev yaptigi il miidiirliigiiniin temel islevinin
politika ve mevzuatlar1 uygulamak oldugunu, proje gelistirme ve yerel diizeyde hizmet iiretme

konusunda yetkilerinin sinirli kaldigini su sozlerle ifade etmistir:

“Biz il miidiirliigii ve bakanlik olarak cevre ve sehircilik kapsaminda politikalar:
belirlemek onunla ilgili mevzuat diizenlemelerini yapmak tarafindayiz. Bakanlik diizenlemesi
belirleyip il miidiirliigii olarak da bununla ilgili yonlendirmeleri disinda aktif olarak da
yapabilecegimiz ¢ok bir gorevimiz yok. Biz daha ¢ok uygulatici pozisyondayiz. Kendi biitcesiyle
bazi seyleri yapmak ve gorevi olan yerel yonetimler bunun basinda gelir. Onun disinda valilikler

yerel yonetimler ayni sekilde miilki amir olarak bununla ilgili projelerle surada sunlara destek
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olalim, alan agalim diye. Onun disinda bizim il miidiirliigii olarak bunu dogrudan yéonlendirmek
icin ¢ok bir yetkimiz yok. Bireysel olarak ben Sedat Topuz olarak bir ¢aba verebilirsem o ama
sorunun igerigi il miidiirliigii tizerinden geliyor o konuda biz yetkili degiliz proje yapma yetkimiz

yok ¢iinkii”.

Katilime1 CSIDB-IL-OGK4 ise, il miidiirliigiiniin temel islevinin politika ve
mevzuatlar1 uygulamak oldugunu, sosyal tesisler ve rehabilitasyon projeleri gibi yaslh kadinlara
yonelik hizmetlerin planlanmasinda dogrudan karar alamadiklarini ve bu nedenle yerel diizeyde

hizmet tiretme yetkilerinin sinirli oldugunu su sozlerle ifade etmistir:

“Bu konuda daha ¢ok belediyeye is diistiyor. Ciinkii biz plan yapan bir kurum degil
denetleyen bir kurumuz daha c¢ok. Bu konuda yiik belediyelere kaliyor. Ancak denetleyici
roliinde bir katkimiz olabilir. Mesela 65 yasg tistii kadinlarin rehabilitasyonuna yonelik sosyal
tesisler, hammlar lokalinin yashlara wygun hali projelendirilebilir. Herhalde bunu bizim

bakanlhigimiz da destekler”.

3.6.6.4. Kaynak-Biit¢ce Kisitlar

Bu kod, yash kadinlara yonelik hizmetlerin planlanmasi ve yiiriitiilmesinde kurumlarin
maddi ve insan kaynagi acisindan karsilagtigi sinirliliklarn ele almaktadir. Katilimcilarin
ifadeleri, kurumlarin farkli hizmet alanlarinda uygulanan tasarruf tedbirleri, biitce kisitlar1 veya
kaynak yetersizligi nedeniyle planladiklar1 aktiviteleri tam olarak hayata geciremediklerini
gostermektedir. Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii katilimcist ISKUR-BGK, “Halk egitimle
protokol imzaliyoruz. Oradaki milli egitime kayitli mesleklerde belirli aylarda 3-4 ay meslek
edindirme kurslari vardi. (....) Su anda genel miidiirliik pek izin vermiyor, tasarruf tedbirleri
konusunda” 6nceden aktif yaglanmay1 destekleyen meslek edindirme kurslar1 diizenlediklerini
ancak genel miidiirliik diizeyindeki tasarruf tedbirleri nedeniyle bu faaliyetlerin sinirli kaldigina

dikkat ¢ekmistir.

Kadin ve Aile Hizmetleri Midirliigii katilmcist ABEL-KAH-OGK1, “Aktiviteler
diizenlemek istiyoruz. Su an tasarruf tedbirleri oldugu i¢in pek bir sey yapamiyoruz. Bu isleri
cazip hdle getirebilmek icin bir ikram olmasi gerekiyor illaki” diyerek planladiklar
aktivitelerin biitce ve kaynak eksiklikleri nedeniyle gerceklesemedigini belirtmistir. Evde
Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi katilimcis1 ABEL-EBTH-OGK2, “Evde bakim
hizmetlerinin biraz daha gelistirilmesini istiyoruz. Personel c¢ogaltilsin. Evde bakim
hizmetlerini biraz daha iyilestirmemiz gerekiyor. Personelin ¢ogaltilmasi, teknik ekibin

cogaltilmasi gerekiyor” ifadesiyle yerel yonetimler kapsaminda sunulan evde bakim
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hizmetlerinde insan kaynagi yetersizliginin hizmetlerin etkinligini smirladigin1 belirtmistir.
Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii katilimcis1 ASH-IL-OGK4 ... ilimizde giindiizlii yasli
bakim kuruluslart olmadigi icin huzurevinden hizmet almayan yash kadinlara yonelik
hizmetlerimiz maddi yardim, yashlik maast gibi hizmetlerle snirli” diyerek yash kadinlara
yonelik kurumsal hizmetlerin maddi yardim ve yaslilik maas1 gibi alanlarla sinirli oldugunu

belirtmistir.
3.6.6.5. Toplumsal Engeller

Bu kod, yaslh kadinlarin aktif yaslanma siireclerine yonelik hizmetlerden yararlanmasini
etkileyen toplumsal engelleri ele almaktadir. Kod kapsaminda elde edilen bulgular,
Afyonkarahisar Belediyesi Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi ile yapilan odak grup
goriismelerindeki katilimcilarin degerlendirmelerini yansitmaktadir. Katilimcilar, aile ve ¢evre
iligkilerinden kaynaklanan baskilar ve sosyal normlarin, yasl bireylerin hizmetlere basvurma

veya hizmeti stirdiirme davraniglarini engelleyebildigini ifade etmistelerdir.

Katilimcilardan ABEL-EBTH-OGK2, “Biz bu hizmetleri daha fazla vermek istiyoruz
ama ailelerin hissettigi toplum baskisindan dolayr herkes bu hizmetten yararlanmak igin
basvurmayabiliyor” ifadesiyle yasl kadinlara yonelik evde bakim ve temizlik hizmetlerin

toplumsal baskilar nedeniyle herkes tarafindan talep edilemedigini aktarmistir.

Katilimcilardan ABEL-EBTH-OGKS5 ise, “Yaslilarimizin evlatlar: gelmeyin biz bakariz
diyorlar bize mesela. Gelmeyin komsumuz bize sunu séyledi biz bakabiliriz diyorlar. Teyzeler
gelmeyin diyor bazen utandigi icin. Bunu soyleyenlerin gercekten bakima ihtiyact var ama”
sozleriyle bazi yaslh bireylerin evde bakim hizmetine ihtiya¢ duymasina ragmen ailelerinin ve
cevresinin tutumundan kaynaklanan utang nedeniyle bakim hizmetine devam etmedikleri ya da

yeniden basvuramadiklarina dikkat ¢ekmistir.

3.7. YASLI KADINLARIN AKTIF YASLANMASINDA KURUMSAL IS BIRLiGi

Bu ana tema, yash kadinlarin aktif yaslanmasini desteklemede kurumlararasi is
birliginin nasil giiclendirilebilecegine iliskin bireysel ve odak grup goriismelerinden elde edilen
verilerin analizleri sonucunda ortaya ¢ikmustir. Bireysel gorligmelerde katilimcilara “Yash
kadinlarin aktif yaglanmasin desteklemek amaciyla kurumlararast i birliginin giiclendirilmesi
konusunda sizin onerileriniz nelerdir? Bu is birliginin etkili olabilmesi i¢in neler yapilabilir? ”
sorusu yoneltilmistir. Odak grup goriismelerinde ise, katilimcilara “Yasli kadinlarin aktif
vaslanmasint desteklemek i¢in kurumlararasi is birliginin gii¢lendirilmesi konusunda ne tiir

onerileriniz var? Bu ig birligi nasil daha etkili hale getirilebilir?” sorusu sorulmustur. Ana
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tema, Kurumsal Is Birliginde Karsilasilan Giicliikler ve Kurumsal Is Birligini Giiglendirme
Onerileri olarak iki alt temadan olusmaktadir (Sekil 17).

Sekil 17. Yasli Kadimlarin Aktif Yaslanmasinda Kurumsal s Birligi Ana Temasinin Tematik Kod Haritas1

Cl

Is Blmg\ Eksikligi (4) Sure;;lekl Aksakliklar (5) Kurumlararas Koordinasyon (20)

@ Kugaklararasi Is Birligi-Etkilegim (7)
intiyag Analizi-Planlama (4) /

-

Kurumsal i Blrl\glnde Karsilagilan Guglakler (0) Kurumsal s Birligini Gugleﬂdlrme Onerileri (0) STK-Dernek Rolu (3)

Kurumlararasi Igb\rllgmm Onemi (15)
Ekonom|k Destek (8)

Yasli Kadinlarin Aktif Yaglanmasinda Kurumsal Is Birligi (0)

Bu goriismelerden elde edilen verilerin analizleri, katilimeilarin is birligi siireclerini
yalnizca yash kadinlara 6zgli degil, genel olarak yash bireyleri kapsayacak sekilde
degerlendirdiklerini ortaya koymaktadir. Bu durum, aktif yaslanma baglaminda kurumsal is
birligi siireclerinin cinsiyet perspektifini icermekle birlikte daha genis bir toplumsal boyutta
tartisildigin1 géstermektedir. Buradan hareketle ana temanin isminin “Yash Kadinlarin Aktif
Yaslanmasinda Kurumsal Is Birligi” olarak belirlenmesinin temel nedeni, arastirmanin genel
odak noktasimnin yash kadinlarin aktif yaslanma deneyimlerini ve bu siirece katki sunan
kurumsal dinamikleri incelemeye dayanmasidir. Katilimcilarin bir kismi goriismelerde ‘yash
bireyler’ ya da ‘yaslilar’ ifadelerini kullanarak daha genel bir degerlendirme yapmis olsalar da
arastirma cercevesi yaslanmayi toplumsal cinsiyet boyutuyla ele aldig1 i¢in kurumsal is birligi
tartismalar1 her durumda yasl kadinlar1 da kapsamaktadir. Sonug olarak ana tema isminin yash

kadinlar odaginda tutulmasi, arastirmanin problemi ve amaclartyla tutarlidir.
3.7.1. Kurumsal Is Birliginde Karsilasilan Giicliikler

Bu alt tema, yash kadinlara sunulan hizmetlerin etkin, erisilebilir ve kapsamli olmasini
sinirlayan kurumlararas: is birligi eksiklikleri ve siiregteki aksakliklar1 kapsamaktadir. Bu
kapsamda, Is Birligi Eksikligi (f=5) ve Siirecteki Aksakliklar (f=4) olmak iizere iki kod bu alt
temanin olusumuna katki saglamistir. Is birligi eksikligi, farkli kurumlarin birbirleriyle yeterli

koordinasyon saglayamamasi nedeniyle hizmetlerin etkinliginin azalmasina isaret etmektedir.
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Kurumlar kendi g¢alismalarini yiiriitse de koordinasyon eksikligi, hizmetlerin biitlinciil bir
sekilde sunulamamasia yol agmaktadir. Siirecteki aksakliklar kodu ise, kurumlarin hizmet
sunum siireglerinde yazigma ve onay prosediirleri, teknik donanim eksiklikleri ve personel
yetersizlikleri gibi faktorlerin hizmetlerin etkinligini sinirladigimi ve aksamalara neden

oldugunu ortaya koymaktadir.
3.7.1.1. Is Birligi Eksikligi

Bu tematik kod, yash kadinlara yonelik hizmetlerin etkin ve kapsamli bir sekilde
sunulmasini engelleyen kurumlararasi is birligi eksikliklerini ortaya koymaktadir. Katilimeilar,
farkli kurumlarin kendi ¢alismalarini yiiriitmelerine ragmen birbirleriyle yeterli koordinasyon

saglamadiklar1 durumlarda, is birligi eksikliginin hizmetlerin etkinligini olumsuz etkiledigine

dikkat ¢ekmislerdir.

Bireysel goriismelerden 11 Miiftiiliigii katilimcist AMUF-BGK, farkli kurumlarin kendi
caligmalarini yliriitmesine ragmen birbirleriyle is birligi saglamadiklarinda hizmetlerin etkisiz

hale geldigini vurgulamistir:

“Yetersiz goriiyorum. Ortada bir 6lii var herkes baska bir tarafta kendine yonelik
kendine has ¢alismalar yapiyor o éliiyle alakali. Ama hi¢ kimse birbiriyle is birligi yapmuyor.
Ayr1 yapinca da ayri ¢alisinca da is birligi yapilmayinca da bu bir ige yaramiyor. Bunlarin

arttirilmas gerekiyor”.

Odak grup goriismelerindeki dernek katilimcilarindan STK-TYS-OGK2, “Dernekler
arasinda boyle bir dayanisma olamiyor ¢ikar catismasindan dolayi. Biz baska derneklerin
gezilerine katilyyoruz ama onlar bizimkine katilmiyor” diyerek dernekler arasindaki cikar
catigsmalarinin 1§ birligini sinirladigini ve bunun yash kadinlara yonelik ortak etkinliklere

katilim1 azalttigini belirtmistir.

Afyon Kocatepe Universitesi katilimcis1 AKU-OGK7, yaslanmanin yasam boyu bir
stire¢ olmast nedeniyle kurumlararasi is birliginin siirekli 6nem tasidigini ve eksikliginin

yaslilara sunulan hizmetlerde aksamalara yol actigini belirtmistir:

“Yaslanma yasam boyu perspektifi oldugu icin bu yasam boyunca ben sadece yaslilik
donemi degil de yaslanmanin bir siire¢ oldugunu ve mesela bir insanin hayati boyunca bir¢ok
kurumlarla hayati, yaptigi isler ¢cakisabiliyor. Bu anlamda kurumlar arasindaki is birlikleri her

daim 6nem kazanryor”.
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3.7.1.2. Siirecteki Aksakliklar

Bu tematik kod, yasli bireylere yonelik hizmetlerin yiiriitiilmesinde siire¢ ve mevzuattan
kaynaklanan aksakliklar1 ortaya koymaktadir. Katilimcilar, kurumlararasi is birligi siirecinde
yasanan yazisma siirecleri, izin prosediirleri, teknik eksiklikler ve personel yetersizliklerinin

hizmetlerin etkinligini sinirladigin1 vurgulamiglardir.

Bireysel goriismeler kapsaminda yer alan Calisma ve Is Kurumu Il Midiirliigii
katilimcis1 ISKUR-BGK, “Bir defa 50-55 yasini gecince isveren istemiyor. Biz yonlendiriyoruz
ama isveren kabul etmiyor” ifadesiyle kurumundan yonlendirilenlerin bireylerin yas temelli
ayrimcilifa maruz kaldigimi ve bu durumun istihdam siireglerinde giicliik yarattigini
belirtmisti. AFSU Tibbi Sosyal Hizmet Birimi katilimcis1 AFSU-BGK ise, hastalarin
huzurevine yerlestirilmesi silirecinde resmi yazismalar ve sira beklemeleri nedeniyle cesitli

aksakliklar yasandigini su sekilde belirtmistir:

“Tabi bazen zorlandigimiz durumlar oluyor. Hasta var 65 yas iistii hastanemizde yatiyor
taburcu olabilecek durumda ama evde kendisine bakabilecek durumda degil. Tek basina
kaliyor. Bu hastanin huzurevine yerlestirilmesi gerekiyor sartlart sagliyorsa. Saglamiyorsa
bakimevine yerlestirilmesi gerekiyor. Bu durumda hasta taburcu olmasi gerekiyor doktor bir
yandan hasta taburcu olabilir ama biz taburcu etmek istemiyoruz ¢iinkii bize danisiyorlar biz
de taburcu edilmesini istemiyoruz ¢iinkii evde tek basina hayatini idame ettiremeyecek hayati
riski sz konusu, saghgi soz konusu olur. Bu durumda biz resmi yazisma baslatiriz il sosyal
hizmetlerle iletisim baslatiriz resmi yazisma baglar. Imza siirecine girer bu fiziki olarak evrak
sosyal hizmetlere gider sosyal hizmetler degerlendirir sosyal incelemeye ¢ikar. Hane ziyareti
gergeklestirdik. Kisi hastanedeyse incelemeye hastaneye gelinir. Ondan sonra uygun goriiliir
huzurevine alinmasi islemleri baglatilir. Islem yiiriimeye baslar islem bizden baslamis oluyor
clinkii artik huzurevine yerlestirilmesini oneriyoruz. Onlar degerlendiriyor. Huzurevine
gonderiliyor. Huzurevinde tabi bazen talep ¢ok oldugu igin sira olmayabiliyor. Bu durumda bir

aksaklik olusabiliyor”.

Kadin ve Aile Hizmetleri Midirliigii katilimcisi ABEL-KAH-OGKS5, projelerin

uygulanmasinda yasal ve ekonomik engeller nedeniyle aksakliklar yasandigini ifade etmistir:

“Biz bazi projeleri yapmak istiyoruz ama engeller geliyor. Yasal yollardan biz onu
yapryoruz zaten diye engellerle karsilasiyoruz. Kurumlararasi is birligi onemli ama bazi
izinlerde engeller yasiyoruz. Ekonomik engel de oluyor. Yasal yollardan da oluyor. Her projede

izin almamiz gerekiyor. Bir Pazar kuruluyor valilikten izin almak gerekiyor mesela”.
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Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi katilimcisi ABEL-EBTH-OGKS5,
“Hastalara gittigimiz zaman mesela sonda degismesi gerekiyor, mesela pansumanlarini ben
vapabiliyorum ama o konularda sikinti oluyor. Yurt disinda oldugu gibi donanimly doktor vs.
oluyor boyle kapsamli teknik personele sahipler” diyerek teknik personel ve donanim

eksikliklerinin hizmetleri sinirladigini1 vurgulamastir.

Afyon Kocatepe Universitesi katilimcis1 AKU-OGK7, kurumlar arasindaki

koordinasyon eksikliginin hizmetlerin aksamasina yol agtigini belirtmistir:

“Mesela en basitinden giiniimiizde bir huzurevleri var bildigim kadarryla valilikler bir
de buna benzer yash bakim merkezleri var mesela. Isleyisi birbirinden farkli olabiliyor bazen
ozel sahislar tarafindan yonetilebiliyor ama her birinin baktigimiz zaman hastanelerle iliskisi
var. Dolayisiyla eger kurumlar arasinda siki, saglam bir iliski yoksa burada yashlara verilen

hizmetlerde aksamalar olabiliyor”.

3.7.2. Kurumsal Is Birligini Giiclendirme Onerileri

Kurumsal Is Birligini Giiclendirme Onerileri alt temasi, yasl kadmlara sunulan
hizmetlerin etkin, erisilebilir ve siirdiiriilebilir olmasini saglamak amaciyla kamu kurumlari,
yerel aktorler, sivil toplum kuruluslar1 ve dernekler arasindaki is birligi ve koordinasyonu
kapsamaktadir. Bu alt tema, Kurumlararast Is Birliginin Onemi (f=15), STK-Dernek Rolii
(1=3), Kurumlararas: Koordinasyon (f=20), Ihtiya¢ Analizi-Planlama (f=4), Kusaklararast Is
Birligi-Etkilesim (f=7) ve Ekonomik Destek (f=8) kodlarindan olusmaktadir. Kurumlararasi is
birligi, hizmetlerin kapsamini ve yasgh kadinlarin egitim, istthdam ve sosyal olanaklaria
erisimini artirirken; STK ve dernekler ise hizmetlerin koordinasyonu ve sahaya tasinmasi
noktasinda bir islev iistlenmektedir. Thtiyag analizi-planlama, hizmetlerin siirekliligini ve yerel
gereksinimlere uygunlugunu ele almaktadir. Kusaklararasi is birligi-etkilesim kodu, yash
kadinlarin deneyim aktarimi ve genglerin teknik destek sunmasimi miimkiin kilmaktadir.
Ekonomik destek ise, yaslt kadinlarin bagimsiz ve toplumsal olarak katilime1 yasam stirmelerini

desteklemektedir.

3.7.2.1. Kurumlararas Is Birliginin Onemi

Bu tematik kod, yasl kadinlara yonelik hizmetlerin etkin ve kapsamli bir sekilde
sunulabilmesi i¢in farkli kamu kurumlari, yerel topluluklar ve STK’larin koordineli
caligmalarinin 6nemini vurgulayan katilimci goriisleri sonrasinda ortaya ¢ikmistir. Katilimeilar,
farkli kurumlarla ytiriitiilen is birliginin yash kadmlarin egitim, istthdam ve sosyal hizmet

olanaklari artirmada onemli bir ara¢ oldugunu belirtmislerdir. Ayrica baz1 katilimcilar, is
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birligi kapsaminda yiiriitilen hizmetlerin erisilebilirliginin ve etkinliginin artabilecegini,
kurumlarin uzmanlik ve kaynaklarini paylasarak hizmetlerin yaslh bireylere daha organize ve

biitiinciil sekilde sunulmasini saglayabilecegini belirtmiglerdir.

Calisma ve Is Kurumu II Midiirliigii katilimeis1 ISKUR-BGK, farkli kurumlarla
yiritilen is birliginin yash kadinlarin egitim ve istihdam olanaklarini artirdigina dikkat

cekmistir:

“Tabii ki is birligi yapiimali. Mesela bizim sosyal yardimdan yararlanan kisilerle ilgili
bir baglantimiz var sosyal yardimlasma vakfiyla. Oradaki kisiler bize yonlendirme yapuyorlar.
Is anlaminda istihdam edilmesi icin. Biz de istihdama yénlendiriyoruz onlari. Bu tiir halk

egitimle de olabilir. Onlarla da kurs ag¢iyoruz meslek edindirme kurslar:”.

Odak grup goriismeleri kapsaminda yer alan dernek katilimcilarindan STK-GSYD-
OGKS, “Spor aktivitelerinin ulasilabilir olmasi lazim. Yash kadinlara duyurulmasi, davet
edilmesi lazim. Belki yashlara ulasilamasa da evlatlarina ulasip onlar araciligiyla yasli
kadinlara duyurabiliriz” ifadesiyle kurumlar arasi is birliginin yasli kadinlara yonelik
hizmetlerin etkinligini artirmada onemli bir ara¢ oldugunu belirtmistir. Kadin ve Aile
Hizmetleri Miidiirliigii katilimcis1t ABEL-KAH-OGK1, “Isbirligini énemsiyoruz. Her kurum
kendisinden bir sey katar ve daha ¢ok gelisiriz”” diyerek her kurumun kendi katkisim
sunmasinin hizmetlerin gelismesini saglayabilecegini ifade etmistir. Evde Bakim ve Temizlik
Hizmetleri Birimi katilimcist ABEL-EBTH-OGK2, “Kurumlararasi is birligi dediginizde
valilikle, evde bakim hizmetleri ortaklasa daha iyi gelisebilir” ifadesiyle farkli kurumlarin
uzmanlik ve kaynaklarini bir araya getirmesinin, evde bakim hizmetlerinin kalitesini ve

etkinligini artiracagini belirtmistir.

Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi 11 Miidiirliigii katilimcisi CSIDB-IL-OGK3
“Yerelde Aile Politikalar Miidiirliigii ve valilik kanaliyla Igisleri Bakanhgyla irtibata ge¢ilip
belirli araliklarla ¢alismalar yapilabilir diye diistiniiyorum. Yaslh bakim evleri ve huzurevleri
kurumlar arasi i birligiyle olusturulmalidir” sozleriyle yash bakim evleri ve huzurevlerinin

yerel ve merkezi kurumlar arasindaki diizenli is birligiyle olusturulmasi gerektigini belirtmistir.

Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii katilimcis1 ASH-IL-OGK1, universitelerle
kurumsal is birliginin yetersiz oldugunu belirterek ortak calismalarin hizmetlerin etkinligi ve

gelistirilmesi agisindan 6nemli olduguna dikkat cekmistir:
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“Universite arastirmalart ile tiim sosyal katmanlarda aktif rol almali bilhassa arastirma
inceleme alanlarinda iiniversitelerle ¢alisamiyoruz. Universiteler bu konuda oOzensiz
davraniyor. Bize de destek vermeli, karsilikli faydalanmamiz gerektigini diistiniiyorum. Mesela

literatiir tarama konusunda bana yol gosterebilmeli”.

Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii katilimcilarindan bir digeri ASH-IL-OGK2,
kurumlar arasi is birliginin yaslilara sunulan hizmetlerin ¢esitliligi ve etkinligi agisindan 6nemli
oldugunu, iiniversiteler ve yerel yonetimlerle yiiriitiilecek ortak caligmalarin yash kadinlarin

aktif yaglanma kapasitesini artirabilecegine isaret etmistir:

“Kurumlarin  birbirinin tecriibesinden faydalanmasi, il genelindeki yaslilara
ulagabilmesi icin onemli. Biz yashlara ulasabiliyoruz. Tespit edilen yashlarla ilgili ortak
calisma, kurumlarin farkly hizmetleri olabilir. Biz kurum olarak yashlara yatili bakim hizmeti
sunmaktayiz. Diger kurumlar, evde bakim hizmetleri, erisilebilirlik hizmetleri, engelli bakim
karti, siddet géren yash kadinlar icin SONIM hizmet vermekte, iiniversiteler ve yerel
vonetimlerle, saglk miidiirliigiiyle birlikte hareket edilerek yagshlarin yasam kalitesi

artirtlabilir”.

3.7.2.2. STK-Dernek Roli

Bu tematik kod, yasl kadinlara yonelik hizmet ve programlarda sivil toplum kuruluslar
(STK) ve derneklerin istlendigi aracilik, destekleyici ve koordinasyon rollerini ortaya
koymaktadir. Katilimcilar, STK ve derneklerin, hizmetlerin sahaya tasinmasinda, yaslh
kadinlarin katilimini tesvik etmede ve kurumlar arasi is birliginin yiiriitiilmesinde 6nemli bir

rol iistlendigine dikkat cekmislerdir.

Bireysel goriismeler kapsaminda yer alan Halk Egitimi Merkezi katilimcist AHEM-
BGK, STK ve derneklerin, yash kadinlarin katilimini artirmada ve kurumlar arasi is birligini

desteklemede 6nemli rol oynadigini ifade etmistir:

“Kurumlar arasi is birligi elbette onemli. Bunun i¢inde tiniversitenin giicii sadece kendi
ogrencilerine yonelik. Belediye, valilik, yerel yonetimler, dernekler vasitasiyla bu derneklerin
yapugu aktivitelerle kadinlar bu aktiviteleri yapmaya zorlanabilir, tesvik edilebilir. Kullp
benzeri teskilath yerler yapar bunu tek basina olmaz. Kurumlar arasinda da STK, lar rol

oynar”.

Sosyal Yardimlasma ve Dayanigsma Vakfi katilimcist AVAL-SYDV-OGK4, “Kurumlar
arasi iy birligi de onemli ama bence STK larla is birligi de ¢ok onemli” diyerek STK ve
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derneklerin koordinasyon siireglerindeki 6nemine vurgu yapmistir. Kent Konseyi Kadin Meclisi
katilimcis1t ABEL-KKKM-OGK1, STK’larin, belediyenin yetisemedigi alanlarda koprii islevi

gordiigiinii ifade ederek kurumlar arasi is birliginin gerektigini su sekilde dile getirmistir:

“STK ’larin varolus nedeni bu zaten. Toplumda belediyenin yetisemedigi yerlerde yetisip
bunu belediyeye anlatmaktir isi. Biz de kent konseyi olarak belediyeden bagimsiz bir kurumuz.
Hicbirimiz maas almiyoruz, huzur hakk: yok. Is birligi cok 6nemli. Biz de burada gordiigiimiiz

sorunlart acaba belediyeye bunu nasil anlatabiliriz diye diistinitip ¢oziimler buluyoruz”.

3.7.2.3. Kurumlararasi: Koordinasyon

Bu tematik kod, kamu kurumlari, yerel yonetimler ve STK’lar arasinda yiiriitiilen is
birligi ve koordinasyonun, hizmetlerin erisilebilirligi, siirekliligi ve etkinliginin yasl bireyler
iizerindeki etkilerini ortaya koymaktadir. Katilimcilar, sosyal hizmetler, saglik miidiirligi,
belediye, wvalilik, {niversite ve sivil toplum kuruluslart arasinda saglikli esgiidiim
saglanmasinin, hizmetlerin kapsamini genislettigini ve yaslilarin saglik, sosyal ve kiiltiirel

ihtiyaglarinin daha biitiinciil sekilde karsilanmasina imkan tanidigini vurgulamislardir.

Bireysel goriismelerdeki AFSU Tibbi Sosyal Hizmet Birimi katilimcist AFSU-BGK,
kurumlararas1 koordinasyonun sosyal hizmetlerdeki onemine deginmis ve yash bireylerin

yasam kalitesine katkisini su sekilde agiklamistir:

“Kurumlar arast is birligi sosyal hizmette ¢cok onemli. Danismanlik veriyoruz ama daha
kapsamli bir danismanlik gerekiyorsa il sosyal hizmetlerle goriisiiyoruz. Sosyal dayanisma ve
yvardimlagsma miidiirliigiiyle iletisim halindeyiz bazi durumlarda. Tek basina yiiriitiilen sadece
sosyal hizmetler faaliyeti degildir diger kurumlarla da is birligi icerisinde yapilabilen bir
faaliyettir. Buna ¢esitli kurumlar dahil oluyor tabii ki. Belediyeler, yerel yonetimler, valilik, il
sosyal hizmet, biitiin bu kurumlarla is birligi yapariz. Is birligi sosyal hizmetlerde ¢ok énemli.
Biz hastaya danismanlik veririz 65 yas iistii hastadir sorunlart vardwr sikintilar: vardir veya
evde kendi hayatini idame ettirebilecek durumda degildir ve bu hastanin kuruma alinmast
gerekiyordur biz ikna etmeye calisiriz hastayi. Saglanacak kolayliklardan bahsederiz. Ondan
sonra diger kurumlarla is birligi icinde huzureviyle, il sosyal hizmetlerle iletisime gegerek daha
detayli bir sosyal inceleme talep ederiz. Ondan sonra miiracaat¢inin ikna edilmesi olay: oluyor.
Tkna edilir kuruma yerlestirilir. 65 yas tistindeki bir hastanin kuruma yerlestirilmesinde en az

3-4 kurumun is birligi oluyor”.
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Odak grup goriismelerindeki dernek katilimcist STK-TAD-OGK1, “En dnemlisi
kurumlar arasi i birligi. Onlar bize yol gostermedikten sonra zaten olmaz. Dernek ve valilik”
diyerek STK’lar ile yerel yonetimler arasindaki koordinasyonun hizmetlerin ger¢eklesmesinde
belirleyici oldugunu vurgulamistir. Farkli bir oturumdaki dernek katilimcist STK-GSYD-
OGK1 ise, “Kurumlar belirli yerlere kurslar agmali ama oglu kizi evden ¢ikma diyorlar,
vaslhlarimiza diisersin vesaire diyorlar. O yiizden belirli bir giinde belediyenin arabasi
vaslhlarimizt almall kursa gotiirmeli daha sonra tekrar evine birakmalr” ifadesiyle belediyenin
ulagim desteginin koordinasyon ile saglanmasinin, yaslilarin sosyal ve Kkiiltiirel etkinliklere

katilimin1 artirmada 6nemli olduguna deginmistir.

Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi katilimcist AVAL-SYDV-OGKS, “Is birligi
¢ok onemli. Bazi yaslilarimizin saglik problemi oluyor, direkt saghk miidiirliigiine ulasmamiz
gerekebiliyor. Yaslya oncelik verilebilir boyle konularda. Kurumlarda yash birimleri kurulmasi
gerekiyor” sozleriyle kurumlarda yashi hizmet birimlerinin kurulmasinin, hizmetlerin
sunumunda koordinasyonu gli¢lendirebilecegini belirtmistir. Ayn1 kurumdan baska bir katilimci
AVAL-SYDV-OGKS, “Biz bir yaslimizin evine gidiyoruz. Ayni giin icinde veya iki ii¢ giin
sonra baska kurumlarin yaptigi evde saglik ekipleri de giderse daha yararlt olur. Boyle bir
koordinasyon saglanabilirse ¢ok daha iyi sonuglar alinacaktr” ifadesiyle farkli kurumlarin
evde saglik hizmetlerini koordine etmesinin, hizmetlerin stirekliligini artiracagini ve daha etkili
sonuglar doguracagini vurgulamistir. Kent Konseyi Kadin Meclisi katilimecis1t ABEL-KKKM-
OGKS ise, kurumlararas1 koordinasyonun saglanmasinda ¢ok aktorlii is birliginin 6nemine

dikkat cekmistir:

“Kesinlikle onemli. 65 yas iistii yashlarimiz her seyi istiyorlar. Mesela miizik dinlemek
istiyorlar ama Tiirk Sanat Miizigi olmali diger kurumlardan bunun ricasiyla ne bileyim genelde
hepsi abdest alip namaz kilan insanlar her hafta bir hoca gelebilir mesela. Dini, kiiltiirel her

alanda illaki karisacaktir”.

Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi katilimcisi ABEL-EBTH-OGK1,

koordinasyonun hem kapsam hem de siireklilik agisindan degerini su sozlerle ifade etmistir:

“Bunun ii¢ sa¢ ayagi var. Sosyal Politikalar, Evde Saghk (Saghk Miidiirliigii), ve
Belediye. Bunlarin tigiiyle olusmus bir evde bakim hizmetleri var zaten. Biz gittigimiz evlerde
psikolojik destek almasi gerektigini diistindiigiimiiz hastalar olursa politikalar miidiirliigiinii
haberdar ediyoruz. Evde saglik gittigi zaman tansiyon, sekerini dl¢gtiyor diyorlar ki yikanmada

zorluk yasiyyorum evde saglik personelleri de o yaslhlari bize bildiriyor. Biz bakima gittigimiz
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zaman yasl amcamiz veya teyzemiz ‘ben evde saglik istiyorum’dedigi zaman biz de evde saglik

personellerine bildiriyoruz”.

Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi 11 Miidiirliigii katilimcis1 CSIDB-IL-OGK1,
kurumlararasi1 koordinasyonun sadece dogrudan hizmet veren kurumlarla sinirli olmadigini,
teknik kurumlarin da yaglilara sunulan hizmet ve islemlerde katki saglayabilecegini su sekilde

belirtmistir:

“Herkesin rolii tizerinden bir is birligi gerekiyor. Yerel politikalar ve valilik tizerinden
bir is birligi yapilabiliv. Onun disinda bizim kurumla ilgili bir ig birligi neler olabilir; yasllarin
is ve iglemlerinde oncelik taninabilir. Biz ¢ok bir seyleri bekleyen insanlarin islerini yiiriiten bir
kurum degiliz daha ¢ok teknik bir kurumuz ama zaman zaman dediginiz yas gruplarindaki
insanlarin da dilekleri, talepleri oluyor. En fazla bunlarin hizlandrilmasi, one alinmast gibi
destek olabiliyoruz aktif olarak rol oynamayanlarda bile. Aktif rol alanlar icin zaten 6zel olarak
projelerin yapilmasi fayda saglar. Organize birlikte herkes iizerine diisen yetkisi ve gorev
sahasindaki diizenlemeleri yapar. Onun disinda bizler gibi mesela milli egitim miidiirliigiiyle
genellikle bir yashmin igi olmaz. Dogrudan okullarda bilin¢lendirme c¢aligmalar: yapiliyor
olabilir ama kamu kurumu olarak da onlara oncelik verilmesi olabilir mesela. Defterdarlikta,
Maliyedeki islemlerinde onlara éncelik taninabilir nasil hastanede 65 yas iistiinde muayene
onceligi vardir onun gibi diger kurumlarda da vatandas taleplerinde oncelikli olarak one

alinmasi gibi seylerle is birligi saglanabilir”.

Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii katilimcist ASH-IL-OGK4, yaslilara yonelik
hizmetlerin tek bir kurumun ¢abasiyla etkin yiiriitiilemeyecegini, bunun yerine ¢ok aktorlii bir

koordinasyon anlayisinin benimsenmesi gerektigine deginmistir:

“Kurumlar arast is birligi ¢ok onemli. Yashlarin hayatimi kolaylastiracak sekilde
kurumlar arasi koordinasyon saglanmali. Belediyeler, kamu kurumlari, aile sosyal hizmetleri,
milli egitim saglhk miidiirliigii gibi kurumlar sunduklart hizmetlere erisimi kolaylastirmall.

Valilik tiim kurumlarin koordinasyonunda rol iistlenmeli”.

Afyon Kocatepe Universitesi katilimcist AKU-OGKI, {iniversitenin kurumlararasi

koordinasyonda oynadig aktif role su sekilde dikkat ¢cekmistir:

“Kurumlar arasi is birligini gelistirmek gerekir. Ozellikle iiniversiteler nitelikli insan
kaynagint istihdam eden kurumlar. Dolayisiyla diger kurumlarin Belediyenin, Cezaevinin, Milli

Egitimin, Genglik Sporun, Sanayi Bakanligimin bir siirii seyine biz karisiyoruz. Karigiyyoruz
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derken bize soruyorlar su konuda yardimci olabilir misiniz diye biz siirekli bir danismanlik,
proje ortakligi iiyelik, konferans, seminer siirekli veriyoruz. Yilda bunlar jiiri tiyelikleri harig
250-300 kadar damismanlik veriyoruz hepimize de bir seyler diismiistiir siirekli ama bazi
arkadaglarin uzmanlik alanlart var tabi. Uzmanliklarla biz sosyoloji, psikoloji, isletme,
ilahiyattan yararlanarak danismanlik anlaminda projelerle kurumlara destek veriyoruz. Stirekli

is birligine a¢igiz. Bunlari séyleyebilivim simdilik”.
3.7.2.4. ihtiyag Analizi-Planlama

Bu tematik kod, yash bireylere yonelik hizmetlerin etkin ve hedefe uygun sunulabilmesi
icin kurumlarin ihtiyag analizine dayali planlama ve koordinasyon siire¢lerini vurgulamaktadir.
Katilimcilar her kurumun kendi perspektifi ve gézlemleri dogrultusunda sahada durum tespiti
yapmasi, Onceliklerin belirlenmesi ve yerel veri tabanlari olusturulmasinin gerekliligine dikkat
cekmistir. Bunun yaninda goniillii destegi, yash dostu mekan tasarimi ve yerelde hazirlanacak

yaslilik haritalar1 gibi ¢ok boyutlu planlama yaklasimlarinin da 6nemine isaret edilmistir.

Sosyal Yardimlasma ve Dayamisma Vakfi katilimcis1 AVAL-SYDV-OGK1, “Is
birligini etkin hdle getirmek igin yine ihtiya¢ analizi yapmamiz gerekir. Kurumlar bir araya
gelip toplanti yapilabilir, her kurum kendi fikrini séyler tartisilir” sdzleriyle kurumlar arasi is
birligi i¢in Onceliklerin ve ihtiyaglarin sahada belirlenmesinin 6nemine dikkat ¢ekmistir. Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi 11 Miidiirliigii katilimcist CSIDB-IL-OGKS5, yaslilarm konut ve
yasam alani sorunlarinin ¢dziimiinde kurumlarin koordinasyonu dahilinde ihtiya¢ analizi ve

planlama yapmanin gerekli oldugunu su sekilde belirtmistir:

“65 yas tistii bireyler yasadiklari konutlar: ve yasadiklar: yerlerle ilgili bazen sorunlar
yvasayabiliyorlar yerel yonetim ve ¢evre ve sehircilik iklim degisikligi miidiirliigii arasinda
irtibat saglanarak ¢oziimler tiretilebilir. Kamu kurumlarindaki goniilliiler, yashlarin eksikligini
hissettigi konularda goniillii olarak yardim edebilirler. Bu konularda bir platforma ihtiyag

2

var .

Aile ve Sosyal Hizmetler II Miidiirliigii katilimcisi ASH-IL-OGK1, veri temelli
planlama, yash dostu alanlar ve kurumsal diizenlemelerin 6ncelikli bir ihtiya¢ olduguna su

sekilde isaret etmistir:

“Kurumlar arasi ig birligi mutlaka énemli ama bununla ilgili ne kadar faaliyetler ne
kadar yapilvyor tartisilir. Bununla ilgili 6ncelik yok, genel geger faaliyetler gibi diistiniilmemeli
her bireyin yaslanabileceginden hareketler bunlar daha kéklii olabilmeli. Bunu kolaylastirict

ve zorlayict, zorunlu kilici diizenleme yapilabilmeli, kurumlarin yaptigi ¢alismalarda veya
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faaliyetlerde yashlara yonelik kota olusturulmali. Ornegin yesil alan yashnin da kullanacag
park ve alan, AVM lerde yashlarin da rahatlikla ihtiyaclarini gérebilecegi alanlar, oturup
nefeslenebilecegi ayagini uzatip oturabilecegi alanlar olusturabilmeli. Yashilik haritasi yerelde
olusturularak bu ¢ergevede kurumlarin planlama yatirim ve koordinasyon ¢alismalarinda bir

veri olusturulabilmeli” .
3.7.2.5. Kusaklararas1 Is Birligi-Etkilesim

Bu tematik kod, yasli ve geng¢ bireylerin bir araya gelmesiyle saglanan karsilikli
etkilesim ve bilgi/deneyim aktariminin, yashlarin sosyal, kiiltiirel ve bilissel acidan aktif
kalmasina katki sagladigini ortaya koymaktadir. Katilimcilar, kusaklararas: etkilesim ve is
birligi sayesinde yaslilarin bilgilerini ve deneyimlerini aktarabilecegini diger taraftan genclerin
de teknoloji ve dijital beceriler gibi teknik konularda yagh bireylere 6nemli destek

sunabileceklerini belirtmislerdir.

Odak grup goriismelerinde Kent Konseyi Kadin Meclisi katilimcilarindan ABEL-
KKKM-0OGKDY9, kusaklararasi is birliginin 6nemine dikkat ¢ekmis ve yaslilarin etkinliklere
katilimini1 kolaylastirmak i¢in uzman kisilerden, kurumlardan destek alinabilecegini su sekilde

aktarmstir:

“Bence de 6nemli. Yapilacak bir etkinlikle ilgili 6gretmenlerden faydalanilabilir. Mesela
sporla ilgili beden egitimi ogretmenlerinden destek alimir. Satrang zihinsel aktivite dedik
bunlarla ilgili de isi bilen kigilerden ekonomik olarak iicretsiz olarak faydalanmig oluruz. Kent

konseyiyle is birligi yaptiklar: zaman igimiz kolaylasmis olur”.

Kent Konseyi Kadin Meclisi katilimeilarindan ABEL-KKKM-OGKG® ise, kusaklararasi
etkilesim sayesinde yaslilarin deneyim aktarimai ile genglerin teknik destek saglayabilecegini su

sekilde belirtmistir:

“Kesinlikle onemli, biraz disiplinler arasi, hepsi birbirine destek olacaktir. Bir de
vasllarla gengleri bulusturmak gerekiyor. Teknoloji, dijitallesme dedik bunu en iyi yapacak
gengler. Genglerin de bazi geleneklerden uzak oldugu, bazi degerleri unuttugu goriiliiyor.
Onlarin bir araya gelmesi hem o kaybettigi degerleri yashlarin aktarmasi durumunda ¢iinkii
yvashlarimiz toplumun hafizasi. Onlarin vefat etmesiyle de toplumun o hafizasi da siliniyor.
Kusaklararasi etkilesim o yiizden ¢ok onemli. Kurumlar bu konuda tiniversite mesela oradaki
goniillii 6grencilerle yashlara teknolojik aletleri vb. anlatirken onlar da genglere eski
donemleri, gelenegi anlatir. Eskiden anneanneyle biiyiiyen ¢ocuklarin o toplumsal gelenegi

daha ¢ok tasidigi goriiliiyor. Hem genglerimiz sicak aile ortamini gérmiis olurlar”.
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Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi 11 Miidiirliigii katilimcis1 CSIDB-IL-OGK1,
yashilarin ihtiyaclarina yonelik teknik destek saglamak {izere goniilli gruplarin
olusturulabilecegini ve kurumlar arasi projelerle is birliginin kolaylastirilabilecegini ifade

etmistir:

“.... bazi yerel yonetimlerin sunu yaptigini goriiyoruz, belli araliklarla yaslilarin evini
temizliyorlar. Tadilat ihtiyaglart olabiliv, pandemi déneminde yashlar icin market alisverisleri
vapudy bunun icin kisiler goreviendirildi. Yani bu durumlar tespit edilerek belki kamu
kurumlarinda bu is igin kigisel olarak goniilliilerle birlikte bir grup olusturulabilir. Bunlar kendi

meslekleri veya becerileri yoniinde destek olabilecekleri seyler igin bir proje olusturulabilir”.

Afyon Kocatepe Universitesi katilimeis1 AKU-OGK2, huzurevlerinde diizenli fiziksel
aktiviteler ve Ogrencilerin etkinliklere katilimi tiizerinden genglerin yaslilara destek

saglayabilecegini ifade etmistir:

“Huzurevlerinde ki bizim huzurevimizin insaati devam ettigi icin ilcemize alindi simdi
tiniversitelerimizin bir¢ok birimleri bu huzurevieriyle ilgili ¢esitli programlar yapiyorlar,
etkinlikler yapryorlar. Mesela bizim topluma hizmet uygulamalar: gibi veya iste yaslilarda
beden egitimi spor gibi derslerimizle ilgili 6grencilerimizi buralara gidip onlara aktiviteler
vapiyorlardi. Diger hocamin ifade ettigi Genglik ve Spor Bakanligi bu huzurevlerinin yilda bir
kere yarismalarim falan yaptirryor onlarin yapabilecekleri etkinlikler. Burada benim somut
olarak 2 onerim var. Bir tanesi yilda bir iki kere veya ogrencilerin dersleriyle ilgili bu
huzurevlerine veya yagl bakim noktasina gitme noktasinda degil bence buralarda beden egitimi
ogretmeni ve bunlarin fiziksel olarak onlar:t devamli bir sekilde sabah egzersizleri, ogleden
sonra diizenli egzersizleri gibi onlarin kas ve eklem gibi kardiyovaskiiler dayanakliklariyla

ilgili egzersizler yaptirilmall ™.

Afyon Kocatepe Universitesi katilimcilarindan bir digeri AKU-OGK3 ise emekli
hocalarin tecriibelerini genglerle paylasmasini 6nemine deginerek kusaklararasi ig birliginin

yaslilarin aktif yaslanmasina katki sagladigini vurgulamistir:

“65 yasini gecmis ve aktif yaslanmasim istiyoruz daha iyi bir yashhk gecirmesi
acisindan. Yashlarin ise yaradiklarini hissetmeleri gerekiyor. 65 yasina kadar hangi isi
yapmissa o kisinin tecriibelerini paylasabilecegi kurumlar arast i birligi olabilir. Aile sosyal
politikalar, huzurevi, genclik, yurt, yuvalar oralarla ilgili ¢aliymalar yapilir. Bu kisiler de
orada konusmaya tecriibe aktarimina yénlendirilirse o zaman yashlar ise yaradiklarini

diistintirler mutlu olurlar. Mesela biz Ilahiyat Fakiiltesinden emekli olmus 70-75-80 yasina
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gelmis hocalarimizi zaman zaman ¢agirip tecriibelerini dinliyoruz. Ogrencilerimizle onlar
tamigtiriyoruz. Onlar 1-1.30 saat anlatyorlar ¢ok giizel bir sekilde tecriibelerini anlatryorlar
onlar bir ige yaradiklarin hissediyorlar, mutlu oluyorlar mesela bu onlarin aktif yaslanmasina

bir katki saglvyor. Bu her branstaki herkes icin diisiiniilebilir diye ifade etmek istiyorum”.
3.7.2.5. Ekonomik Destek

Bu tematik kod, yash bireylerin ekonomik ihtiyaglarinin kargilanmasinda kurumlararasi
is birliginin ve destek mekanizmalarinin 6nemini ortaya koymaktadir. Bu kapsamda
katilimcilar, ekonomik destek ve tesviklerin yashlarin aktif ve bagimsiz yasamlarmi

stirdiirebilmelerine katki sagladigini belirtmislerdir.

Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii katilimeis1 ISKUR-BGK, 65 yas iistii bireylere
yonelik ekonomik tesviklerin yetersiz oldugunu vurgulamis ve kurumlar arasi is birliginin

gelistirilmesi gerektigini ifade etmistir:

Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii katilimeis1 ISKUR-BGK, “.... tesvik olabilir. SGK
ile bir tegvik olabilir. SGK ile su anda tesviklerimiz var ama bu igsizlik 6denegi alanlara yonelik.
Meslek edim kursu alanlara yonelik. Dogrudan 65 yas iistiine yok. Ama bunun da yapilmasi
gerekiyor. Bu is birliginin 6nemli oldugunu diigiiniiyoruz” diyerek 65 yas iistii bireylere yonelik
ekonomik tesviklerin yetersiz oldugunu ve kurumlar arasi is birliginin gelistirilmesi gerektigini

belirtmistir.

Dernek katilimcilarindan STK-GSYD-OGK?2, “Is birligi 6nemli. En basitinden buraya
bir tursu fabrikasi yapusa oraya yashlarimiz gitse tursu yapiminda yardimci olsa hem
ekonomik hem sosyal ag¢idan desteklenmis olur. Evlere isler verilebilir evden ¢ikamayan
kadinlarimiz i¢in. Mesela kutu yapmak ™ sozleriyle yapilabilecek liretim faaliyetlerinin yaslilara
ozellikle evden ¢ikamayan yasli kadinlar i¢cin ekonomik ve sosyal katki saglayabilecegini ifade
etmistir. Ayn1 dernekten farkli bir katilimci STK-GSYD-OGK3, “Sosyal ve ekonomik
politikalarda yashilara yénelik iyilestirmeler yapmamiz lazim oncelikle. Bizim sosyal ve
ekonomik politikalarda yashlara yonelik bir iyilestirme mekanizmas: lazim” ifadesiyle
ekonomik desteklerin sistematik ve kurumsal diizeyde planlanmasi gerektigine dikkat
cekmistir. Farkli bir dernekten katilimci1 STK-TAD-OGK?2 ise ekonomik destegin yaslilarin
sosyal etkinliklere katilimini kolaylastiracagini ve bu dogrultuda kurumlar arasi is birliginin

Oonemini belirtmistir:

“Kurumlar arast ig birligi daha ¢ok ekonomik olarak da onemli oluyor. Bizlere uzman

destegi saglanmasi konusunda yardimct olabilir farkli kurumlar. Bir balik yemeye gétiirecegiz
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65 yas tistii yashmiz araglar ¢ok pahali. Mesela belediye bize yardimci olsa. Kurumlar arasi ig

birligi cok onemli ozellikle ekonomik olarak”.

Kent Konseyi Kadin Meclisi katilimcist ABEL-KKKM-OGK2, “Kesinlikle ¢cok onemli.
Yashlarimiz su an maalesef hem yaslarindan otiirii hem de sagliklarindan étiirii evlerine
hapsolmus durumda ve aktif yaslanamiyorlar bence ve OJtekilestirilmeden, ayrimcilik
yvapilmadan 6yle diistindiikleri icin. Kurumlar bu konuda en basta maddi yardimlar saglamali”
sOzleriyle ekonomik destegin yaslilarin toplumsal katilim ve aktif yaslanmasi agisindan

onemini vurgulamstir.

Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii katilimcis1t ASH-IL-OGK7, “Yine ekonomik
ihtiyaglarin karsilanmasi1 baglaminda SYDY kémiir, araba, fatura, market ihtiyaglar: gibi
maddi ve barinma ihtiyac¢lar: karsilanabilir. Aym sekilde belediyeler ve valilikler de bireylerin
ihtiyaglarint karsilamada elindeki imkanlart kullanabiliyor” ifadesiyle yaghlarin temel maddi

ve barinma ihtiyac¢larinin karsilanmasinda ekonomik destegin roliinii ortaya koymustur.

4. KURUM VE ALT BIRiMLER DUZEYINDE BULGULARIN SUNUMU

Bu boéliimde, kurum ve alt birimler diizeyinde elde edilen bulgular sunulmaktadir.
Oncelikle tiim kurumlari kapsayan ortak sorulara iliskin analizler bir 6nceki kistmda ele alinmus
olup bu bdliimde kurumlara 6zgii sorular lizerinden yiiriitiilen analizlere yer verilecektir.
Kurumlara 6zgii sorular, kurumsal diizeyde daha kapsamli ve derinlikli verilerin elde
edilebilecegi Ongoriisiiyle hem odak grup hem de bireysel goriismeler kapsaminda tiim
katilimcilara/kurumlara yoneltilmistir. Bu sorulara verilen yanitlar arasindan kurumsal
perspektifi zenginlestiren ve derinlemesine analiz yapmaya imkan taniyan veriler
degerlendirilmistir. Ancak sivil toplum kuruluslar1 kapsaminda faaliyet yiiriiten derneklere 6zgii
sorular yoneltilmemistir. Ote yandan bireysel gdriismelerin tek katilimciyla sinirli olmasi, yerel
yonetimlere bagli baz1 birimlerin yeni kurulmug olmasi ve kurumsal diizeyde yeterli ¢esitlilik
saglanamamas1 gibi nedenlerden dolay1 kurumlara 6zgii verilerin analizine yalnizca odak grup

goriismeleri kapsaminda yer alan bes kurum dahil edilmistir.

Kurumlara 6zgili analizlerde katilimcilar, sorulara yanit verirken ¢ogunlukla cinsiyet
ayrimi gozetmeksizin tiim yash bireyleri kapsayan genel degerlendirmeler yapmislardir. Bu
yaklagim, temalarin yapisinin ve igeriklerinin yasl bireyleri kapsayan daha genel bir perspektife
gore dogal bir sekilde olugsmasina zemin hazirlamigtir. Katilimeilar ayrica mevcut saglik
hizmetlerinin her iki cinsiyeti kapsadigini dikkate alarak degerlendirmelerini genel olarak bu

dogrultuda yaptiklarin1 ve hizmetlerin yash kadinlar1 da kapsadigina dikkat ¢ekerek bunun
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sorun teskil etmedigini belirtmislerdir. Analiz siireci, arastirmanin odak noktasi olan yash
kadinlar1 da kapsayacak sekilde yiiriitiilmistiir. Bu sayede temalar, yash bireyler baglaminda

yaslt kadinlar1 da igerecek bicimde olusturulmustur.
4.1. AILE VE SOSYAL HiZMETLER iL MUDURLUGU

Afyonkarahisar Aile ve Sosyal Hizmetler i1 Miidiirliigii, birey, aile ve toplum refahini
giiclendirmeyi temel hedef olarak benimseyen ve 6zellikle dezavantajli kesimlere oncelik veren
sosyal hizmet politikalarinin yerel diizeyde yiiriitiilmesinden sorumlu bir kurumdur.
Miidiirliigiin calisma anlayisi, toplumsal katilimi ve adil hizmet sunumunu esas alan biitiinciil
bir sosyal politika yaklasimina dayanmaktadir. Kurum, toplumsal degisim dinamiklerini
gozeten ve sosyal riskleri ortaya ¢ikmadan dnce dnlemeye odaklanan uygulamalariyla hem
bireysel hem de toplumsal diizeyde refah artisin1 amaglamaktadir. Engelli ve Yasli Hizmetleri
Genel Midiirligii kapsaminda, yash bireylerin yasam kalitesini artirmaya, bagimsizliklarini
desteklemeye ve toplumsal yasama katilimlarini giiglendirmeye yonelik politikalar ulusal ve

yerel diizeyde uygulanmaktadir (Afyonkarahisar Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii, 2025).

Arastirma kapsaminda kurum temsilcileriyle yapilan odak grup goriismelerin analizi
sonucunda “Yaglilara Yonelik Hizmet Uygulamalar1”, “Yaslilara Y6nelik Proje Uygulamalar1”,
“Yasli Kadinlar1 Gii¢lendirme ve Bilinglendirme Programlar1” ve “Hizmetlerin Etkinliginin
Izlenmesi ve Degerlendirilmesi” olmak iizere dort ana tema ortaya ¢ikmistir. Ana temalar
cergevesinde, genel bakim hizmetleri, YADES projesi, yashi kadinlara sunulan hizmetler
kapsaminda yer alan ihmal, istismar ve siddetin Onlenmesine yonelik kurum miidahale
stireclerinin izlenmesi ve etkilerinin degerlendirilmesi iizerinden kapsamli bir bi¢cimde ele

alimastir.
4.1.1. Yashlara Yonelik Hizmet Uygulamalan

Bu ana tema, Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii’niin kuru yash bireylere sundugu
hizmetlerin niteligini ve bu hizmetlerde cinsiyet perspektifinin ne dl¢lide dikkate alindigini
incelemektedir. Katilimcilara odak grup goriismelerinde “Kurumunuz yaglilik politikalarinin
uygulanmast konusunda cinsiyet temelli bir bakis agisi benimsiyor mu? Yasli kadinlara yonelik
hizmet ve uygulamalariniz nelerdir?” sorusu yoneltilmistir. Bu soru, kurumun yashlik
politikalarinda cinsiyet odakli bir yaklasim benimseyip benimsemedigini ve buna bagli olarak
yashi kadinlara yonelik uygulamalarin varligini ve kapsamini anlamaya yonelik olarak
tasarlanmigtir. Analizler, kurumlarin hizmetlerinde cinsiyet temelli ayrim yapmadigin1 ve

uygulamalarin tiim yash bireyleri kapsayacak sekilde planlandigini ortaya koymaktadir. Bu
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cercevede ana temanin, Cinsiyetten Bagimsiz Uygulamalar isimli bir alt temas1 bulunmaktadir

(Sekil 18).

Sekil 18. Yaglilara Yonelik Hizmet Uygulamalar1 Ana Temasinin Kod Haritasi

Yaslilara Yonelik Hizmet Uygulamalari (0)

\j

@]

Cinsiyetten Badimsiz Uygulamalar (0)

Esit Hizmet Uygulamasi (5) Genel Hizmetler (2)

4.1.1.1. Cinsiyetten Bagimsiz Uygulamalar

Bu alt tema, Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii’niin yash bireylere yonelik
hizmetlerinde kadin ve erkek arasinda ayrim gozetmeksizin benimsedigi kapsayici ve esitlik¢i
yaklasimlar1 agiklamaktadir. Egit Hizmet Uygulamasi (f=5) ve Genel Hizmetler (f=2) kodlar
bu alt temay1 olusturan kodlar olarak 6ne ¢ikmistir. Tematik analiz sonuglari, kurumun yaslilik
politikalarinda cinsiyet temelli bir yaklasim benimsemedigini, hizmetlerin tiim yasli bireyleri
kapsayacak sekilde organize edildigini ve ihtiyaclarin bu kapsamda karsilandigim
gostermektedir. Kodlar, hizmetlerin huzurevi islemlerinden genel bakim ve saghk
uygulamalarina kadar kadin-erkek fark etmeksizin esit sekilde sunuldugunu ve mevcut destek

mekanizmalarmin her iki cinsiyeti kapsadigini ortaya koymaktadir.
1. Esit Hizmet Uygulamasi

Bu kod, yaslt bireylere yonelik sosyal hizmetlerde cinsiyet temelli farkliliklar ve yaslt
kadinlara 6zel uygulama veya politika bulunup bulunmadigini ortaya koymaktadir.
Katilimcilar, hizmetlerin kadin-erkek ayrimi gozetilmeksizin tiim yaglh bireyleri kapsayacak
sekilde planlandigint ve temel amaclarmin yashlarin yasam kalitesini artirmak noktasinda

bakim ihtiyaglarini karsilamak oldugunu belirtmislerdir.

Katilimcilardan ASH-IL-OGKS5, “Hayir Huzurevinde kadin, erkek yasam alanlari

cinsiyet gozetmeksizin mahremleri diisiiniilerek belirlenmekte. Ortak alanlarda ise gorevliler
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esliginde yasamlarini siirdiirmekteler” sozleriyle kurumun dogrudan cinsiyet temelli politika
uygulamadigini belirterek huzurevlerindeki kadin ve erkek yasli bireylerin yasam alanlarinin
mevcut durumuna iliskin bilgi aktarmistir. Katilimer ASH-IL-OGK6, hizmetlerin tiim yash
bireyleri kapsadigini ve mevcut destek mekanizmalarinin cinsiyetten bagimsiz sekilde

sunuldugunu vurgulamistir:

“Cinsiyet temelli uygulanmiyor. Tiim yaslilar ayni hizmetlerden faydalanmaktadir.
Huzurevinde kalma kosullarini saglayan tiim 60 yas tistii bireylerin bakim ve gozetimlerinin
saglandigi  huzurevi modeli bulunmaktadwr. Sosyal ¢evre arastiriimasimin  yapilmasi
raporlanarak soz konusu bilgilerin huzurevi personeline uygun olmast adina ilgili huzurevine
gonderilir. Yash ayligi almast i¢in vakiflara yonlendirilmesi taleplerinin olmast halinde kurs
gibi uygun halk egitim merkezlerine yonlendirilmesi kapsaminda rehberlik. Psikososyal destek

hizmetlerinin verilmesi” .

ASH-IL-OGK?7, kurumun yash bireyler i¢in sundugu huzurevi yerlestirme ve inceleme

stireglerinin, kadin-erkek ayrimi gozetilmeksizin esit bir sekilde yiirtitiildiglinii belirtmistir:

“Hayrr. Huzurevlerindeki faaliyetler ve iglemler cinsiyete bagl olarak degismemektedir.
Bununla birlikte huzurevine alimlarda cinsiyete bagli degil de siraya bagh alimlar olmakta.
Bunun disinda bizim Bakanligimizda yash kadinlara saglanacak yardimlardan énce inceleme

yapuliyor. Bu incelemenin yapilisi kadin-erkek fark etmeksizin aym sekilde isliyor™.
i1. Genel Hizmetler

Bu kod, Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii’niin yash bireylere yonelik
hizmetlerinde cinsiyet temelli ©zel politikalarin bulunmadigini ortaya koymaktadir.
Katilimcilar, hizmetlerin kadin-erkek ayrimi goézetmeksizin yiiritiildiigliinii ve bireylerin
ithtiyaclarinin birebir degerlendirildigi genel bakim ve saglik uygulamalar1 araciliiyla
karsilandigini belirtmislerdir. Dolayisiyla bu kodun olusmasini saglayan katilimci goriisleri,

mevcut hizmetlerin tiim yagh bireyleri kapsayacak sekilde organize edildigini gostermektedir.

Katilimeilardan ASH-IL-OGK1 “Yasli kadinlara yonelik politikamiz yok. Genel bakim
hizmetleri noktasinda saglik servislerimizde birebir yasl kadinlarimizla ¢alisarak ihtiyag ya da
talep karsilanabilmektedir” ifadesiyle hizmetlerin esnek ve kapsayict bir c¢ercevede
sunuldugunu vurgulamistir. Benzer sekilde ASH-IL-OGK4, kurumun yaslilik politikalarinda
cinsiyet temelli bir yaklasim benimsemedigini ve huzurevi islemlerinde kadin-erkek ayrimi

yapilmadigini su sekilde aktarmistir:
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“Yashlik politikalart konusunda cinsiyet temelli bir politika uygulamasi oldugunu
diisiinmiiyorum. Kadinlarin yasla beraber artan spesifik sorunlarinin ¢éziimiine yonelik ozel
bir ¢alisma yok. Huzurevi iglemlerinde veya isleyisinde kadin yasl- erkek yash arasinda

herhangi bir farkli uygulama yok (bakim, ihmal, istismar, siddet)”.
4.1.2. Yashlara Yonelik Proje Uygulamalari

Bu ana tema, kurumun yaslh kadinlara yonelik yiiriittiigii projelerin kapsamini, yonetim
stireglerini ve uygulama bi¢imlerini ortaya koymak amaciyla odak grup goriismelerinden elde
edilen analizler sonucunda ortaya ¢ikmistir. Katilimeilara odak grup goriismelerinde, “Yas/i
Destek Programi (YADES) kapsaminda ornek bir uygulamaniz var mi? Bu programin yagsh
kadinlarin aktif yaslanma siireglerine katki saglama potansiyelini grup olarak nasil
degerlendiriyorsunuz?” sorusu yoneltilmistir. Bu soru, kurumun yash bireylere yonelik
projelerini nasil yiiriittiiglinli ve proje kapsaminda sunulan hizmetlerin yash kadinlar agisindan
aktif yaslanmay1 destekleme kapasitesini degerlendirmeye yoneliktir. Katilimeilar ise, kurumda
cinsiyete 6zgii ayr1 bir hizmet modeli bulunmadigini dikkate alarak yanitlarini tiim yaslh bireyler
perspektifinde paylagsmiglardir. Analizler, kurum projelerinin genellikle ilge belediyeleri ile is
birligi i¢inde yiirtitiildiigiinii ve kent merkezinde aktif olarak uygulanamadigini géstermektedir.
Uygulanan projelerin, yash bireylere sosyal, sportif ve gezi gibi kiiltiirel etkinliklere katilim
olanag1 sagladigi ve ayn1 zamanda evde bakim hizmetlerini de kapsayan ¢ok boyutlu hizmetler
sundugu belirtilmistir. Bu ana tema altinda, projelerin uygulama ve yonetim siireclerini somut

olarak ortaya koyan alt tema ise YADES Projesi’dir (Sekil 19).

Sekil 19. Yaglilara Yonelik Proje Uygulamalar1 Ana Temasinin Kod Haritasi

Yasglilara Yonelik Proje Uygulamalari (0)

A\

@)

YADES Projesi (0)

Projenin Yonetimi (2 e
rojenin Yénetimi (2) Projenin Faaliyet Alanlari (6)
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4.1.2.1. YADES Projesi

Bu alt tema, YADES Projesi kapsaminda ytiriitiilen faaliyetleri, yonetim siireclerini ve
uygulama mekanizmalarin1 kapsamaktadir. Alt tema, Projenin Yonetimi (f=2) ve Projenin
Faaliyet Alanlart (f=6) olmak iizere iki koddan olusmaktadir. Katilimcilar, projenin ilge
belediyeleri ile ortak yiiriitiildiigiinti, kent merkezinde ise personel ve kaynak eksikligi
nedeniyle uygulanmasmin kisitli oldugunu ifade etmislerdir. Ayrica proje faaliyetlerinin,
yaslilarin sosyallesmesini, sportif ve sosyokiiltiirel etkinliklere katilimini, evde bakim ve gezi

programlarini kapsayan ¢ok boyutlu hizmetler sundugu belirtilmistir.
i. Projenin Yonetimi

Bu kod, kurumun YADES Projesi kapsaminda yiiriittigli yonetim, organizasyon ve
uygulama siireclerini ele almaktadir. Katilimeilar, projenin yiiriitiilmesinde bakanlik tarafindan
saglanan ekonomik destek, rehberlik ve personel temini gibi unsurlarin 6nemli oldugunu
belirtmislerdir. Bununla birlikte personel eksikligi ve kaynak sinirliliklar1 nedeniyle projenin

kent merkezinde uygulanmasinin kisitli oldugu ifade edilmistir.

ASH-IL-OGK®6, “YADES teorikte var fakat politik olarak personel eksikligi dolayisiyla
aktif olarak Afyon merkezde yapiimamaktadir” ifadesiyle uygulamadaki personel eksikliginin
projenin merkezi 6lgekte etkisini sinirladigint ve yonetim kapasitesinin pratikte bazi engellerle

karsilastigin1 vurgulamistir.

Katilime1 ASH-IL-OGK 1 ise, YADES’in ydnetim siirecinde bakanlik destegi, malzeme

temini ve personel yonlendirmesi gibi unsurlarin igleyisini sdyle aktarmistir:

“Bu ¢alismalar kapsaminda bakanlik tarafindan ekonomik destek saglanmakta ve
rehberlik yapilmaktadir. Proje c¢ergevesinde satin alinan materyaller proje yiiriitiictisti
tarafindan  proje amaclart veya benzer amaglh faaliyetlerde kullanilmak iizere
degerlendirilmektedir. Proje kapsaminda personel istihdami olabilmekte, temin edilen
araglarla temin edilen personel yaslhnin ikametine sevk edilerek talepleri degerlendirilmektedir.

Mesela Kiziloren 'de yasl pazardan alisveris ihtiyacinin goriilmesini istemistir”.
ii. Projenin Faaliyet Alanlar1

Bu kod, YADES Projesi kapsaminda yiiriitiilen faaliyetler ve uygulama siireclerini
ortaya koymaktadir. Katilimcilar, projenin genellikle ilge belediyeleri ile ortak yiiriitiildiigiinti,
kent merkezinde ise personel eksikligi ve kaynak siirliliklar1 nedeniyle uygulanmasinin kisitl

oldugunu belirtmislerdir. Projenin faaliyet alanlar1 arasinda yaslilarin sosyallesmesini
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destekleyen etkinlikler, sportif ve sosyokiiltiirel faaliyetlere katilim, evde bakim hizmetleri ve
gezi programlart yer almaktadir. Ayrica Alzheimer ve demans hastalarina yonelik 6zel

uygulamalarin da bulundugu ifade edilmistir.

Katilime1 ASH-IL-OGKS, “Ilimizde bunun érneklerini gérmekteyiz. Tabii ki yashlarin
aktif yaslanmasina olumlu yonde katki saglayacagim diisiinmekteyim” diyerek YADES’in aktif
yaslanmayi destekledigini ifade etmistir. Bununla birlikte ASH-IL-OGK6, “YADES teorikte var
fakat politik olarak personel eksikligi dolayisiyla aktif olarak Afyon merkezde
yvapimamaktadir” sozleriyle projenin teorik faydalarinin pratikte siirli kaldigimi ve kent

merkezinde uygulanmamasinin eksikligini vurgulamistir.

Katilime1 ASH-IL-OGK3 ise, “Var, Belediye ile ortaklasa Sandikli, Emirdag, Kiziléren
belediyeleri ile YADES kapsaminda faaliyetler yiiriitiilmektedir” ifadesiyle projenin oldugunu
ancak il genelinde bazi ilge belediyeleri ile ortak yirtitiildiigiinii belirtmistir. Katilimc1 ASH-
IL-OGK?7, projenin yerel diizeydeki faaliyet alanlarma ve uygulanabilirligine dikkat ¢ekerek
projenin hedef kitlenin sosyallesmesine sagladigi katkiy1 su sekilde dile getirmistir:

“Evet, var. Sandikli, Kiziléren ve Emirdag ilkelerinde YADES projeleri bulunmaktadr.
Sandikly’da bulunan merkezde Alzheimer ve Demans hastalarina yonelik hizmet verilmektedir.
Bu merkezde yaslilarin sosyallesmesi, spesifik ve sanatsal faaliyetlere katilmasit noktalarinda
destek verilmektedir. Yaslhilar birlikte oyun oynayabilmekte, dogum giinleri kutlanmakta,
seramik boyama gibi etkinlikler yapmaktadir. Bu merkezlerde yine yaslilarin bilgisi alinarak

sonradan saglik ihtiyaglar: karsilanabiliyor veya kontrol edilebiliyor”.

Katilimer ASH-IL-OGK1, YADES’in ilge diizeyinde somut olarak uygulanmakta
oldugunu ve yash bireyler acgisindan aktif yaslanmay1 destekleyen ¢ok boyutlu faaliyetler

sunduguna isaret etmistir:

“Uygulamamiz var. Evet. 2016 yiulinda uygulanmaya baslanan YADES ilimizde Sandikli,
Kiziloren ve Emirdag ilgelerinde hali hazirda uygulanmaktadr. Program c¢ergevesinde
belediyeler kendi bélgelerinde programa katilabilecek yaslilarin sosyokiiltiirel ve sportif
faaliyetleri gibi giinliik aktiviteleri yerine getirebilecegi fiziksel mekdnlar olusturacak proje
uygulanmaktadir. Talep dogrultusunda ikametinde evin temizligini, tertip ve diizeni saglayan
‘Evde Bakim’ gibi ¢alismalar yapilmakta. Bu talepler YADES uygulayan belediyelere iletilerek
degerlendirilmektedir. Bu ¢alisma kapsaminda YADES ‘ten yararlanan yashlarin katildigi gezi

calismalart yapilmaktadr” .
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4.1.3. Yash Kadinlan Giiclendirme ve Bilin¢lendirme Programlari

Bu ana tema, bakim, ihmal, istismar ve siddetle miicadele kapsaminda kurumun yasl
kadinlara yonelik miidahale ve destek uygulamalarini, isleyis bigimlerini ve mekanizmalarin
gelistirilmesine iliskin  katilimc1  Onerilerini  igermektedir. Katilimcilara odak grup
gorismelerinde “Bakim, ihmal, istismar ve siddetle miicadele konusunda yasl kadinlara
farkindalik kazandwrmak amaciyla verilen egitim ve uygulamalariniz nelerdir? Bu konuda
gelecege yonelik stratejilerinizi grup icerisinde paylasabilir misiniz? ” sorusu yoneltilmistir. Bu
soru kurumun mevcut miidahale ve destek mekanizmalarinin etkinligini ve erisilebilirligini
degerlendirmeyi ve bu mekanizmalar1 gelecekte giliclendirmeye yonelik stratejilerini
belirlemeyi amaglamaktadir. Analizler, mekanizmalarin yash kadinlar agisindan iglevsel
oldugunu ve hizmetlerin erisilebilirliginin artirilmasi, dijital yonlendirmelerin saglanmasi ve
yerel diizeyde kurumlararasi is birliginin giiclendirilmesi gerektigini ortaya koymaktadir. Bu
kapsamda ana tema iki alt baslik etrafinda sekillenmistir: Egitim ve Farkindalik Calismalart ile
Miidahale Mekanizmalar: ve Gelistirme Onerileri (Sekil 20).

Sekil 20. Yaghi Kadinlar1 Gii¢lendirme ve Bilinglendirme Mekanizmalar1 Ana Temasinin Kod Haritas1

Yasl Kadinlar Guglendirme ve Bilinglendirme Programlari (0)

Egitim Faallyetlen P5|k05033’a| Destek (3

Alo 183 Destek Hatti (5)
Egitim ve Farklndallk Caligmalari (0) Mudahale Mekanlzmalarl ve Gelistirme Onerileri (0)

/

Konukevi-Huzurevi Yerlestirme (3) Bilgilendirme-Y&nlendirme Onerisi (3)

Gl

Bilgilendirme-Rehberlik (3)

4.1.3.1. Egitim ve Farkindalik Caligsmalar1

Bu alt tema, Aile ve Sosyal Hizmetler i1 Miidiirliigii’niin yash kadimlarm bilgi ve
farkindalik diizeyini artirmak amaciyla yiriittiigii bilgilendirme, rehberlik ve egitim
faaliyetlerini kapsamaktadir. Alt tema, Bilgilendirme-Rehberlik (f=3) ve Egitim Faaliyetleri
(f=35) kodlar1 ¢ercevesinde iki koddan olusmaktadir.

Bilgilendirme-Rehberlik ¢aligsmalari, afis, brosiir ve pankart gibi materyaller araciligiyla
yash kadimlara ve topluma ulagmay1 hedeflemektedir. Ayrica SONIM merkezleri ve KADES
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iizerinden psiko-sosyal destek ile hukuki rehberlik saglanmaktadir. Egitim faaliyetleri ise, Aile
Egitim Programlari (AEP) kapsaminda, farkli mekéanlarda tiim yas gruplarina yonelik
yirlitiilmekte olup 65 yas iistii kadinlarin da programlardan yararlanmasi saglanmaktadir. Bu
caligmalar, ihmal ve istismar konularinda toplumda farkindalik yaratmakta ve ilgili yerel

aktorlerle is birligi i¢inde bildirim ve yonlendirme siireglerinde islevsel rehberlik sunmaktadir.
1. Bilgilendirme-Rehberlik

Bu kod, Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii’niin yasl kadinlarin farkindaligini
artirmak ve rehberlik saglamak amaciyla yiiriittiigli calismalar1 ve uygulamalar1 kapsamaktadir.
Katilimcilar, kurumun kadina yonelik siddetle miicadele kapsaminda hazirladigi materyaller,
iletisim kanallar1 ve yonlendirme mekanizmalar1 araciligiyla yash kadinlarin bilgiye erisimini

giiclendirmeyi hedefledigini belirtmislerdir.

Katilimer ASH-IL-OGK4, “Es veya ailesinden giddet géren kadinlara SONIM
tarafindan rehberlik yapiliyor, 6284 sayili kanun kapsaminda gerekli tedbirler talep
edilebiliyor” ifadesiyle kurumda sunulan rehberlik hizmetlerinin isleyisine dikkat ¢ekmistir.
Katilimcilardan ASH-IL-OGKS ise, “Sadece kadin vatandaslarin telefona yiikleyebilecegi
KADES hatt1 tiim ¢aliymalarda bilgilendirilmektedir. Siddeti onlemeye yonelik politikalarimiz
kapsaminda 60 yas tizeri kadinlar, huzurevine yonlendirilir” s6zleriyle yash kadinlarin bilgiye

erisim ve destek mekanizmalarina yonlendirilmesinde kurumun etkin roliinii ortaya koymustur.
ii. Egitim Faaliyetleri

Bu kod, Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii'niin yash kadinlara yénelik yiiriittiigii
egitim programlarim1 kapsamaktadir. Katilimcilar, kurumun kadina yonelik siddetle miicadele
kapsaminda farkli egitim ve sunum modelleri araciligiyla yaslt kadinlarin bilgi ve farkindalik
diizeyini artirmay1 hedefledigini belirtmiglerdir. Egitim faaliyetleri 6zellikle kadin kiiltiir evleri,
Kur’an kurslar1 ve gesitli yerel mekanlarda tiim yas gruplarina yonelik yiiriitilmekte olup 65

yas ustii kadinlar da bu programlardan faydalanabilmektedir.

Katilimcilardan ASH-IL-OGK?7, “Bakanligimizin hazirladigi ‘Kadina Yonelik Siddet ve
Erken Yasta Zorla Evliliklerle Miicadele Programi’ kapsaminda egitimler kadin kiiltiir evleri
gibi kuruluslarda diizenli olarak verilmekte” diyerek yaslh kadinlarin erisimine yonelik diizenli
egitim uygulamalarindan bahsetmistir. Katilme1 ASH-IL-OGK3, “Kadin kiiltiir evlerinde
kadinlara ihmal, istismar konularinda egitim verilmekte. Muhtarliga ve kamu personeline de

siddet ihmal ve istismar konularinda egitim verilmekte. Bildirimde bulunabilecekleri kurumlar
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hakkinda rehberlik yapilmaktadir” sozleriyle egitim faaliyetlerinin toplumsal diizeyde farkli

gruplar1 kapsadigini ve rehberlik islevini yerine getirdigini belirtmistir.

Katilime1 ASH-IL-OGK1 ise, Aile Egitim Programlar1 (AEP) kapsaminda yiiriitiilen
egitim calismalarinin icerik zenginligini ve SONIM merkezleri araciligryla diizenli olarak

gerceklestirilen uygulamalar su sekilde aktarmistir:

“Bu noktada toplumun tiim kesiminde oldugu gibi yasl kadinlarin da katildigi AEP, ¢ok
zengin igeriklerle programlar diizenlemekte. Egitimle ilgili bizim yaptigimiz ¢alismalar
bunlardir. Yine bu kapsamda kadina yénelik siddetle miicadele egitimleri Siddet Onleme ve

Izleme (SONIM) merkezleri tarafindan yogun bir sekilde uygulanmakta” .

Benzer sekilde katilime1 ASH-IL-OGK4, Aile Egitim Programi kapsaminda kurum

olarak sunduklari egitim faaliyetlerinin kapsayiciligina dikkat cekmistir:

“Yash kadinlarin farkindaligini artirma ile ilgili her ne kadar spesifik olarak yash
gruplara ozel olarak egitim programi yok gibi goriinse de ‘Aile Egitim Programi’ kapsaminda
17 ilgede kadin kiiltiir evlerinde, Kur’an kurslarinda, ¢esitli mekanlarda tiim yas gruplarindan
katilimin oldugu egitimler diizenli olarak yiiriitiilmektedir. SONIM tarafindan diizenlenen

egitimlerden de 65 yas tistii kadinlar faydalanabilir”.

4.1.3.2. Miidahale ve Destek Mekanizmalari

Bu alt tema, Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii'niin yash kadinlara yonelik
yiiriittiigli miidahale uygulamalarini ve destek mekanizmalarmin etkinligini artirmaya iligkin
katilimer Onerilerini kapsamaktadir. Alt tema, Psikososyal Destek (f=3), Alo 183 Destek Hatt
(1=5), Konukevi-Huzurevi Yerlestirme (f=3) ve Bilgilendirme-Yonlendirme Onerileri (f=3)
olmak iizere dort kod g¢ercevesinde yapilandirilmistir. Katilimcilar, yiiriitiilen psiko-sosyal
destek, ihmal ve istismara miidahale, giivenli barinma ve bilgilendirme uygulamalarinin yash
kadinlarin korunmasinda islevsel oldugunu belirtmislerdir. Bununla birlikte bu mekanizmalarin

erisilebilirligi ve etkinliginin artirilmasi gerektigine de ayrica dikkat ¢cekmislerdir.
i. Psikososyal Destek

Bu kod, Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii’niin yash kadinlara yonelik psikososyal
destek uygulamalarmi ve ilgili yonlendirme mekanizmalarii kapsamaktadir. Katilimcilar,
kurumun SONIM basvurularinda 6284 sayili kanun kapsaminda gerekli bilgilendirme ve
psikososyal destek sagladigini belirtmislerdir. Ayrica yaslt kadinlarin travma sonrasi stres

bozuklugu gibi psikolojik sorunlarinin giderilmesi i¢in kadin kiiltiir evlerinde verilen egitimler
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kapsaminda uygun destek alabilmeleri i¢in ilgili kuruluslara yonlendirmelerin yapildig: ifade

edilmisgtir.

Katilime1 ASH-IL-OGK7, “.... afis, brosiir, pankart gibi materyaller ile farkindalik
artirdmaya ¢alisiliyor. SONIM e yapilacak miiracaatlarda 6284 sayili kanun kapsaminda
gerekli bilgilendirmeler ve psikososyal destek islemleri yapilmaktadir” diyerek SONIM’e
yapilan bagvurularda psikososyal destek ve bilgilendirme siire¢lerinin yiiriitildiigiinii ifade

etmistir.

Katilime1 ASH-IL-OGKG6 ise, kurum olarak sunulan psikososyal destegin kapsamini su
sekilde aktarmistir:

“Kadin kiiltiir evlerinde siddet ve ofke kontrolii konulu egitimlerin verilmesi istismar
veya ihmal goren kadinin kurum onayir alindiktan sonra yasadigi travma sonrasi stres
bozuklugunun atilmasimin saglanmasit amact ile psikolojik destek olmasi adina uygun saglik

kurulusuna yonlendirilir”.

Katilimec1 ASH-IL-OGK?2 “Fiziksel siddete maruz kalan yashlarla ilgili mahkemelerden
tedbir karari talep edilebiliyor. Gerektiginde savciliga basvurabiliyoruz. Ancak yashnin
demans gibi bir engel durumu varsa kendini ifade edemiyor ya da korktugu icin kendini ifade
etmiyor” ifadesiyle fiziksel siddete maruz kalan yash kadinlara sunulan hukuki destek

mekanizmalarina dikkat ¢gekmistir.
ii. Alo 183 Destek Hatt1

Bu kod, Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii’niin ihmal, istismar ve psikososyal
destek siireclerinde kullanilan Alo 183 ihbar ve destek hattinin isleyisine dair katilimci
gorlslerini kapsamaktadir. Katilimcilar, hattin yash kadinlarin dogrudan basvuramadigi
durumlarda dahi yakin ¢evrelerinin destegiyle bagvurulabildiklerini belirtmislerdir. Bu sayede
thmal ve istismar tespiti yapilmakta ve kolluk kuvvetleri esliginde darp ve cebir raporu alinarak

bakim ve diger kurumsal islemler baslatilabilmektedir.

Katilime1 ASH-IL-OGK3, “Bakanligimizin ALO 183 hattimin araciligi ile ihbarlar
alinarak kisa siirede degerlendirilmekte” ifadesiyle hattin yasli kadinlarin ihmal ve istismara
kars1 hizli yanit ve acil miidahale kapasitesine sahip oldugunu vurgulamistir. Alo 183 Hattinin
isleyisine iligkin bir diger dnemli nokta ise basvuru mekanizmasidir. Katilime1 ASH-IL-OGK?7,
“Yine herhangi bir yardima muhtag, ihmal ve istismara ugradigi gézlenen yash kadinlar icin

cevresindeki kisiler Alo 183 hattina bagsvurmaktadir” diyerek yaslinin kendisi ihbar hattina
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basvurmasa dahi yakin ¢evresindekiler, komsular veya akrabalar araciligiyla gerekli miidahale

mekanizmalarinin baslatilabildigini belirtmistir.

Katilime1 ASH-IL-OGK6, Alo 183 Destek Hatt1’nin yalnizca ihbar alma isleviyle smirli
kalmadigin1 ayni1 zamanda gelen ihbarlar dogrultusunda gerekli hukuki ve kurumsal

miidahalelerin baslatildigini ifade etmistir:

“Ihmal, istismar, psikososyal destek i¢in 183 ihbar hatti bulunmaktadir. Bu hattan
ulasabilirse kolluk kuvvetleri esliginde darp ve cebir raporu alinarak yashnmin istismara
ugradigi tespit edilmesi ve talebinin alinmasi halinde kurum bakim islemleri baslatilir. Ihtiyag

olmasi halinde 6284 sayili kanunla koruma kararinin ¢ikarilmasi saglanir”.
1ii. Konukevi-Huzurevi Yerlestirme

Bu kod, Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii’niin ihmal, istismar veya can giivenligi
riski tasiyan yash kadinlara yonelik sundugu gecici ve kalict barinma hizmetlerini
kapsamaktadir. Katilimcilar, kriz durumlarinda kadin konukevine kabul ve gerektiginde
huzurevine yerlestirme islemlerinin hizli, koordineli ve esnek bir bicimde yiiriitildiigiinii
belirtmiglerdir. Bu hizmetlerin yash kadinlarin giivenligini saglamak ve acil miidahale

kapasitesini gliclendirmek amaciyla uygulandig1 anlasilmaktadir.

Katilime1 ASH-IL-OGK4, “.... kalacak yer sorunu varsa veya evinde kalmas: halinde
can giivenligi riski ortaya c¢ikacaksa kriz aminda kadin konukevine misafir olarak alimip
huzurevine yerlestirme islemi yapilmaktadir” diyerek barinma hizmetinin hizli ve giivenli

miidahale agisindan kritik bir rolii olduguna isaret etmistir..

Katilimer ASH-IL-OGKS, “Acil durumlarda misafir olarak kabul edebiliriz ve bu
durum hakkinda gerekli kurumlar ilgili gériisme ve yazismalardan sonra hizmet modelinin
belirlenmesini saglamaktayiz” ifadesiyle yerlestirme siirecinin hem hizli hem de kurumsal

koordinasyona dayal1 bir sekilde yiiriitiilldiigiinii belirtmistir.

Katilime1 ASH-IL-OGK1 ise, “Siddet hikdyesi olan yash kadinlara yonelik kadin
konukevi ve gerektiginde huzurevinde barinma hizmeti sunulmakta” sozleriyle s6z konusu

hizmetlerin hedef grubun ihtiyaglarina gore esnek bir sekilde uygulanabildigini vurgulamistir.
iv. Bilgilendirme-Y 6nlendirme Onerileri

Bu kod, Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii biinyesinde yiiriitiilen miidahale
uygulamalarinin daha kapsayici ve erisilebilir hale getirilmesine yonelik katilime1 6nerilerini

icermektedir. Katilimcilar kurumun sundugu ¢esitli hizmetlere yash kadinlarin erisilebilirligini
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artirmak i¢in egitimler, dijital yoOnlendirmeler ve kurumlararasi is birligi konularinda

gelistirmeler yapilmasi gerektigini oneri olarak sunmusglardir.

Katilime1 ASH-IL-OGK6, “Ihbar veya istismar siiphesi veya korkusu olan kadin
yvaslimin KADES'i telefonuna indirme konusunda yonlendirme rehberlik yapiimali” ifadesiyle
dijital uygulamalar araciligiyla destek mekanizmalarina erisimde rehberligin 6nemine dikkat

cekmistir.

Katilimec1 ASH-IL-OGK4 “SONIM tarafindan diizenlenen egitimlerden de 65 yas iistii
kadinlar faydalanabilir” diyerek farkindalik ve egitim faaliyetlerinin yasli kadinlar1 da

kapsayacak sekilde genisletilmesinin 6nemini vurgulamastir.

Katilime1 ASH-IL-OGK6, “Ihbar veya istismar siiphesi veya korkusu olan kadin
vashmin KADES uygulamasini telefonuna indirme konusunda yonlendirme ve rehberlik
vapilmali” ifadesiyle yasl kadinlarin dijital uygulamalar araciligiyla destek mekanizmalarina

ulagabilmeleri i¢in onlara rehberlik yapilabilmesi dnerisinde bulunmustur.

Katilimer ASH-IL-OGK3 ise, “Bilgilendirici kampanyalar diizenlenebilir. Belediye,
muhtarlik miiftiiliikle ortak ¢alismalar yapilabilir” sozleriyle yerel diizeyde kurumlar arasi is

birliginin artirilmasinin bilgilendirme stirec¢lerinin etkinligini gli¢lendirecegini ifade etmistir.

4.1.4. Hizmetlerin Etkinliginin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Bu ana tema, Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii'niin yashi kadinlara yonelik
hizmetlerinin etkinligini artirmak i¢in yuriittiigii izleme ve geri bildirim uygulamalarin1 ve bu
stireclerin gelistirilmesine dair kurumsal yaklasimi ortaya koymaktadir. Katilimcilara odak grup
goriismelerinde “Kurum hizmetlerinizin etkisini degerlendirmek adina yasl kadinlara nasil bir
etkilesim kuruyorsunuz? Geri bildirim alma ve iyilesme siireglerinizin nasil olmasi gerektigini
belirtir misiniz?” sorusu yoneltilmistir. Bu ana tema kapsaminda Geri Bildirim ve Izleme

Mekanizmalar: baslikl1 bir alt tema belirlenmistir (Sekil 21).
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Sekil 21. Hizmetlerin Etkinliginin izlenmesi ve Degerlendirilmesi Ana Temasmin Kod Haritast

Hizmetlerinin Etkinliginin izlenmesi ve Degerlendirilmesi (0)

@)

Geri Bildirim ve izleme Mekanizmalar (0)

Geri Bildirim Alma (2) / \ Bireysel izleme-Takip (2)

Hizmet Standartlarini lyilestirme (1) Veri Izleme Eksikligi (2)

Analizler, kurumun izleme ve geri bildirim mekanizmalarinin, hizmetlerin niteligini
gozlemleme ve iyilestirme agisindan merkezi bir rol oynadigini gostermektedir. Bununla
birlikte mevcut siireglerin ¢ogunlukla gozleme ve sozlii doniitlere dayanmasi, elde edilen
bilgilerin sistematik bi¢imde kaydedilmesini ve uzun vadeli degerlendirmelerin yapilmasini
giiclestirmektedir. Bu durum hizmetlerin gelistirilmesine yonelik planlama ve strateji olusturma
siireclerinde veri temelli karar almay1 zorlastirmaktadir. Ote yandan, hizmet standartlarinin
diizenli olarak gilincellenmesi ve ¢ok disiplinli personel desteginin saglanmasi, sunulan
hizmetlerin kapsamini genisleterek yasl kadinlarin ihtiyaclaria daha hizli ve etkili bi¢gimde

yanit verilmesine olanak taniyacag: diistiniilmektedir.

4.1.4.1. Geri Bildirim ve izleme Mekanizmalari

Bu alt tema, Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii’niin yash kadimlara sundugu
hizmetlerin kalitesinin ve etkinliginin artirilmasina yonelik izleme ve degerlendirme
pratiklerini ortaya koymaktadir. Hizmet Standartlarim Lyilestirme (f=1), Bireysel Izleme-Takip
(f=2), Geri Bildirim Alma (f=2) ve Veri Izleme Eksikligi (f=2) kodlar1 bu alt temayi
olusturmustur. Katilimeilar, ylriitilen izleme ve geri bildirim uygulamalarinin hizmet
kalitesinin degerlendirilmesinde 6nemli oldugunu belirtmis ancak sistematik veri toplama
eksikligi ve siirli geri bildirim mekanizmalarinin hizmet ¢iktilarinin dogrudan 6l¢iilmesini
zorlastirdigina dikkat ¢cekmislerdir. Bununla birlikte bakim ve saglik hizmetlerinin standartlar
cercevesinde diizenli olarak giincellenmesi ve multidisipliner personel destegi ile hizmet

kalitesinin iyilestirilmeye calisildig1 ifade edilmistir.
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i. Hizmet Standartlarim lyilestirme

Bu kod, Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii’niin yash kadinlara yénelik hizmetlerin
kalitesini artirmaya doniik yiiriittiigii standart iyilestirme ve kurumsal olarak hizmetleri
gelistirme ¢alismalarini kapsamaktadir. Katilimci, geri bildirim mekanizmalarinin sinirl olmasi
nedeniyle hizmetlerin dogrudan c¢iktisina dair saglikli 6l¢iim yapmanin giic oldugunu
belirtmistir. Bununla birlikte bakim hizmetlerinin ihtiyaglar1 karsilayacak sekilde belirlenmis
standartlar ¢ercevesinde diizenli olarak giincellendigi ve hizmet sunumunda multidisipliner

personel desteginin kullanildigi ifade edilmistir.

Katilimec1 ASH-IL-OGK6, hizmet standartlarinin iyilestirilmesine yonelik ¢alismalarin

kapsamini soyle agiklamistir:

“Biz bu alanda hesap verici konumundayiz. Bakim hizmeti sundugumuz kesim kendi aile
cevresinde, sosyal ¢evresinde barinma ihtiyact ortaya ¢ikan ve bazi yasamsal becerilerini
kaybetmig bireyler oldugu icin saghkli bir geri bildirim imkdni zor olmakta. Ancak bakim
kalitesinin ihtiyaclarimi karsilayacak perspektifte bakim hizmetleri standartlart bakanimiz
tarafindan olusturulmus ve bu sik sik giincellenmektedir. Toplumda demans rahatsizligina
yvakalanma ortalamasi hizla diismekle birlikte yasl bakim kuruluglarimizda bu rahatsizliklara
haiz bireyler yogun olarak kalmakta. Bakim hizmetlerinin yaninda saglik hizmetleri ve bunun
stirekliligi one ¢tkmakta. A¢ik¢ast saglikl bir geribildirimden bahsetmek imkdnsiz ancak bakim
hizmetlerinde standartlari iyilestirme, fiziki imkanlarin gelistirilmesi konusunda c¢alismalar
yvapumakta. Son donemde kuruluslarimizda ¢ok zengin personel c¢esitliligi ¢ergevesinde
diyetisyen ve fizyoterapistlerden de kurulus bazli destek alinabilmekte ve c¢alismalar

vapilabilmektedir”.
ii. Bireysel Izleme-Takip

Bu kod, Aile ve Sosyal Hizmetler {1 Miidiirliigii niin yaslh kadinlara sundugu hizmetlerin
kurum tarafindan izlenmesi ve bireysel olarak takip edilmesi siireglerini kapsamaktadir.
Katilimeilar, magdur yash kadinlarin SONIM veya kolluk kuvvetlerine basvurduklarinda 6284
say1l1 kanun kapsamindaki hizmetlerin diizenli olarak takip edildigini belirtmislerdir. Ayrica
ASDEP personelinin yaptig1 aile ziyaretlerinde yashh kadmlarin ihtiyag ve talepleri

izlenmektedir.

Katilime1r ASH-IL-OGK6, kurumun izleme ve takip siirecinin hem bakim hem de sosyal

destek yoniinii ifade etmistir:
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“Huzurevinde yapilacak iyilestirmeler ile ilgili kurulus hedefleri belirledik. Yaslilarin
valnizlik ve terk edilmislik duygusuyla bas edebilmeleri icin ¢esitli etkinlikler diizenlenmektedir.
Bir etkinlige gotiirdiigiimiizde beden dili ve ifadelerden memnuniyet diizeyi anlasilabilmekte.
Gegen hafta iiniversiteye gotiirdiik, sizin gibi genclerle sohbet etme sansi buldular. Béyle

etkinliklerle sadece temel bakim hizmetinden ¢ikip sosyallesmesini sagladik”.

Katilime1 ASH-IL-OGK7 ise, bireysel izleme uygulamalarmin saha diizeyinde

yuriitiildiigiinii ve yash kadinlarin ihtiyaglarinin dogrudan gézlemlendigini ifade etmistir:

“Kadin hizmetlerinde magdur yash kadinlar SONIM e miiracaat ettiklerinde ya da
kolluga basvuru yaptiginda 6284 sayili kanun kapsaminda yararlanabilecegi uygulamalar
hakkinda bilgilendirilebilir. Izleme takip calismas: talep eden kadinlarin diizenli araliklarla
herhangi bir hizmet talebi (6284 kapsaminda) olup olmadig: takip edilir. Aile Sosyal Destek
Programi (ASDEP) personelleri yil icerisinde aile ziyaretleri yapmakta ve bu siiregte yasl
kadinlarla da calismaktadir”.

iii. Geri Bildirim Alma
Bu kod, Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii’niin yasli kadinlara sundugu hizmetler
kapsaminda geri bildirim toplama ve hizmetlerin etkinligini degerlendirme siireglerini

kapsamaktadir. Katilimcilar, hizmet alan yashilardan ve yakinlarindan sozlii geri bildirim

alindigini ve bu doniitlerin hizmet kalitesinin izlenmesinde kullanildigini ifade etmislerdir.

Katilimec1 ASH-IL-OGK®6, geri bildirim siirecinin yaslhlarin memnuniyetini izlemek

amaciyla yiriitiildiigiinii belirtmistir:

“Hizmet verilen birey ve yakinlarindan sozlii doniit alyyoruz. Yashinin yakinlarindan da
olumlu doniitler alintyor. Bilinci yerinde, tistii temiz memnuniyet belirtmeleri sozlii bir sekilde
doniit veriliyor. Huzurevine gitmek istemediklerini dile getiren yasl yakinlart daha sonra

olumlu doniitler veriliyor ve yaghnin topluma katildig: yoniinde olumlu sonuglara ulasilyyor”.

Katilime1 ASH-IL-OGK2 ise geri bildirimin saha diizeyinde uygulandigini ve

yaslilarin sikayetleri ile taleplerinin dogrudan dinlendigini vurgulamstir.

“Yaslhlarin memnuniyeti ile alakali huzurevieri ziyaretleri ile odalarina gidip sohbet
ederek, kurulus miidiiriinden bilgi alarak degerlendiriyoruz. Yaslilarin oykiinmeleri oldugu i¢in

sikdyetlerini dinliyoruz. Yashlarin taleplerini dinliyoruz”.
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iv. Veri Izleme Eksikligi

Bu kod, Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii’niin yash kadinlara sunulan hizmetlerin
etkinligini sistematik olarak izleme konusundaki mevcut eksikliklerini yansitan katilimci
gorislerinden olugmaktadir. Katilimcilar, mevcut uygulamalarin agirlikli olarak s6zlii doniit ve
gozlemlere dayandigini, bu durumun hizmet ciktilarinin nicel olarak Olgiimlenmesini ve

analizini sinirladigini ifade etmislerdir.

Katilime1 ASH-IL-OGK6, mevcut geri bildirim siirecinin sistematik veri toplama

acisindan siirli oldugunu dile getirmistir:

“Hizmet verilen birey ve yakinlarindan sozlii doniit alyyoruz. Yashinin yakinlarindan da
olumlu déniitler aliniyor. Bilinci yerinde olanlar memnuniyetlerini sozlii olarak ifade ediyor.
Huzurevine gitmek istemeyen yakinlar daha sonra olumlu doniit veriyor ve yaslhnin topluma

katildig1 yoniinde olumlu sonuglar elde ediliyor”.

Katilimec1 ASH-IL-OGK2 ise, kurum hizmetlerinin uygulanmasinda saha diizeyinde
yapilan gbézlem ve birebir goriismelerin geri bildirim siireci i¢in dnemli olduguna deginmis

ancak bu bilgilerin sistematik olarak kaydedilemedigine dikkat ¢cekmistir:

“Yaslhlarin memnuniyeti ile alakali huzurevlerini ziyaret ederek, odalarina gidip sohbet
ediyor ve kurulug miidiiriinden bilgi aliyoruz. Yaslilarin sikdyetlerini ve taleplerini dinliyoruz.

Ancak bunlar sayisal veya sistematik veri olarak kayit altina alinamiyor”.
4.2. 1L SAGLIK MUDURLUGU HALK SAGLIGI BASKANLIGI

Afyonkarahisar 11 Saghk Miidiirliigii, toplum saghginin korunmasi ve gelistirilmesi
dogrultusunda koruyucu, 6nleyici ve iyilestirici saglik hizmetlerini planlayan ve yliriiten bir
kurumdur. Kurumun temel yaklasimi, bireylerin saglik hakkin1 6nceleyen, hizmete erisimde
esitlik ilkesini gdzeten ve yasam kalitesini artirmay1 hedefleyen bir saglik yonetimi anlayisina
dayanmaktadir. Halk Saghig Baskanligi, toplum sagligmin siirdiiriilebilir bi¢imde
iyilestirilmesi amaciyla erken miidahale, egitim ve farkindalik ¢alismalarina Oncelik

vermektedir (Afyonkarahisar Il Saglik Miidiirliigii, 2025).

Arastirma kapsaminda kurum temsilcileriyle yapilan odak grup goriismelerinin analizi
sonucunda “Aktif Yaslanmayr Destekleyen Saglik Hizmetleri”, “Kronik Hastaliklarin
Yonetimi”, “Yash Bireylere Yonelik Evde Saghk Hizmetleri” ve “Saghk Egitimi ve

Danismanlik Programlari” olmak {izere dort ana tema ortaya ¢ikmistir. Bu temalar, yash

258



bireylerin fiziksel, ruhsal ve sosyal yonden desteklenmesine yonelik hizmet uygulamalarinin

Halk Saglig1 Baskanlig: tarafindan gelistirildigini ve yiriitiildiigiinii gostermektedir.
4.2.1. Aktif Yaslanmay1 Destekleyen Saghk Hizmetleri

Bu ana tema, Afyonkarahisar il Saghik Miidiirliigii Halk Sagligi Baskanligi'nin kent
merkezinde yasayan yashh kadmlarin saglik hizmetlerinden daha etkin bigimde
yararlanmalarini, saglikli ve aktif yaslanmalarin1 destekleyen mevcut uygulamalar ile bu
konudaki iyilestirme onerilerini kapsamaktadir. Katilimcilara, “Kent merkezinde yasayan yash
kadinlarin saghkl ve aktif yaslanmalarini desteklemek amaciyla saglik hizmetlerinden daha
etkin bir sekilde yararlanmalart igin neler yapilabilir? Grup olarak onerilerinizi paylagabilir
misiniz?” sorusu yoneltilmistir. Katilimcilara yoneltilen bu soru kapsaminda, kent merkezinde
yasayan yash kadinlarin saglik hizmetlerinden daha etkin yararlanabilmeleri i¢in kurumun
mevcut uygulamalart ile gelecege yonelik iyilestirme oOnerileri tartisilmistir. Katilimcilar,
kurumun cinsiyete 6zgili hizmet sunmadigindan hareketle degerlendirmelerini yash bireylerin
genelini kapsayacak bigimde yapmislardir. Ana tema, “Mevcut Hizmet Uygulamalar1” ve
“Hizmet lyilestirme Onerileri” olmak iizere iki alt temadan olusmaktadir (Sekil 22). Analizler,
mevcut hizmetlerin yash bireylerin temel saglik hizmetlerine erisimini kolaylastirdigini ve
kronik hastaliklarin izlenmesini destekledigini gostermektedir. Diger yandan katilimcilar
politika gelistirme, uzman destegi ve uygulama iyilestirmeleri gibi alanlara iligkin oneriler
sunarak hizmetlerin yasl kadinlar agisindan daha erisilebilir ve etkili hale getirilebilecegini

belirtmislerdir.

Sekil 22. Aktif Yaglanmay1 Destekleyen Saglik Hizmetleri Ana Temasinin Kod Haritasi

Aktif Yagslanmay! Destekleyen Saglik Hizmetleri (0)

Mevcut Hizmet Uygulamalari (0) Hizmet lyilestirme Onerileri (0)
Evde Saglik (2) ©) Tarama-lzleme (2) Politika Gelistirme (1) G Yash Birimi Kurulmasi (1)
Aile Saghg! Merkezi (1) Uzman Destegi (1)
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4.2.1.1. Mevcut Hizmet Uygulamalari

Bu alt tema, Afyonkarahisar 11 Saglik Miidiirliigii Halk Saglig1 Bagkanlig1’nin kentteki
yaslt kadmlarin saglik hizmetlerine erisimini ve bu hizmetlerin yashlarin saglikli ve aktif
yaslanmalarindaki hizmet katkilarini igermektedir. Aile Sagligi Merkezi (f=1), Evde Saglik
(f=2) ve Tarama-Izleme (f=2) bu alt temay1 olusturan kodlardir. Analizler, kurumun saglik
hizmetlerinin yagli bireylerin temel saglik hizmetlerine erisimini kolaylastirdigin1 ve kronik

hastalik izlemlerinin 6nleyici saglik a¢isindan 6nem tasidigini ortaya koymaktadir.
1. Aile Saglig1 Merkezi

Bu tematik kod, kentteki aile sagligi merkezlerinin erisilebilirligini ve sunduklari
koruyucu saglik hizmetlerinin yash bireylerin saglikli ve aktif yaslanmasina katkisini
kapsamaktadir. Katilime1, mahallelerdeki aile saglig1 merkezlerinin yaygiligini vurgulayarak
yasl bireylerin temel saglik hizmetlerine kolay erisim sayesinde sagliklarini koruyabildiklerini

ve aktif yasamlarini siirdiirebildiklerini belirtmistir.

Katilime1 ILSM-HSB-OGK1 yaygin hizmetler arasinda olan aile saglig1 merkezlerinin

erisilebilirligini su sekilde ifade etmistir:

“dAile saghgi merkezlerimiz zaten her mahallede neredeyse her yerde ulasilabilir halk

saglhigi merkezimiz var”.
ii. Evde Saglik

Bu tematik kod, kentte sunulan evde saglik hizmetlerinin erisilebilirligini ve hizmetin
yash bireylerin sagliklarin1 koruyarak bagimsiz ve aktif bir yasam siirmelerine sagladigi
katkilar1 ortaya koymaktadir. Katilimcilar, evde saglik hizmetlerinin 6zellikle hastanelere
gelemeyen yash bireylere sunuldugunu ve bu sayede sagliklarin1 koruyarak aktif yasamlarini
strdiirebildiklerine deginmistir. Ayrica hizmetin yatalak olan bireylere oncelik verdigi ve
uygunluk degerlendirmesi yapildiktan sonra kapsama alinmasi seklindeki degerlendirmelere

vurgu yapilmistir.

Katilimer ILSM-HSB-OGK2, evde saglik hizmetlerinin yash bireylerin temel saglik
hizmetlerine erigimini kolaylastirdigin1 ve aktif yaslanmalarina katkida bulundugunu su sekilde

belirtmistir:
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“Yashlarimizin saglik hizmetine daha ¢cok ulasimi icin Ilimizde evde saglik hizmetleri
var ve hastanelere gelemeyen hastalarimiza bir telefonla evde saglik hizmeti veriyoruz. Aslinda

bu saglikl ve aktif yaglanmay: destekliyor”.

Katilime1 ILSM-HSB-OGK3 ise, kurumun sundugu evde saghik hizmetinin uygulama

ve sistematik degerlendirme siirecine dair ayrintilar1 paylasmistir:

“Evde saglhk hizmetlerinin sartini saglamak zor tabii ki. Yatalak olmak gerekiyor ve
belli bir siire evde saglik hizmetini ¢agirmazsamz listeden ¢ikariliyorsunuz. Ilk once gelip
degerlendiriyorlar hasta evde saglhiga uygun mu diye evde saglhiga uygunsa o kapsama

alworlar”.
iii. Tarama-izleme

Bu tematik kod, kentte sunulan tarama ve izleme hizmetlerinin yasli bireylerin saglikli
ve aktif yaglanmasini destekleyici roliinii kapsamaktadir. Analizler, kronik hastaliklarin erken
tanisin1  saglamak ve gerekli miidahaleleri zamaninda gergeklestirmek iizere yiiriitiilen
sistematik tarama-izleme uygulamalarinin dnemini ortaya koymaktadir. Hem birinci basamak
saglik hizmetleri hem de Bakanlik politikalar1 ¢ercevesinde yiiriitiilen bu hizmetler, yash
bireylerin saglik durumunun diizenli olarak takip edilmesini saglayarak saglikli ve aktif

yaslanmalarina katkida bulunmaktadir.

Katilime1 ILSM-HSB-OGK2, kurumun mevcut uygulamalarindan kronik hastalik

yonetimi odakli tarama-izleme hizmetlerinin kapsamini ve isleyisini su sekilde ifade etmistir:

“Hastalik yonetim platformundan doktor hanim bahsetti. Bunun igerisinde yine énce
birinci basamak tarafindan ekleme yapayim. Kardiyovaskiiler hastaliklar, hipertansiyon,
obezite, diyabet gibi seylerde yine buradaki yasl kesim de dahil taranmasi ve izlenmesi
isteniyor bu yasl saghg izlemi ile alakali. Bununla ilgili bakanlik politikalar: falan da tesvik

edici sekilde yeni uygulamalar baslatildi bu ek not olarak eklemek istedigim bir konu”.

Katilimer ILSM-HSB-OGK1 ise, taramalarin koruyucu saglik hizmetleri igindeki

bireylerin saglikli ve aktif yaslanmalar1 acisinda 6nemine dikkat ¢cekmistir:

“Bizim burada asli amacimiz koruyucu saglik hizmetleri sunmak. Koruyucu saglik
hizmetlerinin icinde de taramalar ¢ok kiymetli. Taramalardaki amacimiz da erken tani koyup

bunlara yonelik gerekli miidahaleleri yapmak”.
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4.2.1.2. Hizmet lyilestirme Onerileri

Bu alt tema, yasl bireylerin saglikli ve aktif yaglanmasini desteklemek amaciyla mevcut
saglik hizmetlerinde yapilabilecek iyilestirme ve Onerileri kapsamaktadir. Politika Gelistirme
(f=1), Uzman Destegi (f=1) ve Yash Birimi Kurulmas: (f=1) bu alt tema kapsaminda yer alan
kodlardir. Analizler, katilimcilarin saglik hizmetlerinde hem sistemsel hem de uygulamaya
yonelik dneriler sundugunu ve bu onerilerin, yasl bireylerin hizmetlere daha kolay erismesini

saglayarak saglikli ve aktif yaglanmalarini destekleyebilecegini gostermektedir.
1. Politika Gelistirme

Bu tematik kod, yaslh bireylerin saglikli ve aktif yaslanmasini destekleyecek saglik
politikalarinin gelistirilmesine iligkin katilimc1 onerilerini kapsamaktadir. Katilimei, politika
olusturma siirecinde personel ve paydas goriislerinin alinmasiin énemine deginmis ve kronik
hastalik yiikiiniin 65 yas tiistii bireylerde yogun oldugunu belirterek bu grubun saglikli

yaslanmasinin ekonomik ve sosyal agidan kazang saglayacagini belirtmistir.

Katilime1 ILSM-HSB-OGK4, politika gelistirme konusundaki goriislerini ve énerilerini
su sekilde ifade etmistir:

“Saglk Bakanligimin rutin olarak yaptigi seyler var. Saghk politikalarinin olusma
stirecinde hem personelin hem de paydagslarin goriislerinin alinarak politikalarin belirlenmesi
gerekir. Bu dogrultuda ozellikle kronik hastalik yiikii on plana cikiyor. Ozellikle saglik
ekonomisi, farmakoekonomi baglaminda en fazla yiikii 65 yas tistii kisilerin kronik hastaliklar
olusturuyor. Hastanelerin yatakli boliimlerini en ¢cok yashlar isgal ediyor. Biz onlarin saglikl

vaslanmasini saglayabilirsek ekonomik ve sosyal anlamda kazangh ¢ikiyoruz™.
ii. Uzman Destegi

Bu tematik kod, yash bireylerin saglikli ve aktif yaslanmasini desteklemek amaciyla
saglik hizmetlerine uzmanlarin dahil edilmesine iliskin ¢esitli Onerilerden olusmaktadir.
Katilimei, Saglik Bakanligi’nin bireylerin yasam siirecinin tiim agamalarinda merkezi bir rol
oynadigini ve yasli bireylere yonelik hizmetlerin kalitesini artirmak i¢in gerontologlar, sosyal

hizmet uzmanlar1 gibi profesyonellerin entegrasyonuna ihtiya¢ oldugunu vurgulamaistir.

Katilimer  ILSM-HSB-OGKS5, uzman destegine iliskin oOnerilerini su sekilde
paylagmistir:
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“Saglhk bakanlhigimi diger bakanliklardan aywran en onemli ozellik sudur, insanin
yvasama baslamadan dnceden bagslar kisinin gebelik siirecinden baslar kiginin defnedilme
stireglerine kadar devam eder. Kisi yasamina baslamadan ve basladiktan sonraki siireci icerir
dolayisiyla ana aktor Saghk Bakanligi'dir. Fakat diger Bakanliklarin gérev alanlariyla ortak
noktalart ¢ok fazla oldugundan Saghk Bakanligi’nin hayatin her alanindaki rolii daha fazla
uzmanlasma daha az. Gerontologlar, sosyal ¢calismacilar vb. saglik hizmetine entegre edilmesi

gerekiyor”.
1ii. Yagh Birimi Kurulmasi

Bu tematik kod, hastanelerde yaslh bireylere yonelik 6zel birimlerin olusturulmasina
iligkin katilimc1 Onerisi sonucunda olusturulmustur. Katilimei, yashi hastalarin  saglik
hizmetlerine erisimini kolaylastirmak ve onlarin 6zel ihtiyaglarina odaklanacak birimlerin

kurulmasinin aktif yaglanmay1 destekleyecegine isaret etmistir.

Katilmc1  ILSM-HSB-OGKS5, hastanelerde yash bireylerin saghkli ve aktif
yaslanmasini desteklemek amaciyla dogrudan bir birim kurulmasi konusundaki goriisiinii su

sekilde ifade etmistir:
“Hastanelerde yaslh birimlerinin olusturulmasi gerekiyor”.

4.2.2. Kronik Hastaliklarmm Yonetimi

Bu ana tema, Afyonkarahisar 11 Saglik Miidiirliigii Halk Saghg Baskanligi’nin yash
kadinlara sundugu kronik hastalik yonetimi hizmetlerini ve bu hizmetlerin yaslt bireylerin
saglikli ve aktif yaslanmalarina katkilarini incelemektedir. Katilimcilara “Kronik hastaliklarin
yonetimi ve genel saglik durumlarinin desteklenmesi amaciyla yash kadinlara hangi hizmetleri
sunuyorsunuz? Bu hizmetlerin yash kadinlar iizerindeki aktif yaslanma potansiyelini nasil
degerlendirirsiniz? ” sorusu yoneltilmistir. Bu soru, kurumun sundugu kronik hastalik yonetimi
hizmetlerinin yash kadinlarin saglikli ve aktif yaslanmalarmma katkisini  anlamay1
amaglamaktadir. Katilimcilar, soruyu ilgili hizmetler baglaminda genel olarak tiim yash
bireyleri kapsayacak bicimde degerlendirmislerdir. Analizler, kurum hizmetlerinin kronik
hastaliklarin erken tanisi, izlenmesi ve Onlenmesine odaklandigini ve bu sayede bireylerin
yasam kalitesini koruyarak aktif yaglanmalarin1 destekledigini gostermektedir. Bu ¢ergcevede

ana temanin “Kronik Hastalik Izlemleri” isimli bir alt temas1 bulunmaktadir (Sekil 23).
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Sekil 23. Kronik Hastaliklarin Yonetimi Ana Temasimin Kod Haritas1

Kronik Hastaliklarin Yoénetimi (0)

Gl

Kronik Hastalik izlemleri (0)

ASM izlemleri (1) @ Koruyucu—Onleyici izlemler (2)
HYP Izlemleri (2)

4.2.2.1. Kronik Hastalik izlemleri

Bu alt tema, Afyonkarahisar Il Saghk Miidiirliigii Halk Sagligi Baskanli1 nin yiiriittiigii
kronik hastalik izleme ve tarama faaliyetlerinin yaslh bireylerin saglikli ve aktif yaglanmalarina
olan katkilarni agiklamaktadir. Alt tema, ASM Izlemleri (f=1), HYP Izlemleri (f=2) ve
Koruyucu—Onleyici Izlemler (f=2) kodlarindan olusmaktadir. Analiz sonuglari, kurum
hizmetlerinin kronik hastaliklarin erken tanisi, izlenmesi ve dnlenmesine odaklandigi bu sayede
bireylerin yasam kalitesinin ve yasam siiresinin korunarak aktif yaglanmanin desteklendigini

gostermektedir.

i. ASM izlemleri

Bu tematik kod, yasli bireylerin kronik hastaliklarinin yonetimi ve takibi baglaminda
Aile Sagligi Merkezleri (ASM) araciligiyla sunulan hizmetleri ve bu hizmetlerin erisilebilir
olmasinin Onemine iliskin katilimc1 goriislerinden olusmaktadir. Katilimci, ASM’lerin
ulagilabilir olmasinin yani sira yapilan izlemlerin ciddi komplikasyonlar1 (ampiitasyon, felg,
inme vb.) dnlemede ve yasl bireylerin yasam kalitesi ile yasam siiresini korumada énemli bir

rol oynadigini vurgulamistir.

Katilimer  ILSM-HSB-OGK1, ASM’ler aracihifiyla yiiriitiilen kronik hastalik
izlemlerinin yash bireylerin saglikli ve aktif yaslanmasini desteklemede temel bir arac

oldugunu belirtmistir:

“Kronik hastaliklar yaslhilarin omriinii kisaltir mesela diyabet hastasini ornek alirsak
mesela bunlarin seker regiilasyonu ¢ok iyi saglanmazsa olme problemleri, ampiitasyonlar, felg,
inme gibi hastaliklar goriilme olasiligi ¢ok yiiksek. Bu nedenle bizim ASM’ler iizerinden

vaptigimiz izlemler ¢ok onemli. Ulasilabilirlik a¢isindan da ASM’lerin yakin olmasi burada
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vapilacak izlemler kronik hastaliklarin uygun sekilde tedavisinin yapilmast aktif yaslanma

tizerinde etkisi olacak stiregleri saglamaktadir”.
ii. HYP Izlemleri

Bu tematik kod, yash bireylerin saglikli ve aktif yaslanmalarinin desteklenmesinde
Hastalik Yonetim Platformu (HYP) aracilifiyla yiiriitiillen izleme ve tarama faaliyetlerinin
onemine iligskin katilimer goriislerini kapsamaktadir. Katilimcilar, kronik hastaliklarin kontrol
altina alinmasi ile kadin sagligina yonelik erken donem taramalarin, yaslilik doneminde ortaya

cikabilecek saglik sorunlarini 6nlemede belirleyici oldugunu vurgulamstir.

Katilime1 ILSM-HSB-OGK4, kadim saglhigi izlemlerinin yasam boyu devam eden aktif
yaslanma anlayis1 c¢ergevesinde, koruyucu saglik yaklasimiyla ele alinmasi gerektigini su

sOzlerle ifade etmistir:

“Bizim 15-49 yas izlemimiz daha dogrusu yash kadin izlemimiz de var. Hep 65 yas
uistiinii konusuyoruz ya bizim o yasa gelmeden once de kanser taramalarimizi olusturuyoruz.
15-49 yas izlemimiz soyle; dogurganlik ¢cagina bakiyyorum ama bu tamamen dogurganlik ¢agi
degil menopoza girdigi donemi de kapsar. O dénemde aslinda ben yine bu kadina kadin
saghigim 6gretmeyi hedefliyorum ki bu 65 yasindan sonra devam edecek. Kadinlara yonelik
kanser taramalart yapryorum. Meme kanseri vs. Yash saglhigi izleme var HYT (Hastalik Yonetim

Platformu)”.

Katilimer ILSM-HSB-OGK2, HYP kapsamindaki izleme ve taramalarm, kronik
hastaliklarin erken donemde tespit edilmesinin Gtesinde yash bireylerin daha saglikli, iiretken

ve aktif bir yasam stirdiirmelerine katki sagladigini belirtmistir:

“Biz Saghk Bakanlhigi olarak hastalik yonetim platformu iizerindeki tarama ve
izlemeleri layikiyla yapabilirsek yeterince layikiyla yapabilirsek biz zaten saglikli yaslanmay:,

aktif yaglanmayi ve kaliteli yaslanmayr saglamis oluruz”.
iii. Koruyucu—Onleyici izlemler

Bu tematik kod, yaslt bireylerin saglikli ve aktif yaslanmasin1 desteklemek amaciyla
yiiriitiilen erken tan1 ve Onleyici saglik izleme faaliyetlerine iliskin katilimcr goriisleri
sonucunda ortaya ¢ikmistir. Katilimcilar, kronik hastaliklarin erken dénemde tespit edilmesinin
hem bireylerin saglik durumunu korumada hem de ekonomik agidan iilkeye katki saglamada
onemli oldugunu vurgulamislardir. Ozellikle 18 yas {istii tiim bireylerin diizenli saglik

kontrolleri ile heniiz hastalanmadan 6nleyici miidahalelerin yapilabilecegi ve bu yaklagimin,
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bireylerin erken donemden itibaren aktif yaslanma siirecini desteklemesi acisindan 6nemli

olduguna isaret edilmistir.

Katilime1 ILSM-HSB-OGK2, erken tan1 ve dnleyici yaklasimlarin birey ve toplum
acisindan sagladigi faydayi su sekilde ifade etmistir:

“Hastaliklar: onceden tespit ederek hastalanmadan daha basindan ¢aresine bakabiliriz.
Hem kisi adina bir¢cok sey onleyebiliriz hem de ekonomik olarak iilkeye katki saglayabilir

durumda olabiliriz”.

Katilme1  ILSM-HSB-OGK4 ise, yashlik oOncesi donemde yiiriitiilen izleme

faaliyetlerinin 6nemine dikkat ¢cekmistir:

“Bu hastalik yonetim platformunda kardiyovaskiiler, diyabet, obezite bakiliyor ama ben
18 yas iistii herkesin tansiyonunu ol¢meyi hedefliyorum ¢iinkii saglikli  yaslanmayt
destekledigimiz icin. Hep oncesinde alabilecegim onlemlerle saghkl ve aktif yaslanmasini

hedefliyorum”.
4.2.3. Yash Bireylere Yonelik Evde Saghk Hizmetleri

Bu ana tema, Afyonkarahisar Il Saglik Miidiirliigii Halk Sagligi Baskanligi’nin yash
kadinlara sundugu evde saglik hizmetlerini ve bu hizmetlerin yashlarin saglikli ve aktif
yaslanmasina katkilarini kapsamaktadir. Katilimeilara, “Yasli kadinlarin evde saglik hizmetleri
ve bakim konusundaki ihtiyaglarinin karsilanmasi konusunda neler yapilabilir? Bu hizmetlerin,
vasl kadinlarin saglhkl ve aktif yaslanma iizerindeki etkilerini grup icinde paylasir misiniz?”
sorusu yoneltilmistir. Katilimcilar, mevcut uygulamalarin cinsiyete 6zgii ayrimi bulunmadigini
dikkate alarak yanitlarini genel yash niifus agisindan ele almislardir. Ana tema, “Kurum
Hizmetleri” ve “Hizmet Sunumunda Karsilasilan Zorluklar” olmak iizere iki alt temadan
olusmaktadir (Sekil 24). Analizler, kurumun sundugu ¢ok yonlii evde saglik hizmetlerinin yaslt
bireylerin fiziksel ve psikososyal ihtiyaglarini karsiladigini ve yasam kalitesini artirarak saglikli
ve aktif yaslanmalarmi destekledigini gostermektedir. Diger yandan duygusal, bireysel ve

kurumsal engellerin baz1 hizmetlerin etkin kullanimini sinirladig1 anlasilmaktadir.
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Sekil 24. Yashi Bireylere Yonelik Evde Saglik Hizmetleri

Yasli Bireylere Yonelik Evde Saglik Hizmetleri (0)

O\

Kurum Hizmetleri (0) Hizmet Sunumunda Kargilagilan Zorluklar (0)

SN S

Ev Ziyaretleri (3) @

Uzman Destegi (1) Yalnizhik- YetEfS\Zl\K Duygusu (1) @ Kurumlararasi Koordinasyon Eksikligi (1)

Hizmetlere Yunlend\rme (1) Bireysel Erisim Guglukleri (1)

4.2.3.1. Kurum Hizmetleri

Bu alt tema, Afyonkarahisar il Saglik Miidiirliigii Halk Sagligi Baskanligi’nin yash
bireylere sundugu evde saglik hizmetlerinin kapsamini ve isleyigini ortaya koymaktadir.
Tematik analizde 6ne ¢ikan kodlar Uzman Destegi (F=1), Ev Ziyaretleri (F=3) ve Hizmetlere
Yonlendirme (F=1) olmustur. Analiz sonuglari, kurumun yash bireylere sundugu ¢ok yonlii
uzman destegi, planli ev ziyaretleri ve ihtiyaclarina gére uygun kurumlara yonlendirme
stireclerinin, yaslilarin saglik ve bakim gereksinimlerini karsilamada merkezi bir rol oynadigini
gostermektedir. Kurumun evde saglik hizmetlerinin biitiinciil yaklasimi bireylerin fiziksel ve
psikososyal ihtiyaglarin dikkate alinmasini saglamaktadir. Bu sayede yasl bireylerin saglikli ve

aktif yaglanma potansiyelleri desteklenmektedir.

1. Uzman Destegi

Bu kod, Afyonkarahisar il Saglik Miidiirliigii Halk Saghigi Baskanhigi'min yash
bireylerin evde saglik hizmetleri kapsaminda uzman destegi almasini saglayan uygulamalarini
kapsamaktadir. Katilimei, kurumun saglikli hayat ekibi araciliiyla haftalik diizenli ziyaretler
gerceklestirdigini ve bu ziyaretlerde yasli kadinlarin psikolojik, beslenme ve giinliik yasam
destek ihtiyaglarint kapsayan ¢ok yonlii bir uzman destegi aldigin1 gostermektedir. Bu siiregte,
yalnizca 65 yas istii bireyler degil, ¢esitli saglik sorunlar1 veya fiziksel kisitliliklari olan farkli

yas gruplarindan bireyler de destek kapsamina alinmaktadir.

Katilimer ILSM-HSB-OGK3, uzman desteginin uygulama seklini ve yashi kadinlar

iizerindeki etkisini su sekilde aktarmistir:
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“Evde sagliktan tamamen bagimsiz olarak saglikli hayat ekibi haftada bir giin bizim bir
listemiz vardt o listede kayitli hastalar: ziyaret ediyorduk belki boyle bir sey de yapilabilir. Yas
surimiz yoktu ¢ok geng olup trafik kazasindan dolayr hareket edemeyen tekerlekli sandalyeye
mahkiim olmus bir hastamiz da vardi.65 yas iistii olup kilodan dolay gidemeyen hastamiz da
vardi. Biz gittigimiz zaman ¢ok mutlu oluyorlardi. Psikolog konusmasint yapiyordu biz diyet
listesini hazirliyorduk. Yemekleri nasil pisirecegini bile konusuyorduk. Bizim takibimizdeyken

hayatini kaybedecek kadar yasl hastamiz da vardi benim yasimda bir hastamiz da vardi”.
ii. Ev Ziyaretleri

Bu kod, Afyonkarahisar {1 Saglik Miidiirliigii Halk Sagligi Baskanligi nin yash bireylere
yonelik evde saglik hizmetleri kapsaminda yiiriittiigii uygulamalar1 kapsamaktadir. Katilimci
goriigleri, ev ziyaretlerinin ihtiyaca dayali ve ¢ok yonlii olarak planlandigini ve 6zellikle hareket
kisitlilig1 veya fiziksel engeli olan yaslt bireylerin erisimini kolaylastirdigini géstermektedir.
Ziyaretler, aile hekimligi diizeyinde baslamakta ve gerektiginde ikinci basamak saglik

hizmetleriyle koordinasyon saglanmaktadir.

Katilime1 ILSM-HSB-OGK4, ev ziyaretlerinin isleyisini ve smmrlhiliklarini su sekilde

aktarmustir:

“Normalde bizim aile hekimligi diizeyinde ev ziyaretleri kapsaminda bir seyimiz var.
Yani diyelim ki ben o vatandasin gercekten evden c¢ikamadigini biliyorsam gidip evde de

muayene edebilirim ama evde yaptigim muayene sinirlidir”.

Katilmer  ILSM-HSB-OGK3 ise, uygulamanin daha ©Onceki kapsammi ve

multidisipliner yaklagimini dile getirmistir:

“Ben buraya ilk basladigimizda evde ziyaretlerimiz oluyordu. Felgli, tekerlekli
sandalyeye muhta¢ hastalar ve mesela morbid obez 100 kilonun iistiinde. Oyle hastalar: biz
evde ziyaret ediyorduk. Diyetisyen, hemgire, psikolog. Kan da aliyorduk sonra buraya gelip

’

girisi yaptliyordu o kanin. Diyetisyen diyetini yaziyordu hastanin”.

Son olarak katilimc1 ILSM-HSB-OGK?2, kurumun organizasyonel ve kayit siireclerini
yonelik isleyisi aktarmistir:

“Bizim Halk Saghgi Baskanlig: olarak saglik sunucumuz tamamen aile hekimlerimizdir.
Biitiin sahamiz evde saglik hizmetleri su anda ikinci basamak saglik hizmetlerinde. Kendi kayith
hastalarindan evde saglk hizmeti almast gereken hastalar oldugu zaman bunlar

bilgilendirmek de zaten direkt bu hizmete ulasmalarim saglamaktalar. Su an kag 65 yas iistii
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yvaslimizin evde saglik hizmeti aldiginin kayitlar: bizde degil o yiizden saytr séyleyemiyorum,

onun igin evde saglik hizmetleri birimi var. Biitiin kayitlar orada”.
iii. Hizmetlere Yonlendirme

Bu kod, Afyonkarahisar 11 Saglik Miidiirliigii Halk Saghigi Baskanligi’nin yash
bireylerin saglik ve bakim gereksinimlerine yonelik hizmetlere erisimini kolaylastirmaya doniik
uygulamalarini icermektedir. Katilimci, kurumun dogrudan hizmet sunmaktan ziyade, yasl
bireylerin ihtiya¢ tiirline gore uygun kurumlara yonlendirerek siirece aracilik ettigini
gostermektedir. Bu dogrultuda ekonomik destek gereksinimi bulunan bireylerin sosyal
yardimlasma vakiflarina, saglik gereksinimi bulunanlarin ise evde saglik hizmeti birimlerine

yonlendirildigi ifade edilmistir.

Katilime1 ILSM-HSB-OGK2, birinci basamak saglik hizmetlerinin koordinasyon
islevine dikkat ¢ekerek yonlendirme siirecinin kisisel ihtiyaclar temelinde yiiriitiildiglinii su

ifadelerle aktarmistir:

“Biz sadece birinci basamakta karsilagilan sorunlarda yonlendirme yapiyoruz. Kisinin
ihtiyaglarina goére kurumlara yonlendiriyoruz. Kisi ekonomik olarak muhtagsa fonlara
vakiflara yonlendiriyor. Evde saglik hizmeti almasi gerekiyorsa gerekli hususlarda iletisim

numarastyla kaydint dahi aciyoruz. Bu sekilde bir destek saglanmakta”.

4.2.3.2. Hizmet Sunumunda Karsilasilan Zorluklar

Bu alt tema, evde saglik hizmetleri sunumunda yasl bireylerin karsilastigi duygusal,
bireysel ve kurumsal engelleri kapsamaktadir. Alt tema kapsaminda 6ne ¢ikan kodlar Yalnizlik-
Yetersizlik Duygusu (F=1), Bireysel Erisim Giigliikleri (F=1) ve Kurumlararasi Koordinasyon
Eksikligi (F=1) olarak belirlenmistir. Tematik analiz sonuglari, katilimecilarin yash bireylerin
yalmzlik ve yetersizlik duygular yasadigini, hizmetlere erisimde ¢esitli bireysel giicliiklerle
karsilagtigini ve kurumlararast koordinasyon eksikliklerinin hizmetlerin etkin kullanimini

siirladigini ortaya koymaktadir.
1. Yalnizlik-Yetersizlik Duygusu

Bu kod, yash kadinlarin evde saglik hizmetleri siirecinde karsilastigi duygusal ve
psikolojik zorluklar1 kapsamaktadir. Hizmetlerden yararlanan bireyler, ekonomik ve sosyal
zorluklarla basa ¢ikmak durumunda kalmakta, fiziksel kisitlilik veya sosyal izolasyon yasayan

yash kadinlar i¢in yalnmzlik duygusu hizmetlerin etkin kullanimini sinirlayabilmektedir.
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Bu dogrultuda katilimec1 ILSM-HSB-OGKS5, yalmzlik ve yetersizlik duygularinin
yalnizca yasl bireyler i¢in gecerli olmadigini belirtmis ancak evde saglik hizmetlerinden
yararlanan 65 yas istii kadinlar 6zelinde bu duygularin da gozlemlendigine su sekilde isaret

etmistir:

“Bununla alakali benim karsilastigim bir vaka vardi. 65 yas iistii kadinlara iliskin
etiketlenmeden soz etmistik, yalmizlik kisminin sadece yashlar konusunda olmadigin
diistindiigiim icin dile getirmemistim ama burada kesinlikle ele almamiz gereken bir baslik.
Evde saglik hizmetlerini alacak kisinin karsilastigit problemlerden bahsetmek istiyorum,

valnizlik, yetersizlik duygulari, ekonomik yetersizlik” .
i1. Bireysel Erisim Giigliikleri

Bu kod, yash bireylerin evde saglik hizmetlerine erisimde karsilastigi bireysel ve
sistemsel engelleri kapsamaktadir. Katilime1 goriisii, evde saglik hizmetlerine ihtiyag
duyanlarin farkli erisim durumlarina sahip oldugunu goéstermektedir. Bazilar1 hizmete kolay
ulasabilirken, bazilar1 evde ciddi saglik sorunlart nedeniyle zaten sistemden
faydalanabilmektedir. Ancak bazi bireyler, hafif saglik sorunlari olmasina ragmen evden
cikamamakta veya hastaneye ulagmakta giicliilk yagamaktadir. Bu tlir durumlarda, sosyal devlet

mekanizmalarinin devreye girmesiyle erisim gligliiklerinin azaltilabilecegi vurgulanmaktadir.

Katilime1 ILSM-HSB-OGK4, erisim sorunlarinin gesitliligini ve ¢ziim yollarin1 su
sekilde aktarmistir:

“Evde saglik ihtiyact olan bir kadin diisiinelim. Ug sekli olabilir. Evet, bir gercekten
gidebilir. Herhangi bir sekilde tedavisini alabilir istedigi hastanede. Bir de soyle olabilir yani
evde sagliktan bahsettik gercekten diiskiin hasta gelip evde sonda takimina kadar, bu diiskiin
hasta bunda zaten sistemsel bir sikintim yok. Bir hasta grubu daha var hafif bir rahatsizlik
geciriyor ama iste gidemeyecek kadar ama hastaneye gidecek ulasim imkéan: da yok. Iste orada

ulasim agisindan bir sikinti yasiyorsa iste orada sosyal devlet devreye girebilir”.
1i1. Kurumlararasi Koordinasyon Eksikligi

Bu kod, yash bireylerin evde saglik hizmetlerine erisim siirecinde kurumlar arasindaki
koordinasyon eksikliklerini ve bu eksikliklerin hizmetlerin etkin kullanimini nasil etkiledigini
kapsamaktadir. Katilime1, bazi ev ziyaretlerinde hastanin acil bir durumunun bulunmamasina
ragmen hizmetin devaminda hangi kuruma yo6nlendirilecegi konusunda belirsizlik yasandigini

ifade etmistir. Bu durum 6zellikle ulasim ve hizmet erisimi gerektiren durumlarda, belediye,
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valilik veya diger kurumlarla koordinasyon saglanarak asilabilecek bir bosluk olarak ortaya

cikmaktadir.

Katilime1 ILSM-HSB-OGK®6, koordinasyon eksikliginin yaslilarin hizmet erisimine

etkisini su sekilde dile getirmistir:

“Yani evet eve gittigimde belki muayene ettim, herhangi bir sikintt gormedim, su ilaglar
kullan ge¢mezse seni hastaneye gotiirelim asamasinda kaldim 112 kadar acil degil. Ben burada
hangi sisteme sokacagim burada bir bogluk var. Iste burada belediyelerle olabilir, valilikle
olabilir ortak bir ¢alisma igin ulagim saglanabilir. Kurumlar arasi koordinasyonla evde saglik

hizmetlerine ulagamayan vatandaglarimizin ulasmas: saglanabilir”.

4.2.4. Saghk Egitimi ve Damismanhk Programlar

Bu ana tema, Afyonkarahisar il Saglik Miidiirliigii Halk Saglig1 Baskanligi’nin kent
merkezinde yasayan yash kadinlarin saglik hizmetlerine erisimini ve saglik farkindalik
diizeyini artirmaya yonelik yiirlittiigli uygulamalari, hizmetlerin isleyis bicimlerini ve gelecege
yonelik gelistirme Onerilerini kapsamaktadir. Katilimcilara odak grup goriismelerinde “Kent
merkezinde yasayan yash kadinlarin saghk hizmetlerine iligkin bilgi diizeylerini artirmak igin
saglik kuruluslar: olarak diizenlediginiz programlar veya danismanlik hizmetleri var mi? Bu
konuda atilacak adimlar hakkinda diisiinceleriniz  nelerdir?” sorusu yoneltilmistir.
Katilimcilar, kurumun cinsiyete  0zgii  uygulamalar1  bulunmamast  nedeniyle,
degerlendirmelerini genel olarak tiim yash bireyler agisindan yapmistir. Bu soru, kurumun
mevcut saglik egitim ve danmismanlik mekanizmalarinin islevselligini yash bireyler acisindan
degerlendirmeyi ve hizmetlerin erisilebilirligini artirmaya yonelik Onerileri ortaya koymay1

amaglamaktadir.

Analizler, kurumun sundugu saglik egitimleri ve damigmanlik hizmetlerinin yaslt
bireylerin bireysel saglik ihtiyaglarini karsilamaya ve toplu etkinlikler araciligiyla saglik
farkindaliklarini artirmaya yonelik oldugunu ortaya koymaktadir. Bu kapsamda yaslilar, ruhsal
ve sosyal 1yl oluslarin1 destekleyen etkinliklerden ve bireysel danismanliktan
faydalanabilmektedir. Hizmet iyilestirmeye yonelik oneriler ise, hizmetlerin entegre edilmesi,
saglik okuryazarliginin artirilmasi, sosyal hayata katilimin desteklenmesi ve bireysel saglik
bilgilerinin daha etkin paylasilmasi yoniinde olmustur. Bu ana tema, yasl bireylerin saglik
hizmetlerine erisimini kolaylagtirarak hem fiziksel hem de psikososyal agidan daha saglikli ve
aktif bir yasam siirmelerini desteklemekte olup “Mevcut Uygulamalar” ve “Hizmet lyilestirme

Onerileri” olmak iizere iki alt tema altinda ele alinmaktadir (Sekil 25).
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Sekil 25. Saglik Egitimi ve Danigmanlik Programlar1 Ana Temasinin Kod Haritas1

Saglik Egitimi ve Danismanlik Programlari (0)

@]

Entegre Sagiik Etkinligi (1)

Halk Saghgi Etkinligi (1)

Gl =]
Meveut Uygulamalar (0) @ Kigiye Ozel Saglik Bilgisi (1)
\ Hizmet lyilestirme Onerileri (0)
Psikosoysal Destek (1)
@ Sosyal Hayata Entegrasyon (1)
@ Kisiye Ozel Saglik Egitimi (1) @
Beslenme Danismanhigi (1) Saglk Okuryazarligr Egitimi (1)

4.2.4.1. Mevcut Uygulamalar

Bu alt tema, Afyonkarahisar il Saglik Miidiirliigii Halk Saghg Baskanhigi’nmn yash
bireylere sundugu mevcut saglik ve beslenme hizmetlerinin kapsamin1 ortaya koymaktadir. Alt
tema kapsaminda dort kod yer almaktadir: Halk Saghgi Etkinligi (f=1), Kisive Ozel Saglik
Egitimi (f=1), Psikososyal Destek (f=1) ve Beslenme Danismanligi (f=1). Kurum bireysel
ihtiyaclara gore planlanan egitimler haricinde toplu etkinlikler aracilifiyla da yaslilarin saglik
farkindaligin1 artirmay1 ve ruhsal-davranigsal iyi oluslarim1 desteklemeyi hedeflemektedir.
Ayrica beslenme danmismanli§i ve psikososyal destek uygulamalariyla, yashilarin giinliik
yasamlarini siirdiirebilmeleri ve bagimsizliklarini koruyabilmeleri i¢in gerekli yonlendirmeler
saglanmaktadir. Uygulamalarin esnek planlamast ve farkli kurumlarla koordinasyonu,

hizmetlerin yaygin ve etkili bigimde yiiriitiilmesini miimkiin kilmistir.
1. Halk Saglig1 Etkinligi

Bu kod, kadin Kkiiltiir evlerinde diizenlenen saglik egitimlerinin kapsamim ve
planlamasini igeren katilimcr goriisii sonrast ortaya ¢ikmistir. Katilimer kurumun diizenledigi
egitimlerin, diyetisyenlerin yani sira farkli alanlardan uzmanlar tarafindan yiiriitildiglini ve
egitimler kapsaminda kronik hastaliklar ve saglik farkindaligi gibi cesitli konulara
odaklanildigini belirtmistir.

Katilime1 ILSM-HSB-OGK?2, kurumun kadin kiiltiir evlerinde gerceklestirdigi bu
etkinlikleri nasil planlandigin1 ve yayginlastirildigini detayl sekilde aktarmistir:

“Kadin Kiiltiir Evlerinde sadece diyetisyen degil farkli uzman kisiler gidip egitimler
vapmaktadirlar. Kadin kiiltiir evlerinde sadece diyetisyen degil diger alanlardan gidip yardimci

272



olanlar da var. Belli bir program dahilinde kadin kiiltiir evilerinde egitimler veriliyor. Bu
egitimler ozel giin ve haftalarda bakanligimizin 6zel bir takvimi var bunlarin igerisinde kronik
hastaliklarin neredeyse tamami var. Belirli periyotlarla, belirli haftalarda veya aylarda o
hastaliklarla ilgili 6zellikle halk egitim etkinliklerimiz var. Bununla ilgili ilimizi komple ayaga
kaldiriyoruz. Tiim ilcelerimiz, tiim kurumlarimizdan tabi 65 yas iistii olarak diisiinmeyin geng
—yasl kimi yakalarsak belli bir farkindalik olusturmak igin konumuz tansiyonsa o hafta
tansiyonla ilgili, konumuz kalp hastaliklariysa o giin veya o hafta kalp hastaliklariyla ilgili
etkinlikler diizenleniyor. Nerede bulursak halkimizi kahvehanede, kadn kiiltiir evlerinde hangi

kurumumuz hangi ilgemiz ne etkinlik yaptiysa bunlar: raporlarlar hepsi bize gelir”.
ii. Kisiye Ozel Saglik Egitimi

Bu kod, yash bireylere sunulan saglik egitimlerinin bireyin saglik durumuna ve
ihtiyaglarina gore ozel olarak planlanmasina yonelik kurumun yiriittiigii uygulamalari
kapsamaktadir. Katilimci, egitimlerin 6rgiin bir program g¢ercevesinde degil, her bireyin tan1 ve
ihtiyaglarina gore sekillendirildigini ve bu sayede tedavi edici, onleyici ve koruyucu saglik

bilgilerinin etkin bigimde sunuldugunu belirtmistir.

Katilime1 ILSM-HSB-OGK 1, kurumun kisiye dzel saglik egitimi yaklasimini su sekilde

aciklamistir:

“Bizim orgtin egitim gérevimiz yok biz kisiye ozel egitim planlyyoruz. Kiside neyi gerekli
goriiyoruz mesela obez hastasiysa obeziteye yonelik egitim veriyoruz. Hastanmin hastaligina
gore ozel egitim diizenliyoruz. Ihtiva¢ analizini ASM’ler iizerinden gerceklestiriyoruz.
ASM’lerin biitiin verilerini zaten goriiyoruz. Bizim kisileri toplayip bir program uygulayip
sonuca ulasalim gibi bir hedefimiz ya da amacimiz yok. O tamamen milli egitimin gorevi. Bizim
gorevimiz kisiye tedavi edici onleyici, koruyucu egitimleri vermek. O da kisiye ozel
diizenlenmesi lazim. Hastaya, tanisina gore. Hastada olmayabilir sagliginin gelismesi gereken

bir yon goriiyorsak o yonde de olabilir”.
iii. Psikososyal Destek

Bu kod, yash bireylerin ruhsal ve sosyal iyi oluslarim1 korumaya yonelik olarak
yiiriitiilen psikososyal destek faaliyetlerini kapsamaktadir. Katilime1, kurumun yash bireylerin
ruhsal sagliklarin1 giiclendirmeye yonelik ¢alismalarmi  koruma, izleme ve bakim

sorumluluklari ¢ger¢evesinde ele aldigin belirtmistir. Ayrica Tiirkiye’de yasl intihar oranlarinin
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diger iilkelere kiyasla diisiik oldugunu ifade ederek psikososyal destek hizmetlerinin yash

sagliginin biitiinciil bi¢imde ele alinmasinda dnemli bir rol iistlendigini vurgulamistir.

Katilime1 ILSM-HSB-OGK6, kurumun bu kapsamdaki sorumluluklarini su sekilde

ifade etmistir:

“Saglhk bakanligi olarak bizim koruma, izlem ve bakim sorumluluklarimiz var.
Korumadan kasit nedir; kisinin psikososyal destek faaliyetleri kapsaminda yapilmaktadir. Bizde

vasl intiharlar: ¢ok fazla degil ama diger iilkelerde daha fazla” .

iv. Beslenme Danismanligi

Bu kod, yash bireylerin saglikli beslenme aligkanliklarinin gelistirilmesi ve beslenme
egitiminin kurumsal diizeyde planlanmasina iliskin faaliyetleri kapsamaktadir. Katilimci,
kurumun beslenme danigsmanligi hizmetlerini pandemi doneminde Kuran kurslari, giincel
olarak ise huzurevleri ve kadin kiiltiir evleri araciligiyla yiiriittiiglinti belirtmistir. Bu kapsamda
diyetisyenlerin belirli giinlerde kadin kiiltiir evlerinde gorevlendirilerek danisanlara saglikli
beslenme egitimi verdikleri ve gerektiginde bireysel diyet programlart olusturduklari ifade
edilmistir. Ayrica bu uygulamalarin her yil valilik koordinasyonunda yeniden planlandig ve

farkli kurumlarin taleplerine gore personel gorevlendirmesi yapilabildigi vurgulanmigtir.
Katilimer ILSM-HSB-OGK3, bu uygulamalari su sozlerle agiklamigtir:

“Covid doneminde Kur’an kurslarin ziyaret edip oradaki yaslilarin saglik durumlarin
ol¢iiyorduk su anda kadin huzurevlerine valiligin talimatiyla diyetisyen goreviendirildi.
Programlari var hangi giin hangi diyetisyenin gérevi varsa gelen daniganlara saglikli beslenme
egitimi veriyor ve diyet programina ihtiyaci varsa uyguluyor. Su an kadin kiiltiir evlerimiz var.
Gegen yil her kadin kiiltiir evlerine valilik karariyla diyetisyen goreviendirildi. Bu yil devam
edecek o. Hangi giin diyetisyenin gidecegi belli. Ilgeler de déahil. Kadin kiiltiir evlerine
danisanlar geliyor diyetisyenler hem saglikli beslenme egitimi veriyor hem diyet programina
ihtiyaci varsa saglikli beslenme programlarini olusturuyor. Biz diyetisyen olarak oncelikle
egitim veriyoruz. Internet sitemizde bulamazsiniz. Kadin kiiltiiv evierinin sorumlusu biliyor
hangi giin diyetisyenin gelecegini biliyor. Merkezdekilerden de ogrenebilirsiniz. Bu yillik
degisen bir sey. Valilikten talimat geliyor diyetisyen hanim kadn kiiltiir evlerine mutlaka gitsin
diyor mesela vali hamim biz éyle olunca diyetisyenlerimizi goreviendirdik. Ama mesela bir
kurumdan talep gelirse biz yine valilik olurumuzu alip gerekli personelin gorevlendirilmesini

egitimini yapiyoruz. Stabil bir program yok ama kadin kiiltiir evleri devam edecek Kur’an
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Kurslart da Covid’den dolayr kald: tekrar onda da devam edebiliriz. Onun disinda bir faaliyet
yok su anda”.

4.2.4.2. Hizmet lyilestirme Onerileri

Bu alt tema, Afyonkarahisar Il Saglik Miidiirliigii Halk Saghgi Baskanligi’nin yash
bireylere yonelik saglik ve sosyal hizmetlerin gelistirilmesine iligkin katilimci Onerilerini
kapsamaktadir. Alt tema, Entegre Saghk Etkinligi (f=1), Sosyal Hayata Entegrasyon (f=1),
Saglik Okuryazarhigi Egitimi (f=1) ve Kisiye Ozel Saglik Bilgisi (f=1) kodlar1 ¢ergevesinde dort
koddan olusmaktadir. Kodlar, yasli bireylerin hizmetlere erisimini kolaylastirmak, sosyal
katilimlarint artirmak ve saglik hizmetlerinin bireysel ihtiyaclara gore oOzellestirilmesini

saglamak amaciyla gelistirilebilecek iyilestirme Onerilerini igermektedir.
i. Entegre Saglik Etkinligi

Bu kod, kurumun saglik hizmetlerini daha genis kitlelere ulagtirmak ve yaslh bireylerin
saglik taramalarma katilimmmi artirmak amaciyla gelistirilebilecek iyilestirme Onerilerini
kapsamaktadir. Katilimei, tek basina saglik temali etkinliklerin katilimer ¢ekmede yetersiz
kaldigim1 bu nedenle saglik hizmetlerinin farkli etkinliklerle entegre edilmesinin daha etkili
sonuglar verebilecegini belirtmistir. Ayrica ruh sagligi hizmetlerine yonelik talebin diislik
olmasinin “etiketlenme” kaygisindan kaynaklandigini bu nedenle saglik profesyonellerinin
(diyetisyen, psikolog vb.) ayn1 ortamda yer almasinin kisilerin hizmet alimini kolaylastiracagini

vurgulamastir.

Katilime1 ILSM-HSB-OGKS, bu tiir uygulamalarin tek seferlik olmaktan ¢ikarilip

stirdiiriilebilir hale getirilmesi gerektigini su sekilde ifade etmistir:

“Yani sadece saglikla alakali bir egitim icin gidildiginde genel katilimciya ulasmak
birazcik bizim elimizi zayiflatiyor. Ama baska bir etkinlikle birlestirildiginde bu bir yarigsma
gibi olabilir o taramalari yapmak daha kolay olabiliyor. Ruh sagligi hizmetlerine iligkin
kisilerin talepleri ¢ogunlukla olmuyor kendilerine dair. Etiketlenme var. Ama daha temasi
miimkiin haldeyken atiyorum burada diyetisyene gelmis etiketlenme daha az ama hemen
yaninda da psikolog var ya tamam gelmisken goriisiivereyim ne olacak sanki ne kaybedecegim
diyor. Bu sekilde tek seferlik degil de siirdiiriilebilir etkinlikler belirlenebilirse eger merkezlerin

kurulmasi miimkiin degilse tabi”.
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ii. Sosyal Hayata Entegrasyon

Bu kod, yash bireylerin sosyal yasam becerilerini gelistirmeye yonelik kurum igi
tyilestirme Onerilerini kapsamaktadir. Katilimci, okuma yazma bilmeyen yash bireylerin sosyal
hayata entegre edilerek temel sosyal beceriler ve okuma yazma egitimi kazanmalarinin

saglanabilecegini belirtmistir.

Katilime1 ILSM-HSB-OGK4, okuma yazma bilmeyen yasl bireylerin sosyal hayata

entegre edilerek temel beceriler kazanmasini yonelik dnerilerini su sekilde aktarmistir:

“Arkadaglarimin soylediginden farkli séyleyecegim bir sey yok ama okuma yazmasi
olmayan yagl bireylere sosyal hayati ogreterek okuma yazma ogretmeye ¢aligabiliriz. Sosyal
hayata entegreyi soyle yapabilirim bir aligveris merkezine gidiyorum. Asansor yazacagim ama
asansortin tizerinde asansor resmi var. Basit kelimelerle sosyal hayattaki seyleri entegre

edebilirim belki. Bu sekilde tamamen sosyal hayati ogreterek kelime ogretebilirim”.
iii. Saglik Okuryazarligi Egitimi

Bu kod, yash bireylerin saglik hizmetlerine erisimini kolaylastirmak ve saglik
okuryazarligimi artirmak amaciyla gelistirilebilecek iyilestirme oOnerilerini kapsamaktadir.
Katilimei, yagh bireylerin dijital uygulamalar ve merkezi hekim randevu sistemleri gibi
hizmetlerde baskalarina bagimli kaldigini ve bu siireglerin daha basit ve islevsel hale getirilmesi

gerektigini vurgulamistir.

Katilmer ILSM-HSB-OGK6, yashlarin dijital saglik uygulamalar1 ve randevu
sistemlerini daha basit ve erisilebilir hale getirmenin hizmete bagimsiz erisimlerini artiracagini

belirtmistir:

“Saglik okuryazarligi saglik hizmetlerinin hakkaniyetli bir sekilde verilebilmesi icin
zorunlu olan seylerden bir tanesi. Yasl bireyler genel olarak gerek cep telefonu uygulamalari
gerek merkezi hekim randevu sistemlerinde baskalarina muhta¢ olmaktadir. Bu konularda bir

iyilestirme getirilebilir. Daha basit hale getirilebilir daha islevsel hale getirilebilir”.
iv. Kisiye Ozel Saglik Bilgisi

Bu kod, yash bireylere sunulan saglik hizmetlerinin bireyin mevcut saglik durumuna ve
ihtiyaclarina gore ozellestirilmesini igeren iyilestirme Onerilerinden olugmaktadir. Katilimci,
kronik hastaliklarin ve bireysel saglik gereksinimlerinin onceden bilinmesinin, saglik

ekiplerinin dogru ve etkili miidahalede bulunmasini saglayacagini vurgulamistir. Ayrica iyi
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uygulama Orneklerinin tim paydaslarla paylasilmasi ve beslenme gibi ek desteklerin bireye

uygun bi¢gimde planlanmasinin 6énemine deginmistir.
Katilime1 ILSM-HSB-OGKG, &nerisini su sekilde agiklamustir:

“Ozellikle kiginin herhangi bir kronik hastaligi varsa miidahale etmeden énce bunun
bilinmesi ¢ikan ekibin onu bilerek ¢ikmasiyla ilgili. Iyi uygulama Srnekleri iizerinden gidilmesi
gerekiyor. Nasil bizim saglikli yasam merkezlerimiz iyi uygulama ornegiyse bunu tlm

paydaslarca diyelim ki saglik hizmet aliyor bir vatandas ama beslenme destegine ihtiyact var.

......

4.3. CEVRE, SEHIRCILIK VE IKLIM DEGISIKLIGI iL MUDURLUGU

Afyonkarahisar Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi 11 Miidiirliigii, kentlerin
strdiiriilebilirligini saglamak ve dogal c¢evreyi korumak amaciyla faaliyet gostermektedir.
Kurum, sehirlerin kimligini gli¢lendiren, yatay mimariyi n plana ¢ikaran planlama ve dontistim
stireclerini yonetmektedir. Ayrica giivenli yapilagsmay1 destekleyen, tasinmaz yonetimi ve konut
sektoriiyle cevresel hizmetleri diizenleyici ve denetleyici bir anlayisla yiriitmektedir. Bu
dogrultuda kurumun mekansal planlama ve konut politikalarini, toplumsal ihtiyaglara duyarli
ve yasam kalitesi ile erisilebilirligi artirict bir perspektiften ele aldig1 anlagilmaktadir (Cevre,

Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig1, 2025).

Aragtirma kapsaminda yapilan odak grup goriismeleri, kurumun yash bireylere yonelik
dogrudan kentsel planlama ve konut uygulamalar yiiriitmedigini ancak analizler bu alandaki
kurumsal yaklagimin iki temel tema etrafinda sekillendigini gdstermektedir: “Yaslilara Yonelik
Kentsel Planlama Yaklasimlar1” ve “Yaslilara Yonelik Konut Politika Yaklagimlar1”. Bu
temalar, giivenlik, erisilebilirlik, yesil alanlara yakinlik ve sosyal-kiiltiirel olanaklara erisim gibi
oOlciitler tizerinden yasl bireylerin, yasam kalitesini artirmaya yonelik mekénsal duyarlilik ve

planlama yaklasimlarini ortaya koymaktadir.
4.3.1. Yashlara Yonelik Kentsel Planlama Yaklasimlar:

Bu ana tema, Afyonkarahisar Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi 1 Miidiirliigii niin
strdiiriilebilir kent planlamas1 baglaminda yash kadinlarin, aktif yaslanmasini desteklemeye
yonelik yaklasim ve uygulamalarini icermektedir. Katilimcilara, “Siirdiiriilebilir kent
planlamast kapsaminda yash kadinlarin aktif yaslanmasini desteklemek icin neler yapilabilir?
Bu alanlardaki planlama ve uygulama siireglerine yasl kadinlar nasil dahil edilebilir? ” sorusu
yoneltilmistir. Katilimcilar, kurumda kadinlara 6zel uygulama olmadigi gercegini dikkate

alarak gortislerini tiim yash niifus perspektifinde ifade etmislerdir. Katilimcilar, yaghilarin kent
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planlama siireglerine dahil edilmesi ve bu siireglerde temsil edilmelerinin aktif yaslanmay1
destekleyebilecegini belirtmislerdir. Dolayisiyla katilim ve geri bildirim mekanizmalarinin
saglanmasinin gilinliik yasami kolaylastirict ve sosyal etkilesimi artirict diizenlemelerin
gelistirilmesine katki sunacagin1 vurgulanmistir. Bu ana temanin, Katilim ve Mekansal

Planlama Onerileri adinda bir alt temas1 bulunmaktadir (Sekil 26).

Sekil 26. Yaglilara Yonelik Kentsel Planlama Yaklasimlar1 Ana Temasiin Kod Haritas1

Yasglilara Yonelik Kentsel Planlama Yaklagimlar: (Q)

v
G

Katihm ve Mekansal Planlama Onerileri (0)

Gl Gl

Yagh Katilimi (2) Yasli Dostu Mekansal Planlama (4)

4.3.1.1. Katilim ve Mekansal Planlama Onerileri

Bu alt tema, Afyonkarahisar Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi 11 Miidiirliigii’niin
kentsel planlama siireclerinde yagh bireylerin yasamini kolaylastiracak diizenlemeleri ve
katilimlarin1 dikkate alan Onerilerden olusmaktadir. Bu baglamda yash bireylerin giindelik
yasamini iyilestiren ve aktif yaslanmalarini destekleyen katilimci goriisleri 6n plana ¢ikmistir.
Alt tema kapsaminda 6ne ¢ikan kodlar Yasli Katilimi (F=2) ve Yasli Dostu Mekdnsal Planlama
(F=4) olmustur. Tematik analiz sonuglari, katilimcilarin yagh bireylerin kentsel planlama
stireclerine katilimini ve bu siireclerde temsil edilme olanaklarini aktif yaglanmanin 6nemli bir
unsuru olarak degerlendirdiklerini gdstermektedir. Erisilebilirlik, yatay mimari ve toplu
kullanim alanlarina iligkin mekansal diizenlemeler, yaslh bireylerin bagimsizligin1 ve sosyal
etkilesimini gili¢lendiren uygulamalar olarak 6ne c¢ikmustir. Ancak maliyet faktorleri, bu

uygulamalarin genis 0l¢ekte hayata gecirilmesini zorlastiran bir unsur olarak belirtilmistir.
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1. Yash Katilimi

Bu kod, kurumun kentsel planlama siireclerine yaslilarin katilimini ve bu siireglerde
yashi kadinlarin aktif yaslanmasini desteklemeye yonelik katilimci goriislerini ortaya
koymaktadir. Katilimcilar, dezavantajli gruplarin kent planlamasina mutlaka dahil edilmesi
gerektigini ve yashlarin STK veya dernekler araciligiyla temsil edilebilecegini
vurgulamiglardir. Ayrica kentsel doniisiim projelerinde yaslilarin fikirlerini paylasabilecegi
koordinasyon toplantilarinin, katilim temelli planlama acgisindan 6nemli olduguna dikkat

cekilmistir.

Katilime1 CSIDB-IL-OGK4 “Yash kadinlarin planlama siireglerine dahil edilmesinin
faydasini su sekilde goriiyorum; yasarken karsilagtigi aksakliklar: planlama yapan birimlere
iletirse ona gore bir dizayn yapilirsa daha iyi olur” ifadesiyle yasl kadinlarin deneyimlerinin

planlama siireclerine yansitilmasinin énemini vurgulamistir.

Katilimer CSIDB-IL-OGK4 ise, yaslilarin kent planlama siireclerine katilimimi ve bu

stireclerde yasl kadinlarin temsil edilmesine iliskin goriislerini su sekilde dile getirmistir:

“Dezavantajli gruplarin kesinlikle kent planlamasina dahil edilmesi gerektigini
diistintiyorum. Yasl insanlar i¢in onlari temsil edecek STK veya dernekler olabilecegini
diigiiniiyorum. Kentsel doniigiim projelerinde de o insanlari temsilen katilip fikir belirtebilirler.
Koordinasyon toplantilari. Benim katildigim engelliler ile ilgili koordinasyon toplantilarinda
engelli birey gelip ben su binaya giremedim, surada su sikintiyyr yasadim gibi anlatiyor mesela

ona iligkin birtakim fikirler orada tartisiltyor. Aynist yaslhilar icin de yapilabilir”.
i1. Yasli Dostu Mekansal Planlama

Bu kod, kurumun mekansal planlama siireglerinde yasli bireylerin yasamini
kolaylastiracak ve aktif yaslanma siireclerini destekleyecek fiziksel ¢evre diizenlemeleri ile
tasarim yaklasimlarina iliskin katilimcr goriislerini igermektedir. Katilimcilar, planlama
streclerinde dogrudan yash bireylerden geri bildirim alinmasinin ve kapsamli ihtiyag
analizlerinin yapilmasinin 6zellikle yash kadinlarin aktif yaslanmasini destekleyecegine isaret
etmiglerdir. Bu dogrultuda yash bireylerin giindelik yasamlarin1 kolaylastiracak erisilebilirlik
unsurlari, yatay mimari, toplu kullanim alanlar1 ve sosyal etkilesimi tesvik eden diizenlemelere

iliskin Oneri niteliginde goriisler dile getirilmistir.
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Katilime1 CSIDB-IL-OGK 1, yasl dostu mekansal planlama anlayisinin yalnizca teknik
standartlarla sinirli kalmamasi gerektigine deginerek yasl bireylerin deneyim ve taleplerine

dayanan katilimci bir planlama yaklasiminin da 6nemine dikkat ¢ekmistir:

“.... aldigimiz egitimlerin yam sira tecriibe ve direkt talep sahibi tarafindan bir seyler
duymak her zaman isi degistiriv. Bunun planlama i¢cin genel geger bir yontem oldugunu
biliyoruz ama bir mimari projelendirme asamasinda da benzer bir icerikle daha hayatlari
kolaylastiracak en basitinden mesela evlerde yaslhilarimiz abdest alacak onlara uygun
lavabolarin tasarlanmasi. Alaturka tuvaletler yerine alafranga tuvaletlerin daha ¢ok
kullanilmasi, hastanelerde lavabolarda acil durum butonlarimin olmast gibi konular bir
alternatif olabilir. Planlamada konut a¢isindan belli bir oranda yaslilara uygun yapilasma
ozellikleri dahil edilebilir. Onun disinda zaten su anki yapilasmada mevcut erigilebilirlik sadece
vashlar igin degil bizler icin de aracimi biraktigin yerden asansérle evine ¢ikabilmek herkes
icin bir konfor ama dogrudan yashlarin hayatini kolaylastiracak alternatiflerin tasarim

asamasinda eklenebilmesi i¢in bir ihtiyag¢ analizinin uygun olacagin diistintiyorum”.

Katilime1 CSIDB-IL-OGK3, “Yiiksek kath binalardan ziyade yatay mimari, rahatlikla
girip ¢ikabilecekleri mimari olmasi gerektigini diistiniiyorum. Yaghlarin toplu olarak vakit
gecirebilecekleri kendi imkanlarina uygun parklar bahgeler yapilabilir” ifadesiyle yash
bireylerin giindelik yasamda bagimsiz hareket edebilmesini ve sosyal etkilesimi artiracak
mekansal diizenleme dnerilerinde bulunmustur. Buna paralel olarak katilime1 CSIDB-IL-OGK2
ise, “.... imkdnlar ol¢iisiinde yatay mimari denen sey masrafli, pahali oldugu i¢in hobi
bahgeleri seklinde aktiviteleri hizlandirmak i¢in bag bahge gibi yapilabilirse daha iyi olur diye
diistintiyorum” ifadesiyle yatay mimari gibi diizenlemelerin yash bireylerin yasamini
kolaylastirict etkisine vurgu yapmis ancak uygulamadaki maliyetlerin yiiksek olmasi nedeniyle

bu yaklagimin sinirl kalabilecegini belirtmistir.

4.3.2. Yashlara Yonelik Konut Politika Yaklasimlar:

Bu ana tema, Afyonkarahisar Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi i1 Miidiirliigii’niin
yasli kadinlarin konut gereksinimlerine iliskin planlama ve politika yaklagimlarini icermektedir.
Katilmcilara, “Yasli kadinlarin kent merkezindeki konut ihtivaglarina yonelik etkili
politikalarin gelistirilmesi icin neler yapilabilir? Bu konudaki planlamalarinizi grup iiyeleri
olarak paylasabilir misiniz?” sorusu yoOneltilmistir. Katilimc1 goriisleri, kurumun yagh
bireylere 6zellikle yash kadinlara yonelik dogrudan konut iiretim politikas1 veya uygulamasi

yuriitmedigini ancak yerel yonetimler ve merkezi kurumlarla koordinasyon icinde yash
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bireylerin konut ve ¢evresini dikkate alan ihtiyaglarini gézeten politikalarin gelistirilebilecegini
gostermektedir. Dolayisiyla katilimcilar, yash dostu konut politikalarinin gelistirilmesi, toplu
konutlarda yagh bireylere uygun mekanlarin planlanmasi ve konut ¢evresinde sosyal, kiiltiirel
ve fiziksel olanaklarin artirilmasi gerektigini belirtmislerdir. Ayrica giivenlik, erisilebilirlik,
sessizlik ve yesil alanlara yakinlik gibi Ol¢iitler acisindan nitelikli yasam alanlarinin
olusturulmasinin 6nemi One ¢ikmistir. Bu ana temanin, yagh bireylerin yasam kalitesini
yiikseltmeye yonelik mekansal planlama politikalarini igeren “Konut ve Cevresine Yonelik

Oneriler” isimli bir alt temas1 bulunmaktadir (Sekil 27).

Sekil 27. Yaglilara Yonelik Konut Politika Yaklagimlari Ana Temasinin Kod Haritasi

Yaslilara Yoénelik Konut Politika Yaklagimlari (0)

\
]

Konut ve Cevresine Yénelik Oneriler (0)

] \ )

Konut ihtiyag Analizi (2) @ Konut Cevresi Duzenlemeleri (3)

Yagli Dostu Konutlar (2)

4.3.2.1. Konut ve Cevresine Yonelik Oneriler

Bu alt tema, Afyonkarahisar Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi 11 Miidiirliigii’niin
yasl bireylerin konut ve cevresine yonelik ihtiyaglarinin belirlenmesi, planlanmasi ve
uygulanabilir mekansal ¢oziimler gelistirilmesine dair katilimer onerilerini kapsamaktadir. Alt
tema kapsaminda Konut Ihtiya¢ Analizi (F=2), Yash Dostu Konutlar (F=2) ve Konut Cevresi
Diizenlemeleri (F=3) olmak lizere li¢ kod ortaya ¢ikmistir. Tematik analiz sonuglari, yaslilarin
yasam konforunu artiracak konut ve ¢evre diizenlemelerinin katilimecilar tarafindan énemine
vurgu yapildigin1 gostermektedir. Bu diizenlemeler, sistematik ihtiya¢ analizleri, mevzuat
destekli planlamalar, toplu konut stratejileri, sosyal ve fiziksel olanaklarin tasarimi gibi

unsurlar1 igermektedir. Ayrica katilimcilar bu siireglerde kurumsal koordinasyonun ve
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erisilebilirlik odakli mekansal planlamanin yaslilarin saglikli ve bagimsiz bir yasam siirmesine

katk1 saglayacagini belirtmistir.

i. Konut Ihtiya¢ Analizi

Bu kod, yasli bireylerin konut ihtiyaglarinin belirlenmesine iligkin Oneri ve
degerlendirmeleri kapsamaktadir. Katilimcilar, kurum olarak dogrudan bir konut planlamasi
yapilmadigini ancak yerel yonetimlerden gelen taleplerin Bakanliga iletildigini ve Bakanlik
onay1 ile uygun ¢alismalarin belediyelere aktarildigini belirtmistir. Ayrica katilimeilar ihtiyag
analizleri ve mevzuat temelli diizenlemelerin, yash bireylerin erisilebilirlik ve konfor a¢isindan
daha uygun yasam alanlarina sahip olmalarinda belirleyici bir rol oynayabilecegini ifade

etmistir.

Katilime1 CSIDB-IL-OGK2 yerel yonetimlerin taleplerinin  Bakanlik {izerinden
koordineli sekilde degerlendirildigini ve dogrudan yerel diizede bir uygulamanin bulunmadigini

su sekilde aktarmistir:

“Kurum olarak bir planlamamiz yok ancak ben yerel yonetimler sube miidiirii olarak
gereken teklifleri Bakanligimiza iletiyoruz Bakanlik da uygun goriirse buna yonelik bir ¢alisma
oldugu zaman biitiin belediyelerimize bunu aktariyoruz. Onlarin konut ihtiyaglariyla ilgili
taleplerini aliyoruz gerekli yerlere aktarvyoruz. Yerel yonetimlere gelen seylerin Bakanlik

olarak destek vermesine yardimct oluyoruz”.

Katilime1 CSIDB-IL-OGKU1 ise, “Burada éncelikle Cevre ve Sehircilik Bakanligi ve Aile
Sosyal Politikalar Bakanlig iizerinden ihtiya¢ analizlerine gére ¢oziim onerileri belirlenebilir
ve akabinde bunlara yonelik mevzuat diizenlemeleri yapilabilir ve bunlar zorunlu hdle
getirilebilir” 1ifadesiyle sistematik ihtiya¢ analizlerinin ve mevzuat diizenlemelerinin

stirdiiriilebilir konut planlamasina katki saglayabilecegine dikkat ¢ekmistir.
ii. Yasli Dostu Konutlar

Bu kod, yash bireyler icin 0zel tasarlanabilecek konut alanlar1 ve bu alanlarda
saglanabilecek destekleyici mekanizmalar1 kapsamaktadir. Katilimcilar, kurumun dogrudan
uygulamalarinin sinirli oldugunu ancak yaslilara yonelik 6zel konut stratejilerinin ve toplu
konut projelerinin gelistirilmesinin miimkiin olabilecegine dair goriis ve Onerilerini

sunmuglardir.
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Katilime1 CSIDB-IL-OGK4, TOKI benzeri projeler gibi yaslilar i¢in toplu konut
alanlarin olusturulabilecegini ve bu alanlarda yiizme ve spor gibi saglikli yaslanmay1

destekleyen aktivitelerin diizenlenebilecegini belirtmistir:

“TOKI sistemi uygulanabilir bu bireyler icin. Yasl konut stratejisi olusturulabilir. Yash
insanlar icin ozel toplu konut alanlari gelistirilebilir. Bu alanda onlarin daha saglikli

vaslanmasina yonelik yiizmek igin spor yapmak icin alanlar gelistirilebilir”.

Katilime1 CSIDB-IL-OGKS, konut projelerinde isimlendirme ve kurumsal planlama
mekanizmasinin 6nemine dikkat c¢ekmis ve mevcut Bakanlik yapisinin bu siirecleri

destekledigini ifade etmistir:

“Arkadasimizin dedigine katiliyorum. Hatta bu bélgenin ismini huzurevi yerine huzur
konaklart koyabiliriz. Bizim Bakanligimizin biinyesinde yine arkadasimizin dedigi gibi toplu

konut idaresinin baskanliginda konut ihtiyaclarini belirliyor”.
1ii. Konut Cevresi Diizenlemeleri

Bu kod, yash bireylerin konut cevresinde ihtiya¢ duyabilecegi sosyal ve fiziksel
olanaklarin planlamasina iligkin 6nerileri kapsamaktadir. Katilimeilar, mevcut uygulamalarin
sinirlt oldugunu ve yashlarin yasam konforunu artiracak, erisilebilir ve sosyal ihtiyag¢larini
karsilayacak mekansal diizenlemelerin 6nemine dikkat ¢ekmistir. Bu diizenlemeler, yesil
alanlar, sosyal donat1 alanlari, saglik ve sosyal hizmet noktalar1 gibi alanlarin planlanmasini

icermektedir.

Katilime1 CSIDB-IL-OGK 1, yas gruplarina ydnelik tespitlerin planlamalarda dikkate
alinmas1 ve konut cevresinin daha erisilebilir ve rahat yasanabilir sekilde tasarlanmasi

gerektigini belirtmistir:

“Sehir planlamasinda kisi basina diisen yesil alan ihtiyact varsa il bazinda yapilan
planlamalarda yas gruplarina yonelik tespit yapilip planlamalarda onlar igin de sosyal
ihtiyaglarint karsilayabilecegi alanlar gibi planlamalar yapilabilir. Onlar i¢in daha rahat

edebilecekleri bir bolge tasarlanabilir”.

Katilime1 CSIDB-IL-OGK?7 ise, konut gevresinde sosyal ve ticari olanaklarm yani sira
daha az giiriiltiilii ve temiz bir yasam alan1 saglanmasinin yash bireylerin konforunu artiracagini

ifade etmistir:

“Daha az giiriiltiilii, daha temiz olan bir planlama yapilabilir. Toplu konut olabilir

vaslilarin yasayacagi. Sosyal ¢evreler olabilir. Alisveris merkezleri olabilir”.
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4.4. AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI

Afyon Kocatepe Universitesi, bolgesel kalkinmay: desteklemeyi ve bilimsel iiretimi
toplumsal faydayla biitlinlestirmeyi Oncelikli bir anlayis olarak benimseyen 1992 yilinda
kurulmus bir tiniversitedir. EZitim ve 6gretim faaliyetlerinde nitelige odaklanarak, 6grencilerin
mesleki yeterliliklerini artirmayi ve bdlgenin gelisimine katki sunmayi amaglamaktadir.
Kurum, disiplinler aras1 arastirmalar ve yenilik¢i projeler araciligryla hem yerel hem de ulusal
dlgekte etkili uygulamalar1 bulunmaktadir (Afyon Kocatepe Universitesi, 2025). Arastirma
kapsaminda kurum temsilcileriyle yapilan odak grup goriismelerinin analizi sonucunda “Aktif
Yaglanma ve Yagh Kadinlara Yonelik Uygulamalar” ve “Yash Kadinlarin Aktif Yaslanmasina
Yonelik Yaklagimlar” olmak tizere iki ana tema ortaya ¢ikmistir. Bu temalar, {iniversitenin yaslt
kadinlara yonelik yiriittiigii etkinlikleri ve bu konudaki kavramsal ve kurumsal stratejilerini

kapsamaktadir.
4.4.1. Aktif Yaslanmaya Yonelik Uygulamalar

Bu ana tema, Afyon Kocatepe Universitesi’nin yash kadimnlarin aktif yaslanmasini
desteklemek amaciyla yurittiigii etkinlikleri ve gelecege doniik planlama Onerilerini
kapsamaktadir. Katilimcilara odak grup goriismelerinde “Aktif yaslanma ve yash kadin
konusunda toplumsal farkindaligi artirmak adina tiniversite olarak diizenlediginiz etkinlikler
nelerdir? Bu konuda gelecekte yapilmasi gerekenleri paylasabilir misiniz?” sorusu

yoneltilmistir.

Sekil 28. Aktif Yaslanmaya Yo6nelik Uygulamalar Ana Temasimin Kod Haritasi

Aktif Yaglanmaya Yénelik Uygulamalar (0)

/

Un|ver5|te Etkinlikleri (0 Gelecek Planlamalan ve Oneriler (0)
K I I Birligi (1
@) urumiararasi I Birigi (1) Yasliliga Uyumn Politikalari (1)
Disiplinlerarasi Is Birligi (1) @

Spor- Egzer3|z Aktiviteleri (1)
Toplumsal Farkindalgi Artirma (1)
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Analizler, tiniversitenin farkli akademik birimlerinin sinirli etkinlikler kapsaminda bir
araya gelerek aktiviteler diizenledigi ancak yagh kadinlara yonelik 6zel uygulamalarin
bulunmadigimi ortaya koymaktadir. Universite, gelecekte dis kurumlarla is birligini
giiclendirme, farkindalik ¢alismalarin1 yayginlastirma ve yasliliga uyum politikalar1 iiretme
yoniinde planlamalar yapmayir ongormektedir. Bu cer¢evede ana temanin iki alt temasi

bulunmaktadir: “Universite Etkinlikleri” ve “Gelecek Planlamalari ve Oneriler” (Sekil 28).
4.4.1.1. Universite Etkinlikleri

Bu alt tema, Afyon Kocatepe Universitesi'nin yasli bireylerin aktif yaslanmasini
desteklemek amaciyla yiriittiigii farkli etkinlik ve programlarimi kapsamaktadir.
Disiplinlerarasi Is Birligi (f=1) ve Spor-Egzersiz Aktiviteleri (f=1) bu alt temanin kodlaridir.
Tematik analiz, iiniversitenin etkinliklerde farkli akademik birimleri bir araya getirerek
programlarin niteligini artirmay1 amacgladigini ve yash bireylerin fiziksel ve sosyal katilimin

tesvik etmeye yonelik bazi stratejiler gelistirdigini gostermektedir.
i. Disiplinleraras Is Birligi

Bu tematik kod, Afyon Kocatepe Universitesi’nin etkinliklerinde farkli akademik
birimlerinin is birligiyle ¢esitli programlar diizenledigini gostermektedir. Katilimci, Kadin Aile
Arastirmalart Merkezi’nin aileye yonelik etkinliklerinde sosyoloji ve psikoloji bdliimlerinden
destek aldigin1 belirterek disiplinler arasi yaklasimin etkinliklerin planlanmasi ve

uygulanmasinda dnemli bir rol oynadigina dikkat ¢ekmistir.

Katilmc1 AKU-OGKS, iiniversitede farkli akademik birimlerin is birligi yaparak
etkinlikleri planladigin1 ve uyguladigini su sekilde belirtmistir:

“Biz, Kadin Aile Arastirmalar:t Merkezi olarak aileye yonelik etkinliklerimizde ozellikle

sosyoloji ve psikoloji boliimiinden destek aldigimizi ifade etmeliyim”.
1. Spor-Egzersiz Aktiviteleri

Bu tematik kod, Afyon Kocatepe Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi'nin yash
bireylerin fiziksel aktivitesini tesvik etmek icin yiiriittigli programlar1 kapsamaktadir.
Katilimei, yaslhilarin iiniversiteye veya spor salonlarina getirilerek aktiviteler ve yarigmalara
katildigin1 ve semt sahalarinda topluca yapilan spor ortamlarinda uzmanlik 6grencilerinin

rehberliginde egzersizlerin giivenli bigimde yliriitiildiigiinii belirtmistir.
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Katilime1 AKU-OGK2, yash bireylere yonelik daha énceden uyguladiklar1 spor ve

egzersiz aktivitelerini su sekilde agiklamistir:

“Spor Bilimleri Fakiiltesi olarak buradaki bina taginmadan once yilda bir iki kez biz
oradaki yaslhilarimizi orada veya spor salonumuza getirerek aktiviteler veya yarismalar
vapiyorduk. Yine semt sahalarina giderek ozellikle insanlarin topluca spor yaptigi yerlerde yash
kisilere uzmanlik ogrencilerimizle egzersizde neler yapimamasi gerektigini neler

yapilmasindan ziyade neler yapilmamasi gerektigi noktasinda ¢calismalarimiz bulunuyordu”.

4.4.1.2. Gelecek Planlamalari ve Oneriler

Bu alt tema, Afyon Kocatepe Universitesi’nin yash niifusun ihtiyaglara yonelik
gelecege doniik planlamalarint ve gelistirilmesi Onerilen bir dizi stratejileri kapsamaktadir.
Kurumlararas: Is Birligi (f=1), Toplumsal Farkindahg Artwma (f=1) ve Yashlhiga Uyum
Politikalar: (f=1) bu alt temay1 olusturan kodlardir. Tematik analiz sonuglar1 {iniversitenin, dig
kurumlarla is birligini sosyal ve Kkiiltiirel etkinlikleri artiracak sekilde yapilandirmasi
gerektigini, toplumun yash bireylere yonelik biling diizeyini yiikseltecek farkindalik ¢aligmalari
ylriitmesi gerektigini ve son olarak ulusal ve yerel politika ¢abalarina katki sunarak yasl

niifusun sosyal ve ekonomik uyumunu desteklemesi gerektigine isaret etmektedir.
i. Kurumlararas: Is Birligi

Bu tematik kod, Afyon Kocatepe Universitesi’nin Diyanet ve Miiftiiliik gibi dis
kurumlarla is birligi yaparak yash kadinlarin sosyal ve kiiltiirel etkinliklere katilimin1 artirmaya
yonelik girisimlerini gostermektedir. Katilimei, yetigskin odakli Kur’an kurslarinin yalnizca dini
bilgi aktarimi degil aym1 zamanda kadinlar icin kirsalda Onemli bir sosyallesme alani
saglayabilecegini ve bu kurslarm iiniversite biinyesindeki Ilahiyat Fakiiltesi 6grencileriyle

entegre edilerek planlanabilecegi 6nerisinde bulunmustur.

Katilimer AKU-OGK6, kurumlar arasi is birliginin {iniversitenin gelecege doniik
planlamalarinda, yash bireylerin sosyal etkilesimini artirmaya yonelik is birligi modelleri

gelistirilmesine 6nemli bir temel olusturacagini su sekilde belirtmistir:

“Bizim baglantili oldugumuz kurumlar agisindan Diyanetin sadece 4-6 yas kurslar
simdi 6n plana ¢ikti ama aslinda ondan ¢ok daha eskiye giden yetiskin kurslart vardi. Yetiskin
egitimine yonelik din egitimini merkeze alan. Hatta Diyanette bildigim kadariyla 4-6 yas
kurslariyla birlikte de tartisilmaya baslandi. Yani 4-6 yas kurslarmmin daha verimli oldugu

yetiskin odakli denilen kurslarin verimsiz oldugu git gide kapatilmasinin tartisildigini bile
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hatirliyorum. Halihazirda faaliyetine devam ediyor bunlar. Ciinkii meseleye temelde soyle
bakiliyor ilk unutacagi seyleri ogretmeye ¢alistyoruz yaslh bir insana. Ciinkii Alzheimer’a ya
da biligsel yetilerini kaybetmeye basladiginda en son égrendiklerini unutacak. 65 yasin
tizerindeki bir teyzeye ogrettigimiz seyler suyun iizerine yazi yazmak gibi goriiliiyor. 4-6 yasa
yatirtm yapmanin daha mantikli oldugu séyleniyor tartisiliyordu. Ben de bu tartismalarda her
seferinde sunu soyliiyordum meseleye sadece bir bilgi aktarimi olarak degil orada kadinlarin
¢linkii bu yetiskin odakli kurslar erkeklere yonelik degil kadinlara yéneliktir Kur’an kursu
hocalart tarafindan yiiriitiilen. Hep sunu soyliiyvordum bu kurslar sadece dini bilginin
ogretilmesi aktarilmasi degil kadinlarin ashnda ozellikle bu kirsalda mahallelerde hatta
cogunlukla da herhangi bir meslekten emekli olmayan kadinlarin daha ¢ok katildigi bir
sosyallesme alani. Bu sosyallesme her ne kadar Kuran kursu veya yaygin din egitimi ile ilgili
bir faaliyet gibi goziikse de orada bir araya geliyorlar paylasimda bulunuyorlar. Bu noktada
da iiniversite halihazirda Ilahiyat Fakiiltesi biz 6grencilerimizi hem Milli Egitimle ilgili stajlara
gonderiyoruz ogretmenlik formasyonu i¢in ayni zamanda Kur’an kurslarina da gonderiyoruz.
Orada da bir staj yapiliyor. Tam tersine oradaki yashlar da farkl bir aktivite icin lahiyat
Fakiiltesine getirilebilirler. Cegitli organizasyonlarla Ilahiyat Fakiiltesindeki bir ortama bir
programa, daha basit seviyede resim sergisine, hat sergisine tUniversitede yapilan etkinliklere

Diyanetle Miiftiiliik kanaduyla getirilebilirler”.
ii. Toplumsal Farkindaligi Artirma

Bu tematik kod, Afyon Kocatepe Universitesi’nin yash bireylere yonelik farkindalik
caligmalari ile toplumun diger kesimlerinin bu konuya iliskin farkindaligini artirmaya yonelik
katilimcr Onerilerini  kapsamaktadir. Katilimci, farkindalik artirma c¢abalarmin yalnizea
normatif ve politika diizeyinde kalmamasi, toplumsal diizeyde somut etkiler yaratacak bigcimde

planlanmasi1 gerektigini vurgulamistir.

Katilime1 AKU-OGKS, toplumsal farkindalig1 artirma siirecine iliskin olarak, dogrudan
toplumla etkilesime gececek ve yash bireylere yonelik farkindalik yaratacak yontemlerin

gelistirilmesi gerektigini 6nermektedir:

“Ben isin biraz daha normatif ve teknik kisminda kaliyorum. En fazla politika kismina
iniyorum ve bu da topluma dogrudan dokunmuyor. Farkindaligi artirabilmek i¢in topluma
dogrudan dokunacak, farkindaligini artiracak onerilerle insanlarin karsisina ¢ikmak

gerekiyor”.
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iii. Yasliliga Uyum Politikalar

Bu tematik kod, Afyon Kocatepe Universitesi’nin yasl niifusun artisina iliskin
farkindaligini ve bu demografik doniisiime uyum saglamaya yonelik politika gelistirme
egilimini yansitmaktadir. Katilimcinin vurgulari, {iniversitenin yaslilik olgusunu uzun vadeli
bir toplumsal dontisiim alan1 olarak degerlendirdigini ve Tiirkiye’ nin geleceginde yaslt niifusun
artisina paralel olarak sosyal ve ekonomik uyum politikalarinin giiclendirilmesi gerektigini

ortaya koymaktadir.

Katilime1r AKU-OGK7, yasli niifusun artis1 ve yaslanma siirecine iliskin ulusal politika
gelistirme ¢abalarinin arttigini, Universitelerin de bu siirece bilgi tiretimi ve farkindalik yaratma

boyutunda katki sunmasi gerektigini ifade etmektedir:

“Bu anlamda biz tabii ki de calismalarimizi artirmaliyiz ¢iinkii Tiirkiye 'nin éntindeki 50
yvilda yashhgin artacagi bir gercek. Buna iliskin politikalar da gelistiriliyor, artirliyor ve
Tiirkiye pozitif yiikiimliiliiklerin farkinda olarak buna ekonomik olarak da sosyal olarak da

gelisme ve katki sagliyor”.

4.4.2. Yash Kadinlarin Aktif Yaslanmasina Yonelik Yaklasimlar

Bu ana tema, Afyon Kocatepe Universitesi’'nin yash kadinlarm aktif yaslanmasina
iliskin kuramsal ve uygulamali yaklagimlarim1 ortaya koymaktadir. Katilimcilara odak grup
goriismelerinde “Aktif yaslanma konusunda yash kadinlar: desteklemek adina iiciincii yag
tiniversitesi veya benzeri bir topluluk olusturmak igin kurumunuzda bir yapilanma ihtiyact
oldugunu diisiiniiyor musunuz? Eger varsa, yapilanmanin nasil olmasi gerektigi konusundaki
diistincelerinizi paylasabilir misiniz?” sorusu yoOneltilmistir. Bu soru {iniversitenin yasl
kadinlarin aktif yaslanmasini desteklemeye yonelik diistinsel, kurumsal ve uygulamaya doniik

stratejilerini ortaya koymay1 amaglamaktadir.

Analizler, iiniversitedeki aktorlerin aktif yaslanma kavramini yalnizca etkinliklerle
smirlt  gormediklerini, bunu kavramsal ve toplumsal boyutlariyla ele aldiklarin1 da
gostermektedir. Katilimeilar, yaghilik politikalar1 baglaminda {iniversitelerin toplumsal
farkindalik liretme kapasitesine vurgu yapmis ancak mevcut yapilarin “yagh {iniversitesi”
modeline benzer kurumsallagmalardan yoksun oldugunu ifade etmislerdir. Ayrica disiplinler
arast is birligi, ortak proje iiretimi ve fakiilte/birim diizeyinde koordinasyonun artirilmasi
yoniindeki Oneriler, iniversitenin yasl kadinlara yonelik aktif yaglanma politikalarini

stirdiiriilebilir bir ¢ergeveye tasimay1 hedefledigini gostermektedir. Dolayisiyla iiniversitenin
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yaklagimi hem kavramsal hem kurumsal diizlemde degerlendirildigi i¢in ana tema iki alt

temadan olusmaktadir: “Kavramsal Tartismalar” ve “Kurumsal Is Birligi Onerileri” (Sekil 29).

Sekil 29. Yasgli Kadinlarin Aktif Yaslanmasina Yonelik Yaklagimlar

Yasl Kadinlarin Aktif Yaglanmasina Yénelik Yaklagimlar (0

Kavramsal Tarllsmalar (0) Kurumsal Ig Burl\g\ Onerileri (0)

@ &) &

Yaslh Umverswtea Elestirisi (2 Aktit Yag\anmada Cinsiyet Algisi (1) Ortak Projeler (1) Fakilte-Birim Etkinlikleri (1)

Kurumsal Yapilanma (3)

4.4.2.1. Kavramsal Tartigmalar

Bu alt tema, Afyon Kocatepe Universitesi katilimcilarinm yash kadinlara yénelik aktif
yaslanma uygulamalar1 baglamindaki kavramsal degerlendirmelerini ve toplumsal algilarini
ortaya koymaktadir. Alt temay1, Yash Universitesi Elestirisi (f=2) ve Aktif Yaslanmada Cinsiyet
Algisi (f=1) kodlar1 olusturmaktadir. Analizler, katilimcilarin “Ugiincii yas iiniversiteleri”
kavraminin islevselligine dair elestirilerini ve tiniversitedeki toplumsal cinsiyet rollerinin aktif
yaslanma uygulamalarindaki diisiincelerini ortaya koymaktadir. Bu cercevede alt tema,
iniversitenin kurumsal farkindalik ve toplumsal cinsiyet perspektifini aktif yaslanma

uygulamalarinda ne 6l¢iide dikkate aldigin1 gostermektedir.
i. Yash Universitesi Elestirisi

Bu tematik kod, katilimcilarin yaglhlara yonelik “liglincii yas iiniversiteleri” kavramina
iliskin elestirilerini yansitmaktadir. Katilimeilar, {iniversite taniminin evrensel oldugunu,
kurumlarindaki hedef kitlenin belirli yas gruplart icin net oldugunu ve “cocuk/yash

liniversitesi” gibi kavramlarin uygun olmadigini ifade etmislerdir.
Katilime1 AKU-OGK1, bu konudaki diisiincelerini su sekilde ifade etmistir:

“Bizim hedef kitlemiz gencler. Universite lafimin her yerde kullanmilmasi dogru degil.

Cocuk tiniversitesi diyorlar, ¢cocuk tiniversitesi olmaz. Yaslilar igin de bir sey yapilacaksa ona
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universite neden deniyor anlamiyorum. Biz ¢ok erken yaslardan itibaren ¢ocuklara yetigkinlige
hazirlik anlaminda egitim faaliyetleri sunuyoruz. 65 yasin tizerindeki kisilerle ilgili konusmaya

calisiyoruz.”

Katilme1 AKU-OGK4 ise, yash {iniversitesi kavraminmn islevsel olmadigmi ve
universitelerin aslinda bireyleri erken yaslardan yetiskinlige hazirlayan bir yonii olduguna
dikkat ¢ekmistir:

“....cocuk tiniversitesi gibi kavramlara ¢ok katilmvyorum. Ciinkii tiniversitenin evrensel
anlamda tamm bellidir. Islevi de bellidir. Hedef kitlesi de bellidir. Biz ¢ok erken yaslardan
itibaren c¢ocuklara yetiskinlige hazirlik anlaminda ¢ok sayida egitim faaliyetlerine tabi
tutuyoruz ilkokuldan hatta anaokulundan itibaren iiniversiteye gelinceye kadar. 20°li
vaslarindan sonraki yasantilarina yonelik bilgileri, deneyimleri, pratikleri ogretmeye

calisiyoruz. Bizler de oteki, 65 yasin tizerindeki kisilerle ilgili konusmaya ¢alistyoruz”.
ii. Aktif Yaslanmada Cinsiyet Algisi

Bu tematik kod, katilmcinin aktif yaglanma uygulamalarinda cinsiyet rollerine dair
algisin1 yansitmaktadir. Katilimci, kadin ve erkeklerin yashlikta yiiriittiikleri aktivitelerin
toplumsal cinsiyetle sekillendigini ve bu aktivitelerin yalnizca hobi olarak degerlendirilmesinin

aktif yaglanma baglaminda sinirli bir anlam tasidigini vurgulamistir.

Katilime1r AKU-OGK7, kadin ve erkeklerin farkli toplumsal roller gergevesinde aktif

yaslanma deneyimi yasadiklarini belirterek sunlari ifade etmistir:

“Bizim tiniversitemizin boyle bir boliim agmasinin su asamada ¢ok da gerekli oldugunu
diisiinmiiyorum. Ikinci husus, kadinlarin erkeklerin yapmis oldugu aktiviteleri erkeklerin de
kadinlarin yapmis oldugu 65+ aktiviteleri aktif yaslanma konusunda sadece bir hobi olarak
ogrenebilirler ama bunlarin aktif yaslanma icerisinde bir karsiligimin  oldugunu
diistinmiiyorum. Ciinkii bizim toplumumuz erkeklerin aktif yasaminda erkek gibi yasamast

kadinlarin da kadina ait ve kadin ézelligini korumanin daha onemli oldugunu diisiintiyorum”.

4.4.2.2. Kurumsal Is Birligi Onerileri

Bu alt tema, Afyon Kocatepe Universitesi katilmcilarinin, yash bireylere yonelik
caligmalarin etkinligini artirmak amaciyla Onerdikleri kurumsal is birligi ve koordinasyon
mekanizmalarini ortaya koymaktadir. Alt temay1, Ortak Projeler (f=1), Kurumsal Yapilanma
(f=3) ve Fakiilte/Birim Etkinlikleri (f=1) kodlar1 olusturmaktadir. Analizler, katilimecilarin,

disiplinler aras1 katkinin gii¢lendirilmesi, etkinliklerin goriiniir hale getirilmesi ve ilgili altyap1
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ve uzmanlik kapasitesinin artirilmasinin, yash bireylere yonelik caligmalarin etkinligini

yiikseltebilecegine isaret etmektedir.
1. Ortak Projeler

Bu tematik kod, katilimcinin, yasl bireylerin bilgi ve deneyimlerini toplumsal faydaya
dontstiirebilecekleri projelerin gelistirilmesine iligkin goriislerini yansitmaktadir. Katilimci,
kadin ve erkeklerin geleneksel rollerine uygun becerilerini kullanabilecekleri projelerin
onemine dikkat c¢ekmis ve Ornek olarak kadinlarin mutfakta irettiklerini toplumla

paylasabilecekleri ortak mutfak projeleri dnermistir.

Katilme1 AKU-OGKS, iigiincii yas {iniversitesi uygulamasmin bagl bulundugu
iiniversitede olmadigini belirterek yasli bireylerin yasam boyu edindikleri birikimleri toplumsal

faydaya doniistiirebilecek projelerin gelistirilmesine su sekilde vurgu yapmaistir:

“.... Afyon’da boyle bir uygulama olmadigint biliyorum. Bunun ozellikle kadinlara
erkelerin islerini 6gretmek ya da erkeklere kadinlarin normalde yaptiklar: iglerini 6gretmek
arka planint bilmiyorum agikgasi ilk kez sizden duydum. Bunu neye dayandirarak boyle bir sey
tercih etmigler acikcast ben de merak ettim. Ama 6nemli olan bence belirli bir yasin iizerindeki
kisilerin o zamana kadar edindikleri birikimi de kullanabilecekleri ve kendilerini hem sosyal
anlamda o birikimi paylastikiar i¢in mutlu hissedebilecekleri hem de kendilerini iirettikleri sey
tizerinden mutlu hissedebilecekleri ortamlar olusturmak. Mesela kadinlarin  bizim
toplumumuzda yaptigi en yaygin sey genelde mutfaktan sorumlu olurlar. Bu baglamda belki
hani yeni yemekler kesfedebilmeye yonelik merkezlerde illerde mutfaklar kurulabilir ortak
mutfak adiyla. Orada tiretilenler belki yoksullara dagitilabilir belki okullardaki ogrencilere
ogle yemegi olarak paylasilabilir belli bir yasin iizerindeki kadinlar boylece hem bir yemek
yapma ve dolayistyla bir sey iiretme hem de bunu paylasma dolayisiyla bir faydasi dokunma
toplumsal fayda saglama mutlulugu yasamis olabilirler. Tabi bu aslinda belediyenin valiligin
tiniversitenin belki gastronomi béliimiiniin ortak bir projesi seklinde diisiiniilebilir ama suan
tabi benim aklima gelmis bir sey. Bunun gibi daha boyle zaten yapabildikleri bir sey tizerinden

kendilerini gelistirmeleri daha faydali olacaktir kanaatindeyim ™.
i1. Kurumsal Yapilanma

Bu tematik kod, liniversite i¢i birimlerin yasl bireylere yonelik etkinlik ve projeler
gelistirmesiyle kurumsal yapilanmanin giiclendirilmesine iligkin goriisleri kapsamaktadir.

Katilimcilar, farkli fakiilte ve arastirma merkezlerinin kendi uzmanlik alanlar1 ¢ergevesinde
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Ozgiin etkinlikler diizenleyebilecegini ve bdylece cesitli disiplinlerden katkiyla daha zengin ve

faydali programlar olusturulabilecegini belirtmislerdir.

Katilmer AKU-OGKI1, iiniversitenin farkli birimlerinin yasli bireylere yonelik

etkinlikler diizenleyerek ¢esitli disiplinlerin katki saglayabilecegini su sekilde vurgulamistir:

“.... biz 6grencilerimizi insanlara yashihginda yardim etmeye yonelterek bu konuda
katki sunabiliriz birincisi bu. Ikincisi ise bizim pek ¢ok birimlerimiz var sosyal alanlarda, fen,
miihendislik alanlarinda ozellikle sosyal alanlardaki merkezlerimiz bunu giindemlerine alarak
kendilerine has etkinlik yapabilirler. Sadece kadin aileye yoneliyoruz ama kadin ailenin disinda
mesela miizik arastirma merkezlerimiz var bu gibi baska seylerimiz var herkes kendi alaniyla
ilgili bunu giindeme alsa ¢ok renkli etkinlikler ortaya ¢ikabilir. Bu konuyu biz de destekleyelim

ancak birimlerimiz tizerinden destekleyebiliriz. Daha somut nokta atisi gideriz”.

Katilime1 AKU-OGK7, Tiirkiye’de sayilar giderek artan ve iigiincii yas iiniversitelerine
benzer bir uygulama olan ‘Tazelenme Universitelerinin, gerontoloji veya geriatri altyapisina

sahip birimlerde daha uygun sekilde hayata gecirilebilecegini belirtmistir:

“Benim arastirma sahama girdigi icin bu iiniversitelere 60+ Tazelenme Universitesi
diyorlar. Dolayisiyla buralarin kurulabilmesi icin gerontoloji ya da geriatri gibi altyapinin
olmasi gerekiyor. Yashhk bilimiyle ilgili birimlerin dogrudan oldugu iiniversiteler biraz daha

uygun oldugunu diistintiyorum”.
iii. Fakiilte-Birim Etkinlikleri

Bu tematik kod, tniversite i¢i birimlerin yasli bireylere yonelik diizenledikleri
etkinliklerin ~ goriiniirligliniin  artirilmasma iligkin  katilime1  Onerilerini - yansitmaktadir.
Katilimci, fakiilte birimlerinin toplumsal katki odakli etkinlikler yiiriittiigiinii belirterek,
ozellikle kadin kiiltiir evi gibi programlarin yasl kadinlara sundugu firsatlarin daha goriiniir

hale getirilmesini 6nermistir.

Katilime1 AKU-OGK?7, iiniversite fakiiltelerinin yillik hedefler ger¢evesinde toplumsal
katki saglayan etkinlikler ylriittigiinii ve bu hedeflerin yagh bireyler i¢in goriiniir héle

getirilmesine yonelik diisiincesini su sekilde aktarmistir:

“.... biz her yiln basinda birimler olarak hedefler koyuyoruz ve bu hedeflerimizin
basinda da toplumsal katkilar var. Bir¢ogunu aslinda biz yapiyoruz. Mesela bulundugum birim
icin soyleyebilirim kadin kiiltiir eviyle asc¢ilik programimiz ¢ok giizel aktiviteler yapryor ve

bunlart da hedeflerimizin arasina koyuyoruz. Genelde buradan hizmet alanlarin ¢ogunlugu
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kadinlar kadin kiiltiir evieri oldugu icin. %100t kadin ve ¢ogunlugu 50 yasin iizerinde ev
hanimi hatta bunlar tekrar as¢ilik okumak icin tiniversitede okuyan su anda 50 yasin iizerinde
2 tane kadin var Emirdag inda yasayan. Dolayisiyla bunlart goriiniir hale getirmek adina belki
hedefler belirlenirken en az bir tanesi yaslilara doniik olacak diyebiliriz. Zaten var bunu daha

gortiniir hale getirebiliriz”.

4.5. AFYONKARAHISAR BELEDIYESI EVDE BAKIM VE TEMIZLIK HIZMETLERI]
BIRIMI

Afyonkarahisar Belediyesi Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi 01.04.2016
tarihinden itibaren Afyonkarahisar Merkez ve bagli kdylerde, bakima muhtag¢ yasli, hasta ve
engelli bireylerin gilinlilk yasamlarini kolaylagtirmak amaciyla Afyonkarahisar Belediyesi,
Afyonkarahisar Valiligi ve II Halk Saghg Miidiirliigii arasinda imzalanan protokol
cergevesinde “Evde Bakim ve Temizlik Hizmeti” baslatilmistir. Bu hizmet, belediyenin sosyal
sorumluluk anlayis1 ¢cer¢cevesinde yiiriitiilmekte olup hastalarin yasam kalitesini yiikseltmeyi ve
ailelerine destek sunarak toplum sagligini gliglendirmeyi amaglamaktadir. Yash veya bedensel
engelliligi nedeniyle kendi bakimin1 yapamayan bireylere evlerinde kisisel bakim destegi
saglanmakta, yasam alanlarinin temizligi ve diizeni saglanarak saglikli ve giivenli bir yasam
ortami olusturulmaktadir (Afyonkarahisar Belediyesi, 2025: 421). Arastirma kapsaminda
kurum temsilcileriyle yapilan odak grup goriismelerinin analizi sonucunda “Yasl Bireylere
Yonelik Evde Bakim Hizmetleri” ana temasi ortaya ¢ikmistir. Bu ana tema, yasl bireylere

sunulan hizmetleri ve hizmetlerin uygulanmasinda karsilasilan zorluklar1 kapsamaktadir.
4.5.1. Yash Bireylere Yonelik Evde Bakim Hizmetleri

Bu ana tema, Afyonkarahisar Belediyesi Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi’nin
yash kadinlarin evde bakim ve saglik hizmetleri kapsaminda karsilastiklar1 ihtiyaglarin
karsilanma bi¢imini, sunulan hizmetlerin kapsamini ve bu hizmetlerin saglikli ve aktif
yaslanma {iizerindeki etkilerini degerlendirmektedir. Katilimcilara odak grup goriismelerinde,
“Yash kadinlarin evde saglik hizmetleri ve bakim konusundaki ihtiyaglarmmin karsilanmast
konusunda neler yapilabilir? Bu hizmetlerin, yasl kadinlarin saghkli ve aktif yaslanma
tizerindeki etkilerini paylasir misiniz?” sorusu yoneltilmistir. Katilimcilar ise, kurumda
kadinlara 6zel bir hizmet bulunmadigimmi dikkate alarak yanitlarini genel olarak tiim yasl
bireyleri kapsayacak sekilde ifade etmislerdir. Birim hizmetlerinin kapsami, yaslt bireylerin
fiziksel gereksinimlerinin 6tesine gecerek duygusal ve manevi iyi oluslarini da destekledigini
gostermektedir. Bununla birlikte hizmetlerin etkinligini sinirlayan bazi bireysel ve kurumsal
etmenler de bulunmaktadir. Mahremiyet ve utanma duygulari, personel eksikligi ve kurumsal-

293



yapisal yetersizlikler hizmet sunumunun kapsamini daraltmaktadir. Ana tema, iki alt tema
etrafinda sekillenmistir: “Sunulan Hizmetlerin Kapsami1” ve “Hizmetlerin Sunumunda

Karsilasilan Sorunlar” (Sekil 30).

Sekil 30. Yashi Bireylere Yonelik Evde Bakim Hizmetleri Ana Temasinin Kod Haritast

Yasli Bireylere Yonelik Evde Bakim Hizmetleri (0)

Sunulan H|zmet|er|n Kapsami (0) Hizmetlerin Sunumunda Karsilagilan Sorunlar (0)
Oz Bakim (2) Meslekl Yeterlilik (2) Personel YeterS|zI|g| (2) Kurumsal-Yapisal Sorunlar (1)
Fiziksel-Duygusal Destek (1) Mahremiyet-Utanma Durumu (2)

4.5.1.1. Sunulan Hizmetlerin Kapsami

Bu alt tema, evde bakim hizmetleri kapsaminda yasli bireylere sunulan fiziksel,
duygusal ve giinliik bakim destekleri ile hizmeti yiiriiten personelin mesleki yeterliliklerini
kapsamaktadir. Alt tema kapsaminda Fiziksel-Duygusal Destek (F=1), Oz Bakim (F=2) ve
Mesleki Yeterlilik (F=2) olmak iizere ii¢ kod belirlenmistir. Analizler, hizmetin sadece bedensel
ithtiyaglar karsilamadigini, yashilarin duygusal ve manevi 1yi oluslarina da katki sundugunu
gostermektedir. Ayrica personelin aldigi teorik ve uygulamali egitimler, hizmetin giivenli ve

etkili bicimde sunulmasini miimkiin kilmaktadir.
1. Fiziksel-Duygusal Destek

Bu kod, evde bakim hizmeti kapsaminda yasl bireylere sunulan hem fiziksel hem de
duygusal destek hizmetlerini icermektedir. Katilimci, hizmetin yalnizca bedensel ihtiyaglar
karsilamakla sinirli olmadigimi ayni zamanda yasli bireylerin manevi iyi olusunu da

destekledigini ifade etmistir.

Katillme1r ABEL-EBTH-OGK1, birimin hizmet yaklagimiin biitiinciil olduguna

yonelik goriisiinii su sekilde ifade etmistir:
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“Biz yashlarimizin yamna vardigimizda hem manevi olarak hem de fiziksel olarak

destek sunmus oluyoruz”.
ii. Oz Bakim

Bu kod, evde bakim hizmeti kapsaminda yasl bireylerin giinliik 6z bakim ihtiyaclarinin
karsilanmasini i¢eren katilimei1 goriisleri sonucunda ortaya ¢ikmistir. Katilimcilar, hizmetin sag,
sakal ve tirnak kesimi, banyo yapimi1 ve giyim gibi temel 6z bakim uygulamalarini igerdigini
belirtmistir. Ayrica yasl bireylerin kendi baslarina yapamadiklar1 diger giinliik isler konusunda

da onlara destek verildigini ifade edilmistir.

Katilimc1 ABEL-EBTH-OGK2, birim olarak sunduklar1 hizmetin kapsamini su sekilde

aciklamistir:

“«“

.. 0z bakimlari neler diye soracak olursaniz; sag, sakal, bayan hastalarimiza sag

kesimi, tirnak kesimi, banyo yapimi. Arkadaslarimizla beraber bu hizmeti veriyoruz”.

Katilime1r ABEL-EBTH-OGK3 ise birimin sundugu mevcut hizmetlerle ilgili sunlari

aktarmistir:

“Saglarimi kesiyoruz, tirnaklarini kesiyoruz, giyimlerinde yardimci oluyoruz. Bazen
vapamadiklart isler oluyor, o konularda bizden destek istiyorlar, elimizden geldigince yardimci

oluyoruz”.
1i1. Mesleki Yeterlilik

Bu kod, evde bakim hizmeti saglayan personelin mesleki egitim ve yeterlilik diizeyini
gostermektedir. Katilimcilar, aldiklar1 teorik ve uygulamali egitimlerin kapsamini ve bu

egitimlerin glinlilk bakim uygulamalarindaki roliinii agiklamislardr.

Katilimci ABEL-EBTH-OGKS, hizmetin sunumunda gerekli olan egitim siirecini ve

birim c¢alisanlarinin mesleki yeterliligini su sekilde aktarmistir:

“7 ay kursa gittik. Teori disinda uygulama da var egitimin iginde. Hastanin nasil
tasinacagini, felcli hastaya ne yapilacagini, yarast olan hastaya nasil davranilacagini bunlarin
hep egitimini aldik. Bu isi yapmak o kadar kolay degil ¢cok dikkat edilmesi lazim. A¢ik yarast
olan hasta olur onu temizleyecek, yan yatirilmasi gerekeni yatiracak onu silecek, kaldirma sekli,

banyo yaptirma sekli var”.
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Katilimc1 ABEL-EBTH-OGK1 ise mesleki yeterlilik ve uygulamadaki sinirliliklara dair

goriisiinii su sekilde paylagmistir:

“Milli Egitim’in Hayat Boyu Ogrenme dogrultusunda yash bakim halk egitim
merkezlerinden biitiin arkadaglarimiz sertifikali. Yaklasik 560 saat. Yasadigimiz en biiyiik
sorunlarda birisi acik yaralar. Biz enfeksiyon riski olan hastalara hizmet veremiyoruz. Orada
protokol geregi haber veriyoruz. Evde saglik gidiyor, bakiyyor. Ama yatalak bir hastanin yer
degistirilmesi gerekiyor. Yamindaki insanlara da bilgi veriyoruz. Uzerinde siirekli yatmaktan

ziyade 2-3 saatte bir yer degistirilmesi gerekiyor”.
4.5.1.2. Hizmetlerin Sunumunda Karsilagilan Sorunlar

Bu alt tema, evde bakim hizmetlerinin uygulama siirecinde birim personelinin ve hizmet
alan yagh bireylerin karsilastig1 giicliikleri kapsamaktadir. Alt tema kapsaminda Mahremiyet-
Utanma Durumu (f=2), Personel Yetersizligi (f=2) ve Kurumsal/Yapisal Sorunlar (f=1) kodlar1
ortaya ¢ikmistir. Analizler, hizmetin etkin bir sekilde sunulmasini etkileyen hem bireysel hem
de kurumsal faktorlerin 6nemini ortaya koymaktadir. Yaslt bireylerin mahremiyet ve utanma
duygulari, personel sayisinin azligt ve ekonomik yetersizlikler gibi durumlar hizmet

sunumunun kalitesini ve kapsamini sinirlamaktadir.
1. Mahremiyet-Utanma Durumu

Bu kod, evde bakim hizmeti sunulurken yasli bireylerin mahremiyet ve utanma
duygularinin hizmetin igleyisine etkisini ortaya koymaktadir. Katilimcilar, bazi yaslh bireylerin

hizmet sirasinda kendilerini rahatsiz hissettiklerini ve utanma yasadiklarini belirtmislerdir.
Katilimc1t ABEL-EBTH-OGKS, durumu su sekilde ifade etmistir:
“Utantyorlar mesela, ‘yavrum ben kokuyorum, sizi de rahatsiz ediyorum’diyorlar”.

Katilime1r ABEL-EBTH-OGK1 ise utanma konusunda yasanan bu durum karsisinda

personelin 6zen gosterdigini belirtmistir:
“Tabi biz bunu hissettirmemeye ¢aligstyoruz”.
ii. Personel Yetersizligi

Bu kod, evde bakim hizmetlerinin sunumunda personel sayisinin yetersiz olmasinin
hizmetin kapsami ve etkinligi iizerindeki etkilerini ortaya koymaktadir. Katilimeilar, giinliik

bakim gereksinimi yiiksek, yataga bagimli veya siirekli destek ihtiyact olan yash bireylere
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hizmet sunarken personel eksikliginin hizmetin kapsamini ve niteligini siirladigimi

belirtmislerdir.

Katilimci ABEL-EBTH-OGKS, personel eksikliginin hizmet kalitesini dogrudan
etkiledigine dikkat ¢ekmistir:

“Tabi bizim de bazi yerlerde yetmedigimiz oluyor agik¢ast”.

Katilime1 ABEL-EBTH-OGK2, personel yetersizliginin  hizmetin  sunumunu

zorlastirdigina ve bu durumun genel bakim ihtiyacini etkiledigini belirtmistir:

“Giinliik olarak bakimi yapilmasi gereken yataga bagimli hastalar oluyor mesela.
Altina yapryor mesela. Sondast olmayan siirekli bezinin degismesi gereken hastalarimiz oluyor.
Biz daha iyi hizmet vermek istiyoruz ama biraz personel sikintimiz var. Bu konular toplumun

’

kanayan bir yarasi”.
iii.. Kurumsal-Yapisal Sorunlar

Bu kod, evde bakim hizmetlerinin yiiriitilmesinde birimin karsilastig1 sistemsel ve
yapisal aksakliklara isaret etmektedir. Katilimci, hizmetlerin etkinligini siirlayan temel
faktorlerin toplumsal farkindalik eksikligi, kurumlararas: 1§ birligi ve ekonomik-yapisal

yetersizlikler oldugunu belirtmistir.

Katilime1 ABEL-EBTH-OGK2, belediye ve diger kurumlar arasindaki is birligi
eksikligi ile giindiiz bakim evleri ve personel yetersizligi gibi hizmet modellerinin

siirliliklarina dikkat ¢ekmistir:

“Milli egitimin ¢ocuklara yash bakiminin egitimini vermesi lazim. Toplumun aslhinda
kanayan yarasi kadinlarin yaslanmasi erkeklerin erken olmesi ekonomik sikintidan dolay:.
Belediye olarak evde bakim personelinin artirilmasi, evde bakim kurslarinin daha fazla olmast
lazim. Kurumlar arasi is birliginin olmamas: da sorunlardan bir tanesi. Ekonomik olarak
glindiiz bakim evlerinin olmamasi, kentsel olarak da sosyal aktivitelerin az olmasi genel bir

sorun’.

5. DOKUMANLAR VE ARSIV KAYITLARI

Aragtirmanin veri c¢esitliligini artirmak amaciyla yazili dokiimanlar ve arsiv kayitlar
ayrintili bigimde incelenmistir. Ulusal ve yerel diizeydeki strateji belgeleri ile resmi raporlar,
kurumlarin genel politika yonelimlerini anlamada temel veri kaynagi olarak kullanilmigtir.

Dokiiman tiirleri arasinda faaliyet raporlari, hizmet kayitlari, proje dosyalari, bazi biitce
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belgeleri, web sitesi igerikleri, kurs listeleri ve etkinlik raporlar1 yer almaktadir. Bu belgeler,
kurumlarin yagh bireylere yonelik hizmet alanlarini, yararlanict sayilarini ve cinsiyet

dagilimlarini ayrintili bicimde ortaya koymaktadir.

Arsiv kayitlarina erisim diizeyi kurumlar arasinda farklilik gdstermistir. Bazi
kurumlarda arsiv kayitlarinin eksik olmasi veya arastirmaciyla paylasilmamasi nedeniyle
analizler yalnizca mevcut hizmet kayit dokiimanlar1 ve erisilebilen belgeler {izerinden
yapilmistir. Bu durum arastirmanin siirliliklart arasinda yer almakla birlikte elde edilen veriler
dokiiman ve goriisme bulgularn ile birlikte degerlendirildiginde kurumlarin hizmet ve proje
uygulamalarini biitiinciil bicimde anlamaya katki sunmaktadir. Dolayisiyla mevcut kayitlar,
kurumlarin yash bireylere yonelik hizmet cesitliligi ve kapsamini anlamada gii¢lii bir temel
olusturmaktadir. Kurumlara iliskin dokiiman tiirleri ve arsiv kayitlarinin durumu Tablo 21°de

sunulmaktadir.

Afyonkarahisar Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii (ASHM), yasli bireylere yonelik
iki temel hizmet alanii yiiritmektedir: Yashh Destek Programi (YADES) ve Evde Bakim
Hizmeti. Bu hizmetlerden YADES projesi, il genelinde belediyelerle is birligi iginde
uygulanmaktadir. YADES siireci, belediyeler tarafindan hazirlanan proje tekliflerinin
ASHM’ye sunulmasiyla baslamaktadir. Bagvurular, ASHM biinyesinde yer alan ve Vali
Yardimecisi, 11 Miidiir Yardimeisi ile iki meslek elemanindan olusan bir komisyon tarafindan
uygunluk agisindan degerlendirilmektedir. Uygun bulunan projeler desteklenmekte ve
uygulama siirect Valilik ve ASHM’nin denetiminde belediyelerce yiirtitiilmektedir. Arsiv
kayitlari, YADES kapsaminda sunulan hizmetlerin kapsami ve etkinligine iligkin 6nemli veriler
saglamaktadir. 2024 yili itibariyle Sandikli Belediyesi YADES projesinden yararlanmis; 2025
yilinda ise Kiziloren ve Emirdag Belediyeleri projeye dahil olmustur. Bu kapsamda Kiziléren

Belediyesi’ne 600.000 TL, Emirdag Belediyesi’'ne ise 750.000 TL biitge tahsis edilmistir.

Evde bakim hizmeti, yasli ve engelli bireylerin giindelik yasamlarini desteklemeye
yonelik olarak yiiriitiilmektedir. Hizmetten yararlanmak i¢in iki temel kosul aranmaktadir: (1)
hane halkinda kisi bas1 aylik gelirin 14.736,45 TL’nin altinda olmas1 ve (2) bakima muhtag
bireyin Engelli Kurulu Saglik Raporu’na sahip olmasidir. 2025 yili itibariyle hizmet
kapsaminda kisi basina 10.175 TL tutarinda nakdi destek saglanmaktadir. Arsiv kayitlarina gore
yil icinde 4500-4700 kisi bu hizmetten faydalanmaktadir. Bu grubun i¢inde 60 yas ve iizeri olan
bireylerin 546°s1 kadin, 407’si erkektir. Ayrica bakimi iistlenen bireylerin yakinlara da
ekonomik destek sunulmaktadir. ASHM, yash bireylerin huzurevine yerlestirilmesine iliskin
talepleri degerlendirmektedir. Afyonkarahisar’da Bakanliga bagl {i¢ aktif huzurevi faaliyet
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gostermektedir. Bu huzurevlerinin kapasitesi Sandikli’da 81, Emirdag’da 70 ve Bolvadin’de 30
kisiyle sinirlidir. 11 merkezinde yer alan huzurevi ise depreme dayaniklilik &lgiim sonuglari
dogrultusunda 6nceki yillarda bosaltilmis olup giiniimiizde yerinde doniisiim yapilarak yeniden

insa edilmektedir.

11 Saglik Miidiirliigii Halk Sagligi Baskanligi’na ait dokiimanlar, yash bireylere yonelik
saglik ve farkindalik hizmetlerinin kapsamini ortaya koymaktadir. Saglikli Hayat Merkezleri
(SHM) kapsaminda yasl bireylere; beslenme danismanligi, kronik hastalik ve fiziksel aktivite
danismanlig1 ile psiko-sosyal destek hizmetleri sunulmaktadir. Arsiv kayitlarina gore 2024 yili
itibartyla 65 yas ve tizeri toplam 703 kisi bu hizmetlerden yararlanmis olup bunlarin 594’1
kadin, 109’u erkektir. il Saglik Miidiirliigii Halk Saglig1 Baskanligi’nin yiiriittiigii farkindalik
caligmalar1 kapsaminda “18-24 Mart Yaslhilara Saygi Haftas1” faaliyet raporunda on ilge saglik
miidiirliigii ve entegre hastanelerde saglikli ve aktif yaslanma konularinda halka yonelik
bilgilendirmeler ile saglik personeline yonelik hizmet ici egitimlerin gergeklestirildigi
goriilmektedir. Bu siiregte 1297 vatandasa ve 269 saglik personeline egitim verilmis; brosiir
dagitimi, stant calismalar1 ve sosyal medya paylasimlari yoluyla etkin bir farkindalik
saglanmistir. Benzer sekilde “1 Ekim Diinya Yaslilar Giinii” faaliyet raporu incelendiginde ise
I1 Saglik Miidiirliigii koordinasyonunda il genelinde 14 ilce saghk miidiirliigii ve entegre
hastanede yaklasik 1500 kisiye ulagilmistir. Bu kapsamda halk egitimleri ve saglik personeline
hizmet i¢i egitimler, huzurevi ziyaretleri, brosiir dagitimi ve stant calismalar

gerceklestirilmistir.

Afyon Kocatepe Universitesi’nin web sitesi ve 6grenci kayit listelerinden elde edilen
bilgiler, 60 yas ve lizeri bireylerin farkli fakiilte ve meslek yiiksekokullarinda lisans ve yliksek
lisans diizeyinde 6grenim gordiiglinii ortaya koymaktadir. Aktif 6grenciler arasinda erkekler
cogunluktadir ancak meslek yiiksekokullar1 ve bazi fakiiltelerde kadin 6grenciler de yer
almaktadir. Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Turizm Fakiiltesi ve
Meslek Yiiksekokulu gibi birimlerde ileri yas grubundaki bireylerin egitim aldig
goriilmektedir. Arsiv kayitlarina gore, liniversitede aktif olarak 60 yas ve lizeri toplam 18
ogrenci bulunmaktadir. Bunlarin 12’si erkek, 6’s1 kadindir. 65 yas ve iizeri 6grenciler arasinda

ise 6 kadin yer almaktadir.
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Tablo 21. Dokiiman ve Arsiv Kayitlar1 Ozet Tablosu

Kurum/ Birim | Dokiman Turt Hizmet / Etkinlik Arsiv Kayit Hizmet Alanlar*
Durumu
Ulusal Faaliyet YADES: 3 belediye; Evde
A'I? Ve Sosyal Raporu/ Hizmet YADES, Evde Bakim, L i €0 yiog Ve_uzerl (54.6_
Hizmetler Il - - Paylasildi kadn, 407 erkek); Huzurevi:
e e Kayit Huzurevi Hizmetleri P
Miidiirligii Dokiimanlart Sandikli 81, Emirdag 70,
- Bolvadin 30 kisi
il Saslik Saglikli Hayat
It Hizmet Kayit Merkezleri’'nde (SHM) 65 yas ve lizeri toplam 703 kisi
Miidiirliigii Halk . : . Paylasildi
o 9 Dokiimanlari yasli bireylere yonelik (594 kadin, 109 erkek)
Saglig1 Baskanlig1 . .
danismanlik hizmetleri
Il Saglik Hizmet Kayit 65 yas ve tizeri toplam 104 kisi
M}ld}lrlugu Hallf Dokiimanlar Beslenme Danigmanligi Paylasild1 (75 kadm, 29 erkek)
Saglig1 Baskanlig1
Il Saghk Y:E;l:éfal\gzrt : Hag;;iig%;ffrsgﬁeellilkﬂe Afyonkarahisar Il Genelinde
Miidiirligii Halk E 1'y & S 3 L fy X Paylasild 1.307 vatandas, 192 saglik
S Brbrrl Haftas1 Faaliyet | saglikl ve aktif yaslanma personeli
Raporu farkindalik ¢alismalari
A . . Halk saglig1 personeli ile
.. I.l. Sagh K & BN Dunya vatandaglara yonelik Afyonkarahisar Il Genelinde 364
Miidiirligii Halk Yaglilar Giinii farkindalik esitimleri Paylasildi 51k i
Saglig Baskanligi | Faaliyet Raporu ar .1nda It egitimleri ve vatandas, 310 saglik personeli
bilgilendirme ¢aligmalari
L Akademik programlar ve s _—
Afyon Kocatepe | g S| Kot vrilert (Mesek | b | s adm: 6 vasve e
Universitesi grenci Bay Yiiksekokulu, Lisans ve yias » 0 Kadin; 6 yas
Listesi - . ise 6 kadin
Lisansisti diizey)

. . Hizmetlerden yararlanan 70 kisi
Afyor_\kar_ahlsar Faaliyet Raporu/ el epgelh Ve b sy bulunmaktadir. Bunun 43°i 65
Belediyesi Evde . mubhtag bireylerin 6z bakim L .

o TF Hizmet Kayit | . . Paylasildi yas ve iizeri kadin. Hizmet
Bakim ve Temizlik .. islemleri (sag, sakal, banyo 2 Bk
. . Dokiimanlari periyodik olarak 10-15 giinluk
Hizmetleri vb.) . .
bir periyodda
Vefa Projesi: 65 yas aylig:
Sosyal . ve diger sosyal destek Vefa Projesinden 160 kisi
Proje Dosyas1/ . L .
Yardimlagsma . hizmetleri (kisisel bakim, yararlanmaktadir. Bu proje
Hizmet Kayit . o Paylasildi -
ve Dayanigma Dokiimanlar ev temizligi, psikososyal kapsaminda 65 yas aylig1 alan 90
Vakfi destek, giinliik yasam kisiden 57'si kadin
destegi)
Sosyal Il Geneli 947 kisi. Bunun 645’1
Yardimlagsma Hizmet Kayit | SYDV’ye 65 yas aylig1 i¢in kadm. Kent merkezinde ise 415
.. Paylasildi . <
ve Dayanigma Dokiimanlar1 bagvuran yaglilar yasl birey yash ayligi almakta
Vakfi olup bunlarin 297’si kadin
Halk Egitim Web Sitesi / el pinllm yemslils
e T it okuma-yazma ve temel Paylagilmadi _
Miidiirligi Kurs Listesi o
egitim programlart
Afyonkarahisar Etkinlik Afisleri Yetiskin ve }fasll. kacll.n. . .
L yApp— ve Program katilimcilara yonelik egitim Kayit Yok Katilim verisi mevcut degil
11 Miiftaligi e e
Brosiirleri ve etkinlikler
Caligma ve s Sisteme kayitli 65 yas ve tizeri
Kurumu il Hizmet Kay1t IUP ve TYP istihdam Paviasildi toplam 1.632 kisi. Bunun 530
Miidiirligi Dokiimanlar1 modelleri ay'as kisisi aktif i artyor. Calisan 65
ISKUR yas ve lizeri kadin sayisi ise 6
AFSU Halkla NI . Yasli ve dezavantajli S Birime 65+ yas basvuru sayisi 42
R . | Tanitim Metni / — g Paylasildi
Tligkiler ve Tibbi . hastalara yonelik psiko- . . (23 kadin, 19 erkek); tekrarlayan
. Hizmet Kayit (Veriler Eksik ve o .
Sosyal Hizmet .. sosyal destek ve TF basvurularla 100’1 agkin islem
L Dokiimanlart . 3 A - Temsili Olarak
Birimi yonlendirme hizmetleri Paylagildi) kayd1 bulunmaktadir.

* Hizmet alanlarin verileri 2024 yillarini kapsamaktadir.
Afyonkarahisar Belediyesi tarafindan yiiriitiilen evde bakim ve temizlik hizmeti, bakima
muhtag yasl, hasta ve engelli bireylerin giinliik yasamlarin1 desteklemeye ve kolaylastirmaya
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odaklanmaktadir. 01.04.2016 tarihinden itibaren Afyonkarahisar Belediyesi, 11 Halk Saglig
Midiirliigii ve Afyonkarahisar Valiligi arasinda yapilan protokol ¢er¢evesinde baslatilan proje,
sosyal belediyecilik anlayisiyla yiiriitilmektedir. 01.01.2024-31.12.2024 tarihleri arasinda
birime yoOnlendirilen 89 bagvuru degerlendirilmistir. Bunlardan 45 kisi hizmetten
yararlanabilecek durumda iken geriye kalan 44 kisinin basvurusu ¢esitli nedenlerle uygun
bulunmamustir. Onceki hizmet alanlarla birlikte mevcut durumda 70 bireye, 10-15 giinliik
periyodik araliklarla evde bakim ve temizlik hizmeti sunulmaktadir. Bu hizmet kapsaminda
yasl, engelli ve bakima muhta¢ bireylerin 6z bakim islemleri (sag, sakal, banyo vb.) birim

tarafindan gerceklestirilmektedir.

Afyonkarahisar Valiligi Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigsma Vakfi proje dosyasi ve
hizmet kayit dokiimanlarma goére SYDV tarafindan yiiriitiilen Vefa Projesi, yash ve engelli
bireylerin ekonomik, sosyal ve psikososyal ihtiyaclarini biitiinciil sekilde karsilamay1
hedeflemektedir. Proje kapsaminda 65 yas aylig1 saglanmasinin yani sira kisisel bakim, ev
temizligi, glinliik yasam destegi ve psikososyal destek gibi ¢ok yonlii hizmetler sunulmaktadir.
2024 yili itibartyla proje kapsaminda toplam 160 kisi yararlanmistir. Bu say1, Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanlig1 tarafindan son {i¢ yilda belirlenen iist smir (kota) dogrultusunda
belirlenmektedir. Bunlardan 90’1 65 yas aylig1 alan bireylerdir ve bunlarin 57’si ise kadindir.
Kalan diger kisiler ise yalnizca sosyal ve psikososyal hizmetlerden faydalanmaktadir. Vakif
tarafindan sunulan hizmetler, 9 personel tarafindan yiiriitiilmekte ve 6zellikle 2 kadin personel,
yasl bireylerin evlerine diizenli ziyaretlerde bulunarak kapsamli bakim destegi saglamaktadir.
Vefa Projesi kapsaminda olmayan yasl bireyler i¢in ise dogrudan SYDV 65 yas aylig1 hizmeti
de yiuriitmektedir. 2024 yili itibariyla il merkezi ve bagh koylerde 947 kisi bu ayliktan
yararlanmig olup 645’1 kadindir. Kent merkezinde ise 415 yasli bu haktan faydalanmis ve
bunlarm 297’si kadindir.

Afyonkarahisar Halk Egitim Merkezi, kent merkezinde farkli alanlarda yetiskin ve yash
bireylere yonelik kurslar diizenleyen bir egitim kurumudur. Incelenen dokiimanlar ve kurumun
web sitesinde yer alan kurs programlari, merkez biinyesinde ytiriitiilen faaliyetlerin ¢esitliligini
gostermektedir. Arsiv kayitlar1 paylasilmadigi i¢in, kurum temsilcileriyle yapilan goriismeler
ve saha gozlemlerine gore 6zellikle okuma-yazma gibi temel egitim kurslarina daha ¢ok yash

bireylerin 6zellikle yasli kadinlarin katilim gosterdigi belirtilmistir.

Afyonkarahisar 11 Miiftiiliigii kent merkezinde 6zellikle kadinlara yonelik ¢esitli egitim
ve farkindalik calismalan yiiriitmektedir. Incelenen etkinlik afisleri ve program brosiirleri
“Hanimlara Y 6nelik Etkinlikler” bagligi altinda tefsir, hadis, ilmihal gibi dini derslerin yani sira
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kisisel gelisim (protokol, hitabet, aile sohbetleri) ve sanatsal etkinliklerin (ebru, hat, bendir,
ney) diizenlendigini gostermektedir. Ayrica kusaklar arasi etkilesimi giiclendirmek amaciyla
Aile ve Dini Rehberlik Merkezi’nde yiiriitiilen “Aile Okulu”, “Baba Okulu” ve “Genglerle
Sohbet” programlar1 bulunmaktadir. Arsiv kayitlarinda yas ve cinsiyet temelli katilim verilerine
ulagilamadigi i¢in kurum yetkilileriyle yapilan goriismelerde bu faaliyetlerin katilimer profili

icinde yaslh kadinlarin belirgin bir yer tuttugu belirtilmistir.

Afyonkarahisar Calisma ve Is Kurumu i1 Midiirligi (ISKUR), 65 yas ve iizeri
bireylerin ¢esitli kamu kurumlarinda Is Giicii Uyum Programi (IUP) ve Toplum Yararina
Program (TYP) kapsaminda bireylerin istihdam edilmelerine aracilik etmektedir. ISKUR
kayitlarina gore, 65 yas ve lizeri sisteme kayitl toplam 1632 kisi bulunmakta olup bunlardan
530’u aktif olarak is aramaktadir. Bagvurular, {1 Miiftiiliigii, Genglik ve Spor I Miidiirliig,
Milli Egitim Bakanlhgi, Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii ve Il Kiiltiir ve Turizm
Mudiirliigii arasinda yapilan protokoller ¢ergevesinde degerlendirilmektedir. Bagvuru verileri
incelendiginde, 11 Miiftiiliigii biinyesinde ¢alismak iizere 60 yas ve iizeri 8 kisinin basvuru
yaptig1, bunlardan 3’{iniin 65 yas ve iizeri oldugu ve toplam 3 kisinin fiilen istthdam edildigi
goriilmektedir. Genglik ve Spor Il Miidiirliigii'ne 60 yas ve iizeri 8 kadin basvurmus, bunlardan
2’si 65 yas ve lizerindedir ve halihazirda 3 kisi bu kurumda g¢alismaktadir. Milli Egitim
Bakanlig1 biinyesinde calismak {izere basvuran 60 yas ve iizeri 2 kisi bulunmakla birlikte bu
basvurular aktif istihdama déniismemistir. incelenen kayitlarda, 60 yas ve iizeri bireylerin Aile
ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii ile 11 Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii ne basvurduguna iliskin

bir veri bulunmamaktadir.

Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi Halkla Iliskiler ve Tibbi Sosyal Hizmet
Birimi, saglik hizmetlerinden yararlanan bireylerin tedavi siireclerinde ve onlarin sosyal iyilik
hallerine de odaklanan biitiinciil bir hizmet yaklasimi benimsemektedir. incelenen kurumsal
tanitim metni brostirii ve hizmet kayit dokiimanlarina gore birimin yagh, engelli, dul, yoksul ve
bakima muhtag bireylere yonelik psikososyal destek, sosyal inceleme, gegici barinma, ayni ve
nakdi yardim ve danigmanlik hizmetleri sundugunu gostermektedir. Arsiv kayitlarina iligkin
verilerin eksik olabilecegi ve yalnizca temsili nitelikte paylasilabilecegi arastirmaciya
bildirilmistir. Bu kapsamda 2024 yil1 itibariyla 65 yas ve tizeri 42 kisi (23 kadin, 19 erkek) tibbi
sosyal hizmet birimine basvurmustur. Ayni kisilerin yil i¢inde birden fazla kez basvuruda
bulundugu bu nedenle iglem kayitlarinin 100’0 astig1 verisi paylasgilmistir. Birimin, yash

bireylerin tedavi siirecinde karsilastiklar1 sosyal ve ekonomik giicliiklerin giderilmesine yonelik
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destekleyici bir rolii oldugu ve kurumlararasi yonlendirme ve is birligi kapsaminda desteklerin

dezavantajli gruplara sunuldugu goriilmiistiir.
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SONUC VE TARTISMA

Diinya niifusunun hizla yaslanmasi, kiiresel, bolgesel ve yerel diizeydeki tiim ekonomik,
sosyal ve saglik sistemlerinde koklii degisimleri beraberinde getirmektedir. Bu doniisiim,
toplumsal yapilarin yaslanma olgusuna ne 6lgiide uyum saglayabildigini ve yasli bireylerin
refahin1 desteklemedeki rollerini yeniden diistinmeyi gerekli kilmaktadir. Bu kapsamda
yirltiilen arastirma, Afyonkarahisar kent merkezinde yasayan yash kadinlarin kent yagsamina
aktif katilmini etkileyen toplumsal ve kurumsal dinamikleri, yerel kentsel aktorlerin bakis
acistyla derinlemesine analiz etmistir. Ayrica c¢alisma, aktif yaslanma politikalariin
yerellesmesi, toplumsal cinsiyet boyutu ve kurumsal uygulamalarin karsilikli etkilesimini

biitiinciil bir perspektifle degerlendirmistir.

Arastirma kapsaminda elde edilen verilerin biitiinciil bir degerlendirmesi yapildiginda
yaslt kadinlarin aktif yaslanma siireglerinin arastirma sahasi olan Afyonkarahisar kent
merkezinde sosyal, ekonomik, cevresel ve kurumsal faktorlerin ¢ok katmanl ve kesisimsel
etkisi altinda sekillendigini gostermektedir. Yerel diizeydeki kentsel aktorlerin yaklagimlarinda
ortaklagan sorun alanlar1 bulundugu gibi, kurumlarin yapisal 6zellikleri ve hizmet pratiklerine
bagli olarak farklilasan degerlendirmeler de dikkat ¢cekmektedir. Bu durum yaslanma olgusunun
yerel diizeyde tek tip bir politika yaklasimiyla ele alinamadigin1 dolayisiyla kurumsal konum,

yetki alan1 ve uygulama kapasitesinin belirleyici oldugunu ortaya koymaktadir.

Arastirmanin ortaya koydugu yapisal sonuglardan biri, ilgili kurumlarin biiytik 6lgiide
merkezi yonetime bagh il miidiirliikleri olarak orgiitlenmis olmalarinin, yerel diizeyde 6zgiin
politika gelistirme ve uygulama kapasitelerini sinirlamasidir. Uygulamada ¢ogunlukla
merkezden iletilen genelge, plan ve stratejilere dayanilmasi, arastirma sahasi olan ve niifusu
giderek yaslanan orta 6l¢ekli bir kent niteligi tastyan Afyonkarahisar’da, yash kadinlarin yerel
ihtiyaclarina duyarli ve yenilik¢i miidahalelerin hayata gegirilmesini gii¢lestirmektedir. Bu
durum Afyonkarahisar 6zelinde yagh kadinlarin giindelik yasam pratiklerine ve ¢cok boyutlu

ithtiyaglarina yanit verebilecek biitiinciil politikalarin gelistirilmesini zorlastirmaktadar.

Bu arastirma, yaslilik sosyolojisi literatiiriine {i¢c temel boyutta 6zgiin katki sunmaktadir.
Birincisi, aktif yaglanma kavramini yashligin kadinlagmasi baglaminda ele alarak yaslanma
slirecini yalnizca bireysel bir deneyim olarak degil, kurumsal yapilarin toplumsal cinsiyet
temelli isleyisiyle i¢ ige ge¢mis bir siire¢ olarak degerlendiren yeni bir bakis agis1 sunmaktadir.
Ikincisi, literatiirde genellikle bireylerin deneyimleri dogrudan kendi anlatilariyla incelenirken,
bu c¢alisma kurumsal aktor perspektifini merkeze almistir. Afyonkarahisar’daki yerel
yonetimler, sivil toplum kuruluslari ve kamu kurumlarindaki aktorlerin bakis agilari e zamanlh
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olarak incelenmis ve bu sayede ulusal diizeydeki arastirmalardan farkli olarak yerel politika ve
uygulamalara dogrudan referans olusturabilecek nitel ¢ikarimlar elde edilmistir. Ugiinciisii,
bireysel ve odak grup goriismelerinin birlikte kullanildigi ¢ok katmanli nitel analiz
yaklasimiyla, farkli kurumsal perspektifleri tematik olarak karsilastirmaya imkan taniyarak

metodolojik agidan 6nemli bir boslugu doldurmaktadir.

Sonug¢ olarak bu c¢alisma, yash kadinlarin toplumsal katilimini ve aktif yaslanma
stireclerini anlamakla kalmayip yerel diizeydeki kurumsal yapilarin bu siireclere etkisini de
aciklayarak literatiire onemli bir acilim sunmaktadir. Afyonkarahisar 6rnegi iizerinden elde
edilen derinlemesine c¢ikarimlar, kiiciik ve orta Olcekli kentlerde yash kadinlarin yasam
deneyimlerinin anlasilmasi acisindan 6zgiin ve temel bir perspektif saglamistir. Dolayisiyla
arastirma, aktif yaslanma politikalarmin yerellesmesi, toplumsal cinsiyet duyarliligi ve
kurumsal uyum konularinda ileride yapilacak ¢aligmalara hem kuramsal hem de metodolojik
bir temel olusturmaktadir. Bu sonugclar, cinsiyet duyarli yashlik politikalarinin gelistirilmesine,
yaslt kadinlarin dezavantajlarin1 azaltmayr hedefleyen kentsel ve sosyal kapsayiciligin
giiclendirilmesine yonelik uygulamalara dogrudan referans olusturmasi agisindan biiyiik 6nem

tagimaktadir.

Bireysel ve odak grup goriigmeleri kapsaminda ortak (genel) sorulardan elde edilen
bulgular, kentteki yasli kadinlarin aktif yaslanma deneyimlerini yedi ana tema altinda
toplamistir. Bunun yani sira kurumlara 6zgii sorular aracilifiyla Afyonkarahisar’daki farkl
kentsel aktorlerin aktif yaslanma politika ve uygulamalar1 da detayli bicimde incelenmistir. Bu
inceleme neticesinde Afyonkarahisar Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii ve il Saglk
Miidiirliigii Halk Sagligi Baskanlhigi i¢in dort, Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi 1l
Miidiirliigii ile Afyon Kocatepe Universitesi igin iki, Afyonkarahisar Belediyesi Evde Bakim ve
Temizlik Hizmetleri Birimi i¢in ise bir ana tema belirlenmistir. Bdylece aragtirma, temalar
araciliryla kurumlarin kent merkezindeki yash kadinlarin aktif yaglanma deneyimlerine iliskin
yaklagimlarin1 ve uygulama farkliliklarin1 ortaya koymaktadir. Dolayisiyla ¢aligmanin bu
boliimde 6nce ortak temalar ardindan kurumlara 6zgii temalar sunularak bulgular, biitiinsel bir

cercevede aciklanacaktir.

Arastirmada ortaya c¢ikan yedi ana temadan ilki “Aktif Yaglanma ve Yaghligin
Kadinlagmas1 Algis1”, kentsel aktorlerin bu temel kavramlara iligskin farkindalik ve anlayis
diizeylerini incelemeye odaklanmistir. Bulgular, kentsel aktorlerin kavramsal farkindalik
diizeylerinin oldukca degisken oldugunu gostermektedir. Bazi katilimcilar aktif yaslanmay1

sosyal, biligsel ve fiziksel boyutlariyla biitlinciil bir siire¢ olarak tanimlarken, bazilar1 kavrami
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dar, eksik veya biyolojik perspektifle anlamlandirmistir. Geriye kalan katilimcilarin ise bu
kavramlara tamamen yabanci oldugu belirlenmistir. Benzer sekilde yashiligin kadinlagsmasi
kavrami katilimcilarin ¢ogu i¢in ilk kez karsilastiklar1 ve biiyiik 6l¢iide anlagilmayan bir kavram
oldugu goriilmistiir. Dolayisiyla bu kavrami degerlendiren katilimcilarin kavramsal karmasa
ve toplumsal stereotiplere dayali yanlis tanimlamalar yaptig1 tespit edilmistir. Ancak smnirlt
sayida katilimer yalnizca demografik ve istatistiksel bir olgu olarak kavrami tanimlamistir. Bu
bulgular, yaghilik politikalarin1 uygulayan kurumlardaki kentsel aktorlerin her iki kavrama
iliskin farkindaliklarini artirmalari ve cinsiyet temelli bakis acilarini giiglendirmeleri gerektigini

gostermektedir.

Arastirmada belirlenen bir diger ana tema, “Kent Yasaminda Yasli Kadinlar: Engeller ve
Coziimler”, yash kadinlarin aktif yaslanmasini engelleyen ¢ok katmanli faktorleri ekonomik,
sosyal ve mekansal boyutlarda agiklamistir. Katilimcilar, ekonomik gilivencesizligin sosyal
katilim, saglik hizmetlerine erisim ve giinliik yasam bagimsizlig1 {izerinde belirleyici bir engel
olusturdugunu belirtmislerdir. Ayrica dijital ve teknolojik erisim eksikliklerinin bilgiye ulagimi
ve toplumsal katilimi smirladigi tespit edilmistir. Kentsel mekanlarin yash dostu olmamasi,
ulagim giigliikleri ve sosyal aglarin zayiflig1 da toplumsal katilim1 dogrudan engelleyen unsurlar
olarak 6ne ¢ikmistir. Bu bulgular, aktif yaglanmanin yalnizca bireysel saglik ve yasam tarziyla
siirl bir sekilde degerlendirilemeyecegini; ekonomik giivence, mekansal erisilebilirlik, sosyal
destek ve dijital kapsayicilik boyutlariyla birlikte ele alinmasi gerektigini gostermektedir.
Katilimeilarin 6nerileri, yash kadin dostu mekénsal diizenlemeler, siirdiiriilebilir sosyal ve
kiiltiirel etkinlikler, kusaklararas1 dayanismanin gii¢lendirilmesi ile manevi ve ekonomik destek
mekanizmalarinin uygulanmasi gibi alanlarda yogunlagsmistir. Bu sonuglar, yasli kadinlarin
ekonomik, sosyal ve mekansal olarak gii¢lendirilmesine yonelik politika, hizmet ve

programlarin yerel diizeyde tasarlanmasinin 6nemini ortaya koymaktadir.

Aragtirmada ortaya ¢ikan diger bir ana tema, “Yashi Kadmlarin Aktivitelere Katilim
Dinamikleri”, yash kadinlarin fiziksel ve zihinsel aktivitelerdeki katilimini etkileyen faktorlerin
yalnizca bireysel saglik ve tercihlerle sinirli olmadigini; toplumsal normlar, mekansal yapilar
ve kurumsal destek mekanizmalar tarafindan da belirlendigini ortaya koymustur. Ana tema
bulgulari, erisim engelleri, ekonomik kisitlar, toplumsal normlar ve cinsiyet rollerinin katilim1
siirladigin1 ortaya koyarken, giivenli ulasim, sosyal etkilesim, mekansal diizenlemeler ve
kurumlararasi koordinasyonun, katilimi artirmada 6nemli bir rol oynadigimi gostermektedir.
Katilimcilar, yasl kadinlarin yiiriiyis, hafif egzersiz, kaplica etkinlikleri, okuma, sanat, el isi,

dijital egitim ve goniilliiliikk gibi zihinsel ve kiiltlirel aktivitelerde yer almasinin bilissel,
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psikolojik ve sosyal iyi oluslarini giiglendirdigini belirtmislerdir. Ayrica modernlesmeyle
degisen aile yapisi ve toplumsal algilar, baz1 aktivitelerin tercih edilmemesinde etkili olurken,
sosyal destek ve dayanismanin aktif yaslanmanin boyutlarindan biri olan katilim1 giiclendirdigi
gozlemlenmistir. Bu bulgular, yashi kadinlarin aktivitelere katiliminin yalnizca bireysel
motivasyonlarla sinirli olmadigini; ¢evresel, toplumsal ve kurumsal yapilarin sundugu firsatlar
araciligryla da sekillendigini gostermektedir. Ozellikle kaplicaya gitme aktivitesi olarak ortaya
cikan bulgu, Afyonkarahisar’in cografi ve kiiltiirel yapisin1 yansitan 6zgiin bir sonugtur.
Dolayisiyla bu sonug, aktif yaslanma politikalarinin yalnizca bireysel saglik ve aktivite
diizeyine odakli degil, yerel-kiiltiirel baglami, ¢evresel olanaklar1 ve toplumsal aliskanliklar

temel alan biitlinciil stratejilerle gelistirilmesi gerektigi sonucunu agik¢a gostermektedir.

Arastirma kapsaminda ortaya c¢ikan “Sosyal Ag ve Toplumsal Katilimi Artiran
Faktorler” temasi, kent merkezinde yasayan yasli kadinlarin toplumsal katiliminin ¢ok boyutlu
ve birbirine bagli yapisal dinamikler tarafindan sekillendigini ortaya koymaktadir. Bulgular,
psikososyal destek mekanizmalari, kusaklararasi dayanisma ve diizenli sosyokiiltiirel
etkinliklere katilimin, yash kadinlarin yalnizlik ve sosyal dislanmayla bas etme kapasitelerini
giiclendirdigini ve toplum icindeki gorlintirliiklerini artirdigini  gostermektedir. Saglik
hizmetlerine erisim ve ekonomik desteklerin ise yalnizca refah diizeyini degil, sosyal aglara
katilimin siirdiiriilebilirligini de belirledigi anlasilmaktadir. Mekansal ve yapisal erisilebilirlik,
yash kadinlarin kamusal alanlara ve toplumsal faaliyetlere katiliminda 6nemli bir faktor olarak
one cikmaktadir. Bu baglamda ihtiya¢ analizine dayali planlama, yerel kurumlararasi
koordinasyon, kamusal alanlarin erisilebilirligi ve dijital katilim olanaklar1 gibi unsurlar,
kentsel aktorler agisindan birbirini tamamlayan temel oOncelikler olarak 6ne ¢ikmistir.
Dolayisiyla yasli kadinlarin aktif yaslanma siireglerinin desteklenmesi, yerel diizeyde
biitiinlesik ve siirdiiriilebilir sosyal politikalarin gelistirilmesini gerekli kilmaktadir. Bu noktada
yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslar1 ve kamu kurumlarinin yereldeki birimleri tarafindan
mekansal erisim, sosyal etkilesim ve dijital katilimi1 6nceliklendiren programlarin hayata
gecirilmesi, yash kadmlarin toplumsal goriiniirliiglinii, sosyal aglarmmi ve aktif yaslanma

kalitesini artirmada temel bir strateji olarak degerlendirilebilir.

Arastirmada belirlenen bir diger ana tema, “Kentte Yasli Kadinlar1 Etkileyen Faktorler
ve Oneriler”, yash kadimlarin kent yasamindaki giinliik deneyimlerinin bireysel tercihlerin
otesinde sosyal, ekonomik ve g¢evresel etkenlerle sekillendigini ortaya koymustur. Bulgular,
toplumsal ¢evrenin daralmasi, geleneksel cinsiyet normlar1 ve olumsuz toplumsal tutumlarin,

yasli kadinlarin yalnizlik ve izolasyon duygularini artirarak toplumsal katilimlarini sinirladigin
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gostermistir. Ekonomik boyutta gelir yetersizligi, finansal bagimlilik ve kaynaklara erisimde
yasanan giicliikler, bireysel 6zerkligi kisitlamanin yani sira sosyal katilimi da dogrudan
etkilemistir. Cevresel boyutta ise, sosyal etkilesimi destekleyen mekanlarin eksikligi, glivenlik
endiseleri, ulasim giigliikleri ve erisilebilirlik sorunlari, yas dostu kent planlamasindaki
eksikliklerle birleserek yashi kadinlarin giinliik yasamimi ve toplumsal katilimlarim
sinirlandirmistir. Bu tema kapsaminda katilimcilar, yash kadinlarin aktif yaslanma siirecinde
karsilastiklar1 engellerin asilabilmesi i¢in yerel diizeyde gelistirilebilecek cesitli destek
mekanizmalar1 ve hizmet modellerine yonelik onerilerde bulunmustur. Bu 6neriler, sosyal ve
ekonomik desteklerin giiclendirilmesi, ulasim olanaklarinin iyilestirilmesi, giivenli ve
erigilebilir kamusal alanlarin yayginlastirilmast ve hukuki diizenlemelerin yapilmasini
icermektedir. Ayrica bu desteklerin yalnizca yash kadinlar1 degil, aile bireyleri ve bakim
verenleri de kapsayacak bicimde, biitiinciil ve yerel bir yaklasimla tasarlanmasi gerektigi
vurgulanmistir. Bu bulgular, yash kadimnlarin kent yasamina etkin katilimimi giiclendirecek
politikalarin, yerel diizeyde toplumsal cinsiyet esitligi ve yas dostu kent ilkeleriyle biitlinlesik

bicimde tasarlanmasinin, aktif yaslanma agisindan gerekli oldugunu ortaya koymustur.

Analizler sonucunda ortaya ¢ikan “Kurumlarin Aktif Yaglanmadaki Rolii” ana temasi,
merkezi diizeydeki yerel kurumlarin Afyonkarahisar’da yasayan yash kadinlarin aktif yaslanma
stireclerinde belirleyici bir konumda oldugunu ortaya koymustur. Bu dogrultuda sosyal katilim
olanaklari, yasam boyu 68renme programlari, ekonomik destekler, saglik ve bakim hizmetleri,
yasli kadmlarin kent yasamina aktif katilimimi desteklemektedir. Psikososyal destek
mekanizmalar1 ise hem duygusal dayanikliliklarini giiclendirmekte hem de sosyal
etkilesimlerini artirmaktadir. Goriismeler sirasinda kentsel aktorler, mekansal diizenlemeler ve
farkindalik ¢alismalar1 yoluyla olusturulacak giivenli ve erisilebilir ortamlarin aktif yaslanma
konusunda 6nemli katkilar saglayabilecegini vurgulamislardir. Ote yandan mevcut analizler,
bilgi eksikligi, kurumsal is birligindeki yetersizlikler, sinirli karar alma yetkisi, kaynak kisitlar
ve toplumsal engellerin, yasli kadinlarin hizmetlerden tam anlamiyla yararlanmalarini
engelledigini ortaya koymustur. Bu durum yerel diizeydeki kurumlarin aktif yaslanma
konusunda miidahale kapasitesini sinirlamakta ve yerel politikalarin koordineli bir sekilde
uygulanmasin giiclestirmektedir. Sonug olarak bu ana tema kapsaminda yasli kadinlarin aktif
yaslanma hedeflerine ulagsmasinda kurumlar 6nemli aktorler olarak 6ne ¢ikmaktadir. Ancak bu
roliin etkin bir sekilde yerine getirilmesi, kurumsal kapasitenin giliclendirilmesine, toplumsal
farkindaligin artirllmasina ve hizmet entegrasyonunun yerel baglamda iyilestirilmesiyle

mimkiin olabilir.
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Aragtirmada birlikte analiz edilen veriler sonucunda belirlenen yedi ana temadan
sonuncusu olan “Yasl Kadinlarin Aktif Yaslanmasinda Kurumsal Is Birligi” ana temast,
kurumlararasi koordinasyonun yasl kadinlarin aktif yaglanma siireclerinde belirleyici bir rol
oynadigin1 ortaya koymustur. Kurumsal is birligi eksiklikleri ve siiregteki aksakliklar,
hizmetlerin biitiinclil sunumunu smirlamis ve yasl kadinlarin sosyal, ekonomik ve kiiltiirel
katilmin1 da kisitlamistir. Katilimcilar, hizmetlerin yerel ihtiyaglara uygun, kapsamli ve
stirdiiriilebilir olabilmesi i¢in etkili kurumsal i birligi, ihtiya¢ analizine dayali stratejik
planlama ve STK’larin koordinasyon roliiniin gii¢glendirilmesini 6nermislerdir. Bu baglamda
yerel diizeyde kurumsal is birliginin siirekli, stratejik ve entegre bicimde giiclendirilmesi, yasl
kadinlarin toplumsal gorlintirliiglinii artirma, katilimini destekleme ve Afyonkarahisar 6zelinde
aktif yaglanma kapasitelerini artirma agisindan Onemli bir stratejik hedef olarak one

cikmaktadir.

Arastirmanin amaci, kapsami ve sorularinin yash kadinlarin aktif yaslanma siireclerine
odaklanacak sekilde yapilandirilmis olmasina karsin kurum temsilcileriyle yapilan goriismeler
sonucunda elde edilen kurumlara 6zgii ana temalarin ¢ogunlukla tiim yasl bireyleri kapsayacak
sekilde ortaya ¢iktig1 saptanmistir. Bu bulgu, kurumlarin hizmet ve politikalarinda cinsiyete
dayal farklilik gézetmemeleri ve katilimcr aktorlerin yaslt kadinlar1 genel yasl niifus i¢inde
degerlendirmelerinden kaynaklanmaktadir. Temalar bu sekilde sekillenmis olsa da analizler

yash kadinlarin da bu niifusun bir pargasi olarak ele alindig1 bir ¢ergevede yiiriitiilmiistiir.

Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii’niin “Yasllara Yénelik Hizmet Uygulamalar1”
temasi1, kurumun yash bireylere yonelik hizmetlerinde cinsiyet temelli farklilagtirma yerine
esitlikci bir yaklasim benimsedigini gostermektedir. Kurum, kadin ve erkek yaslit bireylerin
bakim, barmma ve psikososyal destek hizmetlerinden ayni kosullarda yararlanmasini
saglayarak kapsayict bir hizmet modeli uygulamaktadir. Bu yaklasim hizmetlerin
erigilebilirligini ve kurumsal esitligi giiclendirmekte ancak yasli kadinlarin toplumsal
rollerinden ve yasam dongiisii boyunca birikmis dezavantajlarindan kaynaklanan 06zgiin
gereksinimlerinin goz ardi edilmesi riskini de beraberinde getirmistir. Dolayisiyla bulgular,
kurumun yaslilara yonelik hizmetlerde esitlik ilkesine dayali bir standartlastirma benimsedigini
ancak bu standardizasyonun toplumsal cinsiyet farkliliklarin1 dikkate almayan bir baglamda
sekillendigini ortaya koymustur. Bu sonug¢ hizmetlerin bi¢gimsel olarak esit sunulmasina karsin

toplumsal cinsiyet temelli esitsizlikleri yeniden iiretme potansiyeli tasidigina isaret etmektedir.

Aile ve Sosyal Hizmetler i1 Miidiirliigii’niin “Yaslilara Y dnelik Proje Uygulamalar1” ana

temasi, kurumun projelerini ilge belediyeleri ile is birligi i¢inde ylriittiiglinii ve ¢esitli hizmetler
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sundugunu gostermektedir. Ancak kurumun, yashh kadinlara yonelik 6zel bir proje
uygulamadigi tespit edilmistir. Genel olarak YADES kapsaminda yaslilarin sosyal, kiiltiirel ve
sportif etkinliklere katildigi ayrica evde bakim ve 6zel saglik desteklerinden bu proje
kapsaminda yararlandiklar1 belirlenmistir. Bu projelerin, yasli bireylerin sosyallesmesine ve
aktif yaslanmasina katki sagladigi ve bununla birlikte Alzheimer ve demans gibi 06zel
gereksinimleri olan yaglilara yonelik uygulamalar1 da kapsadigi goriilmiistiir. Bulgular, YADES
projesi’nin ilge diizeyinde etkin bir sekilde uygulanmasina kargin kent merkezinde personel ve
kaynak eksiklikleri nedeniyle sinirli 6lgiide uygulanabildigini ortaya koymustur. Bu nedenle
projenin etkinligini artirmak ve hizmetlerin kapsayici hale gelmesini saglamak amaciyla kent
merkezinde personel ve kaynak kapasitesinin giiclendirilmesinin gerekli oldugu sonucuna

varilmistir.

Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii’niin “Yash Kadinlar1 Giiglendirme ve
Bilinglendirme Programlar1” ana temasi, ihmal, istismar ve siddetle miicadele kapsaminda yash
kadinlara yonelik uygulamalarin, onlarin korunmasi ve bilinglendirilmesi agisindan énemli bir
islev iistlendigini ortaya koymaktadir. Kurum, SONIM merkezleri, KADES uygulamasi ve Aile
Egitim Programlar1 araciligiyla yashi kadinlarin bilgi ve farkindalik diizeyini artirmakta,
psikososyal destek ve hukuki rehberlik sunmaktadir. Acil durumlarda ise kadin konukevi ve
huzurevlerine hizli yonlendirme imkani saglayarak giivenli barinmay: temin etmektedir. Bu
acidan kurumun mevcut mekanizmalarin islevsel oldugu ve yasl kadinlarin erigsiminde etkili
bir rol oynadigi belirlenmistir. Bununla birlikte dijital yonlendirmeler, kurumlararasi
koordinasyon ve hizmetlerin erisilebilirligi alanlarinda iyilestirme ihtiyact bulunmaktadir. Bu
cercevede, farkindalik calismalarinin genisletilmesi, hizmetlerin dijital araclarla desteklenmesi
ve yerel diizeyde is birliginin giiclendirilmesi, kurumun yash kadinlarin korunmasi ve
bilinglendirilmesini giivence altina almak i¢in uygulamasi gereken temel stratejiler olarak 6nem

kazanmaktadir.

Aile ve Sosyal Hizmetler i1 Miidiirliigii’niin “Hizmetlerin Etkinliginin izlenmesi ve
Degerlendirilmesi” temasi, kurumun yasl kadinlara yonelik hizmetlerinin kalite ve etkinligini
artirmak amaciyla izleme, geri bildirim ve degerlendirme siireclerine verdigi Onemi
gostermektedir. Analizler, mevcut mekanizmalarin hizmet kalitesini gdzlemleme ve iyilestirme
acisindan merkezi bir rol iistlendigini ortaya koymustur. Ancak bu siireclerin agirlikli olarak
gozleme ve sozli donitlere dayanmasi, sistematik veri toplama ve wuzun vadeli
degerlendirmelerin sinirli kalmasina yol agmistir. Bu durum, hizmetlerin planlanmasi ve

stratejik gelistirilmesinde kurumun veri temelli karar alma kapasitesini de kisitlamigtir. Kurum
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aktorleri, hizmet standartlarinin diizenli olarak giincellenmesi ve multidisipliner personel
desteginin Ozellikle yasli kadinlarin ihtiyaglarina hizli ve etkili miidahale saglanmasini
kolaylastiracagin1 vurgulamiglardir. Bu ¢er¢evede izleme ve geri bildirim siireclerinin dijital
araclarla desteklenmesi, veri temelli planlama yapilmasi ve kurumlar arasi1 koordinasyonun

giiclendirilmesi, hizmetlerin niteligini artiracak temel stratejiler olarak belirlenmistir.

Afyonkarahisar 1l Saghik Miidiirliigii Halk Sagligi Baskanligi’nin “Aktif Yaslanmay1
Destekleyen Saglik Hizmetleri” ana temasi, kent merkezindeki yaslh bireylere yonelik saglik
hizmetlerinin, temel saglik hizmetlerine erisimi kolaylastirmak, kronik hastaliklarin
izlenmesini saglamak ve yaslilarin saglikli ve aktif yaslanmasini1 desteklemek agisindan 6nemli
bir iglev tstlendigini gostermektedir. Aile saglig1 merkezleri (ASM), evde saglik hizmetleri ve
tarama-izleme uygulamalari, yash bireylerin saglik durumlarinin diizenli olarak takip
edilmesine ve Onleyici miidahalelerin zamaninda gerceklestirilmesine olanak tanimaktadir.
Analizler, mevcut hizmetlerin etkin oldugunu ortaya koyarken, kurum aktorleri saglik
hizmetlerinin yasl kadinlara 6zgii diizenlemelerle daha erisilebilir hale getirilebilecegini ifade
etmislerdir. Bu baglamda politika gelistirme siireclerine personel ve paydas goriislerinin dahil
edilmesi, gerontolog ve sosyal hizmet uzmanlari gibi profesyonellerin hizmetlere entegrasyonu
ve hastanelerde yalnizca yash bireylere odaklanan birimlerin olusturulmasi, yaslilarin saglikli
ve aktif yaglanmasini destekleyecek onemli diizenlemeler olarak 6ne ¢ikmaktadir. Ana tema
bulgulari, bu tiir uygulamalarin kentteki yasli kadinlarin saglik hizmetlerinden daha etkin
yararlanmasini saglayarak kapsamli ve siirdiiriilebilir bir saglik hizmeti modelinin olusumuna
zemin hazirlayabilecegini gostermistir. Dolayistyla mevcut hizmetlerin  kapsaminin
genisletilmesi ve yasl odakli biitiinciil bir saglik hizmeti yaklagiminin benimsenmesi, kurumun
kentteki yash kadinlarin saghikli ve aktif yaslanmasini desteklemedeki etkisini giiclendiren

temel bir strateji olarak degerlendirilebilir.

Afyonkarahisar i1 Saglik Miidiirliigii Halk Saglig1 Baskanligi’nin “Kronik Hastaliklarin
Yonetimi” ana temasi, kentteki yasli bireylere sunulan kronik hastalik izleme ve tarama
hizmetlerinin yash kadinlarin saglikli ve aktif yaslanmasin1 desteklemedeki 6nemini ortaya
koymaktadir. Aile Saglig1 Merkezleri araciliiyla yiiriitiilen ASM izlemleri, Hastalik Y 6netim
Platformu (HYP) uygulamalar1 ve koruyucu-6nleyici izlemler, kronik hastaliklarin erken tani
ve Onlenmesini saglayarak yaslh kadinlarin yasam kalitesini korumakta ve aktif yaslanmalarini
stirdiiriilebilir hale getirmektedir. Analizler, bu hizmetlerin ulasilabilirligi ve diizenli takibinin,
yash bireylerin saglik durumunu siirekli izlemesine ve gerekli miidahalelerin zamaninda

gerceklestirilmesine imkan tanidigin1 gostermistir. Bu ¢ercevede kurumun kronik hastalik
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yonetimindeki Onleyici ve biitiinciil yaklagimi, kentteki yasl kadinlarin saglik ve aktif yasamini

giiclendirmektedir.

Afyonkarahisar 11 Saghik Miidiirliigii Halk Saghigi Baskanhiginin “Yashi Bireylere
Yonelik Evde Saglik Hizmetleri” ana temasi, kentteki yash bireylere sunulan evde saglik
hizmetlerinin saglikli ve aktif yaslanmadaki 6nemini ortaya koymaktadir. Analizler, kurumun
uzman destegi, planli ev ziyaretleri ve uygun kurumlara yonlendirme uygulamalarinin, yash
kadmlarin saglik ve psikososyal ihtiyaclarini karsilayarak yasam kalitelerini artirdigini
gostermektedir. Uzman destedi kapsaminda yasli kadinlar, psikolojik, beslenme ve giinliik
yasam ihtiyaclarini kapsayan ¢ok yonlii destek almaktadirlar. Ev ziyaretleri, hareket kisitliligt
veya fiziksel engeli bulunan yash kadinlarin erisimini kolaylastirmakta ve gerektiginde ikinci
basamak saglik hizmetleriyle koordinasyon saglanmaktadir. Hizmetlere yonlendirme ise yasl
kadmlarin saglhik ve bakim gereksinimlerine uygun kurumlardan hizmet almasini
saglamaktadir. Bununla birlikte yalnizlik ve yetersizlik duygulari, bireysel erisim giicliikleri ve
kurumlar arast koordinasyon eksiklikleri, hizmetlerin etkin kullanimini1 smirlayan temel
engeller olarak tespit edilmistir. Kurumun evde saglik hizmetlerindeki biitlinciil yaklasimi, yash
bireylerin saglikli ve aktif yaslanmasini dogrudan desteklemekte olup erisim ve koordinasyon

eksikliklerinin giderilmesiyle hizmet etkinliginin 6nemli 6l¢iide artacagi sonucuna varilmistir.

Afyonkarahisar Il Saghik Miidiirliigii Halk Sagligi Baskanligi’'min “Saghk Egitimi ve
Danismanlik Programlar1” ana temasi, kent merkezinde yasayan yash kadinlarin saghk
hizmetlerine erisimini ve farkindalik diizeylerini artirmak agisindan 6nemli bir cergeve
sunmaktadir. Mevcut uygulamalar arasinda kadin kiiltlir evlerinde yiiriitiilen halk sagligi
etkinlikleri, kisiye 6zel saglik egitimleri, psikososyal destek ve beslenme danigmanhigi yer
almaktadir. Halk saglig: etkinlikleri kronik hastaliklar ve saglik farkindaligi konusunda genis
kitlelere ulasmay1 saglarken, kisiye 6zel egitimler tedavi edici, dnleyici ve koruyucu bilgiler
sunmaktadir. Psikososyal destek, ruhsal iyi olusu gli¢lendirerek sosyal izolasyon riskini
azaltmakta; beslenme danigsmanligi ise saglikli yasam aligkanliklarini desteklemektedir.
Analizler, hizmetlerin esnek planlama ve kurumlar arasi koordinasyon sayesinde etkin bir
sekilde yiritildiigiinii ortaya koymustur. Katilimcilar ayrica hizmetlerin diger sosyal
etkinliklerle entegre edilmesi, sosyal katilimin artirilmasi, saglik okuryazarliginin gelistirilmesi
ve kisiye Ozel bilgi paylasiminin giliglendirilmesini 6nermiglerdir. Bu programlarin, yash
kadinlarin saglikli ve aktif yaslanmasini dogrudan destekledigi sonucuna varilmistir. Bununla

birlikte katilimcilarin  onerileri dogrultusunda yapilacak 1iyilestirmelerin, programlarin
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etkinligini artiracagi ve yash kadinlarin saglik hizmetlerinden yararlanma diizeyini

giiclendirecegi sonucuna varilmaistir.

Afyonkarahisar Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi 11 Miidiirliigii’niin “Yaslilara
Yonelik Kentsel Planlama Yaklagimlar1” ana temasi, yasli bireylerin aktif yaslanmasini
destekleyecek katilimci ve mekansal diizenleme stratejilerini ortaya koymaktadir. Analizler,
kurumun mevcut uygulamalarinda yaghi bireylerin planlama siireglerine katiliminin ve
mekansal diizenlemelerde geri bildirimlerinin alinmasinin, aktif yaslanmay1 gii¢lendiren temel
unsurlar oldugunu gostermistir. Erisilebilirlik, yatay mimari ve toplu kullanim alanlar1 gibi
diizenlemeler, yasglilarin bagimsiz hareket kabiliyetini ve sosyal etkilesimini artirirken, maliyet
faktorleri uygulamalarin yayginlastirilmasinda sinirlayict bir unsur olarak degerlendirilmistir.
Bu baglamda kurumun katilimci planlama yaklagiminin yaglilarin yasam kalitesini yiikseltme
potansiyeline sahip oldugunu ortaya koymustur. Ayrica geri bildirim mekanizmalarinin
giiclendirilmesi ve yash dostu mekénsal diizenlemelerin hayata gecirilmesi, kentteki yash
bireylerin aktif yaslanmasint dogrudan destekleyecek temel adimlar olarak kurumdaki aktorler

tarafindan onerilmistir.

Afyonkarahisar Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi 11 Miidiirliigii'niin “Yaslilara
Yonelik Konut Politikas: Yaklagimlar1” ana temasi, yash bireylerin 6zellikle yash kadinlarin
yasam konforu ve bagimsizligini artirmayi1 hedefleyen mekansal ve sosyal diizenlemelere
odaklanmaktadir. Analizler, kurumun yaslilara yonelik dogrudan bir konut politikasi
bulunmadigini ancak yerel yonetimler ve merkezi kurumlarla koordinasyon araciligiyla
yashilarin ihtiyaglarinin konut planlama siireglerine dahil edebilecegini gdstermistir. Kurum
aktorlerinin yaklagimi, sistematik ihtiya¢ analizleri, mevzuat destekli planlamalar ve toplu
konut stratejilerinin yasli dostu konutlarin gelistirilmesinde belirleyici oldugunu ortaya
koymustur. Konut c¢evresinde yesil alanlar, sosyal donati ve erisilebilirlik odakl
diizenlemelerin, yashlarin sosyal katilimini ve yasam Xkalitesini artiran aktif yaslanma
uygulamalar olarak hayata gecirilmesi, kurum aktorleri tarafindan 6nerilmistir. Bu ¢ercevede
yash dostu konut ve ¢evre diizenlemelerinin etkinligi, ihtiya¢ analizlerinin sistematik bi¢imde
yiiriitiilmesi, kurumsal koordinasyonun gii¢lendirilmesi ve oOzellikle yerel diizeyde
uygulanabilir ¢dziimlerin Afyonkarahisar kent merkezinde hayata gegirilmesi, kentteki yasl
kadinlarin  bagimsizligmi ve sosyal katilimmi gliglendirecek temel stratejiler olarak

degerlendirilmektedir.

Afyon Kocatepe Universitesi’nin “Aktif Yaslanmaya Y 6nelik Uygulamalar” ana temasi,

kent merkezinde yasayan yaslt kadinlarin aktif yaslanma stireclerini destekleme potansiyeli
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tasimaktadir. Ancak analizler, {liniversitenin yash niifusa yonelik dogrudan ve sistematik
uygulamalara heniiz sahip olmadigin1 goOstermistir. Mevcut faaliyetler, disiplinlerarasi
akademik is birlikleri kapsaminda toplumsal cinsiyet odakli ¢aligmalar yiirtitmekte ve sinirlt
spor-egzersiz etkinlikleri araciligiyla dolayli katkilar saglamaktadir. Bu cercevede yash
bireylerin sosyal ve fiziksel katilimi tesvik edilmekle birlikte kapsam ve siireklilik agisindan
eksiklikler gozlenmektedir. Universitenin gelecege doniik planlamalari, dis kurumlarla is
birligini giiclendirme, toplumsal farkindalig1 artirma ve yagliliga uyum politikalar1 gelistirme
yoniindedir. Ancak bulgular, bu planlamalarin heniiz sistematik bir stratejiye doniismedigini ve
sahaya dogrudan yansimadigini ortaya koymaktadir. Sonug olarak bulgular, tiniversitenin aktif
yaglanma yaklasiminda uygulanabilir somut adimlarin eksikligini ortaya koymakta ve bu

adimlarin hayata gecirilmesinin 6nemini vurgulamaktadir.

Afyon Kocatepe Universitesi’nin “Yashi Kadinlarin Aktif Yaslanmasina Yonelik
Yaklagimlar” ana temasi, liniversitenin aktif yaslanmayi kavramsal ve kurumsal boyutlariyla
ele aldigim1 ortaya koymaktadir. Analizler, liniversite aktorlerinin yasli kadinlara yonelik
etkinlikleri yalnizca fiziksel veya hobi odakli faaliyetler olarak gormediklerini dolayisiyla
toplumsal cinsiyet perspektifi ve toplumsal farkindalik {iretme kapasitesini de dikkate
aldiklarin1 gostermistir. Bununla birlikte tiniversitede iiglincii yas liniversitesi veya benzeri
kurumsal modellerin bulunmamasi, yash kadinlarin aktif katilimini destekleyen stirdiirtilebilir
bir ¢er¢evenin heniiz olugsmadigin1 ortaya koymustur. Katilimeilar, disiplinlerarasi is birliginin
giiclendirilmesi, fakiilte ve birim diizeyinde koordinasyonun artirilmasi, toplumsal fayda odakli
ortak projelerin gelistirilmesi ve mevcut etkinliklerin goriintirliigliniin artirilmasinin, yash
kadinlarin aktif katilimini1 destekleyecek onemli adimlar olacagini belirtmislerdir. Ayrica odak
grup goriismeleri kapsaminda, yash bireylerin bilgi ve deneyimlerinin toplumsal faydaya
doniistiirilecegi  projeler ile kadinlarin  geleneksel rollerine dayali  becerilerini
degerlendirebilecekleri programlarin hem bireysel hem de toplumsal diizeyde deger yaratacagi
konusunda tiniversite aktorleri arasinda fikir birligi olusmustur. Bu sonuglar, {iniversitenin aktif
yaslanma konusundaki kavramsal farkindaliginin gii¢lii oldugunu ancak uygulama diizeyinde
yasli kadinlarin aktif yaglanma kapasitesini dogrudan giiclendirecek sistematik ve siirdiiriilebilir

mekanizmalarin heniiz bulunmadigini géstermistir.

Afyonkarahisar Belediyesi Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi’nin “Yash
Bireylere Yonelik Evde Bakim Hizmetleri” ana temasi, birimin yagl bireylerin bakim ve saglik
ihtiyaclarini karsilama bigimlerini, sunulan hizmetlerin kapsamini ve bunlarin saglikli ve aktif

yaslanma tlizerindeki etkilerini ortaya koymaktadir. Analizler, sunulan hizmetlerin sadece yash
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bireylerin fiziksel gereksinimlerini karsilamadigini ayni zamanda duygusal ve manevi iyi
oluslarini da destekledigini gostermistir. Oz bakim destegi ve personelin mesleki yeterlilikleri,
hizmetlerin giivenli ve etkili sunumuna katki saglamistir. Ancak uygulamada, hizmet alan
bireylerin mahremiyet ve utanma duygulari, personel yetersizligi, kurumsal ve yapisal
eksiklikler, hizmetlerin kapsamini ve etkinligini sinirlayan 6nemli etmenler olarak One
cikmustir. Ozellikle personel sayisinin yetersizliginin, giinliik bakim gereksinimi yiiksek ve
yataga bagimli olan yaglilara sunulan hizmetlerin niteligini sinirlayan temel bir unsur oldugu
sonucuna ulagilmistir. Kurumsal diizeyde ise kurumlararasi koordinasyon eksikligi, ekonomik
kisitlar ve giindiiz bakim evi gibi yapisal imkanlarin yoklugunun, hizmetlerin stirdiiriilebilirligi
ve erigilebilirligi lizerinde belirleyici sinirlamalar olusturdugu goriilmiistiir. Bu bulgular,
birimin evde bakim hizmetlerini sunma konusunda belirli bir kurumsal kapasiteye sahip
oldugunu ancak s6z konusu kapasitenin personel yetersizligi ve yapisal sinirliliklar nedeniyle
etkin bir bigimde kullanilamadigin1 ortaya koymustur. Bu cergevede personel sayisinin
artirllmasi, hizmet i¢i egitimlerin giiclendirilmesi, kurumsal koordinasyonun iyilestirilmesi ve
toplumsal farkindaligin artirilmasina yonelik yapilacak diizenlemelerin, hizmetlerin etkinligini
artirarak yasli bireylerin saglikli ve aktif yaslanmasini destekleyebilecegi katilimcilar

tarafindan ifade edilmistir.

Arastirma kapsaminda incelenen dokiimanlar ve arsiv kayitlari, Afyonkarahisar’daki
kurumlarin yasli bireylere yonelik hizmet ve program cesitliligini ortaya koymaktadir. Bu
kapsamda kentsel diizeyde yaslilik politikalarinin belirli bir kurumsallagma stirecine girdigi
anlasilmaktadir. Ancak bu hizmetlerin cinsiyet ve yas temelli farkliliklar1 biitiinciil bi¢imde
i¢sellestiremedigi goriilmektedir. Dokiiman ve arsiv kayitlarina iligskin veriler, Aile ve Sosyal
Hizmetler 11 Miidiirliigii ile 11 Saghk Miidiirliigii’niin yash bireylere yonelik kapsayici ve
stirdiiriilebilir hizmet aglar1 kurma yoniinde biitliinciil bir yaklasim benimsedigini
gostermektedir. YADES ve evde bakim hizmetlerinin yayginlagsmasi, hizmetten yararlanan
belediye sayisindaki artis ve koordinasyon siireclerinin kurumsallagmasi, yasl bakim alaninda
kurumsal kapasitenin giiclendigine isaret etmektedir. il Saghk Miidiirliigii'ne bagl Saglikl
Hayat Merkezleri (SHM) ve Halk Sagligi Baskanlig: tarafindan yiiriitiilen egitim ve farkindalik
programlari ise yagh bireylerin saglikli yasam aliskanliklarini gelistirmeye ve toplumsal bilinci
artirmaya yonelik sistematik ¢abalar1 yansitmaktadir. Ancak arsiv kayitlarinin diizenli
tutulmamasi, etki degerlendirme siireglerinin yetersizligi, ekonomik esitsizlikler, ulagim
giicliikleri gibi yapisal smirhiliklar bu hizmetlerin toplumsal tabana yayilmasin ve

stirdiiriilebilirligini engelledigi sonucuna ulasgilmistir.
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Egitim kurumlar diizeyinde, Afyon Kocatepe Universitesi ile Halk Egitim Merkezi’nin
yaslt bireyleri yasam boyu Ogrenme siirecine dahil etmeye yonelik uygulamalari 6ne
¢ikmaktadir. Universitenin farkli fakiiltelerinde kayitl 60 yas iistii bireylerin bulunmasi, aktif
yaglanma yaklagiminin kurumsal diizeyde benimsendigine isaret etmektedir. Ancak kadin
katiliminin diisiik olmasi, yasl kadinlarin egitim alanindaki goriintirliiglinii artirmaya yonelik
destekleyici mekanizmalara ihtiya¢ duyuldugunu ortaya koymaktadir. Halk Egitim Merkezi’nin
temel egitim ve okuma-yazma kurslari ile Il Miiftiiliigii niin kusaklar aras1 etkilesim ve kiiltiirel
paylasimi hedefleyen programlarinin, yash kadmlarin toplumsal aidiyet duygusunu
giiclendirdigi anlasilmaktadir. Buna karsilik katilim verilerinin diizenli ve sistematik bicimde
kayit altina alinmamasi, bu programlarin uzun vadeli etkilerinin degerlendirilmesini sinirlayan

temel bir etken olarak belirlenmistir.

Yerel yonetim kapsamindaki dokiimanlar, Afyonkarahisar Belediyesi ile Sosyal
Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi’nin yasli bireylerin bakim, temizlik ve ekonomik
ihtiyaglarina yonelik ¢ok boyutlu hizmetler sundugunu ortaya koymaktadir. Ancak evde bakim
hizmetlerinin sinirli sayida kisiye ulagsmasi, kati uygunluk kriterleri, personel yetersizligi ve
hizmet sunumunun 10-15 giinliik araliklarla gerceklestirilmesi, hizmetlerin kapsamini ve
etkinligini smirlandiran temel etmenler olarak belirlenmisti. SYDV’nin Vefa Projesi
kapsaminda sunulan destekler ile 65 yas ayligi uygulamalarindan kadinlarin daha yiiksek
oranda yararlanmasi, yasliligin kadinlasmasinin kent merkezindeki hizmet sunumuna yansiyan

onemli bir gostergesi olarak degerlendirilmistir.

Istihdam boyutuna iliskin bulgular, ISKUR kayitlar1 {izerinden degerlendirildiginde
ozellikle yash kadinlarin is giiciine katilim oranlarinin oldukca diisiik oldugunu gostermektedir.
Basvurularin istthdama donlisme oranmmin sinirli kalmasi, yash bireylerin  ekonomik
tiretkenligini destekleyecek istihdam politikalarinin yeterince gelismedigine isaret etmektedir.
Dolayistyla bulgular, is piyasasinda yas ve cinsiyete dayali yapisal kisitlar, yash bireylere uygun
is olanaklarmin siirlilifi, esnek ¢alisma modellerinin yetersizligi ve fiziksel ya da bilissel
kapasitelere uygun pozisyon eksikliginin, yash kadinlarin istthdamdan dislanmasinda

belirleyici faktorler oldugunu gostermistir.

Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi Halkla iliskiler ve Tibbi Sosyal Hizmet
Birimi’ne ait dokiimanlar, yash, engelli ve bakima muhtag bireylere yonelik psikososyal ve
sosyal destek hizmetlerinin ihtiya¢ temelli ve biitlinciil bir yaklagimla yiiriitiildiigiinii ortaya
koymaktadir. Bulgular, dezavantajli gruplara yonelik danigmanlik, psikososyal destek ile ayni

ve nakdi yardimlar1 kapsayan ¢ok boyutlu bir hizmet yapisinin bulundugunu gostermektedir.
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Bununla birlikte y1l iginde hizmetten yararlanan kisi sayisina iliskin arsiv kayitlarinin diizenli
ve ayrintili bigimde tutulmamasi, bu hizmetlerin kapsami ve etkinliginin arastirma kapsaminda

biitiinciil bicimde degerlendirilmesini sinirlayan temel bir etken oldugu sonucuna ulasilmaistir.

Genel degerlendirme diizeyinde, incelenen kurumlara ait dokiiman ve arsiv kayitlari,
Afyonkarahisar’da yaslilara yonelik politika ve uygulamalarin kurumsal bir zeminde
giiclenmekte oldugunu ortaya koymaktadir. Ancak bulgular, yasl kadinlarin 6zgiil ihtiyaclarin
dogrudan odagina alan politika ve uygulamalarin heniiz yeterince kurumsallagsmadigini
gostermektedir. Bu baglamda kurumlararasi koordinasyonun giiglendirilmesi, veri paylasimi ve
izleme degerlendirme siireclerinin sistematik hale getirilmesi ve yasli kadinlarin saglik, egitim,
istihdam ve sosyal yasama aktif katilimini destekleyecek mekanizmalarin gelistirilmesi, kentin

aktif yaslanma kapasitesini artiracak temel gereklilikler oldugu sonucuna varilmaistir.

Arastirmada elde edilen bulgular, yasliligin kadinlagmasi, aktif yaslanma yaklasimi ve
aktivite kurami ¢ercevesinde ele alinarak mevcut literatiirle iliskilendirilmis ve tartisiimistir.
Bu baglamda tartisma boliimii, bulgularin kavramsal ve kuramsal gerceveyle
baglantilandirilarak yorumlanmasini ve Afyonkarahisar kent merkezindeki yasl kadinlarin
aktif yaglanma deneyimlerini toplumsal, mekansal ve kurumsal boyutlarin1 kapsamli bir

bicimde anlamlandirmay1 amaglamaktadir.

Diinya Saghk Orgiitii’niin (WHO, 2002:46) tamimladigi aktif yaslanma politika
cergevesi li¢ temel bilesen iizerine kuruludur: saglik, katilim ve giivenlik. Bunun yaninda, aktif
yaslanmay1 sekillendiren alti temel belirleyici vardir: saglik ve sosyal hizmetler, kisisel
faktorler, ekonomik faktorler, sosyal faktorler, davranigsal faktorler ve fiziksel ¢cevre (WHO,
2002: 9). Aktif yaglanma, bireylerin yaglanma siirecinde saglik, katilim ve giivenlik alanlarinda
sahip olduklar1 imkanlar1 gelistirerek yasam kalitelerini artirmalarin1 hedefler. Dolayisiyla

kavram, yaslilikta bagimsizlik, iiretkenlik ve toplumsal katilimin siirdiiriilmesini esas alir

(WHO, 2002: 12).

Yasliligin kadinlagsmasi, kadinlarin erkeklere gore daha uzun yasamasi nedeniyle ileri
yas gruplarinda kadinlarin sayisinin erkeklerden fazla olmasini ifade etmektedir. Bu durum
ozellikle 75 yas ve iizeri niifusun biiylik kisminin kadinlardan olusmasiyla kendini
gostermektedir. Ancak kadinlar, uzun yasam stirelerine ragmen erkeklere kiyasla egitim, gelir,
saglik hizmetleri ve sosyal giivenlik gibi alanlarda ayrimciliga ugrama riski tasimaktadir.
Ustelik uzun yasam ve dul kalma oranlarinin yiiksek olmasi, yash kadinlarin yoksulluk, sosyal

izolasyon ve saglik sorunlarina karsi daha savunmasiz olmalarina yol agmaktadir (WHO, 2002:
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39-40). Dolayisiyla yashiligin kadinlasmasi, demografik bir olgunun G&tesinde kadinlarin
yaslilikta maruz kaldiklar1 toplumsal ve ekonomik esitsizlikleri ortaya koymaktadir. Aktivite
kurami ise, yaslanmanin basarilt bir sekilde siirdiiriilmesinin, bireylerin fiziksel, sosyal ve
bilissel etkinliklere katilimini olabildigince uzun siire devam ettirmelerine bagli oldugunu
savunmaktadir. Bu yaklasim, yaslanmay1 geri ¢ekilme siireci olarak gormek yerine, bireylerin
yeni roller ve etkinlikler araciligiyla yaslilik dénemini siirdiirmelerine dikkat c¢eker (Victor,

2005: 21).
Ortak (Genel) Temalara iliskin Tartisma

Bu boliimde, aragtirmaya katilan tiim kurum temsilcileriyle yapilan bireysel ve odak
grup gorliismelerinden elde edilen ortak temalar tartisilmaktadir. Bu temalar, farkli kurumsal
perspektiflerden gelen verilerin bir araya getirilmesiyle olusmus genel egilimleri ve ortak
algilar1 yansitmaktadir. Bulgular kavramsal ve kuramsal cergeveyle iliskilendirilerek aktif

yaslanma ve yaslh kadinlarin kent yasamina katilimi1 baglaminda degerlendirilmistir.
Aktif Yaslanma ve Yasliligin Kadinlagsmas1 Algist

Bu ana temaya iligkin aragtirma bulgulari, katilimecilarin aktif yaglanma ve yasliligin
kadinlagmasi1 kavramlarina iliskin algilarinin farkli diizeylerde oldugunu ortaya koymaktadir.
Katilimeilarin biiyiik ¢cogunlugu aktif yaslanmayi sosyal, biligsel ve fiziksel boyutlariyla
proaktif bir siire¢ olarak tanimlamistir. Yapilan tanimlamalar Diinya Saglik Orgiitii’niin (WHO,
2002) aktif yaslanma kavrami tanimiyla ortiismektedir. Katilimcilarin biiyiik bir kismi aktif
yaslanma kavramina asina olduklarini belirtmis, bazilar1 kavrami sinirli tanimlamis, bazilar
farkli sekillerde anlamlandirmis, geriye kalan kii¢lik bir grup ise kavrama yabanci olduklarini
ifade etmistir. Aktif yaslanma kavraminin aksine yasliligin kadinlasmasi kavramina iliskin
katilimcilarin biiytik bir kismi1 bu kavrama yabanci olduklarini belirtmis, bazilar1 kavrami dogru
tanimlamis, bazilar1 ise simnirh veya eksik bicimde tanimlamistir. Bu durum, katilimcilarin

cinsiyet temelli yaslanma olgusuna iliskin farkindaliklarinin sinirlt oldugunu géstermektedir.

Aragtirmadaki diger bulgular, kadinlarin bakim ve ev i¢i emek sorumluluklarinin
yaslilik doneminde de devam ettigini ortaya koymaktadir. Bu sonug, literatiirdeki caligmalarda
vurgulanan toplumsal cinsiyet rollerinin yash kadinlarin bakim yiikiinii siirdiirmesinin bir
yansimasidir (Age International, 2021: 8; Arpaci, 2009: 70-71; Kirisik ve Korkmaz Yaylagiil,
2020: 36; Liman, 2023: 07-08). Ote yandan katilimcilar, aktif yaslanmanin yasam kalitesi ve
toplumsal uyum agisindan Onemine dikkat c¢ekmislerdir. Bu baglamda aktif yaslanma,

bireylerin yasama entegre olma, sosyal baglarini slirdiirme ve kendilerini anlamli hissetme
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stiregleriyle dogrudan iligkilidir. Toplumsal katki saglama, yasamla biitiinlesme, fiziksel,
zihinsel, sosyal iyi olus gibi boyutlar, yasam doyumu ve toplumsal uyum agisindan aktif
yaslanmanin belirleyici roliinii ortaya koymaktadir. Bu sonug, Diinya Saglik Orgiitii’niin
(WHO, 2002: 12) aktif yaslanmay1 saglikli yasam siiresini ve yasam kalitesini artirmaya

yonelik bir siire¢ olarak tanimlamasiyla ortiismektedir.

Kent Yasaminda Yasli Kadinlar: Engeller ve Coziimler

Bu ana tema kapsamindaki arastirma bulgulari, kent merkezlerinde yasayan yash
kadmlarin gilindelik yasamlarimi siirdiiriirken karsilastiklart ¢ok boyutlu engeller oldugunu
ortaya koymaktadir. Katilimeilar, fiziksel, mekansal, sosyal, ekonomik ve teknolojik engellerin
yani sira bu engelleri asmak igin cesitli ¢oziim Onerileri sunmuslardir. Ozellikle fiziksel ve
mekansal engeller, yasli kadinlarin kent yasamina katilimini sinirlayan temel faktorler arasinda
yer almaktadir. Bu kapsamda hareket kisitlari, giivenli sosyal alan eksiklikleri ve kamu

hizmetlerine erisimdeki altyapi yetersizlikleri gibi unsurlar 6ne ¢ikmistir.

Nordbakke (2013: 166)’nin kent ortaminda yasayan yash kadinlarin giindelik seyahat
gereksinimleri ve etkinliklere katilim bigimlerini inceledigi arastirma bu durumu
desteklemektedir. Calisma, mobilitenin (hareketliligin) yalnizca bireysel saglik durumlariyla
degil, ayn1 zamanda kentsel altyapi, ulasim politikalar1 ve toplumsal normlar gibi baglamsal
faktorlerle sekillendigini gostermektedir. Benzer bicimde Buffel, Phillipson ve Scharf (2012)
arastirmasi, yas dostu olmayan sehir ortamlarinin yash bireylerin sosyal katilimini
sinirlandirarak kentsel yasam kalitesini olumsuz etkiledigini 6ne stirmektedir. Diger yandan
erisilebilir ve uygun maliyetli toplu tasima, yaslh bireylerin aktif yaglanmasini ve kent yasamina
katilimin1 destekleyen 6nemli bir faktordiir. Sehir i¢inde hareket edebilmek, sosyal ve sivil
katilimin yani sira topluluk ve saglik hizmetlerine erisimi de dogrudan etkilemektedir. Bu
nedenle fiziksel ve mekansal engeller, ulagim yoluyla yash kadinlarin kent yasamina katilimin

onemli Ol¢iide kisitlamaktadir (WHO, 2007a: 20).

Ekonomik giivencesizlik, yash kadinlarin aktif yaslanma kapasitesini sinirlayan temel
unsurlardan biri olarak arastirmada vurgulanmistir. Katilimcilar, diisik gelir, emeklilik
sistemine simirli katilm ve sosyal yardimlara bagimliligin yashi kadinlarin ekonomik
bagimsizligr zayiflattigini  belirtmistir. Literatiir de bu bulgularnn desteklemekte; gelir
yetersizligi, sosyal gilivenlik eksiklikleri, gecmisteki kayit disi isttihdam ve diisiik emekli

ayliklari, yash kadinlar arasinda yoksullugun baslica nedenleri olarak gosterilmektedir.
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Ozellikle okuma yazma bilmeyen ve esi vefat etmis yash kadinlar, ekonomik agidan en

savunmasiz grubu olusturmaktadir (Karadeniz ve Oztepe, 2013: 98).

Ekonomik kirilganlik 6zellikle medeni durumla da yakindan iligkilidir. Bu konuda
yapilan ¢aligmalara gore dul kalan veya yalniz yasayan kadinlar, en yoksul gruplar arasinda yer
almakta ve gelirlerini cogunlukla sosyal giivenlik 6demelerinden saglamaktadir. Bu yardimlarin
kesilmesi durumunda ise en fazla etkilenen grubun yasli dul kadinlar oldugu goriilmektedir
(O'Grady-LeShane, 1990: 422). Dolayisiyla kadinlar, erkeklerden daha uzun yasamalarina
karsin yaslilik doneminde gelir glivencesi ve ekonomik bagimsizlik agisindan daha dezavantajli
bir konumdadir. Yagsam boyu siiregelen ekonomik esitsizlikler, yeterli bir yasam standardini
strdiirebilmek i¢in gerekli gelir, konut, arazi ve diger kaynaklara erisim konusunda yash

kadinlar agisindan 6nemli sinirliliklar yaratmaktadir (UN Women, 2015: 1).

Sosyal izolasyon ve toplumsal dislanma, yasli kadinlarin kent yasamina katilimini
sinirlayan 6nemli unsurlar arasinda yer almaktadir. Freak-Poli vd. (2021: 1335) caligsmalarinda
sosyal izolasyonun yetersiz sosyal destek ve yalnizlik olgusunun birbirinden farkli ancak iliskili
kavramlar olarak yasli kadinlarin toplumsal yasama katilimimi engelledigi sonucuna
varmiglardir. Ayrica sosyal izolasyonun, bireysel ve toplumsal diglanma stiregleriyle yakindan
baglantili oldugu vurgulanmaktadir. Karakaya ve Isikhan (2023: 89)’1n arastirmasi ise diisiik
egitim diizeyi, ekonomik yetersizlik, yalniz yasama ve kamusal hizmetlere sinirli erisim gibi

faktorlerin sosyal dislanma olasiligini artirdigini gostermektedir.

Yaslt bireylerin dijitallesme siirecinde karsilastiklar1 temel engeller arasinda dijital
okuryazarlik eksikligi, ekonomik sinirliliklar ve internet erisimindeki giicliikler yer almaktadir.
Ayrica temel dijital becerilerden yoksun olmalari1 ve teknoloji kullaniminda yeterli giiven
duygusuna sahip olmamalari, dijital dislanma riskini artirmaktadir (Istar Isikli, 2024: 1773).
Yasl niifus igerisinde dijital katilim agisindan cinsiyete dayali farkliliklar dikkat cekmektedir.
TUIK (2022) verilerine gore, 65-74 yas grubunda internet kullanan kadmlarin oram %30,3,
erkeklerin orani ise %43,8’dir. Bu durum, yash kadinlarin dijital katilimini sinirlayan énemli
bir yapisal esitsizlie isaret etmektedir. Gorglin Baran ve digerlerinin (2017: 21) arastirmasi,
cinsiyet, egitim ve yas faktorlerinin yash bireylerin dijital teknoloji kullanim aliskanliklarini
belirlemede etkili oldugunu; dijital béliinmenin bu degiskenler iizerinden derinlestigini ortaya
koymaktadir. Bu bulgular yash kadmlarin dijital katilimini sinirlayan yapisal ve toplumsal

faktorlerin literatiirde de benzer bigimde tartisildigini ortaya koymaktadir.
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Yasli Kadinlarin Aktivitelere Katilim Dinamikleri

Bu ana tema kapsaminda elde edilen bulgular, yash kadinlarin fiziksel ve zihinsel
aktivitelere katiliminin ¢ok boyutlu faktorlerle sekillendigini gdstermektedir. Katilimeilar,
saglikli ve aktif kalabilmek zihinsel ve ¢esitli fiziksel aktiviteler i¢in doga yiiriiyiisleri ve basit
egzersizler gibi etkinliklerin aktif yaslanma agisindan 6nemli bulduklarini ifade etmislerdir.

Bulgular, literatiirdeki benzer arastirmalarla paralellik gostermektedir.

Ko¢ ve Erman (2025: 30)’in 60 yas ve iizeri bireylerle gergeklestirdigi ¢aligmada,
diizenli fiziksel ve zihinsel egzersizlere katilanlarin yasam kalitesinin belirgin bi¢imde daha
yiiksek oldugu tespit edilmistir. Fiziksel aktivitelerin kas ve kardiyovaskiiler islevleri
desteklemesi, zihinsel aktivitelerin ise biligsel kapasiteyi korumasi yasli kadinlarin hem fiziksel
hem de psikososyal iyi olusunu giiclendirmektedir. Benzer sekilde Chodzko-Zajko vd. (2009),
diizenli fiziksel aktivitenin yasa bagli fizyolojik gerilemeyi yavaslattigini; aerobik, kas
giiclendirme ve esneklik egzersizlerinin birlikte uygulanmasinin saglikli  yaslanmay1

destekledigini ortaya koymustur.

Oppezzo vd. (2022: 2027) 70-99 yas aras1 kadinlarla yaptig1 arastirma, yash kadinlarin
kendi kendilerini motive etme stratejileriyle fiziksel aktivite diizeyleri arasinda giiclii bir iliski
oldugunu gostermektedir. Bu bulgu 6zellikle ¢evresel kosullar ve sosyal etkilesim firsatlarinin
yash kadinlarin hareketliligini artirmadaki 6nemini vurgulamaktadir. Zihinsel aktivitelerin ise
yaslt kadinlarin bilissel islevlerini siirdiirmede Onemli bir rol oynadigi goriilmektedir.
Klusmann vd. (2010: 680), bilgisayar kursu gibi zihinsel olarak uyarici etkinliklerin hafiza,
diisiinme ve konusma becerileri lizerinde olumlu etkiler yarattigini ortaya koymustur. Yavuz ve
Yavuz (2018: 137-138) calismasinda ise, biligsel oyunlar ve benzeri zihinsel etkinliklerin
yashilarin yalmzlik duygusunu azalttigi, psikososyal iyi oluslarimi destekledigi ve bilissel
islevlerini korumada etkili oldugunu tespit etmistir. Arastirmada gelistirilen oyunlar, hafiza,
dikkat, yonelim ve sozel becerileri destekleyecek sekilde tasarlanmis ve bu zihinsel aktivitelere
katilan yaghilarin yalmzlik diizeylerinin azaldigi, psikolojik iyi olus ve bilissel becerilerinin

arttig1 gézlemlenmistir.

Yash bireylerin fiziksel aktiviteye katilimini etkileyen faktorleri inceleyen Meredith vd.
(2023: 1) 1se, 70 yas ve lizeri bireyleri kapsayan nitel ¢aligmalardan elde ettikleri bulgularla,
yasli bireylerin fiziksel aktivitelere katilimin1 sinirlayan baglica unsurlarin fonksiyonel kapasite
eksikligi, dlisme ve yaralanma korkusu, ¢evresel kosullarin yetersizligi ve yaslanmaya iligkin

toplumsal stereotipler oldugunu belirtmistir. Ozellikle gevresel faktorler arasinda mahalle
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giivenligi ve uygun fiziksel alan eksikliginin 6ne ¢iktig1 goriilmektedir. Ayrica yaslanmaya
iliskin toplumsal yargilar 6zellikle kadinlarin fiziksel aktivitelere katilimini zorlastiran bir unsur
olarak ortaya ¢ikmaktadir. Bu bulgular, bu arastirma kapsamindaki katilime1 goriigleriyle
benzer bigimde giivenli kamusal alanlarin eksikligi, mahalle diizeyinde destekleyici sosyal
cevrenin yetersizligi ve toplumsal yargilarin, yash kadinlarin fiziksel ve zihinsel aktivitelere

katilimini sinirlayan temel unsurlar arasinda yer aldigini géstermektedir.

Sosyal Ag ve Toplumsal Katilim1 Artiran Faktorler

Bu ana tema kapsaminda elde edilen bulgular, kent merkezinde yasayan yash kadinlarin
sosyal aglarini giiclendiren ve toplumsal katilimlarini artiran dinamikleri ortaya koymaktadir.
Katilimcilar, orgii ve el isi kurslari, ¢cay bulusmalar1 ve kusaklararasi etkinlikler araciligiyla
sosyal baglarm giiclendirdiklerini ve toplumsal yasama aktif olarak katildiklarinm

belirtmislerdir.

Yash kadmlarin sosyal gevreleriyle etkilesimde bulunmalari, goniilliiliik, kiiltiirel
etkinlikler ve kusaklararasi etkilesim gibi faaliyetler, literatliirde toplumsal katilimi artiran
onemli unsurlar olarak vurgulanmaktadir. WHO (2002: 12)’ya gore yaslanma siireci, bireylerin
arkadaslari, komsulari, is arkadaslar1 ve aile {liyeleriyle kurduklari iliskiler araciligiyla
sekillenmektedir. Bu dogrultuda kusaklararasi iligkiler baglaminda yasli ve gen¢ kusaklar
arasindaki karsilikli destek ve dayanisma, aktif yaglanmanin temel ilkelerinden biri olarak kabul
edilmektedir. Uchida vd. (2022: 120), sosyal katilimin aktif yaglanmanin temel bilesenlerinden
biri oldugunu, aile ve arkadas iligkilerinin, yasla birlikte ortaya ¢ikan fiziksel kisithiliklarin
olumsuz etkilerini azaltmada 6nemli bir rol oynadigini ortaya koymaktadir. Ayrica kadinlarin
sosyal aglardan sagladiklar1 yararin erkeklere kiyasla daha belirgin oldugu ortaya ¢ikmaistir.
Cornwell (2011: 782) calismasinda, yaslt kadinlarin sosyal aglar araciligryla farkli toplumsal
cevrelerle baglant1 kurabildiklerini ve bu sayede hem daha bagimsiz hareket edebildiklerini
hem de giinliikk yasamlarina iliskin kararlar1 iizerinde daha fazla s6z sahibi olabildikleri

sonucuna varmistir.

Mabhalle diizeyinde yapilan ihtiyac analizleri, yerel destek hizmetlerinin ve kamusal
alanlara katilim olanaklarinin yaslt bireylerin sosyal katilimin1 artirmada énemli rol oynadigini
gostermektedir. Literatiirde de ¢evresel kosullarin sosyal katilim iizerindeki belirleyici etkisi
vurgulanmaktadir. Kanada’da yapilan bir ¢alismada, kirsal alanlardaki yapisal yetersizliklerin
ve ulagim sorunlarinin sosyal katilim1 metropol alanlara kiyasla iki kat daha fazla sinirladig

gorilmiistiir. Benzer bicimde metropollerdeki mahalle diizeyindeki yesil alanlar, giivenli
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kamusal meydanlar ve sosyal etkilesim alanlarinin varligi, yasli kadinlarin disa doéniik

katilimin1 kolaylastirmaktadir (Naud vd., 2019: 11-12).

Pekin’de yapilan bir aragtirmada, kentlerdeki iyi tasarlanmis kamusal alanlarin yash
bireylerin sosyal etkilesimlerini artirmada belirleyici oldugu saptanmistir. Mahalle diizeyindeki
gozlemler, yash kadinlarin bu alanlarda sohbet etme, arkadaslartyla yiiriiylis yapma ve grup
halinde egzersiz gibi etkinliklerle sosyal baglarimi siirdiirdiiklerini gostermektedir. Ayrica
baskalartyla iletisim i¢inde kalmak, yasli kadinlar i¢in yalmizlik hissini azaltan temel bir
gereksinim olarak 6ne ¢ikmaktadir (Zhang vd., 2022: 12). Dolayisiyla kamusal alanlarin yash
kadinlarin sosyal etkilesim ihtiyaclarini ve yagsam tarzlarini dikkate alacak sekilde tasarlanmasi

gerektigi, literatiirle desteklenmektedir.

Kentte Yash Kadinlar1 Etkileyen Faktorler ve Oneriler

Bu ana tema, yash kadinlarin kent yagamindaki deneyimlerini sekillendiren sosyal,
ekonomik ve g¢evresel faktorleri ve bunlara yonelik Onerilen miidahaleleri ele almaktadir.
Analizler, yasli kadinlarin giinliik yasaminin birbirine bagli, ¢cok boyutlu etkenlerle
belirlendigini gostermektedir. Sosyal, ekonomik ve cevresel kisitlar, toplumsal katilim ve
bireysel 6zerklik lizerinde belirleyici rol oynamaktadir. Arastirma bulgulari, sosyal faktorlerin
yalmzlik, sosyal izolasyon, toplumsal dnyargilar ve cinsiyet temelli roller ¢ergcevesinde yash

kadinlarin yagamini etkiledigini ortaya koymaktadir.

Diinya Saglik Orgiitii (WHO, 2021: 1-2), sosyal izolasyon ve yalmizligin yash bireyler
arasinda giderek biiyiiyen bir halk saglig1 ve sosyal politika sorunu oldugunu vurgulamaktadir.
COVID-19 pandemisi ise bu sorunu daha gériiniir hale getirmistir. Ozellikle yasli kadinlar,
toplumsal ve kiiltiirel normlar, daralan sosyal ¢evre ve aile ya da toplumdan gelen baskilar
nedeniyle yalmizliga ve izolasyona daha fazla maruz kalmaktadir. Bu durum yash kadinlarin
toplumsal katilimlarim1  smirlandirmakta ve sosyal refahlarini olumsuz etkilemektedir.
Emeklilik, es veya yakin kaybi, ¢cocuklarin go¢ii ve hareket kisitliligi gibi yaslilikla birlikte
ortaya cikan yasam olaylari, kadinlar1 sosyal izolasyon agisindan daha kirilgan hale
getirmektedir. Bu ana temanin ortaya ¢ikmasini saglayan katilimci ifadeleri, daralan sosyal
cevre, toplumsal Onyargillar ve geleneksel cinsiyet normlarmmin yalmzlhik duygusunu
derinlestirdigini ve literatiirde tanimlanan sosyal izolasyon riskleriyle uyumlu oldugunu

gostermektedir.

Jones vd. (2023: 10) tarafindan yiiriitiilen bir arastirma, kirsal ve kentsel alanlarda yasl

bireylerin sosyal katilim bi¢imlerinin farklilagtigini1 ortaya koymakta ve bu bulgular, bu ana
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temanin saha verileriyle de uyum gostermektedir. Calismada, kentsel alanlardaki yaslilarin
kiiltiirel ve sportif etkinliklere daha fazla katildigi, kirsal alanlardakilerin ise topluluk odakli
hizmet kuliiplerini tercih ettigi belirlenmistir. Ayrica her iki yerlesim tiirlinde de ulasim
olanaklarinin sosyal katilim tlizerinde belirleyici bir engel olusturdugu sonucuna ulasilmistur.
Naud vd. (2021: 77) ¢alismasi ise ¢evresel engellerin 6zellikle ulasim olanaklarinin, yash
kadinlarin katilimini etkileyen en belirleyici faktorlerden biri oldugunu gostermektedir. Bu ana
temadaki katilimc1 goriislerin biiyiik bir kismi, kamusal alanlara erisim ve sosyal etkinliklere
katilimda ulagimin hem ekonomik hem de fiziksel bir engel olusturdugunu ifade etmistir. Bu
bulgu, toplumsal cinsiyet esitsizlikleriyle kesisen ¢cevresel ve yapisal engellerin, yasli kadinlarin

sosyal katilimini sinirladigini ortaya koymaktadir.

Yash kadinlarin ekonomik kosullari, bireysel 6zerklikleri ve toplumsal katilimlari
iizerinde belirleyici bir etkiye sahiptir. Feng vd. (2023) arastirmasi, yasl kadinlarin gelir
diizeylerinin yerel yasam maliyetleriyle orantisiz olarak diisiik oldugunu ve bunun hane ici
karar siireclerine katilimlarini, barinma tercihlerini ve yasam doyumlarint etkiledigini
gostermektedir. Diisiik emekli maaslari, yash kadinlar1 ekonomik olarak aile liyelerine bagimli
héle getirmekte ve cogu zaman onlar1 gocuklartyla birlikte yasamaya zorlamaktadir. Ote yandan
gelir diizeyi yiiksek veya ekonomik kisiti olmayan yasl kadinlar, tek basina yasamay1 tercih
etmektedir. Ayrica torun bakimi gibi aile i¢i sorumluluklar, yash kadinlarin ekonomik
bagimliligini ve gocuklariyla birlikte yagama olasiligini artiran bir diger belirleyici faktor olarak

arastirmada one ¢ikmaktadr.

Birlesmis Milletler (United Nations, 2022b: 1) raporuna gore yasli kadinlar hem
gelismis hem de gelismekte olan iilkelerde yash erkeklere kiyasla daha yiiksek diizeyde
yoksulluk yasamaktadir. Resmi i giicii piyasasina diisiik katilim, yetersiz maaslar, bakim
emeginin adaletsiz paylasimi ve kadinlarin daha uzun yasam siireleri, yasli kadinlarin ekonomik
giivencesizliklerini artiran baglica etkenler arasinda yer almaktadir. Dolayisiyla yash kadinlarin
ekonomik zorluklari, bireysel gelir durumunun 6tesinde toplumsal cinsiyet esitsizligi ve bakim
yiikii gibi yapisal faktorlerle de iliskilidir. Bu sonuglar, yasl kadinlarin, gelir yetersizligi ve aile
ici  sorumluluklar nedeniyle toplumsal yasamda kisitliliklar yasadigin1i = gosteren

arastirmamizdaki katilimer goriisleriyle paralellik gostermektedir.

Age International (2021: 8) raporuna gore ise, yasli kadinlar hem ticretli hem de iicretsiz
emekleriyle ailelerine, topluluklarina ve ekonomiye 6nemli katkilar sunmalarina ragmen bu
katkilar ¢ogu zaman goriinmez kalmaktadir. Ayrica raporda, diisiik ve orta gelirli iilkelerdeki
yasli kadinlarin sosyal giivenlik sistemlerine sinirli erisim, diisiik emekli maaslar1 ve kayit dis1
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istihdam nedeniyle ekonomik giivencesizlik yasadigi belirtilmektedir. Yaglilikta devam eden
bakim sorumluluklari, kadinlarin {icretli istthdama katiliminmi simirlandirmakta ve ekonomik
bagimsizliklarini zayiflatmaktadir. Bu durum toplumsal cinsiyet temelli esitsizliklerin yaslilik
doneminde yeniden iiretildigini gosteren ve arastirmanin ana temasiyla da uyumlu bigimde,

yash kadinlarin karsilastigi temel ekonomik engellerden biri olarak degerlendirilebilir.

Kurumlarm Aktif Yaglanmadaki Rolii

Bu ana tema kapsaminda elde edilen bulgular, yerel diizeydeki kurumlarin yash
bireylerin aktif yaslanma siire¢lerinde sosyal, ekonomik, saglik, psikososyal ve mekénsal
alanlarda ¢ok boyutlu bir rol iistlenmesi gerektigini ortaya koymaktadir. Katilimeilar, sosyal
katilimi artiran etkinlikler, ekonomik destekler, saglik ve psikososyal hizmetlerin yash
kadinlarin toplumsal yasama katiliminmi giiclendirdigini ve bu uygulamalarin yas dostu sehir
planlamas1 ve politikalar1 cergevesinde sekillendirilmesi gerektigini isaret etmislerdir. Bu
dogrultuda bu ana temanin bulgulari, yas dostu sehirler ile aktif yaslanmay1 destekleyen politika

ve uygulamalarin kiiresel ve yerel diizeydeki yaklasimlari ¢ercevesinde tartisiimaktadir.

Kurumlarin yaslanma politikalarindaki etkinligi, aktif yaslanmanin siirdiiriilebilirligini
belirleyen temel faktorlerden biri olarak degerlendirilmektedir. Bu baglamda Diinya Saglik
Orgiitii (WHO, 2007a: 1) niin aktif yaslanma yaklasimi, devletlerin, yerel yonetimlerin ve sivil
toplum kuruluglarinin yash bireylerin saglik, katilim ve giivenlik boyutlarin1 destekleyecek
politikalar gelistirmesi gerektigini vurgulamaktadir. Bu yaklagim temelinde gelistirilen “Yas
Dostu Sehirler” konsepti, sehirlerin yagh bireylerin ihtiyag ve potansiyellerini merkeze alarak
doniigsmesini hedeflemektedir. Yas dostu sehirler, yasl bireylerin yasam kalitesini korumak ve
gelistirmek amaciyla saglik, katilim ve giivenlik olanaklarini en st diizeye ¢ikararak aktif

yaslanmay1 tesvik eden, erisilebilir ve kapsayict mekéansal yapilar olarak tanimlanmaktadir.

Kalache (2009: 1) calismasinda aktif yaslanmanin yalnizca bireylerin kendi ¢abalariyla
degil ayni zamanda kurumsal diizeyde bireylere sunulan hizmetlerin varligiyla miimkiin
olabilecegini vurgulamaktadir. Bu hizmetler, bireylerin sosyal, ekonomik, kiiltiirel ve fiziksel
belirleyicilerine bagl olarak sekillenmekte ve saglik ihtiyaclarmi kargilamak, sosyal katilimi
artirmak, psikososyal destek saglamak ve bireylerin 6zerkliklerini gliclendirmek gibi ¢ok

boyutlu alanlar1 kapsamaktadir.

Diinya Saglik Orgiitii (WHO, 2007a: 1), yas dostu sehirlerin 6zelliklerini belirlemek
amaciyla farkli bolgelerdeki 33 sehirde yasayan yagh bireylerle odak grup goriismeleri

gerceklestirmistir. Katilimeilardan, sehir yasaminda karsilastiklar1 firsat ve engelleri sekiz
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temel alan iizerinden (acik alanlar ve binalar, ulasim, konut, sosyal katilim, saygi ve sosyal
icerme, sivil katilimi ve istihdam, iletisim ve bilgi, toplum destegi ve saglik hizmetleri)
degerlendirme yapmalar1 istenmistir. Cogu sehirde yaslh bireylerin paylasimlari, kamu, goniilli
ve Ozel sektordeki hizmet saglayicilarla yiiriitiilen odak grup ¢alismalarinin bulgulariyla da
desteklenmistir. Benzer bigimde bu ana temadaki sosyal, ekonomik, saglik ve psikososyal
alanlardaki bulgular, yas dostu sehirler g¢ercevesinde literatiirde tanimlanan ¢ok boyutlu

yaklagimlarla tutarlilik gostermektedir.

Yasli Kadilarin Aktif Yaslanmasinda Kurumsal Is Birligi

Bu ana temada elde edilen bulgular, yash kadinlarin aktif yaslanmasin1 desteklemede
kurumlararasi is birliginin 6nemli bir rol oynadigini gostermektedir. Katilimcilar, kurumlararasi
koordinasyon eksikliklerinin hizmetlerin kapsamini ve etkinligini sinirladigin1 belirtmisler
ancak etkili bir is birligi saglandiginda hizmetlerin erisilebilirligi, stirekliligi ve yash kadinlarin
toplumsal katilimi {izerinde olumlu katki saglayabilecegi belirtilmistir. Literatiirde benzer

bulgulara rastlanmaktadir.

Walker & Maltby (2012: 117), aktif yaslanma anlayisinin ancak kapsamli ve katilimci
bir politika yaklasimi ile miimkiin olabilecegini belirtmektedir. Foster & Walker (2013: 3) ise
aktif yaslanma politikalarinin yalnizca Ttretkenlik veya ekonomik katilim {izerinden
tanimlanmasinin, yash kadmlarin karsilastigi yapisal esitsizlikleri goriinmez kilma riski
tasidigini vurgulamaktadir. Bu nedenle yash kadinlarin aktif yaslanmasini destekleyen
politikalarin, yasam donglisii boyunca maruz kaldiklar1 sosyoekonomik dezavantajlari dikkate
alan, cinsiyete duyarli ve kapsayict bir yaklasim ve is birligi cergevesinde gelistirilmesi

gerekmektedir.

Ulusal ve yerel diizeyde aktif yaslanmanin desteklenmesinde Diinya Saglik Orgiitii ve
Birlesmis Milletler gibi uluslararasi organizasyonlarin yagli bireylere yonelik gelistirdigi
politikalar ve yaklagimlar énem kazanmaktadir. DSO tarafindan 2007 yilinda yayimlanan
“Global Age-friendly Cities: A Guide” ve 2010’da kurulan “WHO Global Network for Age-
friendly Cities and Communities” isimli uluslararast ag, yerel diizeyde yashi dostu
uygulamalarin gelistirilmesini tesvik etmektedir. Benzer sekilde Birlesmis Milletler’in 2021—
2030 yillarin1 kapsayan “Sagliklt Yaglanma On Yili” karari, yashlarin toplumsal katilimini
destekleyen topluluklarin olusturulmasini 6ncelikli eylem alani olarak tanimlamaktadir (WHO,

2023: ix).
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Avrupa’da, demografik yaslanmaya karsi gelistirilen stratejik politika yaklasimi olan
aktif yaslanma, Avrupa Birligi Konseyi ve Avrupa Parlamentosu tarafindan 2012 yilinda
“Avrupa Aktif Yaslanma Y1l1” olarak ilan edilmistir. Ancak bu siireg, aktif yaslanma kavramina
yonelik olumlu siyasi sOylemler ortaya koysa da akttif yaslanma politikalarin uygulanabilirligi
acisindan sinirh kalmistir (Walker & Maltby, 2012: 117). Bu ana tema bulgulari, aktif yaglanma
stratejilerinin, kadinlarin yasam dongiisii boyunca karsilastigi sosyoekonomik dezavantajlari
dikkate alan ve yerel, ulusal ve uluslararasi diizeydeki politikalarin entegrasyonunu saglayan

kapsayici, cinsiyet duyarli bir yaklagim ile giiclendirilmesi gerektigini ortaya koymaktadir.

Yerel diizeyde ise Tiirkiye ornekleri, kurumlararasi is birliginin aktif yaslanma
iizerindeki onemini gostermektedir. Séylemez ve Ay (2022: 375)’1n ¢aligmasinda yasli dostu
sehir kavramini glimiis ekonomi ve aktif yaslanma baglaminda ele almis, belediyeler arasinda
is birliginin 6nemini ve yerel sosyal destek sistemlerinin aktif yaslanmayi destekleyecek sekilde
olusturulmasi gerektigi sonucuna ulagsmistir. Arastirma ayrica yerel yonetimler araciliiyla
sunulan sosyal yardimlar, kisisel bakim hizmetleri, spor faaliyetler ve c¢esitli hobilerin,
yaslilarin sosyal yasama daha aktif katiliminmi sagladigin1 gostermektedir. Bu bulgular, yerel
yonetimler arasinda etkili is birligi ve koordinasyon saglandiginda, yash kadinlarin toplumsal

katiliminin artacagini gosteren arastirma bulgulariyla da ortiismektedir.

Kurumlara Ozgii Tematik Tartisma

Bu boéliimde, kurumun yapisal 6zelliklerine, hizmet alanlar1 ve hedef gruplarina gore
sekillenen temalar tartigilmaktadir. Tartisma, yerel baglamin dinamiklerinden hareketle
yuriitiilmis; elde edilen bulgular literatiirdeki genel egilimler ve yaklasimlar ¢ergevesinde
degerlendirilmistir. Bu yaklagim, yerel oOlcekte ortaya cikan Ozgiin uygulamalarin, aktif
yaslanma ve yagliligin kadinlagmasi olgusunun literatiirdeki genel yonelimlerle nasil kesistigini
veya hangi noktalarda ayristigini anlamaya imkan vermektedir. Boylece kurumlara 6zgii
bulgular hem yerel dinamikleri hem de literatiirdeki genel egilimleri yansitacak bigimde ele

alinmisg ve karsilagtirmal1 bir degerlendirme zemini olusturulmustur.
Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii Ana Temalar

1. Yaghlara Yonelik Hizmet Uygulamalari

Aile ve Sosyal Hizmetler i1 Miidiirliigii’niin yasl bireylere yonelik hizmetlerinde
benimsedigi cinsiyetten bagimsiz yaklasim, aktif yaslanma literatiiriinde vurgulanan
kapsayicilik ve esitlik ilkeleriyle uyumludur. Diinya Saglik Orgiitii’niin (WHO, 2002: 12) aktif

yaslanma cercevesi, tlim bireylerin yas, cinsiyet ve sosyoekonomik konumlarindan bagimsiz
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olarak toplumsal katilim ve yasam kalitelerinin korunmasini temel bir ilke olarak oOne
cikarmaktadir. Bu dogrultuda kurumun hizmetleri, yash bireylerin bagimsiz yasamlarini
desteklemek, sosyal katilimi artirmak, bakim gereksinimlerini karsilamak ve yasam kalitelerini
korumak amaciyla yapilandirilmistir. Bylece kurum, aktif yaslanmanin biitiinciil yaklagiminda

one c¢ikan saglik, giivenlik ve katilim boyutlarini giiclendiren bir ¢ergeve sunmaktadir.

Literatiirde, cinsiyet ve kiiltiir degiskenlerinin, yaslilik siirecinde ortaya ¢ikan riskler ve
firsatlar {izerinde belirleyici oldugu ve hizmetlerin bu farkliliklar1 dikkate almasi gerektigi
vurgulanmaktadir. Cinsiyet bakimindan diisiintildiiglinde kadinlar, sosyal statii, ekonomik
kaynaklara erisim ve bakim yiikleri nedeniyle yasllikta yoksulluk ve saglik sorunlarina daha
yatkindir. Erkeklerde ise erken 6liim ve sakatlanma oranlari daha yiiksektir. Ayrica riskli yasam
bicimleri ve zorlu ¢alisma kosullari, saglik durumlarini olumsuz yonde etkilemektedir (WHO,
2002: 20). Bu farklilasma, aktif yaslanma politikalarinin “herkese esit yaklasim” ilkesiyle
“cinsiyet duyarlilig1” arasinda dikkatli bir denge kurmasini gerektirmektedir. Zira yaslanma
deneyimi, kadinlar ve erkekler agisindan farkli sosyal, ekonomik ve saglik kosullarinda

sekillenmektedir.

Uluslararasi aragtirmalar da benzer egilimleri ortaya koymaktadir. Steinmayr vd. (2020:
713), cesitli iilkelerde kadinlarin mali durum, istihdam, fiziksel saglik, yasam memnuniyeti ve
yasam boyu 6grenme boyutlarinda erkeklere kiyasla daha dezavantajli oldugunu ancak sosyal
aglar, topluma katilim ve yetenekler agisindan bazi avantajlar sagladiklarini ortaya koymustur.
Bu durum, yash bireyler i¢in sunulan hizmetlerin yalnizca yasa degil, cinsiyet ve diger
sosyoekonomik belirleyicilere goére de uyarlanmasinin 6nemini gostermektedir. Arastirma
ayrica, bu cinsiyet farklarmin ilkeler arasinda degisiklik gosterdigini ortaya koymustur.
Akdeniz iilkelerinde (Portekiz, Yunanistan, Ispanya, Italya) kadinlar cogu boyutta erkeklerden
daha fazla dezavantaj yasarken, eski Sovyet ve Iskandinav iilkelerinde kadinlarm bazi
boyutlarda daha avantajli olabildigi goriilmektedir. Bu bulgular, yerel diizeydeki hizmetlerin de
toplumsal ve kiiltiirel baglam g6z Onilinde bulundurularak tasarlanmasi gerektigini

desteklemektedir.

ii. Yaghlara Yonelik Proje Uygulamalar1

Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii niin yash bireylere yonelik yiiriittiigii projeler,
sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerle ¢ok boyutlu bir destek sunmakta ve yaslilarin toplumsal

katilimini artirmay1 amaglamaktadir. Bu cercevede yiirlitiilen YADES projesi, yash bireylere
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evde bakim hizmetleri ve sosyal etkinlikler sunarak onlarin bagimsiz yasamlarini

stirdiirmelerine ve yasam kalitelerini korumalarina katki saglamaktadir.

Tiirkiye’de yaslilara yonelik politikalar, son yillarda kurumsal diizeyde daha goriiniir
hale gelmistir. T.C. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 onciiliigiinde hayata gegirilen Yash
Haklar1 Ulusal Eylem Plani, YADES ve YAGEP gibi programlar, merkezi diizeyde yasl
refahin1 dnceliklendiren bir yaklasimin gelistigine isaret etmektedir (Goksoy Sevingli, 2025:
726). YADES genis bir uygulama alanina sahipken; Yaglilar i¢in Giindiiz ve Evde Bakim
Hizmetlerinin lyilestirilmesi Projesi (YAGEP) yalnizca Ankara basta olmak iizere belirli illerde
uygulanabilmektedir. Her iki projenin temel amaci ise, yerel diizeydeki kurumlarin kurumsal

kapasitesini artirarak yagli bireylerin aktif yaslanmasini desteklemektir.

T.C. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 oOnciiligiinde ilk olarak 2016 yilinda
biiyiiksehir belediyeleriyle baslatilan ve sonrasinda iilke genelinde yayginlastirilan YADES
projeleri, 65 yas {iistli bireylerin korunmasi ve desteklenmesini hedefleyerek onlarin bagimsiz
yasamlarint siirdiirmelerine katki sunmaktadir. Projeler, yashlarin giindelik yasamlarim
kolaylastiracak ¢ok boyutlu bir hizmet modeline dayanmaktadir. Bu hizmetler, evde bakim ve
destek hizmetleri, psikososyal destek, teknik bakim ve onarim hizmetleri, mobil ekip ve
koordinasyon merkezi olusturulmasi gibi ¢esitli hizmet unsurlarin1 icermektedir (EYHGM,

2016: 5).

Akalin (2020: 40)’a gore, YADES projesi evde bakim, giindiiz merkezlerinde
psikososyal destek ve fiziksel rehabilitasyon hizmetleriyle yaslilarin yasam kalitesini artirmak
ve sosyal katilimin1 desteklemek acisindan etkili bir modeldir. Yaghlarin, projeden yararlanarak
giinlik yasamlarin1 daha giivenli siirdiirebildigi goriilmistiir. Ayrica maddi yiiklerin
azalmasiyla psikolojik rahatlama yasayan proje yararlanicilan fizik tedavi ve rehabilitasyon
uygulamalari sonrasinda hizli bir toparlanma siirecine girdikleri ortaya ¢ikmistir. Benzer sekilde
biiyiiksehir belediyelerinin YADES uygulamalari inceledigi (Gokdogan ve Metin, 2021: 140-
141) ¢alismasinda proje kapsaminda sunulan rutin saglik kontrolleri, bakim, temizlik, teknik
destek ve beslenme hizmetlerinin yani sira el isi faaliyetleri, miizik dinletileri, doga ytiriiytisleri
ve sehir igi/sehir dis1 gezilerin sosyal etkilesim ve fiziksel aktiviteyi destekledigi tespit
edilmistir. Bu bulgular, yaslilara yonelik projelerin erisilebilir, kapsayici ve ¢ok boyutlu olarak
tasarlanmasinin, aktif yaglanmay1 desteklemede énemli bir faktér oldugunu ve bu ana temanin

ortaya koydugu sonuglarin literatiirle uyumlu oldugunu géstermektedir.
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iii. Yash Kadinlar1 Gliglendirme ve Bilinglendirme Programlari

Yaslh kadinlar1 giiglendirme ve bilinglendirme programlari, bakim, ihmal, istismar ve
siddetle miicadelede kritik bir rol oynamaktadir. Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii
tarafindan yiiriitiilen egitim ve farkindalik ¢alismalari, yasli kadinlarin bilgi ve farkindalik

diizeyini artirmay1 hedeflemektedir.

Yasli kadinlarin maruz kaldig1 siddet, ihmal ve istismar vakalarinin boyutu, giiglendirme
ve bilin¢lendirme programlarinin gerekliligini ortaya koymaktadir. Senex Yaslanma
Calismalart Dernegi’nin 2024 yili verilerine gore Tiirkiye’de yash bireylere yonelik siddet,
thmal, istismar ve ayrimcilik vakalar yliksek diizeydedir. Yilin ilk dort ayinda tespit edilen 378
hak ihlali vakasinin yarisindan fazlasi (%58) oliimle sonuglanmis, yilin ikinci doneminde ise
655 vaka kaydedilmis ve bunlarin %55’i éliimle sonuglanmustir (Senex izleme, 2024: 4). Bu
bulgular literatiirde yash kadinlarin siddet, ihmal ve istismara karsi savunmasiz olduguna dair
bulgularla uyumlu bir bigimde Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii’niin yash kadinlart

giiclendirme ve farkindalik ¢calismalarinin 6nemini ortaya koymaktadir.

Tiirkiye’de yash bireylere yonelik kurumsal hizmetlerin yalnizca bakim odakli olmadigi
ayni zamanda aktif yaslanmay1 ve toplumsal cinsiyet esitligini destekledigini de gostermektedir.
Bu yaklasimin érneklerinden biri, Giineydogu Anadolu Projesi Bolge Kalkinma idaresi (GAP
RDA) ve Birlesmis Milletler Kalkinma Programi1 (UNDP) is birligiyle yiiriitiilen “Suriye ve Ev
Sahibi Topluluklar Arasinda Kadinlarin Gii¢lendirilmesi Yoluyla Sosyal Uyum Projesi”
kapsaminda Kilis’te kurulan Yash Giindiiz Bakim Merkezi’dir. Bu merkez tarafindan
diizenlenen ¢evrim igi psiko-sosyal destek seminerleri, yasl bireyler ve aileleri ile saglik ve
sosyal hizmet ¢alisanlar1 agisindan 6nemli bir uygulama olarak 6ne ¢ikmaktadir. Bu seminerler
ozellikle kadinlarin hem ev isleri hem de ailenin bakim sorumlulugunu {istlenmelerinden
kaynakl1 yiiklerini (double burden) hafifletmeyi ve yasl bireylerin psikolojik, sosyal ve kiiltiirel
ihtiyaclarim1 desteklemeyi amaglamistir. Pandemi siirecinde yiiriitiilen ¢evrim i¢i etkinlikler,
hizmet saglayicilarin ve aile iiyelerinin bakim siireclerindeki dayanikliligini artirarak yaglilara
yonelik bakim hizmetlerinin niteligine katki sunmustur. (UN SDG, 2025). Bu uygulamalar,
yasl bireylerin sosyal katilimini ve bagimsiz yasam becerilerini destekleyerek aktif yaslanma

anlayisini giiclendiren bir yaklagimi yansitmaktadir.
iv. Hizmetlerin Etkinliginin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Tiirkiye’de Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi’nin yaslilara yonelik hizmetleri bu ana

tema kapsaminda da goriildigli iizere biiylik Olgiide bakim temelli bir model iizerine
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kurgulanmistir. Dolayisiyla bu temanin tartismasi dncelikle bakim hizmetlerinin niteligi ve bu
hizmetlerin etkinliginin degerlendirilmesine odaklanmaktadir. Kurum temsilcileriyle yapilan
goriismelerde, hizmetlerin kalitesinin izlenmesi agisindan geri bildirim ve degerlendirme
mekanizmalarinin 6nemli oldugu ancak mevcut siireclerin ¢ogunlukla sozlii gézlem ve bireysel
deneyimlere dayandigi ifade edilmistir. Bu bulgu elde edilen verilerin sistematik bigimde

kaydedilmesini ve uzun vadeli planlamalarda kullanilmasini gli¢lestirmektedir.

Son yillarda yapilan arastirmalar, yagh bireylere yonelik bakim hizmetlerinin niteligini
degerlendirirken Olgiilebilir ve uygulamaya dayali kalite gostergelerinin gelistirilmesinin
Oonemine isaret etmektedir. Kanada’da gergeklestirilen ve saglik hizmetleri arastirmalarinda
uzman goriiglerine dayali karar verme ve uzlagi saglama yontemi olarak kullanilan
RAND/UCLA Uygunluk Yoéntemi (RAM) temelli bir ¢calismada (Correia vd., 2024: 1) yash
bireylere sunulan birincil bakim hizmetlerinin yalnizca hizmet sunumuna degil, ayni zamanda
bakim siirecinin ve ¢iktilarinin  biitiinciil bir bigcimde izlenmesine dayali olarak
degerlendirilmesi gerektigi belirtilmistir. Calisma sonucunda, “Yasl Bakimi icin Dort Oncelikli
Konu” kapsaminda (T1bbi Durumlar, Uygun Ilag Kullanimi, Biligsel Bozukluk ve Siiriisle ilgili
Sorunlar) 12 uygulamaya dayali kalite gostergesi belirlenmistir. Bu gostergelerin hem
hekimlerin yasli bireylere sunduklar1 bakim stire¢lerini hem de hizmetlerin sonuglarini izleme

ve degerlendirme acisindan yol gosterici olabilecegi ifade edilmektedir.

Tiirkiye baglaminda yapilan arastirmalar da benzer bi¢imde, yashlara yonelik bakim
hizmetlerinin izlenmesi ve degerlendirilmesinde yapisal sirliliklara dikkat c¢ekilmektedir.
Karakus (2018: 366-367)’un ¢aligsmasi, iller diizeyinde yash bakim hizmetlerinin etkinligini
degerlendirmede iki temel sorun alani bulundugunu ortaya koymaktadir: hizmet ¢esitliliginin
yetersizligi ve cografi agidan esitsiz hizmet dagilimi. Calismada, uzun siireli kurumsal bakim
disindaki hizmet modellerinin yeterince gelismedigi ayrica hizmet kapasitesinin bolgeler
arasinda dengesiz bicimde dagildig1 belirtilmistir. Bu bulgular arastirmada goriisiilen kurum
temsilcilerinin geri bildirim ve veri izleme eksikliklerine yonelik degerlendirmeleriyle
ortiismektedir. Dolayisiyla hizmetlerin etkinligini artirmak i¢in bilimsel verilere dayali, ¢ok
boyutlu degerlendirme kriterlerinin gelistirilmesi ve biitiinciil bir bakim politikasi olusturulmasi

gerekliligi 6ne ¢ikmaktadir.
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i1 Saglik Miidiirliigii Halk Sagligi Baskanlig
1. Aktif Yaglanmay1 Destekleyen Saglik Hizmetleri

Afyonkarahisar il Saglik Miidiirliigii Halk Saglig1 Baskanlig1 biinyesinde sunulan saglik
hizmetlerinin analizi, bu alandaki uygulamalarin agirlikli olarak aktif yaslanmanin temel
bilesenleri  olan saglikta  siireklilik, islevselligin ~ korunmasi ve toplumsal  katilimin
desteklenmesi odakli oldugunu ortaya koymaktadir. Ancak mevcut hizmetlerin biiyiik ol¢lide
“koruyucu” ve “tedavi edici” saglik hizmetleri ekseninde sekillendigi goriilmektedir. Bu durum
aktif yaslanmanin daha biitiinciil ve cinsiyet duyarli boyutlarinin yeterince ele alinmadigini

gostermektedir.

Yagslanan kadinlarin deneyimleri, kronolojik yasin tek basina yashilik gostergesi
olmadig1 ger¢egini ortaya koymaktadir. 50 yas ve iizeri kadinlar kronolojik agidan genellikle
“yashi kadinlar” olarak simiflandirilsa da islevsel saglik durumu, yasam kosullar1 ve
sosyoekonomik faktorler yaslanma siirecini farklilastirmaktadir. Ornegin ekonomik, egitsel ve
saglik hizmetlerine erisim agisindan ayricalikli konumdaki kadinlar, saglik sorunlarini daha ileri
yaglara kadar (70-80) hissetmeyebilirken, yoksulluk, yetersiz beslenme ve agir fiziksel emekle
miicadele eden dezavantajli durumda olan kadinlar, kronolojik olarak geng olsalar dahi islevsel

olarak erken donemde 40’11 yaslarda bile yaslilik belirtileri gésterebilir (WHO, 2007b: 2).

Saglig1 etkileyen faktorlerin yalnizca tibbi hizmetler ve biyoloji ile siirli olmadigy;
sosyal, ekonomik, kiiltiirel ve ¢evresel kosullarin da yaslanma siireci iizerinde belirleyici rol
oynadigr vurgulanmaktadir. ~ Bu baglamda toplumsal cinsiyet ve kiiltiir, diger tiim
belirleyicilerin etkisini kesen ve sekillendiren faktorler olarak &ne ¢ikmaktadir. Ornegin,
kadinlarin saglik hizmeti arama davranislari, risk alma egilimleri ve bakim yiikii kiiltiirel
normlarla dogrudan iligkilidir (WHO, 2007b: 6). Bu nedenle yaslanan kadmlarin saglik
hizmetlerinden etkin bi¢cimde yararlanabilmesi ve aktif yaslanmay: siirdiirebilmesi yalnizca
hizmetlerin niceligiyle degil, toplumsal cinsiyet duyarliligi ve sosyal belirleyicilerin

gozetilmesiyle de iliskili oldugu anlagilmaktadir.

Lum (2023: 315)’e gore artan yasam beklentisi ve bunun olas1 ekonomik ve sosyal
etkileri, Diinya Saghik Orgiitii’'niin 1990’11 yillardan itibaren aktif yaslanma politikalarni
benimsemesine yol agmustir. Ancak 2000’li yillardan itibaren ise DSO’niin odak noktas1 daha
cok “saglikli yaslanma” kavramina dogru kaymistir. Bununla birlikte uzun yasam siiresi tek
basina yash niifusun saglikli oldugunu garanti etmemektedir. Lum (2023)’'un Hong Kong

ornegi calismasinda, yasam beklentisi yiiksek olmasina ragmen yagl bireylerin eskisine kiyasla
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saglikli bir yasam siirdiiremedikleri gozlemlenmistir. Bu durum saglik sistemlerinin biiyiik
Olgiide hastane merkezli ve tedavi edici bakim odakli olmasindan kaynaklanmaktadir. Bu
kiiresel perspektif, Afyonkarahisar 6rneginde gozlemlenen yerinde saglik hizmet eksiklikleri

ile de Ortiismektedir.

Beard vd. (2015: 2150), yaslanan niifusun saglik ve refahini artirmak i¢in birden fazla
sektorii ve paydasi kapsayan, stirdiiriilebilir ve koordineli bir halk saglig1 miidahalesine acilen
ihtiya¢ oldugunu vurgulamaktadir. Bu baglamda Diinya Saglik Orgiitii (WHO), yasl bireylerin
saglik sistemlerinden ¢ok boyutlu ihtiyaglarina entegre ve koordineli bigimde uygulanmasi
gerektigini ortaya koyan Diinya Yaslanma ve Saglik Raporu’nu yayimlamistir. Rapor, mevcut
saglik sistemlerinin biiylik 6l¢iide tedavi edici ve hastane merkezli odakli oldugunu ve yash
bireylerin islevsel kapasitesini destekleyen biitiinciil hizmetlerden yeterince yararlanamadigini
belirtmektedir. Afyonkarahisar 6rneginde de benzer durum gézlemlenmektedir. Katilimcilarin
“yagli birimi kurulmas1” 6nerisi, yerel diizeyde yas dostu ve biitlinciil bir hizmet modelinin
gelistirilmesine yonelik énemli bir adim olarak degerlendirilebilir. Bu bulgular, DSO’niin
saglikli yaslanma politikalariyla uyumlu olup yasl kadinlarin erisim, cinsiyet ve hizmet

biitiinciilliigii agisindan karsilagtiklar eksiklikleri ortaya koymaktadir.
ii. Kronik Hastaliklarin Y 6netimi

Afyonkarahisar 11 Saghk Miidiirliigii Halk Saghigi Baskanhigi’nin kronik hastalik
yOnetimi ana temasi, yaslt bireylerin saglik durumlarinin izlenmesi ve yasam kalitelerinin
korunmasina yonelik 6nemli bir islev iistlenmektedir. Bu hizmetler, kronik hastaliklarin erken
tanisi, takibi ve dnlenmesine odaklanarak 6zellikle yash kadinlarin aktif ve saglikli yaglanma
stirecini desteklemektedir. Katilimeilar, yiiriitilen tarama ve izleme faaliyetlerinin yash
bireylerin saglik durumlarini koruma ve olasi riskleri erken donemde saptama agisindan 6nemli

oldugunu vurgulamstir.

Yash kadinlarda kronik hastaliklarin erken teshisi ve diizenli izleminin, saghkli
yaslanmanin temel bilesenlerinden biri oldugu yoniindeki bu goriis, literatiirdeki bulgularla da
paralellik gostermektedir. Yildirnrm Kaptanoglu (2019: 18), bazi kanser tiirlerinin yash
bireylerde daha hizli seyrettigini ve erken taninin yasam siiresinin uzatilmasinda kritik bir rol
oynadigini belirtmektedir. Ozellikle 50-70 yas araligindaki kadinlarda iki yilda bir mamografi
yapilmasinin, hastaligin kontrol altina alinmasinda etkili oldugu ifade edilmektedir. Benzer
sekilde Temel Saglik Hizmetleri Genel Midiirligi (2011: 30-31) de meme kanserinin

kadinlarda en sik goriilen kanser tiirii oldugunu, 50—69 yas araliinda diizenli mamografi
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taramalariin erken teshis agisindan onem tasidigini ortaya koymaktadir. Bu c¢ergcevede
Afyonkarahisar’da yiiriitiilen kronik hastalik tarama uygulamalari, yash kadinlarin saglik
statiilerinin korunmasi ve aktif yaglanma siirecinin desteklenmesi agisindan olduk¢a anlamli bir

ornek teskil etmektedir.

Sagliklt yaglanma yalnizca tibbi hizmetlerle sinirli degildir. Yash bireylerin yasam
cevresi, toplumsal destek mekanizmalar1 ve kurumsal is birlikleri de bu siireci tamamlayici
nitelik tagimaktadir. Bu baglamda Illario vd. (2016: 2-3) aktif ve saglikli yaslanmanin yasam
boyunca toplumsal altyapi, yasam alanlar1 ve saglik hizmetlerinin mimarisiyle
desteklenebilecegini gostermektedir. Arastirmada ayrica, saglik uzmanlari, mimarlar, sehir
plancilar1 ve toplum destek hizmetleri gibi farkli disiplinlerin koordineli bigimde yasli dostu
ortamlar yaratmak icin nasil bir araya gelecegine dair ¢alismalarin smirli oldugu
vurgulanmaktadir. Bu arastirma ekseninde, ana temadaki bulgular mevcut kronik hastalik
yonetimindeki uygulamalarin tibbi odakli kalmasina karsin multidisipliner yaklasimlarin
eksikligini ortaya koymakta ve yash bireyler ic¢in biitliinciil, yas dostu yasam alanlari

tasarlamanin gerektigini ortaya koymaktadir.
ii1. Yagh Bireylere Yonelik Evde Saglik Hizmetleri

Afyonkarahisar i1 Saglik Miidiirliigii Halk Saglig1 Baskanligi’nda yiiriitiilen evde saglik
hizmetleri, yash bireylerin saglik ve bakim gereksinimlerini bulunduklari ortamda biitiinciil bir
bicimde karsilamay1 hedefleyen bir yaklasim olarak one ¢ikmaktadir. Ev ziyaretleri, uzman
destegi ve ihtiyaglara gore kurumlara yonlendirme siirecleri, yashlarin saglik durumunun

diizenli olarak izlenmesini ve yasam kalitesinin korunmasini saglamaktadir.

Saglik Bakanlig: tarafindan ulusal ve yerel diizeyde sunulan evde saglik hizmetleri,
muayene ve konsiiltasyon, tetkik ve tedavi (pansuman, yara bakimi, sonda uygulamalari),
rehabilitasyon, agi1z ve dis sagligi, tibbi cihaz temini, hasta ve aile bilgilendirmesi, sosyal hizmet
ithtiyaglarinin tespiti ve ilgili kurumlarla koordinasyon, evden hastaneye ve hastaneden eve
hasta nakil hizmetleri ile evde bakim ve palyatif hizmetlerin entegrasyonu gibi ¢cok boyutlu
uygulamalari kapsamaktadir (EYHGM, 2020: 13). Bu hizmetlerin yataga bagimli, ileri hastalig1
olan ve ulagimda giicliik yasayan yaghlarin ihtiyaclarini kargilamaya yonelik oldugu ve yash

bireylerin saglikli ve aktif yaslanmalarin1 destekledigi anlasiimaktadir.

Tiirkiye’de evde bakim hizmetleri, yasli ve bakim gereksinimi olan diger bireylerin
kendi evlerinde bagimsiz yasamlarini siirdiirebilmelerini desteklemek amaciyla gelistirilmistir.

Bu hizmetler, tibbi ve rehabilitasyon gereksinimlere odaklanan “evde saglik” hizmetleri ile ev
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isleri, yemek, banyo, ulasim ve yasam alan1 diizenlemelerini kapsayan “ev yardimi/ev destegi”
olmak tizere iki baglikta sunulmaktadir. Evde saglik hizmetleri, bireyin saglik durumunu
izlemeyi, hastalik ve islev kayiplarin1 erken tespit etmeyi ve gerekirse evde rehabilitasyon
saglamay1 miimkiin kilmaktadir. Uygulama ve koordinasyon, uzman saglik profesyonellerinden
olusan ekipler araciligiyla yiiriitiilmekte olup birey merkezli ve biitiinciil bir yaklagimi temel

almaktadir (Temel Saglik Hizmetleri Genel Mudiirligi, 2011: 435).

Son yillarda yapilan calismalarin yer aldigi sistematik derlemeler ve meta-analiz
caligmalar1 yash bireylere yonelik evde saglik hizmetlerinin fonksiyonel yeteneklerin artmasi,
hastaneye yeniden yatislarin azalmasi ve hasta memnuniyetinin yiikselmesi gibi olumlu
sonuclar sagladigini ortaya koymaktadir. Bu miidahaleler dort ana kategoriye ayrilmaktadir: (i)
entegre ve multidisipliner bakim, (ii) koruyucu ve destekleyici ev ziyaretleri, (iii) teknolojik ve
dijital miidahaleler, (iv) fiziksel, gecis (transitional support-hastaneden eve veya bakim
ortamlar1 arasindaki gecisleri destekleyici miidahaleler) ve ¢evresel destek hizmetleri. Bununla
birlikte bir¢ok miidahalenin yasl bireylerin fonksiyonel yeteneklerini artirdigi, hastaneye
yeniden yatis oranlarini azaltti§i ve hasta memnuniyetini yiikselttigi sonucuna ulasilmistir.
Ancak miidahalelerin etkinligi miidahale tiirline, sunum modeline ve hedef niifusa bagli olarak
degisiklik gostermis ve bakici yiikii, dijital dislanma ve farkli ortam kosullar1 gibi uygulama
zorluklar ortaya ¢ikmistir (Al-Hamad vd., 2025: 1).

Afyonkarahisar 1 Saghk Miidiirliigii Halk Saghig1 Baskanlig1 tarafindan yiiriitiilen evde
saglik hizmetleri, literatiirde belirtilen bu miidahale kategorilerinin bir¢ogunu kapsamaktadir.
Ev ziyaretleri, uzman destegi, tibbi ve rehabilitasyon uygulamalari, hasta ve aile bilgilendirmesi
ve sosyal hizmet koordinasyonu gibi ¢cok boyutlu uygulamalar, yaslh bireylerin saglik ve sosyal
ihtiyaclarim1 biitiinciil bir sekilde karsilamakta ve kurumsal bakima olan bagimlilig
azaltmaktadir. Bununla birlikte personel sayisiniz azligi, kurumsal-yapisal yetersizlikler ve
yatak bagimlilig1 gibi yerel faktorler, hizmet etkinligini sinirlayan yerel etmenler olarak ortaya

¢ikmaktadir.
iv. Saglik Egitimi ve Danismanlik Programlari

Afyonkarahisar 11 Saghk Miidiirliigii Halk Saglhgi Baskanhig: tarafindan yiiriitiilen
saglik egitimi ve danismanlik programlari, yash bireylerin saglik hizmetlerine erisimini
artirmay1r ve saglik farkindaliklarini giiclendirmeyi amaglayan uygulamalar olarak One
cikmaktadir. Odak grup goriismelerinde dile getirilen mevcut uygulamalar, toplu etkinlikler ve

bireysel danigmanlik hizmetleri yaghlarin saglikli ve aktif yaslanmalarin1 desteklemektedir.
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Ayrica entegrasyon, sosyal hayata katilim ve bireysellestirilmis saglik bilgisi sunumu gibi
hizmet Onerileri, mevcut programlarin eksikliklerini ortaya koymakta ve ulusal politikalarin

yerel uygulamalara aktariminda giiglendirecek alanlari igaret etmektedir.

Saglik Bakanlig1 tarafindan ulusal ve yerel diizeyde sunulan programlar, evde saglik
hizmetleri kapsaminda biitiinlesik bir sekilde yiiriitiilmektedir. Bakim veren bireylerin evde
bakim siirecinde iistlenebilecekleri gorevler, hastalik ve bakim siiregleri hakkinda
bilgilendirilmesi, hastalarin tedaviye yardimci olabilecek tibbi cihazlarin hizmet siiresince
zimmet karsiligi kullaniminin saglanmasi, rehabilitasyon, egitim ve destek hizmetlerinin
sunulmasi ve sosyal hizmetlere olan ihtiyaglarinin tespit edilip ilgili kurum ve kuruluslarla
koordinasyonun saglanmasi gibi konularda yasl bireylere ve bakim verenlere egitim ve
rehberlik hizmeti verilmektedir (EYGM, 2020: 13). Bu yaklasim, Afyonkarahisar il Saglik
Midirligii Halk Sagligi Baskanligi’nin yiiriittiigi ev ziyaretleri ve evde saglik hizmetleri
kapsaminda gerceklestirdigi egitim amagli bilgilendirme ve danismanlik faaliyetleri ile uyumlu
sekilde, yash bireylerin saglik durumunun diizenli izlenmesini, yasam kalitesinin korunmasini

ve aktif yaglanmanin desteklenmesini miimkiin kilmaktadir.

Tirkiye’de yashh saghigr politikalarinin ~ tarthsel gelisimi, bu hizmetlerin
kurumsallagsmasinda belirleyici olmustur. 1930’dan itibaren bakim merkezleri ve kurumsal
uygulamalar ¢ergevesinde sekillenen saglik politikalari, 2000°1i yillardan itibaren halk sagligi
ve birinci basamak saglik hizmetleri kapsaminda daha sistematik ve biitiinciil bir yaklasima
dontigmiistiir. Saglik Bakanlig: tarafindan gelistirilen Ulusal Yagh Sagligi Programi ve Tiirkiye
Saglikli Yaglanma Eylem Planlari, yaslilarin birinci basamakta izlenmesini ve evde bakim
uygulamalarinin gili¢lendirilmesini hedeflemektedir (Ucku, 2025: 28-29). Bu cercevede
Afyonkarahisar Il Saghik Miidiirliigii niin yiiriittiiii saglik egitimleri, bireysel danismanlik ve
toplu etkinlikler, yaghilarin ihtiyaglarin1 karsilamay1 hedefleyerek ulusal politikalarla uyumlu

bir yerel hizmet uygulamasi sunmaktadir.
Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi 1 Miidiirliigii
1. Yashlara Yonelik Kentsel Planlama ve Katilim

Afyonkarahisar Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi 11 Miidiirliigii’niin siirdiiriilebilir
kent planlamasi c¢ercevesinde yiiriittiigli uygulamalar, yasli bireylerin aktif yaslanmasini
desteklemeye yonelik literatiirde Onerilen yaklagimlarla uyum gostermektedir. Katilimeilar,

yaglilarin kent planlama siireclerine déahil edilmesinin yalnizca bagimsiz yasamlarini

stirdiirmelerini saglamakla kalmayip, ayn1 zamanda sosyal etkilesimlerini ve toplumsal aidiyet
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duygularmni giiglendirdigini vurgulamislardir. Bu, yash dostu kent tasariminin yalnizca fiziksel
mekanla sinirlt olmadigini, katilimer siireglerle desteklendiginde etkisinin daha giiglii oldugunu

gostermektedir.

Uzunaslan (2025: 68) calismasi, sehir yasaminda yasl bireylerin sikga mekansal
dislanmayla karsilastigini ve bunun fiziksel, duygusal, sosyal ve ekonomik alanlarda ciddi
dezavantajlar yarattigin1 ortaya koymaktadir. Ozellikle kamusal alan tasarimlarinda yas
faktorliniin g6z ardi edilmesi, yaslilarin sehir yasaminin sundugu olanaklardan tam olarak
yararlanmasin1 engellemektedir. Bu bulgular, Afyonkarahisar o6zelinde yashh katilim
mekanizmalarinin ve erisilebilir mekansal diizenlemelerin gerekliligini giiclii bir sekilde

desteklemektedir.

Kentlesme Strast (2009: 59) raporu ise hem kadinlarin hem de yashlarin kentsel
planlama siireclerinde etkin bigimde temsil edilmedigini ve karar siireglerine yeterince dahil
edilmedigini vurgulamaktadir. Bu ana temanin bulgulari, bu ulusal egilimin yerel bir izdiisiimii
olarak degerlendirilebilir. Yaslilarin goriislerinin alinmasi, kentteki sosyal ve mekansal
diizenlemelerin onlara uygun hale getirilmesine katki sunmaktadir. Katilimcilar, yaglilarin
katilimiyla geri bildirim mekanizmalarinin giliglendirilmesinin, giinliik yagami kolaylastirict ve
sosyal etkilesimi artirict kentsel uygulamalarin gelistirilmesine dogrudan etki edebilecegini

ongormiislerdir.

Buffel, Phillipson ve Scharf (2012: 597) yash dostu sehirler baglaminda, kent
ortamindaki yaslilarin karsilastig1 kisitlar1 ve firsatlari, olas1 sosyal politika miidahalelerini ve
yaslilarin planlama siireclerine katilim yollarint incelemisti. WHO’nun (2007) raporu da
fiziksel erisilebilirlik ve sosyal katilimin yash bireylerin yagam kalitesi iizerindeki belirleyici
etkilerini vurgulamaktadir. Bu literatiir, yasl dostu sehirlerin sadece mekansal diizenlemelerle

degil, katilimci stireclerin etkinlestirilmesiyle de giiclendirilebilecegini gostermektedir.
i1. Yaslilara Yonelik Konut Politika Yaklagimlari

Afyonkarahisar Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi 11 Miidiirliigii’niin politika ve
planlama Onerileri yash bireylerin 6zellikle yasl kadilarin konut gereksinimlerini dikkate alan
bir anlayisa sahiptir. Bu yaklagim, literatiirde yer alan yash dostu konut ve yerinde yaslanma
anlayislariyla benzer bir perspektif sunmaktadir. Katilimer goriisleri, yash bireylerin giivenli,
erigilebilir ve sosyal etkilesimi destekleyen konutlarda yasamalarini saglayacak planlama ve

diizenlemelerin 6nemine dikkat cekmektedir.
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GM Housing Planning and Ageing Group (2023: 5) raporu, fiziksel erisilebilirligin yas
dostu konutlarin temel kosullarindan biri oldugunu ortaya koymustur. Ancak rapor bu durumun
yalnizca kapsayict planlama ve tasarim siirecinin baslangi¢ noktast olarak degerlendirilmesi
gerektigini vurgulamaktadir. Dolayisiyla yash bireylerin sosyal, ekonomik ve kiiltiirel yagsama
etkin bicimde katilimlarin1 destekleyecek bi¢imde konutlarin ve mahallelerin diizenlenmesi
gerektigini belirtmistir. Ayrica raporda yasli bireylerin gereksinimlerini gozeten uygulamalarin,
tiim yas gruplar icin kapsayict ve fayda saglayict bir toplumsal yapinin olusmasina katki

sundugu bulgusuna yer verilmistir.

Ozer Bas (2020: 160-161) calismasinda, yaslh bireylerin konutlarina iliskin
beklentilerinin karsilanmasinin, onlarin sosyal yasama katilimin1 ve fiziksel hareketliligini
olumlu yonde etkiledigini ortaya koymustur. Arastirma, merdiven, rampa ve asansor gibi erisim
olanaklarmin bulunmasinin, yash bireylerin konut memnuniyetini artirarak yasam kalitesini
destekledigini gostermektedir. Buna karsilik ¢evresel olanaklarin yetersiz oldugu veya mekanin
erigilebilirlik, glivenlik ve fonksiyonellik a¢isindan eksik kaldig1 durumlarda, yaslt bireylerin
izole bir yasam siirme egiliminde olduklarini ve bunun sosyal ve fiziksel gerilemeyi beraberinde

getirdigini belirtmektedir.

Zarra-Nezhad (2024: 1) tarafindan iran ornekleminde vyiiriitilen arastirma, yash
bireylerin konut tercihlerinde erisilebilirlik, giivenlik, dogal 151k, yesil alan ve sosyal etkilesim
olanaklarinin belirleyici unsurlar oldugunu ortaya koymaktadir. Calisma bulgulari, yash
bireylerin bakim kurumlarina taginmak yerine mevcut konutlarinda yasamayi, yani yerinde
yaslanmay tercih ettiklerini gostermektedir. Bununla birlikte ekonomik yetersizliklerin uygun
konuta erisimde en dnemli engellerden biri oldugunu vurgulamaktadir. Benzer bigimde Keskin
& Yasak (2025: 1) tarafindan Afyonkarahisar’daki 65 yas ve iizeri bireylerle yiiriitiilen
arastirma, konut olanaklari, konut biiyiikliigii, konut tiirii, tuvalet ve banyo kullanimi gibi
fiziksel-mekansal 6zelliklerin oncelikli oldugunu tespit etmistir. Her iki arastirma da yash
bireylerin yasam kalitesini artiracak erisilebilir, glivenli ve sosyal olanaklar sunan konut ve
cevresel diizenlemelerin yaghi dostu politikalarin merkezinde yer almasi gerektigine isaret
etmektedir. Bu bulgular Afyonkarahisar Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi 11 Miidiirliigii
katilimcilarinin, yashlara yonelik konut politikalarinin - gelistirilmesine vurgu yapan

goriigleriyle ortlismektedir.
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Afyon Kocatepe Universitesi
1. Aktif Yaslanmaya Yonelik Uygulamalar

Bu ana temanin bulgulari, Afyon Kocatepe Universitesi’nde aktif yaslanmaya yonelik
uygulamalarin olduk¢a sinirli oldugunu ortaya koymaktadir. Buna karsin mevcut girisimler,
tiniversitenin toplumsal farkindaligi artirma, disiplinlerarasi is birligini tesvik etme ve yash
bireylerin sosyal katilimini1 destekleme potansiyelini yansitan 6nemli gostergeler olarak

degerlendirilebilir.

Aktif yaslanmanin teorik gergevesi, Diinya Saglk Orgiitii (2002) tarafindan saglik,
giivenlik ve katilim boyutlarinda bireyleri yasam boyu desteklemeyi merkeze almaktadir.
Katilm boyutu o6zelinde yash bireylere yonelik egitim programlarinin yasam kalitesini
artirabilecegi; bilgi teknolojileri veya yeni beceriler kazandirmanin ise bireysel bagimsizlik ve
oz-yeterligi giiclendirebilecegi vurgulanmaktadir (WHO, 2002: 51) Bu perspektiften
bakildiginda tiniversitenin farkli akademik birimlerle yiirtittiigii sinirlt sayidaki is birlikleri ve
sosyal katilimi tesvik eden programlari, dogrudan olmasa da dolayli olarak bu evrensel ilkeleri

destekler niteliktedir.

Aktif yaslanmani en &nemli bilesenlerinden biri de fiziksel aktivitedir. ileri yaslarda
benimsenen saglikli yasam tarzlarinin (diizenli fiziksel aktivite, dengeli beslenme ve zararl
aliskanliklardan kaginma vb.) kronik hastalik riskini azalttig1, fonksiyonel kapasiteyi korudugu
ve genel yasam kalitesini artirdigina literatiirde siklikla deginilmektedir (WHO, 2002: 22). Ote
yandan yasl niifus arasinda fiziksel hareketsizlik yaygin bir sorun olarak karsimiza
cikmaktadir. Bu noktada Mora & Valencia (2018: 145) egzersizin bakim planlarina entegre
edilmesinin ve bireylerin saglik durumlarina uygun, kapsamli programlar (aerobik, kas

giiclendirme, denge egzersizleri) tasarlanmasinin gerekliligine isaret etmektedir.

Yaslt bireylerde fiziksel aktivite eksikliginin altinda yatan c¢ok boyutlu engeller,
Amerikan Fiziksel Aktivite Rehberi Ara Raporu (2023) tarafindan net bir sekilde ortaya
konmustur. Rapora gore saglik sorunlari, sosyal izolasyon, ¢evresel kisitlar ve motivasyon
eksikligi gibi faktorler, 65 yas ve {izeri bireylerin aktivite diizeylerinin diisiik kalmasina neden
olmaktadir. Diger yandan rapor, uygun politikalar, ¢evresel diizenlemeler ve hedefe yonelik
fiziksel aktivite programlarinin bu engelleri asmada ve yasl bireylerin hem fizyolojik sagligini
hem de sosyal katilimini giliglendirmede 6nemli bir rol oynadigini 6ne slirmektedir (U.S.
Department of Health and Human Services, 2023: 6). Bu baglamda Afyon Kocatepe

Universitesi’nin sinirli olarak diizenlemis oldugu spor ve egzersiz programlari, literatiirdeki bu

339



durumlara isaret eden ve {liniversitenin aktif yaslanma konusundaki somut katki potansiyelini
gosteren Onemli bir O0rnek teskil etmektedir. Bu bulgu, gelecekte bu tiir uygulamalarin
yayginlastirilmasinin, yash bireylerin fiziksel kapasitelerini ve sosyal entegrasyonunu artirarak

aktif yaglanma siirecine anlamli bir katki saglayabilecegini diisiindiirmektedir.
ii. Yash Kadinlarin Aktif Yaglanmasina Yonelik Yaklagimlar

Afyon Kocatepe Universitesi katilimcilar, iigiincii yas {iniversitesi gibi “yash
iiniversitesi” uygulamalarina elestirel bir mesafeyle yaklagsmakta ve mevcut iiniversite
yapilariin bu tiir programlara uygun olmadigini belirtmektedirler. Ayrica tiniversitenin hedef
kitlesinin gencler olmasindan dolay1 yash bireylere yonelik 6zel olarak tasarlanmig
programlarin mevcut kurumsal yapilanma i¢inde cesitli zorluklar barindirabilecegini ifade
etmislerdir. Ancak ulusal ve uluslararasi literatiir bu ana temanin bulgularinin aksine {igiincii
yas Uuniversiteleri gibi modellerin yash bireylerin sosyal katilimini artirmada, yasam boyu
o0grenme siireclerine dahil olmalarini saglamada ve psikolojik iyi oluslarini desteklemede

iiniversitelerin katalizor rolii oynadigini ortaya koymaktadir.

Diinya Saglik Orgiitii’niin (WHO, 2002: 28-29) Aktif Yaslanma Politika Cergevesi’nde
egitim ve yasam boyu 0grenme, yasl bireylerin saglik, katilim ve 6z-yeterliligini giiclendiren
temel sosyal belirleyiciler arasinda yer almaktadir. Okuryazarlik eksikligi ve diisiik egitim
diizeyi, yalnizlik, sosyal izolasyon ve istismar riskini artirirken, yasam boyu 6grenme firsatlari
yash bireylerin bagimsizligin1 korumasina ve toplumsal katilimini siirdiirmesine katki
sunmaktadir. Ayrica teknoloji ve iletisim alanlarinda saglanan egitimler ve uygun fiziksel
diizenlemeler (Ornegin biiyiik puntolu yazi kullanimi), yasa bagli biligsel ve duyusal
eksikliklerin telafisine yardimeci olmakta; bireylerin yaratici, iiretken ve esnek kalmasim
desteklemektedir. Bu baglamda kusaklar arasi 6grenme uygulamalari, kiiltiirel degerlerin
aktarimini giiclendirerek tiim yas gruplarinin toplumsal degerini artirmakta ve genglerin yasl

kusaklara yonelik daha olumlu tutumlar gelistirmesine zemin hazirlamaktadir.

Ucgiincii Yas Universiteleri (University of the Third Age- U3A), 1970’lerde Fransa’da
Toulouse Universitesi’nde baslayan bir girisimle ortaya ¢cikmis ve kisa siirede Belgika, Isvicre,
Polonya, italya, Ispanya, Kanada, Ingiltere ve Asya iilkeleri dahil olmak iizere kiiresel capta
yayginlasmistir. Bu merkezler, yasli bireylerin yeni bilgiler edinmelerini, ge¢mis yasam
deneyimlerini ve bilgi birikimlerini paylagsmalarini ve toplumsal yasama katilimlarini saglayan
ozerk ve sosyo-kiiltiirel yapilar olarak tanimlanmaktadir. Ayrica modern U3A uygulamalari

cevrimi¢i platformlar araciligiyla yasl bireylerin mekansal sinirhiliklarini asarak 6grenme
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stireglerine katilimini miimkiin kilmakta ve boylece fiziksel veya cografi engellerin aktif
yaslanma iizerindeki etkilerini azaltmaktadir (Formosa, 2019: 8-9). Bu ¢er¢evede tliglincii yas
iiniversiteleri, yasli bireylerin sosyal, biligsel ve psikolojik olarak aktif kalmalarini destekleyen

onemli kurumsal modeller olarak literatiirde 6ne ¢ikmaktadir.

Tiirkiye’de ise Tazelenme Universiteleri, uluslararasi {iiincii yas {iniversitelerine benzer
bi¢imde yasli bireylerin hayat boyu 6grenme siireclerine katilimini ve sosyal etkinliklerde yer
almalarin1 destekleyen kurumsal bir model olarak &ne ¢ikmaktadir. Akdeniz Universitesinde
Prof. Dr. ismail Tufan onciiliigiinde 2015 yilinda Tiirkiye’de ilk yash egitim modeli olan “60+
Tazelenme Universitesi” modeli hayata gegirilmistir (Tufan, 2022: 53). Bayram ve Ceylan
(2024: 308) calismalarinda, bu tiir {iniversitelerin yasl bireyleri 6grenmeye ve sosyal
etkinliklere aktif katilimini tesvik ettigini dolayisiyla yasam kalitesi ve yasam doyumunu
artirarak bireylerin genel refah diizeyine olumlu katki sagladigini tespit emislerdir. Benzer
sekilde, Candemir ve digerleri (2025: 75) tarafindan Anadolu Kampiisii Tazelenme Universitesi
ogrencilerinin deneyimleri lizerine yaptiklari ¢calismada Ogrenciler iiniversiteyi sosyallesme,
yeni bilgi edinme, kendini yenileme ve degerli bir yasam olusturma araci olarak tanimlamis ve
Tazelenme Universitesini 60 yas iistii bireyler igin aktif ve olumlu bir yap1 olarak gérmiislerdir.
Bu bulgular, yash bireylerin deneyimlerinin {i¢lincli yas iiniversitesi modelinin hedefleriyle
uyumlu oldugunu ve Tazelenme Universitelerinin aktif yaslanmay1 destekledigini ortaya

koymaktadir.

Afyonkarahisar Belediyesi Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi
1. Yash Bireylere Yonelik Evde Bakim Hizmetleri

Afyonkarahisar Belediyesi Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi tarafindan
yiiriitiilen faaliyetler, yasl bireylerin ev ortaminda yasamlarini stirdiirmelerine olanak taniyan
onemli bir sosyal destek mekanizmasi olusturmaktadir. Bu hizmetler; temizlik, kisisel bakim,
saglik kontrolleri ve psikososyal destek alanlari i¢in ilgili uzmanlar1 yonlendirme
uygulamalarini kapsayarak hizmet alan bireylerin fiziksel, duygusal ve sosyal ihtiyaglarinin cok
boyutlu karsilanmasini desteklemektedir. Ana temanin bulgulari, hizmetin yash bireylerin
bagimsiz yasam becerilerini koruma ve sosyal baglarini siirdiirme agisindan 6nemli bir isleve
sahip oldugunu gostermektedir. Bununla birlikte hizmetlerin daha kapsayici bir hale
gelebilmesi icin toplumsal cinsiyet duyarlilig1, personel yetersizligi ve kurumsal koordinasyon

eksikligi gibi alanlarda iyilestirmelere ihtiya¢ duyulmaktadir.
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Evde bakim hizmetleri, yerel diizeyde saglikli yaslanma politikalarinin uygulanmasinda
aktif yaslanmayi destekleyen temel alanlardan biridir. Diinya Saglik Orgiitii’niin “Yash Bireyler
icin Entegre Bakim (Integrated Care for Older People - ICOPE)” yaklasimina gore, yasl
bireylerin kendi ev ortamlarinda stirdiiriilebilir bakim alabilmelerinin yalnizca tibbi
miidahalelere bagli olmadigini gostermektedir. Dolayisiyla bu hizmetlerin sunumunda sosyal
destek mekanizmalarinin giiglendirilmesi, fiziksel ¢evrenin yasl dostu bigimde diizenlenmesi
ve hizmetler arasinda etkin koordinasyonun saglanmasi gerekmektedir. Buradaki amag, yash
bireylerin yasamlar1 boyunca sahip olduklar1 dogal kapasiteyi ve islevsel yetilerini korumaktir.
Bu dogrultuda gelistirilen saglik hizmetleri ise hastaliklarin Onlenmesi, tedavi edilmesi,
rehabilitasyonun saglanmasi ve uzun donemli bakim siireglerini kapsayan biitlinciil bir anlayisa

dayanmaktadir (WHO, 2024: 1).

Diinya Saglik Orgiitii’niin raporunda vurgulandifi iizere, toplum paydaslart yash
bireylerin 6z bakim ve kendi kendini yonetme siire¢lerine katilimini gii¢lendirmede ve biitiinciil
bakim hizmetlerinin sunumunu desteklemede Onemli bir role sahiptir. Dolayisiyla ICOPE
cergevesinde evde bakim hizmetleri dort asamali bir siire¢ izlemektedir: i. toplum diizeyinde
temel degerlendirme ve miidahaleler yapilmast, ii. derinlemesine degerlendirme, iii. kisiye 6zel
bir bakim planmin gelistirilmesi, iv. bakim planinin uygulanmasi ve izlenmesi. Bu siirecte
birinci basamak saglik hizmetleri, toplum saglik ¢alisanlar1 ve yerel paydaslar 6nemli bir rol
istlenmektedir. Yash bireylerin ihtiyaglar1 yalnizca saglik durumlartyla sinirli degildir. Bu
ihtiyaclar arasinda uzun donemli bakim, sosyal destek ve bireysel tercihler de dikkate
alimmaktadir. Bu biitiinciil ve kisiye odakli yaklasim, kronik hastalik yonetimi ve evde saglik
hizmetlerinin yash bireylerin islevsel kapasitesini ve yasam kalitesini artirmasina katki

sunmaktadir (WHO, 2024: 15).

Ulusal diizeyde ise evde bakim hizmetlerinin bireysel katkilari, yasl bireylerin yasam
kalitesinin artirllmasi, fonksiyonel sagligin siirdiiriilmesi ve bireysel bagimsizligin
desteklenmesi seklinde tanimlanmaktadir. Bireylerin alisik olduklari ¢evrede bakim almasi
memnuniyet diizeyini yiikseltmekte, bakimda siireklilik saglanmakta ve aile {liyelerinin siirece
katilim1 kolaylasmaktadir. Toplumsal diizeyde ise bu hizmetlerin, kurumsal bakim
gereksinimini azaltarak saglik sisteminde siirekliligi giiclendirdigi ve maliyet etkinligi sagladig1
goriilmektedir (Temel Saglik Hizmetleri Genel Miidiirligii, 2011: 436). Candan ve Aslan (2023:
626-627) tarafindan yiiriitillen bir calismada ise, belediyelerin evde saglik hizmetlerinin
sunumunda hem saglik hem de sosyal acidan onemli bir rol iistlendigi sonucuna ulagilmistir.

Ayrica belediyenin sundugu bakim hizmetlerinden en ¢ok 65 yas iisti kadin bireylerin

342



yararlandigi tespit edilmistir. Bu bulgu, kadinlarin daha uzun yasam stireleri ve yaslilikta ortaya
cikan kronik hastalik riskleriyle iliskilendirilmekte olup ayni1 zamanda bu ana tema kapsaminda
evde bakim hizmeti alan kisilerin agirlikli olarak kadin oldugunu ortaya koyan katilimci

gorisleri ve arsiv kayitlariyla da ortiismektedir.

Afyonkarahisar Belediyesi’nin evde bakim hizmetleri, Diinya Saglik Orgiitii’niin ortaya
koydugu ICOPE c¢ergevesinde Onerilen kisisellestirilmis, biitiinciil ve toplum temelli bakim
yaklasimiyla biiylik Olgiide oOrtiismekte ve Saghk Bakanligi’nin ulusal evde bakim
politikalariyla uyumlu bir yaklasim sergilemektedir. Ancak yerel diizeyde sunulan hizmetlerin
toplumsal cinsiyet duyarlilig1, personel yetersizligi ve kurumsal koordinasyon eksikligi gibi
alanlarda yapilacak iyilestirmelerle, bakim hizmet modelinin etkinliginin artirilabilecegi

diistiniilmektedir.

343



ONERILER

Bu arastirma, Afyonkarahisar’da yasayan yasli kadinlarin aktif yaslanma siireclerini
sekillendiren toplumsal ve kurumsal dinamikleri derinlemesine incelemistir. Elde edilen
bulgular, aktif yaglanma politikalarinin yerel diizeyde ¢ogunlukla parcali, uygulama kapasitesi
smirlt ve toplumsal cinsiyet duyarlilig1 agisindan yeterince sistematik olmadigini1 géstermistir.
Bu cergevede gelistirilen Oneriler yalnizca mevcut hizmetlerin iyilestirilmesine degil ayni
zamanda yasl kadinlarin kentsel yasamda bir 6zne olarak giclendirilmesine ve yerel dizeyde
stirdiiriilebilir aktif yaslanma politikalarinin insa edilmesine katki sunmay1 amaglamistir. Bu
dogrultuda Oneriler; Politika ve Strateji Gelistirme, Kurumsal Kapasite ve Hizmet Sunumu,
Mekdénsal, Sosyal ve Ekonomik Katilim, Izleme ve Veri Yonetimi, Gelecek Arastirmalar

basliklar1 altinda yapilandirilmistir.

A. Politika ve Strateji Geligtirme
1. Cinsiyete Duyarli Yerel Eylem Planlar1

Afyonkarahisar’in sosyoekonomik ve kiiltiirel 6zelliklerini dikkate alan, yasli kadinlarin
ekonomik, sosyal, saglik ve cevresel gereksinimlerine yonelik kapsamli bir “Yerel Aktif
Yaglanma Eylem Plan1” hazirlanmas1 biiylik 6nem tasimaktadir. Bu planin somut hedefler,
oOlciilebilir gostergeler ve izleme mekanizmalariyla desteklenen, toplumsal cinsiyete duyarls,

kisa, orta ve uzun vadeli stratejileri icermesi onerilmektedir.
2. Kurumlararas1 Koordinasyon Mekanizmasi

Planlama stireglerinin etkililigini artirmak amaciyla yerel yonetimler, tiniversiteler, ilgili
kamu kurumlari, sivil toplum kuruluslari ve yash bireylerin temsilcilerinden olusan bir
“Afyonkarahisar Aktif Yaslanma Koordinasyon Kurulu” olusturulmasi onerilmektedir. Bu
kurulun, bagta “Yerel Aktif Yaslanma Eylem Plani” olmak {izere yaslilara yonelik tim
hizmetlerin kesisim noktalarin1 ve mevcut eksikliklerini belirleyerek miikerrer uygulamalarin
onlenmesine, kaynaklarin etkin kullanilmasimma ve kaplica turizmi gibi kentin 6zgiin
dinamiklerini de kapsayan kurumlararas1 ortak projelerin gelistirilmesine katki saglamasi

beklenmektedir.
B. Kurumsal Kapasite ve Hizmet Sunumu

1. Kavramsal ve Kurumsal Farkindalik
Afyonkarahisar’da niifusun giderek yaslanmasi dikkate alindiginda, yerel diizeyde

politika yapicilar ve uygulayicilar icin yaslanma, yashlik, aktif yaslanma ve yaghiligin
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kadinlagsmas1 kavramlaria yonelik farkindalik ve egitim programlarinin planlanmasi énem
tagimaktadir. Bu programlarin, teorik ¢erceveyi kapsamasinin yani sira yonetici diizeyindeki
karar vericiler ve saha personeli (evde saglik, evde bakim ve temizlik hizmetleri personeli vb.)
odakl1 olmasi, toplumsal cinsiyete dayali onyargilar ve ayrimcilikla miicadeleyi iceren bir

yaklasimla kurumsal kapasiteyi giiglendirecek bir sekilde ele alinmasi 6nerilmektedir.
2. Cinsiyete Ozgii Pozitif Ayrimcilik Temelli Hizmetler

Kentte faaliyet goOsteren kurumlarin, yashh kadinlarin yasam boyu biriken
dezavantajlarini dikkate alan ve bu dezavantajlar1 telafi etmeyi amaglayan cinsiyete 0zgii
hizmet modelleri gelistirmesi Onerilmektedir. Bu dogrultuda pozitif ayrimciligi 6nceleyen
projelerle yash kadinlarin 6zellikle finansal okuryazarlik, dijital beceriler, sosyal giivenlik
bilgisi ve kentsel yasama katilim alanlarinda giiclenmesi hedeflenmelidir. Bu yaklagimla
sunulacak hizmetlerin, yerel diizeyde kurumsal kapasitenin artirilmasina ve aktif yaslanma

stireclerinin giiclendirilmesine 6nemli katkilar sunmasi beklenmektedir.

3. Yasam Boyu Ogrenme ve Aktif Yaslanma Merkezleri

Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde, yashi bireylerin sosyal katilimin,
bagimsizligini ve bilgi iiretme kapasitelerini destekleyecek sekilde, Uciincii Yas Universitesi
modeline karsilik gelen ve “Tazelenme Universitesi” ya da “Yasam Boyu Ogrenme Merkezi”
gibi ulusal 6rneklerle uyumlu yapilarin olusturulmasi 6nerilmektedir. Bunun yani sira valilik
veya belediye oOnciiliigiinde kurulabilecek bir “Aktif Yaslanma Merkezi”nin 6zellikle yash
kadinlarn kiiltiirel ve egitsel etkinliklere erisimini ve bu etkinliklere katilimini kolaylastirarak

yasam boyu 6grenme siireglerini destekleyebilecegi ongoriilmektedir.

4. Yash Giindiiz Bakim Evi Uygulamalar1

Afyonkarahisar Belediyesi ile Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii arasinda
gelistirilecek 1s birlikleriyle, giindiiz hizmet modelleri kapsaminda “Yagh Giindiiz Bakim Evi”
uygulamalarinin kent merkezinde hayata gecirilmesi Onerilmektedir. Bu hizmetlerin, evde
bakim destegini tamamlayic1 nitelikte planlanarak Ozellikle bakim yiikii bulunan yash
kadinlarin sosyal katilimini ve dinlenme olanaklarini artirmasi ve ayni zamanda sosyal

etkilesimi giliclendirerek yalnizlik riskinin azaltilmasina katki saglayacagi diisiiniilmektedir.
5. Yasl1 Meclisi’nin Olusturulmast

Afyonkarahisar Belediyesi Kent Konseyi biinyesinde, yasl bireylerin kentsel karar alma
stireclerine katilimini tesvik eden ve yasam deneyimlerini politika yapimina yansitan bir “Yaglh

Meclisi’nin kurulmasi 6nerilmektedir. Meclis liyelerinin en az %350’sinin yash kadinlardan
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olusmasi, yerel karar alma siireglerinde toplumsal cinsiyet esitliginin gozetilmesine katki
saglayarak yash kadimnlarin temsiliyetini ve s6z hakkini giiclendiren énemli bir mekanizma

islevi gorebilir.

6. Saglik ve Bakim Hizmetlerinde Biitiinciil Yaklagim

Evde saglik ve bakim hizmetlerinin, toplumsal cinsiyet farkindaligini esas alan ve
yasli kadinlarin fiziksel, duygusal ve sosyal gereksinimlerini birlikte ele alan biitiinciil bir

yaklasimla yeniden yapilandirilmasi 6nerilmektedir.

C. Mekéansal, Sosyal ve Ekonomik Katilim
1. Yashh Kadin Dostu Kentsel Tasarim

Kentsel planlama siireclerinde yasli kadinlarin karar alma mekanizmalarina katiliminin
desteklenmesi 6nem tagimaktadir. Kamusal alanlar, toplu tasima, konut ve yakin gevreye
yonelik diizenlemelerde evrensel tasarim ilkelerinin benimsenmesi ve bu ilkelerin uygulamaya
yansitilmasinin yerel planlama siireclerinde giiclendirilmesi Onerilmektedir. Yiiriiyiis yollari,
dinlenme alanlar1 ve oturma noktalarinin giivenli ve erisilebilir bicimde diizenlenmesi ile yeterli
aydinlatmanin saglanmasi, yash kadinlarin kent mekanlarinda bagimsiz ve giivenli hareket

edebilmelerini kolaylastirarak aktif yaglanma siireglerini destekleyebilir.

2. Sosyal Katilimin Artirilmasi ve Yalnizlikla Miicadele

Mabhalle 6l¢eginde, yasli kadinlarin sosyal etkilesimlerini artirmaya ve yalnizlik riskini
azaltmaya yonelik diizenli kiiltiirel ve sosyal etkinliklerin planlanmasi énerilmektedir. Ozellikle
kent kiiltlirtine 6zgii etkinliklerin (kaplica etkinlikleri, yerel el sanatlar1 caligmalari, yoresel
yemek atOlyeleri vb.) kamu kurumlar1 ve sivil toplum kuruluslari is birligiyle siibvansiyon
edilerek desteklenmesi, yasli kadinlarin sosyal baglarini giiclendirmeye ve aidiyet duygularini

pekistirmeye katki saglayabilir.

3. Ekonomik Katilim ve Esnek Istihdam Modelleri

ISKUR ve ilgili kurumlar araciligiyla yash kadmlarin fiziksel kapasitelerine uygun yari
zamanli, uzaktan veya esnek ¢alisma modellerinin gelistirilmesi onerilmektedir. Mikro kredi,
kiiciik olcekli girisimcilik destekleri ve is kurma danigsmanligi hizmetleriyle yash kadinlarin

ekonomik bagimsizliklarini artiracak finansal mekanizmalar tesvik edilebilir.
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D. izleme, Degerlendirme ve Veri Ydnetimi

1. Veriye Dayal1 Politika Uretimi

Yerel kurumlarin yash bireylere yonelik hizmet planlamalarinda, verilerin cinsiyet, yas
grubu, hane geliri ve sosyoekonomik gostergelere goére dizenli ve zorunlu bigimde
ayristirilmasi dnerilmektedir. Bu tiir bir veri yonetimi yaklasimi, yaslilara yonelik hizmetlerin
erisilebilirligi ve etkinliginin sistematik bicimde izlenmesine olanak taniyarak yerel diizeyde

veriye dayali politika iiretme ve karar alma siire¢lerinin giiglendirilmesine katki saglayabilir.
2. Dijital Erisim ve Acil Destek Mekanizmalarinin Giiglendirilmesi

Yerel yonetimler ile Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii is birliginde, yash
kadmlarin dijital hizmetlere erigimini kolaylastiracak basit arayiizlii mobil uygulamalar ve
bilgilendirme sistemlerinin gelistirilmesi 6nerilmektedir. Bu kapsamda Kadin Acil Destek
Sistemi (KADES) uygulamasindan hareketle yalniz yasayan veya risk altindaki yasli bireyler
icin bir “Yaslt Acil Destek Hatt1” veya “Acil Hayat Butonu/Evde Yardim Butonu” gibi benzeri
uygulamalarin hayata geg¢irilmesi degerlendirilebilir. S6z konusu sistemlerin  Valilik
koordinasyonunda 112 Acil Cagr1 Merkezi ile entegre edilmesi, acil durumlara hizli ve etkili

miidahale kapasitesinin giiclendirilmesine katki saglayabilir.
E. Gelecek Arastirmalar I¢in Oneriler

Bu arastirmada elde edilen nitel bulgularin, nicel yontemlerle (anket ¢alismalari ve saha
taramalar1) desteklenerek yasli kadinlarin ihtiyag, beklenti ve deneyimlerinin daha genis
orneklemler Uzerinden istatistiksel olarak incelenmesi dnerilmektedir. Benzer bir metodolojik
yaklagimin Tiirkiye’nin farkl kiiclik ve orta 6lgekli kentlerinde uygulanmasi, karsilastirmali
analizler yoluyla bolgesel farkliliklarin daha goriintir hale getirilmesine katki saglayabilir.
Ayrica arastirma kapsaminin farkli yas gruplarini ve erkek yash niifusu da icerecek bicimde
genisletilmesi, toplumsal cinsiyet temelli farkliliklarin daha biitiinciil bicimde analiz edilmesine
ve cinsiyetler arasi karsilagtirmalara dayali politika Onerilerinin gelistirilmesine olanak

saglayabilir.
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Ek 1: Etik Kurul Raporu

Evrak Tarih ve Sayisi: 27.08.2024-293399

T.C.
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
SOSYAL VE BESERI BILIMLERI BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETIGI KURULU KARARLARI

TOPLANTI SAYISI:16 KARAR TARIHI: 26.08.2024

KARAR 2024/289

Universitemiz Fen Edebiyat Fakiiltesi 63retim elemam Prof. Dr. Hiseyin KOCAK tarafindan yiiriitiilen (Diger
Arastirmacilar: Muhammet KESKIN. Dr. Ogr. Uyesi Ilteris YILDIRIM). "Aktif Yaslanma Baglanunda Kentsel
Aktérlerin Yasliligin Kadinlasmas: Konusundaki Diisiinceleri ve Uygulamalari: Afyonkarahisar Omegi" baglikl
TUBITAK 30035 Projesi kapsaminda yapilan revize edilmis basvuruda ver alan veri toplama araclarmin, etik acidan
sakimcali olmadigina, katilanlarm oy birligi ile karar verildi.

ASLI GIBIDIR

Prof. Dr. Ethem Kadri PEKTAS
Sosyal ve Besen: Bilimlen: Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurul Baskan V.
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Ek 2: Katihmc Bilgilendirme ve Onam Formu
Degerli Katilimct,

Bu katilimer bilgilendirme ve onam formu, “Aktif Yaslanma Baglaminda Kentsel Aktorlerin
Yasliligin Kadmlasmasi Konusundaki Diisiinceleri ve Uygulamalar1: Afyonkarahisar Ornegi”
baslikli arastirma i¢in hazirlanmistir. Bu arastirmadaki katiliminiz bireysel ya da odak grup

goriismeyi icerecektir. Arastirmaya baslamadan Once Etik Komisyon onayir alinmistir.

Aragtirma, Tirkiye’nin orta 6l¢ekli bir kenti olan Afyonkarahisar’da yasayan yash kadinlarin
yasam kalitesini ve kentteki aktif yaglanma deneyimlerini detayl bir bigimde arastirarak kentsel
aktorlerin yashiligin kadinlagsmasi1 konusundaki diisiince ve uygulamalarini aktif yaglanma
cergevesinde degerlendirmeyi amaglamaktadir. Elde edilecek aragtirma sonuglarinin, yerel ve
ulusal diizeyde etkili politikalar gelistirilmesine 6nemli katkilar sunmasi hedeflenmektedir. Bu
formu okuyup onaylamaniz, arastirmaya katilmay1 kabul ettiginiz anlamina gelecektir. Ancak
caligmaya katilmama veya katildiktan sonra herhangi bir anda ¢aligmay1 birakma hakkina da
sahipsiniz. Bu ¢alismadan elde edilecek bilgiler tamamen arastirma amaci ile kullanilacak olup

kisisel bilgileriniz gizli tutulacaktir. Ancak verileriniz yayin amaci ile kullanilabilir. Biitiin

veriler arastirmaci tarafindan goriintii ya da ses kayit cihazi ile kayit altina alinacak, analiz
edilecek ve sonra imha edilecektir. Eger arastirma hakkinda daha fazla bilgiye ihtiyag
duyarsaniz, arastirmaciya simdi sorabilir veya e-posta (............ ) ve telefon (............... )
iizerinden ulasabilirsiniz. Arastirma sonuglarini paylasmamizi istiyorsaniz, liitfen arastirmaciya
bildirin.
Doktora Ogrencisi Muhammet KESKIN
Danigsman Prof. Dr. Hiiseyin KOCAK

Aragtirma hakkinda bilgilendirildim ve aragtirmaya katilmay1 goniillii olarak kabul ediyorum.

Tarih:

Ad, Soyad:

Yas:

Meslek ve Boliim:
Adres:

Tel:

Imza:
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Ek 3: Ortak (Genel) Goriisme Sorulari

Ek 3.1. Bireysel Goriisme Sorulari
1. Aktif yaglanma ve yasliligin kadinlasmasi kavramlar1 sizin i¢in ne ifade ediyor? Bu
kavramlar hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?

2. Yagh kadinlarin kent merkezinde karsilastig1 engeller ve zorluklar hakkinda gézlemleriniz ve

deneyimlerinizi paylagir misiniz? Bu zorluklara yonelik ¢6zlim Onerileriniz nelerdir?
3. Yash kadinlarin fiziksel ve zihinsel aktivitelere katilimini tegvik etmek icin neler yapilabilir?

4. Kent merkezinde yasayan yasli kadinlarin sosyal aglarimi giiglendirmek ve toplumsal

katilimlarini artirmak adina yerel topluluklarinda neler yapilabilir?

5. Kentteki sosyal, ekonomik ve cevresel faktorler, yash kadinlarin giinliikk yasamlarini nasil

etkilemektedir? Bu faktorlere karsi alinabilecek dnlemler nelerdir?

6. Yash kadinlarin aktif yaslanma hedeflerine ulagsmasinda sizin ve kurumunuzun/

toplulugunuzun oynadigi rolii nasil degerlendirirsiniz?

7. Yasli kadinlarin aktif yaslanmasimi destelemek amaciyla kurumlararasi is birliginin
giiclendirilmesi konusunda sizin Onerileriniz nelerdir? Bu is birliginin etkili olabilmesi i¢in

neler yapilabilir?
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Ek 3.2. Odak Grup Goriisme Sorulari

1. Grup tyesi katilmcilarin aktif yaslanma ve yashligin kadinlasmasi kavramini nasil
tanimladigin1 ve bu kavramlar hakkindaki diisiincelerinizi anlamak adina bir tartisma

baslatabilir misiniz?

2. Yasli kadinlarin kent merkezinde karsilastigi engeller ve zorluklar hakkindaki gézlemlerinizi,
deneyimlerinizi ve diisiincelerinizi paylasabilir misiniz? Bunlara yonelik ¢oziim Onerileriniz

nelerdir?

3. Yaglh kadinlarin fiziksel ve zihinsel aktivitelere katilimini tegvik etmek i¢in neler yapilabilir?

Grup olarak cesitli goriisleri paylasabilir misiniz?

4. Kent merkezindeki yasli kadinlarin sosyal ag ve toplumsal katilimlarini giiclendirmek i¢in
yerel topluluklarinda neler yapilabilecegi konusundaki goriislerinizi grup olarak tartisabilir
misiniz?

5. Kent merkezinde yasayan yaslh kadinlarin giinliik yasamlarini etkileyen sosyal, ekonomik ve
cevresel faktorler hakkinda neler diisiinliyorsunuz? Bu faktorlere karsi alinabilecek onlemleri

grup icerisinde degerlendirebilir misiniz?

6. Yash kadinlarin aktif yaslanma hedeflerine ulagsmasinda kurumunuzun/toplulugunuzun ne

gibi rol oynadigimi diisilintiyorsunuz?

7. Yash kadmlarin aktif yaslanmasimi destelemek i¢in kurumlararasi is birliginin
giiclendirilmesi konusunda ne tiir Onerileriniz var? Bu is birligi nasil daha etkili héle

getirilebilir?
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Ek 4. Kurumlara Ozgii Goriisme Sorulari

Ek 4.1. Afyonkarahisar Aile ve Sosyal Hizmetler 1l Miidiirliigii

1. Kurumunuz yashilik politikalarinin uygulanmasi konusunda cinsiyet temelli bir bakis agisi

benimsiyor mu? Yash kadinlara yonelik hizmet ve uygulamalariniz nelerdir?

2. Yagh Destek Programi (YADES) kapsaminda 6rnek bir uygulamaniz var mi1? Bu programin
yash kadmlarin aktif yaslanma siireclerine katki saglama potansiyelini grup olarak nasil

degerlendiriyorsunuz?

3. Bakim, ihmal, istismar ve siddetle miicadele konusunda yasl kadinlara farkindalik
kazandirmak amaciyla verilen egitim ve uygulamalariniz nelerdir? Bu konuda gelecege yonelik

stratejilerinizi grup igerisinde paylasabilir misiniz?

4. Kurum hizmetlerinizin etkisini degerlendirmek adina yash kadinlarla nasil bir etkilesim
kuruyorsunuz? Geri bildirim alma ve iyilesme siireclerinizin nasil olmas1 gerektigini belirtir

misiniz?
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Ek 4.2. Afyonkarahisar Il Saghk Miidiirliigii Halk Saghg Baskanhg

1. Kent merkezinde yasayan yash kadinlarin saghkli ve aktif yaslanmalarin1 desteklemek
amaciyla saglik hizmetlerinden daha etkin bir sekilde yararlanmalar1 i¢in neler yapilabilir?

Grup olarak onerilerinizi paylasabilir misiniz?

2. Kronik hastaliklarinin yonetimi ve genel saglik durumlarinin desteklenmesi amaciyla yaslt
kadinlara hangi hizmetleri sunuyorsunuz? Bu hizmetlerin yash kadinlar tlizerindeki aktif

yaslanma potansiyelini nasil degerlendirirsiniz?

3. Yash kadinlarin evde saglik hizmetleri ve bakim konusundaki ihtiyaglarinin karsilanmasi
konusunda neler yapilabilir? Bu hizmetlerin, yash kadmlarin saglikli ve aktif yaslanma

iizerindeki etkilerini grup i¢inde paylasir misiniz?

4. Kent merkezinde yasayan yash kadinlarin saglik hizmetlerine iliskin bilgi diizeylerini
artirmak icin saglik kuruluslar olarak diizenlediginiz programlar veya danigmanlik hizmetleri

var m1? Bu konuda atilacak adimlar hakkinda diisiinceleriniz nelerdir?
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Ek 4.3. Afyonkarahisar Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi 11 Miidiirliigii

1. Stirdiiriilebilir kent planlamas1 kapsaminda yash kadinlarin aktif yaglanmasini desteklemek
icin neler yapilabilir? Bu alanlardaki planlama ve uygulama siireglerine yash kadinlar nasil

dahil edilebilir?

2. Yagh kadinlarin kent merkezindeki konut ihtiyaglarina yonelik etkili politikalarin
gelistirilmesi i¢in neler yapilabilir? Bu konudaki planlamalarinizi grup iyeleri olarak

paylasabilir misiniz?
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Ek 4.4. Afyon Kocatepe Universitesi

1. Aktif yaslanma ve yash kadin konusunda toplumsal farkindalig1 artirmak adina iiniversite
olarak diizenlediginiz etkinlikler nelerdir? Bu konuda gelecekte yapilmasi gerekenleri

paylasabilir misiniz?

2. Aktif yaslanma konusunda yaslh kadinlar1 desteklemek adina {i¢iincii yas iiniversitesi veya
benzeri bir topluluk olusturmak i¢in kurumunuzda bir yapilanma ihtiyaci oldugunu diisiiniiyor
musunuz? Eger varsa, yapilanmanin nasil olmast gerektigi konusundaki diisiincelerinizi

paylasabilir misiniz?
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Ek 4.5. Afyonkarahisar Belediyesi Evde Bakim ve Temizlik Hizmetleri Birimi

1. Yash kadinlarin evde saglik hizmetleri ve bakim konusundaki ihtiyaglarmin karsilanmasi
konusunda neler yapilabilir? Bu hizmetlerin, yasli kadinlarin saglikli ve aktif yaslanma

izerindeki etkilerini paylasir misiniz?

367



