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OZET

Bu arasgtirmanin amaci, beden egitimi Ogretmen adaylarinin meslege yonelik
tutumlarinin belirlenmesi ve meslege yonelik tutum diizeylerini etkileyebilecegi diisiiniilen
cinsiyet, siif diizeyi, spor dali, anne baba egitim durumu dikkate alinarak Ogretmen
adaylariin mesleki tutumlarinin incelenerek 6gretme ve 6grenme davranislarr arasindaki
iligkinin belirlenmesidir. Arastirma grubunu 2017-2018 egitim 6gretim y1ili igerisinde, farkli
iiniversitelerin beden egitimi ve spor 6gretmenligi programlarinda egitim goren 152°si kadin

(%41), 218’1 erkek (%59) olmak iizere toplam 370 beden egitimi 6gretmen aday1 ( X yag=
21.243 + 2.068) olusturmustur. Veri toplama araclar1 olarak kisisel bilgi formu, Beden
Egitimi Meslegine Yonelik Tutum Olgegi ve Ogretme ve Ogrenme Anlayislart Olgegi
kullanilmistir. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin mesleki tutumlari ve 6gretme — 6grenme
anlayislarinin cinsiyet ve spor dali degiskeni acisindan karsilastirilmasina yonelik, bagimsiz
gruplarda aritmetik ortalamalara ait farklari belirlemek amaciyla t-testinden yararlanilmistir.
Beden egitimi 6gretmen adaylarinin mesleki tutumlari ve 6gretme — 6§renme anlayislarinin
siif ve anne-baba egitim durumu degiskenleri agisindan karsilastirilmasina yonelik olarak
tek yonlii varyans analizi (ANOVA) tekniginden yararlanilmistir. Beden egitimi 6gretmen
adaylarinin mesleki tutumlari ve 6gretme—6grenme anlayislari arasindaki iligkinin diizeyi ve
yoniinii  belirlemek amaciyla korelasyon tekniginden faydalanilmistir. Arastirmanin
sonucunda Ogretmen adaylarinin, 0gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin cinsiyet
degiskenine gore anlamli farklilik oldugu goriilmiistiir. Yine Beden Egitimi Ogretmen
adaylarinin mesleki tutumlarinin anne egitim durumlarina gore karsilastirilmasina yonelik
yapilan analizde mesleki sevgi ve mesleki tutum acisindan anlamli farkliliga rastlanilmistir.
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ABSTRACT

This research aims to reveal the relationship between the professional attitudes of
pre-service teachers and their teaching and learning behaviours by considering gender, class,
sports branch, and parental education status which are thought to affect the attitudes towards
the profession. The study group consisted of a total of 370 pre-service physical education

teachers ( X age = 21.243 + 2.068), with 152 women (41%) and 218 men (59%) who were
enrolled in Physical Education and Sports Teaching programs at different universities in the
2017-2018 academic year. As data collection tools, personal information form, Attitude
Scale for the Profession of Physical Education, and Teaching and Learning Conceptions
Scale were used. In relation to the comparison of professional attitudes and teaching-learning
conceptions of pre-service physical education teachers in terms of gender and sports branch
variable, t-test was used in independent groups to determine the differences in arithmetic
average. One-way analysis of variance (ANOVA) technique was used in relation to the
comparison of professional attitudes and teaching-learning conceptions of pre-service
physical education teachers in terms of class and parental education status. Correlation
technique was used in order to determine the level and course of the relationship between
pre-service physical education teachers' professional attitudes and their teaching-learning
conceptions. As a result of the study, it was observed that there is a significant difference in
the attitudes of pre-service teachers towards the teaching profession based on the gender
variable. The analysis, which is conducted to compare the professional attitudes of pre-
service physical education teachers with their mother's educational status, also revealed a
significant difference in terms love of profession and attitude.
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BIRINCi BOLUM

KAVRAMSAL CERCEVE
1.1. Giris

Egitim, bireyin yasami boyunca edindigi tecriibeler ve 6grendigi bilgiler 1s1ginda
yasamini daha kaliteli siirdiirmesini saglayan, toplumsal uyum bazinda 6nemi yadsinamaz
bir aydinlanma yolculugudur. Egitim hem bireylerin hem de uluslarin basarisi i¢in 6nemi
giderek artan bir olgudur. Kaliteli toplum yapis1 kazanma noktasinda giiglii 6gretim ozellikle
icinde bulundugumuz yiizyilda olduk¢a Onemlidir. Bireyin yasam kalitesi ve basariya
ulagmast noktasinda daha fazla bilgi ve beceri gereksinimi i¢in, 6grenme standartlart artik
daha once olmadig1 kadar yiiksektir. Arastirma sonuglar1 6gretimde tiim egitim kaynaklari
arasinda Ogretmenlerin varliginin anahtar rol oynadigini gostermektedir (Darling-
Hammond, 2006). Bu yilizden 6gretmenlik meslegi toplumsal gelisim i¢in olduk¢a 6nemlidir
(Unsal, 2021).

Ogretmenlik bir toplum igin en dnemli mesleklerden biridir. Egitim ve dgretim
kurumunda belirlenen hedefler ne kadar 1yi olursa olsun, derslerin icerigi ne kadar iglevsel
ve diizenli olursa olsun, egitim ve dgretimin bu niteliklere sahip 6gretmenler tarafindan
iistlenilmemesi durumunda verimli sonuglara ulasilmasi pek olas1 degildir. Mesleki egitim
bireyin meslegine yonelik tutumunun sekillendigi ilk ortam oldugundan meslege yonelik
tutumun gelistirilmesi acisindan hayati 6nem tasimaktadir (Erbas, 2014).

Ogretmenlik meslegi, bireylere bilgi, beceri ve degerleri aktaran, egitim siirecini
yoneten ve Ogrencilerin bireysel gelisimlerine katki saglayan, topluma deger katan ve
gelecegi sekillendiren 6nemli bir meslektir (Ttrer, 2009).

Tutum, bireyin genel bir ifadeye iliskin genel bir perspektiften bakildiginda sahip
oldugu veya sahip oldugu diisliniilen egilim olarak tanimlanmaktadir. Bir kisinin tutumu
onun duygu, diisiince ve davranislari etkiler. Ogretmenlerin mesleki basarisini etkileyen
en onemli faktorlerden biri de 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlaridir (Erbas, 2014).
Ogretmenlik bransi ne olursa olsun dgretmenlerin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari
biliyiik 6nem tagimaktadir; 6nemli olan 6gretmenlik meslegini sevmeleri, daha basarili olma
ve 6gretmenlik mesleginin gereklerini yerine getirme istekleridir (Unlii, 2011).

Ogretmenlerin tercih ettikleri 6grenme ve Ogretme yollar1 hakkindaki inanglari

olarak tanimlanan Ogretme ve Ogrenme anlayislart icin genel olarak geleneksel ve

1



yapilandirmaci olmak {izere iki tiir smiflandirmanin oldugu tespit edilmistir. Ogretmen
merkezli bir yaklagim olan geleneksel anlayisa gore 6gretmenler kendilerini bilginin kaynagi
olarak gormekte, 0grencileri ise pasif alicilar olarak algilamaktadirlar. Bu anlayis ayni
zamanda bireysel farkliliklar1 dikkate almadan her bireye ayni bakis agisiyla yaklasmaktadir.
Buna karsilik yapilandirmaci anlayig, 6grencilerin 6grenme siirecinde aktif katilimcilar
olarak goriildiigii 6grenci merkezli bir yaklasimdir. Bu anlayis, her bireyin farkli oldugu ve
bu farkhiliklar1 dikkate aldigi anlayisini igermektedir. Yapilandirmaci yaklagima gore
ogrenciler bilgiyi bireysel olarak yaratir, yorumlar ve yeniden diizenler; Her birey 6§renme
stirecinde aktif olmali ve kendi 6grenmesinden sorumlu olmalidir. Bu durumda 6gretmen
o0grenmeyi kolaylastiran bir rehber rolii tistlenmektedir (Erbas, 2021).

Calisma toplam alt1 boliimden olusmaktadir. Birinci boliimde ¢alismanin problem
durumu iizerinde durulmus, ikinci béliimiinde ise Ogretmenlik Meslegi, Beden Egitimi ve
Spor, Beden Egitimi Ogretmeni, Tutum, Ogretme ve Ogrenme Anlayislari ile ilgili
aciklamalara yer verilmistir. Boliim sonunda arastirmada ele alinan konu kapsaminda
yapilmis calismalardan da bahsedilmistir.

Aragtirmanin ti¢lincli boliimiinde yapilan arastirma ile ilgili bilgilere yer verilmistir.
Bu boliimde, aragtirmanin modeli, aragtirmanin grubu ile veri toplama araglari ve verilerin
analizinde kullanilan istatistiksel yontemlerin neler oldugu agiklanmistir. Bunun yaninda,
arastirmanin evreni ve orneklemi de belirtilmistir.

Aragtirmanin dordiincii boliimiinde arastirma sonucunda elde edilen bulgulara yer
verilmistir. Bulgular kisminda betimsel istatistikler, normallik test sonuclar1 ve arastirma
problemlerinin test sonuglar1 tablolagtirilmistir.

Aragtirmanin besinci boliimiinde arastirmanin tartisma kismina yer verilmistir.
Arastirmada elde edilen bulgularla literatiirdeki diger arastirmalardan elde edilen sonuglar
arasindaki benzerlik ve farkliliklara deginilmistir.

Arastirmanin son boliimde ise Olgek uygulamasi sonucu elde edilenler ve bu
baglamda gelecekte yapilmasi gereken Onerilere yer verilmistir.

Yapilan agiklamalar dogrultusunda bu g¢alismanin amaci beden egitimi 6gretmen
adaylarinin meslege yonelik tutumlari ile 6gretme ve 6grenme anlayislarindaki farkliliklar
belirlemek ve beden egitimi 6gretmen adaylarinin meslege yonelik tutumlarini ile 6gretme

ve 6grenme anlayislari arasindaki iliskiyi tespit etmektir.

1.1.1. Problem Durumu



Egitim; bireylerde var olan fiziksel, duyussal ve biligsel becerilerin istenilen yonde
gelistirerek bireylere yeni tutum, bilgi veya becerilerin kazandirilmasi i¢in yapilan
faaliyetlerin biitiintidiir (Akytiz, 2020)

Ogretmenlik insanlik tarihinin belki de en eski ve siiphesiz en kiymetli meslegi olarak
goze carpmaktadir. Ciinkii 6gretmenlik, farkli meslek gruplari igin biligsel, doniisiimsel
ozelliklerin kazaniminda anahtar rol oynayan bir yapiya sahiptir (Tirer, 2009). Giiniimiiz
toplumlarinda 6gretmenlik sosyo-kiiltiirel, ekonomik, bilimsel ve o6zellikle teknolojik
boyutlar ile ele alinan alaninda uzman kisilerin 6nderlik ettigi bir ugrasidir (Sisman ve Acat,
2003).

Toplumsal kalkinmanin en énemli mimarlarindan biri olan d6gretmenlerin gelisimi
meslek hayatlar1 boyunca siiregelmekte ve bu gelisim siireci ayn1 zamanda onlarin tutumunu
da etkileyen bir yolculuktur (Ozer, 2008). Tutum; kisinin kendisine ya da cevresine karsi
kendi deneyim ve bilgileri dogrultusunda zihinsel, duygusal ve davranigsal bir tepki
gosterimidir (Inceoglu, 2000). Kisisel ve toplumsal kazammlari saglama noktasinda
ogretmenlerinin meslege yonelik tutumlari iyi analiz edilmelidir. Ogretmenlerin
mesleklerine olan tutumlar1 pozitif dogrultuda ise kazanimlar da pozitif yonde olacaktir.
Ogretmenlerin meslege yonelik tutumlarinin yani sira 6grenme ve dgretme anlayislari da
egitim kalitesi bakimindan dnemli bir etkiye sahiptir (Karatas, 2020).

Ogrenme siirecinin 6grenci merkezli kazaniminin oldugu, istenilen ve hedeflenen
davranig ve bilgilerin agilanmaya ¢alisildig1 egitim agamasi1 6grenme-6gretme siirecidir. Bu
nedenle hedeflenen basariy1 yakalamada 6grenme-6gretme siireci bilyiik bir dneme sahiptir.
Ogretmenlerin kendi branslar ile ilgili kazanimi dogrultusunda bu siireci hangi 6lgiide
planlayip uyguladiklar1 6grencilerin aldiklari egitim kalitesi ile dogru orantilidir (Lal ve Sar1,
2015). Ogrenme ve dgretme asamasinda plan, sistem ve program gibi kavramlar géz dniinde
bulundurulursa, egitim tablosunun kurumsal ve sistemsel bir yapiya sahip olmasi demektir
(Sisman, 2010).

Planli ve sistemli kurumsal bir yapiya sahip olan 6gretmenlik meslegi icerisinde
beden egitimi ve Spor dgretmenligi, bireyin ilkokul dgreniminden itibaren egitim hayati
boyunca spora katilimi ile kisisel, psikolojik ve fizyolojik gelisiminde ona pozitif yonde
saglik kazanimi saglayan 6nemli bir faktor olarak goriilmektedir (Kalemoglu Varol ve ark.,
2016; Unlii ve Erbas, 2017). Buradan hareketle beden egitimi 6gretmen adaylarinin
yapacaklart meslege yonelik tutumlarinin yaninda 6gretme ve 6grenme algilarinin belirlenip
baz1 degiskenler bakimindan farklilik gosterip gostermedigini belirlemek beden egitimi

alanina katki saglayacagi diisiiniilmektedir.
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1.1.2. Problem Ciimlesi

Beden egitimi Ogretmen adaylarmin meslege yonelik tutumlar ile 6gretme ve

O0grenme anlayiglar1 arasinda iliski var midir?

1.1.3. Alt Problem Ciimlesi

a. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin meslege yonelik tutumlar1 hangi diizeydedir?

b. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin meslege yonelik tutumlarinin sinif, cinsiyet, spor
dal1, anne ve baba egitim diizeyi degiskenleri bakimindan farklilik géstermekte midir?

C. Beden egitimi Ogretmen adaylarmin Ogretme ve Ogrenme anlayislari hangi
diizeydedir?

d. Beden egitimi 6gretmen adaylarmin 6gretme ve Ogrenme anlayis diizeyleri sinif,
cinsiyet, spor dali, anne ve baba egitim diizeyi degiskenleri bakimindan farklilik
gostermekte midir?

e. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin meslege yonelik tutumlari ile 6grenme ve 6gretme

anlayis diizeyleri arasinda nasil bir iligki vardir?

1.1.4. Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmanin amact; beden egitimi Ogretmen adaylarmin meslege yonelik
tutumlari ile 6gretme ve 6grenme anlayislarindaki farkliliklar: belirlemek ve beden egitimi
ogretmen adaylarinin meslege yonelik tutumlarimi ile 6gretme ve Ogrenme anlayislari

arasindaki iligkiyi tespit etmektir.

1.1.5. Arastirmanin Onemi

Egitim programlart ve genel egitim siiregleri goz Oniine alindiginda Gnemi
yadsinamayacak derecede onemli olan beden egitimi derslerinin amaglarina ulasabilmesi,
kiside istenilen davranis degisikliklerinin ortaya c¢ikmasi, bilgili, dngoriilli, arastirmaci,
yenilikei, yaratici ve iletisim yonii kuvvetli beden egitimi 6gretmenleri ile miimkiin olacag:
diisiiniilmektedir. Ulusal ve uluslararasi gelisimleri takip eden, cagdas egitim Ogretim
sistemine ayak uyduran beden egitimi 0gretmenlerinin birgok Ozelliklere sahip olmasi

gerekir. Kazanilan bilgiler dogrultusunda farkli egitim seviyelerine sahip 6grencilere ulagma
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noktasinda farkli programlar uygulanir. Bu durum beden egitimi derslerinin daha kaliteli bir
noktaya ulasmast ile dogru orantilidir (Unlii ve Aydos, 2010).

Egitim 6gretim siirecinde beden egitimi derslerinin hedeflenen noktaya ulasmasi
Ogretmenlerin meslegine olan tutumlar1 ve 6gretme 6grenme algilari ile yakindan iligkilidir.
Beden egitimi 6gretmenlerinin meslege yonelik tutumu ile 6gretme ve 6grenme algilarinin
en iist seviyede olmasi beden egitimi derslerinin daha kaliteli bir yapiya sahip olmasi ayrica
saglikli bireyler yetistirme ile ilgilidir.

Yapilan bu ¢alismanin, Milli Egitim Bakanligi (MEB), Spor Bilimleri Fakiilteleri,
Ogretmen yetistiren diger fakiilteler, arastirmact ve akademisyenler, beden egitimi
ogretmenleri, farkli branslardaki 6gretmenler, beden egitimi ve farkli branglardaki 6gretmen
adaylarina faydali olacag diistiniilmektedir.

Konu bagliklar1 ayr1 ayri incelendiginde, beden egitimi dgretmenlerinin meslege
yonelik tutumlar ile ilgili ulusal (Atalmis ve Kose, 2018; Sahin ve Sahin, 2017) ve
uluslararas1 (Barker ve ark. 2023; Saloviita, 2020) ¢alismalara rastlanmis ancak 6grenme ve
Ogretme anlayislarina yonelik aragtirmalarin sinirli oldugu tespit edilmistir. Bununla birlikte
konu basliklarin1 iligkisel olarak ele alan arastirma yok denecek kadar azdir. Hem
aragtirmalarin siirli olmasit hem de beden egitimi 6gretmen adaylarinin meslege yonelik
tutumlar1 ile Ogretme ve Ogrenme anlayislart arasindaki iliski ile ilgili literatiirde bir
caligmaya rastlanilmamis olmasi agindan bu c¢alismanin alinyazina katki saglayacagi
diigiiniilmektedir. Buradan hareketle 6gretmen adaylarinin profillerini belirlemek, literatiire
katki saglamak, gelecek calismalara ornek teskil etmek ve arastirma sonuclarini iyi analiz
edilerek uygulama noktasinda gerekli girisimlerde bulunmak ayrica eksikliklerin giderilmesi

bakimindan bu arastirma 6nem kazanmaktadir.

1.1.6. Varsayimlar

Bu tez calismasinda asagidaki varsayimlardan hareket edilmistir.
« Arastirmada kullanilan beden egitimi 6gretmenlik meslegine yonelik tutum 6lgegi
ile 6gretme ve 6grenme anlayislari, yeterli 6lgme giiciine sahiptir.

. Arastirma grubu 6lgek sorularina igtenlik ve samimiyetle cevap vermislerdir.

1.1.7. Smrhliklar



Bu arastirma, 2017-2018 egitim dgretim yili icerisinde, farkl {iniversitelerin beden
egitimi ve spor 0gretmenligi programlarinda 6grenim goren 370 beden egitimi 6gretmen
adayi ile siirhidir

Calisma, veri toplama araglarinin 6l¢tim giicliyle sinirhdir.



IKiINCi BOLUM
ALANYAZIN TARAMASI

2.1. Ogretmenlik Meslegi

Ogretmenlik meslegi, toplumun en degerli ve saygin mesleklerinden biridir.
Ogretmenlik meslegi; bireysel, sosyo-kiiltiirel, akademik, teknolojik vb. ¢ok boyutlu
egitimsel bir yapiya sahiptir. i¢inde bulundugumuz ¢ag tiim meslek gruplarini etkiledigi gibi
ogretmenlik meslegini de etkilemektedir. Degisen ve gelisen ¢agda egitim sistemi ile birlikte
ogretmenlik sistemi de siirekli olarak gelisimsel bir degisim igerisinde ilerlemektedir.
Ogretmenlik meslegindeki bu gelisimsel degisimler tiim meslek gruplarini pozitif yonde
etkileyen bir 6neme sahiptir. Bu durum iilkenin is giiciine ve ekonomik kalkinmasina katk1
saglamaktadir. Bu yiizden egitimi anlamli ve kaliteli kilan 6gretmenlik mesleginin dnemi
inkar edilemez bir 6zellige sahiptir (Alkan, 2003).

Is kavrami insanligm varolusundan giiniimiize birey ve toplumun ihtiyaclarmni
karsilama noktasinda konumunu siirdiiren bir olgudur (Dogan ve Akandere, 2019). Insanlik
tarithinin en eski ve en 6nemli meslek grubu olan 6gretmenlik, toplumlarin gelisimi, bilgi
beceri kazanimy, kiiltiirlin gelecek kusaklara aktarilmasi, tutum ve degerlerin yasatilmasi i¢in
en biiyiik egitim araci olarak goriilmektedir (Sanal ve Giiglii, 2005).

Milli Egitim Bakanligimin (MEB) egitim sistemi ile ilgili genel amag¢ ve ilkeleri
dogrultusunda, gelecek nesillerin 6gretim programlarinda merak eden, yenilik¢i, agik
goriisli, arastirmact ve grup calismasina Onem veren Ozelliklere sahip bireylerin
yetistirilmesi icin en dnemli gérev dgretmenlere diismektedir. Ogretmenlik, sabir, empati,
iletisim becerileri ve smirlamalar gibi bilesenleri gerektirir. Ayrica topluluklarina,
mesleklerine siirekli olarak kisiler gelistirenleri ve gilincel egitim yontemleri ve araglari
hakkinda bilgi sahibi olmalar1 dnemlidir. Bu noktada 6gretmenlerin de daha kaliteli ve
arastirmaci, bilgi sahibi nesiller yetistirmek i¢in glindemi siirekli takip etmeleri kendi
potansiyellerini siirekli gozden gegirmeleri ve “Ogrencilerimin gelisimi i¢in daha neler
yapabilirim?” sorusunu kendilerine sormalar1 gerekmektedir (MEB, 2009). Buradan
hareketle Tiirkiye Cumhuriyeti’nin egitim kalitesi ile muhasir medeniyetler seviyesine

ulagsmasinda 6gretmenlerimize biiyiik is diismektedir.



Ogretmenlerin temel gorevleri arasinda ders planlama, sinav yapma, disiplini
saglama, Ogretim materyali hazirlama, derse yetistirme degerlendirme, 6devleri kontrol
etme, 0grencilerle bireysel olarak ilgilenme, velilerle iletisim kurma ve 6grencilerini takip
etmeyi yer alir. Ayrica 6gretmek ilham vermek, motivasyon saglamak, problem ¢ézmek ve
elestirel diisiinmeye yonelik gelistirmelerine yardimer olmak da elde etmek 6nemli

gorevleridir (Celikten, Sanal ve Yeni, 2005).

2.1. Beden Egitimi ve Spor

Beden Egitimi, toplumsal egitimin yani sira kisinin potansiyelini ortaya koymasina
araci rol oynayan bir egitim bi¢imidir. Beden egitimi ve spor, fiziksel aktiviteyi tesvik eden
ve sonrasinda yiiriitiilen bir disiplindir. Beden egitimini, egzersizleri ve diger egitim
merkezlerini da icerdigi saglikli bir yasam tarzini tesvik etmek, fiziksel oOzellikleri
gelistirmek, beden gelisimini artirmak ve sporun sosyal, kiiltiirel ve psikolojik faydalarini
yapilandirmak i¢in kullanilan bir programdir. Beden egitimi, 6grenciler i¢in kisisel saglik,
mutluluk giizel ahlak, iyi karakter, yaratici, liretken, paylasimci, demokratik yap1 kazanimi
dogrultusunda 6zgiiveni yiiksek bireyler kazaniminda etken bir rol oynamaktadir. Beden
egitimi ve spor faaliyetlerinin kiside miicadele ruhu, iiretken yapi, azim, kararli olma,
ozgiiven sahibi ve saygili olma, isbirlik¢ilik gibi 6zelliklerin kazanimdan ve gelisiminde

biiyiik bir etkiye sahiptir (Ugras, 2013).

Beden Egitimi, bireyin fiziksel, sosyal, duyussal ve zihinsel gelisimini saglayan,
uyumlu, degerlendiren, miicadeleci, iiretken, azimli ve karar alma gibi kisilik 6zelliklerini
gelistiren ve insanlart sorunlarindan uzaklastirarak gerginligin atilmasini saglayan bir
egitimdir. Beden Egitimi, i¢inde oyun, dans ve sportif aktiviteler gibi bireyi egiten biitliniiyle
bedensel aktiviteleri biinyesinde barindirir. Spor, beden egitimi aktivitelerinin altinda
bireysel veya grup halinde fizyolojik, psikolojik ve zihinsel anlamda edindigi yetenek ve
gelisimler dogrultusunda kurallar1 daha 6nceden belirlenmis dallarin sistemsel bir bigimde
ortaya konulmasidir (Dogan, 2021). Beden egitimi ve spor aktiviteleri; serbest zamanin
degerlendirilmesi, 6zgiiven, saglik, iletisim, performans ve hareketli yasam aliskanliklarinin
kazanimi amaci ile yerine getirilmektedir (Dogan ve ark., 2022; Giiven ve Oncii, 2006).
Beden egitimi ve spor; fiziksel, psikolojik ve sosyolojik olarak kisisel gelisime katki
saglayan, okul sonrasi serbest zaman aktiviteleri doneminde harcanan fiziksel eforun

ekonomik olarak kullanilmasina yardimci olan aktiviteler biitiiniidiir. Beden egitimi



derslerinde genellikle ¢esitli spor dallarinda temel bakimlarin &grenilmesi, kondisyonun
stirdiiriilmesi, motor becerilerin elde edilmesi, tiiketilmesi ve tiiketilmesin sonuglart gibi
hedefler bulunur. Ayni zamanda takim c¢aligsmasi, liderlik becerileri, fair play (diiriist oyun)
ve spor etigi gibi degerlerin 6gretilmesi de dnemli unsurlardir (Dogan ve ark. 2019; Giirbiiz
ve Henderson, 2013; Heesch ve ark., 2015).

Beden egitimi ve spor, bireylerin korunmasina, fiziksel ve zihinsel gelisimlerini
desteklemesine, sosyal amagli gelistirmesine ve stres azaltmasina yardimci olur. Ayni
zamanda takim caligsmasi, adil oyun, gozlemlerlik, lider gibi degerler 6grenerek karakterin
viicutta de katki saglar. Beden egitimi ve spor, organlarin diizenli olarak yapilmastyla ilgili
bir kavramdir. Bu alan, insanlarin bedenlerini saglikli tutmalarina, fiziksel 6zelliklerini
gelistirmelerine, kaslarini kisitlamalarina ve genel olarak iyi bir saglik ol¢iisiine sahip
olmalarina yardimci olmay1 amagclar. Beden egitimi ve spor, bireylerin saglikli bir sekilde
biliylimelerini, fiziksel davranislarini gelistirmelerini, sosyal etkilesimlerini gelistirmelerini
ve yagamlarinda aktif olmalarini saglar. Ayni1 zamanda disiplin, 6z disiplin, takim ¢aligmasi
ve lider gibi degerler de 6gretir (Agak, 2006). Beden egitimi ve spor faaliyetlerinin bireysel
faydalarinin yaninda grup ile yapilan etkinliklerin sosyallik anlaminda, iletisim, paylasim, is
birligi, sorumluluk ve lider bir kisilik kazaniminda biiyliik bir fayda saglar. Barisin
yayginlastirilmasi ortak bir paydada birlesip spor araciligi ile nemli organizasyonlar ve
kaynastirict 6zelligi goz oniinde bulundurularak eglence ortami yaratilir. Bununla birlikte
beden egitimi ve spor, sadece fiziksel saglik i¢in degil, ayn1 zamanda sosyal, zihinsel ve
duygusal gelisim i¢in de dnemlidir. Iyi bir beden egitimi programi, dgrencilere diizenli
fiziksel aktivite aliskanlig1 kazandirmak ve saglikli bir yasam tarzi siirdiirmelerine yardimci

olmak i¢in 6nemli bir firsat sunar (Demirhan, 2006).

2.1.1. Beden Egitimi Ogretmeni

Beden egitimi 68retmeni, antrenmanlar1 ve egitim siiresinde beden egitimi derslerini
yoneten ve bekledikleri aktiviteleri ve spor becerilerini kazandiran bir egitimcidir. Bu
egitim, beden egitimi derslerini planlama, egitim ve degerlendirme gibi sonuglar1 yerine
getirirler. Beden egitimi 6gretmenleri, amaglanan spor egitimleri, davraniglarin 6nemini
savunmak ve saglikli yasam tarzi aligkanliklarini tesvik etmek gibi yonlendirmelerde
bulunur. Bunun yani sira, 6grencilerin fiziksel gelisimlerini ve motorlarini sinirlandirma,

spor etkinliklerini diizenleme ve ¢ocuklarin sporlarinda rehberlik eder. (Tung, 1999). Beden



egitimi 6gretmenleri iilkemizde Spor Bilimleri Fakiiltesi, Beden Egitimi ve Spor Yiiksek

Okulu ve Egitim Fakiilteleri biinyesinde yetistirilen brans 6gretmenleridir.

Beden egitimi O0gretmeni, daha onceden belirlenen miifredat ile egitim &gretim
sistemi dahilinde basarili ve saglikli nesiller yetistirmek amaciyla egitim almis
ogretmenlerdir. Beden egitimi 0grenmelerinin gorevleri sadece okul i¢i dersler ile sinirli
degildir. Okul dis1 sportif organizasyonlar, sosyal faaliyetleri bir disiplin igerisinde yerine
getiren bakanlik personelleridir. Beden egitimi 6gretmenleri, 6grencilerin spor ve fiziksel
aktivitelerine katilmayr tesvik ederken, giivenli ve bir 6grenme ortami bulmaya 6zen
gosterirler. Ayn1 zamanda gosterdigi spor etigi, takim ¢aligmasi, liderlik ve iletisim becerileri
gibi sosyal ve kisisel gelisimlerine katki saglayan degerler de aktarir. Beden egitimi
caligmalarinin sonuglari arasinda spor etkinliklerinin siirdiiriilmesi, 6grencilerin yarismalara
katilmas1 ve spor kuliiplerinin yonetimi gibi eklenmeleri de bulunabilir (Karakiigiik, 1991).
Beden egitimi 0gretmenleri, 6grencilerin fiziksel sagliklarini, motor igeriklerini ve spor
bilincini artirmak i¢in énemli bir rol oynarlar. Saglikli bir yasam tarzini tesvik etmek ve
kullanicilar1 spor ve yasam siirelerine yonlendirmek, beden egitimi gruplarinin temel

hedeflerinden biridir.

Egitim ve 6gretim “okulda baglar, okulda biter” yaklagimini tamamen reddeden
beden egitimi 6gretmenligi bransimin bu yapist okul dis1 aktivitelerin aktif olarak yerine
getirilmesi ile yakindan iliskili olmakla birlikte diger branslara da 6rnek teskil etmistir. Ders
ortaminda Ogrenci ile saglanamayan iletisim becerisi okul dist aktiviteler ile daha kolay
saglanir ve 6grenciye ulasilabilir (Pehlivan ve ark., 1994).

Beden egitimi Ogretmeni yalnizca teorik ders veren degil 6grencinin kisisel
potansiyelini ortaya koymasina yardimci olan, onlara liderlik becerisi kazandirmaya onciiliik
eden, disiplin kazanimi saglayan ve giizel ahlak asilayan bir brans olma 6zelligine de sahiptir
(Demirhan ve ark., 2002).
yasam tarzini benimsemelerini ve fiziksel, zihinsel ve sosyal gelisimlerini desteklemeyi
amaclayan onemli bir meslektir. Beden egitimi 6gretmenleri, ¢ocuklara cesitli spor ve
organlar1 6gretirken, ayn1 zamanda saglikli yasam tarzi, fiziksel aktivite, beslenme, spor etigi
ve takim caligmasi gibi alanlarda rehberlik gorevini {istlenir (Arslan ve Siimbiil, 2006).
Beden egitimi dersleri, 6grencilerin motor becerilerini gelistirmelerini, fiziksel yeterlilik
siirlarini gelistirmelerini ve saglikli aligkanliklar kazanmalarini tesvik eder. Beden egitimi

ogretmenleri genellikle ilkokul, ortaokul ve lise diizeyinde c¢alisirlar. Dersler genellikle spor
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salonlarinda veya acik hava ortamlarinda gergeklesir. Ogretmenler, dgrencilerin katilimimni
tesvik eder, onlar1 eglenceli ve etkilesimli dersler sunar ve fiziksel aktiviteye dayali 6grenme

deneyimi saglar (Tamer ve Pulur, 2001).

Beden egitimi Ogretmeni c¢alistigi kurumun olanaklarini en ergonomik sekilde
degerlendirerek “daha iyi ne ve neler yapabilirim?”’ sorusunu kendine soran ve bu dogrultuda
¢ozlim iireten kisidir. Bu dogrultuda beden egitimi 6gretmeninin yaratici bir yapiya sahip
olmas1 gerekmektedir. Bununla sinirli olmamakla beraber beden egitimi 6gretmenlerini ayirt
eden en dnemli ozellikler 6grenciyi spora tesvik edici bir yapiya sahip olmalaridir. Beden
egitimi 6gretmeni; kendine giliveni yiiksek, yaraticilik, sefkatli, agik goriislii, yardimsever,

ogrenciyi anlayan, sabirli ve espri anlayisi olan 6zelliklere sahip olmalidir (Kuscu, 2006).

2.1.2. Beden Egitimi Ogretmeninin Mesleki Ozellikleri

Bakirci (2015) bir beden egitimi 6gretmeninde olmasi gereken mesleki 6zellikleri su
sekilde siralamistir;

e Atatiirk Ilke ve Inkilaplar1 dogrultusunda Atatiirk milliyetgiligine baghdur,

e Tirk ulusunun milli kiiltiir, inang¢ ve degerlerini benimser, korur ve gelistirir,

e Alile, gevre, vatan, millet bilinci ile insancil bir yapiya sahiptir,

e Demokrat, laik, milli ve sosyal hukuk devleti bilinci dogrultusunda tutum ve
davraniglara sahiptir,

e Fiziksel, zihinsel ve psikolojik bakimdan saglikl1 bir bireydir,

e FElestiriye agik, kendisi ile barisik ve tutarli bir yapiya sahiptir,

e Dil, din ve irk gozetmeksizin isini layigiyla yerine getirir,

e Tiirkceye hakim, anlagilir bir ses ile hitabet sahibidir,

e Iletisim yonii kuvvetli bir dzelligi vardr.

2.2. Tutum

Ortak kullanilan bir dil olan Latince aptus kelimesinden tliremis olan tutum, uyum

ve bir eyleme hazir olma anlamina gelmektedir (Hogg ve Vaughan, 2011).

2.2.1. Tutumun Tanimi
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Genel bir tanim olarak tutum, kisinin ¢evresindeki herhangi bir konu ya da duruma
kars1 gosterdigi tepki ya da 6n egilim olarak tanimlanmaktadir. Tutumun konu igerigi, canli
ve cansiz bir nesne olabilecegi gibi soyut bir kavram da olabilir (Baysal, 1981).

Bir bireyin tutumu, toplumsal degerleri, hayat tecriibesi ve kisiligi ile sekillenir.
Tutum {i¢ sebepten oOtiirli 6nem arz etmektedir. Birincisi, tutum c¢ok giiclii sebepler
olmadikca kolay kolay degisecek bir yapiya sahip degildirler. Yani tutum genel olarak
dengeli bir yapiya sahiptir. Ikincisi, her birey bazi islere kars1 tutum icerisindedir. Ornegin,
bir garson kahve i¢gmeyi seviyorsa ve kahve igmekten hoslanan insanlara hizmette
bulunuyorsa, yaptig1 ise karsi olumsuz bir tutum sergilemez. Ugiinciisii, tutum
davraniglarimizi ile tamamen alakalidir. Yani, kisi yapist geregi duygular ile hareket eder
(Hellriegel ve Slocum, 2010).

Tutum kavramu ile ilgili literatiirde bir¢ok tanim mevcuttur. Bu tanimlarin ortak
noktas1 kiginin etrafindaki toplumsal durumlara kars1 gostermis oldugu 6n egilim oldugudur.
Tutum Oncelikli olarak toplumsal tutumlar1 ifade eder. Dikkat ¢eken ikinci nokta ise,
tutumun bir tepki davramisina hazirlikli olma hali olarak tanimlanmasidir. Ugiinciisii,
tutumun sekillenmesi inang, bilgi ve duygu kavramlarinin sistemli ve devam eden bir
bicimde Orgiitlenip organize halde hareket etmesi ile ilgilidir. Dordiinciisii ise, tutumun ti¢

bilesenden (duygusal, bilissel ve davranigsal) meydana geldigidir (Sandike1, 2011).

2.2.2. Tutumun Ogeleri

Tutumun 6geleri, kisinin bir nesne ya da farkli birine kars1 algisi, duygulari, inanglar
ve edinmis oldugu degerlerine gore degiskenlik gdstermektedir. Boylelikle, herhangi biri ya
da bir nesne ile ilgili belirli diizeyde bir tepkime ortaya ¢ikmaktadir. Kiginin ortaya koydugu
tepki gelecege doniik bir karar niteligi de tagimaktadir. Bu yiizden kisinin karsisindaki birey
ya da nesne ile ilgili davramslarini pozitif ya da negatif anlamda etkilemektedir (Ulgen,
1994).

Duygusal Oge: Bireyin duygularindan hareketle uyarana karsi olumlu ya da olumsuz
tepkimelerden meydana gelir (Ozkalp, 2013).

Duygularin tam karsilig1 olan ask, baris, savas, sevgi, umut gibi kelimelere verilen
tepkilerin bir 6rnegidir. Duygusal 6ge, bireyin tutumuna karsi gozlenebilen duygusal
tepkimeleridir. Kisinin tutum bazinda kalp atisinin hizlanmasi, heyecanlanmasi, terlemesi
gibi tepkiler duygusal 6ge ile yakindan iligkilidir. Tutumu bir inang, gercek ve olgudan

ayiran en onemli faktdr onun duygusal bilesenlere sahip olmasi ile ilgilidir. Ay’in Diinya
12



uydusu oldugu kabul goren uluslararasi bir gercektir. Fakat diinya {izerinde higbir birey bu
gercegi olumlu ya da olumsuz olarak yorumlamaz. Sonu¢ olarak bu durum kimsede
duygusal bir tepki yaratmaz (Ozkalp, 2002).

Bilissel Oge: Kisinin bir olay, inan¢ ya da bilgiler hakkinda sergiledigi tutum ve
diistincelerden olusur (Taylor vd., 2006).

Birey bir obje ya da herhangi bir duruma karsi olumsuz bir tutum sergiliyorsa, o sey
hakkinda mutlaka negatif bir inanca sahip demektir. Cilinkii insan yasami boyunca duygu ve
inang hep etkilesim igerisindedir. Bilissel 68e kisinin ne dedigi degil, edindigi tecriibe ile
ilgilidir (Ozkalp, 2013).

Davramissal Oge: Kisinin belli bir uyarici grubundaki tutum objesine iliskin
davranis egilimini yansitir. Davranis egilimleri s6zler veya diger hareketlerden gozlenebilir.
Bu davranislar kisinin aligkanliklari, normlar1 ve s6z konusu tutum objesi ile dogrudan
iligkili olmayan tutumlarinin da etkisi altindadir (Sandik¢1, 2011).

Tutumlar genel anlamda agik ve ortlik olmak tizere iki diizeyde siniflandirilir. Bireyin
iradesi dogrultusunda kontrol altinda tutabildigi tutumlara acik tutumlar denir. Kapali
(ortiik) tutumlar, bireyin kendi iradesi disinda kontrol ve biling dis1 tutumlardir. Kapali
tutumlar genel itibari ile ¢ocuklukta kazanilan deneyimler ile ilgiliyken, acik tutumlar ise

daha ¢ok yakin zamanlarda tecriibe edinilen tecriibelere dayanmaktadir (Akert ve ark, 2012).

2.2.3. Tutumun Islevi

Bireyin kisiligini islevsel olarak etkileyen bir yapiya sahip olan tutumu Tolan ve ark.

(1985) su basliklar halinde aciklamiglardir;

Tutumun yararc islevi: Biligsel 6zellige sahip, bireye fayda saglamanin yaninda
icinde yasadig toplum sartlart bakimindan ona uyum kazandiran bir ara¢ gorevi iistlenen
yapiya sahiptir.

Tutumun benligi koruma islevi: Kisi, yapist geregi benligini koruyucu tutum
gelistirmeye egilim gosterir. Bir savunma mekanizmasi gibi kisiligini koruyan bir islev
gosterir. Bireyin karakter kisiligini ve edinmis oldugu degerlere yonelik tehditleri ortadan
kaldirmaya yarayan bir 6zellige sahiptir.

Tutumun benlik agiklayicr isleci: Tutum ayn1 zamanda psikolojik durumlara iliskin

degerleri goz Oniinde bulundurarak agiklanacak bir 6zellige de sahiptir. Bireyin kendi 6z
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degerleri bakimindan ifade etmek istedigi ve gormesini saglayan algisal tutumlar da
gelistirir. Bu iglevsel tutum dogrultusunda, bire kendi benligini ortaya ¢ikarir ve giiclendirir.

Tutumun bilgi kazanim islevi: Bireyin diinyayr anlama ve bilgilenme arzusu
bakimindan biiyiik bir 6l¢iit olarak degerlendirilen tutum, karmasik bir 6zellik tasiyan

evreni, insan iligkilerini ve dis diinyay1 zihinde diizenli bir hale sokarak anlayabiliriz.

2.2.4. Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum

Toplumsal ahlak, bilgi ve medeniyet noktasinda gelismis toplumlarin meydana
gelmesinde en 6nemli unsur egitim ve egitim sisteminin en iyi bigimde islenmesi ile ilgilidir.
Egitim sisteminin toplumlarda en milkemmel bicimde islenmesi ve devam etmesindeki en
onemli faktor dgretmenlerdir. Ogretmenler bu sistem igerisinde gelecek nesillerin kaliteli
yetismesinden anahtar rol oynamaktadirlar (Capa ve Cil, 2000). Ogretmenlik meslegi sabr,
ozveri ve kendini stirekli olarak yenilemek ile ilgili olup, bu meslegi severek yaparak basarili
olunacak bir yiikiimliiliktiir (Askar ve Erden, 1987).

Birey aldiklar1 egitim dogrultusunda edindikleri meslek sayesinde temel fizyolojik
ihtiyaclarin1 karsilayabilecek parayr kazanmakla kalmaz, kendi potansiyellerini ortaya
cikarma, yeteneklerinin farkina varma, gelistirme, iiretici olma, toplumsal smifa ait olma
gibi psikolojik ihtiyaclarini da karsilama ihtiyact duyarlar. Saglikli bir birey kendi yapisina
uygun, tatmin bakimindan ihtiyaglarimi karsilayan ve is ortamu bakimindan kendini iyi
hissedecegi bir meslek tercih etmek ister. Bu yiizden yasamlariin biiyiik bir boliimiinii igine
alan hem hayatlarinin hem de toplumu etkileyen meslek gruplarini segme noktasinda
bireyler ¢ok daha dikkatli olmalidirlar (Fernandez ve ark., 2022). Boylelikle kisi olumlu
tutum igerisinde oldugu mesleginde basarili olabilecegi gibi bu basari ile birlikte daha mutlu
ve saglikli olacaktir. Gelecegin toplumsal insasinin saglam atilmasinda etkin rol oynayan
ogretmenlerin mesleklerine yonelik tutumlari, yaptiklari ise yonelik davranislarinin giiglii
bir etkileyicisi olmasit bakimindan onemlidir. Bu durum onlarin “68retmenlik meslek
anlayig” ile ilgilidir. Ogretmenlerin egitim hayati boyunca edindigi bilgi birikimi ve
izlenimler is hayatlarinda kendi mesleklerinde kazandiklar1 tutumlarm alt yapisini
olusturmakta ve bu durum meslek yasamlaria yonelik pozitif yonde olumlu tutumlara sahip
sekilde bicimlendirilmelidir (AKiri ve Dori, 2022). Ogretmen adaylar1 yapacaklar1 meslege
yonelik pozitif tutuma sahip olarak gelisim gosterirlerse 6gretmenlik yaptiklarinda; islerini
esastyla yerine getirirler, 6grencilere davranislarinda daha olumlu olurlar, arastirmaci bir

yapiya sahip olurlar, yenilik¢i ve yaratici ortami yasatirlar, 6grenciyi daha kolay motive
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ederler, samimi ve igten davranarak G&grencinin giivenini kazanirlar, mesleklerini asla
yaparak dgretmenlik gorev ve sorumluluklarini bilirler. Bu bilingle hareket eden 6gretmen
ve adaylar toplumsal gelisimde tilkeye insani kaynak noktasinda en biiyiik faydayi saglayan
kisiler olarak bir kez daha 6nemle atfedilecektir (Can, 1998).

Ogretmenlik meslegini tercih edecek bireylerin segecekleri meslegi iyi analiz ederek,
kavrayip benimseyerek bu meslegi tercih etmeleri gerekmektedir. Her meslek grubunda
oldugu gibi 6gretmenlik mesleginde de kendi yapisina uygun bilissel, duyussal ve
devinimsel davranis 6zellikleri vardir. Ogretmen adaylarmin yapacaklari isle ilgili teorik ve
uygulamali bilgiye sahip olmalar1 tek basina yeterli olmayacaktir. Yapacaklart 6gretmenlik
brans1 icerisinde 0gretme-ogrenmeyi sevmeleri, 6zveri ve arzulu olmalar1 ve bu meslege
yonelik pozitif tutumlara sahip olmalar1 gerekir ki 6grenciler ile iligkiler daha anlamli olsun,
egitim de kaliteden bahsedilebilsin (Pischetola, 2020). Insani, dzellikle cocuklar1 seven,
Ogretme arzusu ve gelismelerden zevk alan, sabirli, dayanikli, ddiillendirici olan kisilerin
ogretmenlik meslegine daha yakin olmasi gerekmektedir. Ulusal ve uluslararasi alanda
yapilan arastirmalar, 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlarin pozitif olmasinin is tatmini
iizerinde dnemli bir etkiye sahip oldugunu ortaya koymustur. Sonug olarak, tutum kisinin
duygu, diistince ve davranislarini etkileyen bir yapiya sahiptir. Hangi brans olursa olsun
ogretmenlik meslegine olan pozitif tutum, isini severek yapmak ve egitimde kalite ile

yakindan iliskilidir (Celikoz ve Cetin, 2004).

2.2.5. Beden Egitimi Dersine Iliskin Tutum

Tiirk egitim sistemi igerisinde farkli 6gretmenlik branglarmin ayri ayr biiyiik bir
oneme sahip oldugu gibi beden egitimi dersi ve bu derse yonelik 6gretmen dgrenci tutumu
da kaliteli, saglikl1 ve basarili bir tolum kazanimi i¢in olduk¢a dnemlidir.

Kiiciik yastan itibaren psikomotor 6grenime dnemli katkis1 oldugu savunulan beden
egitimi derslerinin ayn1 zamanda biligsel ve duyussal farkindalik kazaniminda etken faktor
oldugu yapilan arastirmalarda tespit edilmistir. Ortaya ¢ikan sonuglar aslinda agik bir sekilde
yelpazesi genis pozitif katkilar sagmada 6nem arz etmektedir. Ciinkii beden egitimi dersi
cocuk ve ergenlerin ilgi kazanimi, sosyallesme, iletisim becerisi, kotii aliskanliklardan
kaginma ile yakindan iligkilidir (Masurovich, 2022). Beden egitimi aktiviteleri ile gocuk ve
ergenler dogruya yonelme, iyi kazanimlar saglama noktasinda psikomotor bir davranisin

daha miikemmel yapilabilmesinden ¢ok daha Onemlidir. Zaten ilgi istekli ve aliskanlik
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edinebilme noktasinda psikomotor hedefe iliskin davraniglarin kazanilmasina da onciiliik
edecektir (Karahan, 2011).

Kiicilik yaslardan itibaren beden egitimi derslerine olumlu tutum gdsteren 6grenci,
ilerleyen yasamindan bunu bir yasam bi¢imi haline getirip egzersiz ve spora katilip, fiziksel
olarak aktif, psikolojik olarak rahatlamis ve sosyal anlamda pozitif katkilar1 kendine
kazandirmis bir birey olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Ancak beden egitimi dersine yonelip
negatif tutum sergileyen bireylerin ise ilerleyen yaslarinda fiziksel, psikolojik ve sosyal
gelisimlerinin ¢ok iist seviyede olmasi beklenen bir durum degildir (Chung ve Philips, 2002).
Bu yiizden kii¢lik yaslarda ¢cocuklarin beden egitimi dersine yonelik pozitif tutum agilama
noktasinda dgretmenlere, ilgili kurum ve kuruluslara biiyiik is diismektedir. Ozellikle beden
egitimi dersinin igerigi iyi analiz edilmeli ilkokul seviyesinde ¢ocuklarin tutumunu en iist
seviyede tutmak amaciyla oyun aracili dersler miifredat icerisine alinmalidir.

Beden egitimi derslerinin yaninda, ailenin tesvik edici davranisi, arkadas ortami,
antrendr ve 6gretmen destegi, kiiciik yaslardan itibaren sportif faaliyetlere katilma firsati ve
medya faktorii fiziksel aktiviteye pozitif tutum olusumunda etkili olabilecek yollardan
bazilaridir (Karahan, 2011). Bununla birlikte tilkenin edinmis oldugu spor kiiltiirii gocuklarin
beden egitimi dersine olan tutumunda belki de en Onemli etken olarak karsimiza
cikmaktadir. Spor kiiltiirii olan iilkelerde beden egitimi dersine olan tutum pozitif yonde,
spor kiiltiirtinden yoksun iilkelerde ise beden egitimi derslerine olan tutum negatif yonde

olacaktir.

2.3. Ogretme ve Ogrenme Yaklasimlar

Teknolojik gelismeler ile birlikte bilginin daha da arttig1 ve yayildigi giiniimiizde,
toplumlarin gereksinimini karsilamada ihtiya¢ duyulan insan giiclinii artirma noktasinda
egitim en biiyiik arac1 olarak kabul edilmektedir. Egitim programlar “Ogrenen kisiye okul
ve disinda daha 6nceden planlanmig aktiviteler araciligi ile kazandirilan 6grenme diizenegi”
olarak tanimlanmakta ve dort ana unsurdan meydana gelmektedir (Demirel, 2005).

Amag, igerik, 6gretme-0grenme siireci ve degerlendirme unsurlarinin planl olarak
uygulanmasi basarili bir egitim ile esdegerdir. Bu 6gelerden en dnemlisi 6gretme-6grenme
stireci egitimde olduk¢a 6nemli bir yer tutmaktadir. Bunun sebebi 6grenciye bilgi, beceri,
tutum ve degerler basliklarinin kazaniminda Ogretme-6grenme siireci etken rol
oynamaktadir. Bununla birlikte bir dersin 6gretme-6grenme siireci giris, gelisme ve sonug

olmak iizere ii¢ asamadan olusmaktadir (Oztiirk, 2001).
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Ogretme-6grenme  siireci géz Oniine alindiginda Ogretmen, giris asamasinda
Ogrenciyi dersi 6grenmeye hazir bir hale getirir, gelistirme siirecinde ise zengin 6grenme
olanaklarini son noktaya kadar kullanip, farkli 6grenme bi¢imlerini iyi analiz ederek 6gretim
teknolojilerini, araglarini bilingli ve ergonomik bicimde kullanarak egitimde kalite unsuruna
dikkat etmis olur (Silver ve Hanson, 1996).

Dersin sonunda ise 6grenme performansint en optimal bi¢cimde degerlendirerek
yasanilan sorunlari eksiklikleri ortaya koyarak bu negatif durumlarin ortadan kaldirilmas1 ve
bir sonraki dersin kalitesi i¢in gerekli 6nlemlerin alinmasi i¢in oldukg¢a 6nemlidir. Bu yiizden
ogretmenlerin lisans doneminde edindikleri alana 6zgli ve formasyon bilgileri, genel
kiiltiirleri bununla birlikte kisisel gelisimlerine dikkat etmeleri, 6zellikle 6gretme-6grenme
stireci ve bu siirecteki egitim planlamalari, uygulanmasi ve sonuglarin degerlendirilmesi
bakimindan olduk¢a 6nemlidir. Cilinkii miikkemmel 6gretmen olmanin belirli bir formiilii
olmadig1 gibi egitimde dgretim modellerinin de sabit bir formiilii yoktur (Gunter ve Jan,
1999).

Ogretme-6grenme yaklasimlari, 6grenmenin olusumu bakimindan, genel baglamda
ele alindiginda geleneksel (yiizeysel) ve yapilandirmaci (derinsel) olmak {izere birbirinden
zit iki farkli bi¢imde degerlendirilmektedir. Bir ucta tanimlanmis icerik ve bilgi
aktariciligina odakl “68retmen merkezli” geleneksel yaklagim, bir diger ugta ise 6grencinin
ogrenimine odaklanmis, gelisimsel bir yaklagimi kendine yordamis “6grenci merkezli”
yapilandirmact yaklagim bulunmaktadir (Cheng ve ark., 2009).

Geleneksel 6grenme anlayisi, 6grenme siirecinde O0grenciyi pasif goriip bilginin
ogrencilere empoze edilmesi gerekliligini benimseyen goriistiir. Bu goriis cergevesinde
Ogretmenin, Ogrenciyi yonetip, yonlendirme, motive etme, Ogrencinin bakis acisini
genisletip kontrol edebilme gibi yiikiimliliikkleri mevcuttur (Bhadri ve Patil, 2022).
Yapilandirmaci 6grenme anlayisinda ise, 6grenme agamasinda 6grencileri daha aktif goren,
bilginin 6grenci tarafindan 6znel olarak algilandig1 goriisiinii kabul eder. Bu goriise gore,
ogrenme dgrenciye baghdir. Ogrenme asamasinda 6grenci aktiftir ve kendi kendine karar
alip uygulama esasina yonelik hareket eder (Saban, 2004). Bu iki yaklasimin ozellikleri

asagida belirtilmistir.
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Tablo 1. Geleneksel ve Yapilandirmaci Yaklasimlarin Temel Ozellikleri

Yonetim Ozellik
Bilgiyi basit bir bigimde kabullenme.
g © S
z £ Olgular bir rutin olarak ezberleme.
= IS
< >
i ;8' Sinavlarda gerekecek bilgilere odaklanma.
v
- >
= = Model ya da ilkeleri ayirt edememe.
é o
Amaclar tizerinde derinlemesine diisiinememe

2 Neden sonug iliskisi kurma
Z > Diisiincelerin mantigina odaklanma.
= £
“ —
>_" 2 Ders iceriginde yogun diisiinme ve elestirel yaklagsma.
E ju Onceden edinilen bilgi ile yenileri arasinda iliski kurma.
= 2 Diisiinceleri bir araya getirecek orgiitleme ilkelerini kesfedip kullanma
= >

> ) . . .

D Ogrenme aracini kendi basina anlamaya istekli olma

Geleneksel 6grenme modeli ile yapilandirmact 6grenme modeli siirekli olarak

birbirleri ile ¢atigmaktadir. Geleneksel 6grenme yaklagimi, 6gretmeni bilgi kaynag: olarak

gorlip Ogrencileri ise pasif bilgi alicilar olarak goriir. Bununla birlikte yapilandirmaci

ogrenme modeli, kesfetme ve is birligine olanak saglayan elestirel diisiinmeyi 6ne ¢ikaran

bir yapiya sahiptir (Chan ve Eliot, 2004).

2.3.1. Geleneksel Ogrenme Yaklasimi

Pozitivist diislince yapisinin etkisinde gelismis olan 6grenme kuramlarindan biri de

davranisgiliktir. Bu noktada davranisc¢iligin ve pozitivist diisiincenin temel varsayimlari ile

egitim uygulamalar1 6rtlismektedir. Her iki diislincenin ortak varsayimina gore insan zihni

dogustan itibaren bos bir levha gibidir. Birbirinden farkli ¢evrelerin ve farkli deneyimlere
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sahip bireyler bu levhay1 farkli (Geleneksel-Yapilandirmaci) sekillerde donatmaktadir.
Genel anlamda birey yasadigi ¢cevrenin bir lirlinlidiir ve bu ¢evrede birey pasif durumdadir.
Dis diinya bireyin davranisindan 6nemli bir etkiye sahiptir (Vallee ve ark., 2020). Davranis¢1
yaklasim, pozitivist paradigmanin nesneler arasinda neden sonug iliskisinin bir hiyerarsi
icerisinde oldugunu tamamiyla benimseyip kullanmistir. Diger taraftan pozitivizme gore,
dogru tek ve dogruya ulagsmanin sinirli sayida yolu vardir anlayisi, davranisegilik anlayisinda
her birey dogru bilgeye ulasmada bu kisith sayidaki yollar1 ayni bicimde bilebilir veya
ogrenebilir anlayisi ile benzesmektedir (Ozden ve Simsek, 1998).

Davranis¢1 yaklasimlar, somut olarak 6greteni bilgiyi aktaran, 6greneni ise bilgi alan
konumunda degerlendirdigi i¢in geleneksel bir yapi olan tanimlamaktadir (Giiltekin ve ark.,
2009). Geleneksel yaklagima gore egitim etkinligi genel baglamda 6gretmenden dgrenciye
tek yonlii olarak bir bilgi aktarimi seklinde olmaktadir (Yildiz ve Ardig, 1999). Hangi
ogretim yontemi kullanilirsa kullansin bu anlayisa gore, 6gretme “bilgi aktarma”, 6grenme
ise “bilgi belleme” kavramlari ile sinirli olacaktir. Ezberletme 6zelligi on planda olan
anlayista herhangi bir tanima, genellemeye, kural veya yontemin nasil kullanilacagina
yonelik yeterli bilgi verilmesi s6z konusu degildir (Teker, 1987). Bu anlayis 6grencilerin bir
konu basligi, diisiince veya problemi anladigi, bilgiyi ders esansinda aktarildigi sekliyle
tekrar edip anlamas1 gerektigi ile yakindan iliskilidir (Aglagiil, 2009).

Ogretim programlarmin 6nceden belirlenmis olan amaglara yonelik bir egitim
anlayisin1 benimseyen geleneksel anlayis, 6grenme siireci degil, 6gretim siireci iizerine
odaklanilmaktadir (Cirik, 2005). Geleneksel yaklagimda konu igerigi 6nceden belirlenmis
amaclar dogrultusunda ufak bilgi birikimlerine ayrilmis ve kiiclicik bir kavrami
ogrenebilmek icin bile 6grenci tiim parcalar bir biitiin haline getirmek mecburiyetindedir
(Deryakulu, 2001).

Egitimin 6gretmen merkezli oldugu geleneksel yaklasimda pozitivizmin etkileri
goriilmektedir. Buradan hareketle 6grencinin geleneksel yaklagimda aktif bir rolii yoktur.
(Ozden, 2005). Geleneksel yaklasim, 6grencilerin zihinsel ilgi diizeylerini géz ardi eden bir
yapiya sahiptir. Bilgilendirmenin ¢ogu zaman tek tarafli oldugu bu 6grenme yaklagimi
ortaminda yaratict dgrencilerin diisiinceleri ve yaratic1 aktiviteler yok sayilir. Ogretimde
biitiin 6grencilerin ayn1 diizeyde bilgi birikimine sahip oldugu ve ayni seviyede materyali
anlayabileceklerini iddia eden 6gretmen merkezli yaklagimdir (Khalid ve Azeem, 2012).
hazirladig1 materyaller, sundugu sunu ve kontrol altinda tuttugu bir ortam tasarlanilarak

ogrenmede 0diil ve ceza gibi aktiviteleri ger¢eklestirmeye calisilir (Agikgodz, 2003).
19



Ogretmen ve 6grenci iliskileri goz oniine alindiginda yapilandirilmis bir 6zellik goze
carpmaktadir. Ogrenmede sinif i¢i kurallar net, kat1 ve tek yonlii olarak siirdiiriiliir. Sinif igi
kurallarin ve egitim amaglarina yonelik amaglarin ortaya konulmasinda 6grenci katilimi géz
ard1 edilir. Ogrenmede tiim kurallar dgretmen tarafindan belirlenir, degismeyen dogrular
olarak kabul goriir ve tartisilmasi s6z konusu degildir. Demokratik yasam gerekleri ile
bagdasmayan bu anlayista 6gretmenin genellikle geleneksel otorite figiirii olarak algilandigi
toplumlarda goriilmektedir. Yargilama, suclama ve cezalandirmanin egemen oldugu
smiflarin 6grenmede geleneksel anlayisi benimsedigi asikardir (Deryakulu, 2001).

Basari, genel anlamda aktarilan bilginin ne 6l¢iide hafizada kaldig ile ilgili olan
geleneksel yaklasimda, bilgi alanlarin ne 6grendiginden ziyade neler 6gretildigi ile ilgilenir.
Bu yiizden bu yaklagimda dgrenciler sadece sinavda yiiksek not alip gegmek i¢in bilgiye
deger verir sonrasinda ise edinilen bilgileri unuturlar (Yildiz ve Ardig, 1999; Cirik, 2005).
Biitiin 6grenciler i¢in ayn1 0grenme aktiviteleri ve Olgiitleri uygulanan bu yaklagimda
ogrencilerin ayni bilgileri 6grenmesi beklenir (Deryakulu, 2001). Bu tiir yaklasimlar,
ogrenmede bireyin kisisel anlamda kapasitesini, becerisini ve 6zelliklerini ortaya koyma
noktasinda engel teskil etmektedir.

Akademik ve bilimde yasanan paradigma degisimi ile pozitivist anlayis yerini
giderek postpozitivist anlayisa birakmaya baglamistir. Degisimin her noktasinda oldugu gibi
bu paradigma degisimi, nesnel, deneyci goOriis TUlzerine kurulu paradigmalardan

yapilandirmaci goriise dogru bir degisimi gergeklestirmistir (Sapanci, 2012).

2.3.2. Yapilandirmaci Ogrenme Yaklasim

Gec¢misten giinlimiize kullanilan ¢cogu egitim uygulamalar1 nesnel bilgi felsefesine
dayandirilmaktadir. Ogrenenden bagimsiz ve ogretmede asil olanm bilginin aktarimi
seklinde agiklanan bilgi, nesnel egitim felsefesinin bir tanimidir. Bilginin bir birikim
dogrultusunda olugmasina da 6grenme denilmektedir. Gegtigimiz ylizyil basindan itibaren,
O0gretme ve Ogrenmenin yalnizca bilginin aktarimi olarak tanimlayan nesnel yaklasimlar
yerini, Ogrenerek anlama ve tecriibe arasindaki korelasyonu tanimlamayi hedef alan
yapilandirmaci anlayisa birakmistir (Tynjala ve ark., 2001).

Bilgi ve 6grenme ile iligkili bir yaklasim olan yapilandirmacilik, hem bilginin
anlamin1 hem de bilgiye ulagsma yollarini aktarir. Bu yaklasim bilgiyi, geleneksel 6grenme

yaklagiminin aksine kiiltiirel ve sosyal iletisim siirecini anlamlandirma ¢abasi igerisinde olan
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bireylerin ortaya koydugu gelisimsel ve 6zellikle nesnel olmayan tutarli agiklamalar olarak
tanimlanmaktadir (Fosnot, 2007).

Yapilandirmaci yaklasim bir¢ok diislinceye gore farklilik gostermektedir, bunlar
bireyin kendini yapilandirdigi bilgi, sosyal agidan yonlendirilen yapilandirmalar ve
yapilandirmalarin gergekle uyum gostermedigini 6ne siiren diisiincelerdir (Schunk, 2009).
Bununla birlikte, ontolojik ve epistemolojik bakimdan ortak paydaya sahip olan biligsel,
toplumsal ve radikal yapilandirmacilik tiirlerini ortaya ¢ikarmistir (Aydin, 2006).

Yapilandirmaci yaklasim pedagojik, psikolojik ve epistemolojik yapilandirmacilik
olmak tizere ii¢ kategoriye ayrilmistir. Pedagojik yapilandirmacilik, 6grenciye kalici ve
kaliteli O6grenimin tam anlamiyla uygulanmasinda ogretmenlerin yerine getirmesi
gerekenlere atifta bulunur. Bir 6grenme kurami olan psikolojik yapilandirmacilik, 6grencide
kavramsal anlamda semalarin kurulumu, kuramlarin 6grenilme bi¢imi ve nasil kuruldugunu
aciklamaya calisir. Epistemolojik yapilandirmacilik ise, bileni merkez alarak agiklamaya
calisan bilgi, gergeklik, bilimsel kuramlar, dogruluk, bilimsel yontem, gézlemin rolii gibi
bilen ve bilinen arasindaki korelasyonu anlamlandirmaya calisir (Under, 2010).
Yapilandirmaci yaklasimin kategorik olarak ele alinmasi 6grenci merkezli bilgiye ulasma
noktasinda kaliteli 6grenim anlamina gelmektedir.

Yapilandirmaci yaklasim, bilginin ezberlenip biriktirilmesi degil aksine bilgi
iizerinde diisiiniip analiz edebilme ile iligkilidir. Bu yaklagim 6grenen i¢in bilginin kodlanip
kabul gormesi degil, bireyin edindigi bilgiden ne anlam ¢ikardigidir. Bilgi, 68renenin
degerleri, ¢evresi ve yasam bicimi ile iiretkenlik gosterir. Yapilandirmaci 6grenme
yaklagiminda ana 6zellik, 6grenimin kaliciligini saglayarak en iist diizey bilissel beceri
kazanimina katkida bulunmaktir (Sasan, 2002).

Yapilandirmaci yaklagima goére, 6grenci bilgi i¢in sinifa bos bir zihin ile degil kendi
tecriibe ve bu tecriibeler dogrultusunda gelismis olan bilissel yapilar ile gelirler. Oncen
gelismis bu yapilar eksik, yanlis ya da dogru olabilir. Ogrenci daha 6nceden edindigi bilgiler
ile yeni bilgiler arasinda bir anlam kurarak biligsel yapisini tekrar inga eder, eksiklikleri ve
yanlislar1 tekrar gézden gecirir. Yeni bilginin 68renciye fayda saglamasi, uzun siireli kalici
bir etki yaratmasi i¢in edinilen yeni bilgiler arasindaki ¢ikarim ve iligkiyi 6grencinin kendisi
kurmasi gerekir. Aksi durumda eski ve yeni bilgiler iliskilendirilmeyen ezberci bir 6grenim
iceren bilgiler cabucak unutulacaktir. Genel olarak degerlendirildiginde, kaliteli bir 6grenim
icin 6grenci edindigi yeni bilgileri var olan zihinsel yap1 ilizerine aktif olarak asilamalidir

(Ozmen, 2004; Tas, 2006).
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Yapilandirmaci 6grenme yaklagimina gore kaliteli bir 6grenmede dikkat edilmesi
gereken oOzellikler sunlardir (Brooks ve Brooks, 1993).
« Bilgi olusumunun 6nemine vurgu yapmak,
« Dogrunun bir¢ok bakis acistyla sunmak,
« Tecriibe aktariminda 6grenenleri cesaretlendirmek,
. Hayat1 tim gercgekligi ve karmasikligi ile gostermek,
« Ogreten ve dgrenen arasindaki bilgi ve sorumluluk paylasimi,
« Ogrenenleri, konuya ¢ekecek problemlere yonlendirmek,
. Ogrenmeyi ana temeller iizerinde yapilandirmak,
. Kaliteli 6grenme ortamlarinda otantik aktivitelerin diizenlenmesi,
. Ogrenci diizeyine inebilen, rehber olup kolaylastiric1 6gretmen modeli,
« Ortam ve icerik goz oniine alinarak bilgiye ulagma,
. Ogrenenlerin bakis agilarina deger vererek, kendi potansiyellerini ortaya ¢ikarma,
. Egitim programlarin1 6grenenlerin goriislerini dikkate alarak degistirme,
. Kaliteli 6grenim saglamak i¢in heterojen ve kiiciik siniflar,
« Ogrenenler arasinda isbirlik¢i ve sosyal iletisim anlayisina dayali iliskiyi destekleme,

« Ogrenme siirecinde 6grenenlerin degerlendirilmesi,
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Yapilandirmaci 6grenme yaklasimini gorsel olarak degerlendirmek i¢in Sekil 1’e

bakabiliriz.

On Bilgiler Isigmnda
Cevrenin Yorumlanmasi

Zihinsel Semalara ve

Toplumsal Kiitiire
Yanitl
Sorular Sorma | L Bagh Olarak Bilginin GZ?ilst?:me

ve Anlammn ciﬁ,_,__l

\Yapllandlrllmam

Toplumsal Cevreyle
Etkilesim

Sekil 1. Yapilandirmaci 6grenme olusumunu etkileyen faktorler (Aydin, 1998).

Yapilan aciklamalar dogrultusunda yapilandirmaci 6grenme yaklasiminin ana
onermeleri asagidaki gibi siralanabilir (Olssen 1996; akt. Yurdakul, 2004).
. Bilgi ¢evren basit bir sekilde degil, bilgiyi algilayan kisi tarafindan etkin bir bigimde
yapilandirilmaktadir.
. Bireyin yasamini diizenleyen bir uyum siireci olan bilgi sayesinde kisi zihni haricinde
var olan bagimsiz bir diinyay1 kesfetmez.
. Bilgi bireysel ve toplumsal olarak olusturulur.
Ulkemizde yapilandirmaci 6grenme yaklasimi 2004 yilindan itibaren program
gelistirme ¢alismalarinda Milli Egitim Bakanligi (MEB) tarafindan kabul gérmiis bir teori

olmus ve nihayet Tiirk Egitim Sisteminin resmi felsefesi olmustur (Under, 2010).
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2.4, Tigili Arastirmalar

Dag (2022), farkli tniversitelerde 6grenim gormekte olan 525 beden egitimi
Ogretmen adayinin katilimi ile yapmis oldugu c¢alismada; beden egitimi O6gretmen
adaylarinin cinsiyet ve sinif degiskeni agisindan meslege yonelik tutumlarinda anlamli bir
farkliliga rastlanilmazken, yas ve not ortalamalar1 de8iskeni acisindan meslege yonelik
tutum Slgeginin yonelik sevgi boyutunda anlamli bir iliskinin oldugu saptanmustir.

Aydilek (2019), beden egitimi 6gretmen adaylarinin yasam doyumlar1 ve beden
egitimi 0gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin belirlemek ve bazi degiskenlere gore
anlamli farklilik gosterip gostermedigini tespit etmek amaciyla 420 katilimcr ile bir
aragtirma yapmustir. Arastirma sonucunda siif, gelir diizeyi, bransi, anne-baba egitim
diizeyleri gore yasam doyumlari ve meslege yonelik tutumlari arasinda anlamli bir farkliligin
olmadig1 gorilmiistiir.

Uziim (2019), 410 goniillii beden egitimi dgretmen adaylari iizerinde yapmis oldugu
caligmada; beden egitimi 6gretmeni adaylarinin 6gretmenlik meslegini tercih etme nedenleri
orta diizeyde bulunurken, &gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin yiiksek oldugu
saptanmis, kadinlarin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarimin daha olumlu oldugu
gorilmiistiir.

Duman (2018), 404 katilimc: ile beden egitimi ve spor Ogretmen adaylarinin
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlart ve akademik 06z yeterlilik diizeylerine
belirlenmesine yonelik yapmis oldugu arastirmanin sonucunda, akademik 6z yeterlilik
Olgegi ile Ogretmenlik meslegine yonelik tutum Olgegi arasindaki iligkinin
karsilastirilmasinda akademik 6z yeterliligin biligsel boyutunun sosyal ve teknik boyutlar ile
arasinda orta diizeyde bir iliskinin oldugu, 6gretmenlik meslegine yonelik tutumun ders
basarist arasinda orta dereceli bir iligkinin oldugu goriilmiistiir.

Dogan (2017) meslege yonelik tutumu tespit etmek amaciyla Nigde ilinde devlet ve
0zel kurumlarda ¢aligsan sosyal bilgiler 6gretmenleri ve farkli tiniversitelerde 6grenim goren
sosyal bilgiler 6gretmen adaylari iizerine yapmis oldugu aragtirmada, her iki 6rneklem grubu
arasinda mesleki tutum diizeyleri arasinda anlaml farklilik tespit edememistir.

Cinpolat ve ark. (2016) Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulunda 6grenim goren
liciincli ve dordiincli simif Ogrencilerinin  dgretmenlik meslegine yonelik tutumlarini
belirlemek amaciyla yaptiklart calismada, katilimeilarin beden egitimi ve spor

ogretmenligine yonelik tutumlarinin olumlu diizeyde oldugunu tespit etmislerdir. Bununla
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birlikte, kiz 6grencilerin erkek 6grencilere gore daha yiiksek olumlu tutum icerisinde oldugu,
yas arttikca meslege olan tutumun da arttiini tespit etmislerdir.

Seckin ve Bagbay (2016) 558 katilimci ile beden egitimi ve spor O6gretmeni
adaylarmin 6gretmenlik meslegine olan tutumlari ile 6z-yeterlilik inang diizeyleri arasindaki
iliskiyi tespit etmek amactyla yapmis olduklar1 calismanin sonucunda, mesleki tutum ve 6z-
yeterlilik inanci arasinda orta diizeyde pozitif bir iligki tespit etmislerdir.

Uziim ve ark. (2015) Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu biinyesindeki 280 goniillii
Ogrenci iizerinde yapmis oldugu calismada, 6grencilerin yas ve egitim gordiikleri siif ile
mesleki tutumlari arasinda anlamli farklilik bulunmazken, egitim aldiklar1 boliim ve cinsiyet
ile meslege yonelik tutum puanlar1 arasinda anlamli farklilik tespit edilmistir.

Bakirci (2015) beden egitimi 6gretmen adaylarinin mesleki tutumlarini belirlemek
ve bazi degiskenlere gore anlamli farklilik gosterip gdstermedigini tespit etmek amaciyla
161 katilimcr ile bir arastirma yapmistir. Arastirma sonucunda beden egitimi 6gretmen
adaylarinin meslege yonelik tutumlarinin yeterli diizeyde olmadigini tespit etmistir. Bunun
yaninda cinsiyet, sinif diizeyi, yerlesim birimi ve 6gretmenli boliimiinii tercih etme sebebi
gibi degiskenler mesleki tutum {izerinde etken faktorler oldugunu tespit etmistir.

Abbasoglu ve Oncii (2013)’niin 469 goniillii dgretmen aday: iizerinde yaptigi
calisma, beden egitimi 6gretmen adaylarinin benlik saygilar1 ve meslege olan tutumlarini
bazi degiskenlere gore incelemisler ve benlik saygisi ile tutum arasindaki korelasyonu tespit
etmislerdir. Ortaya ¢ikan sonu¢ dogrultusunda, akademik basar1 durumuna gore 6gretmenlik
meslegine olan tutumun farklilik gosterdigini saptamislardir. Benlik saygisi ve tutum
arasindaki iligki ise pozitif yonde diisiik diizeydedir.

Erbas (2021) beden egitimi ve spor dgretmenligi boliimiinde 6grenim goren 433
ogretmen adayimnin katilimi ile yapmis oldugu arastirmada; 6gretme ve 6grenme kavramlari
incelenmis geleneksel anlayiglarin ortalamalarin orta diizeyde, yapilandirmaci anlayiglarin
ortalamalarimin ise yiiksek oldugu gériilmiistiir. Ogretme ve dgrenme anlayislar1 agisindan
kadin ve erkek adaylar1 arasinda ve 3.smif ve 4. simif adaylar1 arasinda anlamli bir farklilik
bulanmazken beden egitimi Ogretmen adaylarinin geleneksel anlayiglart ile Ogretim
yeterliligi alt boyutlar1 arasinda pozitif yonde diisiik diizeyde bir iligskinin oldugu tespit
edilmistir. Ayrica yapilandirmaci anlayis ile 6gretim yeterliligi alt boyutlar arasinda pozitif
yonde diisiik diizeyde bir iligkinin oldugu goriilmiistiir.

Isikgoz (2020) 752 6gretmen adaymin katilimu ile yaptigi aragtirmada; beden egitimi
ogretmen adaylarmin yapilandirmaci anlayisi benimsedikleri, geleneksel anlayis1 diisiik

diizeyde benimsedigi sonucu tespit edilmistir. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretme-
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O0grenme anlayislarinin cinsiyet degiskenine gére anlamli olarak degismedigi, burs, milli
sporculuk, kaldiklar1 yer ve sinif degiskenlerine gore anlamli olarak degistigi goriilmiistiir.

Aytag (2020), 1621 o6gretmen adaymin katilimi ile yapmis oldugu calismada
Ogretmen adaylarinin yapilandirmaci 6gretme ve 6grenme anlayisini benimsedigi goriilmiis,
kadin 6gretmen adaylarinin 6gretme ve Ogretme anlayislarina gore anlamli sekilde
farklilagtig1 tespit edilmistir.

Akyildiz (2018) 1581 katilimci ile lise 6gretmenlerinin 6gretme-o6grenme anlayislari
ve epistemolojik inanglar1 arasindaki korelasyonu tespit etmek i¢in tarama modelinden
faydalanarak bir arastirma yapmistir. Bu aragtirma 6gretmenlerin yapilandirmact 6grenme
anlayisin1 daha ¢ok kendilerine 6l¢iit aldigini, geleneksel 6grenme anlayisinda ise kararsiz
bir tutum sergilediklerini gostermistir. Bununla birlikte 6gretmenlerin yapilandirmaci
anlayis ile epistemolojik inanglari arasinda pozitif yonde iliski oldugu, geleneksel anlays ile
epistemolojik inanglar1 arasinda da negatif iligski s6z konusudur. Arastirmanin sonucunda
ise, liselerde gorev yapan Ogretmenlerin epistemolojik inanci benimseme noktasindan
hizmet i¢i egitimin 6nemine vurgu yapilmistir.

Adigiizel (2013) 87 pedagojik formasyon temelli alan dgretmenlerinin 6gretme-
ogrenme siirecine iligkin yeterlilik diizeylerini tespit etmek icin sekiz haftalik gozleme dayali
bir arastirma yapmistir. Arastirma sonucunda 6gretmenlerin dersin giris aktivitelerini ara
sira gelisme ve sonug aktivitelerini ise ¢ogunlukla gerceklestirdigi goriilmiistiir. En ¢ok
tercih edilen diiz anlatim yontemi, en az tercih edilen ise Ornek olay yontemidir.
Ogretmenlerin egitim araci olarak ise en ¢ok yazi tahtasini kullanip en az gergek nesneleri
ve modelleri kullandig: tespit edilmistir.

Oguz (2011) 6gretmen adaylarinin egitim yasantisina iliskin demokratik degerleri ile
ogretme-0grenme anlayislarn arasindaki iliski ve bazi degiskenlere gore farklilik gosterip
gostermedigini tespit etmek amaci ile yapmis oldugu arastirmada katilimcilarin
yapilandirmaci 6grenme anlayislarinin yiiksek, geleneksel 6grenme anlayislarinin ise orta
diizeyde oldugunu tespit etmistir. Bununla birlikte geleneksel anlayisa sahip 6gretmen
adaylarinin puanlar cinsiyet ve program alanlarina goére farklilik gosterdigini saptamustir.
Sonug olarak, 6gretmen adaylarinin demokratik degerleri ile 6gretmen-6grenme anlayislari
arasinda anlaml iliskiler oldugu goriilmiistiir.

Demir ve Akmoglu (2010) epistemolojik inaniglarin egitim ozellikle 6gretme-
ogrenme lizerindeki etkilerini belirlemek amaci ile alan literatiir taramasi bir 6n ¢alisma

hazirlamislardir. Bu arastirmada genel olarak 6gretmen adaylari, 6gretmenler ve 6grenciler
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ile ilgili 6gretme-6grenme siireci ile ilgili genel bilgiler ve arastirmalara yer verilerek alana

katki saglamak amaci ile Onerilere yer verilmistir.
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UCUNCU BOLUM

YONTEM

3.1. Arastirmanin Modeli

Bu aragtirmada beden egitimi 6gretmen adaylarinin meslege yonelik tutumlar ile
Ogretme ve Ogrenme anlayislart arasindaki iligkiyi belirlemek amaciyla iliskisel tarama
modeli kullanilmistir. Tarama modellerinin, gegmiste ya da halen var olan bir durumu var
oldugu sekliyle ortaya koymayir amaglayan arastirmalara uygun bir model oldugu
belirtilmistir (Karasar, 2006). iliskisel tarama modelleri ise; iki ve daha fazla degisken
arasindaki birlikte degisim varligini belirlemeyi amaglayan arastirma modellerinde

kullanilmakta oldugundan bu arastirma i¢in uygun goriilmiistiir.

3.2. Arastirma Grubu

Arastirmanin grubunu 2017-2018 egitim 6gretim y1l1 igerisinde, farkli iiniversitelerin
beden egitimi ve spor 6gretmenligi programlarinda egitim goren 152°si kadin (%41), 218’1
erkek (%59) olmak iizere toplam 370 beden egitimi 6gretmen adayr olusturmaktadir.

Arastirma grubuna ait diger bilgiler Tablo 2 ’de verilmistir.
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Tablo 2. Arastirma grubuna ait frekans ve yilizde dagilimlari

Degiskenler (n = 370) f %

o Kadin 152 %41

Cinsiyet
Erkek 218 %59
1.Smif 76 %20
2.Smif 88 %24

Sinif Diizeyi
3.Smif 102 %27
4 .Simif 104 %28
Ikokul 135 %37
Anne Egitim

Ortaokul 134 %36

Durumu
Lise ve tistii 101 %27
Ikokul 81 %22
Baba Egitim  Ortaokul 127 %34
Durumu Lise 77 %21
Onlisans ve iistii 85 %23
Bireysel sporlar 147 %40

Spor Dah
Takim Sporlar1 223 %60

X yas=21.243 £2.068

3.3. Veri Toplama Araclar

Bu arastirmada veri toplama araglar1 olarak kisisel bilgi formu, Beden egitimi
Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum Olgegi ve Ogretme ve Ogrenme Anlayislari Olgegi

kullanilmastir.

Kigisel Bilgi Formu: Arastirma grubuna ait demografik bilgilerin elde edilmesi
amaciyla kisisel bilgi formu kullanilmistir. Kullanilan kisisel bilgi formu; arastirma grubuna
ait cinsiyet, 6grenim gordigi sinif, anne-baba egitim durumu ve spor dali bilgilerini

icermektedir.

Beden Egitimi Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum Olgegi: Ogretmen

adaylarinin mesleki tutumlarimi belirlemek amaciyla, veri toplama araci olarak, Unlii (2011)
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tarafindan gelistirilen, 12 madde olumlu ve 11 madde olumsuz olmak iizere toplam 23
maddeden olusan “Beden Egitimi Ogretmenligi Meslegine Yonelik Tutum Olgegi
(BEOYTO)” kullanilmistir. Kullanmakta oldugumuz &lgek Meslege Yonelik Sevgi ve
Meslege Yonelik Kaygi olarak isimlendirilen iki alt boyuttan olusmaktadir. Olgegin birinci
alt boyutu olan ve olumlu ciimleler igeren Meslege Yonelik Sevgi boyutu 13 maddeden
meydana gelmistir. Yine 6lgegin ikinci boyutu olan ve olumsuz ciimleler iceren Meslege
Yonelik Kaygi boyutu ise 10 maddeden meydana gelmistir. Bes dereceli Likert tipi olan
Olgekte maddelerin yanitlanma sekli olumlu maddelerde “Kesinlikle Katilmiyorum (5)”,
“Katilmiyorum (4)”, “Kararsizim (3)”, “Katiliyorum (2)” ve “Kesinlikle Katilryorum (1)”
(5-4-3-2-1) seklinde puanlanirken olumsuz maddeler igin ise (1-2-3-4-5 seklinde) ters
puanlama islemi yapilmistir. Olcekte ortalamalar iizerinden hesaplama yapmak igin
belirlenen aralik katsayist ise; 1-1.80 puan aralig1 “cok diisiik tutum”, 1.81-2.60 puan aralig1
“diisiik tutum”, 2.61- 3.40 puan araligi “orta diizeyde tutum”, 3.41-4.20 puan araligi
“yiiksek tutum”, 4.21-5.00 puan aralig1 “cok yiiksek tutum” olarak hesaplanmustir. Olcekten
alinacak en diisiik puan 25 en yiiksek puan 115 oldugu belirtilmistir. Olgekten alinan
puanlara yonelik degerlendirme yapabilmek amaciyla aralik katsayisi belirlenmistir. Buna
gore 23-41 puan araligr “¢ok diigiik tutum”, 42-60 puan aralig1 “diisiik tutum”, 61- 79 puan
aralig1 “orta diizeyde tutum”, 80-98 puan aralig1 “yiiksek tutum” ve 99-115 puan aralig1 “cok
yiiksek tutum” olarak hesaplanmistir.

Bu arastirma i¢in i¢ tutarlik katsayilari tekrar hesaplanmis ve Cronbach alpha
degerleri sirastyla; mesleki sevgi alt boyutu i¢in .80, mesleki kaygt boyutu i¢in .90 ve dlgek

toplami i¢in .89 olarak hesaplanmaistir.

Ogretme ve Ogrenme Anlayislart Olgegi:  Ogretmen adaylarmin 6gretme ve
ogrenme anlayislarini belirlemek amaciyla, “Ogretme ve Ogrenme anlayislari Olgedi”
kullanilmistir. Olgegin orijinalinin Chan ve Eliot (2004) tarafindan gelistirilmis oldugu ve
daha sonra Aypay (2011) tarafindan Tiirkge uyarlamasinin yapildigi goriilmiistiir. Olgek
toplam 30 maddeden olusmaktadir. Bu maddelerin 12 adedi yapilandirmaci anlayis alt
boyutunu, diger 18 madde ise geleneksel anlayis alt boyutunu olusturmaktadir. Olgek
maddeleri besli likert tipinde (5=Cok Katiliyorum, 4=Katiliyorum 3=Kararsizim,
2=Katilmiyorum, 1= Hi¢ Katilmiyorum) cevaplanmaktadir. Yapilandirmaci anlayis
benimseme diizeyi en fazla 60, en az 12 puan, geleneksel anlayis1 benimseme diizeyi en az

18, en fazla 90 puan olarak belirtilmistir. Olgegin Cronbach alpha degerleri sirasiyla
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yapilandirmaci anlayis alt boyutunda .86, geleneksel anlayis alt boyutunda .84 ve olgek
toplamu i¢in .84 olarak bulunmustur.

Bu arastirma i¢in i¢ tutarlik katsayilari tekrar hesaplanmis ve Cronbach alpha
degerleri sirasiyla; yapilandirmaci anlayis alt boyutunda .80, geleneksel anlayis alt

boyutunda .82 ve 6l¢ek toplaminda .88 olarak hesaplanmustir.

3.4. Verilerin Analizi

Bu arastirmada elde edilen verilerin normal dagilim gosterip gostermedigine dair
carpiklik ve basiklik degerleri baz alinarak normallikler degerlendirilmistir. Olceklerin
toplam puanina iliskin ¢arpiklik ve basiklik degerleri incelendiginde, +1.5 ile -1.5 degerleri
arasinda oldugu ve normal dagilim gosterdigi tespit edilmistir. Bu ylizden parametrik testler
kullanilmustir. Ayrica betimsel istatistiklerden de faydalanilmistir.

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin mesleki tutumlar1 ve Ogretme - Ogrenme
anlayislariin cinsiyet ve spor dali degiskeni agisindan karsilastirilmasina yonelik, bagimsiz
gruplarda aritmetik ortalamalara ait farklar1 belirlemek amaciyla t-testinden yararlanilmistir.

Beden egitimi Ogretmen adaylarinin mesleki tutumlart ve ogretme - Ogrenme
anlayislarinin sinif ve anne-baba egitim durumu degiskenleri agisindan karsilastirilmasina
yonelik olarak tek yonlii varyans (ANOVA) analizinden faydalanilmistir.

Beden egitimi O0gretmen adaylarinin mesleki tutumlar1 ve 6gretme - Ogrenme
anlayiglar1 arasindaki iliskinin diizeyini ve yoniinii belirlemek amaciyla korelasyon

analizinden faydalanilmstir.
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DORDURCU BOLUM

BULGULAR

Bu boliimde, ¢alismadan elde edilen verilerin, arastirmanin amaci dogrultusunda

analizi yapilarak, alt problemlere ait analiz sonuglari sirasiyla verilmistir.

4.1. Beden Egitimi Ogretmen Adaylarinin Ogretmenlik Meslegine Yonelim

Tutum Diizeyleri

Tablo 3. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin mesleki tutum diizeyleri

Degiskenler n X Ss

Mesleki Sevgi 52.72 7.357
Mesleki Kaygi 370 34.91 9.879
Mesleki Tutum 87.64 14.771

Tablo 3 incelendiginde; beden egitimi Ogretmen adaylarmin mesleki sevgi

diizeylerine ait aritmetik ortalamanin mesleki kaygi boyutuna gore daha yiiksek seviyede

oldugu goriilmiistiir. Bunun yani sira, beden egitimi 6gretmen adaylarinin meslege yonelik

tutum diizeylerinin yiliksek seviyede oldugu tespit edilmistir.

4.2. Beden Egitimi Ogretmen Adaylarimin Meslege Yonelik Tutum Diizeyleri
Cinsiyet, Spor Dali, Simif, Anne ve Baba Egitim Diizeyi A¢isindan Incelenmesi

Tablo 4. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin mesleki tutumlarinin cinsiyet degiskeni agisindan

incelenmesi
Degiskenler Cinsiyet n X Ss t p
Kadin 152 53.93 7.302
Mesleki Sevgi 2.657 .008**
Erkek 218 51.88 7.294
Kadin 152 37.07 9.275
Mesleki Kaygi 3.556 .000**
Erkek 218 33.41 10.028
Kadin 152 91 14.281
Mesleki Tutum 3.717 .000**
Erkek 218 85.30 14.685

p <0.05%; p<0.01**
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Beden egitimi 6gretmen adaylarmin mesleki tutum diizeyleri cinsiyet acisindan

incelendiginde; aritmetik ortalamalar arasi farka ait t-testi sonuglar1 Tablo 4’te verilmistir.

Buna gore; cinsiyet degiskeni a¢isindan mesleki tutum diizeyleri arasinda anlamli farkliliklar

oldugu tespit edilmistir. Tablo 4’e gore, kadin 6gretmen adaylarinin hem mesleki sevgi hem

de mesleki kayg1 diizeylerinin erkek 6gretmen adaylarina gore daha yiiksek seviyede oldugu

ve Ol¢ek toplamina gore kadin 6gretmen adaylarinin mesleki tutum diizeylerinin de daha

yiiksek oldugu belirlenmistir.

Tablo 5. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin mesleki tutumlarinin spor dali degiskeni agisindan

incelenmesi
Degiskenler Spor Dal n X Ss t p

) _ Bireysel 147 52.44 7.180

Mesleki Sevgi -0.590 719
Takim 223 52.91 7.482
Bireysel 147 35.30 10.187

Mesleki Kaygi 0.612 323
Takim 223 34.66 9.685
Bireysel 147 87.75 14.845

Mesleki Tutum 0.115 742
Takim 223 87.57 14.755

p < 0.05%; p < 0.01%*

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin mesleki tutum diizeyleri spor dali agisindan

incelendiginde; aritmetik ortalamalar aras1 farka ait t-testi sonuglar1 Tablo 5’te verilmistir.

Buna gore; spor dali degiskeni acisindan anlamli bir farklili§a rastlanmamustir.
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Tablo 6. Beden egitimi ogretmen adaylarmimn mesleki tutumlarinin simif degiskeni agisindan

incelenmesi
Degiskenler Simif n X Ss Sd F p
1 76 54.13 7.150
Mesleki 2 88 53.46 7.056
_ 366 2.137 .095
Sevgi 3 102 51.77 8.005
4 104 52.72 6.961
1 76 35 9.947
Mesleki 2 88 3348  10.225
366 1.991 115
Kaygi 3 102 3422 10.117
4 104 34.91 9.126
1 76 89.13 14.501
Mesleki 2 88 86.95  14.837
366 0.753 521
Tutum 3 102 86.23  16.270
4 104 88.52  13.349

p <0.05*; p<0.01**

Beden egitimi 0gretmen adaylarinin mesleki tutumlari smif diizeyleri agisindan

incelenmis ve bulgular tablo 6°da verilmistir. Buna gore; sinif degiskeni agisindan mesleki

tutum diizeylerini karsilastirmaya yonelik yapilan tek yonlii varyans analizinde sonucunda

anlaml farka rastlanmamastir.
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Tablo 7. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin mesleki tutumlarinin anne egitim durumu degiskeni

agisindan incelenmesi

Anne egitim Tukey
Degiskenler n Ss Sd F p
durumu HSD

x|

[lkokul (1) 135 5351 7411

Mesleki
Seva Ortaokul (2) 134 53.09 7.384 367 3.227 .041* 1>3
evgi -
Lise ve iizeri (3) 101 51.17 7.084
Ilkokul (1) 135 36.29 9.544
Mesleki
Ortaokul (2) 134 33.88 10478 367 2177 .115
Kayg:
Lise ve iizeri (3) 101 3445 9.371
Tkokul (1) 135 89.81 14.699 1>2,
Mesleki -
Ortaokul (2) 134 86.97 15392 367 2551 .049* 1>3
Tutum -

Lise ve tizeri (3) 101 85.63 13.764
p <0.05*; p<0.01**

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin mesleki tutumlarinin anne egitim durumlarina
gore karsilastirilmasina yonelik yapilan tek yonlii varyans analizi sonuglart Tablo 7°de
verilmigstir. Mesleki sevgi ve mesleki tutum agisindan anlamli farkliliga rastlanmis ancak
mesleki kaygi boyutu agisindan anlamli farkliliga rastlanmamistir. Buna gore; anne egitim
diizeyi ilkokul olan 6gretmen adaylarinin mesleki sevgi diizeyi, anne egitim diizeyi lise ve
iizeri olan 0gretmen adaylarina gore daha yiiksektir. Ayn1 zamanda anne egitim durumu
ilkokul olan 6gretmen adaylarimin mesleki tutum diizeylerinin, ortaokul ve lise ve iizeri

ogretmen adaylarina gore daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.
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Tablo 8. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin mesleki tutumlarinin baba egitim durumu degiskeni

agisindan incelenmesi

Baba Egitim
Degiskenler n X Ss Sd F p
Durumu

[lkokul 81 52.87 7.143

Mesleki Ortaokul 127 53.37 7.828
_ 366 2.744 .063

Sevgi Lise 77 53.64 7.010

On lisans ve tizeri 85 50.78 6.897

Ilkokul 81 32.81 10.605

Mesleki Ortaokul 127 35.05 9.820
i 366 1.901 129

Kaygi Lise 77 36.42 9.758

On lisans ve iizeri 85 35.35 9.176

[lkokul 81 85.69 15.423

Mesleki Ortaokul 127 88.42 14.886
366 1.588 192

Tutum Lise 77 90.07 14.976

On lisans ve iizeri 85 86.14 13.573
p <0.05*; p<0.01**

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin mesleki tutumlarinin baba egitim durumlarina
gore karsilastirilmasina yonelik yapilan tek yonlii varyans analizi sonuglart Tablo 8’de
verilmistir. Buna gore; baba egitim durumu agisindan mesleki tutum diizeyleri arasinda

anlamli farkliliga rastlanmamustir.
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4.3. Beden Egitimi Ogretmen Adaylarinin Ogretme ve Ogrenme Anlayislari

Tablo 9. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretme ve 6grenme anlayislart

Degiskenler n X Ss
Yapilandirmaci Anlayis 370 47.85 7.009
Geleneksel Anlayis 65.95 10.314

Tablo 9 incelendiginde; beden egitimi Ogretmen adaylarimin geleneksel egitim

anlayisin1 benimseme diizeylerinin orta seviyede, yapilandirmaci anlayisi benimseme

diizeylerinin yiiksek seviyede oldugu goriilmiistiir.

4.4. Beden Egitimi Ogretmen Adaylarinin Ogretme ve Ogrenme Anlayislarinin

Cinsiyet, Spor Dali, Simif, Anne ve Baba Egitim Diizeyi A¢isindan incelenmesi

Tablo 10. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretme ve 6grenme anlayislarinin cinsiyet degiskeni

agisindan incelenmesi

Degiskenler Cinsiyet n X Ss t p
Yapilandirmaci  Kadin 152 48.65 6.496
1.842 .066
Anlayis Erkek 218 47.29 7.308
Geleneksel Kadin 152 66.17 10.608
0.339 735
Anlayis Erkek 218 65.80 10.125

p <0.05*; p<0.01**

Beden egitimi dgretmen adaylarinin 6gretme ve 6grenme anlayislarinin cinsiyete

gore karsilastirilmasina yonelik aritmetik ortalamalar arasi farka ait t-testi sonuglar1 Tablo

10’da verilmistir. Buna gore; cinsiyet agisindan her iki egitim anlayisinin ortalama puanlari

arasinda farka rastlanmamustir.
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Tablo 11. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretme ve 6grenme anlayislarinin spor dali degiskeni

agisindan incelenmesi

Degiskenler Spor n X Ss t p
dah
Yapilandirmac1  Bireysel 147 47.21 6.984
-1.441 150
Anlayis Takim 223 48.28 7.008
Geleneksel Bireysel 147 65.62 9.723
-0.505 .614
Anlayis Takim 223 66.17 10.701

p <0.05*; p<0.01**

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretme ve dgrenme anlayislarinin spor dalina
gore karsilastirilmasina yonelik aritmetik ortalamalar arasi farka ait t-testi sonuglart Tablo
11’ de verilmistir. Buna gore; spor dali agisindan her iki egitim anlayisinin ortalama puanlari

arasinda farka rastlanmamustir.

Tablo 12. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretme ve 6grenme anlayislarinin sinif degiskeni

acisindan incelenmesi

Degiskenler Smf n X Ss Sd F p Tukey HSD
1 76  49.57 6.036 1>4
Yapilandirmact 2 88 49.18 6.310 2>4
366 7.907 .000**
Anlayis 3 102 48.10 7.195 3>4
4 104 45.23 7.372
1 76  66.64 11.336 1>4
Geleneksel 2 88 68.05 9.366 2>4
366 5.339 .001**
Anlayis 3 102 66.98 9.503 3>4
4 104 62.68 10.434

p <0.05%; p<0.01**

Beden egitimi O0gretmen adaylarinin 6gretme ve Ogrenme anlayislarinin simif
diizeyine gore karsilagtirilmasina yonelik yapilan tek yonlii varyans analizi sonuglar1 Tablo
12°de verilmistir. Buna gore; 4. Sinif 6gretmen adaylarinin yapilandirmaci anlayist

benimseme diizeyleri, 1,2 ve 3. Sinif 6gretmen adaylarina gore daha diisiiktiir. Ayn1 zamanda

38



4. Sinif 6gretmen adaylarinin geleneksel anlayisi benimseme diizeyleri de, 1,2 ve 3. Sinif

Ogretmen adaylarina gore daha diisiiktiir.

Tablo 13. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretme ve 6grenme anlayislarinin anne egitim

durumu ac¢isindan incelenmesi

Anne egitim Tukey
Degiskenler n X Ss Sd F p

durumu HSD

Ilkokul (1) 135 48.95 6.608 1>3

Yapilandirmac1  Ortaokul (2) 134 48.46 7.210 2>3

367 7.741 .001**
Anlayis Lise velizeri 101 4558 6.803
3)

Ilkokul (1) 135 65.41 10.487
Geleneksel Ortaokul (2) 134 67.23 10.488
Anlayis Lise ve iizeri 101 65 9.765

(3)

367 1.650 .193

p <0.05*; p<0.01**

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretme ve 6grenme anlayislarinin anne egitim
durumuna gore karsilagtirilmasina yonelik yapilan tek yonlii varyans analizi sonuglart Tablo
13’te verilmistir. Buna gore; anne egitim diizeyi lise ve iizeri olan 6gretmen adaylarinin
yapilandirmact anlayisi benimseme diizeyi, anne egitim diizeyi ilkokul ve ortaokul
seviyesinde olan Ogretmen adaylarindan daha diisiiktiir. Geleneksel anlayis agisindan

anlamli bir farka rastlanmamuistir.
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Tablo 14. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretme ve 6grenme anlayislarinin baba egitim

durumu ag¢isindan incelenmesi

Baba Egitim Tukey
Degiskenler n X Ss Sd F p
Durumu HSD
Ilkokul (1) 81 48.87 6.647
Ortaokul (2) 127 48.93 6.667 1>4
Yapilandirmaci _
Lise (3) 77 4845 6.231 366 7.814 .000** @ 2>4
Anlayis _
Onlisansve 85 4472 7.677 3>4
tizeri (4)
Tkokul (1) 81 6791 10.174
Ortaokul (2) 127 66.29 10.961 1>4
Geleneksel i
Lise (3) 77 66.92 9.183 366 4.141 .007**
Anlayis _
Onlisansve 85 62.71 9.841 3>4
tizeri (4)

p <0.05*; p<0.01**

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretme ve 6grenme anlayislarinin baba egitim
durumuna gore karsilastirilmasina yonelik yapilan tek yonlii varyans analizi sonuglar1 Tablo
14’te verilmistir. Buna gore; baba egitim diizeyi 6n lisans ve lizeri olan 6gretmen adaylarinin
yapilandirmaci anlayisi benimseme diizeyi, baba egitim diizeyi ilkokul, ortaokul ve lise
seviyesinde olan 6gretmen adaylarindan daha diigiiktiir. Bunun yaninda, baba egitim diizeyi
on lisans ve lizeri olan dgretmen adaylarinin geleneksel anlayisi benimseme diizeyi, baba

egitim diizeyi ilkokul ve lise seviyesinde olan 6gretmen adaylarindan da daha diisiiktiir.
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45. Beden Egitimi Ogretmen Adaylarinin Ogretmenlik Meslegine Yonelik

Tutumlarn fle Ogretme ve Ogrenme Anlayislar1 Arasindaki fliski

Tablo 15. Beden egitimi Ogretmen adaylarinin gretmenlik meslegine yonelik tutumlari ile dgretme

ve dgrenme anlayiglari arasindaki iligki

Degiskenler MS MK MT YA GA

Mesleki Sevgi (MS) 1

Mesleki Kaygi (MK) A5T7F* 1

Mesleki Tutum (MT) .804** .897 1

Yapilandirmaci Anlayis (YA) .613** 257** ATT** 1

Geleneksel Anlayis (GA) .369** -.055 147 585** 1
X 52.72 34.91 87.64 47.85 65.95
Ss 7.357 9.879 14.771 7.009 10.314

p < 0.05%; p < 0.01%*

Beden egitimi Ogretmen adaylarinin meslege yonelik tutumlar ile 6gretme ve

ogrenme anlayislar1 arasindaki iliskinin diizeyini ve yoniinii belirlemeye yonelik yapilan

korelasyon analizi sonuglari tablo 15’ te verilmistir. Tabloya gore; meslege yonelik sevgi alt

boyutu ile yapilandirmact anlayis ve geleneksel anlayis arasinda orta diizeyde pozitif bir

iligki oldugu belirlenmistir. Meslege yonelik kaygi alt boyutu ile yapilandirmact anlayis

arasinda diistik diizeyde pozitif bir iligki gortiliirken, geleneksel anlayis ile arasinda anlaml

bir iligki bulunamamistir. Meslege yonelik tutum diizeyleri ile yapilandirmaci anlayis

arasinda orta seviyede pozitif bir iligki tespit edilmis, bunun yaninda geleneksel anlayis ile

arasinda anlamli bir iligki tespit edilememistir.
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BESINCI BOLUM

TARTISMA

Aragtirmanin bu kisminda, elde edilen bulgular literatiirde yer alan c¢alismalarla

tartisilmastir.

5.1. Beden egitimi 6gretmen adaylarimin meslege yonelik tutumlari hangi

diizeydedir?

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin meslege yonelik tutum diizeyleri incelendiginde
(Tablo 3); beden egitimi 0gretmen adaylarinin mesleki sevgi diizeylerine ait aritmetik
ortalamanin mesleki kaygi boyutuna gore daha yiiksek seviyede oldugu tespit edilmistir.
Bunun yani sira, beden egitimi 6gretmen adaylarinin meslege yonelik tutum diizeylerinin
yiiksek seviyede oldugu belirlenmistir. Bu sonucu destekleyen benzer arastirmalarin oldugu
goriilmiistiir (Rekaa ve ark., 2019; Sandikgi, 2011). Beden Egitimi Ogretmen adaylarmin,
ogretmenlik bolimiine kendi istekleri dogrultusunda girmeleri 6gretmenlik meslegine karst
tutumlarmin yiiksek seviyede olmasinda bir faktor olabilir.

Bunun yaninda farkli sonuclarin elde edildigi arastirmalara da rastlanilmistir
(Bakirci, 2015; Hutzler ve ark., 2019; Unli, 2013). Beden Egitimi Ogretmen adaylarinin ise
baglama ve 6gretmenligin uygulama asamasinda yasanilan herhangi bir kotii deneyimin
mesleki sevgi diizeyini diistirebilir. Buna nedenle diisiikk olmasi gereken mesleki kaygi
seviyesinin de orta seviyelere gelmesi hatta yiikselebilecegi beklenen bir sonug olarak

goriilebilir.

5.2. Beden egitimi 6@retmen adaylarinin mesleki tutumlarinin cinsiyet degiskeni

acisindan farkhihk gostermekte midir?

Beden egitimi Ogretmen adaylarinin meslege yonelik tutum diizeyleri cinsiyet
degiskeni agisindan incelendiginde (Tablo 4); cinsiyet degiskeni acisindan mesleki tutum
diizeyleri arasinda anlamli farkliliklar oldugu tespit edilmistir. Tablo 4’ e gore; kadin
ogretmen adaylarinin hem mesleki sevgi hem de mesleki kaygi diizeylerinin erkek 6gretmen

adaylarma gore daha yiiksek oldugu ve 6lcek toplamina gore kadin 6gretmen adaylarinin
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mesleki tutum diizeylerinin de daha yiiksek oldugu belirlenmistir. Baz1 ¢aligmalar bu sonug
ile benzerlik gostermektedir (Bakirci, 2015; Erbas, 2014; Hutzler ve ark., 2019; Kogu, 2020;
Sandike1, 2011; Unlii, 2013). Ayrica Aydilek’ in (2019) ¢alismasinda da; beden egitimi
Ogretmen adaylariin meslege yonelik tutumlarinin cinsiyete gore farklilik gosterdigini
belirtmistir. Yapilan tiim bu ¢alismalara bakildiginda; ortaya ¢ikan sonuglar aragtirmamizda
elde ettigimiz bulgular destekler nitelikte oldugunu gostermektedir.

Bazi calismalarda ise farkli sonuglarin da elde edildigi goriilmiistiir. Ornegin
Abbasoglu (2011) calismasinda beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine
yonelik tutumlar1 ile cinsiyet degiskeni arasinda herhangi bir farkliligin olmadigim

belirtmistir.

5.3. Beden egitimi 0gretmen adaylarinin mesleki tutumlarimin spor dah

degiskeni acisindan farkhihik gostermekte midir?

Beden egitimi 0gretmen adaylarinin mesleki tutum diizeyleri spor dali acisindan
incelendiginde (Tablo 5); spor dali degiskeni agisindan anlamli bir farkliliga rastlanilmadigi
goriilmiistiir. Bakirci (2015) nin ¢calismasi da bu sonug ile benzerlik gostermektedir. Ancak
farkli bir sonucun ortaya ¢iktig1 herhangi bir aragtirmaya rastlanilmamistir. Yapilan bu
caligmada elde edilen verilere dayali bir yorum yapilacak olur ise, spor dali degiskeninin

mesleki tutum tlizerinde etkisinin olmadig: diisiintilebilir.

5.4. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin mesleki tutumlarmin simif degiskeni

acisindan farkhhik gostermekte midir?

Beden egitimi 6gretmen adaylarmin mesleki tutumlar sinif diizeyleri acisindan
incelendiginde (Tablo 6); smif degiskeni agisindan anlamli bir farkliliga rastlanilmadigi
goriilmiistiir. Abbasoglu (2011)° nun arastirma sonucuna gore de; beden egitimi 6§retmen
adaylarmin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin sinif degiskeni arasinda anlamli bir
iliski goriilmemistir. Bu nedenle; 6gretmen adaylarmin simif diizeylerinin farkli olmasi
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarinda farklilifa neden olmayacagi sonucuna
ulasilabilir.

Bazi ¢aligmalarda ise farkli sonuglarin da elde edildigi goriilmiistiir. Bakirc1 (2015)°

nin yapmis oldugu arastirma sonucuna gore; beden egitimi 6gretmen adaylarmin sinif
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degiskeni agisindan mesleki kaygi ve mesleki tutum arasinda anlamli farkliliga rastlanildigi
goriilmiistiir. Ogretmen adaylarinin sinif diizeyinin artmast ile dgretmenlik uygulamasinin

zorluklar1 ve atanma kaygisinin mesleki tutuma olumsuz etkisinin olabilecegi diisiiniilebilir.

5.5. Beden egitimi 6gretmen adaylarimin mesleki tutumlarinin anne egitim

durumlarimna gore farkhihik gostermekte midir?

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin mesleki tutumlarinin anne egitim durumlarina
gore incelendiginde (Tablo 7); mesleki sevgi ve mesleki tutum agisindan anlaml farkliliga
rastlanmis ancak mesleki kaygi boyutu acgisindan anlamli farkliliga rastlanmamistir. Buna
gore; anne egitim diizeyi ilkokul olan 6gretmen adaylarinin mesleki sevgi diizeyi, anne
egitim diizeyi lise ve lizeri olan 0gretmen adaylarina gore daha yiiksektir. Ayni1 zamanda
anne egitim durumu ilkokul olan 6gretmen adaylarinin mesleki tutum diizeylerinin, ortaokul
ve lise ve lizeri 0gretmen adaylarina gore daha yiliksek oldugu goriilmiistiir. Yine Giidek
(2007)’ in yapmis oldugu bir ¢alismada; anne egitim durumunun tutumlar arasinda iliski
bulundugu, anne egitim diizeyinin ortaokul ve daha alt diizeyde egitim almis olan
ogrencilerin, anne egitim diizeyi lise ve daha iist diizeyde egitim almis olanlara gore daha
olumlu tutuma sahip olduklar1 belirlenmistir. Yapilan bu caligmada elde edilen verilere
dayal1 bir yorum yapilacak olur ise, okula erken veda eden annelerin, egitime olan olumlu
tutumlarindan dolayr ¢ocugunun egitimine devam etmesini istedigi sOylenebilir. Ayrica
annelerin ¢cocuklar iizerindeki etkisinden kaynakli olabilecegi yorumu da yapilabilir.

Bununla birlikte farkli sonuglarin elde edildigi Aydilek (2019)’ in ve Bakirci (2015)°
nin calismalarina rastlanilmistir. Burada elde edilen sonuglarda beden egitimi 6gretmen
adaylariin mesleki sevgi, mesleki kaygi alt boyutlarinda ve mesleki tutumlarin anne egitim

diizeyleri acisindan anlamli farklilia rastlaniimamastir.

5.6. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin mesleki tutumlarimin baba egitim

durumlarina gore farkhhk gostermekte midir?

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin mesleki tutumlarinin baba egitim durumlarina
gore incelendiginde (Tablo 8); baba egitim durumu acgisindan mesleki tutum diizeyleri
arasinda anlamli farkliliga rastlanmamistir. Bu sonuca destekleyen bazi arastirmalarda

(Abbasoglu, 2011; Giidek, 2007) mevcuttur. Bakirci (2015)’ nin yapmis oldugu arastirmada
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beden egitimi Ogretmen adaylarinin kaygi boyutunda baba egitim diizeyleri agisindan
anlamli bir farkliliga rastlanilmadig1 ancak mesleki sevgi ve mesleki tutumlarin baba egitim
diizeyleri acisindan anlamli farkliliklar gériilmiistiir.

Babanin egitim diizeyinin Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlarinda 6nemli bir farklilik olusturmadigini sdyleyebiliriz. Literatiiriin ¢ogunlugu da

arastirmamizda elde ettigimiz bulgulari destekler niteliktedir.

5.7. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretme ve 6grenme anlayislar1 hangi

diizeydedir?

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretme ve 6grenme anlayislarina iliskin elde
edilen bulgular incelendiginde (Tablo 9); beden egitimi 6gretmen adaylarinin geleneksel
egitim anlayisini1 benimseme diizeylerinin orta seviyede, yapilandirmaci anlayist benimseme
diizeylerinin yiiksek seviyede oldugu goriilmiistiir. Ayrica elde edilen bulgularda beden
egitimi 6gretmen adaylarnin yapilandirmact anlayisi daha yiiksek sevide benimsemelerine
karsilik, geleneksel anlayisi daha az seviyede benimsedikleri sdylenebilir. Oguz (2011)” un
caligmasi da bu sonucu desteklemektedir. Tiirk egitim sisteminde yapilandirmaci yaklagimin
temel alinmasiyla artik Ggretmenlerin 6grencilere yapilandirmaci yaklasimla rehberlik
etmesi beklenebilir. Akyildiz (2014)’ i arastirmasinda ise dgretmenlerin yapilandirmaci
yaklagimi benimsedikleri ancak geleneksel yaklasimdan da vazge¢mediklerini belirtmistir.
Ayrica Ogretmenlerin biiyiik bir kismi, Ogretmen merkezli geleneksel bir egitimle
ogretmenlik meslegine hazirladiklarindan dolay1 geleneksel Ogrenme yaklagimlarini
benimsedikleri ve bu sebeple yapilandirmaci yaklagima geciste sorun yasadiklart sonucu
cikartlmistir. Bu durumlar goz oniine alindiginda yapilandirmaci yaklagima dayali 6gretim

programlariin uygulanmasi zorlasabilir.

5.8. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretme ve 6grenme anlayislarinin

cinsiyet degiskeni agisindan hangi diizeydedir?

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin §gretme ve 0grenme anlayislarinin cinsiyet
degiskeni agisindan incelendiginde (Tablo 10); cinsiyet agisindan her iki egitim anlayisinin
ortalama puanlar1 arasinda farka rastlanmamistir. Hem kadin hem de erkek Ogretmen

adaylarinin 6gretme ve 6grenme anlayislarinin cinsiyete gore ayni oldugu diisiiniilebilir.
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Oguz (2011)’ un yapmis oldugu calismada 6gretmen adaylarinin yapilandirmaci anlayislari
boyutuna iligkin puanlari arasinda cinsiyete gore anlamli bir farklilik bulunmamistir. Bu
sonug¢ arastirmamizla Ortlisiirken; yine Oguz (2011)’ un ayni calismasinda Ogretmen
adaylarmin geleneksel anlayislar1 cinsiyete gore de8ismekte olmasi arastirmamizla
ortismemektedir. Aydin ve ark., (2015)’ nin yapmis olduklar1 ¢aligmada ise; 6gretmen
adaylarinin 6gretme ve 6grenme anlayislari, geleneksel yaklasim boyutunda cinsiyete gore
anlamh farklilik gdstermezken, yapilandirmaci yaklasim boyutunda anlamli farklilik
gostermektedir. Bununla birlikte Aypay (2011) arastirmasinda 6gretme ve Ogrenme
anlayislarinin cinsiyete gore farklilastigini belirtmistir. Yine Aypay (2011), kiz 6grencilerin
yapilandirmaci puanlari erkek 6grencilerinkinden, erkek 6grencilerin de geleneksel puanlari
kiz 6grencilerinkinden daha yiiksek seviyede oldugu goriilmiistir. Aypay (2011)’ 1n

calismasinda cinsiyet degiskenine gore elde edilen sonug arastirmamizla ortiismemektedir.

5.9. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretme ve 6grenme anlayislarinin

spor dah degiskeni acisindan hangi diizeydedir?

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretme ve 6grenme anlayislarinin spor dalin degiskeni
acisindan incelendiginde (Tablo 11); spor dal1 acisindan her iki egitim anlayisinin ortalama
puanlar arasinda farka rastlanmamastir. Literatlirde bu sonuca bagli benzer veya farkli bir
arastirmaya rastlanilmamistir. Ancak bu arastirmadaki degiskene yakin olarak
degerlendirilecek g¢alisma olan Balct (2019)’ nin galismasinda arastirmis oldugu; beden
egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretme ve dgrenme anlayislarinin spor kariyeri degiskenine
gore geleneksel anlayis alt boyutunda milli, profesyonel ve amatdr sporcu kariyeri olan
ogretmen adaylar1 arasinda anlamli diizeyde bir farkliligin bulunmadigi, yapilandirmaci
anlayis alt boyutunda ise milli, profesyonel ve amatdr sporcu kariyeri olan 6gretmen adaylari
arasinda anlamli diizeyde bir farklilik oldugu belirtilmistir. Bu ¢aligmada arastirmaya katilan
ogretmen adaylarmin spor kariyer ge¢misinin yapilandirmact anlayisin benimsenmesinde
anlaml1 bir etkiye sahip oldugu sdylenebilir.

Buna bagh olarak arastirmamizda elde edilen verilere dayali bir yorum yapilacak
ise, Beden egitimi O6gretmen adaylarinin uzmanlastiklar1 spor dalina goére Ogretme ve
ogrenme anlayislar lizerinde etkili bir etken olmadig1 diisiiniiliirken, arastirmamiza yakin

caligmalarda geleneksel yaklasim alt boyutuna gore ¢ikan sonug arastirmamizi desteklerken,
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yapilandirmaci yaklasim alt boyutunda ¢ikan sonu¢ aragtirmamizdan farklt oldugu

goriilmektedir.

5.10. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretme ve 6grenme anlayislarinin

sinif degiskeni acisindan hangi diizeydedir?

Beden egitimi O0gretmen adaylarinin 6gretme ve Ogrenme anlayislarinin smif
diizeyine gore incelendiginde (Tablo 12); 4. Smif 6gretmen adaylarinin yapilandirmaci
anlayis1 benimseme diizeyleri, 1,2 ve 3. Sinif 6gretmen adaylarina gore daha diisiiktiir. Ayni
zamanda 4. Smif 6gretmen adaylarinin geleneksel anlayis1 benimseme diizeyleri de, 1,2 ve
3. Smuf 6gretmen adaylarina gore daha disiiktiir. Arastirmamiza gére 6gretmen adaylarinin
egitimin ilk yillarinda geleneksel ve yapilandirmaci anlayisi 4. sinifa gore daha c¢ok
benimsemislerdir. Ogretmen adaylarinin yapilandirmaci anlayistan ok geleneksel anlayist
benimsediklerini sdylenebilir.

Aydin ve ark., (2015)’ nin yapmis olduklari arastirmada O6gretmen adaylarinin
O0grenme ve 0gretme anlayislari, yapilandirmact ve geleneksel yaklagim boyutlarinda sinif
diizeyine gore anlamli olarak farklilastigini belirtmistir. Bu sonuca gore iist siniflarda
ogrenim gormekte olan Ogretmen adaylarinin yapilandirmaci yaklasim anlayisina, alt
siiflarda 6grenim gérmekte olan 6gretmen adaylarinin ise geleneksel yaklagim anlayisina,
digerlerinden daha yakin oldugu goriilmiistiir. Aypay (2011) caligmasinda ise 6gretmen
adaylarmin geleneksel anlayis puanlariin smif diizeyi arttik¢a, azalarak yapilandirmaci

yaklagima dogru degisim gosterdigini belirtmistir.

5.11. Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretme ve 6grenme anlayislarinin

anne egitim durumu degiskeni a¢isindan hangi diizeydedir?

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretme ve 6grenme anlayislarinin anne egitim
durumuna gore incelendiginde (Tablo 13); anne egitim diizeyi lise ve {izeri olan 6gretmen
adaylarinin yapilandirmaci anlayisi benimseme diizeyi, anne egitim diizeyi ilkokul ve
ortaokul seviyesinde olan Ogretmen adaylarindan daha diisiiktiir. Geleneksel anlayis
acisindan anlamli bir farka rastlanmamistir. Yildirirm (2019)’ 1n arastirmasinda ise anne
egitim diizeyinin lise oldugunu belirten sinif 6gretmeni adaylarmin diger simif 6gretment

adaylarmna kiyasla daha geleneksel yaklagimi benimsedikleri, anne egitim diizeyinin
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iiniversite oldugunu belirten sinif 6gretmeni adaylarmin diger smif dgretmeni adaylarina
kiyasla daha yapilandirmact yaklasima sahip oldugunu belirterek istatiksel agidan
degerlendirildiginde; siif 6gretmeni adaylarimin 6gretme ve 6grenme anlayislarinin anne
egitim diizeyi acisindan geleneksel ve yapilandirmaci 6gretme ve 6grenme alt boyutunda
anlamli bir farliligin  olmadigint belirtmistir. Yidirirm (2019) ‘in bu ¢aligmast
arastirmamizda elde ettigimiz bulgularla kiyaslandiginda geleneksel yaklasimda elde edilen
istatistiki verilerle benzerlik gosterirken yapilandirmaci yaklagimda elde edilen istatistiki

verilerle ortiismemektedir.

5.12. Beden egitimi 6@retmen adaylarinin 6gretme ve 6grenme anlayislarinin

baba egitim durumu degiskeni acisindan hangi diizeydedir?

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretme ve 6grenme anlayislarinin baba egitim
durumuna incelendiginde (Tablo 14); baba egitim diizeyi 6n lisans ve iizeri olan 6gretmen
adaylarinin yapilandirmaci anlayisi benimseme diizeyi, baba egitim diizeyi ilkokul, ortaokul
ve lise seviyesinde olan 6gretmen adaylarindan daha diisiiktiir. Bunun yaninda, baba egitim
diizeyi On lisans ve iizeri olan 6gretmen adaylarinin geleneksel anlayis1 benimseme diizeyi,
baba egitim diizeyi ilkokul ve lise seviyesinde olan 6gretmen adaylarindan da daha diisiiktiir.
Elde edilen verilere gore; egitim diizeyinin ilkokul, ortaokul ve lise olan babalarin her iki
anlayist da (Yapilandirmaci ve Geleneksel Anlayisi); egitim diizeyi 6n lisans ve {izeri olan
babalara gore daha ¢ok benimsedikleri saptanmistir. Yildirim (2019) ‘in yapmis oldugu
arastirmada ise; sinif 6gretmeni adaylarinin geleneksel ve yapilandirmaci 6gretme-6grenme
anlayiglart puan ortalamalarinda babanin egitim diizeyine gore istatistiksel agisindan
bakildiginda anlamli bir farkliligin olmadigi goriilmiistiir. Yapilan bu ¢alismada elde edilen
verilere dayali bir yorum yapilacak olur ise, yapilan analiz sonucunun toplumsal degisimin
(Uca Giines, 2016) zaman igerisinde ¢ok hizli olmasi, teknolojinin, giinliik hayattaki
dijitallesmenin (Taskiran, 2017) egitimde 6nemli olmasi, ¢ok c¢esitli 6grenci grubunun

egitimdeki beklentilerindeki farkliliklardan kaynakli oldugu sdylenebilir.

5.13. Beden egitimi 6gretmen adaylarmin 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlar ile ogretme ve oOgrenme anlayislar1 arasindaki iliski hangi

diizeydedir?
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Beden egitimi 0gretmen adaylarmin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarn ile
Ogretme ve 6grenme anlayislar arasindaki iliski incelendiginde (Tablo 15); meslege yonelik
sevgi alt boyutu ile yapilandirmaci anlayis ve geleneksel anlayis arasinda orta diizeyde
pozitif bir iliski oldugu belirlenmistir. Meslege yonelik kaygi alt boyutu ile yapilandirmaci
anlayis arasinda diisiik diizeyde pozitif bir iliski goriiliirken, geleneksel anlayis ile arasinda
anlamli bir iligki bulunamamistir. Meslege yonelik tutum diizeyleri ile yapilandirmact
anlayis arasinda orta seviyede pozitif bir iliski tespit edilmis, bunun yaninda geleneksel
anlayis ile arasinda anlamli bir iligki tespit edilememistir. Bu durumun yapilandirmaci
anlayisin egitimde yerini aliyor olmasi, yavas yavas geleneksel anlayisin terk ediliyor
olmasi, cagdas ve her gecen giin gelisen, modernlesen egitimin tizerinde durulmasi,
Ogretmenlerin modern egitim sistemine uyum saglayarak olumlu tutum sergilemesinden
kaynakl1 olabilecegi sdylenebilir.

Beden egitimi 0gretmen adaylarmin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar ile
ogretme ve Ogrenme anlayiglart arasindaki iliskiye yonelik literatiirde bir calismaya
rastlanmamaktadir. Ancak bu ¢alismaya yakin olarak degerlendirilecek ¢alisma olan Bakara
Pehlivan (2010) *1n 6gretmen adaylarinin 6grenme stilleri ve 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlar1 tlizerindeki c¢alismasinda; Ogretmen adaylarmin tutum puanlarmin 6grenme
sitillerine gore degismedigi belirtilmistir. Elde edilen tiim verilere gore; mesleki sevginin
yapilandirmaci ve geleneksel anlayis arasinda iliski oldugu, mesleki kayginin ve mesleki

tutumun sadece yapilandirmaci anlayis arasinda iliski oldugu gortilmiistiir.
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ALTINCI BOLUM

SONUC VE ONERILER

6.1. Sonug¢

Yapmis oldugumuz arastirmada, arastirmaya katilan ¢alisma grubunun 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlar ile 6gretme ve 6grenme anlayislari; spor dali, cinsiyet, sinif
diizeyi, baba ve anne egitim durumlar1 degiskenlerine gore incelenmistir.

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin mesleki tutum diizeyleri incelendiginde beden
egitimi 0gretmen adaylarinin mesleki sevgi diizeylerine ait aritmetik ortalamanin mesleki
kaygi boyutuna gore daha yiiksek seviyede oldugu goriilmiistiir. Bunun yaninda, beden
egitimi 6gretmen adaylarinin meslege yonelik tutum diizeylerinin yiiksek seviyede oldugu
belirlenmistir.

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin meslege yonelik tutumlari cinsiyet agisindan ele
alindiginda beden egitimi 6gretmen adaylarinin cinsiyet degiskeni acisindan mesleki tutum
diizeyleri arasinda anlamli farkliliklar oldugu tespit edilmistir. Kadin 6gretmen adaylarinin
hem mesleki sevgi hem de mesleki kaygi diizeylerinin erkek 6grencilere gore daha yiiksek
oldugu ve odlgek toplamina gore kadin 6grencilerin mesleki tutum diizeylerinin de daha
yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Beden egitimi 0gretmen adaylarinin mesleki tutumlart sinif degiskeni agisindan
incelendiginde beden egitimi 6gretmen adaylarinin mesleki sevgi, mesleki kaygi ve mesleki
tutum toplam puanlarinda sinif degiskeni agisindan anlamli bir farkliliga rastlanilmamastir.

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin ilgilendikleri spor dalina gore mesleki tutumlari
incelendiginde beden egitimi 6gretmen adaylarinin mesleki sevgi, mesleki kaygi ve mesleki
tutum toplam puanlarinda spor dali degiskeni acisindan anlamli bir farklilik tespit
edilememistir.

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin anne egitim durumuna gore mesleki tutumlari
incelendiginde beden egitimi Ogretmen adaylarinin mesleki sevgi ve mesleki tutum
acisindan anlamli farkliliga rastlanmis ancak mesleki kaygi boyutu acisindan anlamli
farkliliga rastlanmamistir. Buna gore; anne egitim diizeyi ilkokul olan 6gretmen adaylarinin
mesleki sevgi diizeyi, anne egitim diizeyi lise ve iizeri olan 6gretmen adaylarina gore daha

yiiksektir. Ayni1 zamanda anne egitim durumu ilkokul olan 6gretmen adaylarmin mesleki
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tutum diizeylerinin, ortaokul ve lise ve iizeri 6gretmen adaylarina gore daha yiiksek oldugu
tespit edilmistir.

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin baba egitim durumuna gore mesleki tutumlari
ele alindiginda beden egitimi 6gretmen adaylarinin mesleki sevgi, mesleki kaygi ve mesleki
tutum toplam puanlarinda baba egitim diizeyleri agisindan anlamli bir farkliliga
rastlanilmadig1 gorilmistiir.

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretme ve 6grenme anlayislari incelendiginde
beden egitimi 6gretmen adaylarinin geleneksel egitim anlayisini benimseme diizeylerinin
orta seviyede, yapilandirmaci anlayist benimseme diizeylerinin yiiksek seviyede oldugu
goriilmiistiir. Bu verilere gore beden egitimi 6gretmen adaylarinin yapilandirmaci anlayisi
daha giiclii bir bicimde benimsemelerine karsilik, geleneksel anlayis1 daha az benimsedikleri
gorilmiistiir.

Beden egitimi 6gretmen adaylarimin &gretme ve Ogrenme anlayislari cinsiyet
degiskeni agisindan incelendiginde yapilandirmaci ve geleneksel anlayisinin ortalama
puanlari arasinda farka rastlanmamastir.

Beden egitimi Ogretmen adaylarinin 6gretme ve 6grenme anlayislari spor dali
degiskeni acisindan elde edilen verilere gore incelendiginde beden egitimi 6gretmen
adaylarmin 6gretme ve 6grenme anlayislart spor dali agisindan her iki egitim anlayisinin
ortalama puanlar1 arasinda farklilik tespit edilmemistir.

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretme ve 6grenme anlayislar: sinif degiskeni
acisindan incelendiginde 4. Siif 6gretmen adaylarinin yapilandirmaci anlayist benimseme
diizeyleri, 1,2 ve 3. Smif 6gretmen adaylarina gore daha diisiiktiir. Ayn1 zamanda 4. Sinif
ogretmen adaylarinin geleneksel anlayis1 benimseme diizeyleri de, 1, 2 ve 3. Smif 6gretmen
adaylarina gore daha diisiik oldugu goriilmiistiir.

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretme ve 6grenme anlayislart anne egitim
diizeyi degiskeni agisindan elde edilen veriler incelendiginde anne egitim diizeyi lise ve lizeri
olan 6gretmen adaylarinin yapilandirmaci anlayisi benimseme diizeyi, anne egitim diizeyi
ilkokul ve ortaokul seviyesinde olan 6gretmen adaylarindan daha diisiiktiir. Geleneksel
anlayis agisindan anlamli bir farklilik tespit edilmemistir.

Beden egitimi 0gretmen adaylarinin 6gretme ve 0grenme anlayislart baba egitim
diizeyleri degiskeni agisindan elde edilen veriler incelendiginde baba egitim diizeyi 6n lisans
ve lizeri olan 0gretmen adaylarinin yapilandirmaci anlayisi benimseme diizeyi, baba egitim
diizeyi ilkokul, ortaokul ve lise seviyesinde olan 6gretmen adaylarindan daha diistiktiir.

Bunun yaninda, baba egitim diizeyi 6n lisans ve iizeri olan 6gretmen adaylariin geleneksel
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anlayis1 benimseme diizeyi, baba egitim diizeyi ilkokul ve lise seviyesinde olan 6gretmen
adaylarindan daha diisiik oldugu goriilmiistiir.

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar ile
O0gretme ve 0grenme anlayislar arasindaki iligki incelendiginde meslege yonelik sevgi alt
boyutu ile yapilandirmaci anlayis ve geleneksel anlayis arasinda orta diizeyde pozitif bir
iliski oldugu belirlenmistir. Meslege yonelik kaygi alt boyutu ile yapilandirmaci anlayis
arasinda diisiik diizeyde pozitif bir iliski goriiliirken, geleneksel anlayis ile arasinda anlamli
bir iligki bulunamamistir. Meslege yonelik tutum diizeyleri ile yapilandirmaci anlayis
arasinda orta seviyede pozitif bir iligki tespit edilmis, bunun yaninda geleneksel anlayis ile

arasinda anlamli bir iligki tespit edilememistir.

6.2. Oneriler

Arastirmada elde edilen sonuglara gore Oneriler; dgretmen adaylarinin meslege
yonelik tutumlarini yiikseltmek adina YOK ve MEB ortak bir ¢aligma yiiriiterek beden
egitimi 6gretmen adaylarina ¢esitli mesleki ¢aligmalart ilgilendiren kurs ve seminer gibi
faaliyetler yapilabilir. Ayrica 6gretmen adaylarinin egitime basladigi ilk yil itibari ile diizenli
olarak her egitim yilinin baslangicinda karsilikli fikir aligverisinde bulunarak yilsonunda da
degerlendirme yapilmasinin 6gretmen adaylarinin meslege yonelik tutumlarini arttirmaya
katki saglayacagi diisiiniilmektedir.

Ogretmen adaylarinin dgretme ve dgrenme anlayislarinin belirlenmesinde gdzlem ve
goriismelerin yapildig1 aragtirmalar tasarlanabilir. Bunun yaninda 6grenci goriislerine de
bagvurulabilir. Hem 6gretmen adaylarinin profillerini belirlemek hem de gelecekte beden
egitimi 6gretmen adaylarinin ve diger dgretmenlik boliimlerinde egitim goren Ogretmen
adaylarmin meslege yonelik tutumlari ile 6gretme ve 6§renme anlayislar1 arasindaki iliskinin
belirlenmesine yonelik arastirma sayilariin arttirilmasi, aragtirma grubunun genisletilmesi,
farkli degiskenlerin (yas, maddi durum vb. gibi) arastirmalara dahil edilmesi, 6gretmen
adaylarimin egitime basladigi yildan mezuniyet siirecine kadar hatta meslege basladigi
yillarda da gozlemlenmesi ve analizlerin genisletilerek calismalar yapilmasinin alan yazina

katki saglayacag diistiniilmektedir.

52



KAYNAKCA

Abbasoglu, E. (2011). Beden egitimi 6gretmeni adaylarinin ogretmenlik meslegine iliskin
tutum ve benlik saygilarinin incelenmesi. Karadeniz Teknik Universitesi, Egitim Bilimleri

Enstitiisti, Beden Egitimi ve Spor A.B.D. Yiiksek lisans Tezi, Trabzon.

Abbasoglu, E. ve Oncii, E. (2013). Beden egitimi 6gretmen adaylarinin benlik saygilari ve
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlar1. 4hi Evran Universitesi Kirsehir Egitim Fakiiltesi
Dergisi, 14(2), 407-425.

Acak, M. (2006). Beden egitimi 6gretmeninin el kitabi. Istanbul: Morpa Kiiltiir Yaynlar1.

Acikgdz, U.K. (2003). Aktif grenme. Izmir: Egitim Diinyas1 Yaymlar1.

Taskiran, A. (2017). Dijital c¢agda yiiksekogretim. Ag¢ikogretim Uygulamalar: ve
Aragtirmalart Dergisi, 3(1), 96-109.

Adigiizel, A. (2013). Pedagojik formasyon temelli alan 6gretmenlerinin 6gretme-6grenme

siirecine iliskin yeterlik diizeyleri. Sakarya Universitesi Egitim Dergisi, 3(2), 48-64.
Aglagill, D. (2009). Besinci simif sosyal bilgiler dersinde sinif ogretmenlerinin
vapilandirmaci ogrenme ortami diizenleme becerilerinin degerlendirilmesi. Yiiksek lisans

tezi, Cukurova Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Adana.

Akert, R.M., Aronson, E. ve Wilson, T.D. (2012). Sosyal Psikoloji (7. Basim). Istanbul:

Kakniis Yayinlart.

Akyiiz, Y. (2020). Tiirk Egitim Tarihi. Ankara: Pegem.

Akiri, E. ve Dori, Y. J. (2022). Professional growth of novice and experienced STEM
teachers. Journal of Science Education and Technology, 31(1), 129-142.

53



Akyildiz, S. (2014). Lise Ogretmenlerinin Epistemolojik Inanclart Ile Ogretme-Ogrenme
Anlayislar: Arasindaki Iliskinin Incelenmesi. Firat Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii,

Egitim Programlar1 ve Ogretim Anabilim Dali, Elaz1g.

Akyildiz, S. (2018). Lise ogretmenlerinin epistemolojik inanc¢lart ile 6gretme ogrenme

anlayislart arasindaki iliskiler. Milli Egitim, say1 217, 77-95.

Alkan, C. (2003). Meslek ve Ogretmenlik Meslegi. Ogretmenlik Meslegine Giris, 243-294.
Ankara: An1 Yaymeilik.

Atalmis, E. ve Kose, A. (2018). Turkish prospective teachers’ attitudes towards the teaching
profession: A meta-analysis study. Journal of Measurement and Evaluation in Education
and Psychology, 9(4), 393-413.

Arslan, C. ve Siinbiil, A. M. (2006). Ogretmen Yeterlilikleri Olgeginin Gelistirilmesi
Uzerine Bir Arastirma. Eskisehir Osmangazi Universitesi, Sosyal Bilimler Dergisi, 7(2) 217-
231 Aydin.

Askar, P. ve Erden, M. (1987). Ogretmen Adaylarinin Meslege Yo6nelik Tutumlari. Cagdas
Egitim Dergisi, 121, 8-11.

Aydin, A. (1998). Sinif Yonetimi. Ankara: Ani Kitabevi.

Aydin, H. (2006). Elestirel Aklin Isiginda Postmodernizm, Temel Dayanaklar1 Ve Egitim
Felsefesi. Egitimde Politika Analizleri ve Stratejik Aragtirmalar Dergisi, 1(1), 27-48.

Aydin, O. Tunca. ve N. Alkin Sahin, S. (2015). Fen Bilgisi Ogretmen Adaylarinin Ogretme
Ve Ogrenme Anlayislarin Cesitli Degiskenler Agisindan incelenmesi. K.U. Kastamonu

Egitim Dergisi, 23 (3), 1331-1346.

Aydilek, E, (2019). Beden Egitimi Ogretmen Adaylarimn Yasam Doyumlari Ve Beden
Egitimi Meslegine Yonelik Tutumlari. Ondokuz Mayis Universitesi, Saglik Bilimleri

Enstitiisii, Beden Egitimi Ve Spor Anabilim Dali. Samsun.

54



Aypay, A. (2011). Ogretme Ve Ogrenme Anlayislart Olgegi’ nin Tiirkiye Uyarlanmas1 Ve
Epistemolojik inanglar ile Ogretme Ve Ogrenme Anlayislar1 Arasindaki Iliskiler. Kuram ve
Uygulamada Egitim Bilimleri, 11 (1), 7-29.

Aytag, A. (2020). Osretmen Adaylarimin Epistemolojik Inanclarimin Ve Egitim Felsefesi
Egilimlerinin Ogretmen Ve Ogrenme Anlayislari Uzerindeki Etkisi. Balikesir Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii, Egitim Bilimleri Ana Bilim Dali, Egitim Programlar1 Ve Ogretim
Bilim Dal1, Doktora Tezi, Balikesir.

Bakirci, Y. (2015). Beden egitimi ogretmen adaylarimin ogretmen meslegine yonelik
tutumlarinin incelenmesi. Aksaray Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yiiksek Lisans

Tezi, Aksaray.

Balci, T. (2019). Beden egitimi o6gretmen adaylarimin epistemolojik inang ve ogretme-
ogrenme anlayislarimin inclenmesi. Celal Bayar Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisi,

Yiiksek Lisans Tezi, Manisa.

Barker, D., Quennerstedt, M., Johansson, A. ve Korp, P. (2023). Fit for the job? How
corporeal expectations shape physical education teachers’ understandings of content,
pedagogy, and the purposes of physical education. Physical Education and Sport Pedagogy,
28(1), 29-42.

Baykara Pehlivan, K. (2010). Ogretmen Adaylarmm Ogrenme Stilleri Ve Ogretmenlik
Meslegine Yonelik Tutumlart Uzerine Bir Calisma. Elementary Education Online, 9 (2),
749-763, 2010.

Baysal, A.C. (1981). Sosyal ve Orgiitsel Psikolojide Tutumlar. Istanbul Universitesi Isletme
Fakiiltesi Dergisi, 10 (1), 121-138.

Bhadri, G. N. ve Patil, L. R. (2022). Blended Learning: An effective approach for Online

Teaching and Learning. Journal of Engineering Education Transformations, 35(Special

Issue 1).

55



Brooks, J.G. ve Brooks, M.G. (1993). In search of understanding: The case for constructivist

classroom.

Can, N. (1998). Ogretmen ve Yéneticinin Etkinliginin Ogretimdeki Rolii. Istanbul: Pegem A
Yaymcilik.

Chan, K.W. ve Elliott, R.G. (2004). Relational Analysis of Personal Epistemology and
Conceptions About Teaching and Learning. Teaching and Teacher Education, 20 (8), 817-
831.

Cheng, M.M., Chan, K.W., Tang, S.Y. ve Cheng, A.Y. (2009). Pre-Service Teacher
Education Students' Epistemological Beliefs and Their Conceptions of Teaching. Teaching
and Teacher Education, 25(2), 319-327.

Chung, M. ve Philips, D.A. (2002). Attitude Toward Physical Education and Leisure-Time
Exercise in High School Students. Physical Educator, 59(3), 126-139.

Cirik, 1. (2005). Nkogretim 5. sumif sosyal bilgiler dersi “giizel yurdumuz tiirkiye” sinitesi
icin sosyo-kiiltiirel olusturmaci ve geleneksel dgrenme ortamimin égrenenlerin akademik
basarilarina, égrenme kalicithigina ve goriiglerine etkisi. Doktora Tezi. Yildiz Teknik

Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Istanbul.

Cinpolat, T., Alincak, F. ve Abakay, U. (2016). Beden egitimi ve spor yiiksekokulu
ogrencilerinin  dgretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin incelenmesi. Gaziantep

Universitesi Spor Bilimleri Dergisi. 1(1), 38-47.
Capa, Y. ve Cil, N. (2000). Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlarmin farkli degiskenler acisindan incelenmesi, Hacettepe Universitesi Egitim

Fakiiltesi Dergisi, 18, 69-73.

Celikdz, N. ve Cetin, F. (2004). “Anadolu Ogretmen Lisesi Ogrencilerinin Ogretmenlik
Meslegine Yonelik Tutumlarini Etkileyen Etmenler”, Milli Egitim Dergisi, 162,8-9.

56



Celikten, M., Sanal, M. ve Yeni, Y. (2005). Ogretmenlik Meslegi ve Ozellikleri. Erciyes
Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi. 2 (19), 207-237.

Dag, R. (2022). Beden Egitimi Ogretmeni Adaylarimn Ust Bilis Diisiinme Becerileri,
Akademik OzYeterlilikleri Ve Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutumlari. Aksaray
Universitesi, Sosyal Bilimleri Enstitiisii, Beden Egitimi Ve Spon Anabilim Dali, Yiiksek

Lisans Tezi, Aksaray.

Darling-Hammond, L. (2006). Constructing 21 st-Century Teacher Education. Journal of
Teacher Education, 57(3), 300-314. DOI: 10.1177/0022487105285962.

Demir, S. ve Akinoglu, O. (2010). Epistemolojik inaniglar ve 6gretme 6grenme siiregleri.

M.U. Atatiirk Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Dergisi, say1 32, 75-93.

Demirel, O. (2005). Egitimde Program Gelistirme. Ankara: Pegem A Yayinevi.

Demirhan, G. (2006). Spor Egitiminin Temelleri. Ankara: Bagirgan Yayinevi.

Demirhan, G., Coskun, H. ve Altay, F. (2002). Beden egitimi 6gretmenlerinin niteliklerine
iliskin gorisler. Egitim ve Bilim, 27(123), 35-41, Ankara.

Deryakulu, D. (2001). Yapic1 Ogrenme. A. Simsek (Ed.), Sinifta Demokrasi icinde. Ankara:
EgitimSen Yaymnlar. 53-74.

Duman, T. (2021). Beden Egitimi Ve Spor Ogretmen Adaylarimn Ogretmenlik Meslegine
Yonelik Tutumlar: Ve Akademik Oz Yeterlilik Diizeylerinin Incelenmesi. Hitit Universitesi

Saglik Bilimleri Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi, Corum.

Dogan, M. (2021). Serbest zaman doyumu, mutluluk ve algilanan saghik iliskisinde kiiltiirel

uyumun rolii. Doktora Tezi, Ankara Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii. Ankara.

Dogan, M., El¢i, G. ve Giirbiiz, B. (2022). Egzersiz Bagimlilig1 ve Sosyal Goriiniis Kaygisi
Mliskisi. Tiirkiye Spor Bilimleri Dergisi, 6(2), 73-82. DOI: 10.32706/tushid.947274.

57



Dogan, M., El¢i, G. ve Giirbiiz, B. (2019). Serbest Zaman Doyumu, Serbest Zamanda
Sikilma Algis1 ve Is Tatmini iliskisi: Akademisyenler Uzerine Bir Arastirma. SPORMETRE
Beden Egitimi ve Spor Bilimleri Dergisi, 17(1), 154-164. DOI: 10.33689/spormetre.521555.

Dogan, M. ve Akandere, M. (2019). Tackwondo Antrendrlerinin is Doyumu ve Tiikenmislik
Diizeylerinin Incelenmesi. SPORMETRE Beden Egitimi ve Spor Bilimleri Dergisi, 17(2),
154-162. DOI: 10.33689/spormetre.452334.

Dogan, A. (2017). Sosyal bilgiler 6gretmenleri ile ogretmen adaylarinin branglarina yonelik
mesleki tutumlarimin karsilastiriimas:. Nigde Omer Halis Demir Universitesi, Egitim
Bilimleri Enstitiisii, Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi Ana Bilim Dali Sosyal Bilgiler
Egitimi Bilim Dali. Yiiksek Lisans Tezi, Nigde.

Erbas, M. K. (2014). The Relationship between Alienation Levels of Physical Education
Teacher Candidates and Their Attitudes towards the Teaching Profession. Australian
Journal of Teacher Education, 39(8), 37-52.

Erbas, M.K. (2021). Predictive Validity of Teaching Efficacy Beliefs on Teaching-Learning
Conceptions: A Study of Physical Education Teacher Candidates. Journal of Education and
Learning, 10(1), 61-73.

Fernandez-Batanero, J. M., Montenegro-Rueda, M., Fernandez-Cerero, J. ve Garcia-
Martinez, 1. (2022). Digital competences for teacher professional development. Systematic

review. European Journal of Teacher Education, 45(4), 513-531.

Fosnot, C.T., ve Perry, R.S. (2007). Olusturmacilik: Psikolojik Bir Ogrenme Teorisi.
Olusturmacilik, Teori, Perspektif ve Uygulama. (Cev. Soner Durmus, Edi. Catherine
Twomey Fosnot). Ankara: Nobel Yayin Dagitim sf. 9-42.

Giidek, B. (2007). 1. ve 4. Simif Ogrencilerinin Miizik Ogretmenligi Meslegine Yonelik
Tutumlarinin Ogrenciye Ait Farkli Degiskenler A¢isindan Incelenmesi. Gazi Universitesi,
Egitim Bilimleri Enstitiisii, Egitim Fakiiltesi Miizik Egitimi Anabilim Dali, Doktora Tezi,

Ankara.

58


https://eric.ed.gov/?id=EJ1283166
https://eric.ed.gov/?id=EJ1283166

Gunter, M. A. ve Jan Schwab. (1999). Instruction-A Models Approach. Third Edition. USA.

Giiltekin, M., Karadag, R. ve Yilmaz, F. (2009). Yapilandirmacilik ve Ogretim
Uygulamalarmin Yansimalar1. 4nadolu Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi. 7(2), 503-528.

Giirbiiz, B. ve Henderson, K. (2013). Exploring the Meanings of Leisure among Turkish
University Students. Croatian Journal of Education, 15(4), 927-957.

Giiven, O. ve Oncii, E. (2006). Beden Egitimi ve Spora Katilimda Aile Faktorii. Aile ve
Toplum, 3:10.

Heesch, KC., van Gellecum., Yolanda, R., Burton., van Uffelen., Janniqufe, GZ. Ve Brown,
WJ. (2015). Physical Activity, Walking, and Quality of Life in Women with Depressive
Symptoms. American Journal of Preventive Medicine, 48(3), 281-291.

Hellriegel, D. ve Slocum, J.W. (2010). Organizational Behaviour (13. Edition), Mason,
Ohio: South-Western Centrage Learning.

Hogg, M.A. ve Vaughan, G.M. (2011). Social Psychology (6th Edition), Edinburgh Gate,

Harlow: Prentice Hall.

Hutzler, Y., Meier, S., Reuker, S., ve Zitomer, M. (2019). Attitudes and self-efficacy of
physical education teachers toward inclusion of children with disabilities: a narrative review
of international literature. Physical Education and Sport Pedagogy, 24(3), 249-266.

Inceoglu, M. (2000). Tutum Alg: Netisim. Ankara: Verso Yaymcilik.

Isikgdz, M.E. (2020). Beden Egitimi Ogretmen Adaylarimn Cesitli Degiskenlere Gére
Ogretme Ve Ogrenme Anlayislarimn Incelenmesi. Spor ve Egitim Bilimleri Dergisi, 7

(S12):69-84.

Kalemoglu Varol, Y., Unlii, H., Erbas, M.K. ve Siinbiil, A.M. (2016). Ilkogretim Beden
Egitimi Dersi Tutum Olgeginin Tiirkceye Uyarlanmasi. Spor Bilimleri Dergisi, 27(1), 16-

26.
59



Karahan, B.G. (2011). Engelli Ogrencilerin Beden Egitimi Dersine Yénelik Tutumlar: Ve
Karsilastiklar: Sorunlar. Gazi Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Beden Egitimi ve

Spor Ogretmenligi A.B.D. Doktora tezi, Ankara.

Karakiiciik, S. (1991). Beden egitimi 6gretmenlerinin faaliyet alanlar:. Gazi Universitesi
Teknik Egitim Yayini, Ankara. s. 65.

Karasar N. Bilimsel Arastirma Yontemi. 9. Baski, Ankara, Nobel Yaylari. 2006.

Karatas, K. (2020). Ogretmenlik meslegine kuramsal bir bakis. Elektronik Egitim Bilimleri
Dergisi, 9(17), 39-56.

Khalid, A., ve Azeem, M. (2012). Constructivist vs traditional: effective instructional
approach in teacher education. International Journal of Humanities and Social Science, 2(5),
170-177.

Kuseu, E. (2006). Ortadgretimde okuyan sporcu 6grencilerin, ideal beden egitimi 6gretmeni
profilini algilayabilme diizeyleri (Konya ili érnegi), Gazi Universitesi Egitim Bilimleri

Enstitiist. Yayimlanmamus, Yiiksek Lisans Tezi, Ankara.

Kocu, E. O. (2020). Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni Adaylarimin Ogretmenlik Meslegine
Yénelik Tutumlarinin Incelenmesi. Hitit Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii Ana Bilim

Dali, Yiiksek Lisans Tezi, Corum.

Lal, 1., ve Sar1, M. (2015). Mesleki kidemleri farkli fen bilimleri 6gretmenlerinin 6grenme-
ogretme surecini diizenleme bicimlerinin karsilastiriimas:. Pegem Egitim ve Ogretim

Dergisi, 5(5), 637-666. http://dx.doi.org/10.14527/pegegog.2015.035.

Mansurovich, S. S. (2022). Methodology of organizing physical education lessons through
digital technologies. European Journal of Modern Medicine and Practice, 2(4), 107-111.

60


http://dx.doi.org/10.14527/pegegog.2015.035

Milli Egitim Bakanligi, (2009). Ogretmen Yeterlikleri Ilgili Yaymlanan MEB Genelgesi:
Osretmenlik Yeterlikleri ve Okul Temeli Mesleki Gelisim Modeli. MEB, Ogretmen
Yetistirme ve Egitimi Genel Midirligi. Genelge (2009/47).

Oguz, A. (2011). Ogretmen adaylarmin demokratik degerleri ile 6gretme ve &grenme

anlayislari. Degerler Egitim Dergisi, 9(22), 139-160.

Ozden, Y. (2005). Ogrenme ve égretme. Ankara, Pegem A Yayncilik.

Ozden, Y. ve Simsek, H. (1998). Davranmisciliktan Olusturmacihiga: “Ogrenme”

Paradigmasinin Déndigiimii ve Tairk Egitimi. Bilgi ve Toplum. Say1:1.

Ozer, B. (2008). Ogretmenlerin Mesleki Gelisimi. A. Hakan (Ed.), Osretmenlik Meslek
Bilgisi Alamindaki Gelismeler, 195-216, Eskisehir: Anadolu Universitesi Acikogretim

Fakiiltesi.

Ozkalp, E. (2002). Davranis Bilimlerine Giris (3. Baski). Eskisehir: Anadolu Universitesi
Acik Ogretim Fakiiltesi Yayimlari.

Ozkalp, E. (2013). Orgiitsel Davrams. Eskisehir: Anadolu Universitesi A¢ik Ogretim
Fakiiltesi Yaynlari.

Ozmen, H. (2004). Fen 6gretiminde dgrenme teorileri ve teknoloji destekli yapilandirmaci
(constructivist) 6grenme. The Turkish Online Journal of Educational Technology, 3(1), 100-
111.

Oztiirk, B. (2001). Derse giris davramslarimin dgretmenler tarafindan kullanilma durumu.

Kuram Ve Uygulamada Egitim Yonetimi, 25, 107-124.
Pehlivan, Z., Esen, N. ve Donmez, B. (1994). Ders dis: okul spor etkinliklerinin egitim

programi agisindan arastirilmasi. Egitim Kurumlarinda Beden Egitimi ve Spor 2. Ulusal
Sempozyumu, 16-18 Aralik, 1993, Manisa. Milli Egitim Basimevi, s. 250- 251. Ankara.

61



Pischetola, M. (2022). Teaching novice teachers to enhance learning in the hybrid university.
Postdigital Science and Education, 4(1), 70-92.

Rekaa, H., Hanisch, H. ve Ytterhus, B. (2019). Inclusion in physical education: Teacher
attitudes and student experiences. A systematic review. International Journal of Disability,
Development and Education, 66(1), 36-55.

Saban, A. (2004). Ogrenme Ogretme Siireci. Yeni Teori ve Yaklasimlar. Ankara, Nobel
Yaym Dagitim.

Saloviita, T. (2020). Teacher attitudes towards the inclusion of students with support needs.

Journal of Research in Special Educational Needs, 20(1), 64-73.

Sapanci, A. (2012). Ogretmen Adaylarinin Epistemolojik Inanglar1 Ile Bilisiistii
Diizeylerinin Akademik Basariyla Iliskisi. Celal Bayar Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi,
10(1), 311-331.

Sandik¢1, M. (2011). Beden egitimi ogretmen adaylari ile diger ogretmen adaylarinin
ogretmenlik meslegine iligkin tutum ve oz-yeterlilik algilar. Karadeniz Teknik Universitesi

Egitim Bilimleri Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi, Trabzon

Seckin, A. ve Bagbay, M. (2013). Beden egitimi ve spor 6gretmeni adaylarinin 6gretmenlik
meslegine iliskin 6z-yeterlik inanglarinin incelenmesi. Turkish Studies, Volume 8(8), 253-
270.

Silver, H.F. ve Hanson, J.R. (1996). “Understanding Myself As a Teacher”, Learning Styles
& Strategies. Trenton: The Thoughtful Education Press, 77-107.

Schunk, D.H. (2009). Yapilandirmac: Teori, Ogrenme Teorileri Egitimsel Bir Bakis (Cev.
Mahmut Yasin Demir). Ankara: Nobel Yaymn Dagitim sf. 234-277.

Sahin, C. ve Sahin, S. (2017). Ogretmen Adaylarinin Ogretmenlik Meslegine Kars
Tutumlari, Oz-Yeterlik Inanclar1 ve Ogrenciyi Tanima Diizeyleri. Tiirk Egitim Bilimleri

Dergisi, 15(2), 224-238.
62



Sasan, H.H. (2002). Yapilandirmaci 6grenme. Yasadik¢a Egitim Dergisi, 74-75, 49-52.

Sanal, M. ve Giiglii, M. (2005). Yenilesme Dénemi Egitimcilerinin Ogretmenlik Meslegine
Bakislar1. Erciyes Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi. 18 (1), 137-154.

Sisman, M. ve Acat, M. B. (2003). Ogretmenlik Uygulamas1 Calismalariin Ogretmenlik
Mesleginin Algilanmasindaki Etkisi. Firat Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 13(2), 235—
250.

Sisman, M. (2010). Tzrk egitim sistemi ve okul yonetimi. Ankara: Pegem Akademi.

Tas, G. (2006). Maddenin i¢ yapisina yolculuk iinitesinin 6gretiminde yapilandirmact
yaklasimin etkisi. Hacettepe Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii. Yiiksek Lisans Tezi,

Ankara.

Tamer, K. ve Pulur, A. (2001). Beden Egitimi Ve Sporda Ogretim Y&ntemleri. Ankara: Ada
Matbaacilik.

Taylor, E.S. ve Peplau, L.A. Sears, D.O. (2006). Social Psychology (12th Edition). Prentice
Hall, New Jersey, Usa.

Teker, N. (1987). Ogretme 6grenme siirecleri ve yeni teknolojiler. Ankara Universitesi

Egitim Bilimleri Fakiiltesi Dergisi, 1-2.

Tolan, B., Isen, G. ve Batmaz, V. (1985). Ben ve Toplum: Sosyal Psikoloji 1. Bask1, Ankara:

Teori Yaynlari.

Tiirer, A. (2009). Tiirkiye 'de Ogretmen Yetistirme ve Sorunlar-I. public.cumhuriyet.edu.
tr/aturer/ogretmenyetistirme.html. Erisim Tarihi: 17.06.2009.

Tung, Hasan (1999). Beden Egitimi ve Spor Bilimine Giris Ders Notlari, Nigde.

63



Tiirer, A. (2009). Tiirkiye'de Ogretmen Yetistirme ve Sorunlar-1. public.cumhuriyet.edu.
tr/aturer/ogretmenyetistirme.html. Erisim Tarihi: 17.06.2009.

Tynjél4, P., Mason, L. ve Lonka, K. (2001). Writing as a learning tool: An introduction. In
Writing as a learning tool. Springer Netherlands: 7-22.

Uca Giines, E. P. (2016). Toplumsal degisim, teknoloji ve egitim iliskisinde sosyal aglarin
yeri. A¢ikogretim Uygulamalari ve Arastirmalar: Dergisi, 2(2), 191-206.

Ugras, S. (2013). Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimlerinin Yeterliligi Hakkinda
Ogretmen Goriislerinin /ncelenmesi, inénii Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii, Yiiksek
Lisans Tezi, Malatya.

Ulgen, G. (1994). Egitim psikolojisi. (1. Baski). Istanbul: Alkim Yayinevi, ss.1-269.

Under, H. (2010). Yapilandirmaciligin Epistemolojik Savlarmin Tiirkiye’de ilkogretim Fen
ve Teknoloji Dersi Programlarinda Gortiinimleri. Egitim ve Bilim. Cilt: 35. Say1: 158.

Unlii, H. (2011). Developing An Attitude Scale For The Profession Of Physical Education
Teaching (ASPPET). Educational Sciences: Theory & Practice, 11(4), 2005-2020.

Unlii, H. (2013). Do Prospective Physical Education Teachers Really Want To Be Physical
Education Teachers?. Hrvatski casopis za odgoj i obrazovanje,15(Sp. Ed. 4), 211-230.

Unlii, H. ve Erbas, M.K. (2017). Beden Egitimi Ogretmen Adaylarinin Yapilandirmaci
Ogrenmeye Iliskin Inanglar1. 26" International Conference on Educational Sciences, April
20-23, Bildiri No: 596 (S6zel Sunum).

Unlii, H. ve Aydos, L. (2010). Beden egitimi éretmenlerinin yeterlilikleri iizerine bir
derleme. Milli Egitim, Say1 (187), 172-192.

64



Unsal, S. (2021). Ogretmenlik mesleginin tanimi, dnemi ve dgretmenlerin degisen rolleri
iizerine nitel betimsel bir arastirma. Istanbul Ticaret Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi,

20(42), 1481-1504. https://doi.org/10.46928/iticusbe.956111

Uziim, H. (2019). Beden Egitimi Ve Spor Ogretmen Adaylarimin Ogretmenlik Meslegine
Yonelik Tutumlar: Ile Ogretmenlik Meslegini Tercih Etmelerinde Etkili Olan Faktorlerin
Degerlendirilmesi. Gaziantep Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi,

Gaziantep.

Uziim, H., Yal¢in, H.B., Biger, B., Yiiktasir, B. ve Yildirim, Y. (2015). Beden egitimi
ogretmen adaylariin mesleklerine kars1 tutumlari. Gazi Beden Egitimi ve Spor Bilimleri

Dergisi, 20(1-4), 1-10.

Vallée, A., Blacher, J., Cariou, A. ve Sorbets, E. (2020). Blended learning compared to
traditional learning in medical education: systematic review and meta-analysis. Journal of
medical Internet research, 22(8), e16504.

Yildiz, G. ve Ardig, K. (1999). Egitimde toplam kalite yonetimi. Bilgi Dergisi, (1), 73-82.

Yildirim, O. (2019). Sinif Ogretmeni Adaylarimin Yansitict Diisiinme Egilimleri Ve Ogretme-
Ogrenme Anlayiglarinin Incelenmesi. Celal Bayar Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii,

Yiiksek Lisans Tezi, Manisa.

Yurdakul, B. (2004). Yapilandirmact Ogrenme Yaklagimimn Ogrenenlerin Problem Cozme
Becerilerine, Bilisétesi Farkindalik ve Derse Yonelik Tutum Diizeylerine Etkisi /le Ogrenme
Siirecine Katkilari. Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, Yayimlanmamis

Doktora Tezi, Ankara.

65


https://doi.org/10.46928/iticusbe.956111

EKLER

Ek 1. Ol¢cek Formu

Beden Egitimi Ogretmenligi Meslegine Yénelik Tutum Olcegi

Cinsiyet : [ Kadin  [] Erkek
Spor Dalimiz: Bireysel Sporlar [] Takim Sporlari [

Annenizin egitim diizeyi: ilkokul [ Ortaokul [ Lise ve Uzeri

Babamizin egitim diizeyi: ilkokul [ Ortaokul [ Lise [1On Lisans ve Uzeri

Degerli arkadaslar, elinizdeki bu anket beden egitimi 0gretmen

g 2
adaylarimin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarini tespit etmek g § i
amaciyla hazirlanmistir. Sizlerden asagidaki maddeleri okuyarak | 2 s g
kesinlikle katillyorum ve kesinlikle katilmiyorum secenekleri arasinda | % E’ g =
uygun olani secerek isaretlemenizi istiyoruz. % g E g g
= | 8 - |z | 2
Katkilarimzdan dolay: tesekkiir ederiz. E _E‘ g E =
VA
1 | Beden egitimi 6gretmenligi ile ilgili her sey ilgimi geker. 5 4 3 2 1
Miimkiin olsa beden egitimi 6gretmenligi yerine baska bir meslegi
2 . 5 4 3 2 1
secerdim.
Beden egitimi 6gretmenligi boliimiinii is garantisi oldugu i¢in
3 . . 5 4 3 2 1
sectim, yoksa secmezdim.
Bos zamanlarimda beden egitimi ve sporla (6gretmenligiyle) ilgili
4 5 4 3 2 1
caligmalar yaparim.
5 Topluma kars1 olan sorumlulugumu beden egitimi 6gretmeni olarak 5 4 3 2 1
daha iyi yerine getirebilirim.
Siirekli sporla i¢ ice olmay1 gerektirdigi icin beden egitimi
6 | . o, - 5 4 3 2 1
ogretmenligine karsi soguk duruyorum.
7 Benim icin en uygun meslegin beden egitimi 6gretmenligi olduguna 5 4 3 2 1
inaniyorum.
Beden egitimi 6gretmenliginin toplumdaki degerini kaybettigini
8 | giisiinii 5 4 3 2 1
iistiniiyorum.
Beden egitimi 6gretmenliginin 6grencilere dostluk, kardeslik,
9 | sportmenlik vb. erdemleri 6gretebilmek i¢in iyi bir meslek oldugunu 5 4 3 2 1
diigiiniiyorum.
Okuldaki diger 6gretmenlerle kiyaslandiginda beden egitimi
10 | ... o o o . . - 5 4 3 2 1
ogretmenligi, diger brans 6gretmenlerinden daha az 6nemlidir
11 | Baska imkanim olsa beden egitimi 6gretmeni olmak istemezdim. 5 4 3 2 1
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12

Beden egitimi 6gretmeni olamayacagimu diisiinmek beni beden
egitimi 6gretmenliginden sogutuyor.

13

Beden egitimi 6gretmenin ders disinda da yerine getirmesi gereken
oldukca fazla sorumluluklar bulunmaktadir bu beni korkutuyor.

14

Beden egitimi 6gretmenligi mesleginde 6zellikle meslegin ilk
yillarinin zor gececegini diisiiniityorum.

15

Benden yeni bir meslek segmem istense hi¢ tereddiitsiiz yine beden
egitimi 6gretmenligi meslegini secerdim.

16

Beden egitimi gretmenligi meslegini sporun i¢inden geldigim igin
seviyorum.

17

Beden egitimi 6gretmenligi meslegini boliimii kazanmak kolay
oldugu icin sectim yoksa secmezdim.

18

Yetistirdigim 6grencilerin iyi birer sporcu olmalari, sporu sevmeleri ve
ileriki yagsamlarinda da spor yaptiklarini gérmek beni mutlu eder.

19

Cocuklarla birlikte olmanin onlarla ayni ortami paylasmanin ve onlara
bir sey 6gretmenin yerini hig bir sey tutmaz.

20

Beden egitimi 6gretmenligi bilginin yani sira sportif yeteneklerde
isteyen bir meslektir, bu beni endiselendiriyor.

21

Aslinda beden egitimi 6gretmeni olmaktan ziyade sporunda i¢inde
olmak beni beden egitimi 6gretmenligine yoneltiyor.

22

Beden egitimi 6gretmenlik formasyonumu ve niteliklerimi gelistirmek
icin elimden geleni yapmak isterim.

23

Tim 6grenim hayatim boyunca beden egitimi 6gretmeni olmak
istedim.
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. . .. £ £
Ogretme ve Ogrenme Anlayislar1 Olcegi g | &
Asagida Ogrenme ve Ogretme hakkinda bazi gorlislere yer | & g S S é
verilmektedir. Liitfen her ifadeyi dikkatle okuyunuz. Ifadelere g | Z g E
katilma derecenizi uygun se¢enegi isaretleyerek gosteriniz. 2| £ g s | =
O| X | M| X | T
1 | Bir 6gretmen i¢in 6grencilerinin hislerini anlamak 6énemlidir. | 5 | 4 3 2 1
Ogretim, dgrencileri bilgiyi kesfetmeye cesaretlendirmek
2 L1 e . y e 5 4 3 2 1
degil, 6grencilere dogru ve tam bilgi saglamaktir.
Ogrenme demek, dgrencilerin kesfetmek, tartismak ve
3 | diisiincelerini ifade etmek i¢in bol firsatlara sahip olmalari 5| 4 3 2 1
demektir.
Iyi siniflar 6grencileri diisiinmeye ve birbirleriyle
4 | etkilesmeye tesvik edecek demokratik ve dzgiir bir 5| 4 3 2 1
atmosfere sahiptir.
5 | Ogrenme, 6gretmenin dgrettiklerini hatirlamak demektir. 5 | 4 3 2 1
Etkili 6gretim, 6grencileri daha fazla tartismalari ve
6 . " i .. 5 4 3 2 1
etkinliklere katilmalari igin cesaretlendirir.
Ogretme igin geleneksel ders verme ydntemi en iyi
7 . . i e . 5 4 3 2 1
yontemdir. Ciinkii daha fazla bilgi igermektedir.
Ogretme, basitce ders konularini anlatmak, sunmak ve
8 5 4 3 2 1
acgiklamaktir.
9 | Iyi 6gretim, sinifta en ok 6gretmen konustugunda olusur. 5 | 4 3 2 1
10 | Ogrenme, aslinda tekrar ve uygulamadan olusur. 5 | 4 3 2 1
Ogrencilerin fikirleri dnemlidir ve bu fikirler {izerinde
11 . 5 4 3 2 1
dikkatle durulmaldir.
Ogretmenler 6grencilerin yaptiklari seyler {izerinde daima
12 o 5 4 3 2 1
kontrol sahibi olmalidirlar.
Bir 6gretmenin baglica gérevi 6grencilere bilgi vermek,
13 | onlara tekrarlar ve uygulamalar yaptirmak ve ne 5 | 4 3 2 1
hatirladiklar test etmektir.
Ders stiresince dgrencilerin ilgisini ders kitaplar izerinde
14 .. N 5 4 3 2 1
tutmak onemlidir.
Her cocuk biriciktir ya da 6zeldir ve kendi 6zel
15 .. . e el .. 5 4 3 2 1
gereksinimlerine uygun bir egitim alma hakkina sahiptir.
Iyi 8grenciler derste sessiz olurlar ve 6gretmenin
16 | ... . .. . 5 4 3 2 1
ogrettiklerini takip ederler.
17 Ogretimin odagi bilgi aligverisi degil, 6grencilerin kendi 5 | 4 3 5 L

deneyimleri ile bilgiyi yapilandirmalarina yardim etmektir.
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18

En 1yisi 6gretmenlerin sinifta olabildigi kadar otorite
uygulamalaridir.

19

Farkli 6grencilere farkli amaclar ve beklentiler
uygulanmalidir.

20

Ogrenme esas olarak, olabildigi kadar ¢ok bilgiyi
Oziimlemeyi igerir.

21

Ogrencilerin kontrol altinda tutulmalar1 i¢in daima
azarlanmalar1 gerekir.

22

Iyi 6gretmenler, yanitlar1 kendi baslarna diisiiniip bulmalari
igin 6grencileri daima cesaretlendirir.

23

Bir 6gretmenin gorevi, 6grencilerin yanls 6grendikleri
kavramlar1 kendi kendilerine diizeltmelerini saglamak degil,
Ogretmenin hemen diizeltmesidir.

24

Ogrenciler kontrol altina alinmadikga, 6grenme
gerceklesemez.

25

Iyi 6gretmenler daima 6grencilerinin kendilerini dnemli
hissetmelerini saglarlar.

26

Ogretmeyi 6grenmek, basitge ders anlatanlarin fikirlerini
sorgulamadan uygulamak demektir.

27

Bir seyi daha sonra hatirlayabildigimde onu gercekten
Onemsemisimdir.

28

Ogretim, 6grenciler arasindaki bireysel farkliliklara uyacak
kadar esnek olmalidir.

29

Bir 6gretmenin baglica rolii, 6grencilere bilgi aktarmaktir.

30

Ogrencilere fikirlerini ifade etmeleri igin pek ¢ok firsat
verilmelidir.
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Ek 2. Etik Kurul Karar

Aksarsy Universitesi - Aksaray Uni
 Insan Aragtrmalan Etik Koraky
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00000393794

T.C.
AKSARAY UNIVERSTESI REKTORLUGU
insan Arastirmalan Etik Kurulu

Sayr1 :2019/03-23
Konu : Basvurunuz Hk.

Sayin: Muhammet Zafer SOM

10.04.2019 tarih ve 2019/03-23 protokol sayili arastirma bagvurunuz Universitemiz Insan
Arastirmalan Etik Kurulu'nun 19.04.2019 tarihli toplantisinda gorisiilmiis olup kurul karar
ornegi ekte sunulmustur.

Bilgilerinizi rica ederim.

e-imzahdir
Prof. Dr. Necmettin AYGUN
Aksaray Universitesi
insan Arastirmalan Etik Kurul

Baskam
Ek: Insan Arastirmalan Etik Kurul Karari
Aksaray Universitesi Rektorligii Bilgi igin: Fen Edebiyat Fak
Adres:tarih Bolimii Fax:2882125
Tel:2882194 WEB: www.aksaray.edu.tr

Evrakin elektronik imzali suretine https://e-belge.aksaray.edu.tr aflreginden 0d0336e7-d722-4907-a93¢-c94d86ec4086 kodu ile erigebilirsiniz.
Bu Belge 5070 savilt Elektronik Imza Kanunu’nun 5. Maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmustir
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Karar 2019/03-22: Yiiriitiiciiligini Arg. Gor, Dr. Kadriye SAYIN KASAR m yaptijt “Diyabetli Bireylerde Ayak
Bakim Davramslariom Incelenmesi” baglikh arastima ile ilgili 2019/03-22 protokol numarali bagvuru kurulumuz
tarafindan incelenmis, Universitemiz Insan Aragtirmalari Etik Kurul Yénergesi'nde belirtilen etik ilkelere nygun
olduBuna, toplantiya katilan ilyelerin oy birligi ile karar verilmistir,

Karar 2019/03-23: Yiiriiticilugtini Muhammet Zafer SOM’un yaptig “Beden Egitimi Ogretmen Adaylarinin
Meslege Yonelik Tutumlan ile Ofretme ve Ozrenme Anlayslan Arasindaki Iliski” baglikli arastirma ile ilgili

2019/03-23 protokol numarah bagvuru kurulumuz tarafindan incelenmis, Universitemiz Insan Aragtirmalan Etik Kurul
Yénergesi’nde belirtilen etik ilkelere uygun olduguna, toplantiya katilan Giyelerin oy birligi ile karar verilmistir,

Karar 2019/03-24: Yirticiiliiginii Fadim Biisra KELES in yaptigr “Suriyeli Milteci Ogrencilerin Tiirkiye’de
Kiiltiirlenme Diizeyleri, Kiiltiirlesme Stresleri ve Kolektif Benlik Algilar Arasindaki iligkiler” baglikh arastirma
ile ilgili 2019/03-24 protokol numarali bagvuru kurulumuz tarafindan incelenmis, Universitemiz insan Arastirmalan
Etik Kurul Yénergesi’nde belirtilen etik ilkelere uygun olduguna, toplantiya katilan diyelerin oy birligi ile karar
verilmigtir.

Karar 2019/03-25: Yriitiiciligiini Dog. Dr. Emin SUEL’in yaptigi #3-6 Yag Aras: Erkek ve Kiz Cocuklarina Okul
Oncesi Egitim Kurumlarinda Oynatilan Oyunlarm Psikomotor Gelisim Farklihklarinmn Incelenmesi” baghkh
aragtirma ile ilgili 2019/03-25 protokol numarali basvuru kurulumuz tarafindan incelenmis, Universitemiz Insan
Aragtirmalart Etik Kurul Yénergesi’nde belirtilen etik ilkelere uygun olduBuna, toplantiya katilan tiyelerin oy birligi
ile karar verilmisgtir.

Karar 2019/03-26; Yiritiictlugiini Dog. Dr. Emin SUEL’in yapti: “2. Lig Voleybol Oyuncularinim Beslenme Bilgi
Diizeylerinin Incelenmesi” baghkl: aragtirma ile ilgili 2019/03-26 protokol numarali bagvuru kuralumuz tarafindan
incelenmis, Universitemiz Insan Aragtirmalan Etik Kurul Yénergesi'nde belirtilen etik ilkelere uygun olmadifma,
toplantiya katilan iiyelerin oy birligi ile karar verilmistir.

Karar 2019/03-27:; Yiritiiciliging Dr. Ogr. Uyesi Celal KARACA mn vaptigl “Ters Yiizme Ogrenme Modelinin
Ogrenme Kahcith@ina Etkisi” baglikli aragtirma ile ilgili 2019/03-27 protokol numarah bagvuru kuralumuz tarafindan
incelenmig, Universitemiz Insan Aragtirmalan Etik Kurul Yonergesi’nde belirtilen etik ilkelere uygun olduguna,
toplanttya katilan {iyelerin oy birligi ile karar verilmigtir.

Karar 2019/03-28; Yuriiticiligiing Dr. Ogr. Uyesi Tark YILMAZ m yaptifs “Birinci Basamaga Herhangi Bir
Nedenle Bagvuran Hastada Biosensor Aracilify ile Beyin Dalgalarmm Degisiminin Analizi » baslikh aragtirma
ile ilgili 2019/03-28 protokol numarah bagvuru kurulumuz tarafindan incelenmis, Universitemiz Insan Arasgtirmalan
Etik Kurul Yénergesi’nde belirtilen etik ilkelere uygun olduguna, toplantiya katdan fyelerin oy birligi ile karar
verilmigtir.

Karar 2019/03-29: Yiritiiciiltiginii Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Eren YUKSEL’in yaptii “Akut Apandisit Nedeniyle
Apendektomi Yapilan Hastalann Demografik Ozelliklerinin, Labaratuar/Radyolojik Tetkik Sonuglarimin ve
Histopatolojik Incelemelerinin Retrospektif Olarak Degerlendirilmesi” bashkli arastirma ile ilgili 2019/03-29
protokol numarall bagvury kurulumuz tarafindan incelenmis, Universitemiz fnsan Arastirmalann  Etik Kurul
Ydnergesi’nde belirtilen etik ilkelere uygun olduguna, toplantiya katilan tiyelerin oy birligi ile karar verilmistir.

Karar 2019/03-30: Yiritticiiliging Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Eren YUKSEL’in yaptii “Tiroidektomi Yapilan
Hastalarin  Cerrahi Operasyon Materyallerinin Histopatolojik Incelemelerinin Retrospektif Olarak
Degerlendirilmesi” bashkli arastirma ile ilgili 2019/03-30 protokol numarali bagvuru kurulumuz tarafindan
incelenmig, Universitemiz insan Aragtrmalan Etik Kurul Yonergesi'nde belirtilen etik ilkelere uygun olduguna,
toplantiya katilan éyelerin oy birligi ile karar verilmistir.

Karar 2019/03-31: Yuraticulugini Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Eren YUKSEL*in yaptigi “Rekiirren Pilonidal
Hastahkta Kristalize Fenol Tedavisinin Etkinliginin Retrospektif Degerlendirilmesi” baslikh arastirma ile ilgili
2019/03-31 protokol numarali bagvuru kurulumuz tarafindan incelenmis, Universitemiz Insan Arastirmalar1 Etik Kurul
Yénergesi'nde belirtilen etik ilkelere uygun olduguna, toplantiya katitan iiyelerin oy birligi ile karar verilmistir.

Karar 2019/03-32: Yiiriitiiciiligini Uzm. Dr. Derya ISIKLAR OZBERK’in yapugi “Aile Saghfi Merkezi
Caliganlarimn Organ Nakline Yonelik Bilgi Tutum ve Davramslarimn Degerlendirilmesi” baslikh aragtirma ile
ilgili 2019/03-32 protokol numarali bagvuru kurulumuz tarafindan incelenmis, Universitemiz insan Arastirmalan Etik
Kurul Yonergesi’nde belirtilen etik ilkelere uygun olduguna, toplantiya katilan tiyelerin oy birligi ile karar verilmigtir.,

Evrakm elektronik imzali sufetine https://e-belggtiksaray.edu.tr adresiné(:n 0d0336e7-d722-4907-a93¢-c94d86ec4086 kodu ile erisebilirsiniz.
Bu Belge 5070 savili Elektronik imza Kanunu’nun 5. Maddesi egeredince eiivenli elektronik imza ile imzalanmistir
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T.C. Dokitman No KYS-FRM-10

AKSARAY UNIVERSITESI ik Yaym Tarihi 30.04.2018
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSD Revizyon Tarihi 30.04.2018

K-Q

: TSEISO-EN
YONETIM KURULU KARAR Revizyon No 00 9800
ORNEGI Sayfa No 2372
Tarih Toplant: Sayis: Karar No Saat Ozii
06.10.2022 43 14.30

Karar No: 2022/43-17

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali Bagkanh@i'min, 30.09.2022 tarih ve 762795
sayih vazisina istinaden, Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali Tezli Yiksck Lisans
Programi 222202707 numaralt 5grencisi Muhammet Zafer SOM’un, tez 6neri formu ve tez
konusu goriigiildii.

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali Baskanligi'nin, 30.09.2022 tarih ve 762795
sayili yazisina istinaden, Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali Tezli Yiksek Lisans
Programi 222202707 numaral: 6grencisi Muhammet Zafer SOM’un, tez damgman:
Prof.Dr.Mustafa Kay than ERBAS™1n dnerisi. Anabilim Dah Bagkammin uygun gorist ile
“Beden Egitimi Ogretmen Adaylarmin Meslege Yonelik Tutumlar: ile Ogretme ve
Ogrenme Anlayislar Arasmdaki Iliski” konulu tez nerisinin kabuliiniin uygun olduguna
ve 8grencinin tez onerisini Ulusal Tez Merkezi tez veri giris boliimiine ylklemesine
katilanlarin oy birligiyle karar verilmistir.
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Ek 3. Tez Degerlendirme Formu

Aksaray Universitesi Tez Degerlendirme Formu

Ogrencinin Ad1 Soyadi: EVET
Kapak
1 Tez Baslig1 tutanaktaki bagslikla ayni mi1?
2 Kapaktaki ay ve y1l savunmaya girilen tarihle tutarli mi1?
3 Kapak format kilavuzdaki kapak formatina uygun mu?
4 Kapakta yazilan tiim yazilar dogru olarak verilmig mi?
Icindekiler
5 Sayfa numaralari tam verilmis mi?
6 Sekil, Cizelge vb. listeleri verilmis mi? Siralamast dogru mu?
7 Ozet, Abstract, Giris, Sonuclar vb. bdliimler var mi1?
8 Yazim hatalar1 kontroli yapildi mi?
Giris
9 Hazirlanan tezin 6nemini anlatryor mu?
10 Ikinci ve Uciincii dereceden baslik icermemeli kuralina uyuldu mu?
Ozet/Abstract
11 | Kilavuza uygun mu?
12 | Ay ve yil savunmaya girilen tarihle tutarli mi?
13 | Ozet; tek sayfa, tek aralik, tek paragraf kuralina uygun olarak yazildi m1?
14 | Bilim kodu, sayfa adedi, anahtar kelimeler ve tez danismani yazildimi?
Kaynakea
15 | Kaynaklarin tamamina metin i¢inde atif yapildi m?
16 | Kaynak formati Kilavuzdaki kaynak formatina uygun olarak hazirlanmis m1?
17 | Atf formati kilavuzdaki atif formatina uygun mu?
Atf Yontemi APAG6 [ CMS O ISNAD [
Genel Degerlendirme
18 | Etik Beyan aciklamasi okundu, uyuldu ve imzaland1 mi1?
19 | Kabul/Onay sayfasi kilavuzdaki formata uygun olarak diizenlenmis mi?
Kabul /Onay sayfasinda belirtilen oy birligi/oy ¢oklugu se¢eneklerinden uygun olani
20 savunmayla tutarl olacak sekilde belirlenmis mi?
21 | Sayfa kenar bosluklar ve sayfa numaralar1 kilavuzdaki formatina uygun mu?
29 | Paragraf bosluklar1 ve metin satir aralig1 kilavuza uygun olacak sekilde diizenlenmis mi?
23 | Baslik yazimlar kilavuzdaki baslik formatlarina uygun mu?
24 | Yazitipi ve boyutu kilavuzdaki yaz: tipi ve boyutu formatina uygun mu?
25 | Sekil, Cizelge vb. agiklama ve numaralandirmalar: kilavuzdaki formata uygun olarak
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