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Bu aragtirmanin amaci, Igdir il merkezinde gérev yapan Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenlerinin temel psikolojik ihtiyaclarimin incelenmesidir.

Aragtirmanin evrenini 2017-2018 egitim- 6gretim vilinda Igdir il merkezinde
farkli okullarda goérev yapan 91 beden egitimi ve spor &gretmeni olustururken,
drneklem grubunu ise ulasilabilen ve anket uygulanabilen 26 kadin, 57 erkek olmak

lizere toplam 83 beden egitimi ve spor §gretmeni olusturmaktadir.

Bu aragtirmada var olan durumu betimlemek amaciyla tarama modeli
kullanilmigtir. Tarama modelleri, gegmiste ya da halen var olan bir durumu var olan

sekilde betimlemeyi amaglayan arastirma yaklasimlaridir. (Karasar, N. 2012.72).

Aragtirmada veri toplama araci olarak arastirmaci tarafindan olusturulan “Kisisel
bilgi formu™ ve Deci ve Ryan (2000) tarafindan gelistirilen, Kesici, Ure, Bozgeyikli
ve Stinbiil tarafindan Tiirk¢e’ye 2003 yilinda uyarlanan “Temel Psikolojik ihtiyaclar”
oleegi kullamlmustir. Olgek, ti¢ alt boyuttan olusmaktadir. Bu ti¢ boyut sirastyla: 1.
Ozerklik Thtiyaci 2. Yeterlik Ihtiyac: 3. fliski ihtiyaci.

Aragtirmadan elde edilen veriler, SPSS 20 programi ile analiz edilmistir. Veriler
degerlendirilirken, tamimlayic: istatistiksel yontemler (Sayi, Yiizde, Ortalama,
Standart Sapma) kullanilmistir. Analizler yapilirken verilerin normal dagilim
uygunluguna bakilmis ve normal dagilima uygun oldugu belirlenmistir. Niceliksel
verilerin karsilagtirilmasinda, iki grup arasindaki fark t-testi ile analiz edilmistir.
Gruplara diisen kisi sayist 30’un altinda oldugu durumlarda Kkarsilastirma
analizlerinde Kruskal Wallis H-Testi ve Mann Whitney-U testi uygulanmstir. Tkiden
fazla grup durumunda parametrelerin gruplar arasi karsilastirilmalarinda Tek Yonlii

(One way) Anova testi uygulanmustir. Farkliliklarin  hangi  gruplardan

([l



kaynaklandigim belirlemek icin. ileri analizde Mann Whitney-U testi kullanilmistur.
Elde edilen bulgular %95 gliven Araliginda, %5 anlamhilik diizeyinde
degerlendirilmistir. Analizlerde, p<0.05 diizeyinde degerler istatistiksel olarak

anlaml kabul edilmistir.

Aragtirmadan elde edilen sonuglara gore: Ggretmenlerin temel psikolojik
ihtiyaclar1 degerlendirildiginde; cinsiyet, yas, medeni durum, ¢ocuk sahibi olma,
ogrenim dlzeyi, statli durumu, idari gérev ve gelir diizeyi degerlendirme
boyutlarinda istatistiki olarak anlamli iliski tespit edilememistir. Gérev siiresi
degiskenine gore iligki ihtiyacr alt boyutunda, 6gretmenligi tercih etme degiskenine
gore Yeterlik ihtiyaci alt boyutunda, giinliik i yiikiinti degerlendirme degiskenine
gore 6zerklik ihtiyac: alt boyutunda anlamli iligki tespit edilmistir.

Sonug olarak, beden egitimi ve spor @gretmenlerinin temel psikolojik
ihtiyaglar1 degerlendirildiginde gérev siiresinin artmasin iligki ihtiyacinin artis1 ile
paralel oldugu, 63retmenligi kendi istegi ile tercih etmeyenlerin yeterlik ihtiyacinin
arttift ve giinlik is yiikiinti fazla bulan 6gretmenlerin 6zerklik ihtiyacimin fazla
oldugu gérilmektedir. Bu bilgiler dogrultusunda beden egitimi ve spor
6gretmenlerinin duygusal ihtiyaglarinin g6z 6niinde bulundurulmas1 &gretmenlik
meslegini icra ederken verimin yliksek olmasini saglayacagi bilgisine bagh olarak

temel psikolojik ihtiyaglarin g6z ardi edilmemesi dneri olarak ifade edilebilir.

Anahtar Kelimeler: Ogretmen, Beden Egitimi Ogretmeni, Spor, Beden Egitimi,
Temel psikolojik ihtiyag.
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The purpose of this research is to examine the basic psychological needs of
physical Education and Sports Teachers working in Igdir province center.

While the study population consists of 91 physical education and sports
teachers working in different schools in the province of Igdir in the academic year of
2017-2018, the sample group consists of 83 physical education and sports teachers
including 26 women and 57 men who can be accessed and surveyed.

In this study, a scanning model was used to describe the current situation.
Scanning models are research approaches aimed at describing a past or present
situation as it exists. (Karasar, 2007: 77).

The "Personal Information Form" developed by the researcher as a data
collection tool and the "Basic Psychological Needs" scale developed by Deci and
Ryan (2000) and adapted to Turkish in 2003 by Kesici, Ure, Bozgeyikli and Siinbiil
were used. The scale consists of three sub-dimensions. These three dimensions are as
follows: 1. The need for Autonomy 2. The need for Competence 3. The need for
Relationship

The Data obtained from the study were analyzed by SPSS 20 program.
Descriptive statistical methods (Number, Percentage, Mean, Standard Deviation)
were used when the data were evaluated. When the analyzes were made, the
appropriateness of the normal distribution of the data was checked and it was
determined that the normal distribution was appropriate. In comparing quantitative
data, the difference between the two groups was analyzed by t-test. In cases where
the number of persons falling into the groups was less than 30, Kruskal Wallis H-
Test and Mann Whitney-U test were applied in the comparative analyzes. One way
Anova test was applied in the comparison of parameters between groups in the case
of more than two groups. The Mann Whitney-U test was used for further analysis to
determine which groups the differences originated from. The findings were evaluated
at the 95% confidence range and at the 5% significance level. In the analyzes, values
at p <0.05 level were considered to be statistically significant.
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According to the results obtained from the research; when the basic
psychological needs of the teachers are assessed; There was no statistically
significant relationship between gender, age, marital status, owning child, education
level, status, administrative task and income level.

According to the duty period variable, there is a significant relationship in the
subscale of relationship need, according to teacher preference variable in Proficiency
need subscale, and in the subscale of autonomy need according to daily work stress
evaluation variable.

As a result, when the basic psychological needs of physical education and
sports teachers are evaluated, it is seen that the increase of the duty period is parallel
to the increase of the need for the relationship, the need of the teachers who do not
choose voluntarily increase the need for self- In the light of this information, it can
be expressed as a suggestion that the basic psychological needs should not be ignored
depending on the knowledge that the emotional needs of the physical education and
sports teachers are taken into account when providing the proficiency in performing
the teaching profession.

Keywords: Teacher, Physical Education Teacher, Sports, Physical Education, Basic
Psychological Need.
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ONSOZ

Bu ¢alismada temel amag, Beden Egitimi Ogretmenlerinin temel psikolojik
ihtiyaglarinin  neler oldugunun arastinlmasidir. Aragtirmaya 2017-2018 egitim-
ogretim yihnda Igdir ilinde bulunan 83 beden egitimi 63retmeni déhil edilmistir.
Ankete katilan beden egitimi 63retmenlerine ¢alismanin amaci anlatilmis ve hicbir
bask: altinda kalmadan ve goniillii olarak ¢alismama katki saglamislardir.

[gdir ili Milli Egitim Midirliigii onayiyla okullarda arastirmami
gergeklestirdim. Bundan dolayr. Igdir 11 Milli Egitim Miidiirliigiine, arastirma
yapmak i¢in gittigim okullardaki idarecilere ve arastirmaya katilan tiim beden egitimi
ogretmeni arkadaslarima ¢ok tesekkiir ediyorum.

Yiksek lisans egitimim boyunca ve ¢zellikle tez agsamasinda degerli bilgi ve
birikimleriyle desteklerini esirgemeyen Agn Ibrahim Cecen Universitesi Beden
Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 6gretim tiyelerinden danigman hocam saymn Prof. Dr.
Gokhan BAYRAKTAR’A ve tiim hocalarima tesekkiirlerimi ve stikranlarimi
sunuyorum.

Hayatim boyunca maddi ve manevi desteklerini benden esirgemeyen sevgili
anneme ve babama, sevgili kardeslerime tesekkiir ederim.

Ozlem CEVIK

Agr-2018

VIt



TABLOLAR DiZiNi
Tablo 1+ Tammilayier Tstatistile Dagilim .mmsssmmis i 38

Tablo 2: Arastirmaya Katilan Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin
TR0 R Tor 1T o T————————————— S 40

Tablo 3: Aragtirmaya Katilan Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin Yas
YA IR s onesvmvamonassssnmoanenaress sy s S SRR 55 reme e s oA e 40

Tablo 4: Arastirmaya Katilan Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin
Medent Dirvintlom T aamn s o s s tasssostrs shussssmmtmtsn 40

Tablo 5: Arastirmaya Katilan Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin Cocuk
T W0 G 1 LG [ ————— 40

Tablo 6: Arastirmaya Katilan Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin
Ogrenim Durumlart DaGIImI. ..........oo....oooriooeveereerereeere oo 40

Tablo 7: Arastirmaya Katilan Beden Egitimi ve Spor QOgretmenlerinin Gorev
STFEl T IIABITINIL woscv.vuissvanssisssansspessnnn sy s smesssss v AR S AT memaromares et s Earmpreed 41

Tablo 8: Aragtirmaya Katilan Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin Gorev
LTS T B2 L o I 41

Tablo 9: Aragtirmaya Katilan Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin idari
S5 0T T B R ———————————— 41

Tablo 10: Arastirmaya Katilan Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligini Tercih Etme Durumlari DaBtlinng covesseemmes 41

Tablo 11: Arastirmaya Katilan Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin
Giinliik Is Yiikii Degerlendirme Durumlart Dagilimi........oo....oveeeeervvorerooereresesro. 42

Tablo 12: Arastirmaya Katilan Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin Gelir
Diizeylerini Degerlendirme Durumlart Dagilimi ......ccc.oorvrieoivircesececeee s, 42

Tablo 13: Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin Cinsiyetleri ile Psikolojik
Ihtiyaglar Olgegi Alt Boyutlarindan Aldiklart Puanlarin Ortalamalan ve Standart
Sapmalar [le Ortalamalar Arast Farklarin t DeGerler .......cooovvvvvoooovvoooeosesoeeesn 42

Tablo 14: Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin Yaslari ile Psikolojik
Ihtiyaglar Olgegi Alt Boyutlarindan Aldiklar1 Puanlarin Ortalamalar1 ve Standart
Sapmalar Ile Ortalamalar Aras1 Farklarin t Degerleri ..........cooovvvvvvooooroooveesreroennn 43

Tablo 15: Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin Medeni Durumlar ile
Psikolojik Ihtiyaglar Olgegi Alt Boyutlarindan Aldiklar1 Puanlarin Ortalamalart ve
Standart Sapmalar1 [le Ortalamalar Arasi Farklarin t Degerleri.. .o, 43

Tablo 16: Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin Cocuk Sahibi Olma
Durumlar ile Psikolojik Ihtiyaglar Olcegi Alt Boyutlarindan Aldiklart Puanlarin
Oitdlamalan Ve Standart Sapmualart ..o s it 30

\ref



Tablo 17: Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin Ogrenim Durumlar ile
Psikolojik Ihtiyaglar Olgegi Alt Boyutlarindan Aldiklar1 Puanlarn Ortalamalar ve
Standart Sapmalari Ile Ortalamalar Arast Farklarin t Degerleri........coc..coervvvrrvvinnneeee. 44

Tablo 18: Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin Gorev Stireleri ile
Psikolojik [htiyaglar Olgegi Alt Boyutlarindan Aldiklar1 Puanlarn Ortalamalar ve
Standart SAPIMALATT.....ccvviiieii ettt 31

Tablo 19: Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin Statii Durumlari ile
Psikolojik Ihtiyaclar Olcegi Alt Boyutlarindan Aldiklari Puanlarin Ortalamalari ve
Standart Sapmalari [le Ortalamalar Arasi Farklarin t Degerleri.........cccooocovvirrvri., 45

Tablo 20: Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin Idari Gorev Yapma
Durumlari ile Psikolojik Ihtiyaglar Olgegi Alt Boyutlarindan Aldiklart Puanlarin
Ortalamalari ve Standart Sapmalar Ile Ortalamalar Arasi Farklarin t Degerleri........ 45

Tablo 21: Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenligini Tercih Etme Durumlar ile Psikolojik Ihtiyaglar Olgegi Alt
Boyutlarindan  Aldiklari Puanlarin  Ortalamalan  ve Standart Sapmalarr Ile
Ortalamalar Arasi Farklarm t DeZerleri. ..., 45

Tablo 22: Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin Giinlikk Is Yiiklerini
Degerlendirme Durumlari ile Psikolojik Ihtiyaclar Olgcegi Alt Boyutlarindan
Aldiklar1 Puanlarin Ortalamalari ve Standart Sapmalar1 Ile Ortalamalar Arasi
Farklarin t DeZerleri.....ccc.ceieeeiiiietceecer ettt 46

Tablo 23: Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin Gelir Diizeylerini
Degerlendirme Durumlart ile Psikolojik Ihtiyaglar Olgegi Alt Boyutlarindan
Aldiklar1 Puanlarin Ortalamalar1 ve Standart Sapmalari.........cccoveiiveeriiieniiceinnnans 47



BIRINCi BOLUM
1. GIRIS

1.1. Temel Psikolojik Thtiyaclarla Ilgili Kavramlar
1.1.1. Thtiyag
Canli varliklarin hayatta kalabilmeleri i¢in viicut isilari, oksijen, su ve

kandaki seker orani gibi hayati unsurlarin organizma iginde belirli sinirlarda
tutulmas: gerekmektedir. Degisen c¢evre kosullarina uyum saglamaya calisan
organizma, bu i¢ kosullarini ayarlamak zorundadir. Bu sisteme ‘Homeostatik Denge’
denir. Homeostatik dengenin bozulmas bir eksiklik, bir ihtiyag olarak ortaya ¢ikar ve
bu durum organizmada i¢ gerginlik meydana getirir. Bu eksiklifin organizma
tarafindan hissedilmesine ihtiya¢ denilmektedir (Baymur, 1994). Baska bir deyisle
organizmada olugan dengesizlik ihtiyaci meydana getirmektedir (Oztiirk, 2004).
Ihtiya¢ terimi, insanlarin bilingli arzularim ya da giidiilerini belirtmede kullanilir
(Baard et al, 2004). Ihtiyag, bireyin biyolojik veya psikolojik gereklilikten olusan
yetersizlik durumudur (Darley, 1991).

Ihtiyaglarin ortaya ¢ikmasi durumu, organizmadaki bir dengesizligin ve
yetersizligin olmasidir. Meydana gelen bu dengesizlik veya yetersizlik durumu
organizmay1 gergin bir hale sokar. Bu gerginlik durumunun giderilmesi ve ortadan
kaldirilmasi i¢in organizma, homeostatik denge mekanizmasini harekete gecirerek
varlik devamhligini saglar. Ornek verecek olursak; beslenme ile alinan fazla glikoz,
kandaki seker miktarim yiikseltir ve kandaki seker dengesini bozar. Organizma bu
durum karsisinda, homeostatik dengeyi saglamak i¢in insiilin salgilar ve kandaki
fazla olan sekerin hiicrelerde depolanmasim saglar. Ayrica beden 1sisi, kandaki seker,
oksijen miktari, asit ve alkali orani, yasamaya en elverigli sinirlar iginde bulundurulur

(Erkekmur, Feriha, 1990).

Gereksinme ve ihtiyag olarak da ifade edilen ihtiyag, tatmin edilmemis bir
arzunun, istegin ya da organik bir yoksunlugun meydana getirdigi i¢sel bir gerilim
durumudur. Bu ihtiyaglar su, hava, yiyecek, uyku ve cinsellik gibi fizyolojik kékenli
veya Ogrenme, basari, sevgi, sefkat, korunma ve dostluk gibi psikolojik kokenli de
olabilir (Budak, 2003). Onemli psikolojik ihtiyaglardan birisi de diger insanlarla
sevgi alisverisinde bulunmak ve arkadasea iliskilerde bulunmaktir. Grup tarafindan

kabul edilme, onaylanma da insanin énemli psikolojik ihtiyaglarindandir. Yeterlilik
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ve toplum tarafindan onaylanmak istegi de kiside 6z deger duygusu yaratir. Insan bu
temel iizerine kendi potansiyelini olumlu bir sekilde kullanma imkani bulur

(Dilekmen, 2005).

Insanlarin ihtiyaclar1 sonsuz ve sinirsizdir. Her insanin kendine has ihtiyaglari
vardir ve bu ihtiyaglar dogrultusunda insan belli davramglari gostermek icin
giidiilenir (Baymur, 1994). Insanlar, sonsuz ve smirsiz ihtiyaclara gore yeni istek ve
taleplerde bulunma gereksinimi gosterirler. Insan ihtiyaglarimin ¢ogu fizyolojik ve
psikolojik iceriklidir. Psikolojik ihtiyaglarn giderilmesi ve doyurulmasi, fizyolojik
ihtiyaglara baglidir (Ciiceloglu, 1992).

Psikolojik ihtiyag, fiziksel olmaktan ¢ok =zihin ve duygularla ilgili
oldugundan, bir insandan digerine degisebilen ve &grenme iirlinit olduklart ileri
siiriilen ihtiyaclardir. Bu ihtiyaglar giivenlik, baglilik, saygmlik kazanma, kendini
gerceklestirme, ozgiirlik ve 6zerklik, ait olma, sevme, sevilme ve birlikte olma,
saldirganlik, kendine giiven, kabul edilme, onaylanma, elemden kagma ve hazza

ulasma gibi ihtiyaglardir (Baymur, 1994, 70-71).

Psikolojik ihtiyaclar arasinda sevme ve sevilme, saygi ve takdir beklentisi
icinde bulunma ve en ¢nemlisi de kendini gerceklestirme ihtiyacidir. Kendini
gerceklestirme ihtiyact, psikolojik ihtiyaglar icinde en Onemlisidir. Kendini
gergeklestiren birey, psikolojik bakimdan saglikli ve uyumlu bireydir ve bu bireyin
ozellikleri arasinda gercegi oldugu gibi algilayabilme, iginden geldigi gibi
davranabilme, bir probleme déniik olma, kendine yeterli olma, ¢evreden bagimsiz
olma, takdir edilme, insanlikla 6zdeslesme, demokratik bir karakter yapisina sahip

olma, sosyal kaliplasmaya direnis olarak sayilabilir (Kuzgun, 1988).

fhtiyag kavramimin tanimi, farkli disiplin alanlar1 ve yaklagimlara gdre bazi
degisiklikler gostermektedir. Kavram, bazi disiplinlerde daha ¢ok fizyolojik anlamlar
tasirken, bazi yaklagimlarda ise daha c¢ok psikolojik anlamlar tasimaktadir. Bu
nedenle ihtiyac, hem fiziki hem de psikolojik bir gereklilik olarak ele alinabilen bir
kavram olma &zelligi tasimaktadir. Fizyolojik ve psikolojik olan bu ihtiyaglardan
fizyolojik olanlar, insan canlilifimn devami igin sart iken, psikolojik ihtiyaglarin
karsilanmamasi insan canhihifmin devami igin bir tehdit degildir. Ancak psikolojik

ihtiyaglar karsilanmazsa bireyde bir tehdit durumu ortaya cikar ve bu bireyin



psikolojik iyiligi i¢in istenmeyen olumsuz bir durum olur (Ercoskun ve Nalgaci,

2005, s. 353).

Farkli insanlarm farkli yogunlukta, farkli ihtiyaglart vardir. Bu ihtiyaglar
zaman ve ¢evresel faktorlerle degisir. Bu nedenle, iki farkli insan ayni ortamda

tamamuyla farkli davranabilirler (Gibson ve Chandler,1988).

Ihtiyag kavramu ister fizyolojik, ister psikolojik olarak incelensin tiim
yaklagimlarda ortak olan nokta, kavramin yoksunluk duygusu barindirmasidur.
Ihtiyag, bireyin fiziksel, sosyal ve duygusal yénlerden saglikli bir sekilde gelismesi
icin gerekli olan unsurlari ifade etmektedir. Bireylerin ihtiyaglart ise zamana ve
baglama gére farklilasmaktadir. Yas, sosyo-kiiltiirel ¢zellikler ve yetenekler gibi
bircok faktdr bireylerin ihtiyaglarmi etkilemekte ve degistirmektedir (Ozer, 2009;
Hamurcu, 2011).

Canlilar i¢cinde en uzun ve en énemli bakima ihtiya¢ duyan insan yavrusudur
(Askin, 2004). Cocugun dogumundan itibaren biiyiiditkce bir¢ok sosyal ve psikolojik
ihtiyaclar1 ortaya ¢ikar (Kulaksizoglu, 2009). Biiyiiyen bir gocuk i¢in ailenin
ddevlerinden biri de cocugun ihtiyaglarina cevap verebilmektir (Walczak ve Burns,

2004).

Cocuklarn istenilen bigimde yetistirilmesi, dncelikle psikolojik ihtiya¢larinin
karsilanmasina baglidir. Bu psikolojik ihtiyaglar; sevgi, disiplin ve 6zgiirlik olarak
{ic ana baslikta toplanabilir. Bu {i¢ ana ihtiyag birbirleriyle iliskili de olsa gelisme
basamaklarinda biri veya 6teki oncelik tagir. Burada hiyerarsik sira Onemlidir.
Ornegin siit gocuklugu déneminde sevgi ihtiyaci ilk sirada yer alirken, 6zgirliik ve
disiplinden soz edilemez. lleri yaglarda ise 6zgiir olma ihtiyaci artar (Bayraktar,

2007).

ihtiyag kavrami, genelde iki farkli yaklasim olarak ele alinmistir. Birincisinde
ihtiyag kavrami, bireyin genel olarak hedeflerini, isteklerini ve arzularm iginde
barmdiran hemen her tiirli motive edici gii¢ ile benzer ozellikler gosterir veya
benzerdir. Tkinci yaklasim ise, psikolojik agidan gelisim ve saglik agisindan gerekli
olan ihtiyaclardir. Bu yaklasima gére ihtiyaglar, tipki bir bitkinin gelisimi i¢in suya
ve giin 1513ma duydugu ihtiyac gibi, kisisel geligim ve biitlinlesme igin gereken temel

besinler olarak ifade edilirler (Ryan, 1995).



Gereksinim  yani ihtiyaglar, insanlara mahsus diirtiillerdir. Gidy,
isteklendirme, istek, arzu, ihtiyag, umut ve basarma gibi dtrtiiller yiiksek olan
diirtiilerdendir. Bu diirtiiler ise ihtiyact olusturur. Ihtiyag, i¢ ve dig kaynakli olmakla
birlikte beyin bdlgesinde olmakla birlikte beyinde meydana gelen baski, itici bir gii¢
ya da ihtiyag hissi olarak agiklamr. Insanin biitiin psikososyal olan ihtiyaglar1 genelde
temel ihtiyaglar olarak adlandimlir (Eysenck, Arnold ve Meili, 1972; akt. Kesici vd.,
2003).

Temel ihtiyaglarin gergek dogasi ve onlarin davramiglara etkisi, ihtiyaci veya
gereksinimi teorik bir kavram olarak diisinmemize sebep olabilir. Ihtiyaglarin bu
durumu, organizmada sik sik olan degisiklik, bir tiir enerji ya da homeostatik dengeyi
bozan bir rahatsizlik olarak da yorumlanabilir. Bu fizyolojik durum ya da uyarici,
uygun olan bir giidiiyle destekleninceye kadar davramisi baglatan diirtliniin kaynagim
olugturur. Tiim psiko-sosyal ihtiyaglar ve ozellikle tiim insan ihtiyaglari genelde

temel ihtiyaglar olarak adlandirilirlar. (Eysenck, Amold ve Meili, 1972).

Insan ihtiyaglar1 sinirsizdir. Bu nedenle bireyin ihtiyaglarinin giderilmesi,
giderilen ihtiyacin ortadan kalktig1 ve tekrar ortaya ¢ikmayacag anlamina gelmez.
Tam aksine bir siire sonra karsilanmis olan ihtiyag, yeniden organizmayi gergin bir
duruma sokarak, organizmayi ihtiyact gidermesi igin giidiler. Ihtiyaglarin
organizmay1 harekete ve faaliyete gecirmesinin temelini gtidiiler olusturmaktadir

(Eroglu, Feyzullah, 2000).

Yetiskinlerde yapilan aragtrmalarin  birgogunda, temel psikolojik
gereksinimlerin giderilmesinin, 6zel ve genel baglamda insanlarin iyi olusu ile
dogrudan iliskisi oldugunu ve her bir temel psikolojik ihtiyacin iyi olusa egsiz katki

sagladigini gostermektedir (Tian, Chen ve Huebner, 2014).

Insan ihtiyaglarimin birgok tiirii vardir. Bagarma ihtiyaci gibi, hayvanlarda
gozleyemedigimiz bazi gereksinim gesitleri vardir ve bunlar insan davraniglarinda
énemli rol oynamaktadir. Bu ihtiyaglar dolayli olarak biyolojik olan gereksinimlerle
iligkilidirler; ancak bu iligki, insanin iginde yetistigi toplumun yasam bigimi ve
degerler sisteminden biiyiik 6lgtide etkilenmistir. Bu etkilenme, toplum igindeki
ogrenme  yasantilarindan  kaynaklanmaktadir. Ogrenilmis  gereksinimlerin
doyurulmamast insamin §liimiine sebep olmaz, ancak insanin hayatini zorlagtirarak

psikolojik sagligim olumsuz etkiler (Ciiceloglu, 1999).
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Ogrenilmis insan ihtiyaglarmin bazilar1 asagidaki gibi sunulabilir:
Basar1: Miikemmellik standartlarina ulagip, bu standartlar1 agmay1 amaglama.

Sosyal Kabul: Diger insanlarin davraniglarimizi  uygun  bularak

kabullenmelerini ve onlar tarafindan begenilmegi istemek.

Giiclii Olma: Baska insanlarin davraniglarini denetleyebilme, bunun yaninda

kendi davranislarimizi istedigimiz gibi ve denetlenmeden yapabilme istegi.

Bagimsizhk: Higbir bireye ihtiyag duymadan kendi yasamini kendi

yetenekleriyle ve giiciiyle bigimlendirebilmek.

Belirginlik: Daha sonradan ne olacagim bilip, dnceden ne olup bitecegini

kestirebilmek, bilmediginden ka¢inma istegi.

Diizenlilik: bireyin gevresindeki ve kendi i¢ diinyasindaki karigikliga son
verip bir diizen kurmak istemesi.

Sayg1 Gésterme: bireyin herhangi bir biiyligii veya 6nemsedii bir Kisiyi
davranislariyla ve sozleriyle yiiceltmek, desteklemek, onun yolundan gitmek

istemesi.

Yardim Etme: Yardima muhtag olan insanlara yardim ederek, onlarin

sorunlarini ¢6zmede etkin olma istegi.

Acgozliiliik: Bagkalarinin zararina dahi olsa ihtiyacindan fazla mal ve kudreti

kendi egemenligi altina alma istegi (Ciiceloglu, 1999).
Bireyi davranisa yonelten ihtiyaglar iki grupta incelenir:

1. Birincil ihtivaclar: Bu ihtiyaglar, fizyolojik ihtiyaglar ve uyarilma

ihtiyacim1 kapsamaktadir. Fizyolojik ihtiyaclar, biyolojik varligi stirdiirmekle ilgili
diirtii niteligindedir (Ulgen, 1997).

2. ikincil fhtivaclar: Bu ihtiyaglar, kiiltiirden kiiltiire, bireyden bireye

degisebilen nitelik ve siddetteki ihtiyaclardir. Ait olma, sevme ve sevilme, takdir
edilme, basarili olma, kendini gergeklestirme gibi sosyal ve psikolojik ihtiyaglardir
(Deveci, 2007).



Genel olarak ihtiyac kavramu kisinin fizyolojik ya da psikolojik eksikli olarak
tamimlansa da 6z-belirleme kurami icinde ihtiya¢ kavramu, psikolojik ihtiyaglar

vurgulayarak, bu ihtiyaglarin doyumuna odaklanmaktadir (Cihangir-Cankaya, 2005).

1.1.2. Diirtii
Diirtii, bireyin bedensel veya ruhsal dengesinin de§ismesi sonucu ortaya

cikan ve bireyi tiirlii tepkilere siiriikleyebilen igten gelen gerilim: Sevgi bir dirtidiir.
http://www.tdk.gov.tr/index.php?option=com_bts&arama=kelime&guid=TDK.GTS.
5aded23284240.45790252 Erisim tarihi 23.04.2018

Gereksinme hali, organizmay: gergin bir duruma sokarak organizmayi,
hedefe ulasmak igin gerekli davramiglar yapmaya hazirlanir. Organizmanmn bu
durumuna diirtii denir. Diirtiiler, en belirgin olan igsel giidiileyicilerdir. Diirtiiye
cogunlukla aclik, susuzluk, cinsellik gibi fizyolojik konularda rastlanir. Aglik
diirtiisti, susuzluk diirtiisii bizi hedefe yonelik davramislarda bulunmaya zorlar.
Ornegin acikmug bir képek, yemek ihtiyacim giderek icin harekete geger ve bu
davramg kendini yiyecek bir seyler aramaya iter. Karmim doyurduktan sonra diirti
hali yok olur. Demek ki amacin gergeklestirilmesiyle kopegin geriliminde diisme
olur ve onu o yéne iten kuvvetin giddetinde azalma olur. Fizyolojik bir ihtiyacin
sebep oldugu rahatsizlik ve gerginlik durumuna diirtii ad1 verilir. Diirtii, fizyolojik bir

ihtiyacin psikolojik sonucu olarak ortaya ¢ikar (Unlii, 2001).

Diirtii, organizmanin uyarilmig bir durumudur. Bir eksiklik veya olumsuz bir
uyaranmn etkisi altinda dengesi degisen organizmanin, eski durumunu alabilmesi i¢in
bir itme, bir canlanmadir (Oztiirk, 2004). Genellikle organizmayi, biyolojik bir
ihtiyac1 giderme amacina yénelik bir davramisa iten i¢ gii¢ anlaminda kullanilan bir
kavramdir. Anlam bakimindan benzer olduklar i¢in giidii ve igglidii kavramlariyla
karigtirilabilirler veya birbirlerinin yerine kullamilirlar. Biyolojik gereksinimler,
organizma igin vazgegilemez bir 6neme sahip olduklarindan dolay: bunlari
karsilamaya yonelik giigler de birincil (primary) gtdiiler diye adlandirilirlar.
Dartiiler, birincil giidiilere karsilik gelirler.
(http://www.filozof.net/Turkce/psikoloji/623-durtu-nedir-durtu-tanimi-durtu-anlami-
manasi-psikolojide-durtu.html Erigim Tarihi 23.04.2018).




1.1.3. Giidii
Giidii, istekleri, arzulari, gereksinimleri, diirtiileri ve ilgileri kapsayan genel

bir kavramdir (Selcuk, 2000). Giidii, organizmay1 belli ve diizenli bir davranisa
yonelten herhangi bir durum olarak tammlanmaktadir. Bu durum, organizmanin
fizyolojik bir ihtiyacindan dogabilecegi gibi (8rnegin ag¢hk giidiisii), psikososyal
gelisme siiresinde 6grenme ile de dogabilir (6rnegin basar: giidiisii). Aglik giidiisi
deyince, aclig1 gideren ve onu ortadan kaldirmak icin gereken davraniglar1 baglatan
bir durum; basar1 giidiisii deyince, basari ihtiyacini karsilayacak bir davramig
baglatan bir durum anlasiimaktadir (Oztirk, 2004). Giidii, gidilenme siirecinde
ihtiyag ve dirtliniin olugturdugu iki basamag i¢ine alan bir kavramdir. Ancak baz
yazarlar giidii kavramini, 6grenilen ihtiyaclari tatmin i¢in organizmay: harekete

geciren itici bir giig olarak ele almaktadirlar (Tevriiz, Artan, Bozkurt, 1999).

Giidii  kelimesi kullanim itibariyle daha ¢ok psikoloji biliminde
kullanilmaktadir. Kelime anlami ise, organizmanin istemli veya istemsiz olarak
davranislarda bulunmasina neden olan uyaricilardir. Bu kelime daha ¢ok, gereksinim
kavramim ifade eder ve organizmanin gereksinimleri i¢in kullanilir. Diirtii kavrami
da, giidiiyle ayn1 anlamu tagiyan bir diger kavramdir. Diirtiiler, organizmanin nasil ve
neden hareket edecegini saglayan bir yapidir. Organizmaya igeriden veya disaridan
uyaricilar gelir. Bu uyaricilar sonucunda organizma hareket eder ve davramis

gerceklesir. Giidiilerin fizyolojik ve sosyal olmak tizere iki tiirii vardir:

1. Fizyolojik Giidiiler: Bu tarzdaki giidiiler; cinsellik, annelik duygusu,
dinlenme, zararli maddeleri gesitli yollardan digariya atma, aglik, susuzluk, soguk ya
da sicaktan uzaklasma gibi giidiilerden olusmaktadir. Bu ihtiyaglarin giderilmesi igin
giidiiler, organizmaya baski yapar ve bu ihtiyaclar dogrultusunda organizmayi
davranisa sevk eder. Bu tiir giidiiler, yasantilar yoluyla 6grenilmez. Fizyolojik
giidiiller dogustan gelir ya da yasamda olgunlasmayla kazamlir. Bazi giidiiler ise,
fizyolojik temellidir. Fizyolojik temelli giidiilere en iyi omek, a¢lik ve susuzluk gibi
giidiilerdir. Bu tiir baz1 giidiilerin ise olusumu insanlarda ve hayvanlarda farklilik arz
eder. Hayvanlardaki fizyolojik giidiilerin olusumunda hormonlarin etkisi oldukca
fazla iken, insanlarda ise bunun tam tersi olarak daha azdir. Genel anlamda

organizma, sahip oldugu biitiin yetenekleri kullanma istegine sahiptir.

2. Sosyal Giidiiler: Bu tiir ihtiyaclar, sonradan 6grenilmis tiirde giidilerdir.
Daha ¢ok toplumla alakalidir. Sayg:1 gésterme, algak géniillii olma, basari, giiven ve
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hosgorii gibi giidiller hem toplumsal, hem de kisisel tarzda giidiilerdir. Bu tlir
gereksinimler sonradan &grenildiginden, toplumdan topluma degisebilmektedir.
Ogrenilen bu giidiilerin gok biiyik bir kismi sosyal nitelikteki giidiilerdir. Bunlarin
disinda, 6grenilmeyen sosyal ihtiyaglar da bulunmaktadir. Sevecen ve bagkalariyla
birlikte vakit gegirme gibi ihtiyaglarda bu durum gegerlidir. Sonradan 63renilen olan
sosyal ihtiyaclarin bir boliimii, her insanda aynidir. Bu tiir sosyal ihtiyaclara ise en iyi
dmek, toplu halde yasama i¢giidiisiidiir. Giidiiniin tiiri ne olursa olsun, giidiiler insan
ve hayvan yasamim sekillendirmektedir. Organizma, gereksinimlere ihtiyag duyar ve
bu gereksinimlerin gergeklesmesi igin ¢alisir. http:/www.bilgiustam.com/gudu-

nedir-ve-cesitleri-nelerdir/30.04.2018

1.1.4. Motivasyon
Motivasyon kavrami hareket etmek, tesvik etmek, harekete gegmek

anlamlarina gelen Latince “movere” kelimesinden tiiretilmigtir (Strees Richard M.,
Porter L.W., 1975). Motivasyon kavraminin anlami genel olarak insan organizmasini
davramisa yonlendiren, bu davramsin siddet ve enerji diizeyini tayin eden,
davramslara belirli bir yon veren ve devamini saglayan gesitli i¢ ve dig sebepleri ve

bunlarin isleyis mekanizmalarim kapsamaktadir (Arik, [smail Alev, 1996).

Bagka bir tanima gére motivasyon, insan davranislarinin istenilen dogrultuya
yonlendirilmesidir. Birey agisindan motivasyon, kisisel ihtiyaglarin giderilmesinden,
bireyin kendini gergeklestirmesine kadar birgok evreyi igermektedir. (Dicle, Ulkii
Dicle Atilla, 1984).

Motivasyon siireci, bir giidii etkisiyle harekete ge¢me, belirli bir eylemde
bulunma siirecidir. Bir birey herhangi bir seye karst belli bir ihtiyag hissettiginde, bu
ihtiyaci karsilamak igin bir takim davramiglarda sergilemektedir.. Motivasyon

siirecinde dort temel asama vardir:
Thtivac: Motivasyon, belirli bazi seylere karst duyulan ihtiyag ile baglamaktadur,
Uyarilma: insan ihtiyacinin giderilmesi i¢in, herhangi bir giiciin olugsmasidir.

Davranis: Bireyin ihtiyaci ortaya ¢iktiginda ve bu ihtiyacit karsilamak igin

uyarildifinda, sira belirli bir davranista bulunmaya gelir.

Doyum: Bireyin gosterdigi davranig, ihtiyaci Kkarsiladign olg¢tide doyuma
saglamaktadir (Sozer, 2006).



iKiNci BOLUM
2. TEMEL IHTIiYACLARLA ILGILI KURAMLAR

2.1. Abraham H. Maslow’un Ihtiyaclar Kurami
Insan ihtiyaclarini ilk kez bilimsel olarak ele alip inceleyen ve gilidiileme

konusuna 151k tutan bilim adami Amerikali Abraham H. Maslow’dur (Eren, E.,
2001). Maslow’un bes basamakta ele aldig ihtiyaglar hiyerarsisinde, 6ncelikli olarak
fizyolojik ihtiyaclarin karsilanmasinin insanin yagammin devami igin gerekli oldugu,
bu temel ihtiyaglarin tatmin edilmesinden sonra, estetik ve entellektiiel ilgilere zaman
ve enerji aktarilabilecegi agiklanmaktadir (Burger, 2006).

2.1.1. Fizyolojik Ihtiyaglar

Fizyolojik ihtiyaglar, motivasyon kurami igerisinde genelde fizyolojik
diirtiiler olarak ele alinmaktadir. Bunlar igerisinde aclik, susuzluk, cinsellik vb. gibi
belli bash ihtiyaglar siralanabilmektedir. Bu ihtiyaglar tatmin edilmezse birey, bu
fizyolojik ihtiyaglar tarafindan baski altina alinmakta ya da tiim diger ihtiyaglar
onemini yitirerek, bireyi tekrar bu diirtiileri tatmin etmeye yoneltmektedir (Maslow,
AH., 1970).

Aclik, susuzluk, nefes almak ve uyumak en énemli fizyolojik ihtiyaglardir ve
bunlardan daha yiiksek ihtiyaglar gidermek igin 6nce bunlar tatmin etmemiz gerekir
(Burger, 2006). Insan uzun siire a¢ ve susuz kaldiginda, bu ihtiyacini karsilamaktan
bagka bir sey diisiinemez. A¢lik ya da susuzluk ihtiyac1 giderildikten sonra, diger
ihtiyaglar ortaya ¢ikar (Onaran, 1981).

2.1.2. Giivenlik Thtiyaci

Birey, fizyolojik ihtiyaglar karsilandigi zaman bir tist basamak olan giivenlik
ihtiyaglarim karsilamak igin harekete geger. Bu ihtiyaglar kendini koruma, giiven
duyma, viicut, is, aile, etik, saglik ve miilkiyet giivenligi olarak gesitlendirilebilir.
Giivenlik ihtiyac1 ve fizyolojik ihtiyaglarin var olmamas: durumunda, birey ihtiyacini
karsilamak igin harekete gegmeye motive olacaktir. Giivenlik ihtiyaci savas, hastalik,
dogal afetler, sug dalgalari, sosyal diizensizlikler, otoritenin yikilmasi, kronik gekilde
gelisen kotii kosullarin ortaya ¢ikmasi durumunda daha aktif ve daha baskin hale
gelir (Maslow, A.H., 1970).



Giivenlik ihtiyac1, hem sosyal, hem de ekonomik giivenlik biciminde belirir.
Her iki giivenlik bicimi de kaynagim gerceklesim yani canli kalmak, saglikli
yasamak ve gelismek ana giidiisinden alir (Baymur, 1994). Bu ihtiya¢ yerine
getirilmezse, kisi sadece giivenlik arayan biri haline gelir. Kisinin diinya goriisiind,

gelecekle ilgili tasarilarini baglica bunlar belirler (Onaran, 1981).

2.1.3. Ait Olma ve Sevgi Ihtiyaci
Fizyolojik ve glivenlik ihtiyaglariyla doyurulmus olan birey, bu ihtiyaglarin

{ictincii basamag1 olan ait olma ve sevgi ihtiyaglarm karsilamaya motive olacaktir.
Bu basamaktaki birey ihtiyaglarinin karsilanmasi kapsaminda bir arkadas, bir sevgili,
bir e ve gocuga iliskin yoklugu daha énce olmadigi kadar yogun sekilde hisseder.
Yani ailesi ve bir grup i¢indeki insanlarla duygusal iliskinin ag¢ligim hisseder ve bu

ihtiyacini karsilamak i¢in harekete geger (Maslow, A.H., 1970).

2.1.4. Sayg Thtiyac
Para, es ve arkadaslara sahip bir insan; o6z saygi ve beZenilme

gereksinimlerini kargilayamazsa agagilik duygusuna kapilir ve cesareti kinlr
(Burger, 2006). Maslow, bu ihtiyaci bireyin kendisine olan saygisi ve baskalarinin
bireye gdstermis olacagl saygi seklinde kategorize etmistir. Bireyin kendisine olan
saygisi kendine giivenme, basarma, bilgi sahibi olma, bagimsiz olma gibi bireyin 6z
saygisini arttiracak olan gereksinimlerdir. Bireyin icerisinde yasamis oldugu
cevreden bekledigi saygi ise, elde etmis oldugu statii, yapmis oldufu eylem ve
toplumda almig oldugu sorumlulugu yerine getirdigi diizeyde saygi duyulmasim ve
takdir edilmesini bekler. Sayginlik ihtiyacinin kargilanmasi bireyin normal diizeyini

yukseltir (Sabuncuoglu Z, 1984).

2.1.5. Kendini Gergeklestirme Ihtiyaci
Kendini gergeklestirme ihtiyaci, bireyin genel ve 6zel anlamda sahip oldugu

potansiyel ve imkénlar en {ist diizeyde kullanabilmesi ve kendisiyle barigik olmas
anlamim tagimaktadir. Bu kurama gore, kendini gerceklestiren bireylerin 0zgiir
iradelerinin normal diizeydeki insanlardan daha iist diizeyde oldugu ifade

edilmektedir (Burger, 2006).

Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisine sonradan iki basamak daha eklenmistir.
Bunlar bilme/tanima estetik ihtiya¢laridir. Bilme/tanima ihtiyaci insani anlamli hale
getiren ihtiyagtir. Ciinkii insan en azindan olup biteni 6grenmek ister. Bu istekler de

insan1 arastirmaya, okumaya ve &grenmeye sevk eder. Estetik ihtiyagta ise, insanin
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giizel olan seyleri sevmesi ve insanin temel ihtiyaglardan sonra giizellife Snem
vermesi ve bunlardan biiyiik haz almas: estetik ihtiya¢ kavramiyla agiklanabilir. Bu
ihtiyag insanlari kotiiliikten, cirkinlikten ve vurdumduymazliktan uzaklagtirir

(Ozaydm, 2011).

Kendini gerceklestirme ihtiyaci himaye edici bir ihtiyagtir ve deger ihtiyaci

olarak da adlandirilan bu ihtiyag, 17 gruba ayrilmustir:

Dogruluk: Diiriistlikk, gerceklik, agiklik, kolaylik, zenginlik, gereklilik,

giizellik, temizlik ve saflikla ilgili biitiin kelimeler

Iyilik: Dogruluk, arzu edilebilirlik, gereklilik, adaletlilik, hayirseverlik,

diirtistlik

Giizellik: Dogruluk, canlilik, kolaylik, zenginlik, biitiinlikk, mikemmellik,

tamamlama, essizlik, diiriistliik

Biitiinliik: Birliktelik, biitiinlesme, birlikte olma egilimi, birbirine baglanma,

kolaylik, organizasyon, yap1, diizen, birlikte ¢calisma

Canhlik: Siireg, kendiliginden, kendini ayarlama, tam fonksiyon, devamli

degisiklik, kendi 6ziinii ifade etme

Béliinme-Ustiinliik: Kabul edilme, kararlilik, biitiinlesme ya da boliinmenin

iistiinliigi, birlikte ¢alisma

Essizlik: Kisilik, karsilastirilamama, yenilik, Diinya’da bagka higbir sey gibi

nitelikli olma

Miikemmellik: Sadece dogruluk, biitiinlesme, Stesinde higbir seyin olmadif:

durum, gereksiz higbir sey, eksikligin olmadig hi¢bir ey

Zorluk: Kacinilmazlik, onun tamamen var oldugu gibi bir seye gereksinim

duymak
Tamamlama: Biitiinliik, sonug, kesinlik, yerine getirme
Adalet: Diiriistliik, gereklilik, zorluk, kagmilmazlik

Diizen: Yasalara uygunluk, dogruluk, uzlasmanin mitkemmelligi
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Kolaylik: Diiriistliik, gereklilik, ekstra ya da gereksiz higbir seyin olmadig

durum

Zenginlik: Farklilik, giiclik, karigiklik, hicbir seyin eksilmedigi ya da

gizlenmedigi ve her seyin esit derecede nemli oldugu durum
Gavyretsizlik: Rahatlik, gayretin azalmasi, zarafet, milkemmel ve giizel kalma
Sakacibk: Nese, zevk, eglence, senlik, mizah, tagkinlik

Kisisel yeterlilik: Ozerklik, bagimsizlik, onun kendisini yonetmesinden diger

herhangi bir seye ihtiyacin olmadig: bir nitelik, kendini kesfetme, kendi kurallar ile
yasama (Ozaydin, 2011).

2.2. Henry A. Murray’in Kuram

Murray ihtiyaci, memnuniyetimizi arttirma veya memnun edici olmayan
durumu degistirme gibi durumlarda algilarimiz1 ve hareketlerimizi organize eden gli¢
olarak ele almaktadir ve ihtiya¢ kavrammi, biyolojik ya da psikolojik olabilen,
giderilmesi gereken bir gerginlik durumu olarak tammlamaktadir (Cihangir-Cankaya,

2009).

Murray’a gére ihtiyac anlayis, diisiince ve davramisla ilgili bir var olma ve
hosa gitmeyen kosullar1 degistirmek olarak sayilan gesitli siiregleri kapsar. Bir
ihtiyag, i¢ bir siire¢ tarafindan desteklenebilir. Bunun yaninda da ihtiyaglar genelde
cevresel faktorler tarafindan etkilenir. Tipik olarak bir ihtiyag, ok 6zel bir duygu ya
da heyecan yasamaya ve kendi kendini ifade etmedeki engelleri ortadan kaldirmaya

eslik eder.

Bir ihtiyacin varhigini ortaya ¢ikartan alt1 dl¢iit vardir. Bunlar:

o Bireyin davraniglarinin nihai sonucu
o Davraniglardaki 6zel olgu
. Bireyin bir tepki simiflamasinda bulunmasi ve bu tepkiye karsilik

verme gercegi

° Bireyin 6zel coskularim ifade etmesi
o Bireyin doyumunun ya da doyumsuzlugunun ifadesi
o Bireyin hislerinin, amaglarinin ve hedeflerinin 6znel olarak anlatilmas:

(Bayraktar, 2007).
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Psikanalitik kurami 6nemseyen &zellik kuramcilarinin birgogunun aksine
Henry Murray’in kisilik yaklasimi, psikanalitik ve ayirici 6zellik yaklagiminin bir
karigimidir. Murray’in  psikanalitik goriigleri, benlik alanina yaptift o6nemli
katkilardan biri olan Tematik Alg1 Testinde one ¢ikar. Murray yaklasgimini kisilik
bilim (Personoloji) olarak adlandirmig ve kisiligin temel ihtiyaglarini tanimlamistir

(Burger, 2006).

Murray’a gore onceligi olan ihtiyaclar doyurulmalidir. Ornegin bir kisi ac1 ve
iimitsizlik i¢inde, a¢lik veya susuzluk i¢indeyken, muhtemelen ihtiyaglari doyurmak
icin calisacaktir. Bir ihtiyag, digeri ile uyusmayabilir (Eysenck, Arnold ve Meili,
1972).

2.3. David McClelland’n Bagari Ihtiyact Kuram
David McClelland’in Ihtiyag¢ Teorisi, kisilik lizerinde durur. Ona gore ii¢ tane

Ogrenilmis ya da kazamlmis ihtiya¢ vardir. Bunlara, bilinen ihtiyaglar denilir. Bu
bilinen ihtiyaglar; basari ihtiyaci, gii¢ ihtiyaci ve yakin iligkiler ihtiyacidir. Kisiler ve
milli kiiltiirler bu ihtiyaglarin derecesine gore farkliliklar gosterir (Yigenoglu, 2007).

Bu teoriye goére, bazi1 bireyler sadece basari igin g¢aligirlar. Ciinkii onlar
bagaridan zevk alir, iyisini yapmak i¢in yiiksek motivasyon igine girerler ve onun en
iyisini yapmaya ¢aligirlar. Basarili bireylerin 6zellikleri arasinda; yliksek hirs, yiiksek
kisisel standartlar, bir 6nceki basariy1 asmaktan zevk almak ve sonugta bilyiik oranda
zevkle birlikte yitkksek bir basar1 diizeyine tekrar ulagmak sayilabilir. Basarma

ihtiyaci teorisine gore 6nemli dort giidii vardir. Bunlar:

Basan Ihtiyaci: Bir birey, zamanimn gogunu isini daha iyi nasil yapacagini

diigtinerek gegiriyorsa bu bireyin basari ihtiyac: yiiksektir. Basar1 giidiisti giigliikleri
yenme, ilerleme ve gelisme arzusudur. Basari ihtiyaci yiiksek bir birey, hedef

secerken titiz hareket eder.

Baglanma Giidiisii: Bir birey zamaninin biiytik bir g¢ogunlugunu yakin

cevresi ve diger insanlarla daha yakin sicak iligkiler kurabilecegini diisiinerek
geciriyorsa bu bireyin baglanma ihtiyaci yiiksektir. Baglanma giidiisii, insanlarla
iliski kurma giidiistidiir. Bir gruba baglanmay1 ve sosyal iliskiler gelistirmeyi ifade

eder.
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Gii¢ Kazanma: Bir birey zamaninin biiyiik bir kismini nasil daha giiglii
olabilecegi, diger insanlar1 nasil kontrolii altina alabilecegini diisiinerek gegiriyorsa
bu bireyin giic kazanma ihtiyact fazladir. Gii¢ kazanma giidiisti, kontrolii elde

bulundurma ve saglama glidiistidiir.

Uzmanhk Giidiisii: Bu gilidiiye sahip bireyler, kaliteli is yapmaya 6zen

gosterirler. Uzmanlik giidiistine sahip kisiler, islerinde uzmanlik ve profesyonellik
ararlar (Silah, 2001).

2.4. Clayton Alderfer’in ERG Kuram

Clayton Alderfer, Maslow’un ihtiyac hiyerarsisi kuraminda bazi degisiklikler
yaparak ihtiyaglar1 {i¢ grup tizerinde incelemistir. ERG kurami olarak adlandirilan

kuramin diizeyleri sunlardir:

Varolmak (existence) Ihtiyaci: Maslow’un fizyolojik ve giivenlik ihtiyacina

denk gelmektedir.

Iliski (relatedness): Sevgi ihtiyac1 ve kisisel iliskilerle ilgili olarak insanin

bagka insanlarla diisiince ve duygularini paylasma, saygi ve itibar ihtiyacini kapsar.

Biiyiime (growth): Bireysel ¢aba ile ilgili olarak bireyin kendini

gerceklestirme ihtiyacimi igerir. Bir insanin yetenegini kullanmasi, mevcut olan

potansiyellerini ortaya ¢ikarmasi da gelisme igerisinde yer alir (Aytag, 1997).

2.5. Clarck Hull’un Fizyolojik Thtiyaclar Kurami (Diirtii Kurami)
Hull, diirtii kuramirda temel ihtiyaglar1 biyolojik agidan ele almakta ve

insanlarin; su, yiyecek, cinsellik, acidan kaginma ve hazza ulasma gibi temel
biyolojik ihtiyaglar1 oldugunu o6ne stirmektedir. Bu ihtiyaglar dogustan olup,
eksikliginde organizmay1 harekete geciren ve canlilifin devamim saglayan ozellige
sahiptir (Deci and Ryan, 2000). Diirtii uyaranlari, davranisi baslatir; aghigin midede
yol actif1 olaylar durtiiyti, diirtii de hareketi dogurur. Gortildiigii gibi burada ihtiyag
ve diirtli i¢ icedir (Yigenoglu, 2007).

2.6. Edward L. Deci ve Richard M. Ryan’in Oz-Belirleme Kuram

Oz-belirleme, bireylerin kendi davramislarini baslatmada ve diizenlemede
secim duygusunu yasamalaridir (Deci, Connell and Ryan, 1989). Oz belirleme
kurami, gruplar igerisindeki stire¢lerde kisinin bireysel gelisimini anlamak icin

psikolojik ihtiyaclarin anlagilmasini odagina alan bir kuramdir (Sheldon and
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Bettencourt, 2002). Psikolojik ihtiyaglar, sosyal ortam ve kisilerden bagimsiz olarak
diistiniilemez (Sheldon, Eliot, Kim and Kasser, 2001). Doyurulmayan psikolojik
ihtiyaglar, ruhsal rahatsizliklar ortaya ¢ikarmaktadir (Ryan and Deci, 2000). Bu
ihtiyaglar hayat: siirdiirme, gelisme ve saghk i¢in gereklidir (Kasser and Ryan,

1999).

Gelisme ve biliylimeye yonelik olarak hareket eden birey, Oz-belirleme
kuramina goére belirli bir amaca yonelik olarak davramista bulunmaktadir. Temel
psikolojik ihtiyaglar, bu amaglari devam ettirme ve basariyla sonuglandirmada 6nem
kazanmaktadir (Deci and Ryan, 2000). Oz-belirleme kapsaminda ele alinan bu
ihtiyaglar birbirinden kopuk degildir, i¢ ige yapilardir. Bahsedilen yapilar kisiye 6zel
olup her bir kisi igin ihtiyaglarini doyurma giidiisii ile ihtiya¢larinin doyurulduguna
iliskin algilama diizeyi farklilasmaktadir. Farklilasma beraberinde bireysel ayrliklar
getirmekte ve kisilerin ihtiyag doyumunun tarzi, kiiltirel ortamlari iginde

yogrulmaktadir (Ozer, 2009).

Oz belirleme kurami insan davramslarinin {i¢ temel ihtiyag tarafindan idare
edildigini 6ne stirmektedir. Birincisi; bireyi ilgilendiren konular iizerinde kendi
secimlerini yapma anlamina gelen ‘otonomi-6zerklik’ ihtiyaci, ikincisi; yetenekleri
kullanma ve onlar1 gelistirme anlamina gelen ‘yeterlik’ ihtiyaci, ig¢iinciisti; diger
insanlarla birlesme ve sosyal yonden degerli hissetme anlamma gelen ‘iliski’

ihtiyacidir (Deci and Ryan, 2000).

Oz-belirleme kurami psixolojik, saglik ve iyi olus i¢in bu temel psikolojik
ihtiyaclarin sadece bir ya da ikisinin karsilanmasinin yeterli olmayacagim, her ii¢
ihtiyacinda karsilanmasi gerektigini belirtmektedir (Deci and Ryan, 2000). Bu g
temel psikolojik ihtiyag s6yle agiklanmaktadir:

Otonomi-Ozerklik:

Ozerklik, 6z-belirleme kurami gergevesindeki anlamiyla en genel olarak
kendi davramglarimi diizenleme (self-regulation) ve kendi kendini yonetmeye (self-
governance) karsilik gelmektedir (Deci and Ryan, 1985). Kisisel iradeyle kendi
kendine kararlar alabilme, kendi benlik duygusuyla hareket edebilme ve

davranabilme duygusuna isaret etmektedir (Sheldon and Eliot, 1998).
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Ozerklik, icinde davramslari, duygular1 ve degerleri barindiran bir yapiya
sahiptir  (Cihangir-Cankaya, 2005). Ozerkligin engellenmesi ise kiiltiirel
yabancilagmaya, dolayisiyla kisinin hasta olmasina yol agmaktadir (Deci and Ryan,

2000).

Yeterlik: Yeterlik, 6z belirleme kurami gercevesindeki en genel anlamiyla
kisinin yaptig1 bir isten doyum saglayarak yeteneklerini gelistirmesidir (Deci and
Ryan, 1985). Istenilen sonuclara ulasmada etkili olmak (Reis, Sheldon, Gable,
Roscoe and Ryan, 2000) ve cevreyle bag ederken kendini yeterli hissetmektir

(Ingledew, Markland and Sheppart, 2004).

Ayrica yeterlik, bir igi yapmak icin gerekli olan bilgi, giig, beceriye sahip
olma ile yapabilecegine iligkin inanglar igerirken, bir yandan da hedef belirleyip
istenen sonuglara ulasma gorevini yerine getirmektir (Cihangir-Cankaya, 2005).
Bireyin yaptigi isle ilgili olarak kendisini yeterli hissetmesi, verilen gorevleri
basariyla yerine getirebilmesi ve bu konularda kendine giiveninin yiiksek olmasi

yeterlik ihtiyacinin karsilanmasim saglar (Ryan, 1995).

Yeterlik ihtiyaci, bireylerin kapasitelerini en yiiksek diizeyde kullanarak basa
cikmasi gereken meselelerin iistesinden gelmesine kilavuzluk etmesidir. Yeterlik
ihtiyaci, grenmek igin gereken enerjiyi iginde barindirmaktadir. Biyolojik bir ihtiyag
olarak veterlik, hayatta kalma giidiisi iken, duygusal ihtiya¢ olarak yeterlik
davramisin  doyumla sonuglanmasidir. Bunun en yakin ornedi cocuklarin yeni
6grendikleri bir beceriyi, yeterlik duygusunu tatmak icin siirekli yenileyerek
yapmalaridir. Kazamlan yeterligin tekrar edilmesi, o yeterligin eskimesine ve
ilgingligini yitirmesine neden olmaktadir. Bu durum kisinin sikilip yeni becerileri
denemesi ve farkli yeterlik duygularini yagamasina firsat vermektedir (Deci and
Ryan, 1985). Yeterlik algisina sahip kigiler, amaglarma basarili bir sekilde
ulagabilecekleri inancini tagimaktadir (Williams, Gagne, Ryan and Deci, 2002).

Mliskili Olma: fliskili olma ihtiyac1 karsilikli saygiyi, dzeni ve bagkalarma
iliskin giiven duygusunu gerektirmekte ve duyarlgy, sicaklign ve duygusal kabulii
icermektedir (Andersen, Chen and Carter, 2000). Bagkalan ile baglantili olma,
sevme, koruma, sevilme ve korunma arzusuna isaret eder (Sheldon and Eliot, 1998).

[liski, bireyin yasadig1 sosyal gevrede kendisi i¢in ¢nemli olan bireylerle iliskili
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oldugunu ve bu bireyler tarafindan sevildigini ya da sosyal bir gruba ait oldugunu

hissetmesidir (Vlachopoulos and Michailidou, 2006).

Iliskili olma ihtiyaci, bireyin bagkalariyla baglantili olma ihtiyacidir. Bireyin
icinde bulundugu sosyal cevrede, ait olma duygusunu yasamas: (Kowal ve Fortier,
1999), insanlara dzen gostermesidir (Connel, 1986). Bu ihtiyag, bireyin yasamindaki
onemli kisilerle yakin ve baglantili olmasim (Reis, Sheldon, Gable, Roscoe and
Ryan, 2000) ve iligkilerinde destegi ve doyumu hissetmesini saglamaktadir

(Ingledew, Markland and Sheppart, 2004).

2.7. Eric Fromm’un [htiyaclar Kuram:
Eric From, Alderfer ve Maslow’un kuramlarma ek olarak iki ihtiyag

eklemistir. Bunlan kisaca acgiklamakta fayda vardir:

Bir Diinya Goriisii Ihtiyaci: Insanlarin  potansiyellerini ortaya
cikarabilmeleri, yapmak istedikleri bazi seyleri yalniz olarak yapabilmeleri i¢in bir
ortam (diizen) gerekir. Diizen yoklugu, bireyleri korkak, endiseli ve ¢ekingen yapar.
Bununla birlikte tiimiiyle 6zgiir ortamlarda, kural ve talimatlardan yoksun olarak

yetistirilen ¢ocuklarda bazi sorunlar ¢ikabilir (Aytag, 1997).

Amac Edinme Ihtiyaci: Bireyler, yasamlarim siirdiiriirken ve ilerisi igin
planlar yaparken bazi kriterleri goz oniinde bulundururlar. Bu kriterlerden en
onemlisi ilgi ve amac¢ edinmedir. Insanlar yasamlarim siirdiiriirken bir amaci
gerceklestirir ve daha sonra, yagaminin geriye kalaninda bagka amaglar edinir. Birey

icin her bir amag hayata baglanma ve hayata tekrar motive olmaktir (Aytag, 1997).

2.8. Eric Berne Transaksiyonel Analiz Kurami
Transaksiyonel analiz kuramim ortaya atan Eric Berne, insanlari harekete

geciren Uig temel ihtiyac oldugunu belirtmistir. Eric Berne, ihtiyag kavrami yerine

aclik kavramini kullanmaktadir. Bunlar uyarici, taninma ve yapilandirma aglhigidir.

a. Uyaria Achgi: Insan ¢evreden uyarict alma ihtiyact duyar. Sinir
sisteminin saglikli olarak islevini yerine getirebilmesi igin beynin belli bir bélgesinde
bulunan uyarilma sistemimizin diizenli olarak uyaricilar almasi gerekmektedir. A¢hik
kavraminin ima ettigi gibi, aglik tok oldugunda degil, a¢ oldugunda anlagilir. Uyarici
acligt da boyledir. Insan dis diinyadan uyarici alamadifn zaman, davramislarinda

dengesizlikler ortaya cikar.
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b. Tanmma Achg:: insan, etrafindaki kisiler tarafindan bilinme ihtiyaci
duyar. Yani kisi, etrafindaki insanlarin kendisinin farkinda olmalarim ister. Bu aglik,
olumsuz bir tutumla dahi giderilse kiginin farkina varildiginin bilinmesinin énemli
oldugunu gosterir. Buna dayanarak sinif i¢inde akademik bagari ile taminma aghgim
gideremeyen Ggrencinin, yaramazlkla bu ihtiyacini giderebilecegine dikkat

edilmelidir.

c. Yapilandirma A¢hgi: Insanin iginde bulundugu diinyay:r anlamli gérme
egilimiyle baglantihdir. Bu ihtiya¢, kisinin olaylarin akisi iginde yaptifa
davramslariyla, kendisinin veya bagkalarinin yasaminda bir etki yaratabilmesi ile

kargilanir (Akkoyun, 1998 ve Bacanli, 2000).

2.9. Ann Roe: Thtiya¢ Yaklasim
Roe’ya gore bireyin gocuklugunda gegirdigi yasantilar ve anne babasiyla

iligkilerinde sagladigi doyum, onun gelecekte davranislarini belirleyen i¢ uyaricilar
uyarir. Bireyin ihtiyaglarinin doyurulma yollar1 onun yetenek, ilgi ve tutumlarindan
hangilerini gelistirecegini belirler. Anne babanin karsiladig1 psikolojik gereksinimler
(sevgi, ilgi, v.b.) davramsi etkileyecek bilingdis: giidiiler haline gelmezler. Ancak hig
doyurulmayan ya da ¢ok az doyurulan ihtiyaglar, birer giidii haline gelirler. Bu
durumda, aile ortaminda sevgiye doymamis kisi ya da insanlardan uzaklasip
nesnelerle ugragmayi gerektiren bir meslek segecek ya da insanla ilgilenmeyi
gerektiren bir meslege, sirf sevgi gereksinimine doyum araci oldugu i¢in yonelecektir

(Kuzgun Y, 2000).

Roe, bireyin segtigi alanda doyum saglamasinda erken gocukluk dénemi
deneyimlerinin dnemli rol oynadigimi vurgulamistir. Roe’ya bireysel ihtiyaglarin
yapisinda, erken ¢ocukluk dénemi engellenmeleri ve doyumlarimn biiyiik bir etkisi
olabilir. Ornegin, insanlarla iste etkilesim kurmayi arzulayan bireyler, ilk olarak
giiglii ihtiyaglardan olan sevgi ve ait olma ihtiyacimin giderilmesine ihtiyag¢ duyarlar.
Bireysel olmayan tipteki isleri segen insanlar, daha diisiik diizeyde giivenlik ve

sigorta ihtiyaci ile kargilagabilirler (Zunker, 1989).

2.10. Schaffer’a Gore Ihtiyaclar
Schaffer (1953), bir meslekten memnun kalmanin bireyin ihtiyacinin tatmini

ile baglantili oldugunu bulmustur. Bireyin bir isten memnun kalmas: igin ¢aligmis
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oldugu isin birey i¢in giiglii iki veya ii¢ ihtiyacinin doyum saglamasina olanakli

olmasi gerekir. Schaffer, bunun i¢in on iki ihtiya¢ tespit etmistir:

o Taninma ve Tasvip

. Duygulanma ve Kisiler Arasi Iligki
. Ustiinliik ve Basarma

° Basatlik

° Sosyal Refah

. Kendini Ifade Etme

o Sosyal ve Ekonomik Statui
. Ahlaki Deger

. Baglilik

o Yaraticilik

o Ekonomik Giivenlik

o Bagimsizlik (Murat, 2003).
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UCUNCU BOLUM
3. YONTEM

3.1. Arastirmanin Amaci
Igdir ilindeki beden egitimi 6gretmenlerinin temel psikolojik ihtiyaglarinin

farkli boyutlari ile bilimsel acidan degerlendirilmesidir.

3.2. Arastirmanin Problem Ciimlesi _
Beden Egitimi Ogretimenlerinin Temel Psikolojik Thtiyaclar1 nelerdir?

3.3. Aragtirmanin Alt Problemleri .
1. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Temel Psikolojik Ihtiyaglarinda cinsiyet

degiskeni agisindan farklilik var midir?

2. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Temel Psikolojik Ihtiyaclarinda yas

degiskeni agisindan farklilik var midir?

3. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Temel Psikolojik Ihtiyaglarinda cocuk

sayist degiskeni agisindan farkliliklar var midir?

4. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Temel Psikolojik Ihtiyaglarinda ikamet

edilen yere gore farkliliklar var midir?

5. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Temel Psikolojik Ihtiyaglarinda aylik

gelire gore farkliliklar var midir?

6. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Temel Psikolojik Thtiyaclarinda medeni

durumuna goére farkliliklar var midir?

7. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Temel Psikolojik Thtiyaclarinda bitirdigi

iiniversite degiskeni agisindan farkliliklar var midir?

8. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Temel Psikolojik Thtiyaglarinda calistiklari

okullara kazandirdiklari madalya, kupa vs. agisindan farkliliklar var midir?

9. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Temel Psikolojik Ihtiyaclarinda diizenli

spor yapma veya diizenli spor yapmama degiskenine gore farkliliklar var midir?

10. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Temel Psikolojik Ihtiyaclarinda esinin

mesleki durumuna gore farkliliklar var midir?
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11. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Temel Psikolojik Ihtiyaglarinda

cocuklarmin cinsiyeti agisindan farkliliklar var midir?

12. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Temel Psikolojik Ihtiyaglarinda aile
fertlerinin (Anne, Baba, Kardes, Es ve Cocuklarin) saglik sorunlarinin olup olmadig

acisindan farkliliklar var midir?

3.4. Evren ve Orneklem
Arastirmanin evrenini Igdir il merkezinde goérev yapan 91 Beden Egitimi

6gretmeni olusturmaktadir.

Aragtirmanin Srneklemini ise Igdir il merkezindeki 26 kadmn 57 erkek olmak
iizere toplam 83 Beden Egitimi Ogretmeni olusturmaktadir. Katihimeilarm onayi

alindiktan sonra galisma gerceklestirilmistir.

3.5. Arastirmanin Modeli
Bu arastirmada var olan durumu betimlemek amaciyla tarama modeli

kullamlmustir. Tarama modelleri, gegmiste ya da halen var olan bir durumu var olan
sekilde betimlemeyi amaglayan arasgtrma yaklasimlandir. Arastirmaya konu olan
olay, birey ya da nesne, kendi kogullar1 i¢inde ve oldugu gibi tanimlanmaya ¢aligilir

(Karasar, N. 2012:72).

Arastirmada, ilgili model kullamlarak Igdir Ilindeki Beden Egitimi

Ogretmenlerinin Temel Psikolojik Ihtiyaglar: saptanmaya ¢aligiimustur.

3.6. Verilerin Istatistiksel Analizi

Arastirmadan elde edilen veriler, bilgisayar ortaminda analiz edilmistir.
Veriler degerlendirilirken, tanimlayici istatistiksel yontemler (Say1, Yiizde, Ortalama,

Standart Sapma) kullanilmistir.

Verilerin normal dagilim uygunluguna bakilmig ve normal dagilima uygun
oldugu belirlenmigtir. Ancak bazi degiskenler i¢in veriler normal dagilim

gostermemistir. Bu verilerin analizinde non-parametrik yontemler kullanilmustir.

Nitel verilerin karsilastirilmasinda, iki grup arasindaki fark t-testi ile analiz
edilmistir. Farkhiliklarin hangi gruplardan kaynaklandigini belirlemek igin, ileri
analizde Mann Whitney-U testi kullanilmistir.
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Elde edilen bulgular %95 giiven Araliginda, %5 anlamlilik diizeyinde
degerlendirilmigtir. Analizlerde, p<0.05 diizeyinde degerler istatistiksel olarak

anlamli kabul edilmistir.

3.7. Hipotezler (Varsaymmlar)
Yapilan arastirmada agagidaki temel sayiltilardan hareket edilmistir:

o Anketler orneklem grubunu olusturan &gretmenler tarafindan
ictenlikle yanitlandigi,

° Secilen rneklem grubunun evreni temsil etmede yeterli oldugu,

° Orneklem grubuna uygulanan anketlerin gegerli ve giivenilir oldugu,

o Kaynaklardan elde edilen bilgilerin gergegi yansittigi,
o Uygulanan istatistiksel yontem ve bilgisayar degerlendirmelerinin

gecerli ve giivenilir oldugu varsayilmaktadir.

3.8. Kapsam ve Smirhhiklar
Bu aragtirmanin kapsam ve sinirliliklar asagida belirtilmistir:

1. Igdir ilinde ikamet eden Beden Egitimi Ogretmenleriyle sinirlidir.
2. Calisma, 2017-2018 egitim-6gretim yilinda gergeklestirilmistir.

3. Beden Egitimi Ogretmenleri iizerinde yapilan bu arastirmanin sonuglari,
diger illerdeki Beden Egitimi Ogretmenlerine popiilasyon benzerligi oraninda

genellenebilir.

4. Calisma grubu igin 6lcegin yeterlik alt boyut i¢ tutarlik katsayisi diigiik
(0.56) bulunmustur.

5. Psikolojik Ihtiyaglarla ilgili veriler, arastirmada kullanilan Temel
Psikolojik Thtiyaclar Olgegi’nin 6l¢tiigii niteliklerle smirhidir.

3.9. Veri Toplama Araglan

Arastirmada Beden Egitimi Ogretmenleriyle ilgili bilgi toplamak amaciyla,
arastirmamin bagimli degiskenleri olan Temel Psikolojik Ihtiyaglar1 &lgmek igin
‘Temel Psikolojik Thtiyaglar Olgegi’; bagimsiz degiskenler ile ilgili veri toplamak

icin ise, aragtirmaci tarafindan hazirlanan ‘Kisisel Bilgi Formu’ kullanilmigtir.
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3.9.1. Temel Psikolojik Ihtiyaclar Olcegi
Bireylerin temel psikolojik ihtiyaglarimi saptamak, gesitli alanlara yonelik

ihtiyaclarim belirlemek amaciyla uygulanan ve orijinal formunda yedi dereceli 21
ifade bulunan, Deci ve Ryan (2000) tarafindan gelistirilen bir ol¢ektir. Orijinalinde
yedili dereceleme tipi kullanilan lgek Kesici, Ure, Bozgeyikli ve Siinbiil tarafindan
2003 yilinda Tiirk¢e’ye uyarlanmis ve besli dereceleme tipi tercih edilmistir. Olgegin
her bir maddesi, bireyin ihtiyag duydugu alanlarla ilgilidir. Olgek, ii¢ alt boyuttan
olugmaktadir. Bireyin bir boyuta giren maddelerden aldig1 puanlar toplanarak, her bir
birey icin 3 alt boyutta 6lcek puami elde edilmektedir. Bu i boyut sirasiyla: 1.
Ozerklik Ihtiyact 2. Yeterlik Thtiyac: 3. Iliski Ihtiyaglandir (Deci and Ryan 2000).
Olgek maddeleri; Cok Dogru 5, Dogru 4, Biraz Dogru 3, Dogru Degil 2, Hi¢ Dogru
Degil 1 seklinde puanlanmaktadir.

Kuramsal olarak her bir madde igin puanlama 1 ile 5 arasinda degistigi i¢in
olgegin 6zerklik alt boyutundan toplam puan en yiiksek 35, en disiik 7°dir. Yeterlik
ihtiyaci alt boyutunda toplam puan en yiiksek 30, en diisiik 6 dr. Tliski alt boyutunda
toplam puan en yiiksek 40, en diigiik 8’dir. Puan arttik¢a birey daha fazla psikolojik
ihtiyacinin kargilandigini hissetmekte, distiikge psikolojik ihtiyag hissetmektedir.
Ornegin yeterlik boyutunda kiginin puaminin yiiksek olmasi, kisinin kendini yeterli
hissettigi anlamina gelmektedir. Olgegin boyutlarina gére madde dagilimlar asagida

verilmistir;

Ozerklik _Ihtivaci: Bireyin insanlarla iligki kurarken kendini giivende

hissetmesi ve sosyal iliskilerde digerlerinden bagimsiz olma arzusunu kapsamakta ve

1.,4. 8., 11, 14, 17. ve 20. maddeler olmak iizere toplam 7 maddeden olugmaktadur.

Yeterlik Ihtiyaci: Yapilmasi gereken eylemlerin uygulanmasinda nasil etkin

olunacagini ortaya koymaktadir. Bu faktor 3., 5., 10., 13., 15. ve 19. maddeler olmak

iizere toplam 6 maddeden olugmaktadir.

Iliski Ihtivaci: Kisisel iligkilerle ilgili olarak insanin bagka insanlarla diisiince
ve duygularim paylasmasini, gevredeki diger kisilerle yakin iligkiler kurmasini,
kurulan yakin iligkilerin tatmin edici olmasim kapsayan bu faktor 2., 6., 7., 9., 12.,
16., 18. ve 21. maddeler olmak iizere toplam 8 maddeden olusmaktadir. Olgegin 3.,
4,7.,11,15,16., 18., 19. ve 20. maddeleri ters maddelerdir.
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Olgegin gecerligi, alt boyutlar ve dlgegin biitiini ile ilgili uzman gorislerine
bagvurularak ~saglanmistir. Olgegin dis gegerligi Edwards Kisisel Tercih
Envanteri’nin “Basarma”, “Ozerklik” ve “Yakinlik” alt 6lcekleri ile Temel Psikolojik
Ihtiyaclar Olgegi'nin “Yeterlik”, “Ozerklik” ve “Iliski” alt olgekleri arasinda
korelasyon katsayilar1 hesaplanarak incelenmis ve 6lgegin ti¢ boyutunun da Edwards
Kisisel Tercih Envanteri ile iliskili oldugu belirlenmistir (p<0.05). Olgegin
Cronbach-Alpha i¢ tutarlilik katsayisi hesaplanmis ve tiim dlgek igin 0.76, 6zerklik
alt boyutu igin 0.73, yeterlik alt boyutu igin 0.61 ve iligki alt boyutu igin 0.73 olarak

bulunmustur (Kesici ve ark, 2003).

Bu arastirma kapsaminda toplanan veriler ile i¢ tutarlik katsayis1 hesaplanmig
ve tiim olcegin 0.84, 6zerklik alt boyutu igin 0.76, yeterlik alt boyutu igin 0.56 ve
iliski alt boyutu i¢in 0.72 olarak bulunmusgtur.

3.9.2. Kisisel Bilgi Formu
Arastirmanin  kapsaminda yer alan bagimsiz degiskenlerle ilgili bilgi

toplamaya uygun olacak sekilde ve Beden Egitimi Ogretmenleri hakkinda bilgi
edinmek amaciyla, literatiir dogrultusunda aragtirmaci tarafindan hazirlanan ve
uzman goriisiine sunulan bu form 11 sorudan olugmaktadir. Bu sorular, Beden
Egitimi Ogretmenlerinin; yas, cinsiyet, medeni durum, gocuk sayisi, Ggrenim
durumu, meslek yili, statii, yonetsel gorev, Beden Egitimi Ogretmenliginin isteyerek
secilip secilmedigi, giinliik is yiikiiniin nasil bulundugu ve gelir diizeyinin nasil

bulundugu gibi degiskenlerden olusmaktadir.
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DORDUNCU BOLUM

4. BULGULAR

Bu béliimde arastirmaya katilan bireylerin demografik ozelliklerine iligkin
frekans yiizde dagilim ve demografik 6zellikleri ile psikolojik ihtiyaglar alt boyutlar:
arasindaki iliskiye ait tablolar bulunmaktadur.

Tablo 1: Tamimlayici Istatistik Dagilim

Ozerklik Ihtiyacs | Yeterlik Ihtiyact iliski Thtiyact
N Valid 83 83 83
Mean 22,9398 19,4458 21,8916
Median 23,0000 19,0000 22,0000
Mode 23,00 19,00 22,00
Skewness ,125 ,810 -,065
Std. Error of Skewness ,264 ,264 ,264
Kurtosis -,384 258 -,098
Std. Error of Kurtosis 525 ,523 523

20

154

Frequency
g

dzerklik Ihtiyac:

25

Mean = 22,94
Std. Dev. = 2233
N=83



lMean = 19,45
Std. Dev, = 2,476

20
N =83

Frequency

Yeterlik ihtiyact

20— Mean = 21,29
§ Std. Dev.= 2425
N =83

Frequency

28,00

20,00 22,00
iliski ihtiyac:

Tanimlayic1 istatistik dagilim tablosu incelendifinde Skewness ozerklik
ihtiyac1 (,125), yeterlik ihtiyac1 (,810) ve iligki ihtiyac1 (-,065) degerlerinin %95
ortalamadan +1,96 ve -1,96 standart sapma aralifinda oldugu tespit edilmistir. Cikan

bu istatistiksel sonuglar verilerin normal dagilim gosterdigini ve parametrik testler

uygulanmasi gerektigini géstermektedir.
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Tablo 2: Arastirmaya Katilan Beden Egitimi Ogretmenlerinin Cinsiyet Dagihimi

Cinsiyet N % Toplam %
Kadin 26 3.3 3.3
Erkek ) 68,7 100,0
Toplam 83 100,0

Arastirma 26 kadin ve 57 erkek olmak iizere toplam 83 beden egitimi

dgretmeni tizerinde yapilmistir.

Tablo 3: Arastirmaya Katilan Beden Egitimi Ogretmenlerinin Yas Dagilimi

Yas N %o Toplam %
23-30 yas arast 20 24,1 24,1
31-42 yas arast 63 75,9 100,0

Toplam 83 100,0

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin 20°si 23-30 yas aralifinda ve 63’1 31-42

yag araligindadir.

Tablo 4: Arastirmaya Katilan Beden Egitimi Ogretmenlerinin Medeni

Durumlari Dagihm

Medeni Durum N % Toplam %
Evli 66 79,5 79,5
Bekar 17 20,5 100,0
Toplam 83 100,0

Arastirmaya katilan ogretmenlerden 66 kisinin evli ve 17 Kiginin bekér

oldugu gézlenmektedir.

Tablo 5: Arastirmaya Katilan Beden Egitimi Ogretmenlerinin Cocuk Sahibi

Olma Dagilimi
-Cocuk Sayis1 N % Toplam %
Yok 25 30,1 30,1
1 Cocuk 28 33,7 63,9
2 cocuk ve iizeri 30 36,1 100,0
Toplam 83 100,0

Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin ¢ocuk sahibi olma dagilimi incelendiginde

agirlikli olarak 30 kisinin 2 ¢ocuk ve tizeri gocuk sahibi oldugu, 28 kisinin bir gocuk

sahibi oldugu ve 25 kisinin ise cocuk sahibi olmadig1 gézlenmektedir.

Tablo 6: Arastirmaya Katilan Beden Egitimi Ogretmenlerinin Ogrenim

Durumlar: Dagihm

Ogrenim Durumu N % Toplam %
Lisans 77 92.8 92,8
Yiiksek lisans/Doktora 6 7.2 100,0
Toplam 83 100,0
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Arastirmaya katilan ogretmenlerden 77 kisinin lisans ve 6 yiksek

lisans/doktora mezunu oldugu gézlenmektedir.

Tablo 7: Arastirmaya Katilan Beden Egitimi Ogretmenlerinin Gérev Siireleri
Dagilin

Gorev Siiresi N % Toplam %
7 yil ve alt1 47 56,6 56,6
8-10 y1l arasi ) 26,5 83,1
11 yil ve tizeri 14 16,9 100,0
Toplam 83 100,0

Arastirmaya katilan Ogretmenlerin gorev siiresi dagilim incelendiginde
agirlikli olarak 47 kisinin 7 yil ve alt1, 22 kiginin 8-10 yil aras1 ve 14 kisinin ise 11 y1l

ve {izeri oldugu gozlenmektedir.

Tablo 8: Arastirmaya Katilan Beden Egitimi Ogretmenlerinin Gérev Statiileri
Dagilim

Statii N % Toplam %
Kismen kadrolu 7 8,4 8,4
Daimi kadrolu 76 91,6 100,0
Toplam 83 100,0

Arastirmaya katilan 6gretmelerden 7 kisi kismen kadrolu ve 76 kisi daimi

kadrolu olarak gorev yapmaktadir.

Tablo 9: Aragtirmaya Katilan Beden Egitimi Ogretmenlerinin idari Gérev
Alma Durumlar: Dagilim

Idari goreviniz var m1? N % Toplam %
Evet 21 25,3 25,3
Hayir 62 74,7 100,0
Toplam 83 100,0

Arastirmaya katilan 6gretmelerden 21 kisinin idari gérev yapmakta oldugu ve

62 kisinin ise idari gorev yapmadig1 gozlenmektedir.

Tablo 10: Arastirmaya Katilan Beden Egitimi Ogretmenlerinin Beden Egitimi
Ogretmenligini Tercih Etme Durumlar1 Dagilimi

Bt_aden Egitimi Ogretmenligini N % Toplam
Isteyerek mi Tercih Ettiniz %
Evet 81 97,6 97,6
Hayir 2 2,4 100,0
Toplam 83 100,0
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Aragtirmaya  katilan

ogretmelerin  81’inin

isteyerek beden

egitimi

gretmenligini tercih ettikleri gozlenirken, 2 kisinin ise istemeyerek tercih ettikleri

gozlenmektedir.

Tablo 11: Arastirmaya Katilan Beden Egitimi Ogretmenlerinin Giinliik Is Yiikii

Degerlendirme Durumlar: Dagilimi

Giinliik Is Yiikiiniizii Nasil Toplam
- - N %
Degerlendiriyorsunuz %
Normal 81 97,6 97,6
Cok Fazla 2 2,4 100,0
Toplam 83 100,0

Aragtirmaya katilan 6gretmelere giinlik is yiikiiniizti nasil degerlendirdikleri

soruldugunda 81 kisinin normal olarak, 2 kiginin ise g¢ok fazla oldugunu

degerlendirdikleri gozlenmektedir.

Tablo 12: Arastirmaya Katilan Beden Egitimi Ogretmenlerinin Gelir

Diizeylerini Degerlendirme Durumlar Dagilimi

Gelir diizeyinizi nasil

degerlendiriyorsunuz - e L ks
Yeterli 18 217 21,7
Kismen yeterli 47 56,6 78,3
Yeterli degil 18 217 100,0
Toplam 83 100,0

Arastirmaya katilan Sgretmelere gelir diizeylerini nasil degerlendirdikleri

soruldugunda 47 kisinin kismen yeterli, 18 kiginin yeterli oldugunu ve 18 kiginin de

yeterli olmadigim ifade ettikleri gozlenmektedir.

Tablo 13: Beden Egitimi Ogretmenlerinin Cinsiyetleri ile Psikolojik Ihtiyaclar
Olgegi Alt Boyutlarindan Aldiklar1 Puanlarin  Ortalamalart ve Standart
Sapmalari Ile Ortalamalar Arasi Farklarmn t Degerleri

] Psikolojik
Ihtiyaclar Alt Cinsiyet N X Ss t P
Boyutlar:
- G Kadin 26 22,9231 2,43184
Ozerklik Ihtiyaci Erkek 57 22,9474 2.15822 -,044 ,965
Yo A Kadin 26 19,6538 2,78485
Yeterlik Ihtiyaci Frkek 57 19,3509 234133 ,482 ,632
o Kadin 26 21,6154 2,77239
Dightiutact Erkek | 57 | 220175 | 226378 | 0% e

Kadin ve erkek beden egitimi 6gretmenlerinin psikolojik ihtiyaglar 6lgegi alt

boyutlarindan aldiklar1 puan ortalamalari arasinda P<0.05 diizeyinde anlamli farklilik

olmadig1 gorilmektedir.
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Tablo 14: Beden Egitimi Ogretmenlerinin Yasl
Olcegi Alt Boyutlarm

Sapmalari ile Ortalamalar Arasi Farklarm t Degerleri

an ile Psikolojik Thtiyaclar
dan Aldiklar1 Puanlarin Ortalamalarn ve Standart

_ Psikolojik
Ihtiyaclar Alt Yas N X Ss 1 P
Boyutlari
Ozerklik 23.30 yagarast | 20 22,8500 1,75544 24 -
htiyact 31-42 yas arasi 63 22,9683 2,37574 ’ ’
o g 23-30 yas arast 20 19,6000 2,72223
Yeterlik Ihtiyaer —3575"0 7o [ 63 | 19,3968 | 2,41327 299 | 767
P 23-30 yas arasi 20 21,8000 1,67332
fliski Thtiyaet 377", Caras | 63 | 21,9206 | 2,62925 193 | 810

Farkli yas diizeyindeki beden egitimi 6gretmenlerinin psikolojik ihtiyaglar

dleegi alt boyutlarind

anlamli farklilik olmadig: goriilmektedir.

Tablo 15: Beden Egitimi Ogretmenlerinin Medeni Duru
ihtiyaclar Olcegi Alt Boyutla

Standart Sapmalari ile Ortalamalar Arasi Farklarin t Degerleri

an aldiklar puan ortalamalari arasinda P<0.05 diizeyinde

mlar1 ile Psikolojik
rindan Aldiklar1 Puanlarin Ortalamalar ve

_ Psikolojik Medeni
Ihtiyaglar Alt — N X Ss t P
Boyutlari
Ozerklik Evli 66 22,8636 2,46131
. -,994 324
Ihtiyac Bekar 17 23,2353 ,90342
Yeterlik ihti Ev 66 | 1DADL | 25476 286 777
eterlix INUYah | pekar 17 | 19,5882 | 223771 ’ :
sl Evli 66 21,8636 2,37219 - 451
RS Ritgmel Bekar 17 | 22,0000 | 269258 | ’

Evli ve bekér beden egitimi ogretmenlerinin psikolojik ihtiyaglar dlgedi alt

olmadig1 goriilmektedir.

Tablo 16: Beden Egitimi Ogretmenlerin

boyutlarindan aldiklar1 puan ortalamalar arasinda P<0.05 diizeyinde anlaml farklilik

in Cocuk Sahibi Olma Durumlar ile

Psikolojik ihtiyaglar Olcegi Alt Boyutlarmdan Aldiklar1  Puanlarm
Ortalamalan ve Standart Sapmalari
Psikolojik
ihtiyaclar Cocuk Sayisi N X Ss F P
Alt Boyutlari
Yok 25 | 22,9600 1,59374
Ozerklik 1 Cocuk 28 | 23,3571 | 2,51240 087 i
Ihtiyaci 2 cocuk ve lizeri 30 22,5333 2,40306 ’ ’
Toplam 33 22,9398 2,23252
Yok 25 19,2000 2,41523
Yeterlik 1 Cocuk 28 | 19,9286 2,59527 200 453
IThtiyaci 2 cocuk ve fizeri 30 19,2000 2,42686 ? ’
Toplam 83 | 19,4458 2,47550
ki Yok 25 | 21,7600 | 2,47117 1135 127
Ihtiyac 1 Cocuk 28 21,4643 2,48674 ’ ’
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2 cocuk ve lizeri 30 22,4000 2,31338
Toplam 33 21,8916 2,42453

Beden egitimi ogretmenlerinin gocuk sahibi olma ve ¢ocuk says1 ile
psikolojik ihtiyaglar olgedi alt boyutlarinda puan ortalamalari arasinda P<0.05
diizeyinde anlamli farklilik olmadig gorilmektedir.

Tablo 17: Beden Egitimi Ogretmenlerinin Ogrenim Durumlan ile Psikolojik

fhtiyaglar Olcegi Alt Boyutlarindan Aldiklar1 Puanlarim Ortalamalan ve
Standart Sapmalan ile Ortalamalar Arasi Farklarm ¢ Degerleri

Psikolojik
ihtiyaclar Alt Ogrenim Durumu N X Ss t P

Boyutlar:

Ozerklik Lisans 77 | 22,9351 2,26726 | o0 | o030
Thtiyac Yiiksek lisans/Doktora 6 23,0000 1,89737 ’ ’
Yeterlik Lisans 77 19,5065 2,54240 1.466 177
Thtiyaci Yiiksek lisans/Doktora 6 18,6667 1,21106 ’ ’
: Tliski Lisans 7 21,7662 2,37252 - 186
Thtiyaci Yiiksek lisans/Doktora 6 23,5000 2,73861 1,507 | °

Beden egitimi 6gretmenlerinin Ggrenin durumlari ile psikolojik ihtiyaglar
6lgegi alt boyutlarinda puan ortalamalari arasinda P<0.05 diizeyinde anlamli farklilik
olmadifn goriilmektedir.

Tablo 18: Beden Egitimi Ogretmenlerinin Gorev Siireleri ile Psikolojik

ihtiyaclar Olgegi Alt Boyutlarmdan Aldiklar1 Puanlarim Ortalamalan ve
Standart Sapmalari

Psikolojik
Ihtiyaclar Alt Girev Siiresi N X Ss F P Fark
Boyutlan
4-7 y1l arasi 47 23,0638 2,17100
Ozerklik 8-10 yil arasi 22 | 23,0000 | 2,16025 | i | 645 | e
Ihtiyaci 11 yil ve iizeri 14 22,4286 2,62281 ’ é
Toplam 83 22,9398 2,23252
4-7 y1l arasi 47 19,6383 2,72210
Yeterlik 8-10 y1l arast 22 19,2273 1,99838 327 799 |
Thtiyac 11 yil ve iizeri 14 19,1429 2,38125 ’ ’ -
Toplam 83 19,4458 2,47550
4-7 y1l arast 47 21,7021 259527
sie e 8-10 y1l arasi 22 22,8636 2,33596
Riski Ihtiyact ™70 Vetizeri | 14 | 21,0000 | 1,35873 2pOT | 024 | B9
Toplam 83 21,8916 2,42453

Beden egitimi 6gretmenlerinin gorev siireleri ile psikolojik ihtiyaglar 6lcedi
alt boyutlarindan iligki ihtiyaci alt boyutunda puan ortalamalar1 arasinda P<0.05
diizeyinde anlaml1 farklilik oldugu gorilmektedir (P.024). Gorev siiresi 8-10 yil arasi
olan dgretmenlerin iligki ihtiyaci diizeylerinin 11 yil ve fizeri olan dgretmenlerden

yiiksek oldugu tespit edilmistir.
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Ozerklik ihtiyac1 ve yeterlik ihtiyaci alt boyutlar: ile 6gretmenlerin gorev

siireleri arasinda ise anlamli farklilik olmadig1 gézlenmektedir.

Tablo 19: Beden Egitimi Ogretmenlerinin Statii Durumlart ile Psikolojik
Ihtiyaglar Olgegi Alt Boyutlarindan Aldiklar1 Puanlarm Ortalamalan ve
Standart Sapmalari [le Ortalamalar Arasi Farklarin t Degerleri

Paioloiklbasiar [ g | x| x| s |« | B
ety |emmtabols |1 LIS | 30T |y |

Beden egitimi 6gretmenlerinin statii durumlan ile psikolojik ihtiyaglar 6lgegi
alt boyutlarinda puan ortalamalar1 arasinda P<0.05 diizeyinde anlamli farklilik

olmadig1 goralmektedir.

Tablo 20: Beden Egitimi "('jgretmenlerinin Idari Gorev Yapma Durumlan ile
Psikolojik Ihtiyaglar Olgegi Alt Boyutlarindan Aldiklarn Puanlarmn
Ortalamalar1 ve Standart Sapmalar1 Ile Ortalamalar Arasi Farklarm t

De*gerleri' _

P [ TG | % | x| w | [ ¢
Ozerklik Thtiyaci }?;’;fr é; ggg% 53?2332 1214 | 234
Yeterlik [htiyact If;’;fr gé ?ggﬂg 3%3 1,418 | 164

e | AT e |

Beden egitimi 6gretmenlerinin idari gérev yapma durumlan ile psikolojik
ihtiyaglar 6lgegi alt boyutlarinda puan ortalamalar1 arasinda P<0.05 diizeyinde
anlamli farklilik olmadig1 goriilmektedir.

Tablo 21: Beden Egitimi Ogretmenlerinin Beden Egitimi Ogretmenligini Tercih

Etme Durumlan ile Psikolojik Ihtiyaglar Olcegi Alt Boyutlarndan Aldiklar
Puanlarmn Ortalamalar ve Standart Sapmalari Ile Ortalamalar Arasi Farklarm

t Degerleri

< Bed.
Psikolojik wy o
Ihtiyaclar Alt Ecefgscimenligu N X Ss t P
Isteyerek mi tercih
Boyutlan oo
ettiniz
- 2o Evet 81 22,9753 2,23593
Ozerklik Ihtiyaci Favir ) 21,5000 212132 970 ,503
P Evet 81 19,5432 2,42409
Yeterlik Ihtiyac Hayir 2 15.5000 70711 2,343 ,031
T Evet 81 21,9136 2,44539
Iliski Ihtiyaci Hayir 2 21,0000 141421 ,882 524
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Beden egitimi 6gretmenlerinin beden egitimi &gretmenligini tercih etme
durumlari ile psikolojik ihtiyaglar lgegi alt boyutlarindan yeterlilik alt boyutunda
puan ortalamalar arasinda P<0.05 diizeyinde anlaml1 farklilik oldugu goriilmektedir
(p>,031). Beden egitimi 6gretmenligini isteyerek tercih eden 6gretmenlerin puan
ortalamasimin isteyerek tercih etmeyen ogretmenlerden yiiksek oldufu tespit

edilmistir.

Ozerlik ihtiyac1 ve yeterlik ihtiyaci alt boyutlarinda ise p<.050 anlamlilik

diizeyinde anlamli farklilik olmadig: gériilmektedir.

Tablo 22: Beden Egitimi Ogretmenlerinin Giinliik Is Yiiklerini Degerlendirme
Durumlar: ile Psikolojik Ihtiyaclar Ol¢egi Alt Boyutlarmdan Aldiklar
Puanlarm Ortalamalari ve Standart Sapmalan ile Ortalamalar Aras: Farklarim
t Degerleri

Psikolojik Giinliik is yiikiiniizii
Ihtiyaclar nasil N X Ss t P
Alt Boyutlar1 | degerlendiriyorsunuz
. Normal 81 | 23,0123 | 2,21073
Ozerklik
i 1,916 | ,000
ivacl
4 Cok fazla 2 | 20,0000 | ,00000
Vetertik Normal 81 | 19,5185 | 2,45006
ihe:r ' 1,980 | ,089
tyacl Cok fazla 2 | 16,5000 | 2,12132
. Normal 81 | 21,9630 | 2,40543
Tliski
e 2,862 | ,187
fyact Cok fazla 2 | 19,0000 | 1,41421

Beden egitimi 6gretmenlerinin giinliik is yiiklerini degerlendirme durumlar
ile psikolojik ihtiyaclar 6lcegi alt boyutlarindan 6zerklik ihtiyaci alt boyutunda puan
ortalamalar1 arasinda P<0.05 diizeyinde anlamli farklilik oldugu goriilmektedir
(p>,000). Giinliik is yiiklerinin normal oldugunu ifade eden &gretmenlerin puan
ortalamalarimin giinliik is yiiklerinin g¢ok fazla oldugunu ifadeden 6gretmenlerden

yiiksek oldugu goriilmektedir.

Yeterlik ihtiyaci ve iliski ihtiyaci alt boyutlarinda ise p<.050 anlamlilik

diizeyinde ise anlamli farklilik olmadig: goriilmektedir.
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Tablo 23: Beden Egitimi Ogretmenlerinin Gelir Diizeylerini Degerlendirme
Durumlar1 ile Psikolojik Ihtiyaclar Olcegi Alt Boyutlarindan Aldiklan
Puanlarin Ortalamalari ve Standart Sapmalar:

) P.sikolojik Gelir
Ihgz’;zl;;:lt Diizeyiniz N X Ss F 3
Yeterli 18 22,7778 2,34033
('-)zerkiik Kismen yeterli 47 23,1915 2,14312 285 460
Thtiyaci Yeterli degil 18 | 22,4444 | 238185 | ° ’
Toplam 83 22,9398 2,23252
Yeterli 18 18,8889 2,16629
Yeterlik Kismen yeterli | 47 19,4681 2,44817 819 225
Ihtiyact Yeterli degil 18 19,9444 | 283823 | ° '
Toplam 83 19,4458 2,47550
Yeterli 18 22,0556 2,41252
o o L Kismen yeterli 47 22,0000 2,71870
Iliski Thtiyaca R ,388 ,679
Yeterli degil 18 21,4444 1,50381
Toplam 83 21,8916 2,42453

Beden egitimi dgretmenlerinin gelir diizeylerini degerlendirme durumlan ile
psikolojik ihtiyaglar &lgegi alt boyutlarinda puan ortalamalar1 arasinda P<0.05

diizeyinde anlamli farklihk olmadig: goriilmektedir.
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BESINCI BOLUM

5. TARTISMA, SONUC VE ONERILER

5.1. Tartisma ve Sonug¢
Caligmamizin amaci; Igdir ilinde gorev yapan beden egitimi 6gretmenlerinin

temel  psikolojik  ihtiyaglarmin  farkli  boyutlar1 ile  bilimsel agidan
degerlendirilmesidir. Bu ¢alismada, beden egitimi §gretmenlerinin temel psikolojik
ihtiyaclari, sosyo demografik 6zellikleri de ele alinarak arastirilmistir. Caligmadan
elde edilen bulgular, literatiir 15181nda tartisilmistir.

Arastirmaya Igdir il merkezinde gérev yapan toplam 91 beden egitimi
ogretmeninden 83 tanesi katilmustir.

Tanmmlayic1 istatistik dagilim tablosu incelendiginde Skewness Ozerklik
ihtiyact (,125), yeterlik ihtiyac1 (,810) ve iliski ihtiyact (-,065) degerlerinin %95
ortalamadan +1,96 ve -1,96 standart sapma araliginda oldugu tespit edilmistir. Cikan
bu istatistiksel sonuglar verilerin normal dagilim gdsterdigini ve parametrik testler
uygulanmasi gerektigini gostermektedir (Tablo 1).

Aragtirmaya katilan 83 beden egitimi 6gretmeninin %31,3’1 (26s1) kadin ve
%068,7’si (57’si) erkektir (Tablo 2).

Arastirmaya katilan beden egitimi 6gretmenlerinin %24,1°1 (20 kisi) 23-30
yasg arast, %75,9’u (63 kisi) 31-42 yas aralifindadir (Tablo 3).

Aragtirmaya katilan beden egitimi gretmenlerinin %79,5°1 (66 kisi) evli,
%20,5’1 (17 kisi) bekardir (Tablo 4).

Aragtirmaya katilan beden egitimi 6gretmenlerinin ¢ocuk sahibi olma
dagilimi incelendiginde, %36,1’inin (30 kisi) iki ¢ocuk ve lizeri cocuk sahibi oldugu,
9%33,7’sinin (28 kisi) bir ¢ocuk sahibi oldugu ve %30,1’inin (25 kisi) ise ¢ocuk
sahibi olmadig1 gézlenmektedir (Tablo 5).

Arastirmaya katilan beden egitimi 6gretmenlerinin %92,8°1 (77 kisi) lisans,
%7,2’si (6 kisi) yiiksek lisans/doktora mezunu oldugu gozlenmektedir (Tablo 6).

Arastirmaya katilan beden egitimi Ggretmenlerinin gorev siireleri dagilimi
incelendiginde, agirlikli olarak %56,6’s1 (47 kisi) 7 y1l ve alt1, %26,5’1 (22 kisi) 8-10
yil arasi, %16,97u (14 kisi) 11 yil ve tizeri oldugu goézlenmektedir (Tablo 7).

Arastirmaya katilan beden egitimi 6gretmenlerinin gérev statiileri dagilimlar
incelendiginde, %91,6’s1 (76 kisi) daimi kadrolu, %8,4°dii (7 kisi) kismen kadrolu
olarak gorev yapmaktadir (Tablo 8).
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Arastirmaya katilan beden egitimi 6gretmenlerinin idari gorev alma durumlar
dagilim incelendiginde, %25,3°1i (21 kisi) idari gorev yapmakta, %74,7’sinin ise (62
kisi) idari gérev yapmadig gozlenmektedir (Tablo 9).

Arastirmaya katilan beden eZitimi Ggretmenlerinin beden egitimi
ogretmenligini tercih etme durumlari dagilimi incelendiginde %97,6’simin (81 kisi)
beden egitimi &gretmenligini isteyerek tercih ettikleri gozlenirken, %2,4’dlintin (2
kisi) istemeyerek tercih ettikleri gézlenmektedir (Tablo 10).

Arastirmaya katilan beden egitimi ogretmenlerinin giinlik i yiiki
degerlendirme durumlarn dagilimi incelendiginde, %97.,6’s1 (81 kisi) giinlik is
yiikiinii normal olarak degerlendirirken, %2,4°di (2 kisi) giinliik is yiiktini ¢ok fazla
olarak degerlendirdiklerini ifade etmislerdir (Tablo 11).

Arastirmaya katilan beden egitimi ogretmenlerinin gelir diizeylerini
degerlendirme durumlari dagilimi incelendiginde, %21,7’si (18 kisi) gelir diizeylerini
yeterli, %56,6’s1 (47 kisi) kismen yeterli, %21,7’sinin (18 kisi) ise yeterli olmadigini
ifade ettikleri gozlenmektedir (Tablo 12).

Kadin ve erkek beden egitimi 6gretmenlerinin psikolojik ihtiyaglar 6lgegi alt
boyutlarindan aldiklari puan ortalamalari arasinda P<0.05 diizeyinde anlamli farklilik
olmadig1 goriilmektedir (Tablo 13). Bayraktar (2007) erkek ve kadin giiresgilerin
temel psikolojik ihtiyaglarini inceledigi c¢alismasinda Ozerklik ihtiyact boyutunda,
kadin giirescilerin erkek giirescilere gore 6zerklik ihtiyacinin yiiksek oldugunu tespit
etmistir. Cihangir, Z. (2009) ise, dgretmen adaylarmn psikolojik ihtiyaglarmin
doyurulma diizeylerini cinsiyet degigkeni agisindan karsilagtirmak igin yaptif:
calismasinda, 240 {iniversite son smif OFrencisine ulagmustir. Arastirmada
oprencilerin dzerklik ve yeterlik ihtiyaglarinin doyumu, cinsiyet agisindan anlamli bir
farklilik g&stermezken, iligkili olma ihtiyacinin doyumu kizlarin lehine anlamli bir
farklilik gostermistir. Bu bilgilere bagl olarak; farkli meslek gruplarindaki bireylerin
psikolojik ihtiyaglarinin degisiklik gosterdigini, yapilan is ve yasam alanlarimin
psikolojik ihtiyaglar tizerinde etkili oldugu s6ylenebilir.

Farkli yas diizeyindeki beden egitimi 6gretmenlerinin psikolojik ihtiyaclar
6lcegi alt boyutlarindan aldiklari puan ortalamalari arasinda P<0.05 diizeyinde
anlamli farklibk olmadigi goriilmektedir (Tablo 14). Tirk, S. (2013)’tn
akademisyenlerin temel psikolojik ihtiyaglarim ve temel doyum diizeylerini
inceledigi calismasinda da, akademisyenlerin yas diizeyine gore temel psikolojik
ihtiyaclarinin farklilasmadign goriilmistiir. Bu bulgu calismamizdan elde edilen
bulgu ile benzerlik gostermektedir. Beden egitimi ve spor yiiksekokulu
ogrencilerinin temel psikolojik ihtiyaglarinin incelendigi bir bagka galismada benzer
sekilde yas degiskeninin temel psikolojik ihtiyaglar iizerinde bir farklihk
olusturmadigs goériilmiistiir Yasul, Y. (2016). Bayraktar ve Kuru (2007) giires
hakemlerinin temel psikolojik ihtiyaglarini inceledikleri arastirmada yas arttik¢a
temel psikolojik ihtiyaglardan yeterlik ihtiyacinin azaldig: belirtilmistir.

36



Evli ve bekar beden egitimi 6gretmenlerinin psikolojik ihtiyaglar 6lgegi alt
boyutlarindan aldiklar1 puan ortalamalari arasinda P<0.05 diizeyinde anlamli farklilik
olmadif goriilmektedir (Tablo 15). Akademisyenlerin temel psikolojik ihtiyaglarimin
ve temel doyum diizeylerinin incelendigi ¢alismada, akademisyenlerin medeni
durumlarina gére temel psikolojik ihtiyaglarimn farklilasmadig: belirtilmistir (Ttirk,
S. 2013). Bu bulgu galigmamizdan elde edilen bulgu ile benzerlik gostermektedir.

Beden egitimi &gretmenlerinin gocuk sahibi olma ve gocuk sayisi ile
psikolojik ihtiyaglar &lgegi alt boyutlarnda puan ortalamalari arasinda P<0.05
diizeyinde anlamli farklilik olmadigi gériilmektedir (Tablo 16). Tirk, S. (2013)in
akademisyenlerin temel psikolojik ihtiyaglarini ve temel doyum diizeylerini
inceledigi ¢alismasinda, akademisyenlerin ¢ocuk sayis1 degiskenine gore temel
psikolojik ihtiyaglarinin farklilasmadig belirtilmigtir.

Beden egitimi 6gretmenlerinin 6grenim durumlar1 ile psikolojik ihtiyaglar
6lcegi alt boyutlarinda puan ortalamalari arasinda P<0.05 diizeyinde anlamli farklilik
olmadig1 goriilmektedir (Tablo 17). Benzer bir bulgu akademisyenler iizerinde
yapilan bir calismada da goriilmiistiir. Temel psikolojik ihtiyaglarm ve temel doyum
diizeylerinin incelendigi ¢aligmada akademisyenlerin 6grenim durumuna gore temel
psikolojik ihtiyaglarinda farklihk gériilmedigi belirtilmistir (Tiirk, 2013).

Beden egitimi &gretmenlerinin gorev siireleri ile psikolojik ihtiyaglar 6lgegi
alt boyutlarindan iliski ihtiyaci alt boyutunda puan ortalamalar1 arasinda P<0.05
diizeyinde anlamli farklilik oldugu goriilmektedir. (P.024). Gorev siiresi 8-10 yil
arast olan oOgretmenlerin iligki ihtiyaci diizeylerinin 11 yil ve {izeri olan
dgretmenlerden yiiksek oldugu tespit edilmistir. Ozerklik ihtiyaci ve yeterlik ihtiyaci
alt boyutlar ile 6gretmenlerin gorev siireleri arasinda ise anlamli farklilik olmadig
gozlenmektedir (Tablo 18). Akademisyenler iizerinde yapilan bir c¢alismada bu
bulguya benzer olarak, temel psikolojik ihtiyag¢lardan iligki alt boyutunda 11 yil ve
izeri deneyim sahibi olan akademisyenlerin daha az deneyimi olan
akademisyenlerden daha yiiksek puan elde ettikleri tespit edilmistir (Tirk, 2013).
Hakemler iizerinde yapilan bir baska caliymada ise, hakemlik yili daha diigiik
olanlarin hakemlik yili daha yiiksek olanlardan daha temel psikolojik ihtiyaglarin
tim alt boyutlarinda daha yiiksek puan elde ettikleri belirtilmistir (Bayraktar ve
Kuru, 2007). Bu bulgu, ¢alismamizdan elde edilen bulguyu destekler niteliktedir.

Beden egitimi dgretmenlerinin statii durumlari ile psikolojik ihtiyaglar dlgegi
alt boyutlarindan puan ortalamalari arasinda P<0.05 diizeyinde anlamli farklilik
olmadign goriilmektedir (Tablo 19). Tirk, S. (2013) tarafindan yapilan
akademisyenlerin temel psikolojik ihtiyaclarinin ve temel doyum diizeylerinin
incelendigi calismada, akademisyenlerin statli durumlarina gére temel psikolojik
ihtiyaglarmin farklilasmadign goriilmiistiir. Bu bulgu caligmamizdan elde edilen
bulgu ile benzerlik géstermektedir.

Beden egitimi 6gretmenlerinin idari gérev yapma durumlan ile psikolojik
ihtiyaclar olgegi alt boyutlarinda puan ortalamalari arasinda P<0.05 diizeyinde
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anlamli farklilik olmadigi goriilmektedir (Tablo 20). Akademisyenler tlizerinde
yapilan bir caligmada, yonetsel gérevin olma durumuna goére temel psikolojik
ihtiyaglardan yeterlik puan ortalamalar: arasinda fark bulunmazken, iliski ve dzerklik
alt boyutlarinda yonetsel gorevi olan akademisyenlerin ortalama puanlari yonetsel
gorevi olmayanlardan daha yiiksek bulunmustur (Ttrk, 2013).

Beden egitimi 6gretmenlerinin beden 6gretmenligini tercih etme durumlan ile
psikolojik ihtiyaglar 6lgegi alt boyutlarindan yeterlilik alt boyutunda puan
ortalamalar1 arasinda P<0.05 diizeyinde anlamli farklilik oldugu goriilmektedir
(p>,031). Beden egitimi 6gretmenligini isteyerek tercih eden ogretmenlerin puan
ortalamasinin isteyerek tercih etmeyen Ogretmenlerden yiiksek oldugu tespit
edilmistir. Ozerklik ihtiyaci ve iligki ihtiyaci alt boyutlarinda ise p<.050 anlamlilik
diizeyinde anlamli farklibk olmadigi goriilmektedir (Tablo 21). Tirk (2013)’tin
akademisyenler {izerinde yaptigi calismada, akademisyenligi isteyerek secme
durumu degiskenine gore temel psikolojik ihtiyaglar alt boyutlarinda farklilik
bulunmadig1 belirtilmektedir.

Beden egitimi 6gretmenlerinin giinliik is yiiklerini degerlendirme durumlar
ile psikolojik ihtiyaglar 6lgegi alt boyutlarindan 6zerklik ihtiyaci alt boyutunda puan
ortalamalar1 arasinda P<0.05 diizeyinde anlamli farkhiik oldugu gériilmektedir
(p>,000). Giinliik is yiiklerinin normal oldugunu ifade eden 6gretmenlerin puan
ortalamalarinin giinliik is yiiklerinin ¢ok fazla oldugunu ifade eden 6gretmenlerden
yiiksek oldugu goriilmektedir. Yeterlik ihtiyact ve iligki ihtiyaci alt boyutlarinda ise
p<.050 anlamlilik diizeyinde ise anlaml farklilik olmadig1 gériilmektedir (Tablo 22).
Tiirk, S. (2013).Akademisyenler tizerinde yapilan bir ¢alismada giinliik is yiiklerini
degerlendirme diizeyine gore temel psikolojik ihtiyaglarin alt boyutlarinda herhangi
farkliliga rastlanmamustir.

Beden egitimi 63retmenlerinin gelir diizeylerini degerlendirme durumlan ile
psikolojik ihtiyaglar &lgegi alt boyutlarinda puan ortalamalar1 arasinda P<0.05
diizeyinde anlaml farklilik olmadigi gorilmektedir (Tablo 23). Yasul, Y. (2016).
Beden egitimi ve spor yiiksekokulu dgrencilerinin temel psikolojik ihtiyaglarinin
incelendigi bir ¢alismada, ailenin gelir diizeyi degiskenine gore temel psikolojik
ihtiyaglarin alt boyutlarimn puan ortalamalar1 arasinda farkhlik olmadiim
belirlemistir. Ilgili calisma bulgulari ¢aligma sonuglarimizi destekler niteliktedir.

Arastirmadan elde edilen sonuglara gore; Ggretmenlerin temel psikolojik
ihtiyaclar1 degerlendirildiginde; cinsiyet, yas, medeni durum, ¢ocuk sahibi olma,
ogrenim diizeyi, statii durumu, idari gérev ve gelir diizeyi degerlendirme
boyutlarinda istatistiki olarak anlamli iliski tespit edilememistir. Gorev siiresi
degiskenine gore iliski ihtiyaci alt boyutunda, &gretmenligi tercih etme degiskenine
gore yeterlik ihtiyaci alt boyutunda, giinliik is yiikiinii degerlendirme degiskenine
gore 6zerklik ihtiyaci alt boyutunda anlamli iliski tespit edilmisgtir.

Sonuc olarak, beden egitimi ogretmenlerinin temel psikolojik ihtiyaglar
degerlendirildiginde, gorev siiresinin artmasinmn iligki ihtiyacimin artisi ile paralel
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oldugu, dgretmenligi kendi istegi ile tercih etmeyenlerin yeterlik ihtiyacinin arttif1 ve
giinlik is yiikiinii fazla bulan &gretmenlerin ozerklik ihtiyacinin fazla oldugu
goriilmektedir. Beden egitimi Ogretmenlerinin duygusal ihtiyaglarinin géz oniinde
bulundurulmasi, 8gretmenlik meslegini icra ederken verimin yiiksek olmasini saglar.

5.2. Oneriler

Yapilan bu aragtirmanin sonucunda elde edilen bulgulara dayanarak asagidaki
Onerilerde bulunabiliriz;

Arastirma, smurli evren ve oOmneklemle yapilmig olup, beden egitimi
ogretmenlerinin psikolojik ihtiyaglarinin farklilik arz etmesinden dolay: daha
biiylik gruplar tizerinde caligma yapilabilir.

Arastirmada kullamlan 6lceklerin daha iyi anlasilmasi igin arastirmacinin
gozetiminde doldurulmasi gerekir.

Beden e@itimi Ofretmenlerinin ozerklik, yeterlik ve iligki ihtiyaci alt
boyutlarinda kendilerini yetersiz hissetmelerine neden olan etkenlerin ortadan
kaldirilmasi i¢in yetkili birimler tarafindan gerekli ¢alismalar yapilabilir.
Beden egitimi 6gretmenlerinin kendilerini daha 6zerk ve yeterli hissetmeleri
icin calisma kosullarimin iyilestirilmesi ve yetkili olan makamlarin bir an
once harekete gecmesi gerekir. Omegin; caligma yaptigim okullarin biiytik
bir gogunlugunun spor salonu yoktu. Her okula bir spor salonu yapilabilir ve
beden egitimi Ogretmenlerinin  derslerinde kullanacagi ara¢ gerecle
donatilabilir.

Beden egitimi Ogretmenlerinin duygusal ihtiyaglarinin  gdz Oniinde
bulundurulmasi, 6gretmenlik meslegini icra ederken verimin yiiksek olmasim
saglayacag bilgisine baghh olarak temel psikolojik ihtiyaglarinin géz ardi
edilmemesi gerekir.

Okullarda uzman Kkisiler tarafindan beden egitimi &gretmenlerinin temel
psikolojik ihtiyaglariyla ilgili seminerler diizenlenebilir.

Ogretmenlerin temel psikolojik ihtiyaglarinin énemli olduguyla ilgili yetkili
birimler tarafindan egitim programlari olusturulmali ve desteklenmelidir.
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EK 1.
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Spor Ogretmenligi Boliimii 31.05.2006
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Bilimler Enstitiisii Beden Egitimi ve
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EK 2

KiSISEL BILGI FORMU
Acgiklama: Katilmcilar hakkinda genel bilgi i¢in liitfen asagidaki sorulara cevap
veriniz.
1. Cinsiyet

() Kadin () Erkek

2. Yas

()23-30 ()31-42 () 43 ve lizeri

3. Medeni Durum

()Evli () Bekar () Bosanmus

4. Cocuk Sayisi

() Yok O1 ()2 03 () 3 Uzeri
5. Ogrenim Durumu

() Lisans () Yiiksek Lisans () Doktora

6. Meslek Yili

()1 Yildan Az () 1-3 Y1l ()4-7 Y ()8-10 Yil
Ugzeri

7. Statii

() Kismi Kadrolu () Daimi Kadrolu () Diger
8. Yonetsel goreviniz var m1?

() Evet () Haywr

9. Beden Egitimi Ogretmenligini Isteyerek mi sectiniz?
() Evet () Haywr

10. Giinliik is yiikiiniizii nasil buluyorsunuz?

()Az () Normal () Fazla () Cok fazla
11. Gelir diizeyinizi nasil buluyorsunuz?

() Yeterli () Kismen Yeterli () Yeterli Degil
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EK 3
TEMEL PSIKOLOJIK IHTiYACLAR OLCEGI

Asagida size 21 maddelik envanter verilmistir Her maddeyi dikkatlice
okuyup size uygunluk derecesine gore ilgili kareyi isaretleyiniz..

TEMEL PSIKOLOJIK IHTIYACLAR OLCEGI

8o nigo d1H
[1g2Q nigoq
nigo(] zeig

nigo(J
nigo(g o)

Hayatimi nasil yagsayacagima karar vermede kendimi 6zgiir
hissediyorum

Yasamimda kendimi bastiriimis biri olarak goriiyorum

Fikirlerimi ve diisiincelerimi ifade etmede genellikle kendimi
dzgir hissediyorum

Giinlitk yasamimda, ¢ogu zaman bana sdylenilen seyleri yapmak
zorunda kaliyorum.

Giinlitk iglerde etkilesim i¢inde oldugum insanlar duygularimi
dikkate alirlar.

Giinliik iglerde kendimi gok rahat hissediyorum

Giinliik igleri nasil yapacagima karar vermek i¢in fazla firsatim yok

Copu zaman kendimi yetenekli hissetmiyorum

Tanidigim insanlar yaptigim seylerde basarili oldugumu
soylityorlar

Son zamanlarda yeni ve ilging beceriler kazandim.

Cogu zaman yaptigim seyler bende bir basari hissi uyandirir

Giinliik islerde etkilesim i¢inde oldugum insanlar duygularimi
dikkate alirlar.

Genellikle kendimi ¢ok kabiliyetli gbrmem

Etkilesim i¢inde oldugum insanlar gergekten seviyorum

fliski kurdugum insanlarla anlasabiliyorum.

Insanlarla ¢ok fazla sosyal etkilesimim ve sosyal ilisgkim yok

Siirekli sosyal etkilesim igerisinde bulundugum insanlar1 dostlarim
olarak goriirim.

Hayatimdaki insanlar bana énem verirler.

Yagamimda kendime yakin hissettigim ¢ok fazla insan yok.

Siirekli etkilegim i¢inde oldugum insanlar beni pek fazla seviyor
gibi gérinmiiyorlar.

Insanlar genellikle bana kars: gayet arkadas canlisidir.
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EK 4
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