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Mersin ilinin Toroslar ilgesinde 2019-2020 yillar1 arasinda is kazalarinda
risk degerlendirmesinin énemini ortaya ¢ikarmak amactyla gerceklestirilen bu tez
calismasinda bir insaat santiyesi belirlenmis ve bu santiye risk degerlendirme
ekibiyle birlikte gezilerek tehlikeler tespit edilmistir. Tespit edilen bu tehlikeler
degerlendirilerek Fine-Kinney Risk Degerlendirme Yontemi ile derecelendirilmis
ve derecelerine gore risk siniflar1 olusturulmustur. Riskin derecesinin biiyiikliigline
gore siniflandirilmig olan bu risklerin her birine dnlemler belirlenmis ve bir risk
degerlendirme tablosu olusturulmustur. Bu calisma Cukurova Universitesi Fen
Bilimleri Enstitiisii Is Sagligi ve Giivenligi Anabilim Dali biinyesinde
gergeklestirilmistir.

Sonug olarak Slimli is kazalarinin ¢ok fazla oldugu arastirma yapmig
oldugumuz santiye gibi ingaat santiyelerinde risk degerlendirmesi yaparken frekans
(siklik) kavraminin 6neminin ¢ok fazla oldugu ortaya ¢ikmistir. Bu yiizden risk
degerlendirme yaparken mutlaka frekans (siklik) faktorii de hesaba katilmalidir

Anahtar Kelimeler:insaat, Is Saghigi ve Giivenligi, Risk Degerlendirmesi, Fine-
Kinney
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In this thesis study, which was carried out in Toroslar district of Mersin
province between 2019-2020 to reveal the importance of risk assessment in
occupational accidents, a construction site was determined and dangers were
identified by visiting this site with the risk assessment team. These detected
hazards were evaluated and graded with the Fine-Kinney Risk Assessment Method
and risk classes were created according to their grades. Precautions for each of
these risks, which are classified according to the magnitude of the risk, were
determined and a risk assessment table was created. This study was carried out in
Cukurova University, Institute of Science, Department of Occupational Health and
Safety.

As a result, it has been revealed that the concept of frequency (frequency)
is very important when conducting risk assessment in construction sites such as
construction sites where there are many fatal occupational accidents. Therefore,
frequency (frequency) factor should also be taken into account when making risk
assessment.

Keywords: Construction, Occupational Health and Safety, Risk Assessment, Fine-
Kinney
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GENISLETILMIS OZET

Tiirkiye’de, Osmanli Donemi’'nde Dilaver Pasa Nizamnamesi ile
gerceklestirilmeye baglanan is saglign ve gilivenligi ile ilgili diizenlemeler, 2012
yilinda yiiriirliige giren 6331 sayili Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu ve bu kanuna
bagli olarak yayinlanan yasal mevzuat ile daha da 6nemli hale gelmistir.

1990’11 yillarda ortaya ¢ikan ve 2000°li yillarda hizlanan diinyadaki
faaliyet alanlarindan birisi insaat sektdriidiir. Ingaat sektdriiniin en gozle goriiliir
sekilde gelistigi yerlerden birisi de iilkemizdir. Son 10 yilda {ilkemiz ekonomisini
cogunlukla insaat faaliyetleri belirlemistir. Boylece iilkemizin neredeyse tiim illeri
santiye alanlarina doniismiis ve bu sektor istihdama biiyiik katki saglamigtir
(Karyelioglu, 2015)

Is saghg ve giivenligi konusunda birgok 6nlem alinmasina ragmen is
kazas1 ve meslek hastaligina yakalanan galisan sayis1 azalmak yerine ciddi bir artis
gostermekte, buna paralel olarak da 6limlii is kazas1 ve is goremezlik siireleri de
artmaktadir. Burada en ¢ok dikkati ¢eken oliimlii is kazalar1 sayisindaki ciddi
artistir. Bu durum ilgili Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) istatistik Yilliklar1 (2012-
2018) incelenerek elde edilen veriler ve bu verilere gore hazirlanmig olan grafikler
yardimyla ilerleyen sayfalarda ayr1 ayri aciklanmaktadir. Oliimlii is kazalarinin
ozellikle de ingaat sektoriinde bu denli fazla olmasmin bir¢ok nedeni vardir. Bu
nedenlerden bazilar1 agagida belirtilmektedir;

e Risk degerlendirmelerinin santiyede yer alan mevcut faaliyetlere yeni
faaliyetler eklendikge, tasinma veya yapilarda degisiklik olmasi, is kazasi,
mesleki saglik sorunlar1 veya kil payr olaylarin yasanmasi gibi
durumlardan ziyade sadece mevzuat geregi belirtilen siirelerde (Tehlike
sinifina gore ¢ok tehlikeli igyerlerinde 2 yil, tehlikeli isyerlerinde 4 yil ve
az tehlikeli igyerlerinde 6 yilda bir) yenilenmesi,

e Dogru bir yontem secilerek risk degerlendirme uygulamasi yapilmamasi,

e Risk degerlendirme tablolarmin c¢ogunlukla ‘kopyala ve yapistir’

mantigryla hazirlanmasi,
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e Ortak Saglik ve Giivenlik Birimleri (OSGB)’den hizmet alinmasi nedeniyle
sozlesme geregi Is Giivenligi Uzmani ve Isyeri Hekimi’nin bir ay
icerisinde sadece bir veya iki defa santiyeye gelip denetleme yapmasi

e Denetleme sirasinda isveren veya isveren vekilinin yanlarinda olmamasi

e Risk degerlendirme tablolarinda belirtilen tehlike ve riskler igveren veya
igveren vekili tarafindan kontrol edilerek belirlenen 6nlemlerin zamaninda
alinmamasi,

e Genellikle Isveren/Isveren Vekili’nin Is saghg ve giivenligi sdzlesmesini
feshetmesi veya ISG personelini isten ¢ikarmasi gibi sebeplerden dolayi s
Giivenligi Uzmam veya Isyeri Hekimi’nin Is Saghg ve Giivenligi Tespit

ve Oneri Defteri’ne tespit ettigi her uygunsuzlugu yazamamasidir.

Akdeniz Bolgesi’nde Mersin ili sinirlart igerisinde Toroslar ilgesinde
bulunan 7 kath bir konut insaat santiyesinde risk degerlendirmelerinin santiyedeki
mevcut faaliyetlere yeni bir faaliyet eklendiginde yenilenmesi, dogru bir risk
degerlendirme yontemiyle bire bir santiyeye uygun bir sekilde hazirlanmasi
gerektigini ve is sagh@ ve giivenligi hizmetinin Is Giivenligi Uzmam ve Isyeri
Hekiminin denetimleri daha sik olacak sekilde almmasi ve risk
degerlendirmelerinin daha sik yenilenmesi gerektigini, denetim ekibine igveren
veya igveren vekilinin de katilmasi gerektigini, risk degerlendirme tablosunda yer
alan 6nlemlerin bir an 6nce alinmasi gerektigini aksi taktirde is kazalarinin her
gecen giin artmaya devam edecegini gostermek amaciyla gerceklestirilen bu tez
calismasinda risk degerlendirme adimlar tek tek uygulanarak Fine-Kinney Risk
Degerlendirme Yontemi ile bir risk degerlendirme tablosu hazirlanmistir. Tablodan
¢ikan veriler incelendiginde 6zellikle ‘Cok Yiiksek Risk’ sinifina giren gok fazla
risk oldugu tespit edilmistir. Bu riskler sonucunda meydana gelme ihtimali olan is
kazasi, mesleki saglik sorunu veya kil pay1 gibi olaylar ayr1 ayr1 degerlendirilerek
bu risklerle ilgili almacak onlemler konusunda Isverenle sahada birebir

goriligilmiistiir.
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1. GIRIS Isa YUKSEL

1. GIRIS

Ulkemizde 6zellikle kdyden kente gdciin baslamas: ile artan insaat sektorii,
son yillarda yurt disina da agilarak iyi bir gelisme gostermistir. Biiyiik cogunlugunu
konut insaatlarinin olusturdugu sektor, istihdam yaratma acisindan da 6nemli bir
yere sahiptir. Sektor, iilkemizin kalkinmasi agisindan ekonomiye de Onemli
katkilarda bulunmaktadir (Celik, 2007).

Hem yurt i¢ci hem de yurt disinda faaliyetlerini siirdiiren insaat sektorti,
bircok alt sektorii de dogrudan veya dolayli olarak etkilemesi nedeniyle diger
sektorleri etkileyip yonlendiren sektér haline gelmistir. Ulkemizde barinma
sorununun giinden giline artmasi nedeniyle insan ihtiyaclar1 da artmaktadir. Bu
ihtiyacin karsilanmasinda da ingaat sektorii 6nemli bir yere sahiptir (Cinar, 2018).

Tiirk Insaat sektorii ulusal ve uluslararasi projelerde dnemli basarilara imza
atmistir. Bu basarilardan biri de gayri safi milli hasilaya yaptig1 katkilardir. Bu da
ingaat sektoriiniin Tiirkiye ekonomisindeki payini %30’a kadar g¢ikarmaktadir
(Yusif, 2018).

Yeryiiziinde yasamini siirdiiren milyonlarca insanin is kazalar1 ve meslek
hastaliklarindan sonra hayatin1 kaybetmesi ile hem insan sayisinda 6nemli bir
azalma hem de ekonomide ciddi kayiplar yagsanmaktadir (Emrem, 2018).

Is kazalarmin ise neden kaynaklandigimi belirlemek icin bir¢ok arastirma
yapilmigtir. Bu aragtirmalar is kazalarina sebep olan bir¢ok neden oldugunu ortaya

cikarmaktadir. Bunlar agagidadir (Camkurt, 2007).

e Ulkelerin sanayilesme sekilleri

e Isletme bigimleri

e Kaza ile ilgili veriler ve kaza sebep arastirmalarinin yeterli olmamasi
e Yeterince denetim yapilmamasi

e Calisan personellerin yeterli niteliklerinin olmamasi

e s giivenligi kiiltiiriiniin olusturulmamas1
1



1. GIRIS Isa YUKSEL

Is sagh@ ve giivenliginde, temel insan haklari, is hayat: ve milletlerin
gelisim diizeyleri ile ilgili 6nemli gdstergeler bulunmaktadir. SGK ve diger resmi
aragtirmalara gore ise, Tirkiye’de is sagligi ve giivenligine yeterince Onem
verilmemekte, kanun, yonetmelik, tebli ve bunlarin sahadaki uygulamalari
yetersiz kalmaktadir (TMMOB MMO, 2018).

Is saglig1 ve giivenligi evrensel boyutlara ulasan bir sorundur. Her yil
igyerlerinde meydana gelen kaza ve hastaliklar sonucunda 3,2 milyondan fazla kisi
yasamini yitirmekte ve her yil 160 milyon yeni meslek hastaligi vakasi ile 300
milyon dliimle sonuglanmayan is kazas1 ortaya ¢ikmaktadir (ILO, 2016).

Ulkemize ait istatistiksel veriler ise asagida Cizelge 1.1 de yer

almaktadir.

Cizelge 1.1. 2012-2018 Yillant Arasinda Tiim Faaliyetlerin Birlikte Ele Alindig
Istatistiksel Rakamlar (www.sgk.gov.tr, 2020)

Toplam
Mes is Gegcici Is
v isyeri Sigortali is lek Kazasi | Goéremezlik
Sayisi Sayisi Kazasi Has Sonucu | Siresi(giin)
talig Olim (Ayakta+
Sayisi Yatarak)
2012 1.538.006 | 11.939.620 74.871 395 744 1.650.250

2013 1.611.292 | 12.484.113 | 191.389 | 351 1.360 2.357.505
2014 1.679.990 | 13.240.122 | 221.366 | 494 1.626 2.065.962
2015 1.740.187 | 13.999.398 | 241.547 | 510 1.252 2.992.070
2016 1.749.240 | 13.775.188 | 286.068 | 597 1.405 3.453.702
2017 1.874.682 | 14.477.817 | 359.653 | 691 1.633 3.996.873
2018 1.879.771 | 14.229.170 | 430.985 | 1.044 1.541 2.488.001

Yukarida belirtilen istatistiki veriler bize agikga sunu gostermektedir; is
sagligt ve giivenligi konusunda birgok Onlem alinmasina ragmen is kazasi ve

meslek hastaligina yakalanan calisan sayist azalmak yerine ciddi bir artig
2
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1. GIRIS Isa YUKSEL

gostermekte, buna paralel olarak da 6limlii is kazas1 ve is goremezlik siireleri de
artmaktadir. Burada en ¢ok dikkati ¢eken oliimlii is kazalar1 sayisindaki ciddi
artistir. Oliimlii is kazalarinin ozellikle de insaat sektdriinde bu denli fazla

olmasinin bir¢ok nedeni vardir. En énemli nedenleri;

e Risk degerlendirmelerinin santiyede yer alan mevcut faaliyetlere yeni
faaliyetler eklendik¢e yenilenmemesi,

e Dogru bir yontem secilerek risk degerlendirme uygulamasi yapilmamasi,

e Risk degerlendirme tablolarmin ¢ogunlukla ‘kopyala ve yapistir’
mantigiyla hazirlanmast,

e Ortak Saglik ve Giivenlik Birimleri (OSGB)’den hizmet alinmasi nedeniyle
sozlesme geregi Is Giivenligi Uzmani ve Isyeri Hekimi’nin bir ay
icerisinde sadece bir veya iki defa santiyeye gelip denetleme yapmasi

e Denetleme sirasinda igveren veya igveren vekilinin yanlarinda olmamasi

e Risk degerlendirme tablolarinda belirtilen tehlike ve riskler igveren veya
igveren vekili tarafindan kontrol edilerek belirlenen énlemlerin zamaninda

alinmamasidir.

Bu tez ¢aligmasimin amaci; risk degerlendirmelerinin santiyedeki mevcut
faaliyetlere yeni bir faaliyet eklendiginde yenilenmesi, dogru bir risk
degerlendirme yontemiyle bire bir santiyeye uygun bir sekilde hazirlanmasi
gerektigini ve is saghg ve giivenligi hizmetinin Is Giivenligi Uzmam ve Isyeri
Hekiminin  denetimleri daha sik olacak sekilde alinmasi ve risk
degerlendirmelerinin daha sik yenilenmesi gerektigini, denetim ekibine igveren
veya igveren vekilinin de katilmasi gerektigini, risk degerlendirme tablosunda yer
alan onlemlerin bir an 6nce alinmasi gerektigini aksi taktirde is kazalarinin her

gecen giin artmaya devam edecegini gostermektir.
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2. ONCEKI CALISMALAR

2.1. is Saghg ve Giivenligi ile ilgili Genel Bilgiler
2.1.1. Is Saghg ve Giivenligi Kavram

Is sagh@g ve giivenligi kavrami, is, saglk ve giivenlik kavramlarinin
birlestirilmesiyle olusmaktadir. Simdi bu ii¢ kavrami ayr1 ayr1 ele alalim,

Tirk Dil Kurumu (TDK) ’na gére,

Is kavrami, bir sonug elde etmek, herhangi bir sey ortaya koymak icin gii¢
harcayarak yapilan etkinlik, ¢alisma anlamina gelmektedir.

Saglik kavrami, bireyin fiziksel, sosyal ve ruhsal yonden tam bir iyilik
durumunda olmasi, viicut esenligi, esenlik, sihhat, afiyet anlamina gelmektedir.

Giivenlik kavrami ise, toplum yasaminda yasal diizenin aksamadan
yiiriitilmesi, kigilerin korkusuzca yasayabilmesi durumu emniyet anlamina
gelmektedir (www.sozluk.gov.tr, 2020).

Yukaridaki {i¢ kavramin da agiklamasina baktigimizda ig¢iliniin de
calisanlarla dogrudan ilgili oldugu, aslinda isyerinde bulunan ¢alisanlarin saglik ve
giivenligini korumaya yonelik oldugu ve bu nedenle bir arada kullanildiklar agik

bir sekilde gorilmektedir.

2.1.2. is Saghg ve Giivenliginin Tarihsel Gelisimi
Insan hayatinda, iiretim, alet ve metotlarin siirekli degismesi, calisanlarin
saglik ve giivenlik problemlerini ¢ogalttigindan dolay is sagligi ve gilivenliginin
Onemi her gecen giin daha da artmaya baslamistir (www.cdn.istanbul.edu.tr, 2020).
Is saghg ve giivenligi ile ilgili ilk caligmalarin tarimdan yerlesik diizene
gecen koleci kiiltiire sahip toplumlarda gozlemlendiginden bahsedilmektedir

(Cigek ve Ogal, 2016).
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2.1.2.1. Diinya’da is Saghig ve Giivenliginin Tarihsel Gelisimi

Sanayi Devrimi &ncesinde M.O 2000°li yillarda gegmisteki ilk yasalar
olarak hatirlanan Hammurabi Yasalarinda is saglhigi ve giivenliginin temellerinin
atildig1, calismay1 yaptiranin calismanin olumsuz sonuglarindan mesul oldugu
konusunda hiikiimler verilmistir. Bu donemde yapilmis olan calismalar ve
calismalar1 yapan yazarlardan bazilar1 agsagidadir;

Aristoteles (M.O. 384-322): Kosu yapanlardaki saglik sorunlarindan
bahsetmistir.

Heredotos (M.O. 484-420): ilk defa calisanlara yeterli gida verilmesini
vurgulamistir.

Hipokrates (M.O. 460-377): ilk defa kursun elementinin olumsuz etkilerine
deginmis, felg ve gérme problemleri ile kursuna maruz kalma arasinda baglanti
oldugunu belirtmistir.

Plautus (M.O. 254-184): Baz1 ticaret ve sanatla ugrasan insanlarin calisma
sekillerinden ortaya ¢ikan viicut goriiniim problemleri konusundan bahsetmistir.

Biiyiik Plinius (M.S. 23-79): Ozellikle tehlikeli tozlarla ¢alisanlarin kisisel
koruyucu olarak maske takmalar1 gerektigini bildirmistir.

Agricola (M.S. 1494-1555): Madende calisan isciler ve onlarin madenle
ilgili ge¢irmis oldugu hastaliklarla ilgili gdzlemler yaparak, bu gozlemlerini
yayinlayan ilk insanlardandir. Ayrica tozun olumsuz etkilerini kendi tecriibeleri ile
ortaya cikarmig, bu zararlarin nasil ortadan kaldirtlacagi konusunda ¢oziimler
arastirmig ve yer alti caligmalarinda havalandirma, calisanlarda ile maske
kullanilmasi gerektigi konusunda bilgilendirme yapmustir.

Paracelsus (M.S. 1493-1541): Madende calisan iscilerin mesleki saglik
sorunlart ve bunlardan nasil korunacaklar1 konusunda kitap yazmistir. Toksikoloji
biliminin kurucusu olarak taninmaktadir (www.acikders.ankara.edu.tr, 2020).

Bernardino Ramazzini (M.S. 1633-1714): Hastalanip yanina gelenlere

yaptiklart is ve calisma Oykiilerini sorarak calistiklari is ile saglik arasindaki
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baglantiy1 ortaya ¢ikarmaya calismis ve “De Morbis Artificum Diatriba” isimli bir
kitap yazmstir.

Sanayi Devrimi ile beraber sanayinin oldugu yerlesim alanlarina yapilan
fazla miktarda gog¢, bu alanlarda yasayanlarda barinma problemleri, yeterince
beslenememe, uzun siiren calismalar nedeniyle asri yorgunluk ve koéti gevre
sartlarmin bir arada olmasi bulagici hastaliklara, saglik problemlerine, sakat
kalmalara ve liimlere neden olmustur. Bu da is saglig1 ve giivenliginin toplumsal
bir problem olarak insanlarin dikkatini ¢ekmistir (Sen, 2015). Bu durum Sekil
2.1°de ayrica belirtilmistir.

Buhar Guca,
Fabrikalarnn
Saghksiz kurulmasi
kosullarda Makmalarnn ve
barninma, yetersiz kullanilan
beslenme, Uzun kimyasallann
__ slire calisma, asin dogurdugu
- tehlikeler ___

Is kazas:, meslek
hastalig:,
Cahisanin
saghginin
bozulmas:

Toplumsal sorun —
toplumun ilgisi !!
Sekil 2.1. Sanayi Devrimi ile Birlikte Ortaya Cikan Toplumsal Sorunlar
(www.acikders.ankara.edu.tr, 2020)

Bu donemde yapilmig olan c¢aligmalar ve calismalari yapan yazarlardan

bazilar agagidadir;
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Edwin Chadwick: Calisanlarin saglik kosullarimi belirlemek i¢in bir rapor
hazirlamig ve bu raporla barinma sartlarinin saglik i¢in ne kadar énemli olduguna
vurgu yapmistir.

Friedrich Engels: Manchester’da calisanlarin yasam ve calisma sartlarini
inceleyerek Chadwick Raporu ve Ingiltere’de yaymnlanan diger calismalardan da
faydalanarak 1844’te Ingiltere’de iscilerin durumundan bahseden bir kitap
cikarmustir.

Percival Pott: Is sartlar1 ve ortaya cikan zararli maddelerin hatalikla
baglantisina deginmistir. 1775’de baca temizligi yapanlarda is nedeniyle skrotum
kanseri olustugunu belirlemistir (www.acikders.ankara.edu.tr, 2020).

Antony Aslhy Cooper: Calisma sartlarim1 diizenlemek icin calisma
saatlerinin diisgiiriilmesi, kadin ve ¢ocuklarin koruma altina alinmasimi 6ngoren
kanunlar yayinlanmasi i¢in miicadele vermistir.

1919°da Uluslararast Calisma Oriitii (International Labour Organization-
ILO), 1946’da Diinya Calisma Orgiitii (World Health Organization-WHO),
1994°de Avrupa Komisyonu Is Sagligi ve Giivenligi Ajansi (European Agency for
Safety and Health at Work-OSHA) gibi uluslararasi kuruluglar ortaya ¢ikmugtir
(Sen, 2015).

2.1.2.2. Tiirkiye’de Is Saghg ve Giivenliginin Tarihsel Gelisimi

Osmanli Doénemi’nde heniiz sanayilesmenin ortaya c¢ikmamis olmasi,
fabrikalagmanin yetersiz olmasi is sagligt ve giivenligi ile ilgili ¢aligmalar
geciktirmigtir. Bu donemde ¢ikarilan 6nemli kanunlar 1865°de Eregli Komiir
havzalarinda g¢alisan isgiler i¢in ¢ikarilan Dilaver Pasa Nizamnamesi ve 1869’da
cikarilan Maadin Nizamnamesi’dir (Cetindag, 2010).

Dilaver Pasa Nizamnamesi’'nde Eregli ve Zonguldak komiir madeninde
calisan iscilerin istirahat ve tatil zamanlar1, barinma alanlari, is saatleri ve saglik

durumlari gibi konulara deginilmistir.
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Maadin Nizamnamesi’nde ise komiir madeni faaliyet alanindaki ¢aligma
mecburiyetini kaldirmig ve boylece ¢aligmanin parasal boyutuna ek olarak insani
yoniiniin de iistiinde durulmak amaglanmistir (www.erbakan.edu.tr, 2020).

Cumhuriyet Donemi ve sonrasina bakacak olursak 1921°’de 151 sayili
Eregli Havza-i Fahmiye Maden Amelesinin Hukukuna Miiteallik Kanun komiir
madeni isgileri icin is saglig1 ve gilivenligi ile ilgili ¢ikarilan ilk kanundur. 1926°da
cikarilan 818 sayili Borglar Kanunu ile is kazalari ve meslek hastaliklari
konusunda, 1930°da yayinlanan 1593 sayili Belediyeler Kanunu ile denetleme ile
ilgili bir takim hukuki kararlar getirilmistir. Bunlarin yaninda 1930’da ayrica
Umumi Hifzissthha Kanunu ve 1937°de cikarilan 3008 sayili is Kanunu
bulunmaktadir. 3008 Sayili Is Kanunu 1967°de vyiiriirliikten kaldirilnis ve yerine
1971°de 1475 sayih Is Kanunu cikarilmis, 2003’de 4857 sayili s Kanunu
yiirtirliige konulmustur. 2006°da ise 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanunu yiiriirliige girmistir. Ayrica bu kanunlara bagl bir¢ok tiiziik ve
yonetmelik ¢ikarilmistir (Cetindag, 2010).

Son olarak 2012°de 6331 sayili is Saghig1 ve Giivenligi Kanunu ¢ikarilmus,
bu kanunla isyerlerinde is saglig1 ve giivenliginin saglanmasi ve var olan saglik ve

giivenlik sartlarinin iyilestirilmesi amaglanmustir.

2.1.3. is Saghg ve Giivenligi ile Tlgili Kuruluslar
2.1.3.1. Uluslararasi Kuruluslar

Uluslararas1 Cahsma Orgiitii (ILO), 1919°da I. Diinya Savasi’ndan sonra
Versay Baris Antlagmasi ile kurulmustur. Calisanlarin ¢ektikleri sikintilar, uygun
olmayan caligma sartlar1, calismada ¢ocuk iscilerin kullanilmasi, yaslilik, sakatlik
halinde destek olma, igsiz kalmanin oniine gegilmesi, diisiik iicret gibi konular
kurulus bildirgesinde yer almaktadir (Bekdemir, 2019).

Ulkemiz Uluslararast Calisma Orgiitii (ILO)’ya 1932’de iiye olmus ve
yiirtirlitkkte olan 158 sozlesmeden 59 tanesini kabul etmistir. Bu sézlesmelerin

icerisinde is saglig1 ve giivenligini yakindan ilgilendiren en 6nemli sdzlesmeler 155
9
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No’lu Is Saglig1 ve Giivenligi ve Calisma Ortamina Iliskin Sozlesme ve 161 Sayili
Saglik Hizmetlerine Iliskin sdzlesmelerdir (TMMOB MMO, 2018).

Diinya Saghk Orgiitii (WHO), 1948°de uluslararas saglik adina hizmet
kalitesini daha da artirmak amaciyla kurulmustur. Saglik tarafinda uluslararasi
idareci pozisyonunda hareketini siirdiirmek, iilkelere istekleri durumunda saglik
kisminda giiclerini artirabilmeleri icin destek olmak, bulasici hastaliklar ortaya
cikmasi durumunda hastaligin ortadan kaldirilmasi icin altyapr ¢alismasi yapmak
ve gerekli olmasi durumunda diger kuruluslarla isbirligi icerisinde c¢alismak
gorevlerinden bazilaridir (Bekdemir, 2019).

Is Sagh@ ve Giivenligi Ajans1i (OSHA), 1970°de Amerika Birlesik
Devletleri'nde Is Saghg ve Giivenligi Kanunu’nun uygulanmaya baslamasiyla
kurulmustur. Amaci is sagligr ve giivenligi ile ilgili kurallar koymak ve yasal
diizenlemeler meydana getirmektir. OSHA’ya katilim konusunda iilkemiz aday

iilke ve gdzlemci durumundadir (Olcay, 2019).

2.1.3.2. Ulusal Kuruluslar
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanh@ (CSGB), 7 Haziran 1945
tarihinde 4/591 sayili Cumhurbagkanligi tezkeresi ile kurulmustur. Goérevlerinden

bazilar1 asagidadir (www.docplayer.biz.tr, 2020).

e C(Calisma kosullarim1 diizenlemek, ¢alisan igveren arasinda uyumu
kolaylastirmak

e (Calisma hayatinda var olan ve olabilme ihtimali olan sorunlar1 belirlemek

e Ekonominin bir geregi olan insan giiciinii karsilamak i¢in gerekli dnlemeler
arastirmak ve uygulanmasina destek olmak

e (Calisan istihdamimi artirmak ve calisanlarin yasam standartlarini artiracak
onlemler almak

e Issaghg ve giivenligi ile ilgili 5nlemler aldirmak

10
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e (Calisma hayatini kontrol etmek
e Sosyal adalet ve sosyal hayat i¢in 6nemler almak
e Sosyal sigorta hizmetlerini uygulamak

e (Calisanlar koruyucu ve ¢aligsmay1 destekleyici onlemler almak

Is Saghg ve Giivenligi Genel Miidiirliigii (ISGGM), 4 Ekim 2000
tarihinde teskilatlanistir. Gorevlerinden bazilar1 asagidadir

(www.docplayer.biz.tr, 2020).

o Issaghg ve giivenligi ile ilgili mevzuat ¢aligmasi yapmak

e Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla igbirligi yapmak

e Denetimleri iyilestirmek icin 6neriler vermek ve takibini saglamak

e Kisi ve kurumlar1 denetleyerek yetkilendirmek

e Standartlarla ilgili caligmalar yapmak

e Dokiimantasyon ve istatistik analizlerle ilgili ¢alismalar yapmak

e s kazalar1 ve meslek hastaliklari ile ilgili arastirmalar yapmak ve onlem

almmasini saglamak

Is Teftis Kurulu (iTK), 1 baskan ve miifettis ile miifettis yardimcilaridan
meydana gelmektedir. Dogrudan Bakan’a baghdir. Gorevlerinden bazilar

asagidadir (Olcay, 2019).

e s sartlar ie ilgili mevzuatin uygulanabilirligini denetlemek

e s teftisleri ile ilgili mevzuat iizerinde ¢alismak ve mevzuattaki eksiklere
oOneriler sunmak

e s teftislerini raporlamak, kaydetmek, istatistikler hazirlamak ve bunlari

analiz ederek yaymlatmak

11
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Is Sagh@ ve Giivenligi Merkezi Miidiirliigii (ISGUM), Ulkemiz ile
Uluslararas1 Calisma Orgiitii (ILO) arasinda gerceklesen bir anlasmayla 26 Mart
1969’da kurulmustur. Gorevlerinden bazilari asagidadir (Olcay, 2019).

e Issaghpi ve giivenligi ile ilgili laboratuvar arastirmak

e s saghg ve giiveligi ile ilgili ortam Olgiimleri konusunda standartlar
hazirlamak

e Kiiciik ve Orta Biiyiikliikteki Isletmeler (KOBI)’ e yardim etmek

e Issaglgi ve giivenligi egitimleri organize etmek

o Issaghg ve giivenligi ile ilgili yaymn yapma ve dokiimantasyon olusturmak

Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve Arastirma Merkezi (CASGEM),
1955°de Yakin ve Orta Dogu Calisma Enstitiisii (YODCE) adiyla kurulmustur. 16
Temmuz 2003’de ise bu ismi almistir. Gorevlerinden bazilar1 asagidadir (Olcay,

2019).

e Egitimler planlamak ve organize etmek

e Is yasami ve sosyal giivenlikle ilgili sikintilari dile getirmek igin
konferanslar organize etmek

e s ve sosyal giivenlikle ilgili arastirma yapmak

e Gorevleri konusunda tiim dilleri kapsayacak sekilde yayinlar yapmak

e [s yasanm ile ilgili yerli ve yabanci dokiiman, film, fotograf vb. arastirmak

Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK), Sosyal Sigortalar Kurumu Bagkanlig
(SSK), Bag-Kur Genel Miidiirliigii ile Emekli Sandigi Genel Miidiirliigliniin
2006’da yaymmlanan 5502 sayili Sosyal Giivenlik Kanunu ile bir araya
getirilmesiyle kurulmustur. Gorevlerinden bazilar1 asagidadir

(www.docplayer.biz.tr, 2020).

12
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e Sosyal giivenlik politikalarin1 tatbik etmek ve bu politikalarin
gelistirilmesine katki vermek

e Hizmet verdigi gercek ve tiizel kisilere hak ve sorumluluklar ile ilgili bilgi
vermek

e Sosyal giivenlik konusunda kamu idareleri arasinda koordinasyon
saglamak

e Sosyal giivenlik konusunda uluslararasi gelismeleri takip etmek ve

kuruluslarla isbirligi yapmak

2.1.4. s Kazasi ve Meslek Hastaligi Kavramlari

Uluslararast1 Calisma Orgiitii (ILO)’ya gore is kazasi, “Onceden
planlanmamis, bilinmeyen ve kontrol altina alimamamis olan etrafa zarar
verebilecek nitelikteki olay” dir.

Diinya Saglik Orgiitii (WHO)’ya gore is kazasi, “Onceden planlanmamis
kisisel yaralanmalara, maddi zarara ve liretimin durmasina sebep olan olay” dir.
6331 Sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu’na gore is kazasi, “Isyerinde veya isin
yilriitimii nedeniyle meydana gelen, Olime sebebiyet veren veya viicut
biitiinligiinii ruhen ya da bedenen 6zre ugratan olay” olarak tanimlanmaktadir.

5510 Sayil1 Sosyal Sigortalar Ve Genel Saglik Sigortast Kanunu’na gore
meslek hastaligi, “Sigortalinin ¢alistigi veya yaptigi isin niteliginden dolay1
tekrarlanan bir sebeple veya isin yiiriitiim sartlar1 yliziinden ugradigi gecici veya

stirekli hastalik,bedensel veya ruhsal engellilik halleridir” olarak tanimlanmaktadir.

2.1.4.1. is Kazas1 Sayilan Haller
Bir igyerinde calisan sigortalinin basina bir olay geldiginde is kazasi olup
olmadigim1 anlamasi icin bazi sartlar1 saglamas1 gerekir. Is kazasi sayilmasini

saglayan sartlar agagidadir (Cakar, 2020).

13
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e Sigortali ¢calisanin igyerinde oldugu sirada bir olay meydana gelmesi

e Isveren tarafindan devam ettirilen is sebebiyle bir olay meydana gelmesi

e Sigortali calisanin igveren tarafindan bagka bir yere gorevlendirilmesi
sebebiyle asil isini yapmadigi durumda gecen zamanlarda bir olay
meydana gelmesi

e Cocuk emziren sigortali calisan kadinin ¢ocugunu emzirmesi igin verilen
zamanlarda bir olay meydana gelmesi

e Sigortali ¢aligsanin igverenin tuttugu servis, ara¢ vb. bir tagitla igsin devam
ettigi yere toplu bir sekilde gotiiriiliip geri getirilmeleri sirasinda bir olay

meydana gelmesi

2.1.4.2. is Kazalarimin Nedenleri

Ulkemizde bircok is kazasi meydana gelmekte ve bu is kazalarmin da
mutlaka altinda yatan nedenler bulunmaktadir. Bu nedenlerin de c¢alisan
sigortalin yaptig1 is ve isyeriyle mutlaka bir baglantis1 vardir. Asagida Sekil 2.2
ve Sekil 2.3’te is kazalarinin nedenlerinden bahsedilmistir (Cakar, 2020).

Kaza nedenlerinin tanimi

l — KISISEL NEDENLER = —
—— (TEHLIKELI HAREKET) —

yaun olmsayan, -
kKoruyueusuz makinesw i
ve ekipman gibl .
fiziksal Takiorier

Bilgi, bilgilendirme,
calgma

metalian
vea cevrasel Taktdrier

| MAKINA |

Kazaya neden olan faktérlerin timii birlikte degerlendirilmelidir.
Sekil 2.2. Is Kazalar1 Nedenlerinin Tanimi (Cakar, 2020)
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KAZA NEDENLERi

- -
—

KiSISEL NEDENLER FIZIKSEL NEDENLER
(TEHLIKEL| HAREKET) II' (TEHLIKEL| DURLM)

I5 MOTIvASYONU | E IS YETENEGI [ maAKINE-TESIS |
FlZyOLOUIK YETENEKLER —|_- __

-] Binye. revet, glic. saghk

TEMEL MOTIVASYON l

‘| Calpma istedi ve arzuesu

: v : CALISMA METODU

[~ ] =] 1 |

i DIREKT MOTIVASYON | i L] ZIHINSEL YETENEKLER | :

ﬁ Memnuniyet, zewvk, | H| Zaka yetenadi, bilgi, nitelik |

- l;‘.ALlSH.I;l DURUMU Tehlikeli hareketleri

- i : Onlemek, tehlikeli
I HIZMET DURUMU | —_— durumlan ortadan
Uygunluk, tecriibe, yetensk kaldirmaktan daha
zordur.

Sekil 2.3. Is Kazalarinin Nedenleri (Cakar, 2020)

2.1.4.3. Is Kazalar1 Sonucu Ortaya Cikan Maliyetler

Bir is kazas1 meydana geldiginde bu is kazasi sonucu ortaya bircok maliyet
¢ikmaktadir. Bu maliyetler igvereni veya calisani dolayli veya dolaysiz olarak
olumsuz etkilemektedir. Dolayli ve dolaysiz maliyetler Buz Dag1 6rneklemesiyle

Sekil 2.4°de belirtilmistir (Demir, 2009).
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DOLAYSIZE MALIYETLER
- Tibbe maliveiber
- Sigornayva Gdencn
Mialivetler
- Tazminat malivetleri

DL AYLI MALIYETLER

- I3 ikl ve s ool
kavha {vioncticilering

- Mlahkeme masraflan

- Fazla mesai

- Bina, makine, alet
techizai, Oretim weyn
oriindeki hasann
msalinpeti

- lsin durmas nedemiylc
ugranilan malivet

- Isyvermde yvapelan
denetim, aragirma ve
yaFigmalaram maliveti

- Werimmidn dilgmesinin
raliyeti

™ Cahsanbardaks mworal
boauklugunun
getirdigi malives

- Eizzaly iscinin verine
alman gegict igcive
werilen efitimn maliyven

- Sirketin prestij kavbe

Sekil 2.4. Is Kazas1 Maliyetleri Buz Dag1 Ornegi (Demir, 2009)

2.1.5. ingaat islerinde Is Saghg ve Giivenligi

Diinyanin her yerinde istthdamin 6nemli bir kismini kargilamakta olan
ingaat sektoriinde yiiksek sayilarda is kazas1 meydana gelmektedir. insaat alaninda
makinelesme gogalmasina ragmen el emegi hala 6nemli bir yere sahiptir (LO,
2016).

Uluslararast Calisma Orgiitii (ILO) rakamlarina gére diinyanin her yerinde
ingaat islerinde her yil neredeyse 60 bin 6liimlii is kazas1 meydana gelmekte ve her
10 dakikada bir kisinin hayatin1 kaybettigi goriillmektedir (TMMOB, 2018).

Yine ILO’ya gore insaat sektorii calisanlar1 diger sektorlerde calisanlara

gore 3-4 kat daha fazla is kazas1 gegirme riskine sahiptir.

16



2. ONCEKI CALISMALAR Isa YUKSEL

Ulkemize gelecek olursak insaat is kolu tiim is kollari ile kiyaslandiginda is
kazalar1 agisindan 6n siralarda ve 6liimle sonuglanan is kazalarinda ise birinci
sirada yerini almaktadir.

Kazalar, mesleki saglik sorunlar1 ve diger sorunlarin kok nedenlerine
baktigimizda is sagligi ve gilivenligi kiiltliriiniin devlet, isveren, calisan ve
toplumun tiim kesiminde tam olarak olugmadigi, yiikiimliiliigiin {izerine alinmadig:
ve ortak bir calisma yapilmadig1 gériilmektedir (TMMOB IMO, 2017).

Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Istatistik Yilliklar1 (2012-2018)
incelendiginde asagida verilen istatistikler ortaya c¢ikmaktadir. Ozellikle 2012
yilindan baslanilmasinin sebebi 6331 Sayih Is Saghigi ve Giivenligi Kanunu bu
yilda yaymlanmis olmasi ve is sagligi ve giivenliginin ciddi anlamda bu yildan
itibaren uygulanmaya baslanmis olmasidir.

2012 yilinda Tiirkiye’de 185.933 insaat igyeri, bu igyerlerinde aktif olarak
calisan 1.789.487 sigortali ¢alisan personel bulunurken, 2018 yilinda insaat igyeri
sayisinin 185.648’ e, bu igyerlerinde aktif olarak ¢alisan sigortali personel sayisinin
ise 1.601.184’¢ diistligii goriilmektedir.

Bunlar1 bir de is kazasi ve meslek hastaliklar1 agisindan ele aldigimizda,
2012 yilinda Tirkiye’de yukarida belirttigimiz insaat isyerlerinde aktif olarak
calisan sigortali personellerin gecirmis oldugu is kazasi sayisinin 9.209, meslek
hastalig1 sayisinin ise 30 oldugu, yine bu isyerlerinde meydana gelen is kazasi veya
meslek hastaliklar1 sonucu yasanan can kaybi sayisinin 256, toplam gegici is
goremezlik siiresinin ise 309.884 oldugu goriilmekteyken, 2018 yilina
baktigimizda bu isyerlerinde meydana gelen is kazasi sayisinin 77.157’ye ¢iktigi,
meslek hastaligi sayisinin aymi kaldigi, is azasi veya meslek hastali§i sonucu
meydana gelen can kaybi sayisinin 591°e ¢iktigi, toplam gegici is goremezlik
stiresinin ise 528.410 giine ¢iktig1 goriilmektedir.

2012 yilina gore kiyasladigimizda iilkemizde 2018 yilinda insaat isyeri
sayisi yaklasik %0.2, bu isyerlerinde ¢alisan sigortali personel sayisi ise yaklagik

%11 azalmis olmasina ragmen bu isyerlerinde meydana gelen is kazasi sayisinin
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yaklasik %738 arttig1, meslek hastaligi sayisinin ayni kaldigr ve is kazasi veya
meslek hastaliklar1 sonucunda meydana gelen can kaybi sayisimin yaklasik %131
arttigi, toplam gecici is goOremezlik siiresinin ise yaklasik %71 arttig
goriilmektedir.

Tiirkiye’de tiim faaliyetler icerisinde yer alan ingaat faaliyetleri (Bina
Insaat1, Bina Dis1 Yapilarin Insaati ve Ozel Insaat Faaliyetleri)'nin y1l bazinda
yiizdelik oranlarina baktigimizda,

Tirkiye’de insaat igyerleri sayisi tiim isyerlerinin 2012 yilinda yaklasik
%12’sini, 2013, 2014, 2015, 2016 ve 2017 yillarinda yaklasik %11’ini, 2018
yilinda ise yaklasik %10’unu olusturmaktadir. Bu durumla ilgili veriler Sekil

2.5’de verilmistir.

(2.000.000 1.874.682 1.879.771 )
1.800.000 1.679.900 1:740-187 1.749.240
1.538.006 1611.292
1.600.000 -
1.400.000
1.200.000
1.000.000
800.000
600.000
400.000
5.933 1.915 6.301 8.231 5.990 4.144 5.648
200.000
0
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
u Isyeri Sayisi-Tiim Faaliyetler u Isyeri Sayisi-insaat Faaliyetleri
o J

Sekil 2.5. Tiirkiye'de Bulunan Isyeri Sayilarmin Tiim Faaliyetler ve Insaat
Faaliyetleri ( Bina Insaati, Bina Dis1 Yapilarin insaat: ve Ozel Ingaat
Faaliyetleri)nde Yillara Goére Dagilimi, 2012-2018 (www.sgk.gov.tr,
2020)

Tiirkiye’de ingaat igyerlerinde calisan sigortali personel sayisi tim

isyerlerinde calisan sigortali personel sayisinin 2012 ve 2013 yilinda yaklasik
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%15’1ini, 2014, 2015, 2016 ve 2017 yillarinda yaklasik %14’tlinii, 2018 yilinda ise

yaklasik %11’ini olusturmaktadir. Bu durumla ilgili veriler Sekil 2.6’da verilmistir.

(1 6.000.000 b

13.999.398 14.477.817 14 229 170

14.000.000 13.240.122 13.775.188
12.484.113
11.939.620
12.000.000
10.000.000
8.000.000
6.000.000
4.000.000
487 1849.942 [875.929 [11980.630 [{i@s7.099 [24083.438
2.000.000 948 1.184
0

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

m Sigortal sayisi-Tum Faaliyetler 1 Sigortal sayisi-insaat Faaliyetleri

N\ y
Sekil 2.6. Tiirkiye'de Bulunan Isyerlerindeki Tiim Faaliyetler ve Insaat Faaliyetleri
(Bina Ingaati, Bina Dis1 Yapilarin Ingaat1 ve Ozel Insaat Faaliyetleri)'nde
Caligan 4-1/a Maddesi Kapsamindaki Sigortali Sayilarinin Yillara Gore
Dagilimi, 2012-2018 (www.sgk.gov.tr, 2020)

Tiirkiye’de bulunan insaat igyerlerinde c¢alisan sigortali personellerin
gecirmis oldugu is kazasi sayisi tiim igyerlerinde calisan sigortali personellerin
gecirmis oldugu is kazasi sayisinin 2012 yilinda yaklasik %12’sini, 2013 yilinda
yaklasik %14’tinii, 2014 yilinda yaklasik %13’Uni, 2015 yilinda yaklagik
%14 lint, 2016 yilinda yaklasik %16’sin1, 2017 yilinda yaklasik %17 sini ve 2018
yilinda ise yaklasik %18’ini olusturmaktadir. Bu durumla ilgili veriler Sekil 2.7 de

verilmistir.
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Sekil 2.7. Tiirkiye'de Bulunan Isyerlerindeki Tiim Faaliyetler ve Insaat Faaliyetleri
( Bina Insaati, Bina Dist Yapilarin Insaati ve Ozel Insaat
Faaliyetleri)nde Calisan 4-1/a Maddesi Kapsamindaki Sigortali
Personellerin Is Kazasi Sayilarinin Yillara Gore Dagilimi, 2012-2018
(www.sgk.gov.tr, 2020)

Tirkiye’de bulunan ingaat igyerlerinde calisan sigortali personellerin
gecirmis oldugu meslek hastalifi sayis1 tiim igyerlerinde c¢alisgan sigortali
personellerin geg¢irmis oldugu meslek hastaligi sayisinin 2012 yilinda yaklagik
%8’ini, 2013, 2014, 2015 ve 2018 yillarinda yaklasik %3’iinii, 2016 yilinda
yaklagik %5°ini, 2017 yilinda yaklasik %2’sini olusturmaktadir. Bu durumla ilgili

veriler Sekil 2.8’de verilmistir.
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Sekil 2.8. Tiirkiye'de Bulunan Isyerlerindeki Tiim Faaliyetler ve Insaat Faaliyetleri
(Bina insaati, Bina Dis1 Yapilarin Insaat: ve Ozel insaat Faaliyetleri)'nde
Calisan 4-1/a Maddesi Kapsamindaki Sigortali Personellerin Meslek
Hastaligt ~ Sayilarinin ~ Yillara  Goére  Dagilimi,  2012-2018
(www.sgk.gov.tr, 2020)

Tiirkiye’de bulunan ingaat igyerlerinde meydana gelen is kazasi veya
meslek hastaligi sonucunda ortaya ¢ikan can kaybi sayisi tiim igyerlerinde meydana
gelen is kazasi veya meslek hastaligi sonucunda ortaya ¢ikan can kaybi sayisinin
2012 yilinda yaklagik %34’{inii, 2013, 2015 ve 2018 yillarinda yaklagik %38’ini,
2014 yilinda yaklagik %31’ini, 2016 yilinda yaklagik %35’ini ve 2017 yilinda
yaklasik %36’sim1  olusturmaktadir. Bu durumla ilgili veriler Sekil 3.9°da

verilmistir.
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Sekil 2.9. Tiirkiye'de Bulunan Isyerlerindeki Tiim Faaliyetler ve Insaat Faaliyetleri
( Bina Insaati, Bina Dist Yapilarmm Insaati ve Ozel Insaat
Faaliyetleri)’nde Calisan 4-1/a Maddesi Kapsamindaki Sigortal
Personellerin Is Kazasi veya Meslek Hastaligi Sonucu Oliim Sayilarinin
Yillara Gore Dagilimi, 2012-2018 (www.sgk.gov.tr, 2020)

Tiirkiye’de bulunan insaat isyerlerinde meydana gelen is kazasi veya
meslek hastaligi sonucunda ortaya g¢ikan toplam gegici is goremezlik siiresi tiim
isyerlerinde meydana gelen is kazasi veya meslek hastalig1 sonucunda ortaya ¢ikan
toplam gecici is goremezlik siiresinin 2012, 2013 ve 2015 yillarinda yaklagik
%19’unu, 2014 yilinda yaklasik %17’sini, 2016 yilinda yaklasik %20’sini, 2017 ve
2018 yillarinda ise yaklasik %21’ini olusturmaktadir. Bu durumla ilgili veriler
Sekil 2.10°da verilmistir (www.sgk.gov.tr, 2020).
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Sekil 2.10. Tiirkiye'de Bulunan Isyerlerindeki Tiim Faaliyetler ve Insaat
Faaliyetleri ( Bina Insaati, Bina Dis1 Yapilarin insaati ve Ozel Insaat
Faaliyetleri)nde Calisan 4-1/a Maddesi Kapsamindaki Sigortal
Personellerin Is Kazas1 veya Meslek Hastali§1 Sonucu Is Géremezlik
Siirelerinin (giin) (Ayakta+ Yatarak) Yillara Gore Dagilimi, 2012-2018
(www.sgk.gov.tr, 2020)

Yukaridaki grafiklere baktigimizda insaat sektorii neredeyse 100 faaliyet
grubu igerisinden sadece 3 faaliyet grubunun birlesiminden olusmasina ragmen
istthdamin ortalama olarak yaklasik %14 iinii karsilamaktadir. Bu durum da insaat
sektoriiniin iilkemiz agisindan ne derecede dnemli oldugunu agikca gostermektedir.

Ancak istihdam agisindan yiiksek olan ingaat sektoriinde ortalama olarak
yaklasik %15 is kazas1 ve yaklagik %4 meslek hastaligi olmasi ve bu is kazasi veya
meslek hastaliklart sonucunda ortalama olarak yaklasik %36’lara ulasan bir can
kayb1 ve yaklasik %19’lara ulagsan toplam gegici is gdremezlik siiresinin olmasi
iilkemiz i¢in ¢ok {iziicii ve derhal tedbir alinmasini gerektiren bir durumdur.

Istatistiklerle ilgili veriler Cizelge 2.1°de yer almaktadir.
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Cizelge 2.1. 2012-2018 Yillar1 Arasinda Bina Insaati, Bina Dis1 Yapilarin Insaati
ve Ozel Ingaat Faaliyetlerinin Birlikte Ele Alindigi Istatistiksel
Rakamlar (www.sgk.gov.tr ,2020)

is Toplam
Kazasi Gegici Is
Villar isyeri Sigortal is Meslek S?nucu Goremezlik
Sayisi Sayisi Kazas! | Hastahg | Olim Siresi(gun)
Sayisi (Ayakta+
Yatarak)
2012 185.933 | 1.789.487 | 9.209 30 256 309.884
2013 181.915 | 1.849.942 | 26.967 9 521 457.437
2014 186.301 | 1.875.929 | 29.699 13 501 358.536
2015 198.231 | 1.980.630 | 33.361 14 473 562.498
2016 195.990 | 1.887.099 | 44.552 30 496 700.908
2017 214.144 | 2.083.438 | 62.802 16 587 838.697
2018 185.648 | 1.601.184 | 77.157 30 591 528.410

2.2. Risk Degerlendirmesi

Risk degerlendirmesi kavramini daha iyi anlayabilmek i¢in Oncelikle
asagida verilen tanimlarin iyi bilinmesi gerekmektedir. 29.12.2012 tarihli 28512
sayil Is Sagligi Ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi’nde yer alan bu
tanimlar,

Kabul edilebilir risk seviyesi, yasal yiikiimliiliiklere ve isyerinin onleme
politikasina uygun, kayip veya yaralanma olusturmayacak risk seviyesini,

Onleme, isyerinde yiiriitiilen islerin biitiin safhalarinda is saghg ve
giivenligi ile ilgili riskleri ortadan kaldirmak veya azaltmak icin planlanan ve
alinan tedbirlerin timiing,

Ramak kala olay, isyerinde meydana gelen; calisan, isyeri ya da is
ekipmanini zarara ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayz,

Risk, tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da bagka zararli sonug

meydana gelme ihtimalini,
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Tehlike, isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisan1 veya
igyerini etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

Risk degerlendirmesi, isyerinde var olan ya da digsaridan gelebilecek
tehlikelerin belirlenmesi, bu tehlikelerin riske donlismesine yol acan faktorler ile
tehlikelerden kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol
tedbirlerinin kararlastirilmast amaciyla yapilmasi gerekli calismalart ifade
etmektedir (ISGRD, 2012).

Yukaridaki risk degerlendirmesi taniminda da belirtildigi gibi tehlikeler
igyerinde mevcut da olabilir, isyerine disaridan da gelebilir. Burada 6nemli olan bu
tehlikelerin ivedi olarak tespit edilmesi ve riske doniismeden degerlendirilerek
alimmasi gereken onlemlerle ilgili calismalar yapilmasidir.

29.12.2012 tarihli 28512 sayih Is Saghgt Ve Giivenligi Risk
Degerlendirmesi Yonetmeligi’ne gore isverenin 6nemli yiikiimliiliikklerinden biri de
calisma ortaminin ve c¢alisanlarin saglik ve giivenligini saglama, silirdiirme ve
gelistirme amaci ile is saglig1 ve giivenligi yoniinden risk degerlendirmesi yapmak

veya yaptirmaktir (ISGRDY, 2012).

2.2.1. Risk Degerlendirmesinin Onemi

Risk degerlendirmesi igyerinin kurulug asamasindan baslamak iizere her
asamasini kapsadigindan dolay1 igyerindeki tehlikelerin tespit edilmesi, analiz
edilmesi ve 6nlemler belirlenmesi agisindan ¢ok énemli bir yere sahiptir. Isyerinin
tiim birimlerini kapsadigindan herhangi bir yerde olabilecek kaza veya ramak kala
olaylarin 6niine gecilmesi agisindan 6nemlidir. Risk degerlendirmesi tiim ¢aliganlar

icin bir rehber niteliginde olmasindan dolay1 biiylik 6neme sahiptir.

2.2.2. Risk Degerlendirme Ekibinin Olusturulmasi
Risk degerlendirmesini gergeklestirmek amaciyla igveren asagida yer alan

bir ekip olusturur. Bu ekipte,
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e Isveren veya Isveren Vekili

e Isyerinde saglik ve giivenlik hizmetini yiiriitmek amaciyla gérevlendirilmis
olan Is Giivenligi Uzmanlari ve Isyeri Hekimleri

e Isyerinde calisanlar1 temsil etmek amaciyla gorevlendirilen calisan
temsilcileri

e s saghig ve giivenligine yardimer olmak amaciyla gérevlendirilmis olan
destek elemanlart

e Isyerindeki tiim boliimleri temsil amagh belirlenen ve isyerindeki tehlike

ve riskler konusunda yeterli bilgiye sahip calisanlar yer almaktadir
(ISGRDY, 2012).

2.2.3. Risk Degerlendirmesi Asamalari
Risk degerlendirmesinin asamalar1 5 adimdan olugmaktadir. Bu adimlar
Sekil 2.11°de verilmistir (ISGGM, 2007).

5. Adim - . 1. Adim

Denetim, izleme, Tehlikelerin
gozden gegirme belirlenmesi

4, Adim

Kontrol 2. Adim
dnlemlerinin Tehlikelerin
uygulanmasi degerlendirilmesi

3. Adim
Risklerin
derecelendirilmesi

Sekil 2.11. 5 Adimda Risk Degerlendirmesi (ISGGM, 2007)
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2.2.3.1. Tehlikelerin Belirlenmesi

Bu asama is sahasindaki tiim faaliyetlerle ilgili tehlikelerin belirlendigi
asamadir. Is heniiz baslamamissa yapilacak olan faaliyetlerle ilgili isin yapim
slirecini iceren bir is yapim yontemi hazirlanir ve bu yoOnteme gore
karsilasilabilecek tehlikeler belirlenir. Is baslamis ve devam ediyorsa isin yapildig
yerde genis kapsamli bir denetleme yapilarak mevcut tehlikeler tespit edilir ve bu
tehlikelerle ilgili bir tehlike listesi olusturulur daha sonra bu tehlikelerin
calisanlara, makine ekipmanlara, ortama, iirlinlere, malzemelere vb. nasil ve ne

sekilde zarar verebilecegi belirlenir.

2.2.3.2. Tehlikelerin Degerlendirilmesi

Bu asama bir dnceki asamada tespit edilen tehlikelerin hangilerine dnlem
almacagmin hangilerine risk derecelendirmesi yapilacaginin karar verildigi
asamasidir. Daha Onceden tespit edilmis olan tehlikeler tek tek degerlendirilerek
iclerinden fazla maliyet ve zaman harcamadan basit dnlemlerle ortadan kaldirilacak
olan tehlikeler ile risk derecelendirilmesi yapilmasi gereken tehlikeler birbirinden

ayrilir.

2.2.3.3. Risklerin Derecelendirilmesi ve Alinacak Onlemlerin Belirlenmesi

Bu asama bir onceki asamada belirlenmis olup risk derecelendirmesi
yapilacak olan tehlikelerin risk durumunun belirlendigi asamadir. Daha Once
belirlenip derecelendirmeye tabi tutulmasina karar verilen tehlikelerin zarar verme
yatkinlig1 ve alinacak dnlemler dikkate alinarak riskin ‘Yiiksek Risk’, ‘Orta Risk’,
ya da ‘Diisiik Risk’ mi olduguna karar verilmektedir.

Riskin yiiksek, orta ya da diisik mii olduguna karar verirken alinacak
Onlemin acili yetine gore karar verilmektedir.

Cok riskli olup acil 6nlem alinmasi gereken (1 haftadan az bir siire

icerisinde) bir risk ise Yiiksek Risk,

27



2. ONCEKI CALISMALAR Isa YUKSEL

Cok riskli olmayip miimkiin oldugunca hizli 6nlem almmasi gereken ( 1
aydan az bir siire icerisinde) bir risk ise Orta Risk,

Cok riskli olmayip acil dnlem alinmasi1 gerekmeyen (6 aydan az bir siire
icerisinde) bir risk ise Diisiik Risk olduguna karar verilmektedir.

Yukarida belirtildigi gibi riskleri risk durumuna goére ayirdiktan sonra bu
riskler i¢in alinacak onlemler belirlenmektedir. Bu 6nlemleri alirken toplu koruma
onlemlerine kisisel koruyucu 6nlemlere gore oncelik verilmeli ve 6zellikle asagida

verilen 6nlem siralamasina dikkat edilmelidir. Bunlar sirayla;

e yerde yapilmasi

e Riskli olann daha az riskli olanla yer degistirmesi Or. Cok toksik bir
madde yerine toksik bir madde kullanilmasi

e lIzolasyon, tecrit (ayirma) vb. teknik onlemler alinmas1 Or. Cok giiriiltii
cikaran bir makinenin giiriiltiiye karsi izolasyon uygulanmis bir odaya
alimmasi

e C(Calisanlara egitim verilmesi, uyari levhalari1 konulmasi, ¢alisma siirelerinin
azaltilmasi vb. idari 6nlemler alinmasi

e Son care olarak calisanlara yapilan ise uygun baret, is gozIigl, is
ayakkabis1 vb. kisisel koruyucu Tehlikenin tamamen bertaraf edilmesi Or.
Yiiksekte yapilacak olan bir ¢aligmanin

donanim verilmesi

2.2.3.4. Kontrol Onlemlerinin Uygulanmasi

Bu agama bir dnceki asamada risklerin durumuna gore belirlenmis olan
kontrol 6nlemlerinin uygulandigi asamadir. Bu asamada bir dnceki asamada bir
onceki asamada belirlenmis olan kontrol 6nlemleri riskin durumuna gore ve
onlemler siralamasina gore oncelikle yiiksek riskli olandan baslamak iizere riskin
bulundugu alandaki ¢aligsanlar ve teknik personelden de destek almak kaydiyla
uygulanmaktadir.
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Yiiksek risk grubunda yer alan tehlikelerde gerekirse is durdurulmali ve
derhal 6nlem alinarak riskler kabul edilebilir risk seviyesine diisiiriilmelidir. Orta
risk grubunda yer alan tehlikelerde miimkiin oldugu kadar ¢abuk 6nlemler alinarak
riskler kabul edilebilir risk seviyesine diisiiriilmelidir. Diisiik risk grubunda yer
alan tehlikelerde kolaylikla ve kisa zaman icerisinde Onlem alinabilme durumu
olanlara bir an 6nce 6nlem uygulanmali geriye kalanlara ise bir zaman c¢izelgesi

belirleyerek belirlenen ¢izelgeye gore sirasiyla dnlemler uygulanmalidir.

2.2.3.5. Denetim, izleme ve Gozden Gegirme

Bu agama bir dnceki asamada uygulanan kontrol 6nlemlerinin tam olarak
uygulanip uygulanmadiginin  denetlendigi ve gerekli durumlarda risk
degerlendirmesinin yenilenmesine karar verilen asamadir. Bu asamada uygulanan
kontrol onlemleri giinliik, haftalik, aylik saha turlari ile ya da ¢alisanlarla istisare
yapilarak denetlenmekte ve asagida belirtilen durumlarda risk degerlendirmesinin
bir kismi veya tamami yeniden yapilmaktadir. Risk degerlendirmesinin

yenilenmesini gerektiren durumlar asagidadir (ISGRDY, 2012).

e Isyerinin faaliyetinin baska bir yerde siirdiiriilmesi, binalardaki farkli
uygulamalar

e s sahalarinda uygulanan teknoloji, kullanilan madde, makine ekipmanda
yapilan degisiklikler

e  Uretim metodundaki farkliliklar

e Is kazas1, mesleki saglik sorunu veya kil pay1 olay yasanmasi

e s sahasiyla ilgili sinir degerlerde yasal degisiklikler olmas1

e s sahalarinda uygulanan teknoloji, kullanilan madde, makine ekipmanda
yapilan degisiklikler

e Isyeri sahasi ortam dl¢iim sonuglari ve saglik kontrollerine gore ihtiyag
duyulmasi

e s sahasina disardan gelen ve is sahasina etki edebilecek farkli bir tehlike

meydana gelmesi
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2.3. Konuyla Ilgili Literatiir Bildirimleri

Simgek (2006), insaat sirketlerine is sagligi ve giivenligi konusunda bir
yonetim metodu Onermek ve is gilivenligi performansina etki eden faktorleri
belirlemek i¢in literatiir taramast yapmis ve sonug olarak belirlenen hedefler igin
performans Ol¢limleri onermis ve bu hedeflere ulasma konusunda inisiyatifler
tanimlamastir.

Iri (2007), OHSAS is Saghig1 ve Giivenligi yonetim sistemini bir insaat
santiyesinde uygulayarak kosullarindan, neden olmasi gerektiginden ve yonetim
sisteminin saglayacagi faydalardan bahsetmistir. Sonugta sirketlerin saglik ve
giivenlik yilikiimliiliiklerini yerine getirmeleri i¢in etkin bir yonetim sistemine gerek
duyuldugunu, uygulamada 6nemli olanin sistemin ¢aligmas1 ve gerekliliklere cevap
vermesi oldugunu ortaya ¢gikarmistir.

Saat (2009), risk degerlendirme yontemleri igerisinde en ¢ok kullanilan iki
yontem olan kontrol listeleri yontemi ile matris yontemini birlestirerek bir insaat
santiyesinde uygulamis ve sonug¢ olarak bu iki yontemin ayri ayr1 uygulanmasi
durumunda gézden kagma ihtimali olan tehlikelerin de ortaya ¢ikmasi konusunda
daha basaril1 bir ¢alisma yaptigindan bahsetmistir.

Karaman, Civici ve Kale (2011), Uluslararas1 Calisma Orgiitii’nden (ILO)
alman bilgiler dahilinde {ilkemizde ve diger iilkelerde meydana gelen is kazalarini
kiyaslamis, 6liim ve yaralanma durumlarini incelemis ve is kazalarmin nedenlerini
aragtirarak hangi tedbirlerin alinmas1 gerektigi konusunda donerilerde bulunmus ve
sonug olarak 2004-2008 yillar1 arasinda {ilkemizde gerceklesen 6liim sayisinin on
iilke icerisinde en tist sirada oldugunu belirlemistir.

Tiizer (2012), istanbul ilinde 100’iin iizerinde insaat santiyesi {izerinde
anket ve tarama yaparak insaat islerinde giincel mevzuatta 6ngdriilen is sagligi ve
giivenligi onlemlerinin ne kadarinin uygulandigini ve sektoriin konuya ne sekilde
yaklagtigini aragtirmistir. Sonug olarak yeni yasa ile birlikte santiyelerde is saglig
ve gilivenligi konusunda iyilesmeler saglanmis olsa da sonuglarin ne yazik ki tatmin

edici olmadigim belirlemistir.
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Ates (2015), ornek teskil eden ingaat firmalar1 belirleyip, firma yetkililerine
sorular sorarak yetkililerden aldig1 veriler neticesinde ISO 900 Kalite Ydnetim
Sistemi, ISO 14000 Cevre Y&netim Sistemi ve OHSAS 18000 Is Sagligi ve
Gilivenligi Yonetim Sistemlerinin nasil isledigi ve bu sistemlerin is sagligi ve
giivenligini nasil etkiledigini belirlemistir. Sonu¢ olarak bu sistemlerin isg
faaliyetlerinin daha saglikli ve etkin uygulanmasi iizerinde etkili oldugunu,
firmalara disiplinli ve sistematik bir diizen getirdigini belirlemistir.

Ozpinar (2016), OHSAS 18001 Is Saglig1 ve Giivenligi Yonetim Sistemini
ingaat firmasinda uygulayarak yasal zorunluluklarin caligsanlara aktarilmasi ile
dogru bir uygulama yapilmasini, proaktif yaklasimla alinmasi gereken onlemlerin
belirlenip siirekli sahada uygulanip uygulanmadiginin takip edilmesi ile is kazalari
ve meslek hastaliklarin1 azaltmay1 amaglamistir. Sonug olarak yonetim sistemini
uygulayan ve uygulamayan santiyeler arasinda istatistiki olarak pozitif yonli bir
fark goriildiigiinii ancak isg ile ilgili ¢calisanlarin katilimi, etkinlik yeterliligi ve acil
durum hazirligi ve egitimlere iliskin modiillerde ise bu farkin ortaya ¢ikmadigini
belirlemistir.

Aksu (2017), kalite, cevre ve is sagligi ve giivenligi yonetim sistemlerinin
biitiinlestirilmesi ile daha etkili bir model ortaya g¢ikacagini ispatlamak icin
kaynaklarda yer alan bilgiler iizerine yorumlar yaparak insaat sektorii ile ilgili iki
ayn1 firmada karsilastirma yapmasi sonucu biitliinlestirmenin isletmeleri olumlu
etkiledigi ve miisteri memnuniyeti, liretim artigi, hizmet ve iriin kalitesinde
faydalar sagladigini belirlemistir.

Kilig (2017), ingaat islerinde var olan uygulamalar1 kontrol ederek, her
igyerinde farkli uygulamalarin oldugunu, farkli yaptirimlarin uygulandigini, is
giivenligi profesyonellerinin kendilerini direkt suglu olarak gosterdikleri kanisinda
oldugunu belirtmis, pratikte ve yasadaki aksakliklardan ve bu aksakliklarla ilgili
nasil bir ¢6ziim yoluna gidilmesi gerektiginden bahsetmistir.

Tarhan (2018), endiistriyel bir yap1 projesinde ¢alisanlarin riskler

konusunda ne kadar bilgisinin oldugunu belirlemek amaciyla yaptiklan is geregi
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bulunduklar1 alanlara, cinsiyetlerine, yas durumlarina, egitim seviyelerine ve
tecriibelerine gore farklilik gosteren yaklasik 400 calisanla bire bir goriigme
saglayarak anket yapmis ve is kazalar1 ve meslek hastaliklarinin 6nlenmesinde
egitimin siirekli olmasi gerektigi sonucuna ulagsmistir.

Ozer (2018), 5x5 Matris Yontemi ve Fine-Kinney Risk Degerlendirme
Yontemlerini bir insaat santiyesinde uygulayarak risk degerlendirmesi sonucunda
ortaya ¢ikan verileri yorumlamistir. Sonug olarak 5x5 yontemi uygulandiginda tiim
risklerin “Katlanilabilir Risk” grubuna indirgenmekte, ancak Fine-Kinney yontemi
uygulandiginda tiim kontrol onlemlerine ragmen sadece “Kesin Risk” grubuna
indirgenebilmekte oldugunu belirlemistir.

Sarigigek (2018), insaat projelerinde is saghgr ve giivenligi ile ilgili
yaymlanmis olan yasalara ne kadar dikkat edildigi ve alinan 6nlemlerin maliyeti ne
kadar etkiledigi konusunda aragtirma yapmak amaciyla iki farkli gehirde bir
kamuya, bir de 6zel sektdre ait olan ingaat projesi denetlenmis ve sonug olarak is
saghigr ve giivenligi ile ilgili temin edilen is ekipmanlarinin maliyeti ¢ok fazla
etkilemedigi ortaya ¢ikarilmigtir.

Yilmaz (2018), is kazalar1 sonucunda ortaya ¢ikan maliyetleri diigiirmek ve
can kayiplarim1 6nlemeye katki sunmak icgin is saglhigi ve giivenligi giderlerinin
proje asamasinda iken maliyetlere dahil edilmesi gerektigi konusunda farkindalik
olusturmak amaciyla bir bilgisayar programi gelistirip bir projede kullanmig ve
sonucta programin yaklasik %95 oraninda basari sagladigini belirlemistir.

Bingdl (2018), is sagligi ve giivenligi ile ilgili egitim konusunda yasal
mevzuatta yer verilmis olan kararlar1 ve bu kararlarin ne sekilde uygulandigini ve
noksanliklar1 belirtmis, yap1 sektoriinde egitimin uygulamadaki zorluklarin1 ve
karsilagilan sorunlari incelemis ve sonug¢ olarak bu sorunlara ¢oziim Onerileri
sunarak kaza ve meslek hastaligi vaka sayisinin diisiiriilmesi konusunda egitimin
icerigi ile birlikte ne derece 6nemli olduguna vurgu yapmustir.

Kiling (2019), is sagligr ve giivenligi ile ilgili riskleri ortaya ¢ikarmak,

risklerin analizlerini yapmak ve riskleri azaltmak i¢in yeni bir risk yonetim metodu
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meydana getirmek amaciyla bir risk yonetim araci olugturmus ve yontemi bir ingaat
santiyesi sahasinda uygulamistir.

Gilindar (2019), bir binanin insaat asamasi ele alinarak idari birim ve
calisanlarla birlikte is yapim asamalarini belirleyerek benzer durumda olan farkli
ingaatlarla da kiyaslama yapip alinan onlemlerin ne durumda oldugu konusunda
raporlar olusturmak ve buna gore bir risk degerlendirme calismasi yapip alinacak
olan Onlemleri belirlemeyi amacglamaktadir. Sonu¢ olarak insaat sektoriinde is
kazalar1 ve is giivenligi onlemleri ile ilgili en 6nemli iki sebebin c¢alisan kesimin
egitim eksikligi ve ‘Gilivensiz Durumlar1’ olusturan isveren kesiminin maliyet
sorunu oldugunu belirlemistir.

Uprak (2019), insaat faaliyetlerinde calisan personellerin karsilagtigi
riskleri tespit edip bu risklerle ilgili onlemler belirlemek ve is kazas1 ve meslek
hastaliklart sayisinin diigiiriillmesi amaciyla bir¢ok insaat projesini ziyaret ederek
calisanlarin karsilagma ihtimali bulunan riskleri arastirip sonug olarak Fine-Kinney
Risk Degerlendirme Yontemi ile ortaya ¢ikan riskleri degerlendirmistir.

Baskan (2019), is saglig1 ve giivenligi ile kalite yonetim sistemlerinin bir
arada uygulanmasimin birbirinden bagimsiz olarak uygulanmasina kiyasla daha
etkili olacagimi ispat etmek amaciyla kaynak arastirmasi yapip elde edilen verileri
yorumlamig ve iki ayr1 projeyi inceleyerek ikisi arasinda kiyaslamalar yapmugtir.
Sonug olarak isletmelerde yonetim sistemlerinin biitiinlestirilmesi uygulamalarinin
isletmelerde biiyilk oOl¢iide olumlu olarak etkiledigi, bu etkilerin miisteri
memnuniyeti, iretim artigr, kaliteli {irlin ve hizmet vb. faydalar oldugu
belirlenmistir.

Ulger (2019), ¢alisanlarda is saghgi ve giivenligi ile ilgili farkindalik
olugturmak ve is kazalar1 sayisin1 diisiirmek amaciyla uzmanlarin fikirlerini de
alarak ingaat santiyelerinde ortaya ¢ikma ihtimali olan kazalar ve kazalara sebep
olma ihtimali olan asil riskler tespit edilmistir. Sonug olarak aslinda yapilan isin ne
kadar riskli oldugu ya da bizim o isi ne kadar riskli gordiigiimiiziin pek bir

O6neminin olmadig goriisiine varmstir.
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3. MATERYAL VE METOD

3.1. Materyal

Caligsma sahasi, Akdeniz Bolgesi’nde Mersin ili sinirlar1 icerisinde bulunan
Toroslar ilgesinde yer almaktadir. Ilge sehir merkezinin Kuzey Dogu Béliimiinde
bulunmakla birlikte yiiz Ol¢iimii en biiyiikk olan merkez ilge konumundadir.
Gilineyinde Akdeniz, batisinda Yenisehir ilgesi ve Kuzeyinde Konya ili ile komsu
olan ilge ismini kuzeyinde bulunan Toroslar Daglarindan almaktadir. Yiizolgtimii
ise 107,244,86 hektardir (http://www.toroslar.gov.tr/, 2020).

Tez caligmas: 7 katli bir konut ingaat santiyesinde uygulanmistir. insaatin
heniiz 3. kat1 tamamlanma asamasinda olup, insaatta kalip yapim ve sokiim isleri,
demir baglama, beton dokiimii gibi spesifik isler ve diger genel isler devam
etmektedir. Ingaatta isveren, santiye sefi, bekei, kalip ustasi, demir ustasi, beton
dokiim calisanlarindan olusan 15 kisilik bir ekip bulunmaktadir. Isveren ve
calisanlardan alinan bilgi neticesinde Ingaatta heniiz bir is kazasi olmadig
belirlenmistir. Arastirmaya oOncelikle santiye c¢evresinden baglanmig, birinci
asamada santiye ¢evresi, ikinci agsamada bina ¢evresi ve ligiincii asamada her kat
ayr1 ayr1 olacak sekilde bina igerisi, santiyede ¢alisan is¢iler, disaridan santiyeye
girecek olan {igiincii sahislar ve santiye g¢evresinde ikamet eden yerel halk
agisindan tehlike ve riskler konusunda incelenmis, resimler ¢ekilmis ve gerekli

notlar alinmistir.

3.1.1. insaat Sektorii

Yeraltinda veya yeriistiinde faaliyet gostermesi onemli olmaksizin kazi,
dolgu, hafriyat, inga gibi insaat ve miihendislik gerektiren faaliyetler, yapi/insaat
isleri olarak tamimlanmaktadir (http://www.guvenliinsaat.gov.tr, 2020). Insa ile

ilgili faaliyetler Cizelge 3.1 de yer almaktadir.
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Cizelge 3.1. Inga ile ilgili Faaliyetler Tablosu (YIISGY, 2013)

a) Bina 1) Kanal

b) Set, baraj i) Duvar

¢) Yol, demiryolu, havai hat j) Siva, badana, boya isleri
d) Metro k) Elektrik tesisati

e) Kopri I) Sihhi tesisat

f) Celik yapi m) Kalorifer tesisati

g) iskele, liman, dalga kiran, gemi n) Dulgerlik

g) Kanalizasyon, lagim 0) Marangozluk

h) Kuyu

3.1.2. Yapy/insaat Sektoriiniin Ozellikleri

Yapi sektorii calisma kosullar diger sektorlere gore daha agir oldugundan
riski en fazla olan sektorler arasindadir. Is kazalari ve bu kazalar neticesinde
gerceklesen Oliim sayisi olarak da diger sektorlere gore kiyaslandiginda ilk
siralarda oldugu gorilmektedir. Bu sektorde is kazasi ihtimalinin yiiksek olmasi

asagida verilen 6zellikler sebebiyledir (Goriicii ve Miingen, 2011)

e Uretim metotlar1 ve kullanilan maddelerin ¢ok farkli olmasi
e Yapi sektoriindeki faaliyetlerin devamli olmayip genellikle kisa siirmesi
e (alisma sartlarimin faaliyet alanina gore degiskenlik gostermesi
e Yapilan islerin ¢cok hareketli olmas1 ve siklikla degismesi
e Yapilan islerin farkli 6zelliklere sahip olmasi
e Bircok isveren veya alt igverenle ¢alisilmasi
e s sahasmin genelde biiyiik ve diizensiz olmasi
e Yapilan islerin genellikle dogal ortamda yapilmasi, termal konforun
yetersiz olmasi
e Giinliik calisma saatlerinin uzun ve diizensiz olmasi
e Sik sik is¢i degistirilmesi
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e Egitim oraninin diisiik olmasi ve galiganlarin fazla kalifiye olmamasi
e [s ortaminda zemine gore ciddi seviye farklarmin olmasi

e insaat firmalarinin cogunlukla kiiciik, sahis firmalar1 olmasi

3.1.3. Bir Bina insaatinin Yapim Asamalar
Bir bina insaatina baslamadan 6nce yapim asamalarini ¢ok iyi bilmek
gerekir. Ciinkii is saglig1 ve giivenligi ingaatin her asamasinda olmak zorundadir.

Sekil 3.1°de bir bina insaatinin yapim agamalar1 yer almaktadir.

| BIR BINA INSAATININ YAPIM ASAMALARI |

A) Baglangic Asamalan |B}ProjeA;ama\ar| | |C]Yap| Denetim Asamalar | D) Ruhsat Asamalar \DﬁHafr'rvaWeYamm Asamalan |
1. Diisiinilen yapiya , — 1 Ruhsat éncest almacak —
: i 1. Zenmn et projest 1. Kaz alamlarnm belirlermesn
yzm arsa bk o 1zitler L
" 2 Mimar proje A ve hafiyat ileri
2. Arsays uyqm yapu . 1 Ruhsat ilemlen ve
] v TR 3. Stattk proje ' 2. Teme] aamas
tasarlama L gerehl beleler
4. Elekrik projesi 3 . - - 3. Normal kat agamss1
o . Rubsat sonrast almacak
5. Mekank fesisat ve 1 o s e 4. Zemmn kat agamasi
- 1zitler
yalifm projesi 3. Bodnum agamaz
. Catt agamas1

Sekil 3.1. Bir Bina Ingaatinin Yapim Asamalar1 (Avlar, 2020)

3.2. Metod
3.2.1. Risk Degerlendirme Yo6ntemleri

Risk degerlendirme yontemleri 3 gruptan olusmaktadir. Bu gruplar
kantitatif (nicel), kalitatif (nitel) ve yar1 kantitatif (karma) ydntemlerden

olugmaktadir. Bu yontemler (metodlar) asagida yer almaktadir.
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A) Kantitatif (nicel-sayisal-rakamsal) metodlar
e Olasi Hata Tiirleri ve Etkileri Analizi (Failure Modes and Effects
Analysis — FMEA- HTEA)
e Fine-Kinney Analiz Metodu
e Jhon-Ridley Analiz Metodu
e Risk Degerlendirme Karar Matrisleri (Risk Assessment Decision Matris)

e Is Giivenligi Analizi (Job Safety Analysis-JSA)

B) Kalitatif (nitel-tanimlayici—sirali-ordinal) metodlar
e Tehlike ve Isletilebilme Calismas1 Analizi (Hazard and Operability
Studies-HAZOP)
e Olursa Ne Olur Analizi (What if... Analysis?-WHAT IF)
e On Tehlike Analizi (Preliminary Hazard Analysis-PHA)
e Birincil Risk Analizi-Kontrol Listeleri (Preliminary Risk Analysis-PRA)

C) Yan kantitatif (karma) metodlar
e Olay Agaci Analizi Yontemi (Event Tree Analysis-ETA)
e Hata Agaci Analizi Yontemi (Fault Tree Analysis-FTA)
e Neden-Sonug Analizi (Cause-Consequence Analysis-PHA)

3.2.2. Fine-Kinney Analiz Metodu

Fine-Kinney yontemi, risklerin derecelerine gore siniflandirilmasinda ve
bu smiflandirmaya gore oncelik verilmesi gereken islerin ve kaynaklarin 6ncelikle
aktarilmas1 gereken yerlerin belirlenmesinde kullanilmaktadir (Oturak¢i ve
Dagsuyu, 2017).

Bu analiz yonteminde benzer risk analiz yontemleri (5x5 Ltipi matris, X
tipi matris vb.) gibi Olasilik (O) ve Siddet (S) bulunmaktadir. Ancak bunlardan
farkli olarak bir de Frekans (F) bulunmaktadir. Ek olarak frekansin da yer almasi
fine-kinney analiz yontemini daha kullanigh hale getirmektedir. Ciinkii frekansin
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olmasi tehlikeye maruz kalma sikliginin da isin igine katilmasi anlamina gelmekte
ve risk skoru/puaninin daha net tahmin edilmesini saglamaktadir. Fine-Kinney

analiz yonteminin formiille ifade edilmis hali asagidadir.

R=0xFxS

R=Risk Degeri (20 ile 400 arasinda bir deger)
0= Olasilik (0,1 ile 10 arasinda bir deger)

F= Frekans (0,5 ile 10 arasinda bir deger)

S= Siddet (1 ile 100 arasinda bir deger)

Fine-Kinney risk analizinde kullanilan olasilik skalasi Cizelge 3.2°de;
frekans skalasi Cizelge 3.3’de; siddet skalas1 Cizelge 3.4’de ve risk skoruna ait risk
skalas1 ise Cizelge 3.5’de verilmistir.

Kinney ve Wiruth (1976), gerceklestirmis oldugu uygulamada 10’ luk
skala ile referans noktasi olarak belirledigi ‘Yiiksek Kuvvetli Thtimal’ i 6nceden
ortaya ¢ikmis, tekrar edilmesi miimkiin olan ve gelecekte gerceklesecek olay olarak
belirtmis ve bu deger icin 10°u vermistir. Diger referans noktast ‘Olduk¢a Diisiik
Thtimal’ degeri i¢in 1°i vermistir. Olasilik skalasinin tabanmi olusturan ¢ Neredeyse
Imkansiz’ olasihiginin degerine de 0.17i vermistir. Geri kalan degerler ise tecriibeye

bagli azalan degerler olarak skalayr meydana getirmislerdir.

Cizelge 3.2. Fine-Kinney Olasilik Skalas1 (Kinney ve Wiruth, 1976)

Olasilik Deger

Kuvvetle beklenir 10
Oldukga mimkiin 6
Olagandisi fakat olabilir 3
Cok uzak ihtimal 1

intimal dahilinde fakat beklenmez 0,5

Pratik olarak imkansiz 0,2
Neredeyse imkansiz 0,1
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Kinney ve Wiruth, aym uygulamada frekans degerleri igin de bir skala
cizelgesi olusturmustur. Frekans skalasindaki referans degerleri 10 ve 0,1’dir.
Frekans cizelgesinde riskler saatlik, giinliik, yillik gibi zaman bazinda ortaya ¢ikma
sikliklarina gore smiflandirilmistir. Cizelge 3.3’de de yer aldigi gibi belirlenen
riskin frekansi ‘saatlik’ ise risk ‘siirekli’ dir ve frekans degeri icin 10’u, ‘yillik’ ise
risk ‘seyrek’dir ve frekans degeri igin 1’1, ‘yilda belki 1’ ise risk ‘oldukca
seyrek’dir ve frekans degeri i¢in 0,5’ vermistir. Geri kalanlar1 da yine azalan

degerler olarak skalada dagitmustir.

Cizelge 3.3. Fine-Kinney Frekans Skalasi (Kinney ve Wiruth, 1976)

Frekans Aciklama Deger
Surekli Saatlik 10
Siklikla Gunlik 6
Ara Sira Haftalik 3
Nadir Ayhk 2
Seyrek Yilhk 1
Oldukca Seyrek Yilda belki 1 0,5

Risk skorunun hesaplanmasinda figiincii ¢arpan olan siddet igin
olusturulan skala ¢izelgesinde risk sonucu olusan maliyet ve hasar miktar1 dikkate
almmaktadir. Bu hesaplama sonucu ortaya ¢ikarilan siddet skala cizelgesi Cizelge

3.4°de verilmigtir.

Cizelge 3.4. Fine-Kinney Siddet Skalasi (Kinney ve Wiruth, 1976)

Siddet Aciklama Deger
Facia >1077$ zarar-birden fazla 6limlu kaza (sel/ 100
yangin/deprem/hortum)
Felaket >1076$ zarar-6ldurici kaza 40
Cok ciddi >1075$ zarar-yaralanmalis kaybi 15
Ciddi >1074$ zarar-yaralanma/ dis ilk yardim
Onemli >1073$ zarar-dahili ilk yardim/yaralanma
Fark Edilebilir >1072$ zarar-ucuz atlatma/kesik/ gizik
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Belirlenen riske bagli olarak olasilik, frekans ve siddet degerleri birbiriyle
carpilarak risk puani belirlenmektedir. Elde edilen risk puanlar Cizelge 3.5’e gore

siniflandirilmaktadir.

Cizelge 3.5. Fine-Kinney Risk Skalasi (Kinney ve Wiruth, 1976)

Risk skoru Deger Aciklama
R<20 Kabul Edilebilir Acil Eylem gerekmeyebilir
20<R<70 Olasi Risk Eylem Planina alinmalidir
70<R<200 Onemli Risk Dikkatle izlenmeli
200<R<400 Yuksek Risk Kisa vadeli eylem planina alinmal
R>400 Cok Yuksek Risk Derhal Tedbir alinmali
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4. ARASTIRMA BULGULARI

Firmanin is saghigl ve giivenligi hizmetlerini Ortak Saglik ve Gilivenlik
Birimi (OSGB)’nden almakta oldugu ve is sagligi ve giivenliginin yetersiz oldugu
acik bir sekilde goriilmektedir.

Yapilan saha incelemesi neticesinde santiyede c¢ok fazla sayida
uygunsuzluk oldugu tespit edilmistir. Santiye ¢evresinden baslamak {izere 6zellikle
hayati Oneme sahip olan bazi uygunsuzluklar, bu uygunsuzluklarin Onlem
alinmadig1 takdirde nelere yol acabilecegi ve bu uygunsuzluklar i¢in alinmasi
gereken dnlem veya dnlemler asagida ayrintil bir sekilde verilmistir.

Uygunsuzluk: Santiye c¢evresinin santiyeye izinsiz girisi engelleyecek
sekilde cevrilmedigi ve santiyeye disardan kolaylikla girilebildigi tespit edilmistir.
Santiyeye digsardan herhangi bir zamanda ne amagla olursa olsun izinsiz bir sekilde
giren kisi/kisilerin binaya ¢ikip kenar bosluguna veya bina bosluklarindan birine
diisme, bina ¢evresinde gezerken {lizerlerine malzeme diismesi veya santiye
cevresindeki duvarlardan santiye digina diisme sonucunda yaralanma veya o6lim
ihtimalleri bulunmaktadir. Uygunsuzlukla ilgili mevcut durum Sekil 4.1°de

verilmistir.

Sekil 4.1. Santiye Cevresinin Mevcut Durumu le ilgili Resim
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Allnmas1 gereken onlem/6nlemler: Santiye cevresinin disardan izinsiz
girisleri engelleyecek sekilde dikenli tellerle veya tabelalarla cevrilmesi, beton
duvar olan kisimlara korkuluk yapilmasi, giris kismina santiyeyle ilgili
bilgilendirme ve uyar1 levhalar1 asilmasi ve giriste giivenlik personeli olmasi
gerekmektedir.

Uygunsuzluk: Santiye icerisinde elektrik diregine montajlanmis olan
elektrik panosunun kapaginda kilit olmadigi, pano icerisinde bulunan kagak akim
koruma rdlesinin aktif olmadigi, pano altinda yalitkan malzeme olmadigi, pano
iizerinde yetkili kisilerin isim listelerinin asilt olmadig1 ve panoda takili olan seyyar
uzatma kablosunun korumasinin olmadigi tespit edilmistir. Elektrik ile temas

halinde olan kisilerin elektrik ¢arpmasi sonucu yaralanma veya o6liim ihtimalleri

bulunmaktadir. Uygunsuzlukla ilgili mevcut durum Sekil 4.2°de verilmistir.

P —

s o S —

Sekil 4.2. Elektrik Panosunun Meveut Durumu ile {lgili Resim

Allnmasi gereken Onlem/6nlemeler: Elektrik panosunun kapagina
kolaylikla agilmayacak sekilde kilit takilmasi ve anahtarin sadece yetkililerde
olmasi, pano igerisinde bulunan kagak akim koruma rolesinin kontrol edilmesi ve

acik konuma getirilmesi, pano altina plastik, ahsap vb. yalitkan bir malzeme
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konulmast, pano iizerinde yetkili kisilerin isim listesi asili olmas1 ve seyyar uzatma
kablosuna koruyucu hortum takilmasi gerekmektedir.

Uygunsuzluk: Binaya giris c¢ikis yapilacak noktalarin belirlenmedigi,
binaya her yerden giris ¢ikig oldugu ve bina etrafinda malzemenin diigsebilecegi
siirlt alanlar olusturulmadig: tespit edilmistir. Binaya girme veya bina etrafinda
malzeme tagima sirasinda binaya giris yapan veya malzeme tasiyan c¢alisanlarin
iizerine yiiksekten malzeme diismesi sonucu yaralanma veya Oliim ihtimalleri

bulunmaktadir. Uygunsuzlukla ilgili mevcut durum Sekil 4.3’de verilmistir.

ey

Sekil 4.3. Bina C

eSS S &

evresinin Mevcut Durumu ile ilgi i Resim

Allnmas1 gereken oOnlem/onlemler: Binaya giris c¢ikis yapilacak
noktalarin belirlenmesi ve diger noktalardan giris ¢ikis1 engellemek amaciyla bina
etrafina korkuluk veya alan perdesi ¢ekilmesi, binaya giris ¢ikis yapilan noktalarin
iizerine koruyucu sundurma yapilmasi, bina etrafinda malzeme diisme ihtimali olan
alanlar belirlenerek etrafina agikca goriilecek sekilde alan perdesi veya emniyet
seridi ¢ekilerek sinirlandirilmasi gerekmektedir.

Uygunsuzluk: Bina kat kenarlarina yatay ve kat kenarlarinda bulunan

kolonlara dikey olarak diisebilecek sekilde kalas, teleskop direk, kalip vb.
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malzemelerin birakildig1 tespit edilmistir. Bina ¢evresinde malzeme tasiyan ya da
dolasan ¢aliganlar veya ziyaretgilerin lizerine malzeme diismesi sonucu yaralanma

veya Oliim ihtimalleri bulunmaktadir. Uygunsuzlukla ilgili mevcut durum Sekil

4.4°de verilmistir.

Alinmasi gereken onlem/onlemler: Malzemelerin bina kenarlar ve kenar
kisimda bulunan bina kolonlarindan ziyade bina iglerine yatay onumda, bagli ve
devrilmeyecek sekilde istiflenmesi gerekmektedir.

Uygunsuzluk: Bina igerisinde bulunan asansor boslugu, saft boslugu ve
zemin bogluklarinin iizerlerinin agik oldugu, bosluklarin iizerinin giivenli olmayan
kalas, kalip gibi malzemelerle kapatilmaya ¢alisildigi ve yine bu malzemelerle
bosluklarin {izerine giivenli olmayan gecis yollarinin yapildigi tespit edilmistir.
Calisanlarin veya ziyaretcilerin bosluklara diismesi ya da alt katta bulunan
calisanlarin veya bu ziyaretgilerin ilizerine bogluklardan malzeme diigmesi sonucu
yaralanma veya Oliim ihtimalleri bulunmaktadir. Uygunsuzlukla ilgili mevcut

durum Sekil 4.5’de verilmistir.
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Sekil 4.5. Bina Kat Kenarlarinin Meveut Durumu Ile ilgili Resim

Alinmasi gereken énlem/6nlemler: Bina icerisinde bulunan bosluklarin
iizerinin ¢elik hasir tel, giivenlik ag1 veya c¢elik 1zgara gibi malzemelerle
kapatilmas1 ya da bosluklarin etrafina korkuluk yapilmas1 gerekmektedir.

Uygunsuzluk: Binadaki tiim kat kenarlarinin, merdiven kenarlarinin,
merdiven sahanliginin, bina ici bosluklarin etrafinin agik oldugu tespit edilmistir.
Calisanlarin veya ziyaretgilerin bu bosluklara diismesi sonucu yaralanma veya
6liim ihtimalleri bulunmaktadir. Uygunsuzlukla ilgili mevcut durum Sekil 4.6’da

verilmistir.

47



4. ARASTIRMA BULGULARI Isa YUKSEL

Sekil 4.6. Bina Kat Kenarlarinin Mevcut Durumu {le Ilgili Resim

Allnmas1 gereken onlem/onlemler: Bina kenarlarinin, merdiven
kenarlarinin, merdiven sahanliginin ve bina igerisindeki bogluklarin etrafina
calisanlar veya ziyaretgilerin diismeyecegi yiikseklik ve dayamiklilikta korkuluk
yapilmasi gerekmektedir.

Uygunsuzluk: Déseme katinda calisanlarin emniyet kemeri lanyartlarini
takabilecegi yatay veya dikey yasam hatt1 olmadigi, c¢alisanlara emniyet kemeri,
cift lanyart gibi yiiksekte c¢aligmada kullanacagi malzemelerin verilmedigi,
calisanlarin tehlikeli hareketler yaptigi tespit edilmistir. Calisanlarin yiiksekten
diisme sonucu yaralanma veya Olim ihtimalleri bulunmaktadir. Uygunsuzlukla

ilgili mevcut durum Sekil 4.7’ de verilmistir.
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Sekil 4.7. Bina Doseme Katinin Meveut Durumu le ilgili Resim

Alinmasi gereken énlem/onlemler: Dogseme katinda c¢alisanlarin emniyet
kemeri lanyartlarini takabilecegi, Ozellikle kenar kisimlarda ve kolon iizerinde
rahatlikla hareket edebilecegi yatay veya dikey yasam hatt1 yapilmasi, ¢alisanlara
parasiit tipi emniyet kemeri ve ¢ift lanyart verilmesi ve tehlikeli hareketlere izin
verilmemesi gerekmektedir.

Uygunsuzluk: Doéseme katina ¢ikmak amaciyla kullanilan dayama
merdivenin giivenli olmadigt ve merdivenin amaci disinda kullanildig1 tespit
edilmistir. Calisanlarin merdivenden kat zeminine veya binadan direkt asagiya
diismesi sonucu yaralanma veya Oliim ihtimalleri bulunmaktadir. Uygunsuzlukla

ilgili mevcut durum Sekil 4.8’de verilmistir.
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Sekil 4.8. ayama Merdivenin Meveut Durumu ile flgili Resim

Alinmasi gereken 6nlem/6nlemler: Dayama merdivenin tutma kollarmin
olmasi, sadece {ist katlara erisim amacgli kullanilmasi, merdiven giinliik olarak
kontrol edilip, merdivene giivenli kontrol etiketinin takilmasi gerekmektedir.

Yukarida ayrintili bir sekilde verilen uygunsuzluklar da dahil edilerek
asagida tiim alanlar1 ve faaliyetleri iceren bir risk degerlendirme tablosu

hazirlanmistir. Risk degerlendirme tablosu Cizelge 4.1°de yer almaktadir.
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Cizelge 4.1. Fine-Kinney Risk Degerlendirme tablosunda da belirtildigi
gibi saha incelemesi ve proaktif yaklagimlar neticesinde toplam 104 adet tehlike
bulunmus ve mevcut durumdaki riskler derecelendirilmistir. Derecelendirme
sonucunda mevcut duruma gore 70 adet R>400 (Cok Yiiksek Risk), 20 adet
200<R<400 (Yiiksek Risk) ve 14 adet 70<R<200 (Onemli Risk) oldugu
belirlenmistir. 20<R<70 (Olas1 Risk) ve R<20 (Kabul Edilebilir Risk) ise hig
belirlenmemistir. Tabloda belirtilen diizeltici/6nleyici faaliyetler uygulandiktan
sonra bu risklerin derecelerinin olas1 ve kabul edilebilir risk seviyelerine
diisebilecegi belirtilmistir. Yeni durumda mevcut duruma gore olasi risk ve kabul
edilebilir risk sayisimn artacagi belirtilmistir. Ozetle, 84 adet 20<R<70 (Olas1
Risk), 20 adet R<20 (Kabul Edilebilir Risk) olacagi ve R>400 (Cok Yiiksek Risk),
200<R<400 (Yiiksek Risk) ve 70<R<200 (Onemli Risk) in hi¢ olmayacagi
belirtilmistir. Bu durum Sekil 4.9°da verilmistir.

4 N\
90
80
70
60
50
40
30
20
10

R>400 (Coky 1y p<a00
Yuksek

70<R<200

Risk) (Y:iti(;k (Onemli (éf:?;?s?() R<20
Risk) (Kabul
Edilebilir)

B Mevcut Durumdaki Risk Adedi ® Yapilacak Diizeltici/Onleyici

Faaliyet Sonrasi Risk Adedi
o J
Sekil 4.9. Fine-Kinney Risk Degerlendirme Tablosu Verileri
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5. SONUCLAR VE ONERILER

Bu tezin ‘giris’ boliimiinde belirtilmis olan amaglara istinaden bir ingaat
santiyesi belirlenmis ve insaat firmasi isvereniyle yiiz yilize goriisiilerek bu tarz
ingaat santiyelerinde 6zellikle 6liimlii is kazalarinin ¢ok fazla sayida oldugu ve her
gecen giin bu kazalarin artis gosterdigi bildirilmis ve kendisinden izin alinarak
belirlenen insaat santiyesi icin bir risk degerlendirme ekibi olusturulmustur.
Isverenin kendisinin de icinde oldugu risk degerlendirme ekibiyle birlikte gerekli
denetleme yapilmistir.

Denetleme sirasinda acil dnlem alinmasi1 gereken uygunsuzluklar tek tek
yerinde degerlendirilmis ve hangi Onlemlerin alinmasi gerektigi konusulmustur.
Isveren bu tezin ‘giris’ boliimiinde de belirtildigi gibi bir Ortak Saglik ve Giivenlik
Birimi (OSGB)’den hizmet aldigini, Is Giivenligi Uzmam ile Isyeri Hekiminin
ayda sadece birka¢ defa santiyeye ugradigini, risk degerlendirmesinin yenilenip
yenilenmedigini hatirlamadigin1  bildirmistir. Risk degerlendirmesi tablosuna
bakildiginda risk degerlendirme yonteminin yetersiz kaldigi, tablonun santiyedeki
mevcut faaliyetlere gore hazirlanmadigi ve isverenin de belirtilen Gnlemleri
almadig goriilmiistiir. Yani bu santiye tezin ‘giris’ boliimiinde belirtilen is kazasi
sebepleri ile birebir ortiigmektedir..

Sonug olarak santiyede ¢ok fazla sayida ‘Cok Yiiksek Risk’ sinifina ait risk

bulundugu ortaya ¢ikmigtir. Bu tez ¢alismasi neticesinde Oneriler asagidadir;

e Risk degerlendirme tablolar1 igverenler i¢in bir rehber niteligindedir. Bu
yiizden yerinde ve mevcut faaliyetlere gore hazirlanmali ve yeni
faaliyetler eklendik¢e yenilenmelidir.

e Risk degerlendirme yontemini secerken siklik yani frekans kavraminin

onemi mutlaka degerlendirilmelidir.

e Isverenler Ortak Saglik ve Giivenlik Birimi (OSGB)’den hizmet alirken

Is Giivenligi Uzmam ve Isyeri Hekimlerinin daha sik olarak isyerini
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denetleyecegi sekilde sdzlesme yapmali ya da dogrudan kendi
biinyesinde uzman ve hekim istihdam etmelidir.

e Risk degerlendirmeleri mutlaka risk degerlendirme ekibiyle birlikte
yapilmalidir.

e Risk degerlendirmelerinde yer alan tehlike ve riskler siirekli kontrol
edilmeli ve 6nlemler zamaninda alinmalidir.

e Orta ol¢ekli ingaatlarda denetimler siklastirilmalidir.

e Santiye Sefleri ve miiteahhitler is saglig1 ve giivenligi konusunda daha

dikkatli olmalidir
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