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Isbu belge ile tezimde yer alan tiim bilgilerin akademik ve etik kurallara uygun olarak
elde edildigini ve sunuldugunu beyan ederim. Ayrica, kurallar geregi bu calismada
0zglin olmayan tiim materyal ve sonuclar i¢in ilgili kaynaklarin verildigini beyan
ederim.
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ABSTRACT
PARASITES FROM BIOLOGICAL RISK FACTORS
Findikgil, Mustafa
Terzi, Buse Nas Yiiksek Lisans, Is Saglhig1 ve Giivenligi Anabilim Dali
Supervisor: Prof. Dr. Pelin Yiiksel Mayda
February 2023, 47 p.

Occupational accidents and occupational diseases came to the fore with the
Industrial Revolution, and the importance of occupational accidents and occupational
diseases continued to increase with industrialization and technological developments.
Despite all the arrangements made, the issue still continues to be important. According
to the statistics of the International Labor Organization (ILO), an average of one
million workers have occupational accidents every day. Five thousand five hundred
workers die due to work accidents and occupational diseases. Occurrence of work
accidents and occupational diseases is due to the lack of adequate and necessary health
and safety measures in the workplace. Failure to take precautions not only threatens
the health and lives of employees but also causes great financial losses to the country's
economy and businesses. For this reason, it is obvious that significant gains will be
achieved by taking OHS measures in workplaces. The purpose of occupational health
and safety is to protect employees, businesses and production. Although it is a subject
that has existed since the first human started production and its history dates back to
ancient times, laws and regulations related to the subject could only be enacted in 2012
in Tirkiye. Healthcare businesses, which have a very complex structure, have a very
important place in terms of occupational safety due to their advanced technology,
labor-intensive work, being in the very dangerous class and providing 24/7 service.
The OHS issue aimed in the project and occupational diseases encountered in business
life affect the entire life of the employees. It can cause the end of their working life or
serious, permanent health problems. One of the issues that can cause these
occupational diseases is the biological risk factors that are exposed in working life. In
this thesis, the importance of biological risk factors that can be encountered in business

life is emphasized, and the risk factors of parasites exposed to these biological risk



factors and basic OHS practices in the workplace are examined. The main
objective of

the study is to reveal the additional measures that employers should take. Literature
research has been conducted in line with the stated goal, and the information has been

analyzed.

Keywords: Occupational health and safety, biological risk factors, parasites



OZET
BiYOLOJIK RiSK ETMENLERINDEN PARAZITLER
FINDIKGIL, Mustafa
Yiiksek Lisans, Is Saghgi ve Giivenligi Anabilim Dali
Tez Danismani: Prof. Dr. Pelin Yiiksel MAYDA
Subat 2023, 47 sayfa

Is kazast ve meslek hastaliklari Sanayi Devrimi ile giindeme gelmis,
sanayilesme ve teknolojik gelismelerle birlikte is kazalari ve meslek hastaliklarinin
Onemi de artmaya devam etmistir. Yapilan tim diizenlemelere ragmen konu hala
onemini siirdiirmektedir. Uluslararas1 Calisma Orgiitii (ILO) istatistiklerine gore her
giin ortalama bir milyon ¢alisan is kazasi gecirmektedir. Bes bin bes yiiz isci is kazasi
ve meslek hastaliklart nedeniyle yasamini yitirmektedir. s kazasi ve meslek
hastaliklarinin gergeklesme sebebi isyerlerinde yeteri kadar ve gerekli saglik ve
emniyet 6nlemlerinin alinmamasindan kaynaklanmaktadir. Onlem alinmayisi ise hem
calisanlarin saglik ve hayatlarini tehdit etmekte hem de iilke ekonomisine ve
isletmelere biiyiik maddi kayiplar yasatmaktadir. Bu sebeple isyerlerinde ISG
onlemlerinin alinmastyla dénemli kazanimlar elde edilecegi asikardir. Is saghg ve
giivenliginde amag calisanlarin, isletme ve iiretimin korunmasidir. Ilk insanin iiretime
baslamasindan itibaren var olan bir konu olmasma ve tarihgesi eski caglara
dayanmasina ragmen konu ile ilgili kanun ve yonetmelikler Tiirkiye’de ancak 2012
senesinde ¢ikarilabilmistir. Oldukg¢a karmagik yapiya sahip olan saglik isletmeleri ileri
teknolojiye sahip olmalari, emek yogun ¢alismalari, ¢ok tehlikeli sinifta yer almalari
ve 7/24 hizmet vermeleri sebebiyle is giivenligi agisindan olduk¢a 6nemli bir yere
sahiptir. Projede amacglanan ISG hususunu ve is hayatinda karsilasilan meslek
hastaliklar1 ¢alisanlarin tiim omriine etki eder. Calisma hayatlarinin bitmesine veya
ciddi, kalic1 saglik problemlerine sebebiyet verebilmektedir. Bu meslek hastaliklarina
sebep olabilecek hususlardan biri de ¢aligma yagaminda maruz kalinan biyolojik risk

etmenleridir. Bu tez calismasinda, is hayatinda karsilasilabilecek biyolojik risk
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faktorlerinin 6nemi vurgulanmak istenirken, bu biyolojik risk etmenlerinden maruz
kalman parazitlerin risk etmenleri ve isyerinde temel iSG uygulamalar1 incelenmistir.
Isverenlerin almasi gereken ek dnlemleri ortaya koymak calismanin baslica hedefini
olusturmaktadir. Belirtilen hedef dogrultusunda literatiir arastirmasi yapilmis,

sonucunda bilgiler analiz edilmistir.

Anahtar Kelimeler: s saghg ve giivenligi, biyolojik risk faktorleri, parazitler
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GIRiS

Bircok is faaliyeti isciler icin tehlikeler igcerir ve biyolojik risk, cogunlukla
farkli maruz kalma tiirleri, yiiksek derecede tehlikeli maddelerle temas, tiim maruz
kalmalar1 karsilastirabilecek siir degerlerin olmamasi, kusurlu bagisiklik sistemine
sahip iscilerin varligi ve dolayisiyla riske karst daha duyarli oldugundan biyolojik risk
ozellikle onemlidir. Bioaerosoller ve tozlar, isyerlerinde mikroorganizmalar igin
onemli araglar olarak kabul edilir ve diger mesleki etkenlerle etkilesime girdigi
varsayilir. Ayrica, biyolojik risk, ekonomik gelisimi artan veya belirli aligkanliklari
olan iilkelerde dnemli olabilir ve bazi1 biyolojik ajanlar da insan i¢in kanserojen olarak
smiflandirilir. Ortaya gikan belirli biyolojik riskler, yakin zamanda Avrupa Is Saghgi
ve Giivenligi Ajanst Risk Gozlemevi tarafindan belirtilmis ve iscinin, gercek
bilgisinden ¢ok kendi risk algisindan etkilenen ve riskin kendisini gereginden fazla
hafife alabilecek tavir ve davranislarini dikkate almaliyiz. Bu nedenle, isyerindeki
biyolojik risk, risk degerlendirmesi ve risk yonetimi ile ilgili olarak karmasik bir
yaklagim gerektirir ve bu maruz kalmalar belirleyebilen ¢ok cesitli biyolojik ajanlar,

calisma ortamlar1 ve ¢alisma teknikleri nedeniyle daha da zorlasir.

Biyolojik risk faktorleri arasinda bulunan mikroorganizmalar herhangi bir
enfeksiyona, alerjiye veya zehirlenmeye neden olabilirler. Mesleki enfeksiyon
hastaliklar1 bu mikrobiyal ajanlara maruz kalmanin neden oldugu hastaliklardir. Bir
enfeksiyonun mesleki hastaligi doniisebilmesi i¢in bir mikroorganizma ile temasin

caligma ortaminda gergeklesmis olmasi gerekir (Karalti, 2017).

Bulasict hastaliklar; bulasici bir faktor ile hassas bir kisi arasindaki baglantidan
kaynaklanir. Bir enfeksiyonun ortaya ¢ikmasi i¢in, enfeksiyon zincirini tamamlamak
kesinlikle gereklidir. Sebep ve duyarli birey arasi ileti ger¢eklesmelidir. Bir kisi daha
once hig karsilasmadig1 veya asilanmadigi bir faktore karst duyarhidir ve herhangi bir
temas yoluyla bulastiginda ve mikroorganizmalar viicuda hastaliga neden olabilecek
bir diizeyde girmisse bulasici hastalik ortaya ¢ikar. Etken bireyin normal florasindaysa
i¢ (endojen), disaridan alindiysa dis (eksojen) bir enfeksiyondan soz edilir. isyerinde
onemli bir sekilde dagilmasi yoluyla bireylerle etkilesime girip ve zarara neden olan

mikroorganizmalar;

15



> Bakteriler,
> Virusler,
> Mantarlar,

> Parazitler
Sekilde dort ana grupta belirtilmektedir.

Giiniimiiziin ve yagsamimizin biiyiik bir kismini gegirdigimiz is ortamlarimiz da
cesitli kimyasal ve fiziksel riskler i¢in mesleki maruziyet sinirlar belirlenirken, heniiz
biyolojik riskler etmenleri sinir degerleri belirlenememistir. Biyolojik risk etmenleri
insan viicuduna girdiklerinde ¢ogalma ve iireme i¢in c¢esitli kaynaklara ihtiyag
duyarlar. Biyolojik risklerle iligkili baslica sorunlar, farkl fizikokimyasal 6zelliklerde
farkli davranislar sergileme ve zaman iginde kendi Ozelliklerini degistirme
(mutasyonlar) ve ¢ok az etmenle hizli hastalik potansiyeli iiretme yetenegidir (Alict ve
ark, 2020).

Calisma hayati insan hayatinin ayrilmaz bir parcasidir. Giiniimiizde calisma
hayatindaki is ytikii, is yogunlugu ve uzun mesai saatleri gibi nedenlerle ¢alisanlarin
saglig1 olumsuz etkilenmektedir. Bu durum calisanlarin islerine olan baghiliklarinin ve
stirekliliklerinin ve verimliliklerinin azalmasina yol agmaktadir. Giiniin en elverisli
zamanlarimi gegirdigimiz is ortamlari, ¢alisanin sagligini kotii yonde etkileyecek
riskler nedeniyle gerek fiziksel, gerekse ruhsal ve hatta sosyal sagligi
etkileyebilmektedir (Vatansever, 2014, s. 118).

Bulundugumuz ortamda bizi gevreleyen ve ana yasam kaynagi olarak hava da,
fiziksel olarak hayatimizi idame ettirmemizi saglayan etkenlerin yani1 sira yasamimizi
olumsuz bigimde sekillendirecek mikrometre boyutunda oldugu bilinen farkl
etkenlerde bulunmaktadir (Siingii, 2007). Bu etkenlere 6ncii olarak, hava ortaminin
gostermis oldugu tepkinin yaninda bakteriler gelmektedir (Mandrioli, 1998).
Bakterilerin yani sira viriisler, parazitlerden protozoon Kistleri, mantar sporlar1 ve

likenler, algler, bitki sporlar1 ve polenleri de havada oldugu izlenmistir.

“Aerobiyoloji” literatiir ¢alismalarinda hava partikiilleriyle yapilmistir.
(Gregory, 1971). Hava partikiillerinin pargalarindan biri olan protozoonlar; genellikle
su ortami yani gol, deniz, akarsu gibi ve toprakta yasayan Okaryotik bir hiicreli

canlilardir. Protozoonlarin yayilma bi¢imleri olduk¢a genis caplidir. Bundan dolay1
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protozoonlarin yasamalarina uyum gostermeyen sartlarda Kist haline doniismelerinin
nedeni olarak gosterilir. Kist hallerinden dolayr hava biyotasinda oldukga kolay bir
sekilde tasinabilmektedirler (Finlay, 1998). Protozoonlarin bu sekilde kolaylikla
tasinmalarinin sonucunda sadece yasam ortamlarinda olmadigi ve bulunmus oldugu
tehlike olugturabilecek saglik kurumlari gibi kapali ortam olan ameliyathane, veteriner

klinigi, hastane gibi yerlerde karsilasiimasi kaginilmaz bir durumdur.

Bu tez caligmasinin amaci, ¢alisanlarin is yerlerinde maruz kalinan biyolojik

risk etmenlerinden parazitleri ve tehlike olusturabilecek ortamlari incelemektir.
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1. IS SAGLIGI VE GUVENLIGININ GENEL YAPISI

1.1.

ISG’nin Tarihsel Gelisimi

Is kazas1 ve meslek hastaliklar1 giindeme basta sanayi reformu ile gelmis,
artis gdsteren sanayilesme ve teknolojik ilerlemeler sebebiyle iSG hususu
biiyiik oranda 6nem kazanmistir. Calisma hayatinda yer alinmasiyla is kazalari
ve meslek hastaliklar1 riskiyle karsi karsiya gelinmistir. Sanayilesmeyle
birlikte c¢alisanlarin ¢alisma hayatindaki risklerden korunmalar1 ¢ok daha
onemli hale gelmistir. ISG hususu degisik tarihsel doniisiimlere ugramistir.
Ciinkii Tirkiye’de ve diinyada sanayilesme farkli zamanlarda yaganmistir.
Milattan oOnceki toplumlarda bile is saghigi alanindaki uygulamalar
bulunmaktadir. Ornegin M.O. 2000li yillardaki Babil dénemi Hammurabi
Kanunlart ve M.O. 1500li yillardaki Misithlar dénemi. Hammurabi
Kanunlari’na gore miiteahhit dayanikli yapi1 uygulayamaz ise ya da yapi
yikilirsa, yapt sahibi oOlirse miiteahhit hayatinin sonlandirilmasi ile
cezalandirilmaktaydi. Ya da olen kisi bina sahibinin kdlesi ise miiteahhit
benzer o6zelliklere sahip bir kdleyi yapi sahibine vermek mecburiyetindeydi.
Insanlar milattan dnceki yillardan beri tehlikeli islerde ¢alismakta ve aldiklar:
onlemlerle kendilerini korumaya ¢aligmaktadirlar. ISG konusunda eski
Roma’da ilk yazili kaynaklar giiniimiizde gosterilmektedir. Ornegin, Heredot
is ile calisan saghigini arasindaki iligkiyi arastirmis ve verimli olmak icin
calisanlarin yiiksek enerjili besin tiiketmeleri gerektigini ileri siirmiistiir.
Hipokrat ise kursunun zehirli etkilerinden s6z ederek kursun koligini
tanimlamistir. Roma imparatorlugu doneminde ise bir¢ok bitkisel zehir
bulunmus, Dioscorider zehirleri bitkisel, hayvansal ve mineral kaynakli olarak
simiflandirmistir. Yaptigr bu siiflandirma yiizyillar boyunca uygulanmistir.
Nicander ise M.O. 200’lii yillarda Hipokrates’m arastirmalarmi gelistirmis,
kursun koligi ve anemisini inceleme altina almis, Ozellikleri iizerinde
tanimlama yapilmistir. Plini ise M.S. 23 ile 79 yillar1 arasinda is hayati
ortaminda bulunan tehlikeli tozlara karsi is¢ilerin baslarina torba gecirmeleri
gerektigini savunmus, Juvenal ayakta caligmalarin varise sebep oldugunu ve
g0z hastaliklarinin 6zellikle demircilerde goriildiigiinii fark etmistir. Sonraki

yillarda ise ne tir c¢alismalarin yapildigi hakkinda yeterince bilgi
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bulunmamakla birlikte tiretim arag ve tekniklerinde ciddi boyutta ilerlemeler
olmus, calisanlar is kazas1 ve meslek hastaliklarina kars1 karsiya geldikleri de
goriilmiistiir. Ilerleyen zamanlarda ise Paracelsus, Ramazzin ve Agricola
anlaml ¢alismalar yapmislardir. Alman disiiniirii ve hekim olan Paracelsus
1493-1541 donemleri igerisinde yasamis, ders verdigi tiniversiteden ayrilarak
hastalarin1 gézlemlemek iizere disariya ¢ikmistir. Tirol maden isletmelerinde
igyeri hekimi olarak calisan Paracelsus “De Morbis Metallicis” isimli ilk is
hekimligi eserini kaleme almistir. Kitapta kullandigi “Biitiin maddeler zehirdir.
Zehir olmayan hi¢bir madde yoktur. Uygun doz, zehir ve ilag arasindaki farki
yaratir.” sdzleri tip tarihine gegmistir. Uzerinde durdugu ¢alismalar sonucunda
modern toksitolojinin baslangi¢c noktasi olarak kabul edilmektedir. Diinyada
ilk mineroloji bilgini olarak taninan Georgius Agriola ise 1494-1555 donemleri
icerisinde yasamistir. Bazi zehirli maddelerin reaksiyonunu belirleyip
tanimlamis ve 6nleyici tedbirler dnermistir. Is kazalar1 hususuna nem vererek
¢Oziim yollar1 ileri stirmiistiir. 1530 yilinda ise “De Re Metallica” isimli yazii-
sin1 yaymlamig, mineroloji ve maden islerinde c¢alisanlarin sorunlarini
incelemistir. Eserinde maden ocaklarinda bulunan tozu 6nlemeye yonelik
havalandirma yapilmas1 gerekliligi gibi hususlar ele alinmustir. Is¢i sagligmimn
kurucusu 1633-1714 yillar1 arasinda yasamini siirdiirmiis Italyan Bernardo
Ramazzini epidemiyoloji uzmanidir. Tip ve felsefe alaninda kendini
gelistirerek liniversitede ogretim iiyeligi yapmistir. “De Morbis Artificium
Diatriba” isimli kitap yayimnlayarak meslek hastaliklari hususunda sohret olmus
ve isci sagligmin babasi olarak tanimlanmistir. ISG hakkinda kéklii ve modern
gelismeler Italya’da Ramazzini ile baslamus olup ilerlemelerin devami sanayi
reformu sonrasi Ingiltere’de ortaya ¢ikmustir. Sanayi Reformu on yedinci
yiizy1lin ikinci yarisinda 6nce Ingiltere’de baslamis, beraberinde bir¢ok sorun
getirmis  ve sorunlarin ¢0ziimii i¢in yasal diizenleme caligmalar
yogunlasmistir. Avrupa’da yasanan sanayilesme Osmanli Imparatorlugu’nda
gec yasandigi icin ISG alanindaki diizenlemeler de geg yapilmustir. Tiirkiye’de
ISG’nin tarihsel gelisimi iki ana doneme ayrilmaktadir; Cumhuriyetten dnceki
donem ve Cumhuriyet 10 donemi. Cumhuriyetten 6nceki donem ise yine kendi
icinde Tanzimat’tan dnceki donem ve Tanzimat ve Mesrutiyet donemi olarak

ikiye  ayrilmaktadir.  Tanzimat’tan ~ Onceki = donemde  Osmanl
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Imparatorlugu’nda esnaf zaviyeleri bulunmaktadir. Esnaf zaviyelerinin {iretim
bi¢imleri zanaatkarlik olup, dinsel temellere bagli meslek teskilatidir. Fakat
yalniz miisliman esnaf ve zanaatkar bulundugundan ve alinan kararlar
gayrimiislimleri baglamadigindan varliklarim1 fazla siirdiiremeyip yerlerini
loncalara birakmislardir. Loncalarda ise dinsel ayrim gozetilmemekte, herkes
Ozgilirce karar alabilmektedirler. S6z konusu donemde iiretim sekli basit,
karsilasilabilecek riskler de bugiin karsilasilabilecek risklerden nitelik ve say1
bakimindan farkhidir. Usta ile kalfa ve ¢irak arasinda da 6grenci 0gretmen
baglantis1 olmakta, is¢ilerin kaza gecirmesi payi ise ustanin dogru ve iyi bir
sekilde isi 6gretmesiyle iliskilidir. Tanzimat’tan énceki donemde ISG alaninda
bilinglenmeden s6z edilemez fakat yardimlasma sandiklar1 bulunmaktadir. Bu
sandiklar sosyal gilivenligin baslangici sayilmaktadir. 1919 yilinda Barig
Antlasmas1 ile Uluslararasi Calisma Orgiiti (ILO) kurulmustur. Tiirkiye
ILO’ya 1932 yilinda iiye olmustur. Osmanli Imparatorlugu’nda ilk
sanayilesme hareketleri Tanzimat ve Mesrutiyet donemlerinde gerceklesmistir.
Osmanl Imparatorlugu Bati Avrupa iilkeleri i¢in yeni bir Pazar konumuna
gelmistir. Sanayilesmenin etkisiyle ¢alisanlarin ¢alisma kosullari agirlasmis ve
calisanlar son derece olumsuz c¢alisma sartlarinda c¢alismak zorunda
kalmislardir. Olumsuz kosullar iiretimi de olumsuz etkilemis, tiretimde diisiis
yasanmustir. ISG alaninda Dilaver Pasa Nizamnamesi yapilmistir. Nizamname
ISG alaninda yapilan ilk diizenlemedir ve calisanlarin en fazla calistiklar:
komiir madenlerine yoneliktir. Tanzimat’tan sonraki ikinci onemli belge ise
Maadin Nizamnamesidir. Nizamnamede ilk kez ISG ile ilgili yenilikler ve
hiikiimler bulunmaktadir. Fransiz Maden Kanunu esas alinarak hazirlanmistir.
Dilaver Pasa Nizamnamesine gore daha kapsamli ve gelismistir. Cumhuriyet
doneminde ise pek ¢ok yasa, tlizilk ve yonetmelik c¢ikarilmistir. Hafta Tatili
Yasasi, Borglar yasasi1 6rnektir. 1936 yilinda 3008 sayili Is Yasas1 Yiiriirliige
girmis, ISG ile ilgili ayrmtili ve sistemli diizenlemelere gidilmistir. 11 3008
sayil1 yasa daha sonra 931 sayili yasa, 1475 sayili yasa ve son olarak 4857
saylli Is Kanunu seklini almustir. 4857 sayili Is Kanunu ile toplam 34
yonetmelik ve 4 teblig ylriirliige girmistir. 34 yonetmeligin 21 tanesi 28
Avrupa Birligi Is Saglhig1 ve Giivenligi Direktifini karsilamaktadir. 30 Haziran
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2012 tarihinde ise 6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu ve ilgili
yonetmelikleri ytirtirliige girmistir (Gazete, 2003).

1.2. Temel Kavramlar

Diinya Saghk Orgiiti’niin (WHO) yapmis oldugu tanima gére saghk
sadece hastalik ve sakatlik durumunun olusmadigi anlamini tagimamakla
beraber, ruhen, fiziki olarak ve toplumsal agidan eksiksiz bir sekilde iyilik ve
huzur halinin olmas1 anlamina gelmektedir. Is¢inin isyeri gevresinde sagligina
etki edebilecek olan risk durumlarina karsi 6nlem alinmasina i sagligi denir.
Bu durum is giivenliginde teknik 6zellik agisindan ¢alisan isgiyi risklere karsi
korunmaktadir. Is hayatinda kullanilan donanim, makine ve techizat ile ilgili
olusabilecek risklere kars: korunmasi anlamma gelmektedir. ISG su sekilde
tanimlanmaktadir; “isyerlerinde isin yiiriitiilmesi sirasinda, gesitli nedenlerden
kaynaklanan sagliga zarar verebilecek kosullardan korunmak amaciyla yapilan
sistemli ve bilimsel c¢alismalardir” (Karakulle, 2012). ILO ile WHO yapmis
olduklar1 tanimda ISG, “Tiim meslek ¢esitlerinde ¢alisanlarin bedensel, ruhsal,
sosyal iyilik durumlarini en iist seviyeye ulastirmak, bu seviyede siirdiirmek,
is¢ilerin ¢alisma kosullart bakimindan sagliklarinin bozulmasini 6nlemek,
iscileri calistirllmalar1  sirasinda  saghiga aykirt etmenlerden olusan
tehlikelerden korumak, is¢ileri fizyolojik ve psikolojik durumlarina en uygun
mesleksel ortamlara yerlestirmek ve bu durumlar siirdiirmek, kisaca isin

bireye ve her bireyin kendi isine adaptasyonunu saglamaktir”.

1.3. Is Saghg ve Giivenliginin Onemi ve Amaci

Is saghg ve is giivenligi anlami bir biitiin olup, her iki ifadenin de asil
gayesi is kazalarinin ve meslek hastaliklarinin 6nlenmesiyle ¢alisan is¢ilerin
sagliklarinin korunma durumudur. Diinya genelinde her 15 saniyede 160 isci
15 kazasi ile kars1 karsiya gelmekte ve bir ¢alisan da is kazasi ya da meslek
hastalig1 nedeniyle yasamlarini yitirmektedirler (Baybora, 2012). Uluslararasi
caligma orgiitii 2012 de yapilan calismaya gore 6liime neden olan mesleki
yaralanmada orana bakildiginda 6,2 ve 6liime neden olmayan yaralanmada
oran ise 18,5 tir (Uluslararas1 Calisma Orgiitii, 2012). Oranlar, referans

gruptaki 100.000 kisi igin elde edilen oranlardir. Is saglig1 ve giivenliginin en
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1.4.

temel gayesi is kazalarin1 ve meslek hastaliklarina 6nlem almaktir. Bunun
yaninda ¢alisanlari korumak, isyerinin ve tiretimin giivenligini saglamak da
diger ana hedeflerdendir. ISG konusunun son yillarda énem kazanmasinin ii¢
sebebi bulunmaktadir. Bu sebepler sirasiyla teknik zorunluluklar, ekonomik
zorunluluklar ve de sosyal zorunluluklardir. Teknik anlamda Onem
kazanmasinin sebebi, bugiin yapilan iiretim ile gegmiste yapilan iiretimin ¢ok
farkli olmas1 ve dolayisiyla karsilasilan risklerin de say1 ve nitelik olarak farkli
olmasindan kaynaklanmaktadir. Ciinkii teknoloji gelismis, buna bagli olarak
geleneksel riskler azalmis olsa da yeni riskler ortaya ¢ikmistir. Yani riskler
zaman ve gelisen teknolojiye bagl olarak degismistir. ISG konusunun teknik
anlamda 6nem kazanmasinin sebeplerinden biri de iste bu sanayilesmenin
bedelini sadece calisana Odetmemektir. Bir diger sebep ise ekonomik
zorunluluklardir. Kullanilan yeni teknolojiler tiretim maliyetlerini arttirmistir.
Isverenler icin ise 6nemli olan kar elde etmektir fakat yeni teknolojiler daha
fazla harcama gerektirmektedir. Bu sebeple vardiyali calisma gibi yontemlere
basvurulmaktadir. Vardiya seklinde olan ¢alismada ise calismanin bir kismi
gece donemine denk gelmekte, gece doneminde ise ¢alisanlarin dikkatleri daha
cok dagilmakta ve bu durum calisanlari is kazalarma daha agik hale
getirmektedir. Kar elde etme amacinda olan isveren tiim bunlarin {izerine bir
de ISG 6nlemlerine 6nem vermediginde is kazalar1 kacinilmaz olmaktadir.
Bunlarin sonucunda verimlilik ve motivasyon azalmakta, isletmelerin
ekonomik ag¢idan aslinda ¢ok daha fazla zarara ugramasina neden olmaktadir.
Son olarak, sosyal zorunluluklar sebebiyle ISG konusu 6nem kazanmustir.
Sanayi Reformu’ndan sonra Fransiz Devrimi’nin de etkisiyle “birakiniz
yapsinlar, birakiniz gegsinler” seklinde bir liberal diisiince yapisit hékim

olmustur. Bu sebeple devlet ¢alisma hayatina miidahale etmemistir.

Is Kazas1 ve Meslek Hastaliklarinin Tanmimi ve Simiflandirilmasi

Kaza kavramiyla ilgili ¢esitli tanimlar bulunmaktadir. Tiirk Dil Kurumu,
Uluslararas1 Calisma Orgiitii, Diinya Saghk Orgiitii, 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu ve 6331 sayili Is Saghig1 ve

Giivenligi Kanunu’na gore kaza tanimlar1 degismektedir. “5510 sayili Sosyal
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Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu’nun 13. Maddesine gore is kazasi;
* Sigortali ¢alisanin is ortaminda bulundugu sirada,

» Isverenin vasitasiyla yapilmakta olan is sebebiyle veya gdrevinden dolay,
sigortali kendi adina ve hesabina bagimsiz ¢alistyorsa yiiriitmekte oldugu is
veya ¢alisma hususu sebebiyle is ortam1 diginda,

« Sigortali olarak gorev alan galisan bir igsverene bagimli olarak, vazifeli sekilde
is ortami haricinde baska bir yere gonderilmesi sebebiyle asil isini yapmaksizin
gecen zamanlarda,

« Siit veren anne sigortalinin, gocugunu besleme amagli ayrilan vakitlerde,

* Sigortalilarin, isveren tarafindan saglanmis olan bir vasita ile igin devam ettigi
alana gidis gelisi esnasinda, ortaya ¢ikan ve sigortaliy1 aninda veya sonradan
fiziken veya psikolojik olarak 6zre ugratan durumdur” seklinde ifade
edilmistir.

Kanuna gore yukarida belirtilen bu hususlardan herhangi biri meydana gelmeli
ve sigortali fiziken veya psikolojik olarak zararla karsi karsiya gelmelidir. 30
Haziran 2012 tarih ve 6331 sayili Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu'na gore is
kazasi; “igyerinde veya isin yiirlitimii nedeniyle meydana gelen, Sliime
sebebiyet veren veya viicut biitiinliiglinli ruhen veya bedenen 6zre ugratan
olay” biciminde ifade edilmistir (Resmi Gazete, 2012). Meslek hastaliklar: tam
bir sekilde engellenmesi saglanabilir. Ciinkii herhangi bir hastalik durumunun
meslek hastalig1 say1lmasi i¢in bir devamlilik olmasi ve belirli bir vakit gegmis
olmas1 gerekmektedir. Is kazalar1 gibi aniden gerceklesmezler. 5510 sayili
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’na gore meslek hastaligi
tanimi 14.maddede su sekilde yapilmistir: “Meslek hastaligi, sigortalinin
calistig1 veya yaptig1 isin niteliginden dolay1 tekrarlanan bir sebeple veya isin
yuriitiim sartlar1 yliziinden ugradigi gecici veya siirekli hastalik, bedensel veya

ruhsal engellilik halleridir”.

1.5.  Is Kazalarmm Nedenleri

Is kazalar1 ve meslek hastaliklar1 insana bagl nedenlerden ve fiziksel ve
mekanik cevre kosullara bagli nedenlerden kaynaklanmakta olup, bunlara
teknik nedenler de denmektedir. Is kazalarinin yiizde doksani insana bagli

nedenlerden kaynaklanmakta olup is kazalarinin sebebi biiyiik 6l¢iide insandir.
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Insanin tehlikeli davranislari sonucu ortaya ¢ikmakla birlikte bircok faktor
etkilidir. Bu faktorler; kisilik 6zellikleri ile psikolojik ve fizyolojik faktorlerdir.
15 Kisisel 6zellikler arasinda yas, cinsiyet, kidem, statii, egitim diizeyi, medeni
durum gibi gruplann igermektedir. Fizyolojik ozellikler ise; uykusuzluk,
yorgunluk, fiziksel yetersizlik ve fiziksel uyumsuzluk olarak siralanabilir.
Psikolojik faktorler; duygusal uyumsuzluk, duygusal yapi, stres, asirtya kagan
giiven hissi, zihinsel yetenek, stres, sakarlik, yapilmakta olan is ve ortama
konsantrasyon uyum sorunu, ihmalkarliktir. Teknik nedenler ise yine kendi
icerisinde ti¢ gruba ayrilmaktadir; liretime yonelik organizasyon semasinin yol
actig1 kazalar, makine kaynakli kazalar ve ¢evresel etkenlerin neden oldugu
kazalar. Meslek Hastaliklarinin Siniflandirilmasi ve Nedenleri Uluslararasi
Calisma Orgiitii’ne gore meslek hastaliklar1 3 gruba ayrilmaktadir. Ajanlarla
ortaya ¢ikan meslek hastaliklari bu gruplardan ilki olup, fiziksel, kimyasal ve
biyolojiktir. Diger bir grup ise hedef organ ve sistemlerin meslek hastaliklari
olup; deri kas, solunum ve iskelet seklinde ayrilir. Mesleki kanserler son grup
olarak nitelendirilir. Sebep olan faktorlere gore simiflandirma ise bir baska
smiflandirma olup, aymi zamanda meslek hastaliklarinin nedenlerini
olusturmaktadir. Kimyasallarin neden oldugu meslek hastaliklari; gazlar,
aromatik ve alifatik bilesikler ve agir metallerdir. Biyolojik nedenli meslek
hastaliklar1 ise; bakteri, viriisler ve parazitler seklinde kendi iglerinde
ayrilmaktadir. Fiziksel nedenli meslek hastaliklari; giiriiltii, toz, titresim,

basing, soguk ve sicak ortam ve radyasyon olarak kendi i¢inde ayrilmaktadir.

1.6.  Is Kazas1 ve Meslek Hastaliklarina Karsi Alinabilecek Onlemler

Is kazasi ve meslek hastaliklarma kars1 herkese cesitli sorumluluklar
diismektedir. Isveren, calisan, sendika ve devletin de yiikiimliiliikleri
bulunmaktadir. “Isveren ve c¢alisanlarin konu ile ilgili yiikiimliiliikleri 30
Haziran 2012 tarihli 6331 sayili Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu’nda
belirtilmistir;

1. Mesleki olarak risk ifade eden durumlarin 6nlenmesi, ¢alisanlara
egitim ve konuya ait bilgilerin verilmesi dahil her tiirlii hazirligin
yapilmasi, gerekli organizasyon ve teskilatin tamamlanmasi,

thtiyag duyulan malzemelerin temini, saglik ve giivenlik
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8.

onlemlerinin degisen durumlara goéz oOnlinde bulundurularak
yapilmasi Ve halihazirdaki durumun diizeltilmesi igin aragtirmalar
yapar,

Is ortaminda alinmis olan ISG 6nlemlerine bagh kalmip
kalinmadigin1  gozetler, denetim yapar ve uygun olmayan
durumlarin ortadan kaldirilmasini saglar,

Risk degerlendirmesini gergeklestirir veya gerceklesmesi icgin
yaptirir,

Isciye gorev verirken, iscinin saglik ve giivenlik agisindan ise
uyumlu olup olmadigina bakilir,

Yeterli bilgi ve talimat verilenler disindaki c¢alisanlarin hayati ve
0zel tehlike bulunan yerlere girmemesi i¢in gerekli tedbirleri alir,
Isyeri disindaki uzman kisi ve kuruluslardan hizmet almmasi,
igverenin sorumluluklarini ortadan kaldirmaz,

Calisanlarin =~ ISG  alanindaki  yiikiimliiliikleri,  isverenin
sorumluluklarini etkilemez,

Isveren, ISG tedbirlerinin maliyetini ¢alisanlara yansitamaz”.

“Is saglhg1 ve giivenligi hizmetlerinin sunulmasi igin isveren;

v

Isin ve isyerinin gerektirdigi sayida is giivenligi uzmani, isyeri
hekimi ve diger saglik personelini gorevlendirir,
Gorevlendirdikleri kisi veya hizmet aldig1r kurum ve kuruluslarin
gorevlerini yerine getirmeleri amaciyla arag, gereg, mekan ve
zaman gibi gerekli biitiin ihtiyaglarini kargilar,

Isyerinde saglik ve giivenlik hizmetlerini yiiriitenler arasinda is
birligi ve koordinasyonu saglar,

Gorevlendirdikleri kisi veya hizmet aldigi kurum ve kuruluslar
tarafindan ISG ile ilgili mevzuata uygun olan ve yazili olarak
bildirilen tedbirleri yerine getirir,

Calisanlarin saglik ve giivenligini etkiledigi bilinen veya etkilemesi
muhtemel konular hakkinda; gorevlendirdikleri kisi veya hizmet
aldig1 kurum ve kuruluslari, bagka isyerlerinden ¢alismak iizere

kendi isyerine gelen c¢alisanlar1 ve bunlarin igverenlerini
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bilgilendirir”. “Acil durum planlari, yanginla miicadele, tahliye ve
ilkyardim konularinda igveren;

Calisma ortami, kullanilan maddeler, is ekipmani ile ¢evre sartlarini
dikkate alarak meydana gelebilecek acil durumlar1 Onceden
degerlendirerek, calisanlar1 ve c¢alisma c¢evresini etkilemesi
miimkiin ve muhtemel acil durumlar1 belirler ve bunlarin olumsuz
etkilerini 6nleyici ve sinirlandirict tedbirleri alir,

Acil durumlarin olumsuz etkilerinden korunmak iizere gerekli
6l¢iim ve degerlendirmeleri yapar, acil durum planlarin1 hazirlar,
Acil durumlarla miicadele i¢in igyerinin biiyiikliigl ve tasidig1 6zel
tehlikeler, yapilan isin niteligi, calisan sayisi ile isyerinde bulunan
diger kisileri dikkate alarak; onleme, koruma, tahliye, yanginla
miicadele, ilkyardim ve benzeri konularda uygun donanima sahip
ve bu konularda egitimli yeterli sayida kisiyi gérevlendirir, arag ve
gerecleri saglayarak egitim ve tatbikatlar1 yaptirir ve ekiplerin her
zaman hazir bulunmalarini saglar,

Ozellikle ilkyardim, acil tibbi miidahale, kurtarma ve yanginla
miicadele konularinda, isyeri disindaki kuruluslarla irtibati
saglayacak gerekli diizenlemeleri yapar

Calisanlarin isi birakarak derhal ¢alisma yerlerinden ayrilip giivenli
bir yere gidebilmeleri i¢in, 6nceden gerekli diizenlemeleri yapar ve
calisanlara gerekli talimatlar1 verir,

Durumun devam etmesi halinde, zorunluluk olmadik¢a, gerekli
donanima sahip ve Ozel olarak gorevlendirilenler disindaki
calisanlardan islerine devam etmelerini isteyemez,

Calisanlarin kendileri veya diger kisilerin giivenligi i¢in ciddi ve
yakin bir tehlike ile karsilastiklar1 ve amirine hemen haber
veremedikleri durumlarda; istemeyen sonuglarin dnlenmesi igin,
bilgileri ve mevcut teknik donanimlart ¢ergevesinde miidahale
edebilmelerine imkan saglar. Oyle bir durumda ¢alisanlar, ihmal
veya dikkatsiz davranislart olmadik¢a yaptiklar1 miidahaleden

dolay1 sorumlu tutulamaz.”
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Sendikalar ISG konusunda iiyelerinin haklarin1 korumali, onlar1 egitmelidirler. Toplu

veya Ozel soOzlesmelerle c¢alisanlarini koruyabilirler. Ayrica, kanun veya
yonetmeliklerin hazirliklarina katilip, goriis bildirip, arastirma ve inceleme
caligmalarin1 destekleyebilirler. Devletin ise mevzuati diizenlemek, denetim yaparak
kurallara uymayanlara yaptirnmlar uygulamak ve yol gosterici olmak gibi dncelikli
gorevleri bulunmaktadir. Tiim bu 6nlem ve sorumluluklarin yaninda calisanlar ise
alinan tiim 6nlemlere uymak ve kendi ve ¢calisma arkadaslarinin saglik ve giivenligini

tehlikeli duruma disiirmemekle sorumludurlar.

1.7.  1Is Saghg ve Giivenligi ile Tlgili Risk Faktorleri
Calisma ortamlarinda isgilerin fiziksel ve ruhsal sagligini olumsuz yonde etki eden risk
etkenleri; fiziksel, kimyasal, biyolojik, elektrikle ilgili, ergonomik, psikososyal vb.

bigiminde diizenlenebilir.

1.8.  Biyolojik Riskler
Biyolojik risk etmenleri yaygin tarifi ile bakteri, viriis, mantar, parazitler ve bunlarla
baglantili toksin yapilari igeren canli ya da canlilarin sonucunda olusan organizmalar
olarak siralanmaktadir. Bu organizmalar kisinin sagligin1 bozmasi, bulasicilik halini
ve tedavi yonteminin olup olmadigi yoniinden grup 1’den 4’e¢ kadar tiirlere

boliinmektedirler. Bunlar agagidaki tabloda belirtilmistir.

Biyolojik Etken Grupl | Grup2 Grup 3 Grup 4
Insanda Hastalik Yapma - + + +
Bulasict - - + +
Tedavi + + + _
Calisanlarda Ciddi tehlike | - + + +

Tablo 1. Enfeksiyon risk diizeyine gore siniflandirma

Meslek gruplarina gore biyolojik risk faktorleri ile en sik karsilasilanlar;

Saglik sektorii ¢alisanlari

Gida sektorii calisanlari

Balik¢1

v
v
v Liman ¢alisanlar
v
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Kasap

Temizlik ¢alisanlar

Tugla imalat yeri ¢alisanlari
Ormanc1

Nakliye gorevi yapanlar
Tarim sahasi isgileri, ¢iftgiler
Farmasotik

Madenci, tiinel ¢alisanlari

Gilnliuk bakim merkezleri

D N N N N Y N N NN

Deri ¢alisanlari
Olarak degerlendirilir.

Biyolojik risk faktorii i¢in asagida gosterilen biyolojik risk isareti kullanilir.

gy
Sekil 1. Biyolojik risk isareti

Biyolojik risk etmenleri kiginin bedenine asagidaki sekilde girebilirler.

Solunum
/ \
Yaralar

emilimi
Zari _ -

Sekil 2. Biyolojik risk etmenlerinin viicuda girisi

Sindirim
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Sonug olarak hafif veya 6liime varan alerjik tepkimelere ve hastaliklara sebep olur ve

insan sagligint olumsuz sekilde etkilemektedir.

1.9. Biyolojik Risklerin Azaltilmasi

Biyolojik faktorlere maruz kalma riskini azaltmak i¢in, igverenler, ¢alisanlarin
saglik ve giivenligine yonelik riskin degerlendirilmesi sonucunda bir risk olarak
tanimlanirsa, ¢alisanlara maruz kalmayi Onler. Ancak risk degerlendirmesi dikkate
alindiginda, bunun miimkiin olmadigi durumlarda, saglik ve giivenligin yeterli
diizeyde korunmasini saglayacak sekilde ¢alisanlarin biyolojik faktorlere maruz kalma
diizeylerini en aza indirmek amaciyla, biyolojik olarak parcalanabilir faktorlere maruz
kalan ¢alisan sayis1 miimkiin olan en diisiikk seviyede tutulmaktadir(Corrao, 2012) .
Ayrica calisma ortamindaki g¢esitli kontrol 6nlemleri alinarak, biyolojik faktorlerin
¢evrenin yayilmasi engellenerek veya ¢evrede asgari diizeyde bulunabilecek sekilde
organize edilmelidir. Toplu sekilde alinan koruma tedbirleri veya kisisel koruma
teknikleri genellikle maruziyetin bagka higbir sekilde Onlenemedigi durumlarda
alinmalidir. Biyolojik faktorlerin ¢alisildig: yerlerde hijyen 6nlemlerinin alinmasi ¢gok
onem arz etmektedir, bu nedenle isyerinde biyolojik faktorlerin disaridan transferini

veya sizmasini 6nlemek ¢ok 6nemlidir (Oliveira, 2017).

Biyolojik Faktdrlere Maruz Kalma Risklerinin Onlenmesi Hakkinda

Yonetmelik'e (2017) gore biyolojik risklerin azaltilmasi agsagidaki gibi olmalidir:

(1) Isveren, isyerinde biyolojik faktorlere maruz kalma riskini azaltmak icin

asagidaki tedbirleri alir:

(a) Bir risk degerlendirmesinin iscilerin saghigi ve giivenligi i¢in bir risk

oldugunu gostermesi durumunda, bu durum is¢ilerin maruz kalmasini 6nler.

(b) Teknik olarak bunun miimkiin olmadigi durumlarda, isin ve risklerin
degerlendirilmesini dikkate alarak, giivenlik ve saglik yoniinden gerekli korunma
onlemleri alinacak sekilde calisanlarin maruz kalma diizeyini en aza indirmek i¢in bazi

asagida sozii edilen bazi 6nlemler alinir:
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(1) Maruziyete ugrayan veya maruziyete ugrayabilecek calisan sayisi en diigiik

seviyede kalir.

(2) Almacak teknik kontrol Onlemleri ve operasyonel siiregler, biyolojik
faktorlerin ¢evreye yayilmasini Oonlemek veya c¢evrede asgari diizeyde olmalarini

saglamak iizere diizenlenir.

(3) Oncelikle maruziyetin baska yollarla 6nlenemedigi durumlarda kitle koruma

tedbirleri veya kisisel koruyucu teknikler kullanilir.

(4) Hijyenik Onlemler, biyolojik faktorlerin kazara dis hareketini veya

igsyerlerinden s1izmasini dnlemek veya azaltmak i¢in uygundur.

(5) Ek IT'de verilen biyolojik risk isaretine ek olarak, 23/12/2003 tarihli ve 25325

sayili Is Saghg1 ve Giivenligi Yonetmeliginde ilgili diger ikaz sembolleri de kullanilir.

(6) Biyolojik faktorleri kapsayan kazalara tedbir alinmasina yonelik bir plan

olustutulur.

(7) Kaullanilan biyolojik faktorlerin depolandiklart ortamin disinda olup
olmadiklarmin tespiti amaciyla, gerektiginde 6331 sayili Kanunun 30 uncu
maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi uyarinca kabul edilen Yonetmelige gore

Olctimler yapilir.

(8) Atiklar, uygun muameleden sonra is¢iler araciligi ile giivenilir bir sekilde
toplanmasi, depo edilmesi ve ig ortamindan ¢ikarilmasinin yani sira giivenli ve kendine
ait ozellikleri olan kaplarin kullanilmasini da kapsayan bir sekilde olmak tizere uygun

tekniklerle turetilir.

(9) Isyerinde biyolojik faktdrlerin giivenli kullammi ve tasima islemi igin

tedbirler alinir.
1.10. Biyolojik Faktorlere Maruziyeti Azaltmaya Yonelik Onlemler

Calisanlarin biyolojik faktorlere maruz kalmasini en aza indirmek icin gesitli

hususlar benimsenmelidir. Bu 6nlemler The Snow' da (2017) su sekilde 6zetlenmistir:
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a. Maruz kalma veya kalis say1s1 miimkiin olan en diisiik miktarda tutulur

(b) Is siirecleri ve teknik denetim tedbirleri, biyolojik faktdrlerin gevreye

dagilmasin1 6nlemek ya da ¢evreye asgari yayilimi saglamak tizere diizenlenir.

c. Oncelikle baska yollarla maruziyetin dnlenemedigi durumlarda kitle koruma

tedbirleri veya kisisel koruyucu teknikler kullanilmaktadir.

Ayrica calisanlar gerekli egitimleri yapmalidir. Bu egitimlerin konular1 Under

The Snow (2017) kitabindan asagidaki konular1 icermelidir:
a. Muhtemel saglik riskleri.
b. Maruz kalmay1 engellemek amagli alinacak tedbirler.
c. Hijyenik gereklilikler.
d. Koruyucu ekipman ve kiyafet giymek.

e. Bir vaka durumunda ve/veya olaylarin engellenmesinde ¢alisanlar tarafindan

atilacak girisimler.

Gerekirse ilgili bakanliga bildirilir. Grup 1'e ait biyolojik risk faktorleri
Bakanliga bildirilmez. Grup 2-4 Biyolojik risk faktorleri Bakanliga bildirilir. Bu
bildirim, ise baglamadan en az 30 giin 6nce yapilir. Bakanliga bildirilirken asagidaki

bilgilerin eklenmesi gerekirdi (Karalti, 2017).
a. Risk degerlendirmesinin sonuglari

b. Calisanlarin biyolojik faktorlere maruz kaldigi veya maruz kalabilecegi

isyerlert.
c. Maruz kalan ¢alisan sayisi.

d. Is giivenligi uzman, isyerinde doktor ve ISG konusunda egitim veren diger

saglik personelinin adi, soyadi, pozisyonu ve yeterliligi.

e. Operasyonun gergeklestirilme yontemi ve yontemleri de dahil olmak {izere

Onleyici ve profilaktik 6nlemler alinacaktir.

f. Grup 3 veya grup 4'teki fiziksel faktorlerin fiziksel korumasimin ortadan

kalkmas1 sonucu isgileri maruziyetten korumak icin acil eylem plani. Listeler ve
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kayitlar serginin bitiminden sonra en az 15 yil boyunca saklanir (Under-Carousine,

2017).

Bununla birlikte, asagidaki enfeksiyonlara sebep olabilecek biyolojik
faktorlere maruz kalma s6z konusu oldugunda, bu liste bilinen son maruziyetten sonra

asgari 40 y1l boyunca saklanir.

a. Kalic1 veya gizli enfeksiyona sebep oldugu bilinen biyolojik faktorlere

maruz kalma.

b. Mevcut bilgi ve verilere gore, yillar sonra hastaligin baslangicindan 6nce

teshis edilmemis enfeksiyonlara neden olan biyolojik faktorlere maruz kalmak.

c. Hastaligin gelismesinden 6nce uzun bir kulucka siiresi ile enfeksiyonlara

neden olan biyolojik faktorlere maruz kalma.

d. Tedaviye ragmen uzun siire tekrarlayan hastaliklara yol agan biyolojik

faktorlere maruz kalmak.

e. Uzun vadede ciddi hasara neden olabilecek enfeksiyonlara neden olan

biyolojik faktdrlere maruz kalmak.

Bazi isler biyolojik faktorlere maruz kalmayi arttirir. Biyolojik faktorlere

maruz kalabilecek bazi isler asagida listelenmistir (Under the Snow, 2017).
a. Gida iiretim tesislerinde ¢alismak.
b. Tarimda ¢aligmak.
c. Hayvanlarla ve/veya hayvansal kokenli iirlinlerle ¢alismak.

d. Karantina da dahil olmak {izere, tibbi hizmetlerin saglandigi morglarda

caligmak.

e. Mikrobiyolojik tani laboratuvarlart disindaki klinik, veterinerlik ve tani

laboratuvarlarinda ¢alismak.
f. Atiklar1 yok eden fabrikalarda caligmayin.

g. Kanalizasyon, kanalizasyon aritma tesislerinde ¢aligmak.
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Biyolojik Faktdrlere Maruz Kalma Risklerinin Onlenmesi Hakkinda
Yonetmelik'e (2017) gore hijyen ve kisisel koruyucu donanimlar asagidaki gibi

olmalidir:

(1) Isverenler, galisanlarin biyolojik faktorlerle isle ilgili saglik veya giivenlik
riskleriyle kars1 karsiya kaldiklar1 biitiin islerde asagidaki tedbirleri alirlar:

(a) Iscilerin, biyolojik faktdrlerin bulagma riski altinda oldugu isyerlerinde yeme

ve igmeleri yasaktir.
(b) Iscilere uygun koruyucu giysiler veya diger uygun ozel giysiler verilecektir.

¢) Iscilere, goz yikama sivilari ve/veya cilt antiseptikleri de dahil olmak iizere

uygun ve yeterli temizlik iiriinleri igeren yikama ve tuvalet olanaklar1 saglanacaktir.

(¢) Gerekli koruyucu teghizat ve teghizat, belirlenen bir yerde uygun sekilde
muhafaza edilecektir. Her kullanimdan sonra ve miimkiinse kullanimdan 6nce kontrol
edilir ve temizlenir. Koruyucu donanim ve techizat, kullanimdan 6nce kirilirsa onarilir

veya degistirilir.

(d) Insan ve hayvan kdkenli numunelerin alinmasi, islenmesi ve incelenmesi i¢in

yontemler belirlenir.

(2) Birinci fikrada belirtilen koruyucu giysiler de dahil olmak tizere biyolojik
etkenlerle kirlenebilecek is kiyafetleri ve koruyucu donanimlar, igyerinden ayrilmadan
once cikarilir ve diger giyim esyalarindan ayri olarak saklanir. isveren, bu kirlenmis
giysilerin ve koruyucu techizatin dekontaminasyonunu ve temizligini saglayacak ve

gerekirse imha edilecektir.

(3) Birinci ve ikinci fikralar uyarinca alinan Onlemlerin degeri, ¢alisanlar

etkilemez.

Calisanlar, Biyolojik Tehlike Onleme Yénetmeligi (2017) uyarinca
bilgilendirilmelidir. Isveren, ¢alisanlarin ve/veya calisan temsilcilerinin uygun ve
yeterli egitim aldiklarim1 garanti eder, Ozellikle olast saglik riskleri, maruziyeti

onlemek icin alinacak oOnlemler, hijyenik gereklilikler, koruyucu donanim ve
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kiyafetlerin kullanimi ve giyilmesi, bir olay durumunda ve/veya olaylarin
Onlenmesinde calisanlarin atacagi adimlar gibi belirtilen konularda gerekli bilgi ve
talimatlar1 saglar. Egitim, biyolojik faktorlerle temas ile ilgili calismalara baglamadan
once gerceklestirilir. Degisen ve ortaya c¢ikan yeni riskleri yansitacak sekilde

giincellenir. Gerekirse periyodik olarak tekrarlanir.
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2. BIYOLOJIK RiSK ETMENLERINDEN
PARAZITLER

Parazit, Yunancadan kéken almistir ve baska birinin sofrasindan yiyen anlaminda,
diger bir canlinin iizerinde veya iginde bunun zararma yasayan canli demektir.
Canlilarin biiylimesi ve ¢ogalmasi sirasinda yapt ve fizyolojik olarak degisikliklere

ugrayarak gecirdikleri evrelere de evrim denmektedir.

Parazitlerin lizerinde veya i¢inde yasadigi canliya konak denmektedir. Parazitler
konak durumuna gore; Tek konakli (Monoksen) parazitler (Bazi parazitlerin gelisim
evrelerini tamamlamak i¢in yalnizca bir konak yeterli olmamaktadir) ve ¢ok konakli
(Heteroksen) parazitler (Bazi parazitlerin gelisim evrelerini tamamlamak igin bir biri
ardindan yeni konaklara gereksinimleri bulunmaktadir) olarak ikiye ayrilirlar. Ayrica
konaklar Son konak (Parazitin tireme organlarinin gelismis yani erigkin seklinin
yasadig1 konaktir) ve Ara konak (Parazitin olgunlasmamis yani larva sekillerini

barindiran konaktir) olarak ta bulunurlar (Thompson, 2000).

Parazitler; Zorunlu parazitlik ve istemli parazitlik yaparlar. Zorunlu parazitlik,
Yasamalar1 ve soylarin1 devam ettirebilmeleri i¢in mutlak parazit olan canlilardir ve
Istemli parazitlik, Serbest halde bulunan canlilarin mutlak bir ihtiya¢ olmadan bazen
parazitlik yapmalaridir. Ayrica; parazitler Endoparazitlik ve ektoparazitlik yaparlar
endoparazitler, Konak viicudunun, doku ve doku disinda yasayan parazitlerdir ve

Ektoparazitler Konak viicudunun dis ylizeyinde yasayan parazitlerdir (Fayer,2004).

Parazitlerde iiremeye bakacak olursak; Aseksiiel (Ikiye béliinme ile) ve Seksiiel

(Erkek ve disi bireyin zigot olusturmast ile iireme olur) formda goriiriiz.
Parazitlerin bulagsma sekilleri;
> Besinler
» Kirli besinler parazitlerin kist, yumurta ve larvalarini tagirlar
> Su
> Igme sularma pis sularin karisma durumu

» Toprak
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» Parazitler topraga degen ¢iplak deriden niifuz edebilir
> Deri

» Parazitler viicudun ¢iplak kisimlarindan ve eller araciligi ile girerler
» Esya ve Aletler

» Tarak, ¢amagirlar,yatak takimlar vs
» Arthropoda

» A)Meckanik Bulagma: Tasima yolu ile (karasinek)

» B)Biyolojik Bulagma: Konak gorevi goren arthropodun kan emerken

bulastirmasi (sivrisinek)

[le olmaktadir.

Tibbi parazitolojiye baktigimizda, helmintler ve protozoonlari goriiriiz.

Helmintler halk arasinda solucan, kurt veya serit olarakta Dbilinirler ve
Nemanthelmintler (yuvarlak solucanlar) ve Plathelmintler ( yassi solucanlar) olarak
iki ana gruba ayrilirlar. Yass1 Solucanlari; Sestodlar (Seritler) ve Trematodlar (Kurtlar)

olustururken, Yuvarlak Solucanlar grubunu Nematodlar olusturur ( Fayer,1982).

Sestodlar; Viicutlar1 yassi, serit bicimindedir ve elastik yapisi, direng gosteren bir
kiitikiila ile kaphdir. Viicut; bas (skoleks), boyun ve halkalar (segment) olmak {izere
li¢ ¢esittir. Halkalarin eriskin olanlarin hepsinde erkeklik ve disilik organlar1 gelmistir.
Yani hermafroditrirler. Sestodlarda viicut boslugu, sindirim, solunum ve dolasim
sistemleri yoktur. Konagin barsagindaki besinleri viicut ylizeyleri ile alirlar. Sestodlar
hareketlidirler, helmintin viicudundan ayrilan halkalarda hareket goriilebilir. Uterus
dallanma sekli ve genital deligin yeri tiirlere gore 6zellik gosterir. Bundan dolay1 gebe
halkalarin izlenmesi TANI i¢in 6nemlidir. Sestod tiirlerinden Tenyalar (T.saginata,
T.solium), Diphyllobothrium latum, Echinococcus (E.granulosus, E. multilocularis),

Hymenolepis (H.nana, H.diminita) 6rnek olarak verilirler(Fayer,2004) .
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Trematodlar; Soluk beyaz renkli, yassi yaprak seklindedirler. Viicutlarinin 6n
kisminda bir agiz ve birden fazla vantuz (¢ekmen) vardir. Tam bir sindirim

kanallar1 yoktur. Aniisleri bulunmaz. Cikart1 sistemi, simetrik olarak iki taraflidir.

Hermafrodittirler (erkek ve disilik organlari ayni1 bireyde) Bir veya birkac ara

konakgiya gereksinim duyarlar. Tiimiinde ara konak—tatli su salyongozlaridir.

Eriskin kurtlarda yumurtalar disariya digk: ile atilirlar. Yumurtalar1 kapaklidir.
Bulaslar1 genellikle besin kaynaklidir. Trematod tiirlerinden, Fasciola hepatica,

Dicrocoelium dentriticum, Schistosoma tiirleri 6rnek verilebilir.

Nematodlar; Uzun ve silindirik viicutlar1 bulunan Nematodlarin disileri, erkeklerden
daha biiyiik oldugu goriilmektedir. Embriyon, kurt¢uk ve erigkin sekilleri vardir. Bazi
nematodlarin basinda ¢engel, agizlarinda da dis yada kesici yiizeyler bulunur. Eseysel
iireme organlar1 tam gelismistir. Erkek ve disileri ayridir. Yumurtalarinda kapak
bulunmamaktadir. Larva ve yumurtalar1 genellikle intestinal kanalda yasarken, bir
kism1 digkiyla dis ortama atilir. Bazilarin da disi formu perianal bolgede depolanirlar.
Bazi tiirlerde yumurtalari embriyonludur. Bazen olgularda; yumurtanin enfektif olmasi
icin yutulmasi gerekir. Bazilarinda ise larvalar deriden penetre olabilirler. Nematod
tirlerinden Enterobius vermicularis, Ascaris lumbricoides, kancali kurtlardan
Ancylostoma duodenale ve Necator americanus, Strongyloides stercoralis, Trichuris
trichura 6rnek verilebilir (Soulsby,1986).

Protozoonlar; Protista alemi igerisinde olup, heterotrof beslenme bi¢imine sahip tek
hiicreli, hiicre zar1, sitoplazma, ¢ekirdek ve organellerden olusmaktadir. Cekirdekli tiir
olan protozoonlar tek hiicreli canlilar grubundadir ve hiicre duvari bulunmamaktadir.
Hareket, beslenme, metabolizma, sekresyon, iireme ve bosaltim fonksiyonlarina
sahiptir. Uremeleri ikiye boliinme, sizogoni ve tomurcuklanma ile ger¢eklesmektedir
( Finlay, 1993). Bu canlilar, hayvanlarda enfeksiyon olusturmakta ve protozoon
hastaliklarina sebep olup, bunun yani sira insanlarda da protozoon hastaliklara sebep
olmaktadir. Trofozoit ve kist donemi protozoonlarin yasam dongiilerinde yer
almaktadir. Konak viicudunda protoozonun yasadigi evre trofozoit donemidir. Bu
donemde biiyiime, hareket etme ve ¢cogalma kapasitesine sahip olup, ¢evre sartlarina
dayaniklilik gostermedigi evrim donemi olarak adlandirilir. Fizyolojik islevlerin
minimum seviyeye indigi beslenme ve hareket islevlerinin bulunmadigi, etrafim

cevreleyen kist duvar ile ¢evre sartlarina ve onemli 6l¢iide mide asidine direngli
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oldugu evre kist donemidir. Su ve gida ile inektik olan kistlerin oral yolla alinmasiyla
protozoon enfeksiyonlart bulagmaktadir. Mide yolunu takip eden kistler sindirim
enzimlerinin reaksiyonuyla bagirsakta acgilir ve serbest hale gecen trofozitler
yerlesecegi alanlara gegip, ikiye ayrisip yasam siireclerini tamamlamis olmaktadir

(Thompson, 2000).
Hareket ya/ya da beslenme organellerine gore protozoonlar,

e Ciliophora
e Sarcomastigophora

e Apicomplexa (sporozoa)
Olmak iizere ii¢ grup seklindedir.

Ciliophora grubu; Kirpikleri ile hareket ederler. Birbirine benzerligi olmayan kiigiik
ve biiyiik seklinde olmak {izere iki ¢esit ¢ekirdekleri bulunmaktadir. Konjugasyonla

eseyli olarak cogalirlar.

Sarcomastigophora grubu; Yalancit ayaklar (Sarcodina altsubesi) ki bunlara
Entamoeba cinsi ornektir ve Kamgililar (Mastigophora altsubesi), Kan ve dokularda
yasayanlar  (Leishmania, Trypanosoma) Barsaklarda yasayanlar (Giardia,
Trichomonas)

Apicomplexa (sporozoa) grubu; Hareket eden protozoonlar da tepe kompleksi vardir.
(Toxoplasma, Plasmodium)

1 um ile 1 mm arasinda biiyiikligii degisen protozoonlar, genel olarak 20-30 um
arasinda degisim gostermektedir (Demirsoy, 2003). Baz silli protozoon ¢esitlerinin
blyiikliigli, 2 mm’ye kadar oldugu goriilmektedir (Curds, 1982). Govdesi tek bir hiicre
ile ifade edilen protozoa subelerinde, hiicrenin esasini; renksiz fakat hiicrenin igine
alinan hususlara gore renk degistirdigi gézlemlenen sitoplazma ile; adedi, bulundugu

bolge ve yapisi farklilik gosteren ¢ekirdek olusturmaktadir.

Protozoa, islevsel ve yapisal olarak ayri hiicreler olarak var olan Okaryotik
organizmalardir. Ayrica, ¢ok sayida gebelik ve kisa nesil siireleri lireten muazzam

iireme potansiyeline sahiptirler. Caligmalar, protozoan parazit hastaliklarinin
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yayillmasinin ve prevalansinin, parazit bulasma modu, konak¢i popiilasyonlarin
uzamsal yapist ve konak yogunlugu dahil olmak tizere gesitli faktorlerden etkilendigini
kanitlamistir (Smith, 1993) . Protozoan yasam dongiisii rutin olarak aktivite ve yapi
bakimindan farklilik gosteren ¢esitli asamalardan geger (Capar, 2010). Trofozoit,
bu agsamanin patogenez ile iliskisi nedeniyle parazitik tiirlerde Onemli bir
asamadir. Gida kaynakli hastaliklar, gelismekte olan iilkelerdeki ekonomik ve saglik
sorunlarindan  kaynaklanabilir  ve Giardia ve Toxoplasma gibi  parazitlerin bu
sorunlarda 6nemli rolleri vardir (Dogiel, 1965), Giardia intestinalis'in ( G.
intestinalis ) neden oldugu insan giardiasis (ishal) enfeksiyonunun 280 milyon
enfeksiyona neden oldugu tahmin edilmektedir ( Finlay, 1993). Diinya saglik orgiitii
(WHO) ve Birlesmis Milletler gida ve tarim orgiitii (FAO), 2014 yilinda giardia'y: 24
gida  kaynakli protozoa paraziti arasinda 11. swada yer aldi ve
WHO'nun Giardia'nmin2010 yilinda 28,2 milyon gida kaynakli hastalik vakasinin ana

nedenidir.

2.1.  Tirler ve konaklar

2.1.1.Fasciola hepatica

Fasciola hepatica, sekli yapraga benzeyen yassi bir helminttir. Diinyanin tiim
bolgelerinde gevis getiren hayvanlarin nadiren de insanin safra yollarinda yerlesirler.
On kisminda, koni bigiminde bir kistm (b a s k o ni s i), bundan sonra genisleme (o m
u z k 1s m 1) bulunmaktadir . Helmint, ortalama 3cm boyunda ve 1cm eninde olup orta
kismu sarims1 kahverengi, kenarlar1 koyu gri renktedir. Fasciola hepatica, koyunlarda
bes yil ya da daha uzun siire canli kalabilir. Fasciola hepatica yumurtalar1 oval sekilde

ve kapaklhidir.

Evrimi; Son konagin (koyun, kegi,sigir, at, deve, nadiren insan) safra yollarinda
yumurtladigi yumurtalar barsaga gecer ve diski ile ¢ikarilir. Bunlar 20°-25°C deki su
icine geldikleri takdirde iclerinde embriyon gelisir, glines 1sinlarinin etkisiyle 10-15
giinde yumurtadan ¢ikar ve mirasidyum adi verilen viicudu kirpikli kurtcuk suda
ylizmeye baslar. Mirasidyum 20 saat i¢inde bir yumusakc¢anin viicuduna girecek olursa
helmintin evrimi devam eder; aksi halde kurtguk 6liir. Yumusakcanin lenf yollarinda,
mirasidyum kirpiksiz olan sporokist lere doniisiir. Bir hafta sonra bunlardan redya ad1
verilen kurtguklar meydana gelir. Bu kurtguk seklinden, yumusakcanin sindirimi

sisteminde, serkarya lar olusur, Yumusak¢adan ¢ok defa gece vakti ayrilirlar, suda
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ylizerek su teresi gibi belirli su bitkilerine erisirler( Finlay, 1993). Bu bitkiler iizerinde
yerlesen serkaryalarin etraflar1 kalinca miik6z bir kilifla ¢evrilir, kuyruklar1 kaybolur
ve boyle metaserkaryaya doniismiis olurlar. Son konak olan koyun ve diger hayvanlar
veya insanlar bitkiyle birlikte iizerindeki metaserkaryay1 da sindirim yolundan alacak
olurlarsa duodenumda kist agilir ve Fasciola hepatica kurtgugu periton boslugu ve
sonra karaciger kapsiiliinden gecgerek ya da kan ve lenf dolasimi yoluyla karaciger

parenkimine girerek safra yollarina yerlesir. Burada ii¢ ay sonra eriskin hale gelir.

Tan1; Diskida veya duodenumdan sondayla alinan muayene maddesinde Fasciola

hepatica yumurtalarinin, ender olarak diskida helmintin kendisinin goriilmesiyle olur.

2.1.2. Echinococcus granulosus

Son konagi kopek ara konagi ise hayvanlar ve insanlar olan parazitin erigkini boyu 2-
6 mm, eni 0.6 mm olan kiigiik sestoddur. Yumurtalar1 embriyonludur. Son konagi;
Kopek, kurt, cakal gibi hayvanlarken, Ara konagi koyun, sigir gibi otgullar ve
insanlardir. Diinyada ve yurdumuzda da genellikle goriilen bir infeksiyondur.

Ozellikle koyunculugun gelistigi iilkelerde sik goriiliir.

Eriskinin halkalardan ¢ikan yumurtalar ara konak tarafindan sindirim yoluyla alinir.
Embriyo yumurtadan ¢ikar, sindirim sisteminin duvarini delerek, damarlar yoluyla
karacigere, kalbe, akcigerlere ve genel dolasima gecerler. Embriyo yerlestigi
organlarda hidatik kist olusturur. Hidatik kistli hayvan organlarmin kopekler
tarafindan yenmesi ile eriskin E. granulosus olusur. infekte kdpek diskistyla kirlenmis
ellerle, besinlerle ile sindirim yolundan veya havada bulunan yumurtalarin solunum
yoluyla alinmasiyla insana bulasir. Dokulara yerlesen embriyoya karsi konak yaniti
geligir. Kistin biiylimesi ile ¢evre dokulara baski olusur. Kistler 10 - 25 cm ¢apina
ulagabilir. Yerlestigi organin islevini bozar. Bazen biiyiiyen kistler viicut i¢inde aniden
yirtilir ve konak kolapsla 6liir. Hidatik kistin yerlestigi organlar; Karaciger, akciger,
deri ve deri altina, kaslar ve diger organlardir. Kemiklere yerlesen kistlerde genellikle

kiitikiil gelisemez (Soulsby,1986).

Tan1; Radyoloji, ultrasonografi ve sintigrafi, kistlerdeki protoskoleksleri ve ¢engelleri

gorerek, serolojik yontemler ve molekiiler yontemlerden PCR ile yapilir.
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2.1.3. Entomoeba histolytica

Entomoeba histolytica yalanci ayaklarla hareket eder. Amebiyaz (Amipli Dizanteri)
etkenidir. Bagirsakta iilserasyon + Kanli mukuslu ishal yapar. Kalin bagirsaga
yerlestiginde asemptomatik tablodan dizanteriye degisen klinigi vardir.
Ekstraintestinal apse olusturabilir. Karaciger, akciger ve beyine yerlesebilir. Baslica
konak insandir, ara konak yoktur. Trofozoit, Prekist, Kist, Metakist, Metakistik

trofozoit olarak insanlarda 5 morfolojik sekili goriiliir.

Evrimi; Insana bulasma 4 cekirdekli kontamine su ve besinlerden gegen Kkistleri ile
olur. Kistler ince bagirsakta acilarak metakiste doniisiirler. Metakistler boliinerek tek
cekirdekli metakistik trofozoitleri olusturur. Metakistik trofozoitler kalin bagirsaga
gecer trofozoit sekle doner. Trofozoitler prekist safhasindan gegerek Kkiste
dontigebilirler. Kistler mide asidine direngli oldugu i¢in bulasmada Onemlidir.
Trofozoit dis ortam sartlarina dayanamaz; Kistler nemli dis ortamda canli kalabilir

(Ishikawa, 2001)

Tani1; Sulu diskida trofozoit, kat1 diskida kist formlar goriiliir. Trofozoitlerin ameboid
hareketini gérebilmek i¢in ishalli digk1 6rnegi 1 saat i¢inde incelenmelidir. Trofozoitler
karakteristik olarak fagosite edilmis alyuvarlara sahiptir. Tanida sik yapilan hata
diskida 18kositlerin trofozoitlerle karistirilmasidir. Kistler yutulur infektif olgun kist
olusur kolon duvarinda ¢ogalir kolonda kalarak gastrointestinal sistem komplikasyonu

olusturur veya Ekstraintestinal Apse olusturur.

2.1.4.Giardia intestinalis

Insanda en sik rastlanan protozoondur. Kist ve trofozoit formlar1 bulunur. Trofozoit: 8
kamgist, 2 ¢ekirdegi ve 2 emici disk yapisi var. Kist: Oval ve 4 ¢ekirdegi var. Minimum
10 - 25 kist oral yolla alinir duodenum’da ekskistasyon ve 2’ye boliinme ile trofozoit
serbest kalir. Intestinal villuslara emici diskler ile tutunur. Hastalik tablosuna
giyardiyaz denir. Giyardiyaz’in %350’si asemptomatiktir. 10 giinliik inkiibasyon

sonrasinda kotii kokulu, steatore ve ADEK noksanligi goriiliir.

Insanlar1 enfekte eden tiir olan Giardia intestinalis, yedi genotipten olusur. Bunlar
arasinda, AII genotipi yalnizca insanlarda bulunur (Thompson,2000) ; ve B genotipi
insanlarda, kunduzlarda, kopeklerde, misk sicanlarinda ve diger hayvanlarda

bulunur (Sulaiman, 2003) . Insanlardan kunduzlara, kdpeklere ve misk siganlarmna
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bulagsma, bazi Giardia'larin zoonotik oldugunu disiindiiriir ve izolatlar arasindaki
benzer gen dizileri bu olasiligi destekler. C ve D genotipleri birincil olarak
kopekgillerde bulunur ve oncelikle toynakli hayvanlarda, kedilerde ve sirasiyla

farelerde bulunan E, F ve G genotipleri insan enfeksiyonlarinda bulunmamustir.

Tani; 3 giin ayr ayr1 alinan disk1 6rnegi kist/trofozoit agisindan mikroskobik olarak

incelenmesi ve serolojik testlerle yapilabilir.

2.1.5.Leishmania tiirleri

Leishmania tiirleri, yasami tehdit eden vektor kaynakl bir hastalik olan visseral
Leishmaniasis (VL) olarak bilinen ana hastaliga sahiptir ve ¢aligsmalar yilda yaklasik
200.000-400.000 yeni vaka bildirmistir (Measures, 1999) . Insanlarda tespit
edilen 6nemli Layismanya zoonotik tiirleri Leishmania guyanensis'tir ( L. Guyanensis
Endemik bolgelerde ), Leishmania major (L. major), Leishmania infantum ( L.
infantum)  ve Leishmania  braziliensis (L. braziliensis ) (Deng, 2006)
Leishmania tiirlerinin konumu, enfekte dokularda alt1 klinik form tanimlamustir: post-
kala-azar dermal Leishmaniasis (PKDL), diffiiz kutan6z Leishmaniasis (DCL), VL,
mukozal Leishmaniasis (ML), kutanéz Leishmaniasis (CL) ve mukokutandz
Leishmaniasis (MCL) (Leishmani3). CL en yaygin bigimdir ve siklikla {i¢ bolgede
goriiliir: 1) Cezayir ve Tunus; ii) Afganistan, Suriye, Iran ve Suudi Arabistan; ve iii)
Peru ve Brezilya ( Jones,2001).Leishmaniasis, 98'den fazla tilkeyi kapsamaktadir ve
son on yilda artan bir yiik ile ana halk sagligi bozuklugudur. Leishmania kemik iligi,
dalak ve karaciger gibi organlarda cogalir ve bagisiklik sisteminin baskilanmasi
durumu tedavi olmaksizin hastaliga veya 6liime neden olabilir. CL ve VL, dokularda
bulunan Leishmaniasis enfeksiyonunun iki sik goriilen seklidir. VL tanist gogunlukla
kalifiye isgliciine, donanimli laboratuvarlara ve testlerin yiliksek maliyetine

baglidir. Bu nedenle son yillarda biyosensor yontemleri gelismistir
2.1.6. Toksoplazma gondii

T. gondii enfeksiyonlari, insanlarda oldugu kadar tiim sicakkanli hayvanlarda da
diinya ¢apinda bir dagilima sahiptir (Dubey, 2003). Saglikli bir bagisiklik sistemine

sahip hastalarda hafif grip benzeri semptomlar goriiliirken, bagisiklik sistemi
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zayiflamis hastalarda yasami tehdit eden semptomlara yol agabilecek bir enfeksiyon
geligmistir. T. gondii'nin bulagsma yolu, vahsi ve evcil kedigillerin digskisina dokiilen
Oositlerin kontamine su, meyve, yiyecek ve sebzelerle tiikketilmesi yaninda az pismis
veya ¢ig et ile doku kistlerinin yutulmasi ile bulasabilen Toksoplazma enfeksiyonunun
ayrica gebelik sirasinda anneden fetiise konjenital gecisi de miimkiindiir. Bu yollarin
her biri yoluyla insanlara ve hayvanlara bulasma derecesi her zaman tam olarak net
degildir ve et¢il olmayanlar i¢in en olas1 enfeksiyon kaynagi oosit gibi goriinse de,
cogu konake tiirdeki dikey bulasmanin boyutu bilinmemektedir ve bulasmamalidir.
hafife alinmak (Fayer, 1982). Tiim bulagsma yontemleri miimkiindiir, ancak ookistler
cevreye giren ve nemli 1liman kosullar altinda bir yila kadar bulasic1 kalirken ¢ok
sayida yaygin olarak dagilan tek asamadir. T. gondii tiirii i¢inde, suslar farelerdeki
patojeniteye dayalidir ve spesifik genetik belirtegler, felid kesin konakgilarda (Fayer,
2004). cinsel rekombinasyondan gelisen ii¢c baskin genotip (tip I, II ve III) iceren bir
klonal popiilasyonu dogrulamistir . Ek genotipler bilinmektedir, ancak daha az yaygin
goriinmektedir. Insan enfeksiyonlarinda Tip I ve II tanimlanmistir, ancak insanlarda

izolatlarin tam genetik cesitliligi bilinmemektedir.

2.1.7.Trypanosoma tiirleri
Afrika veya Amerikan Tripanozomiyazi etkeni olan dalgali zar yapisina sahip
protozoondur. Kamgili protozoa T. cruzi, enfekte kisilerde yaklasik %30 semptomatik

formlarla genis gapta enfeksiyonlara neden olur.
Trypanosoma brucei gambiense / T. brucei rhodesiense;

Vektor Tsetse (Glossina, Cege) sinegidir. Uyku hastaligi etkenidir. Dongiistinde;
Sinegin tiikiiriiglindeki tripomastigot (serbest kamgis1 ve dalgali zar1 olan yapi) ile
bulagir. Kan/lenf yolunu kullanarak santral sinir sistemine ulasir. Kana gegen
tripomastigotlar1 sinek kan emerken alir ve orta bagirsaklarinda cogaltir. Yapilar
tiikkiiriik bezinde epimastigot ve tripomastigot sekline doniiserek dongiiyli devam
ettirir. Formlar; Tripomastigot (Nukleus ortada, iyi gelismis, tam dalgali zar, serbest
kamg1) ve Epimastigot (Nukleus ugta, kisa dalgal1 zar, Serbest kamg1) formlari vardir
(Ishikawa, 2001).

Klinik; Giris yerinde eritem, tremor, meningoensefalit, mental retardasyon, koma ve

olim’dir.
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Trypanosoma cruzi;
Vektor, Reduvid (Tahta kurusu, 6pen bocek, triatomid)’dir. Chagas hastalig1 etkenidir.

Dongiisiinde; Bocek yiiz bolgesinden sokar, digkilar ve tripomastigotlar buradan
insana gecer. Insanda kalp, kas ve karaciger’de kamg1 ve zarm olmadig1 amastigot
form olusur, bunlar kanda tripomastigotlara doner. Bocek infekte insani emerken

tripomastigotlardan, epimastigot olusturarak bu formu rektuma goénderir.

Klinik; Siklikla 5 yas altinda goriiliir. Sokulan yerde eritamatéz ve sert lezyon
(Chagoma), Yiizde tek tarafli 6dem (Romano’s sign), Nadiren asemptomatik gidisatli,
Akut donemde ates, tusime ve titreme gorilir. Kronik donemde ise

Hepatosplenomegali ve miyokardit goriiliir (Moreau,2009)].

Tan1; Trypanosoma tiirlerinde, kan 6rneklerinin direk mikroskobik incelenmesinde
hareketli parazitin goriilmesi ile tam1 konulur. Ince yayma ve kalin damla
preparatlarinin Giemsa ile boyanmasindan sonra yapilan mikroskobik incelemede

parazit aranir.

2.1.8. Plasmodium tirleri

Plasmodium parazitleri sitma gibi akut atesli bir hastaliga neden olur. Her yil
milyonlarca insam etkiler. insanlara anofel cinsi disi sivrisineklerden bulasir. Sitma
hastaliginin etkeni olan protozoondur. 4 plasmodium tiirii insanlarda sitma

olusturabilir.

e P.vivax = Benign Tersiyer Sitma
e P.ovale & Benign Tersiyer Sitma
e P.malariae - Kuartan veya Malaryal Sitma

e P.falciparum - Malign Tersiyer Sitma

Evrimi; Anofel’deki sporozoitler insana gecer. Sporozoitler sizogoni ile karacigere
gecer (Ekzoeritrositik Dongii). P. vivax ve P. ovale’de bu yapilar bazen aylar-yillar
hipnozoit olarak kalabilir ve sonrasinda relaps sitmasi olusturabilir. Hepatositler
yirtilir. Serbest plasmodia (merozoit) eritrositlere girer (Eritrositik Dongii). Sirasiyla

halka, trofozoit ve sizont formlar olusur ve eritrositin i¢inde disi ve erkek gametositler
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gelisir. Anofel kan emerken olgunlagan gametositleri alir. Anofel icinde seksiiel dongii

baslar ve sporozoitler olusarak baska insanlara geger.

Plasmodium vivax; olgunlasmamis geng eritrositleri tutar. Eritrositler biiyiir,
Schuffner’s graniilleri olugur. Olgun sizontta kahverengi hemazoin pigmenti bulunur.
Ulkemizde en ¢ok goriilen tiirdiir. Déngiisiinde; Inkiibasyon periyodu (10-17 giin)
sonrasinda eritrositler parcalanir. Toksik atiklar ve hemoglobin dolagima karistigindan
iislime, ates, malaryal titreme nobetleri goriiliir. Bu nobetler 48 saatte bir gelir ve

benign’dir.

Plasmodium ovale; Plasmodium vivax’a benzer (Olgunlagsmamus eritrositleri tutar).
Klinik, epidemiyoloji, tan1 ve tedavi benzer/aynidir. Tek fark sizontlardaki merozoit

sayisidir.

Plasmodium malariae; Olgunlasmus eritrositleri tutar. Eritorositlerde sekil bozuklugu
yapmaz. Karaciger’de hipnozoit formlar1 yoktur. Relaps goriilmez ama niiks olabilir.
Transfiizyonla en sik iliskili tiir. Dongiisiinde; Inkiibasyon periyodu (18-40 giin),
Nobetler 72 saatte bir gelir ve ataklar orta seviyedir. Kuartan (Malaryal) Sitma olarak
adlandirilir. Tedavisiz siire 20 yildan fazladir. Cubuk/bant formlar ve rozet sizontlar

tan1 koydurucudur.

Plasmodium falciparum; Eritrosit se¢iciligi yoktur. P. malariae’de oldugu gibi bunda
da karaciger hipnozoitleri yoktur. Eritrosit kenarinda ¢ubuksu yapilar. Tipik hilal
bi¢imli gametositler ve Maurer noktalar1 tipiktir. Déngiisiinde; inkiibasyon periyodu
minimum 7-10 giindiir. Ataklar 36-48 saatte bir, malign, fetaldir. Malign tersiyer sitma
olarak adlandirilir. Beyin tutulumu (Serebral sitma) ¢ok sik goriiliir. Koma ve 6liimle

sonlanabilir. Bobreklerde harabiyet olusturdugunda karasu atesi denir.

Tani; Laboratuvar tanisinda mikroskobi ¢ok 6nemlidir. Kalin damla yontemi ile
Plasmodium varligi, ince Yayma yontemi ile de Plasmodium tiir tayini yapilir.
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SONUCLAR

Artan sanayilesme ve gelisen teknoloji ISG problemlerini de yam sira
getirmistir. Cagimizda konu hala yiikselen bir dneme sahiptir. Is kazalar1 ve meslek
hastaliklar1 yalnizca calisanlarin hayatlarini ve sagliklarini tehlike altina almaktadir.
Ayn1 anda itibar ve verimlilik kaybia sebep olmakta ve iilke ekonomisine biiyilik
kayiplar yagsatmaktadir. Yasanan is kazasi ve meslek hastaliklarindan en ¢ok calisanlar
etkilenmekte, sagliklarin1 veya daha da kotilisii hayatlarin1 kaybetmekte ve maddi
kayiplara ugramaktadirlar. Dahasi, yasanan tiim bu olumsuzluklar isyerindeki diger
calisanlar1 da etkileyerek huzursuz ve panik bir ¢aligma ortami yasanmaktadir.
Isverenler ise maddi ve manevi kayiplar yasamakta, itibar ve giiven kaybina
ugramaktadirlar. Is kazas1 ve meslek hastaliklar1 iilke ekonomisine de zarar vermekte,
yapilan egitim ve kiiltiirel harcamalar bosa gitmekte, sosyal giivenlik sistemine yiik
binmektedir. Isveren ve ¢alisanlarin bilinglenmesi ise heniiz yeterli diizeyde degildir.
Is kazast ve meslek hastaliklarii Onleyebilmenin yolu is giivenligi kiiltiirii
olusturmaktan ge¢cmektedir. Bu kiiltiiri olusturmak i¢in ise ilkdgretim caglarindan
itibaren egitimler verilmelidir. Yayin sayilar1 artirilmali, ¢ocuklarin ilgisini ¢ekecek
cizgi film veya animasyonlarla o kiiltiir agilanmalidir. Kiiltlirii olusturmak belirli
yaslardan sonra ¢ok daha zor olmakta, ¢alisanlar egitimleri ve gergeklesebilecek is
kazas1 ve meslek hastaliklarini, 6nlemleri ciddiye almamakta, asir1 gliven duygusu
veya bana bir sey olmaz diisiincesi ile alinan dnlemlere uymamaktadirlar. 30 Haziran
2012 yilinda ¢ikarilan Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu’na gére, isletmeler az tehlikeli,
tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sinifa ayrilmis, isletmeler calisan sayilarina uygun olarak is
giivenligi uzmany, isyeri hekimi ve diger saglik personeli bulundurmakla yiikiimlii hale
getirilmigtir. Ayrica yasaya gore ¢ok tehlikeli is yerleri 2 yilda bir, tehlikeli isyerleri 4
yilda bir, az tehlikeli isyerleri ise 6 yilda bir risk analizi yaptirmak zorundadir.
Isyerinde, calisma bigiminde veya hizmet, ara¢ gere¢ gibi her tiirlii degisiklikte risk
analizleri yenilenmek zorundadir. Yapilan risk analizleri ile saglik ¢alisanlari i¢in her
tiirlii tehlike ve risk belirlenerek derecelendirilmeli, gereken 6nlemler alinmals, siirekli
lyilestirme esas alinarak onlemlerin etkileri izlenmeli, uygunsuzluklar giderilmelidir.
Toplu korunma oOnlemleri alinmali, toplu korunma oOnlemleriyle korunma
saglanamiyor ise ¢alisanlara kisisel koruyucu donanimlar saglanmali ve egitimlerle

kullanilmalar1 6gretilmelidir. Egitimler, periyodik araliklarla tekrarlanmali, ¢alisanlar
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calisma ortami ve isleri sebebiyle karsilasabilecekleri tehlike, risk ve korunma
yontemleriyle ilgili bilgilendirilmelidir. Calisanlarin ise giris muayenelerinden sonra
calistiklar1 boliime uygun periyod ve igeriklerle saglik taramalar1 ve agilanmalari
yapilmalidir. Ornegin radyasyon ile ilgili ¢alisma yapan bir saglik personeli, periyodik
olarak dlgiime tabi tutulmali ve yonetmelikte belirlenen sinir degeri asanlar belirli bir
stire dinlemeye alinarak maruziyet diizeyi azaltilmalidir. Her isyeri ve isletmede
bulunan tehlike ve riskler isyerinin kendine dzeldir. i¢erisinde bulunan cihazlar, arag
geregler, tehlikeler birbirinden farklidir. Bu sebeple ¢alisan sayisi, tehlike sinifi ve
faaliyet alan1 ne olursa olsun, her isyeri kendi igerisindeki tehlike ve riskleri
belirleyerek onlemlerini almali ve ¢alisanlarini is kazasi ve meslek hastaliklarindan
korumalidir. Onlemlerin alinmasinda en biiyiik is, is giivenligi uzmanlarina ve

sonrasinda igyeri hekimine diismektedir.
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Tartisma ve Oneriler

Bir¢ok is faaliyeti is¢iler i¢in tehlikeler igerir ve biyolojik risk, ¢ogunlukla farkli maruz
kalma tiirleri, yiiksek derecede tehlikeli maddelerle temas, tiim maruz kalmalari
karsilastirabilecek sinir degerlerin olmamasi, kusurlu bagisiklik sistemine sahip
is¢ilerin varlig1 ve dolayisiyla biyolojik risk ozellikle 6nemlidir. Biyoaerosoller ve
tozlar, igyerlerinde mikroorganizmalar i¢in 6nemli araglar olarak kabul edilir ve diger
mesleki etkenlerle etkilesime girdigi varsayilir. Ayrica, biyolojik risk, ekonomik
gelisimi artan veya belirli aliskanliklari olan tilkelerde 6nemli olabilir ve bazi biyolojik
ajanlar da insan i¢in kanserojen olarak siniflandirilir. Ortaya ¢ikan belirli biyolojik
riskler, yakin zamanda Avrupa Is Sagligi ve Giivenligi Ajans1 Risk Gozlemevi
tarafindan belirtilmistir. ve is¢inin, gergek bilgisinden ¢ok kendi risk algisindan
etkilenen ve riskin kendisini gereginden fazla hafife alabilecek tavir ve davranislarini
dikkate almaliy1z. Bu nedenle, isyerindeki biyolojik risk, risk degerlendirmesi ve risk
yonetimi ile ilgili olarak karmagik bir yaklasim gerektirir ve bu, maruz kalmalar
belirleyebilen ¢ok ¢esitli biyolojik ajanlar, ¢calisma ortamlar1 ve ¢aligma teknikleri

nedeniyle daha da zorlasir.

Parazitlerin neden oldugu hastaliklarin kontrolii, Birlesmis Milletler'in Stirdiirtilebilir
Kalkinma Hedeflerinden biridir. Son zamanlarda, protozoan patojenlerin biyolojisi
hakkinda gelistirilmis bilgi ve yeni genetik miihendisligi araglarmin mevcudiyeti, ISG
acisindan 6nem tagimaktadir. Farkl: tiirlerin parazitleri yalnizca belirgin sekilde farkli
hiicresel konakgi araliklar: sergilemekle kalmaz, ayn1 zamanda sonunda farkl: hiicre
ici bolmelerde yerlesebilirler. Bu nedenle, hiicreler icindeki fizyolojik ortamlar
oldukca farkli olabilir ve bu nedenle, farkli hayatta kalma stratejileri
gelistirmislerdir. Daha rafine biyokimyasal ve immiinolojik araglarin mevcudiyeti,
arastirmacilarin istila slirecini yoneten molekiiler etkilesimleri tanimlamasina ve bu
parazitlerin ev sahibi savunmalarini atlatmak ve homeostaz ve biiylime i¢in gerekli
besinleri yakalamak i¢in gelistirdigi bazi hileleri ortaya ¢ikarmasina olanak

saglamigtir.

Cagimizda pek c¢ok mikrobiyal hastaliklar tanimlanmistir ve 6zellikleri
bilinmektedir. Bazilar1 as1 yoluyla eradike edilmis olup bazilarinin ise tedavisi heniiz
bulunmamistir. Bundan dolay1 mikrobiyal rahatsizliklar sorun teskil etmektedir. Genel

olarak bulasici hastaliklarin Onlenmesinde yayilimini sinirlandirmak ve hijyen
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tizerinden gidilmektedir. As1 yayilimi sinirlandirmanin en 6nemli ve en etkin
yontemidir. Bu sebeple pek ¢ok bulasici hastaligin asis1 ¢ocukluk ¢agindan itibaren
toplumdaki her bireye planli olarak uygulanmakta ve toplum sagligi anlaminda
koruyucu hekimlik saglanmaktadir. Hijyen noktasinda ise eldiven takmak, maske
kullanmak ve en 6nemlisi el hijyenine 6zen gostermek yapilabilecek basit ama etkili
yontemlerdir. Cilinkii mikroorganizmalarin sayisinda artis gorilmiistir. Bundan
dolay1, birincil 6rneklerden meydana gelen mikroorganizma kapsayan ortamlar daha
duyarl bir bi¢imde tedavi edilmelidir. Aksi durumda, is¢ilerin enfeksiyon ile karsi
karsiya gelmektedirler. Enfeksiyonu tedavi etmek yerine hastaligin olusmasini
onlemek en dnemli basamaktir. isveren, is giivenligi uzmani ve isyeri hekimi is birligi
halinde ¢alismali, calisanlarinin goriislerini alarak ve egitimlerini vererek isyerlerini
daha saglikli ve giivenli hale getirmelidir. Onlemlerin alinmasinda 6331 sayili kanun
ve yonetmeliklerinden yararlanmalidir. Kendi gézlem ve tecriibeleri de bu asamada
onemlidir. Ozetle, dncelikle ISG kiiltiirii olusturulmali, bunu yapmak icin ise ilkokul
cagindan itibaren her yastaki gruba egitimler verilmelidir. ISG konusundaki
arastirmalar ve yaynlar arttiritlmalidir. Denetimler siklastirilmali ve artirilmali, cezalar
daha yiiksek seviyelere ¢ekilmeli, sadece igveren veya is giivenligi uzmani degil, tim
uyarilara ragmen onlemlere uymayan c¢alisanlara da cezai yaptirimlar getirilmelidir.
ISG bir biitiindiir ve ekip c¢alismasidir. Is kazalarmin ve meslek hastaliklarinin
onlenmesi icin tiim ekibin kendi iizerine diisen sorumluluklari yerine getirmesi

gerekmektedir.
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