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YEMIN METNIi

Yiiksek Lisans tezi olarak sundugum “Covid-19 Pandemi Siireci ve
Sonrasindaki Egitim Sistemlerinin Ogrenciler Uzerindeki Etkilerinin Incelenmesi:
MCBU 1.1.B.F. Ornegi” adli ¢alismanin, tarafimdan bilimsel ahlak ve geleneklere
aykir1 diisecek bir yardima basvurmaksizin yazildigim1 ve yararlandigim eserlerin
kaynakcada gosterilen eserlerden olustugunu, bunlara atif yapilarak yararlanmis

oldugumu belirtir ve bunu onurumla dogrularim.
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OZET
COVID-19 PANDEMI SURECI VE SONRASINDAKI EGITIM
SISTEMLERININ OGRENCILER UZERINDEKI ETKILERININ
INCELENMESI: MCBU LLB.F. ORNEGI
Bu ¢alismada, Manisa Celal Bayar Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nde
2022-2023 egitim-ogretim doneminde 6grenim goren 6grencilerin Covid-19 pandemi
stireci ve sonrasindaki uzaktan ve yiiz yiize egitim sistemlerine yonelik goriis ve
diistincelerinin  faktor analizi ile incelenmesi amaglanmaktadir. Faktor analizi
sonucunda elde edilen bulgular incelenerek yorumlamalar yapilmistir. Calisma da
kullanilan veriler anket teknigi ile toplanmigtir. SPSS-22 istatistiksel paket programi
kullanilarak analizler gergeklestirilmis ve ¢ok degiskenli istatistiki tekniklerden biri
olan agiklayic1 faktdr analizinden yararlanilarak sonuglar elde edilmistir. Ankete
katilim saglayacak 6grenci sayilari, Covid-19 pandemisinde uzaktan egitim modeli ile
ders almis ve pandemi sonrasi yiiz ylize egitim modeli ile 6gretimine devam etmis
olmasi kosuluyla tabakali 6rnekleme teknigi ile boliimleri dikkate alinarak tespit
edilmigtir. Bu sayede, fakiiltede 0grenim gorev toplam 4518 Ogrenciden 342°si
orneklem olarak belirlenmis ve ankete eksiksiz yanit veren 342 dgrenci ile ¢alisma
yiriitilmistir. Uygulanan agiklayici faktor analizi sonucunda elde edilen bulgulara
gore, Covid-19 pandemi siireci ve sonrasindaki egitim sistemlerinin Ogrenciler
tizerindeki etkilerinin iki faktorle agiklandig goriilmiistiir. Bu iki faktorden ilki “Yiiz
Yiize Egitimin Olumlu Etkileri”, ikincisi ise “Yiz Yiize Egitimin Olumsuz Etkileri”
olarak isimlendirilmistir. Isimlendirilen bu faktorler toplam varyansmn %69 unu

aciklamaktadir.

Anahtar Kelimeler: Covid-19, Faktor Analizi, A¢iklayic1 Faktor Analizi, Lisans
Egitimi, Yiiz Yiize Egitim, Uzaktan Egitim
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ABSTRACT
INVESTIGATION THE EFFECTS OF EDUCATION SYSTEMS ON
STUDENTS DURING AND AFTER THE COVID-19 PANDEMIC: MCBU
1.1.B.F. EXAMPLE
In this study, it is aimed to examine the opinions and thoughts of the students of Manisa
Celal Bayar University Faculty of Economics and Administrative Sciences during the
2022-2023 academic semesters regarding the Covid-19 pandemic process and the
subsequent distance and face-to-face education systems by factor analysis. The
findings obtained as a result of factor analysis were examined and interpretations were
made. The data used in the research were collected by questionnaire technique. The
analyses were performed using the SPSS-22 statistical package program and the results
were obtained by using explanatory factor analysis, one of the multivariate statistical
techniques. The number of students who will participate in the survey was determined
by taking into account the departments using stratified sampling technique, provided
that they took courses with the distance education model during the Covid-19
pandemic and continued their education with the face-to-face education model after
the pandemic. In this way, 342 of the 4518 students studying at the faculty were
determined as a sample and the research was conducted with 342 students who fully
responded to the survey. According to the findings obtained as a result of the applied
explanatory factor analysis, it has been seen that the effects of the Covid-19 pandemic
process and subsequent education systems on students are explained by two factors.
The first of these two factors is named as “Positive Effects of Face-to-Face Education”
and the second one is named as “Negative Effects of Face-to-Face Education”. These

factors explain 69% of the total variance.

Keywords: Covid-19, Factor Analysis, Explanatory Factor Analysis, Undergraduate

Education, Face-to-Face Education, Distance Education
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GIRIS

Covid-19 pandemisi, 2019 yilinin son aylarinda Cin’in Wuhan kentinde ortaya
cikip tiim diinyay: etkisi altina alan kiiresel salgina doniiserek diinya toplumlarini
onemli derecede etkilemistir (Y. Bilge ve Y. Bilge, 2020: 39). Bu kiiresel salgin,
oncelikle bireylerin yasamlarini ve varliklarin1 6nemli derecede tehdit eden, bireyler
icin sikintt verici niteligi olan bir travma yaratmistir (Kaya, 2020: 123). Bu salginin
ortaya ¢ikardigi en biiyiik degisiklik; korkular, kaygilar, tehdit, stres hali ve endise ile
iligkili bir anksiyete durumudur (Nik¢evi¢ ve digerleri, 2020: 578). Bu kiiresel salgin
sirasinda bireylerde ortaya ¢ikan psikolojik semptomlar korkudan ilgisizlige,
kadercilige kadar uzanan bir etki gosterebilmektedir (Tiikel, 2020: 618). Yasanan bu
stirecte Covid-19'un kesin bir tedavisi bulunmadigindan ve as1 ¢alismalarina devam
edildiginden hastaliga karsi koruyucu onlem almak hastalikla miicadelede en iyi
strateji olarak belirlenmistir. Dolayisiyla mevcut pandemi déneminde bu hastaligin
yayllmasini Onlemek i¢in bireylerin alacagi koruyucu onlemler olduk¢a Onemli
olmustur (Lunn ve digerleri, 2020: 2). Ozellikle bulasmaya karsi alinan tedbirler
kapsaminda sosyal mesafe ve karantina konusunda pek ¢ok arastirma yapilmis, ayni
zamanda bu uygulamalarin bireylerde psikolojik etkilere neden olabilecegi One
stirilmistiir (Rajkumar, 2020: 1). Bu siiregte tiniversiteler salgin nedeniyle yiiz ylize
egitim modelinden uzaktan egitim modeline gegmistir. Daha sonraki siiregte, yapilan
koruyucu asilama sonucunda Kkarantinanin son bulmasiyla normallesme siirecine
gegilerek tiniversitelerin a¢ilmasina karar verilmistir. Bu egitim modelleri 6grenciler
iizerinde olumlu ve olumsuz etkilere sebep olmustur.

Cok sayida etki eden faktorlerin belirlenmesine yonelik caligmalarda cok
degiskenli istatiksel analizlerden biri olan faktér analizi kullanilabilmektedir. Faktor
analizi, fazla sayidaki kriterleri aralarinda bulunan korelasyona gore az sayida
gbzlenemeyen ortak faktorlerce aciklamaya yarar. Faktor analizleri yontemlerinin
arasinda en ¢ok kullanilan “Temel Bilesenler Analizi” ’dir. Bu yontemde degiskenler
arasindaki maksimum varyansi agiklayan ilk faktér hesaplanir. Daha sonra ikinci
faktor kalan varyansin maksimum miktarini agiklamak i¢in hesaplanir. Bu siire¢ boyle
devam eder. Burada onemli olan nokta, analiz sonuglarindan elde edilen faktorler
arasinda korelasyonun olmamasi, yani elde edilen faktorlerin ortogonal (dikey)

olmasidir (Incekirik ve Keskin, 2017: 218).
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Calisgmada kullanilan anket iki bolimden olusmaktadir. Birinci boliimde
demografik bilgiler yer alirken, ikinci bolimde ¢aligmanin amacina uygun soru
maddeleri bulunmaktadir. Birinci boliim 8 maddelik demografik sorudan, ikinci boliim
29 maddelik o6lgek sorusundan olusmaktadir. Olgek 5'i likert tipine sahiptir.
Calisgmanin orneklem se¢imi igin Ogrencilerin boliimleri baz alinarak tesadiifi
ornekleme yontemlerinden biri olan tabakali 6rnekleme kullanilmis ve 342 kisi tespit
edilmisgtir.

Calismada Covid-19 pandemi siireci Ve sonrasindaki egitim sistemlerinin,
Manisa Celal Bayar Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 2022-2023 egitim
ve Ogretim donemi Ogrencileri tizerindeki etkileri, agiklayic1 faktor analizi altinda
temel bilesenler yontemi kullanilarak incelenecektir. Bu calisma {i¢ bdliimden
olusmaktadir.

e Birinci boliimde; Covid-19 pandemi siirecindeki ve sonrasindaki egitim
sistemlerinden ve uzaktan egitim modelinin isleyisinden kisaca
bahsedilmektedir.

e ikinci boliimde; faktdr analizinin ne oldugu, neden kullanildig,
varsayimlari, faktor analizinin ¢esitleri, uygulama asamalari, faktor
dondiirme yontemleri ve faktor skorlar1 gibi analizin teorik 6zelliklerinden
bahsedilmektedir.

e Uciincii béliimde ise; yapilan anket ¢alismasi sonucunda elde edilen veri
setine agiklayict faktér analizinin uygulanmasindan ve elde edilen
sonuglarin degerlendirilmesinden bahsedilmektedir.

e Sonu¢ kisminda ise; yapilan analize iliskin elde edilen tiim bulgularin

incelenerek yorumlanmasina yer verilmektedir.
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BIiRINCi BOLUM
COVIiD-19 PANDEMISI ve PANDEMIDEKI EGIiTIM

1.1. COViD-19 PANDEMISI

Coronaviriisler (CoV'ler), genel olarak insanlarda soguk alginlig
semptomlarina neden olan bir RNA viriis ailesi olarak bilinmektedir. Ancak ayni
aileye ait olan SARS-CoV ve MERSCoV, bu viriis ailesinin daha ciddi hastaliklara
neden olma potansiyeline sahip oldugunu gostermektedir. Viriisiin ylizeyinde bulunan
cubuk seklindeki ¢ikintilarin taca benzetilmesi nedeniyle koronaviriis ismi Latince
“tac” anlamina gelen “corona” kelimesinden gelmektedir (WHO, 2020b; T.C Saglik
Bakanligi, 2020). Aralik 2019’a kadar koronaviriis ailesinin alt1 farkli iiyesinden
bahsedilmekteydi, SARS-CoV ve MERS-CoV (HCoV-0C43, HCoV-HKU1, HCoV-
229E, HCoVNLG63) disindaki koronaviriisler yaslilarda ve ¢ocuklarda genellikle orta
dereceli iist solunum yolu enfeksiyonlarina neden olurken, bebeklerde ciddi
enfeksiyonlara neden olabilmektedir (Hasoksiiz ve digerleri, 2020;). Covid-19, Aralik
2019'da Cin'in Wuhan eyaletinde ortaya ¢ikmis, ardindan tiim diinyaya yayilmis ve
Mart 2020'de Diinya Saglik Orgiitii (DSO) tarafindan pandemi olarak kabul edilmistir
(WHO, 2020). Pandemi olarak kabul edilen bu koronaviriiste ise, viriis ile temas eden
kisilerde, tedavi edilemeyen ve zatlirreye benzer belirtiler gosteren bir etki ortaya
cikmistir. Onceden bilinenlerden farkli olacak sekilde, bu viriise SARS-Cov-2 adi
verilmistir (Aslan, 2020; Xu ve digerleri, 2020). Bu viriisiin sebep oldugu hastaliga ise
once 2019 Novel Coronavirus, daha sonrasinda Covid-19 ismi verilmistir (WHO,
2020c). Yapilan arastirmalar; vakalarin %80'inin ciddi tibbi miidahaleye gerek
kalmadan hastaliktan kurtuldugunu gostermektedir. Ancak yapilan arastirmalar, bu
viriisiin agir vakalarda zatiirreye neden olabilecegini ve suni solunum teknikleri
gerektirebilecegini ortaya koymustur. Hastalig1 hafif gecirenler icin evde dinlenme,
atesi diislirecek onlemler ve sivi tilkketmek onemlidir. Hastalikla temas eden her bes
kisiden birinde hastaligin seyri agirlasmaktadir. Ozellikle diyabet, yiiksek tansiyon,
akciger hastaligi, kalp hastalig1 gibi kronik rahatsizliklar1 olan kisiler ve yashlar risk
altindadir. Yaslhilarm yani sira ¢ocuklar ve gencler de enfeksiyon kaparak hastaligi
cevrelerine yayabilirler. Cocuk ve geng¢ yas grubundaki kisilerde de hastaligin ciddi
sekilde ilerlemesi durumu goriilebilmektedir (John Hopkins, 2020; T.C. Saglik
Bakanligi, 2020b). Bu hastaligin, kisiden kisiye; konusma, hapsirma veya oksiirme
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sirasinda disar1 atilan kiiciik damlaciklar yoluyla bulagtigi bilinmektedir. Bu
damlaciklar havada asili kalmamakla birlikte ve uzun mesafelere havayoluyla
tasinamazlar. Insanlar, hasta bir kisinin disar1 attigi damlaciklar1 soluyarak
hastalanirlar. Bu nedenle en az 1 metrelik mesafe kurali getirilmistir. Ayrica bu
damlaciklar; kapt kollarina, masalara vb. nesnelere de kolaylikla yerlesebilmektedir.
Semptomlar1 olan veya olmayan hasta insanlarin; 6ksiirme veya hapsirma yoluyla bu
damlaciklarin yayildig1 bir yiizeyle temasi halinde viriis, agiz, burun veya gozlerdeki
mukozalar yoluyla viicuda girerek yayilir. Insanlarin ne kadar siireyle tastyict
olduklarina dair kesin bir veri bulunmamakla beraber; hicbir semptom gdstermeyen
kisilerin bile viriisii yayabildigi gézlemlenmistir (WHO, 2020b; T.C. Saglik Bakanligi,
2020Db).

1.2. PANDEMI SURECINDEKI EGITIM

Bireylerin her noktada yasama hazirlanmasi, toplum ve ulusun ekonomik
teknolojik ve sosyal kiiltiirel gibi ¢ogu alanda kalkinmasini ve gelisimini destekleyen
siirece egitim denmektedir (Ozgenel ve digerleri, 2019: 870). Egitim bireydeki kendini
gergeklestirme ihtiyaci, sevgi, saygi gibi kistaslarin sekillenmesini saglayan en 6nemli
araclardan biridir (Tekke, 2019: 1705). Egitim sistemleri donemler boyunca cesitli
salginlardan etkilenmistir.

Covid-19 salgini, 1 Aralik 2019°da Cin’de ortaya ¢iktiktan sonra saglik, sosyal
hayat, ekonomi ve egitim iizerinde oldukca biiylik etkilere neden olmustur. 11 Mart
2020’de ise Diinya Saglik Orgiitii kiiresel bir pandemi ilan1 yapmistir (Can, 2020: 12).
Bu siirecin devaminda 191 iilkede okullarin kapatilmasi karar1 alinmis ve bu karar
sonucunda 1.724.657.870 6grenci bu durumdan etkilenmistir (Isik ve Bahat, 2021: 83).
Diinya geneline bakildiginda iilkeler, egitim O6gretim goéren bir milyardan fazla
Ogrencinin yliz yiize egitim seklinden uzak oldugu bu donemde egitim alanindaki
olumsuz etkileri farkli uygulamalarla azaltmaya calismislardir. Yiiz ylize egitimin
yerine uygulamalar araciliiyla egitimin devamliligi saglanmistir ve uzaktan egitime
gecilmigtir. Diinyada bulunan c¢ogu kitle uzaktan egitim modeline hazirliksiz
yakalandigindan uyum saglama siireci zorlu gegmistir ve farkli sosyoekonomik

kiiltiirlerle siirecin ¢akismas1 sonuglarin tartisilmasina sebep olmustur (Ozer ve Suna,

2020: 177-187).
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Erktin’e (2020) gore pandemi siirecinde uzaktan egitim ile odaklanilmig
teknolojiye kiyasla egitim iceriklerine 6nem verilmeli ve karma egitim modelinin
kullanilmasi1 6nemlidir (aktaran Isik ve Bahat, 2021: 83). Geleneksel egitim modeline
baglilik fazla olsa da bu pandemi ile insanlarin egitim anlayislarinin biiyiik 6lgiide
degismesi saglanmistir. Kaliplasmis durumlarin degisiklige ugramasi bireylerde belli
oOlgiilerde rahatsizliga neden olsa da pandemi siirecindeki egitime ydnelik yapilmis
¢oziim niteligindeki degisimler insanlar1 daha anlayigh olmaya itmistir. Toplumlarin
gecmislerine bakildiginda siyasi, ekonomik ve kiiltiirel degisimlerin toplumu ve
egitimi bliylik dlgiide etkiye ugrattigi bilinmektedir (Kirmizigiil, 2020: 284). Uzaktan
egitim siireci ile beraber olanaklar ve 6grenme farkliliklar1 daha fazla ortaya ¢ikarken
teknolojiye erisim sikintilar1 gibi sorunlar esitsizligi gostermis ve 6grenmeyi daha
zorlu bir hale getirmistir. Yiiz ylize egitim modeli, cocuk ve genglerde sosyallesme
imkanin1 saglayan ve yetigkinlik siireglerindeki sosyal hayata hazirlandiklar1 basamak
gorevi gormektedir (Giindiiz Ogiidiicii, 2020). Bu nedenle 6grencilerin uzaktan egitim
doneminde sosyallesememeleri ve arkadaslik iliskilerinde yasanan negatif etkilerine
yonelik psikolojik destek almalar1 akademik destek kadar onemlidir (Isik ve Bahat,
2021: 84). Uzaktan egitim modeli sayesinde farkli lokasyonlarda olan 6gretmenler ile
ogrencilerin birbirleri ile iletisimi kolaylasmis ve uygun calisma alani saglanmistir
(Altiparmak, Kurt ve Kapidere, 2011: 320). Uzaktan egitim, Ogretmenler ile
ogrencilerin fiziki bir sinifa bagimli olmadan internet baglantisiyla bir araya gelmesini
saglayan egitim modelidir. Dersleri aksatacak durumlar yasandiginda, kagirilan dersler
istenilen zamanda tekrar dinlenebilmektedir (Cantekin, 2020). Covid-19 pandemisinin
neden oldugu egitim arasinin 6grenme kavramini ne denli etkiledigi ise ilk akla gelen
sorulardandir.

UNESCO (Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kiiltir Kurumu)'ya gore
uzaktan egitim siirecinin diizenlenmesinde ¢esitli sorunlar vardir. Bu nedenle her
iilkede altyapis1 eksik olan uzaktan egitim, insani ve teknik bir¢ok sorunla karsi
karsiyadir. Bu, salginin egitim esitsizligini daha da kotiilestirme riski tagidigi anlamina
gelmektedir. Bilgisayar veya benzeri cihaza sahip olmayan kisilere yonelik etkili
politikalar gelistirilememistir. Ayrica ebeveynlere ¢ocuklarinin egitiminde yeterli
destek saglanamamistir. Acik¢ast mevcut uygulamada egitim siirecinin verimliligi
biiyiik 6l¢iide 6gretmenlere birakilmistir. Salgin nedeniyle ¢ok sayida insanin hayatini
kaybettigi, insanlarin giinlilk yasamin bir¢ok faaliyetini gerceklestiremedigi, sokaga

cikma yasaklarinin ciddi sekilde kisitlandig bir ortamda 6grenciler i¢in simnav ve 6dev
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degerlendirmelerinden ¢ok daha 6nemli konular (sosyal, ekonomik, yasamsal vb.)
oldugu diisiiniilebilir. Burada 6nemli olan dgrencilerin 6grenme motivasyonlarinin
diisme ihtimalidir (ivme Egitim, 2022).

Carlsson ve digerleri’ne gore, yalnizca on giin siiren ekstradan bir egitimin bile
%1 oraninda standart sapma kadar kristalize zeka puanini arttirdigr gorilmiistiir.
Egitime ara verilmesinin etkisini kabaca ele aldigimizda, 60 giin daha az egitim
gdrmenin standart sapma orantyla %6’y1 buldugu ortaya ¢ikmistir. Buda %6 oraninda
bir kayip anlamina gelmektedir. Lavy ise, 68retim siirelerinin test puanlar1 ¢iktilarinda
onemli bir etkisinin oldugunu savunmaktadir ve tilkeler arasinda farklilik olabilecegini
ifade etmektedir. Ornek verilirse ders siireleri Danimarka'da Avusturya'dan %55 daha
fazladir. Ortaya ¢ikan bu sonuglar, pandeminin yol a¢tig1 12 haftalik ders kaybinin test
basarisi sonucunda elde edilmistir. Pandemi siireci, egitim sektoriinii 6nemli derecede
etkilemistir. Okullarin kapanmasiyla birlikte 6grenme kayiplart ve okul birakma
kararlarinda artig goriilmiistiir. Egitim modelinin yani1 sira ¢ogu tiniversite ve kolejler
uyguladig1 smavlari online degerlendirme olarak degistirmistir, bu yeni sistem
ogretmen ve 0grenciler i¢in yeni bir adaptasyon siireci baglatmis ve zorluklara davetiye
cikarmistir (Balci, 2020: 77-79).

Uzaktan 6gretim modeli pandemi siiresince uygulanmis olsada yiiz yiize egitim
modelinin yerini alamamistir. Yasanan gecici ve kisa bir zamana ait siirecte dahi
uzaktan 6gretimin yetersiz oldugu noktalar giin yliziine ¢ikmistir. Ancak salginin
geride kaldig1 noktalarda, ¢ogu 6gretmen uzaktan 6grenme ve Ogretme araglarini
onceden kullanmadiklar1 kadar kullanmis olacaklar ve yeni tecriibeler edinmis
olacaklardir. Kisaca pandemi sayesinde ¢ogu Ogrenci ve dgretmen uzaktan egitimi
tecriibe etmis ve uzaktan 0gretime/6grenmeye alismis olacaktir. Yiiz yilize egitim ile
uzaktan egitim modelinin dogru harmanlanmasi sayesinde iyi bir bilesimle teknoloji
daha etkili kullanilabilecektir. Pandemi sonrasinda, pandemi siirecindeki uzaktan
egitim modelinin teknolojiye erisim kisit1 gibi dezavantajlar1 sebebi ile 6grenme
eksiklikleri artmis olabilir. Bu durumda, dezavantajli olan 6grencilerin 6grenme
aciginin kapanmasi i¢in ilave bir giic sarf edilecektir. Pandemi siiresi boyunca
okullarin uzaktan egitim modeli ile devam ettigi donemde 6grenciler uzun siire evden
cikamamistir. Buda 6grencilerin ¢cogunda degiskenlik gostermekle birlikte travma
etkisi olusturmustur. Ogrencilerde bu siirecin etkisine bagli olarak ve izolasyon
stirecinde bu kriz ile bas edebilmek adina aldiklar1 destege gore, yliz yiize egitim

modeline geciste stres bozukluklar1 ve bir¢ok sorun ortaya ¢ikabilmektedir.
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Yiiz yiize egitimde oldugu gibi uzaktan egitimin de tartigmasiz en Onemli
dezavantajlarindan biri motivasyon kaybidir. Aragtirmalar, uzaktan egitime yonelik
motivasyonlarin  e-6grenme  (elektronik Ogrenme) ortamlarinin  siirekliligini
artirabilecegini gostermektedir. Uzaktan egitim siirecinde motivasyonun arttirilmasi
bu siirekliligin saglanmasi acgisindan onemlidir. Yiiz yiize egitim bu motivasyonu
saglamada uzaktan egitime gore nispeten daha kolaydir. Bu faktorlerden belki de en
onemlisi dgretmenin simf ortamindaki varhgidir. Ogretmenler ivme kaybetmekte olan
simiflarda bazi uygulamalar1 hayata gecirerek bu durumun oniine gecebilir ancak
uzaktan egitimde, 6zellikle de ¢evrimigi egitimde O0gretmenin sanal ortamda derse
baglanmas1 yukaridaki miidahale uygulamalarmi1 imkansiz hale getirmektedir
(Hastung, 2020: 318). Ancak uzaktan egitimin faydali yonleri de bulunmaktadir.
Teknoloji ve iletisim araclarinin hizla gelismesi, biiyiik bir toplumun olusmasina ve
egitim kalitesinin artmasina olumlu etki saglamistir. Bu olumlu etkinin bir sonucu
olarak internet gibi teknolojiler egitim hayatin1 da biiyiik 6l¢iide degistirmis ve
egitimde internet teknolojisinden yararlanan, “uzaktan egitim” adi altinda kapsamli bir
egitim modeli olusturulmustur. Uzaktan egitim, bireylere ¢esitli avantajlar sagladig
gibi, ayni zamanda silire¢ boyunca ortaya cikabilecek sorunlara da ¢6ziim
sagladigindan geleneksel yontemlerle ¢oziilemeyen egitim sorunlarina ¢6ziim olarak
gelismeye devam etmektedir (Deli, 2021: 11).

Uzaktan egitim modeli, bireysel hiza ve yeteneklere gore verimli ve kaliteli bir
sekilde 6grenmeyi saglayan bir 6gretim modelidir. Uzaktan egitim teknolojileri iki
kategoriye ayrilir. Bunlar etkilesimli ve etkilesimsizdir. Etkilesimsiz egitim
teknolojileri, “mektupla, televizyonla, ses/video kasetlerle ve radyo ile 6gretim” gibi
cok cesitli teknolojileri icermektedir. Etkilesimli egitim teknolojileri ise “multimedya,
bilgisayar tabanli 6gretim, e-posta, veri tabanlari, uydu teknolojisi ve video konferans
yoluyla sanal gergeklik” 'i icermektedir (Aslantas, 2014: 16-24).

Pandemi Oncesinde, sosyal medya ortamlari da &grencilerin 6grenme
stireclerindeki iletisimini  gelistirmek i¢in kullanilmaktaydi. Grup sohbeti
uygulamalarina 6rnek olarak WhatsApp ve Facebook gibi sosyal medya uygulamalari
verilebilir. Bu uygulamalar pandemi siirecinde 6grenciler ve 6gretmenler tarafindan
bilgi paylagimi ve is birliginin yani sira smif iletisimi amaciyla kullanilmistir. Bu
stirecte yenilik¢i ¢oziimlere olan ihtiyac daha da artmistir ve Zoom, Microsoft Teams,

Slack gibi bir¢ok program ile egitim desteklenmistir (Altuntas Y1lmaz, 2020: 16).

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmustir.



Uzaktan egitimin faydalarindan bir¢ok calismada bahsedilmektedir. Bu
baglamda uzaktan egitimin faydalarma iliskin genel degerlendirmeler su sekilde
siralanabilir: Genis bir 6grenci kitlesine hizmet vermektedir. Geleneksel egitimden
yararlanamayanlar i¢in vazgecilmez bir egitim sistemidir. Ogrenci merkezlidir ve
uygun maliyetlidir. Uzaktan egitimde bireyler kendi baglarina ¢alisirlar. Firsat esitligi
saglar. Zaman ve mekandan bagimsizdir. Cografi ve bdlgesel engelleri ortadan
kaldirir. Egitim ve Ogretim ortamlarina 7/24 erisim saglar. Gelismis araglarla ders
yapma imkani saglar. Calismasi gerekenlerin egitimlerine devam edebilmelerini
saglar. Her 6grencinin kendi 6grenme hizinda 6grenmesine olanak tanir. Bilgiye hizli
ve kolay erisim saglar. Yiiz yiize egitim i¢in gerekli olan ulasim, konaklama ve
beslenme gibi ek maliyetleri ortadan kaldirir. Uzaktan egitim lokasyondan bagimsizdir
ve Ogrencilerin istedikleri kaliteli egitimi internet erisimi olan her yerden almalarina
olanak tanir (Manisa Celal Bayar Universitesi, Uzaktan Egitim Merkezi, 2023).

Uzaktan egitim egitime sekte vururken, 6grencilerin 6nemli bir gelisim alam
olan sosyal ve duygusal gelisiminin ihmal edilmesi riskini tasimaktadir. Uzaktan
egitim biligsel gelisimin desteklenmesinde yeterli olamadigi gibi sosyallesme
ihtiyaclarinin karsilanmasinda da etkili olamamistir (Kabul ve digerleri, 2022: 84).

Pandemi siirecinde gozlemlenen olaylardan biri de uzaktan 6grenme ile yliz
ylize 6gretim arasindaki karsilastirmadir. Bu noktaya elestirel bir bakisla yaklasildig
zaman ¢ogu liniversitenin basar1 géstergelerinin yani sira Tiirkiye baglamindaki egitim
ve egitsel materyallerinin kalitesi de tartisma konusu olmustur. Dolayisiyla uzaktan
egitim ile yliz yilize egitimin karsilagtirllmasi tartismaya yapay bir zemin
olusturmaktadir. Bu bakimdan uzaktan Ogretimin veya yiiz ylize 0gretimin temel
amaci sunum ve O0gretim i¢eriginin kalitesini saglamak olmalidir (Bozkurt, 2020: 118).

Pandemi sonrasi normal egitim hayatina donmek i¢in asamali bir siireg
yasanacaktir. Bu siirecte ilk olarak kriz durumu ¢6ziilmeli, kriz varken ayakta kalmali,
yeniden baglamali, her sey tekrar diislinlilerek tasarlanmali ve yapilan her sey
tekrardan bi¢cimlendirilmelidir. Bu siirecin devaminda ikinci olarak biitiin kurumlarin
pandemi sonrasi geri doniisii i¢in ayakta kalmasi saglanmalidir. Kurumlarin idari ve
mali yapilarinin siirekliligi iin dnlemler alinmasi gereklidir. Uglincii asama kisminda
yiiz ylize egitime gecildiginde ¢alisanlarinda hizmet edebilecek durumda olmasi
gerekmektedir. Ogrencilerin bazilar1 yiiz yiize egitim igin hazir olmayacagi gibi
okuldan kopmus halde de olabilecektir. Ozellikle de dezavantaji olan 6grenciler ile

uzaktan egitim siirecinde iletisimde olunmasi, yiiz yiize egitim doneminde ise bu
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ogrencilerin yasadig1 kayiplarin telafisinin yapilarak okulu terk etme durumlarinin
oniline gecilmesi gerekmektedir. Bu siirecler 6grenme modellerinin gelistirilebilmesi
adima okullardaki siireclerin tekrardan diizenlenmesini saglayacaktir. (Karip, 2020).
Kayg1, kisilerde olumlu etkiler ortaya c¢ikarabildigi gibi zihinsel agidan
yipranmaya sebebiyet verebilmektedir. Kisiler sinav, tanisma, is goriismesi vb. gibi
durumlarda kaygiya maruz kalir. Bu gibi durumlarda kaygi seviyesini
normallestirebilmek gosterilecek performansi olumlu etkileyecektir. Bireylerde
olumsuzluklarla birlikte ortaya c¢ikan kaygi ve stres durumlar biyiik etkiler
yaratabilmektedir. Bunlardan baslicalari istahta azalma, ¢ok fazla terleme, depresyon
hali, ellerde olan titreme, odaklanmada zorluk ve sosyal yasamdaki iliskilerin

zayiflamasi seklindedir (Kocaman ve Ersoy, 2021: 233).

1.3. PANDEMI SONRASI EGIiTiM

Covid-19 pandemi siirecinde hastaligin geng¢ nesilde de goriilmesi ve dahasi
tasiyicit olmalar1 genglerin daha dikkatli olmalarima ve daha fazla 6nlemle sosyal
izolasyona maruz kalmalarma yol agmistir (Ustiin ve Ozgiftci, 2020: 145). Yasanan
karantinalar Ogrencilere kaygi, korku, hayal kirikligi, umutsuzluk ve o6fke gibi
duygulara neden olmustur. Bu siire¢, mevcutta ruhsal problemi var olup tedavisi
devam etmekte olan kisiler icin daha fazla riske sahip bir siiregtir (Boelen ve Spuij,
2013: 1097).

Covid-19 salgin1 nedeniyle okullarin kapatilmasi siirecinden sonra bazi tilkeler,
iyilesen saglik kosullarina dayanarak yeniden agilmanin giivenli olduguna karar
vermis ve saglik uzmanlarinin, bakanliklarin, egitim sendikalarinin, aile derneklerinin
ve diger paydaslarin karartyla okullar kismen yeniden agilmistir. Yeniden agilmanin
nedenleri farklilik gdstermektedir ancak diger nedenlerin yani sira 6grenci bilgi ve
becerilerini artirma, Ogrenme kayiplarimi telafi etme ve ek hizmetler saglama
ihtiyaglarini igermektedir. Okullarin yeniden agilmasi kararini etkileyebilecek diger
nedenler arasinda 6grencilerin enfeksiyonun yayilmasina nasil katkida bulunduguna
iligkin aragtirmalardaki ilerlemeler de yer almaktadir. Eger 6grencilerin kiigiik bir pay1
bulundugu diisiiniiliirse, hiikiimetler 6grenciler i¢in okul agmanin 'giivenli' oldugu
kararina varabilecektir. Ornegin Norveg'te, genellikle en savunmasiz grup olarak kabul
edilen en kiigiik ¢ocuklar okullarin ac¢ilmasindaki temel nedendir, buna ek olarak,

cevrimi¢i egitimden en az faydalanan kesim kiiciik Ogrencilerdir. Okullarin
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acilmastyla birlikte okul hijyeni-giivenligi, 6grenme kaybinin telafisi ve 6grenci
sagliginin saglanmasi konusunda beklenen kaygilara odaklanilacaktir (OECD'nin
Coronaviriise (COVID-19) Yonelik Politika Yanitlari, 2020).

Salgin siirecinde baz1 6grenciler yakinlarini kaybetmis, bazilar1 hastalanmis,
bazilar1 da ev ortaminda salgin nedeniyle stres ve kaygi yasamistir. Ayrica siirekli
olarak aile ortaminda bulunan bazi 6grencilerde de stres ve kaygi durumlari ortaya
cikmigtir. Arastirmalara gore pandemiden sonra aile i¢i siddet de artig gostermistir.
Pandemi gibi belirsiz durumlarda duygusal ihtiyaclar akademik ihtiyaglarin oniine
gecebilmektedir. Siire¢ bittikten sonra ogrenciler 6grendiklerinden ziyade nasil
hissettiklerini hatirlayacaklardir. Bu nedenlerden dolay: onleyici tedbirlerin alinmasi
ve ailelere profesyonel destek saglanmasi gerekmektedir. Olumlu davranis desteklert,
okulda davranig sorunlarinin Onlenmesinde ve yeni olumlu davranislarin
kazandirilmasinda etkili bir sekilde kullanilabilecegi gibi, uzaktan egitim sonucunda

yasanan davranig sorunlarmin giderilmesinde de kullanilabilir. (Cevik ve Tanhan,
2020: 324-330)

1.4. LITERATUR TARAMASI
Yapilan literatiir calismasinda Covid-19 pandemisinin farkli yonleriyle konu

alindig1r birgok akademik c¢alismanin oldugu goriilmektedir. Bu ¢alisma ile ilgili

literatiir arastirmasi Tablo 1’de verilmektedir.

Tablo 1: Literatiir Taramasi

Yazar Tarih Yontem Paket Sonu¢
Program

Teke 2023 | Frekans analizi, | SPSS 24 | Ahorsu vd. (2020) Covid-19 korku 6l¢egini, House &
tanimlayici Rizzo (1972) is stresi 6l¢egini ve Hackman & Oldman
istatistiklerin (1975) is doyumu 6lgegi kullanilarak. Denizli ilindeki
analizi, 6zel bir bankanin subelerinde ¢alisan 285 kisiye anket
glivenilirlik ~ ve formu uygulanmistir. Olgegin tek faktore sahip
gecerlik  analizi, oldugu, Covid-19 korkusu ile is stresi arasinda
normallik anlamli pozitif bir iligkinin bulundugu ve Covid-19
sinamasi ve korkusu ile is doyumu arasinda ise anlaml1 negatif bir
Pearson iligkinin oldugu tespit edilmistir.
korelasyon analizi

Cigek 2022 | Korelasyon testi, | SPSS 20, | Koronaviriis  etki  06lgeginin  gecerlik  ve
t-testi, aciklayict | IBM giivenilirliginin test edilerek yeni bir 6lgme aracinin
ve dogrulayict | AMOS literatiire kazandirilmasim amaglamistir. Bu olgek,
faktor analizi, | 26 Giresun Universitesi Prof. Dr. A. ilhan Ozdemir
Cronbach Egitim ve Arastirma Hastanesi Aile Hekimligi
giivenilirlik Poliklinigine bagvuran arastirma kriterlerine uygun
katsayilart, olan 500 hastaya uygulanmistir. Olgekte bulunan 11
Spearman Brown maddenin tek alt boyutta toplandigi belirlenerek
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ve Guttman Split- Oleegin gegerli ve giivenilir oldugu sonucuna
Half testi vartlmistir.

Uzun 2022 | Frekans-yiizde Jamovi Covid-19 siirecinde ¢alisan kigileri neyin motive
analizleri, ettiginin  anlasilip, motivasyonlarinin  yenilikci
kesfedici  faktor davraniglara olan etkisinin incelenmesi
analizi, amaglanmigtir. Covid-19 siirecinde calisan kisilerin
olgeklerdeki motivasyonu ile yenilik¢i davramiglar1 arasinda
faktorlerin anlaml bir iligki oldugu saptanmustir.
giivenilirlikleri,
korelasyon ve
regresyon analizi,

ANOVA  (tek
degiskenli
varyans analizi)
ve T-Testi

Akkan 2022 | Gegerlik ve | SPSS 22, | Covid-19 pandemisi siirecinde gorev yapan saglik
giivenilirligi  test | AMOS calisanlarinin is aile ¢atigmasi ve is stresinin yasam
edilmis, 22 doyumuna olan etkisinin incelenmesini amaglamistir.
tanimlayici Anket formunda Netemeyer, Boles ve McMurrian
istatistiksel (1996) Is-Aile Yasam Catismasi Olgegi, Cohen ve
teknikler, Williamson (1988) Algilanan s Stresi Olgegi, Diener
korelasyon vd. (1985) Yasam Doyumu Olgegi ve son olarak tez
analizi, yol danismani ile gelistirilen Covid-19 Duygu Durum
analizi, bagimsiz Olgegi kullanilmistir. Calismanin sonucunda, saglk
ornekler t-testi ve calisanlarinin  is  stresini  azaltacak adimlarin
tek yonli varyans atilmasinin ¢ok dnemli oldugu goriilmektedir. Ayrica
analizi hemsireler, Covid-19 hastalarina bakim vermelerine

ragmen daha yiiksek is stresine maruz kalmaktadir.
Bu duruma etki eden 6nemli sebebin hemsirelerin
dogrudan  hastaya hizmet sunmasi oldugu
diistiniilmektedir. Bu nedenle basta 6n saflarda gorev
yapan saglik calisanlarinin yasam konforunu artirici
onlemlerin alinmasi 6nerilmektedir.

Haznedar 2022 | Tammlayict SPSS 25 | Rize’nin findikl1 ilgesinde, pandemi siireci boyunca
istatistiki yerel halkin yesil alan kullamimlarinin ve tercihlerinin
analizler, Ki-kare belirlenmesini amaglamistir. Analiz sonucunda Rize
testi, faktor analizi Findikli ilgesindeki yesil alanlarin durumu netlesmis

ve pandemi siirecinde yesil alan kullanimi konusunda
yerel halkin ihtiyaclar tespit edilerek ¢esitli 6neriler
gelistirilmistir.

Goktas 2022 | Aciklayic1 faktor | SPSS 22 | Ogretmenlerin Covid-19 siirecinde saglik
analizi, bagimsiz egitimlerine kars1 tutumlarmin belirlenmesi igin
gruplar t-testi, tutum Olgeginin gelistirilmesi ve Ogretmenlerin
bagimsiz gruplar tutumlan ile ¢esitli degiskenler arasinda iliski olup
icin tek yonlil olmadiginin incelenmesi amaglanmistir. Analizler
varyans analizi sonucunda gretmenlerin yas ve 6grenim durumlari

degiskenlerinin ~ pandemi stirecinde saglik
egitimlerine olan tutumlari arasinda anlaml bir iliski
cikmamustir. Ogretmenlerin cinsiyet, kidemleri, gorev
yaptiklar1 okullarimn tiirleri ve gérev yaptigi 6gretim
kademeleri  degiskenleri  tarafindan  pandemi
siirecindeki saglik egitimine yoOnelik tutumlari
arasinda anlamli  bir iliski  bulunamamstir.
Gelistirilen bu Ol¢egin  pandemi  siirecinde
Ogretmenlerin saglik egitimine iligkin tutumlarinda
bilgi saglayacagi goriilebilir.

Najib & | 2022 | Iki yonlii ANOVA | SPSS24 | Covid-19 doéneminde cevrimdisi &grenmenin ve

Mursidi cevrimici 6grenmenin etkililigini iki faktorli varyans

analizi yaklasimiyla belirlemek amaglanmistir. PGRI
Banyuwangi Universitesi egitim ve &gretim
fakiiltesindeki caligma programlarma dayali Ogrenme
Etkililigi arasinda bir fark olmadigi sonucuna
varilmistir. Ancak PGRI Banyuwangi
Universitesi'ndeki &gretmen yetistirme fakiiltesi ile
egitim bilimleri fakiiltesindeki 6gretim yontemlerine
dayali 6grenmenin etkililigi arasinda bir fark oldugu
sonucuna varilmistir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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Kanat 2022 | Dogrulayici faktdr | SPSS 26, | Covid-19 salgimina iliskin kaygilar ile ebeveyn
Aydm analizi ve | AMOS tikenmisligi  arasindaki iliskinin  arastirilmasi
aciklayict  faktor | 24 amaglanmigtir. Sonug olarak, Covid-19 salgininda
analizi ekonomik giivensizlik nedeniyle ebeveynlerin
tiikenmisligi artmistir. Islevsel sosyal medya
kullaniminin ~ ise  bu  iligkiyi = yumusattig1
gozlemlenmistir. Korku ve oOfkesi dijital ortamda
kolaylikla iletilen kisilerde sosyal medyanin islevsel
kullaniminin kisilerarasi iligkiler ~ {izerinde
diizenleyici bir etkisinin olmadig1 gdzlemlenmistir.

Akmam, 2022 | Agiklayict faktor - Covid-19 pandemisinde biligsel ¢atigma stratejisi ile

Hidayat ve analizi ve iiretken 6grenme modelinin uygulamali fizik dersinde

digerleri dogrulayic faktor uygulanmasimi etkileyen faktorlerin analiz edilmesi
analizi amaglanmistir. Sonuglara bakildiginda uygulamali

fizik dersi Ogreniminin uygulanmasim etkileyen
degiskenler arasinda dinamik etkilesimlerin ve
birbirine bagli korelasyonlarin olustugu
goriilmektedir.

Topguoglu | 2022 | Tanmimlayict SPSS 21 | Genglerin pandemi siirecinde uygulanmis tedbirlere
istatistiksel kars1 inanglarmi hangi faktorlerin etkiledigini
analizler, t- belirlemek ve aym zamanda risk iletisimi ile
testleri, ANOVA medyanin bu siirecteki roliiniin ne oldugunu ortaya
ve dogrulayici koymak amaclanmistir. Pala vd. (2020) Covid-19
faktor analizi saglik inan¢ modeli dlgegi kullanilmistir. Analizler

sonucunda elde edilen bulgulara gére hem geleneksel
medyanin hem de sosyal medyanin gencleri
etkiledigi, tutum ve davramslarinda degisimlere yol
actig1 teorikte ve pratikte ortaya konulmustur.

Zorlutuna 2021 | Bagimsiz t-testi, | SPSS 22 | Sivas Cumhuriyet Universitesi Iktisadi ve Idari

& Erilli ANOVA, Scheffe Bilimler Fakiiltesi 6grencilerinin, Covid-19 pandemi
testi, ki-kare testi doneminde uzaktan egitim sistemine bakis agcilari,

uzaktan egitim sistemiyle ilgili 6z yeterlikleri ve
uzaktan egitimle yiiriitiilen derslere iligkin goriiglerini
belirlemek amaglanmistir. Analiz sonuglarina gore
ogrencilerin %31.8’i uzaktan egitimi, %42.4’1i ise yiiz
ylize egitimi tercih ettigi sonucuna varilmustir.
Derslerin anlasilmasi konusunda ise Ogrencilerin
%49,6’sinin  yiiz yiize egitimde, %40,2’si uzaktan
egitimde daha iyi oldugu diisiiniilmektedir.

Celik 2021 | Bagimsiz SPSS 22 | Covid-19 pandemisi siirecinin Tiirkiye'de yasayan
orneklem  t-testi, lisansiistii 6grenci Orneklemi {izerindeki psikolojik
tek yonli varyans etkisini aragtirmak ve diger sosyodemografik
analizi, ¢oklu faktorlerin bu siire¢ {izerindeki etkisini anlamak
regresyon analizi, amaglanmustir. Alismada 6z bildirime dayali Sar1 vd.
basit korelasyon (2016) Hasta Saglik Anketi-9 ile Konkan vd. (2013)
analizi ve ¢oklu Yaygin Anksiyete Bozuklugu-7 Olgekleri
korelasyon analizi kullanilmistir. Elde edilen bulgularin incelenmesi

sonucunda arastirmaya dahil edilen &grencilerden
%44,3’tinde kaygi bozuklugu, %70,5’inde depresif
bozukluk ve %42,0’inda ise hem kaygi bozuklugu
hem de depresif bozuklugun varligina ulasilmistir.

Sinanoglu 2021 | Dogrulayici faktor | SPSS 24, | Covid-19 pandemisi psikososyal etkilenme 6lgeginin
analizi, agiklayict | LISREL | gelistirilmesi amaglanmustir. Elde edilen istatistiksel
faktor analizi ve analizler sonucunda, literatiire kazandirilmaya
Cronbach  Alpha caligilan anket Olgeginin gegerlilik ve giivenilirlik
giivenilirlik diizeylerinin yeterli oldugu sonucuna varilmis ve
katsayi1st yapilacak c¢alismalarda kullamlabilecek diizeyde

olduguna karar verilmistir. Dogrulayici faktor analizi
sonuglarina gore ise elde edilen uyum indekslerinin
modele uyum sagladigi goriilmektedir.

Pham, Le & | 2021 | Cronbach alfa ve | - Covid-19 salgim sirasinda Ogrencilerin ¢evrimigi

Do bayesian Ogrenme sonuglarini etkileyen faktorleri
aciklayict  faktor degerlendirmistir.  Hipotezlerin  test sonuglari,
analiz 6grencilerin ¢evrimi¢i 6grenme ¢iktilarinin sirasiyla

ogrenci Ozellikleri, algilanan kullanmiglilik, ders
icerigi, ders tasarimi, kullanim kolayligi ve dgretim
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iiyesi kapasitesi olmak iizere 6 faktérden etkilendigini
gostermistir.

Senel 2021 | Faktor analizi, | SPSS22 | Salgin siirecinde popiilerlesen uzaktan c¢alisma
korelasyon ve seklinin performansa etkisini ve bunda Covid-19’a
regresyon analizi yakalanma korkusunun ara degisken roliinde olup

olmadiginin  belirlenmesi amaglanmistir.  Analiz
sonuglart dogrultusunda, uzaktan calisma seklinin
dort boyutunun da performanslar {izerinde olumlu
yonde bir etkiye sahip oldugu, uzaktan c¢alisma
seklinin iki boyutunun ise Covid-19’a yakalanma
korkusu tizerinde anlamli bir etkiye sahip oldugu
goriilmiistiir. Covid-19’a yakalanma korkusunun ise
performans {izerinde anlamli bir etkiye sahip
olmadigr goriilmiistiir. Bu sebeple aracilik etkisi i¢in
yapilmis olan regresyon analizinde Covid-19’a
yakalanma  korkusunun ara  degisken  rolii
iistlenmedigi kanisina varilmistir. Diger bir sonug
olarak Covid-19’a yakalanma korkusu en ¢ok
kadinlarda goriilmektedir.

Karadeniz 2021 | Tek yonlii varyans | SPSS22 | Covid-19  salginmin  bireylerin ~ var  olan
analizi, student’s sosyodemografik  oOzelliklerine  gére  kisilerde
t-testi, regresyon olusabilecek  anksiyete  diizeylerine  etkisini
analizi, faktor aragtirmak amag¢lanmistir. Yapilan analiz sonucunda,
analizi ve Pearson katilmcilarin =~ durum  ve  anksiyete puanlari
korelasyon testi sosyodemografik 6zelliklerine gére bazi alt gruplarda

anlamli ve gilicli pozitif yonli bir iliski oldugu
yoniindedir. Farkli salgin hastaliklarda da oldugu gibi
Covid-19 siirecide kisilerde anksiyeteye yol agmis ve
bu gibi salgin durumlarma karsi halk sagliginin
giiclendirilmesi ihtiyacini ortaya koymustur.

Comertoglu | 2021 | Bagimsiz SPSS 22 | Universite 6grencilerinin kisilik 6zelliklerinin ve
orneklem  t-testi, Covid-19 ile iliskili koruyucu onlemlerin depresyon
Pearson ve anksiyete belirtileri lizerindeki rolii incelemek
korelasyon  testi, amaglanmustir. Analiz sonucunda, Uyumluluk ve
¢oklu regresyon nevrotiklik kisilik 6zelliklerinin Covid-19 sirasindaki
analizi ve depresif belirtileri yordadigi goriilmektedir. Bu
aciklayict  faktor durum kisilik ozellikleri ile psikolojik belirtiler
analizi arasindaki iliskinin anlagilmasi agisindan 6nemlidir.

Ozkan 2021 | Tammlayict SPSS 22 | Tiiketici davraniglarindaki duygusal motivatér olan
istatistiki korkunun ve olusan beklentilerin Covid-19
analizler, pandemisinde havacilik  sektoriindeki  yolcular
giivenilirlik tizerinde olusan etkilerini belirlemek amaglanmistir.
analizi, Yapilan analizler sonucunda hava yolu tasimaciligini
korelasyon kullanacak olan yolcularin Covid-19 pandemisi
analizi, agiklayici siirecinde yasadiklar1 korkularinin beklenti ve
ve dogrulayici tutumlar izerinde pozitif yonlii etkilerinin var oldugu
faktor analizi ve kanisina varilmistir.
yapisal
modelleme analizi

Nguyen ve | 2020 | Tammlayict SPSS 20 | Vietnam'da Covid-19 salgininin baglamasindan sonra

digerleri istatistikler ve iniversite 6grencilerinin alg1 ve davramslarina iliskin
aciklayict  faktor toplanan yeni bir veri seti sunmaktadir. Anket formu
analizi hem &grencilerle yapilan niteliksel goriismelere hem

de SARS (siddetli akut solunum sendromu) literatiirii
arastirmasimna dayali olup, Ogrencilerin giinliik
rutinlerle ilgili onemli kararlar1 alirken krize karsi
hassasiyetlerini ve ciddi bir saglik endisesi varliginda
gelecekteki seyahat planlarini incelemek
amacglanmaktadir. Elde edilen sonuglara gore
enfeksiyon riski algisi giinliik rutinlerde radikal
degisikliklere neden olmaktadir. Bu noktada
6grencilerin yasamlariin en ¢ok etkilenen yonlerinin
ii¢ faaliyet grubu etrafinda oldugu da goriilmiistiir
bunlar is/egitim, hareket ve seyahat kategorileridir.
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IKINCi BOLUM
FAKTOR ANALIZi

2.1. FAKTOR ANALIiZi

Faktor analizi, tarihi boyunca oldukc¢a c¢alkantili tartismalara neden olmustur.
20. yiizyilin baslarinda Karl Pearson, Charles Spearman ve digerlerinin zekayi
tanimlama ve 6lgme girisimleriyle ortaya koyulmustur. Zeka gibi yapilarin iligkisinin
belirlenmek istenmesi nedeniyle, faktor analizi oncelikle psikometri ile ilgilenen bilim
adamlan tarafindan kullanilmaya baslanmis ve gelistirilmistir. Birkac¢ kullanicinin
psikoloji hakkindaki yorumlari ve islem olanaklariin eksikligi hakkindaki tartigmalar,
istatistiksel bir yontem olarak faktor analizinin gelisiminin engellenmesine sebebiyet
vermistir. Donanim ve yazilimsal olarak gii¢lii bilgisayarlarin ortaya ¢ikisi, faktor
analizinin teorik ve uygulama asamalarina yeniden ilgi uyandirmistir (Johnson ve
Wichern, 2007: 481).

Faktor analizi, biiyiik bir degisken kiimesini az sayida degisken agisindan,
faktorlerle agiklamaya calisan matematiksel bir modeldir. Faktor analizinin 6nemli bir
varsayimi bu faktorleri dogrudan gozlemlemenin miimkiin olmasidir. Faktorler ayni
zamanda rastgele hatalara tabiidir. Boyle bir varsayim 6zellikle psikoloji gibi konulara
uygundur. Ilgilenilen konuyu tam olarak dlgmek icin tanimlamak gereklidir, fakat zeka
gibi baz1 kavramlarin nasil tanimlanacagi genellikle belirsizdir (Mardia ve digerleri,
1995: 255).

Kendi aralarinda iligkili p tane degiskenle agiklanmakta olan bir modeli, kendi
icinde korelasyon bulunan ama aralarinda korelasyon bulunmayan daha az sayidaki
(k<p) yeni faktorle tanimlamaya yarayan bir yontem tiiriidiir (Alpar, 2021: 259).

Faktor Analizine bakildiginda, “Temel Bilesenler Analizi” ile benzer bir
yontem oldugu goriilmektedir. Bu iki yontemde veri indirgeme konusuyla ele
alinmaktadir. Faktor analizinin farkliligi, degiskenleri gruplamasi ve ortak faktorleri
ortaya koymasidir (Ozdamar, 2002: 234).

Faktor Analizi ikiye ayrilmaktadir, bunlar agiklayici faktdr analizi ve
dogrulayici faktor analizidir. Agiklayict faktor analizinde amag, degisken sayisini
azaltmak ve elde edilen faktorlerin adlandirilarak yorumlanmasinin yapilmasidir.
Diger bir deyisle faktdr analizi uygulamas: sonucunda, faktdr altinda toplanmis

degiskenlerin, kuramsal yapiya uygunluguna iliskin testinin yapilmasidir. Dogrulayici
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faktor analizindeki amag ise bu kuramsal yapiyla gelistirilmis olan Ol¢ekten elde
edilmis verilerle bahsi gecen yapinin dogrulugunun test edilmesidir (Biiytikoztiirk ve

digerleri, 2016: 177).

Sekil 1: Sekilsel ifade ile Faktor Analizinin Gosterilmesi

Faktor Analizi %

sluh degisken Az savida bagimsiz faktor

Kaynak: Tathdil, 1996: 167

Sekil 1’de faktor analizinin ¢ok sayida bagimli orijinal degiskenden elde

LG 2

edilmis veri matrisini minimum sayidaki degiskenler ile acikladig1 gosterilmistir.

tane bireyin “p” kadar ozelligini gostermekte olan Xpxn Veri matrisinden, Zpxn

standartlastirilmis veri matrisi elde edilecektir (Tatlidil, 1996: 168).

2.2. FAKTOR ANALIZININ AMACLARI

Faktor analizi p boyutlu bir uzayda birbiri ile iliskisi bulunan degiskenleri bir
arada toplayarak, yeni ve minimum sayida birbiri ile iligkisi bulunmayan degiskenler
elde etmeyi amacglamaktadir. Temel bilesenler analizinde oldugu gibi faktor analizinin
de asil amaci boyut indirgeme ve degiskenlerin bagimlilik yapisim1 yok etmektir
(Tathdil, 1996: 167).

Faktor analizi, gozlemlenen degiskenler arasindaki korelasyon modellerini
ozetleyerek ¢ok sayida gozlenen degiskeni daha az sayida faktore indirgemektedir.
Gozlemlenen bu degiskenleri kullanarak temel bir analiz i¢in bir regresyon denklemi
saglamaktadir. Faktor analizi kisaca, faktorlerin ¢ikarilarak faktor sayisinin
belirlenmesini, faktorlerin yorumlanabilirliginin artirilmasini amaglar (Tabachnich ve
Fidell, 2013: 612-613).

Faktor analizinin amaglar1 kisaca asagidaki sekilde siralanmaktadir;

e Degiskenler arasindaki korelasyonlar1 en iyi sekilde agiklamak ve bu

aciklamayi en az sayida ortak faktor ile belirlemek.
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e Faktor dondiirme yontemleri ile en makul faktor ¢oziimiinii belirlemek.
e Degiskenlerin yapi yiiklerini, skorlarini ve varyanslarini tahmin etmek.
e Gerekli oldugu durumlarda faktor skorlarini tahmin etmek.

e Faktorleri indirgeyerek yorumlanabilir hale getirmek (Sharma, 1996: 99).

2.3. FAKTOR ANALIZININ VARSAYIMLARI

Faktor analizinin uygulanabilmesi i¢in bazi varsayimlar mevcuttur. Bu
varsayimlar ile verilerin analiz i¢in uygun olup olmadig tespit edilmektedir.

Faktor analizi i¢in en temel varsayim veri setinin ¢ok degiskenli normal
dagilimli bir popiilasyondan ¢ekilmis olmasidir. Yani, veriler Pearson korelasyon
katsayis1 uygulanacak 6zellige sahip olmalidir denebilir. Bu yaklasimda veriler, oran
veya aralik 6l¢eginde olmalidir. Veri setinde her bir degisken ¢iftine ait iki degiskenli
normal dagilima sahip bir yap1 olmak zorundadir. Veri setinde aykir1 deger (u¢ deger)
olmamalidir. Varyanslar homojen olmalidir. Faktorler birbirinden bagimsiz,
degiskenler arasi iliski ise dogrusal olmalidir. Olgiimler ise ordinal yapida yapilmus
olmalidir (Alpar, 2021: 258).

Kullanilacak olan verilerin dogru dlgeklerle 6l¢tilmesi ve herhangi bir hatasinin
olmamasi gerekir. Faktor skorlar1 hesaplanirken regresyon yaklasimi kullanilacak ise
verilerin dogrusallik kosulunu saglamasi zorunludur. Her bir degiskenin aralarinda
orta diizeyde veya yiiksek diizeyde iligski olmasi beklenir. Bu degiskenlerin korelasyon
diizeyleri 0,25 ve 0,90 arasinda olmalidir. Bunlarin yani sira bazi faktor ¢ikarma
yontemlerine ait dzel varsayimlar vardir (Ozdamar, 2002: 238-239).

Cok degiskenli normal dagilim aymi zamanda degisken ciftleri arasindaki
iliskilerin dogrusal oldugu anlamina gelir. Dogrusallik olmadiginda analiz
gerceklesemez, ¢iinkii korelasyon dogrusal iliskiyi 6l¢mektedir ve dogrusal olmayan
iliskiyi yansitamayacaktir (Tabachnich ve Fidell, 2013: 618).

Kullanilan veri setinin ¢ok degiskenli normal dagilimli oldugu ‘“Bartlett
Kiiresellik Testi” ile elde edilir. Bu test sonucunda elde edilen sonug ne kadar fazla ise
degerin manidar olma olasiligi sonug ile orantili olarak fazla olacaktir. Bartlett
kiiresellik testi ile x? (ki-kare) degeri elde edilir. Daha sonra diger x? testlerindeki gibi
anlamlilik diizeyleri degerlendirilir ve bu deger 0.05’ten kiigiikse R korelasyonu veya

Kovaryans matrisinde bulunan birim matristen farkli oldugu sonucu ¢ikarilir. Bu deger
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0.05’ten biiyiikse bu matriste paylasilan bir varyans bulunmadigi sonucuna varilir bu
da veri setine faktdr analizinin uygulanamayacagi anlamia gelir. Fakat boyle bir
durumda 6rneklem biiyiikliigiiniin artirilmasi sonucunda x? degeri biiyiiyecegi igin
degerin manidar olma olasilig1 artis gosterecektir. Kisacasi biiylik drneklemler ile
yapilacak olan agiklayict faktoér analizi uygulamalarinda Bartlett kiiresellik Test
sonuglarmin dikkatle yorumlanmas: gerekir. Bartlett kiiresellik testi ile x? degerinin

hesaplanmasinda kullanilmakta olan formiil ise asagidaki sekildedir

2k+5

= —{IN =11 = [ =22 flogelry

Ikiserli olarak test maddelerinin birbirleri arasinda yiiksek dereceli iliskilerinin
bulunmast durumuna g¢oklu baglanti denmektedir (Biiyiikoztirk, 2016; 208-210).
Temel bilesenler analizinde ¢oklu baglant1 bir problem degildir ¢iinkii matrisi ters
cevirmeye gerek yoktur. Fakat gogu faktor analizi yontemi i¢in ve herhangi bir faktor
analizinde bulunan fakt6r puanlarinin tahmini igin, tekillik veya asir1 ¢oklu baglanti
bir problemdir. Boyle bir durumun varliginda ¢dziim olarak bu tiirdeki degiskenlerin
veri setinden ¢ikarilmasi gerekebilir. Faktor analizi igin, R'nin determinanti ve bazi
faktorlerle iliskili 6zdegerler 0'a yaklasiyorsa, ¢oklu baglant1 veya tekillik mevcut
olabilmektedir.

Tim ¢ok degiskenli tekniklerde oldugu gibi, bireysel degiskenlerde (tek
degiskenli) ya da degisken kombinasyonlarinda (¢ok degiskenli) aykiri degerler
olabilir. Bu tiir durumlar fakt6r analizi tizerinde diger durumlara gore daha fazla etkiye
sahiptir (Tabachnick ve Fidell, 2013: 618-619).

Faktor analizi ile yapilacak ¢alismalarda, gozlem sayisi1 diger ¢alismalardaki
kadar onemlidir. Yapilan faktor analizinin basarili olabilmesi i¢in gézlem sayisinin,
degisken sayisindan daha fazla olmasi beklenir. Gézlem sayisiyla alakali ¢ok fazla
gorilis bulunmaktadir. Fakat kabul gérmiis genel varsayim orneklem biiytikliigiiniin
analize dahil edilen g6zlem sayisinin 5 ila 10 kat1 araliginda olmasi gerektigidir (Polat,
2012: 31-32).

Yazarlardan bazis1 gozlem sayisi i¢in 50°yi ¢cok zayif, 100’1 zay1f, 200’ orta,
300’1 1yi, 500’1 ¢ok 1yi, 1000’1 ise miikemmel derecede nitelendirmektedirler. Faktor
analizinde genel kural olarak, gézlem sayis1 minimum 300 olmak zorundadir. Fakat

yiikksek yiik degerlerinin elde edilmesi istendiginde biiyiik gozlem sayilar
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gerekmemektedir. Bunun icin 150 civarinda gozlem sayisi yeterli olarak kabul
edilmistir.

Bir diger yazara gore 200 kisilik gozlem sayisinin genelde yeterli diizeyde
olacagina, faktdr yapisinin anlasilir bi¢imde ve az miktarda olacagi durumlarda
gbzlem sayisinin 100’e bile inebilecegi savunulmaktadir.

Faktor analizinde veri yapisini gozlem sayisinin uygunlugu acisindan test
etmek icin KMO (Kaiser-Meyer-Olkin) testi istatistik sonuglart ele alinir. Kisaca
KMO adi verilen bu test, gézlenen korelasyon katsayilar1 biiytikligiiyle kismi
korelasyon katsay1 biiytlikliiglini karsilagtirmaktadir (Biiyiikoztiirk ve digerleri, 2016:
206-207).

KMO, bir yapmin gostergelerinin ne Olgiide birbirine ait oldugunu
degerlendirmek icin test saglar. Yani, degiskenlerin homojenliginin bir 6lciisiidiir.
Asagidaki yonergeler Kaiser tarafindan 6nerilmistir.

- 0.50’den kiiciik 1se “kabul edilemez”,

- 0.50 1ile 0.60 araliginda ise “kotii”,

- 0.60 ile 0.70 araliginda ise “orta”,

- 0.70 ile 0.80 araliginda ise “iyi”,

- 0.801le 0.90 araliginda ise “gok iyi”,

- 0.90’dan biiyiik ise “olagan iistii” olarak degerlendirilmektedir (Sayilgan,

2015: 48).

Gozlem sayisinin faktor yiiklerinin istatistiksel anlamliligiyla iligkisi vardir.
Faktor yiiklerinin korelasyon katsayilari olmakla beraber standart hata degerleri
normal korelasyon katsayisina oranla daha fazla ¢ikma yonelimindedirler. Bu ylizden,
faktor yiiklerinin istatistiksel olarak anlamli olup olmadigr normal korelasyon
katsayilar1 adma kullanilmakta olan yaklasimin yerine testin giici ve O0rneklemin
genisligini daha fazla dikkate alan bir yaklagimla dl¢tilmektedir. Giig=0,80 oldugunda
alfa=0,50te istatistiksel olarak anlamli bulunan faktor yiikii degerleri i¢in Onerilen

gozlem sayilari asagidaki Tablo 2°de verilmistir (Alpar, 2021: 276).
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Tablo 2: Gézlem Sayilarina iliskin Anlamh Faktor Yiikleri

Faktor Yiikii Anlamlilik i¢in Gereken
Gozlem Sayilari
0,30 350
0,35 250
0,40 200
0,45 150
0,50 120
0,55 100
0,60 85
0,65 70
0,70 60
0,75 50

Kaynak: (Alpar, 2021: 277)

2.4. FAKTOR ANALIZi CESITLERI

Cok degiskenli istatistiksel bir analiz olan faktor analizinin uygulanis bi¢imi ve
de uygulama amacina yonelik farkli adlandirmalar1 bulunmaktadir. Faktoér analizi

cesitleri bu boliimde detaylandirarak anlatilmaktadir.

2.4.1. Q Tipi Faktor Analizi

P degiskeni arastirilan n birimin korelasyon matrisinden faydalanarak yapilan
analizdir. Birimlerin esliklerini arastirarak birimler arasi esliklerden az sayida
homojen alt gruplar ortaya koymaya ¢alisir. X veri matrisi transpoze edilerek R matrisi
bulunur. N birim i¢in k boyutlu faktorleri belirlemek hedeflenir. Yani n birim igin alt
grup ayrimini siniflamak amacglanmaktadir. Transpoze X matris elde edildiginde
yapilacak diger islemler “Aciklayic1 Faktor Analizi” yontemiyle gerceklesmektedir
(Ozdamar, 2002; 236). Genel olarak Q tipi faktdr analizi ¢ok fazla tercih
edilmemektedir. Bu amag¢ dogrultusunda kiimeleme analizinin daha ¢ok tercih edilen
bir yontem oldugu sdylenebilir. Kiimeleme analizinin gézlemler aras1 uzaklik ya da
benzerlik matrislerinden, Q tipi faktor analizinin ise gézlemler arasi iligki matrisinden

yola ¢iktig1 goz 6niinde bulundurulmalhidir (Alpar, 2021: 258-259).
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Q tipi yontemi, psikoloji alaninda ortak bir amaci olan kisi tiplerini incelemek
icin ¢ok uygun bir analiz tipidir. Psikologlar, kisi tiplerini anlamak veya tanimlamak
icin degiskenleri Q tipi faktor analizinde c¢ok sik olarak kullanirlar. Kisi tiirleri
hakkinda yorum yapilmak istenirse, yapilacak analizin odak noktasi kisi faktorleri

"

olmalidir. Ornegin, psikologlarin siklikla "A Tipi kisilikler", "iskolikler" ve "ige
dontikler (asosyaller)" hakkinda ¢alismalar yaptigi bilinmektedir. Bu dogrultuda, Q
tipi faktor analizi; yeni insan tiplerini belirlemek ve boylece tipolojik teoriler
gelistirmek igin verileri arastirmak veya Kisi tipleri hakkinda mevcut teorileri
dogrulamak veya reddetmek icin veri toplamay1 amaglar. Bir¢cok arastirmaci, kisi
tipleriyle ilgili sorular1 aragtirmak i¢in R tipi yontemini kullansa da R tipi faktor analizi
bu gibi ¢alisma amagclari i¢in dogrudan yararli degildir (Grimm ve Yarnold, 2000: 207-

208).

2.4.2. R Tipi Faktor Analizi

Degiskenler arasi korelasyonlardan faydalanarak farkli boyutlarin elde edilme
stirecine R tipi faktor analizi ad1 verilmektedir. Bu analiz ¢esidi, en yaygin kullanilan
bicimdir. Ornek olarak, 50 gdzlem sayis1 ve 10 dzellige sahip bir veri matrisindeki
amag; ele aldigimiz degiskenlerde faktorlesme bulunup bulunmadigini anlamak ya da
degiskenlerin 6zetini ¢ikarmak ise, degiskenler arasindaki korelasyon katsayilarindan
yararlanilir ve incelenir (Bereket Cilingir, 2019: 23-24).

R tipi faktor analizinde faktorler, de§iskenlerden birka¢ kat daha fazla
katilimciya sahip olmalidir. R tipi faktor analizi i¢in kullanilan ham veri matrisinde, n
kisiden her biri, bir veri satir1 tanimlar ve v degiskenlerinin her biri lizerindeki kisilerin
her bir puan grubu bir veri siitununu tanimlamaktadir (Grimm ve digerleri Yarnold,

2000: 212).

2.4.3. Aciklayic1 Faktor Analizi

Faktor analizi denildiginde genellikle ilk akla gelen analiz uygulamasi
“Aciklayict Faktor Analizi” dir. R tipi faktor analizine benzemektedir. X veri matrisi

degisken iliskilerinden yararlanir ve daha az sayida bagimsiz yeni faktorler belirlemeyi

amagclayan bir faktor analizi uygulamasidir (Bereket Cilingir, 2019: 24).
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Aciklayic1 faktor analizinde ¢ok sayida bulunan degiskenlerin faktorleri
bulunur ve bu faktorlestirme isleminde degiskenler arasindaki kovaryans matrisi
kullanilmaktadir (Sharma, 1996: 97). Analiz sonucunda elde edilmis faktorlere
bindirilen faktor skorlarinin dagilimi serbest bicimde gergeklesmektedir (Stevens,
2002: 37).

* Genel anlamda agiklayici faktor analizi, x1, Xo, ..., Xq gibi bir dizi gozlenen

degisken arasindaki kovaryanslarin veya korelasyonlarin, daha az sayida

gozlemlenemeyen gizil degiskenler veya fi, fo, ..., fk ortak faktorleri agisindan
aciklanip agiklanamayacagi ile ilgilidir. Burada k<q’ diir.

» Matematiksel olarak agiklayici faktér analizi modeli asagidaki sekilde

gosterilebilmektedir;

X1 = }\11f1 + }\12f2 + Alkfk + uq
Xy = }\Zlfl + }\22f2 + }\2kfk + U,

Xq — }\qlfl + }\quz + }\qkfk + uq

Bu denklemler ise asagidaki gibi daha kisa olarak yazilabilir,

» Faktorler gozlemlenmedigi icin, konumlar1 ve Oolgekleri keyfi olarak
sabitlenebilmektedir, bu nedenle ortalama 0 ve standart sapma 1 ile
standartlastirilmis formda olduklar1 varsayilmaktadir (Zorunlu bir gereklilik
olmasa da bunlarn iliskisiz olduklar1 da varsayilacaktir).

* Terimlerin birbirleriyle ve ortak faktorlerle iliskisiz oldugu varsayilmaktadir.
Bu faktorlerin degerleri verildiginde agik degiskenlerin bagimsiz oldugu ve
boylece gozlenen degiskenlerin  korelasyonlarmmin  faktorlerle olan

iliskilerinden kaynaklandig1 goriilebilmektedir.
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* Faktorler gozlemlenmediginden faktor yiikleri coklu regresyondaki regresyon
katsayilari ile ayni sekilde tahmin edilememektedir (Landau ve Everitt, 2003:
289-290).

Bir diger tanimlama ile aciklayici faktor analizi yontemi, bilinmeyen gizli
degiskenler ile gozlenen degiskenler arasinda var olan baglantiy1r ortaya ¢ikarmasi
amaci ile tasarlanmistir (Byrne, 1994°ten aktaran Biiyiikoztiirk ve digerleri 2016: 189).

Aciklayici faktor analizi uygulama yoniinden ikiye ayrilmistir. Bunlar;

1. llgilenilen bir yapinmn kurumsalligi dogrultusunda maddelerin uygunlugu
ve yorumlanabilir olusunu, beraber dagilip dagilmadigini belirlemek
amaciyla, aym1 6lgme aracindan n adet maddeden korelasyon matrisi
olusturulur. Buna maddeler aras1 korelasyon matrisi ad1 verilir.

2. n kadar testin korelasyon matrisi: Goézlenmekte olan bu olglimlerin
arasindaki korelasyonlar, bir genel varyansa (veya birden fazla)
yiiklenebilme derecesini belirlemek amaciyla kullanilmaktadir (Erkus,

2003’ten aktaran Biiytlikoztiirk ve digerleri, 2016: 190).

2.4.4. Dogrulayic1 Faktor Analizi

Dogrulayict faktor analizi yonteminde degiskenler arasinda bulunan yapi ve
faktorler temel hatlariyla Onceden olusturulmus ve arastirmaci tarafindan
bilinmektedir. Iliski matrisi kullanilsa dahi analiz sonucu veya faktor dagilimlar:
degismemektedir. Kisaca dogrulayici faktor analizindeki amag, varligi bilinmekte olan
iliskinin incelenerek dogrulanmasidir (Sharma, 1996: 37).

Aciklayict faktor analizi sayesinde belirlenmis faktorleri, hipotez ile
belirlenmis faktdr yapisina uyumunu test etmek amaciyla kullanilan faktor analiz
tiriidiir. Bu yontemde hipotetik olarak, faktorlerde ve faktorlerin belirlenmesinde
major rolii listlenen degiskenlerde dnemli bir iliskinin olmadig1 hipotezini test etmek
amaclanmaktadir. Ag¢iklayici faktor analizi yontemi ile belirlenmis olan faktorler ile
veri matrisinde bulunan degiskenlerin kullanilarak faktorler ve degiskenler arasinda

yiiksek korelasyon bulunup bulunmadig arastirilmaktadir (Ozdamar, 2002: 236).
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2.5. FAKTOR ANALIZININ ASAMALARI

Faktor analizinin uygulama asamalar1 boliimlere ayrildiginda bes adet asama
elde edilmektedir.

Bunlardan ilki, faktor analizinin uygulanabilmesi i¢in gerekli olan
varsayimlarin saglanip saglanmadigi ve veri setinin faktorlenebilir bir yapiya sahip
olmasinin incelenmesidir.

Ikinci uygulanacak olan asama, faktorlesmenin varligini ortaya koyacak olan
faktor yiiklerinin matrisinin faktorlestirme yontemleri kullanilarak elde edilme
asamasidir. Bu asamaya kisaca faktorlestirme yonteminin belirlenmesi asamasi da
denmektedir. Genelde bu yontemlerden iki tanesi kullanilmaktadir. Bunlar temel
bilesenler yontemi ve en ¢ok olabilirlik yontemidir.

Uciincii asama olarak analizde faktdr sayisinin belirlenmesinde yardimci
olacak tablo ve grafikler yorumlanmaktadir. Kisaca bu asama analizdeki degiskenlerin
kac faktérde toplanacagini gostermeye yarar.

Dordiincii asama kisaca ikinci asamada bahsedilen uygulamanin bir alt
asamasidir. Yani faktorlerin daha kolay yorumlanabilecek hale getirilmesi amaglanir
ve bu amag dogrultusunda faktoér dondiirme yontemleri kullanilir (Biiyiikoztiirk ve
digerleri, 2016: 261-262).

Son asama ise yorumlama amaciyla yapilmaktadir. Yapilan analiz sonucunda
elde edilen faktorlerin yiikleri ve degiskenler dikkate alinarak paylastirilmakta ve
faktor skorlar1 elde edilmektedir. Bu asama ile degiskenler arasindaki iliski
degerlendirilerek elde edilen faktorler farkli alanlarda da 6zgiin de§isken olarak
kullanilabilecektir (Kim ve Mueller, 1986: 52).

Korelasyon matrisinin kullanilarak yapildigi faktor analizi uygulamasinda
Tabachnick ve Fidell’e (2013) gore ele alinan temel asamalar asagidaki gibidir.

1. Analiz konusu olacak degisken ve degisken kiimesinin secilmesi ve

orneklem biiyiikliigliniin analizi,

2. Degiskenler arasindaki var olan iliskiye bagli olarak korelasyon matrisinin
elde edilmesi ve bu korelasyon matrisi yardimiyla, diger degiskenlerle
iliskisiz olan degiskenlerin tespit edilmesi,

3. Korelasyon matrisine uygulanan faktor analizi araciliiyla faktorlerin

tiiretilmesi,
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4. Faktor sayisinin belirlenmesi ve elde edilen faktorlerin model ile
uyumlulugunun test edilmesi,

5. Elde edilen faktorlerin isimlendirilmesi,

6. Faktorler yorumlanabilirlik agisindan zayif veya degisken dagilimlar:
diizenli degil ise faktorlere dondiirme isleminin uygulanmasi,

7. Her bir faktore ait faktor skorlarinin tahmin edilerek sonuglarin

yorumlanmasi (aktaran, Bozkir, 2015: 19).

2.5.1. Faktor Cikarma Yontemleri

Faktor ¢ikarma yontemlerindeki amag R (korelasyon) yeniden olusturmak ve
grup bilesenlerini veya faktorleri hesaplayabilmektir. Faktor ¢ikarma yontemlerinde
farkli teknikler kullanilmaktadir (Karaman ve digerleri, 2017: 1175). Bunlar alt

basliklarda detaylica ele alinmustir.

2.5.1.1. Temel Bilesenler Yontemi

Temel bilesen analizi, birbiri ile yiiksek korelasyonu bulunan bir¢ok degiskeni
igeren bir veri setinin boyutunu, veri seti igindeki varyasyonun miimkiin oldugu kadar
korunmasini saglayarak daha kii¢iik bir boyuta indirgemeye yarayan doniistiirme
teknigidir. Temel bilesenler analizi, mevcut verileri az sayida degisken yapiyla ortaya
koyabilecek en iyi donilisiimii saglamayr amaglamaktadir. Doniisiim yoluyla elde
edilen yeni degisken yapisina, baslangi¢ degiskeninin temel bileseni adi verilir
(Karaaslan, 2018: 12).

Temel bilesenler analizi, varyans-kovaryans yapisini agiklamak igin orijinal
degiskenlerin bazi dogrusal kombinasyonlarini kullanir. Genel amag, degiskenler
arasinda var olan bagimlilik yapisini ortadan kaldirmak, birbiri ile iliskisi bulunmayan
ve sayica az, yeni degiskenler ortaya koymak, tanminler yapmak ve veri setini tahmin
edilebilir forma doniistirmektir (Stiziilmiis, 2005: 47).

Temel bilesenler yontemi veride bulunan tiim varyanslar1 dikkate almaktadir.
Kisacas1 temel bilesenler yonteminde analiz edilen nokta toplam varyanstir. Bu
yontemde asil amag elde edilmis olan korelasyon matrisinden yeni bir temel bilesenler
matrisinin olusturulmasidir. Temel bilesenler yontemi sonrasinda, p degiskeni bulunan

bir uzay1 iyi tanimlayan p adet bagimsiz degisken elde edilmektedir. Faktor analizinin
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temel amacini olusturan p kadar degiskenin k tane yeni degiskenle agiklanmasi olay1
temel bilesenler yonteminin de temel amacini olusturmaktadir. Temel bilesenler
yonteminde, degiskenlerin bagimsiz dogrusal kombinasyonlari olusturulmaktadir.
Birinci faktor en biiyilik varyansa sahip bilesendir ve dteki bilesenler devamli olarak
azalan varyansa sahiptir. Biitiin bilesenler ise bagimsizdir (Alpar, 2021: 263-265).

Landau & Everitt’e gore de temel bilesenler yontemi, bir dizi iliskili (bagimlr)
degiskeni, orijinal gozlemlerin varyasyonunun azalan oranlarini hesaba katan bir dizi
iliskisiz (bagimsiz) degiskene doniistiirmek i¢in kullanilan ¢ok degiskenli bir tekniktir.
Yontemin arkasindaki mantik, degisken sayisini azaltarak verilerin karmagikligin
azaltma girisimidir (Landau & Everitt, 2003: 284).

Sharma’a gore ilk adim, bilesenlerin ilk tahminini saglamaktir. Temel
bilesenler analizinde, tiim degiskenler igin bilesenlerin ilk tahminlerinin 1’¢ esit
oldugu varsayilir. Daha sonra, diyagonaldeki tahmini topluluklarla korelasyon matrisi,
temel bilesenler analizine tabi tutulur (Sharma, 1996: 103).

[lk temel bilesen, bilesen puanlarinin varyansini en iist diizeye cikararak
denekleri en iist diizeyde ayiran gozlemlenen degiskenlerin dogrusal birlesimidir.
Ikinci bilesen artik korelasyonlardan olusur; birinci bilesenle iliskisiz maksimum
degiskenligi ¢ikaran gozlemlenen degiskenlerin lineer birlesimidir. Miiteakip
bilesenler ayrica artik korelasyonlardan maksimum degiskenligi ¢ikarir ve daha once
cikarilan tiim bilesenlere ortogonaldir. Temel bilesenler, ilk bilesen en fazla varyansi
cikaracak sekilde siralanir ve son bilesen en az varyanstir. Coziim, matematiksel olarak
benzersizdir ve tiim bilesenler korunursa, gozlemlenen korelasyon matrisini tam
olarak yeniden iiretir. Ayrica, bilesenler ortogonal oldugundan, diger analizlerde
(6rnegin MANOVA (cok degiskenli varyans analizi)'da) kullanimlar1 sonuglarin
yorumlanmasini biiyiik 6l¢iide kolaylastiracaktir (Tabachnick & Fidell, 2013: 640).

2.5.1.2. Temel Eksen Yontemi

Temel eksenler yonteminin bir diger ismi temel faktorler analizi olarak
gegmektedir. Temel eksenler yonteminin temel bilesenler yonteminden farki, ortak
faktor varyansinin tekrarli yontemler ile tahmin edilmesidir (Biyiikoztiirk 2016: 198).

Temel bilesenler yonteminde oldugu gibi analizin amaci, birbirini takip eden
her faktorle veri setinden maksimum ortogonal varyansinin ¢ikarilmasidir. Temel

eksen yonteminin avantajlari, yaygin olarak kullanilarak anlasilir olmasi ve ortak
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varyansin benzersiz olarak analiz edildigi ayn1 zamanda hata varyansinin kaldirildig1
faktor analitik modeline uygun olmasidir. Ancak amag, ¢ikarilan varyansi maksimize
etmek oldugundan, temel eksen yontemi bazen korelasyon matrisinin yeniden
iiretilmesinde diger yontemler kadar iyi degildir. Ayrica topluluklar tahmin edilmelidir
ve ¢ozliim bir dereceye kadar bu tahminlerle belirlenir (Tabachnick & Fidell, 2013:
640).

Temel eksen yonteminde faktor ¢oziimiinii tahmin etmek i¢in yinelemeli bir
prosediir kullanilmaktadir. Yinelemeli prosediir, topluluk tahminleri yakinsayana
kadar devam eder. Yineleme siireci asagida verilmektedir;

e Adim 1: ilk olarak, topluluklarin énceki tahminlerinin bir oldugu varsaylir.

Daha sonra bir temel eksen ¢oziimii elde edilir. Tutulan faktorlerin sayisina
bagl olarak, topluluklar1 yeniden tahmin etmek icin kullanilan yap1 veya
model yiiklerinin tahminleri elde edilir.

e Adim 2: Tahmini topluluklardaki maksimum degisiklik hesaplanir. Her
degisken icin oOnceki ve yenilenmis topluluk tahminleri arasindaki
maksimum fark tanimlanir. Topluluklarin 6nceki tahminlerinin 1 olarak
varsayildigi unutulmamalidir.

e Adim 3: Topluluktaki maksimum degisiklik, onceden belirlenmis bir
yakinsama Kriterinden daha Dbiiyiikse orijinal korelasyon matrisi,
kosegenleri yeni tahmin edilen topluluklarla degistirilir. Modifiye edilmis
korelasyon matrisi lizerinde yeni bir temel bilesenler analizi yapilir ve adim
2'de agiklanan prosediir tekrarlanir. Adim 2 ve 3 tahmini topluluklardaki
degisiklik yakinsama Kriterinden daha az olana kadar tekrarlanir (Sharma,
1996: 107).

2.5.1.3. Genellestirilmis En Kiiciik Kareler Yontemi

Genellestirilmis en kiiclik kareler ¢ikarimi ayrica gozlemlenen ve yeniden
iiretilen korelasyon matrisleri arasindaki (kosegen dis1) kare farklarini en aza
indirmeye c¢alisir. Ancak bu durumda degiskenlere agirliklar uygulanir. Diger
degiskenlerle 6nemli dl¢ilide paylasilan varyansa sahip olan degiskenler, 6nemli 6l¢giide
benzersiz varyansa sahip olan degiskenlerden daha fazla sekilde agirliklandirilir. Yani,
kiimedeki diger degiskenlerle giiclii bir sekilde iliskili olmayan degiskenler ¢6ziim i¢in
o kadar 6nemli degildir (Tabachnick ve Fidell, 2013: 641).
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Baska bir deyisle minimizasyon, varyansi biiyiik olan degiskenlere daha diistik,
kiigiik varyansh degiskenlere ise daha biiyiik agirliklar verilerek gergeklestirilir.
Veriler ¢oklu normal dagilmiyorsa genellestirilmis en kiiciik kareler yontemi
kullanilabilir (Polat, 2012: 61-62).

2.5.1.4. Agirhiksiz En Kiiciik Kareler Yontemi

Agirliklandirilmamis en kiigiik kareler faktor ¢ikariminin amaci, gézlemlenen
ve yeniden olusturulan korelasyon matrisleri arasindaki kare farklarimi en aza
indirmektir. Yalnizca diyagonal olmayan farklar dikkate alinir. Topluluklar, ¢oziimiin
bir pargasi olarak tahmin edilmek yerine ¢6ziimden tiiretilir. Bu nedenle
agirhiklandirilmamis en kiigiik kareleri ¢arpanlarina ayirma, ¢oziimden sonra
topluluklarin tahmin edildigi temel eksen yoOnteminin 6zel bir durumu olarak
gortilebilir (Tabachnick ve Fidell, 2013: 641).

Agirliklandirilmamis en kiigiik kareler yontemi, ¢ogunlukla veri seti normal
dagilimdan 6nemli 6l¢iide saptiginda kullanilir. Agirliklandirilmamais en kiigiik kareler
tekniginin dezavantaji ise 6l¢ek degistirici 6zelliklere sahip olmasi yani degiskenlerin

Olgegindeki degisikliklerden etkilenmemesidir (Bektas, 2017: 68).

2.5.1.5. En Cok Olabilirlik Yontemi

Ilk olarak 1940'l yillarda Lawley tarafindan gelistirilen bu teknigin temel
unsuru, evren degiskenlerinin 6rneklem istatistikleri kullanilarak tahmin edilmesidir.
Maksimum olabilirlik teknigini tahmin edebilmek i¢in, 6rneklem iliski matrisinin
olasiligin1 maksimum hale getiren faktor yiikleri kullanilir (Karaman, 2015: 39). Bu
teknigin iki avantaj1 vardir. Bunlardan ilki, diger faktorlestirme yontemlerinden farkli
olarak faktorler i¢in anlamlilik testi olanag saglar. Ikinci avantaji ise, modelin uyum
oraninin hesaplanmasina olanak saglamasidir. Ayrica en ¢ok olabilirlik yontemi, ¢oklu

normallik elde eden veri gruplari i¢in en iyi tekniktir (Fabrigar ve digerleri, 1999: 283).

2.5.1.6. Alfa Faktor Analizi

Alfa faktor analizi birimlerde anakiitle, degiskenlerde ise degisken

anakiitlesinin 6rneginin bulundugunu varsaymaktadir. Bu yontem faktorlerin alfa
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giivenilirlik seviyelerinin maksimize edilmesine olanak tanir (Cengiz ve Kiling, 2007:
356).

Alfa faktor c¢ikarimi, ilginin bir degisken popiilasyonundan tekrarlanan
degisken ornekleri alindiginda hangi ortak faktdrlerin tutarli bir sekilde bulundugunu
kesfetmeye yonelik olarak psikometrik arastirmalardan dogmustur. Dezavantajlar,
¢ogu arastirmacinin prosediire ve bunun sebebine goreceli olarak agina olmamasindan
kaynaklanmaktadir (Tabachnick ve Fidell, 2013: 642).

Bu yontemde siire¢, ortak varyansin tahmin edilmesiyle baslar. Alfa faktor
analizinde faktor ¢ikarma yaklasimi, faktorlerin giivenilirliginin maksimizasyonuna
dayanmaktadir (Albayrak, 2006: 81). Modeldeki amag, ana kiitlede bulunan
degiskenlerden elde edilmis 6rnek degiskenlerin faktorlerine gore genelleme yapilip

yapilamayacaginin belirlenmesidir (Sharma, 1996: 109).

2.5.1.7. Goriintii Faktor Yontemi

Bu teknige goriintii faktorlestirme yontemi denmesinin sebebi, analizin diger
degiskenler tarafindan yansitilan gozlenen bir degiskenin varyansini faktorler arasinda
dagitmasidir. Goriintii faktér yontemi, temel bilesenler analizi ve ana faktorler
arasinda bir uzlagsma saglar. Her degisken i¢in goriintii puanlari, her bir degiskenin
hizmet ettigi coklu regresyon ile iiretilir. Bu goriintii puanlarindan bir kovaryans
matrisi hesaplanir. Goriintii skorlarinin kovaryans matrisinden elde edilen varyanslar
faktor ¢ikarimi i¢in ortak degerlerdir. Yiiklemeler korelasyonlardan ¢ok degiskenler
ve faktorler arasindaki kovaryanslar1 temsil etti§inden goriintii analizinin sonuglarini
yorumlarken dikkatli olmak gerekir (Tabachnick ve Fidell, 2013: 641). Temel
bilesenler analizi gibi, goriintii ¢ikarma da matematiksel olarak benzersiz bir ¢6ziim
saglar, ¢iinkli R'nin pozitif kdsegeninde sabit degerler vardir. Temel faktorler gibi,

kosegendeki degerler de benzersiz ve hata degiskenligi hari¢ olan topluluklardir

(Thompson, 2004: 86).

2.6. FAKTOR ANALIZININ UYGULANABILIRLIGI

Faktor analizinin uygulanabilmesi adina gereken varsayimlarin diginda faktor

analizinin uygulanmasina iliskin bazi stnirliliklar vardir. Bu boliimde bunlar {izerinde
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durulmaktadir. Faktor analizi uygulamasindan oOnce bu smirliliklar detaylica

incelenmelidir.

2.6.1. Korelasyon Katsayilarinin Incelenmesi

Faktor analizinin uygulanabilmesi adina en 6nemli 6zellik, korelasyonlarin
faktorlesmeyi saglayacak biiyiiklilkte yani 0,30-0,90 degeri arasinda olmasidir.
0,30’dan az olmasi veriye faktor analizinin uygulamasinin uygun olmadigi anlamani
gelmektedir. Diger yandan, degiskenler arasinda bulunan iliski katsay1 degerlerinin
0,90’1n iizerinde olmamasi beklenmektedir. Diger bir deyisler, ¢ok yiiksek seviyede
coklu baglanti olmamasi istenmektedir. Bu tarz durumlar yasandiginda degiskenlerden
yalnizca bir tanesinin analize dahil edilmesi daha uygun olacaktir; ¢linkii ayni anlami
ifade eden iki degiskenin ayn1 modelde yer almis olacagindan hem mantiksal a¢idan
hem de matematik-istatistiksel a¢idan bazi sorunlar ortaya ¢ikarabilecektir (Alpar,
2021: 277).

2.6.2. Korelasyon Matrisinin Birim Matris Olarak incelenmesi

Maddeler arasinda anlamli bir iligki yoksa, faktor analizinin bagimsizlastirma
veya boyut indirgeme gibi hedefleri ise yaramaz. Bu nedenle en azindan bazi
degiskenler arasinda anlamli korelasyonlarin varliginin tespit edilmesi ve bir biitiin
olarak istatistiksel agidan agiklanmasi gerekmektedir. Bartlett'in kiiresellik testi bu
amag i¢in kullanilabilir. HO hipotezi korelasyon matrisinin bir birim matris oldugunu
varsayar. Bu nedenle HO hipotezi kabul edilirse, faktér modelinin kullaniminin
yeniden diisiiniilmesi gerekmektedir. Anlamlilik diizeyi %5'ten biiyiikse faktor analizi
yaklagimi tercih edilmemektedir (Alpar, 2021: 278).

2.6.3. Kismi Korelasyon Matrisi

Kismi korelasyon katsayisinin incelenmesi dogru se¢imdir. Bir veri kiimesi
gercek olarak tamimlanabilecek faktorler igeriyorsa, bu veriler i¢indeki kismi
korelasyonlarin diisiik olmasi1 beklenmektedir. Cilinkii degiskenler bu degiskenlerin
faktorlere olan yiikleriyle temsil edilmektedir. Kismi korelasyonun yiiksek olmasi,

analizi gecersiz kilan altta yatan bir faktoriin olmadigi anlamma gelir. Kismi
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korelasyon 0,7'den biiyiik veya 0,7’ye esit oldugunda faktdr analizi siklikla dogru
sonug¢ vermemektedir (Yaslioglu, 2017: 75).

2.6.4. Ters Korelasyon Matrisinin incelenmesi

Korelasyon matrisi asil bilesenleri orijinal verilerden hesaplamak yerine,
standartlastirilmis verilerden hesaplamaktadir. Yani verilerin z puanlar1 kullanilarak
hesaplanir. Standartlagtirilmis verilerin kullanilmasi, kovaryans matrisi yerine
korelasyon matrisinden hesaplanan 6zdegerler ve Ozvektorlerin sonucuna sahiptir
(Marques de Sa, 2007: 339).

Faktor analizinin uygulanabilmesi adma degiskenler arasinda bulunan
korelasyonlarin yeterli diizeyde yani yiiksek olmasi gereklidir. Bu yeterliligin
gostergesi olarak da korelasyon matrisinin tersinin kosegen Ogelerinin incelenmesi
gerekmektedir. Korelasyon matrisinin tersinin kosegen 6gelerine verilen isim varyans
sisirme degerleridir ve VIF (varyans sisirme degeri) ile gosterilmektedir. VIF deger
araliklar1 5<VIF ya da 10<VIF seklinde ise ¢ok gii¢lii bir baglantinin oldugu
soylenmektedir (Alpar, 2021: 279).

2.6.5. Kaiser-Meyer-Olkin Orneklem Uygunlugu (KMO Testi)

KMO testi, degiskenler arasindaki korelasyonu ve bunlarin faktor analizine
uygunlugunu 6lgmeye yarayan bir 6l¢ii birimidir. Test degeri O ile 1 arasinda degisir.
Bir degisken diger degiskenler tarafindan dogru bir sekilde tahmin ediliyorsa KMO
degeri 1'e esittir. KMO testi, hesaplanan basit ve kismi korelasyon katsayilarinin

asagida gosterildigi gibi karsilagtirilmasi yoluyla hesaplanir.

Ziij % rizj
Yixj L TE + Xixj X A%

KMO =

Modelde; 7;;, i. ve j. degisken arasindaki basit korelasyon katsayisini temsil
etmektedir. a;;, i. vej. ise degisken arasindaki kismi korelasyon katsayisini

gostermektedir. KMO 6l¢timiiniin istatistiksel bir test olmamasindan dolay1 Tablo 3'de

gosterilen kriterler Kaiser ve Rice tarafindan oran i¢in dnerilmistir.
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Tablo 3: KMO Testi i¢in Orneklem Yeterlikleri

KMO Orneklem Yeterligi
0,90 + Miikemmel
0,80 + Cok iyi

0,70 + Iyi

0,60 + Orta

0,50 + Kotii

0,50 - Kabul Edilmez

Faktor analizinin iyi olarak degerlendirilmesi icin KMO degerinin 0,80’den
yiiksek olmasi beklenmektedir. Ancak 0,50 nin iizerindeki KMO degerleri de analiz
icin yeterli olarak kabul edilmektedir (Turanli ve digerleri, 2012: 48-49).

2.7. FAKTOR SAYISININ BELIRLENMESI

Faktor analizi uygulanirken arastirmaci dikkate alinmasi gereken faktor
sayisin1 belirtmelidir. Normalde bir analize kag¢ faktor bekleyecegimizi bilmeden
basladigimizdan, bu gereklilik kolay degildir. Asagida ilkelere gore belirlenmektedir.
Aragtirmacinin 6nemli faktorleri goz ardi etmemesi 6nemlidir. Baska bir deyisle, eger
gercekten bes onemli temel faktor varsa ve arastirmaci programda dort faktori goz

oniinde bulundurursa tiim sonuglar degersiz olmaktadir (Bund Jackson, 1983: 140).

2.7.1. Ozdeger Olciitii

Ozdeger “tipik kok”, “gizil kok” olarak adlandirilabilmektedir ve A ile
gosterilmektedir. Bu kavram matris kuralina bagvurulmadan tam olarak
aciklanamamaktadir. Bir faktorde bulunan 6zdeger, degiskenler ile faktorler arasinda
bulunan iliski giiclinli yansitmaktadir. Faktor analizinde kararli faktor olarak kabul
edilen faktorlerin 6zdegerleri bir ve birden yiiksektir.

Thompson (2004) aciklayici faktor analizi i¢in 6zdegerler ile alakali dort adet
kabul maddesi one siirmiistiir. Bunlar;

1. Analize konu olan degiskenlerin dl¢iim sayisi ile 6zdeger sayisi esittir.

2. Degisken 6l¢iim sayilar1 6zdegerler toplamina esittir.
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3. Her degiskenin Ol¢iim sayisina gore boliinmiis 6zdegerler, tekrardan
iretilmis faktorlerle analiz edilmis iliski matrisinde bulunan bilgi miktar1
veya oranini gostermektedir.

4. Her degiskenin 6l¢lim sayisina gore boliinmiis segili faktorlerin 6zdegerleri
toplami, tekrardan tiretilmis set olarak analiz edilmis matriste bulunan bilgi
veya oranini gostermektedir (Biiytikoztiirk ve digerleri, 2016: 192).

Ozdeger, her bir faktoriin, faktor yiik degerlerinin karelerine esittir. Onemli

faktor sayisina karar vermede ve faktorlerin her birinin acikladigi varyans oraninin
hesaplanip bulunmasinda kullanilan katsayidir. Ozdeger arttik¢a, faktoriin agikladig
varyansin orani da artar. Ozdegeri 1°den biiyiik olanlar, 5nemli faktédrler olarak kabul
edilir. Genelde degisken sayisi 20 ile 50 arasinda oldugunda kullanim1 6nerilmektedir

(Alpar, 2021: 281).

2.7.2. Yamag Grafigi

Cattel tarafindan faktor sayisinda verilecek karar amaciyla 6nerilmistir. Yamag
grafigi baskin olan faktorleri ortaya cikararak faktorlerin belirlenmesinde kullanilan
bir grafik cesididir. Bu grafik her faktore iliskin toplam varyansi gosterir. X ekseni
faktor numaralarini, Y ekseni ise ilgilenilen faktorlere ait 6z degerleri veyahut
aciklama ytizdelerini temsil etmektedir. Grafik egiminin azaldig1 yatay sekil aldigi
noktaya kadar olan faktorler elde edilecek maksimum faktor sayisi olarak kabul edilir
(Kogak ve digerleri, 2016: 336). Bu grafik incelendiginde egimin kaybolmaya
basladigi noktaya kadar olan nokta sayisi faktor sayisini ifade etmektedir. Bir bagka
yaklasimla Ozdegeri (eigenvalue) 1°den biiylik olan faktorler arastirmanin yeni

degiskenleri olarak alinabilirler (Saribay ve digerleri, 2017: 261).

2.7.3. Jolliffe Kriteri

Bu yaklagim, degerleri 0,7'den biiyiik veya esit olan (A >0,7) 6zdeger sayisina
esit faktor sayisinin alinmasinin uygun oldugunu 6ne siirmektedir. Kaiser kriterinden
iki kat fazla faktor secilebilmektedir. Dolayisiyla bu kriter, degisken sayisinin az
oldugu durumlar neticesinde faktdrler i¢in mantikli agiklamalarda bulunulmasini

engellemektedir (Ozdamar, 2002: 248).
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2.7.4. Agiklanan Varyans Yiizdesi

Ozdegerlerin bulunmasindan sonra “6nemli 6zdeger” sayisina karar vermede
kullanilan bir dlgiittiir (Alpar, 2021: 283).

Birinci faktoriin agikladig1 varyans (A;/p) 1'e yakinsa diger faktorler goz ardi
edilebilir. Bu kriter en basitlerinden biridir. A; /p degeri 1'den 6nemli 6l¢iide kiiglikse
her iki faktoriin agikladig1 varyans oran1 ((A; + A,)/p) olarak belirlenir. Hesaplanan
bu degerin 1'den onemli 6lglide kiigiik olmast durumunda {igiincii faktor inceleme
altina alinir. Bu stireg, 6zdegerlerin agikladigi kiimiilatif varyans en az %80 olana

kadar devam eder.

Z A /p = 4/5
=1

Bu kosulda verilen minimum m degeri anlaml faktorlerin sayis1 olarak

tanimlanmaktadir (Koygiilii, 2020: 24).

2.8. FAKTOR DONDURME

Faktor ¢ikarma asamasinda, dondiirme yontemi kullanilmadiginda faktorleri
yorumlamak zor olabilir. Faktorlerin belirlenmesinden sonra rotasyon, ¢oziimiin
yorumlana bilirligini ve bilimsel faydasini gelistirmek i¢in kullanilmaktadir. G6zlenen
ve c¢ogaltilan korelasyon matrisleri arasindaki matematiksel uyumun kalitesini
artirmak i¢in kullanilmaz, ¢linkii tiim dik dondiiriilmiis ¢6ztimler matematiksel olarak
birbirine ve donmeden dnceki ¢oziime esdegerdir. Farkl faktor ¢ikarma yontemlerinin
iyl bir veri kiimesiyle benzer sonuglar verme egiliminde olmasi gibi, verilerdeki
korelasyon modeli oldukca agiksa farkli dondiirme yontemleri de benzer sonuglar
verme egilimindedir. Bagka bir deyisle, kullanilan dondiirme yonteminden bagimsiz
olarak kararli bir ¢oziim ortaya ¢ikma egilimindedir. Dik ve egik dondiirme arasinda
bir karar verilmesi gereklidir. Dik dondiirmede faktorler korelasyonsuzdur. Dik
dondiirme ¢oziimleme, sonuglar1 yorumlama, agiklama ve raporlama kolaylig1 sunar;
yine de aragtirmaci, altta yatan siire¢lerin neredeyse bagimsiz olduguna ikna
olmadik¢a “gercekligi” sinamaktadir. Altta yatan siireclerin iliskili olduguna inanan

aragtirmaci, egik dondiirme yontemi kullanir. Egik dondiirmede, faktorler kavramsal
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avantajlarla iligkilendirilebilir ancak sonuglarin yorumlanmasi, tanimlanmasi ve
raporlanmasinda dezavantajlar olabilir (Tabachnick ve Fidell, 2013: 642).

En popiiler olan dikey dondiirmede, dondiiriilen faktorler birbirine diktir; oysa
egik dondiirmede dondiiriilen faktorler birbirine dik degildir. Egik dondiirmeden
kaynaklanan faktor yapisinin yorumu, dik dondiirmelerden kaynaklanandan daha
karmagiktir. Varimax ve Quartimax en popiiler dik dondiirme tiirleridir. Faktor yapist,
her dondiirme teknigi kullanilarak dondiiriilebilmektedir (Sharma, 1996: 119).

Dondiirme yapmaktaki amacin somut bicimde ifade edilmesi adina Thurstone
tarafindan gelistirilmis bir kavram kullanilabilir. Bu kavram basit yap1 kavramidir.
Basit yap1 kavrami i¢in 6nerilmekte olan bes kosul asagida belirtilmistir;

1. Faktor matrisindeki her satirda minimum bir adet sifir olmalidir.

2. Faktor matrisinde m adet ortak faktor bulunuyor ise her siitunda minimum

m adet sifir yer almalhidir.

3. Faktor matrisinde bulunan faktor ¢iftlerinin birisinde yiik degeri varken

digerinde olmamalidir.

4. Faktor sayis1 dort ve dortten fazla iken matristeki her faktor ¢ifti adina var

olan degiskenlerin ¢gogunlugu sifir yiik degerinde olmalidir.

5. Faktor sayis1 dort ve dortten fazla iken matristeki her faktor c¢ifti adina

yalnizca az sayida degiskenin yiik degeri bulunmalidir (Tathdil, 1996:
173).

2.8.1. Dik Dondiirme Yontemleri

Faktorler arasinda bagimlilik olmadiginda dik dondiirme yontemleri
kullanilmaktadir. Varimax, Quartimax ve Equamax dik dondiirme yontemleri olarak
adlandirilir. Dik dondiirme yontemleri arasinda Varimax istatistiksel paket
programlar1 tarafindan standart bir yontem olarak sunulmasi nedeniyle en sik
kullanilan dondiirme segenegi olarak 6ne ¢ikmaktadir (Colakoglu ve Biiyiikeksi, 2014:
62).

2.8.1.1. Quartimax Yontemi

Analizde iki faktor bulunmasi durumunda en iyi sonuca ulastiran yontem

Quartimax yontemidir. Quartimax dondiirme yontemi, faktor yiiklerinin olusturdugu
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matrisin satirlarin1 dikkate alarak basitlestirilmis ve daha kolay yorumlanabilen bir
yap1 ortaya cikarmaktadir. Yani bir satirdaki degerler 0'a dogru azalirken diger
satirdaki degerler 1'e dogru artmaktadir (Tavsancil, 2002: 53).

Bu dondiirme tekniginin asil amaci, agsagidakiler gibi bir faktor ytiik modeli elde
etmektir:

* Tiim degiskenler, bir faktor tizerinde oldukga yiiksek bir yiike sahiptir.

* Her degiskenin bir faktor iizerinde yiiksek, geri kalan faktorler izerinde sifira
yakin ytikleri olmalidir.

Acikgast boyle bir faktor yapisi, genel faktor olarak kabul edilebilecek bir
faktorii ve belirli yapilar1 olabilecek diger faktorleri temsil edecektir. Bu nedenle,
aragtirmaci genel bir faktoriin varligindan siiphelendiginde Quartimax dondiirmesi en
uygun yontem olacaktir. Varimax yontemi ise genel faktorii yok sayar bu nedenle

genel faktoriin varligindan siiphelenildiginde kullanilmamalidir (Sharma, 1996: 119).

2.8.1.2. Varimax Yontemi

Varimax yontemi en yaygin kullanilan yontemdir. Bu yontem, varyansin
maksimizasyonuna dayanmaktadir. Amag, her bir faktoriin agiklamasinin sagladigi
varyansi maksimuma ¢ikararak faktor yiikleri matrisinin siitunlarini basitlestirmektir
(Bereket Cilingir, 2019: 15). Varimax ayni zamanda faktorler arasindaki varyansi
yeniden paylastirma egilimindedir, boylece onemlilik a¢isindan gorece esit hale
gelirler. Varyans ise c¢ikarilan ilk faktorlerden alinmakta ve sonrakiler arasinda
dagitilmaktadir.

Varimax'in faktorler i¢in yaptigin1 Quartimax, degiskenler i¢in yapar. Faktorler
arasinda degiskenler i¢indeki yiiklerin dagilimini artirarak degiskenleri basitlestirir.
Varimax, ylikleme matrisinin siitunlari iizerinde ¢alisgirken Quartimax ise satirlarda
calisir. Quartimax, Varimax kadar popiler degildir ¢iinkii genellikle basit
degiskenlerden degil basit faktorlerle ilgilenmektedir. Varimax dondiirme faktorleri
basitlestirir, degiskenleri Quartimax yapar ve her ikisini de esitler. Bunu, sirasiyla 1, 0
ve 1/2'lik bir basitlik dlgiitiine (I' (gama) gibi) gore seviyeler belirleyerek yaparlar.
Gama ayrica, kullanicinin I" degerini belirlemesine izin veren ortogonal déndiirmeyi
kullanarak 0 (basitlestirilmis degiskenler) ile 1 (basitlestirilmis faktorler) arasinda
stirekli olarak degistirilebilmektedir (Tabachnick ve Fidell, 2013: 642). Her siitunda

bulunan bazi yiik degerlerini 1’e, diger geri kalmis fazla sayida bulunan yiik
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degerlerini ise 0’a yaklastirmaktadir. Bu yontemde diger yontemlerde oldugu gibi
faktor varyanslarimin maksimize edilmesi adina dondiirme islemi yapilmaktadir

(Tatlidil, 1996: 180).

2.8.1.3. EQuamax Yontemi

Equamax teknigi faktor dondiirme teknigi olan Quartimax ve Varimax
tekniklerinin birlestirilmis seklidir. Bu faktér dondiirme tekniginin temel amaci
analitik faktorleri basitlestirmektir (Sayilgan, 2015: 56). EqQuamax, belirlenmis olan
faktor yiik degerlerinin y = faktor sayisi/2 olmak iizere dondiiriilmesi yontemidir

(Ozdamar, 2002: 256).

2.8.2. Egik Dondiirme Yontemleri

Egik dondiirmeler, faktorler arasinda siirekli bir korelasyon araligi sunar. Delta
ve gama degerleri, faktorler arasinda izin verilen maksimum korelasyon miktarini
belirler. Deger sifirdan kiiclik oldugunda, ¢oziimler giderek daha diklesmektedir;
yaklasik -4'te ¢6ziim ortogonaldir. Deger sifir oldugunda, ¢éziimler oldukga yiiksek
oranda iliskilendirilebilir. 1'e yakin degerler, ¢ok yliksek korelasyonlu faktorler
iiretebilir. Delta veya gama degerleri ile korelasyon boyutu arasinda bir iligki olmasina
ragmen, belirli bir gama veya delta boyutundaki maksimum korelasyon, veri kiimesine
baglhidir.

Bir egik dondiirme kullanildiginda faktorlerin  mutlaka korelasyon
gostermedigi vurgulanmalidir. Cogu zaman, aslinda, korelasyon goOstermezler ve
aragtirmaci daha basit dikey dondiirmeyi rapor eder. SPSS (Sosyal Bilimler igin
Istatistik Programi) programinda degisen derecelerde korelasyon ile egik dondiirme
yontemi i¢in kullanilan prosediir dogrudan oblimindir. I' = 0 (programlar ig¢in
varsayllan segenek) oldugu 06zel durumda, prosediir dogrudan quartimin olarak
adlandirilir. Sifirdan biiyiilk gama veya delta degerleri, faktorler arasinda yiiksek
korelasyonlara izin verir. Arastirmaci, dogru sayida faktor segilmesine dikkat
etmelidir. Aksi takdirde, yiiksek korelasyonlu faktorler birbirinden ayirt edilemez
olabilir. En yararli gama veya delta boyutunu belirlemek i¢in faktor ciftleri arasindaki
iliskilerin dagilim grafiklerinin incelenmesiyle birlikte baz1 deneme yanilma islemleri

gerekebilir. Veya varsayilan degere giivenilebilir. (Tabachnick ve Fidell, 2013: 644)
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Dikey dondiirme, yeniden 6l¢eklendirilmis faktor yiiklerinde ortogonal bir
¢oziim iiretmek i¢in Quartimax algoritmasini kullanir; bu nedenle, ¢6ziim orijinal

faktor yiiklerine gore egik olabilir.

2.8.2.1. Oblimin Yontemi

Oblimin yontemi ile eksenler, 90 derece dis1 rastgele bir ac1 ile
dondiiriilmektedir. Bu yontemde faktorler birbiriyle baglantili olabilir. Faktorlerdeki
iligkinin derecesini belirlemek adina delta degeri hesaplamasi yapilir (Biiytlikoztiirk ve
digerleri, 2016: 205). 0'lik bir delta degeri maksimum egimi gosterir. Delta degeri
azaldikga faktoriin carpiklig1 azalir. Bu parametre sayesinde basit bir yapiya ulasmak
amaglanmistir. Bazi kaynaklar en uygun delta parametresi degerlerinin -0,5 ile 0,5

arasinda olmasini dnermektedir (Karaaslan, 2018: 20).

2.8.2.2. Promax Yontemi

Egik dondiirme yonteminin kullanilacagi durumlarda, Promax ydntemi
oldukca hizli bir secenektir (Tabachnick ve Fidell, 2013: 645). Promax yontemindeki
asil amag, faktorler arast minimum korelasyonlu ¢6ziimii bulmaktir. Hesaplama
yaparken sagladigi kolaylik dolayisiyla genelde biiytik 6l¢ekli veri setlerinde kullanilir
(Alpar, 2021: 287). Promax yontemi, faktorler birbiriyle iliskili olsa bile bir degiskenin
hangi faktorlerle iliskili oldugunu belirlemeye olanak tanir (Kurupinar ve Aydogan,
2020: 4391). Ayrica Promax dondiirme yontemi, birbiri ile bagimli basit yapidaki
faktorleri ortaya ¢ikardigindan melez dondiirme yontemi olarak da adlandirilmaktadir

(Biiytikoztirk ve digerleri, 2016: 205).
2.9. FAKTOR SKORLARI

Faktorler ¢oklu regresyonda bulunan iliskisiz degiskenlere, bilesen
toplulugunu olusturmus faktorlerin skorlar1 ise regresyon denkleminde var olan
katsayilarla benzerlik gosterebilir. Ornegin ilk faktdriin yiikii, ilk faktordeki dogrusal

bilesim yardimiyla elde edilmis skorlar1 arasinda bulunan Pearson katsayisidir.

Kisacas1 faktor skorlari, ilgilenilen faktor ile calismada kullanilan degiskenlerin
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arasinda bulunan Pearson iliski katsayisidir. Farkli ¢oziimlemeler ile faktor skorlari
tahmin edilebilmektedir fakat sonu¢ degismemektedir (Alpar, 2021: 271-272).

Faktor analizi, faktor skorlarini belirlemek i¢in en kiigiik kareler yontemini
kullanir. Bu yaklasim, belirli varyanslarin birbirine esit veya yaklasik olarak esit
oldugu varsayimini kullanir. Ek olarak, faktor skorlar ikinci dereceden bir yaklasim
kullanilarak belirlenebilir. Bu durumda, iligkili skorlarin ortalamasi 0'dir ve standart
sapma, iligkili 6zdegerlere karsilik gelmektedir (Karaaslan, 2018: 16).

Glinlimiizde faktor skorlarmin tahmin edilmesinde bilgisayar paket

programlarinda en sik kullanilan yontemler asagidadir (Ozgiir, 2003: 49).

2.9.1. Bartlett Yontemi

Bartlett (1950) tarafindan gelistirilmis bu yontemdeki amag, n 6rnekteki
benzersiz faktorlerin katkisini ve p degiskendeki ortak faktorlerin katkisini en aza

indirmektir (aktaran Sayilgan, 2015: 57).

2.9.2. Thomson Yontemi

Bu yontem literatiire Thomson (1939) tarafindan gelistirilmistir. Skorlar1
tahmin etmek i¢in kullanilan en eski yontem olmakla birlikte dogas1 geregi Bartlett
yontemine benzerlik gostermektedir. YoOntemin temelini olusturan regresyon
kurallarina gore, faktor analizindeki her bir degiskendeki degisimi en aza indirerek
faktoriin beklenen degerini n kriterden olusan bir sette tahmin ederken, Bartlett
yontemi ise faktordeki degisimi en aza indirir. Her bir kriter miimkiin oldugunca ortak
unsurlar tarafindan degerlendirilmekte ve dikkate alinmaktadir (aktaran Kendall ve
Lawley, 1956: 83).

2.9.3. Anderson ve Rubin Yontemi

Anderson ve Rubin (1956) tarafindan literatiire kazandirilmis bu yontemdeki
amag, herhangi bir ¢calismada faktor analizi sonucunda ortaya ¢ikan faktorler arasinda
korelasyon olsa bile birbiriyle iligkisiz faktor skorlarinin elde edilmesidir. Bu yonteme
gore faktor puanlarinin standart sapmasi tek degerde sabit olup ortalamasi sifirdir.

Regresyon yaklagimlarina benzer sekilde, faktor puanlari ilgili faktorlerle iligkilidir.
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Fakat bazi durumlarda diger faktorlerle iliskilendirilebilir ve bu nedenle tarafli bir
tahmin saglayabilir. Eger korelasyonsuz sonuglar isteniyorsa Anderson ve Rubin'in

yontemi tercih edilen yontemdir (Koygiilii, 2020: 22).
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UCUNCU BOLUM
UYGULAMA

3.1. CALISMANIN AMACI

Hayatimizin bir¢ok alanini etkisi altina alan Covid-19 pandemisinin en biiyiik
etkilerinden biri de tiniversitelerdeki egitim-0gretim siireci lizerine olmustur. Covid-
19 pandemisinden dolay1 liniversitelerde egitime ara verilerek, uzun bir siire uzaktan
egitim modeli ile egitim-6gretim hayatina devam edilmistir. Bu pandeminin normale
donmesi ile okullar kademeli sekilde yiiz ylize egitim modelini uygulamaya
gecirmistir. Ogrenciler agisindan bakildiginda, salginin seyrine gére dénem donem
egitimsel agidan farkli beklentiler s6z konusu olabilmektedir. Yapilan bu ¢alismanin
amaci, Manisa Celal Bayar Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 2022-2023
egitim ve Ogretim doneminde Ogrenim goren oOgrencilerin Covid-19 siireci ve
sonrasindaki egitim sistemleri hakkindaki goriis ve diisiincelerini etkileyen faktorlerin
belirlenmesidir. Bu amagla, 6grenciler okula gelip gelmeme karar1 verirken “Covid-
19’un varligindan etkileniyor mu? Egitim modelleri ders basarilarini etkiliyor mu?
Egitim modellerinde karsilasilan bazi sebepler dikkat dagimikligina sebep oluyor mu?
Vb.” seklindeki sorulara yanit aranmis ve yorumlamalar yapilarak c¢esitli oneriler

gelistirilmistir.

3.2. CALISMANIN ONEMi

Covid-19 pandemisi ve yiiz ylize egitim modeli ile ilgili yapilmis literatiir
taramasi sonucunda yayimlanmis tez ¢aligmalarinda, Covid-19 salgininin tiniversite
Ogrencilerine yonelik egitim ve Ogretim siireci kapsaminda sadece tam kapanma
donemindeki uzaktan egitim modeli ile islenmis olan derslerin 6grenciler tizerindeki
fiziksel ve psikolojik etkileri arastirilmistir.

Bu ¢alismada, Covid-19 pandemi siireci ve sonrasindaki egitim modelleri bir
arada degerlendirilmistir. Bu egitim modellerinin incelenmesiyle, grencilerin ders
basarilarin1  etkilemekte olan sebepler, okula gelip gelmeme konusundaki
cekimserlikler gibi birgok neden ortaya ¢ikartilmistir. Ayrica anket sonuglarina gore
aragtirma &rneklemi olan Manisa Celal Bayar Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler

Fakiiltesi ~ Ogrencilerinin  hangi egitim modelini tercih ettikleri  agikca
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gortilebilmektedir. Bu sayede, 6grencilerin olumsuz buldugu noktalar tespit edilerek

diizeltici Onlemler alinabilir.

3.3. VERI TOPLAMA ARACLARI

Calismanin amacia uygun olarak hazirlanan anket formundaki sorular,
Zorlutuna & Erilli (2021) tarafindan gelistirilen ve “Covid-19 Pandemi Siirecinde
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Ogrencilerinin Uzaktan Egitime Yaklagimlar1” adli
calismada kullanilan anket 6l¢eginden esinlenilerek olusturulmustur. Anket formu iki
boliimden olusmaktadir. Birinci boliimde katilimeilarin demografik bilgilerinin yer
aldig1 kistm bulunmaktadir. Ikinci béliimde ise ¢alismanin amacina yénelik dlgek
ifadelerine ait sorular yer almaktadir. Ik béliim 8 adet demografik soru maddesinden,
ikinci boliim ise 29 soru maddesinden olugmaktadir. Anket formunda kullanilan 6lgek,
5’1 likert tipinde derecelendirmeye sahiptir (1: Kesinlikle Katilmiyorum, 2:
Katilmiyorum, 3: Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle
Katiliyorum).

Yapilan bu c¢alismada, “Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma ve
Yaym Etigi Yonergesi” kapsaminda uyulmasi gereken tiim kurallara uyulmustur.
Calisma i¢in Manisa Celal Bayar Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel
Arastirma ve Yaym Etigi Kurulu’ndan 30.12.2022 tarih ve 2022/11 sayili etik kurul

izni alimmigtir. Gerekli izinin alinmasindan sonra ¢alismanin verileri toplanmustir.

3.4. ORNEKLEM ve EVREN

Calisma 6rneklemi igin, Manisa Celal Bayar Universitesi iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesinde 2022-2023 egitim ve 6gretim doneminde 6grenim goéren toplam
4518 ogrenciden tabakali 6rnekleme yontemi ile boliimler bazinda 342 ogrenci
orneklem belirlenmistir. Katilimcilarin her birine anketin giris kisminda ¢alismanin
nedeni agiklanmig ve Bilgilendirme Onam Formu’nu onaylamalar sarti ile toplamda
342 katilimciya ulagim saglanmigtir. Verilerin Excell’e aktariminin kolaylig1 agisindan
anket formu, Google Forms platformu kullanilarak diizenlenmis ve katilimcilara yiiz
yiize anket ydntemiyle cevaplandirilmistir. Ornekleme dahil edilen veya 6rnekleme
dahil edilmeyecek katilimcilar bazi kriterlere gore belirlenmistir ve asagida

gosterilmistir.
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Ornekleme dahil edilme kriterleri:

e Katilimcilarin bu donemde 6grenci olmalari,

e Covid-19 pandemisi siirecinde uzaktan egitim modeli ile ders almis olmasi.
Ornekleme dahil edilmeme kriterleri:

e Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi dgrencisi olmamasi,

e [Egitim modeli olarak yalnizca uzaktan egitim sekli ile egitim veren

bolimlerde okunmasi.

3.5. CALISMA VERILERININ ANALIZi

Calisma boyunca anket formuna verilen yanitlar yorumlanmasi i¢in SPSS-22
istatistiksel paket programina aktarilmistir. Uygulanan analizlerde p<0,05 anlamlilik
derecesi baz alinmis ve yorumlamalarda bulunulmustur.

Caligsma neticesinde birinci boliimde yer alan demografik sorularin dagilimlar
icin betimleyici analiz olan frekans ve ylizde dagilimlar1 kullanilmistir. Analize
baglanmadan oOnce kayip ve ug¢ degerlerin incelenmesi ile normallik simamasi
yapilmistir. Calismada kullanilan 6l¢ek i¢in gegerlilik glivenilirlik analizleri
yapilmistir. Bu dogrultuda, veriler hakkinda istenilen bulgulara erisim saglamak
amaciyla tanimlayici istatistikler, giivenilirlik ve gegerlilik analizleri, normallik testi

ve aciklayici faktor analizi uygulanmistir.

3.6. CALISMANIN BULGULARI VE DEGERLENDIRMELER

Calismanin bu kisminda katilimcilardan toplanmis verilere ve verilerin

analizlerine iligkin bulgular yer almaktadir.

3.6.1. Demografik Dagilhimlar

Calisma neticesinde birinci boliimde yer alan demografik sorularin dagilimlar
icin betimleyici analiz olan frekans ve yiizde dagilimlari kullanilmigtir. Analize
baslanmadan once kayip ve u¢ degerlerin kontrolii yapilmistir.

Katilimeilarin  kullanict profillerini tanimak amaciyla yoneltilen sorular,

cinsiyet, yas, egitim sekli, liniversitedeki kaginci yili oldugu, okunulan boliim, 2022-
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2023 egitim-0gretim yilinda hangi ilde ikamet edildigi, 2022-2023 egitim-6gretim
yilinda barinma ihtiyacinin ne sekilde karsilandigi ve ailenin aylik gelir araligidir. Bu
sorulara iliskin dagilimlar Tablo 4, Tablo 5, Tablo 6, Tablo 7, Tablo 8, Tablo 9, Tablo
10 ve Tablo 11’de gosterilmektedir. Buna gore; katilimcilarin %62,9’u kadin, %37,1°1
erkek olup, katilimeilarin biiyiik gogunlugu %59,9 ile 21-23 yas araliginda, %19,20 ile
18-20 yas araliginda, %15,2 ile 24-26 yas araliginda ve %5,3 ile 27 ve ustldiir.
Katilimeilarin egitim sekillerine bakildiginda, %70,5 ¢ogunluguyla 6rglin 6gretimin
%29,5 ile ikinci 6gretimden daha fazla tercih edildigi goriilmektedir. Universitede
gegirilen y1l dagilimlarinin %12 ile 1 y1l, %13,7 ile 2 y1l, %45 ile 3 yil, %20,5 ile 4 y1l,
%6,7 ile 5 yil ve %2 ile 6 yil ve lstii oldugu sonucuna varilmistir. Katilimcilarin
okudugu boliimler tabakali 6rnekleme yontemiyle se¢ilmis ve dengeli bir dagilima
sahiptir. 11 dagilimlarina bakildiginda ise %57 ile Manisa ilinde yasayanlarin %43
oranla il disinda yasayanlardan fazla oldugu sonucuna ulasilmistir. Katilimcilarin
%37,7’si ailesinin yaninda, %32,5’1 devlet yurdunda, %16,4’i kiralik evde, %7,9’u
0zel yurtta, %4,1’1 akraba/tamidik yaninda ve %1,5’u ise misafirhanede
konaklamaktadir. Son olarak Tablo 11°e gore katilimcilarin ailelerinin gelir
dagilimlar1 %29,2 ile 15001 ve {istii, %18,4 ile 6001-9000 aras1, %16,4 ile 9001-12000
arasi, %13,5 ile 12001-15000 aras1, %11,7 ile 3501-6000 aras1 ve %10,8 ile 0-3500
arasindadir. Ayrica cinsiyet, yas, egitim sekli, liniversitede kacinci yili oldugu,
boliimii, ikamet ettigi ili, barinma ihtiyacimi karsiladigi alan ve ailenin gelir seviyesi

egitim modellerine kars1 duygu ve diisiinceler tizerinde etkilidir.

Tablo 4: Katihmecilarin Cinsiyet Dagilimlar:

Kisi Sayist Yiizde
Kadin 215 62,9
Erkek 127 37,1
Toplam 342 100,0
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Tablo 5: Katihmecilarin Yas Dagilimlari

Kisi Sayist Yiizde
18-20 67 19,6
21-23 205 59,9
24-26 52 15,2
27 ve usti 18 53
Toplam 342 100,0

Tablo 6: Katithmecilarin Egitim Sekli Dagilimlar

Kisi Sayist Yiizde
Orgiin Ogretim 241 70,5
Ikinci Ogretim 101 29,5
Toplam 342 100,0

Tablo 7: Katihmeilarin Universitede Gegirdigi Yil Dagilimlar

Kisi Say1si Yiizde
1Y1l 41 12,0
2Y1l 47 13,7
3Yd 154 45,0
4Y1l 70 20,5
5Y1 23 6,7
6 ve Ustii 7 2,0
Toplam 342 100,0

Tablo 8: Katihmecilarin Okudugu Boliim Dagilimlari

Kisi Sayist Yiizde
Isletme 89 26,0
Tktisat 63 18,4
Maliye 70 20,5
Kamu Yo6netimi 37 10,8
SBUI 31 91
Calisma Ekonomisi 29 8,5
Ekonometri 23 6,7
Toplam 342 100,0
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Tablo 9: Katihmcilarin ikamet Ettigi Il Dagihimlar

Kisi Sayist Yiizde
Manisa li 195 57,0
Il Dist 147 43,0
Toplam 342 100,0

Tablo 10: Katihmcilarin Barinma Tercihlerinin Dagilimlar:

Kisi Sayist Yiizde
Aile Yam 129 37,7
Devlet Yurdu 111 32,5
Ozel Yurt 27 7.9
Kiralik Ev 56 16,4
Akraba/Tanidik 7 41

Yani

Misafirhane 5 1,5

Toplam 342 100,0

Tablo 11: Katimcilarin Ailelerinin Aylhik Gelir Dagilimlar:

Kisi Sayist Yiizde

0-3500 37 10,8
3501-6000 40 11,7
6001-9000 63 18,4
9001-12000 56 16,4
12001-15000 46 13,5
15001 ve Usti 100 29,2
Toplam 342 100,0

3.6.2. Agiklayic1 Faktor Analizinin Uygulanmasi

Faktér analizine uygunlugun degerlendirilmesinin  amaci,  boyut
indirgenebilmesi i¢in analizde yer alan degiskenler arasinda yeterli ve anlamli bir
korelasyon olup olmadiginin belirlenmesidir.

Faktor analizinin uygunlugunun bir kriteri, korelasyon matrisinde yer alan
korelasyon degerlerinin 0,30'dan biiyiik olmasidir. Bir diger kriter ise kismi korelasyon
katsayilarinin negatif degerlerinin yer aldigi ters korelasyon matrisinin kosegen
degerlerinin 0,50'den biiyiik olmas1 gerektigidir (Polat, 2012: 102). Maddeler

arasindaki basit dogrusal korelasyon katsayilar1 hesaplanmis ve Ek 1°de verilmistir.
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Tabloya gore katsayilar 0,10 ile 0,90 arasinda deger aldigin1 ve belirlenen kritere
uygun oldugu sonucuna varilmaktadir. Anlamlilik (Sig.) katsayilart ise p<0,05
oldugundan dolay1r maddeler arasinda anlamli bir iligski s6z konusudur. Bu durumda
analizin yap1 gegerliligi tutarlidir denebilir.

Verilerin faktor analizine uygunlugu Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) katsayisi ve
Bartlett kiiresellik testi kullanilarak  kontrol edilebilir. Faktér analizinin
uygulanabilmesi igin yeterli sayilacak KMO degeri %60'tan yiiksek olmalidir (Ugurlu,
2013: 124). Field’e gore degerin 0,80-0,90 arasinda bulunmasi “harika” olarak
siniflandirilmaktadir (Field, 2009: 647). Tablo 12’de verilen KMO degeri 0,961 olarak
elde edilmistir, 6rneklemin faktor analizi igin “miikemmel” uygunluga sahip oldugu
goriilmektedir. Bartlett Kiiresellik test degeri 6213,124 ve anlamlilik derecesi (0,00 <
0,01) bulunmustur, degiskenler arasindaki iliskilerin faktor analizi i¢in anlamli oldugu
ve ¢ok degiskenli normal dagildigi sonucuna varilmaktadir. Ele alinan sonuglar

dogrultusunda faktor analizi i¢in 6rneklem yeterliliginin uygun oldugu goériilmektedir.

Tablo 12: KMO ve Bartlett Test istatistikleri

KMO and Bartlett’s Test
KMO Orneklem Yeterliligi 0,961
Bartlett Yaklasik Ki-Kare 6213,124
Kiiresellik Serbestlik Derecesi (df) 190
Testi Anlamlilik Derecesi (Sig.) 0,000

Tablo 13’de toplam agiklanan varyans degerleri verilmistir. Bu tablonun ilk
stitununda madde sayis1 kadar bilesen sayis1 yer almaktadir. Baslangi¢c 6zdegerlerinin
bulundugu siitunda, her bir faktoriin toplam varyansa sagladigi katki agisindan toplam
0zdeger, varyansa katki yiizdesi ve varyansa katkisinin kiimiilatif yilizdesi yer
almaktadir. Diger bir siitiin olan “Tiretilen Kareli Agirliklar Toplami” ‘nda ise faktor
sayisinin belirlenebilmesi adina degerler yer almaktadir. Tablonun tiiretilen kareli
agirliklar siitununa bakildiginda en kiiciik 6zdegerin 2,546 oldugu goriilmektedir. Bu
dogrultuda, 6zdegerleri 1’den biiyiik olan 2 faktor elde edildiginden agiklayict faktor
analizi i¢in iki faktorli yap1 6nerilmektedir. Birinci faktoriin toplam varyansi agiklama
yiizdesi %56,808dir. Ikinci faktdriin toplam varyansi agiklama yiizdesi ise
%12,73’tiir. Bu iki faktoriin toplam varyansa yaptigi katki ise %69,538 olarak

goriilmektedir.
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Tablo 13: Toplam Aciklanan Varyans Tablosu

Baslangig Ozdegerleri Tiiretilen Kareli Agirliklar Toplami Dondiirilmiis Karel
Agirliklar Toplami
8 o s
1 11,362 56,808 56,808 11,362 56,808 56,808 10,966
2 2,546 12,730 69,538 2,546 12,730 69,538 6,311
3 0,865 4,324 73,862
4 0,649 3,246 77,108
5 0,562 2,810 79,918
6 0,476 2,379 82,297
7 0,400 2,002 84,299
8 0,377 1,887 86,186
9 0,353 1,764 87,950
10 0,330 1,648 89,599
11 0,306 1,530 91,128
12 0,274 1,372 92,501

Dondiirme yapilacak faktér sayisimin belirlenmesinde farkli tekniklerde
bulunmaktadir. Bunlardan biri yamag¢ grafiginin degerlendirilmesidir. Yamag
grafiginde Ozdegerlerin azalarak egilimini goésteren ve egimin sonlandigi ya da
minimum hale geldigi noktaya kadar olan kisim ele alinarak faktor sayisi sekillendirilir
(Saracli, 2011: 23). Iki nokta arasindaki her aralik bir faktorii gdstermektedir. Asagida
gosterilen Sekil 2’den anlasilacagi {izere tgiincii noktadan sonraki degiskenlerin
varyansa sagladiklar1 katki ilk noktalara gore daha azdir, diger bir deyisle saglanan
katki ayn1 diizeyde devam etmektedir. Sekilde yer alan bulgular agiklanan toplam
varyans tablosunu destekler niteliktedir. Bu dogrultuda faktor sayisinin iki faktore

indirgenmesine karar verilmistir.
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Sekil 2: Yamag Grafigi

Scree Plot
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Ortak varyans (Communality) tablosu, her degiskenin analize dahil olan diger
degiskenler ile paylastig1 varyans degerlerini gostermektedir (Hair ve digerleri, 1998:
365). Bu tabloda 0,50’nin altinda deger alan degiskenler, gerekli goriildiigii siirece
analizden ¢ikarilmakta ve analiz tekrardan yapilmaktadir. Bu dogrultuda agiklanan
varyans degerleri ve KMO test degerinde yiikselisler meydana gelecektir. Fakat tam
tersi sekilde degerler 1’in {izerinde ise bunun iki sebebi olabilir. Bu sebepler, analizde
belirlenmesi gerekenden az veya c¢ok sayida faktoriin belirlenmesi ya da veri setinin
yetersiz olmasidir. Asagidaki Tablo 14°de, yapilan analizlerin son halinden elde edilen
ortak varyans degerleri yer almaktadir. Bu tabloya gore en yiiksek ortak varyans
degerine sahip 23.Madde (Yiiz yiize egitim ile okula gelis ve gidislerde zaman kayb1
yastyorum) ‘dir ve degeri 0,838 dir. Bunun anlami, 23.Maddenin varyansta %83 ’liik
bir ortakliga sahip oldugudur. Tabloda yer alan baslangi¢ 6zdegerlerinin tamaminin
1,000 olma nedeni ise temel bilesenler analizinin tiim varyanslar1 ortak olarak

varsaymasidir.
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Tablo 14: Ortak Varyans Tablosu

Baglangig | Ortak Varyans

Ozdeger Degeri
20. Yiiz yiize egitimde okula ulasimda zorluklar yagiyorum. (Geg kalma, otobiis 1,000 0,706
seferlerinin azlig1)
21. Yiiz yiize egitimde mevsimsel degisiklikler derse katilmamu etkiler. 1,000 0,748
22. Yiiz yiize egitimde okula ulagim olduk¢a masraflidir. 1,000 0,797
23. Yiiz yiize egitim ile okula gelis ve gidislerde zaman kayb1 yastyorum. 1,000 0,838
1. Yiiz yiize anlatilan dersi daha iyi anltyor ve 6greniyorum. 1,000 0,740
3. Yiiz ylize egitim ile ders notlarimda artis oldu. 1,000 0,722
4.Yiiz yiize egitim, derslerin 6grenilmesinin kalict olmasini saglamaktadir. 1,000 0,774
5.Yliz yiize egitim ile tiim dikkatimi derslere verebiliyorum. 1,000 0,789
6. Yiiz ylize derslerde kendimi daha rahat hissederim. 1,000 0,736
7. Yz yiize egitim derslerinde diisiincelerimi ifade ederken zorlanmam. 1,000 0,713
14. Yiiz yiize egitimde sinavlarda kendimi daha rahat hissederim. 1,000 0,568
17. Yiiz yiize egitimi, uzaktan egitime tercih ederim. 1,000 0,753
19. Yiiz yiize egitimde, online sinavlardaki sistemsel ve donanimsal sorunlar 1,000 0,482
(bilgisayar kaynakli) bulunmadigindan sinavlar sorunsuz gegiyor.
24. Yiiz yiize egitim-0gretim genel olarak daha fazla masraf (barinma, sosyal 1,000 0,698
ihtiyaglar, yol vb.) gerektirmektedir.
25. Yiiz yiize egitimde dgretim elemanlarina daha kolay ulasabiliyorum. 1,000 0,672
26. Yiiz yiize egitim sosyal iligkilerime olumlu etki ediyor. 1,000 0,693
27. Yiiz yiize egitim sayesinde ev ortamindan uzaklasmak bana iyi geliyor. 1,000 0,690
28. Yiiz yiize egitim ile calisma alam yetersizligi ortadan kalkmistir. (Kiitiiphane 1,000 0,658
vb.)
29. Universitemde diizenlenen etkinlikler (seminerler, soylesiler, senlikler, 1,000 0,624
mezuniyet toreni vb.) beni olumlu ydnde etkiliyor.
15. Yiiz yiize egitimde derslere devamsizlik yapmam. 1,000 0,496

Dondiirme asamasinda faktorlerin birbiri ile iligkili oldugu varsayildigindan
Direct Oblimin yontemi kullanilmustir.

Promax yontemi, diger dondiirme yontemlerinden elde edilen sonuglari
etkilemesi nedeniyle dolayli dondiirme yontemleri olarak bilinir. Direct Oblimin
yontemi ise faktor dondiirmesini dogrudan nihai ¢oziime doniistiirmektedir. Direct
Oblimin yontemi, bazi arastirmacilar tarafindan rotasyon yontemi olarak kabul edilse
de rotasyon ailesini ifade eder. Her Direct Oblimin dondiirmesi faktorlerin ne kadar
yakindan iligkili olabilecegini gdsteren delta degeriyle tanimlanir. Hesaplanan delta
degerinin sifir olmasi durumunda iligkili ve iliskisiz faktorler esit sekilde

agirliklandirilir, buna Quartimin rotasyonu denir (Karaman, 2023: 53).
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Dondiiriilmiis bilesenler matrisinde her bir degiskenin faktorlere gére ayrimi
yer almaktadir. Buradaki amag, hi¢ yiik degeri almamis olan degerlerin, kabul degeri
olan 0,32’nin altinda kalan degerlerin ve binisik maddelerin analizden ¢ikarilarak
sorunlu madde kalmayana dek ayni islemin tekrar edilmesidir. Binisik madde, bir
maddenin birden fazla faktdrde degerinin bulunmasi ve bu degerler arasindaki farkin
0,1°den kiiciik olmasidir. Bu tanim dogrultusunda 2, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 16, 18
maddeleri sorun kalmayacak sekilde analizden sirayla ¢ikartilmistir.

Asagidaki Tablo 15’de dondiiriilmiis faktér matrisleri yer almaktadir. Bu
tabloya bakildiginda iki faktor ve her faktoriin degiskenlerin agirliklar: yer almaktadir.
Birbiri ile anlamca iliskisi bulunan soru maddelerinin ayni faktorler altinda yer aldig:
acikc¢a goriilmektedir. Birinci faktorde en yiiksek agirligr “1.Y1iiz ylize anlatilan dersi
daha 1yi anhiyor ve 6greniyorum” maddesi, ikinci faktorde en yiiksek agirligi ise

“23.Yliz yiize egitim ile okula gelis ve gidislerde zaman kayb1 yasiyorum” maddesi

almistir.
Tablo 15: Dondiiriilmiis Faktor Matrisleri
Faktor | Faktor
1 2
1. Yiiz yiize anlatilan dersi daha iyi anliyor ve 6greniyorum. 0,901
5.Yiiz yiize egitim ile tiim dikkatimi derslere verebiliyorum. 0,880
26. Yiiz ylize egitim sosyal iliskilerime olumlu etki ediyor. 0,858
27. Yiiz yiize egitim sayesinde ev ortamindan uzaklasmak bana iyi geliyor. 0,856
3. Yiiz yiize egitim ile ders notlarimda artis oldu. 0,838
4.Yz yiize egitim, derslerin 6grenilmesinin kalici olmasini saglamaktadir. 0,835

28. Yiz yilize egitim ile caligma alam yetersizligi ortadan kalkmistir. | 0,834
(Kiitiiphane vb.)

29. Universitemde diizenlenen etkinlikler (seminerler, sdylesiler, senlikler, | 0,819

mezuniyet téreni vb.) beni olumlu yonde etkiliyor.

6. Yiiz yiize derslerde kendimi daha rahat hissederim. 0,816
7. Yiiz yiize egitim derslerinde diisiincelerimi ifade ederken zorlanmam. 0,814
25. Yiiz ylize egitimde 6gretim elemanlarina daha kolay ulasabiliyorum. 0,806
17. Yiiz ylize egitimi, uzaktan egitime tercih ederim. 0,766

19. Yiiz yiize egitimde, online sinavlardaki sistemsel ve donanimsal sorunlar | 0,734

(bilgisayar kaynakli) bulunmadigindan sinavlar sorunsuz gegiyor.

14. Yiiz yiize egitimde sinavlarda kendimi daha rahat hissederim. 0,679

15. Yiiz yiize egitimde derslere devamsizlik yapmam. 0,667

23. Yiiz ylize egitim ile okula gelis ve gidislerde zaman kaybi yastyorum. 0,915
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22. Yiiz yiize egitimde okula ulasim olduk¢a masraflidir. 0,895

24. Yiiz yiize egitim-0gretim genel olarak daha fazla masraf (barmma, sosyal 0,859

ihtiyaglar, yol vb.) gerektirmektedir.

20. Y1z yiize egitimde okula ulasimda zorluklar yagiyorum. (Geg kalma, otobiis 0,834

seferlerinin azlig1)

21. Yiiz yiize egitimde mevsimsel degisiklikler derse katilmami etkiler. 0,798

Faktor 1, 15 maddeden olusmaktadir. Bunlar; “1. Yiiz yiize anlatilan dersi daha
1yl anliyor ve ogreniyorum”, “3. Yiiz yiize egitim ile ders notlarimda artis oldu”,
“4.Yliz yiize egitim, derslerin 6grenilmesinin kalict olmasini saglamaktadir”, “5.Yiiz
yiize egitim ile tiim dikkatimi derslere verebiliyorum”, “6. Yiiz ylize derslerde kendimi
daha rahat hissederim”, “7. Yiiz ylize egitim derslerinde diisiincelerimi ifade ederken
zorlanmam?, “14. Yiiz yiize egitimde sinavlarda kendimi daha rahat hissederim”, “15.
Yiiz ylize egitimde derslere devamsizlik yapmam”, “17. Yiiz ylize egitimi, uzaktan
egitime tercih ederim”, “19. Yiiz yiize egitimde, online sinavlardaki sistemsel ve
donanimsal sorunlar (bilgisayar kaynakli) bulunmadigindan sinavlar sorunsuz
geciyor”, “25. Yiiz ylize egitimde 6gretim elemanlarina daha kolay ulasabiliyorum”,
“26. Yiiz yiize egitim sosyal iliskilerime olumlu etki ediyor”, “27. Yiiz yiize egitim
sayesinde ev ortamindan uzaklasmak bana iyi geliyor”, “28. Yiiz yiize egitim ile
calisma alan yetersizligi ortadan kalkmistir (Kiitiiphane vb.)” ve “29. Universitemde
diizenlenen etkinlikler (seminerler, soylesiler, senlikler, mezuniyet toreni vb.) beni
olumlu yonde etkiliyor” alt basliklaridir. Bu soru maddelerinin, 6grencilerin dersi
anlama, dersi dinleme ve sinav notlariyla alakali tutumlarini yansittigi goriilmektedir.
Bu faktore, “Yiiz yiize egitim modelinin olumlu etkileri” ismi verilebilir.

Faktor 2, 5 maddeden olusmaktadir. Bunlar; “20. Yiiz yiize egitimde okula
ulasimda zorluklar yasityorum. (Geg kalma, otobiis seferlerinin azlig1)”, “21. Yiiz ylize
egitimde mevsimsel degisiklikler derse katilmam etkiler.”, “22. Yiiz yiize egitimde
okula ulagim olduk¢a masraflidir.”, “23. Yiiz yiize egitim ile okula gelis ve gidislerde
zaman kaybi1 yasiyorum.” ve “24. Yiiz yiize egitim-0gretim genel olarak daha fazla
masraf (barinma, sosyal ihtiyaclar, yol vb.) gerektirmektedir” alt basliklaridir. Bu
faktore, “Yiiz yiize egitim modelinin olumsuz etkileri” ismi verilebilir.

Asagidaki Tablo 16°da yer alan korelasyon iligki tablosuna bakildiginda Faktor
1 ile Faktor 2 arasinda orta kuvvetli negatif yonli bir iliski oldugu goriilmektedir.

Faktor maddelerine bakildiginda, 6grenciler iizerinde Faktor 1°de bulunan degiskenler
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olumlu etki gosterirken, Faktor 2 ‘de yer alan degiskenler olumsuz etki gostermektedir.

Bu durum, korelasyon iliskisi analiz sonucunu destekler niteliktedir.

Tablo 16: Korelasyon Iliski Tablosu

Faktor 1 Faktor 2
Faktor 1 1000 -0,478
Faktor 2 -0,478 1000

3.6.3. Cronbach’s Alpha Giivenilirlik Analizi

Faktor analizinin uygulanmasindan sonra tiim maddelerin ve her bir faktor i¢in
ayr1 ayri giivenilirlik analizi yapilmistir. Giivenilirlik analizlerinde kabul edilen alt

deger 0,60 olarak ele alinmaktadir.

Tablo 17: Tiim Maddelerin Giivenilirlik Analizi
Cronbach’s Alpha N
0,870 20

Tablo 18: Faktor 1’in Giivenilirlik Analizi
Cronbach’s Alpha N
0,964 15

Tablo 19: Faktor 2°nin Giivenilirlik Analizi
Cronbach’s Alpha N
0,920 5

Yukarida verilen Tablo 17°de 0,870 orani ile 20 maddenin giivenilirliginin
yeterli diizeyde oldugu goriilmektedir. Tablo 18’de “Yiiz ylize egitim modelinin
olumlu etkileri (Faktor 1) isimli faktoriin glivenilirlik diizeyi 0,964 ile oldukca yeterli
diizeydedir. Tablo 19°da “Yiiz yiize egitim modelinin olumsuz etkileri (Faktor 2)”
isimli faktoriin gilivenilirlik diizeyi ise 0,920 ile oldukga yeterli diizeydedir. Bu asama

ile alt boyutlarin giivenilirlik kriteri saglanmustir.
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SONUC

Yapilan bu galismanin amaci, Manisa Celal Bayar Universitesi Tktisadi ve idari
Bilimler Fakiiltesi 2022-2023 egitim ve Ogretim doneminde Ogrenim gdren
ogrencilerin Covid-19 siireci ve sonrasindaki egitim sistemleri hakkindaki goriis ve
diistincelerini etkileyen faktorlerin belirlenmesidir. Bu amagla fakiiltede bu y1l okuyan
toplam 4518 Ogrenciden tabakali Ornekleme yoOntemi ile boliimler bazinda 342
orneklem belirlenerek anket uygulanmistir. Yapilan anket ¢alismasi sonucunda elde
edilen verilere cok degiskenli istatistiksel yontemlerden biri olan faktor analizi
uygulanmistir. Bu yontemin tilirlerinden biri olan agiklayici1 faktdr analizi teknigi
SPSS-22 paket programi kullanilarak gergeklestirilmistir.

Calismada kullanilan anket formu iki boliimden olusmaktadir. ilk boliimde 8
adet demografik soru, ikinci boliimde ise 29 adet 6lgek sorusu yer almaktadir. Bu 29
soruya ait giivenilirlik test sonucu 0,05 anlamlilik diizeyinde 0,82 bulunmustur. Elde
edilen bu deger 0,80 ve 1,00 arasinda yer aldigindan dolay1 anket formunun gtivenilir
oldugu soylenebilir. Yapilan ¢alismadaki 6rneklem biiyiikliigiiniin faktor analizine
uygunlugunun test edilmesi amaciyla Kaiser-Meyer Olkin testi uygulanmistir. Test
sonucunda KMO o6rneklem yeterliligi degerinin %96,1 olarak elde edildigi ve
aciklayici faktor analizi i¢in oldukga yiiksek uygunlukta oldugu goriilmistiir. Burada
Bartlett test degeri p<0,05 sonucu ile istatiksel olarak anlamli bulunmustur. Olgegin
faktor deseninin elde edilmesi adina faktorlestirme tekniklerinden temel bilesenler
analizi tercih edilmistir. Faktorlerin birbiri ile iligkili oldugu varsayildigindan faktor
rotasyon teknigi olarak egik dondiirme yontemlerinden Direct Oblimin doéndiirme
yonteminin uygun oldugu goriilmistiir. Burada birbirleriyle binisik olan veya yiik
degeri bulunmayan soru maddeleri sirasiyla tek tek analizden ¢ikartilarak analizin her
seferinde tekrardan yapilmasi gerekmektedir. Bu dogrultuda 2, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 16,
ve 18 numarali soru maddeleri binisik olmalar1 nedeni ile analiz dis1 birakilmistir.
Degisken sayist 29°’dan 20’ye indirgenmis ve bu 20 degisken kullanilarak yapilan
analiz sonucunda faktor sayisinin iki boyutlu olmasina karar verilmistir. Bu iKi
faktoriin toplam varyansi agiklama ytizdesi %69,54’tiir.

Birinci faktor, “Yiiz yilize egitim modelinin olumlu etkileri”; ikinci faktor ise,
“Yiiz ylize egitim modelinin olumsuz etkileri” olarak isimlendirilmistir. Faktorlerin
toplam varyansa katki yiizdeleri detayli olarak incelendiginde, birinci faktoriin en

yiiksek ve en etkili faktdr oldugu goriilmektedir. i1k faktér grubundaki degiskenlere
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bakildiginda 6grencilerin yiiz yiize egitim modelini uzaktan egitim modeline gore daha
cok tercih ettigi anlagilmaktadir. Bu 6grencilerin yiiz yiize egitim modeli ile; ders
notlarinda artis oldugu, dersleri daha iyi anladiklari, dikkatlerini derse daha c¢ok
verebildikleri, dersleri 6grenmelerinin daha kalici oldugu, kendilerini derslerde ve
sinavlarda daha rahat hissettikleri ve smavlarda bilgisayar kaynakli sorun
yasamayacaklarindan dolay1 daha sorunsuz bir sinav gegirdikleri, diisiincelerini ifade
ederken zorlanmadiklari, ev ortamindan uzaklastiklari igin psikolojik olarak iyi
hissettikleri ve aymi zamanda sosyal 1iliskilerinin olumlu yonde etkilendigi,
tiniversitede diizenlenen etkinlikler sayesinde olumlu yonde etkilendikleri, ¢alisma
alan1 yetersizliginin kiitiiphaneler sayesinde ortadan kalkmasi ve 6gretim elemanlarina
daha kolay ulasabildikleri ortaya konulmustur. Ikinci faktdr grubundaki degiskenlere
bakildiginda ise 6grencilerin uzaktan egitim modelini yiiz yiize egitim modeline gore
daha ¢ok tercih ettigi anlagilmaktadir. Bu 6grencilerin, yiiz yiize egitim modelinde
okula gelis ve gidislerde zaman kaybi yasadigini, okula ulasimin olduk¢a masrafh
oldugunu ve genel olarak yiiz yiize egitimin barinma, sosyal ihtiyaglar vb. gibi
harcamalarin daha fazla masraf gerektirdigini, okula ulasimda otobiise ge¢ kalma,
otobiis seferlerinin azlig1 gibi sorunlardan dolay1 zorluklar yasadigini ve mevsimsel
degisikliklerden dolay1 derse katilma durumlarinin etkilendigi agikc¢a goriilmektedir.
Yiiz yiize egitim modelinde, 6grencilerin ulasim sorunu toplu tasima seferlerinin
sayisinin arttirilmasi yoluyla ¢éziime kavusturulabilir.

Demografik sorulara verilen yanitlar incelendiginde, 6grencilerin duygu ve
diistinceleri hakkinda yorumlamalar yapilabilmektedir. Bu dogrultuda Manisa il
disindan okula gelen ogrenciler ve yurt ortaminda barinan ogrencilerin maddi
olanaklar acisindan uzaktan egitim modeline daha 1limhi baktiklar1 sdylenebilir.
Ankete katilan 342 6grencinin barinma tercihlerine bakildiginda, 6zel yurt (27 kisi) ve
devlet yurdunda (111 kisi) kalan Ogrencilerin toplam sayisi 138 kisi ile
azztmsanmayacak derecede oldugu goriilmektedir. Bu 6grencilerin %32,5’1 devlet
yurdunda, %7,9’u 6zel yurtta barinmaktadir. Devlet yurtlarinin say1 bakimindan fazla
olmasi, Ogrencilerin barinma tercihlerinin se¢iminde 6zel yurtlara kiyasla maddi
agidan fayda sagladigi soylenebilir. Burada, aile yaninda kalan 6grencilerin sayisinin
ise 129 kisi oldugu goriilmektedir. Anket formu dolduruldugu esnada az da olsa Covid-
19 hastaliginin varligi sebebiyle, ailesiyle birlikte yasayan bu Ogrencilerde aile
fertlerine viriisii tasima endisesi gozlemlenmistir. Ayrica ankete katilan tiim

ogrencilerin tutum ve davranislart incelendiginde kendilerine viriis bulagsma korkusu
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yasadiklar1 goriilmiistiir. Bunun yaninda, kiralik evde kalan 56 kisi, akraba veya
tanidik yaninda kalan 14 kisi ve misafirhanede kalan 5 kisi oldugu tespit edilmistir.
Ayrica ¢aligmanin yapilacagi érneklem olan Manisa Celal Bayar Universitesi Iktisadi
ve Idari Bilimler Fakiiltesi 6grencilerinin uzaktan egitim modeli ile hala almakta
oldugu ortak/se¢meli derslerde bulunmaktadir.

Elde edilen sonuglar degerlendirildiginde, ankete katilan 6grencilerin uzaktan
egitim modeli ile sanal ortamda islenen canli derslere bulunduklari her yerden
rahatlikla katilim sagladiklari tespit edilmistir. Fakat bu modelde dgrenciler, derse tam
olarak dikkatlerini veremediklerini ve dersleri kalict olarak 6grenemediklerini
soylemislerdir. Burada yiiz yiize egitim modeli sayesinde Ogrencilerin derslerde
yasadiklar1 sorunlarin giderilecegi diisiiniilmektedir. Ayn1 zamanda yiiz yiize egitim
modeli ile Ogrencilerin  smavlarda Dbilgisayar kaynakli teknik  sorunlar
yasamayacagindan simavlarin daha sorunsuz gegecegi de acikca goriilmektedir. Yiiz
yiize egitim modeli, Covid-19 pandemisi siirecinde aile evinde bulunan &grencilere
sosyallesme konusunda olumlu yonde etki etmistir. Bu sayede ogrenciler,
arkadaglarindan alacagi ders tavsiyeleri ile motivasyon destegi saglayabilir. Ancak
uzaktan egitim modelinin 6grenciler agisindan maddiyat ve rahatlik konusunda bir¢ok
olumlu yanmin oldugu tespit edilmistir. Bu ¢alisma ile 6grencilerin pandemi siireci
ve sonrasindaki egitim modelleri hakkindaki tutum ve davraniglar1 belirlenerek tercih
ettikleri egitim modeli hakkinda fikir sahibi olunmustur. Bu g¢alismadaki 6l¢egin,
ortaya c¢ikabilecek benzer pandemi siirecleri ve pandemi sonrasindaki egitim
sistemlerinin Ogrenciler tizerindeki etkilerinin incelenmesi agisindan literatiire katki
saglayacagi diisiiniilmektedir. Ayrica ileride yapilacak olan ¢alismalar i¢in oncelikle
Manisa Celal Bayar Universitesi’nin diger birimlerinin ve bunun yaninda farkli
iiniversitelerin calismaya dahil edilmesi, 6rneklem sayisinin daha da arttirilmasi, farkl
sinif ve bollimlerin ¢alismaya dahil edilmesi konu ile ilgili ¢alismalar1 daha giicli
kilacag1 diisiiniilmektedir. Bu iiniversitenin birimleri arasinda ve farkli iiniversiteler

arasi karsilagtirmali ¢alismalarin yapilmasi da onerilebilir.
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EK 1. Anket Formu

e Cinsiyetiniz Nedir?
() Kadin () Erkek

e  Yasiniz Nedir?
()18-20
()21-23
() 24-26
()27 ve istii

e Egitim Sekliniz Nedir?
() Orgiin
() Ikinci Ogretim

e Bu Y1l Universitede Kaginct Yiliniz?
01
()2
()3
()4
()5

() 6 ve listi

e  Bolimiiniiz Nedir?
() Isletme
() iktisat
() Maliye
() Kamu Yonetimi
() Siyasal Bilimler ve Uluslararasi iliskiler
() Calisma Ekonomisi
() Ekonometri

e 2022-2023 Egitim-Ogretim Y1linda Ikamet Ettiginiz il Nedir?
() Manisa ili
() Manisa il dis1

e 2022-2023 Egitim Ogretim Yilinda Barinma Ihtiyacimiz1 Hangi Sekilde Karsiliyorsunuz?
() Ailemin Yan
() Devlet Yurdu
() Ozel Yurt
() Kiralik Ev
() Akraba/Tamdik Yani
() Misafirhane

e  Ailenizin Aylik Gelir Aralig1 Nedir?
()0-3500
() 3501 - 6000
() 6001 — 9000
() 9001 - 12000
() 12001 - 15000
() 15001 ve Uzeri
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EK 1’in devami

2.BOLUM

Kesinlikle

Katihyorum

Katihyorum

Ne Katiliyorum

Ne

Katilmiyorum

Katilmiyorum

Kesinlikle

Katilmiyorum

Yiiz yiize egitimde dersler daha uzundur.

Yiiz yiize anlatilan dersi daha iyi anliyor ve
Ogreniyorum.

Yiiz yiize egitim ile ders notlarimda artis oldu.

Yiiz yiize egitim, derslerin 6grenilmesinin kalici
olmasini saglamaktadir.

Yiiz yiize egitim ile tiim dikkatimi derslere
verebiliyorum.

Yiiz yiize derslerde kendimi daha rahat hissederim.

Yiiz yiize egitim derslerinde diisiincelerimi ifade
ederken zorlanmam.

Uzaktan egitimde derslere katilim yiiz ylize
egitimdekine gore daha kolaydir. (zaman, rahatlik
v.b.)

Yiiz yiize egitimde not tutarken dersi takip etmekte
zorlamyorum. (-)

10

Yiiz yiize egitimde kendi notlarim olmadiginda not
bulmakta zorluk yagiyorum. (-)

11

Uzaktan egitimde ders dokiimanlarina (ders tekrari,
ders sunumlar1 vb.) daha kolay ulagtyorum.

12

Yiiz yiize egitimde dersi kacirdigimda agigimi
kapatmak zorlu bir hal aliyor. (Uzaktan egitimde
ders tekrari/ders sunumlari izlenebiliyor.) (-)

13

Yiiz yiize egitimde verilen ddevler uzaktan egitime
gore daha azdir.

14

Yiiz yiize egitimde smavlarda kendimi daha rahat
hissederim.

15

Yiiz yiize egitimde derslere devamsizlik yapmam.

16

Uzaktan egitimde derslere her yerden ulagim
saglanabildigi igin derse katilirken baska bir isi
yapabiliyorum.

17

Yiiz yiize egitimi, uzaktan egitime tercih ederim.
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18

Yiiz yiize egitimde smavlara ¢alisirken daha fazla
zaman harctyorum.

19

Yiiz yiize egitimde, online sinavlardaki sistemsel ve
donamimsal sorunlar (bilgisayar kaynakli)
bulunmadigindan sinavlar sorunsuz gegiyor.

20

Yiiz yiize egitimde okula ulasimda zorluklar
yastyorum. (ge¢ kalma, otobiis seferlerinin azlig1)

21

Yiiz yiize egitimde mevsimsel degisiklikler derse
katilmamu etkiler.

22

Yiiz ylize egitimde okula ulasim olduk¢a
masraflidir.

23

Yiiz yiize egitim ile okula gelis ve gidislerde zaman
kaybi yastyorum.

24

Yiiz ylize egitim-0gretim genel olarak daha fazla
masraf (barinma, sosyal ihtiyaclar, yol vb.)
gerektirmektedir.

25

Yiiz yiize egitimde 6gretim elemanlarina daha kolay
ulasabiliyorum.

26

Yiiz yiize egitim sosyal iliskilerime olumlu etki
ediyor.

27

Yiiz yiize egitim sayesinde ev ortamindan
uzaklasmak bana iyi geliyor.

28

Yiiz yiize egitim ile ¢aligma alan1 yetersizligi
ortadan kalkmistir. (kiitiiphane vb.)

29

Universitemde diizenlenen etkinlikler (seminerler,
soOylesiler, senlikler, mezuniyet toreni vb..) beni
olumlu y6nde etkiliyor.
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EK 2. Etik Kurul Onay Formu

f T.C.
J MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI REKTORLUOGU
. Sosyal ve B i Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yayin Etifi
MANiSA Y sert Bimier 21 g ym EUg
CELAL BAVAR Eurulu
OxIVERSITESI

Savi  : E--030.01.04-461351 05.01.2023

Konu : Aynur INCEKIRIK-Etik Kurul
Bagvurunuz-Hk-

Sayin Dr. Ofr. Uyesi Aynur INCEKIRIK

flgi @ 21.12.2022 tarihli ve 452339 sayili yazi.

MCBU Sosyal Bilimler Enstitiisi Ekonometri Anabilim Dali Yilkseklisans dgrencisi Merve
Isseven'in "Covid-19 Pandemisi Silreci ve Sonrasindaki Egitim Sistemlerinin Ogrenciler Uzerindeki
Etkilerinin Faktiir Analizi lle Incelenmesi” adh bagvurunuz kurulumuzen 30.12.2022 tarih ve 202211 sayil
toplantisinda girigiilmils olup, ez calismasimin etik vonden uygunluguna karar venlmgtir.

Kurulumuzda alinan karar ekte ginderilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

Prof. Dr. Ramazan GOKBUNAR
Kurul Baskam

Ek: 5-Molu Karar (1 sayfa)

Bu belge, givenli elekirondk lerea ile imzalanmuigr.
tr'ehd Pek ~400& e D= BEEANT YT R&eS-d44

lama Kodu (BSEAYTYEIR Pin Kodu :TX02 Bzl Talkoip Asdresi : surkive. 1341
Adres-Sehit Prod. Dr. llhan Varssk Yerleghesi 43140 - Yunusemnre Manisa Bilgi igin: Balent Tekenli 5
Telefon:k 236 201 1000 Faks:(0 256) T3T2442 Unwvani: Sef

Elekironik Ag:hop:www chu edutr
Kep Adresizcelalbaysmuniversitesi ka1 _kep.or Telefon MNo: 256301 1005
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EK 2’nin devami

T.C.
MANISA CELAL BAYAR (INIVERSITESI REKTORLUGU )
SOSYAL VE BESERI BILIMLER BiLIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiK
KURULU KARARLARI

Toplani Tarik :30.12.2022
Toplant Sayisy 2022711
Toplantuda Alnan

Karar Sayisi 10

Sosval ve Beseri Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yavin Etik Korulo 30.12.2022 tarth ve saat
12:00"da toplanms, asafidaki kararlar alinmaytr.,

KARAR:

5 MCBU fkuisadi ve idari Bilimler Fakoliesi Ogretim Uyesi Dr.Ogr Uyesi Aynur
INCEKIRIK i 21.12.2022 tarih ve E452339 sayida kavith MCBU Sosyal Bilimler
Enstitisi Ekonometri Anabilim Dali Yokseklisans ogrencisi Merve Isseven'in *Covid-19
Pandemisi Siireci ve Sonrasindaki Egitim Sistemlerinin ﬁgrtnnlltr Uzerindeki
Etkilerinin Faktir Amnalizi Ile Incelenmesi®” adlh  ter caliymasiin etk yinden
uygunluguna, toplantrya katilan diyvelerin oy birligi ile karar verildi.

(imza)
Prof.Or.Ramazan GOKBUNAR

Basgkan

(irmza) {imza) (imza)
Prof Dr. Fatma SASMAZ OREN Prof. Dr.Murettin GOLMEZ Prof O Osman Murat KOG TURK

Ciye Bgk.Yrd.Oye Uye

[Imué {Imza) {imza)
Prof.Or.Selhan OZBEY Prof. Or_Ozge AYAN Prof. Or. Talip KABADAY

Uye Uye Uye
1
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EK 3. Korelasyon Matrisi

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

20. 21. 22. 23. 1. 3. 4, 5. 6. 7.
Madde | Madde | Madde | Madde | Madde | Madde | Madde | Madde | Madde | Madde
20.Madde] 1,000 ,701 ,720 , 725 ,297 ,363 413 ,390 ,393 ,375
21.Madde ,701| 1,000 ,699 ,738 ,363 ,410 ,491 454 ,490 ,493
22.Madde ,720 ,699| 1,000 ,782 ,339 ,359 414 ,407 412 ,388
23.Madde , 725 ,738 ,782| 1,000 ,330 ,396 ,440 ,388 ,395 ,396
1.Madde ,297 ,363 ,339 ,330| 1,000 , 751 177 , 785 , 707 , 726
3.Madde ,363 ,410 ,359 ,396 ,751| 1,000 ,816 , 796 , 759 ,718
4.Madde 413 ,491 414 ,440 JI77 ,816| 1,000 ,843 ,807 ,785
5.Madde ,390 ,454 ,407 ,388 ,785 , 796 ,843 | 1,000 ,826 ,781
6.Madde ,393 ,490 412 ,395 , 707 , 759 ,807 ,826| 1,000 ,808
7 .Madde ,375 ,493 ,388 ,396 , 726 ,718 ,785 ,781 ,808| 1,000
14 .Madde ,375 ,419 ,386 426 ,547 ,656 ,617 ,597 ,635 ,586
17.Madde ,454 522 ,454 ,507 ,694 721 ,749 ,762 779 , 714
19.Madde ,263 311 ,236 ,257 ,587 ,527 ,521 ,642 ,485 ,546
24 Madde] -,564| -637| -,687| -734| -245| -342( -373| -301| -,352 -,327
25.Madde ,379 ,420 ,387 ,368 ,652 ,635 ,670 ,661 ,644 ,624
26.Madde ,337 ,416 ,323 334 ,702 ,610 ,649 ,678 ,633 ,635
27.Madde ,309 ,400 ,305 327 ,686 ,638 ,663 ,671 ,654 ,624
28.Madde ,338 ,349 324 ,332 ,658 ,626 ,635 ,681 ,622 ,615
29.Madde 317 377 ,294 ,333 ,618 ,585 ,620 ,625 ,571 ,5699
15.Madde ,334 ,407 ,335 ,333 ,514 ,551 ,558 ,577 ,528 ,639

14. 17. 19. 24. 25. 26. 27. 28. 29. 15.
Madde | Madde | Madde | Madde | Madde | Madde | Madde | Madde | Madde | Madde
20.Madde ,375 ,454 ,263| -,564 379 ,337 ,309 ,338 317 ,334
21.Madde ,419 ,522 311 -,637 ,420 416 ,400 ,349 377 ,407
22.Madde ,386 ,454 ,236| -,687 ,387 ,323 ,305 324 ,294 ,335
23.Madde ,426 ,507 257 -,734 ,368 334 327 ,332 ,333 ,333
1.Madde ,547 ,694 ,687| -,245 ,652 , 702 ,686 ,658 ,618 ,514
3.Madde ,656 721 ,527| -,342 ,635 ,610 ,638 ,626 ,585 ,551
4.Madde ,617 , 749 ,521| -,373 ,670 ,649 ,663 ,635 ,620 ,558
5.Madde ,597 , 762 ,542 | -,301 ,661 ,678 ,671 ,681 ,625 577
6.Madde ,635 779 ,485| -,352 ,644 ,633 ,654 ,622 ,571 ,528
7.Madde ,586 714 ,546 | -,327 ,624 ,635 ,624 ,615 ,599 ,539
14.Madde | 1,000 ,649 ,525| -,364 ,593 ,542 ,572 ,657 ,560 ,615
17.Madde ,649| 1,000 ,5638| -,431 ,667 ,675 ,686 ,658 ,595 ,604
19.Madde ,525 ,538| 1,000| -,184 ,538 ,593 ,529 ,539 ,5631 ,469
24 Madde| -,364| -,431| -,184| 1,000 -321| -,262| -,308| -,285| -,231| -,287
25.Madde ,593 ,667 ,538| -,321| 1,000 ,719 ,708 ,676 ,670 ,583
26.Madde ,542 ,675 ,593| -,262 ,719| 1,000 , 762 ,659 , 728 ,637
27 .Madde ,572 ,686 ,529| -,308 ,708 ,762| 1,000 , 706 ,671 ,540
28.Madde ,557 ,658 ,5639| -,285 ,676 ,659 ,706| 1,000 , 706 ,559
29.Madde ,560 ,595 ,531| -,231 ,670 ,728 ,671 ,706| 1,000 ,544
15.Madde ,615 ,604 ,469 -,287 ,583 ,537 ,540 ,559 ,544( 1,000
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20. 21. 22. 23. 1. 3. 4, 5. 6. 7.

Madde | Madde | Madde | Madde | Madde | Madde | Madde | Madde | Madde | Madde
20.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
21.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
22.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
23.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
1.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
3.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
4.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
5.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
6.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
7 .Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
14.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
17.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
19.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
24 Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
25.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
26.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
27.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
28.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
29.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
15.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

14. 17. 19. 24. 25. 26. 27. 28. 29. 15.

Madde | Madde | Madde | Madde | Madde | Madde | Madde | Madde | Madde | Madde
20.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
21.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
22.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
23.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
1.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
3.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
4.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
5.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
6.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
7.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
14.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
17.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
19.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
24 .Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
25.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
26.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
27.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
28.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
29.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
15.Madde ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
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