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ONSOz

Tarih boyunca toplumlarin gelismesinde miihim bir yer tutan egitim; higbir
zaman Snemini ve degerini kaybetmemistir. Ozellikle toplumlarin degisim ve gelisim
donemlerinde egitim konusunda izledikleri yol geleceklerini tayin etmistir.
Toplumlarin izledikleri egitim yontemleri her ne kadar farkliliklar i¢erse de nihai
amagclari ortaktir; bu amag da toplumu bir adim daha ileri tagimaktir. Egitim
konusunda geri veya yetersiz kalmis toplumlar bulunduklar1 zamani geriden takip
etmigken, egitim konusunda ilerici olan toplumlar zamana ve gelecege sekil

vermislerdir.

Koy Enstitiileri egitim tarihimizin giizide bir noktasinda kendini
konumlandirmigtir. Bu kurumlarin giiniimiizde dahi hala isminin zikredilmesi beni bu
konuya ¢eken baslica sebeplerden biridir. Bu ¢calismay1 hazirlarken i¢ginde
bulunduklari toplumun gelismesi adina mesai harcayan, emek veren Tiirkiye egitim
emekgilerinin hatiralarina bir saygi durusunda bulunmay1 arzuladim. Cumhuriyet
tarihimizin bu degerli kurumlarini bizzat yorumlayarak, yapilmig ¢aligmalar1 bir araya

getirerek gliniimiizde de degerlendirilip gézden gegirilmesini istedim.
Haziran 2021

Can Ozan USTA
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OZET

Egitim alan1 Tiirkiye Cumhuriyeti’nin ilk zamanlarindan bu yana, hep dnemli bir
konu olmusgtur. Yeni kurulmusg bir devlet olmanin zorluklarinin ¢ekildigi yillarda egitim
alaninda da yeni adimlar atilmaya ¢alisilmistir. K&y Enstitiileri de yapilan yenilik¢i
caligmalardan biridir ve hem kdyliiye hem de iilkenin gelisimine katki vermesi amaci
ile kurulmustur. Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kuruldugu ilk yillarda iilke niifusunun biiyiik
bir gogunlugu kodylerde yasiyordu dolayisiyla toplumun egitilmesinin de yine kdylerden
baslamas1 olduk¢a makul bir diislince bi¢gimidir.

Yapilan bu ¢aligmada Koy Enstitleri’nin dogus evresinin kosullari analiz edilmis
ardindan enstitiilerin geligsmesi ile verilen egitimin detaylar1 ve enstitiilerin kapatilma
siireci incelenmistir. Bu siire¢ ger¢eklesirken enstitiileri ¢evreleyen i¢ ve dig faktorler
degerlendirmeye alinmigtir. Tiirkiye tarihinde degerli bir yeri olan enstitiilerin yukarida
bahsettigimiz bakis agilar1 ile incelenmesi, enstitiilerin yliksek potansiyelli kuruluslar
olmalarina karsin bu potansiyellerine tam olarak neden ve nasil ulasamadiklarina cevap
verebilmek agisindan, 6nemlidir.

Koy Enstitlileri’nde verilen egitim tarzini diger egitim kurumlarindan ayiran
baslica farkliliklar vardir. Yaptigimiz bu calismada uygulamali egitim ile
konvansiyonel egitim arasinda ne gibi farkliliklar oldugundan bahsedilmistir. Bu
caligma; ileride yeniden denenebilecek bir uygulamali egitim projesine fikir vermek

adina bagvurulabilecek bir ¢calisma olma iddiasindadir.

Anahtar Kelimeler: Koy — Koylii, Egitim, Koy Enstitiileri, Ismail Hakki Tongug, John

Dewey, Ogretim Programlari, Ogretmen, Ders Programi, Not Sistemi



ABSTRACT

Since the first days, the field of education has always been an important issue for
the Republic of Turkey. In the years which the difficulties of being a newly established
state were faced, new steps were taken in the field of education. Village Institutes are
one of the innovative actions that are carried out and were established with the aim of
contributing to both the villagers and the development of the country. In the first years
of the young Republic of Turkey, great majority of the population lived in the villages;
therefore it is a fairly reasonable way of thinking to educate the citizens starting from
the villages.

In this study, the conditions of the birth phase of the Village Institutes were
analysed, and then the details of the education provided with the development of the
institutes and the process of closing the institutes were examined. While this process
was taking place, internal and external factors surrounding the institutes were taken into
consideration. Institutes has a valuable part in Turkey's history, studying with the
perspectives mentioned above is important, it will let us answer; despite being a high-
potential organizations why and how did the institutes couldn’t exactly live up to their
potential.

There are main differences that distinguish the education style given in Village
Institutes from other educational institutions. In this study we conducted, what kind of
differences exist between applied education and conventional education. This academic
study; claims to be a study that can give an idea for an applied education project that
can happen again in the future.

Keywords: Village - Villager, Education, Village Institutes, Ismail

Hakki Tongug, John Dewey, Curriculum, Teacher, Syllabus, Grading System
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1.GIRIS
Asagidaki boliimde arastirmada Oonem tasiyan problemin durumu, problem

climlesi, alt problemler, aragtirmanin 6nemi ve arastirmanin sinirliliklar1 gibi sorulara

cevap verilmistir.

1.1. Problem Durumu

Yeni kurulmus bir devlet olan Tiirkiye Cumhuriyeti’nde heniiz biitiin ¢arklar
yerine oturmus durumda degildi. Askeri, idari ve finansal agidan zorluklarla miicadele
edilmekteydi ve sorun yasanan bir baska alan ise egitim alaniydi1 (Tongug, 2019, s. 182-
183). Egitim problemi 6nemliydi, uzun vadede iilkenin kalkinmasina yardimci olacak
kalifiye insanlarin yetistirilmesinin garesi buradan gegiyordu. Ulke niifusunun biiytk
bir kism1 kdylerde yasamaktaydi ve kdylere odaklanan bir egitim sisteminin kurulmasi
bir gereklilik haline gelmisti. Koy yerleri zorlu kosullarda ¢alismak demekti ve
konvansiyonel sehir 6gretmenleri kirsal bolgelerde bu isi yapmak istemiyorlardi veya
bu bolgelere atanan 6gretmenler kisa siirede oray1 terk etmek istiyorlardi. Dolayistyla
kdye ve kdyun problemlerine asina olan, burada yetigmis bireyleri egitip topyekiin ky

kalkindirma fikri oldukga etkileyiciydi.

Koy Enstitiileri agilmadan 6nce Egitmen Kurslar1 ve Koy Ogretmen Okullari ile
denemeler yapildi olumlu sonucglar alindi. 1940 yilina gelindiginde koyliyi
aydinlatmak gayesi ile yola ¢ikan Koy Enstitiileri agildi. Amaclar1 kdy ¢ocuklarini
egitip koylere 6gretmen, egitmen ve kdye yararl teknik bilgi sahibi bireyler olarak geri
gondermekti. Bu bahsi gecen Ogrencilere verilecek olan egitim sadece teorik bir
egitimden ibaret degildi, 6grencilere is iginde egitim veriliyordu ve uygulamali olarak
gunlik isleri yaparken 6grenilen bilgiler 6grenciler i¢in oldukg¢a kalici oluyordu. Yani

Koy Enstitiileri’nde teori ve pratik birlestirilmisti. Kiiltiirel egitim, pratik ve teknik



egitim ile harmanlaniyordu ve 6grenciler birgok alanda donanimli bireyler olarak
yetistiriliyorlardi. Cogunlugu okuma yazma dahi bilmeyen kdoyliilere 151k olmak icin
koy cocuklan yetistiriliyordu. K&y yeri canlaninca iilke daha iiretken ve verimli hale

gelecekti, kalkinma kdyden baslayip sehirlere ve iilkenin dort bir yanina uzanacakti.

Enstitiiler kisa sayilabilecek bir siire zarfinda oldukc¢a verimli olduklarini
gosterdiler ve sayilar1 yillar ilerledikge arttirildi. Bu nicelik artiginin yaninda dogru
orantil1 olarak enstitiilerin niteligi de artiyordu. Enstiti icerisinde hicbir problem
yokken problem bagka bir yonden olusmaya baslamisti. Bir demokratiklesme hareketi
olarak Tiirkiye’de Demokrat Parti’nin kurulmasiyla birlikte tam anlamiyla ¢ok partili
diizene gegilmisti ve bu ¢ok partili diizenin bir sonucu olarak gerek CHP gerekse DP
icindeki enstiti mubhalifleri gili¢ kazanmisti. Enstitillere yonelik suclamalar ve
saldirilarin sayis1 ve siddeti artmaktaydi. DP’nin iktidar1 ele almasiyla birlikte gecmis
diizeni degistirme hareketi de giiglendi ve bunun sonucunda gerek Milli Egitim Bakani
Hasan Ali Yiicel gerckse Ilkogretim Genel Miidiirii ve enstitii direktdrii olan Ismail
Hakki Tongug bu tasfiye hareketinden payimi aldi. Bu iki 6nemli kaybin da etkisiyle
beraber enstitiiler zaman igerisinde nitelik olarak zayiflamaya basladi ve verilen egitim
tarz1 degistirildi. Enstitiileri farkli kilan 6zellikleri siradanlastirildi ve en nihayetinde

Koy Okullar ile birlestirilince, Enstitiiler resmi olarak kapanmis oldu.

1.2. Problem Ciimlesi
“Koy Enstitiileri’nin gectigi biitilin siire¢ler ve Tiirkiye egitim tarihindeki 6nemi

ile konumu nedir?” sorusuna cevap aranmaistir.



1.3. Alt Problemler

a) Tiirkiye Cumhuriyeti’nde K&y Enstitiileri hangi ihtiyaglardan dogmustu?

b) Koy Enstitiileri’nin kanun nezdinde yasadig1 zorluklar nelerdi?

c) Koy Enstitlleri konumlandirilirken hangi kriterler goz 6niinde bulunduruldu?
d) Koy Enstitiileri’nde egitim kadrosu nasil olusturuldu?

e) Koy Enstitiileri’nin altinda yatan felsefe neydi?

f) Koy Enstitiileri’nde nasil ders programlar1 kullanildi ve siire¢ igerisinde

ugradig degisiklikler nelerdir?

1.4. Arastirmanin Onemi

Egitim konusu; Cumhuriyet’in ilanindan bu yana ¢ok 6nemli bir problem olarak
Tiirkiye’nin karsisina ¢ikmistir. Ozellikle koyii ve kyliiyii egitmek; sadece okuryazar
yapmak degil, bilingli ve teknik becerilere sahip bireyler olarak topluma kazandirma
hedefine ulagsmak her zaman temel bir amag¢ olmustur. Ancak bu amaca ulagilmadan
cesitli sorunlarla karsilagilmistir. Egitim tarihimizde K&y Enstitiileri bu amaca en kisa
stirede, en etkili sekilde hizmet etmistir. Cumhuriyet tarihi boyunca egitim alaninda
yapilmis onca girisimin arasindan siyrilan K&y Enstitiileri’ni farkli kilan1 yonleri
arastirmak, bu ¢alismanin temel amacidir. Bu soruya cevap bulmak, bu aragtirmanin en
kritik ve degerli yanidir. Glinumuzde de 6nemli bir problem olan kdy yerindeki egitim
eksikliginin belki de Koy Enstitiileri’nin giiniimiize uyarlanmig bir yorumuyla

coziilecegine inanmaktay1z.



1.5. Arastirmanin Simirhhiklar:

Arastirmamiz; 1934 yilindan Demokrat Parti’nin iktidara geldigi yillara kadar koy
yerindeki egitimi ve KOy Enstitiilerini kapsamaktadir. K&y Enstitiileri nin resmi olarak
1940 yilinda kurulmasina ragmen arastirmamizin baglangicin1 1934’ten itibaren alarak
kurulusa kadar olusan diisiinsel altyapiy1 incelemekteyiz. Resmi olmasa da enstittlerin
1947 yili itibariyle gecirdigi degisim ve siradanlagtirilma siireci goz Oniinde
bulundursak dahi 1954 yilinda Koy Enstitiileri’nin resmi olarak kapatilmasiyla

aragtirmamizi sonlandirtyoruz.



2. KOY ENSTITULERINE GiDEN YOL

2.1. Osmanir’dan Cumhuriyet’e Yenilenen Egitim

XIX. yiizy1l ve XX. yiizy1l; Abdiilhamit istibdat: ve Ikinci Mesrutiyet ile birlikte
Osmanli Imparatorlugu’nu siyasi, ekonomik ve kiiltiirel yonden etkileyen 6nemli
gelismelerin oldugu yiizyillardir. Osmanli imparatorlugu’nun eski giiciinii kaybettigi
ve devlet kurumlarinin yozlagsmayla beraber islerligini kaybettigi bu donemde
Imparatorluk’ta gerek hiikiimdarlar tarafindan gerekse de aydinlarm arzulariyla
yenilesme hareketleri yasanmaya baslanmustir. Ozellikle Tanzimat dénemi dncesi ve
sonrasinda Il. Abdiilhamit donemine kadar klasik egitim kurumlarini (medrese vb.)
1islah etmek mi yoksa yeni, bati tarzi egitim kurumlart mi1 olusturmak sorusu II.
Abdiilhamit doneminde yeni egitim kurumlarinin olusturulmasi fikri lehine
cevaplanmistir. Klasik donem Osmanli egitim anlayiginin terk edilmeye baslandigi bu
donemde Bat1 tarzi egitim modelleri islenmeye ve okullar agilmaya baglanmistir. Klasik
donem Osmanli egitim kurumlariin da islevlerinin devam ettigi bu dénemde Osmanli
egitim sistemi karma bir yapiya biiriinmiis, ¢esitli tip okullarin var oldugu bir egitim
havuzuna doniismiistlr. Bu donemdeki en 6nemli basarilardan, hem okul hem 6grenci
sayisinin arttirtlmasinin yaninda; Miilkiye ve Harbiye gibi ge¢mis reformculardan
miras alinan egitim kurumlar1 korundu, genisletildi ve guclendirildi (Lewis 1996, s.
179.) Il. Abdilhamit doneminde egitim anlayisi merkeziyetgi temeller ilizerinde
sekillenmis ve yenilik¢i hamleler yapilmistir. Bu donemde Maarif Nezareti biinyesinde,
her 6gretim derecesi i¢in genel miidiirliikler ve miifettislikler olusturulmus; her vilayet
merkezinde birer maarif midurligii kurulmus, buralara miifettisler atanmistir. Ogretim
basamaklarina gore diizenlenmis, maarif merkez teskilatinin esasi belirlenmistir; en
fazla gelisme ilk ve orta dgretimde olmus, II. Abdiilhamid’in saltanati doneminde

riisdiye (ortaokul) sayisinin 250'den 600'e, idadilerin (lise) S'ten 104'e ¢iktig1 ve iptidai



(ilkokul) sayisinin 5000 civarinda oldugu gériilmektedir.! Yiiksek ogretimde ise
maliye, hukuk, glzel sanatlar, ticaret, mulki muhendis, baytar, polis, gumrik

gelistirilmis yeni bir tip okulu agildi (Lewis 1996, s. 180.)

Genel itibariyle istibdat ile 6zdeslesen Il. Abdiilhamit’in egitimde yaptig1 bu
yenilikler neticesinde onun agtig1 egitim kurumlarindan yetisen genglerin (Mulkiye ve
Harbiye’de egitim goren yeni kusaklar, liberal disiincelerin ve Jon Tiirkler’in
kitaplarim1 okuyup tartistiklar1 Osmanlic1 ve Ozgiirliik¢ii fikirlerin etkisi altina
giriyordu) (Zircher 2002, s. 130.) onun istibdatini bitirerek 1908 Devrimi’ni

gerceklestirmesi de tarihin ironik bir noktasidir.

1908 Devrimi, Osmanli Imparatorlugu’na kisa siireli bir &zgiirliik ortami
getirmistir. Bu 6zgiirliik ortamiyla beraber hareketli bir kiiltiirel ve entelektiiel yagsam
gelismistir. Ozellikle bu ortamin 1. Abdiilhamit déneminin tizerine gelmesi toplumun
fikri yasamini renklendirmistir. 1l. Mesrutiyet ile beraber iktidar1 ele alan Ittihat ve
Terakki Firkasi siyasal, ekonomik ve kiiltiirel degisimleri de beraberinde getirmistir.
Batili egitim kurumlarindan yetisen bu kadrolar Osmanli Imparatorlugu’nun
yikilmasii engellemek ve eski giiciine kavusturmak igin ¢esitli fikir akimlarmi da
beraberinde getirmistir. Egitim alaninda yapilan bu hamlelerin ardinda donemin
gelismis entelektiiel fikir hayatinin da etkisi gbézden kagirilamayacak boyuttadir.
Bati’dan yapilan ¢eviri faaliyetlerinin artmasi, ¢ikarilan 6zel gazetelerin ve yayinlarin
cogalmasi Il. Mesrutiyet’in getirdigi 6zgiirliik ortaminin {iriinleridir. Ittihat ve Terakki

Firkas1 da bu fikir hareketlerinin bir yansimasi olarak egitim alaninda yeni politikalar

1 http://sultanabdulhamid.yildiz.edu.tr/ii-abdulhamid/egitim-kronolojisi/ SGT :
20.12.2020.
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{iretmistir. Islamci, Tiirkgii ve Osmanlic1 ideolojilerin hakim oldugu bu dénemde egitim

alaninda da radikal hamleler yapilmistir.

I. Mesrutiyet’in ilani ile birlikte yalnizca ekonomi ve kiiltiir alanlarinda degil
ayrica egitim alaninda da mevcut diizen degistirilmeye ¢alisilmustir. Ittihatcilarin en
onemli bagarilarin1 gésterdikleri konulardan biri de egitimdi. Kendilerinden 6ncekilerin
calismalarin1 devam ettirerek, basta Istanbul Dariilfinun’u olmak tizere, yeni bir laik
ilk ve orta dereceli okullar sistemi, 6gretmen okullar1 ve 6zel kurumlar kurdular (Lewis,
1996, s. 228) Milliyetgilik akiminin etkileri ile birlikte azinliklarin ayrilmaci
politikalarma kars1 Ittihat ve Terakki Cemiyeti “Osmanlilik” fikrini desteklemislerdir.
Buradaki esas amag farkliliklar1 géz ard1 edip ortak payda olan Osmanli imparatorlugu

altinda yasanmasini 6n plana ¢ikarmaktir.

“Ittihatcilar, mesrutiyetin ilanin1 saglamakla yalnizca siyasal diizeni
degistirmekle kalmamiglar, aym1 zamanda herkesin yasalar Oniinde esit
sayilacagi yeni bir toplumsal diizeni yerlestirmeyi de amacglamiglardir. ‘Tebaa’
anlayisinin yerine, ‘vatandas’ anlayisini yerlestirmeye calisan Ittahatcilar, bir
ilke icerisinde yasayan insanlarin irk, din ve etnik kimliklerine gore ayr ayri
siniflandirilmasini dogru bulmuyorlardi. Bu nedenle, ‘Osmanlicilik’ idealinin
gergeklesmesi igin Osmanh iilkesinde yasayan tiim unsurlart aymi hak ve
gorevlere sahip olmalar1 gerektigine inaniyorlardi.” (Kerimoglu, 2007, s. 133-

143).

Bu diisiince yapisi ile Ittihatgilarin egitim alaninda yapmaya calistiklar: esas
degisiklik “Osmanlicilik” fikrini egitimde ortak payda yapmakti. “Osmanlicilik” fikrini
hakim kilinmasinda egitimi ¢ok 6nemli géren ittihatcilar gerek siyasi programlarinda

gerek tuziklerinde bu konuyu sik sik dile getirmislerdir (Ahmad, 2010, s. 49-111)



Azmliklarin bu vesile ile Osmanli’y1 daha da sahipleneceklerini diisiinmekteydiler.
Kendi goriigleri ile catisan goriiglerin egitiminin verilmesinin de Oniine geg¢meye

caligmiglardir.

“Rejimin baglangicindan Birinci Diinya savasina kadar gecen zamanda
Hiklmette goriilen istikrarsizlik, sik sik nazirlarin degismesi, siyasi firkalar
arasinda anlagmazliklar ve miicadeleler, Miisliiman ve Tiirk olmayan unsurlarin
her seye karsi koymalar1 ve giigliik ¢ikarmalari, yapilacak islerde, ilgililer
arasinda fikir birliginin bulunmamasi uygulama da bu yillarin {imit edildigi

kadar verimli gegmemesine sebep olmustur.” (Koger, 1974, s. 220-221).

Bu verimsizligin gerekgelerine baktigimiz zaman sorunun sadece ekonomik
kaynakli olmadiginm1 gormekteyiz, egitim sisteminin daha verimli olmasi ig¢in kilit
noktalardan biri 6gretmenlerin durumlaridir ve ne yazik ki o dénem Ogretmen

yetistirme konusunda da problemler yasamistir.

“Ogretmen yetistirme merkezlerinin agilmasi, 1sldh ve kapatilmasi
gosterir ki imparatorluk, pek ¢ok sayida yeni ilk egitim 6gretmenleri bulmak
sOyle dursun, eldeki 6gretmenleri bile yetistirmek ve kullanmaktan acizdi.
Aydmnlarin agik¢a ve az cok sempatisiz olarak sOyledikleri gibi, muallim
mektepleri memurluk ve sinekiir i¢in adam yetistiren akademik okullarla
yarisamiyor; daha ziyade fakir, yetim veya medreselerden ayrilan gencleri
cekebiliyordu. Bunlar bile elde etmek i¢in muallim mekteplerini leyli, meccani
yapmak; yiyecek, giyecek ve cep har¢ligi vermek, bir alay hademe kullanmak
gerekiyordu; fakat vaatlere ragmen yine de merkezi hiikiimet maaslar

Oddeyemiyordu.” (Kirby, 1962, s. 27).



Ogretmen sayisindaki gozle goriiliir eksigi kapatmak icin gerekli girisimler
yapilmamistir. Bunun en temel sebebi ¢ogunlukla ekonomikti. Muallim mekteplerine
bagvuranlar genellikle maddi zorluk ceken ailelerden gelen gencgler oluyordu veya
egitimini istedigi gibi tamamlayamayan kisilerdi, ¢ilinkii akademik olarak ¢ok yiiksek
beklentilerin oldugu sdylenemezdi. Her seye ragmen bazi girisimlerde bulunulmasina
karsin bu girisimleri destekleyecek ekonomik altyapt da mevcut degildi, tipk1 yukarida
da belirtildigi gibi maagslar dahi diizenli bir bigcimde 6denmemekteydi. Elbette bu
noktada mevcut iktidar1 su¢lamak bir yontemdir fakat bu kolaya kagmak olur. Uzun
donemlerdir devam eden ekonomik buhranlar, toprak kayiplari, kohnemis bir sistem,
devleti bu ekonomik duruma itmisti. Biitiin olumsuz 6zelliklerine ragmen ittihat ve
Terakki Cemiyeti egitim sorunu iizerine egilmis, kafa yormus ve giigleri dogrultusunda
politikalar {iretmistir. Bu yapilan degisimlere Ornek olarak oOzellikle iki durum
kesinlikle belirtilmelidir. Birincisi; kiz ¢ocuklarinin egitim hayatina katilmalarinin
saglanmasidir. Ittihatgilar 6nce orta dereceli okullari, sonra da {iniversitenin kapilarini
kiz 6grencilere agtilar ve kadinlarin mesleklere ve kamu hayatina girmesinin yolunu
hazirladilar (Lewis, 1996, s. 228). Ozellikle Birinci Diinya Savasi ile birlikte erkeklerin
seferberlikle beraber tamamen orduya dahil olmasiyla kadinlar doktor, memur,
hukukeu gibi alanlarda firsata sahip oldular (Lewis, 1996, s. 228). ikinci belirtilmesi
gereken husus ise Ittihatcilarin egitimin laiklestirilmesi yoniindeki cabalaridr.
Ozellikle 1916 yilinda Seyhiilislam’mn kabineden ¢ikarilmasiyla baslayan siire¢ 1917
yilinda medreselerin Maarif Nezareti’'ne tabi tutulmasi, egitim programlarinin
Batililagtirilmasi ve Avrupa dillerinin 6grenilmesiyle hizlandi (Zircher, 2002, s. 177).
Birinci Diinya savasi sirasinda yapilmaya calisilan bu yenilikler elbette nemliydi fakat

gec kalmmusts. Osmanli Imparatorlugu’nun savasi kaybetmesi ve Milli Miicadeleyle
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beraber Tilrkiye Cumhuriyeti’nin kurulmasiyla biitiin alanlarda oldugu gibi egitim

alanindaki sorunlar da yeni Cumhuriyet’e miras kalmisti.

2.2. Koy Enstitiileri’ne Yonelik ilk Adimlar

Cumhuriyet’in ilk yillarinda {ilke ekonomisi giiclii degildi. Savastan c¢ikmis
olmanin verdigi ekonomik zararin yanm sira iilkenin geng erkeklerinin savasta can
vermelerinden dolay1 uzun siireli kalkinma planlamalar1 da sekteye ugruyordu. Yeni
kurulmus bir devletin gelismesi igin yatirim yapilmak istense bile, Birinci Dlnya
savasindan yenik ayrilmanin verdigi ekonomik sorumluluklar buna engel oluyordu
(Tongug 2019, s. 317). I¢inde bulunulan bu zorlu duruma karsin iilke egitimin 6nemini
kavramis durumdaydi ve ilerleyen yillarda gelismis iilkelere yetisme sansinin egitimin
gelismesi ve gliclenmesi vesilesiyle olabileceginin farkindaydi. Dolayisiyla egitim tilke
icin dnceliklerden biri haline gelmisti hatta bu donemde egitimciler tilkeye yon verme

firsat1 elde etmislerdi (Kirby, 1962, s. 30).

Yine bu dénem diinyanin 6nde gelen egitim kuramcilarindan ve bir filozof olan
John Dewey’in yani sira bircok farkli iilkeden egitimciler, Tiirkiye’ye egitim
anlamindaki sorunlarin ¢dziimiine yardimci olmak ve danismanlik yapmak amac ile
geldiler (Kirby, 1962, s. 33). Ancak soyle bir problem vardi ki, bu egitimciler
Tiirkiye’nin problemlerine sanki kendi tilkelerindekiler ile ayniymis gibi yaklastilar ve

iilkenin igerisinde bulundugu durumun detaylarindan uzak ¢6ziim onerileri sundular.

“Kiiltiirlii liberal, cok memleket gérmiis olan bu uzmanlar ‘Soyut Aklr’
temsil etmekten ¢ok uzaktilar. Her biri kendi mensup oldugu ulusal egitimin
cocugu idi. Her biri Tiirkiye’yi sanki kendi memleketinin bir parcasi imis gibi

gordii. Dewey gibi iclerinde filozof olani bile, bizzat Tiirkiye’ye geldigi halde,
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Tiirk politik devriminin ne manasini, ne de o devrimin getirdigi reformlari

kavrayamadi.” (Kirby, 1962, s. 33).

John Dewey ve diger uzmanlar dogduklar1 ve yasadiklar iilkelerde belli bagh
bir diizenin varligina alismis kimselerdi, bahsedilen diizen sadece egitim alaninda da
degil hayatin her boyutunda goriilebilirdi. Dolayisiyla bu uzmanlarin geldikleri tilkeyi
analiz ederken gozden kagirdiklar seylerin temelinde tilkeler ve kiiltiirler arasindaki
farkliliklarin yani sira sistemsel problemlerde vardi. Tiirkiye’ye yardim amacli gelen
bu egitim uzmanlarinin gézden kacirdiklart en onemli husus ise Tiirkiye’nin hali
hazirda kurulmus ve isleyen bir egitim sistemi oldugunu varsaymak oldu. John
Dewey’in Tirk egitim sisteminin en acil sorunu olarak Ogretmen maaslarinin
arttirtlmasini 6ne siirmek oldu (Tongug, 2019, s. 308). Soyledigi gibi ogretmen
maaslar1 o donemde diisiik olsa bile, bu tespit heniiz istenilen sekilde isleyen bir egitim

sistemi dahi olmayan bir iilkenin en biiylik egitim problemi olarak gosterilemezdi.

“Amerikan Ogretmenlerinin belli basli bir problemi olan maas
meselesinin bir inikdsindan bagka bir sey degildi. Hig stiphe yok, bir milletin
O0gretmenlerinin ve aydinlarinin refahi, bir ulusun ilerlemesini saglamak i¢in
sarttir. Fakat bunu tek basina bir problem olarak alip, bircok mahrumiyetler
icinde bulunan Tiirk 6gretmenlerinin. muallim mektebi mezunu ilkokul
Ogretmenlerinin o zaman kuvvetli olan devrimci heyecanlarinin farkina

varmamak, sasilacak bir seydir.” (Tongug, 2019, s. 308).

John Dewey’in dikkat ¢ektigi ilk noktanin Ogretmen maaslari olmasi
elestirilmeye oldukga agik bir tespittir. O isinden memnun ve huzur igerisinde olan bir
ogretmenin eger ailesine ve kendisine bakmakta giigliik ¢ekmiyorsa ve kaygis1 yoksa

cok biiytlik farklar yaratabilecegine inandig1 i¢in bdyle bir sdylemde bulunmaktaydi
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(Tongug, 2019, s. 309). Ogretmenin iilke problemlerine odaklanip onlara yonelik
coziimler iiretebilmesi icin Oncelikle kendisini ve ailesini giivence altina almasi

istemsizce olusan bir refleksti belki de.

2.3. John Dewey’in Raporu Uzerine

John Dewey’in raporundan da gorebilecegimiz Uizere elestiri konusu olabilecek
tespitleri vardi ancak kendisinin yaptig1 incelemeler ve gozlemler sonucu sundugu
rapor kritik 6nem tasimaktaydi. Hatta Ismail Hakki Tongug’a gére; John Dewey’in
yaptig1 gozlemler ve olusturup sundugu rapor Tiirkiye egitim tarihi i¢in bircok seyi
degistiren ¢ok degerli bir rapordu (Tongug, 2019, s. 304-305) Bu hazirlanan rapor
objektif bir bakis agisindan ¢ikmisti ve John Dewey birgok iilkeyi gezip oralardaki
egitim sistemlerini incelemis bir kimseydi. Egitimci filozofun iizerinde durdugu ilk
noktalardan bir kurulacak sistemin amacinin net bir bicimde belirlenmesi ve hedefe
yonelik net adimlarla ilerlenmesi gerektigi yoniindeydi. Bu gayeye ulasmak adina ilk
olarak iilkenin ¢ikarina olan politik goriislerin ve fikirlerin benimsenmesi bir
mecburiyettir, ardindan finansal ve ticari agidan kurulacak kurumlarin ayaklarinin yere
basmasi1 zaruridir, sonrasinda karma egitime gec¢ilmesi ile esitliklerin arttirilmasiyla
ekonomik kalkinmanin baslatilmas1 ve mantik ile bilimden asla ddin verilmemesi
gerektigidir (Tongug, 2019, s. 305). Biitiin bunlar yapilirken ahlaki yonden de
ogrencilerin egitilmesi gerektedir. Belirlenen amaca ulasirken 6grenci asla tek yonli
egitilmemelidir, 6zellikle kOy ¢ocuklar1 egitilecekse egitim verecek kurum Kkdy icin
merkezi bir yer haline doniismelidir ve bu kurumda saglik hizmetleri de verilmelidir,
saglik hizmetinin olduk¢a 6nemli oldugu sdylenebilir, ¢linkii hem kdy halki hem koy
ogrencileri genellikle saglik hizmetlerine uzak bolgelerde yasamaktadirlar (Tongug,

2019, s. 306). Saglik yardimmin olmasi bulasici hastaliklarla ve benzeri saglik
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problemleriyle miicadele ederken koyliilerin bilinglenmesinde yardimi olacagi gibi,

varsa hastaligin kaynagini bulup kokten ¢oziim Uretmeye de yarayabilir.

John Dewey’in raporunda bahsettigi bir diger konu ise okullarda 6grencilere
ileride yapacaklar islerle alakali mesleki ve teknik bilgilerin, sahada uygulayarak,
ogretilmesini saglayip, bolgeye finansal getiri kazandirmasini veya kendi giderlerini
karsilayabilecek duruma gelmesini saglamakti (Tongug, 2019, s. 306). Boyle bir
getirinin  saglanabilmesi i¢in hiikiimetin elinde bulundurdugu bos arazilerin
ogrencilerin kullanim1 i¢in okullara baglanabilecegini Onerir, bu araziler canlanmaya
baslayip daha degerli topraklar olunca ¢evresinde yerlesimler olusabilecegi ve o zaman
gelirlerinin artip daha fazla kar ile satilabilecegi tavsiyesinde bulunur (Tongug, 2019,
s. 309). Rapordaki oOnerileri oldugu gibi almak yerine onu Tiirkiye sartlarinin
stizgecinden gecirip degerlendirilip uygulanmasi en mantikli adimdi. John Dewey’in
baz1 Onerileri ise ¢ok kiiglik degisikliklerle oldugu gibi uygulamaya gegirilebilecek
kadar yerindeydi, Tiirkiye’nin biiyiik bolimiiniin yasadigi koylerin ve oradaki
ciftcilerin gereksinimlerine cevap sunabilmek i¢in kdy okullar1 ve kdy Ogretmeni
yetistiren kurumlar zaruridir (Tongug, 2019, s. 312). Aslinda Koy Enstitiileri’nin
temelinde yatan ana diisiince de buydu, kdy insaninin ihtiyaglarin1 karsilayabilecek
donanimlara sahip dgretmenleri yetistirecek bir kurum. Koy ve sehir arasindaki fark
sadece Turkiye i¢in gegerli degildi, diger birgok iilkede de okul sayilart kdylerde
oldukca azdi, dolayisiyla koyler sehirlere kiyasla gelismislik diizeyi olarak geride

kaliyordu. Koy ve sehir arasindaki farki azaltmanin yolu da egitimden gegmekteydi.

Raporda yer alan bir bagka tavsiye noktasi ise dgrencilere okuma aliskanligi
kazandirmak iizerine kurulmasi gereken kitapliklar ve okuma kulupleri Gzerineydi
(Oztiirk, 2008, 70-71). Enstitiilerde dgrencilere kazandirilan en 6nemli 6zelliklerden

biri de okuma aligkanligrydi, 6grenciler bunu bir zorunluluktan ziyade keyif alarak
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diizenli bir bicimde yapiyorlardi (Makal, 1979, s. 50). Koy ¢ocuklarina bu ve benzeri
aligkanliklar1 kazandirmak sadece onlara okuma aligkanligini asilamak anlamina
gelmiyordu, ayn1 zamanda bu 6grenciler 6gretmen olduklarinda 6grencilerine de kitap

sevgisi verebilmek adina atilmis bir adimd.

John Dewey’in raporuyla birlikte Ulkedeki egitim probleminin problemine
yonelik bir ¢6ziim taslagi olusmustu ancak bu Onerileri yerine getirebilecek bir ortam

heniiz hazir degildi.

“Nesteri istedigi gibi kullanarak c¢esitli hastaliklara tutulmus bir insan
gibi can ¢ekisen maarifimizi, bir doktorun hastayi elden gegirisi gibi inceleyerek
dertleri teshis etti, tedavi carelerini gosterdi. Bu uzmanin tavsiyeleri vaktinde
yapilabilirse, 6teki cemiyetlerin igledikleri hatalar1 tekrarlamadan kaybettigimiz
zamanlar1 kazanabilecek ve beyhude enerji harcamadan maarif bakimdan ¢ok

ileri seviyeli bir millet haline gelecektik.” (Tongug, 2019, s. 315-316).

Sorun ve ¢Oziimii elde olsa dahi bazen uygulama en zorlayict kisim
olabiliyordu. Sorun koylerin giigsiiz, iiretkenlikten uzak ve egitimsiz kalmastydi.
(Coziim ise egitim vasitasiyla buralar1 canlandirip, verimliliklerini arttirmak ve boylece
iilkenin kalkinmasma koylerin katkisini arttirmakti. Kdylerin egitim probleminin
¢Ozimiinii uygulamaya koymasi beklenen yoneticiler ve idareciler koylere uzak
kisilerdi, kdy yerinin gergeklerine hakim degillerdi ve bu problemi ¢ozemiyorlardi veya
islerine gelmedigi i¢in ¢bzmek istemiyorlardi (Tongug, 1970, 44-45). Ne yazik ki
ulkenin egitim problemine iki elle sarilmak i¢in daha vakti gelmemisti. Yeni kurulmus
bir tlkenin en 6nemli problemlerinden birinin, belki de, ¢6zim regetesi bulunmustu,

ancak heniiz uygulamaya gegilemedi.
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2.4. Yeni Bir Egitim Arayisi

Tiirkiye Cumhuriyeti o donem; savastan ¢ikmanin ve yeni kurulmus bir iilke
olmanin zorluklarin1 yasamaktaydi. Ulkenin ekonomisi savasmn agir sonuglarindan
otird oldukga vahim durumdaydi ve bu durumdan 6tiirii egitim alanina yatirim yapmak
icin pek fazla kaynak yoktu. Hal bdyleyken iilkenin aydinlar1 ve 6nde gelenleri farkli
fikirler diislinerek {tilkedeki egitim sistemini gelistirmenin veya yeni bir sistem
kurmanin yollarmi diisiinmekteydiler, ¢linkii biliyorlardi ki ancak egitim ile ileri
seviyedeki bat1 medeniyetlerine yetisebileceklerdi. Bu donem, “Kd&y Enstitiileri fikri
heniiz ortaya atilmadan once nasil denemeler yapildi?” ve “COzim yolu bulma
arayiglar1 siirecinde ne gibi gelismeler yasandi1?” sorularmma cevap vermektedir.
Savagtan ¢ikmis ve gii¢siiz bir ekonomiye sahip olan tek devlet Tiirkiye olmasa bile,
gerek harf devrimi gerekse bir imparatorluktan cumhuriyete ge¢cmis olmanin verdigi

yenilikler ve zorluklar, durumun fazlasiyla 6zgilin olmasina sebebiyet vermektedir.

Ulkemize yardim ve damismanlik amacli gelmis bircok egitimci ve uzmanin
goriigleri cesitli sebeplerden Otiirii var olan soruna net, gercek¢i ve uygulanabilir
¢cozimler sunmuyordu. Bunun gerekgeleri bazen ekonomik bazen kultirel
farkliliklardan kaynaklanabiliyordu. Hal bdyleyken karsilagilan bu zorlu durumdan

yerel kaynaklar vesilesiyle bir ¢6ziim yolu bulmak zaruriydi.

“Halbuki Tiirkiye’de Milli Egitim Bakanligi fazla olarak ge¢misin
miras1 yiiziinden bir ¢ok mali yiikler altinda bulunuyordu. Cumhuriyetin gelisi
ile elde ettigi miitevazi kazanglara karsilik bir ¢ok yeni masraflar1 (eski
maaslarin 6denmesi, eski binalarin tam iri ve saire gibi) yiiklendigi gibi, simdi
ilk o6gretimi bitin memlekete yaymak, masraflar gittikge artan ve genisleyen
orta, meslek ve yiiksek ogretimi yiiriitmek isleriyle karsilasiyordu.” (Kirby,

1962, s. 51).
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Bu nedenlerden 6tiirii Milli Egitim Bakanligi miimkiin olan en diisiik biitce ile
en etkili ¢oziimii aramak durumundaydi. Ayrica egitime ayrilan biitce kisa vadede
hemen maddi getiriler saglamayacakti. Hiikiimetin vermesi gereken karar ile egitim

hem masrafsiz olmaliydi hem de {ilkeye maddi fayda saglamasi gerekiyordu.

Yine bu donemde 6gretmenlik sayginligini yitiriyor ve insanlar artik 6gretmen
olmak istemiyordu. Bu durumun aksine donemin yerli egitimcileri egitimin {ilkeye
maddi fayda saglamasin1 ve bununla birlikte Ulkenin ileri seviyeye gelmesini
hedefliyorlardi. Egitim iilkeyi ileri ve medeni devletlerin seviyesine getirme konusunda
anahtar rol oynuyordu. Bahsedilen bu dénemde kdylerdeki durum dénemin aydinlarini,
pedagoglarini ve hiikiimeti oldukga zorlamaktaydi. Bunun gerekgesi ise uretilen fikirler
pratikte uygulanamaz bulunuyordu. Ornek olarak; 6gretmen okullarindan mezun olan
ogrencilerin devlete olan borglarin1 6deyebilmeleri i¢in onlar1 koyliileri egitmek icin
yollama fikri, bahsedilen yeni 6gretmenlerin oraya uyum saglayamayacaklarindan
otiirii iptal olmustu. Bu fikrin verimli olmasina imkan tanimayan engellerden biri, yeni
mezun olan 6gretmenlerin kdylerin zorlu kosullarina uyum saglamalarinin olduk¢a zor
olmasidir. Sehirde Ogretmenlik yapan birinin koylerde ¢ok daha rahat egitim
verebilecegini diisiinmek biiyiik bir yanilgi olur, ¢iinkii sehirde olan bir¢ok imkanin
koylerde olmamasi 6gretmeni yeni ¢oziimler bulmak icin farkli yaklasimlar kullanmaya
itecektir ve bunu da koy hayatindan uzak olan bir kimsenin yapmas1 pek giigtlr (Kaya,
2015, 5.188). Care bulmakta zorlanan bazi politikacilar sugu koyliilere atmislardir, bu
kimseler koyliilerin temiz olmayan, egitimsiz, duygusuz ve yeteneksiz olduklarini da
iddia ettiler (Kirby, 1962, s. 57). Bu durum bazi aydimnlarin kdyliilerin egitilmesi
probleminin ¢dziimiiniin yine kdylerde oldugunu fark etmelerini sagladi. Ciinkii egitim
seviyesi ve hayat goriisli ne olursa olsun kdyde yetismis kisiler yine bu ortamda egitim

vermek igin en uygun bireylerdi. Ayrica koylii gocuklart memleketlerinden ayirip onlari
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zorlanacaklar1 bagka yerlere yollamaktansa kendi memleketlerinde veya komsu illerde
egitim gormeleri yine onlar i¢in daha uygun olacaktir fikri aydinlar arasinda
onaylanmaktaydi. Daha onceleri hakim olan goriis bu yonde degildi, ¢ilinkii 1924’ten
1930 yilma kadar gecen donemde yapilan aragtirmalardan bazilarinin konusu ileri
iilkelerin nasil Ogretmen yetistirdikleri {izerinedir. Ancak yapilan arastirmalar
sonucunda koylerde sehirlerdekinden farkli bir sistem yoktur, 6gretmen yetistirmek
acisindan da kdylere 6zel bir 6gretmen yetistiren sistem bulunamamistir. 1926-1927
yillarinda Denizli ve Kayseri’de a¢ilmis olan Koy Muallim Mektepleri baz1 aydinlar ve
bakanlar tarafindan ayrilik¢ilik olarak goriildiigii icin ve bu goriisii benimseyenlerin
sayisinin fazla olusundan 6tiirii bu mektepler, agilisindan alt1 yil sonra kapatilmistir.
Durum bdyle bile olsa, bu kurumlarin kisa siireli egitim vermesi bile kdy egitim

problemleri bakimindan atilmis somut bir adimdir (Altunya, 2002, s.6).

Takip eden yillarda Saffet Arikan’in Milli Egitim Bakan1 yapilmasi ve onun da
Ismail Hakk1 Tongug’u Milli Egitim Bakanlig1 [1kdgretim Genel Miidiirii yapmas1 Koy
Enstitiilerinin agilmasit yolculugunun ivme kazanmasina vesile oldu (Altunya, 2002,

s.7).

Bu donemde yavas yavas ilerleme kat eden devletin kalkinmasini hizlandirmak
amac1 bircok aydin gibi Ismail Hakki Tongu¢’un da en 6nem verdigi husustu.
Dolayisiyla bu kalkinmanin meydana gelmesi i¢in en temelden yani kiigiik cocuklarin
egitiminden baglamak en mantiklisiydi. O donem kdyde yasayan niifusun fazla olusu
yine temel olarak kdylerden baslamanin en mantikli secenek olmasini agikga gozler
ontine seriyordu. Koylii ¢ocuklara egitim verme konusundaki mantik ¢ok basitti, eger
koylerdeki cocuklar ilerleme kaydederse bu zaman icerisinde devletin de ilerleme
kaydetmesine vesile olacaktr ve bu ilerleme gegici degil kalic1 bir sistem igerisinde

olabilirdi.
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“Eger egitim, toplumsal degisme menivelas: olarak kabul edilirse,
Tongug’un probleme verdigi sekle gore, egitimin bellibash su 6devleri olacaktt:
(1) Ogrenim ¢evresindeki modem olmiyan maddi sartlarla carpismaya
mecburdur. (2) Cevrede modern maddi birimlerin bulunmayis1 karsisinda bu
yoklugu kendisi gidermek zorundadir. (3) Modern hayat zaruretleriyle uyusmaz
hareket tarzlariyle ve bunlarin, egitim iglerine hiikmeden eski kusaklar iizerine
yaptig1 tesirlerle ¢arpismak zorundadir. (4) Egitimi, ¢evrede bilfiil bulunmayan
modem uygarligin vekili gibi sayarak o uygarligin fikri temellerini 6grenciye
vermeye mecburdur. Bu temelleri asil olanlarla tarihi sartlarla gelip gececek ve
S2 degisecek olanlar1 birbirinden ayirdedecek bir seviyeye getirecek sekilde,
ogrenciye bildirmesi lazimdir. (5) Tiirk halkiin, Tiirk ve Islam mirasini,
romantize diismeksizin, degerlendirecek sekilde benimsemesini Ggrenmesi;
gelenekleri, geleneksel olmayan araglar1 kullanarak yaraticiligt harekete
getirecek sekilde asilamasi lazimdir. (6) Modern 6grenim alanlarinda gerekli
genel, teknik ve mesleki egitimi vermesi; bu egitimi okul mezunlarmin iyi
isleyen bir ekonomik sistemdeki bos yerleri sadece doldurmakla kalmayip boyle
bir sistemin kendisini kurma ve teskilatlandirma seviyesine onlar1 getirecek
sekilde saglamasi lazimdir. (7) Ve nihayet, bu 6devlerinin manevi, kultirel,
psikolojik, sosyolojik ve pedegojik yonleri lizerinde gereken biitiin arastirmalari

yapmasi lazimdir.” (Kirby, 1962, s. 92,93).

KOy egitim probleminin ¢ézlimiine bir gorev olarak bakarsak, bu gorevin zorlu
olmasinin bir¢ok farkli sebebi vardi. Bunlardan biri yukarida da bahsedildigi gibi maddi
zorluklarin tavan yaptigi bir donemde neredeyse sifirdan bir yapilanmaya gidip bunu
olabildigince diisiik masraflarla yapmakt1 ve ilerleyen donemde {iretilen bu sistemin

kendi maddi ihtiyaclarin1 yine kendisinin karsilamasi gerekmekteydi. Yukarida
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belirtildigi gibi Tongug’a gore bdyle bir sitemin isleyebilmesi i¢in en fazla gayret
gOstermesi gereken unsurlardan biri egitmenlerdi, ¢linkii egitmenlerin bulunacaklari
kosullarda egitimi yavaglatacak hatta 6niine gecme aday bircok engel ¢ikacakti. Ancak
egitmenin bu zorluklar ile yoksulluklara gdgiis germek ve bu durumla miicadele edip
istesinden gelmekten bagka cikar yolu yoktu. Egitmenin sorumluluklarindan bir
bagkas1 ise, tabiri caizse donemin gericileri tarafindan modern yapilanmalara ve
fikirlere kars1 gelmeleriyle miicadele etmek, bununla kalmayip 6grencilere mantikli ve
uygar olanin altyapisini kalict bir bi¢imde anlatmakti. Dolayisiyla 6grenciler sadece
ogrencilik donemlerinde degil hayatlarinin geri kalan boliimlerinde de mantikli ve
uygar olandan yana tutum sergileyeceklerdi. Tongug¢’un bakis agisina gore
egitimcilerin oynadiklar1 rol olduk¢a 6nem teskil ediyordu ve gorevleri hi¢ de kolay
degildi.

Tongug, Milli Egitim Bakanlig1, 1lkdgretim Genel Miidiirliigiine getirildikten
bir y1l kadar sonra 1936 yilinda kdylere egitim saglanmasi adina ilk adimlardan biri
olan Egitmen Kurslari’nin agilmasina yardime1 oldu. “1935 yilinda Tiirkiye’de toplam
niifus 16.153.018’dir. Bunun % 77,51, yani 12.355.376’°s1 kdyde yagamaktadir. Mevcut
40.000 koyln 31.000’inde okul yoktur. Okuma yazma bilmeyenlerin oran1 % 92’dir.
Koylerde ise bu oran % 98’lere kadar ¢ikmaktadir.” (Aytag, 2017, s. 355). Egitmen
Kurslar’’nin amaci okuryazar seviyesi oldukca diisiik olan koyliilerin egitilmesini
saglamakti. Ancak bu egitim buguine kadar verilmeye c¢alisilan ezberci genel egitimden
ziyade daha uygulama odali el becerileri ve tarimi nasil daha iyi yapabilecekleri
tizerineydi. Egitmen olarak askerken cavus veya daha st bir ritbeye ulasmis ve
halihazirda kdylerde yasamlarini siirdiiren kimseler tercih edildi. Koylerdeki okul
sayilar1 da oldukga diisiiktli, okullarda sehirli 6gretmenler ¢alismak istemiyordu, en

fazla bir kag yil ¢alisip sehre donmek istiyorlardi. Dolayisiyla kdyden kagmak gibi
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niyeti olmayan kimselerin burada egitim vermesinin daha uygun oldugu fikrine
varilmigti. Koyliiler gordiikleri eski egitim sisteminin pek islerine yaramadiklar
goriisiindeydi. Ozetle Egitmen Kurslari ile birlikte amaglanan hedef, orada bulunmak
istemeyen sehirli 6gretmenlerle, ezberci egitim vermek yerine, kdylerde yasayan ve
zamaninda askeri anlamda basarili olmus kimselerin, egitimlerden gegirilerek koyliilere

daha verimli ve planli calismay1 6gretmelerini saglamakti.

Egitmen Kurslari’nin verimli oldugu goriilince benzeri bir sistem daha
gelistirildi ve Koy Ogretmen Okullar1 acildi. Bu kurumlarda verilen egitim Egitmen
Kurslari’na kiyasla daha st seviyedeydi, ancak 6grenci sayilari hedeflenenin c¢ok
altindaydi ¢iinki mali sebeplerden otiirii sadece ii¢ okul acilabilmisti ve verilen

egitimler li¢ sene siirmekteydi.

“Sinifta kalmay1 vesaireyi hesaba katarsak yirmi mezun belki en
realistgce tanmindir. Gldulen amag her koye bir 6gretmen yetistirmek oldugu ve
35.000 koye bir Ogretmen yetistirilecegi gbéz Oniinde tutulursa bu iki koy
ogretmen okulu ile Tiirk kdylerine 6gretmen yetistirebilmek i¢in dort yiiz yil

lazim gelecekti!” (Kirby, 1962, s. 63).

Ne kadar kaliteli egitim verilmis olsa bile hedeflenen amaca ulagsmak pek
gercekei gorinmiyordu ve bu sebeplerden &tiirii Koy Ogretmen Okullar1 kurulusundan

ti¢ y1l kadar sonra kapatildi.

Cok uzun yillar egitim vermemelerine ragmen yukarida bahsedilen Egitmen
Kurslar1 ve Koy Ogretmen Okullari, yakin zamanda acilacak olan K&y Enstitiileri icin
birer dnayak niteligindeydi. Ciinkii mezun olan 6grencilerin kdylere neler verebilecegi
goriilmiisti ve bu yeni Ogretmenlerin donanimlart tam da koylerin ihtiyag

duyduklartyla ortlismekteydi. Donemin bazi aydinlar1 ve egitimcilerine gore sadece
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koyli ¢ocuklarina odaklanan bu egitim ayrilik¢1 bir yaklasimdi. Ancak ger¢ek bundan
cok daha farkliydi, ¢iinkii sehirlerde egitim goren 6grenciler ile kdylerdeki ¢ocuklarin
egitim seviyeler arasinda gozle goriiliir bir fark vardi, hatta koylerdeki cocuklar
genellikle egitim dahi alamryorlardi. Bu egitim seviyesi farkliligini dengelemek amact
ile atilmig olan bu adimlara ayrilik¢ilik olarak bakmak haksizlik olarak sayilabilirdi, bu
haksizlik hem koylii ¢cocuklarina hem de {ilkeyi kalkindirmak isteyen egitimci ve
siyasetcilere karsi yapilan bir haksizliktan baska bir sey olamazdi. Clinkii ayrilik¢iligin
aksine geng niifusun egitim seviyesini, bulunduklari bolgelere gore farkli egitimler bile
olsa, dengelemeye c¢aligmak iilke i¢in birlestirici ve biitiinleyici bir yaklagimdi.
Koyliilerin geligsmesi ve ilerlemesi Tiirkiye'nin gelismesi anlamina geliyordu. Yine
koyliilerin maddi agidan giiglii olmalar1 Tiirkiye’nin biiyiimesi anlamina geliyordu.
Ulkenin biiyiik bir ¢ogunlugunu kéylerin olusturdugu diisiiniildiigiinde, koyliilerin
gelisme kaydetmeleri sehirlerde yasayanlart da olumlu anlamda etkileyecekti. CUnkd
koylerdeki verimlilik artarsa tiretim hizlanacak ve daha kaliteli iiriinlere sehirde
yasayan insanlar daha diislik fiyatlarla ulagabilecekti. Hem koyliiler kazanacakti hem

sehirdekiler.



22

3. KOY ENSTITULERININ ACILMASI

3.1. Tuirkiye’de Koy Enstitiileri’ne Thtiyac Duyulmasinin Nedenleri

KOy Enstitiileri’nin kurulusundaki esas amaglardan biri yeni kurulmus olan
Tiirkiye Cumhuriyeti’ni medeni ve gelismis iilkeler seviyesine ¢ikartmakti. Sehirlerden
ziyade iilke niifusunun biiyiik ¢ogunlugu kdylerde yasamaktaydi ve esas geri kalmislik

bu bolgelerde gorulmekteydi.

“Toplam niifusun yiizde sekseni kdylerde yasamakta, bunlarin ancak
yiizde on dordii soziim ona okuma yazma bilmektedir. Ogrenim caginda
1.920.000 koylii ¢ocugu vardir, bunun ancak 347.071'i okul bulabilmektedir.
Kirk bin kdyden 35.067'sinde okul yoktur. Ilkdgretimi yiizde yiiz
gergeklestirmeye girisirken kOy niifuslarim1 da g6zoniinde bulundurmak
gerektiginden, durum sudur: 16 bin koyiin niifusu yiiz elliden azdir. 16 bin
kdyln nifusu yiz elli - dort yiiz arasindadir. Sekiz bin koyiin niifusu da dort
yuzden coktur. O sirada, kentlerde calisan 6gretmen sayis1 8.099, koylerde
calisanlarsa  6.859'dur. Ogrenim sorunu Kentlerde yiizde yetmisbes
¢ozlimlenmis, kdylerde yiizde on bes... Hemen 38.000 6gretmen gerekli kdyler

icin..” (Makal, 1979, s. 50).

Geri kalmighik soylemi sadece diisiince boyutunda degil, kdyliilerin yasam
bi¢imi ve hayatlarin1 devam ettirebilmek i¢in yaptiklar iglerde kullandiklar1 cagdisi ve
geri kalmis tekniklerden otiirliydii. Koylerde ciftcilik, hayvancilik ve bircok bagka
alanda kullanilan araglar ve eski yontemler verimsizligin en temel sebeplerdendi
(Tongug, 2019, s. 43-44). Bunun yani sira kdyliilerin diinyadan bir haber olmalar1 ve

kendileri ile birlikte yaptiklar igleri gelistirmeye pek merakli olmamalari iginde
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bulunduklar1 zorlu kosullar1 daha da iginden ¢ikilamaz bir hale sokmustu. Koyliilerin
yagsamlarinin belki de her giiniinde onlar1 alakadar eden bazi temel unsurlar ile olan
iliskilerinin gelistirilmesi lazzimdi. Konu tarim ve hayvancilik ile alakali olunca en
temel unsurlardan biri hava kosullarmi bilmekti (Tongug, 2019, s. 45-46). iklim
kosullarinin belirledigi dogrultuda cografyalar sekillenmektedir ve doga ile i¢ ice
yasayan kimseler hangi mevsimde ne gibi Onlemlerin alinmasi gerektigini veya
mevsimlerin getirdigi olumlu ve olumsuz etkenleri bilmeli ve bunlardan maksimum
verim ¢ikartmasi gerekmekteydi. Yasadiklar1 bolgenin iklimi ve hava kosullari evlerin
yapimini, kiyafetleri, yenmesi miimkiin olunan yiyecekleri gibi daha bir¢cok konuyu
belirlemektedir. Biitiin bular diisiiniildiigiinde havanin neler getirip neler gotiireceginin
farkinda olan bir koyliiniin tarlasindan alacagi verimde ciddi bir degisim
olabilmektedir. Hava kosullar1 ile baglantili olan topragi bilmek ve verimli bi¢gimde
isleyebilmek de en miihim konulardandir. Toprak verimli ve dogru yodntemlerle
islenirse alinan verim de artacaktir (Tongug, 2019, s. 45-48). Ancak yanlis islendigi
durumda toprak kitliga dahi sebebiyet verebilir. Modern tekniklerle islenmis toprak ile
ezbere islenmis toprak arasinda verimlilik agisindan biiyiik farklar gozlenebilir. Toprak
kadar etki eden diger bir degerli unsur ise sudur (Tongug, 2019, s. 45-48). Kdyler
stfirdan kurulurken insanlar iklim kosullarina, toprak verimliligine ve suya olan erigimi
g6z 6ntnde bulundururlar. insan, hayvan ve bitkilerin hayatlarmi devam ettirebilmesi
i¢in hayatidir. Igme suyunun yani sira tarlalar sulamak icin ve hayvanlari yetistirmekte
kullanilacak olan suya da erigim kolay olmalidir. Bu nedenlerden 6tiirii su kaynaklarina
yakin yerlerde yerlesimler gorilmektedir. Ancak dogal olaylarin goz ardi edilip su
kaynaginin dibine yapilan yerlesimlere hayat veren su, sonlarin1 da hazirlayabilir. Bu
durum sel felaketleri ile her seyi yikip gegen suyun giiciinii ve dengesinin ne kadar

onemli oldugunu anlatmaktadir. Suyu kontrol edebilmek icin devletin tipki toprakta
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oldugu gibi yine koyliilere yardimci olmasi gerekmektedir. Bu gibi bolgelerde barajlar
ve kopriiler yapma yolu ile koyliiye destek olunmalidir. Devlet destegi olmadan
kdyliiniin kendi kendine tiretkenligini ve verimliligini arttirmasini beklemek anlamsiz

bir bekleyistir (Tongug, 2019, s. 43-48).

Koyli ozgiirliigiine diiskiin bir kimsedir, icinde yasadigi cevresi zor ve
acimasizdir. Zor zamanlar gegirebilir ancak esasinda rahatlik icerisinde yasamak ister.
Rahatina diiskiin olmasi yiiziinden kimi zaman kendi 6z evlatlarinin gelecegini bu
ugurda umursamayabilir. Zor zamanlar i¢erisindeyken saldirgan olabilir ancak giiclii
ve yetkili kisiler karsisinda hemen teslim olur. Koylii elindeki imkanlar1 kullanarak
asgari olarak iglerini halledebilir ve bununla kendisinin ve ailesinin ge¢imini saglamaya
caligir. Karsilastigt zorlayict doga, ekonomi ve c¢evre sartlarina karsi ¢oziim
iiretemeyince, mecburen onlara boyun egmek durumunda kalmistir ve bu durumun

nedenlerini sorgulayamamaktadir (Tongug, 2019, s. 81-82).

“Koylii, hayatinda degisiklik doguran, faydasim1 goézle goéremedigi
seyleri teessiirle karsilar; onun ruhu, basitlige, yeknesakliga miitemayildir.
Ulkiisii budur. Bunu evinin, elbiselerinin, ev esyasimin yapilisinda, ona ait her
seyde ve bitin hareketlerde gérmek mimkunddr. Babadan, ecdattan kalma
adetlerde degisiklik onu tizer, kizdirir, korkung sonuglar alan menfi hadiselere

bile sevk edebilir.

O bir fayda gormedikce, yasamakta oldugu yeknesak hayat tarzinmi
degistirmekten cekinir ve korkar. Ciinkii hayati daimi surette baskalarinin
nezareti altindadir. Herkesi yapmadigini tek basina yapmak, bu suretle onlardan

ayrilmak hem tehlikeli hem dogru degildir. Hayatta, telakki bakimindan yalniz
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kalis ve ¢ok cihetli olus, sik sik kalip degistiris onu korkutur.” (Tongug, 2019,

. 83).

Insan, igerisinde yasadig1 diizen ne kadar degisirse o kadar rahatsiz olur. Belli
bir diizenin igerisine dogup biiylimek onu 6ziimsemek anlamina gelir. O dénem
koylerde yasayan insanlarda haliyle i¢inde bulunduklar1 diizenin ve sistemin
degismesine pek yanagsmiyorlardi. Biiyiiklerinden kendisine kadar gelmis olan diizenin
degismesi demek geleneklerinin degismesi demekti ve bu korkung¢ ve iiziicii bir
durumdu. Ciinkii onlarin yasam bi¢imlerini degistirmek demek, belki de onlarin
geleneklerine bir hakaret olarak algilanabilirdi. Koyliiniin bir safta yer almasi igin soyut
beklentilerden ziyade elle tutulur neticeler olmaliydi. Koyliiniin bilgi eksikligi vardi ve
diinya genelinde yapilan atilimlari takip edememesi onu, kendi yaptigi islerin
benzerlerinde bile, denklerinin gerisinde birakiyordu. Modern teknik ve aletler
koyliilerin ulagiminin epey uzagindaydi, dolayisiyla kdyliiler bir baslarina birakilirsa
verim ile iiretkenlik kendiliginden artmayacakti. Kdyler egitimsiz birakilirsa gelisme
saglanamayacakti, koyliilerin diisiince bic¢imlerinin degistirilmesi gerekmekteydi.
“Koyii kalkindirmak degil, canlandirmak lazimdir. Bu da koyliileri tabiatt ve
mukadderati yenebilecek hale getirme amaci giiden ve onun metotlarina gore igletilen
bir egitim teskilatt kurmakla mimkindir.” (Tongug, 2019, s. 49-50). Koy yerlerinin
sehirlerin aksine daha az 1s1ldayan, modernlesememis ve doneminin gerisinde kalmis
olmasinin sebebi kdyliilerin lisengeg, memnuniyetsiz ve kabiliyetsiz olmalar1 degildir.
Onlar da sehirlerde yasayanlar gibi bolluk igerisinde ve kaliteli yagsam kosullarina sahip
olmak isterler elbet, ancak mevcut kosullar koyliinlin biitiin bu yiikiin altindan tek
basina kalmasina olanak saglamamaktadir. Koylii ancak mevcut durumunu korumaya
caligip daha da kot bir hale diismemek i¢in ¢aba gdsterebilir, daha fazlas1 imkanlar

dahilinde degildir. Kdylerin bu durumda olmasinin sebebini anlamak i¢in belki de
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sehirlere bakmak gerekmektedir. Sehirler uzun yillardir kdylerin giiciiniin kendisi i¢in

caligmasini saglamistir ve bir nevi emegini sOmiirmiistiir.

“Sehirlerde oturan sOmiiriicii insanlarin mihaniki ve ezbere hareketleri
yliziinden 6yle devirler goriilmiis ve dyle kdyler peyda olmustur ki, buralarda
nesli idare ettirebilecek yasta ve kabiliyette erkek kalmadigi icin, trajik biitiin
meseleleri arka plana atan zurriyet meselesi glnin aktiiel ve 6z meselesi haline
gelmistir. KOy 0yle zamanlar gérmiistiir ki biitiin erkeklerinden, onlar1 bir daha
gormemek {izere bir an iginde mahrum kalmustir. I¢ harplere sahne olan dyle
koyler yanmistir ki savastan sonra yuvalarina donen kdyliiler, evlerinin yerini
bile bulamamislardir. Kdylerin 6yle zamanlar1 olmustur ki, biitiin kdy halki

aylarca yiyecek yabani ot bile bulamamiglardir.” (Tongug, 2019, s. 95).

Koyliilerin istismar edilmis bunca yillik emeginin karsiligini verecek bir sistem
bulunmalidir. Ismail Hakk1 Tongug, diizenin boyle olmasina sebebiyet veren kisilerin,
koylerin canlandirilmasina karsi geleceklerini de belirmistir. Kdyleri egitim yoluyla
yeniden 1s1ldayan yerler haline getirmesi bazi kesimlerin hosuna gitmeyecektir. Yine
ayn1 kimseler fikir sahibi ve sorgulayici koyler istemeyeceklerdir, onlarla ayni
vatandaslik haklarinin oldugunu unutup her zaman pastadan fazla pay alma arzusunda
olacaklardir (Tongug, 2019, s. 96-97). Bu sebeplerden 6tirt koyliler egitim yoluyla

aydinlatilmak zorundadir ki sadece koyler degil biitiin iilke gelisip ilerleyebilsin.

3.2. Koy Enstitileri’nin Yasal Dayanaklari ve A¢ilma Siireci
Egitmen Kurslar1 ve K&y Ogretmen Okullari’nin olumlu sonuglar vermesinin
ardindan bu kuruluslarin bir ilerisi olarak gorebilecegimiz Koy Enstitiileri’ni agmak

icin yasal diizenlemeler yapildi. Ug sene siiren bir 6n ¢alismadan sonra, 17 Nisan 1940
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tarihinde 3803 sayili Ky Enstitiileri Kanunu meclisten gegmisti (Altunya, 2002, s.11).
Bu on yedi maddelik kanun ile birlikte toplamda on dort tane Koy Enstitiisii agilacakti
ve bu agilacak enstitiilerin temel dayanagi bu kanun tasarisiydi (Koger 1976, s116-120).
Bu kanunun ¢ikabilmesinde énemli rol oynayan Koy Ogretmen Okullari girisimiydi,
clinkii orada alinan sonuglar Meclis iiyelerin ¢ogunlugu i¢in ikna edici sonuglar
vermisti. Ancak bazi tiyeler enstitiilerde sadece kdylii cocuklarinin egitim gormesine
kars1 ¢iktilar bunun yerine herkese agik olmasi gerektigini savundular. Sadece koy
cocuklarinin egitimi i¢in hazirlanan bir miifredat kdy cocuklarinin kullandiklar: dili
farklilastiracak ve askeriye hakkinda farkli goriislerin olugmasina sebebiyet verecektir
bu durum da nesiller arasinda bir kopukluk yaratacaktir (Kirby, 1962, s. 200). Bu
itirazda bulunan Uyeler enstittlerin tam olarak gayesine hakim olmamakla birlikte
iilkedeki birlik ve beraberligin bozulmasinda endiseleniyorlardi, ancak bu pek de
yerinde bir endise degildi. Meclis Uyelerinin ¢ogunlugu iilkenin kalkinmasi adina en
gercekei ¢oziim olarak gordiikleri icin bu girisimi destekliyordu. ismail Hakki Tongug

alinan karardaki maddeleri ve amaglarini su sekilde 6zetlemisti;

#3803 sayil1 Koy Enstitiileri Kanunu’nun birinci maddesi bu kurumlarin
amacini ve ziraat iglerine elverisli arazi bulunan yerlerde a¢ilacaklarini; U¢tinct
maddesi, enstitiilere tam devreli kdy okullarini bitirmis sithhatli ve miistait koyli
cocuklarin segilerek alinacaklarini; besinci maddesi, bu miiesseselerde
tahsillerini bitirerek 6gretmen tayin edilenlerin Maarif Vekilligi’'nin gosterecegi
yerlerde 20 sene ¢alismaya mecbur olduklarini; altinci maddesi, enstitiilerden
mezun Ogretmenlerin tayin edildikleri kdylerin her tiirlii 6gretim ve egitim
islerini goreceklerini ve gorevli bulunduklar1 kdylerde bizzat meydana

getirecekleri 6rnek tarla, bag ve bahge, atolye gibi tesislerle kdylilere rehberlik
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edeceklerini, kdyliilerin bunlardan faydalanmalarini saglayacaklarini kesin

olarak saptamaktadir.” (Tongug, 2019, s. 596).

Yukarida gosterdigimiz gibi alinan kararlardan yola ¢ikilarak goriiliiyordu ki;
Koy Enstitileri’nden mezun olup kdylerde 6gretmenlik yapacak Kkisiler normal
ogretmenlerden farkli olacaklardi. Normal 6gretmenler kdy yerine geldiklerinde bu
bolgede 20 yil gibi bir siire kalmak zorunlulugunda olmuyorlardi, olsalar bile bunu
basarabilecek donanim ve yerel bilgiye sahip degillerdi. Ancak koytiin kosullarini bilen
ve koy yerinde biiylimiis ¢ocuklari alip donanimli birer 6gretmene ¢evirince bu kisiler
koy okullarinda 6gretmenlik yapmak icin ideal kisilere doniisiiyorlardi. Koyliiler bu
kisilerin aldig1 egitimden de faydalanabileceklerdi, KOy Enstitiisii mezunu gretmenin
koy halki icin yol gosteren bir kisi olmasi planlaniyordu. Ciinkii enstitiilerde aldigi
egitimle geleneksel tarim veya hayvanciliktan ziyade modern tekniklerle birlikte daha

verimli ve tiretken bir yaklagima sahip olunacakti.

Koy enstitiilerinin dayandigi baska bir yasaya gore; “7 Temmuz 1939 tarih ve
3704 say1l1 Kéy Egitmen Kurslar1 ile Koy Ogretmen Okullarinin Idaresine Dair Kanun
cikarilarak bu okullara hazine arazisinden yer ve doner sermaye ayrilmasi saglandi.”
(Altunya, 2002, s. 11). Ulkenin iginde bulundugu mali yetersizliklere ragmen bir
sekilde Koy Enstitiileri desteklenmeye ¢alisiliyordu. Bunun asil sebeplerinden biri de
an1 kurtarmak i¢in yapilmis bir adimdan ziyade tilke adina kalic1 ve iiretken bir sistem
olma ihtimali olan bir yatinmdi bu enstitiiler, ¢ilinkii iilkenin gelecegi bu koyli
cocuklarin da payr olabilirdi. Dolayisiyla enstitiilerin sayisin1 arttirmak oldukca
mantikli bir adim olacakti. “1945°e kadar 20, 1948 yilina kadar 21 tane Koy Enstitiisti
kuruldu ve bir¢ok Egitmen Kursu agildi. 1943 yilinda 4459 sayili yasa ile baz1 Koy
Enstitiilerinde ‘Saglik Kolu’ da acildi. Bu kol; kdy ebesi ve saglik memuru

yetistiriyordu.” (Altunya, 2002, s.13). Daha fazla sayida enstitii demek daha fazla koy
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cocuguna ulagsmak ve iiretkenlik anlaminda stireci hizlandirmak demekti. Sayi arttik¢a
yukarida bahsedildigi gibi bazi enstitiilerde farkli kollar agma sans1 da doguyordu ve

koylerde duyulan ihtiyaclar daha kapsamli bir bi¢imde karsilanabilecekti.

Koy Enstitiileri’nin ac¢ilmasindaki temel gaye kdy ogretmenleri yetistirmek ve
koyde yasayan diger meslek gruplarinin kdye faydali ve verimli olmasini saglamakti.
Bu ¢ok zorlu ve uzun bir siire¢ olacakti, birka¢ yilda bu amaca ulagsmay1 beklemek
gercekei olmazdi. Enstitiileri agmadan once bu amaca ulasmayi1 kolaylastiracak
kosullar1 bir araya getirip iiretken bir ortam saglamak gerekiyordu. Oncelikle
belirlenmesi gerek konulardan biri, agilacak olan enstitiiniin se¢ili bolgeye ve orada
yasayan insanlara nasil faydali olacagini saptamakti. Bu amacin gerceklestirilebilmesi
icin o bdlgeyi ve kosullarini bilen, kdye yabanci olmayan, kdyiin gerceklerinin farkinda
olan bir yaklasima sahip olmak gerekmekteydi. Planlamay1 yaparken iilkenin igerisinde
bulundugu finansal durumu géz ardi etmemek gerekiyordu. Dolayisiyla ideal sartlardan
ziyade gergekleri planin temeline koymak icap ediyordu. Planlamadaki Onemli
hususlardan biri de kdyde egitim verecek dgretmenleri segmekti. Biitiin bu hususlari
goz Oniinde bulundurup plan ve program hazirlandiktan sonra yapilmasi gereken sey
elde edilen veriler ve planlamalar dogrultusunda bir kanun tasaris1 hazirlayip meclise

sunmakti1 (Tongug, 2019, s.586).

3.2.1. Kdy Okulu Egitmenlerinin Fikirleri

Koy okulu nasil olmalidir sorusuna egitmenlerin verdigi cevaplar oldukga tutarlt
ve gercekei olmustu. Koy halkinin ¢ogunun elinde biiyiik ve verimli tarlalar yoktu. Bazi
koyler gecimlerini hayvancilik, balik¢ilik, aricilik madencilik  gibi  islere

surdurmekteydi. Ogrencilere bu meslekler ile ilgili degerli ve derin bilgiler verilmeliydi
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ayrica evlerinde ve rutin hayatlarinda kullanabilecekleri 6nemli bilgiler 6grenciler ile
paylasilmaliydi. Bunlart miimkiin kilabilmek i¢in okulun kuruldugu bolgenin oldukca
genis olmasi gerekmekteydi. Koy okulunda hayvancilik da yapilmaliydi ¢iinkii bu
hayvanlari eti ile koyiin et ihtiyaci karsilanabilir ve hayvan alim satimi ile de maddi bir
getiri elde etmek mimkundu. Hayvancilik islerini dogrudan ¢ocuklarin yapmasi daha
iyi 6grenmelerini saglayacakti. Ayrica egitmenlerin bir bagka tavsiyesi de tavukculuga
baslayip hizlica bu konuda gelisilebilecegi yoniindeydi. Tavuklarin sayis1 arttirilirsa
yumurtalarinda da koytin maddi gelirine katkis1 olacakti. Bir diger dnemli madde ise
eczanelerin agilmasiydi. Hem kdy okulunun hem de kdyliilerin faydalanabilirdi. Bir
deponun bulunmasi epey alanda koy okulu i¢in ¢ok faydali olacakti. Egitmenlerin
iizerinde durdugu en dnemli konu ise devamsizlik problemiydi. Ogrencilerin ailelerine
yardim etmek i¢in sik sik devamsizlik yapacaklarini diigiinen egitmenler, okulun yarim
guin olabilecegini soyliiyorlardi, giiniin ikinci yarisinda, 6gleden sonra, ¢ocuklar okulda
devamsizlik yapmadan ailelerine yardim da edebileceklerdi. Biitiin bu goriisler koy
yerlerinde egitim verecek olan egitmenlerin fikirleriydi hepsi kdy yerinin
gerceklerinden olusan gercek beklentilerdi, dolaysiyla bagka kimselerin tirettigi diger
fikirler ne denli ideal olsalar bile enstitiilerin temelinin saglam olmasi igin, bu
egitmenlerin gorlsleri de dikkate alinmalidir (Tongug, 2019, 5.587-491). Aksi takdirde
KO8y Enstituleri, temeli saglam olmayan bir binaya benzeyecekti. Temeli saglam

olmayan binalar diisiik siddetli depremlerde bile sallanip yikilirlar.

3.2.2. Egitim Surasi’min Fikirleri
Egitim konusunda birgok uzman kisinin de katilimiyla Egitim Surasi,
Ankara’da, 17-29 Temmuz 1939 tarihleri arasinda bir araya geldi, kdy okullar1 ve

Ogretmen yetistirme problemleri lizerine fikir aligverisinde bulunuldu. Bu toplantilarda
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ilkokul egitiminin tam olarak istenildigi gibi ilerlemedigi iizerine fikir birligine varildi.
Ayn1 zamanda kdy yerlerindeki dgretmensiz kdyler ile ilgili kalici ve net ¢oziimler
iizerinde durulmasi gerektigi anlasildi. Ciinkii kdy yerine atanan 6gretmenler cesitli
bahanelerle bu bélgelere gitmiyordu veya kisa bir siire kalip doniiyorlardi. Ulkenin
egitim seviyesinin artmasi ve ileri medeniyetlere yetisebilmek adina ilkokul egitiminin
ne denli 6nemli oldugu katilimcilarca zaten benimsenmis durumdaydi ve bu toplantida
bu problemin zaruri bir dava oldugu konusunda goriisler birlesti. Bu problemin
¢ozimandn en basit yolunun ise kdylere fazla sayida 6gretmen yetistirmek oldugu
katilimcilar tarafindan kabul edildi (Tongug, 2019, s.595). Egitim Surasi’nin aldigi

kararlar1 Ismail Hakk1 Tongug kisaca soyle dzetlemistir;

“1) Niifusu 400’den fazla yerlerde bes yillik ilk tahsilin, arz edilen inkisaf

[gelisme] programi i¢inde dgretmenler vasitasiyla temin edilmesi.

2) Niifusu 400°den asag1 yerlerde en az ii¢ yillik tahsilin egitmen teskilati

delaletiyle saglanmasi.
3) Halen ii¢ y1l tahsil gosteren okullarin bes yillik ilk tahsil yapmalarinin temini.
4) Pansiyonlu ve giindiizlii koy bolge okullarinin agilmasi.

5) Egitmenlerin tedrici ve zirai islerinde goriilen (¢ogu Tarim Bakanligi’ni

ilgilendiren) noksanlarin tamamlanmasi.

6) Evlerinde Tiirkce konusulmayan yerlerde egitmen teskilatinin tatbik

edilmemesi.

7)Koylerde okutulamayan ¢ocuklar i¢in 6gretmen yetistirmek iizere mevcut 11
ilkdgretmen okulunun kdyde ve sehirde layikiyla vazife ifa edecek 6gretmenler

yetistirecek hale getirilmesi.
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8) Yeni agilan ve kdy ¢ocuklarina biitiin isleri yapabilecek sahsiyeti, imkanlari
veren ve bu meyanda Ogretmen yetistiren Kizilgullu, Cifteler, Golkdy,
Kepirtepe kdy 6gretmen okullar1 gibi miiesseselerin bir inkisaf [gelisme] plani

dairesinde arttirilmasi.
9) K6y ve sehir okulu binalarini yaptirmaya yarayacak sandiklarin kurulmasi.

10) Kby ogretmenlerinin huzur iginde ¢aligmalarin1 temin edebilmek igin su
hususlarin saglanmasi: a) yatacak yer (ev), b) ecza dolabi, ¢) kdy saglik
miifettisleri, d) bulundugu kdyde eser birakmis olan 6gretmenlere nakti miikafat
verilmesi, e) okullara, ziraat isleri i¢in gercken vasitalarin tedarik edilmesi, f)
koy ogretmeninin ektigi araziden faydalanmasima engel olan kayitlarin
kaldirilmasi, g) Ogretmen c¢ocuklarimin ortadgretime kavusturulmasini

saglayacak tedbirlerin alinmas1.” (Tongug, 2019, s.595).

Almman bu kararlarin ortak amaci kdy yerinde verilen egitimi gelistirmeyi
hedeflemekteydi. Koy okullarindaki genel arag gereglerin egitimin saglanabilmesi igin
tedarik edilmesi gerekiyordu. Ogrencilerin aldiklar1 egitim yillar1 artiyordu ve daha
kapsamli hale getiriliyordu, hem de Ogretmenlerin verdikleri emegin karsiligim
almalar1 yoniinde atilan adimlar vardi. Koy 6gretmenine kalacak bir yer verilmesi
saglik kosullarinin iyilestirilmesi gibi ihtiyaclar ne kadar temel ihtiyaclar gibi gorunse
bile, koy Ogretmenlerinin bu gibi ihtiyaclar1 karsilanmiyordu ve dolayisiyla
ogretmenler koylerde Ogretmenlik yapmak istemiyordu. Egitim Surasi’nin aldigi
kararlarla birlikte 6gretmene verilen degerin de arttig1 goriilityordu. Clinkii gaye koyleri
kalkindirmak ve canlandirmaksa 6gretmenler olmadan bu isin tistesinden gelinemezdi,

Egitim Surasi da bu durumun farkindaydi.
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3.3. Enstitiilerin Konumlanacagi Bolgeler ve Karsilasilan Problemler

Kanun tasarisinin onaylanip meclisten ge¢cmesi ile birlikte hazirliklar hizlanarak
devam etmeye baslanmisti. Koy Ogretmen Okullari’nin bulundugu ii¢ bolge Cifteler,
Golkoy ve Kizilgullu’da var olan yerlesimler Koy Enstitlisii catis1 altinda devam
edecekti. Bu bolgelerde ii¢ yil siiren egitim Koy Enstitiileri ile birlikte bes olarak
degistirildi (Kirby, 1962, s.200). Enstitiiler genellikte ulagimi kolaylastirmak adina tren
istasyonlarmma uzak olmayan yerlerde konumlandirildi, tabi bu secilen bdlgelerin
topraklarinin tarim yapmaya uygun verimli yerler olmasina dikkat edildi. Belirlenen bu
bolgelerde suya ulasim, yerlesim, tarla ve arag gere¢ imkanlarinin olmasi zaruriydi,
ayni zamanda pazaryeri saglik ocaklar1 ve hiikiimet binalarina da ¢ok uzak olmamalryd1
(Kirby, 1962, 5.202). Ulke topraklarina dengeli olarak yayilmak igin stratejik konumu
degerli olan yerler secildi. Komsu illerden ulasim kolayca saglanacak yerler olmasi
gerekmekteydi. Boylelikle tlkenin her kdsesindeki kdy ¢ocuklarina erisim saglanmaya
calisildi. Enstitii sayis1 daha fazla olsa belki bu erisim de daha ¢ok ¢cocuga ulagsmak i¢in
saglanacakti ancak eldeki mevcut durumda yukarida bahsedildigi gibi bir strateji
diisiinmek olduk¢a mantikli bir karardi. Agilan her enstitli sadece bulundugu sehir i¢in

degil komsu sehirler i¢in de agilmis bir egitim yuvasi olarak gosterilebilirdi.

Planlama yaparken karsilasilan zorluklarla miicadele etmek yipraticiyd: ancak
bu planlar pratige dokiildiigli zaman c¢ok daha ciddi engellerle karsilasiimaktaydi.
Kurulmasi planlanan enstitiilerin hizlica agilmasi gerekiyordu, ¢linkii kis aylarina
kalirsa degil egitim vermek bazi bolgelerde enstitii binalarini dahi kurmak oldukg¢a zor
olacakti. Tarimsal anlamda da hasat donemini kagirmak ve hatta bir y1l boyunca o tarim
alanlarimi isleyememek c¢esitli problemlere sebep olabilirdi. Meclis bu kanunu
onaylamisti ancak enstitlllerin bir an 6nce kurulup ise koyulmalarini bekliyorlardi.

Uzun vadede bir sonu¢ heniiz beklemiyorlardr belki ama en azindan enstitiilerde
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egitimin verilmeye baglanildigint goérmek ve devletin maddi desteginin bosa

gitmedigini gérmeyi arzuluyorlardi.

Enstitllerin agilmasi planlanan yerler bazen biiyiik problemlere sebebiyet
verebiliyordu. Ornek vermek gerekirse Balikesir / Savastepe bolgesindeki enstitiinii
acilmadan 6nceki durumu ile agildiktan sonraki durumu arasinda oldukga biiyiik bir

fark varda.

“lIk degisikligi daha kanun gegmeden 6nce yapmak zaruret haline geldi.
Buna, o zaman ideal bir firsat gibi goziiken bir sey sebep olmustu. Izmir ile
Canakkale arasinda demiryolu {izerinde bir kdy olan Savastepe halki, orada bir
enstitii kuruldugu takdirde aré@zi ve kolayliklar sagliyacaklarini vadetmislerdi.
Fakat direktor Sitki Akay ise baslamak {izere gelince beklenmedik bir tavirla
karsilandi. Beraberinde getirdigi yiikii indirmek ve tasim ak i¢in ticretle
calisacak biri bile ¢ikmadi. O zaman 6grenildi ki, teklif kendini gostermek
isteyen bir valinin zoru altinda yapilmisti. Direktor, halki sozlerinde durmaya
zorlamak veya geri donmek veya duruma aldirmadan ise zorluklar altinda
girismek siklar1 karsisinda kaldi. Sonuncu sikka karar verdi ve vadedilen iyi
topraklarin yerine kdyin eteklerindeki sahipsiz ve bakimsiz topraklara razi
oldu. (1) Bu durum yiiziinden bu enstitiiniin gelismesi iki kat giic oldu.
Baslangicta ideal gibi goziiken bir durum, ilk kdy enstitiilerinin biiyiik bas

agrilarindan biri haline geldi.” (Kirby, 1962, s.202).

Yukarida da anlatildigt gibi tahmin edilmesi olduk¢a gii¢ zorluklar
planlamalarin ve isleyisin aksamasina sebebiyet vermekteydi. Bu olayin enstitii adina
olumsuz sekilde sonu¢lanmasinin temel sebebi valinin halki istemedikleri halde kendi

cikarlart i¢in sdylemlerde bulunmalarini saglamasiydi. Enstitiilerin agilmasinin temel
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amaci; toplum ¢ikart i¢in ugrasmak olsa bile bireysel ¢ikarlar ugruna enstitiileri

kullanma ¢abasi igerisinde olan kisiler daima ortaya ¢ikmaktaydi.

Enstitiiler konumlandirilirken karsilasilan zorluklar kadar gii¢ olan baska bir
konu ise gerekli malzeme ve esyalarin teminiydi. Karsilagilan zorluklar iki farkh
sebepten kaynaklaniyordu; i¢sel ve dissal faktorler. igsel faktdrlerin temelinde iilkenin
icerisinde bulundugu ekonomik zorluklar yer aliyordu. Bununla birlikte Koy Enstitleri
icin ay1rilmis biitge yetersiz kaliyordu. Enstitiide egitimin saglanabilmesi i¢in siniflarda
olmasi1 gereken kalem, defter, tahta gibi materyallere ulagim kisitliydi. Bununla beraber
ogrenciler yatili olacaklar1 i¢in yatak, yorgan, yastik vb. esyalara da ihtiya¢ vardi.
Enstitiilerin yapimi i¢in gerekli tugla ve ¢imento gibi ingaat malzemelerinin toptan
temini i¢cin de imkan yoktu. Enstitiiler acilmadan once siparisler verilmis degildi
dolaysiyla hi¢ bir yerde halihazirda mevcut sayiya yetecek kadar malzemeler ve egyalar
toplu halde bulunmuyordu. Zaten biitiin malzeme ve esyalari eksiksiz alacak bir biitce
de enstitiilere verilenin ¢ok iistiindeydi. Ulkenin durumu buydu ve elden gelen tek sey
temin edilmesi nispeten kolay olan malzeme ve esyalari almakti ve diger gerekli tirlinler
icin benzeri veya idare edilebilecek bir alternatifinin kullanilmasiydi. Dénem olarak
K&y Enstitiileri biitiin iilkelerin savasta oldugu Ikinci Diinya Savasi’na denk
gelmekteydi ve digsal faktor olarak, yukarida belirtildigi gibi, komsu iilkelerden yardim
almak imkansizdi, ¢iinkii ithal iirlinlerin fiyatlar1 savastan otiirii katlanmisti ve bunu
karsilayabilecek maddi imkanlar zaten mevcut degildi (Kirby, 1962, s. 208). Hal
boyleyken enstitiler bir yolunu bulup eldeki kendi imkanlariyla sorunlara ¢6ziim
iiretmek durumunda kalmisti. Malatya / Ak¢adag K&y Enstitiisii’niin kurulusunda i¢gme
ve sulama suyu ile alakali problemler yasaniyordu, kdyliilerin yardimi ile suya ulasim
problemi ortadan kalkti, ancak kalict bir ¢6ziim olabilmesi i¢in mali destege ihtiyac

vardi (Kirby, 1962, s. 209). Zorlu kis sartlarinda suyollart donabiliyordu, ¢inki
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herhangi bir korumas1 veya kaplamasi yoktu ve kar ile dogrudan temas halindeydi
(Kirby, 1962, s. 209). Hal boyleyken enstitiilerde ¢alisan kisiler gelip buzlanan yerleri
kirmak durumundaydilar. Burada bahsi gecen suyolu enstitiiye yaklasik on ii¢ y1l kadar
bu sekilde su ulastirdi, ancak bu on ii¢ y1lin sonunda gerekli olan su tesisati yeraltindan
gececek sekilde kurulabildi (Kirby, 1962, s. 211). Enstitiiniin ne kadar verimli oldugu
ekonomik destegin gelmesi konusunda, goriildigli gibi, pek de Onem teskil
etmemekteydi. Ak¢adag Kdy Enstitiisii verimli ve diizgiin islemesine ragmen su tesisati
icin gerekli olan destegi ancak on (¢ y1l sonra alabilmisti. Bu durum tlke ekonomisinin
ve Koy Enstitiileri’ne verilen biit¢enin ne kadar kisitli oldugunu gostermekteydi. Henliz
kurulus asamasindaki Koy Enstitiileri’nin karsilastiklar1 problemler ve zorluklar
bitmiyordu. Enstitiilerin igler hale gelmesi igin en 6nemli unsurlardan biri egitimcilerin
eksikligiydi. Egitim olarak ortaokul seviyesinde olmasi planlanan Koy Enstitiileri i¢in
ilkede zaten az sayida bulunan &gretmenlerden yeterli sayida bulunamiyordu.
Sehirlerde Ogretmenlik yapanlar ise koylerde yasamaya sicak bakmiyorlardi.
Ogretmen, hatta kdyde dogmus bile olsa, sehirde aldig1 terbiye ve tahsil, sehirsel
yasayis ile tanigma yiiziinden, ¢ok defa kdye karsi yabancilasmis, kdydeki yasayis
sekilleri i¢cin anlayigini kaybetmistir. K&y hayati ona degersiz ve gayesiz gorundr. O,
kdyde adeta garipser. Bu gibi 6n hiikiimlerle kdye giden insanin, kdye 1sinmasi ve kdyu

sevmesi asla mimkun olmaz. (Tongug, 2019, s. 579).

Ogretmenlerin neden kdylerde yasamak istemediklerini, kisaca yukaridaki
sekilde agiklayabiliriz. K&y yerinde yalniz ve medeniyetten uzak hisseden dgretmenler
yasadiklar1 bolgenin geri kalmis olmasini istememekteydiler. Kdyde dogmus ancak
sehirde egitim gérmiis kimseler kdye geri donmeyi maksatsiz ve geriye atilmis bir adim
gibi gormekteydiler. Her seye ragmen kdyde 6gretmenlik yapmaya gelen kisiler ise,

sehirdeki diizenin aksine, burada tek smifta ¢ok sayida farkli yas gruplarindan
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ogrencilere ders vermek durumunda kalmaktaydi. Karsilasilan bir bagka problem ise
ders ortaminin yetersiz olmasiydi, siniflardaki aydinlatma, masa, sandalye ve diger
bircok ara¢ gerec eksik veya yetersizdi (Koger, 1976, s.110-111). Okul ortaminda
sadece bunlar degil daha karsilagilan bir¢cok zorluk ve engel vardi. Koy yerinde
ogretmenlik yapanlarin yasadiklari evler de sehirdekilere kiyasla epey zorlayici
haldeydi. En temel ihtiyaglart dahi karsilamakta zorlanan bir kdy ortami haliyle
kimsenin yasamak ve calismak i¢in ilk tercihi olmuyordu. Bir baska durum ise gida
ihtiyaclarinin kargilanmasi ile ilgiliydi. Temel yeme i¢cme gibi ihtiyaglar1 bazi kdylerde
temin edebilecek durum sehirdekilere kiyasla bir hayli kotiiydi. Gida gereksinimlerini
karsilayamayan koyler bu gibi ihtiyaclar1 karsilamak icin yan koylerden destek
alinmaktaydi. Yollar ve ulasim sartlarinin durumunu da gbéz ardi etmezse, sadece
meyve sebzeye ulagsmanin bile ne denli zor olabilecegi ortadadir. Yine giyim kusam
icin harcanan emek de bir hayli fazlayd: ¢linkii kiyafet almak isteyen bir 6gretmen
mecburi olarak kdyden sehre gitmek durumunda kalmaktaydi (Tongug, 2019, s. 580).
Koy ogretmenliginin kosullart bu denli zor bir haldeyken, kdyiin dgretmenlerini o
koyde dogup, biiylimiis kisileri egitip oranin 6gretmeni haline getirme fikri oldukca
makuldi. Kdyiin topragina ve memleketine sadik kisileri 6gretmen yapmak elle tutulur

tek ¢6zim yolu gibi gérinmekteydi.

3.4. Enstitiilerde Egitim Kadrosu

Koy Enstitlleri’nde egitmenlik ve 6gretmenlik goérevlerini ilerleyen yillarda
enstitii mezunlar1 yapacakti, en azindan plan bu yondeydi ancak sistem heniiz
oturmadig1 ve meyve vermeye baslamadigi i¢in, ilk baslarda oldukca gu¢ durumlarla

Karsilasildi.
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“17 Nisan 1940 tarih ve 3803 sayili Koy Enstitiileri Kanunu, Koy
Enstitiilerine dgretmen alinacak kaynaklari soyle saptamistir: 1. Universite
yiiksekokul mezunlari; 2. Gazi egitim Enstitiisii mezunlari; 3. ilkdgretim
okullar1t mezunlari; 4. Koy Enstitiisii mezunlari; 5. Erkek sanat enstitiisii ve kiz
enstitiisii mezunlari; 6. Ticaret lisesi mezunlari; 7. Orta ziraat okullari
mezunlari; 8. Ingaat-usta okullar1 mezunlari; 9. Bunlardan baska her tiirlii teknik
ve meslek okullart mezunlari. Enstitiilerde ayrica, ‘miitehassis’ (uzman) is¢iler
yevmiye veya aylik ticretle ‘usta 6gretici’ olarak calistirilabilirler.” (Altunya,

2002, . 45).

Yukarida bahsi gegen egitim kadrosu kimilerince zayif ve yetersiz
goriilmekteydi. Ancak acilacak okul sayisi ve verilecek egitim diisiiniildiiglinde bu
gorus aslinda pek de gercegi yansitmamaktaydi. Savastan ¢ikmis olmanin verdigi
etkinin hala devam ettigi yillarda kalkinmaya calisan bir iilkenin bir¢ok ekonomik
kisitlamalarla kars1 karsiya oldugunu diisiiniiliirse, baz1 kararlarin mecburiyetten dolay1
alindig1 daha acik bir sekilde ortaya c¢ikacaktir. Verilmek istenen egitim teorikten
ziyade pratik iizerine odaklandigi i¢in, enstitlilerde egitim veren Ogretmenlerin,
giiniimiizdeki 6gretmenlerden farklihk goriinmesi normaldir. Ogretmenlik veya
egitmenlik yapacak kisilerin belli alanlardaki egitim kurumlarindan mezun olmalar1
kimi zaman yeterli bulunmaktaydi. Ornek vermek gerekirse; tarim ile alakali bir konu
tizerine egitim verecek bir kimseye ihtiya¢ duyuldugunda, ziraat okullarindan birinden
mezun olmus bir kisinin yeterli bilgi ve birikimi oldugundan dolay1, kdy 6grencilerine
etkili ve uygulama yonlii bir egitim verebilecek birikimde olacagi varsayilmaktaydi,
keza Oyle de oldu (Koger, 1976, s.109-111) . Egitmenlere ve 6gretmenlere olan inanci
ve glveni tam olan Ismail Hakk1 Tongug 6gretmen kadrosunu yetersiz bulan kisilere

su sekilde cevap vermistir; “Koy enstitiilerinin 6gretmen kadrolar1 diger orta dereceli
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ogretim kurumlarimizin kadrolariyla mukayese edildigi zaman, onlarin higbirinden
hem nitelik hem de nicelik bakimindan eksik degildir. Enstitiilerin bu yonde kusurlu

gostermeye kalkisanlar, hakikati tahrif eden ve iyi niyet sahibi olmayanlardir.”

(Tongug, 2019, s.631).

Ismail Hakk1 Tongu¢’un burada cevap verdigi kisiler esasinda en bastan beri
enstitiilere kars1 ¢ikan ve her firsatta yapicidan ziyade yikici elestiriler yapan karsit
goriislii kimselere istinaden sdylenmisti. Bakis acis1 olarak da bazi farklar vardi. Ismail
Hakki Tongug diplomali biri yerine enstitii projesini kavramis ve vatanina bagl olup
fedakarlik yapma konusunda tereddiit etmeyen egitimcilerin uygun tercihler olacagi
diisincesindeydi. Enstiti meselesi yeri geldiginde fedakarlik yapan egitmenler
sayesinde daha etkili hale gelebildi, ellerindeki diplomanin iizerinde yazilandan ziyade
kafa yapilar1 daha 6nemliydi. Elinde sadece diploma olan i¢i bos, kendini gelistirmemis
ve vatan millet sevgisi olmayan kimseler bu gorev igin pek de uygun olmamaktaydi.
(Tongug, 2019, s.637). Koylerin kalkinmasini amaglayan bu projenin en Onemli
ayaklarindan biri 6gretmen ve egitmen tercihleriydi. Ismail Hakki Tongug¢’a gore
sadece diploma sahibi olmak ve belli okullardan mezun olmak bu projenin etkili olmasi
icin yeterli degildi, 6gretmen ve egitmenlerin kdy enstitiilerine inanan kimseler olmasi
gerekiyordu ve yeri geldiginde fedakarlik yapmaktan kaginmayacak kisiler olmasi
projenin etkili olabilmesi igin ¢ok 6nemliydi. Ogretmenler kdyliilerden daha fazla bilgi
birikime sahip kimselerdi, dolayisiyla koyler igin yol gdsteren kisi olmak

durumundaydilar, tipk1 mezun olunca kdylerine donecek kdy enstitiisii 6grencileri gibi.

“Okul talebesinin 6gretim ve egitiminde bu talebeyi kdyliiniin isledigi
ve gecim vasitasi yaptigl toprak isleri ve diger koy ihtiyacglari ile yogurmayi
birinci planda tutmalidirlar... Koy kiiltliriine uygun diisecek sosyal egitim ve

ogretim tedbirleri ekonomik tedbirleri getirici, hazirlayici mahiyette olacaktir...
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Koyde tatbik edilen ogretim ve egitim her talebeyi, kdyiin sosyal islerinde
umumi menfaat i¢in ferden ¢aligmaya ve komsularla igbirligi yapmaya icten
istekli hale getirecektir... Bu kanunun ruhu yapici olusunda goriilir. Onun
icindir ki, bircok maddelerinde birlikte calismak, yardimlasmak, is birligi
yapmak gerektigini anlatan hiikiimler vardir... Talebenin ruhuna ektigimiz
tohumlar ana ve babalarin idrak ve zihniyetlerinde de tutturdugumuz taktirde
koylin kurtulusu timitleri tahakkuk edecek ve bu ¢aligmalardan canli, hareketli

koy dogacaktir...” (Tongug, 1970, s. 228-229).

Temel fikir olan, mezun olanlarin kdylerine doniip 6gretmenlik ve bir bakima
da liderlik yapmasi, geregi yukari anlatilmistir. Enstitiilerden mezun olan 6grenciler
artik 6gretmen olduklarinda sadece kendi 6grencilerine kars1 degil biitiin koye karsi
sorumluluk sahibidirler. Ciinkii mezun olan kisi sosyal hayatin isleyisinden,
ekonomiden, topraktan ve egitimden anlayan bir kimse olarak mezun olacaktir.
Koydeki problemleri ve ihtiyaglarit herkesten daha iyi tespit etmek igin gerekli olan
donanima sahiptir. Bu kisinin sorumluluklar1 oldukea giictiir, elindeki 15181 karanlikta

kalmis koyliilere yaymak durumundadir.

Ogretmen ve egitmenler kadar etkisi olan, hatta daha fazla etki sahibi kisiler
enstitii direktorleriydi. 2. Diinya Savasi donemi olmasindan dolay1 yokluk ve kithik
diger iilkeler ve Tiirkiye i¢in oldukga zorlayici bir donem olmasina vesile oldu. Boyle
bir donemde enstitii direktorlerinin verdigi kararlar ¢ok kritikti. Kendi ¢ikarlarindan
once enstitiilerin ¢ikarlarin1 g6z etmek durumundaydilar. Geleneksel idare tarzinda
oldugu gibi isleri oluruna birakamazlardi; halkin parasinin ziyan edilmesini
umursamazlik edemeyecek durumda idiler. Koy Enstitiileri, ‘bal tutan parmagini yalar’
s6zunun ilk defa olarak ahlak cercevesi icinde goriilmedigi devlet kurumlar1 olmustur

( Kirby, 1962, s.205). Enstitiilerin kurulus déneminde, direktorlerin mecburiyetten
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otiiric almast gereken bazi kararlar vardi ve basarisiz olmalart durumunda biitiin
sorumluluk yine kendilerindeydi. Enstiti direktorlerinin bu denli bencillikten uzak
olmalarmin altinda yatan sebep aslinda géniillii kisiler olmalar1 ve Ismail Hakki
Tonguc’un bizzat tanidigi, test ettii geng insanlar arasindan se¢mis olmasidir. Hatta
zaman zaman geng direktorler gorev yerlerinde zorlandiklarinda Ismail Hakki Tongug
kendilerine yardim etmek amacgh diger direktorlerin yanina gotiiriip gozlem
yapmalarina sans vermistir (Altunya, 2002, s.49). Yukarida da bahsedildigi gibi
Ogretmen ve egitmen bulmanin ne denli zor bir silire¢ oldugundan bahsedilmisti, bu

sureci de yine enstitii direktorleri listlenmislerdi.

“Enstitii direktorlerinin en biiyiik derdi istenilen sayida ve kalitede adam
bulamamak idi. Aksu Enstitustunin direktori, Tongu¢’un bu isi bagsarmayi
kendisine biraktigini anlatir. Biitlin tanidiklarina yazdigi mektuplar, teminatlar
para etmemisti. Biitiin y1l, elinde sadece iki erkek 6gretmen (bunlarin biri bir
arkadas, digeri de Bakanlik tarafindan bulunmustu; her ikisi de gece giindiiz

calistyordu) ve iki kadin 6gretmen vardi.” (Kirby, 1962, s. 209).

Eldeki 6gretmen sayisi az olunca bu 6gretmenlerin pratik zekaya sahip kimseler
olmas1 gerekmekteydi. Bir 6gretmen genelde birden fazla dersten sorumlu oldugu i¢in
caligma saatleri ve is ylikleri fazla olabiliyordu. Bu durumu idare edebilecek ve
ogrencilere verimli olan dersler sunmasi gerekmekteydi, dolaysiyla enstitii
direktorlerinin yaptiklar1 veya yapmak zorunda kaldiklar1 6gretmen ve egitmen
secimleri oldukga kritik 6nem tagimaktaydi. Gerek Ogretmen ve egitmen
kaynagi bulurken gerekse malzeme ve teknik yardim ihtiyaci duyulurken enstitl
direktorlerinin yardima ihtiyaglar1 oluyordu. Ancak yetkili kisilerin goriisleri Koy
Enstitiileri’ni desteklemeyince, bu yardimlar1 bulmak pek de kolay olmuyordu. Teknik

destek gelmediginde enstitii direktorleri kendi ¢oziimlerini tiretmek durumundaydi.
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3.5. Koy Enstitiileri Aciliyor

Daha 6nceki yillarda agilan egitmen kurslari ile kdy 6gretmen okullar1 bagarili
girisimlerdi. Bu iki projenin deneyimi ile yapilan program ile kdylere egitim yoluyla
yardim eli uzanmaya baslanmisti. Yapilan plan ve programa gore dgrencilerin sayilar
arttikca daha fazla enstitiiye, binaya ve ara¢ gerece ihtiyac¢ olacakti, dolaysiyla koy
enstitiileri i¢in ayrilan biitcenin de artmasi gerekecekti. Ancak sadece Tiirkiye degil
neredeyse tum Ulkeler zorlu bir donemden gegirmekteydi. Savasin kaginilmaz
etkilerinden biri de buydu. Biitiin bu zorlu kosullara ragmen kdy enstitiileri yavas yavas

faaliyet gostermeye baglamisti.

“Nerede yeni bir enstitliniin temeli atilirsa, oraya diger koy
enstitiilerindeki cocuklar arilar gibi toparlaniyorlardi. Bdylece Edirne’den
Kars’a, Diyarbakir’dan Aydin’a, Trabzon’dan Antalya’ya, Malatya’dan
Kastamonu’ya kadar uzanan bolgelerin i¢indeki en 1ss1z kdylerde her biri 1000
yatili 6grenci alacak genislikte 20 enstitii kuruldu. 1945-1946 ders yilinda
buralara 16.400 6gretmen aday1 alinmis bulunuyordu. Koy egitmeni yetistirme
kurslar1 da bu enstitiilerde agiliyordu. 4459 sayili kanuna gore bazi enstitiilerde
kdy saglik memuru yetistirmek tlizere saglik kollar1 da agilmaya baslandi. 1946-
1947 ders yili basinda kdy enstitiilerinden 5542 6gretmen, 8756 egitmen, 521
saglik memuru ¢ikmis bulunuyordu. Enstitii mezunu, 6gretmen ve egitmenlerin
toplam1 1946-1947 yili baginda 14.298’dir 108 yil1 ¢alisildiktan sonra koylere
ancak 6785 oOgretmen temin edilebildigi 1933-1934 ders yili istatistiklerine

dayanilarak evvelce gosterilmistir.” (Tongug, 2019, 5.522-523).

Ismail Hakki Tongug¢’un bahsettigi veriler olduk¢a giiclii bir bigimde kdy
enstitiilerinin ne kadar etkili ve basarili oldugunu ortaya koymaktadir. Onceki yiiz yil

askin donemlerdeki kdy 6gretmen sayisi, sadece enstitiillerden mezun olan 6gretmen ve
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egitmenlerle iki katindan fazla bir rakama ¢ikartmisti. Bu kiiciimsenmemesi gereken
ciddi bir artist1. Ulke tarihine bakildiginda aslinda ¢ok da uzun olmayan bir vakitte bu
denli bir basarinin elde edilmesi, enstitiilerde gece giindliiz demeden calisan ve
ogrencilerine ellerinden gelen katkiy1 veren 6gretmenlerin ve egitmenlerin sayesinde
miimkiin olmustu. Aynmi zamanda derslerine ve egitimlerine 6zveri ile katilan
ogrencilerin yani sira enstitii mezunlarinin da bu istatistigin bu kadar etkili olmasinda

emegi vardi.

Enstitiilerin yerleri belirlenirken konumlarin tercih edilmesinde 6nemli olan
koyiin gecim kaynagi, verilen egitimlerde de biiyiik etki sahibiydi. Kuruldugu bélgeye
gore koyliiniin ge¢im kaynagi ne ise, tarim, hayvancilik, aricilik, balik¢ilik gibi,
ogretmen ile birlikte bu isler artik caga uygun arag¢ ve gerecle yapilacakti. Enstitiilerin
konumlar1 belirlendikten sonra 1940 yilinda egitim faaliyetleri resmi olarak basladi.
1940 yilinda sehir merkezlerinden uzak tarima elverigli kirsal alanlarda 14 enstitu

acildi.
“1940 Yilinda Kurulan Enstittler

1. Izmir - Karacullu

2. Eskisehir — Cifteler

3. Luleburgaz — Kepirtepe
4. Kastamonu — GOlkoy
5. Malatya — Akgadag

6. Antalya— Aksu

7. Ladik — Akpinar

8. Adapazar — Arifiye

9. Vakfikebir — Besikdiizii
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10. Kars — Cilavuz

11. Bahcge — Duzici

12. Isparta — Gonen

13. Balikesir — Savastepe

14. Kayseri — Pazaréren” (Akylz, 2007, s. 393)

Daha fazla kdye ve koyliiye ulasabilmek amaci ile takip eden yillarda
enstitiilerin sayis1 yavasca arttirildi ve toplamda 21°e adet enstitii agilmis oldu. Stratejik

anlamda degerli ve daha fazla kdy c¢ocuguna ulagsmayr miimkiin kilan bolgeler

secilmeye ¢alisild1 (Akyiz, 2007, s. 393).
“1941 Yilinda Kurulan Enstitiiler

15. Ankara — Hasanoglan

16. Konya Eregli — Ivriz
1942 Yilinda Kurulan Enstitiiler

17. Yildizeli - Pamukpinar

18. Erzurum — Pulur
1944 Yilinda Kurulan Enstitiiler

19. Ergani — Dicle

20. Aydin - Ortaklar
1944 Yilinda Kurulan Enstitiiler
21. Van - Ercis” (Akylz, 2007, s. 393)

Enstitiilerin acildig1 ilk donemlerde 6grenci bulma isi de oldukg¢a zorlayict
olabiliyordu. Koylere haber salindiktan sonraki haftalarda ogrenciler gelmeye

baslamiglardi. Ancak gelen 6grenciler arasinda egitimden ziyade bir is bulmak amaci
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ile enstitlilere gelenlerin oldugu bildirilmisti. Bu bahsi gecen &grenciler egitimlerine
devam etmekten ziyade ailelerinin geg¢imini kolaylastirmak ig¢in ¢alismak
mecburiyetinde olanlardi ve ilerleyen donemlerde enstitiileri birakanlar bu 6grencilerdi.
Enstitulere kaydolmak igin gelenler arasinda belgeleri tam olan olduk¢a az sayida
ogrenci vardi. Ancak belgeleri eksik olan 6grencileri geri yollamak zor bir tercihti
clinkii 6grenciler koylerine donerlerse belki tekrar enstitiilere gelmeyeceklerdi. Bu

durumu bir direktor sdyle 6zetliyor;

“Bunlar1 geri gondermeye cesaret edemiyordum, tekrar gelmezler
korkusuyla... Gelenlerin ve donenlerin nisbetine bakarak boyle diisiiniiyordum.
Zaten bunlar neyi isbat edecekti? Ama mesele su idi ki 6grencilerin senetlerinin
tamamlanmasi isi birka¢ y1l uzadi. Bunun disinda bizi ilgilendiren sey evraktan

ziyade enstitliye uyup uymayacaklart meselesi idi.” (Kirby, 1962, 5.212).

Sartlar boyle olunca belgeleri eksik dahi olsa enstitiiye gelen 6grenciler kabul
edildi ve belgelerin ilerleyen donemlerde tamamlanmasina izin verildi. Direktorlerin
diisiince bicimlerini bu 6rnekten de anlayabiliriz. Enstitiiye gelen 6grencinin enstitii
ilkelerini kavrayabilecek bir karakterde olmasi evraklardan daha Onemliydi.
Enstitiilerin  kurallarina ve gerceklestirmeye calistigi  hedeflere ulasmasinm
saglayabilecek Ogrenci tipi olmasi, yukaridaki Ornekte de gordigimiiz gibi, ilk

oncelikti.

3.5.1. imece Sistemi

Imece esasinda koylerde uzun yillardir kullanilan bir tekniktir ve koy
kiiltiiriniin bir parcas1 oldugu da sdylenebilir. imece usuliine gore birkac kisinin

iistesinden gelemeyecegi bir isi el birligi ile biiyiik gruplar halinde 6rgatli bir bicimde
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hizlica halletmek olarak 6zetlenebilir. Kisa bir zaman igerisinde yapilmasi gereken bu
is her neyse topluluk olarak bu siire zarfinda o isin tistesinden gelinir. Yardimseverlik
ve seri kanlilik bu teknik i¢in olmazsa olmazdir. Bu sistemi enstitilere adapte etmek
¢ok zorlu bir siire¢ degildir ¢linkii koy yerlerinde sikga goriilen bu teknigi enstiti

ogrencileri kendi kdylerinde goriip 6ziimsemis kisilerdi.

Enstitiilerin yerleri belirlenirken sehir yerlesimlerinden uzak bos araziler olmasi
amaclanmisti. Halkin birlikte is yapma giicii ile sifirdan kurulmasi gerekiyordu
enstitulerin, boylece hem devlete ekonomik yiikii fazla olmayacakti ve enstitiiler tam
istenildigi gibi bir yapiya sahip olacakti. Ayrica biirokrasiye birakildigi durumda islerin
uzayabilecegi ve hizlica imece ile yapilacak olan enstitilerin, birokrasinin

zorluklarindan dolay1 uzun yillar igerisinde anca hazir olacagi tahmin edilmekteydi.

“Enstitiilerin kurulusunun baska ilging bir yani, énce de deginildigi gibi
gerek kurulus olarak, gerekse program olarak, eskiyi yikmadan, hicbir eski
kurulusun istiine gidip yapismadan, kendini ayrica kurmasi, kendi yapilarini,
yontemini, programini ve teknolojisini yaratmasiydi. Kurulurken, yerine
gecgecegi higbir kurumu, kurulusu tedirgin yada talan etmemesiydi.” (Tirkoglu,

1997, s. 175).

Enstitiiler tipki fikir olarak 6zgiin bir sisteme sahip oldugu gibi, yapisal anlamda
da sifirdan iiretilmisti. Genel olarak bos arazilerde, kimsesiz topraklarda, sehirden uzak
yerlerde kuruluyorlardi. Enstitlilerin kurulug donemleri biraz sancili gegebiliyordu,
Ogrenci, 0gretmen ve yoneticilerin ¢adirlarda kalmalari icap edebiliyordu. Ancak bu
zorlu zamanlarda birbirlerinden gii¢ alarak el birligi ile isler yerine getiriliyordu ve

yapilmasi gii¢ goriinen seyler ortaklasa ¢aligsmalarla tistesinden geliniyordu.
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Ankara’daki Hasanoglan Koy Enstitiisii’niin yapiminda bir¢ok farkli enstitiiden
ogrenciler ekip olarak gelip enstitiinlin yapiminda yardimci oluyorlardi, sadece
enstitiinin yapiminda degil aym1 zamanda Ogrencilerin kalacaklar1 yurtlari,
ogretmenlerin kalacaklar1 evlerin hatta enstitli disinda yakin kdylerden yardim isteyen
insanlarin evlerine veya kdy okullarina hemen yardimina kosuyordu bu ekipler.
(Tirkoglu, 1997, s.338). Sorumlusu dahi olmadiklari bu islerin pesinden goniillii olarak
kosan bu 6grenciler bencillikten uzak ve yardimsever kimseler olmay1 daha kiigiik
yaslarda dgreniyorlardi. Ismail Hakki Tongug¢’un bu durumu kisaca sdyle dzetliyor;

“...yasamin gercek isleri i¢inde egitim-0gretim.” (Tiirkoglu, 1997, s. 198).
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4. KOY ENSTITULERININ ALTINDA YATAN DUSUNCE YAPISI

Genel olarak bakildiginda herhangi bir konuda yapilan bir degisiklik eger
tepeden inme olursa basarili olma ihtimali diisecektir. Degisikligin kiigiik birimlerden
veya kenarlardan baglamasi ve merkeze ilerlemesi gerekmektedir. Cunki kuglk
birimler genellikle o mekanizmanin ayakta durabilmesini saglayan yegane
olusumlardir. Dolayisiyla bir iilkeye baktigimizda o {ilkedeki niifus dagilimi
degisikliklerin ne denli etkili olacagina yon verebilir. Eger {ilke niifusunun biiyiik bir
bolimii sehirlerden uzakta yasamaktaysa, degisimi sehirde baslatmak anlamsiz olur.
1930’Iu yillarin son boliimlerine gelindiginde Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaglarinin
beste dordiiniin koylerde yasadiklarini gormekteyiz (Makal, 1979, s.50). Bu mevcut
kosullarda eger bir degisiklik yapilacaksa kdylerden baslanilmasi daha etkili ve kalici
olabilmesi i¢in idealdir. Bu kadar sayica fazla olan kdyliiyii degisimin odagi yapmak

gerekmektedir.

Sehirler kdylere kiyaslar daha modern ve ilerlemis durumdalar, ancak cogunluk
geride kalmigsa sehirdeki ilerlemelerin pek bir anlami kalmayacaktir. Glicunu kdyden
ve koyliiden alan girisimler gelisime daha acik olacaktir. Medeni toplumlara yetismek
amaclantyorsa koyliiden baslamak icap etmektedir. Koyliilerin hak ettikleri degeri
gormedikleri siirece ilerlemeler suni kalacaktir ve uzun 6mirlii olmayacagi gibi etki
alan1 da oldukca dar kalacaktir. Kokten bir ¢oziimiin iiretilmesi amaglaniyorsa
koylllere guvenilip onlarla birlikte ve onlarin yararina adimlar atilmalidir. Kdyler ve
koylller bulunduklar1 ¢aga ayak uyduramazsa iilke de geri kalacaktir. Koyliiler
hayatlarini memnuniyet igerisinde ilerletemedikleri siirece sehirde yasayanlar da
benzer durumda olacaklardir. Koyler iyi durumda degilse sehirlerde iyi durumda

kalmay1 siirdiiremeyeceklerdir. Koyliiler ¢amura saplanirsa sehirdekiler de ¢amura
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saplanacaktir. Koyliiler bir adim ileri atabilirlerse sehirdekiler de bir adim ileriye
gideceklerdir, koyler mutlu olursa sehirler de mutlu olacaktir (Tongug, 2019, s.22-23).
Koyleri ve sehirleri birbirinden ayri diisiinmemek gerekir. Sehirde liiks olarak tabir
edilen seylerin kdylere de ulagsmasi gerekmektedir. Donemin aydinlari nasil sehirlerde
yastyorlarsa koylerden de aydinlar ¢cikmalidir. Bu aydinlar illa ki sanat, felsefe gibi
alanlarda olmaz mecburiyetinde degildir, ekip bigmenin inceliklerini bilen tohumdan,
giibreden, bitkiden anlayan, onlar1 nasil teknikler kullanarak ekip biiytitebilecegini, ne
zaman hasat yapilmasi gerektigini bilen kisiyi de aydin olarak tanimlayabiliriz.
Koylerde var olmasi gereken aydin tipinin hayvanlarla da arasi iyi olmalidir. Hangi
hayvanin hangi bdlgede, ne sartlar altinda yetistirilmesi gerektigini anlayan, hayvanlar
tirkiitmeden onlara bakip, biiyiiten ve hayvanlarin da rahat olmalarini saglayacak bir
koyli aydininin yaratilmast gerekmektedir. Koy Enstitiileri’nin yegane amaclarindan
biri de kdylerde yasayan insanlarin arasina bu aydin kisilikleri yerlestirmektir. Bu
kisiler vasitasiyla koyliilerin ve kdy yerlerinin kalitesi, liretkenligi, sagligi, verimi
artacaktir, hem kendi kdyii icin hem de ulkesi igin yararli kimseler olacaklardir. Enstiti
mezunlarinin bu bahsedilen tipte kisiler olmast amaglanmaktadir, ¢iinkii bu kisiler
sadece kendilerini degil ¢evrelerini de gelistirip, ileriye gotiirecek kimselerdir.
Uzerinde yasadigimiz toprak altin degerindedir, ancak bu altim1 dogru sekilde
kullanmazsak degeri diisecektir. Ilkel teknikler kullanarak bu altin1 islemek onun hak
ettigi degeri gormesini engelleyecektir, onun yerine modern ve gelismis teknikler

kullanilarak bu altin islenmelidir ki daha da deger kazansin.

Yukarida bahsedildigi gibi kdyii ve topragi bir maden gibi gorecek olursak, bu
madenin isleyecek donanimli madencilerin olmasi mecburidir. Hedeflenen egitim
goriisii ve felsefesine gore, kdylii ¢ocuklari, sehirdeki yabancisi olduklari sistemden

uzakta, dogayla i¢ ige ve daha ¢ok uygulayarak 6grenmeyi hedefleyen bir program
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icerisinde egitileceklerdir, bu diislince yapist sayesinde 1940’11 yillarda binlerce kdye
egitmen ve O0gretmen gitmistir (Kapluhan, 2012, s.192). “Egitmenler yetistirilmemis
olsaydi, 7090 koyiin biitiin ¢ocuklari ilkdgretimden tamamen mahrum kalacakti.”
(Tongug, 2019, s.542). Cocuk yasta egitim alinmazsa bu kisinin ilerleyen yaslarinda da
kendisine problemler yaratacaktir, daha 6nceden de bahsedildigi gibi temelin saglam
olmas1 gerekmektedir, aksi takdirde kiclk bir sarsinti ile yikilan bir bina gibi hazin

sonuglar dogabilir.

Ismail Hakki Tongu¢’un diisiindiigii 6grenci modeli tek bir sey Uzerine
yogunlagan bir yapida degildi aksine ¢ok yonlii olmaliydi. Bir 6grenci sevdigi bir
konuda basaril1 oluyorsa bu 6zelliginin gelisiminde ona destek olunuyordu ancak diger
ders ve konularda da gelisip ilerleme kaydetmesine gayret edilmekteydi. Ciinkii
cocuklarin egitim aldiklar1 ortam buna ¢ok miisaitti, dersler birbirlerini
desteklemekteydi. Ogrenciler toprak ortiisiinii incelemek igin civardaki dogay1
gozlemlerken hesaplamalar yaptiklari i¢in, hem cografi egitimlerine hem de matematik
egitimlerine faydasi dokunuyordu ve bu iki ders ayni konu tizerinden islenebiliyordu
(Tiirkoglu, 1997, s.315). Egitim is esnasinda, 6grenciler aktif vaziyetteyken, yapilirsa
daha efektif olmaktaydi. Ismail Hakk1 Tongug’un ana diisiince yapisi temel olarak bu

prensibe dayanmaktaydi.

“Eski yontemlerde (bugiin de dyle), 6gretmenin 6grenciyi 6zendirmesi,
yonetmesi, zorlamasi, susturmasi biiyiik zamanini alirken, "is egitimi" yontemi
Ogrencinin bunlar1 kendiliginden yapmasini sagliyordu. Cesitli organlarin,
duygu diisiince, inceleme ve gozlemin birlikte yer aldigi bu 6grenme ortami,
Ogrenciyi etkinlestirdigi, doygunluk vyaratip ufkunu agtig1 igin ayrica
O0zendirmeye gerek kalmiyordu. Koy Enstitiilerinde ders saatinin bitmesini

bekleyen 6grencilerin olmamasi, bir¢ok 6grencinin dersten sonra da ¢alismasini
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isteyerek siirdiirmesi boyle bir etkinlesmenin yarattigi sonugtu.” (Tirkoglu,

1997, 5.204).

Belirtildigi gibi 6grenciler derslere ve egitime karsi istekli olduklart durumda,
onlar1 yonetmek ve bilgi vermek kolaylasiyor ve etkili hale geliyordu. Ogrenciler ders
esnasinda aldiklar1 bilgileri nerede ve nasil kullanacaklari konusunda bir fikir sahibi
oluyorlardi bu durum da onlarin derslere siki siki tutunmalarini sagliyordu. Ogrenci ile
ogretmen geleneksel siniftaki gibi karsi karsiya durmuyorlardi, onun yerine yan
yanalard ve birbirlerine destek oluyorlardi. Ogrenciler derslerden keyif aldiklar1 igin,
ogrenmeye a¢ ve hazir bulunmaktaydilar ve bu durum Ogretmenlerinin ve

egitmenlerinin yiikiinii hafifletip verimi arttirmaktaydi.

Ismail Hakk1 Tongug’un siirekli olarak yaptig1 enstitii ziyaretlerinden birinde
onu ¢ok rahatsiz eden bir durum ile karsilasiyor. Koy Enstitiileri’nin egitim anlayisina
zit denebilecek bir formatta matematik dersinin islendigini smifin penceresinden
gorlyor. Iceriye baktiginda &grencilerin dersten koptuklarini ve kafalarini masalara
koyup sizdiklarin1 fark ediyor. Havalarin oldukga sicak oldugu bir donemde disarida
ders yapilmasi yerine sinifta derslerin islenmesi Ismail Hakki Tongug’un pek de hosuna
gitmiyor, ¢iinkii bunu daha birka¢ ay 6nce egitmenlere anlatmisti, bu yiizden tahta
basinda kare konusunu anlatan Ogretmene, enstitll felsefesini anlayamadigi igin
kizgindi. Kare konusunu anlatmak i¢in enstitii bahgesinde yapilabilecek birgok dl¢iim
oldugunu anlatt1 daha sonra 6grencilerle birlikte disariya ¢ikildi. Temiz havaya ¢ikan
ogrenciler ferahlamis goriiniiyorlardi, is aletleri ile bahgede citler yaptilar ve kare
konusu ¢ok daha etkili sekilde anlasilmis oldu. Sadece kare degil metrekare Ol¢timleri
yapmasini da 6grenildi ve Ogrenciler ilerleyen yillarda dahi bu dersi ve konusunu
unutmadiklarini séylediler (Tirkoglu, 1997 s.257-258). Bahsi gecen bu olaydan da

acikca belli oldugu gibi ismail Hakki Tongug karatahta basinda yapilan tekdiize klasik
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egitim anlayigmni enstitilerde barindirmak istememekteydi. Doganin igerisinde
konumlandirilan bu kurumlarda sadece simif ortaminda egitim yapmak amaclanan
hedeften uzaklagsmaya sebebiyet verebilirdi. Ayrica islenen derslerin doga ile
iliskilendirilip anlatilmast daha kalict olmasini saglamaktaydi. Konular islenirken bir
yandan da iiretim yapilmasi 6grencilerin teorik bilgilerinin yaninda pratigini de
gormelerine vesile oluyor ve aldiklar1 bilgiler deneyimleriyle birlikte kalicili hale

geliyordu.

“Tongug'un egitimciliginin savsdzlerinden biri olan ‘is i¢inde ve is
vasitastyla egitim’ yontemi, onun sisteminin belkemigidir. Baska egitimcilerde
yalnizca arag, yada yalnizca amag¢ olan ‘is’, onun uygulamasinda egitimin
yontemi durumuna gecerek, ‘ise ekonomi ve lretimden baska, pedagojik
psikolojik, sosyal ve kultiirel boyutlar kazandiriyordu.” (Tiirkoglu, 1997, s.

203).

Egitimin tek yonlii olmasinin Ogrencilerin esas Ogrenmeleri gereken is
bilgisinden eksik kalmalarina vesile olacagi i¢in verilen egitim Koy Enstitiileri’nde ¢ok
yonli olarak yapilmaya calisilmistir. ismail Hakki Tongug’un uygulamaya verdigi
onem kuramsal bilgiyi 6nemsemedigi anlamina kesinlikle gelmemelidir. Onun bakis
acisina gore ayaklar yere saglam basan teorik bilgi muhakkak 6grenilmelidir, pratik ile
pekistirilirken bu bilgiler amag¢ degil arag¢ olarak kullanilmalidir ki insan hayati
kolaylasabilsin, temelde degistirilmeye calisilan konulardan biri de farkindalik seviyesi
yiiksek, ¢aliskan ve iiretken koyliiye, bu yontemle, ulasmaktir (Altunya, 2002, s.35).
Bu bahsi gecen ozelliklerin 6grencilerdeki gelisimini saglamak adia eski sisteme
kiyasla bircok degisiklik yapilmistir. Enstitiilerde 6grencilerin aktif katilimi 6n
plandadir, 6grenciler gorevlendirilir ve yonetimin bir pargast haline gelirler,

sorumluluklarinin bilincinde olan Ogrenciler yonetimin bir pargasit olduklarini
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hissedince enstitii ortamindaki bireysellik azaliyor ve birlik olma duygusu ©ne
cikiyordu (Tirkoglu, 1997, s.329-332). Kendisini, igerisinde bulundugu diizenin
ilerlemesine fayda verirken goren Ggrencilerin enstitiilere olan bagliligi artiyor ve
gorevlerine daha siki sarilmalarini sagliyordu. Yonetime katilan 6grencilerin sayisi

oldukga fazlaydi ve belli araliklara bu kisiler degistiriliyordu;

“Ancak bir 6grencinin bir ¢alismada uzun siire kalmamasi ilkesi vardi.
Tim Enstitii 6grencilerinin agik oylamasiyla secilen Enstitii bagkanlar1 ise
mududr kadar sorumlu ve onun kadar yorulan bir gérevliydi. Biiyiik siniflardan
secilen Enstitli baskanlar1 belli siirelerde yenilenirdi. Kiime bagkanlari,
yemekhane, yatakhane vb. yerlerin baskanlari, Enstitii bagkaninin yardimeisi
olarak calistyordu. Tiim is alanlarinin, isliklerin, kitapligin, laboratuvar, muzik,
spor vb. alanlarin baskanlar1 vardi. Bunlar disinda her alanda bulunan birimlerin
ayr1 baskanlar1 da oluyordu. Ornegin tarim baskani yaninda kiimes baskan1 ve
sorumlusu, aricilik baskan1 ve sorumlusu vb. Yénetimin iyi islemesi, Islerin iyi
gorulmesi igin bu bir zorunluluktu. Ornegin, yapi-sanat baskaninmn yaninda,
yap1 yerlerinin ayr1 bagkan ve ndbetgileri, demircilik marangozluk vb isliklerin

baskanlar1 ve nobetgileri yer altyordu.” (Tiirkoglu, 1997, s.334).

Ogrencilerin yonetimde bu denli s6z sahibi olmas1 geleneksel egitimde olmayan
bir ozellikti. Ogrencilerin daha aktif kalmalarinin hedeflendigi bu kurumlarda
ogrenciler ile 6gretmen ve egitmenler arasinda ¢atisma olmuyordu, ¢iinkii is i¢inde
egitim metodu sayesinde 6grenciler kendi gelisimleri i¢in herkesin ¢abaladigini daha
kolay fark etmekteydi (Eyiiboglu, 1999, s. 83). Ogrencilerin enstitiilere geldikten sonra
oray1 benimsemis ve ikinci bir evi gibi gormekteydiler, kendilerine egitim veren kisileri
de ailelerinden bir birey gibi gorebiliyorlardi ve bu durum 6grencileri motive etmekle

kalmiyor ayn1 zamanda onlara bir yasam gayesi olusturuyordu. Bir ailenin ¢ocuklarina
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vermeye ¢alistig1 ahlak ve bilinci enstitiiler de 6grencilerine saglamaktaydi, 6grenciler
burada at gozligli takip etliye siitlilye dokunmayan kisiler gibi olmayacaklarim
ogrenmislerdi, onlar iiretken, verimli olacaklardi ve ¢evresine karst duyarli bireyler
olarak hayatlarina devam edip kdy halkin1 da bu yonde egiteceklerdi (Altunya, 2002,
s.37). Bu kafa yapisi ile ilerleme kaydetmeye baslayan kdy yavas yavas canlanacakti,

enstitii sistemi ayakta kaldigi siirece daha da gli¢lenecekti.

Koyde dogup biiyliyen ¢ocuklar sehirdeki cocuklara kiyasla daha fazla
sorumluluk sahibidirler. Kiiclik yasta ailelerine yardim ederek belli bagh gorevleri olan
kdy cocuklar1 kdy ortaminda da ¢aliskan ve azimlidir. Bu etkenler kOy ¢ocuklarinin
disiplinli bir tabiati olmasimi saglamaktaydi. Dolayisiyla bu cocuklar enstitiilerde
ogrenci olunca disiplin agisindan pek problem ¢ikarmiyorlardi. Ismail Hakki
Tongug’un gozlemlerinden vardig sonuca gore, Koy Enstitiileri’nde 6grencilik yapan
bu gocuklar bireysel hareket edebilen bireylerdi, ancak bu bireysellik bencillik anlami1
tagimiyordu, aksine bagli bulundugu topluluk igerisinde bireysel olarak isleri ve
sorumluluklarini yerine getirebilen kendi kendine is gdrebilen bir birey anlamindaydi
(Tirkoglu, 1997, s.364). Serbest durumdayken dogru karar alabilen ve bunu
gerceklestirebilen 6grencilerdi Ismail Hakki Tongug’un kafasindaki dgrenci tipiydi.
Koy cocuklarmin halihazirda edindikleri sorumluluk sahibi olma ve caliskanlik
ozellikleri onlart kisisel disiplin konusunda ideal Ogrenciye birkag adim
yaklastirtyordu. Kendi istegi ile disiplin kurallarina uyan ve uymak isteyen 6grenciler
caligmalarinda basarili olabileceklerdi. “‘Disiplin’, eli kolu baglayan yasaklar olmadigi
gibi *0zgurlik’ de elini kolunu sallayarak basibos dolasmak, amagsiz olmak degildi.
Temel kural 6grencilerin kendi bilinciyle disipline uymasiydi.” (Tiirkoglu, 1997,
5.364). Hedeflenen 6grenci tipi de tam olarak buydu 6z iradesiyle 6grenci hem kendisi

icin hem de enstitii i¢cin dogru olan hareketleri gerceklestirmeliydi. Yukarida
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bahsedilenleri enstitiiler 6grencilerine o kadar iyi uygulamistt ki disiplin problemi
yasayan Ogrenci sayilart oldukca az kalmisti; “Yirmi bin 0grencinin barindigi Koy
Enstitiilerinin disiplin isleri incelense, bu kurumlardaki olay sayisinin, bir lisenin bir
yillik disiplin kurulu kararlar1 kadar bile olmadigi goriilecektir.” (Makal, 1979, s.54).
Disiplin problemi yasayan ogrencilerin pek fazla olmamasimin sebebi, enstitii
ogrencilerinin igerisinden geldikleri zorlu kosullar1 bilmelerinden ve bu biling ile

davranip sorumluluklarinin farkinda, ¢aligkan kisiler olmalariyla agiklanabilir.

Ogrenciler arasinda hicbir ayrim yapilmayan enstitiilerde egitmenler,
ogretmenler ve yoneticiler 6grencilere giiveniyorlardi ve ayni sekilde 6grenciler de
onlara giiveniyordu. Karsilikli bir giiven sdz konusu olunca neredeyse her problem
iistesinden gelinebilir bir hal aliyordu. Boyle bir ortamda herkesin temel gayesi ayniydi
ve bu amag¢ dahilinde bir viicudun pargalar1 gibi hizli ve etkili bicinde organize
olunuyordu. Karsilagilan problemler herkesin goriisii alinarak ¢oziilmekteydi, yargisiz
infaz yapilmazdi. Problemler ¢oziiliirken ana hedef ve ortak amaglar unutulmazdi.
Ogrencilerin demokrasi anlayisinin gelismis olmasinda aktif olarak karsilastiklar1 her
sorunu elestirebilme 6zgiirliikklerinin katkist oldukca fazlaydi, teorik degil yasayarak
ogrenmekteydiler demokrasiyi ve herkesin esit oldugunu biliyorlardi, yeri geliyordu
kaymakami veya valiyi de elestirebiliyorlardi (Angi, 2019, s. 80-81). Ciinkii elestiriyi
olumsuz bir seyden ziyade eksiklerin giderilmesine yarayan, yapici ve gelisim yoniinde
bir adim olarak goriiyordu dgrenciler. Basta Ismail Hakki Tongug un ve diger yonetici,
ogretmenlerin 6grencilere asilamak istedigi diisiince yapisi tam olarak da buydu.
Yolunda gitmeyen bir durum veya olay ile karsilasildiginda objektif bir gézle analiz
edip problemin temek kaynagini bulmak ve nasil ¢oziilebilecegi yoniinde diisiiniip bu
yonde aksiyon alabilmek. Enstiti Ogrencileri giinliilk hayatlarinda veya okul

yasamlarinda karsilagtiklar1 problemleri de bu mantik c¢ergevesinde ¢6zmeyi
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ozilimsemislerdi. Akildan yana olan 6grenciler, hurafe veya asilsiz bilgi kimden gelirse
gelsin bunu kabul etmeyip orada yatan gergegin pesine diismekteydiler. Bu durum
ileride kimi ziimreleri rahatsiz edecek ve enstitiilere ve enstitiilerle baglantili kisilerin

baslarina bela olacakti.

4.1. Ogrenci Degerlendirme Not Sistemi

Koy Enstitiileri’ni diger egitim kurumlarindan ve eski tip okullardan ayiran bir
baska oOzelligi ise Ogrenciyi degerlendirme yontemleridir. Biitiin 06grencilerin
kazanilmas1 gereken bu kurumda ne olursa olsun hig¢bir kosulda 6grenci dislanmazdi.
Bir care bulunup 6grenci ilgisi olan alanlara yonlendirilirdi. Eski tip degerlendirmedeki
rekabetci ve eleyici dizen enstitiilerde kesinlikle olmamaliydi, 6grencinin not kaygisi
yasamasinin 6niine gegilmeliydi. Ismail Hakki Tongug yazdig1 bir mektupta bu durumu
sOyle anlatiyor; “Yer yer bazi 6gretmenlerin 6grencileri kirik notla tehdit ettikleri
anlasiliyor. Ogrencilerin bu gibi 6gretmenlerden yildigi, nefret ettigi belirmektedir.
Enstitiilerde asla goriilmemesi gereken bu kotii zihniyetin bir daha Enstitii kapisindan
girmemesi sartiyla kovulmasini miidiir arkadaslarin vicdanina birakirim...” (Tiirkoglu,
1997, s. 367). Ogrencilerin derslerden basarisiz olma kaygisini, onlar1 tehdit etmek
amaciyla kullanan 6gretmenlere enstitiillerde yer yoktu. Ismail Hakki Tongug¢’un
buradaki tutumu ¢ok net ve kararliydi. Her 6grenciyi kazanmak isteyen bir anlayis ile
devam edilmeliydi. Ogrenciye verilen Kultir dersleri ile bilgiler kimi zaman
ezberletilebiliyordu ancak degerlendirme sadece ezber bilgi lizerinden yapilmiyordu.
Ogrenciyi bir biitiin olarak ele almak ve bu sekilde degerlendirmek gerekmekteydi.
Kaltdr bilgisi ile birlikte 6grencinin is ahlaki, is tutumu, verimliligi ve tiretkenligi gibi
unsurlar da degerlendirilirken goéz onilinde bulunduruluyordu, 6grenci tek boyutlu

ilerleme kaydetmek yerine bir biitiinliik igerisinde gelismeliydi. CUnki esasen
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ogrencinin kagit tizerindeki basaris1 degil sahadaki becerisi onun koylulere 6ncu
olmasini saglayacakti. Dolayisiyla 6grencinin degerlendirilmesi esas ama¢ olmaktan
ziyade 6grenciyi hedeflenen kapasiteye getirmek i¢in bir ara¢ olarak kullanilabilirdi.
Ogrencilerin sorumlu oldugu dersler ii¢ ¢at1 altinda toplanabiliyordu; bunlar Kiiltiir
Dersleri, Ziraat Dersleri ve Caligmalar1 son olarak da Teknik Dersler ve Calismalari
(Altunya, 2002, s. 57). Ogrenciler sadece derslerde ogretilen bilgilerden sorumlu

degillerdi ayn1 zamanda bu konu sahada islenirken, 6grencinin ise karsi olan tutumu,

ilgisi gibi konular da g6z 6nlinde bulundurulurdu.

Enstitiiler kendine has bir egitim sistemi lizerine kuruldugu ve hedeflerinin
diger egitim kurumlarindan farkli oldugu i¢in 6grencilerin degerlendirilmesi de yine
enstitiilere 6zgli bir degerlendirme olmaliydi, hatta ilerleyen yillarda, 1945°te
“Yoklama ve G6zlem Defteri” adinda bir uygulama baslatildi (Tiirkoglu, 1997, s. 369-
370). Bu uygulama ile birlikte 6grencileri bir biitiin olarak degerlendirme amaci
desteklendi. Uygulamanin igerisinde ders devamliliginin yani sira bir¢ok farkli konuda
ogrenciler degerlendiriliyordu; “Verilen islere karsi ilgisi, ise bagliligi. Kendiliginden
is gérme ve yaratma giicli. Arag-gere¢ ve esyalara bakimi. Tertip diizen ve giizellik
sevgisi. Yeniligi ve ileriligi benimsemesi. Arkadaslarina davranisi ve gegimi.
Yiireklilik ve engellerden yilmazhigi. Ozgeciligi. Temizlik ve kendine bakimui.”
(Tiirkoglu, 1997, s. 370). Ogrencinin ise olan ilgisi ve baglilig1 en 6nemli unsurlardan
biri oldugu gériilebiliyor. Ogrenci yaptigi is ile bir bag kuramazsa konuya olan ilgisi
azalacaktir ve 6grendigi bilgilerin kalicilig1 azalacaktir. Bu duruda 6gretmenin gorevi
6grencinin ilgisi olan iglere onu sevk etmektir, dolayisiyla 6gretmenin g6zlemleri kritik
onem tasimaktadir. Enstitiilerin i¢erisinde ¢ok sayida farkli secenek oldugundan dolay1,
Ogretmen yaptigi ige ilgisiz bir 6grenci gézlemlediginde onu farkli bir ige yonlendirmek

konusunda sorun yasamiyordu. Ogretmenlerin gézlemleri neredeyse dgrencilerin biitiin
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is aksiyonlarim1 ve tutumlarini kapsamaktaydi. Ogrencinin sorumlu oldugu isin
detaylarina hakim olmasi beklenmekteydi, kullanilan aletlerin, makinelerin bakima
veya tamire ihtiyact oldugunda bunlar karsilayabilir seviyede olmaliydi. Enstitl
ogrencisi mezun oldugunda kdy yerinde benzer araclar problem ¢ikarttifinda enstitii
mezununun bu durumu kolayca ¢zebilmesi ve koyliilere yardim etmesi icap edecekti.
Biitlin bunlarin yaninda &grencinin kisisel bakimina dikkat etmesi gerekmektedir,
cunki kendisine iyi bakan ve 6zenin kisiler etrafina ve gevresine karsida ayni tutumu
sergileyebilir ve fayda saglayabilir, aksi takdirde etrafindaki insanlara ve ¢evreye yarari
pek dokunamaz (Tiirkoglu, 1997, s. 371). Ogretmen notlarmni biitiin bu unsurlar1 gz
oniinde bulundurarak veriyor. Ogrenci bir alanda basarili degilse baska bir alanda
etkileyici sonuglar alabiliyordu. Dolayisiyla 6grenciyi bir biitiin  olarak
degerlendirmeye almak c¢ok biiyiikk O6nem tasiyordu, bir alanda basarisiz olmak
ogrencinin basarisiz oldugunu gostermiyordu. Higbir &grenciyi kaybetmemek
gerekmekteydi, her 6grencinin muhakkak ¢evresine ve kendisine yarar saglayabilecegi
alanlar vardi, enstitiilerde bu alanlarin bulunmasina firsat tanryordu. Ogrenci dénemin
kdy hayatinda karsilagamayacagi veya bulamayacagi bir¢ok imkan: ve farkli alanlarda
sans sahibi olma firsati yakaliyordu, bu da 6grenciler i¢in bulunmaz bir nimetti.
Enstitiide gecirdigi yillar igerisinde 6grenci eger 0gretmenlik yapmak istemedigini fark
ederse veya kendisine uygun bir meslek olmadigini diisliniirse, diger alanlardaki
basarisina gore kdylere faydali tarim veya teknik iglerden anlayan kisiler olarak
yardimc1 oluyorlardi (Tiirkoglu, 1997, s. 379). Kby Enstitiileri’nde 6grenci egitiminde
oldugu gibi kdye yara konusunda da ¢ok boyutlu diistiniilmekteydi. Enstitii mezunlari
sadece kdy cocuklarini egitecek kisiler degil ayn1 zamanda da koylilye modern tarim
ve is tekniklerini 6gretip daha verimli olmalarini saglayabilecek kisiler yetistiriliyordu.

Ogrencilere verilen bunca degerin farkinda olan ogrenciler de ozverili calisarak
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derslerini aksatmayarak ogretmenlerinin ve ydneticilerin islerini kolaylastirtyorlarda.

Karsiliklt bir hosgorii ve anlayis ile ilerleniyordu.

n

“Enstitii c¢ikish Abdullah Ozkucur, sunlari anlatryor anilarinda:
Korkusuzca, kendimize giivenerek, bizi yetistirenlerin igtenligine inanarak,
bliyiik bir mutluluk i¢inde ¢alismalarimiz siirdiiriirdiik. Sinif iginde, isliklerde,
tarim ve Obiir is alanlarinda hep boyleydi. Biz devletin ¢ocuklariydik. Buraya
gelip ona teslim olmustuk. O bizi ise yarar bir duruma getirecekti. Okul
miidiiriinden 6gretmenine, hi¢ kimse bize bunun disinda kuskulu bir durum ve
tutum i¢inde olmadi. Bagirma c¢agirma, notla korkutma, kotii so6zle onurumuzu
kirma, hirpalama, okuldan atma attirma, gézdagi verme gibi seyler olmazdi.
Bizim Ogretmenlerimiz buna gerek duymuyordu. Higbir derse hazirliksiz
gelmezlerdi. Onlar bizim rakibimiz, hasmimiz degil, 6gretmenimizdi. Bizi
yetistiriyorlardi... Haksiz not verecekleri, sinifta koyacaklart aklimizin ucundan
bile gegmezdi. Iste bu inangla ve bu giiven duygusu i¢inde giiciimiiz yettigince

calisirdik.” (Tirkoglu, 1997, s. 372-373).

Ogrencilerin farkindalik seviyelerinin ne kadar yukarida oldugunu bu &rnekte
acikca gorebiliriz. Islerin samimiyet, giiven ve disiplin gibi nemli ¢erceveler icerisinde
ilerletilmesi herkesi motive etmeye yaramaktaydi. Verilen islerin {ilke ve kendi
gelisimleri i¢in neden Onemli oldugu, Ogrenciler tarafindan hizlica kavranip
anlasiliyordu. (Makal, 1979, s. 58). Enstitiilerin temelinde yatan felsefeyi ve diisiince
bi¢imi 6grenciler tarafindan benimseniyordu. Verilen egitimin daha etkili olabilmesi
icin Ogrencilere kiymet vermek gerekmektedir, 6grencilerin esas gereksinimlerinin
karsilanmasi, yani fiziksel, ruhsal ve sosyal ihtiyaglarinin giivence altina alinmis olmasi

bir mecburiyetti. (Tiirkoglu, 1997, s. 362). Ismail Hakki Tongug dgrencilerinin karni
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tok, kalacak yeri olan, g6zl arkada olmayan ve huzur igerisindeyken 6zgiir diisiince

yapisina sahip, disiplinli ve ahlakli bireyler olarak yetiseceklerini biliyordu.

4.2. Esitlik Uzerine

Enstitiiler temel olarak esitlik prensibini sahiplenmis ve bunu her konuda
kosulsuz sartsiz uygulamaya koymus bir kurumdur. Enstitiiler kurulurken ve bir ¢ikis
noktas1 olarak zaten esitlik duygusu sayesinde kdy ile sehir arasindaki dengesizligin
giderilmesi amaglanmaktaydi. Dolayisiyla 6grencilere islenmek istenen gercek esitlik
duygusu birgok gériisiin iistiinde olmaliydi. Ogrenciler ne ogretmenlerine ne de
yoneticilerine kiyasla eksik hissetmemeliydi. Bu bahsi gegen esitlik kavrami derslerle
anlatilmak yerine 6grencilere enstitii yagami igerisinde yasatilarak ve hissettirilerek
islenmekteydi. Is icinde &grenilen esitlik duygusu kiiltiir olarak ve sosyal anlamda
ogrenciler tarafinda benimsendi ve ilerleyen yillarda hem dogaya hem kdy halkina kars1
bu kafa yapisi ile yaklasmalar1 saglandi (Tiirkoglu, 1997, s. 309). Onceki boliimlerde
de anlatildig1 gibi enstitiilerdeki demokratik ortam ve 6grencilerin yonetimde s6z sahibi
olmalari, zaten esitlik anlaminda gili¢lii bakis agilarinin olusmasini sagliyordu.
Ogrenciler ile 6gretmenler isleri birlikte yapiyor ve alt ist iliskisinin olmadigim

gorebiliyorlardu.

“Hala hatirlarim, oturmus istifa etmeyi diisiiniiyordum. Oniimde bir
yigin kereste duruyordu. Iki &grenci uzun bir kirisi almaya gelmisti.
Kaldiramadilar, bir tanesi: ‘Ogretmenim, biraz yardim eder misin?’ dedi. Ne
yapabilirdim? Bir ucundan tuttum. Tutus o tutus. Herkes o kadar mesguldii ki,
bunun disinda kaldiniz m1 bir hi¢ oldugunuzu goriirdiiniiz.” (Kirby, 1962, s.

226-227).
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Bu drnekte 6grencilerin dgretmenlerinden fiziksel yardim istedikleri zaman hig
cekinmeden ve 6gretmenin de hemen 6grencilerine yardim ettigi goriillmektedir. Enstiti
Ogretmeni olmaya heniiz uyum saglayamadigi icin istifa etmeyi diisiinen 6gretmenin,
ogrencilerin azmiyle ve bu sistemin bir pargasi olarak isine tekrar sarildigini ve
enstituler kapanana kadar isinde kaldigi bilinmekte (Kirby, 1962, s. 227). Asilanan
esitlik duygusu sadece 6grencilerin degil dgretmenlerin de enstitiilere olan bagliligini

arttirmaktaydi.

Sadece yapilan isler degil sorumluluklarda dahil olmak (zere enstitilerde
hemen hemen her sey paylasiliyordu. Bencilligin en kii¢ligiine dahi yer verilmiyordu.
Aksi durumlar gergeklesmis olsaydi enstitiilerdeki demokratik ortam saglanamazdi.
Amagclanan hedefin ortak olmasi insanlar1 tek bir paydada bulusturmaya yetiyordu.
Gorevler ogrencilerin ilgi duyduklari veya ellerinin yatkin oldugu alanlara gore
paylastirilirdi. Topluluk olarak genis bir arazide birlikte yasayan insanlarin yapmalari
gereken isler oldukca fazlaydi. Temizlik, insa, toprak ekip bigmek, hayvancilik, sulama
gibi bir¢ok farkli is vardi yapilmasi gereken, bu isler esit bir bigimde paylastiriliyordu
ve belli araliklarla 6grenciler baska islere geciyorlardi, sonrasinda ise elestiri
toplantilar1 yapilirdr ve karsilikli goriisler yapict bir sekilde paylasilir, herkes eksigini
veya dikkat etmesi gereken noktalari dgrenirdi (Makal, 1979, s. 53). Ogrenciler sadece
birbirlerini degil 6gretmenlerini veya yoneticileri de elestirebiliyorlardi, yapilan
yorumlarin kisisel sebeplerden 6tiirii olmadiginin bilincine varilmisti. Genel itibari ile
bencillik s6z konusu olmuyordu. “Enstitlilerde, gerek maddi Urln, gerek bilimsel ve
sanatsal degerlerin paylagilmasinda 6grenci, 6gretmen ve yoOnetici esit hak ve esit
yukimlulik sahibidir.” (Altunya, 2002, s. 38). Hem faydalar hem sorumluluklar

paylagilmaktayd: ve kiigiikk c¢ocuklara bu biling asilandigt zaman G&grenciler
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enstitiilerdeki herkse yol arkadaslari gibi gorebiliyorlardi, aralarinda biiyiik yas farklar

olsa dahi.

4.3. Esnek Egitim Program

Kati1 bir egitim programi kullanmak bu kadar uygulamali egitimin oldugu Koy
Enstitiileri’ne uymayacagi i¢ miimkiin oldugunca esnek bir program kullanilmaya
calisilmisti. Cizgileri belli bir esneklik 6grencilerin daha rahat ve verimli olmalarini
saglayacakti. Bes yi1l boyunca egitim goren 6grenciler kiiltiir dersleri ve teknik, tarim
dersleri olarak farkli iki tip derslerden sorumlulardi. Ancak kimi zaman sartlar ve
imkanlardan dolay1 bazi isler uzayabiliyordu ve boyle durumlarda egitim tamamlanana
kadar devam ediyordu, siresi doldugu i¢in konu degismiyordu. Higbir ders yarim

birakilmazdi sarkmalar olsa bile muhakkak o konu islenirdi.

Bir hafta icerisinde 44 ders saati enstitii programinin ilkelerinden biriydi, bu
stire zarfinda; yarim giin uygulamasi, tam giin uygulamasi ve haftalik olmak Gzere ¢
farkli uygulama goriilmekteydi. Yarim giin uygulamasinda 6grencilerin yarist kiiltiir
derslerindeyken diger yaris1 tarim ve teknik derslerine giriyorlardi. Tam giin
uygulamasindaysa, yine sinifin yarisi biitiin giin boyunca kiiltiir derslerindeyken diger
yarisi tarim ve teknik derslerine giriyorlardi. Bir haftalik uygulamada ise ayn1 sistem
bir hafta boyunca uygulaniyordu. Bu sistem her zaman uygulanmazdi ancak
beklenmedik durumlarda islerin uzamasi kosulunda basvurulurdu. Islerin uzamasi
plansizliktan degil mecburiyetten dolay1 ortaya ¢ikiyordu ve bu uygulamalarla uzayan
islerin iistesinden, kimse ders veya konu kagirmadan, gelinmis olunuyordu (Tiirkoglu,

1997, s. 201).
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4.3.1. Laik Egitim

O donemlerde suan okullarda 6gretilen tarzda bir din egitimi yoktu, din egitimi
okullarda verilmiyor evde anne baba ve camilerde veriliyordu, devlet dinin bireysel ve
kisiye 6zgli bir kavram olmasindan 6tiirii din egitimine karigsmiyordu, dolayisiyla Koy
Enstitiileri’nde de dini bir egitim yer almamaktayd:i (Tiirkoglu, 1997, s. 373). Din
bireylerin kendi igerisinde tasidigi ve dis etkenlerden etkilenmeyen bir bolgeye
cekilmisti. Dinin politikalara alet edilip insanlar1 manipiile etme giicli kenara itilmisti.
Din, egitimden ayriliyordu ve din egitimi daha bireysel bir yere ¢ekiliyordu, bu hususta
1930 yilinda Imam-Hatip okullar1 alinan karar ile kapatildi ve 1948 yilina gelinceye
kadar aktif anlamda faaliyet goOstermedi (Arican, 2020, s. 655-656). Devlet
sorumlulugu olan sey ise halkinin yasam kalitesini arttirmak ve devleti ileri toplumlar

seviyesine getirmekti.

Koy Enstitiileri’nde amaglanan gaye kdy halkinin iiretkenligini ve verimini,
egitim yoluyla arttirip koyliiniin yasam standartlarin1 yukart ¢ekmek ve devletin
gelismesine yardimecr olmalarint saglamakti. Biitin bunlarin saglanabilmesi igin
modern ve teknik bilginin egitiminin verilmesi gerekiyordu, dini egitim bu konulara
uzakta kalmaktaydi. Enstituler sistematik veriler ile ilerlemek isteyen, teknik bilgi ile
yogrulan yerlerdi. Yillar i¢erisinde enstitiide egitim gormiis bir 6grenci, asilsiz iddialar
yerine bilimsel gercekleri esas almay1 0greniyor ve bu dogrultuda ahlakli bireyler
olarak yetisiyordu (Tirkoglu, 1997, s. 374). Ahlakli bireylerin inanglarini da
kendilerince yasama ozgiirliiklerinin olmasi higbir tiirlii kisitlama yapilamaz bir
noktaydi. Din derslerinin kaldirilmis veya enstitiilerde okutulmuyor olmasi, kisinin
bireysel ibadetinin 6niinde bir engel teskil etmiyordu. Objektif bir gozle bakilacak
olunursa, tek tip bir din egitimin var olmasi, olmamasindan daha sakincalidir. Kisinin

Ozgiir iradesine birakilmasi gereken din konusunun, okullarda fazlasiyla okutulmasiyla
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din fanatiklerinin ortaya ¢ikmasina sebebiyet verebilecektir. Mamafih dinin en guzel

sekli bireyin kendi basina vicdani ve ahlaki ile tartip yasadigi bi¢imidir.

O donem camilerde ezan Tiirkge okutuluyordu, Arap alfabesi kaldirilmisti
dolayisiyla din insanlar i¢in bilinmeyen korkutucu bir gli¢c olmaktan ¢ikmisti, ayrica din
adamlar1 insanlarin siyasi goriislerini etkileyecek bigimde konusmalardan uzaklagsmaya
baglamiglardi.( Tirkoglu, 1997, s. 375). Diger bir¢ok iilkeye kiyasla dinin ve din
adamlarinin giiclii oldugu bir iilkede laikligi tam anlamiyla yerlestirmek oldukga zorlu
bir siirecti. Yeni kurulmus bir Cumhuriyet’in ilerleyememesine sebebiyet verebilecek
bir unsurdu. Dolayisyla egitim alanindan ¢ikartilmasina kesin goziiyle bakiliyordu. “O
halde Tongug¢'a gore de Tiirkiye'de din kurumunun, gelisimi engellemekte, bati
ulkelerindekiyle karsilastirilamayacak derecede giiglii bir rolii vardir. Bu anlasilip, ona
gore kokli tedbirler alinmadikga, baska bir deyimle Atatiirk'iin anladig1 anlamda laiklik
ilkesi tam olarak uygulanamadikga ileri atilimlar yapilamaz.” (Tongug, 1970, s. 205).
Egitimde ilerleme kaydetmek isteyen bir iilkenin laik egitim sistemini uygulamasi ve
bundan taviz vermemesi gerekmektedir. Enstitiilerde de sistem bu sekildeydi, din

konusuna girilmezdi, anlagsmazlik konusu haline getirilmezdi.

4.3.2. Karma Egitim

1924 yilinda Tevhid-i Tedrisat Kanunu kabul edildi, egitimde laiklesme ve
demokratiklesme siireci baglatildi, Latin harflerine ve karma egitime gegis yapild.
(Kapluhan, 2012, s. 179). O doénem Tirkiye bir¢ok iilkeden once, 1934 yilinda
TBMM’nin onay1 ile kadinlara se¢gme ve secilme hakki tanimisti (Tiirkoglu, 1997, s.
317). Bu geligmelerle birlikte toplum olarak gelismenin saglanabilmesi i¢in kadinlarin

da toplum igerisindeki rollerinin ve gorevlerinin uygulamalarla birlikte erkeklerle esit
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olmas1 gerekmektedir. Gelisimin anahtarin da egitim oldugu varsayilirsa tabi ki kiz
cocuklarinin egitimi toplumsal cinsiyet esitliginin de saglanmas1 adina atilacak ilk
adimlardan biri olmaliydi. Enstitiilerin kurucularinda olan Ismail Hakki Tongug’un

karma egitim ile ilgili fikirleri su yondedir;

“1. Kizlar bir tarafa erkekler bir tarafa ayirmak dogru degildir. Kizi
enstitiden  uzaklagtirmak, toplumun kadina kiyan eski diisiinceler
yaratilmasindan baska sey degildir. 2. Koyde herkesin birlikte konustugu koy
kadini, ekonomik yasami i¢indedir. Savas zamani kdylin biitiin isleri goéren
onlardir. 3. Bu isler ayn1 kdylerde oldugu gibi yatakhaneler harig¢ isler hep
birlikte yapilacakti. Herkes birbirini tanir. En kiigiik uygunsuz davranis géze

batar.” (Candogan, 1999, s. 58-59).

Bu diisiince yapisi ile kiz ¢ocuklarinin enstitiilerde nasil egitilecegi gayet agiktir,
tipk1 koylerde oldugu gibi enstitiilerde de kiz, erkek birlikte el ele ve dayanigsma
icerisinde engelleri asacaklar ve kendilerini gelistireceklerdi. Ancak isler o kadar da
kolay ilerlemiyor, daha giindiizlii karma egitime itirazlarin oldugu dénemde yatili
karma egitimin meclisten ge¢cmesi oldukca zor oluyordu, Hasan Ali Yiicel’in yogun
cabalari ile meclisteki cogunlugun onay1 alinmist1 ve bdylece ilk kez bir dogulu devlette
yatil1 karma egitime baslanacakt: (Tiirkoglu, 1997, s. 319). ilk kiz &grenci kayitlari
1938 yilinda izmir Kizilgullu K&y Enstitiisii tarafindan yapildi ve 12 kdy kiz1 6grenci
olarak enstitiilere alind1 (Akay, 2017, s. 59). Enstitiilere kiz 6grencilerin gelmesi kritik
onem tasiyordu, ¢iinkii koy isleri kadin ve erkekler arasinda paylastirilmisti, bazi isleri
icin erkekler daha uygundu mesela fiziksel giiciin gerektigi ekip bigme isleri gibi, bazi
alanlar ise kadinlara daha uygundu, dokumacilik, dikis ve nakis gibi. Ancak yeri
geldiginde kadin erkek birlikte ayni isleri de yapiyorlardi ve kdy yerlerinde bir arada

calisan iki cinsin de egitilmesi 6Gnemliydi.
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Koy kizlarinin egitilmesi sehir ve kdy arasindaki farkin dengelenmesine de
yardimet olacagi i¢in zaruriydi. Sehirdeki kadinlar kdydekilere kiyasla daha moderndi
ve olup bitenden haberdar oluyorlardi ancak kdy yerinde dogup biiyiiyen bir kiz
disariya kapali oluyordu ve {ilkede neler olup bittiginden haberdar olamiyordu.
Dolayistyla kdydeki kizlarin egitimli bireyler olmalar1 ve toplumdan ayr1 diismemeleri
gerekiyordu, bunun yolu da onlari egitmekten geciyordu. Cagdas medeniyetler
seviyesine gelebilmenin yolu, oncelikle kadinlara hak ettikleri haklar1 ve degerleri
vermekten geciyordu. Kdylerle sehir arasindaki dengeyi saglayabilmenin yollarindan
biri de, yine koylii kadinimnmi sehirdeki kadinlarin sahip oldugu egitim imkanlarina
ulagtirmakti. Sehirlerde erkekler kadinlara yabancilasmis bir halde olabiliyordu,
koylerde durum boyle degildi kadin erkek tarim islerini, hayvan bakimini ve genel
olarak dogaya kars1 birlikte miicadele ediyorlardi ve bunu birbirlerinden glg¢ alarak

gerceklestiriyorlardi (Tirkoglu, 1997, s. 319-320).

Enstitiilerde islenen kuiltur derslerinde cinsiyet nedenli bir ayrim olmuyordu.
Lakin ziraat derslerinde islenen konular kiz ve erkek Ogrenciler arasinda farklilik
gosterdigi icin kiz Ogrenciler bu derslerde meyvecilik, aricilik, ¢igekeilik, sut
driinlerinin yapimi, hayvan bakimi, sebze ve meyvelerde kislik hazirlama gibi
caligmalar yiiriitmiislerdir (TUren, 2018, s. 110). Ayrica uygulamali olan derslerde de
kiz ve erkek 6grenciler farkli islerle ugrasmislardir, kiz 6grenciler enstiti ihtiyaglarina
gore kiyafet, kumas, camasir gibi ihtiya¢ duyulan seyleri diker, giysileri tamir eder,
battn bunlarla birlikte ihtiya¢ duyuldugunda kilim, hali, tiilbent, gomleklik bezlerin
dokunmasi, eldiven, atki, ¢orap oriilmesi benzeri iglerin sorumluluklarini da alirlardi
(Tuna, 2009, s. 25). Koylerde kadinlar ve erkekler arasinda bir rol paylasimi da vardi,
kadnlar evin diizeni, yiyecek ve kiyafetlerin durumu vb. gibi konulardan sorumluydu

ve agirlikli olarak bu islerle evin kadimi ilgilenmekteydi. Enstitiilerde verilen egitimle
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birlikte oradan mezun olacak kiz ¢ocuklar1 yukarida sayilan konulara hakim ve yetkin
birer birey olarak kdy hayatina ve yakin ¢evresine katkida bulunacaklardi, bdylece hem

koy kadin1 hem de kdy modernlesme yoniinde adimlar atmis olacakti.

Koy Enstitiileri’nin = ag¢ildigi  donemlerde kiz ¢ocuklar1 okullara pek
kaydettirilmiyordu, kaydolanlar ise okula pek sik gitmiyorlar, ataerkil bir toplum
olmanin sonucu olan bu durum kizlarin evden disariya c¢ikmasmin pek sik
gorilmemesine sebebiyet verebilmekteydi, dolayisiyla enstitiilere kayit olan kiz
ogrenci sayisinin erkek ogrencilerden bir hayli az oldugunu gorebilmekteyiz (Tuna,
2009, s. 22). 1940-1941 egitim yilinda toplamda 5.371 6grenciden sadece 438 tanesi
kiz ogrenciydi, bu sayilar 1946-1947 egitim yilinda 14.158 &6grencide 1.336 kiz
ogrenciye kadar ¢ikmigtir (Altunya, 2002, s. 61). Kiz 6grencilerin sayisi artmis olsa da
erkek Ogrencilere kiyasla olduk¢a azdi. Sayilari az olsa bile yillar ilerledikge kiz
ogrencilerin sayis1 yine de artmaya devam ediyordu. Ancak Koy Enstitileri’nin
yikimina dogru gidilen yillarda karma egitimin 6niine gegilmeye ¢alisildigr i¢in kiz
ogrencilerin sayilar1 azaltilmaya ¢alisildi. Bu yillarda kiz ve erkek 6grenciler bir arada
degil ayr1 yapilarda egitim gormeye basladilar ve 1950 yillindan sonra biitiin kiz
ogrenciler Bolu Kiz Ogretmen Okulu’nda topland: oradan da Trabzon Besikdiizii Koy
Enstitiisii’'ne gegirildiler ve bu durum da enstitiilerdeki karma egitimin bu donemde
bittigini gostermektedir (Angi, 2019, s. 82). Karma egitimin de bitmesiyle kiz
ogrenciler i¢in farkli bir egitim programi uygulanmaya baslandi, ¢cocuk edebiyati,
biyoloji, saglik bilgisi ve din dersleri zorunlu dersler olarak kiz o6grencilerine
okutulmaya bagland1 (Akay, 2017, s. 32). Biitiin bu gelismelerin iilke siyasetini ile
alakali oldugunu ilerleyen bdliimlerde deginilecektir. K&y Enstitiileri ve yatili karma
egitim uygulamalar siyasiler i¢in birer oy toplama araci olarak kullanilmaya baslaninca

enstitiiler biiyiik hasar ald1 ve kapatilmaya dogru gidildi.
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4.4. Ders Programlari

Koy Enstituleri toplamda dort farkli 6gretim programi uygulanmistir.
Bunlardan ilki 1943 yilina kadar olan ve net bir 6gretim programi olmayan, bir nevi
pilot program evresidir. Sonrasinda esas program olarak niteleyebilecegimiz 1943 Koy
Enstitiileri Ogretim Program1 gelmektedir ve bu program enstitiilerin en verimli ve
iiretken oldugu dénemlerdendir. 1943 Ogretim Programi tarim ve teknik dersler ile
birlikte uygulamali olan derslere agirlik verilmistir, ayrica bilgiye yonelik olan kiiltiir
derslerine de oldukga 6nem verilmistir (Kapluhan, 2012, s. 192). Takip eden program
1947 yilinda kullanilmaya baslanan Ogretim Programi, enstitiilerin &zgiinliigiiniin
kaybolmaya basladigi, uygulama derslerinin sayisinin azaldigin1 gorebilecegimiz
programdir. Sonrasinda ise 1953 Ogretim Progranmu gelmektedir ve bu program
enstitiilerde kullanilan son programdir, sadece K8y Enstitiileri i¢in yapilmis bir 6gretim
programi1 olmadig1 i¢in enstitiilerin siradanlasmasinin resmilestigi donem olarak

adlandirabiliriz (Altunya, 2002, s. 39).

4.4.1. 1943 Oncesi Pilot Program

Koy Enstitiileri ¢atis1 altinda egitimin baslatildigi ilk yillarda enstitilerin
kendine has bir egitim programi olusturulmamisti. “... Koy Enstitiileri, 1937 yilinda
Koy Ogretmen Okulu’ olarak kuruldu. 1940’a kadar kendine 6zgii, biitiinlesmis bir
programi yoktu. 1926-1934 arasinda yiiriirliikte kalan Koy Muallimi Mektebi Miifredat
Programi ve Ilkdgretmen Okullar1 Programu ile ortaokul, lise ve orta meslek okullari
programlarindan yararlanildi.” (Altunya, 2002, s. 39). Koy Egitmen Kurslar
Programi’nda kullanilan miifredat Koy Enstitiileri’nin pilot programinda da kendine
yer bulmustur, ¢iinkii egitmen kurslar1 ve enstitiiler birbirlerine benzeyen sistemlerdi.

Pilot programda yer alan dersler Tiirk¢e, matematik, vatandaslik gibi kiiltiir dersleri
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uzerineydi ve uygulama Uzerine olan at6lye ve ziraat dersleri de vardir (Altunya, 2002,

s. 39-42).

Genel hatlar1 burada bahsedildigi bigimde ¢ekilmis olan enstitller, bu dénemde

program olarak oldukga 6zgiir bir yapi igerisindeydi.

“Bakanliktan gelen genelgelerde ve yasada programin yarisinin teknik
ve tarim dersi ve ¢alismalarina, yarisinin kiiltiir derslerine ayrilacagi bildiriliyor,
kimi derslerin adi veriliyordu. Ama her Enstitd bu cerceveye gore kendi
gereksinimine uygun esnek programini; yillik, aylik, haftalik ¢calisma planini

kendisi yapacakti.” (Tiirkoglu, 1997, s. 195).

Enstitiilerin agildiklari bolgelere gore farklilik gdsterebilecegi hesaba katilmist
ve bahsedilen 6zgurluk burada devreye giriyordu. Deneme evresinde olan enstitllerde
belki de en ¢ok 6nem verilen nokta, 6grencilerin islerin i¢inde olmasi ve aktif bir
bigimde katilimet olarak derslerde bulunmalarrydi. Ogrenciler geldikleri bélge halkinin
ozelliklerini de barindiriyorlard: ve bu 6zelliklerden uzaklagsmamalar1 gerekmekteydi,
¢unkd ilerleyen yillarda enstitiilerden mezun olduklar1 zaman bu veya benzeri kdylere
geri doneceklerdi ve koyliilerle olan iletisimlerinin giiclii olmas1 gerekiyordu. Baska
bir nokta ise 0grencilerden bireysel temizlik ve hijyen agisindan 6zen gdstermeleri
beklenmekteydi. Sadece kendilerine karsi degil cevresindeki insanlara, dogaya ve
hayvanlara kars1 da sorumluluk sahibi bir birey oldugu da egitimin bir pargasiydi.
Bunun i¢in enstitii cevreleri yesillendirilip, bakim1 uzun yillarca yapilmakta ve verimli
hale getirilmekteydi (Altunya, 2002, s. 41). Ogrencilerin dogaya ve hayvanlara sahip
cikan onlarla birlikte huzur igerisinde yasayabilen kimseler olarak yetistirmek
istenmekteydi. Ayn1 zamanda her 6grenci en az bir miizik aleti ¢calmay1 6grenecekti ve

bu yonde egitimler de veriliyordu. Enstitulerde marangozluk da yapiliyordu dolayisiyla
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her 6grenciye bir mandolin vermek mumkin oluyordu (Tirkoglu, 1997, s. 226).
Ogrenciler farkindalik seviyesi yiiksek olan yurtsever kisiler olarak yetistirilip halka
yararli olabilecek donanimlarla egitilmekteydiler. Ozetle enstitii yoneticileri ellerinde
net bir miifredat olmamasina ragmen, yukarida anlatilan temel noktalar1 ve fikirleri
ogrencilere islediler ve bu sayede esasinda iistii kapali ve detayli olmayan bir 6gretim

programi olusmustu.

4.4.2.1943 Ogretim Programi

Koy Enstitiileri’ne siirekli yaptig1 ziyaretler ve gdzlemlerle birlikte, Ismail
Hakki Tongug, yillar icerisinde eksikleri tespit etti ve hangi konularda gelismeler veya
degisiklikler yapabilecegini saptadi. Talim Terbiye Kurulu ile fikir alis verisi yapildi,
enstitii yoneticilerinden ve 6gretmenlerinden gelen raporlar incelendi ve biitiin bunlar
Ismail Hakki Tongug tarafindan harmanland: (Koger, 1976, s.125-126). Sonug olarak
ortaya KOy Enstitiileri Program Taslagi ¢ikartildi, bu taslak 4 Haziran 1943 tarihinde
Talim Terbiye Kurulu tarafindan tekrar gzden gecirilip onaylandi ve Bakan Hasan Ali
Ycel tarafindan da yesil 151k alindiktan sonra ilk resmi 6gretim programi olarak kabul

gordi ve iilkenin dort bir yanindaki enstitiilere uygulanmasi igin iletildi (Tiirkoglu,

1997, s. 197).

Program olusturulurken enstitiilerin temel gayesinden uzaklagsmayarak bu
hedefe nasil daha hizli bir bigimde ulasilabilecegi diisiiniilmiistii. Ulkenin icerisinde
bulundugu maddi zorluklarin iistesinden gelebilmenin i¢ kaynaklarla miimkiin oldugu
anlasildigi icin, koyllnin Gretmesi gerekmekteydi. Koylu tretirken modern teknikler
kullanarak verimini arttirmaliydi, ¢ag disi bilgilerle iilke ve toplum kalkinamazdi.

Koyliiyii egitecek programin da bu amaca ulasirken etkili bir arag olmasi zaruriydi.
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Yerel unsurlardan kopmadan, hatta onu gelistirmek i¢in ¢abalarken, modern kiiltiirii de
icerisine barindirmaliydi bu sistem. Biitiin bunlar olurken hazirlanmakta olan
programin ¢agin modern egitim felsefesi ve tekniginden de yararlanmasz icap ediyordu

(Tiirkoglu, 1997, s. 197-198).

1943 Ogretim Programi hazirlanirken Ismail Hakki Tongug’un &nem verdigi
konulardan biri de derslerin dagilimi {izerineydi. Bes yil boyunca egitim gérecek olan
enstitii 6grencileri i¢in toplamda 29 farkli ders vardi, bu derslerden 17 tanesi “Genel
Kiiltiir ve Meslek Dersleri” iizerineydi, 7 tanesi “Tarim Dersleri” konusundaydi ve 5
tanesi “Teknik (Is) Dersleri” olarak belirlenmisti (Altunya, 2002, s. 42-43). Kiiltir ve
meslek dersleri haftada 22 saat olarak ders programinda yer almaktaydi ve 11 saat tarim
dersi ile 11 saat is dersi ayrica yer almaktaydi, kisaca 6zetlemek gerekirse haftalik
derslerin yarisi kiiltiir ve meslek lizerineyken geriye kalan yarisini da tarim ve is dersleri
olusturuyordu (Altunya, 2002, s. 43). Ogrenciler haftada toplamda 44 saate yakin ders
gormekteydiler, programlari oldukca yogundu ve gayret gerektiriyordu. Ogrencilerin
sorumlu oldugu derslerin belli kistaslar altindaki dagilimlarini asagidaki tablolarda

gosterilmektedir.
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“Tablo 1

Koy Enstitiileri Ders Dagitim Cizelgeleri (1943)

A. Ders ve Etkinliklerin 5 Yila Genel Dagilim1

DERSLER HAFTA
|. Kiltr Dersleri 114
1. Ziraat Dersleri ve 58
Calismalar1
Ill.  Teknik  Dersler ve 58
Calismalar1

30

IV. Bes Yillik Siirekli Tatiller

Toplam 260” (Altunya, 2002, s.57)
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“Tablo 2

B. Genel Kiiltiir ve Ogretmenlik Bilgisi Dersleri

Dersler 1.Sinif 2.Smif 3.Smif 4.Smif  5.Smf Bes yillik
toplam ders
saati

Tirkee 4 3 3 736
Tarih 2 2 1 322
Cografya 2 2 1 1 - 276
Yurttashk - 1 1 - - 92
Bilgisi
Matematik 4 2 2 3 2 598
Fizik g 2 2 1 1 276
Kimya - 2 2 2 - 184
Tabiatve 2 2 2 1 1 368
Okul Saglik
Bilgisi
Yabanci Dil 2 2 2 2 1 414
El Yazisi 2 . - - - 92
Resim-is 1 1 1 1 1 230
Beden 1 1 1 1 - 184
Egitimi ve
Ulusal
Oyunlar
Miizik 2 2 2 2 2 460
Askerlik - 2 2 2 2 368
Ev Idaresi ve - - - - 1 46
Cocuk
Bakimi
Ogretmenlik - - - 2 6 368
Bilgisi
Zirai Isletme - - - - 1 46
Ekonomisi
Kooperatif

Toplam 22 22 22 22 22 5060”

(Altunya, 2002, 5.57)




“Tablo 3

Tarim Ders ve Etkinliklerinin Genel Dagilimi
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Ziraat Ders ve
Calismalar1

1. Simf 2. Smf 3. Smf

4, Smif 5. Smf

Tarla Ziraati
Bahce Ziraati

Sanayi
Bitkileri
Ziraati ve
Ziraat
Sanatlari

Zootekni

Kumes
Hayvancilig
Aricilik ve
Ipek
Bocekgiligi
Balikgilik  ve
Su Mahsulleri

Toplam

11 11 11

11 11

Tablo 4

Kiz ve Erkek Ogrencilere Gore Dagilimi: 1. Sumiflar

DERSLER

Erkek Talebe Kiz Talebe

Demircilik ve Nalbantlik

Dulgerlik ve Marangozluk

Yapicilik

Koy ve El Sanatlari

Makine ve Motor Kullanma

Toplam

11

11”7
(Altunya, 2002, s.58)



“Tablo 5

Kiz Ogrenciler: 2. - 5. Siniflar

75

Ders Gruplari 2.Smif 3.Smif 4.Siif 5.Smif
1. Dikis — Bicki
a) Dikis 6 6 7 7
b) Orgii ve Dokuma 3 3 2 2
C) Ziraat Sanatlari 2 2 2 2
Toplam 11 11 11 11
2. Orgii ve Dokumacilik
a) Orgii ve Dokuma 6 6 7 7
b) Dikis 3 3 2 2
) Ziraat Sanatlar 2 2 2 2
Toplam 11 11 11 11
3. Ziraat Sanatlari
a) Ziraat Sanatlari 8 4 3 3
b) Dikis 8 4 3 3
¢) Orgii ve Dokumacilik 8 4 3 3
11 11 11 11”

Toplam

(Altunya, 2002, s.59)
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“Tablo 6

Erkek Ogrenciler: 2. — 5. Sumflar

Ders Gruplari 2.Smif 3.Smf 4.Simif 5.Smif
1. Demircilik
a) Sicak ve Soguk Demircilik 8 8 6 6
b) Nalbanthik - - 3 3
¢) Motorculuk 3 3 2 2
Toplam 11 11 11 11
2. Dulgerlik
a) Dulgerlik 6 6 7 7
b) Marangozluk 3 3 2 2
¢) Duvarcilik 2 2 2 2
Toplam 11 11 11 11
3. Yapicilik
a) Yapicihik 6 6 7 7
b) Betonculuk 3 3 2 2
c) Dilgerlik 2 2 2 2
Toplam 11 11 11 11”

(Altunya, 2002, s.60)

Yukarida yer alan tablolara bakildiginda 6grencilerin hangi sinif seviyede, ne
gibi konulardan sorumlu olduklari goriilebilmektedir. 1943 Ogretim Programi’nda
kiiltiir derslerine oldukga fazla 6nem verilmistir, bunun sebebi 6grencilerin donaniml
bireyler olarak yetismelerinin istenmesi ve igerisinde bulunduklar ¢ag1
kavrayabilmelerinin amaglanmasidir. Ilk yillarinda &grenciler ortak derslerden

sorumlulardi ancak ilerleyen seviyelerde, kiiltiir derslerinin disindaki derslerde,



77

ogrencinin sectigi meslek alanina gore dersler farklilik gosterebilmektedir.
Ogrencilerin uzmanlasacagi béliimler kendilerinin severek yapacaklart meslege

yonelik olmaliydi.

1943 Ogretim Programi’nin goze ¢arpan dnemli bir dzelligi esnekligiydi. Ana
gayeden uzaklasilmadigi siirece enstitiiniin ihtiyaglari dogrultusunda programda
esnemeler yapilabiliyordu, yil igerisinde dnce gelen bir ders gerekli goriildiigiinde ileri
bir tarihe alinabiliyordu (Tiirkoglu, 1997, s.198). Bu esneklik islerin daha etkili ve
verimli sekilde ilerlemesini sagliyordu. Ogretmenler ve 6grencilerin ortak uzun bir tatili
zamani yoktu. Bunun gerekgesi ise koy yerinde siirekli toprak isleri ve hayvanlarin
bakimt igin insan giiciine ihtiya¢ olmasiydi. Doga i¢in bir tatil zaman1 olmadig: gibi,
ogrenciler de Ogretmenler de toplu halde degil bireysel zamanlarda izin
kullanabiliyorlardi. Klasik okullarda oldugu gibi bir sitem iizerinde olmayan
enstitiilerin komple bosaltilmas1 mantikli bir adim olmazdi, su isteyen, bakima ihtiyag
duyan bitkiler, hayvanlar basibos birakilamazdi ayrica enstitilerde siirekli bir 6grenim

durumu vardi (Tiirkoglu, 1997, s.198-199).

Koy sorunlarini ¢ozmek adina atilmis bir adim olan Koy Enstitiileri, 1943
Ogretim Programi’n1 kullamldigi dénemde en verimli ve iiretken oldugu yillan
gecirmisti. “1946-1947 6gretim y1l1 basinda Koy Enstitiilerinden 5.542 6gretmen, 8.756
egitmen, 521 saglik memuru yetismis, bunlar kdylere yayilmist1.” (Tiirkoglu, 1997, s.
445). Egitmen Kurslar1 doneminden, 1943 programinin sonuna kadar olan bu siire
icerisinde, koylerin egitim problemini ¢6zme amaci ile yola ¢ikan enstitiilerin bu
amaclarina ulagsma yolunda epey yol kat ettigi, mezun egitmen ve 6gretmen sayilarina

bakildiginda anlasilmaktadir.
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4.4.3. 1947 Ogretim Programi

Enstitulerde Uretkenlik ve verimlilik ile gecen yillarin ardinda 1947 yili ile
birlikte duraklama ve ardindan gerileme donemi baslamistir denebilir. 1946 yilinin 7
Agustos giinlinde Hasan Ali Yiicel’in yerine goreve gelen Resat Semsettin Sirer yeni
Milli Egitim Bakani olmustu, Sirer goreve geldikten sonra ilk yaptigi islerden biri
Ismail Hakki Tongug¢’u gérevden almak olmustu (Kirby, 1962, s. 344). ilkogretim
Genel Midiirliigii gorevine ise enstitiilerde 6gretmenlik yapan Yunus Kazim Koni
getirilmisti (Tiirkoglu, 1997, s. 504). Yapilan bu degisiklikler 6gretim programini da
etkilemisti. Kiiltiir derslerinin sayis1 arttirilirken, uygulamali olan, tarim ve teknik
derslerinin sayilart diisiiriilmiistii. Enstitlilerin basarili ve etkili olma sebebi uygulama
ve is icerisinde egitim diisiincesiydi, enstitiilerin bu 6zelliginin yavas yavas ortadan
kaldirmaya yonelik adimlar atilmaya baglanmisti. Enstitiiler pratik yerine teorik egitime
dogru kaymaya baslamistt ve bu da onu diger egitim kurumlarindan farkli kilan

ozelligin kaybolmaya baglamas1 demekti.

Resat Semsettin Sirer enstitiilerin bazi kanun ve kurallarinda degisiklikler
yapmusts, 1947 Ogretim Programi’nda bu degisimler yer almaktayd: (Koger, 1976,
s.132). Kaybolmaya baslayan bir 6zellik ise enstitiilerin daha kuralci ve kati ¢izgileri
olan bir kurulus haline doniismesiydi. Ders saatlerinden hari¢ yapilan bazi etkinlikler
ve uygulamalar smirlandirildi, 6grencilerin yonetime biinyesinden c¢ikartildi, erkek
ogrencilerle kiz 6grenciler birbirlerinden ayrildi ve farkli yerlerde egitim gérmeleri
saglandi, okuma saatlerinde okunulan kitaplar degistirildi kisitlamalar getirildi ve zit
goriisten olan kitaplar yakildi, verimli ve is odakli olan egitim kaldirilmasiyla enstitller
siradanlastirildi (Basaran, 1974, s. 91-92). Degisiklikler yukaridakilerle de simirlt
degildi, not ve degerlendirmede de degisiklikler yapilmisti ve klasik anlamdaki not

sistemine ge¢ilmisti, egitimden ziyade notlara 6nem verilmeye baslanmisti, yapilan son
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degisikliklerle birlikte artik koylerde de sehirlerdekilerle ayni egitimin verilmesi
istenmisti, is i¢inde egitim anlayisi ortadan kaldirilmisti (Tiirkoglu, 1997, s. 513-514).
Enstitiiler ve 6gretim programi siradanlasiyordu ve verimlilik ve tiretkenligi azalmaya

basliyordu.

Resat Semsettin Sirer sadece iki y1l Milli Egitim Bakani olarak kalabilmisti, bu
iki y11 onun icgin enstitileri ve 6gretim programini siradanlastirmaya, biiyiik oranda,
yetmisti, takip eden yillarda Resat Semsettin Sirer’in yerine goreve 1948 yilinda Tahsin
Banguoglu getirilmisti (Tirkoglu, 1997, s. 513). Bu degisiklik enstitiilerde esen
degisim riizgarini etkilememistir ve enstitiiler ayn1 hizla siradan bir egitim kurumu

haline getirilmeye calisilmaya devam etmistir.

Siireg icerisinde Koy Enstitiileri ile Koy Ogretmen Okullar1 igin ortak bir
ogretim programi ¢ikartilmistir, bu ortak program da enstitiilerin artik farkli bir egitim
kurumu olmadigr anlamimna gelmektedir, aymi zamanda 1952 yilinda Koy
Enstittleri’nin ismindeki “kdy” ve “enstitii” kelimeleri silinmistir (Tiirkoglu, 1997,

5.520).
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5 - ENSTITULERIN KAPATILMA SURECI

5.1. iktidar Degisimi

21 Temmuz 1946 yilinda yapilan se¢imlerle birlikte Tiirkiye ¢ok partili sisteme
gecis yapti, Cumhuriyet Halk Partisi segcimi Demokrat Parti karsisinda az bir oy farki
ile kazand1 ancak hem parti icerisinde hem parti disindaki muhalif sesler artmaisti,
Demokrat Parti, Cumhuriyet Halk Partisi doneminde yapilan Koy Enstitiisii gibi
girisimlere saldirilarda bulundu (Tiirkoglu, 1997, s. 502-503). Cumhuriyet Halk Partisi
bu saldirilarin suglamalarin1 kabul edercesine yapilanlar1 bir basaridan ziyade hata
olarak kabul etmis bulundu, dolayisiyla hatalarini telafi etmek adina egitim alaninda

degisikliklere gittiler.

1946 secimlerinden 6nce Bagbakan olan Siikrii Saragoglu gorevden alindi ve
yerine daha muhafazakar bir kisi olan Recep Peker getirildi (Tirkoglu, 1997, s.503).
Goreve geldikten sonra yaptigi ilk islerden biri Hasan Ali Yiicel’i Milli Egitim Bakani
gorevinden almak oldu ve yerine enstitiilere ilk giinlerden bu yana muhalif olan Resat
Semsettin Sirer’i getirdi (Tiirkoglu, 1997, s. 503). “Basbakan Peker Koy Enstitiilerini
millilestirecegiz dedi. Resat Semsettin tehlike sanildigindan da biiyiiktir diyor.”
(Basaran, 1974, s. 60). Enstitulerde yapilacak olan degisimin sinyallerini hem
Bagbakan Recep Peker hem de Milli Egitim Bakan1 Resat Semsettin Sirer goreve

geldiklerinde hizlica géstermislerdi.

Kisa sayilabilen bir siire zarfinda enstitiilerde s6z hakki olan kisiler hizlica
gdrevden alinmist1 ve sira Ismail Hakki Tongug’a gelmisti. Enstitii 6gretmenlerinden
biri olan Yunus Kazim Kéni, ismail Hakk1 Tongug’un yerine Ilkdgretim Genel Midur(

oldu ve enstitii direktorliigii gérevini de devraldi (Tiirkoglu, 1997, s. 504). ismail Hakk1
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Tongug gorevden ayrilirken Milli Egitim miidiirlerine bir mektup yazarak veda etmistir

ve mektubun bir kisminda asagidaki sozleri sOylemistir;

“En cetin sartlara gogiis gererek, ictenlikle calisan sizler gibi 6zverili
akadaglar olmasaydi, ilkogretim alaninda on yil i¢inde gergeklestirilen islerin
cogu basarilamazdi. Yaz kis, gece giindiiz, soguk sicak demeden ve higir kisisel
cikar giitmeden tlkiiye bagliliginiz, ise sarilisinizla bulundugunuz ilin, ¢evrenin
milli egitim alaninda birer anit olarak kalacak eserler yarattiniz. Sizlerin
calismalariniz benim i¢in iftihar vesilesi oldu. Simdiden sonra da olacaktir...”

(Tiirkoglu, 1997, s. 504).

5.2. Enstitulerin Siradanlastirilmasi ve Kapatilmasi

Once Hasan Ali Yiicel’in ardindan Ismail Hakki Tongug’un gérevden alinmasi
ile birlikte enstitiileri 6zel kilan her sey yavas yavas kaldirildi veya degistirildi.
Koyliler igin yaratilan imkan yavas yavas kayboluyordu. Yeni gelen yoneticilerle

birlikte koyliilere verilen egitim siradanlastiriliyordu.

“Bundan sonra Tongu¢ ve yardimcilarindan Hamdi Keskin'in Talim
Terbiye Kurulu'na, basyardimcisi Ferit Oguz Bayir'in 6nce bir biiro isine, daha
sonra Bolu'da bir kitapliga atandig1 goriilityor. Tongug'un yerine Yiiksek Kisim
psikoloji Ogretmeni ve Talim Terbiye Kurulu iiyesi Yunus Kéazim Koni
getiriliyor. Daha sonra Hasanoglan'dan, Yiiksek Koy Enstitiisii'nden baslaniyor
budanmaya. Koéni, daha bir ka¢ giin 6nce yoneticisi olan Hurrem Arman'‘a
‘Bandirma'da bir liseye gonderecegiz’ diyor. Aile sorunu nedeniyle guclikle

Ankara'da ortaokul G6gretmeni olarak kalabiliyor yiiksek bolim egitimbasi
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Arman. Sirayla bagliyor yoneticilerin, sonra Ogretmenlerin degismesi.”

(Tiirkoglu, 1997, s. 507).

Egitimi veren kisilerin degistirilmesi, verilen egitimi degistirmenin en kisa
yoluydu. Dolayisiyla Resat Semsettin Sirer ve ekibi tam olarak da bunu
gerceklestiriyordu. Yiiksek yetki sahibi kisilerin gorevden alinmasiyla baslayan
degisim riizgari, yoneticilerin ve ardinda 6gretmenlerin ve egitmenlerin degisimiyle
devam ediyordu. Ulke igerisinde yasanan siyasi gelismeler K&y Enstitiileri’ni de kokten
degisim yapmaya itmisti ve ilerleyen yillarda 6zel bir kurum olmaktan ¢ikmis ve zaman

igerisinde siradanlastirilmasti.

9 Mayis 1947 yilinda enstitiilerde kiz ve erkek 6grenciler birbirlerinden ayri
yerlerde egitim gérmeye baslamistt ve 1950 yilimi takiben kiz Ogrenciler tek bir
enstitiide toplanmistt bu da karma egitimin sonu demek oluyordu, ayrica kiz
ogrencilerin devam zorunlulugu da kaldirilmisti (Tirkoglu, 1997, s. 512-513). 1950
yilindan sonra enstitiilerde yapilan degisiklikler kurumu 6zel kilan birgok 6zelligini
ortadan kalkmasina vesile oluyordu. Ogrenci sayilar1 diisiiriilitken kdye fayda
saglayacak Kkisilerin yetistirilmesinden vazgeciliyor sadece konvansiyonel anlamdaki
Ogretmenlerin yetistirilmesine O6nem veriliyordu, saglik, tarim gibi konularda
uzmanlagmis kisiler artik enstitiilerden ¢ikmayacakti (TUrkoglu, 1997, s. 520).
“1939'da Birinci Egitim Stras1 sirasinda donemin geng CHP Bakani Yiicel'in temelini
attig1 Koy Enstitiileri politikasi, 1946'da Sirer tarafindan bozulmus, 1952'de DP'nin
bakam1 Tevfik leri'nin topladig1 stirada ise resmen her seyiyle sona erdirilmisti.”

(Tiirkoglu, 1997, s. 520).

Takip eden yillarda enstitiiler enstitii yasal anlamda hala agik olmasiyla birlikte

pratikte kapatilmis sayilabilirdi. Enstitiiler ilk kurulus amaglarindan ve prensiplerinden
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tamamen kopmustu. 1954 yilinin basinda 6234 sayili tasar1 Tiirkiye Biiylik Millet
Meclisi tarafindan onayland1 ve bu yasa ile birlikte ilkgretmen Okullar1 ismi catisinda
Koy Enstitiileri ve Ogretmen Okullari birlestirildi.? Bdylece K&y Enstitiileri kapatilmig
ve lilke egitim anlaminda yaptig1 belki de en biiylik girisimlerinden birinin sonunu

getirmisti.

2https://www.tbmm.gov.tr/tutanaklar/KANUNLAR KARARLAR/kanuntbmmc036/k
anuntbmmc036/kanuntbmmc03606234.pdf SGT : 02.02.2021.
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6 - SONUC VE DEGERLENDIRMELER

Osmanli imparatorlugu’ndan Tiirkiye Cumhuriyeti’ne gecis déneminde iilkede
bir modernlesme ve kalkinma hareketi baglamisti. Savas sonrasi Tiirkiye’de yasanan
ekonomik sorunlar bu kalkinma hareketini olumsuz etkilese dahi modern bir yap1
olusturmanin hedefini benimseyen gen¢ cumhuriyet igin egitim; gelismesi zaruri bir
alandi. Tirkiye bu zaruriyetin bir sonucu olarak diinyanin 6nde gelen egitim
kuramcilarindan fikir almaya baglamisti. Bu uzmanlar her ne kadar 6nemli analizlerde
bulunsalar da kiiltiirel farkliliklar bu uzmanlarin gézden kagirdigi 6nemli bir nokta
olmustu. Fakat koy egitimi konusunda etkileyici fikirleri olan John Dewey, KOy
Enstitiileri’nin kurucusu ve fikir babas1 olan Ismail Hakki Tongug’u etkileyerek diger

uzmanlardan ayr1 bir yerde konumlanmasti.

Koy ve koyliilerin egitilmesi konusundaki olugsmaya baslayan bu fikir elbette
mevcut zorluklardan etkilenerek kolayca uygulamaya koyulamamistir. Karsilagilan
temel zorluklardan birkagi; enstitiilerde enstitiilerin konumlandirilacagi bolgelere karar
verilmesi, egitim verecek egitmen ve Ogretmen kadrosunun olusturulmasi, savas
yorgunu bir {lilkenin ¢ektigi ekonomik zorluklar, 6grenci bulunmada ¢ekilen zorluklar
ve karsilasilan hukuki zorluklar. Eldeki kisith imkanlarin etkili bir bigimde kullanilmasi
gerekiyordu dolaysiyla agilacak olan enstitiilerin konumlarinin belirlenmesi oldukga
onemli bir konuydu. Enstitiller halihazirda kurulmus diizenleri degistirmek degil
sifirdan yeni bir sistem oturtmak istiyordu. Cevre sehirlerden 0Ogrencilerin
gelebilecekleri, ulasim yollarina yakin ve sehir merkezlerine uzak bolgeler segilmeye
calisiliyordu ve segimler bu istege gore sekillendi. Enstitiilerde olusturulacak egitim
kadrosu probleminde; sehirde egitim almis 6gretmenlerin kdylerde uzun streler kalmak

istemeyip bir an once sehirlere donmeyi arzulamasi ve kdy hayatina, problemlerine
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ayak uyduramamasi onemli bir noktadir. Bu sorun ise Koy Enstitlileri’nde egitim
verecek kisilerin Ozverili ve iilke cikarlarint kendi ¢ikarlarinin oniline koyan
egitimcilerin bulunmasiyla asilmistir. Ulkenin savastan yeni cikmis olmasi,
Osmanli’dan kalma borglar1 6demeye ¢alismasi ve 1929 Diinya Ekonomik Buhrani’nin
etkilerini yagamasi Cumhuriyet’i ekonomik olarak adeta bir agmaza sokmustu. Bu
problem ise eldeki imkanlarin; 6zverili ve fedakarca kullanilmasiyla agilmstir,
kullanilan imece usuliiniin bu evredeki pay1 olduk¢a dnemlidir. Kdy Enstittleri’nin
kurulus esnasindaki yasal siire¢ ve zorluklar ise gerek hiikiimetin gerekse Meclis’in

verdigi destekler ile agilmigtir.

Koy Enstituleri’nin resmi olarak agilmasiyla birlikte koyleri egitim yoluyla
canlandirma hareketinin ilk adimlart atilmistir. Enstitiilerde verilen egitim
konvansiyonel olarak verilen egitimden farkliydi, buradaki egitim teorik bilgiyi pratik
ile harmanliyordu. Bu durum da aliman egitimin hayata gegirilebilmesine olanak
taniyordu. Enstitlilerde egitim goéren O6grenciler mezun olduktan sonra kdylerine
doneceklerdi ve koy halkina modern teknikleri ogretip koylin verimliligini ve

iiretkenligini arttiracaklardi.

Enstitiilerde verilen egitim zaman igerisinde degiskenlik gostermistir. Kurulus
evresinde enstitiilerde kullanilan 6gretim programi ham bir programdi ve ilerleyen
yillarda tam anlamiyla enstitiilerin felsefesini karsilayan bir 6gretim programi ile
degistirildi. Uygulanan bu yeni program enstitiilerin verimliligini ve Xkalitesini
arttirmaktaydi. K&y Enstitiileri iilkede adeta bir farklilik olusturmustu. Bazi kesimlerce
bu farklilik ve bu farkliligin ardinda yatan diisiince yapisi1 tehlikeli bulundu. Takip eden
yillarda iilke siyasetinde gerceklesen bazi degisiklikler Koy Enstitiileri’ndeki
yoneticilerin de degismesine sebebiyet verdi. Bu degisim ile birlikte enstitiilere yeni bir

Ogretim programi getirildi. Enstitiiler 6gretim programinda yapilan bu degisiklikle
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birlikte, egitim tarihindeki 6zel yerini kaybetti ve siradan bir egitim kurumu haline
getirildi. Kapanis evresindeki biitiin bu olumsuzluklara ragmen Koy Enstituleri gerek
Turkiye gerek Diinya egitim tarihinde yasadigi siirecler ve potansiyeliyle 6zel bir

konuma sahiptir.
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GORSELLER

= e ¢

R

Gorsel 1: Tongug’un Haziran 1960 'ta Hasanoglan Koy Enstitiisti 'nii son ziyareti (Tongug,
2019, s. 57)

o ¥

Gorsel 2: Milli Egitim Baklani Hasan Ali Yiicel Besikdiizii Enstitiisii 'nde (Tongug, 2019, s.
159)
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Gorsel 3: Egitmenler actk havada ders yapiyor. (Tongug, 2019, s. 519)

Gorsel 4: Akpinar Koy Enstitiisii.

http://www.acikbilim.com/2014/04/dosyalar/bir-turkiye-efsanesi-koy-enstituleri.html
(S.G.T: 25.03.2021)
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- Gorsel 5: Kiz ogrenciler g’alzssz;ken.
http://koyenstituleriegitim.org/?page_id=33
(S.G.T: 25.03.2021)

Gorsel 6: Hasanoglan Yiiksek Koy Enstitiisii 6grencileri tarim uygulamasinda.

Simsek G. & Mercanoglu C. , Bir Planlama Ornegi Olarak Koy Enstitiileri Deneyimi,

2018
https://jag.journalagent.com/planlama/pdfs/PLAN 28 3 261 281.pdf
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Gorsel 7: Tiirkiye Haritas: Uzerinde Kéy Enstitiilerinin Dagilisi ve Etki Alanlarr.

Simsek G. & Mercanoglu C. , Bir Planlama Ornegi Olarak Kéy Enstitiileri Deneyimi,
2018

https://jag.journalagent.com/planlama/pdfs/PLAN 28 3 261 281.pdf
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Gorsel 8: Koy Enstitlleri’ne ait bir karne.

Kaynak: https://odatv4.com/tarihi-karne-0802171200.html
(S.G.T: 17.03.2021)
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Gorsel 9: 27 Subat 1967 tarihli Ulus Gazetesi.
Kaynak: https://core.ac.uk/download/pdf/38324662.pdf
(S.G.T: 17.03.2021)
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