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OZET

EGITIMDE FIRSAT ESITLIGi KONUSUNDA YAPILAN CALISMALARIN
SISTEMATIK DERLEME YOLUYLA INCELENMESI: YURT iCi VE YURT
DISI CALISMALARA ILISKIN BiR KARSILASTIRMA

Hiiseyin DEMIR

Yiiksek Lisans Tezi, Egitim Bilimleri Ana Bilim Dah
Damisman: Prof. Dr. M. Oguz KUTLU
Ocak 2022, 141 Sayfa

Gegmiste insanlar arasinda etnik kdken, din, dil ve renk gibi birtakim sinifsal
ayrismalar s6z konusuydu ancak modern diinyada meydana gelen degisimler,
sanayilesme, teknolojik gelismeler ve 6zellikle insana verilen degerin artmasi sonucu
hak, hukuk, adalet, demokrasi ve esitlik gibi temel kavramlar 6nem kazanmaya
baglamistir. Bunlara bagli olarak bir iilkenin gelisimi i¢in hayati 6nem tasiyan egitim
alaninda da birtakim koklii degisiklikler yapma zorunlulugu hissedilmistir. Bu 6nemli
degisikler arasinda sayilan ve egitimin en énemli faktorlerinden biri de egitimde firsat
esitligi kavramidir. Egitimde firsat esitligi, bireylerin tamamina kaynak ve imkanlarin
esit sunulmasi, bireylerin var olan potansiyellerinin ortaya cikarilarak egitimde esitligin
saglanmasidir. Bu arastirmanin amaci egitimde firsat esitligi konusunda yurt i¢i ve yurt
disinda yapilan arastirmalarin sistematik olarak incelenmesidir. Bu arastirmada Google
Akademik, Yiksekogretim Kurulu Baskanligi Tez Merkezi, Proquest Veri Tabani ve
Ulakbim tizerinden egitim, adalet, esitlik, esitlik teorileri ve egitimde firsat esitligi
kavramlar1 taranmigtir. Tarama sonucunda bu arastirmaya katkis1 olacagi diistiniilen
egitimde firsat esitligi konusunda yurt i¢i ve yurt dist yaklasitk 250 arastirma
derinlemesine incelenmistir. Bu incelemenin sonucunda amaca daha iyi bir sekilde
hizmet edecegi diisiiniilen yurt i¢inde yapilan 78 arastirma ve yurt diginda yapilan 60
arastirma olmak tizere toplamda 138 arastirmanin bulgular kisminda igerik yoniinden
betimsel analizi yapilmasina ve geriye kalanlarin ise bu aragtirmanin farkli béliimlerinde
kullanilmasina karar verilmistir. Bu arastirmanin bulgularina gore egitimde firsat
esitliginin en 6nemli sorunlar1 sosyo ekonomik durum, cinsiyet esitsizligi ve bolgeler

aras1 farkliliklardir. Arastirmanin sonucunda bu arastirmanin temel ve alt amaglari



kapsaminda egitimde firsat esitligi konusundaki yurt i¢ci ve yurt disi arastirmalarin
benzerlikleri ve farkliliklar1 egitim sistemindeki yiiriirliikte olan politikalar goz 6niinde
bulundurularak tartisilmis ve elde edilen bulgular 1s18inda egitimde firsat esitliginin

saglanabilmesi i¢in uygulayicilara ve arastiricilara 6nemli dnerilerde bulunulmustur.

Anahtar kelimeler: Egitim, esitlik, adalet, egitim hakki, egitimde firsat esitligi.
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ABSTRACT

A SYSTEMATIC REVIEW OF STUDIES ON EQUAL OPPORTUNITY IN
EDUCATION: A COMPARISON OF DOMESTIC AND INTERNATIONAL
STUDIES

Hiiseyin DEMIR

Master Thesis, Department of Faculty of Education
Supervisor: Prof. Dr. M. Oguz KUTLU
January 2022, 141 pages

In the past, there were a number of class divisions between people such as
ethnicity, religion, language and color, but as a result of the changes in the modern
world, industrialization, technological developments and especially increase in the value
given to human beings, basic concepts such as rights, law, justice, democracy and
equality began to gain importance. Accordingly, it was felt that it was obliged to make
some radical changes in the field of education, which is vital for the development of a
country. One of the most important factors in education, which is considered among
these important changes, is the concept of equal opportunity in education. Equal
opportunity in education, equal provision of resources and opportunities to all
individuals, equality in education by revealing the existing potentials of individuals. The
aim of this research is to systematically examine the researches carried out at home and
abroad on equal opportunities in education. In this research, the concepts of education,
justice, equality, equality and equal opportunity in education were scanned through
Google Academic, Higher Education Board Thesis Center, Proquest Database and
Ulakbim. As a result of the scanning approximately 250 studies at home and abroad on
equal opportunities in education, which are thought to contribute to this research, have
been examined in depth. As a result of this review, it was decided to conduct a
descriptive analysis of the content in the findings of 138 studies, including 78 domestic
studies and 60 studies conducted abroad, which are thought to serve the purpose better,
and the rest to be used in different parts of this research. In the light of the findings of
this research, the most important problems of equal opportunity in education are

socioeconomic status, gender inequality and differences between regions. As a result of



vii

the research, the similarities and differences of domestic and international research on
equal opportunities in education were discussed in the basic and sub-objectives of this
research, taking into account the policies in force in the education system, and important
recommendations were made to practitioners and researchers in order to achieve equal
opportunities in education in light of the findings obtained.

As a result of the research, domestic and international research on equal
opportunities in education were discussed within the scope of the sub-problems of this
research, their similarities and differences were discussed taking into account the
policies in force in the education system and important recommendations were made to
practitioners and researchers in order to achieve equal opportunities in education in light

of the findings obtained.

Keywords: Education, equality, justice, the right of education, equal opportunity in
education.



viii
ON SOz

Cagimizda yasanan toplumsal ve ekonomik gelismeler tiim sistemleri oldugu
gibi egitim sistemlerini de etkilemekte ve egitim sistemlerinin stirekli bir yapilanma
icerisinde olmasii gerektirmektedir. Sistemlerde toplumsal ve ekonomik gelismelerin
ozellikle egitim hizmetlerinin iiretilmesi ve bu hizmetlere erisilmesi lizerinde dikkate
deger etkileri olmaktadir. Bu nedenle egitim olanaklarina erisim konusunda firsat
esitliginin saglanmasi, egitim sistemlerinin Oncelikleri arasinda yer almaktadir.
Egitimde Ozellesmenin yayginlagsmasi, toplumlarda sosyal ve ekonomik agidan
dezavantajli gruplarin egitim olanaklarma erisim saglamada zorlanmalari, kiz
cocuklarinin okullagma oranlarinda istenilen diizeye erisilememesi ve kiiresel baglamda
go¢ olgusuna bagl olarak go¢cmenlere yonelik egitim politikalarinin olusturulmasina
duyulan ihtiya¢ egitimde firsat esitliginin saglanmasina yonelik uygulamalar1 giderek
daha onemli hale getirmektedir. Bu alanda yapilan literatiir taramasinda tilkemizde bu
kavram iizerinde yapilan arastirmalarin diger iilkelere gore daha az sayida oldugu
saptanmistir. Bundan dolay1 bu ¢alismanin iilkemize egitimde firsat esitligi konusunda
onemli bir katkis1 olacagi kanaatine varilmistir.

Bu tezin yazim asamasinda bilgi ve deneyimlerinden yararlandigim, samimiyeti
ve destegiyle kendisinden gii¢ aldigim degerli danisman hocam sayin Prof. Dr. M. Oguz
KUTLU’ ya tesekkiirii bor¢ bilirim. Ayrica bu arastirmayi1 yirittigiim esnada her

zaman bana destek olan aileme tesekkiir ederim.

Hiiseyin DEMIR
Adana / 2022
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BOLUM I

GIRIS

Arastirmanin bu boliimiinde problem, arastirmanin amaci, 6nemi, varsayimlari,

siirliliklart ve arastirmada kullanilan birkag¢ kavramin tanimlarina yer verilmistir.

1.1. Problem

Diinyada firsat esitligi kavrami Sanayi devrimi sonrasinda ortaya ¢ikmistir. Bu
devrim ailenin tretim etkinligine son vermis bu da ailenin sosyal giivenlik islevinin
etkisini azaltmistir. Bu yiizden yeni nesil ekonomik etkinlikte rol almak i¢in mesleksel
calismalar ortaya ¢ikmistir (Selvi, 1988). Bu mesleksel ¢aligmalarin devam etmesi i¢in
bireylerin belli alanda egitilmesi ihtiyacit dogmustur. “Az gelismis” ve “sosyal devlet”
kavramlar1 onem kazanmis bu kavramlarla beraber firsat esitligi kavrami biitiin
iilkelerde tartisma konusu olmustur (Oztiirk, 1993).

Edwards (1946), yapmis oldugu calismada egitimde esitligin saglanabilmesi igin
yapilabilecekleri soyle oOzetlemistir; egitim maliyetini karsilamak icin caligmalar
yapmak, egitime merkezi ve yerel destek sunmak, ulusal egitime destek saglayacak halk
egitimleri yapmak, kiiresel anlamda egitimi destekleyecek etkinlikler kurgulamak,
okuryazar oranimi arttirici ¢aligmalar saglamaktir. Daha sonra Sanayi Devrimi ve 2.
Diinya savasinin etkisiyle gerceklesen degisimler nedeniyle firsat esitligi kavrami
kiiresel anlamda deger kazanmis bu kavramin iizerinde daha fazla arastirma yapma
geregi ortaya ¢ikmigtir.

Egitim sisteminin, bireylerin egitim ihtiyact dogrultusunda firsat esitligi
saglayacak sekilde diizenlenmesi gerekmektedir, egitim sistemi bir boyutuyla bireyi
merkeze alarak, ona kendi ilgi, yetenek ve kapasitesi dogrultusunda egitim firsatini
saglamalidir. Diger boyutuyla da egitilen bireyi toplumsal amacglar dogrultusunda
istihdam alanlarma yonlendirerek toplumun her yoniiyle kalkinmasina zemin
hazirlamalidir (Kamalak, 2004). Egitim sistemimizde yapilandirmaci yaklasima gecis
gibi egitimle iligkili Onemli degisiklikler de firsat esitliginin saglanmasi ile
iligskilendirilmektedir (Cinar ve Teyfur, 2006).

Tiirkiye’de yakin bir zamanda yasanan sosyal ve ekonomik gelismeler
sonucunda toplum yapisimin daha fazla farklilik gosterdigi g6z Oniinde

bulunduruldugunda; okullarin sahip oldugu birtakim 6zelliklerin sayis1 da artmis ve



boylece okul yoneticilerinin 6grencileriyle alakali esitlik problemlerini anlamalarina
konusundaki ihtiya¢ giinden giine artis gostermektedir (Fuller, 2018).

Bu aragtirmayla yurt disindaki caligmalar ve iilkemizde yapilan caligmalarin
benzerliklerinin ve farkliliklarinin karsilastirilmasi sonucu firsat esitligi konusunda elde
edilen verilerle sozii edilen problemlerin ¢oziimiinde iilkemizde uygulanan ancak
gbzden kagan bazi durumlarin veya daha dnce iilkemizde hi¢ denenmis yurt disinda
uygulanip basari elde edilmis uygulama, yontem veya projelerin iilkemize 6rnek teskil
edecegi tahmin edilmektedir. Boylece bu ¢alismanin iilkemizde egitim géren bireylerin
sorunlariyla bas etmede ve yurt disinda 6rnek gosterilebilecek calismalar yardimiyla
egitimde firsat esitligi oniindeki engellerin biiylik oranda azaltilmasina yonelik yapilan
calismalara ve uygulamalara yardime1 olacag: diisiiniilmektedir.

Ulkemizde vyiiriitiilen birtakim uygulama ve projelerle egitimdeki kalite artmis
ve egitimde firsat esitliginin saglanmasi yolunda sozii edilen birtakim engeller ve
sorunlar asilmis olmasina ragmen egitimde firsat esitligi saglanmasina yonelik daha
kapsamli ve ¢esitli uygulamalara ihtiya¢ duyulmaktadir. Bundan dolayi yurt i¢i ve yurt
disinda bu konuda yapilan c¢alismalarin ve yurt disinda firsat esitliginin saglanmasi
amaciyla yiiriitiilen ¢alismalarin daha yakindan arastirilip incelenmesi ihtiyaci ortaya
cikmistir. Bu tiir karsilastirmali ¢alismalar, iilkemizdeki egitim kalitesinin artmasina ve
egitimdeki engellerin daha da azaltilmasina iliskin bir farkindalik olusturabilecek ve
yapilabilecek uygulamalara 1s1k tutabilecektir.

Egitimde firsat esitligi konusunda gerek yurt icinde gerekse yurt disinda ne gibi
calismalarin yapildigi, bunlarin 6zelliklerinin ne oldugu ne yonde gelisim gdosterdigi
konular1 cagdas egitim siireglerinde ele alinmasi gereken Onemli boyutlar oldugu
diistiniilmektedir. Bu sekilde egitimde firsat esitliginin saglanmasina yonelik veriye
dayali politika gelistirme siireglerinde kullanilabilecek egitimde firsat esitliginin nasil

degerlendirilmesi gerektigine iligkin bir kavramsal ¢er¢eve olusturulmasi da gereklidir.

1.2. Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmanin temel amaci, egitimde firsat esitligi konusunda yurt i¢i ve yurt
disinda yapilan ¢alismalarin sistematik olarak incelenmesidir. Arastirmada egitimde
firsat esitligi yurt i¢i ve yurt disindaki farkli baglamlarda nasil ele alindig1 belirlenmis
ve egitimde firsat esitligine yonelik farkli baglamlardaki bakis agilarinin benzerlikleri ve

farkliliklar1 karsilagtirmali bir anlayisla ortaya konmaya calisilmistir. Arastirmada bu



temel amag dogrultusunda asagidaki sorulara yanit aranmustir.
Egitimde firsat esitligi konusunda yurt i¢i ve yurt disinda;
1. Yapilan ¢aligmalar hangi yillar1 kapsamaktadir?
2. Yapilan galismalardaki amag ifadesinde esitlikle ilgili vurgulanan ifadeler
nelerdir?
Yapilan calismalarda hangi 6rneklem tiirleri kullanilmistir?
Yapilan calismalarda hangi arastirma desenleri kullanilmistir?

Yapilan ¢aligmalarda veriler nasil toplanmigtir?

o g k> w

Yapilan ¢alismalarda esitlikle ilgili vurgulanan temel arastirma bulgular1 ve

konular1 nelerdir?

1.3. Arastirmanin Onemi

Egitime erisim ve egitim hizmetlerinden faydalanma agisindan tiim niifusun esit
olanaklara sahip olmasi, egitim sistemlerinin niteligini belirleyen 6nemli bir faktordiir.
Egitim sistemlerinin istenilen ¢iktilar1 iiretebilmesi ve egitim hizmetlerinin sagladigi
faydanin toplumun geneline yayilabilmesi, egitimde firsat esitligine yonelik
politikalarin gelistirilmesini ve uygulanmasini gerektirmektedir. Bu nedenle egitimde
firsat esitligi kavraminin nasil degerlendirilmesi gerektiginin ve firsat esitliginin
saglanabilmesi i¢in bilimsel bir anlayisla neler yapilabileceginin bilinmesi biiyiik 6nem
tasimaktadir. Bu arastirmada egitimde firsat esitliginin bilimsel bir temelde nasil
degerlendirilmesi ve egitimde firsat esitliginin saglanabilmesi i¢in hangi konulara dikkat
edilmesi gerektiginin belirlenecek olmasi, egitimde firsat esitliginin saglanmasina
yonelik gelistirilecek egitim politikalarina kavramsal bir cergeve sunabilecektir. Bu
sekilde egitimde firsat esitliginin saglanmasina yonelik gelistirilecek uygulamalarin da
bilimsel bir anlayisla tasarlanmasina ve bdylece islevselliginin arttirilmasina katkida
bulunulmustur.

Egitim sistemlerinin niteligi, ihtiyaclar1 ve nasil yapilandirildig: yerel faktorlerin
yani sira uluslararasi faktorlerden de etkilenmektedir. Dolayisiyla egitimde firsat esitligi
kavraminin yerel ve ulusal baglamin yani sira kiiresel baglamda da ele alinmasi
gerekmektedir. Egitimde firsat esitliginin gerek egitim sistemini gerekse diger toplumsal
sistemleri etkileyen ve bu sistemlerden etkilenen bir kavram olmasi bakimindan
egitimde firsat esitliginin kiiresel olgekte degerlendirilmesi 6nemlidir. Bu arastirmada

egitimde firsat esitliginin yurt i¢i ve yurt disindaki farkli baglamlarda incelenmis olmasi



firsat esitligine yonelik kiiresel bir bakis agist sunulmasina yardimci olmustur. Bu
nedenle aragtirmanin, firsat esitli§inin saglanmasina yonelik uygulamalarin ve icinde
bulundugumuz kiiresellesme caginin ihtiyaglarina uygun bir sekilde karsilanmasina
yonelik bir ¢erceve sunmus olmasi bakimindan dnem tasidigi sdylenebilir.

Ulkemizde gegmisten giiniimiize egitimde firsat esitliginin saglanmasi1 amaciyla
birgok politika gelistirilmis ve uygulanmistir. Ancak gelisen teknoloji, toplumun
degisen gereksinimleri, gogler, kiiltiirel ve cografi etmenler, egitimde firsat esitliginin
saglanmasina yonelik daha kapsamli uygulamalara ihtiya¢ duyulmasina neden olmustur.
Bu dogrultuda egitimde firsat esitliginin saglanmasi amaciyla yurt i¢i ve yurt diginda
yapilan bilimsel ¢alismalarin da daha kapsamli bir sekilde degerlendirilmesi ihtiyact
ortaya ¢ikmistir. Cagin ihtiyaglarina ve egitim sistemlerinin i¢inde bulundugu ulusal ve
uluslararast kosullarin gerekliliklerine yanit verebilecek egitim politikalarnin ve
uygulamalarinin gelistirilebilmesi amaciyla bilimsel veriye dayali politika gelistirme
anlayisindan giderek daha fazla yararlanilmaktadir. Bu arastirmada egitimde firsat
esitligi kapsaminin degerlendirilmesine yonelik bilimsel aragtirmalara dayali bir ¢ergeve
olusturulmasi, veriye dayali egitim politikasi gelistirme ¢alismalarina da yon
verebilecektir. Arastirmanin sonuglari, egitimde firsat esitliginin saglanmasina iligkin
egitim politikas1 gelistirme c¢alismalarinda yararlanilabilecek olmasi bakimindan hem

teorik hem de uygulamaya yonelik katki saglayabilecektir.

1.4. Varsayimlar

Arastirma kapsaminda egitimde firsat esitligi konusunda incelenen bilimsel
caligmalarin gergeklestirildikleri baglamin 6zelliklerini yansittigi kabul edilmistir.
Incelenen bilimsel calismalarda egitimde firsat esitliginin, calismalarm yiiriitiildiigii
tilkenin ve egitim sisteminin yapisal, demografik, sosyal, ekonomik ve kiiltiirel
ozellikleri baglaminda degerlendirildigi varsayilmistir. Bu sekilde egitimde firsat esitligi
konusunda yapilan yurt i¢i ve yurt digi arastirmalar karsilastirilarak egitimde firsat
esitligi kavramina iliskin anlayislarin ve uygulamalarin farklilastigi veya benzestigi
noktalar baglamsal &zelliklere duyarli bir sekilde incelenmis ve bunun sonucunda

egitimde firsat esitligine iligkin bir bakis agis1 ortaya konmaya calisilmistir.

1.5. Simirhliklar

Bu arastirmada incelenen c¢alismalar, belirli bir tarih aralig1 ile



sinirlandirilmamistir. Bu arastirma kapsaminda yapilan 6n ¢aligmalarda, egitimde firsat
esitligi konusunun yurt disindaki ¢aligmalarda, yurt i¢indeki ¢alismalara gére zaman
acisindan ¢ok daha once ele alinmaya basladig1 goriilmiistiir. Bu nedenle egitimde firsat
esitligi konusunda Tiirkiye’de yapilan ilk bilimsel ¢alismanin yili baz alinarak s6z
konusu yildan 2021 yilina kadar gergeklestirilen yurt i¢i ve yurt dis1 arastirmalarin, bu

arastirmanin kapsamina alinmasina karar verilmistir.

1.6. Tanimlar

Egitim kelimesi TDK’ de “ Cocuklarin ve genclerin toplum yasayisinda yerlerini
almalar1 icin gerekli bilgi, beceri ve anlayislar1 elde etmelerine, kisiliklerini
gelistirmelerine okul i¢inde veya disinda, dogrudan veya dolayli yardim etme, terbiye”
seklinde agiklanmaktadir (TDK, 2021)

Esitlik ve adalet kavramlar1 hakkinda ¢ok sayida farkli tanimlamalar ve
aciklamalar yapilmistir. Bu tanimlardan en ¢ok kabul gorenlerden birisi olan TDK’ nin
esitlik hakkindaki ti¢ farkli tanimi su sekildedir:

1) iki veya daha cok seyin esit olmas1 durumu, denklik, miisavilik, miisavat,
muadelet,

2) Kanunlar yoniinden insanlar arasinda ayrim bulunmamasi durumu,

3) Bedensel, ruhsal bagkaliklari ne olursa olsun, insanlar arasinda toplumsal ve

siyasi haklar yoniinden ayrim bulunmamasi durumu’ dur.

TDK’ nin adalet kavrami i¢in ise:

1) Yasalarla sahip olunan haklarin herkes tarafindan kullanilmasinin saglanmasi,
tiire,

2) Hak ve hukuka uygunluk, hakki gbzetme,

3) Bu isi uygulayan, yerine getiren devlet kuruluslari,

4) Herkese kendine uygun diiseni, kendi hakki olan1 verme, dogruluk seklinde

dort farkli agiklamasi bulunmaktadir (TDK, 2021).

TDK’ de firsat esitligi sozcligi “sunulan olanaklardan herkesin ayrim
yapilmaksizin esit bi¢cimde yararlanmasi” seklinde agiklanmistir. Egitimde firsat
esitliginin uygulanmadigi ya da uygulamada bir¢ok sorun ve engellerin olmasi

durumunda esitsizlik durumu ortaya ¢ikmaktadir. TDK’ ye gore esitsizlik “iki veya



daha ¢ok seyin esit olmamasi durumu’ dur.” (TDK, 2021).

BOLUM 11

KURAMSAL ACIKLAMALAR VE ILGILI ARASTIRMALAR

Aragtirmanin bu boliimiinde sirastyla egitim ve dgretimde etkililik, egitimde firsat
esitligi, egitimde esitlik ile adalet teorileri, egitimde firsat esitligini etkileyen faktorler,
egitimde firsat esitligi baglaminda merkezi sinavlar, Tiirkiye’ de egitimde firsat esitligini
saglamaya yoOnelik yasal diizenlemeler, Tiirkiye’de egitimde firsat esitligini saglamaya
yonelik projeler - uygulamalar, bazi1 yabanci {ilkelerde egitimde firsat esitligini
saglamaya yonelik yasal diizenlemeler, baz1 yabanci iilkelerde egitimde firsat esitligini
saglamaya yonelik projeler — uygulamalar, konuyla ilgili yapilmis birka¢ yurt i¢i

arastirma ve konuyla ilgili yapilmis birkag yurt dis1 arastirmaya yer verilmistir.

2.1. Egitim ve Ogretimde Etkililik

Egitim; yasamda bilgi edinme, kiiltiirii deneyimleme, diger insanlarla iletisim
kurma daha genel bir ifadeyle kisinin kendi yasaminda daha o6zerk hale gelme
konusunda bireye katki saglar (Meyer, 2016). Egitim bir tilkenin farkli alanlarda
gelisimini saglayan Onemli bir yap1 tasidir. Gilnlimiizde teknolojide, savunma
sanayisinde ve farkli birgok alanda ileri seviyede olan ¢ogu iilke bu basarisini egitime
bor¢ludur. Bundan dolay1 giinden giine gelisen veya gelismekte olan bazi tilkeler egitim
kalitesini daha ileri seviyeye tasimak ic¢in farkli arayislar i¢ine girmis, egitime daha
fazla 6nem vermeye baslamis ve daha etkili egitim yollar1 arayisina girmislerdir.

Ogrenme; Ogrenci motivasyonu, ogretmen, 6grenme materyali gibi birgok
unsurun her an birbirini etkileme giiciine sahip oldug i¢in anlagilmasi gii¢ bir olgudur.
Bu durumdan dolay1 en etkili egitim ve 6gretim metodu oldugu konusunda goriis
ayriliklart yasanmaktadir. Her 68renci ayni dersi, konuyu esit bir zamanda veya esit
miktarda 6grenemeyebilir. Kanninen’ e gore insanlar bir konuyu dgrenirken farkli yollar
secerler. Kimi bir sey okumaktan keyif alirken kimisi de dinlemeyi tercih eder. En iyi
yontem duruma ve ¢oklu dgrenme sekline gore farklilik gosterir. Insanlar sadece
ogrenme stillerinde degil ayn1 zamanda Ggrenmeyi iceren motivasyon, 0zgiiven ve

o6grenme hizi gibi durumlarda da biribirinden ayrilir (Kanninen, 2009). Herhangi bir



durumda 6grenmenin tek dogru yolu yoktur, herkesin duruma gore degiskenlik gdsteren
kendine has bir 6grenme iislubu vardir. En etkili 6grenme tarzini segmek igin kisi ¢ok
sayidaki 6grenme teorileri ve stilleri konusunda se¢im yaparken sadece bir yonteme
bagli kalmamali, yerine gore farkli yontemleri de kullanmay1 bilmelidir. Birey hangi
durumda daha iyi 6grendiginin farkina vardigi zaman egitim ve 6gretim siirecinde daha
avantajli bir konumda olur.

S6z gelimi baz1 dgrenciler bir konuyu gorerek daha iyi kavrarken bazi 6grenciler
ise isiterek daha iyi 6grenme firsati yakalayabilir. Buna benzer sekilde bazilarinin ise
sadece kitaptan okudugu bilgilerle anlama kapasiteleri ¢ok diisiik seviyelerde kalmakta
hatta bazi durumlarda bir 6greticinin rehberligi olmadan hi¢ bir mesafe alamamakta
adeta egitim hayat1 boyunca yerinde saymaktadir. Bu durumu iinlii psikolog Howard
Gardner’ 1n 6ne siirdiigii bireyin en az yedi ¢esit zeka tiiriine sahip oldugu teorisiyle
daha iyi anlayabiliriz. Insanlar giinliik yasamda karsilastiklar1 sorunlarin ¢6ziimiinde bu
zeka tiirlerinden birini veya ayni anda birkagini kullandigini 6ne siirmektedir. Bu zeka

tiirleri su sekilde 6zetlenebilir:

a) Sozel-dilsel zeka: Kelime ve dil kullanma becerisi,

b) Mantiksal-matematiksel zeka: Tiimdengelim, timevarim diisiinme, sorgulama ve
sayilarin kullanimi, soyut diisiinme becerisi,

¢) Gorsel-uzamsal zeka: Objeleri, uzamsal boyutlar1 gorsellestirme ve resim yapma
becerisi,

d) Viicut-kinestetik zeka: Fiziksel yonden hareketi kontrol etme becerisi,

e) Miizikal -ritmik zeka: Ton ve ayirt etme, miizige ve ritme hassasiyet becerisi,

f) Kisilerarasi zeka: Bireyler arasi iletisim kurma becerisi,

g) Kisisel zeka: Kendine ayna tutma, kendi kisiligi hakkinda farkindalik becerisidir.
(Gardner, 2000)

Gardner’ in farkli zeka tiirleri g6z 6niinde bulundurularak sinif ortaminda eldeki
imkanlar dahilinde sadece bir egitim ve Ogretim teknigiyle yetinilmemeli, etkili bir
egitim ortami olusturabilmek i¢in yeri ve zamami geldik¢e farkli tekniklere de yer
verilmelidir.

Etkili egitim ve 6gretim siirecinde O0grenme stilleri ve farkli zeka tiirlerinin
yaninda ogretmen de Onemli bir unsurdur. Fontana (1985) etkili simif yoOnetimi

konusunda dgretmenlere su tavsiyelerde bulunmustur; 6gretmen sesini etkili bir sekilde



kullanmali, derslerine zamaninda girip ¢ikma konusunda gayret etmeli, derslere
hazirlikli girmeli, tim sinifin derslere katilimi konusunda gerekli tedbirleri almali,
beklenmedik durumlar i¢in agik stratejiler belirlemeli, sinift amacina uygun bir sekilde
diizenlemeli, 6grencilerin karsilagtiklar1 sorunlarla ilgilenmeye ¢alismali, 6grencilerini
birbiriyle kiyaslamaktan kag¢inmali ve verilen sozleri tutma konusunda gerekli
hassasiyeti saglamalidir.

Egitim-6gretimin verimini ve kalitesini arttiran en 6nemli unsurlardan birisi de
Ogretmenin sinifta olumlu 6grenme atmosferi olusturmasidir. Dilekman’ a (2008) gore
egitim ortaminda olumlu bir ortam olusturmada Ogretmene diisen roller su sekilde
siralanmaktadir;

Kendisi Olma: Ogretmen iliskilerinde &grencileriyle yapmacik —davranislar
sergilemeden dogal olmaya calisip her konuyu 6grenciyle tartigmaya agiktir.
Odiillendirme, Kabullenme ve Inanma: Ogretmen 6grencilerinin basarisizliklarini
vurgulayip agiga ¢ikarmak yerine basarilarin1 one ¢ikarip olumlu davranis sergileyen
ogrencileri ddiillendirir. Ogrencisini 6nemser ve sinifi dgrencinin mutlu olacagi bir
ortama doniistiirtir.

Duygulara Katilarak Ogrenciyi Anlama: Ogrencilerinin sevincini, hiizniinii ve
heyecanini paylasip her firsatta 6grencinin duygularini agiga ¢ikarmasina olanak saglar.
Boylece 6grenci kendini saygin ve dnemli hisseder.

Bunlarin yaninda etkili egitim ve 0gretimin saglanabilmesi i¢in okul ortaminin
da uygun bir sekilde hazirlanmasi ve gerekli egitim teknolojileriyle donatilmasi
gerekmektedir. Ayrica okulun egitsel etkililigin saglanabilmesi i¢in okul yoneticilerine
ithtiyaci olunan beceri, bilgi ve tutum kazandirilmali, ayrica bu yoneticilerin etik liderlik,
degisim liderligi ve kiiltiirel liderlik egitimi almalar1 konusunda gerekli hassasiyet

saglanmalidir (Helvaci ve Aydogan, 2011).

2.2. Egitimde Firsat Esitligi

Toplumda firsat esitliginin saglanabilmesi konusu demokratik bireylerin
yetistirilmesinde biiyiik bir katkiya sahiptir. Firsat esitligi kavrami, insanlar arasinda
hicbir ayirim yapilmadan biitliin kisilerin agiga c¢ikarilmayan giicleri ve yetenekleri
gelistirilerek bu bireylerin mevcut egitim hizmetlerinden esit derecede faydalanma
sansina sahip olmalari olarak agiklanabilir (Mete, 2009). “Firsat esitligi kavranm farkli

bicimlerde karsimiza ¢ikmaktadir. Felsefi, ekonomik ve siyasi olarak farkli bigimlerde



yorumlanmaktadir. Bu farkli yorumlarin temelinde toplumlarin gelismislik diizeyleri yer
almaktadir. Egitimde firsat esitligi biitlin cocuklarin genellikle sosyal gruplarda
karsilagabilecekleri engelleri agsma ve en azindan bu tiir dezavantajli konumda olmayan
cocuklarla esit olmalarin1 saglayacak gerekli egitime erisimlerinin saglanmasidir (Nash,
2004). Firsat esitligi dar anlamda, bireylere kaynaklar1 elde etmede veya onlardan
yararlanmada esit olanaklar ve imkanlar saglanmasidir.” (Coskun, 2019). Calisma
hayatinda herhangi bir ise sahip olma ve egitim Ogretim siirecinin ilk asamalarinda
insanlar kesinlikle ayni imkanlara sahip olmazlar. Bundan dolayr “firsat esitligi”
kavrami aradaki benzer olamayan durumlar1 yok etmeyi ve bu bireylerin yasamlarinin
sonraki evrelerinde esit imkanlara erisimine olanak saglamay1 hedefler (Erdogan, 2008).
Bu kavrami 6zetlemek gerekirse bireylerin var olan potansiyellerinin agiga ¢ikarilmasi
ve devletin sunmus oldugu olanaklardan en iist diizeyde faydalanilmasi amaciyla
yapilan ¢alismalar egitimde firsat esitligi kapsaminda degerlendirilmektedir.

Tim diinyada egitimde firsat esitligi ¢cogunlukla 1k, din, etnik yap1 ve sosyal
smif gibi temel kavramlarla etkilesim halindedir. Bu ylizden demokratik esitlik,
dezavantajlilar i¢in daha iyi yasam kosullar1 gibi Onemli baska kavramlarin
kazanilabilmesi i¢in egitimde firsat esitligi hayati oneme sahiptir (Meyer, 2016).
Diinyanin neredeyse tlimiinde yaygin bir sekilde kabul gérmeye baslayan egitimde firsat
esitligi egitim politikalarinin ¢ok 6nemli bir ilkesi haline gelmistir. Bu ilke ¢ok tartisilan
bir konu degildir, ¢iinkii iki 6nemli diisiinceyi ortak bir noktada bulusturur; biitiin
genglerin yasamlar1 boyunca basarili olmalar1 i¢in esit sartlara sahip olmalar1 gerektigi
ve daha basarili 6grencilerin egitim alanindaki rekabette ortaya c¢ikmasi gerektigi
diistincesidir. Ancak egitimde firsat esitligi ilkelerinin ortak kabul gérmesinin bir baska
sebebi de bu konudaki belirsiz durumun s6z konusu olmasindan kaynaklanmaktadir
(Brunori, Peragine ve Serlenga, 2012). Sanayilesmeden onceki donemlerde farkli
sosyal gruplarin farkli egitim yollar1 vardi. Ancak egitimde firsat esitligi II. Diinya
savasindan sonra popliler bir konu haline gelmistir. Egitimde firsat esitligi kavrami
sosyal adaleti saglama ve refahi arttirmanin etkili bir yolu olarak goriilmeye
baslanmistir (Lin, 2018).

Berberoglu” nun (2019) yaptigi literatlir taramasi Sonuglarina gore egitim
alaninda 6zellikle yiiksekogretimde firsat esitliginin ilk defa uygulamaya kondugu ve bu
konunun giindeme getirilmesinde dnemli bir role sahip olan Tiirk islam devletlerinden
biri olan Selguklu devletidir. Bu devlet doneminde firsat esitliginin en etkili bir sekilde

yuritiildiigii yerlerden birisi Nizamiye medreseleridir, bu medreseler Selguklu
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devletinde Onemli bir devlet politikasi haline gelmistir. Ayrica yiiksek o6gretim
kurumlarimin Tirkiye’ de ve farkli birgok iilkede yayginlagmasinda bu medreselerin ¢ok
onemli bir etkisi olmustur. Toplumun her kesimine hitap edebilen bu egitim sistemiyle
esitsizlik durumlar ortadan kaldirilmaya ¢alisilmistir.

Egitimde firsat esitligi konusu cok tartismali ve bir o kadar da ¢ok ortak kabul
goriir, aslinda bu konu hakkinda esitligi saglamaya yonelik esas diislince baz1 engellerle
karsilagan bireylere egitimin imkanlarmmi miimkiin hale getirmektir. Egitimde firsat
esitligini saglamada gerekli imkanlarin saglanmasinin yaninda benzer yeteneklere sahip
toplumsal tabakalar i¢in basar1 saglanmasi hedeflenmektedir. Egitimde firsat esitligi
saglama fikri hi¢cbir zaman sadece biitiin Ogrencilere benzer imkanlarin saglanmasi
diistincesiyle kisitlanmamalidir. Biitlin 6grencilerin ayni beceriye sahip olacagi
diistiniilmemeli, daha ¢ok farkli sosyal smif ve etnik gruba sahip ortalama 6grencilerin
daha esit bir imkana sahip olabilmesi olarak diisiiniilmelidir. Bu konu c¢ok kapsamli
oldugundan bu konudaki farkli yorumlar egitimde firsat esitliginden vazge¢mek i¢in
yeterli bir sebep olarak diisiiniilmemelidir. Esitlik konusunda tartigmali agiklamalar
vardir, ancak bunlar her ne kadar abartili olarak goriilse de goriiniirde yanlis olan
analizlerden bile bir seyler 6grenme firsati elde edilebilir. (Nash, 2004)

Edwards’ a (1946) gore egitimde firsat esitligi i¢in gerekli olanlar sOyle
siralanabilir:

1) Okuryazar sayisini arttiracak ve destekleyecek etkilesim kurmak,

2) Halk egitimini milli egitim programimi destekleyebilecek sekilde

diizenlenmek, 3) Alinacak 6nlemleri egitim giderlerini karsilayabilecek sekilde

diizenlemek,

4) Egitime verilen destegi merkezi ve yerel olacak sekilde diizenlemek,

5) Egitimi destekleyecek etkinliklerin uluslararasi olmasina 6zen gostermektir.

Bu konu iizerine lllich (1971) tarafindan sosyal adaleti saglama konusunda
yapilan bir baska arastirmaya gore de egitimde firsat esitligi saglanabilmesi igin ii¢
farkli yaklasim olduguna dikkat ¢ekmistir. Bunlar; okula erisim konusunda adalet ve
koruma, her Ogrenci igin uygun egitim saglanmasi ve Kkiiltiirel agidan yoksun
dezavantajli bireyler icin telafi egitimi saglanmasidir. Bunlar1 basarabilmek i¢in de dort
stratejiye deginmistir:

1) Egitimde oncelikli bolgeler i¢in yeni politikalar yiirirlige konmali,

2) Ogretici kadrosu degisimi azaltilmali,

3) Ucretsiz egitim dersleri ve zihinsel danismanlik saglanmals,
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4) Ailenin islevi giiclendirilmelidir.

2.3. Egitimde Esitlik ve Adalet Teorileri

Esitlik, bircok adalet teorilerinde vurgulanan ve birbiriyle iliskilendirilebilen
temel kavramdir, ¢ilinkii bu kavram ¢ogu kez adaletin saglanmasi i¢in vazge¢ilmez bir
0ge olarak kabul edilir. Bu sebepten dolay1 David Schmidtz’ in de belirttigi gibi adalet
saglanmasi i¢in her ne kadar esitligin biitiin tiirleri kabul edilmese de belirli kisimlarinin
kabul edilmeme gibi bir ihtimal s6z konusu degildir (Schmidtz, 2006). Esitligin biitiin
tanimlar1 olmasa da birkag tiirii adalet i¢in sarttir, yani adalet tamamen esitcilige baglh
kalmay1 da gerektirmez. Buna benzer sekilde Antony Flew de adalet i¢in bir gesit
esitlige ihtiya¢ oldugunu savunmustur (Flew, 1986). Bu konuda ge¢miste birgok bilim
adamui tarafindan esitlik lizerine temellendirilen bazi teoriler ortaya atilmisgtir.

Gegtigimiz yillarda ortaya atilan en onemli ve en ¢agdas teorilerden biri olan
siyasi felsefeci John Rawls’ i ilk olarak 1971’ de 6ne siirmiis oldugu adalet teorisi
1980’1 yillarda siyasal liberal yaklasimla gelistirerek bu teoriyi yeniden ortaya atmistir.
Rawls; adalet, esitlik ve haklar gibi kavramlari en ¢ok vurgulayan {inlii diigiiniir Kant’
tan sonra gelen kisi olarak bilinmektedir. Ancak sosyal adaletin saglanmasi i¢in sosyal
sozlesme kurami “baslangi¢ asamasi” ve “bilmezlik pecesi” ismini verdigi bu yeni iKi
ifadeyle farklilik gostermektedir. Baslangi¢ asamasi kisminda hangi adalet prensipleri
olacagi ve bunlarin belirlenme agamasinda esit olmas1 durumunda sosyal yapilarin daha
adil olacagi goriistidiir. “Bilmezlik pegesi” kavramina gore insanlar kendi cinsiyetlerini,
fakir veya varlikli olduklarini, Katolik mi yoksa Protestan mi olduklar1 konusunda
herhangi bir sey bilmezler. Boylece sosyal sartlarin tam olarak neler oldugu
bilinmediginden ulasilacak adalet ilkeleri herkesin faydasina olacaktir. Adaleti sosyal
kurumlar i¢in bir erdem olarak géren Rawls, faydacilik unsurlarini elestirmesine ragmen
kendi teorisinin daha iyi anlagilmasini saglamak igin ara ara bu ogeleri kullandigi
goriilmektedir. Rawls dogruluk olarak adalet teorisi adli ¢alismasiyla da inliidiir, bu
teori toplumsal soézlesme olarak da kabul gormektedir. Bu teorinin temel ilkeleri
sunlardir:

1) Tiim bireyler serbest bir sekilde esas olan 6zgiirliik tiirlerine erisebilir,

2) Maddi ve sosyal esitsizlikler adil bir sekilde herkes i¢in serbest erisim imkani
olan riitbe, makama bagli olmasi gerekir ve bu tiir esit olmayan durumlar toplum iginde

en dezavantajli bireylere maksimum yarar saglayacak sekilde belirlenmelidir.
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Rawls’ a gore birinci ilke digerinden daima daha oOndedir. Yani temel
ozgiirliikler konusundaki esitligi sikintiya sokacak hicbir esit olmayan duruma bir sebep
sunulamaz. ikinci maddede s6z konusu olan riitbe ve makamda var olan esitsizlik
durumu yalnizca bu riitbe ve makamlara erisimin kimseye kapali olmadig1 ve adil bir
sekilde gercgeklestigi siirece kabul gorme imkanina sahip olabilir. Ancak ortaya
cikabilecek esit olmayan durumlarda da dezavantajlilarin yararina hakkaniyet ilkesi goz
ardi1 edilmemek sartiyla s6z konusu riitbe ve makamlar dagitilabilir. Rawls’ 1n teorisi
gercekte kaynaklarin adil bir sekilde dagitilmasi lizerine odakli dagitimct bir teoridir.
Bunun yaninda bireylerin temel hak ve hiirriyetleri hi¢bir gerekg¢eyle kisitlanamaz. Yani
ornek verecek olursak faydacilikta oldugu gibi ¢ok sayida insanin yararia olacak diye
birtakim temel ozgiirliiklerden vazgecilemez. Temelde hakkaniyet ilkesine dayali olan
bu teoride toplumda yasayan tiim bireyler i¢in temel haklar, 6zgiirliikler, refah seviyesi
ve huzur bakimindan adil bir sekilde yasayabilme imkan1 saglayacak adalet ilkeleri 6ne
stiriilmeye c¢alisgilmistir. Rawls, biitiin kisiler i¢in degismemesi gercken oOzgiirliikleri
sOyle belirtmektedir: oy kullanma ve secilebilme hakki, vicdan, fikir serbestligi, miilk
edinme hakki ve sebepsiz yere yakalanmama ve alikonulmama ozgiirligiidiir (Rawls,
1985, 1993, 2001).

Sen (1992) de Rawls’ a benzer sekilde yukaridan da anlasilabilecegi iizere fayda
veya gelir iizerine temellendirilmis anlayisa karsi ¢ikarak bu konuyu yeni bir agiyla
aciklamaya calismistir. Buna benzer sekilde Rawls’ in yaptig1 gibi adaletin ilkelerini
tespit etmeyle degil bu ilkelerin tespit edilme asmasinda nelerin iizerinde durulmasi
gerektigiyle ilgilenmistir. Her ikisi i¢in de ortak olan sey biitlin insanlarin demokrasi
ortaminin hiikkiim stirdiigli bir ortamda adil bir toplum yasami elde etme cabasidir. Bir
baska ifadeyle Sen goriisiinii su sekilde 6zetlemektedir. Bireyler yalnizca igsel degil
digsal etkenler bakimindan da birbirinden ayrilirlar. Cinsiyet, yas, fiziksel 6zellikler
icsel etken; yasanilan ¢evre, kiiltiir, siyasi diizen ve mal varlig1 gibi faktorler ise dissal
etkendir. Bu igsel ve digsal etkenler bireylerin farkliliklarinin ve gesitliliginin ana
sebebidir ve bu etkenler bireylerin hedefleri dogrultusunda kaynaklari ne diizeyde
kullanabileceklerini etkileme giiciine sahiptirler. Ornek verecek olursak kronik bir
rahatsizlikla diinyaya gelmis bireyle bu tiir hastalifa sahip olmayan bireyler arasinda
normal yasam i¢in gerekli olan kaynaklarin kullanimi benzer olmayacaktir. Ayn1 sekilde
fiziksel yonden engelli birisi okuma-yazma Ogrenirken bile fiziksel yonden engeli
olmayan bireyle ayni1 sonuca ulasmasi her zaman miimkiin degildir. Ya da sahip olunan

kiiltiir yapisindan dolay1 kizlarin bazi toplumsal riitbe veya mevkiye ulagmalar
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konusunda oOnlerine birtakim engeller ¢ikarildiginda bu Kkiiltiir yiiziinden kizlar
hayatlarinda bazi seyleri elde edememekte ve boylece kaynaklardan ozgiirce
faydalanma imkanlarini kaybetmektedirler.

Adalet ve hak konusunu beraber agiklamaya calisan bir baska kuramci ise
Amerikal1 Ronal Dworkin’ dir. Dworkin’ e gore esitlik ve haklar adalet prensibiyle ilgili
kavramlardir. S6z konusu adalet prensiplerine “esit ilgi ve sayg1 hakkr” kaynaklik eder
ve bu kavramlar toplumsal diizenin olugmasinda énemli rol oynar. Bu kavramlar sonucu
ortaya ¢ikan iki hak tiirii “esit muamele” ve “esit olarak muamele gorme” hakki olarak
siralanabilir. “Esit bir sekilde muamele gorme” herkese ayni sekilde saygi gosterilmesi
olarak agiklanirken “esit muamele” ise bazi imkan ve kaynagin esit miktarda dagitilmasi
olarak agiklanmaktadir. Dworkin faydac siyasetcilere karsi haklari savunmus, adalet ve
esitlik kavramlarini hak kavramiyla temellendirmistir (Dworkin, 2007).

Bunlara benzer esitlik ve adalet teorilerine ¢ogu toplumda dezavantajli bireylerin
yasam kalitesini arttirmak ig¢in ihtiya¢ duyulur. Aslinda insanlarin temel insani
ihtiyaclarini esit sekilde karsilama tercihi olarak yorumlanan bu teoriler, adalet ilkesini
olustururlar. Gegmis yillarda bazi bilim adamlarinin Onderliginde One siiriillen ve
toplumlar1 etkileyen bu esitlik ve adalet teorileri, toplumlarin gelisimine katki
saglamistir. Ayrica bu teoriler sayesinde egitim ve toplumsal alanda birtakim ayrigmalar

her ne kadar tamamen ortadan kalkmamuis olsa da biiyiik bir oranda azalma gostermistir.

2.4. Egitimde Firsat Esitligini Etkileyen Faktorler

Firsat esitligini olumsuz yonde etkileyen temel degiskenler; 6grencinin iginde
bulundugu ¢evre, sosyo-ekonomik durum, cinsiyet ve okulun fiziki yapisi olarak
siralanabilir. S6z konusu degiskenler icinde esitsizlik olmasi da ders arag gereglerinin
kullanimi, egitim ortaminin yapisi, kalifiye 6gretmen ve dgrenciler arasindaki esitligi
olumsuz yonde etkilemektedir ve bunun sonucunda Ogrenci basaris1 diismektedir
(Oakes, 2004). icer’ e (1997) gore, egitimde esitsizlik ve yetersizligin birgok nedeni
vardir. Bunlarin bazilar1 sunlardir; ekonomik, cografi, toplumsal, siyasal ve biyolojik
etmenlerdir ve 6zellikle egitimde firsat esitligine sorun teskil eden ekonomik etmenler,
daha ¢ok ailelerin ve devletin gelir seviyesini gostermektedir. Tezcan’ a (1994) ailenin
sahip oldugu ekonomik durum egitimde hem miktar1 hem de egitim c¢esidini etkileme
giicline sahiptir. Maddi geliri yiiksek olan ailelerin ¢ocuklarina daha fazla egitim verme

sanslar1 vardir. Ciinkii bu konudaki yeterlilik, bir 6grencinin egitim imkanlarina daha
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hizli ve sorunsuz bir sekilde ulasmasini saglamaktadir. Ancak egitim normal sartlarda
fakirlik ve esitsizlik durumunu azaltabilecek en etkili yollardan biri olarak
diisiiniilmesine ragmen giliniimiizde egitimde goriilen farklilasmalar ve 6zellesmeler ne
yazik ki fakirler ve zenginler arasindaki mesafeyi olumsuz yonde etkilemektedir (Ezaki,
2020). Bu gibi esitsizlik durumlarinin mevcut oldugu bir ortamda kisiler savunma tiirleri
gelistirip bu durumlarda kendilerini motive etmeye ¢alismaktadirlar.

Chiu ve Walker’ a (2007) gore okulun yapisi, politikalari ve lider konumda olan
kisilerin birtakim uygulamalar1 sosyal adaleti etkilemektedir. Yoneticiler firsat esitligine
dayal1 bir sinif ortami1 olusturarak 6grencileri egitim oniindeki sorunlar1 kaldirmada ¢ok
onemli rollere sahiptirler. Ross ve Berger’ e (2009) gore su yontem ve uygulamalarla
okul yoneticileri kendi okullarinda firsat esitligini saglayabilirler: 1) Okul ¢alisanlari
farklilik, esitlik ve adalet konusunda konusmaya tesvik edilmelidir, 2) Yoneticiler esitlik
saglamaya yonelik okul c¢alisanlarina iyi bir 6rnek olmalidirlar. Okul ydneticilerinin
esitlikle alakali yaklasimlari1 hem Ogretmenlerin inanis ve uygulamalarima hem de
okulun hedefledigi politikalara etkisi olmaktadir.

Adams’ a (1965) gore esit olmayan durumlar karsisinda bireylerin esitligi
saglamaya yonelik kendilerini giidiileyecek birtakim tutumlar sergilerler; a) kendileriyle
ilgili ozellikleri degistirmek, b) kendi sonuglarini degistirmek, c) zihinsel olarak
kendileri ya da ebeveynleriyle ilgili girdi ve ¢iktilar1 ¢arpitmak, d) durumdan
vazgecmek veya kiyaslanan seyi degistirmektir. Buna benzer sekilde Walster ve
arkadaslar1 (1973) bu tiir durum karsisinda gosterilecek iki tepkiyi sdyle agiklamiglardir:
psikolojik esitligi ve gercekte olan esitligi diizenlemektir. Bunun sonucunda kisiler
esitligi diizenlemek i¢in muhtemelen en az maliyetli ve en yeterli olabilecek yontemi
segerler.

Ulkemizde séz konusu esitsizlikler hakkinda daha detayl bilgi sahibi olabilmek
icin birtakim arastirmalar yapilmaktadir. Tiirkiye’ de egitimdeki firsat esitsizligin
diizeyini ve nedenini 6lgmek amaciyla niifus ve saglik arastirmasi verileri kullanilarak
yas-kayit oraninin gosteren grafiklere gore bolge, aile yapisi ve cinsiyete gore ozellikle
dogu bolgesinin kirsal kesiminde yasayan 6grenciler arasinda biiylik oranda farklilik
oldugu goézlemlenmistir. Bu esitsizliklerin en onemli etkenleri ise 6grencinin sahip
oldugu kitap sayisi, anne babanin 6grenim seviyesi, baba meslegi, cihazlar ve kiiltiirel
varliklardir (Ferreira ve Gignoux, 2010).

S6z konusu bu tiir degisimler ve farkliliklar nedeniyle egitimde firsat esitliginin

etkili bir sekilde saglanamamasi durumunda bireyler arasinda esitsizlik durumunun
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ortaya c¢ikmasi kaginilmazdir. Bunun sonucunda birey ve iilke agisindan birtakim
sorunlar giindeme gelmektedir. S6z gelimi ge¢mis yillarda okuma yazma bilenlerin
sayist iilkemizde bolgeler arasinda ¢ok biiylik farkliliklar gostermekteydi, bu sorun
biiyilk oranda azaltilmis olmasina ragmen halen tamamen ortadan kaldirilamamustir.
Ornegin; dogudaki okuryazar oram diger bdlgelerimize gore daha diisiik bir seviyededir.
Bunun en 6nemli nedenlerinden biri bu bireylerin bu bolgelerde egitimden esit oranda
faydalanma ortamu ve firsati elde edememeleridir.

Buna benzer sekilde tilkemizde kiz ve erkekler arasinda da egitime devam etme
konusunda farkliliklar gozlenmekte, kiz oOgrenciler maddi Yyetersizlik, birtakim
gecmisten gelen inang, gelenekler veya erken yasta evlendirilme gibi nedenlerden 6tiirii
aileleri tarafindan ya hi¢ okula gonderilmemekte ya da egitimlerini erken yasta
birakmalar1 konusunda baskiya maruz kalmaktadirlar. Her ne kadar bu oran iilkemizde
diisme egilimi gostermis olsa da so6z konusu esitsizlik durumu tlkemizin bazi
bolgelerinde halen sorun teskil etmeye devam etmektedir. Bu da iilkemizde okuyan kiz
Ogrenci sayisinin diismesine ve esitlikle ilgili sorunlarin ortaya ¢ikmasia sebep
olmaktadir. McCleary-Sills, Hanmer, Parsons ve Klugman’ a (2015) gore kiz
cocuklarmin egitimde karsilastiklar1 sorunlarin  giderilmesi konusunda birtakim
gelisimler saglanmis olmasina ragmen halen bu sorunlar kiiresel bazda devam
etmektedir. Kiz ¢ocuklarinin egitime devam etmeleri Oniindeki en biiyiik engellerden
birisi ¢ocuk yasta evliliktir. Aileler kiz ¢ocuklarimin kiiciik yasta evlendirilmelerine
karar  verirken sosyal durumlari ve ekonomik durumlar1 g6z Oniinde
bulundurmaktadirlar. Bu durumlar konusunda yapilacak degisikliklerin kiz cocuklarinin
kiiclik yasta evlendirilmeleri ve cinsiyet esitliginin saglanmasi konusunda 6nemli bir
etkisi olacagi diisliniilmektedir. Bu alanlarda yapilacak degisikliklerin kaliciligin
saglamak i¢in din adamlarmin da bu sorunun ¢6ziim siirecine dahil edilmesi
gerekmektedir. Bunun yaninda kiz ¢ocuklarinin 18 yasindan 6nce evlenmelerinin 6niine
gecilebilmesi icin kizlarin egitime erisimini saglayacak mali destekler, ekonomik
firsatlar1 arttirict faaliyetler ve okullardaki cinsiyet esitligini saglayict birtakim
programlar ve stratejiler gelistirilmelidir. Ayrica kizlarin gocuk yasta evlendirilmesinin
Oniline gecilebilmesi i¢in mevcut yasalar gézden gecirilip daha fazla gelistirilerek
giiclendirilmis bir hukuk sistemine ve bdylece daha etkili bir politikaya sahip olmak
gerekir. Bu tiir diizenlemelerle cocuk yasta evliliklerin kontrolii yapilmasa egitim
alaninda kiiresel ¢apta bir gelisim ve cinsiyet esitligi saglanamaz.

Ayni sekilde giiniimiizde devam etmekte olan Covid-19 salgini sebebiyle egitim
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daha ¢ok teknolojik araglar yardimiyla uzaktan veya bazi1 programlarla
gerceklestirilmektedir. Ancak sosyo-ekonomik yonden yetersiz olan veliler ve
ogrenciler baz1 zorluklarla karsilasmaktadir. Ornegin; baz1 6grencilerin ¢ektigi maddi
sikintilardan dolayr evlerinde internetlerinin olmadigi, uzaktan egitimi verimli bir
sekilde takip edebilmelerini saglayacak bilgisayar ve tablet gibi elektronik cihazlara
sahip olmadiklar1 gozlemlenmistir. Baz1 dgrencilerin ise egitime devam eden bagka
kardeslerinin de olmasi nedeniyle sahip olduklar1 teknolojik cihazlarin yetersiz
oldugunu dile getirmektedirler. Bu gibi sorunlar iilkemizde yasayan bireylerin uzaktan
egitimden esit oranda faydalanamamasina neden olmakta ve bunun sonucunda devam
eden egitimin etkililigi ve kalitesi diismektedir. Bdylece iilkemizde bu konuda da
egitimde firsat esitligiyle ilgili problemler yasanmaktadir.

Yapilan smavlar, 6gretmen yetistirme politikasinda goriilen aksakliklar, bolgeler
ve okullar arasinda dengeli 6gretmen dagiliminin olmayisi gibi egitim sisteminin
kendisinden kaynaklanan faktorler de egitimde firsat esitligini olumsuz yonde
etkilemektedir (Iger, 1997). Ornegin; iilkemizde dogu illerine atanan &gretmenlerin
cogu zorunlu hizmetlerini tamamlamalar1 ardindan bati illerine tayin istemekte bu da
dogudaki meslekte deneyimli Ogretmen sayisinit diisiirmektedir, hatta bazi brans
derslerindeki O6gretmen sayisi yetersiz kalmaktadir. Bunun sonucunda batida yasayan
ogrencilerle doguda yasayan 6grenciler arasinda firsat esitsizligi ortaya ¢ikmaktadir.

Ulkemizde egitimde firsat esitliginin tam olarak saglanamadigi durumlarda
ortaya cikabilecek bir diger sorun ise yurt dis1 uyruklu 6grencilerdir. Baz1 68renciler
iilkelerinde yasanan zorluklar ve savas sebebiyle iilkelerinden ayrilmak zorunda
kalmiglardir. Sozii edilen kisilerin biiylik bir ¢ogunlugunu Suriye uyruklu 6grenciler
olusturmaktadir. Bu 6grenciler kiiltiir veya dil farkliligindan o6tiirii okullarda birtakim
sorunlarla karsilasmakta veya bulunduklart ortama uyum saglamada zorluklar
yasamaktadirlar.

Ogrencilerin sahip oldugu biligsel, sosyal alandaki gelisimi ve sosyallesme
siireci sahip olunan ekonomik durum tarafindan da dikkate deger bir sekilde
etkilenmektedir. Bunun yaninda anne babanin davranis bigimleri, 6gretmenlerin egitim
ogretim siirecinde ekonomik farkliliklarin istenmeyen sonucglarini ortadan kaldirmaya
yonelik diizenlemlerin 6nemli derecede etkisi vardir. Bu siiregte Ogretmenlerin
ogrenciler arasindaki farkliliklar1 dikkate alarak diizenlemeler yapmasi sadece
Ogrencilerin gelisim ve sosyallesmesini saglamakla kalmaz ayni zamanda sinifta

karsilagilan olumsuzluklarin azalmasina yardimci olur.
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Ozetle egitimde firsat esitligini olumsuz yonde etkileyen faktorlerin azaltilmaya
calisilmas hatta bazilarinin da tamamen ortadan kaldirilmaya calisilmasi i¢in birtakim
caligmalar yiiriitiilmesi lilkemizin ¢agdas medeniyetler seviyesine ulagmasi icin hayati

Oonem tagsimaktadir.

2.5. Egitimde Firsat Esitligi ve Merkezi Sinavlar

Ogretim siireci ve dgretim programinin ana unsuru olan 6lgme ve degerlendirme
siireci ayni zamanda vazgecilmez bir unsurudur (Linn, 1990). Ogretmenin kendi
siifinda uyguladigi kiiciik capli dlgekler ve ¢ok sayida insanin ayni anda sinava girdigi
merkezi smavlar 6lgme ve degerlendirme kapsaminda ele alinmaktadir. Herhangi bir
programa yerlesebilmek, daha ileri egitim diizeyine karar vermek, O0gretmenin ders
anlatimdaki basarist ve okullarin bagar1 seviyelerinin tespitiyle ilgili alinan kararlar
hakkinda sonuca ulasabilmek i¢in bu merkezi sinavlardan yararlanilir (Greene, 2011).
Egitimde firsat esitligi devletin tiim vatandaslara egitime erisim imkani saglamasi olarak
diisiiniilebilir. Bu dogrultuda herhangi bir programa ihtiyagtan fazla bagvuru olmasi
durumunda programa uygun bir test ¢esidiyle se¢im yapilmalidir. Bunun yerine bagvuru
esnasinda cinsiyet, yas, din etnik koken ve sosyal sinif gibi degiskenlere bagli olarak
Ogrenci se¢cimi yapilmasi savunulmasi giic bir durumdur ve ¢ogu gelismis llkelerde
yasalara aykir1 olan bu durum ayrimcilik olarak nitelendirilir. Bu gibi engellerin yani
sira bir¢ok kisi tarafindan kabul goren kaynaklarin kullanimi, cografi erisim, fiziksel
yeterlilik ve asina olunmadik deneyim konusunda kisitlanma olmasi durumunda da
yetenekli bireylerin se¢imi konusunda sorunlara yol agabilir. Alt gelirli aileye sahip
baz1 6grenciler i¢in burs, krediler; uzaklik engeli i¢in yatili pansiyon ve hibe; fiziksel
yetersizligi olan bireyler i¢in ornegin gdérme engelliler i¢in 6zel etkinlikler, isitme
engeller icin ise Ozel isaretler gelistirilerek egitimde firsat esitligi konusunda bu
bireylere birtakim kolayliklar saglanabilir (Nash, 2004).

Ulkemizde egitimde ne kadar basarilh oldugumuzu o6lgmek ve birtakim
genellemelere ulagabilmek i¢in uluslararast bazi simavlara goz atmak faydali olacaktir.
Bu smavlardan en &nemlilerinden biri olan, yaygin bir sekilde bilinen Ekonomik Is
Birligi Kalkinma Orgiitii (OECD) tarafindan ii¢ yilda bir yapilan ve 15 yas grubundaki
Ogrencilerin matematik, fen bilimleri, okuma alanindaki bilgi ve becerilerini 6lgen PISA
smavidir. Bu smav tiiriiyle 6grenci motivasyonu, Ogrencilerin kendilerini nasil

gordiikleri ve Ogrenme sekilleri hakkinda da birtakim bilgilere ulasilmaktadir.
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Ulkemizde en son 2018 yilinda yapilan PISA smavia 79 iilke katilim sagladi. 2015 ve
2018 yillar1 sonuglarina gore; okuma alaninda 428 puan ortalamasindan 38 puan fark
atarak 2018 yilinda 466, matematik ortalamasi1 420 den 34 puan artis gostererek 454 ve
bunlara benzer sekilde fen bilimleri ortalamasi 43 puan artarak 468 puan olmustur.
Biitiin OECD Hilkeleri arasinda Tiirkiye her ii¢ alanda da puanlarimi yiikseltebilen ii¢
tilke arasina girmistir. Bunun yaninda iilkemiz matematik ve fen puanlarini en fazla
yiikselten iilke olmus, okuma puanindaki yiikseliste ise ikinci olmustur. Tiirkiye diger
iilkeler arasinda 2018” de okuma alaninda 40’ 1nci, matematikte 42 nci ve fen
bilimlerinde 39 uncu sirayla daha iist seviyeye ulasmistir. Ayrica OECD’ nin 2018
yilinda yayimlamis oldugu rapora gore 2003-2018 yillar1 arasinda 15 yas ortalamasina
sahip 6grencilerde toplamda performans agisindan bir artis gézlenmistir (MEB, 2019).
Bu gibi sinavlarin analizi sonucu farkli iilkelerdeki egitim sistemlerini karsilastirma
firsat1 elde edilerek iilkenin gelisimini saglayacak ileriye doniik bazi 6nemli politikalar
gelistirilebilir.

Uluslararasi yapilan sinavlarin yaninda ¢ogu iilkede oldugu gibi iilkemizde de
daha iyi bir liseye girebilmek, liniversitede egitim alabilmek, devlet memurluguna
atanmak veya gorevde yiikselebilmek i¢in birtakim yazili veya sozlii sinava girme sarti
aranmaktadir. Bu yazili sinavlardan en onemlileri sdyle siralanabilir; ilkogretimden
ortadgretim kademesine ge¢mek icin Liseye Gegis Sinavi (LGS), ortadgretimden
yiiksekogretime gegmek icin Yiiksek Ogretim Kurumlari Smavi (YKS), kamu
kurumlarina girebilmek igin ise Kamu Personeli Segme Sinavi (KPSS) gibi sinavlara
katilma sart1 aranmaktadir. Bu sinavlara giren 6grenci sayilari ¢gogu zaman bir milyonun
tizerinde olmaktadir. Cogu insana gore bu smavlar hayati 6nem tasimakta ve bunlar s6z
konusu sinavlarda yeterli puan alabilmek icin ellerinden geleni yapmaktadir. Ancak
gectigimiz yillarda gordiigiimiiz gibi sinav sistemlerinde ara ara birtakim degisikler
yapilmakta ve bunun sonucunda bu konu iizerine ¢ok farkli tartismalar olmaktadir.
Kimileri bu sinavlar1 yeterince uygun ve adil bulurken kimileri ise bu smavlarin zor
oldugunu, istenilen hedefi 6l¢medigini veya en Onemlisi de yeterince adil ve esit
olmadigini 6ne siirmektedir.

Acar ve Buldur (2021) merkezi sinavlarin olumlu ve olumsuz yo6nleri hakkinda
ogretmenlere birtakim sorular yoneltmislerdir. Bu sorular araciligiyla egitim siirecinde
merkezi sinavlarin siniftaki etkisi, 6gretmenlerin bizzat kendilerinin gelistirdigi 6lgme
ve degerlendirme uygulamalarinda bu smavlarin etkisi, hedefledikleri 6lgme ve

degerlendirme siirecinde bu sinavlarin engelleyici ve destekleyici yonii arastirilmis,
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ayrica smavlarin 6gretici bakimindan olumlu ve olumsuz yanlarinin neler oldugunu
tespit etmeye c¢alismiglardir. Arastirma sonucunda siavlar yiiziinden 6gretmenlerin
kendilerini baski altinda hissettikleri goriilmiistiir. Merkezi sinavlarin olumlu katkisinin
oldugunu diisiinen Ogretmenler genel olarak s6z konusu sinavlarin nesnel olmasi,
esitligi saglamasi, ebeveynleri bilinglendirmesi ve biitiin G6grencilere esit firsatlar
sunmas1 gibi etkenleri sebep olarak gdstermislerdir. Bunlarin yaninda dgrencilerle ilgili
etkenler de dikkat ¢ekmektedir. Merkezi sinavlarin 6grencilerde 6grenme istegi, rekabet
ortami1 olusturma, 6grencilerin kendi bakis agilariyla basar1 ve basarisizliklarini gérerek
kendilerini gelistirme imkani saglama gibi faydalar1 vardir. Ayrica bu sinavlar sayesinde
ogretmenler kendilerini siirekli giincellemekte ve 6gretmenin kendi bakis agilarinin
yaninda okul, sehir ve iilke siralamalarimi gorebilme firsat1 elde etmektedirler. Cogu
O0gretmen merkezi sinavlarin olumsuz yonleri konusunda Ogretim ve degerlendirme
siirecinde merkezi sinavlara odaklanmalarina ragmen siav sonuglariin tek sorumlular
olarak kendilerinin gériilmeleri dogrultusunda goriis bildirmislerdir. Ogretmenler bir de
merkezi smavlara dayali egitim ve Ogretim siirecinde her istedikleri yodntemi
uygulayamadiklarini dile getirmislerdir. Kisacast 6gretmenlerin genelde merkezi
sinavlar konusunda hem olumlu hem de olumsuz goriislere sahip olduklar1 sonucuna
ulasilmustir.

Cetin (2017) merkezi sinavlar hakkinda yaptig1 ¢alisma sonuclarina gore su
Onerilerde bulunmustur:

1) Ebeveyn ve ogrenciyle ilgili merkezi sinavlarin 6gretmen tlizerindeki baskiy1
azaltmak icin okul Oncesinden baslamak kosuluyla kariyer planlama ¢alismalari
yiriitilmeli,

2) Merkezi sinavlarda ezber sorular yerine ¢ocuklarin etkin katilimini saglayacak
sorular sorulmasina 6zen gosterilmeli,

3) Ogretmen uygulamalarinin analizi yapilarak merkezi smavlarin 6grenme ve
ogretme slirecinde negatif etkileri yok etmeye ¢alisiimali,

4) Merkezi sinavlarin 6gretmenlerin imajint zedelememesi igin 6gretmenlerin
imajini arttirici tedbirler uygulanmali,

5) Ogretmenlerin gelisimi sadece kisisel ve mesleki gelisimleri sadece sinavlarla
siirlandirilmamali, genel kiiltiir ve formasyon konusunda da gelisme saglamalari icin
tedbirler alinmali,

6) Yontem-teknik, Ol¢gme-degerlendirme ve materyal kullanimi konusunda

ogretmenleri destekleyici ¢calismalara ara verilmemelidir.
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2.6. Tiirkiye’ de Egitimde Firsat Esitligini Saglamaya Yonelik Yasal Diizenlemeler

Firsat esitligi kavrami en basit ifadeyle devletin sunmus oldugu olanaklardan
biitlin herkesin ayrimciliga maruz kalmadan ayni sekilde faydalanmasi anlamina
gelmektedir. Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 10. maddesi ile esitlik anayasal
glivenceye alimmuistir. Anayasanin 10. maddesi “Herkes, dil, irk, renk, cinsiyet, siyasi
diisiince, felsefl inang, din, mezhep ve benzeri sebeplerle ayirim gozetilmeksizin kanun
onilinde esittir.” seklindedir. Bununla birlikte ayn1 maddeye 2004 yilinda eklenen;
“Kadmlar ve erkekler esit haklara sahiptir. Devlet, bu esitligin yasama geg¢mesini
saglamakla yiikiimliidiir” ve 2010’ da ilave edilen, “Bu amagla alinacak tedbirler esitlik
ilkesine aykir1 olarak yorumlanamaz.” ve “Cocuklar, yaslhlar, dziirliiler, harp ve vazife
sehitlerinin dul ve yetimleri ile malul ve gaziler i¢in alinacak tedbirler esitlik ilkesine

b

aykir1 sayilmaz.” ek fikralar1 ile hangi durumlarda pozitif ayrimecilik yapilabilecegi
belirtilmistir (T.C. 1982 Anayasasi). Boylece toplumda dezavantajli konumda olan
cocuk, yagh, oOzirlii, sehitler, yetimler ve gaziler i¢in koruyucu tedbirler alinarak
toplumdaki esitsizlik durumlar1 azaltilmaya ¢alisilmistir.

Firsat esitligi Anayasamizin 10. maddesinde giivence altina alinmakla beraber
gecmis yillarda bu haklarin Tiirk egitim sisteminde 222 sayili Ilkégretim ve Egitim
Kanunu ve 1739 sayili Milli Egitim Temel kanunlariyla ilgili yasal diizenlemelerle ve
daha sonra bu kanunlarda yapilan birtakim eklemeler ve degisikliklerle beraber bu
konunun 6nemi bir kez daha vurgulanmistir.

222 sayili IIkdgretim ve Egitim Kanunu’nun (1961) 2. maddesinde; “Ilkdgretim,
ilkdgrenim kurumlarinda verilir, 6grenim c¢aginda bulunan kiz ve erkek ¢ocuklar i¢in
mecburi, devlet okullarinda parasizdir” ifadesine yer verilmistir. Bu sekilde kiz ve erkek
cocuklarinin esit bir sekilde egitime erisim firsatina sahip olmalar1 saglanmis ve farkli
ekonomik diizeydeki 6grencilerin zorunlu egitime erisimleri garanti altina alinmustir.

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nun (1973) 4. maddesinde, “Egitim
kurumlart dil, ik, cinsiyet ve din ayirimi gozetilmeksizin herkese acgiktir. Egitimde
hicbir kisiye, aileye, ziimreye veya smifa imtiyaz taninamaz.” ifadesine yer verilirken;
7. maddesinde, “Temel egitim gérmek her Tiirk vatandasinin hakkidir. Temel egitim
kurumlarindan sonraki egitim kurumlarindan vatandaslar ilgi, istidat ve kabiliyetleri
Olgiisiinde yararlanirlar.” denilmektedir. Dolayisiyla bu maddelerle yasal olarak egitim

hakk: ve egitime erisim konusunda esitlik saglanmistir. Milli Egitim Temel Kanunu’
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nun 27 ve 30. maddelerinde ise bireylerin daha ileri diizeyde egitim kademelerine
devam etmeleri ve istekleri dogrultusunda egitim gormeleri konusunda esitlik saglayan
su ifadelere yer verilmistir: “Temel egitimi tamamlayan ve ortadgretime girmeye hak
kazanmis her 6grenci, ortadgretime devam etme ve ortadgretim imkanlarindan ilgi,
istidat ve kabiliyetleri Olclisiinde yararlanma hakkina sahiptir.” (Madde 27); “Fertler,
egitimleri siiresince, ilgi, istek ve kabiliyetleri ol¢iisiinde ve dogrultusunda, ¢esitli
programlara ve okullara yoneltilerek yetistirilirler.” (Madde 30).

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’ nun (1973) 8. maddesinde ekonomik
anlamda firsat esitligi saglamaya yonelik “Maddi imkanlarindan yoksun, basarili
ogrencilerin en yiiksek egitim kademelerinde 68renim gormelerini saglamak amaciyla
parasiz yatililik, burs, kredi ve bagka yollarla gerekli yardimlar yapilir.” seklinde ifade
edilen uygulamaya yer verilmistir. Buna benzer sekilde bu kanunun 22. maddesinde ise
kiz ve erkek cocuklarin temel egitime erisimleri konusunda esitlik saglamaya ve temel
egitime erisimde ekonomik acidan esitligin olmasina yonelik “Temel egitim 6-14
yaslarindaki ¢ocuklarin egitim ve 6gretimini kapsar. Temel egitim, kiz ve erkek biitiin

vatandaslar i¢in zorunludur ve devlet okullarinda parasizdir.” agiklamasi bulunmaktadir.

2.7. Tirkiye’ de Egitimde Firsat Esitligini Saglamaya Yonelik Projeler ve
Uygulamalar

Egitimde firsat esitligini saglamak amaciyla iilkemizde Suralar, Kalkinma
Planlar1, hiikiimet programlart ve yasalarla bu siirecte biraz yol almmustir, ancak
niifusun hizl bir sekilde artmasi ve bolgeler arasinda dikkat ¢ekici farkliliklarin olmasi
bu ¢abay1 zorlastirmaktadir (inan ve Demir, 2018).

Gilinlimiizde uygulanmakta olan 2019-2023 yillarim1 kapsayan on birinci
kalkinma planinda 2.3.1 egitim maddesi baslig1 altindaki amag, politika ve tedbirler alt
bagliginda yer alan egitimde kalitenin ve islevselligin arttirllmast ve egitimde firsat

esitligini saglamaya yonelik dikkat ¢eken bazi 6nemli maddeler soyledir:

a. Amacg

547. Tim bireylerin kapsayici ve nitelikli bir egitime ve hayat boyu 6grenme
imkanlarina erisimi saglanarak diisiinme, algilama ve problem ¢dzme yetenegi
gelismis, Ozgiiven ve sorumluluk duygusu ile girisimcilik ve yenilikeilik
ozelliklerine sahip, demokratik degerleri ve milli kiiltliri 6zlimsemis, paylasima
ve iletisime acik, sanat ve estetik duygulart giiclii, teknoloji kullanimina yatkin,
tiretken ve mutlu birey yetistirmek temel amactir.
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b. Politika ve Tedbirler

548. Firsat esitligi temelinde, tim kademelerde egitime erisim saglanacaktir.
548.4. Tim egitim kademelerinde okullasma ve tamamlama oranlari artirilacak,
devamsizlik oranlar1 azaltilacaktir.

549.1. Egitim yapilarn teknolojiye ve ¢evreye uyumlu, giivenli, ekonomik,
estetik, erisilebilir, standartlar1 ve kalitesi yiiksek bir mimaride tasarlanacaktir.
549.2. Tim egitim kademelerinde Ogrencilerin ilgi ve yeteneklerine uygun
tasarim ve beceri atolyeleri kurulacaktir.

550. Tiim egitim kademelerinde okullarin niteligi ve imkanlar1 artirilarak okullar
arasi basar1 farki azaltilacaktir.

550.1. Ogrencilerin akademik ve sosyal gelisimleri icin destek programlar
uygulanacaktir.

550.2. Dezavantajli bolgelerden baslayarak okul yemegi uygulamasina
gecilecektir.

getirilerek zenginlestirilecek ve portalin etkin kullanim1 yayginlastirilacaktir.
551.7. Teknolojiye erisimin saglanmasi amaciyla okullara ag altyapisi ve
etkilesimli tahta kurulacaktir.

551.9. Yabanci dil egitimine iliskin materyaller zenginlestirilecek, dinleme,
konusma, okuma ve yazma alanlarindaki becerilerin tiimiinii 6lgmeye yonelik
sistem gelistirilecektir.

552.0zel egitime gereksinim duyan bireylerin egitim hizmetlerinden istifade
edebilmeleri i¢in beseri ve fiziki imkanlar giiclendirilecektir.

52.1. Ozel egitime gereksinim duyan bireylerin tespiti i¢in il bazli taramalar
gerceklestirilecek ve ihtiyag haritalari olusturulacaktir.

552.2. Ozel egitim hizmetinin yayginlasmasi i¢in mobil platformlar kurulacaktir
(On birinci Kalkinma Plani, 2019).

Diger kalkinma planlarinda oldugu gibi yukaridan anlasilacagi lizere on birinci
kalkinma planinda da firsat esitSizligini azaltmaya yonelik biitiin egitim kademelerine
esit oranda erisim imkani, devamsizliklarin azaltilmaya ¢alisilmasi, dezavantajli, 6zel
egitime muhtac¢ dgrenciler icin ¢aligmalar yiiriitiilmesi, teknoloji yardimiyla engellerin
ortadan kaldirilmaya calisilmas1 ve yabanci dil egitimiyle ilgili ¢aligmalarla kiiresel
gelisim ve teknolojinin takibinin kolaylastirilmaya c¢alisilmasi gibi bircok politika ve
tedbirler iizerinde durulmus ve egitimdeki esitsizlik durumlart minimum seviyeye
cekilmeye galigilmistir.

Bu gibi politikalar ve kalkinma planlar1 dahilinde Tiirkiye’ de egitimde firsat
esitliginin saglanmasina yonelik devlet tarafindan gesitli uygulamalar ve projeler hayata
gecirilmektedir. Bu uygulamalar ve projeler arasinda ekonomik sartlar agisindan esitlik
saglamay1 hedefleyenler icinden 6ne ¢ikanlar su sekilde belirtilebilir:

Firsatlar1 Arttirma Teknolojiyi Iyilestirme Hareketi (FATIH) Projesi: Projenin
temel amaci; egitim-6gretimde firsat esitliginin saglanmasi i¢in okullardaki teknolojiyle

ilgili alt yapinin saglanmasiyla, teknolojik okuryazarligin en iist diizeye c¢ikarilmasi
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hedeflenmistir. Bununla birlikte egitimde kalitenin arttirllmast  ve egitim
teknolojilerinden okula devam eden biitiin 6grencilerin verimli bir sekilde istifade
etmesi istenmektedir (Akglin, Yilmaz ve Seferoglu, 2011). Milli Egitim Bakanligi
Yenilik ve Egitim Teknolojileri (YEGITEK) tarafindan hayata gegirilmis olan bu proje
ile Egitim Bilisim Ag1 (EBA) lizerinden birgok &grenciye farkli derslerde gesitli ve
zengin iceriklere erisim imkani saglanmistir. Ayrica iilkemizde bircok okula gonderilen
akilli tahtalar sayesinde evde internete erisim imkéani olmayan dezavantajli konumda
olan 6grenciler EBA’ ya ve diger 6gretici faydali sitelere girip dersleri daha iyi kavrama
firsat1 elde etmislerdir.

Burs, Kredi ve Yurt Olanaklari: Cesitli kademelerde okuyan Ogrencilere 6zellikle
maddi imkani yetersiz olan ¢esitli kademelerdeki ogrencilere ve ozellikle iiniversite
ogrencilerine saglanan desteklerdir. Gegmiste bir¢ok Ogrencinin lniversiteye giris
simavinda yliksek basari elde etmesine ragmen maddi zorluklardan dolayi egitimleri i¢in
gereken destegi alamadiklarindan egitimlerini yarida birakmak zorunda kalmislardir. Bu
da egitimde firsat esitligini olumsuz yonde etkilemistir. Ancak burs, kredi ve yurt
olanaklariyla lilkemizde maddi imkan1 yetersiz olan 6grencilere firsat esitligi saglanip
tiniversite mezunu kisilerin sayisi arttirilmistir.

Tirkiye’ de ekonomik agidan dezavantajli 68rencilere yonelik esitlik saglamay1
hedefleyen uygulamalarin yani sira cografi sartlar, cinsiyet ve &grenciler arasindaki
farkliliklar agisindan da esitlik saglamaya iliskin devlet ve ¢esitli kurum ve kuruluslar
tarafindan ylriitiilen uygulamalar bulunmaktadir. Tiirkiye’ de ogrencilerin ikamet
ettikleri yer acisindan dezavantajli durumda olmalarinin 6niine gegilmesi ve egitime
erisim konusunda bu Ogrencilere yonelik esitlik saglanabilmesi i¢in “tasimali egitim”
uygulamasina yer verilmektedir. Tagimali egitim ile niifusun az veya daginik oldugu
okulu olmayan kirsal kesimlerde ¢ocuklarin egitimlerinin aksamamasi i¢in bulunduklari
bolgeye en yakin okullara her giin iicretsiz bir sekilde gotiiriiliip getirilmektedir.
Boylece kirsal kesimlerde yasayan Ogrencilere yonelik firsat esitligi saglanmaya
calisilmaktadir.

Kiz gocuklarinin egitime erisimlerini artirabilme amaciyla Haydi Kizlar Okula
Kampanyas! yiiriitiilmiistiir. Ulkemizde ilkdgretim kademesinde okula gidemeyen ¢ocuk
sayisi yaklasik 640, 000” dir ve kiz ¢ocuklarinin bu sayidaki orant %60’ tir (United
Nations Educational, Scientific and Cultural Organization [UNESCO], 2010). Bu
projenin ylriitiildiigl tarihlerde UNESCO tarafindan elde edilen veriler okul ¢agindaki

kizlarin erkeklerden daha dezavantajli konumda oldugunu ortaya koymustur. Haydi
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Kizlar Okula Kampanyasi ile kiz g¢ocuklarinin okula gitme oranlari artirilmaya
calisilmistir. Boylece bu ¢alismayla okullagsma orani erkeklerden daha az olan kizlarin
okula devam etmesi 0niindeki engeller ve sorunlar ortadan kaldirilip okullasma oraninin
arttirilmasi hedeflenmistir.

Tirk egitim sisteminde iistiin zekali 6grencilerin ve 6zel egitime ihtiya¢c duyan
ogrencilerin egitim hizmetlerinden ihtiyaclar1 dogrultusunda yararlanmalarini saglama
yoniinde bir esitlik olusturabilmek i¢in farkli okul tiirleri ve 6gretim programlari
olusturulmustur. Bu ¢alismayla Zeka Katsayisi [Intelligence Quotient (1Q)] ortalamanin
altinda veya lstiinde olan 6grencilerin farkli okullarda egitim almalari saglanarak bu
siirecte karsilastiklar1 engeller azaltilmaya c¢alisilmaktadir. Boylece yavas veya hizl
ogrenen Ogrenciler sz konusu okullarda daha iyi egitim firsat1 yakalayip kendilerini
daha iyi gelistirme ortami elde etmektedirler.

Tiirkiye’ de esitsizligin azaltilmasi ve dezavantajli 6grencilerin desteklenmesi
i¢in yiiriitiilen diger 6nemli projeler ve uygulamalar su sekilde siralanabilir:

e Ulusal degerlendirme ve izleme birimi: 2023 vizyonu kapsaminda

yiiriitiilen bu projenin amaci farkli egitim kademelerinde bulunan 4., 7. ve
10. siniflarda egitim gdren 350.000 6grencinin Tiirk¢e, matematik ve fen
derslerindeki basart durumlarinin izlenmeye alinmasidir.

e Destekleme ve Yetistirme Kursu (DYK): MEB tarafindan yillarca
uygulanan bu sistemin en temel amaglarindan biri akademik basarist diisiik
ve sosyo-ekonomik bakimdan ihtiya¢ sahibi 6grencilerin  Oniindeki
engellerin ortadan kaldirilmasidir. Orgiin / yaygin ortaokul ve ortadgretime
devam eden Ogrencilerin yani sira ortadgretimden mezun olmus olan
ogrenciler de halk egitim merkezlerinde DYK kurslarina katilabilme
firsatina sahiptirler.

e llkokullarda Yetistirme Programi (IYEP): Kolaydan zora dogru ilerleme
saglanarak uygulanan bu kurslardaki temel amag ilkokul diizeyinde egitim
goren Ogrencilerin Tirkce ve Matematik derslerinde basari seviyelerinin
arttirllmasidir.

e Yabancilarin Tiirk Egitim Sistemine Entegrasyonu Projesi (PIKTES):
Bu projenin amaci lilkemizde zorunlu egitim ¢aginda olan ve sayilart hemen
hemen 1 milyonu bulan yabanci uyruklu 6grencilerin Tiirk egitim sistemine

adapte olmalari, bu Ogrencilerin karsilastiklari uyum ve esitsizlik
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sorunlarinin azaltilmasina yardimci olmaktir (Ozer, Gengoglu ve Eren,

2020).
Tirkiye® de bunlara benzer uygulama, politikalar ve kalkinma planlariyla bazi
esitsizlik durumlar1 azalis gostermeye baslamistir. Bunun en carpict orneklerinden biri
TUIK 2002 ve 2020 yillar1 aras1 ¢ocuk yasta evlenen kiz ve erkek cocuklarin sayisal

verileriyle agiklanabilir.
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Sekil 1. Cinsiyete gore cocuk yasta evlenenlerin toplam evlenenler arasindaki orani
Kaynak: TUIK, Evlenme Istatistikleri, 2002-2020

TUIK’ in sekil 1 grafigiyle agiklamis oldugu yukaridaki sayisal verilere gore
cocuk yasta evlenmelerde en fazla dalgalanma erkek c¢ocuklardan ziyade kiz
cocuklarinda olmustur. Grafige gére 16-17 yaslarinda resmi evlenen kiz ¢ocuklarinin
toplam resmi evlenenler arasindaki oran1 2002’ de %7, 3’ tii, ancak bu oran 2020 yilinda
%2, 7° ye kadar gerilemistir. Ote yandan aym yasta olan erkek g¢ocuklarin resmi
evlenme orani 2002’ de %0, 5 iken 2020’ de bu oran %0, 1 oldugu goriilmektedir.
Boylece kiigiik yastaki o6zellikle kiz ¢ocuklarinin okula devam etmedeki en Onemli
engellerinden biri olan ¢ocuk yasta evlilik azalis gostermis ve bu konuda egitimdeki
firsat esitligi saglanma yolunda olumlu bir yonde ilerleme oldugu anlasilmaktadir
(TUIK, 2021).

Egitimde firsat esitligi saglanmasi yolunda gozlemlenen bir bagka gelisme de
TUIK’ in yayinlamis oldugu 2008-2019 yillar1 aras1 25 yas ve iistii kadin ve erkek en az
bir egitim diizeyini tamamlayanlarin oramiyla ilgili  sayisal  verilerden

anlasilabilmektedir:
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Sekil 2. 2008 ve 2019 yillarina ait 25 yas ve {istii cinsiyete gore en az bir egitim diizeyini
tamamlayanlarin oran1 (%)

Kaynak: TUIK, Ulusal Egitim Istatistikleri Veri Tabani, 2008-2019

Sekil 2 grafiginde 2018-2019 yillar1 arasinda Ulusal Egitim Istatistikleri Veri
Tabanina gore toplam niifus oranina gore en az bir egitim diizeyini bitirenlerin orani her
yil artig géstermistir. 25 yas ve lizeri en az bir egitimi bitiren kadin oran1 2008’ de %72,
6 iken bu oran 2019’ da %85, 7 seviyesine ¢ikmistir, bu durum erkeklerde 2008 yilinda
%89, 8 iken 2019 yilinda %96, 4 olmustur. 2008 ve 2020 yillar1 arasindaki oranlardan
da anlagilabilecegi gibi kadinlardaki en az bir egitim seviyesini tamamlayanlarin oran
farki %13, 10 ile erkeklerin oran farkina gore ¢ok daha fazla yiikselis gostermistir
(TUIK, 2021).

Ozetle firsat esitliginin saglanabilmesi agisindan Tiirkiye’ de devlet okullarinda
yuriirlikte olan bazi politikalar, kalkinma planlari, {dcretsiz egitim, burslu
egitim/6grencilere verilen burslar, zorunlu temel egitim, tasimali egitim, uzaktan egitim,
bolge okullari, yetistirici ve tamamlayici kurslar, ticretsiz kitap dagitimi, 6zel egitim ve
bolge okullar gibi imkanlarin saglanmasi yolunda ilerleme saglanmis olmasina ragmen
bu uygulamalarin bazilarinin yetersiz kalmasi sonucunda iilkemizde egitimde firsat
esitligini olumsuz yonde etkileyen gelir dagilimi, ekonomik yapi, sosyal ve siyasi

sorunlar ¢dziime kavusturulmalidir (inan ve Demir, 2018).
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2.8. Baz1 Yabana1 Ulkelerde Egitimde Firsat Esitligini Saglamaya Yonelik Yasal

Diizenlemeler

Ulkemizde oldugu gibi ge¢mis yillarda farkli iilkelerde de egitimde firsat esitligi
saglanmasi amaciyla birtakim uluslar arasi diizenlemeler yapilmistir. Bu gelismelerden
en 6nemlileri arasinda olan 1789 da Fransiz ihtilali sonucu ilan edilen insan Haklari
Bildirgesine gore biitlin insanlar 6zgiir ve esit haklara sahip bir sekilde dogar. Buna
benzer bir sekilde Amerika’ da 1776 yilinda ilan edilmis bildirgeye gore biitlin insanlar
esit bir sekilde yaratilmistir (Nwogu, 2015).

Yabanci iilkelerde egitimde firsat esitligini saglamaya yonelik yasal
diizenlemelerin en &nemlilerinden birisi olarak kabul edilen Birlesmis Milletler Insan
Haklar1 Komisyonu tarafindan 10 Haziran 1948’ de Paris’ te kabul edilen Insan Haklar
Evrensel Beyannamesi® dir. Egitimde firsat esitligi, Insan Haklar1 Evrensel

Beyannamesinde su li¢ maddeyle giivence altina alinmistir:

1. Herkes egitim hakkina sahiptir. Egitim, en azindan ilk ve temel egitim
asamasinda parasizdir. lkdgretim zorunludur. Teknik ve mesleksel egitim
herkese aciktir. Yiiksek dgretim, yeteneklerine gore herkese tam bir esitlikle agik
olmalidir.

2. Cocuklara verilecek egitimin tiiriinii se¢gmek, Oncelikle ana ve babanin
hakkidir.

3. Egitim insan kisiligini tam gelistirmeye ve insan haklariyla temel 6zgiirliiklere
saygiy1 gliclendirmeye yonelik olmalidir. Egitim, biitiin uluslar, irklar ve dinsel
topluluklar arasinda anlayis, hosgorii ve dostlugu 6zendirmeli ve Birlesmis
Milletlerin baris1 koruma yolundaki ¢alismalarmi gelistirmelidir (Insan Haklari
Evrensel Beyannamesi, 1948).

Bu beyannamede gecen herkese agik, esit egitim, egitim tiirlinii se¢cmede
Ozgiirliik, hosgorii ve saygi gibi kavramlarla bu diizenleme egitimde esitlik konusunda
onciiliik yapan bir gelisme olarak yaygin kabul goérmiistiir.

Egitimde firsat esitligi kapsaminda yurt disinda ortaya cikan bir baska dnemli
gelisme de Coleman Bildirge’ sidir. Bu bildirge Amerika Birlesik Devletleri’'nde 1966
yilinda Jonh Hopkins Universitesinde profesor olan James S. Coleman tarafindan egitim
sosyolojisi ve anket arastirma metotlar1 birlestirilerek ilan edildi. Coleman bildirgesi
egitimde firsat esitliginin hem uygulama hem de teoride daha iyi bir sekilde
anlagilmasini saglayan en dikkat ¢ekici gelismelerden biri olmustur. Her ne kadar

Coleman’ 1n bildirgesi cagdas egitimci arastirmacilar tarafindan yaygin bir sekilde
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taninmis ve bu konuda yazilar yazilmigsa da bu bildirgenin egitimde firsat esitligini
nasil sekillendirdigi ¢ok fazla kesfedilmemistir. Coleman arastirmasinda &grencinin
demografik yapisi, her okulun kaynaklari, okullagsma ve akran tutumunu iceren detayl
anket sorular1 ve standart basar1 testlerini kullanmistir. Bu anket ve test Ekim ve Kasim
1965’ te uygulamaya konulmustur (Jacobs, 2016).

Coleman’in 6rneklemi 1, 2, 3, 6, 9 ve 12. siif seviyelerinden 669. 000 6grenci,
67, 909 o6gretmen ve 4, 090 yoneticiden olusmus genis katilimli ulusal bir ¢alismadir.
Aragtirmadaki sorularda dort farkli noktaya odaklanilmistir. Bunlardan birincisi devlet
okullarindaki 1k ayrimimin boyutu; ikincisi devlet okullar1 arasindaki imkanlar, sinif
blyiikligl, ders kitaplari, kiitiiphaneler, 6gretmen egitimi, Ogretmen maaglar1t ve
zenginlestirilmis miifredat, miifredat dis1 faaliyetler, &grencilerin sosyo-ekonomik
gecmisgleri ve egitime yonelik 6grenci tutumlari gibi egitim girdileri agisindan
farkliliklar; {ciinciisii, standartlastirilmis basar1 testlerinde 6grenci sonuglar1 veya
performans agisindan farkliliklar ve dordiinciisii ise egitim girdilerinin 6grenci sonuglari
tizerindeki etkisidir (Howe, 1966). Anketler, ilk iki arastirma sorusunu, ii¢linciiye cevap
vermek i¢in standartlagtirilmig  testleri ve dordiincii arastirma = sorusunun
standartlastirilmis test ve anket sonuglarinin ¢apraz tablolamalar1 ve gerilemesi yoluyla
cevaplanmasi amaciyla kullanilmistir (Coleman ve digerleri, 1966). Bu arastirmanin
sonucunda okullar arasinda yiiksek diizeyde 1rk ayirimi ve okullarin girdileri agisindan
genis tutarsizliklar oldugu tespit edilmistir. Bununla birlikte tilke genelindeki bolgesel
farkliliklarin, okuldaki 6grencilerin beyaz veya Afrika Amerikali olmalari konusundan
daha biiyiik 6neme sahip oldugu ve Afrika Amerikalilarin basar1 testinde ortalamanin
cok daha alt seviyesinde olduklari tespit edilmistir (Jacobs, 2016).

Egitimde firsat esitliginden olumsuz bir sekilde etkilenen gruplardan birisi de
iistiin yetenekli ogrencilerdir. Bu ogrencilerin ¢esitli test veya yontemlerle tespit
edilmesi, ileriki yaslarda karsilagabilecekleri firsat esitligi konusundaki sorunlari
ortadan kaldirmak i¢in ¢ok onemlidir. Coleman’ a (2003) gore bu tiir 6grenciler ii¢
farkli asama sonucu tespit edilmelidir. Birinci asamada 6grencinin {istiin yeteneklilerin
ozelliklerini tasiyip tasimadigi belirlenmelidir, ikinci asamada 68retmen, anne baba,
yasit kisiler hatta 6grencilerin bizzat kendilerinden test yoluyla elde edilen bilgilerin
degerlendirilmeye alinmali ve son asamada ise aradan biraz gectikten sonra ayni
aracglarla daha once odlgiilen 6zellikler ortaya ¢ikarilmalidir.

Firsat esitligini saglamaya yonelik yurt disinda yiiriitiilmiis bir diger 6nemli

yasal diizenleme Ocak 2002 yilinda Baskan Bush tarafindan imzalanan ve Amerika’ da
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90. 000’ den fazla kamu okulunda yiiriirliige giren “Geride Cocuk Birakilmasin”
diizenlemesidir (Dee ve Jacob, 2011). Amerika’ da gegmis yillarda egitimde karsilagilan
birtakim sorunlar1 ortadan kaldirmak i¢in yiizlerce program hazirlamasina ragmen séz
konusu programlarin olumlu sonuglar1 ya da yerel bazda gereksinimleri karsilayip
karsilamadigi konusuna odaklanilmamistir. Bu da toplumdaki bireylerin zamanin
yonetiminden sorumlu kisilerin iizerlerine diisen gérevi yapmadiklari seklinde bir inanis
sergilemelerine sebep olmustur. Bunun yaninda son zamanlarda egitim sisteminde
karsilagilan sorunlar, eyaletler arasinda gozlenen birbirinden bagimsiz uygulamalar ve
basar1 konusundaki farkliliklar toplumun daha fazla tepkisini ¢ekmis oldugundan
hikkiimet bu sorunlarin asilmasina yonelik kokli degisiklikler yapmak zorunda
kalmistir. Bu yenilikle beraber eyaletlerdeki okullar arasinda goriilen basari farkinin
ortadan kaldirilmasi ve Amerika’ da yasayan tiim oOgrencilere esit egitim firsati
saglanmasi amaglanmistir (Gii¢lii ve Bayrakei, 2004). S6z konusu yillarda sivil haklar
savunucular farkli renge sahip, yoksul, Ingilizce’ yi yeni 6grenen ve engelli 6grenciler
icin egitimde gelistirici noktalara degindigi i¢in bu yasanin savunuculugunu
yapmislardir. Bu diizenlemeyle “yiizde yiiz yeterlilik” hedefiyle 2014 yilina kadar
basariy1 arttirma ve aradaki basar1 farki azaltilmak istenmistir. Bu hedeflerle beraber
bazi okullarin yeniden yapilandirilmasi, bazilariin kapatilmasi ihtiyacinin yani sira
ogrenci transferi ihtiyact dogmustur. Bunun yanmi sira bu diizenlemeyle beraber
okullarm yiiksek nitelikli 6gretmenleri ¢alistirabilecek politikalar gelistirmesini
gerektirmistir (Darling-Hammond, Noguera, Cobb ve Meier, 2007).

2.9. Bazi Yabanc1 Ulkelerde Egitimde Firsat Esitligini Saglamaya Yénelik Projeler

ve Uygulamalar

Okeke’ ye (2008) gore egitimin biitiin kademelerinde toplumun gelisimine katki
saglamak ve bu gelisime en iyi sekilde katilabilme yolunda belirli bilgi, becerileri elde
edebilmek i¢in egitim olanaklarindan ficretsiz ve simirsiz bir sekilde faydalanma
imkanina sahip olmaktir. Bunun yaninda Okeke’ ye gore egitime erisim, uygun egitim
seviyesine kaydolma, devam etme, seviyeler arasinda gecis imkanina sahip olma ve
belirli bir seviyeyi tamamlama olarak da ifade edilebilir. Bunun saglanamadig:
durumlarda egitimde firsat esitligi konusunda birtakim engellerle karst karsiya
kalinmaktadir. Bu yiizden iilkemizde oldugu gibi bagka iilkelerde de bu sorunlarin
ortadan kaldirilabilmesi i¢in birtakim projeler ve uygulamalar yiiriitiilmektedir.

Bu tiir sorunlarla karsilasan {ilkelerden birisi olan Nijerya’ da farkli
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hiikiimetlerin esitsizligi ortadan kaldirmaya yonelik almis olduklar1 ¢ok sayida onleme
ragmen farkli nedenlerden dolay1 esitsizlik durumlarimin halen devam ettigi
gozlemlenmistir. Bu nedenlerden bazilar1 soyle siralanabilir; 6grenciler arasi bireysel
farkliliklar, yontem se¢imi, egitime giriste saymin kotayla sinirlandirilmasi, cinsiyet
ayrimi, ilkokuldan ortaokula geciste karsilagilan yiiksek miktardaki gider, acil durumlar
ve askeri catismalardir. S6z konusu engellerin kaldirilabilmesi i¢in su oOnerilerde

bulunulmustur;

1) Hikimet ¢ok sayida tniversite kurmak yerine mevcut iniversiteleri
giiclendirmeli ve gelistirmelidir,

2) Agik 6gretimde uygulanan uzaktan egitim sistemi 6zendirilmelidir,

3) Son zamanlarda yasanan okula zarar verme ve g¢ocuklarin kagirilmasina
yonelik en ¢ok etkilenen bolgelerde asker bulundurulmali ve bu tiir olaylari
kayit altina alacak kamera sistemi kurulmalidir,

4) Nijerya’ nin kuzeydogusunda devam etmekte olan cinsiyet ayrimini
engellemek icin kiiciik yastaki kiz ve erkek cocuklarin evlendirme, kolelik
ve zorla galistirma yasalarla net bir sekilde engellenmelidir,

5) Ilkokuldaki 6grencilerin okul iiniformasi, test kitaplar1 ve ulasim giderleri
gibi ihtiyaclar1 devlet tarafindan karsilanmali, kalabalik siniflarin azaltilmasi
igin daha fazla smif insa edilmeli, siniflarin biliylikligi azaltilarak
restorasyon yapilmali ve okul mesafeleri azaltilmalidir,

6) Nijerya’ da egitim kurumlarina erisim konusunda Kkarsilasilan Kkota
uygulamasi, esitligi saglamak yerine adaletsizlik durumu ¢ikardigindan bu
uygulamadan vazgecilmelidir,

7) Miifredati diizenleyenler farkli ilgi ve yeteneklere sahip bireyleri goz
oniinde bulundurmalidir, c¢ilinkii iilkedeki egitim miifredati hiikiimetin
egitimde firsat esitligi saglama yolunda 6nemli bir yere sahiptir (Nwogu,
2015).

Finlandiya’ nin egitimde c¢ok biiyiik basarilar sergileyebilmesinin en 6nemli
nedenlerinden biri biitlin 6gretmenlerin pedogojik alanda derinlemesine arastirma
yapmalarin1 saglayan zorunlu en az iki yil siireli yiiksek lisans egitimine tabi
tutulmalaridir. Ogretmenlik meslegi tiptan sonra en ¢ok deger gdren bir meslektir,

ayrica birgok 6gretmen doktora egitimine de devam etmektedir. Finlandiya ge¢miste
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kotli bir egitim sistemine sahipken 21. yiizyil itibaren egitimde ¢ok biiyilk mesafe
almistir, bunun en 6nemli gostergelerinden birisi de bu iilkenin okuryazarlik oraninin
%96 olmas1 ve PISA’ da biitiin alanlarda kiiresel capta en yliksek puanlara sahip
olmasidir. Fin politikasina gore egitim, belirli bir siire zarfinda bireylerin liderlige
eristigi ve uzmanlastig1 bir sekilde siirdiiriillmelidir (Darling, 2017). Birgok iilkeye
egitim konusunda ilham veren ve egitim seviyesi agisindan Diinya’ da en iist siralarda

yer alan Finlandiya bu basarisini su sebeplere borgludur:

1) Toplumda sinif ayriminin olmadigi homojen bir yap1 vardir,

2) Toplumdaki bireylerin ekonomik, irk, dil ve din gibi 6zellikleri konusunda
ayrim gozetilmeksizin herkese egitim konusunda esit firsatlarmin sunulmasi,

3) Basarili 6gretmenlerin toplumdaki sayginliklarinin korunmas,

4) Ogrenciyi kazanan ve akranlar1 arasinda siralamaya tabi tutmayan esnek
egitim sisteminin olmasi,

5) Egitim ve yonetim siirecinde is birliginin saglanmasi ve giiven konusunda
herhangi bir sorunun olmamasi,

6) Egitim-6gretim ve okumaya Finlandiya kiiltiirlinde verilen 6nem olarak

stralanabilir (Cobanoglu ve Kasapoglu, 2010).

Isve¢’ in ok kiiltiirlii bir iilke oldugu gdz dniinde bulundurularak toplumda baz1
olumsuzluklarin yasanmamasi i¢in 1997 yilinda tniversitelerin egitim fakiiltelerinde
cok kiiltiirlii politikalar hakkinda fikir aligverisinde bulunmak igin 20 farkli okuldan 18
temsilci katilmigtir. Bu fikir alig verisi sonucu elde edilen bazi 6nemli noktalar soyledir;
egitim siirecinde ¢ok kiiltiirliilik kavram1 daha genis ¢apli ele alinmali ve buna daha ¢ok
onem verilmeli, okulun bulundugu cevrede farkli kiiltiirden insanlar varsa bu okullarin
programlarinda ¢ok kiiltiirliirlii bir bakis a¢is1 bulundurulmalidir. Ayrica bazi egitim
kurumlarindaki ¢alisanlar c¢ok Kkiiltlirliige hassayiyet gosterirken bazilari ise bunun
birtakim olumsuz sonuglari olacagini savunmuslardir (Norberg, 2000).

Amerika’ da ise son 50 yilda egitimde firsat esitligi saglanabilmesi igin egitim
alaninda ti¢ farkli reform hareketi yapilmistir. Bunlardan birincisi okulun finansal
anlamda esitlenmesi bununla birlikte birtakim basarilar elde edildi ancak daha fazla
basar1 da yakalanabilirdi. Tkincisi ise egitim ve dgretimin yonetiminde test odakli hesap
verilebilirlik, bu yenilikle beraber de egitim alaninda birkag basari elde edilmistir.

Uciinciisii ise her cocuga sefkatli, yetkin ve nitelikli dgretmenler tarafindan profesyonel
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egitimin verileceginin garanti altina alinmasidir. Sonuncu reform hareketi bir noktaya
kadar uygulanip basar1 elde edilmis, ancak hicbir zaman tam anlamiyla
uygulanmamustir. Bu tam anlamiyla uygulamaya konulursa fakir ve farkli etnik kokene
sahip cocuklar ilk defa sanshi sayilabilecek, egitimde akranlariyla esit erisim imkani
yakalayabileceklerdir. Bunun yapilabilmesi sadece cesur ve kararl politikalarin yetkili

kisiler tarafindan ¢ekinmeden hayata gegirilmesine baglidir (Wise, 2019).

2.10. Konuyla ilgili Yapilmis Yurt i¢i Arastirmalar

Aylar’ 1n (2007) “Lise Ogrencilerinin Egitimde Esit (siz) lige Iliskin
Kavrayislarmin Coziimlenmesi” adli ¢alismada lisede egitim goren 6grencilerin esitlik
ve esitsizlik kavramlarini nasil algiladiklar1 konusunda analiz yapilmasi amaglanmistir.
Toplumdaki sinifsal ayrigsma, 6grencinin toplumdaki konumu ve toplumdaki mevcut
esitsizlik durumlar1 bu kavramlarin farkli bir sekilde anlasilmasina neden oldugu
gergegiyle yola ¢ikilmistir. Bu ¢alismadaki veriler toplumun sosyo-ekonomik bakimdan
alt ve Ust seviyedeki farkli iki grupta yer alan lisede egitim goren toplamda 12
ogrenciden nitel bir calisma olan yar1 yapilandirilmis derinlemesine goriigme sonucu
elde edilmistir. Daha sonra elde edilen bulgular kapitalist diizende egitim, toplumsal
esitsizligin yeniden ortaya ¢ikarilmasi ve normallestirilmesi konusundaki etkisi, lisede
egitim goren kisilerin esitlik-esitsizlik kavramlarini algilama bigimleri ve bu algilama
bicimlerini toplumda genellestirmeleri bakimindan irdelenmistir. Gorlismeye katilan alt
diizey sosyo-ekonomik gelire sahip Ogrenciler goriisme esnasinda gelir dagilimi
konusunda yasadiklar1 olumsuz durumlar1 devamli ifade etmislerdir, ancak bu
sorunlarin ¢oziimii i¢in kapsamli bir degerlendirmede bulunmadiklari, bunun yerine
“bireysel ¢aba” ve “daha fazla ¢aligma” gibi yollarla bu esit olmayan durumlardan
kurtulabileceklerini 6ne siirmiislerdir. Arastirma sonucunda farkli sosyo-ekonomik
diizeye sahip Ogrencilerin esitlik ve esitsizlik kavramlarin1 farkli bir sekilde
anlamlandirdiklar1 goriilmiistiir. Ayrica arastirma sonucu elde edilen bulgulara gore
egitimin 6grencilerin toplumdaki gergeklikleri anlama konusunda etkiledigi ve algilarini
bi¢cimlendirdigi, boylece toplumda mevcut esitsizlik durumlarinin kabul gormesini
saglayip bunlari tekrardan ortaya ¢ikardig fikrini destekledigi goriilmiistiir.

Kandemir ve Kaya’ nm (2010) “Gelir Dagilimmnin Yiiksek Ogrenimde Firsat
Esitligine Etkisi: Tiirkiye’de Ozel Universite Gergegi” adli ¢aligmada Tiirkiye® deki
ekonomik sartlarin egitimde firsat esitligini olumsuz yonde etkiledigi vurgulanmis ve bu

durumun iiniversitede daha belirgin bir sekilde goriildiigii belirtilmistir. Ozel
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tiniversitelerde egitim gormek i¢in ddenen ticretin yiiksekligi ve devlet okullarindaki
aynt bdliimlere gore c¢ok daha diisikk puanlarla egitime hak kazanildiginin alti
cizilmistir. Calismada 6grencilerin Meslek yiiksek okulu yerine neden 6zel iiniversitede
parayla egitim almay1 istemedikleri; 6grencilerin ka¢ kardese sahip oldugu, aylik
giderleri, ailelerinin ortalama aylik kazanglar1 ve ¢alismaya katilan 6grencilerin aldiklari
puanlarin bes 6zel {liniversitenin isletme boliimii icin ortalama esit agirlik puani olan
246. 500’ den daha yiiksekte olup olmadigi ortaya ¢ikarilmasi hedeflenmistir. Bu
arastirmadaki veriler 20 soruluk anket yoluyla Kastamonu Meslek Yiiksekokulu Iktisadi
ve Idari Programlarda egitim gdren 900 dgrenci kitlesinden rastgele secilen 250 kisilik
orneklemden elde edilip daha sonra analiz edilmistir. Arastirma sonucunda tek ¢ocuklu
ailede yetisen %7, 2 iki ya da daha fazla ¢ocuga sahip ailede biiyiiyen 6grenci orani
%92, 8 bulunmustur. Ozel bir iiniversitede egitime devam etmeme nedenleri arasinda en
yiiksek oranla yani %80, 4 ile odgrencilerin maddi durumlarinin yetersiz oldugu
bulunmustur. Bunlarin disinda 6grencilerden bes 6zel iiniversitenin ortalama puani olan
246. 500’ den daha yiiksek puan alanlarin oran1 %66 oldugu sonucuna varilmis ve
egitimde firsat esitliginin en Onemli nedenlerinden biri olarak maddi imkanlarin
yetersizligi oldugu vurgulanmstir.

Sarier’ in (2010) “Ortadgretime Giris Sinavlar1 (OKS-SBS) ve PISA Sonuglari
Isiginda Egitimde Firsat Esitliginin Degerlendirilmesi” isimli betimsel ¢alismasinda
egitimde firsat esitligi merkezi siavlar baglaminda Tiirkiye’de firsat esitliginin hangi
diizeyde basarildi1 incelenmistir. Arastirmada kullanilan veriler, Tiirkiye Istatistik
Kurumu, OECD ve Milli Egitim Bakanligiin internet sitelerinden elde edilmis ve elde
edilen bu veriler istatistiksel yontemlerle yorumlanmis ve degerlendirilmistir.

Arastirmada ulasilan bazi 6nemli sonuglar sunlardir:

1) OKS-SBS ve PISA sonuglart géz 6niinde bulunduruldugunda Tiirkiye’ deki
ogrenciler performans, cinsiyet ve farkli cografi konumlara gore degiskenlik gosterdigi
goriilmiistiir.

2) Ogretim kademesi arttik¢a okula devam eden kiz sayis1 azalmakta ve bu da
egitimde firsat esitsizligini ortaya ¢ikarmakta ve dolayisiyla egitimde firsat esitligi tam
olarak saglanamamaktadir.

3) Tiirkiye’ de 6gretmen ve derslik sayisindaki artis orani, 6grenci sayisindaki
artig oraninin gerisinde kalmaktadir.

4) Merkezi smavlar, 6grencileri resmi okullar disindaki egitim kurumlarina

yonlendirmektedir.
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5) Sosyo-ekonomik ve sosyo-kiiltiirel faktorler 6grenciler arasinda akademik
yonden farklarin ¢ikmasina neden olmaktadir. Bu sonuglara ek olarak ortadgretim giris
simavlarina katilan adaylarin %75’ in daha fazlasi sinavi kazanamayip istedigi okullarda
egitime devam edemedigi, PISA’ da uygulanan matematik, fen bilgisi ve okumada
Tirkiye’nin puan ortalamalarinin OECD iilkelerinden oldukga diisiik oldugu sonucuna
varilmistir.

Yasar’ in (2014) “Sosyo Ekonomik Agidan Egitimde Firsat Esitligi: Giresun
Ornegi” baslikli arastirmasmin amaci, istatistiksel yontemlerle Tiirkiye’ de Giresun
ilinde egitime devam eden bireyler arasinda sosyo-ekonomik acidan firsat esitsizligi
konusunda fark olup olmadigim1 ortaya koymak ve mevcut firsat esitsizliginin
boyutlarint agiklayarak, esitsizligin giderilmesine ydnelik Onerilerin tartigiimasini
saglamaktir. Bu aragtirmada tarihsel arastirma yontemlerinden ve betimsel arastirma
yontemlerinden arastirma konusuna uygun olanlarm bir kismi kullanilmugtir. Ozellikle
betimsel aragtirmanin bir alt dali olan anket soru kagidiyla bilgi toplama daha fazla
kullanilmigtir. Orneklemi daha benzer hale getirmek amaciyla tek bir bélgeye bagl
kalinmamus ve biri merkez ilgce olmak iizere toplam 9 Ilce, 2 belde ve 3 kdyde bulunan
okullarin 6grencileri 6rnekleme dahil edilmistir. Arastirma ii¢ asamada yapilmistir;
birinci asamada belirtilen sayida okula ulasilmis ve arastirmaci tarafindan ilgili
ogrencilerle yapilan goriismelerden elde edilen veriler ¢éziimlenmistir, ikinci asamada
ise simav sonuglari g¢esitli yontemlerle degerlendirilmistir, iiclincli asamada ise ilk iki
asamada elde edilen veriler birlestirilip istatistiksel yoOntemlerle regresyon modeli
olusturulup ve bu modellerden elde edilen sonuglar ¢oziimlenip degerlendirilmistir. Bu
arastirmanin sonucunda egitimde okul disinda dershane, etiit merkezlerine ve Ozel
derslere harcama yapan Ogrenciler YGS (Yiiksek Ogretime Gegis Simavi) ve SBS
(Seviye Belirleme Sinavi)’ inda diger 6grencilerden daha basarili oldugu goriilmiistiir.
Bir diger sonug ise Giresun ilinde yasayan 0grencilerin sozii edilen merkezi sinavlardan
elde ettikleri basarilariyla cinsiyetleri arasinda istatistiki olarak anlamli bir iligki
bulunmamis, buna ek olarak kent merkezinde yasayan Ogrenciler kirsal kesimde
yasayan Ogrencilerden daha basarili oldugu ve evinde internet olan &grencilerin de
basar1 konusunda evinde interneti olmayan Ogrencilere gore daha yiiksek basari
gosterdigi sonucuna varilmistir. Bu arastirma bir de egitim alaninda firsat esitliginin
mutlak olarak saglanmasinin ¢ok zor oldugu ancak esitsizligin boyutlarinin en aza
indirilmesi daha gergekc¢i oldugu ve basta yonetici konumda olan kisiler ve diger tiim

bireylerin ¢esitli roller iistlenmesi gerektigi ve yapilacak ¢aligmalardan da ¢ok kisa bir
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zaman diliminde doniit beklemek yerine, daha uzun bir zaman diliminde doniit
aliabilecek yonde arastirmalar yapilmasinin énemi vurgulanmistir.

Mercik’ in (2015) “Egitimde Firsat Esitligi, Toplumsal Genel Basar1 ve Adalet
Iligkisi: PISA Projesi Kapsaminda Finlandiya ve Tirkiye Deneyimlerinin
Karsilastirmas1” adli yiliksek lisans tezindeki amag Tiirkiye’ de egitimde firsat esitligi
saglanip saglanmadigi ve bunun birey toplum ve iktisadi gelisime faydasi olup
olmadigin1 ortaya ¢ikarmak, boylece esitsizlik durumlarini gozler Oniine serip s6z
konusu esitsizlik durumlarini azaltabilecek politika tavsiyelerinde bulunmaktir. Bu
calisma dort boliim halinde yiiriitiilmistiir; calismanin birinci ve ikinci boliimiinde
esitlik ve adalet teorileri tartisilmistir, iigiincii boliimiinde PISA projesi irdelenmistir ve
sonuncu yani dordiincii boliimiinde ise Karsilagtirmali Egitim Bilimi (Science of
Comparative Education [SCE]) baz alinarak Finlandiya’ nin esitlik, insan haklar1 ve
ozgirlik prensiplerini temele alan sistem ile Tirk Egitim Sistemi (TES) birbiriyle
kiyaslanmigtir. Tanimlayic1 kuramsal modeliyle olusturulan bu caligmadaki veriler
literatiir taramas1 kapsaminda veri toplama metoduyla elde edilmis, sonuca deneysel ve
istatistik tabanli bagintilar kullanilarak ulasilmaya ¢alisilmistir. Aragtirmanin sonucunda
Tiurkiye’ de mecburi egitim yillarinda uygulanan diizenlemelerin firsat esitligini
yeterince saglayamadigi ve sosyo ekonomik durum gibi 6nemli bazi durumlarin gézden
kacirilmas1 egitimde adalet ve esitlik sorunlarina neden oldugu goriilmiistiir. Her ne
kadar Tiirkiye’ de adalet ve esitlik kavramlari lizerinde durulsa da sdylenenlerin sonucla
uyusmadigr tespit edilmistir. Son olarak okula devam orani yiikseltilmesi i¢in
caligmalarin arttirilmasi ve 6gretmenlik meslegine verilen toplumsal degerin hak ettigi
yere getirilmesi gerektigi dnerilerinde bulunulmustur.

Temiz ve Cin’ in (2017) “Okul Oncesi Egitimde Cinsiyet Esitligi Uzerine
Betimsel Bir Calisma” adli ¢alismalarinda diinya ¢apinda meydana gelen degisimler ve
kadin faaliyetlerinin artis gostermis olmasina ragmen cinsiyet konusunda bazi kiiltiirel
degerlerden otiirii esitsizligin devam ettigi vurgulanmistir. Bu amagla “Cinsiyet Esitligi
Olgegi” dilimize gevrilerek gecerlilik ve giivenirligi konusunda analizler yapilmistir. Bu
Olcekte kurumsal, egitim 6gretim ve kisisel baglamda toplam ii¢ farkli alanda 30 likert
tipi madde ve bunun yaninda iki adet agik u¢lu soru dort uzmanin destegi alinarak
Tiirk¢e’ ye uyarlanmistir. S6z konusu 6lgek okul dncesi kurumlarda ¢alisan 46 erkek ve
92 kadin olmak iizere toplamda 138 §gretmene uygulanmistir. Bu kisilerden elde edilen
veriler i¢ gecerlilik l¢iimii i¢in kullanilan Cronbach Alpha katsayisiyla analiz edilmis

ve Olgegin cevrilmis hali okul dncesi cinsiyet icin yeterli oldugu goriilmiistiir. Daha
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sonra bu Olgek 97 kadin ve 55 erkek toplamda 152 6gretmene tekrar uygulanarak kadin
ve erkekler arasindaki cinsiyet ayrimi Manova test yontemiyle kiyaslanmis, kadin ve
erkek 6gretmenlerin puanlart arasinda ve 0gretmenlerin agik uglu sorulara verdikleri
cevaplar arasinda kayda deger bir farklilik gézlemlenememistir. Arastirma sonucunda
cocuklar arasinda birtakim inang ve kiiltiirel degerler agisindan kizlarin ve erkeklerin bir
kaliba dayali bir sekilde yetistirilmeye calisildigi anlasilmistir. Bunun yaninda bazi
ailelerin ¢ocuklarinin 6gretmenleri erkek oldugu ve bu ailelerdeki annelerin bu
ogretmenlere karsi hissettikleri cinsiyet¢i tutum nedeniyle kizlarini okula gondermek
istemedikleri ortaya c¢cikmustir. Son olarak da ¢alismaya dahil edilen kadin ve erkek
Ogretmenlerin kalip deger ve yargilar1 yikmaya yonelik okullarindaki 6grencileri
egitmek adina birtakim caligmalar yaptiklar1 goriilmiistiir.

Donmez, Giirbiiz ve Tekge’ nin (2018) “Destekleme ve Yetistirme Kurslarinin
Yonetici, Ogretmen ve Ogrenci Gériislerine Dayanarak Firsat Esitligi Acisindan
Degerlendirilmesi” isimli ¢alismasinda amag¢ dershanelerin kapatilmasinin ardindan
MEB tarafindan hayata gegirilen destekleme ve yetistirme kurslarinin (DYK) firsat
esitligini saglamadaki rolii ve idareci, 6gretmen ve ogrencilerin kurslarda karsilasilan
problemlerin ¢oziimiine dair fikirlerini agiga ¢ikarmaktir. Arastirmada nitel arastirmanin
alt c¢esidi olan durum c¢alismasi kullanilmis ve alt1 soruluk yapilandirilmis goriisme
formlar1 araciligiyla veriler elde edilmis ve daha sonra bu veriler igerik analiziyle
incelenmistir. Bu verilerin kodlar1 bu konuda uzman iki kisi tarafindan ortaya
cikarilarak temalar g¢ikarilmistir. Daha sonra bu veriler Miles ve Huberman (1994)
uyumluluk testiyle kontrol edilmistir. Arastirmaya Ankara ili Altindag ilgesinde ii¢
farkli okulda ¢alisan {i¢ okul miidiirii, alt1 6gretmen ve s6z konusu okullarda egitim ve
ogretimine devam eden 12 Ogrenci dahil edilmistir. Bu ¢aligmanin sonucunda okul
idarecileri DYK’ nin agilmas1 maddi yetersizlikten dolay1r ek ders alamayan kisilere
yardimc1 oldugu icin firsat esitsizliginin Onlenmesi i¢in yardimci bir diizenleme
oldugunu belirtmislerdir. Ogretmenler de bu konuda okul idarecileriyle ayni dogrultuda
goriis belirtmiglerdir. Ayrica DYK’ nin yiiriitiilmesinde karsilagilan bazi olumsuz
durumlar da oldugu gorilmiistiir. Bu olumsuz durumlar su sekilde siralanabilir:
okullarin fiziki yetersizligi, okullara kirtasiye ve temizlik icin ek biitce tahsis
edilmemesi, kurslarda ticretli ve kadrolu 6gretmenlere 6denen ek dersin farkli olusudur.
Calismanin  son kisminda EBA tarafindan o6grenciler i¢in hazirlanan egitim
dokiimanlari, testlerinin sayisinin arttirilip daha niteliksel bir hale getirilmesi gerektigi

bunu yaninda okullardaki akilli tahtalarin entegrasyonun arttirilmast ve teknolojinin
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kullanilmasinin yararh olacagi vurgulanmistir.

Demir ve Inan’ 1n (2018) “Egitimde Firsat Esitligi ve Kamu Politikalar1: Tiirkiye
Uzerine Bir Degerlendirme” isimli arastirmada gelir dagilimi, istihdam sorunlart
bolgeler arasindaki farklarin egitimde firsat esitligi saglamadaki 6nemi vurgulanmis ve
bu gibi temel sorunlarin ¢oziimiine katki saglamak amag¢lanmistir. Calismada oncelikle
egitimin felsefi agiklamasi {lizerinde durulmus, daha sonra uluslararasi hukukta firsat
esitliginin neyi ifade ettigi lizerinde yogunlasilmistir. Daha sonra Tiirkiye’ de egitimde
firsat esitligi saglamak amactyla hangi kamu politikalarinin uygulandigi agiklanmaigtir.
Bu calismada Harran {iniversitesi ve Gazi liniversitesi 6grencilerine anket yoluyla
okuyan kardes sayisi, ailenin gelir diizeyi, 0grencinin gelir diizeyi, ailenin egitim
durumlar1 gibi temel degiskenlerle ilgili sorular yoneltilerek arada ne derecede farkin
oldugu anlasilmaya calisilmistir. Bunun yani sira bu konuyla alakali bazi Tiirkiye
Istatistik Kurumu (TUIK) verileri tablolara aktarilmis ve bu veriler yiizde, frekans,
aritmetik ortalama gibi analiz yontemleriyle irdelenip bu konu hakkinda daha ayrintili
bir bilgi elde edilmistir. Bu arastirmanin sonucunda o6zellikle gelismekte olan {iilkeler
icin firsat esitligi kavrami ¢ok onemli bir kavram oldugu anlasilmis ve az gelismis
ilkelerin bazilarinin temel nedeni i¢inde bulunduklar1 kisir dongiiden ¢ikamadiklari ve
bu kisir dongiiniin de az gelismisliklerini besledigi goriilmistiir. Bu amagla alt gelir
grubundaki bireylere ve bdlgelere saglanacak imkanlar, bolgelerin gelismis bolge ve bu
gelir gruplarindakilere imkanlara kavugmasini kolaylastiracak politikalar s6z konusu
kisir dongliyli asmada yardimci olacagi tespit edilmistir. Egitimde firsat esitligi tartisilan
onemli konulardan biri oldugu ancak o6zellikle son donemlerde ciddi politika ve
degerlendirme Onerilerinde bulunulmus olmasina ragmen toplumun beklenti ve
ihtiyaclar1 yazili metinde kalmis ve maalesef ki uygulamaya konulmamistir. Ayrica bir
siiredir Dogu ve Giineydogu Anadolu’ya basta kamusal tesvik politikalar1 olmak iizere
egitim ve saglik harcamalar1 lizerinden yogun bir pozitif ayrimcilik yapan politikalarin
ne denli 6nemli oldugu sonucuna varilmistir.

Tabak’ 1 (2019) “Tiirk Egitim Sisteminde Egitimde Firsat Esitligine Kuramsal
Bakis: Roller ve Sorumluluklar” adli ¢aligma egitimde firsat esitliginin Tiirk egitim
sistemindeki kuram farklihgmma ve bu kavramin degerlendirilmesi amaciyla
yiriitiilmiistir. Bundan dolay1 calismada oncelikli olarak esitlik, firsat esitligi ve
egitimde firsat esitligi gibi kavramlar ana hatlariyla agiklanmaya c¢alisilmistir. Daha
sonra bu kavramalarin degerlendirilmesi sonucu egitim 6gretim stirecinde esitligin bash

basina yeterli olamayacagi bazi 6rnek durumlar verilerek olmasi gerekenin adil bir
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egitim olmasi gerektigi vurgulanmistir. Arastirma sonucunda Tiirkiye’ de son yillarda
yapilan bazi kokii degisiklikler goz onilinde bulunduruldugunda firsat esitliginin
saglanmasi konusunda yol alindig1 goriilmiistiir. Bunlardan en 6nemlileri arasinda olan
saglik, egitim ve dogum gibi ii¢ farkli alanda yapilan sosyal yardimlar dikkat
cekmektedir. Fakir ailelere egitim ve saglik ihtiya¢larini karsilamak i¢in birtakim maddi
destek saglanmaktadir. Gelir seviyesi en alt grupta yer alan ilkogretim ve ortadgretim
cagindaki ¢ocuklarmi okula gonderemeyen ailelere ¢ocuklarmi okula gondermeleri
sOziiyle sartli egitim yardimi yapilmaktadir. Bu yardim kapsaminda verilen maddi
destegin miktar1 2004 yilina kadar ailedeki ¢ocuk sayisina bakilirken 2005’ ten itibaren
cocuklarin cinsiyeti ve egitim gordiigli kademe saglanan maddi destek miktarinda
belirleyici olmustur. Boylece kiz ¢ocuklarina daha fazla maddi destek saglanarak bu
cocuklarin egitimlerine daha diizenli devam etmeleri konusunda yardimci olunmus
boylece egitimde firsat esitligi Oniindeki en onemli faktor olan cinsiyet esitsizligi
azaltilmaya c¢alisilmistir. Bunun yaninda egitimde firsat esitligi saglanmasi konusunda
MEB’ in FATIH projesi kapsaminda 2011° den itibaren &grencilere iicretsiz olarak
dagitmis oldugu 63. 000’ den daha fazla sayida tablet ve okullardaki siniflara 84. 000
akilli tahta kurulumu yapilmistir. Ozellikle evinde hi¢ teknolojik cihaza ve internete
sahip olmayan kirsal kesimdeki 6grenciler goz 6niinde bulunduruldugunda 6grencilere
ek materyaller sunularak dersleri daha iyi anlamalar1 saglanmis ve egitimde firsat
esitligi saglanmasi konusunda 6nemli bir gelisme saglandig goriilmiistiir.

Ardako¢’ un (2020) “Egitimde Firsat Esitligi Saglanmasinda Okul Liderlerinin
Rolii” adli calismasinda giinlimiizde goriilen birtakim yenilesme hareketleriyle beraber
toplumsal alanda goriilen karmasik durumun okullara ve siniflara yansidigi goriilmiistiir.
Boylece bu ¢alismada 6grencilerin farkli 6zelliklere sahip olmalar1 sonucunda okullarda
dezavantajli durumda olan 6grencilere okul yoneticilerinin mevcut esitsizlik durumunu
ortadan kaldirmaya yonelik ne gibi yardimda bulunabilecegi konusunda yol gosterici
olunmasi hedeflenmistir. Bu tiir genellemelere ulasabilmek icin TUIK (2018) verilerine
gore yabanct uyruklu kisiler ekonomik durumlariyla ilgili sayisal analizler yapilmus,
bunun yaninda MEB (2018-2019) sayisal verilerinden yararlanarak 0-17 yas arasinda
orglin egitime devam eden engelli kisi sayisindan faydalanilarak sonuca ulasilmaya
calisilmigtir. Arastirma sonucunda okul yoneticilerinin okullarda firsat esitligi saglama
ve Ogrencilerin okula devam etmeleri konusundaki problemleri ortadan kaldirma
konusunda ¢ok onemli bir yere sahip olduklari tespit edilmistir. Ayrica Tiirkiye’ deki

okul yoneticilerinin okullardaki firsat esitsizligini kaldirma konusunda ¢ok az calisma
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yapildig1 ve siyasal, ekonomik ve toplumsal alanda yasanan degisimler neticesinde bu
sayinin arttiritlmas1 gerektiginin 6nemi vurgulanmistir. Ayrica yoneticiler okulun
bulunmus oldugu bolgenin Ozelliklerini goz Oniinde bulundurarak firsat esitligi
konusunda engellerle karsilasan Ogrencilere yonelik esnek program uygulamasinin
saglanmas1 konusunda 6gretmenlere rehberlik edebilecedi ve ayni sekilde okulun diger
calisanlarina da iyi bir 6rnek olup azinlik konumunda olan bireylere kars1 6n yargilarin
ortadan kaldirilmasina yonelik veli, 6grenci ve diger okul personellerinin bu konuda
egitimine katki saglayacak uzman davetinin yapilmasinin éneminden bahsedilmistir.
Ergiin’ iin (2019) “Egitimde ve Firsat Imkéan Esitligine Farkli Bir Bakig” isimli
caligmast bir durum (vaka) calismasi olarak yiiriitilmiis bdylece bu calismada
aragtirmactya bu olayr daha derinlemesine inceleme ve daha iyi anlama ve
degerlendirme imkani saglanmistir. Bu arastirmada Denizli’ de i¢e herhangi bir alan
veya dalda egitim goren meslek lisesi dgrencilerinin 11. smnifta ayni il i¢inde nakil
olamamalarinin ortaya ¢ikardigi firsat ve imkan esitliginin tartisilmasi amaclanmustir.
Bu amagla da bu arastirmada; “mesleki ve teknik egitime devam eden 11. Simf
Ogrencisinin ayni il igerisinde nakil olacagi bir okulun bulunmamasi firsat ve imkan
esitliginin saglanmasinda bir engel midir?” sorusunun cevabr arastirilmistir.
Aragtirmanin sundugu g¢ergeveye gore; ekonomik kosullar nedeniyle 11. siifta okula
gidemeyen Ogrenci, ayni alanda baska bir okul bulabilir veya agik bir kursa
kaydolabilir. Bu 6grencinin ayni yerde gidebilecegi baska bir okul yoksa, 6grenci alanla
ilgili egitimini bitirebilir veya 06grenci sevmedigi bir meslege yonelebilir. Bu
arastirmanin sonucunda Denizli ilinde “u¢ak bakim” alaninda sadece 6zel kurumlar
egitim vermekte, ancak velilerin bu okullarin istedikleri {icretleri karsilayamadiklar
durumlarda aileler c¢ocuklarin1 devletin egitim kurumlarina alma isteginde
bulunabileceklerdir. Okula devam eden 6grenciler dokuzuncu ve onuncu siniflarda nakil
konusunda sikinti yagamamakta; ancak on birinci sinifta nakil konusunda birtakim
engellerle karsi karsiya kalmaktadir. Milli egitim bakanligi ortadgretim kurumlari
yonetmeliginin ortadgretim kurumlar1 arasinda nakil ve gecisler yonetmeligine gore
11.simf 6grencileri sadece ayni alan veya dalda nakil yapabilecegi belirtilmis, ancak s6z
konusu ilde ayn1 alanda egitim veren okul olmamasi ve 11.sinifta egitim goriip ¢esitli
nedenlerle baska okula egitime devam etmek isteyenlere sorun teskil ettiginden
egitimde firsat esitligine aykiri bir durumun olustugu belirtilmistir. Son olarak bu
esitsizligin ortadan kalkmasi i¢in devletten bu alanda egitim veren okul yapmasim

beklemek yerine bu alanda egitim goren 6grencilere devlet destegi arttirilip havacilik
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alaninda faaliyet goOsteren kurumlardan burs imkan1 saglanmasi Onerisinde
bulunulmustur.

Saglam’ 1 (2020) “Sosyal Politika Aract Olarak Firsat Esitligi ve Bunun
Saglanmasinda Egitimin Rolii” isimli ¢alismada egitimde firsat esitligi saglanmasinda
esitlik kavramini ele alarak egitimin yeterliligi ve etkinligi baglaminda bilimsel veriler
elde etme amaclanmistir. Esitlik ilkesi liberalizm, muhafazakarlik, sosyalizm, anarsizm,
fasizm ve feminizm gibi siyasi ideolojilere gore farkli boyutlarda ele alinarak detayli bir
sekilde incelenmistir. Daha sonra islevci kuram, catismaci kuram, feminist kuram ve
kiiresellesme kurami gibi ¢agdas egitim sosyoloji kuramlariyla egitimde firsat esitligi
arasindaki iliski aciga cikarilmistir. Bu ¢alismada TUIK, OECD ve PISA sayisal
verilerinden elde edilen bilgiler tablolar halinde sunularak agiklanmaya g¢aligilmustir.
Aragtirma sonucunda egitimin firsat esitligi saglama konusunda 6nemli bir yere sahip
oldugu ve firsat esitliginin sonraki nesilleri ve toplumun bulundugu yeri etkiledigi
ortaya ¢ikmistir. Benimsenen fikir akimlarinin yalniz egitim degil ayn1 zamanda firsat
esitligi lizerinde etkiye sahip oldugu goriilmiistiir. Bunlarin da toplum yasami ve birey
tizerinde etkileri oldugu ve maddi durumun 6grencinin egitimini biiyiilk oranda
etkiledigi goriilmiistiir. Bunun yaninda arastirmanin basinda 6ne siiriilen sosyal politika
araci olan firsat esitliginin ¢ok 6nemli bir ihtiya¢ oldugu ancak mevcut egitimin firsat
esitligini saglamada yeterince basarili olamadigi vurgulanmistir. Bu tiir esitsizligin
olmasi da insanlar arasinda ayrigmalara sebep oldugundan bu insanlarin iginde
bulundugu ortamda huzur ve refahin saglanmasi zorlu bir hale doniismektedir sonucuna
varilmstir.

Ceribas’ 1n (2020) “Sosyal Devlet Baglaminda Yiiksek Ogrenim Kredi ve Burs
Imkanlarinin Egitimde Firsat Esitligini Saglamadaki Rolii: Bursa Ili Arastirmasi” adli
calismada devletin gelir diizeyinde adaleti saglamak, yoksullugu azaltmak, sosyal
denge, barig ortami olusturmak igin bazi harcamalar yaptigi ve bunun arasinda en
yiiksek gideri egitim giderleri oldugu vurgulanmistir. Daha sonra yiiksekogretimde
egitime devam eden Ogrencilere saglanan kredi ve burslarin egitimde firsat esitligini
olumlu yonde etkilemektedir hipotezinin dogrulugunun saptanmasi amaglanmistir.
Bunun i¢in bu arastirmanin ilk boliimiinde konuya dair arastirma arsivi olusturularak
konuyla ilgili genel bilgiler sunulmustur. Ikinci béliimiinde egitim giderleri, firsat
esitliginin tanimi1 yapilmis ve s6z konusu harcamalarin sosyal yardimlar i¢indeki yeri,
yarart ve Ozelligi konusunda agiklamalar yapilmistir. Son olarak ti¢iincli boliimiinde ise

ilk iki boliimdeki bilgiler dogrultusunda elde edilen bulgularin kredi ve burslarin
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egitimde firsat esitligi saglamasi baglaminda incelenmistir. Calismaya katilan 600
ogrencinin ankette yer alan 11 maddelik siralama setine gére sosyo ekonomik sorunlarin
firsat esitsizligine neden olduguna dair ¢ogu 6grenci ayni goriiste oldugunu belirtmistir.
Bu durumda devletin verdigi kredi, burslarin 6grencilerin cevaplari dikkate alindiginda
esitsizligi ortadan kaldirmaya yardimci oldugu goriilmiis ve boylece ortaya atilan
hipotezin dogrulandigi goriilmiistiir. Bununla birlikte devletin her y1l yliksekdgretime
ayirdigr gideri arttirmis ancak bireysel, toplumsal beklentileri karsilayabilmek igin
saglanan burs ve krediler firsat esitsizligini gidermede kismen yardimci olmasina
ragmen yalniz baglarina yeterli olmadiklar: sonucuna varilmstir.

Giiriiltii ve Alcr’ nin (2020) “Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Egitiminde Firsat
Esitligi Baglaminda Ogrenci ve Veli Goriisleri” isimli aragtirmada iistiin yetenege sahip
ogrencilerin, egitimde firsat esitliginden ne derecede ve nasil faydalanmasi gerektigi
ortaya cikarilmasi hedeflenmistir. Nitel arastirma yontemi kullanilarak elde edilen
veriler icerik analiziyle incelenmistir. Arastirmada elde edilen veriler grup
goriismelerindeki 13 sorulu yar1 yapilandirilmis gériisme kullanilarak elde edilmistir. 21
istiin yetenege sahip 6grenci ve bu Ogrencilerden 14 kisinin velisi dahil olmustur.
Calismaya katilan bu kisiler, “6gretmen”, “arkadas”, “okul yoneticisi”, “ders”, “ders
kitab1”, “O6grenme”, “Olgme degerlendirme”, “egitim felsefesi”, “okul”, “sosyal
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etkinlik”, “okul calisan1”, “ev ortami”, “aile ortam1” seklinde 13 farkli alan adi altinda
151 kod ile goriislerini dile getirmistir. Arastirmanin sonucunda katilimcilar istiin
yetenekli 6grencilere saglanmasi gereken firsat esitligi baglaminda ilgi ve yeteneklerine
uygun bir sekilde kog-mentdr rehberliginde, yaparak ve yasayarak Ogrenmenin
gerceklestigi egitim {izerine odaklamlmistir. Ogrenciler; 6gretmeni alan uzmanligma
sahip, iyi iletisim kurabilen, yenilige agik, esnek, farkli durumlara gore adil, demokratik
uygulamalar sergileyebilen, derslere Onceden hazirlanmis bir sekilde gelen, lider,
disiplinli ve yeri gelince de rol model olabilen biri olarak tanimlarken, veliler; ise
Ogretmeni alaninda uzman, iistlin yeteneklileri egitim ve dgretim siirecinde deneyimiyle
stireci en iyi bir sekilde yiiriitebilen, demokratik ve insan iliskilerinde yiiksek beceriye
sahip bir kisi olarak tasvir etmislerdir. Okul yoneticisi hakkindaki 6grenci goriislerine
gbre yoneticiler 6grenciye deger vermeli, demokratik, adil, yenilik¢i olmali, sosyal
etkinlige yer vermeli ve yerine gore rekabet ortami ya da is birliginin hakim oldugu bir
okul ortami hazirlayabilmelidir. Ancak veliler Sorumluluk sahibi, 06grencileri

destekleyen ve birey olarak deger veren, sosyal etkinlikleri dnemseyen ve katilimci

idarecilerin istiin yetenekli 6grencilere sahip bir okulda egitim ve Ogretim siirecinde
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ogrencilere daha ¢ok yardimci olabilecegini ileri siirmiislerdir. Okul ¢alisan1 konusunda
iistiin yetenekli 6grenciler, okul ¢alisanlarinin sevecen, giiler yiizlii, hosgoriilii, saglikl
iletisime sahip, ast-iist iligkisine dikkat eden kendilerine drnek olabilecek kisilige sahip
olmalar1 gerektigini, veliler ise bu ¢aligsanlarin giivenilir kisiler olmas1 gerektigi, kotii bir
durum karsisinda sabirli ve temizlige dikkat eden bireyler olmasi gerektigini
belirtmislerdir. Ders konusunda &grenciler disiplinler arasi, farkli yontem ve tekniklere
sahip, is birligine ve projeye dayali, bazen d6gretmenlerinin de aktif olacag: sade bir ders
ortaminda egitim goérmek istediklerini soylemislerdir. Veliler ise ders ortaminin
ogrencilerin bireysel farkliligina, ilgi ve yeteneklerine uygun bir sekilde diizenlenmesi
gerektigini belirtmislerdir. Ozetle bu arastirmanm sonucunda diger maddeler de goz
ontinde bulunduruldugunda genel olarak 6grenci ve veli goriismelerinden elde edilen
veriler incelendiginde {istiin yetenekli bireylerin kendi 6grenme hizlarma uygun,
homojen, farkli yontem ve teknige sahip bireysellestirilmis egitim ortaminda daha

basarili ve mutlu olabilecegi gézlemlenmistir.

2.11. Konuyla ilgili Yapilmis Yurt Dis1 Arastirmalar

Schofield ve Davidson’ mn (1998) “Internet ve Egitimde Firsat Esitligi” adl
calismalarinda amag biiyiik bir kentsel okul bdlgesine Internet erisimi getirmek igin
tasarlanmig bir projede bu konuyla ilgili ortaya ¢ikan sorunlar1 agiklayarak ve analiz
ederek bilgisayar teknolojisi kullanan okullarla firsat esitligi arasindaki iligkiyi
aciklamaktir. Temelde bu calismada girdilerin ve siirecin esitligi olmak iizere iki tiir
duruma deginilmistir. Fiziksel, finansal ve okulun insan kaynaklari egitim siirecini
kapsamaktadir. Bu makalenin amaglar1 dogrultusunda, Internet erisiminin esitligi; belirli
bir okuldaki Internet erisiminin tiirii ve miktar1 ile okul programi hizmet verdigi
ogrencilerin Ozellikleri arasinda higbir iliski olmamasi olarak tanimlanmistir. Girdiler
ise herhangi bir okul veya bu okulun alt boliimiinde farkl tiirdeki 6grenciler tarafindan
degisik bir sekilde kullanilabilirler. Bu yiizden egitim siireci ve bu girdiler egitimde
firsat esitligi konusunda birbiriyle yakin bir iligkiye sahiptirler. Bu calismada nitel
yontem, yari yapilandirilmis goriismeler ve arsiv materyali araciliiyla birtakim verilere
ulagsmaya c¢alisilmistir. Ayrica internetin kullanilmis oldugu 40’ tan fazla okul 160 saatin
tizerinde gozlemlenmis ve farkli gruptaki projeye katilan dgretmenler arasindaki 125’
ten fazla toplanti incelenmistir. Caligmada farkli okul ve smif tiirlerine esit erisim

saglanmasi konusunda firsat esitliginin saglanmadig: belirtilmis, 6gretmenlerin internet



43

kullanim1 hakkindaki goriisleri gibi ¢ok sayida egitim siireci konular1 mevcut esitsizligi
pekistirdigi sonucuna varilmstir.

Unterhalter’ 1n (2005) “Kizlarin Egitimi ve Cinsiyet Esitligi” adli ¢alismada
temele alinan arastirma sorusu kiz ¢ocuklarinin egitimlerinde gelisme saglayabilecek
birtakim arastirmalar yapmaktir. Arastirmada incelenen degisim teorisine gore kiz
cocuklarin egitimi, cinsiyet esitligi okulun kendisinden ve okul disindan
etkilenmektedir. Bu yiizden kiz gocuklarmin egitimdeki gelisimi, esitligi yerel ve
kiiresel captaki durumlardan etkilendigi varsayilmistir. Ayrica bu konuda yapilacak
birtakim farkli bir aradaki diizenlemelerin kiz ¢cocuklarin okula katilimlarini ve aldiklar
egitim kalitesinin artmasini olumlu yonde etkileyebilecegi diisiiniilmiistiir. Bu yiizden
degisim teorisi; durumlar arasindaki iliski, farkli gelisimsel miidahaleler, kiz cocuklarin
egitim ¢iktilar1 ve cinsiyet esitligini daha derinlemesine inceleyebilmek i¢in ¢ok yonlii
olacak sekilde one siiriilmiistiir. Bu konudaki daha detayli bir analiz yapabilmek i¢in
farkli veri tabanlar1 kullanilarak 1991 yilindan sonraki toplamda 169 arastirma analiz

edilmistir. Bu analiz sonucunda su sonuglara varilmistir:

1) Dislama sorunlari, normlardan ¢ok kaynak ve degisen kurumlara
odaklanildig1 gorilmiistiir. Bir de kiz ¢oklarin egitimi ve cinsiyet esitligi
konusunda yapilmis arastirmalarin kiz kayitlarinin tesvik edilmesi, okula
devami, not basaris1 ve 6grenme kazanimlarina gore daha az oldugu tespit
edilmistir.

2) Literatiir taramasi yapan ekibin ¢ogu calismasi nicel arastirma yontemiyle
yapildig1 goriilmiistiir. Bu konuda yapilan nitel kalite ¢alismalarin az sayida
oldugu, ancak bu ydntemle yapilacak O6zenli ¢alismalarin kaliteli olma
potansiyelinin yiiksek olacagi ve belirli bir zaman araligin1 gosteren bu

konudaki boylamsal ¢aligsmalarin eksik sayida oldugu sonucuna varilmaistir.

Adrogue’ nin (2013) “Arjantin’ deki Devlet Ilkokullarinda Egitimde Firsat
Esitligi” isimli arastirmasinda daha Once bu konuda yapilmis bazi arastirmalarin
Arjantin’ deki devlet okullarinda biiyiik bir esitsizligin oldugunu gosterse de bu
calismalardaki 6zel kaynaklarin eksikligi ve esitsizligin ne diizeyde oldugunu ortaya
cikarma acisindan yetersiz kaldigi belirtilmistir. Bu ylizden bu calismada devlet
ilkokullarinda egitimde firsat esitligi hedefinin ne 6l¢iide yerine getirildigini belirlemek

ve temel eksikliklerin neler oldugunu ortaya cikarmak temel amagtir. Bu ¢aligmada
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okullar, 6gretmenler ve 6grenci 6zellikleri hakkinda ulusal egitim degerlendirme verileri
birincil kaynak olarak ele alinmistir. Yapilan arastirmada elde edilen verilerle egitimde
firsat esitligi ile ilgili tartisilan etkenlerin birbiriyle olan ilgisini saptamak i¢in
ayristirma metodu ve regresyon analizi kullanilmistir. Arasgtirmanin sonuglarina gore;
aym tiirden devlet okullarinda bile Ozellikle ekonomik yonden egitim hizmetlerin
dagitimi agisindan farklhiliklar oldugu goriilmiistiir. Bu durum, kaynaklarin yerel
diizeyde dagitiminda ciddi sorunlarin varligina isaret etmektedir. Her ilde bir arada
bulunan farkliliklarin, geleneklerin ve kamu kaynaklarina erisim olanaklarinin
kesfedilmesi bu sorunu daha iyi anlamada yardimc1 olacagi sonucuna varilmaistir.

Jacob, Berger, Hart ve Loeb’ in (2016) “Teknoloji, Egitim Firsatlarinin Esitligini
Saglayabilir mi?” baglikli aragtirmasinda Amerika Birlesik Devletleri’ nde 1966 yilinda
beyaz ve beyaz olmayan cocuklar arasindaki egitim firsatlar1 ve imkanlarindaki
sorunlarin ve esitsizliklerin azaltilmasina biiyiik dl¢iide yardimer oldugu vurgulanmustir.
Ancak giinlimiizde bu raporda belirtilen sorunlarin benzerlerinin devam etmekte oldugu
belirtilmistir. Sorunlar ge¢mis yillara gére azalmis ancak standart bir sinavda halen
Afro-Amerika ve Latin ¢ocuklarin Asya ve Kafkasya’ daki 6grencilerden ortalama
ylizde 13 oraninda daha disiik aldigi1 goriilmiistiir. Devam etmekte olan bu esitsizligin
istesinden gelebilmek ic¢in yapilan caligmalarin dongli halinde devam ettigi
gozlenmistir. Bu ylizden bu konuda fayda saglayacag: diisiiniilen egitim firsatlarinin
esitligini tesvik etmek i¢in Onemli goriilen bazi teknolojik yeniliklerin potansiyeli
degerlendirilmekte ve egitim ve Ogretimin nasil daha etkili hale doniistiiriilebilecegi
hakkinda veriler elde etme amaclanmistir. Egitimdeki teknolojik yeniliklerin tarihi
incelenmekte ve harmanlanmis 6grenim ve sanal egitim dahil olmak {izere 6nemli
teknolojik yenilikler agiklanmaktadir. Florida’ da devlet okullarinda 20005-2006 ile
2012-2013 wyillar1 arasinda okuyan tiim Ogrenciler boylamsal calisma yontemiyle
arastirilmis; ancak orneklem olarak 9. siniftan 12. sinifa kadar devam eden 6grenciler
alimmistir. Bu arastirmada egitimde teknolojiyi kullanmanin egitimde firsat esitligini
saglamak adina hem olumlu hem de olumsuz sonuglar1 oldugu sonucuna varilmstir.
Elde edilen veriler yeni teknoloji tekniklerinin kullanigsizligina degil de teknolojinin
okul ve ev arasindaki etkilesimi anlamanin 6nemini vurgulamaktadir. Bir de her ne
kadar yeni teknolojik ve etkili bir yontem kullanilsa da teknolojiyi kullanma agisindan
yetersiz ve deneyimsiz Ogretmenlerin bu konuda kendi smiflarinda ¢ok etkili
olamayacagi goz Oniinde bulundurulmustur. Bunun sonucunda da egitimde firsat

esitsizligi ortaya ¢ikacagi diisiiniildiigiinde teknolojinin uygulanabilirligi, uygulayici
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kisilerin bu konuda deneyimli ve donanimli olmasi gerektigi elde edilen sonuglar
1s1ginda vurgulanmustir.

Petrovskiy ve Agapova’ nin (2016) “Yiiksek Ogrenimin Kalitesini Artirma ve
Egitim Firsatlarinda Esitlik Saglama Stratejileri” isimli ¢alismalarinin amaci, Rusya
Federasyonu'nda yiiksekogretimin kalitesini artirmak igin politika ve strateji onerileri
gelistirmektir. Bu aragtirmada hem teorik hem de deneysel yontemler kullanilmigtir.
Teorik yoOntemler sunlardir: biitiinsel ve istatistiksel yaklagim, bilimsel yontemler,
bilimsel veri tabanlarinda yayinlanmis makale oOzetleridir. Calisma, esit egitim
firsatlarinin 6nemini ve esit egitim firsatlarimin gelismekte olan iilkelerin egitim
sistemleri iizerindeki etkisini incelemektedir. Arastirmada kullanilan anketlerden elde
edilen verilere gore igverenlerin mezunlarin temel egitim seviyesinden memnun oldugu
ancak uzmanlik alanindaki bilgi ve becerilerinden sikayet¢i oldugu ve mevcut {iniversite
egitim sisteminin gen¢ uzmanlarin egitimi ile ilgili olarak isverenlerin beklentileriyle
uyusmadig1 sonucuna varilmistir. Daha sonra bu konuda yapilacak ¢alismalara oneriler
ve c¢ikarimlar su sekildedir; egitimin kalitesi her bireyin etkili sosyallesmesiyle ilgili
oldugundan bu konu sosyal kategori olarak incelenebilir. Yiiksekdgretimin kalitesiyle
ilgili sorunlarin ¢6ziilmesine yonelik kurumsal yerler, ncelikle yiiksek 6gretimin bir
hizmet olarak olusturulmasiyla ilgilidir bu yiizden bu hizmetin kalitesi, liniversitelerin
belirleyici rekabet avantajlarindan biri oldugundan yiiksek Ogretimin sosyo-kiiltiirel
roliiniin, hedeflerinin ve sosyal olarak onemli islevlerinin anlasilmasi ve bunlarla ilgili
sorunlar1 giindeme getirilmelidir. Market iliskileri sisteminde Kkalite tiiketicinin
beklentileriyle olan iligskisi agisindan incelendiginde teknolojik ve insani zorluklara
yanit vermeye calisan “egitimin kalitesi” kavramiyla ilgili yaklasimlarin da degistigi
g6z onilinde bulundurulmalidir.

Liu ve YU’ nun (2016) “Cin’ de Egitim Esitligi: Pekin’ deki G6¢gmen Cocuklar
Icin Egitim Politikalarinin Analizi” adli arastirmada Pekin’ deki gd¢men ¢ocuklarin
egitimine odaklanilmaktadir. 1990 l yillarin sonlarindan itibaren, Cin hiikiimeti
gocmen c¢ocuklar arasindaki egitim sorunlarma yonelik birtakim politikalar
gelistirmistir. Bu politikalarin uygulamadaki basarisini belirlemek i¢in go¢cmenlerin
yogun yasadig1r bolgedeki farkli ilgelerden rastgele 10 devlet okulu segildi, bu
okullardan yedisi ortaokul iicii ise ilkokuldur. Bu okullarda kayitli olan gé¢men 6grenci
oran1 %40 ile %80 arasinda degiskenlik gostermektedir. Calismaya bolgede yasayan
biirokrat, Milli Egitim Bakanligi personeli, bagimsiz iki arastirmaci ve 10 okul

miidiiriinden olusan toplam 16 kisilik bir grup bu arastirmaya dahil edilmistir. Bu grupla
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her biri yaklagik bir saat siiren goriismeler yapilmis, bu goriismelerde idari yonetim
birimlerinin ve kamu okullarinin gé¢men ¢ocuklarini okula kaydetmek igin neler
yaptiklar1 ve go¢men cocuklar icin diger Ogrencilere saglanan firsat ve imkénlarin
benzer olup olmadigi arastirilmistir. Veriler 2013 ortalarindan baglayip 2014 ortalarina
kadar yaklasik bir yil kadar sliren bir zaman diliminde elde edilmistir. Daha sonra bu
aragtirmada yapilan bu goriismelerden elde edilen veriler analiz edilmistir. Bu
aragtirmada Cin’ in Bagkenti Pekin’ de go¢menlere yonelik yiiriitiilen politikalarin
sonuclarina gore, egitimde esitlik konusunda devletin agikladigi durumdan gergekte ¢cok
daha kotii bir durum oldugu gorilmistir. Gogmen c¢ocuklarin devlet okullarina
kaydolabilmeleri i¢in birden ¢ok siki prosediirlerle kars1 karsiya kaldig1 ve bu okullara
kaydolmay1 basaran 6grencilerin de esit olmayan firsat ve durumlarla karsilastig1 ortaya
cikmigtir. Bunun sebeplerinden biri olarak da devletin go¢men ¢ocuklara yonelik
politikalarinin belirsiz ve bu politikalar1 uygulayici araglarin yetersizliginden dolay1
yerel yonetimlerin de devlet okullarindaki gogmen ¢ocuklarla ilgili konularda basarisiz
olduklart belirtilmektedir. Gogmen ¢ocuklarin Cin’ de egitim konusunda esit ortam ve
firsatlar saglamadan iilkede ilerleme saglanamayacagi vurgulanmistir. Bu bakimdan Cin
hiikiimeti gocmen ¢ocuklarin devlet okullarina devam etmelerini saglayici politikalarin
uygulanmasi konusunda daha dikkatli olmas1 gerektigi 6nerisinde bulunulmustur. Buna
ek olarak bu arastirmada yalnizca Pekin’ e odaklanildigindan ve bu aragtirmanin Cin’ in
tamamini yansitamayacagi ihtimali g6z oniinde bulunduruldugunda, gelecekte Sangay
gibi diger sehirler i¢in de yapilacak daha detayli bir arastirma bu konuyu daha iyi bir
sekilde aydinlatabilecegi sonucuna varilmaistir.

Raitano ve Vona’ nin (2016) “OECD Ulkelerinde Ogrencilerin Firsat Esitliginin
Degerlendirilmesi: Ulusal ve Okul Diizeyinde Politikalarin Rolii” adli arastirmalarinda
ilke ve okul bazli politikalar ele alinarak firsat esitligi ve egitim sisteminin karakteristik
Ozelligi arasindaki iliski incelenmistir. Okullarin  egitimde firsat esitligini
sekillendirmede Onemli bir ara¢ olduklar1 diisiiniilerek O6grencilerin okula erisimi
konusunda 2012 yilinda PISA tarafindan agiklanan egitim politikalarinin hepsi goz
oniinde bulundurulmustur. Bu c¢alismada farkli tiirde birtakim arastirmalar
karsilastirilarak firsat esitsizligi konusunda dikkate deger politikalar gelistirebilme
inanciyla yola ¢ikilmistir. Daha sonra arastirmada 15 yaslarindaki 6grenciler 6rneklem
olarak kullanilmigtir. Arastirma sonucunda farkli ozellikteki akranlarin bir araya
gelmesi esitleme konusunda neredeyse ylizde yiliz oraninda olumlu etkisi oldugu

goriilmiis ve iilke genelindeki politikalarin etkisi daha net bir sekilde gozlemlenme
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firsat1 elde edilmistir. Tahmin edildigi gibi okul 6ncesi egitime kaydolma egitimde firsat
esitligi sagladigi, 6zel okullara kaydolan 6grenciler ise test sonuclar1 ve aile ge¢misi
arasindaki baglantiyr ortaya c¢ikarmistir. Son olarak akran degiskeni konusunda bilgi
sinirliligl olmasina ragmen herhangi bir okulda farkl aile gegmisine sahip 6grencilerin
bir araya getirilmesi matematik sonuglarindaki puan farkliliklarini azalttigi saptanmistir.
Genel olarak da okul politikalar1 ve egitimde firsat esitligi arasindaki karmagsik yapidan
dolay1 PISA verilerine dayanarak kesin bir sekilde en etkili bir yol bulmanin zor oldugu
ve yart deneysel yontemle farkli okul politikalarini ayristirict daha fazla arastirma
yapilmas1 gerektigi sonucuna ulasilmistir.

Psaki, McCarthy ve Mensch’ in (2018) “Egitimde Toplumsal Cinsiyet
Esitliginin Olgiilmesi: 43 Ulkedeki Trendlerden Dersler” adli ¢alismalarinda egitimde
cinsiyet esitsizligini ortadan kaldirmaya yonelik kiiresel bazda okul kaydi, okula devam
ve 0grenme konularini incelemeyi amaglamislardir. Saglik, niifus, egitim, beslenme ve
alt-orta gelirli kisilerin yasam kosullarini i¢eren bir 6rneklemden veriler elde edilmistir.
Daha sonra bu veriler dort asamada analiz edilmistir. Ilk olarak ilkokula kay1t verilerini
kullanarak 15-19 yas arasindaki kizlarin egitimde ii¢ gelisim asamasi belirlenmistir.
Ikinci olarak her iilkede bulunan kizlarin egitimdeki gelisimleri temele alinarak okul
kayd1 ve okula devam arasindaki iliski agiklanmistir. Ugiincii olarak egitimde cinsiyet
esitliginin nedenleri farkli bakis acilariyla ele alinip tartisilmistir. Son olarak da egitime
ne derecede katilim saglanmasi halinde egitimde firsat esitligi saglanacagi
degerlendirilmistir. Arastirma sonucunda 43 iilkedeki kizlarin farkli iki zamanda
incelendigi verilere gore egitime katilimlarinda artis oldugu ve bu tilkelerdeki cinsiyet
ayriminin azalmaya basladigi goriilmiistiir. Ayrica kiz 6grencilerin ilkokula devami
konusundaki engellerin zamanla azaldigi ve ortaokula kayit konusunda esitligin
saglanmas1 konusunda basari elde edildigi sonucuna varilmistir.

Lin> in (2018) “Egitimde Firsat Esitliginin Yeni Kavramlari ” adl
aragtirmasinda egitimin bir {ilkenin gelisiminde Onemli rol oynadigi, egitim
konusundaki sorunlarin tamamen ¢oziilemeyecegi ve sosyal statii, irk, cinsiyet, sosyal
adaletin saglanabilmesi hakkinda farkli bakis acilartyla dikkatlerin bu c¢aligma iizerine
cekilmesi istenmistir. Bu calismanin amaci Cin’ in egitimde firsat esitligi hakkinda
gelecekte uygulayacagi politikalarda daha etkili stratejiler kullanilmasini saglamaktir.
Caligsma firsat esitligi kavrami, sanayilesme Oncesi modern topluluga dayandigi igin
egitimin temeli olan Insan Haklar1 Evrensel Beyannamesi, farkli uygulamalar,

politikalar ve en Onemlisi de Coleman Raporuna atifta bulunulmustur. Calisma
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sonucunda Ivan Illich tarafindan yapilan arastirmaya benzer sonuclara ulasildi:

1) Finanse edilen miktar yetersizdir,

2) Ayrilan biitge bilingsizce harcandi,

3) Dezavantajlilik durumu sadece egitimle ¢oziilemez.

Egitimde firsat esitliginin saglanmasi i¢in One siiriilen {i¢ yeni yaklasim
sunlardir; okula erisim konusunda adaleti saglamaya dikkat etmek, her 6grenci icin
uygun egitimin saglanmasi ve dezavantajli 6grenciler i¢in egitimde telafi ¢aligmalari
ylurtitmektir. Dort 6zel strateji ise soyle siralanabilir: kaynaklarin kullanimi igin
politikalar gelistirmek, egitimde Oncelikli bolgelere mali destek saglamak, daha az
sayida egitim kadrosunun degisimi, licretsiz destekleyici siniflar, zihinsel danigsmanlik
sunmak ve ailenin islevselligini arttirmaktir. Yetkililerin UNESCO’ nun “bilmek i¢in
O0grenmek”, “bilmeyi 0grenme”, “birlikte yasamay1 6grenme, “var olmak i¢in 6grenme”
ve “degisim icin Ogrenme” egitimde oOgrenmeyi destekleyici bes tema {izerine
yogunlasip egitimde firsat esitligi konusunda ilerleme saglanmasi hususunda Gneride
bulunulmustur.

Ezaki’ nin (2020) “Lojistik Regresyon Analizi Kullanan Nepal’ de Egitimde
Firsat Esitligi Calismas1” adli arastirmada Nepal’ deki cocuklar ve aile ge¢mislerine
odaklanilarak bu cocuklarin devlet okullar1 ve 06zel okullar arasindaki esitsizlik
durumlarn egitimde firsat esitligi baglaminda incelenmistir. Bu calismada 6zel okullar
yerine devlet okuluna devam etmekte olan oOgrenciler arasindaki farkin analizi
yapilabilmesi igin Ogrenci, Ogretmenlerle devlet okullarindan toplam 103, &zel
okullardan toplamda 89 kisiyle yar1 yapilandirilmis gériisme yapilmis ve elde edilen
birtakim bilgiler analiz programi yardimiyla irdelenmistir. Arastirma sonucunda bazi
cocuklar 6zellikle maddi geliri diisiik, anneleri okuma yazma bilmeyen, ailede tek ve kiz
cocuklar1 6zel okullarda kaliteli egitim alma konusunda birtakim diglanmalara maruz
kaldiklar1 tespit edilmistir. Bunun yaninda Nepal toplumundaki modernlesme ve
kiiresellesme farkindaliginda bir degisim oldugu goézlemlenmis ve egitim alma
konusundaki istegin arttig1 goriilmiistiir. Egitimde kalitenin saglanabilmesi i¢in devlet
okullariyla 6zel okullar arasindaki fark bir an 6nce kapatilmasi gerektigi vurgulanmistir.
Bunun yapilabilmesi i¢in de devlet okullarinda verilen egitim kalitesinin arttirilmasi
gerektigi, boylece bu okullarin 6grenci ve ebeveynleri acisindan cazip yerler haline
getirilmesi gerektigi belirtilmistir. Ayrica bu tiirden devlet okullar1 ve 6zel okullardaki
esitsizligin sadece Nepal® de degil diger gelismekte olan tilkelerde de s6z konusu oldugu

goriilmiistlir. Tarih boyunca bu iilkelerde devlet okullarini destekleyici adimlar atilmis
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olsa da s0z konusu esitsizlik durumu bir¢ok iilkede tam anlamiyla c¢oziime
ulasamamustir. Bu yiizden devlet okullar1 i¢in ulusal ve uluslararasi kurumlardan yardim
alan bu tilkelerin mevcut destekleri, yontemleri gézden gecirmesi ve egitimde gelisim
saglanabilmesi i¢in daha esnek yaklagimlara agik olmalar1 gerektigi Onerisinde

bulunulmustur.
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BOLUM I11

YONTEM

Bu bolimde sirasiyla arastirmanin deseni, ¢alisma grubu ve Ozellikleri, veri
toplama araglari, verilerin toplanmasi, verilerin analizi, gegerlik ve giivenirlik

caligmalarma yer verilmistir.

3.1. Arastirmanin Deseni

Nitel ve sistematik derleme yontemleriyle veriler elde edilmis arastirmalar, daha
sonra mevcut uygulamalarin verilerle olan islevselligine karar verme ve uygulamalar
arasindaki belirsizlikleri, benzer olmayan durumlar1 ortaya ¢ikarma gayesiyle
yiriitiilebilmektedir (Munn, Peters, Stern, Tufanaru, McArthur ve Aromataris, 2018).
Bu arastirmada da egitimde firsat esitliginin yurt i¢i ve yurt disinda nasil
degerlendirildigi ve firsat esitliginin saglanmasina yonelik uygulamalara nasil yon
verildigi incelenerek firsat esitligine iliskin anlayis ve wuygulamalar arasindaki
benzerlikler ve farkliliklar agiga c¢ikarilmigtir. Sistematik derleme yontemi uygulanan
caligmalarda analizi yapilan arastirmanin hem tasarlanmasi hem de arastirmadan elde
edilen bulgularin sentezi ortaya konur (Munn, Stern, Aromataris, Lockwood ve Jordan,
2018). Bu arastirmada da egitimde firsat esitligi ile ilgili ¢aligmalarin ydntemsel
konulari, kavramsal ¢erceveleri ve bulgulari incelenerek egitimde firsat esitliginin nasil
degerlendirilmesi gerektigine yonelik bir sentezleme yapilmistir.

Sistematik derleme c¢alismalar1 bes adimda gergeklestirilmektedir. Birinci
adimda, inceleme kapsaminda hangi sorulara yanit verilecegi belirlenmektedir. Ikinci
adimda, incelenecek calismalar belirlenmekte ve iiclincii adimda, bu calismalarin
niteligi degerlendirilerek arastirma kapsamina alinacak caligmalara karar verilmektedir.
Dordiincili adimda, incelenen ¢alismalarin 6zelliklerine iliskin veriler sentezlenmekte ve
caligmalar arasindaki farkliliklar belirlenmektedir. Besinci ve son adimda ise ulasilan
bulgular yorumlanmaktadir (Khan, Kunz, Kleijnen ve Antes, 2003). Bu arastirmanin
baslangicinda, “egitimde firsat esitliginin nasil degerlendirilmesi gerekir?” sorusu
dogrultusunda sistematik derleme yapilmasia karar verilmistir. Genel nitelikteki bu
sorunun ardindan arastirmanin temel ve alt amaglar1 dogrultusunda derleme galismasina
yon verecek yapilandirilmig sorular belirlenmistir. Sistematik derleme kapsaminda,

egitimde firsat esitligi konusu bu arastirmadaki yurt i¢i ve yurt disinda yapilan
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caligmalar “yil, amag, 6rneklem, desen, veri toplama araci, egitimde firsat esitligi ile

birlikte degerlendirilen konular ve bulgular” basliklarinda incelenmistir.

3.2. Cahsma Grubu ve Ozellikleri

Aragtirmanin O6rneklemi, egitimde firsat esitligi konusunda yurt i¢i ve yurt
disinda yapilan arastirmalardan olusmaktadir. Orneklemde yer alan yurt igi ve yurt dist
calismalara Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi Tez Merkezi, Proquest Dissertations &
Theses veri tabani, Google Akademik ve Ulakbim’ den ulagilmistir. Yurt i¢i ve yurt
disinda egitimde firsat esitligi konusunda yiiriitiillen aragtirmalar kapsamindaki
uygulamalar ve bakis agilar1 dogrultusunda, egitimde firsat esitligi kavraminin nasil
degerlendirildigi ve kavramsallastirildig1 belirlenmeye calisildigi i¢in egitimde firsat
esitligi konusunu temel konu olarak ele alan aragtirmalar 6rneklem grubuna dahil
edilmistir. Bu dogrultuda “firsat esitligi”, “egitim” ve/veya “Ogretim” kavramlarimni
iceren arastirmalara orneklem grubunda yer verilmistir. Ancak Milli Egitimin temel
ilkeleri arasinda “firsat ve imkan esitligi” ilkesinin yer almasindan hareketle yurt i¢inde
yapilan arastirmalarin taranmasinda “firsat ve imkan esitligi” anahtar kelimesi de
kullanilmistir. Arastirmayla ilgili yapilan 6n ¢aligmalarda, yurt i¢i ve yurt disinda
egitimde firsat esitligine iliskin yapilan ¢aligmalarin tarih agisindan dagiliminda biiytik
farkliliklar oldugu go6zlemlenmis ve c¢alismalarin tarihi agisindan bir sinirlama
yapilmasinin, arastirma sonucunda ulasilmis kavramsal ¢ercevenin kapsaminda énemli
Olciide bir farklilik olusturabilecegi diisiiniilmiistiir. Bu nedenle incelenmis ¢aligmalara

tarih agisindan bir sinirlama getirilmemistir.

3.3. Veri Toplama Araclar: ve Verilerin Toplanmasi

Arastirma verileri, dokiiman analizi yontemiyle toplanmistir. Dokiiman analizi
araciligiyla belirli bir konudaki mevcut alan yazin incelenebilmekte ve sistematik
degerlendirme yapilabilmektedir. Ozellikle yorumlayict paradigmanin kullanildig
calismalarda dokiiman analizi tek basina veri kaynagi olarak kullanilabilmektedir
(Bowen, 2009). Bu arastirmada yurt i¢i ve yurt disinda egitimde firsat esitligi
konusunda yapilan ¢alismalar dokiiman analiziyle incelenmistir. Bu sekilde hem bu
caligmalara iligkin betimsel verilere ulasilmis hem de egitimde firsat esitliginin nasil

degerlendirilmesi gerektigine iliskin yorumlayici bir bakis agis1 sunulmustur.
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3.4. Verilerin Analizi

Arastirmada ulasilan veriler, icerik analizi ile c¢Ozliimlenmistir. Arastirma
kapsaminda incelenen c¢alismalar, icerik analizi silirecinde arastirmanin alt amaclari
dogrultusunda belirlenen temalara bagli olarak analiz edilmistir. Bu temalar: “yil, amag,
orneklem, desen, veri toplama araci, e8itimde firsat esitligi ile birlikte degerlendirilen
konular ve bulgular” dir. Bu temalar excel programinda yiizdelik oran, frekans gibi
istatistik verileri kullanilarak analiz edilmis ve daha sonra elde edilen veriler hakkinda
birtakim yorumlarda bulunulmustur. Icerik analizi, yurt i¢i ve yurt dis1 calismalar igin
ayrt ayr1 gergeklestirilmistir. Yurt ici ve yurt disi1 caligmalarin igerik analizi
tamamlandiktan sonra calismalardaki benzerlik ve farkliliklar tartisma boliimiinde
ortaya konulmustur. igerik analizi sonucunda yurt igi ve yurt dis1 calismalarn ayr1 ayr
ve birlikte degerlendirilmesine bagli olarak egitimde firsat esitligi kavraminin nasil
degerlendirilmesi gerektigine dair iic kavramsal c¢er¢eve (yurt i¢i, yurt dist ve ortak)

olusturulmustur.

3.5. Gegerlik ve Giivenirlik Calismalari

Icerik analizinde kullanilmak {izere analiz islemlerine baslamadan once bir
kavram listesi hazirlanmigtir. Ancak analiz boyunca ortaya ¢ikan yeni kavramlar s6z
konusu listeye eklenerek analiz islemlerine devam edilmistir. Icerik analizi siiresince
aragtirmaci tarafindan yapilan kodlamalarda tutarlik olmasi acgisindan belirlenen
kavramlara iliskin Gibbs (2018) tarafindan 6nerilen agiklayict notlar kullanilmistir. Bu
sekilde belirlenen kavramlara iliskin agiklamalarin yazilmasiyla kavramlarin igerik ve
baglam agisindan tutarli olmasi saglanmistir. Icerik analizindeki kodlama siireglerinin
teyit edilebilirligini saglama amaciyla Lincoln ve Guba (1985) tarafindan onerilen
denetim yoluna bagvurulmustur. Bu kapsamda arastirmaci tarafindan kodlama
stireglerine iligkin hazirlanan 6rnek bir ¢alisma, kavramlarin belirlenmesinde kullanilan
aciklayici notlar ve kavramlarin temalar altinda bir araya getirilmesinde kullanilan
birlestirme/ayristirma anlayisi bir dis uzmanin incelemesine sunulmustur. Nitel
aragtirmalarda teyit edilebilirligi saglamaya yardimci olan dis denetim, ayn1 zamanda
arastirmalarda tutarligin saglanmasima da yardimci olmakta (Lincoln ve Guba, 1985;
Miller, 1997) ve yapilan yorumlarin veri setine uygunlugunun incelenmesini de
saglamaktadir (Miller, 1997). Bu arastirmada elde edilen ham veriler bir dis uzmanin

denetimine sunulmus ve veriler ve yorumlar arasindaki tutarliliga iliskin doniit
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BOLUM IV
BULGULAR

Bu boliimde egitimde firsat esitligi konusunda yurt i¢inde yapilan arastirmalar
ve egitimde firsat esitligi konusunda yurt disinda yapilmis arastirmalar, bu ¢aligmanin
temel ve alt amaglar1 g6z Oniinde bulundurularak igerik yoniinden tablolar halinde

incelenmis ve yorumlanmustir.
4.1. Egitimde Firsat Esitligi Konusunda Yurt icinde Yapilan Arastirmalar

4.1.1. Yurt i¢i Arastirmalarin Yillara Gore Dagihm

Arastirmanin alt amaci olan yurt i¢i arastirmalarin yillik dagilimi incelenmistir.
Egitimde firsat esitligi konusunda yurt icinde 1997-2021 yillar1 arasinda yapilmis 78

arastirmanin yillara gore sirastyla dagilimi Tablo 1° de verilmistir.

Tablo 1.

Yurt I¢ci Arastirmalarin Yillara Gére Dagilimi

Yil f Yiizde (%)
1997 2 2, 56
2008 4 5,13
2009 3 3,85
2010 2 2, 56
2011 1 1,28
2012 2 2, 56
2013 4 5,13
2014 5 6, 41
2015 3 3,85
2016 2 2, 56
2017 5 6,41
2018 9 11,54
2019 12 15, 38
2020 16 20,51
2021 8 10, 26
Toplam 78 100, 0

Tablo 1’ de gorildiigi gibi yurt icinde egitimde firsat esitligi konusunda
incelenen 1997-2021 yillar1 arasinda yapilmig 78 arastirmanin en az yapildigi yil %1, 28
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oranla sadece 1 arastirmanin yapildigr 2011 yili oldugu goriilmektedir. Son 4 yila
bakildiginda bu konuda yapilan arastirmalarin sayisinda onceki yillara gore dikkat
cekici bir sekilde arttigi goriilmektedir. Bu konuda tabloda incelenen arastirmalarin
geneline bakildiginda ise en fazla %20, 51 oranla 16 arastirmanin yapildigi 2020 yili

oldugu anlagilmaktadir.

4.1.2. Yurt i¢i Arastirmalarin Vurgulanan Amag ifadelerine Gére Dagihm

Bu aragtirmanin alt amaclar1 kapsaminda egitimde firsat esitligi konusunda yurt
icinde 1997-2021 yillar1 arasinda yapilmis yiiksek lisans tezi, doktora tezi ve makale
toplamda 78 arastirmada vurgulanan amag ifadeleri incelenerek elde edilen sonuglar

yillara gore siralanmis sekli Tablo 2° de verilmistir.

Tablo 2.

Yurt I¢i Arastirmalarin Vurgulanan Amag Ifadelerine Gore Dagilimi

Vurgulanan Amag Ornek
Arastirmalar

*  Tirkiye'deki  ortaokullarda  devamsizlik * Bulug (1997)

sorununu egitimde firsat esitligi baglaminda (Makale)

degerlendirmektir. “Ilkégretim Ikinci Kademe

Okullarda Egitimde Firsat ve Imkan Egitligi”

* Amerika Birlesik Devletleri'nde {iniversiteye * Ozden (1997)
gecis asamasinda  esitsizlik  durumlarinin (Makale)
kaldirilmast  i¢in  yapilan c¢alismalar1 ana

hatlartyla ortaya ¢ikarmaktir.  “Universiteye

Girigte Firsat Esitsizligini Giderme Caligmalari
(A.B.D. Ornegi)”

* Engellilerin topluma katilimini saglayacak * Cmarl1 (2008)
Tiirkiye ve Avrupa Birligindeki uygulamalari (Doktora Tezi)

incelenme ve bu konudaki eksiklikleri ortaya

cikarmaktir. “Kamu Hizmetlerinin



Yiiriitiilmesinde Engelli Haklar1”

(Tablo 2’ nin devam)

* Universite mezunlarmin egitimde firsat esitligi
ve egitimle ilgili haklar ifadelerini kullanip
kullanmadiklarini ortaya ¢ikarmaktir.
“Tiirkiye'de Yiiksek Ogretim Mezunlar: ve
Egitimde Firsat Esitligi”

* Egitimde firsat esitligi saglanmasi ve
ayrimciligin - engellenmesi i¢in  yiiriitiilmekte
olan diizenleme ve kurumlar1 incelemektir.

“Egitim Kurumlar: ve Tiirkiye’ de Durum”

* Sakarya Universitesinde okuyan dgrencilerin
sosyo-ekonomik diizeyleri ve devam ettikleri
boliim arasindaki iligkiyi incelemektir. “Sakarya
Universitesi Ogrencilerinin Fakiiltelere
Dagiliminmi  Etkileyen  Zihinsel ~ Olmayan
Faktorler”

* Sosyal adaletin saglanmasina iligkin ilkokulda
gorev  yapan  Ogretmenlerin  goriislerini
incelemektir. “Ilkokullarda Goérev Yapan Sumf
Ogretmenlerinin Egitimde Sosyal Adalete Iliskin

Goritisleri”

* Firsat ve imkanlarin saglanmasi ve basari
farkinin azaltilmasinda tagimali egitimin roliinii
incelemektir. “Fusat ve Olanak Eysitliginin
Saglanmasinda Bir Adim Olarak Tasimal
Egitim”

* Gegmis yillarda Tirk egitim sistemindeki
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*Degirmenci
oglu (2008)
(Makale)

* Odyakmaz
(2008)
(Makale)

* Temizkan
(2008)
(Yiiksek Lisans
Tezi)

* Alpaslan,
Kartal (2009)
(Makale)

* Kaya, Aksu
(2009)
(Makale)

* Mete (2009)



O0gretmen atamalarini egitimde firsat esitligi
(Tablo 2’ nin devam)

baglaminda incelemektir.  “Firsat  Eyitligi
Temelinde Ogretmen Atama Politikalar: -

Nesnel Coziimleme / Oznel Tanikliklar”

* Sosyo-ekonomik durumun egitimde firsat
esitligini  etkileyip  etkilemedigini  ortaya
cikarmaktir.  “Gelir ~ Dagilimmmin  Yiiksek
Ogrenimde Firsat Egitligine Etkisi: Tiirkiye'de

Ozel Universite Gercegi”

* Turkiye’ de yapilan OKS ve SBS siavlarinin
yaninda uluslararast diizeyde yapilan PISA
sinavlarini incelenerek Tiirkiye’ deki egitimde
firsat esitliginin uygulamadaki bagart diizeyini
incelemektir. “Ortadgretime Giris Swinaviari
[OKS-SBS] ve PISA Sonuglar: Isiginda Egitimde

Frsat Esitliginin Degerlendirilmesi”

* Tirkiye egitim sisteminin ¢ozlilemeyen onemli
sorunlarindan biri olan yiiksekdgretim smavini
Avrupa’ daki uygulamalar1 g6z Oniinde
bulundurarak tartismaktir.  “Yiiksekogretime

Gecis Sorunsalt”

* Derleme yontemiyle esitsizlik durumlarina
¢Ozlim Onerileri  getirmektir.  “Aristokrasiye
Egitimsel  Bir  Bakis:  Postmodernizmde

Esitsizligin Doniisiimii”

* Kiiresel capta karma/ayri egitim sistemiyle

ilgili tartismalar1 inceleyip egitimde firsat
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(Doktora Tezi)

* Kandemir,
Kaya (2010)
(Makale)

* Sarier (2010)
(Makale)

* Buyruk (2011)
(Makale)

* Diindar (2012)
(Makale)

* Karatas
(2012)
(Makale)



esitligini ele almaktir. “Egitimde Firsat Esitligi
(Tablo 2’ nin devam)

Icin Karma Egitim mi? Ayri Egitim mi?”’

* Cok kiltirlii egitim konusunda farkli
akademisyenlerin goriiglerini ortaya ¢ikarmaktir.
“Tiirkiye'deki Egitim Fuakiiltelerinde Goérev
Yapan Akademisyenlerin Cok kiiltiirlii Egitime
liskin Géoriisleri”

* Ogretmenlerin ve dgrencilerin goriisiinii alarak
Yiikksek Ogretime Gegis smavinmm  (YGS)
okuldaki egitim siirecinde yapilanma siirecini
arastirmaktir. “Egitimde Iktisadi Rasyonalite:
Yiiksekogretime Gecis Sinaviart Uzerinden Bir

Coziimleme”

* Sosyo-ekonomik durumun egitimde firsat
esitligini  etkileyip  etkilemedigini  ortaya
cikarmaktir. “Gelir  Diizeyinin Egitim
Imkanlarindan  Yararlanma Diizeyine Etkisi:
Siileyman Demirel Fen Lisesi ve Atatiirk Lisesi

Ornegi”

* Genel ve fen liselerinde egitim goren
Ogrencilerin egitimde firsat esitligi
uygulamalarina  yonelik  goriiglerini  ortaya
cikarmaktir.  “Genel Lise ve Fen Lisesi
Ogrencilerinin Ortaégretimde Firsat ve Imkdn

Esitligine Yonelik Algilarinin Incelenmesi”

* 2003-2013 yillarinda arasinda Tiirkiye’ de
egitimde firsat esitligiyle ilgili politikalarin
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* Damgaci,
Aydm (2013)
(Makale)

* Kizildas
(2018)
(Yiiksek Lisans
Tezi)

* Oniir (2013)
(Makale)

* Ozbas (2013)
(Makale)

* Canoz (2014)
(Yiiksek Lisans
Tezi)



veliler tarafindan algilanma bi¢imini ortaya
(Tablo 2’ nin devam)

cikarmaktir. “Tiirkiye’ de 2003-2013 Yillar
Arasinda Uygulanan Egitim  Politikalarinin
Egitimde Firsat Esitligi Bakimindan Analizi”

* Tiirkiye ve Avrupa birligine liye bazi iilkelerin
sosyal bilgiler Ogretmenligi bolimiinii insan
haklar1 baglaminda ders, donem, kredi ve igerik
yoniinden incelemektir. “Tiirkive ve Avrupa
Birligi'ne Uye Ulkelerin Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi Programlarimin Insan Haklari ve

Demokrasi Egitimi A¢isindan Karsilastiriimasi”

* Kaynaklara erisimde sikint1 yagayan okullarda
calisan 6gretmenlerin Orglitsel baghilik diizeyleri
ve oOrgiitsel sessizlik arasindaki baglantiy1 ortaya
¢ikarmaktir. “Dezavantajli Okullarda
Osretmenlerin Orgiitsel Baghliklar ile Orgiitsel
Sessizlik Arasindaki Iliskiler”

*  Ulkemizdeki egitim sitemindeki farkl
kademeler arasindaki gegis kosullarini egitimde
firsat esitligi baglaminda incelemektir. “Seckinci
Egitimi Mesrulastirmak: Egitimi Kosullu Gegise

Dayali Kademelendirme”

* Giresun’ da oOgrenciler arasinda sosyo-
ekonomik boyuttaki esitsizlik durumlarin
tartismak ve bu  esitsizliklerin  ortadan
kaldirmaya yonelik Oneriler sunmaktir. “Sosyo-
Ekonomik Ac¢idan Egitimde Firsat FEsitligi:

Giresun Ornegi. Yiiksek Lisans Tezi, Giresun
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* Kayhan,
Yildirim (2014)
(Makale)

* Kose (2014)
(Makale)

* Ural (2014)
(Makale)

* Yasar (2014)
(Yiiksek Lisans
Tezi)



(Tablo 2’ nin devam)

Universitesi”

* Tirkiye’ de sosyo-ekonomik durum, cinsiyet,
bolge ve okur yazar oranlari incelemektir.
“Tiirkiye' de Egitime Erisimin Bazi Degigkenlere

Gore Incelenmesi”

* Tiirk egitim sistemindeki politikalarla firsat
esitligi konusunda adalet saglanip
saglanmadigin1 ortaya ¢ikarmaktir. “Egitimde
Fwrsat  FEysitligi, Toplumsal Genel Basari ve
Adalet Iliskisi: PISA Projesi Kapsaminda
Finlandiya  ve  Tiirkive  Deneyimlerinin

Karsilastirmas:”

* Ortaokullarin egitim kaynaklarim1 firsat ve
imkan  esitligi  bakimindan  incelemektir.
“Ortaokullarin ~ Firsat ve Imkan  Esitligi
Acisindan  Degerlendirilmesi  (Burdur 11
Ornegi)”

* PISA 2012 smavinda Tiirkiye’ deki
Ogrencilerin matematik dersindeki basarisini
egitimde firsat esitligi acisindan etkileyen sosyo
demografik ozellikleri incelemektir. “Lojistik
Regresyon Analizi ile Pisa Arastirmasinda

Ogrenci Basarisinin Modellenmesi”

* Okul oOncesi aday Ogretmenlerin cinsiyet
esitligiyle  ilgili  goriislerini  incelemektir.
“Toplumsal Cinsiyet Eyitligi ve Tiirk Egitim

Sistemindeki Yeri: Okul Oncesi Ogretmen
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* Grel, Kartal
(2015)
(Makale)

* Mercik (2015)
(Yiiksek Lisans
Tezi)

* Petek, Onder
(2015)
(Makale)

* (GGursakal
(2016)
(Makale)

* Sahin, Coban
ve Korkmaz
(2016)
(Makale)
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Adaylarimin Goziinden”

* Kapsayicilik ve kapsayict egitim kavramlarini
adalet teorisi ve kabiliyetler yaklagimi agisindan
incelemektir. “Adalet, Kapsayicilik ve Egitimde
Hakkaniyetli Firsat Esitligi”

* Egitimde firsat esitligi  ve esitsizligini
incelemektir. “Adile Gelir Diizeyi Baglaminda
Liselere Erisimde Egitimsel Esitsizlik
Alanlarimin  Arastiriimast (Isparta Il Merkezi

Ornegi)”

*  Egitimcilerin  goriislerini  gbz  Oniinde
bulundurarak  okullarin  fiziksel  agidan
yeterliklerini agiklamaktir. “Okullarin Altyapi
Yeterliligi”

* Fen bilimleri 6gretmenlerinin sosyal adalet ve
esitlik ifadeleri hakkindaki fikirlerini
incelemektir. “Fen Bilimleri Ogretmenlerinin
Sosyal Adalet ve Ejsitlik Perspektifinde Fen
Bilimleri Egitimine Iliskin Goriigler”

* Tirkiye’ deki egitim felsefesi kuramlar
1s18inda  velilerin  egitim  hakkindaki farklh
goriiglerini  incelemektir. “Velilerin Egitime
Iliskin Goriislerine Yansiyan Egitim Felsefesi
Yaklasimlart”™”

*  QOgretmenlerin  goriisleri almarak kiiltiirel

farkliliklarin esitsizlige neden olan bir faktor
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* Celik (2017)
(Makale)

* Celikkol, Avci
(2017)
(Makale)

* Goksoy
(2017)
(Makale)

* [din, Aydogdu
(2017)
(Makale)

* Soylemez
(2017)
(Yiiksek Lisans
Tezi)

* Aygil,

Korkmaz

(2018)
(Makale)
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olup olmadigin1 ortaya ¢ikarmaktir. “Ogretmen-
Ogrenci Etkilegiminde Kiiltiirel Farkliliklarin
Basaridaki  Eysitsizlikleri  Uretmedeki — Etkisi
(Hakkari / Yiiksekova Ornegi)”

* PISA smavi sonuglart 1s18inda Tiirkiye’deki
egitimde firsat esitligini inceleme ve politik
¢Oziim Onerileri ortaya atmaktir. “2015 PISA
Sonuglart  Araciligiyla  Tiirkiye'de  Egitimde
Firsat Esitliginin Matematiksel Analizi”

* Destekleme ve yetistirme kurslarmin firsat
esitligi ve bu kurslarda karsilagilan problemlerin
¢Oziimiine yonelik yonetici, Ogretmen ve
ogrencilerin  fikirlerini ~ tespit  etmektir.
“Destekleme ve Yetistirme Kurslarimin Firsat
Esitligi  Acisindan  Yénetici, Ogretmen ve

Ogrenci Gériislerine Gore Degerlendirilmesi”

* Firsat esitligini felsefi boyutta arastirmaktir.
“Egitimde Frsat Esitligi ve Kamu Politikalari:

Tiirkiye Uzerine Bir Degerlendirme”

* Zorunlu derslerin kapsamis oldugu toplumsal
cinsiyete yonelik sOylemleri incelemektir.
“Toplumsal Cinsiyet Egitligi A¢isindan Ogretim

Programlarinin Incelenmesi”

* Tiirkiye’ deki egitimde firsat esitligini PISA
bulgulari ve TUIK verileri baglaminda
degerlendirmektir. “PISA ve TUIK Egitimde
Verileri Cergevesinde Tiirkiye’ de Esitsizlik”
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* Dolu (2018)
(Makale)

* Donmez,
Tekee ve
Giirbiiz (2018)
(Makale)

* [nan, Demir
(2018)
(Makale)

* Karakus,
Mutlu ve
Coskun (2018)
(Makale)

* Kibrislioglu
Uysal, Gelbal
(2018)
(Makale)

* Pak, Ozden
(2018)
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* Tirkiye’ de istlin yetenekliler icin yiiriitiilen
programlarin durumu uluslararast hukuku goz
onilinde bulundurarak bu egitimi
degerlendirmektir. “Ustiin Yetenekli Cocuklarin

Egitim Haklka”

* Ulusal ve uluslararas1 yapilan smavlar goz
oniinde bulundurularak Gilineydogu Anadolu
Bolgesi’ nde yasanan egitim probleminin
bireysel ve kurumsal sebeplerini agiga
cikarmaktir. “Toplumsal Degisim Aract Olarak
Egitim ve Giineydogu Anadolu Bolgesi’ nde
Egitimde Eysitsizlik”

* Egitimde cinsiyet esitsizligini okul Oncesi
egitim lizerinden degerlendirmektir.  “Okul
Oncesi Egitimde Toplumsal Cinsiyet Esitligine
Yonelik Tiirkiye’ de Yapilan Calismalar”™

* Egitimde firsat esitligi ve cinsiyet farklilig
arasindaki iliskiyi tartismaktir. “Egitimde Firsat
Esitligi-Cinsiyet Ayrimi Faktorii Uzerine Bir

Arastirma”

* 2020 yili Liselere Gegis Sistemi (LGS)
simavina giren Ogrencilerin akademik basariyla
iligkili faktorlerinin belirlenmesidir. “Tiirkiye’

de Akademik Basarinin Belirleyicileri”

* Egitimde firsat esitligi baglaminda Nizamiye
medreselerini incelemektir. “Yiiksekogretimde

Firsat Esitligi, Nizamiye Medreseleri”
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(Makale)

* Sahin (2018)
(Makale)

* Tuncer, Sen
(2018)
(Makale)

* Akgiil (2019)
(Makale)

* Askar (2019)
(Makale)

* Berberoglu
(2019)
(Makale)

* Coskun
(2019)
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* Egitimde firsat esitligi ve esitsizligini
incelemektir.  “Yeniden Uretim Sarmalinda

Egitimde Firsat Egitsizligi: Malatya Ornegi”’

* Denizli” de meslek lisesi 6grencilerinin farkli
okula nakil olmadaki engellerin firsat esitligi
baglaminda degerlendirmektir. “Egitimde Fiursat

ve Imkan Egsitligine Farkli Bir Bakis”

* Tirk egitim sistemindeki politikalarla firsat
esitligi konusunda adalet saglanip
saglanmadigim1 ortaya ¢ikarmaktir. “Ortaokul
Egitim Hizmetlerinde Firsat Esitsizliginin Kamu
ve Ozel Kurumlar Acisindan Incelenmesi:

Kastamonu Ornegi”

* Sirnak Universitesi’nde devam etmekte olan
ogrencilerin sosyo-ekonomik statiilerini ortaya
cikarmaktir. “Kamu Universitelerinde Kayitl
Osrencilerin Sosyo-Ekonomik Statiisii Uzerine

’

Bir Arastirma: Swrnak Universitesi Ornegi’

* Orta Ogretim Ogrencilerinin ilkogretim ve
ortaokulda gordiikleri egitimi firsat esitligi
kapsaminda  algilama  bigimlerini  ortaya
cikarmaktir. “Ortaokul Ogrencilerinin Ilkokul ve
Ortaokullara Yonelik Firsat Esitligi ve Olasilik
Algilar”™

* Firsat esitligi konusunda basta Rawls olmak
tizere birkac filozofun adil firsat esitligiyle ilgili

goriislerini incelemektir. “John Rawls’ un Adil
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(Doktora Tezi)

* Ergiin (2019)
(Makale)

* Gokkaya
(2019)
(Yiiksek Lisans
Tezi)

* Golpek,
Yildiz (2019)
(Makale)

* Onder, Petek
(2019)
(Makale)

* Sanver (2019)
(Yiiksek Lisans
Tezi)
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Fwsat Esitligi Cercevesinde Egitimde Firsat

Esitliginin Degerlendirilmesi”

* Tirk egitim sistemindeki politikalarla firsat
esitligi konusunda adalet saglanip
saglanmadigini ortaya ¢ikarmaktir. “Tiirk Egitim
Sisteminde Egitimde Firsat Esitligine Kuramsal

Bakis: Roller ve Sorumluluklar”™

* Egitim fakiiltelerindeki Ogrencilerin egitim
programi okuryazarligini arastirmaktir.
“Ogretmen  Adaylarimn  Egitim  Programi
Okuryazarlik Yeterlilikleri”

* Dezavantajli gruplara yonelik ortaya c¢ikan
firsat esitsizligi karsisinda okul yoneticilerinin
yapabilecekleri hakkinda fikir gelistirmektir.
“Egitimde Firsat Esitligi Saglanmasinda Okul

Liderlerinin Rolii”

* Anti ayrimci1 programlarin  okul Oncesi
siiflarda olusturdugu avantaj ve smirhiliklarim
incelemektir. “Anti Ayrimct Programlarin Okul
Oncesi Simiflarda Uygulanmasimin Avantaj ve

Strliliklart”

* Cinsiyet, sosyo ekonomik durum, cografi
bolge ve ailenin gelir diizeyi ve egitimde firsat
esitligi arasindaki iligkiyi incelemektir. “Sosyal
Devlet Baglaminda Yiiksek Ogrenim ve Burs
Imkanlarmin  Egitimde — Firsat  Esitligini

Saglamadaki Rolii: Bursa Ili Arastirmast”
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* Tabak (2019)
(Makale)

* Tabak,
Cetinkaya
(2019)
(Makale)

* Ardakoc¢
(2020)
(Makale)

* Bayrakdar,
Akman (2020)
(Makale)

* Ceribas
(2020)
(Yiiksek Lisans
Tezi)

* Erikli (2020)
(Makale)
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* 2018 faaliyet raporlart g6z  Oniinde
bulundurularak  Ankara, Istanbul, Antalya,
Sanliurfa, Hatay ve Trabzon gibi sehirlerdeki
belediyelerin  esitlik kapsaminda engellilere
yonelik uygulamalar1  konusunda arastirma
yapmaktir. “Secilen Biiyiiksehir Belediyelerinin
Engelli Istihdamina Yénelik Faaliyetlerinin
Firsat Esitligi Acisindan Degerlendirilmesi”

* Ustiin yetenekli dgrencilerin firsat esitliginden
ne derecede ve nasil yararlanmasi gerektigini
ortaya  cikarmaktir. “Ustiin ~ Yetenekli
Ogrencilerin ~ Egitiminde — Fursat  Esitligi

Baglaminda Ogrenci ve Veli Goriisleri”

* Okul oOncesi donemdeki  ¢ocuklarin
gelisimlerinin desteklenmesinde sosyal
sorumluluk projelerinin roliinii belirlemektir.
“Okul Oncesi Donem Cocuklarinin
Geligimlerinin Desteklenmesi: (Her Giine Bir

Etkinlik Projesi)”

* Ogretmen ve veli goriisleri dogrultusunda
LGS’ nin ogrencileri 6zel okula yonlendirip
yonlendirmedigini ortaya ¢ikarmaktir. “Liselere
Gegis Sisteminin Ogrencileri Ozel Okullara
Yonlendirip Yonlendirmedigine Iliskin Ogretmen

ve Veli Goriisleri”

*  QOgretmenlerin esitlik kavrammi algilama
bigimlerini inceleyecek bir dlgek gelistirmektir.

“Ogretmen Eyitlik Algis: Olgegi: Gegerlik ve

66

* Gurilti, Al
(2020)
(Makale)

* Jlhan, Cabuk
ve Giinay
(2020)
(Makale)

* Kalsen,
Oztekin (2020)
(Makale)

* Kaptan (2020)
(Makale)

* Keskin, Kazak
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’

Giivenirlik Calismast’

* Destekleme ve yetistirme kurslarinin (DYK)
hafta i¢i uygulamasina yonelik Ogrencilerin
belirtmis olduklar1 diisiinceleri agiklamaktir.
“Hafta I¢i Uygulanan Destekleme ve Yetistirme
Kurslarina liskin Ogrenci Goriisleri:

Fenomenolojik Bir Caliyma”™

* Aydinlanma filozoflarindan olan Claude
Adrien Helvétius' un insan felsefesini egitimde
esitlik kavrami tizerinden tartismaktir. “Claude

Adrien Helvétius ve Egitimsel Esitlik”

* Salgin hastalik doneminde uygulanmakta olan
uzaktan egitim siirecinde karsilasilan sorunlar ve
egitim alaninda farkh kisilerin ¢6ziim Onerileri
konusundaki fikirlerini incelemektir. “Covid-19
Pandemi Dénemindeki Uzaktan Egitime liskin

Paydas Gériiglerinin Incelenmesi”

* Esitsizlik durumlarinin ortadan kaldirilmasina
yonelik MEB’ in yiiriitmekte oldugu politikalari
incelemektir. “Tiirkiye’'de Egitimde Esitsizlikleri

Azaltmak I¢in Uygulanan Politikalar”

* Tirk egitim sistemindeki politikalarla firsat
esitligi konusunda adalet saglanip
saglanmadigini ortaya ¢ikarmaktir. “7iirk Egitim
Sisteminde Firsat ve Imkan Egitligine

(Tablo 2’ nin devami)

liskin Ogretmen Gériisleri”
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(2020)
(Makale)

* Koc, Under
(2020)
(Makale)

* Ozdogan,
Berkant (2020)
(Makale)

* Ozer,
Gengoglu ve
Eren (2020)

(Makale)

* Polat, Ozdan
(2020)
(Makale)

* Saglam (2020)



* Firsat esitliginin  saglanmasinda egitimin
roliinii incelemektir. “Sosyal Politika Aract
Olarak Firsat Esitligi ve Bunun Saglanmasinda

Egitimin Rolii”

* COVID-19 siirecinde uzaktan ogretim
stirecinde firsat esitligini incelemektir. “Covid-
19 Salgimi Siiresince Egitim Hakki, Frsat
Esitligi ve Sinavlara Iliskin Temel Problemler”

* PISA smavinin uygulandigr 2003 ile 2018
yillar1 arasinda Tirkiye’ de temel ve ileri diizey
okuryazarlik oranlarmin okul tiirline gore
dagilimmi ortaya c¢ikarmaktir. “Tiirkiye'de
Ogrencilerin Okuryazarlik Becerilerinin Yillara
ve Okul Tiirlerine Gére Degisimi: Ogrencilerin

PISA Uygulamalarindaki Performansit™

* 2005 ve 2017 yillar1 arasindaki 12 yil iginde
Tirkiye’de gelir dagilimdaki firsat esitsizligini
incelemektir.  “Gelir  Dagiliminda  Firsat
Esitsizligi ve Alt Kirthmlari: Tiirkive Uzerine Bir

Arastirma”

* COVID-19 siirecinde wuzaktan Ogretim
stirecinde firsat esitligini incelemektir. “Salgin
Déneminde Ortaokul Ogretmenlerinin Uzaktan

Egitime Yonelik Goriislerinin Belirlenmesi”

* Egitimde firsat esitligi baglaminda Tiirkiye’
(Tablo 2’ nin devami)

nin gelisimine katki saglayabilmektir. “Egitimde
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(Yiiksek Lisans
Tezi)

* Schrijer
(2020)
(Makale)

* Suna,
Tanberkan ve
Ozer (2020)
(Makale)

* Tiirk (2020)
(Makale)

* Bakarci,
Ozcan ve Kara
(2021)
(Makale)

* Cimen (2021)

(Doktora Tezi)



Firsat  Esitligi  Temelinde Okul Profillerine
Yonelik Okul Avantajlart Endeksi Gelistirme”

* COVID-19 siirecinde uzaktan §gretim
sirecinde  firsat  esitligini  incelemektir.
“Teknoloji ~ Baglaminda  Egitimde  Firsat
Esitsizligi: Egitime Erisime Yonelik Sorunlar ve

Coziim Onerileri”

* Smif Ogretmenleri ve velilerin goriisleri
dogrultusunda uzaktan egitim siirecinde bazi
ogrencilerin katilim saglamama sebepleri ve o
sirecteki durum  hakkinda  fikir  ortaya
koymaktir. “Ogretmen ve Velilerin Géziinden
Osrencilerin  Uzaktan Egitime Katilimlarinin
Oykiileri: Uzaktan Egitim mi, Uzakta Kalan

Egitim mi?”

* COVID-19 siirecinde uzaktan ogretim
stirecinde firsat esitligini incelemektir. “COVID-
19 Pandemi Siirecinde Cevrimici Ogretimin
Fursat Esitligine Etkisi: Egitimci, Ogrenci ve

Veli Goziinden Bir Betimleme”

* COVID-19 siirecinde uzaktan §gretim
siirecinde firsat esitligini incelemektir. “Covid-
19 Salgimi  Siiresince  Egitimde  Fursat
Esit(siz)ligi: Kirsal Kesimdeki Ogretmen ve
Ebeveyn Goriisleri”

* Firsat esitliginin saglanmasi ve ayrimeciligin
(Tablo 2’ nin devami)

Oniine ge¢cmek i¢in yapilmasi diisiiniilen hukuki
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* Isik, Bahat
(2021)
(Makale)

* Kabapinar,
Kanyilmaz,
Ugur ve Kochan
(2021)
(Makale)

* Korkmaz
(2021)
(Makale)

* Kus, Mert ve
Boyraz (2021)
(Makale)

* Tosun (2021)

(Makale)
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diizenlemelerin nasil olmas1  gerektigi ve

icermesi gerektigi konular1 incelemektir. “7iirk * Yesil, Sincar
Egitim Politikalarinda Sosyal Adalet ve Esitlik” (2021)
(Makale)

* Sosyal adalet liderligiyle ilgili yazilan bilimsel
caligmalar1 inceleyip bu konuda kapsaml
aragtirma yapmaktir. “Egitimde Sosyal Adalet

Liderligi Uzerine Bir Inceleme”

4.1.3. Yurt ici Aragtirmalarin Kullanilan Ornekleme Gore Dagilimi

Bu arastirmanin alt amaclar1 kapsaminda egitimde firsat esitligi konusunda yurt
icinde yapilan arastirmalarin orneklemi incelenerck elde edilen sonuglar Tablo 3’ te

verilmistir.

Tablo 3.

Yurt Ici Arastirmalarin Kullanilan Ornekleme Gore Dagilimi

Orneklem f Yiizde (%)
Akademisyen 1 1,28
Akademisyen, Ogretmen, Ogrenci, Veli 1 1,28
Calisan 2 2, 56
Ogrenci 17 21,79
Ogrenci, Veli 2 2,56
Ogrenci Velileri 2 2,56
Ogrenci, Ogretmen, Yonetici 2 2,56
Ogretmen 9 11,54
Ogretmen, Ogrenci, Veli 2 2, 56
Ogretmen, Veli 3 3,85
Veri (Dokiiman) 37 47, 44
Toplam 78 100, 0

Tablo 3’ ten de anlagilacag tizere egitimde firsat esitligi konusuna yapilan yurt
ici arastirmalarda 6rnekleme alinan gruplarin tiirleri verilmistir. Tablo incelendiginde bu
arastirmalart yapan kisilerin farkli tiirden gruplarla calistiklar1 anlasgilmaktadir. Bu

gruplarin akademisyen, O0gretmen, Ogrenci, veli, ¢alisan, ydnetici ve dokiiman gibi
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kategorilere ayrildiklar1 goriilmektedir. Ayrica bazi arastirmalarda birden fazla
orneklem grubuyla ¢alisildig1 da ortaya ¢ikmustir.

Tablo 3’ te goriildiigl gibi egitimde firsat esitligi konusunda yurt i¢inde yapilmis
aragtirmalarda en fazla ¢aligilan ti¢ farkli 6rneklem grubunun %47, 44 oraninda veri
(dokiiman), %21, 79 oraninda 6grenci ve %11, 54 oraninda 6gretmen grubu oldugu
ortaya ¢cikmistir. Egitimde firsat esitligi konusunda basarili olmus bazi farkl tilkelerdeki
yasal diizenlemeler ve uygulamalarin incelenip bunlarin iilkemizde yol gosterici olacagi
diisiincesiyle ilk sirada tercih edilen orneklem grubunun dokiiman (veri) oldugu
diisiinilmektedir. En az c¢alisilan gruplarmm ise %1, 28 oranla akademisyen ve

akademisyen-6gretmen-6grenci-veli grubu oldugu goériilmektedir.

4.1.4. Yurt i¢i Arastirmalarin Kullanilan Desene Gére Dagilimi

Bu aragtirmanin alt amaglar1 kapsaminda egitimde firsat esitligi konusunda yurt
icinde yapilan aragtirmalarin desenleri incelenerek elde edilen sonuglar Tablo 4’ te

verilmistir.

Tablo 4.

Yurt I¢i Arastirmalarin Kullanilan Desene Gére Dagilimi

Arastirma Deseni f Yiizde (%)
Nitel 34 43, 59
Nicel 8 10, 26
Karma 11 14,10
Belirtilmemis 25 32,05
Toplam 78 100, 0

Tablo 4’ te goriildiigii gibi yurt i¢inde yapilan aragtirmalar arastirma desenlerine
gore nitel, nicel, karma ve belirtilmemis seklinde dort farkli kategoride incelenmistir.
Bu incelemenin sonucunda bu arastirmalarin %43, 59’ u nitel, %10, 26’ s1 nicel, %14,
10> u karma desenle yapildigi, ancak %32, 05’ in hangi arastirma desenine gore
yapildig1 belirtilmemistir. Egitimde firsat esitligi konusunda yapilan arastirmalarin en
fazla %43, 59 oranla nitel, en az ise %10, 26 oranla nicel desene gore yapildig1 dikkat

cekmektedir.
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4.1.5. Yurt i¢i Arastirmalarin Kullanilan Veri Toplama Araclarina Gore Dagihmi

Bu aragtirmanin alt amaglar1 kapsaminda egitimde firsat esitligi konusunda yurt
iginde yapilan aragtirmalarda kullanilan veri toplama araglari incelenerck elde edilen

sonuclar Tablo 5’ te verilmistir.

Tablo 5.

Yurt I¢ci Arastirmalarin Kullanilan Veri Toplama Araclarina Gére Dagilimi

Veri Toplama f Yiizde (%)
Acik Uglu Soru 3 3,85
Acik Uglu Soru, Goriigme, Anket 1 1,28
Anket 14 50, 00
Anket, Olcek 1 1,28
Anket, Veri 1 1,28
Anket, Yar1 Yapilandirilmig Goriisme Formu 2 2, 56
Gozlem, Goriisme, Veri (Dokiiman) 1 1,28
Gozlem Formu, Yar1 Yapilandirilmis Gértisme Formu . 1,28
Olgek 2 2,56
Veri (Dokiiman) 39 50, 00
Yar1 Yapilandirilmis Goriisme 12 15, 38
Yar1 Yapilandirilmis Soru Formu 1 1,28
Toplam 78 100,0

Tablo 5 incelendiginde yurt i¢inde egitimde firsat esitligi konusunda yiiriitiilen
calismalarda elde edilen verilere bircok farkli yontem kullanilarak ulasildig:
goriilmektedir. S6z konusu arastirmalarda agik uglu soru, goriisme, 6lgek, farkli amaclar
icin gelistirilmis 0lgek ve verilerin kullanildig: tespit edilmistir. Bazi arastirmalarda ayni
anda birden fazla veri toplama araglarinin kullanildigi goriilmektedir. Toplamda en fazla
%50, 00 oranla veri (dokiiman) araci en az ise %1, 28 oranla agik u¢lu soru-goriisme-
anket, anket-6lgek, anket-veri gézlem-goriisme-veri (dokiiman), gozlem formu-yari
yapilandirilmig goriisme formu ve yari yapilandirilmis soru formu kullanilarak bazi

bilgilere ulasildig1 anlagilmaktadir.
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4.1.6. Yurt I¢i Arastirmalarm Esitlikle Tlgili Vurgulanan Konu ve Bulgulara Gore

Dagilim

Bu aragtirmanin alt amaclar1 kapsaminda egitimde firsat esitligi konusunda yurt
icinde 1997-2021 yillar1 arasinda yapilmis yiiksek lisans tezi, doktora tezi ve makale
toplamda 60 arastirmada esitlikle ilgili konular ve bulgular incelenerek elde edilen

sonuglar yillara gore siral1 bir sekildeTablo 6° da verilmistir.

Tablo 6.

Yurt I¢i Arastirmalarin Esitlikle Ilgili Vurgulanan Konu ve Bulgulara Gére Dagilimi

Vurgulanan Konu ve Bulgular Ornek
Arastirmalar

* Ulkenin gelisimi ve kalkinmasi icin iilke * Bulug (1997)

genelinde  cinsiyet, koOy-kent  arasindaki (Makale)

esitsizliklerin giderilmesi énemlidir. “/lkégretim
Ikinci Kademe Okullarda Egitimde Firsat ve
Imkén Esitligi”

* Amerika’ da 6grencilere saglanan kredi ve

burslarin  egitimde firsat esitligini kismen * Ozden (1997)
giderdigi ancak bu konuda daha fazla basarili (Makale)
olmak i¢in ilkogretimde baglayan esitsizlik

durumlarinin  giderilmesi  i¢in  iiniversiteye

baslamadan giderilmesi gerektigi vurgulanmustir.

“Universiteye  Giriste Fwrsat  Egitsizligini

Giderme Calismalart (A.B.D. Ornegi)”’

* Engellilerin toplumda esitligi saglanabilmesi

icin hukuksal ve toplumsal diizenlemelerin * Cinarl1 (2008)
birbiriyle uyumlu olmasi gereklidir. “Kamu (Doktora Tezi)
(Tablo 6’ nin devam)

Hizmetlerinin Yiiriitiilmesinde Engelli Haklar1”



* Tirkiye’ de oOgrenciler {iniversiteye giris
smavinda birtakim esitsizliklerle karsi1 karsiya

kalmaktadir. “Tiirkive’ de Yiiksek Ogretim

.....

* Devletin uygulayacag etkili sosyal diizenleme
ve politikalarla egitimde firsat esitligi konusunda
basar1 saglanabilir. “Egitim Kurumlar: ve

Tiirkiye’ de Durum”™

* Ailenin toplumsal konumu, sosyo-ekonomik
durumuyla firsat esitligi arasinda iliski vardir.
“Sakarya Universitesi Ogrencilerinin
Fakiiltelere  Dagilimini  Etkileyen  Zihinsel
Olmayan Faktorler”

* Tagimali egitimde firsat ve imkan esitliginin
saglanmas1 ve Ogrenciler arasindaki basari
farkinin azaltilmasinda 6nemli bir yere sahiptir.
“Ilkokullarda Gorev Yapan N7
Ogretmenlerinin Egitimde Sosyal Adalete Iliskin

Gortisleri”

* Devletin uygulayacag etkili sosyal diizenleme
ve politikalarla egitimde firsat esitligi konusunda
basar1 saglanabilir. “Firsat ve Olanak Egsitliginin
Saglanmasinda Bir Adim Olarak Tasimal
Egitim”

* Egitimde firsat esitligi saglanmasi agisindan
(Tablo 6’ nin devami)
Ogretmenlerin dezavantajl bolgelerde

kaliciligin1 saglamaya yonelik bazi diizenlemeler
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* Degirmencioglu
(2008)
(Makale)

* Odyakmaz (2008)
(Makale)

* Temizkan (2008)
(Yiiksek Lisans
Tezi)

* Alpaslan, Kartal
(2009)
(Makale)

* Kaya, Aksu (2009)
(Makale)

* Mete (2009)

(Doktora Tezi)



yapilmahdir.  “Fwsat  Esitligi  Temelinde
Ogretmen  Atama  Politikalart -  Nesnel

Coziimleme / Oznel Tanikliklar”

* Sosyo-ekonomik durumun kotii  olmasi
egitimde firsat esitligini engellemektedir. “Gelir
Dagilimimin Yiiksek Ogrenimde Firsat Eyitligine
Etkisi: Tiirkiye’'de Ozel Universite Ger¢cegi”

* Ortaokul oOgrencileri OKS ve SBS merkezi
siavlarinda bazi esitsizlik durumlarindan dolay:
yeterince basarili olamamaktadirlar.
“Ortaogretime Giris Smavlari (OKS-SBS) ve
PISA  Sonuglart  Isiginda  Egitimde Firsat

Esitliginin Degerlendirilmesi”

* Devletin uygulayacag etkili sosyal diizenleme
ve politikalarla egitimde firsat esitligi konusunda
basar1 saglanabilir.  “Yiiksekogretime Gegis

Sorunsali”

* Egitim, esitlik ve esitsizlik giiniimiizdeki
toplumlarda iiretimden ¢ok tiiketim tarafindan
yapilandirilmaktadir.  “Aristokrasiye Egitimsel
Bir  Bakis:  Postmodernizmde  Egsitsizligin

Doniisiimii”

* Bolgeler arasi ve cinsiyetler arasi farkliliklar:
azaltmak, egitimde sosyal adaleti ve firsat
esitligini saglamak i¢in karma egitimin yaninda
(Tablo 6’ nin devami)

ayrt egitimin de ihtiyaclart géz Oniinde

bulundurulmalidir. “Egitimde Firsat Egitligi I¢in
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* Kandemir, Kaya
(2010)
(Makale)

* Sarter (2010)
(Makale)

* Buyruk (2011)
(Makale)

* Diindar (2012)
(Makale)

* Karatag (2012)
(Makale)



Karma Egitim mi? Ayri1 Egitim mi?”

*  Arastirmada elde edilen verilere gore
tiniversite  hocalarinin  ¢ok  kiiltiirli  egitim
konusunda olumlu tutumlara sahip olduklari
goriilmiistiir. “Tiirkiye' deki Egitim
Fakiiltelerinde Gorev Yapan Akademisyenlerin

Cok kiiltiirlii Egitime Iliskin Goriigleri”

* Toplumsal esitsizliklerin bazi toplumsal kalip
yargilarla igsellestirildigi  tespit  edilmistir.
“Egitimde Iktisadi Rasyonalite: Yiiksekogretime

Gecis Sinavlar: Uzerinden Bir Coziimleme”

* Ailenin toplumsal konumu, sosyo-ekonomik
durumuyla firsat esitligi arasinda iligski vardir.
“Gelir  Diizeyinin  Egitim  Imkanlarindan
Yararlanma Diizeyine Etkisi: Siileyman Demirel

Fen Lisesi ve Atatiirk Lisesi Ornegi”

* Egitim ve ailenin sosyo ekonomik durumu
firsat  esitligini  saglamada etkili oldugu
saptanmigtir.  “Genel Lise ve Fen Lisesi
Ogrencilerinin Ortadgretimde Firsat ve Imkdn

Esitligine Yonelik Algilarinin Incelenmesi”

* Usak ve Ardahan’ in egitimde firsat esitligi
konusundaki algilart farklilik gostermektedir.
“Tiirkiye’ de 2003-2013 Yillar: Arasinda
Uygulanan Egitim Politikalarimin Egitimde
(Tablo 6’ nin devami)

Firsat Esitligi Bakimindan Analizi”
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* Damgact, Aydin
(2013)
(Makale)

* Kizildas (2018)
(Yiiksek Lisans
Tezi)

* Oniir (2013)
(Makale)

* Ozbas (2013)
(Makale)

* Candz (2014)
(Yiiksek Lisans
Tezi)



* Farkh tilkelerin sosyal bilgiler 6gretmenligi
boliimiinde insan haklartyla ilgili kredi ve
donem c¢esitliligi bakimindan 6nemli farkliliklar
bulunamamustir. “Tiirkiye ve Avrupa Birligi ne
Uye Ulkelerin Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
Programlarimin Insan Haklari ve Demokrasi

Egitimi A¢isindan Karsilastirilmast”

*  QOrgiitsel baglillk ve orgiitsel sessizlik
degiskenleri arasinda gii¢li iligkiler oldugu ve
bu arastirma degiskenleri arasindaki en giiglii
iligkinin ise Orgiitsel sessizlik ve Orgiitsel
baghligin uyum boyutu arasinda oldugu tespit
edilmistir. “Dezavantajli Okullarda
Osretmenlerin Orgiitsel Baghiliklar: ile Orgiitsel
Sessizlik Arasindaki Iliskiler”

* Egitim ve ailenin sosyo ekonomik durumu
firsat  esitligini  saglamada etkili oldugu
saptanmistir. “Seckinci Egitimi Mesrulastirmak:
Egitimi Kosullu Gecise Dayali

Kademelendirme”

* Devletin uygulayacag etkili sosyal diizenleme
ve politikalarla egitimde firsat esitligi konusunda
basar1 saglanabilir. “Sosyo-Ekonomik Acidan
Egitimde Firsat Esitligi: Giresun Ornegi”

* Farkli egitim seviyelerindeki kiz ve erkek
(Tablo 6’ nin devam)

Ogrenci sayis1 artmakta ancak egitim seviyesi
arttikca 6grenci sayisi diismektedir. “Tiirkiye' de
Egitime Erisimin Bazi Degiskenlere Gore
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* Kayhan, Yildirim

(2014)
(Makale)

* Kose (2014)
(Makale)

* Ural (2014)
(Makale)

* Yasar (2014)
(Yiiksek Lisans
Tezi)

* Girel, Kartal

(2015)
(Makale)



Incelenmesi”

*  Finlandiya egitim sistemi goz Oniinde
bulunduruldugunda  Tiirkiye’ deki egitim
sisteminde yapilan diizenlemeler firsat esitligini
saglamada yetersiz kalmaktadir. “Egitimde
Firsat  Esitligi, Toplumsal Genel Bagar: ve
Adalet [liskisi: PISA  Projesi Kapsaminda
Finlandiya  ve Tiirkive ~ Deneyimlerinin

Karsilastirmast ™

*  QOgretmenlerin  dezavantajli  bdlgelerde
kalmalarini saglayacak diizenlemeler yapilmali,
sosyo-ekonomik esitsizliklerin  ¢oziimii igin
yardim ve rehberlik yapilmalidir. “Ortaokullarin
Firsat ve  Imkdn Esitligi  Acgisindan
Degerlendirilmesi (Burdur Il Ornegi)”

* PISA verilerine gore oOgrencinin ailesinin
egitim seviyesi, Ogrencinin evdeki egitim
imkanlart ve ekonomik durumu yiikseldikce
egitimde firsat esitligi baglaminda matematik

dersinde de basaris1 arttig1 tespit edilmistir.

“Lojistik ~ Regresyon  Analizi ile Pisa
Arastirmasinda Osrenci Bagsarisinin
Modellenmesi”™

* Universitelerin egitim fakiiltelerinde cinsiyet
(Tablo 6’ nin devam)

esitligiyle ilgili derslerin  konulmasi ve
Ogretmenlerin zorunlu olarak bu konuda hizmet
i¢ci egitime alinmasinin 6nemi ortaya c¢ikmustir.

“Toplumsal Cinsiyet Egsitligi ve Tiirk Egitim
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* Mercik (2015)
(Yiiksek Lisans
Tezi)

* Petek, Onder
(2015)
(Makale)

* Giirsakal (2016)
(Makale)

* Sahin, Coban ve

Korkmaz (2016)
(Makale)



Sistemindeki  Yeri: Okul Oncesi Ogretmen

Adaylarimin Goziinden”

* Egitimde firsat esitliginin saglanabilmesi igin
felsefi yaklasimlarin uygulamaya konmasi
gerekmektedir.  “Adalet,  Kapsayicilik  ve
Egitimde Hakkaniyetli Firsat Esitligi”

* Egitim ve ailenin sosyo ekonomik durumu
firsat  esitligini  saglamada etkili  oldugu
saptanmustir. “Aile Gelir Diizeyi Baglaminda
Liselere Erisimde Egitimsel Esitsizlik
Alanlarimin - Arastirilmast (Isparta Il Merkezi

Ornegi)”

* Okullarin fiziki 6zellikleri, ders materyali,
donanim konusunda yetersizliklerin oldugu ve

bunlarin yetkili birimlerce giderilmedigi tespit

.....

* Arastirmaya katilan 6gretmenlerin tamamina
yakimm  fen  bilimleri  dersinde  esitlik
saglanamadigint belirtmiglerdir. “Fen Bilimleri
Ogretmenlerinin  Sosyal Adalet ve Egitlik
Perspektifinde Fen Bilimleri Egitimine Iliskin

Gortisler”

* Ogrenci velilerine gore mevcut egitim

(Tablo 6’ nin devam)

sistemimizde adalet ve esitlik yoktur. “Velilerin
Egitime lliskin Goriislerine Yansiyan Egitim
Felsefesi Yaklasimlart”
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* Celik (2017)
(Makale)

* Celikkol, Avci
(2017)
(Makale)

* Goksoy (2017)
(Makale)

* Idin, Aydogdu
(2017)
(Makale)

* Soylemez (2017)

(Yiiksek Lisans
Tezi)



* Ailenin toplumsal konumu, sosyo-ekonomik
durumuyla firsat esitligi arasinda iliski vardir.
“Ogretmen-Ogrenci  Etkilesiminde  Kiiltiirel
Farklhiliklarin Basaridaki Esitsizlikleri
Uretmedeki Etkisi (Hakkari / Yiiksekova Ornegi)

* Egitim ve ailenin sosyo ekonomik durumu
firsat  esitligini  saglamada etkili oldugu
saptanmustir. “2015 PISA Sonuglart Araciligiyla
Tiirkiye’ de Egitimde Firsat  Esitliginin

Matematiksel Analizi”

* Destekleme ve yetistirme kurslarmin 10
Ogrencinin altina diismesi durumunda
kapatilmasi firsat esitliginin oniindeki bir engel
olarak gortilebilir. Okul yoneticilerine ek {icret
ve okul ihtiyaglar1 i¢in ek biitce ayrilmalidir.
“Destekleme ve Yetistirme Kurslarimin Firsat
Esitligi  Acisindan ~ Yonetici, Ogretmen ve

Ogrenci Gériiglerine Gore Degerlendirilmesi”

* Devletin uygulayacag: etkili sosyal diizenleme
ve politikalarla egitimde firsat esitligi konusunda
basar1 saglanabilir. “Egitimde Firsat Esitligi ve
Kamu  Politikalari:  Tiirkive — Uzerine  Bir

Degerlendirme”

* Zorunlu derslerde yapilan diizenlemeler
(Tablo 6’ nin devam)

cinsiyet esitligini kismen saglamis olsa da
cinsiyet esitsizligi sorunu halen devam
etmektedir.  “Toplumsal  Cinsiyet  Esitligi

Ac¢isindan Ogretim Programlarimin
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* Aygiil, Korkmaz
(2018)
(Makale)

* Dolu (2018)
(Makale)

* Donmez, Tekce ve
Giirbiiz (2018)
(Makale)

* Inan, Demir (2018)
(Makale)

* Karakus, Mutlu ve

Coskun (2018)
(Makale)



Incelenmesi”

* PISA ve TUIK verilerine gére Tiirkiye’ de
bolgeler arasi esitsizlik durumlar1 halen devam
etmektedir. “PIS4 ve TUIK Egitimde Verileri
Cergevesinde Tiirkiye’ de Esitsizlik

* Ustiin yetenekli dgrencilere yonelik devletin
uygulayacagi etkili sosyal diizenleme ve
politikalarla egitimde firsat esitligi konusunda
basar1 saglanabilir. “Ustiin Yetenekli Cocuklarin

Egitim Haklka”

* Ailenin toplumsal konumu, sosyo-ekonomik
durumuyla firsat esitligi arasinda iliski vardir.
“Toplumsal Degisim Aract Olarak Egitim ve
Giineydogu Anadolu  Bdlgesi’nde Egitimde
Esitsizlik”

* Birtakim kaliplasmis  kiiltiirel inaniglardan
dolay1 kiz c¢ocuklari, bazi ailelerde erkek
cocuklartyla esit firsatlara sahip
olamamaktadirlar.  “Okul Oncesi  Egitimde
Toplumsal Cinsiyet Esitligine Yonelik Tiirkiye de
Yapilan Calismalar”

* Ailenin toplumsal konumu, sosyo-ekonomik
durumuyla firsat esitligi arasinda iliski vardir.
(Tablo 6’ nin devam)

“Egitimde  Fiwrsat  Esitligi-Cinsiyet  Ayrimi

Faktorii Uzerine Bir Arastirma”

* Sosyo ekonomik durum, okul biiylkligi ve
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* Kibrislioglu Uysal,
Gelbal (2018)
(Makale)

* Pak, Ozden (2018)
(Makale)

* Sahin (2018)
(Makale)

* Tuncer, Sen (2018)
(Makale)

* Akgiil (2019)
(Makale)

* Askar (2019)



O0gretmen kidemiyle Ogrenci basarisi arasinda
onemli bir iliski s6z konusudur. “Tiirkiye’de

Akademik Basarimin Belirleyicileri”

* Egitimde firsat esitligi saglanmasi konusunda
oncii devletlerden olan Selguklu Devleti 6rnek
almmalidir. “Yiiksekogretimde Firsat Eyitligi,

Nizamiye Medreseleri”

* Egitim siirecinde karsilasilan esit olmayan
durumlar toplumdaki esit olmayan durumlardan
kaynaklanmakta ve egitim toplumdaki mevcut
esit olmayan durumlarin ortadan kaldirilmasinda
onemli bir konuma sahiptir. “Yeniden Uretim
Sarmalinda Egitimde Fursat Esitsizligi: Malatya
Ornegi”

* Farkl1 okullara nakil olamayan meslek liseleri
ogrencilerinin bir kismi okulu birakmakta geri
kalan kismi ise sevmedigi meslegi yapmak
zorunda kalmaktadir. “Egitimde Firsat ve Imkan

Esitligine Farkli Bir Bakis”

* Ailenin toplumsal konumu, sosyo-ekonomik
durumuyla firsat esitligi arasinda iliski vardir.
“Ortaokul  Egitim  Hizmetlerinde  Firsat
Esitsizliginin Kamu ve Ozel Kurumlar A¢isindan
Incelenmesi: Kastamonu Ornegi”

(Tablo 6’ nin devam)

* Universite dgrencileri arasinda gelir seviyesi
yiikseldik¢e yapilan harcamalarin azaldigi, yani
alt sosyo ekonomik gruba sahip olan dgrenciler

aile gelir oran1 gz oniinde bulunduruldugunda
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(Makale)

* Berberoglu (2019)
(Makale)

* Coskun (2019)
(Doktora Tezi)

* Ergiin (2019)
(Makale)

* Gokkaya (2019)
(Yiksek Lisans
Tezi)

* Golpek, Yildiz
(2019)
(Makale)



yaptiklar1 egitim harcamasi daha fazladir.
“Kamu Universitelerinde Kayith Ogrencilerin
Sosyo-Ekonomik Statiisii Uzerine Bir Arastirma:

Sirnak Universitesi Ornegi”

* Lise Ogrencilerinin egitimde firsat ve imkéan
esitligini algilama bi¢imleri arasinda Onemli
farkliliklar bulunmaktadir. “Ortaokul
Osrencilerinin Ilkokul ve Ortaokullara Yonelik

Firsat Esitligi ve Olasilik Algilart”

* Ailenin toplumsal konumu, sosyo-ekonomik
durumuyla firsat esitligi arasinda iliski vardir.
“John  Rawls’ un Adil Fwsat Esitligi
Cergevesinde  Egitimde  Fusat  Esitliginin

Degerlendirilmesi”

* Devletin uygulayacagi etkili sosyal diizenleme
ve politikalarla egitimde firsat esitligi konusunda
basar1 saglanabilir. “Tiirk Egitim Sisteminde
Egitimde Fwrsat Esitligine Kuramsal Bakis:

Roller ve Sorumluluklar”

*  Egitim  fakiiltelerinde = 0grenim  gdren
Ogrencilerin  egitim programi  okuryazarlik
diizeylerinin yeterli oldugu sonucuna
ulasilmustir.  “Ogretmen  Adaylarimin ~ Egitim
Programi Okuryazarlik Yeterlilikleri”

(Tablo 6’ nin devam)

* Okul yoneticileri okulda firsat esitligi saglama
konusunda etkilidirler. “Egitimde Firsat Esitligi

Saglanmasinda Okul Liderlerinin Rolii”
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* Onder, Petek
(2019)
(Makale)

* Sanver (2019)
(Yiiksek Lisans
Tezi)

* Tabak (2019)
(Makale)

* Tabak, Cetinkaya
(2019)
(Makale)

* Ardakog (2020)
(Makale)



* Esitsizlikle miicadele etmek i¢in ¢ok kiiltiirlii
anlayis egitim fakiiltelerinde ve okul Oncesi
programlarda temele alinmahdir. “Anti Ayrimci
Programlarin Okul Oncesi Swtniflarda

Uygulanmasinin Avantaj ve Sumirliliklart”

* Egitim ve ailenin sosyo ekonomik durumu
firsat  esitligini  saglamada etkili oldugu
saptanmustir. “Sosyal Devlet Baglaminda Yiiksek
Ogrenim ve Burs Imkanlarimin Egitimde Firsat
Esitligini  Saglamadaki ~ Rolii:  Bursa  1Ili

Arastirmast”

* Arastirmada bahsi gegen belediyelerin
engellilere esit imkanlar saglayabilmek i¢in
birtakim kurs, atdlye ve egitim faaliyetlerinde
bulunduklar1 gortilmiistiir. “Secilen Briyiiksehir
Belediyelerinin  Engelli Istihdamina Yonelik
Faaliyetlerinin ~ Fwrsat  Esitligi  Ac¢isindan

Degerlendirilmesi”

* Ustiin yetenekli 6grencilere yonelik devletin
uygulayacagr etkili sosyal diizenleme ve
politikalarla egitimde firsat esitligi konusunda
basart  saglanabilir. “Ustiin Yetenekli

Ogrencilerin ~ Egitiminde  Firsat  Esitligi

Baglaminda Ogrenci ve Veli Goriisleri”

(Tablo 6’ nin devam)

* Dezavantajli bolgelerden gelmis okul Oncesi
ogrencileri birtakim oyun ve uygulamalarla
egitimde firsat esitli§i imkanma  sahip

olmaktadirlar. “Okul Oncesi Donem
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* Bayrakdar, Akman
(2020)
(Makale)

* Ceribas (2020)
(Yiiksek Lisans
Tezi)

* Erikli (2020)
(Makale)

* Gurilti, Alcl
(2020)
(Makale)

* [Ihan, Cabuk ve
Glinay (2020)
(Makale)



Cocuklarimin Geligimlerinin Desteklenmesi: Her

Giine Bir Etkinlik Projesi”

* Dezavantajli bireyler nitelikli veya niteliksiz
liselere kayit olma silirecinde firsat esitligi
konusunda sorun yasamaktadirlar. “Liselere
Gecis Sisteminin Ogrencileri Ozel Okullara
Yonlendirip Yonlendirmedigine Iliskin Ogretmen

ve Veli Goriisleri”

* Ogretmenler birtakim nedenlerden dolay1
esitlik kavramini farkl sekillerde algilamaktadir.
“Ogretmen Esitlik Algisi Olgegi: Gecerlik ve

Giivenirlik Calismast”

* DYK kurslarinda 6zellikle alt sosyo-ekonomik
duruma sahip olan Ogrencilerin  egitim
eksikliklerini giderebilme firsati elde ettikleri ve
bdylece bu kurslarin egitimde firsat esitligine
katkist oldugu ortaya cikmustir. “Hafta Igi
Uygulanan Destekleme ve Yetistirme Kurslarina
Iliskin Ogrenci Goriisleri: Fenomenolojik Bir
Calisma™

* Tim insanlarin esit bir sekilde diinyaya
geldikleri ancak biitiin esitsizlik durumlarinin
dogal ve sosyal cevreden kaynaklandigi tespit
edilmistir. “Claude Adrien Helvétius ve

(Tablo 6’ nin devam)

Egitimsel Esitlik”

* Salgin doneminde uygulanmakta olan uzaktan

egitim siirecinde firsat esitliginin saglanmasi,
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* Kalsen, Oztekin
(2020)
(Makale)

* Kaptan (2020)
(Makale)

* Keskin, Kazak
(2020)
(Makale)

* Kog, Under (2020)
(Makale)

* Ozdogan, Berkant
(2020)



ders katiliminin daha iist seviyeye c¢ikarilmasi,
alt yapimmin daha fazla gelistirilmesi, mevcut
derslerin sayismin azaltilmasi gibi ¢ozliim
Onerileri sunmuslardir.  “Covid-19 Pandemi
Dénemindeki Uzaktan Egitime Iliskin Paydas

’

Goriislerinin Incelenmesi’

* Ebeveynlerin egitim seviyelerini arttiric
diizenlemeler ve uygulamalar esitsizlikleri
azaltmada yardimci olacaktir.  “Tiirkiye de
Egitimde Egitsizlikleri Azaltmak Icin Uygulanan
Politikalar”

* Tirk egitim sisteminde firsat esitliginin
saglanmast ve sosyo ekonomik esitsizligin
giderilmesinde yeterince basarili
olunamamaktadir. “Tiirk Egitim Sisteminde
Fuwrsat ve Imkdn Egsitligine Iliskin Ogretmen

Goriisleri”

* Ailenin toplumsal konumu, sosyo-ekonomik
durumuyla firsat esitligi arasinda iliski vardir.
“Sosyal Politika Aract Olarak Firsat Esitligi ve

Bunun Saglanmasinda Egitimin Rolii”

* Uzaktan egitim doneminde gelecekte egitimde
firsat esitligini engelleyici sorunlarla
karsilagsmamak i¢in birtakim diizenlemeler
(Tablo 6’ nin devam)

yapilmahdir.  “Cowvid-19  Salgini  Stiresince
Egitim Hakki, Firsat Esitligi ve Sinaviara Iligkin

Temel Problemler”
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(Makale)

* Ozer, Gengoglu ve
Eren (2020)
(Makale)

* Polat, Ozdan
(2020)
(Makale)

* Saglam (2020)
(Yiiksek Lisans
Tezi)

* Schrijer (2020)
(Makale)



* PISA sonuglarma gore okul tiirleri ve 6grenci
yeterlik  seviyeleri ~ bakimindan  anlamh
farkliliklarin oldugu tespit edilmistir.
“Tiirkiye de Ogrencilerin Okuryazarlik
Becerilerinin Yillara ve Okul Tiirlerine Goére
Degisimi: Ogrencilerin PISA

Uygulamalarindaki Performansit”

* Sosyo-eckonomik durumun kotii  olmasi
egitimde firsat esitligini engellemektedir. “Gelir
Dagiliminda Firsat Esitsizligi ve Alt Kirtlimlary:

Tiirkiye Uzerine Bir Arastirma”

* Arastirmaya katilan farkli kisilere gore uzaktan
egitim silirecinde birtakim nedenlerden dolay1
firsat esitligi saglanmasi konusunda yeterince
basar1 saglanamamustir.  “Salgin  Déneminde
Ortaokul ~ Ogretmenlerinin  Uzaktan —Egitime

Yonelik Goriislerinin Belirlenmesi”

* Ailenin toplumsal konumu, sosyo-ekonomik
durumuyla firsat esitligi arasinda iliski vardir.
“Egitimde Firsat FEyitligi Temelinde Okul
Profillerine Yonelik Okul Avantajlari Endeksi

Gelistirme”

* Uzaktan egitim doneminde gelecekte egitimde
firsat esitligini engelleyici sorunlarla

(Tablo 6’ nin devam)

karsilasmamak icin birtakim diizenlemeler
yapilmalidir. “Teknoloji Baglaminda Egitimde
Fwrsat  Esitsizligi:  Egitime Erigime Yonelik

Sorunlar ve Céziim Onerileri”
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* Suna, Tanberkan
ve Ozer (2020)
(Makale)

* Tiirk (2020)
(Makale)

* Bakirci, Ozcan ve
Kara (2021)
(Makale)

* Cimen (2021)
(Doktora Tezi)

* Isik, Bahat (2021)
(Makale)



* Uzaktan egitime Ogrencilerin  katilim
saglamama sebepleri ekonomik durum, internet
eksikligi ve ailelerin ilgilenmemesi, dersleri
onemsememesi  oldugu  tespit  edilmistir.
“Ogretmen ve Velilerin Géziinden Ogrencilerin
Uzaktan — Egitime Katihmlarimn — Oykiileri:
Uzaktan Egitim mi, Uzakta Kalan Egitim mi?”

* Arastirmaya katilan farkli kisilere gore uzaktan
egitim silirecinde birtakim nedenlerden dolay1
firsat esitligi saglanmasi konusunda yeterince
basar1 saglanamamustir. “COVID-19 Pandemi
Siirecinde Cevrimici Ogretimin Firsat Egitligine
Etkisi: Egitimci, Ogrenci ve Veli Goziinden Bir

Betimleme”

* Kirsal kesimde yasayan Ogrencilerin salgin
doneminde  karsilastiklar1  egitimde  firsat
esitsizliginin temel nedeni 6gretmen ve velilerin
yeterince destek saglayamamasidir. “Covid-19
Salgini Siiresince Egitimde Firsat Egit(siz)ligi:
Kiwrsal Kesimdeki  Ogretmen ve Ebeveyn

Goriisleri”

* Yonetici ve Ogretmenlere sosyal adalet ve
esitlik konularinda egitim verilerek dezavantajl
gruplarin ayristirilmasinin 6niine gegilmesi igin
(Tablo 6’ nin devam)

onem arz  etmektedir. “Tiirk  Egitim

Politikalarinda Sosyal Adalet ve Esitlik”

* Egitim stirecinde okul liderleri 6grenci, okulun

88

* Kabapinar,
Kanyilmaz, Ugur ve
Kochan (2021)
(Makale)

* Korkmaz (2021)
(Makale)

* Kus, Mert ve
Boyraz (2021)
(Makale)

* Tosun (2021)
(Makale)

* Yesil, Sincar



sahip oldugu kiiltiir, sosyal esitsizlik ve
dezavantajli konumda olan bdlge gibi konularda
zor durumlarla karst  karsiya  kaldiklar
goriilmistir. “Egitimde Sosyal Adalet Liderligi

Uzerine Bir Inceleme”

89

(2021)
(Makale)

4.2. Egitimde Firsat Esitligi Konusunda Yurt isinda Yapilan Arastirmalar

4.2.1. Yurt Dis1 Arastirmalarin Yillara Gore Dagilim

Bu arastirmanin alt amagclar1 kapsaminda yurt disinda yapilan arastirmalarin

yillik dagilimi incelenmistir. Egitimde firsat esitligi konusunda yurt disinda 1994-2021

yillar1 arasinda yapilmis olan arastirmanin yillara gore sirasiyla dagilimi Tablo 7° de

verilmistir.

Tablo 7.

Egitimde Firsat Esitligi Konusunda Yurt Disi Arastirmalarinin Yillara Gore Dagilimi

Yil f Yiizde (%)
1994 1 1, 67
1995 1 1, 67
1998 1 1, 67
2000 1 1, 67
2002 1 1, 67
2003 3 5,00
2004 4 6, 67
2005 3 5,00
2006 2 3,33
2007 1 1, 67
2008 4 6, 67
2009 2 3,33
(Tablo 7’ nin devam)

2010 2 3,33
2012 6 10, 00
2013 7 11, 67
2014 3 5,00
2015 3 5,00
2016 2 3,33



90

2017 1 1,67
2018 6 10, 00
2019 3 5,00
2020 2 3,33
2021 1 1, 67
Toplam 60 100, 00

Tablo 7° de goriildiigii gibi yurt disinda egitimde firsat esitligi konusunda

incelenen 1994-2021 yillar1 arasinda yapilmis 60 arastirmanin %1, 28 oranla sadece bir
arastirmanin 1994, 1995, 1998, 2000, 2002, 2007, 2017 ve 20021 yillar1 oldugu

goriilmektedir. Incelenen tezler arasinda en fazla orana sahip ii¢ yil ise %11, 67 oranla

yedi arastirmanin yapildigi 2013 ve %10, 00 oranla 6 arastirmanin yapildigi 2012 ve

2018 yillar1 oldugu anlasilmaktadir.

4.2.2. Yurt Dis1 Arastirmalarin Vurgulanan Amag ifadelerine Gore Dagilimi

Bu arastirmanin alt amaglar1 kapsaminda egitimde firsat esitligi konusunda 1994

ve 2021 yillar1 arasinda yurt disinda yapilan toplam 60 arastirmadaki amag ifadeleri

incelenerek elde edilen sonuglar Tablo 8’ de yillara gore sirali bir sekilde verilmistir.

Tablo 8.

Yurt Disi Arastirmalarin Vurgulanan Amag Ifadelerine Gore Dagilimi

Vurgulanan Amag

Ornek
Arastirmalar

* Cin’ de egitim giderleri, etkili egitim ve
egitimde firsat esitligi arasindaki iligkiyi
ortaya ¢ikarmaktir. “Costs Of Education In
China: Issues Of Resource Mobilization,
Equality, Equity And Efficiency” (Cin)

(Tablo 8’ in devam)

* Egitimde esitlik ve etkili egitim arasindaki
iliskiyi arastirmaktir.  “The Nexus Of
Equality And Quality In Education: A
Framework For Debate” (Kanada)

* Tsang (1994)
(Makale)

* Smith, Lusthaus
(1995)
(Makale)



* Egitimde firsat esitligi ve internet erigimi
arasindaki iligkiyi incelemektir.  “The
Internet and Equality of Educational
Opportunity” (ABD)

* Teknoloji, egitim ve esitlik arasindaki
iliskiyi incelemektir. “From The Woman
Question In Technology To The Technology
Question In Feminism: Rethinking Gender

Equality In IT Education” (Ingiltere)

* Egitimde firsat esitligi baglaminda
cinsiyet esitligini arastirmaktir. “Advancing
Gender Equality: The Role Of Women-Only
Trade Union Education” (ABD)

* Ortaokula kayit, milli gelir i¢indeki kamu
harcamalarinin egitime ayrilan miktar1 ve
kiz 6grencilerin egitime katilimini arttirma
konularin1 incelemektir. “Education, Social
Equality And Economic Growth: A View Of
The Landscape” (Almanya)

* Egitim kurumlarinda sosyo ekonomik
durum ve egitim iliskisini arastirmaktir.
“Trends In Income Disparity And Equality
(Tablo 8’ in devamu)

Enhancing (?) Education Policies In The
Development  Stages  Of  Singapore”
(Singapur)

* Egitimde firsat esitligi baglaminda
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* Schofield, Davidson
(1998)
(Makale)

* Henwood (2000)
(Makale)

* Greene, Kirton
(2002)
(Makale)

* Gylfason, Zoega
(2003)
(Makale)

* Mukhopadhaya
(2003)
(Makale)

* Ramachandran



cinsiyet esitligini arastirmaktir. “Gender
Equality In Education (India)” (Hindistan)

* [spanya’ da beden egitimi dersinde egitim
ve esitlik arasindaki iligkiyi agiklamaktir.
“Goal Orientations, Motivational Climate,
Equality, And Discipline Of Spanish
Physical Education Students” (Ispanya)

* Bilim ve teknolojinin cinsiyet esitligini
saglamadaki rolii ve bunun ekonomik
gelisimdeki roliinii incelemektir. “Gender
Equality And Economic Development: The
Role For Information And Communication
Technologies” (ABD)

* Finlandiya egitim sisteminde egitimde
firsat esitligi konusunu incelemektir. “The
Education System In Finland: Development
And Equality” (Finlandiya)

* Hong Kong’ da ¢ok Kkiiltiirlii yap1 ve
esitligi arastirmaktir. “Race And Equality: A
Study Of Ethnic Minorities In Hong Kong's
Education System” (Cin)

* Papua Yeni Gine’ de okuryazar ve kitap
(Tablo 8’ in devamu)

okuyanlarin oranini incelemektir.
“Education For Equality and Education
For Life: Examining Reading Literacy And
Reading Interest In Papua New Guinea

Primary Schools” (Papua Yeni Gine)

(2003)
(Makale)

* Cervello, Jimenez,
Villar, Ramos ve
Santos-Rosa (2004)
(Makale)

* Chen (2004)
(Makale)

* Leijola (2004)
(Makale)

* Loper (2004)
(Makale)

* Hopkins, Ogle,

Kaleveld, Maurice,
Keria, Louden ve Rohl
(2005)
(Makale)



* Brezilya’ da egitimde firsat esitligini
incelemektir. “What Does It Take To
Achieve Equality Of Opportunity In
Education? An Empirical Investigation

Based On Brazilian Data” (Brezilya)

* Farkli ilkelerdeki ogrencilerin sahip
oldugu aile ge¢misiyle firsat esitligi
arasindaki iligskiyi arastirmaktir. “Education
Policy And Equality Of Opportunity”
(Almanya)

* Birlesik Kralliklar’ da egitimde firsat
esitligini ortaya ¢ikarmaktir. “Diversity In
The Academy? Staff Perceptions Of
Equality Policies In Six Contemporary

Higher Education Institutions” (Ingiltere)

* Sosyal adalet baglaminda Cin egitim
sistemini aragtirmaktir. “Social Justice And
Gender In Chinese Higher Education:

Regional Issues Of Equity And Access”
(Cin)

* Egitimde etnik koken esitsizliginin devam
edip etmedigini incelemektir. “Equality
(Tablo 8’ in devamu)

And Justice For All? Examining Race In
Education Scholarship” (ABD)

* Egitimde firsat esitligi baglaminda

cinsiyet esitligini  aragtirmaktir.  “The

* Vandenberghe
(2005) (Makale)

* WoBmann, Ursprung
ve Schuetz (2005)
(Makale)

* Deem, Morley
(2006) (Makale)

* Jacob (2006)
(Makale)

* Mckinley, Brayboy,

Castagno ve Maughan

(2007)
(Makale)

* Blumberg (2008)
(Makale)



Invisible Obstacle To Educational Equality:
Gender Bias In Textbooks” (ABD)

* Egitimde firsat esitligi baglaminda
cinsiyet esitligini arastirmaktir. “Gender
Education And Equality In A Global
Context” (ABD, Ingiltere)

* Cin egitim sisteminde {ist diizey 6grenime
geciste  esitlik  kavramini  arastirmaktir.
“Higher Education In China: Access,
Equity And Equality” (Cin)

* Jtalya’® nm egitim sisteminde egitimde
firsat  esitligi  kavramini  agiklamaktir.
“Higher Education And Equality Of
Opportunity In Italy” (Almanya)

* Egitimde cinsiyet esitligi ve sosyo
ekonomik  durum  arasindaki iligkiyi
incelemektir. “Globalising Initiatives For
Gender Equality And Poverty Reduction:
Exploring ‘Failure’ With Reference To
Education And Work Among Urban Youth
In The Gambia And Ghana” (Ingiltere)

(Tablo 8’ in devamu)

* Iskogya’ daki egitim sistemini adalet ve
sosyal adalet baglaminda incelemektir.
“Social Justice, Equality And Inclusion In

Scottish Education” (Iskocya)

* QGiiney Kore’ deki o6grencilerin sosyo
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* Fennell, Arnot
(2008)
(Makale)

* Hawkins, Jacob ve
Wenli (2008)
(Makale)

* Peragine, Serlenga
(2008)
(Makale)

* Jones, Chant (2009)
(Makale)

* Riddell (2009)
(Makale)

* Byun, Kim (2010)



ekonomik durumlar1 ve egitimde firsat
esitligi arasindaki iliskiyi incelemektir.
“Educational Inequality In South Korea:
The Widening Socioeconomic Gap In

Student Achievement” (Giiney Kore)

*  Kiiresellestirilmis  esit  bir  egitim
sisteminin avantajlarin1 ortaya ¢ikarmaktir.
“Internationalisation And Equality And
Diversity In Higher Education: Merging
Identities” (Ingiltere)

* Diisiik gelirli iilkelerdeki egitimde cinsiyet
esitsizligini arastirmaktir. “Gender Equality
And  Girls’  Education:  Investigating
Frameworks, Disjunctures And Meanings
Of Quality Education” (Ingiltere)

* Farkli ilkelerde egitimde cinsiyet
esitligini incelemektir. “Suffrage,
Democracy and Gender Equality In

Education” (Ingiltere)

* Egitimde firsat esitligi konusunda farkli
iilkelerin egitim sistemini arastirmaktir.
(Tablo 8’ in devam)

“Equality And Quality In Education”

(ABD)

* Demokrasi, esitlik ve egitim arasindaki
iliskiyi incelemektir. “Democracy, Equality
And Education” (Hindistan)

(Makale)

* Caruana, Ploner
(2010)
(Makale)

* Aikman, Rao (2012)
(Makale)

* Cooray (2012)
(Makale)

* Pfeffer (2012)
(Makale)

* Shah (2012)
(Makale)



* Egitimde firsat esitligi baglaminda
cinsiyet esitligini arastirmaktir. “Mutable
Meanings: Gender Equality In Education
And International Rights Frameworks”

(Kenya)

* Farkli baz1 iilkelerin egitimde firsat
esitligine yonelik gecmiste uyguladiklar
egitim sistemlerini arastirmaktir. “Mass

Education, State-Building And Equality:
Searching For The Roots Of Corruption”

(Isvec)

* Egitimde firsat esitligi baglaminda
cinsiyet esitligini arastirmaktir. “Gender
Equality, Capabilities And The Terrain Of
Quality Education” (Ingiltere)

* Egitimde firsat esitligini tekrar glindeme
getirip yeni egitim politikalarinin hayata
gecirilmesinde  yol  gosterici  olmaya
calismaktir. ~ “Education And  Equal

Opportunities Among Liberian Children’
(ABD)

(Tablo 8’ in devami)

* Egitimde firsat esitligi baglaminda
cinsiyet esitligini arastirmaktir. “Gender
Discourses In An NGO Education Project:
Openings For Transformation Toward
Gender Equality In Bangladesh” (ABD)

* Esitlik ve egitimde firsat esitligini

* Unterhalter (2012)
(Makale)

* Uslaner, Rothstein
(2012)
(Makale)

* Aikman, Unterhalter
(2013)
(Makale)

* Cuesta, Abras (2013)
(Makale)

* DeJaeghere, Wiger
(2013)
(Makale)

* Roche (2013)

96



kavramlarini uluslararasi smavlarla
aciklamaktir. “Equity And Equality In
Education” (Almanya)

* Akademik egitimde kadinlarin
karsilastiklari egitim esitsizligini
incelemektir. “The Different Worlds Of
Academia: A Horizontal Analysis Of
Gender Equality In Swedish Higher
Education” (Isveg)

* Amerika ve 14 Avrupa lilkesinde egitimde
firsat  esitsizligini  ortaya  ¢ikarmaktir.
“Welfare Regimes And Education Regimes:
Equality Of Opportunity And Expenditure In
The EU (And US) ” (Ingiltere)

* Egitimde firsat esitligini olumsuz yonde
etkileyen sosyo ekonomik durum, etnik
koken  gibi  konulari incelemektir.
“Micropolitics  And Rural  School
Consolidation: The Quest For Equal
Educational  Opportunity In  Webster
Parish” (ABD)

(Tablo 8’ in devam)

* Bolgeler arasinda yasanan egitime
erisimdeki esitsizlik sorunlart konusunda
uzaktan egitimin etkililigini arastirmaktir.
“Can Distance  Education  Increase
Educational Equality? Evidence From The

Expansion Of Chinese Higher Education”
(Cin)
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(Makale)

* Silander, Haake ve
Lindberg (2013)
(Makale)

* West, Nikolai (2013)
(Makale)

* Williams (2013)
(Makale)

* Li, Zhou ve Fan
(2014)
(Makale)



* Egitim kurumlarinda sosyo ekonomik
durum ve egitim iliskisini arastirmaktir.
“(In) Equality In Education And Economic
Development” (Avusturya)

* Egitimde firsat esitligi baglaminda
cinsiyet esitligini arastirmaktir. “Men And
Gender Equality: European Insights”
(Finlandiya)

* Ogrenciler arasinda cinsiyet esitliginin
saglanmast  i¢in  iiniversitelerde nasil
diizenlenmelerin ~ yapilmasi  gerektigini
aragtirmaktir.  “Women  And  Gender
Equality In Higher Education?” (Ingiltere)

* Egitimde firsat esitligi ve ¢ocuk yasta
evliligi incelemektir. “Child Marriage: A
Critical Barrier To Girls’ Schooling And
Gender Equality In Education” (Ingiltere)

* Egitimde firsat esitligi konusunda farkl
(Tablo 8’ in devam)

tilkelerin egitim sistemini arastirmaktir.
“Equality And Quality In Education. A
Comparative Study Of 19 Countries” (ABD)

* PISA werileri 1s181inda egitimde firsat
esitligini incelemektir. “Assessing Students’

Equality Of Opportunity In  OECD
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* Sauer, Zagler (2014)
(Makale)

* Scambor, Bergmann,
Wojnicka, Belghiti-
Mahut, Hearn, Holter

ve White (2014)
(Makale)

* David (2015)
(Makale)

* McCleary-Sills,
Hanmer, Parsons ve
Klugman (2015)
(Makale)

* Pfeffer (2015)

(Makale)

* Raitano, Vona
(2016) (Makale)



Countries: The Role Of National And
School-Level Policies” (Italya)

* Farkli {lkelerde egitimde cinsiyet
esitligini incelemektir. “What Is Driving
Gender Equality In Secondary Education?
Evidence From 57 Developing Countries,
1970-2010" (Norveg)

*1985-2015 yillar1 aras1t OECD iilkelerinde
egitim, ekonomi ve saglik alanlarindaki
cinsiyet esitsizligini arastirmaktir. “Gender
Discrimination In Education, Health, And
Labour Market: A Voice For Equality”
(Suudi Arabistan, Malezya, Pakistan)

* Farkli baz1 ilkelerin egitimde firsat
esitligine yonelik gecmiste uyguladiklar
egitim sistemlerini aragtirmaktir.
“Educational Equalization Stalled? Trends
In Inequality Of Educational Opportunity
Between 1930 And 1980 Across 26
European Nations” (Fransa, Italya)

(Tablo 8’ in devamn)

* Etnik koken ve iist diizey egitim alma
arasindaki iligkiyi arastirmaktir.
“Investigating Higher Education
Institutions And Their Views On The Race

Equality Charter” (Ingiltere)

* QOkul Oncesi egitimde firsat esitligini

aragtirmaktir. “Pedagogical Documentation

99

* Ostby, Urdal,
Rudolfsen (2016)
(Makale)

* Khan, Zaman, Nabi,
Hishan ve Islam
(2017)
(Makale)

* Barone, Ruggera
(2018)
(Makale)

* Bhopal, Pitkin
(2018)
(Makale)

* Paananen, Lipponen
(2018)



As A Lens For Examining Equality In Early
Childhood Education” (Finlandiya)

* Farkli iilkelerde egitimde cinsiyet
esitligini incelemektir. “Measuring Gender
Equality In Education: Lessons from Trends
in 43 Countries” (ABD)

* PISA werileri 1518inda matematik, fen
bilimleri alaninda  cinsiyet esitligini
incelemektir. “The Gender-Equality
Paradox In  Science,  Technology,
Engineering, And Mathematics Education”
(ABD)

* Endonezya egitim sisteminde engellilere
yonelik  esitlik  saglama  konusundaki
uygulamalar1  incelemektir.  “Inclusive
Education In Indonesia: Equality Education

Access For Disabilities” (Endonezya)

* Birlesik Kralliklar’ da {ist diizey egitim
(Tablo 8’ in devamu)

seviyesindeki egitim esitsizligini
incelemektir.  “Advancing Equality In
Higher Education: An Exploratory Study Of
The Athena SWAN And Race Equality
Charters” (Ingiltere)

* Egitim sisteminde cinsiyet esitligini ve
Ogretmen egitimini incelemektir. “The Long
Mission Towards Gender Equality In

Teacher Education: Reflections From A
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(Makale)

* Psaki, McCarthy ve
Mensch (2018)
(Makale)

* Stoet, Geary (2018)
(Makale)

* Wibowo, Muin
(2018)
(Makale)

* Bhopal, Henderson

(2019)
(Makale)

* Lahelma, Tainio
(2019)



National Project In Finland” (Finlandiya)

* Alt ve st sosyo ekonomik durumun
karsilastirilmast ve egitimin bu konudaki
esitsizligi azaltip azaltmadigini
arastirmaktir. “Enhancing Electoral
Equality: Can Education Compensate For
Family Background Differences In Voting

Participation?” (Isveg)

* Alt gelir grubuna sahip 0Ogrencilere
yonelik egitimde firsat esitligi baglaminda
ylriitiilen devlet politikalarin1 incelemektir.
“Narrowing The Achievement Gap Of
Grade 12 In No-Fee Schools In Gauteng
Using Pro-Poor Funding” (Giiney Afrika)

* Qgrencilerin sahip oldugu aile ge¢misini
ele alarak egitimde firsat esitligini
aragtirmaktir. “A Study Of Equality Of
Educational Opportunity In Nepal Using
Logistic Regression Analysis” (Nepal)

(Tablo 8’ in devamu)

* Ekonomik gelisim ve cinsiyet esitligi
arasindaki iliskiyi ortaya cikarmaktir. “IS
Gender Inequality A Barrier To Economic
Growth? A Panel Data Analysis Of
Developing Countries” (Ispanya)
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(Makale)

* Lindgren, Oskarsson
ve Persson (2019)
(Makale)

* Chanee (2020)
(Makale)

* Ezaki (2020)
(Makale)

* Altuzarra, Galvez-
Galvez ve Gonzalez-
Flores (2021)
(Makale)

4.2.3. Yurt Dis1 Arastirmalarin Kullamlan Ornekleme Gére Dagihm

Bu aragtirmanin alt amaclar1 kapsaminda egitimde firsat esitligi konusunda yurt

disinda yapilan aragtirmalarin 6rneklemi incelenerek elde edilen sonuglar Tablo 9’ da
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verilmistir.

Tablo 9.

Yurt Dist Arastirmalarin Kullanilan Ornekleme Gére Dagilimi

Orneklem f Yiizde (%)
Calisan 3 5,00
Ogrenci 11 18, 33
Ogrenci, Ogretmen 1 1,67
Ogrenci, Ogretmen, Veli 1 1, 67
Ogrenci, Ogretmen, Yonetici 2 3,33
Ogretmen 2 3,33
Ogretmen, Veli 1 1,67
Veri (Dokiiman) 38 63, 33
Yoénetici, Ogretmen, Veri 1 1, 67
Toplam 60 100, 0

Tablo 9’ dan da anlasilacagi iizere egitimde firsat esitligi konusuna yapilan yurt
dis1 aragtirmalarda 6rnekleme alinan gruplarin tiirleri verilmistir. Tablo incelendiginde
bu aragtirmalar1 yapan kisiler farkli gruplari tercih ettikleri anlagilmaktadir. Bu gruplarin
calisan, 6grenci, 0gretmen, veli, yonetici ve veri (dokiiman) gibi farkli kategorilerden
olustuklar1 goriilmektedir. Ayrica bazi arastirmalarda birden fazla 6rneklem grubuyla
calisildig1 da ortaya ¢ikmustir.

Tablo 9 da goriildiigi gibi egitimde firsat esitligi konusunda yurt disinda
yapilmig aragtirmalarda en fazla ¢alisilan iki 6rneklem grubunun %63, 33 oraninda veri
(dokiiman) ve %18, 33 oraninda 6grenci grubu oldugu ortaya ¢ikmistir. Egitimde firsat
esitligi konusunda basarili olmus bazi farkli iilkelerdeki yasal diizenlemeler ve
uygulamalarin incelenip bunlarin egitim sistemlerinde yol gdsterici olacag: diislincesiyle
ilk sirada tercih edilen 6rneklem grubunun dokiiman (veri) oldugu diisiiniilmektedir. En
az calisilan gruplarin ise %1, 67 oranla Ogrenci-Ogretmen, Ogrenci-Ogretmen-veli,

ogretmen-veli ve yonetici-6gretmen-veri grubu oldugu tespit edilmistir.

4.2.4. Yurt Dis1 Arastirmalarin Kullanilan Desene Gore Dagilimi

Bu aragtirmanin alt amaclar1 kapsaminda egitimde firsat esitligi konusunda yurt

disinda yapilan arastirmalarin desenleri incelenerek elde edilen sonuglar Tablo 10’ da
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verilmistir.

Tablo 10.

Yurt Dis1 Arastirmalarin Kullanilan Desene Gore Dagilimi

Veri Toplama f Yiizde (%)
Arastirma Deseni f Yiizde (%)
Nitel 23 38, 33
Nicel 11 18, 33
Karma 15 25, 00
Belirtilmemis 11 18, 33
Toplam 60 100, 0

Tablo 10’ da goriildiigii gibi yurt disinda yapilan arastirmalar; arastirma
desenlerine gore nitel, nicel, karma ve belirtilmemis seklinde dort farkli kategoride
incelenmistir. Bu incelemenin sonucunda bu arastirmalarin %38, 33’ {i nitel, %18, 33° i
nicel, %25, 00’ i karma desenle yapildigi, ancak %18, 33’ iiniin ise hangi aragtirma
desenine gore yapildigir belirtilmemistir. Egitimde firsat esitligi konusunda yapilan
aragtirmalarin en fazla %38, 33 oranla nitel en az ise %18, 33 oranla nicel desene gore

yapildig1 anlagilmaktadir.

4.25. Yurt Disi Arastirmalarin Kullanilan Veri Toplama Aracglarina Gore
Dagilimi

Bu aragtirmanin alt amaclar1 kapsaminda egitimde firsat esitligi konusunda yurt
disinda yapilan arastirmalarda kullanilan veri toplama araglart incelenerek elde edilen

sonuglar Tablo 11’ de verilmistir.

Tablo 11.

Yurt Disi Arastirmalarin Kullanilan Veri Toplama Araglarina Gére Dagilim
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Anket 1 1, 67
Anket, Gozlem, Veri 1 1, 67
Anket, Veri 1 1, 67
Anket, Yar1 Yapilandirilmis Goriisme 3 5,00
Anket, Yar1 Yapilandirilmis Goriisme, Gozlem 3 5,00
Soru Formu 1 1, 67
Veri 39 65, 00
Yar1 Yapilandirilmis Goriisme 7 11, 67
Yar Yapilandirilmis Goriisme, G6zlem 3 5,00
Yar Yapilandirilmis Goériisme, Veri 1 1,67
Toplam 60 100, 0

Tablo 11 incelendiginde yurt disinda egitimde firsat esitligi konusunda yiiriitiilen
calismalarda elde edilen verilere farkli bircok yontem kullanilarak ulasildig
goriilmektedir. S6z konusu arastirmalarda anket, goézlem, veri, yar1 yapilandirilmig
goriisme ve soru formu gibi farkli yontemlerin kullanildigr goriilmektedir. Bazi
arastirmalarda ayni anda birden fazla veri toplama araglarinin kullanildig1 ve genelde en
fazla %39, 00 oranla veri (dokiiman) araci kullanilarak, en az ise %1, 67 oranla anket,
anket-gozlem-veri, anket-veri, soru formu ve yari yapilandirilmis goriisme-veri gibi

yollarla bazi bilgilere ulagildig1 anlagiimaktadir.

4.2.6. Yurt Dis1 Arastirmalarin Esitlikle Tlgili Vurgulanan Konu ve Bulgulara Gore

Dagilhim

Bu aragtirmanin alt amaclar1 kapsaminda egitimde firsat esitligi konusunda yurt
disinda yapilan arastirmalarin esitlikle ilgili konular1 ve bulgulart incelenerek elde

edilen sonuglar Tablo 12° de verilmistir.

Tablo 12.

Yurt Disi Arastirmalarin Egsitlikle Ilgili Vurgulanan Konu ve Bulgulara Gore Dagilimi

Vurgulanan Konu ve Bulgular Ornek
Arastirmalar

* Egitimde basarimin ve firsat esitliginin * Tsang (1994)

saglanabilmesi i¢in Cin’ in egitim (Makale)



giderlerini arttirmasi1 gereklidir. “Costs Of
Education In China: Issues Of Resource
Mobilization,  Equality, Equity  And
Efficiency” (Cin)

* Egitimde esitlik saglanmadan etkili bir
egitim ortami olusturulamaz. “The Nexus Of
Equality And Quality In Education: A
Framework For Debate” (Kanada)

* Okullarin internet erigimine sahip olmasi
tek basina egitimdeki firsat esitligini
saglamada yeterli degildir. The Internet and
Equality of Educational Opportunity”
(ABD)

* Kadmlara teknoloji konusunda egitim
verilerek bu konudaki esitsizlik
durumlarinin ortadan kaldirilmast
gerekmektedir.  “From  The  Woman
Question In Technology To The Technology
Question In Feminism: Rethinking Gender

Equality In IT Education” (Ingiltere)

* Ulkelerin ekonomik anlamda
gelisebilmesi  i¢in  cinsiyet  esitligini
saglayici politikalart uygulamaya gec¢irmesi
(Tablo 12’ nin devami)

onem arz etmek etmektedir. “Advancing
Gender Equality: The Role Of Women-Only
Trade Union Education” (ABD)

* Egitimde firsat esitliginin saglanmasi

105

* Smith, Lusthaus
(1995)
(Makale)

* Schofield, Davidson
(1998)
(Makale)

* Henwood (2000)
(Makale)

* Greene, Kirton (2002)
(Makale)

* Gylfason, Zoega



ekonomik ve sosyal gelisimi saglar.
“Education, Social Equality And Economic
Growth: A View Of The Landscape”
(Almanya)

* Egitimde bazi etkili devlet politikalartyla
esitsizlik durumlar1 kaldirilabilir. “Trends
In Income Disparity And Equality
Enhancing (?) Education Policies In The
Development  Stages Of  Singapore”
(Singapur)

* Cinsiyet esitsizligi ve sosyo ekonomik
durum, cografi konum, okul politikasi
arasinda iligski vardir. “Gender Equality In
Education (India)” (Hindistan)

* Etkili egitim saglanmasi ve egitimde firsat
esitliginin  saglanabilmesi i¢in  okulda
disiplinin elden birakilmamasi
gerekmektedir. “Goal Orientations,
Motivational Climate, Equality, And
Discipline Of Spanish Physical Education
Students” (Ispanya)

* Egitimde cinsiyet esitligi saglanmasi
halinde is hayatinda da cinsiyet esitliginin
(Tablo 12’ nin devami)

saglanabilecegi kanitlanmigtir.  “Gender
Equality And Economic Development: The
Role For Information And Communication
Technologies” (ABD)
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(2003)
(Makale)

* Mukhopadhaya (2003)
(Makale)

* Ramachandran (2003)
(Makale)

* Cervello, Jimenez,
Villar, Ramos ve
Santos-Rosa (2004)
(Makale)

* Chen (2004)
(Makale)



* Finlandiya egitimde Oncii {lkelerden
olmasina ragmen egitim sistemlerinde bazi
esitsizlik durumlar1 devam etmektedir. “The
Education System In Finland: Development
And Equality” (Finlandiya)

* Hong Kong’ da k¢t yaklagim konusunda
yasanan esitsizlik durumlarinin 6nlenmesi
i¢cin devlet politikalar1 gdzden
gecirilmelidir. “Race And Equality: A Study
Of Ethnic Minorities In Hong Kong's
Education System” (Cin)

* Yasam i¢in egitim kapsaminda Ogretmen
egitimi konusunda yenilik yapmaya ve okul
ile ev arasindaki baglantiy1
kuvvetlendirmeye ihtiya¢ oldugu ortaya
cikmistir.  “Education For Equality and
Education For Life: Examining Reading
Literacy And Reading Interest In Papua
New Guinea Primary Schools” (Papua Yeni
Gine)

* Egitimde firsat esitliginin saglanabilmesi
icin sadece egitim giderlerine ayrilan
biitceyi arttirmak yetmez ayni zamanda
etkili politikalar1 uygulamaya gecirmek
(Tablo 12’ nin devami)

gerekmektedir. “What Does It Take To
Achieve Equality Of Opportunity In
Education? An Empirical Investigation
Based On Brazilian Data” (Brezilya)

* Leijola (2004)
(Makale)

* Loper (2004)
(Makale)

* Hopkins, Ogle,
Kaleveld, Maurice,
Keria, Louden, ve Rohl
(2005)
(Makale)

* Vandenberghe (2005)
(Makale)



* Devlet politikalar1 egitimde cinsiyet
esitliginin saglanmasinda etkilidir.
“Education Policy And Equality Of
Opportunity” (Almanya)

* Arastirmaya katilan kisilere gore Birlesik
Kralliklar’ da egitimde firsat esitligi tam
olarak saglanamamaktadir. “Diversity In
The Academy? Staff Perceptions Of
Equality Policies In Six Contemporary

Higher Education Institutions” (Ingiltere)

* Ekonomik kalkinmanin saglanabilmesi ve
gelisen toplumun ihtiyaglarinin
karsilanabilmesi i¢in sosyal adaletin hayata
gecirilmesi gerekir. “Social Justice And
Gender In Chinese Higher Education:

Regional Issues Of Equity And Access”
(Cin)

* Egitimde etnik koken esitsizligi devam
etmektedir. “Equality And Justice For All?
Examining Race In Education Scholarship”
(ABD)

* Cinsiyet esitligi konusunda gelisme
saglanmasina ragmen bu sorun halen devam
(Tablo 12’ nin devami)

etmektedir. “The Invisible Obstacle To
Educational Equality: Gender Bias In
Textbooks” (ABD)

* Egitimde cinsiyet esitligi etkili devlet

* WoBmann, Ursprung
ve Schuetz (2005)
(Makale)

* Deem, Morley (2006)
(Makale)

* Jacob (2006)
(Makale)

* Mckinley, Brayboy,
Castagno ve Maughan
(2007)
(Makale)

* Blumberg (2008)
(Makale)

* Fennell, Arnot (2008)
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politikalariyla saglanabilir. “Gender
Education And Equality In A Global
Context” (ABD, Ingiltere)

* Cin egitim sisteminde gelecekte yapilmasi
diisiiniilen politikalarda kirsal kesim ve
sehirler arasindaki esitsizlik durumlar1 goz
Oniinde bulundurulmalidir. “Higher

Education In China: Access, Equity And
Equality” (Cin)

* Sosyo ekonomik durum ve ailenin
toplumdaki konumu egitimde firsat esitligi
saglanmasinda Onemli bir yere sahiptir.
“Higher Education And Equality Of
Opportunity In Italy” (Almanya)

* Egitim politikalariyla sadece okuldaki
cinsiyet ayrimmi gidermeyle yetinilmemeli
aynt zamanda evde de bu konuda esitlik
saglanmasi i¢in diizenlemeler yapilmalidir.
“Globalising Initiatives For  Gender
Equality And Poverty Reduction: Exploring
‘Failure’ With Reference To Education And
Work Among Urban Youth In The Gambia
And Ghana” (Ingiltere)

(Tablo 12’ nin devami)

* Egitimde firsat esitligi konusunda ilerleme
olmasina  ragmen  yeterince  basari
saglanamamigtir. “Social Justice, Equality
And Inclusion In Scottish Education”

(Iskogya)

(Makale)

* Hawkins, Jacob ve
Wenli (2008)
(Makale)

* Peragine, Serlenga
(2008)
(Makale)

* Jones, Chant (2009)
(Makale)

* Riddell (2009)
(Makale)



* Kurumlar egitim sisteminde yapacaklari
birtakim 6zel diizenlemelerle egitimde firsat
esitligi konusunda ilerleme gosterebilirler.
“Educational Inequality In South Korea:
The Widening Socioeconomic Gap In

Student Achievement” (Giiney Kore)

* Cok Kkiltirli ve ayrimeiligr Onleyici
politikalar egitimde firsat esitligi
saglanmasinda Onemli bir yere sahiptir.
“Internationalisation And Equality And
Diversity In Higher Education: Merging
Identities” (Ingiltere)

* Kadin ve erkekler arasindaki esitsizlik
acikliga kavusturularak ve esitsizligin
boyutunu ortaya ¢ikarillarak egitimde
cinsiyet  esitligi ~ konusunda  basari
saglanabilir. “Gender Equality And Girls’
Education:  Investigating  Frameworks,
Disjunctures And Meanings Of Quality
Education” (Ingiltere)

* Egitimde bazi etkili devlet politikalariyla
esitsizlik durumlar1 kaldirilabilir. Suffrage,
(Tablo 12’ nin devami)

Democracy and Gender Equality In
Education” (Ingiltere)

* Egitim politikalart hazirlanirken sadece
egitimin kalitesi degil aym1 zamanda

egitimde  esitlik de gbz  Oniinde
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* Byun, Kim (2010)
(Makale)

* Caruana, Ploner
(2010)
(Makale)

* Aikman, Rao (2012)
(Makale)

* Cooray (2012)
(Makale)

* Pfeffer (2012)
(Makale)



bulundurulmalidir. “Equality And Quality
In Education” (ABD)

* Egitimde bazi etkili devlet politikalariyla
esitsizlik durumlari kaldirilabilir.
“Democracy, Equality And Education”
(Hindistan)

* Egitimde cinsiyet esitligi etkili devlet
politikalartyla ~ saglanabilir. “Mutable
Meanings: Gender Equality In Education
And International Rights Frameworks”

(Kenya)

*  Farkhi dlkelerin ge¢misteki egitim
politikalarinin aragtirilmasi1 egitimde firsat
esitliginin  saglanmasinda  6nem  arz
etmektedir.  “Mass  Education,  State-
Building And Equality: Searching For The
Roots Of Corruption” (Isvec)

* Ulkenin gelisimi i¢in sosyal adalet ve
cinsiyet esitliginin saglanmasi Onem arz
etmektedir. “Gender Equality, Capabilities
And The Terrain Of Quality Education”
(Ingiltere)

(Tablo 12’ nin devami)

* Okul yonetimi egitimde firsat esitligini
saglamada etkilidir. “Education And Equal

Opportunities Among Liberian Children’
(ABD)

* Devlet politikalar1 egitimde cinsiyet

111

* Shah (2012)
(Makale)

* Unterhalter (2012)
(Makale)

* Uslaner, Rothstein
(2012)
(Makale)

* Aikman, Unterhalter
(2013)
(Makale)

* Cuesta, Abras (2013)
(Makale)



esitliginin saglanmasinda etkilidir. “Gender
Discourses In An NGO Education Project:
Openings For Transformation Toward
Gender Equality In Bangladesh” (ABD)

* Aile  baskist  esitsizlie  neden
olabilmektedir. “Equity And Equality In
Education” (Almanya)

*  Akademik egitimdeki mevcut cinsiyet
esitsizligi i¢in Onlemler alinmalidir. “The
Different Worlds Of Academia: A
Horizontal Analysis Of Gender Equality In
Swedish Higher Education” (Isveg)

*Egitime ayrilan gider arttirilarak ve egitim
politikalar1 gdzden gecirilerek egitimde
firsat esitligi  saglanmahidir.  “Welfare
Regimes And Education Regimes: Equality
Of Opportunity And Expenditure In The EU
(And US)” (Ingiltere)

* Sosyo ekonomik durum ve etnik kdken
ayrimciligi  konusunda alinacak  etkili
politikalarla egitimde firsat esitligi

(Tablo 12’ nin devami)

saglanabilir.  “Micropolitics And Rural
School Consolidation: The Quest For Equal
Educational ~ Opportunity In Webster
Parish” (ABD)

* Bolgeler arasi iist diizey egitime erisim

konusunda yasanan esitsizliklerin ortadan
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* DeJaeghere, Wiger
(2013)
(Makale)

* Roche (2013
(Makale)

* Silander, Haake ve
Lindberg (2013)
(Makale)

* West, Nikolai (2013)
(Makale)

* Williams (2013)
(Makale)



kaldirilmasi i¢in uzaktan egitime daha c¢ok
onem  verilmelidir. “Can  Distance
Education Increase Educational Equality?
Evidence From The Expansion Of Chinese
Higher Education” (Cin)

* Sosyo ekonomik durum ve ailenin
toplumdaki konumu egitimde firsat esitligi
saglanmasinda Onemli bir yere sahiptir.
“(In) Equality In Education And Economic

Development” (Avusturya)

* Egitimde firsat esitliginin saglanabilmesi
i¢in kadin ve erkek arasindaki esitsizliklerin
ortadan kaldirilmasi1 gerekmektedir. “Men
And Gender Equality: European Insights”
(Finlandiya)

* Egitimde bazi etkili devlet politikalartyla
esitsizlik durumlart kaldirilabilir. “Women
And  Gender Equality In  Higher
Education?” (Ingiltere)

* Cocuk yasta evlilik egitimde firsat
esitsizligine neden olmaktadir. Etkili devlet
(Tablo 12’ nin devami)

ve yasalarla bu sorun giderilebilir. “Child
Marriage: A Critical Barrier To Girls’
Schooling And Gender Equality In
Education” (Ingiltere)

* Egitimde bazi etkili devlet politikalariyla
esitsizlik durumlar1 kaldirilabilir. “Equality
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* Li, Zhou ve Fan

(2014) (Makale)

* Sauer, Zagler (2014)
(Makale)

* Scambor, Bergmann,
Wojnicka, Belghiti-
Mahut, Hearn, Holter ve
White (2014)
(Makale)

* David (2015)
(Makale)

* McCleary-Sills,

Hanmer, Parsons ve

Klugman (2015)
(Makale)



And Quality In Education. A Comparative
Study Of 19 Countries” (ABD)

* Farkli aile ge¢misine sahip &grencilerin
aymi okulda birlestirilmesi egitimde firsat
esitligine katki saglamaktadir. “Assessing
Students’ Equality Of Opportunity In OECD
Countries: The Role Of National And
School-Level Policies” (Italya)

* Cinsiyet esitligi konusunda gelisme
saglanmasina ragmen bu sorun halen devam
etmektedir. “What Is Driving Gender
Equality In Secondary Education? Evidence
From 57 Developing Countries, 1970—
2010 (Norveg)

* Ulkelerin ~ ekonomik  anlamda
gelisebilmesi  icin  cinsiyet  esitligini
saglayici politikalari uygulamaya gegirmesi
onem arz etmek etmektedir. “Gender
Discrimination In Education, Health, And
Labour Market: A Voice For Equality”
(Suudi Arabistan, Malezya, Pakistan)

(Tablo 12’ nin devami)

* Egitimde firsat esitligi konusunda ilerleme
olmasina  ragmen  yeterince  basari
saglanamamigtir. “Educational Equalization
Stalled? Trends In Inequality Of
Educational Opportunity Between 1930 And
1980 Across 26 European Nations”
(Fransa, Italya)

* pPfeffer (2015)
(Makale)

* Raitano, VVona (2016)
(Makale)

* Osthby, Urdal,
Rudolfsen (2016)
(Makale)

* Khan, Zaman, Nabi,
Hishan ve Islam (2017)
(Makale)

* Barone, Ruggera
(2018)
(Makale)



* Arastirmaya katilan kisilere goére etnik
koken esitliginin saglanmasi etkili egitimde
Oonemli bir yere sahiptir. “Investigating
Higher Education Institutions And Their
Views On The Race Equality Charter”
(Ingiltere)

* Okul oOncesi egitimin firsat esitligini
saglama konusunda 6nemli bir yere sahip
oldugu ortaya ¢ikmistir. “Pedagogical
Documentation As A Lens For Examining
Equality In Early Childhood Education”
(Finlandiya)

* Kiz c¢ocuklarmin egitimdeki esitsizlik
durumu baz1 ilkelerde halen devam
etmektedir. “Measuring Gender Equality In
Education: Lessons from Trends in 43
Countries” (ABD)

* Zorlu yasam sartlar1 ve cinsiyet esitsizligi
olan iilkelerdeki kadinlar matematik ve fen
bilimlerine yoneldigi tespit edilmistir. “The
Gender-Equality Paradox In Science,
(Tablo 12’ nin devami)

Technology, Engineering, And Mathematics
Education” (ABD)

* Endonezya egitim sisteminde engellilere
yonelik  yiirlitiilen  esitlik  politikalari
olmasina ragmen bu konuda yeterince basari

saglanamamistir.  “Inclusive Education In
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* Bhopal, Pitkin (2018)
(Makale)

* Paananen, Lipponen
(2018)
(Makale)

* Psaki, McCarthy,
Mensch (2018)
(Makale)

* Stoet, Geary (2018)

(Makale)

* Wibowo, Muin (2018)
(Makale)



Indonesia: Equality Education Access For

Disabilities” (Endonezya)

* Egitimde firsat esitligi saglanmasi igin
etnik  koken ve cinsiyet esitliginin
saglanmast  gerekmektedir.  “Advancing
Equality In Higher Education: An
Exploratory Study Of The Athena SWAN
And Race Equality Charters” (Ingiltere)

* Ulkenin ogretmen egitiminde
uygulayacagi birtakim etkili politikalarla
egitimde firsat esitligi konusunda basari
saglanabilir. “The Long Mission Towards
Gender Equality In Teacher Education:
Reflections From A National Project In
Finland” (Finlandiya)

* Egitimde firsat esitliginin saglanmasi
toplumdaki  esitsizliklerin ~ azalmasina
yardimer  olur.  “Enhancing  Electoral
Equality: Can Education Compensate For
Family Background Differences In Voting
Participation?” (Isvec)

(Tablo 12’ nin devami)

* Sosyo ekonomik geliri diisiik 6grencilere
yonelik devlet politikalarinda yeterince
basar1 saglanamamustir. “Narrowing The
Achievement Gap Of Grade 12 In No-Fee
Schools In Gauteng Using Pro-Poor
Funding” (Giiney Afrika)

* Nepal’ deki ogrenciler sosyoekonomik

* Bhopal, Henderson
(2019)
(Makale)

* Lahelma, Tainio
(2019)
(Makale)

* Lindgren, Oskarsson
ve Persson (2019)
(Makale)

* Chanee (2020),
(Makale)



durum ve sahip olduklar1 aile yapisi
nedeniyle 06zel okula erisim konusunda
egitimde firsat esitsizligiyle karsi karsiya
kalmaktadirlar. “A Study Of Equality Of
Educational Opportunity In Nepal Using
Logistic Regression Analysis” (Nepal)

* Ulkelerin ekonomik anlamda
gelisebilmesi  i¢in  cinsiyet  esitligini
saglayici politikalar1 uygulamaya gecirmesi
onem arz etmek etmektedir. “Is Gender
Inequality A Barrier To Economic Growth?
A Panel Data Analysis Of Developing
Countries” (Ispanya)
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BOLUM V

TARTISMA VE YORUM

Bu boliimde g¢alismanin ana amaglari ve amaglar1 kapsaminda elde edilen
bulgular 1s18inda egitimde firsat esitligi konusunda yapilan yurt i¢i ve yurt dist
aragtirmalarin benzer, farkli, ortak yonleri hakkinda tartisma ve yorumlara yer

verilmistir.

5.1. Tartisma ve Yorum

Egitimde firsat esitligi, devletin egitim ve Ogretim siirecinde sahip oldugu
olanaklar1 biitiin 6grencilerin kullanabilmesini saglayacak birtakim politikalar hayata
gecirmesi, ayrica dezavantajli 6grencilerin kaynaklarin kullanimi1 konusunda esit bir
konumda olabilmesi igin bu O&grencilere pozitif ayrimcilik yapmasi olarak da
tanimlanabilir. Bu arastirmada ¢agdas toplumlarin bir geregi olarak egitimde ilerlemeyi
saglayacak en onemli konulardan birisi olan egitimde firsat esitligi hakkinda yurt i¢i ve
yurt dist arastirmalara gesitli veri tabanlar1 aracilifiyla erisim saglanmistir. Bunun
sonucunda erigsim saglanabilen 78 yurt i¢i ve 60 yurt dis1 toplamda 138 arastirma
betimsel sistematik derleme yontemiyle incelenmistir. Daha sonra bulgular kisminda bu
arastirmanin temel amaglar1 ve alt amaglar1 agisindan incelenen arastirmalar yil, esitlikle
ilgili vurgulanan amag ifadesi, kullanilan 6rneklem tiirleri, arastirma desenleri, verilerin
nasil elde edildigi ve esitlikle ilgili vurgulanan bulgular, konularin ne oldugu gibi farkl
boyutlarda tablolar halinde ele alinmig ve yorumlanmuistir.

Aragtirmanin birinci alt amaci olan egitimde firsat esitligi konusunda yapilan
arastirmalarin yili konusunda su bulgulara ulagilmistir. Genel olarak yurt i¢i ve yurt dis1
arastirmalar incelendiginde iilkemizde egitimde firsat esitligi konusunda yurt disi
yapilan arastirmalar yurt i¢indekilere gore daha eski yillara dayanmaktadir. Tablo 1
incelendiginde bu konuda yurt icinde yapilan arastirmalarin sayisi son bes yilda gozle
goriilebilir bir sekilde artig gosterdigi gortilmektedir. Bunun en 6nemli sebeplerinden
bazilar1 da son yillarda iilkemizde farkl kiiltiirlerden gelenlerin sayisinin artmasi ve son
yillarda karsi karsiya kalmis oldugumuz Covid-19 salginindan dolayr uzaktan egitim
siirecinde egitimde firsat esitligini olumsuz yonde etkileyen problemlerin bas
gostermesi oldugu diisliniilmektedir. Bir baska ifadeyle son yillarda farkli iilkelerden

iilkemize siginan yurt disi uyruklu insanlar, karsi karsiya kaldigi salgin hastaliktan
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kaynakl1 problemler ve bunlara bagh olarak karsilasilan esitsizlik durumlarindan dolay1
egitimde firsat esitligi konusunda yapilan arastirmalarin sayis1 dikkate deger bir sekilde
artig gosterdigi gorilmiistiir. Egitimde firsat esitligi konusunda yurt dis1 arastirmalardaki
say1 Tablo 7’ den de anlasilacagi {izere baz1 yillarda bu konuda diger yillara gore daha
fazla aragtirma yapildigi ancak son yillarda diizenli bir sekilde artmadigi tespit
edilmistir.

Arastirmanin ikinci alt amaci kapsaminda egitimde firsat esitligi konusundaki
yurt i¢i ve yurt digi arastirmalarda esitlikle ilgili vurgulanan amag ifadeleri
incelendiginde genel olarak hem yurt i¢ci hem de yurt dis1 arastirmalarda egitimde firsat
esitligi konusu sosyo ekonomik durum, cinsiyet esitligi/esitsizligi, etnik koken veya
cografi konum baglaminda arastirilmistir. Yurt icinde (Kandemir, Kaya, 2010; Oniir,
2016; Coskun, 2019; Celikkol, Avci, 2017; Akgiil, 2019; Temizkan, 2018; Golpek,
Yildiz, 2019; Sahin, Coban, Korkmaz, 2016; Tosun, 2021; Odyakmaz, 2008; Yasar,
2014; Giinel, Kartal, 2015; Damgaci, Aydin, 2013; Ceribas, 2020) gibi arastirmalarda
egitimde firsat esitligi baglaminda bu tlir amag¢ ifadeleri iizerinde daha fazla
yogunlasildigi tespit edilmistir. Yurt disinda ise buna (Psaki, McCarthy, Mensch , 2018;
Cooray, 2012; Ostby, Urdal, Rudolfsen, 2016; Sauer, Zagler, 2014; Mukhopadhaya,
2003; Fennell, Arnot, 2008; Unterhalter, 2012; Aikman, Unterhalter, 2013;
Ramachandran, 2003; DeJaeghere, Wiger, 2013; Blumberg, 2008; Greene, Kirton,
2002; Scambor, Bergmann, Wojnicka, Belghiti-Mahut, Hearn, Holter, White, 2014;
Lindgren, Oskarsson, Persson, 2019; WéBmann, Ursprung, Schuetz, 2005; David, 2015;
Aikman, Rao, 2012; Chen, 2004; Silander, Haake, Lindberg, 2013; Jones, Chant, 2009;
Chanee, 2020; Altuzarra, Galvez-Galvez ve Gonzalez-Flores, 2021; Ezaki, 2020; Li,
Zhou, Fan, 2014; Williams, 2013) gibi arastirmalarda da egitimde firsat esitligi amag
ifadesinde sosyo-ekonomik durum, etnik koken, cinsiyet esitligi ve cografi konum ile
aciklanmaya calismistir. Ayrica elde edilen bulgulara gore yurt i¢i ve yurt disinda
egitimde firsat esitligi konusundaki arastirmalardaki amag ifadesi az da olsa teknoloji,
salgin hastalik, engelliler ve iistiin zekalilar g6z 6niinde bulundurularak aciklandigi ve
birtakim ¢6ziim onerilerinde bulunuldugu goriilmiistiir.

Arastirmanin tiglincii alt amaci1 kapsaminda egitimde firsat esitligi konusundaki
yurt i¢i ve yurt dis1 arastirmalarda kullanilan 6rneklem tiirleri incelendiginde genel
olarak arastirmacilarin bir veya ayni anda farkli gruplarla ¢alistiklar ortaya ¢ikmuistir.
Bu gruplar akademisyen, calisan, 68renci, 6gretmen, veli, veri (dokiiman) ve yonetici

gibi farkli gruplar olarak siralanabilir. Tablo 3 ve Tablo 9’ dan da anlasilabilecegi iizere
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yurt i¢i arastirmalarda %47, 44 oranla ve yurt disinda ise %63, 33 oranla en fazla
calisilan grubun veri (dokiiman) oldugu goriilmiistiir. Hem yurt i¢ci hem de yurt dist
arastirmalarda kullanilan veri (dokiiman) 6rneklem grubunun arastirmacilar tarafindan
en ¢ok tercih edilme sebebi ise ge¢gmiste bu konuda basar1 yakalamis tilkelerin egitim
sistemlerini ve gilinlimiizde egitimde ¢ok biiylik basarilara imza atmis Finlandiya gibi
tilkelerin egitim sistemlerini daha yakindan analiz edip elde etmis olduklari 6nemli
bulgular1 kendi iilkelerindeki egitim sistemlerinde rehber olarak kullanmalari
olabilecegi diisliniilmektedir.

Aragtirmanin  dordiincii  alt amaci kapsaminda egitimde firsat esitligi
konusundaki yurt i¢i ve yurt dis1 arastirmalarda tercih edilen arastirma desenleri
incelendiginde Tablo 4 ve Tablo 10° da gorildigi gibi nitel, nicel, karma ve
belirtilmemis gibi dort farkli sekilde incelenmistir. Bu inceleme sonucunda elde edilen
verilere gore yurt iginde en fazla tercih edilen arastirma deseni %43, 59 oranla nitel, en
az %10, 26 oranla nicel desen; buna benzer sekilde yurt disinda en fazla %38, 33 oranla
nitel, en az ise %18, 33 oranla nicel desen oldugu sonucuna varilmistir. Bu
aragtirmalarin bazilarinda ise arastirma deseni; bu konuda yetersiz bilgiye sahip
olundugu, bilingsiz bir seklide gozden kacirildigi veya unutulmus olmasindan dolayi
arastirma deseni belirtilmedigi diisiiniilmektedir.

Aragtirmanin besinci alt amaci kapsaminda egitimde firsat esitligi konusundaki
yurt i¢i ve yurt dig1 aragtirmalarda verilerin nasil toplandigi incelendiginde Tablo 5 ve
Tablo 11’ de goriildiigii gibi bir veya ayn1 anda birden fazla veri toplama araglarindan
yararlanildig1 anlasilmaktadir. Bunlar agik uglu soru, anket, gozlem, 6l¢ek, soru formu,
veri (dokiiman) ve yar1 yapilandirilmis gorligme gibi farkli yontemler oldugu
goriilmektedir. Yapilan analizler sonucu yurt i¢i arastirmalarda %50 oranla ve yurt dis1
arastirmalarda ise %065 oranla en fazla tercih edilen ara¢ veri (dokiiman) oldugu
bulunmustur. Bunun en 6nemli sebebi egitimde firsat esitligi konusunda firsat esitligi
konusunda bagarili iilkelerin 6rnek alinmak istenmesi ve giiniimiiz bilgi ¢aginda verilere
ulagma konusunda daha ekonomik olmasi ve daha az zaman aldig: diistiniildiigiinde hem
yurt i¢i hem de yurt dis1 arastirmalarda bu veri toplama araci en fazla tercih edilme
sebebi olarak gosterilebilir.

Arastirmanin altinct alt amaci kapsaminda egitimde firsat esitligi konusundaki
yurt i¢i ve yurt dist arastirmalarda esitlikle ilgili vurgulanan konu ve bulgular
incelendiginde Tablo 6 ve Tablo 12’ de goriildigii gibi en fazla sosyo ekonomik durum,

etnik koken, cinsiyet, bolgeler arasi1 farkliliklar ve devlet politikalar1 egitimde esitlik
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saglanmasinda hayati oneme sahip oldugu tespit edilmistir. Yurt icinde (Inan, Demir,
2018; Alpaslan, Tabak, 2019 ; Buyruk, 2011 ; Odyakmaz, 2008; Alpaslan, Kartal, 2009
; Yasar, 2014 ; Askar, 2019 ; Karatag, 2012 ; Kandemir, Kaya, 2009 ; Tiirk, 2020 ;
Sahin, 2018 ; Gokkaya, 2019 ; Oniir, 2013 ; Akgiil, 2019 ; Temizkan, 2008 ; Aygiil,
Korkmaz, 2018 ; Cimen, 2021 ; Sanver, 2019 ; Tabak, 2017 ; Saglam, 2020 ; Tuncer,
Sen, 2018 ; Golpek, Yildiz, 2019 ; Sahin, Coban, Korkmaz, 2016 ; Dolu, 2018 ; Ozbas,
2013 ; Celikkol, Avei, 2017 ; Ural, 2014 ; Ceribas, 2020); Mete, 2009) gibi arastirmalar;
yurt disinda ise (Psaki, McCarthy, Mensch, 2018; Ramachandran, 2003; Sauer, Zagler,
2014; Peragine, Serlenga, 2008; WoBmann, Ursprung, Schuetz, 2005; Delaeghere,
Wiger, 2013; Chen, 2004; Hopkins, Ogle, Kaleveld, Maurice, Keria, Louden, Rohl,
2005; Aikman, Rao, 2012; Gylfason, Zoega, 2003; Jacob, 2006; Stoet, Geary, 2018;
Aikman, Unterhalter, 2013; Loper, 2004; Mckinley, Brayboy,Castagno, Maughan,
2007; Silander, Haake, Lindberg, 2013; Caruana, Ploner, 2010; Bhopal, Henderson,
2019; Ostby, Urdal, Rudolfsen, 2016; Blumberg, 2008; Khan, Khan, Zaman, Nabi,
Hishan, Islam, 2017; Greene, Kirton, 2002; Altuzarra, Galvez-Galvez, Gonzalez-Flores,
2021; Scambor, Bergmann, Wojnicka, Belghiti-Mahut, Hearn, Holter, White, 2014) gibi
aragtirmalarda egitimde firsat esitligi Sosyo ekonomik durum, cinsiyet esitligi/esitsizligi,
cografi konum ve etnik koken baglaminda ele alindig1 goriilmiistiir. Ulkemizin farkli
bolgelerinde hatta bazi sehirlerin farkli ilge veya kdylerinde de bu tiir sebeplerden
dolay1 dgrenciler arasinda gozle goriiliir bir sekilde basar1 farki goriilmektedir. Bu da
bize egitimde firsat esitliginin saglanabilmesi ve daha etkili 6gretim i¢in bu konulardaki

sorunlarin ¢ozlime ulastirilmasi gerektigini bir kez daha gozler 6niine sermektedir.
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BOLUM VI

SONUC VE ONERILER

Bu bolimde yurt igi ve yurt disinda yapilan ¢aligmalarda elde edilen veriler goz
onilinde bulundurularak sonu¢ kisminda birtakim genellemelere ulasilmig, uygulayici ve

arastirmacilara birka¢ 6nemli 6neride bulunulmustur.

6.1. Sonug¢

Insanligin var olusundan bu yana farkli suretlerle sayisiz ayrima sahitlik edildi.
Modern diinya, hizli bir doniisiim ve gelisim ile birlikte insan haklar1 dahil bir¢cok
alanda mesafe kat etmistir. Olumlu doniisiimlerin sonucunda hak, hukuk, adalet,
demokrasi ve esitlik gibi kavramlarin sorgulanmasi bizlerin daha insancil yasam
kosullarina sahip olmasii saglamistir. Siiphesiz egitim- Ogretim diinyast da bu
doniislimden paym: almis ve koklii degisimlerin kapilari bdylece aralanabilmistir.
Nihayetinde insanlar arasinda esitlik kavrami bize egitimde firsat esitligi kavramini
kazandirmistir. Bu 6nemli kavramin daha detayli ve daha genis bir bakis agisiyla ele
alinip Ornek sayilabilecek egitim sistemleri ve uygulamalarin iilkemizdeki egitim
sistemine olumlu katki yapmas1 diisiincesiyle yurt i¢ci ve yurt disinda yapilan
arastirmalar igerik analizi yOntemiyle incelenmis ve bunun sonucunda bazi O6nemli
genellemelere ulagilmistir.

Egitimde firsat esitliginin saglanabilmesi ic¢in yurt i¢i ve yurt dis1 arastirma
bulgularindan elde edilen sonuglara gdre sosyo ekonomik durum, etnik koken ve
cinsiyet esitsizliginin ortadan kaldirilmasinin ¢ok énemli oldugu ve bunun etkili egitim,
Ogretim siirecinin ayrilmaz bir pargasi oldugu kanisina varilmistir. Bu gibi etkenler
firsat esitligiyle karsilikli etkilesim halindedir, yani bunlarin birinde veya birkaginda
yasanilan sorunlar beraberinde egitimde firsat esitligini de olumsuz yonde etkileyecegi
sonucuna varilmistir.

Gerek yurt ici gerekse yurt disinda yapilan arastirmalarda “Egitimde Firsat
Esitligi” ifadesi temel olarak ii¢ farkli gercevede ele alinmistir:

1) Cinsiyet, 1k, dil ve din konusunda toplumsal esitsizlik,

2)Egitimde kararlilik yani uygulanan politikalarda c¢ok fazla degisim
yapilmamasi,

3) Toplumdaki aile fertlerinin sosyo- ekonomik durumu ve yasanilan ortamin
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bulundugu ¢evredir.

Esitlik ve egitimde firsat esitligi konusunda incelenen farkli {ilkelerin egitim
sistemlerine gore esitlik ve kaliteli egitim arasinda dogru orantili bir iliski oldugu
anlagilmig, yani bir iilkenin egitimde kaliteyi yakalayabilme basaris1 o {ilkenin
uygulamada egitim-0gretim siirecinde ne kadar esit firsatlar sunduguna bagli oldugu
tespit edilmistir.

Bilgi cagi olan gilinlimiiz sartlarinda ayrim yapilmadan, sadece kabiliyet ve
liyakat géz Oniinde bulundurularak bireylere her tiirlii kariyer ve gelisim firsatlarinin
sunulmas1t modern ¢agin gerekliligi olarak analizlerimiz sonucunda bir kez daha
dogrulanmistir. Bununla birlikte demokrasi yolunda ilerleme saglamak isteyen
toplumlarda egitimde firsat esitligi talebinin gercege doniistiiriilmesi bu toplumlarin
kalkinmasinda hayati 6neme sahip oldugu gergekligi karsimiza ¢ikmaistir.

Yapilan arastirmalarin birgogunda egitimde firsat esitligini etkileyen veya
engelleyen en 6nemli toplumsal faktorlerden birisi de cinsiyet ayrimi oldugu sonucuna
vartmustir. Yurt igi bazi aragtirmalara gore de dogu bolgesinde yasayip okula devam
etmekte olan kiz 6grenci sayisi erkeklere gore daha diisiik bir seviyede oldugu goriilmiis ve
bunun altinda yatan en 6nemli sebeplerden bazilari ise kizlarin erken yasta evlendirilmesi,
maddi yetersizlik ve kiz ¢ocuklarin daha ¢ok evde kalip annesine ev islerinde yardim
etmesi gerektigi gorligiidiir. Bundan dolay1 egitimde firsat esitligi ve cinsiyet esitliginde
basar1 elde edilebilmesi i¢in toplumsal arastirma yapilmasinin 6nemi goz ardi edilemez.
Egitimde firsat esitliginin saglanmasimin ¢ok Onemli oldugunun farkina varan bazi
devletler cinsiyet konusunda karsilasilan esitsizlik durumunu ortadan kaldirmak igin
birtakim egitim politikalar1 ortaya koymuslardir. Bu politikalarla egitimde cinsiyet
esitsizliginin ortadan kaldirilmasi konusunda basart saglandigir goriilmiistiir. Buna
benzer sekilde farkli yillarda bazi {ilkelerde yapilan arastirma sonuglarina gére 15-19
yas arasi kiz ¢ocuklarinin karsilastiklar1 cinsiyet esitsizliklerinin ortadan kaldirilmasi
yoniinde olumlu bir gelisme oldugu ortaya cikmistir. Ozellikle kiz ¢ocuklarinin ilkokula
kaydi konusunda goriilen esitsizlik durumlarinda azalma oldugu goriilmiis, ilkokulda
cocuklar arasindaki cinsiyet esitligi ve ortaokula kayit olma konusunda olumlu sonuglar
elde edilmistir. Bu bulgular 1s181inda egitimde firsat esitsizligini ortadan kaldirmanin en
onemli yollarindan biri egitimde cinsiyet ayrimmin tamamen kaldirilmasiyla
gerceklesebilecegini akillara getirmektedir.

Bu arastirmada elde edilen baska bulgulara gére hem yurt i¢ci hem de yurt

disinda 6grencinin sahip oldugu sosyoekonomik durumun egitimde firsat esitligi
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saglanmasinda ¢ok onemli bir etken oldugu ortaya ¢ikmistir. S6z gelimi maddi imkani
yetersiz dgrenciler istedigi okulda egitim firsat1 elde edememekte veya egitim siirecinde
birtakim zorluklarla karsi karsiya kalmaktadir. Ulkemizde bélgeler arasi hatta iller
arasinda egitimde basar1 oranlarinda biiyiik farkliliklar gézlemlenmekte veya egitime
erisim konusunda bazi engellerle karsi karsiya kalinmaktadir. Bunun en oOnemli
sebeplerinde birisi de sosyoekonomik durum oldugu bilgisine ulagilmistir. Bu konudaki
olumsuzluklarin ortadan  kaldirilmasi i¢in maddi durumu diisiik 6grencilere devlet
tarafindan burs, kredi, yurt, tasimali egitim, licretsiz ders kitab1 dagitim1 gibi imkanlar
saglandigr ve bunun da egitimde firsat esitligine biiylik katki sagladigi goriilmiistiir.
Ayrica bu uygulamalarin yaninda egitimde en iist diizeyde basar1 elde etmis bazi
tilkelerin egitim politikalar1 incelenerek ililkemizde yeni egitim politikalarinin ytirtirliige

konmast1 halinde bu konuda daha fazla basari elde edilebilecegi sonucuna varilmistir.

6.2. Oneriler
6.2.1. Uygulayicilara Oneriler

1. Tirkiye’ de egitimde firsat esitligi konusunda yapilan toplanti, seminer,
panel ve kongrelerle yetinilmemeli bunlara yenileri de eklenmelidir.

2. Okullarda egitimden sorumlu en onemli kisiler okul yoneticileridir. Bu
ylizden okul yoneticileri farkl: {ilkelerdeki giincel egitim uygulamalarindan
haberdar olmali ve firsat esitliginin olumlu bir 6l¢iide yerine getirilebilmesi
icin bagta Ogretmen, okul personelleri, veliler ve 6grencilere rol model
olmalidir.

3. Egitimde firsat esitligi konusunda veliler igin 0Ozel egitici toplantilar
diizenlenmeli ve okul-aile is birligi gli¢lendirilmelidir.

4. Universitenin cesitli kademelerinde egitim goren bireylerin arastirma
esnasinda yurt i¢i ve yurt disindaki ¢aligmalara ulagmalarini saglayacak
abone olunan veri tabanlarinin sayisi arttirilmali ve bdylece calismalarin
yuriitiilmesi esnasinda yayinlara ulagim sorunu énemli derecede azaltilmig
olacaktir.

5. Firsat esitligi sorunlarmin giderilmesi konusunda iiniversitelerin kendi
iglerinde ve oteki iiniversitelerle ortak fikir aligverisinde bulunabilecekleri
uygulamalar desteklenmeli ve iiniversite ¢alisanlarinin bu konuda daha fazla

calismalar1 6zendirilmelidir.
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6. Arastirma esnasinda elde edilen verilerin analizi yapilmasi konusunda
birtakim zorluklarla karsilastiklar1 tespit edilmistir. Bu sebepten dolay1
caligmalardan elde edilen verilerin daha agik ve net ifadelerle aktarilmasini
saglayacak SPSS programlart gibi analiz programlarinin ogretimi
iiniversitelerde daha etkili bir sekilde yapilmali ve alaninda profesyonel
hocalardan daha fazla destek alinmalidir.

7. Ulkemizde giinden giine artan yabanci &grenci sayisi artmaktadir, bu
ogrencilerin egitimde karsilagtiklar1 giigliikklerle miicadele etmelerini
saglayacak uygun sinif ve okul ortamlar1 olusturulmasina yardimct olunmali
ve egitim kurumlarindaki &grencilerin farkliliklara saygi duymalarini
saglayici egitim ogretim faaliyetlerinin sayisi arttirilmalidir.

8. Ortaokul, lise ve tiniversitelerde maddi giicliik ¢eken 6grencilere birtakim
burs, kredi ve yurt imkanlar1 saglanmaktadir, ancak 6zellikle tiniversitede
egitim goren bazi 6grencilerin maddi durumu ¢ok iyi olmamasina ragmen
bu 6grencilere burs yerine kredi ¢ikmaktadir. Bu durum bu 6grencilerde
ilerde kars1 karsiya kalacaklari borg yliziinden birtakim gelecek kaygisi
olusturmakta ve dolayisiyla bu olumsuz durum ders basarilarin
etkilemektedir. Bu durumun egitimde firsat esitligini olumsuz ydnde
etkilememesi i¢in burs verilecek 6grenci sayist arttirilmali ve burs almaya
hak kazanmak i¢in mevcut yasal kriterler gézden gegirilip diizenlenmelidir.

9. Dezavantajli olarak kabul edilen bolgelerdeki deneyimli Ogretmenlerin
egitim ve Ogretim siirecinde daha aktif katilimi saglanmali ve bu
ogretmenlerin bu bdlgelerde kisa siire gorev yapip batiya tayin istemelerini
engellenmelidir. Bunun i¢in bu tiir bolgelerde gorev yapan ogretmenlerin
Ozliik haklar iyilestirilmeli ve bu 68retmenlere ilave olarak maddi, manevi

destek saglayici yasal diizenlemeler ¢ikarilmalidir.

6.2.2. Arastirmacilara Oneriler

1. Bu arastirma sonucunda egitimde firsat esitligi konusunda iilkemizde yapilan
calismalarin ¢ok az oldugu goriilmiistiir. Farkli birkac veri tabaninda yapilan
literatiir taramasinda egitimde firsat esitligi konusunda yapilan ¢alismalarin
yetersiz oldugu goriilmiistiir. Ayrica bu konuda doktora ve yiiksek lisans

tezlerinin, makalelere gore ¢cok daha az sayida oldugu tespit edilmistir. Bu
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durumdan 6tiirti egitimde firsat esitligi konusunun daha derinlemesine ve ¢ok
boyutlu bir sekilde ele alinmasini saglayacak yiiksek lisans ve doktora
arastirma sayilari arttirilmalidir. Bu tiirde nitelikli arastirmalarda artis olmasi
halinde tilkemizde devam etmekte olan egitimdeki bazi esitsizlik durumlarinin
ortadan kaldirilmasi konusunda yol gdsterici olacaktir.

Ekonomik bakimdan yetersiz olmasina ragmen egitim ve Ogretim siirecinde
okulda bagar1 sergileyebilen dgrencilere yonelik 6zel bir arastirma yapilabilir.
Bu arastirmalarin sonuglar1 benzer sosyo-ekonomik gelire sahip diger
ogrencilere 6rnek olmasi acisindan faydali olacag: diistiniilmektedir.

Egitimin en Onemli yap1 tasmi olusturan farkli tiirdeki okullarda
Ogretmenlerin egitimde firsat esitligi konusundaki bilgisini, bu konuyu
kavrayis bicimleri ve uygulamada karsilastiklart giigliikleri dlgecek nicel bir
arastirma yapilmasi faydali olacaktir.

Egitimde {ist seviyelerde yer alan Ozellikle Finlandiya, Norveg, Japonya ve
benzeri yabanc iilkelerde egitimde firsat esitligi saglanmasi konusundaki yasal
diizenlemeler ve egitim politikalarinin daha derinlemesine incelenmesini
saglayacak aragtirmalar yapilmalidir. Boylece egitimde firsat esitligi
saglanmasi konusunda nitelikli ¢aligma sayisinda artis olacaktir.

Aragtirma esnasinda Tez veya makalenin alt boliimlerinin yazimi esnasinda
ifade edilmek istenen durum, problem, sonucunun daha anlamli, etkili bir
sekilde yazilabilmesi i¢in daha fazla kitap okunmali, bu konuda 6nceden 6n
hazirlik, deneyim saglayacak ¢alisma ve denemelerde bulunulmalidir.
Arastirmacilar imkanlar dahilinde bu konuda daha nitelikli bir g¢alisma
yapabilme firsat1 elde edebilmeleri igin ilk elden bilgi edinmelerini saglayacak
yurt dis1 seyahatlerde bulunmalidir.

Tiirkge dilbilgisi, imla ve noktalama konusunda eksigi olan arastirmacilar,
eksikliklerini giderecek birtakim kaynaklara ulasarak bu eksikliklerini bir an
once kapatmalidirlar. Ciinkii yazim kurallart ve imla bilgisi, c¢aligmalarin
yaziya aktarilmasinda karsilasilan en 6nemli giicliiklerden birisidir.

Egitimde firsat esitligi sorunlarimin en fazla yasandigit MEB’ e bagl ilkokul,
ortaokul ve liselerde tiniversitelerde bu konu tizerine ¢alismalarda bulunmus
arastirmacilarin  kendi deneyim ve birikimlerini s6z konusu kurumlarla

paylasabilecekleri organizasyonlarin sayisi arttirilmalidir.
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