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TAAHHUTNAME

Bu tezin Manisa Celal Bayar Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Egitim
Bilimleri Ana Bilim Dalinda akademik ve etik kurallara uygun olarak yazildigini ve
kullanilan tiim literatiir bilgilerinin referans gosterilerek tezde yer aldigini, tamamen
kendi ¢alisgmam oldugunu, her alintiya kaynak gosterdigimi, tezin yaziminda akademik
ve etik kurallara aykir1 herhangi bir yapay zeka ve program kullanmadigimi beyan

ederim.

Imza

Derya Didem MURADOGLU



OZET

FEN BIiLIMLERI OGRETMENLERININ 21. YUZYIL OGRETEN
BECERILERINI KULANIMLARI iLE SINIF YONETiMi YETERLIKLERI
ARASINDAKI ILISKi

Gelisen ve degisen diinyada yetisen nesillerin ¢aga ayak uydurmasi ve bu
konuda ¢esitli yeterliklere sahip olmas1 gerekmektedir. Uygun egitim programlariyla
kazanilabilecek bu 6zellikler ancak 21. yiizyil becerileriyle donatilmis 6gretmenlerle
miimkiin olabilir. Hedeflenen; Ogretmen becerilerinin 2 boyutunu etkileyen
degiskenler belirlenerek, alinabilecek Onlemlerle yeni ylizyila adapte olabilecek
nitelikli kisilerin yetismesine katki saglamaktir. Bu sayede bilim ve teknolojideki

gelismelerin Onciisii olunabilecek, dolayisiyla sosyoekonomik diizey yiikselecektir.

Arastirmanin amaci; Fen Bilimleri 6gretmenlerinin 21. yiizyil Ogreten
becerileri diizeyleri ile smif yonetimi yeterlik diizeylerinin tespit edilmesi, bu
beceriler arasinda anlamli iligki bulunup bulunmadiginin belirlenmesi, bahsedilen
yeterliklerin ~ O0gretmenlerin ~ demografik  degiskenleri  agisindan  nasil
farklilastiklarinin  saptanmasi1 ve son olarak, 21. ylizyll 0Ogreten becerileri
kullaniminin smif yonetimi yeterligi tizerindeki etkisinin incelenmesidir. Caligmada
nicel arastirma yontemi olan nedensel-karsilagtirma modelinden yararlanilmistir.
Aragtirmanin  evrenini Manisa 11 Milli Egitim Miidiirliigii’ne bagli resmi
ortaokullarda 2022-2023 Egitim Ogretim yili igerisinde goérev yapmakta olan il
bazinda 714 Fen Bilimleri 6gretmeni olusturmustur. Arastirmanin 6rneklemini
arastirma evreninden amacli Orneklem yontemiyle belirlenen 112 katilimer
olusturmustur. Arastirmada “Kisisel Bilgi Formu”, 21. ylizy1l 6greten becerileri
kullanimin1 belirlemek amaciyla Orhan-Goksiin (2016) tarafindan gelistirilen, 27
maddeden olugan “21. Yiizy1l Ogreten Becerileri Kullanim Olgegi” ve Cetin (2009)
tarafindan gelistirilen 47 maddeden olusan “Simf Yonetimi Yeterlik Olgegi”
kullanilmigtir. Olgeklere gecerlik analizi kapsaminda dogrulayici faktdr analizi
(DFA) uygulanmistir. Her iki 6l¢egin de ¢ok faktorlii yapisinin bu ¢aligma verisinde
gecerli olmadig1 sonucuna ulagilmistir. Tek faktorli yapiya uygulanan DFA
neticesinde elde edilen modelin uyum 1yiligi degerlerinin 6lcekler i¢in kabul
edilebilir oldugu belirlenmistir. Ayrica 6lceklerin tek faktorlii yapisina glivenirlik

analizi uygulanmig, Cronbach Alpha giivenirlik ile madde-toplam korelasyon



degerleri hesaplanmis ve literatiirde kabul edilen deger araliginda olduklar tespit

edilmistir. Olgeklerin hem giivenilir hem de gecerli olduklar belirlenmistir.

Verilerin incelenmesinde ilk olarak frekans analizi kullanilmis ve
katilimcilara iligkin demografik bilgiler yorumlanmistir. Arastirma sorularinin
cevaplanabilmesi i¢in bagimsiz Orneklemler t-test, tek yonlii varyans analizi
(ANOVA), Pearson korelasyon analizi ve basit regresyon analizi istatistikleri ise
kosulmustur. Calismada kullanilan o6l¢eklere iliskin mutlak egiklik ve basiklik
degerlerine yonelik z-skorlarmin belirlenmesi sonucu verilerin normal dagilim
gosterdikleri belirlenmistir. Bu sebeple kestirimsel istatistik testlerinde parametrik
testler tercih edilmistir. Bagimsiz orneklemler t-testi i¢in varyanslar homojen
dagildiginda “esit varyanslar segcenegindeki anlamlilik degeri” dikkate alinirken,
varyanslar homojen dagilmadiginda “esit olmayan varyanslar secenegindeki
anlamlilik degeri” kullamlmstir. Ote yandan, tek yonlii varyans analizi (ANOVA)
icin varyanslar homojen dagilim gosterdiginde “ANOVA istatistiginin anlamlilik
degeri”, varyanslar homojen dagilim gostermediginde ise “Brown-Forsythe

istatistiginin anlamlilik degeri” degerlendirilmistir

Analiz sonuglar1 6gretmenlerin 21. yiizy1l 6greten becerileri kullanimlarinin
ve sinif yonetimi yeterliklerinin yiiksek diizeyde oldugunu gostermektedir. Ayrica
Ogretmenlerin cinsiyet, yas, kidem yili, bulunulan okuldaki hizmet siiresi, medeni
hal, yoneticilik deneyimi, ¢alisilan bolge, bagli olunan ilge degiskenlerinin 6l¢iilmek
istenen beceriler konusunda anlamli fark olusturmadigi goriilmistiir. Sinif yonetimi
yeterligi i¢in 40 yas ve alt1 lehine anlamli bir farklilik gortilmiistiir. 21. yiizyil 6greten
becerileri kullaniminda egitim durumlarina gére anlamli farklilik tespit edilmistir.
21. ylizy1l Ogreten becerileri kullanimi ile smf yonetimi yeterligi arasinda
istatistiksel olarak anlamli, pozitif ve orta diizeyde bir iligski oldugu belirlenmistir.
Ayrica 21. yiizyill oOgreten becerileri kullaniminin sinif yonetimi yeterligini

istatistiksel olarak anlamli ve pozitif bir sekilde etkilemekte oldugu tespit edilmistir.

Anahtar Kkelimeler: 21. Yiizyll Becerileri, Fen Bilimleri, Ogretmen

Yeterligi, Smif Yonetimi, Ogreten Becerileri



ABSTRACT

THE RELATIONSHIP BETWEEN SCIENCE TEACHERS' USE of
21st CENTURY TEACHING SKILLS and THEIR CLASSROOM
MANAGEMENT COMPETENCIES

Individuals from successive generations raised in the evolving and dynamic
environment must adapt to the current period and possess diverse qualifications.
These qualifications can be acquired through appropriate education programs, are
only possible with teachers equipped with 21st century skills.The aim is to contribute
the education of competent individuals who can effectively adjust to the demands of
the modern day by identifying the variables that influence the two dimensions of
teacher skills and implementing necessary measures.By adopting this approach, one
may become a pioneer in advances in science and technology, thereby leading to an

improvement in the socioeconomic status.

The aim of this research is,first, to determine the 21%century teaching skills
levels and classroom management competency levels of science teachers, to
investigate whether there is a significant relationship between these skills, to reveal
how these competencies differ considering teachers' demographic variables, and
finally, to examine the effect of using 21%century teaching skills on classroom
management competence. The causal-comparative model, which is a quantitative

research method, was employed in the study.

The population of the research consisted of 714 science teachers on a
provincial basis who were working in stated secondary schools affiliated with Manisa
Provincial Directorate of National Education in the 2022-2023 academic year. The
sample of the present study composed of 112 participants from the research
population, chosen by the purposeful sampling method. In this research,
“Demographic Information Form, the ‘“21*" Century Teacher Skills Use Scale”
consisting of 27 itemsanddeveloped by Orhan-Gdksiin (2016) to determine the use
of 21%century teaching skills, and the “Classroom Management Competency
Scale”consisting of 47 items developed by Cetin (2009) were used to collect
data.Confirmatory factor analysis (CFA) was applied to analyze the validity of the
scales and it was concluded that the multi-factor structure of both scales was not valid

in the data of this study. The goodness of fit values of the model generated by



applying CFA to the single-factor structure were found to be satisfactory for the
scales.In addition, reliability analysis was applied to the single-factor structure of the
scales, Cronbach Alpha reliability and item-total correlation values were calculated
and they were determined to be within the range of values accepted in the literature.

As a conclusion, the scales were determined to be both reliable and valid.

First of all, descriptive analysis was examined and demographic information
of the participants was interpreted.To answer the research questions of this study,
independent samples t-test, one-way analysis of variance (ANOVA), Pearson
correlation analysis, and simple regression analysis were run.The research calculated
Z-scores for the absolute skewness and kurtosis values of the scales, and concluded
that the data had a normal distribution. For this reason, parametric tests were used in
the analysis of the data.For the independent samples t-test, when the variances were
distributed homogeneously, the "significance value in the equal variances option"
was taken into account, while when the variances were not distributed
homogeneously, the "significance value in the unequal variances option" was used.
On the other hand, for one-way analysis of variance (ANOVA), when the variances
showed a homogeneous distribution, the "significance value of the ANOVA statistic"
was used, and when the variances did not show a homogeneous distribution, the

"significance value of the Brown-Forsythe statistic" was used.

Analysis results showed that teachers' use of 21%century teaching skills and
classroom management competencies are at a high level. In addition, it was found
that the variables such as teachers' gender, age, years of seniority, length of service,
marital status, management experience, region of work and district of affiliation did
not significantly affect their 21%century teaching skills and classroom management
competencies. For Classroom Management Competency, a significant difference was
seen in favor of those aged 40 and under. Significant differences were detected in the
use of 21st Century Teaching Skills according to educational status.It was determined
that there was a statistically significant, positive and moderate relationship between
the use of 21%century teaching skills and classroom management competence.
Moreover, it was revealed that the use of 21* century teaching skillshad a statistically

significant and positive impact on classroom management competency.

Key Words:21%Century Skills, Science, Teacher Competency,

Classroom Management, Teaching Skills






TESEKKUR

Tez hazirlama siirecimin her asamasinda bilgi ve tecriibeleri ile bana 151k
olan, istisnasiz her soruma verdigi yanitlarla yolumu acan, yardimlarini
esirgemeyen, kendisini tanimaktan onur duydugum danisman hocam Sayin Dog. Dr.
Sezen TOFUR’a, bilgisiyle yol gdsteren destegini esirgemeyen Saym Dr. Ogretim
Uyesi Gokhan KAYIR’a, derslerinde kullandig1 her bir ciimle ile hayatima yeni
kavram ve degerler katan, egitime farkli acilardan bakmami saglayarak beni
aydinlatan, kendisinin &grencisi olmay1 biiyiik bir sans saydigim sevgili hocam
Sayin Dog. Dr. Giilenaz SELCUK ’a, tez yazim siirecimde sorumluluklarimi paylasip
bana alan taniyan ve zorlu donemimi kolaylastiran hayat arkadasim Hasan
MURADOGLU’na ve varh@ bana gic veren, kiymetli kizim Doga
MURADOGLU"na yiirekten tesekkiir ederim.

Derya Didem MURADOGLU

Manisa, 2024



iCINDEKILER

TAHAHUTNAME........coititecterietecsesstessessesstessessesssessessesssessesssssessessesssessessssssessesses
(074 23 [OOSR RSOOSR SRR ii
ABSTRACT ... ciiciiciiireireeireereasensetnsernssrnsssesssensssnsesnsernserassresssenssenssensesnsennsasnnns iv
TESEKKUR......ueeeeeeieeieeeisnesisresssnesssseesseesssessssessssessssessssesssessssessssessssessssessssssnsens vii
ICINDEKILER....c.uveeieereiinreeeineeecnneeessseessssessssneesssseesssssesssssesssssesssssessssnesessssenes viii
TABLOLAR LISTESI ..cuteeueiuiiieeireneisteesesesssessessnessessesssssesssssessessssssesssssssssessessssnes xii
SIMGE VE KISALTMALAR DIZINi ...c..cecueeiiitrireeerescteesesseecaessesseesaessesssssssssssssesssssens xiii

BIRINCI BOLUM

L. GIRIS oottt caeae e aesssassesasasassse s sesasssae s se s s easassessesesaessnsnesaesesannres 1

115 Problemm DRI it viiobaloviissisesiie Sobiieasalsveis oo essassss 1

12 ATasUrIManII ATIACE iviiisiiivmsaidsides saseisadinbiionsssimbassasossnsaiiotsevitimias sabsssus ciiobns it 3

LS. AT TR TN OUMROINRR . s oo ik sdiobis Ghinhis S s b s S B A e 4

1.4. Arastirmanin SINITHIKIATL......ccooiiciiiciieeecieieeeccee s eessssesasessesesesssesssssssasasassasesesases 5

N AN NI A T O s B ey 5

IKINCI BOLUM
CALISMANIN KURAMSAL TEMELLERI
2. CALISMANIN KURAMSAL TEMELLERI ......cocoiiiiiiiciiieeccicseeeeesssenesssssessssesens 7
2.1 YNZYIl BeCOTIET . . oiissauosmisnnsisnssioenisnsanssndsssssokssiseniansasasrisssiouspsisorssnssiosin amiodsimenipignsino 7

2.1.1. Yiizy1l Becerileri Konusunda Calisma Yapan Ulke, Kurum ve

I S I B e b s B b S 7
2.1.1.1.21. Yiizy1l Becerileri Konusunda Cahsma Yapan Ulkeler .................. 7

2.1.1.2.21. Yiizy1l Becerileri Konusunda Cahsma Yapan Kurum ve Kuruluslar ....9
2.1.2; 21 Yitryil Obvenien Becerller] i i aiimim i s ars s taiasy 11



2.1.1. 21. Vizyl Ofireten Becerileri o iaiisuiiminsiiimiisndammiaiioni 12
2.1.2. 21.Yiizyil Ogreten Becerileri Baglamimda Ogrenme Ogretme Siireci....13

2.1.2.1.Milli Egitim Bakanhg1 Genel Ogretmen Yeterlikleri...........coccoueunen. 13
2.1.2.2.21. Yiizy1l Ogreten Becerilerinin Fen Bilimleri
O reHmind ekl ROBE. iR 14
22, SIME YOMETMINL . cicusisvonsisomsassusnsunonossossosssnsntoisnsusass sonntonsmanonen sinoksssinonsons wavsrisssiesons 14
2.2.1. Simf Yonetimi YaKIaSIMIATT ..covveeeniiiiiiieiiiinic s crcncesnee s sesesesscan e 15
2.2:1.1. Geleneksel YaKIASIMI.....ccccuiiuronsiiaiosmninnssssasessinsssasssansssssssssasnsnsssassns 15
2:2:1:2. Cagdas YaKIASIM ... ivisiidiinsisissiinisitadsssasssansssmsiiidoivadoceasasossose san 16
2.1.3. Simif Yonetimi Becerilerl .......ueuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiciiiineicne s sssesenenns 16
2.1.4. Smf Yonetimi YeterHHKIeIi.....cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiccccc s 17
2.1.5. Fen Bilimleri Dersinde Sinif Yonetimi Yeterlikleri.......occcocoeiriiiiunnnneenn. 17
23 Mol ATSSTIIBIAT s s s A SR A e R s 18
2:3:1. 'Yurt Icinde Yapilan ATaSHEINALAT .......ccscnessisrmsnsrssnsssossssnsssssrnsnsnssnassossss 18
2.3.1.1. 21. Yiizyil Ogreten Becerileri ile Ilgili Yapilmis Arastirmalar ........ 18
2.3.1.2. Smif Yénetimi Yeterligi ile Ilgili Yapilmis Arastirmalar................. 22
2.3.2. Yurt Disinda Yapilan Arastirmalar ........oiiiiiiinininminiiicicicnenenenneeeaene 25
2.3.2.1. 21. Yiizy1l Ogreten Becerileri ile Ilgili Yapilmus Arastirmalar ........ 25
2.3.2.2. Simif Yénetimi Yeterligi ile Ilgili Yapilmis Arastirmalar ................. 28

UCUNCU BOLUM

TORNINTIEIVE i it 85 4485 A AR RO R SRR854 30
3.1, Arastrmanin Modeli......iiimniiiiiiiiniiniisiiiiiviniinisisssiiiiisiissiie 30
3.2. Arastrmanin Evren ve OrneKIemi.........ccceeveveuerereeesesesssesesessssesesesssssssseses 30
3.3 Veri Toplamia, ATACIATL iuusssinssononnssasssosssivessonssiosssssssns snsseissiasssssssxssmsssisssasnss 33

3:3:1:: KCisiSel Bilgl oMl i s siisonmeomvaon s oo ieaaiveavaor s s Wosvsswiaao s ioss 33
3.3.2. 21. Yiizyil Ogreten Becerileri Kullanimi OIgegi.........ccceeevereneercneuennnn 33
3.3.3. Smf Yonetimi Yeterhik OICe@i........cceoereruerererecrereseeesesesesesesssssssesssessanes 36

3.4, Verllerin ABalZH ....ciiviiiiiiianiiiiiiisiiismsiissisiidsasseiniaiissiivissaeii 40



DORDUNCU BOLUM

4. BULGULARVE YORUMLAR.... 41
4.1.Cabsmada Kullanilan Olceklerin Tanmmlayici Istatistiklerinin
Degerlendirilmesi 41
4.2 Kestirimsel Istatistik Testlerinin Uygulanmasi 44
4.2.1. Cinsivet Acismdan Olceklerin Incelen mesi 46
4.2.2. Yas Acasmdan Olceklerin Incelenmesi 46
4.2.3. Kidem Yih Acisindan Olceklerin Incelenmesi..... 47
4.2.4. Okuldaki Hizmet Siiresi Acisindan Olceklerin Incelenmesi................... 48
4.2.5. Medeni Hal Acisimdan Olceklerin Incelenmesi ... 48
4.2.6. Egitim Durumu Agsmdan Olceklerin Incelenmesi 49
4.2.7. Yéneticilik Deneyimi Acisindan Olceklerin Incelenmesi.........c.u.uun...... 50
4.2.8. Cahsilan Bélge Acismdan Olceklerin Incelenmesi 50
4.2.9. Bagh Olunan Ilce Acismndan Olceklerin Incelenmesi ..........cucueeeeucunnnnee.. 51
4.2.10. Yiizyil Ogreten Becerileri Kullanimmm Smif Yénetimi Yeterligi
Uzerindeki Etkisi 52
BESINCI BOLUM
5. TARTISMA, SONUC VE ONERILER .....ccceetninininirnsisisississssssssesssssessssssissssssssssssssesssens 54
5.1. Tartisma, Sonug¢ ve ONeriler ...........o.cceerveuereessesessssessseessesesssessssensssessses 54
5.1.1. Uygulayicilara Yonelik Oneriler...........cccccovereerierereseseenesernesesenenees 57
5.1.2. Arastirmacilara Yonelik Oneriler ..........c.cococeeieeverceseeeenaesessenennns 58
RAVYINAKIC Ao o asissis s i des s i s s e s sss s voss s s st aa s s assssaiiaiavmmnoin 60
BILER ovcaiamnisnmmiiassssimisniiassmsmisiisssisssierismsiiisaiss s ssvisisiiisiides e viion 71
EK 1: 21.Yiizy1l Ogreten Becerileri Kullanim OICeSi ......cooveeveereerreereerueesveeseesuennes 71
EK 2:: Stf Yinetimi Yeterlik Oleelll i.cocinnuimnisisnmasmiiainmm 73
EK 3: Kisisel Bilglh FOPIN i isssioniviisisiiaesionisiisasisiiavassons 77
EK 4: 21. Yiizyl (")greten Becerileri Kullamim (")lgegi ] 7| (RO 78
EK 5: Sumf Yonetimi Yeterlik Olgegi Izmi ........ccoeevereeeeenererenserenereeseseeenenenes 79
EK 6::. Anket Uygulama 1zin Formui.cisisssisnissimmssiimaimmii 80

EK 7: Etik Kurul IZin FOTTIU «...co.ooieuieeeeeiieeeseeeeeeeeeeseeseseessesessiessessessessssseseens 81



TABLOLAR LiSTESI

Tablo 1: Farkli Kurumlarin 21. Yiizyil Becerileri Tasnifi.........cccocceeviiiiiininiiiienieeenee, 9
Tablo 2:Katilimcilarin Demografik Bilgileri .......c.ccooveeeiiiieiiiiiiiiiecieeceeeeee e 30
Tablo 3:21.Yiizy1l Ogreten Becerileri Kullanim Olgeginin Giivenirlik Analizi............. 34
Tablo 4:Smif Yonetimi Yeterlik Olceginin Giivenirlik Analizi ..........ccccovvevevverevennnne. 37

Tablo 5: 21. Yiizy1l Ogreten Becerileri Kullanim Olgeginin Tanimlayici Istatistikleri . 40

Tablo 6: Sinif Yénetimi Yeterlik Olgeginin Tanimlayici Istatistikleri .............c.oove...... 41
Tablo 7: Normallik Dagiliminin Test EAIIMEsi ....cccveeviiiieeiiiiiiiiiecieeceeeeee e 44
Tablo 8: Cinsiyet Acisindan Olgeklerin Incelenmesi ...........ccccoovveveveeveereeveecreeieenene. 45
Tablo 9: Yas Acisindan Olgeklerin Incelenmesi...........c.ocoveveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee, 45
Tablo 10 Kidem Y1l1 Acisindan Olgeklerin Incelenmesi............ooevevevveeeeeeeeieveeeeceeenne. 46
Tablo 11: Okuldaki Hizmet Siiresi Acisindan Olgeklerin Incelenmesi .......................... 47
Tablo 12: Medeni Hal Agisindan Olgeklerin Incelenmesi.............cocoeveveveevevevevereenennnns 47
Tablo 13: Egitim Durumu Acisindan Olgeklerin Incelenmesi..............cccvveveevevereennnnee. 48
Tablo 14: Yéneticilik Deneyimi Acisindan Olgeklerin incelenmesi ..............ccoeveee... 49
Tablo 15: Calisilan Bélge Agisindan Olgeklerin Incelenmesi ...........cccccvvevevevreruennnnae. 49
Tablo 16: Bagli Olunan Ilce A¢isindan Olgeklerin Incelenmesi.............ccccvevevevevevennne. 50
Tablo 17: Pearson Korelasyon Analizine Yonelik Bulgular...........ccoccooiiiininnnc. 51

Tablo 18: 21. Yiizyil Ogreten Becerileri Kullanimmin Smmf Yonetimi Yeterligi
UZerNAEKi BEKIS. ...vvoverviececvieceeseeeete ettt 52



EKLER LISTESI

EK 1:

EK 2:

EK 3:

EK 4:

EK 5:

EK 6:

EK 6:

Kigisel Bilgl FOIMU......cccoiiiiiiiiiiiieiieeie ettt 72
21. Yiizyil Ogreten Becerileri Kullantm OIGe§i .......cvovevevevevevereeeeeeeeeeeeeeees 74
Sinif Yonetimi Yeterlik OICESi........ouvuiviuiririeieieieieeeeeeeeecececeeeeeeeeceee e 77
21. Yiizyil Ogreten Becerileri Kullanim Olgedi 1zni..........ccooocveveveevevcecieinnne. 78
Smnif Yonetimi Yeterlik OIgegi 1Zn1 .....c.ovvvveveieieeieeceeeeeeeeeeeeeeee e 79
Anket Uygulama IZin FOTMU ........c.cooviviviveeeeeeeeeeeeeeeeeee e 80
Etik Kurul Anket Uygulama 1zin FOrmMu ..........ccocoeveveveveveeeeeeeeeeeeeeeeees 81



SiIMGE VE KISALTMALAR DiZiNi

AASL AmericanAssociation of School Librarians

AB Avrupa Birligi

ABD Amerika Birlesik Devletleri

APEC Asia Pacific EconomicCooperation

ATCS Advanced CommunicationTecnologiesand Services
DFA Dogrulayict Faktor Analizi

EC EuropeanCommunity

ISTE The International SocietyforTechnology in Education
MEB Milli Egitim Bakanlig1

MYK Mesleki Yeterlilik Kurumu

NCREL  North Central RegionalEducationallLaboratory

OECD OrganisationforEconomicCo-operationand Development
P21 Partnershipfor 21st Century Learning

TTKB Talim Terbiye Kurulu Baskanlig:

TUSIAD  Tiirk Sanayicileri ve Is insanlar1 Dernegi

TYC Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi

UNESCO United NationsEducationalScientificandCulturalOrganization
WEF World Economic Forum

YOK Yiiksek Ogretim Kurulu

Y.Y Yiizyil



BIiRINCi BOLUM
1. GIRIS

Bu boliim igerisinde; arastirmaya ait problem durumu, amag, 6nem, sinirliliklara

ve ilgili tanimlamalara deginilmistir.
1.1. Problem Durumu

Insanlarin, 20. yiizy1l’da sahip olduklar iletisim, is yasami, vatandashk ve
kendini gergeklestirme gibi yetenekleri 21.ylizyil’da aymi yeterligi gostermemekte,
cagin gereksinimlerine gore eksik kalmaktadir (Dede, 2010). Diinyanin iginde
bulundugu endiistriyel degisim ekonomik alanda toplumlar1 birbirleriyle rekabet etmek
durumunda birakmigtir. Hizli teknolojik gelismeler sonucunda is diinyasinda basaril
olmak adma insanlarin sahip olmas1 gereken 21. yilizyill ozellikleri konusulup
tartisilmaya baslanmistir.  20. yilizyil’dan 21. ylizyil’a gegiste ve hizlanan
kiiresellesmede, bireylerin yenilenmelere bagli olarak karsilastiklar1 zorluklarla
miicadele edebilmesi ve uyum saglayabilmesi belirli becerilere sahip olmasi ile

miimkiindiir (Greiffet al., 2014).

20 ve 21. ylizy1l birbirinden fiziksel, duygusal ve akademik cevre olarak oldukca
farklidir. Fiziksel cevre olarak 20. yiizyil 6grencileri duragan, suskun ve bireysel olarak
tanimlanirken, 6grenme alani dort duvar ile ¢evrilidir. Sinifin hakimi ve siirekli kontrol
edeni o6gretmendir. 21. yiizyil’da ise 0grenciler daha hareketli, 6zgiir ve isbirlik¢idir.
Ogrenme alanlar1 kampiisten topluma dogru biiyiir. Ogrenciler merkezdedir.
Otokontrollerini saglayabilirler, 6gretmen onlara sadece rehberlik eder. Duygusal ¢evre
olarak 20. ylizy1l’da miifredat 6grencilere yabanci oldugundan disiplin problemleri ve
motivasyon eksikligi olugmakta, 6gretmenler dgrencilerinden az sey bekleyip onlara
giivenmemektedir. 21. yiizyil’da miifredat Ogrencilerin ilgi alanlariyla ve gercek
diinyayla baglantili oldugundan disiplin sorunu ve gilidiilenme eksikligi yoktur.
Ogretmen ve Ogrenci arasinda karsilikli giiven, saygi ve sevgi bagi bulunur.
Ogretmenlerin  dgrencilerden beklentileri yiiksektir. Akademik cevre olarak 20.
ylizy1l’da 6grenci Bloom taksonomisinin en alt seviyelerinde 6grenmekte, daha ziyade
bilgiyi ezberlemekte iken, ders kitaplar1 6n planda olup pasif 6grenme, sinav odakli,
ogrenci cesitliliginin arka plana itildigi bir egitim mevcuttur. Puanlamay1 yalnizca
Ogretmen yapar. 21. ylizy1l’da ise Bloom’un iist seviyelerinde arastirma ve proje temelli
ogrenmeler mevcuttur. Ogrenci gesitliligine énem verilmekte, teknoloji iist seviye
ogrenmeler i¢in kullanilmakta, performanslar ve aktif 6grenmeler 6n plana ¢ikmaktadir.
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Ogrenciler kendi kendilerini degerlendirebilmektedirler (Chu at al., 2017). Bu baglamda
simif ortamlar1 bilimsel ve teknolojik agidan siirekli gelisme ve degisme icindedir.
Giiniimiizde tiim tilkeler egitim sistemlerini revize etme yoluna gitmektedirler. Mevcut
egitim sistemi ¢agin gereklerini yerine getirmek zorundadir. Istenen insan giicii ancak
caga uygun bir egitim sisteminin i¢inde yetisir. Son zamanlarda yayimlanan ve 21.
ylizy1l diinyasinda kisilerin nasil basarili olabileceklerini tarif eden pek ¢ok aragtirma ve
rapor, egitim sistemlerinde degisikliklerin  yapilmasmma ve miifredatlarin
giincellenmesine fayda saglamistir. i1k ve ortaokul dgrencilerinin kendilerini, tasidiklar:
kabiliyet ve becerilerini ayrica meslekleri tanimalar1 i¢in giincellemelere gidilmistir
(Kaya at al., 2015). Fen 6gretim programi da yenilenerek; 2005, 2013 ve 2017 yillarinda
degistirilmis, arastirip sorgulayan, yaratici ve ¢ok yonlii diisiinebilen, karar verme ve

problem ¢6zme becerileri gelismis bireyler yetistirmeyi hedefler olmustur.

21. ylizy1l becerileri konusunda donanimli bireylerin yetigsmesi, egitim sistemi
ve miifredatlarin yenilenmesinin yaninda 6greten becerilerinin de gelismesini zorunlu
kilmaktadir. Fen Bilimleri miifredatindaki degisiklikler ile Fen Bilimleri
Ogretmenlerinin 21. ylizy1l 6greten becerileri paralellik gostermelidir. Aksi durumda
istenen Ogrenci davranislarinin  gerceklesmesi  beklenemez. Fen  Bilimleri
ogretmenlerinin 21. ylizy1l becerileri ile ilgili alan yazin incelendiginde; Fen Bilimleri
Ogretmenlerinin 0grenme bi¢imleri ve coklu zeka alanlarinin 21. yilizy1l 68renen
becerilerini yordadig tespit edilmistir (Ipeksen& Zorlu, 2022). Baska bir arastirmada
goriisleri alinan Fen Bilimleri 6gretmenleri 21. yiizy1l becerilerini en ¢ok teknoloji
okuryazarlig1 becerisiyle iligskilendirmislerdir. 21. yiizyil becerilerinin Fen egitiminde
kullanilmasinin avantajlarinin olmasinin yaninda birtakim sinirliliklarinin da bulundugu
goriilmiistiir. Stem uygulamalartyla 21. yiizyil becerileri arasinda anlamli bir iligki
oldugu ve bu becerilerin elestirel diisiinme, problem ¢dzme ve girisimcilik becerilerini
destekledigi bilgisine de ulasilmistir (Giiler et al., 2022). Bu ¢alismalardan hareketle
Fen Bilimleri 6gretmenlerinde 21. ylizy1l 6greten becerilerinin bulunmasinin ona ¢ok
sayida fayda saglayacagi diisiiniilebilir. Orhan-Goksiin & Kurt (2017) ise yapmis
olduklar1 aragtirmada 6gretmenlerin 21. ylizy1l 68renen becerilerinin 21. yilizy1l 6greten
becerileri kullanimin1 yordadigi bulgusuna ulagmislardir. Sonug olarak yeni yiizyilin
gelisiyle beraber hizla de§isim geciren diinyaya ayak uydurabilecek vasifli fertleri
yetistirmek egitim sistemi i¢in bir zaruret olup bu zaruretin basariya ulagsmasi kaliteli

ogretmenlerle miimkiindiir (Terzi, 2002).



Ogretmenlerin 21. yiizy1l 6greten becerilerini smiflarinda sergileyebilmeleri ve
ogrenciler agisindan bu becerilerin i¢sellestirilmesi sinif yonetimi ile gergeklesecektir.
Smif yonetiminde eksiklikler veya yanlislarin olmasi durumunda o6gretmenler
alanlarinda ne kadar uzman, 21. ylizyil becerilerine ne kadar hakim olurlarsa olsunlar
cabalar yetersiz kalacaktir. Ogretmenlerin smiftaki yiikiimliiliikleri arasinda dersi
anlatma, sinifi yonetme ve 6grencilerin ilerlemelerini takip etme yer almaktadir. Fakat
sinif yonetimi egitimin tiim dinamiklerini etkiledigi i¢in i¢lerinde en miithim gorev ona
aittir. Bu yiizden sinif yonetimi becerisi 6gretmenler i¢in bulunmasi gerekli en mithim
unsurdur (Akar et al., 2010). Fen Bilimleri 6gretmenlerinin sinif yonetimi becerileriyle
ilgili alan yazin incelendiginde Fen Bilimleri 6gretmenlerinin sinif yonetimiyle ilgili
biligsel algilar1 Sahing6z (2021) tarafindan arastirilmistir. Fen Bilimleri 6gretmenlerinin
siif yonetimine dair tanimlayici climleleri; zaman yonetimi, iletisim, disiplin ve plan-
program kavramlari olarak belirlenmistir. Ogretmenlerin siif yonetiminin eksik olmasi
durumunda 6grenme negatif bicimde etkilenecektir. Bununla birlikte bu eksiklik
ogretmenlerde, asabiyete, umutsuzluga, isteki kaygilarinin ¢ogalmasina, mesleki agidan
doyumsuzluga ve isten kendilerini uzaklagtirmalarina neden olmaktadir (Kiiciiker et al.,

2005).

Ozetle 6greten becerileri agisindan hem 21. yiizy1l becerileri hem de simf
yonetimi becerilerinin yetersiz oldugu bir egitim sisteminin lilkeye ddetecegi bedel agir
olacaktir. 21. yiizy1l becerileri ve sinif yonetimi becerileri ile ilgili literatiirde bulunan
yurt i¢inde ve yurt disindaki arastirmalarin sayisina bakildiginda her iki konuya da
verilen 6nem acik¢a goriilmektedir. 21. ylizy1l becerileri ve siif yonetimi konularinda
farkli egitim kademelerine, farkli okul tiirlerine, farkli branslara yonelik ¢alismalar
literatiirde mevcuttur (Giiriiltii et al., 2018; Giiriiltii et al., 2020; Kozikoglu& Ozcanl,
2020; Yal¢in-incik, 2020).

1.2. Arastirmanin Amaci

Literatiir taramasindan hareketle heniiz 21. yiizy1l becerileri ve sinif yonetimi
yeterlikleri olgularina bir arada bakilmadigi, bu iki 6nemli degiskenin Fen Bilimleri
Ogretmenlerinde bulunma diizeyinin getirecegi avantajlarin bilinmesinin gelecek
calismalara katkisinin olacagi ve yetisen nesiller i¢in oldukca fayda saglayacagi
diisiiniilmektedir. Etkili egitim donanimli, ¢cagin gereklerini yerine getirebilen, sinif

yonetimi konusunda basarili, iletisime ve gelisime agik Ogretmenlerle miimkiin



olacagindan, egitimi iyilestirme c¢alismalar1 ic¢in arastirmanin O6nemli oldugu

distiniilmektedir.

Arastirma igerisinde Fen Bilimleri 6gretmenlerinin 21.yy. 6greten becerileri
kullanimlar1 ile sinif yonetimi yeterlikleri arasindaki iliskininin incelenmesi amaciyla

asagida belirlenen alt problemlere cevap aranmaktadir:

1. Fen Bilimleri oO6gretmenleri 21. yiizyll 0Ogreten becerilerini

kullanimlar1 ve siif yonetimi yeterlikleri hangi seviyededir?

2. Fen Bilimleri 6gretmenlerinin 21. ylizy1l 6greten becerileri ve sinif
yonetimi yeterlikleri demografik Ozelliklerine (cinsiyet, yas, kidem yil,
bulunulan okuldaki hizmet siiresi, medeni hal, egitim durumu, yoneticilik
deneyimi, g¢alisilan bolge ve baglh olunan ilge degiskenlerine) gore anlamli

farklilik gostermekte midir?

3. Fen Bilimleri 6gretmenlerinin 21. ylizy1l 6greten becerileri ile sinif

yonetimi yeterlikleri arasindaki iliski anlamli midir?

4. Fen Bilimleri 6gretmenlerinin 21. yiizyil 6greten becerileri sinif

yonetimi yeterliklerinin anlamli bir yordayicis1 midir?
1.3. Arastirmanin Onemi

Bilim ve teknolojideki hizl1 degisimler bireyleri caga ayak uydurmaya, yasanan
gelismeleri takip etmeye itmistir. Bulundugu her ¢aga uyum saglayan insanoglu bu
teknoloji ¢agina da ancak 21. yiizy1l becerilerine sahip olmasi durumunda adapte
olabilecektir. Ulkeler de hem ekonomik kalkinma hem de halkin refah diizeyini
lyilestirme adina bu becerilere sahip bireyler yetistirme yoluna gitmistir. Egitim
bireylerin istenen seviyeye gelmesinin en etkili yollarindan biridir. Toplumda 21. yiizy1l
becerileri yiiksek bireylerin var olmasi, nesilleri yetistiren 6gretmenlerin 21. yiizyil
Ogreten becerilerine hakim olmasi ile miimkiin olacaktir. Sanders&Rivers (1996)
ogretmen becerilerinin Ogrencilerin 6grenmelerini yiiksek oranda etkiledigini 6ne
siirmiiglerdir. Bu calismaya gore Ogretmenlerin 6gretim siirecini etkili bir sekilde
tasarlamak i¢in ¢aba sarf etmesi sonucunda 6grencilerin 6grenmeye giidiilendigi ve %90
oraninda bir §grenme oraninin yakalandigi tespit edilmistir. Tam tersi durumda yani
ogretmen performansinin az olmast durumunda Ogrencilerin 6grenmeye yonelik

hevesinin azaldig1 ve 6grenme seviyesinin %37 lere geriledigi belirlenmistir.



Bilgiyi kesfetme iiretme ve davranig edinme siirecinde kisiye fayda saglayan
esas alanlardan birisi de kuskusuz Fen egitimidir (Bati, 2014). Kisilerin, yasamlarina
uyum saglayarak basarili olabilmeleri i¢in Fen’i iyi derecede 6ziimlemeleri ve Fen’den
yararlanma ydntemlerini bilmeleri icap etmektedir (Hanger et al., 2003). Etkili Fen
egitimi ise hi¢ sliphesiz donanimli, ¢agin gereklerini yerine getirebilen, sinif yonetimi
konusunda etkili, iletisime ve gelisime agik &gretmenlerle miimkiindiir. Bilim ve
Teknoloji ile dogrudan ilgisi bulunan bu bransin 6gretmenlerinin 21. yiizyil becerileri
ve smif yonetimi becerilerinde yasayacaklar1 eksiklikler 6grenciler acisindan
tamamlanmas1 zor bir siireci beraberinde getirecektir. Dolayisiyla Fen Bilimleri
Ogretmenlerinin 21. yiizy1l becerileri ve sinif yonetimi becerileri yeterliklerinin
tespitinin yer aldigi bu arastirmanin, Fen Bilimleri egitimi literatiiriine ve 21. ylizyil
Ogreten becerileri ve smif yonetimi becerileri literatiiriine katki saglamasi

beklenmektedir.
1.4. Arastirmanin Simirhhiklar

Bu caligma, 2022-2023 egitim 6gretim y1l1 ile 6gretmenlere uygulanan ’Kisisel
Bilgi Formu’’, “21.Yiizy1l Ogreten Becerileri Kullamm Olgegi” ve “Smif Yonetimi

Yeterlik Olgegi” ile sinirhidur.
1.5. Tanmmlar

Bu boliimde 21. ylizy1l becerileri, sinif yonetimi, 21. yiizyil 6greten becerileri,
21. Yiizyi1l Ogrenen becerileri ve sinif yonetimi yeterligi kavramlarinin tanimlari

verilmistir.

21. Yiizy1ll Becerileri: Toplumlarin teknolojik gelismelerle birlikte kiiresellesen
diinyanin ihtiyaglarini karsilayabilmesi adina bireylerden bekledikleri uyum becerisi ile

bilgi ve kariyer odakli yeterlikleri iceren becerilerin toplamidir(Aydin, 2019).

Simf Yonetimi: Ogrenmeye elverisli ortamim temini ve devamliligi, egitim
paydaslarinin caligmalarini engelleyen sebeplerin giderilmesi, 6gretimde siirenin ideal
kullanimi1, 6grencilerin aktivitelere katilmasinin tesvik edilmesi, sinif kaynaklarinin,

kisilerin ve siirenin idare edilmesi seklinde tanimlanir (Boz, 2002).

21. Yiizyll Ogreten Becerileri: Ogrencilerine igerigi oldugu gibi sunmak ve
degerlendirme yapmak yerine 6gretimi ve 6grenmeyi kurgulayan, siireci gilizel yoneten,
giizel gozlemleyen ve onlara rehber olan tiim becerilerin toplami olarak ifade edilir

(Gokge, 2000).



21. Yiizynl Ogrenen Becerileri:Pedré (2016) OECD’nin gergeklestirdigi
egitimdeki degisiklerden kaynaklanan giiclikklerin arastirildigi projesinde Ogrenen
Ozelliklerini su sekilde kategorilendirmistir: Alternatif biligsel ozellikler, kiiltiirel ve

sosyal degerlerde yasanan degisim ve 0gretme ve 6grenmeye yonelik beklentiler.

Smif Yonetimi Yeterlikleri: Ogrencilerin diisiince ve duygularmni rahatca ifade
edebildikleri, ¢evresindekilerle isbirligi ve iletisim halinde olabildikleri, 6gretmenin
destegini sezdikleri smiflarda olmasini miimkiin kilacak olan 6gretmenlerin siif

yonetimi kabiliyetleridir (Demirtag & Kahveci 2010).



IKiNCi BOLUM
CALISMANIN KURAMSAL TEMELLERI

Bu boéliimde ¢agimizda 21. ylizyil becerilerinin neler olduguna dair tanim ve
siniflandirmalara, iilke ve kurumlarin 21. yiizy1l becerileriyle alakali yapmis olduklari
caligmalara, 21.yy. 6greten ve Ogrenen becerileri kavramlarina ve bu baglamda
yiiriitiilen 6grenme ve 6gretme siireglerinin agiklamalarina yer verilmistir. Ayrica sinif
yonetimi kavramina ¢ok yonlii bakilarak sinif yonetimi yaklagimlarina, becerilerine ve
yeterliklerine deginilmistir. Ek olarak 21. yilizy1l 6greten becerileri ve sinif yonetimi
yeterlikleri konusunda yurt i¢cinde ve yurt disinda gercgeklestirilmis olan arastirmalar da

incelenmistir.
2.1. 21. Yiizy1l Becerileri

21.yiizy1l bilim devrinde fertler basarili ve mutlu kisiler olabilmek ve
zahmetsizce 1s bulabilmek adina; {ireten, elestirebilen, egitim teknolojileri ile ilgili arag
gerecleri kullanabilme, giincel olaylari medyadan takip edebilme becerisine sahip,
cevresiyle etkilesim halinde kalabilen, karsilastigi sorunlart ortadan kaldirabilen,
ogrendiklerini transfer edebilen, gelismelere acik, ylikiimliiliiklerinin bilincinde,
kendine giiveni yiiksek, idarecilik niteliklerini barindiran, kendine ve etrafina saygi
duyan kisiler olmalidirlar. Bu zamana kadar yapilmis arastirmalar neticesinde bireylerde
olmas1 gerekli beceri ve yeterliklere 21. yiizyil becerileri denmektedir (Sarlakkaya&
Siiliin 2022)

2.1.1. 21. Yiizyll Becerileri Konusunda Cahsma Yapan Ulke, Kurum ve

Kuruluslar

Bu baglik altinda 21. yiizy1l becerileri alaninda ¢alisma yapan {ilke, kurum ve

kuruluslar incelenmistir.
2.1.1.1. 21. Yiizyll Becerileri Konusunda Calisma Yapan Ulkeler

Bilim ve Teknoloji alaninda toplumlardaki hizli degisim rekabeti de beraberinde
getirmis, toplumlar1 ilerlemeye, gerekli alanlarda egitim alan, diisiinme becerilerini
gelistiren, aragtirma ve uygulama yapabilen, yaratici ve elestirel diisiinebilen bireyler
yetistirmeye yoneltmistir. Bu sebeple son zamanlarda pek c¢ok iilke egitim
programlarinda bireylerin; problem ¢6zebilme, se¢cim yapma, bilgi ve duygu aligverisi,
emektashk ve yurttaslik vb. 21.yy. becerilerini kazanmalarini saglamaya doniik

degisikliklere gitmistir (Adamson& Darling-Hammond,2015). Basta Amerika Birlesik
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Devletleri’nde bu degisimler titizlikle yiiriitiilmektedir (Gelen, 2017). Ayrica Hong
Kong, Japonya, Cin, Finlandiya ve Singapur’da da bu alanda miihim gelismeler
yasandif1, bazi egitim diizenlemelerinin “21. Yiizy1l Becerileri Ogretimi Olgegi ni
hayata gecirdigi goriilmektedir. (Organisation for Economic Co-operationand

Development [OECD], 2010).

Finlandiya egitim sisteminde ise yurttaslik becerilerinin gelistirilmesine
odaklanilmis, programlarda kisilerin; yaratici diisiinebilme ve sorun c¢ozebilme,
kendisini ifade edebilme, iletisim, el becerileri, katilim saglama, inisiyatif alma,
sorumluluk alma becerilerinin iyilestirilmesi amacglanmigtir (Ontario Ministry of
Education, 2010). Singapur’da ise “21. Yiizy1l Becerileri ve Ogrenci Ciktilari
Cercevesi” hazirlanarak, bireylerin kiiresel firsatlardan fazlaca yararlanabilmesi adina
egitim almalar1 hususunda arastirmalar yiiriitiilmiistir (Singapore Ministry of
Education, 2010). Ulkemizde ise bu alandaki ilk adim, gelecekteki mesleklerin
gereksinimlerinin belirlenmesine yonelik ¢aligmasiyla Tiirkiye Is Adamlar1 Dernegi
(TUSIAD)’nden  gelmistir. Calismalarinda 21. yy. becerilerinin  dgrencilere
edindirilmesi amaciyla egitim sistemimizde neler yapilabilecegi hususunda teklifler

sunulmustur (TUSIAD, 2012).

Ulkemizde 2001 senesinde Egitimi Arastirma ve Gelistirme Dairesi
Baskanhig1 21. Yiizyila Girerken Tiirk Egitim Sistemi’nin Ihtiya¢ Duydugu Cagdas
Ogretmen Profili isimli detayl bir rapor yayimlanmistir. Profil daha ¢ok 21. yiizy1l’da
okullarda bulunacak “ideal” 6gretmeni tanimlamaya doniiktiir. Ardindan tasvir edilen
bu 6zellikleri barindirabilmesi adina egitimin paydaslarina, velilere, sendikalara, Milli
Egitim Bakanhigi’na (MEB), Yiiksekdgretim Kurulu’na (YOK) ve iiniversitelere belirli
teklifler getirilmistir (Milli Egitim Bakanligr Egitimi Arastirma ve Gelistirme Dairesi
Bagkanligi, 2001). Cag ile degisen sosyokiiltiirel hayat sonucu donemin 6zelliklerine
uygun kisiler yetistirmek zorunlu hale gelmistir. Bunun i¢in ihtiyaca yonelik miifredat
yenileme yoluna gidilmistir. Yapilandirmaci felsefe egitim programlari gelistirme
uygulamalar1 2005 yilinda baslamig, 2015-2016 egitim &gretim yili igerisinde

tamamlanmaistir.

Ogrencilerin sahsi yasamlarinda, toplum igerisinde, is diinyasinda ve akademik
anlamda gereksinimleri olan yeterlik ve becerilerle ilgili tanimlar bir¢ok belgede yer
almistir. Bahsi gecen belgelerden bir tanesi Avrupa Yeterlilikler Cergevesi’dir. Bir

digeri MEB tarafindan hazirlanan Milli Egitim Kalite Cergevesi’dir. Bir bagkasi ise



02/01/2016 tarihli ve 29581 sayilt ResmiGazete’de yayimlanip yliriirliige girmis olan
Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi’dir (TTKB, 2017).

2.1.1.2. 21. Yiizyll Becerileri Konusunda Calisma Yapan Kurum ve

Kuruluslar

Gelisen teknoloji ile birlikte kurumlarin da 21. ylizyil becerileri Olgiitleri
degismekte ve birbirinden farklilagsmaktadir. Tablo 1°de farkli kurumlarin 21. yiizyil

becerileri siniflandirmalarina yer verilmistir.

Tablo 1. Farklhh Kurumlarin 21. Yiizy1l Becerileri Tasnifi

FARKLI KURUMLARIN 21 . YUZYIL BECERILERI TASNIiFi

OECD

Heterojen Gruplarla Etkilesim

Is birligi ve Ekip Calismasi

Anlasmazlik Cozebilme ve Idare

Dil, Sembol ve Yazmin Etkilesimli

Etme Kullanim1
Araglarin Etkilesimli Teknolojiyi Etkilesimli Kullanma
Kullanilmast

Baskalariyla lyi Iliskiler

Bagimsiz, Ozerk Davranma

Bilgi ve Birikimin Etkilesimli

Kullanimi

Etkili fletisim

ENGAUGE

Yaratici Diisiinme, Interaktif

Tletisim

Sonuglar1 Yonetme, Planlama ve

Oncelik Verme

Uyumlu olma, Krizin

Yonetilmesi ve Otokontrol

Cok Kiiltiirliillik Okuryazarligi ve
Kiresel Farkindalik

Ust Diizey Diisiinme ve Mantik

Yiiriitme

Gilnliik Yasam Araglarimin Etkin

Kullanimi

Dijital Cag Okuryazarlig

Uretim ile Alakali Beceri, Yiiksek
Kaliteli Uriin

Meraklilik, Yaratici Diisiinme ve

Risk Alma

Uretimle ilgili Yetenek, Yiiksek
Kaliteli Uriin




Sahsi Sorumluluk ve Yurttashk

Belli Basli Bilim, Ekonomi ve

Sorumlulugu Teknoloji Okuryazarligi
Yiiksek Uretkenlik Takim Ruhu, s birligi ve Kisiler Arasi
Yetenekler
ISTE
Elestirel Diisiinebilme, Sorun Dijital Vatandaglik
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Kiiltiirel Olarak Yetkin Olma Anadilde letigsim

[letisim Oncii ve Atak Olma Duygusu

Kaynak: Kotluk&Kocakaya, (2015).

UNESCO (United Nations Educational Scientificand Cultural Organization) ise
2014’te icerisinde eylem planlarinin bulundugu bir belge yayimladi. Belge, global,
mabhalli ve iilkeler bazinda egitim, ilim, tarih, iletisim ve bilim sahasindaki eylemlerden
olusmustur. Bu belgede eylemler 9 ana baslik altinda toplanmistir. Yasam boyu
O0grenmenin Ozendirilmesi, yaratici ve sorumluluk sahibi kiiresel vatandas profili,
uluslararasi egitim, bilim ve teknolojinin giliglendirilmesi,siirdiiriilebilir kalkinmay1
desteklemek, kiiltiirleraras1 diyalogu arttirmak, kiiltiirel mirasin korunmasi, bilgiye
ulagsma ve ifade ozgiirliigii gibi konular barindirmaktadir (UNESCO Tiirkiye Milli
Komisyonu, 2014).

Diinya Ekonomik Forumu (WEF), Egitim icin Yeni Vizyon baglikli raporda
(2015) 91 iilkede yapilan arastirmalar sonucunda, 21. yiizyil ’da gerekli goriilen
beceriler i¢in temel okuryazarliklar, yetkinlikler ve karakter 6zellikleri olmak {izere 3
boyut ve 16 beceri seti belirlenmistir. Raporda okudugunu anlama, yazili dili kullanma,
rakamlar1 ve sembolleri kullanma, finansi anlayip kullanma, giriskenlik, cesaret,
elestirel diisiince, yaraticilik, cesaret, uyum, liderlik gibi kavramlara yer verilmistir

(World Economic Forum (WEF), 2016).
2.1.2. 21. Yiizy1l Ogrenen Becerileri

21. yiizy1l diinyasinda kisisel, sosyal ve cografi sinirlarin artik bulunmamasi,
cagdas anlayislarin olugmasi, ¢ok kiiltiirlii ve ¢ok boyutlu insanlarin yer almasi bizi bu
ylizyildaki egitim sistemlerinin, egitim ve dgretim programlarinin yenilenmesi gercegi
ile bulusturmustur (Cogan & Morris, 2001, s. 9). Bulundugumuz yiizyilda yasanan hizli
degisim ve gelismeler bireylerin bu yiizyilla uyum saglamasimi gerektirmektedir. Bu
adaptasyon okullarin yapis1 bazinda hazirlanan Ogretim programlariyla beraber
Ogrencilerde bulunmasi gereken, beceri ve yeterliklerle miimkiin olacaktir. Tiim bu
durumlarin olusumunu 21. yiizy1l O6grenen becerileri saglamaktadir (Atis-Akyol
&Aksar, 2022). Degisimlerin hizi 6grenen bireylerden beklenen becerileri de
farklilastirmistir. Ogrenme kitabi bilginin disina ¢ikmus gercek hayatin ta kendisi

olmustur. Pratik, yenilik¢i, yaratici ve uygulanabilen 6grenmeler 6n plana ¢ikmuigtir.
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Ogrencileri bu anlamda gelistirebilmek, ¢agmn beklentilerine uygun bilgi ve beceriler

edinmelerini saglamak i¢in yeni yontem ve stratejiler gelistirmek kaginilmaz olmustur.

Orhan-Goksiin (2016) calismasinda 21. yilizy1l ’da 6grenenlerden beklenen
becerileri MEB, ISTE, OECD, Lemov (2010), Melvin (2011) gibi farkli kaynaklardan
tarayarak ele almistir. Buna gore (OECD, 2005): Mantiksal nitelikler, milli ve toplumsal
yapilardaki degismeler, 6grenme siirecine doniik beklentileri yeni binyilin 6grenen
Ozellikleri saymustir. Benzer sekilde AASL (AmericanAssociation of School
Librarians): Calisma, elestirel diisiinebilme, veri kazanimi, sonucu tayin etme, karar
verme, 6grendiklerini giincel yasantilara uyarlayabilme ve yeni bilgileri olusturabilme,
demokratik bir toplumun bir {iyesi olarak topluma katilim, bilgiyi paylasabilme, kisisel
ve estetik gelismeyi 6grenen standartlari ilan etmistir. Leydesdorff& Wagner (2008)’e
gore ise 21. ylizy1l 6grenen becerileri: Elestirel diisiinebilme ve sorun ¢ézme, sistem ve
insanlar arasi ekip ¢alismasi, Onderlik, kivrak zeka ve uyum saglama, atak olma ve
sorumluluk alabilme, etkin iletisim, veriye ulasabilme ve ¢Oziimleme yapabilme,

o6grenme hevesi ve hayal giici "diir.
2.1.3. 21. Yiizy1l Ogreten Becerileri

Gelisen ve degisen diinyada yetisen nesillerin ¢aga ayak uydurmasi ve bu konuda
cesitli yeterliklere sahip olmasi gerekmektedir. Uygun egitim programlariyla
kazanilabilecek bu 6zellikler ancak 21. ylizyil becerileriyle donatilmis 6gretmenlerle
miimkiin olacaktir. Egitim sisteminin en 6dnemli parcasi olan d6gretmenden; 6grenme
cevresini organize etme, 6grencilerine hedeflerine giderken rehberlik etme, alternatifler
sunma, yansitict olma, onlara se¢im yaparlarken destek olma, kapasitelerini
kesfetmelerine ve kendilerini ger¢eklestirmelerine yardim etme gibi modern gorevleri
icra etmesi beklenmektedir (Sonmezer & Eryaman, 2008). Kisilerin toplumda istenen
seviyeye gelebilmeleri adina 6gretmenlerde bu becerilerin bulunmasi sarttir. Bunlarin

basinda 21. Yiizyil becerilerine ve sinif yonetimi yeterligine sahip olmasi gelmektedir.

Orhan-Goksiin  (2016) yaptig1 calismada degisimlerin  hizli  yasandigi
giiniimiizde egitim Ogretim siirecinin ¢iktis1 kabul edilen dgrencilerin global diinyaya
hazirlanmasi ve gelismelere uyum saglamasi igin, giincellenen egitim programini en iyi
sekilde uygulayan 6gretmenlerin 6neminin arttigini belirtmistir. Giinlimiiz ve gelecegin
ihtiyaclarina cevap veren 21. yiizyil ogreteni, igerigi aktaran ve degerlendiren bir
Ogretmen degil, egitim Ogretim faaliyetlerini Orgiitleyebilen, gdzlem yapabilen,

rehberlik yapabilen, yonetici 6zellikleri gelismis bir 6gretmen olmalidir (Gokge, 2000).
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Lemov (2010) da 6gretmenlik meslegine dair 6gretim becerilerinin gelistirilmesi adina
49 teknikten olusan bir yap1 gelistirmistir. Bu yap1 yedi ana bagliktan olugsmaktadir.
Bunlar: Giiglii akademik beklentiler belirlemesi, akademik basariy1 saglayan planlar
yapmasi, dersleri yapilandirmasi ve sunmasi, 6grencilerin derse katilimini saglamasi,
etkili anlamda smf iklimi yaratmasi, giliglii davranigsal beklentiler belirlemesi ve
stirdlirmesi, yap1 ve dogrulugu olusturmasidir. 21. yiizyil 6greten becerileri kullanimini
incelemek adma Orhan-Goksiin (2016) “21. Yiizy1l Ogreten Becerileri Olgegi”ni
gelistirmistir. Olgek icin belirlenen 5 temel boyut bulunmaktadir. Bunlar: Yonetsel,

teknopedagojik, onamaci, esnek 6gretme ve liretimsel becerilerdir.
2.1.4. 21. Yiizy1l Ogreten Becerileri Baglaminda Ogrenme Ogretme Siireci

Ogrenim ve Ogretme siireci; planlama, o6grenme etkinlikleri, &gretim
materyalleri, yontem teknik ve stratejiler, 6lgme ve degerlendirme, sinif yonetimi ve
iletisim gibi bilesenlere dayali olarak yapilir. Ainley&Luntley (2007) 6grenme
stirecinde; 6gretim programi, icerik, siirenin ayarlanmasi gibi yonetimsel boyutlarda
pedagojik becerilerini yeterince kullanamayan ve bu beceriler konusunda yetersiz kalan
ogretmenlerin eksik bir 0grenme cevresinde nétr bir 6grenme yasantisina neden
performansinin olumsuz yonde etkilendigi bunun da okul basarisin1 azalttig
goriilmektedir. Tam tersi bir durumda ise 6gretenler, pedagojik becerilerini yeterli
miktarda ve etkili sekilde sergileyebildiklerinde, 6gretme ortamina uyarlayacaklar
yasantilariyla 6grenen basarisinin arttirilmasinda kritik bir role sahiptirler. Sonug olarak
ogretimin etkililigi 6gretenlere baglhidir. Schauffler&Greer (2006)’in bahsettigi iizere
kisilerin basarimlarinin arttirilabilmesi sadece Ogretmenlerin 6grencileriyle uyumlu

metotlar uygulamalar1 neticesinde gergeklestirilebilecektir.
2.1.4.1. Milli Egitim Bakanh@i Genel Ogretmen Yeterlikleri

MEB ve YOK (Yiiksek Ogretim Kurulu) gibi pek ¢ok kurumun katilimlartyla
hazirlanan ve 2016’da yiiriirliige konan “Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi’nde yasam
boyu 6grenme cergevesinde ele alinan yetkinlikler su sekilde siralanmaktadir: Ana dilde
ve yabanci dillerde iletisim, matematiksel yetkinlik ve bilim/teknolojideki yetkinlikler,
dijital yetkinlik, 6§renmeyi 6grenme, sosyal ve vatandaslikla ilgili yeterlilik, inisiyatif
alma ve girisimcilik algisi, etik farkindalikla toplumsal ve ticari faaliyetlere doniik
girisimlerde bulunma, kiiltiirel farkindalik ve ifade (Mesleki Yeterlilik Kurumu [MYK],
2015, 5.23-25; MEB, 2018). Ogretmenler icin ISTE Standartlar1 (The International
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SocietyforTechnology in Education): Egitim teknolojisi alaninda bireylerde olmasi
beklenen nitelikleri tanimlayan kurulus 1993 yilinda baslayan ¢esitli alanlarda egitim
teknolojileri kullanma standartlar1 teklif eden uluslararasi bir kurulustur. 2000 yilinda
dogup 2008 yilinda yenilenmis olan bu kurulus 6gretmenlerin teknoloji kullanimina

yonelik standartlagsan bazi yeterlik alanlarini1 tanimlamistir (Orhan et al., 2014).
2.1.4.2. 21. Yiizyil Ogreten Becerilerinin Fen Bilimleri Ogretimindeki Rolii

Fen egitim ve 6gretiminin amaci, giinliik hayatta karsilasilan sorunlar1 bilimsel
tekniklerle arastirabilen, sorunlarin1 c¢ozebilen, bilgiye ulasabilen, teknolojiyi
kullanabilen, bilime olumlu yaklasan, ¢evresini anlayip yorum yapabilen, Fen okur-
yazar1 bireyler yetistirmektir (Balbagat al., 2016). Ogrenciler Fen Bilimleri’ni
Ogrenirken bunun yaninda bilimsel diisiinme becerilerini de 6grenmektedir. Boylece
egitim dgretim siirecinin i¢inde; yasam boyu 6grenme, bilgiyi yapilandirma, uygulama
yontemlerini kesfetme, bakis acilarini yorumlama ve dogru bilgiye ulasabilme yetilerini

gelistirecek tecriibeler kazanacaklardir (Demirbas &Yagbasan, 2006: 275).

Bilgi temelli toplumlarda gereken yeni yetkinlik ve beceriler, egitim
uygulamalarinin siirekli giincellenmesini zorunlu kilmaktadir. Bu dénemde yetisen
ogrenciler, bilgiyi ¢cabukc¢a kullanabilecek kadar tecriibeli ve yeteneklidirler. Bu nedenle
Ogretmenler, bilgi aktarim modeli yerine, 6grenicilerin kesfedici, yapici ve iletisimsel
aktivitelerine oncelik vermelidirler (Zamfir, 2008). Bu da 6gretmenlerin hem 21. yiizy1l
becerileri hem de sinif yonetimi becerileri agisindan yeterli ve donanimli olmalari ile

mumkundiir.
2.2. Sinif Yonetimi

Ulkelerin gelisebilmesi nitelikli insan yetistirebilmesine baglhdir. Bu da ancak
egitimle olmaktadir. Sinif ise insanlarin temelden insa edildigi egitim sisteminin 6nemli
bir pargasidir. Refah seviyesinin ylikselmesi ancak dogru smif yonetimiyle olacaktir.
Gilintimiizde, okullardaki uyaranlarin artmasi, 6grenci 6zelliklerinin ve ihtiyaglarinin
icinde bulunduklar1 toplumla birlikte degismesi, geleneksel yontemlerin siif yonetimi
i¢in yetersiz kalmasina neden olmustur. Giintimiizde sinif diizeninin olusturulmasi, etkin
bir sif yonetimi adina genel ve sosyal psikoloji, idare etme, 6grenme ve 0gretme
konularinda gergeklestirilen ¢alismalarin 6grenme ortamlarina uygun hale getirilmesi
ve giincel metotlar gelistirilmesi hedeflenmelidir. Ogretim alaninin etkinligi dalinda
yapilan ¢alismalar 6gretimin basarisinin en mithim 6gesinin etkili sinif yonetimi becerisi
oldugunu gostermistir (Erden, 2001). Okullarin var olma sebebi 6grencilerin basarilarini
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yiikseltmek oldugu i¢in 6grencilerin basarili olmalarinda en mithim parametrelerden biri

etkili sinif yonetimidir (Sar1 & Dilmag, 2004).

Aydin (2007) smif yonetimi kavramini; 68rencilerin egitimsel hedeflerini etkili
bir sekilde gergeklestirebilmeleri, 6grenmeyi kolaylastirict sinif iklimini olusturma ve
gelistirme amacl kurallar ve prensipler grubu olarak tanimlamistir. Manning&Bucher
(2013) ise; sinifin fiziki ve ruhsal giivenligini temin eden izlemler, kisilerin tutumlarini
diizenlemeyi ve kendini disipline etme becerisini yerlestirmeyi saglayici yontemler,
siif igerisinde yasananlarin devamli ilerleme kaydetmesini gerceklestiren tekniklerin
tamami seklinde tanimlamistir. Smif yonetimi kisilerin fikir ve tutum bakimdan
bagimsizlagmalarina, kendine giiven hislerinin ve elestirel diisiinme becerilerinin
tyilestirilmesine yardim eden, egitimle ilgili hedeflerin bu yonde gerceklestirilmesini
saglayan esnek bir smif atmosferinin olusturulmasi ve devamliliginin saglanmasiyla
ilgili yol ve siireclerdir (Girmen et al., 2006). Ayrica c¢ocuklarin sorumluluk
alabilmeleri, zamani idare etme hususunda iyi performans sergileyebilmeleri, pozitif bir
sinif iklimi olusturmak, onlarin tutumlarini pozitif anlamda gelistirmek, davraniglarinin
sonuclariyla yiizlesmelerini saglayip kendilerini kontrol edebilecekleri alanlar
olusturmak, cocuklar1 6zsaygilar1 gelismis kisilere doniistiirmek sinif yOnetiminin

hedefleri arasinda bulunmaktadir (Calik, 2012; Sadik, 2006; Raver et al., 2011).
2.2.1. Sinif Yonetimi Yaklasimlar

Geg¢misten bugiline sinif yonetimi yaklagimlarina baktigimizda cesitli goriisler
oldugu goriilmektedir. Ama once sinif yonetiminde geleneksel yaklasim ve cagdas

yaklasim tanimlanmalidir.
2.2.1.1. Geleneksel Yaklasim:

Bu yaklasim cesidinde smifta kurallar1 yalnizca dgretmen belirler. Ogretmen
ogrencilerin bu kurallara sorgulamadan katilmasini bekler. Bu yaklagimda
ogretmenlerin amaci verdikleri direktifler dogrultusunda 6grencileri yonlendirilmektir.
Ogretmenler veriyi oldugu gibi ileten, kisilerse veriyi sorgulama yapmaksizin alan ve
ezber eden konumundadir (Cengiz, 2015). Smifin kurallar1 kat1 ve tek yonliidiir.
Ogrenciye fikri sorulmaz ve &gretmenin otoritesine itiraz edilemez. Demokratik

yasamin gerekleri ile ortiismemektedir (Atun et al., 2013).
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2.2.1.2. Cagdas Yaklasim:

Ogrencilerin merkezde oldugu, 6gretmen otoritesinin hakimiyetindeki yap1
yerine etkilesimli bir diizenin insa edildigi yaklasim tiiriidiir. Onderlik tutumuyla
Ogretmenler, 6grencilerini etkisine almakta, onlara deger verdigini belli etmektedir
(Unal & Ada, 2008). Atun et al., (2013)’a gére bu yaklasim 6grencinin ¢ok yonlii
gelisimi icin kullanilmasi gerekli olan, kisiyi siniftaki nesne degil 6zne konumuna alan
model ¢esididir. Ayrica Basar (1999)’1n gelistirmis oldugu sinif yonetimi modeli dort

yaklasimdan olusmaktadir.
Tepkisel yaklasgim: Ogretmen &diil ve cezay1 kullanr.
Onlemsel yaklasim: Ogretmen ortamda olabilecekleri tahmin edip 6nlem alir.

Gelisimsel yaklasim: Ogrencilerin gelisim dénemi g6z 6niinde bulundurularak

etkinlikler hazirlamaya ve uygulamaya dayanur.

Biitiinsel yaklasim: Uygun bir smif iklimi i¢in gereken oOnlemleri alarak
bireylere esit davranmayi, O0grencilerden beklenen davraniglar i¢in uygun ortam
olusturmay1 igerir. Diger {i¢ yaklagimin birlesimidir. Siifta 6gretmen davranislari ile
Ogrencilerin basaris1 ve davraniglart arasindaki iliskiyi esas alan bu modelde
ogretmenler, 6grencileri takip ederek, yardimei doniitler vererek, etkinliklerin hizini
ayarlayarak ve isleyisin tutarli olmasii saglayarak kurduklar1 bu sistemin kaliciligini

gerceklestirirler (Emmer&Stough, 2001).
2.2.2. Sinif Yonetimi Becerileri

Smif yonetimi becerileri pek cok arastirmanin konusunu olusturmus ve
arastirmacilardan her biri beceriler i¢in farkli bir siniflandirma yapmistir. Sanford&
Emer (1987) smif yonetimi becerilerini; 6gretimin yonetilmesi, sinifin isleyisi, fiziki
ortaminin teskil edilmesi ve Ogrencilerin tutumlarinin idare edilmesi seklinde
tanimlarken, Basar (1999) ve Giindiiz & Can (2013) sinif yonetimi becerilerini; sinif
ortamimin fiziken diizenlenmesi, planlama-programlama, smiftaki baglarin organize
edilmesi, davranislar1 diizenleme, zaman kullanimiyla alakali etkinlikler olarak
yorumlamislardir. Karip (2002) sinif yonetim becerilerini; 6grenmek i¢in elverigli bir
atmosferin olusturulmasi, fiziki diizenlemeler, 6gretim akisi ve zaman yonetimi,
siniftaki iligkilerin belirli kurallarla belirlenmesi, iletisimin diizenlenmesi, glidiilemenin
saglanmas1 seklinde agiklamistir. Brophy’nin tanimina gore ise olumlu 6gretmen

ogrenci iligkisi ve akran iliskilerini olusturma odakli olmali, 6grencilerin bireysel
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gereksinimlerini dikkate almali, tiim 6grencilerin 6grenmelerini basitlestirecek yollar
kullanilmali, davranis kurallar1 olusturulurken 6grencilerle birlikte hareket edilmeli,

ogrenciye rehberlik edilmeli gibi ilkelere dayanmaktadir (Jones, 2004).
2.2.3. Sinif Yonetimi Yeterlikleri

Sinif yonetimi 6ziinde 6gretmen becerisini barindirir. Kaliteli egitim adina
Ogretmenin egitmenlik vasiflart kadar yoneticilik vasiflart da gelistirilmelidir. Basarilt
bir smif yonetimi i¢in 0gretmen smifin yonetilmesi anlaminda gelismis olmalidir
(Demirtas, 2014:10). Etkili egitim ve ydnetim becerilerini tasiyan bir 6gretmen
ogrencilerinin 6zelliklerini 1yi bilmeli, i¢erik yontem ve materyal gibi egitim gelerini
Ogrencilerin Ozelliklerine gore ayarlamali, pozitif davraniglarin farkina varmali ve
odiillendirmelidir (Evertson et al., 2006; Emmer et al., 2003). Ogretmenler pozitif bir
Ogretme Ogrenme ortamini olusturmayi ve 6grenmeyi kolaylastirmak icin etkili bir sinif
yonetimi gerceklestirmeyi hedeflemelidirler (Ming-tak& Wai-shing, 2008; Pretorius&
Lemmer,1998). Cilinkii kaotik smif ortamlarinda 6grenmek de Ogretmek de zordur
(Barbetta et al., 2005). Bununla beraber, 6gretmenin toplumda baska mesuliyetleri de
vardir. Demokrasiye uygun sekilde egitme, rehber olma, bilginin ilk adresi olma,
kiiltiirel degerleri temsil etme, liderlik, hakemlik ve arkadaslik bunlardan bazilaridir
(Ataiinal, 2003, s.60). Cetin (2009)’in gelistirdigi sinif yonetimi becerilerini belirlemeyi
amagladig1 6lcekte belirtilen alt boyutlar: Sinifin fiziksel diizenini saglama, 6gretim
yonetimi, zaman yonetimi, sif ici iligskileri diizenleme, davranis gelistirme ve

diizenlemedir.
2.2.4. Fen Bilimleri Dersinde Sinif Yonetimi Yeterlikleri

Fen Bilimleri egitiminin amac1 dgrencilerin tamaminin Fen okuryazar kisiler
olarak yetismesidir (MEB, 2018). Bu kisiler; arastiran, irdeleyen, karar verebilen,
sorunlarinin iistesinden gelebilen, 6zgiiveni tam, is birligi yapabilen, saglikli iletisim
kuran, hayatlar siiresince 6grenmek i¢in istekli ve siirdiiriilebilir kalkinma bilinci
barindiran bireylerdir. Ek olarak Fen Bilimleri alaniyla ilgili bilgi, beceri, davranis ve
degerleri barindiran, teknolojiyle ve cevreyle olan iliskilere doniik gerekli yeterlikleri
tastyan kisilerdir (MEB, 2013). Boyle bireylerin topluma kazandirilmas: i¢in Fen
Bilimleri 6gretmenlerine ayr1 bir sorumluluk diismektedir. Bilimi ve teknolojiyi sunan
Fen 6gretmeni; alan bilgisi acisindan eksiksiz olmasinin yaninda sinif yonetimi becerisi

yiiksek olmalidir.
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2.3. ILGILi ARASTIRMALAR

Burada konuyla alakali yurt i¢inde ve yurt disinda yiiriitiilen bazi calismalar

sunulmustur.
2.3.1. Yurt Icinde Yapilan Arastirmalar

21. yiizy1l 6greten becerileri ve sinif yonetimi yeterligiyle alakali yurdumuzda

yiiriitiilen arastirmalar bu baslik altinda agiklanmustir.
2.3.1.1. 21. Yiizyil Ogreten Becerileri ile Tlgili Yapilmis Arastirmalar

Orhan-Goksiin& Kurt (2017) calismalarinda 6gretmenlerin 21. yiizy1l 68renen
becerileri ve 21. yiizy1l 6greten becerileri kullanimlar1 arasindaki iligkiyi incelemis ve
Ogrenenler ogrendikleri bicimde Ogretirler mi? Sorusuna yanit aramislardir.
Arastirmanin 6rneklemini 2506 6gretmen aday1 olusturmaktadir. Arastirma sonucunda,
Ogretmenlerin 21. ylizy1l 6grenen becerilerini ve alt boyutlarim1 kullanimlan ile 21.
ylizy1ll 6greten becerilerini ve alt boyutlarimi kullanimlar orta diizeyin tizerinde
cikmigtir. Ayrica 0gretmen adaylarnin 21. ylizyill 6grenen ve 21. yiizyill Ogreten
becerileri kullanimlarinin {iniversite ve boliim degiskenleri agisindan anlamli sekilde

farklilastig1 goriilmiistiir.

Yal¢in-Incik (2020) ¢aligmasinda 6gretmenlerin yasam boyu dgrenme egilimleri
ile 21. yy. dgreten becerileri arasindaki iliskiyi incelemeyi amaclamistir. Arastirmada
iligkisel tarama modeli kullanilmis ve 280 lise 6gretmeniyle calisilmistir. Bulgular
“Yasam Boyu Ogrenme Egilim Olgegi” ve “21. Yiizyil Ogreten Becerileri Olgegi”
uygulanarak olusturulmustur. Calisma neticesinde katilimcilarin yagsam boyu 6grenme
egilimleri ve 21. yy. O6greten becerileri seviyelerinin yiiksek oldugu bulgusuna
ulagilmistir. Yasam boyu 6grenme egilimleri cinsiyet degiskenine gore anlamli sekilde
farklilagmasinin yaninda 21. yiizy1l 6greten becerileri cinsiyet degiskenine gore anlaml
sekilde farklilagmamustir. Ayrica 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimleri ve 21.
ylizyil 6greten becerileri arasinda pozitif yonde, orta dereceli ve anlamli bir iliski oldugu

belirlenmistir.

Kan (2023) aragtirmasinda sinif 6gretmenlerinin 21. yiizyil 6greten becerilerinin
ogrencilerin elestirel diislinme becerilerinin gelistirilmesindeki iglevinin 6grenme
Ogretme siireci anlaminda etkisini gézlemlemeyi amaglamistir. Aragtirmanin 6rneklemi
Gaziantep ilinde devlet okulunda calisan alti simif 6gretmeninden olusmaktadir.

Calismada “21.Yiizy1l Ogreten Becerileri Olgegi” ve “Gériisme Formu” uygulanmustir.
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Arastirma neticesinde 21. ylizyill Ogreten becerileri yiiksek ve diigik smif
Ogretmenlerinin 6gretim silireclerinde benzer strateji, yontem, teknik ve etkinlikleri
uyguladiklari, benzer tutum ve davranislar sergiledikleri fakat 6greten becerileri yiiksek
O0gretmenlerin bu yontem ve teknikleri daha fazla kullandiklar1 goriilmiistiir. Ayrica
bircok yontem, teknik, etkinlik, tutum ve davranislara sadece 21. yiizyil 6greten

becerileri yiiksek 6gretmenlerin derslerinde yer verdikleri sonucuna ulasilmistir.

Kagan-Sik1 (2022) aragtirmasinda Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin
21.ylizy1l ogreten becerileri kullanimlar1 ve alternatif Slgme ve degerlendirme
yaklagimlarina yonelik 6z yeterlikleri iligkisini tespit etmeyi amaglamistir. Aragtirmanin
orneklemini Van ilindeki okullarda ¢alisgan 303 Beden Egitimi ve Spor 6gretmeni
olusturmaktadir. Arastirma verilerinin elde edilmesinde; Orhan-Goksiin (2016)
tarafindan gelistirilmis olan "21. Yiizyll Ogreten Becerileri Kullamm Olgegi" ile
Buldur(2009)’un gelistirdigi "Alternatif Degerlendirme Yaklagimlarini Kullanmaya
Yénelik Oz Yeterlik Olgegi" uygulanmistir. Arastirma sonucunda Beden Egitimi ve
Spor 6gretmenlerinin, 21.ylizy1l 6greten becerileri kullaniminin ve alternatif 6lgme ve
degerlendirme yaklasimlar1 06z yeterliklerinin cinsiyete ve calistiklar1 okulun
kademesine gore anlamli sekilde farklilagmadigi belirlenmistir. Katilimeilarin 21.yiizyil
Ogreten becerileri kullaniminin kidem yilina gore anlaml farklilik gsterdigi bulgusuna
ulagilmistir. Mesleginde 16 yil ve iizerinde kidemi olan 6gretmenlerin 1-5 yil ve 6-10
yil arasinda kidemi olanlara nazaran 21. yiizy1l 6greten becerilerini kullaniminin daha
diisiik oldugu goriilmiistiir. Alternatif 6lgme ve degerlendirme yaklasimlar 6z
yeterlikleri sonuglarina bakildiginda ise 16 yil ve lizerinde kidemi olan 6gretmenlerin
21.ylizy1l ogreten becerilerini kullaniminin diger kidem yillarina sahip dgretmenlere

oranla daha diisiik oldugu tespit edilmistir.

Durak (2022) arastirmasinda okul yoneticilerinin teknoloji liderligi 6z
yeterlikleri ve 21. yiizyil 6greten becerileri kullanimlarini incelemeyi amaglamastir.
Aragtirmanin 6rneklemini Kirsehir ilindeki devlet okullarinda calisan 102 okul
yoneticisi olusturmaktadir. Arastirmada “Kisisel Bilgi Formu”, Hacifazlioglu et al.
(2011) tarafindan gelistirilen “Egitim Y®&neticileri Teknoloji Liderligi Oz Yeterlik
Olgegi” ve Orhan-Goksiin (2016)’nin gelistirdigi "21. Yiizy1l Ogreten Becerileri
Kullanim Olgegi" kullanilmistir. Arastirmanin bulgularinda okul idarecilerinin teknoloji
liderligi 6z yeterlik puan ortalamalarinin ve 21. yy. Ogreten becerileri kullanim
puanlarinin yiiksek oldugu goriilmiistiir. Okul yoneticilerinin teknoloji liderligi 6z

yeterliklerinde; bilisim teknolojileriyle alakali hizmet i¢i egitim alip almama durumuna
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gore alanlar lehine anlamli farklilik bulunmugken, cinsiyet, yoneticilik hizmet yili,
ogretmenlik hizmet yili, egitim durumu, giinliik ortalama internet kullanim siiresi
degiskenlerine gore anlamli farka rastlanmamustir. Okul idarecilerinin 21. yiizyil
Ogreten becerileri kullanimi; yoneticilik hizmet yil1 ve bilisim teknolojileriyle alakali
hizmet i¢i egitim alma degiskenine gore anlamli fark gosterirken, cinsiyet, 6gretmenlik
hizmet y1l1, egitim durumu, giinliik ortalama internet kullanim stiresi degiskenlere gore
anlaml farklilik gostermemistir. Okul yoneticilerinin teknoloji liderlik 6z yeterlikleri
ile 21. ytlizy1l 6greten becerileri kullanimlar1 arasinda orta diizeyde, pozitif ve anlamli

bir iligki tespit edilmistir.

Giirel (2023) aragtirmasinda sinif 6gretmenlerinin 21. yiizy1l 6greten becerileri
ile istbiligsel okuma stratejileri kullandirma diizeyleri ve bunlarin iligkisini ¢esitli
degiskenler acisindan incelemistir. Arastirmada Sakarya ilinde calisan 359 simif
ogretmeniyle calistlmistir. Arastirmada bulgular; “21. Yiizyll Ogreten Becerileri
Kullanim Olgegi” ve “Ustbilissel Okuma Stratejileri Kullandirma Olgegi” ile elde
edilmistir. Katilimc1 6gretmenlerin 21. yiizyil 6greten becerileri yaslarina, mesleki
kidemlerine, siif diizeylerine gore anlamli sekilde farklilasmazken cinsiyete, sinif
mevcuduna ve kurum degiskenine gore anlamli sekilde farklilasmistir. Simif
Ogretmenlerinin  21. yiizyill Ogreten becerileri ve {stbilissel okuma stratejileri

kullandirma durumlar1 arasinda pozitif yonde anlamli bir iligki tespit edilmistir.

Cigilli (2020) arastirmasinda sinif 6gretmenlerinin teknolojik pedagojik alan
bilgileri ve 21. ylizyll 0Ogreten becerileri algi diizeyleri iliskisini belirlemeyi
amaclamistir. Arastirmada Canakkale il merkezinde ¢alisan 181 simif 6gretmeninden
olusmaktadir. Arastirmanin bulgular1 “Kisisel Bilgi Formu” “Teknolojik Pedagojik
Alan Bilgisi Olgegi” (TPABO) ve “21. Yiizy1l Ogreten Becerileri Olgegi” (OBO) ile
elde edilmistir. Arastirmanin neticesinde katilime1 6gretmenlerin teknolojik pedagojik

"

alan bilgileri ve 21. yiizy1l O6greten becerileri seviyesinin "iy1” diizeyde g¢ikmistir.
Cinsiyete, yasa, egitim durumuna, medeni duruma, mezun olunan alana ve kideme bagh
olarak teknolojik pedagojik alan bilgisi ve 21. ylizy1l 6greten becerilerine bakilmis ve
ortalamalarin anlaml bir farklilik gostermedigi goriilmiistiir. Engin & Korucuk (2021)
yaptiklar1 aragtirmada 6grencilerin 21. yiizyil becerilerini cesitli degiskenler acisindan
incelemislerdir. Nicel bir arastirma olup 358 6grenciyle calisilmistir. “Kisisel Bilgi
Formu” ve “Cok Boyutlu 21. Yiizy1l Becerileri Olgegi” ile veriler toplanmistir.

Arastirma sonucunda Ogrencilerin sahip olduklar1 girisimcilik ve inovasyon

becerilerinin orta seviyede, bilgi ve teknoloji okuryazarligi, elestirel diisiinme ve
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problem ¢o6zme, sosyal sorumluluk ve liderlik becerilerinin yliksek seviyede, kariyer
bilinci becerisinin ise ¢ok yliksek seviyede oldugu tespit edilmistir. Ayrica 6grencilerin
21. ylizy1l beceri seviyelerinin cinsiyete, boliime, not ortalamasina ve baba egitim

durumuna gore anlamh sekilde farklilik gosterdigi belirlenmistir.

Balkas-Yasar (2021) Fen Bilimleri 6gretmenlerinin 21. yilizy1l becerileri yeterlik
algilarint ile STEM tutumlarini incelemislerdir. Kirikkale ilinde gorev yapan 50 Fen
Bilimleri 6gretmeniyle calisilmistir. Nicel veriler elde edilmesi ig¢in “21. Yiizyil
Becerileri Oz Yeterlilik Algis1 Olgegi” ve “STEM Tutum Olgegi”, nitel veriler elde
edilmesi i¢in “Yar1 Yapilandirilmig Goriisme Formu” kullanilmistir. Aragtirmanin
sonucunda katilimci 6gretmenlerin 21. yiizyil becerileri 6z yeterlilik algilar1 ve STEM
tutumlarinin yiiksek oldugu, cinsiyete ve meslek kideme goére anlamli sekilde
farklilagsmadiklar1 belirlenmistir. Ayrica STEM tutumlarinin kadin 6gretmenler lehine
farklilastig1 belirlenmistir.Elekoglu&Demirdag (2020) yaptiklari arastirmada 6gretmen
algilarina gore okul miidiirlerinin 21. yiizy1l becerileri, iletisim becerileri ve liderlik
stilleri arasindaki iliskiyi incelemeyi amaclamislardir. Arastirmanin 6rneklemini 272
anasinifi, ilkokul, ortaokul ve lise Ogretmeni olusturmaktadir. Veriler “Egitim
Yéneticisi 21.Yiizy1l Becerileri Olgegi”, “Ogretmenlerin Okul Miidiirlerinin Iletisim
Becerilerine Yonelik Goriisleri Olgegi” ve “Okul Miidiirleri Liderlik Stili Olgegi” ile
toplanmistir. Arastirma sonucunda okul miidiirlerinin 21. yiizyil becerileri ve iletisim
becerilerinin yliksek diizeyde oldugu, 21. ylizyil becerileri ile iletisim becerilerinin
liderlik stillerine pozitif anlamda etki ettigi belirlenmistir. Okul miidiirlerinin liderlik

stillerine bakildiginda doniisiimcii liderlik stilini daha fazla sergiledikleri belirlenmistir.

Aktas (2022) 6gretmen adaylarinin 21. yiizy1l becerilerini gesitli degiskenler
bakimindan incelemistir. Karadeniz bolgesindeki devlet iiniversitelerinden 158
Ogretmen adayiyla ¢alisilmistir. Verilerin toplanmasinda “Kisisel Bilgi Formu”, “Cok
Boyutlu 21. Yiizyil Becerileri Olgegi” ve “Teknoloji Bilgi Diizey Anketi”

uygulanmistir.

Cinsiyet degiskenine gore girisimcilik ve inovasyon boyutunda erkek, kariyer
bilinci boyutunda kadin Ogretmen adaylarinin daha yiiksek beceriye sahip oldugu
belirlenmistir. Ayrica Fen Bilimleri 6gretmen adaylar1 harig, 21. ylizyil becerileri ile
teknoloji kullanma bilgi diizeyi arasinda anlamlilik tespit edilirken sosyal medya
kullanim diizeyi arasinda anlamli iligkiye rastlanmamuistir. Sinif ve matematik 6gretmeni

adaylarimin 21. ylizy1l becerileri puanlariyla genel not ortalamasi puanlari arasinda
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pozitif iliski oldugu belirlenmistir. Anagiin et al., (2016) ¢alismalarinda “Ogretmen
Adaylarma Yonelik 21. Yiizy1l Becerileri Yeterlilik Algilar1 Olgegi’ni gegerlik ve
giivenirlik acisindan degerlendirmislerdir. Bunun i¢in arastirmalarinda 330 6gretmen
adayindan toplanan verilere a¢imlayici faktor analizi uygulamiglardir. Sonug olarak
modelin teorisel ve istatistiksel anlamda uygunlugu tespit edilmistir. Arastirmanin

neticesinde; psikometrik 6zellikler agisindan 6lgek yeterli seviyede bulunmustur.
2.3.1.2. Simif Yonetimi Yeterligi ile lgili Yapilmis Arastirmalar

Yildiz (2020) calismasinda branslar1 gesitli ortaokul 6gretmenlerinin mesleki
kimlik algisi, orgiitsel baglilik diizeyi ile smif yonetimi yeterligi arasindaki iliskiler
oriintiisiinii incelemistir. Ogretmenlerin mesleki kimlik algilarma, orgiitsel baglhlik
diizeylerine, sinif yonetimi yeterlik algilarina, cinsiyetlerine, branslarina, ¢ocuk sahibi
olup olmamalarina, kariyer evresine, egitim diizeyine, 6gretmen lisesi mezunu olup
olmamalarina ve anne veya babanin 6gretmen olup olmamasi durumlarina bakilmistir.
Veriler “Mesleki Kimlik Algisi Olcegi” (MKAO) ve “Smif Yoénetimi Yeterlik Olgegi”
kullanilarak elde edilmistir. Arastirmanin Orneklemini Sisli, Kagithane, Eylip ve
Sultangazi ilgesi sinirlar1 igerisinde devlet okullarinda calisan farkli branslardaki 384
ortaokul Ogretmeni olusturmaktadir. Arastirma sonucunda Ogretmenlerin mesleki
kimlik algisinin onlarin 6rgiitsel baglilik diizeyini ve sinif yonetimi yeterlik seviyesini
anlaml sekilde yordadig: tespit edilmistir. Ek olarak mesleki kimlik algilarinin sinif
yonetimi yeterlik algilari lizerinde, orgiitsel baglilik diizeylerinin simif yonetimi yeterlik

algilar lizerinde etkilerinin olmadig1 goriilmistiir.

Giilbahar & Sivaci (2018) yaptiklar1 arastirmada 6gretmen adaylarinin iletisim
becerileri ile smif yonetimi yeterlik algilar1 arasindaki iligkiyi incelemislerdir.
Arastirmanin 6rneklemini 504 6grenci olusturmustur. Arastirmadaki bulgular “Kisisel
Bilgi Formu”, “Iletisim Becerileri Olgegi” ile “Aday Ogretmenlerin Sinif Y&netimi
Yeterlikleri Olgegi” kullanilarak elde edilmistir. Arastirma sonucunda cinsiyet
degiskeni agisindan iletisim becerileri ve sinif yonetimi yeterlik algilarinin anlamli fark
olusturmadigi goriilmiistiir. B6liim memnuniyeti degiskeni agisindan iletisim becerileri
algilarinin anlamli fark olusturmadigi, sinif yonetimi yeterlilik algis1 ise boliimlerinden
memnun olanlar lehine anlamli fark olusturdugu tespit edilmistir. Ayrica ana bilim
dalina gore iletisim becerileri ve smif yonetimi yeterlik algilarinin anlamhi fark
olusturmadigi, iletisim becerilerinin artisinin siif yonetimi yeterlik algisinda artisa

sebep oldugu tespit edilmistir. Korkut&Babaoglan (2010)’un yaptiklar1 arastirmada
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simif 6gretmenlerinin 6z yeterlik inanglariyla sinif yonetim becerileri algilarinin ve
aralarindaki iligkinin belirlemesi amac¢lanmistir. Arastirmanin 6rneklemi Burdur ili
Merkez, Aglasun, Kemer, Golhisar ile Bucak ilg¢elerindeki resmi ilkokullarda gérev
yapmakta olan 401 simif dgretmeninden olusmaktadir. Veriler “Ogretmen Oz Yeterlik
Olgegi” ve “Smmf Yonetimi Beceri Olgegi” ile toplanmistir. Arastirmanin neticesinde
smif o6gretmenlerinin 6z yeterlik inancglar1 seviyesinin yiiksek oldugu goriilmiistiir.
Katilimc1 6gretmenler siif yonetimi becerilerinde; fiziksel diizen ve plan program
etkinlikleri boyutunda iyi seviyede oldugu, zaman kullanimi ve 68retmen o6grenci
iligkisinin ~ diizenlenmesi ile smf i¢i etkilesim ve davramis diizenlemeleri
boyutlarindaysa almis olduklari ortalama puanlara gore ¢ok iyi seviyede olduklar tespit
edilmistir. Simif 6gretmenlerinin 6z yeterlik inanglar1 ve sinif yonetimi becerilerinin tiim

boyutlar1 arasinda orta diizeyde olumlu ve anlaml iliski tespit edilmistir.

Haci6meroglu (2013) yaptig1 arastirmada sinif 6gretmeni adaylarinin matematik
ogretimiyle ilgili yeterlikleri ve sinif yonetimi inanglari ¢esitli parametreler bakimindan
incelemistir. Bulgular  “Matematik Ogretimi Yeterlik Inang Olgegi” ile “Simf
Yénetimine Yénelik Tutum ve Inang Olcegi” uygulanarak elde edilmistir. Arastirmada
317 smf Ogretmeni adayr ile calisilmistir. Arastirma sonucunda katilimcilarin
matematik ogretimiyle ilgili yeterlik inanglar1 kisisel yeterlik bakimindan ‘kararsiz’
diizeyde oldugu goriilmiistiir. Ayrica bulgulara gore etkin 6gretim igerisindeki 6gretmen
rolii ile Ogretimle ilgili boyutlar bakimindan genellikle pozitif ve yiiksek oldugu
goriilmektedir. Sinif yonetimiyle ilgili inaniglara bakildiginda, katilimcilarin ders
yonetimiyle alakal1 disiplinli fakat insan yonetimine iliskin disiplinli olmayan yaklasim
izledikleri goriilmiistiir. Cetin (2016) c¢alismasinda katilimcilarin  sinif yonetimi
yeterlikleriyle 6gretmenlik meslegine doniik tutumlarinin is doyumlarini anlamli sekilde

yorday1p yordamadigini tespit etmeye calismistir.

Arastirmada Ankara ili Goélbas1 ilgesinde calisan 130 simif Ggretmeniyle
calisilmistir. Arastirmada arastirmact (2009) tarafindan gelistirilen “Sinif Yonetimi
Yeterlik Olgegi”, yine arastirmaci tarafindan gelistirilen (2006) “Tutum Olgegi” ve
Ogretmenlerin is doyumunu belirlemek amaciyla Kuzgun et al. (2005)’un gelistirdigi
“Mesleki Doyum Olgegi” uygulanmistir. Arastirma sonucunda katilimcilarin smif
yonetimi yeterlilikleriyle 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari ve is doyumlari
arasinda pozitif yonde anlaml iligkilerin oldugu tespit edilmistir. Ayrica 6gretmenlerin
sinif yonetimi yeterliklerinin i doyumunu anlamli sekilde yordadigi bulgusuna

ulasilmistir.
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Toytok (2013) yaptig1 arastirmada ilkogretim okullarinda caligmakta olan
Ogretmenlerin duygusal zeka yeterliklerini sinif yonetiminde uygulama seviyelerini
tayin etmeyi amaclamistir. Bu sebeple “Duygusal Zeka Olgegi” kullanmustir.
Aragtirmanin 6rneklemini Adapazari’nda gorev yapan 487 6gretmen olusturmaktadir.
Elde edilen bulgura gore 6gretmenlerin duygusal zeka yeterlikleri yiiksek diizeyde
cikmis fakat 6zellikle empati boyutunda eksiklikler oldugu gortilmistiir. Ayrica evli
O0gretmenlerin duygusal zeka seviyelerinin daha yiliksek oldugu ve Ogretmenlerin
mesleki tecriibesinin siif yonetimi uygulamalarinda duygusal zeka seviyesini pozitif
anlamda etkilemis oldugu tespit edilmistir. Ok¢u &Epgacan (2013) arastirmalarinda
siif yonetiminin boyutlari ile ilgili ilkdgretim 6gretmenlerinin yeterlik seviyelerini
O0gretmen ve Ogretmen adaylarinin diislincelerine bagli sekilde degerlendirmeyi
amaglamislardir. Arastirmada Siirt il merkezinde ilkdgretim okullarinda calisan 970
ogretmen ile Siirt Egitim Fakdiltesi son sinifinda 6grenim goren 330 6gretmen adayiyla
calisilmigtir. Calismada veriler arastirmacilarin = gelistirdigi ve smif yonetimi
boyutlariyla ilgili katilimcilarin yeterlik seviyelerini dlgen “Simif Yonetimi Yeterlik
Olgegi (SYYO)” ile toplanmustir. Ayrica dlgege bagl sekilde, katilimeilar i¢in “Gozlem
Formu” olusturulmustur. Arastirmanin neticesinde 6gretmenlerin, sinif ydnetimi
boyutlariyla ilgili yeterlik diizeylerini genellikle “cogu zaman yaparim” seviyesinde
bildirmelerine ragmen, katilimcilarin gozlemleri daha c¢ok “ara sira gozlendi”
seviyesinde olmustur. Ayrica ilkdgretim 6gretmenlerinin sinif yonetimi yeterlikleriyle
ilgili diisiinceleri igerisinde, cinsiyetin, mezun olunan boliimiin, kidemin ve siif
mevcudu degiskenlerinin anlamli  fark olusturmadigini; okulun yer aldigi
sosyoekonomik muhit ve 6grenim gordiiriilen sinif seviyesi agisindan dgretmenlerin

goriisleri arasinda anlamli farklarin bulundugu tespit edilmistir.

Yalgin-Incik (2020) arastirmasinda smif dgretmenlerinin kabul ettikleri sinif
yonetimi bicimleriyle pozitif simif atmosferi meydana getirme yeterlikleri arasindaki
iliski diizeyinin incelenmesini amaclamistir. Arastirmanin drneklemini Istanbul ilindeki
361 smif d6gretmeni olusturmaktadir. Veriler Bosworth'un (1997) gelistirmis oldugu,
Ekici'nin (2004) katilmiyla Tiirk¢e’ye uyarlanan ve Aktan & Sezer 'n (2018)
gelistirmis oldugu "Smmf Yonetimi Stilleri Olgegi” ve Giilbahar & Ekici (2018) nin
katilimlarryla meydana getirilen "Olumlu Sinif Iklimi Saglama Yeterlikleri Olgegi” ile
toplanmistir. Arastirma sonucunda sinif 6gretmenlerinin sahip olduklari sinif yonetimi
bi¢imlerinin pozitif sinif atmosferi olusturma yeterliklerine anlamli sekilde etkisi oldugu

belirlenmistir. Ek olarak smif Ogretmenlerinin sahip olduklart smif yonetimi
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bicimleriyle pozitif sinif atmosferi olusturma yeterlikleri ile arasinda yiiksek seviyede

ve pozitif yonde anlamli bir iliski tespit edilmistir.
2.3.2. Yurt Disinda Yapilan Arastirmalar

21. ylizy1l 6greten becerileri ve sinif yonetimi yeterligiyle alakali yurt disinda

yiiriitiilen arastirmalar burada agiklanacaktir.
2.3.2.1. 21. Yiizyil Ogreten Becerileri ile Tlgili Yapilmis Arastirmalar

Martinez (2022)’nin yapmis oldugu c¢alisma, ortaokul 6gretmenlerinin Proje
Tabanli Ogretim (PTO) tasarimi ve uygulamasi yoluyla 21. yiizy1l becerilerini
Ogretmeyi Ogrenme deneyimlerini aragtirmigtir. Veri toplama asamasinda, Egitim
Programlar1 ve Ogretim (EPO) alaninda yiiksek lisans programmin 3 iinitelik, 16
haftalik kurs bolimiinii tamamlayan gorevdeki Ogretmenlere odaklanilmis ve
calismanin verisi, biri bilgiyi olgen, digeri Ogretmenlerin proje tabanli 0grenme
tinitelerini 6gretime biitiinlestirme konusundaki giivenini 6l¢en iki 6n-test ve son-test ve
ayrica kurs sonrasit goriismeler yoluyla toplanmistir. Bu calisma, o6gretmenlerin
hazirlanmasinda karma bir ogretme ve &grenme stratejisi olarak PTO’nin
kullanilmasinin, 6grencilerin 21. yiizyil 6grenme ihtiyaglarini karsilamak i¢in gerekli ve
ogrenme gereksinimlerini desteklemek icin istenen 6z yeterliliklerini gelistirebilecegini
ortaya c¢ikarmistir. Egitime, 6gretime ve beceri edinimine siirekli odaklanmak, 21.
ylizy1l 6gretim becerilerini gelistirmek icin kritik 6neme sahiptir. Ayrica, 6gretmen
ogrenimine yonelik ¢ikarimlar ve 6gretmenleri liniversite ve kariyere hazirlik 6gretim
programi ile PTO ydntemlerini biitiinlestiren bir mesleki gelisim deneyimine dahil

etmenin onemi de tartisiimaktadir.

Chun& Abdullah (2022)’nin yaptiklari ¢alisma, Cin yerel okullarinda 21. yiizy1l
becerilerini 6gretirken dil dgretmenlerinin karsilastigi zorluklar ve kolaylastiricilart
arastirmistir. Amag, 6gretmenlerin tutumlarinin, zorluklar ve kolaylastiricilarin dersler
sirasinda dil becerilerini 6gretmedeki etkisini tespit etmektir. Calismanin bu iki amacina
ulagmak i¢in karma yontem tasarimi kullanilmistir. Cin yerel okullarinda gérev yapan
400 dil ogretmeninden nicel veriler toplanmis ve Ogretmenlerden dokuzuyla yari
yapilandirilmis goriismeler gerceklestirilmistir. Ogretmenlerin karsilastig1 zorluklar ve
kolaylastiricilar alan yazin taramasi, yari yapilandirilmis goriismeler ve anketler
araciligiyla belirlenmistir. Glivenirligi arttirmak i¢in veri cesitlemesi yapilmistir.
Degiskenler arasindaki etkiler Smart PLS 3.0 kullanilarak kismi en kiigiik kareler
yapisal esitlik modellemesi ile analiz edilmistir. Bu c¢alismanin sonucunda dil
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Ogretmenlerinin Cin yerel okullarinda 21. yiizy1l becerilerini 6gretirken karsilastiklar
baslica zorluklar ve kolaylastiricilar ortaya ¢ikarilmistir. Ogretmenlerin tutumlarmin,
zorluklar ve kolaylastiricilarinin 21. yiizyil becerilerinin 6gretimi iizerindeki dogrudan
etkileri bulunmustur. Ancak zorluklar ve kolaylastiricilarin 6gretmenlerin 6gretimleri
tizerinde anlaml1 bir diizenleyici etkisi bulunamamistir. Bu degiskenlerin her ikisinin de
Ogretmenlerin tutumlart lizerinde daha giicli etkileri ortaya ¢ikarilmistir. Cin yerel
okullarindaki dil o6gretmenlerinin karsilastigi  zorluklar ve kolaylastiricilarin
belirlenmesiyle, bu 6gretmenlere daha etkili destek ve miidahaleler saglanabilir. 21.
yiizyil dil 6gretimine yonelik 6gretmen egitimi ve mesleki gelisim programlar1 da bu

calismada belirlenen etkin faktorlerin dahil edilmesiyle gelistirilebilir.

Ashraf et al. (2017)’nin yaptiklar1 bu calisma, baz1 21. ylizy1l becerilerinin
ogretimini Ingilizce sinifinda uygulamay1 ve bunlarin dinleme ve okudugunu anlama
becerileri lizerindeki etkisini arastirmayir amaclamaktadir. Bu amagla bu c¢aligmada,
kolay ulasilabilir 6rnekleme yolu ile Birjand'daki lise ikinci sinif 6grencilerinden olusan
25’1 kontrol ve 30°u deney grubu olmak iizere toplam 55 katilimci ile nicel ve deneysel
bir desen kullanilmistir. Bu arastirmada, Final Ulusal dinleme ve konusma sinavi 6n test
ve son test olarak kullanilmis ve On test sonuglari iki gruptaki 6grencilerin yeterlilik
diizeyleri agisindan homojen oldugunu gdstermistir. Daha sonra 6grenciler 21. ylizyil
becerileriyle konugsma ve dinleme etkinlikleri yapan deney grubu ve ayni konusma ve
dinleme etkinliklerini geleneksel egitimle uygulayan kontrol grubu olarak ikiye
ayrilmiglardir. On ikinci haftanin ardindan katilimcilara son test uygulanmis ve
sonuglar, 21. ylizyil becerilerinin 6gretimde kullaniminin konusma ve dinleme becerileri

tizerinde olumlu etkisi oldugunu ortaya ¢ikarmistir.

Ramaila&Molwele (2022) 6gretme ve oOgrenmede 21. ylizyilin beceri ve
yeterliliklerinin gelistirilmesi, temel bir stratejik zorunluluktur. Beceri ve yeterliliklerin
tutarlt gelisimi, yenilik¢i Ogretim stratejilerinin benimsenmesini gerektirir. Etkili
Ogretme ve Ogrenmeyi tesvik etmek icin Ogretimde teknoloji kullanimindan
yararlanilabilir. Bu ¢alisma, Hayat Bilgisi dersi 6gretimi ve 6greniminde 21. yiizyil
beceri ve yeterliliklerinin gelistirilmesinde teknoloji kullaniminin roliinii incelemistir.
Bu deneysel ¢alisma agiklayici sirali karma yontem desenini kullanmis ve bu ¢alismaya
amacli orneklem yontemi ile segilen ve bes Giiney Afrika banliyé okulunda ¢aligsan 15
Ogretmen katilmistir. Bu calismanin temel teorik c¢ercevesini ise sosyal
yapilandirmacilik olusturmaktadir. Nicel veriler katilimcilara anket uygulanmasi

yoluyla, nitel veriler ise yar1 yapilandirilmis goriismeler yoluyla toplanmistir. Bu
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calismada teknoloji kullaniminin, Hayat bilgisi 6gretimi ve 0greniminde 21. yiizyil
becerilerinin ve yeterliliklerinin edinilmesine katki sagladigi diistiniilmistiir.
Ogretmenler 6zellikle teknoloji entegrasyonunun iletisim, elestirel diisiinme, is birligi,
problem ¢6zme ve sayisal diisiinme gibi becerilerin gelisimini kolaylastirdigini
belirtmislerdir. Buna ek olarak, teknoloji kullanimi biiyiik 6l¢iide 6grencilerin akademik
basarisin1 ve motivasyonunu artiran heyecan verici bir 6gretme ve 6grenme ortami
yarattig1 ifade edilmistir. Calismanin sonunda, teknolojiyle gelistirilmis Ogretme ve

ogrenmeye yonelik teorik ¢ikarimlar belirtilmistir.

Rutkowski et al. (2011), 1990'l1 yillardan baglayarak, diinya ¢apindaki ulusal
egitim politikalari, 6gretme ve 6grenmeyi "21. yiizyil becerilerini" gelistirmeye uygun
sekilde degistirmek igin bilgi ve iletisim teknolojilerine (BIT) biiyiik yatirim yapmayi
zorunlu hale getirmistir. Son arastirmalar, bir¢ok ulusal egitim sisteminin 6gretmenleri
ve Ogrencileri bilgi ve iletisim teknolojisi (BIT) ile bulusturmada basarili oldugunu
gostermektedir. Ancak, 21. ylizyillda ihtiyag duyulan becerilerin gelistirilmesine
odaklanilan 6gretim yontemlerine BiT'in etkili bir sekilde dahil edilmesi konusunda
hala 6nemli zorluklar bulunmaktadir. Bu makale, bilgi ve iletisim teknolojisi ile ilgili
pedagojik degisikliklerin uygulanmasinda siklikla bahsedilen zorlugu incelemektedir:
Okullar tarafindan saglanan destegin eksikligi. Bu baglamda bu ¢alisma,2006 Egitimde
Ikinci Bilgi Teknolojileri Arastirmasi anketinden elde edilen veriler kullanilarak, okul
diizeyindeki destegin 21. ylizyil beceri Ogretimi etkinliklerine ne Ol¢lide katki
sagladigm ve simiflarda bilgi ve iletisim teknolojilerinin (BIT) artan kullanimini
Oongoriip ongérmedigini incelemistir.18 {lilkenin ulusal egitim sistemini inceleyen bu
caligmada sadece li¢ iilkede (Giiney Afrika, Rusya Federasyonu ve Tayland) 21. yiizy1l
ogretim faaliyetlerinde BIT kullanimina yonelik okul temelli destegin bu tiir
faaliyetlerde BIT kullanma olasihigiyla tutarli bir sekilde iliskili oldugu ortaya ¢ikmistir.
Yaygin kanaate aykir1 olan bu sonuglar, konuyla ilgili mevcut literatiir baglaminda

tartisilmistir.
2.3.2.2. Simf Yonetimi Yeterligi ile Tlgili Yapilmis Arastirmalar

Hing et al. (2022)’nin yaptiklari bu calisma, deneyimsiz Vietnaml
ogretmenlerin smif yonetimi konusundaki yeterliliklerini belirlemeyi ve bir ila bes
yillik deneyime sahip 6gretmenler arasinda bu yeterlilikler agisindan farkliliklarin olup
olmadigini ortaya ¢ikarmayr amaglamaktadir. Bu ¢alismanin verisi Vietnam'in farkl

bolgelerinden deneyimsiz Ogretmenlerle anket aragtirmalart ve derinlemesine
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goriismeler yapilarak toplanmigtir. Bulgular, deneyimsiz egitmenlerin siniflarinda sinif
yonetimi yeterliklerini tutarli bir sekilde sergilemediklerini gostermistir. Ayrica
ogretmenler, 6gretmen odakli etkinliklere oncelik vermis ve bunlar1 6grenci odakli
olanlardan daha sik ve tutarl bir sekilde uyguladiklar1 sonucuna ulasilmistir. Deneyimi
bir ile bes yil arasinda degisen dgretmenlerin sinif yonetimi yeterlilikleri arasinda
anlamli farkliliklar bulunmustur. Yani, bes yillik deneyime sahip 6gretmenler, bir yillik
deneyime sahip olanlara gore simif yonetimine daha fazla onem vermislerdir.
Deneyimli 6gretmenler, bir 6grenme ortami olusturma, 6grenci 6grenme etkinliklerini
yonetme ve 0grenci davraniglarini kontrol etme gibi siif yonetimi yeterliliklerini sinif
uygulamalarinda daha sik uygulamiglardir. Son olarak bu g¢alisma, diger sorunlari
¢ozmek ve deneyimsiz 6gretmenlerin siniflar etkili bir sekilde yonetmelerine yardimei
olmak i¢in bir sinif yonetimi stratejisi olarak Konfiigyiis miras kiiltiiriiniin 6zelliklerini

dikkate alan sosyal yapilandirmaci bir yaklagimin uygulanmasini dnermistir.

Junker et al. (2021) o6gretimin basarili bir sekilde gergeklesmesinde sinif
yonetimi 6dnemli bir yere sahiptir. Simif yonetimi, 6grenci motivasyonu ve ogrenme
basarist ile ilgilidir. Ne yazik ki, 6gretmen adaylar1 ve meslege yeni baslayan
ogretmenler beklenen dlgiide sinif yonetimi yeterliligine sahip degildirler. Bu nedenle
bu calisma, 6gretmen adaylar1 ve meslege yeni baslayan 6gretmenlerin siif yonetimi
konusunda hangi konularda zorluk yasadiklarini ve bu zorluklarin birbirleriyle nasil
iliskilendirildigini ortaya ¢ikarmay1 amaglamaktadir. Bu ¢caligmada, 206 6gretmen aday1
ve meslege yeni baglayan 6gretmenlerin mesleki bilgisi, 6z yeterliligi, mesleki 6ngortisii
ve performansi 6l¢iilmiistiir. Sonug olarak, 6gretmenlerin orta ve yliksek diizeyde sinif
yonetimi yeterliligine sahip oldugu sonucuna ulasilmistir. Ayrica, bu calismada 6z-
yeterlik ve meslek bilgisi, mesleki ongorii ile kismen iligkili olmasina ragmen mesleki
Oongorli ve performans arasinda anlamli bir iliski bulunamamistir. Sinif yonetimine

iliskin daha ileri aragtirmalara yonelik 6neriler sunulmustur.
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UCUNCU BOLUM

YONTEM

Bu baglik altinda, tez ¢alismasinda kullanilan arastirma yontemi, ¢alisma grubu,
veri toplama araglar1 ve veri analizinde ise kosulan istatistiksel teknikleriyle alakali

bilgilere yer verilmistir.
3.1. Arastirmanin Modeli

Bu tez ¢alismasinda nicel aragtirma yonteminin alt modellerinden biri olarak
nedensel-karsilastirma modelinden yararlanilmistir. Nedensel-karsilagtirma modeli,
bagimsiz ve bagimli degiskenler arasindaki neden-sonug iligkilerini belirlemek i¢in ise
kosulan bir nicel aragtirma modelidir. Arastirmacilar nedensel-karsilagtirma modelini
kullanarak, farkli insan gruplarinda ya da bu gruplar arasinda halihazirda var olan
farkliliklari/etkileri ortaya ¢ikarmakta ve bu farklara/etkilere iliskin sonuglarin ya da
nedenlerin belirlenmesine yardimci olabilmektedir. Buradaki 6nemli olan nokta ise
nedensel-karsilastirma modelinde incelemeye tabi tutulan grupta ya da gruplar arasinda
fark veya etki zaten olusmus durumdadir ve aragtirmacilar, bu farklilig1 ya da etkiyi
tespit ederek aciklamaya calismaktadir (Fraenkel et al., 2011, s. 366). Nedensel
karsilastirma modelini kullanan bu tez ¢alismasinda da Fen Bilimleri 6gretmenlerinin
21. yiizy1l 6greten becerileri kullanim diizeyleri ile sinif yonetimi yeterlik diizeylerinin
tespiti gerceklestirilmistir. Daha sonra bu diizeylerin demografik degiskenler agisindan
nasil farklilastig1 ele alinmistir. Son olarak, 21. yiizy1l 6greten becerileri kullaniminin

siif yonetimi yeterligi iizerindeki etkisi incelenmistir.
3.2. Arastirmanin Evren ve Orneklemi

Bu tez calismasinda Manisa ilinde Fen Bilimleri 6gretmenlerinin 21. yiizyil
ogreten becerileri kullanim diizeyleri ile smf yonetimi yeterlik diizeyleri
incelendiginden dolay1 ¢alisma evrenini Manisa i1 Milli Egitim Miidiirliigii’ne bagl
resmi ortaokullarda 2022-2023 egitim 6gretim yili igerisinde ¢alismakta olan 714 Fen
Bilimleri 6gretmeni olusturmaktadir. Ancak, s6z konusu 6gretmenlerin aragtirmanin
gerceklestirildigi zamanda Manisa ilinin farkli ilgelerinde ikamet etmeleri ile yine
Ogretmenlerin arastirma siirecinde ulagilabilir olma durumlarinin degisebilmesinden
otlirii orneklemeye gidilmistir. Bu baglamda tez calismasinda olasilikli olmayan

ornekleme yontemlerinden biri olarak amaca yonelik/amagsal 6rnekleme yonteminden
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yararlanilmistir. Amaca yonelik/amagsal Ornekleme, arastirmanin amaciyla iligkili
orneklem grubuna segilecek bireylerden yine arastirma amaciyla uyumlu ve arastirma
i¢in ulagilabilir bireylerin 6rnekleme eklenmesidir (Basaran, 2017, s. 489). Dolayisiyla
Manisa ilinde ikamet eden ve arastirmaya goniillii bir bicimde katilim gésteren 120 Fen
Bilimleri 0gretmeni, bu tez ¢alismasinin 6rneklemini temsil etmistir. Katilan 120
ogretmenden Olcek formlarindaki “liitfen bu maddeyi bos birakiniz” ifadesini
isaretleyen 8 katilimei aragtirmaya dahil edilmemis 112 6rneklem verisi ile aragtirmaya
devam edilmistir. Calismada veri toplanilan katilimcilara iliskin demografik bilgiler,

Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Katihmcilarin Demografik Bilgileri

Bilgi Grup N %

Kadin 68 60,7

Cinsiyet Erkek 44 39,3
Toplam 112 100,0

20-40 yas arast 68 60,7

Yas 41 yas ve lizeri 44 39,3
Toplam 112 100,0

1-10 y1l aras1 34 30,4

11-20 y1l aras1 46 41,1

Kidem Yih

21 yil ve tstiinde 32 28.6

Toplam 112 100,0

1-5 y1l arast 58 51,8

Okuldaki Hizmet
6 yil ve {istiinde 54 48,2
Siiresi

Toplam 112 100,0

Evli 96 85,7

Medeni Hal Bekar 16 14,3
Toplam 112 100,0

Lisans 82 73,2

Egitim Durumu Lisansiistii 30 26,8
Toplam 112 100,0
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Var 31 27,7

Yoneticilik Deneyimi Yok 81 72,3
Toplam 112 100,0

Merkez 82 73,2

Calisilan Bolge flge-Koy 30 26,8
Toplam 112 100,0

Merkez Ilgeler
81 73,2
(Yunusemre-Sehzadeler)
Bagh Olunan flce

Diger Hg:eler 31 26,8
Toplam 112 100,0

Tablo 2'de goriilecegi tizere katilimcilarin %60,7'si kadin (n = 68) ve %39,3'l
erkektir (n = 44). Katilimcilarin %60,7’si 20-40 yas arasinda (n = 68) ve %39,3’1 41
yas ve lizerinde (n = 44) dagilim gostermektedir. Katilimcilarin %30,4'% 1-10 yil
arasinda (n = 34), %41,1'1 11-20 y1l arasinda (n = 46) ve %28,6’s1 21-30 yil arasinda (n
= 32) kidem yilina sahiptir. Katilimeilarin %51,8'si 1-5 yil aras1 (n = 58) ve %48,2’s1 6
yil ve iistiinde (n = 54) hizmet siiresine sahiptir. Katilimcilarin %85,7'si evli (n = 96) ve
%14,3" bekardir (n = 16). Diger taraftan, katilimcilarin %73,2'si lisans diizeyinde bir
egitim programindan mezun olurken (n = 82), %?26,8'1 lisansiistli diizeyinde bir egitim
programindan mezun olmustur (n = 30). Katilimcilarin %27,7'sinin yoneticilik deneyimi
varken (n = 31), %72,3"linlin yoneticilik deneyimi bulunmamaktadir (n = 81). Ayrica
katilimcilarin %73,2'si merkezde gorev yaparken (n = 82), %26,8’1 ilge-kdy’de (n = 30)
gorev yapmaktadir. Son olarak, katilimcilarin %73,2°1 merkez ilgelere bagl iken (n =

81), %26,8’1 diger ilgelere (n = 31) baghdir.

Bu baglamda bir degerlendirme yapildiginda, kadin katilimeilarin daha fazla
oldugu, 20-40 yas aras1 katilimcilarin ¢ogunlugu olusturdugu, katilimeilarin agirlikly
olarak 11-20 yil arast kidem yilina sahip oldugu ve cogunlukla 1-5 yil arasi hizmet
yilinin bulundugu séylenebilmektedir. Bununla beraber, evli katilimcilarin daha fazla
oldugu ve lisans programindan mezun katilimcilarin ¢ogunlugu olusturdugu da ifade
edilebilmektedir. Son olarak, yoneticilik deneyimi olmayan katilimcilarin daha fazla
oldugu, merkez bdlgede c¢alisan katilimcilarin ¢ogunlukta oldugu ve katilimcilarin

agirlikli olarak merkez ilgelerde c¢alisan katilimcilardan olustugu dikkat ¢ekmektedir.
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3.3. Veri Toplama Araglar

Bu tez c¢alismasindaki veriler, anket teknigi araciligiyla elde edilmistir.
Calismada yer alan degiskenlerin Olglimlenebilmesi maksadiyla literatiirde yapilmais,
gecerligi ve giivenirligi yine ilgili ¢caligmalarda test edilmis araglardan faydalanilmistir.
Bu baslik altinda da sirastyla s6z konusu araglardan bahsedilmistir. Ayrica belirtmek
gerekir ki son haline getirilen anket formunun uygulanabilirligi i¢in 1IMilli Egitim
Miidiirliigiinden gerekli izin alinmistir (Ek-6). Ayni zamanda Manisa Celal Bayar
Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yaym Etik Kurulu'na etik
acidan aragtirmanin yapilabilirligi agisindan basvuru da yapilmistir. Bu baglamda
“2022/08” toplant1 sayist ve “l11” numarali karar sayis1 araciligiyla “etik agidan
uygundur” onay1 alinmistir (EKk-7). S6z konusu karara binaen Manisa ilinde ikamet
eden ve arastirmaya goniillii bir sekilde katildigmmi beyan eden Fen Bilimleri

Ogretmenlerinden veri toplanmistir.
3.3.1. Kisisel Bilgi Formu:

Arastirma anketinin ilk boliimiinde Fen Bilimleri 6gretmenlerinin demografik
bilgilerine yonelik sorular yer almistir. Bu sorular cinsiyet, yas, kidem yil1, bulunulan
okuldaki hizmet siiresi, medeni hal, egitim durumu, yoneticilik deneyimi, ¢aligilan bolge

ve bagli olunan ilgeye iliskin sorulardir (Ek-3).
3.3.2. 21. Yiizy1l Ogreten Becerileri Kullanimi Ol¢egi:

Calismada Fen Bilimleri 6gretmenlerinin 21. ylizyll Ogreten becerileri
kullaniminm1 6l¢iimleyebilmek amaciyla Orhan-Goksiin (2016) tarafindan gelistirilmis
“21. yiizyil ogreten becerileri kullanimi 6l¢egi nden faydalanilmistir. S6z konusu
Olcek, 5 alt faktorden ve 5'li Likert tipi (1 = Higbir Zaman; 5 = Her Zaman)bi¢iminde
derecelendirilen toplamda 27 maddeden olugsmaktadir (Ek-1).

S6z konusu 0lcek, bu tez ¢alismasi kapsaminda kullanilmadan 6nce uyarlama
islemi ise kosulmustur. Bu baglamda kapsam gecerligi yapilmistir. Bir dlgegin
aragtirtlan yapiy1 olglip 6lgmedigine iliskin gerek arastirmacinin gerekse ilgili konuda
uzman veya yetkin olan kisilerin goriislerinin alinmasi siireci, kapsam gecerligi olarak
adlandirilmaktadir (Cakmur, 2012, s. 342). Boylelikle arastirmada kapsam gegerligi
yapilarak alaninda uzman ve yetkin olan kisilerin, 21. yilizyill 6greten becerileri

kullanim1 Olgegine iliskin maddeleri degerlendirmeleri saglanmistir. Ayrica, dlgegi
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arastirmacilardan da Olgeklerinin bu tez c¢alismasi kapsaminda kullanilmasi i¢in izin
alimmig ve arastirmacilar, Olgeklerinin bu tez calismasinda kullanilmasma izin

vermislerdir (EK-5).

Olgege iliskin gegerlik analizi kapsaminda dogrulayici faktor analizi (DFA)
uygulanmistir. Boylelikle 5 alt faktdrden olusan 6lgegin bu tez calismasi kapsaminda
gecerli olup olmadig test edilmek istenmistir. Gergeklestirilen DFA neticesinde 6l¢ek
faktor yapisina iligkin model uyum iyiligi degerlerinin su sekilde ¢iktig1r gézlenmistir:
x? = 963,876, df = 314, x*/df = 3,070, GFI = 0,585, AGFI = 0,500, RMSEA =0,130, CFI
=0,621, NFI=0,533. RMSEA degerinin 0,08’den kii¢iik, GFI ve AGFI degerinin 0,80-
0,89 araliginda, CFI ve NFI degerinin ise 0,90’1n iizerinde olmasi beklenmektedir (Hu
& Bentler, 1999). Dolayistyla “21. Yiizyil Ogreten Becerileri Kullanimi Olgegi”nin ¢ok
faktorlii yapisinin bu ¢alisma verisinde gecerli olmadigi sonucuna ulasilmistir. Ayrica
modifikasyon Onerilerinde de bu degerlerin 6nemli 6l¢iide artis gostermedigi dikkat
¢cekmistir. Bu bulgulara binaen ilgili 6l¢egin tek faktorlii bir yapi olarak degerlendirmesi
yapilmis ve DFA analizi tekrarlanmistir. Tekrarlanan DFA neticesinde Olcek faktor
yapisina iliskin model uyum iyiligi degerlerinin su sekilde ¢iktig1 tespit edilmistir: x° =
1038,297, df = 322, x*/df = 3,225, GFI = 0,905, AGFI = 0,870, RMSEA = 0,077, CFI =
0,910, NFI = 0,901. Tek faktorlii yapiya uygulanan DFA neticesinde elde edilen model
uyum iyiligi degerlerinin kabul edilebilir ve iyi uyum iyiligi degerleri arasinda dagilim
gosterdigini kanaatine varilmistir (Hu & Bentler, 1999). Diger taraftan, ek kanit
toplayabilmek amaciyla tek faktorlii yapiya giivenirlik analizi yapilmistir. Giivenirlik,
gerceklestirilen bir arastirmadaki katilimcilarin, yine arastirmada kullanilan 6lgekte
bulunan maddelere iligkin verdikleri cevaplar arasindaki tutarlilik diizeyi bi¢iminde
ifade edilebilmektedir. Dolayisiyla arastirmada ise kosulan 6l¢egin, dlgmeyi amagladigt
niteligi ne seviyede dogru bir sekilde oOlglimledigiyle alakali bir durum olarak
giivenirligi ele alabilmek miimkiindiir (Biiyiikoztiirk, 2017, s. 181-182). Giivenirlik
analizi araciligiyla bir Olgekteki maddelerin korelasyon seviyeleri kullanilmakta ve
Olgeklerin giivenirligini ortaya koyacak olan katsayilar hesaplanmaktadir. Boylelikle
s6z konusu Olcekte bulunan maddeler arasindaki iliskilerle ilgili bilgiler elde
edilebilmektedir. Bir giivenirlik analizi olarak “Cronbach’in alfa (Cronbach’s Alpha)”
katsayist (a), Olgege iliskin glivenirligin, yine Olcekteki her bir maddeye yonelik
puanlarin toplanmasi araciligiyla tespit edilen 6l¢iim araclarinda, degerlerin benzerligini
veya yakinligin belirleyen bir katsay1y1 ifade etmektedir. Bir diger ifadeyle a katsayisi,

bir Ol¢ekte yer alan maddelerin birbirleriyle olan tutarliligini test etmektedir. Bu
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baglamda a katsayisi temel alinarak Slgegin giivenirliginin 0,70 ve iizerinde olmasi,
Ol¢egin giivenilir olarak degerlendirilmesinde 6nemli bir kriterdir (Kalayci, 2017, s.

405).

Diger taraftan, giivenirlige yonelik ek kanit toplamak maksadiyla Cronbach’in
alfas1 giivenirlik analizinde madde-toplam korelasyon degeri ile madde silindiginde elde
edilen o katsayisi degerlendirmesi de yapilabilmektedir. Madde-toplam korelasyon
degeri, Olgekte yer alan maddelerin bireysel bazda toplam o6l¢ek i¢ tutarlilifina ne
diizeyde katki sagladigini gosteren bir degerdir. Bu degerin en az kac¢ olmasi
gerektigiyle ilgili ¢esitli goriisler ortaya konulsa da aragtirmacilarin genellikle 0,30 ve
tizerinde olmasini vurguladigi goriilmektedir (Kilig¢ & Uysal, 2022, s. 729). S6z konusu
degerin yliksek olmasi ise ilgili 6lcek maddelerinin 6nemli diizeyde i¢ tutarliliga katki
sagladigina bir kanit sunmaktadir. Bununla beraber, madde silindiginde tespit edilen a
katsayist, ilgili maddenin 6l¢ekten ¢ikarilmasi durumunda tespit edilecek a katsayisini
olusturmaktadir (Hair et al., 2014, s. 123). Gilivenirlik analizi neticesinde elde edilen

bulgular Tablo 3’te gosterilmistir.

Tablo 3. 21. Yiizy1l Ogreten Becerileri Kullanim Olgeginin Giivenirlik Analizi

Madde MTKD MSAK a
Ogrencilerime saygili davranirim 0.508 0.929

Sinif diginda egitsel etkinlikler diizenlerim 0.596 0.927

Sinif diginda sosyal etkinlikler diizenlerim 0.566 0.928
Ogrencilerimin bireysel farkliliklara saygi duymalarini saglarim 0.525 0.929
Mesleki gelisim etkinliklerine katilirim 0.461 0.929
Ogrencilerime yeni teknolojiler hakkinda bilgi veririm 0.623 0.927
Ogrendiklerimi dijital araclari kullanarak paylagirim 0.503 0.929 0.930
Mesleki gorev ve sorumluklarim ile ilgili giincel gelismeleri takip 0.588 0.928

ederim

Ogrenci gelisim dosyalarim takip ederim 0.692 0.926
Ogrencilerime yeni fikirler iiretmeleri igin firsatlar yaratirim 0.723 0.926

Ders siirecimi planlarken uzmanlardan destek alirim 0.597 0.928
Ogrencilerimin 6devlerine yapici déniitler veririm 0.520 0.928
Ogrencilerime ¢alisma yapraklar1 hazirlarim 0.564 0.928
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Derslerim igin 6zgiin materyaller hazirlarim 0.677 0.926
Ogrencilerimin 6grenme siireclerine iliskin kayitlar tutarim 0.751 0.925
Sinif kurallarimi 6grencilerimle birlikte olustururum 0.592 0.927

Ogrencilerimin 6z degerlendirme becerilerinin gelismesine destek

0.659 0.926
olurum
Ogrencilerimin olumlu davranislarim pekistiririm 0.512 0.929
Ders anlatirken teknik terimler kullanirim 0.550 0.928
Ogrencilerimin neden-sonug iliskileri kurmalar1 i¢in cabalarim 0.542 0.928
Ders ici etkinliklerimde karsilasacagim sorunlara karsi alternatif

0.613 0.927
planlar yaparim
Ogrencilerimin ders kazammlarina en kisa yoldan ulasmalarini

0.556 0.928
saglarim
Ders siirecinde dgrencilerimi ikaz ederim* 0,603 0.938
Ogrenmelerini pekistirmeleri icin dgrencilerim arasinda egitsel

£ 2 .S ¢ £ £ 0.510 0.929

yarigmalar diizenlerim
Meslektaslarimin deneyimlerinden yararlanirim 0.679 0.926
Ogretim etkinliklerini teknoloji ile zenginlestiririm 0.597 0.927
Meslektaslarimi derslerinde teknoloji kullanmaya 6zendiririm 0.681 0.926

MTKD = Madde-Toplam Korelasyon Degeri; MSAK = Madde Silindiginde o. Katsayisi;, *bu madde

ters kodlanmugtir.

Tablo 3’te “21. Yiizy1l Ogreten Becerileri Kullanim Olgegi”nin o katsayismin
0,930 olarak tespit edildigi dikkat cekmektedir. Bu katsay1 Kalayci’ya (2017, s. 405)
gore Olcegin giivenilir oldugunu gosterir niteliktedir. Ayrica, madde-toplam korelasyon
degerlerinin 0,3 esik degerinin oldukg¢a tizerinde dagilim gostermesi ve madde
silindiginde o degerinde 6nemli bir ylikselis s6z konusunun olmamasi da dlgegin
giivenilir olduguna iliskin ek kanitlar sunmaktadir (Kilic ve Uysal, 2022). Sonug olarak

“21. Yiizy1l Ogreten Becerileri Kullanimi Olgegi nin tek faktorlii bir yap: seklinde bu

tez calismasinda kullanilmasina karar verilmistir.
3.3.3. Simif Yonetimi Yeterlik Olcegi:

Fen Bilimleri 6gretmenlerinin siif yonetimi yeterligini 6l¢timleyebilmek
maksadiyla Cetin (2009) tarafindan doktora tezinde gelistirilen “Sinif Yonetimi Yeterlik

Olgegi"nden yararlanilmistir. Bu dlgek, 5 alt faktorden ve 5'li Likert tipi(1 = Higbir
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Zaman; 5 = Her Zaman)seklinde derecelendirilen toplamda 47 maddeden meydana

gelmektedir (Ek-5).

S6z konusu 0lcek, bu tez ¢alismasi kapsaminda kullanilmadan 6nce uyarlama
islemi ise kosulmustur. Bu baglamda kapsam gecerligi yapilmistir (Cakmur, 2012, s.
342). Boylelikle arastirmada kapsam gecerligi yapilarak alaninda uzman ve yetkin olan
kisilerin, sinif yonetimi iligkin maddeleri degerlendirmeleri saglanmistir. Ayrica, dlgegi
arastirmacilardan da Olgeklerinin bu tez ¢alismasi kapsaminda kullanilmasi igin izin
alinmis ve arastirmacilar, Olgeklerinin bu tez calismasinda kullanilmasina izin

vermislerdir (EK-6).

Olgege iliskin gecerlik analizi kapsaminda dogrulayici faktor analizi (DFA)
uygulanmistir. Boylelikle 5 alt faktdrden olusan dlgegin bu tez calismasi kapsaminda
gecerli olup olmadig test edilmek istenmistir. Gergeklestirilen DFA neticesinde 6l¢ek
faktor yapisina iliskin model uyum iyiligi degerlerinin su sekilde ¢iktigi tespit edilmistir:
x? =2512,662, df = 1024,0, x*/df = 2,454, GFI = 0,550, AGFI = 0,504, RMSEA = 0,109,
CFI1= 0,695, NFI=0,579. RMSEA degerinin 0,08 den kiiciik, GFI ve AGFI degerinin
0,80-0,89 araliginda, CFI ve NFI degerinin ise 0,90’1n iizerinde olmas1 beklenmektedir
(Hu & Bentler, 1999). Dolayistyla “Sinif Yénetimi Yeterlik Olgegi”nin ¢ok faktorlii
yapisinin bu ¢alisma verisinde gegerli olmadigi sonucuna ulagilmistir.  Ayrica
modifikasyon Onerilerinde de bu degerlerin 6nemli 6l¢iide artis gostermedigi dikkat
cekmistir. Bu bulgulara binaen ilgili 6lgegin tek faktorlii bir yap1 olarak degerlendirmesi
yapilmis ve DFA analizi tekrarlanmistir. Tekrarlanan DFA neticesinde Olgek faktor
yapisina iliskin model uyum iyiligi degerlerinin su sekilde ¢iktig1 tespit edilmistir: x° =
4018,778, df = 1034,0, x*/df = 3,887, GFI = 0,892, AGFI = 0,861, RMSEA = 0,079,
CFI1=0,901, NFI = 0,897. Tek faktorlii yaptya uygulanan DFA neticesinde elde edilen
model uyum iyiligi degerlerinin kabul edilebilir ve iyi uyum iyiligi degerleri arasinda
dagilim gosterdigini kanaatine varilmistir (Hu & Bentler, 1999). Diger taraftan, ek kanit
toplayabilmek amaciyla tek faktorlii yapiya giivenirlik analizi yapilmis ve alfa katsayisi
ile madde-toplam korelasyon degeri incelenmistir (Kalayci, 2017, s. 405). Elde edilen

bulgular Tablo 4’te sunulmustur.
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Tablo 4. Simf Yonetimi Yeterlik Ol¢eginin Giivenirlik Analizi

Madde

Gerektiginde 6grenci sayisina ve sinif yapisina uygun diizenlemeleri

yaparim

Sinifta 1s1, giiriiltii, aydinlatma vb. 6zelliklere duyarli olup, gerekli

diizenlemelerde bulunurum

Sinifta yer alan egitsel araglarini en verimli sekilde kullanirim
Siniftaki her tiirlii fiziksel diizenlemeyi 6grencilerle birlikte yaparim
Siniftaki her bog alandan 6gretimsel bir amag i¢i yararlanirim

Smifi, 6grenme etkinlikleri i¢in en uygun sekilde diizenlerim

Smufta fiziksel ve ergonomik eksikliklerden kaynaklanan (kisisel-6zel alan
eksikligi, kalabalik vb.) istenmeyen &grenci davraniglarina nedenine uygun

tepkide bulunurum
Dersi bir plan dahilinde sistematik bir sekilde yiiriitiirim

Dersin amaci, islevi ve saglayacagi kazanimlar hakkinda yonergeler

veririm

Ders kapsaminda islenecek konulari ve siireci agiklarim

Ders kapsaminda yararlanilacak kaynak ve materyalleri belirtirim
Konuya iliskin etkili sorular sorarim

Uygun ipuglar1 vererek dgrencilerin derse katilimini saglarim
Konuya iliskin anlagilir diizeltmeler yaparim

Ogretimin planlanmasinda sosyo-kiiltiirel farkliliklar1 dikkate alirim
Sinifta kurallara uyulmasini saglarim

Simifta 6grenmeye uygun olumlu bir hava olustururum

Ders siiresince zamani iyi kullanirim

Derse hazirlikli girerim

Derste kullanilacak arag ve geregleri ders dncesinde kullanima hazir hale

getirir veya getirilmesini saglarim

Ogrencilerin dikkatlerinin dagildigi, motivasyonlarinin azaldig1 ani

zamaninda tespit eder ve gerekli onlemleri alirrm
Onemsiz konu ve ayrintilardan kaginirim

Dili etkin kullanirim

MTKD

0.529

0.490

0.550

0.538

0.465

0.560

0.501

0.712

0.709

0.619

0.752

0.719

0.763

0.757

0.759

0.738

0.709

0.706

0.679

0.743

0.751

0.563

0.765

MSAK

0.972

0.972

0.972

0.972

0.972

0.972

0.972

0.971

0.971

0.971

0.971

0.971

0.971

0.971

0.971

0.971

0.971

0.971

0.971

0.971

0.971

0.972

0.971

a

0,972
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Ogrencileri dinlemeye - anlamaya calisirim 0.577 0.972

Beden dilini etkili kullanirim 0.713 0.971
Ogrencileri karsilikli iletisim konusunda cesaretlendiririm 0.694 0.971
Sinif kurallarini 6grencilerle birlikte belirlerim 0.638 0.971
Ogrencilerin bireysel dzelliklerini bilir ve iliskilerde goz 6niinde

0.721 0.971
bulundururum
Sinif kurallarint uygulamada esit davranirim 0.704 0.971
Ogrencilerin olumlu davranislarini pekistiririm 0.739 0.971
Ogrencilere isimleri ile hitap ederim 0.575 0.972
Ogrencilere samimi ve igten davranirim 0.624 0.971
Ogrenciye iletisime acik oldugumu sezdiririm 0.735 0.971
Sinifta giivene dayali bir ortam olustururum 0.746 0.971
[liskilerde empatik davranirim 0.748 0.971
Ben dilinden ¢ok biz dilini kullanirim 0.651 0.971
Ogrencilerin goriislerine kars1 hos gériilii ve saygili olurum 0.701 0.971
Gerektiginde dgrencilerin takim halinde calismalarina uygun ortam
hastrlarm 0.689 0.971
Kazandirilmak istenen davranigi tanimlarim 0.630 0.971
Kazandirilmak istenen davranisin amacini agiklarim 0.565 0.972
Davranigin 6grenme agisindan énemini vurgularim 0.334 0.972
Og%e.ncilerde dogru davranis gelistirebilmek i¢in duruma en uygun tepkiyi 0765 0.971
veririm
Ogrencilerin yeteneklerine uygun istek ve beklentiler igerisinde olurum 0.638 0.971
Ogrencilerin bireyselliklerine kars1 yeterince hosgoriilii davranirim 0.613 0.971
Ogrencilere kars1 olumlu ifadeler kullanirim 0.594 0.971
Istenmeyen davranisi, ortaya ¢ikmadan tahmin eder, gerekli dnlemleri
— 0.630 0.971
Istenmeyen davranis ortaya ¢iktiginda 6grenciye degil davranisa 0.656 0.971

odaklanirim

MTKD = Madde-Toplam Korelasyon Degeri; MSAK = Madde Silindiginde o Katsay:st
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Tablo 4’te “Siif Yonetimi Yeterlik Olgegi nin o katsayisinin 0,972 olarak
belirlendigi goriilmektedir. Bu katsay1 Kalayci’ya (2017, s. 405) gore dlgegin yiiksek
derecede gilivenilir oldugunu vurgular diizeydedir. Diger taraftan, madde-toplam
korelasyon degerlerinin genel itibartyla 0,3 esik degerinin oldukea iizerinde dagilmasi
ve madde silindiginde o degerinde 6nemli bir yiikselisin gozlenmemesi de Olgegin

giivenilir olduguna iligkin ek kanitlar ortaya koyar niteliktedir (Kili¢ & Uysal, 2022).

Buradan elde edilen bulgular genel olarak degerlendirildiginde hem “21. Yiizyil
Ogreten Becerileri Kullanim Olgegi”nin hem de “Sinif Yonetimi Yeterlik Olgegi’nin

tek faktorlii yapisinin hem gegerli hem de giivenilir oldugu sdylenebilmektedir.
3.4. Verilerin Analizi

Calismada Fen Bilimleri 6gretmenlerinden toplanilan verilerin analiz
edilmesinde IBM SPSS Statistics v25.0 yazilimimdan faydalanilmistir. Ogretmenlerden
toplanilan anketler, dijital ortamda islenmis ve veriler, MS Excel programina giris
yapilarak tasnif edilmistir. Buna binaen tasnif edilen verilerin analiz edilmek tizere IBM
SPSS Statistics yazilimina girisi gergeklestirilmistir. Verilerin raporlanmasinda ilk
olarak frekans analizi kullanilmis ve katilimcilara iliskin demografik bilgiler
yorumlanmuistir. Olgeklerin DFA analizleri yapilmistir. Daha sonra verinin kullanilacak
istatistiksel teknikler i¢in normal dagilima uygunlugu test edilmis ve boylelikle
Olceklerin mutlak egiklik ve basiklik degerlerinin incelemesi yapilmistir. Bunu,
Cronbach'in alfas1 giivenirlik analizi degerlendirmesi takip etmistir. Son olarak,
aragtirma sorularmin cevaplanabilmesi maksadiyla bagimsiz orneklemler t-test, tek
yonlii varyans analizi (ANOVA), Pearson korelasyon analizi ve basit regresyon analizi
istatistikleri ise kosulmustur. Elde edilen biitiin bulgular, takip eden basliklarda tablolar

halinde paylasilmis ve ayrintili bir sekilde raporlanmistir.
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DORDUNCU BOLUM

BULGU VE YORUMLAR

Bu baslik altinda, gergeklestirilen arastirma sonucunda katilimcilardan elde
edilen verilerin ¢dziimlenmesi ile istatistiksel analizleri yer almaktadir. ise kosulan
istatistiksel analizlerde kestirimsel istatistik testleri i¢in %95 giiven aralig1 baglaminda
0,05 (%5) alfa (a) diizeyi dikkate alinarak degerlendirmeler yapilmistir. Bir diger
ifadeyle, kestirimsel istatistik testlerinde anlamlilik kiyaslamasi %S5 alfa diizeyi

araciligiyla gerceklestirilmistir.
4.1. Calsmada Kullanilan Olgeklerin Tamimlayici Istatistiklerinin
Degerlendirilmesi

Calismada kullanilan 6lceklerin  tanimlayici istatistikleri baglaminda da

ortalamalar ve standart sapmalar, Tablo 5 ve Tablo 6’da sunulmustur.

Tablo 5. 21. Yiizy1l Ogreten Becerileri Kullamim Olceginin Tanimlayici Istatistikleri

Madde x s
Ogrencilerime saygili davranirim. 3,79 0,43
Smif disinda sosyal etkinlikler diizenlerim. 3,67 0,54
Ogrenmelerini pekistirmeleri icin 6grencilerim arasinda egitsel yarismalar 3,56 0,62
diizenlerim.

Ogretim etkinliklerini teknoloji ile zenginlestiririm. 3,52 0,63
Ders i¢i etkinliklerimde karsilasacagim sorunlara karsi alternatif planlar 3,50 0,72
yaparim.

Ogrencilerime yeni fikirler iiretmeleri icin firsatlar yaratirim. 3,48 0,64
Ders siirecinde 6grencilerimi ikaz ederim.* 3,46 0,72
Ders siirecimi planlarken uzmanlardan destek alirim. 3,43 0,65
Ogrencilerimin neden-sonug iliskileri kurmalar1 i¢in ¢abalarim. 3,41 0,76
Meslektaglarimi derslerinde teknoloji kullanmaya 6zendiririm. 3,40 0,64
Ders anlatirken teknik terimler kullanirim. 3,38 0,67
Meslektaglarimin deneyimlerinden yararlanirim. 3,37 0,69
Ogrendiklerimi dijital araglar1 kullanarak paylasirim. 3,34 0,69
Mesleki gelisim etkinliklerine katilirim. 3,34 0,69
Ogrencilerimin ders kazanimlarina en kisa yoldan ulagsmalarini saglarim. 3,33 0,80
Ogrencilerimin bireysel farkliliklara sayg1 duymalarini saglarim. 3,27 0,78
Smif kurallarini 6grencilerimle birlikte olustururum. 3,27 0,87
Ogrencilerime yeni teknolojiler hakkinda bilgi veririm. 3,22 0,67
Ogrencilerimin ddevlerine yapici déniitler veririm. 3,14 0,72
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Ogrenci gelisim dosyalarini takip ederim. 3,13 0,72

Ogrencilerimin dgrenme siireclerine iliskin kayitlar tutarim. 3,12 0,88
Derslerim i¢in 6zgiin materyaller hazirlarim. 3,12 0,76
Ogrencilerimin olumlu davramislarimi pekistiririm. 3,11 0,95
Ogrencilerimin 6z degerlendirme becerilerinin gelismesine destek olurum. 3,74 0,91
Ogrencilerime ¢alisma yapraklari hazirlarim. 3,59 0,86
Mesleki gorev ve sorumluklarim ile ilgili giincel gelismeleri takip ederim. 3,53 0,99
Smif disinda egitsel etkinlikler diizenlerim. 3,37 1,02
Aritmetik Ortalama 3,98 0,46
Madde Toplam Ortalama 107 12.5

1 = Hi¢cbir Zaman; 5 = Her Zaman,; *bu madde ters kodlanmigtir.

Tablo 5’te “21. Yiizy1ll Ogreten Becerileri Kullamm Olgegi”nin tanimlayici
istatistikleri yer almaktadir. Bu tabloya gore s6z konusu Olcekte en yiiksek ortalamaya
sahip madde “dgrencilerime saygili davramirim (X= 4,79; s = 0,43)” maddesidir.
Bununla birlikte, en diisiik ortalamaya sahip madde “sinif disinda egitsel etkinlikler
diizenlerim (x= 3,37, s = 1,02)” maddesidir. Olgegin madde toplam ortalamasi 107 (s
= 12,5) ve aritmetik ortalamasi ise 3,98’dir (s = 0,46). Bu ortalama, 6gretmenlerin 21.
ylizy1l 6greten becerileri kullanim diizeylerinin 4’e yakin olmasindan 6tiirii yiiksek

diizeye yakindir.

Tablo 6. Simf Yonetimi Yeterlik Olceginin Tanimlayici istatistikleri

Madde x s
Sinifi, 6grenme etkinlikleri i¢in en uygun sekilde diizenlerim 4,70 0,54
Sinifta giivene dayali bir ortam olustururum 4,68 0,55
Ogrenciye iletisime acik oldugumu sezdiririm 4,67 0,51
Sinifta fiziksel ve ergonomik eksikliklerden kaynaklanan (kisisel-6zel alan 4,66 0,65
eksikligi, kalabalik vb.) istenmeyen 6grenci davraniglarina nedenine uygun tepkide

bulunurum

Siniftaki her bos alandan 6gretimsel bir amag i¢i yararlanirim 4,66 0,51
Ogrencilere samimi ve i¢ten davranirim 4,66 0,54
Ogrencilere isimleri ile hitap ederim 4,65 0,51
Tliskilerde empatik davranirim 4,64 0,65
Ders kapsaminda iglenecek konulari ve siireci agiklarim 4,63 0,53
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Dersi bir plan dahilinde sistematik bir sekilde yiirtitiiriim

Gerektiginde dgrencilerin takim halinde ¢aligmalarina uygun ortam hazirlarim
Ben dilinden ¢ok biz dilini kullanirim

Siniftaki her tiirlii fiziksel diizenlemeyi 6grencilerle birlikte yaparim
Ogrencileri dinlemeye - anlamaya ¢alisirim

Ogrencilerin olumlu davranislarini pekistiririm

Sinif kurallarin1 uygulamada esit davranirim

Dili etkin kullanirim

Gerektiginde dgrenci sayisina ve sinif yapisina uygun diizenlemeleri yaparim
Uygun ipuglari vererek dgrencilerin derse katilimini saglarim

Sinifta 6grenmeye uygun olumlu bir hava olustururum

Ogrencileri karsilikli iletisim konusunda cesaretlendiririm

Ogrencilere kars1 olumlu ifadeler kullanirim

Davranigin 6grenme agisindan 6nemini vurgularim

Sinifta kurallara uyulmasini saglarim

Konuya iligkin etkili sorular sorarim

Kazandirilmak istenen davranigin amacini agiklarim

Sinifta yer alan egitsel araglarini en verimli sekilde kullanirim

Dersin amaci, iglevi ve saglayacagi kazanimlar hakkinda yonergeler veririm
Ogrencilerin bireyselliklerine kars1 yeterince hosgdriilii davranirim
Ogrencilerin bireysel 6zelliklerini bilir ve iliskilerde goz éniinde bulundururum
Ogretimin planlanmasinda sosyo-Kkiiltiirel farkliliklar1 dikkate alirim
Ogrencilerin goriislerine kars1 hos gériilii ve saygili olurum

Ogrencilerin yeteneklerine uygun istek ve beklentiler igerisinde olurum
Beden dilini etkili kullanirim

Derste kullanilacak ara¢ ve geregleri ders dncesinde kullanima hazir hale getirir

veya getirilmesini saglarim
Ders kapsaminda yararlanilacak kaynak ve materyalleri belirtirim
Kazandirilmak istenen davranigi tanimlarim

Ogrencilerin dikkatlerinin dagildig1, motivasyonlarinin azaldig an1 zamaninda

tespit eder ve gerekli dnlemleri alirmm
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Konuya iliskin anlagilir diizeltmeler yaparim 4,34 0,64

Istenmeyen davranis ortaya ciktiginda dgrenciye degil davranisa odaklanirim 4,33 0,70
Derse hazirlikli girerim 4,33 0,70
Ogrencilerde dogru davranis gelistirebilmek i¢in duruma en uygun tepkiyi veririm 4,32 0,63
Sinifta 1s1, giiriiltii, aydinlatma vb. 6zelliklere duyarli olup, gerekli diizenlemelerde 4,28 0,76
bulunurum
Onemsiz konu ve ayrintilardan kaginirim 4,27 0,67
Sinif kurallarin1 6grencilerle birlikte belirlerim 4,23 0,77
Ders siiresince zamant iyi kullanirim 4,15 0,70
Istenmeyen davranisi, ortaya ¢ikmadan tahmin eder, gerekli énlemleri alirim 4,13 0,69
Aritmetik Ortalama 4,47 0,35
Madde Toplam Ortalama 210 16,09

1 = Hi¢bir Zaman,; 5 = Her Zaman.

Tablo 6’da “Smmif Yonetimi Yeterlik Olgegi”nin tanimlayici istatistikleri
goriilmektedir. Bu tabloya gore s6z konusu 6l¢ekte en yliksek ortalamaya sahip madde
“swnifi, ogrenme etkinliklerine gére en uygun sekilde diizenlerim (Xx= 4,70; s = 0,54)”
maddesidir. Ote yandan, en diisiik ortalamaya sahip madde ‘“istenmeyen davranisi,
ortaya ¢ikmadan tahmin eder, gerekli onlemleri alirim (x=4,47; s = 0,35) ” maddesidir.
Olgegin madde toplam ortalamas1 210 (s = 16,09) ve aritmetik ortalamasi ise 4,47 dir (s
= 0,35). Bu ortalama, 6gretmenlerin sinif yonetimi yeterlik diizeylerinin 5’e yakin

olmasindan 6tiirii yiiksek olduguna isaret etmektedir.

4.2. Kestirimsel Istatistik Testlerinin Uygulanmasi

Bu bagslik altinda arastirma sorularinin yanitlanmasinda kullanilan kestirimsel
istatistiksel testlerinin uygulanmasi neticesinde elde edilen bulgular ve yorumlar
paylasilmistir. Ancak, uygulanacak kestirimsel istatistik testlerinin se¢imi normal
dagilima baglh olarak degisebildigi icin normal dagilim varsayiminin test edilmesi
gerekmektedir. Nitekim literatiirde de istatistiksel calismalarda kullanilan parametrik
testlerin ise kosulabilmesinde, calismada kullanilan verinin normal dagilimini veya
normale yakin dagilimini elzem kildigindan o6tiirli normallik sayiltist kontrol edilmesi
gereken Onemli bir asama olarak degerlendirilmektedir (Kalayci, 2017, s. 53).
Dolayistyla ¢alismada kullanilan “21. Yiizy1l Ogreten Becerileri Kullanim Olgegi” ile

“Sinif Yénetimi Yeterlik Olgegi nin aritmetik ortalamalarina iliskin egiklik ve basiklik
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degerlerinin incelemesi yapilmistir. Kim’e (2013, s. 53) gore “50 <n< 300” arasinda
katilimc1 sayisina sahip veri setlerinde, 6lcek maddelerine yonelik mutlak egiklik ve
basiklik degerlerine iliskin z-skorlarinin 3,29 esik degerini gegcmemesi, s6z konusu
maddelerin normal dagilimi sagladigi konusunda bir kanit sunabilmektedir. Bu

baglamda gergeklestirilen incelemeye iliskin bulgular Tablo 7°de paylasilmistir.

Tablo 7. Normallik Dagiliminin Test Edilmesi

Egiklik Basikhk
Olcek Sonuc
Deger SH V/ Deger SH V/
21. yiizyil 6greten
yueyi o8 0,21 0,4 Normal
becerileri kullanim -0,561 2,57 0,671 1,55
] 8 33 Dagiliyor
Olcegi
Smif yonetimi yeterlik 0,21 0,4 Normal
] -0,577 2,64 -0,093 0,21
Olcegi 8 33 Dagiliyor

SH = Standart Hata.

Tablo 7°de dikkat edilecegi lizere ¢alismada kullanilan 6lgeklere iliskin mutlak
egiklik ve basiklik degerlerine yonelik z-skorlari, esik deger olan 3,29°u
gegmemektedir. Dolayistyla veri, normal dagilimi saglamaktadir (Kim, 2013, s. 53).
Bundan 6tiirii de ise kosulacak kestirimsel istatistik testlerinde parametrik testler tercih

edilmistir.

Bununla beraber, yapilan parametrik fark istatistiklerinde bagimsiz 6rneklemler
t-testi i¢in varyanslar homojen dagildiginda “esit varyanslar segenegindeki anlamlilik
degeri” dikkate alinirken, varyanslar homojen dagilmadiginda “esit olmayan
varyanslar segenegindeki anlamhilik degeri’kullanilmistir. Ote yandan, tek yonlii
varyans analizi (ANOVA) icin varyanslar homojen dagilim gosterdiginde “ANOVA
istatistiginin  anlamlihik degeri” ise kosulmus, varyanslar homojen dagilim
gostermediginde  ise  “Brown-Forsythe  istatistiginin  anlamhilik  degeri”
degerlendirilmistir (Pallant, 2011). Elde edilen her bir bulgu da ayr1 bagliklar halinde

raporlanmistir.

4.2.1 Cinsiyet Acisindan Olceklerin Incelenmesi

Katilimeilarin cinsiyeti agisindan “21. Yiizy1l Ogreten Becerileri Kullanim

Olgegi” ile “Sinif Yonetimi Yeterlik Olgegi’ne iliskin aritmetik ortalamalarin farklilasip
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farklilasmadigin1 inceleyebilmek maksadiyla bagimsiz orneklemler t-test istatistigi

kullanilmistir. Elde edilen bulgular Tablo 8’de paylasilmistir.

Tablo 8. Cinsiyet Acisindan Olgeklerin incelenmesi

t Testi
Degiskenler Grup N x ss t dé p
Cinsiyet 21. Yiizyil Ogreten Kadin 68 109 12,2 -1,55 110 0,25
]?ecerileri Kullanim Erkek m 106 12,9
Olgegi
Sinif Yonetimi Kadin 68 211 16,6 -1,10 110 0,27
Yeterlik Oloegi Erkek 44 208 173

Tablo 8’de cinsiyet agisindan “21. Yiizyil Ogreten Becerileri Kullanim Olgegi”
ile “Sinif Yonetimi Yeterlik Olgegine iliskin aritmetik ortalamalarin anlamli bir
bicimde farklilasmadigi goriilmektedir (p>0,05). Bu baglamda hem kadin hem de erkek

ogretmenler icin s6z konusu ortalamalarin benzer diizeylerde bulundugu ifade edilebilir.

4.2.2. Yas Acisindan Olceklerin Incelenmesi

Katilimcilarin yaslar1 agisindan “21. Yiizy1l Ogreten Becerileri Kullanim
Olgegi” ile “Sinif Yonetimi Yeterlik Olgegi” ne iliskin aritmetik ortalamalarin
farklilagip farklilagmadigii inceleyebilmek amaciyla bagimsiz orneklemler t-test

istatistigi kullanilmistir. Elde edilen bulgular Tablo 9’da paylasilmistir.

Tablo 9°da yas agisindan “Sinif Yonetimi Yeterlik Olgegi nin anlamli bir sekilde
farklilik gosterdigi goriilmektedir (r = 2,3;df = 110, p<0,05).Bununla birlikte, “21.
Yiizy1l Ogreten Becerileri Kullanim Olgegi” anlamli bir bicimde farklilasmamaktadir
(p>0,05).Elde edilen s6z konusu farkliliga gore yas1 20-40 yas olan katilimcilarin, 41

yas ve lzeri katilimcilara kiyasla sinif yonetimi yeterlikleri daha yiiksektir.

Tablo 9. Yas Acisindan Olceklerin incelenmesi

t Testi

Degiskenler Grup N ss t df 4

=
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Yas 21. Yiizy1l Ogreten  20-40 yas

115,53 13,70
Becerileri Kullanim  aras1
w . 1,78 110 0,077
Olgegi
41 yas ve
44 113,00 10,10
usti
Sinif Yonetimi 20-40 yas
N 68 213 17,00
Yeterlik Olgegi arasi
2,30 110 0,023
41 yas ve
44 206 15,90
usti

4.2.3. Kidem Y1l A¢isindan Olceklerin incelenmesi

Katilimeilarin kidem yili agisindan “21. Yiizyil Ogreten Becerileri Kullanim
Olgegi” ile “Sinif Yonetimi Yeterlik Olgegi’ne iliskin aritmetik ortalamalarin farklilasip
farklilagsmadigini inceleyebilmek maksadiyla tek yonlii varyans (ANOVA) istatistigi ise
kosulmustur. Elde edilen bulgular Tablo 10’da gosterilmistir.

Tablo 10. Kidem Yili Ag¢isindan Olgeklerin incelenmesi

Degiskenler Grup N X Ss F P Fark
21. Yiizyl 1-10 34 110 14,3
Ogreten
Becerileri 11-20 46 107 12,7 (),88 ()’417 Yok
Kullanim
Olgesi 21 ve tizeri 32 106 10,1
Suf 1-10 34 215 16,60
Yonetimi
onetimi 1120 46 207 17.40 2,56 0,085 Yok
Yeterlik
Olgegt 1 Chizeri 32 210 15,40

Tablo 10°da kidem yili agisindan “21. Yiizy1l Ogreten Becerileri Kullanim
Olgegi” ile “Smif Yonetimi Yeterlik Olcegi’ne iliskin aritmetik ortalamalarin anlaml
bir bicimde farklilagmadig: dikkat ¢gekmektedir (p>0,05). Dolayistyla biitiin kidem y1l
gruplar1 agisindan 6lgeklere iligkin ortalamalarin benzer diizeylerde dagildig: ifade

edilebilir.

4.2.4. Okuldaki Hizmet siiresi agisindan dlgeklerin incelenmesi

Katilimeilarin okuldaki hizmet siiresi agisindan “21. Yiizy1l Ogreten Becerileri

Kullanim Olgegi” ile “Smif Yénetimi Yeterlik Olgegi”ne iliskin aritmetik ortalamalarin
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farklilagip farklilasmadigini belirleyebilmek i¢in bagimsiz 6rneklemler t-test istatistigi

ise kosulmustur. Elde edilen bulgular Tablo 11°de sunulmustur.

Tablo 11. Okuldaki Hizmet Siiresi Acisindan Olgeklerin Incelenmesi

t Testi
Degiskenler Grup N x ss t df P
Okuldaki  21. Yiizy1l Ogreten 1-5 yil
58 109 13,20
Hizmet Becerileri Kullanim  arasi
¢ Olcegi 0945 110 0,347
Stiresi £ 6 yil ve
54 106 11,80
iistiinde
Sinif Yonetimi 1-5yil
.. 58 212 17,30
Yeterlik Ol¢egi arasi
1,040 110 0,303
6 yil ve
54 208 16,40
iistiinde

Tablo 11°de okuldaki hizmet siiresi agisindan “21. Yiizy1l Ogreten Becerileri
Kullanim Olgegi” ile “Simif Yonetimi Yeterlik Olgegi”ne iliskin aritmetik ortalamalarin
anlaml bir bicimde farklilagsmadig1 gortilmektedir (p>0,05). Buna gore biitiin hizmet
stiresi gruplar1 agisindan Olgeklere iliskin ortalamalarin benzer diizeylerde dagildig:

sOylenebilir.

4.2.5. Medeni Hal Acisindan Olgeklerin Incelenmesi

Katilimeilarin medeni hali agisindan agisindan “21. Yiizyil Ogreten Becerileri
Kullanim Olgegi” ile “Smif Yonetimi Yeterlik Olgegi’ne iliskin aritmetik ortalamalarin
farklilasip farklilasmadigini inceleyebilmek maksadiyla bagimsiz orneklemler t-test

istatistigi kullanilmistir. Elde edilen bulgular Tablo 12’°de paylasilmistir.

Tablo 12. Medeni Hal Acisindan Olgeklerin incelenmesi

t Testi
Degiskenler Grup N x s t df P
Medeni  21. Yiizy1l Ogreten Evli 96 108 12,70
Hal Becerileri Kullanim -1,40 110 0,16
.. Bekar 16 103 11,00
Olgegi
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Sinif Yonetimi Evli 96 211 17,40

Yeterlik Olgegi -0,96 110 033

Bekar 16 206 13,30

Tablo 12’de medeni hal acisindan “21. Yiizy1ll Ogreten Becerileri Kullanim
Olgegi” ile “Smif Yonetimi Yeterlik Olcegi’ne iliskin aritmetik ortalamalarin anlamli
bir bigimde farklilasmadig1 goriilmektedir (p>0,05). Bu baglamda hem evli hem de
bekar katilimcilar i¢in s6z konusu ortalamalarin benzer diizeylerde bulundugu ifade

edilebilir.

4.2.6. Egitim Durumu Acisindan Olceklerin incelenmesi

Katilimeilarin  egitim durumu agisindan agisindan “21. Yiizy1l Ogreten
Becerileri Kullanim Olgegi” ile “Smif Yonetimi Yeterlik Olcegi’ne iliskin aritmetik
ortalamalarin  farklilasip farklilagsmadigini inceleyebilmek amaciyla bagimsiz
orneklemler t-test istatistigi gerceklestirilmistir. Elde edilen bulgular Tablo 13’te

sunulmustur.

Tablo 13. Egitim Durumu Acisindan Olgeklerin Incelenmesi

t Testi
Degiskenler Grup N x s t df P
Egitim  21. Yiizy1l Ogreten Lisans 82 105 11,80
Durumu Becerileri Kullanim -3,91 110 0,00
. Lisansiisti 30 115 11,60
Olgegi
Sinif Yonetimi Lisans 82 209 17,60
oo -0,75 110 0,44
Yeterlik Oleegi Lisansiisti 30 212 1470

Tablo 13’te egitim durumu agisindan agisindan“21. Yiizy1l Ogreten Becerileri
Kullanim Olgegi nin anlamli bir sekilde farklilik gosterdigi goriilmektedir (1 =-3,91;df=
110, p<0,05).Bununla birlikte, “Sinif Yonetimi Yeterlik Olgegi” anlamli bir bicimde
farklilagsmamaktadir (p>0,05). Elde edilen s6z konusu farkliliga gére egitim durumu
lisanstistii olan katilimeilarin, egitim durumu lisans olan katilimcilara kiyasla 21. yiizy1l

ogreten becerileri kullanim diizeyi daha yiiksektir.
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4.2.7. Yoneticilik Deneyimi A¢isindan Olgeklerin Incelenmesi

Katilimeilarin yéneticilik deneyimi acisindan agisindan “21. Yiizy1l Ogreten
Becerileri Kullanim Olgegi” ile “Smif Yonetimi Yeterlik Olcegi’ne iliskin aritmetik
ortalamalarin farklilagip farklilasmadigini inceleyebilmek i¢in bagimsiz érneklemler t-

test istatistigi kullanilmistir. Elde edilen bulgular Tablo 14’te paylasilmistir.

Tablo 14. Yoneticilik Deneyimi A¢isindan Olgeklerin Incelenmesi

t Testi
Degiskenler Grup N X ss t dé p
Yéneticilik  21. Yiizy1l Ogreten Var 31 111 10,60
Deneyimi Becerileri Kullanim 1,89 110 0,06
. Yok 81 106 13,00
Olgegi
Sinif Yonetimi Var 31 211 14,70
. 0,50 110 0,61
Yeterlik Olgegi Yok 81 210 17.70

Tablo 14’te yoneticilik deneyimi acgisindan “21. Yiizy1l Ogreten Becerileri
Kullanim Olgegi” ile “Smif Yénetimi Yeterlik Olgegi”ne iliskin aritmetik ortalamalarin
anlaml bir bi¢imde farklilasmadig1 goriilmektedir (p>0,05). Bu baglamda yoneticilik
deneyiminin olup olmadig: fark etmeksizin katilimcilar i¢in s6z konusu ortalamalarin

benzer diizeylerde dagildig: ifade edilebilir.

4.2.8. Cahsilan Bolge Acisindan Olgeklerin incelenmesi

Katilimecilarin  ¢alistiklar1 bdlge agisindan agisindan “21. Yiizyill Ogreten
Becerileri Kullanim Olgegi” ile “Siif Yénetimi Yeterlik Olcegi ne iliskin aritmetik
ortalamalarin farklilagip farklilagsmadigini belirleyebilmek i¢in bagimsiz dérneklemler t-

test istatistigi ise kosulmustur. Elde edilen bulgular Tablo 15’te sunulmustur.

Tablo 15. Calisilan Bélge Acisindan Olgeklerin incelenmesi

t Testi

Degiskenler Grup N ss t df 4

=
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Calistlan  21. Yiizyil Ogreten Merkez 82 108 11,80

Bolge Becerileri Kullanim 0,129 110 0,898
Olgegi Ilge-Koy 30 107 14,50
Sinif Yonetimi Merkez 82 209 16,40
Yeterlik Olgegi -1,08 110 0,284

flge-Koy 30 213 18,10

Tablo 15’te calisilan bélge acisindan agisindan “21. Yiizyil Ogreten Becerileri
Kullanim Olgegi” ile “Smif Yénetimi Yeterlik Olgegi”ne iliskin aritmetik ortalamalarin
anlamli bir bicimde farklilasmadig1 dikkat ¢ekmektedir (p>0,05). Buna gore biitiin
calisilan bolge gruplart acisindan Olgeklere iliskin ortalamalarin benzer diizeylerde

dagildig: sdylenebilir.

4.2.9. Bagh Olunan flce Acisindan Olgeklerin Incelenmesi

Katilimeilarin bagl olduklar ilge agisindan agisindan “21. Yiizyill Ogreten
Becerileri Kullanim Olgegi” ile “Simf Yénetimi Yeterlik Olcegi ne iliskin aritmetik
ortalamalarin farklilasip farklilagmadigini tespit edebilmek i¢in bagimsiz drneklemler

t-test istatistigi kullanilmistir. Elde edilen bulgular Tablo 16’da paylasilmistir.

Tablo 16. Bagh Olunan ilce Acisindan Olceklerin Incelenmesi

t Testi
Degiskenler Grup N x ss t df p
Baglh 21. Yiizy1l Ogreten Merkez
) 82 108 11,80
Olunan  Becerileri Kullaninm  Ilgeler
. w 0,129 110 0,898
Ilge Olgegi Diger
, 30 107 14,50
Ilgeler
Sinif Yonetimi Merkez
.. , 82 209 16,40
Yeterlik Olcegi Ilgeler
-1,08 110 0,284
Diger
, 30 213 18,10
Ilgeler

Tablo 16°da bagli olunan ilge agisindan “21. Yiizyil Ogreten Becerileri Kullanim

Olgegi” ile “Smf Yoénetimi Yeterlik Olcegi’ne iliskin aritmetik ortalamalarin anlaml
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bir bi¢imde farklilagmadig1 dikkat ¢gekmektedir (p>0,05). Buna gore bagli olunan ilgeler

acisindan olgeklere iliskin ortalamalarin benzer diizeylerde dagildig: sdylenebilir.

4.2.10. 21. Yiizy1l Ogreten Becerileri Kullaniminin Smif Yonetimi Yeterligi

Uzerindeki Etkisi

21. ylizy1l 6greten becerileri kullantmimin sinif yonetimi yeterligi tizerindeki
etkisini tespit edebilmek maksadiyla basit regresyon analizi uygulanmistir. Ancak,
analiz gerceklestirilmeden oOnce ilgili degiskenler arasindaki iliskinin nasil ve ne
diizeyde oldugunu gorebilmek amaciyla Pearson korelasyon analizi uygulanmistir.
Boylelikle de etki analizlerini yapabilmek i¢in saglanmasi gereken “bagimli ve bagimsiz
degiskenler arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iliskinin olmasi”’sayiltist test

edilmek istenmistir (Knapp, 2018, s. 281).

Korelasyon analizi, aralik ve oranli seviyesinde ol¢iimlenmis iki degisken
arasindaki iligkinin veya bagimliligin siddeti tespit edilirken kullanilmaktadir. Bu analiz
sonucunda hesaplanan korelasyon katsayisi r ile gosterilmekte ve s6z konusu katsay1, -
1,0 ve +1,0 arasinda bir deger almaktadir. Bu katsayinin +1,0 olmasi iki degisken
arasinda dogrusal, ¢ok yiiksek bir iliskinin varligini gosterirken, -1,0 olmasi iki degisken

arasinda ¢ok yiiksek, ancak ters bir iliskinin olduguna isaret etmektedir.

Korelasyon katsayisinin 0 olmasi ise iki degisken arasinda anlamli bir iliskinin
olmadigint belirtmektedir (Altunisik et al., 2010, s. 226). Korelasyon katsayisinin,
mutlak deger olarak 0,70 — 1,00 arasinda olmasi yiiksek; 0,70 — 0,30 arasinda olmasi
orta ve 0,30 — 0,00 arasinda olmas1 ise diisiik diizeyde bir iliski olarak
degerlendirilebilmektedir (Biiyilikoztirk, 2017, s. 32). Gergeklestirilen Pearson

korelasyon analizi neticesinde tespiti yapilan bulgular Tablo 17°de sunulmustur.

Tablo 17. Pearson Korelasyon Analizine Yonelik Bulgular

1 2
1. 21. Yiizyll Ogreten Becerileri
Kullanim1 )
2. Siif Yonetimi Yeterligi 0,596%*
*%p<0,01

Tablo 17°de 21. ylizy1l 6greten becerileri kullanimi ile sinif yonetimi yeterligi
arasinda istatistiksel olarak anlamli, pozitif ve orta diizeyde bir iliski oldugu dikkat
cekmektedir (r = 0,596; p<0,01.). Bu baglamda bagimli ve bagimsiz degiskenler
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arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iligski olma sayiltist karsilanmis ve uygulanan

basit regresyon analizinin bulgular1 Tablo 18’de sunulmustur.

Tablo 18. 21. Yiizyl Ogreten Becerileri Kullammmin Simf Yoénetimi Yeterligi
Uzerindeki Etkisi

Yordanan Degisken: Simif Yonetimi Yeterligi

Yordayici Degisken B S.Hata (Beta) t P Kismi ikili
Sabit 123,860 11.14 11,12 ,000

21. Yiizyll Ogreten 0,802 0.103 0,596 7,79 ,000 0,596 0,596
Becerileri

Kullanimi

R=0,596 R2=0,356

F(1,110)= 60,7 P=,000

Tablo 18’de goriildiigii gibi 21. yiizy1l greten becerileri, sinif yonetimi yeterligi
tizerindeki etkisini agiklamak i¢in kurulan regresyon denklemi modeli istatistiksel
olarak anlamhidir (F(1,110) = 60,7; p<0,001). 21. Yiizyil 6greten becerileri kullanima,
siif yonetimi yeterligini %35,6 oraninda acgiklamaktadir. Bagimsiz degiskenin bagimli
degisken tlizerindeki etkisine bakildiginda, 21. ylizy1l 6greten becerileri kullanimi siif
yonetimi yeterligini istatistiksel olarak anlamli ve pozitif bir sekilde etkilemektedir (B

= 0,596; p<0,001).
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BESINCi BOLUM
TARTISMA, SONUC VE ONERILER
5.1. Tartisma, Sonug¢ ve Oneriler

Bu calismada, Fen Bilimleri 6gretmenlerinin 21. yiizyill 0greten becerileri
diizeyleri ile siif yonetimi yeterlik seviyelerinin tespit edilmesi ve aralarindaki iliskinin
belirlenmesi amaglanmistir. Calisma Manisa 11 Milli Egitim Miidiirliigii’ne bagl resmi
ortaokullarda 2022-2023 egitim 6gretim yili igerisinde ¢alismakta olan 112 Fen
Bilimleri 6gretmeni ile yiirlitiilmiistiir. Arastirmada 6ncelikli hedef 6gretmenlerin 21.
ylizy1l Ogreten becerilerini kullanimlarinin ve siif yonetimi yeterliklerinin hangi
diizeyde oldugunu belirlemek olmustur. Ogretmenlere ilgili dlgekler uygulandiginda
analiz sonuclart 21. yiizy1l 6greten becerileri kullanimlarinin ve smif yonetimi
yeterliklerinin yiiksek diizeyde oldugunu gdstermektedir. “21. Yiizy1l Ogreten
Becerileri Olgegi”nde “dgrencilerime saygili davraniim” maddesi en yiiksek
ortalamaya sahipken, “sinif disinda egitsel etkinlikler diizenlerim” maddesinin en diisiik
ortalamaya sahip oldugu goriilmiistiir. “Smif Yonetimi Yeterligi Olgegi nde ise “Sinifi,
ogrenme etkinliklerine gore en uygun sekilde diizenlerim” maddesi en yiiksek
ortalamaya sahipken, “Istenmeyen davranisi, ortaya ¢ikmadan tahmin eder, gerekli
onlemleri alirim” maddesinin en diisiik ortalamaya sahip oldugu goriilmiistiir.

Farkindalik yaratmak, konunun 6nemine dikkat ¢ekmek acisindan bu c¢aligma
onem arz etmektedir. Bu sebeple egitim adina degerli olan 21. ylizy1l 6greten becerileri
ve siif yonetimi becerileri degiskenlerinin irdelenmesi gerek goriilmiistiir. Alan yazin
incelendiginde ayr1 ayr1 21. yiizy1l 6greten beceri ve simif yonetimi beceri diizeylerinin
Olciildiigli pek ¢ok arastirmaya rastlanmistir. Aragtirmada elde edilen sonuglara paralel
arastirmalar oldugu goriilmiistiir. Orhan-Goksiin& Kurt (2017), Yalcim-Incik (2020),
Girel (2023) ve Cigilli (2020)’nin yapmis olduklar1 aragtirmalarda 6gretmenlerin 21.
ylizyil 6greten becerileri orta ve lizeri diizeyde bulunmustur. Bu sonuglar analiz edilen
ogretmen grubuna gore degisiklik gdsterebilmektedir. Ogretmenlerin 21. yiizy1l 8greten
beceri diizeylerinin diisiik, orta veya yiiksek diizeyde olmas1 her egitim kademesindeki
ogrenci kitlesini dogrudan etkileyecektir. O sebeple bu konu egitim camiasinda ¢okga
tartisilmali ve gereken dnem verilmelidir.

Calismada arastirilan diger bir konu Fen Bilimleri 6gretmenlerinin 21. yiizyil
Ogreten becerilerinin ve sinif yonetimi yeterliklerinin demografik 6zelliklerine (cinsiyet,

yas, mesleki kidem yil1, bulunulan okuldaki hizmet siiresi, medeni hali, egitim durumu,
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yoneticilik deneyimi, ¢aligilan bolge, bagl olunan ilge degiskenlerine) gore farklilagip
farklilasmadigidir. Tiim degiskenler hem 21. yiizy1l 6greten becerileri hem de sinif
yonetimi becerileri agisindan tek tek incelenmis ve yorumlanmustir. Arastirmada “21.
Yiizy1l Ogreten Becerileri” ve “Sinif Yonetimi Becerileri Olgegi”nin her ikisinde de
cinsiyet degiskeninin anlamli bir farklilik olusturmadigi goriilmiistiir. Bu c¢aligma
sonucunu destekleyen arastirmalardan bazilar1 Yal¢in-Incik (2020), Kagan-Siki (2022),
Giilbahar & Sivaci (2018), Durak (2022)’1n ¢aligmalaridir. Alan yazinda tersi sonuglar
gormek de miimkiindiir. 21. yiizy1l 6greten becerilerinin cinsiyet degiskenine gore
farklilagtigt arasgtirmalardan bazilar;; Engin &Korucuk (2021) ve Giirel (2023)
tarafindan yiiriitiilmiis olanlardir. Cinsiyetin anlamli farklilik olugturmadigi sonucunu
destekleyen caligsmalar sayica azimsanmayacak derecededir. Buradan ¢ikarilacak sonug
ise 0gretmenlerin cinsiyetleriyle ilgili 6nyargilarin bir an 6nce kirilmasi gerektigidir.
Kadin erkek fark etmeksizin 6nemli olanin 6gretmenin donanimi, birikimi ve ¢aga ayak
uyduracak yeterliklere sahip olmasi oldugu ¢alisma sonuglarinda agikga goriilmektedir.

Arastirmadan elde edilen bulgular neticesinde “21. Yiizyil Ogreten Becerileri”
yas degiskeni agisindan anlamli fark bulunmazken, “Smif Yonetimi Becerileri’nde 41
yas ve lzeri aleyhine anlaml farklilik goriilmiistiir. Alan yazin tarandiginda Giirel
(2023), Cigilli (2020), Onay (2023), Atmaca (2022) ve Kili¢ (2023)’1n galismalarinda
da yasin 21. yiizyil becerileri ve smif yonetimi becerileri i¢in anlamli bir degisken
olmadig1 saptanmistir. Bu durum 21. yy 68reten becerileri sonucunu destekler nitelikte
iken smif yonetimi yeterligi yas bulgusuna ters diismektedir. Bunun nedeni
katilimcilarin brang farkliliklart gibi farkli nedenden olabilir. Toplanan verilerle yapilan
analizler sonucunda 6gretmenlerin “21. Yiizy1l Ogreten Becerileri” ve “Smmf Y6netimi
Becerileri Olgegi’nde kidem yili degiskeni agisindan anlamli fark bulunmadig
goriilmiistiir. Kagan-Sik1 (2022) arastirmasinda 6gretmenlerin kidem yili degiskenine
gore 21.ylizy1l ogreten becerileri kullaniminin kidem yilina gore anlamli farklilik
gosterdigi bulgusuna ulagsmistir. Mesleginde 16 yil ve lizerini ¢alisan 6gretmenlerin 1-5
yil ve 6-10 y1l arasinda kidemi olan dgretmenlere gore 21.yiizyil dgreten becerileri
kullanimlarinin daha diisiik oldugu belirlenmistir. Buradaki sonuclar arastirmanin
bulgulariyla ters diismektedir. Durak (2022) ise calismasinda kidem yili degiskeninin
21. yiizy1l 6greten becerileri kullanim ortalamasi i¢in anlamli bir degisken olmadigini
belirtmistir. Alan yazinda her iki sonuca da ulasildig: goriilmektedir.

Calismadan elde edilen bulgular 1518ida “21. Yiizy1l Ogreten Becerileri” ve

“Sinif Yonetimi Becerileri Olgegi”nde katilimeilarin bulundugu okuldaki hizmet siiresi
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degiskeni acisindan anlamhi fark olusturmadigi goriilmektedir. Durak (2022) yapmis
oldugu caligmasinda hizmet yili degiskenine gore 21. yiizy1l becerilerinin anlaml
farklilik gosterdigini belirtmistir. Hang et al. (2022) yaptiklari arastirmada smif
yoOnetimi becerisinin hizmet siiresi degiskenine gore anlamli sekilde farklilastigini ve
bes yillik deneyime sahip 6gretmenlerin, bir yillik deneyime sahip 6gretmenlere gore
siif yonetimine daha fazla 6nem verdikleri sonucuna ulasmislardir. Bir 6grenme ortami
olusturmak, 6grenci 6grenme etkinliklerini yonetmek ve 6grenci davranigini yonetmek
dahil olmak {izere, yeterlilikleri sinif uygulamalarinda daha sik uyguladiklarini tespit
etmislerdir. Onay, (2023) ise calismasinda dgretmenlerin hizmet yil1 degiskeninin sinif
yonetimi becerilerini anlamli sekilde etkilemedigi sonucuna ulagmigtir. Alan yazinda
her iki sonuca da ulasildig goriilmektedir.

Toplanan veriler, yapilan analizler sonucu incelendiginde 6gretmenlerin “21.
Yiizy1l Ogreten Becerileri Olgegi” ve “Smif Yonetimi Yeterlikleri Olgegi”nde medeni
hal degiskeni agisindan anlamli farklilik bulunmadigi goriilmiistiir. Bu calismada
oldugu gibi Cigilli (2020) de yaptig1 arastirmasinda medeni hal degiskeninin 21. yilizy1l
Ogreten becerilerini anlamli sekilde etkilemedigini gdstermistir. Arastirmalarda tam
tersi dogrultuda bulgulara da rastlanmaktadir. Ornegin Toytok (2013) arastirmasinda
evli 6gretmenlerin duygusal zeka diizeylerini daha yiiksek bulmus ve 6gretmenlerde
mesleki tecriibenin artmasi sonucunda sinif yonetimindeki duygusal zeka seviyesinin
pozitif anlamda etkilendigi sonucuna ulagmistir.

Arastirma sonucunda 6gretmenlerin “21. Yiizy1l Ogreten Becerileri” egitim
durumu degiskeni agisindan lisansiistii egitim alanlarin lehine anlamli farklilik
gostermektedir. “Smif Yonetimi Yeterlikleri Olgegi’nde egitim durumu degiskeni
acisindan anlamli farklilik bulunmadig goriilmiistiir. Alan yazinda yapilan aragtirmalar
incelendiginde; Durak (2022) ve Cigilli (2020) arastirmalarinda 21. yiizy1l 6greten
becerilerinin  egitim durumu degiskenine goére anlamli fark olusturmadigin
belirtmislerdir. Kaplan, (2018) gibi arastirmacilar da egitim durumunun 6gretmenlerin
siif yonetimi becerilerini anlamli sekilde etkiledigi bulgusuna ulasmislardir. Alan
yazinda her iki bulgu cesidine de rastlanmaktadir. Arastirmada incelenen veriler
neticesinde &gretmenlerin “21. Yiizy1l Ogreten Becerileri” ve “Simif Yonetimi
Yeterlikleri Olgegi”nde yoneticilik deneyimi degiskenine gore anlamli bir farklilik
olmadig1 goriilmiistir.

Durak (2022) ise aragtirmasinda 0gretmenlerin yoneticilik hizmet yilinin 21.

ylizyil 6greten becerilerini anlamli sekilde etkiledigini belirlemistir. Toplanan ve analiz
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edilen verilere gore dgretmenlerin “21. Yiizyil Ogreten Becerileri” ve “Simif Yénetimi
Becerileri Olgegi”nde ¢alistiklar1 bolge degiskeni acisindan anlamli fark bulunmadig
tespit edilmistir. Alan yazinda tersi sonuglar da gériilmektedir. Ornegin Ok¢u &Epgacan
(2013) ve Yilmaz & Aydin (2015) yaptiklar1 arastirmalarda okulun bulundugu
sosyoekonomik ¢evrenin 0gretmenlerin sinif yonetimi becerisine iliskin goriislerinde
anlamli farklilik olusturdugu sonucuna ulasmaistir.

Arastirmadan elde edilen verilere gore “21.Yiizyill Ogreten Becerileri
Kullanim1” ve“Sinif Yonetimi Yeterligi’bagl olunan ilge degiskeni agisindan anlamli
bir bicimde farklilagmamaktadir. Arastirmanin diger bir alt sorusu: Fen Bilimleri
Ogretmenlerinin 21. ylizy1l 6greten becerileri ile sinif yonetimi yeterlikleri arasinda
anlamli bir iliski var midir? olmustur. Yapilan analizler neticesinde 21. yiizyil 6greten
becerileri kullanimi ile smif yonetimi yeterligi arasinda istatistiksel olarak anlamli,
pozitif ve orta diizeyde bir iligki oldugu goriilmektedir. Buradan bir becerinin
iyilesmesinin bagka bir beceriyi de olumlu etkileyecegi diisliniilebilir. Alan yazin
taramasinda 21. ylizy1l becerileri ile sinif yonetimi yeterlikleri degiskenlerinin birbirini
etkileme durumu incelenen herhangi bir ¢aligmaya rastlanmamistir. Arastirmanin son
alt sorusu: Fen Bilimleri 6gretmenlerinin 21. yiizy1l 6greten becerileri sinif yonetimi
yeterliklerinin anlamli bir yordayicist midir? Olmustur. Arastirmada 21. yilizy1l 6greten
becerilerinin smif yonetimi yeterligi becerilerinin anlamli bir yordayicisi oldugu

sonucuna ulagilmistir.
5.1.1. Uygulayicilara Yonelik Oneriler

Arastirma sonucunda caligsmaya katilan 6gretmenlerin hem 21. yiizy1l 6greten
becerileri hem de sinif yonetimi becerileri ortalamalarimin yiiksek oldugu goriilmiistiir.
Fakat “21. Yiizyll Ogreten Becerileri Olgegi’nde“sinif disinda egitsel etkinlikler
diizenlerim” maddesinin diisiik oldugu belirlenmistir. Bu durum katilimci 6gretmenlerin
siif dis1 6grenme alanlarini olmasi gereken miktardan daha az kullandiklar1 anlamina
gelmektedir. Gilinlimiiz egitim anlayis1 igerisinde kalici ve verimli 68renmenin
gerceklesebilmesi ve 6grencilerin ¢ok yonlii gelisimi i¢in 6grencilerin sinif disindaki
o6grenme alanlarinda gerektigi kadar gézlem yapmalar, vakit gegirmeleri saglanmalidir.

Ogretmenler bu gibi &grenme alanlarma smiflarmi  gétiirmelerini  tesvik
edilebilirler. Il, ilce ve okul bazinda organizasyonlar diizenlenebilir. Ornek etkinlikler,
gezi uygulama planlar1 ve gidilecek yer hakkinda bilgilendirici afisler olusturulabilir.
Gezilerin planlanmasi ve uygulanmasi konusunda okul idaresi ve &gretmenlerine

egitimler sunulabilir.
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“Sinif Yonetimi Yeterligi Olgegi”nde ise en diisik maddenin “Istenmeyen
davranigi, ortaya ¢ikmadan tahmin eder, gerekli 6nlemleri alirim” oldugu goriilmiistiir.
Buradan anlik gelisen olaylar konusunda 6gretmenlerin hazirliksiz oldugu sonucu
cikarilabilir. Ogrencileri dikkatli sekilde gozlemlemek, etkili iletisim yollarini
belirlemek olusacak problemler konusunda dgretmenlere fikir verebilir. Okul rehber
Ogretmenlerinden bu konuda yardim alinabilir. Rehberlik arastirma merkezleri bu
alanda okullara bilgilendirmelerde bulunabilirler. Ogretmenlere simif ortaminda
muhtemel ortaya c¢ikabilecek olaylar konusunda egitimler verilebilir. Ayrica
Ogretmenler diger alanlarda da egitimlere katilmasi konusunda motive edilebilirler.
Alternatif 6gretim yontemleri, Spss, web tasarim kurslari, bilimsel arastirma yontem ve
teknikleri, duygusal zeka yonetimi, 6gretim liderligi, bilisim teknolojilerinin kullanima,
Fen ve teknoloji 6gretiminde yeni yaklasimlar, iletisim becerileri, 6grenme stillerine
gore coklu zeka kurami, 6gretim teknolojileri ve materyal tasarimi, sinif yonetimi,
smifta davranis degistirme, sunum teknikleri, siire¢ yonetimi igerikli egitimler
Ogretmenlerimizin hizmetindedir. Fakat cagin gereklerine gore sayica arttirilip katilim
6zendirilmelidir.

Okullardaki brans 6gretmenlerinin, 6zellikle konumuz dahilinde oldugundan
Fen Bilimleri o6gretmenlerinin derslerini 21.ylizyill’a uygun ve simf hakimiyeti
konusunda problem yasanmayan seviyeye getirmek birinci Oncelik olmalidir. Ayni
sekilde Ogretmenleri arastirma yapmalari, ¢aga ayak uydurmalari adina son ¢ikan

yayinlari, teknolojik geregleri vs takip etmeleri 6Gnemsenmelidir.
5.1.2. Arastirmacilara Yonelik Oneriler

Anket ¢alismasina katilim saglayan 6gretmenlerimizin hem 21. yiizyil 6greten
becerilerinde hem de sinif yonetimi becerinde ortalama puanlarinin yiiksek olmasinin
yaninda birtakim eksiklikleri oldugu goriilmiistiir. Okul dist 6grenme alanlari
kullaniminin egitime getirecegi faydalar konusunda arastirma yapilabilir. Bu tiir
alanlara yapilan diizenli ziyaretlerin hem 6gretmen hem de 6grenci agisindan nasil bir
degisime sebep olacagi incelenebilir. Ogretmenlerin okul dis1 6grenme ortamlarini
tercih etmemelerinin nedenleri irdelenebilir. Ayrica sinifta istenmeyen davranislar
konusunda oOnlem alinmasinin smif ortamina ne gibi faydalar saglayacaginin
arastirilmasi bagka bir ¢alismanin konusunu olusturabilir. Sebeplerinin arastirilmasi
neticesinde siireci olumsuz etkileyen faktorlerle ilgili onlemlerin alinmasinin yetisecek

olan nesiller i¢in 6nemli oldugu diisiiniilmektedir.
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Arastirmadaki bulgu sonuclarina dayanarak cinsiyet, kidem yil1, hizmet siiresi,
medeni hal, yoneticilik deneyimi, calisilan bdlge, bagli olunan ilge degiskenlerinin
Olclilmek istenen beceriler konusunda ayirt ediciligi olmadig1 goriildii. Daha biiyiik bir
orneklemle tekrar aragtirilabilir. “Sinif Yonetimi Yeterligi” i¢in 40 yas ve alt1 lehine
anlamli bir farklilik goriilmiistiir. “21. Yiizy1l Ogreten Becerileri kullanimi”ndaegitim
durumlarina gore anlamli farklilik tespit edilmistir. Egitim durumu lisansiistii olan fen
bilgisi 6gretmenlerinin lisans mezunu fen bilgisi 6gretmenlerine gore 21. Yiizyil 6greten
becerileri yiiksek ¢ikmistir. Bu durumun sebepleri yapilabilecek nitel veya karma

yontem arastirmalarla incelenebilir.
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EK 1: 21.Yiizy1l Ogreten Becerileri Kullanmim Olgegi

EKLER

Maddeler

Higbir
Zaman

Nadire

Ara

sira

Genelli

kle

Her

zaman

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Ogrencilerime saygili davranirim.
Smif disinda egitsel etkinlikler diizenlerim.
Siif disinda sosyal etkinlikler diizenlerim.

Ogrencilerimin bireysel farkliliklara saygi

duymalarini saglarim.

Mesleki gelisim etkinliklerine katilirim.

Ogrencilerime yeni teknolojiler hakkinda bilgi

veririm.

Ogrendiklerimi dijital araclar1 kullanarak

paylasirim.

Mesleki gorev ve sorumluklarim ile ilgili giincel

gelismeleri takip ederim.
Ogrenci gelisim dosyalarini takip ederim.

Ogrencilerime yeni fikirler iiretmeleri icin

firsatlar yaratirim.

Ders siirecimi planlarken uzmanlardan destek

alirim.

Ogrencilerimin 6devlerine yapici déniitler

veririm.

Ogrencilerime calisma yapraklari hazirlarim.

Derslerim i¢in 6zgiin materyaller hazirlarim.

Ogrencilerimin 6grenme siireclerine iliskin

kayitlar tutarim.

(V)

[\

[\

[\

[\
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.

27.

Sinif kurallarimi 6grencilerimle birlikte

olustururum.

Ogrencilerimin 6z degerlendirme becerilerinin

gelismesine destek olurum.
Ogrencilerimin olumlu davranislarimi
pekistiririm.

Ders anlatirken teknik terimler kullanirim.

Ogrencilerimin neden-sonug iliskileri kurmalari

i¢in ¢abalarim.

Ders ici etkinliklerimde karsilasacagim sorunlara

karsi alternatif planlar yaparim.

Ogrencilerimin ders kazanimlarina en kisa

yoldan ulagmalarimi saglarim

Ders siirecinde 6grencilerimi ikaz ederim.

Ogrenmelerini pekistirmeleri igin 6grencilerim
arasinda egitsel yarismalar diizenlerim.

Meslektaglarimin deneyimlerinden yararlanirim.

Ogretim etkinliklerini teknoloji ile

zenginlestiririm.

Meslektaslarimi derslerinde teknoloji kullanmaya

Ozendiririm.

(V)

W

[\

(V)

[\

Sayn arastirmaci,

Yukaridaki tabloda 6gretmen adaylarinin 21. yy 6greten becerileri kullanimi dl¢eginin

gecerlik glivenirlik calismalari yiiriitiilmiis bi¢iminin maddelerini sirasiyla gérmektesiniz.
Bu maddelerin;

5,8,9,10,11,12,15,16,17,20,21,25. maddeler yonetsel beceriler,

6,7,19,22,23,24,26,277. maddeler teknopedagojik beceriler,

1,4,18. maddeler onamaci beceriler,

2,3. maddeler esnek 6gretme becerileri,

13,14. maddeler tiretimsel beceriler altindadir.
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EK 2: Smif Yonetimi Yeterlik Olcegi

OgretimElemanlariniSimfinFizikselDiizenini

Saglamaya iliskin Davramslari

Her zaman

Sik s1ik

Ara sira

Nadiren

Hicbir zaman

1.Gerektigindedgrencisayisinavesinifyapisinauygun

diizenlemeleri yaparim.

2.Smaifta 1s1, giiriiltli, aydinlatma vb. 6zelliklere

duyarl1 olup,

gerekli diizenlemelerde bulunurum.

3.Sinifta yer alan egitsel araglarini en verimli sekilde

kullanirim.

4.Siniftaki her tiirlii fiziksel diizenlemeyi 6grencilerle

birlikte

yaparim.

5.Smiftakiher bos alandan Ggretimsel bir amag igin

yararlanirim.

6.Smifi,6grenmeetkinlikleriicinenuygunsekilde

diizenlerim.

7.Smifta fiziksel ve ergonomik eksikliklerden
kaynaklanan (kisisel-6zelalaneksikligi,kalabalik

vb.)istenmeyen

ogrenci davraniglarina nedenine uygun tepkide

bulunurum.

72




Ogretim Elemanlarinin Ogretim Yonetimine
Mliskin

Davranislan

8.Dersi bir plan dahilinde sistematik bir sekilde

9.Dersin amaci, islevi ve saglayacagi kazanimlar

hakkinda

yonergeler veririm.

10.Ders kapsaminda islenecek konular1 ve siireci

aciklarim.

11.Ders kapsaminda yararlanilacak kaynak ve

materyalleri

belirtirim.

12.Konuya iliskin etkili sorular sorarim.

13.Uygun ipuglar1 vererek dgrencilerin derse

katilimini

saglarim.

14.Konuya iliskin anlasilir diizeltmeler yaparim.

15.0gretimin planlanmasinda sosyo-kiiltiirel

farkliliklar:

dikkate alirnm.

16.Smiftakurallara uyulmasini saglarim.

17.Smifta 6grenmeye uygun olumlu bir hava

olustururum.

Ogretim Elemanlarinin Zaman Y 6netimi

Konusundaki

Davramslan

18.Ders siiresince zamani iyi kullanirim.
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19.Derse hazirlikli girerim.

20.Derste kullanilacak ara¢ ve geregleri ders

Oncesinde

kullanima hazir hale getirir veya getirilmesini

saglarim.

Ogretim Elemanlarimin Zaman Yonetimi

Konusundaki Davramislar

Her

zaman

Sik sik

Ara sira

Nadiren

Hicbir

zaman

21.0grencilerin dikkatlerinin dagildigi,

motivasyonlarinin

azaldig1 an1 zamaninda tespit eder ve gerekli 6nlemleri

alirim.

22.0Onemsiz konu ve ayrmtilardan kaginirim.

Ogretim Elemanlariin Simf I¢i Iliskileri

Diizenlemeye Iliskin Davramislar

23.Dili etkin kullanirim.

24.0grencileri dinlemeye - anlamaya galisirim.

25.Beden dilini etkili kullanirim.

26.0grencileri karsilikli iletisim konusunda

cesaretlendiririm.

27.Smuf kurallarin1 68rencilerle birlikte belirlerim.

28.0grencilerin bireysel dzelliklerini bilir ve

iligkilerde goz

ontinde bulundururum.

29.Sinif kurallarini uygulamada esit davranirim.

30.0Ogrencilerin olumlu davramislarmi pekistiririm.

31.0grencilere isimleri ile hitap ederim.

32.0grencilere samimi ve igten davranirim.
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33.0grenciye iletisime acik oldugumu sezdiririm.

34 .Sinifta giivene dayali bir ortam olustururum.

35.1liskilerde empatik davranirim.

36.Ben dilinden ¢ok biz dilini kullanirim.

37.0grencilerin goriislerine kars1 hos goriilii ve saygili

olurum.

38.Gerektiginde 6grencilerin takim halinde

calismalarina

uygun ortam hazirlarim.

(")gretim Elemanlarimin Davranis Gelistirme ve

Diizenlemeye Iliskin Davramislari

39.Kazandirilmak istenen davranisi tanimlarim.

40.Kazandirilmak istenen davranigsin amacini

aciklarim.

41.Davranisin 6grenmeagisindan 6nemini vurgularim.

42 Ogrencilerde dogru davrams gelistirebilmek icin

duruma

en uygun tepkiyi veririm.

43.Ogrencilerin yeteneklerine uygun istek ve

beklentiler

igerisinde olurum.

44.Ogrencilerin bireyselliklerine kars1 yeterince

hosgoriilii

davranirim.

45 .Ogrencilere kars1 olumlu ifadeler kullanirim.

46.Istenmeyen davranisi, ortaya ¢ikmadan tahmin

eder,
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gerekli onlemleri alirim.

47 Istenmeyen davranis ortaya ¢iktiginda 6grenciye
degil

davranisa odaklanirim.

EK 3: Kisisel Bilgi Formu

KIiSISEL BILGi FORMU

Degerli Meslektasim,

Bu anket formu demografik bilgiler (Kisisel Bilgi Formu), 21.Yiizy1l Ogreten
Becerileri Kullanim Olgegi ve Smif Yonetimi Yeterlik Olgegi olmak iizere ii¢ temel boyuttan
olusmaktadir. Toplanan veriler Celal Bayar Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Egitim
Programlar1 ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans Programinda devam etmekte olan tez
calismalarinda kullanilacak olup, kesinlikle bilimsel c¢aligmalar disinda kullanilmayacak ve
lclincli sahislarla paylagilmayacaktir. Kisisel bilgilerin gizliligi ve etik kurallara 6zen

gosterilecektir. Degerli katiliminiz i¢in tesekkiir ederim.

Derya Didem MURADOGLU
Egitim Programlari ve Ogretim Tez Ogrencisi

Demografik Bilgiler
Cinsiyet Kadin( ) Erkek ()
Yas | (Rakamla Belirtiniz.)
KdemYih | (Rakamla Belirtiniz.)
Bu Okuldaki Hizmet

Stireniz | (Rakamla Belirtiniz.)
Medeni Durumu Bekar () Evii( )
Egitim Durumu On Lisans () Lisans () Lisansiistii ()
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Yoneticilik Yok ( ) Var( ) .eeeeninnnnn. (varsa siiresini y1l
Deneyiminiz olarak belirtiniz.)

Calistig1 Bolge Merkez () flce( ) Koy ()

Okul Tiirt fikokul () Ortaokul () Lise( )

EK 4: 21.YiizyilOgreten Becerileri Kullamim Ol¢egi Izni
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EK 5:Smif Yonetimi Yeterlik Olcegi izni
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,23 Agu 2022 Sal, 13:34 tarihinde sunu yazd: 3
a Didem MURADOGLU. Manisa Yunusemre Atatiirk Ortaokulunda Fen Biimleri ogretmeniyim. Celal Bayar Un

ﬁmyorum. fzniniz olursa aragtrmanizda bulunan Sinf Yonetimi Yeterlik Glcegini Manisail geneli Fen Bi m
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EK 6: Anket Uygulama izin Formu

- . L 4', 'l“'\. T.C.
Y R Y 3
1% YUNUSEMRE KAYMAKAMLIGI
A flge Milli Egitim Miidiirligii
* ' ‘u_ t—‘-
Say1:E-51858807-605.01-66128104 19.12.2022
Konu : Arastirma izni
(Derya Didem MURADOGLU)
DAGITIM YERLERINE
fgi: a) Milli Egitim Bakanlig1 Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigiiniin 21.01.2020

tarih ve 1563890 sayil1 2020 / 2 No’lu Genelgesi.
b) 11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin 16/12/2022 tarihli ve 66048379 sayil1 yazist.

Manisa Celal Bayar Sosyal Bilimler Enstitiisii Egitim Programlar1 ve Ogretim Tezli Yiiksek
Lisans programi dgrencisi Derya Didem MURADOGLU'nun "Fen Bilimleri Ogretmenlerinin 21.
Yiizy1lOgreten Becerilerini Kullanimlar1 ile Sinif Yénetimi Yeterliklerinin Incelenmesi" konu
baslikl1 galismas1 kapsaminda Manisa ili Tiim ilgelerde gorev yapan Fen Bilimleri Ogretmenlerine
yonelik bir arasgtirma yapmak istedigi belirtilmektedir.

Midiirligiimiize bagli resmi/6zel okul ve kurumlarda ogrenci, Ogretmen ve okul
yoneticilerinin  kattlimiyla yapilmasi planlanan uygulamanin denetimi il/ilge milli egitim
miidirliikleri ve okul/kurum idaresinde olmak iizere, kurum faaliyetlerini aksatmadan, goniilliiliik
esasina gore; onaylt bir ornegi Miidiirliglimiizde muhafaza edilen veri toplama araglarinin
kullanilmasi kaydi ile 2022-2023

egitim-6gretim  yilinda  "https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe-SvTcTtn6lmkJmHzR-
c4Dsv7V8i MIXZOW2vB-_ dPUeUS5C5A/viewform?usp=sf link" linkinden uygulanmasi Miidiirliik
Makamindan alinan 16.12.2022 tarih ve 66014488 sayil1 Olur ile uygun goriilmiistir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Emel BAYER Miidiir a.
Sube Miidiirii
Ek
: Onay Yazis1 (1 Sayfa)
Olgekler (4 Sayfa)
Dagitim:

Tium Resmi Ortaokul ve Lise Midiirliiklerine

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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EK 7: Etik Kurul izin Formu

()/ re

MANIiSA MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI REKTORLUGU
CELAL BAYAR
=2 ;,; ) l4| - Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi
\,/
Kurulu
Say1 :E--050.01.04-406586 14.10.2022

Konu: Sezen TOFUR-Etik Kurul Bagsvurunuz-Hk.

Sayin Dog¢.Dr.Sezen TOFUR

Ilgi : 30.09.2022 tarihli ve 395545 sayil yaz1.

MCBU Sosyal Bilimler Enstitiisii Egitim Bilimleri Anabilim Dali Yiikseklisans &grencisi Derya Digdem
MURADOGLU"Mun "Fen Bilimleri Ogretmenlerinin 21.Yiizy1l Ogreten Becerilerini Kullanimlar1 ile Siuf Yo6netimi
Yeterliklerinin Incelenmesi" adli bagvurunuz kurulumuzun 1010.2022 tarihve2022/08 sayilit oplantisinda goriisiilmiis

olup,tez ¢alismasinin etik yonden uygunluguna karar verilmistir.

Kurulumuzda alman karar ekte gonderilmektedir. Bilgilerinizi rica ederim.

Prof. Dr. Ramazan GOKBUNAR

Kurul Bagkani

Ek:9-Nolu Karar (1 sayfa)

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

81



T.C.
MANISACELALBAYARUNIVERSITESIREKTORLUGU
SOSYALVEBESERIBILIMLERBILIMSELARASTIRMAVEYAYINETIK

KURULUKARARLARI

Toplanti Tarih : 10.10.2022
ToplantiSayisi : 2022/ 08
ToplantidaAlinan
KararSayisi 111

SosyalveBeseriBilimlerBilimselArastirmaveYayinEtikKurulu10.10.2022tarihvesaat11:00'datoplanmis,

asagidakikararlar alinmistir.

9- MCBU Egitim Fakiiltesi Ogretim Uyesi Dog.Dr.Sezen TOFUR'UN30.09.2022

tarihveE.395545sayidakayithMCBUSosyalBilimlerEnstitiisiiEgitimBilimleriAnabilimDaliYiikseklisanségrencisiDerya
DigdemMURADOGLU'nun"Fen

BilimleriOgretmenlerinin21.YiizyilOgretenBecerileriniKullanimlariileSinifYonetimiYeterliklerinin

incelenmesi ” adlitezcalismasininetik yonden uygunluguna, toplantiyakatilaniiyelerin oy birligi ile karar verildi.

(imza)

Prof.Dr.Ramazan GOKBUNAR

Baskan
(imza) (imza) (imza)
Prof.Dr.FatmaSASMAZOREN Prof.Dr.NurettinGULMEZ Prof.Dr.Osman Murat KOCTURK
Uye Bsk.Yrd.Uye Uye
(imza) (imza) (imza)
Prof.Dr.SelhanOZBEY Prof.Dr.Ozge AYAN Prof.Dr.TalipKABADAYI
Uye Uye Uye
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