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OZET

HENTBOLCULARDA ANTRENOR ve SPORCU ILISKISININ
PERFORMANSA ETKISININ ARASTIRILMASI

Bu aragtirmanin amaci Tiirkiye Hentbol Federasyonu’na bagl kuliiplerde lisansh
olarak faaliyet gostere 304 hentbol sporcusuyla gerceklestirilmis olup, 162’si kadin ve
142’si erkek olan profesyonel sporcularin antrendrleriyle iliskilerinin performansina
yansimasint incelemektir. Ayrica bu iligkinin sporcularin performans iizerindeki
etkisi, cinsiyet, yag, milli sporcu olma durumu, spor yapma siiresi ve egitim durumu
gibi demografik degiskenler acisindan degerlendirilmistir. Bu incelemede Spor
Duygusal Zeka Olgegi ve Antrendr-Sporcu liskisi Olgegi kullanilmaktadir. Bu
Olgeklerle sporcunun kendini anlama, empati duygusunu gelistirme, duygularim
kontrol edebilme, sezinlenme, degerlendirme, karar verebilme ve bu durumlara
karsilik verebilme yetenegi Olgiiliir. Arastirmanin yontemi, katilimcilara uygulanan
anketler yoluyla nicel verilerin toplanmasini igermektedir. Arastirmada, duygusal zeka
ile antrenor-sporcu iligkisi arasinda anlamli ve pozitif bir iligki bulunmustur. Cinsiyet
degiskenine gore erkek hentbolcularin kadin hentbolculara gére duygusal zeka alt
boyutlarinda ve antrendr-sporcu iliski diizeylerinde anlamli sekilde daha yiiksek
puanlara sahip olduklar1 belirlenmistir. Yas degiskeni incelendiginde, 6zellikle 22 yas
ve lizeri hentbolcularin, duygusal zeka diizeylerinde anlaml artis gézlemlenmistir.
Egitim diizeyi degiskeninde, daha yiiksek egitim seviyesine sahip olan sporcularin,
empati kurma ve antrendrleriyle olan iliskilerinde daha giiglii iliskiler sergiledigi
goriilmiistiir. Ancak milli sporcu olma durumu ile antrendr-sporcu iliskisi ya da
duygusal zeka arasinda anlaml1 bir fark gézlemlenmemistir. Antrendr-Sporcu Iliskisi
Olgegi ise, sporcularin antrendrleriyle kurduklari iliskileri 'giiven', 'baglilik' ve 'sayg1'
olmak iizere {i¢ temel boyutta degerlendirmekte; bu ti¢ boyut araciligiyla sporcularin
antrendrlerine yonelik algilarini, iligki kalitesini ve bu iliskinin etkilesimsel giiciinii
6lgmeyi amaglamaktadir. Elde edilen bulgular, hentbolcularda iyi bir antrenor-sporcu
iligkisinin ve duygusal zekanin giiclenmesi, sporcu performansimin olumlu yonde
dogrudan belirleyici bir etkiye sahip oldugunu ortaya koymaktadir. Bu dogrultuda,
antrendrlerin empati kurabilen, duygusal destek konularinda bilingli ve etkili iletigim
kuran bir tutum sergilemeleri, sporcularin psikolojik saglamliklarini gii¢lendirerek
performanslarini daha {ist seviyeye tasiyabilir.

Anahtar Kelimeler: Hentbol, Sporcu, Antrendr, Antrendr ve Sporcu Iliskisi, {letigim.

il



ABSTRACT

INVESTIGATION OF THE EFFECT OF THE COACH-ATHLETE
RELATIONSHIP ON PERFORMANCE IN HANDBALL PLAYERS

The aim of this study is to examine how the relationships between professional athletes
playing in the Turkish Handball Federation Women's and Men's 1st League and their
coaches are reflected in their performance. Additionally, the impact of this relationship
on athletes' performance was evaluated in terms of demographic variables such as
gender, age, national athlete status, years of sports participation, and education level.
In this study, the Sport Emotional Intelligence Scale and the Coach—Athlete
Relationship Scale were used. These scales measure the athlete's ability to understand
themselves, develop empathy, control emotions, perceive, evaluate, make decisions,
and respond appropriately to situations. The method of the study involved collecting
quantitative data through questionnaires administered to the participants. The research
found a significant and positive relationship between emotional intelligence and the
coach—athlete relationship. According to the gender variable, male handball players
had significantly higher scores in the sub-dimensions of emotional intelligence and the
coach—athlete relationship levels compared to female players. Regarding age, a
significant increase in emotional intelligence levels was observed particularly among
athletes aged 22 and above. In terms of education level, athletes with higher education
levels demonstrated stronger empathy and stronger relationships with their coaches.
However, no significant difference was found between national athlete status and
either the coach—athlete relationship or emotional intelligence. The Coach-Athlete
Relationship Questionnaire evaluates the relationship between athletes and their
coaches across three fundamental dimensions: trust, commitment, and respect.
Through these dimensions, it aims to measure athletes’ perceptions of their coaches,
the quality of the relationship, and the interactive strength of that relationship.

The findings reveal that a strong coach—athlete relationship and enhanced emotional
intelligence have a directly positive and decisive impact on the performance of
handball players. In this context, coaches adopting an empathetic, emotionally
supportive, and effective communication approach can strengthen athletes’
psychological resilience and elevate their performance to higher levels.

Keywords: Handball, Athlete, Coach, Coach—Athlete Relationship, Communication.
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1.GIRiS

Insanlarin birbirleri ile olan iliskilerinin temel belirleyicisi aralarindaki
iletisimdir. Yazili kaynaklarda ¢ok farkli anlamlarda kullanilan iletisim kavraminin tek
ve gecerli bir tamimini yapmak oldukea gii¢, olmakla birlikte iletisimi, “iki kisinin
duygu, diisiince ve bilgilerini paylasarak birbirini anlamasi ile ilgili bir siire¢” olarak

tanimlayabiliriz (Piskiilliioglu, 1995).

Iletisim, ¢ocugun ana rahminde olustugu andan itibaren baslayip Sliinceye
kadar devam eden bir siiregtir. Bu siire¢, insanin bizzat kendisini veya diger insanlar1
olumlu ya da olumsuz istikamette etkiler. Hatta s6zii edilen siireg, bireyin duygu,
diisiince, inang, tutum ve davraniglarinin olusum, gelisim ve degisimini belirleyici

diizeyde etkileyen bir siirectir. (Peker, Iletisim ve Halkla Iliskiler, s. 15.)

Spor ortaminda, sporcu ve antrendr arasindaki iliski sporcularin gerek
psikososyal gerekse fiziksel gelisimleri agisindan 6nemlidir (Jowett ve Cockerill,
2003). Antrendr ve sporcu iligkisini olumlu sekilde gelistirmek saglikli ve diizgiin
iletisim saglamak, sporcunun bir¢ok konuda gelisimini saglarken motivasyonunu en
iist seviyeye tasir. Spor motivasyonu saglamak antrendriin iizerinde durmasi gereken
temel gorevlerinden biridir. Antrenor sporcusunun 6zelliklerini, kisilik yapisini, spora
yonelmesinin nedenlerini, aile yapisini, deger yargilarini, yasam bicimini ve
gereksinmelerini, ekonomik durumunu, toplumdaki yerini, arkadaglik iligkilerini
bilmek zorundadir. Tiim bunlarin yam sira, her sporcu i¢in giidiilleme bi¢imini,
diizeyini ve yontemini de bilmelidir. Bu 6zelliklere gore, spor motivasyonu yapacak
olan antrendrlerin yeterli alan bilgisine sahip olmanin yaninda psikoloji, sosyoloji ve

iletisim konularinda da yeterli bilgiye sahip olmalidir (Dogan, 2005).

Spor psikolojisi alaninda yapilan ¢aligmalarda antrenor-sporcu iligkisini
tanimlamaya yonelik modeller sunulmaya calisilmistir (Jowett ve Meek, 2000;
Poczwardowski, Barott ve Henshen, 2002). Kelly ve ark. (1983) sunduklari bu
modelde kisiler arasi iletisimin insanlarin duygu, diislince ve davranislarinin karsilikli
ve nedensel olarak birbirine bagl oldugunu ifade etmislerdir. Sunulan bu modelde
antrenOr-sporcu iliskisini tanimlayan {i¢ ayr1 boyuttan bahsedilmektedir. “Baglilik
(commitment)” boyutu karsilik gostermeden baglilik gostermeyi, iliskinin

devamliligini, iliskiye duyulan istegi ve olumlu niyette bulunmay1 ifade etmektedir.



“Yakinlik (Closeness)” boyutu duygusal olarak karsilikli baglhilig1 ve bir digerine
duyulan giiveni, hoslanmay1 ve saygiy1 ifade etmektedir (Antonini Philippe ve Seiler,
2006). “Tamamlayicilik (complementarity)” boyutu ise takim ¢aligmasini, karsilikli
yardim ve is birligi duygusunu gelistiren etkilesim siirecini anlatmaktadir (Antonini

Philippe ve Seiler, 2000).

Antrendrler sporcularina yaklagimlarinda, sporcu ile saglikli ve verimli bir ig
birligi kurabilmeyi amacglamalidirlar. Zira antrendrlerin sergileyecegi bu tiir
yaklasimlarla kuracaklari iletisim bagi, sporcunun performansini engelleyen veya etki

eden psikolojik sorunlarin ortadan kaldirilmasinda etkili bir yol olur (Giiven, 1992).

Modern spor diinyasinda basari yalnizca fiziksel ve teknik yeteneklerle sinirl
degildir; ayn1 zamanda duygusal zeka ve 6zellikle antrendr-sporcu iligkisinin kalitesi,
performans tizerindeki belirleyici etmenler olarak dikkat ¢ekmektedir. Bu baglamda
yapilan arastirmalar, iletisim, giiven ve empati faktorlerinin sportif bagar1 tizerindeki
etkilerini giderek daha net ortaya koymaktadir (Mageau ve Vallerand, 2003; Jowett,
2007). Zhang ve Rhim’in (2024) yilindaki arastirmasinda, kogun sporcunun psikolojik
ihtiyaclarimi  karsilamasinin -~ (0zgiirliikk, yeterlilik, aidiyet duygusu) basar
motivasyonunu %41 oraninda etkisi oldugunu ortaya koymustur. Bu tanimla, antrenor-
sporcu iligkisinin sosyal ve psikolojik olarak da onemli bir etkiye sahip oldugu

anlagilmaktadir.

Duygusal zeka, bireyin hem kendi duygularini hem bagkalarinin duygularim
tanima, anlama, yonetme ve diizenleme yetenegidir (Mayer ve Salovey, 1997). Takim
sporlart i¢in duygusal zekanin 6z-yeterlik, 6zgliven ve performansa aracilik ettigi
ortaya konmustur (Adilogullar1 ve Senel, 2021). Bununla birlikte Frontiers in
Psychology’de 2023’te yayimlanmis olan arastirmada, duygusal zeka ile kaygi ve
performans arasinda anlamli iliskiler tespit etmistir. Aragtirma, yiiksek duygusal zeka
puanlarmin spektrumdaki somatik kaygiyr diisiirdiigiinii ve Ozgiiveni arttirdigini,
basariy1 destekledigini ortaya koymustur. Meta-analitik ¢alismalar, Duygusal zeka ile
spor performansi arasinda kiiciik ama anlamli bir iligski oldugunu vurgulamaktadir

(Kopp, Reichert ve Jekauc, 2018).



Tiim bu bilgilerle, sporcudan en iyi performansi alabilmek ve gelisiminin
devamliligin1 saglayabilmek icin sporcunun antrendrleriyle iletisimin iyi olmasi,

performans agisindan kilit bir rol oynadig: diistintilmektedir.

Hentbol; hizli karar alma, koordinasyon ve yiliksek motivasyon gerektiren bir
takim sporudur. Bu spor dalinda antrenor-sporcu iletisimi ve duygusal etkilesim, saha
ici basarty1r dogrudan etkiler (Arribas ve Galarraga vd., 2020). Bu sebeple, yapilan
arastirmanin hentbolcular iizerinde olma sebebi mevcut olan bilgileri genisleterek,

alana 6zgiin katkilar sunmay1 amaglamaktadir.



2. GENEL BILGILER

2.1 Hentbolun Tanim ve Tarihsel Gelisimi

Hentbol, bireysel beceriler, hiz, gii¢, takim oyunu birlesimi ile oynanan
tempolu ve temash bir spor bransidir. Yillar boyunca hentbol, farkli bigimlerde ve
farkli cografyalarda oynanmigtir. Zaman icinde bugiinkii kurallara ulasmus,
uluslararasi diizeyde oynanmaya baslanmistir. Modern anlamda yapilandirilmasi 20.
Yiizyilin baslarmma denk gelmektedir ve ozellikle Avrupa’da ki gelisimiyle dikkat
cekmistir.

2.1.1 Hentbolun Tanim ve Temel Ozellikleri

Hentbol, yedi oyuncudan olusan iki takimin belirli boyutlardaki bir sahada,
topu elle kontrol ederek kendi kalelerini savunup rakip kaleye gol atmaya ¢alistigi,
fiziksel temas iceren bir takim sporudur. Her takimin macta en fazla 16 oyuncu
bulundurabilecegi bu oyunda, sahada bir kaleci ve alt1 oyuncu yer alir. Oyunun dogas1
geregi, hizli gegisler, karar verme siiresi ve dayamklilik gibi fiziksel ve biligsel

beceriler 6n plandadir.

Top, acik veya kapali elle, kol, bas, govde, kalga ve dizler kullanilarak
yonlendirilebilir. Oyuncular topu tutabilir, itebilir, atabilir ya da durdurabilir. Ancak
top yerde olsa bile en fazla ii¢ saniye tutulabilir ve eldeyken en fazla ii¢ adim atilabilir.
Rakibe yonelik sert temaslarda, serbest atis ya da yedi metre atis1 karar1 verilmekle
birlikte, oyuncular kademeli olarak uyari, iki dakikalik oyun dis1 birakilma veya
diskalifiye gibi cezalarla karsilagabilir. Yedi metrelik atiglarda, oyuncunun saha
hakeminin diidiiglinden sonra ii¢ saniye i¢inde atis1 gerceklestirmesi gerekir. (Sevim,

2006)
2.1.2. Hentbolun Uluslararasi Gelisimi

Hentbol, bir¢ok spor dali gibi koklii bir gegmise sahiptir ve farkli bigimlerde
oynanarak bugiine kadar gelmistir. Arastirmacilar, insanlarin tarih boyunca ellerini
ayaklarindan daha yetkin bir sekilde kullandigini belirterek, hentbolun tarihsel
koklerinin antik donemlere kadar uzandigini 6ne stirmektedirler (Tasucu, 2002). Antik

Yunan doneminde, domuz idrar torbalarina saman doldurarak top yapildig1 ve Pire



yakinlarindaki kabartmalarda hentbola benzer bir oyunun tasvir edildigi belirtilmistir

(Celiksoy, 2017).

Hamer’in Odyssey eserinde bahsettigi Antik Yunan oyunu “Urania”, Alman
yazar Walter Von Der Vogelweide tarafindan kaleme alinan ve Claudius Galenus’un

Harpastum oyunu, modern hentbolun atalar1 arasinda sayilmaktadir (Tasucu, 2002).

Modern anlamda hentbolun temelleri, Danimarka’da “Haandbold” ad1 verilen
oyuna dayanmaktadir. Almanya, hentbolu modern anlamda benimseyen ve kurallarinm

gelistiren ilk iilkelerden biridir (Ensari, 1993).

Hentbol, gecmiste egitsel bir jimnastik oyunu olarak kullanilmig ve 1917 ile
1920 yillart arasinda, egitsel amaglardan siyrilarak kendi adiyla tanimlanan bir oyun

haline gelmistir (Sevim, 2006).

1926 yilinda Amator Atletizm Federasyonu biinyesinde bir komite,
Almanya'da hentbol i¢in kurallar gelistirerek bu spora uluslararasi bir kimlik
kazandirmig ve 1928’den itibaren hentbol, Uluslararasi Amatér Hentbol Federasyonu
icinde 6zerk bir federasyon olarak faaliyet gostermeye baslamistir (Sevim, 2010).
Hentbol, 4 Agustos 1928 tarihinde Amsterdam’da yapilan “Uluslararast Amator
Hentbol Federasyonu” kurulus kongresinin ardindan ayr1 bir federasyon tarafindan
yonetilmeye baslanmistir (Sevim, 2006). Hentbolun tarihi gelisiminde onemli bir
doniim noktasi, 1934 yilina kadar acik alanda oynanirken, bu tarihten sonra ilk olarak

Kopenhag magi ile kapali salon sporlari arasindaki yerini almasidir (Sevim, 2010).

1933 yilinda Olimpiyat Komitesi, Almanya’nin girisimleri ile 1936 Berlin
Olimpiyatlar1 programina hentbolu dahil etti. Bu donemde hentbolun ilk olimpiyat
sampiyonu Almanya olmustur (Dorak, 1997).

Ikinci Diinya Savast ile birlikte hentbol gelisiminde bir duraklama yasanmistir.
Daha sonra Danimarka-isve¢ miicadelesi ile Avrupa ve diinya diizeyinde gelisimini

siirdiirmiistiir (Sevim, 2010).

Uluslararas1 alanda hentbolun daha kurumsal bir sekilde yonetilmesi amaciyla
Uluslararas1 Hentbol Federasyonu kurulmustur. 1972 Miinih Olimpiyatlari’nda sadece

erkek takimlar yer alirken, 1976 Montreal Olimpiyatlari ile birlikte hem erkek hem



de kadin hentbol takimlar1 resmi olarak yarigmalara katilmistir (Hapkova, 2019;

aktaran Demirbag ve Kerim, 2022).
2.1.3. Tiirkiye’de Hentbolun Tarihcesi

Tiirkiye’de hentbol, ilk kez 1927-1938 yillar1 arasinda agik alan hentbolu
bi¢ciminde oynanmaya baslanmistir. Bu donemde, Almanya’da beden egitimi 6grenimi
alan Hisamettin Giireli, Zeki Gokisitk ve Nafi Tagman gibi beden egitimi
ogretmenleri, askeri okullarda Onciililk ederek hentbolun temellerini atmislardir.
Ozellikle Gazi Egitim Enstitiisii Beden Egitimi Boliimii'nde kurallar belirlenmistir.
Futbol sahasinda “el topu” adi altinda hentbol oynanmistir (Tiirkiye Hentbol
Federasyonu, 2023). Bu bilgiler, Tiirkiye’de hentbolun ilk adimlarinin yalnizca sportif
degil, ayn1 zamanda egitsel bir temele dayandigini gostermektedir. El topu ad1 altinda
futbol sahalarinda oynanan hentbol, o donemdeki sinirli imkanlar1 yansitmaktadir.
Tiim bu sinirlamalara ragmen, yurt disinda egitim alan beden egitimi 6gretmenlerinin
hentbol bransini tanitma ¢abalari, Tiirkiye’de hentbol sporunun taninmasi ve gelismesi
acisindan 6nemli bir rol oynamistir. Bu nedenle hentbol, Tiirkiye'de beden egitiminin

modernlesmesine dnemli katkilarda bulunmustur.

Tiirkiye’de ilk resmi hentbol kurallari, 1934 yilinda Tiirkiye Idman Cemiyetleri
Ittifaki tarafindan yayimlanmustir. ilk resmi acik alan hentbol miisabakas ise 1928
yilinda diizenlenmistir (THF, 2023). Bu gelismeler, Tiirkiye’de sporun sistemli bir

sekilde ve belirli bir diizenle yayginlagtirilmaya ¢alisildigini géstermektedir.

1958 yilinda, Hentbol Federasyonu Baskanligina Vahit Colakoglu gelmis ve
hentbola “Voleybol El Topu” ad1 altinda yeni bir donem kazandirmistir. Bu donemde
bir¢cok kuliip arasinda agik alan hentbol karsilasmalar1 diizenlenmistir. Bu siirec,
hentbolun okul seviyesinden ¢ikarak resmi kuliipler diizeyinde oynanmaya baglamasi
acisindan Tiirkiye hentbol tarihi i¢in 6nemli bir asamadir. Harp Okulu, Jandarmagiicii,
Maltepe, Pinarspor, Doguspor, Ziraat Geng¢lik ve Emniyet Anitspor gibi takimlar, bu
karsilagmalarda yer almistir (Tiirkiye Hentbol Federasyonu, 2023). Farkli kuliiplerin
miisabakalarda yer almasi, hentbolun yayginlastigini gostermektedir. Bu
karsilagmalarda genellikle Harp Okulu birinciligi elde etmistir; bu durum, hentbolun

disiplinli ortamlarda daha fazla ilgi gérmesini saglamistir.



Hentbol, 1972 yilina kadar sinirhi gelisim gostermistir. 1975 yilinda Milli
Egitim Bakanlig1 beden egitimi 6gretmenlerini Almanya’ya gondermistir. Giiniimiiz
hentbolunun Tiirkiye’de sekillenmesi, bu Ogretmenlerin aldigi modern hentbol
egitimleri ile miimkiin olmustur. Beden egitimi 6gretmenleri, Almanya’dan dondiikten
sonra modern hentbolu yaymaya baslamislardir. Bu siiregte Gazi Egitim Enstitiisii ve
Ankara Spor Akademisi 0gretim iiyesi Yasar Sevim, 1975 yilinda hentbol kurallarini
derleyerek Tiirkiye’de bu alanda ilk kitab1 yayimlamistir (Sevim, 2006). Yasar Sevim,
kitab ile salon hentbolunun kalic1 hale gelmesine katkida bulunmus ve Tiirkiye’de
salon hentbolunun temellerini atmistir. Bdylece hentbol, Tiirkiye’de yalnizca disaridan
getirilen bir spor dali degil, egitmenlerin 6zveriyle gelistirdikleri bir spor haline

gelmistir.

Tiirkiye’nin 22. Federasyonu olarak, Yasar Sevim’in bagkanliginda Tiirkiye

Hentbol Federasyonu 4 Subat 1976 tarihinde resmen kurulmustur.
2.2. Hentbol Oyun Kurallar1 ve Teknik Ozellikler

Hentbol, hizli tempolu yapis1 ve fiziksel dayanikliligi on plana ¢ikaran
yonleriyle dikkat ¢eken modern bir takim sporudur. Oyunun akisi igerisinde teknik
beceriler, oyun kurallar1 ve saha organizasyonu kadar, oyuncularin pozisyon bilgisi,
kurallara uyum becerisi ve anlik karar alma kabiliyeti biiylik 6nem tasir. Bu baglamda,
hentbolun temel kurallar1 ve teknik ozellikleri; saha yapisi, oyuncu diizeni, oyun
siiresi, top kullanimi ve hakem yoOnetimi gibi cesitli unsurlar c¢ercevesinde

sekillenmektedir (Sevim, 2006; IHF, 2022).
2.2.1. Saha, Top ve Oyuncu Kurallan

Hentbol sahasi, 40 metre uzunlugunda ve 20 metre genisliginde dikdortgen
bi¢cimindedir. Bu alanin her iki ucunda yer alan 3 metre genisliginde ve 2 metre
yiiksekligindeki kaleler, kale ¢izgisine yerlestirilmistir. Kalelerin 6niinde yer alan 6
metrelik yarim daire seklindeki kale sahasi, yalnizca kalecilerin aktif olarak bulundugu

alandir. Oyuncular, bu bdlgeye yalnizca topu elinden ¢ikardiktan sonra havadan

girebilirler (THF, 2022; IHF, 2022).

Kale sahasindan sonra 7 metre ¢izgisi bulunur. Bu ¢izgi kaleye 7 metre

uzaklikta, sert faullerden sonra penalti kullanmak i¢in belirlenen bir ¢izgidir. 9 metrede



ise kesik ¢izgiler bulunur. Kesik ¢izgi serbest atiglarin kullanildig: alandir. Serbest atig
kullanilirken savunma oyuncusunun rakip oyuncudan 3 metre uzaklasip 6 metreye

inmesi gerekir.

Her takim mag kadrosunda en fazla 16 oyuncu bulundurabilir. Sahada ise ayn
anda 7 oyuncu (6 saha oyuncusu ve 1 kaleci) gorev yapar. Oyuncu degisiklikleri
smirsizdir ancak yalnizca belirlenen degisim alaninda gerceklestirilmelidir; aksi

durumlar kural ihlali sayilir ve ceza uygulanir (THF, 2022).

Oyuncular, topu el, kol, bas, govde, kal¢a ve dizleriyle kontrol edebilirken;
ayakla oynama yasaktir. Top eldeyken en fazla 3 adim atilabilir ve top en fazla 3 saniye
boyunca elde tutulabilir. Bu kurallar hem oyun akigini hizlandirmakta hem de teknik

beceriyi On plana ¢ikarmaktadir (Sevim, 2006; IHF, 2022).
2.2.2. Hakemler ve Miisabaka Siireci

Hentbol miisabakalari, iki devre halinde oynanir ve her devre 30 dakika stirer.
Devre arasinda 10 dakikalik bir dinlenme siiresi verilir. Turnuva veya elemeli sistemde
esitlik durumunda, 6nce 5’er dakikalik iki uzatma devresi oynanir. Esitlik yine

bozulmazsa, kazanan 7 metrelik atislarla belirlenir (IHF, 2022; Yildiz, 2019).

Bir hentbol macinda iki saha hakemi gorev yapar. Bu hakemler, oyunun tiim
akisini birlikte yonetir; faul kararlari, ceza uygulamalar1 ve gol gecerlilikleri gibi kritik
noktalarda es giidiim i¢inde ¢alisirlar. Ozellikle hizli gegis oyunlarinda dogru pozisyon
almalar1 ve oyunu kesintiye ugratmadan yonetmeleri biiylik 6nem tasir (Yildiz, 2019).
Hakemlerin saha disinda destek aldigi masa hakemleri ise siire kontrolii, oyuncu
cezalarinin takibi ve skorun kaydedilmesi gibi gorevleri iistlenirler. Ayn1 zamanda
oyuncu degisikliklerinin kurallara uygun sekilde gergeklesip gergeklesmedigini
denetlerler (Dogan, 2017).

Hakemlerin tutum ve kararlarinin, oyuncularin hem duygusal hem de
davranigsal tepkilerini dogrudan etkiledigi ve magin sportif ortamini belirledigi bircok

caligmada ifade edilmistir (Dogan, 2017; Yildiz, 2019).



2.2.3. Yas ve Cinsiyete Gore Top Secimi

Hentbolda kullanilan toplar, oyuncularin yas grubu ve cinsiyetine gore farkli
boyut ve agirliklarda belirlenmistir. Bu standartlar, oyuncularin fiziksel yeterliliklerine
uygun oyun ortami yaratmak ve sporcu sagligini korumak amactyla diizenlenmistir

(THF, 2022; IHF, 2022).

. Numara 1 top: 8—12 yas erkekler ve 8—14 yas kadinlar i¢in; ¢ap: ~50—
52 cm, agirlik: 290-330 g

. Numara 2 top: 12—16 yas erkekler ve 14 yas iistii kadinlar i¢in; cap:
~54-56 cm, agirlik: 325-375 g

. Numara 3 top: 16 yas ve lizeri erkekler i¢in; ¢ap: ~58—60 cm, agirlik:
425475 g (THF, 2022)

Gizel (2015), yasa ve cinsiyete uygun top se¢iminin, ¢ocuklarda motor beceri
gelisimini  destekledigini, top kontroliinii artirdigini  ve Ogrenme siirecini

hizlandirdigin1 vurgulamaktadir.

Baz list diizey miisabakalarda, oyuncularin topa daha iyi tutunmasini saglamak
icin “resin” adi verilen yapigkan maddeler kullanilabilir. Ancak bu uygulama, yas

gruplarina ve turnuva kurallarina gore siirlandirilabilir (IHF, 2022).
2.3. Antrenorliik Kavrami ve Antrendriin Rolii

Antrendrliik, sporcularin fiziksel, teknik ve zihinsel gelisimlerini yonlendiren
cok boyutlu bir meslektir. Antrenor yalnizca performans artirici teknikler sunan bir
rehber degil; ayn1 zamanda egitici, lider, model alinan bir figiir ve gerektiginde

psikolojik destek saglayan bir mentordur (Sevim, 2006).

Antrendriin rolii, sporcusunun gelisimine gore degisiklik gosterebilir. Kii¢lik
yas gruplarmin antrendrleri, egitsel ¢alismalar1 daha fazla yaparlar. Profesyonel bir
takimin ya da sporcunun antrenorii, ¢ok daha planli ve sistematik ¢alisir. Antrenérler
takimin birbiriyle uyumundan da sorumludurlar. Olas1 bir ¢atisma durumunda kriz

yonetimini dogru yapmali, adaletli olmalidir.



Sevim (2006), antrendrliik siirecinde empati kurmanin, giiven olusturmanin ve
bireysel farkliliklar1 gbzetmenin sporcu iizerindeki pozitif etkilerini vurgulayarak,
antrenOriin sadece bilgi verici degil, ayn1 zamanda yonlendirici bir kisilik olmasi

gerektigini ifade etmektedir.
2.3.1. Antrenoriin Tanimi ve Gorevleri

Antrendr, belirli bir spor dalinda 6zel ve genel olarak sportif faaliyetleri ve
antrenmanlar1 yiiriiten, kendi hedefleri dogrultusunda sporcularin teknik, taktik,
fiziksel, psikolojik ve sosyal acidan yiiksek verim elde etmelerini asamali olarak
saglayan kisidir (Sevim, 2003). Antrenér, genel anlamda, bilim 1s18inda kendini
geligtirmis, yeterli bilgi ve donanima sahip olan, bu bilgileri sorumlu oldugu
sporcularina en dogru bigimde aktarabilen, onlarin gelisimlerini destekleyen, iyi bir
yonetici ve lider olabilen, motivasyon giicii yliksek bireyleri ifade eder (Charman,

Drotter ve Noel, 2001).
2.3.2. Antrenoriin Ozellikleri

Bir antrendriin diiriist, zeki, sabirli, kendine hakim olabilen, iyi bir
organizasyon yetenegine sahip, gerektiginde mizahi yoniinii kullanabilen, calismay1
seven, kiiltiirel anlamda kendini gelistirmis ve mesleki anlamda iyi bir spor bilgisine
ve literatiiriine sahip olmas1 gerektigi belirtilmektedir (Spiller, 1975). Antrenorliik,
yalnizca sporculara program belirleyip onlara spor yaptirmakla smirli bir meslek
degildir. Sahip oldugu bu 6zelliklerle, sporcularinin karakter gelisimini, etkili iletigim
kurmay1 ve liderlik becerilerini gelistirmeyi gerektiren kapsamli bir rol iistlenir.
Antrendriin sahip oldugu ozellikler, sporcularin fiziksel, psikolojik ve sosyal
uyumlarint dogrudan etkiler. Bu nedenle, antrenérliik, bilgi kadar giiglii bir karakter

de gerektiren bir meslek dalidir.

Antrendriin kendi alani ile ilgili bilgiyi harmanlama ve koruma yetenegi,
giivenilir bir spor zekasina sahip olmak kadar onemlidir. Giincellenmis verilerle
ilerlemek, bir antrendriin antrenmanlarin1 gozle goriiliir sekilde gelistirebilir ve
sporcunun gilivenini artirabilir (Dogan, 2004). Bu baglamda, bir antrenor ne kadar bilgi
birikimine sahip olursa olsun, 6nemli olan bilgiyi dogru zamanda uygulayabilmesi ve
giincel tutmasidir. Spor diinyas: siirekli degismekte ve gelismektedir; yeni yontemler,

bilgiler ve bilimsel veriler ortaya g¢ikmaktadir. Antrendrlerin bu degisen spor
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diinyasina ayak uydurmasi, uygulamalarina yansitmasi, sporcunun verimliligini artirir
ve kendini gilivenli hissetmesini saglar. Bu ortamda sporcu hem bedensel hem de

zihinsel olarak gelisir ve kendini donanimli hisseder.

Kendini bilen ve taniyan bir antrendr, sporcunun kisilik gelisimi i¢in daha
saglikli bir liderlik sergiler ve bu durum takima olumlu sekilde yansir. Bir takimin
basarisi, antrendril ile dogrudan iligkilidir. Antrendr, basar1 kadar basarisizliklarda ve

eksikliklerde de sorumlulugu iistlenmelidir.
1. Tletisim becerisi yiiksek olmali,
2. Gelisimin stirekliligine inanmali,
3. Geng yetenekleri fark edebilmelidir,

4. Oyuncu sagligina onem vermeli ve sakatlik durumlarini iyi analiz

edebilmelidir,

5. Sporcularina 6zel ¢aligmalar planlayabilmelidir,

6. Performans 6lgme ve degerlendirmesi yapabilmelidir,
7. Sporcu besinleri hakkinda bilgi sahibi olmalidir,
8. Antrenman ve egzersiz metotlarini iyi bilmelidir,
9. Meslegine bagli olmalidir,

10. Karakterli olmalidir,

11. Kendi hayatiyla sporcularina 6rnek olabilmelidir,
12. Gerektiginde iyi bir psikolog olabilmelidir,

13. Sosyal olabilmelidir,

14. Otoritesini ayarlayabilmelidir,

15. Sporcularina karsi net olabilmelidir,

16. Sporcusunu anlayabilmelidir (Ingiltere Antrendr Stratejisi Birligi, 2002).
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2.3.3 Antrenorliikte Etik ve Sportmenlik

Antrendrliik, yalnizca teknik bilgi aktarimi ve performans gelistirme siireci
degil; ayn1 zamanda sporcularin karakter gelisiminde yonlendirici rol oynayan, giiglii
bir etik sorumluluk iceren bir meslektir. Etik ilkeler, antrendriin tutum ve
davraniglarin1 belirleyen temel degerler biitiiniidiir. Bu ilkeler dogrultusunda
diiriistliik, adalet, esitlik, saygi, gizlilik ve giivenilirlik gibi kavramlar, antrenor-

sportmen iligkisinin saglikli sekilde yiirtitiilmesini saglar (Sevim, 2006).

Sportmenlik ise hem oyun i¢inde hem de antrenman siireclerinde, rakibe,
hakeme ve oyunun kurallarina karsi sergilenen saygili tutumlari ifade eder. Antrendr
hem s6zlii hem de davranigsal olarak sporculara bu kiiltiirii aktaran en 6nemli figiirdiir.
Bu baglamda, kazanma arzusu hig¢bir zaman etik dis1 yontemleri hakli ¢ikaracak bir
gerekce olamaz (Yildiz, 2019). Kiigiikk yas gruplartyla calisan antrenodrlerin,

sporcularina kazanma arzusuyla beraber onlara fair-play ruhunu da agilamalidir.

Etik dis1 davraniglar; rakibi kiicimseyici sOylemler, kurallar1 ihlal eden
yonlendirmeler, sakatliga sebebiyet verecek miidahaleleri gormezden gelmek ya da
tesvik etmek gibi bircok bi¢imde karsimiza ¢ikabilir. Bu tarz yaklasimlar sadece
bireysel ahlaki degil, ayn1 zamanda takim kiiltiiriinii de olumsuz etkiler (Dogan, 2017).
Bir antrendr ne kadar etik degerler igerisinde ¢alisirsa, sporcusunun bireysel gelisimini

de o kadar arttirir.

Etik tutumun bir diger boyutu da sporculara karsi1 seffaf ve giiven veren bir
iletisim dilinin kullanilmasidir. Antrendr, kararlarinda acik ve adil oldugu siirece
otoritesini kaybetmeden etkili liderlik sergileyebilir. (Sevim, 2006). Antrendrlerin
gosterdigi etik tutumlar, sporcu i¢in olumlu birgcok gelisim saglar. Ayrica antrenoriin

sporcularina ahlaki rehberlik yaptigini da sdyleyebiliriz.

Bu dogrultuda, antrendriin hayatin her yerinde bir rol model olabilecegi ve etik
deger ile sportmenlik kavraminin antrendrliikten ayrilamaz bir par¢a oldugu

unutulmamalidir.
2.4. Antrenor Tipolojileri ve Liderlik Yaklasimlar:

Antrendr, fiziksel gelisimden ziyade, sporcularina lider olabilen, ruhsal

gelisimini destekleyen ve onlara rehberlik eden ¢ok yonlii bir roldiir. Antrendrler kendi
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arasinda otoriter, demokratik ve serbest liderlik sekillerine gore siniflanabilir. Otoriter
antrendrde planlama ve kontrol sadece kendisine aittir. Demokratik antrendr,
sporcusunun fikirlerini 6nemser ve siirece katilmasini saglar. Serbest antrendrlerde,

kendisi planlama stire¢lerinde geride kalir.

Antrendriin sahip oldugu liderlik yaklagiminin, sporcularina dogrudan etkisi
vardir. (Takimin diizeni, sporcu performanst ve motivasyonu gibi). Wachsmuth,
Jowett ve Harwood (2018), ozellikle sporcu ile antrendr arasindaki iliskinin
niteliginin, liderlik tarz1 ile yakindan iliskili oldugunu vurgulamis; empatiye dayali ve
destekleyici liderlik bi¢cimlerinin ¢atigmalari azaltip giiven ortami olusturdugunu ifade

etmistir.
2.4.1. Antrenér Tipleri ve Tipoloji Ozellikleri
- Uysal ve iyi huylu,
- Gergin ve hareketli,
- Gevsek antrendr,

- Is yapar gériiniislii ve gayretli.
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Asagidaki tabloda bu antrendr tipleri ve 6zellikleri, yararlar1 ve zararlar1 6zetlenmistir

(Sevim, 2003).

KIiSILiGi

OZELLIKLERI

YARARLARI

ZARARLARI

Asin Disiplinli ve
Otoriter Antrenor

Kuvvetli disipline inanir

Takim iyi organize edilmistir

Yaraticilig1 engeller

Bazen merhametsizdir

Takimda disiplin kuvvetlidir.

Basarisizlikta takim

¢Oziilme olur

sporunda

Sicak davranislar nadir

Takim saldirici ve cezalandiricidir.

Duygulu sporcular ayrilirlar

Planlama ve organizasyon
iyidir

Kondisyon sorunu yoktur

Antrenor sevilmez korku

hakimdir

Df;lr" i gnoruslu, pesin BasdlPsiirdiiriid Takim ve sporcu gereginden fazla
hiikiimliidiir yorulur.

Motivasyon i¢in korkuyu

kullanir

Faal Antrenor

Sevilir, sayilir

Kaynagmig bir takim

Antrenor zayif goriisliidiir

Olumlu yontemler kullanilir

Sporcu beklenenden fazlasini verir

Asin yakinlik sakincasi vardir

Plan yapmada uyumludur

Sporcu veya takim rahattir

Taraftarlarin tutumu gilivensizlik
gosterir

Cogunlukla deneyseldir

Sporcu sorunu ile etkili sekilde
ugrasir

Gergin ve
Hareketli Antrenor

Siirekli telagh Takim daima alarmdadir Sezon ortast bitkinlik goriilebilir
Asirt Alingan Sfl(l)srfru kendini  begendirmeye Sevilmeyen sporcular tembellesir

- . Siirekli  gerginlik  sporcuyu
Her seyle kendi ugrasir Antrendr sporcudan ¢ok caligir biktarir

Cok zaman tiiketir

Huzursuzdur

Is Yapar Goriiniislii
Gayretli Antrenér

Sporu ele alis1 ince hesaplara
dayanir

Her zaman yeni teknikler denenir

Sporcu kendini tutuklu hisseder

Sorunlart ele aligt mantikli

Gerekli organizasyon vardir

Takim esprisi yoktur

Rakibi iyi inceler

Iyi  organizasyon
giivenini arttirir.

sporcunun

Dagmmik  huylu
durumu gii¢lesir

sporcularin

Azimli ve faydacidir

Heyecan faktdrleri zayiftir
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2.4.2. Disiplinli, Demokratik ve Serbest Yaklasimlar

Antrendrliikk  stilleri, sporcunun bireysel gelisimini, takim igindeki
motivasyonunu ve performansint dogrudan etkileyen oOnemli faktdrlerdendir.
Literatiirde en sik karsilasilan ti¢ temel yaklagim; disiplinli (otoriter), demokratik ve
serbest (liberal) antrenérliik stilleridir. Bu yaklagimlar, antrendriin sporcu iizerindeki
kontrol diizeyi, karar alma siireclerine sporcuyu ne dl¢lide dahil ettigi ve uygulanan

antrenman tarzlariyla sekillenir (Sevim, 2006).

Disiplinli (otoriter) yaklasim, antrenériin tiim kararlar1 kendisinin aldigi,
kurallarin kat1 sekilde uygulandigi ve sporcularin itaatkar davranislara yonlendirildigi
bir stildir. Bu tarz, kisa vadede disiplini saglayabilir; ancak uzun vadede sporcunun
yaraticiligl, 6zgiiveni ve karar alma becerileri baskilanabilir. Bu yaklasimda, antrenor-

sportmen iligkisi daha ¢ok tek yonliidiir ve iletisim sinirlidir (Dogan, 2017).

Demokratik yaklagim, sporcularin antrenman siireglerine aktif katilim
gosterdigi, fikirlerinin 6nemsendigi ve karar alma stireglerine dahil edildikleri bir
modeli ifade eder. Bu tarzda antrendr, rehberlik eden bir figiirdiir; sporcularin bireysel
farkliliklarina saygi duyulur ve takim i¢i dayanisma tesvik edilir. Demokratik liderlik
stili, 6zellikle geng sporcularin 6zgiiven ve sorumluluk gelistirmesi agisindan oldukga

etkili bir yaklagimdir (Yildiz, 2019).

Serbest (liberal) yaklagim ise antrenoriin sporcular iizerindeki denetimini
minimuma indirdigi, kontrol ve yonlendirmeyi biiyiik dl¢lide sporcunun inisiyatifine
biraktig1 bir modeldir. Bu yaklasim, kendi kendini motive edebilen ve yiiksek i¢
disipline sahip elit sporcular i¢in zaman zaman uygun olsa da 6zellikle cocuk ve geng
yas gruplarinda disiplinsizlik, diigsiik verimlilik ve organizasyon bozukluklarina yol

acabilir (Sevim, 2006).

Her {i¢ yaklasimin da kendine 6zgili avantaj ve smirliliklar1 bulunmaktadir.
Etkili bir antrenorliik i¢in, bu stillerin sporcunun gelisim diizeyine, yasina, kisilik
ozelliklerine ve takim dinamiklerine gore esnek bigimde uygulanmasi gereklidir.

(Sevim, 2006). Bu dogrultuda, yetkin bir antrendrden beklenilen, duruma ve
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sporcusuna gore biitlin bu yaklagimlar arasinda gecis yapabilmeli, dengeyi

kurabilmelidir.
2.4.3. Antrenér Davramslarinin Sporcu Uzerindeki Etkileri

Antrendr-sportmen iliskisi, sporcularin sadece fiziksel gelisimini degil; aym
zamanda psikolojik dayanikliligini, 6zgiivenini ve spora olan bagliligint da dogrudan
etkileyen bir siirectir. Antrendriin kullandig1 dil, yaklasim tarzi, iletisim bi¢imi ve
duygusal tutumu, sporcunun motivasyon diizeyini sekillendirmede kritik rol oynar

(Sevim, 2006).

Olumlu ve destekleyici antrendr davranmiglari, sporcularda aidiyet hissi,
ozgiiven, takim baglilig1 ve 6z diizenleme becerilerini artirirken; olumsuz, baskici ve
ilgisiz tutumlar ise stres, kaygi, tiikenmislik ve spordan kopma egilimini artirabilir.
Ozellikle gelisim ¢agindaki sporcularda, antrendriin rol model olarak algilanmasi, bu

etkiyi daha da pekistirir (Dogan, 2017).

Sevim (2006), antrendr davraniglarini fiziksel yonlendirme, sdzel geri bildirim,
duygusal destek, model olma ve motivasyon saglama basliklar1 altinda toplamistir. Bu
davranig bi¢imlerinin her biri, sporcunun performansimi farkli agilardan etkiler.
Ornegin, sadece elestiriye dayal: bir iletisim dili, sporcularin hata yapma korkusunu
artirirken, dengeli bir geri bildirim siireci ise 6grenme ve gelisimi tesvik eder (Yildiz,

2019).

Ayrica, antrendriin tutarlilifi, adaleti ve empatik yaklagimi; takim i¢i giiven
ortammin olusmasinda temel bir faktordiir. Sporcu, kendisine deger verildigini
hissettiginde, sadece fiziksel performansini degil, ayn1 zamanda takim i¢indeki sosyal
sorumlulugunu da gelistirir. Bu da sporcunun uzun vadeli spor yasantisinda devamlilik

saglamasini kolaylastirir (Yildiz, 2019; Dogan, 2017).

Sonu¢ olarak, antrendriin davranis bi¢imi yalnizca anlik basartyr degil,
sporcunun uzun vadeli gelisimini, spora bakis agisim1 ve kisisel karakter yapisini
sekillendiren giiclii bir etkendir. Bu nedenle antrenorler, teknik bilgi kadar psikolojik
farkindaliga da sahip olmali, her bir sporcuya bireysel farkliliklarini gozeterek

yaklagmalidir (Sevim, 2006).
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2.5. Sporcu Kavram ve Psikososyal Gelisim

Sporcu kavrami, yalnizca fiziksel yeterliligi ifade etmez; ayn1 zamanda zihinsel
dayaniklilik, duygusal denge, sosyal etkilesim ve etik degerlerle biitiinlesmis bir kisilik
yapisini da kapsar. Sporcularin bu ¢ok boyutlu gelisimi hem antrenman siireclerinde
hem de antrendr-sportmen iligkilerinde sistemli bir bi¢imde desteklenmelidir (Sevim,

20006).
2.5.1. Sporcunun Tanimi ve Gelisim Siireci

Sporcu, belirli bir spor dalinda fiziksel, teknik ve zihinsel yeterlilikleri
gelistirme amaciyla sistemli olarak ¢alisan birey olarak tanimlanir. Ancak modern spor
anlayisinda, bu tanimin Otesine gec¢ilmis; sporcu kavrami, ayn1 zamanda sosyal
sorumluluk sahibi, disiplinli, kendini ifade edebilen ve etik degerlerle uyumlu bireyleri

de igerecek sekilde genisletilmistir (Sevim, 2006).

Sporcunun gelisim siireci, ¢cocukluk doneminden baslayarak, ergenlik ve
yetiskinlik asamalarinda farkli fiziksel ve zihinsel ihtiyaglar barindirir. Bu siireg
boyunca, antrenorler ve spor ortami tarafindan sunulan geri bildirimler, model
davraniglar ve yonlendirmeler, sporcunun karakter gelisimini ve sporla kurdugu bagin

niteligini belirler (Dogan, 2017).

Sevim (2006), sporcu gelisiminin sadece fiziksel performansa odaklanmamasi
gerektigini, bireyin biitlinsel gelisimi gozetilerek yapilandirilmasinin 6nemini

vurgular.
2.5.2. Sporcuya Etki Eden Psikolojik Unsurlar

Sporcularin performansi yalnizca fiziksel yeterliliklerine degil, ayn1 zamanda
psikolojik saglamliklarina da baghdir. Oz giiven, stresle basa ¢ikma, motivasyon,
dikkat kontrolii, rekabetle bag etme ve duygusal denge gibi psikolojik unsurlar;

antrenman ve miisabaka siire¢lerinde belirleyici rol oynar (Yildiz, 2019).

Olumlu antrendr-sportmen iligkileri, destekleyici takim ortami ve psikolojik
hazirlik siiregleri, bu unsurlar iizerinde dogrudan etkilidir. Sevim (2006). Sporcunun
devamlilig1 i¢in antrendriin sporcusu ile iletisimi giiclendirilip, giiven duygusu

arttirtlmalidir. Stresin kot yonetilmesi, performans kaygisina, odaklanma sorunlarina
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ve tilkenmiglige neden olabilir. Bu nedenle psikolojik destek, sadece sorun anlarinda
degil, antrenman siirecinin biitiiniine entegre bir yaklasim olarak ele alinmalidir

(Dogan, 2017).
2.5.3. Sporcu Kisilik Gelisimi ve Iletisim Etkilesimi

Sporcu kisiligi, genetik yapr ile birlikte sosyal ¢evre, antrendr davraniglar: ve
spor kiiltiiriiniin etkisiyle sekillenir. Spor ortami, bireyde disiplin, sorumluluk, empati,

rekabet bilinci ve is birligi gibi 6zelliklerin gelismesine katki saglar (Sevim, 2006).

Antrendr ile sporcu arasindaki iletisim, bu kisilik gelisiminin yOniinii
belirleyen en 6nemli faktorlerden biridir. Agik, glivene dayali ve ¢ift yonlii bir iletisim
yapisi, sporcularin duygusal ifadelerini rahatlikla ortaya koyabilmelerini saglar. Bu
durum, sporcularin stresle basa c¢ikma yetilerini gelistirirken, takima olan aidiyet

duygusunu da artirir (Yildiz, 2019).

Dogan (2017), antrendrlerin duygusal zekd ve iletisim becerilerinin,
sporcularin takim i¢indeki sosyal konumlar1 ve 6zgiiven diizeyleriyle yakindan iliskili
oldugunu belirtmektedir. Bu nedenle, kisilik gelisimini destekleyen bir iletisim dili,

yalnizca bireysel basariya degil, takim biitiinliigiine de katki saglar.
2.6. Sporda Iletisim ve Antrenor-Sporcu Etkilesimi

[letisim, birgok tanima sahip genis bir kavramdir. Iletisim terimi, Latince’de
“ortak” anlamina gelen “communis” ve “ortak kilma” anlamina gelen “communicare”
kelimelerinden tiiretilmistir. Daha genis bir anlamda, bireylerin birbirleri ile olan olay

ve durumlar1 paylasma durumunu ifade eder (Giiglii, 2007).

[letisim, insanlar arasinda duygu ve diisiincelerin karsilikl1 aktarimini igerir. Bu
stire¢ yalnizca kelimelerle sinirli degildir; mimikler ve beden dili de 6nem tasir. Sosyal
iliskiler kurmak ve bireylerin kendilerini ifade edebilmeleri ancak iletisimle
miimkiindiir. Iyi bir iletisim, yanls anlamalar1 dnler, bireyler arasinda giiven ortami
olusturur. Etkili iletisim, yalnizca bilgi aktarimini degil, ayni zamanda bireyler
arasindaki baglar gii¢lendirir ve ig birligini artirir. Bu nedenle iletisim, is yasami,
egitim ve aile iligkileri gibi hayatimizin her alaninda temel bir etkilesim araci olarak

karsimiza gikar.
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2.6.1. Spor Ortaminda letisimin Onemi

Spor alaninda iletisim, teknik direktiflerin aktarimimin 6tesinde, sporcularin
motivasyonunu artirma, gliven ortami olusturma ve psikolojik destek saglama
acisindan kritik bir rol tstlenmektedir. Etkili bir iletisim, sporcuya yalnizca “ne
yapmast gerektigini” degil, ayn1 zamanda “neden yapmasi gerektigini” de anlatir;
boylece i¢sel motivasyonun olusmasina katkida bulunur (Weinberg ve Gould, 2019).
Bu baglamda sporda iletisim, sporcunun kendini degerli hissettigi, antrenoriine
giivendigi bir etkilesim haline gelir. Sporcu, yaptig1 isin neden 6nemli oldugunu
bildiginde, gelisimi dogrudan etkilenir. Bu durum, saglikli bir iletisim ortaminin

sporcu i¢in aidiyet hissi ve baglilik olusturdugunu gostermektedir.

Spor ortaminda iletisim iki yonliidiir; antrendrden sporcuya aktarilan teknik-
taktik bilgiler kadar, sporcunun geri bildirimde bulunmasi ve duygularini ifade
edebilmesi de onem tagir. Mutlu ve verimli bir takim atmosferi, dogru iletisim
bicimlerinin benimsenmesine baglidir (Gill, 2000). Sporcu, antrendriine kendini
diizgiin bir sekilde ifade ettiginde, duygusal dayanikliligin1 da gelistirmis olur. Takim

performansi, antrendriin net ve destekleyici iletisim tarzindan olumlu sekilde etkilenir.
2.6.2. Antrenér-Sporcu iletisimi

Antrendr-sporcu iligkisi ve iletisimi kaginilmazdir ve her giin gergeklesir. Bu
iletisim, yalnizca antrenman veya miisabaka bittikten sonra durmaz; derin bir kimlik
haline gelir. Bu kimlik, aragtirmacilarin belirttigine gére hem antrendrler hem de
sporcular icin motivasyonu ve performansi etkileyen bir unsurdur (Mageau ve
Vallerand, 2003). Antrenor-sporcu iliskisinin giiclii olmasi, 6zgiiven ve duygusal
gelisim acisindan énemlidir. Iliskinin devamliligi, bulunduklar1 ortamin dinamigini
belirler. Antrendriin sporcusuna tutarli olmasi, ona deger vermesi ve anlamasi,
sporcunun ruhsal gelisimini olumlu yonde etkiler ve bdylece spora olan baghiligim
artirir. Antrenor-sporcu iletisimi karsilikli olarak gelisen ve her giin insa edilen bir
stiregtir. Antrendr ve sporcu iliskisi, birbirinden bagimsiz siirecler olarak degil,

karsilikli etkilesimin bir parcgasi olarak diisiiniilmelidir (Aribas, 2022).

Biiyiik Britanya Antrendrleri (Sports Coach UK, eski adiyla Ulusal Antrendrler

Birligi) gibi resmi kurumlar, antrendr-sporcu iliskisinin 6nemine dikkat cekmis ve bu
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iliskiyi baglilik, is birligi, iletisim, saygi, arkadaghik ve giic gibi kavramlarla ifade
etmistir (Jowett, 2005).

Antrendr ve sporcu iligkisini anlamlandirmak i¢in Jowett (2005, 2007), iligskiyi
ic temel boyutta ele alinmasi gerektigini savunmustur. Gelistirdigi 3C Modeli
kapsaminda bu iliski, yakinlik (closeness), baglilik (commitment) ve tamamlayicilik
(complementarity) olmak iizere {ic ana baslik altinda incelenmektedir. Yakinlik,
iliskinin duygusal boyutunu tanimlar ve antrendr ile sporcunun baglanma derecesini
veya duygusal baglariin derinligini ifade eder; karsilikli giiven, saygi ve takdirin yan1
sira birbirlerini sevmeye yonelik bir egilimi yansitir. Baglilik, uzun vadeli bir sportif
ortaklig1 siirdlirme niyeti ile karakterizedir ve antrendr ile sporcu arasindaki iligkinin
biligsel bir temsili olarak goriiliir. Son olarak, tamamlayicilik, antrendr-sporcu
iligkisinin davranigsal boyutunu ifade eder ve ikili arasindaki isbirlik¢i etkilesimleri
icerir. Bu etkilesimler, duyarli olma, arkadag¢a davranma ve rahat olma gibi karsilikli

davranislarla kendini gosterir (Jowett, 2005).
2.6.3. lletisim Modelleri ve Uygulama Ornekleri

Spor ortaminda etkili iletisim, antrendr ile sporcu arasindaki iligkinin niteligini
belirleyen en temel unsurlardan biridir. Bu iletisim siireci yalnizca bilgi aktarim ile
siirlt degildir; ayn1 zamanda motivasyon, geri bildirim, duygusal destek ve liderlik
gibi ¢ok boyutlu bir yapiy1 kapsar. Bu nedenle iletisimi sadece konusma ve dinleme
olarak degil; davranigsal, duygusal ve sosyal bir etkilesim siireci olarak

degerlendirmek gerekmektedir (Sevim, 2006).

Klasik iletisim modelleri, spor baglaminda da temel cerceveyi olusturur.
Shannon-Weaver modeli, mesajin bir kaynaktan alicitya dogru kodlanarak aktarildig:
dogrusal yapiy1 tanmimlar. Ancak spor gibi dinamik ortamlarda bu modelin yetersiz
kaldig1 goriilmektedir; ¢linkii geri bildirim, baglam ve duygusal etkilesim bu siirecte
hayati rol oynar. Bu nedenle etkilesimsel ve g¢evresel iletisim modelleri, sporcu-

antrendr iliskilerinde daha agiklayicidir (Yildiz, 2019).

Etkilesimsel iletisim modeli, antrendriin sadece bilgi veren degil, ayn1 zamanda
dinleyen, anlayan ve duygusal olarak etkilesim kuran bir figlir olmasin1 6ngoriir. Bu
modelde, geri bildirim siireci iletisimin stirekliligini saglar. Sporcularin antrenmanlara

aktif katilimi1 ve goriislerinin alinmasi bu modelin bir pargasidir (Dogan, 2017).
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Sevim (2006), spor ortaminda basarili iletisimin sadece s6zlii komutlarla degil;
mimik, jest, beden dili ve duygusal farkindalikla desteklenmesi gerektigini
vurgulamaktadir. Ozellikle miisabaka anlarinda antrendriin bakisi, durusu ya da sessiz

kalis1 bile sporcu tlizerinde giiclii bir mesaj etkisi yaratabilir.

Bu dogrultuda, etkili modellerin kullanilmasi, sporcuda her agidan olumlu etki
yaratir. Takim i¢i diizeni saglar, sporcu performansini ve giiven iligkisinin arttirir.

Iletisim modelleri, her an, her siiregte aktif olarak kullanilmalidir.
2.7. Antrenor-Sporcu Catismalari ve Yonetimi

Sporcular yalnizca iyi bir teknik egitmen degil, ayn1 zamanda giliven veren ve
giiclii kisilik ozelliklerine sahip bir antrendrle ¢alismayi beklerler. Bu nedenle
sporcular, performansin otesinde kisisel sorunlarinda da antrenérlerinden destek
gormek isterler (Yiicel, 2010). Bu aktif etkilesimin sonucunda, yer yer bazi ¢catigsmalar

yasanabilir.

Catigma, insanlar arasinda yaganan uyumsuzluk ve stresli deneyimlerle ortaya
cikar. Antrendr-sporcu iligkisinde yasanan kalici catismalar; tilkkenmislik, motivasyon
kayb1 ve performans diisilisiine yol acabilir (Bauman, 1994). Wachsmuth, Jowett ve
Harwood (2018), bu tiir ¢atismalarin hem sporcu gelisimini hem de antrenorliik

kalitesini dogrudan etkiledigini belirtmektedir.

Catismalarin temelinde ¢ogunlukla kisisel degerlerdeki farkliliklar, karsit
beklentiler, kiskancliklar ve iletisim kopukluklar: yer alir (Jowett ve Cockerill, 2002).
Sporcu, antrendriiyle bag kurmak ister ve hedefe ulasabilmek i¢in yasadigi zorluklarda
antrendriiniin destegine ihtiya¢ duyar. Antrendriin sporcunun yaninda ve destekleyici
olmasi, aralarindaki bagi giiclendirir. Antrendr-sporcu ¢atigmasi durumu dogru bir

sekilde yonetilmelidir.

Yakin iligkilerde kisilerarasi catigsmalar kaginilmazdir ve bu ¢atismalar dogru
sekilde yonetilmediginde duygusal sikintilara, iliski doyumunun azalmasina ve uzun

vadede psikolojik zararlara yol agabilir. (Canary & Dindia, 2013)

Insanlarin ~ degerleri, diisiinceleri ve istekleri farkhidir; dolayisiyla
anlagsmazliklar  ¢ikmaktadir. Catismanin  temelinde, insanlarin farkliliklar:

yatmaktadir; herkesin degerleri, istekleri ve diistinceleri birbirinden farkli olabilir. Bu
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nedenle zaman zaman anlagsmazliklar ve kiskangliklar ortaya ¢ikabilir. Bu, oldukca
insani bir durumdur; ¢iinkii herkes ayni sekilde diisiinseydi, iligkiler bu kadar karmasik
olmazdi. Onemli olan, bu farkliliklarm iistesinden nasil geldigimiz ve birbirimizi

anlamaya ¢aligmamizdir.
2.7.1. Catisma Nedenleri ve Tiirleri

Antrendr-sporcu iligkilerinde yasanan catigmalarin biiylik kismi, iletisim
kopukluklari, karsilikli anlayis eksikligi ve rollerin net olmamasindan
kaynaklanmaktadir. Bu tiir catigsmalar, iliskideki gilivenin zedelenmesine ve

performans iizerinde olumsuz etkilere yol agabilir. (Rhind & Jowett, 2010)

Catismalar, kisilerarasi catigsma, gorev catigsmast ve duygusal catisma olarak

siniflandirilabilir.

o Kisileraras1 ¢atigmalar, sporcunun ve antrenoriiniin iletisim
bicimlerinin farklilig1, kisilik farklar1 ya da sosyal beklentilerinin farkliligindan ortaya
cikar.

o Gorev catigmasi, ugrasilan faaliyetle ilgili fikir ayriliklari, antrenman
planlamalar1 veya performansla ilgili anlasmazliklar olarak tanimlanabilir.

o Duygusal catigma ise sporcunun antrendrilyle yasadigi genellikle
giivensizliklerden ortaya ¢ikan, antrenoriine karsi yasadigi bir kirginlik veya

kendisinin haksizliga ugradig: diistincesiyle olusabilir.

Wachsmuth, Jowett ve Harwood (2018), bu catisma tiirlerinin antrenor-
sportmen bagini derinlemesine etkileyebilecegini ve uzun vadeli iligkilerde kalicilik

sorunlarina yol agabilecegini vurgulamaktadir.
2.7.2. Catisma Yonetimi Stratejileri

Catismalar her zaman kaginilmaz olsa da etkili iletisim becerileri ve duygusal
zeka kullanimi, bu catismalarin yapici bicimde ele alinmasim saglar. Ozellikle agik
iletisim, empati kurma ve karsilikli anlay1s, ¢catisma ¢ézlimiiniin temel yapi taglaridir.

(Gould, Collins, Lauer & Chung, 2007)
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Onleyici strateji, ¢atisma yasanilmadan bu durumu fark etmek ve dogru
yonlendirmektir. Bu baglamda, bireylerin net olmasi, saglikli iletisimle geribildirim

aligverisi saglanmalidir.

Tepkisel stratejide, meydana gelen ¢atismanin olumsuz etkilerini en aza indirip
ardindan iliskileri onarmaya yonelik uygulanan yontemdir. Bu siirecte arabuluculuk

olduk¢a 6nemlidir.

Wachsmuth, Jowett ve Harwood (2018), antrenorlerin catisma sirasinda
cezalandirici degil, yapici ve uzlastirict bir tutum sergilemeleri gerektigini
vurgulayarak, ¢atismanin ¢oziimiinde sporcularin siirece katiliminin 6nemini 6n plana

cikarir.
2.7.3. Catismanin Takim Performansina Etkisi

Antrenér ile sporcu arasindaki olumsuz iliskiler yalnizca bireysel diizeyde
degil, ayn1 zamanda takim dinamikleri {izerinde de yikic1 etkiler yaratabilir.
Catismalarin ¢ozlilmemesi durumunda bu durum, takim ig¢inde giiven kaybina,
iletisimde kopukluklara ve genel performans diisiisiine yol acabilir. (Fransen,

Vanbeselaere, De Cuyper, Vande Broek & Boen, 2014)
Takim i¢i ¢catigsmanin yaratabilecegi sorunlar sunlardir:

. Motivasyon kaybi,

. Giivensiz ortam,

. Takim i¢i gruplagmalar,

. Antren0r otorite kayba,

. Performans diisiist,

. Hedeflerden sapma yasanabilir.

Yaganilan c¢atigmalar1 dogru yonetildigi takdirde, sporcuyu olumsuz
etkilemektense, baz1 sosyal 6zelliklerini gelistirebilir. Ayrica takim ruhunu, is birligini

arttirir. Bu dogrultuda, Wachsmuth, Jowett ve Harwood (2018), antrendrlerin liderlik
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rolleri kapsaminda sadece teknik performansi degil, takim ici sosyal dinamikleri de

gozetmeleri gerektigini belirtmektedir.
2.8. Hentbolda Takim Dinamikleri ve Iliskisel Yapilar

Takim sporlarinda performansi etkileyen unsurlar yalnizca fiziksel yeterlilikle
sinirh degildir; takim tiyeleri arasindaki etkilesim, sosyal baglilik ve grup i¢i uyum da
basarida kritik rol oynar. Ozellikle grup ici iliskilerin kalitesi hem bireysel hem de
takim performansin1 dogrudan sekillendirir. (Carron, Bray & Eys, 2002)

2.8.1. Grup Uyumu ve Takim Ruhu

Takimin i¢inde bulunan her birey grup uyumu saglanmasi i¢in ortak hedeflere
baglilik gdstermelidir. Bunun sonucunda ortaya ¢ikan dayanisma, ortak ¢aba ve giliven
duygusuyla hareket edebilme takim ruhunu olusturur. Hentbolda oyunu oldukca
hizlidir. Anlik reaksiyon verme gerektiren sporlarda takim ruhu basariyr dogrudan

etkiler.

Grup uyumunun yiiksek oldugu takimlarda oyuncularin birbirine olan
giiveninin arttigini, catisma diizeyinin azaldigini ve takim i¢i destegin performansi
dogrudan etkiledigini belirtmektedir. Uyumlu takimlar; zor anlarda dagilmadan
miicadele edebilir, basartyr paylasirken yenilgilerden birlikte 6grenebilir.

(Wachsmuth, Jowett ve Harwood 2018).
2.8.2. Rol Dagilimi ve Liderlik

Bir takimda herkesin farkli gérev ve sorumluluklart olabilir. Herkesin kendi
isini bilip benimsemelidir. Bu rol dagilimi ¢catismalar1 engelledigi gibi diizeni saglar.

Rol dagiliminda karisiklik olmasi takim i¢inde huzursuzluk yaratabilir.

Takim i¢indeki rollerin net bir sekilde tanimlanmasi, tiyeler arasi iletisimi
kolaylastirir ve her bireyin takim hedeflerine katki saglamasmi destekler. Ozellikle
liderlik rolii, grup normlarmin olugsmasinda ve takimin sosyal yapisinin

sekillenmesinde belirleyici bir etkendir. (Eys, Loughead, Bray & Carron, 2009)
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Takimlarda liderlik 6zelligine sahip sporcular bulunabilir. Bunlar takimda 6ne
cikarak takim ruhunu arttirir, arkadaslarini yaptiklari ise daha ¢ok motive eder ve kritik

anlarda sorumluluk alirlar.
2.8.3. Performans Uzerine Sosyal Etkilesimler

Sosyal etkilesimler, bir takimda oyuncular iizerinde etki yaratir. Sporcular
arasindaki olumlu iletisim, performansi arttirir. Olumsuz iletisimler ise takimlarda
dislanmalar1 ve gruplagmalari baslatabilir. Bu da takimin performansinin diismesine

sebep olur.

Takim arkadaglartyla kurulan olumlu iligkiler, sporcularin psikolojik
dayanikliliklarini, 6zgiliven diizeylerini ve performanslarina olan bagliliklarim
artirmaktadir. Sosyal destek, Ozellikle stresli durumlar 6ncesinde ve sonrasinda
sporcunun duygusal dengesini korumasina yardimci olur. (Rees, Hardy & Freeman,

2007)
2.9. Yurt I¢i ve Yurt Disi ilgili Akademik Arastirmalar

Antrenor-sporcu iligkileri hem Tiirkiye'de hem de uluslararasi diizeyde spor
bilimlerinin 6nemli arastirma konularindan biri haline gelmistir. Ozellikle iletisim,
liderlik, motivasyon, takim dinamikleri ve ¢atigma yonetimi gibi psikososyal boyutlar
izerine yapilan caligmalar, sporcu performansi ve antrendrliik kalitesiyle dogrudan

iligkilidir (Wachsmuth, Jowett ve Harwood, 2018).
2.9.1. Tiirkiye’de Hentbol, Antrenérliik ve Sporcu Uzerine Calismalar

Tiirkiye’de spor bilimleri bdliimiinden olan ¢alismalar genel olarak sporcu
memnuniyeti, iletisim stilleri, antrendr davranislar1 ve liderlik tarzlari konularini ele
alinmistir. Hentbol iizerine de antrendr-sporcu iligkisi, performansa etki eden faktorler

sikca aragtirilmigtir.

Bircok doktora ve yiiksek lisans tezlerinde, bir sporcunun antrendriinden ne
bekledigi, antrendriin liderlik tarzini nasil yorumladigi konulari arasinda bir bag
oldugu goriilmiistiir. Antrendriin liderlik tarzim1 bir sporcu algilarsa, bu durum
sporcunun kendisini ve takimini da etkileyebilir. Ayrica antrendriin tutumu, sporcunun

takim i¢indeki uyumunu ve iligkilerinin
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Bu baglamda yerli aragtirmalarin en giiclii tarafi, baz1 arastirmalarda sporcu

sayisinin ve takim isimlerinin kisitli olmast

Bu alandaki yerli arastirmalarin en giiglii yonii, arastirmacilarin dogrudan
sahada gbzlem yaparak, sporcularla ve antrenoérle birebir etkilesim kurarak, bulgularin
gercek antrenman siireglerine dayandirmalaridir. Fakat bazi calismalarda sporcu ve

takim sayisinin kisitli olmasi, elde edilen sonuglarin genellemesi zor olabilir.

2.9.2. Uluslararast Diizeyde Antrenor-Sporcu iliskileri Uzerine

Arastirmalar

Uluslararasi arastirmalarda, antrendr- sporcu iligkisini genel olarak, empati
kurma, psikolojik dayanaklilik ve ¢atigma yonetimi gibi konular ile yiiriitilmektedir.
Jowwet ve Harwood gibi aragtirmacilar, antrendr-sporcu iligkisinin sabit olmadigini,

karsilikl etkilesmislerle siirekli gelisen ve degisen bir siire¢ oldugu belirtilmektedir.

Antrendr-sporcu iliskilerinde yasanan ¢atigsmalarin nedenlerini ve bu
catigmalarin ¢oziimiine iliskin stratejileri anlamak, sporcularin performans gelisimi
acisindan 6nemlidir. Bu siirecte iliski dinamiklerinin; kiiltiirel faktorler, sporun tiiri,
performans seviyesi ve cinsiyet gibi degiskenlerle birlikte ele alinmast

gerekmektedir. (Jowett ve Cockerill, 2003)

Yurt disindaki aragtirmalarda, antrenorlerin liderlik tarzlarina yapilan 6l¢ek
uygulamalari, uzun siireli veri analizleri, antrendr-sporcu iliskisinin beraber

gecirdikleri siire boyunca nasil degistigini degerlendirme imkan1 saglar.
2.9.3. Alan Yazin Bosluklari ve Gelecekteki Yonelimler

Hem yerli hemde yabanci kaynaklarda antrendr-sporcu iliskileri ile ilgili
onemli bir bilgi birikimi olusmustur. Ancak bazi Tiirkiye’deki yapilan aragtirmalar,
smirli katilmer sayist ve tek bir yontem ile g¢alisilmasi, elde edilen bulgularin

genellemesini zorlastirmaktadir.

Mevcut literatiirde, antrendr-sporcu iliskilerine dair aragtirmalarin biiyiik
Olciide elit diizeydeki sporculara odaklandigi, buna karsin amatér ya da gelisim

cagindaki sporcularin deneyimlerine yeterince yer verilmedigi goriilmektedir. Bu
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durum, iligski dinamiklerinin farkli seviyelerde nasil sekillendigine dair biitiinctil bir

bakis agisini sinirlamaktadir. (Poczwardowski, Barott & Jowett, 2006)

Ilerde yapilacak olan ¢aligmalarda, farkli kiiltiirlerde antrendr-sporcu iliskisini
nasil etkiledigi karsilastirilmali olarak incelenmesi, Sahada yapilan arastirmalarin
arttirtlmas1  ve sporcularin  psikososyal gelisimine daha fazla yonelinmesi
onerilmektedir. Bunun yaninda, teknoloji ile desteklenen iletisim modelleri,
antrenman siire¢lerine nasil uyarlanabilecegi de dikkat ¢ekebilecek bir arastirma alani

olarak 6ne ¢ikmaktadir.
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3. GEREC ve YONTEM

Gereg ve yontem boliimiinde aragtirmanin amaci ve tiirli, aragtirmanin yeri ve
zamani, arastirmanin evren ve Orneklemi, arastirmanin degiskenleri, arastirmada
kullanilan veri toplama araclari, veri toplama yontemi, verilerin analizi, arastirmanin

sinirhiliklari, arastirmanin plani ve takvimi agiklanmistir.
3.1. Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmanin temel amaci, Tiirkiye Hentbol Liglerinde aktif olarak spor
hayatina devam eden kadin ve erkek hentbolcularin antrenor-sporcu iligkileri ile
duygusal zeka diizeyleri arasindaki iligkiyi incelemektir. Sporcularin duygusal zeka
diizeylerinin, antrendrleri ile kurduklari iligkinin diizeyi lizerinde nasil bir etkiye sahip
oldugu gozlemlenmeye calisilmistir. Arastirma, nicel bir yaklagim kullanilarak

yiiriitiilmiistiir ve veriler anket yontemi ile toplanmistir.
3.2.Arastirma Hipotezi

Hi: Hentbol sporcularinin, duygusal zeka diizeyleri ile antrendr-sporcu

iliskisi arasinda pozitif yonlii ve anlamli bir iligki vardir.

H.: Hentbol sporcularinin, duygusal zeka diizeyleri ve antrendr-sporcu
iligkisi, cinsiyet, yas, egitim durumu, milli olma durumu ve aktif spor yili gibi

demografik degiskenlere gore anlamli farklilik gdstermektedir
Hs: Duygusal zeka 6lgeginin alt boyutlari arasinda anlamli iliskiler vardir.
3.3.Arastirmanin Yeri ve Zamani

Arastirmanin yeri Tiirkiye Hentbol Federasyonu’na bagli spor kuliiplerinde
2024-2025 sezonunda miisabik olarak lisansli sporcu olan bireylerden olusmasi

planlanmaktadir.
3.4.Arastirmanin Evren ve Orneklemi

Arastirma, 2024-2025 sezonunda Tiirkiye Hentbol Federasyonu’na bagh

kuliiplerde lisansli olarak faaliyet gosteren toplam 304 hentbol sporcusuyla
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gerceklestirilmis olup, bu sporcularin 142°si erkek ve 162’si kiz olmak iizere farkli

cinsiyet gruplarini kapsamaktadir.
Arastirmaya alinma kriterleri;

o Arastirma yapmaya goniillii olmak,

o Hentbol bransinda lisanslt sporcu olmak;
Arastirmaya alinmama Kriterleri:

o Aragtirmaya goniillii olmamak;

o Hentbol bransinda lisans1 olmamak.

Tablo 1. Arastirma Grubunun Demografik Ozelliklerine iliskin Frekans ve Yiizde

Dagilimlar
Ozellikler Kategoriler f %
. Erkek 142 46.7
Cinsiyet
Kadin 162 53.3
L Evet 55 18.1
Milli Sporculuk
Hayir 249 81.9
17-21 140 46.1
22-26 106 34.9
Yas
27-31 37 12.2
32 ve lizeri 21 6.9
Lise 926 31.6
Egitim Durumu Lisans 182 59.9
Lisansiisti 26 8.6
1-5 Y1l 40 13.2
Aktif Spor Yili 6-10 Y1l 65 214
11 Y1l ve tizeri 199 65.5
Toplam 304 100
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3.5 Arastirmanin Degiskenleri

Arastirma, Tirkiye Hentbol Federasyonu’na bagl kuliiplerde oynayan kadin
ve erkek hentbolcular ile yiriitilmistiir. Katilimeilarin spora iliskin deneyimleri,
demografik o6zellikleri ve psikososyal becerileri géz Oniinde bulundurulmustur.

Duygusal zeka diizeyleri ile antrendr-sporcu iliskisi arasindaki iligkiler incelenmistir.

Arastirmada kullanilan degigkenler iki ana gruba ayrilmaktadir: bagimsiz

degiskenler ve bagimli degiskenler.

Bagimsiz Degiskenler:

1. Cinsiyet: Katilimcilar erkek ve kadin olmak iizere iki ana gruba
ayrimistir.

2. Yas: Sporcular yaslarina gore degerlendirilmislerdir.

E Egitim Diizeyi: Katilimeilar, egitim diizeyine gore li¢ ana kategoriye
ayrimistir:

. Lise

. Universite

. Yiiksek Lisans

4. Milli Sporcu Olma Durumu: Katilimcilarin milli sporcu olup
olmamalar1 dikkate alinmistir.

5. Aktif Spor Yili: Sporcularin aktif olarak kag¢ yildir hentbol oynadiklari
dikkate alinmistir.

Bagimli Degiskenler:

1.Duygusal Zeka Diizeyi: Katilimcilarin duygularini tanima, yonetme ve ifade
etme diizeylerini igeren psikososyal becerileri degerlendirilmistir. Bu degisken, ii¢ alt
boyutta dl¢lilmiistiir:

o Iyimserlik

o Duygularin ifadesi

o Duygulardan Faydalanma
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2. Antrenédr-Sporcu Iliskisi Diizeyi: Katilimeilarin antrendrleriyle kurduklart
iliski; giiven, is birligi ve baglilik gibi temel unsurlar tizerinden degerlendirilmistir. Bu

degisken ii¢ alt boyutla ele alinmistir:

J Yakinlik
o Baglilik
o Tamamlayicilik

3.6. Veri Toplama Araclar

Bu arastirmanin amaglar1 dogrultusunda Antrendr-Sporcu liskisi Olgegi,
Duygusal Zeka 6lgegi ve arastirmacilar tarafindan olusturulan Kisisel Bilgi Formu

kullanilacaktir.

1. Antrenér — Sporcu lliskisi Envanteri (ASIE): Antrenor-Sporcu Iliskisi
olgegi, sporcularin antrendrleri ile kurduklar iliski diizeyini degerlendirmek amaciyla
olusturulmus, psikometrik bir degerlendirme aracidir. Bu 0l¢ek ile sporcunun
antrenOri ile iligkisinin, sporcu tarafindan duygusal, davranigsal ve biligsel boyutlari
degerlendirilir. Boylece bu iliskinin genel seviyesi anlasilabilir duruma gelir.
Katilimcilar, 6lgek maddelerine 5°1i derecelendirme sistemi ile cevaplayabilir. (1)
Kesinlikle Katilmiyorum, (2) Katilmiyorum, (3) Kararsizim, (4) Katiliyorum, (5)
Kesinlikle Katiliyorum. Bu derecelendirme ile sporcunun kendi goziinden,

antrendrleri ile iliskilerini degerlendirmeleriyle 6l¢meyi hedefler.

2. Duygusal Zeka Olcegi (DZO): Duygusal Zeka Olgegi, kisinin kendini ve
duygularint1 tanima ve ifade etme becerisidir. Bununla beraber baskalarinin
duygularint anlayip empati kurma ve saglikli iliskiler kurabilme becerisini
degerlendirmek igin kullanilan psikometrik bir dl¢iim aracidir. Duygusal Zeka Olgegi
ile bireyin hem i¢sel hem de sosyal etkilesim becerisi sistemli sekilde analiz edilir. Bu
Olcek, sporcular iizerinde disiiniildiiglinde test olmanin Otesine gecer. Ciinkii
sporcunun takim i¢i iletisimden, karar verme siirecine kadar bir¢ok alanda duygularin
yonetimi, performans kadar belirleyicidir. Bu sebeple, dlgekte yer alan boyutlar
(empati becerileri, duygularin kullanimi) sporcunun hem sportif uyumunu hem de
psikolojik dayaniklilig1 yansitir. Katilimeilar, her bir maddeye 1°den 5’e kadar uzanan
Likert tipi puanlama ile cevaplamaktadir. (1) Kesinlikle Katilmiyorum, (2)
Katilmiyorum, (3) Kararsizim, (4) Katiliyorum, (5) Kesinlikle Katiliyorum. Bu
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puanlama sistemi ile bireyin duygulariyla basa ¢ikma sekline gore 6z degerlendirme

yapmasini saglar.
3.7. Veri Toplama Yontemi

Aragtirmanin verileri ¢evrimici olarak toplanacaktir. Veri toplama araglari,
Google Formlar uygulamasi araciligiyla ¢evrimici yanit toplamaya olanak sunacak
sekilde hazirlanacak, ardindan Tiirkiye Hentbol Federasyonuna bagl kuliiplerde
lisansli olarak yarisan hentbolculara baglanti adresi yoluyla gonderilecektir.
Aragtirmanin etik kurul raporu Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Sosyal Bilimler

Etik Kurulundan alinmasi planlanmaktadir.
3.8.Verilerin Analizi

Bu ¢alismada veri analizleri, IBM SPSS Statistics 25.0 programi araciligiyla
gerceklestirilmistir. On analiz asamasinda, verilerin dagilim yapisini incelemek
amaciyla Kolmogorov-Smirnov ve Shapiro-Wilk testleri uygulanmistir. Elde edilen
sonuglara gore, verilerin normal dagilim sergiledigi belirlenmistir (p > 0.05). Bu bulgu
dogrultusunda, analizlerde parametrik istatistiksel yontemler tercih edilmistir.
Arastirma kapsaminda, bagimsiz degiskenler arasindaki farkliliklar1 belirlemek i¢in
Bagimsiz Orneklem T-Testi ile Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) kullamlmistir.

Tiim istatistiksel degerlendirmelerde anlamlilik diizeyi 0.05 olarak kabul edilmistir.
3.9 Arastirmanin Etik Yonii

Aragtirmanin uygulanabilmesi i¢in Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Saglik
Bilimleri Girisimsel Olmayan Arastirmalar Etik Kurulu Bagkanligi’ndan onay
alimmigtir. (03/06/2024 tarihli Onay No: 2024-5). Arastirmaya katilan sporculardan

goniillii onam formu alinmastir.
3.10.Arastirmanin Simirhhklari

Arastirma Tiirkiye Hentbol Federasyonu’na bagli olan kuliiplerde oynayan
hentbolcularla yiiriitiilmiistiir. Bu nedenle arastirmanin sonuglari, sadece belirlenen
orneklem icin gecerli kabul edilmis ve arastirmanin evreni disindaki bireyleri

genellemeyecektir.
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4.BULGULAR

Tablo. 2 Hentbol Sporcularinin Cinsiyet Degiskenine Gore Bagimsiz Orneklemler T-

Testi Sonuclari

Cinsiyet N 0 S t p
Bagkalariin duygularini degerlendirme  Erkek 142 4,0892 ,68407

3.343 .001%*
Kadin 162 3,8107 ,75855
Kendi duygularini degerlendirme Erkek 142 3,9695 ,73621 500 618
Kadin 162 3,9300 ,63965 '
Duygular diizenleme Erkek 142 3,8627 ,82759
1.076 .283
Kadin 162 3,7654 ,74803
Sosyal beceriler Erkek 142 3,6408 ,75018
-1.005 .315
Kadin 162 3,7202 ,62490
Duygularin kullaninmi Erkek 142 3,9014 ,59256 019 302
Kadin 162 3,9002 ,51762 '
Duygusal zeka toplam Erkek 142 3,8263 ,56248
.063 950
Kadin 162 3,8227 ,42534
Yakinlik Erkek 142 4,2958 ,62712 e 128
Kadin 162 4,1836 ,64917
k
Baghlik Erkek 142 4.09 .68 3.343 .001
Kadn 162 3.81 .76
Tamamlayicilik Erkek 142 4,0282 ,68229 5.159 .000*
Kadin 162 3,5818 ,80941
Antrendrlik Toplam Erkek 142 4,1421 57684 = .000*

Kadin 162 3,8631 ,62659

Tablo2 incelendiginde, hentbolcularin cinsiyetlerine bagl olarak baz1 duygusal
zekd ve antrenorliik alt boyutlarinda anlamli istatistiksel farklarin  oldugu
belirlenmistir.  Erkek sporcularin  "bagkalarinin  duygularimi  degerlendirme”
boyutundaki puan ortalamasi (X=4.09, S=0.68), kadin sporcularin ortalamasindan
(X=3.81, S=0.76) daha yiiksek bulunmus ve bu fark anlamli diizeydedir (t=3.343;
p=-001). Benzer bi¢imde, "baglilik" alt boyutunda da erkeklerin ortalamas1 (X=4.09),
kadinlara kiyasla (X=3.81) daha yiiksek olup bu fark da istatistiksel olarak anlaml
cikmistir (t=3.343; p=.001). "Tamamlayicilik" boyutunda da erkek sporcularin
ortalama puani (X=4.03, S=0.68), kadin sporcularin ortalamasindan (X=3.58, S=0.81)
belirgin bi¢imde yiiksektir ve bu fark yiiksek derecede anlamlidir (t=5.159; p=.000).

Ek olarak, "antrenorliik toplam puani" acisindan erkeklerin ortalamasi (X=4.14,
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S=0.58), kadin sporcularin ortalamasindan (X=3.86, S=0.63) anlamli diizeyde daha
yiiksektir (t=4.020; p=.000). Bu veriler, erkek hentbolcularin 6zellikle kisilerarasi
duygusal farkindalik, takim baghiligi ve liderlik becerileri bakimindan kadin
sporculara oranla daha yiiksek degerlendirmelere sahip olduklarin1 ortaya

koymaktadir.

Tablo. 3 Hentbol Sporcularimin Milli Sporcu Olma Degiskenine Gore Bagimsiz

Orneklemler T-Testi Sonuglar:

Milli Sporcu N 0 S t p
Baskalarinin Evet 55 4,0061 ,65260
d |
Hyguiatint 725 469
degerlendirme Hayir 249 3,9264 , 75457
Kendi Evet 55 3,8424 , 79052
duygularini
. . -1.269 206
degerlendirme Hayir 249 3,9719 ,65965
Duygular1 Evet 55 3,9182 , 73764
diizenleme 1.119 264
Hayir 249 3,7871 ,79621
Sosyal beceriler Evet 55 3,6848 ,70977
.021 984
Hayir 249 3,6827 ,68242
Duygularin Evet 55 3,9273 ,55903
kullanim 392 .695
Hayir 249 3,8949 ,95257
Duygusal zeka Evet 55 3,8505 ,50147
toplam 433 665
Hayir 249 3,8186 ,49233
Yakinlik Evet 55 42818 , 59717 s .559
Hay1r 249 4,2259 ,65023 '
Bagllik Evet 55 4.00 .65 795 469
Hayir 249 3.92 75
Tamamlayicilik Evet 55 3,8091 ,87396 196 .845
Hay1r 249 3,7861 ,76444 '
AnTtreriﬁﬂﬁk Evet 55 4,0347 ,61021 sug 585
oplam Hayir 249 3,9843 62152 '

Tablo 3'lin incelenmesi sonucunda, hentbol sporcularinin milli sporcu olup
olmamalarina gére duygusal zeka ve antrendrliik alt boyutlarinda istatistiksel olarak

anlamli bir fark gostermedikleri anlasilmistir (p>.05). “Baskalarinin duygularin
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degerlendirme” boyutunda milli sporcularin ortalama puani (X=4.0061, S=0.65), milli
olmayan sporcularin ortalamasindan (X=3.9264, S=0.75) daha yiiksek olmasina
ragmen bu fark istatistiksel olarak anlamli bulunmamstir (t=0.725; p=.469). Benzer
sekilde, “baglilik” alt boyutunda da milli sporcularin ortalamasi (X=4.00, S=0.65),
milli olmayanlarin ortalamasina gore (X=3.92, S=0.75) bir miktar yiiksek olsa da bu
fark anlaml degildir (t=0.725; p=.469). Diger tiim duygusal zeka ve antrenorliik alt
boyutlarinda da milli sporcu olma durumuna goére anlamli bir farklilik
gozlemlenmemistir (t degerleri diisiik, p>.05). Bu bulgular, milli sporcu olmanin
hentbolcularin duygusal zeka diizeyleri veya antrendrliik yetkinlikleri iizerinde
belirgin bir etkisi olmadigin1 gostermektedir. Bu nedenle, duygusal yeterliliklerin
gelisiminde yalnizca sportif basar1 degil, bireysel 6zellikler ve ¢evresel faktorlerin de

onemli rol oynayabilecegi diisiiniilmektedir.
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Tablo. 4 Hentbol Sporcularimin Yas Degiskenine Gore Bagimsiz Orneklemler One Way

Anova Testi Sonuglari

Yas N X S F Fark
Baskal D ) 17-21 140 3,9500 ,78954
askalaftii uygularin 22-26 106 3,9214 ,70456
Degerlendirme 27-31 37 4,0180 ,65237 293830
32 ve uizeri 21 3,8413 ,70411
Kendi Duygularins 17-21 140 3,8619 ,68906 1.938
22-26 106 4,0723 ,69313
Degerlendirme 27-31 37 3,9189 ,65454 123
32 ve lizeri 21 3,9524 ,62615
17-21 140 3,7036 ,77250 1.773
Duygulan Diizenleme 2226 106 3,8774 ,81595 152
27-31 37 39189 ,80375 )
32 ve uizeri 21 4,0000 ,63246
17-21 140 3,5381 ,65284 1/
Sosyal Beceriler 22-26 106 3,8050 ,69140 5.215 .002* 2-4
27-31 37 3,6847 78152
32 ve lizeri 21 4,0317 ,45832
17-21 140 3,7631 ,55514 50915 172
Duygularin Kullanimi 3%:?? 13076 g:gggg :222;? .001*
32 ve uizeri 21 4,0952 ,46419
17-21 140 3,6948 .,46114 6.753 1/
Duygusal Zeka Toplam 333? 13076 g:zgéi :g?gg? .000* 24
32 ve uizeri 21 4,0185 ,44247
17-21 140 4,2429 70898 410
22-26 106 4,2382 ,57671
Yakinlik 27-31 37 42838 ,63235 746
32 ve lizeri 21 4,0952 ,47747
17-21 140 3.95 79 293
< 22-26 106 3.92 .70
Baglilik 27.31 37 401 .65 830
32 ve uizeri 21 3.84 .70
17-21 140 3,6964 ,85494 1.337
Tamamlayicilik 3%_?? 13076 ;:gﬁz :Zgé? 262
32 ve uizerl 21 3,9524 50385
17-21 140 3,9643 ,68350 .289
Antrenorliik Toplam 33:?? 13076 j:gg‘g :2515471;2 .833
32 ve uizeri 21 3,9740 ,50136

Tablo 4’teki veriler incelendiginde, hentbol sporcularinin yas gruplarina gore

bazi duygusal zeka alt boyutlarinda istatistiksel agidan anlamli farkliliklar
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gosterdikleri saptanmistir. Ozellikle “sosyal beceriler” alt boyutunda yas gruplar
arasinda anlamli bir fark oldugu goriilmistir (F=5.215; p=.002). Yapilan ¢oklu
karsilagtirma analizleri, bu farkin esasen 22-26 yas araligindaki sporcular ile 32 yas
ve lizeri grup arasinda ortaya ¢iktigin1 gostermektedir. Benzer bir sekilde, “duygularin
kullanim1” alt boyutunda da anlamli bir farklilik tespit edilmistir (F=5.915; p=.001);
bu farkliligin 6zellikle 17-21 yas grubuyla diger yas gruplari arasindaki farktan
kaynaklandig1 anlagilmaktadir. Ayrica, “duygusal zeka toplam puani” agisindan da
gruplar arasinda anlamli fark bulunmus (F=6.753; p=.000) ve bu farkin temel nedeni
olarak 17-21 yas grubunun diger gruplara kiyasla daha yiiksek ortalamalara sahip
olmasi 6ne ¢ikmustir. Ote yandan, “baskalarmin duygularii degerlendirme”, “kendi
duygularint  degerlendirme”, “duygular1 diizenleme”, “yakinlik”, “baglilik”,
“tamamlayicilik” ve “antrenorliik toplam puani™ gibi diger alt boyutlarda yas gruplari
arasinda anlamli bir fark gézlenmemistir (p>.05). Bu bulgular, yasin baz1 duygusal
zeka bilesenlerini etkileyebilecegini ve ozellikle sosyal etkilesim becerileri ile
duygusal kaynaklarin kullanimi gibi yonlerin yagla birlikte farklilik gdsterebilecegini
ortaya koymaktadir.
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Tablo. 5 Hentbol Sporcularinin Egitim Durumu Degiskenine Gore Bagimsiz

Orneklemler One Way AnovaTesti Sonuclari

Egitim —
Durumu X S F p Fark
Bagkalarinin Duygularini Lise 96 4,1007 76184

Lisans 182 3,8516 ,72868 13684 .026% 1/2
Lisansiistii 26 39744 ,61045

Kendi Duygularmi Lise 96 3,8125 78853
Lisans 182 4,0440 ,59403 4522 012*% 12

Degerlendirme

Degerlendirme
Lisansiistii 26 33,7821 78283
B Lise 96 3,6979 ,83502
Duygulari Diizenleme Lisans 182 13,8846 ,73611 2011 .136
Lisansiistii 26 3,7115 90745
. Lise 96 3,5451 ,69773
Sosyal Beceriler Lisans 182 3,7234 65913 3.745 .025% 1/2
Lisansiistii 26 39103 75753
Lise 96 3,7569 58285
Duygularin Kullanimi Lisans 182 3,9744 52350 4.998 .007* 1/2
Lisansiistii 26 39167 55827
Lise 96 3,6823 ,51386
Duygusal Zeka Toplam Lisans 182 3,8996 .,44774 6.310 .002* 1/2
Lisansiistii 26 3,8226 ,61323
Lise 96 43438 72751
Yakinlik Lisans 182 4,1799 ,60349 2.072 .128
Lisansiistii 26 42308 50459
Lise 96 4.10 .76
Baglilik Lisans 182 3.85 73 3.684 .026* 1/2
Lisansiistii 26 3.97 .61
Lise 96 13,8229 82790
Tamamlayicilik Lisans 182 3,7582 ,78262 462  .630
Lisanstistii 26  3,8942 62118
Lise 96 4,0881 ,67368
Antrenorliik Toplam Lisans 182 39371 ,60123 1959 .143

Lisansiistii 26 4,0385 ,48934

Tablo 5’in incelenmesi sonucunda, hentbol sporcularinin egitim diizeylerine
bagli olarak bazi duygusal zeka alt boyutlarinda anlamli farkliliklar bulundugu tespit
edilmistir. Ozellikle “baskalarinin duygularmi degerlendirme” boyutunda gruplar
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark gézlenmistir (F=3.684; p=.026). Bu farkin,
lise mezunu sporcular ile lisansiistii egitim diizeyine sahip sporcular arasinda oldugu
belirlenmistir. Benzer sekilde, “kendi duygularini degerlendirme” boyutunda da
anlamli bir fark ortaya ¢ikmistir (F=4.026; p=.019) ve bu farkin lisans egitimi gorenler
ile lisansiistii diizeydekiler arasinda oldugu goriilmektedir. Ayrica, “baglilik” alt

boyutunda da egitim diizeyine gore anlamli farklilik bulunmus (F=3.684; p=.026) ve
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bu farkin lise ve lisansiistii gruplar1 arasinda olustugu anlasilmistir. Elde edilen bu
sonuglar, lisansiistii egitim seviyesindeki sporcularin hem kisilerarast duygusal
farkindalik hem de takima baglilik agisindan daha yiiksek degerlere sahip olduklarim
gostermektedir. Buna karsin, “duygular1 diizenleme”, “sosyal beceriler”, “duygularin
kullanim1”, “duygusal zekd toplam puani”, “yakinlik”, “tamamlayicilik” ve
“antrenorliik toplam puani” gibi diger alt boyutlarda egitim diizeyi agisindan anlamli
bir fark bulunmamistir (p>.05). Bu bulgular, duygusal zekanin bazi alt boyutlarinin
egitim gegmisiyle iliskili olabilecegini ve 6zellikle daha yiiksek egitim diizeyine sahip
sporcularin kigileraras1 iliskilerde daha gelismis becerilere sahip olabilecegini

gostermektedir.
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Tablo. 6 Hentbol Sporcularinin Aktif Spor Y1l Degiskenine Gore Bagimsiz Orneklemler
One Way Anova Testi Sonuclari

Aktif Spor Yili N )_( S b Fark

1-5 Y1l 40 3,6500 ,53947
6-10 Y1l 65 3,7231 ,62675 395 674

11 Yil ve tizeri 199 3,7475 ,65712

Kendi Duygularini 1-5 Y1l 40 3,9417 ,55412
6-10Yil 65 39282 68082 044 057

11 Yil ve tizeri 199 3,9564 ,71327

. 1-5 Y1l 40 3,7625 ,75096

Duygulari Diizenleme 6-10Yil 65 13,8462 67848 141 869
11 Yil ve tizeri 199 3,8090 ,82799
) 1-5 Y1l 40 3,6750 ,50348

Sosyal Beceriler 6-10Yil 65 3,6923 ,62447 009 991
11 Yil ve tizeri 199 3,6817 ,73801
1-5 Y1l 40 3,8458 37627

Duygularin Kullanimi 6-10 Y1l 65 3,9026 ,55190 .232 .793
11 Yil ve izeri 199 39112 ,58382
1-5 Y1l 40 3,7806 ,28326

Duygusal Zeka Toplam 6-10 Y1l 65 3,8256 ,46615 .186 .830
11 Yil ve tizeri 199 3,8328 ,53471
1-5 Y1l 40 4,3875 ,52486

Yakinlik 6-10 Y1l 65 40115 ,61465 5.733 .004*

Bagkalarinin Duygularim
Degerlendirme

Degerlendirme

1-

11 Yil ve izeri 199 4,2789 ,65432 2/
1-5 Y1l 40 4.10 57 1
Baglilik 6-10 Y1l 65 3.68 79 5.820 .003* 23
11 Yil vetizeri 199 4.00 .73
1-5 Y1l 40 3,8250 ,69152
Tamamlayicilik 6-10 Yil 65 3,5808 ,85822 3.012 .051
11 Yil ve tizeri 199 3,8518 ,76789
1-5 Y1l 40 4,1045 ,48741 1
Antrenorliik Toplam 6-10 Y1l 65 3,7636 ,64659 6.044 .003* 23

11 Yil ve tizeri 199 4,0461 ,61758

Tablo 6'nin incelenmesiyle, hentbol sporcularinin aktif olarak spora devam
ettikleri siireye gore bazi duygusal zeka ve antrendrlitk becerileri alt boyutlarinda
anlamli diizeyde farkliliklar bulundugu belirlenmistir. Ozellikle “yakinlik” boyutunda
gruplar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark saptanmistir (F=5.733; p=.004) ve
bu farkin, 1-5 yil ile 11 yil ve iizeri spor yapan bireyler arasinda oldugu tespit
edilmistir. Benzer sekilde, “baglilik” alt boyutunda da anlamli fark gozlenmistir
(F=5.820; p=.003); bu fark, 6zellikle 1-5 y1l spor yapan bireylerin ortalama puaninin
(X=4.10, S=0.57), 6-10 y1l (X=3.68, S=0.79) ve 11 yil iizeri (X=4.00, S=0.73) spor
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yapanlara kiyasla daha yiiksek olmasindan kaynaklanmakta olup, fark 6zellikle 1-5
yil ile 6-10 yil aras1 gruplar arasinda anlamli bulunmustur. Ayrica, “antrendrliik
toplam puan1” boyutunda da anlamli bir fark ortaya ¢ikmistir (F=6.044; p=.003); bu
fark da 1-5 yil ve 11 yil iizeri gruplart arasinda belirgindir. Bu sonuglar, spor
yasantisinin erken donemlerinde yer alan sporcularin, takim baglilig1 ve antrendrlitk
becerilerine dair 6z yeterlilik diizeylerinin daha yiiksek olabilecegine isaret
etmektedir. Ote yandan, “baskalarinin duygularini degerlendirme”, “kendi duygularini
degerlendirme”, “duygular1 diizenleme”, “sosyal beceriler”, “duygularin kullanim1”,
“duygusal zeka toplam puan1” ve “tamamlayicilik” gibi diger boyutlarda aktif spor
stiresine bagli olarak anlaml bir farklilik gézlenmemistir (p>.05). Bu bulgular, spor
yapma siiresinin bazi1 duygusal ve liderlik temelli becerilerde farkliliklar

yaratabilecegini, fakat uzun vadede belirli duygusal yeterliliklerde dengeleyici bir rol

oynayabilecegini ortaya koymaktadir.

Tablo. 7 Arastirma Grubunun Fiziksel Aktiviteye Katihm Motivasyonu ile Egzersiz

Bagimhihi@1 Arasindaki Pearson Korelasyon Analizi

Antrenor Sporcu

Duygusal Zeka .
Y8 iliski
R Pearson Correlation 1 442"
Duygusal Zeka

p .000

. Pearson Correlation 4427 1
Antrenor Sporcu Iliski
p .000

Tablo 7'min analizine gore, arastirma kapsamindaki hentbol sporcularinin
duygusal zeka diizeyleri ile antrendr-sporcu iligkileri arasinda pozitif ve anlamli bir
iligski oldugu tespit edilmistir (r=.442; p=.000). Bu korelasyon katsayisi, degiskenler
arasinda orta diizeyde giiclii ve istatistiksel olarak anlamli bir bag bulundugunu ortaya
koymaktadir. Bagka bir deyisle, sporcularin duygusal zekd puanlar yiikseldikge,
antrendrleriyle olan iliskilerinin kalitesi de artmaktadir. Bu durum, duygusal
farkindalig1 yiiksek, duygularmi etkin bir sekilde diizenleyebilen sporcularin

iletisimde daha agik ve uyumlu bireyler olduklarini; antrenérle kurduklar iligkilere
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daha olumlu katki sagladiklarin1 gostermektedir. Ayn1 zamanda, giivene dayali ve
saglikli bir antrendr-sporcu etkilesimi, sporcularin duygusal zeka becerilerini
gelistirebilecek bir sosyal ortam yaratabilir. Bu sonug, duygusal zekanin spor
baglaminda kisileraras1 iligskileri ve bireysel performansi destekledigine dair

literatiirdeki bulgularla da paralellik gostermektedir.
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5.TARTISMA

Bu bdliimde, Tiirkiye Hentbol Federasyonu’nda farkl kuliiplerde spor hayatini
stirdiiren kadin ve erkek hentbolcularin antrenor-sporcu iligki diizeyi ile duygusal zeka
becerileri arasindaki iligski incelenmistir. Ayrica ¢alismada, sporcularin yas grubu,
cinsiyet, milli sporcu olup olmama durumu, egitim diizeyi ve aktif spor yili gibi
demografik degiskenlere gore etkileri analiz edilmistir. Boylece, ¢evresel ve bireysel
faktorlerin sporcu-antrenor iligkileri ile duygusal zeka diizeyine olan katkilari istatiksel
olarak degerlendirilmistir. Arastirma sonuglari, demografik degiskenler temelinde

gozlenen farkliliklar analiz edilerek, sonuclara dayali tartigilmislara yer verilmistir.

Yapilan analizler sonucunda, cinsiyete gore anlamli farkliliklar tespit
edilmigtir. Erkek hentbolcularin  "baskalarinin  duygularin1  degerlendirme",
"tamamlayicilik", ve "baglilik" boyutlarinda, kadinlara kiyasla anlamli diizeyde
yiiksek puanlara sahip oldugu goriilmiistiir. Bu bulgu, erkek hentbolcularin duygusal
farkindaliklarinin ve antrendrleriyle kurduklari iligkilerinde daha gii¢lii ve daha yapisal
oldugunu gostermektedir. Bu durum, Jowwet ve Cockerill (2002) tarafindan 6ne
stiriilen ve antrendr-sporcu iligkisinde giliven, saygi ve tamamlayicilifin 6nemini
vurgulayan bulgularla ortiismektedir. Ayrica empatik farkindaliklariyla erkek
hentbolcular antrenorleriyle iletisimlerini daha aktif tutmaktadir. Etkili iletisimle
kurulan antrendr-sporcu iligkisinin sporcu motivasyonunu dogrudan etkiledigini
vurgulamiglardir. Cinsiyet farkliligi ile duygusal zeka arasindaki farkin ozellikle
"bagkalarinin duygularmi degerlendirme" gibi empatiyle iliskili boyutlarda ¢ikmasi,
kadin sporcularda bu becerinin daha diisilk puanlanmasindan degil, belki de ifade
bi¢imlerinin farkli olmasindan kaynaklanabilir (Mageau ve Vallerand, 2003). Nicole
LaVoi (2007), kadin sporcularin ¢ogunlukla kogla daha demokratik ve iligski merkezli
iletisim tercih ettigini belirtmis; bunun bir yetersizlik isareti olmadigini, farkliliklar
yansitan dogal bir degiskenlik olarak nitelendirmistir. Sonug olarak, cinsiyete gore
gozlemlenen bu farkliliklar, toplumun cinsiyet farkliligina bakis acisi, duygu ve
diisiincelerini ifade etme bigcimleri ve iligki bi¢imlerin yansimasi olarak
degerlendirilmelidir. Bu da antrendrlerin, sporculariyla kurdugu iletisimde, cinsiyet
farkliliklarin1 dikkate alarak cesitlendirmeli, empati becerilerini ve iletisim sekillerini

bu farkliliklara uygun sekilde uygulamalar1 6nemlidir.
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Milli sporcu olma durumuna gore elde edilen bulgular, duygusal zekd ve
antrenOr-sporcu iligkisi alt boyutlarinda anlamli bir farklilik gdstermemektedir. Bu
bulgu milli diizeyde sporcu olmanin, sporcunun duygusal farkindalik ya da antrenér-
sporcu iliskisini dogrudan bir etki etmedigini gostermektedir. Weinberg ve Gould
(2019), bir sporcunun sadece iyi performans gostermesinin, duygusal farkindalik ve
antrendriiyle kurdugu iliski kalitesini belirlemedigini gdsterir. Buna etki edecek olan
kisisel ozellikler ve gevresel faktorler oldugunu savunarak bu sonucu desteklemistir.
Benzer sekilde Sui ve Pan (2025) tarafindan yapilan arastirmada antrenoér-sporcu
iliskisinin dogrudan 6gretilen performans degil; aksine iletisim, empati, motivasyon
ve duygusal etkilesim gibi psikososyal faktorler iizerinde sekillendigini ortaya
koymaktadir. Ayrica Martinek ve Banks (2008), sporcunun performans basarisinin
otesinde, motivasyon, psikolojik diren¢ ve takim ig¢i iligki kalitesinin, 6zellikle giinliik
yasam ortami ve sosyal destek sistemlerinin etkisiyle sekillendigini belirtir. Onlar i¢in,
“yiiksek diizeyli spor performansi, ¢ok paydash ve etkilesimli bir siiregtir; bu siireg
yalnizca bireysel yeteneklere degil, ¢evresel ve iligkisel faktorlere de dayanir. Bu
baglamda sporcunun millilik diizeyinin, sporcunun iletisim modelleri iizerinde etki
yaratmadig1 goriilmektedir. Takim igi iligkiler, antrendr iliskisi ve tutumlari, duygusal

zeka ve antrendr-sporcu iligkisi iizerinde daha belirleyici olabilir.

nn

Yas degiskenine gore, "duygularin kullanim1", "sosyal beceriler" ve "duygusal
zeka toplam puan1" boyutlarinda istatiksel olarak anlaml farkliliklar elde edilmistir.
Ozellikle bu fark 17-21 yas grubu ile 22 yas ve iizeri sporcularmn arasinda
gozlemlenmesi, 22 yas lizeri sporcularin, diger gen¢ yas gruplarina kiyasla daha
yiikksek puan almasi, yas ile beraber deneyimin, sosyal ve duygusal farkindaligin
arttigin1 gosterir. Bu bulgu, Mayer ve Salovey’in (1997) duygusal zeka gelisimi
modelini desteklemekte; yas ilerledik¢ce bireyin empati kurma, duygu kontrolii
saglama ve etkili iletisim kurma kapasitesinin gelistigini ortaya koymaktadir. Ayrica
Frontiers in Psychology’de yayimlanmis olan bir aragtirmada, iiniversite diizeyindeki
sporcular arasindaki yas ile duygusal onarim becerisi arasinda pozitif bir iliski
bulunmustur. Bu baglamda sporcunun yasinin duygusal zeka iizerindeki etkilerini
somut olarak gostermektedir. Benzer sekilde, NCBI (2024) yayimlanan bagka bir
aragtirmada, 26-33 yas arasi elit sporcularin diger geng sporculara gore hem “mental
dayaniklilik” hem de “duygusal zeka” seviyelerinin anlamli diizeyde daha yiiksek

oldugu ortaya konmustur. Sonu¢ olarak 22 yas ve ilizeri sporcularin daha yiiksek
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duygusal zeka puanlara sahip olmasi, yasa bagli olarak gelisen zihinsel ve duygusal

olgunlukla ortiismektedir.

Egitim diizeyine gore yapilan analizlerde, 6zellikle "baskalarinin duygularim
degerlendirme" ve "baglilik" boyutlarinda anlamli farkliliklar bulunmustur. Bu sonug,
lisans diizeyinde egitim gdrmiis olan sporcularin sosyal farkindalik ve antrendriine
baglilik duygularinin daha fazla oldugunu gdstermektedir. Arastirmalara gore,
akademik ortamlarda bireylerin iletisim, grup calismalar1 ve degerlendirme siireglerine
aktif katilimi; empati, sosyal farkindalik ve iletisim becerileri gelistirilerek duygusal
zekalarinda anlamli ilerlemeler saglamaktadir (Offermann, Bailey, Vasilopoulos, Seal
ve Sass, 2004). 2025’te European Journal of Psychology of Education’de yayinlanan
bir derlemede, iiniversite ortaminin duygusal zeka gelisiminde 6nemli rol oynadigi
gdzlemlenmistir. Arastirma “iiniversitede gegirilen her yil. Ogrencilerin duygusal
farkindaligin1 ve sosyal etkilesim becerilerinin anlamli sekilde arttirtyor” sonucunu
vurgulamistir. Buna ek olarak Frontiers in Psychology (2023) arastirmasi, dgrenci-
sporcu arasinda uygulanan sosyal ve duygusal 6grenme programlarinin, empati ve
duygu diizenleme becerilerinde anlamli gelismeler sagladigini ortaya koymustur.
Ayrica kisinin kendini gelistirmesi, ifade edebilmesi ve tanimasi i¢in egitim oldukca
onemlidir. Bireylerin bu becerilerini gelistirmesi, antrendrleri ile olan iliskilerine de

olumlu sekilde etki ettigini sOyleyebiliriz.

Aktif spor yilina gore elde edilen bulgularda ise 6zellikle 1-5 yil arasi1 spor
yapmis olan bireylerin "yakinlik", "baglilik" ve "antrenorliik toplam puani" gibi alt
boyutlarda diger gruplara gore puanin anlamli sekilde daha yiiksek oldugunu
gostermektedir. Bu bulgu, spor hayatinin baslangic doneminde, sporcunun
antrendriine duydugu ihtiya¢ ve giivenle gerceklestigi diisliniilmektedir. Reinboth,
Duda ve Ntoumanis (2004) tarafindan yapilan ¢calismada vurgulandigi gibi, sporcunun
ilk yillarinda duygusal destek beklentisi daha yiiksek olabilir. Erken donem
sporcularda, kog-destekleyici etkilesimlerin, psikolojik dayaniklilik ve performans
iizerinde belirleyici bir etkisi oldugu 6rneklerle gosterilmistir (Smith ve Zhang, 2022).
Ayrica, Avrupa Spor Psikolojisi Dergisi’nde (2023) yayinlanmis arastirmada, 1-3 yil
spor deneyimi olan hentbolcularda antrenor destegi ile “takim baglilig1” ve “duygusal
baglilik” arasinda giiglii iliskiler tespit edilmistir. Bu ¢calismada, kogla kurulan giivenli

baglanmanin, sporcularin saha ic¢i is birligi ve psikolojik esenligi artirdig1
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vurgulanmaktadir (Garcia-Lopez, Hernandez ve Pérez, 2023). Bunun yani1 sira Journal
of Applied Sport Psychology’de Nguyen ve Lee, (2021) yayimlanmis olan arastirmada
futbol, basketbol ve hentbolda 1-5 yil spor hayatini siirdiiren sporcular incelenmistir.
Bu sporcularin, antrendrlerinin davranislarina daha yiiksek diizeyde tepki vermislerdir.
Boylece hem motivasyon hem de takim igi etkilesimi olumlu yonde etkiledikleri
gozlemlenmistir. Spor hayatinin baglangi¢ donemlerinde, sporcularin duygusal destek
beklentileri daha fazla olabilir. Ancak Zamanla sporcunun antrendre bagliliginin
azalmasi, spor yasantisinin ilerlemesiyle birlikte bireyin daha bagimsiz hale gelmesi

veya iletisim dinamiklerinin degigsmesiyle aciklanabilir

Arastirmanin genelinde, duygusal zeka ile antrendr-sporcu iligkisi arasinda
pozitif yonde anlaml1 bir korelasyon bulunmustur. Elde edilen bu bulgu, duygusal zeka
diizeyi yliksek olan sporcularin, antrenorleriyle daha saglikli ve kaliteli iliskiler
kurabildigini, bu saglikli iletisimin de sportif performansa katki sagladigini ortaya
koymaktadir. Jowett’in (2005) 3C modeli kapsaminda da belirtildigi gibi; yakinlik
(closeness), baglilik (commitment) ve tamamlayicilik (complementarity) boyutlari,
giiclii bir antrendr-sporcu iligkisinin temelini olusturur ve bu iligkinin kalitesi
dogrudan sporcunun duygusal ve performans gelisimine etki eder. Bu baglamda,
sportif performansin gelisimi sadece fiziksel gelisim, teknik ve taktik ile degil, bu
yeterliliklerle beraber, antrendr-sporcu arasindaki iligkisel biitiinliik ve etkili iletisim
siireglerine bagli oldugu goriilmektedir. Sporcunun i¢inde bulundugu bu ortamlarda

kurduklari iletisimler, bireyin aidiyet duygusuyla beraber motivasyon artisini saglar.

Son yillarda yapilan arastirmalar, sporcularin duygusal zekd ve biligsel
esneklik diizeyleri ile antrenorleriyle olan iligkilerinin spor performansi iizerinde
onemli bir etkiye sahip oldugunu gostermektedir (Car, Sural, Giiler ve Tor, 2022).
Ozellikle Car ve arkadaslarinin (2022) lise dgrencileri iizerinde yaptig1 calismada,
biligsel esneklik diizeyi yliksek olan bireylerin duygusal zeka diizeylerinin de yiiksek
oldugu ve bunun dolayli olarak spor ortamindaki sosyal etkilesimleri giliglendirdigi
belirtilmistir. Ayrica, bu iligkilerin pozitif olmasi, sporcularin stresle basa ¢ikma

stratejilerini daha etkili kullanmalarina katki saglamaktadir (Car et al., 2022).

Benzer sekilde, Car ve arkadaslarmin (2025) elit sporcular iizerinde yaptigi
bagka bir ¢alismada, mental dayaniklilik ve duygusal zeka arasinda giiglii bir iligki

bulunmus, duygusal zeka diizeyi yliksek olan sporcularin antrendrleriyle kurdugu
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bagin ve takim i¢i uyumunun daha yiiksek oldugu gdsterilmistir (Car, Kurtoglu, Eken,

Baskonus ve Elkholi, 2025).

Bu bulgular, antrendr-sporcu iligkilerinin yalnizca performans odakli bir is
birligi degil, ayn1 zamanda psikososyal gelisimi destekleyen ¢ok boyutlu bir siire¢
oldugunu ortaya koymaktadir. Arastirma sonuglari, antrendrlerin iletisim becerilerini
geligtirmeleri, empati diizeylerini artirmalar1 ve sporcularin bireysel farkliliklarim
dikkate alarak esnek bir liderlik sergilemeleri gerektigini giiglii bir sekilde

gostermektedir.

Ozellikle duygusal zekanin, antrendr-sporcu etkilesiminde temel bir yapi tast
oldugu; bu iliskinin sporcularin motivasyonu, bagliligt ve sportif performansina
dogrudan katkida bulundugu anlasilmaktadir (Jowett, 2005; Car et al., 2022; Car et al.,
2025). Ayrica, duygusal zeka diizeyi yliksek sporcularin antrenérleriyle daha saglikli
iletisim kurduklari, bu durumun hem bireysel gelisimlerine hem de takim i¢i uyuma

olumlu yansidig1 goriilmektedir.

Bu dogrultuda, gelecekte yapilacak ¢alismalarda farkli branglardan ve kiiltiirel
baglamlardan daha genis Orneklemler kullanilarak bulgularin genellenebilirligi
artirllabilir. Ayrica, antrendr egitim programlarina duygusal zeka gelisimi, etkili
iletisim ve ¢atigma yonetimi gibi modiillerin sistematik sekilde eklenmesi; sporcularin
psikososyal gelisimini desteklemek ve uzun vadeli sportif basariy1 siirdiiriilebilir

kilmak acisindan kritik bir adim olacaktir.

Sonug olarak, antrendr-sporcu iligkisinde duygusal zeka odakli, empati ve
iletisimi merkeze alan yaklasimlarin yayginlagtirilmas: hem bireysel hem de takim
diizeyinde yliksek performansin siirekliligine ve sporcularin yasam boyu gelisimine

onemli dlgiide katki saglayacaktir.
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6. SONUC VE ONERILER

Bu arastirmada, Tirkiye Hentbol Federasyonu kadin ve erkek lisansh
hentbolcularin, duygusal zeka diizeyleri ile antrendr-sporcu iliskileri arasindaki iliski
analiz edilmis; cinsiyet, yas, egitim diizeyi, milli sporcu olma durumu ve aktif spor yili

gibi degiskenlere gore anlamli farklarin olup olmadigi incelenmistir.

Arastirma sonuglari, cinsiyet degiskeninde anlamli farkliliklar oldugunu
gostermektedir.  Erkek  hentbolcularin  6zellikle "baskalarmin  duygularim
degerlendirme", "tamamlayicilik" ve "baglilik" gibi boyutlarda kadinlara gore ytliksek
puanlar aldiklart goriilmiistir. Bu durum, antrendr-sporcu iligkisinin teknik
boyutundan daha fazlasini i¢erdigini, duygusal etkilesimlerin bu iletisim siire¢lerine
yon verdigini ortaya koymaktadir. Jowett ve Cockerill (2002) tarafindan ortaya
konulan “yakinlik, baglilhik ve tamamlayicilik” iliski dinamikleri de bu sonucu

destekler.

Yas degiskeninde 22 yas ve iizeri hentbolcularin duygusal zeka puanlarinin
diger kiigiik yas gruplarina gore daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu durum,
sporcunun yastyla beraber, duygulart anlama ve empati becerilerinde gelisim yasadigi
diistincesini destekler. Arastirmalar, yasin ilerlemesiyle duygusal zekanin da orantili
sekilde gelistigini ortaya koymaktadir. Yash yetiskinlerin, geng yetigkinlere kiyasla
duygusal diizenleme becerilerinin daha gelismis olduguna dair kanitlar literatiirde

mevcuttur (Carstensen et al., 2000; Urry ve Gross, 2010).

Egitim diizeyi bakimindan, iiniversite diizeyinde egitim goren hentbolcularin,
bagkalarinin duygularin1 anlama ve antrenére yonelik baglilik diizeylerinde daha
yiiksek puanlara sahip olduklar1 goriilmiistiir. Bu bulgu, egitim siirecinin bireyin
kendini ifade etme, sosyal etkilesim kurma ve empatik becerilerini gelistirme

iizerindeki olumlu etkisini desteklemektedir (Bailey et al., 2009).
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Aktif spor y1l1 bakimindan ise 1-5 y1l aras1 spor yapan hentbolcularda antrenor-
sporcu iliski boyutlar1 uzun yillar spor yapan hentbolculara gére daha yiiksek puanlara
sahip olduklar1 goriilmiistiir. Bu sonug, spora baslama yillarinda, sporcunun antrendre
duyulan yonlendirme ve giiven duyma ihtiyaciyla baglantilidir. Reinboth, Duda ve
Ntoumanis (2004) tarafindan vurgulandig: iizere bu iligkinin kaliciligi, antrendriin

destekleyici tutumlariyla dogrudan iliskilidir.

Milli sporcu olma degiskeni agisindan, duygusal zekd ve antrendr-sporcu
iligkisinde anlamli bir farklilik gozlemlenmemistir. Bu bulgu, Antrendr-sporcu
iliskisinin kalitesi, sporcunun rekabet diizeyinden bagimsiz olarak performans ve
psikolojik iyilik hali iizerinde etkili olmaktadir; dolayisiyla millilik durumu bu iligkiyi
belirleyici bir faktor degildir.” (Jowett ve Ntoumanis, 2004, s. 53)

Tiim bu bulgular genelinde, duygusal zeka ile antrenér-sporcu iliskisi arasinda
anlamli ve pozitif bir iliski bulunmustur. Duygusal zeka diizeyi arttik¢a, sporcunun
antrendriiyle kurduklari iligkinin kalitesinde de olumlu artiglar goriilmektedir. Bu
durum Jowett’in (2007) iliski modeliyle paralellik gostermektedir. Giiven, baghlik ve
karsilikli etkilesimden olusan gii¢lii bir iliskinin sporcunun performansina katki

sagladigini ortaya koymaktadir.

1. Duygusal zekd ve etkili iletisim konularina, antrendr egitim
programlarinda 6zel yer verilmelidir.

2. Duygusal zeka gelisimini desteklemek i¢in, sporculara empati, stres
yonetimi, iletisim becerisi odakli egitim programlari diizenlenmelidir.

3. Sporcularin egitim diizeyinin artmasiyla beraber antrendr-sporcu
iligkisinde de olumlu gelismeler oldugu goriilmiistiir. Bu sebeple. Sporcularin
akademik hayatlar1 da desteklenmelidir.

4. Antrendrler cinsiyet temelli farkliliklar: dikkate almali; antrendrlerin
kadin ve erkek sporcularla farkli iletisim kurabileceklerinin farkina varmalari
saglanmalidir. Bu bilinglenme, antrendr-sporcu iletisimini iyilestirerek daha
saglam olmasina katkida bulunacaktir.

5. Antrendrlerin, spor hayatinin  basinda olan  sporcularla

iletisimlerinde, daha destekleyici, yonlendirici bir tutum benimsemelidir
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6. Antrenorlerin beraber ¢alistigi sporculara karsi aidiyet duygusunu
ileriye dontik stirdiiriilebilmesi icin diger egitimlerin yaninda, pedagojik yandan
desteklenmesi gerekir.

7. Antrendr-sporcu iligkisini ve duygusal zeka gelisimini desteklemek
icin kuliiplerin spor psikologu gibi danigmanlik hizmetleri yayginlastirilmalidir.

8. Saha uygulamalarinda, antrenor-sporcu iliski kalitesi donemsel
olarak olgekler ile takip edilmelidir. Boylece sporcunun duygusal etkilesimi,
memnuniyeti gibi degiskenler takip edilerek geri bildirimler takip edilebilir.

9. Aktif spor yapma yili daha az olan sporcularin, daha tecriibeli
sporcular liderliginde mentorluk sistemleri olusturtulmalidir. Boylece takim igi
bagliligi saglayarak, uzun yillar spor yapan sporcularin antrendrlerine
bagliliklarini arttirir.

10.  Sporcularin ve antrendrlerin, sportif faaliyetler disinda beraber vakit
gecirebilecekleri aktiviteler ya da grup calismalar: diizenlemelidirler.

11. Temash ve yogun takim i¢i etkilesim gerektiren bir spor bransi olan
hentbolda antrendr-sporcu iliskisi diger branslara gore farklilik gosterebilir. Bu
sebeple, bransa Ozgii iletisim bigimleri iceren uygulamali egitimler
gelistirilmelidir.

12.  Duygusal zeka diizeyinde farkliliklar gosteren sporculara 6zgi,
kisiye 6zel gelisim planlar1 olusturulmalidir.

13.  Spor Bilimleri Fakiiltesi’nde egitim gdren antrendr adaylarinin,
Ogrenim asamasindayken duygusal zeka ve empati gibi konularda bilgi sahibi
olmalar1 ve kendilerini gelistirmek icin iiniversitelerde uygulamali iceriklerle
desteklenmis zorunlu dersler programlara dahil edilmelidir.

14. Tirkiye Hentbol Federasyonu, antrendrlerin duygusal zeka
gelisimini  desteklemek ve gelisime tesvik etmek icin &dil sistemleri
gelistirmelidir.

15. llerleyen arastirmalarda, diger spor branslarindaki sporcularla
karsilagtirmali arastirmalar yapilabilir. Diger spor branslarindaki etkiler analiz

edilerek branga 6zgii iliski tiirleri ortaya ¢ikabilir.
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8.EKLER
Ek-1 Kisisel Bilgi Formu
Cinsiyetiniz: Kadin ( ) Erkek ( )
Yasmiz: ................
Egitim Durumu: ( ) Lise ( ) Universite ( ) Lisansiistii ve iizeri ( )

Ne kadar siiredir aktif spor yapmaktasiniz? ................

Milli Sporcu musunuz? Evet ( ) Hayir ()

Ek-2 Antrenér-Sporcu iliski Olgegi

“1” Kesinlikle Katilmiyorum, “7” Kesinlikle Katiliyorum anlamindadir.
Envanterde dogru ya da yanlis cevap bulunmadigindan liitfen her bir maddeye dogru
yanitlar veriniz. Vermis oldugunuz cevaplar tamamen gizli kalacak ve bilimsel ¢alisma

amaci disinda kullanilmayacaktir.

SIRA SORU PUANTAJ

1 Antrendriime yakimimdir 1/2(3|4|5]{6/|7

2 Antrendriime bagliryimdir 1/2(3|4|5|6/|7

3 Antrendriimii severim 1/2(3[4|5|6/|7

4 Antrenoriimle calisirken kendimi rahat hissederim 1/2|3|4|5|6/|7

5 Antrendriime giivenirim 1/2(3[4|5|6/|7

6 Spor kariyve.ri.rni'r.l ;.1‘nt“re.r‘16riim ile daha gelisecegini, 1121314567
ilerleyecegini diisiiniiriim

7 Antrenmanda antrendriim ¢abalarini bosa ¢ikarmamaya 1121314567
caligirim

8 Antrendriime saygi duyarim 1/2/3/4]5]/6|7

9 Antreilén'imi'n.l performansimi artirmak i¢in gosterdigi 1121314567
fedakarliga minnettarim

10 Al.lt.re.nén'im antrenman yaptirirken elimden gelenin en 1121314567
iyisini yapmaya hazirimdir

11 Antrenmanda antrenériime arkadasca yaklagirim 1/2/3/4/5|6|7
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Ek-3 Duygusal Zeka Olgegi

Envanterde dogru ya da yanlis cevap bulunmadigindan liitfen her bir maddeye dogru

yanitlar veriniz. Vermis oldugunuz cevaplar tamamen gizli kalacak ve bilimsel ¢alisma

amaci disinda kullanilmayacaktir.

“1” Kesinlikle Katilmiyorum, “5” Kesinlikle Katiliyorum anlamindadir.

Sira Soru Puantaj

1 Insanlarin yiiz ifadelerine bakarak nasil hissettiklerini sdyleyebilirim | 1]2]3 4|5

2 Bagka biri yasamlyla ilgili 6{1@@1@ bir 012}y1 bana anlattiginda, buolayr | { | 5|3 |45
neredeyse kendim yagamis gibi hissederim

3 Baska insanlarin ne hissettigini sadece onlarin yiiz ifadelerine bakarak | ;153|435
anlarim

4 Insanlarin kendilerini nasil hissettiklerini onlarin ses tonlarini 11213145
dinleyerek sdyleyebilirim

5 Duygularimi yasadikga onlarin farkinda oluyorum 112|345

6 Duygularimin neden degistigini bilirim 1/2(3|4|5

7 Duygularimi yasadikca onlar1 kolayca tanirim 112(3|4|5

8 Duygularim lizerinde kontrole sahibim 1({2(3(4|5

9 Beni mutlu edecek aktiviteleri arar bulurum 1{2(3(4|5

10 Duygularimi bagkalariyla paylasmak hosuma gider 1{2(3/4|5

11 Baskalarinin hoslanacag aktiviteleri diizenlerim 1{2(3/4|5

12 Ruh halim degistiginde yeni olasiliklari goriirim 1{2(3/4|5

13 Olumlu bir duygu yasadigimda onu nasil devam ettirecegimi bilirim 1{2(3/4|5

14 Olumlu bir duygu durumunda oldugumda, problemleri ¢dzmek benim | 1 | 5|34/ 5
icin kolaydir

15 Ruh halim olumlu oldugunda yeni fikirler bulabilirim 112(3/4|5

16 Dl}y'gul‘ar'lrnd.a bir degisme hissettigimde yeni fikirler bulmaya 11213145
egilimliyimdir

17 Engeller karsisinda kararliligimi siirdiirmek i¢in iyi ruh hallerimi 11213145
kullanirim
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Ek-4 Etik Kurul Onay1

Bandirma
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9.0ZGECMIS

Kisisel Bilgiler

Ad1 Soyadi: Tuana Ugarl

Egitim Durumu

Lise: Samsun Canik IMKB Anadolu Lisesi, 2018

Lisans: Samsun Ondokuz May1s Universitesi Beden Egitimi Ogretmenligi, 2022

Is Deneyimi
Sporcu- Samsun Genglik Spor Kuliibii — 2018/2019

Sporcu — Artvin 7 Mart Spor Kuliibii —2019/2020

Sporcu- Arag¢ Belediye Spor Kuliibii — 2020/2021

Sporcu — Karaman Minik Atilim Spor Kuliibii —2021/2022
Sporcu- Samsun Hentbol Spor Kuliibii- 2022/2023

Sporcu- Atakum Belediyespor- 2023/2024
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