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TESEKKUR

Egitimin nihai hedefi insanin yadgl topluma ve dgisen dinyaya uyum

sgilayabilecek bilgi ve becerileri kazanmasinglaanaktir.

Beden gitimi dersleri de @rencilerin bir batin olarak getnesine katki
sgilayan genel gtimin ayri disinilemeyecek bir parcasini giurmaktadir. Bedenggimi
dersleri cocgun en temel ihtiyaclarindan biri olan hareket ity kagilamasi, sglikh
biylimesi ve sosyal olarak gmliesine 6nemli katkilar gemasinin yaninda c¢ogun
toplumda kendi kendine yeterli, topluma uyunglagabilen, bgarli ve mutlu bir vatanda

olarak yetymesi icin cok ayri bir 6nem¢anaktadir.

Bu bilgi ve becerilerin ¢ogta aktariimasinda bedergigmi 6gretmenleri
onemli bir yere sahiptir. Ozellikle ilkiietim cainda kendisine rol modeli olarak
ogretmenlerini secen gienciler géz 6nine alinginda, gérev ve sorumluluklarini bilen,
gorunigu, davrany, iletisim kurma becerisi, 6zglveni ile bedegiteni 6gretmeninin dgru

bilgi ve becerilerle donangolmasi cok dnemlidir.

Beden gitimi dgretmenlerinin sahip olmasi gereken 6nemli 6zeltdds biri
de beden @timi dersinde kazandirilmasi hedeflenen bilgi vecérileri @rencilere hangi

yontemleri kullanarak kazandirabilgpei iyi bilmesi gerektgidir.

Bu aragtirmada 6zellikle ilk@retim doneminde bedergi@mi dersinin dnemi
g6z oOnune alinarak, ilgpetim okullarinda cajan beden @&timi 6gretmenlerinin hangi
Ogretim yontemlerini kullanarak amaclara g¢tigini ve bu yoéntemleri kullanirken hangi

sorunlarla kagilastigini ortaya koymak amaclangtr.

Bu argtirmanin sonuc¢lanmasinda bir ¢cokikin emegi ve katkisi bulunmaktadir.
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OZET

ilkdgretim Okullarinda Gorev Yapan Beden Egitimi O gretmenlerinin Kullandiklari
Ogretim Yontemleri ve Karsilastiklari Sorunlar

(Gaziantepili Orne i)

Bu calisma, ilk6gretim okullarinda goérev yapan beden @itimi
ogretmenlerinin kullandiklari 6 gretim yontemleri ve bu yéntemlerin uygulanmasinda
karsilasilan sorunlarin belirlenmesi amaciyla yapilms tarama modelinde betimsel bir
calismadir.

Arastirmanin calisma evrenini, 2006-2007 yilinda, Gaziantep ili merke
ilceleri olan Sahinbey ve Sehitkamil ilcelerinde ilko gretimde gérev yapan 106 beden
egitimi 6 gretmeni olusturmustur. Ara stirma ile ilgili veriler Unlii (2005) tarafindan
gelistirilen anket formu aracili giyla toplanmistir. Elde edilen verilerle frekans (f), yuzde
(%), aritmetik ortalama (X), standart sapma (SS), Mann Whitney U testi, Kruskall
Walllis H-testi kullanilarak analizler yapilmistir. Analizler icin SPSS 15.0 programi
kullaniimi stir.

Yapilan analizler sonucunda su bulgulara ulasilmistir: O gretmenlerin
Ogretim yontemlerini kullanma durumlarina gore, beden egitimi derslerinde en fazla
tercih ettikleri yontem, gosteri; en az tercih ettkleri yontem ise, medya yardimli
ogretim yontemi olmustur. O gretmen gorislerine gore @rencilerin en c¢ok tercih
ettikleri 6 gretim yontemi, gosteri; en az tercih edilen yontemise, degerlendirme
yontemleridir. O gretmenlerin en iyi sonug aldiklarini disundikleri 6gretim yontemi,
gosteri yontemi iken; medya Yardimli Ggretim yontemi ise en koéti sonug alinan
Ogretim yontemi olmustur.

Ogretmenlerin mesleki kidem durumlarina gore, @&retim yoéntemlerini
kullanma ve @gretmen goruslerine gore, @rencilerin en az ve en ¢ok tercih ettikleri
Ogretim yontemleri arasinda anlamli bir fark bulunmazken, @gretmenlerin en iyi sonu¢
aldiklarini disundukleri yontem ile mesleki kidem arasinda anlamlibir fark vardir.
Buna gore; mesleki kidemi 6-10 yil olan gretmenler, yonlendirilmis bulus yontemini
kullanarak daha iyi sonuclar aldiklarini belirtirke n, mesleki kidemi 11-15 yil arasinda
olan beden gitimi 6 gretmenleri degerlendirme yéntemini kullanarak daha iyi sonuclar
aldiklarini belirtmi slerdir.

Beden &itimi 6 gretmenlerinin, hizmet ici egitim kurs ve seminerlere
katilmasi ile en iyi sonu¢ aldiklarini digindukleri 6gretim yontemleri agisindan,
Gosteri yontemi konusunda anlamli bir fark vardir. Buna gore; hizmet ici &itim kurs
ve seminere hi¢c katilmamy oOgretmenlerin gosteri yontemini kullanarak hizmet ici
egitim kurs ve seminere Kkatllan @&retmenlere gore daha iyi sonuclar aldi
gorulmastar.

Anahtar Sozciikler : Beden Eitimi, Tlkogretim, Ogretmen, Ogretim Yontemi.
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ABSTRACT

Teaching Methods that Physical Education Teachers4¢ and Problems They
Have Who Work at Primary Schools.
(A Cask Gaziantep Province)

This study is done for determining the teaching méiods that physical
education teachers at primary schools use and thegblems they encounter while they
carry out these methods. Also, this study is a dagative study in literature review.

Study population of this research is composed by &0physical education
teachers who work at primary schools inSahinbey and Sehitkamil central towns of
Gaziantep city in 2006-2007. The data of the resedr is summed up by questionnaire
form developed by Unlii(2005). The data which were btained with data collection
method have been analysed using frequency (f), pemt (%), arithmetic average (X ),
standart to resort (SS), Mann Whitney U and Kruskal Wallis H-Test. The results of
analysis have been commented by getting use of SP$R0 ( Statistical Package for
Social Sciences 15.0).

As a result of the analyses, these symptoms are ob&d: In the event of
teachers’ using teaching methods, during physicaldeication courses, the most preferred
method is demonstration; the least preferred methods Teaching Method by the help of
Media. According to teacher opinions, students’ thenmost preferred teaching method is
demonstration, the least preferred method is Evalugon method. While the teachers’
getting the best result from teaching method is deanstration, Teaching Method by the
help of Media is the least preferred teaching metth

On the condition of teachers’ professional seniont, while a meaningful
difference between using teaching methods and stuus’ the least and the most
preferred teaching method is not found, there is aneaningful difference between the
method which the teachers think that they get the st result and Professional seniority.
According to this result; teachers whose professi@h seniority is 6-10 years point out
that they get better results by using orientated dicovery method. Physical Education
Teachers whose proffessional seniority is 11-15 ysapoint out that they get better
results by using evaluation method.

There is a meaningful difference between demonstran method and the
other teaching methods. Physical education teachevgho take in-service education and
seminars think that they get the best result fromhe other teaching methods. As a result
of this; physical education teachers who don't taken-service education course and
seminars use demonstration method and get beter ng¢s than the teachers who take in-
service education course and seminars.

Key Words: Physical Education, Primary School, TeachefTeaching Method.
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1. GIRIS

Egitim, birden cok dgiskenin etkisi altinda okan, karmak bir stregtir. Bu
desiskenler toplumsal, politik ve ekonomik sistemleriany sira, amag, icerik, arag-gerec,
yontem, dgerlendirme gibi, programggleri olarak da gériilebifir

Egitim toplumlar agisindan vazgecilmez bir gereksiiim Egitimin genel amaci,
yetismekte olan cocuklarin ve genclerin toplumaslish ve verimli bir sekilde uyum
sazlamalarina yardimci olmakfir

Egitim insanin biyolojik, psikolojik ve kilttrel yderi ile kendisini tanimasini,
haklarini ve sorumluluklarinigéenmesini, gelecekte hayatinigblli, mutlu ve baaril bir
sekilde ygamasini sglayacak davrasglarla donatiimasini amagcfar

Egitimde davrany, bireyde @retim sonunda gozlenmesi karatlalan bilincli tepki
olarak tanimlanmaktadir Bu durumda grenme @retme sirecinde her bilgi ve beceri
davrangtir. Bir hedefi ve amaci ofturan davrarglarin tamami grenciye kazandiril@ginda o
hedefe ulaldigl kabul edilir.

Insan organizmasi hareket potansiyeli ile yaragtimi Hareket, organizmanin
normal fonksiyonlarinin devam ettirilmesindeslsdi olmasinda gereklidfr insan yizyillar
once kendi bedenini kullanarak gorurken, ginumuzde teknolojinin kendisine sundu
imkanlarla hareketgini yitirmistir. Bugln birgok tlkede insanlari tekrar harekktlmak icin
bir devlet politikasi olmstur’.

Beden gitimi genel gitimin 6énemli bir parcasi olup ¢cogun oyun hakkinin ve
serbest hareketlerinin okul gami icindeki yerini givenceye alir. Bedensel vesallgitimi
saglayarak sportif etkinliklerden zevk almasint mumkitar.Her @renci beden @timi dersi
icinde de yeteneklerinin gefirilmesi ve dengesiz gaimin giderilmesi hakkina sahipfir

Beden gitimi cocuklarin organik ge§imi, hareket- beceri galmi, sinir kas
koordinasyon gedimi, kisisel ve sosyal uyum gkmasi acisindan énemlidir

Yildiran ve Yetim'e gor€® beden gitimi ve spor yegmekte olan nesillerin temel
kayna olan insanin fiziksel, zihinsel, sosyal ve duyagugelsimini amac¢ edinen ve genel

egitimin tamamlayicisi ve ayrilmaz bir parcasi olagégkiinen bilincli ve planl faaliyetlerdir.



Sistemli Beden Eitimi ve Spor faaliyetlerinin bgangicindan itibaren her toplum,
kendi toplumsal ihtiya¢c vesartlari dg@rultusunda yukari da belirtilen 6zelliklerin
kazandirilmasina yonelik bir dizi amac kategorileelirlemekte ve onlari yeni alan
taleplere goére yeniden gerlendirmektedir Okul bir toplumda gitimin pazarlandi ve
egitim hizmetinin Gretildgi yerdir® Bu Uretim hicstiphesiz ki beden gitimi programlari
sayesinde co@un temel hareket ihtiyacini gidermeyi amaclayariyateri de icerisinde
bulundurmaktadir.

Beden Eitimi programlari, yalniz okulda ¢camayi deil, ayni zamanda toplumla
yasama ve @renme kagullarini gelstirmeyi, bireyin fiziksel, duygusal ve sosyal getiine
katki amacina yonelik etkilerde bulunmasini dglaaaktadit*® Ayrica beden gtimi
dersleri ile bireyin motor becerilerdeki yet@gn&onusunda kendini yeterli hissetmesi, yani
kosma, tirmanma, dengede durma, sicrama, takla atimategnel hareketleri gelirmesi
mumkundur. Boylece bedensiemi dersleri harekete gkin davranglardaki deisiklikler
yoluyla bireyin vicut kontroll, koordinasyona vaisikas sistemlerinin gelimini sgslayarak
beraberinde zihinsel ve psikolojik yonde uyumlu atmi da sglayacaktit****°

Bu amaclarin gercekdmesi icin beden@timi derslerinin amaclarinin, bu amaclara
ulasmay! hedefleyen gretmenler tarafindan etkili ve gau bir bicimde gergekigiriimesi
gerekmektedir. Etkili bir gretmen, @rencilerin bir bolimuni d@l tamamini @retim sireci
icine dahil edebilen vegietim isini dogru ve etkili yontemler kullanarakggenciye aktarmayi
basarabilen @retmendir. Cocuklarimizin bedenen ruhergh&l, mutlu, dengeli, kilik
sahibi, Uretici vatandéar olarak yetimelerinde bedengdimi 6gretmenlerine ¢cok 6nemli
gorevler ve sorumluluklar ginektedif®

Ogretim, en iyi kagullarda bile zordur; grenci ve @retmenin gereksinimlerini
hesaba katmamak ise zaten zor olan ¢uolanaksiz kilar. Yani grenci ve @retmenin
gereksinimlerine sirt ceviren hergrétim yontemi bgarisizlga mahkumddr. Ogretim
yontemleri, gitim durumlar planlanirken belirlenmesi gerekeneni bir Gsedir. Clnku
saptanan davraglar Ogrencilere @retim yontemleri sayesinde aktarilir. Her duruma
uyabilecek tek bir gretim yontemi yoktur. Hedefler, icerikgtenciler ve @retmen dgistikce
ogretim yonteminin bicimi ve kapsami dagilecektir®

Beden gitimi 6gretmenlerinin bilgi, yetenek ve diik Ozelliklerinin yaninda ders
esnasinda uygulagidgretim yontemleri, onun alanindakigaausini arttirici bir etkendir.



Ogretme @renme sireci iginde hedeflerigréncilere kazandiriimasi anlaminda ¢ok énemli
bir yere sahip olan yoéntem secimi Rigphesiz @retmenlere ders esnasinda yardimci olacak
bir kilavuz nitelgindedir.

Egitimde yontem denildiinde, @rencilere yeni davraglari kazandirmasleminin
nasil gerceklgecesi konusu kagimiza ¢ikmaktadir. gitim amaclarinin gercekjenesi bunu
sgilayacak uygun bir gretim yontemin secilmesiyle ganabilir. Bu nedenle her ders icin tek
bir yontem dgil cok farkli yontemlerin kullanilmasi s6z konuslmaktadir. (gretmenlerin
yontem konusunda secici olabilmesi, onlarin cokklfarydntemleri tanimalari ve
kullanabilmeleri ile olanakhidi? Bu anlamda bedengitimi 6gretmenlerinin ve grencilerin
gereksinimlerinin dikkate aling, fiziksel sartlarin, zamanin, maliyetin, konunurgréncide
gelistiriimek istenen niteliklerin hesaba katgdi dogru bir @sretim yontemi amaclarin
ulasiimasinda higuphesiz daha etkili olacaktir.

Bu aragtirmanin, gitimin geneli iginde ¢ok onemli bir yere sahip badesitimi
derslerinin etkili ve verimli birsekilde klenebilmesi, bedenggimi derslerinde kullanilan
yontemlerde kailasilan sorunlara kar daha erken o©nlem alinabilmesi anlaminda
ogretmenlere yardimci olmasi umulmaktadir. Bedgitirei 6gretmenlerinin hangi gretim
yontemlerini kullandiklari, hangigbetim yontemini kullanarak daha verimli sonuclades!
ettigi, hangi @retim yontemini uygularken sorunlar ggalg1, Ogrencilerin hangi gretim
yonteminin kullaniimasi sonucu dersten daha c¢okk zddig gibi sorulara verilen yanitlar
beden gitimi 6gretmenlerine hedefleri kazandirmada cok 6nemli usisur olan yéntem
seciminde ve kullaniminda yarargtayacaktir.

Ogretmenlere derslerden dnce hazirlik yapma, desgialanacak etkinliklere karar
verme, dizenleme ve gkrlendirme konulart bakimindan gahanin yararli olmasi
beklenmektedir. Ayrica, Gluneygo Anadolu Bélgesinin, ekonomi, sanayi, yafa, turizm,
egitim yoniinden en galimis illerinden biri olan Gaziantep’tdlkogretim Okullarinda Cagan
Beden Eitimi Ogretmenlerinin Kullandiklar @etim Yontemleri ve Kaglastiklari Sorunlar’
daha 6nce asairilmamstir. Arastirma bu durumu tespit etmede yapilan ilk gah olmasi
bakimindan da 6nem gtanaktadir. Aratirmanin yontem secimini énemli Olcliide etkileyen
egitim alanlari, malzeme, ders saati, ara¢ gereckkgsiv.b. yetersizlikler konusunda da

yararll olmasi beklenmektedir.



Buradan hareketle bu gtama cercevesinde, Gaziantep ili resmi #kétim
okullarinda gbérev yapan bedergiteni 0gretmenlerinin gretim sirecinde kullandiklar
Ogretim yontemlerinin hangileri oldiw ve beden @timi dgretmenlerinin, bu yéntemlerin
uygularken kagnlastiklari sorunlarin neler oldiunu ortaya koymak amaclangr.

Bu ana amag cercevesind@@adaki sorulara yanit aranacaktir.

1. Ankete katilan beden gi#gimi 0Ogretmenlerinin demografik 6zellikleri
nelerdir?

2.  Beden gitimi 6gretmenlerinin kullandiklari gretim yontemleri nelerdir?

3. Beden gitimi 6gretmenlerinin cinsiyetlerine gore kullandiklarigrétim
yontemleri arasinda bir fark var midir?

4. Beden gitimi 6gretmenlerinin kidem durumuna goére kullandiklagreiim
yontemleri arasinda bir fark var midir?

5. Beden gitimi 6gretmenlerinin hizmet i¢i kurslara katilma durumugére
kullandiklar1 @retim yontemleri arasinda bir fark var midir?

6. Beden gitimi o6gretmenlerinin kullandiklari ydntemlerin uygulannmada

karsilastiklar1 sorunlar nelerdir?



2. GENEL BILGILER

2.1. Bgitimin Tanimi

Egitim, bireyin davrarglarinda kendi ygantisi yoluyla ve kasitli olarak istendik
desisme meydana getirme sirecfdir Egitim  bilimi, kisilerin davranglarini
desistirilmesinde @renmeye etki eden bitin etmenlerin ve etmenler| aitegkileri
sistemlatiriimesi ve davrary degistirmenin en verimli ve etkili bigekilde yapilmasi icin

aratirma gelitirme calsmalarina girlik verir®

Egitim, bireyleri ve toplumlari amacli, dizgin birsgan bicimine ulgtirmada ve
sahip olunan bilgi, beceri ve gerleri planli birsekilde bir sonraki kggga aktarmada ve bu
arada insan davragarini yaantilar yoluyla dgistirmedeki bir sirectif Bir bagka ifade ile
egitim, gelecge cok donaniml, nitelikli, dfiinen, targan, inancli, hizh ve dgu karar
alabilen, uretken bireyler ystirme siirecidit®

Insanin cevresine uyumg@amasinda ve sosyaimesinde gitimin payi buyuktr.
Egitim, bireyin d@dugu andan itibaren Bkar ve birey 6liinceye kadar sirer. Bu géimin

cok kapsamli bir siirec olgunu gosterf*

Egitim uzun suregte Urtn veren bir yatinmdir. Urtnkalitesi onu yaratacak

etkenlerin nitelii ile 6zdeslesir®

Bireyin hayat boyu strenggiminin, okulda planli ve programl olarak yUruieil
kismi bireyin @&retimini olusturur. Geretim, Ggrenmenin gercekbenesi ve bireyde istenen

davranglarin gelimesi icin uygulanan sureclerin timueff’

Geng anlamda, bireylerin toplumun standartlarini, inangi ve yaam yollarini
kazanmasinda etkili olan tim sosyal siireclétdiEgitim bir surectir. Sureg, bir amaca
yonelmg olan surekli dgismelerin tamamidir. Kinin aldg egitimle surekli olarak
desismesi, yetersiz durumundan daha vyeterli duruma g@lnmsglanmaktadir. Bu
desisiklikler, birbirini izleyen ve birbiri Gzerine biken @Gretme ve @grenmeler sonucu

gerceklemektedif®



Egitim alaninda cafan her bilim adaminin,ggimle ugrasan her gitimcinin, her
Ogretmenin kendine 6zgu gsgirdigi bir egitim tanimi vardir. Bitim alaninda yazilngi her
kitapta, her yazida,ggimin degisik bicimde yapilmg tanimlarina rastlanir. g@imin geni
bir alan olmasi nedeniyle gigik yonlerden goérilmesi, bu gdiére gore de dasik

tanimlamalarin yapiimasi galdir®®

2.1.1. Turk Milli E gitiminin Amaglari
Genel Amaglar:

Tark milli egitiminin genel amaglari 1739 Milli gtim Temel Kanunu’nda Turk

milletinin batdn fertlerini;

*Atatlrk inkilap ve ilkelerine ve anayasada ifadésiulan Atattrk milliyetcilgine
bagl; Turk milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ev kiltrel dgerlerini benimseyen,
koruyan ve daima yuceltmeye galn, insan haklarina ve anayasanigidvayicindaki temel
ilkelere dayanan demokratik, laik ve sosyal birdkikevleti olan Turk Cumhuriyetine kar
gorev ve sorumluluklarini bilen ve bunlan davsarhaline getirmj Kkisiler olarak

yetistirmektir.

*Beden, zihin, ahlak ,ruh ve duygu bakimlarindangigi sglikl sekilde gelsmis
bir kisili ge ve karaktere, hir ve bilimsel ginme guctine, genbir dinya gorgline sahip,
insan haklarina sayglli, siik ve tesebbiise dger veren topluma kear sorumluluk duyan

yapicl, yaratici ve verimli kiler olarak yetgmektedir.

*Ilgi ve kabiliyetlerini gel§tirecek gerekli bilgi, beceri, davranile birlikte is
gorme algkanlgl kazandirma suretiyle hayata hazirlamak ve buml&andilerini mutlu
kilacak ve toplumun mutluuna katkida bulunacak bir meslek sahibi olmalasglamak.
Boylece, bir yandan Turk vatand@arinin ve Turk toplumunun refah ve mutlgiinu
arttirmak, ote yandan milli birlik ve butunlik igda iktisadi, sosyal ve kilttrel kalkinmayi
desteklemek ve hizlandirmak ve nihayet Turk miletcg&das uygarlgin yapici, yaratici
seckin bir ortami hazirlamakifr



2.2. Beden Eitimi ve Spor Kavramlari

Beden gitimi kavraminin sGzcuk olarak ortaya ¢ikmasi ladllerinde 18. ylzyil
ortalarina rastlar. “Bluyuk g&im reformu hareketlerini destekleyenler 19. yiizy

geleneksel okul ‘turneni’ ne karbir tepki olarak ‘beden gtimi’ yerine ‘spor’ deyimini
1132

tercih etmglerdir

Beden gitimi, insanin bedeni ile yapilan genegittm, etkinlik noktasi insan
viicudu; hedef ise insanin tinyikigi ve bitunligiidir®. Beden gitimi insan viicudunun
egitimidir ve bu &itim anlaysinda bedensel hareketlerin kendi 6ziinde bfedeolmayip
aracsal bir dgeri vardiP* Beden gitimini hareket etmeyi gretmek ve hareket yoluyla

ogrenmek biciminde tanimlayan Tamer “fiziksel harédét planli  bir gelme
1115

dogrultusunda ygantiya dongturilmesi gerekgini aciklamgtir

insan hareketi, evren icinde insarskiierindeki desisimdir. insan, hareketleri
yoluyla iliskilerini degistirir. Rijsdrop®™ Beden @itiminin genc bireylerin yegkin olma

yolunda kendisine edilen bir yardim nifghide old@gunu belirtmitir.

Egitim faaliyetlerinin tamamlayicisi ve ayrilmaz lparcasi olan bedergi@mi,
ayni zamanda kili gin egitimidir. Bagka bir deygle Ogrencilerin gelsim o6zellikleri g6z
Oonlnde tutularak onlarin, birey ve toplum 6ntndgikla, mutlu, iyi ahlakli ve dengeli bir
kisilik olmalarini sglar. Beden gitimi derslerinde kazandirilmasi amaclanan bilgicéri,

tavir ve algkanliklarin tamaminin derlendiriimesi gerekir®

“Beden Egitimi insanin kendi ygt ve yetenek kapasitesinin gerektfidiiziki, ruhi
ve zihni faaliyetleridir®” “Beden Etimi, oyun cimnastik ve spor gibig#ici bitiin

etkinlikleri iceren genel bir kavram olup bedenetdinlikler icinde ve bedensel etkinlikler
1138

aracgl ile egitimin gerceklgtiriimesidir”>*
Beden @itimi, insan butindnd okiuran fiziki, ruhi ve zihni niteliklerin

bulundigu yasin ve genetik kapasitenin gerektgdiverim gicine ulgmasi icin rekabet

olmaksizin yapilan faaliyetlerin timiine déhiGiunsik'a gére beden @timi; “Bliyik kas

etkinlikleri aracilgl ile, bireyin bedensel, ruhsal ve toplumsal bufgiahl zedelemeden
37 40

kisinin kendisi ve toplumun yararina optimal gathini gerceklgtirme ezitimidir” ™,
Ozturk”, beden gitimi etkinliklerini her bireyin kendi fiziksel sdik ve yeterliligi

Olcistinde katilaga kendini ifade edegg etkinlikler oldusunu, vicudun yapi ve

fonksiyonunu gelitirebilmeyi, eklem ve kaslarin kontrollii ve dendali bicimde didaktik
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olarak gelgmelerini sglamayi, okul ¢& sonrasig ve rekreatif faaliyetlerin siresi iginde
harcanan fiziki gucu, en ekonomik tarzda kullanmaiplayisiyla organlarin kontrolinu

metotlu birsekilde hareket ettirmesinigéeten faaliyet sistemidigeklinde ifade etnstir.

Seaton ve arfé beden gitimini genelleyerek; amaclari vegdir hususlar acisindan

diger derslerden farkli bir alan olmaahn savunmsiardir.

Dauef®e gore; Beden @timi, 6zellikle bedensel faaliyetler yolu ile ¢ogun
bedensel gelimine yardim ederek uyumuna yardimci olagitimin bir pargasidirOyleyse
beden gitiminin okullardaki temel fonksiyonu, toplumda &ktol alacak mutlu vatangéar

yetistirmek ve kiiyi buttin olarak yeterli hale getirmektir.

Ozmen'e gore; genekidimin bir parcasi olan bedensiéimi kisinin bedensel ve
ruhsal gitimini saglayarak, sportif etkinliklerden zevk almasini mumkikilar. “Her
Ogrenci beden @timi dersi icinde yeteneklerinin getiriimesi ve dizensiz geiminin

giderilmesi hakkina sahiptit*

Okul programlarinin bir parcasi olarak “bedegitimi dersi cocgun fiziksel,
duywsal, sosyal ve zihinsel yonleriyle, butini ile gakesine yardimci olan bir derstir.

Amag, herseyden o6nce co@un bedenen ghkli olmasini, psiko-motor davragharin
145

yeterli gelsmesini sglamaktir

Insanin bireysel gtimine yonelik fiziksel etkinlikleri s6z konusu aligunda,
cagdas okul spor kuramcilari, bedergigmi deyimi yerine spor deyimini kullanmaktadirlar
Ne var ki, sporu tek ve kesin bir tanimgdrmak olanaksizdir. Son yizyilda sporun 6ziyle
kullanim bicimi ¢ok farklilamis ve deisik ifadelerle yeni tanimlar yapilgtir. “Spor,
insanin dgasinda bulunan saldirgagd barsci bosalma olanaklari sgamakta, saldirganlik
icguidiistiniin denetim altina alinmasi icin uyguryaitsma ortami yaratmaktadff”

Spordaki tutum oyun tutumudur; onusgeken duyulan zevktir; sadece elde edilen
AT

sonug s6z konusu gigdir. Bu nedenle “spor 6z getiebir oyundur

Lorenz; spor hakkindaki g&giérini, “sporun buginki en o6nemlislévi,

148

saldirganlik guduasu icin baci ve arindirici bir bgalma olangi sgslamaktir™ seklinde

aciklamstir.

Spor, bireyin tabii ¢cevresini beri cevre haline getirirken elde gitiyetenekleri

gelistiren, belirli kurallar altinda aracli veya aragdireysel ya da toplu olarak pmaman



faaliyet kapsami icinde veya profesyonelce mesjakdeek yaptgi, sosyallgtirici toplumla
butiinletirici, ruh ve fizigi gelistiren rekabetci, dayagmaci ve kiiltiirel bir olgud(i?

Psikologlar sporun temel gorevini “davrgnbelirleyici deserleri yaymak ve
guclendirmek, ygamda kagilasilan sorunlara benimsenebilir ¢cozimler getirmeéklinde

aciklamslardir®

Fizyologlara gore spor; ‘Bariyl gengletme ye yagmada ustiin gelme amaci igin
gOsterilen cabayi, bedensel bakimdan daha yeteakskdlarin secilmesine ve secilenlerin
surekli ve ygun bir eitimle yetistiriimesini gerektirerek, daha ¢ok ygmayi icermekte,

yilksek diizeyde oyun, miicadele e &as camasini gerektirmektedft*

Egitime katkisi ile genel@timin ayrilmaz bir parcasi ve tamamlayicisi olauén
egitimi, saglikh, gucld, mutlu, ksilik ve ahlak kazandirma, kultigme, toplumlama,
vatandalik egitimidir. Ferdin buyime, gelime ve davraslarini s&layan gucli bir gitim
alanidir. Spor kavraminda ise; hareketler, eylearnmacina gore duzenlenir ve surekli bir
geri besleme ile kontrol edilir. “Spor eylemindeuoyoynama durtisu ile, performans,

rekabet, kuralli hareket, insanin kendi kendinid&aetme durti ve guduleri bir 6rgu
1151

olusturur

2.2.1. Turk Egitim Tarihinde Beden Egitimi

Beden gitiminin ders olarak yer alg@ kurumlar Osmanlimparatorlgu
doéneminde, Saraydtimi (Enderun Mektebi) kurumlaridir. Saray mekteltan Enderun’da
talim olarak yapilip 1l. Mahmut zamaninda muzikbeden gitimi akademisekline gelerek

binicilik, giires, atlama, cirit, okguluk gibi talimler yapilgtir®

Askeri kurumlarda bedensi#gmi ve spor acemiglan ve canbazhanelerde askeri
talim olarak yapilirdi. Osmanl devletinde tekkdlem bazilari spor tekkeleri olarak
kullanilirdi. Spor tekkeleri ki ve toplumun cikarlariningé oldugunu kabul ederler, manevi
tatmine y6nelir ve mensuplarini koruyarak bir sosyiavenlik vazifesi gorirléf “Beden
egitimi dersleri Oncelikle 1859 yilinda, Harbiye'niRaris'teki subesi olan Mekteb-i

Osmani'nin ders programinda yer ajnaskeri talimlerin esasini ghurmustur. Bu derslerle
n54

ogrencilerin gel§ip gliclenmesi amaclangir



Tanzimat déneminde sosyal derslerin okul programdagirmesiyle bedenggimi
dersi de programlarda yer akne 1863 yilinda ilk yenilgne hareketleri déneminde acilan
askeri okullardan Harbiye ve Askeri idadilere |Uzuralet ve tesisler yaptiriimak suretiyle

cimnastik dersi konmgur®

Beden gitimi dersi icin ilk kitap olan ‘Cimnastik’ MiralayMustafa Hami Bey
tarafindan tercime edilerek yayinlagmboylelikle ordu da ve askeri okullarda Avrupa
tarzindaki bedengatimi dersleri balamistir. Beden gitimi derslerine antrenman ve spor,
cimnastik adi altinda 6nce Galatasaray Lisesi'radlalms, daha sonra Bahriye Mektebi ve

Darissafaka' da 1868 yilinda uygulamaya gectmi

Selim Sirr Tarcanin  Maarif Mektepleri Mifefiigi Umumiligi'ne atanmasi,
ulkemiz okullarinda Beden ggimi ¢alismalarinin bilimsel ve metodik bi¢cimde ginin
baslangici olmtur™®

Beden @itimi dersi 1910 yilinda liselerin birinci, ikincifigiinct siniflarinda
haftada iki saat olarak; 1911 yilinda, she yedi yillik idadilerin ders programlarinda bir
saat olarak, 1912 yilinda Galatasaray Lisesi'nielfeb-i Sultani) programinda "Terbiye-i
Bedeniye" adi ile altinci sinifta haftadasii saat yer alrgtir®’. Ayrica sabah ve aamlari
yani sira ad talimleri yer almgtir. 1919 yilinda Sultaniler'de arabi ve ecnefitim
programlarinin yani sira alti, yedi, sekizinci Barda haftada bir saat olarak yer alan beden

egitimi dersi dokuzuncu sinifta yer almagr®

Cumbhuriyet ilan edildikten sonra Atatirk, bedeitieni ve spor faaliyetlerini milli
egitimin temel unsuru saymtir. “Cumbhuriyet. fikren, ilmen, fennen, bedenervketli ve
yuksek karakterli koruyucular ister. Yeni nesli, beellik ve kabiliyette yegtirmek sizin
elinizdedir, her ¢gt spor faaliyetlerini, Turk genglinin milli terbiyesinin bir unsurundan
saymak gerekmektedir. Turk gergghin spor bakimindan da milli heyecan icinde ititea
yetistiriimesi onemli tutulmaldi®® demitir. 1924 yilinda Cumhuriyet déneminin ilk
programi hazirlanrmgtir. Bu programa eskiden okutulan derslere az sagets ilave edilmgi
ve bazi dersler ggstirilmis bununla birlikte bazi ders konulart da Cumhuriy@hetimine

uyarlanmgtir®

1950’lerin  sonlarina dpu yurt dsinda balatilan program gejtirme
calismalarindan oldukca etkilenilgtir. Nitekim 1962 yilinda toplanan VII. Milli Eitim
Surasinda alinan ve sagida belirtilen kararlar bu sdrecin Ulkemizdeki &thini

gOstermektedir. 10



*Egitim  programlari  gunun gercekleri ve ihtiyaclari kkite alinarak
duzenlenmelidir.

*Gelistirilen bu programlara uygun ders kitaplari ve kalkkitaplar hazirlanmalidir.

*Ogretmenler yeni programlarin gereklerine uygun dayetistiriimelidir.

*Hazirlanacak ve uygulanacak bir deneme programmi&yonlarca incelenip
deserlendirildikten sonra géli bolgelerde iki yil stireyle denenmelidir.

*Deneme programlari gatirilerek biitiin yurt capinda uygulanmalidfir.

IIkogretim okullarinda verilen “kesintisiz ve zorunlgitm” gorevi, ayni zamanda
“kesintisiz ve zorunlu bedengiéimi” anlayisini da beraberinde getirmekteditkdgretim
okullarinda beden gtimi ve spor etkinlikleri sekiz yillik bir streykapsamaktadir.
IIkogretimin birinci kademesindeggetime balanmakta ve gejim periyodu gitim siresince
devam etmektedirlkogretimin ilk bes yilinda ¢ocuklar viicutlarinin parcalarini kullanma
ve 6nemli hareket drneklerini ayirt etmeyi ve meakaensipleri @renmeyi, kurallara gore
davranmay! denge ve zamani, alani kullanma gibiiibeteri kazanabilirlerilkogretimin
birinci kademesinde bedergigmi programi baarili oldysu taktirde ¢ocuklar, ilkgretimin
ikinci kademesinde gelege donuk planlanan hareket aktivitelerinde yer abecerileri
kazanabilirler. Yine ilk@retimden sonra bir Ustggetim kademesi olan ortgtetimde,
ilkogretimde uygulanan Beden giimi dersi @retim programlarinin gerelgii gibi
uygulandgl varsaylimakta ve program bunun tzerine kurulmaaita

IIkogretim okullari, lise ve dengi okullar bedepiteni dersi Gretim programlari
cercevesinde ilkgretim okullarinda uygulanmakta olan bedepitimi dersi @retim
programinin teorik yapisi incelenerek, dikkat cekiazi noktalar ana hatlariylgagida
verilmistir:

*Programin tamaminda, hedef kitle olarakgrénciler’ kavrami kullanilmy, ele
alinan Unitelerin kiz ve erkekgtenci ayirimi yapiimaksizin batingr@ncilere (kizlarda
gures ve futbol hari¢) ortak olarak uygulanmasi ger@kturgulanmstir. Dolayisiyla
programin hazirlaginda beden @timi ve spor derslerinde @al olarak farkh fiziksel ve
duygusal donanimlara sahip kiz ve erkgkecilerin, farkli beklentileri olabile@e dikkate
alinmamgtir. Belirlenmi amaclarin en 6nemli nihai hedefi, bedefitimi derslerinde,
Ogrencilerde okul sonrasi hayatlarinda dizenli spapnya akkanligini ve anlawini
kazandirmaktir. Ancak ilerleyen gamparalel olarak spor yapma oranlarinda genel Usiisd
gozlenirken, bu oran cinsiyetler arasinda kgredciler aleyhinde anlamli bir boyut
kazanmaktadir. BedengEimi programinin “Aciklamalar” kismindaggéetmene belirli bir
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serbestlik taniyan 18, 19 ve 20. maddeler kapsamipeden gtimi Ogretmenlerinin
uygulamalarda cinsiyete 6zgu beklentileri dikkdtaadari gerekgine isaret edilmektedir.

*Konularin seciminde, derslerdeki ylklenmelerigiddeti ve hareketlerin
ogretiminde @rencilerin gelsim o6zellikleri ile yag gruplarinin dikkate alinmasi
istenmektedir. ilkogretimde beden gtimi derslerinin  buyik c¢pgunlugunun spor
egitiminden yoksun sinif gretmenlerincesiendigi g6z 6ntuine alinirsa, programdaki konular
ilgili yas grubuna uygun olsa bile genel ifadeler kullaniimes belli bir planlamadan
yoksun olmasi nedeni ile gau bicimde uygulanamamaktadir. Kendi icinde mantud
tutarli gibi goérilen bu konular okullarin imkania uyumlu dgildir. Programin
Ogretmene sgladigi bir kolaylik ise ¢evrgartlarina uyma konusunda serbestlik tanimasidir.

*Beden gitimi ve spor ile ilgili kazandiriimasi istenen il beceri, tavir ve
aliskanhklarin tamaminin derlendiriimesi gerekmektedir. gencilerin yalniz fiziksel
yetenekleri dgil, ayni zamanda zihin, duygu ve sosyal yondeplidla ve dengeli bir
gelisimin sglanmasi gerekir. Bu dpultuda Olgme ve dgerlendirme yapilimasi
istenmektedir. Programda "Ataturk ile ilgili g@riie digincelere” konunun 6zeliine gore
yer veriimesi istenmektedir. Ozellikle bu dersinvdielmesi, ygam boyu severek ve
isteyerek spor yapma gkanligi kazandirmaya ¢ainaktir

*lkdgretim okullari 1. kademe grencilerinin izcilik kamplarindan yararlanmalari
icin Onerilerde bulunulmaktadir. Okul, hegrénciyi kendi yetenekleri icinde en yiksek
basarilya goturecek kilavuzgu yapmalidir. Bu nedenle gietmenin @renciyi tanima
konusunda yapmasi gereken hususlarasgesri verilmitir. Ancak elde edilen sonuglarinin

nasil dgerlendirilecgi ve derslerde nasil kullanilagiagenel ifadelerle belirtilnstir®*.

Son yirmi yil icinde programda bazi ggklikler yapilmis olmasina rgmen,
sporda daha iyi sonuclar alabilme asayicine girilmisti. Bunun okullarda bgatilacak
calismalarla gekebilecgine inanilarak haftalik bedengiémi ders saatlerinde bazi
desisikliklere gidilmis ancak okullarda gerekli uygulama aynen birakgtmi 1997-1998
ogretim yilinda Milli Egitim Bakanlgl ilkogretim Genel Mudurlga tarafindan Talim ve
Terbiye Kurulu'nun 10.09.1997 tarih ve 143 saydrdr ile okullara gonderilen talimatta,
haftalik ders dalim cizelgesinde ders saatlerigigkli ge usramstir. Buna gore ilk@retim
okullarinin birinci kademesinde Bedegitimi ders saatleri 2, ikinci kademede ise bir saat
indirilmistir. Ayrica ikinci kademede secmeli ders olarakdsetkinlikleri” adiyla ek bir

ders ilave edilmtir®.
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2006 yilinda ise programda kokll birgagklik yapiimistir. Beden gitimi programi,
ogrencilerin ygamlarinda kullanabilecekleri temel, 6zegitgs spora 6zgu hareket becerileri
ile fiziksel etkinliklere 6zgu bilgileri, duygusak toplumsal 6zellikleri kazanmalari vezBgl
gelistirici fiziksel etkinliklere yaam boyu etkin katilim sgamalari amaciyla hazirlangur®?

Program yapilandirmaci yaklen temel alinarak hazirlangtir. Bu yaklgima goére
ogrenciler, kendi grenmelerini yapilandirirlar. Yenigoenmeler @renenin onceki yantilara
dayanir. Buna gore gdenme icin toplumsal etkigen gereklidir ve anlamli grenme igin
0zgun @renme gorevleri olmasi gerekir. Yapilandirmaci gakh ilkeleri ile islenen
derslerde gretme-@renme ortamlarini katilmci ve etkili hale getirmg&rekmektedir. Bu
durumda her grenci etkinlge katilmakta ve kendisini ifade etmektedir. Clinkiredme
yasantilari @rencilerin ilgi, istek, gereksinim ve orgi@nmelerine dayanmaktadir. Her birey
birbirinden farkli ve kendine 6zgl olgundan, grenme yollari da buna goére farkllik
gostermelidir. Bu bglamda, yapilandirmaci yaklanin temel ilkeleri gagidaki gibi
Ozetlenebilir:

*Tum 6grenme etkinlikleri geni bir gorev ya da probleme glanmalidir (Beden
egitiminde gorev olarak standartlar temel alinma)udir

*Ogrenenlerin  kendilerine 6zgiin bilgi yapilar, keedihin oluturacaklari
yasantilarseklinde duzenlenmeli ve bu gantilar yoluyla @renme sorumlulgu 6grenenlere
birakiimahdir.

*Yeni 6grenmeleri olgturmada 6n bilgiler (renmeler) dikkate alinmalidir.

*Ogrenme siirecinde sosyal etkila sgslanmalidir.

*Anlamli 6grenmeyi gergeklgirmek Uzere 6zgungienme gorevleri tasarimlanmali
ve gercek ygamin karmaikligini yansitacak grenme ortami okturulmalidir.

*Coklu gerceklikler agia cikarilarak biksel celgkiler yaratiimali ve bireysel
anlamin olgmasini destekleyecek etkinlikler dizenlenmelidir.

*Bilgiyi yapilandirma sdrecinin farkina varilmasirdesteklemek (zere nasil
ogrenildiginin yansitiimasini sgayacak yaantilar dizenlenmelidir.

*Ogrenme icin tehlikesiz ve guvenli bir ortam vyara@ldir. Cgrenen

dustincelerinin desteklengii bir 6grenme ortami yaratiimalidi?.
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Talim Terbiye Kurulu bgkanliginin 28.08.2006 tarih ve 349 sayilkdgretim Beden
Egitimi (1-8. Siniflar) Dersi @retim Programi itkgretim Beden Bitimi (1-8. Siniflar)
Dersi (Bretim Programi” nin,  2006-2007 gtetim Yilindan itibaren uygulamaya
koyulmasiyla 04.12.1987 tarih ve 232 sayili Kaigrkabul edilen @retim programlarindan
“IIkogretim Beden Eitimi (1-8. Siniflar) Dersi @etim Programi” na ait olan kisminin,
2006-2007 @retim Yilindan itibaren 1, 2, 3, 4, 5 ve 6. simflan balamak tizere kademeli
olarak uygulamadan kaldirilmasi karatialmistir. Beden gitimi 6gretim programinin temel
amacl; bireyin fiziksel, devigsel, bilssel, duygusal ve toplumsal gémine katkida
bulunmak, ygsam boyu fiziksel etkinliklere katilmasini @amaktir. Bu amacin
gerceklatirilebilmesi icin @rencilerin yaparak-yayarak ve gamali sekilde dizenlenngi
ogrenme etkinliklerine katilmalari ve etkinlik sutregi sonunda ne kadar ggtie
sgladiklarinin farkinda olmalari gerekir. Bunun ickazanimlar yazilirken ve etkinlik
ornekleri duzenlenirken yapilandirmaci yakta temel alinmy, 6grenme ortamlarinin
cesitlendiriimesi ve @rencinin d@rudan siirecin icinde olmasina dikkat editinf?

Yine Milli Egitim Bakanlgl Talim Terbiye Kurulu bgkanhginin 345 sayil karari
ile 28.08.2006 tarihinde kabul edil#lkogretim Se¢meli Spor Etkinlikleri (1-8.Siniflar) Ders
Ogretim Programi 2006—2007a@etim Yilindan itibaren uygulanmaya koyulsur.

Spor etkinlikleri dersi gretim programinin genel amaclari ile kazandiriinsa&nen

temel becerilerggida sunulmstur.

Genel Amaglar:

*Bagimsiz ve yapilandiriigioyunlarda yer déstirme (yurime, kema ve sekme
gibi), dengeleme (yuvarlanma, denge \@rl&k aktarimi gibi) ve nesne kontroli (atma,
yakalama, vurma ve carpma gibi) temel hareket ldecer gostermek.

*Temel hareket Dbecerilerini; oyun, sportif etkilek veya rekreasyonel
etkinliklerde gdstermek. Stratejik bgekilde (kagl takimin puan almasini 6nlemek, kendi
puanini artirmak veya @a sporlarinda iyi bir rota, uan bicimi ve malzeme secimine
karar vermek veya cimnastikte performansi artirngak en uygunsekilde calsma gibi)

uygulamak.

*Spor, oyun, kagllasma ve rekreasyonla ilgili gelenek, kurallar ve tsjigeri

etkinliklerde gostermek.
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*Karar verme, amag belirleme, zaman ybnetimi vestér bga ¢ikma gibi 0z-
yonetim becerilerini ve sosyal davrgari ysgantilarinin tim boltimlerinde (aile, okul, 90

zaman ve ifkileri de icine alan) gostermek.

*Etkili ili skiler kurmak, hak arama, savunmghirli gi iletisim, yapici elgtirilerde

bulunmak ve liderlik becerileri gostermek.

*Bireysel farkliliklara saygili olmak. Farkl g&gidisiince, inang, anlayive
kultirel dezerleri hagoru ile kagilamak.

*Cevreyi koruma bilinciyle hareket etmek.

*Atatirk’in spor anlawinin, ulusal ve evrensel gerlerin spor etkinliklerine

yansimalarini kavramak.
*Bir kultir 6gesi olarak sporu tanimak ve folklorik sporlara igiymak.

*Bireylerin ve toplumun ygam kalitesini artirmak icin gakl, mutlu ve verimli
olmanin gereklilgini ve bunu sglamanin temel kuralinin ise dizenli egzersiz yapmak

oldugunu bilmeR?*.

2.31lkogretim

IIkogretimin toplum ve birey icin tadigi 6nem, her turli tagmanin dginda
tutulmaktadir. Cunkd, ilkgretim cocuk icin gercek firsagidi gi ve sanstir. Cocgu yssadigl
topluma ait bir varlik ve ge olmasi ancak ilkgretim sayesinde olmaktadir. O sebeple
egitimin bu kademesi, g Ulkede oldgu gibi Ulkemizde de, “temel ggim” olarak
adlandiriimaktadir.

12.01.1961 ve 222 sayilikdgretim ve Eitim Kanununun ilk (¢ maddesinde;
‘IIkogretim, kadin erkek butiin Turklerin milli gayelergguin olarak bedeni, zihni ve ahlaki
gelismelerine ve yegimelerine hizmet eden temelittm ve Ggretimdir. Mecburi ilk@retim
¢agl, 6-14 ya grubundaki ¢cocuklarl kapsar. Buggeocyzun 5 yagini bitirdigi yilin eyldl ayi
sonunda bgar, 14 yaini bitirip 15 yaina girdgi yilin, 6gretim yih sonunda biter.
IIkogretim, ilkogrenim kurumlarinda verilir; grenim ca&inda bulunan kiz ve erkek cocuklar

icin mecburi, Devlet okullarinda parasizdir.’ deméktedif®
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2.3.1.1lk6 gretimde Beden Egitimi Dersinin Onemi

Insanin ygayabilmesi icin gereken tiinglévier ve davranlar, bireyin bedeninde
olusmaktadir. Fiziksel gelim ile insan davraglari arasinda siki bir gant
bulunmaktadir. Fiziksel gegimde gortlen bozukluklar, dengesizlikler ya da lgeneler

davranglari da etkisi altina almaktadir

Hareket ise, bir butin olarak gghenin topluma en iyi bir bicimde uyum
sglayabilmenin merkezi konumundadir. Duyu organlaoluyla algi ve dilinceleri,
distinceler de kaslari kullanarak vicudu harekete gegitedir. Bu butunlik ve ki
icerisinde kaslar duygu ve glincelerden, bda bir anlatimla psikolojik yapidan, psikolojik
yapida kaslardan etkilenmektedir. Bu etyite, iletisim ve dénglu ygsam boyu devam
etmektedir. Tim bu verilere pla olarak, spor yapmaya yonelik hareket etme yeieme
gelistirimesi cocigun genel gefimine en biiyik katkiyr gayabilmektedit’

Bunun yani sira kimi agairmalar ¢ocuklardaki hareket gereksiniminin gerg v
eriskinlerdekinin birkac kati oldgunu, 6zellikle ilk@retim ¢aindaki ¢cocuklarin derslerde
oturarak hareketsiz kalma zorunlgltnun onlarda fiziksel ve psikolojik bir yik
olusturdugu, bu yikin ancak oyun ve spor gibi etkinliklereilleaak, giderilebilec@ ifade

edilmektedif®**

Beden gitimi ve spor etkinlikleri cocgun sglikli gelisiminde dnemli bir gleve
sahip olmasinin yani sira sosyal ve duygusalsigeliyoniinden de olumlu katkilar
sgzlamaktadir. Bu etkinlikler, yaraticilik, liderlikilyg yetenekleri glevsel hale getirmekte,
mucadeleci, azimli, uyumlu, Uretken, kararli, bire saygili ve anlayll olma, kurallara
uyma, kbirligi yapma, bgimsiz davranma, kendini disipline etme, gadn ve gayretli olma
gibi kisilik ozelliklerini gelistirmektedif®**%°" Ayrica s6z konusu etkinliklere katilan

cocuk ve genclerin derslerde dahaasdi olduklari da saptangur’™ ">

Ilkogretim ca sosyal becerilerin de en cok géli ve desistigi yillardir.
Cocuklar ilkéretime dgisik sosyal beceri ve deneyimlerle gelirler. Coculdaden gitimi
derslerindeki etkinliklerle arkadik, beraber ¢cajma, kisiye ve gruba uyma, kafkl sevgi
ve saygl v.b. sosyal becerilerinin geliesini sglayacak, duygularini serbestce ortaya
koyacak bir ortam bulurlar. Asarmalar, cocukluktaki katihimlarin ysgkinlikteki
giriskenlikte cok &nemli bir faktér oldiunu ortaya koymaktadft
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Beden gitimi dersi, ¢cocuklarin kendi istekleriyle etkinldce en cok katilimini
saglayan, bu katilimlarindan dolay! kendilerine zewk giiven veren bir derstir. Cocuklar
zevk aldiklari, bgarili olduklari beden @timi faaliyetleri ile bgarinin tadini alirlar daha

basarili olmak, birseyler yapmak icin cesaretlenirfer

“Ilkogretim okullarinda hareket ihtiyaci, anlatma ve arda istginin bir
parcasidir. Hareket yapmaksizin ¢goo anlayy ve digtincelerini, yeteneklerini serbest bir
sekilde gelitirmesi beklenemeZ* Cssitli beceri ve algkanliklarin ilkésretim cainda
kazandirilabilecg geresinden hareket ederek, cocuklarimizin bir bitlin alasglikh
yetistirilmesi, oyun ihtiyaclarinin giderilmesi, duyguialr serbestce ortaya koyabilecekleri,

paylagim ve gbirligi yapma duygusu gelirebilecekleri temel ders bedepigmi dersidir.

2.3.2. Beden gitimi Dersinin Genel Amaglari

Cagdas anlaysa uygun olarak, @timdeki amacin gercekyenesi, bireyin zihinsel
egitimi yaninda bedenselggimi ile mumkunddr. Bitim ve beden gtimi ayni amaci

paylamall ve amaglar arasinda hichir uyumsuzluk olmaané

Beden Eitiminin amaci, uygun beden cghalari ile beden, duygu, akil yoninden
ve sosyal bakimdan el vatandalar yetstirmeye yoneliktif® Ote yandan okul
sporlarinin amagclarindan birisi de performans spoitin alt yapi olsturmaktir’

Lumpkin Beden Eitiminin amaclarini G¢ grupta toplagtr.

Bilissel alan :Vicut fonksiyonlarini kavrama, 8g, bliyime, gelime sirecini
kavrama, motor grenme, oyun ve emniyet kural ve becerilerini kavaanstratejiler

gelistirme ve dgerlendirme,

Duygusal alan : Kendine guvenme, d@er anlaysi, karakter geltirme, iletisim
becerileri, meraklifii gelistirme, sportmenlik becerileri,

Psiko-motor alan: Vicudu isindirma ve ahirma becerileri, temel hareket
becerileri, motor becerileri, bedeni mekanik veeyliik (kardiovaskuiler dayanikhlik, kas

glicti ve dayanikli, elastikiyet, ceviklikj’
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2.3.3ilkdgretimde Beden Egitimi Dersinin Genel Amaglari

Milli E gitim Bakanlgl Talim Terbiye Kurul Bgkanliginin 4.12.1987 tarih ve 232
sayili karari ile 1987-1988geim Ogretim yilindan itibaren uygulanan Yayimlar Dairesi
Baskanliginin 30.09.1997 tarih ve 6242 sayili emri ile telgalistirilerek basimi yapilan

“IIkogretim Okullar, Lise ve Dengi Okullar BedergiEEmi Dersi Osretim Programlari’nda

genel amagclagoyle belirtilmistir ®

*Atatirk'in ve digunurlerin beden @timi ve spor konusunda séyledikleri sozleri
aciklayabilme,

*Butin organ ve sistemlerini seviyesine uygun dargulclendirme ve

gelistirebilme,
*Sinir-Kas ve eklem koordinasyonunuggayabilme,
*1yi durus aliskanligl edinebilme,

*Beden eitimi ve sporla ilgili temel bilgi, beceri, tavir ev algkanliklar

edinebilme,
*Ritim ve muzik aliginde hareketler yapabilme,

*Halk oyunlarimizla ilgili bilgi ve beceriler edinenve bunlar uygulamaya istekli

olabilme,

*Milli bayram ve kurtulg ginlerinin anlam ve ©nemini kavrama, torenlere

katilmaya istekli olabilme,

*Temel s&lik kurallari ve ilkyardim ile ilgili bilgi, beceritavir ve agkanlklar

edinebilme,

*Beden Esitimi ve sporun sgliga yararlarini kavrayarak, ba@amanlarini spor
faaliyetleri ile dgerlendirmeye istekli olabilme,

*Tabiatl sevme, temiz hava ve giten faydalanabilme,

*Isbirli gi icinde calsma ve birlikte davranma akanligi edinebilme,
*Gorev ve sorumluluk alma, lidere uyma, liderlikpgbilme,
*Kendine given duyma, yerinde ve cabuk karar vémedhi

*Dostca oynama ve yama, kazanani takdir etme, kaybetmeyi kabullenmle, hi

ve haksizigin kagisinda olabilme,
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*Demokratik hayatin gerektirdi tavir ve algkanliklari edinebilme,
*Kamu kaynaklarini iyi kullanma ve koruyabilme.

*Spor ara¢ ve tesisleri hakkinda bilgi sahibi olma bunlar gerg@ gibi

kullanabilme.

2.4. Beden Eitimi O gretmeni

Milli E gitimin amaclarini gerceki@irmek icin Kisiyi en Ust diizeyde ystirmek,
milletimize ve insanfia yararli, iyi ve verimli yurttglar haline getirmenin gretmenlerin
milli gérevi oldusu bilinen bir gercektir’

Okulu diger kurumlardan ayiran 6zellik “insan Uzerine gaksi ve farklilgtirma

yetengini 6gretmen yoluyla gercekjdrmesidir™°

_ Okulun insan kaynaklari; yoneticiler,
ogretmenler, grenciler ve @itici olmayan personeldir. Yegn kuaklarini tGlkelerine bz,
bilgili, becerikli, uyanik kgiler olarak kazanabilmesi, gtetmenlerin sosyal statileri ve

nitelikleriyle mimkundiff*

Ogretmen, @renci gelsimi boyutunda; @renciyi taniyabilme becerisine sahip
olmali, bireysel farkhliklari goérebilmeli, @enci gelsimi ile 6grenmesi arasinda Ha
kurabilmeli, @&renciyi guduileyici etkinliklerde bulunabilmeli, s@atik olmali, @&rencinin
problemlerinin ¢ozulmesinde yardimci olabilmelziltisel ve zihinsel yénden farkigh olan
Ogrencilerin gitim dgretimlerine devam edebilecekleri tedbirleri ve @nin olumlu yénde

etkilemesini sglayici tedbirleri alabilmelidif?

Demirhaff® beden gitimi 6gretmenlerinde bulunmasi gereken 6zellikler ve bu
Ozelliklerin 6nemine danerek, @retmenlge baglarken dg@ru ya da secimle atama
yapildgini, son yillarda sec¢imgdiminin arttigini, secim @iliminin artmasinin gretmen
niteliklerini yiksek dizeyde kazangmbireylerin sisteme dahil edilmek istenmesinden

kaynaklandgini belirtmitir.

Bir Ulkede yeni nesillerin ve Ulkelerin gereksininolan insan gicunin
yetismesinden, gtim sisteminin en 6nemligesi olan @retmenler sorumludur. getmen
bir programa ve hangi dersirgr@timini yapacaksa o alana ait bilgilere sahipfincak
ogretmen sinif atmosferinde bir taraftagréncilerini gerekli bilgi ve becerilerle donatmaya

calisirken diger yandan da onlari etkilemektédir
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Beden gitimi ve spor @retmenin nitelikleri arasinda; konu alani bilgisisghip
olma, sporun bilimsel ve felsefi temellerini bilmteareket analiz yapabilme, organizasyon
becerisi, ileim becerisine sahip olma, istekli, keukli ili ski ve sayglyr benimseyen,
mesleki durustlik ve etik davrgai sahip, motivasyon yetefieve sa&likli yasam bicimine
sahip olma, bireyin galim oOzelliklerini analiz edebilme, getme @&renme sirecini
orgitleyebilme de sayiimaldff*

Beden gitimi 6gretmeni, @retmenlik meslginin kutsallgini bilen, Atatirk ilke
ve devrimlerine bgh, Tark Milli Egitim sistemine uygun ders veren, siyasi propaganda
yapmayan, insan haklarina saygili, fanatiksioticeleri olmayan, bunun yaninda 6zgur

distinen ve kongan, d@ru ve diiriist davranansiilir?®

Beden gitimi Ogretmenleri, yagmalar sonunda kgifasabilecekleri hayal
kirikhiklarina kagl sakin ve kendinden emin bir tavir sergilemeli@kul takimlari ile ilgili
yonetim ve toplum baskilari bedegiteni 6gretimini ihmal edecek kadar gicli duruma
gelmemeli ya da kisel ilgi 6grencilere verilmesi gereken ilginin yerini almanciai
Ogrenciler daima guler yiizli, gkiriye acik, hagorilii, gerekgiinde espri yapabilen, adil,
dengeli, tarafsiz, durust, yardimsever, seveceryargni olmayan 0zelliklere sahip
ogretmen gormek isterlé&r.

Demirhaff® beden gitimi 6gretmenliinin diinyadaki gefimini ve buguinkii
durumunu incele@ calismasinda, okullardaki bedengigmi derslerinin hedefleri,
etkinlikler, beden gtimi Ogretmenlerinde bulunmasi gereken nitelikler vegiglk
Ulkelerdeki beden @timi 0gretmeni yetjtirme programlari incelenstir. Beden @gitimi
programlarinin surekli yenilenmesi ve gelgeesik tutmasinin gerekligi, dinyanin
neresinde yettirilirse yetistirilsin beden @itimi 6gretmenlerinin kazanmalari gereken
niteliklerin, hizmet  sunacaklar kitlenin ylaasi gereken hedeflerle tutarli olmasi

gerektgini vurgulamstir.

Buna gore; Demirhan ve afktarafindan Bedengéimi 6gretmeninde bulunmasi

gereken nitelikler isesagidaki gibidir:
» Mesleki bilgi ve becerilerde yeterli olma,
» Kendini kontrol etme,
» Ders glerken sportmen olma,
» lyi bir goruntiiye sahip olma,

20



» Ogrencileri her konuda anlama,

» insani iligkilerde iyi olma,

» Elestiriye acik olma,

» Sabirli olma,

» Espri anlayina sahip olma,

» Kendine glveni olma,

» Iyi gorgliye ve afkanliga sahip olma,

» Spor yapmaya istek uyandirma,

» Ders glerken buttn grencilerle ilgilenme,

» Ozglr diglince gektirmesi ve bunu tgrik etme,

» Ogrenci performansini gerlendirirken objektif davranma,
» Dersi ilging hale getirme,

» lyi bir disiplin anlaysina sahip olma,

» Ogrenci goriglerine acik olma,

» Dogaclama yeterigne sahip olma,

» Geng baks agisina sahip olma,

» Ders glerken @renci ilgi ve isteklerine de yer verme,
» Becerileri iyi yapanlari 6édullendirme,

» Ogrencilerin derse yeterince katiimalaringlsana,

» Ogrenci diizeyine uygun dergeme.

Etkili bir 6gretim icin sinif atmosferinin tim ilgimlere acik olmasi gerekir.

Ogretmen-@retmen, gretmen-@renci etkilgimi yaninda @renci-@Grenci etkilgimine de

imkan hazirlanmalidif

Ogretimde planli ve yontemli ¢alimazsa, bitiin etkinlikler rastlantiya birakigmi

olur. Bu bakimdan gretimde yontem gereklidir. getimde yontemi, yerinde ve zamaninda

en iyi ve ustalikla kullanabilecekgtetmendir. Gercek getmen, iyi yontem bilen ve

uygulayabilen gretmendif®
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Bir konu @retilmeye cakilirken bu bilgilerin @renciye nasil ve hangi yontemler
kullanilarak aktarilaga ¢ok dnemlidir. Cunku gr dgru yontem kullaniimadan anlatilirsa
konu ne olursa olsungéetiimek istenenin grenciye tam olarak @ etilmesi mimkin

olmayacaktir.

Lucio bu konuda bir korwmas! sirasinda “Bir kursta verilen konu ne hakkinda

olursa olsun, o konunun aktariminda kullanilan gimkadar énemli olamaz” degtir*°

Egitimde asil Uretici gretmendir. @retmen kendi iradesiyle géencilerin
zihinlerini etkilemedeki becerisigdencilerin gorev, emir ve standartlari kendi iséekile
koyduklari zaman hissedilmeyesta® Ogretim yontem ve stratejileri boyutundaggas
bir 6gretmen, @retecgi konunun o6zelliklerine goére goetim yontem ve tekniklerini
kullanabilmeli, gitim ortamini daha verimli hale getirebilmek icierkdine 6zgu taktikler
gelistirebilmeli ve bilgi iletksim teknolojisinden yararlanabilmelidfr

2.5. Strateji( Yaklgim), Teknik, Taktik, Stil ve Yontem Kavramlari

Strateji, yontem, teknik, taktik ve stil kavramlaigretim yontemleri ile ilgili

yapilms calismalarin bir cgunda géze carpmaktadir.

Ogretimin  Gzeleri  yaninda, gretim etkinliklerinin  istenen grenmeyi
sagzlayabilmesi icin dgisik yontem ve tekniklerin kullaniimasi gerekmekteddgretmen,
ogrencilerin @renmesekline ve anlataga konularin ozelliklerine gore d@esik strateji ve

ogretim yontemlerini kullanabilmelidfif

2.5.1.Strateji (Yaklasim):

“Strateji” kavramini dersin amaclarina gilenasini sglayan oldukca genel bir
cerceve olarak tanimlamak mumkuinddr. “Yakia' olarak ifade etmekte mumkinduar. Bu
baglamda strateji, konu seciminden analizinggrefimin psikolojik esaslarinin dikkate
alinmasindan uygulanacakrétim yonteminin secimine kadar bir dizi etkiliicerir. Bir

baska deyile ders ile ilgili Gretim sirecine her boyutta yon vermekti*°

Clark ve Starr’ a gore, strateji dersin hedefleriigsiimasini sglayan oldukca
genk bir yaklgsimdir. Bu anlamda strateji ilgili konunun secimikgnunun kendi icerisinde

analizini ve sentezini konunurgi@timinde psikolojik temele gore hangirénme modelinin
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uygulanacainin belirlenmesini kapsar. Belirli dlguide stratamif ici Gsretim etkinliklerinin
belirlenmesinden derlendiriimesine kadar dersle ilgiligietim sirecine yon verir. Bu
anlamda strateji, dersin hedeflerinesutaasini sglayan ve metodun belirlenmesine y6n

veren genel bir yakfamdir®

Beden gitimi derslerinde kullanilan gretim stratejileri, sungyoluyla @retim ve

bulus yoluyla &retim stratejileridir.

2.5.1.1. Beden Eitiminde Sunus Yoluyla Ogretim Stratejisi

Sunus yoluyla Gretimde @renci ikincil durumdadir. @etmen ve grenci rolleri
aciklikla tanimlanir, gretmen her zaman o6nder ve takipcidir. Butin karanarir ve
ogrenci bu kurallara uyar. getmenin komutlari acik olgundan, @renci bu komutlara
olumlu ve etki tepki verirse kisa zaman alan hextd# bu yaklgm uygun olabilir. Program
hedefleri dahi cok gretmenin neleri bgarmasini arzulagh kapsaminda planlanir.
Degerlendirme de neyi Barildigi konusunda yapilir. Orggén, esitimci asagida yer aldgl
sekliyle basketbol da bir dersin hedeflerigagdaki gibi listeleyebilif*.

Top surebilme
Cengel ati yapabilme
Faul at$1 yapabilme.

Suny yolu yaklgiminda spor gitimcisi genel olarak kati ve sert bir yapidadiu B
sert @retim alanina yansitilmaktadir. Siniflar ilgidenk¢cdonuk ve sikicidir. Ayrica,
cogunluk bgari kazanimi icin icten gelen bir istek yerine hg&pma korkusu vardir.
Ogretmen, sir Uzerinde bir kontrol ve mikemmel bisiglin saladigl icin mutludur.
Ogretmen, etkinlikleri okul idaresinin felsefesineduymak icin gerekenleri yapar. Bu da
cogunlukla geleneksel felsefedir. Boylec&rétmen @rencinin de gelenekselgtetim
yontemlerine uydguna inanir. Eitimciler temel olarak, kendi alanlari ile ilgilider ve alt
duzeydeki dgisimleri koruyamama @limindedirler. Bu Kiiler, yeniliklerin spor @itimi

meslginin gelisimi ve éretme acisindan 6nemli olglunu da diiiinmemektedirléf

Suny yoluyla @Gretim yaklgiminin Ustinlgl olgu ve genellemeleringéetime
uygun olmasidir. @etme etkinliklerinin bgangicinda, dersin giribolimiinde bir olgunun
bir genellemenin taniminin verilmesi, gerekli agrkhlarin yapiimasi, yaglanlamalari en
alt duzeye indirdiinden @renmeyi sglam temeller Gzerine kurmay! kolaytair ve
kalicihg attinr® 23



2.5.1.2. Beden Eitiminde Bulus Yoluyla Ogretim Stratejisi

Bulus yolu vyaklagimiyla, @&retimde @rencilere nasil diilnecekleri ve
ogrenecekleri gretilir. Ogrenmeyi @renme, ginimiizde yaygin olarak kabul géren bir
yaklasimdir. Bunlari kullanirken, hedef istegr@nci, isterse gretmen tarafindan secilsin

ogrenci buna aldirmaksizin kendi kendinggnmeye cagmalidir. Bunun igin dinlemeyi,

gOzlem yapmayi, sinif ici ileiim kurmayi, animsama, tekrar, 6grénmelerle bg kurma,
iyi karar verme, mantikli diinme, problem ¢6zme ve estetik bilincin galiimesi
gerekif*

Bulus yoluyla @renmede gretmen ornekleri sunar vesi@nci konunun yapisini,
fikirler arasindaki temel ikileri, ilkeleri, 6zellikleri kesfedinceye kadar drneklerle cah
Ogretmen sorular sorar ve gi@ncinin kendine gganan verileri analiz etmelerini,
kendilerine sglanan somut bilginin gerisindeki ilkeleri kavramlagéztumleri bulmalarini
saglar’’

Bulus yolu ile calsma yapan spor gietmeni, demokratik gretmen olarak
dUstunalar. Hedefler grencinin ilgi ve gereksinimleri Gzerine kuruludiregerlendirme de,
gereksinim ve ilgilerin katlanmasinda programin en iyekilde, nasil bgarli olac&gina
dayalidir. Orngin, tenisle ilgili bazi hedeflegdyle olabilir:

Forehand (elont) tek@ini yapabilme.
Servis atabilme.
Oyun oynayabilme.

Spor @itimcisi, 0zellikle bireysel farkliliklarin bilincidedir ve beceri
performanslari icin oOlcutler koymaktan kacinir. fddar, kombine beceriler ya da her
beceri icin performansin klangi¢, orta ve ileri dizeylerini gbsterergeli araclari tasarlar.
Bulus yolunu kullanan gitimci yenilikleri hos karilar, cinki son teknikler ve yéntemler
ogrencinin sghkh olmasini, yeni ygantilar kazanmasini ve gghesini sglar. Bu
ogretmen, 6rngin hareket gitiminin yol gosterici ilkelerini benimseyip onlaprogramin
kalici bir parcasi olarak kabul etmeden Once densiresi verecektir, ¢unki onlar
deserlidirler. Yenilikler ésretmeni tatmin etmesinden cofréncinin yararinadit

Senemglu®®

e gore, buly yoluyla grenme yaklsaminda @&retmen, @rencilerin
kendi aktif katihmiyla @renmeleri icin, sinifi organize eder. Bglyoluyla &Grenmede

onemli olan, grencinin @renmeye gudulenmesinigdamak tGzere merak duygusunu
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harekete gecirmek, géencinin tanimlama ya da genellemelere, ¢b6zimemadal igin
yeterince d@ru sirayla drnek vermek, yeterli verigdamak, ilskileri 6zellikleri agikc¢a
gormeleri icin 6rnek olan ve olmayan durumlari anattmelerine rehberlik etmek,
ogrencilerin genellemeye, ¢o6ziime, tanimasmiasini sglamak bulgla égretimde yerine

getirilmesi gereken kallardir.

Bulus yoluyla &retim stratejisi timevarim yoludur ve uygularkemwsuyoluyla
ogretim yaklgimindan daha fazla dikkat gerektirirg@tmenin dgru direktifleri sayesinde
basari s@lanacaktir. Fakat getmenlerin bu strateji ile ilgili yeterince bilgie beceriye
sahip olmamalari nedeniyle bu stratejiyi uygularkam olarak bgariya ulgamadiklari
bilinmektedir®

2.5.2. Teknik

Teknik, @retim materyallerini sunmada vegrétim etkinliklerini drgutlemede
izlenen 6zel bir yoldur. Ayni hedefi gerceftiemek Uzere, bir cok tekpin butinluk
olusturacak sekilde bir arada sunulmasi yontemi glrur®® Ogretim etkinligi icin

bagvurulmasi gereken becerjlém ya da yol’ olarak tanimlanmaktadff.

Ogretim metodu ve gretim tekngi arasinda kesin bir sinir gizilemez. Bu iki
kavram arasinda i¢ ice bir gki bulunmaktadir. Bu i¢ ice gkide @gretim metodu daha
genel ve kapsamli bir kavram olugrétim teknpini de kapsamaktadir. @etim metodu,
belirli gorls ilke ve kurallara gore galirilmis olan @retim yapma yoludur. Teknik ise

dgretim metodunu gretmenin uygulamaya koyma bicimidft.

2.5.3. Taktik

Clark ve Starra gore taktik, 6zel bir konuyu, lbfayi, strateji ve yontemle
baglantisini koruyaraksleyen 6zel bir yoldur. Daha cok firsagrétimi icin kullanilir. Bu

nedenle takgie operasyon da denilmektedir

2.5.4. Stil

Ogretme stili ve @retme yontemi iki farkh fakat birbirini tamamlayan
fenomenlerdir. @retme yontem bilimi standart bir spatigmi felsefesi ve programinin
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hedeflerine dayanir. Bir spogimcisinin stili, onun bireyselfinin bir ifadesidir ve kisel
felsefe ve amaclariyla ilgilidir. Sporggimcisi, yontemi @retme stiline uyarlamaldir,

bunun tersine dgl. Buradan hareketlegietme stili, spor @timcisinin, Ggretme felsefesi ve

program hedefleri ile ilgili olarak bireyselln bir ifadesi olarak goézlemlenebilir bir
fenomen olarak tanimlanabilir. Bazilargrétme stili ile @retme yodntemini birbirine
karistirir. Ogretme yéntemi, belli bir konu ya da beceriyi ortdg@mak icin kitaplar ve
isitsel gorsel yardimcilar gibigietmenin kullandii teknik ve yollarla ilgilidif*

Herkes ayni hiz ya da bicimdgrénmemekle birlikte herkesstenme yetengne
sahiptir. Her @grenciye genel bir yontemde ya da stil ilesulamaz. (grenilen konu ya da
kavrama bgl olarak bircok farkli grenme stili belirlenngi olup @renciler bu stillerin her
birini farkli derecelerde kullanirlar. Bazgi@nciler tamamen s6zel anlatimdan daha fazla
etkilenirken, bazilari da problem ¢ézme tgkhullanildiginda en iyi bgariyi elde ederlé?

Stil diger bir deygle bicem, bireyin imzasi gibidir. Bu nedenle gerettdsismez bir
ozellik icerit® Ogretim stillerinin d@asini anlayabilmek icin onun alanalarini bilmek
gerekir. Once etkililik Uzerine temellenen bu yayni zamanda ¢ger bicen, tutumsal bir
Ozellik gosteren, farkindalik dizeyini ortaya cearve tim bunlar gerceklairken de
uyanik olmayi 6n planda tutan bir goriinim cizegrefici bu durumda 6nce kendisi, sonra

sinifi, ardindan derleri ve gevresi icin bu durumu géz 6niinde bulungahdir®

2.5.4.1. @retmen Merkezli Ogretim Stili

Ogretmen merkezli gretim stilini kullanan beden gitimi 6gretmeni genelde
otokrat olarak tanimlanir. Program amaclari, bed@timi dgretmeninin bgariimasini

istedigi sekilde planlanir. Dgerlendirme, bgariya gore yapilr.

Ogretmen merkezli stili kullanan beden gittmi Ogretmeni bir bakima
miukemmeliyetci ve butin goencilerin becerileri aynisekilde yapmalarini bekler. Bu
Ogretmen, butun grencilerin tek bir performans standardi gostereiém icin ayni yetenge
sahip olmadiklarini fark edemez yada g6z ardi edgretmen merkezli stili kullanan beden
egitimi 6gretmeni, oldukca kati bir &ili ge sahiptir ve bu katilik @etime de yansimaktadir.
Dersler genelde donuk, heyecan vermeyen bir durdmaa @renciler baari icin korku ve
sinifta kalma gibi di etkenler ile motive edilirler. Bu tirgdetmenler genelde, yoneticiler
tarafindan istenir ¢inkd, onlar mikemmel bir disiple ¢ok siki sinif kontroli garlar.
Beden gitimi dersinde @retmen daha ¢ok denergwie test edilmi yontemleri kullanir.
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Bu Ggretmenler, meslek yamlarinda her yil ayni yéntemi kullanirlar.g@ncileri ile
bireysel dgil de grup olarak ilgilenirler. Bundan dolayigrétmen merkezli stili kullanan

beden gitimi 6gretmeni, &rencilerini isimleri ile dgil, onlari yetenekleri ile tanirl&t

2.5.4.2. @renci Merkezli Ogretim Stili

Ogrenci merkezli gretim stilini kullanan beden ggtimi 6gretmeni demokratik
olarak tanimlanabilir. Bederggimi programinin amaglari,gencilerin ilgi ve ihtiyaclarina

gore belirlenir ve programin karisi bu ilgi ve ihtiyacglar esas alinaralgddendirilir.

Ogrenci merkezli stili kullanan bedengiemi 6gretmeni her konuda esnek
olmahdir. Gerekgiinde amaca ukabilmek icin hareket ve etkinlikleri datirebilmelidir.
Ogrenciler, beden @timi derslerine katilmaktan zevk alirlar. Ciinkiy Lir uygulamalar
onlari daha micadeleci yapar ve motive olurlar.eBa@&retmenler, @grencileri gergince
kontrol edemiyorlar diye ejéiriye ugrarlar. Halbuki @rencilerin isteyerek ve zevk alarak
katildiklari etkinlikler sirasindaki @anik gérinumleri onlarin disiplinsiz davrandiklari
anlamina gelmez. getmen, yeniliklere ve galime acik, @rencilerin isimleri ile birlikte
beden gitimi ile ilgili ilgi, ihtiyac ve yeteneklerini dévilmektedif*

2.5.4.3. Beden Eitimi Derslerinde Kullanilan O gretim Stilleri

2.5.4.3.1.Komut Stili:

Bu stile klasik stilde denilebilir. Komut stilind&retmen, @rencilerin harekete ne
zaman bglayip ne zaman bitirecekleri, dytari, hareketleri ka¢c kez tekrar edecekleri ve

Komutla @retimde @retmen bilgi ve becerileri hazir olaralgréncilere aktarir.
Genel baky acisi olan komutta gdetmen bilgi ve deneyimleri goultusunda becerilerin
Ogretilmesinde 6nce beceri hakkinda agiklamalar yajgali komutlari égrencilere gonderir,
hareketi gosterir. Komutla ilgtim sozli yapildiindan @&renci-Gretmen ilgkisinde belli
dizey bulunmaktadir. Komutlar belli bisiiyapmaya yonelik olabile@ gibi beceri
ayrintilar ile de ilgili olabilir. Orngin, “15 dakika kultur-fizik yapiniz.” ya da “Kaya
tirmang! yaparken yukselme hareketlerind@rhgl bacaklara aktariniz ve kollarla dengeyi
saglayiniz.” gibi ifadeler komutla ilgili uyaricilardi Dersin balangic gamasi genellikle

s6zll ya da duduk uyarisiylgm@nciler istenilen diizende toplanirlar. Daha s@gratmen
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tarafindan istenilen sorularin yanitlari verilir \gsterilen hareketler yapilir. Bu arada
Ogretmen gereksinim duyg@u anlarda hareketi durdurur ya da tekrar yaptiders siresinin
sonunda ise@enciler belli bir diizende toplanarak seramoni lyape ders bitirilif*

Komutla @retimde hareket tek bir standarda sahiptir ve diitekrarla @renilir.
Ogretmen hareketi segmede tek uzmagidki. Bireysel farkliliklar goz ardi edilerek grup
egitimi yapilir. Sik yapilan tekrarlarla grubun bkteligi sazlanir. Bu durumda grenciler
ilerlemeyi sgladiklarindan temel hedeflerden sapma olmaz. Kandgiretimin temelini
model alma ve taklit okturmaktadir. Buna, 6rnek alma yoluylgrénme de denilmektedir

Komutla @Gretim, bireysel farkliliklar ve gereksinimlere duyalmadgindan, derin
bir icerik ve § analizi gerektirir. Bu da geykapasite ve detayl plan gerektirir. Degeime
sonunda grencilerdeki bireysel gelim bilissel, duygsal, toplumsal ve deviggel alanlarda
en az diuzeydedir. Oysagitmin temel amaci bireylerin bitin olarak getielerini
saglamaktir. Grup ¢cajmalari ve takim sporlarina yonelgtanen derslerde ise biiel gelgim
distk dizeyde olmasina kan devingsel, toplumsal ve dugsal gelsim Ust dizeydedir.

Biitiin kararlarl verengietmen, her bir karara yanit veren igeeicidif*

2.5.4.3.2.Alstirma Stili:

Beden gitimi derslerinde en ¢ok kullanilan stillerden bile alstirmadir. Bu stille
yapilan cakmada &irlik etkinligin yapiimasina ayrilir. g¥enciler kullanacaklari araclar ve
hareketlerle ilgili bilgi edinebilir ve yeterincealggma yapmaya zaman ayirabilirler. Amac
ogrenciye yeteri kadar uygulama yapma imkani tanimkt

Alistirmayla @retim, roller ve alinan kararlar ile bireysel fahilari géz 6nine
almamasi ve az dince icermesi ga olmak tzere birgcok konuda komutla benzemektedir.
Komuttan farki, konu grencilere bir kez aktarildiktan sonrgrénciler, istedikleri strede
harekete bdayarak, istedikleri sire, aralik ve sayida harekaparak, istedikleri surede
bitirmekte olmalaridir. Burada zaman kontroligirbkli olarak @renci tarafindan
yapiimaktadir. Ritim kontroli @encide oldgundan ve arkadgérina yakin hareket
edebildiklerinden bireysel ve toplumsal geh saglanmaktadir. Bu durum gbencilerde
sorumluluk kazanma, guduleme, bireysgifdmis O6grenme, bgimsiz karar verme ve
performansini kontrol etme 6zelliklerinin gmhiesini sglar. Burada, gretmenin herseyi

kontrol altinda tutmak zorunda olglw unutulmamalidir.
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Uygulamada, grencilerin rahat hareket edebilecekleri dizendéeymeleri istenir.
Ogrencilerin belli bir diizende yederek, hareketleri yapmalargietmenin kalabalikla dd,
bireylerle ilgilenmesini gdar. Birebir iletsim ise @retmen ve grenci iliskisinin boyutunu
olumlu yénde yukseltmektedir. Uygulama icirgréncilere, hangi konularda karar verme
Ozgurliginde bulunduklar agiklanmahdir. Boylecegrénciler, kendi dgilinceleri ve
ogretmenden beklentileri konusundakii kurmasansina sahip olurlar. gencilerin b&msiz
olarak yapacaklari ghirmalardaki verim icin konu ile ilgili sahip oldidei bilgi, beceri,
tutum, yetenek, vb 6zelliklerin énceden saptannggsekir. Ancak, sinif ortaminda bunu
yapmak zordur. Bu ytzdenggencilerin kendilerinin ¢cajmasina olanak taninmaktadir.
Alistirmaya balamadan o©nce gietmen hareketleri aciklayip gdstermeligréncilerin
yapabilecekleri aftirmalar ile farkl algtirmalarin yapilaca alani secmeli ve ayni hareketi
calismak isteyen @rencilerden grup okiurmalidir. Alstirma yaparken dikkat edilmesi
gereken noktalagunlardir:

“*Hareket, gosterildi ya da anlatildii sekliyle calsiimali.

*Hareket mimkun oldgunca gercek modele uygun yapiimali.

*Performansin istenilen diizeye gri@asinin dgru tekrara ve zamana gaoldugu
unutulmamal .

*Donut, duzey hakkinda bilgi verici olgundan 6zenle dikkate alinmali.

*Ogretmenin farkli durum vesekillerde donut verebilege gozden irak

tutulmamalidir®

2.5.4.3.3isbirli gine Dayali(Esli Calisma) Stili:

Ishirligine dayali @retim, gli calisma seklinde de isimlendirilmektedir. Culnki
ogrenciler glestirilerek calsma yaparlar. Cailmalarda her g bir gorevi yerine getirir.
Eslerden birisi istenen hareketi yapar ve harekdg#i ikararlari verir. Dgeri ise, yapilan
hareketi izleyerek gretmenin verdii Olcltlere dayali olarak senin performansi hakkinda
bilgi verir. Uygulama sirasindalerin gorevleri stirekli désir. Ogrenci, uygulama sirasinda
kararlara katilmaktadir. @erlendirme de ise sadece dizeltme vegbhie&¢ sunma anlaminda
kararlara katilma durumu vardir.slBr arasindaki toplumsal gkiler ve aninda donut
saglamanin kaullar isbirliginin iki 6nemli pargasidir. ferin secilmesinde boy, kilo, beceri
diizeyi, v.b. 6zelliklerden yararlanilabilikiden fazla kji de gruba katilabilir. Orrgn, grup
Uc kisi olursa bir kgi hareketi yapar, bir ki gozler, bir kisi de sonuclari kaydeder. Grup dort
kisiden olguyorsa gozlemci sayisi iki giolmahdir.
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Isbirligine dayali @retimin temel amaci, gienciler arasinda toplumsal dgoru ile
iletisimi saglamaktir. Arkadaini gozlerken ve ona durumu hakkinda bilgi verirkendurum
rahathkla sglanabilir. Performans olclleri konusunda performasiggit cizelgesi
kullaniimaktadir. Cizelgenin olmasi hem gozleyemenhde hareketi yapana somut bilgiler
sunarak yararlar gemaktadir. @retmen, gozlemci ve gdenci ile kuracgl iletisimde;
gOzlemci @renciye gozlemcilik rolt ile ilgili sorular sormaliyanls donat verdiinde
performans standartlarini tekrar incelemesglasanali, uygulayiciyi incitecek sozcukler
kullanmasi engellenmeli ve donit verm@gdiaman onu uyarmalidir.

Isbirli gine dayali @retim biyuk siniflarda ve arag-gerecin kisitll gdwrtamlarda
kolaylikla kullanilabilir. Grup icinde roller dgstikce yorulan @renciler dinlenme firsati
bulabilirler. Gruplari olgtururken @rencilerin git katihm gostermelerini ggamak icin
beceri yonuyle benzer diizeyde olanlarin ayni groptalarini ve g birligi ilkesinin temele
alinmasini sgdamak o©Onemlidir. Bu teknikte, hareketlerin surekkzlenmesi, aninda
duzeltiimesi ve dgru hareketlerin pektiriimesinin gelsim tzerinde 6énemli etkisi vardir.
Ogrenme ortaminda gbenciler birbirlerine bgimli olduklarindan sinifta toplumsal ortamin
gelismesi olanaklidir. Sabir, saygl, dgort, elatiri, iletisim ve sorumluluk gibi 6zelliklerin
kazaniimasi ilk goze carpan noktalardir. Ayrickirekatiimdan dolayi zihinsel becerilerin
kazanilmasinda mimkiin olmaktady birligine dayali cakmanin, @retmenin @rencilerden
uzak kalmasi, fazla zaman harcanmagrefici kararlarina givenmek gibi eksik yonleri de
bulunmaktadir. Gedim boyutunda ise; fiziksel gglmi en az, toplumsal gelmi en fazla,
duyussal gelsimi Ust diizeye yakin, zihinsel ggini ise az dizeydedir. Cainanin @retmene
getirdigi sinirliliklar ise; @rencilerin yeni rollerini @renmelerinin uzun zaman almasi,
uygulayiciyla dgrudan iletsim kuramamasi, gencilerin dgerlendirme sonuclarina

glivenmesgeklindedif*

2.5.4.3.4. Kendini Denetleme(Kendini Dgerlendirme) Stili:

Kendini degerlendirmede grenciler, @retmenin belirledii dlcltlere gore, yaptiklar
hareketleri dgerlendirerek kendi performans duzeyleri ile ilgkarara varirlar. Bu da,
ogrencilerin kendi performanslari hakkinda karar vere sorumluluk bilinci gedtirmeyi
sglar. Temel amag, @encinin kendi performansi ile belirlenen performamasindaki farki
gormektir. Grenciler arasinda viicut yapisi, kuvvet, sirat, degdik, esneklik, gecnsi

yasantilar, v.s. agisindan farkhliklar olgiundan, bireysel farklliklari dikkate almak
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gerekmektedir. @renciler hareketleri salonda istedikleri yerde ydptindan @&renme
siirecine Ust diizeyde katilirlar. @asiz calymadan dolay! gidileme yiksektirgi@tmen
ogrencileri tek tek gozlemesi icin yeterli zamanaigah Kendi sinirini ve guglerini kabul
edip kendisini buna gore yonlendiren vezeidendiren @renci gerekiiinde bir alt harekete
gecebilir. Bu, katilimcilik ve yaraticilik glar. Arag-gerece fazla gereksinim duyutdadan
kalabalik siniflarda uygulanmasi zordur. Ayricar Hézeydeki hareketlere uygun gidir.
Ogrencinin belirli bir yeterlik diizeyine weasi gerekir.

Kendini denetlemeyle @etimin uygulanaca etkinliklerin bainda hedef oyunlari
gelmektedir. Bovling, okguluk ve dart oyunu hedsfumunun oOrnekleridir. Bu oyunlarin
tumunde, donut etkinde 6zgu ve ona lgadir. Basarinin derecesi katilimcilar tarafindan
olayin iginde gorulir. Blence oyunlarinin gau bu kategoriye girerip atlama, misket ve
seksek gibi cocuk oyunlarinin @o da bu kategoridedir. Basket atmak, golf, bovlimg
tirmanma ve sorf etkinliklerinde de kendini denetdelen yararlanilabilinir. “Kendin yap”
seklindeki diizeltme ve yapmgléri kendini kontrolii yansitif

Burada 6nemli olan, gencilerin dgerlendirme konusundagietmene bgmli
olmaktan kurtulmalari ve kendilerini nesnel olarategerlendirebilme becerilerini

kazanmalaridir. Amag gdencilerin kendilerini objektif olarak gerlendirebilmesidff®

2.5.4.3.5.Katilm Stili:

Ogrencilere etkinliklerde daha cok 6zgurlik tanimasi onlarin ilgisini cekmesi
nedeniyle, katilim stili grenciler icin oldukca heyecan verici bir stiftfir

Katilimla &Grenci agik birsekilde @Gretme-@renme surecine katiimaktadir. Dersin
hazirlik gamasinda gretmen, uygulama ve sonugaaalarinda ise genci etkindir. Her
Ogrenciye baariya ulamada eit olanaklar taninggndan bireysel farkliliklar fazla 6nem
tasimaz. Onemli olan grencilerin etkinliklere katiimidir. @renciler bir beceriyi
calistiklarinda gittikce hedef yikseltebilirler. Bu yalkendi kapasitelerini gendikleri gibi
gercekci hedefler secmelerine de yardimci olur. minelan yapabilecg etkinligi ve o
etkinlikte kendi beceri diizeyine uygun hedefi sektineBu durum onlari gudiler ve kendi
donutlerini kendileri verirler. @encilere dgisik secenekler sunularak ve birtakim 6nyargilar
ortadan kaldirilarak, katilimcilik on plana cikianaktadir. (grenciler b&msiz olarak
calistiklarindan duygusal ve fiziksel gghn yuksek olurken, bifisel gelsim orta diizeyde,
toplumsal gekim ise en alt dizeydedir. Etkin katiliminginmasi icin gagidaki noktalarin
dikkate alinmasi gerekir:
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“*Csrencinin hazir bulunguk diizeyi saptanmali ve ona duyurulmal,

*Qgretmen, @renme ortami ve der cevre keullari uygun bir sekilde

hazirlanmali,

*Ge¢ ve guc @renen, sikilgan, ice donuk ve utangagebicileri cesaretlendirici

etkinliklere yer verilmeli,
*Cezaya yer verilmemeli,
*Ogrencinin dikkatini cekici ve guduleyici etkinlikleryer verilmeli,
*Sorulan her soru yanitlanmali,

*Ogretmen @rencilerle sevgiye dayali ilgtim kurmalidir.

Katilim;
*Qgrencilerin derse etkin katilimini g@amak,
*Bireysel farkliliklari dikkate almak,

*Ogrencinin  hazir bulurguk dizeyine gore harekete katiimin dizeyini

belirlemek,
*Basaril olabilmek icin bir alt diizeye inmek,
*Ogrencinin amaclagy ile gercek performansi arasindakgklyi saptamak,
*Daha fazla bireysellgne s@lamak,

seklinde ifade edilebilecek amaclarin gerceltémesinde 6nemli Olclidese

yarar®*

2.5.4.3.6. Yonlendirilmg Bulus Stili:

Yonlendirilmis bulus stili, 6grencilere c¢evrelerini kgedebilme, problemlere
¢6zim bulabilme, digsen kaullara kagl esnek olabilme ve onlara uyum goésterebilme
olanaklari verir. Ancak butiin bunlarda etkili olatek icin Grencinin kafedebilme sinirini
gecmesine yardimci olunmalidir. Bu sinigréncinin konu ile ilgili dgtince, kavram ve

sinirliliklara yanit aragh ve bilgide ilerlemesine katkida buluriuyeri belirtif®
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Bulusa ulgmak icin zamana gereksinim duyufdundan planlama dnemlidir.
Ogrenciler sorulardan dolay (izerlerinde baski higbéuller. Ancak hedefe ugaklarinda
mutlu olurlar. Fakat buly istek ve icten glidulemeyi artirarak, heyecancveritam yaratir.
Yonlendirilmis bulusla égretimde fiziksel gekim dizeyi en diiik, toplumsal geyim distk
duzeydedir. Zihinsel gelim en Ust dizeyde, duygusal geh ise Ust dizeydedir.

Yonlendirilmis  bulusun guzellgi, iyi ve deneyimsiz grencilere @retmenlik
yaparken ortaya c¢ikar. Konu hakkinda higiay bilmeyen @rencilerle bu yolu kullanmak
oldukea ilgingtir. Bu @renciler ipucu dizisine, neredeyse araliksiz olaegki verirler ve
bir hareket ayrintisi ile ilgili eksik bilgilerleevsilik animsamalarla yaglyone cekilmezler.
Buradan hareketle, yonlendiriljbulusla ders gleyen @retmen; @renciyi belirli bir buly
surecine sokmak binérici i slem, @rencinin buldgu yanit ile @retmen tarafindan sunulan
uyarici-soru arasinda kusursuz birgkii gelistirmek, mantiksal olarak bir olgunun
bulunmasina yol acan, sirali bgilbecerilerini gektirmek ve hem gretmende hem de

ogrencide bulyg islemi icin gerekli olan sabri gsetirmek olmalidir.

Ders glerken, bir yonlendirilmi bulus b6luma hakkinda fikir edinmek igin belki
de en iyi yol hazirfii iyi yaparak derse Beamadan veya daha once bfrénciden kisa bir
etkinlik icin gonulli olmasini istemektir. On gaha ve sinifla caymalarda @retmenin
gorevi; her soruyu dizenlerglisekilde sunmayi grenmek, @rencinin yanitini beklemek,
doniut sunmak, yansiz ve g donttlerinin bir birlgmi ile bir sonraki soruya ge¢cmektir.
Amaglar ve konu dizenlemesinden hareketle dersibdimind bitiren gretmen; @renci
etkinliklerini gbzden gecirmelidir. Bunlar; sirakihi, her yaniti bekleme, uygun dorgikli,
sorularin siralamasinin uygugilu soru ekleme gereksinimi gibi konulardir. Blemlerin
tatminkar olarak yapilmasindan sonra, yonlendiglrulusla ders glemeye hazirsiniz
demektir. Bu glem, bircok insan icgin yenidir; yonlendirilmibulusa gore davranmayi

ogrenmek zaman alir. Zamanla ise roller etkin haleagkti®*

2.5.4.3.7. Problem C6zme Stili:

Problem ¢6zme stili, kerlasilan ya da verilen bir problemi ¢6zmek icin izlert@n
dizi etkinlikten olgan yoldur. Bu stilde grenciler, verilen problem icin birden ¢ok ¢6zim
bulabilirler. Bu nedenle,getmene dgen gorev, grencilere birden ¢ok ¢ozim yaniti olan
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problemler vermektir. Problem ¢6zme stilinde saryla da problemler, genciye uygun
olarak hazirlanmalidi?

Problem ¢dzmenin hedefleri Mosston ve Ashworthaftadan gagidaki gibi

Ozetlenmektedir:

1. Belirli bir konu alanina yonelik problemlerin Zidanmasi icin, gretmenin

biligssel becerilerini harekete gegirmek.

2. Spor gitiminde, belirlenen bir probleme yoneliksgli ¢coztmlerin yaratiimasi

icin, 6grencinin bilssel becerilerini harekete gegirmek.

3. Etkinligin yapisini algilamak ve bu yapi cercevesinde obsegiskenlikler

bulmak.

4. Opretmen ve g@rencinin kabul edilmi ve geleneksel yanitlarin OGtesine

gecmelerine izin verecek duygusal givenlik dizeviagmak.

5. Cozumlerin dgrulugunu kanitlama ve onlari belirli amacglara yonelilarak

diizenleme becerisini gglirmek®*

Problem ¢ézmeye dayalgiémin yararlari konusund®?'%*'%syle demglerdir:

1.Sinif faaliyeti olarak yararhdir.

2.0grenci, ygamda kagilasacazl tecriibeleri gosteren gergekci bir yontemle
karsilasir.

3.0grenci akil yiritme, diiinme, dgerlendirme, kaglastirma, en iyi secebilme
becerilerini kazanir.

4.Problem ¢6zmedezéenci butiin malumat ve tecriibesini ortaya koyar.

5.Yontem icabi olarak, yazili vegdir materyaller toplanir ve uygun organizasyon,
yorumlama ile bunlardan yararlanilabilir.

6.Problem ¢6zme yoluylagéenme, @renciye @renmeyi @retir.

7.Problem ¢c6zme yoluylagéenme @rencinin dgsal motivasyonunu i¢sel 6dtillere
donistarar.

8.Problem ¢6zme yoluylagéenme @renciyi problem ¢ozme sireclerinin bilgisi ile
donatir.

9.Problem c¢6zme yontemiyle gignme @renciye yaptiklarini daha kolay

kaydetmesini, anlamasini ve hatirlamasini gerélglléxi cagristirmasina neden olur.
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10.Gsrencileri belli bir amag igin diiinmeye hazirlar

11.Aktif 6grencilerin sbirli gi saglanir.

12.Her ders grencinin hayat ve ilgilerine dokungu yerde bglar.

13.Sinif, sorunun howut edici bir cevabina waklarinda slerini baariyla
tamamladiklarini bilirler.

14.Problemler, tarihsel olgular gibi malzemeyi arga etme becerisini gstirir.

15.Csrenciler, ders kitaplarini ezberleme yerine, biefidrulara belirli bilgiler igin
basvurmada, ispatlamada mantiklarini kullanmagnedir.

16.Bu problemler, yetenekligéencilerin ¢iktilarini besler.

2.5.5. YOntem

Ogretme yontemi, grenciyi hedefe ulgirmak icin izlenen yoldur. Yontemle, belli
ogretme teknikleri ve araclari kullanilaragrétmen ve grenci faaliyetlerinin bir plana gére
duizenlenmesi ve yuritilmesi amacldfiirBir baska deyile yontem “Bir sorunu ¢dzmek,
bir deneyi sonuclandirmak bir konuygrénmek ya dagretmek gibi amaclara uaak igin
bilingli olarak secilen ve izlenen diizenli yol” odk tanimlanabilit®’

Ogretim yontemleri Clark and Staffa gore, @retmenlerin istenilen grenmeyi
sgilamak icin yaptiklari uygulamalari icerir. Bir $k@ deysle dgretim amaclarina usanak
icin Ogretmenlerin  @retim araclarini, materyallerini, konuyu, grétim tekniklerini

kullanmalarini ve bunlari organize etme bigimlerfade etmektedir.

Yontem, bir sorunu ¢ozmek, bir deneyi sonuglandik;niier konuyu @&renmek ya

da @Gretmek gibi amaclara ujmak igin bilingli olarak segilen ve izlenen diizeydidur®®

Hicbir ders icin hicbir yontem sihirli gmek deildir. Su derstesu, bu derste bu
yontem kullanilmahdir, denilemez. ggetmen kendi kisel cabalari ve duyarlgiyla
sinifina en uygun gelen yontemleri sececek ve yameifindan aldii sinyallerle
degisikliklere gidecektir. Onemli olan husus,gr@étmenin konunun en iyi ghetimini

saslayacak, yontem zengigine gitmesidit'°.

2.5.5.1.Yontem Secimini Etkileyen Faktorler:

Yontem secimi, grencilerin hazir bulurglugu ile tamamlanngi olan konularin

duzeltiimesinde en 6nemli olarak temele aligtmiHazir bulungluk, motivasyon diizeyi ve
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gelistiriimis bilgi dizeyi gibi 6nceden gerekli olan Ozelliklerkapsanmasi icin batin
duyulari icerisine almalidir. getmen, ek siire istekleri, eldeki giramalar ve her yontemin
maliyeti gibi faktorleri dikkate almalidir. Sonudacak konulari secmek ve verilen bir
konuyu aktarmak icin @tim- Ogretim yontemi se¢cmesinde, her ybntemin en uygun

olaninin belirgin 6zelliklerini dikkate alinmalidtt

Her &sretmenin mesleki birikimi, deneyimi ve becerisi iligili olabilecek yontem
seciminde de farkli tercih ve yatkinliklar olahilBazi @retmenler aktiklari yontemde
desisiklik yapmak istemezler. Oysagtetmen konunun 6zelliklerine gore coksitke ilke,

yontem, teknik ve etkinlik bicimlerini kullanabilrtidir %

Zaman faktori de yobntem secimi icin etkili olmakta Modern @retim
yontemleri klasik yontemlere goére daha fazla zangmmektirir. Gsretmenlere klasik
yontemleri neden daha fazla tercih ettikleri souglehda, klasik yontemlerle zamani daha

ekonomik kullandiklarini belirtmektedirfér

Modern yodntemlerin uygulanmasi, fiziksel ortaminzinanmasina ve hazir
olmasina bghdir. Dersin ve konunun 0ozelliklerine gore, konandgrenilebilmesi igin
laboratuara, @tici ara¢ ve gereclere ihtiyagc vardir. Gergefitien icin okulun esitim

alanlari tam olmalidi’

Ekonomik yik ve maliyet analizleri iyi yapilmaldiCunki modern metotlarin
gerektirdgi teknolojiler ekonomik kulfeti de gerektirmektedirPara yoksa &éli
calismalarin ve yéntemlerin uygulanmasi miimkiin ola@h&zAnlatim, soru- cevap ya da
sozlu acgiklama gibi yontemler ek bir maliyet genekeyebilir. Oysa gdsteri yontemi ve ya

medya yardimli gretim yontemi icin para gerekebiftf

Yontem secimini etkileyen bir bka faktor de @renci grubunun buyukgudr.
Modern metotlar grenci grubunun cok az sayidgrénciden olgmasini gerektirmektedir.

Kalabalik siniflarda her tiirliigdetim yéntemini etkinlikle uygulayabilmek cok zomd%®

Ogretim yontemi seciminde konunun Ozgilide ¢ok o6nemlidir. Konunun
Ozelligine go6re bazen anlatim gibi klasik yontemkkonomik goérulmektedir. Fakat
konularin ¢g@unlugu icin boyle yontemlerin yararli olmasi mumkungtdigir. Onun igin
ogretmen, butin olanaklarini kullanarak konunun tégnenilebilmesi icin yéntemini

zenginlatirmenin yollarini aramahdi?
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Ogretim sonucundagiencide geltirilmek istenen nitelikler dnceden belirlenerek
bir amagc dahilinde gretim yapilir. Orngin, Ggrencinin becerilerinin gajimesi isteniyorsa,
derste yaparak goenmeye girlik verilmelidir. Belirtilenlerin dginda @&renci grubunun
Ozelligi, programin niteli, 6grenci grubunun tutumlari,gdetmenin ksili gi, sinif atmosferi

gibi sebeplerde sayilabifft

Demirel'egére, ydntem secimini etkileyen bazi faktorigagada siralannstir:

1. Ulasilacak hedefler,

2. Ogretmenin yontem konusundaki becerisi
3. igerigin yapisi

4. Sure, maliyet

5. Kullanim kolaylgl

6. Ogrenci sayisi, derslik ve biyuku

7. Ggrencilerin hazir bulunguk diizeyi

Etkin bir ¢gretimde yontem zengirgine gitmek, artik evrensel bir konu olgtur.
Ogretmenin etkin bir gretim icin secim yapabilege yontem sayisi da sinirlidir. Ctnki her
Ogretmen kendi yaraticgini katarak yeni yontemler ggirebilmelidir. Bu gin @retme
surecini etkili bir duruma getirmek icin géim teknolojisi alaninda ygun c¢abalar

gosterilmektedir. Teknoloji Urlnlerinin akillica lkanilabilmesi bunlarin, gretmenlerin
114

ogretme ve grenme hakkindaki diinis ve teknikleriyle battnlgmesine bglidir

2.5.5.2. Beden Eitimi Derslerinde Kullanilan O gretim Yontemleri

2.5.5.2.1. Anlatim Yontemi:

Bu yontemde gretmenin kendine hakim olmasi, vicut, jest ve mimmgkeketlerine
yer vermesi, ses tonunu iyi ayarlamasi ictenlilderdnmasi gerekmektetfit

Anlatim yonteminin amaci, bedegiemi ile ilgili gercekler( kurallar, tarih, etik
v.b.) ve kavramlar (egzersizin fizyolojik etkilefiziksel kanunlar, v.b.) gibi genelde Bgel
Ozelligi olan bilgilerin sunulmasidir. Ayni zamanda fikie kavramlarin uygulama, analiz,

sentez ve deerlendirmesinin targilmasinda da kullanif?

Okullarda uzun yillar en gézde bir yontem olarakaulmistir. Glnimizde ise

Ogrencilerin pasif olarak oturmalarina neden @gduonlara dglincelerini agiklama ve soru
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sorma firsati vermegi icin sikicl ayni zamanda etkisiz bigrétim yontemi olarak kabul
edilmektedir. Her ne kadar tenkit edilirse edilaimatim metodunun kullaniimasinin gerekli
ve faydali oldgu durumlar vardir. Dersin benda @rencilerin konuya kar
gudulenmelerinde, konu ile ilgili yapilacak gahalarin 6zetlenmesinde, gi@nciler
tarafindan ankalmasi guc¢ olan konularin agiklanmasinda anlatime/@inin uygulanmasi
gereklidir®

Bu yontemin faydalari, sinirliliklari ve bu yontekullanirken dikkat edilecek temel
ilkeleri;18116:2689.112.117.118. 4 |a helirtmilerdir.

Olumlu Yonleri:

*Zaman, emek ve masraf bakimindapediyontemlere gore daha ekonomiktir.

*Konularin kalabalik gruplara sunulmasinda yararlid

*Konularin belli bir sira ve diizene gorgréncilere sunulmasini gar.

*Ogrencilerin bakalarini dikkat ve sabirla dinlemelerini ve gergktzaman not
tutma becerisini kazandirir.

*Bu yontemde kaynak kilere, tarihi kiilere, sanatcilara vb. yer verilebilir. Kaynak
kisiler 6grencileri guduleyebilir. Dersin zevkli ve etkili thi bicimde §lenmesini
sgilayabilirler.

*Kaynak kitliginda bavurulacak bir yontemdir.

*Soyut kavramlarin grenilmesinde dier yontemlerden daha etkilidir.

Sinirhliklarr :

*Anlatma yontemi @renciyi pasif ve hazirci yapar.

*Uzun ve sik sik tekrar edilen bir anlatim sikialédhgelebilir.

*Qgrencileri tanimak glickér.

*Ogrenci etkinlgine dayanmagindan kazanilan bilgiler tam olarak 6ziimsenemez
ve kisa surede unutulur.

*Qgrenciler akil yiruterek @enme ve problem ¢6zme becerisini kazanamaz.

*Ezbercilige alstirir.

*Duygusal davraniar ve psikomotor grenme az olur.

*Ogretmeni konuya bar ve yaraticigini korletir.

Rehber ilkeler:

*Anlatimda kullanilan dil, konuyu ve etkinlikleri gg&k bir bicimde @renciye

ulastiracak nitelikte olmalidir. Anlatimin diligiencinin diizeyine uygun olmalidir.
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*Fikirleri daha iyi aciklayabilmek icin, kogma sirasinda giencilere bazi ga,
resim,sema, grafik, levha gibi ara¢ ve malzemeler gostesiidir.

*Anlatimda yeterli sayida ve nitelikte Orgee yer verilmeli, 6rnekler gercekgi
olmalidir.

*Ogrencilerin 6rnek vermesine imkan gsamali, her iki durumda dasauliktan
kaciniimahdir.

*Anlatimda bilinenden bdanip, bilinmeyen olgu ve olaylara gecmeli ve yknga
yoluyla yeni gercekler tretilmelidir.

*Sorular yoluyla @rencilerin  @&renme durumlarn belirlenmeli, buna gore
ogrenmeler pektiriimeli ya da gerekli duzeltmeler, ek agiklamajapilmaldir.

*Konusma sirasinda gencilerin kisa notlar almasi @anmalidir. Not tutan
ogrencilerin, derse olan ilgisi canli tutulmaktadir.

*Hedef ve davraslar bilissel alanin bilgi, duygsal alanin alma, devigsel alanin
uyarilma basamaklarindan birinde olmalidir. Dawlanezberden sdyleme, yazma, tanima ve

hatirlama gibi 6zellikleri tamalidir.

2.5.5.2.2. S6zlu Agiklama Yontemi:

Ders sirasinda aktivite ile ilgili agiklama yapmalk;, kavram ve ya becerinin analiz
edilmesi bu yontemin amacidir.

Bu yontem de gretmen, aciklayici, g@enci ise dinleyici rolinde olupgéetmen
merkezli @retim stili kullaniimaktadir. S6zIU aciklamada seeldir tek problem ya da konu
ile ilgili bilgi verilmektedir. Anlatim yontemine énzer fakat daha kisa ve sadece o gunun
aktivitesi ile ilgili agiklamayi igerir. Anlatim yiteminde oldgu gibi, Ggretmenin kongmasi
aclk olmali ve @rencilerin kendisini gorebile@ge bir yerde durmasi gerekmektedir.

Ogrenciler &retmenin etrafinda diizgiin ve yasdak diizende aciklamayi dinleyebiliffér

2.5.5.2.3. Gosteri Yontemi:

Gosteri “bir izleyici kimesinin (sinifin) ondnde;ir bisin, bir davrargin nasil
gerceklatirilecegini gostermek ya da bir ilkeyi, bir beceriyi aciklak icin bavurulan bir
ogretim tekngidir’**° Gésteri yéntemi, herhangi bir konunun arag ve gereyardimiyla
ogretilmesi demekti*

Gosteri yonteminin amaci, psikomotor aktiviteleyapilarak bilginin gorsel yol ile
sunulmasidir. Bu yontemdgr@tmen, gosteriyi yapan, planlayici ya da yorunig@uenci ise
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alici ve ya dinleyici roliinde olupgéetmen merkezli stili kullanmaktadir. Bu yontem bed
egitimi derslerinde sikga kullanilan gorsekitsel yontemlerden bir tanesidir. Psikomotor
beceri, bir k§i, bir grup ve ya takim tarafindan yapilirkergeti Ggrenciler gosteriyi izler.
Gosteri ile birlikte s6zel aciklama da yapilabiVie ya gosteri sirasinda sessiz kalinmasi
gereken durumda( cimnastik ve atlamalarda) sozekleega gosteriden hemen sonra
yapilabili®

Ogretmen genelde hareketi gosterirken acilama yapar kemutla hareketin
ogrenciler tarafindan uygulamali olarak tekrar ed#ime salar. Ogretimde gosteri
yonteminin uygulanmasigdencilerin dikkatini ¢ceker, motivasyonu arttirigrieketin sirasini
standartlarini, sirasint govde parcalarinin birbla iliskilerini belirler ve hareketin
gorintusuni vertf?

Olumlu Yonleri:

*Iyi hazirlanan bir gosteri goencilerin ilgi ve dikkatlerini cekerek genmeyi
kolaylastirir.

*Ogrencilerde gosteriyi yonetebilir ve boylece onlasaceri ve tutumlarinin ikisi
gelistirilir.

*Hem g6z hem kulak yoluylagienmeyi sgladigindan, s6ze dayanan yoéntemlerden
daha etkili bir yontemdir.

*Yalniz gbsteri yapanin arag-gerece ihtiyaci @aladan ekonomiktir.

*Gosteri toplumdaki insan kaynaklarini kullanmakien iyi Ggretim yontemidir.

*Anlatimin yetersiz kaldy durumlarda konunun agiklanmasi ve kavranmasi icin
kullanilabilir.

Sinirlihklarr :

*Cok fazla planlama ve hazirlik gereklidir.

*1yi bir gosterinin hazirlanmasi bilgi ve beceri salilmayi gerektirir.

*Eger gdsterici donutlere dikkat etmeden "gdster Matarmkesini uygularsa etkisiz
olabilir.

*Kalabalik siniflarda uygulanmasi gugtdr.

*GOsteri sirasinda fazla zaman harcanir.

*Karmasik bir gosteride grenciler baarisizlik yada eksiklik duygusuna kapilabilir.

*Bili ssel ve duygusal@enmede kullanimi gugtir.
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Rehber ilkeler:

*Gasteri iyi bir sekilde planlanmalidir. Batin énemli noktalatrétmenin zihninde
yer etmelidir.

*GOosteri buttin @rencilerin acikca gorebilegeve duyabilecgi bir sekilde organize
edilmelidir. Eger &renci asistanlar kullanilir ise, onlarin beceri &eaktivitenin etkili bir
sekilde gdsterilebilmesi igin amaclari ve kurallalmeleri gerekir.

*GOsteri baladiginda zaman kaybini 6nlemek icin butin gerekli ayage¢ hazir
olmahdir. Emniyet tedbirleri alinmali ve dnemlidiier Gizerinde durulmalidir.

*Becerinin uygun birsekilde yapilabilmesi icin dnemli ipuclari verilmeir. Beceri
analiz edilmeli veya oyun parcalara ayriimall vé@alaonra butiinu gosterilmelidizleyiciler
muimkun olan en kisa sirede taklit ederek gostéagdgmalidir.

*GOosteri bir iki égrenciye tekrarlatiimalidir.

*GOsteride kullanillan ara¢ ve gerecler gosteridenra onceki yerlerine konmali

veya sahiplerine iade edilmelidfir6-9°121.112.85

2.5.5.2.4. Alstirma Yodntemi:

Alistirma yontemi beden ggimi derslerinde en fazla kullanilan yontemlerden
birisidir. Bu yontemle yapilan camada girlik etkinligin yapilmasina ayrilir. grenciler
kullanacaklari araclar ve hareketlerle ilgili bilgdinebilirler; yeterince aftirma yapmaya
zaman ayirabilirlér

Ders 6ncesi hazirliksamasinda, konu tzerinde kontroliglaamasi, dersin dizenli
yurimesi i¢in gerekli dizenlemelerin yapilmasijalis sagzslanmasi gibi batin kararlar alma
gorevleri @retmendedir. Uygulamasamasinda da bitun kararlagrétmen tstlenir. Sinif
yerlesimi saslandiktan sonra konuyu anlatir, aciklar, gostekonu @&Grenciye aktarildiktan
sonra @renciler harekete Rlama siresinde, ritim ve sayida, hareketi ne zabiecekleri
konusunda, ara vermede serbesttitfer

Alistirma yonteminin uygulanabilmesi igcingi@ncilere hangi konularda karar verme
Ozgurligiine sahip olduklari belirtiimelidir. Boylecegi@nciler @&retmenden beklentileri ve
kendilerinin sorumluluklari konusunda daha kesindiktinceye sahip olurlar. Bu yontemde
de, yapilacak hareket gosterilecekse, hareketinigioke dagsru olarak yapilmasi gerekir.
Ancak, gerek hareketler gereksestalmalar,sema ya da atirma kartlari ile de anlatilabilir.
Ogrenciler alstirmalari nerede yapacaklarina kendileri karar lbidtikleri icin, 6gretmen
gerekli dizenlemeleri ders 6ncesinde yapabilir.IB&s, @rencilerin etkinlge en Ust dizeyde

41



katilmalar sglanabilir. Gergekte ajtirma yonteminin amaci da.giencilere olabildiince
¢cok algtirma yapma olarfiani vermektir. Bu anlamda atirma yontemindesu noktalarda

karar vermesi 6gretmenden grencilere aktariingtir®

— Ogrencilerin durumu

— Yer segme

— Alistirmalarin sirasi

— Alistirmaya bglama sirasi

— Alistirmanin ritim ve hizi

— Alistirmanin bity zamani

— Alistirmalar arasinda ara verme
— Giyim

— Konu ile ilgili agiklayici soru sorma

Alistirma yontemi kullanarak derslemek isteyen bir bedengigimi dgretmenisu
sirayi takip etmelidi*?

*Dersin amaglari belirlenir.

*Hareket sirasini ne kadar yapilgoa, Ggrenci dizeylerini goz 6nune alarak farkl
serileri de kapsayacakkilde (alt, orta Ust dizeyde) belirler.

*Duzenleme daha esnek ofgluicin uygulanacak sinif ici disiplininde fazla ateye
yer vermeyecekekilde bir yaklaim gosterir.

*Esas bu yontemin amacinin hegrénciyi daha iyi izlemek icin ¢alma zamani
ayirmak oldgu belirtilir.

*Ogretmen vyapilacak hareketleri aciklayip gostererak, (orta, st standart
sinirlarini belirterek) konuyu analiz eder.

*Qgretmen harekete ne zamarslaaacgina, ne zaman bitirilegie, ritim ve hiz
icin komut vermez.

*Her 6grenci harekete ne zamanslag/aca&ina, ne zaman ara vergage, ne zaman
bitirecezine, ritim ve hizina, sira ve sayisina kendisi kaeair.

*Ogretmen verilen aralari dizeltmeler ve pékineler icin kullanabilir ayrica
duzeltici geri bildirim verebilir.

*Ogretmen 6nceden belirlengnizaman ve standartlara gore bireysel farklilikigirz
onlne alarak disik degerlendirme 6lcutlerini de kullanarak gexlendirme yapar.
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Olumlu Ydnleri:

*Qgrenciler, hareketleriyle ilgili olarak, daha cokr&a verme olanana sahip
olurlar. Yapacaklari her hareket icingréetmenin komut vermesini beklemeden, kendi
hizlarinda aktirmalari yaparlar. Bu da zaman kaybini 6nler véamon fiziksel gelsimine
daha cok katki sgar.

*Ogrenciler siniftaki arkaddarina etkinlikler sirasinda ne kadar yakin
olabileceklerine kendileri karar vegdlicin, sosyal ilgkilerinde de belirgin bir geJme olur.

*Gerek fiziksel, gerekse sosyal gatieler, @rencilerin kendileri ile ilgili
duygularinin daha iyi olmasina yardim eder.

*Bazi konularda karar verebilmeleri ile ilgili koda daha ¢ok 6zen gostermeleri,

ogrencilerin zihinsel gefimlerini az da olsa artifit

2.5.5.2.5. Gorevlendirme(Bireysel Yaklgm) Yontemi:

Ogrencilere, beceri grenmeleri, kavramlari kéetmeleri ve ya problem ¢dzmeleri
icin bagimsiz @renme firsati tanimak bu yontemin amacidir. Gorelilene yonteminde
Ogretmen gorevi planlar, genci ise verilen gorevi uygular. Bu yontemd&enci merkezli

ogretim stili kullanilmaktadf

Gorevlendirme yontemindegienci, belirlenmg 6grenme hedeflerine uabilmek
icin yalniz baina veya kucuk gruplar ile planlargnolan gorevi bgarmak icin caklir.
Gorevler genelde iki tarlddr. Bunlar: 1) Perforrmagdsterme, 2) Bilgi edinme arti

performans gosterme gorevidir

Ozundeki mantik, bizi bir kinin kendisi icin bitiin kararlari vermesinin mimkin

oldugu distuincesine yoneltir. Bu yontem siniftagde bireyin kendini gitmekle prastig
123

durumlarda gejir

Olumlu Yonleri:
*Ogrenciler icin bgimsiz ve kendilerini yonlendirmgeklinde @renme ortami

saglar.

*Ogrenciler yetenek seviyelerine gore kendi istediklemzda gekme

gosterebilirlet®
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2.5.5.2.6. Kli Calisma Yontemi:

Bu yontemin amaci @encilere bilgsel, duyysal ve psikomotor alanda giansiz
ogrenim deneyimi sunmaktir. @etmenin rolii ortami hazirlamaktir g@nci ise uygulayici

ve yardimci rolleri tistlenrgiir. Ogrenci merkezli gretim stili uygulanmaktadit

Bu yontemde grenciler birbiri ile glestirilerek calsmalara katilirlar. Cagmalarda
her & belli bir gorevi yerine getirir. #erden biri istenen hareketi yapar ve hareketldi ilg
kararlari verir. Dgeri ise yapilan hareketi izlergtetmenin verdii olgttlere uygun olarak
esinin performansi ile ilgili bilgileri verir. Ca$ma sirasindaséerin gorevlerinin surekli olarak
desismesi, @ desisimi icinde @rencilere imkan verir. Ayrica g@enciler performanslari
hakkinda aninda bilgi alabilirler. getmen glerin calsmasi esnasinda gozlem yapan
Ogrencilerin ne Olctde karili olduklarini izler. Gerelkginde duzeltmelerin yapilmasi igin
uyarilarda bulundf?

Olumlu Yonleri:

*Ogrenciler, birbiri ile yardimlgma igine girerek kararlara daha fazla katilabitirle

*Ogrenciler, @retmen sirekli yanlarinda olmadan, iki tarafli liirski icinde
ogrenmeye zaman harcayabilirl&t

Sinirhliklar:

*GoOzlemcinin uygulayiclya yandidénit sundgu bir durum ortaya cikabilir. Bu
durumda gretmen, @renci ile birlikte ol¢utleri teker teker gzden gegek zorundadir.

*G0Ozlemci sozlu davragini kottye kullanabilir. Bu durumdagietmen sorulardan
cok ifadelere bgvururt®®

2.5.5.2.7. Yonlendirilmk Bulus Yontemi:

Yonlendirilmis bulus yonteminde amag, géencilere cevrelerini kgedebilme,
problemlere ¢6zim bulabilme, ggen sartlara kagi esnek olabilme ve onlara uyum
gosterebilme ve derler hakkinda kararlar verebilmgansina sahiptirler. Bu ydntem
Ogretmenin geleneksel davramda iki deisikli gi gerektirir. Bunlardan birisi, komut verme

yerine soru sormasl ve bu sorunun cevabini kegnlérmemesidif?

Bu yontemde gretmen cevabi hicbir zaman vermez bunun yerigeercinin
uygun ¢O6zamia bulabilmesi icin konu ile ilgili gekgekavram, ve ya hareket serileri

planlayarak grencilerin arzulanan sonuca gédilmesini salar®®
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Ogretmenin sordgu her soru, grenci tarafindan kdedilen tek bir dgru yaniti
cikarir. Bu soru dizisinin eklenerek artan etkisldstirici bir islem @srencinin aranan olguyu,
ilkeyi ve ya diginceyi bulmasini ggar>

Olumlu Yonleri:

*Ogrenciler, verilen problemlerin ¢6ziim yollaninstedtiklerinden @&renme daha
kalici olmaktadir.

*Ogretmen, siniftaki butiin gencilere yardimci olabilecekekilde b@imsiz

konumdadir®

*Ogrenci, bir olguyu kefetmesini sglayacak kiicik buklar yapabilecek
yetenektedi*®

Sinirlihklarr :

*Ogrencinin dgru ¢6ziimi yonlendirilerek bulabilmeleri icin, prebilerin uygun
bir sekilde planlanmasi gerekmektedir. B@rétmen icin zor ve zaman gerektiren bir
gorevdir.

*Gorevi bulmak ya da kgetmek icin fazla zamana ihtiyag vardir.

*Soru dizisinin, konudan ayrilmasi durumunda hedefissmada bsgarisiz

olunabilir*®

2.5.5.2.8. Problem C6zme Ydntemi:

Ogrenciler icin problem olan bir konunun aydinlatisneda ve o problemin
¢6zilmesinde uygulanan metoda problem ¢cézme yontemir. Problem ¢6zme, istenilen
hedefe varabilmek icin etkili ve yarali olan arag @avrarglari tirli imkanlar arasindan
secme ve kullanmadir. Bu yéntem, bir problemin goiziide, genelleme ve sentez yapmada
kullanilir. Daha cok agtirma yoluyla @&retme yaklaaminda, bilgsel alanin uygulama
duzeyinde ki davraglarin kazandiriimasinda ve dwgal alanin analiz ve sentez 6zelliklerini
gelistrmede kullanilit*?

Gagne'ye gbre gtim programlarinin nihai amaci;gtencilere gerek ilgili konu
alanlarinda gerekse timgganinda kaglasabilecei problemleri cdzmeyi gretmek olmalidir.
Problem, bazi amaclara wihaak icin ¢aba harcagimiz ve bu amaclara uimak icin de
araclar bulmamiz gereken bir durumdur. Problem @mwa hem konu alani bilgisini hem de
duruma uygun biisel stratejileri secip kullanmayi gerektiren bkieliktir. Problem ¢6zmede
onemli olan nokta, amaca gétiirecek araci bujexasmaktir?*
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Bu yontemde grenciler, verilen problem igin birden fazla ¢6zuoilgr bulabilirler.
Bu sebeple gretmene dgen gorev, @rencilere birden ¢ok ¢6zUmi yada cevabi olan
problemler vermektir. Problem ¢6zme etk@nldgrencileri motive edici bir nitelik kazandirir.
Cunkd @renciler verilen bir problem icin birden fazla ¢coziyolunun var oldgunu fark
ederek ve bu ¢6zum yollarini bulmak icingum bir ¢alsma igine girerler. Dolayisiyla bu
yontemde sorular ya da problemleiréncilerin seviyesine uygun olarak hazirlanmaliBu.
yontemin uygulanabilmesi icin géencinin problem c¢6zmenin sireclerine katilmasi ile

muamkun olur. Bu sureclegbyle siralayabiliriz:

— Problemin farkina varma,

— Problemin tanimlanmasi,

— Hipotezlerin dnerilmesi,

— Uygun hipotezlerin denenmesi,

— Uygulama ve dgerlendirmé®

Olumlu Yonleri:

*Problem ¢6zme yontemi, kalastirma ve en dgruyu secmeye imkan veggiicin,
nesnel bir yontemdir. Bu yontem, skie, kolaylikla ygama uyumu sdayan iyi zihin
aliskanliklari kazandirir.

*Ogrenciye belgelere dayanarak yargida bulunmgkaiizi kazandirir. Bu amagla
bireyi, turli kaynaklarla kar karsiya getirir. Ggrenciler tek ders kitabinin gnda ki kaynak
ve materyallerden de yararlanir.

*Cozumlerin d@rulugunu kanitlama ve onlar belirli amaglara yonelikarak
duzenleme becerisini girir.

*Cesitli arastirma tekniklerine gore elde edilen bilgileringgelendirilmesini sglar.

*Algilama ve akilda tutma daha uzun sdreli olur.

*Hem bilissel hem de duwsal Grenmeyi sglar.

*Ogrencilerin sorumluluklarini geiirir.

*(grenciler sonuglara wanak icin b&imsiz diglinmeleri gerekgini 6grenirler ve
birbirlerinin fikirlerinden yararlanirlar.

*Qgrenciler baarisiz olduklari durumlarda dgm@nme imkanina sahip olurlar.

*Problem ¢d6zme ydntemi, tGnite ve konulari ilgi ggliale getirir.

46



Sinirlihklart:

*Her konuda uygulamaya elveliidegildir.; uygulanirsa gretim sikici olabilir.

*Her zaman iyi sonu¢ vermez. Sonug iydse, yontem iyi kullaniimangiolabilir.

*Ogrenciler problemi ¢cozmek icin gerekli materyal \sykaklari splamayabilirler.

*Problem Uzerinde c¢aimaktan dolay! grenci olumsuz tavir geliirebilir.

*Harcanan zaman ve enerjiyegeeyebilir.

*Ogrenmenin dgerlendirilmesi gugtir.

*Problem olygturma bazen yoneticilerle, velilerle veyaeli ilgililerle anlgmazlga
neden olabilir.

*En 6nemli sinirhlgl ise fazla zaman alici olmasidir. Problem ¢ozmetedi bizi
cogu zaman dgru sonuclara goturtr. Fakat okullarimizda germaman harcamak
imkansizdir. Zira bir gretim yilinda ¢ok az konglemis oluruz ki bu da mafredati aksatir.

*Problem ¢6zme yontemi uygulanirken, basamaklanskemamak gerekir. Her
konuda bu basamaklarin uygulanmasi sikici olur.uButha @&rencilerde bikkinlk yarataga
g6zden uzak tutulmamalidir.

*Onemli sosyal problemleri anlayacak olgugduersmemi égrencilerle bu yontemi

UygUIamak gUgt'-j.F,71,80,26,106,113,116,1'23

2.5.5.2.9.Bgimsiz Calsma Yontemi:

Bu yontemin amaci se¢cmeli ve bireysel olarak yodildmis ogretim firsatlari
sazlamaktir. Ggrencinin rolii konuyu belirlemek ve uygulamaktigrénci merkezli gretim

stili kullanilir®®

Soruyu ve problemi grenci bulur ve dizenler. Genel konu ve bu genelukon
cercevesindeki genel {e ile ilgili karari 6gretmen verir. @renci, bu bglik cergcevesinde
sorular ve c¢ozumler ile ilgili karar verir. Bu da&réncinin buldgu ve dizenlegi kisisel
programi olgturur. Bu program grenciye, performansinda ve belirli gh&taki gelisiminde
yol gosterit?®

Olumlu Ydnleri:

*Fiziksel, duygusal ve bisel alanlarda grencinin performansi en ust dizeye
yakindir.

*Ogrenciye, belirli balikta bilissel ve fiziksel kapasitesine gore kendisi icin bir
program gektirme firsati sunar.

*Distinceler gelitirme ve onlari bir araya getirme diincesi @rencileri guidilet™
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Sinirlihklart:
*Ogrencinin sorumlulgu okul dsindaki Kiilere aktariimgtir. Ogretmene denetleme

ve dezerlendirme sorumluluklari kalrtir.

*Okul ici ve dsi sorumluluklar ile ilgili kayit tutma siemi dikkatlice

yapilmalidif®

2.5.5.2.10. Soru-Cevap Yontemi:

Soru- cevap yontemi, en eskgrétim yontemlerinden biridir. Geleneksel olarak
uygulandginda, bir konunun gretmen tarafindan sorular sorulugréncilerce cevaplar
verilerek glenmesi anlamina getir’

Ders esnasinda g#i amaclarla sorular sorulabilir. gencinin dersi anlama
becerisini yoklama ve gerlendirme, dersi tekrar etme ve gudileme, yapislinmeye
0zendirme, dgiinceleri bir dizen icinde anlatabilme olgnaverme, dikkati énemli bir
noktaya cekme, yaratici ve yapicisdiddirmeye 6zendirme amaciyl@réncilere sorular
sorulabilir?°

Ogretmen, @rencilerin, olgulari basitce hatirlamaya ek olakilgiyi uygulama,
ayristirma, birlestirme ve dgerlendirmesini gerektiren sorular sorduklari zamégrenci

basarisi yukselir. Bir dnemli nokta da, sorularin kedinde yatmaktadir. Sorular faydall,
126

uygun, acik, dgru, desisik, kesin ve birbirleriyle ilgkili olmahdir

Olumlu Yonleri:

*1yi hazirlanmg sorular @renicileri Ggretim konusuna kar guduleyerek, gretim
konusuyla @renci arasinda gucld bir §akurar. Yani @rencilerin derse ve konuya kar
dikkat ve ilgilerini artirir, onlarin derse istektatiimalarini sglar.

*Sorular @retimde tekrar ve peftirmeyi salar. Ogretmen yeni bir konuya
baglamadan, bir 6nceki konuyu sorularla tekrarlatiylBce @renme pekimis olur.

*Grup Uyeleri soru-cevap tekdiiile bilgi toplama ve yorumlama yeteneklerini
gelistirirler.

*Qgrencilerin sorduklari sorular ggetmenin @rencilerinin seviyesini anlamasini ve
Ogretimi bu seviyeye gore ayarlamasinglaa

*Ice donuk @rencilerin sosyallgnelerine katkida bulunur.

*Bir sorunun yanl cevaplanmasi halinde, gl bilginin sinifca @renilmesine

yardimci olur.

48



*Hi¢c konusmayan veya az kogan problemli @rencilerin ve problemlerinin
tespitine yardimci olur.

*Ogretim  etkinliklerinin ~ ve  @rencilerin  baarnisinin  lgtlmesini  ve
deserlendirilmesini sglar.

*Soru sorma, gerekli bilgiyi secip, dnemli nolaal belirlemeye yarayangienci
yetengini gelistirirken, cevap vermesamasi aciklama, benimseme ve 6ziimseme niteliklerini

gelistirir.

Sinirlihklart:

*Qgrencilerin, sorunun konusu ile ilgili olarak aynintdisiinmelerini, ve sebep-
sonug ilskisini kurmalarini 6nler.

*Derste surekli soru sorulmasi ve cevap istenmgstimi sikici duruma getirir.

*Bir ders suresi boyunca bu metodun kullanilmasind#@renciler soru
bombardimanina tutulgundan, derse karyilginlik meydana getirir.

*Yetenek dlzeyi yetersiz olan grup Uyelerinin bsarulari ve cevaplari anlamalari
ve tartgmalari izlemeleri slanamaz.

*Soru sorma, detayl bilgi ve zihinsel buldu iletébeyi gerektirdiinden, bu metot
herkes tarafindan iyi kullanilamaz.

*Sorulara gerekfii bicimde cevap veremeyengm@ncilerin kendilerine guvenleri
azalir.

*Soru-cevap metodu, ger tekniklerle desteklenmezse konunun gif@asinda
guclukler goruldr.

*Qgrencilerden sik sik yaglcevaplar almasi,getmenin, @retimin yetersiz oldgu
distncesine kapilmasina ve zaman kaybina neden olur.

*Ogrencilerin  konuyu kavramam) yarsmaci tipler haline gelmelerine yol
398?6’18'127'128'11:9

2.5.5.2.11. Dgerlendirme Ydntemi:

Amag, ders ici ve ders gdideneyimler ile grenciler icin kendini dgerlendirme
firsatlar sglamaktir. GGretmen yonetme ve gerlendirme roliini Ustlenirkergiencinin roli
ise @retmene cevap vermektir getmen merkezli gretim stili kullanilir.

Degerlendirme yontemi, uygun test araclarinin dikkatlsecilmesi ile grencilerin
kendi ksisel gelsimlerini dezerlendirme firsati verebilir.
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Bunu yaparken grenciler kendilerini taniyacak ve amaclara ne dendetiklarini
gercekci birsekilde goreceklerdir. Secilen test araclari Ugedim alaninda da kariyi
olcebilir.

Bili ssel alanda deerlendirme araclari, standart olabilgicgibi, 6gretmen tarafindan
hazirlanan testler yada okuma 6devlerinden haangmzili raporlaseklinde gelstirilebilir.
Duyussal alanda grenciler, sosyolojik yakkamlar sayesinde kendilerini tanirlar. Beceri ve

fiziksel uygunluk testleri ile degenci psikomotor alandaki geiimleri acik birsekilde gorar
85

2.5.5.2.12. Medya Yardiml (gretim Yontemi:
Amagc, @renme sirecine ilging araclar sunularak katkidautmmlaktir. Yoéntem,
gorsel ve gitsel duyu organlar ile ilgilidir. @etmen, ortami dizenleyici,gtenci ise

dinleyici ve gozleyici Ustlenrgierdir.

Ogretmen merkezli gretim stili kullanihr. Gretim yardimcilari ve araglari
kullanmak, @renme surecine katkida bulunur.gBr Gsretim yontemleri ile grenmeye
tesvik edilemeyen grenciler, film, sema ve tablo gibi araclar ile motive edilirken, gék
motivasyona sahip gdenciler de bu sayede bilgilerini daha da artiideil Iyi secilmis
Ogretim yardimcilari, bedeng#giminin 6gretiminde oldukga etkili olabilir. Bu nedenle

bunlarin, amaca vestencilerin seviyesine uygun olmalari énemfdir
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3. GEREC VE YONTEM

Bu aragtirma, ilkégretim okullarinda gérev yapan bedepitieni 6gretmenlerinin
beden gitimi derslerinde kullandiklari gretim yontemleri ve bu yontemleri kullanirken
karsilastiklari  sorunlarin  hangileri oldiwnu belirlemeye yonelik oldwndan, tarama
modelinde bir argirmadir. Belirtlen amac cercevesinde problemlestihsel olarak
incelenms ve elde edilen bulgular ilerleyen bolimlerde somugkur.

“Tarama modelleri, gecrte ya da halen varolan durumu vargidusekliyle
betimlemeyi amaclayan atama yaklaimlaridir”*?°

Bu argtirmanin evrenini, 2006-2007zi@m 0Ogretim yili Gaziantep ili merkezinde
Milli E gitim Madurlogd’ ne bagh resmi ilkdgretim okullarinda gérev yapan bedegitieni
Ogretmenleri olgturmustur.

Arastirmanin 6rneklemini, merkez ilgeler olgiahinbey veSehitkamil ilcelerinde
gorev yapan 208 bedegigmi 6gretmeninin tamami okiurdusu icin ayrica bir érnekleme
yontemine gidilmensiir.

Arastirmada toplanan veriler, Unlii 2005, tarafindan isgiglen ilkogretim
okullarinda gorev yapan bedepiteni 6gretmenlerinin kullandiklari gretim yontemleri ve
bu yontemlerin uygulanmasinda #éasilan sorunlarin tespit edilmesineskin 6gretmen
gorislerini iceren anket yoluyla elde edilgtir.

Bir beden gitimi 6gretmen tarafindan 15-20 dakika gibi kisa bir zanaand
tamamlanabildii, cok rahat ankalabilir ve uygulanabilir oldgu argtirmaci tarafindan
denenmy ve gbzlenmitir.

Ankette, @retmenlerin demografik 06zelliklerini  belirlemeye nglik (3)
ogretmenlerin kendileri, grencileri, beden @timi dersi ve okullarinin durumu ile ilgili (5) ve
beden gitimi dgretmenlerinin kullandiklari gretim yontemleri ve bu yontemleri uygularken
karsilastiklari  sorunlarin  hangileri  oldiwnu belirlemeye yo6nelik (15) maddeler
bulunmaktadir. Fakat bu gtama kapsaminda amaca gilemada hizmet veremeyetiese bu
argtirmanin problemi ile ilgili gorulmedi dustunulen 4,5,6,7 ve 8. maddeler anketten
cikariimstir.

Unli**° tarafindan konu ile ilgili yerli ve yabanci tezakale, bildiri, kitap, bilimsel
arastirma v.b. literatir taranmstir. Yapilan incelemeler sonucu elde edilen veriadimiyla
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ilkdgretim okullarinda gorev yapan bedegitieni 0gretmenlerinin kullandiklari gretim
yontemleri ve bu yontemlerin uygulanmasindas#agilan sorunlarin tespit edilmesine
yonelik gelstirilen anket hazirlanmgtir. Hazirlanan bu veri toplama aracinin uzman géri
dogrultusunda soneklini almasindan sonra test tekrar test yonteenigilivenirlik cakmasi
yapilmg ve guvenirlik katsayisi r. 0.89 bulungbur.

Arastirmada veri toplama aracinin uygulanmasi 2006-28Xfm-0gretim yilinin
ikinci yariyihnda gercekigirilmistir. Uygulamalardan once ilgili yerlerden izin ahwg ve
Gaziantep Milli Eitim MudurlGgt tarafindan anketler resmi ilfgetim okullarinda cagan
biatin beden@timi 6gretmenlerine Ust yazi ile gonderignie merkez ilk@retim okullarinda
calisan 208 bedenggimi 6gretmeninin 110 tanesinden anketler geri dogiriakat eksik ve
yanlis doldurulan 4 anketin cikarilmasi sonucu 106 aekettlde edilen veriler caimaya
dahil edilmitir. Arastirmada SPSS 158 programi analizler icin kullaniimive dnem diizeyi
0.05 alinmgtir.

Arastirmada @retmenlerin @retim yontem ve tekniklerini kullanma duzeyleri e
konuda kagilastiklari sorunlarin analizinde frekans (f), yizde)(®ritmetik ortalama (X) ve
standart sapma (SS) teknikleri kullanigtm.

Ogretmenlerin cinsiyet durumuna gorgrétim yontemlerini kullanma durumuna
iliskin verilerin analizinde, kamsiz iki gruptan elde edilen verilerin birbirindanlaml bir
sekilde farkl olup olmadiini tespit etmek amaciyla Mann Whitney U testi &nllmstir.

Ogretmenlerin mesleki kidem durumuna ve hizmet ggiim alip almama durumuna
gore @retim yontemlerini kullanma durumuna skin verilerin analizinde parametrik
varsayimlarin yerine gelmegli gorilmis ve ba&imsiz ikiden fazla déskenin birbirinden
anlamh farkhlik gosterip gostermegiini ortaya koymak amaciyla Kruskal Wallis H-Testi

kullaniimistir.
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4. BULGULAR

Bu bdlumde, ilk@retim okullarinda gérev yapan bedepiteni 6gretmenlerinin
kullandiklar @retim yontemleri ve bu yontemlerin uygulanmasindssikasilan sorunlari

tespit etmeye yonelik bulgular ve yorumlar buluntaalkr.

Tablo 1- Arastirmaya Katilan Orneklem Grubunun Demografik Ozelli kleri

DEGISKENLER N (%)
Orneklem grubunun Kadin 26 %24.5
dagihmi Erkek 80 %74.5
1-5 yil 63 %59.4
Hizmet yili 6-10 yil 34 %32,1
11-15 yil 9 %8,5
Hic katilmadim 41 %38.7
Kurs ve seminere Yalniz bir seminere 9%16.0
katilma durumu katildim 17 0L0.
B|rdenk1::1tlzll(;;1|r?1em|ner(. 48 06453

Arastirma kapsamindakigdetmenlerin 26’ si1 (%24,5) kadin, 80'i (%74,5) ddke
Ogretmenlerin 63’ U ( %59,4) 1-5 yil arasinda, 34'%82,1) 6-10 yil arasinda, 9'u (%8,5)
11-15 yil arasinda hizmet yilina sahiprémenlerdir. @retmenlerin % 61,3'U hizmet ici
egitim kurs ve seminerlerine Kkatilgiiken; %16’si ise hicbir hizmet iciggim kurs ve
seminerine katiimarsgtir.

Ogretmenlerin en cok tercih ettiklerigietmen gorilerine gore grencilerin en ¢ok
tercih ettikleri ve @retmenlerin en iyi sonu¢ aldiklarini gindukleri @retim yontemlerinin

dagihmi asagida gortlmektedir.
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Tablo 2- Ogretim yontemlerini kullanma acisindan &retmen tercihleri, 6gretmen gorislerine gore

ogrencilerin en c¢ok tercih ettikleri 6gretim yontemleri, 6gretmenlerin en iyi sonug aldiklarini

dusundikleri 6 gretim yontemlerinin dagilimi

Ogretmenlerin 6gretim Ogretmen goruslerine Ogretmenlerin en iyi
DEGISKENLER yontemlerini kullanma | goére &rencilerin en ¢ok sonug aldiklarini
acisindan tercihleri tercih ettikleri 6 gretim dusundikleri 6 gretim
yontemleri yontemleri
Ogretim yontemleri Tercih X Sd Tercih X Sd Tercih X Sd
sirasl sirasl sirasl
Anlatim yontemi 2 2.23 1.82 6 7.09 3.57| 3 4.32 4.3
Sozli aciklama yontemi 4 3.83 1.83 10 7.68 3.51 5 4.74 2.51
Gosteri yontemi 1 2.19 1.73 1 3.04 1.87 1 2.39 2.3
Alistirma yontemi 3 3.80 1.70 2 3.31 2.24 2 3.55 2.1
Gorevlendirme(bireysel 6 6.46 2.07 5 6.19 2.94 6 6.69 2.8
yaklasim) yontemi
Esli calisma 5 4.66 1.40 3 3.94 2.19 4 468 2.0
Yontemi
Yonlendirilmi s Bulus 7 6.90 2.08 9 7.52 2.46 9 7.47 2.4
yontemi
Problem ¢6zme yontemi 8 7.69 2.40 11 8.25 2.49 10 8.58 2.5
Bagimsiz calsma 10 8.89 1.99 4 4.16 2.67 7 7.08 2.8
yontemi
Soru-cevap ydntemi 9 8.12 2.02 7 7.40 2.69 8 7.38 2.4
Degerlendirme yontemi 11 9.94 2.15 12 9.45 2.32 12 9.64 2.2
Medya yardimli 6gretim 12 10.97 | 1.42 8 7.49 3.40 11 9.55 2.96
yontemi

Tabloda ilk bélimde gretmenlerin @retim yontemlerini kullanma durumlari

siralanmgtir. Ogretmenlerin 1-12 arasinda yaptiklarl siralama pranldéngtiralmis,

ortalama ve standart sapmalar bulugiau Buna goére ortalamanin gikligt oncelikli

yuksek tercihi géstermektedir. Buna gorgréimenlerin bedengdimi derslerinde en fazla

tercih ettikleri yontemlerin ilk Uc¢goyle siralannytir: Gosteri, Anlatim, Aktirma. En az

tercih edilen yontemler ise; Bamsiz calyma, Deerlendirme ve Medya Yardimli goetim

yontemleri olmugtur.
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Tablonun ikinci bolimiinde ise;gtetmen gorglerine gore @rencilerin en ¢ok
tercih ettikleri @retim yontemlerinin dalimi goérilmektedir. Buna gore; tercih edilen ilk G
yontem, Gosteri, Atirma, Eli Calisma yontemleri olmgtur. En az tercih edilen yontemler
ise SOzl Aciklama, Problem C6zme vesBeendirme yontemleridir.

Tablonun utgincl ve son béliminde isgretmenlerin en iyi sonug¢ aldiklarini
distundukleri @retim yontemleri gérulmektedir. Gdsteri, gtirma ve Anlatim yontemleri ilk
siralarda yer alirken Problem Ctzme gBrendirme ve Medya Yardimh getim yontemleri

ise en koétl sonug alinagr@étim yontemlerini olgturmaktadir.

Tablo 3- Ogretmenlerin cinsiyetlerine gore, @retim yontemleri, 6grencilerin en ¢ok ve en az ilgi duydgu
ogretim yontemleri ve en iyi sonug aldiklarini digtindiikleri 6 gretim yontemleri hakkindaki gora slerinin

karsilastiriimasi

DEGISKENLER ERKEK KADIN

Ogretmenlerin Ogretim X SS X SS z P
yontemleri hakkindaki goriisleri

Anlatim ydntemi 203 1.66 2.84 2.16

1,77 | 007

So6zli aciklama yéntem 3.80 185 3.05 1.82 0.46 064
Gosteri yo_r_“em' | 230 | 171 | 184 | 179 L0 | (oo
Alistirma yontemi 388 | 181 | 354| 131| oo | e

Gorevlendirme (bireysel yakiam)

yontem 6.54 | 208 | 622 | 206| gg | 053

Bsli calisma yontemi 470 | 120 | 452 | 173

0,97 0,33
Y6nlendirilmis Bulus yontemi
7.01 2.10 6.50 1.97 0.97 0.33
Problem ¢6zme yontemi 7.98 2.39 6.76 2.27 2,21 0,02*
Bagimsiz ¢alma yontemi
8.81 1.96 9.21 2.12 0.82 041
Soru-cevap yontemi
8.01 1.98 8.55 2.20 1.24 021
Degerlendirme yontemi
10.07 1.98 9.50 2.70 0.48 062
Medya yardimli gretim yontemi
11.00 1.44 10.88 1.36 0.48 0.62
Ogretmen gorislerine gore
ogrencilerin en ¢ok tercih ettikleri X ss X ss 7 p
Ogretim yontemleri
Anlatim yéntemi 7,33 3,68 6,23 3,06
1,32 0,18
Sozli agiklama yontemi 7,91 3,57 6,78 3,20 1,29 0,19
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Tablo-3 Devam

Gosteri yontemi
313 | 1683 | 273 | 254 14 | go7

Alistirma yontemi
342 | 2,28 2,95 2111 998 | 032

Gorevlendirme

(bireysel yaklaim) yéntemi 6.25 3,03 6.00 2,70 0,52 0,60

Esli calisma yontemi 3,87 212 4,15 2,39

- | 0,25 0,80
Y6nlendirilmis Bulus yontemi 7.44 2,52 7,84 2,26 0,47 0,63
Problem ¢6zme yontemi 8,61 2,32 7,05 2,72 2,33 0,02*
Bagimsiz calma yonte.m' 4,18 2,78 4,12 2,36 0,20 0,84
Soru-ce\./ap yontemi | 7.19 2,69 8,20 2,62 1,51 0,12
Degerlendirme 3fonteml | 0.44 2,21 9,47 2,71 0,49 0,61
Méldya yardimh gretim yontemi | 7 5o | 3 39 8,05 3481 92 0,35
Ogretmenlerin en iyi sonug
aldiklarini %E‘itj::#ékrlieri Ogretim X ss X SS Z P
Anlatim yontemi | 4,43 4,59 3,95 3,32 0,54 0,58
Sézli aglkfama yor.ltem' 4,70 2,49 4,90 267\ 409 0,92
Gosteri yontem|- 241 2,44 2,36 2,27 0,09 0,92
Alistirma yéntemi 3,54 2,12 3,58 2,28 0,04 0,99

Gorevlendirme

(bireysel yaklaim) yontemi 6,73 2,87 6,57 2,78 0,33 0,73

Esli calisma yontemi 471 2.03 4,56 2,12

el | 0,49 0,62
Yonlendirilmis Bulus yontefT" 7.41 2,46 7,70 2,61 0,31 0,75
Problem ¢6zme yontem-' 8,59 2,65 8,52 2,34 0,23 0,81
Bagimsiz galsma"yonte.ml 7.42 2,72 6,04 3,03 1,96 0,04*
Soru-ce\./ap yontemi | 7,36 2,37 7,23 2,84 0,02 0,97
Degerlendirme 3fonteml | 9,69 2,31 9,50 1,98 0,73 0,46
Medya yardimli @retim yontemi 9,71 293 9,00 3,07 0,89 0,37

p*< 0.05

Tablo 3'te @retmenlerin gretim yontemlerini kullanma durumunun cinsiyete ey6r
karsilastiriimasi gorilmektedir. Buna gore yapilan Mann Way U analizinde Gosteri ve
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Problem ¢6zme yontemlerinin kullanimi agisindangikip arasinda anlamli bir fark okglu
anlgilmaktadir. Buna gore adi gecen yontemleri kadiretinenlerin erkek meslekiarina
kiyasla daha oncelikli olarak tercih ettikleri gbiméktedir.

Ogretmen gorglerine gore, @rencilerin en az ve en cok ilgi duyglu Ggretim
yontemi agisindan bakiglnda, kadin gretmenlerin grencilerinin daha ¢ok problem ¢ozme
yontemine ilgi duydgu goralmigtar.

Ogretmen gorilerine gore, gretmenlerin en iyi sonuc aldiklarini gindiikleri
Ogretim yontemi acisindan bakifginda sadece gemsiz calgma yonteminde gruplar
arasinda anlaml bir fark vardir. Bayagiréimenler, erkek meslektarina gbre baimsiz

calisma yonteminin kullaniminda daha iyi sonuclar alahidi belirtmektedirler.

Tablo 4- Ogretmenlerin mesleki kideme gore, gretim yontemleri, 6grencilerin en ¢cok ve en az ilgi
duydugu 6gretim ydntemleri ve en iyi sonug¢ aldiklarini digtundukleri 6 gretim yontemleri hakkindaki

gOruslerinin kar silastiriimasi

DEGISKENLER 15 YIL 6-10 YIL 11-15 YIL
Ogretmenlerin Ogretim
yontemleri hakkindaki X SS X SS X SS P
gOrisleri
L 250 | 200| 1.88| 155 177 1,20 0,26
Anlatim yéntemi
Sozlt agiklama yontemi |, o) | 5791 370| 196| 311 1,53 0.20
N 203 | 172| 244| 186 233 1,32 0,12
Gosteri yontemi
Alistirma ydntemi 401 | 1,98| 354| 125 3,33 0.86 0,69
Goreviendirme (bireysel | o op | 534 30| 176| 671 111 077
yaklasim) yontemi
Esli calisma yontemi 450 | 152| a4ss| 120| 487 1,24 035
Yo6nlendirilmis Bulus yontemi 6,77 240 720 1,58 6,50 1,04 0.34
Problem ¢ozme yontemi | 5 o9 | 64| go3| 217 7.00 115 0.34
Bagimsiz cayma yontemi | g0 | 95| 910|176 9.50 177 0,42
Soru-cevap yontemi 801 | 2,02| 810 2,04 9,00 2,08 0,59
Degerlendirme yontemi 978 | 214| 100| 227| 1057 181 0.55
Medya yardimli gretim 1084 | 160| 1120 114| 1083 1,14 0,56
yontemi

58



Tablo-4 Devam

DEGISKENLER 15 YIL 6-10 YIL 11-15 YIL
Ogretmen goriislerine gore
ogrencilerin en ¢ok tercih X SS X SS X SS P
ettikleri 6 gretim ydntemleri
Anlatim yontemi 753 | 327| 676| 372| 550 465 0.38
Sozlt agiklama yontemi | 2 g5 | 5451 goo| 350| 562 385 0.29
Gosteri yontemi 303 | 1.99| 315| 166| 2,62 1,92 0,63
Alistirma ydntemi 338 | 237| 332| 214| 275 1,75 0.83
_ Gorevlendirme | g | 594 670| 299| 528 269 0,31
(bireysel yaklaim) yontemi
Esli calisma yontemi 400 | 207| 394 2,58 3,50 1,19 0,80
Y 6nlendirilmis Bulus yontemi 753 267 751 214 750 258 0.99
Problem ¢ozme yontemi | 5 o5 | 56| g74| 211 8.28 1.88 0,47
Bagimsiz cayma yontemi | o1 | 5561 375|248 533 3,35 0,37
Soru-cevap yontemi 701 | 268| 803 2,79 7,57 1,98 0,28
Degerlendirme yontemi | ¢ /3 | 49| 946| 216| 950 1,76 093
Medya yardimli gretim 741 | 335| 745| 365| 828 208 0,82
yontemi
DEGISKENLER 15 YIL 6-10 YIL 11-15 YIL
Ogretmenlerin en iyi sonug
aldiklarini dusindukleri X SS X SS X SS P
Ogretim yontemleri
Anlatim yontemi 503 | 504| 323| 254 3,71 3,90 0,07
Sozli agiklama yontemi | g0 | 554 451|237 414 313 0,43
Gosteri yontemi 217 | 234| 276| 264 257 1.27 013
Alistirma yontemi 373 | 242| 344| 167 257 171 0,45
Gorevlendirme (bireysel | 7 oo | 599 | 58| 239 4.42 2.69 0,08
yaklagim) yontemi
Esli calisma yontemi 472 | 204| 467 2,19 4,37 1,59 0,98
Yonlendirilmi s Bulus 745 | 258| 696| 212| 1033 150 0,00%
yontemi
Problem ¢ozme yontemi | g /o | 595 | ggs 2,12 8,83 1,32 0,95
Bagimsiz cagmayontemi | g0 | 5941 759|231 725 271 0.42
Soru-cevap yontemi 707 | 246| 764 2,58 8,00 2,00 0,53
Degerlendirme yontemi 930 | 239| 1030 199| 900 126 0,04*
Medya yardimh gretim 915 | 308| 1012 282| 1014 231 0.28
yontemi

p*< 0.05
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Tabloda, @retmenlerin mesleki kidem durumlarina goregredim yontemlerini
kullanma, @rencilerin en az ve en ¢ok ilgi duyglu dgretim yontemi ve gretmenlerin en iyi
sonu¢ aldiklarini  diindukleri @retim yontemlerinin  kaulastiriimasi gortlmektedir.
Kruskall Wallis H-Testi, analiz sonuglarina goérgrétim yontemlerini kullanma vegdoetmen
gorislerine gore @rencilerin en ¢ok tercih ettikleri goetim yontemi ile mesleki kidem
arasinda anlamli bir fark bulunmazkergréimenlerin en iyi sonug¢ aldiklarini gdindukleri
yontem ile mesleki kidem arasinda anlamli bir famkunmaktadir. Buna gore; mesleki kidemi
6-10 yil arasinda olanggetmenler 1-5 yil ve 11-15 yil mesleki kideme satgpetmenlere
gore, yonlendirilmg bulus yontemini kullanarak daha iyi sonuclar aldiklartelirtirken,
mesleki kidemi 11-15 yil arasinda olan bedgitirai 6gretmenleri 1-5 yil ve 6-10 yil mesleki
kideme sahip gretmenlere gore @erlendirme yontemini kullanarak daha iyi sonuclar

aldiklarini belirtmglerdir.

Tablo 5- Ogretmenlerin hizmet ici gitim, kurs ve seminerlere katilma durumuna gére, @retim
yontemleri, 6grencilerin en ¢ok ve en az ilgi duydgu 6gretim yontemleri ve en iyi sonug aldiklarini

dustndukleri 6 gretim yontemleri hakkindaki gora slerinin kar silastiriimasi

5 Hic Yalnizca bir Birden fazla
DEGISKENLER katiimadim seminere katildim seminere katildim
Ogretmenlerin Ogretim P
yontemleri hakkindaki X SS X SS X SS
gorusleri
Anlaim yntemi 239 | 1,70 2.23 2.10 2.10 185 0.47
Sozlt agiklama yontemi 5 g5 | 4 g 4,00 2,13 3,01 2,19 0.97
Gosteri yontemi 1,90 1,11 2.29 2,11 2,40 2,01 0.46
Alistrmayontemi | 309 | 197 | 406 1,06 363 1,66 0.28
Gorevlendirme(bireysel
yaklam) yontemi 6,91 | 2,31 5,40 1,72 6,44 1,81 0.09
Bsli calisma yontemi | oo | /g 5,26 1,66 4,36 1,16 0.13
Yonlendirilmis Bulus | o g, | 5 5g 6,66 2,25 6,96 1,79 0.79
yontemi
Problem ¢ozme yontem| ;oo | 5 44 6,62 2,65 8,11 2,12 0.12
Bagimsiz calma 897 | 212 9.14 161 8.72 202 0.84
yontemi
Soru-cevap yontemi | g4 | 4 g7 8,66 2,25 7.88 2,09 0.37
Degerlendirme yontemi| g o, | 505 | 1000 217 9,92 2.30 0.89
Medya yardimli §retim | ) oo\ 1 o5 | 1707 1.25 10,84 1,68 0.91
yontemi
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Tablo 5-Devam

5 Hic Yalnizca bir Birden fazla
DEGISKENLER katiimadim seminere katildim seminere katildim
Ogretmen goruslerine P
gore @rencilerin en ¢ok X SS X SS X SS
tercih ettikleri 6 gretim
yontemleri
L 7.66 | 3,60 7,06 2,79 6,63 3,79 0.42
Anlatim yéntemi
Sozlt agiklama yontemi ;oo | 55, | 775 3.02 805 371 0.48
Gosteri yontemi 307 | 1,03 306 1.08 3.00 1,82 0.99
Alistrma yontemi | 5 1o | 5 45 337 230 315 208 0.92
Goreviendirme(bireysel | o, | 54, 5,35 2,76 6,23 2,81 0.38
yaklasim) yontemi
Bsli calisma yontemi | 59, | 5 53 4,11 2,64 3,87 2,01 0.99
Yonlendirilmis Bulus |5 g4 | 5 g3 7.88 2,31 7,08 2,38 0.41
yontemi
Problem ¢ozme yontem| o, | 5 7 8,43 2,25 8,45 2,42 0.76
Bagimsiz calma 410 | 2,60 382 2.29 4.36 201 0.8
yontemi
Soru-cevap yontemi | 14 | 573 7.35 2,93 7.73 257 0.54
Degerlendirme yontemi\ ¢ ;5 |, 37 9.47 2,67 9.45 215 0.96
Medya yardimli gretim | oo | 5 55 8.87 382 6.84 3.27 0.06
yontemi
DEGISKENLER Hic Yalnizca bir Birden fazla
katilmadim seminere katildim seminere katilldim
Ogretmenlerin en iyi
sonug aldiklarini P
dusundikleri 6 gretim X SS X SS X SS
yontemleri
Anlatim yontemi 525 | 573 3,94 3,19 3,62 291 0.23
Sozli agiklama yontemi 5 | 5 33 503 3.29 4.27 220 0.25
Gosteri yontemi 185 | 1,01 252 2.55 2.84 265 0.017
Alistrma yontemi | 5 g5 | 5 o3 3.41 173 3,53 226 0.98
Gorevlendirme(bireysel | ¢ 20 | 5 gq 6.12 2.50 6.87 3,04 0.55
yaklagim) yontemi
Bsli calisma yontemi | o | 5 3 5,00 213 4,48 2,06 0.68
Yonlendirilmis Bulus | 7 g5 | 559 | 652 269 761 252 0.24
yontemi
Problem ¢6zme yontem( g, | gq 8,60 2,32 8,73 2,63 0.90
Bagimsiz galyma 721 | 3,00 7,00 2,62 7,00 2,86 0.94
yontemi
Soru-cevap yontemi | . 4, | 557 | 75g 252 708 239 0.65
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Tablo 5-Devam

Degerlendirme yontemi 9.94 216 10,12 1,40 9,17 2,52 0.24
Medya ygrdlmI.l gretim 9.29 3,10 10,00 3.26 9,62 2,73 0.38
yontemi

p*< 0.05

Yukaridaki tabloda Kruskall Wallis H-testi analieingore, beden ggimi
Ogretmenlerinin hizmet ici @tim kurs ve seminerlere katilmasi ilgrétim ydntemlerini
kullanma durumlar ve @ encilerin en ¢ok tercih ettiklerini diindukleri @retim yontemleri
arasinda anlamh bir #i bulunmamaktadir. gretmenlerin en iyi sonuc aldiklarini
disundukleri @retim yontemleri acisindan, Gosteri yontemi konwasuranlamli bir fark
vardir. Buna gore; hizmet icisgim, kurs ve seminere hi¢ katilmagmidgretmenlerin gosteri
yontemini kullanarak hizmet ici kurs ve semineréilea Gzretmenlere gore daha iyi sonuclar

aldigi gortlmektedir.

Tablo 6- Ogretmenlerin goruslerine gore Anlatim Yonteminin uygulanmasi sirasind karsilasilan
sorunlarin dagilimi

Sorun Sorun
SORUNLAR olanlar % olmayanlar %

Anlatimin etkili hale getirilmesi icin gerekli arggrecin 52 49,1 54 50,9
bulunamamasi

Ogrencilerin dikkatinin cabuk dalmasi 73 68,9 33 31,1

Ogrencilerin ilgi ve ihtiyaclarinin karanip kagilanamadgin 15 14,2 91 85,8
belirleme guclgu

Ogrencilerin pasif kalmasi ve eksik ilgithe neden olmasi 54 50,9 52 49,1

Arastirma sonucunda, gdetmenlerin gorglerine gdre anlatim yodnteminin
uygulanmasi sirasinda kdasilan en énemli sorun, % 68.9 ile ggencinin dikkatinin cabuk
dagilmasr’ olmutur. ‘Ogrencilerin ilgi ve ihtiyaclarinin karanip kagilanamadgini

belirleme glclgu’ ise % 14.2 ile en az sorun olarak gorilen maaldasstur.
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Tablo 7- Ogretmenlerin gorislerine gore Sozlii Aciklama Yoénteminin uygulanmastisasinda karsilasilan
sorunlarin dagilimi

Sorun Sorun %
SORUNLAR olanlar % olmayanlar
Her &rencinin intiyag duymamasi 43 40,6 63 59,4
19 17,9 87 82,1
Eksik iletisime neden olmasi

) 75 70,8 31 29,2

Ogrencinin pasif olmasi
Aktivitelerin s1k s1k béliinmesi ve aktivitelere ara 53 50,0 53 50,0

verilmesi (sguma meydana gelmesi)

Ogretmen gorilerine gore sozli aciklama yonteminin uygulanmasassda
karsilasilan en 6nemli sorun %70.8 ile g&ncinin pasif olmasi’ belirtilirken, ‘Eksik ilaiime
neden olmasl’ ise %17.9 ile en az sorun olaraklgrihadde olmgtur.

Tablo 8- Ogretmenlerin gorislerine gore Gosteri Yonteminin uygulanmasi sirasind karsilasilan
sorunlarin dagilhmi

Sorun Sorun %
SORUNLAR olanlar % olmayanlar
Tyi bir gosteri plani yapilmamasi ve énemi ip uglam
verilememesi 16 15,1 90 84,9
Gosteride kullanilacak yeterli arac-gerecin bulunrasi 80 75,5 26 24,5
7 6,6 99 93,4
GOsteriyi sunan gretmenin ya dagencinin yetersiz oku.
Taklit etmede guglik cekergiencilerin cesaretlerinin kirlimas| 43 40,6 63 59,4

Arastirma sonucuna gore; gosteri yonteminin uygulanmsassinda karlagilan en
onemli sorun % 75.5 ile ‘Gosteride kullanilacakeyktarac-gerecin bulunmamasi’ olgbwr.

En az sorun olarak gorilen madde ise ‘Gosteriyasuiretmenin ya da gencinin yetersiz
olusu’ maddesi olmgtur.
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Tablo 9- Ogretmenlerin goriislerine gore Alistirma Yonteminin uygulanmasi sirasinda kasilasilan

sorunlarin dagilhmi

Sorun Sorun
SORUNLAR olanlar % olmayanlar %
Alistirmada siirekli gézlemin olmamasi 24 22,6 82 7,4
14 13,2 92 86,8
Alistirma formlarinin hep ayni olmasi
Alistirmalarin bir ders boyunca yapjithda; ilgi kaybi 48 45,3 58 54
ve yorulmanin meydana gelmesi
Her &renciye @it miktarda uygulamaansinin 68 64,2 38 35,8
verilmemesi

Alistirma yonteminin uygulanmasi sirasinda skagilan sorunlardan en c¢ok
karsilasilani % 64.2 ile ‘Her grenciye @it miktarda uygulamaansinin verilmemesi’ maddesi
olmustur. En az kamlasilan sorun ise % 13.2 ile ‘Aftirma formlarinin hep ayni olmasr’

maddesi olmgtur.

Tablo 10- Ogretmenlerin goruslerine gore Gorevlendirme ( Bireysel Yaklgim) Yoénteminin uygulanmasi

sirasinda kailasilan sorunlarin dagilimi

Sorun Sorun
SORUNLAR olanlar % | olmayanlar %

Odevilerin @rencilerin ilgi ve yetenek seviyesine uyguniaun

ayarlanamamasi 20 18,9 86 81,1
Ogrencilerin édevlere ufgna konusunda ilgisiz davranmalari 63 59,4 43 40,6
Odevleri iliskin-yeterli kaynak bulamamalari 48 45,3 58 54,7
Tam konular icin uygun bir yéntem olmamasi ve sadec 31 29,2 75 70,8
okulda @retimi mimkin olmayan konularda kullaniimasi.

Arastirmadan elde edilen verilersiginda @retmenlerin gorglerine gore
gorevlendirme (bireysel yaldan) yonteminin uygulanmasi sirasindaskiagilan en énemli

sorun % 59.4 ile ‘@encilerin 6devlere ufaa konusunda ilgisiz davranmalar’ olgtur.
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Ogretmenlerin bu yontemin uygulanmasi esnasinda ekagastiklari sorun ise %18.9 ile
‘Odevlerin @rencilerin ilgi ve yetenek seviyesine uyguhlnun ayarlanamamasi’ maddesi

olmustur.

Tablo 11- Ogretmenlerin goruslerine gore Esli Calisma Yonteminin uygulanmasi sirasinda kagilasilan

sorunlarin dagilhmi

Sorun Sorun

SORUNLAR olanlar % olmayanlar %
Ogrencileri glemekte giicliklerin y@anmasi 30 28,3 76 71,7
Ogretmenin pasif bir rol tistlengliicin disiplin problemlerinin 52 49,1 54 50,9
meydana gelmesi.
Gozlem yapan grenciye uygun bir 8lcit cizelgesinin 40 37,7 66 62,3
veriimemesi ve dgru dezerlendirmenin yapilamamasi ve yan|i
O0grenmenin meydana gelmesi.
Ogrencilerin rollerinin diizenli araliklarla gg@memesi ve 37 34,9 69 65,1
devamli ayni rolde kalmasi ve bunun sonucu olasak d
gbzlemci, uygulayici ve yardimci arasindagaé yganmasi.

Ogretmenlerin gorglerine gore gi calisma yodnteminin uygulanmasi sirasinda
karsilasilan en 6nemli sorun % 49.1 ile g&tmenin pasif bir rol Ustlengi icin disiplin
problemlerinin meydana gelmesi’ olgtur. ‘Ogrencileri glemekte gicluklerin y@anmasr’

maddesi ise %28.3 ile en az sorun olarak gorulesdmalmutur.

Tablo 12-Ogretmenlerin goruslerine gére Yonlendirilmis Bulus Yonteminin uygulanmasi sirasinda

karsilasilan sorunlarin dagilimi

Sorun Sorun
SORUNLAR olanlar % olmayanlar %
Ogrencilerin seviyelerine uygun problem secmede diclii
cekilmesi. 27 25,5 79 74,5
Problemin énceden planlanmamasi ve planlamanin zemman 32 30,2 74 69,8
almasi
Problem ¢6zUminidn uzun zaman almasi 50 47,2 56 52,8
Disiplinin ¢ok kolay problem haline gelmesi 34 32,1 72 67,9
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Yonlendirilmis bulus yonteminin uygulanmasi sonucu géasilan en buyik sorun % 47.2 ile
‘Problem ¢O6ziminin uzun zaman almasr’ altmmu En az kanlagilan sorun ise %25.5 ile

‘Ogrencilerin seviyelerine uygun problem se¢cmede ddickilmesi’ olmutur.

Tablo 13- Ogretmenlerin goriislerine gore Problem Cézme Yonteminin uygulanmasi geasinda karsilasilan

sorunlarin dagilhmi

Sorun Sorun
SORUNLAR olanlar % olmayanlar %
Problemin énceden planlanmamasi ve planlamanin zenman
almasi 23 21,7 83 78,3
Disiplinin ¢cok kolay bir problem haline gelmesi 31 29,2 75 70,8
Uygun bir 6l¢it gizelgesinin olmamasi sebebiyiesdicinin tam ve 38 35,8 68 64,2
net olarak dgerlendirilememesi.
Ogrencilerin psiko-sosyal, zihinsel ve fiziksel olasgterli 66 62,3 40 37,7
diizeyde olamamalari.

Ogretmen gorilerine gore problem ¢dzme yonteminin uygulanmaskatglasilan
en onemli sorun, % 62.3 ile gencilerin psiko-sosyal, zihinsel ve fiziksel olargeterli

dizeyde olamamalar’ olmgtur. ‘Problemin 6nceden planlanmamasi ve planlamaraun

zaman almas!’ ise % 21.7 ile en azskagilan sorun olmstur.

Tablo 14- Ogretmenlerin goriislerine gére Bazimsiz Calsma Yonteminin uygulanmasi sirasinda

karsilasilan sorunlarin dagilimi

Sorun Sorun
SORUNLAR olanlar % olmayanlar %
Ust siniflar dginda kullanilamamasi 31 29,2 75 70,8
Ogrenci merkezli bir yontem olgu icin,Gsretmenin 55 51,9 51 48,1
disiplini kontrol etmede giiclik cekmesi

Tdm konular icin uygun olmamasi sadece okulda 45 42,5 61 57,5
Ogretimi mimkun olmayan konularda kullaniimgsi

Bu yontemle ilgili yeterli bilgi sahibi dglim. 5 4,7 101 95,3
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Ogretmen gorilerine gore baimsiz calma yonteminin  uygulanmasinda
karsilasilan en 6nemli sorun, % 51.9 ile g&nci merkezli bir yontem olgui icin, dretmenin
disiplini kontrol etmede gugclik ¢cekmesi’ olgtur. ‘Bu yontemle ilgili yeterli bilgi sahibi

degilim’ maddesi ise en az katasilan sorun maddesi olngtur.

Tablo 15 Ogretmenlerin gorislerine gére Soru-Cevap Yonteminin uygulanmasi sirasda karsilasilan

sorunlarin dagilimi

Sorun Sorun %
SORUNLAR olanlar % olmayanlar
Kalabalik siniflarda uygulanmasinin gi¢ olmasi 73 8,96 33 31,1
Konuya yeterli hazirfiin olmamasi 18 17,0 88 83,0

Ogrencilerin 6n bilgi yetersizii sebebiyle verilen
yanlis cevaplarin ¢oklgunun zaman kaybina ve 59 55,7 a7 44,3
Ogrencilerde giiven kaybina neden olmasi.

Ogrencileri daha gok diinmeye yonelti igin 39 36,8 67 63,2
uygulamaya fazla zaman kalmamasi

Soru-cevap yonteminin uygulanmasi sirasinda enkaeklasilan sorun, % 55.7 ile
‘Ogrencilerin on bilgi yetersizii sebebiyle  verilen yandi  cevaplarin
coklugunun zaman kaybina vgrm@ncilerde giiven kaybina neden olmasi’ maddesi gimuEn

az kagllagilan sorun ise % 17 ile ‘Konuya yeterli hazginh olmamasi’ maddesi olrgtuwr.

Tablo 16- Ogretmenlerin gorislerine gore Daserlendirme Yénteminin uygulanmasi sirasinda kasilasilan
sorunlarin dagilhmi

Sorun Sorun
SORUNLAR olanlar | % | olmayanlar | %

Ogrencilerin kendilerini objektif olarak gerlendirememesj 37 34,9 69 65,1
ve 6lcme ve dgerlendirmede bilgi yetersigi.

13 12,3 93 87,7
Uygun ve yeterli 6lcitiin olmay.

47 443 59 55,7
Uzun zaman almasi.

66 62,3 40 37,7
Tum &rencilerin bireysel olarak gerlendirmenin zorlgu.
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Arastirma uygulamasi sonucu elde edilen verilere daydnéretmen gorglerine
gore dgerlendirme yonteminin uygulanmasi sirasindsikatlan en énemli sorun, % 44.3
ile ‘Uzun zaman almasr’ maddesi olgtwr. ‘Uygun ve yeterli 6l¢ttiin olmayw maddesi ise %

12.3 ile en az karasllan sorun maddesi olrgtur.

Tablo 17-Ogretmenlerin gorislerine gére Medya Yardimli Ogretim Yénteminin uygulanmasi sirasinda

karsilasilan sorunlarin dagilimi

Sorun %
SORUNLAR Sorun olanlar % olmayanlar
Ogrencilere gosterilecek filngema ve tablo gibi araglarin iyl
secilememesi. 16 15,1 90 84,9
Secilen gorsel vesiisel Gzelerin Grenci seviyesine uygun
olmamasi. 18 17,0 88 83,0
Pahali bir yontem olmasi sebebiyle kullaniminin yegin 85 80,2 21 19,8
olmamasi
Ogrenci ve @retmen arasi ilefimin cok zayif olmasi 10 9,4 96 90,6

Medya yardimli gretim yonteminin uygulanmasi sirasinda en coksikgrlan
sorun, % 80.2 ile ‘Pahali bir yontem olmasi selebkullaniminin pek yaygin olmamasr’
maddesi olmgtur. En az kagilasilan sorun ise % 9.4 ile ‘genci ve @retmen arasi ilefimin

cok zayif olmasI’ maddesi olngur.

Yukarida @retmen gOrglerine gobre @retim yontemlerinin uygulanmasinda
karsilasilan sorunlarin dgahmi gosterilmitir. Ogretmenlerin gorglerine gore, yontemlerin

uygulanmasinda katasilan diger sorunlar gagida tablo halinde sunulngtur.
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Tablo 18- Ogretmen gorislerine gore @retim yontemlerinin uygulanmasinda karsilasilan diger

sorunlarin dagilhmi

OGRETIM YONTEMLER i

OGRETIM YONTEMLER iNiN UYGULANMASINDA YUZDE
KAR SILA SILAN D iGER SORUNLAR (%)
Anlatim yénteminin uygulanmasi esnasingeedicinin cok cabuk 8
sikilmasi.
Ogrencilerin anlatilan konuya ilgi duymayip bir ancéruygulamaya 3
gecmek istemeleri.
Siniflarin ¢ok fazla kalabalik olmasindan dolayaatan konunun 19
) . Ogrenci ile eksik ile§im sonucu yeterince kavranamamasi.
ANLATIM YONTEM 1 Ogrencilerin yalarina gore algilamalarinin yetersiz olmasi. 3
Spor salonu bulunmamasi sonucu bahgede glerdérken, anlatimin
Ogrenciye ulamasini engelleyecek cok fazla cevresel faktorimedey 2
girmesi.
SOZLU ACIKLAMA Ogrencilerin s6zIi agiklama yapilacak konuya ilgd@ranip 2
YONTEM i uygulamayi surdirmek istemeleri.
Siniflarin gir1 kalabalik olmasi sonucu goésteride yeteringesiiciye 14
. . ulagiilmamasi.
G"OSTERI- Gosteri yonteminin kullaniimasini @ayacak ara¢ gerec ve 21
YONTEMI malzemenin okullarin bir gunda bulunmamasi.
Gosteri yonteminin elveysiz hava keullarinda sinifta 2
uygulanamamasi.
Ogrencilerin alstirmayi uygulamak icin arag gerec eksiktiden 11
kaynaklanan seuma ve zaman kaybi y@malari.
Okul yénetiminin agtirma yonteminin uygulanmasi icin gerekli
ALI STIRMA calisma yapraklari ve gder materyalleri 6nemsiz ve gereksiz gérmesi 5
" . sonucu konuya yeterli ilgiyi gostermemeleri.
YONTEM I . — — -
Ayni sinifta algtirma yonteminin uygulanmasi icin farkli beceri ve
yetenek diizeyindegdencilerin olmasinin her birine ylmada zorluk >
cikarmasi.
GOREVLEND iRME )
YONTEM i Ogrencilerin gorevlen_dwm_e yontemini ders notu olagékmesinden 0.9
dolayi gorevi bir bgkasina yaptirmalari.
ESLI
Ogrenci sayisinin ¢ok fazla olmasindan dolajegtirme ve kontrol
CALI SMA etmede zorluk y@nmasi. 10
YONTEM i Ogrencilerin gli calisma esnasinda birbirine zarar verecek daytan| 4
bulunmalari
YONLEND IRILM i$
BULUS YONTEM i Bir ders saatinin yonlend|r|Ir§||an]J;L;B3I/ontem|n| kullanmak icin yeterl 7
Problem ¢ézme icin ders saatinin yetersiz kalmasi. 9
PROBI:EM GO.ZME Beden gitimi 6gretmenlerine yonelik problem ¢6zme vgeli Gsretim 5
YONTEMI yontemleri hakkinda kurs ve seminerler diizenlennséme
BAGIMSIZ CALI SMA Ogrencilerin bu yontemi serbest olarak istgdiktiviteyi yapabilecgi
YONTEM i bir ydntem olarak goérip disiplin sorunlari yarataral 0.9
SORU- CEVAP Siniflarin ¢ok fazla kalabalik olmasindan dolayuscevap yonteminin
" . sadece ‘dersin handa dikkat cekmek’ amaciyla kullanilan dar bir
YONTEMI alanla sinirlandiriimasi. 3
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Tablo-18-Devam

Ogrencilerin derse uygun kiyafet, arag-gerec v.broetimesinin
DEGERLENDIRME degerlendirme esnasinda gui¢lik yaratmasi. 6
YONTEM i
Bu ydntemin her zaman objektif sonuclar vermemesi. 5
Okullarda bu yontemi uygulanmasingkeyacak teknolojik desgén
bulunmamasi. 8
MEDYA YARDIMLI Ogrencinin pasif olmasindan dolay disiplinin cok &plortaya
OGRETIM YONTEM i ¢ikmasi. 2
Medya yardimli gretim ydnteminin uygulanmasi i¢inggietim
ortaminin hazirlanmasinin zaman ve ilgi kaybinaenesimasi. 0.9

Tabloda @retmenlerin gorglerine gore @retim yontemlerinin uygulanmasinda §éasilan
diger sorunlara yer verilrglir. Buna gore; gretmenlerin en ¢ok yadiklari sorun % 24 ileSpor
salonu bulunmamasi sonucu bahcede delsniitken, anlatimin grenciye ulamasini
engelleyecek c¢ok fazla cevresel faktorin devreyemegi’ sorununu birinci sirada
gostermglerdir. ‘Gosteri yonteminin kullaniimasini @ayacak ara¢ gere¢ ve malzemenin
okullarin bir cgunda bulunmamasi’ ise %21 ile en ¢okskagilan ikinci sorun olmstur. En
sik kasllasilan Gg¢lncl sorun ise; %19 ile ‘Siniflarin ¢cok gakialabalik olmasindan dolayi

anlatilan konunungenci ile eksik ile§im sonucu yeterince kavranamamasi’ ojtou
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5. TARTISMA

IIkogretim okullarinda cagan beden @&timi Ogretmenlerinin  kullandiklar
Ogretim yontemleri ve bu yontemlerin uygulamasindasikatiklarl sorunlara ikkin
bulgularin targma bélimU gagida sunulmstur.

Beden gitimi 6gretmenlerinin en ¢ok tercih ettiklergtetim yontemi, gretmen
gorislerine gore @rencilerin en ¢ok tercih ettikleri ve en iyi sonaighan @retim yontemi,
gosteri yontemi olmgtur. Medya yardimli gretim yontemi ise en az tercih edilegrétim
yontemi olmuytur. Ogretmenlerin en fazla gosteri yontemini tercih ewrniain sebebi
gOsteri yonteminin soyut bir takim bilgi ve kavramh sdzciklerle anlatiimasinin guc¢
oldugu durumlarda hem gdze hem de alditap etiginden etkili bir yontem olmasindan
kaynaklanabilir.

Bilyiikkaragdz ve Civrnin de belirttizi gibi gosteri yontemi, daha cok duyu
organlarini uyardn ve @rencilerin ilgi ve dikkatlerini ¢ekgi icin 6grenmeyi kolaylatiran
bir dgretim yontemidir.

Comenius, Rousseau, Pestalozzi ve bir c¢gkineci, 6grenciyi kitapla kagi
karstlya birakmak, ezberletme ve anlatmaktan ¢ok; amlailgilerinin kayn&! olan dga
ve aya ile d@grudan dgruya kasi karsiya getirilmelidir, demektedirlet?*

Cagimizda konunun kendisini, @al cevresinde gormekle ve incelemekig i
baslanir. Bu @&renme bigimi birinci derecede kalici vgitseldir. ise boyle bslamak ¢ocuk
psikolojisinin ve @retim ilkelerinin gergidir. Bu mumkin olmady taktirde konu, Ug¢
boyutlusekillerle canlandirilir. Bu da miimkiin gkse, iki ve tek boyutluya kadar inifft

Unli**® Aksaray ve Kugehir illerinde yaptk o6gretim yontemleri ile ilgili
calismasinda en cok kullanilangi@tim ydnteminin gosteri yontemi olgunu tespit
etmistir. En az tercih edilen yontemin ise medya yardiggretim yontemi oldgunu
bulmustur. Bu bulgu argtirmamizi destekler niteliktedir. Buradan hareketteedya
yardimh &retim yonteminin en az kullanilangi@tim yontemi olmasinda bu ydntemin
kullanilmasinda y@nan en buyidk sorun olan ‘Pahali bir yontem olmsetebiyle

kullaniminin pek yaygin olmamasi’ durumu gosteifiieb
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Demirhan ve ark® beden gitimi dgretmenlerinin farkli @gretim yéntem ve
teknikleri kullanma dizeyine gkin olarak elde ettikleri bulgularda gosteri yonteim ¢cok
sik, alstirma, anlatim ve ¢ calisma yontemlerinin ise sik dizeyde kullangidn tespit
etmilerdir. Bu bulgu argtirmadan elde egtimiz bulgular destekler niteliktedir.

Kog, @sretim yontemleri ile ilgili ortagretim kurumlari Uzerinde yagt
calismasinda @rencilerin en cok ilgi duyddu Ogretim yonteminin gosteri yontemi

oldugunu, @retmenlerin ise %86,32 lik bir oranla en sik gdsténtemini tercih ettiklerini
133

tespit etmgtir

Ogretmenlerimizi en ¢ok gdsteri yontemini kullanmagarlayan sebeplerden
biride arag-gerec yetersigidir. Bireysel etkinlik icin arag-gerecin yeterlilnsadgi
zamanlarda ve ya anlatim metodundan daha aktiinbiot kullanilmak istendinde, ¢cok
defa gosteri yontemine baurulmaktadir. Bu yontem, uygusartlari yerine getirilerek
uygulanirsa etki derecesi 8nemli oranda artacatir.

Ogretmenlerin cinsiyetlerine gore kdastirildiginda kadin gretmenlerin problem
cbzme ve gosteri yontemlerini erkekgrétmenlere gore daha cok tercih ettikleri
gorulmektedir. Ayrica; kadingbetmenlerin @rencileri daha ¢ok problem ¢ézme yontemini
tercih etmektedir. Problem ¢bzme yontemi acisinkiohn &retmenler lehine anlamli bir
fark bulunmasi Pakaslahti ve dfRnin cinsiyetler iizerine problem ¢ézme yollarinildam
erkeklere oranla daha fazla kullandiklarisarena bulgusu ile de desteklenmektedir.

Buglndn toplumu deerlere kora koriine uyan ddieri degil, yaratici, kritik ve
analitik diginebilen, kaplastigl degisik problemleri ¢ozebilen kiler istemektedir. Bu
niteliklere donatilmy bir bireyin yetsmesi bu tirden gretim tekniklerinin uygulanmasiyla
mumkundidr. Bu gerekgeyle problem c¢cozme yontemiyieetim, ilkdgretim yillarinda
baglatiimalidir.'®

Problem ¢6zme ybntemine, ilgdetim okullarindan bgayarak Universiteye kadar
egitimin her doneminde yer verilmelidir. Problem y&a deil, problem ¢dzen bir genglik
meydana getirebilmek i¢in bu yontemin cok iyi bitiasi ve etkili birsekilde kullaniimasi
gerekir. Atatirk'in belirtgii gibi "Hayatta en hakiki m@it ilimdir." derken en gercekci yol
gosteren ilim oldgu, bilimdeki gerceklere bilimsel yontemle gillaig, problem ¢ézmede de
bilimsel yontemin en iyi yol oldgu anlatiimaya cajilmaktadir. Hayatta da kamiza ¢ikan
problemlerin ¢6zimunde bilimsel yontemi kullanmak diskanlik olmali, bu akkanlk da

okullarda gitim yoluyla @srencilere mutlaka kazandiriimahdir.
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Mesleki kideme gore bakiginda mesleki kidemi 6-10 yil olan bedegitieni
Ogretmenleri kendilerinden daha az ve daha cok kidelnma sahip @retmenlere goére
yonlendirilmis bulus yontemini daha c¢ok tercih ettikleri gérilmektedunun sebebi mesie
yeni bglayan @retmenlerin yontemler konusunda tecriibesiz olm@stsek kideme sahip
Ogretmenlerin ise yontemler konusunda yenilikleriipaletmeyip sinirli birkag yontemin
disina c¢ikamamasindan kaynaklanabilir. Bunlardan loe de&erlendirme yontemidir.
Arastirma kapsaminda ylksek kideme sahipretmenlerin dgerlendirme yo6ntemini
kullanarak daha iyi sonuclar agaigorilmistir. Deserlendirme yontennide @&retmen yonetme
ve deerlendirme rolunu ustlenirkengiencinin roll ise gretmene cevap vermektir.

Ogretmenlerin hizmet ici @timi kurs ve seminerlere katilma durumuna goére
bakildginda hizmet ici gitim kurs ve seminerlere katilmayangrétmenlerin gosteri
yontemini daha cok tercih ettikleri gorilgtir. Gosteri yontemi okullarimizda en ¢ok tercih
edilen yontemdir. ilkogretim okullarimizdaki gretmenlerin hizmet ici @tim kurs ve
seminerlere katilmamasi onlarin yontemler vezedi yenilikler konusunda haberdar
olmamalarina ve anlatim, gosteri vb.gréimen merkezli yontemleri kullanmalarini
surdurmelerine sebep olmaktadir. Gosteri yontemiybatemlerin en sik kullanilanidir.
Buradan da anf@maktadir ki @retmenler hizmet i¢i @tim kurs ve seminerlere katilgi
olsalar klasik bir yontem olan gdsteri yontemi yeri yonlendirilmg bulus, problem ¢ézme,
bagimsiz calgma gibi gorevlerin daha colgtenciye devredildii 6gretim yontemlerini tercih
edebilirler denilebilir.

Ko¢ yaptgl argtirmada erkek gretmenlerin bayan gietmenlere gore gietim
133

yontemleri konusunda daha fazla hizmet fgtien kursuna katildiini tespit etmytir

Ogretmenlerin gorglerine gbre anlatim yonteminin uygulanmasi sirasind
karsilasilan en 6nemli sorun, % 68.9 ile g&ncinin dikkatinin cabuk dalmasi’ olmutur.
So6zIu agiklama yonteminin uygulanmasi sirasindgilkgitan en énemli sorun %70.8 ile
‘Ogrencinin pasif olmasr’ belirtilirken, gosteri yoménin  uygulanmasi sirasinda
karsilasilan en onemli sorun % 75.5 ile ‘Gosteride kullandk yeterli arag-gerecin
bulunmamasr’ olmgtur. Alistirma yonteminin uygulanmasi sirasinda sKagilan
sorunlardan en ¢ok kalasilani % 64.2 ile ‘Her grenciye git miktarda uygulamaansinin
veriimemesi’ maddesi olmtur. Goreviendirme(bireysel yakian) yonteminin
uygulanmasi sirasinda kdasilan en 6nemli sorun % 59.4 ile g&ncilerin Gdevlere
ulasma konusunda ilgisiz davranmalar’ olgtwr. Esli calisma yonteminin uygulanmasi
sirasinda karlasilan en énemli sorun % 49.1 ile g&tmenin pasif bir rol tstlengliicin
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disiplin problemlerinin meydana gelmesi’ olgtur. Yonlendirilmg bulus yonteminin
uygulanmasi sonucu kalasilan en biyuk sorun % 47.2 ile ‘Problem ¢6zimuninun
zaman almasr’ olmgur. Ogretmen gorilerine gore problem ¢6zme yonteminin
uygulanmasinda katasilan en 6nemli sorun, % 62.3 ile g&ncilerin psiko-sosyal,
zihinsel ve fiziksel olarak yeterli dizeyde olamdana olmustur. Baimsiz calgma
yénteminin uygulanmasinda kdasilan en 6nemli sorun, % 51.9 ile g&&nci merkezli bir
yontem oldgu icin, Gretmenin disiplini kontrol etmede glclik cekmedimastur. Soru-
cevap yonteminin uygulanmasi sirasinda en ¢oklkgfan sorun, % 55.7 ile ‘grencilerin

On bilgi yetersizlgi sebebiyle verilen yaryi cevaplarin coklgunun zaman kaybina ve
Ogrencilerde guiven kaybina neden olmasr’ maddesi gimuDe&serlendirme ydnteminin
uygulanmasi sirasinda kdasilan en 6nemli sorun, % 44.3 ile ‘Uzun zaman almasi
maddesi olmgtur. Medya yardimh gretim ydnteminin uygulanmasi sirasinda en c¢ok
karsilasilan sorun, % 80.2 ile ‘Pahali bir yontem olmasetsyle kullaniminin pek yaygin
olmamasI’ maddesi olngtur.

Ogretim yontemlerinin uygulanmasi sirasindaskagilan sorunlar Unli(2005)'nin
argtirmasinda elde efii sonuclarla paralellik gostermektedir Buna gordilit anlatim
yonteminin uygulanmasi sirasinda siagilan en 6nemli sorunu &iencinin dikkatinin
cabuk dgilmasr’, s6zlu aciklama yontemi sirasinda en cakilliegilan sorunu ‘Aktivitenin
sik sik bolinmesi ve aktivitelere ara verilmesindelay! sguma meydana gelmesi’, gosteri
yonteminin uygulanmasi sirasindaki en dnemli sorgdsteride kullanilacak yeterli arag
gerecin bulunmamasr’, glirma yonteminin uygulanmasinda &irmalarin bir ders boyu
yapildginda, ilgi kaybi ve yorulmanin meydana gelmesi’regtendirme yonteminin
uygulanmasi sirasinda kdasilan en ©6nemli sorunu &iencilerin 6devlere ukma
konusunda ilgisiz davranmalari’slie calisma sirasinda kaitasilan en 6nemli sorunun
‘Ogrencileri alestirmede gucliklerin yganmasi ve grencilerin rollerinin dizgiun duzenli
araliklarla dgismemesi sonucu uygulayici ile yardimci arasindasmati yganmasl’,
yonlendirilmis bulus yonteminin uygulanmasi sirasinda skagilan en 6nemli sorunu,
‘6grencilerin seviyesine uygun problem secmede gugdiiidmesi ve problemin ¢6zimuandn
uzun zaman almasr’, problem ¢tzme yontemindgilkgitan sorunu ‘@rencilerin psiko-
sosyal, zihinsel ve fiziksel olarak yeterli dizeyalamamalarr’, Baimsiz ¢calma yontemi
sirasinda karlasilan en oOnemli sorunu &etmenin disiplini kontrol etmekte guglik
cekmesi’, soru-cevap yonteminde ¢asilan en 6nemli sorunu ‘6n bilgi yetersgili
sebebiyle verilen yasnlicevaplarin grencide given kaybina neden @doun *,
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degerlendirme yonteminin uygulamasi sirasindasikailan en Onemli sorunun ‘tim
Ogrencileri bireysel olarak gerlendirmenin zorlgu’, medya yardimh gretim yonteminde

ise; ‘pahali bir yontem olmasi sebebiyle kullanimirpek yaygin olmamasi’ olarak
bulmustur.

Beden gitimi dersinin uygulanmasi sirasinda kullanilan ¢k @Gretim yontemi
ve bunlarin uygulami esnasinda kgtasilan sorunlarin birbiriyle benzer sonuglar vermesi
ilkdgretim okullarimizda yontemlerin uygulanmasinda soyaratan ortak bazi eksiklikleri
gindeme getirmektedir. Bunlardan en onemlisi ag&re¢ malzeme, saha, ders saati,
Ogrencilerin ilgisizligi ve beden gtimi 6gretmenlerimizin yontemleri gergekgi biekilde
uygulamayi bilmemelerinden kaynaklanan sorunlarrailakagimiza c¢ikmaktadir. Bu
hususta okullarimizda yeterli fiziksel olanaklar lvie takim eksiklikler giderildii takdirde
ogretim yontemlerinin daha etkili kullanilabilmesi V&1 sayede getim konusunda daha

verimli sonuclar elde edilmesi mimkuin olabilecektir
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6. SONUCLAR VE ONERILER

Gaziantep merkez iligietim  okullarinda cajan beden @&timi
ogretmenlerinin  kullandiklar gretim yoOntemleri ve bu ydntemlerin uygulanmasinda
karsilastiklari sorunlardan elde edilen sonuglar ve bu stamusiginda @&retim yontemlerinin

daha etkili kullanilabilmesi icin yararli olabilegie disintlen bazi ©6neriler sagida

sunulmutur.
6.1. Sonuclar:
1. Geretmenler bedenggimi derslerinde en fazla gésteri, anlatim,sttma

yontemlerini kullanmaktadir. En az tercih edilen nggimler ise; bamsiz c¢alsma,
deserlendirme ve medya yardimigi@tim yontemleri olmgtur.

2. Osretmen gorilerine gore @rencilerin en ¢ok tercih ettikleri ilk Gic yontem,
gosteri, aktirma, gli calisma yontemleri olmgtur. En az tercih edilen yontemler ise sozlu
aciklama, problem ¢bzme veggelendirme yontemleridir.

3. Ogretmenlerin en iyi sonuc aldiklarini gindikleri @retim yontemleri
gorulmektedir. Gosteri, glirma ve anlatim yontemleri ilk siralarda yer abmk problem
¢cbzme, dgerlendirme ve medya yardimligetim yontemleri az tercih edilengietim
yontemlerini olgturmaktadir.

4. Cinsiyete gore gretim yontemlerini kullanma durumuna bakgohda, gosteri
ve problem c¢oézme yontemlerini kadirgrétmenlerin erkek meslekdarina kiyasla daha
oncelikli olarak tercih ettikleri gortlmektedir. g@encilerin en az ve en ¢ok ilgi duygw
Ogretim yontemi agisindan bakifainda, kadin gretmenlerin @rencilerinin daha ¢ok problem
cozme yontemini tercih ettikleri gorilrstiir. Ogretmenlerin en iyi sonug¢ aldiklarini
disundukleri  @retim ybntemi acisindan bakigginda kadin @retmenler, erkek
meslektalarina gore bamsiz calyma yonteminin kullaniminda daha iyi sonuclar alradkt

5. Ogretmenlerin mesleki kidem durumlarina goére, en sginuc aldiklarini
dUstundukleri yontem ile mesleki kidem arasinda anlamlfark bulunmaktadir. Buna gore;
mesleki kidemi 6-10 yil arasinda olagrétmenler 1-5 yil ve 11-15 yil mesleki kideme sahip
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Ogretmenlere gore, yonlendirilmibulus yontemini kullanarak daha iyi sonuglar aldiklarini
belirtirken, mesleki kidemi 11-15 yil arasinda oksden gitimi 6gretmenleri 1-5 yil ve 6-10
yil mesleki kideme sahipgéetmenlere gore gerlendirme yontemini kullanarak daha iyi
sonugclar almaktadirlar.

6. Hizmet ic¢i eitim, kurs ve seminere hi¢c katilmagnogretmenler, gosteri
yontemini kullanarak hizmet icigéim, kurs ve seminerlere katilarg@tmenlere gére daha
iyi sonuclar almaktadirlar.

7. Ogretmenlerin gor§lerine gore @retim yontemlerinin  uygulanmasinda
karsilagilan diger sorunlara da yer verilgtir. Buna gore; @retmenlerin en ¢ok yadiklari
sorun % 24 ile ‘Spor salonu bulunmamasi sonucu dmbhcders sienirken, anlatimin
ogrenciye ulamasini engelleyecek cok fazla cevresel faktérinredev girmesi’ sorununu
birinci sirada gosterrglierdir. ‘Gdsteri yonteminin kullanilmasini @ayacak ara¢ gerec ve
malzemenin okullarin bir gunda bulunmamasr’ ise %21 ile en ¢oksKagilan ikinci sorun
olmustur. En sik kaglasilan Gclncli sorun ise; %19 ile ‘Siniflarin ¢ok &aztalabalik
olmasindan dolayr anlatilan konunungrénci ile eksik ilegim sonucu yeterince

kavranamamasi’ olngtur.

6.2.0Oneriler:

1. Beden gitimi dersi icin haftalik ders saatinin ilgéetim birinci ve ikinci
kademede arttirilmasigietim yontemlerinin daha etkili ve verimli gekilde kullaniimasini
sgslayacaktir.

2. Ogretim yontemlerini kullanirken tumggencilere ulgabilmek amaciyla beden
egitimi dersi icin sinif mevcutlari en fazla 2g§r@nci olarak dizenlenmelidir.

3. Beden gitimi dersini yuriten @retmenlerin, belirli periyotlarla hizmet ici
egitim ve kurslara alinarak, alandaki yeni geielerden haberdar edilmeleri dersin verimini
artiracaktir.

4. Ogretmenlerin alanlari ile ilgili faaliyetleri dahakindan takip edip yontemler
konusunda kendilerini daha c¢ok gélimeleri ve problem ¢ézme, yonlendirilgnbulus gibi
Ogrenci merkezli @retim yontemlerini tercih ederek bilgiyi hazir veskn yerine
yapilandirmaci yakkamla vermeleri kalicifil ve verimi arttiracaktir.
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5. Beden gitimi 6gretmeni adaylarina lisangigmi alirken beden @timi 6zel
Ogretim yontemleri konusunda mutlaka yeterli ve géreikgi verilmelidir.

6.  Okullarin fiziksel kagullari (spor salonu, arag-gere¢, malzeme v.b.) bede
egitimi dersinin glenmesine ve gretim yontemlerinin kullaniimasina imkan géayacak

sekilde mutlaka dizenlenmelidir.

IIkogretim okullarinda ydritiulen bedengigmi dersinin verimliligini artirma

amaciyla uygulamalara yonelik olarak yapilacaktamraalara ihtiya¢ duyulmaktadir.

Bu amacla;

* BUtin @&retim yontemleri tek tek ele alinarak, etkiili ve verimliligini
arttirabilecek ardgirmalar yapilabilir.

» Bolgelere gore, koysehir olmasina gore veya sosyo-ekonomik seviyeyee,gor
okullarda bulunan arag-gereclerin yetgrkonusu ile ilgili aratirma yapilabilir.

» Beden gitimi dersi uygulamalari icin acilan hizmet igigiem, kurs ve
seminerlerin yeter§i konusunda agtirma yapilabilir.

» Ogretmenlerin bedenggimi dersinde kullanilan gretim yontemleri hakkindaki

bilgi ve yeterlik duizeyleri agarilabilir.
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EK-1

OGRETMEN ANKET FORMU

Dgerli meslektaim, bu anket bedenggimi dersi @retiminde kullanilan gretim yontemlerinin

hangileri oldgunu ve bu yontemlerin uygulamalarinda gkagilan sorunlarin neler olgunu ortaya c¢ikarmak
icin gerekli verileri toplamak amaciyla hazirlagtm

Argtirmada kimlginizle ilgili bilgi kullaniimayacaktir. Bilimsel bi calsmaya katkida

bulunacginiz icin sorulari samimiyetle cevaplaygoaza inaniyor, yapagaiz yardimlardan dolayi gekkur
ediyorum.

Gulay KESKE
Bedengffimi Ogretmeni
(C.U. Sk Bilimleri Enstitiisu
Yilksek Lisansgsf@ncisi)
SORULAR

1- Cinsiyetiniz? a- Erkek  b- Bayan

2- Kag yildir beden @timi 6gretmenlgi yapiyorsunuz?

a-1-5 b- 6-10 c-11-15 d- 16-20 e- 20 ve Ustl

3- Hizmet ici kurs ve seminerlere katilma durumunadir?

a- Hi¢ katilmadim  b- Yalnizca bir seminere ktil. c- Birden fazla seminere katildim.(...)

4- Beden Bitimi dersinin @retiminde en ¢ok kullangdiniz Gretim ydntemlerini kaglarina numara vererek
siralayiniz?

a- Anlatim Yontemi ..................
b- Szl Aciklama Y6ntemi
c- Gosteri Yontemi
d- Alistrma Yontemi ....................

e- Gorevlendirme(Odev),(Bireysel Yakim) Yontemi
f  Esli Calisma Yontemi  ...................

o- Yonlendirilmi Bulus Yontemi
h- Problem Cézme Yontemi........
Baimsiz Calsma Yontemi  ....................

j- Soru-Cevap Yontemi “

k- Dgerlendirme Yontemi  .........cccceee..

I- Medya yardimh@etim Yontemi  ....................
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5- Sizce @rencilerin en ¢ok ilgi duydiu Gsretim yonteminden en az ilgi duyglu dgretim yontemine gagidaki

Ogretim yontemlerini numara vererek siralayiniz.
a- Anlatim Yontemi ...................
b- So6zli Agiklama Yéntemi.....
c- Gosteri yontemi.......
d- Alistirma Yontemi.........
e- Gorevlendirme(Odev)(Bireysel Yaklen) Yontemi .........c..cc.c.......
f-  Esli Calisma Yontemi  ...................
g- Yonlendiriimig Bulus Yontemi  .....................
h- Problem Cézme Yontemi ....................
i Bagimsiz Cama Yontemi .....................
j- Soru-Cevap Yontemi .........cccce....
k- Degerlendirme Yontemi ........cccceee.....
1= Medya Yardiml @retim Yontemi ............c.c......

6- Eniyi sonuc aldiinizi dindiguniz @retim yontemlerini numara vererek siralayiniz.

a- Anlatim Yontemi ..................
b- S6zli Aciklama Yontemi  ....................
c- Gosteri Yontemi.........ccveeeee..
d- AlstrmaYontemi ...................
e- Goreviendirme(Odev).(Bireysel Yakia) YONtemi .........cceevveveeee.
f-  Egli Caisma Yontemi ...................
g- Yonlendirilmis Bulus Yontemi  ............cce.....
h- Problem Cozme Yontemi ...........cc.......
i Bagimsiz Cakma Yontemi .....................
j- Soru-Cevap Yontemi ..........ccc.....
k- Degerlendirme Yontemi .......cccceee.....
1= Medya Yarti Ogretim Yontemi .........c..ce.ee...

7- Anlatim yonteminin uygulanmasi sirasinda kdastiginiz  sorunlar nelerdir?(Birden
seceneksaretleyebilirsiniz).

a. Anlatimin etkili haletgilmesi icin gerekli arag-gerecin bulunamamasi

b. @rencinin dikkatinin cabuk dalmasi

c. @encilerin ilgi ve ihtiyaclarinin karanip kasilanmadgini belirleme gucliu.
d. #encilerin pasif kalmasi ve eksik ilgthe neden olmasi

e. Bha (lutfen belirtiniz)..........cooov i

fazla

8- Sozlu Aciklama ydnteminin uygulanmasi sirasinda-kéastiginiz sorunlar nelerdir?(Birden fazla secenek

isaretleyebilirsiniz).
a. Hergencinin ihtiya¢c duymamasi
b. Eksik ilefime neden olmasi

c. @rencinin pasif olmasi

o

Aktivitelerin s1k sik ifimesi ve aktivitelere ara verilmesi gsgma meydana gelmesi)

e. Bgka (lutfen belirtiniz).........ccooi i
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9- Gosteri yonteminin uygulanmasi sirasinda kdastiginiz  sorunlar

nelerdir?(Birden fazla secenek
isaretleyebilirsiniz).

a. lyi bir gosteri plani yapilmamasi ve 6nemi ip uglamverilememesi

b. Gosteride kullanilacak yk&ac-gerecin bulunmamasi.

c. Gosteriyi sunagrétmenin ya dagiencinin yetersiz oku.

d.  Taklit etmede glcluk cekemecilerin cesaretlerinin kirllmasi

e. Bea (lutfen belirtiniz

10- Alistirma yonteminin uygulanmasi sirasinda kdastiginiz sorunlar nelerdir?(Birden fazla secenek
isaretleyebilirsiniz).

a. A$tirmada surekli gdzlemin olmamasi

b. Alstirma formlarini hep ayni olmasi

c. Altirmalarn bir ders boyunca yapithda; ilgi kaybi ve yorulmanin meydana gelmesi

d. Hergbenciye git miktarda uygulamaansinin veriimemesi

e. Bgka (lUtfen belirtiniz

11- Goreviendirme(Odev),(Bireysel Yaklgim) Yonteminin uygulanmasi sirasinda kaastiginiz sorunlar
nelerdir?(Birden fazla secenefaietleyebilirsiniz).

a.  Odevlerin grencilerin ilgi ve yetenek seviyesine uyguiinun ayarlanamamasi

b.  @rencilerin 6devlere ujma konusunda ilgisiz davranmalari

c.  Odevleri gkin-yeterli kaynak bulamamalari

d. Tum konular i¢in uygun bir ydntem almasi ve sadece okuldgrétimi mimkin olmayan konularda
kullaniimasi.

e. Bgka (lutfen belirtiniz)

12- Esli Calisma ydnteminin uygulanmasi sirasinda kdastiginiz sorunlar nelerdir?(Birden fazla secgenek
isaretleyebilirsiniz).

a  gencileri glemekte giicliklerin y@anmasi.

b.  @etmenin pasif bir rol istlengliicin disiplin problemlerinin meydana gelmesi.

C. Gozlem yapargrénciye uygun bir olcit cizelgesinin veriimemesi dezru deserlendirmenin
yapilamamasi ve yaglégrenmenin meydana gelmesi.

d. @encilerin rollerinin diizenli araliklarla @gmemesi ve devamli ayni rolde kalmasi ve bunun sonuc
olarak da gbzlemci, uygulayici ve yardimci arasgatama yganmasi.

e. Bda (lutfen belirtiniz)



13- Yonlendirilmi s Bulus yénteminin uygulanmasi sirasinda kaastiginiz sorunlar nelerdir? (Birden fazla
seceneksaretleyebilirsiniz).

a.  ®@encilerin seviyelerine uygun problem secmede dlictkiimesi.

b.  Problemin 6nceden planlanngmea planlamanin uzun zaman almasi
c. Problem ¢6ziminin uzunaaaimasi

d. Disiplinin ¢cok kolay problemaline gelmesi

e. Bha (lutfen belirtiniz)..........cccooiii i

14- Problem C6zme ydntemininuygulanmasi sirasinda kdastiginiz sorunlar nelerdir? (Birden fazla
seceneksaretleyebilirsiniz).
a.  Problemin 6nceden glantamasi ve planlamanin uzun zaman almasi
b.  Disiplinin ¢cok kolay bir prigmn haline gelmesi
¢. Uygun bir ol cizelgesinin @masi sebebiylestencinin tam ve net olarak gerlendirilememesi.
d. gencilerin psiko-sosyal, zihinsel ve fiziksel olargeterli diizeyde olamamalari.
e. Baa (litfen belirtiniz) ...
15- Bagimsiz Calsma yonteminin uygulanmasi sirasinda kdastiginiz sorunlar nelerdir? (Birden fazla secenek
isaretleyebilirsiniz).
a.  Ust siniflarsghda kullanilamamasi
b.  genci merkezli bir yontem olgu icin, dGsretmenin disiplini kontrol etmede giiclik cekmesi
¢. Tum konular icin uygun olmamsetlece okuldagdetimi miimkin olmayan konularda kullaniimasi.
d. Buyontemle ilgili yeteriids sahibi degilim.

e. Bla (Iutfen belirtiniz)........ ..o

17- Deerlendirme  yonteminin  uygulanmasi  esnasinda  ¢&astiginiz - sorunlar  nelerdir?
(Birden fazla secenekaretleyebilirsiniz).

a.  Ogrencilerin kendilerini objektif olarak gerlendirememesi ve olgcme-gkrlendirmede bilgi
yetersizlpi.

b.  Uygun ve yeterli dlcitin olmgay

¢.  Uzun zaman almasi.

d. Tumgiencilerin bireysel olarak gerlendirmenin zorlgu.

e.  Baa (Iutfen belirtiniz).......c.coee i
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18- Medya Yardimh Ogretim yonteminin uygulanmasi esnasinda gdastiginiz sorunlar nelerdirZBirden
fazla secenekaretleyebilirsiniz).

a.  @©rencilere gosterilecek filngema ve tablo gibi araclarin iyi secilememesi.
b. Secilen gorsel wisel Gelerin Grenci seviyesine uygun olmamasi.

c.  Pahali bir yontem olmasi ®&jde kullaniminin pek yaygin olmamasi

d.  @rencive @&retmen arasi ilefimin cok zayif olmasi

e.  Bda (lutfen belirtiniz)

19- Beden gitimi ¢ gretim ydntemlerinin uygulanmasinda sizce mevcut olan bka sorunlar ve dnemli
gordigiiniz ¢6zim onerileri varsa lutfegagiya belirtiniz.

91



OZGECMis

26.04.1982 yilinda Kayseri’ de gdu. ik, orta ve lise grenimini Kayseri'de
tamamladi. Okul donemlerinde aktif olarak voleybaynadi. 2001 yilinda Hacettepe
Universitesi Spor Bilimleri ve Teknolojisi Yiksekoki Beden Eitimi Ogretmenlgi
bolimuni kazandi. Universite déneminde okul cimikasakimi ile Universiteler arasi
cimnastiksampiyonasinda Turkiye birincgli yasadi. Spor masorfii, voleybol, badminton,
halk oyunlari antrendrlik kurslari, tenigrétimi ve yetgkinler psikolojisi seminerlerine
katildi. 2005 yilinda Universiteden mezun oldu. @oka Universitesi Sgik Bilimleri
Enstitisu Beden gtimi ve Spor Anabilim Dali’'nda Yuksek Lisangi@nimine baladi. Ayni
yil Gaziantep Hayriye Osman Kiilekilkogretim okuluna atandi. 2005 yilindan itibaren bu

okulda bedeng@timi 6gretmeni olan Gulay Keskéngilizce bilmektedir.

94



