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OZET

iIMAM HATil_) LiSELERI iLE iLAHiYAT FAKi‘JLTELERinE H__iTABET VE
MESLEKI UYGULAMA DERSINDE KARSILASILAN GUCLUKLERE
ILISKIN GORUSLERIN INCELENMESI

Hatice KILICARSLAN

AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
SOSYAL BiLiMLER ENSTITUSU
FELSEFE VE DiN BiLIMLERi ANABILIM DALI

Aralik, 2023
Damisman: Dr. Ogr. Uyesi Fatih CAKMAK

Bu arastirmada, Ilahiyat Fakiiltesi ve Imam Hatip Liselerinde okutulmakta olan Hitabet
ve Mesleki Uygulama dersinin islenisinde ve dersin disa doniik yonii olan
uygulamalarinda gii¢liik yasanip yasanmadiginin ortaya konulmasi amaclanmistir.
Aragtirma nitel aragtirma yontemlerinden durum calismasina uygun olarak
desenlendirilmistir. Arastirmada veri toplama araci olarak arastirma konusuna en uygun
olan “odak grup goriismesi” ve yar1 yapilandirilmig goriigme formu ile miilakat tercih
edilmistir. Veri kaynagini ise Afyonkarahisar il merkezinde bulunan 5 imam Hatip
Lisesinde gorev yapmakta olan Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi 6gretmenlerinin
tamami ve Afyon Kocatepe Universitesi Islami ilimler Fakiiltesi son sinif dgrencileri
olusturmaktadir. Arastirma kapsaminda elde edilen veriler igerik analizi ile
degerlendirilmistir. Arastirma sonucunda elde edilen bulgulara gére Imam Hatip
Liselerinde Hitabet ve Mesleki Uygulama dersinde okuldan, 6gretmenden, 6grenciden ve
cevreden kaynaklanan giicliikler mevcuttur. ilahiyat Fakiiltesinde ise ders iceriginden,
o0gretmen adaymnin kendisinden ve g¢evreden kaynakli problemlerin mevcut oldugu
gorlilmiistiir. Arastirmanin tartigma sonug ve oneriler kisminda bu problemler belirtilmis
ve ¢ozliim onerilerine yer verilmistir.

Anahtar Kelimeler: Hitabet ve Mesleki Uygulama, imam Hatip Lisesi, Ilahiyat,
Mesleki Yeterlilik, Meslek dersleri,



ABSTRACT

EXAMINATION OF OPINIONS ON THE DIFFICULTIES ENCOUNTERED IN
THE RHETORIC AND PROFESSIONAL PRACTICE COURSE IN IMAM
HATIP HIGH SCHOOLS AND THEOLOGY FACULTIES

Hatice KILICARSLAN

AFYON KOCATEPE UNIVERSITY
INSTITUTE OF SOCIAL SCIENCES
DEPARTMENT OF PHILOSOPHY AND RELIGIOUS SCIENCES

October, 2023
Advisor: Assist. Prof. Dr. Fatih CAKMAK

This research aims to identify the challenges encountered in the implementation of
Rhetoric and Professional Practice courses in Theology Faculties and Imam Hatip High
Schools, as well as the external aspects of the course, such as practical applications. The
study is structured as a case study, fitting into the qualitative research methods. The most
suitable data collection tools for the research topic were chosen as "focus group
discussions” and interviews with a semi-structured interview form. The data source
comprises all the teachers of Rhetoric and Professional Practice in five Imam Hatip High
Schools located in the city center of Afyonkarahisar and final-year students of the Faculty
of Islamic Sciences at Afyon Kocatepe University. The data obtained in the scope of the
research were evaluated through content analysis. According to the findings of the
research, difficulties arising from the school, teacher, student, and the environment are
present in Rhetoric and Professional Practice courses in Imam Hatip High Schools. In the
Theology Faculty, problems were observed stemming from the course content, the
prospective teacher candidate, and the environment. In the conclusion and
recommendations section of the research, these problems are highlighted, and solutions
are proposed.

Keywords: Oratory and Professional Practice, Imam Hatip High School, Theology,
Professional Qualification, VVocational courses,



ON SOZ

“Ey Peygamber biz seni bir sahit, bir miijdeci, bir uyarici, Allah’in izni ile kendi
yoluna ¢agiran bir davet¢i ve aydinlatic1 bir kandil olarak gonderdik.”?

Insanin en temel ozelligi diisiinebilmesi ve diisiindiigiinii konusarak ifade
etmesidir. Iletisim diisiince ve duygunun ifade edilme siirecidir. Iletisimin din hizmetleri
ile dogrudan iliskisi vardir. Clinkii din hizmetlerinin en énemli kolunu insanlar1 dine
cagirmak anlamina gelen davet olusturmaktadir. Ayette de goriildiigii lizere peygamberin
en 6nemli gorevi dine davet etmektir.

Insanlara diinya ve ahirette nasil mutlu olacaklarini, Allah’a nasil kulluk
edeceklerini bildiren kurallar biitiinii dini olugturur. Din hizmetlerinde gorev alanlar ise
din ile insan arasinda koprii gorevini yiiriiten, dini dogru bir sekilde insanlara ulastiran
kisiler konumundadir. Ulkemizde din hizmetlerini yiiriitme gérevi kanunla Diyanet Isleri
Baskanligina verilmistir. Imam Hatip Liseleri ve ilahiyat Fakiilteleri 6zellikle yaygin din
egitimi i¢in eleman yetistiren kurumlar olmasi sebebiyle hem yaygin din egitimi hem de
orgiin din egitimi ile iligki i¢indedir. Bundan dolay1 din hizmetlerinde gorev alacak kisiler
Imam Hatip Liseleri ve ilahiyat Fakiiltesi mezunlar arasindan segilmektedir.

Arastirmada Hitabet ve Mesleki Uygulama dersinin incelenmesinin temel nedent,
Imam Hatip Liseleri ile Ilahiyat/islami Ilimler Fakiilteleri programlarinda yer alan bu
dersin, 6grencilere meslekleri igin gerekli bilgi ve becerileri kazandirarak, onlari etkili bir
sekilde meslege hazirliyor olmasidir.

Bu dersin ogretmenler ve Ogretmen adaylart goziinden degerlendirildigi
calismanin birinci bdliimiinde, imam Hatip Okullarinim tarihi, bu okullardaki meslek
dersleri 6gretimi, meslek dersleri 6gretim programlari, Hitabet ve Mesleki Uygulama
dersinin amaglari, hedef ve kazanimlari, dersin 6gretim programinin uygulanmasinda
dikkat edilecek hususlara yer verilmistir Ilahiyat Fakiiltelerinin tarihi ve amaclari, ilahiyat
fakiiltelerinde hitabet ve mesleki uygulama dersi, hitabet ve dini hitabet kavramlari
aciklanmaya calisilmistir.

Ikinci boliimde, arastirmanin amaci, yontemi, ilgili literatiir aktarilmistur.

Uciinii béliimde, dersin mevcut durumuna iliskin dgretmen ve Ogretmen
adaylarimin gortislerinden elde edilen bulgulara, sonugta ise elde edilen bulgulara yonelik
tartisma, sonuglar ve Onerilere yer verilmistir.

Bu calisma, Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi ile ilgili olarak basta fakiilte
hocalar1, okul yoneticileri, meslek dersleri 6gretmenleri ve 6grencilerin konunun 6nemini
kavramalarina odaklanmaktadir. Ayn1 zamanda, Imam Hatip Liseleri ve Ilahiyat
Fakiiltelerinin kurulus amaglarini, hitabet dersi baglaminda ortaya c¢ikan problem
alanlarina dikkat ¢cekerek anlamalarina yardimei olmay1 amaglamaktadir. Bu baglamda,
calisma, hitabet dersiyle ilgili karsilagilan sorunlarin farkina varilmasina ve bu sorunlara
yonelik ¢oziim Onerileri sunarak katki saglamayi hedeflemektedir. Bu nedenle,
calismanin Imam Hatip Liseleri ve Ilahiyat Fakiilteleri agisindan 6nemli bir rol
oynayabilecegi diisliniilmektedir.

Yiiksek lisans tez ¢alisma siirecimde bana inanan ve desteklerini esirgemeyen
degerli danisman hocam Dr. Ogr. Uyesi Fatth CAKMAK’a, saygilarimla tesekkiir
ederim.

! Kuran-1 Kerim Meali, Cev. Halil Altuntas-Muzaffer Sahin ( Ankara Diyanet Isleri Baskanlig1 Yaynlari,
2013), Al-i imran 3/104.
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Aragtirmamin veri toplama siirecine dahil olan Afyonkarahisar Il Merkezinde
bulunan imam Hatip Lisesi meslek dersi dgretmenlerine ve Islami ilimler son sinifta
okumakta olan 0gretmen adaylarina degerli vakitlerini bana ayirdiklar1 ve caligmaya
gontlli olarak katildiklari i¢in sonsuz tesekkiirlerimi sunuyorum.

Bu giinlere gelmemde emekleri goz ardi edilemez olan, sevgili anne babama
ylurekten sevgi ve siikranlarimi sunuyorum.

Arastirmam boyunca bilgisini benden esirgemeyen ve yardimlari ile tez
calismama destek veren sevgili abim Dog. Dr. Mehmet KOCYIGIT’ e tesekkiirii bir borg
bilirim.

Tez ¢alisma slirecimde beni gayretlendirip her an bana destek olan sevgili esim
Turgay KILICARSLAN’a sevgilerimle tesekkiir ederim.

Gerek lisans gerekse yiiksek lisans egitimi aldigim {iniversite hayatim boyunca
bana destek olan, burada isimlerini sayamadigim ¢ok degerli hocalarima saygilarimi
sunarim.

Hatice KILICARSLAN
2023, Afyonkarahisar
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GIRIS

Tiirk milli egitimi yapis1 igerisine Tevhid-i Tedrisat Kanunu ile dahil olan imam-
Hatip okullarimin tarihi 1913 yilinda kurulmus olan “Medresetii’l Eimme ve’l-Huteba’ya
kadar uzanmaktadir.? Bu okullar Selguklu ve Osmanli’dan Cumhuriyet’e 6zellikle
Tanzimatla baslayan, Tiirkiye’nin modernlesme siireciyle ortaya cikardigi, medrese
kiltliriiyle iirettigi, kendine has egitim modeli olan okullardir. Bu model Tanzimat’la
birlikte Osmanli’nin Batililagma yolunda, geleneksel ve modernlik arasinda denge kurma
cabasinin okul fikrine doniismesi ve bu diisiincenin uygulamaya gecirilmesi sonucunda

ortaya ¢ikmistir.

Din gorevlisi yetistirmek gayesiyle egitim vermeye baslayan bu kurumlar zaman
icerisinde 1739 Tiirk Milli Egitimi’nin amaglar1 dogrultusunda; milli ve manevi, insani,
ahlaki, degerlerini benimsemis, bu degerleri igsellestirmis, korumus, gelistirmis; tilkesine
kars1 gorev ve sorumluluklariin bilincinde olan, bunlar1 davranisa doniistiiren bireyler
yetistirmeyi amag haline getirmistir. Genis bir diinya goriisii ile insan haklarina saygili,
topluma kars1 sorumluluk bilincinde, iilkesi i¢in yapict ve iireten, beden ve zihin olarak
saglikli, dengeli bir kisilik ve kimlige sahip, kisiler yetistirmek bu okullarin vizyonu
haline gelmistir.* Bu hedeflerin gerceklestirilmesinde geleneksel tarihsel siireg icerisinde
olusan tecriibe ile modern ¢agin kosullarina gére gelisen bu okullarda meslek derslerinin
yaninda kiiltiir derslerin de 6gretiliyor olmasi bu okullarin giiniimiiziin 6nemli egitim

kurumlarindan birisi olmasina sebep olmustur.®

Egitim sistemi icerisinde bir ayna islevi gormekte olan Imam Hatip Okullari,
tarihten giinimiize duraklama ve yiikselmelerle, sahiplenme ve karsi koymalarla karst
karstya gelmistir. Miifredati, mezunlar1 ve 6grencileriyle zaman zaman tartigmalarin
merkezinde yer almis ve egitim politikalarinin degismesinden en fazla etkilenen kurum

olmustur.

Acilma gayesi din gorevlisi yetistirmek olan bu okullar, dgrencilerin egitim

2 Ercan Celik, “IHL, Tlahiyat Fakiilteleri ve Diyanet Isleri Baskanhigi Egitim Merkezleri Programlarinin
Vaizlik Meslegi Agisindan Degerlendirilmesi”, Vaaz ve Vaizlik Sempozyumu 2 (Ankara: Diyanet isleri
Bagkanlig1 Yayinlari, 2011),5.359

8 Tbrahim Aslamaci, Pakistan Medreselerine Bir Model Olarak Imam Hatip Okullar: (Istanbul: Dem
Yayinlari, 2014), s.78

4 MEB, AIHL Meslek Dersleri Ogretim programlar: (Ankara: Milli Egitim Bakanlig1, 2018).

S Vedat Terlemez, Imam Hatip Lisesi Ogrencilerinin Imam Hatiplilik Algist ve Deneyimlerinin Incelenmesi
(Istanbul: Istanbul Sabahattin Zaim Universitesi Egitim Yonetimi ve Denetimi Ortak Yiiksek Lisans
Programi, Yaymlanmamis Yiiksek Lisans Tezi, 2019),s.1
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almasi, dinin pratiklerini 6grenmesinin yaninda zamanla dgrencinin bu diinyasini da
kazanma arzusuna yonelmistir. Bundan dolay1 imam hatip okullar1t MEB’e bagl olarak
genel egitim ve 6gretimle din egitimini birlestirilmis, toplum tarafindan sahiplenilmis bir

egitim modeli olarak farkli iilkelerin de dikkatini ¢ekmistir.®

Milli Egitim Bakanligi (MEB)’e bagli olarak din egitiminin verildigi orta 6gretim
diizeyinde bir okul olan Imam-Hatip Liseleri (IHL), resmi kurulus amacina bagli olarak
din hizmetlerini yiiriitecek bireyler yetistiren kurumlardir. Dért yil siireli imam-Hatip
Lisesini bitiren dgrencilere Diyanet Isleri Baskanligi (DIB) biinyesinde istihdam imkani
verilmektedir. Boylelikle liseyi bitiren 6grenciler erken yasta meslege atilmakta ve din

hizmeti alaninda meslek sahibi olmaktadirlar’.

Din ile ilgili bilimler toplulugunun ortak ismi ilahiyattir. ilahiyat dinin kaynagini,
tarih i¢indeki etkinligini ve degisik alanlardaki faaliyet sekillerini arastiran bilimlerin
biitiiniidiir.® Ilahiyat Fakiilteleri, iilkemizde dini 6gretimin yapildig1 tek yiiksekdgretim
kurumu durumundadir. Diyanet Isleri Baskanligi biinyesinde hizmet vermekte olan
meslek elemanlarinin bilyiik cogunlugu Ilahiyat Fakiiltelerinden mezun olmaktadirlar.
Ancak mezunlar, her ne kadar bu kurumlarda din hizmetleri konusunda egitim almig
olsalar da birer din gorevlisi degil, bir ilahiyat¢1 ve pedagojik formasyon derslerini alan
bir 6gretmen aday1 olarak mezun olmaktadirlar.® {lahiyat Fakiiltelerinin, mesleki egitime
yonelik meslek derslerinin tipki IHL’lerde oldugu gibi bu egitim kurumlarinda da az
oldugu, ayn1 zamanda var olan derslerin igeriklerinin de mesleki alanda kalifiye elaman
yetistirecek yeterlilikte olmadig1 bilinmektedir.2° Tlahiyat Fakiiltelerinde alinan egitimin
bir sonucu olarak égrencilerin biiyiik bir kismi, DIB personeli olmay1 istememekte ve

diger farkli nedenlerle 6gretmenlik meslegini tercih etmektedirler.!t

6 Mustafa Ocal, Osmanli’dan Giiniimiize Tiirkiye’de Din Egitimi (Istanbul: Dergah Yayimlari, 2016),s.57

7 Sait Ozan Dertli, fmam-Hatip Lisesi Son Sinif Ogrencilerinin Mesleki Yeterlilik Diizeyleri Hakkindaki
Goriisleri (Corum Ili Ornegi) (Corum: Hitit Universitesi, Yaymnlanmamis Yiiksek Lisans Tezi, 2019), s.1
8 Beyza Bilgin, Egitim Bilimi ve Din Egitimi (Ankara: Ankara Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Yayinlari,
1988), s.5

% Recai Dogan, “Osmanli’nin Son Déneminde Yaygin Din Egitiminde Vaaz ve Vaizlik”, Diyanet [Imi Dergi
35/1 (1999),5.201

10 Celik, “IHL, Ilahiyat Fakiilteleri ve Diyanet isleri Baskanligi Egitim Merkezleri Programlarinin Vaizlik
Meslegi Agisindan Degerlendirilmesi”, $.361

11 Celik, “IHL, ilahiyat Fakiilteleri ve Diyanet Isleri Bagkanhigi Egitim Merkezleri Programlarinin Vaizlik
Meslegi A¢isindan Degerlendirilmesi”,s.361



BIiRINCI BOLUM
KURAMSAL CERCEVE
1. IMAM HATIP LISELERININ AMAC VE FONKSIYONLARI
1.1. IMAM HATIP LISELERININ TARIHI

Kurulusundan bu giine kadar ortaya c¢ikis sekli, yapisi, miifredati, 6grenci ve
mezunlar ile Tiirkiye’nin giindeminden hi¢ diismeyen, siirekli tartisilan Imam Hatip
Okullar1 3 Mart 1924 tarihli Tevhid-i Tedrisat Kanunu’nun 4. Maddesi ne dayanarak
kurulmustur. Bu okullar tarih boyunca oldukga calkantili bir gegmise sahip olmuslardir.!2
1924 yilinda 29 yerde agilan bu okullarin tamami 1930 yilina kadar 6grenci olmamasi
sebebiyle kapatilmistir.1949 yilinda on ay siireli olarak agilan imam hatip yetistirme
kurslarinin yetersiz kalmasi iizerine 1951 yilinda tekrar agilmistir. Bu tarihten sonra 1973
yilinda ¢ikartilan Milli Egitim Temel Kanunu sonucunda bu okullara lise statiisii
kazandirilmistir. Kiz 6grencilerin de bu okullara kaydedilmesi ve bu okullardan mezun
olan 6grencilere liniversiteye giris hakkinin taninmasiyla birlikte bu okullarin sayilarinda
ve 6grenci mevcutlarinda ciddi artislar olmustur. 28 Subat siireci olarak da bilinen 1997
yilinda kat say1 problemi ve IHL lerin ortaokul kisimlarinin kapatilmasi ile tekrar diisiise

gecen imam Hatip Okullar1 2003 yilindan sonra yeniden yiikselmeye baslamugtir.'®
1.2. IMAM HATIP LISELERININ AMACLARI

Imam Hatip Okullar1 1924-1950 yillar1 arasinda yasanan olumsuz olaylarin
ardindan agilan, dini egitime can vermeye baslayan ve din egitimi i¢in gayret gosteren
okullardir. Bilinmektedir ki iilkemizde 1933-1949 yillar1 arasinda din egitimi ve
Ogretimine yeterince yer verilmemesi toplumda ortaya ¢ikan temel ihtiyaglarin
karsilanamamasima neden olmustur.!* Mesleki agidan kalifiye eleman yetistirme ve

toplumun en temel dini ihtiyaglarini giderme amaci ile bu okullar agilmstir.

Milli Egitim Bakanligina bagli olarak acilan, ortadgretim sistemi i¢inde hem
meslege, hem yiiksekdgrenime hazirlayici programlari uygulayan imam Hatip Liselerinin

amaglari; Imamlik, Hatiplik, Kur’an Kursu Ogreticiligi, gassal gibi dini hizmetlerin

12 fbrahim Aslamaci, “IHL Ogrencilerinin Meslek Dersleri ve Meslek Dersi Ogretmenlerine Yénelik Tutum
Diizeyleri Arasindaki iliskinin Incelenmesi”, Din bilimleri Akademik Arastirma Dergisi 17/1 (2017),ss.
197-232.

13 Recep Kaymakcan - ibrahim Aslamaci, “Imam-Hatip Liseleri Literatiirii Uzerine Bibliyografik Bir
Inceleme”, Degerler Egitimi Dergisi 9/22 (Aralik 2011), s.72.

14 Nedim Oz, “Imam Hatip Liselerinin Topluma Katkilar1”, Uluslararas: Anadolu Sosyal Bilimler Dergisi
6/1 (2022), 5.95



yerine getirilmesi ile gorevli en az lise seviyesinde genel egitim ve mesleki egitim ve
ogretim gormiis elemanlar yetistirmektir'®. Buna gére séz konusu okullarda hem milli
egitimin genel amaglari hem de okulun 6zel amaglar1 geregi 6grencilere dini ve ahlaki
acidan dogru bilgi, dogru inan¢ ve davranis kazandirilarak hem meslege hem de
yiiksekogretime eleman yetistirilmesi hedeflenmektedir.’®imam Hatip Liselerinde
yetisecek insanin nitelikleri; egitim ve 6gretim ¢aligmalarinda, Anayasa kurallarina bagli,
Milli Egitimin hedeflerini benimseyecek ve uygulayacak, gilizel ahlakin gerekliliklerini
yasay1p yerine getirecek birer birey, ilmi goriis ve anlayis kazanmus, tecriibeli, bilgilerini
mesleki alanda uygulama yollarini1 6grenmis, toplumun kalkinmasinda topluma kiiltiirel,
ekonomik, sosyal ve dini yonden katkida bulunacak, 6rnek, giivenilir, dnder kendisine,
ailesine ve g¢evresine olumlu katki saglayabilecek birer meslek elemani olarak

yetistirilmesi seklinde belirtilmistir.!’

Milli Egitim Kanunu’nun 32.maddesinde imam Hatip Liseleri icin, “Imamlik,
Kur’an-1 Kerim 6greticiligi ve hatiplik ile alakali dini vazifelerin yerine getirilmesi
konusunda kisileri goreve hazirlamak yine ortadgretim yapisi igerisinde yiiksekogretim
ve meslege hazirlayan calismalar yapan kurumlardir.” ifadesi yer almaktadir’®.Bundan
dolay1 Imam Hatip Liselerinde okutulan meslek derslerinin genel amaglar1 icerisinde
ogrencilere, gelecekte iistlenecekleri mesleki sorumluluklari, inang ve ibadetle ilgili
alanlarda ve topluluk karsisinda yapacaklari konusmalarda ihtiya¢ duyacaklar bilgi,
beceri ve giiveni kazandirmak, onlarin dini yasamalarmi, dini gorevleri igtenlikle
yapmalarint ve bununla ilgili aligkanliklar1 kazanmalarmi saglamak en temel yeri
almaktadir. Din egitimi ve hizmetleri verecek bireylerin yetistirilmesi i¢in kurulan Imam
Hatip Liseleri ayn1 zamanda yurtdisinda Miislimanlarin yasadig: iilkelerde de gorev

alacak personelin yetismesinde ilk basamag1 olusturmaktadir®.

Imam Hatip Liselerinin genel amaglarmin yaninda zel amag ve etkilerinin de var
oldugu bilinmelidir. Imam Hatip Liseleri mesleki eleman yetistirmek amaci ile agilmis
olsa da bu okullara muhafazakar ailelerin ¢ocuklarin1 génderme sebepleri, s6z konusu

okullarda din egitiminin yani sira kiiltiirel egitim ve Ogretimin veriliyor olmasidir.

15 Ocal, Osmanl:’dan Giiniimiize Tiirkiye 'de Din Egitimi, 5.40

16 Nurullah Aydeniz, “Ogrencilerin Ilgi ve Katilimi1 Agisindan Ortadgretim DKAB Dersi”, The Journal Of
Academic Social Science Studies 1/ 54 (2017), 5.506

7 Terlemez, Imam Hatip Lisesi Ogrencilerinin Imam Hatiplilik Algist ve Deneyimlerinin Incelenmesi, s. 7
18 ATHL Meslek Dersleri Ogretim Programlart, s. 11

19 Mustafa Ocal, fmam Hatip Liseleri ve [k Ogretim Okullar: (Istanbul: Ensar Negriyat, 1994),s. 203
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Boylelikle ¢ocuklar hem dinlerini en giizel ve dogru sekilde 6grenecek ve giizel ahlak

sahibi olacak hem de pozitif ilimleri 6grenmis olacaklardir.?

Ulkede bu okullarin ciddi anlamda ilgi goriiyor olmasinin bir diger sebebi ise; din
gorevlisi yetistirmesinin yani sira {niversitelerin farkli boliimlerine gitmek isteyen
Ogrencileri de yetistirme gorevini yerine getiriyor olmasidir. Bu durum 1973 yilinda
cikartilan ve halen yirirlikte olan 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu ile
tescillenmis, bu okullarin amaci, kanunun 32. Maddesinde; “/mamlik-hatiplik ve Kur’dn
kursu ogreticiligi gibi dini hizmetlerin yerine getirilebilmesi ile gorevili elemanlari
vetistirmek tizere Milli Egitim Bakanliginca agilan, ortacgretim sistemi iginde, hem
meslege, hem yiiksekogrenime hazirlayici programlar uygulayan kurumlar” seklinde
tamimlanmistir.?* imam Hatip Liselerinden mezun olan dgrencilerin hangi meslegi tercih
edecek olursa olsun inancl, diiriist ahlaki ilkeleri benimseyen ve sorumluluk sahibi kisiler
olmas1 s6z konusu okullarin misyonu arasinda yer almaktadir.?? Tiirkiye Imam Hatipliler
Vakfi’nin 2012 yilinda yaptig1 arastirma sonuglarina gore toplum imam Hatip Lisesi
Ogrenci ve mezunlarin1 milli-manevi degerlere sahip, gelenek ve goreneklerine bagl
vatansever kisiler olarak gérmektedir.?® Dogru dini bilginin 6grenilmesinin en dnemli
adreslerinden biri Imam Hatip Liseleri olarak goriilmektedir. Batil inang ve hurafelerden
uzak, toplumsal birlik ve beraberlige katki saglayan vatansever bir neslin yetismesi i¢in
fmam Hatip Liselerine ihtiyac vardir.?* Bir diger sebep olarak da fakir ve kirsal kesimden
aileler, ¢cocuklarint hem dinini 6grenmeleri hem de diger ilimleri 6grenmeleri i¢in bu
okullar1 tercih etmektedir. Bu okullar yillarca halkin destegiyle ayakta kalmistir. Imam
Hatip Okullar1 kdylerden gelen bu 6grencilere maddi manevi destek saglamistir. Bu
durum Tiirkiye’de okullagma oraninin artmasinin yaninda egitimde imkén ve firsat

esitligine katki saglamistir.?>.

10 Mayis 1972 tarihli Imam Hatip Okulu idare Y6netmeligi ve 31 Temmuz 2009

tarih ve 27305 sayili resmi gazetede yaymlanan Imam Hatip Liseleri Ynetmeliginde;

“Imam Hatip Liselerinin amac1; anayasaya bagli, ahlakli, aydmn, milli biinyemize zararli
akimlar karsinda uyanik, ¢aligkan, kiiltiirlii, drnek kigilerin yetistirilmesi olarak belirtilmistir.

2 Aslamaci, Pakistan Medreselerine Bir Model Olarak Imam Hatip Okullart, $.140

2L fbrahim Aslamaci, “Imam Hatip Liselerindeki Din Egitiminin Niteligi ile Ilgili Sorunlar: Okul
Yoneticilerinin Gorliglerine Dayali Nitel Bir Arastirma”, Turkish Studies, (2019), s.53.

2 MEB. Din Ogretimi Genel Miidiirliigii Anadolu Imam Hatip Liseleri ve Imam Hatip Ortaokullar: Vizyon
Belgesi (Ankara: Milli Egitim Bakanligi, 2017).

2 Ertan Ozensel vd. Tiirkiye 'de Imam Hatip Lisesi ve Imam Hatipliler Algisi Kamuoyu Arastirmas: (Timav,
2012).

24 Suat Cebeci, Din Egitimi Bilimi ve Tiirkiye'de Din Egitimi (Ankara: Ak¢ag Yayinlari, 1996),5.191

2 Suat Cebeci, Din Egitimi Bilimi ve Tiirkiye'de Din Egitimi (Ankara: Ak¢ag Yayinlari, 1996), s. 192
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Celalettin Okten ve Hayrettin Karaman gibi Imam Hatip Liselerini kendilerine dava edinmis
kisilerin bakis agisina gore Imam Hatip Liselerinde din gorevlisi yetistirme gayesi tali bir
gaye olarak goriilmektedir. Asil amacin kendisine ve yasadigi topluma faydali, kiiltiirli,
inangli, bilgili gengler yetistirmenin insana deger veren problemlere ¢6ziim iiretebilen, sarki-

garbi iyi bilen, milli ve manevi degerlerini koruyan miinevver kisiliklerin yetistirildigi

kurumlar olarak gériilmektedir”.28

Imam Hatip Okullarinm, toplumsal acidan diger fonksiyonlarmi ele alacak
olursak: Bu okullarda verilen egitim ve 6gretimin ayristirici degil biitlinlestirici, ¢atismaci
degil birlestirici ve siddete yoneltici degil kardesligi pekistirici yoniiniin oldugunu
gérmek kagmilmaz olur. Bu ydniiyle imam Hatip Liseleri, MEB, DIB ve diger alanlarin

personel kaynagini olusturmaktadir.?’
2. iIMAM HATIP LISELERINDE MESLEK DERLERiI OGRETIiMi

Imam Hatip Okullarinda Tiirk Milli Egitiminin genel amaglar1 ve Imam Hatip
Liselerinin 6zel amaglar1 gergeklestirilmeye calisilmaktadir. Imam Hatip Liseleri
ortadgretim diizeyinde din gorevliligine haiz eleman yetistiren okullardir. Bundan dolay1
mesleki alanda 6grencilerin kazanmasini istedikleri hedef ve davraniglara uygun olarak
miifredatinda, genel kiiltiir dersleri ile mesleki alan dersleri birlikte verilmektedir. 2
Imam Hatip Liseleri, Tiirk Milli Egitiminin genel amaglarinin gergeklestirilmesinin yani
sira “Islam dininin inang, ibadet ve ahlak esaslarini icsellestiren, Hz. Muhammed’i
(s.a.v.) model alan, arastiran, sorgulayan, edindigi bilgiler 1s18inda aklin1 kullanarak
problemlere ¢oziim liretebilen, ibadetlerle ilgili uygulama ve 6gretme becerisine sahip
olan, diinya ve ahiret dengesini kurabilen, Islim’in temel kaynaklarini taniyan, tanitan,
din hizmetlerini uygulama becerisi kazanan, toplumu din konusunda aydinlatabilen,
toplumun dini sorunlarina cevap verebilen, farkl kiiltiir ve inanglara hoggoriilii, ulusal ve
uluslararasi gelismeleri takip eden, dini bilgilerini degerlendiren bireyler yetistirmeyi de
hedeflemektedir.”? Bundan dolayr meslek dersleri imam Hatip Liselerinin kimligini

olusturan temel derslerdir.*

Anadolu imam Hatip Liselerinde okutulan dersler ve haftalik ders saatleri Milli
Egitim Bakanligi Talim Terbiye Kurulu tarafindan diizenlenmektedir. Genel olarak

bakildiginda 6gretim programlari, kurulduktan bu yana yaklasik olarak derslerin %40°1

% Aglamaci, Pakistan Medreselerine Bir Model Olarak Imam Hatip Okullart, s. 69

21 Oz, “Imam Hatip Liselerinin Topluma Katkilar1”, s.108

% fbrahim Aslamaci, Ogrenci ve Ogretmenlerine Gére Imam-Hatip Liseleri: Profiller,  Algilar,
Memnuniyet, Aidiyet (Istanbul: Dem Yaynlari, 2017),s.154

2 MEB AIHL Meslek Dersleri Ogretim Programlari, s.11

% Banu Giirer, vd. fmam Hatip Liselerinde Mesleki Din Ogretimi, Ed. Emine Keskiner (Istanbul: Yekder
Yayinlari, 2018),s.1



meslek dersleri, %60°1 kiiltiir dersleri olacak sekilde hazirlanmistir.®® Ancak 6gretim
programlarinda yapilan son giincellemelerle birlikte glinlimiizde bu oranin %30 meslek

dersleri, %70 kiiltiir dersleri seklinde degistigi goriilmektedir.®?

Imam Hatip Liselerinin ders saatleri ve dgretim programlar1 diger okullarda
oldugu gibi Milli Egitim Bakanligi tarafindan merkezi olarak hazirlanmaktadir.
Tablo1’de 2018-2019 egitim 6gretim yilindan itibaren uygulanmaya baslanan ATHL
meslek derslerinin hangi dersler oldugu ve sinif seviyelerine gore haftalik ders saatleri

verilmistir.

Tablo 1. Anadolu Imam Hatip Lisesi Meslek Dersleri ve Simif Seviyelerine Gore Haftalik Ders
Saatleri

MESLEK DERSLERI 9. Siif 10. Smuf 11. Simf 12. Simif
Kur’an-1 Kerim 5 4 4 3
Mesleki Arapga - - 3 3
Temel Dini Bilgiler 1 - - -

Siyer -
Fikih -
Tefsir - - 2 -
Dinler Tarihi - - - 2
Hadis - 2
Akait - -
Kelam - -
Hitabet ve Mesleki Uygulama - -
Islam Kiiltiir Medeniyeti - - - 2

NN |-
1

Osmanli Tiirkgesi - 1 - -

Tablo 1°de verilen derslere ek olarak 11. ve 12. smiflarda Temel Islam Bilimleri
ile ilgili 10, Tiirk Islam Sanatlar ile ilgili 4 farkli ders segmeli ders olarak mevcuttur.
AIHL 11. smiflarda haftada 17, 12. smiflarda 18 ders saati se¢cmeli dersler olarak
belirlenmistir. Bu dersler kiiltiir dersleriyle birlikte toplamda 95 ders arasindan
segilebilmektedir.®® Imam Hatip Liselerinin programlarindaki mesleki alan derslerinin
ogretim programlari, merkezi yonetimde bagli olduklart Din Ogretimi Genel Miidiirliigii
tarafindan belirlenen komisyonlar tarafindan hazirlanarak onay igin Talim Terbiye

Kurulu’na sunulur. Programda yer alan ve diger aym1 kademedeki okullarda da ortak

31 Adem Korukgu, “Imam Hatip Liseleri”, Din Egitimi El Kitabi, Ed. Recai Dogan - Remziye Ege (Ankara:
Grafiker yaymeilik, 2012), s.203.

%2 Din Ogretimi Portali (meb.gov.tr) (Erisim 18 Ocak 2022).

38 MEB. AIHL Haftalik Ders Cizelgesi (Ankara: Milli Egitim Bakanlig1 Yaynlari, 2018).
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olarak okutulan genel kiiltiir dersleri de ayni sekilde MEB’in merkezdeki ilgili birimi
tarafindan hazirlanip onay icin Talim Terbiye Kurulu’na sunulmaktadir®. Talim Terbiye
Kurulu tarafindan onaylanan 6gretim programlari, ders gizelgelerinde ortak dersler yani,
tiim ortadgretim kurumlarindaki 6grencilerin zorunlu olarak almasi gereken, meslek
dersleri; meslek okullarina 6zel olan ve segmeli dersler; 6grencilerin ihtiyaglarina gore

yil igerisinde 6grenmek istedikleri dersler olarak yer almaktadir.®

Din hizmetlerinin yapildigi kurumlarda ve din egitimi ve 6gretimi veren okullarda
gorev alacak olan personeli yetistirmek lizere yapilan 6rgilin dini egitime mesleki din
egitimi denmektedir. Diger bir ifade ile mesleki din egitimi dini bilgilerin mesleki ve
teknik bilgisi olarak dgretilmesidir.®. Tiirkiye’de bu egitim, ortadgretim sistemi icerisinde
yer alan Imam Hatip Liselerinde verilmektedir. Bu okullarin hedef ve faaliyetleri tarih
icerisinde her ne kadar farklilik gostermis olsa da, kuruluslarindan itibaren en temel
hedeflerinin din hizmetlerini yerine getirecek din gdrevlilerinin yetistirilmesi oldugunu
sOylemek mimkiindiir. Bu okullarin 6gretim programlarinda yaklasik olarak % 30
oraninda yer alan meslek dersleri ve okullardaki mesleki uygulamalarla, bu okul
ogrencilerine ileride gorev edinecekleri din hizmetleri alanindaki meslekleri i¢in yeterlik
kazandirmak ve meslege hazirlamaya calisilmaktadir. Bu nedenle bu amacin
gergeklestirilmesinde bu okullardaki meslek dersleri 6gretim programlarinin amaca
uygun hazirlanmasi ve bu programi uygulayacak olan 6gretmenlerin gerekli yeterliklere
uygun ve donanimli yetistirilmesi 6nem tasimaktadir.®” Ancak din egitimi ve dgretimi
yontemleri lizerine gergeklestirilen c¢aligmalara bakildiginda DKAB derslerinin esas
alindig1 daha ¢ok bu derslere yonelik eserler ve materyaller iiretildigi goriilmektedir.
Aslinda iilkemizde din dgretimi denince akla gelen ilk kurum imam Hatip Liseleridir.
Fakat bu liselerdeki meslek derslerinin 6gretimine dair calisma sayis1 oldukca azdir®. Bu

calismalar kolektif olarak yapilmis ¢alismalardir.®

8 Zehra Ozgiil, Ogrenci Gériislerine Gére Imam Hatip Liselerinde Meslek Dersi Ogretiminin
Degerlendirilmesi (Sanhurfa Ornegi) (Malatya: Inonii Universitesi, Yaymlanmans Yiiksek Lisans Tezi,
2019), s.15

% Detay i¢in bknz MEB. AIHL Haftalik Ders Cizelgesi, s.4

36 Cebeci, Din Egitimi Bilimi ve Tiirkiye 'de Din Egitimi, $.168

87 Ozgiil, Ogrenci Goriiglerine Gore Imam Hatip Liselerinde Meslek Dersi Ogretiminin Degerlendirilmesi
(Sanhurfa Ornegi), 5.20

38 Giirer, Imam Hatip Liselerinde Mesleki Din Ogretimi, s.1

3 Imam-Hatip Liselerinde Egitim ve Ogretim/ Mahmut Zengin (Yay. Haz.).--1.Bs .—Istanbul: Dem
Yayinlari, 2005, imam Hatip Liselerinde Meslek Dersleri Ogretimi Nasil Olmal1 ? Nazif Yilmaz, -Hulusi.
Yigit, Istanbul; Dem Yayinlar1,2006, imam Hatip Liselerinde Mesleki Din Ogretimi Banu Giirer, vd. Ed.
Emine Keskiner. Istanbul: Yekder Yayinlari, 2018



3. iHL MESLEK DERSLERiIi OGRETIiM PROGRAMLARI

Orgiin egitimde ogrencilere kazandirilmak istenen davramislar1 genel ve 6zel
amaclardan hareketle biligsel, duyussal, psikomotor becerileri ve kavramlari, kazanimlara
ulagmak icin yapilmasi gereken tiim etkinlikleri iceren 6gretmenlerin meslekleri geregi
temel bagvuru kaynagi olan 6grenme yasantilar1 diizenegine 6gretim programi denir.
Ogretim programlar1 dgretmenlere neyi, ne zaman ve nasil dgretecekleri veya yeni egitsel
yaklasimlarin sdylemi ile Ogrencilerin Ogrenmelerine nasil rehberlik edecekleri
konusunda dgretmenlere kilavuzluk etmektedir*®. Genel olarak Ogretim programi okulda
ya da okul disinda bireye kazandirilmasi gereken bir dersin Ogretimiyle ilgili tiim
etkinlikleri kapsayan yasantilar diizenegidir**.Ogretim programi, okul ve okul
cevresindeki hayatin ve 6grencilerin gelismesini amag edinmeli ve bu amag programin en
onemli yoniinii olusturmalidir.*?> 2017 ve 2018 yillarinda ilk ve ortadgretimdeki tiim
derslerin 6gretim programlart yeniden hazirlanmistir. Yapilan program degisikliginin
sebebi olarak sosyokiiltiirel hayat, bilim ve teknolojideki degisim gosterilmistir. Ayni
zamanda teknolojinin bireyin, toplumun ihtiyacini ve beklentilerini farklilastirdig1 ve bu
farklilasmaya paralel olarak ¢agin gerekliliklerini karsilayabilecek bireylerin yetismesi

gerekliliginin alt1 ¢izilmistir.*3

Yeni programlarda degerler egitimi vurgusu yapilarak onun, egitimin énemli bir
gayesi ve ruhu oldugu belirtilmistir. Ogretmenlerin degerleri dgrencilere aktarirken teorik
bilgileri aktarmaktan ziyade 0grencinin yasaminda pratige doniistiirmesi i¢in en etkin
yontemleri kullanmasi ve uygun yaklasimi kullanarak bu degerleri 6grencilere
kazandirmas1  gerektigi vurgulanmistir. Ogretmenlerin  sunus ydntemiyle konu
anlatimindan ziyade 6grencilerin akil yiirlitme, sorgulama, arastirma, yorum yapma ve
degerlendirme becerilerini ortaya ¢ikarabilecekleri yeni 6gretim tekniklerini kullanarak
ogrencilerin temel yeterliliklerinin gelistirilmesi, s6z konusu programlarin temel

hedeflerindendir.**

Giintimiizde bilim ve teknolojinin hizla degismesi, kisinin ve toplumun

0 Yasin Yigit, “Anadolu imam Hatip Lisesi Meslek Dersleri Ogretim Programlari ve Problem Cozme
Becerisi Kazandirmasi Ag¢isindan Analizi”, Islami [limler Arastirmalar: Dergisi 2/6 (2019),s. 118.

4 Ozcan Demirel, Kuramdan Uygulamaya Egitimde Program Gelistirme (Ankara: Pegem Akademi, 2009).
42 Mustafa Miicahit, /mam Hatip Lisesi Meslek Dersleri Ogretiminde Ogretmenin Rolii (Sivas Ili Ornegi)
(Sivas: Cumhuriyet Universitesi, Doktora Tezi, 2016),s.34

% Ozgiil, Ogrenci Gériislerine Gore Imam Hatip Liselerinde Meslek Dersi Ogretiminin Degerlendirilmesi
(Sanlwirfa Ornegi),s.20

44 MEB, ATHL Meslek Dersleri Ogretim Programlari, .6
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ihtiyaclari, 0grenme Ogretme yaklasimlarindaki yenilik ve gelismeler bireylerden
beklentileri de dogrudan etkilemistir. Bu degisim ve gelisim bilgiyi iireten, problem
cOzebilen, elestirel diisiinen, girisimci, kararli, iletisim becerilerine sahip, empati
yapabilen, topluma ve kiiltiire katki saglayan niteliklerdeki bireyi tanimlamaktadir. Bu
nitelikteki bireylerin yetismesine hizmet edecek Ogretim programlari da bireysel
farkliliklari dikkate alan, deger ve beceri kazandirma hedeflidir. Bu baglamda degistirilen
programlarin evrensel, bireysel gelisimi ve degerler egitimini 6nceleyen, sade ve anlasilir

olmasina dikkat edilmistir.*®

Programin 6grencilere sunacagi imkanlarda en temel unsur 6grenilen her tiirlii
bilgi, beceri ve tutumun bir davranisa doniismesinden ziyade dgrencilerin kendilerine ve
topluma hizmet edebilecek bir yetkinlikte yetismesidir. Egitim 6gretimde 6gretmenin
onemli aktor oldugunun vurgulanmasiyla birlikte 6gretmenden yonetmek, giitmek yerine
rehberlik ve ustaligiyla 6grencilerin duyussal, bilissel ve farkliliklarinin farkina vararak

sevgi temelli bir yaklasimla ders islenmesi istenmistir?®.

Imam Hatip Lisesi meslek dersleri 6gretim programlari da “2023 Egitim Vizyonu
Belgesi” cercevesinde 2018 yilinda yeniden hazirlanmistir.*” Anadolu Imam Hatip Lisesi
Meslek Dersleri Ogretim Programlari, birbirini tamamlayan, destekleyen birbiri ile iliski
halinde olan farkli derslerden olugsmaktadir. Bu gergevede yeni dgretim yaklagimlarina
uygun olarak meslek dersleri 6gretim programlari; iiniteler, konular, kazanimlar ve
aciklamalar seklinde yapilandirilmistir. Ogretim Programlarinda her ders i¢in giris bashig
altinda o dersin 6nemi anlatilmistir. Genel amaglar baslig1 altinda ise dersin amaci ve o
derste 6grencilerin kazanmasi gereken hedefler ile ilgili bilgiler verilmistir. Uniteler
baslhiginda ise iiniteler ve kazanimlari ele alinmustir. Uniteler; dersin icerigi, dersin diger
derslerle ilgisi ve dgretim hedefleri dikkate alinarak hazirlanmistir. Unite ad1, kazanim
sayist, plan1 ve konular i¢indeki yiizdelik orani ¢izelge seklinde verilmistir. Kazanimlar
tablo seklinde verilmis, derste yapilmasi gereken etkinlik ornekleri ve agiklamalar
sunulmustur. Unitenin agilimlar1 kisminda ise iinite ve iinitenin alt basliklari verilmistir.
Son olarak 6rnek etkinlik uygulamalart kisminda 6rnek ders anlatimiyla dgretmenlere

rehberlik eden bir plan hazirlanmis ve dersin nasil anlatilacagi ve ders anlatiminda nelere

4 MEB, AIHL Meslek Dersleri Ogretim Programlari, .4

46 Ozgiil, Ogrenci Géoriislerine Gore Imam Hatip Liselerinde Meslek Dersi Ogretiminin Degerlendirilmesi
(Sanhwrfa Ornegi),s.21

4 MEB. Din Ogretimi Genel Miidiirliigii Anadolu Imam Hatip Liseleri ve Imam Hatip Ortaokullar: Vizyon
Belgesi.
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dikkat edilecegine dair drnekler agiklamalari ile birlikte sunulmustur.

3.1. HITABET VE MESLEKi UYGULAMA DERSI OGRETIM PROGRAMININ
AMACLARI

Anadolu Imam Hatip Liseleri “hem meslese hem de yiiksekogrenime hazirlayici

programlar uygulayan ogretim kurumlary” olarak tanimlanmaktadir®®.

Din gorevliligi; alan bilgisinin yaninda, bu bilgileri baskalarma aktarmaya
yardimei1 olacak 6zel yontem ve teknikleri bilmeyi de gerektiren bir meslektir. Her meslek
gurubunda oldugu gibi din gorevliliginin de hem bilgi hem de uygulama yoni
bulunmaktadir. Din gorevliliginin bilgi yoniinii, Anadolu Imam Hatip Lisesi ve Ilahiyat
Fakiiltelerinin 6gretim programlarinda bulunan meslek dersleri, genel kiiltiir dersleri ve
se¢meli dersler; uygulama yoniini ise Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi
olusturmaktadir.® Ogrencilerin mesleki basarisi; bilyiik olgiide Hitabet ve Mesleki
Uygulama Dersinin kazanimlarina baglidir. Bu ders 6grenciye teorik bilgilerin yaninda
Kuran-1 Kerim’i dogru, dinlenir ve diizglin okumay1, usuliine uygun namaz kildirmayz,
giizel ve faydali bir bicimde vaaz irsadini, hutbe okumay1, dogum, 6liim, nikéh, diigiin,
cenaze gibi dini merasimlerde dua yapmayi, ibadetleri dini esaslara uygun bir bigimde
yerine getirmeyi ve Ogretmeyi, davraniglarinda 6l¢iili ve sade olmayi, haramlardan,
halkin tepkisini ¢ekecek davraniglardan kaginmasini bilmeyi, giizel huylu, giiler yiizlii

olmayi, halkla 1yi iliskiler kurmayr bilmek gibi davranislar1 kazandirmay1

hedeflemektedir.>!

Nitekim Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi ile 6grencilerin mesleki bilgi, beceri
ve yeterliliklerini gelistirmek amaclanmistir. Bu nedenle dersin 6gretim programinda yer

alan;
- Hitabet ilkelerine bagl kalarak hutbe ve vaaz hazirlar ve sunar,
- Cesitli merasimlerde s6z konusu merasime uygun dua yapar,

- Cesitli merasimlerde uygun konusmalar hazirlar, hitabet yontem ve tekniklerini

kullanarak konugmasini sunar.

48 MEB AIHL Meslek Dersleri Ogretim Programlart, $.12

S Milli Egitim Temel Kanunu (Ankara: Milli Egitim Bakanlig1 Yayinlari, 1973).

% Omer Demir, “imam Hatip Liselerinde Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersi Ogretimi ve Mesleki
Uygulamalar”, Ekev Akademi Dergisi 57 (2013), s.505.

5t Ali Ozek, “IHL ve Ehliyetli Din Isleri Gorevlisi Yetistirme Isi”, Din Ogretimi ve Din Hizmetleri
Semineri (Ankara: Diyanet Isleri Baskanlig1 Yayinlari, 1992),5.206
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- Cami i¢i ve dis1 din hizmetlerini yerine getirebilir®? yeterliklerinin 6grenciye
kazandirilmas1 hedeflenmistir. Bu sebeple Hitabet dersi, 6grencilere kazandirmak istedigi
yeterlikler bakimindan, Imam-Hatip Liselerinde okutulmakta olan diger meslek

derslerinden farkli bir dneme sahiptir.>

Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersinin amaglariyla Imam Hatip Liselerinin
mesleki amagclart ortiismektedir. Ders amaglarint gergeklestirebiliyor ve 6grenciler bu
derste basar1 gosterebiliyorsa Imam Hatip Liseleri de amaglarmi gerceklestiriyor
denebilmektedir. Ogrencilerin mesleki basarisi; biiyiikk olgiide Hitabet ve Mesleki

Uygulama Dersinin kazanimlarinin 6gretilmesine baglidir.>*

Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersi Ogretim Programi ile 1739 Sayili Milli
Egitim Temel Kanunu’nda yer alan “Tiirk Milli Egitiminin Genel Amagclar1 ve Temel

Ilkeleri’ne uygun olarak dgrencilerin;

-Hitabet ve Mesleki Uygulamalarin din hizmetlerindeki yerini ve Onemini

kavramasi,
- Tletisim kurma becerisi kazanip toplumla iletisim kurabilmesi
-Din hizmeti uygulamalarinin asamalarini bilmesi ve uygulamasi

-Farklt mekan ve ortamlarda din hizmeti uygulamalarin1 usuliine uygun olarak
yerine getirmesi,

-Imam hatiplik, miiezzinlik, vaizlik/vaizelik ve Kur’an 6greticiligi uygulama

becerisi kazanmasi,

-Din  hizmeti uygulamalarmm1 yapmaya istekli ve gayretli olmasi

amaclanmaktadir.>

3.2. OGRETIM PROGRAMININ UYGULANMASINDA DIKKAT EDILECEK
HUSUSLAR

Imam hatip liselerinde okutulan hitabet dersinin amaglarini gergeklestirebilmesi

i¢in dikkat edilmesi gereken énemli hususlar vardir. Ogrencilere, kazandiklar1 dini ve

52 “Anadolu imam Hatip Liseleri Mesleki Uygulama Yonergesi 2022-2023 Ogretim Yili” (Milli Egitim
Bakanligi, Kasim 2022).

58 Keyifli, “Dini Iletisim Yeterligi Acisindan Hitabet ve Mesleki Uygulamalar Dersi ile ilgili Bir
Arastirma”,s.259

% Demir, “Imam Hatip Liselerinde Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersi Ogretimi ve Mesleki
Uygulamalar”,s.505

5 MEB, AIHL Meslek Dersleri Ogretim Programlary, s. 77
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ahlaki davranislar1 paylasabilmeyi 6gretmeyi amaclayan Hitabet ve Mesleki Uygulama
dersi 6gretim programi, initelerin teorik kisimlarinin birinci yariyillda tamamlanarak
ikinci yartyil da ise daha ¢ok Ogrenilen teorik bilgileri uygulamalara dokmeyi 6nemli
gormektedir. Bu derste hem teorik hem pratik hususlar 6nem arz eder ve bunlarin sinifta
degerlendirilmesine 6zen gosterilmesi gerekmektedir.® Programin uygulanmasinda

dikkat edilecek hususlar ise su sekilde belirtilmistir.

1.Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersi Ogretim Programinda yer alan ve
ezberlenmesi gereken dualara yonelik uygulamalar yapilmali, ayrica lafiz ve anlam

biitiinligii dikkate alinarak 6grencilerin dualarin anlamlarini da kavramlari saglanmalidir.

2.Hitabet ve Mesleki Uygulama dersinde konu ve kazanimlar islenirken;
uygulama becerisinin kisisel yetenege bagli yoniine dikkat edilmeli, uygulamaya yonelik

etkinliklerde bireysel farkliliklar mutlaka g6z 6niinde bulundurulmalidir.

3.Hitabet ve Mesleki Uygulama dersinde iinitelerin sonunda, iinite igerikleri ile

ilgili farkl1 alanlardaki hitabet 6rneklerine yer verilmelidir.

4 Mesleki uygulama etkinliklerinde 6grenciler kendilerini gelistirebilmeleri igin
yetenekleri dogrultusunda yonlendirilmelidir. Ayrica Ogrenciler uygulama yapma

konusunda tesvik edilmelidir.>’

Ogretim programinda belirtilen bu hususlar gergevesinde hitabet ve mesleki

uygulama dersinde 6nemle tizerinde durulmasi gereken noktalar su sekilde siralanabilir.
1.Dualarin ve anlamlarmin 6gretilmesi
2. Teorik bilgi ile birlikte pratigin uygulanmasi
3.Ders igerisinde hutbe vaaz orneklerinin hazirlanmasi ve sunulmasi

4.Ogrencilerin  kisisel ~ozelliklerinin ve yeteneklerinin dikkate alinarak

gorevlendirmesinin yapilmasi

4. KONULARI VE KAZANIMLARI ACISINDAN HITABET VE MESLEKI
UYGULAMA DERSI

Imam-Hatip okullarinin programinda iki ana boliimden olusan dersler

bulunmaktadir. Bu iki ana bolim, “meslek” dersleri ve “kiltiir” derslerinden

%6 Miicahit, Imam Hatip Lisesi Meslek Dersleri Ogretiminde Ogretmenin Rolii (Sivas Ili Ornegi),s.38
5" MEB, AIHL Meslek Dersleri Ogretim Programlari, s.78
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olusmaktadir. Meslek dersleri, Imam-Hatip Okullarmin kurulus amacina gére mesleki
alan bilgisi yeterligi kazandiracak olan derslerdir. Bunlar, Kur’an-1 Kerim, Arapca,
Tefsir, Hadis, Kelam, Islam Tarihi, Siyer, Fikih ve Hitabet ve Mesleki Uygulama
dersleridir. Bu ana dersler, lise doneminde farkli kademelerde okutulmaktadir. Bu dersler,
Imam-Hatip Okullarindan mezun olacak &grencilerin, mezuniyet sonrasinda yapacaklar
din hizmetlerini yerine getirmeleri i¢in gerekli olan alan bilgisi ve yeterliligini

kazandirmaya yonelik derslerdir.®

Ogrenciler diger derslerde 6grendigi bilgiler 1s181nda, yasantilarla iliski kurar ve
biitiin egitim ve 0gretim faaliyetleri boyunca elde etmis olduklar1 bilgileri ve kazanmis
olduklar1 becerileri Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersinde kullanirlar. Bu anlamda
Hitabet ve Mesleki Uygulama dersinin amaglarinin gergeklestirilmesinde programda yer
alan diger biitlin derslerin biiylik oranda pay1 bulunmaktadir. Bu yoniiyle Hitabet ve
Mesleki Uygulama Dersinin okulda egitimi verilen diger kiiltiirel ve mesleki biitiin
dersler icin vitrin olma 6zelligi vardir.>® Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi kiiltiirel ve
mesleki derslerinin  analizinin  yapilabilecegi ve basarilarinin  degerlendirilip
dlgiilebilecegi bir derstir. Ornegin diger derslerde dgrenilen dini metinleri dogru bir
sekilde okuyup anlayabilme, duygu ve diisiincelerini diizgiin ve anlasilir sekilde ifade
edebilme, tarihi ve giincel olaylar1, dini ilke ve kavramlari, tutarli ve 6zgiin bir sekilde

yorumlayabilme basaris1 bu ders ile 6lgiilebilir.®

Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi konulari ve kazanimlari agisindan

incelendiginde;

Birinci iinite de; din hizmetleri, irsat, teblig ve davette genel ilkeler, din
gorevlisinin nitelikleri, din hizmetlerinde gorevler, miiftiiliik ve vaizlik, imam hatiplik ve
uygulamasi, miiezzinlik ve uygulamasi, Kur’an kursu 6greticiligi ve uygulamasi, din
hizmetlerini zorlastiran sorunlar, din hizmetlerinde hedefkitle, din hizmetlerinde iletisim,
iletisimin temel ilke ve unsurlari, dini iletisimde islup, dini iletisimde beden dili, din

hizmetlerinde iletisim sorunlar1 konularinin bulundugu goriilmektedir.

Bu {nitenin kazanimlar1 olarak ise; Ogrencinin din hizmetlerindeki temel

8 MEB. Din Ogretimi Genel Miidiirliigii Anadolu Imam Hatip Liseleri ve Imam Hatip Ortaokullar: Vizyon

Belgesi.
% Demir, “imam Hatip Liselerinde Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersi Ogretimi ve Mesleki
Uygulamalar”,s.20

8 Demir, “Imam Hatip Liselerinde Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersi Ogretimi ve Mesleki Uygulamalar”,
s.20.
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kavramlar1 agiklamasi, din gorevlisinin sahip olmas1 gereken nitelikleri kavramasi, din
hizmeti uygulamalarinin gerektirdigi kisisel, mesleki ve toplumsal &zelliklere sahip
olmaya 0zen gostermesi, din hizmeti uygulamalarinin toplumsal islevini ve manevi
degerini fark etmesi, cami i¢i ve dis1 din hizmetlerini uygulamasi, din hizmetlerini yerine
getirirken karsilagilan sorunlara yonelik ¢oziim Onerileri gelistirmesi, din hizmetlerinde
hedef kitlenin 6zelliklerini tanimanin 6nemini fark etmesi, din hizmetleri icin gerekli

iletisim becerilerini sergilemesi hedeflenmektedir.

Ikinci iinite; din hizmetlerinde hitabet ve 6nemi, dini hitabetin ilkeleri, dini
hitabette planlama ve uygulama, amag¢ ve konu belirleme, plan yapma, bilgi toplama ve
diizenleme, bilgi aktarma ilke ve yontemleri, dini hitabette degerlendirme konularindan

olusmaktadir.

Bu {initenin nihayetinde Ogrencilerden din hizmetlerinde hitabetin yerini ve
onemini kavrayip, dini hitabetin ilkelerini, dini hitabette planlama ve uygulama
asamalarini agiklamasi, dini hitabette konularin 6zelligine gore kaynak se¢imi yapmasi,

dini hitabette degerlendirme 6l¢iitlerini agiklamasi beklenir.

Ucgiincii iinitede bulunan konular ise; hutbe ve hatiplik, hutbe ile ilgili dini
hiikiimler, hutbe dualari, hutbe o6rnekleri, hutbe sunumu, vaaz ve vaizlik, vaaz dualari,

vaaz Ornekleri, vaaz ve ders sunumudur.

Bu iinite bitirildiginde 6grencilerin; hutbe ve hatiplik kavramlarini agiklayarak,
hutbe ile ilgili dini hiikiimleri kavramasi, hutbe dualarin1 ezbere okuyup, hutbe
sunumunda dikkat edilecek hususlar1 fark etmesi, hitabet ilkelerine uygun hutbe
hazirlamasi ve sunmasi, inceledigi veya dinledigi bir hutbeyi hitabet teknigi acisindan
degerlendirmesi, vaaz ve vaizlik kavramlarini agiklayip, vaaz dualarin1 ezbere okumasi
vaaz ve ders sunumunda dikkat edilecek hususlari fark etmesi, hitabet ilkelerine uygun
vaaz hazirlamasi ve sunmasi, inceledigi veya dinledigi bir vaazi hitabet teknigi agisindan

degerlendirmesi beklenir.

Dordiincii {initede; musiki ve dini musiki, cami musikisi, ezan ve kamet, namaz

tesbihati, asir, tekbir, sala, mevlit, ilahi konular1 mevcuttur.

Bu {inite sonunda 6grenciler; musikiyi ve dini musikiyi tanimlar, cami musikisinin

cesitlerini agiklar, cami musikisi ¢esitlerini usuliine uygun olarak icra eder.

Besinci iinite din hizmetlerinde duanin yeri, dini merasimlerde hitabet ve dua,

ezan duasi, yemek ve iftar duasi, hatim ve mevlit dualari, tévbe istigfar duasi, kurban
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duasi, miibarek giin ve geceler, ad koyma merasimi, siinnet merasimi, nigan ve nikah
merasimi, hact ugurlama merasimi, asker ugurlama merasimi konu basliklarinin

bulundugu iinitedir.

Bu iinite sonunda 6grenciler; din hizmetlerinde duanin yerini kavrayip, gesitli

merasimlere uygun dua yapar. Cesitli merasimlere uygun konugmalar hazirlar ve sunar.

Altinct tinite de; vefat aninda yapilmasi gerekenler ve vefat sonrasi yapilmasi
gerekenler, cenazenin yikanmasi, kefenlenmesi, cenaze namazi ve dualari, vefat edenin

borg, vasiyet ve mirasi, defin ve taziye konular1 yer almaktadir.

Bu {inite sonunda 6grencilerin elde ettigi kazanimlar; vefat aninda yapilmasi
gerekenler, cenazeyi dini vecibelere gore yikayip kefenlemesi, cenaze namazini usuliine
uygun olarak kildirmasi, cenaze dualarini ezbere okumasi ve cenaze i¢in dua ve konusma
yapmasi, cenazenin Islam gelenegine gore defin hizmetlerini yerine getirmesi ile vefat
edenin yakinlarina bagsagligi dilemeye ve iizlintiisiinii paylasmaya 6zen gostermesi

olarak siralanmistir.®

Anadolu Imam Hatip Lisesi ve proje imam Hatip Liselerinde benzer sekilde 11.
siifta programda yer alan Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi hedef ve kazanimlari
incelendiginde dersin teori ve uygulama asamalarindan olustugu goriilmektedir.
Oncelikle din hizmetleri ve iletisim baslig1 ile ilk {initede ve hitabet kavrami ve nemi ile
devam eden ikinci iinite 6gretilmesi gereken teorik bilgiler bulunmaktadir. Dersin teori
kism1 daha ¢ok 6gretmenin 6grencileri bilgilendirdigi, edinilen bilgilerin bir kisminin
ezberlendigi asamay1 kapsar. Cenaze namazi, hutbe, cuma namazi gibi ibadetlerin yani
sira mevlit nikah gibi ritiiellerde yapilmasi gereken seyler ve okunmasi gereken dualar
buna 6rnek gosterilebilir. Bu asamada asil olan sahih bilgi aktarimi ve 6grencilerin bu
bilgileri tam anlanu ile kazandigindan emin olunmasidir®?. Dersin uygulama yoniinii
kapsayan vaaz hutbe, cenaze konular ile devam etmekte olan programin bu yonii Hitabet
ve Mesleki Uygulama dersinin amacina uygun olarak insanlarin yagaminin dini boyutu
ile ilgili ihtiyaglarinin karsilamak i¢in 6grenilmesi gereken kazanimlarin oldugu kismidir.
Uygulama boyutu ile bir nevi staj dersi olan Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi
ogrencilerin ilk deneyimlerini gergeklestirdigi bir derstir. Nitekim Imam Hatip

Liselerinde gergeklestirilen egitim ve 6gretim faaliyetleri ile elde edilmesi amaglanan

51 MEB, AIHL Meslek Dersleri Ogretim Programlart, 5.86
82 Giirer, fmam Hatip Liselerinde Mesleki Din Ogretimi, s. 139
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bilgileri ii¢ grupta toplayan Din Ogretimi Genel Miidiirliigii (DOGM) {igiincii grupla

Hitabet ve Mesleki Uygulama dersini isaret etmektedir.
1.0zel alanda meslek dersleri programiyla verilmesi amaglanan dini bilgiler

2.Kiiltiir dersleri programlariyla verilmesi hedeflenen yiiksekdgrenime hazirlayici

genel kiiltiir ve genel yetenek bilgileri

3.0zel alan ve kiiltiirel alanda kazanilmis bilgilerin mesleki uygulamalarda aktif

olarak kullanilmasi ile kazanilmas1 amaglanan mesleki formasyon bilgileri, &

Hitabet dersinin kazandirmayi hedefledigi yeterlilik, Ogrencilere miifredati
olusturan tiim derslerden kazandirilan ¢iktilarin birbirleri ile baglanti kurulmasiyla ortaya
cikacak mesleki diga vurumu gerceklestirmeyi kolaylagtirmaktir. Bundan dolay1 Hitabet
ve Mesleki Uygulama dersi kuruldugu ilk yillardan beri Imam- Hatip Okullarinin

programlarinda yer almistir.%*

5. ILAHIYAT/ISLAMI ILIMLER FAKULTELERININ AMAC VE
FONKSIYONLARI

5.1. ILAHIYAT FAKULTELERININ TARIHI

Istanbul Dariilfiinun lahiyat Fakiiltesi cumhuriyetin ilk yillarinda kurulmus ve
1933' te kapatilmistir. Onun yerine Istanbul Universitesine bagl Islam Tetkikleri
Enstitiisti agilmistir, bu Enstitii de ilahiyat Fakiiltesinin gorevlerini tam olarak yerine
getiremedigi icin 1936 yilinda kapatilmistir. Din egitimi ve 6gretiminin, orgiin Ve yaygin
egitim kurumlarindan tamamen kaldirilmis olmasiyla, Cumhuriyet donemi egitim
tarihinin olduk¢a 6nemli bir konusu olan din egitimi, ¢ok tartismal1 bir sekilde 1946°’dan
sonra yeniden ele alinmistir. Cesitli ¢cevreler tarafindan dogru ve yeterli ¢oziim yollar
aray1p bulamamanin sikintilar1 bu dénemde oldukga yogun olarak yasanmistir®. Tlahiyat
Fakiiltesi’nin kapatilmasindan sonra uzun yillar herhangi bir dini okuldan din egitimi
alan personel yetismemis, bundan dolayr mesleki dini egitim alaninda ciddi bosluklar
olugmustur. Dini hayatta yasanan bu bosluklar sebebiyle halktan yogun bir talep, sikayet

ve beklenti gelmeye baslamis, isin igerisine siyasi birtakim meseleler de girince zamanin

8 MEB. Din Ogretimi Genel Miidiirliigii Anadolu Imam Hatip Liseleri ve Imam Hatip Ortaokullar: Vizyon
Belgesi, s.15

6 Keyifli, “Dini Iletisim Yeterligi Acisindan Hitabet ve Mesleki Uygulamalar Dersi ile flgili Bir
Aragtirma”, $.261

85 Halis Ayhan, Tiirkiye 'de Din Egitimi (Istanbul: Dem Yayinlari, 2014), 5.226
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hiikiimeti bir ilahiyat Fakiiltesi agma konusunu giindemine almak zorunda kalmugtir.%®
Tiim bunlardan sonra Ankara’da bir lahiyat Fakiiltesi acilmistir On ii¢ y1llik bir aranin
ardindan 1949 yilinin sonlarinda nihayet Ankara Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi egitim
ogretime baslamistir. Acilan Ankara Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi {iniversitenin
kurallar1 geregi yalniz genel lise mezunlarini almig, imam Hatip Okulu mezunlarin

almamstir.’

1951 Yilinda 7 il merkezinde acilan imam Hatip Ortaokullar1 heniiz mezun
vermeden imam Hatip Okulunda okuyan o6grencilerin de yiiksekdgretim egitimi
alabilmeleri yoniinde calismalar yapilmaya baslandi. imam Hatip Okullar1 1957-1958
yilinda mezun vermeye basladiginda bu mezunlarin gidecegi bir yiiksekdgretim kurumu
bulunmamakta idi. Diyanet Isleri Baskanligi’nin yiiksek tahsilli din gérevlisi, giderek
sayilar1 artan imam Hatip Okullarmin meslek dersleri 6gretmeni ve gretmen okullari ve
ortaokullarda okutulan ‘Din Bilgisi’ dersleri i¢in 6gretmen ihtiyaci ortaya ¢ikmisti. Tim
bu ihtiyaglar1 az sayida aldig1 6grenci ve mezunlartyla tek basina Ankara Universitesi
Ilahiyat Fakiiltesi’nin karislamas1 miimkiin degildi. Bu nedenlerden dolay1 TBMM’ye 3
Haziran 1959°da teklif edilen, 10 Haziran 1959 tarihinde kabul edilen Maarif Vekaleti
Kurulus Kadrolar1 Hakkindaki 4926 Sayili Kanun’a bagl cetvelleri Yiiksek Islam
Enstitiileri i¢in kadro eklenmesine dair 7344 sayili kanunla 1959 mali biit¢ce kanununa
Yiiksek Islam Enstitiisii masraflar1 igin gerekli kadro cetvelleri eklendi.®® 1959°da Milli
Egitim Bakanligi Talim ve Terbiye Dairesi 240 sayili karari ile “orta ve dengi
okullarimizla 6gretmen okullarimiza din dersleri 6gretmenleri yetistirmek tizere agilacak
Yiiksek Islam Enstitiisii hakkinda” acilmis oldu.®® istanbul Yiiksek Islam Enstitiisii
19.11.1959 tarihinde 6gretime baglamistir. Onu 1962-1963 yilinda 6gretime baslayan
Konya Yiiksek Islam Enstitiisii takip etmistir. Daha sonra Kayseri 1965, Izmir 1966,
Erzurum 1969, Bursa 1975, Samsun 1976, Yozgat 1979°da agilarak enstitiilerin sayisi
sekize yiikselmistir. Erzurum’da Atatiirk Universitesi senatosu 12.2.1971 tarihinde
“Islami Ilimler Fakiiltesi” adiyla yeni bir fakiilte agilmasi karar1 ald1. Bu karara dayanarak
1971-1972 dgretim yilinda ‘Islami Ilimler Fakiiltesi’ adiyla ortadgretime dayali ve bes yil
Ogretim sliresi olan bir fakiilte daha acilmistir. 6 Kasim 1981°de 2547 sayil

“Yiiksekogretim Kanunu” yiriirliige konuldu. Kanunun ikinci maddesi geregince,

8 Mustafa Ocal, Osmanli’dan Giiniimiize Tiirkiye'de Din Egitimi (Istanbul: Diisiince Kitabevi Yaynlari,
2011), 5.432

7 Ayhan, Tiirkiye'de Din Egitimi, S. 229

88 Ayhan, Tiirkiye 'de Din Egitimi,s. 229

8 Ocal, Osmanli’dan Giiniimiize Tiirkiye de Din Egitimi, $.99
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yiiksekogretim tist kuruluglari, bagh birimleri ve bunlarla ilgili faaliyet esaslar1 bu kanun
kapsamina alindi. Dolayistyla yiiksek din 6gretimi yapan tiim kurumlar da bu kapsama
dahil oldu. Yiiksek Islam Enstitiileri ve Erzurum’daki Islami Ilimler Fakiiltesi Ilahiyat

Fakiiltesi haline doniistiiriilerek, her biri bulunduklari illerdeki iiniversiteye bagland:.”
5.2. ILAHIYAT FAKULTELERININ AMACLARI

[lahiyat Fakiilteleri ve islami Ilimler Fakiilteleri DIB’e meslek elaman yetistiren
ve mesleki egitim yapan kurumlardir. Mesleki egitim belirli bir meslegin gerektirdigi
bilgi, beceri ve pratik uygulama yeteneklerini kazandirma ve gelistirme olarak
tanimlanmaktadir’! Tlahiyat Fakiiltelerinin kurulus kanununda fakiiltenin agilis amaci su
sekilde ifade edilmistir : "Dini meselelerin saglam ve ilmi esaslara gore incelenmesini
miimkiin kilacak, mesleki bilgisi kuvvetli ve diisiiniiste ihatali din adamlari yetistirilmesi
icin liizumlu sartlarin hazirlanmast”.”> Bu amaca hizmetle Tiirkiye’de Diyanet Isleri
Baskanligi’nin yiiriittiigi din hizmeti alanlarinda kadrolandirdigi din gorevlilerinin

onemli bir kismu, Ilahiyat/Islami Ilimler Fakiilteleri mezunlarindan olusmaktadir’,

Yiiksek din 6gretimi kurumlari, lilkemizde din konusunda ihtiya¢ duyulan tim
alanlara kalifiye eleman yetistirmesi gereken kurumlarin basinda gelmektedir.”
Mezunlarinin istihdam alanlari ise; 6ncelikle Milli Egitim Genglik ve Spor Bakanligi ile
Diyanet Isleri Baskanliginin merkez ve tasra teskilatidir. Imam- Hatip Liseleri Meslek
Dersleri ile her kademedeki 6gretim kurumlarinda okutulmakta olan Din Kiiltiirii ve
Ahlak Bilgisi Dersleri bu Fakiiltelerden mezun olan kisiler tarafindan okutulmaktadir.
Ayrica bu mezunlar Milli Egitim Genglik ve Spor Bakanligi merkez teskilatinda 6zellikle
Din 6gretimi Genel Miidiirliigii ( DOGM)’de ve okullarda yonetici olarak gorev
yapmaktadirlar. Diyanet Isleri Baskanlig1 Teskilatinda ise; koy Imam-Hatipliginden,
Diyanet Isleri Bagkanlhigma kadar her tiir dini ve idari gorevi, yine bu Fakiiltelerin
mezunlar iistlenmektedirler. Bunlarin disinda, Vakiflar Genel Miidiirliigii, Kiitiiphaneler

gibi genel hizmet ve kiiltir hizmeti veren kurumlarda da gorev alabilmektedirler.

0 Mustafa Ocal, “Ilahiyat Fakiiltelerinin Tarihgesi”, Uludag Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi 1/1
(1986), s. 120

"I Yusuf Aydin - Teceli Karasu, “Yiiksekogretimde Uygulamal Egitimler Cerceve Yonetmeligi Program
Kapsaminda Kur’an Kurslarinda Yapilan Staj Programinin Degerlendirilmesi”, Pamukkale Universitesi
Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi 1/9 (09 Haziran 2022),s. 123

2 Osman Cilaci, “Yiiksekogretimde Din Bilimleri Ogretimi Sempozyumu”, On Dokuz Mayis Universitesi
Ilahiyat Fakiiltesi 35 (1988), ss.27-44.

8 Kasim Kocaman, “Tiirkiye’de Din Hizmetleri Baglaminda Yiiksek Din Ogretiminde Mesleki
Uygulama”, Turkish Studies 14/4 (2019), ss.2525-2545.

™ Astkoglu, N. Y, Bugiiniin Ilahiyati Nasi Olmahdir?-Sorunlar ve Coziimleri- Cahstayr Teblig ve
Miizakereler Kitabi, Ed. Sadik Akyiirek (Istanbul: Ensar Nesriyat, 2015),s. 336
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Fakiilteler, kendi kadrolarina 6gretim elemanlarini da, ¢ogunlukla kendi mezunlari
arasindan imtihanla segcmekte ve secerek aldigi arastirma gorevlilerini yiiksek lisans ve

doktora 6grenimiyle yetistirmektedirler.”

Mezunlarinin istthdam alanlar1 dikkate alindiginda yiiksek din 6gretimi kurumlari,
ayni1 zamanda mesleki dini egitim kurumlaridir. Bu okullarin 6grencilerine egitim 6gretim
stireci boyunca, mesleki egitimin geregi olarak mutlaka uygulamaya yonelik egitimleri
vermesi ve staj (mesleki egitim, isyeri egitimi) yaptirmasi gerekir. Zira 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu’na gore ylksekogretim kurumlarinin amagclar arasinda
“yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - ogretim esaslarini gelistirmek” yer
almaktadir.”® Yiiksek diizeyde din elemam yetistirmek iizere kurulmus bulunan ilahiyat
Fakiilteleri giiniimiizde de amaclarin1 gerceklestirmek adina faaliyetlerini siirdiirmeye

devam etmektedir.

llahiyat Fakiilteleri her ne kadar temelde din egitimi veren kurumlar gibi
goziikseler de birbirinden farkli birgok meslek grubunda gorev alabilecek diizeyde
eleman yetistirmektedirler. Bunlar Diyanet Isleri Baskanliginda personel Milli Egitim
Bakanliginda Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dgretmenligi ilahiyat Fakiiltelerinde veya
baska fakiiltelerde akademisyen ve en son olarak da Imam Hatip Liselerinde meslek
dersleri 6gretmenligidir’’. Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi 6gretmenligi ve Imam Hatip
Liselerinde meslek dersi ogretmenligi i¢in Milli Egitim Temel Kanununa gore,
ogretmenlik meslegine hazirlik genel kiiltiir, genel yetenek, 6zel alan egitimi ve pedagojik
formasyon ile saglanir. Ogretmenlik meslek bilgi ve becerisi anlaminda kullanilan
pedagojik formasyon, Ogrenme-6gretme silirecinde etkili O6grenmelerin saglanmasi
amaciyla 6gretim strateji, yontem ve tekniklerin bilgisini veren bir bilim alanidir.”®
Pedagojik formasyon, dgretmenlik mesleginde 6nemli oldugu kadar, yaygin din egitimi
gorevini listlenen din gérevliligi meslegi i¢in de o kadar 6nemlidir. Nitekim veriler, 1982-
1998 yillan arasinda gostermektedir ki, toplam 21 kredi/saat zorunlu pedagojik

formasyon egitimi alarak mezun olan Ilahiyat Fakiiltesi 6grencileri, Milli Egitim

5 Ocal, “Ilahiyat Fakiiltelerinin Tarihgesi”, 5.121

6 Kocaman, “Tiirkiye’de Din Hizmetleri Baglaminda Yiiksek Din Ogretiminde Mesleki Uygulama”,
5.2529

" Omer Demir, “ilahiyat Son Simif Ogrencilerinin Dini Hitabet Yeterlikleri DIB ve Din Gérevlileri ve Din
Hizmetleri Tle Tlgili Goriisleri”, Bayburt Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi 9 (30 Haziran 2019), ss.79-
115.

8 Mevliit Kaya - Bayramali Naziroglu, “Ilahiyat Fakiiltelerinde Pedagojik Formasyon Derslerinin Tarihi
Gelisimi”, Modern Dénemde Ilahiyat Egitimi ve Miifredati ve Yontem Tartismalar: (Samsun: On Dokuz
Mayis Universitesi [lahiyat Fakiiltesi, 2010), ss.126-140.
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Bakanligina bagli ilkogretim ve ortadgretim kurumlarinda Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi
dgretmeni veya imam-Hatip Liseleri meslek dersleri 6gretmeni olarak gérev almislardir.
[lahiyat Fakiiltesi Mezunlarinin énemli bir kismi ise, Diyanet Isleri Baskaliginda Kur'an
Kursu 6greticisi, imam-hatip, vaiz, miiftii ve egitim uzmani olarak yaygin din egitimi
hizmetlerinde gérev almuslardir.”® Sonug olarak Ilahiyat Fakiilteleri hem Diyanet Isleri

Bagkanligina hem de Milli Egitim Bakanligina kalifiye eleman yetistirmektedir.

5.3. ILAHIYAT/ISLAMI ILIMLER FAKULTELERINDE HITABET VE MESLEKI
UYGULAMA DERSI

Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi, ilahiyat fakiiltelerinde okutulmakta olan ve
adeta fakiiltenin vitrini olarak kabul edilebilecek bir derstir. Bu ders kapsaminda ele
alian teorik ve uygulama yonii bulunan konular, fakiiltenin en ¢ok goriinen yiiziidiir.
Usuliine uygun namaz kildirma, miiezzinlik yapma, hutbe okuma, vaaz etme, birtakim
merasimlerde dua yapma gibi pek ¢ok konu bu dersin kapsamina girmektedir. Mezun
olduktan sonra hangi kurumda calisacaklarina bakilmaksizin tiim ilahiyat 6grencileri i¢in

bu ders 6nemli bir islev iistlenmektedir.®

Tiirkiye’de yiiksekdgretim alaninda egitim-0gretim faaliyetlerini siirdiirmekte
olan Ilahiyat Fakiilteleri, dini alanda halkin beklenti, ihtiyac ve taleplerini karsilayacak
meslek elemanlar1 yetigtirmektedir. Meslek elemanlarinin nitelikli  bir sekilde
yetismesinde uygulanan miifredat kadar uygulanan miifredatin igerigi de 6nemlidir.
Miifredat igeriginde Ogretilen bilgilerin, pratik olarak, dgrencilerin, mesleki bilgi ve
beceri agisindan donanimli bir sekilde yetismesi konusunda yeterlilige sahip olmasi
gerekmektedir.8! Tlahiyat fakiiltelerinde, gerek cami igerisinde gerekse cami disinda
gerceklestirilecek din hizmetleri ile ilgili yetkinlikleri 6grencilere kazandirma islevini
tistlenen en bariz ders Hitabet ve Mesleki Uygulama dersidir. Bu dersin farkl: ilahiyat
fakiiltelerinde birtakim degisikliklerle okutulmasi s6z konusu olmakla birlikte fakiilte
programlarinda genellikle haftada 2 kredilik teorik bir ders seklinde yer aldig:

goriilmektedir. Ders igerigine bakildiginda islenen konular sdyle siralanabilir: Alanin

™ Mevliit Kaya - Bayramali Naziroglu, “Ilahiyat Fakiiltelerinde Pedagojik Formasyon Derslerinin Tarihi
Gelisimi”, Modern Dénemde Iahiyat Egitimi ve Miifredati ve Yontem Tartismalar: (Samsun: On Dokuz
Mayi1s Universitesi Tlahiyat Fakiiltesi, 2010), ss.126-140.

8 Haci1 Mustafa Kiris, “ilahiyat Fakiiltelerinde Okutulan Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersinin Din
Hizmetlerine Katkis1 Baglaminda Basarisma iliskin Bir Degerlendirme”, International Journal Of Social
Sciences, c. 7, sy. 3 (2023), ss. 281-93.

81 Saadettin Ozdemir, “Ilahiyat Fakiiltesi Ogrencilerinin ilahiyat Programi ile lgili Goriisleri: SDU Ilahiyat
Ornegi”, AIBU [lahiyat Fakiiltesi Dergisi, c. 7, sy. 13 (2019), ss. 1-33.
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temel kavramlari, dini hitabet ¢esitleri, sesli ve gorsel medyada dini konusmalar, agilis,
karsilama-ugurlama, anma ve veda konusmalari, din gorevliliginin 6nemi, din
gorevlisinde bulunmasi gereken oOzellikler, dini giin ve merasimlerde yapilacak

konusmalar, dini hitabet 6rnekleri.®?

Fakiiltelerdeki “Hitabet ve Mesleki Uygulama” dersinin ders programinin amag,
konu, yontem, arag gere¢ vb. hususlarda netlik olmadigi goriilmektedir. Ders
miifredatinda birbirinden farkli konulara ve basliklara rastlanilmaktadir. Bazi fakiiltelerde
konular daha ¢ok pratik din hizmeti uygulamalar1 ekseninde ele alinirken, bazilarinda ise

tarihi yone agirlikli olarak deginilmis, kismen uygulamalara yer verilmistir.23
6. HITABET VE DINI HITABET

Insan1 diger canlilardan ayiran en temel dzellik diisiinmesi ve diisiincelerini dil
araciligi ile ifade edebilmesidir. Diisiinceyi giizel ve etkili bir bi¢imde ifade edebilme
sanatina da hitabet denmektedir. Bu beceriye sahip olan kisiye de hatip denir.®* Tarih
boyunca hitabet, insani ikna etme ve inandirma amaci tasiyan her alanda yogun bir
bicimde kullanilmistir. Fakat bunlarin hi¢gbirinde yagamin dini boyutu kadar hitabete ve
hitabet tekniklerine bagvurulmus degildir. Dahasi, hangi teknigi uygularsa uygulasin
hicbir hitabet, insanlar {izerinde dinlerin kutsal metinleri ve uygulayicilarinin anlatimlari

kadar etkili olamamigtir.®®

Hitap konusu din icerikli ise bu hitabete dini hitabet denmektedir. Diger bir
degisle sozel yollarla insanlarda kalic1 davranis degisikligi meydana getirme amacinda
olan hitabetin kazandirmasi gereken davranislar bireyin dini yonii ile ilgili ise ve hitabet
de bu yonde yapiliyorsa, buna dini hitabet denir.®® Dini hitabet icerisinde, Islam’in temel
metinlerinin  -Kur’an ve siinnet- 06zel yeri vardir, hatta bu metinler insanlik i¢in dini
hitabet 6rnekleridir. Nitekim peygamberimiz (s.a.v) bu konuda; “ ifadenin 6ylesi vardir

ki biiyiileyici bir etkiye sahiptir”®’ buyurmustur.

82 Kiris, “Ilahiyat Fakiiltelerinde Okutulan Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersinin Din Hizmetlerine
Katkis1 Baglaminda Basarisina iliskin Bir Degerlendirme”, s. 286

8 Kasim Kocaman, “Tiirkiye’de Din Hizmetleri Baglaminda Yiiksek Din Ogretiminde Mesleki
Uygulama”, Turkish Studies, c. 14, sy. 4 (2019),s.2539

8 Kamil Yasaroglu, Anadolu Imam Hatip Lisesi Hitabet ve Mesleki Uygulama Ders Kitabi (Ankara: Milli
Egitim Bakanlig1 Yayinlari, 2022),5.36

8 Salih Aybey vd. Dini Hitabet ve Din Hizmetleri, Ed. Ali Riza Giil (Istanbul: Lisans Yaymcilik, 2021).s.
3

8 Siikrii Keyifli, “Dini iletisim Yeterligi A¢isindan Hitabet ve Mesleki Uygulamalar Dersi Ile Tlgili Bir
Aragtirma”, Talim 2 (2017), s.261.

8 Buhari, “Nikah”, 47; “Tip”, 51.
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Din hizmetleri alaninda gorev yapan kisilerin inandiricilik ve duyguyu yonetme
alaninda etkili olabilmeleri i¢in hitabet sanatinin inceliklerine hakim olmalar
gerekmektedir. Dini hitabetin nasil olmas1 gerektigi Kur’an ve siinnette agiklanmustir.
Kur’an-1 Kerim’e gore dini hitabette; etkili ve giizel konusmak, ““ Kullarima sdyle soziin

2588

en giizelini sOylesinler....”°, insanlar1 diigiinmeye yoneltmek, “ Bakmiyorlar m1 deveye

9589

nasil yaratilmis.”®”, miijdeleyici ve uyarici olmak “ Firavun’a gidin ¢linkii o azdi. Ona

yumusak sdz sdyleyin; belki 6giit alir veya korkar”®

, muhatabin duygularina hitap
etmek* ...Onlara 6giit ver ve onlarin iglerine tesir edecek s6z soyle!”!, bulunmasi gereken
en temel ilkelerdir®?. Siinnette hitabet ise; peygamberimizi tasvir eden rivayetler ona dair
pek ¢ok Ozelligi bize aktarirken onun konugmasinin da baskalarina nazaran farkli ve
dikkate alimmasi gereken Ornek detaylart oldugunu gdstermektedir. “ O konusurken
kelimeler agzindan inci gibi dokiiliir isabetli ve dogru bilgileri herkesin kolayca
anlayabilecegi bir aciklik ve netlikle aktarir, insanlari biktirip usandirmadan hitap
ederdi”®. Sahabe onun konusmasinin her dinleyenin rahatlikla anlayabilecegi bir sekilde
acik oldugunu ifade etmistir.®* Siinnette peygamberin hitap tarzinin 6rnek alinmasi
gerektigi vurgulanmaktadir.*® Peygamberin hitabetinden ¢ikarilacak ilkeler ise; insanlara
hitap ederken olumlu ve yapici bir tislupla hitap etmesi, insanlarin hatalarini yiiziine

sOylememesi, hitap ederken zamanlamaya dikkat etmesi, jest ve mimiklerini aktif olarak

kullanmasidir.

Hitabet ayn1 zamanda kisinin sahip oldugu mesleki ve genel kiiltiir bilgisini
baskasina 6gretebilme sanatidir. Din gorevlisi vaazlari, hutbeleri ve verdigi dini bilgiler
ile toplumu egiten bir yaygin din egitimcisi konumundadir.®® Bundan dolay1 Dini
hitabetin yogun olarak kullanildig1 alanlar yaygin din egitimi vasitalar arasinda yer alan
hutbeler ve vaazlardir. Hutbeler, vaazlar camiye gelen cemaate dini mesajlar1 ulagtirma

etkinligidir.®” Tiim bunlardan sonra denilebilir ki topluma saglikli dini bilgi verebilmek

8 Kuran-1 Kerim Meali, Cev. Halil Altuntas-Muzaffer Sahin ( Ankara Diyanet isleri Baskanlig1 Yayinlari,
2013), el-isra 68/53.

8 El-Gasiye 61/17.

% Taha 20/43-44.

%L En- Nisa 4/63.

%2 Yasaroglu, MEB Anadolu Imam Hatip Lisesi Hitabet ve Mesleki Uygulama Ders Kitabt, 5.40

% Ebu Davut “ edep” 21

% Bkz.Ebu Davut, “Edeb”,18

% Ali Akyiiz, Yasayan Kuran Hazreti Peygamber (Istanbul: Ensar Nesriyat, 2005), s.370

%Fahri Kayadibi, Imam-Hatip Liselerinde Egitim ve Ogretim, Ed. Zengin Mahmut (Istanbul: DEM
Yayinlari, 2005),s. 393

7 Keyifli, “Dini Iletisim Yeterligi Acisindan Hitabet ve Mesleki Uygulamalar Dersi ile flgili Bir
Aragtirma”, S. 275
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ve etkileyici iletisim becerilerine sahip olabilmek i¢in hitabet sanatinin 6grenilmesi

gereklidir.

24



IKINCi BOLUM
YONTEM
1. ARASTIRMANIN AMACI VE ONEMI
1.1. ARASTIRMANIN KONUSU AMACI

Bu calismanin amaci, Anadolu Imam Hatip Liselerinde ve Islami Ilimler
Fakiiltelerinde miifredatta yer alan Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi ve sorunlarinin
incelenmesidir. Imam Hatip Liseleri kurulusundan itibaren giiniimiize kadar her donem
icin farkli boyutlariyla degerlendirilmis ve tartisilmistir.®® Islami ilimler, ilahiyat
Fakiilteleri ve Imam Hatip Liseleri toplumda 6zellikle din alaninda olusan talebi kurumsal

olarak karsilamak amaciyla programa bagli 6rgiin 6gretim hizmeti sunan kurumlardir.

Aym zamanda Imam Hatip Liselerinin; 6grencilere dinin dogru &gretilmesi,
toplumun din konusunda bilgi diizeyinin yiikseltilmesi ve toplumda yaygin olan batil

inanglarin etkisinin azaltilmasinda rolii oldugu gériilmektedir.*
1.2. ARASTIRMANIN ONEMI

Din kavrami insan yasami i¢in ne kadar énemli ve vazgegilmez ise, din egitimi
veren kurumlarla birlikte din egitim 6gretimi de egitim sistemi igerisinde o kadar 6nemli
bir yere sahiptir.!® Insan yasami i¢in 6nemli ve vazgegilmez olan din egitimi ve
Ogretiminin ideal diizeyde yapilmasi, din kavraminin derinlik kazanarak viicut bulmasi
ancak belirli bir yontemlerin izlendigi ortamlarda miimkiin olabilmektedir. Sistemli

sartlarin olusturuldugu, uygulandigi ve kurallarinin belirlendigi kurumlar da okullardir.

Toplumunun, dini pratikleri yerine getirmek ve din gérevlisi ihtiyacini karsilamak
lizere kurulan Imam Hatip Okullari, medreselerin bir nevi devami niteliginde

acilmasindan bugiine kadar farkli anlamlar ytiklenerek farkli gorevleri yerine getirir

1

duruma gelmistir.}®, Imam Hatip Okullarinda olusan Imam Hatipli Kimliginin,

yonetimden 6gretmene, veliden 6grenciye, egitim sistemine nitelik ve nicelik olarak katki

sagladig1 diisiiniilmektedir!®?.

Bu caligma ile Egitim sistemimiz igerisinde her gecen giin daha fazla 6nem

9 A. Caglar Deniz, “Tek Parti Déneminde Devrimsel Bir Ric’at olarak Dini A¢ilimlar: imam Hatip Kurslari
Ormegi”, Usak Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi 7/3 (2014), ss. 95-108.

% Demir, “imam Hatip Liselerinde Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersi Ogretimi ve Mesleki
Uygulamalar”,s.506

100 Mehmet Emin Ay, Din Egitiminde Miikafat ve Ceza (Istanbul: Giil Yurdu Yayinlari, 2012),s.15

101 Aslamaci, Pakistan Medreselerine Bir Model Olarak Imam Hatip Okullari, s.134

102 Terlemez, Imam Hatip Lisesi Ogrencilerinin Imam Hatiplilik Algisi ve Deneyimlerinin Incelenmesi, s.4
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103 o5steren Imam Hatip

kazanan 2012 sonras1 siirecte niceliksel olarak onemli bir artig
Liselerindeki meslek dersi 6gretiminin ve ilgili fakiiltelerin miifredatinda bulunan Hitabet
ve Mesleki Uygulama dersinin niteliksel olarak da gelistirilmesine yonelik yiiriitiilen
calismalara katki saglamasi hedeflenmektedir. Bu arastirmayla imam-Hatip Liselerinde
ve llahiyat Fakiiltelerinde okutulan “Hitabet ve Mesleki Uygulamalar” dersinin
ogrencilere, mesleki yeterlik bakimindan etkisi ve bu okullardaki Hitabet ve Mesleki

Uygulama derslerinin mevcut durumuna iliskin sorun ve ¢oziimleri ortaya koymak

hedeflenmistir.
1.3. ARASTIRMANIN PROBLEMI

Imam Hatip Liselerinin ve Ilahiyat Fakiiltelerinin misyonunu gergeklestirmeleri
acisindan son derece 6nemli olan Hitabet ve Mesleki Uygulama dersinin 6gretimi tizerine
calisilan bu arastirmada temel problem “Hitabet ve Mesleki Uygulama dersinde
Ogretmenler ve Ogretmen adaylari goziinde herhangi bir giiclik yasanmakta mudir,

yasaniyor ise bunlar nelerdir? Ayrica, dersin olumlu yonleri var midir? Sorusudur.
1.4. ARASTIRMANIN ALT PROBLEMLERI

1.1lahiyat Fakiiltelerinde mesleki uygulama dersinin dgrencilere sagladigi katkilar

nelerdir?

2.Ilahiyat Fakiiltelerinde mesleki uygulama dersinde herhangi bir giicliikle

karsilagilmakta midir?

3.[lahiyat Fakiiltelerinde Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi 6grencilere mesleki

yeterlilik kazandirmakta midir?

4.imam Hatip Liselerinde Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi mesleki yeterlilik

kazandirmakta midir?

5.imam Hatip Liselerinde Hitabet ve Mesleki Uygulama dersinde hangi

giicliiklerle karsilagilmaktadir?

6. Mevcut hali ile Imam Hatip Liselerinde okutulmakta olan Hitabet ve Mesleki
Uygulama dersi ders kitabi kazanim agisindan yeterli midir? Kitapla ilgili goriisleriniz

nelerdir?

103 Kaymakcan - Aslamaci, “imam-Hatip Liseleri Literatiirii Uzerine Bibliyografik Bir inceleme”, s.72
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1.5. ARASTIRMANIN KAPSAM VE SINIRLILIKLARI

Bu calismada arastirilacak konu Imam Hatip Liselerinde ve Ilahiyat
Fakiiltelerinde uygulama dersi olarak miifredatta yer alan Hitabet ve Mesleki Uygulama
derslerinin islenisi esnasinda karsilasilan giigliikler, ortaya ¢ikan problemler ve ¢oziim
Onerilerini kapsamaktadir. Bu sebeple arastirmanin merkezinde hitabet dersi 6gretim

programinin uygulama stiregleri incelenmistir.

Arastirma Afyonkarahisar ilinde bulunan merkez Anadolu Imam Hatip
Liselerinde Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi ogretmenleri ile Islami Ilimler
Fakiiltesinde son sinifta okuyan 6gretmen adaylarin goriislerinden elde edilen veriler
ile sinirhidir. Caligma alam olarak Afyonkarahisar ilindeki Anadolu Imam Hatip Liseleri

ve Islami Ilimler Fakiiltesi secilmistir.
2. ARASTIRMANIN YONTEMI

Bu arastirmada nitel arastirma yontemlerinden olan durum galismasi modeli
kullanilmistir. Nitel aragtirmalarda durum c¢alismasi, bir olayin veya durumun
derinlemesine arastirilmasi ile ilgilidir. Durum calismasi katilimer gozlemleri, detayli
goriismeler ile dokiiman toplama yoluyla elde edilip analiz edilen verilerin derinlemesine
ve boylamsal olarak incelenmesini icerir. 14 Durum calismasinda yapilmasi gereken en
temel etkinlik veri toplamadir. Arastirmaci durumla ilgili gozlem ya da gériisme gibi nitel
veri toplama teknikleri kullanarak elde ettigi verileri kayit altina alir.}% Kayit altina alinan

veriler aragtirmaci tarafindan yorumlanir.
2.1. CALISMA GRUBU

Nitel arastirma deseninde yapilan bu calismada amacgli 6rnekleme yontemi
kullanilmistir. Ornekleme desenlerinden ise &lgiit 6rnekleme deseni tercih edilmistir.
Aragtirmada 0l¢iit ise O0gretmenler i¢in Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersine giriyor
olmak, , 6gretmen adaylarinda ise Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersini almis ve en az
bir defa uygulamaya gitmis olmaktir. Olgiit rnekleme ydnteminde dnceden belirlenmis
bir dizi olgiitii karsilayan durumlarin ¢alisilmasi s6z konusudur. Amagli 6rneklem; ¢ogu

durumda, olgu ve olaylarin derinlemesine incelenmesi ve agiklanmasina katki saglar.%

104 Corrine Glesne, Nitel Arastirmaya Giris, Cev. Ali Ersoy - Pelin Yal¢moglu (An1 Yaymcilik, 2013),s.142
105 Giirbiiz Ocak (Ed.), Egitimde Bilimsel Arastirma Yéntemleri (Ankara: Pegem Akademi, 2019),5.133
106 Ali Y1ldirim, Hasan Simsek, Sosyal Bilimlerde Nitel Arastirma Yontemleri, 12. Seckin Yayincilik, 2021,
s.116
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Calismani evreni, Tiirkiye’deki Ilahiyat Fakiiltelerinin son smifinda Hitabet ve
Mesleki Uygulama dersini alan 6gretmen adaylar1 ve Imam Hatip Lisesi meslek dersleri
ogretmenleri olup, drneklemi ise Afyonkarahisar’daki merkez Imam Hatip Liselerinde
Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi dgretmenleri ve Islami ilimler Fakiiltesi 20222023
egitim 6gretim y1li son siifinda olup Hitabet ve Mesleki Uygulama dersini alan 6gretmen
adaylarindan olusmaktadir. Bu 6gretmen ve 0gretmen adaylar1 veri kaynagi olarak ele
almacaktir. Bu sebeple Afyonkarahisar merkezde bulunan 5 tane imam Hatip Lisesinde
Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi 6gretmenlerinin tamamini olusturan 18 kisi ve Islami

[limler Fakiiltesi son sinif dgrencilerinden 11 kisi secilerek griisme yapilmustir.
2.2. VERI TOPLAMA TEKNIGI VE ARACI

Gorligmenin baginda 6gretmen adaylarinin ve dgretmenlerin 6zel ilgi alanlarini
tespit etmek ve caligma ile ilgili onaylarin1 almak tizere katilimci bilgi formu doldurmalari

istenmistir.

Aragtirmanin alt problemlerine yanit bulmak amaci ile veri toplama araci olarak,
yari- yapilandirilmis goériisme formu ile dgretmenlere nitel miilakat yapilmistir. Yari-
yapilandirilmis goriisme arastirilmak istenen konu hakkinda katilimeilardan ayni tlirde
bilgi toplamak amaciyla yapilan bir goriisme tiiriidiir. Bu yaklagimda goriisme dncesinde
gorlismeciye rehberlik edecek goriisme sorularmin yer aldigi goriisme formu
hazirlanir.2®”  Arastirmada sonuglarin giivenilirlik ve gegerliligin yiiksek olmasim
saglamak amaci ile elde edilen veriler hem ses kaydi ile hem de yazili olarak kayit altina
alimmistir.  Nitel miilakatlarda arastirmaci katilimcilarla yiiz yiize veya telefonla
goriiserek miilakatlar yapar veya alti-sekiz kisilik gruplarla odak grup goriismeleri
gerceklestirebilir. Bu miilakatlar yari-yapilandirilmis ve genellikle katilimcilarin
goriislerini ortaya c¢ikarma amagh agik uglu sorular igeren bir siirectir.’% Ogretmen
adaylanyla “odak grup goriismesi” yapilmis bu sayede arastirma sirasinda 6grencilerin
birbirlerinin goriisiinii, yasadiklar1 tecriibeleri duymalari ve kendi tecriibelerini daha rahat
ifade edebilmeleri, saglanmistir. Bu da daha gergek¢i ve detay bilgi elde etmeyi
kolaylagtirmistir. Ayni sekilde elde edilen veriler ses kaydi ve yazili olarak kayit altina

alinmastir.

107 Ali Simsek (Ed.), Sosyal Bilimlerde Arastirma Yontemleri (Eskisehir: Anadolu Universitesi, 2018),s.145
18 Jjohn W. Creswell, Arastirma Deseni Nicel, Nitel ve Karma Yontem Yaklasimlari, Cev. Selguk Besir
Demir (Ankara: Egiten Kitap, 2017), s.190

28



2.3. VERILERIN TOPLANMASI VE ANALIZI

Aragtirmanin verileri analiz edilirken “igerik analizi” yontemine bagvurulmustur.
Icerik analizi benzer verilerin belirli kavramlar ve temalar etrafinda bir araya getirilmesi
ve bunlarin anlagilir bir bicimde diizenlenmesi siirecidir.’® Arastirmanin icerik analizinde
strastyla su yol izlenmistir. Verilerin kodlanmasi, temalarin bulunmasi, kod ve temalarin

diizenlenmesi, bulgularin tanimlanarak yorumlanmasi.

110 alindiktan sonra ilk olarak IHL meslek dersleri

Arastirmada gerekli izinler
ogretmenleri ve Islami Ilimler Fakiiltesi son sinif dgrencilerinden “Kisisel Bilgi Formu”
doldurulmas istenmis, IHL meslek dersleri égretmenlerine ve Islami Ilimler Fakiiltesi
son smif 6grencilerine Hitabet ve Mesleki Uygulama dersleri ile ilgili hazirlanan sorular
yoneltilmis, goriigmenin akisina bagli olarak alt sorularla kisinin yanitlarii agarak
ayrintilandirmasini1 saglamak i¢in yar1 yapilandirilmis goriisme teknigi kullanilmastir.
Uzman goriisii alinarak hazirlanan sorularda kolaylikla anlasilmasi, yaniltici ve

yonlendirici olmamasi gibi ilkelere dikkat edilmistir. Goriisme formunun sorular iki ayri

kategoridedir.
2.3.1. IHL Meslek Dersleri Ogretmenlerine Yoneltilen Sorular
1.Sizce Imam Hatip Liselerinde hitabet dersi gerekli midir, neden?

2.Hitabet derslerindeki uygulamalarin sikliginin 6grencilerin mesleki agidan

gelismelerinde yeterli oldugunu diisiiniiyor musunuz?

3.Hitabet dersinin 6grencilerin mesleki acidan gelismelerine katkida bulundugunu

diistiniiyor musunuz?

4.Hitabet dersleri sizce nasil islenmelidir? Materyal yeterli mi, hedef kazanimlar

uygun mu?
5. Hitabet dersinde uygulamalar ne yonde olmal1?
6.Mevcut hali ders kitab1 hakkindaki goriisleriniz nelerdir?
2.3.2. Ilahiyat Son Siif Ogrencilerine ( Ogretmen Adaylarina ) Yoneltilen Sorular

1.1lahiyat Fakiiltelerinde Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi gerekli midir,

neden?

199 Simsek, Sosyal Bilimlerde Arastirma Yontemleri, 5.186
1jzinlerle ilgili bilgiler eklerde mevcuttur.
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2. Fakiiltenizde hitabet dersleri nasil islenmekte, bu derste aldiginiz bilgilerin

meslege yeterliligini nasil buluyorsunuz?

3. Hitabet ve Mesleki Uygulama derslerinde uygulamalara gittiginizde giigliik

yasiyor musunuz? Bu giigliikler nelerdir?

4.Hitabet ve Mesleki Uygulama derslerinin sizleri meslege hazirladigin
diisiiniiyor musunuz? Mezun oldugunuzda meslege tam anlami ile kendinizi hazir

hissediyor olacak misiniz?

5.Hitabet ve Mesleki Uygulama derslerinden beklentileriniz  nelerdir?

Katilimcilarin sorulara vermis olduklari cevaplar bilgisayar ortamina aynen aktarilmaistir.

Arastirmada katilimcilarin isimlerine yer verilmemis ve rast gele 6gretmenlere
01, O2...vb. seklinde, islami Ilimler son smif &grencilerine ise &gretmen adayi
olmalarindan dolayr OA1,0A2...vb.seklinde kodlamalar yapilmistir. Arastirma
aragtirmaci tarafindan kodlanmig ve kategorilere ayrilmistir. Kod ve kategoriler

belirlendikten sonra kategoriler ve bu kategorilere ait kodlar tablolar ile sunulmustur.
3. ILGILI LITERATUR

Imam Hatip Liseleri ile ilgili pek ¢ok calisma yapilmis olsa da bu okullarda
okutulan Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi ile ilgili miistakil bir ¢calisma yapildigini
sOyleyebilmek oldukca giictiir. Bu okullarla ilgili yapilan ¢alismalarda okullarin tarihsel
siireclerine odaklamldign goriilmektedir. Ayni sekilde Islami Ilimler ve ilahiyat
Fakiiltelerinde Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi ile ilgili ¢alismalar sinirhdir. Az
sayida da olsa bu okullardaki Hitabet ve Mesleki Uygulama dersinin 6gretimine iliskin

yapilan galismalar sunlardir:

“Imam Hatip Lisesinde Uygulama Dersleri” baslhig1 altinda ¢alisma yapan Beyza
Bilgin (1973) 6grencilerin goriisleri dogrultusunda uygulama derslerinin nasil islenecegi
lizerinde durmustur. Ogretmenin kisiligi, dis goriiniisii, iislubu, biitiin bunlar, egitime
dontigebilecek bir 6gretim yapabilmenin gerekliligini ifade eden Bilgin 6gretmenin bol

1

dokiimanla derse girmesi gerektigini de vurgulamaktadir.!'! Kisacasi Bilgin

aragtirmasinda lise 6grencisinin 6gretmeninden neler bekledigini siralamigtir.

111 Beyza Bilgin, “Imam-Hatip Lisesinde Uygulama Dersleri”, Ankara Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi
Dergisi 21/1 (1973), s.5.317-322.
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“Imam Hatip Liselerinde Hitabet Ogretimi” isimli tezi Mehmet Cevik, Mustafa
Ocal danismanliginda 1995 yilinda ele almistir. imam Hatip Liselerinden mezun olup
Ilahiyat Fakiiltelerine giden Ogrencilere yaptig1 anket calismasi ile ortaya ¢ikan
arastirmada 6grencilerin Imam Hatip Liselerinde hitabet gretimin nasil olmas1 gerektigi

yoniindeki goriislerinden elde edilen bulgulara yer verilmistir.}12

“Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersinin Ozel Ogretim Teknikleri Ile Anlatilmas:”
ile ilgili kapsayic1 bir ¢alismayr Mualla Selguk danismanhiginda Omer Demir (1997)
yiiksek lisans tezi olarak ele almistir. Ogretmen goriisleri dikkate aliarak yapilan bu
calismada Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi 6grencilere amacina uygun daha kaliteli

nasil dgretilir sorusu iizerinde durmustur.*®

“Dini Iletisim Yeterligi Acisindan Hitabet ve Mesleki Uygulamalar Dersi Ile
Ilgili Bir Arastirma” adiyla Siikrii Keyifli (2017)’nin ele aldig1 ¢alisma, imam-Hatip
Liselerinde okutulmakta olan “Hitabet ve Mesleki Uygulamalar” dersinin dgrencilere
kazandirmas: gereken dini iletisim yeterligi ile ilgilidir. Keyifli aragtirmanin giris
boliimiinde Imam-Hatip Liselerinin bireysel, toplumsal alandaki etkileri, din egitimi ve
dini hizmetler alanlarindaki gelismelerle olan iliskisi tizerinde durmus, sonraki
boliimlerde ise dini iletisim kavrami ve hitabet dersi ile ilgili degerlendirmelere yer
vermistir. Ayrica Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi ile ilgili 6grenci goriisleri de

arastirmanin icerisinde yer almaktadir.!**

“Ilahiyat  Fakiiltelerindeki ~ Uygulamalarin ~ Onemi  Uzerine”  Ilahiyat
Fakiiltelerindeki mesleki uygulama dersleriyle ilgili en kadim ¢alismalardan biri olarak
karsimiza ¢ikan bu sempozyum bildirisinde Osman Cilac1 (1988) Ilahiyat Fakiilteleri
mezunlarinin gérev alacagi iki ana bransla ilgili uygulamalara ciddiyetle katilmalar
gerektigini belirtmistir.’*® Cilacinin bildirisinde vurguladigi ilahiyat Fakiiltelerindeki
uygulamadan kast1 yalnizca mesleki tatbikati degil 6gretmenlik staj uygulamasini da

kapsamaktadir.

112 Mehmet Cevik, fmam Hatip Liselerinde Hitabet Ogretimi (Uludag Universitesi, Yaymlanmamus Yiiksek
Lisans Tezi, 1995).

13 Omer Demir, Imam Hatip Liselerinde Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersi Ogretimi (Ozel Ogretim
Yontemleri Acisindan Bir Yaklasim) (Ankara: Ankara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii,
Yaymlanmamis Yiiksek Lisans Tezi, 1997).

14 Keyifli, “Dini Iletisim Yeterligi Acisindan Hitabet ve Mesleki Uygulamalar Dersi ile ilgili Bir
Aragtirma”.

115 Osman Cilact, “Yiiksekdgretimde Din Bilimleri Ogretimi Sempozyumu”, On Dokuz Mayis Universitesi
Ilahiyat Fakiiltesi 35 (1988), s5.27-44.
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“Ilahiyat Fakiiltesi ve Imam-Hatip Lisesi Son Smmf Ogrencilerinin Din
Gorevliligine Iliskin Mesleki Yeterlilik Algilar1 (Samsun ili Ornegi)” Mevliit Kaya,
Ibrahim Turan (2013) birlikteliginde yapilan bu ¢alismada, Samsun ili Ilahiyat Fakiiltesi
son smif dgrencileri ile Imam-Hatip Lisesi son siif dgrencilerinin din gorevliligine
yonelik mesleki yeterlilik diizeyleri incelenmistir. Nicel yontem kullanilan ¢alismanin
sonucunda Ilahiyat Fakiiltesi son simf dgrencilerinin din gorevliligi mesleki yeterlilik
diizeyleri, Imam-Hatip Lisesi son sinif dgrencilerinin din gorevliligi mesleki yeterlilik

diizeylerine gore daha yiiksek oldugu ortaya konmustur.!®

“Ilahiyat Son Smif Ogrencilerinin Dini Hitabet Yeterlikleri DIB ve Din
Gérevlileri Ve Din Hizmetleri Ile Tlgili Goriisleri” Omer Demir (2019) bu ¢alismasinda
ilahiyat son smif ogrencilerinin dini hitabet konusunda yeterliliklerini ve DIiB’in
kurumsal goérevleri ve din hizmetleri hakkindaki goriis ve diisiincelerini ortaya koymay1
amaglamistir. Nicel yontemle yapilan bu ¢alisma da Demir, 6grencilerin din hizmetlerini
yerine getirebilecek diizeyde egitim alip almadiklar1 konusundaki goriislerini sunmustur.
Calismanin nihayetinde Demir Ilahiyat Fakiilteleri etki alanim gii¢lendirmeli ve daha

etkili hizmet sunmal1 gériisiine varmigtir.!*’

“Ilahiyat Fakiiltesi Ogrencilerinin Dini Hitabet Oz Yeterlik Algilarina Y6nelik Bir
Arastirma” Recep Ugar ve Mustafa Bozkurt’un (2021) birlikte hazirladigi bu ¢alismada
dini hitabet derslerinde basarinin elde edilmesi ile 6grencilerin hitabet ve 6z yeterlik
algilar1 arasinda baglant1 olup olmadigi nicel yontemle ortaya konmaya g¢alisilmistir.
Ayrica ¢aligmada dini hitabet uygulamalarmin, Ilahiyat Fakiiltesi 6grencilerinin mesleki
yeterliklerinin 6nemli bir etkeni olan dini hitabet 6z yeterlik algilarin1 ne diizeyde

etkiledigi arastiriimigtir.118

“Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi Programi
Kapsaminda Kur’an Kurslarinda Yapilan Staj Programinin Degerlendirilmesi” isimli
calismay1 Yusuf Aydin ve Teceli Karasu (2022) ele almiglardir. Calisma 2021 yaz
doneminde Cumhurbagkanligi Kariyer Merkezi tarafindan yiiksek din 6gretimi

ogrencilerine uygulama imkan1 saglayan staj uygulamasini konu edinmistir. Calismada

116 Mevliit Kaya - ibrahim Turan, “Ilahiyat Fakiiltesi ve imam-Hatip Lisesi Son Smif Ogrencilerinin Din
Gorevliligine Iliskin Mesleki Yeterlilik Algilar1 (Samsun ili Ornegi)”, On Dokuz Mayis Universitesi
Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi 34 (2013), ss. 5-36.

17 Demir, “ilahiyat Son Simif Ogrencilerinin Dini Hitabet Yeterlikleri DIB ve Din Gorevlileri ve Din
Hizmetleri {le ilgili Goriisleri”.

118 Recep Ugar - Mustafa Bozkurt, “Ilahiyat Fakiiltesi Ogrencilerinin Dini Hitabet Oz Yeterlik Algilarina
Yonelik Bir Arastirma”, Maarife Dini Arastirmalar Dergisi 21/2 (2021).
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nitel arastirma yontemi ile 6grencilerin ve danigmanlarmin staja iligkin goriislerinin

belirlenmesi amaglanmugtir.**°

119 Aydin - Karasu, “Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeligi Programi Kapsaminda
Kur’an Kurslarinda Yapilan Staj Programimin Degerlendirilmesi”.
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1. ARASTIRMANIN BULGULARI

Bu arastirmada goriisme &ncesinde meslek dersleri 6gretmenlerinin ve Islami
[limler Fakiiltesi son smif dgrencileri olan 6gretmen adaylarmin “Bilgilendirilmis
Goniillii Onam Formu” ile olurlar1 alinmigtir. Goniillii olan katilimcilardan “Ogretmen

Bilgi Formu” kullanilarak elde edilen ¢alisma grubunun demografik 6zellikleri Tablo

2’de verilmistir.

Tablo 2. Ogretmen Katilimeilarin Demografik Ozellikleri

UCUNCU BOLUM

BULGULAR

Katilimcilar Cinsiyet Yas Calistigi Kurum Gorevi Kidemi
01 Erkek 63 IHL Ogretmen 33 Y1l
02 Erkek 56 [HL Ogretmen 31 Yil
03 Erkek 30 [HL Ogretmen 8 Yil
04 Erkek 58 IHL Ogretmen 30 Yil
05 Erkek 45 [HL Ogretmen 12 Y1l
06 Erkek 59 [HL Ogretmen 35Yil
07 Erkek 32 IHL Ogretmen 8 Y1l
08 Erkek 54 [HL Ogretmen 30 Yil
09 Kadm 35 [HL Ogretmen 8 Yil
010 Kadin 58 [HL Ogretmen 31 Yil
011 Kadin 32 [HL Ogretmen 8 Y1l
012 Erkek 46 IHL Ogretmen 12 Y1l
013 Kadin 30 [HL Ogretmen 7 Y1
014 Erkek 29 IHL Ogretmen 5Yi1l
015 Erkek 59 [HL Ogretmen 33 Yil
016 Kadm 32 IHL Ogretmen 9 Y1l
017 Erkek 62 [HL Ogretmen 34 Y1l
018 Kadm 32 IHL Ogretmen 6 Yil

Arastirmaya katilan 6gretmenler rastgele olarak 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08,
09, 010, 011, 012,013,014,015,016,017,018 seklinde kodlanmistir. Tablo 2’ye gore
katilimeilarin on iki erkek, alt1 kadin oldugu gériilmektedir. Ogretmenlerin sekizinin otuz

yil ve {izeri, onunun da bes yil ve iizeri kideme sahip oldugu goriilmiistiir. Aragtirmaya

katilan 6gretmenlerin hepsi devlet okullarinda ¢alismaktadir.
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Tablo 3. Ogretmen Aday1 Katilimcilari Demografik Ozellikleri

Katilimeilar Cinsiyet Yas Okulu Sinifi
OAl Kadim 21 Islami Ilimler 4
OA2 Kadim 24 Islami Ilimler 4
OA3 Kadin 23 Islami Ilimler 4
0A4 Kadin 24 Islami Ilimler 4
OAS5 Kadin 22 Islami Ilimler 4
0A6 Erkek 23 Islami ilimler 4
OA7 Erkek 22 Islami ilimler 4
OAS8 Erkek 24 Islami ilimler 4
OA9 Erkek 23 Islami ilimler 4
OA10 Kadin 23 Islami ilimler 4
OA1l Erkek 25 Islami ilimler 4

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylari Afyon Kocatepe Universitesi Islami
[limler Fakiiltesi son simif &grencilerinden olusmaktadir. Katilimcilar rastgele olarak
OAl, OA2, OA3, OA4, OAS5, OA6, OA7, OA8, OA9, OA10 ve OAIll seklinde
kodlanmislardir. Tablo 3’e gore katilimcilardan besinin erkek, altisinin kadin oldugu

goriilmektedir.

Arastirmadan elde edilen bulgular arastirma problemlerine uygun olarak
simiflandirilmig ve ilk olarak 6gretmen goriismelerinden elde edilen bulgular sonra

O0gretmen adaylari ile yapilan goriismelerden elde edilen bulgular sunulmustur.
1.1. OGRETMEN GORUSLERINDEN ELDE EDILEN BULGULAR
1.1.1. Dersin Gerekliligi Tle Tlgili Bulgular

Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi 6gretmenlerine dersin gerekli olup olmadigi
sorulmus Katilimcilarin tamami Imam-Hatip liselerindeki Hitabet ve Mesleki Uygulama
dersinin gerekli oldugunu belirtmigslerdir. Dersin gerekli olmasi ile ilgili dile getirilen

gortsler sunlardir;

O8 “Imam Hatip Liseleri yapisi geregi sozel okullardir. Sézel okulda égrencilerin
kendilerini ifade etmeyi, hitap etmeyi, ikna etmeyi, giizel ve etkili konusmay: 6grenmeleri

icin hitabet dersi gereklidir.”

010 “Hitabet dersi sadece Imam Hatip Liselerinde degil tiim liselerde islenmesi
gereken derstir. Bence hitabet dersi en ¢ok yanlis anlasilan ders. Hitabet dersi deyince
sadece hutbe ve imamlik algilaniyor, halbuki dijital cagda en énemli ders hitabet dersi.

Bu dersin eksikligi yiiziinden doktor miihendis gibi ¢esitli meslek gruplart kendilerini
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ifade etmekte zorlaniyor. Hitabet dersi diger derslere de destek niteliginde bir ders.
Osrenci bilgileri nerede kullanacagim bu derste égrenir. Ozellikle dil anlatim dersi
paragraf sorularumin nasil ¢oziilecegi, bilgiyi oriintiileme gibi.....”" goriisiiyle bu dersin

gerekliligi ve diger derslerle iligkisini ortaya koymustur.

O14 “Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi gereklidir. Imam Hatip Lisesinde
okuyan ogrenciler adindan da anlasilacagu tizere bu ders ile anilir. Akademik basarinin
yvanminda mesleki basart da gerekli, Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi vitrin bir derstir.
Diger meslek dersleri hitabet dersi kadar ogrencinin disarida kendini gosterdigi dersler
degildir” ifadesiyle Hitabet ve Mesleki Uygulama dersinin gereklili§inin yanm sira
“vitrin dersi” benzetmesiyle bu dersin okulda 6grenilen diger meslek derslerinin
kazanimlarinin sergilendigi ders olduguna, 6grenci ve okulun disaridan goriiniimii

acisindan dnemine vurgu yapmistir.

O17 “Hitabet dersi Ggrenilen bilginin pratige aktariima dersi oldugu icin
kesinlikle Imam Hatip Liselerinde okutulmas: gereken bir derstir. Eger ki Imam Hatip
Lisesi din gorevlisi yetistirecek bir lise ise bu lise de bu ders mutlaka gereklidir”
ifadesiyle bu dersin bilgiyi kullanma, uygulama dersi oldugu i¢in mutlaka gerekli

oldugunun altini ¢izmistir.

O2 “Hitabet dersi gereklidir. Ciinkii insan olmamn geregi muhatap olmaktir.
Oncelikle Rabbimiz bizleri kendisine muhatap yapip bizi yeryiiziiniin halifesi olarak
yaratmistir. Insan dogustan itibaren baskasina muhtactir ve muhatap olmak zorundadr.
Hitabet dersi gereklidir, ¢iinkii dinin anlatilmas: sarttir. Bunun usuliinii adabini hitabet
dersi 6gretir. Dinin usuliinii bilmeyenler insani tanmimayanlar dini anlatamazlar o yiizden

Imam Hatip Liselerinde mutlaka hitabet dersi olmas: gerekir” seklinde belirtmistir.

05 “Gereklidir. Dini hizmetleri yerine getirecek nesillerin bu alandaki temel

bilgilerini bu sekilde kazandirma imkdani oldugu icin.”

O18 “Hitabet dersi kesinlikle gerekli bir derstir. Bununla birlikte 6grencilerimiz
bir topluma nasil hitap edeceklerini, o topluma hitap ederken nelere dikkat etmeleri
gerektigini, iyi bir iletisimin nasi olmast gerektigini tamamiyla bu derste
ogrenmektedirler. Bu ders evet 11 swnifta sadece 2 saatlik bir ders keske daha fazla
olsaydi ve ogrencilerimize en azindan bu konuda daha fazla seyler 6gretebilse idik” 6zet

niteliginde ifadeler ile hitabet dersinin gerekliligini vurgulamistir.
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Imam-Hatip Okullari, din hizmetleri alanina gorevli personel yetistirmesi
amaciyla agildigindan, buradan mezun olan 6grencilerin cami iginde ve disinda
ortamlarda gerekli din hizmetlerini en iyi sekilde yerine getirecek, bilgi ve becerilere
sahip olmasi beklenmektedir. Bu okullarin, din hizmeti ¢esitleri iginde yer alan mihrap,
minber ve kiirsiiyii ydnetme becerilerini kazandiran bir okul olmasi amaglanmustir.1?° Bu
sebeple meslek dersleri 6gretmenlerinden olusan tiim katilimcilar Hitabet ve Mesleki

Uygulama dersinin gerekliligi goriisiinde hem fikirdirler.

1.1.2. Dersin Uygulama Periyodunun Mesleki A¢idan Yeterlilige Katkisi ile ilgili
Bulgular

IHL 6gretmenlerinin okullarinda islemekte olduklar1 Hitabet ve Mesleki
Uygulama dersinin uygulama periyodunun 6grencinin mesleki a¢idan gelisiminde yeterli

olup olmadig1 sorusuna yonelik bulgular Tablo 4’de kategorilendirilmistir.

Tablo 4. imam Hatip Liselerinde Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersinin Mesleki Gelisimde

Yeterliligi
Kategoriler Katilimer Sayisi | Katilimcilar
Uygulama alanlarinin fazlaligindan yetersiz 7 01, 02,03,05,07,0809
Ogrenci sebepli yetersizlik 3 014,016,08
Icerigin doldurulmasi sart1 ile yeterli 5 04,011,015,017,018
Ogrenci sebepli yeterlilik 2 013,09

Tablo 4’de goriildiigii gibi IHL hitabet dersi 6gretmenlerinin gogunlugu bu
okullardaki uygulama periyodunun mesleki gelisim i¢in yetersiz oldugunu ifade etmistir.
Buna gore katilimcilar Hitabet ve Mesleki Uygulama derslerinde uygulamalarin

artirtlmasi gerektigini belirtmislerdir.
1.1.2.1. Uygulama Alanlarimin Fazla Olmasindan Dolay1 Uygulamalarin Yetersiz Olmasi

Bu derste uygulama alanlar1 farklilik gostermektedir. Ornegin bu uygulamalar
erkek 6grenci i¢in hutbe, namaz kildirma, vaaz, cenaze toreni iken kiz 6grenci i¢in vaaz,
Kur’an kursu ogreticiligi, cenaze merasimi vb. seklindedir. Katilimcilar uygulama

sikliginin yetersiz olmasini uygulama alanlarinin fazlaligina baglamaktadirlar.

02 “Yeterli degildir dersin dort saat olmasi gerekir. Zira daha onceki

donemlerde ders dort saat idi ilk iki saati 11. sinifta teori olarak anlatiliyordu. 12.

120 Keyifli, “Dini Iletisim Yeterligi Acisindan Hitabet ve Mesleki Uygulamalar Dersi ile ilgili Bir
Arastirma”, s.259
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swniftaki iki saatlik derste ise bu dersin pratik uygulama safhasina gegiliyordu.”

O3 “Hitabet uygulamalarini ne kadar sik ve cok yaptirabilirsek sosyallesme o
kadar artacaktir. Sosyallesme sayesinde bireyler kendilerini daha rahat ifade edebilecek,
kendi meselelerini ifade edebilen toplumlar huzuru daha kisa siirede yakalayabilecektir”

ifadesiyle uygulama sikliginin 6grenci tizerindeki etkilerini de géz Oniine almistir.

018 “Uygulama sikhigimn ogrenciler acisindan énemine geldigimizde ise
ogrenciler agisindan ne kadar fazla uygulamaya firsat bulurlarsa o kadar faydali
oldugunu diistiniiyorum. Aymi zamanda ogrenciler uygulama yaptiklarinda teorikte
ogrendiklerini pratige dékme firsati buluyorlar bununla birlikte de neyi nasil yapmalar
gerektigini Ogreniyorlar bu nedenle uygulamalarin sikligi onemlidir. Ogrencilerin

ogrendiklerinin pekismesi i¢in ne kadar ¢ok uygulama yapilirsa o kadar iyidir.”

O7 “Okul ici uygulamalarin tecriibe kazanmak adina siklastirilmasi, okul disi
uygulamalarin da deneyim olusmasi adina bir defa da olsa mutlaka yaptirilmasi

gerektigini diisiiniiyorum” diyerek uygulamalarin artirilmasi gerektigini savunmustur.

OS5 “Sikligin okuldan okula degisiklik gosterdigini soyleyebilirim. Yine buna bagh

olarak yeterli oldugunu séyleyemem.”

Konuyu daha genis bir agidan ele alan O8“Uygulamalar yeterli degil. Onceki
villarda hitabet dersleri daha aktifti. Su an énceki yillar kadar etkili degil. Her dénemde
her ogrenci mutlaka tatbikata giderdi. Ogrenciye evine yakin olan camide 15 giin namaz
kildirma gérevi verilirdi. Oradaki imam ogrenciye rehberlik ederdi. Ayni zamanda imam
okuldaki hitabet dersi 6gretmenine ogrenci ile ilgili bilgi verirdi. Tiim namazlarda imam

ogrencinin arkasinda bulunurdu. Su an bunlar yapilmiyor” ifadelerini kullanmistir.

Katilimcilardan elde edilen bulgulara gore oOzellikle ders saatinin azligim
uygulamalarin 6grencinin mesleki alanda gelistirmesine engel oldugunu ortaya
koymaktadir. Bulgularda katilimcilar uygulamalarin 6nemin vurgularken ders saatinin
yetersiz olmasindan dolay1r uygulamalarin hakkiyla yerine getirilemedigine dikkat
cekmiglerdir. Katilimcilar ge¢mis yillardaki uygulamalarin  sikligr ile gliniimiizii

karsilagtirmis ve giinlimiizdeki uygulamalar1 yetersiz bulmustur.

1.1.2.2. Kariyer Planlamas1 Yapmayan Ogrenci I¢in Mesleki Uygulamalarin Yetersiz

Olmast

014 “Uygulamalara aylik gonderiyoruz, biz de gidiyoruz. Peki, yeterli midir?
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Benim fikrim ogrenci oncelikle akademik basart mi mesleki basart mi buna karar vermeli.
Bu karart mesleki olarak verirse bu 6grenci i¢in bu hitabet dersi uygulamalart mevcut
hali ile yeterli degil. Ogrenci cenaze uygulamalart ve Cuma uygulamalarint bilmeli”,
ifadesiyle 6grencinin mesleki alanda kendini gelistirmek isteyip istememesinin hitabet

dersi uygulama yeterliligini etkiledigini ortaya koymustur.

016 “Kariyer planlamasi da bu derse aktif katilim ile orantilidir. Eger ogrenci
Diyanet biinyesinde ¢alismay: diisiintiyor ise bu derse etkin katilmakta fakat o6gretmenlik
va da baska meslek diistintiyor ise bu derse etkin katilim yerine dersi ge¢sem yeter mantigi
ile yaklasmakta ve derse gereken onemi vermemekte ” demistir. Bu sebeple Diyanet
bilinyesinde gorev almak isteyen Ogrenci i¢in iki saatlik hitabet dersi ve uygulamalar

yeterli degildir.

08 “Uygulamalar sik yapilmiyor, bu biiyiik bir eksiklik Imam Hatip Liselerinin
amact evirildi, meslege adam yetistirmekten c¢ikip iiniversiteye ogrenci yetistirmeye
basladi. Eger Imam Hatip Liselerinde Ogrencinin dini 6grenmesi ve ogretmesi esas
alimirsa hitabet dersi tabi ki ogrenci igin onemli olur” diyerek Ogrencinin kariyer

secimine dikkat ¢cekmistir.

Imam Hatip 6grencisinin mezun olduktan sonra din gérevlisi mi yoksa 6gretmen
mi olacagi konusundaki yasadigi belirsizlik ya da 6gretmen olmayr hedefleyen bir
ogrencinin mezun olduktan sonra bu imkani bulamayarak din goérevliligini tercih etmek
zorunda kalmasi veya tamamen alan diginda bir ise yonelme durumunda kalabilme
thtimali, 6grencinin kendini gergeklestirme, meslegi benimseme ve hizmet liretmesi

bakimindan sorun yasamasina yol agmaktadir.'?*

1.1.2.3. Uygulamalarm Gerektigi Sekilde Yapildiginda Mesleki Hazir Bulunusluk igin

Yeterli Olmasi

Haftada iki saat olan ve sadece 11. Sinifta yer alan bu dersin uygulamalarinin
mesleki gelisim agisindan yeterliligi sorusuna, katilimcilarin bir kismi, yeterli oldugu
fakat iceriginin olmasi gerektigi gibi gergeklestirilmesi sartiyla seklinde cevaplar
vermislerdir.

O11 “Uygulamalar: yeterli sekilde yapan égrenci icin gelisiminde art: sekilde etki

’

gosterir.’

121 Ahmet Kog, “Ilahiyat Fakiiltesi (ilahiyat Lisans Programi) Ogrencilerinin Sorunlari ve Beklentileri”,
M.U. Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi 2 (2003), .28
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017 “Uygulamalarin sikligi ogrencilerin mesleki geligimi icin yeterli. Biz zaten
erkek ogrencilerimizi hafta da bir defa Cuma giinleri gotiiriiyoruz. Bu uygulama
pandemiden dolay biraz aksadi ama yine de elimizden geldigince gotiiriiyoruz. Ogrenciyi
aslinda mahallesindeki camiye on giinliigiine zimmetlemek gerekir. Orada hutbesini
okusun, vaazini versin, miiezzinlik yapsin ve meseleyi 6grensin. Camimin imami da bu
ogrenciye rehberlik etsin. Eskiden bu uygulamalar daha zevkli ve neseli idi. Ogrenci
okulda yasadigi bir haftalik stresini Cuma giinii uygulamaya gitmesi ile atardi.
Uygulamaya gidilecek koy onceden haberdar edilirdi, kéy halki hazirlik yapardr. Cemaat

1

hazirlanirdl ve uygulamalar senlik havasinda olurdu.’
1.1.2.4. isteksiz Gelen Ogrenciler Sebebiyle Yeterli Olmasi

Imam Hatip Liselerinin din egitimi ve 6gretiminde 6niine ¢ikan en biiyiik problem,
Ogrencilerin goniilsiiz bir sekilde bu okullara gelmeleridir. Bu okullara ¢esitli nedenlerden
dolay1 istemeyerek gelen 6grencilerin varligi, Ilahiyat disinda farkli béliimlerde okumak
isteyen ogrencilerin meslek derslerini onemsememesi, Imam Hatip Ortaokullarinda
okumamis dgrencilerin dini altyap: yetersizligi ve imam hatip suuruna sahip olmayan
ogrencilerin istenmeyen davranislari’®® bu dersin uygulamalarmin bu sekliyle yeterli
olmasia sebep olarak gosterilebilir. Aslinda bu yeterlilik 6grenci ve dgretmen igin

olumlu bir yeterlilik degildir.

O13 “Iki saatlik hitabet dersi yeterli. Dersin icini dolduramadiktan sonra ¢ok bile
geliyor. Hatta saat sayisinin 6nemi yok. Ben teoriye agirlik ve oncelik verip ogrenciler
isteksiz oldugu icin vaazlar: sinifta yaptirdim™ ifadesiyle uygulama igin cami veya kursa
ogrenci gotiirmedigini belirtmistir.

O9 “Hitabet dersi ¢ift tarafli bir derstir, yani 6gretmen ile 6grencinin olumlu
etkilesimi ile islenecek bir derstir. Ogrencide istek ve gayret yok ise 6gretmen ne kadar
gayret etse de basari gelmiyor. Ogrenci derse mesleki gelisim goziiyle bakmak yerine

sinifi gegmek i¢in ge¢mesi gereken bir ders olarak bakiyor.”

Ogrencinin hedefsiz ve isteksiz olmasi ders bagarisin1 olumsuz yonde etkileyen en
onemli faktordiir, katilimcilar buna vurgu yaparak 6grencinin isteksizliginden kaynakli
mevcut uygulamalar1 kerhen yeterli gérmekte, 6grencinin istekli olmas1 durumunda bu

uygulamalarin yetersiz oldugunu belirtmektedirler.

122 Aglamaci, “Imam Hatip Liselerindeki Din Egitiminin Niteligi fle Tlgili Sorunlar: Okul Y®éneticilerinin
Goriiglerine Dayali Nitel Bir Aragtirma”, $.59
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1.1.3. Ogrencinin Gelisim Alanlarina Katkis1 Yoniindeki Bulgular

Katilimeilarin Hitabet ve Mesleki Uygulama dersinin hem teori hem de uygulama
kisminin 6grenciye hangi alanlarda katki sagladigiyla ilgili goriisleri temalandirilmais,

Tablo 5’ de verilmistir.

Tablo 5. imam Hatip Liselerinde Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersinin Ogrencilerin Mesleki
ve Diger Alanlarda Gelisimine Katkilar

Kategoriler Katilimer Sayist Katilimeilar
Mesleki yonelime katkisi 6 04,010,012,016,017,018
Kisisel ve sosyal gelisime katkis1 4 02,010,011,018
Katkisinin olmamasi ve sebepleri 3 08,013,015
[HL Ruhuna katkisi 2 03,017
Ogrencilere pratik kazandirmada katkisi 1 07

1.1.3.1. Ogrencinin Mesleki Yonelimine Katkis

Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi 6gretmenlerine bu dersin 6grencinin mesleki
yonelimine katkisinin olup olmadigi soruldugunda katilimcilarin ¢ogunlugu olumlu
katkisinin oldugunu belirtmislerdir. Katilimcilar bu katkinin dersin nitelikli bir sekilde

islenmesi sartiyla saglanabilecegine vurgu yapmislardir.

010 “Kesinlikle katkida bulunuyor. Ogrenci ilk basta yapmak istemiyor, derse
karsi tepkili ve on yargili fakat bir defa sunum yaptiktan sonra tekrar tekrar uygulamaya
gitmek istiyor. Sinifta 25 kisi oldugunu varsayarsak diger arkadaslarinin sunumunu da

dinleyen égrenci 25 konu hakkinda hadis ayet duymus oluyor.”

O17 “Hitabet dersi eger olmas: gerektigi seklinde uygulanirsa 6grencinin mesleki
acidan gelismesine elbette katkida bulunur. Ogrenciyi ilk uygulamaya gétiirmek
istedigimizde gitmek istemiyor, bize direng gosteriyor fakat ilk namazini kildirdiktan
sonra bunun ¢ok giizel bir duygu oldugunu séyleyip her zaman uygulamaya gitmek

istedigini soyliiyor. Miihim olan ogrencide ki o on yargiyi kirabilmek. ”

O18 “Evet hitabet dersin ogrencilerin mesleki gelisimleri acisindan faydali.

Katkilarimin ¢ok oldugunu diigiintiyorum.”

Katilimcilar Hitabet ve Mesleki Uygulama dersini 6grencinin kendini kesfettigi,
yeteneklerinin  farkina vardigi  ve Ozgilivenini gelistirdigi  bir ders olarak
tanmimlamaktadirlar. Ogrencilerin bu katkilardan ders igerisinde etkin olduklari takdirde

daha fazla faydalanabileceklerini de eklemisleridir. Ogrenci yapabildigini fark ettigi anda
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Ozgiiveni gelisir, derse etkin katilir ve bu da onun mesleki alana yonelimini olumlu yonde

etkiler.
1.1.3.2. Ogrencilerin Kisisel ve Sosyal Gelisimlerine Katkis1

Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimine
olumlu katki saglar. Dersin 6zellikle uygulama boyutunda O6grenciler katildiklar:

etkinliklerde sosyallesir.

02 “Hitabet uygulamalarini ne kadar sik ve ¢cok yaptirabilirsek sosyallesme o
kadar artacaktir. Sosyallesme sayesinde bireyler kendilerini daha rahat ifade edebilecek,
kendi meselelerini ifade edebilen toplumlar huzuru daha kisa siirede yakalayabilecektir”
seklinde ifade ederek hitabet dersinin Ogrenciye sosyallesme alaninda katkida

bulundugunu belirtmistir.

010 “Ogrencilerin kisisel gelisimine katkida bulunan bir ders. Kesinlikle sinifta
vaaz sundurdugum ogrencilerden ayakta sunum yapanlar oldu. Hitabet dersi beden dilini
nasil kullanacagim da c¢ocuga égretiyor. Ogrenci davramsin giiciinii kesfediyor”

goriistiyle hitabet dersinin 6grenciyi kisisel acidan gelistirdigini ifade etmistir.

O11 “Hitabet dersi ilahiyat okuyacak égrenciye tabi ki de katkida bulunur.
Osrenci ilahiyat okumayacak olsa da ilerdeki hayati icin ogrenciye katkisi olan bir

derstir.”

018 “Evet, hitabet dersinin dgrencilerin mesleki gelisimleri agisindan faydali
oldugunu diisiiniiyorum. Bunun sebebi dJgrencilerimiz  Imam Hatip’ten mezun
olduklarinda imam veya hatip olmayr diisiinmeseler, Diyanet’te gorev almayt
diisiinmeseler bile illa ki toplumun bir yerinde gorev alacaklar ve ayni zamanda bir
toplum oniinde konusmak durumunda kalacaklar. Bu nedenle bizler hitabet dersine
sadece dini hitabet degil ayni zamanda bir toplumun karsisina nasil konusulmasi
gerektigini, dogru bir iletisimin nasil olmasi gerektigini 6grettigimiz igin hitabet dersi
hangi meslekte olacak olursa olsun biitiin ogrenciler igin gereklidir. Sahsi kanaatim bana
kalirsa hitabet dersi tiim okullarda lise diizeyinde en azindan bir kademeye konulmalidir.
Bunun sebebi ise artik karsimiza ¢ikan giincel sorunlarin daha ¢ok iletisimsel oldugunu
gordiigiimiiz icin bizler bu noktada ogrencilere hitap etmeyi ogretmek zorundayiz. Evet,
biz bu 6grencilere konusmayr ogretecegiz ¢iinkii ogrencilerimizin aym zamanda egitim
aldiklart yerler okullar oldugu i¢in hitabeti, giizel konusmay1, giizel iletisim kurabilmeyi,

dogru iletisim kurabilmeyi tabii ki de okullardan ogrenecekler. Bu nedenle mesleki
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gelisimleri agisindan, hayatlarim diizene koymalart agisindan, toplumsal gelisimleri
agisindan ve toplumsal dogru bir iletisim kurabilmeleri agisindan hitabet dersi ¢ok

onemlidir.”

Hitabet dersinin iki temel amaci vardir. Birinci amaci 6grencilere mesleki bilgi,
beceri kazandirmaktir. Bunlar, din hizmetleri i¢in gerekli olan becerilerdir. Hitabet dersi
ile 6grencilere kazandirilacak ikinci amag; 6grencilerin kendilerini ifade etmelerine katki
saglayacak bilgi ve beceriye sahip olmalarini saglamaktir. Ciinkii din hizmeti yapabilmek
mesleki bilgi, bireysel beceri ve sosyalligi gerektirmektedir. Ogrenciler Hitabet dersinde
elde ettikleri ifade becerileri sayesinde kendilerini daha kolay ve etkili bir sekilde ifade

edebilme becerilerine'?® sahip olurlar. Katilimcilarin gériisleri de bunu desteklemektedir.
1.1.3.3. Dersin Ogrencilere Katkisinin Olmamast

Katilimcilarin bir kismi bu dersin 6grencilerin mesleki alanda gelismelerine

katkisinin olmadig1 goriisiinii belirtmistir.

O8 “Hitabet dersi dgrencilerin mesleki acidan gelismelerine katkida bulunur,
fakat pratikte liseden sonra atanamadigi igin okullar ciddiyetle bu meseleye egilmiyor.

Bu sebeple ogrenciye bu dersin hi¢hir katkist olmuyor.”

OI13 “Mesleki acgidan égrenci gelisemiyor, ciinkii dersin icerigi hakkiyla

islenmiyor.”

OI5 “Ders 6grenciye katkida bulunur, lakin 6grenci derse 6nem verirse, gercekgi
olmak lazim ogrenci dersi sadece gegip kurtulayim anlayisi ile dinliyor béyle dinlenen

bir derste ogrenciye ne derece katki saglayacak tartismali.”

Katilimecilar  dersin =~ olumlu  katkisimin ~ olmamasini  baz1  sebeplere
baglamaktadirlar. Bunlar; dersin kaliteli olarak islenmemesi, okullarin dersi ciddiye
almamas1 ve Ogrencinin isteksizligi, 6grencilerin derse gereken 6nemi vermemesi bu

sebeplerden en onemlileridir.
1.1.3.4. Ogrencinin Pratik Yonde Gelisimine Katkist

Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi teori agirlikli olmayip pratik agirlikli bir

derstir. Hitabet dersi Imam Hatip Liselerinde okutulan tiim meslek derslerinin

123 Keyifli, “Dini Iletisim Yeterligi A¢isindan Hitabet ve Mesleki Uygulamalar Dersi ile lgili Bir
Aragtirma”,s.273
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kazanimlarinin disa yansimasini saglayacak bir derstir.** Ogrencilerin 6grendigi bilgileri
uygulamaya dokebildigi tek ders olan bu ders Ogrenciye bu alanda kazanim

saglamaktadir.

O7 “Her meslek dersi gibi hitabet dersi de égrencinin gelisimine katkida
bulunuyor. Diger meslek derslerinden farkli olarak bu dersin teorik bilgilerden ziyade

pratik alanda gelisim kazandirildigin diisiiniiyorum.”
1.1.3.5. Imam Hatipli Olma Bilinci Kazanmasina Katkis1

Her meslek lisesinin bir temel dersi vardir. imam hatip lisesinin temel dersi de
Hitabet ve Mesleki Uygulama dersidir. Bu ders nitelikli islendigi zaman 6grencide imam

hatipli olma suuru gelisir.

O3 “Imam hatip ruhuna ulasmak isteyen her gencimizin mutlaka bu dersten

faydalanmasi gerekir.”

O17 “Bu ders ayni zamanda égrencilerin IHL misyonu kazanmasina da ¢ok

biiyiik katk saglar.”
1.1.4. Dersin islenisi ile Ilgili Bulgular

“Hitabet dersleri sizce nasil islenmelidir. Dersin kazanimlari uygun mu, derste
kullanilan materyaller yeterli mi?” sorusundan elde edilen bulgular Tablo 6°da

kategorilendirilmistir.

Tablo 6. imam Hatip Liselerinde Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersinin Nasil islenmesi
Gerektigi, Hedef-Kazanim Uygunlugu

Kategoriler Katilimer Sayist Katilimcilar
Kazanim uygunlugu 18 Tiim katilimeilar
Uygulama oncelikli islenmesi 7 04,05,012,013,014,018
Materyal eksikligi 6 04,08,09,012,016,018
Miiftiiliiklere is birligi 4 02,09,016, 017, 018
Okullardaki imkan eksiklikleri 4 08, 010,014,017
Once teori sonra pratik islenmesi 3 06,010,018
Staj dersi olarak islenmesi 2 01,014

Tablo 6’ya gore katilimcilar dersin iglenisiyle ilgili olarak hedeflerin yeterliligi

kazanimlarin uygunlugu, dersin uygulama oOncelikli islenisi, okullardaki 6zel ders

124 Keyifli, “Dini letisim Yeterligi A¢isindan Hitabet ve Mesleki Uygulamalar Dersi ile Tlgili Bir
Aragtirma”, $.261

44



materyali eksiklikleri, miiftiiliiklerle etkili is birligi, okullardaki bazi imkansizliklarken
hitabet ve uygulama dersinin staj dersi niteliginde islenmesi konularina vurgu
yapmuslardir. Ozellikle katilimcilarin biiyiik cogunlugu dersin uygulama boyutunun teori

boyutundan daha 6nemli ve dncelikli gériilmesi gerektigini vurgulamaktadirlar.
1.1.4.1. Dersin Kazanimlarinin Uygunlugu

Katilimcilarin - tamami  hitabet dersinin  kazanimlarinin  uygun oldugunu

belirtmistir.
08 “Dersin hedef kazanimlarimin uygun oldugunu diisiiniiyorum.”
010 “Hedef kazammlar agisindan bakildiginda gayet uygun.”
012 “Dersin égrenciye kazandirmak istedikleri ile hedefleri bence ortiismekte.”

018 “Kazammlar uygun égrencive mesleki yeterlilik kazandiracak diizeyde

bence.”
1.1.4.2. Dersin Uygulama Oncelikli Islenmesi

Hitabet dersleri sizce nasil islenmelidir? Sorusuna katilimcilar bu dersin temeli
uygulamaya dayali oldugu icin uygulama agirlikli islenmesi gerektigi seklinde goriis

belirtmislerdir.
04 “Daha ¢ok uygulamaya yonelik islenmeli.”

O5 “Hitabet dersleri teorikten daha c¢ok pratik uygulamalar oOnceliginde

islenmeli.”
014 “Uygulamalar éncelikli olmali.”

O18 “Hitabet dersi tabii ki de uygulama oéncelikli olmahdir. Yani kendi
uyguladigimiz sekliyle boyle oldugunu soyleyebiliriz. Belki de hitabet dersinde oncelikle
teori kisitmlar:t anlatilmali ama sadece teorik anlatip giderek degil aymi zamanda
uygulayarak gotiirmek bana daha dogru geliyor. Bunun sebebi ise 6grenci duydugunu
cabuk unutuyor fakat uyguladigim unutmuyor. Ogrenciye pratikte tislubun nasil olmast
gerektigini orneklerle gosterdigimiz zaman 6grencide daha kalict hale geliyor. Onu bir
diger haftada da uygulamali olarak kendinin yaptigi zaman daha da giizel oldugunu
diigtiniiyorum. Bu nedenle hitabet dersi igcin ben kendi dersim Ozelinde sunu

soyleyebilirim. Bir 6grenci haftada 2 saatlik ders olsa bile bir sekilde dgrenci hitabetini
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yvapiyor, diger ogrenciler onun degerlendirmesini yapiyor, eksiklerini buluyor, bir hafta

1

sonra ise diger ogrenciye sira geldigi zaman elestirilen seyleri yapmiyor.’
1.1.4.3. Materyal Eksikligi

Katilimcilara Hitabet ve Mesleki Uygulama dersinde kullanilan materyallerin
yeterliligi soruldugunda katilimcilarin ¢ogunlugu okullarda ders materyallerin eksik
oldugunu belirtmistir. En ¢ok da cenaze ve cenaze sonrasi yapilmasi gereken iglemler
konu basliklarinda materyal gerektigi katilimcilar tarafindan belirtilmistir. Hitabet ve
Mesleki Uygulama dersi cenaze ve defin islemleri gibi bir konunun ele alindigi, 6zellikle
toplumun bu ihtiyacinin karsilanmasinda hizmet veren din gorevlilerini yetistiren bir
derstir. Bundan dolayr her okulda bu ders i¢in bazi 6zel materyallere ihtiyag
duyulmaktadir. Katilimeilar bu konuda okullardaki yetersizliklere vurgu yapmaktadirlar.

Bu konudaki katilimer goriisleri agagidaki gibidir.

O17 “Akilli tahta var, cenaze uygulamas: icinde oyuncak bebegimiz var,
uygulamalart onun tizerinde gosteriyoruz; fakat kefenlemeyi 6gretmek icin bir kefen

takimimiz yok.”

018 “Evet materyalimiz az fakat hitabet dersinden materyal olarak
kullanabilecegimiz seyler sozlii anlatimlar, bunun yanminda da uygulamalar, diyanetin
gerekli yerlerde ornek vaazlar ve fetvalar kitaplarindan kullanabiliyoruz, bunun yaninda
diyanet  islerinin  kaynaklarindan, ilmihalden, Kur'an-1  Kerim  mealinden
yararlanabiliyoruz. Cenaze konusuna geldigimiz zaman kefenleme en onemlisi ki kefen
takimi tanmitimi noktasinda biz okulumuzda kefen takimi temin ettik. Kefen takimiyla
ogrencilerimize kefenin biitiin parcalarimi  gostererek, kendilerini dokunmasini
saglayarak, onu incelemelerini saglayarak kalici hale getirmeyi amagliyoruz. Her okulda
Imam Hatip Lisesi veya hitabet dersi varsa eger kefen, cenaze konusu da varsa kefen
setinin bulunmasi gerektigini diisiiniiyorum. Bunu okullarin temin etmesi veya iste
belediyelerin bunlari saglamis olmasit 6nemli olacaktir. Onun haricinde tabii ki de bir
diger konulari iste camii musikisinin orneklerini bizzat camilerde ve imamlardan gorme
noktasinda da dersin igleyisini materyal anlamda zenginlestirebiliyoruz. Dijital ortamda
cok fazla videolar var. Ayni zamanda din 6gretimi materyal kisminda slaytlar hazirlanmis
oralarda var fakat biz bunlarin daha ¢ok videolarla c¢esitlendirilmesini istiyoruz

elimizden geldigince tabii ki kendimiz yapiyoruz.

46



Videolarla anlatmak daha kolay olacak. Dogru kaynakli videoya ulasma
noktasina sikinti yasiyoruz. Bizler evet 6grencilerin gelisim diizeyine uygun videolarin
hazirlanmasi din ogretimi noktasinda belki de daha uygun olacaktir. Gelistirilmeye

miuisait eksiklikleri var mi evet var.”

016 “Materyal olarak cenaze malzemeleri alinmali, camiler ve Kur’an kurslari

ziyaret edilmeli.”

O12 “Ders islenirken materyaller cesitlendirilebilir. Okul mescitleri etkin

kullanilmalidir.”

09 “Dersin uygulama alan: genisletilerek baska mekanlarda eklenmeli, kimya
derslerinde oldugu gibi materyallerin artirilmasi gerekir.” Aynen fizik laboratuvar: ydda
kimya laboratuvari nasil var ise Hitabet ve Mesleki Uygulama dersinin de bir uygulama

swnifi yada bir laboratuvar: olmali, ¢iinkii ogrenci gérdiigiinii unutmuyor”.
1.1.4.4. Miiftiiliiklerle Etkili Iletisim

Katilimecilar Hitabet ve Mesleki Uygulama dersinin mutlaka miiftiiliiklerle irtibath

olarak islenmesi gerektigini vurgulamistir.

016 “Ben wuygulama derslerinde sinifii  miiftiiliik binasina  gétiirdiim,
ogrencilerin miiftiiliikteki birimleri tamimasi igin bu aktiviteyi yaptim. Sag olsun
miiftiiliiktekiler bizi ¢ok sicak karsiladi. Bu uygulama da yapilabilir. Ogrenci ¢alismak

istedigi kurumu yakindan tanimak istiyor.”

09 “Derste uygulama olarak sadece vaaz verdirilmemeli, Kur'an Kurslarinda da
Kur'an égreticisi hocalarin yamnda stajver olmalilar. [lahiyatta okurken mesleki
uygulama dersinde Kur'an Kurslarinda staj yapmistik ¢ok giizel olmustu, 4-6 yas
Diyanete bagli anaokullarinda da kizlar aktif olmali, ¢ocuklarla kurduklar: bag onlarin

’

derse olan ilgisini arttirr.’

02 “Camiler bu konuda degerlendirilip kullamlabilir. Halkin iginde farkl
verlerde farkli topluluklar olusturulup bu topluluklara ogrencilerin hitap etmesi

saglanabilir.”

O18 “Hitabet dersinin islenme yeri kesinlikle —miiftiiliiklerdir.  Biz
uygulamalarimizi camilerde Kur’an kurslarinda yapmak durumundayiz nasil ki ogretmen
adayi stajimi Milli Egitime bagh okullarda yapiyor ise bizim staj yerimiz de miiftiiliiklere

bagh kurumlardir.”
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017 “Derslere bazen vaize, miiftii yardimcisi ya da miiftiiliikten her hangi bir
gorevli gelse miiftiiliigii anlatsa, vaizligi anlatsa, ogrencilerde bir ozenti olugsa ogrenci
daha istekli hale gelebilir. Isin giizelligi anlatilsa ve égrenci tesvik edilse daha faydali

olur diye diistiniiyorum.”
1.1.4.5. Once Teori Sonra Pratigin Islenmesi

Katilimcilardan bir kismi uygulama 6ncelikli olmali diyen katilimcilarin aksine
dersin Once kavramsal cercevesinin detayli anlatilmasi gerektigini sonra pratigin

islenmesi gerektigini vurgulamislardir.

010 “Hitabet dersi énce teorik sonra uygulama seklinde islenmelidir. Uygulama
kisminda vaaz hazirlatilmalidiv. Vaaz hazirligt  yapan o6grencilerin  konularini
kendilerinin se¢mesine olanak verilmelidir. Ciinkii 6grenci vaaz konusunu kendisi secerse
giincel konu se¢me ihtimali daha yiiksektir. Ve mutlaka vaazlar: ogrenci kendisi

’

hazirlamalidir.’
06 “ Once teorik bilgi ve sonra uygulama olarak islenmelidir.”

018 “Hitabet dersinde oncelikle teorik kisumlar: anlatip ama sadece teorik anlatip
giderek degil ayni zamanda uygulayarak gétiirmek bana daha dogru geliyor. Bunun

’

sebebi ise ogrenci duydugunu ¢abuk unutuyor, fakat uyguladigint unutmuyor.’
1.1.4.6. Okul Imkanlarmin Yetersizligi

Katilimcilar Hitabet ve Mesleki Uygulama dersinin 6zellikle uygulama kisminin
gerektigi gibi islenebilmesi i¢in okul imkanlarmin da elverigli olmasi gerektigini
vurgulamiglardir. Bazi okul imkam eksilikleri olarak, uygulamalara gitmek i¢in
kullanilacak olan servis aracinin bulunmamasi, idarenin servis olayina olasi kazalardan
dolay1 sicak bakmayip izin vermek istememesi, okul uygulama salonlarinin her okulda
bulunmuyor olmasi, uygulama camilerinin okula uzak olusu, katilimcilar tarafindan ifade
edilmistir. Ulasim yetersizliginden dolayr bazi katilimcilar koylerdeki camilere
gidemeyip, uygulamalari merkezde bulunan camilerde yapmay1 tercih ettiklerini

belirtmislerdir.

08 “Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi sunum yéntemi ile islenir, uygulama
salonlari olmali, fakat cogu okulda yok bunun yerine mescit var. Fakat mescitlerde kiirsii

olmayabiliyor bunun yerine rahle yeterli olabilir.”
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014 “Fakat uygulamaya gitme konusunda idarenin tavri cok énemli servis

’

kazalarindan sonra idare bu uygulamalara sicak bakmamakta.’

017 “Servis problemimiz olmuyor ¢iinkii civar camileri se¢iyoruz ve dgrencileri

kendi araglarimizla gotiiriiyoruz.”

010 “Bu ders en ¢ok proje okullarinda ihmal ediliyor, ciinkii uygulamalara
gidilmiyor. Okullar genc¢lik spor ve belediyeler ile anlasmali olarak d&grenciler
uygulamaya gotiiriilebilir. Okullarda servis problemi de var, 6grenci vaazi hazirlasa bile
camilere gotiirecek ulagim araci temin etmek ¢ok zor oldugu icin idare bu islere girmek

istemiyor.”
1.1.4.7. Staj Dersi Niteliginde Olmas1

Ogrencilerin dgrenim siirecinde edindikleri teorik bilgileri pratige dokebilmeleri,
mesleki tecriibe kazanmalar1 ve bu tecriibelerle mesleki hayatin sorunlarina hazirlikl
olmalar1 agisindan egitimin en dnemli unsurlarindan biri staj uygulamasidir.!?Hitabet
dersinin igeriginin daha ¢ok cami i¢i din hizmetlerinden olustugu g6z Oniinde
bulundurulacak olursa'®® bu dersin imam Hatip Liselerinin staj dersi olarak goriilmesi
kacinilmaz olmaktadir. Katilimcilar da bu gerceklige vurgu yapmislardir. Katilimeilarin
gorilisii bu dersin staj statiisiinde olursa daha verimli olacagmi destekler niteliktedir.
Dersin not baskisi ya da 6gretmen zorlamasi ile islenmesinden ziyade 6grencinin derse

ve uygulamalara severek ve isteyerek katilmasina staj uygulamasi ile ulagilabilir.

O1 “Ben bu dersi saglk meslek liseleri ile kiyaslamak istiyorum, saglk meslek
lisesinde ogrenciler zannedersem 11 ve 12 siniflarda saglik kurumlarinda uygulamali staj
goriiyorlar ve orada derste dgrendiklerini uygulama imkan: buluyorlar, belki de
ogrencilere doner sermayeden bir miktar iicret veriliyordur. Bizim Imam Hatip
Liselerinde okutulan bu dersin uygulama kismi camilerde, Kur’dn kurslarinda staj
seklinde uygulanabilir. Bu uygulamalar yapiltyor, yapilmiyor degil ancak bir egitimci
olarak bu uygulama zorla baskiyla veya not baskist ile yapilyyor. Halbuki saglik meslek
liselerinde oldugu gibi cami ve Kur’an kurslarinda belli bir kiigiik ticret karsiliginda

yaptirilsa hatta uygulamadan sonra degerlendirme sonucunda gérevini tam ve istenilen

125 Aydin - Karasu, “Yiiksekogretimde Uygulamal Egitimler Cergeve Ydnetmeligi Programi Kapsaminda
Kur’an Kurslarinda Yapilan Staj Programinin Degerlendirilmesi”,s.134

126 Keyifli, “Dini Iletisim Yeterligi Acisindan Hitabet ve Mesleki Uygulamalar Dersi ile ilgili Bir
Aragtirma”,s.26
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ol¢iide yapan ogrencinin ticreti artirilsa eminim bu ders daha zevkli olacak ve bu okullara

olan ilgi de artacaktir.”

014 “Liseden sonra direk olarak atamamn olmamas: uygulamay: kisitlh hale
getirmektedir. Ornegin saghk meslek liselerinde liseden sonra kamu sinavi neticesinde
ogrencilerin atamalart yapilmakta fakat bu Imam hatip liseleri icin miimkiin
olmadigindan dolayr uygulama dersleri 6grencilere cazip gelmemektedir. Diger meslek
liselerinde oldugu gibi staji gegersen sinifi gecersin mantigi, bu lisede de olsa ogrenciler

daha aktif katilabilir.”
1.1.5. Dersin Uygulama Boyutuyla ilgili Bulgular

Katilimeilar dersin  uygulama boyutuyla ilgili Tablo 7’deki goriisleri

belirtmislerdir.

Tablo 7. Imam Hatip Liselerinde Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersinin Uygulama Boyutu

Kategoriler Katilimer Sayist Katilimeilar
Mesleki alan agirlikli olmasi 5 04,06,09,015,018
Ogrenciyi kisisel alanda gelistirmesi 4 07,011,012,018
Uygulamalarin pratige doniik olmasi 3 02,03,05
Kiz erkek uygulamalarimin farkli olmasi 3 08,016,018

1.1.5.1. Mesleki Alan Agirlikli Olmalidir

Anadolu Imam Hatip Liseleri 1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu 32.
Maddesinde bu okullar; “imamlik, hatiplik, Kur’an kursu ogreticiligi gibi dini hizmetlerin
verine getirilmesiyle gorevli elemanlart yetistirmek iizere “hem meslege hem de
viiksekogrenime hazirlayict  programlar uygulayan ogretim kurumlar’”  olarak

tanimlanmaktadir.’?’ Katilimcilarin gériisleri temel kanunu destekler niteliktedir.

04 « Uygulamalar grenciyi meslege hazirlayan uygulamalar olmalidir. Ornegin

imamlik, miiezzinlik, hutbe, vaaz kandil kutlamalar: gibi.”

018 “Okulumuzun kiz okulu olmasindan dolayr bizler daha ¢ok Kur'an kursu
ogreticiligi ve vaaz verme vaizelik kismina agirlik vermekteyiz. Vaizlelik kisminda
ilimizde bulunan kéylere bizzat her hafta veya iki haftada bir program sunma seklinde
planlayp égrencilerimizi gotiirmekteyiz. Ogrencilerimiz bu programin basindan sonuna

kadar tamamen kendileri hazirlayip tamamen kendileri sunusunu ger¢eklestiriyorlar. Biz

127 Milli Egitim Temel Kanunu, $.5106-1
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sadece onlara rehberlik etme konumunda bulunuyoruz. Burada bizler uygulayici degil,
sadece gozlemci ve yol gosterici rehber konumundayiz ve béyle olmasinin ogrencileri
daha gelistirici olacagim diisiiniiyorum. Ogrencilerin gorevi aldiklar zaman sadece
namaz kildirmak veya Kur'an ogretmek gorevi olmadigini, topluma da faydali olmalar
gerektigini, ayni zamanda toplumun sekillendirici mimarlari olmalari gerektigini onlara

bu derste anlatabilmekteyiz.”

06 “Uygulamalar é&grencilerin mesleki alanda iyi yetismelerine yonelik

olmalidir.”

Ol5 “Cenaze duast ve yikamasi hatim duasi, nikdh merasimi, miiezzinlik

uygulamasi ve ezan okuma gibi.”

09 “Uygulamalar mecburen vaaz yoniinde olmal ¢iinkii cenaze uygulamalar:
psikolojik sorunlara sebebiyet verebiliyor. Ben korkarim, gece uyuyamam diyen

ogrenciler oluyor.”
1.1.5.2. Uygulamalar Ogrencinin Kisisel Gelisimine Y®onelik Olmalidir

Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi 6grenciye ¢ok yonlii katki saglayan bir derstir.
Bu dersin katkilarindan biri de 0Ogrencinin kisisel gelisimine destek olmasidir.

Katilimcilar da goriisleriyle dersin bu yoniinii vurgulamaktadir.

O7 “Oncelikle égrencilerin heyecanlarini yenmeleri yoniinde olmasi gerektigini
diigtiniiyorum ilerleyen siirecte eksikliklerin tamamlanmasi ile tecriibe kazanmalar
yontinde uygulamalar yapilmali.”

012 “Ogrencinin uygulamalarin icine daha cok girmesi saglanmali kisisel

’

gelisimi i¢in 6grencinin uygulamaya dahil olmasina firsat verilmelidir.’

O11 “Uygulamalar THL égrencisini yasarken kendisini gelistirecek,  farkl

gosterecek kendini telore ettirecek sekilde yetistirmeye yon vermeli.”

O18 “Hitabet dersinde uygulamalar daha ¢ok adi iizerinde hitabet oldugu icin,
konusmaya yonelik, diksiyona yonelik, yani Tiirk¢eyi dogru kullanmaya yonelik

’

olmalidr.’
1.1.5.3. Uygulamalar Pratik Odakli Olmal

Hitabet ve Mesleki Uygulama dersinin iki asamasi vardir. Birinci agsama teori

ikinci asama ise pratiktir. Katilimcilar dersin uygulama kismini dnemsediklerini dersin
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pratiine yonelik uygulamalarin oncelikli olmas1 gerektigini belirtmislerdir. Hitabet ve
Mesleki Uygulama dersinin asil amaci Ogrencileri pratige yoneltmek ve bu alanda

gelismelerini saglamaktir. Bazi katilimer goriisleri;

02 “Uygulamalar mutlaka pratige yonelik olmali yani oégrenci mutlaka

ogrendiklerini uygulayabilme imkant yakalamalidir.”
O3 “Pratik ve giincel soru ve sorunlar temelinde islenmeli.”
O5 “Uygulama pratik agurlikli olmali.”

Muhtevasi geregi uygulamalarin agirlikta oldugu Hitabet ve Mesleki Uygulama
dersinin teorik ve bilgiye dayali konular1 yok degildir. Bu derste ¢ogu zaman teoriyle
pratigi birbirinden ayirmak miimkiin olmamaktadir. Uygulamalarin yerinde ve gercek
kosullarda yapilmasi elbette en dogru olandir. Sinifta ya da okul mescidinde 6gretim

amacl yapilan uygulamalara hazirhik uygulamalar: denmektedir.'?®
1.1.5.4. Uygulamalar Kiz Erkek Ayrimi Gozetilerek Yapilmalidir

Milli Egitim Bakanliginin 26 Haziran 2013 yilinda verdigi talimat ile Imam Hatip
Okullarmin kiz ve erkek olarak ayrilmasi kesinlesti. Bu tarihten itibaren Imam Hatip
Liseleri kiz ve erkek Imam Hatip Lisesi olarak isimlendirilmeye baslandi. Bununla
birlikte dersin 6gretim programinin da degismesi gerektigini savunan katilimcilar Hitabet
ve Mesleki Uygulama dersinin uygulama boyutuyla ilgili olarak kiz ve erkek 6grencilere

gore uygulamalarin gesitlenmesi gerektigini ifade etmislerdir.

O8 “Kiz ve erkek ayri ayri ele alinmali. Mesela hutbeyi kiz uygulamasa daha iyi

olur.”
016 “Uygulamalarda kiz erkek ayrimi yapilmali.”

018 “Kiz ve erkek 6grencilere gére de uygulama yénii degisecektir. Okulumuzun
kiz okulu olmasindan dolay: bizler daha ¢ok Kur'an kursu ogreticiligi ve vaaz verme
vaizelik kismina agirlik vermekteyiz. Erkek okulu olsa idi hutbe ve imamlik konusunda

uygulamalar yaptirirdik.”

Dersin hem teori hem de uygulama kisminda kiz 6grenci ile erkek 6grenci farkinin
gozetilmesi dersin kazanimlar1 agisindan O6nem arz etmektedir. Nitekim uygulama

alanlarinin farkli olmasi, 6grenci sorumlulugunu etkilemekte ve bu farkliliklar cinsiyete

128 Demir, “imam Hatip Liselerinde Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersi Ogretimi ve Mesleki
Uygulamalar”, s. 517
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bagli olarak degisiklik gdstermektedir. Bu nedenle kiz 6grencilerin hutbe, cenaze namazi,
kurban duasi, ezan ve sala gibi daha ¢ok erkek 6grencileri ilgilendiren konularda sadece
genel bilgi ile yetinerek vaaz uygulamasina agirlik vermeleri saglanabilir.’?® Yine aym
sekilde stinnet ve nikah duasi gibi dualar1 kiz 6grencilerin ezberlemesinin beklenmemesi

gerektigini katilimcilar vurgulamiglardir.
1.1.6. Ders Kitabu ile Tlgili Goriislerden Elde Edilen Bulgular

Katilimcilarin Hitabet ve Mesleki Uygulama ders kitabina yonelik goriisleriyle
ilgili temalar Tablo 8’de kategorilestirildi.

Tablo 8. Ders Kitabina Yonelik Bulgular

Kategoriler Katilimer Sayist Katilimcilar
Kitapta diizenlemeler yapilmali 7 04, 06,07,011,012, 017,018
Kitaptaki uygulamalar artirilmali 5 02, ,08, 013.016,015
Kitapta kiz erkek ayrilmali 5 01,05,09,014, 018

1.1.6.1. Ders Kitabinin Diizenlenmesi

Katilimcilar kitab1 yeterli bulmakla birlikte icerikte bazi diizenlemelerin
yapilabilecegini vurgulamislardir. Katilimcilara goére bu diizenlemeler iletisim
kavraminin agiklandig1 birinci iinite ile hitabet ve dini hitabet tiirleri baglikli ikinci tinite
icin yapilmalidir, ¢iinkii bu {initelerde tekrara dislilmiistiir. Ayn1 zamanda kitap

teknolojik gelismelere paralel olarak giincellenmelidir.

O7 “Imam Hatip Lisesi ogrencilerinin  hedefleri de géz oniinde
bulunduruldugunda mevcut halinin birkag¢ diizenlenmesi ile kitabin yeterli oldugu

kanaatindeyim.”
O11 “Isleyise katilan égrenci igin kitap yeniden diizenlenmeli.”

06 “Icerik yeterli fakat giiniin sartlarina gére dersin miifredatinda da

giincellemeler, diizenlemeler yapilabilir teknolojik gelismelere uygun olarak.”

O17 “Icerik yeterli fakat birinci ve ikinci iinite de kitap ¢ok fazla tekrara diismiis,
konular karmasik olarak verilmis. Kitap tekrar elden ge¢irilmeli, birinci ve ikinci iinite

tekrar degerlendirilmeli fakat diger tiniteler gayet giizel ve yeterli.”

129 Giirer, fmam Hatip Liselerinde Mesleki Din Ogretimi, $.139
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O18 “Evet su an 11 simif dersi olmas: itibariyle ve aym zamanda da 6grencilerin
tiniversiteye yonelik ¢alismaya basladiklarini diistiniirsek mevcut haliyle Hitabet ve
Mesleki Uygulama dersinin kazamimlar: ve icerigi yeterlidir, sadece diizenlemeye
gidilebilir.”
1.1.6.2. Kitaptaki Uygulamalar Artirilmali

Katilimeilarin bazilar1 kitabin yeterli oldugunu fakat uygulamalarin artirilmasi
gerektigini, dersin igerigini 6gretmenin belirleyebilecegini, 6gretmenin 6grenciye hangi
uygulama faydali olacaksa onu tercih etmesi gerektigini belirtmistir. Bununla birlikte
katilimeilar Kitaptaki uygulamalarin agirlikli olarak iglenmesinin gerektigini 6zellikle

vurgulamiglardir.

O2 “Mevcut hali ile hitabet dersinin teorik icerigini yeterli buluyorum ama kitapta

pratik olarak uygulamalari ¢ogaltmak gerekir.”

O8 “Plan hazirlamirken asil olan égretmendir. Eger miifredatta problem var ise
ogretmen planda taktim tehir yapar ve béoylelikle on son yapilabilir. Evet, bazi dualarin
fazla ve gereksiz oldugu soylense de her dua her an lazim olabilir mantigi ile
yaklasiimahdir. Ornegin kéyden asker gidecek olsa 6grencinin ugurlama duasint bilmesi
gerekir gibi. Duadan énce de o6grenciye dua adabt ogretilmelidir, bu da uygulama ile

’

muimkiiniidiir.’

O15 “Igerik yeterli fakat birinci dénem uygulama agrlikli olmali ikinci donem
teori agirlikl olmali, ¢iinkii havalar isininca 6grenci gevseme gosteriyor ve ders hakkiyla
islenmiyor, bu yavaslamaya ramazan ayimn ikinci doneme denk gelmis olmasi da etki

ediyor.”

013 “Kitapta bol bol uygulama érnekleri olmal, ders bunlar dikkate alinarak

islenmeli, kitabin igerigi uygulama agwrlikli olarak giincellenmeli.”
016 “Ders esnasinda teori kismi hizli bitirilip uygulamaya agirlik verilmeli.”
1.1.6.3. Kitap Igeriginde Kiz ve Erkek Ayrimi Yapilmali

Kitabin iceriginin yeterli olmadigini ifade eden katilimcilar ayni zamanda ders
iceriginin kiz Ogrenciye ayr1 erkek Ogrenciye ayri olarak yeniden diizenlenmesi
gerektigini vurgulamiglardir. Kitapta vaaz, hutbe ve c¢esitli yerlerde yapilacak
ezberlenmesi gereken bircok dua metinleri mevcuttur. Diger taraftan hutbe, vaaz ve dini

sohbet gibi hitabet metinlerini de 6grencinin kendisinin hazirlamas1 gerekmektedir.
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Bunlar1 6grencinin hazirlamasi ve ezberlemesi igin belli bir siireye ihtiya¢ vardir.®*° Bu
siire icerisinde kiz Ogrenciler ileride meslege basladiklarinda kendi alanlarinda
kullanacaklar1 dualar1 ezberlemek isterken, erkek ogrenciler de ayni sekilde kendi
alanlarindaki dualar1 ezberlemek istemektedir. Katilimcilar da hem erkek 6grenciler hem
de kiz 6grencilerin gereksiz dua ezberlediklerini ve bunun zaman kaybina sebep oldugunu

diisiindiiklerini belirtmislerdir.

O5 “Biiyiik oranda okullarin kiz erkek seklinde ayrildigi gercegi dikkate alinacak

olursa igerikler buna gére yeniden gozden gecirilmeli.”

09 “Kiz Lisesi olarak bakacak olursak bazi dualar gereksiz miifredatta, mesela
nikah duasi, asker ugurlama duasi, hutbe dualari gibi bunlarin yerine giinliik hayatta

kullanilacak dualar olmali, misal korkunca okunacak dua, iftar duasi gibi.”

014 “Kitabimiz kiz ve erkek ogrenci uygulamalart icin ayri ayri basilmali, erkek

ogrenciler igin miifredat yogunlastirilmalidr.”

018 “Kiz okullarinda opsiyonlu bir miifredat birakilarak erkek okullarinda hutbe
ve imamligin daha detayli islenmesi, kiz okullarinda ise Kur’an kursu 6greticiligi vaizelik
konularimin daha detayli islenmesi lazim. Ciinkii kiz ogrenciler cenaze duasi, hutbe duasi,
nikah duast gibi ezberlerden sorumlu tutulduklarinda bizi ilgilendirmiyor ki bu kisimlar
diye diisiinebiliyorlar. Bu da dersin onemini ve uygulanabilirligini kismen de olsa
azaltryor. Tabii bu, dersindeki hocaya da bagli, hoca o konulari hizli gegebilir, fakat onun

yerine daha verimli isleyebilecegi konular konulursa daha giizel olacaktir.”

Kiz okullarinda daha ¢ok Kur'an kursu ogreticiligi ve vaizelik kisimlarimin daha
ayrintilt isleyebilmeleri ya da uygulayabilmeleri noktasinda opsiyonlu bir miifredat
hazirlamirsa daha uygun olacaktir, en azindan uygulama noktasinda burada sikinti

yvasamamig olacagiz.”

1.2. OGRETMEN ADAYLARININ GORUSLERINDEN ELDE EDILEN BULGULAR

1.2.1. Islami ilimler Fakiiltesinde Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersinin Gerekliligi
ile Tlgili Bulgular

Aragtirmada AKU Islami Ilimler Fakiiltesi son smifta egitim gérmekte olan
Hitabet ve Mesleki Uygulama dersini alan 6gretmen adaylarina bu dersin gerekli olup

olmadig1 sorulmus, elde edilen bulgular Tablo 9°daki gibi kategorilendirilmistir.

130 Fahri, fmam-Hatip Liselerinde Egitim ve Ogretim, S. 396
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Tablo 9. Islami Ilimler Fakiiltesinde Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersinin Gerekliligi

Kategoriler Katilimer Sayisi Katilimeilar
. 0A1,0A2,0A3,0A5,0A6,0A7,0A8,0A9,0A10,
Gerekli olmasi 9 =
OALll
Gerekli olmamast 1 OA4

1.2.1.1. Ders Gereklidir

Ogretmen aday1 katilimeilarin biiyiik ¢ogunlugu fakiiltedeki Hitabet ve Mesleki

Uygulama dersinin gerekli oldugunu belirtmislerdir.

OA1 “Bence gerekli bir ders ¢iinkii ilerde yapacagimiz is 6gretmenlik veya
Kur’dn kursu ogreticiligi olacagi i¢in bunu bizim yerinde hem gormemiz hem de

1

uygulamamiz gerekir.’

OA2 “Benim diigiinceme gore uygulamalar her zaman icin insana pozitif yonde
gelisim hakki sunmakta. Hicbir sey yapilmasa ve sadece uygulamalar izlense bile bu

durum béyle, bu sebeple gerekli goriiyorum.”

OA3 “Evet gereklidir. Ciinkii herkes MEB de ¢alismay: diisiinmiiyor. Diyanet 'te
calismak isteyenler de var, bunun disinda ezberledigimiz dualar da giinliik yasamda bize

gerekli olan dualar.”

OA5 “Ogrencinin meslege yabanci kalmamast icin én hazirlik mahiyetinde

)

verilmesi gereken bir derstir.’

OA6 “Gereklidir. Ciinkii MEB disi ¢alisma alanlarinda da yararl oldugunu

i)

diigtiniiyorum.’

OA7 “Evet gereklidir. Ciinkii yarin sahaya ¢iktigimizda halkin  bizden
beklentilerini karsilamamizda bize yardimci olacak en temel ders hitabet dersidir. Giinliik
hayatta karsilastigimiz durumlar genel olarak hitabet dersine doniik olacaktir. Mezun
oldugumuzda mesela hadi bir dua ediver, hadi vaaz veriver gibi durumlarla

karsilasacagiz.”

OAS “Evet gereklidir. Ciinkii biz meslege basladigimizda hangi gérevde olursak
olalim hedef kitleye ulasabilme adina iletigimimizin kuvvetli olmasi gerekir ki iletisim
kurabilelim. Hitabet ve Mesleki Uygulama dersleri de bize bolca iletisim kurma olanagt
verir. Bu uygulama dersleri konusmalarimizda vurgu, tonlama ve beden dilimizi etkili

kullanma ve bu beden dili ile konuyu somutlastirmamiz gibi ozelliklerde bize fazlasiyla
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vardimct olmaktadir. Ayrica kendimize giivenmemizi ve kendimizi motive etmemizi de

saglar.”

OA9 “Evet gereklidir. Ciinkii baska alanlarda ¢alismak isteyen arkadaslarimiz
var, onlar igin bir hazirlik bir tecriibe olmasi gerekir. Her bilgi teoride ogrenilmez pratik

olmadan da teori pekismez, bu sebeple hitabet dersini gerekli goriiyorum.”

OA10 “Gereklidir. Ciinkii hocalik, Kur’an kursu diigiinenler icin bir deneyim
oluyor ayrica ilahiyattan mezun olacak é6grencinin bu ezberleri bilmesi ve yapmasi

gerekir.”

OA11 “Mesleki tecriibe icin hitabet dersi sart. Imam hatipte tam olarak bu egitimi

alamamus oluyoruz, burada tam anlamiyla bu egitimi almak i¢in bu ders gerekli.”

[lahiyat Fakiilteleri programlarinda dzellikle son siniflara dogru din gorevliligi
mesleki uygulama etkinliklerine yer vermelidir. Din hizmetleri uygulamalar1 adaylara
dini kurumlarda ve dogal ortamlarda yaptirilmalidir.’®® Bu tiir uygulamalar ilahiyat
fakdiltesi 6grencilerinin din gorevliligi meslegine bakis acilarini olumlu yonde etkileyip
motivasyonlarinin artmasini saglamaktadir. Katilimcilar da buna uygun olarak dersin

gerekli oldugunu ifade etmislerdir.
1.2.1.2. Ders Gerekli Degildir
Ogretmen adayi katilimcilardan sadece biri dersin gerekli olmadigini belirtmistir.

OA4 “Ashnda ezber olarak verdigimiz dualar 5 yil boyunca baska dersle birlikte
verilebilir. Son yilin yogunlugu nedeni ile vakit ayirmak zor oluyor. Son sinifta hitabet
dersi olmamali. Zaten KPSS'ye calistigimiz igin bu staj bize yiik olarak gelmekte, bu
yiizden bu dersin gereksiz oldugunu diigiiniiyorum. Zaten ileride bu meslegi de
yapacagimui diigiinmiiyorum. Su an ulusal staj yapma programi sayesinde Diyanet te bir

ay boyunca staj yapilryor. Bu sebeple bu derse hi¢ gerek yok.”

Katilimemin dersi gereksiz gormesinin sebebi ileride din hizmetleri alaninda
calismay1 diistinmemesidir. Bulunduklar1 meslegi isteyerek secen adaylar daha basarili
olmaktadir. Adayin istedigi meslegi se¢cmis olmasinin basari iizerindeki etkisi, sectigi
alana kars1 ilgi derecesinin yiiksek olusundan kaynaklanmaktadir. Bu ilgi adayi

tercihlerinde hedefe yonelik davraniglara iten, motive eden bir giic olarak rol

31 Kaya - Turan, “Ilahiyat Fakiiltesi Ve Imam-Hatip Lisesi Son Simif Ogrencilerinin Din Gorevliligine
fliskin Mesleki Yeterlilik Algilart (Samsun {li Ornegi)”, .35
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oynamaktadir. Istenmeyen bir meslege baskalar1 tarafindan yoneltilmek basariy1 olumsuz

yonde etkilemektedir.'*?
1.2.2. Dersin Yeterliligi ile ilgili Bulgular

Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi nasil islenmekte, bu derste aldiginiz bilgilerin
mesleki anlamda yeterli oldugunu diisiiniiyor musunuz? ” Sorusuna katilimcilardan elde

edilen cevaplar Tablo 10°da kategorilestirilmistir.

Tablo 10. Islami Ilimler Fakiiltesinde Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersinin Yeterliligi

Kategoriler Katilimc1 Sayisi Katilimeilar
Yetersiz olmasi 6 0A1,0A3,0A4,0A5, OA6, 09
Yeterli olmast 3 OA7,0A8, OA10
Yorucu olmasi 2 0A2,0A11

1.2.2.1. Dersin Yetersiz Olmast

Katilmeilarin = bliyllk  ¢ogunlugu dersin islenisinin  yetersiz  oldugunu
diistinmektedirler. Derste sadece ezber verdiklerini ve bir donem uygulamaya gittiklerini,
gidilen uygulamalarin da yetersiz oldugunu ve kalic1 etki yaratmadigini belirtmislerdir.

Bazi1 katilimcilarin goriisleri su sekildedir.

OA1 “Fakiiltemizde hitabet dersi yeteri kadar verimli islenmemektedir. Ama ben
bir ders olarak bu dersin kavramlar: ile konulari ile 6grenciye anlatilmali diye

diigtiniiyorum.”

OA3 “Ben yapilan uygulamalar: yeterli bulmuyorum. Ciinkii uygulamalar bir

ogretmenlik staji gibi profesyonelce yapilmiyor.”

OA4 “Hitabet dersinde sadece bize dualar veriliyor onlari ezberliyoruz, Kur’dn

kurslarina ve camilere gidiyoruz ama yeterli oldugunu diisiinmiiyorum.”

OAS “Fakiiltede hitabet dersleri meslege gecince lazim olacak dualar: ezberleyip
hocaya vermek sureti ile isleniyor. Bence yeterli degil, ¢iinkii en kiiciik yastan en biiyiik
vasa kadar farklt yas gruplari ile muhatap olacagimiz bir meslege hazirlaniyoruz.

)

Herkesin dini 6grenmeye gelme amaci, 6grenme kapasitesi, kiiltiirii farkli oluyor.’

132 fbrahim Ethem Ozgiiven, Universite Ogrencilerinin Akademik Basarilarini Etkileyen Zihinsel Olmayan

Faktérler (Ankara: Hacettepe Universitesi Basimevi, 1974), 5.85
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OA6 “Sadece ezber vermek ve staj seklinde yetersiz. Ciinkii sadece vaaz veriyoruz

’

ve insanlarla etkilesim halinde olmuyoruz.’

OA9 “Hitabet egitimini yeterli bulmuyorum. Ciinkii biz ilahiyat camiasi olarak
halkin karsisina ¢iktigimizda bazen ne sekilde hitap edecegimizi bilemiyoruz. Yetersiz
kalryoruz. Su anki egitimde sadece ezberden ibaret oldugu igin sadece ezberle ve dersten
ge¢ mantigy ile isleniyor maalesef. Ama 0 alanda hoca olacak, o alanda ilerleyecek olan
zaten ezberini yapar. Verilmesi gereken egitimin bu gsekilde olmamasi gerektigini

diistintiyorum.”

Katilimcilara gore Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi son sinifta ezber ve
uygulama olarak iki boyutta islenmektedir. Buna gore dersin bu sekilde islenmesini
adaylar yetersizlik olarak ifade etmislerdir. Bunun sebebini de, ezberlerin unutulmasi,
uygulamalarin bir kez ancak yapilmasi gibi belirtmislerdir. Ayrica bu sebeplerle dersin

profesyonel bir staj egitimine denk gelmedigini diisiinmektedirler.

Ilahiyat Fakiiltelerinde din hizmetleri istihdami agisindan basarili sonuglar
bekleniyorsa ogrencilere cami i¢i din hizmetleri konusunda yeterince uygulama
yaptirilmasi gerekir. Uygulamalar tipki meslek ve sanat liselerinde 6grencilerin tezgah ve
atdlyelerde yetistikleri gibi olmalidir. Diyanet Isleri Baskanligmin da ilahiyat Fakiilteleri
ile is birligi icerisinde mesleki uygulamaya yon vermesi ve bu uygulamalar1 desteklemesi
gerekir.®3® Ancak bu sekilde ders gercek anlamda staj dersi olabilir. Katilimeilar da bu

gercegi vurgulamislardir.
1.2.2.2. Dersin Yeterli Olmasi

Katilimcilardan bir kismi fakiiltede islenen hitabet dersinin yeterli oldugunu

savunmustur.

OA7 “Hitabet dersi Kur’dan kurslarinda uygulama seklinde isleniyor. Bir de ezber
programimizdaki ezberleri vererek ders islemis oluyoruz. Ezber yoniinden bir hazir

bulunuslugumuz oluyor.”

OAS8 “Fakiiltemizde hitabet dersleri yeterli. Ders, hocamizin belirledigi Kur’dn

kurslarinda gergeklesmektedir. Ayrica fakiiltemizdeki hocalarimiz bizden bazi ezberleri

133 Cemal Tosun, “Ilahiyat Fakiiltelerinde Vaizlik Egitimi”, Ankara Universitesi [lahiyat Fakiiltesi
Dergisi 36/1-2 (1997), ss.179-122.
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vermemizi istiyor. Ayrica bu yaptigimiz ezberler Kur’an kurslarindaki uygulama

derslerinde de bize yardimct olmaktadir. Vaaz verirken vaaz dualarini okumamiz gibi.”

OAO9 “Hocalarin édev olarak verdigi ezberi ezberleyip hocaya veriyoruz. Kur’dn
kursunda da hocasina gére degisiyor, orada da vaaz, tecvit, din dersi, Kur’an okuma

dersi seklinde yapiliyor.”
1.2.2.3. Dersin Yorucu Olmasi

Katilimcilardan ikisi dersin yeterli olmakla birlikte yorucu oldugunu 6zellikle
vurgulamislardir. Bu katilimeilar son sinifta olan bu dersin KPSS hazirliklariyla birlikte

fazladan zorluk olusturdugunu belirtmislerdir. Katilimcilarin goriisleri su sekildedir.

OA2 “Fakiiltemizde bu derste bircok dua ezberi alinmakta ve ders hocalarimiz
araciligi ile diyanetin belirledigi kurslara gitmekteyiz, yeterlilikten ziyade yorucu bir ders
oldugunu  diigiintiyorum. Fazla oldugu bilindigi halde dua ezberlenmekte

)

zorlandmaktayiz.”

OA11 “Dersten ziyade dua ezberlemek yorucu. Misal hatim duast ¢ok uzun.

)

Dualar azaltilabilir ya da kisaltilabilir diye diigiiniiyorum.’
1.2.3. Dersin Uygulanmasindaki Giicliikler ile ilgili Bulgular

Katilimeilarin “Hitabet ve Mesleki Uygulama derslerinde uygulamalara gittiginiz
esnada giiclik yasiyor musunuz? Bu giicliikler nelerdir? Sorusuna yonelik cevaplari

tablo 11’de temalandirilmistir.

Tablo 11. islami {limler Fakiiltesinde Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersinin Giigliigii

Kategoriler Katilimer Sayist Katilimeilar
Giicliik yasanmamas1 7 0A1,0A2,0A3,0A4,0A5,0A6,0A7
Giigliik yasanmas1 4 OA7,0A8,0A9,0A10

1.2.3.1. Uygulamalarda Giigliikk Yaganmamasi

Hitabet ve Mesleki Uygulama derslerinde ezber yaptiktan sonra miiftiiliikle is
birligi igerisinde uygulamalara gittigi katilimeilar tarafindan belirtilmistir. Onlara gore
uygulama yapmak dersin en Onemli hedeflerinden birisidir. Bu sebeple adaylar
uygulamaya severek katildiklarini ve uygulamada her hangi bir gicliikle
karsilasmadiklarini dile getirmisleridir. Bununla birlikte 6gretmen adaylar1 6zellikle
kendi duygu diinyalariyla ilgili bir giicliikten s6z ederek uygulamanin kendilerini

heyecanlandirdigini da belirtmislerdir. Bu sebeple Ogretmen adaylartyla yapilan
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goriismede uygulama s6z konusu oldugunda ilk ifadeleri “genelde heyecanlaniyorum”
seklinde olmustur. Ozellikle vaaz uygulamalarinda topluluk karsisinda konusuyor olmak
katilimeilarin tamamina gore heyecan yasanacak bir olaydir. Ogretmen adaylarinin
ifadelerinden anlasildig: {izere ezberini yapan ve uygulamaya tam anlami ile hazirlikli

giden katilimcilar uygulama esnasinda hig¢bir zorluk yasamamagtir.

OA2 “Kur’dn kurslarina gitmek ve oradaki insanlarla ve hocamizla etkilesim
halinde olmamiz ve dahast hocamizin bize katkilari kelimelere dokiilemez. Giicliik

vasamiyor olmam da belki bu diisiince sebebi iledir.”
OA4 “ Uygulamalara gittigimde her hangi bir giicliik yasamadim.”

OAS “Uygulamaya gittigimde her hangi bir giiclik yasamadim, fakat biraz

)

heyecanlandim.’

OA11 “Erkek dgrenciler uygulamaya camilere gidiyorlar. Ogrenciler Afyon
genelinde her hocaya (imam) dagitiltyor merkezdeki camiler vaaz miiezzinlik, namaz
hutbe faaliyetleri icin kullanilyyor. Cuma namazlarinda en énemlisi basamak dualarin

ezberlemek onlari ezberledigim siirece hig gii¢liik yasamadim.”
1.2.3.2. Uygulamada Gii¢liik Yasanmast

Katilimeilarin bir kism1 uygulama esnasinda giigliik yasadiklarini belirtmistir. Bu
katilimcilar yasanan giigliiklerin sebebini genelde uygulamaya hazirliksiz gitmis olmaya
baglamaktadirlar. Buna gore giicliigiin sebebi uygulama degil adaym kendisinden

kaynaklanmaktadir.

OA7 “Evet giicliik yasadim. Bazen benden kaynakli olabiliyor. Ciinkii konusma
tarzimiz giinliik olmayabiliyor bu da pek tabi muhataplar: yoruyor ve sikiyor, ya da
muhataplarimiz bizden akademik bir ders anlatimi tadinda degil de onlar: etkileyecek

i¢lerine isleyecek bir konusma yapmamizi isteyebiliyor.”

OAS8 “Biiyiik bir giicliliikle karsilasmadim fakat hitabet uygulamalarinda
muhatabimiz bizden halk diliyle sade ve 6z bir anlatim bekliyorlar ama biz fakiiltede
akademik bir tislup ogrendik ve buna da alistik bu sebeple biz bu ogrendigimiz akademik
dili halk diline sadelestirip anlatabildigimiz zaman sorun olmuyor. Kisacasi

aliskanliklarimizi degistirmeliyiz.”

OA9 “Hitabet dersinde vaaz veriyoruz ve ben zorluk yasadim. Daha onceden

hi¢bir Kur’an kursunda vaaz dinlemedigim igin kendi vaazimi anlatirken siiremi

61



ayarlayamadim. Bu mesele su an sikinti degil belki ama ilerde meslek hayatimda bana

1

stkinti yaratabilir.’

OA10 “Ben severek yapiyorum fakat giicliik olarak sadece hitabet dersinde
hocanin erkek ogrencilerin hocalik yapacaginda okuyacagi ezberleri bana ezberletmesi

sagma geliyor bence ezberler kiz ve erkek 6grencilere gore tekrar diizenlenmeli.”

Katilimcilara gore Hitabet dersinin sorunlarindan birisi de ezberletilen dualarin
genel olmasidir. Ozellikle kiz dgrenciler hutbe dualar gibi erkek 6grencilerin meslege
atandiginda uygulamalarda kullanacaklar1 dualari ezberlemenin gii¢liik olusturdugunu
ifade etmisleridir. Ayrica katilimeilar yasanan giigliiklerin sebebini agiklarken sadece
kendilerinden kaynaklanan gi¢liikkleri dile getirmis c¢evreden veya fakiilteden
kaynaklanan sorunlara deginmemislerdir. Bunun sebebi ise o konu hakkinda tam bilgi
sahibi olmamalar1 ve uygulamalara sadece bir defa gitmeleri sebebiyle c¢evreyi

gozlemleyecek pek vakitlerinin olmamis olmasidir.
1.2.4. Dersin Meslege Hazirlayicilig ile Tlgili Bulgular

Katilimeilarin Hitabet ve Mesleki Uygulama derslerinin sizi meslege hazirliyor

mu? Sorusuna yonelik goriisleri tablo 12°de kategorilesmistir.

Tablo 12. Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersinin Mesleki Hazirlayicilig

Kategoriler Katilimcer Sayisi Katihmcilar
Tam olarak hazirlamamasi 9 QAL OA2, 0A3, OA4, OAS, OAS,
OA7, OAS, OA9, OA10
Hazirliyor olmast 1 OAS8
Uygulama doneminin yetersizligi 2 OA11,0A2

1.2.4.1. Meslege Tam Anlami Ile Hazirlamiyor Olmasi

Katilimeilarin biiyiik ¢ogunlugu ilahiyat Fakiiltesindeki uygulama dersinin ve

gidilen uygulamalarin yeterli olmadigimn diigiinmektedir

OA1 “Evet kesinlikle bu ders énemli ve gerekli bir ders. Mezun oldugumda
kendimi bu ders sayesinde biraz olsun hazir hissedecegim ama tam anlami ile hazir

’

olacagimi sanmiyorum.’

OA2 “Kur’dn kursu hocast olmak isteyenleri tabi ki hazirladigini diisiiniiyorum.
Ctinkii higbir sey bilmiyor olarak meslege baslanmaz, en azindan dogal isleyisi

)

ogrenmemiz gerekmekte.’

62



OA3 “Yeteri kadar meslege hazirladigimi diisiinmiiyorum. Mezun oldugumda

’

kendimi meslege hazir hissedecegimi zannetmiyorum.’

OA4 “Evet meslege hazirliyor. Oncelikle dualara erkeklere daha uygun imam
olduklarinda cenaze namazlarinda, nikah kiyiminda onlara ¢ok yardimct oluyor. Kizlar
da vaaz verirken aligmis oluyor. Mezun oldugumuzda yetersiz oldugumuz bir¢ok konu
var. Bence ne kadar bes yil boyunca okula gelsek de kendimizi gelistirmedigimiz siirece

yetersiz kalacagiz.”

OAS “Meslege tam anlami ile hazirladigini diigiinmiiyorum. Keske biraz daha
bize neler yapacagimiz detayl bir sekilde anlatilsa. Séyle yapin béyle yapmayin seklinde

tavsiyeler verilse bir¢ok konuda eksik kaldigimizi diistiniiyorum.”

OAG6 “Meslege hazirladigim diisiiniiyorum, fakat yetersiz oldugunu hissediyorum.

Meslege basladigimda kendimi tam olarak hazir hissetmeyecegime eminim.”

OA7“Evet meslege hazirladigini  diisiiniiyorum, en azindan meslege
basladigimizda nasil bir kitle ile karsilasacagimizi, onlar karsisinda nasil olmamiz
gerektigini ve karst tarafin bizden ne bekledigini gormemiz agisindan bize yardimci
oluyor. Aslinda bize meslege baslamaya bir giris vesilesi oluyor. Tam anlami ile hazir
olmamiz tatbiki miimkiin degil, fakat bir hazir bulunusluk saglamasi agisindan énemli bir

imkan hitabet dersi.”

OA9 “Kesinlikle haywr. Ders sadece ezberden ibaret bu egitimin ileride
tistlenecegimiz meslegimizle ile hi¢ alakasi yok. Cok eksik bir sekilde mezun olacagim

maalesef.”

OA10 “Az da olsa katki sagliyor. Kendimden bir seyler katmadigim siirece yeterli

olacagini diigiinmiiyorum.”

[lahiyat Fakiiltesi 6gretim programlarinda mesleki uygulamaya yonelik ders ve
etkinliklerin yeterli olmamasi nedeniyle, 6grenciler dgrendiklerini ger¢ek Ogrenme
ortamlarinda uygulama olanagi bulamamaktadir. Din hizmetleri daha c¢ok beceriye
dayanan davraniglardan olustugu i¢in meslek oncesinde uygulamalarin 6nemli bir yeri

bulunmaktadir.*3*

Ilahiyat Fakiiltesinden mezun olmak {izere olan dgrencilerin ¢ogu
kendilerini din hizmetlerini verebilecek diizeyde yeterli ve hazir hissetmemektedir. Bu

hazir hissetmemenin sebepleri arasinda yine bu konuda yeterli egitim almamis olmak ile

13 Kaya - Turan, “Ilahiyat Fakiiltesi Ve imam-Hatip Lisesi Son Sinif Ogrencilerinin Din Gérevliligine
fliskin Mesleki Yeterlilik Algilart (Samsun {li Ornegi)”, .32
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uygulama eksikligi 6nemli yer tutmaktir. Bu acidan, Ilahiyat Fakiiltelerinde gercek

O0grenme ortamlarinda uygulama calismalarinin yapilmasi geregi ortadadir.
1.2.4.2. Meslege Hazirliyor Olmasi

Diyanet teskilatinda gorev alacak mezunlarin yerine getirecekleri din hizmetinin
daha nitelikli bir seviye kazanmasi a¢isindan son derece gerekli husus, din hizmetleri
uygulamasidir. Degisik vesilelerle dua yapmak, cemaate hitap etmek, vaaz etmek, cuma
giinleri hutbeye ¢ikmak, cenaze ve defin islemlerinde bulunmak, gibi gilinliik din hizmeti
uygulamalari, herhangi bir ilahiyat¢inin kagamayacagi konulardir.”®® Bundan hareketle
hizmet Oncesi egitimin ve din hizmetleri uygulamasinin 6gretmen adayini meslege
hazirliyor olmas1 beklenir. Fakat katilimcilardan sadece bir tanesi bu dersin tam anlami

ile meslege hazirladigini belirtmistir.

OA8 “Kesinlikle meslege hazirladigini ~ diisiiniiyorum.  Ciinkii  biz  bu
uygulamalarla bizzat kendimiz tecriibe etmis oluyoruz. Kimi zaman yanlis yapiyoruz,
heyecanlaniyoruz veya yapacaklarimiz tam da bizim istedigimiz gibi gerceklesmiyor
olabilir. Ama biz yanhglarimizi eksiklerimizi gorelim ki meslege basladigimizda bunlar
bizim tecriibe ettigimiz davraniglar olsun ve dogrusunu yapabilelim. Mezun oldugumda
ben tam olarak hazirim diyemem ama bu uygulamalar sayesinde kesinlikle hazirlanmis

’

olacagim.’
1.2.4.3. Dersin Uygulama Doneminin Yeterliligi

Fakiiltede dersin uygulama boyutuna bir donem ayrilmaktadir. Katilimcilar
Ogrenciyi meslege hazirlamak durumunda olan bir dersin uygulamalarinin bir dénemle
sinirlt olmasinin bir eksiklik oldugunu ve bu sinirli siirede dersin uygulama boyutuyla
elde edilecek bilgilerin tam anlamiyla 6grenilemeyecegini, donemde bir defa uygulamaya

gitmenin meslege hazirlamada yeterli olmadigini ifade etmislerdir.

OA11 “Bir dersin meslege hazirlayici olabilmesi igin o dersin siiresinin de uzun
olmasi gerekir. Biz sadece bir domem uygulamaya gidiyoruz, onda da bazen sira
gelmeyebiliyor. Ben sahsen meslege hazirlandigimi diisiinmiiyorum, ¢iinkii bir dénem

uygulama yeterli degil, mutlaka iki donem olmali.”

OA2 “Prosediirler de dahil olmak iizere 6grenmemiz gereken cok sey var. Fakat

bir arkadagimiz isaret dili Kur’an kursuna staja gitti, bir sey ogrenmek yerine oturup

15 Asikoglu, N. Y, Bugiiniin llahiyati Nasil Olmahdur?-Sorunlar ve Céziimleri- Calistayr Teblig ve
Miizakereler Kitabi, 5.68
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geri geldi. Bu olay kisiyi meslege ne kadar hazirlar bu sorgulanmali. Bir donem uygulama

1

bu kadar ogrenmemiz gereken sey var iken asla yeterli degildir.’
1.2.5. Dersten Beklentiler ile lgili Bulgular

Katilimcilarin Hitabet ve Mesleki Uygulama dersinden beklentilerinin ne oldugu

sorulan katilimcilardan elde edilen bulgular tablo 13’de kategorize edilmistir.

Tablo 13. Islami Ilimler Fakiiltesinde Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersinden Beklentiler

Kategoriler Katilimer Sayist Katilimeilar
Iletisim becerilerini desteklemesi 3 OA1,0A7 OAS
Staj niteligi tasimasi 3 0A3,0A5,0A6
Kiz -erkek ayr1 miifredat olmasi 2 0A2, OA10
3. siifta okutulmasi 2 0A4,0A9

1.2.5.1. Ders Iletisim Becerilerini Gelistirmeye Y &nelik Olmali

Iletisim, kavraminin birden fazla tanimi vardir. Mesaj alisverisi olan iletisimin
tanimi amacina, icerigine gore farklilasmaktadir. S6zIii ya da sozsiiz araglarin
kullanilmasi ile anlasilabilir olmaya iletisim denmektedir.!3® Sosyo-ekonomik ve kiiltiirel
alandaki gelisme ve degismeler, iletisim araglarinin gelismesi, ¢cagimizi iletisim c¢agi
yapmistir. Bu gelisme siyasi, ekonomik ve kiiltiirel alanda oldugu kadar dini alanda da
kendisini gdstermektedir.*¥"I¢erigini dini mesajlarin olusturdugu iletisime ise dini iletisim
denir.’®® Basta peygamberlerin yaptig1 dini anlatma faaliyetleri olmak {izere dini yayma
amacl yapilan her tirli egitim ve Ogretim faaliyeti dini iletisim Ornegi olarak
gosterilebilir, 13

Etkili bir dini iletisim i¢in Uslup ve beden dilinin dogru kullanilmasi
gerekmektedir. Dini iletisimin temel ilke ve unsurlarinin 6gretildigi ders de Hitabet ve
Mesleki Uygulama dersidir.}*® Katilimcilardan ii¢ii de bu noktaya deginmistir ve su
aciklamalar1 yapmustir;

OA1 “Bu dersi gordiikten sonra bir konuyu karsi tarafa nasil aktarabilirim, nelere

dikkat etmem gerekir gibi sorularin cevaplarimin kafamda daha net olacagint umuyorum.

136 T eyla Kiigiikahmet, Ogretim Ilke ve Yontemleri (Ankara: Gazi Universitesi Yayinlari, 1995),5.135
187 Mustafa Koylii, Psiko-Sosyal Acidan Dini Iletisim (Ankara: Ankara Okulu yaynlari, 2022),s.140
138 Mevliit Kaya, Din Egitiminde [letisim ve Dini Tutum (Samsun: Etiit Yayinlari, 1998), s. 45

1% yasaroglu, Anadolu Imam Hatip Lisesi Hitabet ve Mesleki Uygulama Ders Kitabi, $.26

10 yasaroglu, Anadolu Imam Hatip Lisesi Hitabet ve Mesleki Uygulama Ders Kitabi, $.27
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Ayrica toplum karsisinda konusmam diizgiin mii, telaffuzum iyi mi? gibi sorularin da

kafamda netlesmesini umuyorum simdilik.”

OA7 “Hitabet dersinin kuru bir ezber dersinden ziyade nasil etkili konusabilirim,
muhataplarimin  durumunu nasil tespit edebilivim, muhatapla nasil etkili iletisim
kurabilivim, vaaza hazirlik nasil olmalidir? gibi yontem ve tekniklerin anlatildig: bir ders
olmasini isterim. Bir de hitabet dersinin dérdiincii sinifin yogun miifredati icerisinde degil
de iigtincii sinifta verilmesi gereken bir ders oldugunu diistiniiyorum. Boyle olmast bizim
de nasil bir yol izleyecegimiz noktasinda bize yol géstermis olurdu.”

OAS8 “Bu uygulama derslerinden beklentim ezber, kitabi bilgiler vs yerine beni
daha gelistirebilecek, muhataplarim ile iletisim kurmama, etkili konusabilmeme, onlara
kars1 her zaman hazirlikli olmama, hangi yontem teknikleri kullanmam gerektigine beni
daha dikkatli dinleyebilmeleri igin neler yapmam gerektigine vb hazirlamalaridir. Bu da

dersin benim i¢in ¢cok daha iyi bir tecriibe olmasini saglayacaktir.”
1.2.5.2. Gergek Bir Staj Niteliginde Olmali
Katilimcilar fakiiltede dersin 6gretmenlik staji gibi uygulanmasini istemektedir.

OA3 “Ogretmenlik stajinda oldugu gibi biraz daha sinirlart belli olsun istiyorum.
Ders yalnizca vaaz ve Kur’an okumaktan ibaret olmamali. Her danisman hoca farkh
farkli tutum sergilemek yerine ortak bir kararla hareket etmeli ve bizleri ona gore
yonlendirmelerini isterim.”

OAS5 “Hitabet dersi ezberden ibaret olmayyp deneyimlerin, tecriibelerin
anlatildigi, meslegin inceliklerinin 6gretildigi staj niteliginde bir ders olsun isterim.”

OAG6 “ Staja gittigimiz yerlerde bizlere vaaz disinda kadinlarla daha fazla vakit
gecirmemiz saglanmali. Bir Kur’dn kursu nasil idare edilebilir bu ogretilmeli, mezun
oldugumuzda meslege tam anlamzi ile hazir olacagimiz bize hissettirilmeli.”

OA9 “Beklentim su; bu egitimin 6gretmenlik staji gibi gézlemlenmesi gerektigini

’

diistintiyorum.’
1.2.5.3. Dersin Igerigi Kiz Erkek Ayr1 Olmali

Katilimecilar derste yapilan ezberlerin ve gidilen uygulamalarin kiz ve erkek adaya
gore tekrar diizenlenmesi gerektigini ifade etmislerdir.

OA2 “ Dersin gereksiz sorumluluk yiiklemekten ziyade meslegi sevdirmeye yonelik
olmasi gerektigi kanaatindeyim. Elbette bir 6grenci olarak kagmak bizim i¢in daha kolay,

fakat bu soéziimii tarafsiz olarak séyliivorum, bir kadin olarak cenaze namazi
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kildirmayacagim veya gassal olmayacagim. Bunun igin bu dualari ezberlemek ve
dordiincii sinifin onca yogunlugunu hocalarimizin bilmesine ragmen bizlere nisan duasi
gibi bir¢ok duayr ezberletmeleri ve bunlardan not vermeleri ne kadar iiziicii. Notla
korkutmalari degil arastirmaya ve ogrenmeye sevk etmelerini ve sevdirmelerini isterim.”

OA10 “Benim beklentim biitiin hocalar ortak karar alsin, o boyutta ilerlesin. Kiz
Kur’an kursu hocast oldugunda erkek cenazesi ile ilgisi olmayacak, o yiizden erkegin
ezberini yapmasin kiz. Her Kur’an kursunda biitiin hocalar ayni seyi istesin, bazi hocalar
bir kere gel vaaz ver, yeter diyor, digeri hep gel, her ders bir tane anlat diyor. Bu da

’

ogrenci i¢in haksizlik oluyor.’
1.2.5.4. Ders 3. Sinifta Okutulmali

Hitabet dersi ile olumsuzluk olarak karsimiza c¢ikan dersin genellikle son
siiflarda okutuluyor olmasidir. Bilindigi gibi 6grenciler son smifta KPSS ye hazirlik
yapmaktadirlar. Hazirlik amacglh ¢aligmalara agirlik verdikleri i¢in Hitabet ve Mesleki
Uygulama dersine fazla yogunlasamamaktadirlar. Katilimeilar bu sorunu su sekilde
anlatmustir.

OA2 “Bence ders son yila birakilmamali. Ilahiyat Fakiiltelerinin ders yiikii ¢cok
fazla ders sayist azaltilip iictincii sinifta verilebilir bu ders.”

OA9 “Bu dersin son sinifia yogunluktan baska bir sey olmadigi asikar. 3. Sinifta
belki verilebilir ya da ezberler énceki yillarda alinip dordiincii sinifta sadece uygulamaya
gidilebilir.”

Cilac1 (1988)’nin Ilahiyat Fakiiltesi dgrencileri okulun ilk yillarindan itibaren
miiftiiliiklerle de isbirligi yapilarak, ilahiyat Fakiiltesini bitirmis gorevliler rehberliginde

1

cami uygulamalarma baglatilmasi gerektigi'** yoniindeki goriisii katilimcilarm bu

konudaki gortisleriyle ortiismektedir.

1 Osman Cilaci, “Ilahiyat Fakiiltelerindeki Uygulamalarin Onemi Uzerine”, Yiiksekogretimde Din
Bilimleri Ogretimi Sempozyumu (Samsun: On Dokuz May1s Universitesi {lahiyat Fakiiltesi, 1988), s. 39
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SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi Imam Hatip Liseleri ve ilahiyat Fakiiltelerinin
tatbikata dayali, 6grencileri mesle§e hazirlayan staj mahiyetinde onemli bir meslek
dersidir. Bu dersin amaci, din hizmetleri alaninda gérev yapacak olan 6grencilere mesleki
yeterlik ve etkinlik kazandirmaktir.**2Bununla birlikte bireylerin din hizmetlerini etkili
bir sekilde yapabilmesi igin bireysel ve toplumsal alanda kendilerini giizel sozlerle ifade
edebilmeleri ve dini iletisimi saglayacak ozelliklerin kazandirilmasi da bu dersten

beklenmektedir.

Bu arastirmanin temel problemi Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersinde
karsilagilan giigliiklerin neler oldugunun tespit edilmesidir. Arastirma meslek dersleri
Ogretmenleri ve Ogretmen adaylar1 goziiyle dersin giicliiklerini ortaya koymaktadir.
Arastirmada bu problemler genelde okuldan, 6grenciden, o6gretmenden, ¢evreden ve
miiftiiliikten kaynakli olarak belirlenmistir. Her ne kadar dersin giigliikleri s6z konusu
olsa da dersin gerekliligi, onemi, hedefleri, meslege yonlendirmedeki olumlu etkisi vb.

yonlerden hem 6gretmenler hem de 6gretmen adaylar1 olumlu goriisler belirtmislerdir.

Arastirma sonucunda Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi 6gretmenlerinin derse

yonelik goriislerini su sekilde siralayabiliriz

1) Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi tiim katilimcilarin ortak goriisiiyle Imam

Hatip Liselerinde okutulmas gereken 6nemli bir derstir.

2) Arastirma sonuglarina gore Hitabet ve Mesleki Uygulama dersinin pratik
boyutu (tatbikatlar) hem 6gretmen hem 6grenciler tarafindan ciddiyetle uygulanmalidir.
Bu sayede 6grencinin mesleki agidan daha yeterli hale gelmesi miimkiin olacaktir. Yilmaz
ve Yigit (2006) arastirmasinda bu arastirmayla benzer bir sekilde Hitabet ve Mesleki
Uygulama Dersinde pratigin énemini belirtmistir. Yilmaz ve Yigit’e gore; Hitabet ve
Mesleki Uygulama dersi i¢in teori kadar gergek bir uygulama alani da 6nemlidir. Birgok
Imam Hatip Lisesinde bu alan olmadigi i¢in sadece sinifta uygulama yapilmakta, dgrenci
bu sebeple gercek ortamla hazirliksiz bir sekilde yilizlesmek zorunda kalmaktadir. Bu

ylizden Oncelikle yapilmasi gereken sey okullarda hitabet dersi adina tahsis edilmis

142 Keyifli, “Dini Iletisim Yeterligi Acisindan Hitabet ve Mesleki Uygulamalar Dersi ile ilgili Bir
Aragtirma”, $.273
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sunum odalarinmn bulunmasidir.'*® Buna gore bu arastirmanin bulgular1 Yilmaz ve

Yigit’in bulgulariyla ortiismektedir.

3) Arastirma sonucunda katilimcilara gore; Imam Hatip Liselerine kendi
tercihiyle gelmeyen ve meslek olarak DiB’de gérev almak istemeyen dgrenciler bu derse
ilgi gostermemektedir. Bu sebeple dersin bu Ogrenciler iizerinde etkisizligi soz
konusudur. Benzer sekilde Demir (2013) arastirmasinda 6grencilerin ilgisizliginin bu
derste basartyr olumsuz yonde etkileyen Onemli bir faktor oldugunu belirlemistir.
Demir’e gore; ogrencilerin ilgisizligi, tesvik edici unsurlarin yoklugu hitabetin hayata
yonelik olmamas1 4 dersin basarisim1 olumsuz yonde etkilemektedir. Yine Aslamaci
(2017) arastirmasinda da benzer sonuglara ulasmistir.’*® Buna gére bu arastirmanin

bulgular1 Demir ve Aslamaci’nin arastirma sonuglari ile ortiismektedir.

4) Katilimcilara gore Hitabet ve Mesleki Uygulama dersinin uygulama alanlar
olduk¢a fazla oldugu i¢cin donemde sadece bir defa uygulamaya gitmek &grencinin
mesleki alanda yetismesi agisindan yetersiz kalmaktadir. Demir ( 2013) arastirmasinda,
dersin saatinin yetersiz olusu, uygulamalarin eksikligi'*® dersin basarisin1 olumsuz
etkileyen faktorlerdendir sonucuna ulasmistir. Buna gére bu arastirmanin sonucu ile

Demir’in sonucu benzerlik gostermektedir.

5) Katilimcilara gore Hitabet dersini 6onemli kilan nedenlerden biri 6grencilere
bireysel iletisim yeterligi kazandirmasidir. i¢inde bulunulan ¢agm iletisim cag1 olmast,
bireylerin iletisim yeterligine sahip olmalarin1 gerekli kilmaktadir. Hitabet ve Mesleki
Uygulama dersi kazanimlarina uygun bir sekilde islendiginde 6grencinin mesleki ve
sosyal agidan iletisim becerilerini gelistirmesine katki saglamaktadir. Benzer sekilde
Keyifli (2017) arastirmasinda hitabet dersinin hem igerik hem de islenis bakimindan
bireysel iletisim yeterligi’*’ kazandirdig1 sonucuna ulasmistir. Bu da bu arastirmanin

sonuclarini desteklemektedir.

143 Nazif Yilmaz - Hulusi Yigit, f/mam Hatip Liselerinde Meslek Dersleri Ogretimi Nasil Olmali ? (istanbul,
2006), 5.192

144 Demir, “Imam Hatip Liselerinde Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersi Ogretimi ve Mesleki
Uygulamalar”, s. 508

145 Aslamaci, “Imam Hatip Liselerindeki Din Egitiminin Niteligi {le flgili Sorunlar: Okul Y®&neticilerinin
Gorlslerine Dayali Nitel Bir Arastirma”, s. 79

146 Demir, “Imam Hatip Liselerinde Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersi Ogretimi ve Mesleki
Uygulamalar”,s.508

17 Keyifli, “Dini Iletisim Yeterligi Agisindan Hitabet ve Mesleki Uygulamalar Dersi ile ilgili Bir
Aragtirma”, $.277
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6) Katilimcilara gére Hitabet ve Mesleki Uygulama dersinin pratik boyutu i¢in
gerekli olan materyaller okullarda eksiktir. Katilimcilar derste kullanilan arag ve
gereclerin yeterli olmadigini belirtmislerdir. Ayni sekilde Demir(2013), ders ara¢ ve
gereglerinin yetersizliginin'®® ders islenisini ve basarisini olumsuz etkiledigi sonucuna
ulasmistir. Aslamact (2019), okullarindaki fiziksel yetersizliklerin, nitelikli bir din
egitimi ylriitilmesinde sorunlara yol agtigini ifade etmistir. Tatbikat yapilacak mescidin
yetersizligi de bu sorunlar arasindadir.'®® Bu da gostermektedir ki arastirma sonuglari

birbiriyle benzesmektedir.

7) Katilimcilar dersin uygulama boyutunda ilgili kurum olarak miiftiiliikle is
birligi yapilmasinin dersin kazanimlari agisindan 6nemli oldugunu belirtmislerdir. Benzer
bir sekilde Keyifli (2017), 6grencilerin cami i¢i din hizmetlerine yonelik deneyimlerde
bulunmasini saglamak maksadiyla il ve ilge miiftiiliikleriyle isbirligine gidilmelidir.*>
Cevik (1995), hutbe ve vaaz uygulamalarinin mutlaka camilerde yapilmasi gerektigi
15

sonuglarma ulasmislardir. Buna gore Keyifli ve Cevik’in bulgular1 bu arastirmanin

bulgularini1 desteklemektedir.

8) Katilimcilara gore Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi nitelikli bir staj dersi
olarak islenmelidir. Ozellikle uygulamalar imamlik, miiezzinlik, hutbe sunumu, vaaz
irsadi seklinde daha yogun gerceklestirmelidir. Turan ve Vural (2018),imam Hatip Lisesi
ogrencilerinin mezuniyetten sonraki calisma alanlari, imam-Hatiplik, Kur’an Kursu
Ogreticiligi, miiezzinlik gibi, daha ¢ok halkla i¢ ice olunan meslekler oldugu géz éniinde
bulundurularak,  Ogrencilerin  sosyal iletisimlerini  gii¢clendirecek  ortamlar
hazirlanmalidir.*® Seklinde bu durumu vurgulamistir. Bu amagla 6zel giin ve gecelerde
bu etkinlikler yapiimalidir. Ayni sekilde Kaya ve Turan (2013) arastirmasinda, imam-
Hatip Lisesi mezunu olup Diyanet Isleri Baskanlig1 kadrolarinda istihdam edilecek olan
personelin Oncelikle, uzman bir din gorevlisinin esliginde stajyerlik uygulamas: ile

153

mesleki formasyonu gelistirilmelidir>° sonucunu vurgulamistir.

148 Demir, “Imam Hatip Liselerinde Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersi Ogretimi Ve Mesleki
Uygulamalar”,s.508

149 Aslamaci, “Imam Hatip Liselerindeki Din Egitiminin Niteligi le flgili Sorunlar: Okul Y®&neticilerinin
Goruslerine Dayali Nitel Bir Arastirma”, s.78

150 Siikrii Keyifli, “Dini iletisim Yeterligi Acisindan Hitabet ve Mesleki Uygulamalar Dersi ile 1lgili Bir
Aragtirma”, Talim 2 (2017), s. 277

181 Cevik, fmam Hatip Liselerinde Hitabet Ogretimi, .83

152 {brahim Turan - Ayse Vural, “Imam-Hatip Lisesi Son Sinif Ogrencilerinin Mesleki Yeterlik Algis1”,
Hitit Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi 3 (2018), 5.5.1745-1760.

183 Kaya - Turan, “Ilahiyat Fakiiltesi ve Imam-Hatip Lisesi Son Sinif Ogrencilerinin Din Gérevliligine
[liskin Mesleki Yeterlilik Algilart (Samsun 1li Ornegi)”, s.34
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9) Katilimcilara gore Hitabet ve Mesleki Uygulama ders kitab1 igeriginin kiz ve
erkek Ogrenci icin ayr1 ayr1 diizenlenmesi uygun olacaktir. Benzer sekilde dersin pratik
boyutu yine kiz ve erkek dgrenciler igin ayr1 ayri diizenlenirse 6grencinin derse yonelik

tutumuna olumlu katkis1 saglanacaktir.

Arastirma sonucunda Hitabet Ve Mesleki Uygulama dersi 6gretmen adaylarinin

derse yonelik goriislerini su sekilde siralayabiliriz

1) Katilimcilar Ilahiyat Fakiiltelerinde Hitabet ve Mesleki Uygulama dersinin
mutlaka bulunmasi gereken onemli bir ders oldugunu belirtmislerdir. Aydin ve Karasu
(2022), yiiksek din 6gretimi veren Ilahiyat/islami ilimler Fakiilteleri din gérevlilerini

154

yetistiren onemli kurumlardir=" goriisliyle aragtirmanin bulgusunu desteklemektedir.

2) Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi ezber ve uygulama olarak iki boyutta
islenmektedir. Katilimcilara gore dersin bu sekilde islenmesi mesleki agidan yetersizdir.
Ayrica ders igerisinde yapilan ezberlerin unutulma ihtimali ve sadece bir kez uygulamaya
gidilmesi bu yetersizligi artirmaktadir. Ders uygulamalarinin bu sekilde yapiliyor olmasi
da profesyonel bir staj egitimi ile ortiismemektedir. Celik (2013), hitabet dersi ile ilgili
egitim siirecinde dgrencilere vaaz etme noktasinda staj zorunlulugu getirilmelidirt>®
goriisiinii belirtmigtir. Ayn1 sekilde Aydin ve Karasu (2022), staj uygulamasinin gerekli
oldugu ve dgrencilerin mesleki alandaki gelisimlerine katki sagladig1 siiphe gotiirmez!®®
sonucunu ifade etmistir. Yapilan aragtirmalar ile bu arastirmanin sonuglarinin benzerlik

gosterdigi goriilmektedir.

3) Katilimcilar Hitabet ve Mesleki Uygulama dersinin miifredattaki yeri
konusunda sikayetler belirtmiglerdir. Mevcut durumda bu ders dordiincii sinifta yer
almaktadir. Katilimcilar halihazirda bu fakiiltelerin son siif 6grencileri olduklari i¢in
meslege girig amacl sinavlara hazirlanmaktadirlar. Katilimcilar bu hazirliklara daha fazla
agirhk  verdikleri i¢in  Hitabet ve Mesleki Uygulama dersine fazla
yogunlasamamaktadirlar. Bu nedenle Hitabet ve Mesleki Uygulama dersindeki ezberler

ve uygulamalar dersin yerinden dolay1 zaman alic1 ve yorucu bulunmaktadir.

1% Aydin - Karasu, “Yiiksekdgretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi Programi Kapsaminda
Kur’an Kurslarinda Yapilan Staj Programiin Degerlendirilmesi”, S. 122

155 Celik, “IHL, ilahiyat Fakiilteleri ve Diyanet Isleri Bagkanligi Egitim Merkezleri Programlarmin Vaizlik
Meslegi Agisindan Degerlendirilmesi”, s.364

1% Aydin - Karasu, “Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeligi Programi Kapsaminda
Kur’an Kurslarinda Yapilan Staj Programinin Degerlendirilmesi”, s. 135
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4) Katilimcilara gore dersin uygulamalarinda karsilasilan giigliikler cogunlukla
hazirliksiz olma, heyecan, isteksiz gitme vb. gibi 6gretmen adaymin kendisinden

kaynaklanmaktadir.

5) Katilimcilar bu dersin uygulama siiresinin artirilarak, ders miifredatinin kiz-
erkek ayr1 olacak sekilde yeniden belirlendiginde dersin 6gretmen adayinin mesleki ve
sosyal gelisimine katki saglayacagini ve bu dersin gercek bir staj dersi mahiyeti

kazanacagini diisiinmektedirler.

Meslek dersleri 6gretmenleriyle yapilan goriismelerden elde edilen bulgular

cercevesinde Imam Hatip Liselerine yonelik asagidaki dneriler sunulmustur.

1. Imam hatip liselerinde Hitabet ve Mesleki Uygulama ders saati sayisi

artirilmalidir. Iki saatlik ders uygulama igin yeterli olmamaktadir.

2. Hitabet ve Mesleki Uygulama dersinde dgrencilerin cami i¢i din hizmetlerine
yonelik tecriibe kazanmasi amaciyla il veya ilge miiftiiliikleriyle igbirligine gidilmelidir.
Ogrenciler teorik miifredatla bogulmamali, teorik ve pratik dengesi gozetilmeli,

halihazirda meslekte olan alan temsilcileri 6grencilerle bulusturmalidir.

3. Hitabet ve Mesleki Uygulama dersinde uygulama alania gitmek icin okul

idareleri gerekli hizmetleri sunmalidir, ( servis, izin vb) gibi.

4. Dersi alan biitlin 68rencilerin mutlaka en az bir defa olmak iizere uygulamaya

gotlirtilmesi saglanmalidir.

5. Ogrenciler ders saati haricinde ( ekstra programlarla ) uygulama yapma

konusunda tesvik edilmelidir. Bu uygulamalarda 6grenciler odiillendirilmelidir.

6. Okul mescitleri ve mahalle camileri, Kur’an kurslar1 bu ders kapsaminda aktif

olarak kullanilmalidir.

7. Dersin dgretim programi Imam Hatip Lisesi dgrencilerinin Diyanet Isleri
Bagkanhiginda gorev alabilecekleri sekilde, Diyanet Isleri Baskanligi tarafindan
belirlenen “Personel Yeterlilikleri” g6z Oniine alinarak, kiz ve erkek Ogrenciler i¢in

yeniden gozden gecirilmeli ve giincellenmelidir.
8. Dersin islenisimde cagdas 6gretim yontem ve teknikleri kullanilmalidir.

9. Dersin pratik boyutu i¢in gerekli olan materyaller tiim okullarda bulunmalidir.
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Ogretmen adaylari ile yapilan goriismelerden elde edilen bulgular 1s181nda Ilahiyat

Fakiiltelerine yonelik oneriler su sekilde siralanabilir.

1. Hitabet ve Mesleki Uygulama derslerinin miifredatinda yer alan ezberler kiz ve

erkek ogrencilere gore diizenlenmelidir.

-----

oniinde hitap edebilecek diizeye getirecek sekilde olmalidir.
3. Dersin islenisi ile ilgili Miiftiiliiklerle is birligi artirilmalidir.

4. Hitabet ve Mesleki Uygulama dersi ile ilgili akademik ve bilimsel ¢alismalar
yapilmalidir.

5. ilahiyat Fakiiltelerinde dersin yeri gdzden gegirilmelidir.

6. Ders tipk1 6gretmenlik uygulamasi dersinde oldugu gibi nitelikli bir staj dersine

doniistiiriilmelidir.
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Ek 1: Bilgilendirilmis Goniilli Onam Formu
Afyon Kocatepe Universitesi
Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu
BILGILENDIRILMIS GONULLU ONAM FORMU
Sizi asagida kiinyesi belirtilen arastirmaya davet ediyoruz.

Aragtirmanin Baslig1: Imam Hatip Liseleri ile Ilahiyat Fakiiltelerinde Hitabet ve Mesleki

Uygulama Dersinde Karsilasilan Giigliiklere iliskin Goriislerin Incelenmesi
Aragtirmanin Ydriitiiclisii/Sorumlusu veya Danismaninin Adi1 Soyadi: Fatih CAKMAK

Diger Arastirmacilarmm  veya Ogrencinin/Ogrencilerin  Adi  Soyadi:  Hatice

KILICARSLAN

Arastirmada sizden tahminen ayirmaniz istenen tahmini siire: 60 dakika (siireyi

saat veya dakika olarak belirtebilirsiniz)

Arastirmaya sizinle birlikte katilacak tahmini kisi sayisi: 50 kisi (sorulari

cevaplayacak tahmini goniilli & katilimct sayisi)

Bu arastirmanin amaci, Anadolu Imam Hatip Liselerinde ve ilahiyat
Fakiiltelerinde meslek derslerinden birisi olarak miifredatta yer alan hitabet ve mesleki
uygulama dersi ve sorunlarinin incelenmesidir. Bu aragtirmanin sonucunda hitabet ve
mesleki uygulama derslerinde karsilasilan giigliikler ve problemler tespit edilecek ve

¢Oziim Onerileri sunulacaktir. dir.?

Bu calismaya katilmak tamamen géniilliiliik esasina dayanmaktadir. Calismanin
amacina ulasmasi i¢in sizden beklenen, biitiin sorular1 eksiksiz, kimsenin baskisi veya
telkini altinda olmadan, size en uygun gelen cevaplar igtenlikle verecek sekilde
cevaplamanizdir. Bu formu okuyup onaylamaniz, arastirmaya katilmay1 kabul ettiginiz
anlamina gelecektir. Ancak, calismaya katilmama veya katildiktan sonra herhangi bir
anda calismay1 birakma hakkina da sahipsiniz. Bu c¢alismadan elde edilecek bilgiler

tamamen arastirma amaci ile kullanilacak olup kisisel bilgileriniz gizli tutulacaktir;

ancak verileriniz yaym amaci ile kullanilabilir. Iletisim bilgileriniz ise sadece izninize
bagh olarak ve farkli arastirmacilarin sizinle iletisime gecebilmesi i¢in “ortak katilimci
havuzuna” aktarilabilir. Eger aragtirmanin amaci ile ilgili verilen bu bilgiler disinda simdi

veya sonra daha fazla bilgiye ihtiya¢ duyarsaniz arastirmaciya simdi sorabilir veya
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Ek 1 (Devam): Bilgilendirilmis Goniillii Onam Formu

................................... e-posta adresi ve ..................... numarali telefondan
ulagabilirsiniz. Arastirma tamamlandiginda genel/size 06zel sonuglarin sizinle

paylasilmasini istiyorsaniz liitfen arastirmaciya iletiniz.

Kisi ve kurumlar1 asagilayan, rencide eden veya hakaret iceren cevaplar
degerlendirmeye alinmayacaktir. Yukarida yer alan ve arastirmadan 6nce katilimciya
verilmesi gereken bilgileri okudum ve katilmam istenen calismanin kapsamini ve
amacini, goniilli olarak iizerime diisen sorumluluklar1 anladim. Caligma hakkinda yazili
ve sOzli agiklama agsagida adi belirtilen aragtirmaci/arastirmacilar tarafindan yapildi.
Bana, calismanin muhtemel riskleri ve faydalar1 sozlii olarak da anlatildi. Kisisel

bilgilerimin 6zenle korunacagi konusunda yeterli gliven verildi.

Bu kosullarda s6z konusu arastirmaya kendi istegimle, hicbir baski ve telkin

olmaksizin katilmay1 kabul ediyorum.

Katihmcilar I¢gin:

Katilimcinin 2

Adi-Soyadi:
Imzasz: Iletisim Bilgileri: e-posta: Telefon:

AKU —Sosyal Bilimler Arastirma projeleri igin etik degerlendirme basvuru formu 1/2
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Ek 2: Yan Yapilandirilmis Goriisme Formu
Sayin katilimct;

“Imam Hatip Liseleri ile ilahiyat Fakiiltelerinde Hitabet ve Mesleki Uygulama
Derslerinde Karsilan  Giigliiklere Iliskin Goriislerin Incelenmesi” adli arastirmada
kullanilmak iizere goriislerinize bagvurulacaktir. Vereceginiz samimi ve igten cevaplar
arastirmanin gecerliligi ve glivenirligi i¢in dnemlidir. Katiliminiz i¢in simdiden tesekkiir

ederim.
Hatice KILICARSLAN
OGRETMEN SORULARI
a)Yasiniz b)Cinsiyet: Kadin / Erkek ¢)Kideminiz;
1.Sizce imam hatip liselerinde hitabet dersi gerekli midir neden?

2.Hitabet derslerindeki uygulamalarin sikliginin &grencilerin mesleki acidan

gelismelerine yeterli oldugunu diisiiniiyor musunuz?

3.Hitabet dersinin 6grencilerin mesleki acidan gelismelerine katkida bulundugunu

diisiiniiyor musunuz?

4.Hitabet dersleri sizce nasil islenmelidir. Materyal yeterli mi hedef kazanimlar

uygun mu?
5. Hitabet dersinde uygulamalar ne yonde olmal1?
6.Mevcut hali ile hitabet dersinin icerigi yeterli mi ?
OGRETMEN ADAYI SORULARI
a)Yasiniz; b)Sinifiniz; c¢)Cinsiyet: Kadin / Erkek
1.11ahiyat fakiiltelerinde hitabet ve mesleki uygulama dersi gerekli midir neden?

2.Fakiiltenizde hitabet dersleri nasil islenmekte bu derste aldiginiz bilgilerin

meslege yeterliligini nasil buluyorsunuz.

3. Hitabet ve mesleki uygulama derslerinde uygulamalara gittiginizde gii¢liik

yastyor musunuz? Bunlar nelerdir?

4.Hitabet ve mesleki uygulama derslerinin sizleri meslege hazirladigini diisiiniiyor
musunuz? Mezun oldugunuzda meslege tam anlami ile kendinizi hazir hissediyor olacak

misiniz?

5.Hitabet ve mesleki uygulama derslerinden beklentileriniz nelerdir?
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Ek 4: Arastirma Izni
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Ek 5: Arastirma Taahhiitnamesi
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Ek 6: Etik Kurul Onay1

Evrak Tarih ve Savisi: 11.04.2022-91891

T.C.
AFYON KOUATEPE UNIVERSITES]
SO5YAL VE BESER] BILIMLER] BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETIGI KURULU KARARLARI

TOPLANTI SAYISL:0H KARAR TARIHI: 0804 2022

RARAR 2022130

Universitemiz Islami imiler Fakiiltess S@retim elemam Dr. Ogr. Uyesi Fatth CAKMAK tamfmdan yiiritilen (Diger
Amztrmaalar: Universitemiz Sesyal Bilimler Enstitiisii agrencisi Hatice KILICARSLAN), "Ilmam Hatmp Liseleri e
llahiyat Fakiilielermde Hitabet ve Mesleki Uygulama Dersinde Kargilagilan Giiglikler® baghkh vilksek lisans tex
kapsaminda kullamlacak ven toplama amglarmem, etk agydan sskincaly odmadifing, katilanlann oy birlig ile karar
verildi.

ASLI Gieinin

e-imzahdir
Prof. Dr. [sa SAGHAS
Sosyal ve Begen Bilimberi Bilimsel Aragtrma ve Yayin Etigi Kurul Bagkan
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