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OZET

Giizide YOCEL SOL, Kisisel Stil Damismanhginda Marka Degeri Temelli Model
Onerisi Baskent Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Tekstil ve Moda Tasarim

Anabilim Dal, Moda Tasarim Yiiksek Lisans Tezi, 2025.

Bu calisma, Tiirkiye’de faaliyet gdsteren stil danigsmanlarinin g¢alisma bigimlerini
inceleyerek literatiirdeki boslugu doldurmay1 ve yeni bir stil danigmanligi hizmet modeli
gelistirmeyi amaglamaktadir. Arastirmanin kuramsal ¢ergevesi; marka ve kisisel marka, imaj
ve kisisel imaj, gostergebilim, giysi ve aksesuar kavramlari ile alg1 ve oran prensiplerine
dayali teorik yaklagimlar {izerine insa edilmistir. Bu kapsamda Keller Marka Degeri Modeli,
Ebbinghaus Illiizyonu, Gestalt Ilkeleri, Kanon ve Bauhaus Pedagojisi gibi kuramsal
temeller, stil ve imaj iligkisini agiklamada baslica referans noktalar1 olarak
degerlendirilmistir. Arastirmanin temel hedefi, karma nitelikli bir hizmet modeli ortaya
koymaktir. Mevcut stil danigmanlig1 uygulamalar referans alinarak, Keller Marka Degeri
Modelinden esinle bireyin markalagma siirecine benzer bigimde stil yaratimi ele alinmistir.
Ancak bu calismada, stilin yalnizca biitlinsel bir sonug¢ olarak degil, temel unsurlarina
ayristirlarak analiz edilmesi gerektigi savunulmaktadir. Onerilen modelde stil; renk, viicut
sekli ve karakter/yasam tarzi olmak iizere {i¢ temel unsur lizerinden tanimlanmistir. Bu
yaklasim, giysi tasariminin {i¢ ana boyutu olan renk, kalip ve tarz ile paralellik
gostermektedir. Boylelikle giysinin rengi kisiye uygun renklerle; kalib1 bireyin viicut sekli
ile; tarz1 ise kisinin kisilik Ozellikleri, karakteri ve yasam tarziyla iliskilendirilmistir.
Modelin uygulama boyutu, stil analizi, renk analizi, viicut analizi ve stil tiirleri {izerine
gerceklestirilen kapsamli incelemelerle desteklenmistir. Ozellikle mevsimsel renk analizi ve
viicut sekillerine gore giyim Onerileri, modelin kisisellestirilmis yapisini giiclendirmektedir.
Bu baglamda gelistirilen stil danismanlig1 hizmet modeli, hem bireysel imajin yonetimine
katki saglamakta hem de stil danigsmanliginin akademik literatiirde standartlagmasina zemin
hazirlamaktadir. Sonug olarak, tez kapsaminda Onerilen stil danigmanligi hizmet modeli;
kisiye 0Ozel, biitlinciil ve aktarilabilir bir siire¢ olarak tasarlanmistir. Model, yalnizca
bireylerin giyim tercihlerine rehberlik etmekle sinirli kalmayip, moda ve tasarim alaninda

stil danigmanliginin metodolojik temellerine kuramsal bir katki sunmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Stil Danismanligi, Stil, Renk Analizi, Kisisel Marka, Kisisel Stil

Danismanligi
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ABSTRACT

Giizide Yiicel Sol, A Brand Equity-Based Model Proposal in Personal Style Consulting,
Baskent University, Institute of Social Sciences, Department of Textile and Fashion

Design, MA Thesis in Fashion Design, 2025.

This study aims to fill the gap in the literature by examining the working practices of style
consultants operating in Turkey and to develop a new service model for style consulting.
The theoretical framework of the research is built upon concepts of brand and personal
brand, image and personal image, semiotics, clothing and accessories, as well as theoretical
approaches based on principles of perception and proportion. In this context, theoretical
foundations such as Keller Brand Equity Model, the Ebbinghaus Illusion, Gestalt Principles,
the Canon, and Bauhaus Pedagogy have been evaluated as key reference points in explaining
the relationship between style and image.The main objective of the study is to propose a
hybrid qualitative service model. Drawing on current style consulting practices and inspired
by Keller Brand Equity Model, style creation is approached similarly to an individual’s
branding process. However, this study argues that style should not be treated solely as a
holistic outcome but rather analyzed by breaking it down into its fundamental components.
In the proposed model, style is defined through three main elements: color, body shape, and
character/lifestyle. This approach parallels the three essential dimensions of garment design:
color, pattern, and style. Accordingly, the color of clothing is associated with suitable
personal colors; the cut with the individual’s body shape; and the style with personality traits,
character, and lifestyle.The applied dimension of the model is supported by comprehensive
examinations of style analysis, color analysis, body analysis, and style types. In particular,
seasonal color analysis and clothing recommendations based on body shapes strengthen the
personalized structure of the model. Within this framework, the developed style consulting
service model contributes both to the management of individual image and to the
standardization of style consulting in the academic literature. In conclusion, the style
consulting service model proposed in this thesis has been designed as a personalized,
holistic, and transferable process. The model not only provides guidance for individuals’
clothing choices but also offers a methodological contribution to the theoretical foundations

of style consulting within the fields of fashion and design.

Keywords: Style Consulting, Style, Color Analysis, Personal Brand, Personal Style

Consulting
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1. GIRIS

Teknolojik gelismelerin kesintisiz bigimde ilerlemesi ve sosyal medyanin giindelik
yasamin ayrilmaz bir pargasi haline gelmesi, diinyanin herhangi bir noktasinda ortaya ¢ikan
bir gelismenin aninda kiiresel 6l¢ekte etkiler dogurmasina zemin hazirlamaktadir (Cingi,
2018). Bu durum, bilgiye erisim siiresinin kisalmasiyla birlikte bireyler ve kurumlar
arasindaki rekabeti artirmakta ve daha rekabetci bir yapi ortaya ¢ikarmaktadir. Rekabet
ortaminda hem topluma uyum saglama hem de farklilasarak 6ne ¢ikma ihtiyaci bireyleri ve
kurumlart markalasmaya yonlendirmektedir (Tung, Deveci ve Demir, 2019, s. 67.83).

Baslangigta yalnizca iirlin ve hizmetleri fiziksel 6zellikleriyle ayirt etmeye yarayan
marka kavrami, giiniimiizde psikolojik ve Kkiiltlirel boyutlar da kazanmuis; kisiler de bu
doniisiimle birlikte bireysel markalar haline gelmistir. (Ozkan, 2020).

Bu caligmada ele alinan kisisel stil danismanligi, bireyin bir marka 6znesi gibi
degerlendirildigi ve kisisel stilin markalagsma siireciyle iliskilendirildigi bir kuramsal
cergeveye dayanmaktadir. Tipki iiriin ve hizmet sektoriindeki rekabet gibi bireysel yasamda
da goriiniirliik ve farklilasma ihtiyact artmaktadir (Nurjanah, Widiastuti, ve Solihat, 2022).
Ozellikle kadimlarin is ve sosyal yasamda daha aktif roller iistlenmesi ve sosyal medya
sayesinde bu goriiniirliigiin artmasi, kadinlarin kendilerini s6zlii olmayan yollarla ifade etme
ihtiyacini1 da beraberinde getirmektedir (Steinke, Gilbert, Coletti, Levin, Suk, ve Oeldorf-
Hirsch, 2024). Giyim bu noktada kritik bir ara¢ haline gelmekte; dogru giyinmek kendini
dogru ifade etmekle esdeger kabul edilmektedir (Tan ve Demir, 2021). Yanlis giysi
secimleri bireyin yanlis anlasilmasina yol agabileceginden, stil danismanligi bireyin hem
goriinen hem de goriinmeyen yoOnlerinin analizini igeren bir siire¢ olarak ele alinmaktadir
(Johnson, Lennon, ve Rudd, 2014; Hester ve Hehman 2023).

Kadmin toplum i¢indeki ¢oklu rol yapisi, ayni bireyin farkli baglamlarda farkl
goriiniimlere ihtiya¢ duymasmi gerekli kilmaktadir (Johnson, Lennon, ve Rudd, 2014).
Anne, es, kardes, profesyonel gibi rolleri ayni anda iistlenebilen bir bireyin, tiim bu
kimlikleriyle uyumlu ve tutarli bir gorsel temsil ihtiyact dogmaktadir (Yilmaz, 2019). Bu
baglamda yiiriitiilen stil analizleri, yalnizca fiziksel verilerle ilgili olmadigini; bireyin
karakteri, yasam tarzi, toplumdaki rolleri ve psikolojik yapisiyla da iliskilendirilme

zorunlulugunu ortaya ¢ikarmaktadir. Bu yaklasim dogrultusunda calisma, kisisel stil



olusturma siirecini marka insa ilkeleri dogrultusunda sistematik bir bigimde
degerlendirmektedir.

Marka ve kisisel marka kavramlarinin geleneksel ve cagdas tanimlari 1s18inda,
markalagma siireci ve unsurlarina dair bilgiler sunulmakta; bu baglamda Keller’in Marka
Degeri Modelinden yararlanilmaktadir. Keller’ in Marka Degeri Modelindeki marka kimligi,
marka anlami, tepki ve rezonans gibi kavramlar, kisisel stil danigmanliginin yapi taslari
olarak ele almmaktadir. Ozellikle marka kimligi, bireyin karakteri ve ayirt edici
ozellikleriyle iliskilendirilerek degerlendirilmekte; bireyin yasam tarzi dogrultusunda
gelistirilen stilin bu kimligi yansitmas: hedeflenmektedir. Ciinkii kisisel markanin
olusturulmasinda bireysel yetkinlikler, degerler, yasam tarzi ve gorsel imaj temel bilesenler
olarak degerlendirilmektedir (ReputationDefender, 2024). Stil danigsmanligi baglaminda
kisisel marka, bireyin kendisini konumlandirma bigimini, sosyal ¢evreye ilettigi mesajlari,
profesyonel ve sosyal alanlardaki algilanisin1 dogrudan etkilemektedir (Peters, 1997).

Kisisel markalagmanin 6nemli bir bileseni olan kisisel imaj, bu siirecte detayli
bicimde ele alinmaktadir. Kisisel imaj kigisel markanin en goriiniir bileseni olarak
tanimlanmaktadir. Fiziksel goriiniis, giyim tarzi, renk tercihleri, viicut dili ve aksesuar
kullanim1 imajin grsel boyutunu olusturmaktadir (Hesterve Hehman, 2023) Iletisim bigimi,
ses tonu ve davranigsal unsurlar ise imajin biitiinsel yapisinda etkili olmaktadir (Kaytaz
Yigit, 2021). Stil damismanhigi siirecinde bu unsurlarin uyumlu bir biitiinliik icinde
yonetilmesi, bireyin hedefledigi alginin desteklenmesini saglamaktadir.

Kisisel stil, bireyin kisisel imajin1 olusturmasindaki en gii¢lii araclardan biri olarak
degerlendirilmektedir (Gorbatov, Khapova, ve Lysova, 2018). Ancak literatiirde kisisel stil
olusturma siireci hakkinda sistematik ve akademik ¢aligmalarin sinirli olmasi, bu konuda
uzman goriislerinin dikkate alinmasini gerekli kilmaktadir. Stil tanimlar ve tiirlerinin yani
sira; bireyin karakteri, viicut yapist ve renk Ozellikleri gibi unsurlarin analizine dayali
degerlendirme kriterleri ortaya konulmaktadir.

Bu siirecte 6zellikle mevsimsel renk analizi gibi fiziksel temellere dayali yontemler
ve viicut tipi belirleme yaklagimlari ele alinarak, stil danismanligi siirecinin Olgtilebilir,
aktarilabilir ve 6gretilebilir hale getirilmesi amaglanmaktadir. Tiirkiye’deki stil danigmanligi
konusundaki uzman uygulamalar1 incelenmekte, bu bilgiler 1s1ginda biitlinciil bir stil
danigmanligr modeli onerilmektedir.

Modelin baslangi¢ noktasini, bir kadmin kisisel stil olusturma ya da bu konuda

profesyonel destek alma yoniindeki i¢sel motivasyonu olusturmaktadir. Bu motivasyonun



altinda yatan iyi goriinlim ihtiyaci, ilk izlenimin etkisi gibi psikolojik ve sosyal faktorler
analiz edilerek bireyin ihtiyaglar1 anlagilmaya ¢alisilmaktadir.

Siireg, bireyin karakteri, viicut yapisit ve renk Ozellikleriyle giysi unsurlarinin
eslestirilmesini icermektedir. Basarili bir stil yonetimi i¢in ii¢ bilesenin uyumu esas
alinmaktadir. Bunlar; karakter tarz, viicut yapis1t model/kesim ve yakisan renk giysi rengi
eslestirmesidir. Bu yaklagim sayesinde stil danismanlig: siireci yalnizca estetik bir faaliyet
olmaktan ¢ikmakta, bireyin kendini ifade bi¢imini giiglendiren ve sosyal goriiniirliigiinii
artiran ¢ok katmanli bir doniislim siireci olarak degerlendirilmektedir.

Stil danismanligi, bireylerin kisisel kimliklerini dig gorlintis aracilifiyla ifade
etmelerinde sistematik bir yaklasim olarak kullanilmaktadir. Bu disiplin, yalnizca estetik
tercihlerle smirli kalmayip; stratejik planlama, psikolojik algi yonetimi ve kiiltiirel
baglamlarin birlikte degerlendirildigi disiplinler arasi bir yapi i¢inde ele alinmaktadir
(Ozmen Ahalin, 2025). Kadinlara yonelik profesyonel stil danismanhiginin uluslararasi
diizeyde akademik olarak heniiz sistematik hale gelmemis olmasi, bu alanda yapilacak

caligmalarin literatiire 6zgilin katkilar sunmasini miimkiin kilmaktadir.

1.1. Arastirmanin Amaci

Glinlimiiz i3 diinyasinda meslekler, ge¢misin kati hiyerarsik ve tek kariyerli
yapilarindan farklilagmakta; bireyler artik kariyerlerini yalnizca bir alana sabitlemek yerine,
cok yonlii beceriler gelistirerek farkli sektorlerde deneyim kazanmaktadirlar (Hall, 2004).
Bu degisim hem bireysel tercihlerde hem de toplumsal ihtiyaglarda meydana gelen
degisimlerin bir sonucudur. Ozellikle yaratici sektdrlerde, bireylerin meslek ediniminde
sadece teknik bilgi degil, ayn1 zamanda kisisel ifade bi¢cimlerinin ve sosyal becerilerin de
belirleyici rol oynadig1 goriilmektedir (Crane, 2018). Bu baglamda, “stil danigsmanlig1”
kavrami yalnizca estetik yoniiyle degil, ayn1 zamanda bireyin toplumsal temsiline, kimlik
ingasina ve profesyonel goriiniirliigiine dair katkilartyla 6n plana c¢ikmaktadir. Ancak
Tiirkiye’de stil danigsmanligl, heniliz kurumsal ¢ergevesi tam olarak ¢izilmemis, akademik
olarak tanimlanmasi yapilmamis bir alan olarak dikkat cekmektedir. Ne {iniversite diizeyinde
kapsamli bir program, ne de meslek standartlar1 acisindan sistematik bir altyapi
olusturulmustur. Bu nedenle bu arastirmanin temel amaci, Tiirkiye’de stil danigsmanliginin
mesleki bir alan olarak tanimlanmasini saglayacak kuramsal ve uygulamali bir ¢erceve

geligtirmektir.



Arastirmanin birinci amaci, Tiirkiye’de stil danismanligi hizmetinin mevecut durumu
tizerinden bu alanda bir bilgi haritasi ¢ikarmaktir. Stil damigmanligina dair sistematik bir
degerlendirme sunma hedefi, bu ¢aligmanin temelini olugturmaktadir. Bununla birlikte, stil
danigmanlig1 yapan profesyonellerin hizmet modelleri, hedef kitleleri ve kariyer yollar1 goz
onlinde  bulundurularak, sektdrdeki uygulama pratiklerinin ortaya konulmasi
amaglanmaktadir.

Ikinci amag, stil damgmanli§ma yonelmek isteyen bireyler i¢in bir mesleki yol
haritasi olusturmaktir. Ozellikle ikinci kariyer planlamasi yapan yetiskin bireyler icin, stil
danigmanligr hem yaratict bir alan hem de girisimcilige acik bir meslek secenegidir. Bu
arasgtirma, bireylerin bu alana yonelme nedenleri arasinda ihtiya¢ duyduklari becerileri analiz
ederek, kariyer dontisiim siireglerine akademik bir katki sunmay1 hedeflemektedir.

Ucgiincii amag, stil damismanlhigi hizmetinin toplumsal ve bireysel etkilerinin
degerlendirilmesidir. Giyim, yalnizca dig goriiniimiin diizenlenmesiyle sinirli olmayip,
bireyin kendilik algisin1 giiglendiren ve sosyal etkilesimde 6zgiiven kazandiran bir unsur
olarak da one c¢ikmaktadir (Crane, 2018). Bu dogrultuda arastirma, stil danigmanlig
hizmetinin psikolojik, kiiltiirel ve sosyolojik boyutlarini ele alarak, 6zellikle kadinlarin kendi
stillerini  olusturma  siiregleri lizerinden ozgiin kimlik gelistirme dinamiklerini
incelemektedir.

Son olarak bu ¢aligmada amag yalnizca var olan durumu betimlemek degil, ayni
zamanda Oneri gelistirerek, Tiirkiye'de stil danigsmanlii alaninda boslugu doldurmaktir.

Yani aragtirma hem tanimlayict hem de 6nerici bir nitelik tagimaktadir.

1.2. Arastirmanin Onemi
Bireylerin sosyal, kiiltlirel ve profesyonel kimliklerini disa yansittiklar1 en etkili

aracglardan biri olan stil; yalnizca giyim bi¢imi degil, ayn1 zamanda kisisel ifade, sosyal
konumlanma ve psikolojik iyi olusla da yakindan iliskilidir (Crane, 2018). Stil danigsmanligi,
bu ¢ok katmanli yapinin profesyonelce yonlendirilmesini saglayan, bireyin gorsel kimligini
ortaya koymasina rehberlik eden bir hizmet alani olarak ortaya ¢ikmaktadir. Bu baglamda,
stil danigsmanlig1 sadece bir estetik Oneri hizmeti degil, ayn1 zamanda sosyal etkilesim,
kariyer yonetimi ve 0z yeterlilik gibi alanlarda bireylerin gelisimini destekleyen bir
danigmanlik tiirtidiir (Crane, 2018). Ne var ki Tiirkiye’de bu alan, akademik anlamda hala

yeterince tanimlanmamis, kurumsallasmamis ve standartlagtirillmamistir. Dolayisiyla bu



arastirma, stil danigsmanliginin tanimlanmasi, egitiminin yapilandirilmasi ve meslek olarak
kurumsallagsmasina yonelik literatiirde 6nemli bir boslugu doldurmaktadir.

Arastirmanin en dnemli katkilarindan biri, stil danigmanligini sistematik bigimde
akademik literatiire kazandirma ¢abasidir. Moda ve tasarim alaninda Tiirkiye’deki lisans ve
lisanstistii programlarda stil damigmanligima 06zel miistakil bir igerik genellikle
bulunmamakta; bu konu ya moda pazarlamasi ya da imaj danigmanlig1 altinda sinirli bicimde
islenmektedir. Bu tez ¢alismasi, Tiirkiye’de bu alanda yapilacak akademik ¢aligmalara teorik
bir temel olusturmak ve moda tasarimi disiplinine yeni bir alt alan kazandirmak agisindan
Ozgiin nitelik tagimaktadir.

Ayrica bu arastirma, kariyer degisimi veya yeniden meslek edinimi siireglerinde stil
danmismanligin1 bir segenek olarak degerlendiren bireyler igin de yol gostericidir. Ozellikle
yasam boyu dgrenme ve ikinci kariyer planlamasi baglaminda, bireylerin daha yaratici ve
Ozgiin meslek dallarina yonelme egiliminde olduklart goriilmektedir. Stil danismanligi, bu
baglamda hem bireysel girisimcilik potansiyeli tasiyan hem de esnek ve siirdiiriilebilir
calisma kosullart sunan bir alan olarak 6ne ¢ikmaktadir. Tiirkiye’de bu alana yonelmek
isteyen bireylerin, egitim eksikligi, yol haritas1 belirsizligi ve mesleki taninirlik problemleri
gibi konularda yasadiklar1 zorluklar g6z 6niinde bulunduruldugunda, bu arastirmanin ortaya
koyacag1 yapisal oneriler, meslegin kurumsallagsmasi agisindan stratejik dnem tagimaktadir.
Stil, 6zellikle kadinlarin toplumsal goriintirliiglinde, 6zgiiven gelistirme siireglerinde ve
kamusal alandaki yer alig bicimlerinde belirleyici bir faktordiir (Crane, 2018).

Aragtirmanin bir diger 6nemli yonii, moda tasarimi egitimi ile profesyonel stil
danigmanlig1 pratigi arasindaki iliskiyi analiz etmesidir. Tiirkiye’de bir¢ok moda tasarimi
mezunu, mezuniyet sonrasi sektoriin farkli alanlarina yonelmekte, ancak stil danigsmanligi
genellikle dogrudan kariyer plani igerisinde yer almamaktadir. Oysa bu alan, moda
tasariminin uygulamali ve birey odakl1 bir uzantisi olarak diisiiniilmelidir. Bu arastirma, stil
danigmanligini moda tasarimi egitiminin bir alt alan1 olarak yeniden konumlandirmay1 ve
miifredat diizeyinde bu alanin egitim igeriklerine dahil edilmesi yoniinde Oneriler
gelistirmeye imkan saglamaktadir. Bu sayede stil danismanligi, sadece serbest meslek olarak
degil, akademik bir uzmanlik dali olarak da kurumsal temele oturtulmaktadir.

Bu arastirma, kadin girisimciligi, Ozgiiven gelisimi, kisisel marka yaratimi,
profesyonel goriiniim yonetimi, yetiskin egitimi gibi birgok alanla kesigim noktasi tagiyarak,
stil danigmanligmin disiplinler arasi 6nemini ortaya koymaktadir. Bu ¢ok boyutlu yap,

calisgmanin hem kuramsal hem de uygulamali katki potansiyelini gili¢clendirmekte;



aragtirmay1 yalnizca akademik bir tez olmaktan ¢ikarip, sosyal fayda iireten bir model

Onerisine doniistiirmektedir.

1.3. Arastirmanin Kapsami

Arastirmanin  kapsami hem egitim hem de hizmet alanlarini icerecek sekilde,
Tiirkiye’de stil danigsmanlig1 hizmetinin mevcut durumunu analiz etmek, yapilandirmak ve
Oneriler gelistirmek iizerine insa edilmistir. Arastirma ii¢ ana eksende yapilandirilmistir.

Bunlar;

1. Kuramsal dayanak; bireylerin genel kanaate, sezgilere veya bireysel deneyimlere
dayal1 olarak yiiriittiikleri giyim ve stil tercihleri, bilimsel yontemlerle desteklenen
bir model cergevesinde yeniden yorumlanmakta ve akademik bir sistematige
oturtulmaktadir.

2. Mesleki uygulama kapsami; profesyonel stil danismanlarinin hizmet siiregleri,
miisteri profili, uyguladiklar1 yontemler, kariyer yolculuklar1 ve is modelleri bu
baslik altinda degerlendirilmistir.

3. Model onerisi; Kuramsal dayanak ve uzman goriislerinin degerlendirmeleri
neticesinde yeni bir stil danigsmanligi modeli sunulmustur.

Bu dogrultuda, calismanin kapsami hem literatiirdeki bosluklar1 dolduracak teorik
diizeyde katkilar sunmakta, hem de sahadaki profesyonel deneyimlerini igeren uygulama
temelli bilgi lretilmektedir. Bu biitiinsel yaklagim, tez ¢aligmasinin hem moda tasarimi
literatiirine hem de stil danigmanligi mesleginin kurumsallasmasina katki sunmasini

saglamaktadir.

1.4. Arastirmanin Simirhhiklar:

Her bilimsel arastirma gibi bu ¢aligmanin da belirli sinirliliklart bulunmaktadir. Bu
smirliliklar, ¢aligmanin gecerliligini veya Onemini azaltmamakla birlikte, elde edilen
bulgularin hangi kosullarda iiretildigini agik¢a belirtmek ve yorumlamalarin hangi

baglamlarla sinirli tutulmasi gerektigini vurgulamak acisindan 6nemlidir.

Cografi Simirhihk
Arastirmanin saha calismasi, agirlikli olarak 6zellikle Istanbul’ da faaliyet gosteren

stil damismanlar;, damismanlik hizmetiyle smirli tutulmustur. Istanbul moda ve stil



danigsmanligr sektoriiniin en yogun oldugu bolge olarak secilmis; erisilebilirlik, uzman
gorigmelerine ulasim ve kurum bazli analizlerin yapilabilirlii g6z Oniinde
bulundurulmustur. Ancak bu tercih, Tiirkiye genelindeki tiim bdlgelere dair genelleme
yapilmasini sinirlandirmaktadir. Ozellikle Anadolu sehirlerinde ya da kirsal bolgelerde stil
danigmanligma dair farkli pratikler, ihtiyaglar veya algilar mevcut olabilir; ancak bu
aragtirmanin kapsami bu cografi alanlar1 kapsamamistir. Bu durum, ileride yapilacak
karsilagtirmali bolgesel aragtirmalara zemin olusturabilecek nitelikte bir siirlilik olarak

degerlendirilmelidir.

Katiime1 Profili ile Tlgili Stnirhhiklar

Arastirma kapsaminda veri toplanan katilimcilar; stil danigmanligr alaninda aktif
olarak galisan profesyoneller ile sinirlidir. Ancak bu profillerin se¢iminde, deneyim yili,
cinsiyet, yas grubu veya stil yaklagimi gibi tiim ¢esitlilikler dengeli bi¢imde
yansitilamamustir. Ozellikle stil damismanliginin daha ¢ok kadmlar tarafindan sunulan ve
kadinlara yonelik bir hizmet alani olarak algilanmasi nedeniyle erkek stil danigmanlarinin
sayist az olmasi sebebiyle bu durum goriisme cesitliligini sinirlamistir. Ayrica kapsayicilik
cabalarina ragmen, dezavantajli bireylerin veya farkli engel gruplarmin stil danigmanligi
hizmetlerine erisim deneyimleri kapsam dis1 kalmistir. Bu tiir gruplar iizerine yapilacak 6zel
caligmalar, stil danismanliginin sosyal kapsayicilik potansiyelini daha derinlikli bigimde

ortaya koyabilmektedir.

Teorik ve Kavramsal Stmirhhiklar

Arastirmada stil danigmanlig1 kavrami, bireyin gorsel kimligini olusturma siirecine
destek sunan profesyonel bir hizmet olarak tanimlanmistir. Bu tanim, stil danismanligin
moda tasarimindan, imaj danigmanligindan ve kisisel gelisim kog¢lugundan ayiran belirli
sinirlar ¢ercevesinde ele almaktadir. Ancak literatiirde bu alanlar siklikla birbiriyle
ortiismekte ve hatta bazi ¢calismalarda birbirinin yerine gegecek sekilde kullanilmaktadir. Bu
kavramsal bulaniklik hem veri toplama siirecinde hem de katilimcilarin verdigi yanitlarda
zaman zaman karigikliga yol agabilmektedir. Dolayisiyla arastirmada kullanilan kavramsal
cergevenin acikligina ragmen, literatlirdeki belirsizliklerin bazi smirlamalar dogurdugu

kabul edilmektedir.



Veri Toplama Araclarimin Sinirhiliklar

Arastirmada kullanilan veri toplama araglari; yar1 yapilandirilmis goriismeler, igerik
analizi ve belge incelemesi nitel veri liretimi agisindan derinlemesine bilgi saglasa da genel
gecer sonuglara ulasmak acisindan belirli smirlar1 beraberinde getirmektedir. Ozellikle stil
danigmanlig1 gibi 6znel deneyimlere dayali, duygusal ve kiiltiirel unsurlarin agir bastig1 bir
alanda, katilimer ifadelerinin yoruma agik olmasi kagmilmazdir. Bu nedenle aragtirma,
genellenebilirlikten ¢ok baglamsal gegerlilik ilkesine dayanmakta ve betimsel nitelik

tagimaktadir.

Mesleki Yontem Belirleme Sinirhiliklar:

Tiirkiye’de stil danismanlig1 heniiz bilimsel alt yapis1 hazirlanmig, kurumsallagmis
ya da meslek standartlar1 olusturulmusg bir alan degildir. Bu nedenle veri toplama siirecinde
baz1 katilimcilarin, mesleklerinin icra bi¢gimi konusunda farkli tanimlar kullandig:
goriilmistiir. Bu sinirliliklar ¢ergevesinde aragtirma; akademik biitiinliik i¢inde, diiriistliik ve
saydamlik ilkesiyle yapilandirilmig; bulgularin  baglamsal dogrulugu goz Oniinde
bulundurularak analiz edilmistir. Bu siirliliklarin gelecekteki calismalara 151k tutacak
bicimde agikga belirtilmesi, bilimsel ilerleme agisindan 6nemli bir sorumluluktur. Ayrica bu
simirlamalar, gelecekteki arastirmalarin daha kapsayici, kapsamli ve gesitli veri kaynaklarini

dikkate alarak ilerlemesini tesvik edecek bir zemin olusturmaktadir.

1.5. Arastirmanin Sorulari

1. Tirkiye’de stil danismanliginin kuramsal bir disiplin olarak tanimlanabilmesi i¢in
hangi kavramsal temeller ve metodolojik yaklagimlar gereklidir?

2. Stile hangi bakis, agisiyla yaklagmak, stil danismanligini kisisel deneyimden ¢ikarip
kuramsal bir disipline doniistiirmede daha islevsel olacaktir?

3. Stil, yalnizca estetik bir “kombin olusturma” pratigi midir, yoksa toplumsal,
psikolojik, kiiltiirel boyutlariyla ele alinmas1 gereken ¢ok katmanli bir olgu mudur?

4. Tirkiye’de stil danismanliginin kurumsallagmasi siirecinde, stilin kisisel marka gibi

diistiniilmesi yaklasimi nasil bir kuramsal temel saylayabilir?



2. KAVRAMSAL CERCEVE

Bu boliimde stil danigmanliginin kuramsal temellerini olusturan baglica kavramlar
ele alinmaktadir. Caligmada kisi, bir marka 6znesi olarak degerlendirilmis ve Keller Marka
Degeri Modeli temel alinarak agiklanmistir. Bu dogrultuda arastirmanin baslangi¢ noktasi
olarak marka kavrami se¢ilmis, ardindan marka ve markalasma siireci lizerinde durulmustur.
Marka kavramindan sonra marka tiirlerinden olan kisisel marka ve kisisel markalagma siireci
ele alinmig; devaminda kisisel markanin unsurlarindan imaj ve kisisel imaj kavramlar
incelenmistir. Siire¢ bu asamada kisisel imajin énemli vurgulayicist olan stil kavramina
yonelmekte olup, kuramsal biitiinliik agisindan, ¢alismanin akisini bozmamak igin stil kismi
atlanmig ve kisisel stilin en 6nemli unsurlarindan giysiye gecilmistir. Stil ise ayrintili
bicimde ilerleyen bdliimlerde, stil yonetimi basligi altinda ele alinmistir.

Bu calismada, birey bir marka 6znesi olarak ele alinmis ve giysiyle kurdugu biitlinliik
cergevesinde incelenmistir. Bu sebeple kavramsal cergevede kisi giysi uyumunun
saglanabilmesi amaciyla cesitli analizlere ve teorik temellere yer verilmistir. Bu kapsamda,
bireyin ozellikleri kisilik/karakter, uygun renkler ve viicut yapisi; giysinin 6zellikleri ise tarz,
renk ve model/kesim boyutlarinda smiflandirilmistir. Kisi ve giysi arasindaki bu 6zsel
uyumu tanimlamak i¢in renk, viicut ve stil ayr1 bagliklar altinda degerlendirilmis; bu siiregte
gostergebilimsel yaklagimlar, giysi ve aksesuarlarin islevleri ile algt ve oran prensipleri
tizerinde durulmustur. Boylelikle, bireyin kisisel goriiniimiinii inga etme ve sosyal baglamda
kendini konumlandirma siirecine katki sunan kuramsal dayanaklar ortaya konulmustur.

Ozetle bu béliimde; marka ve kisisel marka, imaj ve kisisel imaj, giysi ve aksesuar
kavramlari ele alinmigtir. Ayrica, bireyin goriiniimiinii anlamada 6nemli rol oynayan alg1 ve
oran prensipleri lizerine teorik dayanaklar agiklanmais; stil yonetimi baslig1 altinda stil, renk
ve viicut alt bagliklar1 detaylandirilmistir. Son olarak, bu kuramsal ve pratik yaklagimlarin
mesleki baglamdaki yansimasi olarak kisisel stil danigsmanligini i¢ine alan stil yonetimi

konusu da incelenmistir.

2.1. Marka ve Kisisel Marka
Kiiresellesmenin etkisiyle, herhangi bir cografyada iiretilen bilgi ve alinan kararlar,

teknolojik gelismeler ve sosyal medyanin yayginlagmasiyla sinirlar1 agarak kiiresel diizeyde



hizla yayilmaktadir (Cingi, 2018). Bu gelismeler, diinya genelinde bireyler ve kurumlar
arasindaki bilgi akisin1 hizlandirmakta ve etkilesimi artirmaktadir. Artan bu etkilesim,
bireyler ve kurumlar arasinda rekabeti yogunlastirmakta ve farklilasmayi zorunlu
kilmaktadir (Giirel ve Arslan, 2020). Bu baglamda hem bireylerin hem de isletmelerin
kendilerini digerlerinden ayirt edilebilir kilmalari i¢in markalagma kaginilmaz bir strateji
haline gelmektedir (Scheidt, Gelhard ve Henseler, 2020)

Marka kavrami, temelde bir iiriin veya hizmeti benzerlerinden ayiran isaretler
biitiiniinii ifade etmektedir (Biskin ve Kaya, 2011). Tiirk Dil Kurumu, markay ticari bir mali
tanitmaya ve ayirt etmeye yarayan 6zel ad veya isaret olarak tanimlamaktadir. Tiirk Patent
ve Marka Kurumu ise markayz; kisi adlari, renk, ses, harf, sozciik ve say1 gibi ayirt edici
ozellikler ile aciklamakta ve bu oOzelliklerin marka sahibine sagladigi hukuki haklari
vurgulamaktadir. Amerikan Pazarlama Birligi, markay1 mal veya hizmetleri tanimlamaya
yarayan isim, terim, sembol ya da tasarim olarak degerlendirmektedir. Bu tanimlarin odak
noktasinda markanin yalnizca fiziksel 6zellikleri goriilmektedir. Ancak giiniimiizde marka
sadece fiziksel degil, ayn1 zamanda psikolojik ve algisal boyutlariyla da ele alinmaktadir
(Rodrigues ve Martins, 2016). Fiziksel boyut, markanin somut unsurlarini anlatirken algisal
boyut ise tliketicinin zihninde olusturdugu izlenimleri ifade etmektedir (Maurya ve Mishra,
2012).

Marka, bir kurumun olusturdugu isim, renk, tasarim ve sembollerin tiimiini
kapsayarak hem farklilagmay1 saglamakta hem de tiiketicinin zihninde yer edinmeyi
hedeflemektedir (Ozyurt Kaptanoglu, Kilicarslan ve Tosun, 2019). Bu dogrultuda
markalagma; marka imaji, konumu ve degerini gii¢lendirmeye yonelik sistematik faaliyetler
biitiinii olarak tanimlanmaktadir (Park, Jaworski ve Maclnnis, 1986).

Kotler (2020), markalagsmay1 yalnizca tercih edilme araci olarak degil, ayn1 zamanda
tiiketicinin sorunlarina ¢6ziim sunan bir yap1 olarak tanimlamaktadir. Etkili bir marka agik
bir mesaj iletmekte, giivenilirligini kanitlamakta ve duygusal bag kurmaktadir (Kotler,
Kartajaya, ve Setiawan, 2020).

Aaker (1992), markalagmay1 marka kimligini anlamak ve bu kimligi hedef kitleye
etkili bicimde sunmak olarak tanimlamaktadir. Marka kimligi ise; iiriin, organizasyon,
sembol ve kisi olmak {izere dort temel bilesen lizerinden incelenmektedir. Bu yap1 icerisinde
marka hem somut ozellikleri hem de tiiketici ile kurdugu duygusal iligkiler araciligiyla
degerlendirilmektedir. Marka kisiligi, insani 6zelliklerin markaya atfedilmesiyle olugmakta

ve bu durum tiiketiciyle kurulan bagin giiclenmesini saglamaktadir (Aaker, 1997).
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Keller (1993) ise markalagsmayi, zihinsel modeller olusturma ve bu modelleri
stirdiiriilebilir kilma siireci olarak degerlendirmektedir. Bu siire¢te marka kimligi ve marka
imaj1 kavramlar1 6n plana ¢ikmaktadir. Marka kimligi, markanin kendini dis diinyaya nasil
sundugunu ve rakiplerinden nasil ayrigtirdigini ifade ederken; marka imaji, tiiketicilerin
marka hakkindaki algilarin1 yansitmaktadir. Keller’a gore, tliketicinin markayla ilgili
bilgileri nasil isledigi ve bu bilgilere nasil tepki verdigi marka degerinin temelini

olusturmaktadir (Keller, 2019).

Keller Marka Degeri Modeli

Keller (1993), marka degeri yaratim siirecini kimlik ve imaj temelli olarak
aciklamaktadir. Bu yaklasim markanin yalnizca gorsel veya islevsel bir unsurdan ibaret
olmadigint; sosyal, kiiltiirel ve psikolojik boyutlariyla birlikte ¢ok katmanli bir yap1 arz
ettigini ortaya koymaktadir (Keller,1993). Keller’in Marka Degeri Modeli Gorsel 2.1°de
gortildiigii lizere dort basamaktan meydana gelmektedir. Bunlar; marka kimligi, marka
anlami, tepki ve rezonanstir. Her basamak, tiiketicinin markayla kurdugu iliskide

derinlesmeyi temsil etmektedir (Keller, 2019).

4, Qliskiler
Pek iyi ya sen ve ben?
3. Tepki
Pek iyi ya sen?

Yargilar | Duygular
Nesin? MARKA ANLAMI
Performans| |
e Imgelem
Kimsin? MARKA KIiMLIGi

Gorsel 2.1 Keller Miisteri Tabanli Marka Degeri Piramidi

Kaynak: https://medium.com/@keatonhawker/kellers-brand-equity-model-what-it-is-how-to-use-it-

84e42d562299

[lk basamak olan marka kimligi, tiiketicinin markay1 tanimasini ve digerlerinden
ay1rt edilmesini saglamaktadir. Bu agsama, markanin temelini olusturmaktadir (Keller, 2019).
Ikinci basamak olan marka anlami, markanin performansi ve imajina odaklanmaktadir.
Performans; iirlin 6zellikleri, giivenirlilik, fiyatlandirma, tasarim ve miisteri hizmetleri gibi

faktorleri icermekte; imaj ise tiiketicinin zihnindeki marka algisin1 yansitmaktadir (Keller,
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2019). Ugiincii basamak olan tepki, tiiketicinin marka ile yasadigi deneyim sonrasinda
gelistirdigi yargilar ve duygular1 anlatmaktadir. Olumlu deneyimler marka degerini
artirmakta olumsuz deneyimler ise bu degeri zedelemektedir (Keller, 2019). En iist basamak
olan rezonans, tiiketici ile marka arasinda gii¢lii bir psikolojik ve sosyal bag kurulmasini
anlatmaktadir. Bu seviyeye ulagsmak, uzun vadeli pazarlama stratejileri ve tutarli marka

iletisimi gerektirmektedir (Keller, 2019).

2.1.1.Kisisel marka ve temel unsurlari

Kisisel marka, bireyin 6zgilin degerlerini, yetkinliklerini ve gorsel sunumunu stratejik
bir yaklagimla dis ¢evreye aktarma siirecini ifade etmektedir. Peters (1997), bireyin kendisini
bir sirket gibi yonetmesi gerektigini ileri siirerek kisisel markalasma kavramini yonetim
literatiirline kazandirmistir. Bu yaklagim, bireyin yalnizca becerileriyle degil; goriiniimii,
iletisim bigimi ve dijital ortamlardaki temsiliyetinin de biitiinciil bir strateji ¢ercevesinde

yapilandirilmasi gerektigine isaret etmektedir.

Kisisel marka, bireyin kendisini toplumsal ve profesyonel baglamda stratejik bigimde
konumlandirmasina olanak taniyan ¢ok boyutlu bir yapidir (Giirel ve Arslan, 2020).
Literatiirde farkli kavramsallagtirmalar bulunsa da kisisel markay1 olusturan temel unsurlar
konusunda genel bir uzlast mevcuttur (Biskin ve Kaya, 2011). Asagida, bu yap1 taslar
sistematik bir ¢cercevede sunulmaktadir. Bunlar 6zgiin kimlik, deger 6nermesi, hedef kitle,

gorsel kimlik, tutarlhilik ve stireklilik, iletisim stratejisi, uzmanlik ve yetkinliktir.

Ozgiin kimlik, kisisel markanin merkezinde yer almakta olup bireyin kendi degerleri,
inancglari, yasam tarzi ve kisilik 6zellikleriyle tutarli bir sekilde hareket etmesini ifade
etmektedir. (Ercis, Yaprakli, Can ve Y1lmaz, 2013). Ozgiinliik ise, bireyin kendisini oldugu
gibi yansitmasini ve dig gorliniimiiyle igsel biitiinliiglinti desteklemesini gerektirmektedir.

(Kernis ve Goldman, 2006).

Deger 6nermesi; bireyin hedef kitleye sundugu katkilarin tanimidir. Bu katkilar, bilgi,
beceri, tutum ve giiven gibi soyut unsurlarin yani sira fiziksel gériiniim gibi somut bilesenleri
de kapsamaktadir. Etkili bir kisisel markanin, bu degeri agik, anlasilir ve siirdiiriilebilir

bigimde sunmasi beklenmektedir (Aaker, 1996).

Hedefkitle; her marka gibi kisisel markanin da bir hedef kitlesi bulunmaktadir. Hedef

kitle, bireyin profesyonel iligkiler kurmak istedigi isverenlerden sosyal medya takipgilerine
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kadar uzanan genis bir grubu kapsayabilmektedir. Kitleye gore sekillendirilen marka dili,
gorsel iletisim tarzi ve mesaj stratejisi, kisisel markanin basarisini dogrudan etkilemektedir
(Kotler, Kartajaya ve Setiawan, 2020).

Gorsel kimlik; kisisel markanin disavurumu agisindan en goriiniir ve algilanabilir
yoniinii ifade etmektedir (Hasiloglu ve Ozpolat, 2019). Giyim tarzi, renk se¢imi, sa¢ modeli,
beden dili ve aksesuar kullanim1 gibi bilesenler bu kategoride degerlendirilmektedir (Giirel
ve Arslan, 2020). Bu gorsel unsurlarin tutarliligi ve estetik anlamda iletilmek istenen
mesajla uyumu, marka algisini gii¢lendirmektedir.

Tutarlilik ve siireklilik; kisisel markalasma siireci kisa vadeli bir tanitim faaliyeti
degil; uzun vadeli ve siireklilik arz eden stratejik bir yapilanmadir (Gorbatov ve diger.,
2018). Mesajlarin, davranis bigimlerinin ve gorsel kimligin zaman iginde tutarlilik
gostermesi, markanin giivenilirligini pekistirmektedir (Kaytaz Yigit, 2021).

Iletisim stratejisi; kisisel markanin hedef kitleye etkili bigcimde ulasabilmesi icin
iletisim kanallarinin ve igerik tiirlerinin bilingli bigimde yapilandirilmast gerekmektedir.
Dijital platformlar basta olmak iizere tiim iletisim mecralarinda kullanilan dil, anlatim tarzi,
icerik siklig1 ve gorsel uyum gibi faktorler marka algisini sekillendirmektedir (Giirel ve
Arslan, 2020).

Uzmanlik ve yetkinlik; kisisel markanin giivenilirligi ve itibari, bireyin alanindaki
bilgi diizeyi, mesleki deneyimi ve genel yetkinligi ile dogrudan iligkilidir. Bu unsurlar;
akademik basarilar, profesyonel deneyimler, odiiller ya da referanslar araciligiyla
somutlastirilabilmektedir (Aaker, 1997).

Dolayistyla kisisel markanin olusturulmasi, bireyin 6zgiin kimligi, gorsel temsili,
iletisim becerileri ve profesyonel yetkinlikleri gibi unsurlarin uyum ig¢inde ve stratejik bir

biitiinliikle yonetilmesini zorunlu kilmaktadir (Keller, 2019).

2.1.2.Kisisel marka olusturma sebepleri

Kisisel marka; bireyin degerlerini, yetkinliklerini ve ayirt edici 6zelliklerini bilingli
bicimde hedef kitleye aktardigi, 6zellestirilmis bir iletisim stratejisi olarak tanimlanmaktadir
(Kaytaz Yigit, 2021). Kisisel markalagsma olusturma sebepleri ise is firsatlarinin
gelistirilmesi, giiven olusturma ve uzmanlik gelistirme ile girisimcilikte goriiniirliigiin

saglanmasidir (Biskin ve Kaya, 2011).

Firsatlarinin gelistirilmesi baglaminda kisisel marka, bireyin mesleki ¢evresinde fark

edilmesini saglayarak kariyer olanaklarini ¢esitlendirmekte ve genisletmektedir. Peters
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(1997), bireyin kendi markasinin yoneticisi olmasi gerektigini savunmakta; ig piyasasinin
yalnizca akademik yeterlilik degil, ayn1 zamanda kisisel deger ve goriiniirliik de talep ettigini
vurgulamaktadir. Dijital mecralar, kigisel marka stratejilerinin yiiriitiilmesi ic¢in genis
imkanlar sunmaktadir. LinkedIn, Instagram ve YouTube gibi platformlarla goriiniirliik
artmaktadir (Kaplan ve Haenlein, 2010). Bu mecralarda tutarli bir gorsel dil gelistirmek,
bireyin tanman bir figiir haline gelmesini saglamaktadir. Bu durum, yalnizca mevcut is
iligkilerini gliclendirmemekte, ayn1 zamanda uzun vadeli ortakliklar ve yaratici projeler

acisindan yeni firsatlar olusturmaktadir (Labrecque, Markos ve Milne, 2011).

Giiven olusturma ve uzmanlik gelistirme baglaminda kisisel marka, hedef kitlenin
bireye duydugu giiveni pekistirmektedir. Tutarli bir marka kimligi; profesyonellik, etik
durus, estetik anlayis ve stil bilgisi gibi unsurlar1 desteklemektedir. Kisisel markanin
stirdiiriilebilirligi icin siirekli 6grenme ve alan bilgisi gerekmektedir. Bu ¢ercevede kisisel
marka, yalnizca digsal tanitimi igermemekte, ayni zamanda bireyin ic¢sel gelisimini
destekleyen bir siire¢ olarak degerlendirilmektedir. Uzmanligin sistematik bi¢imde goriiniir
kilinmasi, bireyin sektérdeki konumunu giiclendirmekte ve hizmet degerini artirmaktadir

(Keller, 2019; Aaker, 1997).

Gortntirliik ve girisimcilik baglaminda kisisel marka rekabet avantaji saglayan temel
faktorlerden biridir. Kisisel marka, kiginin sektdrde fark edilmesini ve tercih edilmesini
miimkiin kilmaktadir (Parmentier, Fischer ve Reuber, 2013). Ozellikle bagimsiz ¢alisan
profesyoneller i¢in goriiniirliikk, miisteri ediniminin baslica kaynagidir. Instagram gibi gorsel
agirlikli platformlarda olusturulan etkileyici bir kisisel marka; bireyin estetik vizyonunu,
uzmanlhk alanin1 ve kisisel stilini yansitarak hedef kitle iizerinde gii¢lii bir izlenim
olusturmaktadir (Labrecque, Markos, ve Milne, 2011). Girisimcilik literatiirii, kisisel
markay1 bireysel girisimlerin basaris1 ve rekabet giicii agisindan kritik bir unsur olarak
degerlendirmektedir. Bu dogrultuda kisisel marka; {iriin gelistirme, miisteri iliskileri

yOnetimi ve pazarlama stratejilerinde aktif rol iistlenilmesini saglamaktadir (Miller, 2009).

2.2. Imaj ve Kisisel Imaj

Imaj kelimesi, Fransizca resim, suret, goriintii anlamima gelen “image” kelimesinden
dilimize girmistir. Bu sozciik Latince ayni1 anlama gelen “imago, imagin” s6zciigiinden
alintidir (Nisanyan, b.t.). TDKde ise imaj kelimesi imge kelimesi ile aciklanmaktadir. Imge

kelimesi ise genel goriiniis; imaj olarak tanimlanmaktadir.
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2.2.1. Kisisel imaj

Kisisel imaj, bireyin tutumlarinin, aliskanliklarinin, degerlerinin ve inanglarinin
biitiinciil bir yansimasi olarak tanimlanmaktadir (Dinger,2006). Bu kavram yalnizca dig
goriinlisii degil, ayn1 zamanda bireyin davranis bigimlerini de kapsamaktadir. Kisi, kendi
algisi ile ¢evresinin ona ylikledigi algi arasinda bir denge kurmakta ve cogunlukla bu algiya
uygun sekilde hareket etmektedir. Dolayisiyla kisisel imaj hem bireyin kendi zihninde hem
de bagkalarmin goziindeki kimligine iliskin olusturulan bir temsil olarak kabul edilmektedir
(Fidan, 2013).

Is yasaminda ve sosyal hayatta kisisel imajin dnemli bir ara¢ olarak goriilmesinin
cesitli nedenleri bulunmaktadir. Kisisel imaj, bireyin kariyer hedeflerine ulagsma siirecinde
karar vericiler ilizerinde giiclii bir etki yaratmaktadir (Sarioglu Ugur ve Ugur, 2015).
Glinlimiiz diinyasinda gorselligin 6n planda olmasi, bireylerin degerlendirilme siireclerinde
gorsel ipuglariin belirleyici rol iistlenmesine yol agmaktadir. Bu nedenle kisisel imaj,
yalnizca bireysel kimligin disa vurumu degil, ayn1 zamanda profesyonel ve sosyal basariy1
destekleyen bir unsur olarak degerlendirilmektedir. Ozellikle yogun ve rekabetci is
ortamlarinda, bireylerin taninmasi i¢in ayrilan siirenin sinirli olmasi, ilk izlenimlerin kritik
bir 6nem kazanmasina neden olmaktadir (Burns ve Lennon, 1993). ilk karsilasmalarda
olusan degerlendirmeler, kisisel imaj algisinin temelini olusturmaktadir. Olumlu bir imaj
bireyin 6zgiivenini pekistirmekte, moralini artirmakta ve is performansina olumlu yonde
katk1 saglamaktadir. Bu baglamda kisisel imaj, bireyin kimligini yansitan bir unsur olmanin
Otesinde, sosyal iliskilerde giiven tesis eden ve profesyonel yasamda basariy1 destekleyen
bir yapi tas1 olarak degerlendirilmektedir. Kisisel imajin daha derinlemesine anlagilabilmesi
icin onu olusturan unsurlarin incelenmesi gerekmektedir (Fidan, 2013). Bu unsurlar ii¢
boyutta ele alinmaktadir. Bunlardan ilki bireyin kendisini igeriden nasil algiladig1 6z imaj,
ikincisi ¢evresindekilerin onu disaridan nasil gordiigii algilanan imaj ve bireyin kendisini
nasil gormek ve bagkalar1 tarafindan nasil algilanmak istedigi istenilen imajdir. Bu d6geler
arasinda ozellikle “istenilen ima;j”, kisisel imaj calismalarinda ulagilmaya calisilan hedefi
temsil etmektedir. Ciinkii birey, ¢ogunlukla dis diinyaya aktardigi imaji kendi kimlik
algistyla uyumlu hale getirmeyi amaglamaktadir (Dinger, 2006). Bu sebeple kisisel imaj,
bireyin kimligini temsil eden giiclii bir kavram olarak goriilmektedir. Kendi algist ile

toplumsal alg1 arasinda koprii kurmakta, bireyin kariyerinde, sosyal iliskilerinde ve orgiitsel
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baglamda goriiniirliglinii bi¢imlendirmektedir (Baykasoglu, Dereli, Sénmez ve Yagci,
2004). Hem bireysel diizeyde 6zgiiven ve moral saglamakta hem de toplumsal diizeyde
giiven insa etmekte olan bir islev iistlenmektedir. Dolayisiyla kisisel imajin yonetimi,
giiniimiiziin gorsellige dayali diinyasinda birey agisindan vazgegilmez bir unsur olarak

degerlendirilmektedir (Sampson, 1995).

2.2.2. Kisisel imajin unsurlari

Kisisel imajin unsurlar1 6z imaj, algilanan imaj ve istenilen imajdir (Dinger, 2006).
Oz imaj, bireyin kendi hakkinda sahip oldugu olumlu ya da olumsuz diisiinceleri
icermektedir. Oz imaj, kisinin kendisiyle icsel bir iletisim siireci igine girmesiyle, kisisel
deneyimler ve ¢evresel faktorlerden etkilenerek olusturulmaktadir. Kisi, bu siirecte kendi
becerilerini, kisiligini ve dis goriinlisiinii sorgulamaktadir (Dinger, 2006). Algilanan imaj,
bireyin ¢evresindeki kisiler tarafindan nasil algilandigini ifade etmektedir. Cevrenin kisiye
dair olusturdugu olumlu ya da olumsuz izlenimler, kisinin disaridan nasil gériindiigiinii ve
davramslarini nasil degerlendirdiklerini yansitmaktadir (Fidan, 2013) Oz imaj ile algilanan
imaj arasindaki farklar énemli olabilmektedir. Ornegin, ice kapanik ve dzgiiveni diisiik
olarak tanimlanan bir kisi, ¢evresi tarafindan disa doniik ve 6zgiiveni yiiksek bir sekilde
algilanabilmektedir. Istenilen imaj, bireyin ulasmay1 hedefledigi ve basarili olarak taninmak
icin gelistirdigi kisisel imaj1 ifade etmektedir (Dinger, 2006). Birey, bagkalar: tarafindan
nasil algilanmak istedigini belirlemekte ve bu imaji olusturmak icin ¢aba sarf etmektedir
(Sampson, 1990). Istenilen imaj, meslek ve kurumsal baglama gore degiskenlik
gosterebilmektedir. Ornegin, yenilik¢i bir sirketin ¢alisanlar1 modern ve yaratict bir imaj
sergilerken, geleneksel bir kurumda calisanlarin daha muhafazakar bir tarzda giyinmesi
gerekebilmektedir (Heriberta, Gaus, Paramma, ve Utami, 2024). Istenilen imaja ulasmak,
sadece giyimle sinirli kalmayip, kisinin tutumlari, davranislar ve profesyonel tavirlarini da
kapsayan bir siiregtir (Biskin ve Kaya, 2011). Bu siirecte, bireylerin mesleklerine ya da
caligtiklar kuruma uygun davranig kaliplarini benimsemeleri gerektigi vurgulanmaktadir.
Kisisel imajin 6z, algilanan ve istenilen boyutlari; bireyin kendisini nasil tanimladigi,
cevresi tarafindan nasil algilandii ve ulasilmak istenen imajla biitlinlesmektedir. Bu
biitiinliik i¢erisinde en somut ve dogrudan etki yaratan unsurlardan birinin giyim tarzi oldugu
kabul edilmektedir (Dinger, 2006). Giysi, bireyin hem 6z imajin1 disa vurmasia hem de

cevresindeki kisiler lizerinde olusturulmak istenen alginin sekillendirilmesine aracilik eden
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giiclii bir gostergedir (Ertiirk ve Rusan, 2018). Bu nedenle, kisisel stilde imajin 6nemli bir
unsur olarak goriilmesi ve imaj yonetimi siirecinde giysinin mutlaka dikkate alinmasi

gerekmektedir.

2.3. Giysi
Bu boliimde giysi olgusuna dncelikle tarihsel bir perspektiften yaklagilmig, giysinin

temel bir gereksinim olmanin Gtesine gecerek bireysel ifadenin ve stilin 6nemli bir araci
héline gelis siireci ele alinmigtir. Tarihsel ¢ergevenin ardindan giysi tasarimi ile giysinin
viicuda uygunlugu incelenmis; devaminda ise Bauhaus tasarim ilkeleri dogrultusunda giysi

tiirleri degerlendirilmistir.

2.3.1. Ge¢misten giiniimiize giysi

Giysi, insanlik tarihi boyunca temel gereksinimlerden biri olarak varlik gostermistir.
[k dénemlerde insanlar, doga kosullarina karsi korunmak amaciyla giyinmislerdir (Crane,
2018). Arkeolojik bulgular, ilkel topluluklarin hayvan postlari, yapraklar ve aga¢ kabuklari
gibi dogal malzemeleri kullanarak bedenlerini orttiiklerini ortaya koymaktadir (Hallett vd.,
2021). Bu kullanim, 6ncelikli olarak 1sinma ve korunma ihtiyaglarini karsilamaya yoneliktir.
Soguk iklimlerde kalin ve yalitkan materyaller tercih edilirken, sicak iklimlerde golgeleme
ve giinesten korunma islevi 6n plana ¢ikmaktadir. Bununla birlikte, baglangicta yalnizca
fiziksel koruma amaciyla kullanilan giysi, zamanla bu islevinin Gtesine gegerek toplumsal
ve kiiltiirel anlamlar yiiklenen bir sembol haline gelmistir (Demir Parlak, 2022).

Toplumsal gelisim ve yerlesik hayata gegis slireci, giyimin islevinde Onemli
degisimlere yol agmaktadir. Tarim toplumlarinin ortaya ¢ikmasiyla birlikte iiretim fazlasi
elde edilmekte, bu durum giysi tiretiminde ¢esitliligi ve siisleme tekniklerini gelistirmektedir
(Larsen, 2006). Dokuma tezgahlarimin icadi, farkli malzemelerin islenmesini
kolaylagtirmakta; keten, yiin ve ipek gibi lifler, iklim kosullarina ve sosyal tabakalara gore
farkli sekillerde kullanilmaktadir. Boylece giysi, statii gostergesi olarak da islev gérmektedir
(Hidayani, 2024). Antik Misir’da keten kumastan yapilan beyaz giysiler saflik ve yiiksek
sosyal siifi temsil etmekte; Orta Cag Avrupa’sinda ise ipek ve kadife gibi pahali kumaglar
soylularin ayricaligini ifade etmektedir (Timeless Fashion Hub, b.t.). Bu baglamda giysi,

yalnizca fiziksel degil, ayn1 zamanda sembolik bir koruma alan1 olusturmaktadir.
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18. yilizy1lin sonlarinda baglayan Sanayi Devrimi, giyim tarihinde radikal bir kirilma
noktasi yaratmistir. Mekanik dokuma tezgahlarinin icadi, tekstil iiretimini hizlandirmais, seri
iiretim teknikleri yayginlasmaya baslamigtir (The Textile Industry in the British Industrial
Revolution, b.t.). Hazir giyim kavrami bu dénemde dogmus, giysi liretimi daha genis
kitlelerin erisimine agilmistir. Boylece giyim kodlar1 aristokrasinin tekeline ait olmaktan
cikarilmig, orta siniflar da modaya dahil olmustur. Giysi, toplumsal yiikselisin ve yeni
kimliklerin ifadesi haline gelmistir (Godley, 1997). 20. ylizyilin baglarinda kadinlarin
toplumdaki konumunun degismesi, giyim kodlarin1 dogrudan etkilemistir (Crane, 2018).
Savas donemlerinde kadinlarin is hayatina katilmasi, daha pratik ve islevsel giysilerin
benimsenmesine neden olmustur. Korseler terk edilmis, daha sade ve hareket 6zgiirliigii
saglayan giysiler tercih edilmistir (Steele, 2001). 1920’lerde 6zgiirlesen kadin figiirii, kisa
sa¢ kesimleri ve daha rahat elbiselerle temsil edilmistir (Fogg, 2017). Savas sonrasi donemde
ekonomik yeniden yapilanma, giysi liretiminde standartlagsmayi beraberinde getirmistir
(Steele, 2001). 1950’lerde Christian Dior’un "New Look" anlayis1 kadinsiligi yeniden 6n
plana ¢ikarmis, bolluk ve estetige dayal1 bir giyim anlayist gliglenmistir. Bu donemde moda,
tiiketim kiiltliriiniin yiikselisiyle birlesmis, giyim tizerinden kimlik insas1 giderek daha
belirgin hale gelmistir (Ozdemir, 2020). 1960’11 yillarda genclik hareketleri ve toplumsal
ozgiirliik talepleri, moda anlayisini radikal bi¢imde doniistiirmiistiir. Kot pantolon, tisort ve
mini etek gibi giysiler toplumsal esitlik ve Ozgiirlik arzusunun sembolleri haline
getirilmistir. Moda, sadece elitlerin tekelinden ¢ikmis, genis kitleler tarafindan benimsenen
demokratik bir ifade aracina dontigmiistiir (Yetmen, 2025). 1970’lerde hippie kiiltiirii dogaya
doniis, baris ve 6zgiirliik ideallerini giysi iizerinden yansitmis, renkli ve etnik desenli giysiler
yayginlasmistir (Worsley, 2018). 1980’lerde kiiresel markalarin yiikselisiyle moda
endiistrisi daha kitlesel bir yapiya kavusmustur. Logolarin 6n plana ¢ikarilmasi, marka
kimligini bir statii gostergesine doniistiirmiistiir. 1990’larda ise minimalizm etkili olmus,
sade kesimler ve notr renkler modern bireyin kimlik arayisini yansitmistir (Fogg, 2017).

Gilinlimiizde moda, kiiresel sermayenin ve hizli tiiketim kiiltliriinlin etkisi altinda
sekillenmektedir (Godart, 2014). Hizli moda anlayisi, diisiik maliyetli iiretim siiregleriyle
koleksiyonlarin kisa siirelerde yenilenmesine dayandirilmaktadir (Bick, Halsey, ve Ekenga,
2018). Seri iretim, hazir kaliplarin ve endistriyel tekniklerin kullanilmastyla
gerceklestirilmektedir. Bu durum, modanin demokratiklesmesini daha ileri bir noktaya
tasimig, genis kitlelerin modaya diisiikk maliyetlerle erisimini miimkiin kilmistir (Crane,
2018). Ancak ayni siireg, cevresel siirdiiriilebilirlik acisindan ciddi tartismalar dogurmustur.

Hazir giyimin bu asamadaki islevi, bireylere farkli kimlikleri hizla deneyimleme imkan
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sunarken, giysilerin artik yalnizca sinifsal ayrimin degil, ayn1 zamanda hizli tiiketim
kiiltiiriintin de bir sembolii héline geldigini gostermektedir (Demir Parlak, 2022).
Giliniimiizde moda, bireysel ifade alan1 olmasiin yani sira, kiiresel kapitalizmin hiz ve
tiketim odakli yapisini da yansitmakla birlikte hem fiziksel hem sosyolojik hem de
psikolojik ihtiyaglara dayanmaktadir (Crane, 2018). Fiziksel ihtiyaclar, hala giyimin temel
gerekcelerinden biridir. Bedenin sicaklik, nem ve dig etkenlerden korunmast, spor gibi 6zel
faaliyetlerde performansin artirilmasi veya giivenligin saglanmasi gibi islevsel nedenler,
giysi se¢iminde belirleyici rol oynamaktadir (Abedin ve DenHartog, 2024). Sosyolojik
ihtiyaclar ise giyimin toplumsal baglamda anlam kazanmasini saglamaktadir. Bireyler,
giysileri araciligiyla ait olduklar1 sosyal grubu, mesleki kimliklerini veya kiiltiirel
aidiyetlerini ifade etmektedir (Crane, 2018). Uniformalar, is giysileri veya tdren giysileri bu
baglamda kolektif kimligin gorsel sembolleri olarak islev gérmektedir. Psikolojik ihtiyaglar
acisindan giysi, bireyin kendini ifade etme ve 6zgiivenini artirma araci olmaktadir (Kirboga,
2019). Renk, doku ve kesim tercihleri, kisinin ruh halini ve kendilik algisin1 yansitmaktadir.
Ornegin, parlak renkler enerji ve dinamizm hissini giiclendirebilirken, koyu tonlar ciddiyet
ve resmiyet algis1 yaratmaktadir. Bu baglamda giyim, bireyin kendisiyle ve g¢evresiyle
kurdugu iliskinin bir parcasi olarak degerlendirilmektedir.

Ozetle giysi, insanlik tarihinin en eski dénemlerinden giiniimiize kadar, islevsel,
sosyolojik ve psikolojik boyutlariyla siirekli doniisiim gegiren bir olguyu ifade etmektedir
(Crane, 2018). Ilkel topluluklarda yalmzca fiziksel korunma amaciyla kullanilan giysi,
zamanla kiiltiirel kimligin, toplumsal statiiniin ve bireysel ifadenin gii¢lii bir araci haline
gelmigtir (Barnard, 2003). Modern donemde teknolojik gelismeler ve kiiresel moda
dinamikleri, giyimi daha erisilebilir, ¢esitlenmis ve hizli tiikketilen bir alan haline getirmistir
(Hallet, 2021). Bu siire¢, giyim motivasyonlarinin da g¢esitlenmesine ve bireylerin hem
islevsel hem estetik hem de duygusal tatmin saglayacak giysi arayislarina yonelmesine yol
acmaktadir (Hur, Segal, Etcoff, ve Silva, 2025). Dolayisiyla, giysi kullanimi giiniimiizde ¢ok
katmanli bir yap1 arz etmekte, bireylerin kimlik insasi, sosyal iliskiler ve yasam tarzi
tizerinde belirleyici bir rol oynamaktadir (Demir Parlak, 2022). Bu ¢ok katmanli yapinin
kavranabilmesi i¢in giysinin yalnizca bir kullanim nesnesi olarak degil, ayn1 zamanda
tasarim siireciyle bicimlenen estetik ve islevsel bir iirlin olarak degerlendirilmesi
gerekmektedir (Roach-Higgins ve Eicher, 1992). Bu nedenle giysi tasariminin ve tasarim
unsurlarmin incelenmesi, giysinin anlamini ve islevini daha kapsamli bir bi¢cimde ortaya

koymak acisindan 6nem tagimaktadir.
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2.3.2. Giysi tasarimi

Tasarim, yalnizca estetik deger liretmekten ibaret olmayan; islevsellik, teknik
gereklilikler ve kullanici deneyimini biitiinlestiren kapsamli  bir siire¢ olarak
degerlendirilmektedir (ilhan, 2025). Sanayi Devrimi ile artan iiretim kapasitesi, seri iiretim
teknolojilerindeki ilerleme ve giindelik yasamin hizlanmasi, tasarim disiplinlerinin hem
kuramsal hem de uygulamali agidan yeniden sekillenmesine zemin hazirlamistir (Le
Masson, Dorst, ve Subrahmanian, 2013). Bu baglamda 20. ylizyilin baglarinda ortaya ¢ikan
Bauhaus Okulu, tasarimin kavramsal ¢ergevesini doniistiiren Oncii bir hareket olarak dikkat
cekmistir. Walter Gropius tarafindan 1919°da Almanya’da kurulan Bauhaus, “Form islevi
takip etmelidir.” ilkesi lizerine inga edilmis; gorsel unsurlarin salt dekoratif degil, islevsel
baglamda kurgulanmasini savunmustur (Campbell, 2015). Johannes Itten, Paul Klee ve
Wassily Kandinsky gibi oncii isimler, Bauhaus pedagojisi ¢er¢evesinde nokta, ¢izgi, yiizey,
renk, doku, hacim ve 151k—g6lge gibi temel tasarim 6gelerinin algisal, psikolojik ve duygusal
etkilerini incelemis; bu da tasarimcilarin s6z konusu unsurlari bilingli ve sistematik bigimde
kullanabilmelerine imkan tanimistir (Esen, Elibol ve Koca, 2018). Bauhaus’un ortaya
koydugu temel tasarim ilkeleri, denge, kontrast, ritim, vurgu, birlik ve hiyerarsi gibi evrensel
prensiplerin giysi tasarimina uyarlanmasina olanak saglamistir (Adams, 2013). Bu yaklagim,
giysinin yalnizca estetik goriinimiinii degil, aynm1 zamanda islevselligini ve kullaniciyla
kurdugu iliskiyi de biitiinciil bigimde degerlendirmeye imkéan tanimaktadir. Dolayisiyla giysi
tasarimi, bigim, islev ve kullanici deneyimini bir araya getiren kuramsal bir yap1 olarak ele
alinmaktadir (Tokgdz ve Yildiz, 2023). Ancak bu unsurlarin somut bigimde
degerlendirilebilmesi, tasarimin viicuda uygunlugu ile miimkiin olmaktadir. Nitekim giyside
kullanilan kalip, bicim ve kesim ozellikleri dogrudan viicut formuyla iligkili olmakta;
islevsellik ise giysinin bedensel hareketlere ve ergonomik gereksinimlere uyumuyla
Ol¢iilmektedir (Das ve diger., 2021). Ayni sekilde kullanict deneyiminin olumlu ya da
olumsuz olmasi da giysinin viicuda ne derece uygun olduguna bagli olarak sekillenmektedir.
Bu nedenle, giysi tasariminda bi¢im, islev ve deneyimin biitlinciil olarak anlasilabilmesi i¢in

viicuda uygunluk temel bir 6lciit olarak 6ne ¢ikmaktadir (Vuruskan ve Bulgun, 2013).

2.3.3. Giysinin viicuda uygunlugu

Giysinin viicuda uygunlugu, giyimin estetik ve fonksiyonel agidan en temel
belirleyicilerinden biri olarak degerlendirilmektedir (Vuruskan ve Bulgun, 2013). Yani
uygunlugun yalnizca gorsel goriiniimle smurli kalmadigi; hareket o6zglrliigli, konfor,

ergonomi ve saglik agisindan da etkili oldugu bilimsel aragtirmalarla ortaya konmustur (Das,
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2024; Raji, Luo, ve Liu, 2021). Modern tekstil ve moda endiistrisinde ise “uygunluk”
kavrami, teknik olarak giysi kalibi, beden Oolgiileri ve kumas oOzellikleri tarafindan
sekillendirilmis olmakla beraber bu calismada giysi kalibi ve beden olgiileri iizerinde
durulmaktadir (Mete, 2001).

Giysi iretiminde kullanilan giysi kalibi ve beden 6l¢tim yontemleri Uluslararasi
Standardizasyon Orgiitii tarafindan antropometrik verilerle standardize edilmistir (Das ve
diger., 2021). Bu noktada, giysi tasariminda beden 6l¢iilerinin giivenilir ve gecerli bi¢gimde
belirlenebilmesi i¢in temel alinan bilimsel yaklasim olan antropometrinin ne oldugunun
aciklanmasi gerekmektedir (Kocaman ve Kiling, 2024).

Antropometri insan viicudunun boyutlarinin ve oranlarinin bilimsel yontemlerle
oOl¢iilmesini saglayan bir disiplin olup; giysi tasariminda merkezi bir role sahiptir (Ak, 2009).
19. ylizyilda insan popiilasyonlarin1 siniflandirma amaciyla gelistirilen antropometri,
giinlimiizde ergonomi, endiistriyel tasarim, tip ve spor bilimlerinin yan1 sira 6zellikle tekstil
miihendisligi alaninda ve benzer bir sekilde giysi tiretiminde de yaygin olarak
kullanilmaktadir (Kilig, 2011). Giysi tretiminde kullanilan antropometrik veriler, kalip
hazirlama, beden tablosu olusturma ve kullaniciya uygun iriin gelistirme ve bunlarin
standardizasyonuna iligkindir (Kocaman ve Kiling, 2024). Ancak, tiim bu standardizasyon
cabalarina ragmen diinyada farkli cografi bolgeler, etnik kdkenler ve cinsiyetler arasinda
beden &lgiilerinde belirgin farkliliklarin bulundugu, Diinya Saglik Orgiitii raporlariyla ortaya
konmustur. Ornegin, Avrupa’daki yetiskin kadilarin ortalama boyu 164 cm iken, Asya’daki
kadinlarda bu deger 158 cm olarak odl¢iilmektedir. Benzer ¢esitlilik gogiis, bel ve kalca
cevresi gibi temel Ol¢iilerde de goriilmektedir. Bu durum, hazir giyim sektoriinde tek tip bir
beden standardinin uygulanmasini imkansiz hale getirmistir. Nitekim arastirmalar
gostermektedir ki, Uluslararas1 Standardizasyon Orgiitii tarafindan standardize edilen
verilerde yalnizca £1 cm’lik sapmalarin bile dikis hatlari, giysinin oturusu ve hareket
konforu iizerinde belirgin etkiler yaratmaktadir (Zohra, 2015). Dolayistyla, farkli viicut
olgiilerine sahip milyarlarca kadinin bulundugu gercegi karsisinda hazir giyim sektoriiniin
her viicuda tam olarak uyum saglayan giysi liretmesi neredeyse imkansizdir (Balach,
Lesiakowska-Jablonska ve Frydrych, 2020). Bu durum, iireticiler agisindan zor ve karmasik
bir siire¢ yaratirken, kullanicilar agisindan ise ¢cogu zaman tatmin edici olmayan sonuglara
yol agmaktadir. Bu baglamda Avrupa Moda Raporunun (2022) verileri anlamlidir. Rapora
gore ¢evrim i¢i giysi iadelerinin %41°1 beden uyumsuzlugundan kaynaklanmaktadir. Bir
baska calismada bedene bagli iadelere ¢oziim amaciyla 3D tarama teknolojisi kullanilarak

iade oranlarin1 %28 oraninda azalttig1 bildirilmistir (Sizebay, 2024). Bu sonuglar, giysinin
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viicuda uygunlugunun ve dogru beden sec¢iminin kullanicilar agisindan ne denli 6nemli
oldugunu ortaya koymaktadir (Vuruskan ve Balgun, 2013). Viicutla uyum saglanamadiginda
ise memnuniyetsizlik, huzursuzluk ve tatminsizlik kaginilmaz hale gelmektedir (Ozgan,
2014). Bu nedenle, kullanicilarin kendilerini daha iyi hissedebilmeleri ve viicutlariyla daha
uyumlu giysiler igerisinde olabilmeleri i¢in ¢esitli uyarlamalara ve stil yoOnetimi
uygulamalarina ihtiyag duyulmaktadir. S6z konusu uygulamalarin etkili ve islevsel

olabilmesi ise giysi tiirleri bazinda degerlendirilmesini gerekli kilmaktadir.

2.3.4. Giysi tiirleri

Hazir giyim sektort, bilgisayar destekli tasarim programlari, seri iiretim teknikleri ve
hizli tedarik zincirleri sayesinde her sezon yiizlerce yeni model iiretebilmekte, hizli moda
olarak tanimlanan bu iiretim anlayisi ile tasarim iiretim satis dongiisii kisa siirelerde
tamamlanarak giysi cesitlili§inin artmasina ve ftretim hizinin yiikselmesine imkan
tanimaktadir (Olivar Aponte, Hernandez Gomez, Torres Argiielles ve Smith, 2024). Boylece
giintimiizde farkli yasam alanlarina ve ihtiyaclara uygun olarak spor giyimden i§ giyimine,
giinliik kullanimdan davet giysilerine kadar genis bir {iriin yelpazesi sunulmaktadir. Giysiler
genel olarak cinsiyet, kullanim yeri ve islevlerine gore siniflandirilabilmekteyse de hazir
giyim sektoriinde yaygin olarak kullanilan kategoriler esas alinarak alt giyim, iist giyim, tek
parcalar ve dis giyim olmak lizere dort ana grupta incelenmektedir. Modern hazir giyim
iretiminde bu giysi tiirlerinin tasarim ve iiretim siirecinde bedene uygunlugun
saglanabilmesi i¢in en dnemli teknik unsur olarak temel kalip kullanilmakta, belirli beden
Olciilerine gore hazirlanan bu kalip model gelistirme siirecinin baglangi¢c noktasini
olusturmakta ve giysilerin form ile oturusunu belirlemektedir. Tiim giysi tiirlerinde bedenle
uyumun saglanmasinda referans islevi goren temel kalip, dogru 6lgiilerin alinmasi ve tirlin
tiiriine uygun bi¢imde uygulanmasiyla hem estetik goriinim hem de kullanici konforu
acisindan kritik bir rol tistlenmektedir. Bu sebeple giysi tiirlerine gore temel kaliplarda
kullanilan olgiilerin bilinmesi viicuda uygun giysi seciminde onemli hale gelmektedir
(Baser, 1996).

Temel kalip ¢ikarilirken gogiis cevresi, bel ¢evresi, basen ¢evresi, omuz genisligi,
sirt uzunlugu, kol boyu, beden boyu, paca uzunlugu ve oturma yiiksekligi temel olgiiler
arasinda yer almakta, bu olgiiler giysi tiirlerine gore farkli islevler tagimaktadir (Bottan,

2011). Ust giyim iiriinlerinde gogiis cevresi, omuz genisligi, bel dl¢iisii ve kol boyu dlgiileri
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giysinin bedene dengeli oturmasini ve estetik bir goriiniim kazanmasini saglamakta, bluz,
gomlek ve tisortlerde bu Olgiiler bedenin dogal hatlarin1 vurgularken ayni1 zamanda hareket
konforunu belirlemektedir. Alt giyim kategorisinde bel, basen cevresi, paca uzunlugu ve
oturma yliksekligi dl¢iileri 6ne ¢ikmakta, pantolon, etek ve sortlarda bu dlgiiler bedene tam
uyumu belirlemekte ve yanlis secildiginde hareket kisitlilig1 ile estetik bozulmalar ortaya
cikmaktadir (Workman ve Cho, 1991). Tek parcalar olarak tanimlanan elbise ve tulumlarda
beden boyu, gogiis, bel ve basen dlgiilerinin birlikte degerlendirilmesi zorunlu olmakta, bu
sayede giysinin simetri ve birlik ilkelerine uygunlugu saglanabilmektedir. Aksi durumda
tasarimin gorsel biitiinliigii zedelenmekte ve kullanici deneyimi olumsuz etkilenmektedir
(Penko ve Rudolf, 2025). D1s giyim liriinlerinde ise omuz genisligi, kol boyu ve beden boyu,
bel 6l¢iileri kritik rol oynamakta, 6zellikle i¢ giysilere yer birakacak sekilde belirlenen bu
Olgiiler formun korunmasina ve islevselligin siirdiiriilmesine katki saglamaktadir. Giysi
beden iligkisinin anlagilmasini saglayan, tasarimda bu temel 6lgiilerinin éneminin ardindan

tasarimin tamamlayici unsurlari olan aksesuarlarin rolii iizerinde durmak gerekmektedir.

2.4. Aksesuarlar

Aksesuarlar, giyim biitliinliigiinii tamamlayan, estetik deger katan ve iglevsellik
saglayan unsurlar olarak tanimlanmaktadir (Barthes,2021). Temel giysi parcalarinin
yaninda kullanilan bu 6geler, bireyin tarzini ifade etmesine, gorsel uyum olusturmasina ve
gerektiginde pratik yararlar elde etmesine imkan tanimaktadir (Sproles ve Burns, 1994).
Moda literatiiriinde aksesuarlar, bir kombinasyonu destekleyen veya belirginlestiren
tamamlayici unsurlar olarak degerlendirilmektedir (Crane, 2018).

Aksesuarlar, kullanim amaci, malzeme yapist ve estetik ozelliklerine gore farkli
kategorilere ayrilmaktadir. Bu c¢aligma kapsaminda yedi temel aksesuar grubu ele
alinmaktadir (Kawamura, 2005). Bunlar ayakkabilar, c¢antalar, takilar, gdozliikler,
sal/fular/atki, eldiven ve sapkalardir. Ayakkabilar hem islevsel hem de estetik yonleriyle 6ne
cikan bir gruptur; giinliikk yagsamda spor ayakkabi, sandalet ve bot gibi tiirler tercih edilirken,
0zel davetlerde topuklu ayakkabi, klasik modeller ve loafer ¢esitleri kullanilmaktadir.
Cantalar, tasima islevinin yani sira stil 68esi olarak da degerlendirilmektedir; giinliik
kullanimda omuz ¢antasi, sirt ¢antasi ve aligveris ¢antast modelleri 6ne ¢ikarken, 6zel
davetlerde el cantasi, portfoy ve clutch modelleri tercih edilmektedir. Takilar, kisisel

begenileri ve kiiltiirel sembolleri yansitan kolye, bilezik, yiiziik ve kiipe gibi ¢esitleriyle
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estetik bir grup olusturmaktadir (Damhorst, 1985). Gozliikler, yalnizca gérme kusurlarin
gidermeye yonelik bir ara¢ degil, ayn1 zamanda moda aksesuar1 olarak stil biitiinliiglinii
tamamlayan bir unsurdur. Fular, sal ve atkilar ise farkli kullanim alanlartyla hem islevsel
hem de estetik katki saglayan ¢ok yonlii aksesuarlardir. Eldivenler, 6zellikle soguk
iklimlerde koruyucu islev tagimalarinin yani sira, farkli materyal ve tasarimlariyla estetik bir
tamamlayict unsur olarak degerlendirilmektedir. Resmi giyimde deri eldivenler zarif bir
goriiniim saglarken, giinliik kullanimda yiin veya pamuklu modeller islevselligi 6n plana
cikarmaktadir. Sapkalar ise hem mevsimsel koruma hem de gorsel kimlik olusturma islevi
goren Onemli aksesuarlardir (Rebekah, Wise, Bhavani, Regina ve Muthukumaran, 2020).
Fotr, bere, kep veya genis kenarli modeller; baglama, bicim ve malzeme farkliliklariyla
bireyin tarzini yansitirken, ayni zamanda giysiyle biitiinliik olusturan bir denge unsuru
olmaktadir.

Giysi ve aksesuarlarda bedenle uyumu saglayan fiziksel 6zelliklerden soz ettikten
sonra, bu uyumun yalnizca sekilsel degil; aym1 zamanda algisal bir ydnetimle de
desteklenmesi gerektigi tizerinde durmak 6nemlidir. Giysi ve aksesuarlarin beden tizerindeki
etkisi, yalnizca gorsel bir diizenlemeden ibaret olmayi1p ayni zamanda gii¢lii bir iletisim arac1
niteligi tasimaktadir (Johnson, Schofield ve Yurchisin, 2002). Viicuttaki gorsel kirilmalarin
yonlendirilmesi daha estetik ve dengeli bir goriiniim saglarken; imaj caligmalar1 araciligryla
kars1 tarafa istenilen mesajin iletilmesi ve arzu edilen alginin olusturulmasi da miimkiin
olmaktadir (Johnson, Lennon ve Rudd, 2014). Bu algi, ayn1 zamanda bireyin sosyolojik
konumunu ve psikolojik ifadesini de yansitarak ¢ok katmanli bir anlam alani olusturmaktadir
(D. Crockett ve Wallendorf, 1998). Bu nedenle, giysi ve aksesuarlarin bedenle kurdugu
iletisimde ortaya ¢ikan imajin giiclenmesi ve hazir giyim gerceginde goriilen beden
uyumsuzluklarindan kaynaklanan problemlerin en aza indirilebilmesi i¢in, algi ve oran

prensiplerinin kuramsal agidan ele alinmasi ve agiklanmasi gerekmektedir.

2.5. Alg1 ve Oran Prensipleri Uzerine Teorik Dayanaklar

Giysi ve aksesuarlarin kullaniminda ortaya ¢ikan gorliniimler, algi ve oranlarda
degisiklik yapma ve bu degisiklikleri kars1 tarafa yansitma konusunda olanak sundugu
goriilmektedir (Rifat, 2018). Bu nedenle, s6z konusu siirecin kuramsal temellere
dayandirilmasi, yapilan ¢aligmalara giiclii bir zemin olusturmasi agisindan Onem

tagimaktadir. Bu baglamda, imajin insasinda ve anlamlandirilmasinda gostergebilim etkili
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olurken; Gestalt ilkeleri ve Ebbinghaus illiizyonu, giysi ve aksesuarlarin fiziksel 6zellikleri
ile konumlarin1 merkeze alarak gorsel algida kirilmalar yaratmakta ve beden algisinda
dengeleyici ¢oziimler saglamaktadir (Massaro ve Anderson, 1971). Ayrica, kanon yaklagimi
hazir giyim kosullarinda kalip standartlarina uymayan viicut yapilari i¢in alternatif ¢oziimler
sunarak farkli beden tiplerinde uyumun saglanmasina katkida bulunmaktadir (Seckin ve
Biilbiil, 2019). Buna ek olarak, Bauhaus’un ritim, vurgu, kontrast ve denge gibi tasarim
ilkeleri de giysi ve aksesuarlarda belirli bolgeleri one ¢ikarmak, dikkat dagitmak ya da
orantisal bir biitlinliikk saglamak icin kullanilabilmekte ve bdylece diger teorik yaklagimlar
destekleyici nitelikte islev gormektedir (Gezer, 2019). Bdylelikle hem estetik hem de

ergonomik acidan daha dengeli goriiniimler elde etmek miimkiin hale gelmektedir.

2.5.1. Gostergebilim

Gosterge, duyularimizla kavrayabildigimiz, kendileri disinda bir seye atifta
bulunabilen dolasiyla atifta bulunabildigi, temsil ettigi, seyin yerini alabilecek nesne, bi¢im,
olgu, vb. olarak tanimlanmaktadir (Giines, 2013). Temel olarak gostergeler, toplumsal
dizgelerdir ve insanlar arasinda iletisimi saglamaktadir (Caglar,2012). Gostergebilim, bu
gosterge dizgelerinin isleyislerini bilimsel yontemle incelemektedir (Rifat, 2018).

Gostergebilim, anlamin nasil iiretildigini ve iletildigini inceleyen bir disiplin olarak,
belirli temel kavramlar iizerine insa edilmektedir (Bircan, 2015). Bu siirecte en temel
kavram gostergedir. Gosterge, iki yonlii bir yapr olarak ele alinmakta ve gosteren ile
gosterilen arasindaki iligkiden dogmaktadir. Gosteren, isitsel, gorsel ya da yazili bigimde
algilanabilen fiziksel birim iken; gosterilen, bu birimin c¢agristirdigi kavrami ya da igerigi
ifade etmektedir (Tanyer ve Alp, 2020).

Gosterge, tek basina degil, belirli kurallar ¢ergevesinde isleyen kodlar araciligiyla
anlam kazanmaktadir. Kod, gostergelerin kullanimini diizenleyen kiiltiirel ve toplumsal
uzlagilar biitiintidiir (Rusan, 2019). Kodlama siirecinde iki temel iligki 6ne ¢ikmaktadir.
Bunlar paradigma ve dizimdir. Paradigma, belirli bir baglamda birbirinin yerine gegebilecek
gostergeler kiimesini ifade etmekte, dizim ise bu kiimeden segilen gostergelerin bir araya
getirilmesiyle olusan diizeni temsil etmektedir. Bunu dildeki sozciikler gibi diisiiniirsek;
sozciikler birer paradigma olustururken, bu sdzciiklerden meydana gelen climleler, dizimi

karsilamaktadir (Kiran, 1990).
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Anlamin olusum siirecinde giidillenme ve uzlasi kavramlar1 da Onemli rol
oynamaktadir (Bircan, 2015). Giidiilenme, gdstergenin nesnesine ne Ol¢iide dogrudan
génderme yaptig1 yani benzerligi ile ilgilidir. Ornegin bir fotograf, temsil ettigi nesneyle
yiiksek diizeyde gilidiilenmisken; karikatiir daha diisiik giidiilenmis bir 6rnektir. Uzlas: ise,
kiiltiirel topluluklar tarafindan paylasilan, 6grenilmis ortak kodlar1 ifade etmektedir. Bir
gostergenin dogru bicimde ¢oziimlenmesi, bu uzlasiya hakim olmay1 gerektirmektedir.

Gostergebilimsel ¢ozlimlemeler; gostergenin gosteren ve gosterilen iligskisinden
baslayarak kodlar, paradigmalar ve dizimler araciligtyla isleyen ¢ok katmanli bir anlam
iiretim siirecini ortaya koymaktadir (Rusan, 2019). Bu siirecte gilidiilenme ve uzlasi
kavramlar1 ise anlamin toplumsal baglamda nasil insa edildigini agiklamaktadir. Bu
yaklasimda her tiirli nesne, simge ya da davranis anlam tasiyan bir gosterge olarak
degerlendirilmektedir. Bu baglamda giysi de yalnizca bedeni drten bir unsur degil, toplumsal
ve bireysel diizeyde anlam fireten bir iletisim dili olarak goriilmektedir. Dolayisiyla
gostergebilimin  sundugu ¢Oziimleme yontemleri, giysi {Uzerindeki gostergelerin

anlagilmasinda ve yorumlanmasinda etkili bir ara¢ olarak kullanilmaktadir (Rifat, 2018).

2.5.2 Gestalt ilkeleri
Gestalt psikolojisi insan algisinin; pargalari tek tek degil, biitiinsel bir yap1 olarak

kavradigin1 savunan bir yaklasimi temsil etmektedir. “Biitiin, parcalarin toplamindan daha
fazladir” onermesi, bu yaklasimin temelidir (Sirmali, 2020). Gorsel alginin 6rgiitlenme
bicimlerini agiklamak i¢in ortaya konulan ilkeler, bugiin bilissel psikolojiden tasarima kadar
genis bir alanda kullanilmaktadir (Ustiindag, 2024). Bu ilkeler; yakinlik, benzerlik,
siireklilik, tamamlama, sekil zemin ve sadelik seklinde siniflandirilmaktadir. Yakinlik ilkesi,
mekansal olarak birbirine yakin konumlanan dgelerin, biligsel siiregler araciligiyla tek bir
biitiin veya grup olarak algilanmasina imkan tanimaktadir (Sezer ve Kahraman, 2022).
Benzerlik ilkesi, bigimsel, renk veya boyutsal ortaklik gdsteren unsurlarin, algisal diizlemde
ayni kategorik yapinin parcalartymis gibi degerlendirilmesine olanak vermektedir.
Stireklilik ilkesi, insan zihninin ¢izgileri ve formlar1 mimkiin oldugunca kesintisiz,
devamlilik arz eden bir biitiinliik icerisinde algilama egilimini vurgulamaktadir (Gezer,
2019). Tamamlama ilkesi, kismen eksik birakilmis veya kesintiye ugramis gorsel dgelerin
zihinsel siiregler yoluyla biitiinlenmis ve tamamlanmis bir forma donistiiriilerek

algilanmasini ifade etmektedir (Ustiindag, 2024). Sekil zemin ilkesi, gorsel alg1 alaninda
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odak konumundaki figiir ile arka plan arasindaki ayrimin belirginlesmesi siirecine isaret
etmektedir. Sadelik ilkesi ise karmasik ve cok katmanli formlarin, zihinsel siirecler
tarafindan en yalin, diizenli ve basitlestirilmis bi¢imde algilanmasina olanak saglamaktadir.
Dolayisiyla bu ilkelerin anlasilmasi, moda ve stil anlayislarinin sekillenmesinde, estetik
tercihlerin ve beden algisinin nasil yonlendirildigini kavramak agisindan biiyiik 6nem

tagimaktadir (Gezer, 2019).

2.5.3. Ebbinghaus illiizyonu

Ebbinghaus illiizyonu, ayni biiyiikliikteki dairelerin, c¢evresindeki nesnelere ve
nesnelere olan mesafesine gore farkl algilanmasi tizerine kurulu optik bir yanilsamayi ifade
etmektedir (Massaro ve Anderson, 1971). Gorsel 2.2° de goriildiigii gibi biiyiik dairelerle
cevrili daire daha kiiciik, kii¢lik dairelerle ¢evrili daire daha biiyiik algilanmaktadir. Bu olgu,
baglamsal karsilastirmanin algi lizerindeki giiclii etkisini gostermektedir (Glover ve Dixon,
2002). Temel prensibi; insan zihni, nesneleri izole olarak degil, baglamlariyla birlikte
degerlendirir mantigidir. Bu baglamda Ol¢ii algisi, cevresindeki referanslara bagh
bulunmaktadir (Roberts, Harris ve Yates, 2005). Bu nedenle mutlak 6l¢iiden ¢ok, goreli 6l¢ii
algis1 6ne ¢ikmaktadir. Bu prensip, moda ve stil alaninda da giysi ve aksesuarlarin beden
izerindeki oran algisini1 yonlendirmek, belirli bolgeleri oldugundan daha biiyiik ya da kii¢lik

gostermek igin etkili bir ara¢ olarak kullanilabilmektedir.

Gorsel 2.2 Ebbinghaus illiizyonu

Kaynak:https://www.researchgate.net/publication/321068772_Cortical based_mathematical models_of geometric_optical_illusions/fig

ures?lo=lveutm_source=googleveutm medium=organic

2.5.4. Kanon prensibi

Antik Yunan estetiginde kanon, bedenin ideal oranlarini tanimlayan matematiksel

Olciiler biitiiniinii ifade etmektedir (Barthes, 2021). Polykleitos’un Kanon adli eseri, insan



viicudunun armonik oranlarla nasil diizenlenmesi gerektigini sistematik bicimde
aciklamistir. Antik donemde heykel ve sanat eserlerinde bu oranlar, “idealin 6l¢iisii” olarak
kabul edilmistir (Basaran ve Kasapoglu, 2018). Kanon prensibinde, viicut belirli
matematiksel oranlara bolinmektedir. Bag uzunlugu, gévde ve uzuvlar i¢in 6l¢ii birimi
olarak kabul edilmektedir (Basaran ve Kasapoglu, 2018). Altin oran gibi matematiksel
sistemler, estetik biitiinliik saglamak i¢in uygulanmaktadir (Seckin ve Biilbiil, 2019). Kanon,
bireysel dl¢iilerden bagimsiz olup; idealize edilmis beden oranini temsil etmektedir (Basaran
ve Kasapoglu, 2018). Bu baglamda kanon prensibi, giysinin kullaniminda beden
proporsiyonunu dengelemek ve ideal oran algisini giiclendirmek agisindan énemli bir 6l¢iit

olarak degerlendirilmektedir.

2.5.5. Bauhaus tasarim pedagojisi

Bauhaus pedagojisi, 0grencilerin nokta, ¢izgi, ylizey, renk, doku ve 151k gdlge gibi
temel tasarim unsurlarii deneysel yontemlerle kesfederek bunlari bilingli bir bigcimde
kullanmalarin1 amaglayan biitlinciil bir yaklasimi temsil etmektedir (Tokgoz ve Yildiz,
2023). Bu ¢ergevede tasarim ilkeleri, gorsel diizeni yonlendiren evrensel kurallar olarak ele
alinmaktadir (Sark, 2023). Denge, gorsel agirligin simetrik ya da asimetrik bigimde
dagitilmasiyla saglanirken; kontrast, farkli unsurlarin karsitliklari tizerinden dikkat ¢ekicilik
yaratmaktadir (Esen, 2015). Ritim, 6gelerin diizenli tekrarlartyla hareket ve siireklilik algisi
olusturmakta; vurgu, izleyicinin dikkatini belirli bir noktaya yonlendirmektedir. Birlik, tiim
Ogelerin ortak bir estetik dil icerisinde biitiinlesmesini ifade ederken; hiyerarsi, gorsel
unsurlarin  6nem sirasma gore diizenlenmesiyle bakisin yoOnlendirilmesini miimkiin
kilmaktadir (Kries, 2023).

Tasarim unsurlarinin  her biri, bu ilkelerin uygulanmasinda merkezi bir rol
iistlenmektedir. Nokta, tek basina bir vurgu araci olurken tekrarlandiginda yiizey tlizerinde
ritim yaratabilmektedir (Gezer, 2019). Cizgi, yon ve hareket duygusu kazandirmakta; dikey
cizgiler giicii ve resmiyeti, yatay ¢izgiler duraganligi, egik cizgiler ise dinamizmi
yansitmaktadir. Yiizey, formun temelini olustururken; renk, yalnizca estetik degil, aym
zamanda psikolojik etkiler de yaratmaktadir (Elliot ve Maier, 2014). Doku, kumas ya da
malzemenin algisal degerini degistirmekte; bosluk ve doluluk arasindaki iligki tasarimin
nefes almasini saglamaktadir. Isik ve golge kullanimi ise hacim algisini belirleyerek derinlik

kazandirmaktadir.
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Bauhaus yaklagimi, giysi tasariminda hem bigimsel hem de diigiinsel boyutlariyla
biitiinciil bir perspektif sunmaktadir. Temel tasarim unsurlari ve ilkelerinin bilingli
kullanimi, giysilerin yalnizca gorsel agidan degil; ayni zamanda kullanim kolayligi, algisal
deger ve toplumsal anlam bakimindan da nitelikli olmasina katki saglamaktadir. Bu nedenle
Bauhaus’un mirasi, giiniimiizde halen moda ve tasarim alaninda gii¢lii bir kuramsal rehberlik
islevi gormektedir. Ayrica, Bauhaus’un temel ilkeleri stil baglaminda da giysilerde vurgu,
denge, ritim ve birlik gibi gdrsel diizenlemelerin bilingli bir bigimde uygulanmasina imkan
tantyarak beden algisin1 yonlendirme ve estetik biitiinligl giliclendirme potansiyeli

sunmaktadir (Gezer, 2019).

2.6. Stil Yonetimi

Bu bdliimde incelenen stil yonetimi kavrami, moda literatiiriinde “styling” olarak
tanimlanan olguyu ifade etmekte olup, bireylerin ya da markalarin gorsel kimliklerinin
olusturulmasi ve sunumunda kullanilan teknik, yontem ve tiirlerin sistematik bicimde ele
alinmasini kapsamaktadir. Bu ¢ercevede stil kavrami ve 6nemi, stil analizi, stil tiirleri ve bu
tiirlerin ilettigi mesajlar; renk olgusu, renk teorisi, renk analizi ve mevsimsel renk analizi;
ayrica viicut yapisi, viicut analizi ve viicut sekilleri ile stil yonetimi tiirleri biitiinciil bir
yaklasimla degerlendirilmistir. Boylelikle stil yonetimi, kavramsal temellerden uygulamaya
uzanan kapsamli bir perspektif icinde ele alinarak, bireyin kimligini ifade etme siirecinde
giyim, renk, viicut ve stil unsurlarinin rolii agikliga kavusturulmaktadir.

Stil yonetimi, bireyin kimligini, degerlerini ve toplumsal konumunu goriiniir kilan
biitiinciil bir siire¢ olarak degerlendirilmektedir. Giysi, renk, viicut yapis1 ve kombinasyon
teknikleri gibi unsurlarin sistematik bigimde incelenmesiyle ortaya ¢ikan stil, yalnizca bir
estetik tercih degil ayn1 zamanda sosyal bir iletisim bi¢imi olarak goriilmektedir. Moda
stirekli degisim gosteren bir olgu iken stil, bireye 6zgii nitelikler tagimasi1 nedeniyle daha
kalic1 ve kisisel bir anlam ifade etmektedir. Bununla birlikte stilin, bireyin yasam evreleri,
toplumsal roller ve kiiltlirel baglamlara gore dontistiigii de kabul edilmektedir. Bu nedenle
stil yonetimi, bireyin kendisini farkli ortamlarda en uygun sekilde ifade etmesini saglayan
dinamik bir siire¢ olarak ele alinmaktadir.

Stil yonetiminde ilk adim kavramin tanimlanmasi olmustur. Stil, kisinin kendini
digerlerine aktarma bi¢imi olarak yorumlanmakta; giyim parcalari, aksesuar se¢imi, renk

kullanim1 ve beden dili araciligiyla yansitilmaktadir. ilk izlenimin kisa siirede olustugu
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dikkate alindiginda, stilin sosyal iliskilerde belirleyici bir unsur oldugu ortaya konmaktadir.
Bu nedenle stil yonetimi, bireyin yalnizca estetik gorliniimiinii diizenlemekle sinirh
kalmamus, ayn1 zamanda toplumsal kabul, sosyal sermaye ve iletisim siire¢lerinde etkili bir
arag olarak islev gormektedir.

Stil analizinde bireyin fiziksel ozellikleri, viicut yapisi, kisisel degerleri ve yasam
tarz1 dikkate alinmaktadir. Bu analiz, kisiye uygun giyim onerilerinin gelistirilmesine ve
kisisel tarzin sistematik bigimde belirlenmesine olanak saglamaktadir. Stil tiirlerinin farkli
mesajlar tasidigr belirtilmekte; klasik stil diizen ve resmiyeti, dogal stil ise rahatlik ve
dinamizmi temsil etmektedir. Boylece stil yonetimi, bireyin kimligini, degerlerini ve sosyal
baglamini goriiniir kilan sembolik bir diizenleme siireci olarak tanimlanmaktadir.

Renk sec¢imi, stil yonetiminde temel belirleyicilerden biri olmustur. Renklerin
psikolojik etkileri ve kiiltiirel cagrisimlari kisisel tarzin olusumunda kritik rol oynamaktadir
(Elliot ve Maier, 2014). Bu baglamda renk analizi ve mevsimsel renk analizi, bireyin
biyolojik 6zellikleriyle uyumlu se¢imler yapmasina imkan tanimaktadir. Benzer bigimde
viicut analizi, giyim secimlerinin bedensel oranlarla uyumlu hale getirilmesini
saglamaktadir. Viicut sekillerine uygun giysi tercihleri, bireyin giiclii yonlerini One
cikarirken orantisal farkliliklarin dengelenmesine yardimci olmaktadir.

Stil yonetimi teknikleri ise stil yonetiminin uygulama boyutunu olusturmaktadir.
Giysi parcalariin bir araya getirilmesi, aksesuarlarin kullanimi ve farkli sosyal baglamlarda
kombinlerin olusturulmasi stil yonetimi aracilifiyla gerceklestirilmektedir. Stil yonetimi
tiirleri bireylere farkli yagam alanlarinda kendilerini ifade etme imkani1 sunarken, Tiirkiye’de
giderek yayginlasan stil yonetimi kurslar1 bu siirecin profesyonel bir meslek dali haline
gidebilecegini gostermektedir. Stil danigmanligr ve egitim siiregleri araciligiyla bireylere
sistematik  bir yOnlendirme sunulmakta olup; kisisel stil olusturma siireci

kolaylagtirilmaktadir.

2.6.1. Stil
Stil, bireyin kendisini ifade etme bi¢imi olarak 6nemli bir kavramdir. Tiirk Dil

Kurumu tarafindan yalnizca “tarz” veya “bi¢im” seklinde tanimlansa da moda baglaminda
stil bu denli basit bir sekilde agiklanamamaktadir. Diinya niifusunun cesitliligi, farkl
sosyoekonomik ve kiiltiirel baglamlardan gelen bireylerin varligi ve modanin dogasi geregi

stirekli degisim i¢inde olmas, stil kavraminin tanimlanmasini giiglestirmektedir. Bu nedenle
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stil, degisken, ¢ok katmanli ve dinamik bir kavram olarak ele alinmaktadir. Stil yalnizca
duragan bir olgu degil, ayn1 zamanda kiiltiirel, sosyal ve bireysel etkenler 15181nda yeniden
bicimlenen, degisebilen bir siirectir (Godart, 2018). Dolayisiyla stil, bireyin kendisini farkli
kosullar altinda siirekli yeniden tirettigi bir kimlik ifadesi olarak degerlendirilmektedir.

Bireylerin stil olugturma siirecinde hem 6zgiinliiklerini korumas1 hem de toplumsal
normlarla uyum gostermesi gerekmektedir. “Kendini” ifadesi bireyin fiziksel, psikolojik ve
demografik yonlerini kapsarken, “digerleri” ifadesi toplumsal ¢evreyi temsil etmektedir.
Stil, bu iki eksenin birlesiminde ortaya c¢ikmakta ve bireyin sozlii ve sozsiiz iletigim
araglariyla kendisini dogru bi¢imde aktarmasina hizmet etmektedir (Akdemir, 2018). Bu
yoniiyle stil yalnizca bireysel bir tercih degil, ayn1 zamanda sosyal bir iletisim aracidir.
Giysi, bireyin sosyal kimligi, ekonomik diizeyi ve kiiltiirel aidiyeti hakkinda sembolik
anlamlar tasimakta, gostergebilimsel agidan toplumsal kodlarin ve bireysel tercihlerin bir
yansimasi olarak islev gormektedir. Sosyal psikoloji arastirmalari da fiziksel ¢ekicilik ve
estetik goriinlimiin bireysel Ozgiiven, sosyal kabul ve ilk izlenim iizerinde belirleyici
oldugunu ortaya koymaktadir (Burns ve Lennon, 1993). Bu baglamda stil, toplumsal
iligkilerde giiclii bir ara¢ olarak degerlendirilmektedir.

Moda ve stil kavramlarinin giinliik kullanimda birbirine karistirilmasi, kavramsal
ayrimin 6dnemini daha da artirmaktadir. Moda, belirli bir zaman diliminde yayginlasan ve
kapitalist tiiketim mekanizmalariyla siirekli degisim gosteren gegici bir olgu olarak
tanimlanmaktadir. Moda evleri, tasarimcilar ve medya araciligiyla yayilan trendler, kitlesel
begenilere hitap etmekte ve tliketimi tesvik etmektedir (Gabriel, 2021). Buna karsin stil,
bireyin kimligini, degerlerini, estetik anlayisin1 ve yasam tarzini yansitan kalic1 bir ifade
bicimi olarak dne ¢ikmaktadir. Stil, bireysel farkliliklar1 ve 6zgiinliigii vurgulamakta, bireyin
kendi bedensel ve psikolojik yapisina uygun tercihler yapmasina imkan vermektedir
(Anderson, 2005). Moda arzulara hitap ederken, stil ihtiyacglara yonelmekte ve bireyin
kendisini daha bilingli bir sekilde ifade etmesine olanak tanimaktadir.

Stil, bireyin kendisini tanimlama ve ifade etme siirecinde merkezi bir konumda yer
alirken, moda gecici trendlerle tiiketimi beslerken, stil bireyin kimligiyle biitiinlesen,

kiiltiirel ve sosyal baglamda anlam kazanan bir olgu olarak 6ne ¢ikmaktadir (Gjoni, 2025).

Stil Analizi
Stil analizi yalnizca fiziksel 6zelliklerin degerlendirilmesine dayali bir siire¢ olarak

goriilmemekte, ayn1 zamanda bireyin kisilik 6zellikleri, degerleri ve yasam tarzi ile dogrudan
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iligkili bir alan olarak ele alinmaktadir. Giyim tercihleri bireylerin estetik zevklerini
yansittig1 kadar, kisilik egilimlerini, sosyal rollerini ve hayata bakis agilarin1 da goriiniir
kilmaktadir. Bu nedenle stilin anlagilabilmesi i¢in yalnizca bedensel yapinin degil, bireyin
icsel diinyasinin da analiz edilmesi gerekmektedir (Stolovy, 2021).

Stil analizinde karakter, kisilik 6zellikleri ve yasam tarzi temel belirleyicilerden biri
olarak kabul edilmektedir. Bir kisinin hangi giyim tarzini1 segecegi yalnizca fiziksel
uygunlukla agiklanamamakta, ayni1 zamanda kisilik egilimleri ve deger sistemleriyle de
iliskilendirilmektedir. Bu noktada stilin bireysel farkliliklara goére sekillendigi
vurgulanmaktadir (Rosinska, 2024). Siyah elbise metaforu bu duruma acgiklik getiren bir
ornek olarak kullanilmaktadir. Siyah elbise, basit bir giysi parcasi gibi goriinmekte ancak
her bireyin sectigi siyah elbise farkli bir anlam tagimaktadir. Bir kisi sade ve minimalist bir
siyah elbise tercih edebilmekte, bir digeri detayli dantel islemeli ya da cesur kesimlere sahip
bir model secebilmektedir. Bu cesitlilik, ayn1 rengin ve ayni giysi tiiriiniin farkli kisilik
ozellikleriyle nasil farkli bicimlerde somutlagtigini gdstermektedir. Dolayisiyla stil
analizinde yalnizca giyilen par¢anin degil, secimin arkasindaki kisilik yapisinin da
anlasilmas1 gerekmektedir (Stolovy, 2021).

Kisilik testleri stil analizinde 6nemli araglar arasinda yer almaktadir. Bes Faktor
Kisilik Testi Big Five gibi bilimsel dayanagi giiclii envanterler, bireylerin disadoniikliik,
uyumluluk, sorumluluk, duygusal denge ve deneyime agiklik diizeylerini ortaya
koymaktadir (Smith ve Doe, 2021). Bu boyutlar kisinin stil tercihlerinde belirleyici rol
oynamaktadir. Ornegin yiiksek disadoniikliik diizeyine sahip bireyler daha cesur renkler ve
dikkat ¢ekici formlar tercih etmekte, igedoniik bireyler ise daha sade ve klasik ¢izgilere
yonelmektedir. Boylece kisilik envanterlerinden elde edilen veriler stil analizine psikolojik
bir derinlik kazandirmaktadir (Stolovy, 2021).

Stil analizinin  kisilik temelli yiiriitilmesinde kocluk prensiplerinden de
faydalanilmaktadir. Kogluk siirecinde bireylerle yapilan goriismeler aracilifiyla onlarin
degerleri, 6ncelikleri ve yasam amagclar1 ortaya ¢ikarilmaktadir. Uluslararas: diizeyde kabul
edilmis deger Ol¢eklerinden yararlanilarak bireylerin karar verme siireclerinde hangi ilkeleri
on planda tuttuklar: belirlenmektedir. Ornegin estetik degerlere dnem veren bireyler daha
sanatsal ve yaratici stillere yonelmekte, islevselligi onceleyen bireyler ise pratik ve sade
giyim anlayisini benimsemektedir (Cheng ve Wang, 2024). Stil danismanlig1 siirecinde
kogluk yaklagimi kullanilarak bireyin yalnizca dig goriiniimii degil, i¢sel motivasyonlar: da
aciga cikarilmaktadir. Goriisme ve degerlendirme siirecleri, stil analizinin kisiye 6zgii hale

getirilmesini saglamaktadir. Analiz 6ncesinde bireylerin kendilerini tanimlamalarina imkan
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veren sorular yoneltilmekte; hangi degerleri Onemsedikleri, hangi yasam tarzim
stirdiirdiikleri ve hangi alanlarda kendilerini daha rahat hissettikleri belirlenmektedir. Bu
sayede stil Onerileri yalmizca digsal uyum agisindan degil, aym1 zamanda psikolojik
ihtiyaclarla da biitiinlesmektedir (Li, Zhao, Xue, & Zeng, 2024).

Kisilik testleri ve kogluk prensipleri araciligiyla bireyin icsel diinyasi analiz
edilmekte, boylece kisisel stile iliskin daha derinlikli ve bilimsel temelli sonuglara

ulagilmaktadir.

Stil Tiirleri ve Mesajlar:

Cok fazla stil tiirii olmasina ragmen burada giiniimiizde en ¢ok kullanilan stil aileleri
anlatilacaktir. Asagida yer alan stil ailelerinin verdigi olumlu ve olumsuz mesajlar,
gardirobuna ait Ozellikler, ofis stili, sosyal stil, stil ailesine ait doku ve desenler ve
aksesuarlar olarak siniflandirilmistir. Stil ailelerine ait bu bilgiler ileride agiklanacag: iizere
hedefler belirlemede ve gostergebilim baglaminda stil ¢éziimlemelerinde ve yonetiminde

kullanilmaktadir.

Zeynep Erkan’ gore;
1. Klasik Stil

Verdigi mesajlar; klasik stil, bireyin dig goriiniisiinde diizen, disiplin, giivenilirlik ve
olgunluk mesajlar1 vermektedir. Bu stil, zamansiz bir siklig1 temsil etmekte ve bireyin
profesyonel, dengeli ve saygin bir imaj sergilemesine katki saglamaktadir. Klasik stil tercih
eden kisiler, istikrarli, sorumluluk sahibi ve ciddi bir durus sergileyen bireyler olarak
algilanmaktadir. Ayn1 zamanda bu stil, sadelik ve 6l¢iiliiliik ¢ercevesinde bireyin giigli,
kararl1 ve otoriter bir kimlik sunmasina imkan tanimaktadir.

Gardirobu; klasik stilin gardirobunda temel parcalar belirgin bir bicimde yer
almaktadir. Kaliteli kumaslardan iiretilmis diiz kesim ceketler, pantolonlar, kalem etekler,
gomlekler ve sade elbiseler bu stilin ana unsurlarini olusturmaktadir. Renk se¢imlerinde
siyah, lacivert, gri, beyaz ve bej gibi notr tonlar agirlik kazanmaktadir. Giysilerin kesimleri
net, ¢izgileri sade ve detaylar1 minimaldir. Klasik stilin gardirobu, modadan bagimsiz olarak
uzun siire kullanilabilen, zamansiz niteliklere sahip pargalarla sekillenmektedir.

Ofis stili; klasik stil, profesyonel ortamlarda en ¢ok kabul géren ve giiven telkin eden
tarz olarak degerlendirilmektedir. Ciddi bir is imaj1 olusturmak isteyen bireyler, klasik stilin
sundugu netlik ve resmiyetten faydalanmaktadir. Takim elbiseler, gomlek, ceket kombinleri,

elbiseler ve noétr tonlu aksesuarlar ofis ortaminda klasik stilin en ¢ok tercih edilen
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unsurlaridir. Bu yaklagim, bireyin is diinyasinda otoriter, diizenli ve giivenilir bir figiir olarak
algilanmasina yardimc1 olmaktadir.

Sosyal hayat; klasik stil sosyal yasamda da sade, sik ve Olgiilii bir goériiniim
saglamaktadir. Sosyal etkinliklerde, resmi davetlerde ve giinlik yasamda birey, abartiya
kagmadan is bitirici ve giivenilir bir imaj sergilemektedir. Bu nedenle klasik stil hem
profesyonel hem de sosyal cevrede istikrar ve sayginlik gostergesi olarak
degerlendirilmektedir.

Dokular ve desenler; klasik stilin tercih ettigi dokular, kalite ve dayaniklilig1 6n plana
cikarmaktadir. Yiin, kagmir, pamuk, ipek ve keten gibi dogal kumaslar 6ne ¢ikmaktadir.
Desen secimlerinde ise genellikle ¢izgili, ekose veya kiiciik kareli klasik formlar tercih
edilmektedir. Desenler stilin sadelik ve olciiliillik anlayisiyla uyumlu bi¢imde minimal
tutulmaktadir. Renk paletinde ise koyu tonlar, ndtr renkler ve pastel vurgular hakimdir.

Aksesuarlari; klasik stilin aksesuar anlayis1 Olgiliiliik ve islevsellik iizerine
kuruludur. Deri kemerler, sade kol saatleri, kiigiik formlu ¢antalar ve minimal takilar 6ne
cikmaktadir. Ayakkabilarda ise siyah ya da kahverengi deri modeller, klasik topuklular veya
diiz ayakkabilar tercih edilmektedir. Bu aksesuar se¢imleri bireyin goriinlimiinii

tamamlamakta, ayn1 zamanda sadeligi korumaktadir.

2. Romantik Stil

Verdigi mesajlar; romantik stil, bireyin dig goriiniisiinde hassasiyet, yumusaklik,
feminenlik, samimiyet, sevimlilik ve masumiyet gibi 6zellikleri yansitmaktadir. Bu stil,
rekabet¢ci kurumsal diinyadan ziyade sosyal yasama uyum saglamakta ve bireyin
yardimsever, nazik ve sicak bir izlenim olusturmasina katkida bulunmaktadir. Romantik stil
tercih eden bireyler ¢cogunlukla mutlu, sosyal, ¢ocuksu ve duygusal bir goriiniime sahip
olmaktadir. Bununla birlikte, bu stilin bireyi daha savunmasiz, kolay incinebilir ve
liderlikten ziyade takim oyuncusu olarak algilanmasina yol a¢tig1 da belirtilmektedir.

Gardirobu; romantik stili benimseyen bireyler i¢in giyinme siireci ¢cogu zaman bir
oyun olarak degerlendirilmektedir. Gardiroplari bu baglamda bir oyun parki, giysi ve
aksesuarlar1 ise oyuncaklar1 gibi islev gormektedir. Romantik stil sahipleri, giysilerinde
mutlaka dikkat ¢ekici bir detay bulunmasini istemektedir. Kurdeleler, aplikeler, taslar,
islemeler ve benzeri unsurlar romantik stilin gardirobunda 6ne ¢ikan detaylar arasinda yer
almaktadir.

Ofis stili; kurumsal yasamda romantik stilin tek basina kullanimi profesyonellik

algis1 agisindan riskli bulunabilmektedir. Bu nedenle romantik stilin daha olgun ve ciddi bir
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goriiniim saglayan klasik veya zarif stillerle harmanlanmasi1 6nerilmektedir. Romantik stili
benimseyen bireyler, ofis ortaminda ¢ok renkli kombinlerden uzak durarak monokrom veya
ton sur ton yaklasimlar tercih edebilmektedir. Notr renklerin canli tonlarla dengelenmesi
hem bireyin kisisel zevklerini yansitmasina hem de kurumsal ortama uyum saglamasina
katkida bulunmaktadir.

Sosyal hayat; sosyal yasam, romantik stilin en rahat bicimde uygulanabildigi alan
olarak degerlendirilmektedir. Arkadas ¢evresinde ve 6zel iliskilerde destekleyici bir unsur
olarak romantik stilin gii¢lii bir etkisi bulunmaktadir. Kurumsal hayatta kabul gérmeyen
renkli kombinler, ¢ocuksu aksesuarlar ve desen ¢esitliligi sosyal yasamda ozgiirce
kullanilabilmektedir.

Dokular ve desenler; romantik stilin tercih ettigi dokular, stilin verdigi mesajlarla
uyumlu bigimde yumusak ve hassas nitelikler tasimaktadir. Ipek, saten, kasmir, sifon ve
dantel gibi zarif kumaslar siklikla kullanilmaktadir. Bununla birlikte koton, keten ve denim
gibi dogal dokular da romantik stile dogallik katmaktadir. Stil kapsaminda kullanilan
desenler, cogunlukla yuvarlak hatlara sahip kii¢iik formlardan olusmaktadir. Puantiye, ¢icek,
kalp, potikare gibi desenler 6ne ¢ikarken; kus, kelebek ve yildiz gibi animatif motifler de
siklikla tercih edilmektedir. Renk paletinde ise pembe, mavi, beyaz, sari, kirmizi gibi canli
tonlara pastel renkler eslik etmektedir.

Aksesuarlari; romantik stilin aksesuar se¢imlerinde de animatif ve nostaljik unsurlar
one ¢ikmaktadir. Retro ve vintage esintili pargalar bu stilin vazgecilmezleri arasinda yer
almaktadir. Cantalarda farkli dokular, desenler ve geometrik kaliplar kullanilmakta;
ayakkabir modellerinde ise sivri burunlardan ziyade yuvarlak ve oval burunlar tercih
edilmektedir. Algak topuklar, babetler ve espadriller romantik stilde sik¢a kullanilan
ayakkabn tiirleridir. Kalp, fiyonk ve benzeri detaylarla siislenen pargalar, bu stilin aksesuar

anlayisini yansitmaktadir.

3. Zarif Stil
Verdigi mesajlar; Zarif stil, toplumdaki normlarin etkisi altinda sekillenmekte ve
hanimefendi, egitimli, gorgiilii, klas ve zengin gibi sifatlar1 yansitmaktadir. Klasik ve

romantik stillerin bir birlesimi olarak goriilebilecek bu stil, feminen bir kimlik ortaya
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koymaktadir. Zarif stil, bireye miikemmeliyet¢i bir goriinlim kazandirmakta, ancak ayni
zamanda mesafeli ve zaman zaman ukala algilanmasina da yol agabilmektedir.

Gardirobu; zarif stilin gardirobunda kurallar belirleyici bir rol oynamaktadir. Bu
nedenle aligilmis kaliplarin diginda pargalar bulmak giictiir. Belirgin hatlara sahip, toplumun
beklentilerini karsilayan tasarimlar bu gardiropta agirlikli olarak yer almaktadir.

Ofis stili; ofis ortamlarinda en sik rastlanan stillerden biri zarif stildir. Statii
hedefleyen ve daha feminen bir goriiniim isteyen kisiler i¢in ideal bir tercih olmaktadir.
Ancak bu stilin gerektirdigi kumas ve kesimler, kuru temizleme ve 6zenli iitii gibi detaylar
sebebiyle siirdiiriilebilirligi zorlastirmaktadir. Uyumun 6n planda olmasi nedeniyle takim
elbiseler, aym1 renk tonlarina sahip ¢anta ve ayakkabilar en sik tercih edilen
kombinasyonlardir.

Sosyal stili; zarif stil, toplumsal normlara ve kurallara bagh bir anlayis benimsedigi
icin sosyal yasamda da daha resmi ve prestij odakli bir goriiniim sunmaktadir. Kolej tarzi,
golf veya tenis gibi elit sporlara gondermede bulunan giysi sec¢imleri, bu stilin sosyal
hayattaki yansimalaridir. Hafta sonlarinda dahi 6zenli, bakimli ve gosterisli bir gériinim
elde etme ¢abasi stirdiiriilmektedir.

Doku ve desenler; zarif stil, beklenmedik doku veya desenlere yer vermemektedir.
Koton, saten, ipek gibi piiriizsiiz dokularin yam sira siiet, tiil ve tiivit gibi hafif piiriizli
kumaslar kullanilmaktadir. Desenlerde pdtikare, puantiye veya kiigiik cicekler gibi abartisiz
formlar tercih edilmektedir. Renk paletinde notr tonlar, miicevher renkleri ve pasteller agirlik
kazanmakta; siyah yerine lacivert veya ac1 kahve gibi daha yumusak tonlar kullanilmaktadir.

Aksesuarlar; aksesuarlar, giysiler gibi Olciilii ve dikkat ¢ekmeyen nitelikte
secilmektedir. Bununla birlikte zarif stilin fuar ve 6zel davetlerde daha cesur desenlere yer
verdigi goriilmektedir. Sal desenleri, zincir motifleri ve biiylik stilize ¢igekler bu tiir
durumlarda 6ne ¢ikmaktadir. Gozliikler genellikle biiyiik ya da kedi gozii formunda, ¢antalar
ise kiiciik veya orta boyda tercih edilmektedir. Ayakkabilarda sivri veya oval burunlu, ince

topuklu tasarimlar; takilarda ise zarif ve ince hatlara sahip aksesuarlar kullanilmaktadir.

4. Dogal Stil
Verdigi mesajlar; dogal stil, iddiasiz bir tarz olmakla birlikte yanlis uygulandiginda

vasat ve silik bir goriiniime sebep olmaktadir. Dogru tercih edildiginde ise samimi, rahat,
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dinamik, mutlu, miitevazi ve cana yakin mesajlar vermektedir. Ancak kurumsal hayatta
liderlik hedefleyen bireyler i¢in uygun bir tarz olmamaktadir.

Gardirop 6zellikleri; dogal stilin gardirobu, rahat kumas ve kaliplardan olugsmaktadir.
Utii ve kuru temizleme gerektirmeyen parcalar tercih edilmektedir. Jean, tisort, sweatshirt,
esofman, tayt ve hirka bu gardiropta agirlikli olarak yer almaktadir. Bu nedenle salas,
umursamaz ve 6zensiz bir goriiniim riski tagimaktadir.

Ofis stili; dogal stil, ofis ortaminda en dikkatli uygulanmas1 gereken stillerden biri
olmaktadir. Tamamen dogal stilde giyinmek bir¢ok ofisin giyim kurallarina uymamaktadir.
Uysa dahi is yasaminda hedeflenen sifatlar1 aktaramamaktadir. Bu nedenle klasik stil ile
dogal stilin birlikte kullanilmasi hem amaca ulagmayi saglamakta hem de stilden
uzaklagsmamaktadir.

Sosyal stili; dogal stilin Ingilizce karsiigi “casual” yani giindelik stil olarak
bilinmektedir. Pek ¢ok farkli tarzin hafta sonu stili bu kapsamda degerlendirilmektedir.
Gilindelik yasamda rahat sosyal ortamlarda siklikla tercih edilmektedir. Salas bigimde
yorumlansa dahi yadirganma ihtimali diisiik olmaktadir.

Doku ve desenler; dogal stilin anahtar kavrami rahatlik olmaktadir. Ne ¢ok dar ne de
fazla bol kesimler kullanilmaktadir. Kumaslarda piiriizsiiz ya da hafif piiriizlii dokular tercih
edilmektedir. Stiet, keten ve koton sik kullanilan dokular arasinda yer almaktadir.
Desenlerde kare, ekose ve ¢izgiler 6ne ¢ikmaktadir. Renklerde ise sar1, kahverengi ve tonlari
kullanilmaktadir.

Aksesuarlar; dogal stilin aksesuarlar1 dogallig1 yansitmaktadir. Cantalar kaliph
olmamakta, koseli formlar tercih edilmemektedir. Hasir, mantar gibi dogal malzemelerden
iiretilmis cantalar goriilmektedir. Ayakkabilarda algak veya dolgu topuklar kullanilmakta,
burunlar yuvarlak ya da oval olmaktadir. Takilar dogadan ilham almakta; ¢igek, yaprak ve

hayvan figiirleri yer almaktadir. Bu tarzda sapka vazgegilmez bir aksesuar olmaktadir.

5. Minimalist Stil

Verdigi mesajlar; minimalist stil, eril enerjisi en yliksek stillerden biri olarak
degerlendirilmektedir. Minimalizm trendinde oldugu gibi yalnizca az parcali bir gardirop
anlammna gelmemektedir. Aksine, detaylarda farklilasan maskiilen tasarimlardan
olusmaktadir. Bu stil; modern, fiitiiristik, sehirli, sakin, mesafeli, pratik ve otoriter mesajlar
vermektedir. Tiim bu 6zellikler bireye soguk bir durus kazandirmaktadir.

Gardirobu; minimalist stilin diger stillerden ayristigt en belirgin nokta kesim

olmaktadir. Heykelsi ve mimari detaylar1 andiran kaliplar 6ne ¢ikmaktadir. Asimetri,
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oversize formlar, geometrik yapilar ve detaylarda farkliliklar goriilmektedir. Bu stil, renk,
desen veya doku ile degil, alisilmadik kesimlerle farklilasmaktadir. Gardirop genel olarak
fiittiristik bir hissiyat tagimaktadir.

Ofis stili; minimalist stil, maskiilen detaylar1 nedeniyle ofis ortaminda giicli,
mesafeli ve otoriter bir imaj yaratmaktadir. Bu stille takim oyuncusu mesaj1 verilememekte,
samimi ve uzlasilabilir bir durustan ziyade bireyin yalniz birakilmak istedigi izlenimi
aktarilmaktadir.

Sosyal stili; minimalist stil, sosyal yasamda bireyin yalniz kalmasina sebep
olabilmektedir. Flort ortamlari icin de uygun bir stil olmamaktadir. Sosyal iligkiler ve
iletisim kurmak i¢in gerekli olan sifatlar1 barindirmamaktadir. Ancak minimalist stilde pek
stk goriilmeyen renk ve desenlerin dahil edilmesi bu soguk etkiyi kirabilmektedir.

Doku ve desenler; minimalist stilde temel kavram sogukluk olmaktadir. Bu nedenle
pliriizsliz, kalin ve sert kumagslar tercih edilmektedir. Deri, koton, keten, kase ve gelik
dokuma en sik kullanilan malzemeler arasinda yer almaktadir. Kahverengi ve gri fonlarina
lacivert ve bordo eslik etmektedir. Renk se¢imlerinde kirli tonlar ve neonlar 6ne ¢ikmaktadir.
Desenlerde ise geometri ve soyut tasarimlar goriilmektedir.

Aksesuarlar; minimalist stilin aksesuarlarinda da soguk ve fiitiiristik etkiler 6n planda
bulunmaktadir. Geometrik tasarimli takilar, kalipli ve renk bloklu ¢antalar, maskiilen veya
heykelsi ayakkabilar kullanilmaktadir. Maskiilen bir tarz olmasi sebebiyle erkek aksesuarlari
da goriilmektedir. Ayn1 anda birden fazla aksesuar kullanimina yer verilmemekte, tek ama

biiylik ve sadeligiyle dikkat ¢ceken pargalar tercih edilmektedir.

2.6.2. Renk
Renk, 151810 fiziksel 6zellikleriyle agiklanabilen 6l¢iilebilir bir olgu olmakla birlikte,

biyolojik, algisal, psikolojik ve kiiltiirel boyutlartyla ¢ok katmanli bir fenomen olarak
degerlendirilmektedir (Elliot ve Maier, 2014). Biyolojik diizlemde renk, goziin retina
tabakasindaki koni hiicrelerinin farkli dalga boylarina duyarliligiyla ortaya ¢ikmakta; algisal
diizlemde ise bireylerin ge¢mis deneyimleri, kiiltiirel kodlar1 ve baglamsal kosullari
tarafindan sekillenmektedir (Elliot, 2015). Psikolojik agidan renkler, duygular ve davranislar
izerinde etkili olmakta; 6rnegin mavi huzur ve giiven duygusu uyandirmakta, kirmizi ise
dinamizm ve dikkat cekicilikle iliskilendirilmektedir. Iletisimsel agidan renkler, sembolik

anlamlar aracilifiyla kiiltlirler aras1 farkliliklar gostermektedir. Bat1 kiiltiirlerinde beyaz
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saflik ve masumiyetle 6zdeslestirilmekte, baz1 Asya kiiltiirlerinde ise yasin ve O6liimiin
simgesi olarak kabul edilmektedir. Benzer sekilde siyah, Bati’da resmiyet ve gii¢
cagristirarak moda alaninda yaygin sekilde tercih edilmektedir. Bu 6rnekler, rengin yalnizca
gorsel bir unsur degil, ayn1 zamanda estetik, psikolojik ve toplumsal bir iletisim araci olarak
islev gordiigiinii ortaya koymaktadir (Elliot, Fairchild, ve Franklin, 2015). Renk teorisi ise
renklerin olusumunu, birbirleriyle olan iliskilerini, algisal etkilerini ve kullanim bigimlerini
aciklayan kuramsal bir gerceve olarak tanimlanmaktadir. Renk teorisi, estetik uyum ve
kontrast ilkelerini ortaya koymakta, ayni zamanda farkli disiplinlerde (sanat, tasarim,
mimarlik, moda vb.) uygulanabilir bir sistematik sunmaktadir. Tarihsel siire¢ igerisinde renk
teorisi hem ressamlar hem fizik¢iler hem de filozoflar tarafindan farkli bakis agilariyla ele
alinmig ve zenginlestirilmistir. Bu ¢alismada renk iizerine ortaya konulan ¢ok sayida kuram
ve yaklagim arasindan 6zellikle Newton’un optik temelli ¢aligmalari, Goethe’nin algisal
yaklagimi, Itten’in Bauhaus pedagojisi ¢ergevesindeki katkilari, CIE’nin standartlagtirilmis

renk sistemleri ve Munsell’in 6l¢iilebilir renk modeli tizerinde durulmaktadir (Vijaya, 2020).

* Isaac Newton ve Optik Devrimi

Newton’un 1666’daki prizma deneyleri, beyaz 15181n homojen degil, farkli dalga boylarina
ayrisan bir yap1 oldugunu ortaya koymustur. Bu bulgular, rengin fiziksel ve dlgtilebilir bir
fenomen olarak ele alinmasina zemin hazirlamis, olusturdugu renk spektrumu ve renk

cemberi modern optik biliminin temel taslarini olusturmustur (Fara, 2015).

*Goethe’nin Algisal Renk Kuram

Goethe, Newton’un nesnelci yaklasimina karsilik, renkleri yalnizca fiziksel bir olgu degil,
alg1 ve duygu ile i¢ ice bir fenomen olarak degerlendirmistir. Renklerin psikolojik etkilerini
vurgulayan bu yaklasim, bilimsel ¢evrelerde tartismali bulunmasina ragmen sanat, tasarim

ve psikoloji disiplinleri i¢in kalic1 bir referans noktasi haline gelmistir (Lauer, 2024).

*Johannes Itten ve Bauhaus Ekolii

Bauhaus’ta gorev yapan Johannes Itten, modern renk kuramini sistematik hale getiren
pedagojik bir ¢erceve gelistirmistir. On iki pargali renk ¢emberi, uyum diizenleri ve 6znel
renk duyarlilifi vurgusu, estetik ile bireysel algiy1 biitiinlestiren kuramsal bir yapi
sunmustur. Bu yoOniiyle Itten, modern tasarim egitiminde belirleyici bir rol iistlenmistir

(Briggs ve Westland, 2014).
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* Modern Renk Sistemleri

20. yiizyildan itibaren Munsell ve CIE gibi renk sistemleri, rengin Olgiilebilir ve
standartlastirilabilir boyutlarini gelistirmistir. Munsell sistemi rengi ton, deger ve yogunluk
tizerinden tanimlarken, CIE XYZ renk uzayi insan goziiniin algisal siire¢lerini matematiksel
olarak modellemistir. Boylece renk kurami, fiziksel agiklamalar ile algisal deneyimleri
birlestiren kapsamli bir yapiya kavusmustur (Briggs ve Westland, 2014). Bu kuramsal
yaklagimlar, rengin fiziksel ve algisal boyutlarini ortaya koyarken, renk ¢cemberi de renklerin
sistematik bicimde siniflandirilmasi ve iliskilerinin anlagilmasi i¢in temel bir arag olarak 6ne
¢ikmaktadir (O’Connor, 2021). ik kez Newton un Opticks (1704) adli eserinde bilimsel bir
model olarak tanimlanan renk ¢emberi, Goethe’nin algisal yorumlar1 ve Itten’in Bauhaus
pedagojisiyle gelistirilerek giiniimiizde evrensel bir referans haline gelmistir (Briggs ve
Westland, 2014). Geleneksel RYB modeli resim ve sanat egitiminde temel alinirken, modern
RGB (1s1k temelli) ve CMY (pigment temelli) modelleri dijital medya ve baski
teknolojilerinde kullanilmakta, boylece renk teorisi sanattan bilime ve teknolojiye uzanan
cok yonlii bir zemin kazanmaktadir (O’Connor, 2021). Renk ¢emberi, renklerin uyum ve
kontrast iligkilerini gorsellestirmekte; ana, ara, ikincil ve {igiinciil renklerden olusan
yapistyla estetik diizenlemelere rehberlik etmektedir. Ara renkler, iki ana rengin esit
oranlarda karigtirilmasiyla olusur ve dogada sik¢a rastlanan tonlar olduklari i¢in goze estetik
ve uyumlu gelir. Kirmiz1 ve saridan turuncu, sar1 ve maviden yesil, kirmiz1 ve maviden ise
mor elde edilmektedir. Uciinciil renkler ise bir ana renk ile ona komsu olan ara rengin
birlesiminden ortaya ¢ikar; drnegin kirmiz1 ve turuncu ya da sar1 ve yesil karisimlarinda
ortaya ¢ikan renkler gibi. Itten’in 12 pargali renk ¢emberi bu ti¢iinciil renkleri de kapsayarak
gorsel gesitliligi ve dinamik kombinasyon olanaklarini genisletmistir. Renk ¢emberiyle
ortaya konan bu siniflandirma, yalnizca renklerin sistematik olarak anlagilmasini saglamakla
kalmamakta, ayn1 zamanda renkler arasindaki uyum iligkilerinin incelenmesine de zemin
hazirlamaktadir (O’Connor, 2021).

Renk uyumu, renklerin birbirleriyle iligkisini diizenleyen ve estetik biitiinliigl
saglayan temel ilkelerden biridir. Insan gézii baz1 renk diizenlerini dogal olarak dengeli ve
huzurlu algilarken, bazi kombinasyonlar gerginlik veya dikkat cekicilik yaratabilmektedir.
Bu nedenle renk uyumu kurallari, gorsel diizenin hem algisal hem de islevsel agidan
yonlendirilmesine katki saglamaktadir (Weingerl ve Javorsek, 2018). Renk uyumu kurallart;
tekli renk, benzer renk, tamamlayici renk, triadik renk ve tetradik renk olmak iizere bes
grupta degerlendirilmektedir. Tekli renk uyumu, bir rengin farkl ton, agiklik, koyuluk ve

doygunluk derecelerinin bir arada kullanilmasiyla sade fakat giiclii bir biitiinliik sunarken;
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benzer renk uyumu, renk ¢emberinde yan yana bulunan renklerin kombinasyonuyla
yumusak gecisler ve dogal bir denge yaratmaktadir (O’Connor, 2021). Tamamlayici renk
uyumu, ¢emberde karsit konumda bulunan iki rengin birlikteligine dayanarak yiiksek
kontrast ve dramatik bir etki olusturmakta, ancak asir1 kullanim durumunda gorsel gerginlik
dogurabilmektedir (Weingerl ve Javorsek, 2018). Triadik renk uyumu, ¢ember iizerinde esit
araliklarla yerlestirilmis {i¢ rengin dengeli fakat dinamik bir diizen ortaya koymasina imkan
tanirken; tetradik renk uyumu, iki tamamlayic1 ¢iftin bir arada kullanilmasiyla gorsel
cesitlilik ve zenginlik sunmakta, fakat dogru dengelenmediginde karmagik bir goriiniim
yaratabilmektedir (O’Connor, 2021). Buraya kadar renklerin kendi i¢indeki uyum iligkileri,
birlikte kullanildiklarinda ortaya ¢ikardiklari anlamlar ve yarattiklar1 estetik etkiler ele
alinmistir. Ancak renklerin yalnizca teorik diizeydeki uyumunu bilmek yeterli olmamakta,
bu uyumun birey iizerinde nasil bir etki dogurdugunun da sistematik bicimde
degerlendirilmesi gerekmektedir. Bir baska deyisle, herhangi bir rengin kisiye ne derece
yakistigini ortaya koyabilmek i¢in fiziksel 6zelliklere dayali 6l¢iitler kullanilarak bireysel
bir analiz yapilmasi zorunlu hale gelmektedir (Adilova ve Shamoi, 2024).

20. yiizy1l baslarinda Albert H. Munsell tarafindan gelistirilen hue (ton), value
(agiklik.koyuluk) ve chroma (doygunluk) eksenlerine dayali iic boyutlu renk diizeni,
renklerin nesnel olarak tanimlanabilmesine imkan saglamis ve egitim, tasarim ile kisisel renk
analizleri i¢in bilimsel bir zemin olusturmustur. Bu sistem, ilerleyen siirecte bireylerin dogal
renk 6zelliklerinin degerlendirilmesine yonelik daha kapsamli yontemlerin temelini atmigtir.
Bauhaus ekoliinde Johannes Itten, mevsim metaforu iizerinden bireylerin dogal renkleriyle
uyumlu tonlar1 belirlemeye yonelik gorsel 6lgiitler gelistirmis ve renk uyumunun pedagojik
boyutunu ortaya koymustur (Cochrane, 2014). 21. yiizyil ortalarinda Suzanne Caygill,
Bernice Kentner ve Carole Jackson gibi arastirmaci ve danismanlarin ¢aligmalariyla kisisel
renk analizi bagimsiz bir alan haline gelmis, 6zellikle “dort mevsim” yaklasimi genis
kitlelere ulasarak popiilerlik kazanmistir. 1990’11 yillardan itibaren Kathryn Kalisz’in
gelistirdigi Sci\ART sistemiyle bu model on iki alt tipe ayrilmig ve boylece daha hassas
siiflandirmalar yapilabilir hale gelmistir (Kalisz, 2000). Kuramsal diizlemde mevsimsel
renk analizi hem algisal estetik Olgiitlere hem de Munsell ve CIE tabanli renk bilimine
dayandiriimaktadir. Ozellikle CIELAB renk uzay1, insan derisinin agiklik , kirmiz1 yesil ve
sari1 mavi eksenleri tiizerinden Olgiilebilir parametrelerle degerlendirilmesine olanak
tanimaktadir. Spektrofotometre ve kolorimetre gibi 6l¢iim araglar1 bu siirece bilimsel
giivenilirlik kazandirmaktadir. Uygulamada ise en yaygin yontem, “drapeleme” teknigi

olarak adlandirilmaktadir. Drapeleme yontemi, kisiye en uygun renk paletinin
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belirlenmesinde temel uygulama araci olarak 6ne ¢gikmakta ve bu dogrultuda mevsimsel renk

analizi sistemlerinin uygulanmasina dogrudan zemin hazirlamaktadir (Cochrane, 2014).

Mevsimsel Renk Analizi

Oya Komar’a gore; her birey dogustan gelen kendine 6zgii bir renk karakteristigine
sahiptir ve bu 6zellik, kisinin dogal goriinlimiinde biitiinciil bir uyum yaratan temel unsur
olarak degerlendirilmektedir. Mevsimsel renk analizi, bu uyumu sistematik bi¢imde
belirlemek amaciyla gelistirilmis bir yontemdir ve bireylerin cilt alt tonlarin1 esas alarak
dogal renk dengelerini ortaya koymay1 hedeflemektedir. Dogru renklerin tercih edilmesi
bireyin daha geng, saglikli ve enerjik goriinmesine katki saglarken; uyumsuz renklerin
kullanim1 solgun, yorgun ve oldugundan yagh bir goriiniim yaratabilmektedir. Bu nedenle
mevsimsel renk analizi yalnizca estetik bir ara¢ degil, ayn1 zamanda psikolojik ve toplumsal
algiy1 da doniistiiren giiclii bir unsur olarak goriilmektedir (Burns ve Lennon, 1993). Analiz
stirecinin saglikli bicimde yapilabilmesi igin cilt tonlarmin dogru degerlendirilmesi
gerekmektedir. Cilt tonu iki diizeyde ele alinmaktadir. Bunlar iist ton ve alt tondur. Ust ton,
gozle dogrudan goriilebilen; giineslenme, bronzlasma ya da yiizeysel lekeler gibi digsal
etkenlerle degisebilen yapiya sahiptir. Buna karsin alt ton, sabitligiyle one ¢ikan ve yalnizca
0zel yontemlerle saptanabilen bir 6zelliktir. Bu nedenle mevsimsel renk analizinde bireyin
renk uyumunun tanimlanmasinda esas belirleyici unsur alt tondur. Analiz siireci genellikle
sicak ve soguk alt ton ayrimiyla baslamaktadir. Sicak alt tonlar sar1 bilesenlerle, soguk alt
tonlar ise mavi ya da magenta bilesenleriyle iligkilendirilmektedir. Bunun ardindan bireyin
renk yapisi ii¢ temel parametre lizerinden degerlendirilmektedir. Bunlar; derinlik, netlik ve
alt tondur. Derinlik, rengin agiklik ya da koyuluk derecesini; netlik, rengin peslik ve
keskinlik diizeyini; alt ton ise rengin sicaklik veya sogukluk 6zelligini ifade etmektedir. Bu
iic parametrenin bir arada degerlendirilmesi, bireyin dogal renk yapisinin biitiinciil olarak
kavranmasina imkan vermektedir. Bu kuramsal cerceve, dogadaki mevsim olgusundan
hareketle dort ana kategoriye dayandirilmaktadir. Bunlar ilkbahar, yaz, sonbahar ve kistir.
Boylece bireylerin dogal renk yapilari ile en uyumlu paletler belirlenmekte, kisisel stil ve
estetik tercihlerin daha bilingli bir zemine oturtulmasi miimkiin olmaktadir. Her mevsim
grubuna 0zgii renk Ozellikleri, kuramsal ¢ercevenin gorsel karsiligini olusturmaktadir.
Ilkbahar (Gérsel 2.3), Yaz (Gorsel 2.4), Sonbahar (Gorsel 2.5) ve Kis (Gérsel 2.6) renk
paletlerinde de goriildiigli iizere, aciklik koyuluk, sicaklik sogukluk ve netlik peslik gibi
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temel parametrelerin farkli kombinasyonlari, mevsimsel renk diizenlerini belirlemekte ve

her bir gruba 6zgii karakteristik renk uyumlarimi sistematik bicimde ortaya koymaktadir.
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Gorsel 2.5Sonbahar Mevsim Paleti Gorsel 2.6 Kis Mevsim Paleti

Kaynak: Oya Komar Ders Notlar1 Kaynak: Oya Komar Ders Notlar1

[Ikbahar grubunun renk &zellikleri sicaklik, aciklik ve netlik; yaz grubunun renk
ozellikleri sogukluk, aciklik ve peslik; sonbahar grubunun renk 6zellikleri sicaklik, koyuluk
ve peslik; kis grubunun renk ozellikleri ise sogukluk, koyuluk ve netlik bilesenleriyle
tanimlanmaktadir. Mevsimsel renk analizi, bu dort ana gruba dayanmakta ve her bir grubun
iic alt kategoriye ayrilmasiyla toplamda on iki alt sinif ortaya c¢ikmaktadir. Boylelikle
bireylerin renk karakteristikleri daha ayrintili bi¢imde degerlendirilebilmekte ve kisisel
farkliliklar daha hassas sekilde belirlenebilmektedir. Ayrica, belirgin sekilde sicak ya da
soguk alt tona sahip olmayan bireyler i¢in notr gruplar da tanimlanarak kapsayici bir sistem
olusturulmaktadir.

Mevsimsel renk analizi, kisiye yakisan renklerin tespit edilmesini saglamaktadir. Bu
renkler yalnizca giysi se¢imlerinde degil, ayn1 zamanda aksesuar, sa¢ rengi ve kozmetik

iirlinleri gibi alanlarda da gegerliligini siirdiirmektedir. Dogru renklerin tercih edilmesi, ciltte
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daha saglikli bir goriinlim yaratmakta; ton farkliliklariin dengelenmesi, ¢izgi ve
kirigikliklarin  belirginliginin azalmasi, golgelerin hafiflemesi ve gozlerdeki canliligin
artmas1 gibi estetik etkiler dogurmaktadir. Bu estetik etkilerinin yan1 sira mevsimsel renk
analizinin psikolojik ve toplumsal boyutlar1 da 6nemlidir (Elliot ve Maier, 2014). Uyumlu
renkler, bireyin cevresi tarafindan daha enerjik, saglikli ve giivenilir olarak algilanmasina
katk1 saglarken; uyumsuz renkler, giivenilmez ya da olumsuz izlenimlere yol acabilmektedir.
Mevsimsel renk analizinin temel amaci bireye en uygun giysi, aksesuar, kozmetik ve makyaj
renklerini belirlemek olsa da bu yontem aym1 zamanda gardirobun daha islevsel
kullanilmasina, estetik tercihlerde siirdiiriilebilirligin saglanmasina ve bilingli tiikketim
aliskanliklarinin  gelistirilmesine katki sunarak bireyin yasamina biitiinciil faydalar
saglamaktadir. Sonug olarak mevsimsel renk analizi, bireylerin dogustan sahip olduklari alt
tonlar1 esas alarak dogal renk uyumlarini agiga ¢ikaran kapsamli bir yontemdir. Gortildigi
gibi mevsimsel renk analizi, bireye uygun renklerin tespit edilmesinin Gtesinde, stil
danismanliginda kisisel imajin giiclendirilmesi, estetik biitlinliiglin korunmas1 ve 6zgiin bir

stil kimliginin olusturulmasinda merkezi bir rol iistlenmektedir.

Analiz Seans1 Uygulama Ornegi

Bu boliim, renk analisti Oya Komar’in ders notlarindan alinmis olup mevsimsel renk
analizinin uygulama seansina iligkin siire¢ler agiklanmaktadir. Renk analizi, kisiye 6zel ve
yiiz ylize gerceklestirilen bir hizmet olarak tanimlanmakta, giivenilir sonuclarin elde
edilebilmesi i¢in yalmizca kuramsal bilgiye degil, ayn1 zamanda uygun mekan, 151k ve
ekipman kosullarina da ihtiya¢ duyulmaktadir. Mekanin yeterli genislige sahip olmasi,
duvarlarin nétr tonlarda diizenlenmesi ve miisterinin konforlu bicimde oturtulmasi, siirecin
saglikl ilerlemesine katki saglamaktadir. Ozellikle 151k kosullarinn kritik bir unsur oldugu
vurgulanmakta, dogal gilin 1s181inin ideal secenek olarak kullanilmakta ve miisterinin
yiiziiniin 1518a doniik konumlandirilmasi 6nerilmektedir.

Analiz siirecinde en yaygin ara¢ olarak drape kumaslardan yararlanilmakta, bu
kumaslar mevsim gruplarini temsil edecek sekilde uygulanmakta ve cildin, gézlerin ve yiiz
hatlarinin renkler karsisindaki etkileri gézlemlenmektedir. Ayrica beyaz ortiiler ve biiyiik
aynalar araciligiyla daha objektif bir degerlendirme yapilabilmektedir. Uygulama sirasinda
miisteri makyajsiz ve aksesuarsiz olarak degerlendirilmekte, ardindan drapeler sirastyla test
edilerek uyumlu ve uyumsuz renklerin olusturdugu gorsel etkiler incelenmektedir.

Uyumsuz renklerin tercih edilmesi durumunda ciltte solgunluk, gélge olusumu,

kirigikliklarin belirginlesmesi ve yorgun bir ifade ortaya cikabilmektedir. Buna karsilik,

44



uyumlu renklerin kullanilmasiyla cildin daha aydinlik ve saglikli goriindiigii, yiiz hatlarinin
belirginlestigi ve gozlerde canlilik etkisinin saglandigi gozlemlenmektedir. Boylelikle
mevsimsel renk analizinin bireyin estetik goriinlimiinii gli¢lendirdigi ve daha enerjik bir
izlenim kazandirdig: ifade edilmektedir. Renk analizi kisiye 6zel ve yliz ylize olan bir hizmet
olmasi sebebiyle yiiksek standartlarda bir hizmet i¢in seanstan 6nce mekan ve ekipmanlarin
hazirlanmas1  gerekmektedir. Mevsimsel renk analizi, bireylerin dogal renk
karakteristiklerini en dogru sekilde tespit edebilmek icin yalnizca kuramsal bilgiye degil,
ayni zamanda uygun fiziksel kosullara da ihtiya¢ duymaktadir. Bu nedenle, uygulamanin
gerceklestirilecegi mekanin diizeni, 151k kosullari, kullanilan araclar ve miisteri konforu,
stirecin giivenilirligi agisindan kritik unsurlar olarak degerlendirilmektedir.

Renk analizi siirecinin sonunda bireyin ait oldugu ana mevsim grubu ve alt dilimi
belirlenmekte, elde edilen sonuglar kendisine ayrintili bigimde a¢iklanmaktadir. Bu asamada
analist, ilgili mevsim grubuna 6zgii renk paletini sunarak, s6z konusu paletin giysi, aksesuar
ve kozmetik {iriin se¢imlerinde nasil uygulanabilecegini aktarmaktadir. Palet icerisinde yer
alan tiim renklerin kullanilabilir oldugu vurgulanmakta, ancak bazi tonlarin giinliik yasamda
gorsel uyumu korumak ve gardirobu islevsel kilmak agisindan oncelikli tercih edilmesinin
daha uygun olacag ifade edilmektedir. Boylelikle renk paleti, bireye yalnizca estetik uyum
saglamakla sinirl kalmayip, ayni zamanda bilingli ve siirdiirtilebilir segimler yapma olanagi

sunmaktadir.

2.6.3. Viicut

Insan viicudu; iskelet, kas, yag dokusu ve bag dokularindan olusan biitiinciil bir
yapidir. Viicut tipini belirleyen temel unsur iskelet yapisidir; ¢linkii kemik yapisi sabit bir
referans noktasi olarak kabul edilmekte ve stil analizinde en 6nemli belirleyici unsur olarak
one cikmaktadir. Yag dagilimi ve kas gelisimi ise viicudun goriiniimiinii etkileyen ek
faktorlerdir; ancak bunlar yalnizca tipin belirginligini artirmakta veya yumusatmakta,
yapisal niteligini ise degistirmemektedir (Lang, 2011). Dolayisiyla viicut tipinin dogru
sekilde anlasilmasi, stil ve giysi se¢iminde estetik uyumun ve isglevselligin saglanmasi
acisindan kritik bir rol istlenmektedir. Bununla birlikte, viicudun bdliimlerinin ve
uzuvlarinin bilinmesi de giysi se¢ciminde 6nemli bir etkendir; ¢linkii giysilerin her bir parcasi
dogrudan bu anatomik yapilarla uyum iginde tasarlanmaktadir. Ornegin yaka boyun ve

gogiisle, giysi kollart ise kisinin kollartyla uyum saglayarak biitlinsel goriiniimii
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belirlemektedir (Carufel, 2020). Bu baglamda insan viicudu giysi se¢iminde dnem arz eden
bas, boyun, govde, iist uzuvlar ve alt uzuvlar olmak iizere bes ana boliimde incelenmektedir.
Bas; kafa ve yiiz bolgesinden olusurken, boyun bas ile gdvde arasinda baglant1 kurmaktadir.
Govde, giysilerin oturusu acisindan dzellikle gogiis ve karin bolgelerini kapsamaktadir. Ust
uzuvlar omuz, kol, el ve bileklerden; alt uzuvlar ise kalca, uyluk, bacak, ayak ve ayak
bileklerinden meydana gelmektedir. Bu anatomik boliimlerin her biri, giysilerin viicuda
oturusunu, orantilarin dengelenmesini ve genel gdriiniimiin uyumlu hale gelmesini dogrudan
etkilemektedir. Dolayisiyla viicudun yapisal 6zelliklerinin dikkate alinmasi, kisisel stilin
olusturulmasinda ve dogru giysi se¢iminde vazgecilmez bir Olcilit olarak

degerlendirilmektedir (Dolezal ve Brlobasi¢ Sajatovi¢, 2024).

Viicut Analizi

Insan bedeni, tarih boyunca farkli disiplinlerin ortak merak alani olmus ve bu merak,
sanattan anatomiye, resimden felsefeye kadar cesitli alanlarda incelenmistir. Antik
donemlerden itibaren bedenin nasil dl¢iildiigli ve nasil analiz edilmesi gerektigi {izerine
farkli yontemler gelistirilmis, bu yontemler zamanla ¢esitlenerek gliniimiize kadar ulagsmistir
(Alhassawi, 2025). Ancak moda baglaminda bedenin degerlendirilmesi, 6zellikle viicut
sekillerinin smiflandirilmasi {izerinden yliriitilmiistiir. Kum saati, elma, armut gibi
kategoriler, temel olarak omuz, bel ve kalca 0Olgiileri arasindaki oranlara dayandirilmistir.
Bununla birlikte, diinyada ¢ok farkli beden tiplerinin ve ¢ok ¢esitli kadin profillerinin
bulundugu diisiiniildiiglinde, yalnizca ti¢ Olciliye indirgenen bu yaklagimin oldukga sinirlt
kaldig1 agiktir. Bedenin bigimlenmesinde iskelet yapisi, kas dokusu ve yag dagiliminin
belirleyici oldugu gbéz onilinde bulunduruldugunda, tek boyutlu 6l¢iim yontemlerinin
yetersizligi daha da belirginlesmektedir. Bu nedenle, viicut analizinde ¢ok boyutlu bir
yaklasim gereklidir (Penko ve Rudolf, 2025).

Antik Yunan’da kullanilan kanon ydntemi gibi estetik oranlara dayali sistemler,
bedeni sekiz pargaya ayirarak oransal uyumu ve dengesizligi belirlemede 6nemli bir gergeve
sunmaktadir. Buna ek olarak, bel, omuz ve kalga hattin1 esas alan yatay dl¢timler, bireyin
siliieti hakkinda temel bir fikir vermektedir. Bedenin derinligini ortaya koyan yaglanma
orani ve dagilimi, sadece sekil degil ayn1 zamanda bedenin hacmi ve goriiniimiinii de analiz
etmeyi miimkiin kilmaktadir (Dogan, 2017).

Dolayisiyla, moda ve stil alaninda beden analizi yalnizca ii¢ dl¢iiye indirgenmemesi,
estetik oranlar, silliet degerlendirmesi ve yag dagilimi gibi ¢coklu parametrelerin bir arada ele

alinmas1 gerekmektedir. Boylece beden hem estetik anlayislarla uyumlu bigimde hem de
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modern moda pratiklerinin gerektirdigi cesitlilikte degerlendirilebilmektedir gereklidir

(Penko ve Rudolf, 2025).

Viicut Sekilleri

Antik c¢aglardan itibaren insan bedeninin siniflandirilmast tip, sanat ve farkli
disiplinlerde arastirma konusu olmustur. Viicut tiplerinin incelenmesi yalnizca saglikla
degil; otomotiv, havacilik, mobilya ve giyim gibi endiistrilerde iiriin tasarimi a¢isindan da
onem tasimaktadir. Bu alandaki ilk sistematik bilgiler M.O. 400’lerde Hipokrat’a
dayandirilir. Hipokrat, uzun ve narin yapili bireyleri Phthisic Habitus, kisa ve yapili olanlar
ise Apoplectic Habitus olarak siniflandirmistir (Akhtar, Riaz, Nisar, Ali, ve Khan, 2020).
Zamanla farkli aragtirmacilar viicut sekilleri hakkinda farkli yaklagimlar gelistirmistir.
Alman psikiyatrist Ernst Kretschmer, viicut yapist ile kisilik 6zellikleri arasinda bag kurarak
bireyleri li¢ gruba ayirmistir. Bunlar astenik tip (zay1f kasli, ince yapil), atletik tip (gelismis
kas.iskelet yapil1) ve piknik tip (kisa, genis yapili, yag dokusu fazla)tir (Jinbo, 2024 ). Italyan
antropolog Viola, hacimsel Ol¢limlere dayali olarak normotip, brakitip ve longitip
smiflandirmasini ~ gelistirmistir; ancak yonteminin pratik uygulanabilirligi sk
bulunmustur. Yirminci ylizyillda Amerikali psikolog William Sheldon, “somatotip”
kavramim sistematik hale getirmistir. Endomorf (yag dokusu baskin, yuvarlak yapil),
mezomorf (kasli, atletik) ve ektomorf (narin, ince yapili)) olmak fiizere ii¢ temel tip
tanimlamig; bireylerin derecelendirilmesi i¢in somatokart sistemini gelistirmistir (Kilig,
2011). Bu yaklagim, Lindsay Carter ve Barbara Heath tarafindan Ol¢limlere dayali
Heath.Carter yontemi ile daha objektif hale getirilmis ve glinlimiizde de kullanilmaktadir.
Ayrica Helen Douty, “Visual Somatometri” yontemiyle bireyleri siluetlerine gore bes grupta
toplamis, ardindan bunlar1 dogrusal, yanal, kasli, bilesik gibi kategorilere doniistiirmiistiir
(Heath ve Carter, 1967). Sonug¢ olarak, Hipokrat’tan gilinlimiize beden tiplerinin
smiflandirilmasi farkli yontemlerle ele alinmis; gozleme dayali ilk yaklasimlardan modern
antropometrik sistemlere kadar geliserek hem tibbi hem de endiistriyel alanlarda 6nemli bir
referans noktasi haline gelmistir.

Moda endiistrisi ise giysi formlarini tasarlarken viicut tiplerinden yararlanmaktadir.
Uygun olmayan form se¢imi bireyin kusurlarmmi vurgulayarak olumsuz bir goriiniim
yaratabilmektedir. Bu nedenle sektorde, bilimsel siniflandirmalardan ziyade daha gorsel ve
pratik sistemler tercih edilmektedir. Hazir giyimde viicut tipleri; meyve adlar1 (elma, armut),
geometrik sekiller (liggen, oval), harfler (O, X, H, A) ve nesneler (kum saati, kasik) ile

tammlanmaktadir (Vuruskan, 2010). North Carolina Universitesi’nde Karla Simmons
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tarafindan 2002 yilinda gerceklestirilen bir arastirmada ise bilgisayar yazilimlar
kullanilarak kadin viicut tipleri dokuz grupta incelenmistir. Bunlar; kum saati, alt kum saati,
iist kum saati, kasik, dikdortgen, oval, eskenar dortgen, iicgen ve ters iliggen (Simmons,
2002). Bu siniflandirmalar, kiyafetlerin viicut hatlarin1 dengeleyerek bireylerin beden
yapisina uygun se¢imler yapmasina katki saglamakta, ancak tek basina yeterli olmamaktadir.
Ciinkii s6z konusu yontem, omuz, bel ve kalca ¢izgilerini esas alan tek boyutlu bir yaklagima
dayanmaktadir. Oysa insan bedeni iskelet, kas ve yag dokusundan olusan ii¢ boyutlu bir
yapidir. Dolayisiyla viicut tiplerinin dogru bi¢cimde degerlendirilebilmesi icin 6n, arka ve

yan goriinlimlerin birlikte dikkate alindig1 ti¢ boyutlu analizlerin yapilmasi1 gerekmektedir.

2.6.4. Meslek olarak stil danismanhgi

Bu boliimde, mesleki bir faaliyet olarak stil damigsmanligimi da kapsayan stil
hizmetlerinin tiirleri ele alinmaktadir (Fashionretailacademy, b.t.). Literatliir ve mesleki
uygulamalarda stilistlik faaliyetleri genel olarak editoryal, ticari/reklam ve kisisel stil
bagliklar1 altinda siniflandirilmaktadir. Ayrica, kostiim tasarimcilarinin da kurgusal
baglamda bir stil olusturduklari i¢in bu kapsam i¢inde degerlendirilmesi uygun
goriilmektedir. Asagida, bu dort tiir kapsam ve isleyis bakimindan ayrintili bicimde ele
alinmakta, aralarindaki farkliliklar tartisilmaktadir. Ancak bu smiflandirmalara gegmeden
once kavramsal olarak moda stilistliginin agiklanmasi ve stilistin bu siiregteki roliiniin ortaya
konulmasi gerekmektedir (Voguecollege, b.t.).

Moda stilistligi, gorsel anlatimin kurgu, secki ve sunum boyutlarinin uzmanlikla
yonetildigi bir uygulama alani olarak ele alinmaktadir. Bu alan iginde {iretim siirecleri;
kavramsal bir ¢er¢evenin belirlenmesi, gorsel hedeflerin saptanmasi, giysi ve aksesuar
secimlerinin yapilmasi, ¢ekim ve sunumlarin koordine edilmesi gibi asamalar {izerinden
yiiriitiilmektedir. Stilistin rolii, yalnizca giysilerin se¢imiyle sinirli tutulmamakta; biitiinliikli
bir gorsel dilin olusturulmasina eslik eden planlama, diizenleme ve uygulama sorumluluklari
da tistlenilmektedir (McAssey ve Buckley, 2013).

Editoryal stil, dergi ve benzeri medya mecralar1 i¢in 6zgiin gorsel igeriklerin
iretildigi bir pratik olarak tanimlanmaktadir. Bu icerikler hem basili yayinlarda hem de
cevrimi¢i platformlarda yer almak iizere kurgulanmakta; estetik ve anlatisal hedeflere
oncelik verilerek olusturulmaktadir. Editoryal ¢alismalarda temel amag, dogrudan satig

odakl1 bir ¢iktinin elde edilmesi degil, belirli bir konseptin gorsel olarak ifade edilmesidir
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(McAssey ve Buckley, 2013). Bu nedenle iiretilen gorsellerde yaratict yoniin agirlik
kazandigi, marka mesajlarinin ise dolayli ve tematik diizeyde konumlandirildig:
goriilmektedir. Siireg, genellikle bir editor tarafindan iletilen icerik hedefleri ve yaymn
politikas1 dogrultusunda yénlendirilmektedir. ilk asamada bir tema ya da anlati ekseni
belirlenmekte; bu ekseni destekleyen renk paletleri, doku ve siluet tercihleri, aksesuar ve
mekan kararlari birbiriyle uyumlu olacak bi¢imde planlanmaktadir. Devaminda, moda evleri
ve basin ofisleriyle koordinasyon kurulmakta; ¢ekimde kullanilacak iirlinlerin temini,
ornekleme ve prova siirecleri yiiriitiilmektedir. Cekim sirasinda fotografei, sanat yonetmeni,
makyaj ve sa¢ ekipleriyle esgiidiim saglanmakta; kompozisyonun biitliinliigli, giysilerin
oturusu, aksesuarlarin dengesi ve sahne diizeni anlik kontrollerle takip edilmektedir.
Editoryal stilin ayirt edici yonlerinden biri, 6zgiir yaratici ifadeye taninan genis alandir.
Uretilen gorselin bir reklam metniyle desteklenmesi zorunlu gériilmemekte; anlatim, gogu
durumda moda olgusunun kiiltiirel, estetik ya da mevsimsel yorumunu sunacak bigimde
bicimlendirilmektedir. Bu ¢er¢evede, hikdye anlatimi ve atmosfer kurma tekniklerine sik¢a
bagvurulmakta; gorsel siireklilik ve ritim, tekil gorseller ile seri diizenlemeler arasinda tutarli
bir biitiinliikk olusturacak sekilde kurgulanmaktadir. Dagitim ve goriiniirliik dlgeginde ise
editoryal ¢aligsmalarin bir yayin takvimi i¢inde degerlendirildigi; mecranin editoryal ¢izgisi,
hedef okuyucu kitlesi ve sayfa yerlesimi gibi parametrelerle iligkilendirildigi
belirtilmektedir. Bdylelikle stil dokunuslari, yalnizca tekil bir ¢ekimin sinirlarinda
kalmamakta; yayin ekosisteminin biitiinciil estetik politikasiyla birlikte diistiniilmektedir.
Ticari ya da reklam odakli stil, bir iirlinlin, hizmetin ya da markanin tanitimini
desteklemek iizere yiiriitiilen gorsel tiretimleri kapsamaktadir. Bu tiir caligmalar; basili ve
dijital reklamlar, hareketli gorseller, katalog ve lookbooklar, kampanya ¢ekimleri, markaya
ait sosyal medya icerikleri ve bazi durumlarda podyum sunumlar1 dahil edilerek genis bir
yelpazede konumlandirilmaktadir (Ied, b.t.). Uretilen icerigin temel hedefi, marka kimligiyle
uyumlu, satis ve farkindalik amaclarmi destekleyen bir gorsel dilin ortaya konulmasidir.
Siireg, ¢ogu kez pazarlama hedefleri ve marka yonergeleri tarafindan ¢ergevelenmektedir.
Baslangi¢ asamasinda kampanyanin konumu, hedef kitle profili, mevsim ve iiriin gruplari
dogrultusunda bir bilgilendirme raporu hazirlanmakta; bu raporun gerektirdigi ton, tislup ve
vurgular dogrultusunda stil kararlari alinmaktadir. Renk, doku ve form iliskileri, iirliniin
islevi ve konumlandirmasiyla uyumlu bi¢cimde se¢ilmekte; markanin gorsel kimligine zarar
vermeyecek tutarlilik olciitleri gozetilmektedir. Uygulama evresinde, ¢ekim mekéani veya
stiildyo kosullart belirlenmekte; dogru 151k, fon ve kadraj diizenlemeleri iizerinden iiriiniin

nitelikleri goriiniir kilinmaktadir. Giysilerin, aksesuarlarin ve tamamlayici unsurlarin se¢imi,
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iriine iliskin anlatinin giiclendirilmesi amaciyla yapilmakta; gerekirse varyasyonlar ve
alternatif kombinler hazirlanarak yonetime sunulmaktadir. Son agsamada, marka temsilcileri
ve ajans ekipleriyle onay siirecleri isletilmekte; gorsellerin hangi kanallarda, hangi
zamanlama ve bagliklar altinda dolasima sokulacagi planlanmaktadir. Ticari stil
caligmalarinda, editoryal deneyime sahip stilistlerin siklikla tercih edildigi gézlenmektedir.
Bunun nedeni, giiclii bir estetik sezginin, marka mesajini zayiflatmadan yaratict sekilde
gorsellestirilebilmesidir. Ancak burada yaratic1 6zgiirliik, genellikle kampanya hedefleri,
biitce ve teslim takvimi gibi parametrelerle dengelenmekte; dolayisiyla tiretim, bir dizi
performans Ol¢iitii ve onay mekanizmasi dahilinde ilerletilmektedir. Bdylelikle stil
uygulamalari, yalnizca gorsel begeni diizeyinde degil, ayn1 zamanda marka stratejisi ve
pazarlama iletisimi standartlariyla da uyumlu bir ¢erceveye yerlestirilmektedir

Kisisel stil tekil bireylerin giyinme pratiklerinin diizenlenmesi, iyilestirilmesi ve
stirdiiriilebilir hale getirilmesi amaciyla yiriitilen bir damigmanlik hizmeti olarak
tanimlanmaktadir. Bu hizmet kapsaminda mevcut gardirobun sistematik bicimde gozden
gecirilmesi, eksik temel parcalarin belirlenmesi, ihtiya¢ duyulan 6gelerin planli bigimde
temin edilmesi ve kisiyle uyumlu bir tarz yoneliminin ¢ergevelenmesi hedeflenmektedir.
Uygulama siirecinde, oncelikle kisinin giinliikk yasam kosullari, mesleki ortami ve sosyal
rolleri hakkinda bilgi toplanmakta; bu bilgiler 1s18inda islevsel bir giyim stratejisi
olusturulmaktadir. Gardirop denetiminde pargalarin durumu, birbiriyle kombinlenebilirligi,
mevsimsellik ve kullanim siklig1 gibi 6l¢iitler esas alinmakta; gereksiz ya da iglevini yitirmis
Ogelerin elenmesi yoluyla yalin ve kullanilabilir bir yapt kurulmaktadir. Alisveris
planlamasi, belirlenen oncelikler cergevesinde yapilmakta; kisa, orta ve uzun vadeli
gereksinimler i¢in kademeli bir yol haritas1 6nerilmektedir. Kisisel stile iligkin ¢caligsmalarda,
yalnizca estetik begeniler degil, beden 0l¢iileri, hareket rahatligi, kumas konforu ve bakim
gereksinimleri de dikkate alinmaktadir. Boylelikle dnerilerin, kiginin yasam tarziyla uyumlu,
uygulanabilir ve slirdiiriilebilir nitelikte olmas1 amaglanmaktadir. Bu yaklagimda, danisanin
karar siire¢lerine aktif olarak katilim saglamasi tesvik edilmekte; tarz insasinin, tek seferlik
bir miidahale yerine, Ggrenilebilen ve zaman icinde rafine edilebilen bir siire¢ oldugu
vurgulanmaktadir. Kisisel stilistligin moda endiistrisinin ticari iiretim hattindan gorece
bagimsiz bir yerde konumlandig1 belirtilmektedir. Unlii ya da kamuoyu oniinde bulunan
kisilerle yiiriitiilen sahne, tanitim ya da basin siire¢lerine yonelik stil ¢calismalarindan farkli
olarak, kisisel stil danmigmanliginda odak, bireyin giindelik yasamindaki giyinme
davraniglarinin iyilestirilmesi ve diizenlenmesidir. Bu nedenle iiretilen ¢iktilar, kampanya ya

da yayin mecralarina degil, dogrudan danisanin giinliik pratiklerine hizmet eden nitelikler
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tasimaktadir. Bu ¢ergevede, bireyin benzersiz tarzini bulmasina yardimer olunmakta; viicut
sekline rengine ve yasam tarzina uygun giyinme seceneklerinin gelistirilmesine destek
verilmektedir. Uygulamada, miisterilerin karar verme siire¢lerinde yonlendirme yapilmakta;
ihtiyaglarin belirlenmesi, onceliklendirilmesi ve takibinin planli bigimde siirdiiriilmesi esas
alinmaktadir. Boylelikle kisisel stil, estetik tercihlerin tesinde, diizenli ve hedef odakli bir
danismanlik faaliyeti olarak isletilmektedir.

Kostlim tasarimi uygulamalar1 yalnizca moda, reklam ve kisisel stil alanlariyla
tanimlansa da kostiim tasariminin da bu baslik altinda degerlendirilmesi gerekmektedir.
Ozellikle sinema ve televizyon sektdriinde, dizi ve filmlere yonelik kostiim tasarimi da
stilistlik mesleginin 6nemli bir faaliyet alan1 olarak is yapmaktadir (Screenskills, b.t.). Bu
tir caligmalarda amag, yalnizca estetik bir goriinim elde etmek degil, ayn1 zamanda
karakterin kimligini, psikolojisini, sosyal statiisiinii ve donemin kiiltlirel baglamin1 giysi
aracilifiyla yansitmaktir (Burns ve Lennon, 1993). Kostiim tasarimi siireci; senaryo analizi,
karakter ¢oziimlemesi, donem arastirmalari ve yonetmen ile sanat yonetmeniyle yapilan
yaratici is birlikleri iizerinden yiiriitiilmektedir. Boylelikle kostiim, anlatinin dramatik
yapisina hizmet eden ve gorsel siirekliligi gliglendiren bir unsur haline gelmektedir. Dizi ve
film kostiim tasarimi hem editoryal ¢aligmalardaki yaratici 6zgiirlilkten hem de ticari stil
yonetimindeki planli iiretim disiplininden beslenen karma bir nitelik tasimaktadir
(Screenskills, b.t.). Bu baglamda, stil yonetimi mesleginin genisleyen uygulama alanlarindan
biri olarak ele alinmakta ve bu baglik altinda ayrica degerlendirilmesi gereken bir tiir olarak
one ¢ikmaktadir (Toylan, 2019).

Aralarindaki ayrim; editoryal, ticari/reklam, kisisel stil damigmanhigi ve dizi/film
kostiim tasarimi, temelde gorsel anlatiy1 giiclendirmek ve estetik uyum yaratmak gibi ortak
bir amaca sahiptir (McAssey ve Buckley, 2013). Her birinde, giysi se¢imi yalnizca giyinme
eyleminin Otesinde; kimlik, imaj ve baglama 0zgli bir mesaj iiretme siireci olarak
degerlendirilmektedir. Uyum, biitlinliik, islevsellik ve gorsel siireklilik tiim alanlarda
paylasilan temel ilkeler arasindadir. Bununla birlikte, farkliliklar hedef kitle, amag ve basar1
olgiitlerinde belirginlesmektedir. Editoryal stilde oncelik, yaratict 6zgiirliik ve estetik hikaye
anlatimi iken; ticari/reklam odakl: stil yonetiminde marka mesajimin goriiniir kilinmasi ve
satis hedeflerinin desteklenmesi esastir. Kisisel stil danigmanliginda basari, bireyin giindelik
yasamina uygun, siirdiiriilebilir ve islevsel bir gardirop olusturulmasiyla 6l¢iilmektedir. Dizi
ve film kostlim tasariminda ise giysiler, anlatinin dramatik yapisini ve karakterin kimligini
destekleyen kiiltiirel, psikolojik ve donemsel gostergeler olarak islev gormektedir.

Dolayistyla her tiir, farkli baglamlara hizmet eden 6zgiin yontemler barindirsa da ortak
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noktalari; stilin estetik, islevsel ve iletisimsel boyutlarini biitlinlestirerek izleyiciye,

tiiketiciye ya da bireye anlamli bir gérsel deneyim sunmaktir.
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3.YONTEM

3.1. Arastirmanin Deseni

Bu arastirmada nitel arastirma yaklasimi benimsenmis ve durum g¢aligmasi deseni
kullanilmigtir. Durum ¢aligmasi deseni, belirli bir olay, olgu, kisi grubu veya siirecin
derinlemesine incelenmesine olanak saglamaktadir (Crowe, Cresswell, Robertson, Huby,
Avery, ve Sheikh, 2011). Bu kapsamda Tiirkiye’de stil danigmanlig1 alaninda oncii olarak
kabul edilen yedi stil danmigmani ile goriismeler gergeklestirilmis, onlarin mesleki
uygulamalari, deneyimleri ve bu uygulamalarin sonuglar1 analiz edilmistir. Bu sayede
Tiirkiye’de stil danismanliginin mevcut durumunu ve alandaki pratiklerin 6zelliklerini

ortaya koymak amaglanmistir.

3.2. Arastirmanin Modeli

Arastirmanin modeli, elde edilen bulgularin 1s1ginda stil danigsmanligina yonelik
0zglin bir kavramsal ¢ergeve gelistirilmesi lizerine kurulmustur. Bu ¢ercevede Keller Marka
Degeri Modeli arastirmanin kuramsal temelini olusturmus; ancak model dogrudan
kullanilmamus, stil danismanlig1 alanina entegre edilerek yeniden uyarlanmistir. Caligmanin
sonucunda gelistirilen bu modelde marka piramidi, kisisel markalagma siireci baglaminda
ele alinmis ve stil danigmanliginin bireylerin kigisel markalarini insa etme siireglerinde nasil
islev gordiigli ortaya konmustur. Boylece arastirmanin modelini, Keller Marka Degeri
Modelinden uyarlanan ve stil danismanlig1 alanina 6zgii hale getirilen kisisel markalagma

modeli olusturmaktadir.

3.3. Arastirmanin Calisma Grubu

Aragtirmanin ¢aligma grubunu, Tiirkiye’de stil danismanligi alaninda 6ncii olarak
kabul edilen yedi stil danisman1 olusturmaktadir. Caligma grubunun belirlenmesinde amacli
ornekleme yontemi kullanilmistir. Bu yontemde, arastirmanin amacina en uygun, bilgi
acisindan zengin ve deneyim sahibi katilimcilar tercih edilmektedir (Baltaci, 2018).
Katilimeilar; stil danigsmanlig1 alaninda uzun yillardir faaliyet gosteren, sektdrde taninirlik

ve uzmanlik kazanmis, farkli miisteri profilleri ile c¢alismis ve Tiirkiye’de stil
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danismanligimin gelisimine katki saglamig kisiler arasindan secilmistir. Bu dogrultuda
aragtirmada yer alan danigmanlarin deneyimleri, Tiirkiye’de stil danigmanligi mesleginin
mevcut uygulamalarinit ve bu uygulamalarin kisisel markalagsma siire¢lerindeki

yansimalarin1 anlamak agisindan 6nemli bir veri kaynagi saglamigtir.

3.4. Veri Toplama Araclar

Arastirmada veri toplamak amaciyla yar1 yapilandirilmis goriigme formu
kullanilmistir. Gorligme formu, stil danismanlariin mesleki uygulamalarini, deneyimlerini
ve bu uygulamalara iliskin degerlendirmelerini ortaya koyabilmek i¢in hazirlanmistir.
Literatiir taramasi sonucunda belirlenen temalar ve arastirma amacina uygun olarak
gelistirilen goriisme formunda 25 agik uglu soru yer almaktadir. Hazirlanan goriisme formu
elektronik posta araciligiyla katilimcilara gonderilmis; katilimcilar sorular1 kendi uygun
gordiikleri zamanda yanitlayarak yine elektronik posta yoluyla arastirmaciya iletmistir. Bu
yontem, katilimcilara cevaplarini ayrintili bigimde yazma ve diislincelerini 6zgiirce ifade
etme imkani1 saglamistir. Arastirma siirecinde goniilliiliik esas alinmus, gizlilik ve etik ilkeler

gozetilmistir.

3.5. Veri Analizi
Arastirmada elde edilen veriler, katilimcilarin elektronik posta araciligiyla ilettikleri

yazili yanitlarin ¢ézliimlenmesiyle olusturulmustur. Nitel arastirmalarda yaygin olarak
kullanilan igerik analizi yontemi tercih edilmistir. Igerik analizi, benzer verilerin belirli
temalar cergevesinde bir araya getirilerek anlamli bir biitlin olusturulmasini amaglamaktadir.
Analiz siireci su adimlardan olusmustur:

Verilerin kodlanmasi; katilimeilarin verdigi yanitlar dikkatlice okunmus, anlamli
ifadeler belirlenmis ve bunlara kodlar atanmistir.

Temalarin belirlenmesi; kodlar arasindaki benzerlik ve farkliliklardan hareketle
temalar olusturulmustur. Bu temalar, stil danismanlifinin mevcut uygulamalarini ve
katilimcilarin deneyimlerini agiklayacak sekilde diizenlenmistir.

Verilerin diizenlenmesi ve tamimlanmasi; belirlenen temalar altinda katilimei
ifadeleri Orneklerle desteklenmis, dogrudan alintilara yer verilerek bulgulara gegerlik

kazandirilmastir.
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Yorumlama; ortaya ¢ikan bulgular, literatiir ve kuramsal ¢erceve 1s1ginda tartisilmais,

stil danigmanliginin kisisel markalasma baglamindaki rolii degerlendirilmistir. Temalar ve

temalara iligkin bulgularin 6zeti ve 6rnek alintilar goriilmektedir.

Soru .. .. .. ..
Tema Bulgularin Ozeti |[Ornek Soru ||Ornek Alinti-1 Ornek Alinti-2
No.
“Kisinin kendini
tanmimasi ve
gercegini disart
. vansitmasi basaril|“Kendine has
Stil yalnizca
] . bir stil igin olmasi; yani birinde
estetik degil,
o olmazsa olmac. gordiigii veya moda
kimligin
Bunun iginde oldugu icin degil,
disavurumu
zihinsel, ruhsal hayatimin akigina
olarak
Kavramsal unsurlarla birlikte ||gercekten
2-3— gorlilmekte;
Cerceve ve ) s0z konusu giyim |uyumlanacak
4-10| basaril1 stil i
Stil Anlayist ___|Basaril1 bir oldugu icin secimler yapmasi,
“uyum”, “kisilik, ||
stilin unsurlan ||bedensel unsurlari ||yagsami, giyimi,
deger goriinim g
nelerdir? da katmalyyiz. secimleri ile o tarza
biitinliigi”
) Kisinin hayatimin |eldiven gibi
lizerinden
ve hedeflerinin uymasi.”
tanimlanmaktadir.
farkinda olmasi da
basarili bir stilin
anahtar
olacaktir”
Danisan profilleri ||Hizmet talep || “Karsimdaki “Sorunun cevabi
halktan eden kisiyi kiginin talebine soruda gizli. Kisiyi
bireylerden tanimak i¢in  ||gore on goriisme ||tammak icin
iinliilere kadar bir 6n olabilir. Benim goriisme yaparim.
Danisan o
cesitlilik goriisme yapar ||igin on gériisme  ||Hayatinin tiim
5-6—||Profili ve
. gostermekte; misiniz? kismi renk analizi ||alanlarina dair
7-9 |[Motivasyonlar .
motivasyonlar Yapiyorsaniz ||sirasinda detaylari
Ozgiiven, ifade hangi gerceklesir. ogrendikten sonra
bigimi ve statil ile ||amaclarla Analizde kiginin  ||bu alanlardaki
iligkilidir. yaparsimz?  |lanlattiklar: ile hedeflerini
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Soru

Tema Bulgularin Ozeti |Ornek Soru ||Ornek Ahnti-1  ||Ornek Alint1-2
No.
anlatmak ogrenirim. Ancak
istediklerinin bundan sonra
gercekligine karsimdaki
varilir. Boylelikle |karakterdeki bir
hizmet amacwna,  ||insant bu
dogru ilerler ve hedeflere gotiirecek
kisi %698 kendine ||gardirobun neye
dair tiim benzemesi
cevaplarina gerektigini
ulasir.” anlayabilirim.”
Calismalariniza
baslarken
asagidakileri
oncelik
derecesine gore
siralasaniz,
Psikoloji, karakter ||siralamaniz
“1. Viicut “1. Karakter, 2.Yasam
ve yasam tarzi nasil olurdu?
ozellikleri, tarzi,
oncelikli; moda ve ||Sizin i¢in ayn1
2. Karakter, 3. Psikoloji,
trendler ikincil. Onem
3. Kisinin iginde 4. Kiginin icinde
8— Siire¢ hedef sirasindakileri
. bulundugu ortam bulundugu ortam
11— ||Oncelikler ve |[sifatlarla yan yana
o ve/veya ortamlar, ve/veya ortamlar,
12— ||Yontemsel (“modern”, “gliclii” ||yazabilirsiniz.
Yasam tarzi 5. Sifatlar,
13— ||Yaklasimlar vb.) (Sadece
o ) 4. Ekonomi, 6. Ekonomi,
24 yonlendirilmektedir.|[kullandiklarimizi
5. Sifatlar, 6. Moda ||7. Viicut ozellikleri, 8.
Stil tek seferlik siralaymiz.) -

degil, organik bir
siire¢ olarak

goriilmektedir.

Psikoloji -
Karakter -
Yasam tarzi-
Viicut
ozellikleri -
Renk degerleri -
Moda ve
trendler -

Sifatlar -Kisinin

ve trendler, 7.
Psikoloji,
8. Renk degerleri”

Renk degerleri, 9.

Moda ve trendler”
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Soru

belirlemede sizi

yonlendirir mi?

omuzlarimin dik mi
diigtik mii oldugu,
kol uzunluklari vs

anladiktan) her

N Tema Bulgularin Ozeti |Ornek Soru ||Ornek Ahnti-1 ~ ||Ornek Alinti-2
0.
icinde
bulundugu
ortam ve/veya
ortamlar -
Ekonomi
Stil tiirleri yalnizca (|Viicut “Bir sistemim yok || “Evet yonlendirir.
kategorik degil, sekillerini diyebilirim, uzun Ornegin armut viicut
mesaj tastyict belirlemek icin ||yullar yaptigim bu  ||tipinde biriyle karsi
islevde. Renk kullandiginiz iste onlart dar bir  ||karsiya olma
14 analizi yaygin, bir sistem varsa |[tayt dar bir atletle || durumunda ona dar
1> KIBBE ve viicut bunun diiz agik renk bir pantolon
te- tipolojileri siklikla |jsonucunda duvarda ¢ekilmis giydirmeyecegim
7 Stil Tiirleri, kullanilmaktadir.  |[ulastiginiz resimleri benim igin ||bilgisi ile hareket
s Renk ve Viicut |[Viicut yliz uyumu ||viicut sekline ait||yeterli oluyor. ederim, bu tiim
1o Coziimlemeleri ||ve gdz yanilgist bilgi, giysi [Proporsiyonlart kitaplarda
20 teknikleri sec¢imi sirasinda ||anladiktan sonra bulabileceginiz
21 danigmanlikta kalip ve (boyun boylart standart bir bilgidir.
ij_ uygulanmaktadir.  |[kesimleri genisligi, \Ama onun i¢in

sececegim etegin
boyuna karar verirken
ayrica bileklerin kalin

olup olmadig, alt
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Soru

No Tema Bulgularin Ozeti |Ornek Soru ||Ornek Ahnti-1 ~ ||Ornek Alinti-2
parcayr buna gére ||bacak uzunlugu gibi
secer ya da detaylar: dikkate
ipargalart buna gére ||lalirim. Kisiye ozel
vorumlari.” ¢oziimler iiretmek

esastir.”
“Genel bilgilendirme
ile estetik sonuglara
varamayacagimiz,
kisisel formiil ile
ilerlememiz gereken
bir hizmet renk ve stil
danismanligi.
“Karsilikly giiglii ve ||Danismanlik
samimi bir iletisim. ||hizmetinde onemli olan
Basarili bir stil ||[fhtiyaclarin dogru ||kisidir, giydiginin ve
danigmanligi belirlenmesi, kullandiginin
Deneyim siiresi stirecinde gercek¢i hedefler vakistirilmasi ve
yaklagimlari mutlaka olmast ||iizerinden ilerlemek. ||kendisine eslik
Profesyonel etkilemektedir. gerektigini Onceden belirlenen |letmesinin
Deneyim ve Basarili siireg i¢in | |diistindiiglinliz ||biit¢e dahilinde saglanmasidir. Kisi
1-25 |[Hizmetin danigani tanima, seyler nelerdir? ||hareket etmek. kendi 6zgii tarzim
Temel degerlerle uyum, Hizmet Zaman konusunda |kesfeder. Bunu
Unsurlari stirdiiriilebilirlik ve ||siirecinizi 6zet ||onceden belirlenen ||yansitmasi ve
biitlinciil yaklasim |niteliginde takvime sadik gelistirmesi igin
vurgulanmaktadir. |[kisaca anlatir kalmak, stireleri izledigi adimlarinda,

misiniz?

asmama konusunda
net bir durug

benimsemek.”

modayi, trendleri, renk
ve stil goziiyle
okuyarak danisanimiza
seceneklerden neyi
onerebilecegimizi
bilmemiz lazimdr.
Sosyal medya
iceriklerindeki
birbirinden farkll dip

mesajlarin, giizellik ve

estetik goériiniim
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Soru

No.

Tema

Bulgularin Ozeti |Ornek Soru ||Ornek Ahnti-1

Ornek Alint1-2

anlayisimin gruplarin
ve kisilerin tekeline
indirgenmesi,
sponsorluklar, marka
vurgularimin ¢oklugu
sebebiyle, siirecin
kisisel yanlis
anlasiimalara
miisaade etmeden,
titizlikle diisiinerek
ilerlenmesi gerekiyor.
Danisanimizt duyarak,
eylemlerle siirdiirmek
gerekli, kisileri kendi
hayatimiz ortam ve
secimlerimize gore
anlamaya ¢alistikca
isimiz ¢oziimsiiz bir hal
alabilir. Hizmet
siirecim, renk
analizi+viicut analizi,
gardirop danismanlig
ve gerekli goriiliirse
alwgveris danigmanhig
olarak ilerliyor.
Danisanin talebiyle,
gelisen veya degisen
hayat kosullarina gore
gardirop ve aligverig
danmigmanlig kisminin
devamliligini
stirdiirdiigiimiiz,
calismalara

evrilebiliyor.”

Tablo 3.1: Tema Matrisi

Kaynak: Yazar tarafindan olusturulmustur.
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4. BULGULAR

Bu ¢aligmanin amaci, kisisel stil danigsmanligi stirecini hem mevcut uygulamalar hem
de literatiir 15181inda degerlendirmek ve bu dogrultuda yeni bir sistematik model Onerisi
geligtirmektir. Bu kapsamda, bulgularin sunumunda yalnizca katilimcilardan elde edilen
nitel veriler degil, ayn1 zamanda arastirmanin kuramsal gercevesi de kullanilarak kapsamli
bir analiz ortaya konulmaktadir. Ayrica, konunun daha anlasilir bigcimde aktarilabilmesi i¢in
bu boliimde arastirmanin bulgular1 bes alt baslik altinda ele alinmaktadir. 11k alt bdliimde,
katilimcilarla gergeklestirilen goriismelerin 6zetleri sunulmakta ve bu goriismelerden elde
edilen degerlendirmeler analiz edilmektedir. Bu sayede Tiirkiye’de stil danigmanligi
alaninda yiiriitiilen mevcut uygulamalara dair katilimcilarin algilari, deneyimleri ve 6nerileri
ortaya ¢ikarilmakta; yerel baglama iliskin biitiinciil bir degerlendirme yapilmaktadir. ikinci
alt bolimde Keller’ in (1993) Marka Degeri Modeli piramidi temel alinarak kisisel stil
danismanlig siireci, kisisel markalasma siireci olarak ele alinmaktadir. Bu ¢ercevede Keller’
in markalagma basamaklari, kisisel stil danismanliginin asamalarina uyarlanmakta ve siireg
kuramsal bir cerceveye oturtularak yeni bir sistem onerisi gelistirilmektedir. Ugiincii alt
boliimde alg1 ve oran prensipleri, giyinme pratigi baglaminda degerlendirilmektedir. Bu
prensiplerin stil danigmanlig: stirecinde nasil kullanilabilecegi, bireysel ozellikler ile giysi
secimleri arasindaki uyumu saglamada nasil islevsel hale getirilebilecegi tartisilmaktadir.
Dordiincii alt boliimde ise hem katilimc1 goriislerinden hem de Keller modelinden elde
edilen veriler harmanlanarak kisisel stil danismanligina yonelik 6zgiin bir ¢alisma modeli
tasarlanmaktadir. Bu model, siirecin hem teorik hem de pratik boyutlarini kapsayarak alan
yazina katki saglamay1 amaglamaktadir. Son olarak, bulgularin kuramsal ve saha verilerinin
somutlagtirilmas1 amaciyla Ornek, hayali bir vaka sunulmaktadir. Bu vaka aracilifiyla
Onerilen siirecin igleyisi adim adim gosterilmekte ve modelin uygulama potansiyeli daha

anlagilir kilinmaktadir.

4.1. Katihmcilarin Goriislerinin Degerlendirilmesi

Bu arastirma kapsaminda, Tiirkiye’de moda, giyim ve kisisel imaj alaninda uzun
yillar faaliyet gosteren ve sektorde bilinirligi yiiksek olan yedi stil danigmani ile
derinlemesine goriismeler yapilmistir. Katilimeilar, bireysel danigmanlik hizmetlerinin yani

sira medya, sanat ve prodiiksiyon alanlarinda da deneyime sahip olmalar1 nedeniyle, stil
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danigmanligina iliskin ¢ok boyutlu perspektif sunmaktadir. Goriismeler roportaj niteliginde
tasarlanmig, temel amag stil kavraminin danismanlar tarafindan nasil tanimlandigini, danisan
profillerini, yontemsel yaklasimlari ve silirece iliskin degerlendirmeleri biitiinciil bir
cercevede ortaya koymaktadir. Elde edilen veriler, nitel veri analizi yontemiyle tematik
eksenler altinda simiflandirilmistir. ilk olarak, kavramsal cerceve ve stil anlayisina iliskin
bulgular incelenmistir. Katilimcilar, stili yalnizca dig goriiniim veya modaya uyum saglama
aract olarak degil; kisisel degerler, yasam tarzi, kiiltlirel kimlik ve bireysel 6zgiinliigiin
ifadesi olarak konumlandirmaktadir. Bu baglamda stil, bireyin kimlik performansinin
goriiniir yiizii ve toplumsal temsiliyet bigimi olarak tanimlannmustir. ikinci olarak, danisan
profili ve motivasyonlar degerlendirilmistir. Gorlismelere gore danisanlar, yalnizca estetik
kaygilarla degil; ayn1 zamanda toplumsal kabul gorme, 6zgiliven insasi, kariyer hedeflerini
destekleme ve kimliklerini daha giiglii bir bigimde ifade etme motivasyonuyla stil
danigmanligr hizmetine basvurmaktadir. Bu durum, stil danigmanligini yalnizca bireysel
begenilerle smirli olmayan; psikolojik, sosyolojik ve kiiltiirel boyutlar1 kapsayan bir pratik
haline getirmektedir. Ugiincii olarak, dncelikler ve yontemsel yaklasimlar ele alinmustir.
Katilimcilar arasinda yontemsel ¢esitlilik géze carpmaktadir. Bazilari renk ve viicut analizi
gibi teknik araglar1 Onceliklendirirken, bazilar1 karakter, miza¢ ve psikolojik hazirlik
diizeyini siirecin merkezine yerlestirmektedir. Boylelikle, stil danismanliginin tek tip bir
yontemle degil, bireyin ihtiyaglarina gore farkli parametrelerin dnceliklendirildigi esnek bir
siire¢ oldugu ortaya ¢ikmaktadir. Dordiincii baslik olan stil tiirleri, renk ve viicut analizleri,
danigmanlar arasinda goriis ayriliklarinin en belirgin oldugu alanlardan biridir. Kimi
danigmanlar mevsimsel renk analizi, Kibbe veya viicut formu smiflandirmalar1 gibi
sistematik yontemlerden faydalanirken, digerleri bu tiir kategorizasyonlarin siirlayici
olabilecegini, dolayisiyla kisiye 6zel ¢oziimler liretmenin daha dogru bir yaklasim oldugunu
savunmaktadir. Bu farklilik, alanin uygulama pratiginde kisisellestirilmis metodolojilerin
onemini vurgulamaktadir. Besinci olarak, psikolojik ve sosyolojik boyutlar 6n plana
cikmistir. Katilimeilar, stilin bireyin yalnizca fiziksel goriiniimii degil; 6z giiven, sosyal
kabul, kimlik ingas1 ve kiiltiirel aidiyetle de dogrudan baglantili oldugunu vurgulamaktadir.
Stil danigsmanlig1 bu acidan bireyin kendini ifade etme bi¢imlerini gii¢clendiren, toplumsal
rolleriyle uyumlu veya onlara meydan okuyan bir temsil arac1 olarak degerlendirilmektedir.
Son olarak, profesyonel deneyim kategorisi incelenmistir. Katilimeilarin uzun yillara
dayanan mesleki birikimleri, danisanlarla kurduklar iletisim bigimlerini, siire¢ yonetimlerini

ve danigmanlik hizmetinin siirekliligine iligskin bakis ac¢ilarini sekillendirmektedir. Deneyim
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hem kullanilan metodolojilerin se¢iminde hem de danisanlara saglanan rehberligin
niteliginde belirleyici bir unsur olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Sonug itibariyla, bu arastirmadan elde edilen bulgular, stil danigmanliginin
Tiirkiye’de yalnizca giyim ve moda temelli bir uygulama olmadigini; bireyin psikolojik,
sosyolojik ve kiiltiirel yonleriyle biitiinlesen, ¢ok katmanli bir danigsmanlik alani oldugunu
gostermektedir. Katilimcilarin farkli ama birbiriyle kesisen yaklagimlari, stilin evrensel bir
ideal formdan ziyade, bireye 6zgii bir siire¢ ve slirekli yeniden inga edilen bir kimlik

performansi oldugunu ortaya koymaktadir.

4.2. Keller Modelinin Stil Damsmanhgina Entegrasyonu
Bu boliimde Gorsel 2.7°deki Keller’in Marka Degeri Modeli’nde yer alan piramidin

basamaklar1 yeniden yorumlanarak, Gorsel 2.8”de goriildiigli gibi bireyin bir marka 6znesi
olarak ele alindig1 ve kisisel stil danismanlig1 siirecinin kisisel markalagma baglaminda
degerlendirildigi bir model Onerisi sunulmaktadir. Modelin temel yaklasimi, Keller’in
markalagma siirecinde tanimladigr asamalarin baglamini koruyarak, bunlarin kisisel stil
danigsmanlig: siirecine uyarlanmasidir. Boylece stil danigmanlig1 yalnizca estetik bir pratik
olmaktan ¢ikarak, bireyin kisisel kimligini, imajin1 ve sosyal goriiniirliglinii ingsa eden

stratejik bir siire¢ olarak kavramsallastirilmaktadir.

Basanl
stil

Yargilar | Duygular m |_imaj Y
MARKA ANLAMI ¢ “ m
V' Karokter,
=y

Performans| Imelem

MARKA KIMLIGI

Gorsel 4.1 Keller Marka Degeri Modeli Gorsel 4.2 Marka Degeri Temelli
Kaynak: https://medium.com/@keatonhawker/kellers-brand- Kisisel Stil Danigmanligi Modeli
equity-model-what-it-is-how-to-use-it-84¢42d562299 Kaynak: Yazar tarafindan olusturulmustur.

[k basamak, bireyin kim olduguna iliskin temel kimlik dgelerini kapsamaktadir. Bu

asama, Keller’in marka kimligi katmaniyla paralellik tasimaktadir. Stil danigsmanliginda bu
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diizey, kisinin viicut tipi, renk paleti, kisilik 6zellikleri ve yasam tarz1 beklentileri iizerinden
tanimlanmaktadir. Kisisel kimligi olusturan bu unsurlar, bireyin disa vurumunun ilk
katmanin1t meydana getirmekte ve markalagma silirecindeki “fark edilme” diizeyini
karsilamaktadir. Tkinci basamak, bireyin ne sundugu ve kendisini hangi sembolik degerler
tizerinden ifade ettigi ile ilgilidir. Keller’in marka anlami katmanina karsilik gelen bu
asamada giysiler yalnizca islevsel birer unsur olarak degil, ayn1 zamanda iletisimsel deger
tastyan gostergeler olarak ele alinmaktadir. Kisisel stil, bu noktada bireyin degerlerini,
sosyal aidiyetlerini ve toplumsal konumunu yansitan bir ara¢ islevi goérmekte; 6rnegin
profesyonellik, giic ya da ulasilabilirlik gibi mesajlar, segilen giysiler araciligiyla goriiniir
hale gelmektedir. Ugiincii basamak, bireyin nasil algilandig1 ve sosyal ¢evresinde nasil bir
imaj olusturdugunu kapsamaktadir. Keller’in tepkiler katmanina karsilik gelen bu diizeyde
stil, yalnizca bireyin kendisini nasil gérdiigiiyle degil, bagkalarinin onu nasil yorumladigiyla
da sekillenmektedir. Toplumsal algi, kisisel stilin etkinligini belirleyen temel faktorlerden
biridir. Bu siire¢, ayn1 zamanda duygusal baglarin kuruldugu noktadir; bireyin olusturdugu
stil, cevresinde izlenimler yaratmakta ve toplumsal iligkilerde kimligin giiclii bir bileseni
haline gelmektedir. Son basamak ise bireyin kim olmak istedigiyle, yani kisisel marka
kimliginin nihai diizeyiyle ilgilidir. Keller’in marka rezonans1 katmanina karsilik gelen bu
asama, stilin siirdiiriilebilir ve biitiinciil bir kimlige doniistiigii noktay1 temsil etmektedir.
Burada birey, goriiniisii ile i¢ diinyasi, yasam tarzi ve sosyal ¢evresi arasinda tutarli ve 6zgiin
bir bag kurmaktadir. Stil artik gegici bir se¢cim degil, kisiligin ayrilmaz bir pargast haline
gelmektedir. Bu diizeyde gorsel imaj ile kisilik uyumu saglanmakta, tutarlilik pekismekte ve

bireyin kisisel markas1 uzun vadeli bir aidiyet ile desteklenmektedir.

4.3. Alg1 ve Oran Prensiplerinin Giyinme Pratikleri ile Yeniden Yorumlanmasi

Kisisel stil danigmanlig: siirecinde alg1 ve oran prensiplerinin giyinme pratiklerine
uyarlanmasi, bireyin sahip oldugu 6z imaj ile hedeflenen imaj arasinda denge kurmayi ve
giysi secimleri aracilifiyla kisiligini yansitabilmesini miimkiin kilmaktadir. Bu baglamda
gostergebilimsel parametreler, giyimin yalnizca estetik bir tercih degil, ayn1 zamanda kimlik
ve anlam aktaric1 bir ara¢ oldugunu ortaya koymaktadir. Boylelikle giysiler, bireyin igsel
diinyast ile toplumsal algis1 arasinda koprii islevi gérmektedir. Segilen her bir parga, kisinin
kendisini nasil tanimladigi ve karst tarafa nasil yansitmak istedigiyle dogrudan

iligkilendirilmektedir.
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Hazir giyim sektoriiniin tek tip kalip sistemine dayal1 yapisi, bireysel farkliliklarin
gormezden gelinmesine yol agmakta ve ¢ofu zaman kadinlarin bedensel ¢esitliligini
karsilayamamaktadir. Bu nedenle, bireyin viicut yapisinin standart kaliplara uyum
saglamadig1 durumlarda, algisal ve oransal ¢oziimler 6nem kazanmaktadir. Gestalt ilkeleri
ve Ebbinghaus Illiizyonu gibi gorsel algi parametreleri, hazir giyim kaliplari ile bireyin
beden yapist arasindaki uyumsuzluklari dengelemede kullanilmakta; kisinin 6ne ¢ikarmak
istedigi bolgelerin vurgulanmasi ya da geri planda tutulmak istenen bolgelerin dengelenmesi
icin esnek ¢oziimler sunmaktadir. Kanon prensibi ise tarihsel estetik bir referans noktasi
olarak, bireyin viicudunu oransal boliimlere ayirarak analiz etmeyi miimkiin kilmakta ve
altin oran gibi antropometrik Olgiiler araciligiyla gorsel estetik algisinin desteklenmesini
saglamaktadir. Boylelikle kisisel stil danmigmanligi, hazir giyimin sirhiliklarimi asarak
bireysel oranlar1 dikkate alan, estetik biitlinligii gliclendiren ve kars: tarafa tutarli bir imaj
yansitan bir silirece doniismektedir. Asagidaki oOrnek olaylar konunun daha iyi

anlagilabilmesine imkan saglamaktadir.

Gostergebilim Ornek Uygulama

Bir kadin danisan, 6nemli bir is goriismesine hazirlanmaktadir. Koyu lacivert bir
blazer ceket ve beyaz gomlek tercihi, toplumda profesyonellik, ciddiyet ve giivenilirlik
mesaji vermektedir. Burada blazer ceket “gdsteren” olarak islev goérmekte, “otorite” ve
“resmiyet” kavramlarim “gosterilen” olarak ¢agristirmaktadir. Beyaz gomlek ise saflik ve
diizen imajin1 giiclendirmektedir. Boylece danisan, sectigi parcalar araciligiyla 6z imaj1 ile

hedefledigi profesyonel kimlik arasinda uyum saglamaktadir.

Gestalt Ilkeleri Ornek Uygulama

Kalga yapisi belirgin, omuzlar1 dar bir kadin danisan igin, iist govdede desenli bir
bluz veya vatkali bir ceket onerilmektedir. Bu sayede benzerlik ilkesi kullanilarak iist beden
giiclendirilmekte ve siluet dengelenmektedir. Ayrica koyu renkli pantolon ile agik tonlu bir
ist kombini, figiir zemin ayrimini saglayarak dikkati tist bedene ¢ekmektedir. Uzun bir kolye
ya da dikey cizgili bluz ile siireklilik ilkesi kullanildiginda ise danisanin beden algis1 daha

uzun ve dengeli hale getirilmektedir.
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Ebbinghaus illiizyonu Ornek Uygulama

Bel hatt1 belirgin olmayan bir kadin danisan, ince bir kemer kullandiginda bel
oldugundan daha kalin goriinmektedir. Stil danismani, daha genis bir kemer 6nererek belin
daha ince algilanmasini saglamaktadir. Benzer sekilde, kiigiik el ¢antalar1 kullanildiginda
daniganin viicudu daha iri algilanirken, daha biiyiikk boyutlu c¢antalarla biitiin goriiniim
dengelenmektedir. Ayrica yiiz hatlar1 kii¢iik olan bir kadin damisan i¢in iri kiipelerden

kacinilmakta, orta boy aksesuarlarla yliziin orantili bigimde algilanmasi saglanmaktadir.

Kanon Prensibi Ornek Uygulama

Ust govdesi kisa olan bir kadin danisanin alt gvdesi daha uzun gériinmektedir. Bu
durumda, V yaka bir elbise veya dikey ¢izgili bluz Onerilerek iist beden daha uzun
algilanmaktadir. Kisa ceket kullanimi1 ile alt bedenin gorsel olarak dengelenmesi
saglanmaktadir. Bu ¢6ziim, kanon prensibinin modern bir uyarlamasi olup, bireysel
oranlarin estetik acidan yeniden diizenlenmesini ve biitlinciil bir siluet yaratilmasini

mimkin kilmaktadir.

Bauhaus Ilkeleri Ornek Uygulama

Kurumsal bir etkinlige katilacak olan kadin danisan, siyah sade kendinden desenli
bir elbisesini kirmizi bir ¢anta ve rujla tamamlamaktadir. Bu se¢im kontrast ilkesi
aracilifiyla giiclii bir vurgu yaratirken, elbisenin simetrik kesimi denge ilkesini
pekistirmektedir. Desen tekrarlartyla olusturulan ritim, kombinin gorsel siirekliligini
saglamakta; kirmizi aksesuarlar kisisel kimligin enerjik yoniinii vurgulamaktadir. Birlik
ilkesi sayesinde pargalar ayni estetik dili yansitirken, hiyerarsi araciligryla bakis ilk olarak
kirmiz1 ¢antaya, ardindan genel kombine yonlendirilmektedir. Boylece danisan hem siklik

hem de dikkat ¢ekici bir profesyonellik sergilemektedir.

4.4. Stil Damismanhg Model Onerisi
Stil danigmanligi, bireyin kisisel 6zellikleri ile giysi 6zelliklerinin uyumlu hale

getirilmesini amaglayan sistematik bir siire¢ olarak tanimlanmaktadir. Bu sliregte yalnizca
estetik bir uyum saglanmakla kalmamakta, ayn1 zamanda danisanin motivasyonlari, yasam

tarz1 ve psikososyal ihtiyaclar1 da dikkate alinarak biitlinciil bir yaklagim sunulmaktadir.
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Asagida bu siirecin temel asamalari ve yoOntemsel g¢ercevesi agiklanmistir. Asagidaki
tablolarda siirece dair genel bir bakis goriilmektedir.

Yapilacak islemler sirasiyla; Gorsel.4.3te gorildiigli {lizere motivasyonun
belirlenmesi, bireysel 6zelliklerin analizi, giysi Ozelliklerinin analizi, stil olugturma ve

lookbook hazirlama, gardirop analizi ve aligveris yonlendirmesidir.

Maotivasyonun Belirlenmesi
STIL
DANTSMANT
Bireysel Ozelliklerin Analizl
KISININ (Renk - Vcut - Kisilik)
OTIVASYONU
[-U———— S {3 4 Givsi ] =
Glysi Ozelliklerinin Analizi
GARDIROP (Renk - Modei - Tarz)
I I ANALTZE
pe) RENK ANAL1ZE d Renk HI,, &
Mevsinsel Renk Analizi ! 8 Lsm Olusturma ve Lookbook Hanrl.{y}
o vieuT AnALizi I KALAEAX || TADRLAT \‘ otozcex
OGLUK PRENSIPLER] jcut ) | |
HLon R yucy Kanen, Ebbinghavus, Gestalt \FODEL
KISILIK ENVANTERLERI I :
st T
* GUNDEN BELIRLEME Vs Gostergebilim ve Stil Turleri L ARz Gardirop Analizi
INTIYAGLAR
[HAZIR
BASARILI | £l | Alisveris Yonlendirmesi
STiL =0 LookBoOK ALISVERES

Gorsel 4.3. Marka Degeri Temelli Stil Damismanligi Model Onerisi Semasi ve Islem Sirasi
Kaynak: Yazar tarafindan olusturulmustur.

1. Motivasyonun Belirlenmesi

Stil danigmanlig: siirecinin ilk adimini, danisanin hizmeti alma motivasyonlarinin
ortaya ¢ikarilmasi olusturmaktadir. Bu asamada kogluk prensiplerinden ve gii¢lii sorulardan
yararlanilarak danisanin goriiniir beklentilerinin 6tesine gegilmektedir. Boylelikle hizmeti
satin almaktaki temel gerekceler ve alt motivasyonlar belirlenmektedir. Bu analiz sayesinde
daniganin estetik kaygilarinin, profesyonel imaj hedeflerinin veya 6z giiven artirma
ihtiyacinin daha derinlemesine anlasilmasi saglanmaktadir. Sonu¢ olarak, danismanlik

siirecinin glindemi netlestirilmekte ve kisisellestirilmis bir yol haritasi olusturulmaktadir.
2. Bireysel Ozelliklerin Analizi

Danisanin bireysel 6zellikleri ii¢ temel kategoride ele alinmaktadir. Bunlar; renk,
viicut ve kisilik/karakterdir. Renk analizi ile mevsimsel renk analizi yontemi kullanilarak
daniganin dogal renk paletine en uygun tonlar belirlenmektedir. Bu ¢alisma kapsaminda
bireyin cilt alt tonu dikkate alinarak kisiye yakisan renklerin ortaya c¢ikarilmasi
hedeflenmektedir. Viicut analizi ile damisanin viicut yapist analiz edilerek uygun giysi

modelleri, kesimler ve oranlar ortaya konmaktadir. Bu asama ile bireyin beden formunu
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estetik olarak dengeleyen se¢imlerin yapilabilmesi saglanmaktadir. Kisilik analizi, kisilik
envanterleri ve kisinin yasam tarzi degerlendirmeleri araciligiyla damisanin karakter
ozellikleri, degerleri ve sosyal kimligi analiz edilmektedir. Boylece bireyin giysi tarzi ile

kisilik uyumunun saglanmasinda yol gosterici bir islev yerine getirilmektedir.
3. Giysi Ozelliklerinin Analizi

Giysiler ii¢ boyut lizerinden degerlendirilmektedir. Bunlar renk, model ve tarzdir.
Renk boyutu, bireyin renk analizi ile eslestirilmektedir. Model boyutu, viicut analizi
sonucunda belirlenen kesim ve oranlarla uyumlu hale getirilmektedir. Tarz boyutu ise kisilik
ozellikleriyle biitlinlestirilmektedir. Hazir giyim sektdriiniin bireysel farkliliklara smirl
uyum sunabilmesi sebebiyle her zaman tam Ortiisen giysiler bulunamamaktadir. Bu durumda
Kanon Prensibi, Ebbinghaus Illiizyonu ve Gestalt ilkelerinden yararlamlarak algisal
uyumlamalar yapilmaktadir. Boylelikle mutlak uyumun saglanamadigi durumlarda dahi

estetik biitlinliik olusturulabilmektedir.
4. Stil Olusturma ve Lookbook Hazirhg:

Bireysel 6zellikler ile giysi 6zellikleri eslestirildikten sonra ortaya ¢ikan biitiinlesik stil
gorsellestirilmektedir. Bu gorsellestirme, danisanin hedeflenen imajini yansitan kombinlerin
yer aldig1 bir lookbook g¢aligmasi araciligiyla somutlastirilmaktadir. Lookbook, danisanin

gelecekteki segimleri i¢in bir referans kaynagi olarak kullanilmaktadir.
5. Gardirop Analizi

Lookbook calismasinin ardindan danisanin mevcut gardirobu analiz edilmektedir.
Gardirop analizi iic asamali bir degerlendirme siirecini icermektedir. Bunlar kalacak {iriinler,
tadilat ile kullanilabilecek firiinler ve gidecek {irlinlerdir. Korunacak {irlinler, stil ve
analizlerle uyumlu parcalari; tadilat yapilacak iiriinler, kiiciik uyarlamalarla kullanilabilir
hale getirilebilecek giysileri; elenecek {irlinler ise danisanin stiline ve hedeflerine uygun
olmayan giysileri ifade etmektedir. Bu sistematik ayristirma sayesinde danigsanin
gardirobunun islevsel, estetik ve kisisel uyum agisindan yeniden diizenlenmesi

saglanmaktadir.
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6. Alisveris Yonlendirmesi

Gardirop analizinden sonra lookbook referansina gore eksik kalan pargalar
belirlenmektedir. Bu ihtiya¢ listesi dogrultusunda danisan aligveris siirecine
yonlendirilmektedir. Boylece yeni alinacak pargalarin, danisanin analiz edilmis bireysel
ozellikleri ve hedeflenen stil ile biitlinlesik bir yapr sergilemesi saglanmaktadir. Bu
metodolojik yaklasim ile danisanin estetik goriiniimiiniin giiclendirilmesi hedeflenmektedir.
Ayrica kisilik, beden yapisi ve yasam tarzi ile uyumlu bir stil olusturulmasi
amaclanmaktadir. Motivasyonun dogru sekilde belirlenmesi, bireysel 6zelliklerin sistematik
bicimde analiz edilmesi, giysi se¢iminde bilimsel ilkelere dayali uyumlama yontemlerinin
kullanilmas1 ve lookbook temelli biitiinciil stil yonetiminin uygulanmasi sayesinde danigana

kalic1 ve siirdiiriilebilir bir stil deneyimi kazandirilmaktadir.

4.5. Stil Damsmanhg Model Onerisine iliskin Hayali Ornek Olay
Danisan Ayse Hanim, 34 yasinda olup bir bankada orta diizey yonetici olarak gorev

yapmaktadir. Stil danismanlig1 hizmeti i¢in goriismek talep etmistir.

Motivasyonun Belirlenmesi

On goriismede, is yasaminda daha profesyonel, giiclii ve otoriter bir imaj
sergilemek istedigini, ancak giysi se¢imlerinde kararsizlik yasadigini ifade etmistir. Bu
dogrultuda danigmanlik siirecinin temel motivasyonu, daniganin mevcut goriiniimiinii

koruyarak daha giiclii ve lider bir imaj insa etmektir.

Bireysel Ozelliklerin Analizi

Yapilan kisilik ve degerler envanteri sonucunda danisanin mevcut stilinin “romantik”
oldugu tespit edilmistir. Romantik stilin yumusak dokular1 ve desenleri danisanin kisiligiyle
uyumlu olmakla birlikte, is yasaminda hedeflenen otoriter kimligi desteklemekte yetersiz
kalmaktadir. Ayrica mevsimsel renk analizi sonucunda Ayse Hanim’in “Soguk Yaz” alt
tipinde yer aldig1 belirlenmis, bu dogrultuda pastel ve soguk tonlarin kendisine uygun oldugu
saptanmistir. Viicut analizi ve kanon prensibi ¢ergevesinde yapilan dlgiimlerde ise boyun
bolgesinin, bacak boyunun iist bedene oranla daha kisa oldugu goriilmiis; bu durumun
dengelenmesi i¢in boyun ve bacaklari uzun gosterecek stil Onerilerine ihtiya¢ oldugu

belirlenmistir.
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Giysi Ozelliklerinin Analizi

Ayse Hanim’in mevcut gardirobunun agirlikli olarak cicek desenli elbiseler ve
giindelik pargalarla simirli oldugu, buna karsin blazer, kalem etek ve gomlek gibi temel is
giysilerinin eksik oldugu gdzlemlenmistir. Bu dogrultuda, romantik stilin yumusak
kodlarinin korunarak klasik stile dogru kademeli bir gecis yapilmas: onerilmistir. Ozellikle
blazer se¢imlerinde keskin siyah tonlar yerine soguk yaz paletine uygun lacivert ve gri
tonlar1 tercih edilmis; modellerde ise yumusak hatlar korunarak zarif bir goriiniim
saglanmigtir. Bacak boyunu uzatmak i¢in yiiksek beller tercih edilmis, boyun bdlgesinin
uzatilmasi icin st beden V yaklar ve/veya V yaka goriiniimii sunan modeller tercih

edilmistir.

Stil Olusturma ve Lookbook Hazirhg:

Danisanin hedeflenen imaj1 dogrultusunda hazirlanan lookbook, romantik stilden
tamamen kopmadan “zarif stil” yaklagimi iizerine insa edilmistir. Bu kapsamda, pastel
tonlarda gomlekler, diz hizasinda kalem etekler ve zarif cizgilere sahip blazer ceketler
kombinlenmistir. Bylece hem romantik stilin duyarliligi hem de klasik stilin otoriter ¢izgisi
dengelenmistir. Lookbook, ofis ortaminda giiclii bir liderlik imajin1 destekleyecek temel

kombin Onerilerini sistematik sekilde icermektedir.

Gardirop Analizi

Danisanin mevcut gardirobunda yer alan giysiler incelenmis ve ii¢ kategoriye
ayrilmistir: kullanilmaya devam edecek pargalar (6rnegin pastel tonlarda gomlekler), tadilata
yonlendirilecek tiriinler (6rnegin uygun kesime doniistiiriilebilecek elbiseler) ve ¢ikarilacak
iriinler (6rnegin diisiik bel pantolonlar). Boylece gardirop, hedeflenen stil dogrultusunda

yeniden yapilandirilmigtir.

Alsveris Yonlendirmesi

Gardirop analizinden sonra eksik kalan parcalar belirlenmis ve aligveris listesi
olusturulmustur. Liste, soguk yaz paletine uygun blazerlar, kalem etekler, sik gdmlekler ve
tamamlayic1 aksesuarlar gibi temel unsurlar1 icermektedir. Bu yonlendirme, danisanin is
ortaminda daha otoriter ve lider bir durus sergilemesini destekleyecek sekilde

kurgulanmagtir.
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Sonuc¢ ve Geri Bildirim

Siirecin sonunda Ayse Hanim, toplantilarda daha kararli, gii¢lii ve kendinden emin
hissettigini ifade etmistir. Ozellikle mavi takim ve mavi bluz kombinlerinin liderlik imajin
giiclendirdigini vurgulamistir. Boylece kisisel stil danigsmanligi siireci, danisanin 6z imajiyla

hedeflenen imaj arasinda dengeli ve siirdiiriilebilir bir biitiinliikk saglamistir.
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5. SONUC VE ONERILER

Bu boliimde aragtirmaninin sonucu ve Oneriler yer almaktadir. Sonu¢ boliimiinde,
arastirmadan elde edilen bulgular biitiinciil bir ¢ercevede ele alinarak Ozetlenmektedir.
Oneriler béliimiinde ise stil danismanliginim Tiirkiye’de gelisimini desteklemek amaciyla
sektorel, akademik ve egitim boyutuna yonelik oneriler sistematik bicimde sunulmaktadir.
Bunun yani sira, gelecekte yapilacak caligmalara ve arastirmacilara yol gosterecek nitelikte

yeni arastirma alanlar1 da tartisiimaktadir.

Sonug

Bu arastirma sonucunda ulasilan bulgular, kisisel stil danismanliginin yalnizca giyim
ve moda odakli bir uygulama olmadigini; bireyin psikolojik, sosyolojik ve kiiltiirel
yonleriyle biitiinlesen ¢ok boyutlu bir danismanlik alani oldugunu agikca gostermektedir.
Katilimcr goriismeleri, danisanlarin estetik kaygilarin 6tesinde toplumsal kabul gérme,
Ozgliven kazanma, kariyer hedeflerini destekleme ve kimliklerini daha giiclii bir bigimde
ifade etme motivasyonuyla stil danigmanligina basvurduklarini ortaya koymustur. Bu
baglamda stil danigmanligi, bireyin toplumsal rollerle uyumlu ya da bu rollere meydan
okuyan bir temsil bi¢imi haline gelmekte, kisisel kimlik performansinin vazgecilmez bir
parcast olarak konumlanmaktadir.

Kuramsal diizlemde Kevin Lane Keller’in marka degeri piramidi modelinin kisisel
stil danigmanligina uyarlanmasi, bireyin igsel kimligi ile digsal goriiniimii arasinda
sistematik bir bag kurulmasini saglamistir. Keller’in modelinde yer alan kimlik, anlam, tepki
ve rezonans basamaklari, kisisel stil danigmanlig1 siirecine aktarildiginda, estetik tercihlerle
kimlik insas1 ve sosyal goriiniirliik arasinda tutarli ve biitiinciil bir yap1 olustugu goriilmiistiir.
Boylece stil, bireyin gegici dig goriiniim tercihlerinden ziyade siirdiiriilebilir, stratejik ve
metodolojik bir kimlik bilesenine donligmektedir. Bu uyarlama, ayni zamanda stil
danigmanligmin o6gretilebilir, 6grenilebilir ve aktarilabilir bir disiplin olduguna iligkin
kuramsal bir dayanak sunmakta; kisisel markalagsma siirecini somut bigimde
kavramsallastirmaktadir.

Hazir giyim sektoriiniin standart kaliplarina ragmen, bireysel farkliliklarin estetik
olarak dengelenebilmesi icin gorsel alg1 ve oran prensiplerinin kullanilabilecegi de bulgular

arasinda one ¢ikmaktadir. Gestalt ilkeleri, Ebbinghaus illiizyonu ve kanon prensibi gibi
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kuramsal yaklagimlar, bireyin viicut yapisindaki orantisizliklarin dengelenmesinde ve gorsel
biitiinliik olusturulmasinda 6nemli katkilar saglamaktadir. Bu prensipler, bireyin one
cikarmak istedigi bolgeleri vurgulamasina, geri planda birakmak istediklerini ise
dengelemesine imkan tantyarak, estetik agidan daha biitiinliiklii ve uyumlu bir gériiniim elde
edilmesine olanak tanimaktadir. Boylelikle kisisel stil damigmanligi, hazir giyimin
sinirhiliklarin asarak bireysel oranlar1 dikkate alan, kapsayict ve kisisellestirilmis ¢ozliimler
iretmektedir.

Giysi se¢imlerinin yalnizca estetik degil, ayn1 zamanda iletisimsel bir ara¢ oldugu
bulgular arasinda 6zel bir 6nem tasimaktadir. Gostergebilimsel parametreler ¢ergevesinde
degerlendirildiginde, giysiler bireyin sosyal kimligini ve hedeflenen imajin1 yansitan
gostergelere donligmekte; otorite, resmiyet, 6zgiirliik ya da zarafet gibi anlamlar iizerinden
kimliksel ve toplumsal mesajlar iiretmektedir. Bu baglamda kisisel stil danigmanligi,
daniganin 6z imaj1 ile hedeflenen imaj1 arasinda bir kdprii kurarak, toplumsal baglamda
anlaml1 ve giiglii bir temsil ortaya koymaktadir.

Arastirma kapsaminda gelistirilen stil danigmanli§i modeli, siireci alt1 asamada
sistematik olarak yapilandirmistir: motivasyonun belirlenmesi, bireysel 6zelliklerin analizi,
giysi 6zelliklerinin analizi, stil olusturma ve lookbook hazirligi, gardirop analizi ve alisveris
yonlendirmesi. Bu agamalar, danisanin motivasyonlarini, kigisel 6zelliklerini ve yasam
tarzin1 merkeze alarak, giysi se¢imlerini bilimsel ilkelere dayali bicimde yonlendirmekte ve
biitiinciil bir stil yonetimi sunmaktadir. Model, kuramsal ve pratik boyutlari birlestirerek alan
yazina metodolojik agidan 6zgiin bir katk: saglamaktadir.

Hayali vaka caligmasi iizerinden modelin isleyisi somutlastirildiginda, daniganin
mevcut romantik stil kodlar1 korunarak klasik stile dogru kademeli bir gegis saglanmais; renk,
viicut ve kisilik analizleri dogrultusunda uygun kombinler olusturulmus; gardirop analizi ve
aligveris yonlendirmesi ile siire¢ tamamlanmigtir. Bu vaka, kisisel stil danigmanliginin
daniganin 6z imaj1 ile hedeflenen imaj1 arasinda denge kurabildigini, estetik goriiniim ile
kimlik uyumunu siirdiiriilebilir kilabildigini gdstermistir.

Sonug olarak, bu aragtirma stil danigmanligin1 disiplinler arasi bir perspektiften ele
alarak alan yazina hem kuramsal hem de uygulamali a¢idan 6nemli katkilar sunmustur.
Katilimer goriisleri, kuramsal uyarlamalar ve vaka analizi bir arada degerlendirildiginde, stil
danigmanligmin bireyin kimligini, kiiltlirel aidiyetini ve sosyal temsilini inga eden g¢ok
katmanlt bir slire¢ oldugu acik¢a goriilmektedir. Calismada gelistirilen model, bireyin 6z

imaj1 ile hedeflenen imaj1 arasinda biitlinciil bir denge kurarak, kalict ve siirdiiriilebilir bir
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kisisel stil deneyimi ile gii¢lii bir kisisel marka insas1 i¢in uygulanabilir bir yol haritas1 ortaya

koymaktadir.

Oneriler

Bu aragtirmanmn sonucunda Oneriler sektorel, akademik ve egitimsel boyutta
kategorize edilmistir. Ayrica gelecek aragtirmacilar icin Oneriler ise pratik ve uygulamali
aragtirmalar, kapsayici arastirmalar, dijitallesme ve teknoloji odakli aragtirmalar, boylamsal

ve karsilastirmali ¢calismalar baglaminda oneriler olmak iizere 4 kategoride sunulmustur.

1. Sektérel Boyutta Oneriler

Tiirkiye’de stil danigmanligi sektorliniin en Onemli sorunlarindan biri, heniiz
kurumsal bir ¢erceveye kavusmamis olmasidir. Bu durum, hizmet niteliginde farkliliklara
yol agmakta ve mesleki giivenilirligi sinirlamaktadir. Bulgular gostermektedir ki, 6zellikle
kadin danisanlarin profesyonel ve sosyal yasamda goriiniirliiklerini artirma yoniindeki
talepleri sektorel biiyimenin temel dinamigini olusturmaktadir. Ancak bu talebin
siirdiiriilebilir bir yapiya kavusturulabilmesi i¢in sektdrde ortak etik ilkelerin, kalite
standartlarinin  ve meslek birliklerinin  olusturulmas1 gerekmektedir. Ayrica stil
danigmanlariin yalnizca bireysel hizmetlerle sinirli kalmayip kurumsal danigmanlik
sunmalar1 da sektdriin gelisimi agisindan Onemlidir. Sirketlerin kurumsal kimliklerini
destekleyen giyim politikalari, marka biitiinliigii ve profesyonel temsil agisindan énemli bir
alan ac¢maktadir. Dolayisiyla stil danigmanlarinin = kurumsal diizeyde hizmetler
sunabilmeleri, meslegin kapsamini genisletecek ve is diinyasiyla gii¢lii baglar kurulmasini
saglayacaktir. Bunun yani sira dijitallesme siireciyle birlikte ¢evrim i¢i stil danismanligi,
sosyal medya yoOnetimi ve yapay zekad destekli analizlerin kullanimi sektdrde yeni is

modelleri gelistirilmesine olanak taniyacaktir.

2. Akademik Boyutta Oneriler

Tiirkiye’de stil danigsmanliginin kurumsallagabilmesi i¢in dncelikli gereklilik, alanin
akademik olarak tanimlanmasidir. Tiirkiye’de bu yonde bir akademik altyapinin eksikligi
gbze carpmaktadir. Stil danismanliginin akademik olarak incelenmesi, yalnizca moda ve
estetik alaniyla sinirli kalmayip; psikoloji, sosyoloji, iletisim ve yoOnetim bilimleri ile
disiplinler arasi bir yaklasimla ele alinmalidir. Bu baglamda akademik arastirmalarin,
bireylerin 6z giliven, kimlik ingsasi, sosyal goriiniirliik ve profesyonel imaj iizerindeki

etkilerini derinlemesine incelemesi Onem arz etmektedir.
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3. Egitim Boyutunda Oneriler

Stil danismanligmin gelisimi i¢in en kritik boyutlardan biri egitimdir. Universiteler
biinyesinde lisans ve yiiksek lisans diizeyinde programlarin agilmasi, bu alan1 akademik bir
disiplin haline getirecek ve mesleki standartlarin olusumunu destekleyecektir. Bunun yani
sira uluslararast gegerlilige sahip sertifikasyon ve akreditasyon sistemlerinin hayata
gecirilmesi, stil danigmanlarinin yetkinliklerinin objektif bicimde degerlendirilmesine imkan
tantyacaktir. Egitim programlarinin yalnizca estetik bilgiyle sinirli kalmayip psikolojik
okuryazarlik, iletisim becerileri ve kogluk prensiplerini de kapsamasi, danigmanlik
hizmetinin niteligini yiikseltecektir. Ayrica, o6grencilerin ve profesyonellerin moda
trendlerini yalnizca takip etmekle kalmayip, bu trendlerin kiiltiirel ve toplumsal karsiliklarimni
da analiz edebilecek bir donanima sahip olmalari saglanmalidir. Dijital cagda egitim
stirecine sosyal medya yonetimi, dijital imaj danismanlig1 ve teknolojik araglarin kullanimi

da entegre edilmelidir.

4. Gelecek Arastirmacilar I¢in Oneriler

Bu ¢alisma, Tiirkiye’de stil danismanliginin mevcut konumunu, katilime1 goriislerini
ve kuramsal entegrasyonunu ortaya koyarak alana metodolojik bir katki saglamistir. Ancak
stil damigmanliginin hem akademik hem de pratik boyutunu derinlestirecek yeni
aragtirmalara ihtiya¢ vardir. Gelecek arastirmacilar i¢in Oneriler pratik ve uygulamali
aragtirmalar, kapsayici arastirmalar, dijitallesme ve teknoloji odakli aragtirmalar, boylamsal

ve karsilastirmali aragtirmalar olmak {izere dort kategoriye ayrilmistir.

a) Pratik ve Uygulamal Arastirmalar

Algi ve Oran Prensiplerine Dayah Arastirmalar

Gestalt ilkeleri, Ebbinghaus illizyonu ve kanon prensibi gibi kuramsal
parametrelerin giysi se¢imlerinde yarattig1 algisal etkilerin deneysel arastirmalarla test
edilmesi 6nem arz etmektedir. Ornegin, farkli beden tiplerindeki kadin danisanlarin stil
Onerileri Oncesi ve sonrasi algt degisimlerinin karsilagtirmali olarak incelenmesi kuramsal

cergevenin giiclendirilmesine katki saglayacaktir.
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Gostergebilimsel Yaklasimlar
Giysilerin iletisimsel boyutlariin, farkli sosyal baglamlarda (6rnegin is yasami,
giindelik yasam, 6zel etkinlikler) nasil algilandiginin arastirilmasi, stilin sosyal temsiller

izerindeki etkilerini daha goriiniir hale getirecektir.

Vaka Cahsmalar
Daha fazla hayali ya da gercek damigan vaka analizi yapilarak, Onerilen stil
danigmanligt modelinin farkli demografik gruplarda uygulanabilirligi test edilmesi

gerekmektedir.

b) Kapsayic1 Arastirmalar

Erkek Danisanlarin Deneyimleri
Tiirkiye’de stil danismanlig1 daha ¢ok kadinlara yonelik gelismistir. Ancak erkek
danisanlarin motivasyonlari, ihtiyaglar1 ve stil siireclerindeki farkliliklarin incelenmesi,

alanin kapsayiciligini artiracaktir.

Engelli Bireylerin Dahil Edilmesi
Bedensel engeli olan bireylerin stil danigmanligi deneyimlerinin arastirilmasi, bu

hizmetin erisilebilirligini artiracak ve toplumsal esitlik perspektifini gliglendirecektir.

Kiiltiirel Cesitlilik
Tiirkiye’nin farkli bolgelerindeki kiiltiirel farkliliklarin stil danismanligima etkisi
incelenerek, yerel degerler ile kiiresel trendler arasindaki etkilesim daha net bir sekilde

ortaya konulabilecektir.

¢) Dijitallesme ve Teknoloji Odakh Arastirmalar

Sosyal Medya ve Kimlik Performansi

Sosyal medyanin bireylerin stil tercihlerini nasil sekillendirdigi, danisanlarin

goriiniirliik stratejilerinde nasil bir rol oynadigi detayli bigcimde arastirilmalidir.
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Cevrim I¢i Damsmanhk Uygulamalar
Online stil danismanlhiginin verimliligi, yiiz yilize danigmanlikla kiyaslanarak

Ol¢iilmelidir. Bu baglamda yapay zeka destekli stil 6neri sistemleri de incelenebilecektir.

Dijital Lookbook ve Veri Tabanlari
Dijital lookbook ¢aligmalarinin danisanlarin aligveris davraniglarina ve stil

devamliligina etkisi, ampirik arastirmalarla degerlendirilmelidir.

d) Boylamsal ve Karsilastirmali Calismalar

Uzun Vadeli Etkiler
Stil danigmanligi hizmeti alan bireylerin 6zgiiven, toplumsal goriiniirlik ve
profesyonel kariyerlerindeki doniisiimler boylamsal arastirmalarla incelenmelidir. Boylece

danigsmanligin kalic1 etkileri daha net ortaya konacaktir.

Uluslararasi Karsilastirmalar
Avrupa ve Amerika’da standartlagmis stil damigsmanligi  uygulamalariyla
Tiirkiye’deki pratiklerin karsilastirilmasi, kiiltiirel farkliliklart ve benzerlikleri ortaya

koyarak Tiirkiye baglamina uygun modellerin gelistirilmesine katki saglayacaktir.
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EKLER

EK 1: Katihmcilara Yoneltilen Sorular

Adiniz-Soyadiniz:
1. Meslekteki yiliniz nedir?
2. Stil nedir? Stil sahibi kadin ne demektir?
3. Bagarili bir stilin unsurlar1 nelerdir?
4. Bir giysinin kisiyle miikemmel uyumu nasil saglanir? Herhangi bir giysinin bir kisiye
yakigsmas1 ve tam uyumu neyi ifade eder?
5. Hizmet verdiginiz kisiler daha ¢ok kimlerden olusur?

e Halktan insanlar

e Unliiler

e Kurgusal karakterler (Dizi, film, belgesel, vb.)

e Hepsi

o Diger: ..o
6. Caligmalariniza baslamadan once hizmet talep eden kisilerin neden sizinle ¢aligmak
istedigi ile ilgili geri bildirim talep eder misiniz?

¢ Ben sormadan soylerler

e Sdylemeseler de mutlaka sorarim

e Fark etmez
7. Hizmet talep eden kisiyi tanimak i¢in bir 6n goriisme yapar misiniz? Yapiyorsaniz hangi
amaclarla yaparsiniz?
8. Caligmalariniza baslarken asagidakileri 6ncelik derecesine gore siralasaniz, siralamaniz
nasil olurdu? Sizin i¢in aym1 Onem sirasindakileri yan yana yazabilirsiniz. (Sadece
kullandiklarinizi siralayiniz.)

e Psikoloji

e Karakter

e Yasam tarzi

e Viicut ozellikleri

e Renk degerleri

e Moda ve trendler

e Sifatlar
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¢ Kisinin i¢inde bulundugu ortam ve/veya ortamlar

e Ekonomi
9. Kisilerin stil danigsmanligi/stil yOnetimi hizmeti alma nedenleri nelerdir? Hangi
motivasyonla bu hizmeti almak istedikleri sizin i¢in 6nemli midir?
10. Kisiler neden “DAHA IYI GORUNMEK?” isterler? Kisilerin iyi gériinme sebepleri
caligma seklinize yon verir mi?

e Mutlaka verir. Caligmalarima bu sekilde baslar ve devam ederim.

e Dikkate alirim.

e Bu bilgi olmadan da islerime devam edebilirim.
11. Calismalarinizda daha giiclii, ¢ekici, modern, yenilikgi, vb. gibi sifatlar1 kullanarak hedef
goriiniimler belirler misiniz?
12. Nihai goriinlimiin nasil olacagina karar veren sifatlar icin kullandiginiz yontemler, varsa,
nelerdir? Mesela kisiyi daha modern gosterme hedefindeki bir c¢alisma i¢in hangi
paradigmalar1 kullanirsiniz?
13. Stil ¢dziimlemelerinde kisinin karakteri dnemli midir? Onemliyse karakteri tespit etmek
icin nelere dikkat edersiniz?
14. Calismalarinizda stil tiirlerinden faydalanir misiniz? (Klasik stil, dogal stil, dramatik stil,
VS.)
15. Stil tiirlerine ait detaylarin bir paradigma seklinde kullanilarak istenilen mesaji karsiya
iletmekte etkili oldugunu diisiiniiyor musunuz?
16. Calismalarmizda kisiye uyan renkler 6nemli midir? Onemliyse énem derecesi nedir?
17. Kisiye yakisan renkleri tespit ettiginiz bir renk analiz metodu kullanir misimiz?
(Mevsimsel renk analizi gibi)
18. Calismalarinizda viicut yapisi 6nemli midir? Viicuda gore giydirme 6nceliginiz nedir?
19. Yiiz ve viicut sekillerini belirlemede yardim aldigmiz sistemler var nudir? (KIBBE,
Elma, Armut, Kum Saati Formu...)
20. Viicut sekillerini belirmek ic¢in kullandigmiz bir sistem varsa bunun sonucunda
ulagtiginiz viicut sekline ait bilgi, giysi se¢imi sirasinda kalip ve kesimleri belirlemede sizi
yonlendirir mi?
21. Yiiz ve viicutla paralel hareket eden vurgulamaya ydnelik bir yol mu izlersiniz, viicutla
ters ¢alisan dengelemeye yonelik bir yol mu? (Yuvarlak yiizlii birine yuvarlak gozliik ya da

koseli gozliik segmek gibi)
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22. Dezavantajlar1 saklamaya yonelik bir yontem mi tercih edersiniz avantajlari parlatan bir
yontem mi?

23. Caligmalarimizda goz yanilgilari yaratacak ¢oziimlemeler kullamr musimiz? Olgek
Kanunu gibi

24. Stil calismalar1 1 defalik m1 yapilir? Yoksa stil siireci de degisimin, gelisimin ve bitislerin
oldugu organik bir siire¢ midir?

25. Basaril1 bir stil danismanlig stirecinde mutlaka olmasi gerektigini diisiindiigiliniiz seyler

nelerdir? Hizmet siirecinizi 6zet niteliginde kisaca anlatir misiniz?
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