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OZET

Arastirma 2004-2005 6gretim yilinda, Kiitahya’daki 2 6zel okul ve 35 devlet
okulunda gorev yapan, random yontemiyle secilmis 47 idareci ve 270 simf

O6gretmenine cesitli lgme araclar1 uygulanarak diizenlenmistir.

Arastirmada elde edilen bulgular séyle siralanmistir:
1 Ogretmenlerin bedensel cezaya iliskin tutumlarinin ve demokratik tutumlarinin
okuldaki goérev dagilimina gére anlamh bir degisim gosterdigi; ancak,
cinsiyetlerine, yaslarina, kidemlerine, egitim diizeylerine, medeni durumlarina,
simif yonetimi ile ilgili hizmet ici egitim alma — almama durumuna, simf
meveuduna, meslegi severek icra edebilme durumuna, uygun bir is bulundugunda
ogretmenlik meslegini birakma - birakmama durumuna, okuldaki gorev
dagilimlarima, simf inisiyatifinde ve yonetiminde zorlanma - zorlanmama
durumuna, okulun bulundugu yerlesim birimine, okulun tiiriine, okulun
bulundugu cevrenin sosyal ve ekonomik durumunun iyi olup olmamasmma gore

farkhlasmadigi saptanmistir.

2 Ogretmenlerin 6diil konusundaki davramslarmin cinsiyete, okuldaki gorev
dagilimina gore farkhilastigi; ancak, yaslarima, kidemlerine, egitim diizeylerine,
medeni durumlarma, simif yonetimi ile ilgili hizmet i¢i egitim alma — almama
durumuna, sinif mevcuduna, meslegi severek icra edebilme durumuna, uygun bir
is bulundugunda 6gretmenlik meslegini birakma — birakmama durumuna, simif
inisiyatifinde ve yonetiminde zorlanma - zorlanmama durumuna, okulun
bulundugu yerlesim birimine, okulun tiiriine, okulun bulundugu ¢evrenin sosyal ve

ekonomik durumunun iyi olup olmamasina gore farkhlasmadig saptanmistir.

3 Ogretmenlerin ceza konusundaki davramslarimin yaslarina, kidemlerine, egitim
diizeylerine, meslegi severek icra edebilme durumuna, siif inisiyatifinde ve
yonetiminde zorlanma - zorlanmama durumuna, okulun bulundugu ¢evrenin
sosyal ve ekonomik durumunun iyi olup olmamasina gére farkhlastigi; ancak,

cinsiyete, medeni durumlarina, simif yonetimi ile ilgili hizmet ici egitim alma -
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almama durumuna, smif mevcuduna, uygun bir is bulundugunda 6égretmenlik
meslegini birakma — birakmama durumuna, okuldaki gorev dagilimina, okulun

bulundugu yerlesim birimine, okulun tiiriine gore farklilasmadig1 saptanmistir.
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ABSTRACT

The study was conducted by administering a set of instruments to 47
managers<and 270 randomly selected teachers working in 2 private schools and 35

different primary schools in Kiitahya during 2004-2005 education year.

Result of the study were:

1 Teachers attitudes toward corporal punishment and democratic attitudes showed
significant differences according to mission distribution at school whereas showed
no significant differences according to their gender, ages and seniorities (years of
experience), the type of the faculty they graduated from (educational background),
marital status, whether they took in-service training for classroom management,
student number in clasroom, performing their job willingly, whether they think of
leaving their job when a suitable job opportunity appeared, whether they have a
difficulty in classroom tolarence and management, settlements of the schools, kinds
of school, whether having a good social and economic condition of the environment

around the school.

2 There were significant differences among teachers’ behaviors about reward
according to their gender and mission distribution at school. However, there were
no significant differences among teachers’ behaviors related with reward, their
ages, seniorities (years of experience), the type of the faculty they graduated from
(educational background), marital status, whether they took in-service training for
classroom management, student number in clasroom, performing their job
willingly, whether they think of leaving their job when a suitable job opportunity
appeared, whether they have a difficulty in classroom tolarence and management,
settlements of the schools, kinds of school, whether having a good social and

economic condition of the environment around the school.

v



3 There were significant differences among teachers’ behaviors about punishment
according to their ages, seniorities (years of experience), the type of the faculty
they graduated from (educational background), performing their job willingly,
whether they have a difficulty in classroom tolarence and management, whether
having a good social and economic condition of the environment around the school.
However, there were no significant differences among teachers’ behaviors related
with reward, their gender, marital status, whether they took in-service training for
classroom management, student number in clasroom, whether they think of
leaving their job when a suitable job opportunity appeared, mission distribution at

school, settlements of the schools, kinds of school.



(3

Yiiksek Lisans / Doktora tezi olarak sundugum “ Kiitahya ili [lkogretim Okullarinda
Odiil ve Ceza” adh ¢alismanin, tarafimdan bilimsel ahlak ve geleneklere aykir1 diisecek
bir yardima basvurmaksizin yazildigint ve yararlandigim eserlerin bibliyografyada
gosterilen eserlerden olustugunu, bunlara atif yapilarak yararlanmig oldugumu belirtir

ve bunu onurumla dogrularim.

Mustafa COLAK
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TEZ SAVUNMA SINAV TUTANAGI

Celal Bayar Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii / / tarih ve sayih
toplantisinda olusturulan jiirimiz tarafindan Lisans Ustii 6gretim Yonetmeligi’nin 8.
Maddesi geregince Enstitiimiiz........... Anabilim Dal .................. Programi 06grencisi
............... “.ieseseenneeee.” Konulu tezi incelenmis ve aday / / tarihinde saat ......°da/de jiiri
oniinde tez savunmasina alinmstir.

Adaym kisisel ¢alismaya dayanan tezini savunmasindan sonra........ dakikalik siire i¢inde

gerek tez konusu, gerekse tezin dayanagi olan anabilim dallarindan jiiri tiyelerine sorulan
sorulara verdigi cevaplar degerlendirilerek tezin,

BASARILI olduguna 0 OY BIRLIGI
DUZELTME yapilmasina * OY COKLUGU
RED edilmesine *% ile karar verilmistir.

* Bu halde adaya 3 ay siire verilir.
** Bu halde adayin kayd silinir.

BASKAN

UYE UYE

Evet Hayir

O *** Tez, burs, ddiil veya Tesvik prog. (Tiiba, Fullbright vb.) aday olabilir.

0O Tez, mutlaka basilmalidir.
| Tez, mevcut haliyle basilmalidir.
0 Tez, gbzden gegirildikten sonra basilmalidir.

Tez, basimi gereksizdir.
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ONSOZ

Ogretmenler, bulundugu ¢agi aydinlatan, topluma yon veren, milletinin 6rf ve
adetlerini gelecek kusaklara aktaran kisilerdir. Bireyin yetismesinde, topluma yararl bir
sahis haline gelmesinde anne ve babalarin etkisi kadar 6gretmenlerinde biiyiik payi
vardir. Bu arastirma, &gretmenlerin bedensel cezaya iliskin tutumlari, demokratik
tutumlart ile 6diil ve cezaya iligkin tutum ve davranislarinin nasil oldugunu belirlemek

amaciyla yapilmistir.

Arastirma bes boliimden olusmaktadir. Birinci boliimde problem durumu,
problem ctimlesi, alt problemler, arastirmanin 6nemi, sayiltilar, sinirliliklar ve tanimlar
bulunmaktadir. ikinci bsliimde konu ile ilgili arastirma ve yayinlar verilmistir. Uciincii
boliimde aragtirmanin yontemi ve modeli, evren ve drneklem, veri toplama araglari ve
verilerin analizi yer almistir. Dordiincii boliimde, verilerin analizi sonucu elde edilen

bulgular ve yorumlar, besinci boliimde ise sonug ve 6neriler sunulmustur.

Yiiksek lisans 6grenimim siiresince bilgileriyle, deneyimiyle, yonlendirmeleriyle
ve her konudaki yardimlariyla yanimda olan ¢ok degerli danismanim Dog. Dr. Nihat

AYCAN’ a sonsuz minnetlerimi ve tesekkiirlerimi sunarim.

Arastirmamin istatistiksel analizlerinde bana yardimci olan Yard. Dog¢. Dr. Azmi
YERLIKAYA® ya, Olgeklerin uygulanmasi sirasinda  yardimlarimi  aldigim
meslektaglarima, calismalarim esnasinda beni destekleyen sevgili esim ve meslektagim
Selvi COLAK’ a, bu arastirmay1 yapabilmem i¢in; bana her konuda yardimci olan basta

annem, babam, kardesim olmak {izere emegi gecen biitiin herkese ¢ok tesekkiir ederim.

Eyliil 2005 Mustafa COLAK
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KUTAHYA iLi iILKOGRETIM OKULLARINDA ODUL VE CEZA
MUSTAFA COLAK

Arastirma 2004-2005 ogretim yilinda, Kiitahya’daki 2 6zel okul ve 35 devlet
okulunda gorev yapan, random yontemiyle secilmis 47 idareci ve 270 simf 6gretmenine

cesitli 6lcme araclari uygulanarak diizenlenmistir.

Arastirmada elde edilen bulgular soyle siralannstir:
1 Ogretmenlerin bedensel cezaya iliskin tutumlarmm ve demokratik tutumlariin
okuldaki gorev dagilimina gore anlamh bir degisim gosterdigi; ancak, cinsiyetlerine,
yaslarina, kidemlerine, egitim diizeylerine, medeni durumlarina, simf yonetimi ile ilgili
hizmet ici egitim alma — almama durumuna, simif mevcuduna, meslegi severek icra
edebilme durumuna, uygun bir is bulundugunda ogretmenlik meslegini birakma -
birakmama durumuna, okuldaki gorev dagilimlarina, sinif inisiyatifinde ve yonetiminde
zorlanma - zorlanmama durumuna, okulun bulundugu yerlesim birimine, okulun
tiiriine, okulun bulundugu cevrenin sosyal ve ekonomik durumunun iyi olup

olmamasina gore farkhilasmadigi saptanmstir.

2 Ogretmenlerin 6diil konusundaki davramislarinin cinsiyete, okuldaki gorev dagihmina
gore farkhlastigi; ancak, yaslarina, kidemlerine, egitim diizeylerine, medeni
durumlarina, sinif yonetimi ile ilgili hizmet ici egitim alma — almama durumuna, siif
mevcuduna, meslegi severek icra edebilme durumuna, uygun bir is bulundugunda
ogretmenlik meslegini birakma - birakmama durumuna, smf inisiyatifinde ve
yonetiminde zorlanma — zorlanmama durumuna, okulun bulundugu yerlesim birimine,
okulun tiiriine, okulun bulundugu cevrenin sosyal ve ekonomik durumunun iyi olup

olmamasina gore farklhilasmadigi saptanmstir.

3 Ogretmenlerin ceza konusundaki davramslarimin yaslarina, kidemlerine, egitim
diizeylerine, meslegi severek icra edebilme durumuna, sinif inisiyatifinde ve yonetiminde
zorlanma - zorlanmama durumuna, okulun bulundugu cevrenin sosyal ve ekonomik

durumunun iyi olup olmamasina gore farkhlastig; ancak,



cinsiyete, medeni durumlarina, simif yonetimi ile ilgili hizmet ici egitim alma - almama
durumuna, smif mevcuduna, uygun bir is bulundugunda o6gretmenlik meslegini
birakma - birakmama durumuna, okuldaki gorev dagilimina, okulun bulundugu

yerlesim birimine, okulun tiiriine gore farkhilasmadig saptannstir.



REWARD AND PUNISHMENT IN PRIMARY SCHOOLS IN KUTAHYA

MUSTAFA COLAK

The study was conducted by administering a set of instruments to 47
managers<and 270 randomly selected teachers working in 2 private schools and 35

different primary schools in Kiitahya during 2004-2005 education year.

Result of the study were:

1 Teachers attitudes toward corporal punishment and democratic attitudes showed
significant differences according to mission distribution at school whereas showed no
significant differences according to their gender, ages and seniorities (years of
experience), the type of the faculty they graduated from (educational background),
marital status, whether they took in-service training for classroom management, student
number in clasroom, performing their job willingly, whether they think of leaving their
job when a suitable job opportunity appeared, whether they have a difficulty in
classroom tolarence and management, settlements of the schools, kinds of school,
whether having a good social and economic condition of the environment around the

school.

2 There were significant differences among teachers’ behaviors about reward according
to their gender and mission distribution at school. However, there were no significant
differences among teachers’ behaviors related with reward, their ages, seniorities (years
of experience), the type of the faculty they graduated from (educational background),
marital status, whether they took in-service training for classroom management, student
number in clasroom, performing their job willingly, whether they think of leaving their
job when a suitable job opportunity appeared, whether they have a difficulty in
classroom tolarence and management, settlements of the schools, kinds of school,
whether having a good social and economic condition of the environment around the

school.



3 There were significant differences among teachers’ behaviors about punishment
according to their ages, seniorities (years of experience), the type of the faculty they
graduated from (educational background), performing their job willingly, whether they
have a difficulty in classroom tolarence and management, whether having a good social
and economic condition of the environment around the school.

However, there were no significant differences among teachers’ behaviors related with
reward, their gender, marital status, whether they took in-service training for classroom
management, student number in clasroom, whether they think of leaving their job when
a suitable job opportunity appeared, mission distribution at school, settlements of the

schools, kinds of school.



I. BOLUM
GIRIiS
Bu boliimde; problem durumu, problem ciimlesi, alt problemler, sayiltilar,

sinirliliklar ve tanimlar yer almaktadir.

Problem Durumu

Bilgi ve teknoloji ¢aginin hizla gelismekte oldugu bu dénemde, toplumumuzu
cagin gereklerine uygun olarak yetistirecek olan egitimcilere ¢ok ihtiyacimiz vardir.
Ulkemizin diinya iilkeleri arasinda ilerleyerek hak ettigi yere ulasmasi egitim yoluyla
gerceklesecektir. Teknolojinin hizla ilerlemesi, egitimin stirekli degistiginin ve
gelistiginin en 6nemli kanitlarindandir. Insan, dogumundan 6liimiine kadar toplum ve
egitim ile i¢ icedir. Bireyin, ¢evresindeki insanlarla etkilesim i¢inde bulunmasi kisiligini
gelistirmesine yardimci olur. Toplumun egitim seviyesi bireyin ileride nasil bir kisilige
sahip olacagina yardimci olur. Bilgi toplumunda yetisen birey ile kiiltiir ve bilgi seviyesi
dusiitk toplumda yetisen birey arasindaki tek fark bireyin toplumla girdigi etkilesim
sonucu aldig1 egitimdir. Bu amagla egitim ve egitim ile ilgili bazi kavramlan

incelemekte yarar vardir.
Egitim
Egitim, sadece bireyin yasami icin degil, kisiler arasi iletisim, toplumsal yasam,

iilkenin kalkinmasi icin de gereklidir. Bir {ilkenin egitim diizeyinin yiiksek olusu,

toplumun ekonomik, siyasal, sosyal ve kiiltlirel gelismesine hiz kazandirir.

Bugiine kadar egitiminin c¢esitli tammlarn yapilmistir. Alman egitimcisi
Kerschensteiner (1947:4)° a gore “Egitim demek, kiiltiirel (dinsel, bilimsel, sanatsal ve
ahlaksal) degerlerle ilgili toplum politikasi tiretmek ve bunu gelecek kusaklarda yiiriiten
(devam ettiren) ve ilerleten bir kural haline getirmek demektir” (akt: Binbasioglu,
2000:25). Ertiirk (1997:13) “Bireyin davranislarinda kendi yasantisi yoluyla ve kasith
olarak istendik degisme, meydana getirme siireci” olarak tanimlamistir. Smith, Stanley
ve Shores egitimi; “Bireylerin toplum standartlarini, inanglarin1 ve yasama yollarini
kazanmasinda etkili olan tiim sosyal siireclerdir” diye tanimlamiglardir (akt: Fidan,

Erden 1993:19).



Alaylioglu ve Oguzkan (1976:82)’ 1n egitim sozliigiinde egitim “Insan
davraniginda, yetenek, istidat, karakter ve bilgi bakimindan belli gelismeler saglamak
amaci ile yiiriitiilen etkiler sistemi” dir. Egitim sonu gelmeyen bir siireci kapsar. Bunun
icin egitimin gorevi; hayatin sartlarin1 ve yeni teknolojileri 6gretmek, egitime adapte
etmek ve hizla degisen bir diinyada cocuklar ¢agin ihtiyaclarina gére hazirlamak ve
yeni teknolojileri kullanabilir hale getirmek, ¢agin gereklerine uygun bilgi ve becerilerle

donatmaktir (Ozsoy, 2002:11).

Egitim Program

Program, yapilacak olan bir isin boliimlerini, bu bdliimlerin hangi zamanlarda
hangi sirayla ve nasil yapilacagini gosteren bir tasaridir. Egitim gibi 6nemli bir durumun

programsiz olmasi diisiiniilemez.

Egitim alaninda, egitim programi, 6gretim programi ve ders programi kavramlari
kullanilmaktadir. Genel ¢izgileriyle egitim, bireyin iginde yasadigi toplumda davranis
bicimleri kazandigi siirecler toplamidir. Bir egitim kurumunun veya sosyal ¢evrenin,
bireyin yasantilarim1 diizenlemek ve zenginlestirmek i¢in yiiriittiigii tiim etkinlikler
egitim programina dahildir. Bu anlamda, yonetmelikler, 6gretim programlari, sosyal kol
calismalari, geziler, 6zel giinlerin kutlanmasi, rehberlik hizmetleri, saglik ¢alismalari,
yetistirme kurslari, kiiltiirel hizmet ¢alismalar1 vb. gibi etkinlikler ve hizmetler egitim
programinin igine girmektedir (Varis, 1991:4). Ogretim programi ise, egitim programi
icinde yer alan ve dgrenme-6gretme stirecleri ile ilgili tim etkinlikleri kapsar (Varis,
1988:339). Ders programi da 6gretim programi icinde yer alan ve ders ile ilgili olan
egitim faaliyetlerinin sistematik bir sekilde diizenlenmesidir (Varig, 1988:339). Diger
bir ifade ile ders programi, bir dersin amag, muhteva, 63renme-6gretme siiregleri ve

degerlendirmeden olusan programidir (Biiyiikkaragoz ve Civi, 1999:184).

Program gelistirme, en genel anlamiyla, egitim programlarinin tasarlanmasi,
uygulanmasi, degerlendirilmesi, ve degerlendirme sonucu elde edilen veriler
dogrultusunda yeniden diizenlenmesi siirecidir (Erden, 1993:3). Oguzkan (1981:129),

egitim terimleri sozliglinde program gelistirmeyi; “Toplumdaki yeni gelismeler gtz



oniinde tutularak belli bir 63retim programinin ya da biitiin programlarin genel ve 6zel
amaglari, ders konulari, 6gretim yontemleri ve degerlendirme yollar1 vb. bakimindan
arastirma ile diizeltilmesi, yenilestirilmesi ve 6nerilen degisikliklerin denendikten sonra
genellestirilmesi isi” olarak sunmaktadir. Varig (1991:7) ise, “Diizenlenmis programin,
uygulamada, arastirma sonuglarina gore siirekli olarak gelistirilmesi” olarak
tanimlamakta ve program gelistirmenin temelinde, sosyo-kiiltirel ve bilimsel /
teknolojik dinamizmin, her gecen giin daha nitelikli insan giicii gerektirmesinin yattigini

belirtmektedir.

Bu goriislerden hareketle egitim programini, programin unsurlar1 olan, amaglar,
muhteva, dZretme-6grenme siireci ve de8erlendirme boyutlar1 arasindaki dinamik bir
iliskiler boyutu olarak ele alabiliriz. Buna gére, program boyutlarindan birinde olan bir
degisme, sistemde yer alan tiim boyutlar etkilemektedir. Sozgelimi, degerlendirme
sisteminin degismesi, sistemin biitiiniinii belli bir oranda etkilemekte ve degismesine

sebep olmaktadir (Demirel, 1994:5).

Yaka (1994:143) egitim programinin 6zelliklerini “Egitim programi, belli bir
egitim kurumunda ders igi ve ders disi tiim egitim-6gretim etkinlikleriyle ilgili olmak
izere belirlenen egitim amaglarim, ilkelerini, amaglar1 gerceklestirecek olan dersleri,
ders konularini, bunlarin  gergeklestirme zamanmn, sirasimi,  egitim-6gretim
uygulamalariyla ilgili diger bilgi ve 6geleri igeren bir egitim rehberidir. Okul egitimini
diizenli, planl, sistemli hale getiren egitim programindir. Programlar, bir iilkedeki
sosyal ve kiiltiirel biitlinlesmeyi, siirekliligi saglayan en dnemli dokiimanlardir” diye

belirtmistir.

Giintimiizde, eskiden oldugu gibi okullarda her g¢esit bilgileri 5gretmek yerine,
Ogrencilere icinde yasadiklari hayata uyum gostermelerini saglayacak bilgi ve
becerilerin kazandirilmasina 6nem verilmektedir. Buna bagh olarak egitim

programlarinda bazi 6zellikler aranmaktadir (Bossing, 1959:30).



Iyi bir egitim programinda su dzellikler yer almalidir:

Egitim programi islevsel olmalidir.
Esnek olmalidir.

Toplumun goriis ve isteklerine uygun olmalidir.
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Uygulayicilara yardimci olmahidir (Biiylikkaragoz ve Civi, 1994:186-188).

Egitim programlarmin  uygulamigi ile istenilen hedeflere ulasilmaya
cahisilmaktadir. Bu egitim programlarinin okullarda basarili olarak uygulanmasinda

okul miidiirlerinin 6nemi biiyiiktiir.

Okul Miidiirii

Alaylioglu ve Oguzkan (1976:212)’in egitim sozliiglinde miidiir “Her
basamaktaki resmi ve 6zel 6gretim kurumlari ile Milli Egitim Bakanligi merkez ve tasra
orgiitiinde, basinda bulundugu kurum veya biironun yodnetiminden sorumlu ve karar
verme yetkisine sahip kimse, yonetmen, yonetici” olarak tanimlanmaktadir. Bir baska
tanima gore yOnetici, okulun amaclarina ulagmasi icin gerekli insan ve maddi
kaynaklarin saglanmasindan ve bu kaynaklarm en verimli bicimde kullamilmasindan

sorumlu olan kisilerdir (Fidan ve Erden, 1998:61).

Milli Egitim Bakanhg: [lkégretim Kurumlart Yonetmeligi’ nde okul miidiiriiniin
gorev, yetki ve sorumluluklari sdyle siralanmistir: “ilkogretim okulu, demokratik
egitim-6gretim ortaminda diger calisanlarla birlikte miidiir tarafindan y&netilir. Okul
miidiirli; ders okutmanin yaninda kanun, tiiziikk, yonetmelik, yGnerge, program ve
emirlere uygun olarak gorevlerini yiiriitmeye, okulu diizene koymaya ve denetlemeye
yetkilidir. ~ Midiir, okulun  amaglarina  uygun  olarak  yonetilmesinden,
degerlendirilmesinden ve gelistirmesinden sorumludur (Resmi Gazete : 27 Agustos
2003, Say1:25212). Okulun yap1 ve yonetiminde meydana gelen degismeler, kuskusuz,
okulu yoneten yoneticinin rollerini de Onemli Ol¢tide etkilemistir. Okul yoneticisi
kiiresellesme, haberlesme teknolojisi, orgiitsel 6grenme ve toplam kalite yonetimi gibi

yeniliklerin karsisinda yeni roller tistlenmek zorunda kalmistir (Ozdemir, 1998:78).



Ogrenen orgiitlerin yoneticileri, 6gretmenlerle etkilesime girerek, okul iklimini
gelistirdigi gibi 6gretmenin yeterlik duygularini da olumlu yonde etkileyerek okulun
verimliligini artirmay1 temel gorev bilmeyi 6grenmekle yiikiimliidiirler (Balci, 1996:7).
Okul yoneticilerinin gorevleri ¢ogunlukla yonetmeliklerle belirlenmistir. Bu gorevler
her {ilkenin egitim sisteminin yapis1 ve politikasa gore degisiklik gosterir (Fidan ve

Erden, 1998:62).

Ulkemizin egitim sisteminin yapisina gore giiniimiizdeki egitim ySneticisinin
temel amaci, M.E.B’ nin egitim politikalart ve amagclari dogrultusunda egitim
kurumlarimi yasatmak ve etkili bir bigimde isler durumda tutmak olarak belirtilmistir

(M.E.B. Yoneticilerin El Kitab1, 1990:20).

Fidan ve Erden (1998:62)’ e gore yoneticiler genellikle asagidaki gorevleri

yerine getirmekle sorumludur.

1 Yonetici, okulun egitim programlarinin gergeklestirilmesi i¢in okuldaki insan
ve insan disi kaynaklar orgiitler. Bu amagcla yonetici, ders saatlerinin belirlenmesi,
ogretmenlerin derslere dagitilmasi, fiziksel olanaklarin 6gretim icin gerekli materyal,
ara¢ ve gereglerin saglanmasi gibi gorevler tistlenir.

2 Yonetici, personelin gelistirilmesi ve onlarin mesleklerinde daha verimli
olmalarimi saglamak amaciyla meslek i¢i egitim kurslari, seminerler ve konferanslar
diizenler.

3 Yonetici, okulun insan giicii ve maddi ihtiyaglarini belirleyerek, bu
ihtiyaglarin karsilanmasi icin mali kaynaklarin saglanmasi ve dagitilmasi islemleri ile
ilgilenir.

4 Yoneticinin okulun bulundugu c¢evrenin kalkinmasma yardimeci olacak
faaliyetler diizenlemesi, ¢evresindeki kurum ve kuruluslarla is iliskileri kurmasi ve
okula hizmet olanaklari saglamsi, diger egitim kurumlari ile isbirligi yapmasi gerekir.

5 Yonetici, 6grencilere en yakin statii lideridir. Bu nedenle yoneticilerin

ogrencilerin okulla ilgili sorunlarina egilmesi ve onlara ¢6ziim yollari bulmasi gerekir.



Cagdas okul, o6gretmen, ogrenci ve diger calisanlarin mutluluk duyarak
yasadiklari bir 6rgiit kavramina sahip olup, egitim y&neticisi, orgiitte boyle bir kavramin

yaratilmasi igin kendisini gorevli kabul etmesi gerekmektedir (Ozden, 1998:176).

Agikalin (1994:6) a gore cagdas okul yoneticisi;

e kapsamli insan bilgisine ulagmis,

e etkili iletisim becerisine sahip,

e liderlik 6zellikleri baskin,

e anadilini dogru ve giizel kullanabilen,
o felsefe, mantik, uygarhk tarihi okumus,
e iletisim teknolojisine hakim,

¢ beden ve ruh yoniinden saglikl,

e ¢gitime inanmis yoneticidir.

Findik¢1 (1992:112)° ya gore de yoneticinin kendini gelistirmesi igin sahip
oldugu ogrenme yetenegi onemlidir. Ozellikle her gecen giin yeni durumlarla Kkarsi
karsiya kalan yonetici, grenme yetenegi sayesinde daha rahat uyum saglayabilir. Yeni
gelismelerin izlenmesi, yeni bilgi ve becerilerin edinilmesi de yine 6grenme yetenegi ile
ilgilidir. Ogrenme yetenegi yiiksek olan yonetici kendisini degisen sartlara gore

degistirebilir ve okulundaki 6gretmenlere de 6rnek olur.

Ogretmen

Milli Egitim Bakanhgi ilkogretim Kurumlar: Yonetmeligi’ nde 6gretmenlerin
gorev, yetki ve sorumluluklart sdyle siralanmistir: “Ogretmenler, kendilerine verilen
sinifin veya subenin derslerini, programda belirtilen esaslara gore planlamak, okutmak,
bunlarla ilgili uygulama ve deneyleri yapmak, ders disinda okulun egitim-6gretim ve
yonetim islerine etkin bir bigimde katilmak ve bu konularda kanun, yonetmelik ve
emirlerde belirtilen gorevleri yerine getirmekle yiikiimliidiirler (Resmi Gazete : 27
Agustos 2003, Say1 : 25212). Basaran (1994:76)’ a gore Ogretmenler, grencilerine

istenilen davramislar1 6gretmede ve &grenilen davranislari pekistirmede egitimin ilk



sorumlusu olmuslardir. Fidan ve Erden (1993:76)’ e gore ise; 6gretmen Ogrenmeyi
kilavuzlayan ve saglayan kisidir. Ogrenme, dgrencinin kendisi tarafindan elde edilen bir
sonuctur ve dgrenme yasantilart sonucunda meydana gelir. Ogretmenin gorevi cesitli
Ogretim yontem ve tekniklerinden yararlanarak 6grenme yasantilar1 diizenlemek ve

istendik davraniglarin grenci tarafindan kazamhip kazanilmadigini degerlendirmektir.

Okul, &grenci, simf, egitim programi, arac-gereg, cevre, egitim ydnetimi vb.
O0grenme-06gretme ortami igin gerekli olan her etken Ogretmene baghdir. Ciinkii bu
etkenlerin sekillendirilmesi gretmen tarafindan gergeklestirilir. Ogretmen etkili olursa

O0grenme ve 8gretme icin gerekli biitlin etkenlerde basariya ulasir.

Erdem (1998:154)" e gbre 6gretmenin okuldaki rolleri egitimdeki degismelere ve
gelismelere paralel olarak geleneksel alandan ¢agcil alana dogru gelismektedir.
Ogretmenin okuldaki geleneksel rollerine baktigimizda en dnemli roliin bilgi yayicilik

oldugunu gormekteyiz. Okuldaki diger rolleri disiplincilik, yargi¢lik ve sirdagliktir.

Bu geleneksel diye nitelenebilecek roller egitimdeki degisikliklerle beraber
degismek durumundadir. Ogretmenler, bilgi tasiyici ve aktarict degil, bilgi kaynaklarina
giden yollar1 gosterici, kolaylastirici birer egitim lideri olmalidirlar (Basar, 1994:12).
Yine bu goriisii destekleyen Erdem (1998:156) de “Ogretmenin bilgi yayiciliktan ¢cok
ogrenmeyi Ogretmek roliinii oynamasi, bunun i¢in de Ogrenmeyi Ogretmede yeterli

olmasi gerekmektedir” demistir.

Sonmez (1999:108-109)° e gore grenme-O6gretme ortaminda basar1 ve erisiyi
etkileyen smif icindeki davramislaridir. Bir 6gretmenden 6grenme-6gretme ortaminda
pekistireg, ipucu, doniit, diizeltme kullanmasi 6grenci katilganligin1 saglamasi, gec ve
glic Ogrenenlere yardim etmesi, cezaya basvurmamasi, her (iinitenin sonunda
bi¢cimlendirme ve yetistirmeye doniik degerlendirme sonuglarina gére her bir 6grencinin
varsa eksiklerini tamamlamasi, yanliglarin1 diizeltmesi, alaninda yeterli bilgi ve
becerilerde donanik olmasi, hosgoriilii, sevecen, anlayisli olmasi, fakat &grenme-

ogretme ilkelerinden taviz vermemesi gibi davranislar beklenir. Ogrenme-ogretme



ortaminda, 6gretmenin yerini ilerde bilgisayarlar, robotlar alacaktir. Bu durumda bile,

en az iki ozellikten dolay1 6gretmen egitim ortamini etkileyebilir:

1 Yetiseklerin hazirlanmasinda, uygulama sonuglarina gore yeniden diizenlenip
ise kosulmasinda gorevli olan grupta 6gretmenin bulunmasi gerekmektedir.

2 Bilgisayar ve robotlar ipucu, doniit, diizeltme, pekistire¢ verebilir. Ogrenci
katilganhigini saglayabilir, bicimlendirme yetistirmeye doniik degerlendirme yapabilir;
fakat Ogrenciye karsi sevgi, saygi, ictenlik, hosgorii, anlayis gibi insani Ozellikleri

gostermede dZretmenin yerini tiimiyle simdilik tutamaz.

Ogretmen, “Egitim ortaminda nasil davranmali ve neler yapmali ki 6grenci
istendik davraniglar gostersin ?° Sorusuna yanit olarak etkili 6gretmen 6zellikleri ve

davraniglart soyle siralanabilir (Sonmez, 1999:109-114).

1 Ogretmen doniit, diizeltme, ipucu ve pekistireci ilkelere uygun olarak
kullanmalidir.

2 Ogrenci katilganhiginmi saglamalidir,

3 Ogrencilerle siirekli goz iletisimi kurmalidir.

4 Ogretmen sorulari tiim sinifa sormalidir.

5 Ogretmen anadilini ¢ok iyi bilmelidir.

6 Ogretmen ses tonunu sinifin, konunun ve hedef davramslarin &zelliklerine
gbre ayarlamalidir.

7 Ogretmen belli bir yere cakilip kalmamahdir. Siirekli olarak Kkiirsiide,
tahtada, simfin belli bir yerinde durmamali; ya da diizenli olarak bir yerden bir yere
gitmemelidir.

8 Ogretmen, smav ve odevlerin giin ve saatlerini ogrencilerle birlikte
saptamalidir.

9 Yetismislik diizeyi ve deneyimleri ne olursa olsun, Ggretmen her derse
degisik ve yeni kaynaklardan yararlanarak hazirlikli girmelidir.

10 Ogretmen egitim ortaminda demokratik bir hava yaratmalidir.

11 Ogretmen, ise kosulan 6gretme strateji, yontem ve tekniklerini kullanirken

ilkelere uymahdir.



12 Ogretmen, hedef davranislari kazandirarak egitim teknolojisini ilkelere gére
Ogrenme-6gretme ortaminda kullanmalidir.

13 Ogretmen, konular basitten karmagiga, kolaydan zora, somuttan soyuta,
birbirinin 6n kosulu olus ©zelliklerine, yakin ¢evre ve zamandan uzaga dogru
islemelidir.

14 Ogretmen ozellikle okul Oncesi ve ilkdgretimde egitsel oyunlara, hemen
hemen her egitim durumunda yer vermeli, hedef davranislari kazandirirken bunu egitsel
oyunlar yoluyla gergeklestirmeye ¢alismalidir.

15 Ogretmen, dgrencilerine, onlari sevdigini yeri gelince belirtmelidir.

16 Ogretmen, notu bir silah olarak kullanmamalidir.

17 Ogretmen, derse zamaninda girip ¢ikmalidir.

18 Ogretmen, velilerle her ay toplanti yapmal, 6grencilerin gelisimlerini
rehberlik servisindeki verilere dayanarak agiklamali; her 6grenciye nasil ve nerede, ne
tiir bir yardim yapilacagini belirtmelidir.

19 Ogretmen, Ogrencilerini tamimali; onlara adlariyla seslenmelidir. Sinifta,
“Sevgili cocuklar, sevgili gencler, arkadaslar” gibi duygusal yonii olan sozciiklerle
seslenmelidir.

20 Ogretmen, egitim ortaminda yol gosterici, tutarli bir orkestra sefi gibi

davranmalidir.

Ogretmen bu nitelikleri ile smifta iyi bir iletisim ortami olusturabilir. Ancak;
Gordon (1993:39-41) tarafindan siralanan ve kabul edilmezligin dili olarak nitelenen

iletisim engellerinden kaginmalidir. Bu iletisim engelleri;

emir vermek, yonlendirmek,

uyarmak, gbz dagi vermek,

ahlak dersi vermek,

ogiit vermek, ¢6ziim, 6neri getirmek,

ogretmek, nutuk ¢ekmek, mantikli diisiinceler 6nermek,
yargilamak, elestirmek, suglamak,

ad takmak, alay etmek,

R NN N R W N =

yorumlamak, analiz etmek, tant koymak,



9 ovmek, ayni diisiincede olmak, degerlendirme yapmak,
10 giiven vermek, desteklemek, avutmak, duygularini paylasmak,
11 soru sormak, sinamak, sorguya ¢ekmek, ¢apraz sorgulamak,

12 soziinden donmek, oyalamak, sakaci davranmak, konuyu saptirmaktir.

Okul

Milli Egitim Bakanhgt Okul Aile Birligi Yo6netmeligi® nde okulun tanim
“BakanliZa baglh her tiir ve derecedeki resmi ve &zel orgiin ve yaygin Ogretim okul
kurumu” olarak belirtilmistir (Resmi Gazete : 31.05.2005, Say1:25831). Alaylioglu ve
Oguzkan (1976:221-222)’ n egitim sozliiglinde ise okul “En basitten en karmasik
olania kadar cesitli bilgi ve beceriler ile aliskanliklarin diizenli bir sekilde 6gretildigi

ve kazandirildigi yer” dir.

Tekin (2004:7) ise okullart “Onceden saptanan belli ozellikleri dgrencilere
kazandirmaya calisan maksatli 6gretim kurumlar™ olarak belirtmistir. Maksat, 6grenci
davranislarinda istenilen degisiklikleri olusturmak ya da Ogrenciye yeni davranislar
kazandirmaktir. Ogrenciler, okulda, ©nceden belirlenmis o©zellikleri kazandirici
nitelikteki, se¢ilmis ve kendi aralarinda orgiitlenmis 6gretim durumlari i¢ine sokulur ve

s6z konusu 6zellikleri kazanip kazanmadiklarimi gormek icin sik sik yoklanir. Bu ise;

a Ogrencilere kazandirilacak Szellikleri,

b Ogrencilerin  bu o6zellikleri kazanmalarina hizmet edecek  Ogretim
durumlarini,

¢ Ogzelliklerin kazamlip kazanilmadigini anlama olanag1 verecek Olgme
durumlariyla, degerlendirme ilkelerini iceren bir G6gretim programini gerektirir. Bu
itibarla okullari, belli 6gretim programlarinin uygulandigi ya da uygulamaya konuldugu

yerler olarak goriiliir.
Fidan ve Erden (1998:57)° e gore okulun tanimi “Toplumdaki bireylerin

egitilmesi iglevini {istlenen kurumlarin ortak adidir” seklinde sunulmustur. Okullarda bir

grup 6grenciye toplumun ve bireyin ihtiyaglarina gore dnceden hazirlanan programlar
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dogrultusunda &gretim faaliyetleri sunularak, 6grencilerde istendik davranis degisikligi
meydana getirilmeye calisilir. Okul kontrollii bir ortam oldugu igin &grenciye

kazandirilacak bilgi, beceriler ve tutumlar 6nceden belirlenmistir.

Okulda egitim planlidir. Okulun acilisindan kapanisina kadar yonetici, 6gretmen
ve Ogrencilerin yapacaklart isler ve ¢aligsmalar saatlere gore diizenlenmistir. Herkesin
hangi saatte nerede olacagi ve ne yapacag bellidir. Egitim siireci 6gretmen tarafindan
hazirlanir, uygulanir, siirekli islenir ve belli asamalarda degerlendirilir. Okulda formal
siiregler baskindir. Bunun yaninda &grenciler kendi aralarinda oynarken, calisirken,
derste 6gretmen ve arkadaslarint dinlerken &rnek alma yoluyla yeni davramslar elde
edinilirler. Bu yolla informal siiregler de etkili olur. Bunun farkinda olan yonetici ve
ogretmenler kendilerini egitim g¢evresinin bir parcast olarak diistiniir ve Ornek

davranislar sergilemeye ¢alisirlar (Fidan, 1996:7).

Her okul yakin g¢evresinin toplumsal yapi bakimindan belirlenmis kiigiik bir
orneklemidir. Ancak son yillarda iilkemizde 6zel 6gretim kurumlarinin artmasindan
dolay1r bu o6rneklem bozulmaya baslamistir. Ekonomik yonden belirli bir diizeyin
iistiinde olan ailelerin ¢ocuklarin1 6zel okullarda okutmaya baslamalari nedeniyle devlet
okullar1 daha alt gelir diizeyindeki ailelerin ¢ocuklarmin egitim gordiikleri yerler

durumuna déniismeye baglamistir (Basar, 1994:205).

“Okul egitiminin, egitim programi, 6grenci, dgretmen, yonetici, bina ve arag-
gerecler, cevre olmak {iizere alti temel 6gesi vardir” (Fidan ve Erden, 1998:57).
Birbirlerine bagh olan bu 6gelerin her biri okul egitiminin niteligini etkiler. Bu 6gelerde

meydana gelen aksaklik okulun amaglaria ulasmasia olumsuz etkide bulunur.

Sinif Yonetimi

Ozsoy (2002:99)’ a gore sinif ydnetimi, 6grenme i¢in uygun ortamin saglanmasi
ve siirdiiriilmesidir. Ogretmen ve grencilerin ¢alisma engellerinin ortadan kaldirilmast,

Ogretim zamaninin uygun kullanilmasi, 5grencilerin etkinliklere katiliminin saglanmasi,

simftaki kaynaklarin, 6grencilerin ve zamanin yonetilmesidir.
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Aydin (1998:17) simif yonetimini “Etkili bir egitim ve iletisim Oriintiisii

gerceklestirmek amacima doniik etkinlikleri tanimlar” diye sunmustur.

Smif ortaminda varolan her tiirli mevcut kaynaklari kullanarak, &grencileri
hedefe ulastirmak icin onlarla is birligi yaparak zamanm ve kaynak imkanlarim da
gozeterek, etkili ve verimli bi¢imde sinifi yonetmek 6gretmenlerin sorumlulugundadir.
Ogrenme-dgretme  siirecinin  basarisi dgretmenin, ogrencilerin siif igindeki tiim

etkinliklere katilimini saglayip, saglayamamasidir.

Ogrencilerin katilmmin saglandigi bir simif ortami basariya rahatlikla ulagir.
Smif ortammin basariya ulasmasi sadece Ogrenci katilganlhigi ile saglanamaz. Sinif
ortaminda basariy1 etkileyen bir baska boyut, 6gretmeni etkili 6gretme becerilerine
sahip olup olmadigidir. Etkili 6gretme becerilerine sahip bir Sgretmenin grenmeyi
gerceklestirmesi daha kolay olacaktir. Ryan ve Cooper (1980) tarafindan 6nerilen etkili

Ogretme becerileri sunlardir (akt: A¢ikgdz, 1998:97):

1 Her biri farkhh bir tiir diisiinme siireci gelistiren farkh tip sorular sorma
yetenegi.

2 Belli tip 6grenci davraniglarini pekistirme yetenegi.

3 Opgretim ortamini, Sgrenci katithmini saglayacak bicimde gesitlendirme
yetenegi.

4 Ogrencilerin, neye dikkat ettigini tanima ve bunu dersi yonlendirmede
kullanma yetenegi.

5 Teknolojiden yararlanma yetenegi.

6 Ogretim malzemesinin uygunlugunu degerlendirme yetenegi.

7 Bir dersin ya da {initenin hedeflerinin 6grenci davraniglariyla tanimlanmast.

8

Ogrenme ile 6grenci yasantisini iligkili kilma yetenegi.
Bu siralanan 6gretme becerilerine sahip bir Ogretmenin, Ggrenme-Ogretme

ortammin en &nemli degiskeni oldugunun bilincinde olarak sinifta sergileyecegi

davranislari iyi segmesi gerekir.
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Disiplin

Toplumsal yasamin temel olgularindan birisi olan disiplin, insan topluluklarinin
diizen i¢inde yasamasii saglayabilmek i¢in konulmus kurallari, hiikiimleri ve bunlara

uyulmasi i¢in alinan dnlemleri ifade eder (Simsek, 2004:1).

Humphreys (2002:17) disiplini “Baskalari tarafindan isbirligine kapali, saldirgan
ya da diger engelleyici tepkilere maruz birakilmis insanlarin haklarin1 korumaya
yoneliktir’ diye tanmmlamistir. Disiplin  egitim agisindan farkli ¢esitlerde de
tanimlanmistir.  Yayla (1995:28) ya gore egitsel acidan disiplin “Kisinin kendi
kendisini yonlendirerek, olumsuz davraniglarini onlemesine; toplumun kurallar ile
hukuki, ahlaki ve Kkiiltiirel degerlerine uyum saglamasina yardim eden egitsel bir
siirectir”. Karch ve Estabroohe (1963:89)’ da disiplini “Ogrencilerin hareketlerinin ve
davranislarinin gelistirilmesi igin sistematik bir egitim siirecidir” (akt: Simsek, 2004:1)

diye sunmustur.

Salk (1995:78) ise; ¢ocugun tavir ve hareketlerini diizenleyen cesitli kurallar ve
beklentilerin disiplini meydana getirdigini 6ne siirerek, disiplin sayesinde ¢ocugun
ilgisini yalmizca kendi benliginde toplamadigimi, diger kimselerin duygu ve
dusiincelerini de dikkate aldigini belirtmistir. Ayrica, disiplinin sosyal ve kiiltiirel
yapilart olusturdugu ve gerekli tutarlilik ve biitlinliigii sagladigi, disiplinin olmadigi

yerde anlagma, uzlagma yerine karmasanin egemen oldugunu agiklamistir.

Disiplinin genel amaci; 6grencilere okulda uyulmasi gereken davranis ilke ve
kurallarimi 6gretmek, &grencilerin bu ilke ve kurallara uygun davranip davranamadigini
izlemek, iyi davranig sergileyenleri odiillendirmek, k&tii davrananlart uyarmak ve iyi
davrams gelistirmelerini saglayacak metotlari uygulamaktir (Ozsoy, 2003:109).

Eski disiplin anlayist ile yeni disiplin anlayisinin Snemli 6zellikleri belirtilirse;

1 Eski Disiplin Anlayisinin Ozellikleri (Otoriter Disiplin Anlayist)

o Ogrencilerin ilgi ve istekleri baski altma alinmaktadir.
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Ogrenciler korkutularak kontrol edilmektedir.

Ogretmen tarafindan hazirlanmis kati kural ve nizamlara 6nem verilmektedir.
Seslige, diizene ve pasiflige 6nem verilmektedir.

Olumsuz davranislarin cezalandirilmasina dnem verilmektedir.

Ogrencilerin dgretmen tarafindan diktatérce ve subjektif olarak kontroliine

onem verilmektedir.

2 Yeni Disiplin Anlayisinin Ozellikleri (Demokratik Disiplin Anlayist)

Ogrencilerin ilgi ve isteklerine yon verilmektedir.
Ogrencilerin problem ve arzularina rehberlik edilmektedir.
Ogrencinin anlayip benimsedigi davranis normlarina Snem verilmektedir.

Olumlu davraniglarin tesvik edilmesine 6nem verilmektedir (Biilyiikkaragdz

ve Civi, 1999:265).

Ogretmenlerin en ¢ok yakindiklari disiplin sorunlari da sunlardir:

Siras1 gelmeden konusmak veya siirekli konusmak.
Giiriiltii yapmak.

Ogretmeni dikkatle izlememek.

Diger 6grencileri engellemek ve dikkatlerini dagitmak.
Hakli bir nedeni olmadan yerinden kalkmak.

Istenilen dgretim etkinligine katilmamak.

Derslere ge¢ gelmek gibi sorunlar en basta gelen disiplin sorunlandir

(Yavuzer, 2000:128).

Ogretmenler, Sisman (1999:189) a gore disiplin sorunlar1 karsisinda olumlu ve

olumsuz davrams gosterirler. Bu davraniglar sunlardir:

1 Disiplin Saglamada Olumlu Ogretmen Davranislar

Sakin, yumusak, dost¢a bir ses tonuyla konusma.

Ogrencilerin kisiligini hedef almaz, davranisi ve durumu yargilama.

14



e Ovgiide ve yergide asiriliktan uzak olma.

o Ogrencilere 6diil ya da ceza verirken kendisini onlarin yerine koyma.

e Dikkati dagitan, baskalarin1 kotii yonde etkileyen, 1srarla stirdiiriilmek
istenilen olumsuz davraniglara aninda miidahale etme.

e Kiiciik hatalar gérmezden gelebilme.

2 Disiplin Saglamada Olumsuz Ogretmen Davranislar

e Siirekli azarlama, elestirme, tehdit etme.

e Istenilen davranisi kazandirabilmek i¢in daha gok ceza yontemini kullanma.

e Birkag kisinin gosterdigi istenmeyen davramistan dolayr tiim siifi
cezalandirma.

e (ezalandirmada ol¢liyli kagirarak asir1 cezalar verme.

o Ogrencileri utandirma, asagilama, kiigiik diisiirme, rezil etme.

e Ogrencilerin kisiligine hakaret edici sozler (geri zekali, aptal, kalin kafal,

tembel) sOyleme.

Ogretmenlere disiplin saglama konusunda asagidaki oneriler getirilebilir:

1 Ara sira ufak tefek disiplin olaylar1 sakaya doniistiiriilebilir.

2 Smifta komik olaylara giilmeye Ggretmen de katilabilir. Bunun sonucunda
disiplinin kaybolacagindan korkulmamalidir. Ogrenci, &gretmeninin de kendileriyle
birlikte oldugunu bilmek istemektedir.

3 Bir 6grenciyi uyarmak gerekiyorsa, bu herkesin dniinde yapilmamahdir.

4 Ogretmen sinifta disiplini saglamak igin tatli-sert olabilir.

5 Suglunun bulunamadigi bir problemle karsilasan &gretmen, tiim sinifi
cezalandirmamalhdir.

6 Disiplin problemi Ogretmeni asmadik¢a baskalarma (aile, miidiir, vb.)
duyurmamahdir. Problemi ilk nce 6grencilerle ¢c6zmeye ¢calismahdir.

7 Smifta disiplini bozan davranis karsisinda verilecek tepki igin &gretmen bir
siire diistinmelidir. Ornegin, boyle bir durum karsisinda, 6gretmenin iginden altmisa

kadar saymasi daha mantikli diisiinmesini saglayabilir (Kiigitkahmet, 1997:147).
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Motivasyon

Bir organizma olarak her giin ¢esitli davranislarda bulunuruz. Hi¢bir davranis
gelisigiizel ve kendiliginden ortaya ¢ikmaz. Organizmay1 davranisa sevk eden bir sebep
ya da sebepler vardir. Organizmay1 bu davranislara sevk eden motiflerdir (Ari, Ure ve

Yilmaz, 1999:169).

Ogrencilerin gosterdikleri sorumluluk alma, paylasma, is boliimii yapma,
etkinliklere katilma, basarili olma, 6grenmeden zevk duyma gibi davraniglarinin biiyiik
boliimii iyi bir motivasyonun sonucudur. Ogretmenin derse ve Ogrenciye karsi olan
tutum ve davranislar1 6grencinin o derse olan motivasyonunu biiyiik dl¢iide etkiler.
Smif icinde o&grencilerin Sgrenmeye karsi giidillenmeleri onlarin ilgi, merak ve

isteklerinin artmasini saglar.

Gidii, davranisa enerji ve yon veren giigtiir; bu gii¢ organizmayi etkileyerek bir
amag icin harekete gegmeye sevk eder. Giidii, istekleri, arzulari, ihtiyaglari, diirtiileri ve
ilgileri kapsayan genel bir kavramdir. Achk, susuzluk, cinsellik gibi fizyolojik kokenli
giidiilere diirtii denilmektedir. Bilme ve basarma istegi gibi insani diirtiilere ise ihtiyag

denir (Selguk, 2001:211).

Bir baska tanima gore giidiilenme, bir is yapmak i¢in harekete gegcmek demektir.
Igsel ve dissal olmak iizere iki tiir giidiilenmeden s6z etmek olanaklidir. Bireyin igsel
giidiilenmesi performansini ve &grenmenin niteligini artirir. Igsel  giidiilenmede
disaridan odiile gerek yoktur, ddiil etkinligin kendisidir ve birey gorevi yaparken ya da
bitirdiginde doyuma ulasir. Igsel giidiiler arastirma ve merak duygusu igerirken, dissal
giidiiler statii ve sosyal kabul gormeyi icerirler. Siiflardaki temel sorunlardan biri,
sosyal kabul gormeyi saglayacak amaglari ulastiran igsel giidiilenmeye yeterince
rehberlik edilmedigidir (Sardogan, 2003:95). Ogrencinin okulu benimsemesinde,
zorluklara kars1 direnmesinde ve basarili bir kisilige sahip olmasinda giidiiniin 6nemli

bir yeri vardir.
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Gudii, organizmay1 belirli tepkilerde bulunmaya ve sonug¢ olarak bir seyler
ogrenmeye zorlamaktadir. Buna bagli olarak, giidiilenme Ogrenme i¢in gerekli 6n
sartlardan biri olmaktadir. Yeterince giidiilenmis bir &grenci, 6grenmeye hazir hale
gelmis demektir, kisiyi 6grenmeye sevk edecek dnemli bir neden olmadik¢a 6grenmeye
karsi ilgi gelismez. Insanlar genellikle merak duyduklart ve ilgi cekici bulduklari
konulart daha cabuk Ogrenirler. Fakat okuldaki biitiin konularm &grencinin ilgisini

cekmesi beklenemez (Selguk, 2001:211).

Ogrencilerin giidiilerini harekete gegirmek i¢in sinif i¢cinde hazirlanan durumlar,
her Ogrenciye farkli etki eder. Cevredeki uyaricilar, Ogrencilerin kisisel olarak
karsilastirdiklar1 giidiilenmelerine etkileri yoniinden anlam tasir. Ogretmenin “Bu konu
cok onemlidir! Hayatta ¢ok isinize yarayabilir.” sozii, 6grencilerin biiyiik bir kismini1 hig¢
etkilemeyebilir. “Sinavda bu konu ile ilgili soru ¢ikabilir.” demesi ise Sgrencilerin

dikkatlerini derse vermelerini daha kolayca saglayabilir (Fidan, 1996:146).

Ogrencinin motivasyonunu olumlu yonde etkileyebilecek konulari su sekilde
siralayabiliriz (Ozsoy, 2002:167):

e Sosyal kabul, sevgi, ait olma, baglanma, basarma gibi gereksinimlerin her
birey icin farklilik gdsterebilecegini bilen ve bireysel motivasyonu gerceklestirebilen bir
Ogretmen daha olumlu sonuglar elde edebilir.

o Ogretilmek istenen konularin dgrencilerin gereksinimlerine uygun ve anlamh
olmasi 6grencilerin motivasyonunu olumlu etkileyebilir.

e Ogrencilerin dgrenirken haz almasi, kaygi, heyecan ve basarisizlik endisesi
gibi duygularin ortadan kaldirilabilmesi motivasyonu olumlu yonde etkileyebilir.

e Her 6grencinin kapasitesi ol¢iisiinde basarili olabileceginin bilinmesi ve ona
gore hareket edilmesi; Ogrencilerin derse esit Olctide katiliminin saglanarak, sinifta
demokratik ve kolektif bir 6gretim stili yapilandirilmasi, motivasyonu olumlu yonde
etkileyecektir.

e Ogrencinin psikolojik ya da fizyolojik sorunlarina kayitsiz kalmayan, onlari
yakindan takip eden ve ona gore egitim stili gelistiren bir dgretmen &grencilerin

motivasyonunu olumlu yonde etkileyebilir.
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Istenmeyen Davranis

Istenmeyen davranislarin saghkl bir sekilde tanimlanmasi bu tiir davramislarin
degistirilmesi agisindan belirleyici bir 6neme sahiptir (Aydin, 2000:149). Sinifta
istenmeyen davranis, ogrencilerin, 6gretmenlerin ortak haklarini istismar eden, ihmal
eden, egitimsel amag, plan ve etkinlikleri olumsuz etkileyen, engelleyen davraniglardir
(Kiigiikahmet, 2003:17). Hemen hemen her smifta Snemli yada &nemsiz pek cok
istenmeyen dgrenci davranisi gézlemek miimkiindiir. Istenmeyen davramislar, davranisi
yapana, karsisindaki kisiye, kiiltiiriin 6zelliklerine gore degisebilir. Ancak okulda egitsel
cabalar engelleyen her tiirlii davranis, istenmeyen davranis olarak kabul edilir (Basar,

1999:117).

Istenmeyen davranis, sinifa, derse, zamana ve duruma gore degisebilmektedir. O
halde herkesin iizerinde anlastigi istenmeyen davranisi listelemek ve tanimlamak
oldukga zordur. Ancak 6grencilerin siif igerisindeki davraniglarini istenmeyen davranis

olarak adlandirabilmek i¢in dort temel Sl¢iitiimiiz vardir (Kaya, 2002:175).

1 Davranisin, 6grencinin kendisinin ya da siniftaki arkadaslarinin 6grenmesini
engellemesi.

2 Davranisin, 6grencinin kendisinin ya da arkadagslarinin giivenligini tehlikeye
sokmasi.

3 Davranmisin, okulun ara¢ ve gereglerine ya da arkadaslarinin esyalarina zarar
vermesi.

4 Davranisin, 8grencinin diger &grencilerle sosyallesmesini engellemesi.

Okullarda gozlenen istenmeyen davraniglardan bir kismi dgrencinin kendisine
zarar verirken; bazilar1 6gretim ortamimi da olumsuz yonde etkileyerek, simftaki diger
Ogrencilere de zarar verebilir. Sinifta siklikla gbzlenen istenmeyen 6grenci davraniglar

asagidaki gibi 6zetlenebilir:

1 Derse gelmeme veya ders basladiktan sonra sinifa girme.

2 Smifiginde zamansiz ve s6z hakki istemeden konusma.
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3 Ders esnasinda arkadaglarina zarar verme.

4

Ders dist etkinlikle ugrasma.

Yukarida saydigimiz istenmeyen davraniglari hemen hemen biitiin Sgrenciler

gosterebilir.  Ogretmen bu davranislart  sergileyen Ogrencilerle iletisim kurarak

davranislarin siklikla gerceklesmesini onleyebilir.

Kaya (2002:177) istenmeyen davramslarm smifi¢i ve sinif dis1 nedenlerini sdyle

siralamistir:

Istenmeyen Davranislarin Simf i¢i Nedenleri:

A Ui A W N =

Sinifin fiziksel diizenlenmesi
Sinifin yapisi

Ogretmenin ozelligi

Ogrencilerin 6zellikleri
Ogrencilerin birbirleriyle iliskileri

Egitim programlari

Istenmeyen Davranislarin Simif Disi Nedenleri:

RN NN R W N -

Ogrencinin aile ortam

Ogrencinin yasanti ¢evresi

Ogrencinin yetistigi kiiltiirel ortam

Okul yonetiminin demokratik bir okul ortamini olusturamamasi
Okul yerlesim diizeni

Etkili bir veli, okul ve 6gretmen iliskisinin saglanamamasi
Ogretim icin gerekli kaynak ve araglarin yoklugu

Etkili bir rehberlik hizmetinin sunulamamasi

Smifta  olusan istenmeyen davraniglart  Onlemek i¢in  Sgretmenin

uygulayabilecegi stratejiler vardir. Bunlar: 1 Gérmezden Gelme, 2 Uyarma, 3 Dogru

Davranisi Gosterme, 4 Umursamama, 5 Fiziksel Miidahale, 6 Derste Degisiklik
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Yapmak, 7 Sorumluluk Vermek, 8 Ogrenciyle Konusmak, 9 Okul Y&netimi, Rehberlik

Servisi ve Aile le Iletisim Kurmak, 10 Ceza.

1 Gormezden Gelme: Gormezden gelmek, hatali davranisin  farkinda
oldugunu karg: tarafa esnek bir iletisim diliyle yansitabilme ustaligimin anlatimidir. Bu
nedenle Ogretmen yiiz ifadesini, beden dilini kullanarak davramisi fark ettigini
gostermelidir (Aydin, 2000:158-159).

2 Uyarma: Uyarma yontemi kademe kademe gerceklestirilmelidir. Uyarma
yonteminden biri viicut dilinin uzaktan kullanilmasidir. Bunun da ilk basamagi
istenmeyen davranis1 yapanla g6z temasi kurmaktir (Basar1999:166).

® Goz Temasi: Ogretmen istenmeyen davranisi sergileyen ogrenci ile goz
temasi saglayarak Ggrencinin yaptigi davranigin farkinda oldugunu ve bu davranisimi
onaylamadigim  gostermesidir. Ogrencinin yaptig1 istenmeyen davranisi yalmzca
ogretmen fark etmis olabilir ve sinifin olaym farkina varmasini engellemek i¢in yalnizca
g6z temasi kullanir (Kaya, 2002:183).

o Sozli Uyarr: Ogretmen istenmeyen davranisla karsilastiginda bu davranisi
yapan 6grenci ile birebir iletisimden c¢ok, duruma genel olarak miidahale edebilir.
Ornegin: “Sag kose, sol kdse, arka taraf neler oluyor?” gibi smifin tiimiine istenmeyen
davranisi onaylamadigi sdylenebilir (Kaya, 2002:184). Sozel uyarilar farkli anlam ve
duygu tasiyan bir sesle yapilmali, yumusak olmalidir. Kabul edilmeyenin 6grenci degil,
davranisi oldugu belirtilmelidir (Basar, 1999:168).

e Soru Sorma: Ogretmen istenmeyen davranisi gosteren Ogrenciye soru
sorabilir. Bu sorular dersle ilgili olabilecegi gibi o andaki 6grencinin sorunuyla da ilgili
olabilir. Ornegin: “Nigin dersi dinlemiyorsun, neden arkadaslarinla siirekli
konusuyorsun...? vb.” gibi sorular duruma gore ¢ogaltilarak 6grenciye sorulabilir (Kaya,
2002:184).

3 Dogru Davramsi Gosterme: Ofretmen sozlii uyar1 yapmadan once
istenmeyen davranis1 yapan Ogrencinin yanina yaklasir ve 6grencinin derse dénmesini
saglar. Ornegin: Ogretmen, masay!1 karalayan bir dgrencinin yanma gelip elindeki
kalemi alip masanin {izerine koyar (Kaya, 2002:185).

4 Umursamama: Ara sira dgrenciler yalnizca 6gretmenin dikkatini ¢ekmek

icin istenmeyen davramisi gosterir. Ogretmenin istenmeyen davranisi gosteren
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ogrencilerle ilgilenmemesi ve istendik davranisi gosterenlerle ilgilenmesi Sgrencilerin
istenmeyen davranislari birakmasini saglayabilir (Kaya, 2002:185).

5 Fiziksel Miidahale: Ogretmenin istenmeyen davranista bulunan 6grencinin
yerini ve ortamini degistirmesidir. Ornegin: Ogretmen ders anlatirken arka siradaki iki
ogrenci kendi aralarinda siirekli olarak konusuyor. Ogretmen bunlari ayri yerlere
oturmalarim isteyebilir ya da birini 6ne ¢ikarabilir (Kaya, 2002:185).

6 Derste Degisiklik Yapma: Istenmeyen davranis derse ilginin azaldigim ve
dersten kopuldugunu gosterir. Dersin diizeni, akis hizi ve yonetsel basar ile ilgili
kararsizlik ve gecikme ders dis1 davraniglari artirir. Boyle durumlarda ortam, yontem ve
ogretmen davranmiglarin birkaginda degisiklik yapmak gerekir. Bu durumda istenmeyen
davranisin nedenini ortadan kaldirmak, o &grencileri smif etkinligine katic
diizenlemelere bagsvurmak gerekir (Basar, 1999:169).

7 Sorumluluk Verme: Yapilacak bir is olmadigini diisiinen veya isi ona ilging
gelmeyen 6grencinin istenmeyen davranisa yonelmesi dogaldir. Bu durumda ona bir is
vermek, igini ilging olanla degistirmek yararli olur. Bunun i¢in 6grenci iyi taninmalidir.
Ozet ¢ikarma, rapor yazma, kayit tutma, dersteki sunu sirasini yazip sirasi gelene
duyurma, arag¢ getirip gotiirme gibi simif i¢i yapilabilecek etkinliklerde daha genis
seceneklerle 6grencinin ise yoneltilerek istenmeyen davranisi degistirmede kullanilabilir
(Basar, 1999:169-170).

8 Ogprenci ile Konusma: Konusma ders icinde-cisinda, kisiyle-grupla
yapilabilir. Konu diger 6grencilerin de konusup davraniglarini degistirmelerine yardimei
olacaksa kisisel olmadan ders igerisinde konusulur. Olay1 kisisellestirmeden, birey sz
konusu edilmeden yalnizca istenmeyen davranis ele almmalidir. Bu yontem heniiz
davranisi gdstermeyen ama egilimi olanlar {izerinde de etkili olur. Bunun igin baski ve
azarlama degil, davramisin birkag adim sonrasi1 gosterilerek bilincine seslenme metodu
kullanilmalhidir. Siifta grupla konusmanin kigisellesmemesi dnemlidir. Bireyin yaptigi
istenmeyen davranisla ilgili konusmak dersi aksatacaksa, sinif disinda konusulmalidir.
Ogrenci iginde uygun olacagi bir zamanda, diger dgrencilerin farkina varmamasina
dikkat edilerek 6grenci goriismeye cagrilir (Basar, 1999:171).

9 Okul Yonetimi, Rehberlik Servisi ve Aile ile lletisim Kurmak: Bazi
davranis sorunlari 6gretmenin okul yonetimi ve rehberlik servisi ile isbirligi icerisinde

calismasim gerektirir. Ogretmen, rehberlik servisi uzmanlariyla sorunu tartisarak,
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¢Oziim siirecinde izlenmesi gereken yaklasimi belirlemelidir. Davranis sorunlari
gozlemlenen Ogrencilerin rehberlik servisi tarafindan izlenmesi sirasinda Ggretmen
uzmanlarla goriis alig-verisinde bulunmalidir. Buna gore &gretmen sorunun her
asamasinda oldugu gibi rehberlik servisi ile kurulan iliskiden dogan sonuglari da aile ile
paylasmalidir (Aydin, 2000:163).

10 Ceza: Ceza Ogretmenin Ogrencinin istenmeyen davramgsma karsihk
ogrencinin hosa giden seylerden alikoymasi ya da 6grencinin hosuna gitmeyen isleri
yaptirmasidir. Ornegin: Istenmeyen davranista bulunan dgrenciyi teneffiise ¢ikarmama
ya da 6devini yapmayan 6grenciye daha fazla 6dev verilmesi hosa gitmeyen islerdendir
(Kaya, 2002:186). Ceza, istenmeyen davranisa karsi en son basvurulabilir olmali, diger
secenekler ise yaramadiginda diisiiniilmelidir. Ogretmen cezadan ¢ok onleyici
yontemlere basvurmali ama ceza vermemek ugruna dersin engellemesine izin
vermemelidir. Ceza, davranisla orantili olarak davranisin yinelenmesini engelleyecek
sekilde uygulanmali, bunun i¢in de 6grenci neyi nasil yaptigi igin ceza aldigim

bilmelidir (Basar, 1999:175).

Bedensel Ceza

Ogrenciler giinlerin belirli bir boliimlerini okulda gegirirler. Okulda bilgi
kazanir, oyun oynar, arkadaglar edinir, spor yapar vb. etkinliklere katilarak
toplumsallasma yolunda hizla ilerler. Okulda egitici ve &gretici etkinliklerin disinda
istenmeyen durumlarla da karsilasilir. Bunlardan en cok bilineni bedensel ceza
uygulamalaridir. Okul gibi bir egitim yuvasinda bedensel ceza gibi bir uygulamanin yeri
olmamahdir. Ciinki uygulanan bedensel cezanin ¢ok olumsuz sonuclarindan baska
higbir yarar1 da yoktur. Okulda kendisine uygulanan siddet sonucunda &grenci, toplum
oniinde kiigiik diigmiis olacak, kisilik ve ruhsal agidan da bu durum &grenciyi olumsuz

etkileyecektir.

Gegmisten giiniimiize kadar dayaga her zaman hosgorii ile bakilmistir. Osmanl
ilkokullar1 olan Siibyan mekteplerinde disiplinin, belirli esaslara bagli olmaksizin, her
mektebin Ogretmeninin kisisel uygulamalarina birakilmis bir konu oldugu genel bir

kabuldiir. Esasen bu yetki, toplum tarafindan 6gretmenlere verilmekte, bir anlamda
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ogrenciler ogretmenin insafina terk edilmekteydi. Ogretimin temel ilkelerinden biri,
ogretmene kesinlikle itaat idi.¢linkii ana babalar ¢ocuklarini okula baslatirken Once
Ogretmenin elini Optiiriir ve daha sonra “Eti senin, kemigi benim.” diyerek 6gretmene
duyduklari giiveni belirtirlerdi (Simsek, 2004:3). Osmanli egitim sisteminin en ¢ok ceza
verme aract olan falaka, Cumbhuriyetin kurulmasi ile birlikte yasaklanmis ve
okullarimizda kullanilmasina son verilmistir. Ancak, falakanin kaldirilmasi cezay1 yok
edememis ve falakanin yerini yeni yontemler almistir. Demokratiklesme cabalar bile,
okullarimizda dayak uygulamalarina son verememistir. Ciinkli, dayak geleneksel
kiiltirimiiziin bir pargasi goriintimiindedir. Kiiltiiriimiizde bir disiplin ve terbiye araci
olarak kullanilmaktadir. “Ogretmenin vurdugu yerde giil biter.” , “Dayak cennetten
ctkmadir.” vb. gibi atastzleri de dayagm mesrulugunu dile getirmektedir. Bu agidan
bakildiginda genig halk kitlelerinin yiizyillar boyu gecirdikleri deneyimlerden ve bu
deneyimlere dayal diisiincelerden dogan bu sozler, o ulusun ortak diisiince ve tutumunu

belirtmektedir (Goziitok, 1993:26).

Ogretmenin yaptig1 biitiin davranislar 6grenciler tarafindan dikkatlice izlenir ve
benimsenir. Ogretmenin 6grencisini sert bir sekilde cezalandirmasi diger dgrenciler
tarafindan model kabul edilerek, iletisim ve etkilesimlerinde Ogretmenin gosterdigi
davranig bi¢imi izlenebilir. Bunun igin Ogretmenler fiziksel cezayi kullanmaktan
kesinlikle kaginmalhidirlar. Ogrenciyi dayak ile cezalandirmak egitim sisteminde sugtur,
ancak gergekte kullanildig: goriilmektedir. Ogretmenin yasal ve insani agidan dayagi
kullanmamas: gerekir (Korkmaz, 2003:188). Istenmeyen davranisi sonucunda dgrenciye
verilen ceza, Ogrencinin bu davramisina karsihk hosuna giden etkinliklerden
alikonulmasi veya hosuna gitmedigi islerin yaptirilmasi seklinde verilmelidir. Dayak
higbir zaman ceza sekli degildir. Ogretmenlerin ¢ogu gorevlerine ilk basladiklarinda
cezaya tlumilyle karsidir. Ancak zamanla ceza veren Ogretmenler tarafina
gecmektedirler. Hatta 6gretmenlerin ¢ogunlugu cezaya karsi olmalarina ragmen simifta

uyguladiklarini ifade etmektedirler (Kaya, 2002:186).
Aksoy (2000:7) tarafindan yapilan arastirmada dgretmenler, siniflarinda cezaya

basvurma imkanlarmin artirilmasinit istemisler. Bunun sonucunda siniflarindaki

istenmeyen davranig oraninin % 9” dan % 31’ e ¢iktig1 goriilmiistiir. Fidan (1996:56)’ a

23



gbre cezayl uygulayan, yaptigi isin iyi sonuglar verdigini gérmeye baslayinca, ceza
yoluyla disiplin saglamayi1 tek Onlem olarak diisiiniir ve uygulayabilir. BSyle bir
Ogretmen yavas yavas sertlesmeye ve korkulan 6gretmen olmaya yonelir. Dolayisiyla,
ogrenciler dersten, ogretmenden korkmaya ve Ogretmeni model almaya yonelirler.

Onlarda kavgaci, sert, hasin mizagh olabilirler.

Goziitok (1993)° un yapmis oldugu arastirmada &gretmenlerin, Ogrencileri
doverken c¢ogunlukla cetvel, sopa, kitap, defter, odun gibi araglari kullandiklari gibi
bazen bu araglar1 kullanma geregi duymamaktadirlar. Bu durumda tokat, tekme,
yumruk, sa¢ ve kulak ¢ekme, Ogrencinin basini siraya vurma, kalem, silgi ve tebesir

firlatma seklinde de 6grenciye bedensel ceza uyguladiklari ortaya ¢ikmustir.

Bunlardan farkli olarak Mauzer (1974) ve Pakistan Cocuk Haklari Komitesi
(NCCR, 2001) ¢ocugu bir yere kilitleme ya da baglama, Greydanus, Pratt ve Hoffman
(2002) ise bogma, ac1 veren bedensel durus sekillerini uygulama, asir1 viicut egzersizleri
yaptirma, elektrik soku uygulama gibi ceza tekniklerinin uygulandigini isaret

etmislerdir (akt: Mahiroglu ve Bulug, 2002:3).

Her ne kadar fiziksel cezalar Tiirkiye’ de oldugu gibi diinyanin pek ¢ok
iilkesinde de yasak olmasina ragmen, bugiin gelismis olarak kabul edilen pek c¢ok
iilkede de halen fiziksel cezalarin uygulandig: rapor edilmektedir. Ornegin Amerikan
Pediatri Akademisi (AAP, 2000)’ nin verilerine gére Amerika’ da okullarda yilda 1-2
milyon kez dgrenciler {izerine fiziksel cezalar uygulanmaktadir (Mahiroglu ve Bulug,

2002:3).

Goziitok (1993)’ un “Okulda Dayak™ adli arastirmasinin sonuglarina gore
ogretmenler ¢ok farkli nedenlerle §grencilerini dovmektedirler. Bu nedenlerden bazilari;
giiriiltt yapma, Ogretmeni dinlememe gibi sinifa hakim olamama durumundan
kaynaklanirken, bazilar1 6dev yapmama, Ogretmenin sorusuna cevap vermeme gibi
Ogretim yontem bilgisi yetersizliklerinden kaynaklanmaktadir. Diger dayak nedenleri

ise; tirnak kesmeme, derse ge¢ kalma, 6gretmeni ile laubali konusma, ceketin Oniinii

24



iliklememe gibi 6grenci davranislarinin begenilmemesidir. Bunun yaninda 6gretmenin o

giin ¢ok sinirli olmasi da diger bir dayak nedeni olarak gosterilmistir.

Mabhiroglu ve Bulu¢ (2002)° un “Ortadgretim Kurumlarinda Fiziksel Ceza
Uygulamalar1” adl arastirmasinin bulgularinda 6gretmenlerin 6grencilere uyguladiklar
fiziksel cezalarin nedenleri ise sirasiyla soyledir: simif kurallarina uymama, okulda ve
sinifta kavga etme, arkadaslarmi rahatsiz etme, merasimlere katilmama, Odevlerini
yapmama, derse ge¢ gelme, yoneticilere karsi gelme, okula gelmeme, 6gretmene karsi
gelme, okul esyalarina zarar verme, okuldan izinsiz ayrilama. Bu nedenlerin sonucunda
uygulanan fiziksel cezalarin sonuglan ise sirasiyla soyledir: yaralanma, kulak zarmin

patlamasi, hastanelik olma, ruhsal problemler, gérme kaybi, kemik kirtlmasi.

Mabhiroglu ve Bulug (2002)’ un arastirma sonuglarmin bulgularina gore; Ttirk
egitim sisteminin tiim kademelerinde fiziksel cezalar ¢ok uzun yillar 6ncesinden yasal
olarak kaldirilmis olmasina ragmen halen arastirma kapsamina dahil edilen ortadgretim
kurumlarmda bu cezalarm yaygin bir bigimde uygulandigi goriilmistiir. Fiziksel
cezalarin uygulanma nedenlerine bakildiginda ise genelde fiziksel cezalarin etkili simif
yonetimi ya da dgretim yontemi eksikliginden kaynaklandig1 goriilmiis, bunun yaninda
fiziksel cezanin adil bir ceza olmadig1 istenmeyen davranislar diizeltmedigi ve yeni
problemlerin ortaya ¢ikmasina, 6grencilerde okula ve derse karsi olumsuz tutumlarin
gelismesine, dgrencilerin psikolojik ve fiziksel olarak zarar gérmesine neden oldugu
gorlilmiistiir. Ayrica fiziksel cezalar konusunda ogretmenler hakkinda da yasal
sikayetlerde (mahkeme, idareye sikayet vb.) bulunuldugu ic¢in bazen &gretmenlerde

istenmeyen durumlarla karsi karsiya gelmektedir.

Bedensel ceza uygulamalarinin ¢ocukta ortaya ¢ikarttigi olasi olumsuz sonuglar
siralarsak:

1 Zihinsel faaliyetlere yogunlasma yetenegi azalmaktadir.

2 Okuldaki basar1 orami diismekte ve bir sigimma yolu olarak zararh
aliskanliklara yonelme hizlanmaktadir.

3 Evden kagma, okula devam etmeme ve okulu terk etme artmaktadir.
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4 Diristlitkten sapma siklikla goriilmektedir. Ceza ya da ceza tehdidi cezadan
kagmak tizere yalan sGyleme ve suga yonelme kolaylasmaktadir.

5 Disiik diizeyde benlik tasarimi ve 6z saygi olusumu, cesaretsizlik, korkaklik,
silik kisilik olusumu ve sapmalara yatkinlik artmaktadir.

6 Ofke, nefret, kin duygular1 olusmaktadir. Buna bagh olarak saldirganhk
egilimi gliclenmektedir.

7 FErken yasta bedensel uyarimlara, seksiiel bozukluklara ve sapmalara ortam
hazirlamaktadir.

8 Bedensel yaralanma, sakat kalma, bunun yaratacagl sinir sistemi
bozukluklar1 ve bireyi intiharda ¢6ziim yolu aramaya kadar gétiirmektedir (Goziitok,

1993:9).

Demokratik Tutum

“Demokratik egitim”, “Demokratik bir toplum” yaratmaya yonelik bir egitimdir.
Egitimin en gelismis sekli, toplum degerlerini, bireyin kendi degerleri ile sentezleyerek
olusan “kisilik egitimi” dir. Bu yolla olusan yeni degerler, zamanla gen¢ kusaklar
araciligiyla, toplumun da degerleri haline gelir. Bunun igin egitim etkinlikleri,
toplumunda degismesine ya da gelismesine yardim etmis olur. Demokratik bir nitelik
tasimayan egitimde ise, bdyle bir durum sz konusu olamaz. Her kusak, bir 6nceki
kusagm degerlerini, lizerinde hi¢ durmadan, aynen alir ve aynen devreder. O halde,
demokratik egitimin en Snemli 6zelligi, bir egitim degeri {izerinde bireyin 6z elestiride
bulunmasi, bunu kendi kendine gelistirmesidir. Bunun da en belirgin 6zelligi,
Ogrencinin her soruna karsi “elestirel bir tutum takinmasi” olabilir. Cevreden alinanlar,
cocuk ya da geng i¢in birer ham madde degerindedir. Bunu isleyecek olan, bireyin zihin
prizmasidir. Totaliter egitim, toplumculugu savundugu halde; demokratik egitim,
bireyciligi savunur. Her iki goriisiinde asir1 kullanildig1r durumlar vardir. Egitim igin,
toplum temel olmakla birlikte, bireyin gelismesi ve olgunlagmasiyla toplumun da

gelismesi miimkiindiir (Binbasioglu, 2000:29).

Ulkemizde “demokratik egitim” ile ilgili goriisler, dzellikle 1. Mesrutiyet
déneminde yayilmaya baslamistir. Diinyada 1890° larda baslayan “Yeni Okul”
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hareketlerinin bir yoniinde “demokratik egitim™ yer almistir. Bu nedenle bu hareketin,
yeni okul hareketleriyle birlikte 1908’ den sonra basladigi s6ylenebilir. Egitimci Sati
Bey, bu fikri, 1918 yilinda ¢ikardig1 “Terbiye” adli derginin 5. sayisinda (14.11.1918)
“Mekteplerde Cemiyet ve Cemaat” baslikli bir yazisinda agiklamaya calismistir
(Binbasioglu, 2000:30).

Cumbhuriyet déneminin basindan beri ele alinan demokratik egitim sorunu, yer
yer ve zaman zaman okullarimizda uygulandiktan sonra, 1973 yilinda ¢ikan 1739 sayili
“Milli Egitim Temel Kanunu” nda, egitim sistemimizin temel ilkeleri arasinda yer
almistir. 1739 sayilh Milli Egitim Temel Kanunu (Resmi Gazete, 24.06.1973 —
14574)’'nda “Demokratik bir iilke yapisina sahip olmak ve demokrasiyi dziimsemis
vatandaslari yetistirmek™ olarak belirtilmis; ancak, 16.06.1983 — 2842 / 3md. ile yapilan
degisiklikle demokrasi egitimi sOyle sunulmustur: “Gii¢lti ve istikrarli, hiir ve
demokratik bir toplum diizeninin ger¢eklesmesi ve devami igin yurttaslarin sahip
olmalar1 gereken demokrasi bilincinin, yurt yonetimine ait, bilgi, anlayis ve
davranislarla sorumluluk duygusunun ve manevi degerlere sayginin, her tiirlii egitim
cahismalarinda Ogrencilere kazandirihp gelistirilmesine c¢alisilir; ancak, egitim
kurumlarinda Anayasada ifadesini bulan Atatiirk milliyet¢iligine aykir1 siyasi ve
ideolojik telkinler yapilmasma ve bu nitelikteki giinlilk siyasi olay ve tartismalara

karisilmasina hicbir sekilde meydan verilmez.”

Milli Egitimin temel ilkeleri arasinda yer alan demokrasi kavraminin giincel
hayatta uygulanmasi igin 6gretmenlere diisen en dnemli gorev, 6grencilere demokrasi
fikrini ve demokratik davranig bigimlerini benimsetmektir. Demokrasi 6nce aile icinde
ogrenilir. Fakat kigiik aile yapisi, aile fertlerinin birbirleriyle olan degisik iliskileri
yuziinden farkli anlamlar tagimasi acisindan oOgrenciler tarafindan genis anlamda

algilanamaz.

Basarili bir demokratik uygulamanin temel kosullarin1 s6yle siralayabiliriz
(Atag, 2002:53): Sorumluluk alabilme, toplumda goérev dagilimini saghkli yiiriitme,
gerektiginde bir lider secebilme, karsihikli haklara saygi gosterme, grubun birlik ve

beraberligi i¢in calisma, ortak ¢ikarlar1 gézetme gibi. Bu fenomenlerin etkin oldugu bir
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toplumda demokrasiden soz edilir. Demokrasi saglikli ve anlayish bir okul ya da aile
ortaminda gelisip yerlesir. Asir1 otoriter ya da vurdumduymaz bir egitim sistemi

uygulanan kurumlarda iyi bir kisilik gelisiminden s6z edilemez.

Ogrencilere yurttaghk bilinci ve millet sevgisini egitim yoluyla vermek ne
Ol¢iide bir zorunluluksa, birlikte yasama ve var olma kiilttiriinii 6gretmekte aym Slciide
bir zorunluluktur. Bu nedenle demokratik hayata iliskin deger, tutum ve becerilerin

ogrencilere kavratilmasi cok dnemlidir.

Milli Egitim Bakanhigi ile TBMM Baskanligi arasinda 13 Ocak 2004’ te
imzalanan bir protokolle “Demokrasi Egitimi ve Okul Meclisleri Projesi” uygulamaya
konulmugtur. 2003-2004 egitim Ogretim yili icin 81 ilde, her tiir ve derecedeki
okullardan secilen 300 pilot okulda uygulanan projenin; pilot uygulama sonucunda
almana geri bildirimin degerlendirilmesi sonucunda da 2004-2005 egitim &gretim

yilinda Tiuirkiye genelinde uygulanmistir.

Proje geregince, her okulda biitiin &grencilerin oylariyla secilen iiyelerden
meydana gelen “Okul Ogrenci Meclisi” olusturulmustur. Her ilde, okul 6grenci meclisi
baskanlarindan olusan “il Ogrenci Meclisi” 81 il 6grenci meclisi baskanindan meydana
gelen “Tiirkiye Ogrenci Meclisi” olusturulmustur. Bu meclisin Ulusal Egemenlik
Haftasinda TBMM Genel Kurul Salonunda ilk oturumu yapilmistir. Projeye gore, okul
ogrenci meclisinin aldigi kararlar il yonetimi; Tiirkiye 6grenci meclisinin aldigi kararlar

TBMM Baskanligi ve Milli Egitim Bakanlig1 icin tavsiye niteligindedir.

Proje, her 6grenciyi bir segmen; her subeyi bir se¢cim bolgesi; her okulu da bir
secim c¢evresi olarak tamimliyor. Uygulamada gercek demokratik hayatla aynilik
iliskisinin yasanmasi esas almiyor. Bu amacla, MEB ve TBMM?” nin is birligi ile se¢im
yasalart ve TBMM’ nin i¢ tiiztigii 6rnek alinarak “Ogrenci Meclisleri Se¢imi Usul ve
Esaslart” ile “Ogrenci Meclisleri I¢ Tiiziigti” hazirlanmis, bunlar bir kitapgik haline
getirilmis ve Tiirkiye genelindeki biitiin okullara dagitilmistir. S6z konusu esaslar ve
tiizige gore okul, il ve Tiirkiye 6grenci meclislerinin olusturulmasinda aday olma,

sandik kurulunu olusturma, oy pusulasi hazirlama, propaganda yapma, oy kullanma, oy
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sayimi ve dokiimiinii tutanaklara baglama, itiraz ve itiraz1 degerlendirme gibi segim
siiregleri ile se¢im yapildiktan sonra meclis bagkanlik divani ve meclis ¢alisma
komisyonlarini olusturma, genel kurulda s6z alma, 6nerge verme, karar alma gibi biitiin
is ve islemleri planlama, uygulama, denetleme, degerlendirme, raporlama vb. ¢alismalar
dogrudan 6grenciler tarafindan yiiriitiilecektir. Okul yonetiminin gorevi, okulun segim
ve sandik kurullarini olusturma, se¢im takvimini belirleme ve secim siirecinde rehberlik

etmek ile sinirlandirilmistir (Ozpolat, 2004:9).

Proje biitiin okullarda uygulanmaya baslanmis ve her 6grenci okuldan mezun
oluncaya kadar, se¢im sandigi ile tanigsma, se¢me ve secilme hakkini kullanma, genel
kurul c¢alismalarma katilma, kazanma sevincini ve kaybetme duygusunu yasama;
cevresinin sorunlar1 ve bunlarin ¢dziimleri ile ilgilenme firsatlarimi defalarca yakalamis

olacaklardir.

Demokrasinin, ancak, tutum ve davranmig olarak giinliik hayatta yasanarak
Ogrenebilecegi ve benimsenebilecegi esasina dayanan proje, onun, salt bir yonetim
bigimi olmayip bunun da &tesinde bir “hayat tarzi ve erdem diizeyi” oldugu iletisini
ogrencilere vermeyi amaglamaktadir. Bu nedenle 6grenciler icin okulda demokratik bir
ortam saglanmakta ve demokrasi kiiltliriinii yasayarak grenme imkani yaratilmaktadir.
Ogrencilere elestirel diisiinme, katilimer ve diyaloga agik olma, isbirligi ve takim
calismasi yapabilme, tartisma ve uzlasma Kkiiltiiriinii kazanma, kamuoyu olusturabilme,
demokratik liderligi benimseme, ortak yasama ait temel kavram ve degerleri tanima,
insan hak ve &zgiirliiklerini koruma, hukuk kurallarma ve adalete baglilik g&sterme,
toplumsal sorunlari siddetten uzak ve demokrasi kiiltiirii temelinde ¢dzebilme, hayattaki
cogulculuk ilkesine bagl kalabilme, farkli kiiltiirlere ve onlarin insanliga katkisina saygi
gosterme gibi deger, tutum ve becerilerin kazandirilmasinda oSnemli mesafeler

saglanacaktir (Ozpolat, 2004:9).

Demokrasiyi daha iyi benimsemek, kavramak ve yasama uygulamak agisindan
atilan bu adim, iilkemizin gelecekte daha duyarl, c¢agdas, evrensel, hak ve
ozglirliigiiniin smirlarmi bilen, demokratik tutma sahip ve demokrasiyi tam olarak

yasayan kusaklara kavusmasini saglayacaktir.
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Odiil

Egitimde Ogrenci, iyi ya da uygun bir davrams yaptikca, uygun big¢imde
odiillendirmek, yanhs bir davrams yaptikga cezalandirmaktan daha etkili bir
yontemdir. Bunun igin, egitiminde odiillendirme cezadan daha etkili bir yontemdir,
denir. Egitimde odil, bir iyi hizmetin, bir iyi davramsin takdirle karsilandigim
belirtmek amaciyla verilir (Binbasioglu, 2000:263).6gretmen ge¢ ve gii¢ 6grenen
ogrencinin kiictik basarilarini zaman zaman &diillendirirse, dgrencinin 6grenmeyi
istekle yiiriitmesine yardim etmis olur. Bu durum ayn1 zamanda, 6grencinin kendisini

diger 6grencilerden kiigiik gormesini de dnleyebilir.

Odiil konusunda egitimcilerin goriisleri su noktalarda toplanir (Foulquie 1994,
akt: Binbasioglu 2000:263): “Odiil, basarinin degil, liyakatin (degerli ya da yararli bir
is yapmanim karsihigi olmalidir. Ciinkii, basari, 6diiliinti, kendi kendisinde bulur.”
Bunun igin, “Basar1, basarinin anahtaridir.” denir. Odiiliin miitevaz1 degerde olmast,
yapilan seyin kargiligi olarak degil, ddiillendirenin yapilan seyden memnuniyetinin bir

belirtisi olarak goriilmesi yerinde olur.”

Egitimde verilecek 6diiliin tiirti 5Snemlidir. lyi bir davrams karsisinda dgrenciye
maddi &diil vermek uygun goriilmemektedir. Clinkii o6diilii alan Ogrenci siirekli
beklenti iginde olur. Odiilii alamayan &grencilerde ise hirs goriiliir. Bunun icin, bu
odiilin maddi degeri fazla olmayan manevi bir 6diil olmasi, daha uygun olur.
Ogrenciye, yeri geldiginde basarih oldugunu sdylemek veya “aferin”, “tebrikler”, “cok
giizel olmus”, “bu davranisim begendim” vb. demek yeterli sayilir. Bazi &zel

durumlarda da bir kitap ya da ders araci verilebilir.
Akyiiz (2004:2) e gore 6grencilerin ddiillendirilmesi ile ilgili kuramsal goriisler
gelistiren ve kitaplariyla 6gretmenleri etkileyen egitimciler arasinda 6zellikle Selim

Sabit Efendi, Musa Kazim Bey, Aristokli Efendi 6nemli bir yer tutar.

Akyiiz (2004:2)" e gore ¢agdas anlamda ilk egitim bilimcimiz olan Selim Sabit
Efendi (1829-1911), ilk agilan 6gretmen okulunu 1855° te bitirmis, dgrenim igin
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Fransa’ ya gonderilmistir. Dontisiinde 6gretmen okullarinda vs. 6gretmenlik yapmistir.
0O, cesitli eserlerinde ve ozellikle Rehniima-y1 Muallimin (1870) yani “Ogretmenlere
Kilavuz” baglikli eserinde 6grencilerin ddiillendirilmesi konusunu muhtemelen ilk kez
ve ayrintili olarak ele alir. Ona gore baslica 6grenci ddiilleri (6nem dereceleri gittikce
artarak) sunlardir:

a Nisane-i aferin: Kirmizi renkli ve en alt diizeyde degeri bulunan 6diil kagidi.

b Nisane-i tahsin: Yesil renkli. 10 adet Nisane-i aferin degerinde.

¢ Nisane-i imtiyaz: Sari1 renkli. 10 adet Nisane-i tahsin degerinde.

d Ogrencinin sinifinin en iist yerinde oturmast.

e Zikr-i cemil: Ogrencinin adinin tiim &grenciler dniinde anilmasi.

f Iftihar levhasi: Ogrencinin adinin buraya yazilip birka¢ giin smifta asili

tutulmast.

Akyiiz (2004:3)’ e gore yine ilk egitim bilimcilerimizden olan Musa Kazim Bey,
ogretmen okullarinda &gretmenlik yapmis, ¢esitli egitim bilimi kitaplar1 yazmistir.
Bunlar arasinda Rehber-i Tedris ve Terbiye (1894) yani “Ogretim ve Egitim Kilavuzu”
baslikhi eserinde Ogrencilerin &diillendirilmesi konusunda ayrintilariyla durur. O da
Selim Sabit Efendi gibi “aferin™ den baslayarak &grencilere verilecek 6diil belgelerini
siralar. Ornegin “aferin”, her giin derslerine geregi gibi ¢alisan Sgrencilere verilir. Bir
Ogrencinin ¢alismasi ve gayreti ddiillendirilecegi zaman &6diil alan 6grenciyi biiytikliik
taslamaya ve gurura tesvik etmemelidir. Bunun i¢in az bir gayretle arkadaslarinin da o
basariya ulasabileceklerini sdyleyerek okulda 6diil alamayan dgrencilerin {iziilmelerine
de yol agmamalidir. Ogretmenler 6diil ya da ceza verirken son derece adil davranmah

once kendileri adalet ve degerbilirligi uygulamalidirlar.

Akyiiz (2004:3)’ e gore yine ilk egitim bilimcilerimizden olan Aristokli Efendi
ogretmen okullarinda ve Miilkiye Mektebinde 6gretmenlik yapmistir. 1lm-i Terbiye-i
Etfal, yani “Cocuk Egitimi Bilimi” baslikli bir eser yazmistir. Aslhi muhtemelen
Fransizca olan ve yayinlanip yaymlanmadigi bilinmeyen bu eser daha sonra Sami Bey
adinda bir egitimci tarafindan Tiirkce’ ye g¢evrilip bazi eklemelerle 1907° de
yaymlanmistir. Bu eserde, &diillendirme, c¢ocuklar arasindaki rekabet kuralinin

sonucudur. Odiillendirme, 6gretmenin 6grencisinden memnun oldugunu, 6grencinin
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takdir edildigini ortaya koyarsa giizel sonuglar verebilir. Odiil, yalnizca birinci gelenlere
yva da en ¢ok layik olanlara mahsus olmamalidir. Yeterli derecede basar1 g&steren
Ogrencilere, derecelerine gore 6diil vermek hem dogru hem de gereklidir. Ayrica,
cocugun yalniz basarisi degil, ahlaki durumu ve davraniglarinin daha iyi olmasi igin
gosterdigi gayret ve c¢abalar da g6z oOniinde tutulmalidir. Bir ¢ocuk &diil almak igin
calismamalidir. O, 6grenci olarak gorevini yapmak ve 8gretmenini memnun etmek igin
cahismahdir. Baska bir deyisle ddiil bir amag olmamali, amaca ulagmak i¢in tesvik edici
olmalidir. Bu durumda &diil, cahisma ve gayret gdstermenin bir iicreti gibi olamaz ve

ogretmenin memnun oldugunun gostergesi olur.

Aristokli Efendi, odiillerin verilmesine iliskin bazi temel ilkeler {izerinde de
durur (Akyiiz, 2004:4):

a Odiiller ¢ok degerli seyler olmamalidir.

b Odiiller takdir edilen duruma uygun olmalidr.

¢ Qdiiller ¢ok fazla verilmemelidir.

d Odiiller her cocugun kendi ¢alisma ve davranislarindaki gelismeler nedeniyle
verilmeli, bir ¢ocuga, baska ¢ocuklara gore daha iyi oldugu vs. gibi diisiincelerle &diil
verilmemelidir. Bagka deyisle odiiller kisisel olmalidir.

e Odiiller gocuklarda biiyiikliik taslama ve gurura kapilma gibi egilimler
olusturmayacak seylerden verilmeli, gretmen bunlarin verilis bi¢cimine de dikkat
etmelidir.

f Ogrenciye verilen &diil, anne ve babasina da bildirilmelidir. Bdylece onlar da

cocuklarinin egitim ve 6gretimine katilmis olurlar.

Tanzimat’tan Cumhuriyete Osmanli egitim sistemindeki 6diillendirme ve bu
sistemin ¢agdas egitimle karsilastirilmasina iliskin asagidaki degerlendirmeleri
yapabiliriz (Akyiiz, 2004:7):

1 Osmanh egitimcilerinin odiile iliskin kuramsal agiklamalar1 ile c¢agdas
egitimin bulgular1 6zde tutarlilik gostermektedir. Soyle ki, 6grenci ddiillerinin kiigiik ve
ogrenimle ilgili seyler olmasina iliskin goriisleri, bir ¢ocukta 6diil almak i¢in galisma

arzusunun uyandirilmamasi, vs. gibi goriislerinde Osmanlh egitimcileri bu konunun
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kuramsal temellerini iyi atmislardir. Bunda kuskusuz onlarin donemlerindeki Batili
egitimcilerin goriislerini iyi izlemeleri etkili olmustur.

2 Osmanl son déneminde egitimde &diil konusundaki kuramsal goriisler ve
uygulamalar, bu konuda Osmanl egitiminin “cezalandirma™ sistemine gore daha ¢abuk
olumlu gelismeler gerceklestirdigini ortaya koymaktadir. Gergekten Tiirk egitim tarihi
bize, Osmanli egitiminde ‘“cezalandirma” sistemindeki diizelmelerin daha yavas
oldugunu gostermektedir.

3 Osmanh egitim sisteminde inceledigimiz sekilde 6diil kagitlarinin verilmesi
kuskusuz ¢agdas egitimin ilkelerine aykiri bir uygulama gibi goriinmiiyor. Nitekim,
giiniimiizde de, ilkogretim 4. simftan itibaren her diizeydeki okullarimzda 6grencilere

Tesekkiir ve Takdir seklinde 6diil belgeleri verilmektedir.

Cagdas egitimin bulgularia gore, 6gretmenin iltifatlart ve 6grencilere verecegi
kiigiik ddiiller, onlar i¢in bir zevk ve mutluluk ¢emberi yaratmakta ve 6grencinin dersine
kars1 ilgisini ve basarisini artirmaktadir. Ancak, cagdas egitim, bu tiir odilleri “dis
etmenler” olarak nitelendirir. Ogretmenin asil yapmasi gereken, odiiller gibi dis
etmenleri kullanarak 6grencilerde “ic etmenler” olusturmaya calismaktir. Baska deyisle,
Ogrenciler, bagsarma ve davraniglarmi gelistirme agisindan daha iyi olma arzusu ve
cabasimi kendi iglerinde hissedebilmeli, bunu saglamay1 kendileri i¢in 6diil olarak

diistinebilmelidirler. Bu da &diiliin “i¢sellesmesi” demektir (Akyliz, 2004:7).

Ceza

Ceza, dgretmenin, dgrencinin istenmeyen davranisina karsilik 6grenciyi hosuna
giden seylerden ahkoymasi ya da Ogrencinin hosuna gitmeyen isler yaptirmasidir
(Korkmaz,2003:184). Olumlu ve olumsuz pekistirme yollariyla davraniglari siklid
artar. Ceza yoluyla ise istenmeyen davramsglar baski altinda tutulur ve tamamen ortadan

kaldirilmaya ¢alisilir (Fidan, 1996:55).
Istenmeyen  davraniglarin  engellenmesinde ve istenilen davranislarin

kazandirilmas: siirecinde cezanin etkisi onemlidir. Ogretmenler, istenmeyen davranis

diizeltme ve degistirmede ceza kullanmaktadirlar. Dikkatlice kullanilan sézlii uyarilar
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ve diger kullanilan yontemler etkisiz kalmakta ya da ¢ok yavas calismaktadir. Simif
icerisinde meydana gelen istenmeyen davranislarin bazilarinda &gretmenin aninda
miidahalesi gereklidir. Ornegin; arkadasina rahatsizlik veren ve ona saygisizca kotii
s6zler sdyleyen bir 6grenciye aninda miidahale edilmelidir. Eger bu durum karsisinda
Ogretmen kayitsiz kahp, istenmeyen davranisin boyutuna gore gerekli islemleri
yapmiyorsa, istenmeyen davranisa maruz kalan Ogrencinin ve diger &grencilerin
goziinde otoritesi sarsilmis olacaktir. Boyle durumlar karsisinda 6gretmenin istenmeyen
davranmsin Ozelligine gére ceza vermesi kaginilmaz olacaktir. Yoksa Ogrenciler
“Ogretmen nasil olsa fazla tepki vermiyor.” diye diisiinerek istenmeyen davranislari
sergilemekten kaginmazlar. Bunun icin ceza istenmeyen davranisla orantili olmali,
davranisin yinelenmesini engellemelidir. Ogrenci neyi, nasil yaptigini bilerek ceza

almalidir. Verilen cezanin nedeni 6grenciye agiklanmalidir.

Ceza zorunlu olmadik¢a kullanilmamali, kullanildigi takdirde su hususlara
dikkat edilmelidir (Fidan, 1996:55):

1 Ceza geciktirilmemelidir. Ceza istenmeyen davranisin (hareketin) hemen
ardindan gelmelidir. Hafta icinde yapilan yanlislar toplanarak hafta sonunda ceza
islemine gecilmemelidir.

2 Cezada 6grencinin tiim kisiligi degil, ceza konusu olan davranis odak noktasi
yapilmalidir.

3 Ceza vermeye karar verince, ceza konusu tartisiilmamalidir. Cezadan nce bir
kez ikaz yerinde olur.

4 Bastirmak ve elimine edilmek istenilen hareketler  giilerek
pekistirilmemelidir.

5 Okulda 6gretmen tarafindan kullanilabilecek ceza sekilleri, olumlu
pekistireglerden mahrumiyet, siiftan kisa siireli ayrilma gibi olabilir. K&tii s6zlerden

mutlaka kaginmak gerekir.
Cezalarin yol ac¢tig1 olumsuz sonuglardan bazilar1 sunlardir (Aksoy, 2000:7):

1 Cezalar, 6fke, kizginlik, depresyon, kaygi ve utanma gibi olumsuz yan

etkileri beraberinde tasirlar.
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2 Cezalar, olumsuz davranislar1 tamamiyla ve kalici bigimde degil, gegici
olarak yok ederler.

3 Cezalar, 6grenciye dogru davranisin ne oldugunu 6gretmez.

4 Cezalar, dikkatin, olumsuz davramis gOsteren Ogrenci lizerinde
yogunlasmasina yol agar. Bu ise, zaten dikkat ¢ekmek isteyen &grencinin amacina
ulasmasi demektir.

5 Cezalar dersi stirekliligini keserek, verimli bir 6gretim i¢in kullanilmasi

gereken zamanin etkisiz kullanilmasina yol agar.

Biitiin bunlar g6z Oniine alindiginda, ortaya konulmasi gereken en Onemli
yaklagim, cezadan ¢ok &diillerin kullanilmasidir. Ciinkii istenen davraniglarin
pekistirilmesi, uygun olanlarin artirilmasi ve uygun olmayanlarin azaltilmasinda en

etkili yollardan biridir (Aksoy, 2000:8).
Problem Ciimlesi

Kiitahya ili ilkdgretim okullarinda gorev yapan idarecilerin ve birinci kademe
siif 6gretmenlerinin, bedensel cezaya iliskin tutumlari, demokratik tutumlari ile 6diil
ve cezaya iliskin tutum ve davranislari nasildir?

S6z konusu problemi ¢oziimleyebilmek icin asagidaki alt problemlere yamt

aranmistir.

Alt Problemler

1. Ogretmenlerin bedensel cezaya iliskin tutumlari;

a Cinsiyetlerine

b Yaslarina

¢ Kidemlerine

d Egitim diizeylerine

e Medeni durumlarina

f Smf yonetimi ile ilgili hizmet i¢i egitim alma — almama durumuna
g Simifmevcuduna

h Meslegi severek icra edebilme durumuna
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Uygun bir is bulundugunda o6gretmenlik meslegini birakma -
birakmama durumuna

Okuldaki gorev dagilimlarina

Smif inisiyatifinde ve yOnetiminde zorlanma - zorlanmama
durumuna

Okulun bulundugu yerlesim birimine

Okulun tiiriine

Okulun bulundugu ¢evrenin sosyal ve ekonomik durumunun iyi olup

olmamasina gore farklilagmakta midir?

2. Ogretmenlerin demokratik tutumlart;

a
b

e 6

= 0e - ®

L1

Cinsiyetlerine

Yaslarina

Kidemlerine

Egitim diizeylerine

Medeni durumlarina

Smif yonetimi ile ilgili hizmet i¢i egitim alma — almama durumuna
Sinif mevcuduna

Meslegi severek icra edebilme durumuna

Uygun bir is bulundugunda &gretmenlik meslegini birakma -
birakmama durumuna

Okuldaki gorev dagilimlarina

Smif inisiyatifinde ve yOnetiminde zorlanma - zorlanmama
durumuna

Okulun bulundugu yerlesim birimine

Okulun tiiriine

Okulun bulundugu cevrenin sosyal ve ekonomik durumunun iyi olup

olmamasina gore farklilagmakta midir?

3. Ogretmenlerin &diil — ceza konusundaki davranislari;

a

b

Cinsiyetlerine

Yaslarina
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¢ Kidemlerine

d Egitim diizeylerine

e Medeni durumlarina

f Sinif yonetimi ile ilgili hizmet i¢i egitim alma — almama durumuna
g Simifmevcuduna

h Meslegi severek icra edebilme durumuna

o

Uygun bir is bulundugunda &gretmenlik meslegini birakma -

birakmama durumuna

j Okuldaki gorev dagilimlarina

k Smif inisiyatifinde ve yOnetiminde zorlanma - zorlanmama
durumuna

1 Okulun bulundugu yerlesim birimine

m Okulun tiiriine

n  Okulun bulundugu ¢evrenin sosyal ve ekonomik durumunun iyi olup

olmamasina gore farklilagmakta midir?

Arastirmanin Onemi

Arastirma, problem ciimlesinde de belirtildigi gibi ilkdgretim birinci kademe
Ogretmen ve idarecilerini kapsamakta; dolayisiyla bu diizeydeki grencileri
ilgilendirmektedir. Birinci kademe &grencileri, bulunduklar1 yas itibariyle duygusal,
sosyal, psikolojik ve bilissel gelisimin temel basamaklarinin baslangicindadirlar.
“Benlik degeri” temellerinin atildigi bu yas grubundaki cocuklarla cagdas “disiplin”
anlayisi uygulanarak sevgi ve giiven iliskisi gelistirilmelidir. Ogrenciler, demokratik
disiplin anlayisinin gerektirdigi davramslar baskalarmi anlayarak, kisiliklerine saygi

gostererek bu donemde kazanmalar1 gerekmektedir.

Tirk Milli Egitimi’nin amaglart dogrultusunda bireyin; bedensel, zihinsel,
ahlaksal, ruhsal ve duygusal bakimdan saglikli olarak yetistirilmesi, hiir ve bilimsel
diistinme giiciine sahip olmasi, ¢agdas, insan haklarina saygili, topluma karsi sorumlu,
yapicl, yaratici ve verimli kisiler olarak yetistirilmesi tilkemizin gelecegi agisindan ¢ok

biiyiik 6nem tagimaktadir.
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[lkogretimde etkili 6grenme ortamimin olusturulmasi yoneticilerin  ve
ogretmenlerin elindedir. Bu nedenle ilkdgretim okullarinda uygulanan disiplin
anlayisinin, demokratik tutumlarm, simif i¢ci dgretmen — 6grenci iletisiminin agik bir
sekilde ortaya konulmasi i¢in, bilimsel arastirmalarin ve incelemelerin yapilmasi, bu
bilimsel ¢alismalarin sonuglarmin yaynlanmasi biiylik 6nem tasimaktadir. Demokratik
tutum ve Odiil — ceza konusu iizerine yapilan bu arastirmanin yoneticilerin ve
Ogretmenlerin  demokratik tutumlarn ile ©6diil — ceza konusundaki davranislarim

yansitacagi ve egitim bilimlerine az da olsa bir katkisi olacag diistiniilmektedir.

Sayiltilar
1 Kiitahya il Milli Egitim Miidiirliigii’ den alinan bilgiler gergegi yansitmaktadir.
2 Arastirma sonuglari idarecilerin ve simf &gretmenlerinin gercek goriisleri

sayesinde olusturulmustur.
3 Olgme aracinin  kapsam gegerliligi konusunda, kendilerine basvurulan

uzmanlarin kanilar1 yeterlidir.

Simirhhiklar

1 Bu arastirma Kiitahya ilindeki ve ilgelerindeki ilkdgretim okullarinda idari
gorevi olan 25 Miidiir, 22 Miidiir Yardimcist ile birinci kademe (1., 2., 3., 4., 5.) siflar
okutan 270 simif 6gretmeninin goriisleriyle sinirhdir.

2 Bu arastirma 2004 — 2005 egitim ve Ogretim yilimin ikinci yan yilinda
yapilmistir.
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Tanimlar

Bedensel Ceza: Istenen davranisi gdstermeyen ya da istenmeyen davranisi
sergileyen kisinin bedenine aci verme seklidir (Mauzer, 1974; Goziitok, 1999; Pakistan
Cocuk Haklar1 Komitesi 2001; Benatar, 2002; Greydanus, Pratt ve Hoffman, 2002. akt:
Mabhiroglu ve Bulug, 2002:3).

Demokratik Tutum: Bireyi belli insanlar, nesneler ve durumlar karsisinda,
demokrasi ilkeleri dogrultusunda belli davranislar gostermeye iten 6grenilmis egilimler
(Saracaloglu, 2001:24; Gomleksiz, 1994).

Odiil: Tyi bir is veya iistiin bir beceri dolayisiyla bir 6grenci veya dgretmene
verilen armagan (Alaylioglu ve Oguzkan, 1976:236).

Ceza: Belli bir davranisin tekrarlanmasini 6nlemek veya islenen bir sugun
oniinii almak amaciyla bir kimse veya birtakim kimseler hakkinda alinan maddi veya

manevi tedbir (Alaylioglu ve Oguzkan, 1976:43).
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II. BOLUM

ILGILi ARASTIRMA VE YAYINLAR

Bu boliimde, Yiiksek Ogretim Kurulu Dokiimantasyon ve Uluslararasi Bilgi
Tarama Merkezinde yapilan taramalar sonucu arastirma konusuna en yakin olan

cahismalar hakkinda 6zet bilgi verilecektir.

Yurt Disindaki Arastirmalar

Check (1979) disiplin teknikleri ile iliskili olarak kullanilan bedensel cezalar
iizerine bir arastirma yapmistir. Bu arastirmaya gore;

a Erkek Ogretmenlerin bayan ogretmenlere gore iki kat daha fazla bedensel
ceza uyguladigini,

b Deneyimli 6gretmenlerin bedensel cezaya en az sekilde bagvurduklarint,

¢ Devlet okullarindaki bedensel ceza uygulamalarinin, 6zel okullara gore iki

kat daha fazla oldugunu belirtmistir.

Smith ve Lusterman (1979)° in “The Teacher as Learning Facilitator”
Ogretmen-6grenci iliskilerinin dnemi tizerinde yapilan arastirma sonucunda demokratik
ve biitiinlestirici bir 6gretmen tarafindan verilen egitimin en etkin egitim oldugunu
ortaya koymustur. Ogretmenler yoluyla cocuklar, beceri ve aliskanhiklar gelismesini ve
beklentilerini 6grenmektedirler. Ogretmenlerin ¢ocuk gelisimi iizerinde bu kadar Snemli
rol oynadiklari diistintiliirse, 6gretmenlerin verecekleri kiiltiir ve aliskanhklarm verimli

olmasi ve §gretmenlerin bu konuda kendilerine giivenmeleri gerektigi belirtilmistir.

Showers ve Johnson (1984) tarafindan yapilan arastirmada, ¢ocuk saghigi ve
gelisimi konusunda bilgi sahibi olmani disiplin yaklagimlarina etkilerini incelemistir.
Ogretmen adaylarina ¢ocuk gelisimi ve disiplin yaklasimlari ile ilgili uygulanan dlgek
sonucunda; erkek 6gretmen adaylarinin, bayanlara gore daha az bilgili olduklar ve daha

sert cezalandirma yontemlerine sik¢a basvurduklar ortaya ¢ikmistir.
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Moore ve Cooper (1984), ogretmenlerin disiplin problemlerine yonelik bir
arastirma yapmis; bu arastirma sonucuna gore, deneyimli 6gretmenlerin daha sabirh
olduklar1 ve hatalara tahammiil ettikleri ve sosyal diizeyleri diisitk olan okullarin
bulundugu birimlerde disiplin olaylarina daha ¢ok rastlandigi, bedensel cezaya daha ¢gok

basvuruldugu ortaya ¢ikmistir (Dirik, 2002:46).

Tiirkiye’ deki Arastirmalar

Senuyar (1989) “Elazig ili Orta Dereceli Okullarda Ceza ve Odiil” adli
arastirmasinda; orta dereceli okullarda faaliyet gosteren disiplin kurullarina akseden
olaylar1 ve sonucunda uygulanan cezalar1 ve 6diillendirilmeye uygun goriilen durumlari
saptamaya caligmig ve arastirmasinin sonucunda; cezalarin, 6diile oranla daha fazla
kullanildigim, ogrencilerin cezaya neden olacak davraniglarinin bos zamanlarini

gegirecek yerlerinin olmamasini sebep oldugunu ortaya ¢ikarmistir.

Biiyiikkaragoz (1990) “Ortadgretimde Demokrasi Egitimi” adli arastirmasinda;
Ogrencilerin, Ogretmenlerin ve yoneticilerin demokratik tutum ve davraniglari
incelemis ve arastirmasinin sonucunda; bayan ve erkek Ogretmenlerin demokratik
tutumlarinda anlamhi fark bulunamamis, kiz Ggrencilerin erkek Ogrencilere gore
demokratik tutumlarinin  daha iyi oldugu go&riilmiis ve Ogrenci, Ogretmen ve

yoneticilerin demokratik tutumlarinin arasinda farklilik oldugu bulunmustur.

Findikgr  (1991) “Ogretmenlerin - Disiplin  Konusundaki Tutumlar” adli
arastirmasinda, 6gretmenlerin, asin otoriter, otoriter, degisken, demokratik ve tamamen
demokratik disiplin anlayislarindan hangisine yogunlastiklarinm1 ve 6gretmenler arasinda
bir fikir birliginin olup olmadigmi belirlemeye caligmistir. Arastirma sonucunda,
Ogrencilerin zihinsel, duygusal ve sosyal yasamlar gtz Oniinde bulunduruldugunda,
ogretmenlerin, disiplin konusundaki tutum ve davraniglarini gozden gecirmeleri
gerektigini; ek is yapan Ogretmenlerin, ek is yapmayan Ogretmenlere gore daha
demokratik ve hosgoriilii disiplin tutumuna sahip olduklarini; 6gretmen okulu
mezunlarinin diger fakiilte mezunlarina oranla daha demokratik bir disiplin tutumuna

sahip olduklarini ortaya ¢ikarmistir.
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Tan (1992) 6gretmen adaylarinin dayaga karsi tutumlarini belirlemek tizere
arastirma yapmis ve sonucunda; 6gretmen adaylari, dayagin kesinlikle egitim ve disiplin

yontemi olamayacagini belirtmislerdir (Goziitok, 1993:41).

Goziitok (1993) “Okulda Dayak™ adh arastirmasinda, Ogretmenlerin ve
O0gretmen adaylarinin bedensel cezaya iliskin tutumlari ve okullardaki bedensel ceza
uygulamalarini belirlemeye c¢alismis ve arastirmasinin sonucunda sunlar ortaya

cikmigtir:

1 Aday O&gretmenlerin, geng ve kidemli Ogretmenlere gore bedensel
cezalandirmadaki tutumlar1 daha azdir.

2 Farkli yas grubundaki 6gretmenlerin bedensel cezaya iliskin tutumlar
incelendiginde ise; 21-25 yas grubuna dahil olan 6gretmenlerin, diger yas grubundaki
ogretmenlere gore bedensel cezalandirma konusundaki tutumlari daha olumlu ¢ikmistir.

3 Mezun olunan kurum diizeyine gore ogretmenlerin dayak konusundaki
tutumlari arasinda anlamli fark bulunmamuistir.

4 Bayan ve erkek Ogretmenlerin dayak konusundaki tutumlar incelendiginde
ise; bayan &gretmenlerin, erkek 6gretmenlere gore daha az dayagi kullandiklar ortaya

ctkmustir.

Goziitok (1995), “Ogretmenlerin Demokratik Tutumlar” adli arastirmasinda
Ogretmenlerin ve 6gretmen adaylarinin demokratik tutumlarint belirlemeye calismis ve
arastirmasinin sonucunda sunlar ortaya ¢ikmistir:

1 Farkh kideme sahip Ogretmenlerin demokratik tutum puanlari arasinda
anlamli bir farkin olmadigi bulunmustur.

2 Farkhh yas grubundaki &gretmenlerin demokratik tutumlari incelendiginde
ise; 21-25 yas grubuna dahil olan 6gretmenlerin, diger yas grubundaki dgretmenlere
gore demokratik tutumlar1 daha olumlu ¢ikmistir.

3 Mezun olunan kurum diizeyine gore Ogretmenlerin demokratik tutumlari
arasinda anlamli fark bulunmamastir.

4 Cinsiyetlerine gore 6gretmenlerin demokratik tutumlar1 arasinda anlamli fark

bulunmamgtir.
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Aycan ve Calik (2001) “Ilkogretim Okullarinda Demokrasi Egitimi: Manisa
Omegi” adli arastirmalarinda, ©grencilerin demokratik yaklasimlarini belirlemeye

cahismislar ve arastirmalarinin sonuglarinda;

1 Kiz 6grencilerin, erkek dgrencilere gore daha demokratik tutum sergiledikleri
saptanmistir.

2 Ogrencilerin, anne-babalarmin dgrenim durumlari ve babalarmin meslegi,
ogrencilerin demokratik tutum gelistirmesinde 6nemli etken oldugu ortaya ¢ikmistir.

3 Manisa il merkezindeki devlet okullar1 ile 6zel okullar ve Demirci
ilcesindeki devlet okullarindaki 6grencilerin ankete verdikleri cevaplarda anlamh fark
bulunmamustir.

4 Yazili ve sozlii sinavlar ile 6dev seklindeki degerlendirmeler konusunda
ogrencilerin demokratik tutum gelistirmelerinde babanin &grenim durumunun etkili

oldugu ortaya ¢ikmistir.

Saracaloglu (2001) “Beden Egitimi Ogretmen Adaylarinin Demokratik
Tutumlari” adh arastirmasinda, Ogretmen adaylarmin demokratik tutumlarini

belirlemeye ¢alismis ve arastirmanin sonuglarinda;

1 Bayan Ogretmen adaylarinin, erkek &gretmen adaylarina gore demokratik
tutumlariin yiiksek oldugu saptanmis.

2 Sosyoloji béliimiinde okuyan 6gretmen adaylarinin, diger béliimlerde okuyan
Ogretmen adaylarma gore demokratik tutumlarinin yiiksek oldugu ortaya ¢ikmas.

3 Aile geliri yiiksek olan &gretmen adaylarmin, aile geliri diisitk olan
Ogretmen adaylarma gore demokratik tutumlarinin yiiksek oldugu saptanmis.

4 Ogretmen adaylarmin demokratik tutumlari, yas, bitirilen lise tiirli, anne-baba

egitim diizeyi ve meslegi acisindan farklilasmadigi ortaya ¢ikmistir.

Mabhiroglu ve Bulu¢ (2002) “Ortadgretim Kurumlarinda Fiziksel Ceza
Uygulamalar™ adli arastirmalarinda, ortadgretim kurumlarinda fiziksel ceza
uygulamalarmmin varligint ve derecesini belirlemeye calismislar ve arastirmalarinin

sonuclarinda sunlar ortaya ¢ikmistir:
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1 Arastirma kapsamindaki okullarda fiziksel cezalarin yaygin bir bigimde
uygulandigi goriilmiis.

2 Fiziksel cezalarin uygulanma nedenlerinde ise; etkili simif yonetimi ya da
ogretim yontemi eksikliginden kaynaklandig1 saptanmis.

3 Fiziksel cezanin adil bir ceza olmadigi, istenmeyen davranislar diizeltmedigi
ve yeni problemlerin ortaya ¢ikmasina, dgrencilerde okula ve derse karsi olumsuz
tutumlarin gelismesine, dgrencilerin psikolojik ve fiziksel olarak zarar gérmesine neden
oldugu goriilmiis.

4 En cok kullanilan fiziksel ceza yontemlerinin sirasi ile tokatlama, kulak

cekme, sopa ile vurma olarak belirlenmis.

Dirik (2002) “izmir 1li ilkogretim Okullarinda Odiill ve Ceza” adh
arastirmasinda, smif dgretmenlerinin bedensel ceza, demokratik tutum ve odiil-ceza

konusundaki davraniglarini aragtirmis ve sonug olarak su bulgular ortaya ¢ikmustir:

1 Simf &gretmenlerinin bedensel cezaya iliskin tutumlari; cinsiyete, yasa,
kidemlerine, mezun olduklar1 okul tiiriine, simif yonetimi konusunda hizmet ici egitim
alma / almama durumlarina, simif mevcutlarina, ek is yapma/yapmama durumlarina,
uygun is bulduklarinda meslegi birakma / birakmama durumlarina, farklh yerlegim
birimlerine gére anlamh fark g&stermemistir.

2 Smif O6gretmenlerinin demokratik tutumlarinin; yaslarma, kidemlerine,
mezun olduklari okul tiirtine gére anlamh fark gésterdigi; bu farklarin ise; 31-39 yas
grubunun diger yas gruplarma gore, 16-20 yil kidemlilerin diger kidemlilere gore,
Egitim Fakiiltesi mezunlarinin diger fakiilte mezunlarina gére demokratik tutumlarinin
yiiksek oldugu ortaya ¢ikmistir. Ancak; cinsiyetlerine, sinif yonetimi konusunda hizmet
ici egitim alma / almama durumlarina, simif mevcutlarina, ek is yapma/yapmama
durumlarina, uygun is bulduklarinda meslegi birakma / birakmama durumlarina, farkh
yerlesim birimlerine gore anlaml fark gostermemistir.

3 Sinif dgretmenlerinin 6diil konusundaki davraniglarinin; cinsiyete, ek is
yapma / yapmama durumuna ve okulun bulundugu birime gore anlamli fark gosterdigi;
bu farklarin ise; bayan Ogretmenlerin erkek Ogretmenlere gore, ek is yapmayan

Ogretmenlerin ek is yapan Ogretmenlere gore, Menemen ilgesindeki Ggretmenlerin
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Bornova ilgesindeki 6gretmenlere gore 6diilit daha ¢ok kullandiklar1 ortaya ¢ikmistir.
Ancak; yaslarina , kidemlerine, mezun olduklar1 okul tiiriine, sinif yonetimi konusunda
hizmet i¢ci egitim alma / almama durumlarina, simf mevcutlarma, uygun is
bulduklarinda meslegi birakma / birakmama durumlarina gore anlamli fark
gbstermemistir.

4 Smif oOgretmenlerinin ceza konusundaki davramglarinin  ise; okulun
bulundugu birime gore anlamli farkin oldugu, bu farkin da Gaziemir ilgesinin lehine,
Selguk ilgesinde c¢alisan Ogretmenlerin  aleyhine oldugu bulunmustur. Ancak;
cinsiyetlerine, yaslarina, kidemlerine, mezun olduklar1 okul tiiriine, smif ydnetimi
konusunda hizmet igi egitim alma / almama durumlarina, sinif mevcutlarina, ek is
yapma/yapmama durumlarina, uygun is bulduklarinda meslegi birakma / birakmama

durumlari agisindan farkhilagsmadigi ortaya ¢ikmistir.
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IIL. BOLUM

YONTEM

Bu bolimde; arastirmanimm modeli, evren, 6rneklem, veri toplama araclar ile

verilerin sinanmasinda kullanilan teknikler verilmistir.

Arastirmanin Modeli

Kiitahya ili ilkdgretim okullarinda gérevli Miudiir, Mudiir Yardimcist ve 1., 2.,
3., 4., 5. simf dgretmenlerinin demokratik tutumlarin1 ve &diil — ceza konusundaki

davranislarini belirlemek amaciyla yapilan bu arastirma, iliskisel tarama modelindedir.

Evren ve Orneklem

Arastirmanin evreni 2004 — 2005 egitim ve 6gretim yil1 itibariyle MEB’ e bagh
Kiitahya ili resmi ve 6zel ilkdgretim okullarinda gorevli idarecilerden ve birinci kademe

siif 6gretmenlerinden olugmaktadir.

Arastirmanin Srneklemini ise, Kiitahya ilinin sosyal ve ekonomik gelismislik
bakimindan farklhilik gosteren bolgelerini temsil edebilecek sekilde secilen okullar
olusturmaktadir. il merkezindeki okullar ve ilce merkezindeki okullar bu gelismislik
diizeyine gore gruplandirilmig, random (sans) yontemi ile 6rnekleme ahinmistir. Tlge
merkezleri Altintas, Aslanapa, Cavdarhisar, Domani¢, Dumlupinar, Emet, Gediz,

Hisarcik, Pazarlar, Simav, Saphane ve Tavsanli’ dir.

Il merkezinde bulunan toplam devlet okullarindan 23 tanesi tespit edilerek bu
okullarda gorevli 16 miidiir, 20 miudiir yardimcisi ve 195 smif Sgretmeni; yine il
merkezinde bulunan 2 6zel okulda gérevli 2 midiir ve 14 simif dgretmeni, ilgelerde
bulunan devlet okullarinda gorevli 7 miidiir, 2 miidiir yardimeist ve 61 smif 6gretmeni,

toplam 317 6gretmen goniillii olarak arastirmanin rneklemini olusturmuslardir.
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Bu amacgla Tablo 11° de o6rnekleme giren okullarin bulunduklart birimler,
okullarin sayilari, idareci sayilari ve ogretmen sayilari, Tablo 12° de drnekleme giren
yerlesim birimleri, Tablo 13’ de &rnekleme giren okullarin tiirleri, Tablo 14° de
ornekleme giren okullardaki 6gretmenlerin gorev dagilimi, Tablo 15° de 6rnekleme

giren okullarm bulundugu ¢evrenin sosyal ve ekonomik durumlari verilmistir (Ek-5).

Veri Toplama Araclari

Bu arastirmada, O©rneklemde yer alan Ogretmenlere baslica dort arag

kullanilmigtir.

a Ogretmen Kisisel Bilgi Formu

b Bedensel Cezaya Iliskin Tutum Olgegi
¢ Demokratik Tutum Olgegi

d Odiil - Ceza Olgegi

a Ogretmen Kisisel Bilgi Formu : Arastirmanin amaglari olarak belirlenen sorulara
cevap aramak lizere drnekleme giren 6gretmenlerle ilgili bilgi toplamak igin kisisel bilgi
formu olusturulmustur. Bu formda 6gretmenlerin cinsiyetleri, yaslari, kidemleri, egitim
diizeyleri, medeni durumlari, sinif yonetimi konusunda hizmet ici egitim alma — almama
durumlari, sinif mevcutlari, mesleklerini igten ve neseli olarak icra edebilme durumu,
uygun bir is bulunca meslegi birakip - birakmama durumu, okullarindaki gorev
dagilim, smif inisiyatifinde ve yonetiminde zorlanip - zorlanmama durumlan

sorulmustur (Ek — 1).

b Bedensel Cezaya iliskin Tutum Olgegi : Ogretmenlerin bedensel cezaya iliskin
tutumlarim belirlemek amaciyla Likert yontemi ile gelistirilmis olan 47 6nermeden
olusan “Opinios About Corporal Punishment” Sl¢egi uygulanmistir. Bu 6lgek Goziitok
(1993) tarafindan Tiirk¢e’ye gevrilerek diizenlenmis ve uygulanmistir. Ogretmenlerin
bedensel cezaya iligkin tutumlarini belirlemeyi amaglayan bu arag, olumlu ve olumsuz
onermeleri icermektedir. Yiiksek puanlar dayaga yonelik olumlu tutumu

belirlemektedir. Aracin alfa giivenirlik katsayisi .96 dir (Ek — 2).
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¢ Demokratik Tutum Olgegi : Ogretmenlerin demokratik tutumlarini belirlemek
amaciyla Tutum Arastirmalari Laboratuar1 (The Attitutes Research Laboratory)
tarafindan gelistirilen ve Tiirkge adaptasyonu Goziitok (1995) tarafindan yapilan
“Demokratik Tutum Olgegi” ogretmenlere uygulanmustir. Olgegin alfa giivenirlik
katsayisi .87’ dir. Olgekte toplam 50 madde bulunmakta ve yiiksek puanlar olumlu

tutumu ifade etmektedir (Ek — 3).

d Odiil — Ceza Olcegi : Ogretmenlerin 6diil ve ceza konusundaki davranislarini
belirlemek amaciyla arastirmaci tarafindan gelistirilen “Odiil — Ceza Olgegi”
ogretmenlere uygulanmistir. Bu dlgekte &diil ve ceza konularina ait beser maddeden
toplam on madde bulunmaktadir. Odiil 6lgeginin alfa giivenirlik katsayis1 .77 iken, ceza
olgeginin alfa giivenirlik katsayis1 .79° dur. Odiil konusunda alman yiiksek puanlar
olumlu tutumu ifade ederken; ceza 6lgeginden alinan diisiik puanlar olumlu tutumu

ifade etmektedir (Ek — 4).

Verilerin Analizi ve Yorumlanmasi

Ogretmenlere uygulanan kisisel bilgi formu ve anketlerden elde edilen veriler

asagida belirtilen istatistiksel islemler kullanilarak anlamlandirilmisgtir.

a Ogretmenlerin calistiklart okullar ile bu okullarin bulunduklari birimleri
betimlemek amaciyla frekans (f), aritmetik ortalama (x) ve standart sapma (ss)
teknikleri kullanilmistir.

b Arastirmanin amaglar1 dogrultusunda, iki grubun arasinda anlamlh farkin olup
olmadigini test etmek igin iliskisiz t testi uygulanmistir.

c Arastirmada SPSS 11,0 istatistiksel program kullamlmis ve anlamlilik diizeyi

p<.05 olarak alinmistir.
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IV. BOLUM

BULGULAR VE YORUM

Yontem boliimiinde aciklanan veri toplama araglari ile toplanan veriler bu
boliimde; Ogretmenlerin bedensel cezaya karsit tutum puanlar, demokratik tutum
puanlar1 ve &diil ile cezaya iliskin goriisleri agisindan arastirmanin amaglar
dogrultusunda diizenlenmis ve yorumlanmistir. Anlamli ¢ikanlar bu béliimde verilmis,
istatistiksel olarak olgusal ve anlaml fark gostermeyenler ile Ogretmenlere iliskin

kisisel bilgiler Ek 5° de sunulmustur.

Birinci Alt Probleme iliskin Bulgular

Arastirmanin birinci alt problemi “Ogretmenlerin bedensel cezaya iliskin
tutumlar; cinsiyetlerine, yaslarina, kidemlerine, egitim diizeylerine, medeni
durumlarina, siif ynetimi ile ilgili hizmet i¢i egitim alma — almama durumuna, sinif
mevcuduna, meslegi severek icra edebilme durumuna, uygun bir is bulundugunda
ogretmenlik meslegini birakma — birakmama durumuna, okuldaki gérev dagilimlarina,
sinif inisiyatifinde ve yonetiminde zorlanma - zorlanmama durumuna, okulun
bulundugu yerlesim birimine, okulun tiiriine, okulun bulundugu cevrenin sosyal ve
ekonomik durumunun iyi olup olmamasina gore farklilasmakta midir?” seklinde ifade
edilmistir. Ogretmenlerin bedensel cezaya iliskin tutumlar cinsiyet agisindan t testi ile
incelenmis ve anlamh ¢ikan bulgular asagida verilmis olup, anlamli fark

gostermeyenler Ek-5’ de sunulmustur.
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Tablo 1 Okuldaki Gérev Dagihmma Goére Ogretmenlerin Bedensel Cezaya iligkin

Tutumlar:

Gorev Dagilimi N X ss F p
Midiir 25 26,84 3,32
Miidiir Yardimcisi 22 23,45 5,03
Simif Ogretmeni 270 26,19 4,58 4,128 | 0,017*
Toplam 317 26,05 4,57

*p<0,05 N: Denek Sayis1 X: Aritmetik Ortalama ss: Standart Sapma t: Kritik Deger
(test istatistigi)

Tablo 1 incelendiginde &gretmenlerin okuldaki gérev dagilimi ile bedensel
cezaya iliskin tutumlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farkin oldugu ortaya
ctkmistir. Bu bulguya gore Miidiir yardimcilari, mtdiir ve simf 6gretmenlerinden daha

cok bedensel cezaya bagvurmaktadirlar.

Birinci alt problemin Ozeti yapilirsa su bulgular ortaya ¢ikmaktadir:
Ogretmenlerin bedensel cezaya iliskin tutumlari; cinsiyetlerine, yaslarina, kidemlerine,
egitim diizeylerine, medeni durumlarina, sinif yonetimi ile ilgili hizmet i¢i egitim alma
— almama durumuna, smif mevcuduna, meslegi severek icra edebilme durumuna, uygun
bir is bulundugunda &gretmenlik meslegini birakma — birakmama durumuna, smnif
inisiyatifinde ve yonetiminde zorlanma — zorlanmama durumuna, okulun bulundugu
yerlesim birimine, okulun tiiriine, okulun bulundugu g¢evrenin sosyal ve ekonomik
durumunun iyi olup olmamasma goére farklilasmamaktadir. Ancak okuldaki goérev
dagilimna gore farkhilagsmaktadir. Bu durum séyle agiklanabilir: Miidiir yardimcilar,

midiirler ve simf 6gretmenlerinden daha ¢ok bedensel ceza uygulamaktadirlar.

Bu sonug¢ Dirik (2002)’ e gore Ogretmenlerin bedensel ceza tutumlarindaki
olumlu diislincenin sebepleri arasinda 6gretmenlerin ve velilerin egitim diizeylerinin
artmasi, basin ve medya organlarinin &gretmen dayagi hakkinda yaptigi yaynlar,
dayaga iliskin kalip yargilarin egitim seviyesinin artmasiyla ve velilerin dayak

konusunda bilinglenmesiyle 6nemini yitirmesi, egitim sisteminde &gretmen merkezli
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geleneksel yaklasimdan merkezinde 6grenci olan yaklasima ge¢cme ¢alismalart olarak

goriiliir.

Tkinci Alt Probleme iliskin Bulgular

Arastirmanin  ikinci alt problemi “Ogretmenlerin  demokratik tutumlar
cinsiyetlerine, yaslarina, kidemlerine, egitim diizeylerine, medeni durumlarina, simf
yonetimi ile ilgili hizmet i¢i egitim alma — almama durumuna, sinif mevcuduna, meslegi
severek icra edebilme durumuna, uygun bir is bulundugunda 6gretmenlik meslegini
birakma — birakmama durumuna, okuldaki gérev dagilimlarina, sinif inisiyatifinde ve
yonetiminde zorlanma — zorlanmama durumuna, okulun bulundugu yerlesim birimine,
okulun tiiriine, okulun bulundugu g¢evrenin sosyal ve ekonomik durumunun iyi olup
olmamasina gore farklilasmakta midir?” seklinde ifade edilmistir. Ogretmenlerin
demokratik tutumlari cinsiyet agisindan t testi ile incelenmis ve anlamli ¢ikan bulgular

asagida verilmis olup, anlamli fark gostermeyenler Ek-5" de sunulmustur.

Tablo 2 Okuldaki Gorev Dagilimma Gore Ogretmenlerin Demokratik Tutumlar

Gorev Dagilim N X sS F p
Midiir 25 32,68 4,55
Miidiir Yardimcist 22 34,41 4,62
Simif Ogretmeni 270 35,08 4,43 3,43 0,0336%*
Toplam 317 34,84 4,49
*p<0,05

Tablo 2 incelendiginde ©rneklemi olusturan Ogretmenlerin okuldaki gorev
dagilimi ile demokratik tutumlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli farkin oldugu
ortaya ¢ikmistir. Ogretmenlerin gorev dagilimlarina gore puanlar incelendiginde; en
¢ok demokratik tutum sergileyenlerin simif 6gretmenleri daha sonra miidiir yardimcilari
ve en diisiik ortalama ile de en az demokratik tutum sergileyenlerin okul miidiirleri

oldugu ortaya cikmistir. Bu durum soyle aciklanabilir: Okul mudurleri, gérev ve
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yetkileri itibariyle disiplin konusunda ve demokratik tutumlarda biraz daha sert tavir
sergilemektedirler. Bunun sebebi ise; idaresi altindaki personelden, Ogrencilerden,

okulun sorunlarindan, okul-aile birliginden ve velilerden sorumlu olmasidir.

Ikinci alt problemin &zeti yapilirsa su bulgular ortaya c¢ikmaktadir:
Ogretmenlerin demokratik tutumlari; cinsiyetlerine, yaslarma, kidemlerine, egitim
diizeylerine, medeni durumlarina, simif yonetimi ile ilgili hizmet ici egitim alma —
almama durumuna, smif mevcuduna, meslegi severek icra edebilme durumuna, uygun
bir is bulundugunda &gretmenlik meslegini birakma — birakmama durumuna, simif
inisiyatifinde ve yonetiminde zorlanma — zorlanmama durumuna, okulun bulundugu
yerlesim birimine, okulun tiiriine, okulun bulundugu g¢evrenin sosyal ve ekonomik
durumunun iyi olup olmamasma gore farklilasmamaktadir. Ancak okuldaki gorev
dagilimma gore farklilasmaktadir. Bu durum arastirma incelendiginde soyle
aciklanabilir: Smmf Ogretmenlerinin demokratik tutumlarinin  midiir ve miidiir

yardimcilarina gore daha yiiksek oldugu bulunmustur.

Uciincii Alt Probleme Iliskin Bulgular

Arastirmanin {igiincii alt problemi “Ogretmenlerin 6diil-ceza konusundaki
davranislart cinsiyetlerine, yaslarina, kidemlerine, egitim diizeylerine, medeni
durumlarina, smif y&netimi ile ilgili hizmet i¢i egitim alma — almama durumuna, sinif
mevcuduna, meslegi severek icra edebilme durumuna, uygun bir is bulundugunda
ogretmenlik meslegini birakma — birakmama durumuna, okuldaki gérev dagilimlarina,
simf inisiyatifinde ve yOnetiminde zorlanma - zorlanmama durumuna, okulun
bulundugu yerlesim birimine, okulun tiiriine, okulun bulundugu cevrenin sosyal ve
ekonomik durumunun iyi olup olmamasina gore farklilagsmakta midir?” seklinde ifade
edilmistir. Ogretmenlerin 6diil-ceza konusundaki davranislari cinsiyet acisindan t testi
ile incelenmis ve anlaml ¢ikan  bulgular asagida verilmis olup, anlamh fark

gostermeyenler Ek-5° de sunulmustur.
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Tablo 3 Bayan ve Erkek Ogretmenlerin Odiil Konusundaki Davramslar

Cinsiyet N X ss t p
Bayan 126 47,79 6,09
Erkek 191 45,78 6,11 2,86 0,0045%*
*p<0,05

Tablo 3 incelendiginde bayan gretmenlerin ddiile iliskin davraniglari, erkeklerin
bu konudaki davranmiglarina gore istatistiksel agidan anlamh bulunmustur. Bayan ve
erkek Ogretmenlerin  Gdiile iliskin davramislari belirgin bir farklihk g&stermektedir.
Bayan 6gretmenlerin, erkek dgretmenlere gore Ogrencilerine daha cok 6diil verdikleri
anlasilmaktadir. Bu bulgular1 Dirik (2002)" in arastirma bulgulari da destekler
niteliktedir. Dirik’ in arastirma sonucuna gére de bayan dgretmenlerin Ggrencilerine,

erkek meslektaglarindan daha fazla 6diil verdikleri ortaya ¢ikmistir.

Tablo 4 Ogretmenlerin Yaslarina Gore Ceza Konusundaki Davramislar

Yaslar N X SS F p
23 - 28 yas 28 78,36 7,91
29 — 34 yas 53 75,30 8,64 9,02 0,0002*
35+ 236 79,95 6,83
Toplam 317 79,03 7,44
*p<0,05

Tablo 4 incelendiginde yas gruplari farkli olan 6gretmenlerin, ceza konusundaki
davranislarinda istatistiksel olarak anlamli bir bagmm oldugu goriillmektedir.
Ogretmenlerin ortalamalar1 incelendiginde ogrencilerine en ¢ok cezayr 29-34 yas
arasindaki sahip 6gretmenlerin daha sonra 23-28 yas arasindaki &gretmenlerin verdigi
goriiliir. En az cezay1 35 ve yukar1 yasa sahip 6gretmenlerin kullandig1 anlamli farklilik
igerir. Bu durum sdyle agiklanabilir: Geng 6gretmenler géreve yeni baslamalarindan
dolay1 daha idealisttirler ve yaslar1 geregi 6grencilerle daha iyi iletisim kurabildikleri

icin sorunlar1 ¢dzmede cezayi az kullanirlar. Ancak meslekteki verimlilikleri arttik¢a
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ogrencilerinden daha az hata ve daha az istenmeyen davranis beklerler. Ogrencilerin
gostermis oldugu olumsuz davranislara karg1 sabirsizdirlar. Bunun igin cezaya
basvurabilirler. Deneyimleri artikca da simmiftaki disiplin olaylarin1 ve istenmeyen
davranislart 6nlemede daha duyarli ve anlayish davranirlar. Yas ve mesleklerindeki
olgunluktan dolay1 cezaya fazla basvurmazlar. Bu bulgular Dirik (2002)’ in arastirma
bulgularina ters diismektedir. Bunun sebebi ise; bu arastirmanin drnekleminde idareci

personelin de yer almasi olarak diistiniilmektedir.

Tablo 5 Farkh Kideme Sahip Ogretmenlerin Ceza Konusundaki Davranislari

Kidem N X ss F p

1-5 wl 18 78,83 9,64

6-10 vl 57 75,49 7,94

11-15yl 39 77,23 8,01

16 —20 y1l 38 79,92 6,61 4,7 0,0004*
21 =25yl 47 80,49 8,11

26 + 118 80,51 5,90

Toplam 317 79,03 7,44

*p<0,05

Tablo 5 incelendiginde farkli kidemlere sahip olan Ggretmenlerin ceza
konusundaki davranisglarinda istatistiksel olarak anlamli bir bagm oldugu
goriilmektedir. Ogretmenlerin ortalamalar1 incelendiginde 6grencilerine en ¢ok cezayi
6-10 y1l arasindaki kideme sahip 6gretmenlerin; en az cezay1 da 26 ve daha tist kideme
sahip 0gretmenlerin verdigi goriilmektedir. Tablo 4 incelendiginde dgrencilerine en gok
cezayl 29-34 yas arasindaki Ogretmenlerin; en az cezayr 35 ve yukari yasa sahip
ogretmenlerin kullandigi anlamli farklilik igerdigi goriiliir. Ogretmenlerin yas faktorii
ile kidem faktorii karsilastirildiginda en ¢ok cezay1 29-34 yas arasindaki 6gretmenler ile
6-10 y1l arasindaki kideme sahip 6gretmenlerin verdigi; en az cezay1 35 ve yukari yasa
sahip Ogretmenler ile 26 ve daha iist kideme sahip 6gretmenlerin verdigi ve yas ile
kidem faktorlerinin birbirleriyle ortiistiigi goriiliir. Kidemli 6gretmenler, yaslarinin ve

deneyimlerinin vermis oldugu olgunlukla &grencilere karsi daha duyarh ve anlayish
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olduklar1 s6ylenebilir. Bu bulgular Dirik (2002)° in arastirma sonuglariyla ters
diismektedir. Dirik’ e gore 6gretmenlerin farkl kideme sahip olmalar1 ceza konusundaki

davranislarim degistirmemektedir.

Tablo 6 Ogrenim Diizeylerine Gore Ogretmenlerin Ceza Konusundaki

Davramslan

Ogrenim Diizeyi N X ss F p
Ogretmen Okulu 15 81,60 5,23

Egitim Enstitiisi 115 80,63 6,94

Egitim Faktiltesi 103 78,37 8,13

Diger Fakiilteler 80 77,13 7,04 3,40 0,037*
Yiiksek Lisans 4 78,75 8,46

Toplam 317 79,03 7,44

*p<0,05

Tablo 6 incelendiginde mezun olunan okul tiirii ile &gretmenlerin ceza
konusundaki davraniglarinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin oldugu
goriilmektedir. Ogretmenlerin ortalamalar1 incelendiginde 6grencilerine en ¢ok cezayi
diger fakiiltelerden mezun olan 6gretmenlerin verdigi; en az cezay1 6gretmen okulu ve
egitim enstitiisiit mezunlarinin verdigi goriiliir. Bu durum soyle agiklanabilir; diger
fakiiltelerden mezun olanlar 6gretmenlik egitimi almadiklar1 i¢in daha ge¢ deneyime
sahip olurlar. Ogretmen okulu, egitim enstitiisii ve egitim fakiiltesi gibi kurumlarin
amaci 6gretmen yetistirmek oldugu i¢in bu béliimlerden mezun olanlar daha kisa siirede
deneyim sahibi olurlar. Bu bulgular Dirik (2002)’ in arastirma sonuglariyla ters
diismektedir. Dirik® e gére mezun olunan okul tiirli 6gretmenlerin ceza konusundaki

davranislarim degistirmemektedir.
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Tablo 7 Meslegi Icten ve Neseli Olarak icra Edebilme Durumuna Gére

Ogretmenlerin Ceza Konusundaki Davramslar

Meslegi Igten ve Neseli
Olarak icra Edebilme N X ss F p
Durumu

Evet 219 79,88 7,16

Kismen 58 76,64 7,24

Sik sik 40 77,90 8,46 5,00 0,0073*
Toplam 317 79,03 7,44

#p<0,05

Tablo 7 incelendiginde meslegi icten ve neseli olarak icra edebilme durumu ile

Ogretmenlerin ceza konusundaki davranislart arasinda istatistiksel olarak anlamlh bir

bagin oldugu goriilmektedir. Meslegi icten ve neseli olarak icra eden Ggretmenlerin

daha az cezayi1 kullandiklari; ancak, “kismen” bu durumu icra eden &gretmenlerin

cezayl daha c¢ok kullandiklar1 ortaya c¢ikmistir. Bu durum soyle agiklanabilir:

Mesleklerini igten ve neseli olarak icra eden Ogretmenler smif igindeki disiplin

sorunlarim onlemede daha yapici yontemler kullanarak, cezayi en son care olarak

goriirler. Ancak “kismen” mesleklerini igten ve neseli olarak icra eden 6gretmenler ise

disiplin sorunlarina karsi cezay1 kullanmakta daha yatkindirlar.

Tablo 8 Okuldaki Gérev Dagilimmna Gore Ogretmenlerin Odiil Konusundaki

Davramslan
Gorev Dagilimi N X ss F
Midiir 25 43,44 6,12
Miidiir Yardimcist 22 45,32 7,06
Simif Ogretmeni 270 46,97 6,02 4,329 0,014*
Toplam 317 46,57 6,17
*p<0,05
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Tablo 8 incelendiginde Ogretmenlerin okuldaki gorev dagihimlart ile o6diil
konusundaki davraniglar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin oldugu
goriilmektedir. Ogretmenlerin ortalamalari incelendiginde &grencilerine en ¢ok odiil
verenlerin simif &gretmenleri, en az 6diil verenlerin de mudiirler olduklar1 ortaya
citkmistir. Bu durum sdyle aciklanabilir; midiirler yonetici tutumuyla daha
disiplinlidirler ve mevzuat geregi daha az derse girdikleri i¢in 6grencilerle gecirdikleri
siire azdir. Siirekli olarak idari islerle yiikiimlii olmalar ve &grencilerle daha az bir
araya gelmeleri nedeniyle o6diil verme konusunda smif Ogretmenlerine gére daha

geridedirler.

Tablo 9 Simf Inisiyatifinde ve Yonetiminde Zorlamip / Zorlanmama Durumuna

Gire Ogretmenlerin Ceza Konusundaki Davramslar

Smif Inisiyatifinde ve

Yonetiminde Zorlanip / N X sS F p
Zorlanmama Durumu

Kismen Zorlananlar 27 74,48 6,24

Cok Az Zorlananlar 48 76,77 6,99

Zorlanmayanlar 242 79,99 7,39 9,795 0,001*

Toplam 317 79,03 7,44

*p<0,05

Tablo 9 incelendiginde ogretmenlerin sinif inisiyatifinde ve yonetiminde
zorlanip zorlanmama durumlari ile ceza konusundaki davramiglar arasinda istatistiksel
olarak anlamh bir bagin oldugu goriilmektedir. Ogretmenlerin  ortalamalari
incelendiginde 6grencilerine en ¢ok ceza verenlerin simf yonetiminde kismen de olsa
zorlanan Ogretmenler, en az ceza verenlerinde smif yonetiminde zorlanmayan
Ogretmenler oldugu ortaya ¢ikmistir, Bu durum sdyle agiklanabilir; Tablo 7
incelendiginde meslegi igten ve neseli olarak icra eden &gretmenlerin daha az cezayi
kullandiklar1 ancak kismen bu durumu icra eden &gretmenlerin cezay1 daha ¢ok

kullandiklar ortaya ¢ikmistir. Zorluklarindan dolayr mesleklerinde ve sinif yonetiminde
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kismen de olsa sikint1 yasayan 6gretmenler; meslegini severek ve igten icra eden, smif

yonetiminde zorlanmayan gretmenlere gore cezay1 daha ¢ok kullanmislardir.

Tablo 10 Okullarin Bulundugu Cevrenin Sosyal ve Ekonomik Durumlarina Gore

Ogretmenlerin Ceza Konusundaki Davranislar

Okullarin Bulundugu
Cevrenin Sosyal ve N X SS t p

Ekonomik Durumu

Sosyal ve Ekonomik

Durum Tyi 220 79,71 7,57

Sosyal ve Ekonomik 2,45 0,015*
Durum Kotii 97 77,51 6,94

*p<0,05

Tablo 10 incelendiginde okullarm bulundugu g¢evrenin sosyal ve ekonomik
durumlari ile 6gretmenlerin ceza konusundaki davraniglari arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir bagin oldugu goriilmektedir. Ogretmenlerin ortalamalari incelendiginde
ogrencilerine en ¢ok ceza verenlerin sosyal ve ekonomik durumu kétii ¢evrede gorev
yapan dgretmenler, en az ceza verenlerin sosyal ve ekonomik durumu iyi ¢evrede gérev

yapan dgretmenler olduklari ortaya ¢ikmustir.

Ugtincii  alt problemin &zeti yapilirsa su bulgular ortaya ¢ikmaktadir:
Ogretmenlerin 6diil konusundaki davramslarinin cinsiyete, okuldaki gorev dagilimina
gore farkhilastigi; ancak, yaslarina, kidemlerine, egitim diizeylerine, medeni
durumlarina, smif ynetimi ile ilgili hizmet i¢i egitim alma — almama durumuna, sinif
mevcuduna, meslegi severek icra edebilme durumuna, uygun bir is bulundugunda
ogretmenlik meslegini birakma - birakmama durumuna, smif inisiyatifinde ve
yonetiminde zorlanma — zorlanmama durumuna, okulun bulundugu yerlesim birimine,
okulun tiirtine, okulun bulundugu ¢evrenin sosyal ve ekonomik durumunun iyi olup

olmamasina gore farklilagmadigi saptanmistir.
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Ogretmenlerin ceza konusundaki davranislarinin yaslarma, kidemlerine, egitim
diizeylerine, meslegi severek icra edebilme durumuna, simif inisiyatifinde ve
yonetiminde zorlanma — zorlanmama durumuna, okulun bulundugu ¢evrenin sosyal ve
ekonomik durumunun iyi olup olmamasina gore farklilastigi; ancak, cinsiyete, medeni
durumlarina, smif yonetimi ile ilgili hizmet i¢i egitim alma — almama durumuna, siif
mevcuduna, uygun bir is bulundugunda 6gretmenlik meslegini birakma — birakmama
durumuna, okuldaki gorev dagilhimina, okulun bulundugu yerlesim birimine, okulun

tiirtine gore farklilagsmadig saptanmigtir.

Ogretmenlerin  cinsiyetleri ele alindiginda, bayan &gretmenlerin  erkek
Ogretmenlere oranla daha fazla 6diil kullandiklar1 goriilmektedir. Ciinkii bayanlarin
erkeklere gore daha duygusal olmalar1 bayanlarin bu konuda daha duyarli olmalarina
yol agmistir. Ogretmenlerin gorev dagilimi ele alindiginda; en ¢ok 6diil verenlerin simif
Ogretmenleri; en az 6diil verenlerin de midiirler olduklar1 ortaya ¢ikmistir. Bu durum
sOyle agiklanabilir; mudiirler yonetici tutumuyla daha disiplinli olmalar1 ve grencilerle
daha az siire gecirmeleridir. Siirekli olarak idari islerle yiikiimlii olduklar1 i¢in de &diil
verme konusunda diger Ogretmenlere gore daha katt tutum sergilemektedirler.
Ogretmenlerin yaslarina bakildiginda en ¢ok cezay1 verenlerin orta yasa sahip 5gretmen
olduklar1 goriilmiistiir. Yas ilerledik¢e deneyimde arttig1 igin 6grencilerin davranislarina
ceza ile yaklasma azalmistir. Kidemler ele alindiginda en ¢ok cezayr diisiik kideme
sahip olan &gretmenlerin verdigi goriilmiis, kidem arttik¢a ceza verme davranisi da
azalmistir. Ogretmenlerin mezun olduklari okul tiiriine bakildiginda ise; daha ¢ok ceza
verenlerin diger fakiilte mezunlar oldugu goriilmektedir. Bu durum sdyle aciklanabilir;
diger fakiltelerden mezun olanlar &gretmenlik egitimi almadiklar1 i¢in daha geg
deneyime sahip olduklari; 6gretmen okulu, egitim enstitiisii ve egitim fakiiltesi gibi
kurumlarm amaci 6gretmen yetistirmek oldugu i¢in bu bdliimlerden mezun olanlar daha
kisa siirede deneyim sahibi olduklarindan ceza davramislart degisiklik sergilemistir.
Ogretmenlerin meslegi severek icra edebilme durumu ele alindiginda ise; meslegi icten
ve neseli olarak icra eden 68retmenlerin daha az cezay1 kullandiklari; ancak, kismen bu
durumu icra eden Ogretmenlerin cezayr daha ¢ok kullandiklar1 ortaya ¢ikmustir.
Zorluklarindan dolayr mesleklerinde kismen de olsa sikinti yasayan Ogretmenler,

meslegini severek ve icten icra eden 6gretmenlere gore cezayi daha ¢ok kullanmiglardir.
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Ogretmenlerin smif inisiyatifinde ve yonetiminde zorlanma — zorlanmama
durumuna bakildiginda ise; dgrencilerine en ¢ok ceza verenlerin sinif ydnetiminde
kismen de olsa zorlanan Ogretmenlerin; en az ceza verenlerinde sinif y&netiminde
zorlanmayan &gretmenler oldugu ortaya cikmistir. Bu durum soyle agiklanabilir;
meslegi icten ve neseli olarak icra eden Ogretmenlerin daha az cezayr kullandiklar
ancak kismen bu durumu icra eden 6gretmenlerin cezayi daha ¢ok kullandiklar ortaya
ctkmistir. Zorluklarindan dolayr mesleklerinde ve smif yonetiminde kismen de olsa
sikint1 yasayan Ogretmenler; meslegini severek ve icten icra eden, sinif yonetiminde
zorlanmayan Sgretmenlere gore cezayi daha ¢ok kullanmiglardir. Okulun bulundugu
¢evrenin sosyal ve ekonomik durumunun iyi olup olmamasi durumu ele alindiginda ise;
Ogrencilerine en ¢ok ceza verenlerin sosyal ve ekonomik durumu kétii ¢cevrede gorev
yapan Ogretmenler, en az ceza verenlerin sosyal ve ekonomik durumu iyi ¢cevrede gorev

yapan dgretmenler olduklari ortaya ¢ikmustir.
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V. BOLUM

SONUC VE ONERILER

Bu arastirmanin temel amaci, 6gretmenlerin bedensel cezaya iliskin tutumlarimni,
demokratik tutumlar1 ile 6diil ve cezaya iliskin davranislarini belirlemekken, arastirma
orneklemini Kiitahya 1li [Ikdgretim Okullarinda gorev yapan 317 idareci ve dgretmen
olusturmaktayd:. Buna gore, dgretmenlere “Bedensel Cezaya Iliskin Tutum Olcegi”,
“Demokratik Tutum &lgegi” ve “Odiil-Ceza Olgegi” ile on bir sorudan olusan kisisel
bilgi formu uygulanmis; arastirma verileri, tek yonlii Anova ve t testi ile analiz
edilmistir.

SONUC

Ogretmenlerden elde edile veriler yardimi ile “Ogretmenlerin Dayaga Karsi
Tutumlar1”, “Demokratik Tutumlar®, “Odiil ve Ceza Konusundaki Davranislari”

arastirilmistir. Bu arastirmanin neticesinde asagidaki sonuglara varilmistir:

1 Ogretmenlerin bedensel cezaya iliskin tutumlari; cinsiyetlerine, yaslarina,
kidemlerine, egitim diizeylerine, medeni durumlarina, sinif yonetimi ile ilgili hizmet ici
egitim alma — almama durumuna, smif mevcuduna, meslegi severek icra edebilme
durumuna, uygun bir is bulundugunda 6gretmenlik meslegini birakma — birakmama
durumuna, smif inisiyatifinde ve yonetiminde zorlanma — zorlanmama durumuna,
okulun bulundugu yerlesim birimine, okulun tiiriine, okulun bulundugu ¢evrenin sosyal
ve ekonomik durumunun iyi olup olmamasina gore farkhilagsmamaktadir. Ancak
okuldaki gorev dagilimina gore farklilasmaktadir. Bu durum séyle agiklanabilir: Mudiir
yardimcilari, miidiirler ve smif O&gretmenlerinden daha ¢ok bedensel ceza
uygulamaktadirlar.

2 Bayan ve erkek 6gretmenlerin bedensel cezalandirma konusundaki tutumlari
istatistiksel olarak anlamli bir fark gostermemektedir.

3 Yagslarina gore Ogretmenlerin bedensel cezaya iliskin tutumlar1 arasinda
anlamli bir fark bulunmamuistir.

4 Ogretmenlerin bedensel cezaya iliskin tutumlar1 kidemlerine gore istatistiksel

olarak anlamli bir fark bulunmamustir.
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5 Ogretmenlerin bedensel cezaya iliskin tutumlari ile grenimini goriip mezun
olduklar1 okul tiirli arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmamustir.

6 Ogretmenlerin bedensel cezaya iliskin tutumlari ile medeni durumlar
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmamistir.

7 Ogretmenlerin bedensel cezaya iliskin tutumlari ile simf yonetimi ile ilgili
hizmet ici egitim faaliyetine katilip / katilmama durumuna gore istatistiksel olarak
anlamli bir bicimde degismedigi bulunmustur.

8 Ogretmenlerin bedensel cezaya iliskin tutumlari ile simf mevcutlar arasinda
istatistiksel olarak anlaml1 bir farkin olmadigi bulunmustur.

9 Ogretmenlerin meslegi icten ve neseli olarak icra edebilme durumu ile
bedensel cezaya iliskin tutumlar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadigi
bulunmustur.

10 Ogretmenlerin uygun bir is bulunca meslegi birakip / birakmama durumu ile
bedensel cezaya iliskin tutumlar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadigi
bulunmustur.

11 Ogretmenlerin okuldaki gorev dagilimi ile bedensel cezaya iliskin tutumlari
arasinda istatistiksel olarak anlaml bir farkin oldugu ortaya ¢ikmistir. Bu bulguya gore
Midiir yardimcilari, miidiir ve smif 6gretmenlerinden daha c¢ok bedensel cezaya
basvurmakta olduklar1 bulunmustur.

12 Ogretmenlerin simif inisiyatifinde ve yonetiminde zorlanmp / zorlanmama
durumu ile bedensel cezaya iligkin tutumlar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
bagin olmadigi bulunmustur.

13 Okullarin bulundugu yerlesim birimi ile &gretmenlerin bedensel cezaya
iliskin tutumlar: arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadigi bulunmustur.

14 Ogretmenlerin  gorev yaptigi okullarin  bulundugu yerlesim birimi ile
bedensel cezaya iliskin tutumlar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadigi
bulunmustur.

15 Ogretmenlerin gorev yaptigi okullarin tiirleri ile dgretmenlerin bedensel
cezaya iliskin tutumlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadid:

bulunmustur.
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16 Okullarin  bulundugu c¢evrenin sosyal ve ekonomik durumlart ile
ogretmenlerin bedensel cezaya iliskin tutumlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
bagin olmadigi bulunmustur.

17 Ogretmenlerin demokratik tutumlari; cinsiyetlerine, yaslarina, kidemlerine,
egitim diizeylerine, medeni durumlarina, simf y&netimi ile ilgili hizmet i¢i egitim alma
— almama durumuna, smif mevcuduna, meslegi severek icra edebilme durumuna, uygun
bir is bulundugunda Ggretmenlik meslegini birakma — birakmama durumuna, sinif
inisiyatifinde ve yonetiminde zorlanma — zorlanmama durumuna, okulun bulundugu
yerlesim birimine, okulun tiiriine, okulun bulundugu c¢evrenin sosyal ve ekonomik
durumunun iyi olup olmamasma goére farklilasmamaktadir. Ancak okuldaki gorev
dagilimma gore farklilasmaktadir. Bu durum arastirma incelendiginde soyle
aciklanabilir: Smmf O6gretmenlerinin demokratik tutumlarinin  midiir ve miidiir
yardimcilarina gore daha yiiksek oldugu bulunmustur. Orneklemi olusturan
Ogretmenlerin ~ demokratik tutum ortalamalari, bedensel cezaya iliskin tutum
ortalamalarindan daha iyidir.

18 Ogretmenlerin demokratik tutumlar: ile cinsiyetleri arasinda istatistiksel
olarak anlaml bir bagin olmadig1 bulunmustur.

19 Orneklemi olusturan 5gretmenlerin yaslari ile demokratik tutumlari arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadigi bulunmustur.

20 Orneklemi olusturan Sgretmenlerin farkh kidemlerde olmasi ile demokratik
tutumlart arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadigi bulunmustur.

21 Ogretmenlerin mezun olduklari okul tiirlerinin farkhi olmasi ile demokratik
tutumlari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadig1 bulunmustur.

22 Ogretmenlerin medeni durumlari ile demokratik tutumlari arasinda
istatistiksel olarak anlamlt bir bagin olmadig1 bulunmustur.

23 Ogretmenlerin siif yonetimi ile ilgili hizmet igi egitim faaliyetine katilip
katilmamasi ile demokratik tutumlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin
olmadigi bulunmustur.

24 Ogretmenlerin simif mevcutlari ile demokratik tutumlari arasinda istatistiksel

olarak anlaml bir bagin olmadig1 bulunmustur.
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25 Ogretmenlerin mesleklerini icten ve neseli olarak icra etme durumu ile
demokratik tutumlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadid
bulunmustur.

26 Ogretmenlerin uygun bir is bulunca meslegi birakip birakmama durumu ile
demokratik tutumlar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadig
bulunmustur.

27 Ogretmenlerin okuldaki gérev dagihmi ile demokratik tutumlar arasinda
istatistiksel olarak anlamh farkin oldugu bulunmustur. Ogretmenlerin  gorev
dagilimlarina gdre puanlari incelendiginde; en ¢ok demokratik tutum sergileyenlerin
sinif gretmenleri daha sonra miidiir yardimcilart ve en diisiik ortalama ile de en az
demokratik tutum sergileyenlerin okul miidurrleri oldugu ortaya ¢ikmistir.

28 Ogretmenlerin sinif inisiyatifinde ve yonetiminde zorlanip zorlanmama
durumu ile demokratik tutumlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadig:
bulunmustur.

29 Okullarin bulundugu yerlesim birimi ile 6gretmenlerin demokratik tutumlari
arasinda istatistiksel olarak anlaml bir bagin olmadigi bulunmustur.

30 Ogretmenlerin gérev yaptigi okullarin tiirleri ile 6gretmenlerin bedensel
cezaya iliskin tutumlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadid
bulunmustur.

31 Okullarin  bulundugu c¢evrenin sosyal ve ekonomik durumlart ile
ogretmenlerin demokratik tutumlari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin
olmadigi bulunmustur.

32 Ogretmenlerin &diil konusundaki davraniglarmin cinsiyete, okuldaki gorev
dagilimna gore farklhilastigi; ancak, yaslarina, kidemlerine, egitim diizeylerine, medeni
durumlarina, smif yonetimi ile ilgili hizmet i¢i egitim alma — almama durumuna, simif
mevcuduna, mesle§i severek icra edebilme durumuna, uygun bir is bulundugunda
ogretmenlik meslegini birakma — birakmama durumuna, smif inisiyatifinde ve
yonetiminde zorlanma — zorlanmama durumuna, okulun bulundugu yerlesim birimine,
okulun tiiriine, okulun bulundugu g¢evrenin sosyal ve ekonomik durumunun iyi olup
olmamasina gore farklilasmadigi saptanmustir. Ogretmenlerin ceza konusundaki
davranislarinin yaslarina, kidemlerine, egitim diizeylerine, meslegi severek icra

edebilme durumuna, sinif inisiyatifinde ve yOnetiminde zorlanma — zorlanmama
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durumuna, okulun bulundugu c¢evrenin sosyal ve ekonomik durumunun iyi olup
olmamasina gore farklilastigi; ancak, cinsiyete, medeni durumlarina, sinif yonetimi ile
ilgili hizmet ici egitim alma — almama durumuna, smif mevcuduna, uygun bir is
bulundugunda &gretmenlik meslegini birakma — birakmama durumuna, okuldaki gorev
dagilimina, okulun bulundugu yerlesim birimine, okulun tiirline gore farklilasmadigi
saptanmistir. Ogretmenlere uygulanan 6diil-ceza lgegi ortalamasi &diil icin 46.57, ceza
icin 79,03 olarak belirlenmistir. Bu iki bulgu arasindaki puan farki g6z 6ntine alimirsa ,
ogretmenlerin 6diil puanlarinin ceza puanlarindan diistik oldugu karsimiza ¢ikar.

33 Bayan ve erkek oOgretmenlerin, odiile iliskin ortalama davranis puanlari
sonucunda bayanlarin lehine bir fark bulunmustur.

34 Bayan ve erkek Ogretmenlerin, cezaya iliskin ortalama davranis puanlari
sonucunda fark bulunmamistir.

35 Yas gruplart farkli olan ogretmenlerin, ddiil konusundaki davraniglarinda
istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadigi bulunmustur.

36 Yas gruplart farkli olan ogretmenlerin, ceza konusundaki davraniglarinda
istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur. 29-34 yas grubu ile 35 ve yukari yas
grubuna sahip olan bu fark, 35 ve yukari yas grubu lehinedir.

37 Farkli kideme sahip Ogretmenlerin 0diill konusundaki davraniglarinda
istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadig1 bulunmustur.

38 Farkli kideme sahip Ogretmenlerin 6diil konusundaki davraniglarinda
istatistiksel olarak anlamli bir farkin oldugu bulunmustur. 6-10 yillik kideme sahip
ogretmenler ile 16-20 yilhk, 21-25 yillik, 26 ve yukar kideme sahip &gretmenler
arasinda farklhilasmakta ve bu fark 6-10 yillik §gretmenlerin aleyhine sonuglanmaktadir.

39 Mezun olunan okul tiirii ile gretmenlerin &diil konusundaki davraniglar
arasinda istatistiksel olarak anlamh bir bagin olmadigi bulunmustur.

40 Mezun olunan okul tiirti ile ogretmenlerin ceza konusundaki davranislar
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin oldugu bulunmustur. Diger fakiilte
mezunlari ile 5gretmen okulu, egitim enstitiisii, egitim fakiiltesi mezunlar arasindaki bu
fark, diger fakiilte mezunlarinin aleyhinedir.

41 Medeni durum ile Ogretmenlerin &diil konusundaki davraniglari arasinda

istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadigi bulunmustur.

65



42 Medeni durum ile Ogretmenlerin ceza konusundaki davraniglari arasinda
istatistiksel olarak anlamli1 bir bagin olmadig1 bulunmustur.

43 Smif yonetimi ile ilgili hizmet i¢i egitim faaliyetine katilp katilmama ile
ogretmenlerin 6diil konusundaki davranislari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
bagin olmadigi bulunmustur.

44 Smif yonetimi ile ilgili hizmet i¢i egitim faaliyetine katihp katilmama ile
Ogretmenlerin ceza konusundaki davranislart arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
bagin olmadigi bulunmustur.

45 Smif mevcudu ile Sgretmenlerin 6diill konusundaki davraniglar1 arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadig1 bulunmustur.

46 Sinif mevcudu ile 6gretmenlerin ceza konusundaki davranislari arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadigi bulunmustur.

47 Meslegi igten ve neseli olarak icra edebilme durumu ile 6gretmenlerin 6diil
konusundaki davraniglart arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadigi
bulunmustur.

48 Meslegi icten ve neseli olarak icra edebilme durumu ile 6gretmenlerin ceza
konusundaki davraniglart arasinda istatistiksel olarak anlamh bir farkin oldugu
bulunmugtur. Meslegi igten ve neseli olarak icra eden 6gretmenlerin daha az cezayi
kullandiklari; ancak, “kismen™ bu durumu icra eden &gretmenlerin cezay1 daha c¢ok
kullandiklar1 ortaya ¢ikmistir.

49 Uygun bir is bulunca meslegi birakip birakmama durumu ile 63retmenlerin
odiil konusundaki davranislar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadig
bulunmustur.

50 Uygun bir is bulunca meslegi birakip birakmama durumu ile 6gretmenlerin
ceza konusundaki davranislar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadig
bulunmustur.

51 Ogretmenlerin okuldaki gorev dagihmlar ile 6diil konusundaki davranislari
arasinda istatistiksel olarak anlaml bir farkin oldugu bulunmustur. Ogrencilerine en ¢ok
odiil verenlerin simif 6gretmenleri, en az 6diil verenlerin de miidiirler olduklar1 ortaya
ctkmustir.

52 Ogretmenlerin okuldaki gorev dagilimlari ile ceza konusundaki davranislari

arasinda istatistiksel olarak anlamh bir bagin olmadigi bulunmustur.
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53 Ogretmenlerin sinif inisiyatifinde ve yonetiminde zorlanip zorlanmama
durumlari ile 6diil konusundaki davranislar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
bagin olmadigi bulunmustur.

54 Ogretmenlerin smif inisiyatifinde ve yonetiminde zorlanip zorlanmama
durumlari ile ceza konusundaki davraniglar1 arasinda istatistiksel olarak anlamlh bir
farkin oldugu bulunmustur. Ogrencilerine en ¢ok ceza verenlerin sinif yonetiminde
kismen de olsa zorlanan Ogretmenler, en az ceza verenlerinde smf y&netiminde
zorlanmayan 6gretmenler oldugu ortaya ¢ikmistir.

55 Okullarin bulundugu yerlesim birimi ile 6gretmenlerin 6diil konusundaki
davranislari arasinda istatistiksel olarak anlamh bir bagin olmadigi bulunmustur.

56 Okullarin bulundugu yerlesim birimi ile dgretmenlerin ceza konusundaki
davraniglart arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadigi bulunmustur.

57 Ogretmenlerin gorev yaptigi okullarmn tiirleri ile 6gretmenlerin  odiil
konusundaki davranislar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadigi
bulunmustur.

58 Ogretmenlerin gorev yaptigi okullarin tiirleri ile Ogretmenlerin ceza
konusundaki davranmislart arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadig
bulunmustur.

59 Okullarm bulundugu ¢evrenin sosyal ve ekonomik durumlar ile
Ogretmenlerin 6diil konusundaki davranislart arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
bagin olmadig1 bulunmustur.

60 Okullarin bulundugu c¢evrenin sosyal ve ekonomik durumlart ile
Ogretmenlerin ceza konusundaki davranislart arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
bagin oldugu bulunmustur. Ogrencilerine en ¢ok ceza verenlerin sosyal ve ekonomik
durumu koétii cevrede gorev yapan Ogretmenler, en az ceza verenlerin sosyal ve

ekonomik durumu iyi ¢cevrede gérev yapan dgretmenler olduklari ortaya ¢ikmistir.
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ONERILER

1 2004-2005 egitim ogretim yilinda Tiirkiye genelindeki tiim okullarda
uygulanan “Demokrasi Egitimi ve Okul Meclisleri Projesi” nin her yil titizlikle
uygulanmasi ve sonuglariin demokrasi agisindan degerlendirilmesinin yapilmasi;

2 Yapilan arastirma sonuglarina gore, Ogretmenlerin, simf yOnetimi
konusundaki davranislariin hizmet i¢i egitim alma / almama durumuna gore degisiklik
gostermedigi, hizmet ici egitimin bir yararinin olmadigi ortaya ¢ikmistir. Bu nedenle,
Ogretmenlere verilen hizmet i¢i egitim kurslarinin daha disiplinli, saghkli ve yararh
olmasi i¢in hizmet i¢i egitim plan ve programlarinin gézden gecirilmesi;

3 Okullarda demokrasi anlayisinin tam olarak yerlesmesinde yoneticilere
biiyiik gorev diismektedir. Bunun icin yoneticilerin Toplam Kalite Y6netimi konusunda,
plan ve programi iyi hazirlanmis hizmet i¢i egitim kurslarina katihmlarinin saglanmasi;

4 Okul Yonetimi ve Okul-Aile Birligi’ nin ¢aligmalari ile disiplin, istenmeyen
davranis ve cezalarla ilgili dnleyici tedbirlerin ortak olarak alinmas;

5 Yonetici, 6gretmen, grenci ve aile davranislarini inceleyen arastirmalarin
yapilmasi ve bu arastirma sonucglarina gore bilimsel yaklasimlarla diizenlenecek
raporlarin egitim ve dgretime yansitilmasi;

6 Bedensel ceza uygulayan yonetici ve Ogretmenlere gerekli islemlerin
yapilmasi ve bu durumun sicil, atama ve terfilerinde dikkate alinmast;

7 Yoneticilerin, 6gretmenlerin ve ailelerin bedensel cezaya, disipline, odiile ve
demokratik tutuma karsi duyarliliklarinin artirilmasi igin, tiniversitelerce diizenlenecek
olan bilimsel bilgilendirme programlarinin yapilmasi ve hayata gegirilmesi;

8 Egitsel Kol, Bireysel ve Toplu Etkinlikler ve Rehberlik faaliyetlerinde sosyal
aktivitelere daha fazla yer verilerek toplumsal yasam ve paylasimin 6ne ¢ikarilmasi;

9 Okullarin, egitim-ogretim yih siiresince 6gretmen ve dZrencilere verilen odiil
ve ceza uygulamalarini, okulda meydana gelen disiplin olaylarini, ynetici, 6gretmen ve
ogrencilerin  demokratik tutumlarmi igeren raporun yil sonunda I Milli Egitim
Midiirliigii’ ne sunmast;

10 Toplumun, bedensel ceza uygulamalari hakkinda bilgilendirilmesi icin yazih-

gorsel basindan ve diger iletisim araclarindan yararlanilmasi gereklidir.
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EK-1

OGRETMEN BiLGi FORMU

1- Cinsiyetiniz. () Bayan () Erkek

2- Yasiniz. ()20-22 ()23-25 () 26-28 () 29-31 () 32-34
() 35 ve iistii

3- Ogretmenlik deneyiminiz. ()1-5 yil ()6-10 yil (H11-15 yil  ()16-20 yil
()21-25 y1l ()26 ve tistii

4- Egitim diizeyiniz. () Ogretmen okulu () Egitim Enstitiisti () Egitim Fakiiltesi
()Diger Fakiilteler (Yaziniz)
( )Lisansiistii (Y.Lisans/Doktora).....................

5- Medeni durumunuz. ()Evli ( )Bekar ( )Bosanmis ()Dul
( )Ayr1 yasam

6- Stmif Yonetimi ile ilgili hizmet i¢i egitim faaliyetlerine katildiniz mi1?
( )Evet () Hayir

7- Sinif mevcudunuz. () 20-29 () 30-39 () 40-49 ()50-59

8- Meslegimi daima icten ve neseli olarak icra edebiliyorum.

() Evet () Kismen ()Cok az () Sik sik () Hayr
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9- Uygun bir is bulsaniz 6gretmenligi birakir misiniz?
() Maddi kosullar1 daha uygun olursa birakirim.

() Calisma kosullar1 daha uygun olursa birakirim.
() Daha baska sartlar olursa birakirim. Ornegin;

() Zorunlu emeklilik yapilirsa olabilir.

() Hayir.

10- Okulda idari géreviniz var mi1?
() Var, “Miidiir” ise ( ne zamandan beri?...........ccccoveeeeviiieeencieeeennns )
() Var, “Miidiir Yardimcisi” ise ( ne zamanda beri?.........cccoeevveevveeeveeenreeeniveeenen. )

() Yok, Smif Ogretmeniyim.

11- Sinif inisiyatifinde ve yonetiminde zorlaniyorum.

() Evet () Kismen () Hayir () Cok az () Sik sik
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10.
11.

12.
13.

14.

15.
16.

17.
18.

19.
20.
21.

EK-2

BEDENSEL CEZAYA ILISKIN TUTUM OLCEGI

. lyi bir 8gretmen gocuguna higbir zaman vurmaz.

Okulda tokatlanan ¢ocuklar okula kars1 kotii bir tutum gelistirir.

Cocuklar dgrencileri yanhs davranis i¢in hakli olarak déven &gretmenlere saygi
duyacaklardir.

Bedensel ceza sinif kontrolii i¢in gereklidir.

Cocuk, tekrarlanan 6gretime cevap vermedigi zaman bedensel ceza gereklidir.
Bedensel ceza ruh sagligi iyi olmayan insanlar tarafindan kullanilir.

Bir 6grenciyi bedensel olarak cezalandirma, diger 6grencileri iyi davranmaya
yonlendirir.

Bedensel ceza ¢ocuk istismaridir.

Bedensel ceza uygulamasi biitiin okullardan kaldirilmalidir.

Okullardaki bedensel ceza, yetiskinlikte bireyi siddete yonlendirir.

Bedensel ceza kullanan okullarin, kullanmayan okullardan daha az disiplin
problemi olur.

Bedensel ceza ¢ocuklara bir hareketin sonucuna katlanmay1 ogretir.

Bedensel ceza disiplinli bir atmosfer yaratmaya yardim eder ve bdylece ¢ocuklar
Ogrenebilirler.

Bedensel ceza c¢ocuklarda kendini disipline etme davranismin gelismesini
geciktirir.

Bedensel ceza okullarda baskici bir atmosfer yasatir.

Biitiin okullarda 6gretmenlere siniflarinda bedensel ceza uygulamalar igin izin
verilmelidir.

Bedensel ceza bir insan olarak ¢ocuklara saygisizliktir.

Bedensel ceza c¢ocugun girisimei davramisimi  degil, uygun davranisimi
degerlendirir.

Cocuk bedensel cezadan saldirgan olmay1 6grenir.

Kizin1 dévmeyen dizini dover.

Cocuklara her giin 6gretim yapiyorsaniz, bazen onlar1 dovmek gerekecektir.
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22.
23.
24.

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

33.

34.
35.

36.

37.

38.

39.

40.

41

43.

44.
45.

Ogrenci davranisi gelistirmede bedensel cezanin hig etkisi yoktur.

Bedensel ceza, cezay1 yoneten kisiyi insanliktan ¢ikartir.

Cocugumun ciddi davramis bozuklugu oldugunda &6gretmenin bedensel ceza
vermesine izin veririm.

Bedensel ceza, cezalandirilan 6grenciyi kahraman yapar.

Bedensel ceza son care olarak kabul edilebilir.

Ogrenciyi higbir zaman bedensel olarak cezalandirmam.

Bedensel ceza dersi asmaya neden olur.

Okulda bedensel ceza uygulamasi aileleri kizdirir.

Bedensel ceza olumlu davranislardan ¢cok olumsuz davranislar yaratir.

Bedensel ceza 6grenciyi siddete yoneltir.

Bedensel olarak cezalandirilan ¢ocuk istedigini yapabilmek i¢in saldirganligmn
tek yol oldugunu 6grenir.

Bir 6gretmenin dgrencilerini bedensel olarak cezalandirdigini ne zaman duysam
kizarim.

Cocuklar davranmay1 bedensel ceza yoluyla 6grenirler.

Bir cocuga yanlis yaptigi konusarak anlatildiginda, bedensel ceza uygulanarak
anlatilmasindan daha etkili bir sekilde anlar.

Bir 6gretmene ¢ocuguma bedensel ceza vermesi i¢in izin vermem.

Bedensel ceza saldirganhigi saldirarak cezalandirmak seklinde kullanilir.

Okulda bedensel ceza hos goriiliirse, ¢ocuklar kontroliin kimde oldugunu daha
iyi anlayacaklardir.

Ogretmenler bedensel cezayi belali ve dfkeli Sgrencilere karsi siper anlaminda
kullanirlar.

Bedensel ceza ¢ocuklar iizerinde ciddi psikolojik etki birakacak giictedir.

. Bedensel ceza 6gretmenlerce istismar edilir.

42.

Okullarda bedensel ceza, motivasyonla iliskisi agiklanarak desteklendiginde,
olumlu bir faktor olma giictindedir.

Cezalandirilan birey grup i¢inde davranisini diizeltirse grup arkadaslarina 6rnek
olur.

Cocuklar kendilerini doven 6gretmenlerden nefret ederler.

Ogrenme siirecinde bedensel ceza gereklidir.
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46. Bedensel ceza ile Ogrencileri kotii bir sekilde hirpalayan oOgretmenler
cezalandirilmaldir.
47. Diger ogrencilerin Oniinde bedensel ceza kullanmak Ogretmenler igin arzu

edilmez.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
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17.

EK-3

DEMOKRATIK TUTUM OLCEGI

Insanlarin amaglarina saygil olma, demokratik bir insanin en temel 6zelligidir.
Ogrenciler okulda yarigsma icinde olmalidir. Ciinkii ileriki yasamlarinda yarigma
icinde olacaklardir.

Ogrenciler sinif gosterileri ya da diger grup etkinliklerine katilmaya tesvik
edilmeli, ancak zorlanmamalidir.

Ogrencilerin ihtiyac duymalari halinde sinifi terk etmek icin 6gretmenden izin
almalar1 gerekir.

Ogrenciler sevmedikleri 6gretmenlerin dersini almaya zorlanmamalidir.
Demokratiklegsme siirecindeki gelisme bilimdeki gelismeden daha 6nemlidir.
Ogrenciler okul kantinini isletemeyecek kadar geng ve deneyimsizdirler.
Ogrencileri demokrasi uygulamalar1 igin yiireklendirmek dgretmenlerin en yiice
gorevidir.

Genglerin su¢ davraniglarimin sikligmin ve ciddiyetinin artmasi, onlarin ¢ok
fazla 6zgiir birakilmalarinin sonucudur.

Sinavlarin tiirleri ve zamanlar1 6gretmenlerin karariyla belirlenmelidir.

Smif diizeni ve disiplini, ilkokulun ilk yillarindan baslayarak, olabildigi kadar
hizli  bir sekilde &gretmenlerin  sorumlulugundan almip, &grencilerin
sorumluluguna verilmelidir.

Ogrenci, dgretmenin otoritesini ya da diisiincesini sorgulamaya basladiginda,
yani kendisi i¢in diisiinmeye basladiginda demokrasi isliyor demektir.

Tiirkiye’ de egitimcilerin zihnini kurcalayan sorunlart kodkiinden ve uzmanca
¢ozmeye calisacak tam giin hizmet veren egitim arastirmacilar1 olmalidir.
Ogretmenin siki denetimi altinda bulunan &grenciler kolelerden  farkli
degildirler.

Cocuklara her denileni yapmak degil, diisiinerek diiriistce davranmak
ogretilmelidir.

Okul yonetiminin aldig1 kararlar1 degistirmede Ggrencilerin etkisi olmalidir.

Bir ¢cocugun mutlu olmay1 6grenmesi, okumay1 6grenmesinden daha nemlidir.
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37.

Giiniimiizde kullanilan “geleneksel &gretim yontemlerinin” yerini “cagdas
Ogretim yontemlerinin” almasi igin bilimsel arastirmalarin yapilmasi ihmal
edilmistir.

Amaglar1 bagka bir insan tarafindan belirlenen bir insan koledir.

Genci kendi deger yargilariyla uyusmayan seyleri yapmaya zorlamak son derece
yanlistir.

Ogrencilerin 5gretmenlere karsi tutumlarinin arastirmalarla belirlenmesi gerekir.

Egitim Politikalar1 belirleme konusunda, 6gretmen ve &grenci goriisiine gerek
duyulmadan karar alma uygulamas: siirdiiriilmelidir.

Bir egitim etkinliginin degeri, 6grencilerin deger sistemi agisindan 6lctilmelidir.
Ogrencilerin begenileri, siniflara ve koridorlara asilacak olan tablo ve resimlerin
secimini yapabilecek kadar gelismemistir.

Duygularin egitimi, diisiincelerin egitimi kadar 6nemlidir.

“ Zorunlu * sorumluluk, ger¢ek sorumluluk degildir.

Ogrencilerin okulda sakiz ¢ignemelerine izin verilmemelidir.

Ogrencilerin 10 da 9’ unun karst oldugu herhangi bir okul kurali
degistirilmelidir.

Ev 6devlerinin belirlenmesi 6grencilerin kararma birakilmamalidir, bu ancak
ogretmenler kurulunun karar yetkisinde olmalidir.

Bireysel ozgiirlitk, ancak gerekli oldugunda, grubun ilerlemesine engel oldugu
durumlarda bireyin onay1 alinmadan baskalar1 tarafindan sinirlandirilabilmelidir.
Cocugun ilgilerinden ¢ok ihtiyaglarinin dikkate alinmasi, tiim egitim
kurumlarmin benimsedigi ilke olmalidir.

Demokrasi, otokrat 8gretmenler yerine goriismeleri 6zgiirce elestirebilen, hicbir
zaman zorlayict olmayan uzman 6gretmenler oldugu taktirde arttirilabilir.
Bireyin amacinin kutsalligi, demokrasinin 6zii olarak vurgulanabilir.
Demokratik bir okulda okul midiiriine gerek yoktur. Okul yasamiyla ilgili
kararlar 6grenci ve 6gretmenlerin katilimiyla alinmalidir.

Ogrencilerin az bildikleri ya da hi¢ bilmedikleri konularla ilgili goriislerini
sOylemlerine izin verilmelidir.

Ideal demokrasi herkese amaglarini gergeklestirme hakki verir.

Okulun, dgretmenler tarafindan belirlenmis kesin kurallari olmahdir.
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39.
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42.

43.

44.

45.

46.
47.

48.
49.

50.

Gergekten demokratik olan Sgretmenlerin eger 6zgiirliik i¢in gerekliyse, sinifta
bir miktar diizensizligi hos gérmeleri ve buna izin vermeleri gereklidir.

En iyi 6gretmenler, simf atmosferi ile degil, 6gretim konusu ile ilgilenirler.
Ciddi davranis bozukluklari; 6grencilerin yonetime katilmalarina izin verildigi
okullarda goriiliir.

Ogretim programlarina siki baghlik, simiftaki demokratik yasamin en biiyiik
diismandir.

Uygulanmayan demokrasi 6grenilemez.

Demokratik yontemle kazanilan bilgiler kalici ve gercek bilgilerdir.

Okulun yakininda bir diikkanda ¢ikan yangin konusuna, verilecek ders

konusundan daha ¢ok zaman ayrilmalidir.

Ogrencilerin  smifta  oturacaklar1 yeri kendilerinin se¢melerine izin
verilmemelidir.
Sinifta yapilan oylamalarda 6grencilerin kapali oy hakki olmalidir.

Ogretmenlerin, ogrencilerin amaglarma saygi gostermeleri g¢ocuklarin da
biiyiiklerine saygi gostermelerine neden olur.

Cocuklari 6zgiir olan bir ulus, 6zgiir insanlart olan bir ulus olacaktir.

Bir smiftaki 6grenciler ig¢in “iyi niyetli despot bir &gretmen” “tam ve
kontrolsiiz 6zgiirlitk taniyan bir 6gretmenden” daha iyidir.

Saglikli, demokratik bir toplumda gengler icin yarismali oyunlar ve sporlar

onemlidir
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EK -4

ODUL - CEZA OLCEGI

Ogretmen Davranislart

Her zaman

Siksik

Duruma

gore

Nadiren

Hig

1)Ogrencilerimi diillendirirken;

a)Alkislatirim

b)“Aferin”, “glizel” , “cok iyi” derim.

¢) Ogrencimin basini oksarim.

d) Kalem, silgi, defter, kitap hediye ederim.

e) (+ ) puan veririm.

) Basarisindan dolayi tesekkiir ederim.

g) Cikolata veya seker veririm.

h) lyi bir not veririm.

2)Ugrastig1 halde matematik problemini ¢6zemeyen Sgrencime;

a)“Bu problemi ¢dzmek i¢in ¢aba sarf ettigini grityorum.

Ama biraz daha caba sarf edersen ¢ozebilirsin.” derim.

b)“Bu problemin ¢6ziimiinde yardim ister misin?”’ derim.

3) Olumlu bir davranis gosteren Ogrencimi herkesin i¢inde

overim.

4) Sinifa teneffiisten sonra ge¢ gelen dgrenciye kizmaktansa,

sinifa zamaninda giren 6grencileri sinif iginde takdir ederim.

5) Simifimda disiplini saglarken daha ¢ok &diilii kullanirim.

6) Ogrencilerimi cezalandirirken;

a) Sacini-kulagini ¢ekerim.

b) Tokat atarim.

¢) Cetvelle vururum.

d) Tek ayak iistiinde durdururum.

€) Bagirir, “Tembel” , “Aptal”, “Kalin kafal” derim.

f) Zor ve zevksiz islerde gorevlendiririm.
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g) Ders esnasinda siniftan disar1 ¢ikartirim.

h) Hatali davranislarina iliskin yazma 6devleri veririm.

1) Miidiire veya velisine haber veririm.

i) Yalmz oturturum.

j) Teneffiise ¢ikarmam.

k) Disipline veririm.

7) Sinifa girdigimde kavga eden 6grenciler gérdiigiimde
veya smifta yiiksek bir giiriiltti duydugumda, tiim smifi

cezalandiririm.

8) Vermis oldugum &6devi yapmadan gelen 6grencime

“Bir daha 6devini yapmazsan sana ( - ) veririm.” derim.

9) Uyarmama ragmen dersteyken konugmaya devam eden

Ogrenciyi ;

a)Sert bir dille elestirir ve sinifa teshir ederim.

b)“Dersten daha 6nemli sdyleyeceklerin olmal,

seni dinleyelim.” derim.

¢)“Dersten daha 6nemli seyler soylemeyeceksen,

dersi dinle.” derim.

10) Simifta disiplini saglarken;

a) fiziksel cezay1 daha ¢ok kullanirim.

b) sosyal cezay1 daha ¢ok kullanirim.
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EK-35

ORNEKLEM GRUBU IiLE iLGIiLi VERILER, OGRETMENLERE iLiSKIiN
KiSiSEL BIiLGILER iLE OLGUSAL VE ANLAMLI FARK GOSTERMEYEN

TABLOLAR

Orneklem Grubu ile ilgili Veriler

Tablo 11 Ornekleme Giren Okullarin Bulundugu Birimler, Okullarin Sayilari,
Idareci Sayilari ve Ogretmen Sayilari

OKUL IDARECI OGRETMEN OKULUN
ILCE ADI SAYISI| % SAYISI Y% SAYISI % OLDUGU
® ® ® BIRIM
Merkez (devlet) 23 62,16 36 76,60 195 72,22 | 11 Merkezi
Merkez (6zel) 2 5,40 2 4,25 14 5,19 | [ Merkezi
Altintas 1 2,70 1 2,13 5 1,85 | [ice Merkezi
Aslanapa 1 2,70 1 2,13 5 1,85 | ilge Merkezi
Cavdarhisar 1 2,70 1 2,13 5 1,85 | ilge Merkezi
Domanig 1 2,70 - - 5 1,85 | Ilce Merkezi
Dumlupinar 1 2,70 - - 5 1,85 | Ilce Merkezi
Emet 1 2,70 1 2,13 5 1,85 | Ilce Merkezi
Gediz 1 2,70 2 4,25 5 1,85 | ilge Merkezi
Hisarcik 1 2,70 1 2,13 5 1,85 | Ilce Merkezi
Pazarlar 1 2,70 - - 5 1,85 | flge Merkezi
Simav 1 2,70 2 4,25 6 2,22 | llge Merkezi
Saphane 1 2,70 - - 5 1,85 | Ilce Merkezi
Tavsanli 1 2,70 - - 5 1,85 il(;e Merkezi
Toplam 37 100 47 100 270 100
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Tablo 12 Ornekleme Giren Yerlesim Birimleri

Yerlesim Birimleri N %
Merkez 247 77,92
Ilce 70 22,08
Toplam 317 100
Tablo 13 Ornekleme Giren Okullarin Tiirleri

Okul Tiirii N %

Devlet Okulu 301 94,95
Ozel Okul 16 5,05
Toplam 317 100

Tablo 14 Ornekleme Giren Okullardaki Ogretmenlerin Gorev Dagilimi

Gorev Miidiir Miidiir Simif
Yardimcisi | Ogretmeni
Okul Tiirti N % N % N %
Devlet Okulu (I1 Merkezi) 16 64 20 190,91 | 195 |72,22
Devlet Okulu (Tlge Merkezi) 7 28 2 9,09 | 61 |22,59
Ozel Okul (Il Merkezi) 2 8 - - 14 | 5,19
Toplam 25 | 100 | 22 100 | 270 | 100




Tablo 15 Ornekleme Giren Okullarin Bulundugu Cevrenin Sosyal ve Ekonomik

Durumu
Okullarin Bulundugu Cevrenin Sosyal ve
Ekonomik Durumu N %
Sosyal ve Ekonomik Durum lyi 220 69,40
Sosyal ve Ekonomik Durum Kotii 97 30,60
Toplam 317 100

Kiitahya ili genel bir dagilim olarak da orneklemi dogrular niteliktedir. Yani;
kentin biiyiik bir b&liimiiniin sosyal ve ekonomik durumu iyi, geri kalan az bir kismin

ise sosyal ve ekonomik durumu kétiidiir.

Ogretmenlere Iliskin Kisisel Bilgiler

Tablo 16 Ogretmenlerin Cinsiyetleri

Cinsiyet ® %
Bayan 126 39,75
Erkek 191 60,25
Toplam 317 100

Ornekleme giren 317 dgretmenin 126° s1 (% 39,75) bayan, 1917 i (%60,25) ise
erkektir.

Arastirmanin ornekleminin ¢ogunu erkekler olusturmaktadir. Gegmis yillarda
yapilan arastirmalarda erkek 6gretmen orami kadin 6gretmen oranina denk olmakla
birlikte, bu oranin giderek kadinlar lehine gelistigi izlenimi ortaya konmustur (Aslan,
1996: 48). Ancak arastirmanin bu sonucu, dgretmenlik meslegini daha ¢ok bayanlarin
tercih ettigine, Ogretmenligin daha ¢ok bir kadin meslegi oldugu kanisina ters
diismektedir. Arastirmaci, yapmis oldugu bilimsel ¢alisma doneminde nitel gozlemleri

sonucuna dayanarak; yas diizeyi agisindan erkek Ggretmenlerin bayan &gretmenlere
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gore ileri olduklarini ve kidem durumuna goére yine erkek Ogretmenlerin bayan

Ogretmenlere gore sayica fazla oldugunu gozlemlemistir.

Tablo 17 Ogretmenlerin Yaslari

Yas Araliklari ) %
23 —28 Yas Arast 28 8,83
29 — 34 Yas Arasi 53 16,72
35+ 236 74,45
Toplam 317 100

Tablo 17’ de verildigi gibi 317 6gretmenin 28’ i (%8,83) 23 — 28 yas arahigina,
53 i1 (%16,72) 29 — 34 yas araligina, 236’ s1(%74,45) 35 ve daha yiiksek yas araligina
girdigi goriilmektedir. Buna gore Orneklemin bilytik boliimiinii temsil eden 236

(%74,45) 6gretmenin yaslar1 35 ve daha yiiksek yas araligindadir.

Tablo 18 Ogretmenlerin Mesleki Tecriibeleri

Mesleki Calisma Siiresi ® % Gruplanmis %
1-5 Y1l Arasi 18 5,68

6-10 Yil Arasi 57 17,98 23,66
11-15  Yil Aras 39 12,30

16 —20  Yil Arasi 38 11,99 24,29
21-25  Yil Arasi 47 14,83

26 + 118 37,22 52,05
Toplam 317 100 100

Tablo 18 deki dagilim geng Ogretmen, kidemli Ogretmen seklinde
gruplandiginda % 23,66° s1 1 —10 y1l kidemliler gen¢ 6gretmen, % 24,29° 11-20 yil
kidemli 6gretmen ve % 52,05 i 21 yil ve iistii kidemli 6gretmenler olarak ortaya

cikmistir. Az onceki agiklamada belirtildigi gibi 6rneklemin biiyiik boliimiinii temsil
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eden 236 (%74,45) 6gretmenin yaslar1 35 ve daha yiiksek yas araligindadir. Buna gore
35 ve daha yiiksek yas araligindaki 6gretmenlerin kidemleri, % 52,05’ ile 21 y1l ve lstii

kidemli 6gretmenler grubuna girmektedir.

Tablo 19 Ogretmenlerin Ogrenim Diizeyleri

Ogretmenlerin Ogrenim
Diizeyleri () %
Ogretmen Okulu 15 4,73
Egitim Enstitiisti 115 36,28
Egitim Fakiiltesi 103 32,49
Diger Fakiilteler 80 25,24
Yiiksek Lisans 4 1,26
Toplam 317 100

Tablo 19’ da goriildiigli gibi ornekleme giren 317 &gretmenin 15° i (% 4,73)
Ogretmen okulu, 115° i (% 36,28) egitim enstitiisti, 103" i (% 32,49) egitim fakiiltesi,
80’ i (% 25,24) diger fakiiltelerden mezun olup, yalmzca 4 i (% 1,26) yiiksek lisans
mezunudur.

Orneklemi olusturan gretmenlerin cogunlugu egitim ile ilgili bir boliimden
mezundur. Ancak % 25,24° i arastirmada elde edilen verilere gore diger fakilteler
olarak adlandirilan Ziraat Miihendisligi Fakiiltesi, Hemsirelik Yiiksekokulu, Iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, Dil-Tarih-Cografya Fakiiltesi
mezunudurlar.

Bu durum MEB’ in 6gretmen acgigini kapatmak igin 1996 yilinda diger fakiilte
mezunlarint  Zretmen olarak atamasi ve ayni zamanda devlet memuru olup kurumlar
aras1 gecisten faydalanarak baska mesleklerde calisanlara da &gretmenlik hakkinin

verilmesi olarak ag¢iklanabilir.
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Tablo 20 Ogretmenlerin Medeni Durumlar

Medeni Durum () %
Evli 294 92,75
Bekar 19 5,99
Bosanmis 4 1,26
Toplam 317 100

Tablo 20’ da goriildiigii gibi orneklemi olusturan dgretmenlerin 294 i (%

92,75) evli, 19° u (% 5,99) bekar ve 4’ ii (% 1,26) de bosanmis oldugunu belirtmistir.

Tablo 21 Simif Yonetimi Konusunda Hizmet ici Egitim Alma / Almama Durumu

Hizmet i¢i Egitim Alma / Almama
Durumu ® %
Alanlar 190 59,94
Almayanlar 127 40,06
Toplam 317 100

Tablo 21 incelendiginde 6rneklemi olusturan 6gretmenlerin 190” 1 (% 59,94)
simf yonetimi konusunda hizmet i¢i egitim almis iken, 127 si (% 40,06) bu konuda

hizmet i¢i egitim almamistir.
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Tablo 22 Sinif Mevcutlar:

Sinif Mevcutlari () Y%
20 — 29 6grenci 168 53
30 — 39 dgrenci 125 39,43
40 — 49 6grenci 24 7,57
Toplam 317 100

Ornekleme giren 168 (% 53) 6gretmenin dgrenci sayis1 20-29, 125 (% 39,43)

ogretmenin 6grenci sayist 30-39 ve 24 (% 7,57) 6gretmenin de Ogrenci sayist 40-49’°

dur.

Tablo 23 Ogretmenlerin Mesleklerini I¢ten ve Neseli Olarak fcra Edebilme

Durumu

Meslegi I¢ten ve Neseli Olarak

Icra Edebilme Durumu () %
Evet 219 69,08
Kismen 58 18,30
Sik sik 40 12,62
Toplam 317 100

Tablo 23° de goriildiigii gibi 6rneklemi olusturan 219 (% 69,08) Ogretmen

meslegini severek ve icten icra ettigini, 58 (% 18,30) 6gretmen kismen icten ve neseli

oldugunu, 40 (% 12,62) 6gretmen ise sik sik meslegini icra ederken igten ve neseli

olduklarini belirtmislerdir.
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Tablo 24 Ogretmenlerin Uygun Bir Is Bulunca Meslegi Birakip / Birakmama

Durumu

Uygun Bir Is Bulunca Meslegi

Birakip / Birakmama Durumu ® %
Maddi Kosullar iyi Olursa Birakirim 38 11,99
Calisma Kosullari Iyi Olursa Birakirim 20 6,31
Zorunlu Emeklilik Yaparlarsa Birakirim 22 6,94
Hayir Birakmam 237 74,76
Toplam 317 100

Ornekleme giren 6gretmenlerin 38° i (% 11,99) maddi kosullar1 daha iyi olan bir
is bulduklarinda 6gretmenligi birakabileceklerini, 20” si (% 6,31) ¢alisma kosullar1 daha
iyi olan bir is bulduklarinda dgretmenligi birakabileceklerini, 22° si (% 6,94) zorunlu
emekli yaparlarsa ancak 6yle birakabileceklerini ve 237 si (% 74,76) ise 6gretmenligi
birakmayacaklarini  bildirmislerdir. Orneklemi olusturan  Sgretmenlerin  biiyiik
cogunlugunun (% 74,76) dgretmenlik meslegini birakmayacaklarint ve Tablo 23° de
goriilduigu iizere 219 (% 69,08) 6gretmenin mesleklerini severek ve igten icra ettiklerini

belirtmeleri sevindiricidir.
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Tablo 25 Ogretmenlerin Okullarindaki Gérev Dagilimi

Gruplanmis
Gorev Dagilimi ) % %
Miidiir 25 7,89
Miidiir Yardimecisi 22 6,94 14,83
Siif Ogretmeni 270 85,17 85,17
Toplam 317 100 100

Tablo 25 incelendiginde 6rneklemi olusturan &gretmenlerin 25 i (% 7,89)
miidiir, 22° si (% 6,94) mudiir yardimceist ve 270° i (% 85,17) siif 6gretmeni oldugu
goriiltir. Verileri idareciler ve simif dgretmenleri olarak gruplandirdigimiz da ise
orneklemi olusturan 6gretmenlerin % 14,83 {iniin idareci, % 85,17 sinin de smmf

Ogretmeni oldugu ortaya ¢ikmaktadir.

Tablo 26 Ogretmenlerin Simif Inisiyatifinde ve Yonetiminde Zorlamp /

Zorlanmama Durumu

Simif Inisiyatifinde ve Yonetiminde
Zorlanip / Zorlanmama Durumu 3] % Gruplanmis
%
Kismen Zorlananlar 27 8,52
Cok Az Zorlanalar 48 15,14 23,66
Zorlanmayanlar 242 76,34 76,34
Toplam 317 100 100

Orneklemi olusturan 6gretmenlerin 27° si (% 8,52) kismen zorlandiklarini, 48° i
(% 15,14) ¢ok az zorlandiklarimi ve 242° si (% 76,34) ise zorlanmadiklarini
bildirmislerdir.
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Verileri zorlananlar ve zorlanmayanlar olarak gruplandirdigimiz da ise;
orneklemi olusturan dgretmenlerin % 23,66° sinin smif yonetiminde zorlandigi, %

76,34° tiniin de zorlanmadig: ortaya ¢ikmaktadir.

Tablo 21’ de goriildiigii gibi 6rneklemi olusturan &gretmenlerin % 59,94 {iniin
simf yonetimi konusunda hizmet ici egitim aldiklarinm, % 40,06° simin da bu konuda
hizmet ici egitim almadiklarimt bildirmislerdir. Buradan su sonug¢ ¢ikarilabilir; simif
yonetiminde zorlanan 6gretmenlerin hizmet ici egitim almadiklar, zorlanmayanlarin ise

hizmet i¢i egitim aldiklar asikardir.

Birinci Alt Probleme Tliskin Anlamli Fark Gostermeyen Tablolar

Tablo 27 Bayan ve Erkek Ogretmenlerin Bedensel Cezaya Iliskin Tutumlar

Cinsiyet N X ss t p
Bayan 126 25,90 4,75
Erkek 191 26,15 4,46 0,47 0,64
*p<0,05

Tablo 27 incelendiginde Ogretmenlerin bedensel cezaya iliskin tutumlar
erkeklerde daha yiiksek goriilmekle birlikte, cinsiyete gore istatistiksel olarak anlaml
bir fark gostermemektedir. Buna gore bayan ve erkek Ogretmenlerin bedensel cezaya

iliskin tutumlarinin benzer nitelikte oldugu sdylenebilir.

Goziitok (1993)” un “Okulda Dayak™ adh arastirma bulgularinda kadin ve erkek
ogretmenlerin bedensel cezalandirma konusundaki tutumlari arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir fark bulunmustur. Bu fark, erkek 6gretmenlerin bedensel cezalandirma
konusundaki tutumlarinin kadinlara gére daha yiiksek oldugunu ortaya ¢ikarmistir. Bu

bulgu ise eldeki arastirma bulgularini destekler niteliktedir.
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Tablo 28 Ogretmenlerin Yaslarina Gore Bedensel Cezaya iliskin Tutumlar

Yaslar N X ss F p
23 - 28 yas 28 25,18 4,79
29 — 34 yas 53 26,17 4,28 0,56 0,57
35+ 236 26,13 4,62
Toplam 317 26,05 4,57
*p<0,05

Tablo 28 incelendiginde Ogretmenlerin bedensel cezaya iliskin tutumlari
yaslarina gore istatistiksel olarak anlamli bir fark icermemektedir. 29-34 yas arasindaki
53 dgretmenin bedensel cezaya iligskin tutum puanlarinin ortalamasi diger gruplara gére
daha yiiksektir. Ancak 35 ve lizeri yaslara sahip 236 6gretmenin ortalamasina ¢ok yakin
¢tkmistir. Bedensel cezaya iliskin tutum ortalamasi en diisiik grup 23-28 yas arasindaki
28 geng Ogretmenindir. Buna gore farkli yaslardaki dgretmenlerin bedensel cezaya
iliskin tutumlarinin benzer nitelikte oldugu sdylenebilir. Bu bulgu Dirik (2002)’ in
yapmis oldugu arastirmay1 desteklemektedir. Dirik’ in arastirmasinda da dgretmenlerin
vaslarina gore bedensel cezaya iliskin tutumlar: istatistiksel olarak anlamsiz ¢ikmistir.
Ancak Goziitok (1993)’ un arastirmasinda yas grubu olarak yedi gruba ayrilan
Ogretmenler arasinda 31-35 yas arasindaki 6gretmenler ile 51 ve {izerindeki yasa sahip
Ogretmenler arasindaki puan farki .05 diizeyinde anlamhdir. Ancak bu puan farki 31-35
yas grubuna giren dgretmenlerin aleyhinde anlamli bulunmustur. Bu bulgu, arastirma
bulgulari ile celismektedir. Fakat her iki arastirmanin ortalama puanlar dikkate

alindiginda arastirma bulgular1 bu bulguyu destekler niteliktedir.
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Tablo 29 Farkh Kideme Sahip Ogretmenlerin Bedensel Cezaya Iliskin Tutumlar

Kidem N X ss F p

1-5 wl 18 24,39 4,63

6-10 il 57 26,26 4,09

1115yl 39 25,90 4,46

16— 20 yil 38 25,87 3,02 0,72 0,58
21 =25yl 47 26,17 5,60

26 + 118 26,27 4,81

Toplam 317 26,05 4,57

*p<0,05

Tablo 29 incelendiginde Ogretmenlerin bedensel cezaya iliskin tutumlari
kidemlerine gore istatistiksel olarak anlamh bir fark icermemektedir. Bu durum,
bedensel cezaya iliskin tutumlarin kidem ile oOrtiismedigini gosterir. Dirik (2002)’ in
arastirma sonuglar1 eldeki arastirma bulgularm desteklemektedir. Dirik’ in
arastirmasinda da smif 6gretmenlerinin bedensel cezaya iliskin tutumlari meslekte
calisma siirelerine gore anlamli degisim gostermemektedir. Ancak, Goziitok (1993)° un
arastirma sonuglar ile eldeki arastirmanin bulgusu celismektedir. Goziitok® un
arastirmasinda, kidemlerine gore 6gretmenlerin dayaga karsi tutum puani ortalamalar
meslegin ilk yillarinda daha diisiik, ileriki yillarda biraz daha yiiksektir. Bu bulgu
Ogretmenin kideminin artmasiyla orantih olarak deneyiminin de arttigim ve simif ici

disiplini, deneyimlerine dayanarak farkli yontemler gelistirerek sagladigini gosterir.
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Tablo 30 Ogrenim Diizeylerine Gore Ogretmenlerin Bedensel Cezaya Tliskin

Tutumlar:

Ogrenim Diizeyi N X ss F p
Ogretmen Okulu 15 26,27 4,89

Egitim Enstitiisii 115 26,86 4,53

Egitim Faktiltesi 103 25,74 4,64

Diger Fakiilteler 80 25,39 4,44 1,78 0,13
Yiiksek Lisans 4 23,50 3,11

Toplam 317 26,05 4,57

*p<0,05

Tablo 30 incelendiginde Ggretmenlerin bedensel cezaya iligkin tutumlari ile
Ogrenimini goriip mezun olduklar1 okul tiirli arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farkin olmadigi goriilmektedir. Ancak, mezun olunan kuruma gore Ogretmenlerin
ortalama tutum puanlar1 dikkate alindiginda yiiksek lisans yapan Ogretmenlerin; diger
fakiiltelerden, egitim fakiiltesinden, egitim enstitiisiinden ve ogretmen okulu mezunu
olan dgretmenlerden daha ¢ok bedensel ceza uyguladiklar1 goriilmektedir. Bu durum
sOyle aciklanabilir: Yiiksek lisans mezunu Ogretmenler, aldiklar egitim geregi,
simiflarinda disiplin problemi ile karsilasmak istemezler ve Ogrencilerinden daha az
istenmeyen davranis sergilemelerini ve daha mitkemmel davranmalarini beklerler.
Bunun ig¢in 6grencilerin yapmis olduklar hatalara karsi sabirsizdirlar. Bu bulgu
Goziitok (1993)’ un yaptig1 arastirmay1 desteklemektedir. Arastirmada mezun olduklar
kurumlarin diizeylerine gore 6gretmenlerin bedensel cezaya iliskin tutumlarinda anlamh
bir fark bulunamamistir. Yine, Dirik (2002)’ in de yapmis oldugu arastirmada da ayni
sonu¢ bulunmustur. Ancak Dirik’ in yapmig oldugu arastirma sonucunda egitim
fakiiltesi mezunlarinin diger fakiilte mezunlarma gore daha ¢ok bedensel cezaya

basvurduklar ortaya ¢ikmistir.
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Tablo 31 Medeni Duruma Goére Ogretmenlerin Bedensel Cezaya iliskin Tutumlar

Medeni Durum N X SS F p
Evli 294 26,05 4,54

Bekar 19 25,95 4,64

Bosanmis 4 26,50 7,59 0,024 0,97
Toplam 317 26,05 4,57

*p<0,05

Tablo 31 incelendiginde &gretmenlerin bedensel cezaya iliskin tutumlar ile
medeni durumlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farkin olmadig
goriilmektedir. Ancak 6gretmenlerin ortalama tutum puanlan dikkate alindiginda bekar
Ogretmenlerin evli ve bosanmis Ogretmenlere gdre bedensel ceza uyguladigi ortaya
ctkmistir. Bekar 6gretmenler ebeveynlik duygusunu tatmadiklar1 i¢in evli ve bosanmis

Ogretmenlere gore bedensel cezaya daha yatkindirlar.

Tablo 32 Simf Yonetimi fle flgili Hizmet ici Egitim Faaliyetine Katilan /

Katilmayan Ogretmenlerin Bedensel Cezaya iliskin Tutumlar

Hizmet i¢ci Egitim N X SS t p
Evet 190 25,85 5,01

Hayir 127 26,36 3,82 0,98 0,33
*p<0,05

Tablo 32 incelendiginde 6gretmenlerin bedensel cezaya iliskin tutumlari ile stmif
yonetimi ile ilgili hizmet i¢i egitim faaliyetine katilp / katilmama durumuna gore
istatistiksel olarak anlamli bir bi¢cimde degismemektedir. Buna gore sinif ydnetimi
konusunda hizmet ici egitim faaliyetine katilan ve katilmayan 6gretmenlerin bedensel
cezaya iliskin tutumlarinin aym oldugu ortaya ¢ikmistir. Bu bulgu Dirik (2002)’ in
yapmis oldugu arastirmay1 desteklemektedir. Arastirmada sinif 6gretmenlerinin hizmet
ici egitim etkinliklerine katilma / katilmama durumuna gore 6gretmenlerin bedensel

cezaya iliskin tutumlarinda anlamh bir fark bulunamamistir.
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Tablo 33 Simif Mevcuduna Gore Ogretmenlerin Bedensel Cezaya iliskin Tutumlar

Sinif Mevcudu N X ss F p
20 -29 ogrenci 168 25,66 4,73
30 — 39 6grenci 125 26,26 4,51
40 — 49 ogrenci 24 27,75 3,26 2,415 0,091
Toplam 317 26,05 4,57
*p<0,05

Tablo 33 incelendiginde Orneklemi olusturan &gretmenlerin bedensel cezaya

iliskin tutumlan ile simf mevcutlarn arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farkin
olmadigr goriilmektedir. Bu bulgu Dirik (2002)’ in  yapmis oldugu arastirmayi
desteklemektedir. Arastirmada sinif mevcuduna gore, 6gretmenlerin bedensel cezaya
iliskin tutumlarinin farkhlasip farkhlagsmadigimi test etmek icin varyans analizi

uygulanmis ve istatistiksel olarak anlamli bir sekilde degismedigi tespit edilmistir.

Tablo 34 Meslegi Icten ve Neseli Olarak icra Edebilme Durumuna Gore

Ogretmenlerin Bedensel Cezaya Tliskin Tutumlar

Meslegi igten ve Neseli
Olarak icra Edebilme N X $s F p
Durumu

Evet 219 25,97 4,58

Kismen 58 25,98 5,08

Sik sik 40 26,60 3,71 0,33 0,72
Toplam 317 26,05 4,57

#p<0,05

Tablo 34 incelendiginde meslegi igten ve neseli olarak icra edebilme durumu ile

bedensel cezaya iliskin tutumlar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadig:

goriilmektedir.
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Tablo 35 Uygun Bir Is Bulunca Meslegi Birakip / Birakmama Durumuna Gore

Ogretmenlerin Bedensel Cezaya Tliskin Tutumlar

Meslegi Birakip /

Birakmama Durumu N X sS F p
Maddi Kosullar Tyi
Olursa Birakirim 38 25,68 4,41

Calhisma Kosullari Tyi

Olursa Birakirim 20 27,65 4,99

Zorunlu Emekli

Yaparlarsa Birakirim 22 26,18 5,16 0,93 0,42
Hayir Birakmam 237 25,97 4,51

Toplam 317 26,05 4,57

*p<0,05

Tablo 35 incelendiginde uygun bir is bulunca meslegi birakip / birakmama
durumu ile bedensel cezaya iliskin tutumlar arasinda istatistiksel olarak anlamlh bir
bagin olmadig goriilmektedir. Bu bulgu Dirik (2002)” in yapmis oldugu arastirmayi
desteklemektedir. Arastirmada uygun bir is bulundugunda meslegi birakma /
birakmama durumu ile 6gretmenlerin bedensel cezaya iliskin tutumlar arasinda anlaml

bir baglantinin olmadigi ortaya ¢ikmistir.
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Tablo 36 Simif Inisiyatifinde ve Yonetiminde Zorlamip / Zorlanmama Durumuna

Gore Ogretmenlerin Bedensel Cezaya iliskin Tutumlar

Simif inisiyatifinde ve
Yonetiminde Zorlanip / N X sS F p
Zorlanmama Durumu
Kismen Zorlananlar 27 26,59 4,50
Cok Az Zorlananlar 48 25,31 4,09
Zorlanmayanlar 242 26,14 4,67 0,86 0,42
Toplam 317 26,05 4,57
*p<0,05
Tablo 36 incelendiginde simif inisiyatifinde ve yonetiminde zorlanip /

zorlanmama durumu ile bedensel cezaya iliskin tutumlar arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir bagin olmadig1 goriilmektedir. Yine Tablo 32 incelendiginde simif yonetimi
konusunda hizmet ici egitim faaliyetine katilan ve katilmayan 6gretmenlerin bedensel

cezaya iliskin tutumlarmin aym oldugu ortaya ¢ikmistir.

Tablo 37 Okullarin Bulundugu Yerlesim Birimine Gore Ogretmenlerin Bedensel

Cezaya lliskin Tutumlar

Yerlesim Birimi N X SS t p
Merkez 247 25,98 4,42

fige 70 26,30 5,10 0,51 0,61
*p<0,05

Tablo 37 incelendiginde okullarin bulundugu yerlesim birimi ile 6gretmenlerin
bedensel cezaya iliskin tutumlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadigi
goriilmektedir. Bu durum &gretmenlerin bedensel ceza tutumlarinin yerlesim birimine
bagl olmadiginin ifadesidir. Bu bulgu Dirik (2002)’ in yapmis oldugu arastirmay1

desteklemektedir. Dirik’ in yapmis oldugu arastirmada da ogretmenlerin bedensel
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cezaya iliskin tutumlarinin okulun bulundugu yerlesim biriminden bagimsiz oldugu

sonucu ¢ikmistir.

Tablo 38 Okul Tiiriine Gore Ogretmenlerin Bedensel Cezaya iliskin Tutumlar:

Okul Tiirii N X Ss t p
Devlet Okulu 301 26,09 4,56
Ozel Okul 16 25,44 4,94 0,55 0,58
*p<0,05

Tablo 38 incelendiginde Ornekleme giren okullarm tiirleri ile &gretmenlerin
bedensel cezaya iligkin tutumlar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadig:
goriilmektedir. Bu bulgu devlet okulunda gérev yapan &gretmenler ile 6zel okulda
gorev yapan Ogretmenlerin bedensel ceza tutumlarinin birbirlerine ¢ok yakin oldugunu

gosterir.

Tablo 39 Okullarmm Bulundugu Cevrenin Sosyal ve Ekonomik Durumlarina Gore

Ogretmenlerin Bedensel Cezaya Tliskin Tutumlar

Okullarm Bulundugu
Cevrenin Sosyal ve ss t p

Ekonomik Durumu

Sosyal ve Ekonomik

Durum lyi 220 26,23 4,73

Sosyal ve Ekonomik 1,02 0,31

Durum Kot 97

25,66 4,19

*p<0,05
Tablo 39 incelendiginde Grnekleme giren okullarin bulundugu g¢evrenin sosyal

ve ekonomik durumlan ile Sgretmenlerin bedensel cezaya iligkin tutumlar arasinda

istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadig goriilmektedir. Bu durum &gretmenlerin
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bedensel ceza tutumlarmin okulun bulundugu g¢evrenin sosyal ve ekonomik yapisina

bagli olmadiginin ifadesidir.

Tkinci Alt probleme Tliskin Anlamh Fark Gostermeyen Tablolar

Tablo 40 Bayan ve Erkek Ogretmenlerin Demokratik Tutumlar:

Cinsiyet N X ss t p
Bayan 126 35,05 4,83
Erkek 191 34,71 4,25 0,66 0,51
*p<0,05

Tablo 40 incelendiginde &gretmenlerin demokratik tutumlari ile cinsiyetleri

arasinda istatistiksel olarak anlaml bir bagin olmadig1 goriilmektedir.

Bu duruma gore bayan ve erkek 6gretmenlerin demokratik tutumlari birbirlerine
benzemektedir. Bu bulgu Dirik (2002), Goziitok (1995) ve Biiyiikkaragoz (1990)
tarafindan yapilan arastirmalarin bulgulari ile desteklenmektedir. Ancak Saracaloglu
(2001) tarafindan 6gretmen adaylar {izerinde gergeklestirilen arastirmanin bulgusu ile
celismektedir. Bu durum Dirik (2002)’ e gore arastirmanin farkli yas ve kiiltiir
diizeylerinde yapilmis olmasindan kaynaklanmaktadir. Saracaloglu’ nun arastirmasinda
kiz 6grenciler lehine anlamli fark bulunmustur. Bu durum Dirik (2002)’ e gore
genclerin demokratik hak ve ozgiirlikler konusunda bilin¢lendigini ve Ogretmen
adaylarinin sistemdeki ogretmenlerden daha demokratik tutum tasidiklari seklinde

diistiniilebilir.
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Tablo 41 Ogretmenlerin Yaslarina Gére Demokratik Tutumlari

Yaglar N X ss F p
23 - 28 yas 28 34,93 3,15
29 — 34 yas 53 35,55 4,10 0,83 0,44
35+ 236 34,67 4,69
Toplam 317 34,84 4,49
*p<0,05

Tablo 41 incelendiginde &rneklemi olusturan Ogretmenlerin yaslar1 ile
demokratik tutumlar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadig
goriilmektedir. Bu durum Saracaloglu (2001) tarafindan yapilan arastirmanin bulgusunu
destekler niteliktedir. Bu arastirmada, 6gretmen adaylarinin demokratik tutumlarinin
yasa gore istatistiksel agidan anlamli bir degisime yol agmadigi ortaya ¢ikmistir. Ancak
Goziitok (1995) ve Dirik (2002) tarafindan gerceklestirilen arastirmalar bulgulariyla
celismektedir. Goziitok (1995)° un arastirma bulgular1 21-25 yas grubu lehine 26-40 ve
46-50 yas grubu arasinda anlamli bir degisim oldugunu ortaya koymaktadir. Arastirmaci
bu durumu, 6gretmen adaylarmin daha ¢ok 21-25 yag grubunda olmasina, heniiz
ogretmenlik sertifikas1 programimda 6grenci olmalarina ve bu programda demokratik
Ogretmen davraniglarina Snemle yer verilmesine baglamistir. Dirik (2002) in arastirma
bulgular1 24-39 yas grubu ile 40 ve daha yukari yastaki 6gretmenler arasinda fark
bulunmustur ve bu durum 24-39 yas grubu lehinedir. Bu yas grubunun demokratik

tutumlari1 41-53 yas grubunun demokratik tutumlarindan daha olumlu ¢ikmaistir.
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Tablo 42 Farkh Kideme Sahip Ogretmenlerin Demokratik Tutumlar

Kidem N X ss F p

1-5 18 35,06 2,96

6-10 yil 57 35,46 3,88

11-15yl 39 34,38 3,81

16 —20 yil 38 35,32 3,72 0,64 0,67
21 =25yl 47 35,11 5,79

26 + 118 34,41 4,80

Toplam 317 34,84 4,49

*p<0,05

Tablo 42 incelendiginde 6rneklemi olusturan 6gretmenlerin farkli kidemlerde
olmasi ile demokratik tutumlari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadigi
goriilmektedir. Bu bulgu Dirik (2002)” in ve Goziitok (1995)’ un arastirma sonuglari ile
ters diismektedir. Bunun sebebi ise; arastirmalarin farkli yillarda yapilmasi, farkh
sosyo-ekonomik cevrelerde uygulanmasi ve 6rneklemde idareci personelinde yer almis

olmasindan kaynaklanmaktadir.

Dirik (2002)" in arastirma sonucuna gore; farkli kidemlerdeki 6gretmenlerin
ortalama demokratik tutum puanlarina bakildiginda en diisiik puant 21 yil ve yukarist,
en yiiksek puani 16-20 yillik 6gretmenler ve ikinci siray1 da 1-5 yil kideme sahip olan
ogretmenler almistir. Farkliligt yaratan grup 21 yil ve daha fazla kideme sahip
ogretmenlerdir. Goziitok (1995)’ un arastirma sonucuna gore; 21 yil ve daha fazla

kideme sahip 6gretmenler en az ortalama demokratik tutum puanina sahiptir.

Bu sonuglara gore; kidemin, yas faktorii ile paralellik gostermesinden dolayi

Ogretmenlerin ¢alisma isteklerinin ve beklentilerinin kalmamasi sebeplerden birkagidir.
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Tablo 43 Ogrenim Diizeylerine Gore Ogretmenlerin Demokratik Tutumlar

Ogrenim Diizeyi N X ss F p
Ogretmen Okulu 15 32,07 6,06

Egitim Enstitiisii 115 34,78 4,98

Egitim Fakiiltesi 103 35,07 4,34

Diger Fakiilteler 80 35,16 3,43 1,62 0,168
Yiiksek Lisans 4 34,75 2,75

Toplam 317 34,84 4,49

%p<0,05

Tablo 43 incelendiginde Orneklemi olusturan &gretmenlerin mezun olduklar
okul tiirlerinin farkli olmasi ile demokratik tutumlari arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir bagin olmadig goriilmektedir. Bu bulgular Goziitok (1995) ve Saracaloglu
(2001)’ nun arastirma bulgulari destekler niteliktedir. Bu arastirmalarda &gretmenlerin
mezun olduklart kurumlara gére demokratik tutumlarinin farklilasmadigi bulunmustur.
Ancak, Findike¢1 (1991) ve Dirik (2002)’ in ilgili aragtirmalarinda, 6gretmenlerin mezun
olduklart kurumlara gére demokratik tutumlarinin farkhlastigi bulunmustur. Bunun
sebebi ise; Orneklemi olusturan &gretmenlerin daha ¢ok diger fakiilteler diye
adlandirtlan kurumlardan mezun olmalaridir. Ancak bu arastirmanin Orneklemi
incelendiginde Tablo 9° da da goriilecegi gibi diger fakiilteler diye adlandirilan kesimin
sadece orneklemin % 25,24° liikk boltimiinii olusturdugu ve egitim ile ilgili kurumlardan

mezun olan &gretmenlerin ¢ogunlugu olusturdugu goriilecektir.

Findik¢r (1991)° ya gore de Ogretmen okulu veya egitim fakiiltesi mezunu olan
Ogretmenler, digerlerine gore daha demokratik bir disiplin tutumuna sahiptirler. Dirik
(2002)’ in arastirma sonucuna gore de; egitim enstitiisii mezunlar1 en diisiik puana
sahipken, en yiiksek puani egitim fakiiltesi mezunlar1 almig ve egitim fakiiltesini diger

fakiilteler takip etmistir.
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Tablo 44 Medeni Duruma Gore Ogretmenlerin Demokratik Tutumlar

Medeni Durum N X SS F p
Evli 294 34,84 4,59

Bekar 19 34,95 2,32

Bosanmis 4 34,75 5,25 0,0062 0,99
Toplam 317 34,84 4,49

*p<0,05

Tablo 44 incelendiginde 6rneklemi olusturan dgretmenlerin medeni durumlari
ile demokratik tutumlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadig
goriilmektedir. Bu sonuca gore; evli, bekar ve bosanmis 6gretmenlerin demokratik

tutumlar1 benzer nitelik tasimaktadir.

Tablo 45 Simf Yonetimi fle Tlgili Hizmet ici Egitim Faaliyetine Katilan /

Katilmayan Ogretmenlerin Demokratik Tutumlar

Hizmet i¢i Egitim N X ss t p
Evet 190 34,76 4,80

Hayir 127 34,96 3,98 0,38 0,70
*p<0,05

Tablo 45 incelendiginde 6rneklemi olusturan Sgretmenlerin smif yonetimi ile
ilgili hizmet i¢i egitim faaliyetine katihp katilmamasi ile demokratik tutumlar1 arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadig1 goriilmektedir. Bu sonuca gore; sinif
yonetimi ile ilgili hizmet i¢i egitim faaliyetine katilan ve katilmayan &gretmenlerin
demokratik tutumlan benzer 6zellikler gostermektedir. Bu bulgulari Dirik (2002) in
arastirma bulgular1 da destekler niteliktedir. Dirik® in arastirma sonucuna gore de
ogretmenlerin simif yonetimiyle ilgili hizmet ici egitim etkinliklerine katilip katilmama

durumlarina gore istatistiksel olarak anlamli bir degisim g&stermemektedir.
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Tablo 46 Simf Mevcuduna Gore Ogretmenlerin Demokratik Tutumlar

Sinif Mevcudu N X ss F p
20 -29 ogrenci 168 34,66 4,42
30 — 39 6grenci 125 34,94 4,71
40 — 49 6grenci 24 35,63 3,81 0,53 0,59
Toplam 317 34,84 4,49
*p<0,05

Tablo 46 incelendiginde 6rneklemi olusturan &gretmenlerin simif mevcutlari ile
demokratik tutumlarnn  arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadig
goriilmektedir. Bu bulgulart Dirik (2002)’ in arastirma bulgular1 da destekler
niteliktedir. Dirik’ in arastirma sonucuna gore de Ogretmenlerin sinif mevcutlar ile

demokratik tutumlar arasinda anlamli farkin olmadig ortaya ¢ikmistir.

"{‘ablo 47 Meslegi Icten ve Neseli Olarak Icra Edebilme Durumuna Gore
Ogretmenlerin Demokratik Tutumlari

Meslegi icten ve Neseli
Olarak icra Edebilme N X $s F p
Durumu

Evet 219 34,81 4,66

Kismen 58 34,67 4,65

Sik sik 40 35,25 3,12 0,21 0,81
Toplam 317 34,84 4,49

*p<0,05

Tablo 47 incelendiginde 6rneklemi olusturan 6gretmenlerin mesleklerini icten ve
neseli olarak icra etme durumu ile demokratik tutumlar arasinda istatistiksel olarak

anlamli bir bagin olmadigi gériilmektedir.
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Tablo 48 Uygun Bir iIs Bulunca Meslegi Birakip / Birakmama Durumuna Gore
Ogretmenlerin Demokratik Tutumlari

Meslegi Birakip /

Birakmama Durumu N X sS F p

Maddi Kosullar Iyi 38 34,55 4,41

Olursa Birakirm

Calisma Kosullar1 lyi 20 35,35 3,70

Olursa Birakirm

Zorunlu Emekli 22 35,41 5,48

Yaparlarsa Birakirim 0,26 0,85
237 34,79 4,47

Hayir Birakmam
317 34,84 4,49

Toplam

*p<0,05

Tablo 48 incelendiginde 6rneklemi olusturan §gretmenlerin uygun bir is bulunca
meslegi birakip birakmama durumu ile demokratik tutumlari arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir bagin olmadig1 goriilmektedir. Bu bulgular1 Dirik (2002)’ in arastirma
bulgulari da destekler niteliktedir. Dirik’ in arastirma sonucuna goére de uygun bir is
bulundugunda meslegi birakma birakmama durumu ile  smf &gretmenlerinin

demokratik tutumlari arasinda anlamli bir iliskinin olmadig1 ortaya ¢ikmistir.
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Tablo 49 Simif Inisiyatifinde ve Yonetiminde Zorlamp / Zorlanmama Durumuna

Gore Ogretmenlerin Demokratik Tutumlar

Simif inisiyatifinde ve

Yonetiminde Zorlanip / N X sS F p
Zorlanmama Durumu

Kismen Zorlananlar 27 34,89 3,61

Cok Az Zorlananlar 48 34,73 5,17

Zorlanmayanlar 242 34,86 4,45 0,018 0,98

Toplam 317 34,84 4,49

*p<0,05

Tablo 49 incelendiginde 6rneklemi olusturan 6gretmenlerin simif inisiyatifinde
ve yonetiminde zorlanip zorlanmama durumu ile demokratik tutumlari arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadigi goriilmektedir. Yine Tablo 45
incelendiginde 6gretmenlerin simif yonetimi konusunda hizmet ici egitim alanlar ile bu
konuda hizmet ici egitim almayanlarin demokratik tutumlarinin benzer nitelikte oldugu

goriiliir.

Tablo 50 Okullarin Bulundugu Yerlesim Birimine Gore Ogretmenlerin
Demokratik Tutumlar:

Yerlesim Birimi N X SS t p
Merkez 247 35,00 4,50
Iige 70 34,29 4,43 1,18 0,24
*p<0,05

Tablo 50 incelendiginde okullarin bulundugu yerlesim birimi ile 6gretmenlerin
demokratik tutumlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadig
goriilmektedir. Bu bulgulart Dirik (2002)’ in arastirma bulgular1 da destekler

niteliktedir. Dirik’ in arastirma sonucuna gore de Ogretmenlerin farkli yerlesim
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birimlerinde g¢alismasi ile demokratik tutumlar1 arasinda anlamli bir bagin olmadigi

ortaya ¢ikmistir.

Tablo 51 Okul Tiiriine Gére Ogretmenlerin Demokratik Tutumlar

Okul Tiirii N X ss t p
Devlet Okulu 301 34,78 4,53
Ozel Okul 16 35,94 3,62 1,00 0,32
*p<0,05

Tablo 51 incelendiginde Ornekleme giren okullarm tiirleri ile &gretmenlerin

demokratik tutumlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadig
goriilmektedir. Bu bulgu devlet okulunda gérev yapan &gretmenler ile 6zel okulda
gorev yapan Ogretmenlerin demokratik tutumlarmin birbirlerine ¢ok yakin oldugunu

gosterir.

Tablo 52 Okullarin Bulundugu Cevrenin Sosyal ve Ekonomik Durumlarina Gére

Ogretmenlerin Demokratik Tutumlar

Okullarm Bulundugu
Cevrenin Sosyal ve ss t p

Ekonomik Durumu

Sosyal ve Ekonomik

Durum Tyi 220 34,75 4,77

Sosyal ve Ekonomik 0,52 0,60

Durum Kot 97

35,04 3,78

*p<0,05
Tablo 52 incelendiginde Grnekleme giren okullarin bulundugu g¢evrenin sosyal

ve ekonomik durumlari ile dgretmenlerin demokratik tutumlar1 arasinda istatistiksel

olarak anlamli bir bagin olmadig1 goriilmektedir. Bu durum &gretmenlerin demokratik
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tutumlarmin okulun bulundugu c¢evrenin sosyal ve ekonomik yapisma  bagh

olmadiginin ifadesidir.

Uciincii Alt Probleme iliskin Anlamh Fark Goéstermeyen Tablolar

Tablo 53 Bayan ve Erkek Ogretmenlerin Ceza Konusundaki Davramslar

Cinsiyet N X ss t p
Bayan 126 78,90 6,65
Erkek 191 79,13 7,93 0,2676 0,79
*p<0,05

Tablo 53 incelendiginde bayan ve erkek ©Ogretmenlerin ceza konusundaki
davranislari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadigi goriilmektedir. Bu
bulgulart Dirik (2002)’ in arastirma bulgularnn da destekler niteliktedir. Dirik’ in
arastirma sonucuna gore de dgretmenlerin cinsiyetlerinin farkli olmasi ceza konusunda

farkli davranmalarina yol agmamaktadir.

Tablo 54 Ogretmenlerin Yaslarina Gore Odiil Konusundaki Davramslari

Yaglar N X ss F p
23 - 28 yas 28 46,64 6,04
29 — 34 yas 53 45,94 5,60 0,34 0,71
35+ 236 46,71 6,32
Toplam 317 46,57 6,17
*p<0,05

Tablo 54 incelendiginde yas gruplari farkli olan gretmenlerin 6diil konusundaki
davranislarinda istatistiksel olarak anlamli bir bagmn olmadigi goriilmektedir. Bu

bulgular1 Dirik (2002)’ in arastirma bulgular1 da destekler niteliktedir. Dirik’ in
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arastirma sonucuna gore de dgretmenlerin farkli yaslarda olmasi1 6diil konusunda farkl

davranmalarina yol agmamaktadir.

Tablo 55 Farkh Kideme Sahip Ogretmenlerin Odiil Konusundaki Davramslari

Kidem N X ss F p

1-5 wl 18 47,56 7,45

6-10 yil 57 46,46 5,80

11-15yl 39 46,26 5,96

16 —20 y1l 38 47,18 5,84 0,21 0,96
21 =25yl 47 46,64 6,59

26 + 118 46,37 6,23

Toplam 317 46,57 6,17

*p<0,05

Tablo 55 incelendiginde farkli kideme sahip 6gretmenlerin 6diil konusundaki

davranislarinda istatistiksel olarak anlamli bir bagmn olmadigi goriilmektedir.Bu

bulgular1 Dirik (2002)’ in arastirma bulgular1 da destekler niteliktedir. Dirik’ in

arastirma sonucuna gore de 6gretmenlerin farkli kidemlere sahip olmasi 6diil konusunda

farkli davranmalarina yol agmamaktadir.

Tablo 56 Ogrenim Diizeylerine Gore Ogretmenlerin Odiil Konusundaki

Davraniglari

Ogrenim Diizeyi N X ss F p
Ogretmen Okulu 15 46,60 5,07

Egitim Enstitiisii 115 46,57 6,28

Egitim Fakiiltesi 103 46,65 6,38

Diger Fakiilteler 80 46,54 6,16 0,034 0,99
Yiiksek Lisans 4 45,50 1,92

Toplam 317 46,57 6,17

#p<0,05
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Tablo 56 incelendiginde mezun olunan okul tiirii ile Ogretmenlerin 6diil
konusundaki davranmislari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadigi
goriilmektedir. Bu bulgulart Dirik (2002)’ in arastirma bulgular1 da destekler
niteliktedir. Dirik’ in arastirma sonucuna gore de  mezun olunan okul tiirii

ogretmenlerin 6diil konusunda farkli davranmalarina yol agmamaktadir.

Tablo 57 Medeni Duruma Gore Ogretmenlerin Odiil Konusundaki Davramslari

Medeni Durum N X sS F p
Evli 294 46,44 6,06

Bekar 19 47,32 6,97

Bosanmis 4 53,00 7,83 2,40 0,093
Toplam 317 46,57 6,17

*p<0,05

Tablo 57 incelendiginde medeni durum ile &gretmenlerin &diil konusundaki

davranislar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadig1 goriilmektedir.

Tablo 58 Medeni Duruma Goére Ogretmenlerin Ceza Konusundaki Davranislar

Medeni Durum N X sS F p
Evli 294 78,95 7,52

Bekar 19 79,89 5,88

Bosanmis 4 81,50 9,68 0,37 0,69
Toplam 317 79,03 7,44

*p<0,05

Tablo 58 incelendiginde medeni durum ile &gretmenlerin ceza konusundaki

davranislar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadig1 goriilmektedir.
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Tablo 59Simif Yénetimi ile Tlgili Hizmet i¢ci Egitim Faaliyetine Katilan /

Katilmayan Ogretmenlerin Odiil Konusundaki Davramislan

Hizmet i¢ci Egitim N X SS t p
Evet 190 47,01 6,22

Hayir 127 45,94 6,04 1,51 0,13
*p<0,05

Tablo 59 incelendiginde simif yonetimi ile ilgili hizmet igi egitim faaliyetine
katilip katilmama ile 6gretmenlerin 6diil konusundaki davraniglar1 arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir bagin olmadig1 goriilmektedir. Bu bulgular1 Dirik (2002)" in
arastirma bulgular da destekler niteliktedir. Dirik’ in arastirma sonucuna gére de sinif
yonetimi konusunda hizmet i¢i egitim alan ve almayan &gretmenlerin 6diil vermeye

yonelik davraniglarinin benzer nitelikte oldugu ortaya ¢ikmistir.

Tablo 60 Simif Yonetimi ile Tlgili Hizmet ici Egitim Faaliyetine Katilan /

Katilmayan Ogretmenlerin Ceza Konusundaki Davramslar

Hizmet i¢i Egitim N X ss t p
Evet 190 79,52 7,20

Hayir 127 78,31 7,76 1,41 0,16
*p<0,05

Tablo 60 incelendiginde simif yonetimi ile ilgili hizmet i¢i egitim faaliyetine
katihip katilmama ile 6gretmenlerin ceza konusundaki davranislari arasinda istatistiksel
olarak anlamh bir bagin olmadigi goriilmektedir. Bu bulgulari Dirik (2002)" in
arastirma bulgular da destekler niteliktedir. Dirik’ in arastirma sonucuna goére de sinif
yonetimi konusunda hizmet i¢i egitim alan ve almayan Ogretmenlerin ceza vermeye

yonelik davraniglarinin benzer nitelikte oldugu ortaya ¢ikmastir.
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Tablo 61 Simf Mevcuduna Gore Ogretmenlerin Odiil Konusundaki Davramislar

Sinif Mevcudu N X ss F p
20 -29 ogrenci 168 46,65 5,99
30 — 39 6grenci 125 46,28 6,54
40 — 49 ogrenci 24 47,63 5,51 0,50 0,61
Toplam 317 46,57 6,17
*p<0,05

Tablo 61 incelendiginde sinif mevcudu ile &gretmenlerin 6diil konusundaki

davranislari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadigi goriilmektedir. Bu

bulgular1 Dirik (2002)* in arastirma bulgular1 da destekler niteliktedir. Dirik® in

aragtirma sonucuna gore de

davranislari arasinda anlamh bir bag bulunamamstir.

sinif mevcudu ile 6gretmenlerin 6diill vermeye iligkin

Tablo 62 Simf Mevcuduna Gore Ogretmenlerin Ceza Konusundaki Davramslar

Sinif Mevcudu N X ss F p
20 - 29 6grenci 168 78,58 8,02
30 — 39 6grenci 125 79,10 6,45
40 — 49 6grenci 24 81,88 7,69 2,08 0,13
Toplam 317 79,03 7,44
*p<0,05

Tablo 62 incelendiginde sinif mevcudu ile Sgretmenlerin ceza konusundaki

davranislari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadigi goriilmektedir. Bu
bulgular1 Dirik (2002)° in arastirma bulgular1 da destekler niteliktedir. Dirik’ in
arastirma sonucuna gére de simif mevcudu ile gretmenlerin ceza vermeye iliskin

davranislari arasinda anlamh bir bag bulunamamstir.
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Tablo 63 Meslegi icten ve Neseli Olarak Icra Edebilme Durumuna Gire

Ogretmenlerin Odiil Konusundaki Davramslari

Meslegi igten ve Neseli
Olarak icra Edebilme N X ss F p
Durumu

Evet 219 46,57 6,39

Kismen 58 46,84 5,44

Sik sik 40 46,25 6,07 0,11 0,89
Toplam 317 46,57 6,17

#p<0,05

Tablo 63 incelendiginde meslegi icten ve neseli olarak icra edebilme durumu ile

Ogretmenlerin 6diil konusundaki davranislart arasinda istatistiksel olarak anlamli bir

bagin olmadig1 goriilmektedir.

Tablo 64 Uygun Bir is Bulunca Meslegi Birakip / Birakmama Durumuna Gire

Ogretmenlerin Odiil Konusundaki Davramslar

Meslegi Birakip /

Birakmama Durumu N X ss F p
Maddi Kosullar Iyi
Olursa Birakirim 38 45,53 6,12
Calisma Kosullar1 lyi
Olursa Birakirim 20 46,60 4,47
Zorunlu Emekli
Yaparlarsa Birakirim 22 46,68 7,92 0,42 0,74
Hayir Birakmam 237 46,73 6,14
Toplam 317 46,57 6,17
*p<0,05
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Tablo 64 incelendiginde uygun bir is bulunca meslegi birakip birakmama
durumu ile dgretmenlerin 6diil konusundaki davraniglar arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir bagin olmadigir goriilmektedir. Bu bulgular1 Dirik (2002)’ in arastirma
bulgular1 da destekler niteliktedir. Dirik’ in arastirma sonucuna gore de uygun bir is
bulundugunda meslegi birakabilecek ve birakmayacak &gretmenlerin 6diil vermeye

yonelik davraniglarinin benzer nitelikte oldugu ortaya ¢cikmistir.

Tablo 65 Uygun Bir is Bulunca Meslegi Birakip / Birakmama Durumuna Gore

Ogretmenlerin Ceza Konusundaki Davramslar

Meslegi Birakip /

Birakmama Durumu N X ss F p
Maddi Kosullar Tyi
Olursa Birakirim 38 78,21 8,84

Calhisma Kosullari Tyi

Olursa Birakirim 20 79,25 5,94

Zorunlu Emekli

Yaparlarsa Birakirim 22 79,50 5,56 0,19 0,89
Hayir Birakmam 237 79,11 7,49

Toplam 317 79,03 7,44

*p<0,05

Tablo 65 incelendiginde uygun bir is bulunca meslegi birakip birakmama
durumu ile dgretmenlerin ceza konusundaki davraniglar1 arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir bagin olmadigi goriilmektedir. Bu bulgular1 Dirik (2002)’ in arastirma
bulgular1 da destekler niteliktedir. Dirik’ in aragtirma sonucuna gore de uygun bir is
bulundugunda meslegi birakabilecek ve birakmayacak &gretmenlerin ceza vermeye

yonelik davraniglarinin benzer nitelikte oldugu ortaya ¢ikmastir.
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Tablo 66 Okuldaki Gérev Dagiimma Goére Ogretmenlerin Ceza Konusundaki

Davramslan

Gorev Dagilimi N X ss F p
Midiir 25 79,80 7,37
Miidiir Yardimcisi 22 81,18 7,31
Simif Ogretmeni 270 78,79 7,45 1,197 0,30
Toplam 317 79,03 7,44
*p<0,05

Tablo 66 incelendiginde Ogretmenlerin okuldaki gorev dagilimlarn ile ceza
konusundaki davramislart arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadig
goriilmektedir. Idarecilerin ve smif &gretmenlerinin  ceza vermeye yonelik

davranislarinin benzer nitelikte oldugu ortaya ¢ikmistir.

Tablo 67 Simf inisiyz_l_tifinde ve Yonetiminde Zorlanip / Zorlanmama Durumuna
Gore Ogretmenlerin Odiil Konusundaki Davranislar:

Simif inisiyatifinde ve

Yonetiminde Zorlanip / N X sS F p
Zorlanmama Durumu

Kismen Zorlananlar 27 45,93 5,66

Cok Az Zorlananlar 48 46,54 5,24

Zorlanmayanlar 242 46,66 6,40 0,17 0,84

Toplam 317 46,57 6,17

*p<0,05

Tablo 67 incelendiginde Ogretmenlerin smif inisiyatifinde ve yonetiminde
zorlanip zorlanmama durumlar ile &diil konusundaki davraniglar1 arasinda istatistiksel

olarak anlaml bir bagin olmadig1 goriilmektedir.
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Tablo 68 Okullarin Bulundugu Yerlesim Birimine Gore Ogretmenlerin Odiil
Konusundaki Davramislar

Yerlesim Birimi N X ss t p
Merkez 247 46,71 6,06
fige 70 46,11 6,55 0,71 0,48
*p<0,05

Tablo 68 incelendiginde okullarin bulundugu yerlesim birimi ile gretmenlerin
odiil konusundaki davranislar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadig
goriilmektedir. Bu durum okullarin bulundugu il merkezindeki ve ilgelerdeki
ogretmenlerin 6diil konusundaki davramglarinin benzer 6zellikler gosterdigini ortaya

cikarmistir.

Tablo 69 Okullarin Bulundugu Yerlesim Birimine Gore Ogretmenlerin Ceza
Konusundaki Davramslari

Yerlesim Birimi N X ss t p
Merkez 247 79,48 6,90
Iige 70 78,91 6,41 0,38 0,64
*p<0,05

Tablo 69 incelendiginde okullarin bulundugu yerlesim birimi ile 6gretmenlerin
ceza konusundaki davraniglar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadigi
goriilmektedir. Bu durum okullarin bulundugu il merkezindeki ve ilgelerdeki
ogretmenlerin 6diil konusundaki davranmislariin benzer ozellikler gosterdigini ortaya

cikarmistir.
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Tablo 70 Okul Tiiriine Gére Ogretmenlerin Odiil Konusundaki Davramslan

Okul Tiirii N X ss t p
Devlet Okulu 301 46,55 6,25
Ozel Okul 16 47,13 4,46 0,364 0,72
*p<0,05

Tablo 70 incelendiginde okullarm tiirleri ile gretmenlerin 6diil konusundaki
davranislari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadigi goriilmektedir. Bu
durum farkli tiir okullarda gorev yapan 6gretmenlerin ddiil konusundaki davraniglarinin

benzer 6zellikler gdsterdigini ortaya cikarmigtir.

Tablo 71 Okul Tiiriine Gore Ogretmenlerin Ceza Konusundaki Davranislar

Okul Tiirii N X ss t p
Devlet Okulu 301 79,00 7,48
Ozel Okul 16 79,75 6,76 0,394 0,69
*p<0,05

Tablo 71 incelendiginde okullarin tiirleri ile 6gretmenlerin ceza konusundaki
davranislari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir bagin olmadigi goriilmektedir. Bu
durum farkl tiir okullarda gérev yapan 6gretmenlerin ceza konusundaki davraniglarinin

benzer ozellikler gosterdigini ortaya ¢ikarmistir.
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Tablo 72 Okullarin Bulundugu Cevrenin Sosyal ve Ekonomik Durumlarma Gore
Ogretmenlerin Odiil Konusundaki Davranislar

Okullarm Bulundugu
Cevrenin Sosyal ve N X SS t p

Ekonomik Durumu

Sosyal ve Ekonomik

Durum lyi 220 46,57 6,44

Sosyal ve Ekonomik 0,039 0,97
Durum Kotii 97 46,60 5,55

*p<0,05

Tablo 72 incelendiginde okullarmm bulundugu g¢evrenin sosyal ve ekonomik
durumlari ile 6gretmenlerin 6diil konusundaki davranislari arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir bagin olmadig1 goériilmektedir. Bu durum farkli sosyal ve ekonomik
cevrelerde gérev yapan Ogretmenlerin 6diil konusundaki davraniglarinin benzer

ozellikler gosterdigini ortaya ¢ikarmistir.
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