TURKIYE CUMHURIYETI
CAG UNIVERSITESI
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
OZEL HUKUK ANABILIM DALI

LIiMITED SIRKET GENEL KURUL TOPLANTISININ ISLEYiSi VE KARAR
ALMA ESASLARI

TEZi YAZAN
Mert Cevahir Eser

Damsman: Dr. Ogr. Uyesi Selen SERDER
Jiiri Uyesi: Dr. Ogr. Uyesi Giilten Veniis COMERT
Jiiri Uyesi: Dr. Ogr. Uyesi Elvin Kerime SILAHTAROGLU

(Tarsus Universitesi)

YUKSEK LISANS TEZi

MERSIN / EYLUL 2024



ONAY SAYFASI
T.C.
CAG UNIVERSITESI
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU MUDURLUGU’NE

2021005022 numaralt 6grencimiz olan Mert Cevahir ESER tarafindan
hazirlanan “Limited Sirket Genel Kurul Toplantisi ve Karar Alma Esaslar”
baslikli bu tez ¢alismasi jiirimiz tarafindan oybirligi ile Ozel Hukuk Ana Bilim Dalinda
YUKSEK LISANS TEZI olarak kabul edilmistir.

(Enstitii Miidiirliigiinde Kalan Asil Sureti imzalidir.)
Universite I¢i — (Tez Danismani) — Jiiri Bagkani: Dr.Ogr. Uyesi Selen SERDER

(Enstitii Miidiirliigiinde Kalan Asil Sureti imzalidir.)
Universite I¢i — Jiiri Uyesi: Dr. Ogr. Uyesi Giilten Veniis COMERT

(Enstitii Miidiirliigiinde Kalan Asil Sureti Imzalidir.)
Universite Dis1 — Jiiri Uyesi: Dr. Ogr. Uyesi Elvin Kerime SILAHTAROGLU

(Tarsus Universitesi)

Yukanidaki imzalarin, adi gecen 6gretim elemanlarina ait olduklarini onaylarim.

27/09/2024
Prof. Dr. Hiiseyin Mahir FISUNOGLU

Sosyal Bilimler Enstitii Miidiirii

NOT: Bu tezde kullanilan ve baska kaynaktan yapilan bildirislerin, cizelge, sekil
ve fotograflarin kaynak gosterilmeden kullanimi, 5846 sayih Fikir ve Sanat

Eserleri Kanunu’ndaki hiikiimlere tabidir.



ITHAF

Yurdagiil Eser’e
ve

Berdan Eser’e...



ETiK BEYANI

Cag Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Tez Yazim Kurallarina uygun olarak
hazirladigim bu tez ¢alismasinda;
* Tez i¢inde sundugum verileri, bilgileri ve dokiimanlar1 akademik ve etik kurallar
cercevesinde elde ettigimi,
* Tiim bilgi, belge, degerlendirme ve sonuclari bilimsel etik ve ahlak kurallarina
uygun olarak sundugumu,
* Tez ¢alismasinda yararlandigim eserlerin tiimiine uygun atifta bulunarak kaynak
gosterdigimi,
* Kullanilan verilerde ve ortaya ¢ikan sonuglarda herhangi bir degisiklik
yapmadigimi,
* Bu tezde sundugum calismanin 0zgiin oldugunu, bildirir, aksi bir durumda

aleyhime dogabilecek tiim hak kayiplarini kabullendigimi beyan ederim. 27/09/2024



TESEKKUR

Calismamizin baslangicindan sonuna kadar hem hukuki bilgisi ile hem de degerli
zamanini ayirarak destek olan degerli hocam Dr.Ogr.Uyesi Selen Serder’e , bilimsel
arastirmam hakkinda etik ve ahlaki agidan biitiin ilkeleri 6grettigi ve akademik anlamda
destekleri i¢in 6grencisi oldugum enstitiiniin miidiirii Prof.Dr. Murat Kog’a, lisansiistii
egitimlerde deneyimlerini her zaman paylasan ve tez c¢alismamda yol gosterici
desteklerde bulunan Dr.Ogr.Uyesi Sami Dogru hocama ve ismini tek tek
sayamayacagim kadar fazla olan hukuk camiasindan arkadaglarima destekleri icin

tesekkiirlerimi ve sevgilerimi sunuyorum.



0z

LIMITED SIRKET GENEL KURULU TOPLANTISININ ISLEYIiSI VE KARAR
ALMA ESASLARI

Mert Cevahir ESER
Yiiksek Lisans Tezi, Ozel Hukuk Ana Bilim Dal
Tez Damsman: Dr.Ogr. Uyesi Selen SERDER
Eyliil 2024, 114 sayfa

6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu (TTK) ile limited sirketlere ait hiikiimlerinde, bir
onceki kanun olan 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanunu (eTTK) hiikiimleri mukayese

edildiginde pozitif degisikliklerin meydana geldigi goriilmektedir.

Limited girketlerin en Onemli organlart genel kurul ve miidiir/miidiirlerdir.
Calismamizin amact da genel kurulun 6zellikleri ve nitelikleri dogrultusunda yapilan
toplantilarin 6ncesi ve sonrasinda uygulanan usullerin tespitini saglamak ve alinan
kararlar tespit etmektir. Bu kapsamda, ¢alismada oncelikle bu organlarin 6zellikleri
cercevesinde limited sirketin temel unsurlari incelenmistir. Ozellikle koruyucu ve
diizenleyici bir fonksiyona sahip genel kurul, TTK ile kiyaslama yapilmasi bakimindan

eTTK’de yer alan diizenlemeleriyle izah edilmistir.

Limited sirket genel kurulun toplant: tiirleri, toplantiya ¢agrilmasi ile ilgili hususlar
ozellikle anonim sirketlere yapilan atiflar dogrultusunda arastirilmistir. Genel kurul
toplantisinin isleyisi ve toplanti sonucunda alinan kararlar, TTK ve limited sirkete
iligkin diger mevzuatlardan faydalanilmak suretiyle ele alinmistir. Ayrica bu kararlarin
hukuki mahiyetinin agik ve net bir sekilde anlasilmasi adina 6gretide yer alan goriislere

yer verilmistir.

Anahtar Kelimeler: Limited, sirket, genel kurul, toplanti, karar alma.
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ABSTRACT

PROCEDURES AND DECISION-MAKING PRINCIPLES OF THE GENERAL
ASSEMBLY MEETING OF A LIMITED LIABILITY COMPANY

Mert Cevahir ESER
Master Thesis, Department of Private Law
Supervisor: Dr. Selen SERDER
September 2024, 114 pages

Turkish Commercial Code No. 6102 introduces positive changes in the provisions
pertaining to limited liability companies when compared to the provisions of the

previous Turkish Commercial Code No. 6762.

The most important organs of limited liability companies are the general assembly
and the manager/directors. The purpose of our study is to determine the procedures
applied before and after the meetings held in line with the characteristics and
qualifications of the general assembly and to determine the decisions taken. In this
context, the study first analyzes the basic elements of the limited liability company
within the framework of the characteristics of these bodies. In particular, the general
assembly, which has a protective and regulatory function, is explained with the
regulations in the Turkish Commercial Code No. 6762 in order to make a comparison

with the Turkish Commercial Code No. 6102.

The types of meetings of the general assembly of a limited liability company and the
issues related to the convening of the general assembly are analyzed in line with the
references made to joint stock companies. The functioning of the general assembly
meeting and the decisions taken as a result of the meeting are discussed by utilizing the
Turkish Commercial Code No. 6102 and other legislation on limited liability
companies. In addition, the opinions in the doctrine are included in order to clearly

understand the legal nature of these decisions.

Key Words:Limited liability, company, general assembly, meeting, resolutions.
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ONSOZ

Bu tez, Cag Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi Ozel Hukuk programi
kapsaminda Dr.Ogr.Uyesi Selen Serder danismanliginda hazirlanmustir. Tez, limited

sirket genel kurulunun isleyisi ve karar alma esaslarini incelemektedir.

Bu caligmanin amaci, hem eTTK ve TTK hiikiimlerini karsilastirarak hem de
Yargitay kararlar1 ve 6gretideki goriisler dogrultusunda limited sirketlerin karar
organi olan genel kurulu, genel kurulun toplantisinin isleyisini ve karar alma
esaslarini inceleyerek bu konuya ait soyut ve acik olmayan hiikiimlerin uygulamada
karsilastiklar1 hukuki problemlerin ¢oziimiine 151k tutmaktir. Tezde belirledigimiz
amaca ulagirken , limited sirketin genel 6zellikleri ¢ercevesinde genel kurulun yapisi
incelenmistir. Bu sayede limited sirket genel kurul toplantisi sonrasinda alinan

kararlarin 6nemi daha iyi anlagilmas1 hedeflenmistir.

Tez ¢alismamin planlanmasi ve olusumunda engin bilgi ve tecriibelerinden
yararlandigim sayin Dr.Ogr.Uyesi Selen Serder’e, bu galismada emegi gegen sosyal
bilimler enstitiisiindeki degerli hocalarima ve idari personele desteklerinden dolay1
tesekkiirlerimi sunarim. Ayrica degerli aileme ithaf ettigim, bu caligma ile onlara

hayatimda verdikleri desteklerden otiirii bir kez daha tesekkiirlerimi sunarim.

Mert Cevahir ESER
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GIRIS

Sosyal ve ekonomik hayatin siirekli degisimi ve gelisimi neticesinde kisi veya
topluluklarin 6zellikle ticari hayat igerisinde belirli bir amag¢ dogrultusunda tiizel
kisilige sahip ticaret ortakligi kurma talepleri artmistir. Bu talepler dogrultusunda, en
cok kurulan sirket tiirii ise limited sirkettir. Oyle ki yakin ddneme baktigimizda Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi verilerine gore 2024 yil1 haziran ayinda toplam 6.759 sirketin
kuruldugu, bu sirketlerin 5.820°si limited, 785’1 ise anonim sirket, kalan 154 sirketin ise

diger sirket tiirleri oldugu goriilmektedir.

6762 sayil Tiirk Ticaret Kanunu’nun (eTTK) 01.01.1957 tarihinde kabul edilmesinin
izerinden uzun bir siirenin gegmesi sebebiyle, yer alan hiikiimlerin artik giiniimiiz ticari
hayatina uygun ve c¢agdas ilkelere sahip olmasi ihtiyaci ile yapilan 6nemli degisiklikler
neticesinde 13.1.2011 tarihinde 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu (TTK) kabul
edilmistir. Kanun maddelerinin bir kisminda yapilan énemli degisikliklere (m. 573,
m.577, m. 585 vb.) karsin Kanun’un bazi maddeleri ise aynen korunmustur (m. 622, m.
589 vb.). Belirtmek gerekir ki limited sirketlere ait hiikiimler incelendiginde bu
hiikiimlerin birgogunda anonim sirketlere ait kanun maddelerine atiflarin yapilmasi

sebebiyle, anonim sirketlere ait hiikiimlerinde incelenmesi 6nemlidir.

Bu ¢alismanin amact hem TTK hem de Yargitay kararlar1 ve ogretideki goriisler
dogrultusunda limited sirketlerin karar organi olan genel kurulu, genel kurulun
toplantisinin isleyisini ve karar alma esaslarini inceleyerek bu konuya ait soyut ve agik
olmayan hiikiimlerin uygulamada karsilagtiklar1 hukuki problemlerin ¢dzlimiine 151k
tutmaktir. Zira limited sirketlere ait kanun maddelerinin bir kisminin 6zgiin maddeler
olmayisi ve genelinde anonim sirkete yapilan atiflarin var olmasi, limited sirketlere ait
hiikiimlerin 6zgiin hale gelmemesine ve uygulamada belirsizliklere sebep olmaktadir.
Bu nedenle TTK’de limited sirketlere ait hiikiimlerin diger ticari ortaklarla arasindaki

benzerlik ve farkliliklar1 6gretide yer alan goriislerle karsilastirilarak incelenecektir.

Calismamiz li¢ boliimden olusmaktadir. Birinci boliimde, limited sirkete ait genel
esaslar incelenecektir. Bu baglamda limited sirketin kurulusundan ticari hayattaki
faaliyetlerini gerceklestirebilmesi i¢in temel unsurlar1 detayli sekilde ele alinacaktir.
Birinci boliimde incelenecek hususlar, konumuzun asil amaci olan genel kurul
toplantisinin isleyisi ve karar alma esaslarini iyi sekilde kavramamiza yardimci

olacaktir.



Calismamizin ikinci boliimiiniin  bashigi genel kurulun tiirleri, genel kurulun
toplantiya ¢agrilmasi ve toplantiya katilimdir. Bu baslik altinda, genel kurul
toplantisinin yapilis usullerine deginilecektir. Bu sebeple, genel kurul toplantisinin
yapilig yeri, zaman1 ve genel kurul tiirleri detaylica incelenerek 6gretide yer alan farkli
gorlisler ile karsilastirilacaktir. Ayrica genel kurul toplantisina katilm ve yetkisiz

katilimin hukuki sonuglar1 detaylica incelenecektir.

Son olarak calismamizin {giincli boliimiinde genel kurul toplantisinin isleyisine
iliskin detayli bilgilere yer verilecektir. Toplantinin yiiriitiilmesine iliskin olarak
toplant1 baskanligi ve divan se¢imi {iizerinde durulacaktir. Ozellikle genel kurul
toplantisinda kararlarin alinis usulii incelendikten sonra bu kararlarin hiikiimsiizliigline
iligkin hususlar arastirilacak ve elde edilen bulgular ¢ergevesinde bir sonuca

varilacaktir.



BiRiNCi BOLUM
LIMITED SIRKET KAVRAMI, OZELLIKLERI VE ORGANLARI

1.1. Limited Sirketin Tanim ve Kurulusuna Iliskin Genel Esaslar

Limited sirketlere ait hiikiimler TTK! 573 ile 644 maddeleri arasinda yer almaktadir.
TTK m.124/2’de limited sirket, sermaye sirketi > olarak nitelendirilmis ise de sahis
sirketi dzelliklerini de icerdigi goriilmektedir®. Oyle ki limited sirketin anonim sirket ile
kollektif sirket nitelikleri arasinda karma bir sirket oldugu ve 6zellikleri bakimindan
hem sermaye sirketleri hem de sahis sirketleri unsurlarmma sahip oldugu dile
getirilmistir®. Ayrica TTK’de yapilan degisikliklerle, gerekcede de bir amag olarak
belirtilmesi ile anonim sirkete yaklastig1 da ileri siiriilmiistiir°.

Limited sirketin tanim1 TTK 573’{incii maddesinde yer almaktadir. TTK m. 573/1°¢
gore: “Limited sirket, bir veya daha ¢ok gercek veya tiizel kisi tarafindan bir ticaret
unvant altinda kurulur; esas sermayesi belirli olup, bu sermaye esas sermaye
paylarimin toplamindan olugur.” Limited sirketin ortaklart ise TTK m. 573/2 hiikmii
uyarinca, “Ortaklar, sirket borglarindan sorumlu olmayip, sadece taahhiit ettikleri esas
sermaye paylarint odemekle ve sirket sozlesmesinde ongériilen ek odeme ve yan edim
viikiimliiliiklerini yerine getirmekle yiikiimliidiirler.”

TTK m. 573/3’e gore limited sirketler kanunen yasak olmayan her tiirlii ekonomik
amagc ve konu i¢in kurulabilmektedir.

ETTK’de yapilan degisiklik sonucunda, limited sirketin tek kisi ile kurulmasi

olanakli hale gelmistir. Ancak eTTK nin m. 504’te yer alan ve ortak sayisinin elliden

'R.G.14/2/2011, Say1: 27846.

2 Unal Tekinalp, Yeni Anonim ve Limited Ortakliklar Hukuku ile Tek Kisi Ortakhginin Esaslari,
Gozden Gegirilmis ve Genisletilmis 2. Baski, Istanbul 2012, N. 18-02, s. 335.

3 Murat Tiire, “Yargitay Kararlar1 Isiginda Limited Sirkette Esas Sermaye Payimnin Devri”, Tiirkiye
Adalet Akademisi Dergisi, Y1l 2022, Say1 51, s.143-172;ismail Ozgiin Karaahmetoglu, “Limited
Sirketler Hukukunda Gegerli Yazili Olmayan Prensipler”, Dokuz Eyliil Universitesi Hukuk Fakiiltesi
Dergisi, Cilt: 24, Say1: 2, 2022, s. 673-715;Tekinalp,Esaslar,336.

4 Barbaros Caga, “Limited Sirkette Ortaklik Paymnin Devri”, Y1l 1974, Say1 7(3), Banka ve Ticaret
Hukuku Dergisi, s.581-587.

> Hakan Cebi, Sirketler Hukuku, Birinci Baski, Segkin Yayincilik, Ankara 2020, s. 340-341;0ru¢ Hami
Sener, Teorik ve Uygulamal Ortakhklar Hukuku, Besinci Basi, Segkin Yaymcilik, Ankara
2022,5.671-672.



fazla olamayacagina iliskin hiikkiim TTK’nin m. 574/1°de yer almis ve bdylece en fazla
ortak sayisina iliskin ilke devam ettirilmistir®.

Daha once de bahsettigimiz {izere limited sirketin yapisinda hem sermaye sirketleri
hem de sahis sirketlerine 6zgii 6zellikler bulunmaktadir’. Sermaye sirketlerine 6zgii
ozellikleri; sinirli sorumluluk, haklarin ve borg¢larin kural olarak esas sermaye payina
gore belirlenmesidir. Sahis sirketlerine 6zgii 6zellikleri ise ek 6deme ve yan edim
yikiimliiligii, esas sermaye paymin devrinin zorlugu, sadakat yiikiimliiligi, sirketten
¢ikma ve ¢ikarmanin miimkiin olmasi &rnek gosterilebilir®.

Ayrica eTTK m. 503/3 hiikmiinde yer alan, limited sirketlerin sigortacilik faaliyetleri
yapamayacaklarina iliskin yasak, TTK m. 573’te yer almamistir. Ancak sigortacilik
faaliyetlerine iligkin bu hiikmiin TTK’de yer almamasi, limited sirketlerin sigortacilik
hizmeti yapabilecegi anlami tasimamaktadir. Bu yasaga iliskin hiikiim, 5684 sayili
Sigortacilik Kanunu m. 3/1°de belirlenen tiir sarti nedeniyle tekrarin yasanmamasi
adina kanundan c¢ikarilmistir®.

TTK m.125/1°de yer almasi sebebiyle, sirketin tiizel kisilige sahip olmasina iliskin
durum m. 573’te tekrarlanmamistir. Diger yandan Alm.LSK ile ayni1 dogrultuda, bir
sinirlama yapmadan tiizel kisilerin de limited sirkete ortak olabilmesini miimkiin

kilmustir.

1.1.1. Ortak Sayis1 ve Niteligi

ETTK’de limited sirkette ortak sayisinin alt ve iist sinir1 belirlenmisti. ETTK m.
503’e gore sirketin kurulmasi i¢in en az iki ortagin yer almasi sarti vardi. Limited
sirketlerde diger sirketlerde ongdriilmeyen bir sekilde ortak sayisina iligkin bir iist sinir
vardir. ETTK m. 504’e gore limited sirketteki ortak sayisinin en iist sinirt elliden fazla

olamayacagi belirtmis, bu hiikiim ise TTK m. 574/1°de korunmustur. Ancak TTK’de

® Ender Dedeagag, Uygulamah Limited Sirketler Hukuku, 2.Baski, Seckin Yayincilik, Ankara 2021,
s.32.

7 Cebi,s.339; Bkz. Oru¢ Hami Sener, Limited Ortakhklar Hukuku, Seckin Yayincilik, Ankara 2017,
s.10.

8 Cebi, s. 340-341.

° Bu sebeple yahut bu amagla kurulan sirketlerin anonim ortaklik veya kooperatifler ¢evresinde kurulmus
olmasi zorunlulugu vardir. Ancak belirtmek gerekir ki Tiirkiye’de faaliyet gosterecek yabanci sigorta
sirketlerinin kurulduklar1 yerdeki sirket tiirlintin limited sirket olmasi halinde yabanci sigorta sirketleri
sube agmak suretiyle sigortacilik faaliyeti gerceklestirebilirler. Detayl bilgi i¢in bkz. 24/8/2007 tarihli ve
26623 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sigorta Sirketleri ve Reasiirans Sirketlerinin Kurulus ve
Calisma Esaslaria iliskin Yonetmeligi.



hem AET’nin 89/667 sayil1 Yonergesi hem de Kara Avrupa iilkeleri yasalarina uyumlu
olmas1 adma limited sirketin tek kisi ile kurulup isletilmesi kurali benimsenmistir'’.
Limited sirket ortak sayisina iist sinir konulmast ise dgretide ¢esitli sekilde tartigilmis'!,
iist simir uygulamasimin limited sirketin sermaye sirketi olma ozelligine zarar verdigi
dile getirilmistir'?. Nitekim anonim sirketlerde oldugu gibi limited sirketlerin de tek
ortak ile kurulusu ve isleyisi kurali benimsenmis, boylelikle bu durum “saman adam”™
uygulamasina iligkin kotiiye kullanimlarin 6niine gegilmesi ve tiizel kisilik perdesinin
kaldirilmas ilkesinin '* uygulanmasini kolaylastirmugtir 4.

Limited sirketlere iliskin verilere baktigimizda iilkemizde limited sirketlerin
genellikle bir veya bes ortak sayisina sahip oldugunu gérmekteyiz. Bu verileri detayli
olarak inceledigimizde, kurulan limited sirketlerin ortak sayisina gore dagilimi Ocak
2023’te; %72,24°1 bir ortakli, %20,92’si iki ortakli, %4,99°u ii¢ ortakli, %1,28’1 dort
ortakli ve %0,33’1 bes ortakli kalan %0,28’inin ise diger ortak sayilarina ait oldugunu
gormekteyiz.

TTK m. 574’e gore, limited sirketin tek ortak olacak sekilde ekonomik amacin
devam ettirmesi miimkiindiir'>. Ancak ortak sayismn bir kisiye diismesi durumunda,
bunu meydana getiren islem tarihinden itibaren yedi giin icinde bu durum, miidiirlere
yazili olarak bildirilir. Miidiirler, bu durumun 6grenilmesi tarihinden baglayarak yedinci
giin sonuna kadar, sirketin ortak sayisinin tek oldugunu, bu ortagin adini, yerlesim
yerini ve vatandashigini tescil ve ilan ettirirler, aksi halde meydana gelecek zarardan
sorumlu tutulurlar. Ayni sorumluluk, sirketin bir ortakla kuruldugu durumlarda da
devam etmektedir (TTK m. 574).

Limited sirketin ortak sayisinin {ist sinir olan elli kisiyi gegmesi durumunda hangi
yaptirimlarin uygulanacagi kanunda acik ve net olarak belirtilmemistir'>. TTK m.
574°lin gerekgesinde {ist sinir olan “elli ortak” sinirlamasina miidiirler ve genel kurulca

dikkat edilmesini, {ist sinir1 agan durumda tescillere onay verilmemesinin gerekliligi

10 Hasan Pulasl, Sirketler Hukuku Genel Esaslar, 8 Baski, Adalet Yaymevi, Ankara 2022, s.715.

' Sener’e gore, sermaye ortakligina elliden fazla ortak katilacaksa bu durumda esas itibariyle anonim
sirket tipinin seg¢ilmesi zorunludur. Bkz. Sener, Ortaklik Hukuku, s.677; Tamer Bozkurt, Sirketler
Hukuku, 14. Baski, Yetkin Yayinlari, Ankara 2022, s.534.

12 Mustafa Erdem Can, Sirketler Hukuku Dersleri, Turhan Kitabevi, Ankara 2017, s.224.

13 Serhan Ding,6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu’na Gore Limited Sirketin Unsurlar ile Limited
Sirketlerde Pay ve Ortak Kavrami, Tiirkiye Adalet Akademisi Dergisi, Ankara 2017, Say1 29, s.135-
165.

14 Pulagly, Sirketler, s.715.

15 Serhan Ding, s.135-165.

16 Sefa Berat Karabag, Limited Sirkette Yonetim, 1. Baski, Adalet Yayinevi, Ankara 2020, s.24.



belirtilmistir. Buna karsin iist sinir1 asan pay devirleri ve tesciller onay verilmis olsa
dahi gecerli olmayacaktir. Ciinkii limited sirkette ortak sayisina iligkin elli kisilik tist
sinir emredici bir hiikiimdiir'” (TTK m. 579). Bu hiikkme karsilik 6gretide, limited
sirketin ortak sayisinin elli iizerine ¢ikmasi durumunda, ortada kanun boslugunun
oldugunu, bu durumda bunun fesih sebebi olarak kabul edilmesini ve fesih davasinin da
sadece ortaklarin agmasini ileri siirmekte ve fesih davasi agilmasi halinde de derhal
feshe karar verilmemesini, ortak sayisinin elliye indirilmesi i¢in sirkete belirli bir siire
verilmesini, siirenin olumsuz ge¢mesi halinde ise sirketin feshine karar verilmesini
savunan goriisler vardir'®. Ancak 6gretide yer alan bu goriislerin, TTK m. 579’daki
emredici hiikiimlere aykirilik sebebiyle kanaatimizce kabulii miimkiin degildir. Bu
gorislerin yaninda, ortak sayisinin elliyi asmasi durumunda asan kisim igin gecgersizlik
yaptiriminin uygulanabilecegi'®, iist smirmn asilmasi durumunda limited sirketin anonim
sirkete doniismesi gerektigi ileri siiriilmiistiir’®. Bir diger goriise gore ortak sayisinin
elliyi agsmas1 durumunda yaptirimin gerekcede belirtildigi lizere igtihatta birakilmasini
elestirerek yumusatilmis bir infisah ve ceza yaptirirminin kanunda 6ngdriilmesi gerektigi
belirtilmistir?!. Ote yandan, esas sdzlesmeye eklenecek hiikiim ile sirketin konusunun
onemli oldugu hallerde, sirkete ortak olacak kisilerin birtakim o6zellikleri (tabiiyeti,
ikametgahi vd.) bulundurmasi sart1 kararlastirilabilir. Bu tip durumlar, miihendislik
isleri yapan sirkete ortaklarin miihendis olmasi ya da mimarlik isleri yapan limited
sirkete ortaklarin ingaat alani hakkinda ihtisas sahibi kisilerin ortak olmasi
kararlastirilabilir®.

Limited sirket, “smurli sorumluluk ilkesi” geregince, bor¢ ve yiikiimliiliiklerinde
sadece mal varliklart ile sorumludur (TTK m. 602). Bu kapsamda limited sirket

borglarinin tahsili yalmizca sirketin mal varlign kapsaminda yapilir’®. Bu hiikiimle,

17 Pulasly, Sirketler, s.716.

18 Pulagly,Sirketler,s.716-717; Bkz. Karsi Gorils, Orug Hami Sener, Yargitay Kararlarnn Isiginda
Limited Ortakhklar Hukuku, Seckin Yayinlari, Ankara 2017, s.21.

19 Siikrii Yildiz, Tiirk Ticaret Kanunu Tasarisina Gore Limited Sirketler Hukuku, Arikan
Yayincilik, Ankara 2007, s.70.

20 Oru¢ Hami Sener, Ortaklik Hukuku, s.675; Mustafa Erdem Can, Sirketler Hukuku Dersleri,
Turhan Kitabevi, Ankara 2017, s.224., Fatih Bilgili/Ertan Demirkapi1, Sirketler Hukuku, 9. Baski, Dora
Yayinlari, Bursa 2013, s.621.

HErdogan Moroglu, Tiirk Ticaret Kanunu Tasaris’nin Genel Olarak Degerlendirilmesi, Makaleler,
Istanbul 2010, s.733-752.

22 Pulasly, s. 717.

2 Tasartya baktigimzda kisitli bir anlama sahip olan “bor¢” sdzciigii tercih edilmistir. Ancak borg
kelimesi yerine metin igerisinde “bor¢lar ve yiikiimliiliikler” kavrami uygun bulunmustur. Tasarida



ortakliklarin sorumluluk bakimindan tasnifinde, sirket bor¢larinin ise diger kisilere
kars1 ne tiirden sorumlu olacagi énemli bir konudur. Bu bakimdan, ortaklarin edim ve
yiikiimliilikleri sadece ortakliga yonelik olup bu sorumlulugun smirini da vermeyi
taahhiit ettikleri esas sermaye paylar teskil etmektedir. Bunun istisnasi, TMK m. 573/2
hiikmii cercevesinde esas sOzlesmede belirtilmesi kosuluyla ek 6deme ve yan
yiikiimliiliiklerdir?*. Bunun haricinde, ortaklarmn sirket disinda sirketin alacaklari
dolasiyla sahsi bir sorumlulugu yoktur. Ancak 6183 sayillt Amme Alacaklar1 Tahsili
Usulii Hakkindaki Kanun’un degisik 35’inci hiikmii, sirket ortaklar1 hakkinda farkli
hiikkiim 6ngdrmiistiir”®>. Bu dogrultuda, AATUHK m. 35’e¢ gore sirketten tahsili
miimkiin olmayan kamu bor¢larindan dolay1, ortaklarin paylari oraninda bu ortaklarin
biitiin mal varlig1 ile sahsi sorumluluguna gidilmektedir®. Ogretideki bir goriise gore,
TTK m. 602 hiikmiinde belirtilen sirketin, bor¢ ve sorumluluklart nedeniyle sadece mal
varlig1 ile sorumlu tutulmasi hiikmii karsisinda, 6183 sayili AATUHK m. 35°te

hiikmiiniin sakli oldugu yolunda ayrica bir hiikiim bulunmamas elestirilmistir?’.

1.1.2. Kisi Unsuru

TTK m. 573/1 geregince, limited sirketlere gercek veya tiizel kisiler ortak olabilirler.
Isvigre Borglar Kanunu m. 75 hiikmiiniin aksine, TTK’deki diizenlemede, gercek kisi,
tiizel kisi ve ticaret sirketleri siralamasi yapilmaksizin sadece “gercek veya tiizel kisi”
denilmistir?®.

Gergek veya tiizel kisilerin limited sirketlere ortak olabilmesi birtakim sartlara
baglanmistir. Oyle ki gergek kisilerin limited sirkete ortak olabilmeleri i¢in 4721 sayili
Tiirk Medeni Kanunu’nun haklar1 kullanma yetenegine sahip olmalar1 gerekmektedir
(TMK m.15, 16, 342, 343, 463)®. Ger¢ek kisiler ayrica sirket sdzlesmesini
akdedebilmesi icin fiil ehliyetine sahip olmalidirlar. Gergek kisilerin fiil ehliyetinin

maddenin kenar baslig1 olarak kullanilan “sirketin sorumlulugu” maddenin metin anlamu ile paraleldir.
6102 Sayili TTK Madde 602, Madde Gerekgesi.

24 Pulasli 5.726.

25 Sefa Berat Karabag, Limited Sirkette Yonetim,1. Baski, Adalet Yayinevi, Ankara 2020, s.26.
*Biilent Sezgin, ‘“Limited Sirket Miidiir ve Ortaklarin Amme Borglarinin Odenmesine Iliskin
Sorumluluklar1”, Mali Céziim Dergisi, Say1 99, Y1l 2010, s.251-252.

27 Erdogan Moroglu, 6102 Sayih Tiirk Ticaret Kanunu Degerlendirmeler ve Oneriler, On iki Levha
Yaynlari, istanbul 2016, s.380-381.

28 Pulasly, s.716.

»Reha Poroy/Unal Tekinalp/Ersin Camoglu, Ortakliklar ve Kooperatif Hukuku, 9. Baski, Beta
Yayncilik, Istanbul 2004, s.1641.



bulunmamasi halinde, TTK m. 463 geregince bu kisiler bu yetkilerini ancak yasal
temsilci araciliyla kullanabilir®.

Bir diger kisi olan tiizel kisiler de gergek kisiler gibi limited sirketlere ortak olabilme
hakkina sahiptir. Tiizel kisi olarak ticaret sirketlerinin tiimii; sendikalarda,
kooperatiflerde, derneklerde ve vakiflarda limited sirket ortagi olabilir. Buna karsin adi
sirketin, miras sirketinin ve donatma istirakinin limited sirkete ortak olmasi miimkiin

degildir 3.

1.1.3. Ticaret Unvani

TTK m. 573/1’de limited sirketlerin ticaret {invaninin varligia isaret edilmistir.
Sirket niteligini gosteren tabir, “Ltd.”, “Sti.” veya “LtdO.” gibi kisa sekilde
gosterilebilir. Hangi durumda bu kisaltmalarin kullanilamayacagi TTK m. 43/2°de
belirtilmistir. TTK m. 43/2’ye gore, sirketin linvan1 gercek kisinin adi ve soyadini
iceriyorsa sirketin tiiriinii gosteren ibarelerde bas harflerle veya bagka sekilde kisaltma
yapilamaz. Limited sirketin ticaret iinvani, sirket sézlesmesinde gosterilmek zorundadir
(TTK. 576/1-a). Ticaret linvaninin sekline iliskin olarak TTK m. 43/1 geregince bu tiir
ticari sirketler, -faaliyet konusu gostermek sartiyla- ticaret sanlarini diledikleri gibi
belirleyebilirler. Ortakligin birden fazla faaliyet konusu varsa sirket tinvaninda en az

birisinin yer almasi zorunludur (Ticaret Unvanlar1 Hakkinda Teblig m. 4/4).

1.1.4. Esas Sermaye ile Pay Faktorii

Limited sirkette, sirket haklar1 “esas sermaye payr (ESP)” kavrami ile ifade
edilmektedir. Bu tanim incelendiginde kavramin anonim sirketteki karsiligindan bir
farki vardir’?>. Anonim sirket hem esas sermayeli hem de esas sermayesi paylara
boliinmiis bir ticaret ortakligidir. Halbuki limited sirket esas sermayeli olmasina

ragmen, limited sirketin sermayesi paylara boliinmemistir*.

30 Hakan Cebi, Sirketler Hukuku, Birinci Baski, Seckin Yayincilik, Ankara 2020, s. 340.

31 Cebi, 5.341.

32 Soner Altas, Tiirk Ticaret Kanunu’na Gore Limited Sirketler, 10.Baski, Seckin Yayincilik, Ankara
2022, s.63.

33 Bozkurt, 5.535-536.



Limited sirkette belirli olan esas sermaye miktari sirket sozlesmesinde gosterilmelidir
(TTK m. 576/1-c). Esas sermaye belirli bir TL cinsi paradan ibaret olup en az on bin
(10.000) Tiirk lirasindan az olamaz (TTK m. 580/1). Ayrica limited sirketin asgari
sermaye tutari, Cumhurbagkaninca on katina kadar artirilabilir. Esas sermaye miktarinin
artirllmasi veya azaltilmasi igin sirket sozlesmesinin degistirilmesi gerekli olup esas
sermayeye iliskin bu diizenleme ise emredici niteliktedir. Esas sermayenin kurulusta
veya daha sonra sermaye azaltimi yoluyla bu miktarn altina indirilmesi s6z konusu
degildir®*.

TTK m. 581/1’e gore limited sirketlerde sinirli ayni hak; haciz veya tedbir
bulunmayan, nakden degerlendirilebilen ve devrolunabilen, fikri miilkiyet haklari, sanal
ortaklardaki haklar dahil olmak iizere bu gibi mal varligi unsurlarini ortaklar ayni
sermaye olarak getirebilmektedir. Ancak ortaklar; hizmet edimleri, kisisel emek, ticari
itibar ve vadesi gelmemis alacaklarin1 sermaye olarak getirememektedir. Bu
aciklamalardan yola ¢iktigimizda 6zellikle komantid sirketlerde komanditer ortagin
emek ve ticari itibarin1 sermaye seklinde koyabilmesine olanak taninmasina karsin
limited sirketlerde bu 6zelligin olmadigin1 gérmekteyiz.

Esas sermaye paylarmin itibari degerler toplami, esas sermaye miktarina esittir®>.
TTK m. 583 hiikmiine gore, esas sermaye paylarinin itibari degeri en az yirmi bes Tiirk
liras1 olmas1 gerekmektedir. Sirketin esas sermaye paylarinin degerlerinin farkli olmasi
miimkiindiir. Ancak sermaye paylarinin degerlerinin yirmi bes Tiirk liras1 veya bunun
katlar1 seklinde olmas1 gerekmektedir. TTK m. 583/3’e gore, sirkette her ortagin birden
fazla payr bulundurabilecektir. Ayrica sermaye paylarini itibari degerinden fazla bir
bedelle ¢ikarmak miimkiindiir. Ancak itibari degerin altindaki paylar, ¢ikarilamazlar
(TTK m. 583/4). Limited sirkette bu paylarin devri ile ilgili islemlerde yazili sekil

aranmakta olup taraflarin imzalar1 da noter huzurunda onaylanir.
1.1.5. Limited Sirketin Konusu ve Amaci
Limited sirketler, anonim sirketler hakkinda uygulanan TTK m. 331 hiikmiine benzer

sekilde, kanun tarafindan yasaklanmayan ekonomik amaglar ve konular hakkinda

kurulabilirler. Bu diizenlemeden sirket konusunun mutlaka ticari faaliyet isletmek

3 Cebi, s. 342.
3% Unal Tekinalp, Sermaye Ortakhklarimin Yeni Hukuku, 3. Baski, Vedat Yaymcilik, istanbul 2013.



olmasmin gerekmedigi, 6nemli olanin hususun ise limited sirketin konusunun
ekonomik unsur tasimas1 gerektigi anlasilmaktadir®. Limited sirketin amaci ise sirketin
nihai ekonomik hedefini ifade etmektedir®’.

Kanun koyucu, limited sirketlerin bazi faaliyet konularmi da kisitlamistir. Ozellikle
5411 sayili Bankacilik Kanunu m. 7/a hiikmiinde, bankacilik faaliyetlerinin anonim
sirket seklinde kurularak yapilabilecegi belirtilmistir®®. Bu sebeple, limited sirketler bu
tip faaliyetleri gerceklestirmek amaciyla kurulamazlar®®.

Limited sirketlerin konusunu ilgilendiren eTTK m. 137 hiikmiinde, ticaret sirketlerin
faaliyet konusu ile smirli olmasi sartiyla biitiin haklarin1  kullanabilecekleri
belirtilmekteydi. Ancak sik tartisilan ve “yetki asilmas1” adi verilen “ultra vires” ilkesi
kapsaminda® limited sirketlerin de “faaliyet konusu” disinda faaliyette bulunmalari
yasaktl. TTK’nin 125’inci maddesi kapsaminda yapilan degisiklikle beraber, ticaret
sirketleri TMK m. 48 dahilinde biitiin hukuki haklardan faydalanabilecektir*!.

1.2. Limited Sirketin Organlar:

1.2.1. Organ Kavram ve Tanimi

Tirk Dil Kurumu “organ” kelimesini, “bir is1 yerine getirmekle gorevli kurulus”
olarak tanimlanmistir*>. Buna karsin organ kavrami hakkinda kanunda bir tanimlama
yapilmamigstir. Bu sebeple organ kavraminin tanimu ile ilgili durum agiklanirken 6greti,
ictihatlar ve Yargitay kararlarindan yararlanilmaktadir.

TMK m. 50 hiikmiine gore tiizel kisilerin irade agiklamalari, organlar tarafindan

yerine getirilmektedir*. Ayrica tiizel kisiler amaglarin1 gerceklestirmek igin bir

3 Sener, Ortaklik Hukuku, s. 674.

37 Sevilay Uzunalli, Anonim Sirkette isletme Konusu, Yetkin Yaymcilik, Ankara 2013, s.8.

3 Sener, Ortaklik Hukuku, s.674.

3 Murat Aliskan, Limited Sirketler (Tarih¢e Niteligi), 1. Baski, Legal Yaymcilik, Istanbul 2013,
s.164.

40 Ticaret sirketlerin ultra vires ilkesi kapsaminda isletme konusunun kavramu igin Bkz.: Selen Serder,
Anonim Sirketlerin Ehliyeti (Ozellikle Ultra Vires Doktrini ile Smirlandiriimasi), Ankara Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii Ozel Hukuk Anabilim Dali, Doktora Tezi, s.120 vd.

41 TTK 125’inci maddenin gerekgesine baktigimizda eski kanunun 137’nci maddesinde belirtilen, tiim
ticaret sirketleri icin gecerli olan ultra vires ilkesi, AET nin 68/151 sayili sirketlere iligkin birinci
yonergesinin ilgili hitkkmiinii dikkate alinmasi suretiyle miilga edilmistir.

4 Kaynak: https://sozluk.gov.ir, e.t.: 20.07.2024.

4 Orhan Cetin, Dernek Yonetim Kurulu Uyelerinin Hukuki Sorumlulugu, 1. Baski, Yetkin
Yayincilik, Ankara 2019, s.36; Direng Akbay, Tiirk Ticaret Kanunu Tasarisi’na Gore Limited Ortaklik
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orgiitlenmeye ihtiya¢ duyarlar**. Bu organizasyon igerisinde gorevler tespit edilerek
belirli yetki veya fonksiyon sahiplerinin ayrilmas1 gerekmektedir*. Organlar iste bu
durumun geregi olarak karsimiza ¢ikmaktadir®®. Bu sebeple tiizel kisiler, sahip
olduklar1 “organlar” araciliyla fiil ehliyetlerini kullanir ve iradelerini agiklarlar (TMK
m. 49).

Organ terimini, “bi¢cimsel” ve “maddi” olarak ikiye ayirarak incelemek gerekir.
Bi¢imsel anlaminda organ, kanun ya da soOzlesme unsurlariyla tiizel kisilik
dogrultusunda farkli gorevlerde bulunmak maksadiyla belirlenen kisilerdir*’. Maddi
anlamda ise iist mertebedeki yonetime ve temsile dayali gorevlerini gergeklestiren sahis
ya da sahis gruplart oldugu ifade edilmektedir*®. Bu sebeple maddi organdan
bahsedebilmek icin dayanak yetki ve gérevlerin gerceklestirilmesi gerekmektedir®.

Organ kavrami 6gretide su sekillerde tanimlanmistir: Akiinal’a gore organ, tiizel kisi
hiyerarsisi icerisinde bulunan ve kisiligin mevcudiyetinin olusmasina ve bunun hukuki
zemindeki halini gergeklestirmek iizere tabi oldugu yasa esas sdzlesme veya i¢
yonetmelik geregince olusturulan gorevlerinin devredildigi kisi veya kurallardir™®.
Oguzman’a gore kisiler, organ vasitasiyla mevcut ve stirekli olarak tiizel kisinin isleyisi
icinde hukuka dahil olmaktadir’!. Ayrica YHGK, bir kararinda®® organ kavramin tiizel
kisinin islevleri, kanuna veya tiizel kisinin ana sOzlesmesine gore oOzgiir olarak
gergeklestirmeye dayali fiillen ya da diger durumlarda net belirli bir sekilde
yetkilendirilen kisi ya da kisi gruplar1 olarak tanimlamistir.

Organ teriminin genel tanimindan yola ¢ikarak tiizel kisilikte, 6zellikle ana gorev ve
yetkileri gergeklestirmek iizere ii¢ farkli anlamda yer aldigin1 gormekteyiz. Bunlar:

Karar organi, yonetim veya idare organi ve denetim organidir.

Genel Kurulunun Toplanma ve Karar Alma Esaslari, Dokuz Eyliil Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii,
Yiiksek Lisans Tezi, Vedat Kitapcilik, Istanbul 2010, s.11.

4 Pinar Altinok Ormanci, Tiizel Kisilerde Fiili Organ Kavrami ve Fiili Organin Hukuka Aykir1 Fiilleri
ile Hukuki Islemlerinin Dogurdugu Sonuglar, Istanbul Universitesi Yaymevi, Istanbul Hukuk
Mecmuasi, s. 1261-1283.

45 Teoman Akiinal, Tiirk Medeni Hukukunda Tiizel Kisiler, istanbul 1995, s.34.

4 Akbay, s.13-14’ten naklen: Peter Forstmoser/Arthur Meier-Hayoz/Peter Nobel, Schweizerisches
AKktienrecht, Bern 1996, s.173, No: 2.

47 Akbay, s.13.

48 Akbay, 13-14.

4 Fatih Bilgili, Yeni Gelismelerle isvicre ve Alman Hukuklarinda Anonim Sirketlerin Organlarinin
Davramslarindan Dolay1 Uciincii Kisiler Karsisindaki Sorumlulugu ve Organlarin Tazminat
Borcu, 2004 Baski, Seckin Yayincilik, Ankara 2004, s.33.

50 Teoman Akiinal, Tiirk Medeni Hukukunda Tiizel Kisiler, Beta Basim, Istanbul 1995, s.34.

1 M.Kemal Oguzman/ Ozer Selici/ Saibe Oktay Ozdemir, Kisiler Hukuku, Istanbul 2012, 5.263.
S2YHGK. T. 22.09.2004 E. 2004/21-406 K. 2004/434, Kaynak: https://www.kazanci.com.tr, e.t.:
10.02.2023.
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1.2.2. Genel Olarak

Limited sirkette, genel kurul ve miidiir/miidiirler kurulu zorunlu organlardir. Zorunlu
organlarin yaninda limited sirkette istege bagl organ tesekkiilii de miimkiindiir>. istege
bagli organlarin gorevleri, danisma veya yonetimin kontroliiyle sinirlidir. Denetime tabi
limited sirketlerde, denet¢inin organ sifatina sahip olmamasina karsin tasfiye memurlari
ve kayymmlar limited sirketin orgamidir™*. ETTK’de ortak sayisinin yirmiden az veya
cok olmasi, uygulanacak hiikiimleri de degistiriyordu (Az oldugunda kolektif sirket,
¢ok oldugunda anonim sirket hiikiimlerine yonelim s6z konusu olmaktaydi). TTK’de bu

ayrim kaldirilmis ve “denetci” organ olmaktan ¢ikarilmistir>>.,

1.2.2.1. Genel Kurul

Genel kurul, zorunlu organ olarak karar makami niteligine sahip olup ortaklardan
olugmaktadir. Bu organ sahip oldugu unsurlar1 bakimindan siirekli gérevini siirdiiren bir
organ olmayip kapsamli 6zelliklere sahip, dis iliskide ise fazla etkisi bulunmayan bir
organdir®,

Bir organ olarak genel kurul, yetki konusunda gerek kanunen gerek ise sirket
sozlesmesi ile devredilmez nitelik kazanan yetkilere de sahiptir’’. Genel kurulun karar
almasi ise kural olarak toplantilarla miimkiindiir. Bu toplantilarda, genel kurulun iradesi
olusmaktadir®®. Dar anlamiyla genel kurul, ortaklarin belirli zaman diliminde ve belirli
yerde miizakereler gerceklestirmek ve karar almak amaciyla bir araya gelmeleri olarak

tanimlanmaktadir >°.

33 Bilgili/Demirkapt, 5.652.

> Cebi, 5.361.

3 Cebi, 5.361; Bozkurt, s.543.

%6 Reha Poroy/Unal Tekinalp/Ersin Camoglu, Ortakliklar Hukuku II. Cilt, Vedat Kitapcilik, Yeniden
Yazilms 13. Baski, Istanbul 2017, s.1711.

57 Detayh bilgi igin Bkz.: .25 vd.

8 Akbay, s.6.

% Akbay, s.6.
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1.2.2.2. Miidiir veya Miidiirler Kurulu

Ortakligin idare ve vekil organi miidiir veya miidiirler kuruludur®. Miidiirler, zorunlu
organlardandir. TTK m. 623-626 hiikiimlerinde miidiirlerin gorevlendirilmesi; 6zen,
yetki, rekabet ve baglilik yiikiimliiliikleri; m.627- 634 arasinda ise miidiirlerin ortaklara
aynt diizeyde esit davranmalari, temsil yetkisinin kapsami, goérevden alinmalari,
yetkinin smirlandirilmasi, haksiz fiil sorumlulugu ve ticari vekillerin atanmasi ve
gorevden alinmasma iliskin hiikiimlere yer verilmistir®!. Genel kurul ile
miidiir/midiirler arasinda hiyerarsik bir yapi1 bulunmamakta olup genel kurulun diger
kisi ve gruplara oranla farkli seviye de oldugu yolundaki anlayistan vazgecilmesi, bu
organlar arasinda “islevier ayriligi dogrultusunda esitlik¢i sistem”’in benimsenmesine
yol agmistir®.

TTK’de 6zdenlik ilkesinin tercih edilmeyerek organ sistemine gecilmesine karsin®?,
Isvigre yasalarinda “dzden yénetim ilkesi” mevcudiyetini devam ettirmektedir.

Midiir/midiirler gergek veya tiizel kisi olarak atanabilirler. Gergek kisi ya da tiizel
kisi adina atanan miidiiriin ehliyetine iliskin Kanun’da bir diizenleme mevcut olmayip
ogretide miidiiriin tam ehliyetli olmasi gerektigi kabul edilmektedir®. Miidiirler,
miidiirlik sifatina sirket s6zlesmesi ve genel kurul araciliyla sahip olurlar. Bu yetki
kurulun devredilmez islevleri icindedir. Miidiirlerin kurulusta sirket sozlesmesiyle
atanmas1 gerekir. TTK 576/1°e gore miidiirlerin adlarinin, soyadlarinin, tinvanlarinin ve
vatandasliklarinin sirket sdzlesmesinde gosterilmesi zorunludur. Miidiirlerin gorevleri
olim, iflas, fiil ehliyetinin kaybedilmesi veya kisitlanmasi, miidiirliik sifatinin
kazanilmast ic¢in sirket sozlesmesinde Ongoriilen niteliklerin kaybedilmesi veya
miidiirliigi sona erdiren hallerden birinin gerceklesmesi durumunda sona erer®.
Midiirlik sifatinin bu durumun sicile ilan1 ve tescili gerekmektedir. Burada tescil
islemi, miidiirliikk sifatinin hilkkiim dogurmasi i¢in bir kosul olmayip sadece agiklayici

bir nitelige sahiptir.

60 Birden fazla miidiiriin olusturdugu kurula verilen isim.

61 Pulagl, s.821.

62 {smail Kirca/ F.Hayal Sehirali Celik/ Caglar Manavgat, Anonim Sirketler Hukuku , II. Cilt, Banka ve
Ticaret Hukuku Arastirma Enstitiisti, Ankara 2013, s.395.

63 Siikrii Y1ldiz, Limited Sirket, s.176; Bahtiyar, Ortakliklar Hukuku, s.431-432.

%4{smail Ozgiin Karaahmetoglu, 6102 Sayih Tiirk Ticaret Kanunu’na Gére Limited Sirketin Temsili,
Seckin Yayincilik, Ankara 2014, s.38; Ali Haydar Yildirim, Tiirk Ticaret Kanunu Tasarisi’na Gore
Limited Ortakhk Miidiiriiniin Hukuki Durumu, Seckin Yayincilik, [zmir 2008, s.11.

65 Cebi, 5.391.
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1.3. Limited Sirketlerde Organin Simflandirilmasi1 ve Genel Kurulun Organ

Olarak Bu Ayrimdaki Yeri

Organlar, tiizel kisiligin temsilcisi olmayip tam olarak onlarin birer parcasi gibidir.
Organlara, tiizel kisilik icerisinde gerek kanun tarafindan gerek ise sirket
sOzlesmeleriyle birtakim gorev ve yetkiler yiiklenmektedir.

Limited sirket icerisinde de genel kurulu zorunlu olan veya olmayan diger
organlardan ayiran nitelikleri bakimindan siiflandirmak, genel kurulun sahip oldugu

yetki ve gorevleri daha 1yi kavramamiza yardimei olacaktir.

1.3.1. Karar ile Yiiriitme Orgam

Tiizel kisiligin organlarinin ayriminda karsimiza ilk ¢ikan durum, karar organi ve
yiirlitme ayrimina iligkin hususlardir. Zira karar organi, tiizel kisinin 6zellikle i¢
isleyisle ilgili karar alan, diger organlarin islemlerini belirleyerek talimatlar veren
organdir®. Bu organin aldign bu Kkararlar, yiiriitme orgami tarafindan yerine
getirilmektedir®’.

Genel kurullarin 6zelliklerini diizenleyen TTK’nin 616 ve 625’inci maddeler detayl
olarak incelendiginde genel kurulun bu 6zellikler ¢ergevesinde karar organmi niteligi
tasidign goriilmektedir®®. Genel kurula verilen bu yetki ve gdrevlerin sirketin i¢ hukuki
iliskide gerceklestirdigi islemler ile dogrudan ilgili olmasi, genel kurulunun bir karar
organ niteligi tasidigim gdstermektedir®. Oyle ki TTK nin 616/2-a” maddesinde genel
kurulun devredilmez yetkilerine iliskin hiikiimde, sirket s6zlesmesi uyarinca miidiirlerin
birtakim faaliyetlerini ve aldiklar1 kararlar1 genel kurulun onayimna sunmalar1 gerektigi

hiikkiim altina alinmistir. Ayrica miidiirlerin devredilmez ve vazgecilmez gorevleri

% Akbay, s.16; Teoman Akiinal, Tiirk Medeni Hukukunda Tiizel Kisiler, Beta Basim, Istanbul 1995,
s. 37-38.

%7 Ergiin Ozsunay, Medeni Hukukumuzda Tiizel Kisiler, Tiizel Kisilerin Genel Teorisi,istanbul 1982,
s.73; Oztan, s.95; Akiinal, s.38.

%8 Akbay, s.16; Abdullah Erdogan, 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun Limited Sirket Genel Kuruluna
Tliskin Hiikiimlerinin Degerlendirilmesi, GUHFD, C. XVIL Y. 2013, S. 3, s. 41.

% Gozde Siingii, Limited Ortakliklarda Genel Kurul Toplantilari, Bahgesehir Universitesi,
Yayimlanmams Yiiksek Lisans Tezi, Istanbul 2018, s.22.

TTK 616’nc1 maddenin 2. Fikrasi’nda yer alan hiikiimler, sozlesmede belirtilmis ise bu ozelligi
kazanmaktadirlar. TTK m. 616 Madde Gerekgesi.

14



bashig1 altinda diizenlenen m. 625/2 ' cercevesinde sirket sézlesmesinde miidiiriin
gergeklestirdikleri islemleri genel kurulun onayina sunmalar1 gereginin 6ngoriilebildigi
bu hiikiimler, genel kurulun bir karar organi oldugunu gostermektedir.

Genel kurul kararlari, sirketin aldig1 kararlar olup organlar vasitasiyla agiklanma
prensibine dayali olarak belirlenmektedir. Bu sebeple alinan bir kararin iptal davasina

konu olmasi halinde, taraf dogrudan limited sirket olacaktir’?.

1.3.2. Genel Kurulun Bir i¢ Organ Olarak Ozellikleri

I¢ organ ve dis organ farki, limited sirket tiizel kisiliginin faaliyetleri gercevesinde,
iradenin yansitilmasi konusunda organin {igiincii kisilere karst sirketi temsil etmesi
diger yandan sirketin i¢ iliskilerinde gerceklestirdigi hukuki islemler ile dogrudan
iligkilidir’.

Limited sirketin iligkileri, iki tiirden olusmaktadir. Bunlar i¢ ve dis iliskilerdir.
Moroglu’na gore sirketin i¢ iligkisi, limited sirketin gorevlileri, yetkilileri ve ortaklar
ile olan sirket biinyesinde gerceklesen iliskiler olup’* dis iliski ise bir ortakligin diger
kisiler ile esit zeminde ve kosullar dahilinde gerceklestirdigi hukuki eylemlerdir’.

Genel kurul, tiizel kisilerde ve limited sirketlerde 6gretide de belirtildigi iizere bir i¢
organ niteligine sahiptir’®. Genel kurul, sirketin iradesinin yansimasina yonelik hareket
etmesi sebebiyle kurulda aliman kararlarin uygulayicisi sifatina sahip degildir. Sirket
icerisinde bu vasfa sahip olan miidiir veya miidiirler kuruludur.

Genel kurul, bir i¢ organ olmasi sebebiyle birtakim gdzetim-denetim yetkisine
sahiptir’’. Bu yetkilere, yi1l sonu finansal tablolarmmn ve yillik faaliyet raporunun
onaylanmasi, kar payr hakkinda karar verilmesi, kazan¢ paylarmin belirlenmesi veya
topluluk yil sonu finansal tablolar1 ile yillik faaliyet raporunun onaylanmasi Grnek

gosterilebilir.

7! Hiikiimde, islevler ayrmm ilkesi ile uyumlu bi¢imde, miidiiriin devredilmez yetkilerinin siirh sayida
oldugu belirtilmistir. TTK m. 625, Madde Gerekgesi.

72 Akbay, s.17.

73 Akiinal, s.38; Bkz. Akbay, s.17.

74 Moroglu, s.5.

5 Moroglu, s.5.

76 Yagar Karayalgin, Ticaret Hukuku, II. Sirketler Hukuku, Ankara 1973, s.107.

77 Akbay, s.18’den Naklen; Peter Forstmoser, Arthur Meier-Hayoz, Peter Nobel, Schweizerisches
AKktienrecht, Bern 1996, s.192, No: 3.
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1.3.3. Genel Kurulun Heyet Organ Olarak Ozellikleri

Tiizel kisi organint meydana getiren say1 dogrultusunda, organin birey organ ya da
heyet organ ayrimi yapilmaktadir. Kisi sayisinin tek oldugu organa birey organ, sayisi
iki veya daha fazla oldugunda bu organa heyet organ denilmektedir’®.

TTK m. 618/1’e gore limited sirket ortaklarinin en azindan bir oy haklar
bulunmaktadir. Bu hiikiim genel kurulun birey organ olduguna iliskin bir nitelik
kazandirmamakla birlikte, genel kurulun tiim ortaklarin katilimi ile oy kullanmalart ile
isleyen bir “heyet organ” oldugunu gdstermektedir’.

Bazi durumlarda genel kurulun sadece heyet organi olduguna iliskin yaniltici
hususlar ortaya cikabilir. Ozellikle TTK’nin, limited sirketin tek kisilik olarak
kurulmasina izin vermesi, ¢ok agik ve ciddi bir istisna olarak yer almaktadir. Oyle ki
TTK m. 616/3 hiikkmii geregince sirketin tek ortakli olmasi durumunda s6z konusu
ortagin genel kurulun tiim yetkilerine sahip oldugu belirtilmektedir®®. Bu durumda,

genel kurulun bir heyet organ niteligine sahip oldugundan s6z edilemeyecektir.

1.3.4. Genel Kurulun Zorunlu Organ Olarak Ozellikleri

Tiizel kisiligin iradesinin yansimasinda organlarin varligi tiizel kisi i¢in zorunlu
olarak bulunmas1 gereken bir unsur iken bazi durumlarda tiizel kisinin gerceklestirdigi
islemlere bagli olarak ihtiyaglar1 dogrultusunda, ihtiyari organ tercih etmeleri
miimkiindiir. Organlarin bu sebepler dogrultusunda tiizel kisilik igerisindeki varligini,
zaruri organ ve se¢imlik organ ayrimimi genel kurulun sahip oldugu yetki ve gorevleri
acisindan incelemek gerekmektedir.

Tiizel kisilik agisindan zaruri olan organlar kanun tarafindan her bir tlizel kisi
hakkinda farkli diizenlenmistir®'. Ilgili Kanunlarda belirtilen zorunlu organlarin
haricinde, Ozellikle sirketlerin kurulus sozlesmeleri, sirket sozlesmeleri veya ana
sozlesmeleri ile ihtiyaclar dogrultusunda ihtiyari organlarin belirlenmesi miimkiindiir.

Ancak tiizel kisi tarafindan belirlenen ihtiyari organlarin, kanunda belirtilen zorunlu

8 Akiinal, s.37; Oztan, 5.99-100; Akbay, s.19.
 Akbay, s.19.

8 Akbay, s.19.

81 Akiinal, s. 36.
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organlarin devredilmez gorev ve yetkileri ile donatilmamasi, bu hususta zorunlu
organlara tanman yiikiimliiliiklere sahip olmamasina dikkat edilmelidir®?.

ETTK m. 539’da yapilan kapsamli degisiklik ile TTK 616’nc1 maddesinde genel
kurul organmin devredilmez islevleri genisletilmis; bu hiikiimde genel kurulun zaruri
bir fonksiyona sahip oldugu, belirtilen yetkilerini baska zorunlu organ veya ihtiyari
organa devredilemeyecegi belirtilmistir.

TTK 636/2’ye gore, uzun bir siireden beri gerekli organlarin toplanamamasi veya
sirket i¢cin zorunlu bir organin islevini yerine getirememesi durumunda, bunun sirketin
zorunlu organinin olmamasi anlami tagimakta olup bu sebep, sirketin feshi sonucunu

dogurmaktadir.

82 Akbay, s. 20.
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IKiNCi BOLUM
GENEL KURULUN TURLERIi, TOPLANTIYA CAGRILMASI VE
TOPLANTIYA KATILIM

2.1. Genel Kurulun Toplantiya Cagrilmasina Iliskin Hiikiimlerin Genel Olarak

Tanitilmasi

Genel kurul, limited sirkette biitiin pay sahiplerinin katilma hakki kapsaminda
toplanarak sirket so6zlesmesi ve kanunda yer alan yeter sayilar ¢ergevesinde kararlar
alan bir organdir®,

Limited sirketlerde genel kurulun toplantiya cagrilmasi ise anonim sirketlerdeki
hiikiimlere benzemektedir®*. Limited sirket genel kurulun toplanmasi, TTK 617 ile
619’uncu maddeleri arasinda diizenlenmistir. Akbay’a gore, m. 617 hiikmiiniin
bashgiyla icerigi bagdasmamaktadir®. Zira madde igerisinde cagr ile ilgili olmayan,
genel kurulun yiiriitiilmesi, genel kurul toplantisina katilm ve sirkiiler karar almaya
iliskin diizenlemeler mevcuttur®S.

TTK m. 617 hikkmii baglig1 altinda, limited sirkete ait genel kurul toplantisi,
toplantiya ¢agri usulleri, 6neri haklari gibi konular genis bir ¢ercevede bir arada hiikme
baglanmis olmasina karsin anonim sirketlere ait kanun maddelerinde bu konularin ayri
ayr1 incelendigini gormekteyiz. Oyle ki TTK m. 409 iist bashigmda “Toplantilar”, m.
410 basliginda “Cagr1” ve m. 411°de ise “Azlik” bashig1 altinda azinligin 6neri ve ¢agri
haklar1 ayr1 ayr1 incelenmistir. Anonim sirketlere iliskin hiikiimlere iliskin bu konuda
yapilan atiflar, 6gretide 6zellikle kanun yapma bakimindan elestirilmis; bunun yerine
kaynak kanunlardan yararlanmak suretiyle acik sekilde tespite dayali sistematik olarak

atiflarin yapilmas1 gerektigi belirtilmistir®’.

83 Umran Aksu, “Limited Sirket Genel Kurul”, Yaymlanms Yiiksek Lisans Tezi, Kocaeli Universitesi
SBE, Kocaeli 2012, s.51; Semanur Dogan, “Limited Sirket Genel Kurulunda Alinan Onemli Kararlar”,
Yaymlanmams Yiiksek Lisans Tezi, Erciyes Universitesi SBE ,Kayseri, 2020, s.11-12 ; Siingii, s.51.

8 Ayrica Bkz., Bozkurt, 5.545.

8 Akbay, 5.27.

8 Akbay, s.27.

87 Akbay, 5.31-33;Aksu, s.51
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2.2. Genel Kurulun Tiirleri

2.2.1. Toplantinin Zamam Bakimindan

Sirket genel kurulu, toplant1 zamani1 bakimindan iki sekilde toplanmaktadir. Bunlar
“olagan genel kurul” ve “olaganiistii genel kurul”dur. Genis bir c¢ergeveden
baktigimizda bu iki tiir genel kurulun aldiklari kararlarin unsurlart bakimindan bir
farkin olmadig1 gdze carpmaktadir®®. Belirtmek gerekir ki olagan ve olaganiistii genel
kurul arasinda yilin belirli bir zaman diliminde zaruri olarak toplanmasi, digerinde ise
yalnizca gecikmesinde sakinca bulunan nedenlerin olmasi durumunda toplanmasindan
dogan fark vardir®. Limited sirketlerde genel kurulunun toplanti zamani agisindan iki
farkli sekilde toplanmasini detayli olarak incelemek, sirketin 6zellikle i¢ iliskisini

kavramak bakimindan olduk¢a 6nemlidir.

2.2.1.1. Olagan Genel Kurul

Genel kurul her yil belirli zaman diliminde toplanip belirli konularda karar alir. Bu
kararlarin alinabilmesi igin yapilmasi zorunlu olan®® ve sirketin normal etkinligi
siiresince belirli araliklarla yapilan toplantilara ise olagan®' toplant1 denilmektedir®>.

Olagan genel kurul toplantisi, her y1l hesap doneminin bitmesinden itibaren ii¢ ay
icinde yapilir (TTK m.617/1). Ancak TTK m. 617/1°deki bu hesap doneminin ne zaman
baslayacag1 hakkinda bir diizenleme yoktur. TTK’de bdyle bir diizenleme olmamasina
karsin, 213 sayil1 Vergi Usul Kanunu m. 174/2’ye gore bu hesap doneminin takvim y1l1
oldugu belirtilmistir. Bu sebeple, her yilin en ge¢ mart ay1 sonuna kadar 6zel hesap

donemi olan sirketlerde ise hesap doneminin bittigi giinii izleyen ilk ii¢ ay i¢inde olagan

88 Hayri Domani¢, Anonim Sirketler Hukuku ve Uygulamasi, Tiirk Ticaret Kanunu Serhi C. 2, Istanbul
1988, s. 804; Ismail Doganay, Tiirk Ticaret Kanunu Serhi, C.1, Istanbul 2004; Ayrica Bkz.: Akbay,
s.34.

8 Torlak Sentiirk, s.32.

% Cebi, 5.363.

9 Buradaki “olagan” kelimesinden kasit, limited sirketlerde yapilan bu toplantilarin her yil yapilmasi
gerektigidir. Bkz.: Unal Tekinalp, Yeni Anonim ve Limited Ortakhklar Hukuku jile Tek Kisi
Ortakhgmin Esaslari, Gézden Gegirilmis ve Genisletilmis 2. Basi, Vedat Kitapgilik, Istanbul 2012,
s.168.

%2 Oguz imregiin, Anonim Ortakhklar, Yenilenmis 4. Basi, Istanbul 1989, Yasa Yayicilik A.S., s.107.
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genel kurul toplantisinin yapilmasi gerekmektedir®. Ayrica limited sirketin hangi
tarihte kuruldugu fark etmeksizin sirketin ilk toplantisinin, kurulusundan sonraki ilk
hesap y1li baslangicindan itibaren ii¢ ay igerisinde yapilmasi zorunludur®. Buradaki ii¢
aylik zaman sirket sozlesmesi ile uzatmak veya kisaltmak miimkiin degildir®>. Bu
konuya iliskin hiikiimleri iceren sdzlesmelerin hukuken gegerliligi de yoktur®®. Bu
husus dgretide sik sik tartistlmistir”’. Oyle ki dgretide yer alan bir diisiinceye gore
Kanun’da belirtilen bu ii¢ aylik siire kisaltilamaz®®. Bu gériise karsin sirket sozlesmesi
ile bu siirenin kisaltilabilecegi ancak uzatilamayacagina yonelik goriis de dile
getirilmistir®. Baska bir goriise gore belirlenen bu siire iist smir olmasi sebebiyle
sozlesme ile bu iic aylik siirenin kisaltilabilecegine dair gériisler de mevcuttur!®.
Kanaatimizce, toplantinin her yil hesap donemi sonunu takip eden {i¢ ay icinde
yapilmasi hitkmii, anlam1 bakimindan toplantinin yapilmasi adina ii¢ aylik bir zaman
dilimi tamidigindan bu siire sirket s6zlesmesi ile kisaltilabilir ancak uzatilamaz. Kaldi
ki genel kurulun 6nemli bir organ olusu ve sirketin genel kurul kararlar1 ile hayatina
devam etmesi sebebiyle kararlarin alinabilmesi i¢in toplantinin yapilmasi gerekmekte
olup bu siirenin uzatilmas: sirketin devami agisindan birtakim hususlarin
uygulanmasini, siirlincemede birakabilir.

Olagan genel kurul toplantisi, toplantiya basladiktan sonra zaman yetersizligi
sebebiyle glindemini tamamlayamadan bagka bir giine ertelenmisse ertelenen toplantilar
da olagan genel kurul toplantis1 olarak sayilmaktadir!'®!.

Kanun’da ongoériilen siire igerisinde genel kurulun toplanamamasi halinde nasil bir
yol izlenecegi diizenlenmemistir. Ancak olagan genel kurul toplantisinin TTK’de
belirlenen siirede yapilmasi sarttir. Bu siire icerisinde olagan toplantinin yapilmamasi
halinde TTK m. 553 ve 644’te yer alan hiikiimler geregince miidiirlerin sorumlulugu

s6z konusu olmaktadir'®. Zira olagan genel kurul toplantisinin Kanun’da belirlenen

%Akbay, s.34; Hayri Domanig, Tiirk Ticaret Kanunu Serhi, C. 2, Anonim Sirketler Hukuku ve
Uygulamasi, Istanbul 1988, s. 800- 801; Siikrii Yildiz, Tiirk Ticaret Tasarisina Gére Limited
Sirketler Hukuku, Arikan, Istanbul 2007, s. 208.

94 Siikrii Y1ldiz, Limited Sirket, 5.208.

% Sener, Ortaklik Hukuku, s.531.

% Sener, Ortaklik Hukuku, s.531.

97 Akbay, s.35; Sener, Ortaklik Hukuku, s.531.

% Akbay, s.35; Sener, Ortaklik Hukuku, s.531.

9 Akbay, s.34-35.

100 Akbay, s.35-36.

101 Zafer Saka, Anonim Ortakhklarda Genel Kurul, Vedat Kitapgilik, istanbul 2004, s.64.

102 Aksu, s.52.
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siirede yapilmamasi durumunda, toplanti i¢in ge¢ bir cagri yapilmakta ve geg
toplanilmasina miiteakip bir zararin meydana gelmesi halinde miidiirlerin sorumlulugu
giindeme gelecek ve ilgililer hakkinda sorumluluk davasinin agilmasi s6z konusu
olacaktir. Olagan genel kurul toplantisina ¢agirmaya yetkili olan miidiirlerin toplantinin
gec yapilmasindan dogan sirket zararlarindan sorumlu tutulabilmesi i¢in ise miidiirlerin
kusurlu olmalar1 gerekmektedir!®?.

Diger bir énemli husus ise ili¢ aylik zamana uyulmaksizin gergeklestirilen genel
kurulda alinan kararlarinin hukuki durumudur. Boyle bir durumda, bu siireye
uymamakta hakli bir sebep bulunmasa bile kararlar gecerli olup alinan kararlarin
kanundaki zamana bagli kalinmamasinda gecerli bir nedenin bulunmadig1 sebebiyle
iptali miimkiin degildir.

ETTK’nin uygulama siirecinde, miidiir/miidiirler kurulunun gorev stiresi bittiginde
genel kurulu olagan toplantiya daveti tartismali bir konuydu. Ancak bu konuya iliskin
tartismalar anonim sirketlere ait olan ve limited sirketlere de uygulanan TTK m. 410/1
hikkmii ile agikliga kavugmustur. TTK m. 410/1 hilkmiine gore, miidiir veya miidiirler
kurulu gorev siireleri bitmis olsa bile genel kurulu toplantrya cagirabilir. Ozellikle
uygulamada, miidiir veya miidiirler kurulunun tapu dairesi gibi resmi dairelerde sirketi
temsilen islem yapmasi sirasinda sorunlar ortaya ¢ikabilmektedir!%*,

Olagan genel kurul toplantilarinda, organlarin se¢imine, finansal tablolara, yonetim
kurulunun yillik raporuna, karin kullanim sekline, dagitilacak kar ve kazang paylarinin
oranlarinin belirlenmesine, yonetim kurulu iiyelerinin ibralar ile faaliyet donemini

ilgilendiren ve gerekli goriilen diger konulara iliskin miizakere yapilir; karar alinir(TTK

m. 409/1).

2.2.1.2. Olaganiistii Genel Kurul

Olagan toplantilarin haricinde, sirketin ihtiyaclar1 geregince yani belirli birtakim

sebeplerin varlig1 halinde yapilan toplantilara, olaganiistii toplanti denilmektedir. Bu

103 Sorumluluk davasinin agilmasi igin genel kurulda bu yonde bir karar tesis edilmelidir. Bkz.: Yargitay
11. HD T. 24.11.2015 E. 5757/12454, Bkz.: Goénen Eris, Ticari Isletme ve Sirketler, C. 3, Seckin
Yayincilik, Ankara 2017, s. 3043-3044.

104 Hasan Pulasl;,6102 Sayih Tiirk Ticaret Kanunu’na Gére Sirketler Hukuku Serhi, C.2, Adalet
Yayinevi, Ankara 2011, s.2117.
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durumun haricinde olagan ve olaganiistii toplantilar arasinda fark yoktur. Oyle ki
toplantiya ¢agri ve toplanti hakkindaki usuller her iki toplant1 tiiriinde de aynidir.

Olagantistii toplant, sirket sdzlesmesi ¢ercevesinde ve gecikmesinde sakinca bulunan
onemli sebeplerin varligi halinde yapilabilir (TTK m. 617/1). Anlasilacag1 iizere
olaganiistii toplantilarinin belirli bir zamami yoktur. Ancak hangi zamanlarda
olaganiistii genel kurulun vyapilacagi sirket esas sozlesmesinde belirtilebilir!®.
Olaganiistii toplantinin yapilmasinin sirket acisindan bir sartt bulunmamaktadir. Hatta
on bes yillik bir sirket genel kurulunun higbir sekilde olaganiistii toplantt yapmamis
olmas1 miimkiindiir, bununla birlikte daha birka¢ aylik sirkette hi¢ olagan genel kurul
toplantis1  yapilmamasinin  yaninda olaganiistii toplantinin  gerceklestirilmesi
miimkiindiir'%°.

Olaganiistii genel kurul toplantilarinin glindemi, sirket agisindan Onemli ve
gerektirici durumlardan meydana geleceginden bu toplantilarin giindemi TTK’de
diizenlenmemistir'®’.

TTK 617/1’inci maddesinde, limited sirket genel kurul toplantisinin yapilabilmesi
sirket s6zlesmesi ve gerektirici sebeplere baglanmasina karsin; miilga eTTK m. 538’de
‘... sirket mukavelesi hiikiimlerince veya sirketin menfaatleri gerektirdikce dahi
cagrilir.” seklinde diizenlenmistir. Zira olaganiistli genel kurula iligkin olarak her iki
kanunda farkl sekilde diizenlenen hiikiimler incelendiginde eTTK m. 538/1°de yer alan
ciimle icindeki “veya” ifadesinin aksine, yeni TTK m.617/1’de “ve” ifadesi
kullanilmistir. Boylelikle, TTK m.617/1 hiikmiine goére olaganiistii toplant1 igin iki
kosulun birlikte gerceklesmesi gerektigi goriilmektedir. Bu maddede yer alan “ve”
baglaci sebebiyle aranilan iki sartin varligr 6gretide de tartisilmistir. Bir gorlise gore,
genel kurulun ivedi olarak toplanmasini gerektiren iist bir halin olmasi, fakat buna
karsin bu duruma iligkin sirket esas sézlesmesinde deginilmemesi halinde, toplantiya
cagri dogru olamaz'®®. Diger bir goriise gore toplantinin yapilma gerekgesinin hem
sozlesmede yer almasi hem de sirket igin 6nemli olmasit kosullarinin olugmasi,

olaganiistii toplantinin mahiyetine aykiri olmasi nedeniyle, limited sirket s6zlesmesinde

yer almasa da gerektirici hallerde toplant: yapilmalidir'®. Isvigre gretisinde yalnizca

105 Dogan, s.14.

106 Imregiin, s.109.

197 Sener, Ortaklik Hukuku, s.532, Pulasli, s.2118.
108 Akbay, 5.84.

109 Bilgili/Demirkapi, s.336.
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sirket i¢in gerektirici nedenlerin vuku bulmasi halinde toplanti yapilabilecegi kabul
edilmektedir''°. Katildigimiz bu gériis cergevesinde; TTK m. 617/1 hiikmiinde aranilan
her iki sartin varligi limited sirketin hizli karar alabilmesi, ihtiyaclarin ¢oziime
kavugmast adina karar alma siirecini yavaglatmakta olup olaganiistii genel kurulun
Oziine aykir1 olan bu hiikiim yerine sirket esas s6zlesmesinde veya sirketin ihtiyacina
dayali olarak olaganiistii genel kurulun yapilabilmesi gerekmektedir. Nitekim sirket
esas sOzlesmesinde olaganiistii genel kurul toplantisint gerektirecek sebeplerin
bulunmamasi halinde, genel kurulun olagantistii toplanamamasi sonucunu doguracaktir.

Limited sirket genel kurulu, TTK’de belirtilen bazi1 hallerde ise olaganiistii olarak
toplantisin1 zorunlu olarak yapmaktadir. Bunlara 6rnek vermek gerekirse:

TTK m. 633 hiikmiiniin, 376’ nc1 maddeye atfi sebebiyle sirketin borca batik olmasi
veya sermaye kaybina ugramast durumunda, kurulun toplantiya ¢agrilmasi kanuni
zorunluluktur!!'!,

Diger bir durum ise sermayenin en az onda birini meydana getiren ortaklar,
miidiir/midirler kuruluna yapacaklari talep iizerine miidiirlerin genel kurulu toplantiya
cagirmasini isteyebilir (m. 411/1). Bu hakkin sirket sozlesmesi ile az oranda paya sahip
ortaklara taninmasi miimkiindiir. Bu halde azinligin talebi iizerine genel kurul
toplantiya ¢agrilir.

Ticari miimessiller ve ticari vekiller bashkli TTK m. 631/2’ye gore genel kurul
vasitastyla yetkilendirilen ticari temsilcilerin gorevlerinden alinmasi yahut yetkilerinin
azaltilmasi ilgili islemlerde genel kurulun toplanmasi gerekir.

Ayrica TTK m. 636/2 uyarinca, sirketin Kanun’da belirtilen ve olmas1 gereken
organlarindan birinin uzun siireden beri yoklugu halinde ya da kurul toplanamiyorsa

genel kurulun olaganiistii toplanmasi zorunludur' ',

2.2.2. Kararlarin Alimis Sekli Bakimindan

Limited sirket genel kurulu, Kanun’da belirtilen esaslar c¢ergevesinde ¢agri

yapildiktan sonra toplanmakta ve kararlarini almaktadir. Limited sirket genel kurul

119 Akbay,s.84’ten Naklen; Dieter Dubs/Roland Truffer, Basler Komm., Art 805, N.7; Ayrica Bkz.:
Cebi, s.364.

11 pylagly, s.1097.

112 Ayrica Bkz., Akbay, s.36; Torlak Sentiirk, s.35.
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kararlarmin alimis sekilleri: Ortaklarin fiziki katilimi, elektronik ortam ve sirkiiler

(toplant1 yapmaksizin) karar almadir.

2.2.2.1. Ortaklarin Fiziksel Olarak Katilimiyla Genel Kurul

Toplantilar, esas olarak pay sahiplerinin fiziki olarak katilimi ile sirket merkezinin

bulundugu veya esas sézlesmede belirtilen yerde yapilir!'!®

. Sirket ortaklari, cagri
konusunda anonim sirketlere yapilan atif gercevesinde TTK m. 617/3 kapsaminda
usuliine gore yapilan ¢agr ile fiziki olarak toplanir ve kanunda yer alan nisaplara gore

kararlar alirlar.

2.2.2.2. Elektronik Ortamda Genel Kurul

Gilinlimiizde teknolojinin gelismesi ve zamana duyulan ihtiyacin yani sira, genel
kurul toplantilarina katilmin diisiik olmasi1 ve katilima yonelik bu ilgisizlikten dolayi
genel kurulun elektronik ortamda diizenlenebilmesi imkani getirilmistir. Genel kurul
toplantisina elektronik ortamda katilimi diizenleyen, TTK m. 1527/1’e gore, sirket
sozlesmesinde veya esas sozlesmede yer almasi kosulu ile elektronik ortamda toplanti
yapilabilir. Hilkmiin gerekcesinde de belirtildigi iizere bu toplantiya bazi ortaklarin
fiziksel diger ortaklarin ise elektronik ortamda katilmasinin miimkiin oldugu
diizenlenmistir''.

Sirket sozlesmesinde yer alacak bir diizenleme geregince genel kurulun elektronik
toplantis1 yapilabilir (TTK m. 1527/2). TTK ile getirilen bu diizenleme ile limited
sirket toplantilarinin ¢evrim i¢i olarak yapilmasina imkén saglanarak yabanci sermayeli
sirketlerdeki “toplantiya fiziki” katilim ile ilgili sorunlar ¢dziime kavusturulmustur!!'>.
Zira, ozellikle bu tiir sirketlerin {iyelerinin bir¢ogunun yurt disinda yasiyor olmasi
durumunda, bu kisilerin toplantiya fiziken katilimi1 zor bir hal almaktadir.

TTK m. 1527/3 kapsaminda, limited sirkette genel kurul toplantisinin ¢evrim ici

olarak diizenlenmesi ve ortaklarin oy verebilmesi icin birtakim kosullar belirlenmistir.

113 Sener, Ortaklik Hukuku, s.737.

114 Mete Ozgiir Falcioglu, 6102 Sayil Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili Mevzuat Kapsaminda Anonim
Sirketlerde Elektronik Genel Kurul, Ankara 2016, s.50; Mehmet Bahtiyar/Esra Hamamcioglu,
Anonim Ortaklik Genel Kurul Toplantilari, Seckin Yayincilik, istanbul 2014, s.13-14.

115 Falcioglu, s.50.; Altas, Sirketler, 5.109.
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Bunlar; sozlesmede ¢evrim igi toplantinin belirlenmis olmasi, sirketin internet sitesinin
olmasi, ortak veya ortaklarin bu yonde talepleri, toplantinin yapilabilmesi i¢in elverisli
teknik altyapi, toplantiya ait raporlamanin tescil ve ilanmi ile oy kullanan ortaklarin
kimliklerinin saklanmasi durumu bir arada gergeklesmelidir. Giirpinar’a gore, sirketin
bu amag i¢in olusturulmus bir internet sitesi olmasi zaruridir!'®.

Limited sirketin yonetimi, elektronik (¢evrim i¢i) ortamda oy kullanimi i¢in biitiin

ortaklara gerekli biitiin imkanlar1 saglamak zorundadir'!”

. Ayrica ortaklarin toplantiya
bu yonde bir katilim talebinin olmasi halinde ise elektronik posta adreslerini sirkete
bildirmesi zorunludur.

Sirkette biitiin pay sahiplerinin genel kurul toplantisina fiziki olarak katiliminin
aranmast halinde, bu katilimin bir hayli az olabilecek ve pay sahiplerinin sirketin karar
alma mekanizmasinda etkin bir rol almasi sorunu ortaya ¢ikacak ve bunun bir sonucu
olarak da sirket icinde bir giic boslugu ¢ikacaktir'!®, Limited sirket icerisinde ortaya
cikan gilic boslugu problemi, sirketin durumunu etkileme durumu, az olan pay
sahiplerinin yonetime katilmay1 istememeleri problemini de beraberinde getirecek ve
sadece yatinmdan kazang elde etmeyi beklemeleri ve netice olarak pay sahiplerinin

sirkete yabancilasmasi halini doguracaktir!®®.

Bu sorunlarin sonu¢ olarak pay
sahiplerinin birtakim sebeplerden dolayi, toplantilarina istirak etmemelerini ve sirketin
faaliyetleri hakkinda fikirlerinin bulunmamasina, olumsuzlar hakkinda goriis ve
elestiride bulunamamalarina ve oy kullanamamalarina neden olacak ve sirket bu

nedenler gergevesinde faaliyetlerini yerine getirirken olumsuz etkilenecektir'?°.

2.2.2.3. Sirkiiler Tipi (Toplanti Yapmaksizin) Karar Alma Yoluyla Genel Kurul
Kanun koyucu, anonim sirketlerde yonetim kurulu {iyelerinin birinin yazili 6nerisi ile

oy vermek suretiyle karar almasina imkan tanimistir (TTK m.390/3). Ayrica buna

benzer bir hiikim de limited sirketlerde genel kurul i¢in Ongdrmiistir (TTK m.

116 Biinyamin Giirpinar, Anonim Sirket Yénetim Kurulu Toplantilarinin Sekli ve Elektronik Toplanti
Sistemi, S. 1118, Kaynak: https://dspace.marmara.edu.tr/handle/11424/2249 e.t.: 05.12.2023.

17 Altas, Sirketler, s.110; Cebi, 5.386.

18 Ufuk Tekin, Limited Sirket Genel Kurulunun Elektronik Ortamda Toplanmasi ve Karar Almasi,
Yayimlanms Yiiksek Lisans Tezi, Dicle Universitesi SBE, s.13.

19 Isik Ozer, “Tiirk Ticaret Kanunu Tasarisina Gore Anonim Sirket Genel Kuruluna Elektronik Ortamda
Katilim”, Banka ve Ticaret Hukuku Dergisi, 2009, C. 25, S. 4, 5.628.

120 Ayrica Bkz.: Tekin, s.13-14.
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390/4)!?!, TTK m. 617/4 hiikmiine gore, sirket icerisinde herhangi bir ortak sozlii
goriisme talebinde bulunmadik¢a genel kurul kararlar1 ortaklardan birinin giindem
maddesi ile ilgili Onerisine diger ortaklardan alinacak yazili onaylar1 da verilebilir.
Kararin gegerliligi icin nerinin biitiin ortaklarin onayma sunulmas: gerekmektedir'?.

Sirkiiler karar sirket genel kurul kararlarinin belirlenmesinde onemli gereksinime
karsilik verecek niteliktedir. Belirtmek gerekir ki sirkiiler karar alinirken TTK m. 617/2
hilkmiinde 6ngoriilen toplantiya ¢agri ve ilan kurallarina uyulmasina gerek yoktur.
Genel itibari ile ortaklar genel kurul toplantisinin sirkiiler karar almasi i¢in'** yazili
Onerinin biitlin ortaklara sunulmasi, hi¢bir ortagin sozlii gorlisme isteminde
bulunmamasi ve alinan kararlarin Kanun’da belirlenen nisaplara uygun olarak alinmis
olmasi yeterlidir.

Ogretide yer alan bir goriiste yazili oy verme onerisinin Kanun’da sadece ortaklara
taninmis olmasi elestirilmis; onerinin limited sirket genel kurulu toplantiya ¢agirmaya
yetkili olan herkese taninmasi ve bu yolla tiim genel kurul kararlarinin alinabilecegi
ileri siiriilmiistiir'>*. Diger bir goriise gore sirket sdzlesmelerinde biitiin veya bazi
konular i¢in bu usul zorunlu hale getirilememektedir, 6yle ki toplant1 yapilarak karar
alinmasi her zaman miimkiindiir!%.

Bilgili/Demirkapi’ya gore, sirkiiler tipi karar alma hakkindaki Onerinin miidiirler
araciliyla yapilmasina yonelik bir diizenleme olmas1 gerekmektedir. Sirkiiler tipi karar
alma yoniindeki talepler, ortaklar araciliyla midiirlere iletilmelidir. Bu talebi
ortaklardan her biri yapabilir. Miidiirlerin ise bu yondeki talepleri degerlendirmesi
gerekmektedir!%S.

Limited sirketlerde genel kurulun sirkiiler karar almasinin birtakim sorunlar yarattig
giindeme gelmistir. Sener’e gore, yazili oylama ile ortaklar alinacak kararlar hakkinda
tartigamaz ve bu tartigmalar olmaksizin bilgilenemezler. Ancak fiziki toplant1 yapilmasi
halinde, ortaklar fiziki toplantida konular hakkinda diisiincelerini ileri siirebilmekte ve
bilgilenme olanag acisindan ortaklarin yararina durumlar meydana gelmektedir'?’.

Ortaklar agisindan meydana gelebilecek bu sakincalarin 6niine gegebilmek amaciyla

121 Gzker, s.108.

12 TTK m. 617/4 hitkmii, bir 6nceki eTTK deki karsiligi olan m. 536/2 hiikmiiniin bir anlamda biitiin
limited sirketleri kapsayacak sekilde genisletilmis ve degistirilmis halidir.

123 Pulagh, Sirketler Hukuku, s.804.

124 Cebi, 369.

125 Akbay, 5.215-216’dan Naklen; Truffer/Dubs, Basler Komm, Art. 805, N.37.

126 Bilgili/Demirkapi, s.340.

127 Sener, Ortaklik Hukuku, s.738.
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kanun koyucu, bir ortagin sozlii miizakere talebinde bulunmasi halinde, normal bir

sirket genel kurul toplantisinin gergeklestirilmesini zorunlu kilmustir!28.

2.3. Genel Kurulun Toplantiya Cagrilmasina ve Toplantiya Katilma iliskin

Unsurlar

Limited sirket genel kurulunun toplantiya c¢agris1t TTK m. 617°de diizenlenmistir.
Hiikiimde, toplantiya ¢agriya iligskin usul ve esaslar belirtilmistir. Fakat TTK m. 617/3
hiikmiinde, toplant1 ¢agrisi, azliga yonelik cagrilar ve oneride bulunma hakkiyla ilgili
konularda kiyas yapilmak suretiyle anonim sirket hiikiimlerinin uygulanacagi

belirtilmistir.

2.3.1. Genel Kurulu Toplantiya Cagirmaya Yetkili Olanlar

TTK m. 617/1-3’te, genel kurulun miidiirler araciliyla toplantiya g¢agrilacagi ve
toplantiya cagri ile azligin ¢agri ve Oneri hakk ile ilgili olarak anonim sirketlere ait
hiikiimlerin mukayese yolu ile limited sirketlere de uygulanacag belirtilmistir'?°.
Limited sirketlerde genel kurulu toplantilara davet edebilecekler soyle belirtilmektedir:
Miidiirler, ortaklar, azinlik pay sahipleri, tasfiye memurlari, sirket sozlesmesi geregince
genel kurulu toplantiya ¢agirma hakk: verilen 6zel hak sahipleri, kayyim, konkordato

komiseri ve iflas idaresi.

2.3.1.1. Miidiir veya Miidiirler Kurulu

Genel kurulu toplantiya c¢agirma yetkisi kural olarak miidiir/miidiirler kuruluna
aittir'™ (TTK m.617/1). Miidiirler veya miidiirler kurulunun genel kurulu toplantiya
cagirma yetkisi, miidiirlerin vazgecilemez ve devredilemez yetkileri arasindadir. Oyle

ki TTK m. 410/1 uyarinca, bu kisi veya kurulun gorev siiresi bitmis olsa bile olagan

128 Sener, Ortaklik Hukuku, s.738.

129 Altas, Sirketler, 5.96.

BOTTK m. 624/2 hiikkmii geregince alman karar1 uygulama yetkisi sirket sozlesmesinde aksi
belirtilmedikge miidiirler kurulu baskanina aittir., Bkz.: Cebi, s.3.
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toplantiya ¢agirabilir!®!

. Midiirler, sirketin tasfiye halinde de genel kurulu toplantiya
cagirmaya yetkilidir.

Genel kurul toplantisinin diizenlenmesi gerektiginde miidiir veya miudiirler
kurulunun toplantinin diizenlenmesi amactyla toplantiya ¢agri gorevini yerine getirmez
ise sirket bir zarara ugrayabilir. Boylece gérevini yerine getirmeyen miidiir/miidiirler

kurulunun sorumlulugu giindeme gelebilir'?.

2.3.1.2. Ortaklar

Anonim sirketlerde toplantiya cagriya iliskin TTK m. 410/2 hiikmiiniin atfi
cercevesinde, limited sirketlerde mudir/miidirler kurulunun siirekli  olarak
toplanamamasi, toplanti nisabinin olugsmamasit halinde mahkemenin onay1 ile

133 Ortaklar, mahkeme karar1

ortaklardan biri genel kurulu toplantiya cagirabilir
olmaksizin cagr ile genel kurulu toplama yetkisine sahip olmamakla birlikte genel
kurul toplansa bile alan kararlar hukuken gecersizdir'**. Mahkemenin bu dogrultuda

135

verdigi kararlar kesindir Bu kararlara kars1 istinaf ve temyiz yoluna

basvurulamaz'3.

Genel kurulun toplantiya ¢cagirma yetkisi sirket sozlesmesinde bir veya birkag¢ ortaga
verilebilir (TTK m. 410/2). Madde hiikkmii geregince sirket sozlesmesinde
ongoriilmeleri halinde baglayicilig1 olan, toplantiya davetine yonelik bir hak saglayan
diizenlemeler tanmabilir. Ortaklara bdyle bir hakkin taninmasi halinde yukarida
acikladigimiz durumlar beklenilmeden pay sahipleri, genel kurulu toplant1 igin
cagirabilmektedir'’.

Tek pay sahibi ortagin genel kurulu toplantiya cagirabilmesi i¢in almasi gereken

mahkeme iznini alsa bile, kimin bu daveti yapmakta yetkili oldugu ve mahkemenin

131 Altas, Sirketler, 5.96.

132 Cebi, 5.367.

133 Cebi, 5.366.

134 Abuzer Kendigelen/ibrahim Cagr1 Zengin/ Fahriye Pelin Tokcan Ercan/ Numan Sénmez/Zehra Seyis,
“Yargitay 11. Hukuk Dairesinin Tiirk Ticaret Kanunu’na iliskin Kararlar1 2015-2016”, istanbul,
On Iki Levha Yaymcilik, S.432.

BSYargitay 11. HD. T. 26.10.2015 E. 2015/3944 K. 2015/11066, Kaynak:
https://www.karararama.gov.tr, e.t.: 29.05.2023.

B6Yargitay 11. HD. T. 15122014 E. 2014/12405 K. 2014/19708, Kaynak:
https://www .Kkarararama.yargitay.gov.tr, e.t.: 29.05.2023.

137 Cebi, 5.366.; Akbay, .64, Y1ldiz, Limited Sirketler, 5.214.
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onayma iliskin esaslar TTK m. 410/2°de acik ve net bir sekilde belirtilmemistir'3.

Akbay’a gore azinligin genel kurulu miizakereye cagirmasima yonelik hiikiimlerin
uygulanmasinin miimkiin oldugu belirtilmigtir. Ayrica TTK m. 410/2 kapsaminda
belirlenen bireysel hukuk sartlarinin sinirlandirilmis olmast karsisinda daha da
sinirlandirilmamas gerektigi dne siiriilmiistiir'*®. Bizim de katildigimiz bu goriise gore
azinhigin genel kurulu toplantiya cagrisinda oldugu gibi kayyim atanmasi haricinde

ortaklar genel kurulu toplantiya ¢agri islemlerini kendileri bizzat yapabilecektir.

2.3.1.3. Azinlhik Pay Sahipleri

Azmhik pay sahipleri, TTK m. 411/1 hikmi geregince limited sirketin esas
sermayesinin en az onda birini olusturan ortak ya da ortaklar1 ifade eder'*’. TTK m.
411/1 hiikmiinden hareketle, limited sirkette sermayenin en az onda birine sahip pay
sahipleri seklinde ifade edilen azinhigin, genel kurulu toplantiya ¢agri hakk:
bulunmaktadir'!. Bu hakkin azinhiga taninmasindaki nedenlerin en énemlisi, azinligin
talep ettigi konularm genel kurulda goriisiilmesini saglamaktir.'*?. Azinlik, anonim
sirketlere yapilan atif dikkate alindiginda miidiir veya midiirler kurulundan, yazih
olarak gerekli hallerde ve glindem konularmin belirtilmesi suretiyle, genel kurulun
toplantiya ¢agrilmasini talep edebilecektir'®. Bu cercevede her pay sahibi, genel kurulu
toplantiya c¢agriya ait birtakim  hiikiimlerin  eklenilmesi  hakkina  sahip
bulunmamaktadir'*. TTK m. 411/1 geregince azinhigim esas sermaye pay orani olan
“en az onda birlik” oranin tek bir pay sahibinin hakkina diisen oranda ya da birden fazla
ortagin toplanarak azinliga diisen pay miktarini olusturabilir. Ancak birden fazla ortagin
azinlik grubunu, genel kurulu toplantiya davete yetkili olabilmesi i¢in bu ortaklarin
birbirinden bagimsiz hareket etmemesi ve birbiri ile baglantili olmasi gerekir. Diger

onemli bir husus ise esas sozlesmede, toplantiya davet yetkisi daha az miktarda paya

138 Akbay, 5.56.

139 Akbay, 5.57.

149 Dogan, s.15.

141 Limited sirkette, azinliga toplantiya ¢agirma yetkisi taninmasindaki amag, genel kurulda azinligin
gorlislilmesini istedigi konularin goriistilmesini saglamaktir. Bkz.: Selen Serder Yilmaz, Anonim
Sirkette Pay Sahibi ve Azinhgin Genel Kurulu Toplantiya Cagirma Hakki, Bilge Yaymevi, Ankara
2016, s.381-382.

142 Serder, s.381-382.

143 Karabag, s.43.

144 Akbay, s.41.
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sahip pay sahiplerine taninabilmekte olup bu nispetin artirilmasi ya da bu imkandan
yararlanilmasinin engellenmesi miimkiin degildir'* (TTK m. 411/1).

Kanun koyucu tarafindan, azinligin genel kurul toplantisina ¢agris1 birtakim usullere
baglanmistir. Azinlhigin genel kurulu toplantiya ¢agirabilmesi i¢in oncelikle yazili bir

sekilde gerektirici nedenleri ve giindem konularimi miidiirlere bildirmek zorunda'4®

olup
aynt zamanda bu gerektirici sebep ve giindem konulariin acgik ve anlasilir sekilde
olmas1 gerekmektedir'*” (TTK m.411/1). Sener’e gore genel kurulun toplantiya ¢agrinin
TTK m. 411/3 geregince noterden yapilmayan, yalnizca yazili olarak yapilan talepleri

degerlendirmeye alma zorunlulugu bulunmamaktadir'®s,

Genel kurulu toplantiya
cagiran azinligr olusturan pay oranmmin birden fazla ortagin bir araya gelerek
olusturdugu durumlarda, bu ortaklarin birlikte hareket etmesi gerekmektedir. Eger ki
birbirinden bagimsiz olarak ayri ayri talepte bulunmalar1 halinde, toplami azinlik
oranini olustursa da Kanun tarafindan aranan zorunluluk gerceklesmis sayilamaz. TTK
m. 411/2’ye gore, taraflarca giindeme madde ekletilmesi hakkindaki talepler, toplantiya
davetin (Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde (TTSG) yayimlanmasina yonelik bedelin
yatirllmasindan Once yonetim kuruluna sunulmasi gerekir. Bu kosullarin yerine
getirilmeksizin yapilan basvurular ise gecersiz sayilacaktir'®’.

Azmhgin, limited sirketin genel kurulunu toplantiya c¢agirma talebi miidiirler
tarafindan kabul edilebilir, reddedilebilir ya da talebe sessiz kalinabilir. Azinlik
tarafindan toplantiya c¢agriya iliskin bildirilen istemin miidiirler tarafindan kabulii
durumunda; midiirler, toplantiyr en fazla kirk bes giin i¢inde yapilacak halde
miizakereye davet eder'™®. Bu durumun gergeklesmemesi halinde ise cagri talep
sahiplerince yapilir. Bu durumda, azinlik ortaklar herhangi bir yargi merciine
basvurmaksizin ¢agriyr yapmaya yetkilidir. Diger durumda, azinligin talebi yani pay

sahiplerinin davete ve glindeme iligkin taleplerinin reddedilmesi ya da bu taleplere ilgili

siire igerisinde olumlu déniis yapilmamasi'>! halinde, talebi yapan Kisilerin istemi

145 Akbay, s.41.

146 Karabag, s.44.

147 Akbay, 5.42.

148 Sener, Ortakliklar Hukuku, s.540.

149 TTK m. 412/2 hiikmiiniin gerek¢esinde, pratikte problemlere yol agan bu halin ¢oziilmesi maksadiyla,
ilana ait bedelin yatirilmasi tarihinin siire ve kanit agisindan mantikli oldugu diistiniilmiistiir.

150 Miidiirler, toplantiya gagr1 talebini kabul ettigi tarihten itibaren genel kurul toplantisi ile ilgili biitiin
hazirlik islemlerini yapmalidir. Safak Narbay, Anonim Ortakhikta Pay Defteri, Seckin Yayincilik,
Ankara 2003, s.540.

SUTTK m. 411/3 geregince noter araciliyla madde eklenilmesi toplantiya ¢agriya yonelik istemlerin
tebliginden itibaren TTK m. 412/1 hiikmii uyarmca 7 is giinii bitmeden ikame edilen taleplerin, dava sarti
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halinde, toplantiya ¢agr ile ilgili olarak Ticaret Mahkemesince karar verilebilir (TTK
m. 412/1). Gorevli ve yetkili yargt makami toplantinin yapilmasina ihtiya¢ duyarsa
giindemi hazirlamak ve toplantiya daveti yapmasi i¢in kayyim atar ve hiikmiinde
kayymmin gorev ve yetkilerini belirtir'>2, Zorunlu haller haricinde, Mahkeme durusma
yapmaksizin hiikmiinii verir; verilen bu karar hakkinda bir itiraz yolu mevcut degildir.
TTK m. 411/4 uyarinca, azinligin istemi lizerine belirlenen siire igerisinde miidiirlerin
genel kurulu toplantiya ¢agirmamast durumunda ¢agrinin azinlik tarafindan yapilacagi
belirtilmis iken; TTK m. 412/1 c¢ergevesinde azinligin toplantiya cagri talebinin
miudiirler tarafindan olumsuz cevaplanmasi durumunda, azinligin gérevli ve yetkili
mahkemeye basvuru zorunlulugu mevcut olup, azmlik tarafindan mahkemeye

bagvurulmaksizin genel kurulun toplantiya ¢agrilmasi gegersizdir!>3.

Azinligin
bagvurusu tizerine, Mahkeme Oncelikle pay sahiplerinin azinlik orani olan sermayenin
en az ylizde onu oranini olusturup olusturmadigini kontrol edecektir. Ayrica diger bir
sekil sart1 olan, azinligin gerektirici sebepleri ve giindemi belirtmek suretiyle miidiirlere
noter araciliyla bagvurulup bagvurulmadiginin Mahkemece tespiti yapilacaktir.
Azmhigin Mahkemeye bagvurusundan sonra pay sahiplerinden birisinin dahi davadan
vazgecmesi halinde, kalan pay sahiplerinin azinlik oran1 olan sermayenin yiizde onunu
olusturmamasi durumunda davanin, dava sart1 yoklugundan reddedilmesi gerekecektir.
Kanaatimizce, Mahkemeye basvurudan sonra bir veya birka¢ pay sahibinin davadan
feragat etmesi sonucunda kalan azinlik oraninin halen Kanun’da belirtilen en az yiizde
onluk orana sahip olmasi durumunda davanin esasina gegilerek karar verilmesi
gerekmektedir. Azmligin basvurusu hakkinda, Mahkemece kural olarak dosya
iizerinden incelenerek karar verilir. Ancak, Mahkeme zorunluluk hallerinde durusma
yaparak da karar verebilir.

Mahkeme yapilacak incelemeden sonra toplanti yapilmasina karar verirse toplantiya
cagrinin yapilmas1 ve giindemin belirlenmesi i¢in bir kayymm belirler, ayrica bu

kararinda kayyimin gorevlerini de diizenler(TTK m.412/1).

yoklugundan geri ¢evrilmesi gerekmektedir. Yargitay 11.HD. T. 22.06.2016 E. 2015/6683 K. 2016/6907,
Kaynak: https://.karararama.yargitay.gov.tr ,e.t.: 05.06.2023

152 TTK m. 412, bir dnceki 6762 Sayili TTK m. 367 tasarida yapilan dort degisikle olusturulmustur. Bu
degisikliklerin en 6nemlilerinden olan ise “mahkemenin kayyim atamasi ve bu kararlara karsi1 kanun
yoluna gidilemeyecegi” hususlaridir.

SYargitay 11.  HD. T. 16.03.2016  E.  2015/6390 K. 2016/2974  ,Kaynak:
https://www.Kkarararama.yargitay.gov.tr, e.t.: 05.06.2023.
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2.3.1.4. Tasfiye Memurlari

Tasfiye memurlarinin, m. 643/2 ile limited sirket tasfiyesinde anonim sirketlere
yapilan atif ¢ercevesinde, gorevlerini ilgilendiren durumlarda genel kurulu toplantiya
davet hakki vardir (TTK m. 410/1). Ancak bu yetki sadece “gorev alanlar1” ile ilgili
hallerde kullanilabilir, aksi durumlarda toplantiya ¢agirmaya yetkileri bulunmamakta
olup diger durumlarda da anonim sirkete ait maddelerin kiyas yoluyla

uygulanacaktir'>,

2.3.1.5. Sirket Sozlesmesi Geregince Genel Kurulu Toplantiya Cagirma Hakki
Verilen Ozel Hak Sahipleri

Kanunun 577/1-h hiikmii uyarinca sirket s6zlesmesinde 6ngoriildiigi takdirde, diger
yetkililere genel kurulu toplantiya davet hakki tanmabilir. Ogretide, genel kurulun
miizakere i¢in davet hakki belirli bir esas sermaye paylarina taninabilecegi gibi ortak ya
da ortak kisiligine de taninabilmekte olup, bu iki durum incelendiginde, toplantiya
cagirma hakki bir sermaye payma taninmis ve daha sonra bu payin devri olmus ise
taninan yetki payin devri ile yeni ortaga gecmekte, bir ortak kisiligine taninmis ise bu
durumda bir sahsi hakkin varlig1 s6z konusu olacagindan tarafin kisinin hissedarlik

sifatinin sona ermesiyle toplantiya cagirma hakki da bitmektedir!*.

2.3.1.6. Kayyim

Kayyim, bir malin yonetilmesi veya belirli isleri ger¢eklestirmek i¢in gorevlendirilen
kimsedir. Pay sahiplerinin ¢agr1 veya giindeme madde eklenilmesine iligkin taleplerinin
reddi halinde, ayni1 pay sahiplerinin bagvurusu iizerine mahkemece toplantinin
yapilmasina gerek duyarsa giindemi diizenlemek ve genel kurulun toplantiya ¢agrilmasi

adma bir kayyim gorevlendirir (TTK m. 412)'°.

154 Altas, Sirketler, s.97.

155 Yildiz, Limited Sirket, s.214; Akbay, s.64.

156 Timited sirkette genel kurul toplantisinin yapilmasi amactyla gérevli ve yetkili mahkeme tarafindan
bir kayyimin atanmasi ve igbu atama kararindan sonra genel kurul miidiiriin ¢agrisi ile toplanmis olmasi
durumunda, genel kurulda alinan kararlarin gegerli sayilmasi gerekmektedir. Yargitay 11. HD. T.
22.12.2014 E. 2014/12983 K. 2014/20169, Kaynak: https://www.karararama.yargitay.gov.tr, e.t.:
05.07.2023.
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TMK m. 427/4 hiikkmii uyarinca bir tlizel kiginin zorunlu organlarinin isleyisinden
mahrum kalmas1 ve yonetilmesi de bagka hukuki ¢er¢evede yerine getirilememis ise bu
durum, kayyimin atanmasi durumunu meydana getirmektedir. Ayni durum Limited
sirkette, 5271 sayili CMK 133’ilincii hiikmii geregince bazi hallerde kayyim atanmasi
s0z konusu olabilir. Bu durumlar ¢er¢evesinde kayyim tarafindan, limited sirkette organ
yoklugu durumlarinda genel kurul toplantiya ¢agrilabilir'™’.

Kayyim, miidiirler kadar 6zgiir degildir. TMK m. 459 uyarinca kayyim vesayet

makaminin yetkilendirmelerine riayet etmek zorundadir!>®

. Vesayet makami tarafindan
verilen talimatlar, kayyim tarafindan yerine getirilmek zorundadir. TMK m. 477/2
hiikmiine gére kayyimin atanma sebebinin ortadan kalkmasi1!® veya gérevden alinmasi

halinde yonetim kayyimlig1 gérevi sona ermektedir!®.

2.3.1.7. Konkordato Komiseri

Konkordato komiseri mahkeme araciliyla kendisine takdim edilen bagkaca gorevleri
yapmakla sorumludur (IiK m.290). Bahtiyar’a gore, konkordato komiserinin, limited
sirkette genel kurulu toplantiya c¢agirmaya istinaden yetkilendirilebilecek
kimselerdir'®'. Kanaatimizce, TTK m. 617/3 ve m. 412 hiikiimleri uyarmnca
mahkemenin atadifi kayymmin yetkisine benzer bir sekilde, IIK m. 290/g hiikmii

cercevesinde konkordato komiseri yetkilendirilmektedir.

2.3.1.8. iflas idaresi

TTK m. 636’da “Sona erme sebepleri ve sona ermenin sonuglar’” baglik altinda
diizenlenen birinci fikrasinda, limited sirketin faaliyetinin bitme nedenleri igerisinde
iflasin acilmasiyla sirketin sona erecegi hiikkme baglanmistir. TTK m. 636
hiikiimlerinde kanun koyucu, anonim sirket hiikiimlerinin, limited sirket sona erme

sonuglarma iligskin olarak uygulanacagi yoniinde atif yapmistir. Bu dogrultuda, TKK

157 Cebi, 5.367.

158 Giimiis, s.300.

159 Bu gorev, genel kurulun toplanarak yeni miidiirlerin gorevlendirilmesi halinde sona erer.
160 Akbay, 5.54.

161 Bahtiyar, s.169.
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m.534 geregince iflas idaresinin'®® genel kurulu toplantiya cagirmaya yetkili oldugu

sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

2.3.2. Genel Kurulu Toplantiya Cagrinin Sekli

“Genel Kurulun Toplanmasi” basligi altinda diizenlenen TTK m. 617/3’e gore
Bakanlik temsilcisi ile ilgili konular harig, toplantiya ¢agriya iligkin konularda anonim
sirkete ait maddeler mukayese yapilmasi suretiyle uygulamir!®®. Limited sirket genel
kurulunun toplantiya cagrilmasi hakkinda kanun koyucu tarafindan dogrudan bir
gonderim belirtilmemis olsa da anonim sirkete uygulanan TTK m. 414’te yer alan
hiikiimlerin limited sirket genel kurulunun toplantiya ¢agrinin seklini olusturdugunu
sOylemek miimkiindiir.

Limited sirket genel kurul toplantisina ¢agrinin seklini ise ¢agrili ve cagrisiz genel

kurul olarak iki baslik altinda incelemekte fayda gérmekteyiz.

2.3.2.1. Cagrili Genel Kurul

Limited sirket genel kurul toplantisinin yapilmasi kural olarak ¢agriya baglanmistir.
TTK’de limited sirketlere 6zgii genel kurulun toplantiya cagrilma sekline iliskin bir
hiikiim yer almamaktadir. Bu sebeple, limited sirket genel kurulunun toplantiya
cagrilma sekli hakkinda anonim sirket hiikiimlerinin kiyas yoluyla uygulanacagi
diizenlenmistir (TTK m. 617/1).

“Cagrinin sekli” baslikli TTK m. 414/1 hiikkmiinde anonim sirketlerde toplantiya
cagriya uygulanan esaslar limited sirketler agisindan da uygulanacaktir. Bu ifadeden
yola ¢iktigimizda TTK m. 617/2, 617/3 ve 414/1 hiikiimlerinin birlikte
degerlendirilmesi gerekmektedir!'®*,

TTK m. 414°e gore genel kurul, toplantiya esas sozlesmede gosterilen sekilde,

sirketin internet sitesinde ve TTSG’de yayimlanacak ilan araciliyla ¢agrilir. Bu ¢agri,

12 Baki Kuru, Istinaf Sistemine Gore Yazilmis Icra ve iflas Hukuku, Legal Yaymcilik, istanbul
2016, s.614.

1636762 Sayili e€TTK’de Tiirk limited sirketin toplantiya davetine iliskin olarak ortak sayilari
gergevesinde farkli bir ayrima gidilmesine ragmen 6102 TTK’de bdyle bir ayrima gidilmemistir. Bkz.
Altas, Sirketler, s.92.

164 Erdogan, s.56.
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ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak {izere, toplanti tarihinden en az iki hafta 6nce
yapilir'®,

Hiikiimde belirtilen ilan sekilleri, (Sirket tarafindan bu ilanlarin sekli agikca
gosterilmek zorundadir.) se¢imlik ilan niteliginde degildir'®®. Ancak belirtmek gerekir
ki sirket sozlesmesinde c¢agr1 sekline iliskin taahhiitli mektup, e-posta, faks veya
baskaca bir ilan seklinin Ongoriilmesi halinde ortaklarin istedikleri ilan sekli
dogrultusunda toplantiya ¢agrida belirlenen ilan sekli uygulanabilir'®’. Bununla birlikte
ogretide genel kurulun toplantiya c¢agrisinda ispat agisindan kolay bir ilan seklinin
secilmesinin uygun olacag: one siiriilmiistiir'%.

Cagr ilanmin sirketin internet sitesinde yapilmasi sartt eTTK’de bulunmamaktayda.
Ayrica eTTK’de ¢agri mektubu, pay sahiplerine taahhiitlii olarak gonderilirken
TTK’deki iadeli taahhiitlii mektupla gonderilmesi sart1 yeni bir diizenlemedir.

TTK m. 617/2’ye gore genel kurul, toplanti vaktinden en az on bes giin Once
toplantiya ¢agrilir. Ancak belirlenen bu zaman, sirket sdzlesmesiyle artirilabilir veya on
giine kadar azaltilabilir. Dolayisiyla sirket sozlesmesinde davet zamanina iliskin bir
diizenleme yok ise genel kurulun toplanti tarihinden minimum on bes giin Once
toplantiya davet edilmesi gerekir. Toplantiya davet zamani ancak sirket s6zlesmesi
uyarinca on giline kadar kisaltilabilir veya on bes giinliik siire uzatilabilmesi durumu
karsisinda miidiirlerin bu siireyi degistirme yetkisi bulunmamaktadir'®. Toplantiya
cagr siiresi higbir suretle on giiniin altinda kisaltilamaz. Anilan siirelerin hesabinda ise

ilan ve toplant1 giinleri hari¢ tutulur'”.

2.3.2.1.1. Cagn1 flammin icerigi

Genel kurul toplantisina ¢agri ilaninin icerigi hakkinda TTK m. 414/1°de detayli ve

net bir agiklama yapilmamistir. Akbay’a gore, ilan ve ¢agr1 mektuplarinin amaci, ilgili

165 Sirketler, TTSG ve diger ag baglant1 sistemlerine tabi olmalar1 halinde, bu ¢evrim ic¢i sitelerinde
yayimlanacak ilan zorunlulugunu ortadan kaldirmadan bu usullere ek olarak yerel gazetede yayimlanma
gibi ¢agr1 usullerine de sirket s6zlesmesinde yer verebilir. Bkz. Altasg, Sirketler, s.99.

166 Akbay, 5.69.

167 Akbay, 5.68.

168 Akbay, 5.68; Sener, s.51.

169 Akbay, 5.78.

170 Altas, Sirketler, s.100.
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kisileri genel kurul toplanti hakkinda bilgilendirmek oldugu i¢in bu islemlerin igerikleri
benzerdir!’!.

Anonim sirketlere ait TTK m. 339/1-h hiikmii kapsaminda esas sozlesme ile genel
kurulun toplantiya nasil cagrilacaklar1 diizenlenmistir. TTK m. 414’te diizenlenmis
hiikiimler haricinde, sirket sozlesmesinde farkli usuller ile de c¢agrinin hazirlanmasi
kararlastirilabilir. Yapilacak cagrida, c¢agrinin kim tarafindan yapildigi, toplantinin
yapilacagi yer, saat, adres, giindem, giindemde madde degisikligi varsa hangi hiikiim
degistirilmis ise ona ait bilgilerin de en basta bulunmasi gereken en Onemli

bilgilerdir!'7?

. Ayrica toplantida kendisini temsilci vasitasiyla temsil ettirecek kisilere ait
vekaletnamelerine ait bilgilerin ilan icerisinde bulunmasi gerekmektedir (BakTemY 6n.

m. 11/2).

2.3.2.2. Cagnisiz Genel Kurul

Genel kurul toplantilart yukarida acgikladigimiz tizere, kural olarak cagri olarak
yapilmaktadir. Ancak, gliniimiizde limited sirketler, zamanin 6nemi ve ¢agrili genel
kurul toplantilarinin yarattigir giderler dogrultusunda genel kurul toplantilarim
“cagrisiz” bir sekilde yapabilirler'’>,

TTK m. 617 hiikkmiinde anonim sirketlere yapilan atif sebebiyle anonim sirketlerde
cagrisiz genel kurulun diizenlendigi TTK m. 416 hikmii limited sirketlere de
uygulanacaktir'”, TTK m. 416/1 hiikmiine gore, biitiin pay sahipleri veya temsilcileri
icerisinden biri itirazda bulunmadig: siirece, ¢agrisiz olarak genel kurul toplanabilir. Bu
sartlarin olusmamas1 durumunda, hukuka uygun ve gecerli bir genel kurul toplantist
gerceklesmeyecektir'””. TTK m. 416/1 dikkatli bir sekilde incelendiginde madde
hilkmiinde, bu miizakere yeter sayisinin mevcut oldugu siirece ve toplantinin devam
ettigi zaman boyunca biitlin sermaye paylarmin sahiplerinin veya temsilcilerinin

durumu, toplantinin basinda saptandigi gibi toplantinin ilerleyen safhalarinda da

171 Akbay, s.65.

172 Bozkurt, s.328.

173 Siingii, 5.56.

174 Cebi, s. 137; Bahtiyar/Hamamcioglu, Anonim Ortaklik, s.53.

SYargitay 11.HD. T. 17.05.2011 E. 2009/12744 K. 2011/6060, Kaynak: https://www.fullegal.com.tr
e.t.: 06.07.2023.
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aranmakta olup'’® bu kisilerin toplantidan ayrilmasi durumunda bu etki gecmise

yonelik bir olumsuz etki yaratmayacaktir!'”’

. Ayrica belirtmek gerekir ki bu tiirden bir
toplantinin yapilabilmesi adina tiim paylarin sahipleri veya vekillerinin birinin dahi
itiraz etmemesi gerekirken'!’® buna karsilik kararlarin alinmasi sirasinda oybirligi
aranmamaktadir!”. Cagrisiz genel kurul toplantilarinin diizenlenmesiyle TTSG’de,
internet sitesinde ve sirket soOzlesmesinde belirlenen bir davet sekline ihtiyag
kalmayacaktir'80,

Genel kurulun cagriya uyulmaksizin toplanmasi halinde de giindeme oybirligi ile
madde eklenebilir, aksine esas sdzlesme hiikmii gegersizdir (TTK m. 416/2). Teoman’a
gore, cagrisiz genel kurulda giindeme madde eklenilmesine iliskin bu hiikmiin,
“glindem” baglig1 altinda diizenlenen hiikiimlerle birlikte TTK m. 413’te diizenlenmesi
daha isabetli olacaktir. Zira bu tiir toplantilarda daha dnceden belirlenmis bir miizakere
konularinin mevcut olmayacagi, diger bir deyisle bir cagridan s6z edilemeyecegi'®!,
toplant1 sirasinda pay sahiplerinin tartisilan konularin karara ¢ikmasina mani olmak

adina birtakim olanaklarmin bulunmasi bu sebeple Kanun’un bu hususu ¢éziimlemek

amacinda olmadig1 sdylenebilir!®2,

2.3.3. Toplantinin Yapilacagi Yer ve Zaman

Genel kurulun toplantiya cagri seklinde oldugu gibi anonim sirketlere uygulanan
toplant1 yeri hakkinda, TTK m. 409/3 hiikkmii, limited sirketler acisindan da dikkate
alinacaktir. Buna gore aksine sirket sdzlesmesinde, bu konuya iligkin unsurun yer
almamast durumunda genel kurul, sirket merkezinin bulundugu adreste toplanir.
Toplant1 yerine iliskin bilgilerin genel kurul toplanti cagrisinda detayli ve agik bir

sekilde gosterilmesi yerinde olacaktir. Ancak adresin agik olarak gosterilmesi yasal

176 Ayrica yeni TTK’de oybirligi sartimin toplantinin devami boyunca degismemesi gerektigi 6gretide de
benimsenmistir. Bkz.: Bozkurt, s.332.

177 Pulasli, s.474; Ayrica Bkz.: Tekin, s.33.

178 Miizakereye itiraz, toplantinin terk edilmesi seklinde ortiilii ya da toplanti aninda tutanaga gegirilmek
suretiyle acik¢a yapilabilir. Erdogan Moroglu, Anonim Ortakhikta Genel Kurul Kararlarimin
Hiikiimsiizliigii, Giincellenmis ve Genisletilmis 5. Basi, Istanbul 2009, s. 103.

179 Hasan Pulasli, 6102 Sayih Tiirk Ticaret Kanunu’na Gore Yeni Sirketler Hukuku Genel Esaslar,
1.Basi, Adalet Yayinevi, Ankara 2012, s.27.

180 Gmer Teoman, Cagrisiz Genel Kurulun Giindemine Oybirligi ile Madde Eklenmesi, Batider, C.
27,8S.3,2011,s.9; Tekin s.33-34.

181Yargltay 11. HD. T. 28.05.2014 E. 2014/4452 K. 2014/9938, Kaynak: https://www.kazanci.com.tr ,
e.t.: 11.07.2023.

182 Teoman, s.13; Tekin, s.33-34.
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olarak zorunlu degildir'®?

. Sirket, sozlesmede yapacagi degisiklikle diizenleyecegi
toplantilarin baska bir adreste gerceklestirilmesine karar verebilir.

Genel kurul toplanti saatini belirlerken oOzellikle cagri saati, ilan ve c¢agri
davetiyelerinin génderilme zamani uygun ve mantikli bir dlgiide hesaplanmalidir!®*,
Genel kurul toplantisinin limited sirket agisindan 6nemi bilinen bir gergcek olmasi
sebebiyle bu toplantilara katilimin saglikli ve yiiksek oranda olmasi icin diiriistliik
kurallarina uygun bir sekilde tatil zamanlarinda yapilmas1 dngériilebilir'®®. Toplant:
zamani belirlenirken, sadece giiniin tespiti yeterli olmayip, toplantinin baslayacagi
saatin acgik ve net olarak belirlenmesi ve belirlenen bu saatin ¢ok erken veya ¢ok gec bir

zamana denk gelmeden toplant1 zamaninin organize edilmesi gerekir!86,

2.3.4. Giindem ve Giindeme Baghihk Ilkesi

2.3.4.1. Giindem Kavrami

Gilindem; belirli konular1 barindiran, toplant1 dncesinde pay sahipleri ile paylasilan,

genel kurulda gériisiilmesi planlanan konular biitiiniidiir'®’.

2.3.4.2. Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul Giindemin Tayin Edilmesi

Olagan genel kurul toplantisinin giindemleri TTK m. 409’da, olaganiistii
toplantilarin  glindemi ise sirketin gereksinimleri dogrultusunda belirlenmektedir.
Olaganiistii genel kurulda, olagan genel kurulda oldugu gibi zorunlu bir giindem
bulunmamaktadir (TTK m. 409/2).

TTK m. 409’a gore, yapilan toplantilarda ekonomik durum, yonetim kurulunun
raporlari, kar — zarar durumu ve organlarin belirlenmesi gibi konular giindemde yer

alan dnemli basliklardir's®.

'$3Mehmet Bahtiyar, Anonim Ortakhk Anasézlesmesi, 1. Baski, Beta Yaymevi, Istanbul 2001, s.112;
Torlak,s.57.

184 Akbay, s.101.

185 Akbay, s.101.

186 Akbay, s.101.

187 Aksu, 5.76.

188 Karabag, s.49.

38



Olaganiistii toplanti, sirket i¢ci durumun ihtiyaclarina gore sekillenmektedir. Yani
yapilacak toplantinin giindemi, toplantinin gerekcesine bagli olarak olusmaktadir. TTK
m. 365 geregince miidiirler, toplanti nedeni ve giindemini tespit etmektedir. Ancak
sirket soOzlesmesinde olaganiistii genel kurul toplanti nedeni diizenlenmis,
miidlir/midirler kurulunun diizenlenmis olan bu konular hakkinda herhangi bir
inisiyatifi bulunmamaktadir. Bu sebeple miidiir/midiirlerin, ilgilileri toplantiya davet

etmesi gerekir'®’.

2.3.4.3. Giindemin Degistirilmesi

Limited sirkette ortaklar, agiklanan giindem c¢ergevesinde toplanti i¢in hazirlik
yaparlar. Toplantida goriisiilecek konularin toplantinin yapilmasina az bir siire kala
degistirilmesi, ortaklarin toplantiya hazirliksiz yakalanmalarina sebep olabilir'®’. Bu
sebepten dolayr giindem konularinin degisimi, yalnizca toplantiya davet usulleri ve
sekilleri hususlarina riayet edilmesi ile mimkiindiir. Giindeme iliskin birtakim
maddelerin bazilarinin degistirilmesi, toplantiya davet usullerine uygun olsa bile siireye
dikkat edilerek yapilmasi Onemlidir. Buradaki amag, ortaklarin toplantiya katihim
konusunda karar vermeleri ve toplanti i¢in Onceden hazirliklarini yapmasim
saglamaktir.

Bu nedenle Kanun tarafindan belirlenen yasal on bes giin veya sozlesme ile daha
fazla giiniin belirlenmesi ya da on giline kadar azaltilmis zamanlara uyulmaksizin

giindem degistirilemez'".

2.3.4.4. Giindeme Baghlik flkesi ve Istisnalar

TTK m. 413/2 geregince toplantida yalnizca miizakere edilecek konu bagliklar
hakkinda goriismeler yapilabilir. TTK tarafindan belirlenen ender durumlarin haricinde
giindemde belirlenmeyen maddeler miizakere edilemez. Buna, giindeme baglilik ilkesi

denilmektedir'®.

189 Aksu, s.79.

190 Akbay, 5.75.

191 Akbay, s.75.

192 Mehmet Erdem Can, Sirketler Hukuku Dersleri, Turhan Kitabevi, Ankara 2017, 5.149; Aksu, s.76.
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Gilindemde toplantida miizakere edilecek biitiin konularin net ve anlasilir bigimde
bulunmas1 gerekir, aksi halde o giindem maddesi gecerli olmayacaktir. S6z konusu
ilkenin getirilmesindeki maksadiyla birlikte degerlendirildiginde, ilkenin yarattig
neticeler incelendiginde, toplantiy1 yonetenlerin bu toplantiy1 usul ve esaslara uygun bir
sekilde devam ettirme ve bitirme yetkisi sagladigindan, giindeme iliskin basliklarin
miizakeresi sonlandirilmadan toplantinin sona erdirilemeyecegi anlagilmaktadir. Zira
toplantida miizakere edilecek konulara iliskin yapilan ilan geregince isbu toplantida
belirlenen konularin goriisiilmesi gerekmektedir'®>.

Gilindeme baglhlik ilkesi; belirli zamandan evvel glindemin diizenlenmesi, net ve
anlasilir olmasi ve Onceden tespit edilen konu basliklar1 hakkinda miizakere edilerek
karara ¢ikarilmasimin zorunlu olmasi olmak iizere ii¢ unsurdan meydana gelmektedir'**.
Kabul goren bu ilke, genel kurulda ortaklarin toplantiya olan giivenlerini zedelememek
ve menfaatlerini korumak gibi bir amaca sahiptir'®’.

Gilindem hakkinda pay sahiplerine bilgi vermekteki en dnemli maksat; ortaklarin
toplantiya hazir olmalari, miizakere i¢in dnceden diisiinmelerini ve bu konular hakkinda

ne gibi kararlar vereceklerine yonelik calisma yapmalaridir'®®

. Ayrica bu ilkenin diger
etkisi de sirket ortaginin giindemde yer almayan maddeleri hakkinda karar
alamayacagindan emin olunmasidir. Boyle bir etki, pay sahibinin bir anlamda oldubitti

197 Onceden ortaklara bildirilen bu

durumunu yasamasmin Oniine ge¢cmektedir
konularin herkesin anlayabilecegi diizeyde ve acik bir nitelige sahip olmasi gerekir.
Biitlin pay sahiplerinin veya temsilcilerinin katilimi ve onayr var ise giindem de yer
almayan maddeler oybirligi saglanarak giindeme dahil edilerek miizakere edilebilir'®®.
Genel kurul toplantisinin baska bir zamanda yapilmasi yani ertelenmesi halinde de
giindeme baglhlik ilkesi, gecerliligini devam ettirecektir. Bu durumda, erteleme

neticesinde gergeklestirilen diger toplantida da giindeme konu eklenemez '*°.

193 Akbay, 5.88.

194 Siingii, 5.62.

195 Aksu, s.77.

19 Ernst Hirsch, Ticaret Hukuku Dersleri, Dog. Dr. Halil Arslanli’mn yardimu ile hazirlanmis olan
birinci basmin degistirilmesi ve genisletilmesi suretiyle meydana getirilen ikinci basi, Ismail Akgiin
Matbaasi, Istanbul 1948, s. 288.

197 Sami H. Tiirk, Anonim Ortakhk Genel Kurul Toplantilarinda Giindeme Baghlik flkesi ve
Yonetim Kurulu Uyelerinin Azil veya Secimi, I. Ticaret Hukuku ve Yargitay Kararlar1 Sempozyumu,
Bildiriler-Tartigmalar, 1984. s. 180; Siingii, s.63.

198 Akbay, 5.80-81.

199 pulagl, 5.476.

40



Eklenilmek istenilen giindem basliklari, ancak olaganiistii toplant1 diizenlenmesi
suretiyle goriisiilebilir. Yargitay’in drnek bir kararmda®® toplanti, kararlastirilan tarihte
yeter say1 bulunamadigindan bagka bir giine ertelenmis; daha sonra diizenlenen ikinci
genel kurul toplantisinda yeter say1 yerine getirilmis ancak ilk toplantinin glindeminin
miizakere edilmesi gerekirken, glindemde yer almayan miidiirlerin tespiti konusu
eklenerek secimin yapilmasi gerekgesiyle bu se¢imin gegersiz sayilmasina karar
verilmistir. Burada 6nemle belirtmek gerekir ki giindemde yer alan tim konularin degil,
sadece giindemde yer almayip, goriisiiliip karara baglanan kararlarin iptal edilebilirligi
giindeme gelmektedir.

Bilindigi iizere, limited sirket genel kurul toplantilarinda yalnizca giindemde bulunan
konular miizakere edilir ve karara baglanir. Ancak TTK m. 413/2 geregince kanuni
istisnai durumlarin sakli oldugu belirtilmis olup s6z konusu istisnai haller Kanun’da

sinirl sayida degildir?°!.

Gilindeme baglilik ilkesinin istisnalara hallere 6rnek vermek gerekirse:

TTK m. 416/1’e gore, biitiin pay sahipleri veya temsilcileri arasindan birisi dahi
itirazda bulunmadigr miiddetge ¢agrisiz genel kurul toplanabilir. Bu nedenle ¢agrisiz
genel kurulda giindem ilan edilememekte olup daha 6nce agikladigimiz lizere giindeme
baglilik ilkesi yiiriimez>".

TTK m. 364/1 hiikmii geregince, olagan veya olaganiistii genel kurul toplantisi
giindeminde miidiir veya miidiirler kurulunun azli ile ilgili bir konu bulunmasa bile
toplant1 sirasinda hakli bir neden var olmasi halinde, miidiir veya miidiirler kurulu
iiyelerini gorevden alabilir.

TTK m. 420/1 hiikkmiinde, sirket sermayesinin 1/10’unu olusturan azinliga taninmis
olan “finansal tablolarinin miizakeresinin ve buna bagli konularin bir ay sonraya
birakilmast” talebi ise giindeme baglilik ilkesinin diger bir istisna haline 6rnektir.

Ozel denetim hakkini diizenleyen TTK m. 438/1 hiikmiine gére, her pay sahibinin

sahip oldugu haklarin1 kullanabilmesi gerektiginde, inceleme veya bilgi alma hakkini

0¥ argitay 11. HD. T. 28.03.1974 K. 645/1075 , Kaynak: https://www.kazanci.com.tr , e.t.: 05.12.2023.
201 Moroglu, Hiikiimsiizliik, s.109.
202 Akbay, s.82.
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daha 6nce kullanmigsa bazi konularin 6zel bir denetim ile netlige ulasmasini isteyebilir.
Bu talebi giindemde yer almasa bile pay sahibinin talep etme hakki vardir?®.

Glindeme baglhlik ilkesine aykiri sekilde alinan kararlardan, TTK hiikiimlerine
niteligi itibariyle agir olmayan ihlallerde, bu kararlarin iptali giindeme gelmektedir’™*,
Bu nedenle, giindeme baglilik ilkesine aykiri sekilde alinan kararlar iptale tabi

kararlardir®®.

2.3.5. Genel Kurul Toplantisinda Hazir Bulunanlar Listesi ve Listenin

Diizenlenmesi

Hazir bulunanlar listesinde; sirket ortaklarinin ad ve soyadlari, kimlik numaralari,
uyruklari, adresleri, sermaye payr miktarlari, payr edinim sekilleri paylarin itibari
degerleri, sirketin esas sermayesi ile 6denen tutarlar, toplantiya aslen veya temsilen
katilacak kisilerin imza yerleri yer alir. Hazir bulunanlar listesini diizenlemek gorevi
midiir/miidiirler kuruluna aittir. Midiir/Miidiirler kurulu hisse defterindeki kayitlar
inceleyerek bir genel kurul toplantisina katilabilecek kimseler listesini hazirlamalar
gerekmektedir’®. Hazirlanan liste miidiir/miidiirler tarafindan kisiler tarafindan
imzalanarak genel kurulun yapilacag: yerde bulundurulur.

TTK m. 625/1-g hilkkmii uyarinca midiirlerin toplantinin hazirlanmasi, hazir
bulunanlar1 tespit etmesi ve kararlarin yiiriitilmesi gorevi son derece Onemli bir
gorevdir. Zira bu gorev ile toplantinin Kanun’a ve soézlesmeye uygun ve iyi sekilde
diizenlenmesi i¢in birtakim Onlemlerin alinmasi1 ve hazirliklarin bu yonde yapilmasi
amagclanmistir®”’,

Ayrica TTK m. 417/3’e gore, listede, toplantiya temsilci olarak istirak edecek

kimselerin de bilgisi ve imzalarinin uygun bir sekilde diizenlenmesi gerekmektedir®%,

203 Ozan Can, 6102 Sayih Tiirk Ticaret Kanunu Uyarmca Limited Sirketlerde Ortaklarin Bilgi
Alma ve inceleme Hakki, Turhan Kitabevi, Ankara 2015, s.135, Karabag, s.51.

204 Sener, Limited, s.616.

205 Sener, Limited, 616; Dogan, s.27.

206 Mehmet Emin Bilge, “Pay Sahiplerinin Anonim Ortakhk Genel Kurullarina internet
Aracihigiyla Katihmn” Bilgi Toplumunda Hukuk, Unal Tekinalp’e Armagan, Cilt 1, istanbul 2003. s.
224.

207 Omer Teoman, Anonim Ortakhk Genel Kurul Toplantisina iliskin Hazirun Cetveli, Otuz Yil
Ticaret Hukuku, Tim Makalelerim, C. 2, 1982-2001, 2001, s. 405-406; Tekin, s.45.

208 Hazir bulunanlar listesi, giivenli elektronik imzayla imzalanabilir.
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2.3.6. Genel Kurul Toplantisina Katilma Hakki Olanlar ve Yetkisiz Katihm

Genel kurul toplantisina katilma hakkina sahip kisiler, genel kurul toplantisina
katilarak sirket iradesinin olusmasina katki saglamaktadir.

Limited sirket genel kurul toplantilarina kimlerin katilmaya hak sahibi olduklarini
ayr1 ayrt agiklamak gerekmektedir. Zira genel kurulun esasinda, ortaklarin haklarim
kullanabilecegi bir alan olmasina karsin, toplantiya sadece ortaklar katilmamaktadir.

Toplantiya katilma yetkisine sahip olanlar ortaklar: Intifa, rehin hakki ve diger
imtiyaz hakki sahipleri, ortaklar veya imtiyaz hakki sahiplerinin temsilcileri ve
dinleyiciler. Toplantiya katilma yetkisine sahip olanlar1 ayr1 ayr1 incelemek

gerekmektedir.

2.3.6.1. Ortaklar

Ortaklar, genel kurul toplantilarina Oncelikle katilma hakkina sahip olan taraftir.
Ortaklarin bu hakki, devredilmez ve vazgecilmez 6zellikte olan bir hak olup bu haklar
da onlardan alinamaz. Akbay’a gore hazir bulunanlar listesinde adi1 bulunmayan pay
sahibinin de toplantiya katilmasi uygundur®”. Pay defterinde yer alan mevcut kayitlarm
gergek dis1 olmasi halinde, defterde bilgisi yer almayan ortagin genel kurul toplantisina
katilim1 ve oy hakki durumu ise tartismalidir. Pay defterindeki kayitlarin agiklayici bir

ozellige haiz olmasi nedeniyle®!?

pay defterinde bilgisi bulunmasi bile ortagin, ortak
oldugunu kanitlayarak toplantiya katilmast ve oy hakkim1 yerine getirmesi
miimkiindiir*'!. Ortagin toplantiya bizzat katilmasi bakimindan 6zellik arz edebilecek
bir hal ise esas sermaye payinin nama yazili bir senede baglanmis olma olasilig
seklinde olmasidir. Poroy’a gore, nama yazili bir kiymetli evrakin ¢ift tarafli ibraz
kaydi icerdigi, bu durumun kiymetli evrak hukuku agisindan anlaminin senedin
alacaklisinin talepte bulunabilmesinin gerekliligidir?>'?. Limited sirket acisindan senedin

alacaklis1 (ortak) senedin borglusu olan sirketten, senette miindemi¢ olan sirket

haklarmnin ifasini talebi, bir anlamda senedin ibrazina baglanmistir>'*. Bu durumda esas

209 Akbay, s.108.

210 Akbay, s.95.

21 Tekinalp (Poroy/Camoglu), Ortakliklar Hukuku I1, s. 25; Dogan, s.29.

212 Reha Poroy/Unal Tekinalp, Kiymetli Evrak Hukuku Esaslari, Istanbul 2007, s. 62.
213 Akbay, 5.96.
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sermaye payl nama yazili senede baglandiysa ¢ift tarafli ibraz kaydinin bir geregi
olarak sirketin genel kurul toplantisina katilmak i¢in senedi ibraz etmesi gerektigi
belirtilebilir. Zira genel kurula katilma hakk: da ortak sifatindan meydana gelmektedir.
Senedin ibrazinin yaninda ortagin kendi kimligini de ortakliga ispat etmesi gerekir®'4,

Zira nama yazil1 senetlerin teshis islevi yoktur.

2.3.6.2. intifa ve Rehin Hakki Sahipleri

Esas sermaye pay lizerinde intifa hakki varsa toplantiya katilma hakki intifa hakki
sahibine aittir (TTK m. 600/3). Onemle belirtmek gerekir ki sirket pay: iizerine intifa
hakki tesis edilmesine karsin ortagin ortaklik sifatini devam ettirmektedir. Bu sebeple,
payi iizerine intifa hakki bulunan ortagin toplantiya katilma hakkinin olmasina ragmen
miizakerelere katilip oy kullanma yetkisi bulunmamaktadir?!?.

Esas sermaye pay1 lizerinde rehin hakkina benzer tiirden hakkin olmasi halinde,
toplantiya kimlerin katilacagina yonelik Kanun’da bir hiikiim yer almamaktadir. Ancak
TMK m. 960’a uyarinca rehin hakki gibi bir hakkin varligi durumunda, bu paylarin
temsilinin payin sahibi tarafindan saglanacagi, ¢iplak paylara da maddenin bu sekilde
uygulanmas1 yoniinde diisiinceler ileri siiriilmiistiir*'®. Diger bir husus da anonim
sirketler hakkinda elinde rehine dayali olarak hamiline yazili pay senetleri bulunan kisi,

pay sahipligine iliskin haklar1 ancak muhatap kisi tarafindan verilen bir yazili belge ile

yetkilendirilmesi halinde kullanabilecektir (TTK m.427/2)*"7.

2.3.6.3. Ortaklarin Temsilcileri

TTK m. 617/3%'% hiikmiinde, anonim sirket hiikiimlerine yapilmis genel bir atif
olmasindan dolayi, 6zelliklerine uygun olmasi halinde, kiyasen anonim sirketlerde
temsile dair hiikiimler, limited sirketler acisindan uygulama alan1 bulur. Pay sahibinin

bazi durumlarda vekili araciliiyla toplantilarda temsili hakki, sirket icinde genel

214 Akbay, 5.96.

215 Camoglu (Poroy/Tekinalp), Ortakliklar Hukuku I, s. 544; Akbay, s. 110.

216 Akbay, s.123.

217 {lhan Yigit, Anonim Ortakhk Genel Kurulunun isleyisi ve Ortaya Cikan Sorunlar, Vedat
Yaynevi, Istanbul 2005, s. 58; Dogan, s.30.

218 Ogretide bu hiikmiin, genel kurul toplantilarinda temsile iligkin tek hiikiim oldugu ileri siiriilmiistiir.
Bkz.: Sener,Kararlar, s.566.
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kurulun esitlik¢i ve 6zgiirliik¢ii 6zelliklere sahip bir organi olma 6zelligine sahip olmasi
ile pay sahiplerinin bu toplantilara olabildigince katilim saglamasina katki saglamakta
olup bu hak, baska bir usul ve sekille ortadan kaldirilamayacak bir haktir. Oyle ki TTK
m. 425/1°¢ hiikmii de bu tiirden islemlerin gegersiz oldugunu gdstermektedir. Ogretide,
bu hakkin kaynagini olusturan temsil edilebilirlik ilkesinin basta sirket sozlesmesi ve
genel kurul kararlar1 olmak tiizere sinirlandirilamayacak bir nitelige sahip oldugu,
aksinin ise dngoriilemeyecegi belirtilmektedir'®.

Anonim sirketlere ait TTK m. 426/1 hilkkmiinde yer alan “yetkilendirilmis kisi”
ifadesinde anlatilmak istenilen temsilcidir. Limited sirketlerde de uygulama alanina
sahip bu hiikiim dogrultusunda, temsilcinin genel kurul toplantisina katilabilmesi i¢in
ortaklik sifatina sahip kisi tarafindan yazili bir sekilde yetkilendirilmesi gerekir’*’. Bu
yetki ile ilgili Bakanlik Komiserleri Yonetmeligi’nin m. 21/1°e gore temsil edecek
vekilin adi1 ve soyad, sirkete ait bilgiler, genel kurul toplantisinin zamani, ilgili ortaga
ait bilgiler ile pay sayis1 ve imzasmin bulunmasi zorunludur. Oyle ki bu bilgilerin
herhangi birinin eksik olmasi durumunda, temsilciye verilen yetki gecersiz bir hal
alacaktir.

Temsil olunan tarafindan, temsil yetkisi her zaman geri alinabilir. Bu geri alabilme
hali, tek tarafli bir irade beyani hiikmiinde olup muhatabin yetkinin sona erdigini
ogrendigi andan itibaren hiikiim ve sonuc¢ doguracaktir??!. Buna karsin temsil olunanin
da temsil yetkisinden azlini diledigi zaman TBK m. 42/2 gergevesinde kullanma
hakkina sahip olup bu haktan énceden feragat edilmesi de miimkiin degildir**?. Temsil
olunan tarafindan, bu yetkiden azlin zamansiz ve haksiz olarak kullanildig1 durumlarda
ise temsil olunan var ise zararlarini muhataptan talep etme hakkina sahiptir®*®, Temsil
edilenin taleplerine aykir1 bir sekilde miizakere edilmesi ve oy kullanmasi, kullanilan o
oyun gecersiz olmasina neden olmaz. Bu gibi durumlarda, temsil olunanin ispati

dogrultusunda var ise zararlarin tazmini haklar saklidir.

219 Tekin, s.36.

220 Yazililik, burada bir gegerlilik kosuludur. Bkz.: Akbay, s.101.

221 Ahmet M. Kilicoglu, Bor¢lar Hukuku Genel Hiikiimler, Genisletilmis 16. Basi, Turhan Kitabevi,
Ankara 2012, s. 236.

222 Fikret Eren, 6098 Sayih Tiirk Bor¢lar Kanunu’na Gore Hazirlanmng Bor¢lar Hukuku Genel
Hiikiimler, 14. Baski, Yetkin Yayinlari, Ankara 2012, s. 447.

223 Kialigoglu, s.236; Tekin, s.37.
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2.3.6.4. Dinleyiciler

Genel kurul toplantisina katilmaya sahip olanlar ile yetkisi dahilinde toplantiya
istirak edenler haricinde olan herkes dinleyicidir. Bu sebeple, dinleyicilerin toplantiya
katilma hakki yoktur’**. Ancak dinleyicilerin toplantiya katilmasi yoniinde sirket

225

sOzlesmesinde bir diizenleme yapilabilir’™. Bilindigi iizere, toplantilara katilacak

kigilerin tespiti miidiirler tarafindan yapilmaktadir. Miidiirler, bu yetkisi dahilinde
yetkisiz katilimi tespit etme amaciyla gerekli kontrolleri yaparlar. Tekin’e gore*?
dinleyicilerin toplantiya katilma hakkinda bir diizenleme mevcut ise bu durumun,
miidiirler tarafindan daha toplanti baslamadan diger kisilere duyurmas: gerekmekte
olup 6zellikle pay sahiplerinin bu duruma itirazlarinin olmasi halinde bu itirazlar ileri

227

stirebilecektir™’. Dinleyicilerin katilim1 hakkinda itiraz edilmesi halinde ise bu sorunun

coziimii hakkinda genel kurulda bir oylamanin yapilmasi ve olagan yeter sayi ile

kararin alinmasi gerektigi belirtilmistir®?S.

2.3.6.5. Yetkisiz Katihmin Hukuki Durumu

TTK m. 617/3 hilkkmiinde anonim sirket hiikiimlerine yapilan atif sebebiyle limited
sirket genel kurul toplantilarina yetkisiz katilim ile ilgili, anonim sirketlere 6zgii TTK
m. 433/2 ve m. 446/1°de yer alan hiikiimler uygulanacaktir.

TTK m. 433/2 hitkkmiine gore her pay sahibi, yetkisiz katilim hakkinda toplanti
bagkanligina itirazlarin1 sunabilir ve tutanaga gecirtebilir. Ayrica yetkisiz katilim
cercevesinde, genel kurulda kararlarin alindigini ileri siiren pay sahipleri ise iptal davasi
acabilecektir (TTK m.446/1-b). Genel kurula katilim hakkini tasiyanlarin haricindeki

kisilerin toplantiya katilmas1 halinde, yetkisiz katilim s6z konusu olacaktir.

224 Halil Aslanli, Anonim Sirketler II-IIT Anonim Sirketin Organizasyonu ve Tahviller, Istanbul
1960, s. 39.

225 Akbay, s.125; Dogan, s.31.

226 Teoman, 5.232; Akbay, s5.127.

227 Tekin, s.41.

228 Akbay, s.127; Dogan, s.31.
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UCUNCU BOLUM
3. GENEL KURUL TOPLANTISININ ISLEYISINE iLISKiN HUKUMLER VE
KARAR ALMA ESASLARI

3.1. Genel Kurul Baskani, Baskanin Gorevleri ve Yetkileri

Limited sirket genel kurul toplantisi, toplanti bagkani tarafindan ydnetilir.
Toplantinin yonetimine dair yetkiler baskan tarafindan kullanilacaktir. Baskan bu
merkezi rolii kapsaminda, miizakereleri baslatacak ve kapatacak; katilimcilara soz

verecek ve ihtiyac halinde katilimcilarin soziinii kesebilecektir?.

3.1.1. Genel Kurul Baskan ve Baskanhk Divaninin Se¢imi

Sirket esas soOzlesmesinde aksine bir diizenleme olmadigi siirece genel kurul
toplantisi, genel kurul tarafindan segilen bir baskan; miidiir veya midiirler kurulu
baskani tarafindan yonetilir. Se¢ilen baskanin ortak sifati tasimasi zorunlu degildir.
TTK’de toplant1 bagkanligina iliskin 6zgiin bir madde bulunmamaktadir. Ancak TTK
m. 422°de yer alan “Tutanak” bashikli hiikiimde, bagkan tarafindan tutanagin
imzalanmas1 mecburiyete tabi olmasi nedeniyle, toplanti bagskan1 bulunmaksizin genel

30

kurul toplantismin diizenlenemeyecegi neticesine ulasabiliriz>*®. Ayrica sirket

sO0zlesmesinde, genel kurula iliskin unsurlarin belirlenebilir olmast sebebiyle bagkanin
sdzlesme geregince belirlenebilmesi miimkiindiir®*’.

Miidiirlerin sayis1 birden fazla olmasi halinde, miidiirlerden biri, miidiirler kurulu
baskani olarak segilir ( TTK m.624/1). Ancak bu gorev i¢in bazi durumlarda bagka
kimsenin gorevlendirilmesi miimkiin olup bu gorev i¢in belirleme yetkisinin miidiir ya
da miidiirler kuruluna ait olmasi gerekir (m. 625/1-g). Ayrica bazi istisnai hallerde
toplant1 bagkanligina atanacak kayyim veya tasfiye memurunun gorevlendirilmesi s6z
konusu olabilir.

Ogretideki bir goriise gore toplantinin baslamasindan sonra genel kurulun kendi

yapisinin  kendisinin belirleyebilmesi igin toplantinin tedbirleri dogrultusunda

229 Akbay, s.119.
230 Torlak, s.68.
231 Akbay, s.119.
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miudiirlerin bir karar almasinin gerekli olup bu duruma iligkin miidiirlerin istekleri
cercevesinde konuya iliskin esaslarin belirlenmesi dnemlidir®*.

Esas sozlesmede baskaca bir diizenleme mevcut degilse anonim sirketlerde, genel
kurul toplantisint yine bu organ tarafindan belirlenen ve ortak olma sarti bulunmayan
baskan tarafindan yonetilir. Bagkanin se¢ilmesinin yani sira gerek duyulmasi halinde

tutanaginin yazimi ve oy toplama icin birtakim kisilerin gorevlendirilmesi miimkiindiir

(TTK m.419/1).

3.1.2. Baskanin Gorev ve Yetkileri

Genel kurul bagkani; toplantiy1 yonetmek, yonetirken toplantiya katilanlarin diizenini
saglamak, ihtiya¢ halinde toplantiya diizeninin saglanmasi adma yardimcilarini
belirlemek, toplantiy1 baslatmak ve sonlandirmak, toplantiya giris diizenlemelerini
yapmak, miizakereye katilacak kisi veya temsilcilerinin igeriye alinmasi gibi onemli
fonksiyonlara sahiptir***.

Toplant1 bagkaninin gorev ve yetkilerini, toplanti baslamadan 6nce ve toplanti
basladiktan sonra olarak ayr1 ayr1 incelemekte fayda vardir.

Ozellikle, baskanin miizakereyi agmasindan evvel, sézlesme ya da Kanun tarafindan
kabul edilen toplant1 veya karar nisaplarinin yer almas1 gereken hallerde, yeter sayinin
var olup olmadiginin tespitini yapmasi gerekir. Bu kontrollerin yapiminda, bagkanin
hazir bulunanlar listesinden faydalanmas1 6nemlidir.

Toplantinin yapildig1 siire¢ igerisinde, toplantida uyulacak usul ve esaslar ile ilgili
olarak sirket so6zlesmesinde bu yonde hiikiimler mevcut degilse meclisin i¢ tiiziigiiyle
dernekler hukukundaki ilkeler ve kurallar, uygun oldugu 6l¢iide uygulanabilir®**,

Bagkan, toplantiy1 baslattiktan sonra, glindeme baglilik ilkesinin bir neticesi olarak
katilanlara Onceden iletilen glindeme yonelik konu bagliklarimi bildirir. Bagkan
tarafindan bildirilen konular hakkinda daha verimli kararlar verilmesi i¢in bu konularin

makul oranda tartisilmasi ve karara baglanabilmesi gerekmektedir?>.

232 Akbay, 5.120-121.;

233 Akbay, s.124.

234 Akbay, s.124-125.; Siingii, .78.
235 Akbay, s.125.
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Genel kurul bagkaninin toplantida s6z isteyen katilimcilara diizenli bir sira

236 Baskanin bu gorevi yerine

cergevesinde bu haklarmi tanimasi gerekmektedir
getirirken gerek siranin gerek ise toplantiya katilimi1 baglaminda, tartisilacak konularin
onemi ve uzunlugu dogrultusunda hak sahiplerinin miizakereye katilma taleplerine

237 Konusmacilarin

gore, esit bir sekilde, sisteme uygun olarak hareket etmesi gerekir
toplant1 sirasinda konusma sirasinin ne sekilde belirlendiginin bir 6nemi olmaksizin bu
kisilere soz hakki verilmesi tamamen baskanin gorevidir. Bu sebeple toplantinin diizeni
acisindan baskan, s6z hakkini kisiye tanimadan kisinin konusmamasi gerekir. Bu
nedenle katilimcilar, baskandan s6z almadan konusamamalidir®®8.

Katilimcilarin giindemde yer alan konularin miizakeresi sirasinda, tartigilan konulara
uygun distligli 6l¢lide diisiincelerini ifade ederken bazi Oneriler sunmasi séz konusu
olabilir. Katilimcilarin, istem ve taleplerini sunma hakki geregince, katilimecilar
miizakerelerdeki irade olusumuna katilabilmektedir. Baskan, sunulan bu Onerileri,
inceleyerek miizakereyi tartismaya uygun bir sekilde diizenlemelidir®*°.

Glindem maddelerinin tamaminin esit ve makul bir sekilde miizakere edilebilmesi
amaciyla toplant1 baskani, katilimcilara yonelik bir siire belirleyebilir. Baskan, gerek
gormesi halinde tartismalarin daha verimli yiiriitiilebilmesine yonelik bazi konu
basliklarinda bu siireyi uzatabilir veya siiresi sona eren konusmaciya ek bir siire tayin
edebilir**.

Bagkan tarafindan, toplant1 sirasindaki diizeni ve disiplini saglamak adina birtakim

241 Ancak baskanm bu dnlemleri, sirket igerisindeki haklarin

diizenlemeler getirilebilir
minimum oranda etkilendigi kurallardan olmasi gerekir. Miizakere sirasinda, diizene
uygun olmayan davranislar sergileyen ortaga bu kurallara uymasi1 gerektigi aksi halde
miizakerenin saglikli ve verimli devami amaciyla gereken onlemlerin alinabilmesi
hususunda uyarilmas1 miimkiindiir. Bu uyarilara ragmen, toplant1 diizenini bozan, izin
almadan konusan ve uygunsuz davraniglar sergileyen kisilerin s6z haklarinin elinden

alinmas1 mimkiindiir?*?.

236 Akbay, s.124-125.
237 Akbay, s.126.
25 Akbay, 5.125-126.
29 Akbay, 5.126-127.
240 Akbay, s.127.
241 Akbay, s.128.
242 Akbay, s.128.
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3.2. Ortaklarin Miizakerelere Katilma ve Giindem Konulan ile flgili Oneride

Bulunma Hakki

3.2.1. Ortaklarin Miizakerelere Katilma Hakki

Limited sirketin organlarinin tanimi yapilirken genel kurulun limited sirketin en
onemli organlarindan biri oldugu ve organmn tiim pay sahiplerinin katilimi ile
olustugunu belirtmistik. Genel kurulun yapisindan gelen Ozellik uyarinca karar
asamasina istirak etmek isteyen pay sahiplerinin ilk 6nce gergeklestirilen miizakerelere
katilma yetkisine sahip olmasi gerekir.

Toplantiya katilma hakki, konusma ve goriis agiklama haklartyla uyumludur. Diger
bir deyisle, goriismelere istirak hakki ile genel kurula katilim hakki ayni1 dogrultuda yer
alan haklar biitiiniidiir**.

Genel kurulda, ortaklarin iradesinin meydana gelmesinin sebeplerinden bir tanesi
miizakerelerdir. Bu iradenin olusumu; giindeme iliskin konularin miizakere edilmesi,
sOz alan kisilerin teklif ve Onerilerini sunmasi ve bunlarin toplantida kabul ve reddi ile
sekillenecektir. Bu sebeple miizakerelere istirak etme, genel kurulda bulunma hakkinin
diger bir durumunu olusturmakta ve iradenin olusumuna katki saglamaktadir’**,

Hak sahiplerinin, genel kurul toplantisin1 dinlemesi miizakerelere istirak etme
hakkinin pasif; s6z alarak teklif ve Oneride bulunmasi ise aktif anlamini ifade

etmektedir®®.

3.2.2. Ortaklarin Giindem Konularna iliskin Oneride Bulunma Hakki

Hak sahiplerinin tartismalarda diislince ve Onerilerini ifade etme hakkinin
miizakerelere katilma hakkinin aktif durumu olmasi, bazi durumlarda hukuki sorunlara
sebep olabilmektedir. Bu hakkin vazgegilmez bir hak olmasi neticesinde bu hakkin
kullaniminin belirli sartlara baglanabilmesini engellememektedir®*S.

Miizakereye katilim hakkinin taraflarca kullanilmasina yonelik birtakim kurallar

getirilebilir. Konugmacilarin kendilerine soz verildigi sirada, ozellikle esitlik ve

243 Akbay, s.129.
24 Akbay, s.129.
245 Akbay, s.145.; Tekin, s.52.
246 Akbay, s.131.
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diirtstliik ilkesine uyarak bu goriislerini agiklamasi1 gerekmektedir. Hak sahibi diisiince
ve Onerilerini sunarken, toplant1 6ncesinde kendisine duyurulmus olan konu basliklar
cergevesinde bu diisiincelerini bildirmek zorunda olup konunun disina c¢ikilmasi
suretiyle goriislerin sunulmasindan kaginmasi gerekmektedir?*’.

Genel kurul baskaninin ortaklarin goriisiinii agiklarken yetkisini kotiiye kullanip bu
kisilerin bu hakkini sinirlamas1 ya da bu hakki tanimamasi giindeme gelebilir**®. Bu
durumda bagkanin goérevden alinabilecegi diisiiniilse de baskanin tekrardan paylarin
fazlalik kismini elinde bulunduranlar tarafindan sec¢ilmesi miimkiin olabileceginden bu

islemden yarar beklenemez**

. Bagkanin toplantinin yonetimine yonelik fonksiyonlarini
kullanirken tesis ettigi kararlar, bir anlamda genel kurul karar1 olarak sayilamayacagi
icin baskanin yonetsel kararlarinmn iptali de s6z konusu olamaz®>’. Akbay, yonetsel
kararlarin iptalinin bir yararinin olmayacagi zira bu tiirden kararlarin uygulanmakla

251

etkisinin sona erece8ini dile getirmistir Ayrica bagkanin gorev ve yetkileri

kapsaminda gercgeklestirdigi islemlere yonelik tazminat davasinin ikame edilmesi de

giindeme gelebilir>?,

3.3. Genel Kurulda Karar Alma Esaslari

Limited sirketin gergeklestirdigi hukuki iligkiler; i¢c ve dis iliskiler olarak ikiye
ayrilmaktadir. Limited sirket; i¢ ve dis iliskilerinde izleyecegi hukuki yollar1 genel
kurul araciliyla belirler. Pulasli’'ya gore dis iliskilerin aynm1 zamanda bir tiizel kisi
statlisiinde olan limited sirketin diger kisiler ile esit seviyede gergeklestirdigi hukuki
isler oldugu??; i¢ iliskinin ise sirketin dis iliskide gerceklestirdigi islemlerde amaglanan

hukuki sonucu elde etme yoniindeki miisterek beyanlardir®>*

. Moroglu’na gore ise
limited sirket genel kurul kararlari, ¢cok tarafli bir hukuki islemdir®*°. Bu agiklamalar

dogrultusunda birtakim kararlarin alinabilmesi i¢in sirket i¢i bir siirecin devam etmesi

247 Akbay, s.131.

248 Akbay, s.134.

249 Akbay, s.134.

250 Moroglu, Hiikiimsiizliik, s.172; Akbay, s.134.

251 Akbay, s.134.

252 Moroglu, Hiikiimsiizliik, s.172; Akbay, s.134.

253 Moroglu, Hiikiimsiizliik, s.9.

254 Hasan Pulasli, Yeni Sirketler Hukuku Genel Esaslar, Adalet Yayinevi, Ankara 2012, s.170.
255 Moroglu, Hiikiimsiizliik, s.13.
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gerektigi ve genel kurul toplantilarinin diizenlenme amacinin bu oldugu sonucu ortaya
cikmaktadir.

Limited sirket genel kurulun yapisi geregi alacagi kararlarin belirlenmesi, TTK
kapsaminda belirli birtakim yeter sayilarma da baglanmistir>>®. Genel kurulun karar
alma esaslarini; olagan, olaganiistli ve Kanun’da belirtilen diger 6nemli hususlar olmak

iizere li¢ ana baglik altinda incelemekte fayda gérmekteyiz.

3.3.1. Olagan Karar Alma

Limited sirkette olagan kararlar, m. 620/1 hiikmiine gore genel kurul toplantisinda
temsil edilen oylarin salt cogunlugu ile alinir. Bu kararlarin ilgili hiikiimde belirlenen
nisaba gore alinabilmesi i¢in Kanun veya sirket sozlesmesinde aksini ongdren bir
diizenlemenin olmamas1 gerekir®’.

Olagan yeter saymin sirket sozlesmesi geregince daha agir bir hale getirilmesi
olanaklidir. Olagan kararlar hakkinda pay sahipleri, sirket sdzlesmesinde toplanti
nisabina yonelik baskaca diizenlemeler getirebilir veya var olan karar nisabindan farkli

258 Bu tiir diizenlemeler, sirket sézlesmesinde ilk zamanlarda

bir hiikiim belirleyebilirler
bulunabilecegi gibi, sonradan alman farkli kararlar dogrultusunda degisiklik yapilarak
da “yeter sayilar” hakkinda yeni neticeler belirlenebilir.

TTK m. 579’a gore sirket sozlesmesi hiikiimleri, Kanun’un sirketlere ait
diizenlemelerinden ancak Kanun’da bu durumlara agik¢a onay verilmigse baska
hiikiimler belirleyebilir. Ogretide yer alan bir goriise gore ozellikle bu hiikiim
dogrultusunda TTK m. 620 hiikkmiinde yer alan “sirket sézlesmesinde aksi
ongoriilmedigi takdirde” ifadesinden, karar nisabinin hafifletilmesine ya da
agirlastirilmasina izin verilmistir®. Olagan karar yeter sayismin sirket sézlesmesi ile
hafifletilmesi ve agirlastirilmasi ogretide tartismalidir. Yildiz ve Camoglu’na gore

olagan karar yeter sayisini sirket sozlesmesi ile hafifletmek miimkiindiir. Ancak bu

diisiincenin hukuki dogrulugu Tiirk Ticaret Kanunu’nun Yiiriirliigii ve Uygulama Sekli

236Belirlenen bu yeter sayilart oldukga 6nemlidir. Bkz.: Levent Biger/Esra Hamamcioglu, ‘‘Anonim
Ortaklik Genel Kurul Toplantilarinda Uygulanan Yetersayilar ve Bazi Degerlendirmeler’’, Bahcesehir
Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, Y. 2017, C. 12, S. 149-150, s. 75.

BT Yargitay 11. HD. T.13.12.2017 E. 2016-4753/7190, Kaynak: https://www.lexpera.com e.t.:
10.02.2024.

258 Levent Biger / Esra Hamamcioglu, *‘Limited Sirket Genel Kurulunda Yetersayilar>’, Istanbul Kiiltiir
Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, Y. 2017, C. 16, S. 2, s. 350.

2% Biger/Hamamcioglu, Limited Sirket, s.349.
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Hakkinda Kanun m. 26°da net bir sekilde agiklanmistir®®. TTKYUK m. 26/2’ye gore
sirket esas sozlesmesinde eTTK m. 388 hiikmiine yapilan yollamalarin TTK m. 421
hiilkmiine yapilmis sayilacagini diizenlenmistir. TTKYUK m. 26/3’te, esas sozlesmede
eTTK m. 388 hiikmiine nazaran daha agir yeter sayilar kabul edildiyse, bunlar TTK m.
421/1°’de ongoriilenden daha agirsa sozlesmede kabul edilenlerin uygulanmasi
belirtilmistir. Daha hafif olmasi durumunda TTK m. 421/1°’de 6ngoriilen yeter sayinin
uygulanmasi gerektigi hiikiim altina alinmistir. TTK m. 421 hiikmiine yapilan atiflarin
TTK m. 589 ve m. 621 hiikiimlerine yapilmis oldugu kabul edilir (TTKYUK m. 26/4).
Bu nedenle, hiikiimlerden kanun koyucunun yeter sayilarin agirlagtirilmasina olanak
tanirken hafifletilmesine izin verme sonucuna ulasiimaktadir®®!. Bizim de katildigimiz
goriise gore olagan kararlara iliskin karar yeter sayisi1 agirlastirilabilir ve/veya toplanti
yeter say1s1 ongoriilebilir?®,

Acikladigimiz bu bilgiler dogrultusunda, sirket sézlesmesinde aksi bir diizenleme
bulunmadig: takdirde, su hallerde toplantida temsil edilen oylarin salt ¢gogunlugu ile
karar alinir®®®: Miidiirlerin ve denetgilerin yetkilendirilmesi ve gorevden alinmalari,
topluluk y1l sonu finansal tablolart ile yillik faaliyet raporunun onaylanmasi, yil sonu
finansal tablolarinin ve yillik faaliyet raporunun onaylanmasi, elde edilen kar hakkinda
karar verilmesi, gelir paylarinin belirlenmesi, miidiirlere 6denecek iicretlerin tespiti ve
ibralar1, pay devirlerinin kabul edilmesi’®, sirket sdzlesmesi uyarinca genel kurulun
onaymin arandigi haller ile miidiirlerin faaliyetlerinin onaylanmasi, Onerilmeye
muhatap olma, 6n alim, geri alim ve alim haklarmin kullanilmasi hakkinda karar

verilmesi, paylar iizerinde rehin haklarinin kurulmasina yoénelik izinlerin verilmesi ve

yan edim yiikiimliiliiklerini hakkinda i¢ yonerge ¢ikarilmasi®®.

260 Camoglu, s.153; Dogan, s.35.

261 Camoglu, Nisaplar, s.153; Biger/Hamamcioglu, Limited Sirket, s.353.

262 Biger/Hamamcioglu, Limited Sirket, s.350.

263 pulagh,Sirketler,s.815.

264 Soner Altas, Limited Sirket Genel Kurul Rehberi, Seckin Yayincilik, 5. Baski, Ankara, 2021, s.65-
66.

265 pulagl,Sirketler,s.815-816;Altas,Kurul Rehberi,s.65-66.

53



3.3.2. Onemli Kararlarin Alinmasi

TTK m. 621 uyarinca, genel kurulda 6nemli kararlar alinabilmesi i¢in temsil edilen

66

oylarin en az iicte ikisinin®® ve oy hakki bulunan esas sermayenin tamammin salt

267

cogunlugunun bir arada bulunmasi gerekir™®’. Buradan kanun koyucunun onemli

kararlarin almabilmesi i¢in iki sartin birlikte meydana gelmesini kabul ettigi
anlasiimaktadir®,

TTK’de 6nemli kararlar icin toplant1 yeter sayis1 aranmamaktadir®®®. Fakat toplanti
nisabi ile ilgili olarak girket s6zlesmesinde bir hitkkmiin yer almasi halinde bu hiikme
uyulmas1 zorunludur®®. Bahtiyar’a gore?’!, ikili bir yeter say1 cercevesinde &nemli
kararlarin alinabilmesi i¢in temsil edilen oylarin en az iicte ikisinin kararda olumlu
yonde kullanilmasi ve bunlarin en azindan biitiin sermayenin salt cogunlugunu temsil
etmesi gerekmektedir. Camoglu’na gore ise ¢ifte yeter sayiy1 kabul etmeyip ¢ifte yeter
saymnin Onemli konularda “oy hakki bulunan esas sermayenin tamaminin salt
cogunlugunun bir arada bulunmasi halinde” karar almasimi dile getiren goriisler de
mevcuttur’’?, Bizim de katildigimiz goriise gdre dnemli kararlarin alinmasinda ¢ifte
yeter saymin isabetli oldugudur. Zira ¢ift yeter saymin arandigi konular, sirketin
varligina dogrudan etki eden ve 6nem derecesi bir hayli yiiksek olan durumlardar.

Onemli kararlarm alinmasi i¢in agir hale getirilmis yeter sayinin aranmasi sdz
konusu ise bu nisabi1 daha da agirlastiracak hiikiimler ancak sirket sozlesmesi ile
belirlenebilir. Buna karsin Kanun’da diizenlenen bu yeter sayilar hafifletilmek suretiyle

daha az bir nisap belirlenemez (TTK m.621/2). Onemli sayilan kararlari, bu bashk

altinda incelemekte fayda vardir.

266 Y1ldiz, Limited Sirketi, s.230.

267 Altas, Genel Kurul, s.68.

268 Akbay, s.193.

269 Bahtiyar, Anonim Ortaklik, s.426.

270 Costan, s.66.

271 Bahtiyar, Anonim Ortaklik, s.428.

272 Ersin Camoglu, Limited Ortaklik Genel Kurulunda Nisaplar, Yaklasim, Y. 20, S.29, Kasim, 2012,
s.253.
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3.3.2.1. Faaliyet Konusunun Degisimi

Sirketin faaliyet konusu, sirket sozlesmesinde bulunmasi gereken zorunlu
unsurlardandir. Faaliyet konusu, sirketin ¢alisma alani ile ilgili bir kavramdir?”?. TTK
m. 43/1 geregince limited sirketlerin linvaninda, faaliyet konusunun gosterilmesi
zorunludur®™,

TTK m. 621 wuyarinca, genel kurulun agirlagtirilmis nisabin aradigt 6nemli
kararlardan birisi de sirketin faaliyet konusunun degistirilmesidir. Zira limited sirketin
faaliyet alanlari, ortakligin ¢alisma hayatina ve ekonomik amacina yén veren énemli bir
konudur. Sirketin yonetimi ve idaresinde gorev alan organlar, sirketin faaliyetleri
dogrultusunda her islemlerinde, faaliyet konusunu dikkate almalidir. Ornek vermek
gerekirse miidiirlerin gorev ve yetkileri ¢ercevesinde yerine getirdikleri hukuki

275

islemlerin, ortakligin faaliyet alanina uygun olmasi gerekir=’>. Sirketin faaliyetine

iligkin yapilacak bu degisiklik, esasinda sirket sézlesmesinde meydana gelecek bir

degisiklik olmas1 nedeniyle bu kararin ayrica tescili ve ilan1 gerekir>’S.

3.3.2.2. Oy Hakkinda Ayricahikli Esas Sermaye Paylariin Ongoriilmesi

Sirketin kurulusu sirasinda, sirket sozlesmesi ya da isbu sézlesmenin sonradan
hiikiim eklenilmek suretiyle degistirilmesiyle oyda imtiyaz diizenlenebilir. Akbay’a
gore, oy hakkinda imtiyaza iliskin unsurlarin 6ngériilmesinin 6nemli karar olarak
goriilmesinin sebebi, sirket sermayesine katilan ortaklar ile diger ortaklar arasi gii¢
dengesinin olumsuz seyir almasinin oniine gecilmek istenilmesi ve bu durumdan zarar

gdren ortaklarin korunmast olarak gsterilmistir®’’.

273 Sevilay Uzunalli, Anonim Sirkette isletme Konusu, Adalet Yayinevi, Ankara 2013, s. 5.
274 Dogan, 5.56.; Uzunally, s.5.

275 Akbay, s.195.

276 Akbay, s.195.

277 Akbay, s.221.
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3.3.2.3. Esas Sermaye Paylarimin Devrinin Sinirlandirilmasi, Yasaklanmasi veya

Kolaylastirilmasi

TTK m. 593/1°e gore ortak, sahip oldugu payimn ister sirketteki diger bir ortaga
isterse ortak olmayan baska kisilere devredebilir.

Konu hakkinda diger bir hiikiim olan TTK m. 595/1 uyarinca, payin devrine iliskin
hukuki islemlerin yazili olarak diizenlenmesi ve noterce taraflarin imzalarinin

onaylanmas1 gerekmektedir?’®

. Taraflarin paymn devrine yonelik gergeklestirdikleri
islemde, yan yikiimliiliikler, 6nalim, geri alim haklari, rekabet yasagina iliskin
hiikiimler ve cezai sarta iliskin unsurlar da belirtilir. Yine aynm1 maddenin ikinci
fikrasinda, payin devrinin gegerli olabilmesi i¢in genel kurulun onay1 gerekmekte olup
sirket s6zlesmesinde bu durumun aksi kararlastirilabilir (TTK m.595/2). Bu hiikiimden
bu sartin emredici nitelikte olmadigini, zira ortaklar tarafindan bunun aksinin
ongoriilmesinin miimkiin oldugu sonucu ¢ikarilmaktadir®”,

Sirket sozlesmesi ¢ergevesinde esas sermaye payimnin devri yasaklanabilir (TTK m.
595/4)

Esas sermaye payimnin devri ile ilgili diizenlemelere yonelik her tiirlii islemin sirket
sozlesmesi ¢ergevesinde yapilmasi gerekmektedir®®’. Esas sermaye paymin devrine
iliskin hiikiimler, limited sirketlerin yapisina uygun olarak yasal bir diizen meydana
getirmistir. Bu sebeple esas sermaye payinin devrine iliskin kararlarda, TTK m. 621°de

nisaplar aranmaktadir.

3.3.2.4. Esas Sermayenin Artirimi

Limited sirket baz1 ihtiyaglardan dolayi, sermaye artirrmina gereksinim duyabilir®®!,
Sirkette sermaye artirmi TTK m. 590 hiikiimleri ¢ercevesinde yapilmasi
gerekmektedir. Sirket esas sermayesinin artirimi, énemli kararlar arasinda sayilmasi
nedeniyle bu kararlarin alim1 TTK m. 621°de sayilan sartlarin saglanmasi ile aliabilir.

Zira sermayenin artirilmasi iglemi, yine bir sirket sdzlesmesinin degisimidir?2.

278 Sener, Kararlar, s.305.; Dogan, s.57.
279 Akbay, s.198.

280 Akbay, s.198.

21 Dogan, 5.73.

282 Akbay, s.199.
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3.3.2.5. Riichan Hakki, Hakkin Simirlandirilmasi veya Kaldirilmasi

Sirketin esas sermayesindeki olas1 artirimlarin neticesinde, pay sahiplerinin sirketteki
konumlarin1 giivencede tutmak ve statiilerini korumak adina “riichan hakki”
verilebilir?®®. Bu sebeple TTK m. 590 kapsaminda riichan hakkinin dogabilmesi igin
sirket genel kurulunun sermaye artirim karari almasi gereklidir. Oyle ki sermaye
artirim1 neticesinde, azinlik konumunda yer alan ortagin statiisii iyice azalabilir;
cogunluk payr elinde bulunduran ortagin konumu azinliga diisebilir ya da azinlik,

cogunluk durumuna gelebilir?%*

. Bu nedenle sirket i¢i dengelerin korunmasi énemlidir.
Her ortak esas sermaye payr oraninda, sermaye artirimina katilma hakkina sahip
olmakla birlikte bu duruma iligkin sirket sozlesmesi hiikiimleri her zaman saklidir (TTK
m. 591/1). Ortaklara taninan riigchan hakkinin, sinirlandirilmas: veya kaldirilmasi igin
ortada gecerli bir nedenin bulunmasi gerekmektedir?®>. Yani bu hakkin kaldiriimasi
esnasinda, esit islem ilkesi kapsaminda subjektif esaslardan ziyade objektif esaslara
dayanan sebeplerin varligi aranarak bir anlamda riichan hakk: yasal bir koruma altina
alinmistir®®®, Bu sebeple bu hak ile ilgili gergeklestirilecek hukuki islemler genel kurul

tarafindan ve dnemli kararlarmn alimis bigimleri cercevesinde yerine getirilecektir®®’.

3.3.2.6. Sirketin Merkezinin Degistirilmesi

TTK m. 576/1 uyarinca sirket merkezinin sirket sozlesmesinde gosterilmesi
zorunludur. Sirket merkezi icin il, ilge gibi idari yerler belirlenir?s®.

Sirket s6zlesmesinde merkez olarak gosterilen adresin degistirilmesi i¢in bir sirket
sozlesmesi degisikligi gerekmektedir’®. Bu sebeple sirket merkezinin degistirilmesi

islemi onemli TTK m. 621°de kararlardan sayilmigtir.

28 Unal Tekinalp, Sermaye Ortakhiklarimin Yeni Hukuku, Vedat Kitapeilik, Istanbul 2015, 5.356.;
Fahiman Tekil, Anonim Sirketler Hukuku, Istanbul 1993, s.250.; Dogan, s.77.; Onur Gérmez, Tiirk
Ticaret Kanunu’na Goére Riichan Hakkimin Kisitlanmasi, Beta Yaymevi, Istanbul 2017, s.3-6;
Akbay, s.199.

284 Akbay, 5.199.

285 Akbay, 5.199-200.

286 Akbay, 5.200.

287 Teoman Akiinal, “Anonim Ortaklikta Pay Sahiplerinin Yeni Pay Alma Hakki”, Mukayeseli Hukuk
Arastirmalar Dergisi, Y. 1969, S. 5, No 5, s.271.

288 Akbay, 5.201.

289 Akbay, 5.200-201.
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3.3.2.7. Ortak veya Miidiirlerin Rekabet Yasag1 ya da Baghhk Yiikiimliiliigiine

Aykiri Faaliyette Bulunmalarina Genel Kurulca Onay Verilmesi

Ortaklarin limited sirkete karsi baglilik yiikiimliiliigii, rekabet yasagi ve sir saklama
yiikiimliligi TTK m. 613°te yer alan hiikiimlerde diizenlenmistir.

Baghlik yiikiimliligl, sirket igerisinde gorev ve yetki alan herkes i¢in gegerli bir
kavramdir®®, Baglihk vyiikiimliiliigii, ortaklarin sirket cikarlarmi her zaman sahsi
cikarlarin oniinde tutmalar1 anlamia gelmektedir®®!.

Ortaklarin veya miidiirlerin rekabet yasagina ya da baglilik yiikiimliiliigline aykiri
islemlerine onay verilmesi ancak sirket genel kurulunun karari ile miimkiindiir. Bu

nedenle bu yondeki bir genel kurul karari, TTK m. 621’inci hiikkmiindeki hususlar

arasinda gosterilen onemli kararlardan sayilmistir.

3.3.2.8. Bir Ortagin Hakh Sebeplerle Limited Sirketten Cikarilmasi Amaciyla
Mahkemeye Basvurulmasi ve Ortagin Limited Sirket Sozlesmesinde Belirtilen

Sebepten Dolay:r Limited Sirketten Cikarilmasi

Limited sirketler aynm1 zamanda ortaklarin arasindaki bag ve iliskiler bakimindan
sahis sirketlerine dair niteliklere de sahiptir®?. Bu nedenle limited sirkette ortaklar

arasinda temelinde sik1 ve giiclii bir iliski kurulur®”®

. Ancak baz1 durumlarda ortagin
sirketten ayrilmasi giindeme gelebilir.
Ortagin sirketten ¢ikarilmasinda ortagin herhangi bir iradesi s6z konusu

olmayacaktir®**

. Ortagin sirketten ¢ikarilmasi islemi son derece 6nemli bir konu olmasi
sebebiyle bu dogrultudaki bir karar, ancak genel kurul ya da mahkeme gibi baska bir
irade organi tarafindan verilmektedir. Bu sebeple daha once de belirttigimiz {izere
onemli kararlarin alinmasi i¢in gerekli olan iki sartin da birlikte ger¢eklesmesi halinde

bu kararlar alinabilecektir.

20 Fiisun Nomer, Anonim Ortaklikta Pay Sahibinin Sadakat Yiikiimliiliigii, Beta Yaymnevi, Istanbul
1999, s.15.

21 Akbay, s.172.

22 Bkz.: 5.3, 1.1. bashi altinda yapilan agiklamalar.

293 Akbay, 5.203.

2% Ersin Camoglu, Ortakliktan Cikarilma, S. 3, 5.6; Dogan, s.91.
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Limited sirket, sermaye ortaklig1 6zelliklerine sahip olmasinin yaninda pay sahipleri
ile iliskiler bakimimdan sahis sirketleri hakkindaki unsurlar1 da tasimaktadir®®®. Her iki
ozellik, tiizel kisiligin ortaklar1 arasinda iyi ve verimli bir iliski yaratmaktadir®®®. Bu
olgulara ragmen ortaklarin bazi hallerde, sirketin baglayict ve gii¢lii unsurlarina siki
sikiya bagli kalmas1 beklenemeyebilir.

Limited sirkette sirketten ¢ikarilma, TTK m. 640°ta diizenlenmistir. TTK m. 640’a
gore iki farkli sekilde ortagin ¢ikarilmasi miimkiindiir: Birincisi sirket sdzlesmesi ve
genel kurul karar1 dogrultusunda, ikincisi ise ortakligin talebi halinde ilgili mahkeme
hilkkmii neticesinde pay sahibinin sirketten c¢ikarilmas1 halidir®®’. Kanun hiikmii
incelendiginde ortagin hakli sebebe dayanilarak cikarilmasi i¢in iki sartin arandigim
gormekteyiz. Ortagin sirketten ¢ikarilmasi i¢in oncelikle, ortada ¢ikarilmay1 gerektirir
hakli bir gerek¢enin olmasi*® ve bu dogrultuda alinmis bir genel kurul karari
bulunmalidir®®. Haklilik unsuru, ortagm sirket igerisinde gerceklestirdigi uygunsuz

3% Ayrica aranilan neden, o ortagin sirkette

davranislar1 ve islemlerinde aranmaktadir
kalmasinin girketin menfaatini zedelemis olmasi ve diger ortaklar agisindan artik
dayanilmaz bir duruma doniismesi gerekir®*!. Bu gerekceler haricinde, ortagin baskaca

kusurlu olmasina gerek yoktur®®2.

3.3.2.9. Sirketin Feshi

TTK m. 636’ya gore, limited sirket, sirket sozlesmesinde yer alan sona erme
nedenlerinden birinin gerceklesmesi, iflasin gergeklesmesi, genel kurul karar1 ve
Kanun’da belirtilen diger sona erme durumlarinin gerceklesmesi neticesinde sona

303

ermektedir’™. Sirketin feshine iliskin genel kurul karari ancak TTK m. 621°de

belirtilen nitelikli karar yeter sayis1 geregince alinabilir.

25 Akbay, 5.203.

2% Akbay, 5.203-204.

27 Akbay, 5.203.

28Dogan, 5.93; Camoglu, s.798; Yargitay 11. HD. T. 11.06.2001 E. 2001/3297 K. 2001/5291; Yargitay
11.HD. T. 13.09.1989 E. 1989/74 K. 1989/2237 ; Yargitay 11.HD. T. 20.06.2006. E. 2447
K.2006/6370, Kaynak: https://www.kazanci.com.tr ,e.t.: 11.03.2024.

299 Akbay, 5.204.

300 Akbay, 5.204.

M Ayse Cakir, Tki Ortakli Limited Sirkette Ortagin Cikarilmasinda Genel Kurul Kararinin Aranmasi
Problemi, Tiirkiye Adalet Akademisi Dergisi, Yil 2018,S.36, s.241-263; Yargitay 11. HD. T.
25.04.2011 E. 8949- K. 4974 , Kaynak: https://www.kazanci.com.tr ,e.t.: 01.05.2024.

302 Akbay, 5.204.

303 Akbay, 5.232.
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3.3.3. Kanun’da Gosterilen Diger Onemli Hususlarda Karar Alnmasi

3.3.3.1. Sirket Sozlesmesinde Yapilacak Degisiklik Hakkinda Karar Alma

Sirket s6zlesmesinde belirtilmedigi siirece m. 589 geregince sirket sézlesmesinde
esas sermayenin tigte ikisini temsil eden ortaklarin kararlar1 dogrultusunda degisiklik
gerceklesebilir. ilgili hiikiimde diizenlenen nisaptan anlasilan, toplant1 ve karar yeter
sayisini igeren bir yeter say1 oldugudur®®,

Akbay’a gore TTK m. 589°de 6ngoriilen sirket s6zlesme degisikleri icin ayr1 ve genel
bir nisabin diizenlenmesi, bu hiikiimlerin farkli diizenlenmesinden dolay1 bir karisikliga
sebep olmaktadir’®. Bu nedenle sirket agisindan &nemli konularm, énemli kararlarin

almis  sekillerinin  diizenlendigi alanda diizenlenip ¢ift sarta baglanmasi

gerekmektedir®®.

3.3.3.2. Birlesme, Boliinme ve Tiir Degisikliginde Karar Alma

Limited sirketler, baska sirketlerle birlesebilir; kendi i¢cinde bdliinebilir veya tiiriinii
degistirebilir. Sirketin bu nitelikteki kararlar1 alabilmesi Kanun’da birtakim sartlara
baglanmustir.

Sirketin birlesmesi ile ilgili olarak TTK m. 151 g¢ergevesinde, miidiiriin onaylanmasi
icin genel kurula sundugu birlesme s6zlesmesi, sirket sermayesinin en az ddrtte ii¢linii
temsil eden paylara sahip bulunmalar1 kosulu ve tiim ortaklarin dortte ii¢liniin miispet
oyu saglandig1 takdirde onaylanir. Ayrica sermaye sirketlerinin kolaylastirilmis sekilde
birlestirilmesi altinda, TTK m. 155 “uygulama alan1” ve TTK m. 156 “kolayliklar”
baslikli hiikiimleri igeren maddelerinde, diizenlenmis kosullarin meydana gelmesi
durumunda isleme konu sozlesme, genel kurulun onayma sunulmaksizin da
onaylanabilir. Buna gore devralan ve devrolunan limited sirketin oy hakki veren biitiin
paylarina veya bir sirket ya da bir gercek kisi veya kanun yahut s6zlesme dolayisiyla
bagli bulunan kisi gruplari, birlesmeye katilan limited sirketlerin oy hakki veren tiim

paylarina sahiplerse limited sirketler, kolaylastirilmis diizene goére birlesebilirler.

304 Akbay, 5.206.
305 Akbay, 5.207.
306 Akbay, 5.207.
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Devralan limited sirket, devrolunan limited sirketin tiim paylarma degil de oy hakk1
veren paylarinin en az yilizde doksanina sahipse azinlikta kalan pay sahipleri i¢in
devralan sirkette bu paylarin denk karsilig1 olan paylar verilmesi, sirket paylar1 yaninda,
TTK m. 141°e gore sirket paylarinin gercek degerinin tam dengi olan nakdi bir karsilik
verilmesinin teklif edilmis olmasi ve birlesme dolayisiyla ek 6deme borcunun veya
herhangi bir kisisel edim yiikiimliiliigiiniin yahut kisisel sorumlulugunun dogmamasi
halinde birlesme, kolaylastirilmis usulde meydana gelebilir’®’.

Sirketin boliinme karari, sirketin yapist bakimindan 6nemli bir karardir. Bu denli
onemli bir karar, ortaklar arasinda farkli bir hukuki zemini meydana getirecektir. Genel
kurulun onaymna sunulan béliinme plan1 ve sdzlesmesi sonucunda verilen karar
dogrultusunda boliinmenin tamamen gergeklesmesi durumunda, sirkette meydana gelen
yeni hukuki durumlar cergevesinde sirket mallarinin devri, boliinen sirketin tiizel
kisiliginin sona ermesi gibi durumlar gerceklesir®®®.

TTK m. 189/1-c hiikkmii kapsaminda miidiir/miidiirler kurulu, tiir degistirme planini
genel kurula sunmakla ylikiimlidir. Tir degisikliginin kabulii i¢in genel kurul
tarafindan sermayenin en az dortte ligiine sahip bulunmalari sartiyla, ortaklarin dortte

ticlinilin karar almasi gerekir.

3.4. Genel Kurul Toplanti Tutanaginin Diizenlenmesi

Limited girket genel kurullarinda alinan kararlarin hiikiim dogurabilmesi, bu
kararlarin toplantida alinmis olmasindan sonra bir toplanti tutanagina gegcirilmesine
baglhdir. Toplanti tutanaginin 6nemli islevleri vardir. Bunlar baslica: Alinan kararlarin
ve se¢im sonuglarmin belgelenmesi ve toplantida yer almayan ortaklarin
bilgilendirilmesidir. Ayrica ileride sirket i¢inde toplanti hakkinda meydana gelmesi
muhtemel hukuki ihtilafta, bu sorunun ¢oziimiine katki saglayacak oncelikli bir
belgedir®®.

Genel kurul toplant1 tutanaginin 6zellikleri anonim sirketlere ait ve limited sirketlere

de uygulanan m. 422 gercevesinde incelendiginde tutanakta toplantiya istirak eden

ortaklarin veya bunlarin temsilcilerine ait bilgilerini ve paylarina iliskin degerleri,

307 Torlak, s.88-89.
308 Torlak, s.89.
309 Akbay, s.221.
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kullanilan menfi ya da miispet oylari, oy miktarlari, kararlara itiraz eden kisilerin
muhalefet serhleri yer almaktadir. Toplantida miizakere edilen bir konuya yonelik
itirazlar1 bulunan kimselerin bu olumsuz oylar1 dogrultusunda itiraz gerekgelerini
tutanaga gecirmesi, ileride agilmasi muhtemel iptal davasi agisindan son derece
onemlidir’!°,

Toplant1 tutanagi, toplant1 baskaninin yonetiminde varsa yazman memur tarafindan
tutulur. Toplant1 siiresince, s6z alarak giindeme ait konular hakkinda gergeklestirilen
miizakerelerin isbu tutanaga gecirilmesi zorunlu bir unsur olmamakla birlikte bu
miizakerelerin tutanaga gecirilmesinde de bir sakinca yoktur. Zira , toplanti tutanagina
iligkin hiikiimleri igeren m.422 hilkkmiinde bu durum ile ilgili “asgari igerik” sdylemi
kullanilmistir® !,

Tutanagin tutulmasi hakkinda agik ve net bir hiikiim olmamasindan dolayi, tutanagin
adi yazil sekilde olacagi sonucuna ulasabiliriz.

Toplant1 tutanaginin gegerli olabilmesi i¢in toplant1 bagkanligi ve Bakanlik temsilcisi

tarafindan imzalanmasi gerekir (TTK m. 422/1).

3.5. Genel Kurul Kararlarimin Tescili

Noter tarafindan onaylanan toplanti tutanaginin bir sureti, noterce onaylanmis bir
sureti hemen ticaret sicili miidiirliigiine verilerek tutanakta yer alan hiikiimlerin tescil ve
ilan edilmesi gerekmektedir (TTK m. 422/2) Ayrica sirketin internet sitesinde tutanagin
yayimlanmasi gerekmektedir.

Ogretideki bir goriise gore pay sahiplerinin toplanti sonrasi gerekli islemlerin
yapilmasina miiteakip tutanag sirket internet sitesinde incelemesinden ziyade tutanagin
ortaklarca dogrudan incelenebilmesi isabetli ve uygun olacaktir*'?. Bu durumda toplant:
tutanaginin muhatap kisilerin goriisiine internet sitesi araciliyla agilmasi sonrasinda,
ilgili ve ilgisiz herkesin bu kararlara ulagabilmesinin 6nii agilacak ve ortakliga ait

ozellikle ticari sirlarin grenilebilmesi miimkiin olabilecektir?!?,

310 Akbay, 5.224.
311 Akbay, 5.224.
312 Akbay, 5.255.
313 Siingdi, s.116.
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3.6. Genel Kurul Kararlarmin Hiikiimsiizligii

Karar, topluluklarin miizakere sonucunda belirledikleri iradenin yasal halidir.
Limited sirketler de bu genel kurul tarafindan meydana gelmektedir. Genel kurul,
aldiklar kararlar araciligiyla sirketin organ olarak iradesini ortaya koymaktadir. Genel
kurullarinin karar aldigi tiim hususlarin, ortakligin gergeklestirdigi tiim iligkilerde yani
i¢ ve dis iligkiler agisindan etkili olabilmesi i¢in kararlarin hukuka uygun bir sekilde
alinmis olmasma baglidir. Aksi halde bu kararlar, hukuki giicten yoksun ve etkisiz
kararlar olmakla birlikte “hiikiimsiizliik’*!* haline sahip olacaktir.

Genel kurul kararlarmin hiikiimsiizliigii; yokluk, butlan ve iptal edilebilirlik olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Genel kurul kararlarinin yokluk miieyyidesine tabi olmasi hali
TTK’de diizenlenmemistir. Yokluk; 6gretide ve mahkeme kararlar ile ¢oziilecek bir
yaptirim tiiriidiir’'>. Buna karsin TTK m. 622/1 hiikmii atfiyla, anonim sirketlere
uygulanan butlan ve iptale iliskin hiikiimlerin limited sirketlere de uygulanacagi
sonucuna ulagilabilir.

Kararlarin yoklugu ve butlaninda bu kararlar islemin baslangicindan itibaren higbir
hiikiim dogurmamaktadir®'®. Bu iki hiikiimsiizliik halleri ise su noktada birbirinden
ayrilmaktadir: Yokluk durumunda, herhangi bir hukuki islem dogmus degildir; yani
islemin kurucu unsurlar1 olusmamaistir. Fakat butlan halinde bir hukuki islem dogmustur
yani karar 6lii meydana gelmistir; ancak bu durum sekil ile ilgili olup anlam ve igerik

olarak islem, ilk bastan itibaren hiikiimsiizdiir’!’.

Kararlarin iptal edilebilirlik
durumunda olmast halinde ise kesin kurallar haricinde olan nispi emredici veya
yorumlayici kurallara aykirilik mevcut olup muhataplarin talebi dogrultusunda yargi
makaminca yiiritmenin durdurulmasi veya bozucu yenilik dogurucu bir iptal karar

verilmedigi siirece kararlar, gegerliligini devam ettirmektedir.

3Hikimsiizlik, TDK sozligine gore “Hilkiimsiiz olma durumu, gegersizlik.” Kaynak:
https://sozluk.gov.tr, e.t.: 10.06.2024.

315 Dogan, 5.100.

316 Erdogan Moroglu, Hiikiimsiizliik, s. 2.

317 Aksu, s.115.
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3.6.1. Yokluk

Kararlarin, yokluk yaptirimina tabi olmasi durumuna iligskin hiikiimler, TTK’de yer
almamaktadir. Bir hukuki islemin gecerli olup olmadiginin arastirilabilmesi igin
oncelikle o islemin var olmas1 gereklidir*!®. Bir islemin hukuka uygun olarak meydana
gelmesi i¢in belirlenmis kurucu ya da sekli nitelikteki emrediciligi bulunan
diizenlemelere aykir1 haller, islem 6gelerinde bir eksiklik yaratmakta ise o hukuki islem

yoklukla sakattir®'?,

3.6.1.1. Genel Olarak

Bir hukuki islem, icerik ve olusumu ¢ergevesinde mutlak hukuk normlarina aykirilik
barindirabilmektedir. Bu baglamda TTK hiikiimlerine goére limited sirket genel kurul
kararlarii olusturan iki 6nemli kurucu unsur bulunmaktadir. Bunlar: Genel kurul ve
karardir. Bu dogrultuda ortaklar1 veya temsilcileri Kanun’un belirledigi usul ve sekil
esaslarima gore toplanmamis ve ortada yetkili bir genel kurul yoksa ve karar
almamislarsa gegerli bir genel kurul kararindan bahsetmek miimkiin degildir**’. Buna
karsin Ogretide iki kurucu unsur konusu ile ilgili olarak sadece bu durumlarin
incelenmesi suretiyle genel kurul ve kararindan s6z edilmesinin yeterli olamayacagi ve
zorunlu sartlarin ayrica arastirilmasi tizerine belirlenecek olgularla ilgili sonuca
ulasilmasi gerektigi ileri siiriilmiistiir®>!.

Hukuki islemlerde temel ilke, karsilikli irade beyanlarinin birbirlerine uygunlugu
olup bu ilke kurucu unsur olarak belirlenmistir. Zira karsilikli irade beyanlarinin uygun
olmadig1 hukuki islem, hicbir sekilde meydana gelmemistir’?>. Bu bakimdan islemin

kurucu unsurlarinm eksik olmasi halinde hukuki islem yokluk ile sakattir®?3,

318Necip Kocayusufpasaoglu/Hiiseyin Hatemi/Rona Serozan/Abdiilkadir Arpaci, Bor¢lar Hukuku
Genel, Yenilenmis Genisletilmis Tamamlanmis 4. Baskidan 7. Tipki1 Baski, C. 1, Istanbul 2017, 5.580.
319 Bahtiyar, Ortakliklar Hukuku, s.197-198; Siingii, s.117; YHGK. T. 02.04.2014 E. 2013/11-1048 K.
2014/430, Kaynak: https://www.karararama.yargitay.gov.tr , e.t.: 24.03.2024.

320 M. Kemal Oguzman/M. Turgut Oz, Bor¢lar Hukuku Genel Hiikiimler, Cilt 1, 10. Basi, Istanbul
2012, s.177; Ali Naim Inan, Bor¢lar Hukuku Genel Hiikiimler, Uciincii Basi, Ankara 1984,
s.143;Yargitay 11. HD. T. 12.4.1999 E. 1999/575 K. 1999/2744, Kaynak: https://www.legalbank.net.tr
.e.t.: 10.04.2024.

321 Karca/Sehriali Celik/Manavgat, Anonim Sirketler Hukuku Cilt I, s. 4.

322 Hiiseyin Hatemi/Emre Gékyayla, Bor¢lar Hukuku Genel Béliim , Istanbul 2011, 5.68

323 Hediye Bahar Sayin, Pay Sahibi Haklarinin Korunmasi Kapsaminda Anonim Sirket Yonetim
Kurulu Kararlarinin Butlam, 2. Baski, Istanbul 2017, s.63.
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Onemle belirtmek gerekir ki hukuki islemlerin baskaca hiikiimsiizliik durumlari ile
hukuki islemlerin yoklugu halinin benzerligi, gibi durumlarda, kisilerin gerceklestirmek
istedikleri sdzlesme iliskisinden bekledikleri faydayr saglayamamalaridir’?*. Bu
benzerlige karsin yoklugu, baskaca sakatlik durumlarindan ayr1 tutmak gerekmektedir.

Yoklugun gergeklestirilen islemlerdeki etkisi, sOzlesmenin kurucu unsurlarina
dogrudan etki eden bir eksikligi tanimlarken islemlerin gecersizligi ise taraflarca
meydana getirilmis bir sézlesmenin gecerlilik unsurlarindaki noksanligi ve bunun

325

sonuclarini ifade etmektedir’™. Yoklukla sakat bir sozlesme, herhangi bir sekilde

meydana gelmemis iken sozlesmenin gecersiz olmasi sadece bu sodzlesmenin
kurulmasina miiteakip tartisilabilir*>®.

Yokluk ile sakat olan hallere 6rnek vermek gerekirse: Genel kurul toplantisina ¢agri,
yetkili olmayan kisilere yapilmis ya da ¢agrisiz genel kurul disinda ¢agr1 yapilmaksizin

toplant1 yapilarak karar alinmus ise bu islem yoklukla sakattir®?’,

Yargitay’in bir kararinda®?®

sirket sozlesmesindeki yeter sayilarin olugsmadigi halde
karar alinmigsa alinan kararlarin da “yokluk” ile sakat oldugu belirtilmistir. Pulas/i bu
goriise katilmamaktadir. Zira bu gibi genel kurul toplantisindaki yeter sayilar,
Kanun’da 6ngoriilen yeter sayilara uygun olmakla birlikte sirket sézlesmesindeki yeter
sayilara aykiri ise bu kararlarin sirket sézlesmesine aykiriligi nedeniyle yoklugu degil

ancak iptali ileri siiriilebilir’®.

3.6.1.2. Yoklugun Tespiti

llgililer, sirket hakkinda alinan kararlarin yok hiikmiinden ibaret oldugunu,
“yoklugun tespiti davasi” ile ileri siirebilir’*®. Yokluk ile ilgili hiikiimler TTK’de
mevcut degildir. Ancak 6gretide ve uygulamada benimsenen kurallar uyarinca agilacak

yoklugun tespiti davasinda bir zaman asimi veya hak diisiiriicii siirenin bulunmadigi

324 Yiice, 5.40

325 Fikret Eren, Bor¢lar Hukuku Genel Hiikiimler, 14. Basi, Ankara 2012, s.331.

326 Bren, Borglar Hukuku, s.331.

37 Fahriman Tekil, Anonim Sirketler Hukuku, Alkim Yaymlari, Istanbul 1978, s.328-329; Hirsch,
$.290.

38 Yargitay 11. HD. T. 09.10.2001 E. 2001/5691 K.2001/7567 , Kaynak: https://www.legalbank.net e.t.:
20.04.2023.

32 Pulasly, s.174-175.

330 Aksu, s.118.
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331

sOylenebilir’”'. Kararlarin yokluguna iliskin itirazlar, her zaman ve kosulda ilgililerce

dile getirilebilir**?

. Herhangi bir kimse tarafindan ileri siiriilmemesi halinde de Hakim
tarafindan da bu durum resen dikkate alimir’*. Bu tiir genel kurul kararlarma iliskin
acilan dava “tespit davasi” niteligini sahip olup yoklugun tespitine iligkin hiikiim ise
aciklayici niteliktedir®*.

Yokluk sebebinin taraflarca kotli niyet gercevesinde ileri siiriilmesi durumunda ise

335 Yargitay bir kararinda®3*, yokluk

iddiada bulunan kimse hukuk tarafindan korunmaz
durumunda hakkin kétiiye kullanilmasi durumunun incelenmesi gerektigini belirtmistir.
Yargitay kararina konu somut olayda, limited sirkette yapilan ¢agrisiz genel kurul
toplantisina ortaklardan birisi katilim saglayamamis; bunun iizerine ortaklardan biri,
katillm saglayamayan ortagin yerine imzasi taklit etmek suretiyle genel kurulda
kararlarin alinmasini saglamistir. Ortagin imzasini taklit etmek suretiyle hukuka aykiri
eylemi, Kanun’da belirlenen yeter sayilara ve cagrisiz genel kurula iliskin kurallara
uygun diismemistir. Bunun iizerine genel kurul toplantisina katilim saglayamayan ortak
tarafindan, hukuka aykir1 olarak alinan bu kararin “yoklugunun tespiti” i¢in gorevli ve
yetkili mahkemede dava acilmig ve mahkemece, “kararinin yok hiikmiinde” olduguna
karar verilmistir. Ilgili karar hakkinda yapilan temyiz incelemesi neticesinde genel
kurul karar tarihi {izerinden uzun bir siire gectikten sonra yoklugun tespiti davasi
acilmasmin hakkin kotiiye kullanilmasi yasaginin ihlali anlamina gelecegine karar
vermistir. Ogretideki bir goriise gore dava agma hakkinin uzun bir siireden sonra
kullanilmasi, TMK m. 2 ¢ergevesinde korunamayacaktir®>’.

Yokluk ile sakat olan hukuki islemler icra edilemez, bunlarin ticaret siciline tescil ve
ilan1 yapilamaz. Bir sekilde tescil edilmisse bile tescil, “yok™ sayilan genel kurul
kararina gecerlilik kazandirmaz. Bu islemler, hukuken hiikiimsiiz ve gecersiz olarak

tanimlanmaktadir>38.

31 M. Kemal Oguzman/Nami Barlas, “Medeni Hukuk; Giris; Kaynaklar; Temel Kavramlar”, 18.
basi, Vedat Kitapeilik, Istanbul 2012, s. 220; Pulasly, s.174;

332 Moroglu, Hiikiimsiizliik, s. 153.

333 Moroglu, Hiikiimsiizliik, s. 153.

334 Bahtiyar, Ortakliklar Hukuku, s. 198; Dogan, s. 105.

335 Oguzman/Barlas, s. 224-225.

36 Yargitay 11. HD. T. 28.11.2017 E. 2016/6325 K. 2017/6651, Kaynak: https://www.legalbank.net ,
e.t.: 20.04.2023.

37 Hacidmeroglu/Aksoy, s.405-434.

338 Yargitay 11. HD. T. 20.10.1995 E. 1995/4655 K. 1995/7789,Kaynak: https://www.lexpera.com.tr, €.t.:
10.04.2024.
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3.6.2. Butlan

Hukuki islemin, gegerliligi i¢in birtakim zorunlu gereksinimlerin yoklugundan ve
kamu diizenini ilgilendirecek Ol¢iide bulunanlarin gerceklesmemis olmasi halinde o
hukuki muamele batildir, yani kesin olarak hiikiimstizdiir.

Butlan kavrami Tiirk hukukunda farkli sekillerde adlandirilmis olup TMK’de
“mutlak butlan”, TBK’de “kesin hiikiimsiizliik”, TTK’de ise “butlan” ve “batil”
ifadeleri kullamlmis*®, dgretide ise bu kavram “gecersizlik” ya da “hiikiimsiizliik”
terimleri ile adlandirilmistir. Kanaatimizce, kanunlar arasinda ayni anlama sahip

kavram i¢in bu sekilde farkli terimlerin kullanilmasi karisikliga sebep olacaktir.

3.6.2.1. Genel Olarak

TTK m. 622 hiikkmiiniin atfi sebebiyle anonim sirketlere uygulanan butlan
sebeplerine iliskin diizenleme kiyas yolu ile limited sirketlere de uygulama alani
bulmaktadir. Butlana neden olan haller TTK 447°nci maddede yer almaktadir.

Butlan ile sakat olan hukuki islem, sekil anlaminda olusmustur fakat konusu ve igerik
anlaminda amaglanan sonuglar1 islemin kurulusundan beri kesin olarak, sonradan
diizeltme imkam olmaksizin hi¢ kimseye kars1 hiikiim dogurmaz3*.

Genel kurul kararmin butlan sebebi, herhangi bir sekilde ortadan kalksa dahi
gecerlilik kazanamayacaktir**!,

Butlan hiikiimlerini, ilgili olan herkes tarafindan butlani ileri siirebilir. Butlan

sebepleri ileri siiriilmese dahi hakim resen nazara almak durumundadir®**.

3.6.2.2. Tiirk Ticaret Kanunu Geregince Butlan Sebepleri
TTK’nin 447. maddesinde butlan yaptirimi diizenlenmistir. Buna gore, “Genel

kurulun ozellikle:

-Pay sahibinin genel kurula katilma, asgari oy, dava ve kanunen vazgegilmez

339 Kullanilan bu ifadelerin yer aldig1 baslica kanun maddelerine, TTK m. 447, 448, 449, 451, 380, 702,
391 ve 395 ornek gosterilebilir.

340 Moroglu, Hiikiimsiizliik, s.21.

341 Ismet Sungurbey, Medeni Hukuk Sorunlari, Dérdiincii Cilt, Istanbul 1980, s. 344; Bkz.Yiice, s.41.
32 0guzman/Oz, s.185.
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nitelikte haklarini simirlandiran veya ortadan kaldiran,

-Pay sahibinin bilgi alma, inceleme ve denetim haklarini, kanunen izin verilen
ol¢ii disinda simirlandiran ve

-Limited sirketin temel yapisini bozan veya sermayenin korunmasi hiikiimlerine

’

aykirt olan kararlart batildir.”

Gortldiigii tizere TTK m. 447°de genel kurul kararlarinin butlan nedenleri, {i¢ bent
olarak sayilmistir. Bu sebepleler, sinirlt sayida (numerus clausus) diizenlenmemistir.

TBK m. 27’de butlan nedenleri, “Kanunun emredici hiikiimlerine, ahlaka, kamu
diizenine, kisilik haklarina aykirt veya konusu imkansiz olan sozlesmeler kesin olarak
hiikiimstizdiir.” seklinde diizenlenmistir.

TTK m. 447°deki butlan halleri ise ortaklarin sahip oldugu haklarini siirlandiran ya
da ortadan kaldiran ve limited sirketin temel yapisina olumsuz etki eden kararlar daha
ozel olarak sayilmistir**’. Buradan hareketle, TBK m. 27’nin genel, TTK m. 447 nin
0zel bir dlizenleme oldugu sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

Limited sirketlerde, kararlarin butlan oldugu iddiasiyla ilgililerin agacagi dava

“butlanin tespiti davasi”**

olup bu davanin ac¢ilmasinda herhangi bir zaman asim1 s6z
konusu degildir. Davanin hak sahipleri tarafindan a¢ilmasi hakkinda Kanun’da bir siire
belirlenmemesi, zaman zaman taraflarca bu hakkin kotiiye kullanilmasi halini ortaya
cikarmaktadir. Bu duruma karsi Kanun’da herhangi bir 6nlem alinmis degildir.

Hukuki yarar1 olan herkes, sirket merkezinin bulundugu yer asliye ticaret
mahkemesinde butlanin tespiti davasini acabilir (HMK m. 106/2). Agilacak bu davada,
davali limited sirkettir. Butlanin tespiti davasinda, ortaklarin ve miidiirlerin iptal davasi
acabilmeleri igin aranan sartlar ( TTK m. 446/1-a, b ve d) aranmaz’®.

HMK’de yer alan genel ve 0Ozel dava sartlar1 cercevesinde butlan davalar
incelenecektir. Davada ilgilinin bu dava konusu, kararin butlanina iliskin bir hukuki

yararinin olup olmadig1 arastirilacaktir. Dava konusu karar hakkinda butlanin tespitini

talep eden taraf, davanin devam ettigi sirada pay sahibi ise talebin kabul edilerek

343 Siingii, s.127.

34 YHGK. T. 01.10.2019 E. 2015/21-3366 K. 2019/987, Kaynak: https://www.lexpera.com.r, e.t:
12.04.2024.

345Yargltay 11.HD. T. 01.02.2001, E.2000/9117, K.2001/683; Yargitay 11.HD., T.16.03.2006,
E.2005/370, K.2006/2749 ; Yargitay 11.HD. T.08.03.2011 E.2009/9025 K.2011/2462, Kaynak:
https://www.kazanci.com.tr , e.t.: 20.06.2024.

68


https://www.lexpera.com.tr/
https://www.kazanci.com.tr/

yargilamaya gecilmesi gerekmektedir**®. Taraflarin butlan talebi sonrasinda yargi merci
tarafindan, ret kararinin verilmesi halinde verilen hiikiim, sadece davanin muhataplarini
baglayacaktir. Boylece bir baska hak sahibi, dava konusu karar hakkinda baskaca
nedenleri gerekce gostererek dava agma hakkina sahiptir. Mahkemenin davayi kabul
etmesi halinde bir baska deyisle kararin butlan oldugu tespit edilmesi halinde verilen bu
karar; sirketteki biitiin ortaklar, yetkililer ve diger kisiler agisindan baglayici

olacaktir>*’

. Karar hakkinda tesis edilen butlan hiikmii kesin bir hiikiim olup baska bir
davada farkli kisilerce ileri siiriilmesi halinde karara iliskin bu butlan hiikkmii ile
karsilasacaktir.

Butlan durumunda 6nemli olan diger bir durum ise butlamin istisnailigi/ikinciligi
ilkesidir. Limited sirket genel kurul kararlarinda sadece agir hukuka aykiriliklarda
giindeme gelmesi gereken butlan yaptiriminin islem giivenligi agisindan tehlikeli
olmasindan dolay1 kural olarak iptal yaptiriminin uygulanmasini, butlan yaptiriminin

ise istisnai olarak kullanilmasini ifade etmektedir*8.

3.6.3. iptal

Iptal kavrami, uygun sekilde kurulmus sézlesmenin ilgilisi tarafindan gegmise etkili
olarak ortadan kaldirilmasidir®*®. Bir hukuki islemde “gecerlilik” kosuluna
aykiriliklarin bulunmasi durumunda bu aykiriligin biiyiik yaptirimlara sebep olmadig:
hallerde bu islemden sadece bir tarafin faydasi etkilenmekte ise “iptal edilebilirlik”
giindeme gelecektir®™°, Iptal edilebilirlikte sdzlesmenin devam etmesi veya kaldiriimasi

iptal hakkina sahip olan tarafa aittir®'.

36 Moroglu, Hiikiimsiizliik, s.2.

37 Moroglu, Hiikiimsiizliik, s.153.

38 Karca/Sehirali Celik / Manavgat, Anonim Sirketler Hukuku Cilt II, s.17-18.

34 Fikret Eren, Borglar Hukuku, s.388.

350 Yal¢in Kavak, Medeni Hukukun Temel Kavram ve Kurumlari, Istanbul 2019, s.335.

31 Akin Erkan, Anonim Sirketlerde Y&netim Kurulu Kararlarmin Butlam, Bahgesehir Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi, Istanbul 2021, s.25.
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3.6.3.1. Genel Olarak

TTK m. 622 hiikkmiine gore, TTK nin, anonim sirket genel kurul kararlarinin iptaline
iliskin TTK m. 445-446 hiikiimleri, kiyas yoluyla limited sirketlere de uygulanir.

TTK m. 445°e gore, 446’nc1 maddede belirtilen kisiler, kanun veya esas sozlesme
hiikiimlerine ve o6zellikle diiriistliik kuralina aykir1 olan genel kurul kararlar1 aleyhine,
karar tarihinden itibaren {i¢ ay i¢inde, sirket merkezinin bulundugu yerdeki asliye
ticaret mahkemesinde iptal davasi acabilirler. Belirlenen {i¢ aylik siirenin amaci,
muhataplar bakimindan iptal davasi siirecinin bir an 6nce sonuca kavusturulmasidir.
Buradaki ii¢ aylik siire dolmadan 6nce dava ikame edilse bile davanin baglamasina ii¢
ayin sona erme tarihinden sonra baslanir. Bunun sebebi, baskaca kisiler tarafindan da
iptal davasmin agilma ihtimalidir. Boyle bir durumda acilmis davalar birlikte
goriilecektir’™2. Bu “ii¢ aylik siire” emredici bir hiikiimdiir*>3. Sirket sdzlesmesiyle veya
iptal davasinin taraflarinin sulh olmasi ile degistirilemez. Hakim tarafindan bu siire
resen dikkate alinir. Bu siire igerisinde iptal davasi acilmazsa dava hakki diiser ve
sirketin onay1 dahi olsa bu dava agilamaz®*.

Yazili oy bildirme yolu ile alinan kararlar en son oy bildirimi ile veya oy bildirme
stiresinin dolmasi ile gerceklesmektedir. TTK m. 445°e gore ii¢ aylik siire, bu sekilde
alman genel kurul kararinin tebliginden itibaren islemeye baslar. Teblig edilen genel
kurul kararinda olumlu veya olumsuz oylar ile kararin gergceklesme tarihi yer almalidir.
Ortaklarmn karar metnini hangi yeter sayr ile karar alindigini, hangi tarihte
gerceklestigini bilmesi, iptal davasi agmasinda iptal sebeplerini 6grenmesi agisindan
biiyiik 6nem tasir®>. Boylece kararm taraflara tebliginin farkli zamanlarda yapilacag
gbz Oniine alindiginda her ortak i¢in bu karara karsi itiraz edecekleri silirenin de
baslangic1 farkli olabilecektir. Taraflarin bir araya gelerek diizenledikleri toplanti

sonrasinda bu zamanin baslangict ise karar tarihidir®>°,

352 Ansay, s.156.

333 Moroglu, Hiikiimsiizliik, s.301.

B4Yargitay 11.HD. T. 30.03.2016, E. 2015/8744, K. 2016/3486, Kaynak:
https://www.karararama.yargitay.gov.tr , e.t.: 25.04.2024.

355 Arslanli/Domanic, s.511; Aksu, s.147.

3% Halil Arslanli/Hayri Domani¢, Limited Sirketler Hukuku ve Uygulamasi, Hisseli Komandit
Sirketler, C. III, Istanbul 1989, 5.537.
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TTK m. 446°da ise iptal davasimi agabilecekler diizenlenmistir®>’. Buna gore pay
sahipleri miidiirler kurulu, intifa hakki sahibi ve kararlarin yerine getirilmesi kisisel
sorumluluguna neden olacaksa miidiirler kurulu iyelerinden her biri iptal davasini
acabilir.

Iptal davasinda davali, limited sirket tiizel kisiligidir. Sirketi davada miidiir veya
midiirler kurulu temsil eder. Davanin miidiir ya da miidiirler kurulu tarafindan agilmasi
halinde, sirketin temsili i¢in bir kayyim atanmasi gerekir. Aleyhine iptal davasi agilmis
olan limited sirket tiir degistirirse yeni tiir, hangi tlir sirket olursa olsun eskisinin
devamudir ve iptal davasinda daval sifati, kendiliginden yeni sirkete ait olacaktir™3,

Miidiir/miidiirler kurulunun, iptal davasinin durugma tarihlerine iligkin bilgileri
usuliine uygun olarak ilan etmesi ve internet sitesine yayimlamasi gerekmektedir (TTK
m. 448/1). TTK m. 622 hiikkmiiniin yaptig1 atifla, TTK m. 448/3 hiikkmiine gore,
mahkemenin takdirine bagl olarak sirketin talebi {izerine, davadan dogacak muhtemel
zararlara kars1 davacilarin teminat géstermesine karar verebilir.

Iptal halinin diger hiikiimsiizliik durumu butlandan farklidir. Ozellikle davanin
acilmasi kosullar1, davanin ikame siiresi ve bu davay1 yoneltme hakkina sahip olanlar
bu farkliliklarin en 6nemlisidir. Bu nedenle iptal davasi, diger hiikiimsiizliik hallerine
nazaran 6zel bir konuma sahiptir. Sirket genel kurul karari, kanun ve sdzlesmeye ait
sartlarda usulsiizlik barindirsa bile bu kararlarin taraflarca iptali talep edilmedigi

359

stirece, karar tim ortaklar1 baglar’>”. Ayrica ilgililerce genel kurul kararlarinin usule

uygun ve gecerli oldugu yoniinde bir “tespit davasi” seklinde talebin

360 Mahkeme 6niine gelen karar hakkinda iptal

yoneltilemeyecegini belirtmek gerekir
hiikmii verebilecegi gibi, iptal davasi hakkinda ret karar1 da verebilir. Fakat
mahkemenin uyusmazlik konusu, kararin yeniden diizenlenmesi seklinde bir karari tesis
etmesi miimkiin degildir*!.

Iptal hakk: yenilik doguran, bozucu bir ingai dava tiirii olmastyla birlikte iptal davasi
sonucunda genel kurul karari ile meydana gelen bir hukuki durum degistirilmektedir

(HMK m. 108/1; TTK m. 445). Buradaki yenilik doguran haktan kasit, bir kimse

3"Mustafa Yavuz, Anonim ve Limited Sirket Genel Kurul Kararlarinin Iptalinde Etki Kurali, inceleme
Giimriik Ticaret Dergisi, Aralik, 2021, S.8(26), 5.52-63.

358 Moroglu, Hiikiimsiizliik, s.209.

3% Yargitay TD. T.14.10.1970 E. 1970/804 K. 1970/3638, Kaynak: Eris, A¢iklamali-igtihatli TTK, s.
1543.

30 Yargitay 11. HD. T.17.11.1988 E. 1988/3919 K. 1988/6845, Kaynak: Eris, A¢iklamali-igtihathh TTK,
s. 1553.

361 Sener, Ortaklik Hukuku, s. 641.
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tarafindan kullanildiginda, hukuki iligkinin yeniden diizenlenerek yapilandirildigi ya da
bu iliskinin tamamen ortadan kaldirilmasi durumudur. Bu nitelikteki bir hak olmasi,
ondan iglem Oncesinde feragat edilemeyecegini ve ilgilinin onay1 olmaksizin onlardan
alimamayacagi anlamina gelmektedir (TTK m. 452). Genel kurul kararlarinin iptaline
iliskin kararlar, kesinlesmesiyle birlikte tliim pay sahipleri hakkinda hiikiim ifade eder
ve gegmise yonelik sonu¢ doguracaktir.

Genel kurul kararimin iptali hakkinda kesinlesen mahkeme kararinin,
midiir/miidiirler tarafindan ticaret siciline tescil ettirilmesi ve ortakligin internet
sitesine konulmasi gerekmektedir.

Diger bir 6nemli durum ise iptal davasinin mahkemece ileri siiriilmesi konusunda
herhangi bir tereddiit yoktur. Fakat bu durumda da iptal davasinin tahkim usuliine
uygun olup olmadig: sorunu 6ne ¢ikmaktadir. Bu durum &gretide tartismalidir®®?. Bir
goriise gore genel kurul kararlar1 tahkim yoluyla iptal edilebilir’®’. Bagka bir gériise
gore Oncelikle dava konusu genel kurul kararlarinin icerigi incelenmeli daha sonra bu
kararlarin  tahkime uygunlugunun denetlenmesi gerekmektedir’®*. Bu  goriis
dogrultusunda muhataplarin iradelerine bagli bir genel kurul karar1 mevcut ise, o
kararin iptali hakkinda tahkim elverisli iken taraflarin iradesinden ayr1 bir sekilde tesis
edilen konudan kaynakliyor ise o kararin iptali tahkime tabi olmayacaktir®®>. Ogretideki
bir goriise gore Kanundaki hiikiimler ¢ercevesinde sirket sézlesmesinde bu dogrultuda
ozel bir diizenleme yapilamamaktadir, aksi halde bu diizenleme gecersiz olacaktir®®®.

Kanaatimizce genel kurul kararlarinin iptali tahkim uygulamasiyla miimkiin olmakla
beraber, kararlarin igerigine gore bir belirlemenin yapilarak bu ¢dziim yolunun tespitine
karar verilmesi gerekmektedir. Zira tahkim yolunun mahkemeye nazaran daha hizl
¢Ozlime kavusmasi, limited sirketin 6zilinii olusturan hizli karar mekanizmasina olumlu
etki yaratacak ve ortakligin islerini yavaslatmadan sorun, ¢ézlime kavusacaktir.

Belirtmek gerekir ki genel kurul kararlarinin iptali davasinda arabulucuya bagvuru

zorunlulugu yoktur.

362 Karca /Sehirali Celik/Manavgat), s. 217 vd.; Tiirk, s. 256 vd.; Dogan, s.129.

363Kirca /Sehirali Celik/Manavgat, Anonim Sirketler Cilt II s. 219 vd.; Tolga Ayoglu, Sermaye
Sirketleri Ozelinde Sirketler Hukuku Uyusmazhklarinin Coziimiinde Tahkim, Istanbul 2018, s. 108.
3%Mehmet Tas, Tiirk Hukukunda Anonim Sirket Genel Kurul Kararlarmin iptali Davalarinin
Milletleraras1 Ticari Tahkimde Goériilmesi, Istanbul Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii,
Yaymnlanmams Yiiksek Lisans Tezi, Ankara 2007, s. 53.

365 Tas, s. 54.

366 Moroglu, Hiikiimsiizliik, s. 305-306; Rauf Karasu, Tiirk Ticaret Kanunu Tasarisma Gére Anonim
Sirketlerde Emredici Hiikiimler ilkesi, Yetkin Yayinlari, Ankara 2009, s.173.
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3.6.3.2. Tiirk Ticaret Kanunu Geregince Iptal Sebepleri

TTK m. 445’te iptal nedenleri {i¢ tilirli olarak belirlenmistir. Bunlar: Kanun’a
aykirilik, sirket sdzlesmesine aykirilik ve diirtistliik kuralina aykiriliktir.

Unutmamak gerekir ki hakimin iptal davasindaki yetkisi, mevcut taleplerdeki iptal
sebepleri ile siirhidir. Bu sebeple mahkemenin Oniine gelen uyusmazlik hakkinda,
“verindelik denetimi yasag1” geregince bir denetim yapma yetkisine sahip degildir*®’.
Dolayisiyla iptali istenen karar Kanun’a, sirket sozlesmesine ve diiriistlik kuralina
uygunsa hakim baskaca sebeplere dayanarak, begenmeyerek ve isabetsiz buldugu i¢in
iptale karar veremez>®.

TTK m. 445°te sayilan sinirl iptal sebeplerini bu baglik altinda ayr1 ayri incelemekte

fayda gormekteyiz.

3.6.3.2.1. Kanuna Aykirihk

Kanuna aykirilik durumunda yer alan “kanun” ifadesi ile yalnizca TTK hiikiimleri
anlagilmamalidir. Zira, diger kanunlara aykirilik durumlar1 sebep gosterilerek genel
hukuk ilkelerinin ihlaline karsi iptal davasi acilabilecektir. Iptal davasina iligkin
kararlarda, mevcut hukuki iligkinin gecerli olmasina karsin bu iliskinin malul olarak
dogmus olmas1 séz konusudur®®.

Kanuna aykirilik sebebiyle iptale konu durumlara: Sonucu etkileyebilecek oranda bir
oy hakki hesaba katilmaksizin alman genel kurul karari, toplantisina katilmayan
ortaklar, giindemde olmayan bir konunun genel kurulca karara baglanmasi ornek

370

gosterilebilir’™. Ayrica TTK m. 618/3 hiikmiinde belirtilen kararlarda imtiyazli oylarin

371

kullanilmast durumunda alinan kararlarda iptale tabi olacaktir’’". Ortagin sirkete karsi

uymas1 gereken sadakat sorumlulugu ve rekabet yasagina uygunsuz islemlerini

367 Moroglu, Hiikiimsiizliik, s.207-208.

368 Karca /Sehirali Celik/Manavgat, Anonim Sirketler Cilt I1, s. 64.

369 Pulagl, Yeni Sirketler Hukuku Genel Esaslar, § 22, N. 215.

30 Erdogan Moroglu, Anonim Ortakliklarda Sermaye Artirimi, Giincellestirilmis 4. Baski, On Iki
Levha Yaymcilik, Istanbul 2018, s.83; Torlak, s.97; Yargitay 11. HD. T. 16.10.2017 K. 3379/5392,
Kaynak: https://www.kazanci.com.tr , e.t.: 20.05.2024

371 Hakan Bilgeg, Anonim Sirketlerde Oy Hakkinda Imtiyaz, Turhan Kitabevi, Ankara 2017, s.181.
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onaylayan kararlarda ilgili ortagin oy kullanmasi durumunda (TTK m. 619/3) tesis

edilen kararlarin iptali giindeme gelebilmektedir®’.

3.6.3.2.2. Limited Sirket Sozlesmesine Aykirihk

TTK m. 445°e gore diger bir iptal edilebilirlik durumu, sirket s6zlesmesine aykirilik
durumudur. Sirket s6zlesmesinde zorunlu kayitlar TTK m. 576’da 6ngdriilmesi sartiyla,
baglayict olan kayitlar ise TTK m. 577°de diizenlenmistir. Bu kapsamda sirket esas
sOzlesmesinde emredici kurallar1 veya diger ihtiyari kurallar1 agirlastiran hiikiimler yer
alabilir’”3.

Sozlesmede, aykiri hiikiimlerden bahsedebilmek i¢in Oncelikle sirket sozlesmesi
hilkmiiniin gegerli olmasi1 gerekir. Fakat sirket sozlesmesinde diizenleyici hiikiimlerin
de yer almasi yanmda’™ bu hiikiimlere karsi aykirihik iddiasiyla iptal davasi
acilamaz®”.

Sirket sozlesmesine aykiriliklara iptal davasi agilabilecek durumlara 6rnek vermek
gerekirse, sirket sozlesmesinde mevcut olmayan bir nedene dayanilarak pay hakki
sahibinin sirketten ¢ikarilmasi istemi dogrultusunda genel kurulun bir karar alarak
ortagin sirketten c¢ikarilmasi (TTK m. 621/1-h, m. 640/1) veya sirket so6zlesmesinde
belirlenen oy hakkinda imtiyaza iligkin diizenlemelere aykiriliklar barindiran kurul
kararlarina kars1 iptal davasi agilmas1 miimkiindiir’’®. Zira, sirket sozlesmesi, sirketin
faaliyetini, karar alma usullerini biitiin isleyisi diizenleyen ve kesinlikle ilgililerce
uyulmasi gerekli olan bir s6zlesme niteligindedir. Ancak 6gretide, sirketin s6zlesmesine
yonelik her aykiri iglemin bir iptal sebebi olmadigi, 6ncelikle diger hiikiimsiizliik halleri
olan butlan ya da yokluk sebebinin bu aykiriliklar dogrultusunda degerlendirilmesini ve

377 Ornegin, mutlak ya da nisbi

daha sonra karar verilmesi gerektigi ileri stiriilmiistiir
emredici hiikiimlerin sirket sozlesmesi ile kismen ya da tamamen degistirilmesi

durumunda sirket s6zlesmesi hiikiimleri batildir*’®. Bu sebeple batil ya da yok olan bir

372 Sener, Ortaklik Hukuku, s.617.

373 Karca /Sehirali Celik/Manavgat, Anonim Sirketler Cilt II, s. 86; Moroglu, Hiikiimsiizliik, s.231.
374 Karca /Sehirali Celik/Manavgat, Anonim Sirketler Cilt II, s. 87; Dogan, s.117.

375 Karca /Sehirali Celik/Manavgat, Anonim Sirketler Cilt II, s. 87.

376 Bilgeg, 181; Dogan, s.117.

377 Moroglu, Hiikiimsiizliik, s.187.

378 Moroglu, Hiikiimsiizliik, s.187.
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sirket sozlesmesine aykirilik iptal nedeni degildir’”®. Toplantiya ¢agri ve yonetime
iliskin sekil ve usul kosullarina uygun davranilmamasi, zabitlarin diizenlenirken kanuna

380

ve sirket s6zlesmesine aykirt olmasi halinde’®” ilgililerce genel kurul kararlarinin iptali

talep ve dava edilebilir®®!.

3.6.3.2.3. Diiriistliik Kurallarina Aykirihk

TTK m. 445’te hiikkmiinde, diiriistliik kurallarina aykirilik halinde iptal davasi
acilabilecegi diizenlenmistir. TTK madde 445 uyarinca, genel kurul kararlarindan biri,
kanuna ve soOzlesmedeki hiikiimlere uygunluk gostermis olsa bile tiim toplumca
uyulmast zorunlu olan iyi niyet kurallariyla ¢elisiyorsa bu kararlarin iptal edilmeleri
gerekmektedir®®?.

Diiriistliik kuralinin diizenlendigi TMK m. 2’de yer alan hiikiim, toplumun tiim
kesimlerince, gercek ve tiizel kisilerin birbiriyle olan iliskilerinde eylemlerini
gerceklestirirken uymasi gereken kurallari ve sorumluluklar dile getirmektedir®®?.

Akintiirk’e gore durtstlik ilkesi, yazili olmadigi toplumun normal zekaya sahip
fertlerinin yasamlarinin diiriist ve giivenilir olmalar1 ile sekillenmis kurallarinin diger
kisilerce de benimsenmis olarak ortaya ¢ikan kurallardir®®,

Diiriistliitk kurali ile celisen kararlarin ¢ogunlukla, sirketin i¢ ve dis iligkilerinde
organlarin ve kisilerin sahip olduklari yetki ve gérevlerini olumsuz sekilde kullanmalari
sonucu meydana gelen islemlerden olustugu goriilmektedir’®. Ozellikle esitlik ilkesinin
ithlali, azinlik paylarin haklarmin hice sayilarak kararlarin alinmasi, faaliyetlerin
yiiriitiilmesi  sirasinda gliveni  etkileyecek hukuki islemlerin yapilmasi 6rnek

386

verilebilir Moroglumna gore genel kurul kararlarmin ortaklifin = ¢ikarlar

dogrultusunda degil de sirket ici birtakim kisilerin sahsi c¢ikarlar1 dogrultusunda

39 Yargitay 11 HD. T. 01.10.2001 E. 2001/7442 K. 2001/7269, Kaynak: https://www.yargitay.gov.tr,
e.t.: 26.04.2024.

380 Tugrul Ansay, Anonim Sirketler Hukuku, Bagnur Matbaasi, Ankara 1968, s.144.

381 pulagl, Yeni Sirketler Hukuku Genel Esaslar, § 22, N. 218.

382 Siingii, s.131.

383 Aydin Zevkliler/Ayse Haputgu/Damla Giirpinar, Medeni Hukuk Temel Bilgiler, Turhan Kitabevi, 6.
Basi, Ankara 2008, s.66.

384 Turgut Akintiirk, Medeni Hukuk, Beta Basim Yayim, Nisan, 2003, 91.

385 Siikrii Y1ldiz, Limited Sirketler Hukuku, Arikan Basim Yayim Dagitim Ltd. Sti., Istanbul 2007,
s.239.

386 Yildiz, Limited Sirket, 5.239.
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387

alimmas1 diiriistliik ilkesine aykiriliklar barindiracaktir Konu ile ilgili olarak

Yargitay’mn diiriistliik kuralina aykirilik hakkinda bu ydnde verdigi bir kararinda®®®,
genel kurulun usule uygun olarak toplanilmadan sermaye arttirnmi karari sonrasinda
cogunluk hisseye sahip olan ortagin bu karardan sonra sirket yapisinin bu ortak
aleyhine degistigini ve karardan sonra hisse oraninin neredeyse yariya diistiigiinii ve bu

kararin diiriistliik kuralina aykiri olmasi sebebiyle iptaline karar verilmesi gerektigini

belirtmistir.

3.6.3.3. Kismi iptal

TTK ve TBK’de genel kurul kararlarmin kismen iptali hakkinda agik ve net bir
hiikkim bulunmamaktadir. Ancak agikca belirtilmemesine ragmen kararlarin kanuna,
diirtistlik kuralina ve sirket sozlesmesine aykiriliklar barindiran kisimlarinin iptali

miimkiin olup bu kisimlar dava konusu edilebilir®®’.

387 Moroglu, Hiikiimsiizliik, s.239.

388Yargltay 11.HD. T. 23.09.2019 E. 2018/4304 K. 2019/5672, Kaynak: https://www.legalbank.com.tr,
e.t.: 20.042024.

389 Torlak, $.99.

76


https://www.legalbank.com.tr/

SONUC

Tiirkiye’deki limited sirket sayisi, diger sirket tiirleri ile kiyaslandiginda oldukga
fazladir. Bu durum, 6zellikle limited sirketlerin niteliklerinin kurulus amaglarini ve
diger sair hususlariin ilgili kanunlar ¢er¢evesinde ne denli 6nemli ve hassas sekilde
diizenlendigi sorusunu da beraberinde getirmektedir.

Limited sirket genel kurulu devamlilik arz eden bir goreve sahip olmamasi yaninda,
bir hayli fazla yetkiye sahip olan karar ve irade organidir. Zira limited sirket, iradesini
genel kurul toplantilarinda belirledigi kararlar araciliyla belirlemektedir.

Limited sirketlere ait bir¢ok temel konuda anonim sirket hiikiimlerine atif
yapilmustir. Ozellikle TTK m. 617/3 hiikmii cercevesinde anonim sirketlere yapilan atif
birtakim belirsizlikleri de beraberinde getirmistir. “Genel Kurulun Toplanmas1” basligi
altinda diizenlenen TTK m. 617 hiikiimleri incelendiginde genel kurulun toplanmasi,
toplantiya cagriya iliskin usuller ve genel kurul toplantisinin yiiriitiilmesi hakkinda
hiikiimleri icermekte ise de kanaatimizce bu konular ile TTK m. 617’nin igerigiyle
ortiismemektedir. Oyle ki hiikiim igerisinde olaan ve olaganiistii toplantiya cagri,
genel kurul toplantisina temsilciyle katilim, toplantiya ¢agri ve oneri haklar1 ve sirkiiler
karar alma gibi hususlar da yer almakta olup ve bu hususlarin toplantiya ¢agri ile ilgisi
bulunmamaktadir. Diger bir sermaye sirketi olan anonim sirketlerde bu konulara ait
hiikiimler, TTK m. 409 iist baghiginda “Toplantilar’, m. 410 bashginda “Cagr1” ve m.
411°de ise “Azlik” baghgi altinda ayri ayr1 incelenmistir. Kanaatimizce, limited
sirketler acisindan bu bagliklarin da ayr1 ayr1 kanun hiikiimlerinde incelenmesi daha
isabetli olacaktir.

Genel kurul, toplantilarin1 olagan ve olaganiisti olmak iizere iki sekilde
gerceklestirmektedir. Bu iki farkli toplanma tiirii arasinda birinin yilin belirlenmis bir
zaman diliminde, digerinin ise zorunlu ve ihtiya¢ hallerinde diizenlenmesinden
meydana gelen bir fark goriilmektedir.

Olagan toplantinin her yil hesap doneminin bitiminden baglayarak ii¢ ay iginde
yapilacagi belirtilmistir. Yalniz hiikkiim dikkatlice incelendiginde “hesap doneminin”
baslayacag1 tarih hakkinda bir diizenleme mevcut degildir. TTK‘de yer alan bu
belirsizlik, 213 sayii VUK m. 174/2 cercevesinde ¢oziilecektir. Ilgili kanun
maddesinde, bu donemin bilinen takvim yili olarak algilanmasi gerektigi belirtilmistir.
Kanun koyucu olagan genel kurul toplant: siiresi i¢in TTK m. 617/1°de bir st sinir

belirlemistir. Kanaatimizce bu siire, sirket sozlesmesi ile kisaltilabilir ancak uzatilamaz.
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Zira olagan toplanti siiresinin uzatilmasi, sirketin siirekliligi agisindan onemli bir
durumdur. Bu siirenin uzatilmasi, olagan toplantilarda goriisiilmesi gereken konularin
siiriincemede kalmasina sebep olabilmektedir. Ug aylik siire, bir iist siir oldugu igin
sirket sozlesmesi ile bu silirenin uzatilmast miimkiin degildir. Bu sebeple kanun koyucu
burada kesin bir sinir ¢izmek kaydi ile bu hitkkme agiklik getirerek siireyi bu sekilde
diizenlemesi daha isabetli olacaktir.

Genel kurulun, kanunda dngoriilen siirede toplanamamasi halinde nasil bir yaptirimin
uygulanacagi hakkinda bir diizenleme yapilmamistir. Boyle bir durumda, TTK m. 553
ve 644’te yer alan hiikiimler geregince midiir/miidiirlerin sorumlulugu giindeme
gelecektir. Zira olagan genel kurul toplantisinin yapilmasi hakkinda, {i¢ aylik zamana
uyulmamasi neticesinde, toplantiya gec¢ bir davet soz konusu olacaktir. Sirkette
goriisiillmesi ve karar alinmasi gereken ancak olagan toplantiya ge¢ davet sebebiyle
karar alinamayan kararlarin sonucunda, sirkette olumsuz durumlar meydana gelebilir.
Bu nedenle, miidiirlere kars1 sorumluluk davasinin ac¢ilmasi s6z konusu olabilir. Olagan
genel kurul toplantisina cagirmaya yetkili olan miidirlerin toplantinin  geg
yapilmasindan dogan sirket zararlarindan sorumlu tutulabilmesi i¢in miidiirlerin kusurlu
olmalar sarttir. Diger bir 6nemli husus ise bu ii¢ aylik siireye uyulmadan genel kurulda
alinan kararlarinin hukuki durumudur. Bu durumda Kanun’da belirtilen siireye
uyulmamasinda hakli bir sebebin olmamasi durumunda dahi kararlar gecerli olup, yasal
stireye uyulmamasi gerek¢esine dayanarak alinan kararlarin iptal edilmemesi gerekir.

TTK m. 617/1’e gore gerektirici sebeplerin bulunmasi ve sirket sézlesmesi uyarinca,
genel kurul olaganiistii toplantiya ¢agrilabilir. Yani bu toplantilarin 6nceden belirlenen
bir vakti yoktur. Ancak olaganiistii genel kurul toplantilarinin hangi zamanlarda
yapilacag: sirket esas sozlesmesinde belirlenebilir. Olaganiistii toplantilarin, giindem
konularmin belirli nedenler ¢ercevesinde ve ihtiyaglar dogrultusunda yapilmasi
sebebiyle olaganiistii genel kurullarin giindemi Kanun’da diizenlenmemistir.

Olagantistii genel kurula iliskin 6762 sayih eTTK ile 6102 sayih TTK
incelendiginde, her iki Kanun’da bu konunun farkli sekilde diizenlendigi anlasilmakla;
eTTK m. 538/1°de yer alan hiikiim igerisindeki “veya” ifadesinin yerine, TTK m.
617/1’de “ve” ifadesinin kullanilmasi tercih edilmistir. Sonug¢ olarak olaganiistii
toplantinin yapilabilmesi i¢in bu sartlarin birlikte gerceklesmesi gerekmektedir. Yeni
diizenleme iki sart1 birlikte gerceklesmesini uygun gérmiis ise de kanaatimizce, genel
kurulun ivedi sekilde toplanmasina sebep olan gerektirici sebebin olmasi ve bunun

karsisinda buna iliskin hiikmiin sirket sdzlesmesinde bulunmamasi durumunda da bu
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toplantinin  yapilabilmesi gerekmektedir. Zira olaganiistii genel kurul toplanti
sebeplerinin sirket sozlesmesinde onceden belirlenebilir olmas1 miimkiin degildir. Bu
sebeple toplantinin yapilmasina temel olusturan fevkalade nedenin olusmasi ve bu
sebebin sirket s6zlesmesinde bulunmamasi, olaganiistii toplantinin mahiyetine aykir1
olmas1 nedeniyle limited sirket sézlesmesinde bulunmasa da liizum halinde, olaganiistii
toplantinin yapilmasi miimkiin olmalidir. Oyle ki TTK m. 617/1 hiikmiinde aranilan
her iki sartin varligi limited sirketin hizli karar alabilmesi, ihtiyaglarin hizli sekilde
¢coziime kavusmasi adina karar alma siirecini yavaslatacaktir.

Genel kurul toplantisinin ortaklarin fiziki katilimi, elektronik ortam ve sirkiiler karar
alma seklinde yapilmasi miimkiindiir. Ancak toplanti, esas olarak ortaklarin fiziki
katilimi ile yapilmaktadir. Sirkiiler kararin alinmasi sirasinda, TTK m. 617/2 hitkmiinde
ongoriilen toplantiya ¢agri ve ilan kurallarina uyulmasina gerek yoktur. Sirkiiler karar
almasi icin talebin tiim pay sahiplerine iletilmis olmasi , bu ortaklardan birisinin dahi
sOzllii miizakere isteminde bulunmamis olmasi ve kararlarin Kanun’da yer alan yeter
sayilara uygun sekilde alinmis olmasi yeterlidir. TTK m. 617/2 hiikmii, sirkiiler karar
almada aranilan sartlarda, yazili oy verme onerisi Kanun’da sadece ortaklara taninmis
olmas: isabetli bir hiikiim olmamistir. Kanaatimizce bu yetkinin genel kurulu toplantiya
cagirmaya yetkili olan herkese taninmasi gerekliydi.

Limited sirkette, toplantiya davet hakkina sahip olan kisi ve organlar hem kanun
tarafindan hem de sirket sozlesmesi ile yetkilendirilen kimselerdir. Kayyim ve iflas
idaresi tarafindan da genel kurulun toplantiya ¢agris1 yapilabilmektedir. TTK m. 410/1
hiilkmii ¢ercevesinde tasfiye memurlar1 da gorevleri ile ilgili konular i¢in, genel kurulu
toplantiya cagirabilirler. Tasfiye memurlarinin bu yetkisinin hem TTK m. 410/1°de
hem de TTK m. 535/2°de diizenlendigini gérmekteyiz. Tekrara diismemek adina bu iki
hiikmiin tekrardan diizenlenmesinin uygun olacag: kanaatindeyiz.

Genel kurul toplantinin glindemi ile ilgili olarak, TTK m. 411/3’e baktigimizda azlik
tarafindan glindeme konu eklenilmesi ile ¢agrinin yapilmasi isleminin noter araciliyla
gergeklestirilmesi gerekir. Bu hiikiimle ayni1 dogrultuda kanun koyucu, madde 411/1
hilkmiinde ise yazili olarak gerektirici sebeplerin ve giindemin belirtilerek toplantiya
cagr diizenlenmistir. TTK m. 411/3 hiikmiinde belirtilen “noter araciligiyla” yapilacak
islem zaten bir yazili sekle sahiptir. Bu sebeple, TTK m. 411/3 hiikmiinde tekrara

diistilmiistiir.
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Limited sirket genel kurul toplantis1 kural olarak ¢agrili yapilmaktadir. Toplantinin
cagrili olarak yapilmasindaki amag, toplantiya katilanlarin 6zellikle toplant1 vakti,
toplantinin yapilacagi adres ve goriislilecek konularla ilgili beklenmedik durumlarla
karsilagsmasini onlemektir.

Genel kurul toplantisina ¢agrinin toplanti tarihinden en az on bes giin 6ncesinden
yapilmasi gereklidir. Ancak bu vakit, sirket tarafindan uzatabilir veya on giline kadar
kisaltilabilir. Siirenin on giine kadar kisaltilabilecegi yoniindeki hiikmiin getirilmesi
sirket ortaklarinin toplantiya daha iyi ve uygun hazirlig1 agisindan son derece yerinde
olmustur.

Genel kurul toplantisina yetkisiz katilima dair anonim sirketlere uygulanan TTK m.
433, limited sirketlere de uygulanmaktadir. Her ortak, yetkisiz katilimin vuku bulmasi
durumunda sahip oldugu sirket haklar1 dogrultusunda toplantiyr yoneten, baskanliga
taleplerini iletebilir ve itirazini toplanti tutanagina gegirtebilir.

TTK m. 620 hiikmii geregince, Kanun veya sirket sdzlesmesinde aksi belirlenmedigi
stirece se¢im kararlar1 dahil, tiim genel kurul kararlari, toplantida temsil edilen oylarin
salt c¢ogunlugu ile alinir. Bu hiikiimde kullanilan “sirket sdzlesmesinde aksi
ongoriilmedigi takdirde” ifadesinden ortaklarin, bu kararlar icin sirket sdzlesmesinde
toplantinin yapildig1 yeter sayiyr belirleyen veya karar nisabini degistiren bir hilkmii
belirleme hakkina sahip oldugu sonucuna ulasilabilir. Bu sebeple, sirket tarafindan
olagan kararlara yonelik daha agir bir nisap belirlenebilir.

TTK m. 621 uyarinca genel kurulda 6nemli kararlarin alinabilmesi i¢in, toplantida
temsil edilen oylarin en az tligte ikisinin ve oy hakki bulunan esas sermayenin
tamaminin salt ¢ogunlugunun bir arada bulunmasi gerekmektedir. Burada, oy ve
sermaye unsurlarmna iliskin sartlar arandigindan burada ikili sarta bagli bir sistem
benimsendigi goriilmektedir. TTK m. 621 kapsaminda ¢ifte yeter saymin aranmasi
isabetlidir. Zira ¢ift yeter sayinin arandig1 konular, sirketin varligina dogrudan etki eden
ve onem derecesi bir hayli yiiksek olan durumlardir. Yukarida agiklanan hiikiimde yer
alan yeter saymin, TTK m. 589/1 hiikmii ile olusturdugu farkliligin net bir sekilde
anlasildigimi belirtmek gerekir. Zira m. 589/1°de yer alan bazi hallerde, m. 621’e
nazaran daha agir bir nisabin 6ngoriilmesi miimkiindiir. Bu sebeple m. 589/1 hiikmiinde
yer alan nisaba iliskin alanlarin diizenlenmesini ve celiskinin ortadan kaldirilmasinin
ithtiya¢ oldugunu sdyleyebiliriz. Bu konu nezdinde tiim yeter sayilara iligskin hiikiimlerin
tek bir kalemde m. 621 hiikmiinde tekrardan diizenlenmesi, karigikli§i ortadan

kaldiracaktir.
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Kanun koyucu, anonim sirketlerde yonetim kurulu iiyelerinin birinin yazili 6nerisi ile
oy vermek suretiyle (sirkiiler) karar almasina imkan tanimis; ayrica benzeri bir hiikiim
de limited sirketlerde genel kurul i¢in 6ngdrmiistiir. Sirkiiler tipi karar almanin toplanti
gibi ugrastirici, zaman alic1 olmamasi ve uygulamada ¢ok kullanilmasi nedeniyle bu
hususta, Kanun’da ayrintili diizenlemeye yer verilmesi yerinde olacaktir.

Bir ortagin sirketten ¢ikarilabilmesi ile ilgili olarak TTK m. 640/3 hiikmii, kanun
koyucu tarafindan eTTK m. 551 hiikmiinde kapsamli bir degisiklik yapmadan aynen
kabul edilerek diizenlenmistir. Kanaatimizce bu durum ortagin sirketten ¢ikarilmasi
hakkinda hukuki bir boslugu beraberinde getirmistir. Sirket tarafindan agilacak ¢ikarma
davasi i¢in, bir genel kurul kararinin olmasi gerekmektedir. Bu yondeki bir genel kurul
karar1 alinabilmesi i¢gin TTK m. 621°de aranilan yeter sayilarin saglanmasi
gerekmektedir. Ortagin sirketten c¢ikarilmasi davasinin incelenmesi sirasinda hakim,
uyusmazlik konusu hakkindaki sonuca, kanun hiikmiinii hukuka uygun bir sekilde
sinirlandirarak ulagsmalidir. Ozellikle hakim TTK m. 640/3 hiikmiinii uygularken,
kanunda yer almayan diger istisnai halleri de géz oniinde bulundurmalidir. Boylelikle
ortagin haksiz olarak sirketten c¢ikarilmasi engellenecektir. Ortagin sirketten
cikarilmasina karar vermesi halinde ise ¢ikarilan ortagin sirketteki haklarinin tiglincii
kisiler ve diger ortaklar kapsaminda nasil devir olacagina yonelik acik ve net bir hiikiim
bulunmamaktadir. Bu sebeple ¢ikarilan ortagin paylarinin bu kisilere devrinin miimkiin
oldugu yoniinde bir diizenleme getirilmesi uygun olacaktir.

TTK m. 422/2 hiikmiinde belirtildigi izere, miidiir/miidiirlerin, genel kurul kararlarin
yer aldig1 toplant1 tutanagini noter onayindan sonra, belgede yer alan hususlari tescil ve
ilan ettirmek iizere ticaret sicil midiirliigline basvurmasi ve derhal sirketin internet
sitesinde paylasmasi gerekmektedir. Bu tutanagin ne zamana kadar yazilmasi gerektigi
konusunda ise TTK’de herhangi bir hiikiim 6ngériilmiis degildir. TTK’de tutanagin ne
zamana kadar yayimlanmasi gerektigi konusunda da bir agiklik bulunmamaktadir. Zira
TTK m. 422°deki “derhal” sozciigli belirsiz bir zamani ifade etmektedir. Bu ifadenin
yerine kesin ve net bir siirenin belirlenmesi gerekmektedir.

Genel kurul kararlarinin, hiikiimsiizlik hallerinden biri de butlan halidir. TBK’de
“butlan” yerine “kesin hiikiimsiizliik” terimi kullanilmistir. Ancak TTK’de “butlan”
terimi kullanilmaya devam edilmektedir. Bor¢ doguran hukuki islemlerde ‘“kesin
hiikiimsiizliik” ifadesinin kullanilmasit daha uygun olacagindan TTK’de de “butlan”

yerine “kesin hiikiimsiizliik” kavraminin tercih edilmesi daha isabetli olacaktir.
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Genel kurul kararlarinin butlan sebepleri, TTK’de ii¢ hal olarak sayilmistir (TTK m.
447). Ancak bu durumlar Kanun’da sayilanlarla smnirli degildir. Batil kararlarin
tespitinde, Ogreti ve igtihatlar ¢ergevesinde uyusmazlik konulari hakkinda kararlarin
verilmesi gerekmektedir. Ayrica madde hilkmiinde gecen “6zellikle” kelimesine vurgu
yapilmak suretiyle maddede diizenlenen durumlarla sinirli olmayan sebeplerin
belirlendigi goriilmiistiir.

Iptal davasi agmaya yetkili kisiler, kanun veya esas sdzlesme hiikiimlerine ve
ozellikle diiriistliik kuralina aykir1 olan genel kurul kararlar1 aleyhine, karar tarihinden
itibaren ii¢ ay i¢inde, sirket merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesinde
iptal davasi agabilirler (TTK m. 445). Kanun koyucu tarafindan ii¢ aylik kisa bir
stirenin belirlenmesinin en 6nemli amact hukuki giivenlik c¢ergevesinde muhataplarin
yarart agisindan problemin zaman kaybedilmeden c¢oziilmesidir. Iptal davasinin
mahkeme aracilif1yla ileri siiriilmesi hususunda higbir belirsizlik yoktur. Iptal davasinin
mahkeme haricinde, tahkime elverisliligi halen tartisilmaktadir. Kanaatimizce, tahkim
yolu ile genel kurul kararlarmin iptali mimkiindiir. Ancak genel kurul kararlarinin
icerigine gore bir belirleme yapilarak bu ¢6ziim yolunun uygun olup olmadig1 hakkinda
karar verilmesi gerekmektedir. Oyle ki tahkim yolunun mahkemeye nazaran daha hizli
coziime kavusmasi, taraflarin sorunlarinin ¢6ziimiinde olumlu etki yaratacak ve bdylece
sirketin isleri yavaglamayacaktir.

Sonug itibari ile limited sirketlere ait uyusmazlik konularinin fazla olusu, her giin
artan sirket sayist bu tiir bir sirkete ait hiikiimlerin daha detayli ve acik bir sekilde,
belirsizlige mahal vermeksizin diizenlemesini gerektirmektedir. Oyle ki limited
sirketler genel kurul toplantis1 ve karar alma esaslarini diizenleyen konularda anonim
sirket hiikiimlerine atiflar yapilmistir. TTK icerisindeki dagimiklik ve bir¢ok hiikiimdeki
belirsizlik sebebiyle her gecen giin limited sirket genel kurul toplantisina ydnelik
ihtilaflar ¢ogalmaktadir. Bu sebeple limited sirket genel kurul toplantis1 ve karar alma
esaslarinin temel yapisinin olusmasina yonelik 6zgiin hiikiimlerin agik ve net olarak,
TTK’de limited sirketlerle ilgili diizenlemelere yer verilen alanlarda yer almas1 faydal

ve daha anlasilir olacaktir.
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eTTK’'de yer alan dizenlemeleriyle izah edilmistir.

Limited sirket genel kurulun toplanti tirleri, toplantiya cagrilmasi ile ilgili hususlar 6zellikle anonim sirketlere yapilan atiflar
dogrultusunda arastinimistir. Genel kurul toplantisinin isleyisi ve toplanti sonucunda alinan kararlar, TTK ve limited sirkete iliskin
diger mevzuatlardan faydalaniimak suretiyle ele alinmistir. Ayrica bu kararlarin hukuki mahiyetinin acik ve net bir sekilde
anlasilmasi adina 6gretide yer alan goérislere yer verilmistir.

ARASTIRMA YAPILACAK
OLAN

SEKTORLER/
KURUMLARIN ADLARI

iZIN ALINACAK OLAN
KURUMA AIT BILGILER
(KURUMUN ADI- SUBESI/
MUDURLOGU - iLCESI)

YAPILMAK ISTENEN
GALISMANIN iZiN ALINMAK
ISTENEN KURUMUN HANGI
ILGELERINE/ HANGI
KURUMUNA/ HANGI
BOLUMUNDE/ HANGI
ALANINA/ HANGI
KONULARDA/ HANGI
GRUBA/ KIMLERE/ NE
UYGULANACAGI GiBi
AYRINTILI BILGILER

UYGULANACAK OLAN
CALISMAYA AIT
ANKETLERIN/ OLGEKLERIN
BASLIKLARI/ HANGI
ANKETLERIN - OLGELERIN
UYGULANACAG!

EKLER (ANKETLER,
OLGEKLER, FORMLAR, ...
V.B. GiBi EVRAKLARIN
ISIMLERIYLE BIRLIKTE KAG
ADET/SAYFA OLDUKLARINA
AiT BILGILER ILE AYRINTILI
YAZILACAKTIR)

.
.) Sayfa ..

OGRENCININ ADI - SOYADI: Mert Cevahir ESER

OGRENCININ IMZASI: imzali ash ensti
TARIH: 04/09/2024

TEZ/ ARASTIRMA/ANKET/GALISMA TALEBI iLE iLGILI DEGERLENDIRME SONUCU

1. Secilen konu Bilim ve is Dinyasina katki saglayabilecektir.

2. Anilan konu Ticaret Hukuku faaliyet alani icerisine girmektedir.

1.TEZ . Y AT TN
DANISMANININ 2.TEZ DANISMANININ ONAYI (VARSA) ANA BILIM DALI BASKANININ ONAYI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSO MODURUNON
ONAYI
Adi - Soyadi: Selen
SERDER Adi - Soyadi: Adi - Soyadi: Selen SERDER Adi - Soyadi: Murat KOG
Unvani:Dr. Ogr. Uyesi| Unvani:............... Unvani: Dr.Ogr.Uyesi Unvani: Prof.Dr.
imzasi: imzal ash
enstitidedir. imzasi: .............. imzasi : Imzali ash enstitudedir. imzasi : Imzali ash enstitudedir.
4.09.2024 Se/20... ) S /20...... weei/..../20...
ETiK KURULU ASIL UYELERINE AIT BILGILER
Adi - Soyadi: Sehnaz |Adi - Soyad:: Yiicel |Adi- Soyad:: Sirvan |Adi - Soyadi: Mustafa :ndl 'tsfyid“f_k a?jls;?/?::ﬂ;ir Ad1 - Soyadi: Ju
AHINKARAKA ERTEKIN KALSIN BASARAN ustata Tevil " iNOZO
s s s ODMAN FISUNOGLU
Unvani_: Prof. Dr. Unvani_: Prof. Dr. Unvani: Prof. Dr. Unvani_: Prof. Dr. Unvani: Prof. Dr. Unvani_: Prof. Dr. Unvani_: Prof. Dr.
Imzasi:.............. imzasi:.......... Imzast:............
.. /20 AN /20 /...../20.....
Etik Kurulu Ji Etik Kurulu Jiri Asil Etik Kurulu Jari Etik Kurulu Jiiri Asil |Etik Kurulu Jari Asil
Uyesi Oyesi Asil Oyesi Oyesi Oyesi
Cahsma yapilacak olan tez igin uygulayacak oldugu Anketleri/Formlary/Olcekleri Cag Universitesi
Etik Kurulu Asil Juri Uyelerince incelenmis olup, .. tarihleri
OY COKLUGU ILE arasinda uygulanmak lizere gerek

ACIKLAMA: BU FORM OGRENCILER TARAFINDAN HAZIRLANDIKTAN SONRA ENSTITU MUDURLUGU SEKRETERLIGINE ONAYLAR ALINMAK UZERE TESLIM EDILECEKTIR.
AYRICA FORMDAKI YAZI ON iKi PUNTO OLACAK SEKILDE YAZILACAKTIR.
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EK-2. Tez Etik izin istek Yazis1

T.C.
CAG UNIVERSITESI
Sosyal Bilimler Enstitisi

Sayr @ E-23867972-050.04.04-2400004572 26.06.2024

Konu @ Bilimsel Aragtirma ve Yayin Etifi
Kurulu Karar Alinmas: Hk.

REKTORLUK MAKAMINA

i]gi: Rektirlik Makaminin 09.03.2021 tarih ve E-81570533-050.01.01-2100001828 sayili
Bilimsel Aragtirma ve Yayin Etifi Kurulu konulu yazisi.

ilgi tarihli yazi kapsaminda Universitemiz tezli yiksek lisans programinda tez asamasinda
kayith Nuri Bilal OZ, Esat Erbil TAVUS, Nur Suat TOPALOGLU, Berfin Necmiye
COSKUNTUNCEL, Mert Cevahir ESER, Mustafa Can COSKAN isimli dfrencilere ait tez
evraklannin "Bilimsel Aragtirma ve Yayin Etifi Kurulu Onayi™ alinmak lizere Ek'te sunulmug
oldufunu arz ederim.

Prof. Dr. Murat KO
Sosyal Bilimler Enstitiisii Mildiiri

Ek : Ogrencilere Ait Dosya.
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EK-3. Tez Etik izin Yazis1

CAG ONIVERSITES x

Rektorlik 10 A R

Sayi @ E-B15T0533-044-2400005073 28.06.2024

Konu:  Bilimsel Aragtirma ve Yayin Etifi
Kurul izni Hk.

SOSYAL BILIMLER ENSTITUST MUDUORLUGUNE

flgi : a) 14.06.2024 tarih ve E-23867972- 050.04.04-2400004823 sayil yaziniz,
b) 26.06.2024 tarih ve E-23867972- 050.04.04-2400004972 sayil vaziniz.

flgi yazlarda sdz konusu edilen Nuri Bilal OZ, Esat Erbil TAVUS, Nur Suat
TOPALOGLU, Berfin Necmiye COSKUNTUNCEL, Mert Cevahir ESER, Mustafa Can
COSKAN, Giilbahar GOKTAS ve Cem AYYILDIZ isimli dfrencilerimize ait tez evraklar
Bilimsel Aragtirma ve Yayin Etifi Kuralunda incelenerek uygun gériilmigtir.

Bilgilerinizi ve gerefini rica ederim.

Prof. Dr. Unal AY
Rektir
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EK-4. Tez Konu Bashg1 Degisikligi Formu

¢AG ONIVERSITESE
SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU
YUKSEK LISANS PROGRAMI TEZ KONUSU-BASLIGI DEGISIKLIGI FORMU

CAG UNIVERSITES]
SOSYAL BILIMLER ENSTITOS0 MUDURLOGUNE
Tarih,fDere: 27 /09 2024]

Asafnda bilgileri wverilen tez savunma sinawi yamlan Gfrencinin tez konusunun, bashiimn dnerildigi sekilde
defistirilmesi uygun girilmistir. Gereftini saygilarimla arz ederim.

Yapilan Tez Savunma Smavi Bilgileri:

Tarih/Date: 27092024  Saat/Time: 17.00 Yer/Ploce: CAG UNIV. S05YAL BILIMLER ENST. SOBE-1 DERSLIGE

ienzali ash enctitddedie.
[Anabilim Dah Bagkan:)
Department Chair
Dr.0gr Uyesi Selen SERDER
2709 2024

OGRENCE BILGILERI faBOUT THE STUDENT

Ady Soyady/Mome-Swenmme:  Mert Cevahir ESER
Ofrenci No/No: 2021005022
Anabilim Dal/Deparimene:  Ozel Hubuk

Ogrencinin Imzas [rzali ash enstitidedir.

Statiisi/Sraris: [ viisans ; ma

ESKI VE GNERILEN TEZ KONUSL, EASLIG] ILE ILGILI BILGILER / ABOUT THE PREVIOUS AND CURRENT THESIS TOPIC

ESKI TEZ KONUSU, BASLIEL/ LIMITED SIRKET GENEL KURUL TOPLANTISININ ISLEYISI VE
PREVIOUS TOFIC GF THE TTTLE KARAR ALMA ESASLARININ HUKUKI MITELIG

YENI TEZ KONUSU, BASLIG/ LIMITED SIRKET GENEL KURUL TOPLANTISININ ISLEYIS] VE KARAR
cusRENT TITLE [TURKCE) ALMA ESASLARI

YENI TEZ KONUSU, BASLIGI/ PROCEDURES AND DECISION-MAKING PRINCIPLES OF THE
current T (INGILIZCE) GENERAL ASSEMBLY MEETING OF A LIMITED LIABILITY

Dr. Or. Uyesi Selen SERDER- Cag Universitesi Ozel Hubuk Ticar] Isletme ve Sirketler Huluku
| (imzaly ash enstithdedie) 277092024

2 TEZ DANISMANININ UNVANI - ADI - 50YADI - KURUMU - BOLUMO - UZMANLIK ALANI- iMZASI - TARIHI

SOSVAL BILIMLER ENSTITUSD MODTRON DN

| UNVANI - AD1 - SOYADI - iMzas1 - TARIHI

Prof.0r. Mahir FISUNOGLU (lnzali szl enstividedir)
...... S | -
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