
 

 

T.C. 

GAZĠANTEP ÜNĠVERSĠTESĠ 
SOSYAL BĠLĠMLER ENSTĠTÜSÜ 

SOSYOLOJĠ ANA BĠLĠM DALI 
 

 

 

 

 

 

 

 

MODERNLEġME VE DEĞER DEĞĠġĠMĠ: 
MR. ERBĠL ÖRNEĞĠ 

 

 

 

 

 

 

YÜKSEK LĠSANS TEZĠ 

 

 

 

ABDALLA RASUL ABABAKR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GAZĠANTEP 

EYLÜL 2019  





 

 

T.C. 

GAZĠANTEP ÜNĠVERSĠTESĠ 
SOSYAL BĠLĠMLER ENSTĠTÜSÜ 

SOSYOLOJĠ ANA BĠLĠM DALI 
 

 

 

 

 

 

 

 

MODERNLEġME VE DEĞER DEĞĠġĠMĠ: 
MR. ERBĠL ÖRNEĞĠ 

 

 

 

 

 

 

YÜKSEK LĠSANS TEZĠ 

 

 

 

ABDALLA RASUL ABABAKR 

 

 

 

 

Tez DanıĢmanı: 
Dr. Öğr. Üyesi Muhsin SOYUDOĞAN 

 

 

 

 

 

GAZĠANTEP 

EYLÜL 2019 



i 

 

ÖZET 

MODERNLEġME VE DEĞER DEĞĠġĠMĠ: MR. ERBĠL ÖRNEĞĠ 

ABABAKR, Abdalla Rasul 

Yüksek Lisans Tezi, Sosyoloji ABD 

Tez DanıĢmanı: Dr. Öğr. Üyesi Muhsin SOYUDOĞAN 

Eylül 2019, 85 sayfa 

 

 

Günümüzde sosyal ve kültürel değerler hızlı bir Ģekilde değiĢmektedir. 

Özellikle 21. yüzyılın meydana getirdiği teknolojik geliĢimler ve geniĢleyen sosyal 

ağlar dünyada var olan toplumsal etkileĢimi sınırlayan çizgileri ortadan tamamen 

kaldırabilecek kadar ilerleme göstermiĢtir. Bundan dolayı modernleĢme olguları 

sınırları aĢarak dünya genelinde yaygınlaĢmaya baĢlamıĢtır. Benzer dönüĢümlerin 

yaĢandığı yerlerden biri olan Kürdistan Bölgesel Yönetiminde (KBY) de etkileĢim 

ağı ile birlikte değiĢimler yaĢanmaya baĢlamıĢtır. Bu bağlamda ele alınan bu tez 

çalıĢması Kürdistan Bölgesel Yönetiminde meydana gelen kültürel ve sosyal değer 

değiĢimlerini ele almaktadır. Analiz birimi olarak seçilen Mr. Erbil moda grubu 

üzerinden hem moda olgusu hem de yaĢanan sosyo-kültürel değerler üzerindeki 

değiĢimi kültürün yeniden üretimi çerçevesinde ele alınacaktır. Bunların yanı sıra 

modernite ve modernleĢme kuramları Kürdistan Bölgesel Yönetiminde yaĢanan 

kültürel, sosyal ve mekânsal değerler üzerinden tartıĢılmıĢtır. Bu bağlamda 

Kürdistan Bölgesel Yönetiminde özellikle 2003 sonrası gözle görünür bir Ģekilde 

kültürel değiĢme olmuĢtur. 

 

Anahtar Kelimeler: Modernite, ModernleĢme, Kültürel DeğiĢim, Habitus, Kültürel 
Sermaye, Orta Sınıf, Sosyal Değer
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ABSTRACT 

MODERNIZATION AND VALUE CHANGE: A CASE OF MR. ERBIL 

ABABAKR, Abdalla Rasul 

M. A. Thesis, Department of Sociology 

Supervisor: Assist. Prof. Dr. Muhsin SOYUDOĞAN 

September 2019, 85 pages 

 

 

Today, social and cultural values are changing rapidly. In particular, the 

technological developments and expanding social networks of the 21st century have 

made enough progress to completely eliminate the lines that limit social interaction 

in the world. Therefore, modernization phenomena have become more widespread 

across the world. Along with the interaction network, changes have started to take 

place in Kurdistan Regional Government, one of the places where similar 

transformations have taken place. In this context, this thesis examines the cultural 

and social value changes in Northern Iraq. Through the selected fashion group Mr. 

Erbil as the analysis unit, both the fashion phenomenon and the change in socio-

cultural values will be discussed within the framework of the reproduction of culture. 

Ġn addition, the theories of modernity and modernization has been discussed on the 

cultural, social and capital values experienced in the Kurdistan Regional 

Government. Ġn this context, there has been a remarkable cultural change in 

Kurdistan Regional Government especially after 2003. 

 

 

Keywords: Modernity, Modernization, Cultural Change, Habitus, Cultural Capital, 

Middle Class, Social Value, 
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BĠRĠNCĠ BÖLÜM 

 

GĠRĠġ 

 

 

1.1. ARAġTIRMANIN PROBLEMĠ 

Bir beĢeri iliĢkiler bütünü olan toplumları, her daim sade ve yalın bir 

biçimden daha farklılaĢan ve karmaĢık bir biçime doğru dönüĢen dinamik süreçler 

olarak tanımlamak mümkündür. DönüĢüm kimi zaman hissedilmeyecek kadar yavaĢ 

olsa da kimi zaman kırılma olarak adlandırılabilecek radikal bir Ģekilde de 

olabilmektedir. Bunun en açık bir Ģekilde görüldüğü dönemlerden biri Sanayi 

Devrimi olmuĢtur. Bu devrimsel süreç modern teknolojinin ortaya çıkmasına ve 

beraberinde bireylerin çoklu sorumlulukların derinleĢmesine vesile olmuĢtur. 

Teknoloji insana yaĢam tarzını değiĢtirme, sosyal iĢ dağılımı, siyasi ve ekonomi 

sisteminin dönüĢümü konusunda birçok olanak sağlamıĢtır, bunun sonucunda da 

insanlar rüyalarını gerçekleĢtirebilecekleri bölgelere göç etmeyi seçmiĢlerdir. Yani 

kendisinde modern teknoloji barındıran, farklı ve açık bir toplumsal yapıya sahip 

bölgelere doğru bir eğilimin olduğu ortaya çıkmıĢtır.  

Moderniteyle birlikte on sekiz ve on dokuzuncu yüzyıl Batı toplumlarında 

yeni değerler zuhur etmiĢ, daha sonra hızla ve geniĢ bir Ģekilde Batı dıĢı toplumlara 

yayılmıĢtır. Bunun neticesinde hemen hemen tüm toplumlarda sosyal değerlerde, 

insanların tahayyüllerinde, yaĢam biçimlerinde, davranıĢ ve inanç pratiklerinde köklü 

değiĢimler gerçekleĢmiĢtir. Bu değiĢmenin hızı, Ģiddeti ve zamanı toplumların sosyal 

yapısına göre farklılık arz etmektedir. 

Kürdistan Bölgesel Yönetiminde1
 son dönemlerde toplumları etkisi altına 

alan değiĢim rüzgârının dıĢında değildir. Kürdistan Bölgesel Yönetiminde 2003‟te 

                                                           
1
 2005 yılında Federal Irak Devlet anayasasında 5. Bölüm 116. ve 117. Maddelerinde Kürdistan 

Bölgesel Yönetimi özerk bir statü elde etmiĢtir. (https://presidency.iq/) 
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ortaya çıkan yeni sosyal-politik konjonktürle birlikte toplumsal yapıda çok ciddi 

kırılmalar ortaya çıktı. Bu, gündelik iliĢkilerden tutun, alıĢkanlıklara, mimariden alt 

yapıya hayatın hemen hemen her alanında etkili oldu. Özellikle de kültürel 

değerlerde gözle görülür bir değiĢim yaĢandı. Toplumsal, siyasi ve ekonomik yapının 

değiĢmesi, hepsinden öte değer, gelenek ve göreneklerde yaĢanan değiĢikler, ayrıca 

da birey isteklerinin farklılığı ve ihtiyaçlarının artması Kürdistan Bölgesel 

Yönetiminin toplumsal mantığının dönüĢtüğünün belirtileridir. Kürdistan Bölgesel 

Yönetimindeki birey eskiden yaĢadığı köy hayatında bazı toplumsal ve ekonomik 

aktivitelerle uğraĢmıĢ, küçük köy mantığı içerisinde toplumsal iliĢkilerini ve 

yaĢamını devam ettirmiĢtir, ancak günümüzde iç ve dıĢ etkenlerden dolayı farklı bir 

mantık oluĢmuĢtur. Bu mantıkla beraber köylerde yaĢayan birçok aile farklı bir 

yaĢam için göç etmiĢ ve yaĢam tarzlarında büyük bir yapısal dönüĢüm oluĢmuĢtur. 

Hâlihazırda Kürdistan Bölgesel Yönetimi, nüfusunun çoğu Ģehirlerde yaĢamaktadır 

ve günlük yaĢamlarında yeni değiĢimlerin bir ürünü olan ve toplumsal yapıya 

yansıyan yeni değerlerle uğraĢmaktadırlar.  

Bu bağlamda, Kurdistan Region Statistics Office
2
, Kürdistan Bölgesel 

Yönetimi 2019‟de köylerde ve Ģehirlerde yaĢayan nüfusu Ģöyle iĢaret ediyor: 

Tablo 1: 2019 Yılı Ġtibariyle Kürdistan Bölgesinde Köy ve Kent Nüfusu 

Köy 1.122.019 

ġehir 4.911.795 

Toplam 6.033.814 

 

Söz konusu değiĢimler çerçevesinde orta tabakanın geniĢlemesi ve geliĢimi, 

medya gücünün ortaya çıkması ve büyümesi, Ģehirlerde yeni ve modern değerlerin 

oluĢması toplumsal değerlerde değiĢim yaratan temel faktörlerdir. Buna bağlı olarak 

yeni grup ve olgular da oluĢmuĢtur, moda da modern dünyaya bağlı toplumsal bir 

değer olarak yaĢanan değiĢim ve modern kültürel unsurlarla beraber Kürdistan 

Bölgesel Yönetimi Ģehirlerinde oluĢmuĢ ve yeni bir değer olarak kabul edilmiĢtir. 

Yani moda yeni bir dönemin görünümü ve ruhu olarak toplumsal mantık içerisinde 

kendine yer edinmiĢtir. Mr. Erbil3
 grubu da bu değerin ortaya çıkması ve yayılması 

                                                           
2
http://www.krso.net/Default.aspx?page=article&id=899&l=1&#krso2 

3
 Grubun kullandığı isimde geçen „Erbil‟ sözcüğü Kürdistan Bölgesel Yönetiminde 

kullanılmamaktadır. Onun yerine „Hewler‟ kullanılmaktadır. Bunun sebebi ise görüĢmecilerin 

http://www.krso.net/Default.aspx?page=article&id=899&l=1&#krso2
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konusunda öncü bir örnek olmuĢtur. Öte yandan kapitalizmin geliĢimi ve bireysel 

gelir düzeyinin artması modanın ortaya çıkma temellerinden biri olarak kabul edilir. 

Bu çerçevede de Kürdistan Bölgesel Yönetiminde yaĢanan geliĢim ve gelir artıĢı 

tüketim kültürü ve modanın oluĢmasına olanak sağlamıĢ, moda da tüketim 

kültürünün bir bağlantısı olarak yansımıĢtır, çünkü moda olgusu kapitalizm 

dünyasında tüketim kültürünün bir unsurudur. 

Kürdistan Bölgesel Yönetiminde modernleĢmeyle birlikte geleneksel 

değerlerin ne türden bir değiĢime uğradıklarını, ortaya çıkan değerlerin 

modernleĢmesi olarak tarif edebileceğimiz sürecin nasıl iĢlediği araĢtırmanın temel 

sorunsalını oluĢturmaktadır. Bu bağlamda bu dönemin ruhuna uygun olarak ortaya 

çıkan, son dönemlerde önce sosyal medyada ardından moda sektöründeki 

giriĢimleriyle oldukça ünlenen moda ve stil bakımından bir değiĢimi temsil eden Mr. 

Erbil adındaki erkek/centilmen kulübü temel analiz birimini oluĢturmaktadır. Bu 

yolla bir taraftan Kürdistan Bölgesel Yönetimindeki sosyo-ekonomik ve kültürel 

dönüĢüm anlaĢılmaya çalıĢılırken, diğer taraftan bu dönüĢümün hem bir sonucu hem 

de yeniden üreticisi olan bir topluluğun sosyolojik bir analizi yapılmaya 

çalıĢılacaktır. Tüm bahsi geçenlerin ıĢığında bu çalıĢmada Kürdistan Bölgesel 

Yönetimindeki moda olgusu, bunu meydana getiren nedenler ve unsurlara 

odaklanmaya çalıĢılmıĢtır. ÇalıĢma, temel değiĢiklikler oluĢturan yeni dönemi ve 

moda olgusunun büyük dönüĢüme uğrayan orta sınıfla iliĢkisi üzerinden analiz 

etmektedir.  

Bu bağlamda araĢtırma giriĢ ve sonuç hariç üç bölümden oluĢmaktadır. Ġkinci 

bölüm araĢtırmada devamlı olarak kullanılan temel kavramlar üzerinde durmaktadır, 

bu bölümde araĢtırma çerisinde özel önemi olan kavramlar açıklanmaya çalıĢılmıĢtır. 

Üçüncü bölüm Mr. Erbil grubunun ortaya çıkmasını sağlayan boyutlardan söz 

etmektedir, yani Wright Mills‟in üzerinde durduğu gibi, grubu meydana getirmekte 

rol oynayan tarihi, yapısal ve bireysel boyutlar analiz edilmektedir. Dördüncü 

bölümde, Mr. Erbil‟i sosyolojik bir olguya dönüĢtüren bireysel, yapısal ve 

konjonktürel faktörler irdelenmiĢ,  özellikle 2003 yılından sonra Kürdistan Bölgesel 

Yönetiminde, toplumsal değerlerde yaĢanan değiĢimlerin üzerinde durulur. Bu 

değiĢimlerin analizi bir örnek olarak ele alınan Mr. Erbil grubunun analizi ıĢığında 

yapılmıĢtır.  
                                                                                                                                                                    
evrensel bir marka olarak kendilerini kabul ettirmek için KBY‟i dıĢında kullanılan Erbil‟i kullanmayı 
tercih etmiĢlerdir.   
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1.2. ARAġTIRMANIN YÖNTEMĠ 

Metot konusu tüm bilimsel ve sosyal araĢtırmalarda en önemli konulardan 

biridir. Metot araĢtırmacının baĢlangıçtan itibaren belirlediği amaca ulaĢması için 

önü yönlendirir ve araĢtırmanın temelini oluĢturur. 

Bu çalıĢma nitel bir araĢtırmaya dayanmaktadır. Nitel araĢtırmalar insanı 

yapıcı ve etkili bir varlık olarak tanımlar. Bu varlık özel ve sosyal özellikleriyle 

kendi dünyasını oluĢturur, buna göre de insan nitel araĢtırmalarda bütün bilgilerin 

merkezi ve kaynağı konumundadır (Yıldırım, 1999: 8). Bu yüzden bu tür 

araĢtırmalarda bireye yaĢam tarzı hakkındaki görüĢü, anlamı ve anlayıĢı sorulur, 

dolayısıyla araĢtırmaya katılan kiĢilere kendi dil ve konuĢma tarzlarıyla 

yanıtlayabilecekleri birçok soru yöneltilir. Bu bağlamda araĢtırmacı bu kiĢilere kendi 

amaçlarını rahatça ifade edebilecekleri bir özgürlük tanır. Birey davranıĢlarını 

anlamak çoğu zaman karmaĢık olduğu ve birçok boyuta sahip olduğu için, yapılacak 

derine inen görüĢmelerle doğru yanıtlara, davranıĢların nedenine ulaĢılabilir ve bu 

karmaĢıklık hakkında bilgi edinilebilir. Doğruya yakın olan söz konusu yanıtlar ve 

bilgiler ıĢığında araĢtırmacı bu kiĢileri anlayarak birçok sonuca ulaĢabilir. 

Nitel araĢtırmalar, araĢtırmacının yaptığı çalıĢmayla ilgili araĢtırma örneği 

olarak aldığı, kendilerinden olgu, konu ve sorunlarla ilgili bilgi edindiği kiĢilerden 

bazılarını ele alan araĢtırmalardır (Punch, 2006). ÇalıĢma görüĢme ve gözlem gibi 

bilgi toplama yöntemleriyle yapılırken, bazı araĢtırmalardaysa rakamlar sunan 

verilere ihtiyaç duyulur; bu durumda alınan nitel veriler nicel veriler olarak 

değiĢebilir. Demek ki nitel araĢtırmaların özelliği, araĢtırmanın örneklemi olan ve 

görüĢmelere katılan kiĢilerin yaĢamlarında etkili olan olay ve olguları almaktadır. 

Çünkü burada araĢtırmacı üzerinde çalıĢtığı konuda daha detaylı Ģekilde analiz 

yapmayı amaçlar, bu yüzden burada detaylı ve belirgin Ģekilde nitel araĢtırmalara 

ıĢık tutulmuĢtur. Dolayısıyla araĢtırmacı görüĢmelere katılan bireylerin davranıĢı, 

amacı, moda ve stilini anlamak için daha detaylı Ģekilde bu kiĢilerin toplumsal ve 

kültürel mantığına inmeye çalıĢır. AraĢtırmanın konusu sosyolojik gözleme ihtiyaç 

duyduğu için bu araĢtırmanın temel araçlarından biri gözlemdir. ÇalıĢmada 

araĢtırmacı gözlem yöntemini önemli bir araç olarak kullanmıĢtır. Gözlem 

yönteminin tanımı genel olarak Ģöyledir: "AraĢtırmacı sahada yaptıklarının büyük 
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bölümü, yakın dikkat göstermek, izlemek ve dikkatle dinlemektir. Bütün duyularını 

kullanır, görülen, duyulan, koklanan, tadılan ya da dokunulanları fark ederler. 

AraĢtırmacı, bütün bilgi kaynaklarını özümseyen bir araç haline gelir" (Neumann, 

2016: 569). 

Bu çerçevede araĢtırma sahası olarak Erbil kenti, araĢtırma birimi olarak da 

Mr. Erbil grubu seçilmiĢtir. Bu amaçla da 3 Ocak 2019 ve 15 Ocak 2019 tarihleri 

arasında 18 kiĢiden oluĢan grup üyelerinin 16‟sıyla
4
  grubun iĢlettiği “Mr. Erbil 

Gentlemen‟s House”‟ta5
 görüĢmeler gerçekleĢtirilmiĢtir (Bkz. EK B). Yapılan 

görüĢmelerde grup üyelerine yarı yapılandırılmıĢ yaklaĢık 39 farklı soru sorulmuĢtur. 

Sorulan sorularda olgunun tarihi boyutunu bilmek ve grubun ortaya çıkıĢ sebeplerini 

öğrenmek adına grubun kuruluĢ nedenleri ve hedefleri üzerinde durulmuĢtur. Öte 

yandan sorulan sorular arasında üyelerin yaĢam tarzları, içerisinde bulundukları 

sosyal konumlar hakkındaki sorular da yer almaktadır. Bu bağlamda, aile durumu, 

eğitim seviyesi, ekonomik durum ve bu çerçevede karĢılaĢtıkları sorunları anlamaya 

dönük sorular sorulmuĢtur. Bunların dıĢında araĢtırmanın temel bölümlerinden biri 

olan grubun yeni ve çağdaĢ değerlerin ortaya çıkmasındaki rolü üzerinde 

durulmuĢtur. 

Mr. Erbil üyelerinin benimle aynı kuĢakta olmalarının getirdiği rahatlık, bu 

çalıĢmayı kendilerinin tanınması için bir vesile olarak görmeleri görüĢme sürecinin 

problemsiz geçmesini sağlamıĢtır. Yapılan en kısa görüĢme 28 dakika, en uzun 

görüĢme ise 1 saat 10 dakika sürmüĢtür. GörüĢmeler üyelerin anadili dili olan Sorani 

Kürtçesiyle yapılmıĢtır. GörüĢmelerin Kürtçe olması ve bu görüĢmelerin Türkçeye 

çevrilmesinde bazı zamanlarda kavramsal zorluklar yaĢansa da uzun yıllar boyunca 

Türkiye‟de yaĢayan kiĢilerden yardım alınarak üstesinden gelinmiĢtir.  

 

                                                           
4Diğer 2 üye Ġtalya‟da düzenlenen Pitti Uomo moda sergisine katıldıkları için onlarla görüĢme 
yapılamamıĢtır. 
5
Address: 40m st, 2 way sides of Roya Towers, Zozik Commercial Building. 2nd floor.  



 

ĠKĠNCĠ BÖLÜM 

 

ARAġTIRMANIN KAVRAMLARI 

2.1. MODERNĠTE: TARĠHSEL BAKIġ 

Modern kelimesinin kökeni Modo‟dan (son zamanlar, tam Ģimdi ) anlamına gelen 
modernus kelimesidir; modernus kelimesi, hodiernus (hodie‟den, " bugün" ) 

modelinden ilhamla yaratılmıĢ Latince bir sözcüktür. Böylelikle ʺmodernʺ kelimesi 

Latince ʺModernusʺ Ģekliyle ilk defa 5. yüzyılda ʺantiquusʺ karĢıt anlamlısı olarak, 
Hristiyan dünyasını Romalı ve Pagan geçmiĢten ayırmak için kullanılmaya baĢlandı. 
(Gökçeli, 2014:6).  

Modern terimi, doğal bilimlerin geliĢmesi, ahlak ve hukukun evrensel biçimine 
ulaĢılması, düĢüncenin akılcı biçimlerinin ve toplumsal örgütlenmenin mit, din ve 
siyasi baskıların akıldıĢılıklarından kurtarılarak özgürleĢtirilmesini içeren 18. yüzyıl 
Avrupa Aydınlanma projesi ile iliĢkilendirilmiĢtir (Steger, 2013:50).  

Ġnsanlık 15. yüzyılın sonlarına kadar düĢünen, akılcı ve bireysel üretim 

değerleri ile iliĢkili bir tarihe sahip olmamıĢtır. Ġnsanlar Ortaçağın sonlarına kadar 

tekdüze ve taklitçi bir varlık sergiler. "Birçok filozof, düĢünür ve sosyolog genel 

olarak modernitenin 17. yüzyılda baĢ gösteren düĢünce döneminde ortaya çıktığını 

belirtir" (Ahmet, 2008: 99). Bu dönemden sonra insanlık tarihinde yeni bir süreç ve 

yeni bir ideoloji ortaya çıkar, tarih sahnesinde baĢka bir insanlık ve farklı tarzda bir 

yaĢam görülür.  

Bu yüzyıldan sonra modernlik baĢlar ve insanlık tarihinde bir dönüm noktası 

olur. Modern dönem, yeni bir insanın doğuĢu gibi kabul edilir, çünkü  

Modernite yaĢam dolu bir dinamizm olarak baĢlar, bütün eski yapı ve zihniyetlerden 
ayrılarak eski değerler ve taklitlerle arasında büyük bir boĢluk oluĢturur, taklit eden 
biçimden farklı olarak dünya için yeni bir biçim ortaya koyar. (Herdi, 2017:76 ). 

Modern çağın baĢlamasıyla birlikte Batı‟daki toplumsal yapı genel formdan 

baĢka form ve biçimler alır."Buna göre, iktisat, siyaset ve bilimin daha yüksek 

düzeydeki performansı, bireyi geleneksel toplumların birçok kaygısından 

kurtaracaktı" (Wagner, 2005:29). Bir baĢka deyiĢle modernlikten önce kültürel 

değerler dini ve taklitçi bir forma sahipti. Modernlikten önceki insan tamamen dini 

bakıĢ açısıyla düĢünen bir varlık sergiler. Din baskısı Batı toplumlarının değerlerini 
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kendi etkisiyle çizer. Tüm düĢünce eylemleri din çerçevesinde gerçekleĢir, dinden 

Ģüphe etmek ve soru sormak söz konusu olamaz. Yani kilisenin baskın olduğu 

dönem ve Ortaçağ, karanlık dönem ve insan aklının kapatıldığı dönem olarak kabul 

edilir. Bundan dolayı Ortaçağ karanlık, modern çağ da aydınlık ve aydın akıl dönemi 

olarak bilinir.  

ʺModernlik, Weberci yaklaĢımla, yaĢam dünyasının akılsallaĢtırılması, 

insanın kendini seçerek kurması, otorite iktidar iliĢkilerinin geleneksel biçimlerinin 

ortadan kalkması, sekülerleĢme, evrensel etik değerlerin edilmesi gibi unsurlarla 

tanımlanırʺ (Gökçeli, 2014:6).  

Modernlik yenileĢme anlamına gelir, bir baĢka deyiĢle toplum değerlerini 

düzenleme ve yeniden yapılandırma demektir. Modernlik sosyal bir gerçeği 

düzenleme, yeni bir ilke ile yeniden temelini atma ve taklitsel formlardan kurtulma 

anlamlarını ifade eder. Modernliğin belirmesi ve Sanayi Devrimi ile Avrupa‟da 

siyasi, ekonomik ve sosyal statü tamamen geliĢmeye baĢlar. Çünkü ʺSanayi Devrimi 

Ģüphesiz insanlık tarihindeki en önemli dönüm noktalarından birisidir (Güzel, 2014: 

157). Bu dönemden sonra siyasi açıdan taklit ilkeler ortadan kalkar ve baĢka bir 

siyasi sistem olan demokrasi ortaya çıkar. Ekonomide fabrikalar, yeni teknolojiler ve 

uluslararası ticaret eski dönemlerdeki taklit formlarının yerini alır. Sosyal ve kültür 

bakımdan ise hurafelere, dine ve metafiziğe bel bağlayan insan yerine kendi 

yetenekleri ve aklına itimat eden insan ortaya çıkar. Böylelikle akıl karar verme ve 

dünyadaki sorunları çözme merkezi haline gelir. Kısaca akıl hayatın ana konumunda 

yer alır. Bu dönemden sonra insan hayat merkezi haline gelir ve sekülerizm köklerini 

salar, çünkü genel anlamda modernite" insanın kapasitesi ve gücüne inanmaktır. 

Ġnsan akıl yoluyla tarihe yön verebilir ve toplumun temellerini değiĢtirebilir. Bunu da 

eski taklit ilkelere değil de akıl ilkeleri temeline dayanarak demokrasiyi, insan 

hakları ve özgürlüklerini yerine getirmek amacıyla yapar" (Kanii, 2018: 69). Ya da 

Habermas‟ın dediği gibi, "modernite akılcılığın hükmüdür. Yani akıl tüm toplum 

alanlarından bağımsızdır" (Herdi, 2017: 41). 

16. yüzyıldan sonra Avrupa‟daki toplumlar hızlı bir geliĢime sürecine girer 

ve bu devam eder. 19. ve 20. yüzyıllarda bu durum zirveye ulaĢır ve yeni Ģehirlerle 

birlikte yeni olgular ortaya çıkar. Beklenmedik biçimde köylerden Ģehirlere göçler 

baĢlar. Ġnsanlar, modernliğin getirdiği olanaklar sayesinde yeni bir hayata baĢlamak 

ve deneyim kazanmak için toplu Ģekilde büyük Ģehirlerde bireyci bir eğilime sahip 
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olmuĢtur. Sağlık, eğitim ve ekonomi bakımından yaĢam kalitesi artıĢ gösterir. 20. 

yüzyılın baĢlarından itibaren modernliğin kıvılcımları Avrupa dıĢındaki toplumlara 

ulaĢır. Diğer toplumlar da yenilik ve geliĢim için adım atar. Dünyaya doğru açılacak 

ve modernlik sayesinde tarihe adlarını yazdıracak Ģekilde hareket etmeye baĢlarlar. 

Bu dönemden sonra modernlik artık sadece Avrupa toplumlarına özel kalmayıp diğer 

toplumlarda da bunun etkileri yavaĢ yavaĢ ortaya çıkar.  

Modernliğin baĢlamasıyla birlikte çok kritik değiĢiklikler meydana gelir. 

Birçok toplum bu yeniliğin akımına kapılıp öncekinden farklı bir dünya ile karĢı 

karĢıya kalmaya mecbur olur. Modernite kısaca teolojiden kurtulup akla yönelme 

anlamı verir. Bir diğer deyiĢle toplumsal statüyü evrensel kuralları ilke edinerek 

düzenleme, dini yazılar ve metinleri göz ardı etme ve aklı merkeze alma anlamları 

verir.  

2.2. MODERNLEġME 

ModernleĢme süreci, yavaĢ bir süreçtir, yani bir anda hiç bir toplum 

modernleĢme olmamaktadır. Belki de sistematik bir biçimde sosyal gerçekliğe 

giriliyor, özellikle üçüncü dünya ülkelerinde zor bir süreç gibi görünüyor, çünkü ʺbu 

azgeliĢmiĢ ülkelerde meydana gelen ekonomik, politik, sosyal ve kültürel değiĢim 

süreci, daha geliĢmiĢ ve karmaĢık sosyal ve politik örgütlenme kalıplarına doğru 

ilerlerken ortaya çıkmaktadırʺ (Outhwaite, 2006:421). 

ModernleĢme ve modernite kavramları arasında belirgin bir fark vardır Avrupa‟da 
belirli siyasal, toplumsal, kültürel ve ekonomik geliĢmelerin kesiĢmesiyle 
"kendiliğinden" bir değiĢimdir. Kendiliğinden ortaya çıkan bu değiĢim-dönüĢüm 
uzun yıllar boyunca Avrupa‟nın dinamiklerin etkisiyle gerçekleĢmiĢtir. 
ModernleĢme ise, bu modelden hareketle, Batı-dıĢı toplumların bilinçli ve hedefli 
çabalarıyla gerçekleĢtirilmeye çalıĢan, baĢka bir ifadeyle müdahaleye dayalı bir 
süreçtir. Burada süreç kendiliğinden ortaya çıkıp geliĢmediği gibi, dıĢ etkenlerin 

dâhil olması söz konusudur (Gökçeli, 2014:13-14). 

Dolayısıyla modern dünyası ortaya çıktıktan sonra, modernleĢme kavramı 

farklı bakıĢ açısıyla tartıĢmaktadır, yani her sosyolog ya da filozof kendi kuramlara 

göre incelenmektedir. BaĢka bir deyiĢle modernleĢme olan toplumlar tam ne zaman 

meydana gelmiĢ ortak bir fikir bulamaz, ama bunlarla birlikte, 

Tarihsel olarak modernleĢme, on yedinci yüzyıldan on dokuzuncu yüzyıla kadar 
Batı Avrupa ve Kuzey Amerika‟daki toplumsal, ekonomik ve politik sistemlerde 
meydana gelen değiĢimin bir ürünü olarak geliĢen, sonra diğer Avrupa ülkelerine, 
ardından da on dokuzuncu ve yirminci yüzyıllarda Güney Amerika, Asya ve Afrika 
kıtalarına yayılan bir süreçtir (Eisenstadt, 2014:11). 
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Diğer yandan ise, 

...modernizm dediğimiz bir sosyal teori ya da toplum projesine dönüĢür. Bu projeye 
göre, sanayileĢme ile birlikte aynı zamanda artan kentleĢme büyü ve dinin 
gerilmesi düĢünce ve eylemlerin aĢırı derecede akılcılaĢması gittikçe ilerleyen 
demokratikleĢme ve azaltan toplumsal farklılıklar, aĢırı bireycilik ve daha pek çok 
ekonomik, toplumsal, siyasal ve kültürel değiĢimleri içine almaktadır (Solmaz, 

2011: 37). 

Dolayısıyla genel olarak modernleĢme kavramı ve kuramları 20. yüzyıldan 

sonra doğurmuĢtur, çünkü artık modernleĢme olgusu tüm dünyaya yaygın olmak 

çalıĢılmaktadır, baĢka bir anlamda ise, Daniel Lerner‟e göre artık ʺmodernleĢmenin 

evrensel bir süreç olduğu ve dünyanın hiçbir toplumunun bu genel süreçten bağımsız 

kalmayacağı yönündeki inancıdırʺ (Altun, 2017:110), hatta ʺLerner, temelde 

modernleĢmenin BatılaĢmak olduğunu söylemektedirʺ (GüneĢ, 2016:186). 

Çoğunlukla modernleĢme yeni olmak ya da yeni toplumsal yapıya girmek 

demektedir, yani geleneksel kurumlarına kurtarmak, insanın gücü ve akılı 

kullanılmak, yeni değer ve sosyal grup kurutulmak, metafizikten ayrılmak anlamına 

gelmektedir. 

2.3. KÜLTÜR NEDĠR? 

Kültür karıĢık, bulanık aynı zamanda sosyal bilimlerin kendisinde en çok 

sorun barından kavramıdır, özellikle de sosyoloji ve antropolojide. Toplumsal statü 

kültür ile bağlantılı olup kültürün bir soyu ve parçası olarak sayılır. Yani hayat kültür 

ile ilintilidir ve insanın kimliğini belirler. Genel olarak toplumlarda insanlar kültürel 

oluĢumlar ile kontrol altına alınır, özellikle de hayata geldikten ve yaĢama ayak 

bastıktan sonra. Bu andan itibaren o kiĢi kendini belirli bir sosyal çerçevede bulur ve 

yavaĢ yavaĢ biyolojik bir varlıktan sosyal bir varlığa doğru adım atar. ġüphesiz bu da 

sosyal çevre tarafından yönetilir ve aile bu süreçte birinci sorumlu konumundadır. 

Zaman geçtikçe insan daha önce belirlenen, hazırlanan ve ailesi dıĢındaki sosyal 

ortamlara geçer, kendini toplumun diğer kuruluĢlarında aĢina olduğu dıĢındaki 

karmaĢık bir sosyal çerçevede görür. Söz konusu durum da toplum tarafından ortaya 

konulur ve bireyleri çaresiz bir bağımlılıkla hükümlendirir. Bu da sosyal ve aynı 

zamanda kültürel değerlere bağlı olan bir birey oluĢturma amacıyla yapılır. Çünkü 

sonuçta ʺkültür hem bir sosyal süreç, hem de sosyal sürecin düzenleyicisidirʺ (Alver 

 Doğan, 2018: 21).  
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Ġnsanlığın farklı dönemleri, farklı biyolojik ve akılcı oluĢumlara yönelik attığı 

adımlar, kültürel oluĢumların kontrol altına alınması ve bireye aktarılması, bu süreci 

daha da karmaĢık hale getirir. Bir baĢka deyiĢle kültürün iĢlevi bireye belirli sosyal 

bir kimlik verme amacıyla toplumun değer, norm, davranıĢ, düĢünce, inanç, örf ve 

adetlerini aktarmaktır.  

Bütün bunlara bağlı olarak toplum üyelerinin öğrendiği ve içerisinde 

bulunduğu yaĢam tarzına kültür adı verilir. Bu yaĢam tarzı da nesilden nesille 

aktarılır, çünkü kültür toplum bireylerinin davranıĢ ve eylemlerini anlamak için 

bireye genel bir bakıĢ açısı verir. Buna da, toplumu ve belirli bir milleti anlamak için 

bir ana sınır olarak bakılır. Kültür genel olarak bireyi kontrol altına alan aktarımdır. 

Toplum üyelerinin çoğu kültüre bağlı olma, değerlerini elde tutma ve koruma 

konusunda kararlıdır. Bu yüzden kültürel oluĢumlar uzun yılların ürünüdür, derin 

tarihleri ve derin kökleri vardır. Bundan dolayı kültür bir toplumun rehberi ve yaĢam 

tarzı olarak kabul edilebilir.  

Bu karıĢık konu, kültür tanımı yapmanın kalıcı bir sorun haline gelmesine 

neden olur. ʺFakat bununla birlikte farklı açı ve görüĢlerden kültürün tanımı 

yapılmıĢtır. Ünlü Ġngiliz antropolog Edward Taylor‟un ünlü kültür tanımı sosyoloji 

ve antropoloji uzmanlarını ona baĢvurmaya mecbur kılar. Bu tanım sosyal bilimlerde 

en kapsayıcı ve uygun tanımlardan biri olarak kabul edilirʺ (Miran, 2010:63). 

Dolayısıyla kültür, 

Ġlk kez kim kullanıldığı kesin olarak bilinmekle birlikte 1871 yılında Edward Taylor 
tarafından primitive culture kitabında yer verildiği iddia edilen kültür kavramı 
toplum içerisinde yaĢamını devam ettirme zorunluğu duyan insanoğlunun bilgi, 
sanat, ahlak, gelenekler ve benzer diğer yetenek ve alıĢkanlıklarını içeren karmaĢık 
bir bütün olarak ifade edilmektedir (Cansöz, 2015: 135).  

Bununla birlikte "kültürün bilinen bir tanımı daha vardır; yaĢam tarzı, 

ideoloji, düĢünce, inanç ve genel üretimi içerisinde barındırır. Öte yandan iletiĢim ve 

reaksiyonda kullanırlar davranıĢ biçimleri, ayrıca bireylerin iĢlerinde kullandıkları 

eĢyalar, araç ve gereçleri de kapsar" (Miraudali, 2007: 57). Böylelikle kültürel 

oluĢumlar bireyin davranıĢları için sınırlar çizer, onu ortak kültürel değerler 

çerçevesinde davranmaya ve yaĢamını sürdürmeye mecbur bırakır. 
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2.4. KÜLTÜREL DEĞĠġĠM 

Kültür ve onu oluĢturan unsurlar toplumların uzun yıllar içerisindeki bir 

ürünüdür, tarihi ve derin bir köke sahip olsa bile kültür de diğer olgular gibi 

değiĢime uğrayabilir. Sosyologların kültürün sonsuz ve sabit olmadığı konusunda 

hemfikir oldukları açıktır. Toplum üyelerinin kültürel değerlerin devam etmesi, 

değiĢim ve düzenlemeye karĢı durma konusunda kararlı olması bile sonunda 

kültürün değiĢim dalgalarına kapılmasına engel olamaz. Bir baĢka deyiĢle kültürel 

değiĢim toplum bireylerinin gücü dıĢında bir olaydır ve söz konusu değiĢim 

yaĢanmak zorundadır. Kültür ve değiĢimleri sadece belirli bir topluma bağlı değildir. 

Yani sadece belirli bir toplumda yaĢanması söz konusu olamaz. Bu değiĢim tarihi ve 

evrensel bir olaydır. Fakat değiĢimin ölçü ve derecesi bir toplumdan bir diğer 

topluma farklılık gösterir. Bazı toplumlar, özellikle değiĢime açık, yeniliğin ve 

modernliğin çehresini kendinde barındıran toplumlar, daha hızlı bir Ģekilde yeniliğin 

dalgasına kapılır ve daha çabuk yeni değer, norm ve sosyal olguları kabul ederler. Bu 

toplumlarda yenilik ve değiĢim garip karĢılanmayan aĢina olunmuĢ bir olay olarak 

görülür. Öte yandan kendine özgü olmayan, yeniliğin, değiĢimin ve modernliğin 

dalgaları ile karĢılaĢmayan, modern yapıya aĢina olmayan ve buna yabancı bakan 

toplumlar, kültürel değiĢimi kolay kabul etmezler. Tersine yeni sosyal norm ve 

değerleri toplumlarına karĢı bir tehlike olarak görürler. Kültürel değerlere ebedi bir 

kutsallık olarak bakarlar. Bu tür toplumlar sabit düĢüncelidir, sosyal hareket ve 

değiĢim konusunda zayıftırlar. Yani sosyal gruplar asıl rollerine soyunamaz, modern 

kültür ve yenilik hareketleri yapamazlar. 

Kültürel değiĢim konusu daha fazla toplumun sosyal, siyasi ve ekonomik 

yapısına bağlıdır. Özellikle modern çağın baĢlaması ve modern değerlerin 

yayılmasından sonra kültürel değiĢim konusu, uygulanması zorunlu bir bölüm haline 

gelir ve kültürel değiĢim akımı toplumları kapsar. Toplum siyaset ve ekonomi 

bakımından açık ve ılımlı bir yapıya sahipse, kültürel değerler ve yapıda değiĢim 

daha kolay gerçekleĢir.  

BiliĢim teknolojisi ve endüstriyel toplumun ortaya çıkmasından sonra kültür 

değiĢimi hızlılık kazanır, çünkü yeni ve modern değerler beklenmedik bir Ģekilde 

taklitçi ve eskici toplumu değiĢim ve yenilik ikilemine sokar. Teknoloji ve yenilik 

gereçleri bazı toplumlarda (özellikle Ortadoğu) Ģok edecek Ģekilde sosyal yapı, değer 
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ve kültürel olguları değiĢtirir. Toplumları yeni değerleri kabul etme ve uzun yıllar 

kök salan kültürel olguları tarihe gömme konusunda çaresiz kılar. 

ġüphesiz toplumlar içerisinde yaĢanan ve yayılan kültürel değiĢimlerle 

birlikte stil ve moda gibi yenilikler ortaya çıkar. BiliĢim teknolojisi akımı ile beraber 

stilde ve modern Batı değerlerinde hızlı bir Ģekilde değiĢiklikler meydana gelir. 

DeğiĢim daha çok giyimde, saç ve sakal Ģekillerinde ön plandadır. Çünkü yeni nesil 

ve gençler daha çok televizyon ve sosyal medya yoluyla aktarılan yeni değerlerin 

etkisi altında kalır. Böylelikle giyimde, saç ve sakal Ģekillerinde açık bir biçimde 

değiĢim görülür. Yani teknolojik araçların kullanımı, daha sonrasında ise giyim 

kuĢam ve saç stillerindeki değiĢiklikler, birinci derecede yeni geliĢen toplumların 

eski ve yerel giyimleri üzerinde etkili olur. Söz konusu giyim kuĢam tarzının yerini 

yeni ve Batılı tarz alır. Böylelikle farklı ölçüt, değer ve yapıdaki bir kültür toplumda 

ortaya çıkar. 

Genel olarak ʺkültürel değiĢimin anlamı, kültürel yapılarda (maddi ve 

manevi) yaĢanan değiĢikliklerdir. Örneğin; yeni değerler, yeni yönelimler, yeni 

idealler, sosyal ölçüt ve dönemin maddi araçlarıʺ (BeĢiriya, 2005: 47). Diğer yanda, 

Malinowski kültür değiĢmesini bir toplumun tüm maddi ve manevi kültür 
özelliklerinin evirilmesi olarak görür. Kültür değiĢmesinin etkili olduğu alanların ise 
toplumların siyasi yapısı, idari yapısı, toprağa yerleĢme ve iskân tarzı, inanç ve 
kanaatleri, bilgi sistemi, terbiye anlayıĢı, kanunlar, araç ve gereçleri, bu araç 
gereçlerin kullanımı ve toplumun iktisadi yapısı olduğunu söyler (YumuĢ, 2017:25).  

2.5. SOSYAL DEĞER 

Değerler araĢtırması, sosyologlar tarafından yıllar boyunca büyük ölçüde ihmal 
edilmiĢtir ve sonuç olarak, bunların nasıl tanımlanacağı, çalıĢacağı veya 
yorumlanacağı konusunda küçük bir fikir birliği vardır. Sosyologlar kavramı 
kullandıklarında, değerlerin öncelikle sosyal sınıf, cinsiyet ve etnik köken gibi 
sosyal durumlarla iliĢkili olduğunu varsayma eğilimindedirler. Değerler 
sosyalleĢmenin bir sonucu olarak kabul edilir. Sosyolojik çalıĢmalarda, değerler 
genellikle insanlarla ve sadece ikinci olarak maddi nesnelerle iliĢkilendirilir (Crane 

Bovone, 2006:320). 

Ama günümüzde ʺDiğer alanlarda olduğu gibi sosyolojide de sosyal değerler 

en çok tartıĢılan konulardan biridir. Hatta sosyologlar arasında belki de hiçbir konu, 

değerler kadar tartıĢmaya yol açmamıĢtırʺ (Yazıcı, 2014:210). 

ʺDeğer kavramı sosyal bilimlerde çeĢitli anlamlarda kullanılmıĢtır. 

Sosyologlar, psikologlar, antropologlar, vb. tarafından farklı anlamlarda 

kullanılmaktadırʺ (Morsümbül, 2014: 45). Her sosyal bilimlerden farklı bir biçimde 
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tarif edilmektedir, çünkü değerler topluma göre, hatta toplumdaki olan Ģehirlere göre 

değiĢebilir. Ancak, 

Normal olarak değerlerin bir kültürden diğerine, hatta aynı toplum içindeki bir grup 
ya da kategoriden diğerine göre değiĢiklik gösterebileceği söylenebilmektedir. 
Ancak sosyolojinin bu noktada sosyal değerlerle ilgilenmekle, insan 
hareketlerindeki deneye dayalı unsurlardan çok ahlaki değerlere yer vermekte 

vurgulanmaktadır (Burhan, 2010: 46). 

Dolayısıyla, kültürün ayrıntılı bir biçimde incelenmesi için, özellikle bir 

toplumda sosyal yapıda değiĢim olduğu zaman ilk baĢta sosyal değerler 

incelenmelidir, çünkü sosyal değerler günümüz yaĢam pratikleri ile iliĢkilidir. ʺBir 

“değer” ile iliĢkili olmayan hiçbir insan davranıĢı yokturʺ (Uysal, 2003: 52). ʺBu 

gerekliliğin bir sonucu olarak değerler, bireylere olduğu kadar, toplumsal sisteme de 

mal edilmiĢtir. Değerler, bireysel değerler, tutumlar, tercihler ve inançlar 

çerçevesinde ele alındığı kadar, toplumsal değerler, toplumsal normlar çerçevesinde 

de ele alınmıĢtırʺ (Yazıcı, 2014: 210 ). Erol Güngör‟e göre, “ahlakı davranıĢlar söz 

konusu olduğunda değerler insanların birbirlerini, insanlara ait özellikleri, istekleri, 

niyetleri ve davranıĢları değerlendirirken kullandığı kriter olarak görmek gerekir” 

(YumuĢ, 2017:36).  

Sosyal değerler, toplumda sadece bireysel olarak değerlendirilemez, bazen 

sosyal gruplar arasında ortak bir değer olarak ortaya çıkabilir. Yani bir grup kendine 

özgü bir değer oluĢturulabilir.  
Değer, bir sosyal grubun veya toplumun kendi varlık, birlik, iĢleyiĢ ve devamını 
sağlamak için üyelerin çoğunluğu tarafından doğru ve gerekli oldukları kabul ve 
tasdik edilen, onların ortak duygu, düĢünce, amaç ve çıkarını yansıtan 
genelleĢtirilmiĢ temel ahlaki ilke veya inançlardır (Yazıcı, 2014:211). 

Basit bir anlamda ʺsosyal değerler, neyin doğru, neyin yanlıĢ, neyin iyi, neyin 

kötü, neyin güzel, neyin çirkin, neyin adil olduğu konusunda genel yargılara varma 

olanağı tanrılar. Toplumun yaĢamında hemen hemen her Ģey, bu değerlere göre 

algılanır. Böylelikle bireyler yaĢamın anlamını öğrenirlerʺ (Yazıcı, 2014:211). 

2.6. HABĠTUS VE KÜLTÜREL SERMAYE 

Mr. Erbil grubunun günlük yaĢam pratikleri, içerisinde yaĢadığı toplumdan 

farklılık göstermektedir. Bu farklılık hali yaĢam stillerine yansımaktadır. Bu yaĢam 

stili Bourdieu‟nun „habitus‟ kavramıyla açıklanması çalıĢmanın arka planını 

yansıtması bakımından önemli olmaktadır. Bourdieu‟ya göre habitus (2015: 253), 
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bireyin gündelik yaĢam içerisinde ve içinde bulunduğu sınıfın kültür yapısında 

kazanmıĢ olduğu davranıĢ ve eğilimlerin somutlaĢmasıdır. Yani içerisinde yaĢanılan 

çevrenin sosyal, siyasal ve ekonomik koĢullar çerçevesinin kiĢinin yaĢamına 

yansıması anlamını taĢımaktadır. Buna göre bireyin içinde yaĢadığı çevre onun 

davranıĢlarına yansımaktadır (Bourdieu, 2007: 48). Habitusla birlikte ele alınan 

„sermaye‟ ve „alan‟ kavramları gündelik yaĢam biçimleri farklılığın ortaya çıkmasına 

neden olan ilk kavram olmaktadır (Yarcı: 2011). Bourdieu, sermayeyi ele alırken 

kültürel ve ekonomik olarak ikiye ayırmaktadır. Kültürel sermaye; bireyin aldığı 

eğitim, akademik yetkinlik, konuĢabildiği yabancı dil sayısı, yeme-içme alıĢkanlığı 

gibi faktörlerin etkili olduğu bir sermaye biçimi olmaktadır (Arlı, 2007: 142). 

Kültürel sermaye bireysel çaba olmadan elde edilmez ve miras olarak da kimseye 
kalmaz. Tersine sosyal öznenin özel çabası gerekir. Bu sayede birey kendi eğitim 
seviyesini yükseltir, kültürel sermayeyi benimser veya kendi benliğinde 
barındırırken, kendi sosyal kimliğini değiĢtirir ve bilinen toplumsal gerçeklikte yer 
alan kültürel sermayeyi geliĢtirir (Siwayli, 2010: 80). 

Ekonomik sermaye ise, genel anlamda ekonomik gelirin ön planda olduğu 

sermaye çeĢidi olmaktadır. Yine Bourdieu‟nun habitus ile kullandığı „alan‟ kavramı 

ise, gündelik yaĢamı içerisinde ekonomik ve kültürel sermaye etkisi ile edindiği 

davranıĢların pratiğe dönüĢtüğü yer olmaktadır (Palabıyık, 2011: 146). Sonuç olarak 

habitusun içerisinde yer alan kültürel sermayenin alanda karĢılık bulması ile beğeni, 

davranıĢlar ve yaĢam stillerinin farklılaĢtığı görülmektedir. Bu durum yaĢanılan 

çevre içerisinde farklı habitusa sahip bireylerin farklı bir yaĢam stili sürdürdüğü 

görülmektedir. 
Gerçekten de, farklı iki habitusla donanmıĢ iki kiĢinin, aynı durumları yaĢamadıkları 
ve aynı dürtülere açık olmadıkları için, bunları farklı biçimlerde oluĢturmaları 
nedeniyle aynı müzikleri dinlemedikleri, aynı tablolara bakmadıkları ve sonuçta da 
değer yargıları taĢıma hakkını elinde bulundurdukları varsayılabilir (Bourdieu, 2006: 

152). 

2.7. CEMAAT VE CEMĠYET KURAMI ÇERÇEVESĠNDE MR. ERBĠL 
GRUBU 

Ünlü Alman kuramcı Ferdinand Tönnies‟in (1864-1917) geleneksel toplum 

ve modern toplum ile ilgili kuramı, en ünlü sosyolojik kuramlardan biridir. Kuramda 

ya değiĢim ve geliĢimin iki aĢamasından, ya da iki tür toplumdan söz edilir. Birincisi 

cemaattir. Bu tür toplumlarda bireylerin sevgiye dayalı güçlü bir iliĢkisi vardır. 

ĠliĢkiler canlı ve yüz yüzedir, güçlü bir sosyal bağlılık vardır, bireyler yüksek düzeyli 
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bir iliĢki içerisinde birbirlerinin tamamlayıcısı olurlar ve bu tür toplumlarda bireyin 

bağımsızlığı düĢük bir seviyededir. Yani bireycilik zayıf konumdadır ve halen 

bireycilik süreci baĢlamamıĢtır. 

Öte yandan cemaat örneğinde, farklılık ve çok renklilik bulunmazken, 

yemek, giyim ve yaĢam tarzı bakımından sade bir yaĢam evresi benimsenir ve aynı 

dini inanç vardır. Bahsi geçen toplumlarda siyasi ve ekonomik sistem de sade bir 

düzeydedir. Ayrıca rasyonalizm süreci ve kapitalizm sistemi bireyin yaĢamına çok 

dokunmamıĢtır. Bu tür toplumlar ortak örf ve adet ıĢığında yaĢamlarını sürdürürken, 

henüz çok iliĢkili ve karmaĢık hayata geçiĢ yapmamıĢ, temel ve sade yaĢam tarzlarını 

ortadan kaldıracak değiĢimler ile karĢılaĢmamıĢlardır. Öte yandan farklı ve yeni 

olguları henüz kendinde barındırmayan bu toplumlar, modern ve anakent statüsü 

kazanan geliĢmiĢ Ģehirlere sahip değillerdir. Bir baĢka deyiĢle geliĢmiĢ toplumlarda 

bulunan olgu, grup ve olaylar henüz söz konusu toplumlarda yoktur, çünkü aynı tarz 

ve sade bir sosyal yapıya sahiptirler.  

Tam tersi Ģekilde Cemiyet türü, cemaat türünün bir antitezidir. “Cemiyet 

toplumlarında ortak tasavvur, değer ve davranıĢ bulunmazken, bireyler de ortak his 

ve düĢüncelere sahip değillerdir"(Bulut, 2010: 171). Bu tür toplumlarda birey, kiĢisel 

çıkar ve kazançlarının peĢinden gider. Cemiyet’te manevi açıdan tek bir aile, din ve 

vatana yakınlık hissetme durumu bulunmaz. ĠĢ dağılımının önemi üzerine durulur, 

çünkü bireyler kendi amaç ve hedeflerinin peĢinden giderken, iliĢkileri değiĢir ve 

farklı bir sosyal, siyasi ve ekonomik sistem ortaya çıkar. Siyasi açıdan bakıldığında 

artık tüm yetkileri elinde tutan tek bir mutlak lider yoktur. Artık yasal ve ülkenin 

anayasasına bağlı olan baĢka bir siyasi sistem belirir. Yani tek bir kiĢi tüm yetkileri 

elinde bulundurmaz, yetkiler paylaĢtırılır ve ortak bir yasa sistemi yürütür. Bir 

Ģekilde liberal toplumun ortaya çıktığı söylenebilir ki, zaten cemiyet liberal toplumun 

belirli simalarındandır.  

Bahsi geçen toplumlarda cemaatte olmayan farklı olgular meydana gelir, 

Ģehirlerde büyük değiĢimler ve yenilikler yaĢanır. Söz konusu olgular evrensel 

olgulardır ve toplumun simasını temsil ederler. Cemiyet, cemaat’in dönüĢüm ve 

değiĢimdir. Genel olarak bu toplumların değiĢime açık ve geliĢmiĢ bir simaları 

vardır. Sade bir sosyal yapıya sahip cemaat‟in aksine karıĢık ve çok renkli bir sosyal 

yapıya sahiptirler.  

Tönnies‟in (2019) kuramına göre, eskiden var olan ortak his ve iliĢkiler tarihe 

karıĢarak geçmiĢin bir parçası olur. Bunun yerini ussal olgu ve iĢler alır. Tönnies, söz 
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konusu geliĢim ve dönüĢümü ĢehirleĢme olgusuna bağlamıĢtır. Ekonomik ve siyasi 

sistemde yaĢanan dönüĢümün bir sonucu olarak endüstri geliĢimi ve endüstriyalizm 

meydana gelir. Ferdinand Tönnies‟e göre cemaat, modern yasa ve kuralların egemen 

olmadığı, taklitçi bir sosyal yapıya sahip geleneksel toplumlardır. Cemiyet ise 

modern toplumun tanımıdır. Bu toplumlarda modern yasa ve kurallar, açık bir sosyal 

yapı, büyük ve geliĢmiĢ Ģehirler bulunurken, bireyler ussal ilkelere bağlı olarak iliĢki 

içerisinde olurlar. Ayrıca din ve dini değerlerin zayıf olduğu bu tür toplumlarda, 

sosyal ve sivil toplum kuruluĢları güçlü konumdadır. Cemiyet toplumlarında yetki 

dağılımı yatay bir biçimdedir, artık taklitçi ve dikey iliĢkilere sahip toplumlar 

varlıklarını yitirir.  

Cemaat, yapısal olarak homojenleĢmenin hakim olduğu nüfus yoğunluğunun az, 
enformel normların hakim olduğu, akrabalık ve dayanıĢma bağlarının çok güçlü 
olduğu, tarım ekonomisine dayalı geleneksel toplum özellikleri gösterir. Cemiyet ise 

artan nüfus ve iĢbölümü ile birlikte kurum ve iliĢkiler düzeyinde yapısal 
farklılaĢmanın baĢladığı, formalı normlarla birlikte yazılı kurallar ve bürokrasinin 
yerleĢtiği, bireyselleĢmenin hızlandığı, sanayileĢmiĢ modern toplum niteliklerin 
yansıtır (Kaya, 2012: 113). 

Öte yandan cemaat ile cemiyet arasındaki farklılıklardan biri de toplu Ģekilde 

çalıĢmadır. Cemaatte “biz” üstündür ve çalıĢmalar beraber yapılır. Cemiyet’te ise 

“ben” üstündür ve toplu halde çalıĢma Ģekli gücünü kaybeder. Yani bu iki tur toplum 

arasında mücadele “biz” ve “ben” arasında geçer. Çünkü temelde cemaati‟n düzenli 

ve sağlam bir iliĢki sistemi bulunurken, cemiyet’te farklı gruplar ortaya çıkar ve 

bireyler farklı roller üstlenir. Bireysel özgürlük ve bireysel davranıĢların üst seviyede 

olmasından dolayı, birey özgürce farklı grup ve etkinliklere katılır. 

Ferdinand Tönnies‟in kuramı çerçevesinde, genel olarak söz konusu iki 

toplum arasındaki farkları Ģöyle belirlemiĢ: 

Tablo 2: Tönnis’e göre Cemaat ve Cemiyet Ayrımı 

Cemaat Cemiyet 

Ortak Ġrade Fert Ġradesi  
Üyeler Fert Değildir Üyeler Ferdirler 
Ġnanç  Doktrin 

Örf ve Adetler Moda 

Tabii DayanıĢma  SözleĢmeli DayanıĢma 

Cemaatin Menfaatleri Üstün  Fertlerin Menfaatleri Üstün 

Ortak Mülkiyet  Özel Mülkiyet  
Din  Kamuoyu 
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(Kaynak: Sorokin, 1994: 59). 

Tönnies‟in kuramına göre, cemaat toplumunun cemiyet toplumuna 

dönüĢmesinden sonra, cemiyet’e bağlı olan ve ortaya çıkan olgulardan biri moda 

olgusu olur. Yani moda cemiyet ve Ģehir ile bağlantılıdır. Toplumların 

dönüĢümünden sonra yeni olgular meydana gelir, bu yüzden moda ekonominin, 

ekonomik sermayenin ve en önemlisi de kapitalizmin geliĢmesine bağlıdır. ʺHaliyle, 

modanın kökenleri endüstriyel kapitalizmin büyümesi ile birlikte modernitenin 

kökenlerinde yatarʺ (Kawamura, 2016: 15).  

Bu çerçevede, geliĢen Ģehir ve dünyaya ile ilintili olan moda olgusu, sosyal 

sistemin zayıflaması ya da ortadan kalması ve dönüĢmesi ile belirir. Bir baĢka 

deyiĢle moda, cemaatte bir gelenek olan ve katı bir Ģekilde benimsenen gösteriĢsiz 

giyim tarzını reddeder. Çünkü cemaatte ön planda olan örf ve adetler cemiyette 

yerini bireyselliğe bırakır. Tüm üyeler, toplumun örf ve âdetinin kabul ettiği giyim 

Ģekline bağlı olurlar. Fakat söz konusu giyim sistemi bir ideoloji anlamı vermez. 

Cemiyet’te geleneksel giyim tarzı yerini modaya bırakır ve yenilikçi dünya içerisinde 

modanın güçlü bir konumu bulunur.  

2003‟ten önceki döneme kadar da, Kürdistan Bölgesel Yönetiminde en önemli ölçüt, 
bireyden daha önemli konuma sahip taklitçi ve toplu ölçütlerdir; aile, parti, aĢiret ve 
kan bağı olan akrabaların iliĢkileri. Söz konusu taklitçi gruplarda bulunan toplu 

Ģekilde bağlı olma durumu, yeni ve modern dünyada baĢ gösteren olgularla 
karĢılaĢma ihtimali önünde bir engel teĢkil eder. Yani bugün birçok seviyede 
topluluğa olan bağlılık azalmakta olup, bireye, modern grup ve değerlere olan 
bağlılık artmıĢtır (Kanii, 2018: 18). 

Ferdinand Tönnies‟in kuramı ıĢığında, Mr. Erbil grubu yenilikçi ve bir moda 

grubu olarak cemiyet’e bağlı bir olgudur. Yani genel olarak modern bir olgudur. Bu 

durum, ĢehirleĢmenin ortaya çıkması ve geliĢmesinden sonra meydana gelmiĢtir. 

Ekonomik geliĢim, Ģehir nüfusunun çoğalması, insanların akın akın göçleri, farklı 

kültürlerin birbiriyle tanıĢması, yabancı sermayenin kente girmesi, modern Ģartlar 

sunan üniversite ve okulların açılması, dıĢ dünyaya açılma durumu, küreselleĢmenin 

nüfuzunun geniĢlemesi ve bütün bu sayılanların bir sonucu olarak yaĢanan kültürel 

değiĢim, Mr. Erbil grubunun oluĢmasına zemin hazırlamıĢtır.  

Bu bağlamda 20. yüzyılın sonlarına doğru toplum düzeyinde genel olarak 

modern veya Batılı giyim tarzı henüz popülerlik kazanmamıĢtır. Bireyler günlük 

yaĢamlarında Kürdistan Bölgesel Yönetiminde o dönem var olan gelenek ve 

göreneklere bağlı bir giyim tarzı benimsemiĢtir. Yani bireylerin günlük yaĢamında 

moda olgusu henüz yoktur veya çok nadir görülen bir olaydır. Çünkü Kürdistan 
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Bölgesel Yönetiminden önce Irak‟taki sosyo-ekonomik, siyasi durum Ortadoğu 

endeksliydi ve aĢiret yapısı ön plandaydı. O dönemde benimsenen giyim kuĢam, 

toplum tarafından kabul gören gelenek ve göreneklere uygun olmuĢtur ve bu durum 

o dönem için halkın sade yaĢamının bir yansımasıdır. Öte yandan giyim kuĢamda 

farklı olgular azdır ve kıyafetler birbirine benzer. 21. yüzyılın baĢlangıcı ile beraber 

kültürel yapı ve Ģehircilik olgusunda derin bir dönüĢüm meydana gelir. DeğiĢim 

akımı, giyimin önceki bilinen geleneğini dönüĢtürür, önceden kabul edilen giyim 

tarzı seyrekleĢir, kimi durumlarda ise ortadan kalkar. Bunun yerine Batılı modaya 

uygun giyim tarzı kendine yer açarak, popüler bir olgu haline gelir.  

Bu dönemin ardından Kürtlerin geleneksel kıyafetlerinden olan (ġalvar, Rank 

ve Çoğa ) gözle görülür bir Ģekilde rağbet azalır. Bunun yerine pantolon, kot, ceket, 

takım elbise ve kravat günlük kullanılan kıyafetler arasına girer. Bahsi geçen yeni 

kıyafet çeĢitleri kendinde barındıran Mr. Erbil grubu, tarzı çerçevesinde, giyim 

markası yolu ile Batı modasını yaygınlaĢtırma ve geliĢtirme çabasındadır.  

 



 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

 

KÜLTÜREL MODERNLEġME VE ORTA SINIFIN DÖNÜġÜMÜ 

 

3.1. MR. ERBĠL’ĠN SOSYOLOJĠK TAHAYYÜLÜ 

Üyelerin anlatımlarına dayanan bu araĢtırma ilk etapta Mr. Erbil‟in, birkaç 

bireyin kiĢisel çabasının ortaya çıkarmıĢ olduğu, dolayısıyla toplumsal anlamda çok 

da önemi olmayan bir oluĢum olduğu izlenimi yaratabilir. Oysa Durkheim‟den 

(2004) biliyoruz ki, bireyin düĢünce ve davranıĢ Ģekli büyük oranda “bireyin dıĢında 

olup onu etkileyen toplumsal olgulardan” ayrıksı düĢünülemez. Toplumsal olgu öbür 

taraftan, toplumsal gerçekliğin bir ürünüdür. Ve bu gerçeklik bireylerarası iliĢikler ve 

tarihsel süreç tarafından Ģekillenir. Yani toplumsal aktörle toplumsal yapı karĢılıklı 

bir birbirini üreten bir mekanizma Ģeklinde düĢünülebilir. Bu mekanizmanın 

iĢleyiĢini en iyi Ģekilde ortaya koyanlardan birisi C. Wright Mills‟tir (1916-1962). 

Mills, sosyal olgu, sorun ve kuruluĢları üç temel seviye ile ele almıĢtır. Kendi 

içerisinde birbirleriyle iliĢkisi bulunan bu seviyeler toplumsal yapıyı anlamayı 

kolaylaĢtırır. Bu seviyelerden herhangi biri göz ardı edildiğinde sosyolojik bir 

araĢtırmanın baĢarılı olması mümkün değildir. Çünkü Mills‟e göre, olgular birçok 

karmaĢık ve iç içe geçmiĢ nedenin bir ürünüdür. Bu yüzden hiçbir araĢtırmada konu, 

salt sorun ve olgular üzerinde çalıĢılamaz. Sosyolojik araĢtırmanın “doğru” bir 

yöntemini belirlemeye çalıĢan Mills (Giddens, 2010), toplumsal olgu ve sorunların 

farklı boyutlarını göz ardı eden klasik yöntemlerin aksine daha bütüncül bir 

perspektif önerir. Bir klasik olan Sosyolojik Tahayyül adlı çalıĢması tam da bu 

perspektifi tanımlayan metodolojik bir kavrama dönüĢmüĢtür.  

Sosyolojik tahayyül, toplumu birey, yapı ve tarih gibi üç boyutun karĢılıklı 

iliĢkisinden müteĢekkil bir oluĢum olarak görür. Birinci boyut, bireylerin yaĢamı ve 

yaĢam tarzı, sosyal süreç ve iliĢkileri kapsar. Mills, bireyin toplumun farklı 
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kuruluĢları içerisindeki rolünün ne ve nasıl olduğunu, ayrıca nasıl etkinliklerde 

bulunduğunu öğrenmek için, bireyin toplumsal rolünün seviyesini analiz etmeye ve 

belirlemeye çalıĢır. Bunu, bir taraftan toplumun normal ya da genelleĢmiĢ hale gelen 

yaĢam biçimini belirlemek için; diğer taraftan bir toplumun nasıl oluĢtuğunu, 

toplumsal yapının ne tür bir insan ürettiğini öğrenmek için yapar. Mills‟e göre, 

toplumun hali hazırdaki sosyal yapısı, bireylerin yaĢam tarzı ve yaygın davranıĢ Ģekli 

üzerinde asıl sorumlu faktördür. Bu yüzden, bireylerin davranıĢı, yaĢam tarzı ve 

birbirleriyle iliĢkisini anlamak, bununla beraber sosyal sorunları belirlemek için 

toplumun sosyal yapısına baĢvurulmalıdır. Bu da sosyal yapıyı oluĢturan unsurlarla 

(aile, devlet, medya, eğitim vb.) mümkündür. Bu unsurlar bireyin yaĢam ve davranıĢ 

tarzını belirler ve onu yöneltir. Öte yandan sosyal kuruluĢların çözümlenmesi bir 

sorunun temel nedenini veya bir olgunun meydana gelme nedenini belirlerken, bir 

sorunun çözümü için temel araçları ortaya koyar. Mills‟e göre, bahsi geçen 

kuruluĢlar farklı ölçütlerde toplumda görülürler, ancak sosyal davranıĢ ve olgular 

üzerindeki etkileri farklılık gösterir. Bu yüzden de Mills, birey yaĢantısında asla 

evrensel bir kurala inanmaz. Ona göre, genel bir kural birey yaĢantısını 

yapılandıramaz ve her bireyi aynı yönde değiĢtiremez, tersine her bir sosyal çevre 

kendine özel özelliklere sahiptir ve farklı boyutlarda olguları etkiler. Mills‟e göre, 

farklı yapılar sosyal değiĢim üzerine farklı modeller yaratır.  

Mills sosyal olgu ve sorunların karĢılıklı iliĢkisini ortaya koyarken bu iliĢkiyi 

belirleyen önemli bir faktör olarak da tarihi vurgular: "…bireyin sorunlarının 

anlaĢılması ve çözümü onu Ģekillendiren kurumların ve bu kurumların oluĢturduğu 

toplumsal yapının anlaĢılmasıyla mümkündür. Toplumsal yapının çözümlenmesi ise 

tarihsel perspektifi gerektirir" (Bostan, 2012: 110). Hiçbir sorun ve olgu sadece 

bireylerin bugünü ile bağlantılı değildir. Bundan dolayı da olgulara kendiliğinden ve 

bugün ortaya çıkan bir sonuç olarak bakılmaz. Her bir olgu göz ardı edilemez derin 

bir tarihi köke ya da boyuta sahiptir. Diğer bir değiĢle Mills‟e göre, "topluma dair 

Ģeyler sürekli değiĢmektedir. Bu yüzden toplumu anlamak için tarihe bakmak 

zorunludur. Tarihe bakmaksızın güncel toplumsal olguların sebeplerini bulamayız. 

Tek bir yer ve tek bir zamanda yapılan toplumsal araĢtırmalar için toplumsal 

olguların niteliğinin anlaĢılması mümkün değildir" (Bostan, 2012: 110). O yüzden, 

tarihi çözümlemeler yapılmadan toplumsal yapının unsurlarında değiĢim yaratan 

nedenler ortaya konulamaz. Yani tarihi faktörleri belirlemek, bireyin günlük 



21 

yaĢantısındaki sosyal yapının özelliklerini anlamanın dolaysıyla, bireyin yaĢam tarzı 

hakkında daha net bir anlayıĢa sahip olmanın yolunu açar. 

Bu bireyin yapı ya da tarih karĢısında çaresiz olduğu anlamına gelmez 

elbette. Zira Mills‟in deyimiyle, 

Her bireyin, bir nesilden ötekine belli bir hayata baĢlayıp bitirdiğini ve hayatını belli 
bir tarihsel düzen içinde sürdüğünü de biliyoruz. Birey, her ne kadar toplum ve 
toplumun tarihsel gücü tarafından oluĢturulmuĢ olsa da, kendi yaĢamının gerçeğiyle, 
bu toplumun Ģekillenmesine ve tarihinin akıĢına az da olsa katkıda bulunmaktadır 
(Giddens, 2010: 18). 

Demek ki tarih, yapıyı, dolaysıyla bireyi Ģekillendirirken; birey de toplumsal 

yapıyı Ģekillendirir. Sonuç olarak, söz konusu boyutlar karmaĢık Ģekilde birbirleriyle 

iliĢki içerisindedir ve bağlıdır. Yani her bir sosyal olgu, olay ve sorun bahsi geçen üç 

boyutu içinde barındırır ve bunun üzerine durulması gerekir.  

Mills‟in söz ettiği boyutlar ıĢığında bu araĢtırmada farklı boyutlardan 

yararlanarak, tarih, yapı ve belirli bir toplumun yaĢam biçimine bağlı bir grubun 

ortaya çıkıĢ olgusu üzerinde çalıĢacaktır. Çünkü bu grup yeni ve çağdaĢ bir olgu 

olarak kendiliğinden ortaya çıkan tek bir boyuta bağlı bir oluĢum değildir. Yani Mr. 

Erbil grubu belirli bir yapı içerisinde meydana gelmiĢtir, bunun da arkasında tarihi 

boyut bulunurken, bu boyut grubun bugün sahip olduğu tür ve biçimden sorumludur. 

Bu yüzden çalıĢmanın bu bölümünde detaylı bir Ģekilde söz konusu boyutlar üzerine 

çalıĢılarak, bunu yöntemsel bir Ģablon gibi grup üzerine uygulamaya çaba 

gösterilmiĢtir.  

Bu bölümde ilk olarak, grupta görülen rol ve davranıĢlar üzerinde durulacak 

böylece grup tanıtılmaya çalıĢılacaktır. Daha sonra tarihi boyut açısından grubun 

meydana gelmesindeki tarihi köklerin analiz edilmesine, tarihin grup üzerinde ne tür 

bir etki bıraktığının ve grubun tarihin neresinde yer aldığının açıklanmasına çaba 

gösterilecektir. Tüm bunlar sosyal bir kavram olan orta sınıf çerçevesinde analiz 

edilir. Detaylı bir Ģekilde grubun, Kürdistan Bölgesel Yönetimindeki orta sınıfın 

tarihi boyutu ile ne tür bir iliĢkisi olduğu açıklanacaktır. Bu boyutun analizi tarihi bir 

çerçevede sunulacaktır ve tarihle birlikte yapısal boyut analiz edilerek, grubun hangi 

toplumsal yapı ve kuruluĢta yer aldığı belirtilecektir. Ayrıca toplumsal yapının 

konumu ve rolünün ne seviyede grupta görüldüğü, var olan yaygın yapının nasıl 

grubun ortaya çıkmasının yolunu açtığı açıklanırken, bu durum toplumsal yapının 

tarihi dönüĢümü ile iliĢkilendirilecektir, bu boyuta bakılarak yaĢanan yapısal, 
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ekonomik ve siyasi açılımın grubun ortaya çıkmasında ne derecede payı olduğu 

öğrenilecektir.  

Bu, salt bugünün sosyolojik bir analizi için değil toplumun geleceğinin nasıl 

olacağını ve birey yaĢamının ne yönde gideceğini dair ipuçları edinmek için de 

önemlidir. Zira Mills‟e göre, bireyin Ģimdiki toplum ve sosyal yapı içerisindeki 

hikâyesini anlamak, yaĢam tarzının uzak geleceğinin ölçülebilirliğini de mümkün 

kılmaktadır. 

Toplum bilimsel düĢün, insanların kendi yaĢamlarının anlamını kavrayabilmeleri ve 
geleceklerini görebilmeleri için, bizzat kendilerini da yaĢadıkları tarih dönemi içinde 
ele almaları ve bunun yanında farklı toplumsal koĢul ve konumda yaĢayan diğer 
insanların durumlarını bilebilmelidir. (FildiĢ, 2016:142 ). 

3.2. BĠR BĠREYSEL MÜTEġEBBĠSLĠK HĠKÂYESĠ OLARAK MR. ERBĠL 

Modern öncesi toplumlarda bireyin en temel amacı günlük yaĢamlarını 

sürdürüp zorlu yaĢam Ģartlarıyla baĢa çıkabilmek olmuĢtur. Fakat tarihte görülmemiĢ 

bir Ģekilde sermaye birikimine olanak veren kapitalizmin ortaya çıkıĢıyla birlikte 

geleneksel, kendine yeten kırsal üretimden, yüksek kâr hedefli pazara yönelik 

üretime bir kayıĢ yaĢanmıĢ; üretim biçiminin değiĢmesine paralel olarak da 

toplumsal hayatın biçimlendirilmesinde etkili roller oynayan sınıfların ortaya 

çıkmasına zemin oluĢmuĢtur. Yeni dönemde kent, bir taraftan gitgide baĢat yaĢam 

biçimini temsil ederken, diğer taraftan değiĢimin, farklılığın, yeniliğin ve modern 

fikrin mekânı olmaya baĢladı. Bunun sonucunda, hayatı bir yaĢama tutunma 

pratiğine indirgeyen sıradan “taklitçi” bireyin istek, hayal ve arzularında da ciddi 

değiĢimler gerçekleĢti. Arzu ve hazzın bireyselleĢmesi olarak adlandırılabilecek bu 

süreçte birey kendi bedeni üzerinde daha fazla kontrol sağlarken, daha gevĢek 

sınırları olan alternatif cemaatlerin mevcudiyeti, bireyin zorunlu iliĢkilerin 

sınırlayıcılığından bir nebze kurtulmasının önünü açtı. Bunun en önemli 

göstergelerinden birsi modanın modern çağda gözle görülür Ģekilde geliĢmesidir. 

Skivko (2018: 6)‟nun belirtiği gibi, ʺhepimiz modanın kentsel bir fenomen olduğu 

konusunda hemfikirizʺ, ya da Simmel(1904: 137)‟in ifadesiyle, ʺmoda, modern 

zamanda daha göze çarpan bir rol oynuyor ʺve geniĢ anlamda ise ʺmodanın mekanı 

metropoldürʺ (Ünsaldı Geçkin, 2015: 161). 

Bunlara ek olarak buhar makinesinin ortaya çıkıĢının tetiklediği Sanayi 

Devrimi, bir taraftan ekonominin üretim hacmini çok ciddi bir Ģekilde artırırken, 
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diğer taraftan da daha büyük meblağdaki metanın daha uzak mesafelere taĢınmasını 

mümkün kıldı. Bu teknolojik ilerleme yeni pazarların yaratılmasını zorunlu 

kılıyordu. Bu zorunluluk kapitalizmin daha küresel bir biçim almasına yol açarken, 

dünyanın her yerinde katlanarak artan kırdan kente göçü tetikledi. Toplumlar 

arasında iktisadi alıĢveriĢin geliĢmesi, bireyin yaĢam kalitesi, eğitim seviyesi, okuma 

yazma oranı, sağlık bilinci gibi alanlara olumlu katkı sunar. YaĢanan bu küresel 

iliĢkiler ağı kitle iletiĢim araçlarının geliĢmesiyle birlikte bireyin içine girebileceği 

potansiyel cemaat yelpazesini daha da geniĢletti. Bu vesileyle artık kültürel öğeler 

tıpkı meta gibi daha geniĢ bir alana daha kolay bir Ģekilde akarken, kültür ve 

değerlerin toplumlar arasında geçiĢ yapması, bir toplumdan baĢka bir topluma 

aktarılması, hatta “endüstrileĢmesi”6
 yeni dönemin temel karakteristiklerinden birisi 

oldu. Bunun önemli sonuçlarından birisi de ekonomik refahın getirmiĢ olduğu yaĢam 

biçiminin modernleşme adı altında evrensel bir geliĢim Ģeması olarak kabul görmeye 

baĢlamasıdır. Haklı olarak 1960‟larde ciddi itirazlarla karĢılaĢsa da7
 ModernleĢme 

Batı merkezli kültürel öğelerin evrensel bir kalıp haline gelen küresel bir değer ve 

kültür türü ortaya çıkarması anlamında toplumsal yapının-ve de bireyin yaĢamının-

Ģekillenmesinde önemli bir rol üstelendiği de yadsınamaz bir gerçektir. Özellikle 

sosyal medyanın geliĢmesiyle birlikte ʺgörüntüler ve düĢüncüler bir yerden diğerine 

daha kolay ve hızlı bir Ģekilde gönderilebilir hale geldikçe, insanların gündelik 

yaĢamlarını derinden etkilemeye baĢladıʺ (Steger, 2013:100). Öyle ki, yeni bir olay, 

icat veya moda saniyeler içerisinde bir kıtadan baĢka bir kıtaya yayılabilir hale geldi. 

Bu bağlamda moda ve tarz, içinde yaĢadığı cemaat, sınıf, yöre ya da toplumun 

sınırlarını parçalayıp daha küresel bir olgu haline gelmeye baĢladı. 

Endüstriyel alanlar ya da sektörler küreselleĢtikçe üretici aktörlerin baĢ 

etmesi gereken rekabet ortamı da geliĢmektedir. Bu ortamda ürünün kendisinden 

ziyade tanıtım daha büyük önem taĢıyabilmektedir. Ne gariptir ki üretici için yüksek 

maliyetli reklamalar, ayakta kalabilmenin ya da daha çok kazanmanın en önemli 

anahtarlarından birisi olmaktadır. Diğer bir yol ise belli etkinliklerle yapılan ürün 

tanıtımlarıdır. Söz konusu ürün elbiseyse hemen defileler akla gelecektir. Özellikle 

bazı mekânlar bu tarz etkinliklerden dolayı oldukça ün kazanmıĢtır. Ġtalya‟nın 
                                                           
6“Kültür Endüstrisi” için bkz. (Theodor. A.(2011). Kültür Endüstrisi ve Kültür Yönetimi. Gen. E, 

Ülner. N ve Tüzel. M.(Çev.). 

7
 Bu konuda Latin Amerika‟da ortaya çıkan Bağımlılık Okulu‟nun eleĢtirilerine bakılabilir. 
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Florence Ģehri bunlardan birisidir. Kentin ortaçağdan kalma Fortezza da Basso kalesi 

içinde 1972 yılından beri her yıl KıĢ ve Yaz (Ocak ve Temmuz ayları) olmak üzere 

iki defa 4 gün süren dünyanın en ünlü moda etkinliklerinden birisi olan “Pitti 

Immagine” fuarı düzenlenir. Dünya genelinde binlerce üretici ve meraklının katılım 

gösterdiği etkinlikte çeĢitli kategorilerde moda ve ürün tanıtımı yapılır. Bunlardan 

belki de en ünlüsü Pitti Immagine Uomo ya da kısaca Pitti Uomo (Pitti erkeği) 

denilen yetiĢkin erkek giyim kategorisidir. Pitti Uomo Mr. Erbil‟in kurulmasına 

ilham verecektir.  

Almanya‟ya gittiğinde henüz 10 yaĢında olan ve 14 yıl boyunca hayatını 

Almanya‟da geçiren görüĢmecilerden Ahmed Nawzad için modacılık, hayalini 

kurduğu mesleklerden biri olduğundan dolayı orada yaĢadığı dönem boyunca moda 

grupları ile beraber çalıĢabilmek için kendine imkân oluĢturmuĢtur. 2014 yılında 

Kürdistan Bölgesel Yönetimine dönerek iki arkadaĢıyla (Ömer Nihad ve Goran 

Pshtiwan) beraber 2015 yılında düzenlenen Pitti Uomo fuarından ilham alarak,  

Irak‟ta buna dönük bir boĢluğun olduğunu, buna yönelik bir Ģeyler yapılabileceğini 

fark ederler. Böylece Tarihi mekânı ve modayı bir araya getiren Pitti Uomo‟ya 

benzeyen ama ona alternatif bir moda etkinliği yapmaya fikri doğdu. Erbil surları 

tam da Fortezza da Basso surlarının yerine kullanılabilirdi. Önce grup üyeleri ġubat 

2016‟da çeĢitli sosyal medya hesaplarında yaptıkları paylaĢımlarıyla Mr. Erbil 

grubunu tanıtmaya baĢladılar. Nihayetinde, 5 Kasım 2016‟da Gents Gathering Erbil 

(GGE16) adında bir moda buluĢması tertip ettiler. (Suhail, 2017 & Ziv, 2017). 

Böylece Irak‟taki ilk moda grubu olma özelliğine sahip olan grup ortaya çıkmıĢ oldu.  

Her bir grup, kuruluĢ, örgüt ve kulübün kendine özel prensip ve ilkeleri 

vardır. Bu unsurlar grubun sembolü olur ve çalıĢma yöntemini belirler. Kurulduğu 

ilk dönemde “Mr. Erbil” kendisinde ağır üyelik Ģartları barındıran bir grup değildir. 

Modaya ilgili, kabiliyetli ve modacı bir kiĢilik sergileyen biri, grubun etkinliklerine 

katılabilir. Bu durumda ilk dönemde grupta üye sayısı artıĢ göstererek 50‟ye ulaĢır. 

Gruba üye olmak isteyen kiĢi sayısının çokluğundan kısa sürede kalabalık bir grup 

ortaya çıkar. Fakat grup liderlerinin söylediğine göre, üye sayısının fazla olması 

kontrolü sağlamanın zor olmasına, grubun kontrolden çıkmasına ve dağınıklık 

yaĢanmasına çıkmasına neden olur. Sayısı çok olan bir grupta anlaĢma, amaç ve 

hedefler birbirleriyle çatıĢır. Bu yüzden daha iyi bir Ģekilde grubun kontrol altına 

alınması amacıyla üye sayısının azalmasına gidilir. Buna binaen grup içi etkinliklere 

katılım göstermeyen ve grubu desteklemedikleri düĢünülenler zaman içinde gruptan 
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çıkarılmaya baĢlanır. Özellikle Erbil dıĢında olan üyelerle, kendi meslekleriyle 

uğraĢıp zaman bulamayan üyeler gruptan ayrılırlar. Sürecin sonunda grubun ilkeleri 

ve hedefleri doğrultusunda yüksek düzeyde çaba sarf etmeleri amacıyla üye sayısı 

18‟e iner. ġüphesiz sosyal gruplarda üye sayısının az olması durumunda daha sıkı bir 

sosyal iliĢki hissedilirken sosyal birleĢme daha fazla görünür. Sağlam ve bağımsız 

bir vücut gibi iĢlerini yürütürler. Nitekim sayının azalmasından sonra kalan üyeler, 

birbirleriyle iletiĢimlerinin daha olumlu yönde ilerlediğini ve kendi arlarında 

anlaĢma ve koordinasyonun daha kolay olduğunu; buna paralel olarak da 

etkinliklerin daha olumlu ve aktif bir Ģekilde yapılabildiğini belirtmiĢlerdir. Bir tür 

cemaate dönüĢen grupta Ģu prensipler fiili olarak aranır olmaya baĢlanmıĢtır. 

1. Üyenin modaya dair hayalleri olmalı, grubun hedeflerine bağlı olmalı. 

2. Kürtçe haricinde yabancı dil bilme zorunluluğu vardır. Bunun da amacı 

üyenin yabancı yayın organları ile yapılacak röportajlarda grubu ve 

etkinliklerini farklı bir dilde en kapsamlı Ģekilde anlatmasıdır.  

3. Üyeler grubun etkinliklerinde ve ülke dıĢı seyehatlerinde “Mr. Erbil” 

markasının kıyafetlerini giymeli ve anılan marka için çalıĢmalı. 

Grup ilk kurulduğu zamanlarda grubun üyeleri etkinlikleri bir hobi olarak 

görüyorken ilerleyen zamanlarda iĢin büyümesi ile birlikte bu durum bir hobi 

olmaktan çok ciddi bir kurumun yaptığı iĢ haline dönüĢmüĢtür. Bu anlamada, grubun 

iki üyesinin 8-11 Ocak 2019 tarihleri arasında gerçekleĢen 95. Pitti Uomo fuarına 

katılarak moda stilini tanıtmaları önemli bir dönemeçtir. Akabinde 17 Ocak tarihinde 

içinde berber salonu, terzihane, ürün satıĢ bölümü ve kafe bulunan Mr. Erbil 

Gentlemen’s House adlı mekânı açarak faaliyetlerine ticari bir boyut kazandırırlar. 

Kısa sürede Mr. Erbil‟i bir markaya dönüĢtürmeyi baĢaran gençler Rishn adında 

bıyık ve sakal bakım ürünleri markasını yaratarak iĢi bir adım öteye taĢırlar. 
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ġekil 1: Mr Erbil Gentelmen’s House GiriĢi 

 

Kaynak: Araştırmacı, 20.04.2019 

3.2.1. Mr. Erbil’in Hedefleri 

GeliĢmiĢ toplumlar arasında görünen faktörlerden biri de sivil toplum 

örgütleri, kuruluĢlar ve farklı grupların kurulmasıdır. Bu kuruluĢlar toplum içerisinde 

faal gruplar olarak toplum içerisinde kendi rollerine soyunur. Modern dünya ile 

birlikte ortaya çıkan bir olgu da toplum kapılarının farklı gruplara açılması olur. 

Toplumun geliĢmesindeki en önemli unsurlardan biri söz konusu grupların aktif 

olmasıdır. Büyük Ģehirlerde açık biçimde görünen bu durum sosyal yapıya etki 

ederken, çoğunlukla çağdaĢ değer ve geleneklere uygun Ģekilde kültürel yapıyı 

etkileme amacı taĢırlar.  
Sosyal gruplar, birbirleriyle kapsayıĢı ve güçlü sosyal iliĢkileri olan, onları 
diğerlerinden ayıran kendilerine has davranıĢ biçimlerine sahip, birbirlerine bağlı, 
aralarında güçlü bir bağ olan, ortak menfaat ve duygulara sahip topluluklardır. 
Sosyal gruplar arasında bir sosyal etkileĢim söz konusudur ve ortak bir amaç 
doğrultusunda hareket ederler (Al-Hasan, 2012:483). 

Bir diğer deyiĢle, "sosyal gruplar, ortak özelliklere sahip, bir amaç uğruna 

beraber hareket eden ve bunda ısrarcı olan kiĢiler topluluğudur" (Hekim, 2006:151). 
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Yani grubun her bir üyesi grubun sembolünü taĢır ve amaçları doğrusunda hareket 

eder. Kabaca üye amaç ve sembole bağlı olmazsa bu hakkını kaybeder. Dolayısıyla 

ʺgrup en basit biçimde bir insan topluluğudur. Ancak, her rastgele toplanmıĢ insan 

topluluğu sayılamaz. Bir topluluğun grup sayılabilmesi için hiç olmazsa ortak bir 

amaç için bir araya gelmeleri ve etkileĢim içinde olmaları gerekirʺ (Gönüllü, 

2001:191). 

Bu görüĢler göz önünde bulundurulduğunda, “Mr. Erbil” grubu moda 

sektöründe faaliyet gösteren sosyal bir grup sayılabilir. "Yeni bir stilin birkaç grup 

tüketici tarafından benimsenmesiyle oluĢan sosyal yayılım süreci" (Sevil, 2006: 2) 

olarak tanımlanan moda, grup üyelerinin hayali ve arzusu konumundadır. Grup 

üyelerine neden moda ve giyim sektörü diye sorulduğunda hemen hepsi, Erbil‟in 

moda konusunda geri kaldığını, 2003 yılından sonra müzik, tiyatro, sinema ve dans 

alanlarıyla ilgili onlarca grup, kuruluĢ, merkez ve enstitünün bulunduğunu; ancak 

aralarında herhangi bir moda ve giyim grubunun bulunmadığını ifade etmiĢlerdir. 

Bundan dolayı grup üyelerine göre, Erbil‟de moda alanında faaliyet gösteren bir 

grubun bulunması önem arz eder. Öte yandan, onlara göre moda küresel bir olgu 

haline geldiğinden bu çağda sadece Erbil‟de değil, tüm diğer Ģehirlerde de moda 

gruplarının bulunması olmazsa olmazdır.  

Kapitalizmin ve ardından modernitenin ortaya çıkmasıyla birlik çağdaĢ 

insanın önemli gündemlerinden birisi olan bireycilik kendini kültürel yapı içerisine 

koyabilen yeni bir olgu olmuĢtur. Bilhassa son yirmi yılda ʺĠnternet ve diğer yeni 

teknolojilerin sağladığı olanaklar sayesinde, bireycilik, tüketicilik ve çeĢitli dini ifade 

tarzlar, daha önce görülmemiĢ bir serbestlik ve yaygınlıkla dünyayı dolaĢmaktadırʺ 

(Steger, 2013: 100).Ġnsan hayatının bireysel amaç ve hayaller çerçevesinde 

dönmesiyle özgecilik (alturizm) aĢınmaya baĢlar. Bu durum, bir yandan toplumun 

kültürel değerlerinden kopma anlamına gelirken, öte yandan bireyin sadece kendi 

inandığı ve kurduğu hedefler çerçevesinde hareket etmesi anlamına gelir. BaĢka bir 

deyiĢle kendi dıĢındaki yaĢamla ilgisi asgariye inen, kendine dönük bir insan ortaya 

çıkar. Yine de toplum var olduğu sürece bu atomizasyon sınırlı kalır. Bireycilikle 

mücadele eden ve bundan uzaklaĢmaya çalıĢan gruplar da oluĢur. Grup, tek bir amaç, 

hayal ve arzu etrafında toplanarak ya bireysel hedefleri ortak bir hedef içinde asimile 

eder ya da ortak hedefi doğrudan onların yerine ikame eder. Bu Ģekilde bireyciliği 

aĢındıran bir mekanizma üretir.  
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Benzer bir Ģekilde grup kurulmadan önce farklı arzu ve hayallere sahip 

üyeler, Mr. Erbil‟in kurulmasıyla birlikte hayallerini ve arzularını bir kenara bırakıp 

ortak bir hayal ve amaç etrafında birleĢmiĢleridir. Üyelerle yapılan görüĢmelerde bu 

amaç ve hedefler Ģu Ģekildedir. 

1.  “Mr. Erbil” de Erbil‟deki yenilikçi gruplardan biri olarak görülür ve moda 

alanında kente yenilik katmayı amaçlar. 

2. Grubun modasını tanıtmak ve yaymak amacıyla uluslararası bir marka 

oluĢturmak. Yani “Mr. Erbil” adında bir giyim markası oluĢturmak tüm 

üyelerin ortak hayalidir (GörüĢmesırasında bu amaçlarını dile getirmiĢlerdir. 

“Mr. Erbil” markası KBY‟de oluĢan ilk giyim markası özelliğini taĢır ve 

gruba özeldir). 

3. Halkın kendilerini örnek alacak Ģekilde Ģık giyinmeye önem ve özen 

göstermek. Öte yandan insanların renk kombinasyonuna önem vermesini 

teĢvik edecek kombinasyonlar ortaya koymak. Bununla beraber halka 

mevsimlere göre renk seçimi yapma bilincini aĢılamak. Yani mevsimlere 

göre renk kombinasyonu oluĢturmak. 

4. Irak‟ın kuzeyi elbise ve moda ithalinin çokça yapıldığı bir bölge sıfatı taĢır. 

Grubun amaçlarından biri de “Mr. Erbil” markasını geliĢtirerek yerel moda 

ürünleri ortaya koymak. Grup halkın yerel giyim ve modaya yönelmesini 

amaçlar, böylelikle bahsi geçen marka, moda sektörünü iĢgal eden yabancı ve 

uluslararası markaların yerini almayı hedefler. 

5. Erbil onlarca tarihi ve turistik bölgeye sahip dünyanın en eski Ģehirlerinden 

biri konumundadır. Söz konusu bölgeler kentin sembollerinden biridir. 

Yaptıkları etkinlikler, tarihi ve turistik mekanlarda çektikleri videolar 

sayesinde “Mr. Erbil” bu mekanları dünyaya tanıtma amacındadır. Böylelikle 

yabancıların ilgisini çekebilmek için bir araç olurlar. 

6. Grubun baĢlıca hedeflerinden biri de markayı geliĢtirerek yerel iĢçiler için 

istihdam alanları sağlamaktır. 

7. Etkinlik ve çekilen videolarlakadın, çevre ve birlikte yaĢamkonusunda bilinç 

oluĢturmak. 

Erbil‟de kısa sürede sembol bir grup haline dönüĢen Mr. Erbil‟in grup içi 

dayanıĢma ve uyumu arttırmak, grubu tanıtmak ve toplumsal duyarlılığı arttırmak 
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adına grubun amaç ve hedefleri çerçevesinde kendine has çeĢitli rutin faaliyetleri 

vardır. Etkinlikler sadece Erbil‟le sınırlı kalmayıp ülke dıĢında da 

yapılabilmektedir.“Mr. Erbil‟in etkinlikleri Ģu Ģekildedir: 

1. Önemli futbol maçlarını beraber izlerken ayda bir kez de vizyondaki bir 

filme birlikte giderler. 

2. PerĢembe günleri sosyal medya aracılığıyla toplumun baĢarılı bir kadınını 

Mr. Erbil Gentleman‟s House adlı kafeye davet ederler, baĢarılı olduğu 

alanla ilgili onun için seminer düzenlerler. Bu etkinlik söz konusu kiĢiyi 

topluma tanıtırken, bir yandan da kiĢinin toplumdaki kadınlara örnek 

olması ve onları toplumda aktif olmaları yönünde teĢvik etmesi amacıyla 

yapılır. 

3. Bahar mevsiminde, özellikle de Nevruz günlerinde birlikte piknik 

yaparlar. 

4. Grubu dıĢ dünyaya daha fazla tanıtmak amacıyla farklı ülkelere 

seyehatler gerçekleĢtirirler. 

Bu tarz faaliyetler dıĢında bir gruba üye olmak üyelere bazı rutin iĢler ve 

alıĢkanlıklar da yükler. Bu durum günlük yaĢamda ve davranıĢlarda açık bir biçimde 

kendini gösterir. Temelde çoğu grubun asıl amacı üyelerinin tutumunu ve görüĢünü 

değiĢtirmek, daha sonrasında etkilerini çevreye ve topluma aktarmaktır. Ġnsan doğası 

gereği bir süreliğine yaĢamını belirli bir grup veya komitede sürdürürse, düĢünce ve 

davranıĢlarının grubun amaçlarına yöneldiği hissedilir. KiĢi eğer kendi isteğiyle 

gruba katılır, grubun hedeflerini zirveye çıkarmak ve geliĢtirmek isterse, bu durum 

yaĢamına daha hızlı bir Ģekilde yansır.  

Bu çerçevede “Mr. Erbil” grubu ve hedefleri grup üyelerinin yaĢamına 

oldukça etki eder. Grubun üyeleri genel olarak grup etkinlikleri dıĢında günlük 

yaĢantılarında da görev hissinde bulunduklarını her gün stillerine, özen 

gösterdiklerini belirmiĢlerdir. Ayrıca insanların yaptıkları iĢin ciddi bir iĢ olduğunu 

görmelerini ve modanın hayatlarının bir parçası olduğunu bilmelerini istediklerini 

belirtmiĢlerdir. Yaptıkları iĢi bir görev olarak gördüklerinden hem aile yaĢantılarında 

hem de sosyal yaĢantılarında iĢlerini ciddi bir Ģekilde sürdürmektedirler. 

Grup liderlerinin deyiĢiyle: "Temelde amacımız, günlük yaĢamlarında 

grubumuzu temsil edecek biçimde modamızın tüm üyelere yansıması. Sonraki 
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aĢamada bunun yavaĢ yavaĢ toplum bireylerini etkilemesini ve onların „Mr. Erbil‟ 

modasına kapılmasını istiyoruz".(Ü 2. 28 yaĢında, Mr. Erbil Gentlemen‟s House, 

3.01.2019). 

Genel bir Ģekilde, moda olgusunun Ortadoğu‟da, özellikle de Irak‟ta yeni 

olması, zengin dünyanın nüfuzu, teknoloji ve internet ağı ve tüketim kültürünün 

yayılmasıyla modanın hızlı bir Ģekilde toplumda yayıldığı görülebilir. Özellikle genç 

bireylerde bunun karĢılık bulması daha kolay olabilmektedir. Gerçekten de 2003 

yılından sonra Erbil‟de ekonomik sermayenin geliĢmesi ve birikmesi, genç neslin 

yönünü modaya doğru değiĢtirir. Bahsi geçen durum açık bir Ģekilde hissedilir ve 

önceki dönemler için böyle bir durum söz konusu değildir. “Mr. Erbil” grubu da yeni 

bir olgu olarak etkilerini üyeleri üzerinde hissettirir ve günlük yaĢamlarında bir 

sembol durumuna gelir. 

3.2.2. Grup Üyelerinin ĠliĢkisi 

"Ġnsanı diğer varlıklardan ayıran unsur toplum bireyleri ve çevreleriyle 

karmaĢık sosyal ve sembolik iliĢki ağına uygun olmalarıdır" (Bruce, 2010: 42). Ġnsan 

sosyal bir varlık olup, daima içerisinde bulunduğu sosyal iliĢkilere devam etmeye 

hazırdır. Zaten hayatın devam etmesi de sosyal iliĢkilere bağlıdır. Ġlk ve eski 

çağlarda insanların iletiĢimi aĢiretleri ve küçük gruplar çerçevesinde sıkıĢır. 

Sosyolojik açıdan toplum henüz oluĢmazken sadece basit ve dağınık gruplar vardır. 

Ticaret alanı, siyaset ve ekonomi sisteminin olmaması, sade bir yaĢam tarzının 

varlığından dolayı grup ve aĢiret fertlerinin diğer gruplarla etkileĢimi yoktur. Yani 

iletiĢim sade ve sınırlıdır. 

Ġnsanlığın geliĢimi, grupların birbirleriyle etkileĢimi ve bunun sonucunda 

ilkel toplumların oluĢması bireyin sosyal iliĢkilerinde temel değiĢiklikler meydana 

getirir. Her bir bireyin sosyal iliĢki seviyesi katlanarak artarken yalnızca kendi dar 

iliĢki çevresinde kalmaz, tersine karmaĢık bir ağa doğru evrim geçirirler. Bir baĢka 

deyiĢle, 

Önceki sosyal iliĢkiler çaresizliktir, insanın sosyal iliĢkileri zorunlu olarak kendi 
aĢiret ve grubu çerçevesindedir. Fakat toplumun oluĢumuyla farklı iliĢkiler ortaya 
çıkar ve insanlar istedikleri Ģekilde farklı insanlarla iliĢki kurar. ArkadaĢ grupları, 
okul ve iĢ yerlerindeki yeni sosyal alanlar ilkel aĢiretlerde olduğu gibi zorunlu 
değildir (Aziz,2001: 27). 
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Tarihi dönüĢüm noktaları ve dünyadaki büyük değiĢimler toplumlarda temel 

değiĢiklikler oluĢturur. ġüphesiz belirli bir toplumun sosyal yapısındaki herhangi bir 

değiĢiklik, sosyal iliĢkileri de kapsarken bunlara farklı bir form verir. Toplumların 

geliĢmesi, yeni siyasi ve ekonomik sistemin oluĢması, beraberinde kapitalizmin 

geliĢmesi ile sosyal iliĢkilerde yeni bir dönem yaĢanır. 19. yüzyıldan sonra, özellikle 

biliĢim teknolojisinin geliĢmesiyle sosyal bilimlerde bazı toplumlar için yeni 

kavramlar oluĢturuldu. Örneğin: endüstriyel toplum, bilgi toplumu vb. toplumlar. 

Yeni adlandırmalarla beraber anılan toplumlar içerisindeki sosyal iliĢkiler de değiĢir, 

çünkü modern dünya ve teknolojik icatların ortaya çıkıĢı sosyal iliĢkilerde de 

değiĢimler yaratırken yeni iliĢkiler de meydana gelir. Anılan iliĢkiler eski değerlerini 

kaybeder ve çağdaĢ yeni değerler edinir. Bir baĢka deyiĢle, maddi ve teknolojik 

değiĢimler genel olarak toplum statüsünde değiĢiklik yaratır, özellikle de sosyal 

iliĢkilerde.  

Genel olarak teknolojik araçlar ve internetin icat edilmesi, sadece kurumların 

günlük iĢlerinde kolaylık sağlayıp insanların kiĢisel bilgi ve donanımını arttırmaya 

yardımcı olmaz, anılan araçlar sosyal iliĢkileri de değiĢtirir. Bununla birlikte artık 

iliĢkiler yüz yüze olacak Ģekilde kalmaz, saydamlığa ve yok olmaya yüz tutar. 

"Geçtiğimiz yıllar teknoloji ve internetin geliĢmesiyle insanın sosyal iliĢkilerdeki 

etkisinin azaldığını açık bir Ģekilde gösterir ve bu tüm toplumların acı bir gerçeği 

haline gelir" (Aziz, 2009: 320). 

Bu çerçevede özellikle son birkaç yılda sosyal iliĢkiler elektronik bir biçim 

alır, his ve sevgi aktarımı elektronik mesaj ve aygıtlarla yapılır. ĠliĢkilerin büyük 

oranı hissiz elektronik cihazlar içerisine girer. ġüphesiz “Mr. Erbil” grubu da bahsi 

geçen yenidünyanın beraberinde getirdiği yenilik rüzgârına kapılır. Teknolojik 

değiĢimlerin açık bir Ģekilde görüldüğü, teknoloji ve internetin birey hayatında etkin 

rol oynadığı bir topluma mensup olan genç grup üyeleri için telefon, internet ve 

sosyal medya sürekli kullanılan bir araçtır. Onlar da internet dünyasından 

yararlanırlar, diğer üyelerle etkinlik ve toplantılar için internet üzerinden iletiĢime 

geçerler. Üyelerin iletiĢim aracı daha çok sosyal medyadır, bu ağda bulunan grup 

üzerinden diyalog halinde olup etkinlik ve iĢleri hakkında konuĢurlar. Fakat bunların 

yanında grup üyelerinin deyiĢiyle: "Hafta sonları ve tatillerde sürekli yüz yüze 

görüĢmek için çabalarız. Eğer böyle bir fırsat olmazsa yine sosyal medya üzerinden 

iletiĢim halinde oluruz. Çünkü hepimiz kendimizi bir ailenin üyesi olarak görürüz, 

birbirimize karĢı büyük bir saygı ve sevgimiz var". (Ü, 8. 24 yaĢında, Mr. Erbil 
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Gentlemen‟s House-7.01.2019) Grup üyelerinin demeçlerinin özeti böyledir. Her ne 

kadar iletiĢim için sosyal medyayı kullansalar da kendilerini bir ailenin üyesi olarak 

görürler ve grup üyeleri arasındaki sosyal iliĢkinin güçlü olduğu açıktır. Bu yüzden 

“Mr. Erbil” her ne kadar internet dünyasının dalgalarına kapılmıĢ olsa da, üyeler 

arasında derin ve sağlam bir iliĢki olması için büyük çaba sarf edilir. ĠliĢkiler güçlü 

olduğunda yardımlaĢma ve çaba daha fazla olurken hedeflere yönelik sağlam adımlar 

atılır. 

3.3. ORTA SINIF KAPSAMINDA MR. ERBĠL’ĠN HABĠTUSU 

Orta sınıf, ekonomik, siyasi ve toplumsal Ģartları burjuva ve iĢçi sınıfı 

arasında yer alan bir tabakadır. Toplumsal araĢtırmada orta sınıf diğer toplum 

tabakalarına oranla daha yeni bir kavram olsa da, tabaka hakkındaki düĢünceler 

eskilere dayanır. Örneğin ʺAristo‟nun meĢhur yorumuna göre, bir toplumda orta 

sınıfın diğer iki sınıfa göre çoğunlukla olması o toplumun istikrarının bir 

göstergesidir.ʺ (Erdem, 2018: 539). 

Orta sınıf sosyolojik olduğu kadar siyasi ve ideolojik bir kavram da olabilir. 

Yani bu kavram farklı ideoloji ve siyasi görüĢler bakımından açıklanabilir. 

Mihirdad‟ın (2019: 24-57) da belirttiği üzere orta sınıf, geliĢmemiĢ toplumlarda iki 

Ģekilde ele alınabilir; Bunların bir bölümü, küçük ve orta mülkiyetleri olan, 

yaptıkları mesleklerde orta sınıf konumuna sahip kiĢilerdir. Yani küçük ve orta 

ticaret hacmine, ekonomik, endüstriyel ve ziraat projelere sahip bireylerdir. Diğeri, 

din adamları ve geleneksel devlet çalıĢanlarıdır. Orta sınıfın baĢka bir tabakası da 

yeni ortaya çıkan, endüstriyel ve modern toplumun bir ürünü olan kiĢileri kapsar. 

Yani modern değerlerle ortaya çıkan yenilikçi dünyanın belirmesi ve geliĢmesi ile 

oluĢan kiĢilerdir(Mihirdad, 2019: 24-57). Sosyal, siyasi ve ekonomik yapının büyük 

dönüĢümü, bunun yanında Ġkinci Dünya SavaĢı‟ndan sonra refaha dayalı modern 

devletlerin kurulması, anılan tabakanın geliĢmesine zemin hazırlamıĢtır. Genel 

anlamda bunlar aydınlar, teknokratlar, üniversite ve meslek diplomalarına sahip 

kiĢilerdir. Bu kiĢiler diploma, bilimsel ve akademik rütbeler sayesinde doktor, 

mühendis, öğretmen, avukat, özel alanlarda ve devlet kadrolarında uzman olarak 

çalıĢan statüsüne kavuĢurlar. Anılan bireyler ekonomik ve sosyal yapı içerisinde 

teknik, yönetim ve ticaret alanlarında çalıĢan aktif birer üye olurlar. 



33 

Genel olarak orta sınıf düĢünsel, bilimsel ve bilinçli iĢleri kendinde 

barındıran ve büyük mülkiyetlere sahip olmayan kiĢileri kapsar. Bu nedenle Marksist 

terminolojide küçük burjuvazi olarak adlandırılır. Lenin‟e göre "küçük burjuvazi 

geneliyle küçük mülk ve üretim aracı sahibidir. Sahibi olduğu üretim araçlarının 

değerinin, üretim kapasitesi ve teknik düzeyinin düĢüklüğü onu burjuvaziden ayıran 

bir noktadır" (Karadağ, 1984: 8). Bu durum onların modern dünyanın önemli bir 

tabakası olmasını sağlarken, birçok uzman bu kiĢilerin toplumun geleceğini ve 

geliĢimini üstlendiğini ifade eder.  

Kapitalist/burjuvazi ve proletarya/iĢçi sınıfına ek olarak tanımladığı küçük 
burjuvazi, bir ara tabaka olarak ilgili yazındaki geleneksel orta sınıfı oluĢturur. 
Küçük burjuvazi, kendi hesabına çalıĢan ve zanaatkârlar ile serbest çalıĢan avukat, 
doktor, eczacı, mühendis, muhasebeci, sanatçı ve devlet memurlarının kapsar(Aslan, 
2012: 59).  

ʺYeni orta sınıf çoğunlukla yenice ortaya çıkmıĢ yüksek mesleki 

pozisyonlarda daha yüksek gelir ve sosyal statü ile çalıĢanları tanımlarʺ (Aslan, 

2012: 65). Yeni orta sınıfın özelliklerinden biri, düzenli etkinlikler ve belirli kültürel 

kimliğe sahip olmalarıdır. Onlar sivil toplumun ilkelerini dengede tutarlar. Bir 

toplum içerisinde orta sınıfın olmaması veya olsa da zayıf olması ekonomik ve 

sosyal düzeyde eĢitsizliği gösterirken, toplum içerisinde sosyal parçalanmayı ve krizi 

simgeler. Orta sınıfın varlığı ve güçlü konumda olması tabakalar arasındaki 

eĢitsizliği azaltırken, toplumsal alanda dengeyi kurar. Kanii‟e göre (2012, 317-336) 

toplumsal ve siyasi huzurun geliĢmesi direkt olarak orta sınıfın aktif olması ile 

iliĢkilidir. Çünkü söz konusu sınıfın güçlü olması,  alt ve üst sınıflar arasında farkın 

azalması, dolayısıyla sosyal eĢitliğin yüksek olması anlamına gelmektedir.  

Orta sınıfın ortaya çıkması bir toplumda demokrasi ve özgürlük 

anlayıĢlarının Ģekillenmesinde etken bir rol olabilir. Temelde bu sınıf demokrasinin 

bir ürünüdür, çünkü orta sınıf ekonomik, sosyal ve siyasi düzeylerde yeni yetenek, 

yeni bilinç ve modern bilgilere sahip halktan oluĢur. Zaten yeni orta sınıf reformist 

ve ılımlı bir tabaka olarak bilinir. "Devrim ve Ģiddete inancın geliĢkin olmadığı bu 

sınıf, reformun, ekonomik, siyasi ve kültürel geliĢimin sivil akımla ve Ģiddet 

olmadan yapılacağına olan inanç daha güçlüdür"(Kanii, 2018).  

ġimdiki çağda kalite ve yaĢam tarzı bakımından üst sınıf ile orta sınıf 

arasında bazı benzerlikler bulunur, fakat bu benzerlik ekonomik gelir ve mülkiyette 

bulunmaz. Bununla birlikte orta sınıf yeni davranıĢ, his, görenek ve buluĢlara 

sahiptir. Çünkü benzer bir sosyal yapıya bağlıdırlar ve üyeleri benzer yaĢam tarzını 
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benimserler. Öte yandan orta sınıf üyeleri eğitim, diploma ve aylık gelir konusunda 

farklı seviyededirler. Yani farklı mesleklere sahip olan bu kiĢiler tek bir orta tabaka 

türü olarak değerlendirilemez. Çünkü farklı mesleklere, rollere sahip bu kiĢilerin 

ekonomik gelirleri de farklıdır. Bu yüzden orta sınıf 3 türe ayrılır:  

1. Üst orta sınıf: bunlar orta sınıfın en üstünde yer alan ve doktorlar, avukatlar, 

muhasebeci, mimar, yüksek düzeydeki bilim adamı ve mühendis gibi meslek 
sahiplerinin oluĢturduğu gruptur. 

2. Orta orta sınıf: orta orta sınıfın üyelerini devlet okullardaki öğretmenler, 
sigortacılar, satıĢ elemanlar tezgâhtarlar oluĢturduğu bir gruptur. 

3. Alt orta sınıf: büro iĢçiler, büro çalıĢanlar, yine kısmen beyaz yakalı, eğitim ve 
uzmanlık gerektiren mesleklerden oluĢur (Erdem, 2018:543-545). 

Sahip olma bakımından Ģimdiki çağda eski orta sınıf ile yeni orta sınıf 

arasında fark bulunur. Eski orta sınıf daha çok ekonomik sermaye üzerinden 

tanımlanırken; yeni orta sınıf, deneyim, diploma, bilim ve eğitimin getirdiği kültürel 

sermaye üzerinden tanımlanmaktadır (Mihirdad, 2019: 24-57). Yeni orta sınıf 

temelde ekonomik gelirlerini bu kültürel sermayesine borçludur. 

Buradan hareketle, Mr. Erbil‟in orta sınıf arasında yer alan bir grup 

statüsündedir. Grup üyelerinin aylık geliri, toplumsal çerçevedeki yaĢamları, yaĢam 

tarzları, diplomaları, bilimsel seviyeleri ve aylık harcamalarına bakıldığında, onların 

orta sınıf üyesi olduğu görülür. 18 üyeye sahip grubun 16 üyesi ile yapılan 

görüĢmede, sadece bir üye henüz eğitim hayatını tamamlamadığını ve öğrenci 

olduğunu belirtmiĢtir. Diğer 15 üye farklı diploma ve uzmanlık alanlarına sahiptirler. 

Ayrıca üyelerin her biri kendi mesleği ve aylık gelirine sahiptir. “Gelirinizin kaynağı 

nedir?” Ģeklindeki soruya, 15 üye kendi gelirlerine sahip olduğunu belirtirken, bir 

üye de ailesinin maddi gelir ihtiyacını karĢıladığını ifade etmiĢtir. “Ailenizin gelir 

durumu nedir ve ne kadardır?” sorusuna verdikleri cevaplardan, aile gelirlerinin 

ortalamasının 1737 dolar olduğu saptanmıĢtır. Kürdistan Bölgesel Yönetimindeki 

ekonomik refah seviyesi düĢünüldüğünde bu gelir oldukça yüksek bir seviyededir.  

Kürdistan Bölgesel Yönetimi/Erbil‟de, 2018‟de aylık kiĢi ve aile baĢına 

ortalama harcamaları Ģöyledir:8
 

  

                                                           
8
http://www.krso.net/Default.aspx?page=article&id=899&l=1&#krso2 

http://www.krso.net/Default.aspx?page=article&id=899&l=1&#krso2
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Tablo 3: Kürdistan Bölgesel Yönetiminde KiĢi ve Aile Bazlı Ortalama Aylık 
Harcama 

 Dinar Dolar 

KiĢi BaĢı Ortalama Harcamalar 211.000  175 

Aile Ortalama Harcamaları 1.118.000 930 

 

GörüĢme yapılan üyelerin yaĢadıkları yerleĢim yerleri ve mahalleler üzerinde 

durulması gereken bir baĢka önemli husustur. Bu yerler, hem yüksek tabakaya ait 

yerleĢim yerleri, hem de alt tabakanın oturduğu yerleĢim yerlerinden farklı olarak 

kendi aralarında bir benzerlik bulundurmaktadırlar. Erbil‟in merkezinde bulunan 

Öğretmen ve Memur Mahalleleri buna örnek olarak gösterilebilir.   Öte yandan, grup 

üyelerinin alıĢveriĢ yaptığı yerler ve günlük hayatlarında kullandıkları maddi araçlar 

da aynı Ģekilde benzerlik göstermektedir. Üyeler, boĢ zamanlarını değerlendirdikleri 

ve alıĢveriĢ yaptıkları yerleri birbirlerinin ortak değer yargıları ve ekonomik 

durumlarına göre seçtiklerini belirtmiĢlerdir. Bu yüzden de çoğu zaman beraber vakit 

geçirip alıĢveriĢ yapmaktadırlar. "Hafta sonları ya da tatillerde arkadaĢlarımızla AlıĢ 

VeriĢ merkezlere gidiyoruz, özellikle elbise satın almak ve bir Ģekilde sohbet etmek 

için, ayrıca bize, Erbil‟de Tablo Mall ve Rayan Mall
9
 alıĢveriĢ yapmak için daha 

uygundur, biz hep oraya gidiyoruz"  (Ü 12. 25 yaĢında, Mr. Erbil Gentlemen‟s 

House, 8.01.2019).  Erbil‟in ekonomik ve sosyal durumu göz önünde 

bulundurulduğunda, üyelerin verdiği yanıtlar ve ekonomik durumları, onların orta 

orta sınıfın üyesi olduğunu gösterir.  

Dolayısıyla aynı hayale, amaca, yaĢam tarzına ve aynı sosyal tabakaya 

mensup bir grup gencin modern bir proje etrafında toplanması Ģeklinde beliren Mr. 

Erbil‟i sosyal tabaka çerçevesinde analiz etmek önemlidir. Bu bağlamda, sosyal 

tabakanın önemli bir konusu olan Bourdieu‟nün Habitus kavramı göz önünde 

bulundurulmalıdır. Bir baĢka deyiĢle, grupla iliĢkili en temel konulardan biri onların 

yaĢamı ve yaĢam tarzıdır.  Bourdieu‟ya göre toplumsal ayrım, farklı Habitusların 

oluĢumunun temel ilkesidir. Yani her bir sosyal tabaka kendinde has bir Habitusa 

sahiptir. Bourdieu‟nin görüĢüne göre, tabaka farkı sadece maddi ve ekonomik 

sermaye ilkelerine bağlı değildir, bu ayrım yaĢam tarzı ve davranıĢ Ģeklini de kapsar. 

                                                           
9
 Erbil‟de farklı alıĢveriĢ merkezleri bulunmaktadır. Bunlardan bazıları ekonomik açıdan hemen 

hemen her kesim için uygunken bazıları sadece gelir seviyesi daha yüksek olanlar tarafından tercih 
edilmektedir. Family Mall ve Majidi Mall genellikle gelir durumu yüksek olanlar tarafından tercih 
edilirken Rayan Mall ve Tablo Mall her kesime hitap edebilmektedir.  
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Bu yüzden ʺBourdieu kendi sınıf tahliline, mesleğin ve gelirin yanı sıra hayat tarzına 

iĢaret eden unsurları, beğenileri, eğitim vasıfları, toplumsal cinsiyeti ve yaĢı da dâhil 

ederʺ (Swartz, 2011: 206).  

Bourdieu‟ye göre Habitus zaman, eğitim, geliĢim ve sosyal durum ile insanda 

yer bulan zihinsel ve algısal bir sistemdir. Bu süreç insanın sosyal davranıĢlarına ve 

psikolojisine yön verir. Habitus insanın içinde bulunan ilkelere bağlı olarak yaptığı 

günlük davranıĢlardır. Bundan dolayı Bourdieu‟ye göre, insan ne bilinçli ne de 

bilinçsiz bir varlıktır, çünkü belirli toplumsal alanda ona verilen kurallar 

çerçevesinde yaĢam sürecini geçirir. Bir baĢka deyiĢle, her bir belirli tabakanın 

kültürel mirası ve eserleri, toplum çerçevesinde bireyin vücudunun, imajının ve 

düĢüncelerinin bir parçası olur. Çünkü Habitus, özel bir yaĢam çerçevesinde 

doğduğu günden beri bireye verilen, onun doğasında ve yaĢantısında beliren Ģeylerin 

tamamıdır. Sade bir biçimde Bourdieu‟ye göre ʺhabitus, tabakalı bir toplumsal 

dünyada insana nereye ait olduğu ve nereye ait olmadığı duygusunu kazandırırʺ 

(Swartz, 2011: 152).  

Bourdieu ifade ettiği gibi ʺsınıflar aynı habitusa sahip biyolojik bireyler 

kümesidir. BaĢka deyiĢle Bourdieu, benzer hayat koĢullarına ve bunlara tekabül eden 

yatkınlık kümelerine sahip her türlü birey grubunu toplumsal sınıf olarak tanımlanırʺ 

(Swartz, 2011: 215).Bu anlamda Mr. Erbil, birçok ortak değere, uygulamada özel ve 

ortak bir habitusa sahiptir. Mr. Erbil grubu üyelerinin hemen hepsi aylık gelire 

sahiptir ve maddi mülkiyet bakımından birbirlerine yakın durumdadırlar. Üniversite 

diplomaları vardır ve bunun sayesinde bir meslek edinmiĢlerdir. Kültürel sermayeye 

sahip olma bakımından aynı seviyededirler. Hepsinden önemlisi de, onların giyim 

Ģekline iliĢkin arzuları, aynı kültürel ve toplumsal alana bağlı olduklarının bir 

göstergesidir. Bu bağlamda tüm bu ortaklıklar onların özel bir habitusa bağlı 

olduklarını ve bunun da Erbil‟de orta orta sınıf çerçevesinde olduğunu gösterir. 

3.4. KÜRDĠSTAN BÖLGESEL YÖNETĠMĠNDEYENĠ DÖNEMVE ORTA 

SINIFIN DÖNÜġÜMÜ 

Mr. Erbil‟in ortaya çıkması zamansal ve mekânsal anlamda bir tesadüften 

çok yeni dönemin ruhuyla alakalıdır. Kürdistan Bölgesel Yönetimi için 2003 yılı 

yeni bir dönemin baĢlangıcıdır. Bu dönem genel anlamda toplumun tümünde özelde 

ise orta sınıfın dönüĢümünde önemli bir dönüm noktasıdır. 
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3.4.1. 1991-2003 Yılları Arasında Orta Sınıfın ÇöküĢü 

Ekonomik ve siyasi krizler toplumsal yapı ve toplum bireylerin yaĢam tarzını 

doğrudan etkileyen faktörlerin baĢında gelir. Her kriz ve savaĢ beraberinde toplumsal 

statünün çatlamasını, kimi durumlarda ise kopuĢunu ve toplumsal yapının çökmesini 

beraberinde getirir. Özellikle de sağlam ve geliĢmiĢ bir yapıya sahip olmayan 

toplumlarda bu dönüĢüm daha dramatik bir Ģekilde görülür. Bu tarz toplumlarda 

bireyin yüklendiği toplumsal bilinç yeterince geliĢkin olmadığı için, toplumsal yapıyı 

oluĢturan faktörler kısa bir süre içerisinde parçalanmaya baĢlar ve bireyin yaĢamı 

sorunlu ve olumsuz bir yönde ilerler. Ayrıca siyasi ve ekonomik krizler eĢitsizliği 

derinleĢtirerek sınıflar arası farkın açılmasına neden olur. 

Kürdistan Bölgesel Yönetimindeki siyasi ve ekonomik iniĢ çıkıĢlar, sürekli 

olarak toplumsal gerçeği büyük bir krize uğratan olgulardan biridir. Kürdistan 

Bölgesel Yönetimi, coğrafi konumundan dolayı sürekli olarak krizi kendinde 

barındıran bir görüntü sunar, toplumsal gerçeklik bakımından ise istikrarlı bir siyasi 

ve ekonomik sistemin ortaya çıkmasına olanak sunan dengeli bir seviyeye 

ulaĢamamıĢtır. Irak‟ta 20. yüzyılın son çeyreğinde üst üste yaĢanan krizler toplumsal 

ve kültürel statüyü doğruca kendi nüfuzu altına alan etkenlerden biridir. Bu durum 

yeni ve çağdaĢ toplumsal değer ve düzgülerin ortaya çıkıp geliĢmesini engellemiĢtir, 

böylelikle de toplumsal yapının sürekli olarak kopması ve çatlamasına neden 

olmuĢtur. "Bu dönemde yaĢanan savaĢ ve krizler kültürel projelerin ortaya çıkıp 

toplumun ilerlemesine bir örnek teĢkil etmesine büyük bir engel teĢkil 

etmiĢtir"(ġerif, 2008). 

"1991 yılı ve Kürdistan Bölgesel Yönetiminde Baas Partisi‟ne karĢı yapılan 

ayaklanmadan sonra bölgede yeni bir baĢlangıç olan yeni siyasi ve ekonomik dönem 

ortaya çıktı. Önceki dönemlerden farklı olarak daha farklı ve istikrarlı bir toplumsal 

yapının oluĢmasına zemin hazırlayan bu dönem, toplumun açılıp geliĢmesi dönemi 

olarak kabul edilmektedir"(Kadir, 2012). Fakat siyasi ve ekonomik krizin yaĢanması, 

bununla beraber YNK ve KDP (PDK-PUK) arasında “kardeĢ öldürme” (bırakuji) 

olarak adlandırılan iç savaĢın(1992-1997) baĢlaması, toplumsal yapının tamamına 

etki ederek, toplumun nerdeyse tümden parçalanmasına neden olacak bir süreç 

yaratmıĢtır. Bu savaĢ ve kriz doğruca kültürel unsurlar ve eğitim merkezlerini 

etkilemiĢtir, öyle ki eğitim projeleri pasifleĢip parçalanmıĢ, üniversitelerin eğitim 

kalitesi kötüleĢmiĢ, devlet daireleri, iĢ ve hizmet projeleri yok olmaya yüz tutmuĢtur. 
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Toplumsal yapı parçalanarak Kürdistan Bölgesel Yönetimi, yeĢil (YNK bölgesi)ve 

sarı (PDK bölgesi)olmak üzere iki bölgeye ayrılmıĢ; iki bölgede de kriz ve toplumsal 

sorunlar belli bir müddet toplumsal yapının restorasyonunu imkânsız kılmıĢtır.  

Ġç savaĢ döneminde demokrasi ilkelerinin ortadan kalkması, eğitim 

durumunun kötüye gitmesi ve sivil toplum ilkelerinin yok olmasından dolayı alt ve 

üst sınıf arasındaki gedik oldukça açılırken, bu fark orta sınıfı bir azınlık haline 

getirerek, büyük ölçüde etkisiz kılmıĢtır. Bahsi geçen dönemde orta sınıfa mensup 

kiĢiler toplumsal ve siyasi konumlarını önemli ölçüde yitirdiler. Yani toplumun 

önemli yerlerinde görülecek kadar güçlü bir konuma sahip olamadılar. Orta sınıfın 

bu dönemde baĢlıca sorunlarından biri de, siyasi ve ekonomik zorunluluğun getirmiĢ 

olduğu mevcut ideolojinin kurallarına boyun eğmek zorunda kalmalarıdır. Bu 

yüzden alt sınıf gibi orta sınıf da iç savaĢ ve krizin bir kurbanı olarak toplumsal ve 

kültürel alanlarda varlık gösterememiĢ, toplumsal yapıya etki edebilecek genel bir 

tavra sahip olamamıĢlardır. Dolayısıyla toplum için yeni kültürel değerlerin üretimi 

akamete uğramıĢtır.   

"Orta sınıfı tanımlayan unsurlardan biri de, Ģüphesiz onların sivil toplum 

ilkelerine ve kültürel projelere sahip çıkmalarıdır, çünkü eğitimli ve bilimsel akla 

sahip tabaka olarak bilinirler. Eğitim ve kültür bağlamında güçlü bir konuma sahip 

olan bu sınıf, demokrasi isteyen yumuĢak güç olarak kabul edilir" (Kanii, 2012: 317-

336). Fakat bu dönemin karmaĢıklığı tüm güçlerini elinden almıĢ, bu sınıfı toplum 

bireylerine örnek olabilecek kültürel projelere öncülük yapabilecek olanaklardan 

yoksun bırakmıĢtır. Örneğin: doktor, avukat ve üniversite öğretim üyesi gibi topluma 

etki etmeye çalıĢan kiĢiler, krizin getirmiĢ olduğu zorunlulukla projelerinden 

uzaklaĢıp vazgeçmiĢlerdir. Söz konusu yıllarda kültürel ve entelektüel etkinlik 

azalmıĢ ve bu dönem orta sınıfın etkinliğini kaybettiği dönem olarak görülmektedir. 

Durumun hiçbir kültürel harekete olanak vermeyecek kadar düzensiz bir hal 

almasıyla, kültürel etkiyi topluma taĢımayı amaçlayan, en azından bu potansiyele 

sahip, kiĢiler yurt dıĢına çıkmaya baĢladılar. Köy ve kasabalardan kent merkezlerine 

doğru göç de neredeyse bitmiĢ, ekonomik çöküntü kentlerin modern bir görüntüden 

uzaklaĢmasına neden oldu. Var olan eğitim yapısı ise bir neslin eğitim ve öğretim 

hayatını, küresel değer ve yeniliklere aĢina olmasını engelleyecek kadar kötü bir 

seviyeye geriledi. ÇağdaĢ kültür ve eğitim merkezlerinin iĢlevsizliği, toplumsal 

yapının taklitçi bir çerçeveye bürünmesini, çağdaĢ yeni değerlerden uzaklaĢmayı ve 

kültürel sermaye geliĢiminin durmasını beraberinde getirdi. 
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Ġç savaĢın sona ermesiyle beraber, 1997-2003 yılları arasında bölgede belirli 

bir istikrar oluĢmuĢ, ama bu istikrar toplumsal yapıyı toparlayacak düzeyden çok 

uzaktır. Çünkü söz konusu istikrar neredeyse salt siyasi alanı kapsayıp ekonomik ve 

kültürel bakımdan kayda değer bir geliĢim sağlamadı. Bu anlamda bu dönem, 

ekonomik ve kültürel kriz bakımından önceki dönemin bir uzantısı sayılabilir. Hatta 

ortaya çıkan jeopolitik bölünme toplum tabakalarını daha fazla çatlatıp birbirinden 

uzaklaĢtırmıĢtır. Bahsi geçen dönemde orta sınıf, birçok ayırıcı etkinlik ve simgeye 

sahip olduğu 1960‟lı ve 70‟li yıllardaki konumundan henüz çok uzaktadır.  "Yani 

orta sınıfın tam olarak toparlanması mümkün olamamıĢtır" (Ġbrahim, M. vd, 2009: 

2263-2272) 

3.4.2. 2003 Yılından Sonra Orta Sınıfın GeliĢimi 

Irak 20. ve 21. yüzyıllarda iniĢli çıkıĢlı ve farklı siyasi olayların yaĢandığı bir 

dönemden geçmiĢtir. Irak Ortadoğu nezdinde siyasi ve mezhepsel çekiĢmeler 

konusunda derin bir tarihe sahip ülkelerden biri olarak kabul edilebilir. Birbiri ardına 

gelen rejimler ve komĢu ülkelerle yaĢadığı çekiĢmelerin bir sonucu olarak, Irak 

sürekli bir biçimde siyasi ve ekonomik istikrarsızlık içerisinde olmuĢtur. Söz konusu 

siyasi karıĢıklık, çekiĢme ve istikrarsızlık 2003 yılından sonra Saddam Hüseyin‟in 

Baas rejimi yıkılana kadar devam etmiĢtir. Yeni süreç Irak‟ın genelinde olduğu gibi 

ülkenin kuzeyi üzerinde de ciddi bir etki yaratmıĢtır. Kürdistan Bölgesel 

Yönetimindeki Ģehirler genel olarak istikrara kavuĢup iktisadi anlamda önemli 

mesafeler kat ederlerken, özellikle tarih boyunca ekonomik, siyasi ve kültürel 

çekiĢmelerin en önemli merkezlerinden biri olan Erbil, gözle görünür Ģekilde 

büyüyen ve geliĢen Ģehirlerden biri olur. Irak‟ta Kürt ve Arap siyasi partilerin 

anlaĢması ve yeni hükümetin kurulmasıyla birlikte KBY‟de astronomik rakamlarda 

bütçe akıĢı kısa bir sürede ekonomide temel değiĢiklikler meydana getirir. Bireyin 

yaĢam statüsü ve geliri önemli ölçüde artıĢ gösterir. Ekonominin geliĢmesi, Ģehirlerin 

büyümesi, farklı kültür ve değerlerin iç içe geçmesiyle Kürdistan Bölgesel 

Yönetiminde seküler kökler ve demokratik değerler daha da sağlamlaĢtı.  

Her bir siyasi dönüĢümün toplumsal yapıyı oluĢturan unsurları doğruca 

etkilediği açıktır, çünkü her dönüĢüm toplumsal kurumları ve toplumsal yapının 

yönü ve rolünü baĢka tarafa çeker. Siyasi değiĢimlerin olumlu etkisi olması Ģart 

değildir, tersine bazı durumlarda derin krizler üretebilir, örneğin; bahsi geçen 2003 
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yılından önceki dönem gibi. Bu yüzden söz konusu dönemde yaĢanan siyasi 

dönüĢüm birinci derecede toplumsal yapının yönünü değiĢtirmiĢ ve ona baĢka bir 

form kazandırmıĢtır, çünkü değiĢimler küçük boyutta olmamıĢ, sadece tek bir Ģehirde 

yaĢanmamıĢ ve tüm Kürdistan Bölgesel Yönetimi bölgesini kapsamıĢtır. Bu 

değiĢimler makro değiĢim olarak kabul edilir, çünkü değiĢimler tüm toplumsal 

unsurları kaplamıĢtır ve bu dönem bütünsel değiĢiklik dönemi olarak bilinir. Yeni 

dönemde eğitim ve öğretim kurumları yenilikçi ve çağdaĢ bir yöne girer, eğitim 

seviyesi, üniversite ve enstitüler değiĢir, genel olarak okuma yazma bilenlerin oranı 

artar, toplumsal hareketlilik kısa süre içerisinde tamamen geliĢir, eğitim ve öğretim 

sistemi eski formundan çıkarak yeni bir biçim alır, devlet kurumlarında topyekûn bir 

hareketlilik yaĢanır, kriz ve sorun döneminden istikrar ve toplumun geliĢim 

dönemine geçilir.  

Bu dönemde geliĢimin en belirgin özelliklerinden biri de büyük Ģehirlere 

yapılan göç oranının artmasıdır. Ġnsanlar daha uygun ve geliĢmiĢ bir yaĢam elde 

edebilmek adına büyük Ģehirlere göç etmiĢlerdir. Ġç göçlerden dolayı kısa süre 

içerisinde Ģehirlerdeki nüfus artar ve kalabalık bir hal alır. ġehirlerdeki olumlu 

istihdam alanlarından dolayı eğitimli kiĢiler, doktor ve öğretmenler büyük Ģehirlere 

yönelmiĢtir. Böylelikle de büyük Ģehirler kısa süre içerisinde eğitimli kiĢilerle 

dolmuĢ ve bunlar iyi bir konum elde etmiĢtir. Dolayısıyla eğitimli kiĢilerin 

konumunun değiĢmesi bu dönemin en belirgin özelliklerinden biri olmuĢtur. 

Diploma sahibi kiĢiler toplum içerisinde etkili bir toplumsal hareket rolü görmüĢ, 

önceki dönemde kaybettikleri konumu tekrardan elde etmiĢlerdir. Bahsi geçen 

geliĢim, tabaka değiĢimini birinci dereceden etkilemiĢ ve farklı bir toplumsal ayrım 

oluĢmasına neden olmuĢtur.  

Bu dönemin bir diğer belirgin özelliği siyasi geliĢim ve açılımdır. Bununla 

beraber seküler ilkeler toplum içerisine girmiĢ ve toplum bir adım daha taklitçi 

yapısından uzaklaĢmıĢtır. ġüphesiz bu ilkeler, orta sınıfın olaylara etkisini bir o 

kadar arttırmıĢtır, çünkü siyaset, meclis ve devlet kuruluĢları bakımından bu 

dönemde orta sınıf doğruca söz sahibi olmuĢ ve Ģehirlerdeki nitelik geliĢimine 

katılmıĢtır. Bu dönem siyasi açıdan önceki dönemden büyük bir kopuĢ anlamını 

taĢımaktadır. Öte yandan siyasi seviyede yaĢanan en büyük olaylardan biri de 2009 

yılında siyasi muhalefet partisi olan Gorran‟ın10
 kurulmasıdır. Bu durum genel 

                                                           
10

 DeğiĢim Hareketi.  
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olarak orta sınıfın siyasi hareketi olarak kabul edilir, çünkü yüzlerce öğretmen, 

doktor, avukat ve eğitimli kiĢi söz konusu siyasi partisinin üyesi olmuĢ, demokratik 

ve sivil ilkelerin yerleĢmesi için çalıĢmıĢ, aĢiretçi siyasi bakıĢı kırma çabası 

içerisinde olmuĢlardır. Orta sınıf, bu yolla kendi sembolleri olan demokrasi ve sivil 

değerleri yerleĢtirme ve yayma çabasını göstermiĢtir. Dolayısıyla bu olay orta sınıfın 

ayaklanması olarak kabul edilir, çünkü orta sınıf alt ve üst sınıflar arasındaki 

eĢitsizlik seviyesini azaltmak için aktif bir katılım sergilemiĢtir.  

Genel olarak 2003 yılından sonraki bu yeni dönemde orta sınıf kendini üst 

sınıftan ayıran ve nüfuzundan uzaklaĢtıran bir konum elde etmiĢtir. Bunun 

göstergelerinden birisi orta sınıfın tarihsel olarak bu sınıfla özdeĢleĢen “efendi” gibi 

birçok kültürel unsur ya da sembolü yeniden üretmeyi baĢarmasıdır. Bu kurtuluĢla 

beraber üniversite, yüksekokul, okul ve diğer eğitim merkezleri orta sınıfın nüfuzuna 

girer. Bu bağlamda orta sınıf toplumun diğer bireyleri üzerinde etkili olur ve bu 

durumla beraber orta sınıf geliĢmiĢ, önceki yıllarda oluĢan sınıfsal farklılıklar 

azalmıĢtır. Bu dönemden sonra orta sınıfın toplum içerisindeki azınlık görüntüsü 

kaybolmaya baĢladı. Orta sınıftan sayılabilecek kiĢilerin sayısı artarken bunların 

sınıfsal konumları devamlı olarak güçlenir. Orta sınıfın ayakları üzerinde durmaya 

baĢladığı bu dönemle birlikte bireyin yaĢam kalitesi önemli bir seviyeye yükselirken, 

tüketim kültürü ve boĢ zamanlarını değerlendirme pratikleri geliĢmeye baĢlamıĢtır. 

Yeni dönem bu tabakayı tüketim ve günlük hayatta sürekli aktif olma yönüne doğru 

dönüĢtürmüĢtür. Öte yandan bu tabaka toplum bireylerine belirgin bir örnek olması 

adına birçok değer ve normların geliĢmesi ve yayılması çabasında olmuĢtur, bunu da 

kültürel ve entelektüel etkinlikler yoluyla yapmıĢtır. Böylelikle birçok yeni olgunun 

ortaya çıkmasında pay sahibi olmuĢ ve toplumun sosyal yapısına yeni bir görünüm 

vermek için çabalamıĢtır.  

Tüm bu geliĢmelerde Erbil‟in ayrıcalıklı bir konumu vardır. Erbil‟in coğrafi 

konumu, bu Ģehirde çok önemli projelerin hayata geçmesine neden olurken, özel 

sektörlerde de gözle görülür bir Ģekilde geliĢim yaĢanır. Hizmet, yerleĢim alanları, 

büyük alıĢveriĢ merkezleri, oteller, moteller ve restoranların inĢası, ayrıca ulaĢım 

araçlarının, teknoloji ve internetin geliĢimi gibi yeniliklerle beraber yabancı 

Ģirketlerin geliĢi, bölgesel ülkelerin Erbil‟de yatırım yapması, Erbil‟in geliĢimi ve 

istikrarına çok ciddi bir katkı sundu. Bunun sonucunda köylerden ve diğer 

Ģehirlerden insanlar Erbil‟e göç edip daha önce bilmedikleri farklı bir yaĢama baĢlar. 

Daniel Lerner‟ın (1965: 76)dediği gibi, 
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"ModernleĢme süreci bireylerin yaĢam alanlarını ve tarzını büyük ölçüde değiĢtirir. 
Derin bir iliĢki seviyesinde bulunan, belirli bir köyde aynı tarzda ve birleĢik bir 
yaĢam süren bireylerin, kalabalık Ģehirlere göç etmesi, farklı ve tanınmamıĢ bir 
kimlik ile tanıĢmaları, günümüzde Ortadoğu‟da modernleĢmenin en belirgin 
unsurlardan biridir". 

YaĢanan tüm değiĢikliklerin bir sonucu olarak, bir değiĢim merkezi haline 

gelen Erbil, kalabalık ve hareketli bir Ģehir statüsü aldı. Anılan değiĢimler açık bir 

Ģekilde Erbil‟de yaĢayan ailelerin ya da bireylerin yaĢam tarzını çok radikal bir 

Ģekilde dönüĢtürmeye baĢladı. Bireyin sade ve taklitçi rolü değiĢirken, aynı anda 

birçok farklı rol içerisinde bulunmasının zemini oluĢtu. Sosyal iliĢkiler yalın ve 

geleneksel hallerinden sıyrılıp daha karmaĢık bir hal aldılar. Anılan etkenler küresel 

sosyal değerlerin Erbil‟e aktarılmasına neden olurken, halkın öncelik verdiği 

geleneksel değerlerin zayıflamasına yol açtı. 

"Endüstrinin ve ekonomik ilkelerin devamlı geliĢim sağlaması ile birlikte sosyal ve 
toplumsal iliĢkiler zayıflar. Bu etkenler ailelerin akrabaları ile olan yakın iliĢkilerini 
ortadan kaldırırken, bu durum sosyal ve akraba iliĢkilerinde bir dönüĢüm yaratır. 
Daha sonra anılan iliĢkileri baĢka Ģekil ve türler ile yeniden tanımlar" (Ġlyas, 2010: 
79).  

Bunların yanında Batılı eğitim sisteminin geliĢmesi, modern eğitim sistemi 

sunan özel üniversitelerin ve özel eğitim alanlarının açılması, yabancı dil 

öğreniminin yaygınlaĢması, farklı grupların oluĢması, sivil toplum örgütlerinin 

kurulması, modern mimarinin ortaya çıkması vb. etkenler kısa süre içerisinde Erbil‟i 

Irak‟ın diğer Ģehirlerinden farklı bir konuma getirmiĢtir. Erbil büyük ölçüde klasik ve 

geleneksel Ģehir formundan, modern ve değiĢime açık bir Ģehir formuna 

kavuĢmuĢtur. Meydana gelen tüm değiĢimlerle birlikte kültür değiĢiminde kapsayıcı 

bir olgu ortaya çıkarken, farklı grupların oluĢması da sıkça görülen olaylardan biri 

haline gelmiĢtir. “Mr. Erbil” grubunun ortaya çıkması bunlardan biridir.  

Biz Mr. Erbil Grubu olarak toplumumuzun bu yıllarda iyi bir değiĢim yaĢadığını 
hissediyorduk, bu yüzden toplum için iyi ve yeni Ģeyler yapma ihtiyacı duyduk. 
Etrafımızda bulunan insanlar için yeni bir örnek olabilmek adına modayı seçtik, 
çünkü etrafımızda modaya da diğer ihtiyaçlar gibi gerek duyuluyor. Bu yüzden de 
etkimizin olduğunu ve iyi bir ün kazandığımızı hissediyoruz (Ü. 7, 23 yaĢında, Mr. 

Erbil Gentlemen‟s House, 7.01.2019).  

Grubun yarattığı bu hızlı etki, toplumsal yapının yeni olgu ve konulara hazır 

olmasından kaynaklanır. Çünkü yüksek kültürün zemin kazanması ve moda grupları 

gibi oluĢumların ortaya çıkıp popüler olabilmesi için güçlü bir iktisadi yapıya ihtiyaç 

vardır. Çünkü toplumsal elitler, yeni değerler üretip onu toplumun bireylerine 

ulaĢtırabilmesi için toplumsal istikrara ihtiyaç duyar. Diğer bir deyiĢle, siyasi ve 
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ekonomik istikrarla orta sınıf daha fazla kültürel aktivitelerde bulunurken topluma 

etki etmek için çabalar. Bu da modanın ya da Mr. Erbil gibi bir grubun 2003 yılından 

sonra ortaya çıkmasını açıklar. 

3.4.3. Kültür ve Yeniden Üretim 

1970‟li yılların ortalarında yaĢanan iç savaĢ, daha sonra uzun soluklu Irak-

Ġran savaĢı (1980-1988) ve Körfez SavaĢı (1990-1991) ile birlikte Irak‟ın tamamında 

ekonomik, siyasi ve sosyal durum kaotik bir hal alır. Ayrıca devlet kurumları 

kontrolden çıkar, toplumsal düzende bir çöküĢ meydana gelir. Körfez SavaĢı‟nın 

ardından 1990‟lar boyunca Kürdistan Bölgesel Yönetiminde yaĢanan iç savaĢla 

siyasi, ekonomik ve toplumsal yapılar yok olmaya yüz tutarken, artık normal bir 

yaĢam sürebilmek için toplumsal Ģartlar elveriĢli değildir. YaĢanan savaĢlar ve bu 

sürecin getirdiği göçmenlik, zor yaĢam Ģartları ve ülke yapısının bozulması onlarca 

kültürel değer ve olgunun ortadan kaybolmasına neden olmuĢtur. Kaybolan 

olgulardan biri de “efendi” kavramının kullanıĢıdır ve bu kavram artık tarih olmuĢ, 

kültürel oluĢumun bir parçası olmaktan çıkmıĢtır.  

Ġkinci Dünya SavaĢı‟nın getirmiĢ olduğu toplumsal yıkımların ardından genel 

olarak büyük güçler savaĢ sonrası toplumların geliĢimi ve ilerlemesi için bir 

toparlanma dönemine girdiler. Benzer bir Ģekilde, Irak‟ta da art arda patlak veren 

savaĢların dinmesiyle bir toplumsal istikrar dönemi baĢlamıĢ oldu. Ekonomik durum 

iyileĢirken, toplumsal gerçeklik yeni bir form almıĢ ve yaĢam tarzı baĢka ona göre 

yeniden Ģekillenmeye baĢlamıĢtır. Hayatın içine yeni bazı olgular girerken, çatıĢmalı 

dönemde kaybolmuĢ birçok olgu ve gelenek de tekrardan yeni bağlamlarda yeniden 

üretilmeye baĢlanmıĢtır. Kürdistan Bölgesel Yönetiminde geleneksel toplum 

yaĢantısından beri benimsenen “efendi” kavramı yeniden üretilen kültürel ögelerden 

bir tanesidir. Bizans‟ta saygınlık ifadesi olarak kullanılan bu kavram, Osmanlı 

Ġmparatorluğu‟nda eğitimli ve toplum içerisinde yüksek bir ilim seviyesine sahip 

olan kiĢiler için kullanılmıĢtır.11
 Osmanlı‟da geleneksel toprak rejiminin bozulmaya 

baĢlamasıyla ortaya çıkan toprak aristokrasiyle özdeĢleĢen bu kavram, bu sınıfın 

düĢüĢüyle 1960-70‟lerde daha çok öğretmen, doktor, mimar ve devlet çalıĢanları gibi 

                                                           
11

 Bkz. https://www.nisanyansozluk.com/?k=efendi 

https://www.nisanyansozluk.com/?k=efendi
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orta sınıf üyeleriyle özdeĢleĢmeye baĢlandı. Bu kiĢiler her zaman resmi ve modern 

giyim tarzları ile görünürler.  

Bu giyim tarzı Kürt ya da Arapların geleneksel giyim tarzından oldukça 

farklıdır. Irak toplumu geleneksel yaĢamın hâkim olduğu bir toplum olduğu için Ģık 

giyinen veya takım elbise ile ortaya çıkan kiĢi sayısı azdır. Bir kiĢinin yüksek bir 

eğitim seviyesine, belli bir ekonomik ve sosyal statüye sahip olduğu giydiği 

elbiseden çok kolay fark edilebilirdi. Yani Ģık giyinmek söz konusu kiĢilerin 

tanınmasında bir semboldür ve toplum içerisinde de bu kiĢilerin resmi isimlerinin 

yerine “efendi” sözcüğü kullanılır. “Efendi” adıyla çağrılan biri, her zaman toplum 

içerisinde saygı görmüĢtür ve “efendi” kavramı yüksek bir sosyal statüye tekabül 

etmektedir. Öte yandan o dönemde okuma yazma bilmeme oranının çok yüksek 

olmasından dolayı, “efendi” olarak bilinen kiĢilerin konumu çok daha özel olmuĢtur. 

2003 yılından sonra Kürdistan Bölgesel Yönetiminde yaĢanan kalkınma, 

ekonomik, siyasi ve sosyal istikrar, birçok farklı olay ve olgunun birbiriyle iç içe 

geçmesine zemin hazırlamıĢtır. Bu bağlamda modern bir olgu olan “Mr. Erbil” 

grubunun ortaya çıkması anılan yeni olguların en belirgin örneğidir. Erbil‟in kültürel 

değerlerini yeniden canlandırma amacında olan grup, “efendi” kavramını yeni bir 

form içerisinde toplumun sosyal yapısına kazandırmayı hedefler. Bunu da “efendi” 

kavramını Erbil halkı içerisinde ilgi çekici hale getirerek yapar. Grup bu yöntem ile 

hem geçmiĢte yok olan bir kültürü yeniden ortaya çıkartır, hem de moda ve Ģık 

giyinmeyi toplumda koruma altına alır. Bourdieu‟ya göre de, birey hem yaĢadığı 

sosyal konumun, hem de içinde bulunduğu durumun ve dönemin yaĢam tarzını 

değiĢtirmek için gösterdiği bireysel çabanın bir ürünüdür. Birey bu çabayı 

alıĢkanlıklarının kendine getirdiği konumu ve çıkarı korumak için gösterir, 

alıĢkanlıkları onun ayırıcı kimliğidir. 

“Mr. Erbil” grubunun üyelerinden biri, söz konusu olayın önemi hakkında Ģu 

ifadelere yer verir: 

Dedemin ve babamın fotoğraflarına baktığımda, Ģık bir giyim tarzı görürüm. Onlar 
70‟li ve 80‟li yılların efendi Ģahsiyetleridir. Ben de bu kültürü canlı tutma arzusu 
içerisindeyim, bu kültürü canlı tutmam gerektiğini hissediyorum, çünkü bu olgu 
Erbil‟in sembollerinden biridir. Bu yüzden Mr. Erbil‟i bu hedefimde bir araç olarak 

görüyorum (Ü 1. 28 yaĢında, Mr. Erbil Gentlemen‟s House, 3.01.2019). 

Grubun bir diğer üyesine göre ise;  

Ne yazık ki Irak‟ta devamlı bir Ģekilde yaĢanan savaĢlar, dedelerimizin kültürlerinin 
seyrekleĢmesine ya da yok olmasına neden oldu. Bu yüzden toplum içerisinde güzel 
bir kültür olan „efendi‟ olgusu önemini yitirdi. Biz Mr. Erbil grubu yolu ile 
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dedelerimizin kültürünü yeni bir Ģekilde ortaya çıkarmaya çabalamaktan gurur 
duyuyoruz. Bir diğer önemli hedeflerimizden biri de, „efendi‟ kavramının önemini 

yeniden ortaya çıkararak, toplumun bu olguya saygı göstermesini sağlamaktır (Ü 2. 
28 yaĢında, Mr. Erbil Gentlemen‟s House, 3.01.2019). 

YaĢam tarzı, değer ve amaç bakımından Mr. Erbil üyelerinin aynı düĢüncede 

olması, onları “efendi” kavramını yeniden ortaya çıkarma konusunda ortak bir 

rüyaya bağlı kılmıĢtır. Dedelerinin söz konusu kültürel değeri kendinde 

barındırmasından dolayı, onlar da uzun yıllardır yok olan dedelerinin kültürünü 

yeniden ortaya çıkarma ve kopyalama amacı taĢırlar. Bu yüzden dedelerinin kültürel 

değerlerini yeni dönemde yeĢertme çabası içerisindedirler. Sewayli‟nin deyiĢiyle;  

Aynı toplumun sosyal tabakası veya yapısına bağlı bireyler, tekrar eden deneyimlere 
sahip olurlar. Bu deneyimler de sistematik bir Ģekilde ortak habitus oluĢturur. Söz 
konusu alıĢkanlık özelliklerini kendinde barındıran kiĢiler, baĢka bir dönemde 
toplumsal yapıda ve bireysel giriĢimlerde kendini gösterirken, davranıĢ Ģeklini, 
düĢüncesini, giyimini ve toplumsal tavırlarını düzene sokar. Ayrıca bunlara ortak bir 

sınır çizer. Fakat aynı zamanda baĢka bir form ve dönemde bireysel yeniliğine de 
zemin hazırlar(Sewayli, 2010: 72). 

Bu çerçevede “efendi” olgusu farklı bir dönem ve formda yeniden 

canlanabilen bir kültürel değer olarak tanımlanır. Bu da grup üyelerinin aynı özellik 

ve habitusa sahip olmasından kaynaklanmıĢtır. Söz konusu ortak özellikler onların 

bir moda grubu çerçevesinde belirmelerine neden olurken, içerisinden geçtikleri 

kültürün sosyal yapı ve değerlerini yeniden üretmelerini sağlar. Bu sayede sosyal 

hiyerarĢide ortak bir alıĢkanlık edinirler ve bu kendilerine toplumsal bir miras olarak 

kalır. Bir baĢka deyiĢle; "habitus bizden öncekilerden miras kalan bir dürbündür. Bu 

miras bizi dünyaya bakmaya zorunlu kılacak kadar önemlidir. Sahip olduğumuz 

ölçülü özgürlük sayesinde, Ģartlar uygun olduğunda baĢka bir dönemde bize kalan 

mirası yeniden üretebiliriz" (Sewayli, 2010: 75). 
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DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

 

BĠR FENOMEN OLARAK MR. ERBĠL 

 

Sosyal medyada görünmeye baĢladığı 2016‟dan bu yana Mr. Erbil dikkatleri 

ziyadesiyle üzerine çekmiĢ, bu nedenle dünyanın çeĢitli ülkelerinde baĢta moda 

dergileri olmak üzere çeĢitli medya kanallarında haber olmuĢlardır. Mr. Erbil‟in 

tanınmasını sağlayan Ģey PR çalıĢmalarında sosyal medyayı çok etkili bir Ģekilde 

kullanmaları oldu. Instagram hesapları bugün (28.09.2019) itibariyle 98,9 bin kiĢi 

tarafından takip edilen bir sosyal medya fenomenine dönüĢmüĢ durumdadır. Sosyal 

medya fenomenliği son yıllarda çoğunlukla genç birçok kiĢinin kısa sürede tanınır 

olmasını olağan üstü bir popülerliği yakalamasını anlatan bir ifade. Bu anlamda 

karĢımızda çok da olağan üstü bir örnek yok. Ancak Mr. Erbil örneğinde esas önemli 

olan, 30 yaĢın altında profesyonel olmayan üç gencin yaratmıĢ olduğu bir moda 

grubunun dünyanın birçok ülkesinde yayınlanan önemli moda dergilerinde ve basın-

yayın kuruluĢlarında yer bulmasıdır. 

Sosyal medyadaki baĢarının bunda payı büyük elbette. Euronews‟te (2019) 

çıkan haber tam da bu noktaya iĢaret etmektedir: “Mr. Erbil: Irak'a Stil Veren Sosyal 

Medyanın Etkileyici Kullanıcıları.” Ancak Mr. Erbil‟in bu kadar ciddiye alınmasının 

nedenini salt sosyal medyada fenomen olan bir hesabın haberleĢtirmesine 

indirgenemez. Bu grup, üyelerinin kiĢisel yetenek ve bireysel çabalarından, içinden 

çıktığı toplumun dönüĢümü ve travmalarından, global anlamdaki dönüĢüm ve değer 

yargılarından bağımsız düĢünülemez. En azından grup sosyolojik bir analize tabi 

tutulacaksa Mills‟in belirttiği, önceki bölümde değinilen çok boyutluluğu dikkate 

almak gerekir.  

4.1. KÜLTÜREL SERMAYE OLARAK DĠL 

Mr. Erbil üyelerinin en önemli ortak yanlarından birisi çok dilli olmalarıdır. 

“Mr. Erbil” grubu ile yapılan bir görüĢmede “Kürtçe dıĢında hangi dilleri 

biliyorsunuz?” sorusuna, bireyler, en az 2 dil bildiklerini belirtmiĢtir. Üyelerin hepsi 

iyi bir seviyede Ġngilizce bilirken, sırasıyla Arapça, Türkçe ve Almanca bildikleri 

diğer dillerdendir. Mr. Erbil‟in popülaritesinin altında bu kiĢisel becerilerin olduğu 
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açıktır. Yabancı dil bilme sayesinde üyeler dıĢ dünyayla daha kolay ve kaliteli bir 

iletiĢime geçebilmektedirler. Özellikle röportajlarda bu, kendilerini anlatmak için 

önemli bir avantaj olmaktadır. Birçok dilde kendilerine dair haber çıkmasının en 

önemli nedenlerinden birisi budur. Bu anlamda Mr. Erbil, kültürel sermayenin 

ekonomik sermayeye dönüĢtürülmesinin baĢarılı bir örneği sayılabilir.  

Bu noktada üyelerin bu kültürel sermayesinin kaynağı sorulabilir. Üyelere 

söz konusu dilleri nasıl öğrendikleri soruluğunda üyelerin büyük bir bölümünün, 16 

üye arasında 13‟ünün özel üniversite, okul ve dil merkezlerinde yabancı dil 

öğrendikleri veyahut geliĢtirdikleri anlaĢılmıĢtır. Yani grup üyelerinin yabancı dil 

öğrenme konusundaki ortak noktaları özel eğitim alanlarıdır. Üyelerin yabancı dil 

öğrendiği merkezler; American University, Cihan University, Kurdistan University, 

Cambridge Language Centre vb. özel eğitim kurumlarıdır. Tabi, bu tarz özel 

kurumlarda eğitim görmek için belirli bir ekonomik gelire sahip olmak gerekir. Bir 

önceki bölümde anlatıldığı üzere, bu insanların orta sınıf ailelerden gelmiĢ olması 

bunu mümkün kılmıĢtır. Tüm bu merkezler Erbil‟de dilin dönüĢümü ve yayılmasının 

asıl unsurlarıdır. Söz konusu merkezlerde eğitim yabancı dilde verilirken, 

öğrencilerin istedikleri bölümde okuyabilmeleri için dil öğrenmeleri gerekmektedir. 

Buradan, kültürel etkinlikle iktisadi etkinlik arasında oldukça önemli bir 

iliĢkinin olduğu sonucuna varılabilir. Toplumda iktisadi artı değer büyüdükçe 

kültürel üretimin artma eğilimi artar. Diğer bir değiĢle artı değerin bir kısmı kültürel 

değere dönüĢtürülür. Bu dönüĢüm tersini de, yani kültürel değerin de iktisadi değere 

dönüĢtürülmesini, mümkün kılar. Bunu Ģöyle bir örnekle açıklayabiliriz. Bir 

aristokrat zevki için evine bir heykel dikmek isteyebilir. Bu, ancak bir heykeltıraĢı 

himaye etmesiyle mümkün olur. Yani heykel onu üreten usta için bir iktisadi değere 

dönüĢmüĢtür. Bu karĢılıklılığa en iyi örneklerden birisi, Antik Yunan‟daki 

Sofistlerdir. Bu filozoflar bilgilerini para karĢılığında aktarıyorlardı. Bu olgu o 

dönemlerde yeni olacak ki Sokrates gibi filozoflar bunu erdemsizlik olmak olarak 

kabul ediyorlardı. Rönesans bu anlamda bir dönüm noktası sayılır. Kurdukları 

sömürgelerle zenginleĢen bazı Ġtalyan aileler bu refahı kültürel değere dönüĢtürmek 

suretiyle tarihi yeni bir rotaya soktular. ġöyle ki, iktisadi ve kültürel göstergeler 

sosyal sınıf bünyesinde daha fazla harmanlanmaya baĢladı. Gelinen noktada, kültürel 

ögeler olamadan salt gelir üzerinden bir sosyal tabakayı çözümlemek neredeyse 

imkânsızıdır. Bordieu “alan”, “habitus” ve “sermaye” kavramlarıyla temelde bu 

olguyu çözümler. 
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Kısaca belirtmek gerekirse, çağdaĢ dünyada toplumsal iĢleyiĢin sağlıklı 

oluĢunun göstergesi kültürel sermayeyi oluĢturan unsurların ne derecede geliĢtiği ile 

ilgilidir. Toplum içerisinde önemli ve karmaĢık bir oluĢuma sahip kültürel sermaye, 

hemen her zaman ekonomik sermayeyle bir bağlantı içerisindedir. Ekonomik 

sermayenin zayıf olduğu toplumlarda bireyler, daha az bir oranda toplumun ihtiyaç 

duyduğu kültürel sermayeyi geliĢtirme çabasına yönelirler çünkü bireyin esas çabası 

yaĢamı daha anlamlı kılmak yerine ayakta kalmaya yönelir. Toplumun ekonomik 

refahının yükselmesi ekonomik değerin kültürel değere dönüĢümünü 

hızlandırılacağından, daha doğru bir ifadeyle, ekonomik ve kültürel ögeleri karĢılıklı 

değiĢtirilebilir değerlere dönüĢtüreceğinden ebeveynler çocuklarının kültürel 

sermayelerini geliĢtirmek, onların geleceğini garanti altına almak ve parlak bir 

gelecek sağlamak isterler. O halde ekonomik sermayenin kültürel sermayenin 

geliĢmesinin baĢlama noktası olarak kabul edebiliriz.  

Bu bağlamda Erbil‟de ekonomik sermayenin geliĢmesi daha çok 2003 

yılından sonrasına denk gelir. Bu geliĢim, birden ve hızlı bir Ģekilde meydana 

gelmiĢtir. Ekonomik geliĢim ya da kapitalizmin nüfuzu kente farklı bir sima 

kazandırmıĢtır. Söz konusu ekonomik sermayenin büyük bir bölümü kültürel 

sermayenin tüm yapılarına (eğitim, müzik, sinema, tiyatro vb.) hizmet etmiĢtir. 

Anılan dönemden önce hiçbir özel üniversite ve enstitü bulunmazken ekonomik 

sermayenin büyük geliĢimi ile birlikte ortaya çıkan olgulardan biri de özel 

üniversitelerin, okulların ve dil merkezlerinin açılması olmuĢtur. Bu unsurların her 

biri Erbil‟deki kültürel sermayenin geliĢmesinde rol oynamıĢtır. Hissedilen en temel 

unsurlardan biri de baĢta Ġngilizce, Arapça, Türkçe ve Almanca olmak üzere yabancı 

dil öğreniminin yaygınlaĢmasıdır. Ekonomik sermaye sayesinde özel eğitim 

alanlarında üye olan kiĢiler, burada edindikleri dil sermayesi sayesinde saha fazla 

ekonomik sermaye edinme olanakları elde etmiĢlerdir.  

KüreselleĢmenin etkisinin yoğun olarak hissedildiği günümüzde bir kültürel 

sermaye olarak dil öğreniminin yaygınlaĢması ekonomik kapital üretmede önemli 

olsa da yerel dil üzerindeki dönüĢtürücü etkisi de bir o kadar önemli olabilmektedir. 

Ġnsanlar arasında iliĢkiyi/iletiĢimi sağlayan bir araç olarak dil, modern bir 

toplumdaki en önemli kültürel değerlerden birisi olarak kabul görmektedir. Özellikle 

de modern ulus devletin kurumsallaĢma sürecinde dil, etnik/ulus kimliği tanımlayan 

en önemli kültürel ögelerin baĢında geldiği için stratejik bir öge olarak kabul 

görmektedir. Her ne kadar dilin durağan olmadığı, sürekli değiĢime açık olan bir 
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yapısı olduğu kabul edilse de dildeki en ufak bir değiĢim kimliğe yönelik bir tehdit 

olarak kabul edilebilmektedir. Bu nedenle dil asimilasyonu çağdaĢ toplumların en 

önemli gündemlerinden birisi olmaktadır.   

Asimilasyon, bir kültürün baĢka bir kültür üzerinde hegemonya kurarak onu 

bitirme ya da belli bir derecede yeniden kodlayarak kendi içine dâhil etme sürecini 

ifade eder. 

Asimilasyon, kiĢilerin ve grupların diğer kiĢi ve grupların anılarını, hisselerini ve 
davranıĢlarını edinip, deneyim ve tarihlerini paylaĢarak ortak bir kültürel yaĢama 
dâhil iç içe geçme ve kaynaĢma sürecidir. Bu gelenek paylaĢımını ve ortak 
deneyimlere samimi katılımı ifade ettiği sürece asimilasyon, kültürel ve tarihi 
süreçte merkezi rol oynar (Park &Burgess,2017: 11). 

Asimilasyon aslında dil değiĢiminin doğal bir sonucu olan bir nevi 

sentezlenme sürecidir. Nitekim tarihte birçok dil kendi geçmiĢinden ciddi bir Ģekilde 

kopmuĢ ya da yeni diller bu Ģekilde ortaya çıkmıĢtır. Ancak modern ulus devlet 

sürecinde asimilasyon, baĢka millet veya grupların kültürel değer ve kimlikleri 

üzerinde egemen olmak için uygulanan bir politika olabildiğinden buna dönük bilinç 

ya da tehdit algısı da derinleĢmiĢtir. Yine de çoğunlukla asimilasyon yavaĢ iĢleyen 

bir süreç olduğundan buna dönük tehdit algısı iĢe yaramamaktadır. 

KüreselleĢen dünyada dil asimilasyonu olgusu, hâkim olan dillerin hem 

ekonomik hem de kültürel anlamda yeterince üretken olamayan toplumlarda nüfuz 

sağlamasıyla gerçekleĢir. Ġngiliz emperyalizmi ardından Amerika‟nın küresel 

hegemonik bir güç olmasıyla birlikte son bir yüzyılda Ġngilizce, dünyaya hâkim hale 

gelmiĢ ve ortak bir dil (lingua franca) oluĢturmuĢtur. "O yüzden yüzyıl içinde 

Ġngilizcenin dünyadaki insanların onda biri yerine dörtte birinin kullanım dil haline 

gelmesi ve okuyabilen insanların dörtte biri yerine yarısı tarafından okunabilmesi 

muhtemeldir" (Park &Burgess,2017: 34). 

Öte yandan teknolojik araçların geliĢimi, dil öğrenme uygulamalarının dilin 

yayılmasında sağladığı kolaylık, söz konusu dil asimilasyonu sürecinin daha hızlı 

iĢlemesini sağlamıĢtır. Bu da internetin dünyayı daha küçük bir yer yapması ve 

sınırları ortadan kaldırmasından kaynaklanır. "Bu durum bu Ģekilde seyretmesinin en 

temel nedeni yaĢadığımız dünyanın Marshall McLuhan‟in (1962) tabiri ile "global 

bir köy" e dönüĢmesidir.  

Ġngilizcenin yayılma ve dillerin asimile olma süreci öyle bir Ģekilde iĢler ki, 

bazı toplumlarda Ġngilizce neredeyse kültürel temellerden biri haline gelerek dil 

yapılarında İngilizceleşme meydana gelir. Bunun bir sonucu olarak ilk etapta birçok 
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sözcük asimile olur, Ġngilizce sözcükler ana dilde kendilerine yer açar ve asıl sözcük 

yok olmaya yüz tutar. Bahsi geçen durum ana dilde konuĢanlarda açıkça hissedilir. 

Birey günlük konuĢmasında zorunlu olarak ikinci dil olan Ġngilizce sözcükler 

kullanır.  

Yüksek dil seviyesine sahip Mr. Erbil grubu üyeleriyle yapılan Kürtçe 

görüĢmelerde Ġngilizce sözcük kullanımın oldukça fazla olduğu gözlemlenmiĢtir. Bu 

yüzden böyle bir grupla sağlıklı bir görüĢme yapabilmek için düĢük seviyede bile 

olsa araĢtırmacının Ġngilizce bilmesi gerekmektedir. Bu durum, Kürdistan Bölgesel 

Yönetiminde Ġngilizcenin hızla yayılması ve nüfuzunun eğitim alanlarında var 

olmasının bir sonucudur. Ayrıca yabancı Ģirketlerde iĢ imkânı bulmak adına Ġngilizce 

bilmenin gerekliliği de nedenlerden biridir. Öte yandan Ġngilizce bilmek ve 

konuĢmada bu dilden sözcükler kullanmakla, yüksek bir statü göstergesi olarak 

algılanır.  

Bu bağlamda grup üyelerinin konuĢmalarında dilin bu asimilasyonu 

hissedilir. Grup üyelerinden biri Ġngilizce kullanımı hakkında Ģu ifadeleri kullanır: 

"KonuĢma sırasında Ġngilizce sözcükler kullanmazsam düzgün bir cümle kuramam, 

bu yüzden cümlelerimde sürekli olarak Ġngilizce sözcükler kullanmak zorundayım. 

Bazen kullandığım sözcüklerin Kürtçe anlamını dahi bilmiyorum" (Ü 12, 25 yaĢında, 

Mr. Erbil Gentlemen‟s House, 8-01-2019 ). Bu konuĢma birçok sözcüğün asimile 

olmasının açık bir örneğidir, çünkü Ġngilizce sözcüğün Kürtçe anlamını bilmemek, 

birçok Ġngilizce sözcüğünün ana dilde bulunan sözcüklerin yerine geçtiğinin açık 

göstergesidir. AĢağıdaki grafikte görüĢme sırasında grup üyeleri tarafından sıkça 

kullanılan sözcükler görülmektedir. 
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ġekil 2: GörüĢmelerde Sıkça Kullanılan Ġngilizce Ġfadeler12
 

Bu ifadelerin bir kısmının teknik olması ve Kürtçe birer karĢılıklarının 

olmaması nedeniyle kullanımı normal görülebilir. Ancak Ġngilizcenin etkisi o kadar 

fazladır ki, gündelik hayatta çok sık kullanılan kelimeler bile artık iletiĢime aracılık 

etmemektedir. Bu etkiyi sadece konuĢma dilinde değil, isim seçimindeki bilinçli 

tercihte de görebiliyoruz. 

4.2. TOPLUMSAL TRAVMANIN ĠLACI OLARAK MR. ERBĠL 

Yabancı basında Mr. Erbil‟in haberleĢtirilmesinde dikkat çeken en önemli 

tema grubun, özelde Irak‟ın genelde Ortadoğu‟nun yaĢadığı toplumsal travmaların 

ortasında doğan bir umut olduğudur. Ġspanyolca yayın yapan kültür, moda dergisi 

Revista Diners’in attığı baĢlık “Mr. Erbil: Irak‟ı DeğiĢtirmek Ġsteyen Erkek 

Modası”(Mena, 2017) ya da Endonezyaca yayınlanan haber sitesi Tirto.id‟in 

kullandığı baĢlık “Mr. Erbil: Militan Kürt Milleti‟nin Ortasındaki ġık Erkekler” 

                                                           
12

 KonuĢmalarda tespit edilen diğer Ġngilizce kelimeler Ģöyledir: finance, research, test, worldclass, 

against, represent, transfer, edit, report, magazine,  follower, guest, agency, disappoint, management, 

culture, traditional, hope, responsibility, local, expert, axes, share, humble, foundation, basic, 

advance, sponsor, casual, gentleman, house, grand, Kurdishculture, general, class, series, feedback, 

sector, symbol, uniform, influence, collaboration, fox, economiccries, models, manager, week, 

inspiration, differentcommunity, foreign, season, message, successful, effect. 

0

5

10

15

20

25

F
a

ce
 t

o
 f

a
ce

E
ve

n
t

S
in

g
le

A
ct

iv
it

y

R
e

la
ti

o
n

M
e

m
b

e
rs

h
ip

F
e

m
a

le

N
o

rm
a

l

S
ty

le

F
a

sh
io

n

S
o

ci
a

l 
m

e
d

ia

P
ro

d
u

ct
io

n

C
o

-f
o

u
n

d
e

r

B
ra

n
d

Im
a

g
e

In
te

rv
ie

w

S
u

p
p

o
rt

D
ir

e
ct

ly

Li
fe

st
y
le

G
a

th
e

ri
n

g

P
o

si
ti

ve

N
e

g
a

ti
v

e



52 

(Aurelia, J. 2018) bu temayı çok iyi yansıtmaktadır. Gerçekten de savaĢ ve iç 

çatıĢmalarla yıllarca boğuĢan bu coğrafya, tam durulacakken bir kez daha IġĠD‟in 

baĢlattığı yeni bir Ģiddet sarmalının içine hızlı bir Ģekilde çekiliyordu. IġĠD‟in 

Musul‟u kontrol ettiği 2014‟ten 2017‟ye kadar geçen süre, Kürdistan Bölgesel 

Yönetimi için yeni bir altüstün eĢiği olabilirdi. Bu kadar olumsuz bir durumun 

ortasında Mr. Erbil gibi bir grubun kurulması dikkat çekmeyecek gibi değil. Bu 

olağanüstülük haber baĢlıklarına yansımaktadır: “IġĠD‟den Birkaç Kilometre 

Uzaklıkta Iraklı Kürt Dandiler” (Respcet, 2017); “Mr. Erbil, IġĠD‟e (KurĢun) 

Sıkmayan, En Azından Ġyi Giyimli Kürtler”13
 (Linkiesta, 2017); “Irak‟taki Sakallı 

Ġslam Devletine KarĢı Duran Hipster Kulübü” (Carrion, F. 2019). Ancak söz konusu 

tema bu olağanüstülükten öte anlamlar taĢımaktadır. 

Defalarca çeĢitli ülkelerde dünyanın en saygın kuruluĢlarınca 

haberleĢtirilmek kuĢkusuz Mr. Erbil‟in PR çalıĢmasının bir parçası ve baĢarısıdır. 

Ancak bu haberlerde reklamı yapılan sadece Mr. Erbil ya da “onun” modası değildir. 

Her Ģeyden önce Ortadoğu‟daki kaotik durum bölge ülkelerinin kendi iç 

meselelerinden ibaret değildir. Burada yürüten çatıĢmalarda Batı ülkeleri baĢtan beri 

hep bir taraf oldu. Ancak bu angajmanın meĢruiyeti sıkça tartıĢılageldi. Amerika‟nın 

körfez savaĢına giriĢtiğinde temel argümanı “Irak‟ı Saddam‟ın diktatörlüğünden 

kurtarmak, ülkeye demokrasi getirmek”ti. Saddam Hüseyin‟in 2003‟te 

devrilmesinden bu yana 16 yıl geçmesine rağmen Irak, demokrasinin vadettiği o 

“umut”tan ve “iyi olma hali”nden oldukça uzak görünmektedir. Bu anlamda Mr. 

Erbil tam da beklentiye uygun bir rol model olarak karĢımıza çıkmaktadır. Bu 

yüzden görünüĢte herhangi bir önemi olmayan bir sosyal medya fenomeni olan bu 

grubun açtığı “Mr. Erbil Gentlemen's House” adlı moda kafenin açılıĢına Irak‟ta 

bulunan birçok yabancı ülke temsilcileri katılmıĢtı. Grubun Facebook hesabında 

yayınlanan 30.01.2019 tarihli teĢekkür duyurusunda bunu net bir Ģekilde 

görebiliyoruz. 

“Amerika BirleĢik Devletleri, Çek Cumhuriyeti, Fransa, Kanada ve Almanya 
BaĢkonsolosları ile birlikte KRG dıĢ iliĢkiler departmanı baĢkanı, KRG diplomatları 
ve KRG hükümet yetkililerinin desteğini almaktan inanılmaz derecede memnunuz.” 
(https://www.facebook.com/mistererbil/) 

Bu açıklamadan anlaĢıldığı üzere, Kürdistan Bölgesel Yönetimi (KRG) için 

de Mr. Erbil önemli olmuĢtu. IġĠD tehdidinin henüz baĢlamadığı 2014 öncesi 
                                                           
13

 Bu haber açıktır ki IġĠD‟in ġengal ve Musul saldırıları sırasında savaĢmadan geri çekilen 
PeĢmerge‟ye atıfta bulunmaktadır. 

https://www.facebook.com/mistererbil/
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dönemde bölgesel hükümet yetkililerinin Erbil‟in “Yeni Dubai” olacağı yönünde bir 

iyimserliği vardı (Özgentürk, 2011). Erbil, Saddam sonrası dönemde en hızlı geliĢen 

yerlerin baĢında gelir. Güney bölgelerinde gerginlikler devam ederken yatırım için 

en avantajlı yer olarak Erbil ön plana çıkmıĢtı. ġehrin eski mahallerinin dıĢında üst 

sınıfların ikamet edeceği lüks uydu kentler, oteller ve AVM‟ler kentin çehresini 

değiĢtirmiĢti. Merkezi hükumetle anlaĢmazlıklara IġĠD tehdidi de eklenince umutlar 

çok çabuk bir Ģekilde söndü. Böylece birçok yatırımcı bölgeden çekildi (Duran, 

2014). Aslında tehditten öte, IġĠD saldırıları Kürdistan Bölgesel Yönetimi 

Bölgesi‟nin bazı zaaflarını ortaya çıkarmıĢtı. Petrole dayalı kazanç ekonomik 

üretime aktarılmadığı için ekonomik yapının sağlam bir temeli oluĢmamıĢtı. 

PeĢmerge paralı askere dönüĢtüğü için ekonomik durağanlık en çok savunma 

kabiliyetini zaafa uğratmıĢtı. Bunun yanında Kerkük referandumu sonrasında 

Kerkük‟ün çok kolay bir Ģekilde terk edilmesi, Bölgedeki iki büyük parti olan KDP 

ve YNK arasında husumetin aĢılamadığını gösterdi. Sonuç olarak bölgenin en güçlü 

figürü olan Mesut Barzani‟nin sahneden çekilmesine neden oldu. Tüm bu 

olumsuzluklar içinde Mr. Erbil‟in “yerli” bir marka olarak ortaya çıkması, KRG 

açısından sarsılan imajını düzeltmek için bir vasıta olarak görülmüĢ olması çok 

yüksek bir ihtimal gibi duruyor. 

Son olarak, Mr. Erbil‟in eski “efendi”leri kendilerine referans aldıkları 

söylemi aslında kendi modaları için uydurulmuĢ bir kılıftan, Hobsabawm‟ın 

(2000:12) deyiĢiyle, “eylemi meĢrulaĢtırıcı ve grup birliğinin çimentosu olarak 

tarihin kullanılması”ndan yani “geleneğin icadı”ndan baĢka bir Ģey değildir.  Moda, 

demeç ve etkinliklerine bakılacak olursa aslında Mr. Erbil‟in liberal Batı yaĢam 

tarzını savundukları açıkça görülebilir. Bu, batı yaĢam tarzının üstünlüğünü, bu 

yüzden de rol model olarak alınması gerektiğini savunan modernleĢmeci ve 

orientalist eğilimlere sempatik geldiği açıktır. Bazı haber baĢlıkları Mr. Erbil‟in bazı 

ön yargılar çerçevesinde nasıl görüldüğüne iyi birer örnektir: “Irak‟taki Ġlk 

Centilmenler Moda Kulübü Batı Hipsterliğine Kolayca Rakip Oluyor” (Barba-Court, 

2017); “Mr. Erbil - Sizden Daha ġık Iraklı Adamlar” (Akerman, 2018). “Mr. Erbil: 

Irak Gözlerinize Ġnanmayacağınız Gibi” (Jacomet, 2017); “PeĢmerge‟yi bırak, 

Hipster‟a bak!” (Koç, 2017).  

Buradaki baĢlıklarda “bizim (batılı) gibi olmaya çalıĢan (ama olamayacak) 

ötekiler” fikrini görebiliyoruz. Zaten hipster ya da dandy kavramlarında da üst 

tabakadan olmaya çalıĢan ama asla olamayacak gibi bir çağrıĢım vardır. Bu yüzden 
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Türkçe ‟de “dandik” gibi olumsuz çağrıĢımlı bir kelime “dandy”den türemiĢtir. Bu 

düĢünce Mr. Erbil üyelerince hoĢ karĢılanmıyor olsa gerek üyeler her fırsatta 

kendilerinin hipster olmadıklarını kendilerine ait tarzlarının olduğunu vurgulamaya 

gayret ediyorlar. Bu yüzden “gentelmen/centilmen” gibi daha evrensel ve pozitif 

yüklü bir kavramı tercih ediyorlar. Ve bu yüzden bu kavrama en yakın olarak 

gördükleri “efendi”yi sıklıkla vurguluyorlar. 

4.3. YEREL VE EVRENSEL DEĞERLERĠ SENTEZLEMEK 

Mr. Erbil‟in baĢarısının altında yatan en önemli faktörlerden birisi de 

evrensel ve yerel ya da ulusal değerleri harmanlayarak hem dıĢ kamuoyunda hem de 

iç kamuoyunda kabul edilebilirliğini arttırmasıdır. Üyeler grubun bakıĢ açısını 

anlatırken modernizm, yaratıcılık, özgürlük barıĢçı, eĢitlikçi, çevreci, saygılı gibi 

evrensel değerlerle yüklü bir profil çizerler (Zîv, 2017; Akerman, 2018, Barnes, 

2017). Bu ideali patrikle bağdaĢtırmak için yerel ya da ulusal değerleri kullandıkları 

sosyal sorumluluk etkinlikleri düzenlerler. Örneğin Nevruz Kürtler için genelde 

ulusal travmaları çağrıĢtıran, direniĢi sembolize eden bir bayramken Mr. Erbil için 

yerel toplumsal gruplara ait kıyafetlerin Ģıklığının gösterildiği, etnik gruplar arası 

sosyal birlik ve dayanıĢmanın vurgulandığı bir barıĢ günüdür. Bu yüzden Türk 

medyasında haber olabilmiĢlerdir. Anadolu Ajansı Nevruz‟u kutlayan grubu Ģöyle 

bir baĢlıkla haberleĢtirmiĢti. “Mr. Erbil'den 'birlikte yaĢam' pozu” (Okudcu, 2017). 

ġekil 3: Mr. Erbil farklı kültürler ile Newroz bayramında. Erbil kalesinde. 24 Mart 2017. 

 

Kaynak: https://www.instagram.com/p/BSB_elJBLFM/?igshid=12wk4w8umewh8 

https://www.instagram.com/p/BSB_elJBLFM/?igshid=12wk4w8umewh8
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Grup içinde yaĢadığı toplumu evrensel ve modern değerler doğrultusunda 

dönüĢtürücü bir misyon üstlenmiĢtir. Diğer bir hedef olarak da kendi ülke ve 

toplumunun olumlu bir imajını yaratıp yaymak olarak belirlemiĢlerdir. Üstünde 

yaĢadıkları toprakların sefaletle ve savaĢla özdeĢleĢmesini kırmak isterler. ġıklığı ön 

plana çıkaran modanın esas iĢlevlerinden birisi budur. Kendilerine ait kültürü ve 

coğrafyayı tanıtmak için fotoğraf çekimlerini tarihi ve doğal güzellikleri yansıtan 

mekânlarda yaparlar. Öte yandan, yerel hammaddeleri ya da ürünleri kullanmaya 

çalıĢırlar. Tüm bunlar bir taraftan yerel ekonomiye destek verirken diğer taraftan 

grubun karĢı geldiği geleneksel yapı tarafından tolere edilmesini sağlar. 

  

ġekil 4: Mr. Erbil‟in ilk faaliyeti, Erbil eski kalesinde.4 ġubat 2016. 

 

Kaynak: https://www.instagram.com/p/BBXyCx7NkUc/?igshid=yxwi4wfgtukh 

 

Bu anlamda toplumsal dönüĢümü hedefleyen bir grup olarak Mr. Erbil 

müdahaleci yöntemler yerine uzlaĢmacı yöntemleri benimser. Bu da onları Jakoben 

tarzı radikal modernleĢmecilerden ayırır. Bu bağlamda, Mr. Erbil liberal bir sivil 

toplum örgütü görüntüsü çizer. Sivil toplum ve iĢletmeciliği/ticarethaneyi bir araya 

getiren örgütlülük mantığı Mr. Erbil‟in önünü açan diğer faktördür.  

https://www.instagram.com/p/BBXyCx7NkUc/?igshid=yxwi4wfgtukh
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4.4. MR. ERBĠL’ĠN ERKEKSĠ FEMĠNĠZMĠ 

Her toplumun özgün kültürel yapısı, bir cinsiyetin diğeri üzerindeki 

baskınlığın derecesini belirler. Geleneksel taklitçi toplumlara bakıldığında, kültürel 

değerlerin erkeksi bir çehreye sahip olduğu, kadının ikincilliğinin oldukça belirgin 

olduğu görülür. Bu anlamda, geleneksel taklitçi toplum kadını sadece çocuk yapma 

aracı ve ev hizmetçisi statüsüne indirgeyerek köleleĢtiren ve makineleĢtiren 

toplumdur. Bir baĢka deyiĢle, "geleneksel toplumda kadın bedeni geleneksel patriarĢi 

toplum değerlerinin öngördüğü Ģekilde düzenlenmekte" (Bilgin, 2016: 220); erkeğin 

değer ve normlarının nüfuzu altında erkek kurallarına uymak zorunda 

bırakılmaktadır. Böylece toplumun tüm yetkileri sadece erkeğe bağlanarak 

ataerkillik toplumun gerçek hâkimi kılınır. Bu durumda "kadınlar, her an erkeklerin 

kontrolü altındadır; her kadın genelde en azından bir erkeğin koruması ve kontrolü 

altındadır. Tüm hareketler o erkek ve onun üstünde olarak da tüm ataerkil sistem 

tarafından denetlenmekte ve sınırlanmaktadır" (Demren,2001: 4). Ataerkil toplumda 

pasifleĢtirilen kadının toplumsal gerçeklikle temas alanı daralır, dıĢ dünya ve 

kamusal alanla iliĢkisi neredeyse tümden yasaklanır. Kural bozucu bir eylem olarak 

kadının öncülüğünün kabul görmesi çok zordur. Buna karĢın erkek, kamusal alanla 

daha çok temas halinde olduğu için hayallerini daha kolay gerçekleĢtirebilir. Bu 

anlamda ataerkilliğin baskın olduğu Irak gibi bir toplumda neden Mr. Erbil yerine 

Ms. Erbil gibi bir grubun çıkmadığı anlaĢılır bir Ģeydir. 

Mr. Erbil sadece erkek kıyafetleri üreten erkeksiliği ön plana çıkaran bir 

erkek kulübüdür. Bu yönüyle grubun kapılarının kadınlara kapalı olduğu görülür. 

"Grubunuzda neden kadın üyeniz yok? Sizin tercihiniz mi yoksa kadınlar mı sizden 

kaçıyor?" sorusuna üyelerden biri Ģu Ģekilde yanıt vermiĢtir: 

Aslında birçok kadın gruba katılmak istiyor. Fakat grup isminin „mister‟ olması ve 
bunun da erkek hitabı olmasından dolayı gruba katılmadılar. Onlara göre, erkek adı 
taĢıyan bir moda grubuna katılmak uygun olmaz(Ü5, 24 yaĢında, Mr. Erbil 

Gentlemen‟s House, 6.01.2019).  

ÇeliĢkili gelebilir ama Mr. Erbil‟in kadını dıĢlayan yapısı grubun feminist bir 

tutum sergilemesi önünde engel değildir. Zira onlar kadın sorununa duyarlılığını 

cinsiyet eĢitliğine olan inançlarını her platformda dile getirir. Bu, savundukları 

modernleĢmciliğin bir parçasıdır. Onlara göre, toplumun açılması ve geliĢmesi için 

olmazsa olmazlardan biri kadın özgürlüğüdür. Modern projenin amacının, bilinen 

değer ve normların kadınlara açılması olduğu açıktır. Modern dünyanın ortaya çıkıĢı 
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ve modern değerlerin geliĢimi ile beraber kadınların yolunun açıldığı, iĢ, siyaset, 

ekonomi ve kültür dünyasına girdiği görülür, baĢka bir deyiĢle "modernite gündelik 

hayatta bir bütün olarak ideasını bedeni iyileştirme dönüştürme ve özgür kılma 

üstünden sürdürmüĢtür" (Bilgin, 2016: 226). Bu anlamda, centilmenlik veya 

efendiliğin bir norm olarak benimsenmesi tesadüfi değildir. Zarafete karĢılık gelen 

bu kavram Ģıklığı, modayı toplumsal davranıĢla bütünleĢtirirken, saygın olma kadar 

saygılı olmayı da içerir.  

Yani grubun hayalleri tek taraflı, tek proje ve sadece tek bir cinsiyete yönelik 

değildir. Tersine cinsiyet özgürlüğünü somutlaĢtıracak birçok hayalleri vardır. Onlar 

özgür bir toplumsal alan için çalıĢmaktadırlar. Bu alan, iki cinsiyetin de eĢit Ģekilde 

etkin olabileceği bir alandır. Bu amaçla kadınların kendilerine dönük bilinç düzeyini 

arttırmaya çalıĢırlar. Grup, kadınların dört duvar arasında oturup çocuk üretme ve 

besleme makinesi olarak gören genel görüĢü ortadan kaldırmak için çalıĢmaktadır. 

Ayrıca kadınları ataerkil norm ve değerlerden kurtararak modern ve yenilikçi 

değerlere kavuĢturmak grubun bir diğer amacıdır. Kadının vücut özgürlüğü ve varlık 

ispatı onların öncelikleri arasında yer alır. 

Mr. Erbil‟in kadın savunuculuğu söylemden ibaret değil elbette. Cinsiyet 

eĢitliğine yönelik bir adım olarak çağdaĢ bir kadın moda ve giyim grubunun 

oluĢmasına önayak olmak gibi bir niyetleri olduğu anlaĢılmaktadır. 

Aslında hepimiz kadınların toplumda etkin olmasını istiyoruz. Gruba katılmak 
isteyen çok kiĢi oldu. Kadınların gruba çokça katılmak istemesinden dolayı gelecek 
yıl " Ms. Erbil " grubunu kurmayı planlıyoruz. Bu sayede iki cinsiyet arasında bir 
denge oluĢur ve sadece "Mr. Erbil " sahada yer almaz. Tüm üyelerin yardımıyla 
gelecek yıl bu rüya gerçekleĢecek (Ü 1, 28 yaĢında, Mr. Erbil Gentlemen‟s House, 

3.01.2019). 

Böylece iki cinsiyetin de kendi özel dünyalarında bulunan fiziksel istek ve 

arzularının yerine gelmesine olanak sağlayacak bir norm ve değer oluĢturma çabası 

içine girdikleri söylenebilir. Bu bağlamda "Ms. Erbil" grubunun kurulmasına yönelik 

atılacak adımlar kadınların, " Mr. Erbil " grubu gibi toplumsal alana inmelerini ve 

ataerkil dünyasının kadın üzerine olan geleneksel görüĢü kırmalarını sağlaması 

beklenmektedir. 

Grubun kadınlara yönelik diğer çalıĢmalarından biri de, toplum içerisinde 

aktif olan kadınlar için haftalık etkinlikler düzenlemeleridir. Onlar kadınları çevreye 

daha çok tanıtmayı amaçlarlar. Bu yüzden de her PerĢembe akĢamı "Mr. Erbil 

Gentlemen‟s House"ta moda alanında baĢarılı olan kadınlara yönelik söyleĢi, 
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seminer, sergi vb. etkinlikler düzenlenir. Bu etkinlikler de, kadınların aktifliğini 

arttırmak, baĢka kiĢilerin farklı alanlara girmesinin önünü açmak ve eĢit bir cinsiyet 

norm ve değeri oluĢturmak adına cesurca çalıĢmak için yapılır.  

Grup üyeleri her ne kadar cinsiyet özgürlüğü ve kadınların toplum alanlarına 

katılmasına inansalar da, grup ve marka isminin norm ve değerleri bireylerin 

erkekliğe tekabül eden bir tür kolektif bilinçaltına karĢılık gelir. Bu durum, 

ataerkilliğin baskın olduğu toplumlarda erkekliğe biçilen öncü rolle alakalıdır. Bu 

toplumda “kadını savunmak” da erkeğe düĢer. Mr. Erbil‟in konu hakkındaki 

samimiyeti bir tarafa, bu erkeksi feminizm grubun gerek uluslararası platformlarda, 

gerekse yerel toplumda kabul edilebilirliğini arttırdığı bir gerçektir. Kulübün 

etkinliklerinden birisine katılan gazeteci yazar Sazan Mandalawi (2019) bu deneyimi 

Ģöyle aktarır. 

Güçlü-açık sözlü-kadınsı iç sesim, bunun bir centilmenler evi olduğuna hiç de 
kıskançlık duymuyor. Burada, kadınları kutlamak ve onlara bir ses vermek için 
platformunu kullanan bir mekân olan Mr. Erbil'de, arzuladığım kadar rahat tek 

baĢına oturan Kürt bir kadın olarak daha gururlu olamazdım.   

4.5. MR. ERBĠL VE TÜKETĠM KÜLTÜRÜ 

Kapitalizmin geliĢmesiyle birlikte özellikle geliĢmiĢ Batı toplumlarında 

tüketim önemli ve merkezi bir konumu iĢgal etmeye baĢlamıĢtır. Bu, kapitalist 

sistemin doğasıyla alakalıdır. Tüketim ne kadar geliĢir, bireye ve sosyal gruplara ne 

kadar inerse, kapitalizm de o derece geliĢir ya da sürdürülebilir olur. Bu nedenle 

kaçınılmaz olarak tüketim bireyi merkeze koyan bir ideoloji haline gelemeye baĢladı. 

Buna göre, kapitalist sistem farklı metalar üretip piyasaya sürer. Bunu yaparken de 

ürünü bireyle iliĢkilendirerek, bireyde bu eĢyalara bir ihtiyaç gözüyle bakma 

düĢüncesini oluĢturur. Yani devamlı olarak sahte ve gereksiz ihtiyaçlar oluĢturur 

(Marcuse, 2002: 9). Bu anlamda tüketim doğal bir olgu veyahut insana doğaüstü bir 

güç tarafından bağıĢlanan, insanın değiĢmez bir değeri, yaradılıĢına ait bir parça 

değildir. Tüketim ekonomik durumun Ģekillendirildiği psiko-sosyo bir olgudur. Bu 

olgunun anlam ve belirtileri toplumun tabakalarına göre farklılık gösterir. Buna 

karĢın, toplumun farklı tabakalarının bu olgu üzerinde etkisi de farklılık arz eder. 

Kapitalizm tüketimi bireye dayatmakla kalmaz aynı zamanda tüketimin 

bireyin kimliğinin önemli bir parçası haline gelmesine de yol açar. Böylelikle, 

tüketimin azalması veya sınırlandırılması, birey kimliğinde zayıflık veya bunun bir 
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bölümünün ortadan kalkması anlamına gelir. Kimlik ve tüketimin iç içe geçmesi, 

bireyi, bunu sahip olduğu kimlik içerisinde muhafaza etmek için çaba sarf etmesi 

hususunda motive eder.  

Tüketim kültürü, tüketicilerin çoğunlukla statü arama, baĢkalarına karĢı farklılığını 
ortaya koyma, yenilik arama ancak bunun da son model olması gibi maksatlarla 
ürün ve hizmetleri tutkuyla arzuladıkları, peĢine düĢtükleri, elde etmek için 
çalıĢtıkları bir kültüre denk gelir (Kırılmaz & Ay parçası, 2016: 47). 

Çünkü insan bu eĢyalar olmadan yaĢayamayacağı, mutlu olamayacağı, sosyal 

ve insani değerinin olmayacağı hissine kapılır. Ya da Frankfurt Okulu üyelerinin de 

belirttiği gibi,  

Kapitalizm insanın bilinçsizliği üzerine etki etme seviyesine inerek tüketim üzerinde 
etki sağlar. Ġnsanların otomatik olarak ve düĢünmeyerek söz konusu eĢyaların 
alımını gerekli görmesi, bunların varlığı ve kullanımını yaĢamın ayrılmaz ve doğal 
bir parçası olarak algılamalarını sağlar. Bu eĢyaları alan insan, kendini kandırarak 
sahte bir mutluluk hisseder, bu eĢyaların onu mutlu ettiğini ve edeceğini zanneder 
(Kanii, 2018: 76). 

YaĢanan bu süreçten sonra Marcuse‟un (2002) da altını çizdiği gibi, bireyin 

kendine ait bir benliğinin olduğu Ģüphelidir. Çünkü kapitalizm bunu tüketimin somut 

bir aracına indirger. AlıĢveriĢ ve tüketim mantığı toplumda egemen bir mantık haline 

gelirken, insana tüketim sınırlarından çıkmayan yeni bir paradigma sunar. 

Baudrillard‟ın (2018: 15) iĢaret ettiği gibi "Bugün tüm çevremizde nesnelerin, 

hizmetlerin, maddi malların çoğaltılmasıyla oluĢturulmuĢ ve insan türünün 

ekolojisinde bir tür temel dönüĢüm oluĢturan akıl almaz bir tüketim ve bolluk 

gerçekliği var." 

Öte yandan küresel bakımdan ticaret hacminin geniĢlemesiyle tüketim daha 

yoğun Ģekilde geliĢir ve farklı bir yaĢam niteliği oluĢturur. KüreselleĢme olgusuyla 

beraber daha da geliĢen yeni yaĢamda getirdiği tüketimin yoğun bir Ģekilde 

geliĢmesinin ardından, birey özgürlüğünü kaybeder ve genel seviyede kitle kültürü 

çeĢitli araçlarla yönlendirilir. Bu bağlamda özellikle modern dönemin piyasası, 

tüketim seviyelerini belirleyen temel olgudur. Liberal ve kapitalist toplumlar 

içerisinde piyasanın büyük nüfuzu, bireyin yaĢam tarzının temel belirleyicisi olarak 

tüketimin ilk ve son sınırını oluĢturur. Piyasa ve sistem ne kadar geliĢir ve 

güçlenirse, tüketim kültürü de o kadar yaygınlaĢır, sonuç olarak da toplumu 

piyasanın bir Ģekli haline getirir.  

Son yıllarda Kürdistan Bölgesel Yönetimin de tüketim olgusu topluma 

"tüketici" kimliğini kazandıracak kadar egemen ve belirgin bir olgu olmuĢtur. 
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Kanii‟nin (2018: 70) tespit ettiği gibi, "tüketim toplumumuzun her yeri, seviyesi, 

iktidarı ve tabakasında hazır durumdadır. Bu değiĢim de sade, etkisiz ve sonuçsuz bir 

değiĢim değildir, tersine bu değiĢim toplumsal, kültürel, siyasi ve ahlaki yaĢamın 

seviyeleri üzerinde büyük etki yaratır". Bu olgunun temel nedeni direkt olarak birey 

gelirinin yükselmesi yani bir Ģekilde kente giren gelirle iliĢkilidir. Ortada bir gösteriĢ 

toplumu vardır ve bireyin kimliği tüketim kültürü etrafında döner. Kentten kente ya 

da bir kentin değiĢik bölgelerine göre yaygınlık gösteren farklı tüketim manzaraları 

göze çarpar. Kent merkezi ve çevresinde veyahut ana caddeler boyunca uzanan 

çeĢitli çarĢı, restoran, otel, motel, alıĢveriĢ merkezleri ve dinlenme mekânları 

bulunur. Bu yerlerde temel etkinlik para harcamaktır. Para harcama ve tüketin 

hayatının merkezine yerleĢtiği insan sürekli olarak tüketim araçları ve ürünleriyle her 

daim temas halinde olan bir varlığa indirgenmiĢtir. 

Bunun bir neticesi olarak temel kimliği tüketim olan dıĢ görünüĢüne önem 

veren bu yüzden de günlük ve haftalık olarak yüzlerce doları giyim ve tıraĢ stiline 

harcayan gösteriĢli bir birey tipi ortaya çıkmıĢtır. Daha çok genç nüfus içinde 

belirgin bir Ģekilde görünen dıĢ görünüĢe yönelik tüketim, bireysel kimliğin bir 

parçası olma seviyesine varır. Böylece moda ve giyim Kürdistan Bölgesel 

Yönetiminde bulunan tüketim dünyasının görünen bir olgusu haline gelmiĢtir. Bu 

olgunun temel noktası, kullanılan eĢyaların, giyilen kıyafetlerin hemen hemen 

hepsinin ithal, çoğunlukla da taklit, olmasıdır. Yani bu amaçla harcanan yüklü 

meblağın nerdeyse tümü yabancı ürünler içindir.  

Bu çerçevede Mr. Erbil, bahsi geçen tüketim ve gösteriĢ kültürünün geliĢmesi 

ve geniĢlemesiyle ortaya çıkan tüketici profilinin belirgin bir örneğidir. Grup 

üyelerinin bugüne kadar giyindiği kıyafet ve tercih ettikleri markaların tamamı 

yabancı ve ithaldir. Ancak yeni yeni Mr. Erbil‟in markalaĢmasıyla yerli el yapımı 

ürünler kullanılmaya baĢlanmıĢtır. Bu karar, tüketim kültürünü üretici bir kültüre 

payanda yapma niyetiyle atılmıĢ önemli bir adım olarak görülebilir. 

4.5.1. Mr. Erbil’in Modası ya da Hipster ya da Dandy Elitizmi 

Tüketim kültürünün temellerinden biri moda olgusudur. Moda toplumun 

sosyokültürel yapısının önemli bileĢenlerinden birisidir. Bu nedenle modanın 

yüklendiği anlam ve üstlendiği toplumsal rol, söz konusu yapının değiĢimine paralel 

olarak yeniden tanımlanır. Barthes‟in de dediği gibi "Moda, dil gibi sosyal anlam 
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üreten bir sistemdir" (Skov&Melchior, 2008: 8). 19. Yüzyıl öncesi ve sonrasındaki 

moda kavramı birbirinden tamamen farklıdır. 15. yüzyılda bireyin Ģık giyinmesi, o 

dönemde var olan toplumsal tabakalaĢmanın bir göstergesidir. Yüksek tabaka 

kendini alt tabakalardan ayırmak için moda ve giyimi kullanmıĢtır. ġık ve pahalı 

giyinmek o dönem aristokrasisi ve yüksek tabakanın kimliğinin bir parçasıdır. 

20. ve özellikle da 21. yüzyılda Modanın demokratikleĢtiği bir dönemdir14
. 

Moda elit tabakanın tekelinden çıkarak popülerleĢmeye, toplumun diğer tabakaları 

arasında yaygınlaĢmaya, baĢladı. "Moda sınıflar arasındaki sınırların daha az katı 

hale geldiği yerlerde demokrasinin geliĢimini yansıtır" (Kawamura, 2016: 56). Artık 

moda ve giyimin, önceden belirgin Ģekilde üstlendiği toplumsal tabakalar arasındaki 

ayırıcı rolü kaybolurken, bu rolü markalar üstlenmeye baĢladı. Pratikte herkesin 

edinemeyeceği ürünleri sunan pahalı markalar, sınıfsal bir ayrım yaratabilmektedir. 

Ancak yine de bu ayrım eskiden olduğu kadar keskin değildir. Emeğin ucuz olduğu 

yerlerde üretilen taklit ürünler alt sınıfların bu lüks tüketim kültüründen dıĢlanmasını 

bir nebze telafi ederken, üst sınıflarda lüks giyim sınıfsal kimliğin tanımında çok da 

merkezi bir rol oynamadığından popüler giyim üzerinden de bir benzeĢme 

olabilmektedir.   

Moda ve giyim insanın dıĢ görünüĢünü ilgilendiren bir araçtır. Toplumsal bir 

varlık olarak insanın ilgi çekmek veyahut baĢka amaçlarla genel olarak dıĢ görünüĢe 

önem verdiği açıktır. ġehirlerin büyümesi, toplumların ekonomik geliĢimi ve 

bunların bir sonucu olarak da kapital sistemin kök salması ve çoğu toplumlarda 

yaygınlaĢması, dıĢ görünüĢe önem vermenin geliĢmesindeki asıl nedendir. 

Kapitalizm insanın dıĢ görünüĢünde temel değiĢiklikler meydana getirmiĢtir, binlerce 

tür moda ve kıyafeti piyasaya sokarak insanı, yeni insan olma biçiminden 

kopamayacak Ģekilde dıĢ görünüĢe takıntılı hale getirmiĢtir. Öyle ki, dıĢ görünüĢ için 

astronomik paralar harcamak sık görülen bir olgu haline geldi. Bunun bir sonucu 

olarak da tüketim kültürel köklerdeki yerini sağlamlaĢtırır.  

Tüketim, öyle bir hale geldi ki, Anthony Giddens‟in dediği gibi; vücut neredeyse bir 
proje haline geldi ve birey tarafından da proje olarak görülüyor. Tüm bunlar vücudu 
artık sadece biyolojik bir anlam taĢımaya indirgemez; vücudu sergilemenin büyük 
piyasasının yanında artık vücudun toplumsal, simgesel ve bireysel anlamları büyür 
ve önem kazanır. Vücut moda ve giyim yoluyla yavaĢ yavaĢ insanın kendini, 
isteklerini, arzularını ve görüĢlerini ifade etme araçlarından biri haline geldi. (Kanii, 

2018: 125). 

                                                           
14

https://moda.webcam/2018/10/10/modanin-gelisimi-nasil-olmustur/ 

https://moda.webcam/2018/10/10/modanin-gelisimi-nasil-olmustur/


62 

Böylece Moda ve giyim birey kimliğini belirlemede temel değer haline geldi. 

Çünkü "bireyler moda sayesinde varoluĢlarını sergilemeye çalıĢırlar. Kim 

olduklarını, nerede yaĢadıklarını, nasıl düĢündüklerini, nerede çalıĢtıklarını, sahip 

olduklarını veya olmadıklarını, toplumsal rol, statü değerlerini anlatmaya çalıĢırlar" 

(Duman, 2018: 110 ).O yüzden "giyim, tüketimin en görünür biçimlerinden biri 

olarak, kimliğin kurulmasında önemli bir rol oynar" (Crane, 2018: 13).  

Bu çerçevede Kürdistan Bölgesel Yönetimindeki toplumsal ve yapısal 

dönüĢümlerin tetiklediği tüketim kültürü, moda ve giyime önemli bir anlam 

kazandırdı. DıĢ görünüĢ kentlerde birey kimliğini tanımlayan temel etken olmaya 

baĢladı. Bir baĢka deyiĢle; tüketim yakıĢıklı, güzel, genç ve ilgi çekici olma 

değerlerini önemli bir değer haline getirerek, Ģehirlerin sosyal sınırları içerisinde 

büyük bir alana yayıldı. Yani tüketim, bireyi onun önem verdiği çekici bir görünüĢe 

indirgeyerek sürekli değiĢen modaya bağlı kalma konusunda bir baskı oluĢturdu. Bu 

bağlamda tüketim kültürü, ortak düĢlem ve arzuları oluĢturup toplamak adına birçok 

resim, belirti ve simge kullanır. Bahsi geçenler de, romantik bir asillik önerip bireyin 

istek ve arzularını tatmin için dıĢ görünüĢü ön plana çıkararak modacı ve Ģık bir 

insan yaratmaya çalıĢır. Bu yöntem ile bireyde romantik ve narsist bir his oluĢturarak 

bunu tüketicinin kimliği haline getirir. Örneğin: Ģimdilerde KBY‟de yer alan 

Ģehirlerdeki gençlerin gözle görünür bölümü giyim, moda ve saç kesimleriyle 

kendilerini sergiliyor. Bu durum önceki dönemlere göre çok farklıdır. DıĢ görünüĢ 

eskisi gibi sade bir yapıda değil tersine tüketim dıĢ görünüĢün anlamını değiĢtirerek 

narsist bir dıĢ görünüĢ kimliğine dönüĢtürmüĢtür. 

“Aslında günümüzde dıĢarda ya da genelde bizim toplumda, insan ne kadar güzel ve 

Ģık bir Ģekilde dıĢarıya çıksa o kadar önemli, çünkü eğer bir kiĢi elbiseleri ve dıĢ 
görünüĢleri uyumlu ise, karĢısındaki insanlar ona daha fazla saygı gösteriyor, o 

yüzden ben her zaman Ģık ve düzenli bir Ģekilde dıĢarıya ve partilere çıkıyorum" 

(Ü.10. 31 yaĢında, , Mr. Erbil Gentlemen‟s House, 8.01.2019) 

Bu bağlamda “Mr. Erbil” grubu moda ve giyimde var olan geniĢ tüketimin 

bir örneğidir. Tüm grup üyeleri, "dıĢ görünüĢün, giyimin, moda ve Ģıklığın bireyin 

ihtiyaçlarından biri olduğu konusunda hem fikir olup, çevresinin ilgisini çekmek 

adına bireyin ilgi çekici kıyafetlere ihtiyaç duyduğunu" ifade ederler.  

Genel bağlamda, dıĢ görünüĢe önem verilmesi ve kıyafetlerin ilgi çekici 

olması onların ortak noktalarından biridir. Bu da tüketim olgusunun onlarda 

görünmesini bir o kadar açık kılmıĢtır. Ġki grup üyesi dıĢ görünüĢün ve modanın 

önemine iliĢkin Ģu ifadeleri kullanır: "Her gün giyimime özen gösteririm, kendime 
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ve dıĢ görünüĢüme verdiğim bu önem hayatımın bir parçası haline geldi"(Ü 7, 23 

yaĢında, Mr. Erbil Gentlemen‟s House, 7.01.2019). 

Giyim ve Ģıklıktan çok hoĢlanırım, sürekli olarak Ģık ve düzenli görünmeyi severim. 
Asla kıyafetime, saç ve sakal Ģeklime özen göstermeden evden dıĢarı çıkmam. Bu 
hayatımın bir parçası haline geldi, Ģık göründüğümde psikolojik olarak kendimi 
huzurlu hissediyorum" (Ü 4, 25 yaĢında,, Mr. Erbil Gentlemen‟s House,  , 

6.01.2019). 

Buradan anlaĢıldığı üzere ekonomik sermaye ve sosyal hedefler 

doğrultusunda araçsallaĢtırmakla Mr. Erbil‟in modanın gündelik hayatı gitgide daha 

fazla domine eden tüketim kültürünün en önemli bileĢenlerinden birisi olduğunu çok 

iyi kavradığını göstermektedir. Bir baĢka ifadeyle Mr. Erbil‟in kısa sürede büyük bir 

popülarite yakalaması modanın tüketim kültür için anlamını yeterince ortaya 

koymaktadır. Bu anlamıyla da, çok doğru bir yatırım aracı olduğu kesindir.  

Hemen hemen tüm haberlerde söz konusu grubun takip ettiği moda ya da 

felsefesi hipster ya da dandy olarak tanımlanmıĢtır. Bu kavramlar grubun Irak 

toplumunun sınırlarını aĢan daha global bir olgunun bir parçası olarak da 

incelenebileceğini bize gösterir. O halde, bu kavramlara yakından bakılabilir. 

Her iki kavramın ortak yönü yaygın kültürden sapmayı ifade eder. 

1940‟lardaki Jazz Çağ‟ıyla özdeĢleĢmiĢtir hipster kavramı daha çok moda da yeni 

eğilimleri takip eden gençler için kullanılmıĢtır. (Pfeiffer, 2015). Alkol ve 

uyuĢturucuyla özdeĢleĢen 1960‟ların alternatif alt kültürü için kullanılan “hippie” 

kavramı pejoratif anlamda kullanılan hipsterlikten baĢka bir Ģey değildir. 1990‟larda 

yeniden yaygınlaĢan hipster kavramı soylulaĢtırılan mahallelerdeki orta sınıf 

gençlerin oluĢturduğu alternatif müzik ve giyime dayanan alt kültürler için 

kullanılmaktadır. Shelton(2013) hipster deyince kendini “isyankâr alt kültür(ler)”le 

özdeĢleĢtirirken, “egemen sınıfla iliĢkili ayrıcalıklardan” da yararlanmaktan geri 

durmayan; “insani kurumsal değiĢikliklerden ziyade tüketim tercihlerini yeniden 

düzenlemekle ilgili” bir itirazı olan kiĢilerin akla geldiğini vurgular. Daha çok 

görünüĢ itibariyle belli bazı steryotiplere karĢılık kullanılan kavram, saçları yandan 

oldukça kısa üst tarafları uzun olabilen undercut saç modelli, uzun bıyıklı ve sakallı, 

erkeksiliği ön plana çıkaran giysiler giyen genç erkekler için kullanılmaktadır. Mr. 

Erbil üyelerinin bu stereotipe uyması onların hipster olarak adlandırılmasına neden 

olmuĢtur. Ancak bundan daha önemli olan, (Pfeiffer‟in (2015) “Gerçekten "hip" 

[yeni modaları takip eden] bireyler Ģimdi, yerel ürünler alıp satan ve mikro iĢletmeler 

iĢleten giriĢimci olma eğilimindedir.” tespiti tam da Mr. Erbil‟i tarif eder. 
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Şekil 5: Mr. Erbil üyeleri Sami Abdülrahman Parkı-Erbil. 6 ġubat 2017. 

 

 

Kaynak: https://www.instagram.com/p/BQLJIyyAH-E/?igshid=1702vv7ivt59e 

Dandy ya da Beau kavramı ise kendi dıĢ görünüĢüne aĢırı önem veren 

insanlar için kullanılmaktadır. Özellikle kavram 19. Yüzyılın baĢlarında Ġngiltere‟de 

yaĢamıĢ George Bryan "Beau" Brummell (1778 –1840) adlı bir gencin giyim ve 

kiĢisel bakım alıĢkanlığıyla özdeĢleĢmiĢtir. Ailesi tarafından bir centilmen gibi 

yetiĢtirilmeye çalıĢılan Brummel genç yaĢlarında yaygın giyim tarzının dıĢına 

çıkarak, Ģıklığı ve temizliği ön plana çıkarak erkek modasının ikonu haline gelmiĢtir. 

Dandyizmin sembolü olarak Brummel, aslında aristokratik zarafete meyleden orta 

sınıf bireyi temsil eder. Mr. Erbil‟in modası veyahut söylemeleri incelendiğinde bu 

eğilim açık bir Ģekilde görülebilir. Grubu tanımlayan üç özellik olarak, 

metroseksüellik, klasiklik ve centilmenlik ön plana çıkar. Grup üyeleri kendilerini 

hipster ya da dandy gibi kavramların değil centilmenliğin ya da Irak‟ta bilinen adıyla 

“efendi”lik kavramının kendilerini temsil ettiğini belirtmektedirler. Osmanlı‟dan 

devralınan efendi kavramı önceleri toprak sahibi aristokratik sınıf için kullanılsa da 

daha sonra toprak ağalığının yavaĢ yavaĢ ortadan kalkmasıyla orta sınıf erkekleri için 

kullanılmaya baĢlanmıĢtır. Bu nokta tam da Brummel‟in önayak olduğu orta sınıfın 

ekonomik sermayeyi belli bir kültürel sermayeyle bütünleĢtirme eğilimini çağrıĢtırır. 

https://www.instagram.com/p/BQLJIyyAH-E/?igshid=1702vv7ivt59e
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Orta sınıftaki bu elitist eğilim açıktır ki, aristokratik sınıfın düĢüĢüyle birlikte 

toplumda kültürel alandaki liderliğin yeni bir taĢıcıya ihtiyaç duymasıyla alakalıdır. 

 

ġekil 6: Mr. Erbil çekimlerinden bir kare. 17 Temmuz 2017. 

 

 

Kaynak: https://www.instagram.com/p/BH964OzDMX6/?igshid=x1vq2kftzga 

 

Vilfredo Pareto‟ya göre sosyal elit, toplumdaki alanlardan birinde yetenek ve 

tecrübeye sahip kendilerine has özellikleri olan veya kültürel etkinliklerde 

kendilerini büyük bir yetenekle gösteren kiĢilerdir (akt. Hekim, 2006: 260-293). Bir 

baĢka deyiĢle sosyal elit, toplumda özel ve bağımsız bir role sahip olan ve onları 

diğerlerinden ayıran özellikleri ortaya çıkaran iĢler yapan kiĢilerdir, bu yüzden 

çevrelerinde bulunan kiĢilerden daha farklı bir konuma sahip olurlar. Bu yaklaĢım 

ıĢığında sosyal elitin sadece siyasi iktidar, para ve ekonomi dünyasıyla ilgili 

olmadığı söylenebilir. Aynı zamanda bu kesim kültürel etkinlikler çerçevesinde bazı 

değer ve normlarda değiĢiklik yaratmaya çalıĢan kiĢilerdir. Çünkü sosyal elitlerin 

özelliklerinden biri, kendilerine yer etmek ve kültürel değiĢim yapmak adına yüksek 

bir sosyal güce sahip olmaya çalıĢmaktır. Bu özellik de açık bir Ģekilde Mr. Erbil 

grubunda görülmektedir. Bu açıdan bakıldığında kültürel etkinlikler yapan ve moda 

alanında kendilerini gösteren Mr. Erbil, yüksek kültürü benimseyip onu yaygın bir 

toplumsal modele dönüĢtürmeyi amaçlayan bir elitist grup görünümündedir. Bunda 

bir nebzeye kadar baĢarılı oldukları da söylenebilir.  
Grubu kurduğumuzda ve yaptığımız iĢlerin baĢlangıcında birçok eleĢtiri ve kötü söz 
aldık. Bazı kiĢiler yaptığımız iĢe garip bakıyordu, ama Ģimdi bunlar kalmadı. Günlük 

https://www.instagram.com/p/BH964OzDMX6/?igshid=x1vq2kftzga
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ve haftalık olarak birçok kiĢi kıyafet tasarlamamız için bizimle iletiĢime geçiyor. Bu 
da Mr. Erbil‟in mesajının iyi bir Ģekilde ulaĢtığını ve diğerleri üzerinde etkili 
olduğunu bize gösterir (Ü 13, 26 yaĢında, Mr. Erbil Gentlemen‟s House,12-01-

2019). 

Yine de grubun elitist eğilimiyle topluma öncülük etme hedefi arasında bir 

tutarsızlık olduğunu söylenebilir. Çünkü yüksek kültür toplumun özel bir sosyal elit 

tabakasına özgü olanı ifade etmekle belli bir tüketim seviyesinde olmayı zorunlu 

kılar. Gerçekten de, Mr. Erbil‟in öncülük ettiği moda sıradan bir gelire sahip bir 

birey için büyük bir lükstür. Dolayısıyla iyi bir ekonomik seviyede bulunmayan biri 

söz konusu yüksek kültürün etkisi altına giremez, çünkü ekonomik durumu bu 

kültürü uygulamasına engeldir. 

 



 

4.5.2. Marka 

Tüketimin temel özelliklerinden biri de küresel markalardır. Giyim markaları 

tüketim dünyasında önemli bir konuma sahiptir. Günümüzde çarĢı ve alıĢveriĢ 

merkezlerine bakıldığında, küresel markaların bireyin istek ve arzularının tamamına 

el koyduğu görülür. Markalar farklı isim ve sembollerle bireylerin istek ve 

arzularında kendini fetiĢleĢtirir. "Markanın en önemli özelliği, tüketiciyi kendisine 

bağımlı hale getirmesidir. Çünkü marka tüketiciye, ürünün kendisinden daha değerli 

görünmektedir" (Duman, 2018: 103). Böylece belli bir marka bireyin değerini 

belirleyen ilk ve son kimliği olur. Bu yüzden markalaĢma üretimin kendisinden daha 

stratejik bir konuma gelmiĢtir.  

Küresel çaplı büyük markalar belli bir tüketim gücüne bağlıdır. Bu bağlamda 

Erbil‟in büyümesi ve yeni dönemle birlikte ekonomisinin geliĢmesi, Erbil‟i 

markaların satıĢı için büyük bir piyasa konumuna getirdi. 2003 yılından sonra birçok 

giyim markası rotasını Erbil‟e çevirdi ve marka ürünlerinin kullanımında büyük bir 

dönüĢüm yaĢandı. Tercih edilen markaların hepsi ithaldir ve hiçbir küresel markanın 

yerel muadili yoktur. Bu durum da markaların tüketim kültürü içerisinde güçlü bir 

konuma sahip olmalarını sağlamıĢtır. Özellikle kıyafet ve moda piyasası üzerinde 

markanın nüfuzu muazzamdır. 

“Mr. Erbil” Kürdistan Bölgesel Yönetiminde ilk giyim markası olma 

özelliğini taĢır. Grup üyeleri bir yandan markalarını Erbil‟de popüler hale getirmeyi 

amaçlarken, diğer yandan ürünlerinin daha fazla tercih edilmesi ve yabancı 

markaların yerini alması için çalıĢırlar. Öte yandan “Mr. Erbil” markası uluslararası 

ölçütleri kendinde barındırırken, piyasada tutunmak ve daha fazla satıĢ yapmak için 

iĢe diğer ünlü markaları incelemekle baĢlamıĢlardır. 

Erbil‟deki giyim piyasasında yabancı markaların güçlü konuma sahip oldukları 
açıktır. Biz ilk Kürt giyim markasını, marka standartlarına göre kurmayı gerekli 
gördük. Bu amaçla, küresel markaların nasıl kurulduğu ve nasıl çalıĢtığını öğrenmek 
için Almanya‟yı ziyaret ettik. Yabancı markalardan faydalanarak markamızı 
oluĢturduk ve insanların birinci tercihi olması için de çalıĢacağız (Ü 12, 25 yaĢında, 

Mr. Erbil Gentlemen‟s House, 8.01.2019). 

Bir diğer üye de markaya iliĢkin, "En büyük hayalim ilk Kürt giyim markası 

olmamızdı, bu hayalim gerçekleĢti. Artık Mr. Erbil markasının popülerleĢmesi için 

çalıĢacağım"(Ü 3, 29 yaĢında, Mr. Erbil Gentlemen‟s House, 3.01.2019). Sözlerini 

kullanır. 
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ġekil 7: Mr. Erbil Gentelmen’s House’ta Pazarlanan Bir Ürün 

 

Kaynak: AraĢtırmacı, 20.04.2019. 

 

Artık piyasaya dâhil olan Mr. Erbil küreselleĢmek ve yerel çerçevenin dıĢına 

çıkmak için çaba göstermektedir. Bu adım da yaygınlaĢmanın ve tüketim kültürü 

dünyasına dâhil olmanın temel adımıdır.  
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4.5.3. Teknoloji 

Günümüz tüketim kültürü bu yaĢamın en önemli bileĢenlerinden birisi kredi 

kartlarıdır. Kredi kartı mevcut bütçenin dıĢında bir harcama imkânı verdiği için 

tüketimin limitlerini zorlamaya yarayan bir araçtır. GeliĢmiĢ ülkelerde kredi kartı, 

debit kart gibi kredi sunan araçlar fiziki paranın alıĢveriĢte kullanılması seviyesini 

çok önemli bir oranda düĢürmüĢtür. Bu müĢteri için belli bir oranda özgürlük 

getirirken, hiçbir zaman bitmeyen bir tüketim ve borçlanma döngüsü içine sokmakla 

onu aynı zamanda özgürlüğünü törpüleyen bir bağımlılık iliĢkisi içine de 

sokmaktadır. Bu, tüketimi arttırdığı için her hâlükârda satıcı için kârlı bir Ģeydir.  

2003 yılından sonraki geliĢimler Kürdistan Bölgesel Yönetiminde bu yaĢam 

biçimini doğursa da bankacılık sisteminin geliĢkin olamaması, kredi kartı 

altyapısındaki eksiklikler bunun genelleĢmesinin önünde engel olmuĢ ve olmaya da 

devam etmektedir. Erbil‟de süreç içinde tüketim kültürünü sembolize eden birçok 

alıĢveriĢ merkezi kurulmasına rağmen kredi kartı kullanımı çok da yaygın değildir. 

Küçük bir iĢletme olmasına rağmen Mr. Erbil Gentlemen‟s House‟ta alıĢveriĢin 

kartla yapılmasına olanak veren alt yapı henüz yolun baĢından itibaren kurulmuĢtur. 

Kredi kartının kullanımında ısrarcı olma durumu yeni bir postmodern belirti olarak 

kabul edilebilir. Yani grup, postmodern dünyanın yaĢam tarzına bağlı farklı bir 

sosyal yaĢamı geliĢtirmede pay sahibidir. Öte yandan bu adaptasyon gruba ekonomik 

sermayeyi arttırma ve daha fazla ünlenme fırsatı sunmuĢtur. Oldukça iyi sayıda 

yabancı ziyaretçi kıyafet almak için ya da sadece vakit geçirmek için mekânı ziyaret 

etmektedir. Bu ziyaretçilerin diğer ülkelerde olduğu gibi kredi kartı kullanabilmeleri 

iĢyerinin alıĢveriĢ potansiyelini arttırmaktadır. Bu durum da grubun daha fazla 

ünlenmesi ve dünyaya açılmasının önünü açmıĢtır. 

Tarihi süreç içine bakıldığında kredi kartı kullanımı çok da yeni değildir. 

Ancak kredi kartının internet ağıyla kombinasyonu sonucu ortaya çıkan sanal 

alıĢveriĢ oldukça yeni bir olgudur. Ġnternet üzerinden alıĢveriĢ, alıcının zamandan 

tasarruf etmesi, iade kolaylığı, ürünleri karĢılaĢtırma imkânı, mekâna bağımlılığı 

düĢürmesi gibi birçok avantajı bulunmaktadır. Mr. Erbil grubu bu yöntemi de 

baĢarılı bir Ģekilde kullanmaktadır. "Ġnternet ve sayfa yoluyla Almanya‟da yaĢayan 

Almanlara da satıĢ gerçekleĢtirdik, çünkü ürün almak isteyen kiĢiler için kolaylık 

sağlamaktayız. Biz kredi kartı yoluyla alıĢveriĢte kolaylık sağlıyoruz, bu yeni bir 

durum ve öncüsü biziz"(Ü 14, 27 yaĢında, Mr. Erbil Gentlemen‟s House, 
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12.01.2019). Bu görüĢ postmodern değer ve yaĢam tarzının yavaĢ yavaĢ gruba 

sızdığının ve toplumun sosyal yapısının bir parçası olacağının göstergesidir, çünkü 

temelde, 

Postmodern düĢünce, bireyleri ve grupları kendi yaĢam Ģekillerinin yaratıcısı olarak 
görmektedir. Bu yaklaĢımda toplumsal bütünleĢmelerde ferdin ve grubun ezildiği ve 
yok edildiği kabul gördüğünden, insanları kaynaĢtıran ve kitleler halinde 
bütünleĢtiren araçların yeri olmadığı gibi bütünleĢtirme düĢüncesi, araçları ve 
çabaları da olumsuzlaĢmakta, bireylerin ve grupların bireysel benlikleri ve 
farklılıkları yüceltilerek vurgulanmaktadır (Akça, 2005: 9). 

Bu bağlamda Mr. Erbil grubunun postmodern değerlerin kullanımı 

konusunda bir baĢlangıç ve öncü olduğu söylenebilir. Belirtiler az oranda olsa da, 

postmodern değerler grupta kendini gösterir.  

 

 



 

SONUÇ 

Moda tarihi bir olgu olarak modern dönemde baĢka bir anlam kazanmıĢ ve 

belirgin bir toplumsal değer olarak ortaya çıkmıĢtır. Moda devamlılığını sürdüren 

toplumsal bir süreç olduğu için sürekli olarak geliĢip dünyaya yayılmaya devam 

etmektedir ve devam edecektir. Bu devamlılık da hem tarihi seyir içerisinde hem de 

çağımızda farklı anlam ve belirtiler taĢımaktadır, bu yüzden modanın kendinde 

barındırdığı anlam ve kodları ortaya çıkarmak için moda değeri üzerine yapılacak 

araĢtırmalarda farklı metot ve biçimlere ihtiyaç duyulur, çünkü modanın mekanik bir 

özelliği vardır ve sürekli yeni belirtiler kazanır. Bir baĢka deyiĢle, modayı toplumsal 

bir değer olarak analiz etmek, modanın ortaya çıktığı dönemin toplumsal ve 

ekonomik durumunu çözümlemeye ihtiyaç duyar. Bu da olgunun tarihi köküne 

inmekle yapılır, moda da bir toplumsal yapı olarak tarihi köke sahiptir ve tarihi kök, 

bu değerin toplumsal anlam ve belirtisini, ideolojisini ortaya çıkarmaya yardımcı 

olur.  

Genel formda bu araĢtırmada ortaya çıkan sonuçlardan biri de, kültürün yeni 

ve modern olgu ve değerlerle etkileĢiminin ardından büyük bir değiĢim yaĢadığıdır, 

çünkü 21 yüzyılda Kürdistan Bölgesel Yönetiminde büyük bir kültürel açılım 

yaĢanır. Bu açılımla beraber modern olgu ve değerler kültür içerisine girerek modern 

değiĢiklikler meydana getirir. Söz konusu kültürel değiĢim maddi ve manevi yönleri 

kapsamıĢtır, yani sadece manevi norm ve değerleri değil, maddi kültürü de 

kapsamıĢtır; mimari yapılar, yollar ve ulaĢım araçları bu değiĢimden paylarını 

almıĢlardır. Bu bağlamdaki kültürel değerlerden biri de moda ve giyimdir. Moda, 

Kürdistan Bölgesel Yönetiminde moderniteyle beraber yaĢanan değiĢimlerin bir 

parçası olan modern bir olgudur. Bu da modanın bir değer olarak yeni bir Ģekil ve 

formda ortaya çıkmasına zemin hazırlayan birçok değiĢimle gerçekleĢmiĢtir, ayrıca 

moda birçok yenilikçi anlam ve belirtiyi kendinde barındırmaktadır. Mr. Erbil grubu 

bir moda örneği olarak bu değeri taĢımakta ve Kürdistan Bölgesel Yönetimindeki bu 
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modern dönemi yansıtmaktadır. Bu yüzden moda değeri son yıllarda eskiden var 

olan milli biçimin yerini almıĢtır. Milli biçim günümüzde küresel ve çağdaĢ 

değerlere dönüĢmüĢtür. Öyle ki, Kürdistan Bölgesel Yönetiminde var olan giyim 

tarzı modern ve Batı toplumlarda bulunan giyim tarzıyla tamamen benzeĢmektedir.  

AraĢtırmada ortaya çıkan bir diğer sonuç, KBY‟de modanın direkt olarak 

Batı tüketim kültürüyle bağlantılı olduğudur. Bu durum Kürdistan Bölgesel 

Yönetimindeki ekonomik yapının tamamen geliĢmesiyle açık bir Ģekilde 

görülmüĢtür. Tüm alanlarda değiĢim yaĢatan bu ekonomik geliĢimin sonucunda, 

tüketim bir olgu olarak toplumsal alanlarda yayılmıĢtır. Söz konusu tüketim kültürü 

moda olgusunun unsurlarından biridir. Moda yaygın bir tüketim olgusu olarak ortaya 

çıkmıĢ ve küresel giyim markaları sürekli tüketim sembolü haline gelmiĢtir. Bu 

durum yeni ve çağdaĢ markaların sürekli olarak tercih edilmesine yol açmıĢtır. Bu 

bağlamda Mr. Erbil grubu, küresel bir marka haline gelip sürekli tüketimin bir 

parçası olmak adına kendi markasını yaratmıĢtır. Bu durum Ģüphesiz modern ve 

çağdaĢ dünyanın bir parçası olma çabası olarak kabul edilir. Bu yüzden moda, 

modernleĢme dünyasının bir tüketim kültürü olarak Kürdistan Bölgesel 

Yönetimindeki yeni dönemle beraber ortaya çıkan bir sonuçtur. 

AraĢtırmanın bir diğer belirgin sonucu ise, Kürdistan Bölgesel Yönetiminde 

orta tabaka ve moda arasındaki bağlantıdır. Tarihi olaylar 20. yüzyılda orta tabakanın 

kendine has birçok sembol ve konuma sahip olduğunu göstermektedir, bu tabaka 

sürekli toplumda aktif ve önemli bir sosyal elit sayılmıĢtır. Bu yüzden gerçekte 

devlet ve eğitim kuruluĢlarında güçlü bir bilimsel konuma sahip bu tabaka, etkin rol 

oynayıp toplumsal yapıya etki etmiĢ ve toplumun diğer bireyleri için örnek teĢkil 

etmiĢtir. Konumları, onların kolaylıkla diğer kiĢilerin ilgisini çekmesini sağlamıĢtır, 

bu yüzden o dönemde belirgin ve etkili bir elit olarak ortaya çıkarlar. 2003 yılından 

sonraki ve toplumda yeniden güçlü konum elde etkileri dönemden sonra orta tabaka 

bir kez daha ve yenilikçi bir formda ortaya çıkar. Bu tabaka etkisini tekrardan toplum 

kültürünün siyasi, ekonomik ve sosyal seviyelerinin tamamında göstermiĢtir. Bu 

durum belirgin Ģekilde hissedilir ve izleri toplumsal yapının unsurlarında açık Ģekilde 

görülür. Bu çerçevede orta tabaka ve Mr. Erbil grubu arasındaki bağlantı, orta 

tabakanın çabalarından biri olarak kabul edilir, yani yeni formdaki moda olgusunun 

ortaya çıkması orta tabakanın kültürel çabasına dayanmaktadır, ancak bu kültürel 

çaba yenilikçi ve moderndir.  
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Burada en belirgin örnek, kendi sembolleri olarak gördükleri efendi 

olgusunun yeniden ortaya çıkması ve yenilenmesidir, ancak farklı bir biçim ve 

formda. ġekil olarak bu olguda değiĢim vardır fakat içerikte bu olgunun yenilenmesi 

ve yeniden yaĢam paradigmasında üretilmesi yönünde bir çaba mevcuttur. Bununla 

beraber yeni orta tabakayla önceki orta tabakanın konumu ve çabalarının değiĢtiği 

belirtilmelidir. 2003 yılından önceki dönemde orta tabaka eğitim merkezleri ve 

devlet kuruluĢlarında düĢük seviyede görülmektedir. Bu dönemde orta tabaka 

belirgin kültürel etkinliğe sahip olmayıp sınırlı çabalarda bulunmuĢtur, ama 2003 

yılından sonra bu tabaka daha güçlü bir konuma ve geniĢ etkinlik alanına sahip 

olmuĢtur. Öyle ki, siyasi kararlara ve ekonomiye katılım sağlamıĢlardır, en önemlisi 

de kültürel oluĢumlar üzerinde etkili olmuĢlardır. Bu yüzden orta tabakanın moda 

olgusu ve bunun yayılması üzerindeki etkisi araĢtırmanın temel sonuçlarından biri 

olarak kabul edilmektedir.  

Kürdistan Bölgesel Yönetimindeki toplumsal değiĢim ve modernleĢme 

sonuçlarından biri, ekonomik ve kültürel sermaye arasındaki dengenin geliĢimidir. 

Ekonomik sermaye bu dönemde kültürel alanlarda tamamen etkili olmuĢtur, ayrıca 

kültür ve eğitim merkezlerindeki değiĢiklik yaĢanan ekonomi geliĢimden 

kaynaklanmaktadır. Bu durum söz konusu alanların tamamen kültürel sermaye 

alanından kopmasına neden olmuĢtur. Genel formda farklı bir kültürel paradigma 

oluĢmuĢtur ve bu paradigma Mr. Erbil grubunun önemli bir sembolü olarak kabul 

edilmektedir. Grup içerisindeki kültürel sermaye oranı, ekonomik sermayenin 

kültürel sermaye unsurları içerisindeki aktifliğinin bir sonucudur. Kültürel 

sermayenin geliĢim formu tamamen modern bir formdur ve modernleĢme dünyasının 

getirmiĢ olduğu değiĢikliklerin bir parçasıdır.  

EleĢtiri bakımından araĢtırmada ortaya çıkan sonuçlardan biri günlük 

konuĢma dilindeki değiĢimdir. Anadil günlük yaĢamda birçok değiĢikliğe uğramıĢtır, 

bu da bir yandan internet ve teknolojinin kullanımından, diğer yandan konuĢma 

sırasında yabancı sözcükler kullanmaktan kaynaklanmaktadır. Yani sürekli olarak 

yabancı sözcüklerin kullanımı anadildeki sözcüklerin yerini almıĢtır ve bu durum 

grup üyeleri içerisinde bazı sözcüklerin yok olmasına neden olmuĢtur. Üyeler bazı 

sözcüklerin Kürtçe anlamını bilmedikleri için konuĢmalarında o sözcükleri tercih 

etmek zorunda kalmıĢlardır. Bu durum Ġngilizce nüfuzunun arttığını ve dilin yabancı 

dile yöneldiğini gösterirken, ileriki yıllarda anadil üzerinde bir tehlike arz eder ve 

birçok sözcüğün asimile olmasına neden olur. Bir baĢka deyiĢle, yabancı dil bilme 
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seviyesi grup üyeleri içerisinde ne kadar yüksek de olsa, bunun tehlikeli bir sonucu 

da mevcuttur, o da anadildeki sözcüklerin silinmesi ve ortadan kalkmasıdır. Bu da 

2003 yılından sonraki dönemde yaĢanan ekonomik geliĢim ve değiĢimin bir 

sonucudur.  

Grup içerisindeki erkeklik olgusu ve ataerkillik araĢtırmanın bir diğer sonucu 

olarak kabul edilir. Psikolojik bakımdan grup üyelerinin kolektif bilinçaltında 

erkeksi eğilim vardır, bu durum da Orta Doğu‟nun küçük bir örneği sayılabilir. Yani 

modern değerlerin etkisinde kalsa da, grup üyelerinin kolektif bilinçaltında birçok 

taklitçi değer mevcuttur ve bu günlük yaĢamlarına yansımaktadır. Bir baĢka deyiĢle, 

Mr. Erbil erkeksi bir grup olarak her ne kadar modern değerleri kendinde barındırsa 

da, halen tamamen Orta Doğu kültüründe var olan ataerkillik ve taklitçi değerlerden 

arınamamıĢtır.  

Sonuç olarak modernleĢme süreci farklı seviye ve biçimde kendini gösteren 

son dönemlerde Kürdistan Bölgesel Yönetiminin en belirgin simalarındandır. 

Yarattığı etki toplumun sosyal yapısında bir tür kopuĢ meydana getirmiĢtir. Bu 

kopuĢ, toplumun genel formlarını taklitçi ve klasik Ģekilden modern ve yeni Ģekle 

dönüĢtürmektir. Bu yüzden son dönemde ortaya çıkan olgu ve değerler, Kürdistan 

Bölgesel Yönetimine gelen modernite dalgasının etkilerine bağlıdır. Bu bağlamda 

değerlerin değiĢmesi söz konusu değiĢimlerin belirgin özelliklerindendir. Moda da 

en belirgin değerlerden biri olup Kürdistan Bölgesel Yönetimi genelinde var olan 

değiĢim rüzgârına kapılmıĢtır.  
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EK A: SORU FORMU 

Birinci: Genel Sorular  

1. YaĢ () Yıl  

2. Medeni durum: Evli () Bekar () BoĢanmıĢ () 

3.  (Bekarsa) Kiminle yaĢıyorsunuz? 

4. Eğitim : Ġlkoul () Ortaokul () Lise () Yüksek Okul ()Lisans () Yüksel Lisans+ 

()  

5. ÇalıĢıyor musun? Evet ()Hayır () cevabın evetse hangi iĢi yapıyorsun? 

6. Okuma yazma oranın : Kürtçe dilinden baĢka hangi dili biliyorsun? Arapça () 

Farsça () Türkçe () Ġngilizce (). BaĢka…………….. 

7. Eğer baĢka dil biliyorsan, nerde nasıl öğrendin? 

Ġkinci: Grubun Amaç ve Hedefleri  

1. Grup hangi yılda kuruldu?  

2. Grubu kurma fikri nasıl oluĢtu……………. Fikri bir kiĢiden yoksa sizle aynı 

amacı taĢıyan baĢka bir gruptan aldınız?  

3. Grubu kurma fikrinin oluĢmasına herhangi bir grup var mı……….?  

4.  (MR.Erbil) ne demek? Bu ismi kullanma fikri nasıl oluĢtu………….? 

5. Bu grup nedir diye sorulduğunda grubunuz nasıl tarif ediyorsunuz? (örnek: 

Moda kulübü, erkek kulübü, düĢünce kulübü) 

6. Grubun amaçları/misyonu nelerdir……………..  

7. Gruba katılmak için herhangi bir Ģartınız var mı? Varsa nelerdir…..?  

8. Grup ilk kurulduğunda kaç kiĢiyle kuruldu Ģimdi kaç üyeniz var?  

9. Kimler girebilir? Herkese açık mı? 

10. Gruptan ayrılan oldu mu? Varsa neden? 
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11. Gurubu organize eden bir baĢkanı var mı? Yoksa kendiniz takım çalıĢması ile 

mi yönetiyorsunuz? 

12.  Yabancı TV'ler bile sizden bahsetti, Grup nasıl oldu da bu kadar popüler 

oldu? Bunu siz mi amaçladınız yoksa tesadüfen mi oldu? 

13.  Grubun ne gibi faaliyetleri/etkinlikleri var? Örneğin bir araya gelip maç mı 

izliyorsunuz belli günler buluĢup bu kıyafetlerle yürüyüĢ mü yapıyorsunuz? 

14. Bir Mr. Erbil üyesi olarak, günlük hayatınızı nasıl geçiriyorsunuz……..? 

15. Günlük kıyafetlerinizde Mr Erbil Modasına uyuyor musunuz ………….? 

Yoksa sadece özel günlerde mi bunu yapıyorsunuz? 

16. Genelde grup olarak mı vakit geçiriyorsunuz yoksa belli vakitlerde mi bir 

araya geliyorsunuz? Ne kadar sıklıkla bir araya geliyorsunuz?  

17. Grubun diğer üyeleriyle iliĢkiniz nasıldır? Daha fazla sosyal medya 

üzerinden mı? yoksa yüz yüze görüĢüyorsunuz? 

18. Gurubunuz sadece modaya mı özel yoksa müzik, tiyatro gibi unsurlara da ilgi 

duyuyorsunuz? 

19. Grubunuzda neden kadın üyeniz yok? Sizin tercihiniz mi yoksa kadınlar mı 

sizden kaçıyor?  

20. Bu gruba katılmakla neyi hedefliyorsunuz………….? 

21. Grup olarak belli bir gelir kaynağınız var mı……………..? aidat, yardım, 

sponsorluk, reklam vs. 

22. Bu grubu kurmakta herhangi bir ekonomik amacınız var mı ……………? 

 

ÜÇÜNCÜ: Değerlerin değiĢimi ve kültür 

1. Sizce kıyafet ya da dıĢ görünüĢ neden bu kadar önemli? 

2. Bu Grup size ne kattı? Kendiniz de herhangi bir değiĢim ve yenilenme 

hissediyor musunuz……? Dünyaya bakıĢınız değiĢti mi? 

3. Kendinizi batılı mı, doğulu mu hissediyorsunuz?……? 
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4. Giydiğiniz kıyafetler yüzünden toplumda herhangi bir sıkıntı 

yaĢadınız/yaĢıyor musunuz….? YaĢıyorsanız ne gibi sıkıntılar? 

5. Hiç eleĢtiri/tehdit aldınız mı? Genelde kimler bunu yapıyor? 

6. Grupta en sık yaĢadınız temel sorun ve problem nedir……..? 

7. Kendinizi ifade etmek için yeterince fırsat buluyor musunuz? 

 

DÖRDÜNCÜ: Ekonomik Sorular 

1. Nerede ve nasıl bir ailede doğdunuz? 

2. Ailenizin ekonomik durumu nasıldı? Bu gruba dâhil olmanızda ailenizin 

ne gibi bir rolü var? 

3. Birey olarak gelir kaynağınız nereden geliyor……?  

4. Ailenizin ortalama aylık geliri ne kadardır? YaklaĢık olarak () Dinar  

5. Kıyafetleri tedarik etmek için zorlanıyor musunuz? 

6. Kıyafetlerinizde belli bir markayı mı tercih ediyorsunuz yoksa diktiriyor 

musunuz? 

7. Kıyafet konusunda ya da kulüp faaliyetleri için size sponsor olan bir 

kuruluĢ var mı? 
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EK B: GörüĢmeci Profili 

Üye YaĢ 
Medeni 

Durumu 
Eğitim 

Mezun olduğu 

Üniversite  

Dil 

Bildikleri/Kürtçe 
DıĢında 

GörüĢme 
Tarihi 

Ü.1 28 Bekâr Lisans IĢık Üniversitesi Arapça, Ġngilizce, 
Türkçe 

3.01.2019 

Ü.2 28 Bekâr Lise - Ġngilizce, Almanca 3.01.2019 

Ü.3 29 Bekâr Lisans 
Amerikan 

Üniversitesi Ġngilizce, Arapça 3.01.2019 

Ü.4 25 Bekâr Lisans Jihan Üniversitesi Ġngilizce, Arapça 6.01.2019 

Ü.5 24 Bekâr Lisans Jihan Üniversitesi Ġngilizce, Arapça 6.01.2019 

Ü.6 25 Evli Lisans IĢık Üniversitesi Arapça, Ġngilizce, 
Türkçe 

6.01.2019 

Ü.7 23 Bekâr Lisans 

Salahaddin 

Üniversitesi/Devam 
Ediyor 

Ġngilizce, Arapça 7.01.2019 

Ü.8 24 Bekâr Lise - Ġngilizce, Almanca 7.01.2019 

Ü.9 24 Bekâr Lisans Jihan Üniversitesi Ġngilizce, Arapça 8.01.2019 

Ü.10 31 Bekâr Lisans Jihan Üniversitesi Arapça, Ġngilizce, 
Türkçe 

8.01.2019 

Ü.11 30 Evli Lisans 
Amerikan 

Üniversitesi 
Arapça, Ġngilizce, 
Türkçe 

8.01.2019 

Ü.12 25 Bekâr Lisans IĢık Üniversitesi  Ġngilizce, Arapça 8.01.2019 

Ü.13 26 Bekâr Lisans 
Amerikan 

Üniversitesi Ġngilizce, Arapça 12.01.2019 

Ü.14 27 Bekâr Lisans 
Kürdistan 
Üniversitesi Ġngilizce 12.01.2019 

Ü.15 23 Bekâr Lisans Jihan Üniversitesi Ġngilizce, Arapça 15.01.2019 

Ü.16 25 Bekâr Ön lisans 
Salahaddin 

Üniversitesi Ġngilizce 15.01.2019 
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