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YEMIN METNI

Yiiksek Lisans tezi olarak sundugum “Muhasebe Hata ve Hilelerinin Kast
Unsuru Acisindan Degerlendirilmesi” adli ¢alismanin, tarafimdan bilimsel ahlak ve
geleneklere aykirt diisecek bir yardima bagvurmaksizin yazildigini ve yararlandigim
eserlerin bibliyografyada gosterilen eserlerden olustugunu, bunlara atif yapilarak

yararlanmis oldugumu belirtir ve bunu onurumla dogrularim.
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OZET

MUHASEBE HATA VE HILELERININ KAST UNSURU
ACISINDAN DEGERLENDIRILMESI

Gelisen teknoloji ile beraber artan finansal iliskiler isletmelerin daha fazla
gelir elde etmek icin vergi kagirmaya yoneltmektedir. Bir isletmenin vergi
kacirabilmesi i¢in kullanabilecegi yontemler ise finansal tablolarinda yapacagi
muhasebe hata ve hileleridir. Doktrinde muhasebe hata ve hilelerinin nasil ayirt
edilecegi hususu tartismali bir alandir. Ciinkii yapilan fiiller birbirlerine o kadar
benzer ki kontrolii yapacak kisiler de hata veya hile ayrimi yapma konusunda
tereddiitte diisebilmektedir. Yanhs yorumlanan bir fiilden dolayr Kkisiler
yargilanabilir ve sonug olarak ceza alabilirler. Bu durum Hukuk Devleti ilkesini
zedeleyebilir. Bu ¢alismamizda muhasebe hata ve hilelerini agiklayarak; yapilma
nedenleri, tiirleri ve farklar1 anlatilmistir. Daha sonra Tiirk Hukuk sistemindeki hata
ve hile basliklar1 anlatilarak, ceza hukuku agisindan hata ve hileyi birbirinden
ayirmaya yarayan en biiyiik fark olan kast konusu anlatilmistir. Hata ve hileyi
birbirinden ayiran en temel unsur ise kasttir. Yapilan iglem bilerek ve istenerek
yapiliyorsa kasith olarak yapilmistir. Hile kastla yapiliyorken; hata, bilgisizlikten,
tecriibesizlikten meydana gelmektedir. Lakin islemin kasithh olarak yapilip
yapilmadiginin tespiti maalesef ¢cok zor olup; uygulamada islemin tespiti agisindan
sikintilar meydana gelmektedir. Bu ¢calismamizda sonug olarak muhasebe hata ve
hilelerinin tespiti acisindan dikkat edilmesi gereken hususlar anlatilmaya

calisiimustir.
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ABSTRACT

Evaluation of Accounting Errors and Frauds in Terms of Intent

Increasing financial relations with the developing technology lead
businesses to avoid tax in order to earn more income. The methods that a business
can use to evade tax are the accounting errors and frauds that will be made in the
financial statements. The issue of how to distinguish accounting errors and frauds
in the doctrine is a controversial area. Because the actions taken are so similar to
each other that the people who will do the control may hesitate to distinguish
between error or fraud. Due to an act that is misinterpreted, people can be prosecuted
and punished as a result. This situation may undermine the Rule of Law principle.
In this study, the reasons, types and differences of accounting errors and frauds are
explained. Then, by explaining the titles of error and fraud in the Turkish legal
system, the issue of caste, which is the biggest difference that helps to distinguish
between error and fraud in terms of criminal law, is explained. The most basic
element that separates error and fraud from each other is caste. If the action is done
knowingly and willfully, it was done intentionally. While fraud is done
intentionally; Error comes from ignorance and inexperience. However, it is
unfortunately very difficult to determine whether the transaction was done
intentionally or not; In practice, there are difficulties in determining the process. As
a result, in this study, the issues that should be considered in terms of detecting

accounting errors and frauds have been tried to be explained.
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BOLUM I
GIRIS

Muhasebe alaninda calismalar1 bulunun filozof ve sair Johann
Wolfgang von Goethe muhasebe kavramimi ‘insan beyninin en miikemmel
buluslarindan biri’ olarak ifade etmistir. Diinya’da mevcut durumda her sey ¢ok hizli
ilerlemekte bu yiizden giinlik yasamda siradan insanlarin yasamlarinda dahi
hesaplasma, hesap, alis-veris ve sonu¢ olarak muhasebe 6nemli bir yer tutmaktadir.
Buna sebep olan unsur ise insanlik yasaminin basladig tarihten bu yana insanoglunun
alacak-verecek iliskisine girmis olmasi ve hesap tutma, hesaplasma ve hesap yapma
konularinda ihtiyag¢ hissetmesidir. (Elitas, 2012: 11).

Muhasebe kelime olarak Arapga kokenli bir kelimedir. Giinliik hayatta ¢ok
kullandigimiz kelimeler arasinda yer alan muhasebe kelimesi TDK tarafindan
‘hesaplagma, karsilikli hesap gérme’ (Tiirk Dil Kurumu Sozliikleri) seklinde tarif
edilmistir.

Mubhasebenin tanimi ¢esitli yazarlar tarafindan yapilmistir. Bunlardan bazilar
asagidaki gibidir;

Muhasebe; isletmenin para ile ifade edilebilen mali nitelikli islemlerinin
kaydedilmesi, siniflandirilmasi, 6zetlenmesi, analiz ve yorumlanmasi iglemine denir.
(Karasioglu ve Araci, 2017: 1).

Muhasebe, isletmelerdeki ekonomik olaylara ait kayitlama, rapor diizenleme
ve diizenlenen raporlar1 yorumlayarak ilgililere ekonomik agidan yol goéstermeye
iliskin usul ve kurallar1 6greten ve teknik yonii daha agir basan bir bilim dali olarak
tanimlanabilir. (Orten, 2000: 2).

Muhasebe, isletmelerdeki mali islemlerin hesap ve defterlere gegirilmesi ile
ilgili kurallar1 meydana getiren ve sonug¢ olarak kayitlanma sonrasi ortaya ¢ikan
sonuglarin analiz edilmesini saglayan bir bilim dalidir. (Glicenme, 1996: 6-7).

Tanimlardan da anlasilacag: iizere muhasebe iglemleri yapilirken farkli tiirde
islemler yapilmaktadir. Degisen ve gelisen diinyanin etkisiyle teknolojik gelismeler
hizlanmistir. Bununla beraber bu islemlerin ¢ogunlugu bilgisayar sistemleri vasitasiyla
bir kism1 ise insan eliyle yapilmaya devam etmektedir. Bilgisayar sistemlerinin
kendisinde bulunan kontrol mekanizmasi yapilan islemin dogru veya yanlis oldugunu
tespit ederek kullaniciya uyar1 vermektedir. Bu durum muhasebe calisanlar1 agisindan

biiylik bir kolaylik saglamakta, ¢alisanin hata yapmasini neredeyse tamamen ortadan



kaldirmaktadir. Fakat insan eliyle yapilan islemlerde hata yapilabilmekte ve bu
durumda finansal tablolarin yanlis yorumlanmasina sebep olmaktadir. Yanlis
yorumlama sonucu isletme hakkinda olmasi gerekenden farkli degerlendirmeler
yapilarak hem igletme hem de yatirimcilar zarar gorebilmektedir. Dolayli olarak da
devlet zarar etmektedir.

Finansal nitelikteki islemlerin kayit altina alinmasi, simiflandirilmasi,
Ozetlenmesi ve raporlandirilmasi asamasinda genel kabul gérmiis muhasebe ilkelerine
ve ilgili mevzuata uyulmasi halinde muhasebe bilgilerinin dogru oldugu kabul edilir.
Belge ve kayitlarin isletmeye ait gercek verileri gostermesi halinde ise muhasebe
bilgilerinin dogru oldugu yani kayit dis1 islemin olmadigi kabul edilir. (Kepekei, 1996:
62).

Bu noktada muhasebenin temel kavramlarindan biri olan ‘Tarafsizlik ve
Belgelendirme Kavraminin® 6n plana ¢iktigini belirtmek isterim. Ciinkii bu kavram da
isletme calisanlarinin muhasebe kayitlarini gergeklestirirken usul ve esaslara uygun
belgelere gore islem yapmasi gerektigi belirtilmistir.

Muhasebeye ait temel fonksiyonlar1 asagidaki gibi siralayabiliriz: (Erkural,
1985: 1).

-Isletme yoneticilerini kararlarinda aydinlatmak,

-Ilgililere isletmeye iliskin bilgiyi vermek,

-Isletme ¢aliganlarmin hileleri karsisinda isletmenin devamliligini saglamak.

Isletmede yer alan muhasebe departmani yukarida ifade ettigimiz fonksiyonlar
olusturabilmek i¢in asagidaki hususlara riayet etmelidir. Bunlar: (Erkural, 1985: 1).

-Isletmede meydana gelen isleri kayit altina alinmasi,

-Isletmeye ait mali tablolar1 olusturmak,

-Uretilen mal veya hizmetlerin maliyetini hesaplamak,

-Isletme biitcesini hazirlayarak ortaya ¢ikan rakamlarla karsilastirmak ve
nihayet varsa aradaki farklarin nedenlerini ortaya koyarak ¢6ziim bulmaktir.

1.1. MUHASEBE ACISINDAN HATA KAVRAMI

Muhasebe alaninda yapilan denetimlerin amaci ve konusu; muhasebe ¢alisma
alanini inceleyerek varsa diizensizlik ve hileleri bulmaktir. Diizenli olarak tutulan ve
genel kabul gérmiis muhasebe ilkelerine uygun muhasebe islemlerinde hatanin olmasi

imkansizdir. (Bayrakli, Erkan ve Elitag, 2012: 19).



Hata kavrami kusur halini biinyesinde barindirir. S6zliik agiklamasinda da yer
alan kusurluluk durumu fiili degerlendirirken hukuksal ve cezai boyutta 6nem arz eder.
(Bati, 2021: 48).

Muhasebe acisindan hata kavrami ¢esitli kaynaklar tarafindan tanimlanmistir.
Ornegin TDK ‘hata’ kavramim “‘Istemeyerek ve bilmeyerek yapilan yanls, kusur,
yanilma, yanilg1’’ (Tirk Dil Kurumu Soézliikleri).olarak ifade etmistir. Tanimdan da
anlasilacagi tlizere hatay1 yapan kisi; kasti olarak hareket etmemis, bilgisizliginden
veya tecriibesizliginden dolay1 bdyle bir islem yapmustir.

Muhasebe boyutuyla hata genis ve dar kapsamli olmak iizere iki tanima
sahiptir. Muhasebe datalarinda ortaya ¢ikabilecek her tiirlii diizensizlik genis anlamda
hata olarak ifade edilmistir. Bilerek ve istenerek icra edilmeyen diizensizlikler ise dar
kapsamli muhasebe hatasi seklinde tanimlanabilir. (Giirbiiz, 1995: 58).

Muhasebe ile ilgili kayit ve hesap islemlerinde unutkanlik, dikkatsizlik ve
bilgisizlik kaynakli olusan yanligliklara genel olarak muhasebe hatasi denilir. Kasten
icra edilen yanligliklara hile, kasit olmaksizin yapilanlarina hata denilir. (Unutkan,
1995: 65).

Sozlesmeler yapilirken gercek iradenin bilmeden ve farkinda olmadan
ayrigmasina borglar kanunu agisindan hata diyoruz. Hatayr yapan ve karsi taraf bu
durumun farkinda degildir. Ornek olarak bor¢ senedinde yazan rakamin hatali
yazilmasu. iki taraf da farkinda olmadig1 i¢in bu durumda kasit yoktur ama farkinda
olup susan varsa o taraf hileli hareket etmis sayilir. (AICPA)

TMS 8 Muhasebe Politikalari, Muhasebe Tahminlerinde Degisiklikler ve
Hatalar Tebligi m.41’e gore; ‘‘Hatalar, finansal tablo unsurlarinin finansal tablolara
alinmasi, dl¢iimii, sunumu ve aciklanmasiyla ilgili olarak ortaya ¢ikabilir. Finansal
tablolar onemli hatalar iceriyorsa veya isletmenin finansal durumunun, finansal
performansinin veya nakit akislarinin belirli bir sekilde sunumunu saglamak igin
kasith olarak yapilmis Onemsiz hatalar igeriyorsa, s6z konusu finansal tablolar
TFRS’lerle uyumlu olmaz. Cari donemde tespit edilen muhtemel hatalar, finansal
tablolarin yayimlanmasi i¢in onaylandig tarihten 6nce diizeltilir. Ancak bazen 6nemli
hatalar, bir sonraki doneme kadar tespit edilmez ve bu gegmis dénem hatalari, s6z
konusu sonraki doneme ait finansal tablolarda sunulan karsilagtirmali bilgilerde
diizeltilir.”> olarak ifade edilmistir. Tanimdan da anlasilacag: iizere hatalar; finansal

tablo kalemlerinde yapilmakta ve bu durum diizeltilmesi gereken bir husustur.



Sermaye Piyasast Kurulu Seri: X No:22(Sermaye Piyasalarinda Bagimsiz
Denetim Standartlari1 Hakkinda Teblig) hatayi; ‘‘Hata, finansal tablolarda kasit
olmaksizin yapilan, bir tutarin veya bir agiklamanin atlanmasi gibi yanligliklar ifade
eder.”” olarak ifade etmistir. Keza ayni tebligin m.4’te;

‘‘a) Finansal tablolarin hazirlanmasinda kullanilan verileri toplarken ve bunlari
analiz ederken yapilabilecek bir yanlislik,

b) Olaylarin gbézden kacirilmasindan veya hatali yorumlanmasindan
kaynaklanan yanlis bir muhasebe tahmini

c)Muhasebe ilkelerini uygularken, degerleme, kayda alma, smiflandirma,
sunma veya agiklama konular ile ilgili yapilabilecek bir yanliglik hata olarak
degerlendirilir.”” seklinde agiklanmistir.

Isletmelerin; para ile ifade edilebilen mali nitelikli islemlerinin kaydedilmesi,
siiflandirilmasi, 6zetlenmesi, analiz ve yorumlanmasina muhasebe denir. (Karasioglu
ve Aract, 2017: 1).

Yukaridaki tanimlardan da anlasilacagi iizere muhasebe islemleri yapilirken
farkl: tiirde islemler yapilmaktadir. Teknolojinin gelismesiyle beraber bu iglemlerin
bazilar1 bilgisayar sistemleri vasitasiyla bir kismi ise insan eliyle yapilmaya devam
etmektedir. Bilgisayar sistemlerinin kendisinde bulunan kontrol mekanizmasi yapilan
islemin dogru veya yanlis oldugunu tespit ederek kullaniciya uyar1 vermektedir. Bu
durum muhasebe ¢alisanlar1 agisindan biiytlik bir kolaylik saglamakta, calisanin hata
yapmasint neredeyse tamamen ortadan kaldirmaktadir. Fakat insan eliyle yapilan
islemlerde hata yapilabilmekte ve bu durumda finansal tablolarin yanlis
yorumlanmasina sebep olmaktadir. Yanlis yorumlama sonucu isletme hakkinda olmasi
gerekenden farkli degerlendirmeler yapilarak hem isletme hem de yatirimcilar zarar
gorebilmektedir. Dolayl olarak da devlet zarar etmektedir.

Muhasebe kayitlarinda ve mali tablolarda ortaya ¢ikan matematiksel
yanlisliklar veya muhasebe ilkeleri ifa edilirken fark edememe ve dogru olan verilerin
yanlis beyanina muhasebe bakimindan hata diyoruz. (Glaser, 1990: 255).

Bir kiymet takdirinin kayitlanmamasi, bir kiymet hareketinin olmasi
gerekenden farkli bir doneme yazilmasi, farkli bir rakamla kayitlanmasi, farkli bir
hesaba bor¢ veya alacak seklinde yazilmis olmasi halinde hatalar ortaya cikar.

(Giiredin, Denetim ve Giivence Hizmetleri, 2007: 132-133).



Mali tablolarda bulunan ve kasten ifa edilmeyen yanligliklar1 hata olarak
tanimlayabiliriz. Kayitlanmasi gereken mali vakianin, bir rakamin veya izahatin mali
tablolara gecirilmemesi veya yanlis bir islemin veya sayinin mali tablolara gecirilmesi
neticesinde hatalar olusur. (Giiredin ve Uyar, Denetim ve Giivence Hizmetleri, 2020:
171).

Genellikle birbirine karistirilan hata ve hile dgeleri tam tersi olarak ortaya
cikarilmas1 ¢ok giictiir. (Bozkurt, Mali Tablolarda Isletme Y&netimleri Tarafindan
Yapilan Muhasebe Hileleri, 2000: 15).

Muhasebe hata ve yanlislar1 bilgisizlik ve ihmal nedenlidir. Kasten
yapilmazlar. (Bayrakli, Erkan ve Elitag, 2012: 19).

Kanunlara, yonetmelik ve yonerge gibi ilgili mevzuata, herkes tarafindan kabul
gbrmiis muhasebe ilkelerine, isletmenin faaliyetleri ile dogru olarak kabul edilen diger
ilke ve prensiplere uymayan ama kast unsuru bulundurmayan fiil ve davranislara
muhasebe hatasi diyoruz. (MHUD, 2004: 128).

1.2. HATALARIN NEDENLERI

Hatalarin sebeplerini asagidakiler gibi siralayabiliriz; (Giiredin ve Uyar,
Denetim ve Giivence Hizmetleri, 2020: 171).

-Mali tablolar hazirlanirken kullanilan muhasebe verileri elde edilirken veya
islenirken ¢alisanin hata yapmasi

-Muhasebe tahminlerinin (siipheli alacak karsiligi, stok deger diistikligi
karsil1g1, amortisman hesaplanmasi ... vb.) yanlis olmasina neden olabilecek olaylarin
ve girdilerin farkina varilmamasi, dikkate alinmamasi ya da yanlis yorumlanmasi
sonucu meydana gelen yanlis muhasebe degerlendirmeleri

-Muhasebe ilkeleri uygulanirken sunum, smiflandirma, tutar veya tam
aciklama hususlarinda yanlislik yapilmasi.

Hatalar kasitli olarak yapilmamaktadir. Bunun sonucu olarak personel veya
diger kisiler tarafindan ortaya ¢ikartildiklarinda diizeltilebilir bir durumu vardir. Hatali
islemlerde kasit unsuru bulunmamasinda dolay1 tespit edilmesi veya ortaya
cikartilmalar basittir. (Adiloglu, 2020: 2).

Yukarida ornekleri verilen muhasebe hatalarin tespit edilmeleri halinde
personel tarafindan ivedilikle diizeltilmesi gerekmektedir.

Muhasebe hatalarinin genel olarak ihmal, dikkatsizlik ve bilgisizlik kaynakli

oldugu gortilse de farkli etmenler de hata olusumuna sebebiyet vermektedir. Muhasebe



hatalarin1 kesin bir sekilde bdliimlendirmek ve siralamak olduk¢a zordur.
(Dumanoglu, 2005: 350).

Biz bu calismada muhasebe hatalarinin yapma nedenlerini; dikkatsizlik ve
thmal, bilgisizlik, yorgunluk ve tecriibesizlik olmak {izere dort baslik altinda
inceleyecegiz:

1.2.1. DikKatsizlik ve Thmal

Muhasebe personelinde bulunmasi gereken en onemli 6zelliklerden biri de
dikkat ve 6zendir. (Bayrakli, Erkan ve Elitas, 2012: 21).

TDK ‘dikkat’i; duygularla diisiinceyi bir sey iizerinde toplama, uyaniklik
olarak ifade etmistir. Ayn1 sekilde TDK ‘6zen’i; ' bir isin elden geldigince iyi olmasi

i¢in gdsterilen ¢aba, itina, ihtimam olarak’’ tanimlamistir. Tanimlardan da anlasilacagi
tizere dikkat ve 6zen eksikligi sonucu yapilan hatalarda kasit unsuru bulunmamaktadir.
Biz bu durumu irade dis1 yapilan islemlerin kayitlara eksik veya hi¢ kaydedilmemesi
olarak ifade edebiliriz.

Uciincii sahislarin ihmal sonucu zarar gérmeleri durumunda kendilerinin diger
tarafi uyarmasi sayesinde bazi hatalar tespit edilebilir. Kredili alis ve satis esnasinda
meydana gelen ilgili tarafin alacak veya bor¢ durumunda farklilik olusturacak
nitelikteki hatalar bu duruma 6rnektir. (Bayrakli, Erkan ve Elitas, 2012: 21).

Mubhasebe islem ve olaylar icra edilirken bilgi kadar 6nemli olan dikkat ve
0zen hususuna hassasiyetle riayet edilmelidir. Aksi halde dikkatsizlik, unutkanlik,
ilgisizlik ve ithmal kaynakli muhasebe islemleri mevcut diizeni bozarak muhasebe
hatalarina sebebiyet verecektir. (Kirik, 2007: 40).

Muhasebe ¢alisaninin yeterli bilgi ve tecriibeye sahip olmasina ragmen basit
olarak nitelendirilen 6gelerden dolay1 hata yapabilmesi miimkiindiir. Cari ay ve yila
iliskin yapilan kontroller esnasinda bu tarz hatalarla karsilasmak miimkiindiir.
Isletmeler ise kontroller sirasinda ortaya ¢ikardig: hatalar1 diizeltmelidir ki daha sonra
daha biiyiik sikintilara yol agmasin. (Keskin, 2014: 6).

Muhasebe calisan1 gorevini icra ederken gerekli dikkati ve Ozeni
gostermeyebilir. Kimi fiillerde agir ihmal, su¢ olarak degerlendirilir. (Glirbiiz, 1995:

61).



1.2.2.Bilgisizlik
Ilgili mevzuat, ilke, kavram ve bilgilere sahip ve bunlarm muhasebe
islemlerine dogru uygulanmasi neticesinde muhasebe islemleri dogru neticeye
ulasabilir. (Alptekin, 2018: 4).

Muhasebe personelinin Genel Kabul Goérmiis Muhasebe ilkelerine, kanuni
diizenlemeler ve isletmenin muhasebe sistemine yeterince hakim olmamalari, muhtelif
hatalara neden olabilir. (Giirbiiz, 1995: 61).

Ilgili kanun, ilke, kavram ve bilgiler 15181nda ve dogru olarak kullanilmasi
neticesinde hazirlanan mali tablolarin gergegi yansittigini sdyleyebiliriz. Bilgisi ve
deneyimi az olan muhasebe c¢alisani ile yeterli bilgi ve deneyime sahip olmasina
ragmen dogru yerde kullanmasini bilmeyen muhasebe ¢aligsani hatalara sebep olabilir.
Egitimli, diiriist ve deneyimli personel muhasebe hatalarinin engellenmesinde en
onemli unsurlardan biridir. (Bayrakli, Erkan ve Elitag, 2012: 21).

Muhasebe meslek calisanlar1 mesleki hayatlar1 siiresince egitime tabi
tutulmalidir. Bu sayede degisen mesleki mevzuatlara hizli bir sekilde uyum
saglayabilirler. Isletmelerde bunu saglayacak olanlar ise isverenlerdir. Isverenler
muhasebe personelinin mesleki gelisimi saglayabilecek biitiin olanaklar1 saglamalidir.
Tecriibesiz personelin hata yapma riski daha yiiksektir. Bu nedenle egitim ve
konferanslar yoluyla muhasebe personelinin gelisimi saglanarak hata yapma olasiligi
azaltilacaktir. (Bat1, 2021: 57).

Muhasebe departmaninda tecriibeli ve bilgili bir personelin calismast
sayesinde hatalar azaltilarak firmanin verimliliginin artmasi saglanacaktir. (Geng M. ,
2019: 156).

Muhasebe hatalarinin 6nlenmesinde egitimli, diirlist ve deneyimli muhasebe
elemanlarinin ¢alistirilmasi biiyiik bir faktor olusturmaktadir. (Kirik, 2007: 40).

1.2.3.Yorgunluk

Calisma sartlarinin  ¢ok agir olmast ve normal hayatin gerektirdigi
sorumluluklar kisilerde yorgunluk yasanmasina neden olabilmektedir. Bu yorgunluk
nedeniyle muhasebe islemleri yapilirken hatalar meydana gelmektedir.

Bilgi ve tecriibeye sahip muhasebeciler bile yogun tempo sonucu olusan
yorgunluktan dolay1 hatalar yapabilmektedirler. Ozellikle beyanlar acisindan olayi
irdeleyecek olursak; siire konusunda mevzuatin smirlayic1 etkisinden dolay1

muhasebeciler yetistirememe kaygisi yasamakta ve bu durum da yorgunluk seviyesini



yiikseltmektedir. Sonug olarak da bu durum hata yapma ihtimallerinin artmasina yol
acmaktadir. Yoneticiler isletmede is planlarin1 hazirlayarak ve is boliimiiniin
dagilimimi koordine ederek yorgunluk kaynakli hatalarin 6niine gegebilirler. (Keskin,
2014: 6).

1.2.4.Tecriibesizlik

Muhasebe elemanlar1 mesleki bilgi ve tecriibe kazanabilmek icin, is hayatina
atilmadan 6nce belirli bir siire staj yapmalar1 gerekmektedir. Tecriibesiz personelin,
tecriibeli personelle bir arada belirli bir siire ¢caligmasi sayesinde tecriibesiz personel
eksiklerini gorerek hata yapma ihtimalini azaltacaktir.

1.3.MUHASEBE HATALARININ SINIFLANDIRILMASI

Muhasebe hatalarini; igerigi bakimindan, sonuglar1 bakimindan ve etkileri
bakimindan olmak iizere ii¢ baslik altinda siniflandirmamiz miimkiindiir:

1.3.1.Icerik Bakimindan Smiflandirma

Muhasebe hatalarini igerik bakimindan; nitel muhasebe hatalar1 ve nicel
muhasebe hatalar1 seklinde ikiye ayirabiliriz. (Giirbiiz, 1995: 62-63).

1.3.1.1.Nitel Muhasebe Hatalar:

Olgiilemeyen, sayilamayan, miktar1 tespit edilemeyen sozciiklere nitel anlaml
sozciikler diyoruz. Usullerin dogru uygulanmamasi nedeniyle olusan bu tarz hatalarda
muhasebe sonuclar1 etkilenmez; ama nicel muhasebe hatalarinin olugsmasina neden
olabilir.

Genel Kabul Gérmiis Muhasebe Ilkeleri ile baglantili olarak mevzuatin
emrettigi usullerin yerinde uygulanmamasi durumunda nitel muhasebe hatalar1 ile
kars1 karsiya kaliriz. Bu tarz hatalara usul hatasi da denir. Aslinda bu tarz hatalar hesap
kalanlarina tesir etmez ancak nicel hesap hatalarinin olugsmasina sebebiyet verebilirler.
Buna benzer olarak da isletmelerde usul hatalarinin ¢ok yapilmasi hesap bakiyelerinin
de hatali olabileceginin bir isaretidir. Sonug¢ olarak bir isletmede nitel muhasebe
hatalarinin say1 olarak fazlalagmasi nicel muhasebe hatalarmin meydana gelme
olasiligin1 da artirmaktadir. (Bayrakli, Erkan ve Elitag, 2012: 22).

1.3.1.2.Nicel Muhasebe Hatalar1

Olgiilebilen, sayilabilen, miktar1 tespit edilebilen, azligi ya da c¢oklugu
belirlenebilen sozciiklere nicel anlamli sézciikler diyoruz.

Bu baslik altindaki hatalar; hesap bakiyeleri ile mali tablolardaki kalemlerin

sonuglarina tesir eden karigikliklardir. Bu tarz hatalara parasal hatalar da denir. Burada



hesap kalanlar1 ya oldugundan daha yiiksek ya da oldugundan daha diisiik
gosterilmektedir. Finansal tablolarin kontroliinde nicel muhasebe hatalarina nitel
muhasebe hatalarina nazaran daha fazla dikkat edilir. (Bayrakli, Erkan ve Elitas, 2012:
23).

1.3.2.Sonuclar1 Bakimindan Simiflandirma

Sonuglar1 bakimindan hatalar;; 6nemli muhasebe hatalar1i ve Onemsiz
muhasebe hatalar1 olmak iizere ikiye ayirabiliriz. (Giirbiiz, 1995: 23).

1.3.2.1.0nemli Muhasebe Hatalar

Onemli muhasebe hatalarin1 rakamsal ve miktarsal acidan dnemli, neticeleri
acisindan vahim ve agir sonuglart olabilecek hatalar olarak tanimlayabiliriz. Karar
vericilerin hatali veriler iizerinden degerlendirme yaparak yanlis kararlar almamasi
icin bu tiir hatalar tespit edildiklerinde derhal diizeltilmelidir. (Bayrakli, Erkan ve
Elitas, 2012: 23).

1.3.2.2.0nemsiz Muhasebe Hatalari

Onemsiz muhasebe hatalar1, finansal tablolar1 kullananlarin hiikiimlerinde
miispet ya da menfi seklinde tesir olusturmayan ve kontrol yapanlarin diizeltme
ihtiyac1 duymadigi tarzdaki hatalardir.

Hatay1; 6nemli veya 6nemsiz olarak ayirt etmek oldukea giictiir. Onemlilik,
muhasebe ve denetim teorisinde kesin olarak agiklamasi yapilabilen bir kavram
degildir. Pratikte onemlilik Ol¢iitiiniin cesitlik oranlar iizerinden degerlendirildigini
lakin bu oranin denetim ortami, denetleyen isletme, denetim konusu ve denet¢inin
ozelliklerine gore degistigini gormekteyiz. (Bayrakli, Erkan ve Elitas, 2012: 24).

1.3.3.Etkileri Bakimindan Siniflandirma

Hatalar1 etkileri bakimindan simiflandirmayi; bilangoyu etkileyen, gelir
tablosunu etkileyen ve hem gelir tablosunu hem de bilangoyu etkileyen muhasebe
hatalar1 olarak siniflandirabiliriz. (Giiredin, Denetim, 1994: 336-337).

1.3.3.1.Bilancoyu Etkileyen Muhasebe Hatalar

Sadece bilangoyu etkileyen muhasebe hatalar1 diizeltilmezse diizenlenen
bilangodaki veriler hatali olur. Hatali veriler miiteakip donemlere aktarildig1 i¢in
sonraki bilangolar da bu durumdan etkilenir. (Bayrakli, Erkan ve Elitag, 2012: 24).
Ornek olarak dénen varliklara kaydedilmesi gereken bir varligin duran varlik olarak
kaydedilmesi. Bu tarz hatalar tespit edilip diizeltilinceye kadar miiteakip bilangolar

hatali olmaya devam edecektir.



1.3.3.2.Gelir Tablosunu Etkileyen Muhasebe Hatalar:

Bu tarz muhasebe hatalar1 yalniz gelir tablolarinda meydana gelmektedir.
Ortaya ¢ikartilan muhasebe hatasi diizeltilmezse o doneme ait gelir tablosu da hatali
olacaktir. Lakin miiteakip donemlerdeki finansal tablolar bu tiir hatalardan
etkilenmezler. Ciinkii yapilan yanlig sadece gegici hesaplar1 etkilemekte, dogal olarak
donem sonunda bu hesaplar kapatilmaktadir. (Bayrakli, Erkan ve Elitas, 2012: 24).

1.3.3.3.Bilanco ve Gelir Tablosunu Etkileyen Muhasebe Hatalar1

Pratikte en fazla rastlanan hata tiirtidiir. Bu hata tiiriinli; dengelenen ve
dengelenmeyen muhasebe hatalar1 seklinde siniflandirabiliriz:

-Dengelenen muhasebe hatasi; miiteakip iki donem neticesinde dengeye gelen
hata ¢esitleridir. Bu hata tiirleri cogunlukla nakit 6denmis giderler, nakit alinan gelir,
Odenecek gider, tahsil olunacak gelirler gibi tahakkuklar sirasinda meydana gelir.

-Dengelenmeyen muhasebe hatasinda ise; ihtiya¢ duyulan diizeltmeler icra
edilmedik¢e mevcut veya sonraki bilangolar da hatali olarak bildirilmeye devam edilir.
Bu hata diizeltilinceye kadar veya ilgili varlik tamamen amorti edilinceye dek ya da
bu varlik satilincaya dek stirer. Gelir tablosunda ise durum farklidir. Yalniz yanlisin
yapildig1 donem hatali kalacak; miiteakip donemler de hata olmayacaktir. (Bayrakli,
Erkan ve Elitag, 2012: 25). Amortisman giderinin yanlis hesaplanmasi bu hata tiiriine
bir 0rnek teskil eder.

1.4 MUHASEBE HATALARININ TURLERI

Mubhasebe hatalarinin ortaya ¢ikmasinda birgok faktér 6neme sahiptir. Daha
once de ifade ettigimiz lizere dikkatsizlik ve ihmal, bilgisizlik, yorgunluk ve
tecriibesizlik muhasebe hatalariin ortaya ¢ikmasinda en onemli faktorlerdir. Tabi
gelisen teknoloji ile kontrol tedbirlerinin artmis olmasi sayesinde hatalarin sayisi aza
indirilmigse de wuygulamada halen hatalarla karsilagilmaktadir. Yukaridaki
aciklamalarda da ifade ettigimiz lizere muhasebe hatasi olarak yapilan islemler kasitsiz
olarak yapilmaktadir.

Ilgili dénem igerisinde tespit edilen hatalar diizeltilerek kayit altina alinmasi
gerekmektedir. Onceki donemlerde islenen hatalarin ortaya cikartilmasi durumunda
ise gecmis mali tablolarin da diizeltilmesi gerekmektedir. Bu sayede ge¢cmis verileri
kullanarak islem yapan ilgili kisiler de korunmus olacaktir.

Tabi VUK agisindan da muhasebe hatalarinin ortaya ¢ikartilip tespit edilmesi
onemlidir. Ciinkii VUK m.29/1’e gore; ‘‘Ikmalen vergi tarhi, her ne sekilde olursa
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olsun bir vergi tarh edildikten sonra bu vergiye miiteallik olarak meydana ¢ikan ve
defter, kayit ve belgelere veya kanuni Olclilere dayanilarak miktar1 tespit olunan bir
matrah veya matrah farki lizerinden alinacak verginin tarh edilmesidir.”’ ifadesi yer
almaktadir. Bu durumda tespit edilen muhasebe hatasinin diizeltilmesiyle ortaya
ikmalen tarhiyat ¢ikabilmektedir.

Teknolojik gelismeler sayesinde muhasebe calisanlar1 kasten veya kasitsiz
olmak tizere ¢esitli goriinlimlerde hatalar yapabilmektedir. Her giin gelisen ve degisen
sistem yiizlinden farkli farkli muhasebe hatalar1 ile karsit karsiya kalabiliriz. Bu
hatalarin hangi kategoriye girdigini net bir sekilde belirlemek maalesef ¢ok giictiir.
Sonug olarak uygulamada karsilagilan muhasebe hatalari1 agagidaki gibidir:

1.4.1.Matematik Hatalar1

Muhasebe islemlerini yerine getirirken 6zellikle aritmetik islemler esnasinda
uygulayiciin dikkatsizliginden kaynakli olarak meydana gelen hatalara matematik
hatalar1 denir.

Toplama, g¢ikarma, carpma ve bolme gibi matematiksel islemlerde yapilan
hatalardir. Ozellikle sayfa, cetvel ve mizan toplammin hesaplanmasi, kalanlari
bulurken ¢ikarma ve envanter listelerinde ¢carpma hatalarinin yapilmasi miimkiindiir.
(Gtirbiiz, 1995: 60).

Muhasebe muameleleri esnasinda matematiksel islemler sonucu defter ve
belgelerde ortaya ¢ikan hatalardir. (Elitas, 2012: 36).

Matematiksel hatalar ozellikle sabit kiymet degerlemeleri, amortisman
uygulamalari, reeskont hesaplamalari, karsilik, faiz, maliyet artis fonu gibi hesaplama
gerektiren islemlerde yapilma riski en fazla olan hata tiirtidiir. (Bati, 2021: 49).

Gelisen teknoloji ile birlikte muhasebe islemlerini artik muhasebe programlar:
yapabilmektedir. Bu durum sayesinde matematiksel hata yapma ihtimali azalmaktadir.
Ciinkii muhasebe programi kendiliginden matematiksel islemleri yaparak sonucu
cikarmaktadir. Bu sayede kullanic1 sadece verileri dogru girerek sonuca kesin bir
sekilde ulasabilmektedir.

Su an uygulamada karsimiza cikabilecek matematik hatalar1 sunlardir:
(Alptekin, 2018: 5).

a. Yevmiye defteri ve defteri kebir tutarlarinda yapilan hatalar,

b. Kasa defterinde yapilan toplama ve ¢ikarma hatalari,

c. Envanter cetvellerinde ¢arpim ve toplama hatalari,
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d. Amortisman hesaplarinda hatalar,

e. Maas bordrolarinin toplaminda yapilan hatalar,

f. Fatura iizerinde KDV hesaplanmasi sirasinda yapilan hatalar,

g. Tablo ve bilanco toplamlarinda yapilan hatalar,

h. Yeniden degerleme iglemleri sirasinda yapilan ¢arpim hatalari.

Matematiksel hatalara su 6rnekleri verebiliriz;

a. Strekli envanter yontemini uygulayan bir isletme, birikmis amortisman
hesabinin gercek tutar1 1.000,00 TL iken, hata sonucu yazilan 2.000,00 TL toplayarak
donem karmin 1.000,00 TL eksik hesaplanmasi

b. Bir isletmeye ait alis faturasinda mamul sayisinin hatali yazilmasi sonucu
meydana gelen fark (Geng G. , 2009: 8).

c. Genel yonetim giderleri hesabinda yer alan tutarin yanlis yazilmasi sonucu
ortaya ¢ikan farki gosterebiliriz. Yapilan bu hata sonucunda isletme daha az veya daha
fazla donem kar1 aciklamak zorunda kalacak; sonu¢ olarak ddemesi gereken vergi
matrahi farklilik gdsterecektir.

Cift kayit sisteminin kullaniliyor olmasindan kaynakli olarak matematiksel
hatalar sadece belgelerin aritmetiksel olarak degerlendirilmesi yoluyla meydana
cikartilabilir. (Irmak, Arslan Kurnaz, Caglayan ve Bal, 2002: 33).

1.4.2.Kayit Hatalan

Muhasebe islem ve olaylarint muhasebe defterlerine kaydederken yapilan
rakamsal veya hesap yanlisliklarina kayit hatalar1 denir.

Muhasebe islemlerinin ve tutulan kayitlarin; kanun ve mevzuata gore tek diizen
hesap plan1 dogrultusunda yapilmasi gerekmektedir. Muhasebe ¢alisanlar1 genellikle
muhasebe usul ve esaslarin1 yanlis yorumlayarak tekdiizen hesap planinin uygun
olmamasina sebep olabilmektedir. (Bati, 2021: 49).

Kayit hatalarini; rakam hatasi, hesap hatasi ve borg-alacak taraflarin
karistirilmasi olarak inceleyebiliriz:

1.4.2.1.Rakam Hatas:

Evrak iizerinde yer alan rakamlarin kayit esnasinda yanlis yazilmasi suretiyle
meydana gelir. Takdim tehir olarak isimlendirilen yani rakamlarin yerlerinin
degismesi sonucu meydana gelen hata durumu da rakam hatasi olarak siniflandirilir.
Ayrica rakamlarda yer alan sifirlarin eksik veya fazla yazilmasi sonucu meydana

gelirler.
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Rakam hatasinda matematiksel islemler agisindan ve kullanilan hesap
acisindan hata olmamakta birlikte rakamlarin yanlis yazilmasindan kaynakli hatalar
mevcuttur. (Alptekin, 2018: 6).

Takdim tehir (sayilarin 6nce veya sonra yazilmasi sebebiyle yer degistirmesine
denir.) hatalar siirekli “9’un herhangi bir kati1 kadar olmaktadir. (Bayrakli, Erkan ve
Elitas, 2012: 28).

Bu hataya ornek verecek olursak ‘61° sayisinin ‘16° seklinde gegirilmesidir.
Gortildigl tizere aradaki fark; 61-15 = 45 olup ‘9’un katidir. Bagka bir ornek ise
‘100.000,00° TL degerindeki bir hesabin ‘1.000.000,00" TL olarak yazilmasidir.

Rakam hatalar1; yevmiye maddesi ile ilgili evragin karsilagtirilmalari sayesinde
tespit edilebilir. (Irmak, Arslan Kurnaz, Caglayan ve Bal, 2002: 34).

1.4.2.2.Hesap Hatasi

Mubhasebe islem ve olaylarinin kayit altina alinmasi esnasinda uygulayicinin
yanlis algilamasi, genel kabul gérmiis muhasebe ilkelerini ve mevzuati iyi ve dogru
bir sekilde yorumlayamamasi sonucunda islemin ait oldugu hesap yerine farkl bir
hesaba kaydedilmesine hesap hatasi denir.

Olmas1 gereken hesabin yerine baska bir hesap isminin yazilmis olmasi
durumunu hesap hatasina 6rnek gosterebiliriz. Ornegin, miisterinin verdigi bir senet,
bor¢ senetlerinin alacagina ve miisteriler hesabinin borcuna kaydedilmesi gibi.
(Giirbiiz, 1995: 58).

Hesap hatas1 sonucuna neden olan yanlis kayitta; borglandirilmas: gereken
hesaplar ile alacaklandirilmasi gereken hesaplar hatali bir sekilde yer degismektedir.
Genellikle ilk kayit esnasinda karsimiza ¢ikan yanlis kayit; fis diizenlenmesinde veya
yevmiye defterine gegirilirken de goriilmektedir. Ayrica hesaplarin defterler icerisinde
aktarimi esnasinda da meydana gelebilir. (Bayrakli, Erkan ve Elitas, 2012: 29).

Muhasebe islem ve vakalar1 kayit altina alinirken yapilan hatali yevmiye kaydi
diizeltme kaydi ile diizeltilir. Diizeltme kaydi yanlis kaydin genel kabul gérmiis
muhasebe ilkelerine gore ters bir yevmiye kaydi ile iptal edilerek sonradan uygun
yevmiye kaydinin yazilmasi ile gerceklestirilir. Ayrica noksan tutulan kayitlarda
tamamlama kaydi yapilarak eksiklik giderilebilir.

1.4.2.3.Bor¢ ve Alacak Tarafin Karistirilmasi

Bilindigi iizere muhasebe kayitlar ¢ift tarafli kayit esasina gore tutulmaktadir.

Mubhasebe islem ve olaylarinin kayitlanmasi esnasinda ilgili hesabin bor¢ yerine
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alacakli veya alacakli yerine borglu olarak gegirilmesi sonucu meydana gelmektedir.
Yanlis kaydi ters ¢evirerek iki kati tutarla kaydedersek bu hatay1 diizeltmis oluruz.
1.4.3.Nakil Hatalar:

Devir sayesinde, ayni zamanlarda yapilan ve birbirinin tipkist niteligindeki
islemler igslemin aslina donmesi saglar. Ticari nitelige sahip islemler normal sartlarda
glintibirlik kayit altina almirken maksimum on giin igerisinde kayitlanmalidir.
Yevmiye defterinde yer alan kayitlanmalarin defter-i kebire dogru bir sekilde
gecirilmesi sayesinde islemlerin kontrolii ve takibi saglanmis olur. Aktarma sirasinda
hesap kodunda veya rakamda yapilan hata sonucu meydana gelmektedir. (Bati, 2021:
49).

Ozellikle elle yapilan muhasebe islemleri esnasinda bu tarz hatalar meydana
gelmektedir. Defterden deftere, defterden mizana veya yevmiye defterinden biiyiik
deftere yapilan nakil esnasinda yapilabilir.

Defterden deftere, sayfadan sayfaya, defterlerden cetvellere, cetvellerden
defterlere ve mizana devirler yapilirken hesap ismi veya rakamlarin nakledilmesi
esnasinda yapilan hatalar sonucu meydana gelirler. (Giirbiiz, 1995: 60).

Uygulamada karsimiza ¢ikan devir (nakil) hatalar1 sunlardir: (Alptekin, 2018:

7).

-Bir saymin hatali girilmesi

-Dogru bir sayinin hatali hesaba gecirilmesi

-Borg hesabina yazilmasi gereken bir sayinin hatali bir sekilde alacak hesabina
kayitlanmast

-Yevmiye defterinden biiyiik deftere aktarma esnasinda bir saymin iki defa
yazilmasi

-Yevmiye defterinden biiylik deftere gecirilmesi gereken bir saymin
unutulmasi

Rakamda nakil hatasina 6rnek olarak; yevmiye defterine 50.000 TL olan kayit,
defteri kebirde ilgili hesapta 25.000 TL olarak geg¢irilmistir.

Hesapta nakil hatasina 6rnek olarak; tasitlar i¢in alinan 10.000 TL akaryakitla
alakali olarak yevmiye kaydi gider hesab1 yerine tasitlar hesabina 10.000 TL olarak
gecirilmistir.

Yukarida da ifade ettigimiz gibi hatali islemleri diizeltmek icin diizeltme kaydi
yapilmaktadir.
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Diizeltme kaydi disinda uygulamada kullanilan bir yontem ise hatali kayitlarda
rakam hatas1 s6z konusu oldugunda, hatali rakamin iizeri tek ¢izgi ile cizilerek yerine
dogrusunu yazmaktir. Muhasebe alaninda manuel sistemlerin kullanildigi donemlerde
bu tiir diizeltmelere daha ¢ok rastlanilmaktadir. (Bayrakli, Erkan ve Elitag, 2012: 35).

1.4.4.Unutma ve Tekrarlama Hatalarn

Donemsellik ilkesine gore; isletmeye dair ekonomik faaliyetler donemlere
ayrilmali ve her doneme ait faaliyet sonuglar1 diger donemlerden ayri1 olarak
yorumlanmalidir. Bu nedenden &tiirii unutma hatasini muhasebenin ‘donemsellik’
ilkesiyle izah etmek gerekir. (Karasioglu ve Araci, 2017: 2).

Isletmelerde donemsellik ilkesinin sonucu olarak, yapilan islemlerin ilgili
bulundugu hesap donemdeki defterlere kayit altina alinmasi gerekmektedir.

Isletmeler esas sdzlesmelerinde aksine bir durum olmadig1 siirece sonsuz
siirece gelir elde etme amaciyla faaliyet yiiriitiirler. Isletmelere ait vergilendirme
islemleri de faaliyetlerin belirli periyotlara ayrilmasit sayesinde yapilir.
Vergilendirmeye esas periyotlarin belirli bir doneme ait olmasi ve gelir-gider
fiyatlamasinin belirli bir periyotu gostermesi sayesinde periyotlar kendi igerisinde
degerlendirmeye tabi tutulabilir. Donemler igerisinde kayit altina alinan verilerin
analizi Genel Kabul Gérmiis Muhasebe ilkeleri’nin uygulanmasi sayesinde tutarlilik
arz etmektedir. Donemlere ait gelir ve giderler kesinlik kazandiktan sonra ait oldugu
donem tablolarinda kayit altina alimir. Islem ve belgeler; takip ve kontrol
mekanizmalar1 sayesinde ilgili donem igerisinde kayitlanmaktadir. Mevcut donem
icerisinde unutma sonucu gelir veya giderlerin yazilmamasi durumunda kar veya zarar
kisminda hatali1 sonuglar ortaya ¢ikabilir. Bu durumda isletmeye ait alacak ve borg
kalemleri hatali verileri gosterecektir. Unutma hali; kasti olmayan fiillerle veya
devamlilik arz etmedigi slirece meydan gelir. Defter ve belgelerde yer alan bilgilerin
devamlilik olusturacak sekilde hatali bilgiler icermesi hile oldugunun belirtisidir.
Unutma durumu hata sonucu meydan geliyorsa ¢alisan ve yonetici ekip bu durumla
alakali dnleyici tedbirler alarak hatanin olugmasini engellemelidir. (Bati, 2021: 50).

Isletmenin cari yilma ait faturalar agisindan yevmiye defterine gegirme
esnasinda eksik kayit altina alinma durumuna unutma hatasi olarak nitelendiriyoruz.
Ayrica birgok donemle alakali giderlerin yalniz bir yil1 gosterir gibi kayitlanmasi da

unutma hatasi olarak kabul edilmektedir. (Bayrakli, Erkan ve Elitas, 2012: 35).
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flgili periyotta tahakkuk eden bazi islemlerin unutulma sonucu veya
kasithh olarak kayitlanmamasi halidir. Gizli satislar veya aliglarin  kayitlara
gecirilmemesi durumunu buna 6rnek gosterebiliriz. (Glirbiiz, 1995: 59).

Muhasebe uygulayicilari bu tarz hatalar1 kendi i¢lerinde yapacaklari inceleme
ve kontrol sayesinde meydana ¢ikartabilirler. Kayit altina alinmasi gereken verinin
unutuldugu tespit edildigi zaman; tespit edilen o islem tespit tarihinde ilgili deftere
gecirilir. (Elitas, 2012: 37).

Donemsellik ilkesinin geregi olarak ilgili islemler ilgili donemlerdeki tablolara
kaydedilmesi gerekmektedir. Ilgili ddneme kayitlanmayan islemler muhasebe hatasina
neden olmaktadir. ilgili isleme dayanak olusturan belge ve kayitlar mukayese edilerek
unutma kaynakli hatalar ortaya ¢ikartilabilir. Muhasebe islemlerinin kayitlanmasinda
unutkanligin siireklilik olusturmasi, isletmenin mevcut hacmine gore yliksek
rakamlara ulagsmasi ya da yapilanlarin neticesinde isletme sahipleri, yoneticileri ve
calisanlan fayda sagliyorsa muhasebe hilesinin var oldugu kabul edilir. Bu duruma
ornek olarak yillik cirosu 100 milyar TL olan bir igyerinin 100 milyon TL’lik bir gelir
faturasin1 kayitlandirmamasi hata olarak kabul edilirken; 10 milyar TL’lik bir gelir
faturasini kayitlandirmamas ise hile olarak kabul edilebilir hatta kabul edilmelidir.
(Irmak, Arslan Kurnaz, Caglayan ve Bal, 2002: 36).

Tekrarlama hatas1 ise muhasebe islemlerinin defter kayitlarina iki defa
kaydedilmesidir. En ¢ok proforma fatura kullanan isletmelerde karsilastigimiz bu hata
tiiriine miikerrer kayit diyoruz.

Vergi Usul Kanunu’na gore hazirlanacak faturalar bir asil bir suret seklinde
olmaktadir. Asil islemden 6nce ilgili evragin suret veya niisha seklinde yollanmasi
durumunda muhasebe personeli kayitlandirma islemini bu suret veya niisha tizerinden
yapabilmektedir. Daha sonra yollanan asil belge ulastiginda ise muhasebe personeli
eksik kontrol sonucu iglemi tekrar etmesi sonucu meydana gelen hata tiirtidiir. (Bati,
2021:51).

Odemesi bilahare gergeklestirilen islemlerin hem asil belge ile hem de 6deme
icra edildigi zaman iki kere kayitlanmasi halinde tekrarlama hatas1t meydana gelir.

(Bayrakli, Erkan ve Elitas, 2012: 36).
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1.4.5.Bilanco Hatalar:

Bilango; bir isletmenin donemsel faaliyetleri neticesinde, donem sonunda
hazirlanan ve kamuoyuna agiklanan tablolardir. Bu tablolarin yorumlanmasi sayesinde
isletmenin donem sonucunda kar veya zarar elde edilip edilmedigi ortaya ¢ikar.

Sene sonu mali tablolar bilango ve gelir tablosundan olusur. Bilango, sirket
blinyesi igerisinde yer alan mali degerlerin simiflandirilmis ve degerleri seklinde
diizenlenmis seklidir. (AICPA)

Bilanco ilkelerinin amact Muhasebe Sistemleri Uygulama Genel Tebligi’nde
su sekilde ifade edilmistir; ‘‘Sermaye koyan veya sonradan kendilerine ait kar
isletmede birakan sahip ve hissedarlar ile alacaklarinin isletmeye sagladiklari
kaynaklar ve bunlarla elde edilen varliklarin muhasebe kayit, hesap ve tablolarinda
anlamli bir sekilde tespit edilmesi ve gosterilmesi yolu ile belli bir tarihte isletmenin
mali durumunun agiklikla ve ilgililer i¢in ger¢ege uygun olarak yansitilmasidir.”’

Yukarida yer alan teblig agiklamalarindan da anlasilacagi {izere bilangonun,
isletme sahipleri, isletme ortaklari, devlet, isletmenin iliskide bulundugu kisi ve
kurumlar, kredi verenler, yatirnm yapanlar ve diger ilgililer tarafindan gereksinilen
bilgileri dogru olarak aktarmasi gerekmektedir. (Irmak, Arslan Kurnaz, Caglayan ve
Bal, 2002: 37).

Isletmeler bilanco hazirlarken temel muhasebe kavramlari ve muhasebe
standartlarina gore hareket etmelidir.

Bilangonun hazirlanmas1 sirasinda isletmeler bilanco ilkeleri olarak
adlandirdigimiz genel kaidelere uymakla yiikiimliidiir. Bilango ilkelerine uygun
sekilde hazirlanmis finansal tablolar ilgili kisiler agisindan dogru veriler igerir. Iste
bilangonun hazirlanmasi esnasinda yukarida belirtilen ilke ve esaslara uyulmamasi
halinde bilanco hatas1 meydana gelebilir. (Alptekin, 2018: 7-8).

Bilancoyu etkileyen muhasebe hatalarini ti¢ sekilde inceleyebiliriz:

-Bilangoyu etkileyen ilk muhasebe hatamiz degerleme hatasidir.
Calisanlar acisindan mesleki yeterlilik, Genel Kabul Gdérmiis Muhasebe Ilkelerine
uygunluk, kanun ve mevzuat hakkindaki bilgi ve tecriibeler degerleme hatalarini 6nler.
Aktif ve pasif kalemlerinin degerlemesi, siipheli islemlere karsilik
ayrilmasi, sabit varliklara amortisman ayrilmasi konular1 tecriibe ve mesleki anlamda
yeterli donanima sahip olmay1 gerektirir. Zamanla isletme varliklarinda ortaya ¢ikan

ylpranma, aginma neticesinde sabit kiymete ait teknik ve ekonomik dmriin tespiti ve
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olusan bu neticelerin bilangoda gergek sonuglariyla yer almasi gerekmektedir. (Bati,
2021: 52).

Yukarida yer alan acgiklamalar neticesinde degerleme hatasinin dénem
sonucunu etkiledigini sdyleyebiliriz.

Vergi Usul Kanunu'nun 258 ila 330’uncu maddeleri arasinda
degerlemenin nasil yapilacagi hususu yer almaktadir.

Envanter islemi esnasinda; ihtiya¢ duyulan kalemlerin degerleme islemlerinin
yapilmasindaki ana gaye bilancoda yer alan kalemlerin reel degerleriyle
gosterilmesinin amaglanmasidir. (Elitas, 2012: 37).

-Bilangoyu etkileyen ikinci muhasebe hatasi ise hesaplarin birlestirilmesidir.

Muhasebenin temel ilkelerinden olan tam ac¢iklama kavrami; mali tablolarin bu
tablolardan faydalanacak kisi ve kuruluslarin yanlis hiikiim vermemesi i¢in taraflar
acisindan yeterli, acik ve anlagilir olmasi gerektigini anlatmaktadir.

Onemlilik ilkesi geregince hesap kalemleri, finansal olaylar ve diger hususlar
finansal tablolarda bulunmalidir.

Farkli hesaplarda takip edilmesi gereken islemler Tek Diizen Hesap Plani
Uygulama Genel Tebligine gore ayni hesapta yer alamaz, birbirlerine mahsup
edilemez. (Bat1, 2021: 52).

Birlestirme hatalar1 donem sonucunu etkilemezler. Lakin, bilango agisindan
olmasi1 gereken agik, sade ve anlasilir olma ilkeleri ihlal edilmis sayilir. Bu durumda
bilango analizini saglikli bir sekilde yerine getirmemiz zorlasir ve analiz neticesi
taraflar acisindan aldatici olabilir.

-Bilango hatalarinin sonuncusu ise; bilangoda niteligi belirsiz ve kapali
hesaplarin yer almasidir. Yukarida ifade ettigimiz gibi bilangonun agik, sade ve
anlasilir olmas1 gerekirken bu durum bilango agisindan kabul edilemez. Bu tarz
hesaplarin bulunmasi halinde bilango analizi yanlis yorumlanir ve uygulayicilara
yanlis veriler sunulur. Tek diizen hesap planlarinin uygulanmasiyla birlikte bu

olumsuzluk ¢cogunlukla giderilmistir.
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BOLUM II

HIiLE KAVRAMI
2.1.HILENIN TANIMI

Giinliik yasamin her alaninda kars1 karsiya kaldigimiz hile kavrami; muhasebe
acisindan da ¢ok énemlidir. Isletmenin bilangolarinda yapilan en basit hile, isletmeye
yatirim yapmak isteyen yatirimcilari; keza isletme ¢alisanlari tarafindan yapilan hileler
de isletme sahiplerine zarar vermektedir. Muhasebe hileleri; muhasebe hatalarinin
tersine, bilerek ve istenerek yapilir. Muhasebe hilelerinde taraf kendisine veya
baskasina bir ¢ikar elde etme kastiyla hareket etmektedir. Muhasebe hilelerinin tespit
edilmesi durumunda 213 sayili VUK kapsaminda failler cezalandirilmaktadir.

Tiirk Dil Kurumu, hileyi; ‘birini aldatmak, yaniltmak i¢in yapilan diizen,
dolap, ayak oyunu, alavere dalavere, desise, entrika’’ olarak tanimlamaktadir. (Ttrk
Dil Kurumu, 2022) Tanimdan da anlasilacag iizere hilenin meydana gelebilmesi igin
hileye basvuran taraf; diger tarafi aldatmay1 ve yaniltmay1 amaglamaktadir.

Ingilizce *deki ‘“fraud’’ kelimesinin Tiirkce anlamu hiledir. ‘‘Fraud’’ kelimesi
Latince ’de yer alan ‘‘fraus’’ kelimesinden gelmektedir. ‘‘Fraus’’ kelimesi ‘‘hasar,
yanlis yapma, aldatma’’ anlamlar tagimaktadir.

Isletmelere ve kurumlara biiyiikk zararlar veren hile; insanligm en eski
tarihlerinden beri var olan bir durumdur. Hilenin 6nlenmesi adina yapilan yasal
mevzuattaki degisiklikler veya aliman Onlemler maalesef tam anlamiyla basarili
degildir.

Yine Eski Bor¢lar Kanunu’nun m.28°de; ‘‘Diger tarafin hilesiyle akit icrasina
mecbur olan tarafin hatasi esasli olmasa bile, o akitle ilzam olunmaz’’ denilmekte iken
yeni kanunda ‘‘hile’” kelimesi ‘‘aldatma’® olarak degistirilmistir. Yeni Borglar
Kanunu m.36’da; ‘‘Taraflardan biri, digerinin aldatmasi sonucu bir sdzlesme
yapmissa, yanilmasi esasli olmasa bile, sézlesmeyle bagh degildir. Ugiincii bir kisinin
aldatmasi sonucu bir sézlesme yapan taraf, sdzlesmenin yapildigi sirada karsi tarafin
aldatmay1 bilmesi veya bilecek durumda olmasi halinde, s6zlesmeyle bagl degildir.”’
denilmektedir. Mevzuatta aslinda herhangi bir degisikligin yapilmadiginm
gormekteyiz. Kelimelerin degistirilmesi kanunun ilgili maddesine yiiklenen anlamin
degistirildigi anlamim tasimaz. ki maddede de diger tarafi kasith olarak kandirmak

veya hataya diistirmek anlatilmaya calisilmaktadir. Buradaki hileli hareket; s6zlii veya
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fiilli olabilecegi gibi hareketsiz kalmak da bazi durumlarda bu kapsamda
degerlendirilmelidir.

Aslinda hile kavrami giinliik yasamin icerisinde her zaman karsi karsiya
kaldigimiz bir olaydir. Alisveris yaparken markette, manavda, kasapta veya herhangi
bir esya alimi sirasinda bu tarz hileli hareketlere maruz kalmaktayiz. Muhasebe
alanindaki hileler ise her insanin kars1 karsiya kalmayabilecegi ama etkisi agisindan
biitiin toplumu etkileyen bir 6zellige sahiptir. Ornegin bilangolarda yapilan hileli
hareketler normal sartlarda herkesi ilgilendirmez. Ancak yapilan hile dolayisiyla eksik
alinan vergiden dolay1 iilkenin ekonomisine vermis oldugu zarardan o6tiirii aslinda
dolayl olarak herkes bu durumdan etkilenmis olmaktadir.

Tarihi stireci inceleyecek olursak; sanayi devrimine kadar daha ¢ok tarim ve
hayvancilikla ugrasan bir insanlik oldugunu goriiyoruz. Bu donemde kiigiik isletmeler
ve kisith imkanlar vardi. Bu durum muhasebeye olan ihtiyact tam olarak
gostermiyordu. Ne zaman ki sanayi devrimi gergeklesti ve isletme sayilari artti; gelisen
teknoloji ile isletmelerin kazanglar1 6nemli hale geldi. Zamanla bu durum muhasebeye
ve denetime olan ihtiyaci arttirdu.

Amerikan Yeminli Mali Miisavirler Enstitiisii’niin (AICPA) iki donem
baskanligin1 yapmis, yazar ve egitimci Robert Hiester Montgomery’in denetim ve
vergilendirme iizerine olan eserlerinden biri olan, ilk baskis1 1912 yilinda yapilan
kitab1: ‘Denetim: Teori ve Uygulama ’da (Auditing: Theory and Practice) denetimin
amaglart:

-Hilelerin tespit edilmesi veya dnlenmesi

-Hatalarin tespit edilmesi veya Onlenmesi olarak ifade edilmistir. (Adiloglu,
2020: 5).

Yine ayni doneme iliskin olmakla beraber Doktor Ernest G. Jenny ve Georges
Niedermeyer tarafindan yazilan ‘Muhasebede Hileler- Nasil Yapilir? Nasil ortaya
cikarilir?” adli kitap konu bakimindan tamamen hile iizerine yazilmis olmasiyla merak
uyandiricidir. (Adiloglu, 2020: 5).

1988 yilinda Joseph T. Wells tarafindan kurulan, hile {izerine bilgilendirmeyi
ve egitimi hedefleyen, hile inceleme alaninda uzmanlardan olusan ve bir mesleki orgiit
seklinde faaliyet yiiriiten Sertifikali Hile Denet¢ileri Birligi (Association of Certified
Fraud Examiners-ACFE); 2004 yilinda yaymlamis oldugu ‘‘Mesleki Hile ve

Suiistimal’’ baglikli raporunda hileyi; “‘bir kiginin gorevini, calisti1i isletmenin
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kaynak ve wvarliklarini, yanhs kullanarak veya agiklayarak kisisel ¢ikar1 igin
kullanmasidir.”” olarak tanimlamistir. (ACFE, 2004).

Yine ayn1 kurum 2012 tarihli ‘‘Report to The Nations on Occupational Fraud
ve Abuse — 2012 Global Fraud Study’’ adli raporunda hileyi, mesleki hile
(occupational fraud) olarak; ‘‘kisinin kendi malvarligin1 arttirmak igin meslegini
kullanarak calistig1 isyerinin kaynaklarin1 ve varliklarini bilerek ve isteyerek kotiiye
kullanmasi ve suiistimal etmesi’’ olarak tanimlamistir. (ACFE, 2012).

Hile kavrami; yapilis sekilleri, hukuk literatiirtindeki anlatimi ve neticeleri
acisindan suiistimal, sahtecilik, hirsizlik, zimmet, iltibas, dolandiricilik, yolsuzluk,
irtikap, gliveni kotiiye kullanma, riisvet, kagakeilik, kalpazanlik gibi kavramlari iginde
barindirir. (Dogan, 2018: 68).

SPK’nin yaymnlamis oldugu Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim
Standartlar1 Hakkindaki Teblig (Seri: X, No:22)’de; ‘‘isletme yoOnetimindekiler ile
yonetimden sorumlu kisilerin, isletme c¢aliganlarinin veya iiglincii sahislarin kasitl
olarak adil veya yasal olmayan bir menfaat saglamak amaciyla aldatma igeren
davraniglarda bulunmalar’ hile ve usulsiizliik olarak tanimlanmistir. (Sermaya
Piyasas1 Kurulu, 2006: 25).

Tiirkiye I¢ Denetim Enstitiisii, 19 Eylil 1995 tarihinde faaliyetine
baslamistir. Uluslararasi I¢ Denetim Enstitiisiiniin iiyesi olan Tiirkiye, I¢ Denetgiler
Enstitiisii ILA *nin yayinlanis oldugu I¢ Denetim Standartlarimi Tiirkge ’ye gevirerek
internet sitesinde yaymlamistir. Burada hile kavrami suiistimal olarak adlandirilmis
olup tanimi ise su sekildedir: ‘‘Hile, sahtekarlik, giliveni kotliye kullanma ile
nitelendirilebilecek hukuk disi fiillerdir. Bu fiiller sadece siddet tehdidi veya fiziki gii¢
kullaniminin gergeklestirilmesine bagli degildir. Suiistimaller para, mal veya hizmet
saglamak, hizmet kaybindan veya 6deme yapmaktan kaginmak veya sahsiyla veya isle
ilgili bir avantaj elde etmek amaglariyla cesitli sahislar ve kurumlar tarafindan
gergeklestirilebilir.”” (Uluslararasi I¢ Denetim Enstitiisii (IIA), 2009:28).

Kamu G6zetimi Kurumu’nun yayinlamis oldugu Tiirkiye Denetim Standartlar
240 numaral bagimsiz denetim standardi: Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimde
Bagimsiz Denetginin Hileye Iliskin Sorumluluklarinda hile: ‘ydnetimden, {ist
yonetimden sorumlu olanlardan, ¢alisanlardan veya ti¢lincii taraflardan bir veya birden
fazla kisinin, haksiz veya yasalara aykir1 bir menfaat elde etmek amaciyla yaptigi

aldatma igeren kasitli eylemler’” seklinde ifade edilmistir. (KGK, 2020: 9).
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Bilerek ve istenerek gergeklere, adalete, diiriistliige ve esitlige karsi kandirma,
yalan sOyleme ve dolandirma fiillerine hile diyoruz. (Demir V., 2006: 6).

Hile; bir kisiye veya kuruma ait olan varliklarin ilgililerin rizast disinda veya
hak edilmemis bir sekilde kullanilmas:t seklinde ifade edilebilir. Farkli bir
tanimlamayla; bir personelin isletmesinde yer alan kaynaklari ile varliklar1 bilerek ve
isteyerek uygunsuz bir sekilde kullanmasi ya da haksiz kazang elde etmek i¢in ele
gecirmesidir. (Pehlivali, 2011: 3).

Hile kavrami; mali tablolarda yer alan verilerin kasti olarak hatali
aciklanmasimmi veya agiklamanin mali tablolarda ifade edilmemesi seklinde
tanimlanabilir. I¢ denetim yontemlerinin eksikligi nedeniyle ortaya ¢ikan hile; ciddi
anlamda denetim yetersizligine ya da denetimler icra edilirken ortaya ¢ikan
aksakliklarin var olduguna delalet eder. (Alagdz, 2008: 116).

Hile; muhasebe verilerinin manipiile edilmesi, isletmeye ait mallarin ¢alinmasi
ve isletmeye ait 6nemli ve gilivenli bilgilerin rakip firmalara satilmasi seklinde
karsimiza ¢ikabilir. Hile; iki ya da daha fazla kisinin is birliginin aksine, bireysel
olarak da yapilabilir. Isletme yéneticileri tarafindan yapilan hilenin tespiti zor olmakla
beraber, isletmeye vermis oldugu zarar ise ¢ok agirdir. (O’Regan, 2004: 122).

2.2.HILENIN OZELLIKLERI

Muhasebe islemlerindeki hata ve hile kavramlarini ayiran en temel 6zellik,
hilenin olusumundaki fiilde kast unsurunun bulunmasidir. Hile tanimi1 baglig1 altinda
vermis oldugumuz Orneklerde oldugu gibi; hile kavrammi tanimlarken fiili
gerceklestiren acisindan hareketin bilerek ve istenerek yapildiginin altini ¢izmistik.

Hileler isletmelerde kasitlhi olarak yapilan, isletmelerin veya yatirimcilarin
zarar gordiigli, dolayli olarak da tiim vatandaslarin zarar gordiigii fiillerdir. Bu
durumdan elbette ki devletler de zarar gérmektedir. Hile nedeniyle alinmas1 gereken
vergiler maalesef tam olarak alinamamaktadir.

Hile eyleminin tanimlamalarindan ortaya c¢ikan ana Ozellikler su sekildedir:
(Bozkurt, Isletmelerin Kara Deligi Hile-Calisan Hileleri, 2009: 60).

-Hile fiili, hilekar eliyle gizlice siirdiiriilen bir faaliyettir,

-Hile fiilinde, hileyi gerceklestiren kendisine menfaat temin etmesi
gerekmektedir,

-Hile eyleminde kesinlikle kasit unsuru bulunmaktadir,

-Hilede, hile yapan kisi, hile sonucunda magduru mutlaka aldatir,
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-Her durumda hile fiilinden kurban kisi veya isletme zarara ugrar.

Mali tablolarda hilenin olusumunda asagidaki fiiller de yer alir: (Erdogan N. ,
2002, s. 21)

-Muhasebe kayitlar1 ve mali tablolar olusturulurken kullanilan belgelerin
sahteligi, tahrif edilmesi veya iizerinde oynanmasi

-Mali tablolarda gosterilen olaylar, islemler ve miihim bilgilerin hatali bir
sekilde arz edilmesi veya kasten gosterilmemesi

-Mali tablolardaki tutarlar, siniflandirma, sunus bi¢cimi veya aciklamalarla
alakali muhasebe ilkelerini bilerek ve istenerek kotii gergeklestirmek

Hilekar; kotii niyetli bir sekilde baskalarini aldatarak zarar verme niyetiyle
hareket eder. Bunu gerceklestirirken ise fark edilmemek ve tespit edilmemek
isteyecektir. Bu sekilde bir ortam olusturan hilekar yakalanmak istemeyecektir. Sonug
olarak hilenin tespit edilmesi yukarida ifade edilen hususlardan dolay1 kolay degildir.
Hatta higbir zaman ortaya ¢ikartilamayacaktir. Iste bu sebepten otiirii hile tehlikelidir.
(Adiloglu, 2020: 4).

Teknolojik ilerlemeler sayesinde muhasebe hilesi bugiinkii sartlarda teknik ve
ekiplerle icra edilebilir. (Alptekin, 2018: 9).

Muhasebe hilesini vergi sugu olarak degerlendirebilmek icin yapilan fiilin
muhasebe diizensizligi icerdigi ve bu fiilde sugun unsurlarinin mevcut olmasi gerekir.
(Bayrakli, Erkan ve Elitas, 2012: 51).

Gliven faktorii; hilenin yapilmasina sebep olan en ciddi faktorlerden biridir.
Ciinkii mevcut olaylara bakildiginda hilekarlarin cogunlukla giivenilen kisiler oldugu
goriilmektedir. (Terzi, 2012: 30).

Calisanlarina kars1 tarafsiz olan ve moralman yiiksek bir sekilde ¢alismalarini
saglayan isletmeler; ¢alisanlarini takip ederek hile yapilma ihtimalini diistirebilirler.
(Giiredin ve Uyar, Denetim ve Giivence Hizmetleri, 2020: 178).

2.3.HILE UCGENI

Hile tizerine yapmis oldugu arastirmalarla taninan Donald Ray Cressey 1953
yilinda yayinlamis oldugu “‘Other People’s Money: A Study of the Social Psychology
of Embezzlement” (Diger Insanlarin Paralari: Zimmete Para Gegirmenin Sosyal
Psikolojisi Uzerine Bir Calisma) adli eserinde; ABD’de zimmet sucundan dolayi
cezaevinde bulunan 200 mahk(im ile goriismiis ve onlarin hile yapmasina neden olan

etmenleri belirlemistir. Arastirma neticesinde mali sorumluluklar1 yerine
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getirebilmenin kisiyi hileye sevk eden en biiylikk unsur oldugunu goérmiistiir.
Incelemesinde bu unsur harig iki ortak unsurun daha bulundugu tespit etmistir. Bunlar:
‘“firsat” ve ‘hakli gosterme’ unsurlaridir. Caligmalar1 sonucunda Donald Ray Cressey
bugiin Hile Uggeni olarak adlandirilan teoriyi gikararak, calisanlari hile yapmaya sevk
eden {i¢ unsuru da ‘baskr1’, “firsat’ ve ‘hakli gosterme’ olarak ifade etmistir. (Adiloglu,
2020: 17).

Edwin Sutherland’in 06grencisi olan Donald Ray Cressey; hile iiggenini
gelistirmesinden 6tiirli en ¢ok Ovgiiyii hak eden kisidir. Cressey ¢alismalarini giiven
ihlallerinden dolayr mahkiim olan calisanlar iizerinde yapmigtir. Mahkumlar tizerinde
yaptig1 miilakatlar neticesinde bu teoriyi gelistirmistir. Cressey baski, firsat, hakl
gosterme unsurlarini ifade ederken aslinda hile iiggeni seklinde ¢izmemistir. Yine de
hile iicgeni olarak adlandirilan unsurlarin yaraticist1 varsa bu kisi Donald R.
Cressey’dir. (Albrecht, Iconic Fraud Triangle Endures, Metaphor Diagram Helps
Everybody Understand Fraud, 2014)

Yukarida ifade ettigimiz gibi hile iiggeni terimini aslinda Donald R. Cressey
tarafindan kullanilmamustir.

Terim olarak ‘Hile liggeni’ kavramini ilk kez literatiire katan kisi 1988 yilinda
ACFE’yi kuran ve hile alaninda ¢ok sayida makalesi ve arastirma projesi olan Joseph
T. Wells’tir. (Tarhan Mengi, Hile Denetiminde Yetkinliklerin Degerlendirilmesi- Hile
Karosu, 2012: 116).

Hile tiggeni olarak adlandirilan teori hem literatiirde hem de isletmelerde hile
nedenlerini ortaya cikartabilmek i¢in bircok c¢alismada kullanilmistir. Amerikan
Sertifikali Mali Miisavirler Enstitiisi-AICPA tarafindan yayinlanan denetim
standartlar1 No.99’da ve Uluslararas1t Muhasebe Standartlar1 Kurulu-IASB tarafindan
yayilanan 240 numarali uluslararasi denetim standardinda hile tiggeni yer almigtir.

‘‘Statement on Auditing Standards-SAS No.99: Consideration of Fraud’” hileyi
ve hile liggenini su sekilde tarif edilmistir: (AICPA, 2002)

SAS No.99, hileyi; mali tablolarda kasitl bir fiil sonucu meydana gelen miithim
bir yanlislik seklinde tarif etmistir. Devaminda iki ¢esit hilenin oldugunu belirtir.
Bunlar: mali raporlarin hileli olmasindan kaynakli yanlisliklar ve varliklarin kotiiye
kullanilmasidir. SAS No.99 hile iiggenini ise; ii¢ unsur iizerinden acgiklamistir.

Bunlardan ilki hile yapmak i¢in bir sebep yaratan tesvik veya baski. Ikincisi, hile
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yapilmasima imkan saglayan bir firsat. Uciincii olarak da hileyi yapan kisilerin hile
yaparken kendilerini hakli gérmeleridir.

BASKI

FIRSAT HAKLI GOSTERME

Sekil 1 Hile Ucgeni

Hile vakalar1 incelediginde yaygin olarak hile {iggeninde yer alan {i¢ unsurun
birlikte bulundugu goriilmektedir. (Zengin, 2018: 35).

Hile tiggeni, sadece organizasyona odaklanmaktan ziyade; hileyi yapan kisiye
odaklanmanin daha yararli olacagini tavsiye eder. (Lasalle, 2007)

Hile tiggeninde yer alan unsurlar hilekarin psikolojisinden etkilenirler. (Bircan,
2013: 35).

Bu sebepten otiirii hile tiggenini olusturan baski, firsat ve hakli gosterme
unsurlari, hile vakasmin ana sebeplerini ve hile vakasmin davranigsal temellerini
kavramak icin faydali bir kavramsal ¢ergevedir. (Ramamoorti, 2008)

SPK’nin Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlari Hakkinda
Teblig’inde (Seri: X, No:22); *“...hile ve usulsiizliige yonelik baski veya firsat elde
etme veya harekete gegirici olabilecek olay ve kosullari tespit edebilir. Bu olay ve
kosullar, hile ve usulsiizliik risk faktorler olarak adlandirilir olarak adlandirilir. Bu
kapsamda,;

a) Isletmeye ilave 6z sermaye saglayacak olan iiciincii sahislarm beklentilerini
karsilama ihtiyact, hile ve usulsiizliik yapmak i¢in baski yaratabilir,

b) Gergekei olmayan kar hedeflerine ulagilmasi durumunda prim 6demesinin
taahhiit edilmesi, hile ve usulsiizliik yapmak i¢in bir tesvik unsuru olabilir,

c) Etkin olmayan kontrol sistemleri, hile ve usulsiizliik yapmaya firsat
yaratabilir.”’

Hile iicgenine; her ne kadar muhasebede ve denetim standartlarinda yer
verilmisse de farkli konularda tenkit getirilmistir. ilk olarak literatiirde hile {icgeni
sanki eskenar iicgenmis gibi biitiin unsurlara ayni derecede 6nem atfedilmesidir. Bu
durumla alakali olarak unsurlarin giicli, etkisi ve karsilikli iligkileri agisindan

degerlendirme yapabilecegimiz yeterli bir ¢alisma bulunmamaktadir. Diger bir elestiri
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konusu ise baski, firsat ve hakli gOsterme unsurlarina sahip her g¢alisanin hile
yapmamasidir. Bu tezi savunanlar hile {iggeninin hilenin olusumu ag¢isindan eksik
kaldiginmi ayrica yetkinlik unsurunun da bulunmasini gerektigini ifade etmektedir.
Yetkinlik unsuru da her c¢alisanda bulunmamaktadir. (Tarhan Mengi, Hile
Denetiminde Yetkinliklerin Degerlendirilmesi- Hile Karosu, 2012: 118).

Hile iiggenini olusturan baski, firsat ve hakli gosterme unsurlarindan herhangi
birinin hile vakasinda bulunmamas1 halinde hilenin olusmasi muhtemel degildir.

2.3.1.Baski Unsuru

Insanlarin hile yapmasina neden olan, hilenin yapilmasi igin gerekli
motivasyonu sunan ve kisisel yasami hakkinda bizlere ipuglari veren unsura baski
diyoruz. Insanlarn karsi karsiya kaldigi maddi problemler, cogunlukla hile
yapilmasini neden olan motivasyon kaynagi olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Tabi ki de
maddi problemlerden farkli olarak bagka baski unsurlar1 da mevcuttur. Uyusturucu ve
kumar bagimliligin1 bu duruma 6rnek gosterebiliriz. Bu tarz bagimliliklar ¢ogunlukla
insan tlizerinde baski yaratmaktadir. Buradaki baski unsuru da hile iiggeninde ifade
edilen unsur olarak karsimiza ¢ikmaktadir. (Zengin, 2018: 35).

Isletmelerin biiyiimesi ve teknoloji ile rekabet en iist seviyeye ¢ikmistir. Bu
durum c¢alisanlarin iizerindeki baski miktarinin artmasina sebep olmustur. Ayrica daha
fazla kazanma istegi, satafathi yasam ve kisisel mali kayiplar (kumar vb. aligkanliklar)
gibi durumlar ¢alisanlarin tizerindeki baskiy1 artirmaktadir.

Isletmelerde, biitiin departmanlarda calisan personelin iizerinde farkli
farkli sebeplerden dolay1 baskilar olusabilir. Hile yapanlar; hissettikleri baskinin dogru
olup olmadigindan ziyade baski altinda yasadiklarina inanarak bile hile yapabilirler.
(Adiloglu, 2020: 19-20).

Calisan1  hile yapmaya iten motivasyon sebeplerini asagidaki gibi
siiflandirabiliriz: (Bozkurt, Isletmelerin Kara Deligi Hile-Calisan Hileleri, 2009:
113).

-Psikolojik Motivasyon: Hirsizlik duygusu calisanin 6ziinde var olan, ¢calmis
olmak i¢in hirsizlik yapmaktadir.

-Egoya Dayanan Motivasyon: Bireysel kazanim amaciyla yapilan hirsizlik
faaliyetidir

-Ideolojik Motivasyon: ideolojik nedenlere dayanan ve birini feda etmeyi

hakl1 gosteren bir tarz
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-Ekonomik Motivasyon: Ekonomik arzularla icra edilen hirsizlik faaliyetidir.

Yine calisanlar {lizerinde olusan baskilar1 arastirmacilar ii¢ ana baslik altinda
topladigi goriilmektedir: (Albrecht, Albrecht, Albrecht ve Zimbelman, 2009: 35).

a) Maddi Sikintilar

Hile hakkindaki arastirmalardan; hile olaylarmin takriben %95’nin maddi
problemler ve kotii bagimliliklarla alakali oldugunu 6grenmekteyiz. insanlari, maddi
problemlerinden o6tilirii hile yapmasia tesvik eden sebepleri asagidakiler gibi
siralayabiliriz: (Albrecht, Albrecht, Albrecht ve Zimbelman, 2009: 35).

-Hirs,

-Kazandigindan daha pahali bir yasam istegi,

-Asir1 giderler ve sahsi borglar,

-Diisiik kredibilite,

-Aileden gelen borglar,

-Ani gelisen maddi ihtiyaglar.

Maddi sikintilar; insan hayati boyunca karsi karsiya kalabilecegi ve ne zaman
ortaya ¢ikacagr Onceden kestirilemeyen sorunlardan bir tanesidir. Tabi ki de
kazandigindan daha fazla harcama yapan bir kisi, kisa siirede maddi sikintilarla kars1
karsiya kalabilir. Beklenmedik olaylar; ornegin saglik sorunlari veya yasanilan bir
trafik kazas1 insan hayatini aniden altiist edebilir. Bu tarz olaylarla kars1 karsiya kalan
kisiler ise, ani gelisen durumun etkisiyle maddi yikiimliliiklerini yerine
getiremeyerek kendilerini baski altinda hissedebilirler. Bu tarz olumsuz olaylara
hazirlikli olmayan ¢alisan da igletmede hile yolu ile kazang saglayarak eksik kalan
yukiimliiliiklerini bu sayede tamamlamak isteyebilir.

Hile alaninda yapilan ¢aligmalardan; ¢alisanlarin yaklasik %30 unun calisma
hayatlarinin ilk ii¢ yilinda hile yaptigini, kalan %70’lik boliimiin ise ¢aligma
hayatlarinin 4 ile 35.y1llar1 arasinda hile yaptiklarin1 gérmekteyiz. (Zengin, 2018, s.
36)

b) Kotii Bagimhihklar

Calisanlar agisindan baski unsurlar igerisinde kisiyi en ¢ok zorlayan unsurun
kotii bagimliliklar oldugunu soyleyebiliriz. Giinliik hayatta alkol, uyusturucu ve kumar
gibi bagimliliklar kisilerin oOncelikle maddi yasamlarin1 daha sonra ise sosyal
yasamlarint olumsuz anlamda etkilemektedir. Kumar bagimliligi olan bir kisinin

kazanma hirs1 ile yapamayacag1 sey yoktur. Ustelik kaybedilen paralarin tekrar elde
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edilebilmesi i¢in tekrar kumar oynanmasi ve bunun i¢inde tekrar paraya ihtiyag vardir.
Iste kaybedilen paranin yerine konulabilmesi i¢in kisi iizerimde bir baski olusur. Keza
alkol bagimliligi da maddi anlamda kisi {izerinde olumsuz baski olusturmaktadir.
Uyusturucu bagimliligi sadece calisan agisindan degil c¢evresinde bulunan kisiler
acisindan da tehlikelidir. Cekirdek ailesinde uyusturucu bagimlis1 bulunan bir ¢alisan,
uyusturucu bagimlis1 yakini i¢in bile hile yoluna bagvurabilmektedir.

¢) Isle Alakah Baskilar

Calisanin; is veriminin az olmasi, diisiik maas aldigini diisiinmesi, issiz kalma
endisesi, isiyle alakali hosnutsuzluklar ve haksizliga ugradigini diislinmesi gibi
hususlar isle alakal1 baskilar1 olusturmaktadir.

Giiniimiizde isletmelerin bazilar1 seffaf iken bazilarinin yapilar1 daha girift bir
yapiya sahiptir. Seffaf isletmelerde personellerin verimlerini degerlendirecek ol¢iitler
daha acik ve belirlidir. Girift isletmelerin ise amaglar1 ve basari kriterleri net degildir.

Baski unsuruna asagidaki drnekleri gosterebiliriz: (Celik, 2007: 57).

-iktisadi, endiistriyel ve operasyonel gelismeler sebebiyle isletme karliliginin
risk teskil etmesi,

-Isletme yoneticilerinin maddi hallerinin isletmenin maddi haline dayanmasi,

-Isletme yoneticilerine erisilmesi zor hedeflerin verilmesi,

-Bireysel maddi ihtiyaglar,

-Personelin isletmeden beklentilerinin karsilanmamasi

Mali tablolarda yapilan hilelerde baski unsurunun hafifletilmesi i¢in: (Zengin,
2018, s.37)

-Ulasilmas1 imkansiz mali hedeflerin belirlenmemesi,

-Amaglanan hedeflere ulasilmast hakkinda personel {izerinde baski
yaratilmamasi,

-Piyasa kosullarina gore ihtiya¢ halinde belirlenen hedeflerin gozden
gecirilmesi

-Ucretlendirme usuliinde tarafsiz davramlmasi gerekmektedir.

2.3.2.Firsat

Bir isletmede hilenin meydana gelmesi i¢in gerekli olan hususlardan biri de
firsatlarin olmasidir. Uzun yillar isletmede calisan personel, isletmenin i¢ denetim

yontemlerini ve bu konu hakkindaki eksiklikleri tespit edebilir. Ozellikle isletmelerde
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denetim hususunda gerekli onlemlerin alinmasi gerekmektedir. Denetlenmeyecegini
bilen calisan agisindan bu durum bir motivasyon kaynagidir.

Etkisiz kontrol ve yonetisim sisteminin bulunmasi hile yapilmasina firsat tanir.
Muhasebede bu durum, i¢ denetim zayifliklar1 olarak adlandirilir. (Abdullahi ve
Mansor, 2015: 40).

I¢ denetimlerin asilabilecegine olan inang hile yapmak igin gerekli olan firsat
unsurunun meydana gelmesini saglayabilir. Diriistliik ve etik ilkelere uyulmamasi,
isletmenin adaletli bir sekilde yonetilmemesi, zayif ve etkisiz kontroller ve nihayetinde
zayif i¢ denetim usulii gibi durumlar igletme igerisinde hile ihtimaline firsat saglar.
Ozellikle gorevlerin ayrimi kriterine dikkat edilmemesi calisanlara hirsizlik firsati
saglar. Kar amaci olmayan ve kii¢iik firmalarda gorevlerin ayrimi kriterine uyulmasi
daha gii¢ oldugundan bu tarz isletmelerde hirsizlik fiili daha goktur. (Giiredin & Uyar,
Denetim ve Giivence Hizmetleri, 2020, s. 178-179)

Firsat unsuru ile ilgili olarak igletmede yer alan kotii niyetli ve hileye yatkin
calisanlar, isletme i¢i denetim yetersizligini fark ederlerse bu onlarin hile yapmalarina
firsat saglayabilir. Isletmede firsat olarak algilanacak bir ortam bulunmasa bile hileyi
gerceklestirecek calisanin firsat olduguna dair bir algis1 varsa bu onu hile yapmaya
sevk edecektir. Firsat unsurunu iki sekilde engelleyebiliriz. Birincisi art niyetli
insanlarla calismamak. Bunu saglayacak mekanizma isletmenin ¢alisma politikasidir.
Ikincisi ise isletmede etkili i¢ denetim yontemleri gelistirip uygulamaktir. (Adiloglu,
2020, s. 21)

Yoneticiler agisindan degerlendirecek olursak, isletme i¢i kontroliin yaninda
bagimsiz denetim sisteminin de olmasi1 gerekmektedir. I¢ kontrol sisteminde yer alan
denetciler, kendi amirlerine karsi yeterli yogunlukta denetimde bulunabilmeleri
zordur. Bu sebepten dolay1 Ozellikle iist diizey yoneticiler agisindan isletme isi
kontroliin yaninda bagimsiz denetgilerden de faydalanmak gerekmektedir.

Isletmede olabilecek firsatlar i¢ denetim sisteminin azli1 ve isletme igerisinde
calisanlarin gérev tanimi konusunda gbrevlerinin net bir sekilde belirli olmamasindan
dolay1 hilekar a¢isindan bir alan yaratmaktadir. Yonetici pozisyonunda ¢alisanlarin i¢
denetimi yapacak kisiler iizerindeki kontrolleri yiiziinden ydnetici pozisyonunda

calisanlarin yaptiklar1 hilelerin tespit edilmesi daha giictiir.
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Isletmelerde i¢ denetim sistemlerinden daha verimli faydalanabilmek igin
dikkat edilmesi gereken hususlar asagidaki gibidir: (Bozkurt, Isletmelerin Kara Deligi
Hile-Calisan Hileleri, 2009: 118-119).

1.Ust yonetimin, i¢ denetim sistemine olan ihtiyaca inanmasi gerekir,

2.Ust yonetimin isletme personelleri ile karsilikli iletisimi,

3.Uygun personel politikalari,

4. Uyumlu bir organizasyon sisteminin olusturulmasi,

5.Etkin i¢ denetim boliimiiniin olusturulmasi,

6.Etkin bir muhasebe sistemi,

7.Gorevlerin ayrilig ilkesi,

8.Yetkilendirme sistemi,

9.Bagimsiz inceleme ve gozlemler,

10.Fiziki koruma,

11.Belge akis diizeni.

Firsat unsuru, isletmede yer alan etkili bir i¢ denetimle tamamen bitirebilir veya
minimize edilebilir. Firsat unsurunu azaltmak igin: (Terzi, 2012: 38-39).

1.Muhasebe belgelerinin dogru ve eksiksiz bir sekilde kayitlanmasi,

2.Isletme eylemleri ile alakali eylemlerde tedarikgiler, alicilar, satis
temsilcileri, satin alma gorevlileri ve muhasebe-finans departmanlarinda ¢alisan
personeller i¢indeki bagin tedbirli bir sekilde gézlemlenmesi ve kontrolii,

3.Depodaki mallar, nakit mevcutlar, duran varliklar, tasitlar gibi isletmeye ait
degerli mallarin muhafazas1 maksadiyla giivenlik sistemi kurulmasi,

4.Yeni ige alinan personellerin gegmisine ait verilerin dogru bir sekilde
kayitlanmasi,

5.Isletme  yonetmeligi ~ve  muhasebe-kayit-dosyalama  usullerinin
uygulanmasinin gergeklestirilmesi i¢in tavsiye ve bu islemlerin kontrolii,

6.Bireysel inisiyatife imkan olusturmayan acik ve net bir bi¢imde belirtilen
muhasebe-kayit-dosyalama usullerinin teskil edilmesi.

Birgok isletme, personel hilelerinin sirket karlar1 {izerinde biiylik bir tehlike
olusturabilecegi hakkinda yeterli bilgiye sahip degildir. Hilenin meydana
gelmesindeki unsurlardan biri olan firsat unsurunu minimize edebilmek i¢in en iyi
yontem sirket icerisinde i¢ denetiminin etkin bir sekilde uygulanmas: saglamaktir. i¢

denetimin ii¢ temel gayesi: (Buckhoff, 2002: 64).
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1.Sirketteki operasyonel verimliligi cesaretlendirmek,

2.Sirkete ait mali bilgilerin uygunlugunu ve giincelligini saglamak,

3.Kurumsal politikalara, usullere, kanunlara ve diizenlemelere uyumu
cesaretlendirmektir.

2.3.3.Hakh Gosterme

Hile’nin ortaya ¢ikmasinda belki de en 6nemli faktor hakli gostermedir. Clinkii
hile {iggeninde mevcut baski ve firsat unsuru olsa bile hakli gosterme unsuru
olmadikea hile gergeklesmez. Hakli gdsterme de hileyi uygulayan calisan psikolojik
olarak bu duruma kendisini hazirlamakta ve yapmis oldugu eylemin kendisi i¢in dogru
olduguna inanmaktadir.

Hile suguna karisanlar incelendiginde aslinda daha 6nce suca bulagsmamis
calisanlar oldugu goriilmektedir. I¢inde bulundugu sartlarin kendisini sug islemeye
sevk ettigini diisiinen ¢alisanlar, bireysel etik kapsaminda olay1 degerlendirmektedir.
(Zengin, 2018: 39-40).

Misal, isyerinden hirsizlik yapan calisan aslinda bunu calma niyetiyle
yapmadigini kisa bir siireligine 6diing aldigini ve parasi oldugunda yerine koyacagini
beyan etmektedir. Yine diisiik maas alan ¢alisan aslinda daha fazla maasi hak ettigini
iddia ederek hirsizlik yapabilmektedir.

Sirket idaresinin denetim ve ahlaki davraniglarla alakali politikas1 personelin
ve list yonetimin hile yapma sebeplerini ¢ogaltabilir. Sirket idaresi eger; miisterileri
sikigtirmak, agresif satig tutumuna sahip olmak, ytiksek fiyatlandirma yapmak ve hileli
hareket etmek suretiyle alicilarini kandiriyorsa, isletme calisanlari da hak etmedigi
halde fazla mesai yazdirarak, giderlerini oldugundan fazla gostererek ve sirkete ait
varliklar1 zimmete gecgirme gibi hileleri kendileri agisindan dogru kabul ederler.
(Giiredin ve Uyar, Denetim ve Giivence Hizmetleri, 2020: 180).

Hakli gosterme unsuru; isletme igerisinde etik normlarin mevcut olmamasi
veya mevcut olsa bile Onemsenmemesi veya mevcut normlarin personele
bildirilmesinde basarili olunmamasi halinde meydana gelebilir. Ayrica isletme
geemisinde mevzuata uyulmamast hali ve idarenin yanlis muhasebe islemlerini
dogruymuscasina hareket etmeleri gibi hareketler de ¢alisanlar1 hileli mali raporlama
yapmaya sevk eder. (Tarhan Mengi, Hileli Finansal Raporlama, 2013: 19).

Hakli gosterme sebeplerine asagidaki ornekleri verebiliriz: (Adiloglu, 2020:
22).
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1.Bunu uzun zamandir hak etmigtim.

2.Bugiin alip, yarin zaten yerine koyacagim.

3.Bu kadarlik zayi isletmeye tesir etmez.

4.Bu y1l maagim artirilmadi, bunu siliphesiz fazlasiyla hak ediyorum.

5.Benim yerime tecriibesiz birini terfi ettirdiler, bu benim hakkimdi.

6.Benim yerimde kim olsa yapar.

Yukarida sayilmis olan 6rnekler disinda birgok 6rnek verilebilir. Clinkii hileyi
gerceklestirecek olan ¢alisan kendisini hakli gosterecek i¢sel hesaplasma i¢in bir¢ok
senaryo yaratabilir.

Isletme icerisinde yasanan olumsuzluklar veya adaletsizlikler ¢alisanlar1 hak
etmedikleri kazanglara yoneltmektedir. Kesinlikle yaptiklar1 suctur. Caliganlar bu sugu
islemeden Once vicdani olarak kendilerini rahatlatmak adina hakli olduklarina kani
gelerek, isletme icerisinde yasadiklari haksizliklart bu durumun mazereti olarak
sunmaktadirlar.

Atesin olugsmasi icin 1s1, yakit ve oksijenin bir arada bulunmasi kosulunda
oldugu gibi; hilenin olugmasi i¢in de ‘bask1’, “’firsat’ ve ‘hakli gésterme’ unsurlarinin
bir arada mevcut olmasi gerekmektedir. (Lister, 2007: 64-65).

Yukaridaki ifadelerden de belli oldugu iizere hile fiilen ¢cok ayrintili ve ¢ok
genis boyutludur. Baslica inceleme alani1 ‘psikoloji, davranis bilimleri’ gibi alanlardir.
Biitiin hile olaylarinda ii¢ hile unsurunun birlikte oldugu bu yilizden hileye neden
olabilecek bu unsurlarin titiz bir sekilde incelenmesi gerekmektedir. (Adiloglu, 2020:
23).

Yapilan son arastirmalar ve literatiirde hile dortgeni ve hile besgeninin de yeni
bir alan olarak uygulama da yer aldigin1 gérmekteyiz.

2.4.HILE DORTGENI (HILE ELMASI)

T. Wolfe ve Dana R. Hermanson 2004 yilinda ortaya koyduklari hile
dortgeninde (hile elmasi); hile tiggeninde yer alan ‘baski’, ‘firsat’ ve ‘hakli gosterme’
unsurlarinin yanina ‘yetkinlik” unsurunu eklediklerini gérmekteyiz.

Yetkinlik, personelin gorevini icra ederken, onlardan istenen hedeflere
ulagsabilmeleri maksadiyla yararlandiklar1 bilgi, tekrarladiklar1 tutum, marifet,
davraniglar ve {izerlerinde barindirdiklar1 degerler ya da bireysel niteliklerden

meydana gelmektedir. Yetkinlik, personelin islerini basartyla ifa etmelerine olanak
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saglayan bireysel yetenek alanlarini tanimlamaktadir. (Mengi, Hile Denetiminde
Yetkinliklerin Degerlendirilmesi- Hile Karosu, 2012: 119).

Wolfe ve Hermanson, ¢alisanin hile yapma yetenegi bulunmuyorsa hilenin
olugmayacagini ileri siirmiislerdir. Calisanin iizerinde baski hissetmesi ile baglayan
hile de kisi bu baskidan kurtulmak i¢in firsat arayiglarina girer. Hileli fiillerde bulunma
fikrinde ¢alisan1 kisitlayan unsur hakli géstermedir. Hileli fiiller hakli gosterildiginde,
fail bu fiili gergeklestirip gerceklestiremeyecegi hususunda hem kendi kabiliyetlerini
hem de isletme icerisindeki pozisyonunu degerlendirerek bir sonuca varir. (Kazan,
2021: 251).

Yetkinlik, calisanin hileyi gerceklestirebilmesi igin gerekli niteliklere veya
beceri ve kabiliyete sahip olmasini ifade eder. Burasi hilekarin, belli bir hile firsatini
ve onu gerceklestirme kabiliyetini fark ettigi yerdir. Mevki, akil, ego, baski, yalan ve
stres yetkinligin destekleyici faktorleridir. (Abdullah1 ve Mansor, 2015: 42).

Wolfe ve Hermanson; ‘‘The Fraud Diamond: Considering the Four Elements
of Fraud’' adli makalesinde, hilekarin yiiksek tutarlarda ve uzun soluklu bir sekilde
hile yapabilmesi i¢in sahip olmas1 gereken nitelikleri su sekilde 6zetlemistir: (Wolfe
ve Hermanson, 2004: 39-40).

1.1lk olarak, calisanimn isletme icerisindeki mevkisi veya gorevi; ona hileyi
yapma imkam verebilir veya digerlerinin ulasamadigi hile firsatlarindan
faydalanabilir.

2. Ikincisi hile igin uygun kisiler; sirketin i¢ denetim zayifliklarin1 kavrayip bu
durumdan faydalan ve mevkisini, gorev ve yetkilerini kullanarak en fazla avantaja
ulasacak kadar zeki olanlardir.

3.Ugiinciisii hile igin uygun kisinin, tespit edilemeyecegine dair keskin bir
egosu ve Ozgliveni vardir ya da tespit edilse bile konusarak bu isi ¢dzecegine dair
inanci vardir.

4.Dordlinciisii basarili bir hilekar; diger ¢alisanlar hile yapmaya ya da hilesini
saklamaya mecbur birakabilir.

5.Besincisi basarili bir hilekar; etkileyici ve istikrarl bir sekilde yalan sdyler.

6.Son olarak basaril bir hilekar; stresin iistesinden gelmeyi ¢ok iyi bilir.

Hile alanindaki ¢aligsmalarda hile teorisi denildigi zaman akillara hile tiggeni
gelmektedir. Ancak hilekarlarla alakali yukarida ifade edilen ozellikler hileyi

gerceklestiren c¢alisanlarin miisterek nitelikleri arasinda yer almaktadir ve baska
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caligmalarda hilekarlarin tipik nitelikleri olarak kabul gérmektedir. Keza ACFE
tarafindan yayinlanan bildirilerde bu 6zellikler de yer almaktadir. (Adiloglu, 2020:
25).

2.5.HILE BESGENI

Jonathan T. Marks ‘Playing Offense in a High-Risk Environment’ adli
calismasinda; 1950’1i ve 2010’lu yillardaki isletmelerin 6zelliklerini karsilastirarak,
hile {icgeni teorisinin mevcut su an ki isletmeler agisindan bir¢ok olayda
kullanilmasimma ragmen eksik kaldigini tespit etmistir. Bunun sebebi olarak
giiniimiizdeki isletmeler ile hilekarlarin davraniglarinin gegmise gore degistigini ve
giiniimiiz hilekarlarinin daha 6zgiin fikirli, daha bilgili ve daha fazla erisime sahip
oldugunu belirtmistir. Jonathan T. Marks tarafindan ortaya atilan bu teoride; hile
ticgeninde yer alan {i¢ unsurun yanina iki unsur daha eklenmektedir. Bunlar: ‘beceri’
ve ‘kibir’ unsurlaridir.

Sugu isleyen kibirli ise, hilenin tespit edilemeyecegini ve bu nedenle hilenin
yapilabilecegini bu teoriye gore varsayacaktir. (Nanda, Zenita ve Salmiah, 2019: 107).

Buradaki beceri unsuru, Wolfe ve Hermanson’un Hile dortgeninde ifade
ettikleri yetkinlik unsuruna emsal ifade tasimaktadir. Isletmede yer alan personeller
acisindan beceri; i¢ denetimleri bertaraf etme, gizlilik stratejileri olusturma ve sosyal
durumu denetleyebilme olarak tanimlanmistir. (Kazan, 2021: 253).

Kibir unsurunda ise; ¢alisan isletmede sahip oldugu haklar agisindan kendisini
diger ¢alisanlardan iistiin gérmekte, yaptig1 seyin isletme agisindan dogru olduguna
inanmaktadir. Hilekar, sahip oldugu bilgisel seviye ile isletme i¢i denetimleri
kolaylikla gecebilecegine inanmaktadir.

2.6.HILEKARLARIN OZELLIKLERI

Hilenin ortaya ¢ikarilmasinda hilekarin 6zelliklerini bilmek 6nemli bir yer
tutar. Isletme ici alinan 6nlemlere ek olarak hilekarin nasil biri olabilecegi tahmin
edilebilirse; sirket icerisinde kimlerin hile yapabilecegi 6nceden kestirilerek ona gore
Onlemler alinabilir. Bunun iizerine yapilan g¢aligmalarda belirli bir profil ortaya
cikartilmistir. Lakin bu profile uyan herkesin hile yaptigi kanisina varilmamasi
gerekir. Bu baslik altinda belirtilen 6zellikler yapilan ¢alismalar sonucunda ortaya
cikan ortak ozelliklerdir. Bu 6zellikleri tasiyan herkesi hilekar olarak nitelendiremeyiz.

Ciinki her hile olay1 baglh basina kendine 6zgiidiir ve tek basina yorumlanmalidir.
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Hile denetgisi olarak gorev alan kisilerin sadece muhasebe ve finans bilmesi
yeterli gelmemektedir. Ayrica psikoloji biliminden de faydalanmasi gerekmektedir.
Ciinkii gelisen teknoloji ile hile yapanlarin; hile denetgilerinin mesleki tecriibesini alt
edecek taktikler gelistirebildigini gérmekteyiz. Bu ylizden hile denetgisi olarak gorev
alan kisiler, denetleme esnasinda galisanlarin hareketlerinden veya tavirlarindan
stipheli bir islem yapip yapmadigini kestirebilmelidir.

Bununla ilgili ¢alismalardan olan ve 125 farklhi iilkede 2690 hile olayina
dayanan, toplamda 7 milyar dolardan fazla zararin tespit edildigi 2018 ACFE
raporunda hilekarlarla alakali baz1 6zelliklerine yer verilmistir. Bunlar: (ACFE, 2018)

-Hilekarlarin %69°u erkek, %31°1 ise kadinlardan olusmaktadir.

-Sirket igerisindeki mevki ylikseldikg¢e erkeklerin hile yapma oran1 artmaktadir.
Hile yapan ¢alisanlarin %58’1 erkek iken, yonetici seviyesine gelindiginde bu oran
%86’a yiikselmektedir.

-Hilekarlarin hile vakas1 bakimindan en ¢ok hile yaptiklar1 yas aralig1 36-45
iken, sirkete vermis oldugu maddi zarar agisindan 56 ve {istli yaslardir.

-Hile vakasi olarak en fazla hile gergeklestiren grubun %47 ile iiniversite
mezunu oldugunu, maddi kayip acisindan ise en fazla zarari lisansiistii mezunlarin
gerceklestirdigi goriilmektedir.

-Yasamlar1 boyunca cezai takibata ugramamis veya yargilama sonucunda ceza
almamis olanlarin hile yapma ihtimali daha fazladir,

-Hile vakalar1 (%52’si) daha ¢ok tek kisi tarafindan yapilmaktadir. Hilenin,
birden fazla calisan tarafindan birlikte yapilma sayisi daha azdir. Bu durum bize
hilekarlarin baskalarina giivenmedigini gostermektedir. Ancak hilekar sayis1 arttikca
sirkete verilen maddi zararin da arttig1 goriilmektedir.

-Isletme i¢i mevkilere gére degerlendirme yapacak olursak; say1 bakimindan
en fazla hilenin c¢alisanlar tarafindan yapildigini ama maddi zarar agisindan en az zarar
veren grup oldugunu gérmekteyiz. Yonetici mevkisinde olup da hile yapanlarin ise
calisanlara nazaran sayica az olmasina ragmen sirkete en fazla maddi zarar1 veren grup
oldugunu goriiyoruz.

-Isletmedeki gorev siireleri incelendiginde oransal olarak en fazla hile
yapanlarin 1 ila 5 yildir ¢alismakta oldugu, maddi kayip agisindan ise en fazla zarari

10 yildan fazla ¢alisanlar tarafindan verildigi goriilmektedir.
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-290 vaka sayist ile en fazla hile olayr muhasebe boliimiinde meydana geldigi
tespit edilmistir.

-Hilekarlarin %89°u daha 6nceden yargilanmamais veya hiikiim giymemistir.

-Hilekarlarin  %85°’1 daha Onceden hile kaynakli bir fiilden dolay1
cezalandirilmamugtir.

-100 kisiden daha az calisanin bulundugu isletmelerde, diger isletmelere
nazaran daha c¢ok hile vakasi meydana gelmektedir. Aymi sekilde bu isletmelerde
meydana gelen maddi zarar miktar1 diger isletmelere nazaran daha fazladir.

Yine bagka bir ¢aligmada, hilekarlarin genel olarak 6zellikleri su sekilde ifade
edilmistir: (Altintag, 2010: 153).

-Erkek,

-Akally, (giivenli sistemlere meydan okuyan, rutin islerde sikilan)

-Egoist, (belirgin denetim eksiklikleri, budala miidiirleri vs. kiiglimseyen)

-Merakl1, (6rnegin bilgisayardaki bir agig1 bulmaya calisan)

-Cok ¢aligkan, (mesaiye ilk gelen, aksamlari en son ¢ikan, izne az giden)

-Stres altinda olan, (mali sorunlar, kotii giden evlilik gibi)

-A¢ gozlii veya ¢ok agir maddi ihtiyaci olan, (hastalik, uyusturucu, kumar vs.)

-Isinde mutsuz olan veya sikayetci olan, (hakkettigini almadigim diisiinen)

-Cok para harcayan (pahali hobiler, gelirinden daha fazla yasam standardina
sahip olma)

2.7.HILE TURLERI

Isletmeler dogru ve eksiksiz finansal tablolar olusturabilmek igin oncelikle
faaliyetlerini etkili ve verimli bir sekilde icra etmeli; ayrica degerlerini de her tiirlii
olumsuzluga karsi korumalidir. Bu sayede dogru ve seffaf bir finansal tablo
olusturulabilirler. Finansal tablodaki bilgilerin dogrulugu yatirimcilar ag¢isindan biiyiik
onem arz etmektedir. Ciinkii isletmelere yatirim yapan yatirimcilar finansal tablolara
bakarak hareket etmektedir. Bu alanda yapilan ¢calismalarin nihai amaci dogru ve seffaf
finansal bilgilerin kullanicilara ulagtirilmasidir.

2018 yilinda yayinlanan ACFE’ye ait raporda Hile Agact’nin {i¢ baslik altinda
toplandigin1 gérmekteyiz. Bunlar: ““1.Yolsuzluk, 2.Varliklarin kétiiye kullanilmast,
3.Finansal tablo hileleridir.”” (ACFE, 2018, s. 10-11)

Yine ayni raporda isletmelerde islenen hilelerin hangi siklikta oldugu

arastirilmis ve en ¢ok ‘varliklarin kétiiye kullanilmast’ fiilinin tek basina islenildigi
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tespit edilmistir. Raporda hile tiirlerinin baz1 olaylarda beraber de islenildigi tespit

edilmistir. Asagidaki grafikte hile tiirleri ve goriilme sikliklar1 yer almaktadir: (ACFE,

2018, 5. 12)

Tablo 1 Hile Tiirleri ve Goriilme Sikhiklar:

Hile Tiirleri Oran
Varliklarin kotliye kullanilmasi %57
Varliklarin kotiiye kullanilmasi ve yolsuzluk %23
Yolsuzluk %9
Yolsuzluk, varliklarin kétiiye kullanilmasi ve finansal tablo hilesi | %4
Varliklarin kotliye kullanilmasi ve finansal tablo hilesi %3
Finansal tablo hilesi %1
Yolsuzluk ve finansal tablo hilesi %1

Ayni sekilde SPK’nin tebliginde hileyi; ‘‘varliklarin kotiiye kullanilmasi ve

hileli finansal raporlama’’ seklinde ayirdigi goriilmektedir. (Sermaya Piyasas1 Kurulu,

2006)

Hile tiirlerini igletme merkezli olacak sekilde 5 ana gruba ayirabiliriz.

Cogunlukla isletmelere karsi yapilmast muhtemel hile g¢esitlerini barindirdig1 igin

yogun kullanilan bir smiflandirma c¢esididir: (Albrecht, Albrecht, Albrecht, &

Zimbelman, 2009, s. 11)
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Tablo 2 Hile Tiirleri

Hile Tiirleri Kurban Hileyi Yapan Aciklama
Calisanlar hirsizlik
_ . yapmaktadir. En
Calisan Hileleri Isveren Calisanlar
cok gortilen hile
Tepe yoneticilerin
Hissedarlar, mali tablolar1 daha
Yonetim Hileleri | Alacaklilar ve mali | Tepe yoneticiler 1yl géstermek
tablo ilgilileri maksatli manipiile
etmeleri.
Degersiz islere
Yatirim Hileleri Yatirimcilar Bireyler yatirim
yaptirilmast
Fiyatlar
Alim yapan
Satici1 Hileleri ' Saticilar sisirilmekte ve
isletmeler ‘
kalite azalmakta
Miisteriler olmasi
) ) Satis Yapan _
Miisteri Hileleri . Miisteriler gerekenden daha
Isletmeler
az 6deme yaparlar

Biz ise bu calismamizda hile tiirlerini toplamda yedi bashk altinda
inceleyecegiz. Bunlar; kasti hatalar, kayit disi iglemler, islemden Once veya sonra
kayit, sahte belge diizenlenmesi, uydurma hesaplar, bilango hileleri ve bilgisayar
hileleridir.

2.7.1.Kasti Hatalar

Muhasebe hatalarini; bilmeden ve istemeden yapilan hatalar olarak ifade
etmistik. Eger ki bir muhasebe hatas1 bilerek ve istenerek yapiliyorsa burada kasit
vardir ve durum olaya bakis acimizi degistirir.

Mevcut yanlishigin analizinde, onun hata mi1 yoksa hile mi oldugunu belirlemek

oldukga giictiir. Mevcut yanlish@in icinde kasit faktoriiniin olup olmadigi
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kanitlanamiyorsa o yanligligi muhasebe hatasi olarak anlamak gerekir. (Acik, 2012, s.
356)

Muhasebe hatasinin tekrarlanma yogunlugu, fiyatsal olarak fazlaligi ya da
isletmenin iglem hacmi igindeki oransal biiyiikliigli ¢ogunlukla o islemlerin kasith bir
sekilde icra edildigine isaret eder. (Irmak, Arslan Kurnaz, Caglayan, & Bal, 2002, s.
40)

Muhasebe alanindaki denetgiler ilk olarak muhasebe girdilerinde uygunsuzluk
bulunup bulunmadigini belirler. Takriben ne maksatla yapildiklarini incelerler.
Cogunlukla bu uygunsuzlugun arka planinda yatan maksat; kontrol ortamina ve
denet¢inin yorumuna gore tespit edilir. Bu hususla alakali olarak birtakim
genellemeler asagidaki gibidir: (Giirbiiz, 1995, s. 62)

-Cogunlukla 6nemli uygunsuzluklar hile olarak degerlendirilir,

-Basit bir sekilde kesfedilmesi olanakli olan uygunsuzluga ragmen
uygunsuzlugu saklamaya yarayan bir yanliglik yapilmissa; bu uygunsuzluk hile olarak
degerlendirilir,

-Uygunsuzluk sik¢a ve daima ayni dogrultuda olursa bu islemlerin arka
planinda bir kasit oldugu farz edilir,

-Uygunsuzluga az rastlaniliyorsa ve uygunsuzlugu gerceklestirenlere bir fayda
getirmiyorsa bu tarz olaylarda siradan hatalarin oldugu iddia edilebilir.

2.7.2.Kayit Dis1 Islemler

Muhasebenin temel kavramlarindan olan ‘Tarafsizlik ve Belgelendirme
Kavramma’ gore; muhasebe kayitlar1 yapilirken usul ve esaslara uygun belgelere
dayandirilmasi, tarafsiz ve dnyargisiz hareket edilmesi gerekmektedir.

Kural olarak muhasebe islemlerinin hepsi bir belgeye dayanmasi gerekir. Bu
nedenle: (Alptekin, 2018, s. 21)

-Isletme faaliyetlerinde kullanilan her belge muhasebe kayitlarina
gecirilmelidir.

-Biitiin muhasebe kayitlari, bir belge ile kayit altina alinmalidir.

-Yapilan islemler muntazam bir sekilde hesaplara gegirilmelidir.

Peki kayit dis1 islemleri isletmeler nasil yaparlar? Ornek verecek olursak fatura
almamak, alinan bir faturay1 kayitlara diismemek veya satilan mallar faturasiz olarak

gerceklestirerek kayit disilik yaratabilirler.
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Isletmelerde kayit dis1 islemlerin olmasi, Vergi Usul Kanunu’na aykirilik teskil
eder. Isletmeler kayit dis1 islemleri vergi kagirma maksadiyla yapmaktadir.

Kayit dist islemler yalniz vergi kagirmak saikiyle gergeklestirilmemekte;
ayrica isletme ortaklari, yoneticileri ve calisanlar1 uygunsuz bir sekilde elde ettikleri
gelirleri saklamak amaciyla kayit dig1 islemlere basvurabilmektedir. (Ceylan, 2013, s.
25)

Vergi Usul Kanunu’na gore, vergilendirme siireci boyunca yiikiimliiler her
tiirlii vaka ve islemi belgeye dayandirmasi gerekmektedir. Kanunda hangi belgelerin
yasal olarak kabul edildigi belirtilmistir. Bundan 6tiirti yiikiimliiler vergiye iliskin her
tiirli islem ve belgeyi mevzuata uygun bir sekilde diizenlemesi gerekmektedir. Sekil
olarak mevzuata uygun bir belgenin ayn1 zamanda igerik olarak da mevzuata uygun
olmas1 aranmaktadir.

Isletme sahipleri veya ydneticileri hatali ve hileli islemler yaparak kazanci
oldugundan az gostermek suretiyle vergi sorumlulugunu azaltmak maksadiyla hareket
ederler. Vergi sorumlulugu; satislar ve aliglar iistiinde gercgeklestirilen hileler veya
isletme masraflarinin  oldugundan yiiksek bildirmesi suretiyle tahrif edilebilir.
(Unutkan, 1995, s. 65)

Isletme; faturasiz olarak aldig1 bir mali yine faturasiz olarak satarsa aradaki
matrah farki, malin satig bedeli ile alis bedeli arasindaki farki gosterir. Mal fatural
olarak alinmus, ilgili defterlere gec¢irilmis olmasina ragmen faturasiz satildigi takdirde
matrah farki satis tutarinin hepsidir. Bu gibi vakalarda VUK m.30 geregince, defter
kayit ve belgelerin ihticaca sahih (bir konuyu, meseleyi hiikiim vermeye elverigli
sekilde delillendirme) teskil etmemesinden dolayi; tespit edilen matrah farki re ’sen
tarhiyat edilmelidir. (Kirik, 2007, s. 55)

2.7.3.Zamanindan Once veya Sonra Kayit Yapilmasi

VUK m.13’te yer alan miicbir sebepler disinda kalan kayitlarin defterlere
zamaninda kaydedilmesi gerekir. Vergi Usul Kanunu m.219’a gore: ‘‘muamelelerin
isin hacmine ve icabina uygun olarak muhasebenin intizam ve vuzuhunu bozmayacak
bir zaman zarfinda kaydedilmesi sarttir. Bu gibi kayitlarin on giinden fazla
geciktirilmesi caiz degildir.”” denilmektedir. Muhasebenin temel kavramlarindan olan
donemsellik ilkesi geregince de bu zamansal sarta uymak gerekir.

Isletmeler, yaptiklar: tiim finansal islemlerin muhasebe kayitlarmm tutarken;

Genel Kabul Goérmiis Muhasebe Ilkeleri ve Vergi Usul Kanununun esaslarina gére
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gergeklestirmek mecburiyetindedir. Giinliik olarak kayitlanmasi gereken belgelere
asagidaki ornekleri verebiliriz: (Bayrakli, Erkan ve Elitag, 2012: 79).

-Giinliik kasa, giinliik perakende satis ve hasilat defterleri ile serbest meslek
kazang defterine islemler giinliik olarak gegirilmesi gerekir.

-Bilango esasina tabi yiikiimliilerin kayit altina aldiklar1 kasa defteri ile isletme
hesabi esasina tabi defter diizenleyenlerin giinliik perakende satis ve hasilat defterine,
muameleler giinliik olarak gegcirilir.

-Doktor, avukat, muhasebeci vb. serbest meslek erbabinca doldurulan Serbest
Meslek Kazang defteri de giinliik olarak tutulmasi gereken defterlerdendir.

Mali islemlerin, yukaridaki agiklamalar 1s1ginda Vergi Usul Kanunu’na gore
belirtilen siire igerisinde kaydedilmemis olmasi durumunda; yani islemden 6nce veya
islemden sonra yapilan kayitlarda, islemi gergeklestirenin kasten hareket ettigini kabul
etmekteyiz.

Isletme gelirlerini oldugundan yiiksek gostermek amaciyla elde edilecek bir
gelirin 6nceden mali tablolara aktarilmasi, kosullu satislarin alic1 tarafindan
onaylanmadan satis gelirlerine gecirilmesi, biitge hedeflerine ulagmak amaciyla
giderlerin vaktinde kayitlanmamasi bu duruma 6rnek olarak gosterilebilir.

KDV agisindan degerlendirecek olursak; KDV’yi ifa etmemek maksadiyla,
gelirleri ortaya cikti§1 periyot yerine miiteakip periyotlarda kayitlama ya da gider
evraklarini bu periyotlara tagima fiilleri pratikte ¢cok yogun karsilagilan bir husustur.
Bu tarz hilelerin, daha ¢ok hesap veya vergilendirme donemi sonlarinda uygulandigi
karsimiza ¢ikmaktadir. (Kaymak, 1996, s. 121)

Zamanindan 6nce veya sonra kayit yapilmasi sonucunda diizenlenen finansal
tablolar yanlig bilgiler igerecegi i¢in yatirimcilari, hissedarlar1 ve kredi verenleri
yaniltacaktir. Sonug olarak finansal olarak zarara ugrayan ilgililerin finansal tablolara
bakis agis1 degisecektir. Bunu onlemenin yolu ise finansal tablolar olusturulurken
eldeki verilerin diizenli olarak ve zamaninda kayitlanmasidir.

2.7.4.Ger¢ek Olmayan Hesaplar

Gelirleri saklayarak ya da maliyetleri gergeklesenden daha ytiksek gostererek
vergi kacirmayi1 hedefleyen isletmelerin kullandig1i yontemlerden biri de gergek
olmayan hesaplar olusturmaktir.

Gergek olmayan hesaplar ilizerinden belgesiz ve kayit dis1 islemler yapilir.

Olusturulan gercek olmayan hesapta hem islem hem de belge vardir. Lakin
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gergeklestirilen islem ile mevcut belgenin muhtevasi birbirini tutmamaktadir. Gergek
olmayan hesaplar sayesinde islemler mevcut halinden baska bigimde gdsterilmis olur.
Miiteakiben bu niyetle olusturulan gergek olmayan hesaplar, makul bir hesapla
karsilastirilarak kapatilir. (Bayrakli, Erkan, & Elitas, 2012, s. 80)

Gergek olmayan hesaplarin olusturulma sebeplerini asagidaki gibi
siralayabiliriz: (Irmak, Arslan Kurnaz, Caglayan, & Bal, 2002, s. 44)

-Vergi kagirmak amaciyla,

-Isletmenin, mevcut halinden daha iyi veya daha kétii goriilmesini saglamak
igin,

-Isletme yéneticilerinin, ortaklarnin ve c¢alisanlarinin  gergeklestirdikleri
hileleri saklama arzulari,

-Belgesiz veya kayit disi1 olarak gerceklestirilen islemleri denklestirmek
maksadiyla,

Isletmelerde en fazla karsilasilan gercek olmayan islemleri asagidaki gibi
siralayabiliriz: (Irmak, Arslan Kurnaz, Caglayan, & Bal, 2002, s. 44)

-Fiilen mevcut olmayan kisi veya isletmelerden mal veya hizmet temin edilmis
gibi belge olusturulmasi,

-Fahis fiyatla satilan bir malin; ucuz fiyatla farkli biri hesabina
faturalandirilmasi,

-Isletmenin ortaklara borglu gibi gosterilerek, ortaklara para transfer edilmesi,

-Fiilen mevcut olmayan kisiler hesabina alacak hesaplart olusturulup
miiteakiben bu alacaklarin siipheli hale geldigini gostererek karsilik ayrilmasi,

-Vergiden bagisik esnafa is yaptirilmis gibi gider pusulasi hazirlayarak
giderlerin abartilmasi,

-Alim ve satimlarda komisyoncu olmamasina ragmen komisyoncu varmis gibi
komisyon gideri tahakkuk ettirilmesidir.

Maliyetlerin sigirilmesi muamelelerine, maliyetleri {izerinden prim veya
destekleme 6demesi gergeklestirilen is dallarinda ¢ok sik karsilasilmaktadir. (Bayrakls,
Erkan, ve Elitag, 2012: 80).

2.7.5.Belge Sahtekarhg

VUK, belge sahtekarligini iki sekilde tarif etmistir. Bunlar: ‘‘sahte belge ve

mubhteviyati itibariyle yaniltici belgedir.”’
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Bunlardan ilki olan sahte belge kavrami, Vergi Usul Kanunu m.359’da;
“‘ger¢ek bir muamele veya durum olmadigi halde bunlar varmis gibi diizenlenen belge,
sahte belgedir.”’ olarak tarif edilmistir.

Islemin asil igerigi hakkinda dogru bilgilere sahip olmayan ama sekil olarak
fiilen olmasi gerektigi gibi diizenlenen belgelere sahte belge diyoruz. Sahte belge,
yapilan islem mevcutmus gibi gosterilme niyetiyle diizenlenir. (Bati, 2021: 42).

Sahte belge kullaniminda; sahte belge diizenleyenlerin bu isi belirli bir
komisyon alma niyetiyle yaptigr goriilmektedir. Kurduklar kiigiik isletmeler
tizerinden olusturduklar1 sahte belgeleri diger isletmelere yiizde karsiligi sattiklar
goriilmektedir. Sahte belgeden yararlanan isletmeler, sahte belgeler sayesinde
isletmenin maliyet harcamalarim ¢cokmus gibi gdsterecektir. Ozellikle ilk madde ve
malzeme edinmelerinde sahte belgenin kullanilmasina daha ¢ok karsilasilmaktadir.
(Bayrakli, Erkan ve Elitas, 2012: 81-82).

En cok karsilagilan sahte belge kullanim sebepleri asagidaki gibidir: (Demirci,
1998: 34-35).

-Kamuya is yapan miiteahhitlerin hak edislerini vaktinde tahsil edememeleri
sebebiyle, tahsil edemedikleri hak edislerinin KDV sini ifa etmemek,

-Kamu kurumlari, dernekler, kooperatifler gibi kuruluslarin yoneticilerince
yolsuzluk niyetiyle kullanilmasi,

-Kaynak Kullanim Destekleme Primi, Fon Kaynakli Kredi Kullanimi ve
benzeri gibi primlerden faydalanabilmek,

-Enflasyon kaynakli igletmede veya 6z sermayede meydana gelen aginmadan,
vergiyi daha az 6deyerek kurtulma giidiisii,

-Sektordeki rekabet sebebiyle yiikselen maliyetlerden kurtulma.

Sahte bir belge hazirlayan miikellef agisindan kagakeilik sugunun olustugunu
sOyleyebiliriz. Fakat sahte belgeden yararlanan agisindan bu durum gegerli degildir.
Sahte belgeden, yalniz vergi kagirma kasti ile bilerek yararlanilirsa kagakg¢ilik sugunun
olustugunu sdyleyebiliriz. (Alptekin, 2018: 23).

En fazla karsilasilan sahte ve muhteviyati itibariyla yaniltict belge hazirlama
fiilleri asagidaki gibidir: (Irmak, Arslan Kurnaz, Caglayan ve Bal, 2002: 45-46)

-Mevcut olmayan bir ylikiimlii hesabina belge bastirilmasi ve hazirlanmasi,

-Mevcut bir yiikiimlii hesabina ayn1 numaralar kullanilarak ¢ok miktarda belge

bastirilmasi ve hazirlanmasi,
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-Mevcut bir yiikiimli eliyle hi¢ mevcut olmamis bir aligveris igin belge
hazirlanmasi,

-Mevcut bir ylikiimlii eliyle mevcut olan bir aligverisin oldugundan baska adet
ve tutarlarda gosterildigi belge hazirlanmasi,

-VUK’unun istedigi sekil kosullarina uymayan belge hazirlanmasi.

Ikinci olarak muhteviyat: itibariyla yaniltict belge de ise; kullanilan belge
mevcut olmasma ragmen igerik olarak dogru degildir. Yine Vergi Usul Kanunu
m.359’da muhteviyat1 itibariyle yaniltic1 belge; ‘‘ger¢ek bir muamele veya duruma
dayanmakla birlikte bu muamele veya durumu mahiyet veya miktar itibariyle gercege
aykir1 sekilde yansitan belge’’ olarak ifade edilmistir.

Muhteviyat1 itibariyle yaniltict belgelere asagidaki ornekleri verebiliriz:
(Hiivez, 1996: 43).

-Sahsi harcamalarin, isletmeye ait harcama gibi sunulmasi,

-Faiz karsiliginda borca girilmis gibi belge hazirlanmasi,

-Bir ingaat firmasimin 600 ton demir sarf etmesine ragmen 900 ton demir
faturas1 almig gibi, bu durumu insaatin maliyeti olarak gdstermesi mevcut sarfin
tistlinde hazirlanan aldatici nitelikte bir belgedir.

-Satilan bir malla ilgili hazirlanan faturada satis tutarinin oldugundan daha az
belirtilmesi,

-Satilan bir mal icin faturada satig adetinin oldugundan daha az belirtilmesi.

Sonug itibariyle sahte belge ve muhteviyati itibariyle yaniltict belge
kullaniminin esas gayesi daha az vergi 6demek veya hi¢ dememektir. Vergi Usul
Kanunu’nda her iki fiil ile ilgili cezai yaptirimlar ongoriilmistiir. Burada sucun
olusumunda dikkat edilmesi gereken husus fiilin yapilis seklinin belirlenmesidir.
Kasith olarak islenen fiiller agisindan tereddiitsiiz olarak cezai yaptirim uygulanmasi
gerekmektedir.

2.7.6.Bilanconun Maskelenmesi

Bilango; bir isletmenin belirli bir zamanda sahip oldugu varliklar ile bu
varliklarin el edildigi kaynaklar isaret eden finansal tablodur. Bilangonun sol tarafi
aktif varliklar1 gosterirken sag tarafi ise pasif varliklar1 ifade eder. Sonug¢ olarak
bilangonun sol tarafinda yer alan degerler ile sag tarafinda yer alan degerlerin birbirine

esit olmasi gerekir.
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Yatirimcilarin bir sirkete yatirim yapmadan 6nce yaptiklar analizlerden birisi
de bilango incelemesidir. Bilancosu giizel olan sirketler yatirimcilar arasinda tercih
edilenlerdir. Bunu bilen sirket yonetimleri bilancolar1 oldugundan farkli gostererek
yatirime1 ¢gekmeye caligirlar. Bu sayede hisse fiyatlar1 yiikselecek ve sirketin degeri
artacaktir.

Sirket hissedarlar1 acisindan da 6nemli olan bilanco verileri, hissedarlarin
miiteakip donemlerde sirkete yatirmig olduklar1  varliklarin  degerlenip
degerlenmeyecegi konusunda fikir verir. Aslinda kotii bir bilangoya sahip olan
sirketler hissedarlarin1 elde tutabilmek i¢in bilancolarini oldugundan daha iyi
gosterdikleri bir gergektir.

Isletmenin finansal durumu, karlilik ve likiditesi ile ilgili olarak yanls veya
aldatici bilgiler verilerek ya da farkli yonde beklenti olusturmasina yoneltecek nitelikte
bilangonun mevcut halinden baska diizenlenmesi haline bilangonun maskelenmesi
diyoruz. (A¢ik, 2012: 357).

Isletmeler donem biterken yaptiklar1 degerleme sirasinda isletmeye ait
envanterleri ¢ikartirken son agsamada bilangoyu ortaya koyarlar. Bu bilango isletmeye
ait giincel hali ortaya koymalidir. iste bu degerleme asamasinda yanlis metodun
kullanilmas: halinde bilango iyi veya kotii anlamda maskelenmis olacaktir. (Bati,
2021: 42-43).

Bilango maskelenmesinin temel gayesi; isletmelerin finansal durumu, karlilik
ve likiditesi iizerine ilgili kisilere hatali veriler verilerek ¢ikar saglamaktir. isletmenin
mevcut halini miispet ya da menfi olarak belirten diizenlemeler, islemlerin
kayitlanmas1 ve finansal tablolarin diizenlenmesi esnasinda isletme paydaslar1 veya
yoneticilerinin yanli tavirlar1 neticesinde diger kisiler aleyhine fayda saglamak
maksatli icra edilen hilelerdir. Bu tarz hileli davranislar sonucunda isletme ve isletme
ile ilgili kisiler zarara ugramaktadir. (Bayrakli, Erkan ve Elitag, 2012: 85).

Bilango maskelemesi donem sonu yapilan degerleme esnasinda karsimiza
cikmaktadir. Bilango maskelemesi iki sekilde yapilir. Bunlar: Bilangonun
tyilestirilmesi veya bilangconun kétiilestirilmesidir.

Bilanconun iyilestirilmesi; degerleme esnasinda isletmenin mevcut kaynaklari,
stoklar1, bor¢ 6deyebilme durumu, karlilik ve verimliligi olumlu yonde degistirilerek
elde edilir.

Bilangonun iyilestirilmesinin maksatlari asagidaki gibidir: (MHUD, 2004: 70).
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-Kredi veren kuruluglardan daha ¢ok kredi temin edebilmek,
-Isletmeye ait hisse senetlerinin degerini yiikseltmek,

-Vergi 6deme miktarini arttirarak piyasada sayginlik kazanmak,
-Sirket paydaslarina daha ¢ok kar pay1 vermek,

-Isletmeye iliskin kaygis1 ve kuskusu olan paydaslar1 yatistirmak,
-Isletmenin kamuoyundaki goriintiisiinii desteklemek,

-Yeni paydaslarin isletmeye istirak etmesini tesvik etmek olarak ifade

edebiliriz.

Bilancoyu iyilestirmek icin uygulanan yontemlere ise asagidaki Ornekleri

verebiliriz: (Irmak, Arslan Kurnaz, Caglayan ve Bal, 2002: 49).

-Aktif krymetlerin yliksek degerlenmesi,

-Amortisman tahsis edilmemesi,

-Farkl1 kisilere ait mallarin isletmeninmis gibi sunulmast,

-Giderlerin aktiflestirilmesi,

-Bir miktar donem giderlerinin gelecek doneme aitmis gibi sunulmasi,
-Ileriki dénem giderlerinin bu déneme aitmis gibi sunulmast,

-Siipheli alacaklara karsilik ayrilmamasi,

-Birtakim giderlerin yasal defterlere kayitlanmamasi,

-Satilmayan mallarin satilmis gibi gosterilmesi.

Bilangonun kétiilestirilmesinde ise iyilestirmenin tam tersi olarak isletmenin

finansal durumu olmasi gerekenden daha kétii olarak gosterilir. isletmenin kiymetleri

daha diisiik degerlemeye tabi kilinir ve bu sayede bilango kotiilestirilmis olunur.

30).

Bilanconun kdétiilestirilme maksatlar1 asagida belirtilmistir: (Alptekin, 2018:

-Daha diigiik miktarda vergi 6demek,
-Daha diisiik miktarda kar pay1 vermek veya hi¢ vermemek,
-Hisse senetlerinin degerlerini tizerinde manipiilasyon yaparak azaltmak,

-Isletmeden ayrilan paydaslarla veya paydaslarin mirasgilartyla karl

anlagmalar ger¢eklestirmek,

-Isletmenin alacaklilartyla daha karli anlasmalar gergeklestirmek.
2.7.7.Bilgisayar Hileleri

Gelisen teknoloji ile muhasebe islemlerine ait verilerin islenmesi, saklanmasi

ve iletilmesi artik bilgisayar ortaminda yapilmaktadir. Bu durum muhasebe
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denetgilerinin klasiklesmis yontemlerden farkli olarak bilgisayar kaynakli hata ve
hilelerle karsilasmasina neden olmaktadir. Muhasebe programlarinin agiklarini iyi
bilen bir kullanic1 veriler lizerinde oynayarak istedigi sonuca ulasabilmektedir.

Bilgisayar hileleri tli¢ sekilde ortaya ¢ikmaktadir: (Alptekin, 2018: 31).

a. Yanlis veri girisi

b. Yazilimlar {izerinde oynama

c. Manyetik ortamlarda saklanan muhasebe veri ve bilgilerinin degistirilmesi
ya da yok edilmesi

a. Yanhs veri girisi

Muhasebe islemlerinin bilgisayar ortamina tasinmasi kullanicilar agisindan
bliyiik bir kolaylik yaratmistir. Fakat kolayliklar kadar isin problemli taraflar1 da
vardir. Yanlis veri girisi yaparak ciktilarin oldugundan farkli c¢ikmasi bu
problemlerden biridir. Yanlis veri girisinin en biiylik sebebi kullanicidir. Ciinkii
verileri sisteme yiikleyen ve daha sonra kontrol eden kullanicidir. Muhasebe
programina yiiklenen veriler; program tarafindan kendi isletim sisteminde
degerlendirilerek bir c¢ikt1 ortaya cikarmaktadir. Iste bu noktada kullanici istedigi
ciktinin ortaya ¢ikabilmesi i¢in verileri o dogrultuda sisteme yiikleyebilir.

Verilerin kayit altina alindig1 yer ¢ogunlukla hatalarin ve hilelerin meydana
gelebilecegi dikkat edilmesi gereken bolgedir. (Erden, 1996: 20).

Verilerin meydana getirildigi yerden bilgisayarda kayit altina alinmasina kadar
gecen siirecteki her asamanin; hata ve hilelerin olugsmasini engellemek amaciyla ¢cok
iyi analiz edilerek takip edilmesi gerekmektedir. (Alptekin, 2018: 31).

Veri sisteminin emniyetini temin etmek i¢in evleviyetle sistem
acisindan tehlikeli 6geleri agiklamamiz zorunludur. Veri sisteminde var olan tiim veri
ve bilgiler, hatalarin ve bilhassa hilelerin hedefi halindedir. Ozetle veri sisteminin hata
ve hilelere karsi hedef olmayacak bir sisteme kavusturulmasi sarttir. (Gliney ve
Ozyigit, 2015: 286).

b. Yazilimlar iizerinde oynama

Muhasebe programlarini yazan uzmanlar, programin kurulum asamasinda
yanlis programlama dizilimleri kullanarak yanlig sonug¢larin ortaya ¢ikmasina neden
olabilirler. Aynmi sekilde yazilim {izerinde daha sonradan yapilan degisikliklerle de

hileli sonuclar ortaya ¢ikabilir.
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Muhasebe sistemleri ile alakali satis yapan yazilim sirketleri {iriin kodlar1
acisindan giivence olusturmamakta; sadece kisitli bir zaman siiresince yanlis kodlarin
diizeltilmesi konusunda yardim saglayacaklarini iistlenmektedir. Bu asamada imalat
nedenli ve fark edilmeyen hatalar daima tehlike teskil etmektedir. (Gliney C. , 2016:
347).

Bu tarz durumlar1 engellemek i¢in kontrol yazilimlarini kullanabiliriz. Kontrol
amaclt hazirlanan yazilimlarda da hileli islemler yapilabilecegi ve kontrol
yazilimlarinin etkisiz hale getirilebilecegi ise unutulmamalidir.

¢. Muhasebe veri ve bilgilerinin degistirilmesi ya da yok edilmesi

Bilgisayar ortaminda kaydedilen veri ve bilgiler icerden veya disardan yapilan
miidahaleler ile degistirilebilir veya yok edilebilir. Bu siire¢ arkada herhangi bir iz
birakilmadan tamamlanabilir.

Rakip firmalar ve hacker olarak tabir ettigimiz kisiler isletmelerin veri
sistemine izinsiz bir sekilde girerek muhasebe bilgilerinde hasar olusturabilirler. Keza
muhasebe sistemine viriis bulagtirarak kullanilamaz duruma diistirebilirler. (Demir B.
, 2005, s. 150)

2.8.MUHASEBE HATA VE HILELERININ FARKLARI

Muhasebe hilesi ile muhasebe hatasi arasinda bariz farkliliklar bulunmasina
ragmen tespiti bir o kadar zordur.

Aslinda hata ve hileyi; hesap sistemlerinin ve kayitlarinin vergi ve muhasebe
mevzuatina uygun olmayan bir sekilde yapilmasi olarak ifade edebiliriz. (Bayrakli,
Erkan ve Elitas, 2012: 92).

Hatada; bilgisizlik, ihmal ve dikkatsizlik bulunmakta iken; hile de ise kast
unsurunun 6n plana ¢iktigini gérmekteyiz. Sugun manevi unsurunu olusturan kastta;
kisi isledigi fiili bilerek ve isteyerek icra etmektedir. Aslinda maddi unsur agisindan
ayni olan fiiller; manevi unsur agisindan birbirinden farklilasmaktadir.

Bir fiilin ve davranisin hile icerdiginden s6z edilebilmesi i¢in bilingli bir
sekilde belli bir amaca yonelmis olmas1 gerekir. Aslinda ifade edilmek istenen biling
ile hilekarin maksadi arasinda bag oldugudur. Hilekarin maksadini saptamak oldukca
giictiir. Bundan dolay1r muhasebe sistemlerinde saptanan hatalarin bilingli mi yoksa
bilingli olmadan m1 gergeklestirildigini saptamak fazlasiyla giictiir. (Zengin, 2018:
31).
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Hile ve hata apagik farkliliklar icermesine ragmen; yanlis verilerin kayit altina
alinmasi esnasinda hilekarin istegini saptamaktaki giicliikler, hata ve hilenin bazen

birbirine benziyormus gibi goriinmesine neden olmaktadir. (Gengtiirk, 2021: 62).

Yanlis Beyan

Hata / ihmal Hile / Kasit

Varliklarin Zimmete Gegirilmesi
wve Suistimal

Hileli Finansal Raporlama

Sekil 2 Yanhs Beyan

Finansal tablolardaki hata ve hile kavramlar1 arasindaki farklar Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun tebliginde su sekilde yer almistir: (Sermaya Piyasasit Kurulu,
2006).

‘1. Finansal tablolardaki yanligliklar, hile ve usulsiizliikten veya hatadan
kaynaklanabilir. Hile ve usulsiizliikleri hatadan ayiran temel unsur, finansal tablolarda
yanlisliga sebep olan fiilin kasitli olarak yapilip yapilmadigidir.

2. Hata, finansal tablolarda kasit olmaksizin yapilan, bir tutarin veya bir
aciklamanin atlanmasi gibi yanhsliklar1 ifade eder.

3. Bu kapsamda;

a) Finansal tablolarin hazirlanmasinda kullanilan verileri toplarken ve bunlari
analiz ederken yapilabilecek bir yanlislik,

b) Olaylarin gbézden kacirilmasindan veya hatali yorumlanmasindan
kaynaklanan yanlis bir muhasebe tahmini ve

¢) Muhasebe ilkelerini uygularken, degerleme, kayda alma, siiflandirma,
sunma veya agiklama konular ile ilgili yapilabilecek bir yanliglik hata olarak
degerlendirilir.

4. Hile ve usulsiizlik; isletme yonetimindekiler ile ydnetimden sorumlu
kisilerin, isletme calisanlarinin veya tligiincii sahislarin kasitl olarak adil veya yasal
olmayan bir menfaat saglamak amaciyla aldatma igeren davraniglarda bulunmalarini

ifade eder.”’

49



VUK’ta sadece muhasebe hilelerinin cezalandirildigini goérmekteyiz. Keza
VUK m.217°de; ‘“Yevmiye defteri maddelerinde yapilan yanliglar ancak muhasebe
kaidelerine gore diizeltilebilir. Diger bilumum defter ve kayitlara rakam ve yazilar
yanlis yazildig1 takdirde diizeltmeler ancak yanlis rakam ve yazi okunacak sekilde
cizilmek, iist veya yan tarafina veyahut ilgili bulundugu hesaba dogrusu yazilmak
suretiyle yapilabilir. Defterlere gecirilen bir kaydi kazimak, c¢izmek veya silmek
suretiyle okunamaz bir hale getirmek yasaktir.”” denilmektedir. Buradan anlamamiz
gereken husus yapilan yanlisin mevzuata uygun sekilde diizeltilmesi durumunda hile
meydana gelmemekte ve cezai boyutu olusmamaktadir. Tabi ki burada sdyle bir soru
ile karsilagsmamiz miimkiin olabilir. O da ilk kaydin kasitli olarak m1 yoksa hataen mi
yapildig1 sorusudur? Ciinkii failin iradesinin bilinebilmesi ¢ok da kolay degildir.

Hukuki boyutta hata ve hile kavramlarimin hangi fiilleri kapsadigini
anlayabilmemiz i¢in bu terimlerin kanunlarda agiklanmasi1 gerekmektedir. Ne yazik ki
muhasebe hilelerinin sug¢ olarak tanimlandigit VUK m.359/a-1"de hilenin tam olarak
neyi kapsadigi ifade edilmemistir. Ayni sekilde hata kavramiyla alakali VUK ’ta net
bir tanimlama mevcut degildir. Sadece TCK m.30’da ceza sorumlulugunu ortadan
kaldiran hata kavrami yer almaktadir. Orada da “‘fiilin icras1 sirasinda sugun kanuni
tanimindaki maddi unsurlar1 bilmeyen bir kimse, kasten hareket etmis olmaz. Bu hata
dolayisiyla taksirli sorumluluk hali saklidir.”” denilmistir. Tanim olarak hata kavrami
kanunlarda mevcut olmamakla beraber; ‘‘Muhasebe Politikalari, Muhasebe
Tahminlerinde Degisiklikler ve Hatalar’” baslikli TMS 8, ‘‘Finansal Raporlamaya
Iliskin Kavramsal Cerceve’” ve ‘“‘BOBI FRS’’ de hataya iliskin tanima ulasmak
miimkiindiir. Bu belgelerde yer alan hata tanimlamalar1 maalesef tam olarak muhasebe
hatas1 kavrami yerine kullanilmamaktadir.

Hatali fiillerde bulunanlar digerlerini zarara ugratirken kisisel olarak bir ¢ikar
elde etmezler. Hile de ise ortada hem zarar hem de ¢ikar vardir. Hilekar, fiili esnasinda
digerlerini zarara ugratirken kisisel olarak c¢ikar saglamak gayesindedir. (Bayrakli,

Erkan ve Elitas, 2012: 94).
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BOLUM 111
MUHASEBE HATA VE HiLELERININ KAST UNSURU

ACISINDAN ANALIZI

3.1.HATA VE HILE KAVRAMLARININ TURK HUKUK
SISTEMINDEKI YERI

3.1.1.Borc¢lar Kanunu’na gore Hata

18 sayili eski Bor¢lar Kanunu’nda ‘Rizadaki Fesat’ olarak ifade edilen ‘hata’
kavrami; 6098 sayili yeni Borglar Kanunu'nda ‘irade Bozukluklari’ seklinde
diizenlenmistir. Eski kanunda ‘hata’ olarak isimlendirilen kavram yeni kanunda
‘yanilma’ olarak ifade edilmistir.

Borglar Kanunu hata hakkinda; bilingli olmadan yapilan yanlis veya eksiklik
durumu seklinde dar bir tanimlama yapmistir. (Giiveng, 2009: 20).

Diger bir agidan bakacak olursak bilgisizligin de dahil oldugu hata durumuna
genis anlamda hata diyoruz. (Eren, Bor¢lar Hukuku Genel Hiikiimler, 2003: 457).

Yargitay; (Yargitay 1. HD 13.10.1998 t., 1998/8883 E., 1998/10883 K.)
kararinda hatayz; ‘i¢ irade ile aciklanan irade arasinda bilmeyerek yapilan uyumsuzluk’
seklinde ifade etmistir.

Hukuk literatiirtinde daha ¢ok kullandigimiz ‘hata’ teriminin yerine ‘yanilma’
ifadesinin kullaniliyor olmasinin dogru bir karar oldugu sdylenemez. (Bati, 2021: 69).

6098 sayili Borglar Kanunu’nda yanilma konusu madde 30-35 arasinda ifade
edilmistir. Borglar Kanunu m.30’a goére yanilma; ‘sozlesme kurulurken esash
yanilmaya diigen taraf, sézlesme ile bagl olmaz.” seklinde ifade edilmistir. Yanilma
iki sekilde meydana gelebilir. Birinci durumda kisi istemedigi halde irade beyam
gercek arzusuna aykirilik tagiyabilir ve gercek i¢ iradesine uygun olmayan bir tarzda
sOzlesmeyi yapmis olabilir. (Remzi ve Aydin, 2011: 98). Bu duruma agiklamada
yanilma (beyan hatas1) diyoruz.

Ikinci durumda ise iradenin meydana gelmesinde etkili olan bir durumda
diisiincenin fiili duruma benzer olmamasidir. Bu duruma ise saikte yanilma diyoruz.
Borglar Kanunu madde 32’e gore; ‘saikte yanilma, esashi yanilma sayilmaz’. Bundan
dolay1 s6zlesmenin gecerliligine tesir etmez.

3.1.2.Tiirk Ceza Kanunu’na gore Hata

Tiirk Ceza Kanunu’nda ‘hata’; kusurlulugu etkileyen hata ve kasti ortadan

kaldiran hata seklinde yer almaktadir. 5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu m.30/1’°de ‘Hata’
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kavrami; ‘Fiilin icrasi sirasinda sugun kanuni tanimindaki maddi unsurlar1 bilmeyen
bir kimse, kasten hareket etmis olmaz. Bu hata dolayisiyla taksirli sorumluluk hali
saklidir.” seklinde diizenlenmistir.

Hata konusu ceza hukuku acisindan en zor basliklardan biridir. Sug teorisinin
biitiiniine egemen olmadan hataya iliskin &rgii kurulamaz. (Diilger, Ozkan, ve Bakdur,
2021: 228).

Hata; yanlis, yanlislik manasina gelir. Ampirik bakisa gore, dis diinyaya dair
bir seyi, mevcut halinden baska tanimak veya mevcut halini yanlis kavramaktir.
(Sarigiil, 2019: 665).

Kast, tipik maddi fiilin hukuka aykiriliginin biliniyor olmas1 degil, gercekten
bu fiilin bilinmesi ve istenmesi oldugu icin, hata su¢u meydana getiren fiilde veya
hukuka aykirilikta kastin meydana gelmesine engel olacak veya olmayacaktir.
(Toroslu ve Toroslu, Ceza Hukuku Genel Kisim, 2019: 255).

3.1.3.Vergi Usul Kanununa Gore Hata

Vergi Usul Kanunu m.116’ya gore hata: ‘vergiye miiteallik hesaplarda veya
vergilendirmede yapilan hatalar yiiziinden haksiz yere fazla veya eksik vergi istenmesi
veya alinmasidir.” seklinde ifade edilmistir. Kanunun lafzindan anlasiliyor ki vergi
hatasi; tarhiyat agamasinda veya tahsilat asamasinda meydana gelebilmektedir.

Mevzuata gore bir hatanin vergi hatasi seklinde kabul edilebilmesi i¢in Vergi
Usul Kanunu 116, 117 ve 118’inci maddelerinde yer alan hususlara kati bir sekilde
uygun olmasi gerekir. (Binis, 2012: 488).

Vergi hatalarinin barisgil olarak ¢oziilebilmesine imkan saglayan ve sadece
VUK 116,117 ve 118. maddeleri i¢in uygulanabilen bir yontem olan diizeltme;
vergilendirme islemlerindeki hatalarin ve sakatliklarin yargi yoluna gidilmeden idari
asamada c¢oziildiigii bir yontemdir. Diizeltme islemi iki sekilde yapilir: birinci
yontemde Vergi dairesi re ’sen islem tahsis eder. Ikinci yontem de ise miikellefin
kendisinin bagvurusu iizerine yapilir. Miikellef hatali bir matrah vermesi durumunda
diizeltme talebinde bulunabilir.

Vergi Usul Kanunu’nda 116 ila 126’nc1 maddeler arasinda tanimlanan ‘hata’

kavrami iki sekilde karsimiza ¢ikmaktadir: Hesap hatasi ve Vergilendirme hatasi.
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3.1.3.1.Hesap Hatas1

Vergi Usul Kanunu m.117°de diizenlenen hesap hatasi ii¢ baglik altinda ifade
edilmistir: Matrah hatalari, vergi miktarinda hatalar ve verginin miikerrer olmasi.

VUK m.117°e gore matrah hatasi; ‘vergilendirme ile ilgili beyanname,
tahakkuk fisi, ihbarname, tekalif cetveli ve kararlarda matraha ait rakamlarin veya
indirimlerin eksik veya fazla gosterilmis veya hesaplanmis olmasidir.” seklinde ifade
edilmistir. Bu hata tiirii daha ¢ok matematik hatalarindan meydana gelmektedir.

VUK m.117’ gore vergi miktarinda hata; ‘vergi nispet ve tarifelerinin yanlis
uygulanmasi, mahsuplarin yapilmamig veya yanlis yapilmis olmasi...” seklinde tarif
edilmistir. Ornek olarak gelir vergisi oranlarmin yanlis uygulanmasini gosterebiliriz.

VUK 117°e gore verginin mikerrer olmasi; ‘aym vergi kanununun
uygulanmasinda belli bir vergilendirme donemi i¢in ayni1 matrah {izerinden bir defadan
fazla vergi istenmesi veya alinmasidir.” seklinde ifade edilmistir. Buradaki hata tiirii
sadece miikellef aleyhine yapilabilir. Bu 6zelligi verginin miikerrer olmasi hata tiirtinii
diger hata tiirlerinden ayirir. Ciinkii matrah hatas1 ve vergi miktarinda hatada, yapilan
hata miikellefin lehine olabilecek sekilde yapilabilir.

3.1.3.2.Vergilendirme Hatasi

VUK ‘un 118.maddesinde tanimlanan vergilendirme hatasi dort baslik altinda
diizenlenmigtir: 1.Miikellefin sahsinda hata, 2.Miikellefiyette hata, 3.Mevzuda hata,
4.Vergilendirme ve muafiyet doneminde hata.

VUK m.118/1’de miikellefin sahsinda hata; ‘bir verginin asil bor¢lusu yerine
baska bir kisiden istenmesi veya alinmasidir.” seklinde ifade edilmistir. Burada ortaya
cikan hata isimlerin karistirilmasi veya yanlis yazilmasi gibi sebeplerden dolay1 ortaya
cikmaktadir.

VUK m.118/2’de miikellefiyette hata; ‘acik olarak vergiye tabi olmayan veya
vergiden muaf bulunan kimselerden vergi istenmesi veya alinmasidir.” seklinde ifade
edilmistir. Madde metninden de anlagilacag lizere vergi miikellefi olmamas1 gereken
veya muaf tutulan birine kars1 vergi salinmasi durumunda ortaya ¢ikan hata tiirii olarak
ifade edebiliriz.

VUK m.118/3’te mevzuda hata; ‘agik olarak vergi mevzuuna girmeyen veya
vergiden miistesna bulunan gelir, servet, madde, kiymet, evrak ve islemler iizerinden

vergi istenmesi veya alinmasidir.’ seklinde ifade edilmistir. Buradaki durum ise
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miikellefin sahsinda degil bilakis vergilendirmeye tabi tutulacak maddi unsur tizerinde
meydan gelen hatadir.

VUK m.118/4’te vergilendirme ve muafiyet doneminde hata; ‘aranan verginin
ilgili bulundugu vergilendirme doneminin yanlis gosterilmis veya siire itibariyle eksik
veya fazla hesaplanmis olmasidir.” olarak tarif edilmistir. Ornek olarak 2021 yilinda
elde edilen gelirin 2020 yilina ait gelirlerle vergilendirilmesini gosterebiliriz.

Amerika Birlesik Devletleri Menkul Kiymetler Borsasi’'ndan elde edilen
verilere gore; 2004 y1l1 ve evveliyatina ait finansal tablolardaki hatalarin belirlenmesi
neticesinde briit kar 8.000.000 $ azalirken; satis, genel ve idari harcamalar 1.500.000
$ artmus; 6z kaynak gelirleri 400.000 $ azalmis; gelir vergisi harcamalar1 11.700.000
$ artmis ve sonug olarak da vergi dncesi kar 9.900.000 $ azalirken net gelir 1.900.000
$ artmistir. Ozetle vergi kaynakli hatalar mali tablolarmn da hatali olmasina ve nihayet
isletmelerin net karlarinda sapmalara neden olmaktadir. Bu tip hatalar ortaya
¢ikartildiktan sonra muhasebe kayitlarinin diizenlenmesi gerekmektedir. (Binis, 2012:
493).

Sonug olarak vergi hatalar1 sonucunda miikellefler diizeltme yolu ile olusan
hatalar1 ortadan kaldirabilmektedir. Hatanin diizeltilmesinin dogal sonucu olarak
miikellefler muhasebe kayitlarin1 da diizeltmek durumundadir. Eski duruma gore
yapilan islemlerin diizeltme yolu ile yapilandirilmasi sonucunda ortaya ¢ikan yeni
verilere gére muhasebe kayitlarinin da uyumlu olmasi gerekmektedir.

3.1.2.Hile Kavrammin Tiirk Hukuk Sistemindeki Yeri

3.1.2.1.Bor¢lar Kanunu’na Gore Hile

818 sayili Eski Borclar Kanunu’nun m.28’de; ‘diger tarafin hilesiyle akit
icrasina mecbur olan tarafin hatasi esasli olmasa bile, o akit ile ilzam olunmaz.’
seklinde tanimlanan hile kavrami; 6098 sayili Tiirk Bor¢lar Kanunu’nda ‘aldatma’
olarak ifade edilmistir. 6098 sayili Tiirk Borglar Kanunu’nun m.36’da Aldatma;
‘taraflardan biri, digerinin aldatmasi sonucu bir s6zlesme yapmigsa, yanilmasi esaslt
olmasa bile, sézlesmeyle bagl degildir.” seklinde ifade edilmistir. Her iki kanunu
inceledigimiz zaman ‘hile’ kavraminin igerik olarak degistirilmedigini, sadece dilde
ve anlatimda sadelestirilmeye gidilerek daha anlagilir olmasi amaglandigini
gormekteyiz.

Hile, Borg¢lar Kanunu ile bir¢ok kanunda yer alan; ama tanim olarak bir

birlikteligin olmadig1 bir kavram olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Tiirk Bor¢lar Kanunu
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hilenin meydana gelmesi i¢in taraflardan birinin diger tarafi saikte kasith olarak
yaniltmasini sart kosmustur.

Tiirk Borglar Kanunu’na gore hile (Aldatma)’nin sartlar1 sunlardir:

-Taraflardan biri sézlesme yapma konusunda aldatilmis olmalidir, yani diger
tarafin hareketi ile hataya diigtiriilmiis olmalidir.

-Aldatma kast1 bulunmalidir.

-S6zlesme, aldatma kastinin sonucunda yapilmalidir.

Hile’nin taniminda da ifade ettigimiz iizere; hileyi yapan taraf iki sekilde
hareket etmektedir: ilk durumda hileyi yapan taraf karsi tarafta bilerek yanls bir irade
olusturmaktadir. (Aktif hile) ikinci durumda ise hileyi yapan taraf sessiz kalarak
mevcut yanlishigin devam etmesini saglamaktadir. (Pasif hile) (Remzi ve Aydin, 2011:
106).

Sozlesmenin taraflarinca yapilabilen hile, yine sézlesmeye taraf olmayan
kisiler tarafindan da yapilabilir. S6zlesmeye taraf olmayan kisilerin yapmis oldugu hile
prensip gereg8i sozlesmeye tesir etmemektedir. Ancak hileyi gerceklestiren iigiincii
tarafin yapmis oldugu fiili taraflardan biri biliyorsa veya bilmesi gerekiyorsa sozlesme
bu durumdan etkilenir. (Ercoskun Senol, 2013: 83).

So6zlesmenin; tiglincii tarafin gerceklestirdigi hile neticesinde meydana gelmis
olmast halinde, hileyle soézlesmeye taraf olan kisi olusan zararmi; haksiz fiil
cercevesinde hileyi yapan tiglincii kisiden tazminini isteyebilir.

TBK m.39’a gore; hile(aldatma) durumunda akitin tarafi olan ve hileye maruz
kalan taraf hilenin 6grenilmesinden itibaren 1 yil igerisinde bozucu yenilik doguran
bir hak olan iptal etme hakkini kullanarak sdzlesmeden dénebilmektedir. iptal
hakkinin kullanilmasi ile s6zlesme bastan itibaren sona ermis olacaktir. Buradaki 1
yillik siire hak diisiiriicii nitelige sahip olup; dosyaya bakan hakim yargilama
asamasinda bu hususu taraflarin talebini beklemeksizin re ‘sen gz Oniinde
bulundurmasi gerekmektedir.

Keza kanunun ayn1 maddesinde aldatilan taraf s6zlesmeyi kabul etmis olsa bile
tazminat hakkinin devam ettigi yer almaktadir. Yine 1 yillik iptal hakkinin bulundugu
stire i¢erisinde ya da siiresini gegirerek sozlesmeyi dolayli yoldan kabul etmis olsa bile

aldatilan tarafin tazminat hakki devam eder. (Reisoglu, 2000: 107).
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3.1.2.2. Tiirk Ceza Kanunu’na Goére Hile

Hile, Tiirk Ceza Kanunu kapsaminda bir¢ok sucun unsurunu veya nitelikli
halini meydana getirir. Ornegin TCK m.157 dolandiricilik, m.161 hileli iflas, m.235
ve m.236 ihaleye ve edimin ifasina fesat karistirma suglarinda hile ya sugun unsuru
olarak ya da nitelikli hali olarak karsimiza c¢ikmaktadir. 765 sayili Tiirk Ceza
Kanunu’nu déneminde oldugu gibi mevcut 5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu’nda da
hilenin tanim1 ve kapsami konusunda goriis birligi saglanamamustir.

TCK’nun genel hiikiimler kisminda hile ilgili bir agiklama yer almamakla
beraber sug tiplerinin bulundugu 6zel hiikiimler bagligi altinda sugun islenmesinde
hileye bagvurulan sug tipleri mevcuttur. Bu sug tiplerine TCK m.157’de ifade edilen
Dolandiricilik sugu ve TCK m.161°de yer alan Hileli Iflas sugunu 6rnek gsterebiliriz.

Tirk Ceza Hukuku doktrininde hilenin tanimi ile ilgili goriis birligi
bulunmamaktadir. Bu durum, hangi fiillerin hile sugunu meydana getirecegi
hususunda degisik fikirleri ortaya ¢ikarmaktadir. (Mavis, 2015: 606).

Muhasebe hilesi kagakgilik sugu kapsaminda diizenlenmektedir. Bu yoniiyle
vergi hukuku acisindan dolandiricilik suguna benzemektedir. Dolayisiyla sug
unsurlarinin olusabilmesi i¢in muhasebe teknikleri kullanilarak aldatici nitelikte
islemler ve fiillerle vergi kagirmanin kasten gergeklestirilmesi gerekir. (Saban, 2006:
59).

TCK m.161°de ifade edilen Hileli Iflas sugu; ‘‘malvarligmi eksiltmeye yonelik
hileli tasarruflarda bulunun kisi, bu tasarruflardan 6nce veya sonra iflasa karar verilmis
olmasi halinde....”” seklinde ifade edilmistir. Madde metninden anlasilacagi iizere
fiilin malvarligini eksiltmeye yonelik olmasi gerekir. Se¢imlik hareketli bir su¢ olan
hileli iflasin meydana gelmesi i¢in kanunda yer alan dort ayr1 durumdan herhangi
birinin mevcudiyetini aranmigtir: TCK m.161/1/a’da; ‘‘Alacaklilarin alacaklarinin
teminat1 mahiyetinde olan mallarin kagirilmasi, gizlenmesi veya degerinin azalmasina
neden olunmasi”’ , TCK m.161/1/b’de; ‘‘Malvarligimi kagirmaya yonelik
tasarruflarinin ortaya ¢ikmasimi onlemek icin ticari defter, kayit veya belgelerin
gizlenmesi veya yok edilmesi’’ , TCK m.161/1/c’de; ‘‘Gergekte bir alacak ve borg
iligkisi olmadig1 halde, sanki boyle bir iliski mevcutmus gibi, borglarin artmasina
neden olacak sekilde belge diizenlenmesi’’ , TCK m.161/1/d’de ise ‘‘Gergege aykiri
muhasebe kayitlariyla veya sahte bilanco tanzimiyle aktifin oldugundan az

gosterilmesi’’ olarak ifade edilen durumlardan herhangi birinin mevcut fiilde yer
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almas1 durumunda fiilin hileli iflas olarak degerlendirilmesi gerektigi belirtilmistir.
Dikkat edilecek olursa TCK m.161/1/a-b-c-d bentlerinde yer alan durumlar aslinda
muhasebe hata ve hilesi olarak degerlendirebilecegimiz basliklar olarak karsimiza
cikmaktadir.

TCK m.157’de yer alan Dolandiricilik sugu; ‘‘Hileli davranislarla bir kimseyi
aldatip, onun veya baskasinin zararia olarak, kendisine veya baskasina bir yarar
saglayan kisiye...... >’ seklinde ifade edilmistir. Madde metninden de anlasilacagi
tizere hangi davraniglarin  hileli davranislar oldugu ile ilgili bir netlik
bulunmamaktadir.

TCK m.157’de yer alan Dolandiricilik sugunun meydana gelmesi i¢in failin
birden ¢ok eylemi yapmasi zorunludur. Bu eylemlerden birincisini aldatict 6zellige
sahip eylemler barindiran ‘‘hile’” meydana getirmektedir. Aldatici 6zellige sahip
eylemler vasitasiyla, sahislarin birbirleriyle olan iliskilerinde mevcut bulunmasi
gereken 1iyi niyet ve giiven duygusuna zarar verilerek sahislarin irade Ozgiirliikkleri
bozulmakta ve irade serbestisine tesir edilmektedir. Sonug¢ olarak hileli eylemler
neticesinde magdurun iradesi sakatlanmakta ve suclunun bu neticeden menfaat
kazanmasina ses ¢ikaramamaktadir. Bir fiilin hile olarak kabul edilebilmesi ig¢in
gercegin saklanmasi ya da bagka tiirlii ifade edilmesi gerekmektedir. (Sen, 2016).

3.1.2.3.Vergi Usul Kanunu’na Gore Hile

VUK m.359’da ‘Kagakgilik Suclar1 ve Cezalar1’ basligi altinda hile kavraminin
yer aldigin1 gérmekteyiz. VUK 359/a/1’e gore; ‘defter ve kayitlarda hesap ve
muhasebe hileleri yapanlar...” ve VUK 359/a/2’ye gore; ‘defter, kayit ve belgeleri
tahrif edenler veya gizleyenler veya muhteviyati itibariyle yaniltici belge
diizenleyenler veya bu belgeleri kullananlar.” seklinde ifade edilen fiilleri isleyenlerin
cezalandirilacag: belirtilmistir.

VUK muhasebe hileleri ile ilgili olarak hangi fiillerin bu kapsamda
degerlendirilmesi gerektigi ile ilgili olarak net bir agiklama yapmamistir. Bu durum
ceza yargilamasi agisindan sorun teskil etmektedir.

Kanun hazirlanirken hesap ve muhasebe hilesi olabilecek fiillerin dnceden
sayllmasinin imkansiz olmasindan dolay1r ve tek tek belirtmenin kanunda bosluk
yaratabileceginden bahisle madde metninde hesap ve muhasebe hilesi olabilecek

durumlar agik bir sekilde yazilmamistir. (Mutluer, 1979: 167).
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Doktrine gore ¢cogunlukla genel kabul gormiis ulusal muhasebe standartlarina
aykir1 fiiller hile kapsaminda degerlendirilirken; VUK ise hilenin olugsmasini igin
vergisel acidan kaybin meydana gelmesini aramistir. Bu durum ceza hukukunun temel
ilkelerinden olan kanunilik ilkesine gereken 6nemin verilmedigi anlamin tasir. Ozetle
sucun kanunilik ilkesi geregince muhasebe hilesi sug teskil ediyorsa, fiili agiklayan
hukuk kaidelerinin siiphe olusturmayacak sekilde agik ve segik olmasi gerekir. (Ozel,
2011).

Bir eylemin muhasebe hilesi olarak degerlendirilebilmesi i¢in, eylemin kasten
ve vergi ztyal amactyla yapildiginin tespit edilmesi gerekir. Muhasebe hilesi ve bagka
vergi suglariin olugmasi i¢in vergi ztyainin bulunmasi mecburiyeti aranmasa da vergi
ztyal olusturma maksadi ve yeteneginin bulunmasi gerekir. Diger tiirlii vergi ziyai
olusturma imkani ve maksadi olmayan biitiin hata ve hilelerin vergi sucunu
olusturdugu var sayilir. (Giinday, 2012: 21).

VUK m.359’a binaen yapilan tebliglerde sahte ve muhteviyati itibariyle
yaniltict1 belgenin ne olduguna dair tamimlamalar yapilirken; muhasebe hilesini
olusturan eylemlerin tanimlanmasina yer verilmemistir. (Benli, 2011: 122).

Sonug olarak VUK m.359°da ifade edilen muhasebe hilesinin diizenlenme
amaci vergi kaybmin onlenmesidir. VUK 359’uncu madde kapsaminda muhasebe
hilesi kavram olarak tanimlanmamistir. Aslinda VUK 359 kapsaminda olan biitiin
suclar muhasebe hilesi olarak degerlendirilir. Kanun koyucu net bir sekilde muhasebe
hilesinin tanimma yer vermeme sebebi gelisen teknoloji ile hile yollarinin
artabilecegini, bu sebeple net bir tanimlama yaparak hile kavraminin alanini daraltmak
istememesi seklinde yorumlanabilir.

3.2.KAST KAVRAMI

TCK m.21/1’e gore kast; ‘‘Sugun olugmasi kastin varligina baghdir. Kast,
sucun kanuni tanimindaki unsurlarin bilerek ve istenerek gergeklestirilmesidir.”’
seklinde ifade edilmistir. Tanimdan da anlasilacag: iizere kasten hareket etmek icin
yapilan fiilin bilerek ve istenerek yapilmasi gerekmektedir. TCK m.30/1°de; *‘fiilin
icrasi sirasinda sugun kanuni tantmindaki maddi unsurlar1 bilmeyen bir kimse kasten
hareket etmis olmaz.’’ denilerek kastin bilme unsurunun Onemi bir kez daha
belirtilmistir.

Roma Hukuku’ndaki gelismelere kadar ceza hukuku acisindan bir sonuca

sebep olmak ceza sorumlulugu bakimindan kafiydi. Kavramsal olarak ‘‘Bilmek ve
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istemek’’ bu bakimdan herhangi bir ehemmiyet arz etmiyordu. Sonuca neden olmak
““bilme ve isteme’’ bakimindan bir isaret addediliyordu. Giinlimiiz ceza hukukundaki
kast, Roma hukukundan gelmektedir. (Apaydin, 2008, s. 51)

Modern Tiirk 6gretisinde, kastt kusur kapsaminda degerlendirenler oldugu
gibi, haksizlik kapsaminda degerlendiren de vardir. Keza Alman hukukundaki gibi
kastin hem kusur hem de haksizlik kapsaminda ¢ifte fonksiyonu bulundugunu kabul
edenler de bulunmaktadir. TCK m.21, m.30 ve m.40’n incelenmesi, sugun yapisal
olarak yerini saptamak ac¢isindan yararli olacaktir. TCK m.21 sugun meydana gelmesi
icin kastin mevcudiyetini istemistir. TCK m.30/1°de ise sugun kanuni agiklamasindaki
hususlarin bilinmemesi halinde, kasitli bir sugun mevcudiyetinin olusmayacagini ifade
etmistir. TCK m.40’ta ise istirak i¢in zorunlu eylemin kasten ve hukuka aykir1 olacak
sekilde islenmesi hususu yer almaktadir. (Tung, 2020: 124-125).

Kast; tanim olarak genel hiikiimlerde yer almaktadir. Bu yoniiyle Tiirk Ceza
Kanunu’nda yer alan su¢ tanimlarinda yer almasa bile sucun ortaya ¢ikmasi igin
zorunlu olarak bulunmasi gerekir. (Zafer, 2013: 239).

Kanun koyucu, suglari diizenledigi her 6zel maddede kasttan ayrica bahsetmek
yerine, genel bir hiikiim koyarak (TCK 21.madde) suglarin esas olarak kastla
islenebilecegini ifade etmek istemistir. (Parlar ve Hatipoglu, 2010: 279).

Kasten islenen suglar cezalandirilir ve su¢ tanimlamalarinda ayrica kast
ifadesinin ge¢mesine gerek yoktur. Ama su¢ tanimlamalarinda kast ifadesinin yer
almasi o sugun taksirli bir sekilde de islenebildigi anlam tasir.

Kast ve taksir suglarin manevi unsurlarini olusturur. Asil olan kast iken istisna
taksirdir. Yani kanunda aksi ifade edilmedikge biitiin suclar kasten islenebilir. (Yasar,
Gokcan ve Artug, 2010: 396)

Kastin muhtevasi; sug tipinin objektif yoniini meydana getiren mevcut,
meydana gelmekte olan veya ileride olabilecek deskriptif veya normatif 6zelliklere
haiz faktorleri de igerir. Kastin kapsamindaki faktorler, sugun kanuni tanimindaki
haksizligin biitiin faktorleridir. Bu faktorler fiil veya fiilin islenis sekli, netice, failin
0zgii niteligi, magdura 6zgii vasiflari igerir. (Tung, 2020: 130).

Diinya iizerinde bir¢ok ceza kanununda 6zellikle kast ve kastla alakali taksir
ve benzer ifadelerin agiklamasi yapilmamis, bu husus Ogretiye ve uygulamaya
ayrilmustir. 765 sayili TCK’da mevcut kanunun aksine kastin tanim1 yapilmamis olup

sadece; m.45’te ‘‘ciirimde kastin bulunmamasi cezayr kaldirir’” ifadesi yer
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almaktadir. Benzer sekilde Alman Ceza Kanunu da kastin tanimini yapmamuistir.
(Gokpinar, 2008: 200).

Yabanci ceza kanunlarindan 6rnek verecek olursak 1998 tarihli Polonya Ceza
Kanunu 9/1. maddesinde kast; ‘‘eylemin bilerek ve istenerek gerceklestirilmesi veya
fiilin gerceklestirilmesi imkaninin éngoriilmesi ve kabullenilmesi halinde fiil kasten
islenmis sayilir.”” seklinde tanimlanmistir. 1996 Rus Ceza Kanunu’nun 25.maddesinde
kast; ‘fail hareketinin toplum bakimindan tehlikeliligini anlamis, toplum bakimindan
tehlikeli sonuclarin gerceklesebilecegi imkanin1 Ongdérmiis ve gergeklesmesini
istemigse dogrudan kast vardir. Fail, hareketinin toplum bakimindan tehlikeliligini,
tehlikeli sonuglarin gergeklesme imkanini 6ngdérmiis ve bu sonuglari istemisse,
bununla beraber bilingli bir sekilde kabul etmisse veya onlara kayitsiz kalmigsa eylemi
dolayistyla kasitla islemis olur.” seklinde tanimlanmistir. (Yasar, Gokcan ve Artugc,
2010: 396).

Fiilin genelini degerlendiren unsurun fiili olgulara ve hukuka aykiriliga iliskin
olmak iizere iki kismi vardir. Kast da sadece fiili olgulara iligkin kismi1 kapsamalidir.
(Tung, 2020: 132).

Kast biitiin su¢larda ayn1 goriiniime sahip degildir. Kural olarak sugu olusturan
bir fiil bir insan davranisindan ve bundan kaynaklanan sonugctan, yani dis diinyadaki
degisiklikten ibaret olduguna gore, kast sadece davranisin degil sonucun da istenmis
oldugunu gosterir. Diger bir ifadeyle failin iradesi hem davranigin gergeklestirilmesine
hem de sonucun gerc¢eklestirilmesine yonelmis olmalidir. Yani sonug gerceklestirilen
davranigin sonucu olarak istenmelidir. Fakat pek ¢ok sugun sonucu yoktur. Bunlar
sadece bir hareketten veya ihmalden olusur. Kanun koyucu bu hareket veya ithmalde
bir zarar veya tehlike ongordiigiinden bunlar1 tek baslarina yasaklamistir. Bu gibi
durumlarda kastin varligr i¢in sonucun Ongoriilmesi ve istenmesi gerekli kabul
edilmez. Ciinkli sonu¢ yoktur. Burada failin, sugu olusturan hareketi veya ihmali
istemis olmasi gerekir ve yeterlidir. (Toroslu ve Toroslu, Ceza Hukuku Genel Kisim,
2019: 215-216).

Tiirk Ceza Kanunu tasavvur teorisi ve irade teorilerini birlestirerek kasti karma

teori seklinde tanimlamistir. (Tung, 2020: 126).
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3.2.1.Kastin Unsurlar

3.2.1.1.Kastin Unsurlarimi A¢iklayan Teoriler

“Tasavvur’ ve ‘‘irade’’ teorileri 19.yy. ve 20.yy. ilk dénemlerinde yogun
tartismalarin odagi olmuslardir. Giiniimiizde ise bu tartigmalarin yerini ‘‘biling ve
irade’’ teorisi almistir. Bu iki teori doneminin ortak noktasi kasti ruhi bir faaliyete gore
aciklamalari iken faaliyet alanlar1 bakimindan farkliliklar1 vardir. (Parlar ve Hatipoglu,
2010: 280).

Asagida yukarida bahsettigimiz teorileri sirasiyla inceleyecegiz:

3.2.1.1.1.Tasavvur Teorisi

Kast i¢in sonucun tasavvur edilmesi yeterli olan bu teoride, kastin boyutu
genisletilmis ve kast fikren ifade edilmeye calisilmistir. Neticenin tasavvur edilmesi
ve neticenin meydan gelmesi bilinciyle istenerek yapilan hareket kast i¢in yeterlidir.
Ayrica neticenin istenmesi veya neticenin meydana gelmesi hedefiyle hareketin
yapilmasi sartt aranmaz. Tasavvur teorisi; kasti anlam yoniinden taksir aleyhine
genisletmesi sebebiyle elestirilmistir. (Parlar ve Hatipoglu, 2010: 280)

Tasavvur teorisini savunan yazarlara gore failin neticeyi dngdrmesi halinde
fiillinde kast oldugu kabul edilir. Bu durumda bu teoriye gore kast icin esas olan
fikirdir. Neticenin istenmis olmasi zorunlu degildir. Neticeyi diisiinmek yeterli olmali
ve neticenin fiilden istenmesine gerek yoktur. (Apayadin, 2008: 55).

Tasavvur teorisine gore; kanun agisindan neticenin istenmemis olmasina
ragmen, neticenin gergeklesecegini dngdrmek sugun kasten islenmesi igin yeterli
goriilmelidir. (Yasar, Gokcan ve Artug, 2010: 396).

Tasavvur teorisinin savunucular1 kasti, tasavvurdan ibaret saymaktadir.
Sonucun tasavvur edilmesi, kastin olugmasi icin yeterlidir; ayrica sonucun irade
edilmesi (istenmesi) gerekli degildir. Clinkii sadece hareket iradenin konusu olabilir.
Irade, sinirlerin harekete gegerek viicudun hareketi meydana getirmesiyle sona erer.
Fiziki faaliyetin neticeleri iradenin konusu olamaz. Gergekten hareketin istek
dogrultusunda yonlendirilmesi miimkiin iken, neticenin istek dogrultusunda
sekillendirilmesi miimkiin degildir. Fail neticeyi istemis olabilir ama neticenin onun
istegine uygun sekilde, yer ve zamanda gergeklesmesi her zaman miimkiin
olmayabilir. Neticenin ortaya ¢ikmasi failin disindaki tesadiiflere baglidir. Bu agidan

neticenin iradi olmadig: diisiiniilebilir. (Zafer, 2013: 239).

61



Bu teoriden yana olanlara gore kast, tipe uygun hareketin 6nceden tasavvur ve
idrak edilmesinden ibarettir; kastin olusmasi i¢in sonucun istenmesi ve bunun
gerceklesmesi icin hareket edilmis olmasi gereksizdir. (Donmezer & Erman, 1999, s.
210)

3.2.1.1.2.irade Teorisi

Irade teorisine gore; eger ki failin iradesi belirli bir sonug ortaya ¢ikarmaya
yonelmisse kastin oldugunu sdyleyebiliriz. Sadece neticenin tasavvur edilmesi halinde
kastin oldugunu sdyleyemeyiz. (Apayadin, 2008: 56).

Irade teorisi savunuculari; kanundaki sonucun istenilmis olmasini kastin varlig
bakimindan zorunlu goérdiiklerinden, hareketin yol agtig1 sonug istenilmedigi takdirde,
mutlak bicimde gerceklesecegi Ongoriilse dahi kastin olusmadigi goriisiindedirler.
(Yasar, Gokcan ve Artug, 2010: 397).

Kast1 iradeye doniistiiren irade teorisi, failin sonucu tasavvur etmis olmasini
kastin varlig1 i¢in yeterli gormemektedir. Failin ayrica sonucu irade etmis, yani istemis
olmasi gerekir. Kast ile taksiri ayiran sey ise ‘‘isteme’’ dir. (Parlar ve Hatipoglu, 2010:
280).

Bu teorinin savunucularina gore hareket, bir amacin vasitasidir. Kastin esasi,
sadece hareketin iradi olmasi degil, ayn1 zamanda neticenin de iradi olmasi,
istenmesidir. Soyut olarak kisinin hareketinden dogacak neticeyi 6ngdérmiis olmas1 da
o neticeyi istedigi anlamina gelmez. Irade teorisi kast1 irade (isteme) unsurunu 6n
plana c¢ikartarak tanimlamakta ve bilmeyi (tasavvuru) irade unsurundan 6nce meydana
gelmesine ragmen kastin bir unsuru olarak kabul etmemektedir. (Zafer, 2013: 240).

Sonug olarak irade teorisi; iradenin neleri kapsayacagi, kapsama alaninin ne
olacagini tek basina c¢oziimleyememektedir. Bunun sonucunda kastin kapsamini
daraltmaktadir. Ciinkii tek basma irade teorisi ile kast aciklandiginda, sézgelimi
annesinin hayat sigortasi parasini almak i¢in bindigi ucaga bomba koyan kiside, ugagin
diismesi ile 6len diger kisilerin 6liimii yoniinden kast bulunmadigi gibi bir neticeye
ulasiriz. (Apaydin, 2008, s. 58)

3.2.1.1.3.Biling ve irade Teorisi

Kismen karma nitelikteki bu teoriye gore tasavvur ile beraber iradeye de ihtiyag
vardir. Neticenin yalniz tasavvur edilmis olmasi neticeden kasitl sorumlulugu
gerektirmez, belirli bir yonde oldugu bir hareketle anlasilan iradeye de ihtiyag¢ vardir.

Kast, ancak ‘bilingli irade’ seklinde kabul edilebilir. Bu teoriye gore, bilingli bir
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tasavvur (fikri unsur) ve bunu gerceklestirmeye yonelik irade (iradi unsur) kastin iki
temel unsurudur. (Parlar ve Hatipoglu, 2010: 281).

Karma goriis olarak nitelendirilen ve Tiirk Hukuk Doktrininde de kabul géren
biling ve irade teorisi ise kastin varligini; 6ngérme ve isteme unsurlarinin birlikte
bulunmasi kosuluna baglamaktadir. 765 sayili eski TCK zamaninda verdigi kararlarda
Yargitay’in da kast kavramini biling ve irade teorisi ¢ercevesinde agiklamistir. (Yasar,
Gokcan ve Artug, 2010: 397).

Tasavvur ve irade teorilerini birlestiren karma teoriye gore, tasavvur ve iradeyi
acikca kastin unsurlar1 olarak kabul eden teoridir. Karma teori kastin kapsamini
daraltmaktadir. (Zafer, 2013: 240).

Kast i¢in basit bir tasavvur yeterli degildir. Bilingli bir tasavvur ‘‘muhayyile’’
ile yetinmeyen bir tasavvur zaruridir. Bilingli bir tasavvur (fikri) unsur ve bunu
gerceklestirmeye yonelik irade (iradi unsur) kastin iki unsurudur. iradesiz biling
hareketsizdir, bilingsiz iradenin ise yonii yoktur. Kast ancak, ‘‘bilingli irade’’ seklinde
kabul edilebilir. Bilinmeyeni isteyen irade mevcut degildir. (Apayadin, 2008: 58).

3.2.1.1.4.Degerlendirme

Yukaridaki agiklamalar dogrultusunda, kastin igerigi hakkinda tasavvur ve
irade teorilerinin tek basina yeterli olmadigi kanaatindeyim. Ciinkii tasavvur teorisini
benimsersek kastin kapsami taksirin aleyhine olacak sekilde genisleyecek; irade
teorisini benimsersek kastin kapsami daralacaktir. Sonu¢ olarak 5237 sayilt TCK
21.maddesinde ifade edildigi iizere kastin olusabilmesi i¢in ‘bilme ve isteme’
unsurlarinin bir arada bulunmasi gerekmektedir. Yani 5237 sayili TCK kasti; tasavvur
(6ngdérme) ve irade (isteme) unsurlari ile bir arada degerlendirdigini, sonug olarak
biling ve irade teorisini kabul ettigi kanaatindeyim.

3.2.1.2.Bilme Unsuru

Kast igerik olarak aslinda isteme unsurunun ozelliklerini tasisa da sadece
isteme unsurundan ibaret degildir. Fiilin tasavvur edilmesi, yani suctan once failin
olay1 zihninde olusturmasi gerekir. Aslinda bilme unsuru ile anlatilmak istenen husus
budur ve isteme unsurundan once gelir. (Toroslu ve Toroslu, Ceza Hukuku Genel
Kisim, 2019: 220).

Isteme unsurundan &nce gelen bilme unsuru suc¢ taniminda yer alan biitiin
unsurlarina ihtiva etmelidir. Bilme unsuru kapsam olarak isteme unsurundan daha

genistir. (Zafer, 2013: 242).
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Bilme, failin iradesiyle yaptig1 hareketin ve ondan dogabilecek neticenin ne
oldugunu bilmesi, tanimasi, bu konuda bilingli davranmasidir. Failin bilmesi demek,
bilingli olmasi, yaptig1 hareketi ve ondan dogacak neticeyi dngérmesi demektir. Isteme
ise, failin bildigi, ongoérdiigii hareketi ve o hareketten dogan neticeyi arzulamasi, elde
etmeye yonelik irade gostermesidir. Bilme ile istemenin en dnemli farki, ilkinde
hareketi anlamaya yonelik bilingli davranis s6z konusu iken, digerinde bu andan
itibaren failde olusan arzu, istek giindeme gelmektedir. (Parlar ve Hatipoglu, 2010:
281).

Failin kasith olarak hareket etti§inin kabul edilmesi ig¢in, failin kastin
muhtevasinda mevcut olan unsurlar1 bilmesi yeterli olup; ayrica bir sug¢ isledigini
bilmesi gerekmez. Failin kasitli olarak hareket etmesi i¢in ne sugu biitiiniiyle anlamasi
ne de sug kalibin1 bilmesi gereklidir. Fail, su¢ kalibindaki fiili olgular1 es deger baska
kelime veya kavramlarla diisiinse bile bilme ger¢eklesmis kabul edilir. (Tung, 2020:
134).

Failin bilmesi, fiile iliskin olgular1 hukuksal ve toplumsal anlami itibariyla
bilmesi anlamindadir. Yoksa yasal olgulardan kastin ne oldugunu bilmek, kanun
koyucu tarafindan aranmamaktadir. Failden, kanunda kullanilan kavramlar
cercevesinde bir ‘bilme’ aranmamaktadir. Ornegin bir otomobilin tekerinin havasini
indiren kisi, ‘‘mala zarar verme sugunu’’ (TCK 151) islemedigini, ¢iinkii otomobile
bir zarar vermedigini savunabilir. Ama 6rnek olayda fail agisindan kast i¢in gerekli
olan ‘‘bilme’’nin mevcut oldugu gayet nettir. Zira fail, yapmis oldugu fiil ile aragtan
belirli bir siire istifade edilemeyecegini bilmektedir. Bu da hukuken ‘zarar verme”’
olarak anlagilmaktadir. Fail, olayin farkinda olmakla beraber; bunun ‘zarar’’ olmadigi
kanisindadir. Lakin bu tiir bir degerlendirme failin kastina etki etmez. (Hakeri, 2011:
188).

Fail mevzuattaki tanimda yer alan unsurlarin bir kismin1 bilmesine ragmen,
bilmedigi kisimla ilgili olarak unsurun vasfina gore sugun temel sekli veya nitelikli
haline iliskin manevi unsurun olmamasi1 durumu olabilir. (Yasar, Gokcan ve Artug,
2010: 398).

Fail, hangi hareketinin su¢ olup olmadigin1 dnceden bilmelidir. Fiili icrai veya
thmali sekilde yapmis olabilir. Fiili, bilerek ve 6nceden planlayarak icra etmelidir.
Hareketsiz kalarak ya da olumlu bir davranis yapmayarak neticenin meydana gelmesi

saglanmalidir. (Bakici, 2007: 279).
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Fail, sugla ilgili normda yer alan tiim unsurlar1 bilerek hareket ettiginde, kastin
bilme 6gesi ger¢eklesmektedir. Kanuni tarifte yer alan ve failin bilmesi gereken
unsurlar her sug tipine 6zgii farkliliklar icermekle birlikte, genel olarak; fail, magdur,
hareketin tiirii veya niteligi, hukuki ve maddi konu, netice vb. unsurlardir. (Yasar,
Gokcan ve Artug, 2010: 398).

Kast agisindan bilmenin kapsami 6nemli bir bagliktir. Bu kapsamda inceleme
yapilirken asagidaki durumlara gore ayrim yapilabilir: (Apaydin, 2008, s. 60)

1.0Oncelikle fail sugun tanmiminda ifade edilmis olan ve kendisi agisindan
belirtilmis vasiflar1 bilmelidir. Ornek olarak failin kamu gorevlisi olmasi durumu.
Ozgii su¢ olarak belirttigimiz sug tiplerinde fail veya faillerin bu tarz suglari
isleyebilmesi icin belirli bir vasfa sahip olmasi gerekir. Ornek olarak zimmet veya
rlisvet suclarinin meydana gelebilmesi i¢in failin kamu gorevlisi olma sart1 aranir.

2.Sug tipinde magdur ile ilgili belirtilmis olan nitelikler failce bilinmelidir. Bu
duruma 6rnek verecek olursak magdurun evli olmasi, memur olmasi, akraba olmasi,
15 yasmi doldurmamis olmasi, resit olmayan kisiye karsi islenmesi gibi durumlar
bazen agirlatict neden, bazen de cezasizlik nedeni, bazen de hafifletici neden olarak
goriilmektedir.

3. Fail gergeklestirdigi fiil ve bunun kanunda belirtilmis olan modalitesi ile
ilgili ozellikleri de bilmelidir. Diisiince ve 6ngérme yani bilme, sugun maddi
nitelikteki unsurlarina da iliskin olmalidir. Ozellikle sugun maddi konusu bu bilmenin
cercevesi icine girmelidir.

4.Sugun yasal taniminda yer almakla beraber, eylemin haksizlik i¢erigine etkili
olmayan, objektif veya bireysel cezasizlik nedeninin veya cezada indirim yapilmasini
gerektiren bireysel nedenlerin fail tarafindan bilinmesi sart degildir. Bu hususlar
bilmeden hareket eden failin kastla hareket ettigi kabul edilir.

5.Cezay1 arttiran nedenlerin fail tarafindan bilinmesinin gerekip gerekmedigi
konusunda ayrimlar yapmak gerekmektedir. Arttiran sebep, neticeye iliskin
bulunmakta ve sug¢ neticesi dolayisiyla artmakta ise, 5237 sayili TCK kapsaminda
neticesi sebebiyle agirlasmis su¢ s6z konusu oldugundan failin kastinin bu neticeyi de
kapsamasi aranmaz. Yani arttirici neden fiile bagh olarak gerceklesen netice ile ilgili
ise, bu neticenin gerceklesme durumunun fail tarafindan bilinmesi kastin varlig

bakimindan gerekli goriilmemektedir.
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6.Sugun tamamlanmasi i¢in, icra edilen fiilden bagka ayrica bir neticenin
gerceklesmesinin gerekli olmasi halinde fail icra ettigi fiil ile netice arasinda
nedensellik bagi oldugunu esas itibariyle bilmelidir.

Mevzuatta suglari ifade ederken tali nitelikte ogelere de yer verilmistir. Bu
Ogeler sucun meydana gelmesini etkilememektedir. Sadece sugun nitelikli hallerini
olustururlar. Failin nitelikli hallerden de sorumlu olabilmesi i¢in dnceden bu durumu
biliyor olmasi gerekmektedir. (Zafer, 2013: 243).

Sugun mevzuattaki tanimi, suca dair bilinmesi gereken unsurlarin neler
olduguna dair kesin 6l¢iitii sunar. TCK m.81°de yer alan insan 6ldiirme sugunda failin
kasten hareket ettigini anlayabilmemiz i¢in 6ncelikle hareketinin yoneldigi seyin insan
oldugunu biliyor olmas1 gerekir. Ciinkii bu maddede sugun o6zelligi insanin
oldiirtilmesidir. Sonug olarak fail eger ki cesede veya heykele ates ettigini diisiiniiyorsa
kasten hareket ettigi sdylenemez. (Toroslu ve Toroslu, Ceza Hukuku Genel Kisim,
2019: 220-221).

Hukuka uygunluk nedenleri ile izin-sikayet gibi kovusturma sartlarinin olayda
uygulanabilmesi i¢in failce bilinmesine gerek yoktur. (Yasar, Gokcan ve Artug, 2010:
399).

Aciklanan bu nedenlerden dolayi, fiilin haksizlik igerigini etkilemeyen
faktdrlerin bilinip bilinmemesi dnem arz etmez. Ornegin bireysel cezasizlik nedeninin
veya cezada indirim yapilmasini gerektiren nedenlerin, cezalandirilabilme sartlarinin,
muhakeme sartlarinin, hukuka uygunluk nedenlerinin, hafifletici nedenlerin, fail
tarafindan bilinmesine gerek yoktur. (Gokpinar, 2008: 204).

TCK 23.maddesinde yer alan netice sebebiyle agirlasmis suclarda failin
sorumlu tutulabilmesi i¢in en azindan taksir seviyesinde kusurlu hareket etmis olmasi
aranir. Agirlatic neticeyi Ongdrebilen fail objektif 6zen yiikiimliiligiine uymamaktan
dolay1 sorumlu tutulacaktir. Agirlatict nedenleri bilmemesi 6nemli degildir. (Bakici,
2007: 280).

Fail acisindan fiili islerken her detay1 bilmesine gerek yoktur. Ayrica bilinmesi
gerekenleri fiilden 6nce kesin bir sekilde belirlemek imkansizdir. Bu duruma 6rnek
olarak fail nedenselligin her agamasini bilmemesine ragmen, sadece 6nemli kisimlarini
bilmesi yeterlidir. (Tung, 2020: 135).

Ayrica kanunda sug olarak tanimlanmis fiilin haksizlik teskil ettigine dair tim

faktorlerin bilinmesi gerekir. Kanuni tanimda bulunmakla beraber, fiilin haksizlik
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icerigine etkisi olmayan faktdrlerin bilinip bilinmemesi kast agisindan 6nem arz etmez.
Sucun haksizlik igerigini belirleyen faktorler fail tarafindan bilinmeli ki kastin
olusumundan bahsedilebilsin. Bu bilginin {ist diizeyde bir bilgi olmas1 gerekmez.
Ortalama bir bilgi olmas: yeterlidir. Ornek olarak, resmi evrakta sahtecilik sugunun
var olabilmesi icin, sahte olarak tanzim edilen belgenin hukuken kendisine kiymet
atfedilebilecek bir belge oldugunun failce bilinmesi gerekir. Bu belgenin keza ‘resmi
evrak’ niteligine sahip olup olmadiginin bilinmesi 6nem arz etmez. (Gékpinar, 2008:
202).

Hukuka aykirilik bilinci de manevi unsurun varlig1 i¢in aranmasi gereken bir
0ge oldugu gibi, baz1 yazarlara gore kastin da bir unsurudur. Hukuka aykirilik bilinci,
fiilin su¢ olusturdugunun degil, hukuk diizeni tarafindan onaylanmadigi ve haksizlik
teskil ettiginin bilinmesidir. Kanuni tarifteki unsurlari bilmesine ragmen, eylemin
haksizlik teskil ettigini bilmeyen failin eyleminde kastin varlig1 tartismasiz olsa da
hukuka aykirilik bilincinin olmadig: ileri siirtilebilir. (Yasar, Gokcan ve Artug, 2010:
399).

Kanun metninde net bir sekilde hukuka aykiriliktan bahsedilmedigi
durumlarda, failin hukuka aykirilig1 da bilmesi zorunlu degildir ve bilmemesi kastini
ortadan kaldirmaz, zira hukuka aykirilik, tipikligin unsuru degildir. Haksizlik bilinci,
diger bir deyisle hukuka aykirilik bilinci, kastin degil, kusurun bir unsurudur. Bu
bilincin eksik olmasi halinde, kastin varligi degil, kastin kinanabilirligi tartigilir.
(Hakeri, 2011:189).

“Bilme’” unsuru ile ilgili olarak tartismaya ac¢ik bir konu ise; failin
sucun unsurunu dogrudan bilmemekle beraber, bilingli olarak bilmek istememesinin
nasil degerlendirilecegidir. Bu duruma 6rnek verecek olursak 18 yasindan kiiciik
biriyle cinsel iligkiye giren sahis, kii¢iigiin yasinin 18 yasindan kiiciik oldugunu kesin
olarak bilmemekle beraber, Ozellikle bu konuda bilgisiz kalmak isterse bu sug
bakimindan kasttan soz edilebilir mi? ABD’de ger¢eklesen buna benzer bir olay
neticesinde mahkeme, kanunda ‘bilme’ sartinin arandig1 yerde, dogrudan bir bilmeyi
aramaktadir. Fail kizin yasimin kii¢iik ¢ikacagini 6ngordiigii i¢in bilmek istememistir.
Boylece dogrudan bir ‘bilme’ yoksa da sugun objektif unsurunu 6ngoriip, bunu
kabullenerek yine de eylemin gergeklestirilmesi s6z konusudur. (Hakeri, 2011: 190-

191).
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Sonug olarak kastin, bilme ve istemenin veya bazi unsurlar bakimindan sadece
bilmenin, su¢ tanimindaki biitlin zorunlu (asli, temel) maddi unsurlar1 ayr1 ayri
kapsamas1 gerekir. Kastin bu unsurlardan bir tanesini kapsamamasi halinde, sucun
manevi (siibjektif) unsuru gergeklesmis olmaz. Ornegin, fail hareketini ve hareketinin
neticesini bilip istese, ancak sucun maddi konusuna iligkin bir 6zelligi bilmese sugun
manevi unsuru (kast) gerceklesmis olmaz. Su¢ tanimindaki zorunlu (asli) maddi
unsurlardan birine iligkin olarak kastin gergeklesmemis olmasi, diger unsurlara
yonelik olarak gergeklesen kasti da ortadan kaldirir ve sugun manevi unsurunun
gerceklesmemesine neden olur. (Zafer, 2013: 242).

3.2.1.3.isteme Unsuru

Kastin somut olayda meydana geldigini kabul edilmesi i¢in, kanuni tarifteki
unsurlarm bilinmesi yeterli olmay1p, istenilmis olmas: da gerekmektedir. isteme, failin
maddi unsurlarin gerceklesmesini irade etmesi, dilemesidir. Fail, kanuni tanimdaki
unsurlari bilerek ve isteyerek hareket ettiginde, kast 6gesinin varligi kabul edilmelidir.
Isteme unsuru kast bakimindan o kadar énemlidir ki, fiilin taksirden farkini da ortaya
koymaktadir. (Yasar, Gokcan ve Artug, 2010: 399).

Bir seyin bilinmis olmasi, o seyin ayni1 zamanda istenmis oldugunu gostermez.
Yani, ongoérme, ayni zamanda isteme anlamima gelmez. Bu nedenle, failin kasten
hareket ettigini sdyleyebilmek i¢in, basta kanunda tanimlanan sonug alt unsuru olmak
lizere, dngordiigii tiim hususlar ayn1 zamanda istemis olmasi gerekir. (igel, 2007: 64).

Kastin mevcudiyeti i¢in kanuni tarifte, tipiklikte yer alan hareketin ve neticenin
bilinmesi, diigiiniilmesi ve 0ngoriilmesi yeterli degildir, bunlarin istenmesi de gerekir.
Bu neticelerin istenmis olmamasi halinde kast da yoktur. (Hakeri, 2011: 191).

Bilme unsuru isteme unsurundan 6nce gelmekte ise de kasta 6zelligini veren
unsurun isteme oldugu kuskusuzdur. (Toroslu ve Toroslu, Ceza Hukuku Genel Kisim,

2019: 216)

<

Kastin isteme unsuru ‘‘irade’’ olarak da ifade edilir. irade, suc kalibindaki
eylemi ve sonucunu gerceklestirme kararidir. Bu karar 6zii ile kast kuruntudan, dilek
ve umuttan ayrilir. Failin sugun kanuni taniminda yer alan unsurlar1 bilmesi ve bunlari
ongorerek hareket etmesi kastin varligi i¢in yeterli degildir. Kastin varligi i¢in ayrica
fiilini isteyerek(iradesiyle) gergeklestirmesi sarttir. Fiilin, 6zgilir iradeye dayaniyor

olmasi sarttir. Elbette ki, failin sugun kanuni tanimindaki unsurlar1 bilip 6ngérerek

hareket etmis olmasi bu fiili istemis olduguna da karine teskil eder. Ancak failin sug
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tanimindaki unsurlari bilerek hareket etmesine karsin gercek iradesi (istedigi) disinda
hareket etmis olmas1 miimkiindiir. (Apaydin, 2008, s. 64)

Herhangi bir seyin ya da hareketin bilinmesi veya diisiiniilerek dngdriilmesi bu
seyin veya hareketin istenildigi anlamina gelmez. Bir seyin istenilmesi o seyin
bilinmesini de igermesine ragmen tersi bir durum yani bir seyin bilinmesi istenmesini
icermez. Insanlar bildikleri her seyi istemezler. Iste mantiksal ¢ikarimi ceza hukuku
acisindan en O6nemli sonucu kastin varligi i¢in bilmenin yeterli olmayacagi bunun
yansira bilinen bu hareketin veya neticenin istenmesinin de gerekli oldugudur.
Ogretide, isteme kavraminin karsihigi olarak irade unsuru kavrami kullanilmaktadir.
Istenenin bir iradeye dayanmasi nedeniyle bu kavram tercih edilmektedir. Kasta asil
ozelligini veren isteme unsurudur. irade veya isteme unsuru sabit oldugunda, kastin
diisiinme ve 6ngdrme yani bilme unsuru bakimindan ayrica bir arastirma yapmaya
gerek yoktur. Fail neleri biliyorsa kastin olugmast i¢in bunlari istemelidir. Bilme ve
isteme c¢akigsmalidir. Y.CGK, 19.6.1995/E, 3/182 K no.lu karar1 da yukaridaki
goriisleri onaylar niteliktedir. S6z konusu karar da: ‘‘suctan soz edilebilmesi i¢in
bilmenin saptanmasindan sonra ikinci bir inceleme yapmak ve istemenin de bulunup
bulunmadigm arastirmak gerekir. Inceleme konusu olayda, sanik, yetkili merciden
maden arama ruhsati alip, izin i¢in orman bolge basmidiirliigiine basvurduktan sonra,
istemin sonucu beklemeden izin verildigi inanciyla Devlet ormaninda mermer ocagi
acmis, bilahare 27.4.1992 tarihinde verilen izne dayali olarak 11.5.1992 tarihinde bu
yer sirkete orman iradesi tarafindan teslim edilmis bulunmasina gore, olayda kast
gergeklesmediginden...”” denilmektedir. (Gokpinar, 2008: 214).

Bilme, istemeyi kapsamadigi i¢in bilmenin yaninda isteme unsuru da
gerceklesmelidir. Fail, davranisinin sonucunu tahayyiil edebilir ama o sonucun
gerceklesmesini istemeyebilir. Isteme unsuru, kast ve taksiri birbirinden ayirmaktadir.
(Bakici, 2007: 281).

[rade yani isteme unsuru, sadece hareket ve hareketin neticesini kapsayabilir.
Pek ¢ok su¢ taniminda neticeye yapisal bir unsur olarak yer verilmemistir. (Zafer,
2013:241).

Failin ongordiigi ile istedigi arasinda bir uygunluk varsa, yani ongordiigii
sonuca ulagmak i¢in iradesini harekete gecirmisse, kasti olusmus sayilir ve bundan

dolay1 sorumlu tutulur. (Igel, 2007: 64).
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Kastin varlig1 agisindan yalnizca bilme ve isteme unsurlarinin bulunmasi
yeterlidir. Bu nedenle, failin suc¢ islemesine neden olan saik veya amacinin
arastirtlmasina gerek yoktur. Saik veya amag, kastin bir unsuru olmayip, sug tipinde
belirtilmis olmast durumunda aranmasi gereken manevi unsurlardir. (Yasar, Gokcan
ve Artug, 2010: 400).

Bilme ve isteme unsuru birbirinden bagimsiz degildir ve kastin varlig1 igin bir
unsurdaki fazlalik digerindeki azlig1 kapatabilir. Bilme unsuru kuvvetli ise isteme daha
az olabilir veya isteme unsurunun yogun oldugu tespit edilebiliyorsa bilmenin
yogunlugundan feragat edilebilir. Ornegin yogun bir bilme sonucu istememeyi tazmin
ederek kasti meydana getirir. (Tung, 2020: 141).

3.2.1.4. Degerlendirme

Sonug olarak; TCK m.21/1°de; ‘‘Kast, sucun kanuni tanimindaki unsurlarin
bilerek ve istenerek gergeklestirilmesidir.”’ seklinde ifade edilen kavramdan da
anlasilacagi tizere kastin varliginin anlasilabilmesi i¢in su¢un kanuni tanimindaki
unsurlarin sadece bilinmesi yeterli degildir. Ayrica sonucun da bagimsiz bir iradeye
dayanmasi yani istenmesi gerekmektedir. Fail, kastin kapsaminda yer alan fiilleri
bilerek ve isteyerek icra etmesi yeterli olup; fiillerin su¢ tegkil ettigini bilmesi
gerekmez.

3.2.2.Kastin Aranacag1 Zaman

Kiside suc¢ isleme kast1 herhangi bir zaman araliginda bulunabilir. Ancak bu
yeterli degildir. Faildeki suc isleme kasti, fiili gergeklestirirken mevcut olmalidir.
Diger bir deyisle hareket ve kast birbiri yaninda ve ayni zamanda bulunmalidir.
Herhangi bir sug tipini ihlale yonelik failde kast bulundugu halde bu sug tipini ihlale
yonelik herhangi bir fiil ger¢eklestirilmedigi siirece failin kasten hareket etmis oldugu
sOylenemez. Aymi sekilde hareket yapildiktan sonra failin geride kalan bu hareket
bakimindan ortaya ¢ikabilecek kasti ceza hukuku agisindan 6nemsizdir. (Hakeri, 2011:
194-195).

Kast fiilin icrasi sirasinda olmali, 6nceki ve sonraki kast sorumluluk
dogurmamaktadir. Onceki kast, sugun icra alanina sirayet etmiyor, sadece hazirlik
hareketleri alaninda kaliyorsa sorumluluk dogurmaz. Ciinkii cezalandirilabilir alanin,
yani tesebbiisiin baslangici dogrudan dogruya icra hareketlerine baglamadir. Keza
TCK m.30/1’de de ifade edildigi iizere; ‘‘fiilin icrast sirasinda sug¢un kanuni

tanimindaki maddi unsurlar1 bilmeyen bir kimse, kasten hareket etmis olmaz.”
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denilerek bilmenin hareketin yapildig1 zaman mevcut olmasi gerektigi ifade edilmistir.
(Tung, 2020: 145).

Fail hareketi kusursuz ya da taksirle gerceklestirdikten sonra, hareketi veya
hareketsizligi ile neticenin devamini isteyebilir ve/veya bu andan itibaren fiil sug teskil

edebilir. (Hakeri, 2011: 195).
3.3.MESLEK MENSUPLARININ SORUMLULUKLARI

Muhasebe hata ve hilelerinin tespitinde denetgiler gérev almaktadir. Denetgiler
faaliyet yiiriittiikleri denetim ¢aligmalarinin igerigine ve konumlarina gore genelde ii¢
gruba ayrilmaktadirlar. Bunlar ‘‘bagimsiz denetgiler’’, ‘‘i¢ denetciler’” ve ‘kamu
denetgileri’’ dir. (Bozkurt, Muhasebe Denetimi, 2018, s. 37).

Bagimsiz denetci; herhangi bir kisi veya kurulusa bagimli olmadan, genel
kabul gérmiis muhasebe ilkeleri ve esaslar1 dogrultusunda finansal tablolarin gergegi
yansitip yansitmadigim aragtiran kisilerdir. Ulkemizde bu kapsamda degerlendirilen
meslek mensuplar1 yeminli mali miisavirler ve bagimsiz dis denetcilerdir.

Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetiminde Bagimsiz Denetc¢inin Hileye iliskin
Sorumluluklar1 adli 240 numarali Bagimsiz Denetim Standardinda belirtildigi tizere;
“‘hilenin Onlenmesi ve tespit edilmesine iliskin esas sorumluluk, yonetime ve iist

29

yonetimden sorumlu olanlara aittir.”” Yine ayni bagimsiz denetim standardinin
devaminda ‘‘Bir denetimi Bagimsiz Denetim Standartlarina uygun olarak yiiriiten bir
denetci, bir biitiin olarak finansal tablolarda hata veya hile kaynakli 6nemli
yanlisliklarin bulunmadigina dair makul giivence elde etmekle sorumludur. Denetimin
Bagimsiz Denetim Standartlarina uygun olarak planlanmasina ve yiriitiilmesine
ragmen, denetimin yapisal kisitlamalar1 sebebiyle kacinilmaz olarak finansal
tablolardaki baz1 6nemli yanligliklarin tespit edilememe riski vardir.”” denilmektedir.
Bagimsiz denetciler acisindan finansal tablolarin denetiminde, isletmeye ait
finansal tablolarda mevcut bilgilerin temelde, genel kabul gérmiis muhasebe ilkelerine
uygunluk derecesi hakkinda bir goriis bildirmektir. Bu kapsamda degerlendirildiginde
isletmelerde olusan hata ve hilelerin 6nlenmesi, finansal tablolarin dogru ve diiriist bir
bicimde hazirlanmasi isletme yonetiminin sorumlulugu altindadir. (Bozkurt,
Mubhasebe Denetimi, 2018, s. 38). Denetci, hilenin mevcudiyetinden siiphelenebilir ya

da nadir olarak hilenin mevcudiyetini ortaya ¢ikarsa bile, hilenin kesin olarak

olustuguna dair bir hiikiim veremez. (Adiloglu, 2020, s. 216)
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I¢ denetci; isletme icerisinde siirekli ¢alisan statiisiinde ¢alisan ve isletme ic
denetim gorevini icra eden kisilerdir.

Ic denetcilerin ana gayesi, isletme iist yonetiminin talepleri istikametinde
denetim gorevini icra etmektir. Isletme icerisinde uygunluk ve faaliyet denetimi
yaparlar. (Bozkurt, Muhasebe Denetimi, 2018, s. 39)

Kamu denetgileri; kamu kurumlarinda ¢alisan ve kamu yarar1 amaciyla hizmet
yiiriiten kisilere denir. Ornegin maliye miifettisleri.

Kamu denetcileri, calistiklar: kurumda ifa ettikleri hizmetlerde i¢ denetim, 6zel
sektor kuruluglarinda ifa ettikleri hizmetlerde kamu denetimi gdrevini icra ederler.
(Bozkurt, Muhasebe Denetimi, 2018, s. 39).

3.4MUHASEBE HATA VE HILELERININ KAST UNSURU
ACISINDAN DEGERLENDIRILMESI

Tezimizin de konu basligi olan muhasebe hata ve hilelerinin kast unsuru
acisindan degerlendirilmesi hususu doktrinde tartismali bir alandir. Konu ile ilgili
yazarlarin hemfikir oldugu husus; muhasebe hatalar1 ve muhasebe hilelerini
birbirinden ayirt eden unsurun kast oldugudur.

Mubhasebe hatasinin olusumunda dikkatsizlik, unutkanlik veya bilgisizlik gibi
unsurlar etkili olmaktadir. Muhasebe hatasinin tespit edilmesi durumunda VUK
m.217°den hareketle gerekli diizeltmelerin mevzuata uygun sekilde yapilmasi
gerekmektedir. Muhasebe hatasini tespit eden c¢alisan gerekli diizeltmeleri hemen
yapmasi gerekmektedir. Ciinkii dikkatsizlik, unutkanlik veya bilgisizlik kaynakli hata
tespit edilmesine ragmen diizeltilmezse artik ¢aliganin kasitli olarak bu islemi yaptigi
varsayilir. Bu durumda muhasebe hatasi yerine muhasebe hilesinden bahsetmek
gerekir.

Mubhasebe hilesi agisindan bakacak olursak; hileyi gerceklestiren kisi kendisine
veya bagkasina yarar saglamak maksadiyla kasith olarak islemler yapmaktadir.
Yapilan bu islemler sonucunda kisiler veya kurumlar zarara ugramakta; nihayetinde
devlet de zarar gormektedir.

Bir islemin hata m1 yoksa hile mi oldugunun tespiti oldukca giictiir. Ciinkii
hukuki mevzuat agisindan da maalesef hilenin tanim1 yapilmamistir. VUK m.359/1-
a’da sug olarak belirtilen muhasebe hilesi; ayni kanun igerisinde tanimlanmamaistir. Bu
durum hem denetciler agisindan hem de yargi mensuplar1 acisindan zorluklar ihtiva

etmektedir. Keza muhasebe hatasi da tam olarak tanimlanmamistir. Eski Borglar
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Kanunu’nda ‘‘hata’’ olarak tanimlanan ifade yeni Bor¢lar Kanunu’nda ‘‘yanilma’
olarak ifade edilmistir. Lakin anilan kavram tam olarak muhasebe hatasinin yerini
tutmamaktadir.

Konumuz agisindan bakacak olursak hata ve hileyi birbirinden ayiran en temel
unsur kasttir. Ceza hukukundan bildigimiz tizere bir fiilin su¢ olarak kabul edilebilmesi
i¢in ii¢ unsuru barindirmasi gerekmektedir. Bunlar: maddi unsur, manevi unsur ve
hukuka aykiriliktir. Manevi unsur da ikiye ayrilmaktadir: kast ve taksir. Kastta; fail
sucu bilerek ve isteyerek yerine getirmektedir. Hilenin olusumu agisindan da
degerlendirecek olursak; hileyi gergeklestiren kisi yapmis oldugu fiili bilmeli yani fiil
sonucun meydana gelecek sonucu ongoriip kabullenmelidir. Ayni sekilde bilmenin
yaninda bu fiilin sonucunu istemelidir.

Lakin uygulamada ve mevzuatta hilenin tam olarak taniminin yapilmamasi
genis yorumlamaya neden olabilmekte bu durumda hata olarak kabul edilmesi gereken
fiiller hile olarak degerlendirilip cezai takibat yapilabilmektedir. Bu yiizden yapilan
islemin kasitla yapildig1 ispatlanana kadar muhasebe hatasi olarak kabul edilmesi
gerektigini diisiinmekteyim.

Uygulamada asagidaki durumlarda kastin varligi kabul edilmistir: (Erdogan,
Elitas, Erkan ve Aydemir, 2014: 68-69).

1.0lagan olmayan durumlar disindaki 6nemli diizensizlikler

2.Muhasebe kayitlarinda tespit edilebilen bir yanlisligin bagka bir yanlis kayit
ile ortiilmeye veya gizlenmeye calisiimasi

3.Hatal1 iglemin sik¢a tekrarlanmasi

Muhasebe islemleri kayit altina alinirken veya finansal tablolar hazirlanirken
vergi mevzuatina veya muhasebe standartlarina uymayan fiillerin hangisinin hata
hangisinin hile oldugunun tespitine kim hangi Sl¢iilere gore karar verebilir? VUK
m.135’e gore bu hususta gorevli ve yetkili kisiler vergi inceleme uzmanlaridir. Genel
kabul gormiis muhasebe ilkelerine ve vergi mevzuatina uygun olmayan her fiili hile
olarak degerlendirdigimiz takdirde bircok islemi bu kapsamda degerlendirmek
durumunda kalabiliriz. (Seker, 2009: 106-107).

Sonu¢ olarak Oncelikle muhasebe islemlerini incelemeye yetkili kisiler;
karsilastiklar1 sorunlarda yapilan islemin hata mi1 yoksa hile mi oldugunu tespit
edebilecek donanima sahip olmalidir. Ayrica VUK 359/1-a’da yer alan muhasebe

hilesi kavraminin tanimi yapilmak kaydiyla ceza hukukunun iki temel ilkesi olan
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kanunilik ilkesi ve kiyas yasagi ilkelerine riayet edilmis olacaktir. Kanunilik ilkesi,
Anayasamizin 38. Maddesinde koruma altina alinmistir. Bu maddeye gore ‘‘Kimse,
islendigi zaman ylriirlikte bulunan kanunun su¢ saymadigir bir fiilden dolay1
cezalandirilamaz...”’ denilmektedir. Bu sayede kanunda sug olarak tanimlanmamais bir
fiilden dolayr kimsenin cezalandirilamayacagi koruma altina almmistir. Kiyas
yasaginda ise; muhasebe hilesi sugunun tanimimin yapilmamis olmasi kiyasa yol
acabilecek; muhasebe hatasi olarak degerlendirilmesi gereken fiiller, hile gibi
degerlendirilip aslinda su¢ isleme kast1 olmayan kisilerin de ceza riski ile kars1 karsiya

kalmas1 miimkiin olabilecektir.
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