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MUHASEBE HiLE VE HATALARININ ENGELLENMESINDE
BAGIMSIZ DENETIM FAALIYETLERI VE BiR ANKET
UYGULAMASI

Bir iilkenin gelismesinin bagli oldugu unsurlardan biri de o iilkenin para ve
sermaye piyasasinda dnemli bir yol katetmis olmasidir. Nitekim sermaye piyasalari
araciligiyla kiiclik yatirimlar biiyiik projelere doniisebilmekte ve bunun iilke
ekonomisine katkis1 oldukg¢a biiyiikk bir seviyede olmaktadir. Finansal piyasalarin
gelismesine paralel olarak yatirimcilarin sadece evrensel bir dil olan Uluslararasi
Muhasebe Standartlar1 ve Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari’na degil, ayni
zamanda dogru ve giivenilir bilgiye olan ihtiya¢lar1 da artmistir. Tiim bu ihtiyaclar

finansal tablolarin dis denetimden ge¢mis olmasini gerekli kilmastir.

Isletme yonetimleri ya da isletme personelleri tarafindan gesitli nedenlerden
dolayr hilelere basvurulmakta ve bu yatirnmer iliskilerini, dolayisiyla finansal
piyasalar1 olumsuz etkilemektedir. Hile, glinlimiizde isletmelerin kara deligi olarak
adlandirilmaktadir. Birlesik Devletler’de yasanmis olan Enron skandali gibi
muhasebe skandallari, hileli finansal raporlamanin finansal tablo kullanicilarim

yaniltmasinin yikici sonuglarini géstermistir.
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ABSTRACT

THE ACTIVITIES OF INDEPENDENT AUDIT FOR THE
PREVENTION OF ACCOUNTING FRAUDS AND MISTAKES AND A
SURVEY APPLICATION

One of the elements associated with development of a country is important
progress on the Money and capital market of that country. As a matter of fact, minor
investments may turn into major projects through the capital markets and this
contributes in the country economy to a great extent. Requirements of investors not
only for the International Accounting Standards and International Financial
Reporting Standards, being a universal language, but also for accurate and reliable
information increased in paralel with the development of the financial markets. All

such requirements required financial statements to have undergone external audit.

Business managements or business personel apply to frauds for various
reasons against the management affecting investor relations and thus financial
markets adversely. Fraud is called as the black hole of businesses presently. The
accounting scandals experienced in the United States such as Enron scandal indicated
destructive results of fraudulent financial reporting misleading financial statement

users.
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GIRIS

Bagimsiz dis denetim, finansal tablolarin ve finansal tablolarla
iliskilendirilebilecek diger tiim bilgi ve belgelerin, tarafsiz dis denetgiler tarafindan,
muhasebenin genel standartlar1 ve ilkelerine uygunlugunun ve bilgi ve belgelerin
dogrulugunun incelenmesi ve denetim sonuclarinin denetim raporlart araciligi ile

bilgi kullanicilarina duyurulmasi siirecidir.

Stiphesiz ki, ekonomik hayatin gerek yerel boyutta gerekse de evrensel
boyutta giin gectikte gelisiyor olmasi beraberinde yatirimcilar ve kredi verenler gibi
finansal tablo kullanicilarinin finansal tablo ve iliskili bilgi ve belgelerin
giivenirligine ve dogruluguna olan inancinin saglanmis olmasi ihtiyacini ortaya
cikarmistir. Nitekim en gelismis iilkelerde bile isletme yonetimlerinin ya da isletme
personellerinin finansal bilgiler iizerindeki hileleri finansal tablo kullanicilarin
oldukca kétii etkilemis ve bu durum etkin bir bagimsiz denetim faaliyetinin 6neminin
ve gerekliliginin anlasilmasinda etkili olmustur. Ulkemizde de denetim alaninda

ABD ve diger gelismis lilkelerdekine benzer gelismeler géze ¢arpmaktadir.

Tezin ¢aligma konusu muhasebe hile ve hatalari ile hilelerin engellenmesinde
bagimsiz denetim calismalaridir. Calisma sekiz boliimden olugmaktadir. Birinci ve
ikinci boliimlerde muhasebe hile ve hatalarina yer verilmis, hilelerin nedenleri ve
ozellikleri gibi konularda agiklamalar yapilmistir. Uglincii béliimde bagimsiz
denetim, yatirimer iligkileri acgisindan irdelenmistir. Dordiincii, besinci ve altinci
boliimlerde, denetimin ve denetcilerin tanimlar1 ve tiirleri, i¢ kontrol ve analitik
incelemenin Onemleri gibi konulara deginilmistir. Yedinci bdliimde, olasi hile
eylemlerine karsin finansal tablo hesap gruplarina uygulanabilecek denetim
teknikleri hakkinda bilgiler verilmistir. Son boliimde ise lilkemizde denetim sektorii
calisanlarinin, Tiirkiye’deki hilelerin engellenmesinde bagimsiz denetim hakkindaki

diisiincelerini konu edinen anket uygulamasi yapilmaistir.



Birinci Boliim
MUHASEBE HILELERI

1.1. Hile Kavram

Hile, isletme ve diger is faaliyetleri de dahil olmak iizere hayatin tamamin

kapsayan ¢ok genel bir kavramdir.

Hile kavrami Tiirk Dil Kurumu tarafindan “birini aldatmak, yaniltmak i¢in
yapilan diizen, dolap, oyun, ayak oyunu, alavere dalavere, desise, entrika” olarak

tanimlanmaktadir.

Hile, bir kisinin veya kurumun varligina el koyma veya haksiz bir bi¢imde
kullanmas1 seklinde tanimlanabilir. Bir diger hile tanimi1 da; bir calisanin ¢alistig
isletmenin kaynaklarin1 ve varliklarini kasitli olarak uygun olmayan bir bigimde

kullanarak veya ele gecirerek haksiz kazang saglamasidir (Pehlivanli, 2011; 3).

Sadece isletme varliklarinin ¢alinmasi degil, 6zellikle yatirimeilar ve vergi
daireleri gibi bilgi kullanicilarin yaniltilmasi amaciyla yapilan finansal bilgiler
tizerinde yasadisi diizenlemeler de hile kapsamina girmektedir. Genellikle yoneticiler
tarafindan gerceklestirilen bu eylemlerde her ne kadar herhangi bir varligin hirsizlik
sonucu elde edilmesi s6z konusu olmasa da bilgi kullanicilarin yaniltilmasi

sonucunda yasalara uygun olmayan bir sekilde menfaat elde edilmesi s6z konusudur.

Hile olarak adlandirilan bu yasadisi faaliyetlere yardimci olanlarin ya da tepki
gostermeyenlerin  ve hile eylemlerini tesvik edici tutum sergileyenlerin bu
davraniglar1 da tipki hile sonucu menfaat saglayan kisilerin davraniglar1 gibi bir hile

eylemi olarak degerlendirilmektedir.



1.2. Hile Nedenleri ve Tiirleri
1.2.1. Cahsanlar Tarafindan Yapilan Hileler
1.2.1.1. Cahsanlar Tarafindan Yapilan Hilelerin Nedenleri

Su¢ biliminin konularindan biri olan hile ¢esitli nedenlerden dolayr goriinimii
ve makami ne olursa olsun herkes tarafindan yapilabilecek bir eylemdir. Hileyi kimin
yaptigin1 tespit etmek genel yargillar ya da tahminlerden ¢ok daha fazla
profesyonelligi gerektirmektedir. Hileyi gerceklestiren kisiler cesitli egitim diizeyine,

yas grubuna ve kiiltiirel degere sahip olabilirler.

Calisanlar tarafindan yapilan hilelerde isletme yonetimleri hedeftedir. Bu
hileler, hileli finansal raporlamadan daha ¢ok isletme varliklarinin ¢alinmasi ya da

usulsiiz sekilde kullanilarak kisisel menfaat elde edilmesi seklinde karsimiza

cikmaktadir.

Calisan kisi, sirkete ait nakit degerleri ya da sabit kiymetleri ¢alarak kendisine
direkt olarak ¢ikar saglayabilecegi gibi {igiincii kisilere yarar saglama yontemiyle de
cikar saglayabilmektedir. Ornegin, belli bir riisvet ya da akrabalik iliskileri nedeniyle
saticilardan yiiksek bedelle mal alarak ya da alicilara yiiksek kalitede mali diisiik
bedelle satarak tigiincii kisiler vasitasiyla ¢alisilan sirkete maddi zararlar verilmekte
ve yine bu yontemle kisisel kazang saglanabilmektedir. Calisan kisilerin dogrudan
hirsizlikla sirket varliklarina el koymasi genellikle muhasebe kayitlarinda yapilan
hileler ile kapatilmaya c¢alisilmakta ve bu hileler kayit i¢i hileler olarak da
adlandirilmaktadir. Riisvet ve benzeri yontemlerle miisteri ya da saticilar gibi ti¢ilincii
kisiler vasitasiyla elde edilen kazanglar ise muhasebe kayitlarindaki usulsiizliiklerden

daha ¢ok kayit dis1 hilelere dayanmaktadir.



1.2.1.2. Hilenin Kosullar1 — Hile Uggeni

Tablo 1. Hile Ucgeni

Tesvik / Baski1

Firsat Kendini Hakli Gosterme

Hile iizerine ¢alismalar yapan Cressey’in Hile Uggeni hipotezine gore hile
baski, firsat ve kendini hakli gosterme kosullarinin beraberce var oldugu durumlarda
meydana gelmektedir. Bu ii¢ durumdan birinin bile bulunmamasi durumunda hile

eylemenin ger¢eklesmesi cok miimkiin olmayacaktir.

Baski, hileye bagvuran calisanlarin, kendilerini hile yapmaya iten bir tesvik
unsurunun olmast durumudur. Calisanlar, kendilerini ¢ok ¢esitli nedenlerden dolay1

baski altinda hissedebilirler.
Bu baskilar genel olarak;

e Mali igerikli baskilar,
e Kotii aliskanliktan dogan baskilar ve

e Isle ilgili baskilar
olarak siniflandirilmaktadirlar (Terzi, 2012; 35).

Mali baskilar ¢alisanlar1 en fazla baski altinda tutan kategoridir. Burada mali
baskilardan kastedilen seyin fakirlikle sinirlandirilamayacak olmasi 6nemli bir
husustur. Nitekim, sadece sosyal imkanlar1 yetersiz olan alt diizey calisanlar degil,

ayni zamanda midiir ve direktdor makamlarinda calisan ve kazanglar1 yliksek olan



calisanlar da belli donemlerdeki mali ihtiyaglarin1 yasa dis1 menfaatlerle gidermek
isteyebilirler. Ekonomik zorluk icerisinde olmayan kisilerin bile daha fazla kazanma
ve daha 1yi bir yasam arzularindan dolay1 kendilerini mali baski altinda hissederek

hileye bagvurma olasilig1 bulunmaktadir.

Kotii aligkanliklardan dogan baskilarin nedenlerini mali baskilardan ayirmak
oldukca zordur. Kumarbaz, asir1 derecede alkol ya da uyusturucu bagimliligi olan
kisilerin sahip oldugu bu kot aligkanliklarinin beraberinde getirmis oldugu kétii
kisilik ya da psikolojik bozukluklarinin yanm sira bu bagimliliklarin neden oldugu

mali ihtiyaclar da bir hile nedeni olabilecektir.

Isle ilgili baskilarda genellikle isletme yonetimin kararlarina ve
uygulamalarina yonelik bir tatminsizlik ve kars1 koyma s6z konusudur. Personelin
hak ettiginden daha diisilk maas aldigim1 ya da hak ettigi bir terfiyi almadigim
disiinmesi gibi haksizliga ugradigi diislincesinde olmasi buna Ornek olarak

verilebilir.

Firsat, yukarida sayilan baslica nedenlerden dolay:1 baski altinda hisseden bir
kisinin, kendisini hile yapmaya tesvik eden ve cesaretlendiren bir ortamin varliginm

ifade etmektedir.

Firsat unsuru, isletmelerin i¢ kontrol sistemlerinin ne kadar i1yi tasarlanip
tasarlanmadigiyla ilgilidir. Isletme y®netimlerinin isletme organizasyonlarini
gorevler ayriligr ilkesine gore tasarlamalari hile yapilma olasiligini oldukga
azaltmaktadir. Hileler kendilerini en ¢ok giliven ortaminda gdstermektedir. Bundan
dolay1, daha ¢ok aile sirketleri ve kiiciik olgekli sirketlerde goriilen giivene dayali
yonetim modelinin i¢ kontrol sisteminin iyi isledigi bir modele agir bastig
yonetimlerde ¢aliganlar hile yapma konusunda kendilerini daha cesaretlenmis
bulacaklardir. Isletme ydnetimlerinin hile eylemlerine engel olabilecegi tek unsur,
firsat unsudur. Bu nedenle, i¢ kontrol sistemlerinin yeterli olmasi igletmeler i¢in bir
sorumluluktur ve denetim ekiplerinin de denetim ¢alismalarinda {izerinde durduklar

bir konudur.



I¢ kontrol sisteminin i¢ denetim ile arasindaki kavram farkliligmin ortaya
konulmas: diger 6nemli bir husustur. I¢ denetim, i¢ kontrol sisteminin sadece bir
unsurudur. I¢  denetim ¢alismalari  hilelerin  engellenmesinde ve ortaya

cikartilmasinda tek basina yeterli olmayacaktir.

Tutum, yakaladig firsati degerlendirmek isteyen baski altindaki bir kisinin
yasa dig1 eylemlerini kendince makul bir nedene dayandirma ihtiyaci hissetmesi
durumudur. Bu unsurda, kendisini baski altinda hisseden ve imkan buldugunda
haksiz menfaat elde eden kisi bu yasa disihigimi hakli bir gerek¢eye dayandirarak

kendisini vicdanen rahat ettirmesi s6z konusudur.

Yaptiklart hileler sonucu yakalananlarin, kendilerini hakli gosterme

gerekcelerinden bazilarini asagidaki gibi siralayabiliriz:

e Paray1 bor¢ almistim, daha sonra 6deyecektim.

¢ Bu, isletmeye yaptiklarimin karsiligidir.

¢ Bu olay sonucu hi¢ kimse incinmedi.

e Herkesten fazla dl¢iide benim paraya ihtiyacim varda.
e Bu parayi iyi bir amag i¢in almistim.

e Yaptigimin su¢ oldugunu bilmiyordum.

e Isletmem bu sonucu hak etmisti.

e Bunu herkes yapiyor.

e Isletmemin vergi kagirmasi nedeniyle zaten benim olan paray: geri aldim

(Bozkurt, 2011; 123).

Yonetimin kontrollere ve etik davraniglara yonelik yaklasimi ¢alisanlarin ve
yoneticilerin varlik/mal hirsizligin1 makul bulmalarina neden olabilir. Eger yonetim
irlinler i¢in fazla para alarak veya asir1 baskili satis taktikleri uygulayarak miisterileri
kandirirsa, bu durumda ¢alisanlar masraf veya zaman raporlarinda sahtekarlik
yapmalarinin kabul edilebilir bir sey oldugunu distinebilirler (Arens, Elder ve

Beasley. 2012; 362).



1.2.2. Yonetim Tarafindan Yapilan Hileler

Yonetim hileleri, sirketin finansal raporlamalarinda yasal olmayan
diizenlemeler yapilarak sirketin finansal durumunun oldugundan daha i1yi ya da daha
kotli gosterilmesi suretiyle yatinmcilar, hissedarlar, kamu daireleri ve finansal
kuruluglar gibi bilgi kullanicilarinin aldatilmasi seklinde karsimiza ¢ikmaktadir.
Yonetim tarafindan yapilan hileler, ¢alisanlar tarafindan yapilan hilelere gore daha az
goriilen bir sey olsa da, bu hilelerin yikici sonuglar1 digerine gore oldukga fazladir.
Enron skandalinda tecriibe edildigi {izere, bu tiir hilelerin sonucunda sadece
sirketlerin ¢alisanlar1 ya da hissedarlar1 degil, sermaye piyasalar1 bir biitiin olarak

olumsuz etkilenmektedir.

Raporlama hileleri ile bilgi kullanicilarinin  yaniltilmas:  bilango
giizellestirmesi ya da bilango kotiilestirmesi seklinde olmaktadir. Bilanco
giizellestirmesinde sirketin mali durumunun dahi iyi gosterilmesi amaciyla
isletmenin varliklar1 ya da karinin oldugundan daha yiiksek gosterilmesini saglayan

miidahaleler s6z konusu iken, bilango kotiilestirmesindeki amag tam tersidir.
Isletmenin kamuoyundaki imajin1 giiclendirmek igin;

o Ozellikle halka acik sirketlerin hisse fiyatlarmin ya da hissedar
sayisinin artiritlmasinin,

o Thaleye girecek olan bir isletme tarafindan ihalenin sartlarini saglamak
amaciyla cari oran gibi belli mali rasyolarin tutturulmasinin,

. Isletme birlesmeleri s6z konusu oldugunda muhtemel ortaklarin
kararlarinin olumlu sekilde etkilemesinin,

. Isletmenin satilacak olmasi durumunda, daha kisa siirede alici
bulunmasinin ve satisin daha yiiksek bedelle gergeklestirilmesinin,

o Mali bor¢lanmanin daha kolay bir sekilde yapilmasinin ve borg
limitinin artirilmas1 i¢in banka gibi finansal kuruluslarin kredi analizlerinin
etkilenmesinin,

. Borsaya kote olmak gibi resmi bagvurularda kanunlarin gerekli kildigi

baz1 mali kriterlerin saglanmasinin ve



. Cok uluslu sirketlerin iilke temsilciliklerince, merkez ofisteki
yoneticilerin tatmin edilmesinin amaglanmis olmasi bilango giizellestirmesine 6rnek

olarak verilebilir.

Finansal raporlama hileleri daha ¢ok sirket yonetimlerince yapilan hilelerin
kapsaminda olsa da, bazi durumlarda yoOnetici mevkisindeki ¢alisanlarca da
yapilabilmektedir ve calisanlarin hedefinde her ne kadar isletme yonetimleri olsa da
bu hilelerde bilgi kullanicilar1 da etkilenmektedirler. Baz1 isletmelerde, ¢alisanlarin
performansimi yiiksek tutmak icin prim édemeleri uygulanmaktadir. Ornegin, belli
satis miktar1 ya da tutarina yonelik bir limit belirlenmekte ve bu limitin asilmasi
durumunda calisanlara prim 6denmektedir. Bu durumda, ¢alisanlar satislarin yiiksek
gosterilmesine yonelik hileli raporlama yapacak ve boylece daha fazla prim
kazanabilecektir. Bu durum, calisanlarina kardan pay oOdeyen sirketler i¢in de

gecerlidir.

Calisanlar tarafindan yapilan hileli raporlamanin diger bir nedeni de
calisanlara ulasilmasi zor hedefler konulmasi ve bu hedeflere ulasilabilmesi igin
baskici bir yonetim tarzinin benimsenmis olmasi ya da calisanin igletme yonetimine
kendisinin basarili oldugu imajmi vermeyi amaclamasidir. Isletme y®dnetimleri

hedeflerini gergekei bir planlama ve biit¢celeme sonrasinda belirlemelidir.

Bilanco makyaji olarak da tanimlanan bilanco giizellestirmesinde bilanco
ya da gelir tablosu kalemlerinin bakiyesini etkileyecek kasitli yanligliklar ya da

eksikliklere;

J Gelirler iizerinde artirict ya da giderler iizerinde azaltict oynamalar
yapilarak sirket karinin oldugundan daha ytiksek gosterilmesi,

. Amortisman hesaplamalarimin usule uygun yapilmamasi suretiyle
sirketin duran varlik net degerlerinin yiliksek gdsterilmesi,

. Sabit kiymetlerin yeniden degerlemesi sonucunda olusan deger
diistikliiglinlin rapora yansitilmayip, degerleme Oncesine ait bakiyelerin raporlarda
gosterilmesi,

. Dava konusu olmus bazi ticari alacaklarin siipheli alacak olarak

ayrilmayip, sirketin tahsilat kabiliyetinin daha 1yi durumda gosterilmesi,



. Konsinye mallarin sirketin kendi mallar1 gibi gdsterilmesi,
o Yangin ve dogal afet gibi sebeplerden dolay1 stoklarda meydana gelen

deger diisiikliigiiniin dipnotlara yansitilmamis olmasi 6rnekleri verilebilir.

Bilangonun oldugundan daha kotii gosterilmesi suretiyle bilango

kotiilestirilmesi yapilarak ¢esitli menfaatler saglanmasina ise asagidaki oOrnekler

verilebilir:
o Vergi 6denmemesini veya noksan 6édenmesini saglamak,
J Kar dagitilmamasi veya daha az kar dagitilmasini saglamak,
o Hisselerin borsa degerinin diisiiriilerek spekiilasyon yapilmasi,
o Ayrilmak isteyen ortaklardan veya Olen ortaklarin miras¢ilarindan

ortaklik paylarinin ucuza alinmasini saglamak,

o Isletmenin alacaklari ile daha avantajli anlagsmalar yapmak

(konkordato anlagmasi gibi) (Kirik, 2007; 61).

Bilangonun oldugundan daha iyi ya da daha koti gosterilmesinin
yontemlerinden biri de sahte belge diizenlemektir. Ornegin, isletmeler karmi daha
yiiksek gostermek istediklerinde sahte satis faturalari diizenleyerek satig tutarlarini
artirmak ya da karin1 diistirmek istediklerinde sahte gider faturalari diizenleyerek

gider tutarlarin1 artirmak suretiyle hile yapabilmektedirler.

1.3. Hile Yapanlarin Karakteristik Ozellikleri

Hileye bagvuran kisiler ¢esitli makamlarda, sosyal ve kisisel 6zelliklerde
olabilmektedir. Firsata sahip olduklarinda haksiz kazan¢ elde etme potansiyeline
sahip sirket calisanlar1 toplam caligsan sayisi icerisinde oransal olarak biiyiik bir yer
tutmaktadir. Hileye karst onlem almanin gereklerinden biri de hile yapanlarin
karakteristik Ozellikleri hakkinda bilgi sahibi olmaktir. Hile yapanlarin profilleri

incelendiginde, asagidaki genel bilgilere ulasmak miimkiindiir:



Diisiik makamlardaki kisilerin bagvurdugu hile sayisi list makamlarin hile
sayisindan daha fazladir; buna karsin iist makamlardaki personellerin yaptig

hilelerin verdigi zarar digerlerine gore oldukca fazladir.

1
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Sekil 1. Hile Yapanlarin Pozisyonlarina Gore Ortalama Zarar
Kaynak: Report to the Nations on Occupational Fraud and Abuse, ACFE, 2012, s.145. ‘den alind1.
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Sekil 2. Hile Yapanlarin Pozisyonlarina Gore Olay Yiizdesi
Kaynak: Report to the Nations on Occupational Fraud and Abuse, ACFE, 2012, s.143.°den alind1.

Tek kisiyle yapilan hile sayis1 iki veya daha fazla kisi tarafindan yapilan hile
sayisindan daha fazladir fakat takim olarak yapilan hilelerin verdigi zarar diger gruba

gore ¢ok daha fazladir.
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Sekil 3. Hile Yapanlarin Sayisina Gore Ortalama Zarar
Kaynak: Report to the Nations on Occupational Fraud and Abuse, ACFE, 2012, 5.160.‘den alind1.
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Sekil 4. Hile Yapanlarin Sayisina Gore Olay Yiizdesi
Kaynak: Report to the Nations on Occupational Fraud and Abuse, ACFE, 2012, s.159.‘den alind1.

Son caligmalar gostermistir ki cinsiyet esitliginin is hayatina en iyi yansidigi
iilkelerde bile kadmlar erkeklere oranla hileye daha fazla meyillidirler. Ornegin,
Avrupa llkelerinde erkek calisanlarin hile orant % 87,3 iken, bu oran kadinlarda %
16,3’ tiir. Bununla birlikte, erkek c¢alisanlarin yaptig1 hilelerin zararlar1 da, sayisal

istiinliigiine benzer olarak kadinlarin neden oldugu hilelere gore daha ytiksektir.
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Sekil 5. Hile Yapanlarin Cinsiyetine Gore Ortalama Zarar
Kaynak: Report to the Nations on Occupational Fraud and Abuse, ACFE, 2012, 5.169.‘dan alind.

%80 A
%70 - %65 %000,7
%60
St
[+
§ %50
N
g %40 m2012
[+
o 2008

%20

%10

%0

Erkek Kadm
Hile Yapanlarimn Cinsiyeti

Sekil 6. Hile Yapanlarin Cinsiyetine Gore Olay Yiizdesi
Kaynak: Report to the Nations on Occupational Fraud and Abuse, ACFE, 2012, s.165. ‘den alind1.

Yapilan arastirmalara gore 36-45 yas araligindaki kisiler hileye en fazla
bagvuran yas araligindaki kisilerdir. Yaptiklari hileler ile en fazla zarar1 verenler ise
60 iistii yasindaki kisilerdir. Calisanlarin yaslar arttikca sahip olduklari deneyimlerin

ve mevkilerin artiyor olmasinin da bunda etkili oldugu diisiiniilmektedir.
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Sekil 7. Hile Yapanlarin Yas Arahgina Gore Ortalama Zarar
Kaynak: Report to the Nations on Occupational Fraud and Abuse, ACFE, 2012, s.175.‘den alind1.
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Sekil 8. Hile Yapanlarin Yas Arah@ina Gore Olay Yiizdesi
Kaynak: Report to the Nations on Occupational Fraud and Abuse, ACFE, 2012, s.174.“den alind1.

Calisanlarin gorev siireleri dikkate alindiginda 1-5 yillik gegmisi olan kisiler
hile yapmaya daha fazla meyilliyken, verilen zarar gorev siiresi uzamasina paralel
olarak artmaktadir. Bunda sirkette uzun yillar gegiren kisilerin ¢alistiklar1 sirketlerde
kariyerlerinin olmas1 da etkilidir. Daha once agiklandig1 gibi yliksek makamlardaki

kisilerin vermis olduklar1 zararlar alt makamlara gore daha fazladir.
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Sekil 9. Hile Yapanlarin Gorev Siiresine Gore Ortalama Zarar
Kaynak: Report to the Nations on Occupational Fraud and Abuse, ACFE, 2012, s.181.‘den alindu.
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Sekil 10. Hile Yapanlarin Goreyv Siiresine Gore Olay Yiizdesi
Kaynak: Report to the Nations on Occupational Fraud and Abuse, ACFE, 2012, s.178.‘den alind1.

Hile yapanlarin egitim diizeyleri degerlendirildiginde orta 6grenim ve yiiksek
Ogrenim oranlarinda ciddi bir farkliligin olmadig1 goze carpsa da yiiksek 0grenime
sahip kisilerin kariyerlerinin daha iyi olmasi bu siniftaki calisanlarin yaptiklar

hilenin zararlarinin fazla olmasi sonucunu dogurdugu goriilmektedir.
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Sekil 11. Hile Yapanlarin Egitim Seviyesine Gore Ortalama Zarar
Kaynak: Report to the Nations on Occupational Fraud and Abuse, ACFE, 2012, s.186.‘dan alind1.

. Lizansiisti Yal4
% %410,9
£ 7
“ Lisans %38
g %0344
= ]
B
S %420,5
g Lisans Terk %%17,1 m2012
= %420,3
= i m2010
= 24253
= Lizevealts 94283 2008
- %433,9
& .
=
= 1 %05
Diger | %0
%0
T T T T T T T 1
20} 25 %10 %15 %20 %25 %30 %35 %040
Ortalama Zarar

Sekil 12. Hile Yapanlarin Egitim Seviyesine Gore Olay Yiizdesi
Kaynak: Report to the Nations on Occupational Fraud and Abuse, ACFE, 2012, s.183.‘den alind1.

Hile yapanlarin bir¢ogu daha 6nce hi¢ su¢ islememistir. Hile, daha ¢ok gliven
ortaminda yapilmaktadir; hile yapanlara duyulan bir giiven vardir. Bu durum

istatistiklere bariz sekilde yansimaktadir.

15



Hig cezalandirilmadi veyahilim giymedi %485,7

%87 4

%456
Supheli dururmuna digtin 906,77
%68
1 m2012

%59
Cezalandirildi fakat hukom giymedi I %77 m2010
03,7 2008

| w12
Diger | %0
%0

Hile Yapanlarm Sabika Gecmisi

T T T T 1
20 2020 2040 20060 2080 %0100
Ortalama Zarar

Sekil 13. Hile Yapanlarin Su¢ Ge¢cmisine Gore Ortalama Olay
Kaynak: Report to the Nations on Occupational Fraud and Abuse, ACFE, 2012, s.201.‘den alindi1.
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ikinci Boliim
MUHASEBE HATALARI

2.1. Muhasebe Hatalari1 ve Nedenleri

Hata, Tiirk Dil Kurumu sozligiinde “istenmeyerek ve bilmeyerek yapilan
yanlig, yanilma ve yanilg1” seklinde tanimlanmistir (Toroslu, 2012; 227). Muhasebe
hatalar1, istem dis1 olarak muhasebe islemleri ya da dokiimantasyonun mevzuatlara
aykir1 bir sekilde yapilmis olmast ya da bunlarin bir gereklilik oldugu halde hig

yapilmamis olmasi seklinde karsimiza ¢ikmaktadir.

Muhasebe hatalarinin en temel nedenleri, deneyim ve tecriibe eksikligi, bilgi

eksikligi, dikkat eksikligi ve ihmalkarliktir.

Is hayatia yeni baslamis, daha ¢cok yardimci konumunda calisan uzmanlarin
deneyim eksikliklerinden dolayr hata yapmalari miimkiindiir. Fakat, uzun yillar
meslegini yapmis olan ve hatta miidiirliikk ve direktorliik gibi mevkilerde ¢alisanlar
dahi her ne kadar deneyim sahibi olsalar da belli konulardaki tecriibe
eksikliklerinden dolayr hatali islemler yapabilirler. Bu durum o&zellikle istisnai
durumlarm varligi ya da is cevresinin degismesi ile ilgilidir. Ornegin, bir sanayi
sirketinin muhasebe departmaninda 10 senelik mesleki deneyime sahip bir kisi, bir
faktoring ya da leasing sirketine gecis yaptiginda bu alanlardaki muhasebe
islemlerine yonelik bir tecriibe eksiklikligi olacaktir. Bu tiir muhasebe hatalarinin
online gecmek icin isletme yonetimleri basarili bir insan kaynaklar1 yonetimini
gerceklestirmis olmali ve istihdam ve terfi politikalarimi liyakat usuliine gore

belirlemis olmalidir.

Ozellikle muhasebe ve finans alanlarindaki yasal diizenlemeler hizli bir
sekilde degismekte ve yeni diizenlemeler s6z konusu olmaktadir. Bu alanlarda
calisan kisiler yasal gelismeleri diizenli olarak takip etmelidirler; aksi durumda
bilgisizlikleri ¢aligmalarina hata olarak yansiyacaktir. Mesleki kuruluslar ve isletme
yonetimleri meslek elemanlarina ¢esitli biiltenler gondererek onlarin yasal
diizenlemeler hakkinda farkindaliklarini artirabilirler. Fakat ¢ogu durumda yasal

gelismelerin takibi meslek elemanlari i¢in bir mesleki gerekliliktir.
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Mesleki 6zen ve titizlik, muhasebe personelleri i¢in, ¢aligmalarinda yerine
getirmeleri gereken bir standart haline gelmistir. Muhasebe ve finans alanindaki
caligmalar 6zel bir titizligi ve diizenliligi gerekli kilmaktadir. Deneyim ve tecriibe
sahibi personellerin dahi 6zen ve titizlikten uzak olmasi, ¢ok fazla dokiimantasyon ve
islem gerektiren ve belli donemlerde yogun mesai seklinde gerceklesen
calismalarinda hata yapma sonucunu beraberinde getirmektedir. Bunun yaninda,
maddi sorunlari, saglik problemleri ya da aile sorunlar1 olan c¢alisanlarin bu
sorunlarinin neden oldugu dikkat eksikligi de muhasebe hatalariin diger bir

nedenidir.

Muhasebe hilesi kavrami, muhasebe hatasi kavrami ile karistirllmaktadir.
Esasinda iki fiil de hesap isleyisi ve kayit diizeninin vergi ve muhasebe ilkelerine
aykir1 tutulmasi anlamina gelmektedir. Ancak hata ile hile arasinda sugun manevi
unsurunun olugsmasi bakimindan farklilik bulunmaktadir. Esasinda maddi unsur ayni
olsa bile manevi unsurdaki farklilik bu iki fiili birbirinden ayirmaktadir. Vergi Usul

Kanunu da hatalar1 degil hileleri cezalandirmaktadir (Toroslu, 2012; 252).

Bir muhasebe hatasi ile muhasebe hilesi arasindaki en belirgin ¢izgi, s6z
konusu yanlislik ya da eksikligin kasitli olarak yapilip yapilmadigidir. Fakat sz
konusu kastin varligini tespit etmek oldukga zordur. Yanligliklarin bir hile mi yoksa
hata m1 oldugunun tespitinde genel kriterler olsa da bunlar kesin bir yargiya
vartlmas1 icin yetersizdir; fakat hile ihtimalinin g6z Onilinde bulundurulmasi
acisindan Onem arz etmektedir. Asagidaki durumlarda, yapilan yanhshk ya da

eksikliklerin hileli olma ithtimali bulunmaktadir:

. Olaganiistii durumlar disinda 6nemli diizensizlikler hile olarak kabul
edilir (Toroslu, 2012; 228). Deneyim ve tecriibe sahibi personellerin muhasebenin
temel ilkelerini bilmemeleri ve 6nemli bir yanlighiga neden olacak bir hata yapma
olasiliklar1 azdir. Ornegin, daha 6nce denetim firmasinda ¢alismis, Uluslararasi
Muhasebe Standartlar1 hakkinda mesleki donanimi sertifikalandirilmis bir mali isler
direktoriiniin Maddi Duran Varliklar Standardina goére faiz maliyetlerinin sabit
kiymet maliyetlerine eklenmeyip donem gideri olarak muhasebelestirilmesinin

zorunlu olmasi gibi ¢ok genel bir kurali bilmiyor olmasi ¢ok olas1 degildir.
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. Hata oldugu iddia edilen eylemin defalarca tekrarlanan uyarilara ve
diizeltmelere ragmen sik bir sekilde devam ediyor olmasi siiphe uyandirmalidir.
Denetim ekibinin uyarilarina ragmen her raporlama doneminde faiz maliyetlerinin
sitketin maddi duran varliklarinin maliyetine eklenmesi bu duruma o6rnek olarak
verilebilir.

. Ayni nitelikteki hatanin ¢ok fazla gergeklestirilmis olmasi da siiphe
uyandiracak bir durumdur. Cari doénem giderlerinin diisiik gosterilmesi amaciyla
temel bir muhasebe ilkesi olan donemsellik ilkesine aykiri olarak, 6nemli tutarda
olmasa bile, cari doneme ait gidere konu olan fatura tutarlarinin gider hesaplarina
degil, gider tahakkuku hesaplarina kaydetme isleminin ¢ok fazla miktarda
yapilmasinin normal karsilanmasi1 miimkiin degildir. Nitekim, aylik ya da yillik gibi
uzun bir zaman diliminde ayn1 hatanin bir¢ok kez tekrar edilme olasilig1 diisiiktiir.

o Herhangi bir muhasebeci ¢ift tarafli kayit yonteminin karsilikli kontrol
mekanizmasindan bir diizensizligin mevcut oldugu otomatik olarak 6grendikten
sonra bu hatayr maskelemek amaci ile telafi edici bir kayit yapildig: takdirde ortada
iyl niyet bulundugunu ileri siirmeye gerek yoktur. Muhasebecinin iyi niyeti bulunsa
idi bunu diizeltme yoluna gitmesi gerekirdi oysa muhasebeci birinci yanlislig1 ikinci
bir yanliglikla ortbas etmek istedigine gore hileli durumun varligin1 kabul etmek

zorunludur (Toroslu, 2012; 228).

2.2. Muhasebe Hatalarinin Cesitleri
2.2.1. Matematiksel Hatalar

Muhasebe kayitlarinin tutulmasi sirasinda yapilan hesaplama islemlerinde
ortaya cikan genellikle toplama ve c¢ikarma gibi matematik hatalar1 olarak ifade

edilmektedir.

Matematiksel hatalar genellikle fis girisi sirasinda ek belgelerin reeskont, faiz
ve karsilik islemlerinde meydana gelir. Matematiksel hatalar, donem sonunda 10.200
TL tutarindaki genel yonetim giderleri bakiyesinin yanlislikla 10.450 TL olarak
toplanmas1 gibi hesap bakiyelerinin hesaplanmasinda yanlishk yapilmas: seklinde

ortaya cikabilir.
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2.2.2. Kayit Hatalar
2.2.2.1. Rakam Hatasi

Belgelerde yer alan rakamlarin yanilsama sonucu eksik ya da fazla yazilmasi
sonucu olusan hatalardir. Belgede yer alan rakamlarin yanlis goriilmesi ya da

rakamlarin kayitlara gecirilirken rakamlarin yer degistirmesi sonucu olusur.

Omek olarak, X isletmesi 20.03.2012 tarihinde Y isletmesine olan borcunu
O0demek i¢in 168.000 TL tutarinda havale gergeklestirdiginde kayitlara bu havalenin
186.000 TL olarak gecirilmesi verilebilir.

20.03.2012

320 SATICILAR 186.000
102 BANKALAR 186.000

Y Isletmesine 6demenin gergeklestirilmesi

Muhasebe hatasinin anlasilmasindan sonra diizeltme icin asagidaki kaydin

atilmasi gerekecektir:

PR X0 3030 ) b —

102 BANKALAR 186.000
320 SATICILAR 186.000

Diizeltme kaydinin yapilmasi

23.03.2012---—---mmmmmmmmmeee

320 SATICILAR 186.000
102 BANKALAR 186.000

Diizeltme kaydinin yapilmasi
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2.2.2.2. Yanhs Hesaba Kaydetme

Muhasebe personellerinin mesleki konular ile ilgili bilgisizlik ya da
dikkatsizliklerinden dolayr muhasebe islemlerinin kayitlara vergi kanunlari, Genel
Kabul Gérmiis Muhasebe ilkeleri ve tek diizen muhasebe sistemine uygun bir sekilde
girilmemesi sonucunda olusan hatalardir. Ayni sekilde, mali tablolarin1 Uluslararasi
Mubhasebe Standartlar1 ve Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlar1 kapsaminda
sunan bir isletmenin, raporundaki bazi kalemlerin bahsi gecen standartlara gore

degil, vergi kanunlarina gore gostermesi de hatali olacaktir.

Omegin, isletme, bir personeline ihtiyacindan dolay1 1.250 TL tutarina borg

vermistir ve asagidaki kayitlar1 girmistir:

RIS T30 ) —

195 IS AVANSLARI 1.250
102 BANKALAR 1.250

Personele borg verilmesi

Bu hesabin diizeltme kaydi su sekilde olacaktir:

14.10.201 2 meemmmeeeee

102 BANKALAR 1.250
195 IS AVANSLARI 1.250

Diizeltme kaydinin yapilmasi

14.10.201 2 e

135 PERSONELDEN ALACAKLAR 1.250
102 BANKALAR 1.250

Personele borg verilmesi
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2.2.2.3. Hesabin Bor¢ ve Alacak Tarafin1 Ters Kaydetme

Bu hatalar muhasebelestirme sirasinda bor¢ ve alacagin karistirilmasi

seklinde ortaya ¢ikar.

Ornegin: Isletme, 12.08.2012 tarihinde miisterisinden 3.000 TL tutarindaki

alacaklarini konu edinen 3 ay vadeli bir senet almis ve asagidaki kaydi yapmustir:

12.08.2012-------m-mem -

120 ALICILAR 6.000
121 ALACAK SENETLERI 6.000

Miisterinden senet alinmasi

Yukaridaki yevmiye kaydinda goriildiigii iizere, bir hata sonucunda isletme
bir ekonomik olay1r olmasi gerekenden ters sekilde kaydetmistir. Bu durumda,
hesaplarin ters kaydinin yapilmasi tek basina yeterli olmayacak, ayrica rakamlarin iki

katina ¢ikarilmasi gerekecektir.

13.08.2012----—--—-m e -

121 ALACAK SENETLERI 3.000
120 ALICILAR 3.000

Diizeltme kaydinin yapilmasi

2.2.2.4. Nakil Hatalar:

Muhasebe islemlerine ait tutarlarin yevmiye defterinden defteri kebire nakil
olurken yanlis bir sekilde kaydedilmesi seklinde ortaya ¢ikar. Giiniimiizde muhasebe
islemleri bilgisayar agirlikli olarak yapildigindan dolayr karsimiza fazla ¢ikmayan bu

hatalar daha ¢ok manuel uygulanan muhasebe islemlerinde goriilmektedir.
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2.2.2.5. Unutma

Herhangi bir islemin muhasebe kaydinin yapilmamasinin s6z konusu oldugu

hatalardir.

Muhasebe kayitlarinin unutulmasi isletmenin kendi organizasyonu igerisinde
yaptig1 incelemeler ile meydana cikartilabilmektedir. Ornegin, banka ekstrelerinin
incelenmesi sonucunda banka hesabinin kayit edildigi muhasebe islemlerinde

herhangi bir unutma varsa ortaya ¢ikacaktir.

Unutma hatas1 denetgiler i¢in ¢ogu zaman tehlikelidir, nitekim unutmalarin
hile mi yoksa bir hata m1 oldugunu ayirt etmek kolay degildir. Bir ticaret isletmesinin
satmis oldugu mala ait hasilat faturasini defterlere kaydetmemesi, unutmadan
kaynaklanan bir muhasebe hatasidir. Bu tiir hatalarin tutarlar1 isletmenin toplam
cirosu igerisinde kiiciik bir rakam olarak ifade edilebiliyorsa, olayr hata olarak
yorumlamam dogrudur. Ancak, s6z konusu olayin tutar1 biiyiik bir rakam ise bu

olaydan siiphe etmek gerekir. Zira hile olma olasilig1 ytiksektir (Kirik, 2007; 48).

2.2.2.6. Miikerrerlik

Bir muhasebe isleminin birden fazla kaydedilmesi hatasidir. Miikerrer kayit
hatas1 ¢ogu kez d6demesi sonradan yapilan muhasebe islemlerinde belgenin asli ile
belgeli ddemeler sirasinda miikerrer kayitlar olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Ornegin,
su faturasi ve telekomiinikasyon faturasi igletmeye ulastiginda tutarlarin gider olarak
yazilmasinin yani sira tutarlarin ddenmesinden sonra alinan makbuzlarin da gider

olarak kaydedilmesi miikerrer kayittir.
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Uciincii Boliim
YATIRIM iLiSKiLERi ACISINDAN BAGIMSIZ DENETIM

3.1. Sermaye Piyasalarinda Ulke Ekonomisine Faydalar1 Acisindan

Giivenilir Bilgi Thtiyaci ve Kurumsal Yénetim

Sanayi Devrimi sonrasinda ekonomik, sosyal ve toplumsal hayatta hizli
degisim ve gelismeler yasanmistir. Devrimin ekonomik hayatta ortaya ¢ikardigi en
Oonemli degisim anonim ortakliklarin kurulmasi olmustur. Anonim ortakliklarin en
onemli 6zelligi, kuruluslar sirasinda ya da kuruluslarindan sonra sermaye paylarini
halka arz ederek, kiigiik tasarruf sahiplerinden, kurumsal yatirimcilara kadar ¢ok
cesitli kesimlerden fon toplama imkanlarinin bulunmasidir. Dolayistyla anonim
ortakliklar; yatirimcilardan, ortaklikla ticari iligskiye girecek olan kimselere, is¢i ve
memurdan devlete kadar pek cok kurum ve kisiden olusan biiylik bir sosyal

toplulugu etkilemektedirler (Tiim ve Memis, 2012; 52).

ABD, Almanya ve Japonya Orneklerinde goriildigi tizere, giiclii
ekonomilerin ¢ogunda sermaye piyasalart gelismis diizeydedir ve bu gelismis
piyasalarda sirket sermayeleri ¢cok genis bir kitlenin miilkiyetindedir. Bir iilkenin
sermaye piyasasinin iyi bir sekilde islemesi kriterlerinden biri de bu piyasadaki
bilgilerin anlasilir bir sekilde tam olarak aciklanmasi ve giivenilir olmasidir.
Gilivenilir bir sermaye piyasasinin ililke ekonomilerine etkileri oldukca fazladir.
Sermaye piyasalarinda fon talep edenler (anonim ortakliklar) ve fon arz edenler
(yatinmcilar)  karsilagmakta ~ ve  yatinm  iligkilerinin  avantajlarindan

faydalanmaktadirlar.

Sermaye piyasalarinin gelismis olmasi hisseleri bu piyasanin borsalarinda
islem goren sirketler i¢in Onemlidir. Bu piyasalarda sirketler biiyiik projelerinin
finansmanin1 kolayca saglamaktadirlar. Nitekim, Birlesik Devletler’ deki ¢ogu
kiiresel sirket, hizli bir sekilde biiyliimeleri ve birer diinya markasi1 olmalarini borsada
hisselerini satin alarak sirketin ekonomik giiciinli artiran hissedarlara borg¢ludurlar.
Ekonomik kiiresellesmenin bir sonucu olarak yatirim iligkileri uluslararasi bir boyut
kazanmistir. Bundan dolayi, gilivenilir bir sermaye piyasasinda yabanci yatirimlarin

da ekonomiye katkis1 olacaktir.
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Iyi isleyen bir sermaye piyasasinin yatirimcilar agisindan da gok biiyiik dnemi
bulunmaktadir. Dogru yatirim kararlar1 alabilen yatirimcilar, borsadaki sirketlerin
hisselerini satin alarak bu sirketlerden aldiklar1 kar paylart ile gelirlerini
artirabilmektedirler. Boylece, sermaye miilkiyeti toplumun genis tabanina yayilmis
olmaktadir ve bu demokrasinin ekonomik boyutunu olusturmaktadir. Ekonomide
ulusal sinirlarin  kalkmasinin bir sonucu olarak, yatirnmcilar g¢esitli iilkelerin

borsalarindaki sirket hisselerini alarak ekonomik imkanlarini artirabilmektedirler.

Tasarruf talep edenler, kendilerine ait finansal bilgilerini tasarruf arz edenler
ve diger bilgi kullanicilarina kamuyu aydinlatma platformlarinda ulastirirlar ve
yatirirma yonelik kararlar bu finansal bilgiler iizerinden yapilan planlamalar
sonucunda alinir. Bundan dolayi, yatirimeilarin siirekli bir bilgi akisina ihtiyact
bulunmaktadir. Hisseleri borsalarda islem goren sirketler, bilgi kullanicilar1 ile olan

iligkilerini kurumsal yonetim ilkelerinin gerekli kildig1 sekilde yiiriitmek zorundadir.

Kurumsal yonetim, siirdiiriilebilir bir sekilde deger yaratma ve uzun vadede
sirketin siirekliligini saglama amaclar1 dogrultusunda sirket faaliyetleri yiiriitiiliirken;
yonetim kurulu, ist yonetim, hissedarlar ve diger paydaslarla olan iliskilerin,
bunlarin rol ve sorumluluklarinin seffaflik, adillik, hesap verilebilirlik ve sorumluluk
ilkeleri esas almarak en wuygun sekilde tasarlandigi, yOnetim ve denetim
fonksiyonlariin birbirinden ayrildigi, hissedarlarin ¢ikarlart korunurken diger ilgili
paydaslarin hak ve menfaatlerine de saygi gosterildigi, iyi sirket yonetimi bigimidir

(Alp ve Kilig, 2014; 37).

Hisseleri halka arz edilmis olan anonim sirketlerin yayinlamis olduklar1 mali
tablolarin giivenilir olmas1 sermaye piyasalarin isleyisi i¢cin son derece Onemlidir.
Son yillarda yasanan Enron gibi muhasebe skandallarinda tecriibe edildigi iizere,
yatirimeinin  kendisinin aldatildigini  6grenmesi sermaye piyasalarinin olumsuz
etkilenmesine, yatirimlarin azalmasma ve dogal olarak iilke ekonomisinin zarar
gérmesine neden olacaktir. Ciinkil bu tiir skandallar sonucunda sadece hileye maruz
kalan sirket ¢alisanlar1 ya da hissedarlar1 degil, sermaye piyasalar1 bir biitiin olarak
etkilenmektedir. Bu nedenle, sirketlerin kamuyu aydinlatma platformlarinda yer alan

bilgileri kurumsal yonetim genel prensiplerine uygun, yani seffaf olmalidir.
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Kurumsal yonetimin dayandigi seffaflik ilkesi (transparency) ilkesi,
oncelikle; sirket ile ilgili her tiirlii finansal ve finansal olmayan bilgilerin sirketin
hissedarlarina ve diger tiim paydaslarina zamaninda, dogru, tam, eksiksiz,
anlagilabilir, analiz edilebilir, diisiik maliyetle ve kolayca erisilebilir bir sekilde
sunulmay1 gerektirir. Seffaflik ilkesi ¢ercevesinde paydaslara agiklanmasi gereken
bilgilerde belirleyici unsur ise “Onemlilik” 6l¢iitiidiir. (Alp ve Kilig, 2014; 37).
Uluslararas1 Denetim Standartlarina gore, bir bilginin énemli olmasinin kriteri, o
bilginin yatirimc1 kararlarini etkiliyor olmasidir. Eger bir bilgi yatinmcinin
kararlarina etki edebilecek bir boyutta ise, s6z konusu bilginin 6énemli oldugu kabul

edilir.

3.2. Bilgi Riski ve Sermaye Piyasalarinda Bagimsiz Denetim Ihtiyaci

Bilgi kullanicilar1 ve halka acgik sirketlerin karsilastiklart sermaye
piyasalarinda, bilgi kullanicilar, saglikli kararlar alabilmek i¢in kendilerine sunulan
finansal bilgilerin dogruluguna kanaat getirme ihtiyaci hissederler. Giiven
duyulmayan piyasalarin istenilen diizeyde olmasinin imkansiz olmasinin yani sira
hileli raporlamalarin neden oldugu zararlar da bilgi kullanicilarin1 ve piyasalar

olduke¢a olumsuz etkilemektedir.

Bilgi kullanicilar ile sirket yonetimleri arasinda bir ¢ikar g¢atismasi soz
konusu olabilir. Ozellikle yatirrmcilar, sermaye piyasalarmin kendilerine sunmus
oldugu imkanlardan yararlanmak ic¢in hisse senedi alirlarken, isletme ydnetimleri
daha fazla hisse senedi satmak i¢in mali tablolarinda oynamalar yaparak sirketin
durumunun oldugundan daha iyi gosterilmesini amaglamis olabilirler. Bu ihtimalin
varligi disiiniildiigiinde, kamuyu aydinlatma platformlarinda yayinlanan mali
tablolarin isletme yonetimleri tarafindan hazirlantyor olmasi bilgi riskini beraberinde
getirmektedir. Buna karsin, bilgi kullanicilari, muhasebe ve finans alanlarinda
mesleki bilgi ve tecriibelere sahip olsalar ve hatta kendilerine sirket merkezlerinde
sirket kayitlarin1 incelenme imkani verilmis olsa bile sirketlerin biiylimesinin bir
sonucu olarak islemlerin sayisinin fazlalifi ve karmasikligindan dolay1 sirkete ait

mali tablolarda yer alan bilgilerin dogruluguna yonelik bir sonucuna ulasmalar
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olduk¢a zordur. Bundan dolay1, bilgi kullanicilar1 mali tablolarin mesleki donanima

sahip bagimsiz uzmanlarca denetlenmesine ihtiya¢ duymaktadirlar.

Bagimsiz dis denetgiler kurumsal yonetimin olmazsa olmaz unsurlarindan biri
olarak firmalarin finansal tablolarinin ve raporlarinin gergegi yansitip yansitmadigi
konusunda bir giivence vererek gerek hissedarlara, gerek kurumsal yatirimcilara
gerekse diizenleyici ve denetleyici otoritelere bilgi saglamaktadir. Hatta birgok
iilkede kurumsal yonetim diizenlemelerinde bagimsiz denetgilerle firmalar arasinda
iliskiler detayl1 olarak kurallara baglanmakta ve firma faaliyet sonuglarinin gercege
uygun bir sekilde raporlanmasinda firma yonetim kurulu, {ist yonetimi ve bagimsiz

dis denetim kuruluslarina énemli sorumluluklar yiiklenmektedir (Ozbek, 2012; 190).

Bagimsiz denetim faaliyetleri ile isletme yoOnetimlerine de bir giivence
hizmeti verilmis olmaktadir. Sirketlerin i¢ denetim birimlerinin ¢alisanlar tarafindan
yapilan hileleri ortaya g¢ikarmasi noktasinda bazi eksiklikler ya da sirketlerin ig
kontrol sistemlerinde aksakliklar olabilir. Sirket kayitlarimin bagimsiz denetciler
tarafindan denetlenmesi ¢alisanlar tarafindan yapilan hilelerin engellenmesi ve ortaya

cikartilmasinda sirket yonetimlerine oldukca faydalidir.

3.3. Bagimsiz Denetimin Yararlar
3.3.1. Denetlenen Isletmeye Yararlar

. Bagimsiz denetgiler tarafindan denetlenen mali tablolar giivenilir ve
dogrudur. Bu sadece yatirimcilar i¢in degil, ayn1 zamanda isletme ortaklar1 ve
yoneticileri i¢in de faydahidir. Mali tablolarini inceleyen isletme ortaklart ve
yoneticilerin, mali analizleri yaparak isletmenin gelecegi icin gerekli olan yeni
projelerin hayata gecirilmesi ve ge¢misteki hatalar ve eksiklerin tespit edilmesi ve
tekrarlanmamasi i¢in gerekli adimlart atmasini saglar.

. Mali tablolari, bagimsiz bir dis denetci tarafindan denetlenmis olan
sirketler, gerek alim-satim iliskisinde bulunduklari1 sirketler acgisindan ve gerekse
iliskide bulanacaklar1 para ve sermaye piyasast kuruluslart agisindan yapilan

degerlendirmelerde Onemli avantajlar saglamaktadirlar. Ciinkii bagimsiz  dis
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denetimden ge¢mis ve mali tablolan tasdik edilmis bir sirket denetim raporunda
belirtilen sartlar ve kayitlar gercevesinde giivenilir ve tercih edilir bir sirkettir
(Ozyiirek, 2012). Giiniimiizde, uluslararasi alanlarda ihalelere katilmak isteyen ya da
yabanci ortaklarla is yapma egilimde olan isletmeler i¢in bagimsiz denetim raporu
yasal olarak bir zorunluluk olmadig1 durumlarda bile talep edilir olmustur.

. Bagimsiz denetime tabi olmak, yurtici ve yurtdisindaki finansal
kuruluglardan kredi alma imkanlarini artirir. Denetimden ge¢mis mali tablolarin
UFRS’ye gore hazirlanmis olmasi, yurtdist finansal kuruluslara mali tablolar
degerlendirmesinde yardimeci olur.

o Bagimsiz denetim, isletme ¢alisanlarinca yapilacak olan hile
eylemlerine karsi caydiricilik islevini gorerek sirket ortaklarinin haklarint ve
varliklarinin  korunmasinit saglar. Ayrica, bagimsiz denetim faaliyetleri ile
isletmelerin i¢ kontrol yapisindaki eksiklikleri ortaya ¢ikartarak isletmelerin gerekli
caligmalar1 yaparak hile eylemlerine karsin gerekli 6nlemleri almasini temin eder.

o Muhasebe hatalarinin  ortaya ¢ikartilmasint  ve  diizeltmelerin
yapilmasini saglar (Toroslu, 2012; 83).

J Isletmenin vergi daireleri, SPK ve BDDK gibi kamu daireleri ile olan
iligkilerinde kolaylik saglar; bu otoritelerin isletmenin mali tablolarina olan giiveni
diger isletmelere gore daha fazladir.

o Bagimsiz dis denetim, isletme iist yonetimi ve yonetim kuruluna,
kendilerinin isletme disina ve Ozellikle sirket genel kuruluna karsi, yasalara,
yonetmeliklere uygun davrandiklari, kendi faaliyetlerini hi¢ saklamadan,
degistirmeden ve siislemeden sunduklar1 konusunda bir hakemlik kurumu olarak
dogmakta, onlarin hesap verebilme imkanlarin1 kolaylastirmaktadir. Bagimsiz dis
denetim raporlar1 sayesinde yonetimde gorev alanlar hesap verme konusunda
sorumlu olduklar taraflara karsi liclincli ancak ehil kisi olarak bagimsiz denetcinin

de goriisiinlin alarak kendilerini aklama olanagi bulunmaktadir (Kaval, 2008; 6).

3.3.2. Ekonominin Diger Aktorlerine Yararlari

. Isletmeye kredi veren finansal kuruluslarm kredi riskini azaltarak

O0deme giicliigii cekecek olan isletmelere kredi verilmesini engeller.
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. Isletmenin ticari iliski kurdugu diger isletmelerle iliskilerine giiven
verir. Isletme birlesmelerinde, alim-satimlarinda veya is ortakliklarinda bagimsiz
denetim raporu talep edilir hale gelmistir. Ayrica, isletmenin miisterilerine ve uzun
vadeli c¢alisma prensibiyle yonetilen satict konumundaki firmalara isletmenin
stirekliligi konusunda giivence verir; denetlenen isletmenin karliligi, faaliyetlerinin
verimliligi ve finansal yapisinin durumu hakkinda giivenilir bilgiler saglar.

. Denetimden geg¢mis mali tablolar yatirimcilarin ve yatirim yapma
plan1 yapan kisilerin yatirim kararlarinda yardimer olur.

. Bagimsiz denetciler, denetim goriislerini Uluslararas1 Muhasebe
Standartlar1 ve Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlari’na gore hazirlanmig
mali tablolar iizerinde olustururlar, bu da dolayli olarak denetimin faydalarindan biri
olmasii saglayacaktir: Ozyiirek’e (2012; 102) gore, sirketler agisindan farkl
muhasebe uygulamalarindan dogan ek maliyetler ortadan kalkacak. Yurtdist
istirakleri bulunan veya yurtdist bir ana ortakligin istiraki konumundaki sirketlerin
konsolide mali tablolarin1 diizeltme gerekliligi ortadan kalkacak. Yatirimcilar ve borg
verenler agisindan yatirimlarin tasidig riskler nedeniyle artan yiiksek faiz maliyetleri
azalacak. Uluslararas1 piyasalardan fon toplamayi veya bor¢lanmayr amaglayan
sitketlerin mali tablolarin1 ilgili iilke uygulamasina doniistirme zorunluluklari
azalacak. Cokuluslu sirketlerin mali tablolarinin konsolidasyonu, uluslararasi
faaliyetlerin performansinin degerlendirilmesinde fayda saglayacak. Ekonomik
isbirlikleri olusturma ¢abalarinda 6nemli bir engel ortadan kalkmis olacaktir.

. Finansal piyasalarda fon talep edenler ile fon arz edenler arasinda
giiven cergevesinde kurulan iliskiler, piyasalarin gelismesini, isletmelerin
kapasitelerinin ve iiretimlerinin artmasini, daha biiyiik projelerin planlanmasini ve
dolayisiyla istihdamin artmasini saglayacaktir. Buna paralel olarak, devletin vergi
gelirlerinin artmasi, iyi bir maliye yonetimin oldugu durumlarda sosyal refahin

lyilesmesi sonucunu beraberinde getirecektir.

3.4. Denetim Sirketlerinin Sorumluluklar:

Denet¢inin sorumlulugu, miisteri isletme yonetimi tarafindan sunulan finansal

tablolarin hata, hile ve usulsiizliikten kaynaklanan onemli yanlisliklart igermedigi

29



konusunda makul o6l¢iide gilivenilir bir denet¢i goriisiine ulagabilmek amaciyla
denetim caligmasini planlamak ve yiiriitmektir. Finansal tablolardaki yanlisliklarin
onemli sayilabilmesi i¢in, diizeltilmemis hata, hile ve aksakliklar toplaminin finansal
tablolar1 okuyan basiretli bir kullanicinin kararinmi etkiliyor ya da degistiriyor olmasi

gerekir (Gtiredin, 2010; 131).

Finansal tablolar iizerinde yapilan hata ve hilelerin hem isletme ydnetimleri
hem de isletme calisanlar1 tarafindan yapilabilecek olmasi denet¢inin sorumlulugu
acisindan Onemlidir. Bagimsiz denetgiler, sadece isletme yoOnetiminin bilgi
kullanicilarini aldatmasi olasiligini degil, ayni zamanda isletme calisanlarinin isletme

yonetimlerini hedef alan hilelerini de goz 6ntinde bulundururlar.

Bagimsiz denetcgilerden denetlenen donemde olusan tiim muhasebe
hareketlerini % 100 incelemeleri beklenemez. Denetci, kendisinin belirleyecegi bir
sayida ve onemlilikte belge ve kayitlart inceleyerek genel bir goriise ulasir. Denetim
raporunda varilan sonug, denetginin goriisiinii yansitir. Bu ise hi¢bir zaman mali
tablolar1 kullananlar tarafindan % 100 giivenirlik anlaminda algilanamaz. Denetci
garanti veren kisi konumunda degildir. Denet¢inin her zaman yanilma ve yaniltilma

olasilig1 vardir (Bozkurt, 2010; 32).

Denet¢i denetime baslamadan Once sirketin i¢ kontrol sistemini ve risk
alanlarin arastirip, denetim plan ve programini buna gore yapacaktir. Bu kapsamda,
diger denetim elemanlar1 (i¢ denetim ve sirket denetim komitesi iiyeleri) goriisecek,
isletmenin ne derece yolsuzluga uygun oldugunu degerlendirecek, ozellikle
yolsuzluklarin isletme yonetimi tarafindan mi, yoksa calisanlar tarafindan mi
yapilabilecegi konusunda bir yargiya varacaktir. Denetimin baslangicinda, isletmeyi,
isletmenin g¢evresini ve i¢ kontrol sistemini incelerken, risk degerlemesi yapacak,
isletme yonetiminin ne tiir baskilar altinda oldugunu degerlendirecektir. Ozellikle
hata, hile ve usulsiizlikler konusunda isletmenin zayif yonlerini, muhtelif risk
alanlarin belirleyecektir (Kaval, 2008; 85). Sirket mali tablolarin dogrulugunda asil
sorumluluk sirket yoOnetimindedir. YOnetimler, organizasyonlarini hilelerin
engellenmesini ve ortaya ¢ikartilmasini saglayacak sekilde etkin i¢ kontroliin hakim
oldugu bir modele gore dizayn etmek zorundadirlar. Nitekim kurumsal yonetim

ilkelerinin bir geregi olarak, etkin bir i¢ kontrol sistemini temin etmek amaciyla
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yonetim kuruluna karsi sorumlu olan denetim komitelerinin kurulmasi zorunludur.
Bununla birlikte, yonetim kurulunun hile ve hatalarin engellenmesi ve finansal
tablolarin  dogruluguna yonelik sorumlulugu denet¢iyi hile ve hatalardaki
sorumluluklarindan  kurtarmaz. Ulkemizde, “Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi” nde de bu durum agikca goriilmektedir.
Teblig’de, kamuya agiklanacak olan finansal raporlara finansal raporlamadan
sorumlu yonetim kurulu iiyeleri ile isletme genel miidiirii veya finansal raporlamadan
sorumlu yoneticilerin finansal tablo ve faaliyet raporlarmin kendileri tarafindan
incelendigine ve finansal tablo ve faaliyet raporunun 6nemli konularda gercege
aykirt bir agiklama veya aciklamanin yapildigi tarih itibariyla yaniltici olmasi
sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik icermedigine yonelik aciklamalarin

eklenmesinin bir yiikiimliilik oldugundan bahsedilmektedir.

3.5. Muhasebe Skandallar1 ve Sarbanes-Oxley Yasasi
3.5.1. Muhasebe Skandallar:

Muhasebe skandallar1, ¢ok eski ¢aglardan beri var olmustur. Ozellikle 21.
yiizyilda Birlesik Devletler borsalarina kayith biiyiik sirketlerin hileli raporlamalar
sonucunda sermaye piyasalari ve yatirimcilar ¢ok ciddi zararlar gormiis; bu zararlara
yol agan nedenler tartisilmis ve Birlesik Devletler ve 6zellikle Avrupa devletlerinde

Onemli yasal gelismeler yasanmistir.

Muhasebe skandallarinin temelinde yatan unsurlar yiikselen beklentiler ve
bunun  sonucu olusan  gercek dist  piyasa fiyatlar;;  yOneticilerin
dogruluk anlayisindaki degismeler; yonetim kurulu, denetim kurulu, bagimsiz
denet¢ilerin ve ABD Sermaye Piyasast Kurulu’ nun basarisizligi ve denetcileri
yonlendirmede yetersiz kalan mali raporlama standartlar1 olarak siralanabilir

(Kurnaz ve Cetinoglu, 2010; 41).

En bilinen muhasebe skandallarindan biri Enron sirketinin yapmis oldugu
hileli raporlama ve sonrasindaki iflasidir. Enron, elektrik ve dogalgaz faaliyetlerinde

bulunan dev bir enerji sirketi olmasinin yan1 sira komiir, kagit ve plastik gibi cesitli
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alanlarda da faaliyetlerde bulunmus ve is hacmini yiikseltmistir. Birlesik
Devletler’ in en biiyiik 500 sirketi igerisinde 7. sirada bulunan bu sirketin Birlesik
Devletler disinda da istihdam politikalar1 mevcuttu. Bu biiyiik sirket, sirket karinin
oldugundan daha yliksek gosterilmesi gibi hilelere bagvurmustur. Zaman igerisinde
likitide problemleri yasamaya baglayan sirket, banka kredilerini &deyememe
durumuyla birlikte c¢esitli istifalar ve imaj yipranmasiyla bogusmustur. Enron
skandalinda kurumsal yonetimin gerekliliklerinin g6z ardi edilmis olmasi barizdir.
Kredi alinan bankanin eski yoneticisinin Enron yonetimine girmesi ve kredi
derecelendirme kuruluglarinin  gérmezden gelen tutumlari buna ornek olarak

verilebilir.

Enron skandalinda iizerinde durulmasi gereken bir konuda bagimsiz denetim
faaliyetleridir. Skandalda, Enron’un bagimsiz denetiminden sorumlu olan denetim

sirketi Arthur Andersen’ 1n ad1 da ¢ok sik bir sekilde gegmektedir.

Arthur Andersen, Enron olaymnin 6nemli su¢ ortaklarindan birisidir. Bu
nedenle, Enron olaymin, kimi zaman Enron ve Andersen olay1 olarak adlandirildig:
gbozlemlenmektedir. Arthur Andersen, Enron’un sadece dis denetcisi degil, aym
zamanda i¢ denetgisi ve yonetim danigsmanidir (Saglar ve Kandemir, 2007; 28). Diger
denetim sirketlerinde oldugu gibi, Arthur Andersen sirketinin de danismanlik hizmeti
gelirleri denetim hizmeti gelirlerinden daha fazla olmustur ve bu durum dis
denetcilerin bagimsizliklarina ciddi darbe vurmustur. Burada 6nemli olan sey, s6z
konusu denetim sirketinin hilelerin ortaya ¢ikartilmasinda yetersiz olmasi bile bir
elestiri konusu olabilecek iken, bu skandalda daha kotiisiinlin gergeklesmis olmasi

yani denetim sirketinin hile yapan tarafla ittifak kurmus olmasidir.

Arthur Andersen ve Enron iligkileri, miisteri-satici iligkilerinde aranan ve var
olmasi gereken mesafeden ciddi derecede uzaktir. Oyle ki, denetim ve denetim digt
hizmetlerin birbirleriyle baglantili olmasindan dolayr kimin satici, kimin miisteri
oldugu belirsizdir. Arthur Andersen personeli ve Enron yonetimi sosyal ortamlarda
diizenli olarak bir araya gelmektedir. Enron’un igyerinde, Enron ve Arthur Andersen
personelini birbirinden ayirmak oldukca giictiir. Bircok Arthur Andersen personeli
her sabah Enron’da ise gelmektedir. Enron yoneticileri, Arthur Andersen personeline

islerini nasil yapacaklarim1 dahi sdylemektedir. Enron, hangi personelini denetime
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gonderecekleri konusunda Arthur Andersen’in kararmi etkilemektedir. Enron’un
ic denetim hizmetini aldiktan sonra Arthur Andersen personeli, aynt zamanda
Enron personeli haline gelmis olmaktadir (alintilayan Uzay, 2014)

(aktaran Reinstein ve McMillan, 2004; 958).

Enron skandali haricinde de hileli raporlama ve bunun neden oldugu iflas
vakalar1 s6z konusudur. Italyan sirketi Parmalat, Birlesik Devletler sirketi Worldcom
ve Ingiltere sirketleri Maxwell ve Polly Peck bunlara drnek olarak verilebilir. Bu
sirketlere ait hisse senetlerinin degeri yasadiklar1 skandallar neticesinde oldukga
diigmiistiir. Bu skandallarda da denetim sirketlerinin yetersizlikleri ya da ekonomik

kaygilarin neden oldugu sorumsuzluklari s6z konusu olmustur.

Diinyada yasanan skandallara paralel olarak Tiirkiye’de de finans sektoriinde
cesitli yolsuzluklar ve hileli islemler yapilmistir. Banka yolsuzluklarindan dolay1
sermaye piyasasinda giivenirlik zedelenmis ve toplumun belirli bir kismi bu
islemlerden dolayr finansal zarara ugramistir (Terzi, 2012; 15). “Banka
hortumlamalar1” olarak da anilan vakalarin s6z konusu oldugu 2000’ li yillarda imar
Bankas1 ve Pamukbank basta olmak iizere batan bir¢ok bankaya TMSF tarafindan el
koyulmustur. Bu bankalar kurallara aykir1 sekilde kredi politikast izlemis ve bu

durum bankada mevduatlari olan kisilere zarar vermistir.

3.5.2. Sarbanes Oxley Yasasi (SOX) ve Denetim Sektoriine Etkileri

Yasanan muhasebe skandallarinin ¢oklugu ve bunlarin piyasalara yansiyan
olumsuzluklarinin boyutu otoriteleri bu konuda bir sey yapmaya itmistir. Bunun
sonucunda Sarbanes Oxley Yasasi 30 Temmuz 2002 tarihinde Birlesik Devletler
Sermaye Piyasasi Kurulu (SEC) tarafindan yiiriirliige konmustur. Yasanin en temel
amact kurumsal yOnetimin uygulamasini saglamaktir. Bu yasa ile getirilen yeni
sorumluluklarin ve bu sorumluluklarin yerine getirilmemesinde uygulanacak olan
cezai sartlarin artirllmis olmasi ile Enron ve diger skandallarin neden oldugu yikici

sonuclarin bir daha yaganmamis olmast umulmaktadir.
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Sarbanes Oxley Yasasi, asagidaki 11 ana basliktan olusmaktadir:

e Halka Acik Sirketlerde Muhasebe G6zetim Kurulu’nun (PCAOB) kurulmasi,
e Denetci bagimsizhigi,

e Kurumsal sorumluluk,

e Kapsami genigletilmis finansal agiklama,

e Analistlerin ¢ikar ¢atigmalari,

e Komisyon kaynaklar1 ve otoritesi,

e (alismalar ve raporlar,

e Kurumsal hile ve su¢ niteligindeki hile sorumluluklari,

e Beyaz yaka suglarina yonelik cezalarin artirilmast,

e Kurum vergisi iadeleri,

e Kurumsal hile ve sorumluluk.

Sarbanes Oxley Yasas1 ile isletme yoOnetimlerine, yoneticilerine ve
avukatlarina yeni sorumluluklar getirilmistir ve daha iyi bir kamuyu aydinlatma
islevine yonelik kararlar alimmistir. Ornegin, yeni yasa, kurumsal sorumluluk
ilkesinin bir geregi olarak sirketlerin yonetim kurulu baskani ve finans direktdrlerine
yayinlanan mali tablolarin giivenirliginin incelenmesi; sirket avukatlarina ise yasadisi
fiillleri yonetim kurulu bagkanlarina ya da hukuk misavirliklerine bildirme

yiikiimliiliiklerini getirmistir.

Sarbanes Oxley Yasasi denetim alaninda da bir¢ok yenilik getirmistir.
Bunlarin en 6nemli olanlarindan biri Halka Agik Sirket Kamu Gozetim Kurulu’nun
kurulmus olmasidir. Bu kurul ile bagimsiz denetim ¢aligmalarinin gerek
goriildiigiinde incelenmesi ve standartlara aykir1 bir durumun varliginda denetgilerin

cezalandirilmas1 amaglanmastir.

Muhasebe skandallarinda, bagimsiz denetciler denetlenen isletmelerle olan
ekonomik iligkilerin etkisinde kalarak bagimsiz bir sekilde davranamamislardir. S6z
konusu yasa ile birlikte bagimsiz denetim sirketlerinin bagimsizliklarinin saglanmasi
amaciyla bir takim sinirlamalar getirilmistir. Buna gore bagimsiz denetim sirketleri,

denetledikleri sirketlere;
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. Yonetim, sigorta, i¢ denetim ve insan kaynaklar1 gibi alanlarda

danmismanlik hizmeti veremeyecekler,

. Mali bilgi sistemlerinin kurulmasi ve yonetimini iistlenemeyecekler,
. Degerleme ve ekspertiz raporlamasi yapamayacaklar ve
o 5 yildan fazla denetim hizmetinde bulunamayacaklar, rotasyona tabi

olacaklardir. Ayrica, denetc¢i, bir sonraki yil sirkette Onemli bir gorevde

bulunamayacaktir.

3.5.3. Sarbanes Oxley Yasasi’min Tiirkiye’ye Etkileri

Tiirkiye’deki otoritelerin, Birlesik Devletler’deki bu gelismeleri yakindan
takip ettigini ve tecriibelerden hizli bir sekilde faydalandigini belirtmek yanlis
olmayacaktir. Tirkiye Sermaye Piyasasi Kurulu, Sarbanes Oxley Yasasi’nin
ilanindan sadece aylar sonra, 2 Kasim 2002 tarihinde Sermaye Piyasasinda Bagimsiz
Denetim Hakkinda Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig’i yayimlayarak Sarbanes
Oxley Yasasi hiikiimlerini Tiirkiye’de uygulamaya gecirmistir. Tebligde yapilan
degisiklige gore, bagimsiz denetim sirketlerinin, denetledikleri sirketlere aymni
zamanda bedelli veya bedelsiz olarak danismanlik hizmetlerinin verilmesi
yasaklanmistir. Ayni teblige gore, denetim hizmetlerinin 5 seneden fazla
verilememesi, rotasyona tabi tutulmasi ve yeniden denetim hizmeti verilebilmesi i¢in

en az 2 hesap doneminin gegmesinin beklenmesi hiikkmii getirilmistir.

Tiirkiye’de denetim alaninda yasanan en biiylik yeniliklerden biri de 2011
senesinde 6102 numarali Yeni Tiirk Ticaret Kanunu’ nun kabul edilmis olmasidir.
Kanunda, anonim sirketin ve sirketler toplulugunun finansal tablolar1 bagimsiz
denetciler tarafindan, uluslararas1 denetim standartlariyla uyumlu Tiirkiye Denetim
Standartlarina gore denetleneceginden ve ayrica yonetim kurulunun yillik faaliyet
raporu i¢inde yer alan finansal bilgilerin, denetlenen finansal tablolar ile tutarli olup
olmadig1 ve gercegi yansitip yansitmadiginin da denetim kapsami i¢inde oldugundan
bahsedilmektedir. Yeni Tiirk Ticaret Kanunu’ nda denetcilerin bagimsizliklarini
zedeleyebilecek durumlar g6z oniinde bulundurularak bir sirketin denetcisi olabilmek

icin baz1 sinirlamalar getirilmistir:
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. Bir bagimsiz denetleme kurulusunun, bir sirketin denetlenmesi i¢in
gorevlendirdigi denet¢i yedi yil arka arkaya o sirket i¢in denetleme raporu vermisse,
o denetci en az iki yil i¢in degistirilir.

. Denetci, denetleme yaptig1 sirkete, vergi danismanhi§i ve vergi
denetimi disinda, danigsmanlik veya hizmet veremez, bunu bir yavru sirketi
araciligiyla yapamaz.

J Bir denetci, denetlenecek sirkette pay sahibiyse; denetlenecek sirketin
yoneticisi veya calisaniysa veya denetci olarak atanmasindan onceki ii¢ yil icinde bu
sifatt tasimigsa, denetlenecek sirketin defterlerinin tutulmasinda veya finansal
tablolarmin diizenlenmesinde denetleme disinda faaliyette veya katkida bulunmussa;
denetlenecek sirketle baglantis1 bulunan bir tiizel kisinin, bir ticaret girketinin veya
bir ticari isletmenin kanuni temsilcisi veya temsilcisi, yonetim kurulu iiyesi,
yOneticisi veya sahibiyse ya da bunlarda yiizde yirmiden fazla paya sahipse yahut
denetlenecek sirketin yonetim kurulu iiyesinin veya bir yOneticisinin alt veya iist
soyundan biri, esi veya ligiincii derece dahil, tiglincii dereceye kadar kan veya kayin

himsiysa o sirketin denetcisi olamayacaktir.

2 Kasim 2011 tarih ve 28103 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige
giren “Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumunun Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname” ile Tiirkiye’de de Birlesik
Devletler’deki kamu gdzetim kurumuna benzer yeni bir 6zerk kurum kurulmustur.
Bu kurumun denetim ile ilgili yetkileri ilgili yonetmeligin 9’uncu maddesinde

aciklanmis olup 6zetle soyledir:

J Finansal tablolarin ihtiyaca uygunlugunu, seffafligini, giivenilirligini,
anlagilabilirligini, karsilastirilabilirligini  ve tutarhiligimi  saglamak amaciyla,
uluslararas: standartlarla uyumlu Tiirkiye Muhasebe Standartlarini olusturmak ve
yayimlamak,

. Uluslararas1 standartlarla uyumlu ulusal denetim standartlarini
olusturmak ve yayimlamak,

. Bagimsiz denetgiler ve bagimsiz denetim kuruluslarinin  kurulus

sartlarini ve ¢alisma esaslarini belirlemek,
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. Bagimsiz denetgileri ve bagimsiz denetleme kuruluslariin faaliyetleri
ile denetim ¢alismalarinin standartlara ve mevzuata uygunlugunu gozetlemek ve
denetlemek,

. Inceleme ve denetimler sonucunda aykiriliklart saptanan bagimsiz
denetciler ve bagimsiz denetim kuruluslariin faaliyet izinlerini askiya almak veya
iptal etmek,

J Denetimin bagimsizliginin ve tarafsizliginin saglanmasina, denetime
olan giiven ile denetimin kalitesinin artirilmasina yonelik diizenlemeler yapmak ve

gerekli tedbirleri almak.
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Dordiincii Boliim
DENETIM

4.1. Muhasebe Denetimi Kavram

Denetim, belli bir iktisadi birim veya belirli bir doneme ait finansal tablo ve
diger bilgilerin, dnceden belirlenmis oOlgiitlere uygunluk ve dogruluk derecesini,
makul glivence saglayarak yeterli ve uygun bagimsiz denetim kanitlariyla belirlemek
amaciyla, bagimsiz bir uzman kisi tarafindan yiriitiilen kanit toplama, toplanan
kanitlar1 defter, kayit ve belgeler lizerinden dayanaklarla karsilagtirarak degerleme ve

sonucu bir raporla sunma siirecidir (Haftaci, 2008; 3).

Serbest Muhasebeci Mali Miisavir ile Yeminli Mali Miisavirlerin Calisma
Usulleri Hakkindaki Yonetmeligi’ne gore denetim; muhasebe bilgilerinin ilgili
mevzuat ve genel kabul gérmiis muhasebe prensiplerine uygunlugunu, ekonomik
olaylarin ger¢ek mahiyetinin kayitlarda yer alip almadigini tarafsiz olarak kanitlayan,

arastirarak sonlandiran ve onaylayan sistematik bir calismadir.

4.2. Denetimin Ozellikleri

Muhasebe denetiminin tanimi igerisinde ¢ok sayida unsur bulunmaktadir. Bu
nedenle muhasebe denetimi taniminin icerdigi Ozellikleri kavramak tanimin

anlasilmasini kolaylastiracaktir.

. Onceden saptanmis olgiitler s6z konusudur. Caldag’in da belirttigi
gibi, denetim calismalarinda finansal tablo ve muhasebe islemlerdeki bilgilerin
dogrulugu arastirilirken onceden saptanmis Olgiitlere uygunluk aranmaktadir. Bu

Olgiitler;

-YOnetim tarafindan konmus yonetmelikler, yonergeler
-Biitce
-Muhasebe Temel Kavramlari

-Genel Kabul Gérmiis Muhasebe Ilkeleri
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-Muhasebe Standartlar1 (Ulusal ve Uluslararasi)

-Vergi Mevzuati (Vergi Denetimi I¢in)

-Sayistay Mevzuat1 (Kamu denetimi i¢in)

-SPK Mevzuati, olabilir (Caldag, 2002; 25).

. Denetim, belli bir donemin ekonomik birimini kapsamaktadir.
Denetim ¢alismalar1 ile belli Olgiitlere uygunlugun arastirilabilmesi i¢in, denetim
kapsamanin belli bir ekonomik birim ile sinirlandirilmasi gerekmektedir. Ekonomik
birim, ortakliklar, devlet birimleri ya da diger tiizel kisilikler olabilecegi gibi tiizel
kisiliklerin belli departmanlar1 da olabilmektedir.

o Her bir denetim ¢alismasi, belli bir ekonomik déonemi kapsamaktadir.
Denetimin kapsadigi dénem yillik, 3 aylik, 6 aylik ve 9 aylik olabilecegi gibi 6zel
durumlarda birka¢ mali donemi kapsayan denetimler de yapilabilmektedir.

o Denetim ¢alismasin1 bagimsiz uzmanlar yiiriitmektedir. Genel Kabul
GoOrmiis Denetim Standartlari’nda yer aldigi lizere, denetim, denetim caligmalarini
yiirlitebilecek mesleki yeterliligi ve deneyimi gerektirmektedir. Bagimsiz denetci
olabilmenin diger 6nemli bir hususu ise bagimsiz olmasidir. Sirket biinyesinde
calisan i¢ denetgiler icin bile bagimsizlik vazgegilmez bir sarttir.

. Denetim, kanit toplama ve degerleme esasina dayanir. Kanit,
denetlenen bilgilerin 6nceden saptanmig 6lgiitlere uygunluk derecesini belirlemede
denet¢i tarafindan kullanilan her tiirlii bilgi, belge ve kayittir (Bozkurt, 2010; 24).
Denetci, bagimsiz denetim programinin yiiriitilmesi sirasinda belirli denetim
tekniklerini uygulayarak yeterli miktarda giivenilir denetim kanit1 toplar ve bunlar
degerlendirerek miisterinin mali tablolar1 hakkinda goriis bildirir.

. Denetim c¢aligmalar1 sonucunda varilan kanaat bilgi kullanicilarina
bildirilir. Bilgi kullanicilari, kamuoyu, kredi verenler, sirketler, yatirimcilar vb. bilgi
ithtiyact duyan birimleri kapsamaktadir. Denetimin son evresi olan raporlama
asamasinda ileri stiriilen iddialarin glivenirligine yonelik goriis bildirilir.

J Denetim faaliyetleri, denetim konusunun uyumunun degerlendirildigi
belli kistaslara gore ylriitiiliir. Bu kistaslar vergi kanunlari, muhasebe ve denetim

standartlar1 vb. yerel ya da evrensel diizenlemeler olabilir.
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Bagimsiz Denetim Yonetmeligi’nde finansal tablolar acgisindan Tiirkiye
Muhasebe Standartlarinin; yillik faaliyet raporlari, riskin erken saptanmasi ve
yonetimine iliskin sistem agisindan Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve ilgili mevzuatin
denetim kistasina iligkin hiikiimlerinin; diger mevzuattan kaynaklanan denetim
konular1 agisindan ise denetim kistastyla ilgili diizenlemeler veya bunlarin atif

yaptig1 kurallarin denetim kistasini olusturdugundan bahsedilmektedir.

4.3. Denetimin Tiirleri

Denetimi tiirlerini amaclaria, kapsamlarina, yapilis nedenleri vb. ¢esitli

kriterlere gore siralamak miimkiindiir.

4.3.1. Amac¢ Yoniinden Denetim Tiirleri
4.3.1.1. Mali (Finansal) Tablolarin Mali Denetimi

Mali tablolarin denetiminde, isletmenin mali tablolarmin diiriist bir sekilde,
Genel Kabul G6érmiis Muhasebe Standartlarina ve Sermaye Piyasas1 Kanunu ve vergi
kanunlar1 gibi diger diizenlemelere uygun olarak hazirlanip hazirlanmadiginin tespiti
s0z konusudur. Bu denetim tiiriinde, isletme yonetimleri tarafindan yapilacak olan bir
bilango makyajma karsin bilgi kullanicilarina giivenilir bilgilerin sunuluyor olmasi

amaglanmaktadir.

Isletmelerin mali tablolarindan yaygin olarak yararlanildigindan, denetim
tirleri i¢inde, mali tablolarin denetimi son derece Onemli yer tutmaktadir. Bu tiir
denetime “Bagimsiz Denetim” veya “Dis Denetim” isimleri de verilmektedir

(Bozkurt, 2010; 27).
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4.3.1.2. Uygunluk Denetimi

Bir igletmenin mali islemlerinin ve faaliyetlerinin, isletme yonetimi, yasama
organi ya da diger yetkili kisi ve kuruluslarca belirlenmis yontemlere, kurallara ve
mevzuata uygun olup olmadigim1  belirlemek amaciyla incelenmesidir

(alintilayan Toroslu, 2012; 67); (aktaran Duman, 2008; 14).

Bu denetim tiirlinde, ister kamu kurumlar ister 6zel sektor olsun, denetgiler
kendi orgiitlerindeki personellerin ¢alismalarin1  denetlerler. Ornegin, banka
miifettislerinin bankanin subelerine denetime giderek bu subedeki islemlerin ve
uygulamalarin hem yasal mevzuatlara hem de sirket yonetmeliklerine ve degerlerine
uygun olup olmadigini denetlemesi bir uygunluk denetimidir. Uygunluk denetimi,
kamu kuruluslarinin 6zel sektorii denetlemesi seklinde de gerceklesebilmektedir.
Maliye bakanligi denetcilerinin, vergi dairesi miidiirlerini denetlemesinin yani sira
vergi levhas1 asmadigi ihbarina konu olan bir 6zel sektor igletmesini denetlemesi de

yine bir uygunluk denetimi 6rnegidir.

4.3.1.3. Faaliyet Denetimi

Bu denetim tiirii performans denetimi olarak da tanimlanmaktadir. Isletmenin
iist yonetimi tarafindan 6nceden belirlenmis olan amaclara ne derecede ulasildiginin
tespit edilmesi ve bu amaglara ulagsmak i¢in yapilan ¢alismalarin verimlilik diizeyinin

Ol¢iilmesi i¢in yapilan bir denetim tiirtidiir.

Faaliyet denetiminde, incelemeler muhasebe ile sinirli degildir. Bunlara
organizasyon yapisinin, bilgisayar islemlerinin, tiretim metotlarinin, pazarlamanin ve
denet¢inin uzmanlik alanina giren herhangi bir baska konunun degerlendirilmesi
dahil olabilir. Operasyonel etkinligin degerlendirilebilecegi pek cok farkli alan
bulundugundan, tipik bir faaliyet denetimin o&zelliklerinin karakterize edilmesi
miimkiin degildir. Bir organizasyonda denet¢i yonetimin yeni duran varliklar satin
alma kararlarim1 alirken kullanmis olduklar1 bilgilerin yeterligini ve uygunlugunu

degerlendirebilir. Farkli bir organizasyonda ise, denet¢i satiglarin isleme alinmasi
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konusunda bilgi akisinin etkinligini degerlendirebilir  (Arens, Elder ve Beasley,

2012; 31).

4.3.2. Kapsamina Gore Denetim Tiirleri
4.3.2.1. Siirekli Denetim (Donem Sonu Denetimi)

Ilgili mali déneme ait her tiirli muhasebe islemlerinin ve islemlere ait
kayitlarin test edildigi denetim tiiriidiir. Bu denetim donem sonlarinda yapilmaktadir
ve tiim denetim tekniklerini kapsamaktadir. Siirekli denetimin kapsamini bilanco,
gelir tablosu ve ek finansal tablolarin (satiglarin maliyeti tablosu, nakit akim tablosu,
fon akim tablosu ve 6z kaynak degisim tablosu) denetimi olusturmaktadir. Bagimsiz

denetci, denetim calismalarini1 sonucunda goriis bildirir.

Ulke mevzuatlarina gore bagimsiz denetime tabi sirketlerin yani sira,
denetime tabi olmayan sirketler de mali tablolari1 bagimsiz denetimden
gecirebilmektedirler. Ozellikle global sirketlerin merkez ofisleri diger iilkelerdeki

subelerine bagimsiz denetimden ge¢melerini sart kosabilmektedir.

4.3.2.2. Simirh Denetim (Ara Donem Denetimi)

3, 6 ve 9 aylik ara donemler itibariyle sadece bilango ve gelir tablosu olmak
lizere sadece temel finansal tablolarin denetlendigi denetim tiirtidiir. Her ne kadar
siirli sayida denetim teknigi kullanilsa da, denetim tiirlinin “sinirli” olarak tabir
edilmesinin nedeni denetlenen olaylarin kisitlh olmasidir. Daha ¢ok inceleme
seklinde gerceklesen ve detay testlerin yapilmadigi bu denetim tiiriinde denetgiler,

denetim ¢alismalarinin sonunda goriis bildirmezler.

Ulkemizde, dénem sonu denetime tabi olan bazi sirketler ayrica ara dénem
denetimlere de tabidir. Fakat yasal bir zorunluluk olmadigi durumlarda da, aym
donem sonu denetimlerinde oldugu gibi sirketlerin ara donem denetim hizmetleri

aldiklar1 olduke¢a rastlanan bir durumdur.
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4.3.2.3. Ozel Denetim

Tasfiye, satin alma ve birlesme gibi baz1 olaylarin gelismesine paralel olarak

mali tablolarin belli bir kismina yapilan denetim tiiriidiir.

Belli basli 6zel amagli denetimler sunlardir:

Mahkemelere yaptirilan 6zel incelemeler,

Satin alma, devir ve isletme birlesmelerinde yapilan incelemeler,

Bir igletmeye ortak olmadan 6nce yaptirilan incelemeler,

Kredi agmadan dnce yapilan incelemeler,

Hisse senedi ve tahvillere yatirim yapmadan 6nce yapilan incelemeler,
Ortaya ¢ikarilan bir yolsuzluk ve ihmalin aragtirilmasi,

Vergi incelemeleri,

Devlet kuruluglar1 tarafindan yapilan teftis ve incelemeler

(Toroslu, 2012; 69).

4.3.3. Yapilis Nedenine Gore Denetim Cesitleri

4.3.3.1. Zorunlu Denetim

Zorunlu denetim, yasa ile sirket ve kuruluslara yilikiimliiliik getirilen denetim

tiridiir. Bankalarin, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan sinirl

ve siirekli denetime tabi tutulmus olmasi bu denetim tiirline 6rnek olarak verilebilir.

Istisnai durumlar1 olmakla birlikte, 2012/4213 sayili Bagimsiz Denetime Tabi

Olacak Sirketlerin Belirlenmesine Iliskin Bakanlar Kurulu Karari’na gore asagidaki

ti¢ Ol¢iitten en az ikisini saglayan sirketler bagimsiz denetime tabi olacaklardir:

e Aktif toplam yiizellimilyon ve iistli Tiirk Lirasi,

e Yillik net satig hasilat ikiyiizmilyon ve iistii Tiirk Lirasi,

e (alisan sayis1 besyiiz ve {istii.
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Sirketler, yukarida belirtilen {i¢ Olciitten en az ikisinin sinirlarini art arda iki
hesap doneminde asmalar1 durumunda miiteakip hesap doneminden itibaren
bagimsiz denetime tabi olur. Bagimsiz denetime tabi sirketler, sz konusu
Olclitlerden en az ikisine ait sinirlarin art arda iki hesap doneminde altinda kalmalari
ya da bir hesap doneminde s6z konusu Olgiitlerden en az ikisinin sinirlarinin yiizde
yirmi veya daha fazla altinda kalmalar1 durumunda; miiteakip hesap doneminden

itibaren bagimsiz denetim kapsamindan ¢ikarilir.

Bunun yaninda, herhangi bir kriteri olmaksizin asagidaki isletmeler bagimsiz

denetime tabidir:

. Sermaye Piyasas1 Kanunu uyarinca Sermaye Piyasasi diizenleme ve
denetimine tabi sirketler (Yatirnm kuruluslari, kolektif yatirnm kuruluslari, portfoy
yonetim sirketleri, ipotek finansmani kuruluslari, varlik kiralama sirketleri, merkezi
takas kuruluslari, merkezi saklama kuruluslar, veri depolama kuruluslari,
derecelendirme kuruluglari, degerleme kuruluslari, sermaye piyasasi araclari bir
borsa ve/veya teskilatlanmig diger piyasalarda islem goren anonim sirketler),

. BDDK‘nin diizenleme ve denetimine tabi sirketler (Bankalar,
derecelendirme kuruluslari, finansal holding sirketleri, finansal kiralama sirketleri,
faktoring sirketleri, finansman sirketleri, varlik yonetim sirketleri, finansal holding
sirketleri ilizerinde 5411 sayili Kanunda tanimlandig1 sekliyle nitelikli paya sahip
olan sirketler),

o Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu kapsaminda
faaliyet gostermekte olan sigorta, reasiirans ve emeklilik sirketleri,

o Istanbul Altin Borsasinda iiye olarak faaliyet gdstermesine izin verilen
yetkili miiesseseler, kiymetli madenler aract kurumlari, kiymetli maden iiretimi veya
ticareti ile istigal eden anonim sirketler,

. Tarim Uriinleri Lisansli Depoculuk Kanunu hiikiimleri uyarmca
anonim sirket uyarinca anonim sirket halinde kurulan tarim {riinleri lisanshi depo
sirketleri ile Umumi Magazalar Kanunu hiikiimleri uyarinca anonim sirket seklinde
kurulan sirketler,

. Ulusal karasal, uydu ve kablolu televizyon sahibi medya hizmet

saglayici sirketler.
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4.3.3.2. istege Bagh (Ihtiyari) Denetim

Herhangi bir zorunlulugun olmadigi, ilgili taraflarin talebi iizerine yapilan
denetimdir. Sirketi satmak amacinda olan yonetimin bunu yapmadan once sirket
kayitlarinin ve islemlerinin giivenirligini temin etmek amaciyla denetim talep etmesi

bu denetim tiirline 6rnek olarak gosterilebilir.

4.3.4. Denetimi Yapan Denetc¢inin Statiisiine Gore Denetim Tiirii
4.3.4.1. Bagimsiz Denetim

Denetlenen sirkete bagli olarak c¢aligmayan denetciler tarafindan yapilan
denetimdir. D1s denetim da denilen bu denetimin tiirii ile finansal tablolarin Genel
Kabul GoOrmiis Muhasebe Standartlari’'na uygun bir sekilde hazirlanip
hazirlanmadiginin, finansal tablolarin ve raporlamanin giivenilir olup olmadiginin

kontrolii yapilmaktadir.

“Bagimsiz” kavrami ile ifade edilmek istenen, bu denetim faaliyetinin
denetlenen isletme ile hicbir ekonomik iliskide olmayan ve isletmede ¢alismayan
denetcilerce yiiriitiiliiyor olmasidir. I¢ denetciler de, denetgilik mesleginin bir kriteri

olarak bagimsiz bir anlayisla ¢alismalarini yiiriitmek zorundadirlar.

4.3.4.2. i¢c Denetim

Sirket veya kamu kuruluslarinin personeli tarafindan bagimsiz olarak
gerceklestirilen denetim tiiriidiir ve kapsami mali tablolarin denetimi ile sinirh

kalmamaktadir.

I¢c denetciler uygunluk ve faaliyet denetimi yapmakla yiikiimliidiirler ve
yaptiklar1 denetimlerle ilgili olarak sirket yonetim kuruluna veya iist yonetime rapor

verirler. I¢ denetimin etkinligi isletmeler ve ydneticiler agisindan ¢ok &nemlidir.
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Ciinkii i¢c denetimden gelen raporlar yOnetimin kararlarini 6nemli Olglide

etkilemektedir (Comlekei, Yilanli ve Digerleri, 2010; 9).

4.3.4.3. Kamu Denetimi

Sayistay, BDDK, SPK, Maliye Bakanlig1 vb. kurumlarca, gorevlendirilen
kamu denetgileri tarafindan belli bir kanun kapsaminda yapilan denetim

faaliyetleridir.

4.4. Denetim Kaniti
4.4.1. Denetim Kanit1 Kavram

Denetim kaniti, denetcinin, denetlenen bilginin 6nceden saptanmis 6l¢iitlere
uygunlugunu belirlemek amaciyla denetim siiresince elde ettigi her tiirlii bilgi ve
belgedir. Denetgiler, denetim ¢aligmalar1 sonucunda goriis bildirmeden once

giivenilir nitelikte ve yeterli sayida kanit toplamak durumundadir.

Denetim kanitlar ile ilgili ¢esitli siniflandirmalar bulunmaktadir. Bunlardan
en 6nemli olan simmiflandirma esas kanitlar ve destekleyici kanitlar seklindedir. Esas
kanitlar, diger adiyla muhasebe verilerinden elde edilen kanitlar, kebir defteri,
yevmiye defteri gibi defterler, muhasebe mevzuatlar1 ve muhasebe hesaplamalar1 ve
aciklamalar1 gibi dokiimanlardir. Destekleyici kanitlar ise, faturalar, sozlesmeler,

dogrulamalar gibi bagimsiz bilgi ve belgelerdir.

Muhasebe verilerinden elde edilen kanitlar denetgilerin yogun olarak iizerinde
calistiklar1 dokiimanlar olmakla birlikte bunlarin denetlenen isletmeler tarafindan
temin edilmesi bu kanitlarin glivenirligini azaltmaktadir. Bu nedenle, denetci isletme
yonetiminin etkisi digindaki bir dogrulayicidan daha giivenilir olan destekleyici

kanitlar1 toplar ve boylece esas kaynaklar dogrulanmis olur.
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4.4.2. Denetim Kanitinin Yeterliligi

Bagimsiz denetgiler, denetim ¢alismalarmin sonunda goriis bildirirler. Ister
olumlu ister olumsuz olsun, bildirilen goriisiin en biiylik kaynagi denetim
calismalarinda elde ettikleri denetim kanitlaridir. Bir kanaate varabilmek ic¢in kanitin
yeterli olmasi gereklidir. Denetimin yeterliliginin iki boyutu vardir: Bunlardan biri

kanitin yeterli sayida olmasi bir diger ise kanitin yeterli nitelikte olmasidir.

4.4.2.1. Onemlilik Unsuru

Onemlilik unsuru, ihtiya¢ duyulan denetim kamiti sayisim belirleyen
kriterlerden birisidir. Bir hesap veya bir hesap grubunda ya da bir islemde yapilmasi
muhtemel olan hile ve hatalarin yatirime1 kararlarimi etkileyebilecek bir boyutta
oldugu kabul ediliyorsa bu alandaki denetim calismalarinda daha fazla kanita ihtiyag

duyulacaktir.

Uluslararast Denetim Standartlarinda (ISA 320) ve Genel Kabul Gormiis
Denetim Standartlarinda 6nemlilik ile ilgili herhangi bir somut agiklama ya da
onemliligin Olgiilmesine yonelik herhangi bir kriter yer almamaktadir. Ancak
onemlilik kavraminin goreceli oldugu, bir isletme i¢in Onemli olan hata ya da
diizenlemenin diger bir firma i¢in ayni anlami tasimayabilecegi belirtilmektedir.
Buna paralel olarak karsilagilan unsurlarin 6nemli olup olmamasinin tamamen
denet¢inin mesleki yargisi ve diisiincesine bagli oldugu ve bu diisiincenin denet¢inin
s6z konusu finansal tablolara dayanarak karar verecek olan kisilerin ihtiyaglarina

iligkin algisina bagl olarak degisebilecegi belirtilmektedir (Aslan, 2000; 96).

Buradaki en genel kural, 6nemli kabul edilen hesaplar i¢cin daha fazla sayida
kanit elde edilmesi gerekliligidir. Ornegin, faaliyet konusu iiretim olan bir isletme
icin mamuller hesabi1 diger hazir degerler hesabindan daha 6nemli oldugundan

mamuller hesabinin giivenirligi i¢in daha fazla kanita ihtiya¢ s6z konusudur.
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4.4.2.2. Risk Unsuru

Mali tablolardaki bir hesabin riskli olmasi, o hesabin tutarinin
belirlenmesinde hata yapilmasi, yanlis bir isimde gosterilmesi veya bu hesapla ilgili
dipnotlarda aciklama yapilmasi gerekirken aciklamanin yapilmamasi olasiligidir.
Denet¢i, hem denetim c¢alismasini planlama asamasinda hem de toplayacagi
kanitlarin sayisin1 belirlemede, inceleyecegi hesaplarin risk derecesini goz oniinde

bulundurur (Kepekei, 2000; 92).

Denetim kanit1 sayisi ile risk unsuru arasinda dogru orantili bir iliski s6z
konusudur. Bir hesabin risk diizeyinin yiliksek olmasi, denetlenen o hesapla ilgili

toplanmasi gereken kanit sayisini artiracaktir.

4.4.2.3. Kamitin Niteligi

Kanitin tiirii ve niteligi ile kanit sayisi arasinda ters orantili bir iliski
mevcuttur. Denetlenen hesap i¢in elde edilen kanitin gilivenirligi arttikca ihtiyac

duyulan kanit sayis1 azalmaktadir.

Giivenilir denetim kanitlarinin genel olarak tasidigi Ozellikler asagida

belirtildigi sekilde siralanabilir:

J Isletme digindaki bagimsiz kaynaklardan elde edilen denetim kanitlar:
daha giivenilirdir,

o Daha etkin bir i¢ kontrol sistemi daha giivenilir kanitlar saglar,

o Denetci tarafindan dogrudan elde edilen kanitlar, dolayl ve ¢ikarimlar

yoluyla elde edilen kanitlardan daha giivenilirdir,

J Denetim kanitlar1 belge seklinde mevcut oldugu zaman daha
giivenilirdir,

J Orijinal belgeler, fotokopi ve faks yoluyla elde edilen kanitlardan daha
giivenilirdir (Sirin, 2006; 28).

48



4.4.2.4. Maliyet Unsuru

Denetim siirecinde kanit sayisi ile ekonomik etkenler arasinda yakin bir iligki
s0z konusudur. Denetci, denetim c¢alismalarini ylriitirken maliyet ve zaman
faktoriinii géz Onilinde bulundurmak durumundadir. Kanit sayis1 ile kanitlarin
maliyeti arasinda dogrudan bir iliski s6z konusudur. Kanit sayisi artikca denetimin
maliyeti de artacaktir. Pahali ve zaman alic1 denetim prosediirlerinin kullanilmasi sart
kabul edilmemektedir. Ancak, burada dikkat edilmesi gereken husus diisiik maliyetli
denetim prosediirlerinin tercih edilmesinin ve elde edilmesi zorunlu fakat maliyeti

yiiksek bir denetim kanitindan vazgecilmesinin kabul edilemez oldugudur.

4.4.2.5. Anakiitlenin Biiyiikliigii ve Ozelligi

Denet¢inin inceleyecegi bir isletme iddiasinin ait oldugu yi8ina anakiitle adi
verilmektedir (Bozkurt, 2010; 56). Anakiitlenin biiyiikligii ile kanit sayist arasinda
yakin bir iligki bulunmaktadir. Genel olarak, anakiitle sayisi1 arttikga kanit sayis1 da
artacak, diger durumda ise azalacaktir. Ornegin, satis kalemlerinin denetiminde 5.000
adet satis faturasi icerisinde 600 adet faturanin kontrol edilmesini yeterli goren
denetim ekibi, 8.000 adet satig faturasi i¢in daha fazla kanita yani fatura kontrol
edilmesine ihtiya¢ duyacaktir. Bu noktada 6nemli olan diger bir konu anakiitlenin
sahip oldugu ozelliktir. Denetgiler, 6rneklem yoluyla kanit elde ederlerken sadece
anakiitlenin biiytikliiglinii degil, ayn1 zamanda anakiitlenin dnemlilik diizeyini de g6z
oniinde bulundurmalar1 gerekir. Sadece birka¢ tane evrak ve islemden olusan ¢ok
yiiksek bakiyeli hesaplar i¢in elde edilecek olan denetim kaniti, cok fazla islem ve
evraktan olusan diislik bakiyeli hesaplar i¢in elde edilecek denetim kanitindan daha

fazla olacaktir.
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4.4.3. Denetim Kanitinin Giivenirligi

Denetim kanitlarinin yeterli sayida olmasi gerektigi kadar bu yeterli sayidaki
kanitlarin giivenilir olmasi da son derece 6nemlidir. Kanitlarin giivenilir olmalari

asagidaki etmenlere baghdir:

4.4.3.1. Kamtin Kaynag

Genel inanis, kanitin elde edildigi kaynak iizerinde denetlenen isletmenin
etkisinin diisiik oldugu kaynaklarin daha giivenilir oldugudur. Bu nedenle, denetci,
isletme personelinin miidahale edemeyecegi kanitlar1 toplamaya gayret etmelidir.
Ornegin, kasa hesabinin denetimi ile ilgili olarak kanit toplayan denetci i¢in kasadan
sorumlu personelin yaptig1 sayimin tutanagi yerine i¢ denetcilerin sayim sonuglarini
gOsteren sayim tutanagi; bir sirket personeli olan i¢ denet¢inin sayimini gosteren kasa
sayim tutanagl yerine ise bagimsiz denet¢inin gozetiminde gerceklesen sayimin

tutanag1 daha giivenilirdir.

Kanitin kaynaginin giivenilir olmasi kanitin niteligiyle yakindan ilgilidir.
Isletme dis1 bagimsiz kaynaklardan elde edilen kanitlarm isletme iginden
saglananlara; i¢ denetim sisteminin etkin oldugu ortamda elde edilen kanitlarin bu
sistemin etkin olmadig1 ortamda elde edilenlere gore daha giivenilir kabul

edilmektedir.

4.4.3.2. Kamitin ilgili Olmasi

Her bir denetim c¢alismasinin bir hedefi vardir ve elde edilen kanitin bu hedef
ile dogrudan iliskili olmasi gerekir. Hedef ile iliskisi yiiksek olan bir kanitin
giivenirligi de yiiksektir. Ornegin, yilsonu denetiminde stok sayrmimni gergeklestiren
bir denet¢i i¢in stok listelerinde yer alan stok miktarlar1 ve maliyet tutarlarinin
denetimi tek basina yeterli degildir; nemli olan diger bir sey sayima tabi tutulan stok

kalemlerinin konsinye (baska bir isletmeye ait) olup olmadiginin da tespit edilmis
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olmasidir. Nitekim denetlenen isletmenin stok deposunda c¢esitli amaglarla bagka bir

isletmenin stoklar1 bulunabilir.

4.4.3.3. Kamitin Elde Edildigi Zaman

Kanitin elde edildigi zaman ile denetim kanit1 arasinda yakin bir iliski s6z
konusudur. Denetim kaniti, donem icinde ve donem sona erdikten sonra elde
edilebilse de, donem sona erdikten sonra elde edilen kanitlar digerlerine gore daha
giivenilirdir. Ozellikle, donem igerisinde siirekli hareket gosteren hesaplar dénem

sona erdikten sonra denetlenmektedir.

4.4.3.4. Kamitin Nesnelligi (Objektifligi)

Nesnel kanitlar genellikle 6znel kanitlara oranla daha giivenilirdir. Farkli
denetgilerin bir kanit iizerindeki yorumlar1 benzer ise kanitin giivenilirliginin daha
yiiksek, fakat yorumlarin biri digerine gore oldukga farkli ise s6z konusu kanitin
giivenilirliginin daha diisiik oldugu kabul edilir. Ayrica, ii¢lincii kaynaklardan elde

edilen kanitlar daha objektif, isletmeden elde edilen kaynaklar ise daha subjektifdir.

Alacak hesaplarin denetimini yapan bir denetcinin, ticari mal satis1 yapilan
sirketlere mutabakat gondermesi ve mutabakattaki bakiyeler ile sirketin muhasebe
kayitlarinda goriilen bakiyeleri karsilastirmast yoluyla elde ettigi kanit objektiftir ve

giivenilir bir kanita drnektir.

4.4.4. Denetim Kanit Tiirleri

Denetci, denetim caligmalar1 sirasinda denetlenen hesabin niteligine gore

cesitli tiirde kanitlar toplamaktadir. Denetim kanit1 tiirleri sunlardir:

) Fiziksel Kanitlar,

. Belgelenmis Kanitlar,

51



. Dogrulama Kanitlari,

. Gorsel Kanitlar,

. Sozlii Kanitlar,

J Matematiksel Kanitlar (Mekanik Dogruluk Kanitlari),
° Analitik Kanitlar,

o Yazili Bildirimler.

4.4.4.1. Fiziksel Kanitlar

Sirketin sahip oldugu maddi kiymetlerin gergekte var oldugunun tespit

edilmis olmas1 bagimsiz denetciler i¢in birer fiziksel kanittir.

Kasadaki para, alacak senetleri, stoklar ve maddi duran varliklar sayimlarinin
gerceklesmesi sonucunda elde edilen kanit fiziksel kanitlara ornektir. S6z konusu
aktiflerin ana kiitlesinin ¢ok biiylik olmasi durumda Ornekleme yoluyla bazi
varliklarin sayimi gerceklestirilir. Bu sayim ve incelemeler bagimsiz denetgilerin
gbzetiminde gerceklestirilmediginde bu kanitlarin giivenilir olduguna inanmak yanlig
olacaktir. Ornegin, i¢ denetgiler tarafindan gerceklestirilen kasa sayimi i¢ denetciler
i¢cin bir kanittir fakat bagimsiz denetgiler i¢in kendi gézetimlerinde gergeklesen kasa

sayimlar niteliksel olarak daha giivenilir olacaktir.

Fiziksel kanitlar her ne kadar giivenilir kanitlar olsa da, dikkat edilmediginde
yanligliklar s6z konusu olabilmektedir. Sayim veya fiziki inceleme esnasinda goriilen
bazi stoklar konsinye mal olabilir ya da demirbas ve makinalar kiralik olarak sirkette

bulunabilir.

4.4.4.2. Belgelenmis Kanitlar

Belge bir olgu veya iddiay1 kisi, yer, zaman, nitelik ve nicelik gibi ¢esitli
acilardan saptayan yani bir olgunun ya da iddianin dogrulugunu kanitlayan yazil

dokiimanlardir (Sirin, 2013; 33).
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Denet¢i, belgelerden kanit elde etme seklinde kanit toplamak istediginde
belgeleri gerek giivenilirlikleri ve gerekse de elde edilis bicimleri itibariyle genelde
ikiye ayirmaktadir. Literatiirde dis belge — i¢ belge veya dogal belge — yapay
seklinde smiflandirilan bu ayrimda, dis belge veya literatiirde karsilasilan diger
adiyla dogal belge, isletme disinda diizenlenip isletmeye gelen belgelerdir
(Elitas, 2011; 71). Kanitin niteligi géz 6niinde bulunduruldugunda, dis belgeler daha
giivenilirdirler. Banka hesabinin denetimini yiirliten bir denet¢i ig¢in, isletmenin
kayitlarinda goriillen banka bakiyesi yerine banka tarafindan gonderilen
mutabakattaki bakiye daha giivenilirdir. Bir denetci i¢in, belgelerin dis kaynaklardan
elde edilmis olmasinin yaninda bu belgelerin bizzat kendileri tarafindan elde edilmis
olmasi da énemlidir. Ornegin, denetciler alacak ve bor¢ mubakatlarmin muhatabi
olan miisteri ya da satici firmalardan mutabakatlar1 direkt olarak kendilerine
gondermelerini talep ederler ve bdylece tiglincii tarafla olan bu teyitlesme islemine

denetlenen sirket tarafindan herhangi bir miidahalenin olmamasini amaglarlar.

4.4.4.3. Dogrulamalar

Dogrulama kanitlari, isletmeye ait bir bilginin {i¢iincii tarafla teyit edilmesi
yoluyla elde edilen bir kanit tiirtidiir. Yazili1 olarak dogrudan denetciye gonderilen
dogrulama mektuplar1 giivenirligi yiiksek olan kanitlardir. Dogrulama mektuplar
genelde bankalar gibi finansal kuruluslara, miisterilere ve saticilara gonderilir ve
alacak bakiyeleri, bor¢ bakiyeleri, bankadaki mevduat hesaplar, teminatlar ve ¢ekler

hakkinda bilgi alinir.

Dogrulamalar olumlu dogrulama veya olumsuz dogrulma seklinde
uygulanabilir. Olumlu dogrulamalarda kars1 taraftan her durumda yanit verilmesi
talep edilir; bilginin dogru ya da yanlis olmasi fark etmez. Olumsuz dogrulamada ise,
kendisine gonderilen mutabakattaki bilgilerin sirket kayitlarindaki bilgilerden farkli
olmasi durumunda cevap verilmesi beklenir. Denet¢i, hangi yoOntemin
kullanilacagina denetlenen kalemin 6nemini géz Oniinde bulundurarak karar vermek

durumundadir.
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4.4.4.4. Gorsel Kanitlar

Gorsel kanitlar, denetcilerin isletme faaliyetlerini gozlemlemesi yoluyla elde
ettikleri denetim kanitlaridir. Gézlem teknigiyle elde edilen bu kanitlar isletmenin i¢
kontrol yapisinin anlagilmasi gibi isletmenin taninmasia yonelik yararlar
saglamaktadir. Genel olarak, gozlem yoluyla elde edilen kanitlar tek basina yeterli

degildir, diger kanitlar1 destekleyici nitelikteki kanitlardir.

Gozlem, fiziki incelemeden farklidir. Fiziki inceleme bir varligin sayilmasini
veya incelenmesini kapsar. Gozlem, isletme faaliyetlerinin kimin tarafindan nasil ve

ne zaman yapildiginin anlasilmasina yoneliktir (Kepekei, 2000; 95).

4.4.4.5. Sozlii Kanitlar

Isletme ¢alisanlari ile yapilan sézlii bir sorusturma niteligindeki griismeler
yoluyla elde edilen bu kanitlarin giivenilirleri ¢ok diistiktiir. Her ne kadar sozli bir
kanit olsalar da, bu kanitlarin yazili hale getirilmesi daha dogru bir uygulamadir.
Sozlii kanitlar, muhasebe ve i¢ kontrol sistemlerinin isleyisi hakkinda bilgi vermesi

acisindan denetciye yarar saglamaktadir.

4.4.4.6. Matematiksel Kanmitlar (Mekanik Dogruluk Kanitlari)

Denet¢inin isletmenin kayitlarindaki matematiksel islemleri tekrarlamasi
yoluyla elde edilen kanitlardir. Yapilan hesaplamalarin dogrulugunun test edildigi bu
kanit tiirline amortisman, faiz ve maliyet hesaplamalarinin tekrar gergeklestirilmesi

ornek olarak verilebilir.

4.4.4.77. Analitik Kanitlar

Finansal ve finansal olmayan verilerin kendi i¢indeki ve aralarindaki iliskinin

denet¢i tarafindan degerlendirilmesi sonucu elde edilen kanitlardir. Yani inceleme
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donemi verilerinin kendi i¢inde veya aylik, yillik olarak randiman, verimlilik, tiretim,
tiketim, kapasite raporlarindaki sonuclarla biitge verileriyle veya sektor
ortalamasiyla, teknolojik unsurlar dikkate alinarak oran ve trend analizi gibi istatistik
yontemler ve ussallik testleri kullanilarak karsilastirilmasi sonucu elde edilen

kanitlardir (Sirin, 2013; 36).

Analitik incelemeler sonucunda elde edilen kanitlar denetim caligsmalarinin
seyri i¢in olduk¢a oOnemlidir. Denetgiler, analitik incelemeler neticesinde elde
ettikleri verilerin sonucuna gore bazi hesaplarin ya da hesap gruplarinin denetimine
daha fazla 6nem verir, bu amagcla bu alanlarda daha fazla denetim teknigi kullanir ve

daha fazla ve giivenilir denetim kanitlar1 elde ederler.

4.4.4.8. Yazih Bildirimler

Yazili bildirim bilgi sahibi sorumlu bir kisinin belirli bir olay, durum, hesap
veya iglem hakkinda imzalayarak verdigi yazili bir ifadedir. Yazili bildirimler
belgelenmis kanitlarin bir tiiriidiir. Yazili bildirim seklindeki destekleyici kanitlar
isletme i¢inden hazirlanabilecegi gibi, gerektiginde isletmeden bagimsiz bir kaynak

tarafindan da hazirlanmig olabilir (Giiredin, 2010; 260).

4.4.4.9. Yonetim Dogruluk Bildirimi (Temsil Mektubu)

Gerek Uluslararas1 Denetim Standartlar1 gerekse de Genel Kabul Gormiis
Denetim Standartlari, denetcinin denetlenen isletmenin yonetiminden mali
tablolardaki bilgilerin gergcegi yansittigini ve bu konudaki sorumlulugun yonetime ait
oldugunu bildiren bir temsil mektubu almasini gerekli kilmistir. Yonetim temsil
mektuplari, denetim iglemlerinin yerine gecemez, gerekli olan denetim tekniklerinin

uygulanmasini gereksiz kilmaz.
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4.4.4.10. Uzman Cahsmalari

Denetci, muhasebe, finans ve vergi gibi meslek alanlarina igerisine giren
konularda uzmandir. Fakat, muhasebeyle iliskili olan baz1 konular muhasebe alani
disinda bir uzmanlhigir ve deneyimi gerektirir. Ne var ki, denetcilerin bu gerekliligi
karsilamalar1 imkansizdir. Ornegin, bir havayolu sirketinin denetimini gergeklestiren
bagimsiz denet¢i, o sirketin maddi duran varliklarinda bir deger dusiikligi olup
olmadigmin  tespitinde  sirket disindan uzmanlarin  incelemelerine  ve
degerlendirmelerine gerek duyacaktir, c¢ilinkii bir denet¢inin ugak miihendisligi

konularina hakim olmasi beklenemez.
Denetgiler, asagidaki drneklerde bir uzman ¢aligmasina ihtiya¢ duyabilirler:

° Arsa, bina, makine, tesis ve techizatlar, sanat eserleri ve degerli taslar
gibi belirli varliklarin degerleme ¢aligmalari,

o Mineral stoklari, yeraltt madenleri ve petrol rezervleri ile fabrika ve
makinelerin kalan faydali dmiirlerinin tespiti gibi belirli varliklarin adetleri ve fiziki
durumlarinin belirlenmesi,

o Aktiieryal gibi 0zel degerleme yoOntem ve teknikleri kullanilmak
suretiyle tutar tespiti yapilmasi,

o Devam eden sozlesmeler kapsaminda tamamlanan veya tamamlanacak
is seviyesinin ol¢iilmesi,

. Anlagmalarin, kanun hiikiimlerinin ve diizenlemelerin

yorumlanmasina iliskin yasal goriis alinmasi gibi (ISA 620).

4.5. Denetim Riski
4.5.1. Denetim Riski Kavrami

Denetim riski, yanlis bilgi iceren finansal tablolarin bagimsiz denetgiler
tarafindan gilivenilir bulunmasi durumudur. Denetim riski, finansal tablolarin 6nemli
derecede yanlis bilgi igermesi ve bu yanlisliklarin denetciler tarafindan ortaya

cikarilmamasi risklerinin bilesenlerinden olusmaktadir.
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Denetgiler, denetim ¢aligmalart sirasinda denetim riski ile karsi karsiyadirlar
ve bu riskin tam olarak ortadan kaldirilmasi miimkiin degildir; fakat bu noktada
onemli olan sey denetim riskinin miimkiin oldugunca en diisiik seviyede tutulmasi

sorumlulugunun olmasidir.

Denetim riski ile denetim planlamasi ve dnemlilik seviyesinin belirlenmesi
arasinda Oonemli bir iliski s6z konudur. Her seyden Once denetimin planlamasi
asamasinda denetlenecek olan kalemin dnemlilik seviyesinin ve riskinin belirlenmesi
gerekmektedir. Onemlilik ve risk seviyeleri denetimin zaman ve kapsam agisindan

planlanmasinda dogrudan etkilidir.

4.5.2. Denetim Riskinin Unsurlari
4.5.2.1. Yapisal Risk

Yapisal risk, i¢ kontrol sistemi dikkate alinmaksizin isletme ydnetiminin
sundugu bilgi ve belgelerin, isletmenin veya agiklama yapilan bilgi ve belgelerin

yapisal 0zellikleri nedeniyle 6nemli bir yanlislik icerme olasiligidir.

Yapisal risk ile toplanacak kanit sayis1 arasinda dogru orantili bir iligki vardir.
Dolayisiyla yapisal risk artikca toplanmasi gereken kanit sayisi da artar. Denetginin
kontrolii altinda olmayan ve kendi iradesi disinda olan bu riskin, diizeyi denetci
tarafindan degistirilememektedir (alintilayan Toroslu, 2012; 129); (aktaran Sipahi,
2003; 102).

4.5.2.2. Kontrol Riski

Kontrol riski, isletmenin i¢ kontrol yapisi ile ilgili olarak olusturdugu politika
ve prosediirlerin, énemli hatalar1 6nleyememe veya ortaya g¢ikartamama riskidir.
Kontrol riski, igletmenin biinyesinde bulunan i¢ kontrol yapisinin etkinliginin bir
sonucudur. Etkili bir i¢ kontrol yapisi, kontrol riskini azaltmakta, zayif i¢ kontrol

yapist ise riski yiikseltmektedir. Isletmelerde kontrol riskinin sifira indirilmesi
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miimkiin degildir. I¢ kontrol yapilari, isletmelerde olabilecek hatalari ortaya

cikartmada % 100 giivenlige sahip degillerdir (Bozkurt, 2010; 108).

Yapisal riskte oldugu gibi denetgilerin kontrol riski iizerinde de herhangi bir
etkisi miimkiin degildir. Bu riskler daha ¢ok isletmelerin i¢ kontrol sistemleriyle ilgili

olduklarindan dolay1 bu risklerin azaltilmasinda isletme yonetimleri etkilidir.

4.5.2.3. Ortaya Cikaramama Riski

Ortaya cikaramama riski, finansal tablolardaki yanlisliklarin denetgilerin
uyguladiklart denetim faaliyetleri neticesinde ortaya ¢ikartilamamasi olasiligidir. Bu
riskin diizeyi, denetcilerin uyguladiklar: tekniklerin etkinligine ve topladig1 kanitlarin
giivenirligine paralel olarak degismektedir ve bu yoniiyle diger risklerden
ayrilmaktadir. Denetcilerin amaci bu riskin diizeyini oldukg¢a diisiik diizeyde

tutmaktir, ¢linkii ortaya ¢ikaramama riskinin sifira indirilmesi miimkiin degildir.

Ortaya c¢ikaramama riski bagimsiz denet¢inin maddi dogruluk testlerinde
toplayacagi kanitlarin miktarini etkiler. Denetlenen hesapla ilgili olarak toplanacak
denetim kanitt miktarinin artmasi ortaya c¢ikaramama riskinin azalmasina neden

olacaktir.

4.5.3. Denetim Riskinin Olciilmesi

Denetgiler, denetim planlamas1 asamasinda uygulayacagi denetim
prosediirlerinin kapsamini ve uygulama zamanini belirleyebilmek i¢in denetim
riskini 6lgmek zorundadir. Denetim riskinin belirlenmesi subjektiftir, denet¢inin
kanaatlerine ve isletmenin Ozelliklerine bagli olarak degisiklik gosterir. Denetim
sirasinda yeni bulgular elde edildiginde denetciler risk diizeyinde degisiklik yaparak

denetimin kapsamini genisletebilir ve denetimin zaman araligini artirabilir.

58



Denetim riski; yapisal risk, kontrol riski ve ortaya c¢ikaramama riskinin

birbirleriyle etkilesimi ile bulunur.

DR= YR * KR * OCR

DR: Denetim riski

YR: Yapisal risk

KR: Kontrol riski

OCR: Ortaya ¢ikaramama riski

Omegin, denetim riski tahmininde bulunan denetciler denetlenecek olan
isletmenin yapisal riskini % 60, kontrol riskini % 50 olarak belirlemistir. Denet¢i,
uygulayacagi denetim prosediirlerine ragmen yonetim iddias1 ile ilgili yanlisligin
% 20 olasilikla ortaya c¢ikarilamayacagini tahmin etmektedir. Bu durumda denetim

riski su sekilde hesaplanacaktir:

DR =0.60 * 0.50 * 0.20
=0.06

Bu sonuca goére bagimsiz denet¢inin denetledigi finansal tablolarindaki

yanligliklarin 6nlenememesi ve ortaya ¢ikarilamamasi riski % 6 “dir.

4.6. Denetim Standartlari

Yatirimcilarin korunmasi agisindan bagimsiz denetimin 6nemi ¢ok biiyiiktiir.
Denetim faaliyetlerinin bu derece 6nemli olmasi onun bazi temel standartlarla
kalitesinin gilivence altina alinmasi ihtiyacini beraberinde getirmistir. Ulusal ve
uluslararast kuruluglar tarafindan belirlenen standartlar, denetcilere denetim
faaliyetlerinde bu kaliteyi koruyabilmeleri igin yol gdsterici nitelikte olmakta,
raporlama, denetim planlamasi, denetim ¢aligsmalart ve diger benzeri konularda
problemlerle karsilagmalarini minimum seviyeye indirgemeyi saglamaktadir. Genel
Kabul Gormiis Denetim Standartlar1 ve Uluslararasi Denetim Standartlar1 bugiin

bircok tlilkede uygulanmaktadir.
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Denetim standartlarinin gerekliligi soyle agiklanabilir:

1. Denetimi yapacak kurulusun ve meslek mensuplarinin goérev, yetki ve
sorumluluklar1 ile denetim asamalarinin ve prosediirlerinin ayrintili bigimde adina
denetim yapilan kuruluslar, kamuoyu, diger denetim organlar1 ve birimleri ile
denetlenen kurum ve kuruluslari tarafindan daha derinlemesine anlasilmasint ve
dolayisiyla denetleyenin ¢aligmalarina ve iirlinlerine giiven duyulmasini saglar.

2. Denetimlerin uygun kalitede yapilmasini saglayacak genel bir ¢ergeve
olusturur.

3. Denetimlerin planlamasi, yiiriitiilmesi, raporlanmas1 ve degerlendirilmesi
bakimindan ortak bir zemin yaratir.

4. Denetim faaliyetlerinin ydnlendirilmesinde temel olusturup denet¢inin
denetim sirasinda uygulayacagi yontemlerin ve denetim asamalarinin sinirlarin
belirler.

5. Denetim  standartlarindan ~ denetim  faaliyetlerinin ~ kalitesinin
degerlendirilmesinde kriter olarak yararlanilir.

6. Denetimlerden siiziilerek gelmis ve denetim metodolojisi alaninda genel
kabul gérmiis ¢oztimleri biitlinlestirir ve denetim uygulamalarini gelistirir.

7. Denetim faaliyetlerinin uluslararasi genel kabul gormiis bir diizeyde
yiriitilmesine yardimci olur (alintalayan Demirel, Erek ve Cetin, 2011; 247);

(aktaran Ozveren, 2004; 3).

Genel Kabul Gormiis Muhasebe Standartlart (GAAS), Amerikan Diplomali
Kamu Mubhasebecileri Enstitiisii (AICPA) tarafindan gelistirilen ve Amerika
disindaki iilkelerde de kabul goren bu standartlar ayni zamanda Uluslararasi
Mubhasebeciler Federasyonu (IFAC) tarafindan belirlenen Uluslararasi Denetim
Standartlar1 (IAS) ‘nin temelini olusturmustur. AICPA’ nin denetcilere
caligmalarinda kolaylik saglamasi amaciyla yayinladigi Denetim Standartlari
Beyanlar1 (SAS) ve iilkelerin kendi otoriteleri tarafindan belirlenen standartlar

denetim c¢aligmalarini etkileyen diger diizenlemelerdir.
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4.6.1. Genel Kabul Gormiis Denetim Standartlar1 (GAAS)

Genel standartlar denet¢inin nitelikleri ve ¢alismasinin kalitesi ile ilgili olan
standartlardir. Bu standartlar denet¢inin uzmanligini, bagimsizligini ve mesleki
davranigini belirler. Ayn1 zamanda denet¢inin ¢alisma alanina ve raporlamasina etki

eder (Deloitte Tiirkiye).

4.6.1.1. Genel Standartlar
Genel standartlar ii¢ ana unsuru kapsamaktadir:

o Mesleki Egitim ve Yeterlilik: Denetgilerin bagimsiz olmalar1 kadar
mesleklerinde yeterliligi sagliyor olmalar1 da Onemlidir. Bagimsiz denetgilerin
muhasebe, finans ve vergi gibi alanlarda yeterli diizeyde egitim almig olmalar

onlarin meslekteki yeterliliklerini saglamalarina yardimci olacaktir.

Karacan (2014; 95)’in ifade ettigi lizere, mesleki yeterliligin korunmasi,
mesleki konularin, meslek hayatiyla ilgili ulusal ve uluslararasi gelismelerin siirekli
olarak izlenmesini ve anlagilmasini gerekli kilmaktadir. Bundan dolay1, meslege giris
sartlarinin saglanmasinin yani sira stirekli egitim anlayisiyla mesleki konulardaki

geligsmelerin takip edilmesi gerekmektedir.

Ulkemizde, denetgi olabilmenin sartlari lisans egitimine sahip olmakla
baslamakta ve ¢esitli mesleki egitim ve sinavlarla devam etmektedir. Bagimsiz
denet¢i olabilmenin sartt Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik (SMMM)
siavlarindan basarili olarak SMMM olmak ve ayrica Kamu Gozetimi, Muhasebe ve
Denetim Standartlart Kurumu tarafindan yapilan sinavda basarili olarak Bagimsiz
Denetim Lisansini almaktir. Sinavlardaki basar1 kosullarini saglamanin yaninda 3
sene siiren SMMM stajyerlik donemi ve denetim sirketlerinin 2 yil siireyle
uyguladiklart  stajyerlik donemi mesleki yeterliligin saglanmasimna yonelik

uygulamalar olarak degerlendirilebilmektedir.

. Bagimsizlik: Denet¢ilerin bagimsiz olmasi denetim ¢aligmalarinin

giivenilirligi i¢in son derece onemlidir ve bu son yillarda {izerinde c¢ok tartisilan bir
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konu olmustur. Denetgiler, tiim ekonomik kaygilardan uzak bir sekilde ¢aligsmalarinin

her asamasinda ve her alaninda bagimsiz diisiinceye sahip olmalidir.

26 Aralik 2012 tarihli ve 28509 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak
yiiriirliige giren Bagimsiz Denetim YoOnetmeligi’'nde bahsi gectigi iizere, denetim
kurulusu ve denetgiler, denetimi esasen ve seklen bagimsiz olarak gergeklestirir.
Esasta bagimsizlik; denet¢inin diiriistliik, tarafsizlik ve mesleki siiphecilik iginde
hareket etmesini teminen, mesleki muhakemesini olumsuz etkileyebilecek
tesirlerden ari olarak gorlis aciklamasidir. Sekilde bagimsizlik ise; denetim
kurulugsunun, denet¢inin veya bir denetim ekibi iiyesinin; konuya iliskin tiim durum
ve sartlar1 degerlendiren makul ve bilgi sahibi ticlincii kisilerde, diirtistliik, tarafsizlik
ve mesleki siliphecilikten 06diin verdigi intibain1 olusturabilecek durum ve

davranislardan sakinmasidir.

Bagimsiz Denetim Yonetmeligi’nde, denetim kuruluslart ve denetgilerin,
denetim ¢alismalarinda denetlenen kurulustan bagimsiz ve tarafsiz olmak zorunda
olduklarindan, hi¢bir sekilde denetlenen kuruluslarin karar alma mekanizmalarina
katilamayacaklarindan; buna ilave olarak, denetim kuruluslari ve denetgilerin
bagimsizliklarin1 ortadan kaldirabilecek 6zel durumlarmin da bulunmamasinin
gerekliliginden bahsedilmistir. Yonetmelik’te, bagimsizligi ortadan kaldiran veya

zedeleyen bazi durumlar séyle siralanmaisgtir:

1- Denetgiler ile denetim kurulusunun ortaklari, kilit yoneticileri,
denetcileri ve bunlarin bosanmis olsalar dahi esleri ile 3 {incii dereceye kadar (3 iincii
derece dahil) kan ve kayin hisimlar1 veya denetim kuruluslan tarafindan denetlenen
isletme veya denetlenen isletme ile ilgili olanlarla dogrudan veya dolayli olarak
menfaat, ortaklik, kilit yonetici sifatiyla is, olagan ekonomik iligkiler diginda borg
veya alacak iliskilerine girilmis olmasi,

2- Gegmis yillara iligkin denetim {icretinin, gecerli bir nedene
dayanmaksizin, denetlenen isletme tarafindan 6denmemesi,

3- Denetim {icretinin, denetim sonuclar1 ile ilgili sartlara baglanmis
olmasi, denetimin Kkalitesine dair belirsizlikler olusturmasi, denetim kurulusu
tarafindan denetlenen isletmeye sunulan denetim dis1 diger hizmetler dikkate alinarak

belirlenmesi,
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4- Bagimsizlig1 zedeleyen diger hallerin ortaya ¢ikmasi.

. Mesleki Ozen ve Titizlik: Denetim galismalarindan verim alinabilmesi
ve hatta denetim sonuglarinin gilivenilir olmast i¢in denet¢inin denetim
caligmalarinda 6zenli olmasi gereklidir. Bagimsiz denet¢i her ne kadar mesleki
yetenek ve egitim sahibi ve ¢alismalarinda bagimsiz olursa olsun, denetim
caligmalarinda meslegin gerektirdigi 6zeni gostermezse basarisizlik s6z konusu

olabilecektir.

4.6.1.2. Calisma Alam Standardi

Denetimin  kapsaminin  belirlenmesinden denetimin  sonuglandirilmasi
asamasina kadar devam eden siirecteki uygulamalarin neler olacagi konusunda

denetciye yol gosteren bu standart ii¢ unsuru kapsamaktadir:

. Denetimin Planlanmasi ve Gozetim: Denetim ¢alismalarinin  ilk
asamast olan denetimin planlanmasindaki amag, yeterli say1 ve kalitede denetim
kanitinin ¢ok yiiksek olmayan maliyetlerle elde edilmesi ve bu yapilirken zamanin
verimli kullanilmasidir. Denetim yapilirken hangi konulara agirlik verilecegi ve
denetim kadrosunun hangi oOzelliklerde ka¢ kisiden olusacagi gibi konular bu

asamada belirlenmektedir.

Denetciler denetim yaptiklar1 isletme ve isletmenin bulundugu sektor
hakkinda bilgi sahibi olmak zorundadir. Denetim planlamasinin etkin bir sekilde
yapilabilmesi i¢in denetimi yapilacak isletmenin, ig¢inde bulundugu konum, is
iligkileri, Uirettigi mal ve hizmetler, organizasyon yapisi ve mali yapist gibi konularda
denet¢i tarafindan yeterince bilgi edinilmelidir (alintilayan Donmez, 2002; 76);

(aktaran Giiredin, 1998; 29).

J I¢ Kontrol Yapisinin Degerlendirilmesi: I¢ kontrol sistemi, isletme
yonetimi ve yonetimden sorumlu kisiler ile diger ilgili personel tarafindan;

isletmenin  amaclarina  ulastigina, faaliyet ve islemlerin etkin olarak
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gerceklestirildigine, kanun ve diizenlemelere uyulduguna dair makul bir glivence

saglamak iizere tasarlanan ve uygulanan sistemdir (Pehlivanli, 2010; 45).

I¢ kontrol sistemleri gelismis olan bir isletmenin mali tablolarina duyulan
giiven daha fazla olacagindan bu isletmenin denetimi siirecindeki belirsizlikler ve
risk diizeyi diisiik seviyededir. i¢ kontrol sisteminin zayif oldugu noktalara ydnelik
denetim prosediirlerinin kapsaminin artirilmasi ve daha fazla denetim kanitinin elde

edilmesi gerekir.

o Yeterli Sayida ve Kalitede Kanit Toplama: Denetcinin denetledikleri
mali tablolara yonelik bir goriise varabilmesi i¢in gézlem, dogrulama ve sorusturma
gibi denetim tekniklerini kullanarak yeterli sayida ve kalitede kanita sahip olmak
durumundadir. I¢ kontrol sistemin isleyisi gibi cesitli faktdrleri gdz oOniinde

bulunduran denet¢i yeterli kanitin ne kadar olacagini kanaatine gore belirlemektedir.

4.6.1.3. Raporlama Standartlar

Raporlama Standartlar1, denetim faaliyetleri sona erdikten sonra galigmalarin

bir raporla goriise varilarak sonuglandirilmasi ile ilgili standartlardir.

J Genel Kabul Gormiis Muhasebe Ilkelerine Uygunluk: Denetgi,
denetlenen mali tablolarin Genel Kabul Gormiis Muhasebe ilkelerine uygunluguna
yonelik bir gorlis bildirmek durumundadir. Bu nedenle denetciler, mesleki

yeterliliklerinin bir geregi olarak bu ilkelere hakim olmak zorundadir.

. Tutarlilik Ilkesine Uyum: Bilgi kullanicilar igin bilgilerin dogrulugu
kadar karsilastirilabilir olmas1 da onemlidir. Standart, isletme yonetiminin se¢mis
oldugu muhasebe ilkelerinin ve uygulamalarinin sonraki donemlerde de aym
olmasmmi1 gerekli kilmaktadir. Gegerli durumlarda muhasebe politikalarinda
degislikler makul goriilmektedir fakat muhasebe politikalarinda bir degisiklige konu
olan uygulama alanlarinin ve bunun sonuglarinin denetim raporunda agiklanmasi

denet¢i icin bir yiikiimliiliiktiir.
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. Yeterli Agiklama: Denetim raporlarinda denet¢i goriisiiniin yani sira
mali tablolar ve mali tablolara ait dipnotlar da yer almaktadir. Denetgiler, mali tablo
ve dipnotlarda yer alan bilgilerin anlasilir ve yeterli olup olmadigini degerlendirmek

zorundadirlar.
. Goriis  Bildirme: Denetci, denetim c¢alismalarinin sonunda mali
tablolar hakkinda bir goriis bildirmek durumundadir. Denetgiye goriis bildirme

sorumlulugu yiikleyen bu standarda gore dort gesit goriis vardir:

1- Olumlu goriis

2- Olumsuz goriis
3- Sartli olumlu goriis
4- Gortis bildirmekten kaginma

Sartli olumlu goriis bildiren veya goriis bildirmekten kaginan denetci bunun
gerekcelerini  belirtmek  zorundadir. Denetim  c¢alismalarinin  isletmelerce

sinirlandirilmasi goriis bildirmekten kaginma nedenidir.

4.6.2. Uluslararasi Denetim Standartlari (IAS)

Sermaye piyasalarinda yasanan muhasebe skandallari, muhasebe
standartlarin1 oldugu kadar denetim standartlarini da gelistirmeyi zorunlu kilmistir.
Bagpmar’in (2005; 58) ifade ettigi iizere, bu alanda basta gelen ve son yillarda
agirlikli  olarak Amerika-Avrupa eksenini etkiyen diizenleyici birim, IFAC
kurulusudur. Bu federasyon kapsaminda kurulan degisik komiteler ve c¢alisma
gruplar1, hem Uluslararas1t Muhasebe Standartlarini (IAS), hem Uluslararas1 Denetim
Standartlarin1 (IAS’s) hem de meslek mensuplarinin sahip olmasi gereken etik

degerleri belirlemektedir.
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Tablo 2. Uluslararasi Denetim Standartlar:

UDS 200

Bagimsiz Denetginin Genel Amaglari ve Denetimin Uluslararasi Denetim Standartlarina
Gore Yiiriitiilmesi

UDS 210

Denetim Sozlesmesi Sartlarinin Belirlenmesi

UDS 220

Finansal Tablo Denetiminde Kalite Kontrol

UDS 230

Denetimin Belgelendirilmesi

UDS 240

Finansal Tablolarin Denetiminde Denetginin Hile ve Usulsiizliige iliskin Sorumlulugu

UDS 250

Finansal Tablolarin Denetiminde Kanun ve Kurallarin Dikkate Alinmasi

UDS 260

Denetimle ilgili Hususlarin Yénetimden Sorumlu Kisilere letilmesi

UDS 265

Denetimle Ilgili Eksikliklerin Yonetimden Sorumlu Kisilere ve Yonetime letilmesi

UDS 300

Finansal Tablolarin Denetiminin Planlanmasi

UDS 315

Isletmenin ve Isletme Ortaminin Anlasilmas1 Suretiyle Onemli Yanlis Beyan Riskinin
Belirlenmesi ve Degerlendirilmesi

UDS 320

Denetimin Planlanmasi ve Yiiriitilmesinde Onemlilik

UDS 330

Belirlenen Risklere Kargi Denetginin Uygulayacagi Prosediirler

UDS 402

Disaridan Hizmet Alan Kuruluslarda Denetim Yaklagimi

UDS 450

Denetim Sirasinda Tespit Edilen Yanligliklarin Degerlendirilmesi

UDS 500

Denetim Kanit1

UDS 501

Denetim Kanit1 - flave Konulara Tliskin Onemli Hususlar

UDS 505

Di1s Kaynaktan Dogrulamalar

UDS 510

[k Denetimler - Acilis Bakiyeleri

UDS 520

Analitik Inceleme Teknikleri
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UDS 530

Denetim Orneklemesi

UDS 540

Gergege Uygun Deger Muhasebesi ve ilgili Dipnot Agiklamalarii da Iceren Muhasebe
Tahminlerinin Denetimi

UDS 550

Iliskili Taraflar

UDS 560

Bilanco Tarihinden Sonraki Olaylar

UDS 570

Isletmenin Siirekliligi

UDS 580

Yazili Teyitler

UDS 600

Ozel Hususlar - Grup Finansal Tablolarn Denetimi

UDS 610

I¢ Denetgilerin Calismalarmin Kullanilmasi

UDS 620

Denet¢inin Bir Uzmanin Calismasini Kullanmasi

UDS 700

Finansal Tablolar Uzerinde Gériis Olusturma ve Raporlama

UDS 705

Bagimsiz Denet¢i Raporunda Denetgi Gorlisiiniin Degisiklige Ugramast

UDS 706

Bagimsiz Denetci Raporunda Dikkat Cekilmesi Gereken Hususlar ve Diger A¢iklamalar

UDS 710

Karsilastirmali Bilgiler - Onceki Dénem Tutarlar ve Karsilastirmali Finansal Tablolar

UDS 720

Denetlenmis Finansal Tablolar1 igeren Dokiimanlarda Yer Alan Diger Bilgilere iliskin
Denetginin Sorumlulugu

UDS 800

Ozel Hususlar - Ozel Amacli Cercevede Hazirlanan Finansal Tablolarin Denetimi

UDS 805

Ozel Hususlar - Finansal Tablolarmn ve Finansal Tablolardaki Tek Bir Kalem veya
Hususlarin Denetimi

UDS 810

Ozet Finansal Tablolar Uzerinde Raporlama Caligmalar1
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Besinci Boliim

DENETIM CALISMALARINDA ANALITIiK INCELEME

5.1. Analitik inceleme Hakkinda Genel Bilgiler

AICPA tarafindan yayinlanan 56 no.lu denetim standardinda, analitik
inceleme prosediirlerini soyle tanimlanmustir: Cesitli finansal ve finansal olmayan
veriler ile isletmenin kayitlar1 arasindaki anlamli iliskilerin incelenmesiyle elde
edilen bilgilerin, denet¢i tarafindan gelistirilen beklentilere uyup uymadigina

bakilmasi islemlerine analitik inceleme prosediirleri ad1 verilmektedir.

Denetim ¢aligmalarinin zaman igerisinde gosterdigi degisim ve gelisim,
finansal tablolarin giivenirligi degerlendirilirken, denetlenen finansal tablolar
tizerinde etki dogurabilecek olmasina ragmen daha Once denetim kapsaminda
degerlendirilmemis olan finansal ve finansal olmayan bazi verilerin de
degerlendirilmesi gerekliligini ortaya ¢ikarmistir. Denetim siirecinde analitik

incelemelerin kullanilmasi bu gerekliligi karsilayabilmistir.

5.2. Analitik Incelemenin Amaclar

Analitik incelemeler sayesinde denetlenen isletmeden saglanan bilgilerle
isletme disindan saglanan bilgilerin karsilastirilarak isletmenin sektor i¢indeki
yerinin Ogrenilmesi ve sektordeki diger isletmeler ile denetlenen isletmeye ait

verilerin kiyaslanmasi olanagi elde edilmis olmaktadir.

Analitik incelemeler kapsaminda yapilacak olan analiz ¢aligmalar1 sayesinde
sitketin finansal performansi hakkinda edinilen bilgiler denetim risklerinin
belirlenmesine yardimc1 olur. Isletmenin siirekliligi analitik incelemeler neticesinde
belirlenebilmektedir. Bununla birlikte, bu teknik ile birlikte hesaplarin dénemler
itibariyle oransal degisimleri gdzlemlenir ve ciddi artislar ve azaliglarin oldugu

kalemlere ayrica 6nem verilerek denetim riski diistiriilebilir.
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Omegin, bir sirketin denetiminde, sirketin satislarmin gegen dénemlerle
kiyaslamasi yapildiginda ve ciddi oranda bir artis gdzlemlendiginde bu artisin nedeni
denetim ekibi tarafindan anlagilmaya calisilir ve bu amagla sirket satiglarinin bu
derecede artmasinda 6zel bir nedenin olup olmadiginin anlagilmasi amaciyla sirketin
is cevresindeki gelismeler incelenir, satis kalemleri tizerinde 6rneklem sayisi artirilir

ve daha kapsamli bir denetim prosediirii benimsenir.

Bu teknik, detay testlere oranla zaman ve maliyet acisindan daha az
masraflidir. Daha once de belirtildigi lizere, denetim calismalarinin ¢ok yiiksek
maliyetli olmamas1 gerekir. Ustelik, denetim calismalar1 belli bir zaman dilimiyle
siirlandirilmigtir. Bu iki siirlandirict husus goz oniinde bulunduruldugunda analitik

teknigin oldukca yararli oldugu asikardir.

AICPA’ nin 56 no.lu standardinda, analitik incelemenin amaclar1 su sekilde

Ozetlenmistir:
e Miisterinin isine iliskin bilgi temini,
e Isletmenin faaliyetlerinin siirdiirme konusundaki kabiliyeti,

e Finansal tablolardaki hatalar1 belirleme ve

e Denetimde daha az test uygulanmasini saglamak.

5.3. Analitik inceleme Prosediirlerinin Tiirleri

Denet¢in duruma gore kullanabilecegi analitik inceleme prosediirleri bes ana

grupta toplanabilir:

Isletme verileri ile sektdr verilerinin karsilastirilmast,

Isletme verileri ile 6nceki yillara ait benzer verilerin karsilastirilmast,

Isletme verileri ile isletme tarafindan belirlenmis beklenen sonuglarin

karsilastirilmast,

Isletme verileri ile denet¢i tarafindan belirlenmis beklenen sonuglarin

karsilastirilmast,
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e Isletme verileri ile finansal olmayan verilerin ortaya koydugu beklenen

sonuglarin karsilagtirilmasi (Bozkurt, 2010; 155).

5.3.1. isletme Verileri ile Sektor Verilerinin Karsilastirilmasi

Bu analitik karsilastirmada, denetlenen isletmeden elde edilen cari oran, stok
devir hiz1 gibi ¢esitli verilerle sektordeki diger isletmelere ait benzer verilerin
karsilikli degerlendirmesi yapilir ve bdylece denetlenen isletmenin mali durumu
hakkinda bilgi sahibi olunur. Sektordeki diger isletmelere ait verilerden ciddi
farklilik gosteren muhasebe hesaplarina ayrica 6nem verilir, denetimin planlanmasi
asamasinda bu muhasebe kalemlerine uygulanacak denetim prosediirlerinin kapsami

genisletilir.

Omegin, bir iilkede yasanan terdr olaylar1 neticesinde o iilkenin turizmi
biiylik darbe almissa ve iilkeye gelen turist sayisinda koklii bir azalis s6z konusuysa,
tilkedeki bir¢ok turizm sirketinin hizmet satislarinda azalis olmasi beklenecektir.
Turizm sirketini denetleyecek olan ekip, sirketin mali tablolarini incelediginde ve
turizm sektoriinde yasanan bu sikintilara ragmen sirketin karlilik oranlarinin sektoriin
diger sirketlerine gore oldukga yiiksek oldugunu gordiigiinde mesleki siiphecilik

ilkesinin bir geregi olarak bu anormalligin lizerinde durmalidir.

5.3.2. isletme Verileri ile Onceki Yillara Ait Benzer Verilerin

Karsilastirilmasi

Herhangi bir hesabin ge¢mis donemlerdeki bakiyeleri ile denetime konu olan
donem bakiyesi karsilastirilir. Ornegin, banka hesabi bakiyesi gecen donemlere gore
cok yliksek ise, bunun muhakkak gecerli bir nedenli olmalidir. Bu artis, sermaye
O0demesi ya da kredi alinmasi gibi 6zel durumlardan kaynaklanmis olabilir. Bu 6zel
durum hakkinda fikir sahibi olan denet¢i, ayrica s6z konusu ekonomik olayin diger

etkilerini de muhasebe kayitlarinda gorebilmelidir. Banka hesabinin alinan bir kredi
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alinmas1 sonucundaki degisimi sadece banka hesabinda degil, ayn1 zaman banka

kredileri hesabinda da géze carpacaktir.

Karsilagtirma sadece hesap bakiyelerinin degil, rasyolarin ya da hesap
gruplarinin  karsilastirilmas1  seklinde de yapilabilir. Yukaridaki 6rnege benzer
sekilde, sirketin donen varliklarini ya da cari oranint donemler itibariyle karsilastiran
denet¢i, sirketin donen varliklar toplam bakiyesindeki ya da cari oranindaki artisin
nedenini sorguladiginda bu degisimin banka hesabindan kaynaklandigini fark edecek
ve hesabin detayr ile ilgilendiginde bunun alinan bir kredi ile ilgili oldugunu

mutabakat ya da detay test prosediirleri ile teyit edecektir.

5.3.3. Isletme Verileri ile Isletme Tarafindan Belirlenmis Beklenen

Sonuc¢larin Karsilastirilmasi

Isletmeler, faaliyetleri i¢in isletme ydnetimlerinin beklentileri gercevesinde
bir biit¢ce planlamasi yapmaktadir. Bu karsilastirma bigiminde, biitgedeki planlar ile
isletmenin sahip oldugu finansal verilerin karsilikli olarak degerlendirilmesi s6z
konusudur. Beklentiler ile var olan veriler arasinda farkin yiiksek olmas1 denetgiler
i¢in dnemlidir. Ornegin, beklenen satis diizeyi ile gerceklesen satis diizeyinin ¢ok

biiyiik bir farklilik gostermesi satiglarda hile yapildiginin bir gostergesi olabilir.

5.3.4. isletme Verileri ile Denet¢i Tarafindan Belirlenmis Beklenen

Sonuglarin Karsilastirilmasi

Bir bagka uygulama bicimi de, isletmenin fiili verileri ile denet¢inin
hesaplayarak buldugu beklenen sonuclarin karsilastirilmasidir. Denet¢i bir hesabin
bakiyesini tahmin etmek icin diger ilgili hesaplardan yararlanabilir veya ge¢mis

yillardaki bakiyelerin trendini kullanabilir (Bozkurt, 2010; 159).

Ornegin, sabit kiymet hesaplar1 ile amortisman giderleri, kisa ve uzun vadeli
bor¢lar1 ile finansman giderleri arasinda bir iliski bulunmaktadir. Amortisman

oranlarini ve sabit kiymetin kullanim 6mriinii ya da faiz oranlarini ve vadeleri bilen
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biri olarak denet¢i kendi tahminlerini, sirketin hesaplarinda yer alan ilgili giderlerle

kiyaslayabilir.

5.3.5. isletme Verileri ile Finansal Olmayan Verilerin Ortaya Koydugu

Beklenen Sonuclarin Karsilastirilmasi

Isletmenin finansal olmayan faaliyetleri kullanilarak tahmin edilen tutarlarla,
fiili verilen karsilastirilmasi islemleridir. Ornegin, isletmenin iiretim faaliyetlerinde
kullandig1 enerji miktar1 ve makine kullanim saatlerinden {iretilen mamul miktarinin
tahmin edilmesi, ¢alisan i¢i sayisindan ve aldiklar1 saat {icretlerinden igletmenin

tiretim miktarinin ve maliyetinin tahmin edilmesi gibi (Toroslu, 2012; 129).

5.4. Kullanilan Teknikler
5.4.1. Karsilastirmah Mali Tablolar Analizi (Yatay Analiz)

Karsilagtirmali mali tablolar analizinde, bir isletmenin iki veya daha fazla
doneme ait finansal tablolar1 Kkarsilastirmali olarak analiz edilerek donemsel

degisiklikler izlenir.

Ornek olarak asagidaki tabloyu inceleyebiliriz:

Bilanco Kalemleri 31.12.2011 | 31.12.2012| Mutlak [ Oransal
Fark Fark
Hazir Degerler 100.000|  300.000 200.000| %200
Menkul Kiymetler 50.000 0 -50.000 %100
Stoklar 40.000 30.000 -10.000 -%75

Karsilagtirmali finansal tablolar analizinde donemsel degisimler hem oransal
hem de tutarsal olarak incelenir ve boylece isletmenin finansal performans: hakkinda
bilgi sahibi olunur. Yukaridaki 6rnekte, 2011 dénemi baz yil olarak kabul edilmis ve

yillar itibariyle degisimler hesaplanmistir.
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Mali tekniklerde

bulundurulmasi gereken 6énemli bir husus degisimlerin hem oransal hem de tutarsal

tablolar analizinde kullanilan tiim gdz Oniinde
olarak incelenmesinin gerekliligidir. Sadece oransal ya da sadece tutarsal inceleme

eksik ya da yaniltici bilgi verebilir.

Denet¢inin gorevi, kalemlerde meydana donemsel degisimleri gozlemleyerek
normal olmayan yiikselis ve azaliglarin nedenlerini bulmaya caligmaktir. Azalis ve
yiikselisler degerlendirilirken, denetlenen kalemlerin diger kalemlerle iligskini ortaya
koyan bir neden sonu¢ analizinin yapilmas: da onemlidir. Ornegin, bir isletmenin
satig karindaki artisin nedeni satis miktarinin artmast olabilecegi gibi, satiglarin

maliyetinin diigmesine paralel olarak birim bagina satis karinin artmasi da olabilir.

5.4.2. Yiizde Yontemi ile Analiz (Dikey Analiz)

Dikey analiz tlirinde mali tablolarda yer alan kalemlerin i¢inde bulunduklari

toplamlara olan oranlar1 bulunur ve analiz edilir.

ggl;ﬁ:l'f’i"’s“ 31.12.2011 | 31.12.2012 | Yiizde Oran
Briit Satiglar 1.200.000 1.100.000 %120
Satis Indirimleri 200.000 150.000 %20
Net Satiglar 1.000.000 950.000 %100
Satiglarin Maliyeti 300.000 200.000 %30
Yiizde Oran | Yiizde Oran

Bilanco Kalemleri 31.12.2011 | 31.12.2012 (Aktif (Grup

Icinde) Icinde)
Hazir Degerler 100.000 300.000 %7 %20
Menkul Kiymetler 50.000 0 %3 %10
Stoklar 40.000 30.000 %3 %8
Donen Varlik Toplami 500.000 600.000 %33 %43
Aktif Toplami 1.500.000 1.400.000 %100 %100
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Bu yontemde, bilangoda varlik ve kaynak toplamlari ile gelir tablosunda net
satiglar yliz olarak kabul edilir ve diger kalemlerin bu yiizdeliklere gore orami
belirlenir. Yukaridaki tablolarda da goriilebilecegi gibi kalemlerin sadece aktif veya
pasif toplamlari icerisindeki oranlar1 degil ayn1 zamanda grup toplamlari igerisindeki

oranlar1 da incelenir.

Dikey analizde, bilanco kalemleri analizinin {i¢ boyutu vardir: Varlik
dagiliminin incelenmesi, kaynak dagiliminin incelenmesi ve varlik-kaynak iliskisinin
incelenmesi. Ornegin, dénen varliklarin toplam varliklar igerisindeki yiizdesel
oraninin yiiksek olmasi durumunda isletme likitidesinin yiiksek oldugu yorumu kesin
olarak dogru degildir. Bu noktada, kisa vadeli kaynaklarin toplam yiikiimliiliikler
icerisindeki oram1 ve donen varliklarin kisa vadeli yilikiimliiliikler kariginda

yeterliligini gdsteren cari oran analizinin de yapilmis olmasi gerekmektedir.

Mali tablolar analizinde, yatay ve dikey analiz tekniklerinin bir arada
kullanilmas: daha gergek¢i sonuglar verecektir. Yani, hesap kalemlerinin aktif ve
pasif veya hesap gruplar icerisindeki toplamlarinin incelenmesinin yani sira bu

kalemlerin donemler itibariyle degisimlerinin gdzlemlenmesi de yararli olacaktir.

5.4.3. Egilim Yiizdeler Yontemi ile Analiz ( Trend Analizi)

Egilim yiizdeleri ile analizde, incelenecek donemlerden biri baz yil olarak
kabul edilir ve diger tiim donemlerdeki bakiyelerin baz yildaki bakiyelere gore
degisimleri gozlemlenir. Baz yil rakamlari 100 olarak belirlenir. Ornek olarak

asagidaki tablolar incelenebilir:

Bilanco Kalemleri 31.12.2010 | 31.12.2011 | 31.12.2012

Hazir Degerler 120.000 100.000 300.000
Menkul Kiymetler 60.000 50.000 0
Stoklar 50.000 40.000 30.000
Donen Varlik Toplanu 550.000 500.000 600.000
Aktif Toplami 1.700.000 1.500.000 1.400.000
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Bilanco Kalemleri 31.12.2010 2](;1‘3%;;0“111 2](;2(“;-151011112
Hazir Degerler %100 %83 %300
Menkul Kiymetler %100 %83 %0
Stoklar %100 %80 %75
Dénen Varlik Toplami %100 %91 %120
Aktif Toplami %100 %88 %93

5.4.4. Oran (Rasyo) Analizleri

Oran analizlerinde finansal tablolarda yer alan kalemler arasinda

matematiksel iliskiler kurulur.

Oranlarin hesaplanmas: tek basina bir anlam ifade etmemektedir. Onemli olan
matematiksel islemler ile bulunacak olan rasyolarin finansal tablolarin bir biitlinii
icerisinde degerlendirilmesidir. Yapilan yatay analiz sonucunda donen varliklardaki
azalma ve bu azalmanin nedenleri tespit edildikten sonra cari oran analizi yapilarak
donen varliklardaki bu azalhisin sirket icin bir likitide sikintis1 yaratabilecegi

sonucuna varilmasi buna ornek olarak verilebilir.

Uygulamada bir¢cok oransal analiz tirii oldugu kabul edilmekle birlikte,

genel olarak dort ana grup icerisinde yer almaktadirlar:

1- Likitide oranlari,
2- Mali oranlar,
3- Faaliyet oranlari,

4- Karlilik oranlari.

5.4.4.1. Likitide Oranlar

Isletmenin donen varliklar1 ile kisa vadeli yabanci kaynaklari arasinda
iliskilerin incelendigi bu oran analizlerinde isletmenin kisa vadede bor¢ 6deme giicti

hakkinda fikir sahibi olunur. Baslica likitide oranlar1 sunlardir:
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e Cari Oran: Cari oran, isletmenin sahip oldugu donen varliklar ile kisa

vadeli bor¢larini 6deme giiciinii gosterir ve su sekilde hesaplanir:
Cari Oran = Donen Varliklar / Kisa Vadeli Yabanci1 Kaynaklar

Cari oranin 1 ’den yiiksek olmasi emniyet marj1 olarak, en az 2 olmasi ise

ideal olarak kabul edilir.

Cari oran zaman-zaman igletme sermayesi orani olarak da ifade edilmektedir,
isletme sermayesi donen varliklardan kisa vadeli bor¢larin ¢ikarilmasi ile bulunur.
Cari oran; isletme sermayesinden ¢ok daha giivenilir bir likidite gostergesidir. Ayni1
isletme sermayesi miktarina sahip olan iki sirketin farkli cari oranlar1 s6z konusu

olabilir (Weygandt, Kimmel ve Kieso, 2013; 696).

e Asit Test (Likitide) Orani: Isletmenin stoklar hari¢ donen varliklari ile kisa
vadeli bor¢larini 6deme giiclinii gosteren bu oranin en az 1 olmast uygun
goriilmektedir ve stoklar hari¢ donen varliklarin kisa vadeli borglara boliinmesiyle

bulunmaktadir.
Asit-test Oran1 = Donen Varliklar — Stoklar / Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar

Bu oran, isletme likitidesinin degerlendirilmesinde cari orana gore daha
giivenilirdir, ¢linkii stoklar kalemi her ne kadar dénen varliklar grubunda yer alsa da

kisa siirede nakde cevrilebilecek bir kalem degildir.

e Nakit Orani: Isletmenin sahip oldugu hazir degerlerin kisa vadeli borclara

oranidir. Oran agagidaki formiil ile bulunur:
Nakit Oran1 = Hazir Degerler / Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar

Oztin’in (1998; 30) Finansal Yonetim adli kitabinda da belirttigi gibi, sozii
edilen oran, firmanin satiglarinin durmast ve alacaklarimi tahsil edememesi
durumunda, kisa vadeli borglarin1 gostermektedir. Gelismis iilkelerde nakit oranin
%20’ nin altina diismemesi gerektigi genel bir kural olarak ileri siiriilmektedir.
Ulkemizde hesaplanan nakit oranlarmi ihtiyatla degerlendirmek gerekmektedir.

Bankalarin a¢gmis olduklar1 krediler nedeniyle yapmis olduklari mevduat blokaj
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bankalar hesabinda; firmalarin askida bulunan bazi hesaplari ve ileri tarihli ¢ekleri
kasa mevcudu igerisinde gostermeleri, anilan oranin yiiksek goriinmesine yol agar

(Apak ve Demirel, 2010; 30).
5.4.4.2. Mali Yapi Oranlar

Mali oranlar, isletme finansmanin ne kadarlik kisminin yabanci kaynaklardan

saglandig1 konusunda bilgi verir. Baglica mali yap1 oranlart sunlardir:

e Bor¢larin Ozkaynaga Orani: Bu oran, isletmenin 6zkaynaklarinin yiizde kagi
kadar bor¢landigint  gosterir. Oranin  1’in  {izerinde olmasi isletmenin
0zkaynaklarindan daha fazla bor¢landigini géstermektedir. Bu oranin kabul edilebilir
seviyeden daha diislik ¢cikmasi isletmenin borglarini ve borg faizlerini geri 6demede

sikintilar yasabilecegini gostermektedir.
Borglari Ozkaynaklara Oran1 = Ozkaynak / Yabanc1 Kaynaklar

eKisa Vadeli Yabanci Kaynaklarn Ozkaynaga Orani: Bu oran, isletme
varliklarinin yiizde kaglik kisminin kisa vadeli borglanmalar ile karsilandigini
gosterir. Bu oranin yiliksek olmasi arzu edilmeyen bir durumdur ve 6zellikle sanayi

isletmelerinde bu oranin 1/3’°1i agsmamasi gerektigi genel kabul gérmektedir.
KVYK’nin Ozkaynaklara Oran1 = KVYK / Ozkaynaklar

eUzun Vadeli Yabanct Kaynaklarmn Ozkaynaga Orant: Isletmenin
varliklarimin yiizde kaglik kisminin uzun vadeli yabanci kaynaklarla karsilandigini

gosterir.
UVYK’ nin Ozkaynaklara Oram= UVKY / Ozkaynaklar

e Maddi Duran Varliklarin Ozkaynaklara Orani: Bu oran, maddi duran
varliklarin finansman1 hakkinda bilgi vermektedir. Bu oranin 1’den fazla olmasi
maddi duran varliklarin finansmaninda daha ¢ok yabanci kaynaklarin kullanildigini

gosterir.

MDV lerin Ozkaynaklara Oran1 = MDV / Ozkaynaklar

77



5.4.4.3. Faaliyet Oranlar

Faaliyet oranlari, isletme aktiflerinin ne 6l¢lide verimli kullanildigi hakkinda

bilgi edinmede yardimci olmaktadir. Baslica faaliyet oranlar1 asagida agiklanmistir:

e Alacaklarin Devir Hiz1 Orani: Alacaklarin likiditesini degerlendirmek icin
kullanilan oran alacak devir hizidir. Sirketin belirli bir donemde alacaklarini ortalama
ka¢ kez tahsil ettigini Olgmektedir. Alacak devir hizin1 net kredili satislar1 (net
satiglar - nakdi satiglar) ortalama net alacakli hesaplara bdlerek bulabiliriz.
Mevsimsel faktorler onemli olmadigi silirece, ortalama net alacakli hesaplar, net
alacakli hesaplarin acilis ve kapanis bakiyelerinden hesaplanabilir (Weygandt,
Kimmel ve Kieso, 2013; 697).

Alacaklarin Devir Hizi Oran1 = Kredili Net Satiglar / Ortalama Ticari
Alacaklar

Genel olarak, bu oranin yiiksek c¢ikmasi isletmenin ticari alacaklarinin

tahsilatinda sikint1 yasamadigini gosterir.

e Stok Devir Hiz1 Orani: Bu oran, isletme stoklarinin bir donemde kag¢ defa

satildigin1 gostermektedir.
Stok Devir Hiz1 Oran1 = Net Satiglar / Ortalama Stoklar

Stok devir hizlarinin diisiik olmast;

Yilsonu stok degerinin yiiksek gdsterilmesinin,

Tedarik giigliikleri olasiligina kars1 emniyet stokunun artirtlmasinin,
Fiyatlarin yiikselecegi bekleyisi iginde, vurgunsal amagla stoklara asiri

yatirim yapilmasinin sonucu olabilir (Apak ve Demirel, 2010; 138).

Stok devir hizinin yiiksek olusu;

Firmanin stok kalitesinin, siirlim kabiliyetinin yliksek olmasindan,
Stoklarin yetersiz olmasindan,

Stoklarin yenilenememesinden (tedarik giicliikleri nedeniyle)

sonucu olabilir (Apak ve Demirel, 2010; 138).
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e Donen Varlik Devir Hizi Orani: Bu oran ile isletmenin donen varliklarinin
ne derecede verimli kullanildig1 goriilebilmektedir. Oranin  yiiksek olmasi
verimliligin yliksek oldugunu, diisiik olmasi ise isletmenin donen varliklarinin

ihtiya¢ duyulandan fazla oldugunu gosterir.

Donen Varlik Devir Hizi Oran1 = Net Satiglar / Ortalama Donen Varliklar

5.4.4.4. Karhlik Oranlan

Karlilik oranlart bir sirketin belirli bir siire igerisinde gelirini veya isletme
basarisin1 6lgmektedir. Gelir veya gelirsizlik sirketin bor¢ ve 6z kaynak finansmani
temin etme kabiliyetini etkiler. Ayni zamanda sirketin likidite pozisyonunu ve
biliylime kabiliyetini de etkiler. Sonug olarak, hem alacaklilar hem de yatirimcilar
kazanma giiciinii yani karliligi degerlendirmektedir. Analistler siklikla karlilig
yonetimin isletme etkinliginin nihai bir test unsuru olarak kullanmaktadirlar

(Weygandt, Kimmel ve Kieso, 2013; 698).

e Briit Kar Orani: Net satiglarin ylizde kacinin briit satis kar1 oldugunu
gosteren bu oranin yeterli olup olmadigi isletmenin ge¢cmis donemlerdeki briit kar
orant ve sektor ortalamasina gore degerlendirilebilir. Bu oran, denet¢inin satiglar

tizerinde oynama yapilip yapilmadigini ortaya koymasina yardimci olur.
Briit Kar Oran1 = Briit Satig Kar1 / Net Satiglar

e Faaliyet Kart Orani: Bu oran yardimiyla isletmenin faaliyet giderleri
karsilandiktan sonra ortaya cikan karlilik hakkinda bilgi sahibi olunur. Isletmeler,
karlilik seviyesini yiikseltmek ya da diisirmek i¢in faaliyet giderlerini yiiksek ya da
diisiik gosterme amacinda olabileceginden dolayr denetciler bu orant 6nceki

donemlerle ve sektor ortalamasiyla karsilastirmalidir.

Faaliyet Kar1 Oran1 = Faaliyet Kar1 / Net Satiglar
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e Net Kar Orant: Bu oran ile net satiglardan net kar ylizdesi elde edilir. Burada
dikkat edilmesi gereken unsur, diger gelirlerin net kar igerisindeki paymnin ne
oldugunun gbéz Oniinde bulundurulmasinin gerekliligidir. Karin, isletmenin esas

faaliyetlerinden elde edilmis olmas1 gerekmektedir.

Net Kar Oran1 = Net Kar / Net Satiglar
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Altinc1 Boliim

IC KONTROL YAPISI VE DENETIM

6.1. i¢ Kontrol Kavram ve Gerekliligi

Kontrol, yonetim, denetim kurulu ve yonetim kurulunun ve diger uygun
birimlerin riskleri yonetmek ve belirlenen ama¢ ve hedeflere ulagsma ihtimalini
artirmak amaciyla aldiklar1 tedbirlerdir. YOnetim, hedef ve amaglarin
gerceklestirilmesine yonelik makul bir giivence saglamak i¢in yeterli tedbirlerin

alinmasini planlar, tertipler ve yonlendirir (Ozbek, 2012; 386).

I¢ kontrol sistemi, muhasebe ve finansin yani sira pazarlama, iiretim ve satig
gibi genis bir alam ilgilendirmektedir. Isletme yonetimi, faaliyetlerini planlar,
organize eder ve yiiriitiir. Isletmenin organizasyonunu saglamasinin en temel nedeni
belirledigi hedeflere ulasmaktir. Isletme yonetimleri bu hedeflere yonelirken ayni
zamanda bir kontrol mekanizmasma ihtiya¢ duyarlar. I¢ kontrol, denetim
caligmalarinda oldugu gibi periyodik olarak ge¢mis donem verilerinin incelenmesi
seklinde degil, siireklilik arz eden bir siire¢ olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu 6nemli
ayrim i¢ denetim ile i¢ kontrol kavramlar1 arasindaki farkin daha iyi anlagilmasini
saglamaktadir. i¢ kontrol sisteminin saglikli bir sekilde yiiriitilmesi amaciyla ig
denetgiler, sistemin isleyisini kontrol eder ve degerlendirmeler yaparak isletme
yonetimlerini bilgilendirir. I¢ denetim, i¢ kontrol sisteminin cevresini belirleyen
faktorlerden bir tanesidir. I¢ denetim, etkin bir i¢ kontrol sisteminin bir geregi

olmakla birlikte tek basina yeterli degildir.

Isletme yonetimleri, kurumsal ydnetim ilkeleri geregince i¢ kontrol ve
kurumsal risk yonetimi sistemlerini kurmakla sorumludur. Isletme yonetimleri igin i¢
kontrol sistemi, sirket varliklarinin korunmasi ve sirket faaliyetlerinde etkinlik ve
verimliligin saglanmasi i¢in gerekli bir mekanizma olmasinin yani sira kamu
otoriteleri tarafindan kendilerine verilen bir 6devdir. Muhasebe skandallarinda
edinilen tecriibeler gostermistir ki, kurumsal yonetimin bir pargasi olarak i¢ kontrol
sistemlerindeki aksakliklar da yatirimcilarin olumsuz etkilenmesinde rol oynamistir.

Sarbanes Oxley Yasasi, i¢ kontrol sistemiyle ilgili olarak isletme yonetimlerine yeni
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sorumluluklar getirmistir. Sirket yonetimi tarafindan yayimnlanmasi zorunlu olan i¢

kontrol raporunda;

e Sirket yonetiminin, finansal raporlama i¢in yeterli bir i¢ kontrol yapisi
ve prosediirii olugturma ve devamlilifini saglama yiikiimliiligi belirtilmelidir
(Elitas, 2012; 72).

e Mali yilsonu itibariyle s6z konusu i¢ kontrol sisteminin etkinligine
iligkin sirket yonetimi tarafindan yapilmisg bir degerlendirme yer almalidir

(Elitas, 2012; 72).

6.2. i¢c Kontrol Sisteminin Isletmelere Faydalar

Etkin bir i¢ kontrol sistemi, c¢alisanlarin tarafindan yapilan hilelerin
engellenmesi ve ortaya cikartilmasinda oldukga etkilidir. Calisanlar tarafindan
yapilan hileler, hile tiggeninde belirtilen baski, tutum ve firsat kosullarinin var olmasi
durumda ortaya cikabilecektir. Isletme yonetimleri etkin bir i¢ kontrol
mekanizmasin1 tesis ederek calisanlarini hile yapmaya iten firsat ortaminm

engelleyebilmektedir.

Etkin bir i¢ kontrol sistemi ile hilelerin engellenmis olmasinin isletme
yonetimine sagladigir fayda sadece isletme varliklarinin korunmasinda degil, ayni
zamanda giivenilir bilgiler i¢eren finansal tablolarin onlar1 dogru kararlar almasi
noktasinda da karsimiza ¢ikmaktadir. Yoneticilerin ekonomik kararlar almasindaki
en Oonemli rehberleri, sirketin ekonomik resmi olan mali tablolaridir. Ydneticiler, bu
resme bakarak, belli analiz ve tahminlerle planlama yaparlar. Yaniltic1 bilgiler baz

alinarak belirlenen hedeflere ulasmak zor olacaktir.

Bir organizasyonda kontrollerin varligi, is siireclerinin standart tanimlari,
gorev tanimlar1 ve kurallarinin diizenlenmesi, isletme kaynaklarin etkinligi ve
verimliligi tlizerinde katma deger yaratacaktir (Tim ve Memis, 2012; 107).
Kaynaklarin etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasi isletme yonetimleri i¢in 6nemli

bir hedeftir.
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6.3. i¢ Kontrol Yapisinin Unsurlar

Ic kontrol sisteminin yapis1 kontrol cevresi, risk degerlemesi, kontrol
faaliyetleri, bilgi ve iletisim ve gozetim olmak iizere bes ana unsurdan olusmaktadir.
Bu bes ana unsur COSO tarafindan 1992 yilinda yayinlanan bu unsurlar i¢ kontrol
sisteminin anlasilmasinda onemli yer tutmustur. I¢ kontrol yapisinin unsurlarina

yonelik agiklamalar soyledir:

. Kontrol Cevresi: Isletmenin is gorme bicimini ifade eden kontrol
cevresi, i¢ kontroliin temel unsurudur. I¢ kontroliin basarili ya da basarisiz olmast, i¢
kontrol siirecinin yer aldig1 kontrol ortamina baglidir. Bu nedenle, kontrol ortamu, i¢

kontroliin diger unsurlarinin temelini olusturur (Adiloglu, 2011; 105).

Kontrol ¢evresinin temel unsurlarini, diirtistlik ve etik degerler, mesleki
yeterlilik, yonetim kurulu ve denetim komitesi, yonetimin felsefesi, isletmenin
organizasyon Yyapisi, yetkilerin ve sorumluluklarin dagilimi ve insan kaynaklari

prosediirlerinden olugmaktadir.

o Risk Degerlemesi: Risk, isletmeyi biitiiniiyle etkileyebilecek olan mali
kayiplar, etik olmayan davranislar, giivenirligin zarar gormesi ve Yyasal
zorunluluklara uymayan bir olay ya da eylemin kurumu olumsuz bi¢imde

etkileyebilmesi olarak ifade edilmektedir (Ozkul ve Ozdemir, 2011; 5).

Isletmeler, dogal risk ve ekonomik risk gibi cesitli risklerle karsi
karsiyadirlar. Ekonomik kosullar, i ¢evresi ya da politik gelismelerden dolayi riskin
tamamen yok edilmesi miimkiin olmasa da, isletmeler riskin minimum seviyede
tutulabilmesi amaciyla gerekli tedbirleri almak zorundadirlar. Bu amagla, risk
tanimlamalarinin yapilmasi, risk alanlarinin belirlenmesi ve ¢esitli analizler yapilarak
riskle bas edebilmek i¢in i¢ kontrol sisteminde siirekli iyilestirmelerin yapilmasi

gerekmektedir.

. Kontrol Faaliyetleri: COSO i¢ kontrol modeli kontrol faaliyetlerini su
sekilde tamimlamistir: Kontrol faaliyetleri, yoneticilerin talimatlarinin yerine
getirilmesini  saglayan  polittka ve  prosediirlerdir. Firma  hedeflerinin

gerceklestirilmesine yonelik riskler i¢in gerekli Onlemlerin alinmasini saglarlar.
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Kontrol faaliyetleri biitlin kurum c¢apinda ve biitiin kademelerde ve biitiin
fonksiyonlar1 kapsayacak sekilde gerceklestirilir. Kontrol faaliyetlerini onaylama,
yetkilendirme, mutabakat, operasyonel performansin gézden gecirilmesi, aktiflerin
giivenligi ve gorevlerin ayriligt gibi ¢ok sayida faaliyeti igermektedir

(Ozbek, 2012; 431).

. Bilgi ve lletisim: Isletme calisanlarmn ihtiya¢c duydugu bilgilerin
kaydedilmis, anlasilir ve ulasilabilir olmas1 onlarin is tanimlarindaki sorumluluklarini
yerine getirebilmeleri i¢in olduk¢a onemlidir. Etkin bir i¢ kontrol sisteminde igin
bilginin kaliteli olabilmesi i¢in bilginin dogru ve giivenilir kaynaktan ihtiyag

duyuldugunda elde edilebiliyor olmas1 gerekmektedir.

Bilginin kaliteli olmas1 kadar bilginin paylagimi i¢in gerekli olan iletisim
kanallarinin agik olmasi da dnemlidir. Etkin bir iletisim sisteminde, bilgi akisina
yonelik smirlamalar yoktur; isletmede yukaridan asagiya, asagidan yukariya ve

capraz iletisim ag1 s6z konusudur.

. Gozetim: Isletmeler, i¢ kontrol sisteminin isleyisini ve kalitesini belli
donemlerde gozden gegirerek degerlendirmeli ve gerekli dnlemleri almalidir. Isletme
yonetimleri, i¢ kontroliin izlenmesi sorumluluklarini i¢ denetim departmanlarinin

yardimiyla yerine getirir.

6.4. i¢ Kontrol ve Bagimsiz Denetim Tliskisi

Sirketlerin bagimsiz denetiminde, bagimsiz denet¢inin gorevlerinden biri de
denetlenen sirketin i¢ kontrol sisteminin incelenmesidir. Nitekim, Genel Kabul
GoOrmiis Denetim Standartlarinin Calisma Alani Standartlar1 boliimiinde i¢ kontrol
sisteminin incelenmesinin bagimsiz denetciler i¢in bir sorumluluk oldugundan

bahsedilmistir.

Bagimsiz denetgiler, denetim c¢alismalarina baslamadan 6nce denetim
planlamas1 yapar ve denetim risklerini ve denetim prosediirlerini belirler. Denetim

riskinin {i¢ bileseninden biri olan kontrol riski sirketin i¢ kontrol sisteminin ne
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derecede giiclii ya da zayif oldugu ile ilgilidir. Bundan dolayi, bagimsiz denetgiler
denetimin planlamasi asamasinda igletmenin i¢ kontrol sistemini tanimaya yonelik
caligmalar yapmak zorundadirlar. Bir isletmede i¢ kontrol sisteminin zayif olmasi, o

isletmede muhasebe hile ve hatasinin olmasi ihtimalini giiglendirmektedir.

Denetgilerin sirketin i¢ kontrol sisteminin anlasilmasina yonelik ¢aligsmalari
sadece risklerin belirlenmesi agisindan degil, ayni zamanda denetim prosediirlerinin
planlanmasi agisindan da 6nemlidir. Denet¢i, riskleri belirledikten sonra, denetim
faaliyetlerinin belli dongiilerine yonelik planlamalar yapacak, riskli gordiigi
dongiilere daha fazla denetim biitgesi ayrilacaktir. Ornegin, yapilan ¢aligmalarda
sirketin satis dongiisiinde aksakliklar goren denetim ekibi, bu alanlar daha fazla

denetim teknigi uygulayacak ve denetim kanit1 elde etme ihtiyaci hissedecektir.

Etkin bir i¢ kontrol sisteminin, denetcilere daha fazla giivence vermesinin
yaninda ekonomik faydalar1 da bulunmaktadir. I¢ kontrol sisteminin yeterli oldugu
ve i¢ denetim departmaninin i¢ denetim standartlarina uygun hareket ettigi durumda
kontrol riski diisiik seviyede olacaktir ve bunun sonucunda denetim ekibinin,
calismalarin1 daha kisa bir silirede, daha az denetim teknigi kullanilarak

tamamlayabilmesi miimkiin olacaktir.

6.5. i¢c Kontrol Sisteminin Taninmasinda Yontemler

Denetimi planlamak i¢in, denetci elde ettigi i¢ kontrol unsurlar1 hakkindaki
bilgiyi belgelemelidir. Bu tiir belgelerin bi¢cimi ve boyutu isletmenin i¢ kontrol
yapisinin niteligi kadar isletmenin biiyiikliigli ve karmasikligindan da etkilenir.
Denetei, i¢ kontrol yapist hakkinda elde ettigi bilgiyi belgelemek amaciyla not alma,
akis semalar1 ve soru sorma yontemlerini birlikte veya sadece birini kullanabilir

(Kepekei, 2000; 76).
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6.5.1. Not Alma Yontemi

Uygulamasi basit ve esnek olan bu yontem ile denetci isletme personeline
sorular sorarak ve goriismeler yaparak bilgi toplar, is akiglarimi gozlemler ve
topladig1 bu bilgileri denet¢i notlarinda toplar. Bu teknigin etkin olarak kullanilmasi
denetcinin gozlem yeteneginin gelismis olmasina ve gozlemledikleri ve edindikleri

bilgileri iyi bir bicimde yaziya aktarmasindaki becerisine baglhidir.

6.5.2. Akis Semalar1 Yontemi

Akis semalart yontemi, denet¢inin isletmenin i¢ kontrol yapisinin isleyisini,
cesitli semboller kullanarak sema bigimine getirmesi ve izlemesidir. Bu yontem
araciligiyla isletmede sistemin isleyisinin genel bir haritasi ortaya konulabilmektedir.
(Bozkurt, 2010; 140). Ornegin, isletmeye stok girdiginde, girdigi andan itibaren bu
stoklarin kullanilmasma kadar tiim asamalar semboller yardimiyla belirtilmistir.
“Stoklarin kaydint kim yapmustir? Stoklarin fiziki kontrollerini kim yapmistir?
Stoklar1 iiretime gonderilmesine onay veren makam bulunmakta midir?” gibi

sorulara cevap bulunmus olur.

Bu yontem not alma yontemine gore daha uygun ve kullanishh olmasina
ragmen ayr1 bir teknik bilgiyi gerektirdiginden, zaman aldigindan ve isletmenin
kontrol ortaminda meydana gelebilecek degisiklikler sonucunda diyagraminda da

degistirilmesi gerekeceginden dolay1 uygulanmasi zor bir yontemdir.

6.5.3. Anket Formu Uygulama Yontemi

Bu yontemde, her bir denetim alami ile ilgili sorulacak sorular onceden
hazirlanir, hazirlanan bu sorulara genel olarak “Evet” veya “Hayir” seklinde cevaplar

aranir. Alinan bu cevaplar neticesinde sistemin zayif yonlerini belirlemeye calisir.
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Yedinci Boliim

HESAPLARIN DENETIMi

7.1. Denetimde Déngii Yaklasimi ve I¢ Kontroliin Onemi

Dongii yaklasimi, birkag bilango ve gelir tablosu hesabini birlikten inceleyen,
birbiriyle yakindan iliskili islemlerin toplandig1 gruplarin denetim alani sayilmasi
yaklasimidir. Dongii yaklasiminda dncelikle benzer 6zellik gosteren yani birbirleriyle
iliskili hesap kalemleri bir araya getirerek dongiiler olusturulmaktadir. Daha sonra
denetim stirecinde Oncelikle bu dongiiler incelenerek finansal tablolarin dogrulugu ve

diiriistliigli hakkinda genel bir kaniya varilmaktadir (Toroslu, 2012; 383).

Nejat Bozkurt (2010) Muhasebe Denetimi adli kitabinda, dongiileri su sekilde

siralamistir:

e Satis ve tahsilat dongiisti,

e Satin alma ve 6deme dongiisii,

e Stok ve liretim dongiisii,

e Personel ve ticret dongiisii,

e Kaynak elde etme ve geri 6deme dongiisii,

e Nakit dongiisii.

Finansal tablolarin giivenilirligine kanaat getirmek i¢in muhasebe
hesaplarinin denetimi tek basina yeterli degildir. Hile ve hatalar ile sirketlerin i¢
kontrol sistemleri arasinda siki bir iliski oldugundan dolay1 sirketin i¢ kontrol
sisteminin isleyisinin de test edilmesi denetciler i¢in bir sorumluluktur. Denetim
caligmalarinin  s6z konusu dongiiler goz Oniinde bulundurularak yiiriitiilmesi

sirketlerin i¢ kontrol sisteminin anlagilmasini kolaylastiracaktir.

Etkin bir i¢ kontrol sisteminde kuvvetli bir gérevler ayriligi vardir. Islemlerin
biitlin agamalar1 tek bir departman tarafindan yapilmamaktadir; aksine islemlerin
gerceklesmesinde belli is tanimlamalar1 ve bu is tanimlarinda ¢esitli departmanlara
verilen sorumluluk sdz konusudur. Ornegin, satislarin denetimini yapan bir

denet¢inin, gorevler ilkesinin ayriligini1 ve yetkilendirmeleri test etmek igin satis

87



siparis alimlar1 ve cikiglarinin ya da satis sonrasinda tahsilatlarin ve tahsilat
kayitlariin farkli birimler tarafindan gergeklestirilip gergeklestirilmedigini; belli
satis miktarlar icin yetkilendirmeler yapilip yapilmadigini; orgiitsel yapinin yetki
alanlarmma midahale edilemeyecek bilgi teknolojilerini igerip icermedigini

gozlemlemesi gerekir.

7.2. Kasa Hesabinin Denetimi

Kasa hesabi, ¢ok fazla sayidaki isleme konu olan ve sirketin tahsilat ve 6deme
dongiilerini ilgilendiren bir hesaptir. Diisiikk bakiyeli ¢ok fazla isleme konu

olabileceginden dolayi ¢alisanlar tarafindan yapilan hilelere ¢ok miisaittir.

7.2.1. Maddi Dogruluk Testleri

Kasa hesabinin denetiminde maddi dogruluk testlerinin uygulanirligi ¢ok
yiiksektir. Bagimsiz denetgiler, donem sonu itibariyle gerceklestirdikleri denetim
faaliyetleri kapsaminda kasa sayimlarma goézlemci olarak katilirlar ve sayim
sonucunda tespit edilen bakiye tutanaga baglanir. Kasa sayimlar1 dénem sonlarinda
gerceklestirilemedigi durumlarda saymmin gergeklestigi tarth ile donem sonu
arasindaki kasa girisleri ve kasa cikislar1 incelenerek bakiyenin dogrulugu test
edilebilmektedir. Kasa sayiminda sadece paralarin degil, ayn1 zamanda ¢ek, bono,
teminat mektuplar1 gibi aktiflerin de fiili tutarlar ile kayitlardaki tutarlarin

karsilagtirmasi yapilir.

Biiytik olcekli sirketler ya da finansal kuruluslarin birden fazla subelerinde
kasa oldugu durumlarda sayim sirketin bazi subelerinde gergeklestirilir. Kasada ¢ok
fazla sayida kiymet deger (¢ek, senet, bono vb.) s6z konusu oldugunda, diger
denetim tekniklerinde oldugu gibi anakiitleden Ornekleme yapilarak kiymetlerin

sayimi gercgeklestirilir ve makul sayida denetim kanit1 elde edilir.

Bagimsiz denetgiler, donem sonlarinda gerceklesen kasa sayimlarina

gozlemci olarak katilmaktadirlar. Kasa sorumlulari ve diger personeller donem
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sonlarinda sayimin  gerceklestirilecegini  bildiklerinden dolayr bu duruma
hazirlikhidirlar. I¢ kontrol sisteminin kasa islemlerinde etkinligini 6lgmenin etkili
yontemlerinden biri de kasa sayimlarinin aniden, baskin niteliginde
gergeklestirilmesidir. Ciink{i kasa islemlerinin ¢ok fazla sayida olmasi nakit
islemlerinde hirsizlik, usulsiizliikk ya da hata ihtimalini artirmaktadir. Bundan dolayz,
ic denetim birimleri tarafindan aniden gerceklestirilen kasa sayimlart bagimsiz

denet¢ilerin kasa bakiyesine olan giivenirligini artirmaktadir.

7.2.2. Degerleme

Bagimsiz denetciler, yabanci paralarin doviz degerlemesinin yapilip

yapilmadigini, eger yapiliyorsa;

e Hangi siklikta yapildigina,
e Degerlemelerde hangi kurlarin dikkate alindigina ve

e Kur hesaplamalarinda hata yapilip yapilmadigina dikkat etmelidirler.

Kaval’a (2008; 191) gore, yabanct paralarin degerlemesinde problemler
yasanabilir. Cilinkii yabanci para mevcutlari Vergi Usul Kanunu madde 280’e gore,
varsa Borsa Raici, yoksa T.C. Maliye Bakanlig1 tarafindan ilan edilen kurlar ile
degerlenir. Maliye Bakanligi her Ocak ayinda bu kurlar1 yayinlar. Buradaki efektif
kuru degerlemeye esas kurdur. Ancak Sermaye Piyasast Kurulu’na tabi sirketler ile
bankalar degerleme kurlar1 farklidir. Ciinkii, bu mevzuata gore yabanci paralar T.C.
Merkez Bankasi’'nin belirledigi efektif alis kurlarina gore degerleme yaparlar.
Dolayisiyla T.C. Merkez Bankasi kurlar1 ile Maliye Bankas1 kurlar1 arasinda fark

olabilir.

Denetci, resmi siteler gibi gilivenilir kaynaklardan elde ettikleri kurlari
yeniden  hesaplama  teknigini  kullanarak muhasebe uzmanlarinin  kur
hesaplamalarinda matematiksel bir hata ya da hile yapip yapmadiklarini kontrol
etmek ve degerlemeden kaynaklanan farklarin kambiyo kar1 ya da kambiyo zarari

olarak dogru bir sekilde siniflandirildigindan emin olmak durumundadir.
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7.3. Bankalar ve Cekler Hesaplarinin Denetimi

Nakit hareketlerinin yogun bir sekilde izlendigi hesaplarin basinda banka
hesaplar1 gelir. Ancak miisterilerden alinan c¢ekler ve saticilara verilen ceklerde
banka hesabi ile ¢ok paralel calisan hesaplar olduklar1 i¢in banka hesabi ile birlikte
denetlemeye tabi tutulurlar (Kaval, 2008; 193).

7.3.1. Maddi Dogruluk Testleri

Banka hesap bakiyesinin giivenirligini saglayan en etkili denetim teknigi
bankalara mutabakat gondermektir. Banka mutabakatlar1 alict ve satici
mutabakatlarima gore c¢ok daha giivenilirdirler; finansal kuruluglar misteri ve
tedarik¢i firmalar1 ile kiyaslandiginda, hile ve usulsiizlikklerin karsiligi olan
yaptirimlar1 daha fazla ciddiye almaktadirlar. Fakat banka uzmanlar1 banka
mutabakatlarina verdikleri cevaplarda hata yapabilmektedirler. Bu durumda

bankalardan hatalarin diizeltilip tekrar cevap verilmesi talep edilir.

Bankalara gonderilen mutabakatlarla sadece banka hesap bakiyesinin degil,
ayn1 zamanda bankadaki ¢ek, senet ve teminat gibi kiymetlerin dogrulamasi yapilir.
Mutabakatlara verilen cevaplar sayesinde banka kredileri, kredilerin vadeleri ve faiz

oranlar1 gibi konularda da detayli bilgi alinabilmektedir.

Banka mutabakatlarina cevap almamadigr durumlarda alternatif denetim
prosediirlerinin uygulanmas1 gerekmektedir. Ornegin, banka ekstreleri de her ne
kadar mutabakatlar kadar kuvvetli kanitlar olmasa da birer denetim kaniti olarak
degerlendirilebilirler. Ciinkii banka ekstrelerinde de banka yoneticilerinin imzalar

bulundugundan dolayi bilginin dis kaynaklarca bir teyidi s6z konusudur.

Almman c¢eklerin maddi dogruluk c¢alismalar1 kasa sayimlari esnasinda
gerceklestirilebilmektedir.  Sayim esnasinda ¢ek bakiyesinin tamaminin ya da
orneklem yoluyla secilen kismimin fiili olarak var olduklarinin kontrolii
gerceklestirilmis olur. Alman ceklerin maddi dogrulugunun test edilmis olmasi

yeterli degildir. Sirket, cesitli nedenlerden dolay1r ¢eklerin bazilarini tahsil etme
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kabiliyetinden yoksun olabilir. Bunun i¢in, ¢eklerin vadelerinin iyi incelenerek

vadesi gecen c¢ekler hakkinda bilgi toplanmalidir.

Verilen ¢eklerde isletme zilyetliginde olmadigi i¢in herhangi bit mutabakat
veya lglincii kisilere onaylatma gibi teknikler kullanilamaz. Cekin lehdar1 da ¢eki
keside etmis olabilir. Bu nedenle verilen ¢ekler i¢cin uygulanabilecek denetim teknigi
belge incelemesi seklinde olabilir  (Kaval, 2008; 199). Ayrica, denetim
caligmalarinin yiirttiildiigii tarihte bazi ¢eklerin 6deme vadeleri gelmis olacagindan,
sirketin banka ekstrelerinden ya da banka dekontlarindan vadesi gelmis olan ¢eklerin
O0demeleri kontrol edilebilir. Verilen ¢ekin 6deme vadesi gelmis olmasina ragmen
sirket kayitlarinda s6z konusu ¢ekin ddemesi tespit edilemiyorsa bu durum hakkinda

sirket uzmanlarindan bilgi alinmalidir.

7.3.2. Degerleme

Banka bakiyesini vadeli ve vadesiz mevduatlar olusturmaktadir. Banka
mutabakatlari ile vadeli mevduatlarin vadelerini ve faiz oranlarin1 dogrulayan denetci
yeniden hesaplama teknigini kullanarak sirketin hesaplamis oldugu faiz gelirinin
hesaplanmasinda bir yanlighk yapilip yapilmadigini tespit etmek zorundadir. Bu

teknik, yabanci para mevduat bakiyelerinin kur degerlemesi i¢in de gegerlidir.

Hem alinan hem de verilen ¢eklerin reeskont hesaplamalarinda sirket
uzmanlarinca yapilmas: muhtemel olan matematiksel yanlisliktan kaynaklanan hata
ya da hilelerin 6niine gecilmesi amaciyla reeskont hesaplamalarinin kontrol edilmesi
sarttir. Buna ek olarak, rakamlarin dogrulugundan emin olan denet¢i ayrica reeskont
faiz giderleri ve reeskont faiz gelirleri hesaplarinin muhasebelestirilmesinde bir

yanligligin olabilecegini géz 6niinde bulundurmalidir.
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7.4. Alacaklarim Denetimi
7.4.1. Maddi Dogruluk Testleri

Ticari alacaklar genel olarak senetli alacaklar ve senetsiz alacaklar olmak
lizere ikiye ayrilmaktadir. Bir alacagin senetli veya senetsiz olmasi denetim

tekniklerinin belirlenmesi agisindan 6énemli bir ayrimdir.

Alacak senetleri bakiyesinin denetiminde yaygin olarak kullanilan denetim

teknikleri sayim ve dogrulamadir.

Eger senetler herhangi bir bankaya tahsile veya teminata verilmemisler ise,
denet¢i bunlar1 hesap kesim tarihinden kisa bir siire 6nce veya sonra sayar. Bu sayim
daha cok kasa sayimi ile birlikte yapilir. Ciinkii senetler cogu isletmede kasada
muhafaza edilirler. Sayim sonucunda bulunan tutar ile hesapta yer alan tutar

karsilastirilarak fiili durum ile kaydi durumun esitligi arastirilir (Kaval, 2008; 208).

Sayim esnasinda, hesapta olan fakat fiilen gézlemlenmemis olan senetlerin
olmast durumunda bu bakiyeler icin bankalara mutabakat gonderilebilir. Zaten,
bankalara gonderilen mutabakatlarda genellikle senet bakiyeleri hakkinda bilgi de
talep edildiginden cogu kez ayrica bir mutabakat gonderilmesine ihtiya¢ duyulmaz.
Mutabakata cevap alindiginda bankalara teminata ya da tahsile verilmis olan senetler

teyit edilmis olur.

Senetsiz alacaklar icin en etkili teknik dogrulamalardir. Alacak bakiyelerinin
dogrulugunun testi i¢in ¢ogunlugu yiiksek bakiyeli olan miisterilere mutabakatlar
gonderilir. Bir sirketin ¢ok sayida miisterisi olacagindan tiim miisterilere mutabakat
gonderilmesi mimkiin degildir. Burada 6nemli olan bir husus, sadece yiiksek
bakiyeli miisterilere mutabakat gondermenin yanlis olacagidir. Muhtemel hilenin
tespiti i¢in diigiik bakiyeli miisterilerinin bazilarina da mutabakat gonderilmesi
gerekmektedir. Ayrica, denet¢i mutabakat gonderilecek firmalari segerken bir
alacagin tahsilatinin siipheli olmasi ya da sektor disindaki sirketten yiliksek bir ticari

alacaginin goziikmesi gibi 6zel durumlar1 g6z oniinde bulundurmalidir.
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Bagimsiz denetci, mutabakat ile dogrulugunu teyit edemedigi alacak
bakiyeleri i¢in alternatif testler uygulamak zorundadir. Bu durumda, mutabakata
cevap vermemis olan miisteri firmaya donem icinde diizenlenen satis faturalar1 detay
teste tabi tutabilir ve ayn1 zamanda banka ekstrelerinden denetlenen donemi izleyen
donemdeki miisteri 6demeleri kontrol edilebilir. Eger miisteri firma ile denetlenen
firma arasinda bir s6zlesme varsa, bu sozlesmenin elde edilmesi de bir denetim kaniti

olarak degerlendirebilmektedir.

Bagimsiz denet¢i, miisteri bazinda alacak bakiyelerini ge¢mis donemlerle
kiyaslayarak vadesi ge¢mis olan alacaklarin neden tahsil edilemedigini firma
yetkilileriyle gorlismeli ve s6z konusu bakiyeleri siipheli alacak olarak
simiflandirmalidir. Bir alacak, vadesi ge¢medigi halde de siipheli duruma
diisebilmektedir. Bundan dolayr bagimsiz denetgiler mesleki icgiidiilerine gore
hareket ederek miisteri firmalarin durumlarin1 genel ekonomik ve finansal kosullar
dikkate alarak irdelemelidir. Siipheli alacaklarin belirlenmesinde avukat mektuplar

da 6nemli bir yer tutmaktadir.

7.4.2. Degerleme

UFRS’ nin bir geregi olarak, alacaklar ticari olan/ticari olmayan, kisa
vadeli/uzun vadeli, iliskili taraflardan olan/iliskili taraflardan olmayan ayrima tabi
tutularak mali tablolarda yer alirlar. Bu ayrimin gereginin disinda alacaklarin

degerleme ve raporlamasinda;

. Alacaklardan  tahsil edilebilir (geri kazanilabilir) tutarinin
belirlenmesi, dolayisiyla karsilik ayirmaya gerek olup olmadigi, eger ayrilacak ise

tutarinin ne olacag,

. Reeskonta tabi tutulup tutulmayacagi, tabi tutulacaksa faiz oranin ne
olacagi,

. Ayrilan karsiliklar ve reeskont tutarinin vergi yasalari karsisindaki
durumu,
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. Mali tablolarin eklerinde kamuya agiklanacak hususlarin niteligi ve

ayrintisi, onemi ve 6zelligi olan konulardir (Kaval, 2008; 216).

Denetg¢i, sirket uzmanlarinin hazirlamis oldugu, alicilar hesabini konu edinen
reeskont hesaplamalari ve kur degerlemeleri gibi c¢alismalarda dogru verilerin
kullanildigindan ve hesaplamalarda yanlishk yapilmadigindan emin olmak
durumundadir. Ornegin, sirketten 31.12.2012 tarihi itibariyle alacaklarin vadesi
calismasini alan denetci, bu ¢aligmada 07.01.2013 vade tarihli géziiken bir alacagin
tahsilat 0demesini, denetim c¢alismalarini yiiriittiigii sirada, 13.01.2013 tarihinde,

banka ekstresi ya da benzeri bir destekleyici bir dokiimanda teyit edebilir.

7.5. Duran Varliklarin Denetimi

Isletme aktiflerinde agirlikli yer tutan duran varliklar, maddi olan duran
varliklar ve maddi olmayan duran varliklar olmak iizere ikiye ayrilmaktadir. Maddi
duran varliklar, arsa, arazi, binalar, araclar, makine ve cihazlar, demirbaslar ve
yapilmakta olan yatirimlardan; maddi olmayan duran varliklar ise haklar, serefiye,

kurulusg ve orgiitlenme giderleri ve 6zel maliyetlerden olusmaktadir.

Duran varliklarin denetiminde, sabit kiymet listelerinin sirket yetkililerinden
alinarak muhasebe kayitlar ile karsilagtirmasi yapilmalidir. Sabit kiymet listesinin
dogrulugunu test etmenin birka¢ teknigi s6z konusudur. Bunlardan biri belge
incelemesidir. Denetgiler, detay test prosediirlerini uygulayarak sabit kiymet giris ve
cikiglarii test edebilirler. Sabit kiymet listelerinde, sabit kiymetlerin varlik
numaralari, sirket aktifine giris ve aktiften c¢ikis tarihleri, faydali Omiirleri,
amortisman tiirleri ve maliyetleri gibi temel bilgileri i¢cermelidir. Denetciler, bu
listelerden 6rnekleme yontemiyle yeterli sayida ornek segerek sabit kiymet giris ve

cikislarina dair bilgileri alis ve satis faturalarini inceleyerek kontrol etmelidir.

Maddi duran varliklarin test edilmesinin diger bir yontemi ise fiziki
incelemedir. Denetgiler, isletme yonetiminden sabit kiymet sayimi talep etmeli ve bu
sayimlara gdzlemci olarak katilmalidir. Sirketin tiim sabit kiymetlerinin sayilmasinin

imkansiz olacagindan dolay1 denetgi sabit kiymet listesinden degeri yiiksek olan ve
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her ne kadar degeri yiliksek olmasa da denetg¢i i¢glidiisiine gore goriilmesinin gerekli
olduguna inanilan sabit kiymetler secilir ve bu sabit kiymetlerin fiili olarak var
olduklar1 goriilebilir. Sabit kiymet sayimlar1 esnasinda, denetgiler fiili olarak var olan
sabit kiymetlerin sirket kayitlarinda olmama ihtimalini de g6z 6niinde bulundurur ve
yine mesleki icgiidiileriyle Ornekler secerek bu sabit kiymetlerin listelerde olup

olmadiginin kontroliinii yapar.

Maddi duran varliklarin denetiminde uzman raporlart da 6nemli yer
tutmaktadir. Denetgiler, miithendislik gibi farkli bir uzmanlk gerektiren konularda
alaninda uzman kisilerin raporlarini dikkate alir ve bu raporlar1 denetim kanit1 olarak
degerlendirir. Hava ve deniz tagimacilig1 yapan sirketlerin sabit kiymetlerinde deger
diisiikliiklerinin olup olmadigini degerlendiren bir denet¢inin bir uzman goriisiine

ithtiya¢ duymasi muhtemeldir.

Sirket biinyesindeki baz1 sabit kiymetler kiralik olabilir. Kira sdzlesmelerinin
alinmasi kiralik sabit kiymetler ile sirket miilkiyetindeki sabit kiymetlerin ayriminda
fayda saglayacaktir. Ayrica, stok kalemlerinde oldugu gibi, sirkete ait bazi sabit
kiymetler gegici olarak baska bir sirkete ait lokasyonlarda ya da baska bir sirkete ait
sabit kiymetler denetlenen isletmenin lokasyonlarinda bulunabilir. Bu gibi
durumlarda ti¢lincii taraflara mutabakat gonderilmesi s6z konusu sabit kiymetlere ait

bilgilerin dogrulugunun saptanmasi bakimindan etkili bir yontem olacaktir.

Denetciler, analitik testler yaparak muhasebe uzmanlarimin amortisman
hesaplamalarinda bir yanlighk yapip yapmadiklarini degerlendirmelidir. Sirket
yonetimlerinin, sirket varliklarinin net degerlerini yiikseltmek amaciyla amortisman
hesaplamalarinda oynama yapma ihtimalleri bulunmaktadir. Denetgiler, isletmenin
sabit kiymetlerin muhasebelestirme politikalarini iyi incelemeli, dogru faydali dmiir
ve amortisman oranlarinin kullanildigindan emin olarak amortisman tutarlarini

yeniden hesaplamali ve matematiksel yanlisliklarin olmadigini tespit etmelidir.
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7.6. Stoklar ve Satislarin Maliyetinin Denetimi

Stoklarin denetiminde, stok hesaplarina yapilan girislerin ve maliyet
olusumunun, stok hesaplarindan ¢ikislarin  ve satis maliyetlerinin  dogru
hesaplandigindan emin olmak, mevcut stoklarin envanteri ve degerlemesi ilgili
kontroller yapmak gerekir. Stok envanteri ve satig maliyetinin hesaplanmasi, donem
sonucunun hesaplanmasinda en 6nemli unsur oldugundan, bu hesaplarin incelenmesi
saglikli bir denetim sonucuna ulasilabilmesi ic¢in biiyilk Onem tasimaktadir

(Giicenme, 2004; 76).

Stoklar, isletmenin ana faaliyet konularini olusturduklarindan, kar veya zarar
tutarinin azalmasina veya ¢ogalmasina neden olurlar. Mal alim ve satiminda diizenli
calismak zorunda kalan igletmeler, stoklarin miktar ve maliyetlerinde oynama yoluna

gidebilirler (Bozkurt, 2008; 308).

7.6.1. Maddi Dogruluk Testleri

Denetcilerin stoklarin fiziki olarak var olduklarini saptayabilmesi icin
stoklarin fiziki sayimlarin1 goézlemci olarak katilmasi gerekir. Gegerli nedenlerden
dolay1 fiziki sayimi gozlemlemeyen denetci alternatif denetim teknikleri kullanarak

tatmin edici denetim kanitlar1 toplamak zorundadir.

Stoklar birden fazla lokasyonda ve cok fazla sayida bulunabileceginden
dolay1 denet¢inin sadece bazi stoklarin sayimimi gozlemleyerek genel bir kanaate
varmas1 yeterlidir. Denet¢i, gozlemleri sirasinda stok sayimlarinin diizgiin ve
giivenilir bir sekilde gergeklestigi izlenimini edinmelidir. Denet¢inin, stok sayimlari

sirasinda dikkat etmesi gereken hususlar sunlardir:

. Denetci, bazi stok kalemlerinin birden fazla sayilmis ya da hig
sayllmamis olabilecegini bilmelidir. Stok alanlarinin ve stok kalemlerinin niteligi ya
da planlamadaki bir yanlislik stoklarin belli bir sira igerisinde sayilmasini

engelleyebilir. Bunun i¢in sayilan stok kalemleri isaretlenmeli ya da etiketlenmelidir.
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. Sayim esnasinda depoya herhangi bir stok girisinin ve ¢ikisinin
olmadigindan emin olunmalidir. Stok hareketliliginin oldugu anlasildiginda sevkiyat
evraklarinin alinmasi gerekecektir.

. Isletmenin ambarinda konsinye stok olup olmadigi arastirilmalidir
(Toroslu, 2012; 374). Konsinye mallar i¢in mutabakatlar génderilip dogruluklarinin
teyit edilmesi gerekir.

o Hareketsiz veya ¢ok az hareket goren veya artik hi¢ kullanilma
olasilig1 olmayan mallar ile bozuk, cliriik, yatik, arizali mallar ayrica tespit edilip,
ayr1 envanter listelerine alinmalidirlar (Kaval, 2008; 260).

o Stoklarin gilivenligi icin gerekli prosediirlerin sirket yoneticileri
tarafindan izlenip izlenmedigi hakkinda fikir sahibi olunmalidir. Stoklarin bulundugu
depolarda kamera ve yangin alarmi sistemlerinin olmasi buna Ornek olarak

verilebilir.

Sayim sonrasinda, sayim sonuglari degerlendirilir. Sayim sonuglarinda
Oonemsiz hatalar bulunursa bunlarin diizeltilmesi i¢in sayim sorumlular1 uyarilir.
Onemli sayilabilecek hatalar sz konusu ise yoneticiler ile goriisiilerek bu durum

kendilerine iletilmelidir.

Stoklarin fiziki olarak sayimi tamamlandiktan sonra sira stok kalemlerinin
kuruglandirilmasina gelir. Bunun i¢in stoklarin fiyatlamasi yapilir. Stok miktarlar ile
fiyat ¢arpilir ve carpimlarin toplami alinarak, stoklar i¢in toplam deger hesaplanir.
Bu islemlerden sonra denet¢i sayim sonuglarini, doneme iliskinligini, yazim
hatalarinin bulunup bulunmadigimni inceleyerek stoklarin 6zenli ve dogru olarak

degerlendigini arastirir (Gliredin, 2010; 442).

Denetciler, stok girislerinin dogrulugunu test etmek ic¢in detay testler
yapabilir. Stok listesinden 6rneklem yoluyla 6rnekler seger ve sectigi 6rneklerin
faturalarin1 kontrol ederek satin alinan stoklarin miktarlarinin, tutarlarinin ve satin

alim tarihlerinin dogruluguna yonelik kanit elde etmis olur.
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7.6.2. Maliyet Hesaplarinin Denetimi

Uretim isletmelerinde, iiretim siirecinin sonunda mamullerin maliyetleri
meydana gelmektedir. Maliyet muhasebesinin konusunda giren bu olayda mamul

maliyeti asagidaki ti¢ farkli gider seklinde olusur:

e Direkt ilk madde ve malzeme giderleri,
e Direkt iscilik giderleri,

e Genel iiretim giderleri.

Uretim maliyetinin hesaplanmasinda satha veya siparis maliyetleme
yontemlerinden hangisinin kullanildigi, fiili ya da standart maliyet sistemlerinden
hangisinin benimsendigi, esas iiretim yeri ve hizmet iiretim yeri ayriminin dogru bir
sekilde yapilip yapilmadigi, endirekt giderlerin gider yerlerine yiiklenmesinde
(birincil dagitim), hizmet gider yerlerindeki giderlerin esas liretim gider yerlerine
yiiklenmesinde (ikincil dagitim) ve esas iiretim gider yerlerine toplanan giderlerin
mamullere yiiklenmesinde (iigiinciil dagitim) kullanilan yiikleme anahtarlarinin
uygun olup olmadigi ve bu dagitimlarin saglikli yapilip yapilmadigi kontrol
edilmelidir (Giicenme, 2004; 78).

7.6.3. Degerleme

Stok ve maliyet islemlerinde matematiksel hesaplamalar c¢ok fazla yer
tutmaktadir. Denetciler, stok degerleme yontemleri (LIFO, ortalama maliyet, vb.),
maliyetlerin gider yerlerine dagitimi, stok fiyatlamasi gibi islemleri incelerken
kendileri de ayrica hesaplamalar yapmali ve matematiksel bir hata yapilip

yapilmadigini tespit etmelidir.

Denetgiler i¢in onemli olan diger bir konu, stoklarda deger diisiikliigii olup
olmadig1 ve eger var ise deger diisiikliigliniin dogru bir sekilde ayrilip ayrilmadiginin
kontroliidiir. Stoklar hesab1 denetiminin her asamasinda muhtemel deger
diistikliikleri goéz onlinde bulundurulmali, gerektigi durumlarda stoklarla ile ilgili

olarak uzmanlardan yardim alinmalidir.
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Stok sayimlar1 sonucunda stok fazlaliklar1 ya da stok noksanlar1 s6z konusu
olabilir. Stoklar, satiglarin maliyetlerine dogrudan etki ettiklerinden dolay1 direkt
olarak donem kar1 ya da zararlarina atilamaz. Stoklardaki fazlalik ya da noksanlik
olmasaydi, s6z konusu fark satiglarin maliyetine yansimis olacakti. Bundan dolayz,
yanligliklarin  oldugu durumlarda maliyet hesaplamalar1 goézden gegirilmek

zorundadir.

7.7. Borclarin Denetimi
7.7.1. Ticari Borg¢larin Denetimi

Ticari bor¢ bakiyelerinin dogrulugunu tespit edebilmenin en giivenilir
denetim tekniklerinden biri satict firmalara mutabakat gondermektir. Saticilara
gonderilecek olan mutabakatta donem sonu bakiyesi kadar s6z konusu satici firmaya
donem igerisinde yapilan toplam 6demelerin hacmi de dnemlidir. Bundan dolayz,
denet¢inin, mutabakat gonderilecek satici firmalar1 belirlerken alict mutabakatlarinda
oldugu gibi direkt olarak donem sonu bakiyelerinin yiiksekligini g6z Oniinde
bulundurmasi yanlis olacaktir. Firmalar, bor¢larin1 daha diisiik gostermek amaciyla
donem sonu bor¢ bakiyelerinde hile yapmalart durumunda, aslinda yiiksek derecede
bor¢lu olunan bir saticiya, sirket kayitlarinda diisiik bakiyeli goriildiigi igin

mutabakat gonderilmeyecek ve boylece hile ortaya ¢ikartilamayacaktir.

Satic1 firmalarin mutabakatlara cevap vermedigi durumlarda alternatif testler
uygulanmalidir. Dénem sonu bor¢ bakiyesini olusturan, donem iginde diizenlenmis
olan faturalar incelenebilir ve denetim donemini izleyen doneme ait banka ekstreleri

alinarak bor¢ 6demeleri kontrol edilebilir.

Denetciler, denetledikleri sirketten 6deme vadelerini gosteren bir ¢alisma
almak durumundadirlar. Bu calismada vadesi gecmis ama Odemesi yapilmamis
tutarlar ayrica degerlendirilmelidir. Vadesi ge¢cmis bor¢ bakiyelerinin iki temel
nedeni olabilir: Bunlardan biri satic1 firma ile yasanan ihtilaftir, digeri ise calisma
sermayesinin yetersizliginden kaynaklanan bir bor¢ 6deme kabiliyetsizligidir. Bu

noktada sirket avukatlarindan alinan avukat mektuplart da onemli bir kanittir.
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Davaya konu olan borglar hakkinda bilgiler muhasebe kayitlariyla karsilagtirilmasi

denetgilere faydali olacaktir.

Sirketlerden alinacak olan vade calismasi borglarin reeskontu i¢in dnemlidir.
Bu nedenle, vade calismalarinin dogruluklarinin test edilmesi reeskont tutarlarinin
dogru hesaplanmasi acisindan da Snemlidir. Ornegin, sirketten 31.12.2012 tarihi
itibariyle borg¢larin vadesi ¢aligmasini alan denet¢i, bu ¢alismada 07.01.2013 vade
tarihli goziiken bir bor¢ Odemesini, denetim c¢aligmalarini yiriittiigii sirada,
13.01.2013 tarihinde, banka ekstresi ya da benzeri bir destekleyici bir dokiimanda
teyit edebiliyor olmalidir.

7.7.2. Finansal Borc¢larin Denetimi

Denet¢inin kisa ve uzun vadeli banka kredileri bakiyelerine yonelik en
giivenilir kanitlarindan biri banka mutabakatlaridir. Bankalara gonderilen
mutabakatlarda banka kredileri bakiyeleri test edilmis olmaktadir. Mutabakatlarda
banka kredileri ile ilgili olarak sadece bakiyeler degil, ayn1 zamanda kredinin déviz
birimi, faiz orant ve vadesi gibi bilgiler de dogrulanmis olmaktadir. Bu bilgilerin
giivenilir bir kaynaktan elde edilmesi, faiz tahakkuklarinin denetci tarafindan
yeniden hesaplanarak matematiksel bir hatanin olup olmadiginin tespiti acisindan

onemlidir. Nitekim, kontroller dogru kaynaklar iizerinden gergeklestirilmelidir.

Kredi sozlesmeleri de giivenirligi yiiksek kanitlardir. Banka kredileri ile ilgili
faiz oranm1 ve vade gibi bilgiler goriilebilir. Banka yetkilileri tarafindan
imzalandigindan dolay1 giivenilir bir denetim kanit1 olarak degerlendirilebilecek olan
kredi sézlesmelerinde kredi anapara ve faiz 6demeleri tablolari da yer almaktadir.
Denet¢i, banka ekstresi ya da banka dekontlarindan kredi anapara ve faiz

O0demelerinin yapilip yapilmadigini kontrol etmelidir.
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7.8. Gelir — Gider Hesaplarinin Denetimi

Gelir ve gider hesaplarinin denetimi kar ve zararin dogrulugu agisindan
onemlidir. Sirket yoneticileri, sirket karini fazla géstermek igin gelir hesaplarini daha

yiiksek ya da gider hesaplarini daha diisiik gostermek egiliminde olacaklardir.

Gelir ve gider kalemlerinin ¢cogu bilango kalemleri ile baglantili oldugundan
dolay1 bilanco kalemlerinin denetimi yapilirken gelir gider kalemlerini de denetlemis

olur.

7.8.1. Satislarin Denetimi

Satislar, gelir kalemleri igerisinde en riski kalemlerdir. Karini oldugundan

daha fazla gdstermek isteyecek olan yoneticiler agagidaki yontemlere bagvurabilir:

J Kayitlarda goriilen satiglarin fiilen yiiklemesi yapilmamistir. Satis
gercek degildir (Bozkurt, 2010; 261).
. Yapilan yiikleme ve kayitlar gercek olmayan miisterilere yapilmistir

(Bozkurt, 2010; 261).

Satislar ile alacaklarin denetimi arasinda yakin bir iliski bulunmaktadir.
Denetgiler satislarin detaylar1 ile alacaklarin detaylarini karsilastirarak bu hesap
gruplari arasindaki iliskilerin uyumunu gozlemlemelidirler. Satis departmanlarindan
alan listelerdeki yiiksek tutarli miisterileri bakiyeleri ile muhasebe kayitlarinda
goziiken yiiksek tutar alacak bakiyeleri arasindaki iligskinin tutarsiz olmasi denetgiler
icin bir risk teskil eder. Ayrica, alacak mutabakatlar1 ile teyit edilen bakiyeler

satiglara dair mali bilgilerin dogrulugu acisindan oldukga dnemlidir.

Satislarin testinde analitik testler dnemlidir. Ozellikle iiretim isletmelerinde
miktar ve randiman incelemeleri yapilmasi satiglara yonelik giivence elde etmek i¢in
onemlidir. Baz1 sektorlerde faaliyet gosteren sirketlerin satiglarinin analitik testinde
dis kaynak verilerinden yararlanilabilir. Ornegin, ilag sektoriinde faaliyet gdsteren bir

sirketin satig1 analitik olarak test edilirken, Saghik Bakanligi’nin ilan ettigi satis
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fiyatlar1 ile sirketin satis miktarlarin1 ve diger etkenleri géz Oniinde bulundurarak

sirketin toplam satis tutar1 hakkinda fikir sahibi olmak miimkiindiir.

Sirketlerin satiglar1 test ediliyorken satislarin marj analizlerinin yapilmasi
diger onemli bir gerekliliktir. Marj analizleri ile sirketin satiglar1 aylik olarak
incelenir ve briit satiglarin, net satislarin ve maliyetlerin yil igerisindeki hareketliligi
incelenir. Boylece, 6nemli artis ve azaliglar hakkinda bilgi toplanir. Marj analizleri

yapilirken sektoriin ekonomideki durumlar1 da dikkate alinmalidir.

Analitik testlerin ve analitik incelemelerin yami sira belge incelemeleri de
denetgilerin uygulamasi gereken bir denetim teknigidir. Bu teknik ile ana kiitleden
ornekler secilerek satig faturalar1 ve sirketin satis sdzlesmeleri incelenmelidir. Satis
faturalarinin  6rnek secilmesinde iki yontem vardir. Bunlardan birinde sirket
kayitlarindan Ornekler secilir ve secilen Orneklerin faturalari incelenerek sirket
kayitlarindaki satiglar belgelere dayandirilir. Digerinde ise, sirket dosyalarindan
ornek secilen faturalarin sirket kayitlarinda yer alip almadiginin incelenmesi yoluyla
satiglarin kayitlara gecirildigine yonelik kanaat elde edilir. Her iki yontemde de Ocak
ay1 ve Aralik aylarindan da orneklerin secilmis olmasi satislarin dénemselliginin

kontrol edilmesi a¢isindan gereklidir.

7.8.2. Faaliyet Giderlerinin Denetimi
Faaliyet giderleri su hesaplardan olusmaktadir:

e Arastirma ve Gelistirme Giderleri
e Pazarlama, Satis ve Dagitim Giderleri

e Genel Yonetim Giderleri

Faaliyet giderleri, isletmenin esas faaliyetleri ile ilgili olan ve iiretim
maliyetine eklenmeyen giderlerdir. Bu giderlerin detaylar1 iicret giderleri, bakim-

onarim giderleri ve kira giderleri gibi detaylardan olusur.

Faaliyet giderlerinin en dnemli kalemlerinden biri iicret giderleridir. Ucret

giderlerine hem analitik hem de detay test uygulamak miimkiindiir. Ucret giderlerinin
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gecen donem ile denetlenen donem arasindaki farki, personel sayilar1 ve zam oranlari
dikkate almarak analitik teste tabi tutulur. Ozellikle, personel sayilari ve zam
oranlariin sirketlerin insan kaynaklar1 departmanlarindan alinmasi denetim kanitina
olan giiveni artiracaktir. Ucret giderlerine detay test uygulanmasi da gereklidir. Insan
kaynaklar1 departmanlar tarafindan hazirlanan personel icmallerinde yer alan tutarlar

ticret bordrolar1 incelenerek ve calisanlarla s6zlii mutabakat yapilarak test edilebilir.

Faaliyet giderlerinde yer alan diger onemli kalem amortisman giderleridir.
Duran varliklarin denetiminde amortisman hesaplamalar1 zaten denetlendiginden

dolay1 amortisman giderleri de ayrica test edilmis olmaktadir.

Diger gider kalemleri kira giderleri, danismanlik ve miisavirlik giderleri,
bakim-onarim giderleri, vergi giderleri, yakit, elektrik ve kirtasiye giderleri gibi
cesitli giderlerden olugmaktadir. Bu giderler denetlenirken yiiksek bakiye verenlerine
oncelik taninmalidir. Giderin niteligine gore analitik test ya da detay test veya her
ikisi birden uygulanabilmektedir. Ornegin, kira giderlerini inceleyen bir denetci, kira
faturalar1 ve kira sozlesmeleri incelemesine ek olarak TUFE oranlarini dikkate
alarak cesitli donemlerdeki kira giderlerini analitik olarak inceleme yoluna da

basvurabilir.

Gider hesaplariin denetlenmesinde giderlerin dogru siniflanip siniflanmadig
kontrol edilmelidir. Ornegin, faaliyet giderlerinin her {i¢ sinifinda da iicret giderleri
bulunabilir. Muhasebe departmani personel giderleri genel yonetim giderlerinde,

satig departmani personel giderleri ise satis ve pazarlama giderlerinde gosterilmelidir.

7.8.3. Diger Gelir ve Giderlerin Denetimi

Diger gelir ve giderlerin de biiyiik bir kismi1 bilango kalemlerinin denetimi ile
iligkilidir. Baz1 gelir ve gider kalemleri ve bunlarin bilango kalemlerinin denetimi ile

olan iligkileri soyledir:
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° Kambiyo Karlar1 ve Zararlari: Denet¢i, alicilar, saticilar ve bankalar
gibi hesaplarin denetimini yaparken kur degerlemelerinde dogru kurlarin
kullanildiginin, hesaplamalarda matematiksel bir yanlis olmadiginin ve kur
farklarimin Kambiyo Karlar1t ve Kambiyo Zararlar1 hesaplarinda dogru bir sekilde
muhasebelestirildiginin kontroliinii yapmakta oldugundan dolayr bu hesaplar hali

hazirda test edilmis olmaktadir.

. Reeskont Faiz Gelirleri ve Giderleri: Alacaklarin ve borglarin
denetiminin kapsamina reeskont hesaplamalari ve muhasebelestirilmesi de
girdiginden dolay1 bilango denetimlerinde bu kalemlere yonelik bazi testler yapilmis
olmaktir. Reeskontlarin hesaplamalarinda dogruluguna kanaat getirilen rakamlarin

gelir tablosunda dogru bir sekilde yer alip almadiklarinin kontrolii yapilmalidir.

o Faiz Gelirleri: Faiz gelirleri, genellikle vadeli mevduat hesaplarindan
kaynaklanan gelirlerdir. Banka hesabinin denetiminde faiz hesaplamalarina yonelik

prosediirler izlenir, banka mutabakatlarinda faiz orani, vade gibi bilgiler teyit edilir.

o Duran Varliklar Satis Karlar1 ve Zararlari: Sabit kiymet giris ve
cikislar1 maddi duran varliklarin denetimine test edilmektedir. Sabit kiymet
cikislarina yonelik testini yliriiten denet¢i, aynt zamanda bazi ek prosediirler
izleyerek sabit kiymetin satiglarin kaynaklanan karlar1 ya da zararlar1 da ayrica test

etmis olabilir.
. Karsilik Giderleri: Ticari alacaklar, stoklar ve duran varliklardaki

deger diisiikliiklerinin muhasebelestirilmesinin gelir tablosu bacagi olan bu hesap

bilanco denetimleri sirasinda test edilmis olmaktadir.
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Sekizinci Boliim
TURKIYE’DE HILE-DENETIM ILiSKiSI UZERINE BIR
ANKET CALISMASI

8.1. Arastirmanin Amaci

Calismanin  arastirma  boliimiinde, Tiirkiye® de hile eylemlerinin
engellenmesinde yasal mevzuatlarin, standartlarin ve denetim faaliyetlerinin ne
derecede etkili oldugu hakkindaki diislincelere yer verilmistir ve bdylece denetim
faaliyetleri ve mevzuatlara duyulan giliveninin anlagilmast amaglanmstir.
Katilimcilara sorulan bazi sorularda bagimsiz denetimin diger denetim tiirleriyle

kiyaslanmasi talep edilmis ve sonuglar karsilagtirilmistir.

8.2. Arastirmanin Kapsam ve Yontemi

Arastirma, tanimlayici bir arastirma olup, arastirma yontemi olarak anket
uygulanmistir. Anket formu, sadece denetim sirketlerinde ¢alisan bagimsiz denetgiler
ve vergi denetgileri ve sirket i¢ denetgileri iizerinde uygulanmistir. Anket formuna
ozellikle bu alanlarda faaliyet gosterenlerden cevap alinmasi beklenmis, meslek alani
ile 1ilgili departmanlarda calismayan personellerden almman cevaplar dikkate

alinmamustir.

Anket formu iki bolimden olugmaktadir. Birinci bdliimde kisisel bilgilere

yonelik sorular, ikinci boliimde ise aragtirma sorular1 yer almaktadir.

8.3. Katihmcilarin Kisisel Profilleri
8.3.1. Katihhmcilarin Egitim Diizeyi
Katilimcilardan 116 kisi lisans, 25 kisi yiiksek lisans ve 3 kisi doktora

programi mezunudur.
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Tablo 3. Katihmcilarin Egitim Diizeyi

Egitim . . Yiizde

Se%iyesi Kisi Sayist Oran
Doktora 3 %02
Yiiksek Lisans 25 %17
Lisans 116 %81
Toplam 144 %100

8.3.2. Katihmecilarin Deneyim Siireleri

Katilimcilarin =~ mesleklerindeki  deneyim  siiresi  dikkate alindiginda,
katilimcilardan 100 kisinin 1-5 y1l, 34 kisinin 6-10 y1l araliklarinda; 10 kisinin ise 10

ve lizeri yillik bir deneyime sahip oldugu goriilmektedir.

Tablo 4. Katihmcilarin Deneyim Siiresi

Deneyim . . Yiiz
SiirZsi Kisi Sayist ol;a(}f
1-5 100 %69
6-10 34 %24
10 ve iizeri 10 %7
Toplam 144 %100

8.3.3. Katihmcilarin Calisma Alanlar:

Katilimcilardan 108 kisi bagimsiz denetim sirketlerinde g¢alisan kisilerdir.
Katilimcilardan 32 kisi denetim sirketlerin vergi departmanlarinda g¢alisarak tam
tasdik ve vergi danigmanligi hizmetlerinde gorev almaktadir. Geriye kalan
katilimcilar ~ denetlenen  sirketlerin  i¢  denetim departmanlarinda  ¢alisan

personellerden olugmaktadir.
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Tablo 5. Katimcilarin Calisma Alam

Calisma Alam Kisi S({)urzac:le
Bagimsiz denetim 108 %75
I¢ denetim 4 %3
Vergi denetimi, vergi danigsmanligi 32 %22
Toplam 144 %100

8.3.4. Katihmc1 Bagimsiz Denetcilerin Unvanlar:

Bagimsiz denetcilerin sahip olduklar1 {invanlar dikkate alindiginda 63
katilimc1 denet¢i yardimcisi, 32 katilimcr denetgi, 7 katilimer kidemli denetgi, 2
katilimc1  basdenet¢ci ve 4 katilimci sorumlu ortak basdenetgidir.
denetgilerden 53 katilimecr Bagimsiz Denetim Lisansi’na sahiptir. Bagimsiz Denetim

Lisansi’na sahip olan denet¢i yardimcilar1 SMMM sertifikasini almadan denetgi

olamamaktadirlar.

Tablo 6. Katihmc1 Bagimsiz Denetgilerin Sahip Olduklar1 Unvanlar

Unvan Kisi Sayis1 | Yiizde Oran
Sorumlu ortak bagdenetci 4 %4
Basdenet¢i 2 %2
Kidemli denetgi 7 %6
Denetgi 32 %29
Denetgi yardimcist 63 %59
Toplam 108 %100
8.4. Genel Bulgular

8.4.1. Katihmcilarin Tiirkiye’deki Hilelerin Yatirnmcilara Olan Etkisi

Uzerine Diisiinceleri

Katilimcilara “Tiirkiye’deki hile eylemlerinin ve Tirkiye’de mali tablolarin

hileli olma riskinin yatirimeilar ciddi bir sekilde etkiledigini ya da etkileyebilecek
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boyutta oldugunu diigiinliyor musunuz?” sorusuna katilimcilarin % 49’u “evet”

yanitin1 verirken, % 42’si “kismen evet” cevabini vermistir.

Tablo 7. Katihmeilarin Tiirkiye'deki Hilelerin Yatirimcilara Olan Etkisi
Uzerine Diisiinceleri

Yamtlar
Yanmit Secenekleri SI:;’sllSl ‘({)li'zac:le
Evet 70 %49
Kismen evet 61 %042
Hayir 11 %8
Fikir sahibi degilim 2 %1
Toplam 144 %100

Ankete katilan 32 vergi denetcisinden 18 kisi “evet” yanitini verirken, 12 kisi
“kismet evet” cevabin1 vermistir. Buna karsin, bagimsiz denetcilerden 48 kisi “evet”,

49 kisi “kismet evet” cevabini vermistir.

Verilen cevaplardan da anlagilabilecegi gibi katilimcilarin ¢ok biiyiik bir
kismu Tirkiye’deki hilelerin yatirnmcilart ciddi sekilde etkileyecek bir boyutta

oldugunu ya da olabilecegini diistinmektedir.

8.4.2. Katihmcilarin Tiirkiye’de Hilelerin Engellenmesinde Denetim

Faaliyetlerinin Etkisi Uzerine Diisiinceleri

“Hilelerin engellenmesinde ve ortaya ¢ikarilmasinda Tiirkiye’deki bagimsiz
denetim faaliyetlerinin yeterli oldugunuz disiiniiyor musunuz?” sorusuna
katilimeilarin % 6’s1 “evet” yanitint verirken, % 44’4 “kismen evet”, % 47’si ise

“hayir” yanitini vermistir.
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Tablo 8. Katilmcilarin Tiirkiye'de Hilelerin Engellenmesinde Denetim
Faaliyetlerinin Etkisi Uzerine Diisiinceleri

Yamitlar
Yanmit Secenekleri SI:)IIsl; S({)li’zac:le
Evet 8 %6
Kismen evet 64 Y044
Hayir 68 9047
Fikir sahibi degilim 4 %3
Toplam 144 %100

Cevaplarin detayma bakildiginda, vergi denetgileri ve i¢ denetcilerden 12
kisinin “hayir” yanitin1 verdigi; bu saymin bagimsiz denet¢ilerde 56 kisi oldugu
goriilmustiir. Bagimsiz denetgilerde mesleki kidem arttikga verilen cevaplar daha
olumsuzlagsmaktadir. 63 denet¢i yardimcisindan 24 kisi, 39 kidemli denetgi ve
denetciden 30 kisi ve 4 sorumlu ortak basdenet¢iden ise 2 kisi “hayir” yanitini

vermistir. Bu soruya sadece denet¢i yardimcilar: “evet” yanitini vermistir.

Bu soruya katilmcilarin vermis olduklar1 cevaplar incelendiginde
katihmcilarin % 47’sinin “hayir” yanitini vermis olmasi iilkemizde bagimsiz

denetime duyulan giivenin yeterli olmadigini goéstermektedir.

8.4.3. Katihmcilarin Tiirkiye’de Hile ile Miicadelede Mevzuatlarin

Yeterlilikleri Uzerine Diisiinceleri

Katilimecilara, sermaye piyasas1t mevzuatlari (yeni bagimsiz denetim mevzuati
da dahil), vergi mevzuatlari, Tiirk Ticaret Kanunu ve diger mevzuatlarin hilelerin
engellenmesinde ne derecede etkili olduklar1 sorulmus “oldukca etkili”, “etkili”,
“yetersiz’ ve “bilgi sahibi degilim” secgeneklerine goére her bir sikkin

degerlendirilmesi istenmistir.

Sorulara cevap veren katilimcilarin % 18’1 sermaye piyasasi mevzuatlarin
“oldukea etkili”, % 59’u ise “etkili” olarak degerlendirmistir. Vergi mevzuatlar1 % 8

oraninda “oldukg¢a etkili”, % 39 oraninda “etkili” olarak; Tiirk Ticaret Kanunu ise
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sadece % 4 oraninda “oldukga etkili”, % 49 oraninda “etkili” olarak

degerlendirilmistir.

Tablo 9. Katihmeilarin Tiirkiye'de Hile ile Miicadele Mevzuatlarin Yeterliligi
Uzerine Diisiinceleri

Oldukc¢a Etkili Yetersiz Bilgi Sahibi

Etkili Degilim Toplam

Mevzuatlar . . .
Kisi |Yiizde| Kisi |Yiizde| Kisi |Yiizde| Kisi |Yiizde| Kisi |Yiizde

Sayisi | Oran | Sayisi | Oran | Sayis1 | Oran | Sayisi | Oran | Sayisi | Oran

Sermaye Piyasasi Mevzuatlari 26 %18 85 %59 30 %21 3 %02 144 | %100

Vergi Mevzuatlari 11 %8 56 %39 74 %51 3 902 144 | %100
Ticaret Kanunu 7 Y04 70 %049 60 %042 7 %5 144 | %100
Diger Mevzuatlar 1 %0 29 %21 63 Jo44 41 %35 | 144 | %100

Anket calismasina katilan bagimsiz denetgilerden 19 kisi sermaye piyasasi
mevzuatlarint  “oldukca etkili”; 65 kisi ise “etkili” olarak degerlendirmistir.
Bagdenetcilerden 2 kisi sermaye piyasast mevzuatlarini “etkili” bulmustur. Bununla
birlikte, 27 vergi denet¢isi sermaye piyasast mevzuatlarinin “oldukga etkili” veya

“etkili” oldugunu belirtmistir.

108 bagimsiz denetgiden 63 kisi vergi kanunlarini “yetersiz” bulmaktadir. Bu
say1 vergi denetgilerinde 9 kisidir. Sorumlu ortak basdenetgilerin her biri vergi
kanunlarin1 “yetersiz” olarak degerlendirmistir. Bunun yaninda, her ne kadar yeni
Tiirk Ticaret Kanunu denetim ve finansal raporlama alaninda ¢ok biiyilik yenilikler
getirmis olsa da % 42 oraninda “yetersiz” bulunmustur. 48 bagimsiz denetci, 11
vergi denetcisi ve 1 i¢ denetgi Ticaret Kanununu “yetersiz’ olarak
degerlendirmislerdir. En 6nemli sonuglardan biri de sorumlu ortak basdenet¢ilerin

her birinin Ticaret Kanunu’nun “yetersiz” oldugunu belirtmis olmasidir.

8.4.4. Katihmcilarin Tiirkiye’de Hile ile Miicadelede Mevzuatlarin

Yeterlilikleri Uzerine Oncelik Siralamalar:

Katilimcilardan sermaye piyasast mevzuatlari, vergi mevzuatlari, Tiirk
Ticaret Kanunu ve diger mevzuatlarin hilelerin engellenmesinde etkinligine gore

siralanmasi istenmistir.
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Tablo 10. Katihmcilarin Tiirkiye'de Hile ile Miicadelede Mevzuatlarin
Yeterlilikleri Uzerine Oncelik Siralamalar

1. Tercih 2.Tercih 3. Tercih 4. Tercih Toplam

Mevzuatlar Kisi |Yiizde| Kisi |Yiizde| Kisi |Yiizde| Kisi |Yiizde| Kisi |Yiizde
Sayisi | Oran | Sayisi | Oran | Sayis1 | Oran | Sayisi | Oran | Sayisi | Oran

Sermaye Piyasasi Mevzuatlari 105 | %73 25 %18 13 %9 1 %0 144 | %100
Vergi Mevzuatlari 27 %19 67 %046 45 %32 5 %3 144 | %100
Ticaret Kanunu 12 %8 49 %034 81 %56 2 %2 144 | %100
Diger Mevzuatlar 0 %0 3 %2 5 %3 136 | %95 | 144 | %100

Katilimcilarin % 73’1 sermaye piyasast mevzuatlarini listenin birinci kismina
yerlestirirken, katilimcilarin %19’u vergi mevzuatlarini, % 8’1 ise Tiirk Ticaret

Kanunu’nu listenin basina koymustur.

Bir Onceki anket sorusunda sermaye piyasast mevzuatlarinin en etkili arag
olarak secildigi sonucuna varilmisti. Sermaye piyasasi mevzuatlari siralamada da en
cok giivenilen secenek olmustur. Sermaye piyasast mevzuatlarini ilk tercih olarak
secen katilimeilardan 82 kisi bagimsiz denet¢idir. Bagimsiz denetgilerden sadece 16
kisi vergi kanunlarini ilk siraya koyarken, bu say1 Ticaret Kanunu’nda 10 kisidir.
Bunun yaninda, vergi denetgilerinden sadece 10 kisi vergi kanunlarim ilk siraya
koymustur. Ilgingtir ki, sorumlu ortak basdenetciler ve basdenetcilerin higbiri
sermaye piyasast mevzuatlarini ilk siraya yerlestirmezken, bu kisilerin her biri ilk

sirada Ticaret Kanunu’na yer vermistir.

8.4.5. Katihmcilarin Cesitli Kurum Denetgilerinin Denetim

Faaliyetlerindeki Yeterlilikleri ile Tlgili Diisiinceleri

Katilimecilara Maliye Bakanligi denetcilerinin, SPK (Sermaye Piyasasi
Kurumu) denetgilerinin, YMM (Yeminli mali miisavir) denetgilerinin, bagimsiz
denet¢ilerin, i¢ denetcilerin ve BDDK (Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu ) denet¢ilerinin denetim ¢aligmalarindaki yeterlilikleri sorulmus ve bagimsiz
denetgilere  yonelik  degerlendirmelerin ~ diger denet¢i tiirlerine  yOnelik

degerlendirmelerle karsilastirilmasi amaglanmaistir.
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Tablo 11. Katihhmcilarin Cesitli Kurum Denetcilerinin Denetim
Faaliyetlerindeki Yeterlilikleri Uzerine Diisiinceleri

Oldukc¢a Bilgi Sahibi

Etkili Etkili Yetersiz Desilim Toplam

Denetei Tiird Kisi |Yiizde| Kisi |Yiizde| Kisi |Yiizde| Kisi |Yiizde| Kisi |Yiizde

Sayis1 | Oran | Sayis1 | Oran | Sayis1| Oran | Sayisi | Oran | Sayis1 | Oran

Maliye Bakanligi Denetgileri 11 %7 65 P45 62 %43 6 %04 144 | %100
SPK Denetcileri 22 %15 95 %65 25 %17 2 %1 144 | %100
YMM Denetgileri 7 %4 65 P45 67 %46 5 %3 144 | %100
Bagimsiz Denetciler 7 P04 99 %69 35 %24 2 %1 144 | %100
I¢ Denetgiler 11 %7 61 %42 | 60 %41 12 %8 144 | %100
BDDK Denetgileri 46 %31 74 %051 12 %8 12 %8 144 | %100

Sonuglar gostermistir ki, denet¢i vasfina en uygun niteliklere sahip denetci
kadrosunun BDDK ‘da bulundugu diisiiniilmektedir. Toplamda 120 katilimci BDDK
denetcilerinin “oldukca etkili” ve “etkili” oldugunu belirtmistir. Sadece 12 katilimc1
bu denetim kadrosunun “yetersiz” oldugunu diistinmektedir. BDDK denet¢ilerinden
sonra en ¢ok gliven duyulan denetgi kadrosu SPK denetcileri olmustur.
Katilimcilardan 117 kisi SPK denetgilerinin “olduke¢a etkili” ve “etkili” oldugunu
belirtmistir. Resmi kurum olan SPK ve BDDK tarafindan istthdam edilen
denetcilerden sonra en yeterli bulunan denetci tlirli bagimsiz denetgilerdir. Yani
bagimsiz denetgiler tam tasdik hizmeti sunan vergi denetcilerinden ve ig

denetgilerinden daha yeterli bulunmuslardir.

Katilimc1 bagimsiz denetgilerden 74 kisi bagimsiz denetgilerin “oldukca
etkili” ve “etkili” oldugunu, 34 kisi ise “yetersiz” oldugunu belirtmistir. Bagimsiz
denet¢ilerden 44 kisi tam tasdik hizmeti veren vergi denet¢ilerinin “oldukea etkili”
veya “etkili” oldugunu, 59 kisi ise “yetersiz” oldugunu diisiinmektedir. Buna karsin,
vergi denetcilerinden sadece 1 kisi bagimsiz denetcileri “yetersiz” bulmustur. Vergi
denetcilerinden 26 kisi vergi denetgilerinin yeterli niteliklere sahip oldugunu

distinmektedir.

Sorumlu ortak basdenetcilerin her biri Maliye Bakanligi denetcileri, SPK
denetcileri ve tam tasdik hizmeti veren vergi denetgilerinin “yetersiz” oldugunu

diistinmektedir.

Bu noktada diger O©nemli bir sonug, anket formundaki “Hilelerin

engellenmesinde ve ortaya cikarilmasinda Tiirkiye’deki bagimsiz denetim
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faaliyetlerinin yeterli oldugunuz diisiiniiyor musunuz?” sorusuna katilimcilarin
% 47’sinin hayir yaniti vermesine ragmen, bu soruda ise katilimcilarin % 4’niin
bagimsiz denetcilerin  yiiriitiilen denetim faaliyetlerinde “olduk¢a yeterli”,
% 69’ununda ise “yeterli” oldugunu belirtmesidir. Daha sonraki sorularda da
goriilecegi iizere, katilimcilar genel olarak bagimsiz denetcilerin mesleki ahlak ve
yeterlilik gibi standartlar1 karsiladiklarni diisiinmektedirler. Ozetlemek gerekirse,
bagimsiz denetcilere duyulan giiven bir biitlin olarak bagimsiz denetim faaliyetlerine
duyulan giivenden daha fazladir. Burada iizerinde durulabilecek husus, daha sonra
karsimiza ¢ikacak olan bir soruda katilimcilarin ¢ok biiyiik bir kisminin bagimsiz
denetgilerin sirketlerce bagimsizliklarinin zaman ve {icret agisindan kisitlandiklarini

belirtmis olmasi olabilir.

8.4.6. Katihmcilarin Tiirkiye’deki Bagimsiz Denetcilerin Mesleki Bilgi ve
Ahlaklar1 Hakkindaki Diisiinceleri

Katilimcilara Tirkiye’de bagimsiz denetcilerin mesleki faaliyetlerini icra
etmeleri ile ilgili olarak asagidaki tabloda goriilen dort farkli durum verilmis ve

bunlardan kendileri i¢in gegerli olan durumun segilmesi istenmistir.

Tablo 12. Katihmeilarin Tiirkiye'de Bagimsiz Denetcilerin Mesleki Bilgi ve
Ahlaklar1 Hakkindaki Diisiinceleri

- Yiizde
Durum Kisi Sayis1 Oran
Genel olarak, denetim personellerinin ne mesleki donanima ne de
. : < I 16 %11
mesleki ahlaka sahip oldugunu diistiniiyorum.
Genel olarak, denetim personellerinin mesleki donanima sahip oldugunu 2 P15
fakat mesleki ahlak kriterlerini karsilamadigini diigiiniiyorum. ?
Genel olarak, denetim personellerinin mesleki donanima sahip
olmadigini fakat mesleki ahlak kriterlerini karsiladiklarini 39 %27
disiiniiyorum.
Genel olarak, denetim personellerinin hem mesleki donanima hem de
: . » e 67 %47
mesleki ahlaka sahip oldugunu diistiniiyorum.
Toplam 144 %100
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Katilimcilarin % 47’ sine gore Tiirkiye’de bagimsiz denetciler genel olarak

hem mesleki donanima sahip hem de mesleki ahlaka sahiptir.

Bagimsiz denetcilerden sadece 52 kisi bagimsiz denet¢ilerin hem mesleki
donanima hem de mesleki ahlaka sahip oldugunu belirtmistir. Bu sayi, vergi
denetcileri ve i¢ denetgilerde 14 kisidir. Sorumlu ortak basdenetci ve basdenetgilerin
hicbiri bagimsiz denetgilerin mesleki donanim ve ahlak kriterlerini birlikte

karsiladiklarini diistinmemektedir.

8.4.7. Katihmailarin Tiirkiye’deki Bagimsiz Denetime Verilen Onem ile

Tlgili Diisiinceleri

Katilimcilara, asagida yer alan iki durum hakkindaki diistinceleri sorulmus ve
katilimcilara bagimsiz denetim faaliyetlerine devlet otoriteleri ve yatirimcilar

tarafindan ne derecede 6nem verildigi hakkindaki izlenimleri incelenmistir.

Birinci Durum: Tirkiye'deki yatirimcilar, hilelerin 6nlenmesi ve ortaya

cikartilmasinda bagimsiz denetimin 6nemini bilmektedir.

Ikinci Durum: Kamu otoritelerince, hilelerin 6nlenmesi ve ortaya

cikartilmasinda bagimsiz denetimin 6nemi bilinmektedir.

Tablo 13. Katihmeilarin Bagimsiz Denetime Verilen Onem ile Tlgili Diisiinceleri

Katillyorum | Katilmiyorum Bilgi ,S,thlbl Toplam
Durum Degilim
Kisi |Yiizde| Kisi |Yiizde| Kisi |Yiizde| Kisi |Yiizde
Sayisi | Oran | Sayisi | Oran | Sayisi | Oran | Sayisi | Oran
Birinci Durum 51 %36 89 %62 4 %2 144 | %100
Ikinci Durum 55 %39 80 %56 8 %5 144 | %100

Verilen cevaplar incelendiginde, katilimcilarin % 62’sinin yatirimcilarin;
%356 ‘smin ise kamu otoritelerinin bagimsiz denetim faaliyetlerine yeterince dnem
vermedigini diislindiikleri goriilecektir. Bagimsiz denetgilerden 72 katilimci, vergi

denetcilerinden ise 14 katilimci, yatirnmcilarin bagimsiz denetime yeterince dnem
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verilmedigini diisiinmektir ve bu say1 diger segenekte sirasiyla 62 ve 14 kisidir.
Sorumlu ortak basdenet¢i ve basdenetgiler her biri bu iki duruma da katilmadiklarini

ifade etmislerdir.

8.4.8. Katihmecilarin Tiirkiye’deki Bagimsiz Denetimin Sinirlandirilmasi

fle Tlgili Diisiinceleri

Katilimcilara denetim faaliyetlerini kisitlayici faktorleri ile ilgili olarak
asagidaki tic durum hakkindaki diisiinceleri sorulmustur ve denetimi kisitlayici

faktorlerin ne derece etkili olduklarinin anlasilmasi amag¢lanmistir.

Birinci Durum: Tiirkiye'de genel olarak sirket yOnetimleri bagimsiz

denetcileri zaman acisindan sinirlandirmaktadir.

Ikinci Durum: Tiirkiye'de genel olarak sirket yonetimleri bagimsiz denetgileri

ekonomik iligkiler agisindan etki altina alabilmektedir.

Ugiincii Durum: Tiirkiye'de genel olarak sirket yonetimleri ya da sirket

personelleri bagimsiz denetgilere 6zverili sekilde yardimer olmaktadir.

Tablo 14. Katihmeilarin Bagimsiz Denetimin Siirlandirilmasi ile Tlgili

Diisiinceleri
Katihyorum | Katilmiyorum| Kararsizim Toplam
Durum Kisi |Yiizde| Kisi |Yiizde| Kisi |Yiizde| Kisi [Yiizde
Sayisi | Oran | Sayisi | Oran | Sayisi | Oran | Sayis1 | Oran
Birinci Durum 128 | %90 8 %5 8 %5 144 | %100
Ikinci Durum 101 [ %70 | 31 [ %21 | 12 | %8 | 144 | %100
Ugiincii Durum 43 %29 62 %43 39 %27 | 144 | %100

Katilimcilardan 5 bagimsiz denet¢i ve 3 vergi denetcisi ve kararsiz 8 kisi
hari¢ herkes Tiirkiye’de genel olarak sirket yonetimlerinin bagimsiz denetgileri
zaman agisindan sinirladigina inanmaktadir. Aksi yonde fikir beyan eden bagimsiz
denetgilerin 4’ denet¢i yardimceisi, 1°1 ise denet¢idir. Yine, bagimsiz denet¢i ve
vergi denetcilerinin biiyiik cogunlugu Tiirkiye’de genel olarak sirket yonetimlerinin

bagimsiz denetcileri ekonomik iligkiler agisindan ekti altina alabilecegini
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belirtmiglerdir. Sorumlu ortak basdenet¢i ve basdenet¢ilerin her biri bagimsiz
denetgilerin sirket yonetimleri tarafindan zaman ve ekonomik agidan etki altina
alindigim1  belirtmistir. Katilimcilarin % 430 Tirkiye’de genel olarak sirket
yonetimleri ya da sirket personellerinin bagimsiz denetgilere ozverili bir sekilde
yardimci olmadigini belirtmis, % 27’si ise bu konuda kararsiz oldugunu belirtmistir.
Sonuglar, denetciler ve denetlenen igletmeleri arasindaki iligkilerin ideal bir durumda

olmadigini ¢ok net bir sekilde gostermektedir.

8.4.9. Katihmecilarin Tiirkiye’deki Bagimsiz Denetim Faaliyetlerinin

Standartlara Uygunlugu Hakkindaki Diisiinceleri

Katilimeilarin  Tiirkiye’deki denetim faaliyetlerini Genel Kabul Gormiis

Denetim Standartlarina gore degerlendirilmeleri istenmistir.

Tablo 15. Katihmcilarin Tiirkiye'de Bagimsiz Denetimin Faaliyetlerini
Standartlar A¢isindan Degerlendirmeleri

Cok lIyi Iyi Orta Zayf Toplam
Standartlar Kisi |Yiizde| Kisi |Yiizde| Kisi [Yiizde| Kisi |Yiizde| Kisi |Yiizde
Sayisi | Oran | Sayis1 | Oran | Sayisi | Oran | Sayisi | Oran | Sayis1 | Oran
Mesleki Egitim ve Yeterlilik 14 %9 65 %046 56 %39 8 %6 144 | %100
Bagimsiz Davranabilme 12 %8 59 P41 54 %37 19 Y14 | 144 | %100
Mesleki Ozen ve Titizlik 16 %12 82 %56 | 40 %28 6 %4 144 | %100

Yeterli ve Glivenilir Kanit

12 %8 61 %43 60 %042 11 %7 144 | %100
Toplama

Mesleki 6zen ve titizlik standardi toplamda 98 kisi ile en ¢ok “iy1” ve “cok
1yi” olarak degerlendirilen standart olmustur. Bagimsiz davranabilme standard: ise

19 katilimer tarafindan “zayif” olarak degerlendirilerek en kdtii nota sahip olmustur.

9

Bagimsiz denetcilerden 49 katilimer mesleki egitim ve yeterliligi “iyi” ve
“cok 1y1” olarak degerlendirirken, vergi denetcilerinden sadece 2 katilimci bu
standard1 “orta” olarak degerlendirmis, geri kalan tiim vergi denetgileri bu standart
icin “cok iyi” ve “iyi” degerlendirmesini yapmiglardir. Sorumlu ortak bagdenetci ve

basdenetcilerden sadece 1 kisi bu standardi “iyi” olarak degerlendirmis, digerleri orta
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ve asagisint se¢mislerdir. Kidemli denetgilerden sadece 1 katilimci haricinde bu
standarda “iyi” notunu veren olmamistir. Denetgilerin kidemi arttik¢a bu standarda

verilen not diismiistiir.

(13 2

19 kisinin “zayif” ve 54 kisinin “orta” degerlendirmesiyle en diisiik
degerlendirmeyi bagimsiz davranabilme standardi almigtir. Sorumlu ortak bagdenetci
ve basdenetcilerden sadece 1 kisi bu standardi “iyi” olarak degerlendirmis, digerleri
orta ve asagisin1 se¢mislerdir. Kidemli denetgilerden ise sadece 2 katilimci bu
standardi1 “iyi” olarak degerlendirmislerdir. Bir 6nceki standartta oldugu gibi burada
da denetcilerin kidemi arttikca verilen cevaplarin daha olumsuzlastiklari

gorilmiistiir.

(15 9

Mesleki egitim ve yeterlilik standardi i¢in “iyi” degerlendirmesi agir
basmistir. Bu standarda verilen cevaplarda en ilging sonu¢ vergi denetgilerinden

hicbir katilimcinin bu standardi “zayif” olarak degerlendirmemis olmasidir. Yeterli

(134 199 13

ve giivenilir bilgi toplama standardina verilen cevaplarda ise “iyi” ve “orta

2

degerlendirmeleri birbirine ¢ok yakin sonuglar vermistir. Digerlerine benzer sekilde,

(13

sorumlu ortak basdenet¢i ve basdenetgilerden sadece 1 kisi bu iki standardi “iyi”

olarak degerlendirmis, digerleri orta ve asagisini degerlendirmesinde bulunmuslardir.
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SONUC

Geligsmeler gostermistir ki, her gecen giin denetim faaliyetleri artiyor,
finansal raporlama ve denetim alanlarinda evrensel degerler gelisiyor olsa da isletme
yonetimleri ya da isletme ¢alisanlar1 tarafindan yapilan hileler halen daha
yatirimcilart oldukga kotii etkilemeye devam etmektedir. Denetim sektdriinde ve
sermaye piyasalarinda en gelismis iilke olan Birlesik Devletler’de dahi uygulanan
cok sik1 vergi ve muhasebe yasalarina ragmen hile eylemleri yikic1 olmustur. Ustelik,
bu derecede riske ragmen denetim sirketlerinin mesleki 6zen ve titizlikten uzak
calistiklar1 ve hatta denetim ya da danismanlik sdzlesmesi imzaladiklar1 firmalarin
vergi kacirict eylemlerine g6z yumduklar1 6rneklerine sadece gegmis donemlerde

degil son zamanlarda da rastlanmistir.

Hilelerin ortaya c¢ikartilmasindan daha 6nemli bir sey varsa, bu da hilelerin
yapilmadan 6nlenmesidir ki bdylece yatirimcilarin zarar gérmesi engellenebilecektir.
Bu konuda, iilkedeki yasal mevzuatlarin son derece etkili oldugu bilinmekte iken,
bagimsiz denetim sirketlerinin gerceklestirdikleri denetim faaliyetlerinin de her ne
kadar donem sonlarinda yapiliyor olsa da caydirict bir 6zelliginin oldugu ve bunun
hilelerin engellenmesinde bir fayda olusturdugu da kabul gormektedir. Nitekim
isletmelerin i¢ denetim faaliyetleri tek basina yeterli degildir, Ozellikle isletme
yonetimlerince yapilacak hilelerin engellenmesinde dis denetime ihtiya¢ vardir. Bu
noktada ihtiya¢ duyulan diger bir sey bagimsiz dis denetim faaliyetlerin Genel Kabul
Gormiis Denetim Standartlar1 ve diger standart ve kanunlarda sart kosuldugu iizere

mesleki ahlak, mesleki titizlik ve bagimsizlik ¢ercevesinde yiiriitiilmesidir.

Bagimsiz denetim ve genel olarak denetim calismalarinin 6nemi tilkemizde
her gegen giin artmakta, bu alanda yasal yenilikler ve mesleki tartigmalar kendisini
gostermektedir. Ozellikle yeni Tiirk Ticaret Kanunu finansal raporlama ve denetim
alaninda kokli degisiklikler getirmistir. Tim bu gelismelere ragmen iilkemizin
denetim ve hatta muhasebecilik alaninda katetmesi gereken bir yol bulundugu
tartisilamayacak bir gercektir.  Tezin sekizinci bolimiinde yer alan yapilan
aragtirmanin  sonuglart denetim sektoriinlin arzu edilen diizeyde olmadigini

gostermistir.
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Ek-1: Arastirmada Kullanilan Anket Formu

KIiSISEL BILGILER
Soru 1: Adiniz1 ve soyadinizi yaziniz? (Zorunlu degil).

Soru 2: Egitim diizeyinizi belirtiniz.

O Lisans
O Yiiksek lisans
O Doktora

Soru 3: Sahip oldugunuz deneyim siiresini se¢iniz.

O 1-5y1l
O 6-10 yil

O 10 ve iizeri y1l

Soru 4: Calistifiniz departmani seciniz.

O Bagimsiz denetim
O i¢ denetim

O Vergi denetimi, vergi danismanlig1

Soru 5: Sahip oldugunuz denetim iinvanini belirtiniz (Bu soruya sadece

bagimsiz denetgiler yanit verecektir).

O Sorumlu ortak basdenetci
O Basdenetci

O Kidemli denetci

O Denetci

O Denetgi yardimcisi
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ARASTIRMA SORULARI

Soru 1: Tiirkiye’deki hile eylemlerinin ve Tiirkiye’de mali tablolarin hileli
olma riskini yatirimcilar ciddi bir sekilde etkiledigini ya da etkileyebilecek boyutta

oldugunu diisiiniiyor musunuz?

O Evet

O Kismen evet

O Hayir

O Fikir sahibi degilim

Soru 2: Hilelerin engellenmesinde ve ortaya c¢ikarilmasinda Tiirkiye’deki

bagimsiz denetim faaliyetlerinin yeterli oldugunu diisiiniiyor musunuz?

O Evet

O Kismen evet

O Hayir

O Fikir sahibi degilim

Soru 3: Asagidaki tabloda yer alan mevzuatlar1 Tiirkiye’de hilelerin

engellenmesinde yeterliliklerine gore degerlendiriniz.

Bilgi
Mevzuatlar Oldukea | gyili | Yetersiz | Sahibi
Etkili o

Degilim
Sermaye piyasas1 mevzuatlari O O O O
Vergi mevzuatlari O O ©) ©)
Ticaret Kanunu O O @) ©)
Diger kanunlar @) O ©) ©)
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Soru 4: Asagidaki tabloda yer alan mevzuatlar1 Tiirkiye’de hilelerin

engellenmesinde yeterliliklerine gore siralayiniz.

Mevzuatlar 1.Tercih | 2.Tercih | 3.Tercih | 4.Tercih
Sermaye piyasasi mevzuatlari @) O O O
Vergi mevzuatlari O O @) ©)
Ticaret Kanunu O @) ©) ©)
Diger kanunlar @) O ©) ©)

Soru 5: Asagidaki tabloda denetciler calistiklar1  kurumlara gore
smiflandirilmistir.  Bu  denetgileri  Tiirkiye’de  hilelerin  engellenmesindeki
yeterliliklerine gore degerlendiriniz.

Denetci Tiirii Oé‘:;klfa Etkili | Yetersiz szfﬁféi
Degilim
Maliye Bakanlig1 denetgileri O O O O
SPK denetgileri O O O O
YMM denetgileri @) O O O
Bagimsiz denetgiler @) O O O
I¢ denetgiler O O O O
BDDK denetgileri @) O O O
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Soru 6: Tirkiye’de bagimsiz denet¢ilerin denetim faaliyetlerinde mesleki
bilgi ve mesleki ahlak standartlarin1 karsilamadaki yeterlilikleri iizerine verilmis olan

asagidaki durumlardan sizin diisiincenizi yansitani se¢iniz.

Genel olarak, denetim personellerinin ne mesleki donanima ne de
mesleki ahlaka sahip oldugunu diisiiniiyorum.

Genel olarak, denetim personellerinin mesleki donanima sahip
oldugunu fakat mesleki ahlak kriterlerini karsilamadigini O
diisiiniiyorum.

Genel olarak, denetim personellerinin mesleki donanima sahip
olmadigimi fakat mesleki ahlak kriterlerini karsiladigin O
diisiiniiyorum.

Genel olarak, denetim personellerinin hem mesleki donanima hem de
mesleki ahlaka sahip oldugunu diisiintiyorum.

Soru 7: Asagidaki tabloda yer alan Tiirkiye’de bagimsiz denetime verilen

onem ile ilgili olarak iki durum hakkindaki diisiincelerinizi belirtiniz.

Bilgi Sahibi

Durum Katiliyorum | Katilmiyorum Degilim

Tiirkiye'de yatirimeilar, hilelerin
Onlenmesi ve ortaya ¢ikartilmasinda O O O
bagimsiz denetimin 6nemini bilmektedir.

Kamu otoritelerince, hilelerin 6nlenmesi
ve ortaya cikartilmasinda bagimsiz O O O
denetimin 6nemi bilinmektedir.
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Soru 8: Asagidaki tabloda yer alan Tirkiye’de bagimsiz denetimin

siirlandirilmasi ile ilgili olarak li¢ durum hakkindaki diisiincelerinizi belirtiniz.

Durum Katiliyorum | Katilmiyorum | Kararsizim
Tiirkiye'de genel olarak sirket yonetimleri
bagimsiz denetgileri zaman agisindan @) @) O
siirlandirmaktadir.
Tirkiye'de genel olarak sirket yonetimleri
bagimsiz denetcileri ekonomik iliskiler @) O @)
acisindan etki altina alabilmektedir.
Tiirkiye'de genel olarak sirket yonetimleri ya
da sirket personelleri bagimsiz denetgilere @) @) O

ozverili bir sekilde yardimer olmaktadir.

Soru 9: Asagidaki tabloda yer alan denetim standartlar1 hakkindaki

diistincelerinizi belirtiniz.

Standart Cok lyi Iyi Orta Zayif
Mesleki egitim ve yeterlilik @) O O O
Bagimsiz davranabilme @) O ©) ©)
Mesleki 6zen ve titizlik O O O O
Yeterli ve giivenilir kanit toplama @) O O O
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