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OZET

Yiiksek Lisans

Miilteci Ogrencilerin Egitimine Iliskin Ogretmen Oz Yeterlik Olceginin
Gelistirilmesi

Can BAGCI

Manisa Celal Bayar Universitesi
Sosyal Bilimleri Enstitiisii
Temel Egitim Anabilim Dah

Damsman: Dr. Ogr. Uyesi Gokhan KAYIR

Glinlimiizde savaslar, ekonomik sorunlar, terdr ve iklim krizi gibi nedenlerle
pek cok iilke miilteci ve gdgmen insanlara yasam alan1 sunmaktadir. Istikrarsiz dogu
ve istikrarl1 bat1 arasinda yer alan ve oturmus bir sisteme sahip Tiirkiye de diinyadaki
en yiiksek miilteci niifusa sahip iilkeler arasinda yer almaktadir. Pek ¢ok konuda
oldugu gibi miilteci 6grencilere iligkin sorunlar egitim ortamlarinda ortaya ¢ikmaya
baslamistir. Miilteci 6grenciler agisinda yasanan en 6nemli sorun egitime katilim ve
sosyal adaptasyondur. Miilteci ¢ocuklarin kendi Tiirk dgrenciler kadar kaliteli egitim
alabilmesi yasanabilir bir gelecek icin Onemlidir. Miilteci 6grenciler agisindan
ogretmen Oz-yeterliligi 6grencilerin istenilen kalitede egitim 6gretim faaliyetlerinden
istifade etmesinde katkida bulunmaktadir.

Yapilan literatiir taramasinda 6gretmenlerin miilteci 6grencilerin egitimine
yonelik 6gretmen 0Oz-yeterlik Olgegine rastlanmamistir. Gegerli ve giivenilir bir
sekilde ogretmenlerin miilteci 6grencilerin egitimine yonelik 6gretmen 6z-yeterlik
Ol¢egi gelistirerek bu dlgegin kisinin yetenek ve becerileri ile isin gerektirdigi yetenek
ve nitelikler arasindaki uygunlugu degerlendirmek bu c¢alismanin temel amacini
olusturmaktadir. ilgili konuda gegerliligi ve giivenirligi test edilmis bir 5°1i likert tipi
Olcek olusturulmasi amacglanmistir. Bir 6l¢ek gelistirme ¢alismasi olarak tasarlanan bu
calismada ilk olarak literatiir taramas1 yapilmis, bu cercevede olasi temalar belirlenmis
ve bu temalara uygun bir soru havuzu olusturulmustur. Olusturulan bu soru havuzu
dil ve alan uzman kisilerce incelenmis ve gerekli diizeltmeler yapilmistir. Sonraki
asamada, 6n uygulamanin yapilmasi, istatistiki testlerin uygulanmasi, pilot uygulama
ve Olgege son halinin verilmesi hedeflenmistir.

Anahtar kelimeler: Goc, Miilteci Ogrenciler, Oz-yeterlik
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ABSTRACT

M.Sc. Thesis

Developing the Teacher Self-Efficacy Scale for the Education of Refugee
Students

Can BAGCI

Manisa Celal Bayar University
Instittute of Social Sciences
Department of Basic Education

Supervisor: Assist Prof. Dr. Gokhan KAYIR

Today, many countries host refugees and immigrants for reasons such as wars,
economic problems, terrorism and climate crisis. Our country, which is located
between the unstable east and the stable west and has an established system, is also
among the countries with the highest refugee population in the world. As in many other
issues, problems related to refugee students have started to emerge in educational
environments. The most important problem for refugee students is participation in
education and social adaptation. It is important for a livable future that refugee children
receive a quality education as much as our own students. In terms of refugee students,
teacher self-efficacy contributes to students benefiting from educational activities of
the desired quality.

In the literature review, no teacher self-efficacy scale was found for the
education of refugee students. The main purpose of this study is to develop a teacher
self-efficacy scale for teachers' education of refugee students in a valid and reliable
way and to evaluate the compatibility of this scale between the abilities and skills of
the person and the skills and qualifications required by the job. In this study, it is aimed
to create a 5-point Likert-type scale whose validity and reliability have been tested. In
this study, which was designed as a scale development study, first of all, a literature
review was made, possible themes were determined within this framework, and a pool
of questions was created according to these themes. This pool of questions was
examined by language and field experts and necessary corrections were made. In the
next stage, it is aimed to make a preliminary application, apply statistical tests, pilot
application and finalize the scale.

Keywords:Refugee Students, Self-Efficacy
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GIRIS

Tiurkiye jeopolitik konumu ve igerisinde bir¢ok ulustan insani
barmmdirmaktadir. Kuruldugu giinden itibaren go¢ alma yoniinden dikkat cektigi
sOylenebilir. Tiirkiye’nin Avrupa ve Asya’nin gec¢is noktasinda yer almasi itibariyle
g6¢ konusunda hassas durumdadir (Demirhan ve Aslan 2015). Sanayi, is olanaklar1 ve

bolgede gergeklesen siyasi olaylar iilkemizde go¢ konusunu 6nemli bir hale

getirmistir.

2010 yil itibariyle ilk olarak Tunus’ta baslayan daha sonrasinda Misir ve
Libya’ya gecen Arap Bahari ad1 ile bilinen siyasi olaylar ile Tiirkiye sinirlarina gelmis,
bir¢ok iilkede farkli rejimlerin ortaya ¢ikmasi ile sonuglanmistir. Bu durumlarin
Suriye’de de gergeklesmesi ile birlikte iilke icerisinde i¢ savasa neden olmustur
(Ozden, 2021). Tiim bu siyasi olaylar milyonlarca insam diizenli yasantilarini birakip
tilkelerinden ayrilarak can giivenliklerini saglamak adina go¢ etmek zorunda

birakmustir.

Tiirkiye’ye etki eden gog¢ hareketine neden olan olaylardan biri de Suriye
meselesidir. Ulkemizin en uzun kara simir1 olan Suriye’de yasanan olaylar cumhuriyet

tarihinin en biiyiik gé¢ hareketine sebep olmustur (Karatag, 2021).

Tablo 1. Yillara Gére Gegici Koruma Kapsamindaki Suriyeliler

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Suriyeli  3.416.706 3.681.792 3.576.370 3.641.370 3.737.369 3.535.898 3.513.776

GoOgmen

Sayisi

*Kaynak Gog Idaresi Genel Miidiirliigii (2023)

Tablo 1°e bakildiginda Gog¢ Idaresi Genel Miidiirliigii niin (GIGM) 2023 Ocak
sayilarina bakildiginda Suriye’den gelen 3.513.776 kisi gecici koruma altina
alinmistir. 2022 yili verilerine gore bir miktar diisiis oldugu goézlenmistir. 2017 yili
itibariyle go¢ hareketinin devam etmekle birlikte hizinin azaldigi anlasilmaktadir
(GIGM 2023).

Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi (AFAD), Yabancilar ve Uluslararasi

Koruma Kanunu’nun (YUKK) 91. Maddesine gore ortaya konan Gegici Koruma



Yonetmeligi ile Suriyelilerin gegici koruma statiisiine alinmasiyla birlikte, Suriyelilere
sunulan tiim hizmetlerin koordinasyonunu {iistlenmistir. Bu hizmetler, giivenlik,
egitim, barinma, saglik gibi bir¢cok alanda gecici barinma merkezlerinde ve ilgili
kurumlarla igbirligi icinde sunulmaktadir. AFAD, Suriyelilerin yasamlarin
stirdiirebilmeleri i¢in gereken destegi saglamak iizere faaliyetlerini stirdiirmektedir
(AFAD, 2017). Tiirkiye'de goclerin artmasinin bir sonucu olarak, Malatya, Adana,
Gaziantep, Osmaniye, Kilis, Kahramanmaras, Sanliurfa ve Hatay illerinde toplamda
13 kamp alan1 olusturulmustur. I¢ politikada olusan farklilasmalar sebebiyle agilan bu
kamplar 2018 yilindan sonra ihtiyag duyulmayan kamplar kapatilarak sayilar
azaltilmistir (AFAD, 2022).

Tablo 2. Gegici Koruma Kapsamindaki Suriyeliler

il GEM Adi GEM Mevcudu Toplam Mevcut
Adana (1) Sarigam 15874 15874
Hatay (3) Altinozi 3985 7125
Yayladagi 3140
Apaydin 0
Kahramanmaras (1) Merkez 9710 9710
Kilis (1) Elbeyli 7403 7403
Toplam 47603
Gegici Barinma Merkezleri Disinda Bulunan 3466173

Suriyeli Sayis1

Kaynak (GIGM,2023)

Tablo 2’ye bakildiginda 2023 verilerine gore gecici barinma merkezlerinde
yasamini silirdiiren Suriyelinin en ¢ok 15874 kisi ile Adana ‘da oldugu ardindan
Kahramanmarag ve diger 3 ilin geldigi goriilmektedir. 2023 yilina gelindiginde 5 ilde
toplam 7 gegici barinma merkezi faaliyet verdigi anlagilmaktadir. Go¢ Idaresi Genel
Miidiirliiglintin 2023 verilerine bakildiginda 5 ilde agik 7 gecici barinma merkezinde
toplam 47.603 gecici koruma altinda Suriyeli miilteci barinmaktadir.

Tirkiye’yt son kirk yil igerisinde etkileyen bir diger go¢ dalgasi da
Afganistan’dan gelen topluluklardir. Afganistan’da Ikinci Diinya Savasi sonrasi gerek
Amerika ve Rusya’nin miidahaleleri gerekse artan teror eylemleri ve degisen rejimler

Afganistan’1 uluslararas1 giindemin ilk siralarina tasimistir (Karatas, 2021).



Afganistan’in Tiirkiye’ye komsu olmamasina ragmen Avrupa Birligi iilkelerine
geemek amaciyla gelen gdgmenlerin bir kismi kagak yollarla Avrupa’ya giderken,
bliyiik bir kismi1 da kalic1 olarak yasamak amaciyla Tiirkiye’de kalmaktadir.

Afrika kitasindan kaynaklanan gé¢ eden sayilarinin diger bolgelerden gelenlere
nazaran az olmasina karsin iilkemizin hedef iilke haline geldigini gostermektedir.
Bagka bir ifade ile Tiirkiye Afrika bolgesinden gelen go¢men barindiran iilkeler
arasindadir. Bu sebeple Afrika kaynakli gogler de akademik ¢aligsmalara konu olmaya
baslamistir (Sentiirk, 2019).

Tiirkiye'ye gog, 1990'larin sonlarindan itibaren Afrika iilkelerinden artarak
gelmistir. Afrika iilkeleri ile Tiirkiye arasindaki ticari iligkiler ve ig birligi, Afrika'dan
Tiirkiye'ye goglin artmasina yol agan temel faktorlerden biridir (Coskun, 2016).

2013-2017 yillar1 arasinda, Ekonomik Kalkinma ve Is Birligi Orgiitii (OECD)
tilkelerindeki miilteci niifusu neredeyse ii¢ katina ¢ikarak 2 milyondan 5,9 milyona
ulasti. Bu artis, Avrupa Birligi (AB) okul sistemlerinin karsilamasi gereken
750.000'den fazla Ogrenciyi igermektedir. Miilteci akisi, 2015-2016 yillarindaki
miilteci krizinin ardindan OECD iilkelerine azalsa da, diinya genelinde yerinden edilen
insan sayisini artmistir. Birlesmis Milletler Miilteciler Yiiksek Komiserligi
(BMMYK), 2020 yilinda 20,7 milyon miilteci ve 4,1 milyon siginma talebinde
bulunan 82,4 milyon zorla yerinden edilmis insanin oldugunu rapor etti. Bu sayilar,
OECD iilkelerinin miiltecilerle ilgili politika ve uygulamalarinin daha da dnemini
artirmistir (Mcbrein, 2022),

Kontrolsiiz bir sekilde gogmen kabullerinin oldugu iilkelerde issizlik artmakta
ve ekonomik, sosyal sorunlar ortaya ¢ikmaktadir. Tiirkiye son donemde Avrupa
Birligi'ne dahil devletlerden daha fazla gd¢men agirlamaktadir. Ancak, Tirkiye'ye
gelen gdemenlerle birlikte ortaya ¢ikacak olumsuz durumlarla bas etmek oldukg¢a zor
olacaktir. Bu nedenle, gogmenlerin kabul edilmesinde kontrollii ve siirdiirtilebilir bir
politikaya sahip olmalar1 gerekmektedir (Karatas, 2021). Yasanilacak bu gé¢cmen
dalgasi ile birlikte, yerel halk ve go¢menler arasinda gerginlikler yasanmasi da olas1

bir durumdur. Gogiin hangi bolgeden geldigi bolgeden ¢ok kontrolii saglanamayan



artts istihdam sorununu ve kiiltiirel adaptasyon sorununu ortaya ¢ikaracaktir (Ozden,

2021).

Sekil 1. Miiltecilerin Ulke Icerisindeki Niifus Oranlari
MULTECILERIN TOPLAM NUFUSA ORANI

LUBNAN %12,7 Fhloiwiy i - /-1 o Lo
URDUN %6,3 (RENL s & § 7T
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B Milteci Sayisi B Toplam Nifus
Kaynak: (BMMYK, 2012)

Birlesmis Milletler Miilteciler Yiiksek Komiserligi'nin 2021 tarihli Kiiresel
Egilimler Raporu'na gore, Tiirkiye 3,8 milyon miilteci kabul ederek en fazla miilteci
alan iilke olarak birinci siradadir (Deborah, 2012). Raporun iilke niifuslarina oranina

bakildig1 zaman Tiirkiye diinya siralamasinda diinya tiglinciisiidiir.

Tablo 3. Gegici Koruma Kapsaminda Bulunan Suriyelilerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Yas Erkek Kadin Toplam
Toplam 1874808 1638968 3513776
0-4 229248 214467 443715
5-9 288045 271376 559421
10-14 208966 196994 405960
15-18 139594 123307 262901
19-24 230918 182786 367452
25-29 210038 157414 367452
30-89 778037 491470 1269507
90 ve Ustii 783 1154 1937

Kaynak: GIGM 2023

Tiirkiye’ye gogler devam etmekle beraber iilkemizde yeni dogan ve burada
bliyiiyen egitim caginda bulunan miilteci ¢cocuklar bulunmaktadir. Bu nedenle su anki
durumu 1yi hale getirecek ve Onlimiizdeki siirecte olusabilecek sorunlarin Oniine
gecebilecek dnlem planlarinin olusturulmasi kaginilmaz hale getirmistir (Memduhoglu
ve Kultas,2022). Tablo 3’e bakildiginda Ocak 2023 verilerine goére temel egitim
caginda 965.381, orta 6gretim ¢aginda 262.901 miilteci 6grenci oldugu goriilmektedir.



Bununla birlikte 6grenim ¢agina girecek 0-4 yas araliginda ¢ocugun bulundugu

anlasilmaktadir.
Tablo 4.0grenim Cagindaki Miilteci Ogrencilerin Okullasma Oranlart
Eokula Yobise Egitim
Kayith  Kayith Kademesine  Cag  Kademesine

Smif  Oprenci Ogrenci Toplam Gére Niifusu Gére Yiizde

Okul

Oncesi 46370 10 46380 46380 129113 129113 35,92%
1. Smif 113865 73 11398 127879
2. Smf 74155 84 74238 122993
3.Smif 81435 71 81506 103581
4. Smif 92034 61 92095 361777 109313 463766  78,81%
5.Smif 89747 53 89800 107454
6. Simf 77618 59 77677 101910
7.Smif 85369 50 85419 86841
8. Simif 58280 31 58311 311207 85070 381275 81,62%
9.Smif 29993 40 30033 77256
10. Smuf 24871 18 24889 71114
11. Smuf 21129 8 21137 71276
12. Smuf 11625 10 11635 87714 71066

Lise
Hazirlik 26 0 26 26

HEP 0 8506 8506 8506

Acik
Okullar 0 0 39529 39589 291712 46,54%

Toplam 806536 9071 855136 855136 1265866 1265866  67,55%
Kaynak: GIGM (2023)

Tablo 4’e gore Gog Idaresi Genel Miidiirliigii (GIGM) verilerinde, uluslararas:
koruma altinda bulunan 5-17 yas arasindaki egitim ¢agindaki niifus 1.265.866'dir.
Ocak 2022 itibariyla, egitim cagindaki bu niifusun 855.136's1 egitim-6gretime katilmis
ve Ogrencilerin okullara kayit siireci devam etmektedir. 393.547 cocuk ise egitim

ogretimden uzak kalmistir.

Egitime yeterli erisimin saglanamamasinin sebepleri olarak gd¢menlerin
geleneksel yapilari, dil engelleri, cocuklarin calistirilmas: gosterilebilir. Gogmen
ogrencilerin egitiminde karsilagilan dil sorununun diger bir boyutu da velilerdir.
Saritas, Sahin ve Catalbas (2016) yaptiklar ¢alismada, Suriyeli velilerin dil farklilig
nedeniyle iletisim kurmakta da zorluk yasadiklarini, ¢ocuklariyla ilgilenmediklerini,
ekonomik ydnden yasadiklar1 zorluklarin ¢ocuklar1 olumsuz etkiledigini

belirtmislerdir.



Miilteci o6grencilerin yasadigi sorunlar cesitli olabilir ve cografyalarina,
yasadiklar tlilkeye ve sosyal durumlarina baglh olarak degisebilir. Ancak genellikle

asagidaki sorunlarla karsilagirlar (Nar, 2008:4):

“Dil Sorunu: Miilteci 6grencilerin en yaygin sorunlarindan biri, yerlestikleri
iilkede dil bilmemeleri ve bu nedenle egitimlerine devam etmelerini zorlastiran
bir engel olmasidir.

Kiiltiirel Uyum Sorunu: Milteci 6grenciler, farkli bir kiiltiirde biiyiidiikleri i¢in,
yeni iilkelerindeki kiiltiirle uyum saglamakta zorlanabilirler. Bu, 6zellikle
okulda arkadas edinme ve sosyal becerilerin gelistirilmesi agisindan zorluklar
yaratabilir.

Egitim Seviyesi Farkliliklari: Milteci 6grenciler, iilkelerindeki egitim
sistemlerinin farkli olmasindan dolayi, 6grenme seviyeleri agisindan diger
Ogrencilerden geri kalabilirler. Bu nedenle, 6gretmenlerin bu farkliliklar
anlamalar1 ve 6grencilere uygun bir sekilde egitim vermeleri gerekmektedir.
Psikolojik Sorunlar: Miilteci 6grenciler, savas, dogal afetler veya zorla
yerlerinden edilmeler gibi travmatik olaylar yasamis olabilirler. Bu nedenle,
okula uyum saglamakta ve 6grenme siirecine odaklanmakta zorlanabilirler.
Finansal Sorunlar: Miilteci 6grencilerin aileleri, ekonomik olarak zor durumda
olabilirler ve bu da cocuklarin egitimlerine erisimlerini ve devamini
zorlastirabilir. Okul harclar, kitaplar ve diger okul malzemeleri gibi masraflar,

aileler icin zorlayici olabilir.”

Bu sorunlar, miilteci 6grencilerin egitimlerine erisimlerini ve basarilarini
olumsuz yonde etkileyebilir. Bu nedenle, egitim kurumlari, 6gretmenler ve toplumun
genel olarak bu Ogrencilerin ihtiyaclarina uygun bir sekilde destek saglamasi

gerekmektedir.

Milyonlarca 6grencinin miilteci veya yeni gelen kategorisine dahil oldugu
diisiiniildiiglinde, ev sahibi iilkelerin egitim ihtiyaglaria dikkat etmesi gerekmektedir.
Bu ihtiyaglar, 6zellikle yeni gelen ve miilteci 6grencilerin kendi sosyal ve duygusal
ihtiyaclarma uygun olarak tasarlanmalidir. Bu 6grencilerin aileleri veya vasisiyle
yasamasi, giivenlik duygusunu saglamakta zorlanmalarina neden olabilir. Bu nedenle,
O0gretmenlerin ve okullarin da dahil oldugu sosyal sistemlerin bu bosluklar1 doldurmasi

gerekmektedir (Isigiizel ve Baldik, 2019). Bu bosluklar, dgrencilerin tibbi saglk



hizmetlerine, psikolojik destege ihtiya¢ duymalari, dil 6grenimine, okullarinda ve
toplumda kapsayiciligi artirmaya yonelik firsatlara ihtiya¢c duymalart gibi gesitlilik

gostermektedir.

Miilteci ¢ocuklarin yasadiklari sorunlarin iistesinden gelebilmeleri ve topluma
entegre olabilmelerini saglayacak kurum okullardir. Okullar, miilteci ¢ocuklarin
benlik algilarinin artmasini, sahip olduklar1 yeteneklerini kesfedebilmelerini, iletisim
becerilerin gelistirmelerini ve psikolojik olarak saglikli bireyler olmalarimi saglar

(Kara, 2017).

Miilteci 6grencilerin yerlestikleri iilkenin egitim sistemine ve yeni okullarinin
yapilarina adapte olmalar1 beklenmektedir. Miilteci 6grencilerin okullarinda beklenen
davraniglar1 gostermeleri, karsilastiklar1 yeni egitim sistemindeki miifredati
ogrenmeleri istenmektedir (Hamilton, 2004). Egitim ve Ogretim faaliyetlerinin
planlanmasi1 ve sahada etkin bir sekilde uygulanmasi asamasinda sinifinda miilteci
Ogrenci bulunan 6gretmenlerin 6nemli bir etkiye sahip oldugu diisiiniilebilir. Bu
baglamda o6zellikle 6gretmenlerin miilteci 6grencilere yonelik 6z-yeterlik algilarinin

durumu 6nem arz etmektedir.
1.1. Arastirmanin Amaci

Comert (2009), Ogretmenlerin Oz-yeterlik algilarindaki diizey farki olan
ogretmenler arasinda yenilik¢i 6gretim tekniklerini uygulamaya calisma, 6gretime
daha fazla zaman ayirma, siifta istenmeyen 6grenci davraniglarini 6nleme, 6grenme
zorlugu c¢eken Ogrencilere doniit verme, smif yOnetimi becerilerine sahip olma
konularda davramig farkliliklarinin oldugunu ve bunun da 6grenci motivasyonu ve
basarisini etkiledigi goriilmiistiir. Stnifinda miilteci 6grenci bulunan 6gretmenlerin de
miilteci Ogrencilerin egitimine yonelik 6z-yeterlik algilarindaki farklarda konu
hakkinda belirtilen hedeflere ulasmaktaki basariy1 da etkileyecegi dngoriilmektedir.

Miilteci 6grencilerin egitimi tizerine hazirlanan alan ¢aligmalarina bakildiginda
arastirmalarin sayilarinin artmis oldugu goriilse de miilteci 6grencilerin egitimi
konusunda 6nemli yeri olan Oz-yeterlik algisi, iizerine hazirlanmig bir ¢alismaya
rastlanmamistir. Bu calismanin temel amaci gegerliligi ve giivenirligi test edilmis
likert tipi “Miilteci Ogrencilerin Egitimine Iliskin Ogretmen Oz-yeterlik Algisi
Olgegi” gelistirmektir.



1.2.Arastirmanin Onemi

Miilteci ¢ocuklarin yasadigi sorunlarin iistesinden gelerek topluma entegre
olmalari i¢in en 6nemli ortam okullardir. Okullar, miilteci ¢cocuklarin kendilerini daha
iyl tanimalarina, yeteneklerini kesfetmelerine, iletisim becerilerini gelistirmelerine ve
saglikli bireyler olmalarina yardimci olur. Bu sayede miilteci cocuklar, okul ortaminda

yeni arkadasliklar kurarak topluma uyum saglayabilirler (Kara, 2017).

Ogretmenler, egitim ve dgretim faaliyetlerinin planlanmasi ve etkili bir sekilde
uygulanmas1 asamasinda kilit bir rol oynamaktadir. Ozellikle miilteci 6grencilere

yonelik 6gretmenlerin 6z-yeterlik algisi, bu siiregte 6nemlidir.

Egitim ve dgretim faaliyetlerinin yiiriitilmesi asamasinda zay1f 6z-yeterlilige
sahip olan 6gretmenler, gliglii 6z-yeterlige sahip meslektaslartyla karsilastirildiginda
stres, gerginlik ve memnuniyetsizlik gibi olumsuz duygular deneyimleyebilirler
(Yilmaz ve Giirgay, 2011). Bu yonden bakildiginda 6z-yeterlik algisinin miilteci
Ogrencilerin egitim 6gretime dair 6gretmen davranislarini anlama ve gelistirmeye katki

saglayacagi diisiniilmektedir.

Yurt i¢i alan literatiiriine bakildiginda farkli kademelerde miilteci 6grenci, veli
ve Ogretmenlerine yonelik gelistirilen tutum Olgekleri bulunmaktadir. Ancak
Ogretmenlerin miilteci 6grencilerin egitimine yonelik 6gretmen 6z-yeterlik olgegine
literatiirde rastlanmamistir. Bu ¢alismanin O6gretmenlerin miilteci 6grencilerin
egitimine yonelik 6gretmen 6z-yeterlik 6lgegi gelistirmesi acisindan alan yazina katki
saglayacagi disiinlilmektedir. Bu calismanin sonucun da ortaya ¢ikacak 6gretmenlerin
miilteci 6grencilerin egitimine yonelik 6gretmen Oz-yeterlik olgegi gecerlilik ve
giivenirlik c¢alismasinin sonucuna gore olusturulan Onerilerin arastirmacilara ve
ogretmenlere yol gostererek yapilan calismanin referans olma islevini tasiyacagi

diistiniilmektedir.

Miilteci 6grencilerin egitimine iliskin {ilkemizde pek cok ¢alisma yapilmistir.
Bu caligmalarda veriler ¢esitli olgekler ve nitel goriismeler yoluyla toplanmuistir.
Miilteci Ogrenciler Tiirkiye’nin her bdlgesine yayilmis olmasi agisindan yapilan
arastirmalarin kargilagtirmali olmasi ve birbirleri ile kiyaslanabilmesi ortak politika

belirlenmesi agisindan 6nemli goriilmektedir.



GENEL BIiLGILER

2.1.Miilteci Kavram
Dogal felaketler, giivenlik tehditleri ve diger ¢esitli sebepler yiiziinden, insanlar

tarithin eski zamanlarindan bugiine kadar farkli iilkelere go¢ etmek zorunda
kalmiglardir. Gog, cografi mekan degisim siirecinin yani sira sosyal, kiiltiirel,
ekonomik ve politik boyutlariyla toplumsal yapiyr etkileyen bir yer degistirme
hareketidir. G6¢ kavrami i¢in pek ¢ok tanim yapilsa da genel olarak toplumsal yapiy1
degistiren bir yer degistirme hareketi olarak kabul edilir (Yalgin, 2004).

Cesitli sebeplerden dolay1 insanlar sahip olduklari sosyal ¢evrelerinden,
ekonomik varliklarindan vazgecerek hayatlarint devam ettirmek i¢in yurtlarini terk
etmesine go¢ adi verilmektedir. Bu durum yalnizca niifus hareketliligi olarak
kalmamakta sosyal yasamin tiim alanlarii da etkilemektedir (Ozer, 2004).
Uluslararas1 Gog Orgiitii’niin (IOM) de gé¢ tanimina bakildiginda yukarida belirtilen
durumlarin vurgulandig: belirtilmekle birlikte bu hareketliligi gecici ve kalict olarak
ikiye ayrildig1 belirtilmistir (IOM 2019).
2.1.1.Miilteci, Go¢men, Siginmaci Ayrimi

Bulundugu {ilkeyi ¢ogu zaman ekonomik nedenler olmak {izere g¢esitli
nedenlerle kendi istegi ile terk ederek baska bir iilkeye yasal yollardan giris yaparak
yasal olarak o lilkede yasayan kisilere gdgmen denir. Esas olarak go¢ etme sebebi
iilkesinde baski ve zulme ugradig: i¢in degil, sosyal refahini yiikseltme, egitim ve
calisma gibi nedenlerle kendi istegi ile go¢ etmesidir (Bozkurt, 2018). Go¢men kisiler,
kendi iilkelerinin onlara saglamis oldugu haklardan ve korumalardan faydalanmaya
devam ederken daha iyi yasam standartlarina sahip olabilmek i¢in iilkelerinden ayrilan

kisilerdir.

Herhangi bir nedenden dolay1 can ve mal giivenligi tehlikede olan, haksizliga
ugrayacagi korkusuyla tilkesinden ayrilmis ve bulundugu iilkenin korumasindan
yararlanamayan, ayni1 zamanda da iilkesine donmek istemeyen kisiler miilteci olarak
kabul edilmektedir. Zorunlu gdciin bir sonucu olarak yapilan iltica, go¢ eden kisilere
miilteci denirken, henliz miiltecilik haklarim1 alamayan kisilere sigimmmaci
denilmektedir (Cigekli, 2007). Tiirkiye, su anda Suriye'den go¢ edenlere gegici koruma
statiisii saglamaktadir (Yasar, 2014). Ulkemizde 2013 yilinda 6458 say1 numaras ile
yiirtirliige giren Yabancilar ve Uluslararast Koruma Kanunu (YUKK) ile siginmaci

yerine sartl miilteci tanim1 kullanilmistir.



Bunun yani sira, miilteci terimi hukuki olarak bagvurusu onaylanmis ve iilkeye
kabul edilmis bireyleri ifade ederken, siginmaci terimi heniiz bagvurusu incelenmekte
olan ve miilteci statiisiinii heniiz elde edememis kisileri ifade eder (Cigekli, 2007).
Ulkelerini terk ederek, miilteci statiisiinde olduklarini iddia ederek baska bir iilkeye
siginan ancak miilteci olup olmadiklarina dair yetkili makamlar tarafindan heniiz bir
karar verilmemis kisiler, siginmaci olarak adlandirilmaktadir (Deniz, 2014). Tanimlar
g0z ontline alindiginda, Suriye'den Tiirkiye'ye go¢ eden insanlar hem miilteci hem de

siginmaci kategorileri altinda degerlendirilmektedir.

Diizensiz go¢menler, hukuki ve/veya yasal islemleri tamamlamadan, yasal
giris belgesi veya oturma izni olmadan bir iilkeye giris yapmis veya iilkede kalma
stiresini agmig olan kisilerdir. Bu kisiler, iilkede yasal olmayan bir sekilde
bulunmaktadir. Bu kisiler, sinir O6tesi operasyonlarla Tiirkiye'ye kagak yollarla
girmekte ve iilkede yasal izinleri olmadan kalabilmektedirler. Tiirkiye, diizensiz
gbecmenlerin yogun oldugu bir iilke olmasindan dolayi, bu konuda cesitli tedbirler

almaya caligmaktadir.

2.1.2. Miilteci Cocuklarin Egitimi
Miilteci ¢cocuklarin ne zaman, kimlerle ve nereden geldiklerine bakilmaksizin

karsilanmasi gereken ihtiyaclarindan biri egitimdir. Miilteci ¢ocuklar, farkli kiiltiirel
ozellikleri tagidiklari, ortak bir dile sahip olmadiklar1 ve goc ettikleri i¢in yasadiklar
yeni yere uyum saglamak icin ekstra ¢aba sarf etmektedirler. Bu nedenle, okullar farkli
etnik kokenlere sahip 0grencilerin egitim vermeleri i¢in cevap vermeli ve siginmaci
ogrencilerin ihtiyaclarint karsilamak ic¢in Ogretmen ve egitim kurumlar1 caba

gostermelidir (Seker ve Aslan, 2014).

Y oksulluk, miilteci ¢ocuklarin haklarindan en ¢ok mahrum kaldig1 konudur.
Bu durum, milteci g¢ocuklarin yeterli beslenememelerine, saglik hizmetlerine
erisememelerine, barinma sorunlar1 yasamalarina, egitim olanaklarindan mahrum
kalmalarina, okuma yazma bilmemelerine, saglikli igme suyuna erisememelerine,
giicsiiz hissetmelerine ve Ozgiirliiklerinin yetersiz olmasina neden olur. Yoksulluk,
miilteci ¢ocuklarin gelisimini olumsuz etkileyen ve hayatlarinin ilerleyen
donemlerinde de etkisini siirdiiren bir sorundur. Bu nedenle, yoksullukla miicadele
edilmesi, ¢ocuklarin haklarina saygi gosterilmesi ve yasamlarinin daha iyi bir sekilde

stirdiiriilmesi i¢in son derece dnemlidir (Sapancali, 2001).
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Miilteci niifusunun neredeyse yarisin1 olusturan c¢ocuklar, diinya genelinde
Oonemli bir sorun teskil etmektedir. Cocuklarin bakima, korunmaya ve destege ihtiyag
duymasi, onlarin hassas ve baskalarina bagimli olduklarini gosterir. Go¢e maruz kalan
cocuklar arasinda, beslenme sartlarinin kotii olmasi nedeniyle yetersiz beslenme,

bodurluk ve diisiik kilo gibi saglik sorunlarina sik rastlanmaktadir (Ozata, 1998).

Siginmacilar, daha iyi sartlar ve giivenlik arayisi nedeniyle yurtlarini terk
ederek bilmedikleri topraklara go¢ etmektedir. Ancak, yeni yasadiklari yerlerde
barinma ve beslenme gibi temel ihtiyaclarin1 karsilamakta giicliik ¢ekmektedirler.
Ozellikle gelisim ¢agindaki ¢ocuklarin saglikl bir sekilde biiyiiyebilmeleri igin, besin
acisindan zengin yiyecekler ve temiz, hijyenik barinma alanlarina ihtiyaglar1 vardir.
Bu ailelerdeki bir¢ok kiiciik yasta bireyin ¢alisma hayatinda yer almasi, zor yasam
sartlar1 nedeniyle dilenmeye kadar siiriiklenmelerine sebep olmaktadir. Hatta, park ve
sokaklarda dilenen ¢ocuklarin biiyiik bir boliimiiniin miilteci ¢ocuklar1 oldugu tespit

edilmistir (Aktas, 2018).

Gog, insanlarin toplumsal bakis acist ve kimlik algis1 iizerinde derin etkilere
sahiptir. Cocuklar, ergenlik 6ncesi yabanci bir kiiltiirle karsilastiklarinda, depresyon
belirtileri gdstermeyebilirler ancak ergenlik donemine geldiklerinde, bu durum baskin
hale gelerek daha depresif bir siire¢ yasamalarina neden olabilir. Goge maruz kalan
cocuklar ve ergenlere yonelik yapilan arastirmalar, go¢men gruplarin yerlesik gruba
gore daha fazla alkol ve madde kullanimi, anksiyete diizeyi ve benlik saygis1 sorunlari

yasadiklarin1 gostermektedir (Hastiirk, 2019).

Miilteci Ogrencilerin Tiirkiye’de dil konusunda yasadigi sorunlar cesitlilik
gostermektedir. Yapilan bazi aragtirmalara gore, telaffuz problemleri, dil
farkliliklarindan kaynaklanan iinlii-iinsiiz harf sikintilar1 ve benzeri sorunlar en sik
karsilasilan problemler arasindadir. Miilteci 6grencilerin anadillerinden farkl bir dili
O0grenme siireci zorlu bir stiregtir ve bu siirecte karsilasilan dil sorunlari, 6grencilerin
egitim hayatini1 olumsuz etkileyebilir. Bu nedenle, miilteci 6grencilerin egitiminde dil
konusuna 6zel bir 6nem verilmesi gerekmektedir. Dil egitimi, 6grencilerin daha hizl
ve etkili bir sekilde adapte olmalarina yardimer olacaktir (Morali, 2018). Miilteci
cocuklarin dil sorunlari, entegrasyon siireglerindeki zorluklarini arttirmaktadir. Bu
durum, ¢ocuklarin arkadas edinme ve iletisim kurma konusunda ciddi sikintilar

yasamalarina neden olmaktadir. Telaffuz, dil farkliliklarindan kaynakli tinlii-iinsiiz
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harflerde yasanan sikintilar gibi sorunlar da miilteci ¢ocuklarin dil 6grenme siirecini

olumsuz etkilemektedir.

Birlesmis Milletler Cocuklara Yardim Fonu’nun (UNICEF) raporuna gore,
miilteci cocuklarin okula uyum saglayabilmesi i¢in 6ncelikle dil sorununun ¢oziilmesi
gerekmektedir. Kamplardaki ¢ocuklar Tiirk¢e egitimi almaktadir ancak kamp disinda
yasayan miilteci sayisi daha fazla oldugundan devlet okullarina devam eden miilteci
cocuklarin dil sorunlarimin ¢dziilmemis olma olasilig1 oldukga yiiksektir. Bu nedenle,
miilteci ¢ocuklarin egitimine Oncelik verilerek, dil egitimi alaninda yapilan
calismalarin artirllmasi gerekmektedir (Kagnic1,2017). Yeni bir {ilkede dil ve kiiltiir
farkliliklarinin yani1 sira, miilteci ¢ocuklar ayrica akademik anlamda da c¢esitli
sorunlarla karsilasabilirler. Dil sorunlari, 6grenim siirecinde ciddi bir engel
olusturabilir ve 6grencilerin motivasyonunu diisiirebilir. Bu nedenle, okul ortaminda
dil 6grenimi i¢in uygun bir ortamin saglanmasi 6nemlidir. Ayrica, miilteci ¢ocuklarin
yasadiklar1 zorlu kosullar, sorumluluk duygusunu zayiflatabilir ve benliklerini
kaybetmelerine neden olabilir. Bu nedenle, miilteci ¢ocuklarin psikolojik destek

almalar1 ve sosyal faaliyetlere katilmalar tesvik edilmelidir (Moral1, 2018).

2.1.3.Tiirkiye’de Miilteci Ogrenci Politikalar
Birlesmis Milletler Insan Haklar1 Evrensel Beyannamesine gore egitim tiim

bireyler i¢in en tabi hak olarak gosterilmektedir (Biiyiikhan, 2019:). Bu belgenin
disinda da Birlesmis Milletler Cocuk Haklar1 Sézlesmesi, Avrupa Insan Haklari
Sozlesmesi, Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kiiltiir Kurumu (UNESCO) vb
uluslararasi antlagsmalarda da bireylerin egitime ulagma haklarini koruma mahiyetinde

maddelere yer verilmistir.

Miilteci 6grencilerin egitimine yonelik en sik uygulanan politikalardan biri,
cok sayida miilteci 6grenciye sahip okullara ek biitge ve personel destegi saglamaktir.
Bu politikalarin arkasinda iki temel neden vardir. Birincisi, miilteci 6grencilerin
cogunlukla yoksul ve yetersiz kaynakli bolgelerdeki okullara kayit olmalari, onlarin
diger okullarla esit firsatlara sahip olabilmeleri i¢in ek kaynaklara ihtiyag
duymalaridir. Ikincisi, miilteci ogrencilerin 6zel &grenme gereksinimlerini
karsilayabilmek i¢in, sadece kaynaklarin adil bir sekilde dagitilmasi degil, aym
zamanda miilteci yogunlugu yiiksek olan okullara ek kaynaklarin ayrilmasi gerektigi

savunulmaktadir (Arslan ve Ergiil,2021).
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Tiirkiye'de sigimmact Ogrenci politikalar1 son yillarda 6nem kazanmistir.
Tiirkiye, Suriyeli miiltecilerin egitimine erisimini kolaylastirmak i¢in bir dizi adim
atmistir. Resmi kayitli olmayan Suriyeli ¢ocuklar bile MEB'e bagli olan okullarda
egitim alabilirler. Ayrica, Tiirkge dil kurslar1 ve halk egitim merkezlerinin
hizmetlerden de yararlanabilmektedirler. Tiirkiye, Suriyeli miiltecilere egitim saglama
konusunda uluslararasi toplum tarafindan 6rnek gosterilmektedir. Bununla birlikte,

hala baz1 zorluklar ve engellemelerle karsilasilmaktadirlar (Bozkurt,2018).

Gog, farkli nedenlerden dolay1 ortaya c¢ikan bir durumdur ve gog¢ edenler
miilteci, go¢men veya siginmaci statiilerine sahip olabilmektedirler. Ancak ¢ocuklar
bu konuda se¢im yapma hakkina sahip degillerdir. Aileleriyle birlikte go¢ ederek daha
iyi yasam kosullarina ulasmaya calisirlar ve temel ihtiyaglarimi karsilamak igin
miicadele ederler. Gog siirecinde en c¢ok etkilenen ve ayni zamanda en etkisiz olan
grup cocuklar ve genglerdir. Bu nedenle, miilteci ¢cocuklarin ve genglerin her agidan

korunmasi ve desteklenmesi son derece 6nemlidir (Kirimli, 2022).

Tiirkiye, cografi konumu sebebiyle Afrika, Asya ve Ortadogu’dan gelen
gogmenlerin siginma hakki almak ve iilkelerinin mevcut durumlarindan uzaklasmak
i¢cin siklikla tercih ettigi bir iilke konumundadir. Ayrica Avrupa’ya gitmek isteyen
bireyler de Tiirkiye’yi bir koprii olarak kullanmaktadir. Bu nedenle Tiirkiye, siirekli
olarak go¢ almaya ve gd¢menlerin entegrasyon sorunlarini ¢ozmeye c¢aligmaktadir.

(Koriikmez ve Siidas, 2015).

Bircok goc hareketi, kétii hatiralar geride birakma umuduyla baslamis olsa da
¢ogu dramatik sonuglar dogurmustur. Bu nedenle, bu go¢ler, Tiirkiye'nin hafizasinda
hala canli bir iz birakmaktadir (Kara ve Korkut, 2010). Tiirkiye'nin {i¢ biiytlik kitayla
cografi yakinligi, iilkeyi bir "kprii" konumuna getirmesi acisindan 6nemli bir etken

olarak one ¢ikmaktadir.

Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu (YUKK), 2013 yilinda kabul
edilerek yiriirliige girmis ve Tirkiye'de bulunan yabancilarin hukuki durumlarina
yonelik 6nemli diizenlemeler getirmistir. YUKK, gd¢menlerin insan haklar
ihlalleriyle karsilasmasini 6nlemek amaciyla hayata gegirilmistir. Bu kanun, aym
zamanda go¢menlerin Tiirkiye'de kamusal, siyasal ve ekonomik agidan sorunlarla

karsilagsmasinin 6niine gegmeyi hedeflemistir (MEB, 2017).
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YUKK ile birlikte, yabancilarin Tiirkiye'de kalma, ¢aligma ve egitim alma
haklar1 da giivence altina alinmistir. Bu kanunun hayata gecirilmesi, Tirkiye'nin
goemenlerin haklarina saygi gosteren bir iilke olarak uluslararasi arenada daha da
saygin bir konuma gelmesine katk1 saglamistir (Ozer, 2011). 22 Ekim 2013 tarihinde
yiriirliige giren Gegici Koruma Yonetmeligi (GKY), Yabancilar ve Uluslararasi
Koruma Kanunu'nun 91. maddesine dayali olarak, bireysel olarak uluslararasi koruma
talepleri degerlendirilemeyen gog¢menlerin hak ve sorumluluklarini diizenlemek
amaciyla olusturulmustur. Bu yonetmelik 6zellikle Suriyeli gogmenlere gegici koruma
statiisii taniyarak saglik, egitim, istihdam, sosyal yardim ve g¢eviri hizmetleri
sunmugtur. Egitim hizmetleri ¢ercevesinde, gd¢gmenlere diploma ve denklik belgesi
verme hedeflenmistir. Bu sayede, Tiirkiye'deki uluslararasi koruma talebinde bulunan
bireylerin insan haklar1 ihlallerinin 6niine gecilmesi ve toplumsal sorunlarin en aza

indirgenmesi amaglanmistir (Aygiin ve Kaya, 2016).

Milli Egitim Bakanligi (MEB), Suriyeli 6grencilerin Tiirk egitim sistemine tam
entegre edilmesini saglama amaciyla, bu Ogrencilerin Tiirk okullarinda
karsilasabilecegi potansiyel zorluklari minimize etmek icin ¢esitli projeler
yiirtitmektedir. MEB, bu dogrultuda 2016-2017 6gretim yilinda Suriyeli 6grencilere
yonelik "Kapsayict Egitim" modeline geg¢is yapmistir. Bu yaklagim, UNESCO'nun
belirledigi "6grencilerin farkli ihtiyaclarina yanit verme, egitim, kiiltiir ve topluma
katilimlarin1 artirma ve egitim sistemi ic¢indeki ayrimeciligi azaltma" amacim

benimsemektedir. (Aktekin, 2017).

Kapsayici egitim, ii¢ farkli dgeyle desteklenmektedir: egitimsel, sosyal ve
ekonomik. Egitimsel olarak, bu model 6grencilerin farkli 6zelliklerini ve sonuglarin
gore Ogretim sunar, boylece her 6grenciyi 6grenmenin gergeklesmesini saglar. Sosyal
acidan, kapsayici egitim daha adil ve esitlik odakli bir toplumun temelini atmaktadir.
Ekonomik bakis agisi ise, farkli 6grenci gruplarini ayr1 okullarda degil, ayni okullarda
egitim alacaklar1 bir diizeni tesvik etmektedir. Kapsayici egitimin dncelikli hedefi ise
ayrimciligi engellemektir. Bu nedenle, kapsayici egitim ¢ok yonlii bir olumlu yaklagim

olarak degerlendirilmektedir (Aktekin, 2017).

Suriyelilere yonelik kapsayici egitim modeli, miilteci Ogrencilere karsi

ayrimcilifi  6nlemeyi hedeflemektedir (MEB, 2016). Bu yaklasim, Suriyeli
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Ogrencilerin egitiminde kiiltlirel ve dil sikintilarini ortadan kaldirma, biitiinlestirmeyi

hedeflemektedir.

Son yillarda Suriyelilerin Tiirkiye'ye yogun gogii nedeniyle, Gegici Koruma
Yonetmeligi'nde degisiklikler yapilmistir. Bu yapi, Suriyeli miiltecilerin hukuki
statiisiinii kazanmasini ve kamu kaynaklarindan faydalanmasini saglar. Suriyelilerin
kamplarinin disinda ve i¢inde sosyal haklardan yararlanabilmesi i¢in insa edilmistir.
Ayrica, 2014/21 sayili Yabancilara Yonelik Egitim ve Ogretim Hizmetleri Genelgesi
sayesinde siginmacilarin egitimine erisim saglandi. Bu genelge sonunda, resmi kaydi
olmayan Suriyeli ¢ocuklar MEB'e bagl olarak egitim alabilirler. Il ve ilgelerde
Suriyeli 6grencilerin okullara kaydi ve egitim masraflarinin takibi i¢in komisyonlar
diizenlenmesi hedeflenmektedir. Bu giris, Suriyeli miiltecilerin egitimine erisimi
kolaylastirarak, entegrasyonlarim ve toplumsal uyumlarini savunur (istanbul Bilgi

Universitesi Cocuk Calismalar1 Birimi, 2015).

Miilteci 6grencilerin yerel kiiltiire entegrasyonunu saglamak ve onlarin egitim
ihtiyaglarim1  karsilamak i¢in Gegici Egitim Merkezleri (GEM) bir ara¢ olarak
kullanilmistir. Gegici Egitim Merkezleri (GEM), kamu okullarina gegis siirecini
hizlandirmak i¢in oryantasyon merkezi olarak kullamilabilir. Ayni1 zamanda, Milli
Egitim Bakanligi (MEB) tarafindan 2016'da Suriyeli cocuklarin Tiirkce'yi daha kolay
bir sekilde 6grenmelerini tesvik etmek amactyla halk egitim merkezlerinde Tiirkce dil

kurslar1 diizenlenmistir (MEB, 2016).

Miilteci 6grenciler ile ilgili hedeflere ulastirmak i¢in ¢alismalardan biri, Sartl
Egitim Yardimi (SEY) programidir. Bu program, ¢ocuklar: diizenli bir sekilde egitime
devam ederek okullagsma oranlarini artirmay1 hedeflemektedir. Program kapsaminda
ailelere ¢ocuklarin okula diizenli olarak devam etmesi i¢in ¢ocuklarin nakit yardimi
yapilmaktadir. Yardim aileleri ¢ocuklari, cinsiyeti ve smif diizeyine gore
degismektedir. Programin finansmani AB, Norve¢ ve ABD tarafindan ortaklasa.
Tirkiye'deki tiim Ogrencilere, resmi veya devlet 6zel okullarina, gegici egitim
merkezlerine ve hizlandirilmig egitim programlarina kayitli olsalar bile Sartli Egitim
Yardimi'na bagvurabilmektedirler (UNICEF, 2021).

Miiltecilerin egitim hakkina erisim agisindan Miiltecilerin Hukuki Durumu
So6zlesmesi bliyiik bir 6neme sahiptir. Bu sézlesmeye taraf iilkeler, vatandaslarina

sagladiklar1 temel egitimi miiltecilere de saglama yilikiimliiliigiindedirler. Ayrica, bu
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sOzlesmeye tarafiilkeler, yabanci iilkelerde alinan sertifikalari ve diplomalar1 tanimali

ve buna gore islem yapmalidirlar (Giiler, 2016). Bu baglamda yukarida miilteci

cocuklarin egitime erisimlerini saglamak icin yapilan ¢aligmalarin, yiiriitiilen proje

uygulamalarina AB devletlerinde de goriilmektedir.

Tablo 5. Uluslararasi Alanda Miilteci Egitimi

Isvec Almanya Hollanda Tiirkiye
Okula Kay1t [k i ay [k i ay [k i ay Denklik
sonrasi ve sonrasi ve sonrasi ve sonrasi ve
statiiye statilye statiiye zorunlu
bakilmaksizin bakilmaksizin  bakilmaksizin  egitim ¢ag1
siiresiz zorunlu zorunlu egitim stirecinde
egitim ¢ag1 ¢agi siirecinde
stirecinde
Okul &ncesi Ucretsiz Sinirl Sinirl Ucretsiz
egitim
Sinif ortami Kisa 1-2 y1l ayr 1-2 y1l ayn Egitim cag1
siireligine siniflarda siniflarda boyunca
ayri birlikte
Miilteci Yok Yok Yok Okul tercihi
anadil iles.
Ogretimi Siiftan
sonra
Miilteci Yok Yok Yok Egitimini
anadil almis Tiirk
Ogretmenleri Ogretmenler
Takviye Diizenli Cogunlukla  Okulda diizenli Halk Egitim
egitimi Ogretmen ogretmen O0gretmen Merkezi
destekli destekli destegi araciligi ile
O0gretmen
destegi
Zorunlu Ortaokula Ciraklik Statii Ortaokula
Egitim kadar sinirsiz, egitimi, kazanamamigsa kadar
sonrast takip Yaygin liniversite 18 yas isti zorunlu,
Egitim, ogrencileri bireylerin Yaygin
Universite igin erigim egitime erigimi Egitim,
egitimi yok. Statii Universite
sonrasi dil egitimi
simavini
gecenlere
iiniversite
erigimi

Kaynak: Tirkoglu (2011)
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Yukarida verilen tabloya bakildiginda, Isve¢, Almanya, Hollanda ve
Tiirkiye nin okul kayit, okul oncesi egitim, sinif ortami, miilteci anadil 6gretimi ve
takviye egitimi gibi konularda farklilik gosteren ii¢ iilke arasindaki egitim sisteminin
ozelliklerini karsilagtirmaktadir. Tabloyu incelediginde su yorumlar1 yapilabilir:
Isvec’te okula kayat siiresi en kisadur. 11k {i¢ ay sonras1 ve statiiye bakilmaksizin siiresiz
olarak baslayanlar, okul 6ncesi egitim alamazlar. Sinif ortami da kisa siireligine ayrilir
ve miilteci anadil 6gretimi yoktur. Takviye egitimi ise diizenli 6gretmen destekli olarak
verilir. Almanya’da okula kayit siiresi de en kisadir. Ilk ii¢ ay sonrasi ve statiiye
bakilmaksizin zorunlu egitim ¢agi siirecinde baslayanlar, okul 6ncesi egitim alamazlar.
Sinif ortam1 da 1-2 yil ayr1 siniflarda olur ve miilteci anadil 6gretimi yoktur. Takviye
egitimi ise ¢cogunlukla 6gretmen destekli olarak verilir. Hollanda’da okula kayit siiresi
ortada birdir. Ilk {i¢ ay sonras1 ve statiiye bakilmaksizin zorunlu egitim cag: siirecinde
baslayanlar, okul Oncesi egitim alabilirler ancak sinif ortaminda birlikte degildirler.
Miilteci anadil 6gretimi yoktur ve takviye egitimi de halk egitim merkezi aracilig ile
ogretmen destegi ile verilir. Tiirkiye’de okula kayait siiresi en uzundur. ilk {i¢ ay sonrasi
ve statliye bakilmaksizin zorunlu egitim ¢agi siirecinde baslayanlar, okul Oncesi
egitimi alabilirler ancak sinif ortaminda birlikte degildirler. Miilteci anadil 6gretimi

yoktur ancak takviye egitimi de diizenli olarak verilir.

2.2.0z-Yeterlik Kavrami
Oz-yeterlik, insanlarin bir hedefe ulasmak icin gerekli eylemleri

gerceklestirebileceklerine dair kendi kapasitelerine yonelik algilaridir. Bu algilar,
kisinin hedefe ulagsmak i¢in ne yapmasi gerektigini ve bunu basarabilecegini
diisiinmesiyle olusur. Oz-yeterlik, elde edilecek sonuglarla ilgili bir tahmin degildir,
ancak gereken eylemleri gerceklestirme yetenegi hakkindaki bir degerlendirmedir. Bu
inang, insanlarin zorluklarla basa ¢ikmalarina ve hedeflerine ulagmalarina yardimei

olabilmektedir (Yildirim ve Atilla, 2020).

Oz-yeterlik, bir kisinin kendine olan giivenini ve kendi becerilerine olan
algismni ifade eder. Oz-yeterlik algisi, bir kiginin belirli bir alanda basaril liderler veya
belirli bir gorevi yerine getirebilecegine olan inancidir. Bu inang, kisisel giidiiler,
kararlarini ve motivasyonunu etkiler. Oz-yeterlik algisi yiiksek olan kisiler, daha fazla
girisimde bulunma, zorlu gorevlerle basa ¢ikma ve korunmaya ulasma konusunda daha

fazla kendilerine giivenirler. Oz-yeterlik algisin1 artirmak icin, kisinin kendine olan
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giivenini yiikseltecek deneyimler yasamasi, olumlu geri bildirimler almasi ve kendisini

gelistirmesi i¢in hedef aramas1 6nemlidir (Yokus, 2014).

Oz-yeterlik kavrami, mesleklerini icra eden kisilerin basar1 durumlarini tespit
etmek ve bunlar yerel olarak incelemek ic¢in kullanilan 6nemli bir degiskendir.
Mesleki topluluklarin islerini gergeklestirebilmeleri konusundaki kendi yetenek
seviyeleri, 6zellikle belirleyici durum olarak gosterilmektedir. Bu seviyenin yiiksek
olmasi, elde edilen Ggrencilerin basarilarini artirmalarina ve daha iyi bir egitim

deneyimi saglamaya yardimci olabilir (Barut, 2011).

Sosyal egitim teorisinin temel bileseni olan Oz-yeterlik kavrami, Albert
Bandura tarafindan ifade edilmistir. Bu kavram ve onun ¢alisma sekli ilk kez Albert
Bandura tarafindan ortaya atilmistir. Bandura, 6z-yeterlik inanglarina dayanan dort
mekanizma tanimlayarak insanlarin hedeflerine daha etkili bir sekilde ulagsmalarina
yardimct olmustur. Bu mekanizmalar, insanlarin kendi becerilerini ve kaynaklarini
kullanarak hedeflerine odaklanmalarina ve engellerle basa ¢ikmalarina yardime1 olur.
Bandura'nin bu mekanizmalari, insanlarin 6z yeterlik inan¢larini artirarak kendilerine
glivenmelerine ve motivasyonlarini artirarak daha yiiksek hedeflere odaklanmalarina
yardimer olur. Bu nedenle, Bandura'nin 6z-yeterlik teorisi, insanlarin basarilarina

ulagmalarini saglayan 6nemli bir ¢erceve sunmaktadir (Bandura, 1994).

Oz-yeterlik, bireylerin hayatlarindaki olaylarla basa ¢ikma inanglarini ifade
eder. Bu inanglar, kisilerin kendilerine olan gilivenlerini, isteklilerini, motivasyonlarini
artirir. Oz-yeterlik inanc1 yiiksek olan kisiler, zorlu durumlarla basa ¢ikmakta daha
basarili olabilmekte ve daha 1yi performans gostermektedirler. Bu nedenle, 6z-yeterlik
inanci, insanlarin pek ¢ok alanda daha basarili olmasina yardimer olabilir. (Bandura,

1994).

Oz-yeterlik teorisi, Bandura tarafindan gelistirilmis olmasina ragmen, daha
genis bir sosyal biligsel teori baglaminda daha iyi agiklanabilmektedir. Sosyal biligsel
teori, insanlarin duygularini, davraniglarini, diisiincelerini ve motivasyonlarini
anlamak i¢in bir modeldir. Bu teori, insanlarin pasif bir sekilde kontrol edilmedigini,
cevreleriyle etkilesime girerek cevrelerini sekillendirmeye yardimer olduklarimi
vurgular. Sosyal bilissel teorinin temel onciilleri, Bandura tarafindan gelistirilmistir ve

cevremiz, davraniglarimiz ve biligsel inanglarimiz veya duygusal/biyolojik olaylar gibi
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kisisel faktorler arasindaki "iiclii karsiliklt determinizm" etkilesimine dayanir. Bu

faktorler birbirleriyle etkilesime girerek birlikte belirleyici bir rol oynar (Kline, 2005).

Oz-yeterlik kavrami, benlik saygisi ile birlikte karistirilmaktadir. Benlik
saygisi, kisinin herhangi bir konuda ne kadar basarili oldugunu ifade ederken, 6z-
yeterlik, kisinin o konuda basarili olmak i¢in egilimleri ¢aba ve davranisa olan inancini
ifade eder. Bu nedenle, 6z yeterlik algisi, ¢ok boyutlu ve 6zel bir alana yonelik

algilamalar iceren bir kavramdir (Ozgiingor, 2006).

Benlik saygisi, kisinin ¢abasi herhangi bir konuda ne kadar basarili oldugu
hakkinda bir degerlendirme yaparken, 6z-yeterlik inanci ise, kisinin o konuda bagarili
olmak i¢in egilimleri ve davranisa olan inancini ifade eder. Bu nedenle, benlik saygisi
daha genel bir kavramken, 6z-yeterlik inanci ¢ok boyutlu ve 6zel bir alana yonelik

hayaller i¢eren bir kavramdi. (Ozgiingér, 2006).

Yiiksek 0Oz-yeterlik inancima sahip bireyler, karsilagtiklart zorluklardan
kagmazlar, sorunlar1 ¢ozmek igin caba harcamaya istekli olurlar. Oz-yeterlik inanci
diisiik olan kisiler de tiikenmislik ve stres gibi olumsuz duygulara sahip bireylerdir
(Bandura 1997). Bu sebeple, 6z-yeterlik inancinin insanlarin farkli nitelikleri veya
sonuglartyla 1lgili stratejik diistinme, pozitif ya da negatif olma gibi faktorlere de etki

ettigi diistiniilmektedir (Yokus, 2014).

Yiiksek 6z-yeterlik inancina sahip bireyler, genellikle kendilerine giivenebilen,
zorlu durumlarla basa ¢ikabilen, basarili olmak i¢in zaman harcama konusunda motive
olan kisilerdir (Korkmaz 2008). Bu bireylerin, basarisizlik durumlarinda dahi pes
etmeyen ve duygularin1 yasamaya devam eden kisilerdir. Yiiksek 6z-yeterlik inancina
sahip bireyler ayrica, stres ve baski altinda bile performanslarini koruyabilen, hedef ve
disiplinli kisilerdir (Kalkan 2011). Oz-yeterlik inanci, kisinin kendi alanindaki hemen
her alanda 6nemli bir faktoérdiir ve hedefine ulasmak i¢in gerekli bir 6zelliktir

(Bikmaz, 2017).

2.2.1.0gretmen Oz-Yeterliligi
Oz-yeterlige sahip dgretmenler, dgrencilerinin basarilarini artirmak icin onlar

yonlendirirler. Ancak, 6z-yeterlik inanci diisiik olan Ogretmen, siniflarinda ders
stirelerini verimli kullanamaz ve 6grencilerinin hedeflerini gormezden gelirler (Keser,

2019).
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Ogretmenlerin  6z-yeterlik inanci, egitim alaminda yapilan arastirmalarin
onemli bir odak noktasidir. Ogretmenlerin yiiksek dz-yeterlik inanci, etkili ve verimli
bir okul ortami igin dnemli bir etkendir. Ogretmen 6z-yeterlik inanci, 6grencilerinin
basarilarin1 etkileyen bir faktordiir. Ayrica, 68retmen Oz-yeterligi, 6grencilerinin
o0grenme istekleri veya zor gérmelerine ragmen hedeflerine ulasabileceklerine olan
inancini ifade eder. Ogretmenlerin 6gretim konusundaki 6z-yeterlik inanci, ders

sirasinda uyguladiklar1 anlatimlar ve kullanilan yontemleri de etkiler (Giingér, 2019).

Ogretmenlik meslegi icin mesleki yeterlik dnemli bir faktordiir. Ancak, onlarin
oz-yeterlik inancina da sahip olmalar1 6nemlidir. Oz-yeterlige sahip bir 6grenci,
kendisine giivenerek zihinsel diisiincelerini ifade edebilir ve daha fazla sorumluluk
almaktan ¢ekinmez. Ote yandan, 6z-yeterlik duygusuna sahip olmayan bir 6grenci,

genellikle kendini geri planda tutar ve kendine glivenmekte zorlanir (Kiremit, 2006).

Ogretmenlerin donanimi bilgi ve yetenekler yeterli olsa da, 6z-yeterlik
inanglar diisiik oldugunda 6gretimde basariya ulagsmalari zordur. Kendine giiven
duygusu, 6gretmenin basarili olmasinda énemli bir faktdrdiir. Istenilen hedefe ulasmak
icin gereken bilgi ve becerilere sahip olmak kadar, bu bilgiyi ve becerileri kullanmak

gerekli 6zgiivene sahip olmak da 6nemlidir (Denizoglu, 2008).

2.2.2.0gretmen Oz-Yeterlik Algisimin Gelistirilmesi
Ogretmenler, 6grenci basarisim belirleyen faktorlerin en kritik olanlar

arasinda yer almaktadir. Banduramin Ogrenme teorisine dayali c¢aligmalarda,
ogretmenlerin egitim kalitesi ile 68renci basaris1 arasinda acgik bir baglanti oldugunu
gostermektedir. Bundan dolayidir ki 6gretmenlerin hazirlikli ve deneyimli olmasi,
ogrencilerin akademik performansini artirmada oOnemli bir rol oynamaktadir.
Ogrencilerin sosyo-ekonomik ve demografik gecmisi géz oniinde bulundurulmadan,
ogretmenlerin kalitesi, 6grenme c¢iktilarimi sekillendiren en onemli kaynak olarak

kabul edilmektedir (Darling-Hammond, 2000).

Oz-yeterlik, bir kisinin belirli bir gérevi basarmada kendine olan inancidur.
Ogretmenlerin 6z-yeterlik algisi, 6grencilerin 6z-yeterlik algisi etkiler. Ogretmenler
0z-yeterliklerini artirdiklarinda, &grencilerin 6z-yeterlik algilar1 da artacaktir. Bu
nedenle, elindeki 6z-yeterliklerini artirmak i¢in bir dizi adim atmas1 gerekmektedir

(Denizoglu, 2008).
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Ogretmenler, 6grenme konusunda dgrencilerine drnek olmalidir. Kendilerini
giincel tutmak i¢in sik sik okuma yapip aragtirma ve seminerlere katilmalidirlar.
Ogretmenler, dgrencilerinin 6grenme isteklerini karsilamak i¢in 6grenciye yonelik
stratejiler gelistirmelidir. Onlardan geri bildirim alarak kendilerini gelistirebilirler.
Ogrencilerden gelen geri bildirimler, bulunduklari ortamlar1 daha iyi anlamalarina ve
Ogrencilerin 6grenme amagclarina daha iyi yanit vermelerine yardimci olabilir

(Kiremit, 2006).

Ogretmenler, kendilerine giivenmeli ve Ogrencilerinin basarili  olmasi
gerektigine inanmalidirlar. Basarisizlik veya hata yapma olasiligiyla karsilastiklarinda,
bu durumlarin birer 6grenme firsati oldugunu ve kendilerini gelistirebileceklerini

hatirlamalar1 gerekir (Darling-Hammond, 2000).
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YONTEM
Bu boéliimde, arastirmanin tasarimi, katilimcilar, veri toplama aracinin

olusturulmasi, dogruluk ve giivenirlik degerlendirmeleri, veri toplama aracinin
uygulanmast ve verilerin analizinde kullanilan istatistiksel yontem ve teknikler

hakkinda bilgi sunulmustur.

3.1.Arastirma Modeli
Aragstirma modeli, ¢caligmadaki verilerin toplanmasi, analizi, degerlendirilmesi

ve rapor haline getirilme siireclerini kapsar (Clark ve Creswell, 2016). Bu calisma
miilteci Ogrencilere egitim verem Ogretmenlerin 6z-yeterlik algilarin1 6lgmeyi

hedefleyen gecerligi ve giivenirligi test edilmis bir 6l¢ek gelistirme ¢aligmasidir.

3.4.Evren ve Orneklem
Evren, ¢aligmada ortaya ¢ikan sonuglarin genellemeye yonelik olusturulan

elemanlar toplulugudur. Bu biitlinliigiin ortak yonleri canli veya cansiz fark etmeksizin
olusan eleman toplulugunu kapsamaktadir (Karasar, 2019). Bu aragtirmanin evrenini,
MEB’e bagh resmi ve 0zel okullarda gdrev yapan &gretmenler yer almaktadir.
Orneklem, belirlenen evrenden, birtakim kurallar gercevesinde secilmis ve segilen
evreni temsil 6zelligi bulunan kii¢iik bir kiime olarak aciklanmaktadir. Bilimsel
caligmalar genel olarak Orneklemler lizerinde gerceklestirilir ve ortaya ¢ikan analiz
sonuglar1 temsil edilen evrene yonelik genellenir (Karasar, 2019). Arastirmanin
orneklemini ise, Tekirdag’da gorev yapan Ogretmenler olusmaktadir. Aragtirma
orneklemi belirlenirken Olgiit 6rneklem yontemine bagvurulmustur. Arastirmanin
konusu geregi 6l¢iit olarak ogretmenlerin ya arastirmanin yapildigi yil ya da daha
onceki yillarda miilteci statiideki 6grencilere ders vermis olmalar1 ve MEB’e bagli bir
ilkokul, ortaokul veya lisede ¢alistyor olmalari belirlenmistir. Aragtirma drnekleminde

temsil edilmesi beklenen ¢esitlilige ulasildiginda veri toplama sonlandirilmastir.

Acimlayici faktor analizi i¢in 200 katilimeidan, dogrulayici faktor analizi igin
ise 210 katilimcidan veri toplands. Ilgili veri gruplari ve dlgiit bagintili gecerlik igin

veriler tablolar halinde asagida sunulmaktadir.
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Tablo 6. Acimlayict Faktor Analizi Uygulamasina Katilan Katilimcilarin Demografik Ozelliklerine Iligkin
Frekans ve Yiizdelik Degerleri

f %

Kadin 107 53,5
Cinsiyet

Erkek 93 46,5

1 ile 5 sene 118 59
Okulundaki Gérev 0 ile 10yl 43 24
siiresi 11ile 15 yil 15 75

16 ve usti 19 9,5

Lisans 171 85,5
Ogrenim Durumu

Lisansiistii 29 14,5

Sinif Ogretmeni 73 36,5
Brans

Brans Ogretmeni 127 63,5

Ogretmen 84 42
Kariyer Basamag1 Uzman Ogretmen 98 49

Bagogretmen 18 9
Hizmet i¢i Egitim  Aldim 56 28
Durumu Almadim 144 72

5 yildan az 9 4,5

6-10 yil 54 27
Mesleki 11-15 y1l 44 22
Kidem

16-20 y1l 33 16,5

21 yil ve istii 60 30

Toplam 200 100

Tablo 6°da goriildiigli gibi arastirmanin ilk uygulamasina katilan bireylerin
%53.5’1 (N=107) kadinlar, %46.5’1 (N=93) erkeklerdir. Katilimcilarin %59°u (N=118)
1-5 yil araliginda, %24’t (N=48) 6-10 yil araliginda, %7.5’1 (N=15) 11-15 yil
araliginda, %9.5’1 (N=19) 16 yil ve lizerinde okulunda 6gretmendir. Brans durumu
acisindan %36.5°1 (N=73) sinif, %63.5’s1 (N=127) brans 6gretmenidir. Katilimcilarin
egitim durumlarina bakildiginda %85.5°1 (N=171) lisans mezunu, %14.5’1 (N=29)
lisanstistii diizeyindedir. Calismaya katilan 6gretmenlerin kariyer basamag: agisindan
bakildiginda %42’si (N=84) ogretmen, %49’u (N=98) uzman, %9’u (N=18)

basogretmendir. Miilteci 6grenciler ile ilgili hizmet i¢i egitim durumuna bakildiginda
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%28’1 (N=56) hizmet i¢i egitim almis, %72’si (N=144) hizmet i¢i egitim almamuistir.
Katilimeilarin %4.5’1 (N=9) 5 yildan az, %24’ (N=48) 6-10 y1l aralifinda, %22’si
(N=44) 11-15 y1l araliginda, %16.5’1 (N=33) 16-20 y1l ve lizerinde, %30’u (N=60) 21
ve listiinde yildir 6gretmendir.

Tablo 7. Dogrulayict Faktor Analizi Uygulamasina Katilan Katilimcilarin Demografik Ozelliklerine Iliskin
Frekans ve Yiizdelik Degerleri

F %
Kadm 108 514
Cinsiyet Erkek 102 48.6
1-5y1l 107 51
Mesleki 6-10 y1l 52 24.8
Kidem 11-15 1l 2 105
16 ve listii 29 38.7
Lisans 178 84.8
Ogrenim Durumu 3 152
Lisansiistii
110 524
Smif Ogretmeni
Brang 100 47.6
Brans Ogretmeni
Ogretmen 70 333
O3 118 56.2
Kidem Uzman Ogretmen
22 10.5
Basgogretmen
Hizmet ici Egitim ~ Aldim 120 57.1
Durumu Almadim 90 429
5 yildan az 5 2.4
6-10 y1l 46 21.9
Okulundaki Goérev ~ 11-15 yil 32 15.2
stiresi
16-20 y1l 53 252
74 35.2
21 yil ve iisti
Toplam 210 100

Tablo 7’ de goriildiigli gibi aragtirmanin ikinci uygulamasina katilan bireylerin
%51.4’1 (N=108) kadinlar, %48.6’1 (N=102) erkeklerdir. Katilimcilarin %351’
(N=107) 1-5 y1l araliginda, %24.8’1 (N=52) 6-10 yil araliginda, %10.5’1 (N=22) 11-
15 yil araliginda, %13.8’1 (N=29) 16 yil ve lizerinde okulunda 6gretmendir. Brang
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durumu acgisindan %52.4°4 (N=110) sinif, %47.6’s1 (N=100) brans O6gretmenidir.
Katilimeilarin egitim durumlarma bakildiginda %84.8’1 (N=178) lisans mezunu,
%15.2°si (N=32) lisansiistlii diizeyindedir. Calismaya katilan 6gretmenlerin kariyer
basamagi ac¢isindan bakildiginda %33’ (N=70) 6gretmen, %56.2°si (N=118) uzman,
%10.5’1 (N=22) basogretmendir. Miilteci Ogrenciler ile ilgili hizmet i¢i egitim
durumuna bakildiginda %28’1i (N=56) hizmet i¢i egitim almis, %72’si (N=144) hizmet
ici egitim almamustir. Katilimeilarin %2.4°i (N=5) 5 yildan az, %21,9’u (N=46) 6-10
yil araliginda, %15,2°si (N=32) 11-15 y1l araliginda, %25.2’si (N=53) 16-20 y1l ve
tizerinde, %35.2’si (N=74) 21 ve iistiinde yildir 6gretmendir.

3.2.Veri Toplama Araci

3.2.1.0lcme Aracimin Maddelerinin Olusturulmasi
Olgegin olusturulmasindan dnce, dz-yeterliligin tanimi ve 6z-yeterlik dlgeginin

hazirlanma yontemleri konusunda kapsamli bir literatiir taramas1 gergeklestirilmis ve
mevceut 6z-yeterlik 6lcekleri detaylr bir sekilde gdzden gecirilmistir (Akkoyunlu ve
Kurbanoglu, 2003). Mevcut 6z-yeterlik lgekleri, ¢alismada kullanilacak olan 6z-
yeterlik Olgeginin hazirlanmasinda rehber olmasi amaciyla kullanilmistir. Miilteci
ogrencilerin 6z-yeterlik diizeylerini degerlendirmek amaciyla, konuyla ilgili literatiirii
inceleyerek bir teorik cerceve olusturulmustur. Bu bilgilere dayanarak, 45 farkh

sorudan olusan bir anket havuzu olusturulmustur.

3.2.2.Uzman Goriisii
Olgek gelistirilirken, dlciilen durumlari yeterince ve niteliksel olarak temsil

ettigini gosteren igerik gecerligini degerlendirmek i¢in siklikla kullanilan bir teknik
olan uzman goriisi, 6lgek tasarim siirecinde dnemli bir rol oynar (Biiylikoztiirk, 2015).

Yapilandirilan soru havuzu alanindan uzman Ogretim iiyelerinin fikirleri
alinmak iizere iletilmis alinan fikirler iizerine gerekli diizeltmeler yapilmistir. Olgek
tasarimi sirasinda, 6l¢iim ve degerlendirme uzmanlarina deneme formu sunulmus ve
Olcek maddeleri hakkinda ayrintili goriisleri alinmistir. Maddelerin anlasilirligs,
cevaplama sekli, niteligi, kullanisliligi, sorularin amagla uygunlugu gibi konularda
uzmanlarin fikirleri dikkate alinarak 6n deneme formu olusturulmustur. Tirkce
ifadeleri diizeltilmesi gereken maddeler i¢in Tiirk Dili uzmanlarindan destek alinmis
ve uygun ifadeler belirlenmistir. Bu siire¢ sonunda 45 maddeden olusan bir 6lgek

taslagi hazirlanmistir.
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Olgegin talimatlar1 hazirlanirken, dlgiim ve degerlendirme uzmanlarinin yani
sira alana 6zgili uzmanlarin goriisleri de dikkate alinmis ve 6lgek, besli dereceli Likert
formatinda cevaplanacak sekilde diizenlenmistir. Olgegin ydnergesi ve basimi bu
formata uygun olarak gerceklestirilmistir. Degerlendirme, "Hi¢ tanimlamiyor (1),
Biraz tammliyor (2), Orta diizeyde tamimliyor (3), lyi tammmliyor (4), Cok iyi
tanimliyor (5)" seklinde yapilmaktadir.

3.3.Verilerin Toplanmasi
Olgegin 45 soruluk cevrimigi anket formu kullanilarak uygulanmstir. flk

asamada aciklayici faktor analizi i¢in 200 katilimc1 yer almistir. Ardindan, olusturulan
27 madde Olcegi dogrulayic1 faktdr analizi icin baska bir grup olan 210 kisiye

cevrimigi olarak uygulanmistir.

3.5.Verilerin Analizi
Olgegin gecerliligini dogrulamak igin kapsam gecerliligi ve yapisal gegerlilik

test edilmistir. Maddelerin kapsam gecerligi uzman goriisleri ile degerlendirilmis, bu
degerlendirmelere dayanarak kapsam gegerlilik oranlari hesaplanmis ve uygun
olmayan maddeler tespit edilmistir. Yapisal gecerlilik calismalar1 ¢cergevesinde, madde
analizleri ve Aciklayier Faktor Analizi (AFA) SPSS 26 yazilimiyla
gerceklestirilmistir. AFA sonuglarina dayali olarak elde edilen 6lgek yapisinin
dogrulanmasi i¢in Dogrulayic1 Faktor Analizi (DFA) gerceklestirilmistir. DFA igin

toplanan veriler AMOS 22 yazilimi kullanilarak analiz edilmigtir.
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BULGULAR
4.1. Yapi gecerligine (A¢imlayici faktor analizi) iliskin bulgular
Miilteci Ogrencilerin Egitimine Iliskin Ogretmen Oz-yeterlik Algis1 Olgegi’nin

yap1 gecerliligini belirlemek amaciyla temel bilesenler analizi yapilmistir. Bu analizde
Keiser-Meyer- Olkin (KMO) ve Bartlett Sphericity test sonuglar1 veri setinin faktor
analiz i¢in uygun olup olmadig1 konusunda bilgi vermistir. Maksimum Likelihood
yontemi ve Oblimin dondiirme yontemleri ile verilerin faktor Ozellikleri
tanimlanmistir (Biiyiikoztiirk, 2013; Ozdamar, 2013). Bu testlere ait ayrintilar
asagidadir:

1. KMO degeri 6lgegin geneli icin .931 olarak bulunmustur. Olgege dahil
edilen maddelere bakildiginda ise .780 ile .973 arasinda degismektedir.
.50’nin iizerinde bir deger orneklem yeterliligine isaret ettiginden bu
orneklem grubunun yeterli oldugu goriilmiistiir.

2. Bartlett test sonuglar1 ise deneme grubunda yer alan 200 kisi igin /X?
=10970; sd=990, pp<0.01] olarak bulunmustur. Bu anlamli sonu¢ da

faktor analizinin bu 6rnekleme yapilabilecegini gostermistir.

Olgegin temel bilesenler analiz sonuglarina bakildiginda, m32, m12, m35,
m28, m29, m25, m14, m7, m8, m15, m18 birden fazla faktor altinda deger aldigi m1,
m3, m4, m5, m6, m9, m10, m11, m13, m17, m21, m19, m23, m24, m25, m30, m31,
m38, m39, m41, m42 ise diisiik faktor degerleri olusturdugu veya toplanabilir olmayan
farkli bir faktor altinda toplandiklarindan ol¢ek disina cikarilmigtir. Kalan 14
maddenin faktor yiikleri .459 ile .909 arasinda degismektedir. Ortaya ¢ikan 4 faktorlii
Ol¢ek toplam varyansin %72.4’linii agiklamaktadir. Faktorlere gore agiklanan varyans

Tablo 5’te verilmistir.

Tablo 8. Faktorlere gore agiklanan varyans

Faktor  Faktor Yiikleri  Aciklanan Varyans Toplam Varyans

1 2.98 21.3 21.3
2 2.78 19.9 41.1
3 2.40 17.2 583
4 1.96 14.0 72.3
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Faktorler aras1 korelasyon Tablo 8’de yer almaktadir. Buna gore tiim faktorler
birbirleri ile pozitif yonlii iligki igerisindedir. En yiiksek iligski 2 ve 3 numaral faktorler
arasindayken (.711), en disiik iliskinin 3 ve 4. faktér arasinda oldugu (.423)

goriilmektedir.

Tablo 9. Inter-Factor Correlations

Inter-Factor Correlations

1 2 3 4
1 — 0.691 0.676 0.523
2 — 0.711 0.482
3 — 0.423
4

Oblimin dondiirme yontemi ve Maximum Likelihood yontemi ile incelenen

maddelere iligkin faktor yiikleri Tablo 10°da yer almaktadir.

Tablo 10 Faktor Yiikleri
Faktorler
1 2 3 4 Uniqueness
m36 0.778 0.158
m40 0.756 0.340
m37 0.727 0.190
ml6 0.716 0.261
m27 0.871 0.127
m29 0.834 0.126
m34 0.640 0.181
m2 0.432 0.651
m26 0.892 0.160
m20 0.750 0.238
m33 0.695 0.254
m44 0.869 0.127
m43 0.718 0.556
m45 0.602 0.507
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Faktorlerin 6zdegerleri ve agiklayiciliklarina gore hazirlanmis olan Screeplot
grafigi asagidaki gibidir. 4. Faktorden sonra agiklayiciligin yatay bir seyir izledigi

goriilebilir.
Scree Plot

8-.
-0- Data
-0 Simulations

Eigenvalue

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Factor

Sekil 2. Screeplot Grafigi

Olgegin giivenirlik analizlerine bakildiginda Cronbach Alpha degerinin .93
oldugu goriilmiistiir. Madde toplam korelasyon degerleri Tablo *11 de yer almaktadir.

Tablo 11. Madde Toplam Korelasyonlar

Madde Toplam

Korelasyonlari
m36 .808
ml6 783
m37 .814
m40 .696
m27 796
m29 .816
m34 .843
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m2 .553

m26 716
m20 153
m33 747
m43 394
m44 .680
m45 .557

I¢ tutarlilik katsayisinin .93 olmasi nedeniyle dlgegin tek bir yapiyr dlgtiigii
diistintilebilir. Acimlayici faktor analizi sonuglarina gore 4 faktorlii bir yapiya sahip
olan dlcegin belirlenmesi nedeniyle Cronbach Alpha testi bu 4 faktor i¢in de ayr1 ayri

uygulanmistir. Sonuglar Tablo 12°de yer almaktadir.

Tablo 12. Alt dlgeklere ait giivenirlik degerleri

Alt dlgek Cronbach  Kareler Kareler F Sd p
Alpha Toplam:  Ortalamasi
92 4.104 4.104 14.70 1 .00
2.0gretimi .89 2.331 2.331 6.72 1 .01
diizenleme
3.Uyuma .90 .806 .806 3.53 1 .06
yardimct
olma
4.Paydaglarla .79 2.38 2.38 3.49 1 .06
iliski kurma
TOPLAM .93 1.13 1.13 2.01 1 15

Tablo 12 incelendiginde 4 faktoriin de giivenirlik degerlerinin .79 ile .92
arasinda degistigi gorilmektedir. Tukey test sonucuna gore 1 ve 2. Faktorler
toplanabilir degilken 3 ve 4. Faktorler toplanabilir bulunmustur. Olgek geneli
toplanabilir bir deger vermistir (p>.05).

Bu degerlere gore 6lgegin son hali asagidaki gibi olmustur.

Tablo 13. Olgegin Son Hali

Faktor 1 Pedagojik yeterlikler

Eski Yeni Madde

madde Madde

No No

m36 MI1 Ders kazanimlarini miilteci 6grencilere erisilebilir kilmak i¢in hangi
pedagojik stratejileri kullanabilecegini belirleyebilirim

40 M2 Miilteci 6grencilerin oldugu bir sinifta 6gretmenlik yapabilmek i¢in yeterli
egitime sahibim

m37 M3 Miilteci 6grencilerin bulundugu siiflarda 6grencilere uygun 6gretim arag
ve gereg secimi yapabilirim.

ml6 M4 Miilteci 6grenciler ile birlikte miifredat: yetistirmede giiclilk cekmem
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Faktor 2

Ogretimi diizenleme

Eski Yeni Madde
madde Madde
No No
m27 M5 Miilteci 6grencilerimin derse odaklanmasini saglayabilirim
m29 M6 Miilteci 6grencilerimin akademik ihtiyaglarini belirlemede sikint1 yagamam
m34 M7 Miilteci 6grencilerin arasindaki akademik farkliliklarini tespit edebilirim
m?2 M8 Olgme araglarimi miilteci dgrencilerime diizenleyebilirim
Faktor Uyuma yardimci olma
3
Eski Yeni Madde
madde Madde
No No
m26 M9 Miilteci 6grencilerimin hazirbulunusluk diizeylerini belirleyebilirim
M10 Derslere ilgi gdstermeyen miilteci 6grencileri motive etmeyi saglayabilirim.
m20
m33 Ml11 Miilteci Ogrencilerin  okula uyum siireclerinde okuldaki kurallari
benimsemelerini saglayabilirim
Faktor Paydaslarla iliski kurma
4
Eski Yeni Madde
madde Madde No
No
mdd Mi12 Miilteci 6grencilerin velileri ile yeterli iletisim ortamini kurabilirim.
M13 Miilteci 6grencilere dgretmenlik yapabilmek i¢in mesleki yayinlari takip
m43 ederim.
m45 M14 Sinifimdaki velileri miilteci 6grencilere egitim konusunda bilgilendiririm.

4.2. Dogrulayic1 Faktor Analizine iliskin Bulgular

Olgegin yapisiin istatistiksel olarak dogrulanma durumunu gormek igin

dogrulayic1 faktor analizine bagvurulmustur. Analiz sonrast model Sekil 3’te

verilmistir.
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Sekil 3. Dogrulayict Faktor Analizi

Sekil 3 incelendiginde dogrulayict faktoér analizi i¢in kullanilan veri setinin

Dogrulayict faktor analizinde dikkate alinan bir baska deger de RMSEA
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(n=210) olusturdugu modelde Ki-Kare ve Serbestlik dereceleri hesaplamasi yapilmis
x’= 186.639 (sd=71, p<.01) ve sonug (x*/sd) 2.61 olarak bulunmustur. 3’iin altinda
olan bu deger milkemmel bir uyuma isaret etmektedir (Joreskog & Soérbom, 1993;

Kline, 2005).

degeridir. RMSEA degerinin .05’in altinda olmas1 beklenir. Ancak, sosyal bilimlerde

bu degeri bulmanin zorlugu nedeniyle .08 ve altindaki degerlerin kabul edilebilecegi



sOylenmektedir (Browne & Cudeck, 1993; Hu & Bentler, 1999). Bu 6l¢ek i¢in yapilan
analizde RMSEA degeri .08 olarak bulunmustur. Bu da yapinin dogrulanabilir oldugu

sonucunu ortaya ¢ikarmistir.

CFI (karsilagtirmali uyum indeksi) ve IFI (artan uyum degeri) degerleri .95 ve
tizeri olmasi durumlarinda uyumu gostermektedir (Bentler, 1990; Cokluk et al., 2008;
Hu & Bentler, 1999). Bu calismada CFI degeri .95 ve IFI12 degeri .95 bulunmustur. Bu
sonuglar da dort faktorlii 6l¢ek yapisinin dogrulayici faktor analizinde dogrulandig:

sonucunu ortaya koymustur.

4.3. Ogretmenlerin dl¢ek puanlarina verdikleri cevaplarin demografik verilere
gore degerlendirilmesi

Calismada Olcek gelistirme ve miilteci 6grenci yeterliklerinin belirlenmesi
olarak iki agsama planlanmis ve calismanin ikinci agsamasinda yer almak istediklerini
belirten 297 kisinin verilerinden olusan set ile 6l¢egin son halinde yer alan maddelere

verilen cevaplar analiz edilmistir.

Demografik ozelliklere (cinsiyet, mesleki kidem, bulundugu okuldaki siire,
O0grenim durumu, brans, kariyer basamagi, hizmet i¢i egitim alma durumu) ve veri
toplama araglarinda yer alan maddelere iligkin betimsel analizler, frekans ve yiizde
dagilimlari ile incelenmistir. Var olan durumu agik¢a ortaya koymak ve tanimlamak igin
frekans ve ylizde dagilimlari kullanighidir. Veriler bir tabloda sunuldugunda, biitiinsel bir
sekilde goriintiilenebilirler. Bu sayede, verilerden ¢esitli anlamlar elde edilebilir ve genel

sonuglar ¢ikarilabilir (Biiylikoztiirk, 2006).

Tablo14. Uygulamasina Katilan Katilimcilarin Demografik Ozelliklerine Iliskin Frekans ve Yiizdelik Degerleri.

f %
Kadm 153 515
Cinsiyet Erkek 144 485
15 yil 159 53.5
Bulundugu 6-10 yil 3 246
Okuldaki Siire 11-15 yil 30 10.1
16 ve listii 35 11.8
Lisans 256 86.2
Ogrenim Durumu 41 13.8

Lisanstistii
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137 46.1

Sinif Ogretmeni
Brans - N
Brans Ogretmeni
Ogretmen 108 364
95 158 53.2
Kidem Uzman Ogretmen
31 10.4
Bagogretmen
Hizmet i¢i Egitim ~ Aldim 140 471
Durumu Almadim 157 529
5 yildan az 9 3
6-10 y1l 72 "
52 17.5
Mesleki Kidem 117131l
16-20 y1l 66 9
98 33
21 yil ve iistii
Toplam 297 100

Tablo 14’e bakildiginda arastirmanin son uygulamasina katilan 6gretmenlerin
%51,5’1 kadmnlar, %48,5’1 erkeklerdir. Katilimcilarin %53,5’1 1-5 yil araliginda,
%?24,6’s1 6-10 y1l araliginda, %10,1°1 11-15 y1l aralifinda, %11,8’1 16 y1l ve iizerinde
okulunda o6gretmendir. Brang durumu acgisindan %46,1°1 sinif, %53,9’u brans
ogretmenidir. Katilimcilarin egitim durumlarina bakildiginda %86,2’si lisans mezunu,
%13,8°1 lisansiistii diizeyindedir. Calismaya katilan 6gretmenlerin kariyer basamagi
acisindan bakildiginda %36,4’1 6gretmen, %53,2’si uzman, %10,4’°1i basdgretmendir.
Miilteci 6grenciler ile ilgili hizmet i¢i egitim durumuna bakildiginda %47,1°1 hizmet
i¢i egitim almis, %52,9’u hizmet i¢i egitim almamistir. Katilimeilarin %3’ 5 yildan
az, %24,2’s1 6-10 yil araliginda, %17,5’1 11-15 yil araliginda, %22,2’si 16-20 y1l ve

tizerinde, %331 21 ve iistiinde yildir 6gretmendir.
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Tablo 1511. Madde Degerleri

Madde Degerleri
Mean  Std. Deviation N

Ders kazanimlarini miilteci 6grencilere 3,48 1,133 297

erigilebilir kilmak i¢in hangi pedagojik

stratejileri kullanabilecegini belirleyebilirim

Miilteci 6grencilerin oldugu bir sinifta 3,78 ,952 297
ogretmenlik yapabilmek icin yeterli egitime

sahibim

Miilteci 6grencilerin bulundugu siniflarda 3,70 1,046 297
Ogrencilere uygun dgretim arag ve gereg segimi

yapabilirim

Miilteci 6grenciler ile birlikte miifredat: 3,44 1,064 297
yetistirmede gligliik cekmem

Miilteci 6grencilerimin derse odaklanmasini 3,67 1,046 297
saglayabilirim

Miilteci 6grencilerimin akademik ihtiyaglarini 3,69 1,025 297
belirlemede sikinti yasamam

Miilteci 6grencilerin arasindaki akademik 3,80 1,074 297
farkliliklarini tespit edebilirim

Olgme araglarmi miilteci 6grencilerime 3,25 1,278 297
diizenleyebilirim

Miilteci 6grencilerimin hazirbulunusluk 4,09 ,943 297
diizeylerini belirleyebilirim

Derslere ilgi gostermeyen miilteci 6grencileri 3,90 1,039 297
motive etmeyi saglayabilirim.

Miilteci 6grencilerin okula uyum siireclerinde 3,95 921 297
okuldaki kurallar1 benimsemelerini

saglayabilirim

Miilteci 6grencilere dgretmenlik yapabilmek 3,25 1,278 297
icin mesleki yayinlan takip ederim.
Miilteci Ggrencilerin velileri ile yeterli iletigim 3,03 1,299 297

ortamim kurabilirim.

Sinifimdaki velileri miilteci 6grencilere egitim 3,34 1,192 297

konusunda bilgilendiririm.

Ogretmenler kendilerini miilteci &grencilerin hazirbulunusluk diizeylerini
belirlemede yeterli hissetmektedir. Bu sorunun ortalamasi 4,09 ile en yiiksek olanidir.
Bu sonug, 6gretmenlerin miilteci 6grencilerin hangi seviyede olduklarin1 ve hangi
kazanimlara ihtiya¢ duyduklarmni tespit edebildiklerini gdstermektedir. Ogretmenler
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kendilerini miilteci Ogrencilerin velileri ile iletisim kurmada en yetersiz
hissetmektedir. Bu sorunun ortalamasi 3,03 ile en diisiik olanidir. Bu sonug,
Ogretmenlerin  miilteci 6grencilerin  velileri ile yeterli iletisim ortamin
saglayamadiklarim veya saglamakta zorlandiklarmi gostermektedir. Ogretmenler
arasinda en fazla farklilik gdsteren soru, miilteci 6grencilere 6gretmenlik yapabilmek
icin mesleki yayinlar takip etme sorusudur. Bu sorunun standart sapmasi 1,278 ile en
yuksek olanidir. Bu sonug, 6gretmenlerin bu konuda farkli diizeylerde bilgi ve ilgiye
sahip olduklarim gostermektedir. Ogretmenler arasinda en az farklilik gdsteren soru,
miilteci Ogrencilerin okula uyum siireclerinde okuldaki kurallar1 benimsemelerini
saglama sorusudur. Bu sorunun standart sapmasi 0,921 ile en diisiik olanidir. Bu sonug,

Ogretmenlerin bu konuda ortak bir goriise sahip olduklarin1 gostermektedir.

Tablo 16. Normallik Test Sonuglart

Normallik Testi
Kolmogorov-Smirnov* Shapiro-Wilk
Statistic df P Statistic df P

Cinsiyetiniz ,349 297 ,000 ,636 297 ,000
Mesleki Kideminiz ,201 297 ,000 ,855 297 ,000
Bulundugunuz Okuldaki ,316 297 ,000 ;741 297 ,000
Gorev Siireniz

Ogrenim Durumunuz 517 297 ,000 ,408 297 ,000
Bransiniz ,361 297 ,000 ,634 297 ,000
Kariyer Basamaginiz ,295 297 ,000 AT2 297 ,000
Miiltecilerin egitimi ile ,356 297 ,000 ,635 297 ,000

ilgili hizmetigi egitim

alma durumunuz

Tablo 16, normal dagilim varsayimini test etmek i¢in Kolmogorov-Smirnov ve
Shapiro-Wilk testlerinin sonuglarin1 gostermektedir. Bu testler, degiskenlerin
dagilimlarinin  normal dagilima ne kadar uygun oldugunu o&lgmek igin
kullanilmaktadir. P degeri 0.05'ten kiiciik oldugunda, normal dagilim varsayimi
reddedilir. Yani, degiskenlerin dagilimlari normal dagilimdan anlamli derecede
farklidir. Tabloya gore, arastirmada kullanilan tiim degiskenler i¢in p degerleri 0.05'ten
kiicliktiir. Bu durumda, parametrik olmayan istatistiksel yontemlerin kullanilmasi

uygun olacaktir.
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Tablo 12. Cinsiyete gore Ogretmen Oz-Yeterlik alg: diizeylerine iliskin Mann-Whitney U testi sonuglart

Alt Olcek Cinsiyet N Ortalama Toplam U y/ p
Siralama  Siralama

1. Pedagojik Kadin 153 148.59 22734.00 10953 .086 93

Yeterlikler Erkek 144 149.44 21519.00

2. Ogretimin Kadm 153 140.95 21565.00 9784 -1.67 .09

diizenlenmesi  Erkek 144 157.56 22688.00

3.Adaptasyona Kadin 153 135.32 20704.00 8923 -2.85 .00

yardimc1 Erkek

olmak e 144 16353  23549.00

4 Raydaslarla Kadmn 153 137.70 21068.00 9287 -2.35 .01
iligkiler

kurmak Erkek

144 161.01 23185.00

Tabloya gore, dort degiskenden "adaptasyona yardimei olma" ve "paydaslarla
iligki kurma" degiskenleri i¢in Mann-Whitney U testi sonucu anlamlidir (p < 0.05) Bu,
iki faktor i¢in iki cinsiyet arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark oldugu anlamina
gelmektedir. Bu faktorlerde erkek 6gretmenler kendilerini kadin 6gretmenlerden daha
yetkin olarak algilamaktadir. Diger iki degisken i¢cin Mann-Whitney U testi sonucu
anlamli degildir (p >0.05). Bu, bu ti¢ faktor i¢in iki cinsiyet arasinda istatistiksel olarak

anlaml bir fark olmadig1 anlamina gelmektedir.

Tablo 1813. Ogretmenlerinin egitim durumlarina gore Oz-Yeterlik alg: diizeylerine iliskin Mann-Whitney U testi

sonuglar
Alt Olcek Egitim N Ortalama Toplam U Z p
Durumu Siralama Siralama
1. Pedagojik Lisans 256 153,50 39297,00 4095 -2.27 .02
Yeterlikler Yiksek 41 120,88 4956,00

Lisans
2. Ogretimin Lisans 256 146.19 37423.50 4527 -1.41 .15
diizenlenmesi  Yiiksek 41 166.57 6329 50

Lisans
3. Lisans 256 148.46 38005.50 5109 =27 78
Adaptasyona Yiiksek 41
yardimel Lisans 152.38 6247.50
olmak
4. Paydaglarla Lisans 256 4179 -2.10 .03
iliskiler 153.18 39213.00
kurmak Yiiksek 41
Lisans 122.93 5040.00
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Tablodaki verilere dayanarak, Mann-Whitney U testi ile gergeklestirilen analiz

sonucunda, 0gretmenler arasinda "pedagojik yeterlikler" ve "paydaslarla iletigim" alt

boyutlarinda istatistiksel olarak anlamli bir fark oldugu tespit edilmistir (p < 0,05). Bu

iki alt boyutta, lisans mezunu 6gretmenlerin lisansiistii mezunlara kiyasla daha yiiksek

bir 6z-yeterlik algisina sahip oldugu gézlemlenmistir. Ote yandan, "Ogretimi

diizenleme" ve "uyum saglamaya yardimci olma" alt boyutlarinda 6gretmenler

arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmamaistir (p > 0,05).

Tablo 1914. Ogretmenlerin branslarina gore Oz-Yeterlik alg: diizeylerine iliskin Mann-Whitney U testi sonuglari

Alt Olcek Ogretmenlik N Ortalama Toplam U Z p
Tiiri Siralama Siralama
1. Pedagojik Smif 137 172.29 23604.00 7769.00 -4.349 .00
Yeterlikler
Brang 160 129.06 20649.00
2. Ogretimin  Sinif 137 153.97 21093.50 10279.50 -925 .35
diizenlenmesi
Brang 160 144.75 23159.50
3. Simif 137 155.90 21358.50 10014.50 -1.291 .19
Adaptasyona
yardimei Sube 160 143.09 22894.50
olmak
4, Sinif 137 154.52 21169.50 10203.50 -1.032 .30
Paydaslarla
iligkiler Sube 160 144.27 23083.50
kurmak

Tabloya gore, farkli branslardaki 6gretmenlerin 6z-yeterlikleri arasinda sadece

"pedagojik yeterlikler" agisindan anlamli bir fark bulunmustur (p<0,05). Bu sonug,

sinif 6gretmenlerinin brang 6gretmenlerine gore miilteci egitimi konusunda kendilerini

daha yetkin gordiiklerini gostermektedir. Diger alt boyutlar i¢in anlamli bir fark

bulunmamastir (p>0.05).

Tablo 15. Ogretmenlerin hizmet ici egitim alma durumlarina gére oz-yeterlik alg diizeylerine iliskin Mann-
Whitney U testi sonuglart

Alt Olcek Hizmet N Ortalama Toplam U Z p
ici egitim Siralama _ Siralama
1. Pedagojik Evet 140 170.72 23900.50 7949.50 -4.13 .00
Yeterlikler Hay1r 157 129.63 20352.50
Evet 140 180.61 25286.00 6564.00 -6.00 .00
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2. Ogretimin Hay1r 157 120.81 18967.00

diizenlenmesi

3. Evet 140 177.05 24786.50 7063.50 -5.35 .00
Adaptasyona “pp o, 157 12399  19466.50

yardimct1

olmak

4. Evet 140 178.71 25019.00 6831.00 -5.66 .00
Paydaslarla

iligkiler Hayir 157 122.51 19234.00

kurmak

Tabloya gore, hizmet ici egitim alan dgretmenlerin "Ggretimi organize etme",
"uyuma yardimci olma" ve "paydaslarla iligski kurma" konularindaki yeterlik algilari
hizmet i¢i egitim almayan O0gretmenlere gore daha yiiksektir. Bu sonug, hizmet ici

egitimin miilteci 6grencilerin egitimine katki sagladigin1 géstermektedir.

Tablo 21. Kariyer Basamaklarina gore Ogretmen Oz-Yeterlik alg: diizeylerine iliskin Kruskal Wallis H testi

sonuglar
Kariyer N Ortalama Ki-Kare Sig.
Basamagi Siralama
1.Pedagojik Ogretmen 108 123.77 18.56 .00
Yeterlikler [“,T%man 158 158.08
Ogretmen
Basogretmen 31 190.60
2.0gretimin Ogretmen 108 141.61 1.26 53
diizenlenmesi Uzman 158
ey 153.02
Ogretmen
Basogretmen 31 154.27
3. Adaptasyona Ogretmen 108 120.15 22.15 .00
yardime1 olmak [“,T%man 158 170.00
Ogretmen
BagOgretmen 31 142.47
4. Paydaslarla iliskiler ~Ogretmen 108 152.71 14.36 .00
k k
urma Uzman 158 136.58
Ogretmen
Basogretmen 31 199.40

Test sonuglarina gore, 6gretmenlerin kariyer basamaklarina gore "O0gretimi
organize etme" yeterliklerinin medyanlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark
yoktur (p > 0.05). Ancak, "paydaslarla iligki kurma", "adaptasyona yardimci olma" ve
"pedagojik yeterlikler olusturma" yeterliklerinin medyanlar1 arasinda istatistiksel

olarak anlamli bir fark vardir (p < 0.05). Sonuglara gore, en yliksek yeterlik algisi
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uzman dgretmenlerde bulunmaktadir. Ogretmenlik seviyesi arttikga yeterlik algisi da

artmaktadir.

Tablo 22. Ogretmenlerin deneyimlerine gore Oz-Yeterlik alg: diizeylerine iligkin Kruskal Wallis H testi sonuglart

Tecriibe N Ortalama Ki- P
Siralama  Kare
1. Pedagojik Yeterlikler 5 yildan az 9 136.11 7.18 A2
6-10 y1l 72 135.12
11-15 yag 52 141.39
16-20 y1l 66 171.71
21 ve daha fazlast 98 149.12
2. Ogretimin diizenlenmesi 5 yildan az 9 143.50 4.80 .30
6-10 y1l 72 153.13
11-15 yas 52 147.33
16-20 yil 66 165.42
21 ve daha fazlast 98 136.31
3. Adaptasyona yardimci olmak 5 yildan az 9 117.11 13.38 .01
6-10 y1l 72 133.29
11-15 yas 52 138.26
16-20 yil 66 180.19
21 ve daha fazlast 98 148.16
4. Paydaslarla iliskiler kurmak 5 yildan az 9 182.94 9.88 .04
6-10 y1l 72 165.26
11-15 yas 52 148.34
16-20 yil 66 156.67

21 ve daha fazlast 98 129.13

Tablodaki anlamlilik degerlerine dayanarak, ogretmenlerin 6z-yeterlikleriyle
ilgili dort alt boyuttan "pedagojik yeterlikler", "uyuma yardimci olma" ve "paydaslarla
iliski kurma" boyutlarinda mesleki kideme gore istatistiksel olarak anlamli bir fark
oldugunu soyleyebiliriz (p < 0.05). Diger boyutta (6gretimi organize etme) mesleki
kideme gore istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmamistir (p > 0.05). Sira
ortalamalar1 incelendiginde, pedagojik yeterlikler ic¢in hizmet yili arttikga
ogretmenlerin kendilerini egitsel acidan yeterli gordiikleri ve meslekte yeni olan
Ogretmenlerin egitim paydaslartyla iletisim kurma konusunda daha yiiksek puanlara

sahip olduklar gériilmiistiir. Olgegin alt boyutlarinda ise 16-20 yil hizmet siiresine

sahip 6gretmenlerin mesleki 6z yeterlik algilarinin yiiksek oldugu sdylenebilir.
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Tablo 23. Ogretmenlerin ayni okulda calisma siirelerine gore Oz-Yeterlik alg diizeylerine iliskin Kruskal Wallis
H testi sonuglar

Okulundaki N Ortalama Ki- p
Siire Siralama  Kare

1. Pedagojik Yeterlikler 5 yildan az 159  147.12 14.01 .00
6-10 y1l 73 125.71
11-15 yas 30 183.00
16-20 y1l 35 176.99

2. Ogretimin diizenlenmesi 5 yildan az 159  147.88 .55 .90
6-10 y1l 73 149.47
11-15 yas 30 159.17
16-20 y1l 35 144.40

3. Adaptasyona yardime1 olmak 5 yildan az 159  136.77 9.09 .02
6-10 y1l 73 157.10
11-15 yas 30 182.73
16-20 y1l 35 158.74

4. Paydaslarla iliskiler kurmak 5 yildan az 159 151.08 10.40 .01
6-10 y1l 73 154.09
11-15 yas 30 172.48
16-20 y1l 35 108.79

Test sonucunda "pedagojik yeterlik", "adaptasyona yardimci olma" ve
"paydaslarla yeterlik olusturma" boyutlarinda anlamli bir farklilik goézlenmistir
(p<0,05). Okulda 11-15 yildir gérev yapan 6gretmenler bu boyutlarda kendilerini daha
yetkin gormektedir. Yine okula yeni gelen 6gretmenlerin puanlarinin gorece diisiik
oldugu anlasiimaktadir. Ogretimi organize etme boyutunda anlamli bir fark

bulunmamustir (p>0.05), dolayisiyla gruplar arasinda anlamli bir fark yoktur.
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SONUC, TARTISMA VE ONERILER
Bu béliimde Miilteci Ogrencilerin Egitimine Yonelik Ogretmen Oz-Yeterlik

Olcme aracinin gelistirme ¢alismasiin bulgular1 dogrultusunda ortaya ¢ikan sonug,

tartisma ve Onerilere yer verilmistir.

5.1. SONUC
Arastirmanin genel olarak sonuclarina bakildiginda, 6gretmenlerin miilteci

ogrencilere yonelik 6z-yeterliklerini incelemek amaciyla 6lgek gelistirilmis ve dlgegin
glivenirlik ve gecerliligine ait c¢alismalar yapilmistir. Literatiir incelemesi ile
olusturulan soru havuzu, ilk olarak uzman goriislerine bagvurularak, dlgegin kapsam
gecerliligine sahip oldugu belirlenmistir. Daha sonra agiklayici ve dogrulayici faktor
analizleri uygulanarak 6lgegin yapt gegerlilik durumuna bakilmistir. Olgegin
giivenilirlik analiz sonuclar1 neticesinde i¢ tutarlik giivenirliligi incelenmistir.

Olgek igin yapilan istatistiksel analizlerde gecerlik ve giivenirlik calismalar:
dlcegin kullanima el verisli olduguna yénelik giiclii kanitlar sunmaktadir. Olgekte yer
alan 4 faktoriin Ozyeterlik algisinin %72,4’linii agikladigi goriilmektedir. Yapilan
faktor analizinde maddelerin faktor yiiklerine tek tek bakacak olursak , .459 ile .909
arasinda oldugu goriilmektedir. Tabachnick ve Fidell’e (2001) gore ,32 ve tizeri faktor
yukleri 6lgek i¢in gecerli kabul edilmektedir.

"Miilteci Ogrencilerin Egitimine Yonelik Ogretmen Oz Yeterlik Olgegi"
ogretmenlerin siniflarinda miilteci 6grencilere egitim verirken 6z yeterlik algilarim
O0lcmek amaciyla gelistirilmis dort alt boyuttan olusan bir 6lgme aracidir. Birinci alt
boyutu "Pedagojik Yeterlilikler", Bu alt boyutta 4 madde bulunmaktadir. Bu alt
boyuttan alinabilecek en yliksek puan 20, en diisiik puan ise 4'tlir. Puanin yiiksek
olmasi, 6gretmenlerin miilteci dgrencilere ders verirken pedagojik yeterliliklerine
iliskin 6z yeterlilik algilarinin yiiksek oldugunu gostermektedir.

Olgegin ikinci boyutu "Ogretimin Diizenlenmesi" olarak adlandirilmistir ve
asagidaki 4 maddeyi icermektedir. Bu alt boyuttan alinabilecek en yiiksek puan 20, en
diisiik puan ise 4'tiir. Yiiksek puan, d6gretmenlerin simiflarinda miilteci 6grencilere
yonelik  O6gretimlerini  organize ederken etkili olduklarmi diisiindiiklerini
gostermektedir.

Olgegin iigiincii boyutu "Uyum Saglamaya Yardimci Olma" olarak
adlandirilmistir ve asagidaki 3 maddeyi icermektedir. Bu alt boyuttan alinabilecek en

yuksek puan 15, en diisilk puan ise 3'tiir. Yiiksek puan, 6gretmenlerin miilteci
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ogrencilerinin okulun kiiltlirline ve ortamina uyum saglamalarina yardimei olurken
etkili olduklarini diigiindiiklerini gostermektedir.

Olgegin dordiincii boyutu "Paydaslarla iliski kurma" olarak adlandirilmistir ve
asagidaki 3 maddeyi icermektedir. Bu alt boyuttan alinabilecek en yiiksek puan 15, en
diisiik puan ise 3'tiir. Yiiksek puan, 6gretmenlerin miilteci gcocuklarin egitimi i¢in ilgili

taraflarla etkili bir igbirligi yaptiklarini diistindiiklerini gostermektedir.

Dogrulayici faktor analizi sonucunda elde edilen sonuglar dikkate alindiginda
Miilteci Ogrencilerin Egitimine Yonelik Ogretmen Oz Yeterlik Olcegi’nin tiim alt
boyutlar1 arasinda ve ayni sekilde tiim alt boyutlarinin da birbirleriyle iligkileri anlamli
diizeyde bulunmustur. Bu baglamda 14 maddeli ve dort alt boyutlu yapis1 Dogrulayici
Faktor Analizi (DFA) sonucunda test edilmis ve dogrulanmistir. DFA sonucunda
yapilan analizlere bakildiginda, biitiin madde yilik degerlerinin ,45 iizerinde oldugu
goriilmektedir. Bu durum 6lgekte bulunan tim maddelerin yeterli diizeyde yiike sahip
olduklarini géstermektedir. Yine DFA sonucunda elde edilen diger veriler: Ki-Kare ve
Serbestlik dereceleri hesaplamas1 yapilmis x’= 186.639 (sd=71, p<.01) ve sonug
(x*/sd) 2.61 olarak bulunmustur. RMSEA degeri= 0,08 olarak elde edilmistir. NFI=
0,95; CFI= 0,95; RFI= 0,95 diizeyinde oldugu goriilmiistiir. Tiim bu bilgiler 1s181nda

elde edilen veriler, 6lgegin kabul edilebilir diizeyde oldugunu gostermektedir.

Olgegin alt boyutlarinin (Pedagojik Yeterlilikler .94, Ogretimi organize etme
.90, Adaptasyona yardimci olma .80, Paydaslarla iliski kurma .87) yiiksek Alfa
katsayilari, alt boyutlardaki maddelerin birbirleriyle tutarli oldugunu gostermektedir.
Biiytikoztiirk (2005) gore kritik olarak kabul edilen deger 0,70 dir. Bu da 6l¢egin

giivenirliginin yeterli derecede oldugunu gostermektedir.

Sonug olarak, gegerlilik ve giivenilirlik ¢alismalarina dayanarak bu 6lgegin
Ogretmenlerle yapilacak ¢aligmalarda uygulanabilir oldugu sdylenebilir. Miilteci
sorunu cografyamiz i¢in uzun vadeli bir sorun olarak goriilmektedir. Siiflarda miilteci
ve gogmen dgrencilerin bulunmast olagan bir durum haline geldiginden 6gretmenlerin
bu tiir siniflarla ¢alisabilecek yeterlilige sahip olmasi iilkenin egitim gelecegi agisindan
onemlidir. Olgegin Milli Egitim Bakanlig1 politika yapicilari ve ydneticilerinin yani
sira arastirmacilar tarafindan da kullanilabilecegi diisiintilmektedir.

5.2. TARTISMA
Ogretmenlerin  meslek  hayatlarinda  kendilerini  yeterli  hissetmeleri,

eksikliklerinin farkina varmalar1 ve 0Ogrenci ihtiyaclarina yonelik caligmalar
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yapabilmeleri 6nemlidir. Bu 6lgek gelistirme ¢alismasinin konusuna baktigimizda
miilteci 6grencilerle ilgili yapilan calismalarda uyum sorunlari, dil yeterlikleri ve

Ogretmen yeterliklerinin 6n plana ¢iktig1 goriilmektedir.

Basar, Akan ve Cift¢i (2018) calismalarinda 6gretmenlerin en ¢ok miilteci
ogrencilere ders verirken iletisim sorunu yasadiklarini ortaya koymustur. Bu da verilen
mesajlarin 6grenciler tarafindan anlasilmamasina, Ogrencilerin kendilerini sinifin
disinda hissetmelerine ve uyum saglayamamalarina neden olmaktadir. Alkalay, Kiral
ve Erdem, 2017; Erdem (2017) ile Borii ve Boyaci'nin (2016) caligmalar1 da miilteci
ogrencilerle yasanan en biiyilk sorunun ayni dili kullanmakla ilgili oldugunu

gostermektedir.

Cetin ve Ira (2023) calismalarinda dgretmenlerin iyi olus diizeyleri ile miilteci
Ogrencilere yonelik tutumlart arasinda dogrusal bir iliski oldugunu ortaya
koymuslardir. Iyi olusun 6gretim yeterliligi alt boyutu ile miilteci 6grencilere yonelik
tutumun uyum ve iletisim alt faktorleri bu olgek gelistirme galigmasinin bulgular ile
benzer sonuclar vermistir. Uriinibrahimoglu, Gocer ve Ozel (2021) miilteci
Ogrencilerin egitimindeki en biiyilkk engelin entegrasyon sorunu oldugunu

belirtmektedir.

Arastirma sonucunda, ogretmenlerin miilteci 6grencilere yonelik tutumlari
Cinsiyete gore 0z-yeterlilik 6lgegi genelinde 6gretmenlerin 6zyeterliliklerinin anlaml
bir farklilik gosterdigi belirlenmistir. Bu farkliligin kadin 6gretmenlerin lehine oldugu
goriilmektedir. Bu sonu¢ dogrultusunda kadin 6gretmenlerin miilteci 6grenicilerin
egitimine yonelik Ozyeterliliklerinin erkek Ogretmenlere gore daha yiiksek oldugu
tespit edilmistir. Bu bulguya benzer olarak Yurtseven (2019) ve Yilmaz’in (2021)
yaptiklar1 aragtirmalarda da kadin Ogretmenlerin Ozyeterlilik diizeyinin erkek
ogretmenlere gore daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Arastirma sonucunda, Ogretmenlerin miilteci Ogrencilere yonelik algilar
Yiiksek lisans mezunu olan 6gretmenlerin 6zyeterlilik algisi diizeylerinin lisans egitim
diizeyine sahip olan Ogretmenlere gore daha yiliksek oldugu tespit edilmistir.
Ogretmenlerin dzyeterlilikleri ve egitim diizeyleri arasinda pozitif yonde ve anlamli
bir iliskinin varligindan s6z etmek miimkiindiir. Yiiksek lisans mezunu olan
ogretmenlerin lisans mezunu olan 6gretmenlere gore yiiksek lisans egitim siirecleri
esnasinda edindikleri bilgi ve becerilerin onlarin kendilerine olan inancini arttirmisg

olabilecegini sdylemek miimkiindiir. Benzer olarak Derbedek (2008) ve Kasap’in
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(2012) arastirmalarinda yiiksek lisans mezunu 6gretmenlerin 6zyeterliliklerinin lisans
mezunu 6gretmenlere gore daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Ogretmenlerin branglarina gore miilteci dgrencilerin egitimine dair 6z-
yeterliliklerinin anlamli bir sekilde farklilastigi belirlenmistir. Miilteci 68rencilerin
egitiminde ‘“Pedagojik Yeterlikler” alt boyutunda; sinif Ogretmenlerinin 0z-
yeterliginin; brans 6gretmenlerine gore daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Gengtiirk
ve Memis’in (2010) ilkokul 6gretmenlerinin 6z-yeterlik algilar1 ve is doyumlarini
inceledigi aragtirmada sinif 6gretmenlerinin 6zyeterliliklerinin brans 6gretmenlerine
gore daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Sinif 6gretmenleri tek bir siniftaki neredeyse
tiim derslerde 0grencileri gdzlemleyebilme ve brans 6gretmenlerine gore dgrencileri
daha detayli sekilde tanima firsat1 bulduklari i¢in siniflarinda 6gretim etkinliklerine
dair dzyeterliliklerinin daha yiiksek oldugu belirtilmektedir (Ultanir, 2002).

Aragtirma sonucunda, 6gretmenlerin miilteci 6grencilere yonelik algilar1 konu
ile ilgili hizmeti¢i egitim alan 6gretmenlerin 6zyeterlilik algi diizeylerinin almayan
Ogretmenlere gore daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Bu arastirmanin sonuglarina
benzer sekilde Giiven (2004); Saracaloglu, Aslantiirk, Cengel (2006); Yilmaz’in
(2021) arastirmasinda daha once hizmetici egitim almis 6gretmenler lehine 6gretmen
Ozyeterliliginin arttig1 tespit edilmistir. Benzer’in (2011) arastirmasinda 6gretmenlerin
aldiklar1 egitim veya seminer sayisi arttik¢a ozyeterliliklerinin de buna paralel olarak
att1g1 tespit edilmistir.

5.3. ONERILER

Bu calismada, Ogretmenlerin miilteci 6grencilerin egitimine yonelik 06z-
yeterlik algilarin1 6lgmek icin dort alt boyuttan olusan gecerli ve giivenilir bir 6lgme
aract gelistirilmistir. Bu 6lgegin, miilteci egitimi alaninda bir boslugu doldurarak
literatiire katkida bulunmasi1 hedeflenmistir. Ayrica, bu dlgek, 6gretmen egitiminde
program gelistirme siirecine de yon verebilir. Miilteci 6grencilerin egitimine yonelik

daha fazla arastirma yapilmasini tesvik etmek i¢in su Oneriler sunulabilir.

Bu ¢aligmada Tekirdag’da ¢alisan 6gretmenlerin siniflarinda bulunan miilteci
Ogrencilere yonelik gozlemleri temel alinarak olgek gelistirilmistir. Gelecekte, bu
Olcegin farkl iller ve kiiltiirlerde uygulanmasi, 6lgegin gecerliligi ve giivenilirligine

katki saglamak amaciyla onerilebilir.
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Sinifinda miilteci G6grencisi bulunan Ogretmenlerin Ozyeterlik algilarii
gelistirebilmeleri i¢in smif igerisinde, 6lgek maddelerinde yer alan davraniglari

gosterebilecekleri, uygulamali hizmet ici egitimler uygulanabilir.

Ogretmen  adaylarinin ~ &rneklemi  kullanilarak  analizler  yeniden
gergeklestirilebilir ve bu sayede Olgegin 08retmen adaylarina 6zgli adaptasyonu
miimkiin olabilir.

Miilteci Ogrencilerin Egitimine Iliskin Ogretmen Oz-yeterlik Algis1 Olgegi

farkli degiskenler ile iliskisi incelenilebilir.
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o/ TEKIRDAG VALILIGI p
o8 1l Milli Egitim Miidiid i e ‘_m
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Sayi :E-43996270-44-87586386 19.10.2023
Konu : Aragtirma Izni
(Can BAGCI)
DAGITIM YERLERINE

flgi @ 19.10.2023 tarih ve 87576011 sayih Valilik Oluru.

Manisa Celal Bayar Universitesi Sosval Bilimler Enstitiisii Temel Egitim Anabilim Dal Tezli
Yiiksek Lisans Program égrencisi Can BAGCT'nin "Miilteci Ogrencilerin Egitimine Iligkin Ogretmen
Ozyeterlilik Algisi Olgeginin Gelistirilmesi” konulu anket uygulamasmmn, Ilgenize bagh bulunan resmi
ilkokullardaki égretmenlere uygulama istegi. Valilik Makaminn ilgili oluru ile uygun goriilmiis olup
ekte gonderilmistir.

Okul Miidiiriiriiniin koordinesinde ve kontroliinde. goniilliilik esas olmak kaydiyla. resmi ve
dzel okullarda] goniillii Garetmenlere yonelik. Milli Egitim Bakanlig Yenilik ve Egitim Teknolojileri
Genel Midiirligi'nin  2020/2 savili "Arastirma, Yarisma ve Sosyal Etkinlik Izinleri" konulu
genelgesine gore gerceklestirilmesi hususunda:

Getegini bilgilerinize rica ederim.

Giircan AYVAZ
Miidiir a.
Sube Miidiirii
Ek:
1- Valilik Oluru. (1 Sayfa)
2- Uygulama Olgekleri (23 Sayfa)
Dagitim:
11 Ilge Milli Egitim Miidiirligiine
B bedee sive chekmoek svza e amom beavig
100.Y11 Mi leci Sk Nock S ¢ Duball 145) Belge Dograbuma Adres - hatpe /wowi serki ye gov s mob-cbys
Bilzi igm: Seadar KAHRAMAN Seronc ji Golig temne B i)

7 @ No 0252261 20 11 Usvan: Vori Horstama ve Koamod Kieemoni
N»: ta: ser cige bstanme S0 mch gov o It ormes Adesi ockiadag meh govar Faks 2822658722
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Saym Kanhmemmz

Kaulacagimiz bu galigma “Milteci Ogrencilerin  Egitimine iliskin  Ogretmen
Ozyeterlilik Algist Olgeginin Geligtirilmesi™ adiyla, Can Bagcr tarafindan 10/10/2023-
1/11/2023 tarihlen arasinda yapilacak bir aragtirma uygulamasidir.

Aragtirmanin Hedefi: Multeci 6grencilenin yer aldig simflarda 6gretmenlik yapmis ve
yapmakta olan o@retmenlerin bu konudaki 6z yeterlilik diizeylerini incelemektir.

Arastirmanin Nedeni: O Bilimsel aragtirma @ Tez calismas:

Aragtirmanin Yapilaca@ Yer(ler): Tekirdag 11 Milli Egitim Midiirliga’ne bagh resmi
ilk, orta ve ortadgretim okullar:.

Aragtirma Uygulamasi: & Anket 0 Goriigme

O Gozlem S i aaad vovas

Arastrma T.C. Milli Egitim Bakanhii'mn ve okulkurum yénetiminin izni ile
gergeklesmektedir. Aragtirma uygulamasina katihm tamamiyla goniillilik esasina dayali
olmaktadir. Cahigmada sizden kimlik belirleyici higbir bilgi istenmemektedir. Cevaplar
tamamiyla gizli tutulacak ve sadece aragtirmacilar tarafindan degerlendirilecektir. Veriler
sadece aragtirmada kullanilacak ve digiineil kigilerle paylagilmayacaktir.

Uygulamalar, Kigisel rahatsizhk verecek sorular ve durumlar igermemektedir, Ancak,
katthm swasinda sorulardan ya da herhangi bagka bir nedenden rahatsiz hissederseniz
cevaplama iini yanda birakabilirsiniz,

Katilimi onaylamadan once sormak istediginiz herhangi bir konu varsa sormaktan
¢ekinmeyiniz. Caligma bittikten sonra bizlere telefon veya e-posta ile ulasarak soru sorabilir,
sonuglar hakkinda bilgi isteyebilirsiniz. Saygilanmmzla,

( Y
Aragtirmaci : Can Bagal
lletigim Bilgileri ;
N J
ﬂtm‘c bilgileri bulunan aragtirmaya katimay: kabul ediyorum. \
B ] RS
Isim-Soyisim Imza:

Katihimci Adi-Soyadi

Sl [y




“MOLTECI OGRENCILERIN EGITIMINE ILISKIN OGRETMEN OZ YETERLILIK OLGEGININ
GELISTIRILMESI® KONULU ARASTIRMA UYGULAMASI INCELEME RAPORU

ARASTIRMACI  : Can BAGCI
KURUM : Manisa Celal Bayar Universitesi

“MULTEC! OGRENCILERIN EGITIMINE ILISKIN OGRETMEN OZ YETERLILIK OLCEGININ
GELISTIRILMESI" konulu aragtirma sorulannin uygulanmas konusunda Tekirdag Rehberlik ve Aragtima
Merkezi'nden gdrlls talep edilmig olup, 16.10.2023 tarih ve 87228388 sayili yaz: ile s6z konusu anketin
uyguleanmasinda herhangi bir sakinca olmadign belintilmigtir. Tarafimizea da aragtirma  sorulannin
uygulanmasinda bir sakinca olmadify degerlendirilmig olup, anket soru alismalanmin egitim-Oretimi
aksatmayacak gekilde fretmenlere uygulanmasi ve sonuglanmin bir rapor halinde fl Milli Egitim
Mudirligi’ne gonderilmesi uygun olacaktr,

Bu gerevede; aragtima uygulamalannin Milli Egitim Bakanh Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel
Middrloga’nin 21.01.2020 tarih, 81576613-10.06.02-E.1563890 sayil “Arastirma Uygulama lzinleri”
konulu genelgeye uygun bigimde gergeklegtirilmesi gerckmektedir. Genelgeye uyulmadan yapilan
¢aligmalardan arastirmac: sorumiudur,

INCELEME TARIHI: 18.10.2023
INCELEYENLER:

Arastirmanin Uygulanaca@ Okullar: :
- llimiz ilgerine bagh Resmi llkokul dgretmenlerine ..



Degerli Ogretmenim

Asagidaki anketin uygulanma amaci, " MULTECI OGRENCILERIN EGITIMINE ILISKIN OGRETMEN
OZYETERLILIK ALGISI OLGEGININ GELISTIRILMESI konulu yiiksek lisans tezi i¢in veri toplamakur.
Anket; Kisisel Bilgi Formu, Miilteci Ogrencilerin Egitimine Ilisgkin Ogretmen Ozyeterlik
Algis1 Olgegi, iki boliimden olugmaktadir.

Ankete vereceginiz cevaplar bilimsel amaglar dogrultusunda kullamlacagindan, anketin
herhangi bir yerine isim yazmaniza gerek yoktur. Istenilen bilgileri i¢tenlikle cevap vermeniz
aragtirmanin dogru sonuglar vermesi bakimindan ¢ok biiyiik nem tagimaktadir. Liitfen madde
ifadelerini okuduktan sonra size en uygun olan segenegi (X) ile isaretleyiniz ve higbir soruyu

yanitsiz birakmayiniz

Yardimlariniz ve igtenliginiz igin tesekkiir eder, saygilarimi sunarim.

Can BAGCI

BOLUM I

Bu bdliimde, arastirmaya katilanlarla ilgili demografik bilgilerin elde edilmesi
amaglanmaktadir. Asagida verilen sorulari dikkatlice inceleyerek durumunuza uygun olan
segenegi (X) seklinde isaretleyiniz..

1. Cinsiyetiniz:

Kadin () Erkek ()

2. Mesleki Kideminiz:

Syldanaz () 5-10 yil arasi () 10-15 yil arasi () 15-20 yil arasi () 20 yildan fazla ()
3. Bulundugunuz Okuldaki Gérev Siireniz:

155yl () 6-10yil() 11-15yil () 16 ve iistii ()

4. Ogrenim Durumunuz:

Egitim enstitiisii/Yiiksekokul ()  Lisans () Lisansiistii ( )

5. Branginiz:
Simnif dgretmeni () Brang Ogretmeni () Yaziniz..........................

6. Kariyer Basamaginiz
Ogretmen () Uzman Ogretmen ( ) Bagogretmen ()

7. Miiltecilerin egitimi ile ilgili hizmeti¢i egitim alma durumunuz:
Egitim aldim. ()  Egitim almadim. ()
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Miilteci 6grencilerin oldugu simflarda. ..

- = ~N g E E
E s|38E| e
s |a|gRf|z
o =|lo =%
T o o
1 | Derslerimi simfimdaki farkli grencilerimin seviyesini diiiinerek belirleyebilirim 1 213 (4|5
2 | Kullandigim 6lgme ve degerlendirme yaklagim, yontem ve teknikleri miilteci 1 213|415
ogrencilerin kiiltiirel farkliliklar1 nedeniyle onlara dezavantaj olusturmaz.
3 | Miilteci 6grencilerime verdigim ddevler onlarin grenme hizlarina uygundur. 1 213 ]14]5
4 | Simfimdaki tiim 6grencileri birlikte ¢calisabilecekleri sekilde yonlendirebilirim. 1 2131415
5 | Miilteci 6grencilerimin gelisimini izleyebilirim. 1 213415
6 | Ders dis1 etkinliklerle miilteci 6grencilerimin kiiltiirel entegrasyonlarini 1 2|13 |4|5
destekleyebilirim.
7 | Simfimda farkli kiiltiirlerden 6grenen 6zelliklerine duyarl: bir ortam 1 213|145
saglayabilirim.
8 | Simfimdaki miilteci 6grenciler ile etkili iletisime gegebilirim, 1 213[4/|S5
9 | Simfimdaki miilteci 6grencilerimin egitimsel ihtiyaglarini kargilayabilirim. 1 22130145
10 | Miilteci dgrencilerimin kendi degerleri ve yasam bigimlerinden dogan problemleri 1 2|3 14| 5
¢dzmeleri igin hangi kurum ve kuruluslara yonlendirmem gerektigini biliyorum.
11 | Miilteci dgrencilerimin dil yetersizliklerini gidermek igin gerekli ek alismalar 1 21314]| S5
hazirlayabilirim
12 | Simfima yeni gelen miilteci 6grencilerin sinifa uyum siirecini yiiriitebilirim. 1 2503 1415
13 | Miilteci dgrencilerimin 6nceki dgrenmelerindeki eksikleri tespit edebilirim. 1 o2 i Y ) (e
14 | Miilteci 6grencilerimin derse yonelik motivasyonunu artirabilirim. 1 2|13 ]|4]5
15 | Simfimdaki miilteci 6grencilerimle ayni anda uygulanabilecek alternatif 5gretim 1 213|415
stratejilerini uygulayabilirim.
16 | Miilteci 6grencilerimin yasanmigliklarinin etkisini azaltacak etkinlikler 1 2 e A I
diizenleyebilirim.
17 | Miilteci dgrenciler ile birlikte miifredat: yetistirmede giigliik gekmem. 1 213 ]14/|5
18 | Miilteci dgrencilerin ailelerinden égrencinin egitimine yonelik destek alabilirim. 1 213 45
19 | Miilteci dgrencilerimin derse aktif katilimini saglayabilirim. 1 2131 4]5
20 | Miilteci 6grencilerimin simifta dersi olumsuz yonde etkileyen davranislarini kontrol 1 2|3 |48
edebilirim.
21 | Derslere ilgi gostermeyen miilteci dgrencileri motive etmeyi saglayabilirim. 1 213]4]5
22 | Miilteci 6grencilerimin okulda basarili olmalarina yardime: olmalan igin ailelerine 1 213 (4|5
destek olabilirim.
23 | Miilteci 6grencilerin simifa gelmesi ile simif kiiltiiriinde olusacak degisime uyum 1 213|145
saglayabilirim.
24 | Miilteci 6grenciler ile ilgili meslektaglarimla is birligi yapabilirim. 1 213 |[4]5
25 | Miilteci 6grencilerimi okulda basarih olacaklarina ikna edebilirim. 1 2 1.3 [4:] 5
26 | Miilteci dgrencilerin bulundugu simiflarda sinif yonetimini saglayabilirim. 1 213([4]5
27 | Miilteci 6grencilerimin hazirbulunugluk diizeylerini belirleyebilirim. 1 2 (3|45
28 | Miilteci dgrencilerimin derse odaklanmasini ve katilmasimi saglayabilirim. 1 2|3 |48
29 | Milteci 6grencilerimin akademik ihtiyaglarimi belirlemede sikinti yasamam. 1 2.3 |4 ] 8
30 | Miilteci 6grencilerin sinifa kabuliinii saglayabilirim 1 2_|-3:14. |5
31 | Miilteci ~ ogrencilerin  siif icerinde  gérevler alabilmesi i¢in onlar | 1 2153 |4 'S
cesaretlendirebilirim
32 | Yeni gelen miilteci 6grenciler igin oryantasyon galigmalan yapabilirim 1 2.8 154.-| 5§
33 | Miilteci 6grencilerin okula uyum siireglerinde okuldaki kurallar1 benimsemelerini | 1 2|84 |45,

saglayabilirim.
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