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OZET

OKUL REHBER OGRETMENLERININ OKUL YASAM KALITELERININ
PSIKOLOJIK iYI OLUSLARINA ETKIiSI

Burak YILMAZ, Yiksek Lisans Tezi
Danisman: Prof. Dr. Mustafa BAYRAKCI
Sakarya Universitesi, 2025.

Bu ¢alismanin amaci okul rehber 6gretmenlerinin okul yasam kaliteleri ve psikolojik iyi
oluslar1 arasindaki iliskiyi incelemektir. Arastirmada genel tarama modellerinden iligkisel
tarama modeli kullanilmistir. Bu arastirma, 2024-2025 egitim ve 6gretim yilinda Sakarya
ili’nde bulunan ve Milli Egitim Bakanligi’na bagli resmi okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul ve
lise kademelerinde gorev yapan rehber 6gretmenler ile gergeklestirilmistir. Bu baglamda
gorev yapan rehber dgretmen sayisi 470 kisi olup tamamina ulasilmasi hedeflenmistir.
Ancak arastirmada 370 rehber Ogretmen ile gergeklestirilmistir. Bu calismada amaglh
ornekleme teknigi igerisinde yer alan 6lgiit temelli 6rnekleme yontemi kullanilmistir. Veri
toplama aract olarak Ogretmenlerin cinsiyet, yas, medeni durum, galistigi kademe ve
ogretmenlikteki hizmet siiresi degiskenleri hakkinda bilgi toplamak amaciyla Kisisel Bilgi
Formu, Okul Yasam Kalitesi Olcegi (Sari, 2007) ve Psikolojik Iyi Olus Olgegi (Telef,
2013) kullanilmistir. Arastirma sonucunda okul rehber 6gretmenlerinin okul yasam kalitesi
algilar1 ile Ogretmenlerin psikolojik 1iyi oluslari arasinda iliskiye ait bulgularina
baktigimizda, Okul Yasam Kalitesi Olgegi'nden ve o6lcek tiim alt boyutlardan almus
olduklar1 puanlar ile Psikolojik Iyi Olus Olgegi’'nden almis olduklari puanlar arasinda
pozitif yonli ve anlamli korelasyon oldugu sonucuna varilmistir. Okul rehber
ogretmenlerinin Okul Yasam Kalitesi Olcegi’nden ve alt boyutlardan almis olduklari
puanlarin artis gdstermesi halinde, okul rehber dgretmenlerinin Psikolojik Iyi Olus Olgegi
puanlarmin da artis gosterdigi sonucuna varilmistir. Okul rehber 6gretmenlerinin Okul
Yasam Kalitesi Olgeginde yer alan “yoneticiye yonelik algi boyutu”, “dgretmene yonelik
algt boyutu”, “Ogrenciye yonelik algi boyutu”, “okula yonelik algi boyutu” alt
boyutlarindan aldiklar1 puanlarin Psikolojik Iyi Olus Olgegi puanlarimi istatistiksel olarak
baktigimizda regresyon analizi sonuglari anlamli diizeyde oldugu ve pozitif yonlu olacak

sekilde yordadig1 sonucuna varilmistir.

Anahtar Kelimeler: Rehber Ogretmen, Okul Yasam Kalitesi, Psikolojik Iyi Olus.



ABSTRACT

THE EFFECT OF SCHOOL COUNSELORS’ QUALITY OF SCHOOL LiFE ON
THEIR PSYCHOLOGICAL WELL-BEING

Burak YILMAZ, Master’s Thesis
Advisor: Prof. Dr. Mustafa BAYRAKCI
Sakarya University, 2025.

The aim of this study is to examine the relationship between school counselors' quality of
school life and their psychological well-being. The relational screening model, one of the
general screening models, was used in the research. This research was conducted with
counselors working in official pre-school, primary school, secondary school and high
school levels affiliated with the Ministry of National Education in Sakarya province in the
2024-2025 academic year. In this context, the number of counselors working is 470 and it
Is aimed to reach all of them. However, the research was conducted with 370 guidance
counselors. In this study, the criterion-based sampling method, which is included in the
purposeful sampling technique, was used. Personal Information Form, School Life Quality
Scale (Sar1, 2007) and Psychological Well-Being Scale (Telef, 2013) were used as data
collection tools to collect information about teachers' gender, age, marital status, level of
employment and length of service in teaching. As a result of the research, when we look at
the findings of the relationship between school counselors' perceptions of the quality of
school life and the teachers' psychological well-being, we see a positive and significant
correlation between the scores they received from the School Life Quality Scale and all
sub-dimensions of the scale and the scores they received from the Psychological Well-
Being Scale. It was concluded that. It was concluded that if the scores of school counselors
on the Quality of School Life Scale and its sub-dimensions increased, the scores of school
counselors on the Psychological Well-Being Scale also increased. When we statistically
analyze the Psychological Well-Being Scale scores of school counselors' scores from the
“perception dimension towards the administrator”, “perception dimension towards the
teacher”, “perception dimension towards the student”, “perception dimension towards the
school” sub-dimensions in the Quality of School Life Scale, regression analysis It was

concluded that the results were significant and predicted positively.

Keywords: Guidance Teacher, Quality of School Life, Psychological Well-Being.
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BOLUM I

GIRIS

1.1. Problem durumu

Mevcut egitim sistemlerimizde ve genel olarak toplumumuzda rehberlik hizmetlerine
biiyilik bir ihtiya¢ oldugu goriinmektedir. Bunun nedeni, rehberligin bireylerin kendilerini
gelistirmelerine ve potansiyellerini gergeklestirmelerine yardimci  olmasidir. Bu
nedenlerden dolayi, ulusal egitim sistemimize rehberlik ve danigmanlik getirilmis olup,
okul sisteminin artan taleplerini karsilamak igin ¢esitli tniversitelerde okul rehber
ogretmenleri ve okul psikolojik danismanlar yetistirilmektedir. Okul akademik bir
baglamdan daha fazlas1 olup, okul rehber 6gretmenlerinin ve 6grencilerin yasadigi biligsel
ve duyussal olarak gelistigi dinamik bir 6grenme, sosyal ve duygusal ortamdir. Okul
yasaminin kalitesi, okul rehber 6gretmenlerinin ve 6grencilerin okulla ilgili faktorler ve
egitim deneyimleri tarafindan belirlenen psikolojik iyi olus ve memnuniyet algilart
agisindan okuldaki tutumsal veya duygusal iklimi yansitmaktadir. Ulkelerin geleceginde ve
saglikli bireyler yetistirmede kuskusuz en 6nemli paydaslardan birisi de 6gretmenlerdir.
Gerek Ogrenci ve gerekse velilere yonelik bilgilendirme ¢aligmalariyla okul rehber

ogretmenlerinin destekleriyle bu yapinin en 6nemli kisimlarini olusturmaktadir.

Okul rehber Ogretmenlerinin ¢aga ayak uydurmasi, kendisini giincellemesi ve bilgi
paylasma c¢alismalar1 oldugundan arastirmaya yonelik siirekli bir ¢abasinin olmasi
kaginilmazdir. Bu durumun dogal bir sonucu olarak mesleginden keyif alan, doyum
saglayan, psikolojik iyi olus diizeyi yiiksek ve kaliteli bir is ortaminda ¢alisan okul rehber
ogretmenlerinin egitimin kalitesini arttiracagi, saglikli bir kurum kiiltliriiniin olugsmasina
katkida bulanacaklar1 ve 6grencilerin gelisimlerine en uygun sekilde destek saglayacaklar

diistiniilmektedir. (Temel-Mert ve digerleri, 2021).

Okul yasam kalitesinin ¢ok boyutlu bir yap1 olarak ilk yapilandirilmis 6l¢iimii 1976°da
Epstein ve McPartland tarafindan 6nerilmistir. Okul rehber 6gretmenlerinin ve 6grencilerin
okula karsi tutumsal tepkilerinin ayr1 bir egitimsel sonug¢ olarak degerlendirilmesi

gerektigine olan inanglarini yansittigi 27 maddelik okul yasam kalitesi araglar1 okul rehber



ogretmenlerinin ve 6grencilerin tepkilerinin ¢ boyut altinda incelemislerdir. Bunlar okula
genel tepkiler 6grencilerin ddevlere ve miifredat etkinliklerine ilgi diizeyi ve dgrencilerin
ogretmenleriyle olan 6gretimsel ve kisisel etkilesimlerini degerlendirilmesidir. Okul yasam
kalitesi, okul rehber Ogretmenlerinin ve ogrencilerin okulla ilgili faktorler ve okul
yasamina katilimlart yoluyla kazandiklar1 deneyimler tarafindan belirlenen psikolojik iyi
olus algilar1 agisindan okuldaki tutumsal veya duygusal iklimi yansitan ¢ok boyutlu bir
yapidir. Aragtirmalar uzun siiredir bunun Ogrencilerin motivasyonunu ve ¢abasini,
O0grenmeye katilimimni ve akademik basariyr artirmada hayati bir rol oynadigini 6ne
stirmektedir. Okul rehber 6gretmenlerinin Ogrencilerin okul deneyimlerinin kalitesine
iligkin algilarinin, baglamsal faktorlerin akademik basar1 ve 6grencilerin okulda kalma ve
egitimde ilerleme algilar1 {lizerindeki etkisini azaltabilecegine dair giderek artan kanitlar
ortaya ¢ikmaktadir. Okul yasam kalitesi unsurlarinin akademik basari tizerindeki énemli
etkisi goz Oniine alindiginda, politika yapicilar ulusal ve uluslararasi diizeyindeki egitim
politikalar1 gergevesinde okul yasam kalitesini nasil daha fazla yikseltilebilmesi
konusunda diisiinmektedirler. Analitik modelin kapsadigi okul yasami kalitesi boyutlarinin
cok cesitli baglamsal faktorler ve sonu¢ degiskenleriyle yakindan baglantili oldugu goz
Oniine alindiginda, ¢alisma okul rehber 6gretmenlerinin ve dgrencilerin okulda psikolojik
1yl oluglarin1 ve siirdiiriilebilirligini artirabilecek farkli miidahalelerin tasarlanmasi igin

degerli veriler saglamaktadir (Giindogan, 2023).

Duygusal istikrarin d6gretmenlerin psikolojik iyilik halini en ¢ok etkileyen kisilik faktori
oldugunu, ozellikle 6z kabul ve c¢evre alani iizerinde etkili oldugunu gostermektedir.
Bununla birlikte, literatiire baktigimizda psikolojik iyi olus 6l¢egi sonuglariin 6z kabul ve
kigisel gelisim lizerinde de dikkate deger oldugu ifade edilmektedir. Psiko-sosyal iklim
olumlu iliskiler kurma becerisine ve yasam amacina miidahale etmektedir. Bu nedenle,
daha fazla duygusal istikrara sahip, duygularini onarabilen ve g¢aligma ortamlarinda iyi
kigisel iligkiler algilayan okul rehber Ogretmenler ve okul psikolojik danigsmanlarinin
tikenmisligin etkilerini en aza indirmektedir. Bu, onlarin ¢evreye hakim olmalarini ve
olumlu bir sekilde etkilesim kurmalarim1 saglar ve bu da psikolojik iyilik hallerini

etkilemektedir. (Boya ve digerleri, 2024).

Lucas-Mangas’a gore (2020), psikolojik iyi olusun kisilik (6zellikle duygusal istikrar)
tarafindan etkilendigi sonucuna varilmis, ancak duygusal zeka ve tiikenmisligin de etkisi
oldugunu, kisilik faktorii duygusal istikrar, ogretmenlerde psikolojik iyi olusun ana

yordayicisidir ve tiikkenmislik, psikososyal iklim ve duygusal zeka olgtimleri, modelin



tahmin kapasitesini artirarak c¢alismanin genel varyansinin %356,6’s1 oldugunu tespit
etmistir. Bu nedenle, kisilik 6l¢timlerini igeren psikososyal iklim ve modellerin birlikte
kullanilmasi, tiikenmisligi tahmin edebilir, 6nleyebilir ve 6gretim ortamlarinda psikolojik
1yi olusu, yalnizca gevresel veya bireysel degiskenlere odaklanan modellerden daha etkili

bir sekilde iyilestirebilecegi sonucuna varmistir.

Bu sebeple de okul rehber 6gretmenlerinin psikolojik iyi olus ve okul yasam kaliteleri
incelenerek varsa eksik noktalarin tespit edilmesi ve okul rehber ogretmenlerinin
psikolojik iyl olus ve okul yasam kalitelerinin nasil ylikseltilecegi konusunda Oneriler
kisminin sunulmasi amaclanmaktadir. Bu c¢alismada okul rehber ogretmenlerinin
calistiklar1 okul tiirii, mesleki kidemi, yasi, egitim durumu gibi degiskenlerin iligkisi

incelenecektir.

Okul rehber 6gretmenleri okuldaki egitim-6gretim faaliyetlerinin ayrilmaz bir pargasidir.
Okul rehber 6gretmenlerinin kendisini gelistirmesi, giincel kalmasi ve yeni arastirma
yontemlerini kullanarak 6grenci, 6gretmen ve velilerin beklentilerini kargilamasi ve kurum
kiiltiirtine katki saglamasi beklenmektedir. Bu amacgla okul rehber 6gretmenlerinin
oncelikle kendi psikolojik iyi olus diizeyleri ve okul yasam Kkaliteleri arasindaki
iliskilerinin incelenmesi ve farkl tiirde degiskenlerin karsilastirma imkani saglayacaktir.
Bu ¢alisma oOncelikle okul rehber 6gretmenlerinin egitimine yardimci olmak amaciyla
tasarlanmistir. Bu nedenle iniversite Ogrencilerine, egitim fakiiltesi Ogrencilerine,
ogrencilere egitimsel, mesleki ve kisisel-sosyal amaclarla rehberlik yapmas1 gereken okul
rehber 6gretmenleri igin Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik alaninda temel bir metin

gorevi gorecegi umulmaktadir.

1.2. Arastirmanin amaci ve 6nemi

Bu calismanin amact milli egitim bakanligina bagl olarak farkli tiir ve kademelerde
calisan okul rehber ogretmenlerinin okul yasam Kkalitelerini ve psikolojik iyi olus
diizeylerindeki degisikliklerini incelemektir. Okul rehber 6gretmenleri okuldaki egitim-
ogretim faaliyetlerinin ayrilmaz bir pargasidir. Okul rehber 6gretmenlerinin kendisini
gelistirmesi, giincel kalmas1 ve yeni arastirma yontemlerini kullanarak 6grenci, 6gretmen
ve velilerin beklentilerini karsilamasi ve kurum kiiltiiriine katki saglamasi beklenmektedir.

Bu amagla okul rehber 6gretmenlerinin oncelikle kendi psikolojik iyi olus diizeyleri ve



okul yasam kaliteleri arasindaki iliskilerinin incelenmesi ve farkli tiirde degiskenlerin

karsilagtirma imkan1 saglayacaktir.

Okul rehber o6gretmenleri giinlik smif ve Ogrenci yonetimi zorluklariyla ugrasirlar
(Fenwick, 1998). Ogrenme ortamini, verilen dgrenme ortaminda farkli dgrenci tiirleriyle
pedagojiyi, kendi kimliklerini ve resmi olmayan oOgrenci etkilesimlerini yOnetmek
zorundadirlar. Bu onlarin enerji seviyelerini etkileyerek duygusal yorgunluga ve
uyusukluga neden olur. Arastirmalar, bu faktorlerin okul rehber 6gretmenleri arasinda
tilkenmislige yol agarak meslegi birakma niyetlerine yol agtigimi gostermektedir (Blix ve

digerleri, 1994).

Birgogu is stresiyle bas edemiyor, bu da strese bagl saglik sorunlarina yol agmaktadir.
Ayrica oOzerklik, oOzgilinliik, baskalariyla baglanti ve dayaniklilik konusunda diger
profesyonellere gore onemli Olgiide daha az algilanan kontrol nedeniyle daha diisiik
psikolojik iyi olusa sahiptirler. Okul rehber 6gretmenlerinin psikolojik iyi olus durumlari,
birden fazla gorevi yonetmek zorunda kaldiklart icin 6zellikle covid-19 salgini sirasinda
etkilendi. Pandemi sirasinda yapilan arastirmalar, belirsizligin, is yiikiiniin, ise iliskin
olumsuz alginin, baskalarmin iyiligiyle ilgilenmenin, saglik miicadelelerinin ve birden
fazla rol oynamanin okul rehber 6gretmenlerinin psikolojik iyi oluslarini engelledigini

ortaya ¢ikardr (Kim ve digerleri, 2022).

Cevrimig¢i egitimi verimli bir sekilde sunmak i¢in yeni teknolojinin benimsenmesi,
pedagojinin gozden gegirilmesi ve degerlendirme modu da dahil olmak tizere uzaktan
ogrenimin aniden tanitilmasi, Hindistan’daki birgok okul rehber 6gretmeni igin bir zorluktu
(Bhattacharya ve digerleri, 2023; Dayal, 2023).

Psikolojik iyi olus, bir ama¢ duygusuna sahip olmayi, kisisel gelisimi, ¢evreye hakim
olmay1, kendini kabul etmeyi, diisiince ve eylemlerde 6zerkligi ve olumlu kisiler arasi

iligkileri ifade etmektedir (Ryff ve Singer, 2006; Ryff ve Singer, 2008).

Okul rehber 6gretmenlerinin sadece sagliklari i¢in degil, ayn1 zamanda etkili bir egitimci
olabilmeleri igin de psikolojik iyi olus hallerini korumalar1 gerekmektedir. Glazzard ve
Rose (2020), okul rehber 6gretmenlerinin psikolojik iyi olma durumlarinin, sagladiklar
egitimin Kkalitesi i¢in gerekli oldugunu savunmaktadir. Ogrencilerin motivasyonunu,
katilimin1 ve akademik basarisini etkileyebilir, dolayisiyla performanslarini ve psikolojik

iyi oluslarini etkileyebilir. Psikolojik iyi olus, okul rehber o6gretmenlerin &gretme



performanslarini stirdiirmelerini ve 6grencileri lizerinde arzu edilen bir etki yaratmalarini

saglamaktadir.

Son donemde yasanan covid-19 salgini okul rehber 6gretmenlerinin psikolojik iyi oluslari
tizerinde Onemli bir etki yaratarak depresyona, kaygiya ve tiikenmislige neden oldu
(Kotowski ve digerleri, 2022; Lacomba-Trejo ve digerleri, 2022; Lizana ve digerleri, 2022;
Ramos ve digerleri, 2022; Chaudhry ve digerleri, 2023).

Bu tiir kotii etkiler yakin zamanda yapilan calismalarda genis capta rapor edilmis olup,
egitimcilerin psikolojik iyi oluslarini desteklemek i¢in bu konularin anlasilmasi ve ele

alinmasinin 6nemi vurgulanmaktadir.

1.3. Problem ciimlesi

Bu arastirmanin problemi “okul rehber ogretmenlerinin okul yasam kalitelerinin psikolojik

iyi oluslarina etkisi nedir?” seklindedir.

1.4. Alt problemler

Aragtirmanin problemi dogrultusunda cevap aranacak alt problemler asagida verilmistir.

Aragstirmaya dahil olan 6gretim kurumu rehber 6gretmenlerinin;
1. Okul rehber 6gretmenlerinin okul yagsam kalitesi algilar1 hangi diizeydedir?
2. Okul rehber 6gretmenlerinin okul yasam kalitesi ile ilgili algilart:
a) Cinsiyete,
b) Medeni duruma,
¢) Yasa,
d) Calistig1 kademeye,
e) Hizmet siiresi degiskenine gore farklilik gostermekte midir?
3. Okul rehber 6gretmenlerinin psikolojik iyi olus algilart hangi diizeydedir?

4. Okul rehber 6gretmenlerinin psikolojik iyi olus ile ilgili algilar:



a) Cinsiyete,

b) Medeni duruma,

¢) Yasa,

d) Calistig1 kademeye,

e) Hizmet stiresi degiskenine gore farklilik gostermekte midir?

5. Okul rehber 6gretmenlerinin okul yasam kalitesi algilar ile 6gretmenlerin psikolojik iyi

oluslar1 arasinda bir iliski var midir?

1.5. Varsayimlar

Okul rehber 6gretmenlerinin okul yasam kalitesi algilar1 ile 6gretmenlerin psikolojik iyi
olus Olcek sorularina verdikleri cevaplarin onlarin samimi goriislerini  yansittig

varsayilmistir.

1.6. Smirhhiklar

* 2024-2025 egitim-6gretim yil1 sinirhidir.
* Calisma Sakarya Ili ile sinirhidir.
« Sakarya [li’nde bulunan ve Milli Egitim Bakanligina bagl okullar sinirlidir.

* Bu kurumlarda gorev yapan rehber 6gretmenler ile sinirlidir.

1.7. Tamimlar

Yasam Kalitesi: Kisinin yasadigi kiiltiir ve deger sistemleri baglaminda ve kisinin
amaglari, beklentileri, standartlar1 ve endiseleri ile iligkili olarak bireylerin yasamdaki

konumlarini algilama bi¢imidir (World Health Organization, 1996).



Okul Yasam Kalitesi: Ogrencilerin okulda kisisel ve deneyimsel iyi olma durumuyla ilgili
olan ve Ogrencilerin giinliik okul yasamlarma yonelik memnuniyet diizeylerini yansitan

durumdur (Mok ve Flynn, 2002).

Psikolojik Iyi Olus: Bireyin hayatindaki hedeflerinin, yapabileceklerini fark edip fark
etmedigini, ¢evresindeki insanlar ile kurmus oldugu iliskinin kalitesini tanimlamaktadir.
Diger bir ifadeyle, kisinin bugiine ve gecmise, biiylime ve gelisme giiciine, yasamdaki
amaclarina ve yasaminin anlamli olmasina, ¢evresindeki bireyler ile kurmakta oldugu
iliskilerin kalitesine, kendi hayatina ve c¢evresindeki olan bitenlere hakim olmasina
bagimsiz olmasina iliskin altt ayr1 boyutta yapilandirilan psikolojik islevselligine dair

bltun olarak yapilan degerlendirmedir (Ryff, 1995).

Okul Rehber Ogretmeni: Ogrencilere akademik, kariyer, {iniversiteye hazirlik ve sosyal-
duygusal destek saglayan sertifikali/lisansli bir profesyoneldir. Her okul seviyesinde
(ilkokul, ortaokul, lise ve (niversite) okul danismani pozisyonlart vardir. Okul
danismanlari, bir okul danismanligi programi gelistirerek ve izleyerek, her yastan
Ogrenciye genel basari icin gereken uygun destegi ve rehberligi saglayabilirler (World

Health Organization, 1996).

Okul Psikolojik Danismani: Ogrencilerin duygusal psikolojik iyi oluslarin1 ve okul
ortamindaki akademik performansini iyilestirmek icin ¢alisan ruh  saghg
profesyonelleridir. Ogrenciler, dgretmenler ve ebeveynlerle yakin bir sekilde calisan
lisansli psikoloji ve egitim uzmanlaridir. Genglerin ruh saglhigini anlamak ve iyilestirmek
icin okul psikologlar1 psikolojik degerlendirmeler yapar; akademik ve davranmigsal
miidahale planlar1 olusturur ve uygular; personeli ruh sagligi sorunlari konusunda egitir,
kriz miidahalesine yardimci olur ve dgrencilerinin genel akademik, sosyal ve davranigsal

gelisimini izler (World Health Organization, 1996).



BOLUM 11

ARASTIRMANIN KAVRAMSAL VE KURAMSAL CERCEVESI

2.1. Rehberlik

Egitim insan yasamiin en énemli ihtiyaglarindan biridir. Insanin toplumdaki zorluklara ve
degisimlere uyum saglamasi, kisisel-toplumsal sorunlarla basa ¢ikabilmesi egitim yoluyla
olmaktadir. Cehalet, bakis acis1 darligi, egitimle ilgili, mesleki ve kisisel-sosyal sorunlarla
bas edememe, giiniimiiz yasaminin baskin ozellikleri haline geldiginden, daha fazla ve
daha iyi egitime duyulan ihtiya¢ sinirsiz goriinmektedir. Bu ve buna baglh diger sorunlar,
okul rehber o6gretmenligi ve okul psikolojik danigmanligin egitim sistemimize dahil
edilmesini gerektirmektedir. Bu bolimde rehberligin kavrami, tanimi, ilkeleri ve tiirleri ile

ilgili agiklamalara yer verilmektedir (Adinda ve digerleri, 2023; Can ve digerleri, 2023).

2.1.1. Rehberlik kavramm

Rehberlik, bireyin cesitli firsat ve problemler arasindan kendi se¢imini ve ¢oziimiini
yapmasina yardimct oldugu belirtilmektedir. Kisinin kendi yetenek ve kapasitelerine gore
farkli ortamlara uyum saglamasia yardimci olmaktadir. Rehberlik ¢ocugun dogumundan
itibaren baglayan egitim siirecinin tamamin1 kapsamaktadir. Bireyin yasaminin yardima
ithtiyaci oldugunu diisiindiigii i¢in rehberligin besikten mezara kadar bir ihtiya¢ oldugunu
ifade edilmektedir. Rehberlik terimi pek c¢ok farkli sekilde kullanilmaktadir. Okuldaki
rehberlik isinin gercek Onemi siklikla goz ardi edilmektedir. Rehberligin temel amaci
cocugun, gencin veya yetiskinin kendisini, ihtiya¢larini ve ¢evresini anlamasina yardimci
olmaktir. Rehberlik, insan yasamimin tim yonlerine, yani fiziksel, zihinsel, hayati,
duygusal ve ruhsal olarak ve bebeklikten yasliliga kadar gelisimin tiim asamalarinda
uygulanabilmektedir. Temel amag, bireyin ¢evreye yeterli uyumu saglamasi i¢in temel
potansiyellerini maksimum diizeyde kullanmasina yardimci olmaktir (Adinda ve digerleri,

2023).



Bireyin tam olgunluguna erismesine ve topluma hizmet etmesine yardimeci olmak igin
tizerinde anlagmaya varilmayan bir siire¢ veya hizmettir. Rehberlik ayn1 zamanda genel
amaglarin gergeklestirilmesine yardimci olan bir ara¢ olarak da kabul edilmekte olup,
bireyin kendini yonlendirmesine, egitimsel, mesleki ve kisisel uyumu saglamasina ve yeni
yonelimler 1g1¢inda olumlu adimlar atmasina yardimci olan psikolojik danigmanlik hizmeti
olarak da tamimlanmaktadir. Rehberlik kisisel hizmetlerin genel gercevesi iken okulda
psikolojik danigmanlik yalnizca belirli bir hizmettir. Danisman, rehberlik programinin kilit
figiirtidiir ancak rehberlik sorumluluklarini yerine getirirken danigmanligin yani sira bir¢ok
baska gorevi de yerine getirmektedir. Rehberlik ve psikolojik danigsmanlik olmak tizere iki
kelime genellikle farkli anlamlar iistlenmektedir. Tlki Sgrencilerin biitiinsel gelisimine
yardimci olmay1 ifade ederken, ikincisi siklikla sorunlari olan dgrencilere yardim etmeyi
hedeflemektedir. Baska bir deyisle, rehberlik c¢alismasi dogasi geregi Onleyici ve
gelisimseldir, oysa psikolojik danigmanlik daha ¢ok destekleyici, iyilestirici bir ¢caligmadir
(Torunoglu ve digerleri, 2022).

Egitimi daha biitiinsel hale getirmek ve Ogrencilerin gelisiminin duyussal alanina hitap
etmek icin okullarda rehberlik ve danigmanhiga ihtiyag vardir. ilk ve ortaokullarn egitim
hedeflerine, okulda rehberlik ve damismanligin etkili bir sekilde uygulanmasi olmadan
ulasilamamaktadir. Okullarin 6grencilerin biitiinsel varliginin gelistirildigi bir yer olmasi
icin, Ogrencilerin gelisiminin duygusal alanina hitap edecek damigsmanlarin sahneye
cikarilmasi gerekmektedir. Rehber 6gretmenler, 6gretmenlerin sorumlulugunun bir pargasi
olmayan, yillik veya donemlik ihtiyag degerlendirmeleri yoluyla 6grencilerin ve bir butln
olarak okulun benzersiz ihtiyaglarina dikkat etme konusunda egitilmektedir (Amat, 2019).

Bu ihtiyag degerlendirme programlari araciligiyla okulun faaliyetlerinde gerekli
diizenlemeler yapilabilir ve okulda daha iyi bir 6grenme ortami yaratacak yeni stratejiler
uygulanmalidir. Okullarda rehber 6gretmenlerinin varlig, iilke olarak su anda karsi karsiya
oldugumuz zorbalik ve sosyal ahlaksizlik vakalarinin azaltilmasina yardimci
olabilmektedir. Rehberler hem 6grencilerin ahlaki karakterlerinin gelistirilmesine yardimci
olacak hem de okuldaki yeni algilarinin yiikselisini, bunlar tirmanmadan veya kontrolden
cikmadan once fark etmelidirler. Ayrica, 6grenciler rehberlerin yaninda kati davranan veya
dinlemeyen ogretmenlere gore daha rahat olduklarindan, diger Ggrenciler tarafindan
yapilan  koti muamele  vakalarin1  agarak  gerekli  Onlemlerin  alinmasini

saglayabilmektedirler (Simsek ve digerleri, 2022).



2.1.2. Rehberligin tanimi

“Rehberlik” kelimesinin pek cok tlrevi bulunmakta olup, Yunanca “paede” sozciigii ile
Latince “pedagos” anlamina gelen “pedagos” soézciigiinden tiiretilmistir. Rehberlik,
bireylerin uyum saglamalarina yardimci olmayi, onlart iiretken yollara yonlendirmeyi,
kisisel ve kariyer gelisimine yardimci olmay1 igcermektedir. Yeterlilik, devamlilik, esneklik
ve bireylere saygi yoluyla kendini gergeklestirmeyi ve uyumu desteklemeyi
amaclamaktadir. Etik olarak, rehberlik, bireylere veya Ogrencilere zarar vermemeyi ve
onlara fayda saglamay1, 6zerkliklerine saygi gostermeyi ve adalet, diiriistliik ve hakkaniyet

saglamay1 onceliklendirmektedir. (Adinda ve digerleri, 2023; Can ve digerleri, 2023)

Herkes hayatinda su ya da bu sekilde rehberlik hizmeti almaktadir. Ornegin bir gocuk
dogdugunda ¢ok caresizdir ve tamamen annesine ve diger akrabalarinin rehberligine
bagimli olmaktadir. Okul sistemindeki bir 6grencinin, egitimi ile ilgili kafas1 karigirsa
hangi konular1 almasi gerektigi konusunda bilgiye veya rehberlige ihtiya¢ duymaktadir.
Ayni sekilde yabanci bir tlilkeye seyahat eden bir yetiskin, yolunu kacirirsa yonlendirmeye
veya rehberlige ihtiyag duymaktadir. Bazi insanlar manevi amaglar i¢in bile rehberlik
hizmeti almay1 kendi iradeleri ile istemektedirler. Rehberlik hizmeti sayesinde kisi olaylar
ve durumlar hakkinda bilgisiz oldugunda, nasil tepki vermesi veya nasil davranmasi
gerektigi konusunda bagkalari, Ozellikle de biiylikler tarafindan aydinlatilmaktadir.
(Simsek ve digerleri, 2022; Torunoglu ve digerleri, 2022; Hatipoglu ve digerleri, 2023).

2.1.3. Rehberligin ilkeleri

Rehberlik kendini anlama, kendini gerceklestirme, kendini agiklama ve kendi kaderini
tayin etme becerisini gelistirmesine yardimci olmak ig¢in, rehberlik uygulamalarinin

asagidaki belirli ilkelere dayandirmasi gerekmektedir. Bunlar kisaca asagidaki gibidir;

e Rehberlik hizmetleri geng-yasl herkese yonelik olup, rehberlik hizmetleri programi
sadece sorun yasayanlara yonelik degildir. Ogrenciler, personel ve toplum,
rehberlik programlarindan dogrudan yararlanabilmektedir. Birey egitim, mesleki ve
kisisel-sosyal sorunlar yagamasa bile yine de yardima ihtiya¢ duyabilmektedirler.

Hayatin1 daha anlamli bir sekilde planlamak i¢in motive edilmesi gerekmekte olup,
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zeki bir 6grenci, tiim potansiyeliyle ¢alismiyorsa basarisiz olabilmektedir (Adinda
ve digerleri, 2023; Can ve digerleri, 2023).

Rehberlik  hizmetleri  Oncelikle sorunlari  ¢ézmekten ziyade Onlemeyi
amaclamaktadir. “Onlemek tedavi etmekten iyidir” veya “zamanda atilan bir dikis
dokuz kurtarir” sloganlarinin danigmanlik hizmetleri lizerinde daha biiyiik etkisi
bulunmaktadir (Simsek ve digerleri, 2022; Hatipoglu ve digerleri, 2023).

Rehberlik hizmetleri zorla degil goniillii olarak vyiiriitiilmelidir. Ogrenciler veya
diger bireyler ikna edilebilir ancak bir rehberin oturumuna katilmaya zorlanamaz,
rehberlik zorlamaya degil is birligine yoneliktir (Nazli ve digerleri, 2021;
Torunoglu ve digerleri, 2022).

Rehberlik hizmetleri insanligin tiim sorunlarina ¢6ziim sunmamaktadir. Rehberler,
daniganlara miimkiin oldugu kadar ¢ok sorunu ¢ozmeleri konusunda yardimci
olabilir, ancak baz1 sorunlar rehberligin yeterliligi disinda kalabilmektedir.
Rehberlik tiim sorunlara ¢oziim saglamadigindan, ¢Oziilmemis sorunlar olasi
cozimler icin daha yetkin bir profesyonele veya kuruma yonlendirilmelidir (Can,
2018; Amat, 2019; Can ve digerleri, 2020).

Rehberlik hizmetleri, egitim sistemimizin ilk, orta ve yiiksekogretim diizeyleri
olmak Gzere tum okul duzeylerine yoneliktir. Bireylerin veya 6grencilerin sorunlari
yasa gore farklilik gostermektedir. Geng 6grencilerin egitimsel, mesleki ve sosyal
sorunlarinin ¢dziimii i¢in gelisimsel rehberlige ihtiyag duymaktadir. Ergenlerin
onlar1 ig, sosyal yasam veya evlilik gibi sureclerde yetiskin yasamindaki rollerine
hazirlamak igin ayrica gilinliikk sorunlarla basa ¢ikabilmek i¢in daha fazla rehberlik
hizmetine ihtiya¢ duyulmaktadir (Adinda ve digerleri, 2023; Hatipoglu ve digerleri,
2023).

Rehberlik hizmetleri siirekli olarak sunulmalidir. Kisi biiyiidiik¢e ilgi alanlari,
ihtiyaglar1, degerleri, hedefleri ve istekleri de degismektedir. Bu bir kerelik bir olay
ya da bir kerelik bir mesele degil ilkokulda baslamali ve hayat boyu devam
etmelidir (Can ve digerleri, 2020; Hatipoglu ve digerleri, 2023).

Rehberlik hizmetleri, bireysel danisanin degerini ve itibarin1 tanimlamaktadir.
Rehberler daniganlarini empatik anlayisla, kosulsuz olumlu saygiyla ve uyumla
kabul etmelidir. Her bireye veya 6greticiye dikkat gosterilmesi gerekmektedir. Bir
rehber, uyumsuz davraniglart olan ¢ogu danisanin uygun rehberlik ve danismanlik

yoluyla degistirilebilecegi konusunda olumlu bir goriise sahip olmalidir. Bir rehber,
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danisanin yasam amacina ulasmasina yardimci olacak bazi bilgi ve alternatifler
sunarak danigana yardimci olmalidir (Nazli ve digerleri, 2021; Simsek ve digerleri,
2022).

e Rehberlik hizmetleri, danmisanlar tarafindan dogrudan veya veri toplama siireci
yoluyla verilen tiim kisisel bilgilerin glivenligini ve gizliligini saglamalidir.
Bireyler veya 6grenciler herhangi bir suc¢ eylemini itiraf ederse, rehberler duruma
gore onu polis gucune, ebeveynlere veya mudurlere bildirmemeli, ancak uygun
rehberlik yoluyla onu boyle bir eylemi durdurmaya giiglii bir sekilde de ikna
etmelidirler (Amat, 2019; Can ve digerleri, 2023).

e Rehberlik hizmetleri danigana yardimci olmak igin gevreyi manipiile edebilmeli, is
ve kariyer firsatlar1 veya burslar arayarak bireylere veya Ogrencilere yardimet
olabilmelidir.

e Rehberlik hizmetleri bireyin zihinsel, mesleki, egitimsel ve Kkisisel-sosyal
yonlerinin top yekiin gelisimini esas almalidir. Bireyin topyekin gelisimi igin
bilissel, duyussal ve psikomotor alanlarmin tiimiine 6nem vermelidir (Hatipoglu ve

digerleri, 2023).

Okullarda rehberlik hizmetleri, okulda veya okul disi ortamlarda rehberlik yoluyla
bireylere veya gruplara sunulan ¢esitli yardimlar1 ifade etmektedir. Arastirmacilar
rehberlik hizmetlerini, bireylere ve kiiclik gruplara, siklikla tekrarlanan kisisel, egitimsel ve
mesleki ihtiya¢ ve sorunlarla bas etmede verilen profesyonel yardim olarak
tanimlamaktadir. Sorunun niteligine gére smiflandirilarak rehberlik  hizmetlerine
bilgilendirme hizmeti, yonlendirme hizmeti, sevk hizmeti, degerlendirme hizmeti ve

yerlestirme ve takip hizmetleri verilebilmektedir (Adinda ve digerleri, 2023).

2.1.4. Rehberligin tiirleri

Bir insanin hayatinda her birey sorunlarla kusatilmistir ve yardim almadan tatmin edici
sonuclara ulagmak c¢ok zor hale gelmektedir. Yardima ihtiyac1i olmayan neredeyse hi¢
kimse kalmayacaktir. Bazilar1 buna diizenli olarak, siirekli ihtiya¢ duyarken, digerleri buna
yalnizca belirli bir zamanda/araliklarda ihtiya¢ duymaktadir (Nazli ve digerleri, 2021). Bu
kapsamda asagida konumuz kapsaminda kisaca rehberligin tiirlerini asagida agiklanmaya

calisiimustir.
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2.1.4.1. Egitim rehberligi

Egitim rehberligi, ¢ocugun egitimsel ugraslari ve akademik hedeflere ulasmanin yollari
hakkinda bilgi saglamay1 amaglamaktadir. Ayn1 zamanda okul ortamindaki diisiik basar1
sorunu ve genel olarak okullasma ve egitimle ilgili sorunlarla da ilgilenmektedir. Bir okul
cocugu, etkili ¢alisma becerilerinin eksikligi, dogru konu kombinasyonunun secimi,
sinavlari iyi notlarla nasil gegilecegi, kotli ders programi, yanlis sinav uygulamalari, sinav
kaygisi, okul Kkiitiiphanelerinin nasil kullanilacagi gibi ¢esitli egitimsel psikolojik
sorunlarla kars1 karsiya olup, bunun yaninda okuma ve yazma becerilerinin nasil
gelistirilebilecegi, okul fobisi ve siifta konusma konusunda 6zgiiven eksikligi ve egitim
rehberligi, akademik danismanligin yani sira konu sec¢imlerinde ve ilgili kariyerlerdeki
kombinasyonlarda egitimsel bilgi ve rehberligin verilmesini igermektedir. Ogrencilerin
egitim olanaklarindan en iyi sekilde yararlanmalarin1 saglanmaktadir. Egitimsel rehberlik
ve damigmanlik ile mesleki rehberlik ve danismanlik birbiriyle yakindan iligkilidir.
Gelecekteki bir kariyer i¢in akademik konu se¢imi diisiiniiliiyorsa, akademik danigsmanlik
bazen meslek Oncesi rehberlik olarak da adlandirilabilmektedir (Amat, 2019; Can ve
digerleri, 2023).

2.1.4.2. Mesleki rehberlik

Cagdas toplumda is piyasasinin karmasikligi nedeniyle mesleki rehberlik giderek
taninmaktadir. Kariyer planlamasi ve is ayarlamasi ile ilgilenmekte olup, mesleki
rehberlik, bireylere is diinyas1 ve temel insan ihtiyaclar1 hakkinda anlayis saglama roliinii
oynamaktadir. Ayn1 zamanda ekonomik ve sosyal degeri olan mesleklere katilim igin
hazirliga da vurgu yapmaktadir. Dolayisiyla mesleki rehberlik, ise hazirlanmay,
yerlestirmeyi, uyum saglamay1 ve isten emekliligi kadar olan surecleri icermektedir.
Bireylerin mesleki degisimlere tepkisel olmaktan ziyade proaktif bir sekilde tepki
vermesini saglamak i¢in kariyer rehberligi gereklidir. Kariyer rehberligi, bireylere mevcut
alternatifler arasinda bilingli, uygun ve mantikli egitim ve kariyer se¢imleri yapmalarini

saglayacak araglar1 saglamakla ilgilidir (Simsek ve digerleri, 2022).

Mesleki rehberlik, bireylerin ilgi alanlarini, degerlerini ve kisilik tiplerini belirleyerek daha

fazla kisisel farkindalik kazanmalarina yardimci olmaktadir. Bireylerin mevcut kaynaklara
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ulasmasina ve iletisim saglamasina yardimei olur, boylece onlari isler ve meslekler
hakkinda aydinlatmaktadir. Mevcut kariyerlerin farkindalifi, &grencilerin ilgileri,
yetenekleri, degerleri ve kisilik tipleri dogrultusunda kariyer yollarimi se¢melerini
saglamaktadir. Kariyer rehberligi ve danismanligi, yeteneklerin uygun firsatlara
yerlestirilmesine yardimeir olmaktadirlar. Hizli bilimsel ve teknolojik gelismeler,
kiiresellesme ve kentlesme ¢aligma yasaminda kokli degisimlere yol agmistir; bu nedenle
bireylerin kariyer degisikligi yapmalar1 ve becerilerini siirekli yiikseltmeleri yoniinde
yonlendirilmesi gerekmektedir. Bu onlarin mevcut ve gelecekteki isglicii piyasasi
zorluklarma basarili bir sekilde uyum saglamalarina yardimei olacaktir. Kisacast mesleki
rehber, kisiye mesleki bilgileri sunarak kariyer karar1 vermede bireylere yardimci

olmaktadir (Torunoglu ve digerleri, 2022).

2.1.4.3. Kisisel rehberlik

Bu, rehberlik ve danigsmanligin ii¢lincli odak alanidir ve bireylerin ¢evreye uygun sekilde
uyum saglamalarma engel teskil eden duygusal sorunlari ¢ézmelerine yardimci olmay1
amaclamaktadir. Alan yazinda bu tiir sorunlar arasinda kisilerarasi iliskiler sorunlari,
uyusturucu bagimliligi, seks sorunlari, dagilmis aileler, i¢ ahlaki c¢atismalar, olumsuz
benlik kavrami, genglik ve yetigkinlik suclar1 ve disiplinsizligi olusturan diger uyumsuz
davranig bi¢imleri yer almaktadir. Bu sorunlarla basa ¢ikamamak, sonucta kendini
gerceklestirme eksikligine ve asagilik kompleksine yol agabilmektedir. Kisisel rehberlik
hizmetleri araciligiyla, okul danismani bireylerin ¢evrelerine uygun sekilde uyum

saglamalarina yardimci olmaktadir (Nazl ve digerleri, 2021).

Yeni bir okul ortamindaki yeni O6grenciler genellikle ¢esitli sorunlarla karst karsiya
kalmaktadirlar. Sosyal olarak uyumsuz olabilirler ve akranlart ve Ogretmenleriyle esit
derecede kisileraras1 uyum sorunlari yasayabilmekte kendilerine ve yeteneklerine olan
guvenlerini kaybedebilmektedirler ayrica endiseli, gergin ve sinirli olabilmektedirler. Bu
tir kosullar akademik basarilarina zarar verebilmektedir. Tim bu durumlarda, durumu
dizeltmek icin bir okul rehber 6gretmenlerine ve psikolojik danigmanlik hizmetlerine
ihtiya¢ duyulmaktadir. Yukarida ifade edilen haller disinda kisilik bozuklugu belirtileri
sergileyen herkese rehberlik hizmeti vermek rehberlerin gorevidir (Torunoglu ve digerleri,
2022; Adinda ve digerleri, 2023).
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2.2. Rehber 6gretmen

Okul rehber Ogretmenleri, yoneticiler ile 0gretmenler, Ogrenciler ile Ogretmenler ve
Ogrenciler ile yoneticiler arasindaki bilgi akisina yardimci olduklari i¢in okulun etkili
yonetimine yardimci olmaktadirlar. Cogu okulda &grencilerden yoneticilere kadar diger
paydaslara ulasmada genellikle biirokrasi s6z konusudur. Ancak 6grenciler sikayetlerini
danismanlara kolaylikla iletebiliyorlar, onlar da onlar1 daha sonra ydneticilere

ulastirabiliyorlar (Anyi, 2017).

Ogrenciler bugiin toplumumuzda yaygin olan psikolojik iyi olus sorunlarmin dalgalarindan
muaf degiller. Okullar 6grencilerin zamanlarinin ¢ogunu gecirdikleri yer oldugundan bu
sorunlart asmalarina yardimci olacak ortamin saglanmasi onlara fayda saglayacaktir.
Ayrica okullarin 6grencilerin  zihinsel ve psikolojik 1yl oluslarmi karsilamamasi,
ogrencilerin akademik performansini da etkileyecektir. Ogrencilerin akademik olarak iyi
performans gostermeleri icin etkili ¢alisgma aligkanliklar1 gereklidir ancak okulda
Ogrencilerin bunlar1 gelistirmelerine yardimci olacak ¢ok az sayida tesisler bulunmaktadir.
Bu durum danigmanlarin varligin1 6grenciler icin biiylik bir avantaj haline getirmektedir.
Rehberlik ve psikolojik danismanlik, 6grencilerin potansiyellerini en iist diizeye ¢ikaracak
ve kendilerine 6zgii gliclii yonlerine ve kisiliklerine uygun kariyerleri segmelerine ve bu

kariyerlerde ilerlemelerine yardimci olmak igin gereklidir (Supriyanto ve digerleri, 2019).

Egitim diinyas: degismeye devam ediyor ve Ogrencilerin dogru sec¢imleri yapabilmeleri
icin rehberlige ihtiyaglari bulunmaktadir. Ogrenciler, tercih ettikleri kariyeri sectikten
sonra, o kariyer i¢in dogru konu kombinasyonunu bilmek i¢in rehberlige ihtiya¢ duyarlar,
is diinyasinin talepleri konusunda aydinlatilmalar1 ve biiylime firsatlarina maruz kalmalari
gerekmektedir. Biitiin bunlar okullarda rehber 6gretmenlerin varligi olmadan basarilamaz

(Baran-Karalar ve digerleri, 2024).

2.2.1. Rehber 6gretmenligin 6nemi

Rehber 6gretmenler, yeni 6grencilerin okul ortamina uyum saglamalarina yardimer olmada
faydalidir. Ogrenciler okula kaydolurken iyi bir ydnlendirme almazlarsa, okul ortaminin

sagladig1 tiim firsatlardan en iist diizeyde yararlanamayacaklardir. Oryantasyon, rehberlik
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danismanlarinin temel rehberlik hizmetlerinden biridir. Rehberlik ve danigsmanligin varligi,
okulun 1iyi ahlaki davraniglarin  gelistirilmesine zemin olusturmasina yardimeci
olmaktadirlar. Ayrica rehber 6gretmenler, gesitli davranis degistirme teknikleri yoluyla
Ogrencilerin istenen davraniglar1 artirmalarina, istenmeyen davraniglari ortadan
kaldirmalarina ve istenen yeni davraniglart Ogrenmelerine yardimcr olmaktadirlar.
Rehberlik danigmanlarina sahip olmayan okullar genellikle 6gretmenlerden, normal
Ogretim faaliyetlerine ek olarak bu 6gretmenlerden rehberlik konusunda da rol almalari

beklenmektedir. (Anyi, 2017; Supriyanto ve digerleri, 2019).

Ogretmenler bu alanlarda destek verebilse de bu onlarm birincil gorevi degildir.
Ogretmenlerin iizerindeki bu asir1 is yiikii, onlarin genel verimliligini azaltacak ve okulun
veya ogrencilerin - ¢iktisti  olumsuz  etkileyebilmektedir.  Ogrencilerin  siirekli
degerlendirmesinin kiimiilatif ve kapsamli olmasi ic¢in, okul rehber Ogretmenlerinin
ogrenciler hakkinda bilissel olmayan bilgiler saglayacak girdileri olmalidir. Rehber
Ogretmenler her 6grencinin kayit dosyalarini tutmakla gorevli oldugundan, 6grenciler ile
ilgili mevcut test sonuglarina ve kaydedilen diger sonuglara da kolayca karsilastirabilirler
ve stirekli degerlendirmek suretiyle istenen amaglar1 saglamaktadirlar (Simons ve digerleri,
2018).

Ogretmenler 6grencilerle dnemli miktarda zaman gegirdikleri icin, dgrencileri gdzetimsiz
birakmak veya damigmanlarin siirekli miidahale etmesini beklemek yerine, rehberlik
danismanlar1 onlara 6grencilerle iliskilerde kullanabilecekleri temel psikolojik danigmanlik
becerilerini aktarabilmektedir. Daha ciddi vakalar danigsmanlara yonlendirilirken basit
ahlaki kotii davraniglar 6gretilirse 6gretmenler tarafindan etkili/profesyonel bir sekilde ele
alinabilmektedir. Danigsmanlardan beklenen faaliyetlerden biri periyodik ihtiyag
degerlendirmesi yapmak ve nelerin iizerinde calisilmasi gerektigi konusunda okul
yonetimine geri bildirimde bulunmak oldugundan, rehber 6gretmenler okul yonetimini
yonlendirme konusunda da is birligi yaparak bu konuda hem o6gretmenlerin hemde
Ogrencilerin psikolojik iyi oluslarinin nasil saglanacag ile ilgili yol gostermesi agisindan

da 6nemlidir (Bengisoy ve digerleri, 2019).

Okul psikolojik danigsmanlart yalnizca &grencilere psikolojik danigsmanlik yapmak igin
egitim almamiglardir. Okullarda bir danismanin varhigi, farli tiirde sorunlarla karsilasan
ogretmenlerin kolaylikla okul danigmanina gidip profesyonel yardim arayabilecekleri

anlamina da gelmektedir. Danigmanlar 6gretmenlerin i stresini agmalarina ve ig-yasam
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dengesini saglamalarina yardimci olabilmektedirler. Rehberlik programi araciligiyla bir

ogrencinin asagidakilere ulagmasi beklenmektedir:

e Kendini anlamak,

e Kapasitelerinden, ilgi alanlarindan ve diger niteliklerinden en iyi sekilde
yararlanmak,

e Kendini genel cevresi icindeki, ¢esitli durumlara tatmin edici bir sekilde
uyarlamak,

e Topluma miimkiin olan en iist diizeyde kendi benzersiz katkisin1 yapma yetenegini

gelistirmektir (Sola-Ozgii¢ ve digerleri, 2021; Simsek ve digerleri, 2022).

Gilintimiiziin rehberlik anlayisi, yalnizca entelektiiel veya mesleki egitimden ziyade, bireyin
ve kisi olarak ¢ok yonlii gelisimine vurgu yapmaktir. Ayrica birey kendi grubunun bir
pargasi olarak kabul edilir. Bireyin katkis1 grubun ¢iktilarini artirmaktadir. Her bireyin ve
bir blttn olarak grubun maksimum g¢iktisini tesvik etmek igin, rehberlik bakis agisina sahip
Ogretmen, her Ogrenciyi, onun yeteneklerini, tutumlarini ve giidiilerini tanimaya
caligmaktadir. Okullarda rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetlerinin amaci,
Ogrencinin temel fizyolojik ihtiyaclarini karsilamasina, kendini anlamasina ve akranlariyla
iliskiler gelistirmesine, okul ortaminda izin verme ve kontrol arasinda denge kurmasina,
basariy1 gerceklestirmesine ve kazanma firsatlart saglamasina yardimet olmaktir (Lasisi ve

digerleri, 2023).

2.2.2. Rehber 6gretmenlerin dayandig ilkeler

Glinlimiizde niifus artis1, sanayilesme ve batililagsma, hayal kiriklig1, catisma, stres ve diger
gerginliklerle kars1 karsiya kalan ergenlerimiz igin bir¢ok sorun yaratmaktadir. Bilim ve
teknolojinin yenilik¢i ve hizli gelisimi, modern diinyada bir ivme kazandirmistir.
Dolayisiyla toplumun mevcut durumu o kadar karmasiktir ki, meslek se¢imi de oldukga
zor hale gelmektedir. Ogrenciler, aralarindan segim yapabilecekleri kurslarin ve
kurumlarin karmasiklig1 karsisinda kafa karisikligr ile kars1 karsiya kalmaktadir. Bu sorun
dogru zamanda dogru sekilde ele alinmazsa Ogrenciler arasinda kafa karigsikligina ve
endiseye yol agmaktadir. Kiz ve erkek cocuklarin sahip oldugu farkli yetenek ve
yetkinlikler, ilgi alanlarinin ¢esitliligi, sorunun karmasikligini artiran baska bir faktordiir

(Bhutto ve digerleri, 2023).
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Cok kalttrlt kurumlar daha fazla zorluk olusturmakta, heterojen bir sinif yapisi, listesinden
gelinmesi gereken zorluklart beraberinde getirmektedir. Dolayisiyla bu tiir kiz ve erkek
cocuklarin gelecegini sekillendirmede anne-babanin yani sira 6gretmenin de sorumlulugu
gergekten ¢ok biiyiiktiir. Gilinlimiizde dijitallesme ve teknolojik yeniliklerle birlikte 21.
yiizy1l diinyas1 daha rekabet¢i ve hizli bir hale gelmekte, teknoloji ve dijitallesme insan
yagaminin her alanini etkilemektedir. Bu nedenle yasam becerileri, oniimiizde duran
zorluklarla basa ¢ikmak i¢in 6nemli bir gereklilik haline gelmektedir. Okulda, iste veya
kisisel yasamlarimizda giinliik yasamdaki zorluklarla etkili bir sekilde basa ¢ikmak igin
ihtiyag duydugumuz becerileri anlayip kullanabilen ¢ocuk ve gengler, verilen egitimin
nitelikleriyle birlikte, egitim ve istihdam firsatlarindan daha iyi yararlanabilmektedirler

(Sola-Ozgii¢ ve digerleri, 2021).

Siirekli degisen bir ortamda yasam becerilerine sahip olmak, giinliik yasamin zorluklartyla
basa ¢ikabilmenin 6nemli bir pargasidir. Modern yagamin artan hizi ve degisimiyle basa
¢ikabilmek i¢in 0grencilerin stres ve hayal kirikligiyla bas etme yetenegi gibi yeni yagam
becerilerine ihtiyaclari vardir. Yukaridaki senaryoyla basa ¢ikmak i¢in rehber 6gretmenlige
veya danigsmanliga ihtiyag duyulmaktadir. Temel varsayimlara iliskin ilkeler genis ve

anlamli olmalidir. Rehberligin belirli ilkelerinden bazilar1 asagidaki gibidir (Esere, 2020):

e Rehberlik 6grencinin yalnizca entelektiiel hayatiyla degil, “bitlin” 6grencisiyle
ilgilidir,

e Rehberlik yalnizca “6zel” veya “sorunlu” ogrencilerle degil, tim Ogrencilerle
ilgilidir,

e Rehberlik 6ncelikle tedaviden ¢cok dnlemeyle ilgilidir,

e Rehberlik bir uzmanin faaliyetinden daha fazlasidir,

e Tiim okul bilesenlerini igerir,

e Rehberlik, 6grenciler tarafindan yapilacak se¢imler ve kararlarla ilgilidir,

e Ogrencinin kendini anlamasini ve kendi kaderini tayin etmesini gelistirir,

e Rehberlik zorlama degil 6giittiir,

e Rehberlik her 6grencinin okul yasami boyunca siirekli bir ilerlemesidir (Chae,

2022; Lasisi ve digerleri, 2023).
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2.1.3. Rehber 6gretmenlerin 6zellikleri

Rehberlik ve psikolojik danigsmanlik hizmeti, akranlarmin g¢ocuga asiladigi olumsuz
fikirlerden ¢ocugun yonelimini sekillendirmede 6nemli bir egitim aracidir. Bu nedenle,
danigman terapisi yoluyla c¢ocugun gelecegini sekillendirmesine yardimci olacak
danigsmana yonelik okula ihtiya¢ vardir. Okul danismani bir rol model olarak goriilityor ve
Ogrenciler tarafindan olduk¢a saygi duyulmaktadir. Aldiklar1 egitim  geregi
danismanlardan, okul ¢ocuguyla arkadas olmalari, ¢ocugun sikayetlerini, eksikliklerini
dinlemeleri ve ¢ocugu yasam arayislarinda dogru yonde sekillendirme arayisinda ¢ocuga

rehberlik yapmalar1 beklenmektedir (Simsek ve digerleri, 2022).

Cocukluktan yetiskinlige gecis en dengeli ¢ocuk icin bile zor bir siirectir. Ailenin etkisinin
yant sira gencin hayatindaki diger onemli etki de okul ve okul ortamidir. Diger etkilerin
yapabilecegi en fazla sey, her gencin ergenlikle ilgili degisikliklerle ve yapilan iliskilerle
basa ¢ikmasina, sorumluluk duygusu gelistirmesine, kesin ve Onemli kisisel kararlar
almasina yardimci olmaktir. Kisacasi ailelerin ve okullarin, genclerin kendi kendini
gerceklestiren ve uyumlu bir yetiskin olma yolunda kisisel gelisimlerine yardimer olma
gorevi vardir. Psikolojik danigmanlik ve rehberlik, yasam boyu daha genis bir egitim i¢in

Iyi bir temel saglayabilir (Asantugrul ve digerleri, 2024).

Tibbi ve psikiyatrik olmasa da belirli kigisel sorunlari olan bireyler igin terapi olarak
kullanilabilir veya herhangi bir 6zel sorunu olmayan &grenci i¢in daha genel bir yasam
becerileri egitim programinin temeli olabilir. Gelecek yasamlariyla etkili bir sekilde basa
cikabilmek icin kisisel kaynaklarini gelistirmelerine yardimci olunmalidir. Bu nedenle,
cocugun gelecekteki basarisi i¢in okullarda etkili 6gretme ve 6grenmede rehberlik ve

danigmanhigin rolii daha fazla éneme sahip gorilmektedir (Chae, 2022).

2.1.4. Rehber 6gretmenlerin gorevleri

Rehber &gretmenlerin rolleri, bireyin ve toplumun yarari igin insan potansiyelinin
maksimum gelisimini saglamaktir. Gliniimiizde 6gretmenlere konu 6gretimi diginda birgok
sorumluluk yiklenmektedir. Rehber 6gretmen gorevlerini de Gstlenmek temel

gorevlerinden bazilaridir. Rehber 6gretmenlik veya psikolojik danigmanlik literaturiinde bu
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iki kelime genellikle farkli anlamlar {istlenmektedir. ilki olan rehber &gretmenlik
ogrencilerin biitiinsel gelisimine yardimcr olmay1 ifade ederken, ikincisi olan psikolojik
danismanlik siklikla sorunlari olan 6grencilere yardim etmeyi hedeflemektedir. Baska bir
deyisle, rehberlik c¢alismasi dogasi geregi Onleyici ve gelisimseldir, oysa psikolojik
danigsmanlik daha c¢ok destekleyici, iyilestirici bir gorev sorumlulugu tasimaktadir
(Cockrell, 2020).

Tim Ogretmenler okulda 6grenci rehberligi ve danismanligina farkli derecelerde dahil
olduklarindan, tim Ogretmenlerin rehber 6gretmenlerinden alacaklari destege kesin ve
onemli bir ihtiyag oldugu goriilmektedir. Rehber 6gretmenlik veya psikolojik danigmanlik

ogretmenlerinin gorevleri asagidaki gibidir (Samad ve digerleri, 2023);

e Bireysel olarak o6grencilere psikolojik danmigmanlik yapar ve grup egitimi ve
mesleki rehberlik saglar,

o Kisisel sorunlar1 olan 6grencilere bireysel olarak yardimci olur,

e Kisisel gelisime yardimci olur,

e Calisma teknikleri konusunda tavsiyelerde bulunur,

e s basvurulari ve goriismeler konusunda tavsiyelerde bulunur,

o Psikolojik testlere ve diger testlere katilabilir,

e Ogrencilerini bagka kurumlara yonlendirebilir,

e Pastoral bakimi okul sistemini koordine edebilir,

e Mesleki bilgilerin derlenmesinden ve kullanilabilirliginden sorumludur,

e Planlama faaliyetlerini okulun ihtiyaglarina gore diizenlemede Ozgiirliik ve

esneklige sahiptir (Samad ve digerleri, 2023; Bhutto ve digerleri, 2023).

Ogrencilerin entelektiiel yeteneklerini ve dengeli bir kisilik gelistirmesi icin entelektiel,
manevi, ahlaki ve sosyal agidan tam bir yetiye sahip olmasi gerektigini belirtilmektedir. Bu
nedenle rehber &gretmenlik ve psikolojik danismanlik, 6grencilerin yeteneklerini, ilgi
alanlarini ve degerlerini uyumlastirmalarina yardimci olmay1 ve bdylece potansiyellerini
tam olarak gelistirmelerini saglamay1 amaglamaktadir. Okullarda 6grencilerin dogru konu
ve kariyer segimleri yapmalarina ihtiya¢ vardir. Ogrencilere derslerin mevcudiyeti ve her
ders i¢in gerekli nitelikler hakkinda gerekli bilgileri saglamanin rehberlik ve psikolojik

danigmanlik programinin roli oldugunu gézlemlemektedir (Heri, 2017).

Bu tiir bilgiler 6grencilerin akademik yeteneklerine gore gercekei benlik kavrami

gelistirmelerine yardimei olmaktadir. Ogrencilerin ¢ogu ergenlik doneminde giivensizlik,
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kaygi, karamsarlik, benmerkezcilik, anlamsizlik, normsuzluk ve gii¢siizlilkten olusan bir
sendrom olan yabancilagmay1 yasamaktadirlar. Bu nedenle, bu ergenlik asamasinda,
gelisim asamalarini anlamalarina ve okul yagamina uyum saglamalarina yardimci olmak
icin rehberlik ve danmigsmanligin gerekli oldugunu gozlemlemislerdir. Rehberlik ve
psikolojik danigmanlik ayni zamanda Ogrencilerin ulasilabilir kariyerleri segmelerine ve
stirdlirmelerine yardime1 olmaktadir. Diinya olduk¢a karmasik ve dinamiktir, bu da kariyer
secimini  olduk¢a zorlagtirmaktadir. Zamanin degistigini, insanlarin degistigini,
teknolojinin ilerledigini ve bunlarin herkesi yeni yasam ve g¢alisma bigimlerine gegmeye

zorladigimi ifade edilmektedir (Ratts ve digerleri, 2017).

Ogrenciler, ¢esitli isler ve agik pozisyonlar, gerekli yeterlilikler ve ilgili sorumluluklar ve
isin dogast hakkinda kendilerini bilgilendirecek rehberlik ve psikolojik danismanlik
programlarina ihtiyaglar1 vardir; bdylece karar verebilme ve net mesleki hedeflere sahip
olabilmektedirler. Program ayni zamanda dezavantajli 6grencilere miidahale etme ve
onlara yardim etme roliinii de Ustleniyor ve aymi zamanda Ogrenciler arasinda okulu
birakma durumunu da kontrol etmektedirler. Okul danismanmin rollerinden birinin de
zorluk yasayan Ogrencilere yardim etmek oldugunu goézlemlemektedir (Lasode ve

digerleri, 2017).

Toplumun dezavantajli ailelerinden gelen 6grencilerin rehberlik ve psikolojik danigsma
programinda ele alinmasi gereken bir¢cok sorunu ve ihtiyaci bulunmaktadir. Bu tur
ogrencilerin akranlariyla, Ogretmenleriyle ve g¢evreyle uyum saglamada zorluk
yasayabilecegini, dolayisiyla rehberlik programinin bu tiir 6grencilerin mevcut rehberlik
olanaklarindan tam olarak yararlanmalarina ve uyum saglamalarina yardimci oldugunu

savunmaktadir. Okullarda 6grencilere yonelik danigmanligin faydalari sunlardir (Dhal,
2017);

e Akademik, kariyer ve Kkisisel/sosyal gelisim yoluyla Ogrencileri 21. yilizyilin
zorluklarina hazirlar,

e Egitim programini gelecekteki basariyla iliskilendirir,

e Kariyer kesfini ve gelisimini kolaylastirir,

e Karar verme ve problem ¢dzme becerilerini gelistirir,

e Kendisi ve baskalar1 hakkinda bilgi edinmeye yardimei olur,

e Kisisel gelisimi artirir,

e Etkili kisilerarasi iliski becerilerinin gelistirilmesine yardimci olur,
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e Degisen diinyamiz hakkindaki bilgiyi genisletir,

e Ogrencilere savunuculuk saglar,

e Kolaylastirici, is birligine dayali akran etkilesimlerini tesvik eder,

e Ogrenciler i¢in dayaniklilik faktdrlerini gelistirir,

e Egitim firsatlarina adil erisimi saglamaktadir (Baran-Karalar ve digerleri, 2024;

Asantugrul ve digerleri, 2024).

Rehberlik insan yasaminin tiim yonlerine, yani fiziksel, zihinsel, hayati, duygusal ve ruhsal
olarak ve bebeklikten yaghliga kadar gelisimin tiim asamalarinda uygulanabilir. Temel
amag, bireyin gevreye yeterli uyum saglamasi igin temel potansiyellerini maksimum
diizeyde kullanmasina yardimci olmaktir. Rehberlik ve Psikolojik danigsmanlik ayni
zamanda kariyer se¢iminde Ogrencilerin yanlis kariyer boliimiinii se¢me konusunda
akranlarini takip etmek yerine, iyi olduklari uygun alana yonelmelerine yardimci olur. Bir
¢ocugun egitimi slirekli mentorluga ihtiya¢ duyar, bu nedenle rehberlik, bugiin oldugumuz
karmagik bir toplumda onlarin biiylimesine ve gelismesinde faydali olmaktadir (Pitan ve

digerleri, 2017; Oztabak, 2018).

2.3. Psikolojik danisman

Danigmanlik kelimesi Italyanca ve Latince tavsiye vermek anlamina gelen “consighliare”
kelimesinden tiiretilmis olup, “danismanlik’ kelimesi farkli kisiler tarafindan farkli sekilde
tanimlanmaktadir. Psikolojik danigmanlik profesyonel olarak egitilmis ve yetkin bir
danigmanin, damisan psikolojik becerilerini ve bilgisini kullanarak kendisi ve sorunlari
hakkinda daha fazla bilgi edinmesine yardimei oldugu ve gergekei olarak tanimlanmis bir
hedefe ulasmasi igin yonlendirildigi yiiz yiize bir iliski olarak goriilmektedir. Insan,
kavrayisinin Gtesindeki bazi konularda bagkalarindan talimat ve agiklama aramaktadir.
Hayatta kalabilmek i¢in baskalarinin yardimina ve tesvikine ihtiyag duymakta olup, kriz
zamanlarinda bireyleri bu krizlerden kurtarmak ve sonradan olusabilecek uyumsuzluklar
onlemek i¢in arkadaslar, ebeveynler, akrabalar veya manevi liderlerle konusmak ihtiyaci

hissetmektedirler (Abu Bakar, 2020; Bagc1 ve digerleri, 2021; Tore ve digerleri, 2022).

Psikolojik danismanlik, rehberligin 6nemli bir bileseni ve ayrilmaz bir pargasi olup,
rehberligin en Onemli ve merkezi hizmetidir. Psikolojik danismanlik, profesyonel

uzmanliga sahip danisman ile sorunlarinin ¢oziilmesine ihtiyag duyan danisan veya
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danisan arasinda kisisellestirilmis bir diyalogdur. Tehditlerden uzak, samimi, empatik ve
iletken bir atmosferde sunulmasi gerekmektedir. Kisilerarasi konulara daha fazla odaklanir
ve bu nedenle kapsam olarak rehberlikten daha smirlidir. Bu nedenle psikolojik
danismanlik, bireyin gegmiste ¢coziilemeyen ¢atisma alanlarini ¢é6zmesine yardimci olmak
icin kisilerarasi iliskinin kuruldugu bir karsilasmadir. Bu, sorunlarla kars1 karsiya kalan bir
birey ile deneyimi ve egitimi, farkli tiirdeki kisisel sorunlara ¢éziim bulma becerisine sahip
profesyonel bir ¢alisan arasindaki bire bir iliski oldugu anlamina gelmektedir. Dolayisiyla
bu, danisman ve danisan olmak {izere iki kisi arasinda gergeklesen bir etkilesimdir.
Profesyonel bir ortamda gergeklesir ve danisanda olumlu davranis degisikliklerini
kolaylastirmanin bir yolu olarak baslatilir ve siirdiiriilmektedir (Amanvermez ve digerleri,

2020; Yildirim, 2022; Yilmaz ve digerleri, 2023).

Psikolojik danismanlik, konusmayi, dinlemeyi, anlamayi, segmeyi, incelemeyi, el hareketi
yapmayi, bakismayi1, bas sallamay1 ve diger s6zel olmayan iletisim ipuglarini igermektedir.
Her zaman tesvik edici, bilgi verici, sozli fikir aligverisi ve test yorumlamasi olarak
nitelendirilmektedir. Psikolojik danismanlik, sorunlu bir kisinin kisisel olarak daha tatmin
edici bir sekilde hissetmesine ve davranmasina yardimci olmaktadir. Bu, danisam
kendisiyle ve ¢evresiyle daha etkili bir sekilde bas etmesini saglayacak gecerli ve gilivenilir
bilgilerle donatan danigmanla etkilesim yoluyla elde edilmektedir (Canpolat, 2020; Aydin
ve digerleri, 2021; Oztiirk ve digerleri, 2023).

2.3.1. Psikolojik danismanhgin 6nemi

Insanlar diinyanin her yerinde cesitli ortamlarda psikolojik danismanlik hizmeti
almaktadirlar. Psikolojik danigmanlik faaliyetleri evlerde, endiistrilerde, hastanelerde,
toplum merkezlerinde ve okul ortamlarinda yiiriitiilmektedir. Psikolojik danigmanlik,
pratik bir insan faaliyetidir ve danismanin kisiligindeki egitimli bir profesyonel ile su ya da
bu sorunla kars1 karsiya olan ve bu tiir bir soruna acilen ¢oziim bulmaya ihtiya¢ duyan
danigan arasinda gerceklesen bir yardim meslegi olarak siniflandiriimaktadir. Yasam var
oldugu siirece psikolojik danigmanlik, ¢esitli bireyler i¢in dogal ve giinliik bir aktivite
olarak veya egitim sektoriindeki destek hizmetleri olarak da egitim kurumlari igerisinde

yerini almaya devam edecektir. Calismamiz kapsaminda kisaca psikolojik danigmanin

23



Onemini asagidaki sekilde sirayabilmekteyiz (Eskisu ve digerleri, 2020; Bayar ve digerleri,
2021; Aydin ve digerleri, 2023). Bunlar;

Egitim goren 6grencilere teori, beceri, teknik ve prensip seklinde 6grendikleri her
seyi sahada prova etme firsat1 saglamaktadir.

Rehberlik ve danmigsmanlik alaninda saha calismasi staji, uygulama Ogrencilerine
kariyer gilinleri gibi grup rehberligi programlarinin nasil organize edilecegini
O0grenme firsati sunmaktadir.

Egitim goren danismanlara, danisanlarini veya danigsanlarini degerlendirerek
mevcut psikolojik testlerden nasil yararlanacaklarini 6grenme firsati sunmaktadir.
Kursiyerlerin danisanin farkli rehberlik sorunlariyla ilk elden karsilasmasini saglar
ve boylece danigman-egitimcinin gbzetiminde bu tiir sorunlar1 ¢ozebilecek uygun
teknik ve becerileri arama sansi vermektedir.

Danigsman-egitimcinin, egitim goren danigmanlarin mesleki gelisimini etkili bir
sekilde kolaylagtirabilecegi araglart sunmaktadir (Canak¢i-Ugur, 2024; Demirel,
2024).

2.3.2. Psikolojik damsmanlarin dayandigi ilkeler

Bireylere veya Ogrencilere en iyi destegi saglamak igin, psikolojik danismanlik

prensiplerini anlamak 6nemlidir. Prensipler, danismanlarin i¢inde caligsabilecekleri temel

bir gergeve saglar ve psikolojik danismanlar bireylere veya 6grencilere etkilesim kurarken

bunlar1 uygulamalidir.

Kiiltiirel farkindalik; danisman her zaman kiltiirel olarak bilingli olmali, bu
danmigsmanlarin kiiltiirlerinin ve danisanlariin kiiltiirtiniin degerlerini, inanglarini,
Onyargilarin1 ve diinya goriislerini nasil sekillendirdiginin aktif olarak farkinda
olmasi gerektigi anlamina gelmektedir. Kendileri ve danisanlar1 arasindaki kiiltiirel
farkliliklarin tamamen farkinda olmali ve her zaman yanitlarim1 aktif olarak
yansitmalidirlar. Bu, karsilikli saygilt bir iliski kurmak, baglamsal anlayis ve en
etkili yaklagimi yonetmek i¢in 6nemlidir (Gékmen, 2020; Avci ve digerleri, 2021;
Bilgiz-Oztiirk ve digerleri, 2023).

Vicut dili; danismanlikta bir danisan1 dikkatle dinlemek kritik 6neme sahiptir ve

beden dilinin farkinda olmak danismanligin temel bir ilkesidir. Psikolojik
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danismanlar g6z temasi kurmaya c¢alismali ve ayrica hareketlerinin ve kendileri ile
danisanlar1 arasinda koruduklari mesafenin bilincinde olmalidir. Genel olarak,
psikolojik danismanlar profesyonel bir mesafe ve tavir sergilemeli ve danisanlarina
dokunmanin, bakmanin ve onlara yakin oturmanin veya ayakta durmanin onlarda
onemli bir rahatsizlik yaratabileceginin farkinda olmalidir. Ayrica, sézel olmayan
iletisimde kiiltiirel farkliliklar oldugunun farkinda olmali ve danisanlarla iletisim
kurarken bu farkliliklara saygili olduklarindan emin olmalidirlar (GUnli ve
digerleri, 2020; Duru, 2021; Kursuncu ve digerleri, 2023).

Gozlem; psikolojik danigmanlik seanslarinda, sdylenmeyenler sdylenenler kadar
onemli olabilir. Psikolojik danigmanlar, daniganlarinin kendilerine soylediklerini
aktif olarak dinlemekle kalmayip, aynt zamanda danisanlarin beden dilini ve belirli
olaylar veya kisiler hakkinda konusurken iizlintii, rahatsizlik veya kaygi gibi diger
sozel olmayan ipucglarini gozlemlemek igin de zaman ayrrmaldir. Ipuclar,
psikolojik danigmanlarinin sorunlar1 daha derinlemesine belirlemelerine yardimei
olmaktadir (Kayis ve digerleri, 2020; Kavakli ve digerleri, 2021; Celik ve digerleri,
2023).

Baskalarinin 6zerkligine saygi; psikolojik danismanligin kritik ilkelerinden biri
daniganin 6zerkligine saygidir. Bir psikolojik danigman, danisanin her zaman
secimleri olduguna saygi gostermeli ve damisanin ne yaptigini haksiz yere
etkilemeye ¢alismamalidir. Psikolojik danismanin rolii, danisanlarini istemedikleri
bir seyi yapmaya zorlamak yerine, onlara mevcut seceneklerin farkinda olmalarini
ve bu seceneklerin sonuglarinin ne olabilecegini gostermektir (Ko¢ ve digerleri,
2020; Sarigali ve digerleri, 2021; Oral ve digerleri, 2023).

Uygunluk; uygunluk ilkesi, psikolojik danigsmanlarinin her zaman danisanin
psikolojik iyi olusuna katkida bulunacak sekilde hareket etmelerini, buna zarar
vermeme ve toplumun daha biiyiik iyiligine katkida bulunma da dahildir. Psikolojik
danismanhigin amaci daniganlara yardim etmek ve onlar1 desteklemek oldugundan,
bu bir danisman olmanin temel bir pargasidir. Danisanlarmin kendilerine veya
baskalarina zarar verecegine inaniyorlarsa, gerekirse erken miidahale de dahil
olmak tiizere Onleyici tedbirler almalart gerekmektedir (Sar1 ve digerleri, 2020;
Tanhan ve digerleri, 2022; Ozdamar ve digerleri, 2023).

Butlnlik; danismanlar ¢esitli hassas, kisisel ve 6zel konularla ugrasirken diirtistlitk

esastir. Danigsmanlar daniganlarinin mahremiyetine saygi gostermeli ve kendilerine
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duyulan yiiksek giiveni hak etmelidir. Ayrica islerini her zaman meslegin genelini
olumlu yonde yansitacak sekilde yiiriitmelidirler (Asantugrul ve digerleri, 2024;
Karabacak-Celik, 2024).

e Etik; bu konuda kurumlar ve dernekler psikolog veya psikolojik danismanlar igin
kapsamli bir etik kurallar1 saglamak amaciyla miilkiyet ve diiriistliik ilkelerini bir
araya getirmektedir. Standartlar bu genel ilkelerden tiiretilmistir ve psikologlarin
veya psikolojik danismanlarin uymasi gereken asgari beklentilerden olusmaktadir.
Bu standartlar1 karsilamayan kayitli psikologlarin veya psikolojik danigsmanlar bir
etik komitesinin incelemesine tabi tutulmaktadir (Sanal-Karahan ve digerleri, 2020;
Ozyiirek ve digerleri, 2022; Yildirim ve digerleri, 2023).

2.3.3. Psikolojik damismanhgin 6zellikleri

Bir psikolojik danigman, bir kisinin gelisiminin farkli asamalari konusunda bilgili
olmalidir. Farkli yaslarda, bir kisi farkli bir zihniyete ve farkli sorunlara sahip olacaktir ve
bir psikolojik danmigmanin farkli asamalardaki kisilerle nasil konusacagini Ogrenmesi
gerekmektedir. Bir cocuk bir gengten, bir geng yetiskinden veya bir yash yetiskinden farkli
olacaktir. Bazi psikolojik danismanlar, sadece gocuk psikolojik danismani olmak gibi,
yalnizca bir gruba psikolojik danismanlik yapmaya odaklanmakta digerleri cesitli yas
gruplariyla c¢alisabilmektedir. Psikolojik danismanlar, danisanlarinin zayifliklarini
tyilestirmelerine veya kotii davranislarini degistirmelerine yardimer olmak isterken, ayni
zamanda bu daniganlarin gii¢lii yonlerini bulmalarina ve bunlara nasil yaslanacaklarini
ogrenmelerine de yardimci olmak istemektedirler (Sanli ve digerleri, 2020; Kog¢ ve
digerleri, 2022; Citak, 2023; Thahir ve digerleri, 2024).

Bu, kisinin kendisi hakkinda daha iyi hissetmesine ve kim oldugunu fark etmesine
yardimct olmaktadir. Bir psikolojik danigmanin, danisaninin geg¢misini anlamasi ve
kendisinden farkli biriyle empati kurabilmesi gerekmektedir. Bir psikolojik danigman,
isinde etkili olmak istiyorsa bir kisinin ge¢misini dikkate almali ve saygi gostermelidir.
Psikolojik danigmanlar, danismanlik prensiplerini aktif olarak uygulamaya koymalidir; bu
belirli beceriler gerektirmektedir. Psikolojik danisman olmak ic¢in gereken bazi onemli
beceriler asagidaki gibidir (Tuzgdl-Dost, 2020; Bastemur ve digerleri, 2022; Sargin ve
digerleri, 2024). Bunlar;

26



Oz farkindalik; psikolojik danismanlar, danisanlariyla her giin zorlu durumlarla
karsilagsmaktadirlar. Zorluklarin iistesinden gelmek i¢in psikolojik danismanlarin
yuksek 6z farkindaliga sahip olmalar1 ve mesleklerinde biiyiimeye agik olmalari
gerekmektedir. Ayrica, iletisim becerilerindeki bosluklar ve miisterilere nasil tepki
verdikleri gibi kisisel zayifliklarinin da farkinda olmali, odak noktalarinin her
zaman miisteride olmasini saglamalidirlar. Psikolojik danismanlar gelisime kendini
adamis olmali gerekmektedir (Canakgi-Ugur, 2024; Demirel, 2024).

Empati ve uyum; basarili olmak i¢in psikolojik danigmanlar, aktif olarak dinleyerek
ve iletisim kurarak danisanlarla stirekli empati kurmaya c¢aligmalidir. Empati,
psikolojik danismanlara tiim daniganlarin en iyi bakimi almasini saglamak igin
gereken sabri ve anlayisi vermektedir. Psikolojik danismanlar igin empati,
danisanlar1 anlamak ve onlarla bag kurmak, bir durumu danisanlarinin bakis
acisindan gorme istegini ve yetenegini sergilemek anlamina gelmektedir
(Asantugrul ve digerleri, 2024; Karabacak-Celik, 2024).

Kosulsuz olumlu saygi; Kosulsuz olumlu saygi kavrami, esasen psikolojik
danigmanlarin, danisanlarina kars1 destekleyici ve kabul edici olmalar1 gerektigini
belirtir; danisanlarimin  kararlar1 veya eylemleri ne olursa olsun yargilayici
olmamalidirlar. Bu, danisanlarda kosulsuz olumlu 6z saygiyr tesvik etmeye
yardimci1 olmaktadir (Akcakaya ve digerleri, 2024; Kog, 2024).

Gerceklik; psikolojik danigsmanlar, danisanlariyla ilk goriismeden sonlandirma
asamasina kadar olan tiim etkilesimlerinde samimi olmalidir. Samimi, soézli ve
sOzsliz ipuclarinin danisanlarina ve danisanlarinin sonuglarma diiriist yatirimlarini
gostermesi anlamina gelmektedir. Samimiyet, saglam bir giiven temeli olusturmaya
ve olumlu bir ¢aligma iliskisi olusturmaya yardimci olmaktadir (Vural-Batik, 2020;
Ak ve digerleri, 2022; Hatun, 2024).

Dikkatlilik; psikolojik danigsmanlar, danisanlarinin deger gordiigiinden ve
dinlendiginden emin olmak i¢in her zaman miimkiin oldugunca dikkatli
olmalidirlar. Dikkatlilik bir¢cok sekilde gosterilebilmekte olup, 6rnegin, psikolojik
danismanlar daniganlarin1 “devam et” gibi ifadeler kullanarak veya ifadelerinin
onemli unsurlarini tekrarlamalarini isteyerek konusmaya devam etmeye tesvik
ederek sesli olarak dikkatlilik gosterebilmektedirler. Psikolojik danigmanlar ayrica

danisanlarinin endiselerini tekrarlayarak ve agikliga kavusturarak, ayrica baslarini
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sallayarak ve goz temasi kurarak dikkatlilik gosterebilmektedirler (Tuzgol-Dost,
2020; Bastemur ve digerleri, 2022; Sargin ve digerleri, 2024).

2.3.4. Psikolojik damiysmanlarin gorevleri

Psikolojik danigsmanlar, bireylere, ciftlere veya ailelere terapi saglama konusunda
uzmanlasmis bir ruh sagligi uzmanidir. Psikolojik danigsmanlar, danisanlarin duygusal,
davranigsal ve psikolojik sorunlari yonetmelerine ve iistesinden gelmelerine yardimei
olmak i¢in ¢esitli teknikler kullanmaktadirlar. Danisanlarin ruhsal ve duygusal sagliklarini
degerlendirirler, tedavi planlart gelistirirler ve psikolojik danisman seanslar
saglamaktadirlar. Psikolojik danismanlar ayrica danisan kayitlarimi tutar, diger saglik
profesyonelleriyle is birligi yapar ve sektordeki gelismelerden haberdar olmaktadirlar. Bu,
psikolojik danigmanlik teknikleri konusunda gii¢lii bir anlayis ve miikemmel iletisim ve
kisilerarast beceriler gerektiren olduk¢a uzmanlasmis bir pozisyondur. Hastalari psikolojik
danigmanlik prensiplerine gore tedavi etmek icin belirli adimlar ve siirecleri takip etmeli
ayrica psikolojik danigmanlarin danisanlartyla birlikte gectigi farkli asamalar ve gorevleri
bulunmaktadir (Abu Bakar, 2020; Bagc1 ve digerleri, 2021; Tére ve digerleri, 2022).
Bunlar kisaca asagidaki gibidir;

e iliski kurmak; given, tim psikolojik danismanlik iliskilerinde kesinlikle olmazsa
olmazdir. Tk asamada, psikolojik danisman, danisani etkileyen sorunlari kesfederek
bir iligki kurmahidir. Bu iliski kurma siireci genellikle psikolojik danigmanin sozli
ve sOzsiiz isaretlerinin siirece yatirnm yaptigini gosterdigi ilk goriismede
baslamaktadir. Ideal olarak psikolojik danisman, gelecekteki diyalog icin olumlu
bir temel olusturmak amaciyla olaganiistii dinleme becerileri sergilemelidir
(Amanvermez ve digerleri, 2020; Yildirim, 2022; Yilmaz ve digerleri, 2023).

e Sorunun degerlendirilmesi ve formiile edilmesi; psikolojik danisman ve danisan
arasinda bir bag kurulurken, psikolojik danigman danisanin ele almasi gereken
sorunlarint belirlemelidir. Bunu yapmak igin psikolojik danigman, danisanin
durumu hakkinda miimkiin oldugunca ¢ok sey anlamak i¢in dikkatlice dinler ve
sorular sormalidir (Ornegin ev ve is hayati, egitim ve iliskileri gibi). Psikolojik

danigman, danisanin kaygilarinin dogasini, 6nemli tetikleyiciler, stres faktorleri ve

28



cevresel faktorler dahil olmak ilizere anlamak igin yiizeyin altina daha derinlere
inmelidir (Canpolat, 2020; Aydin ve digerleri, 2021; Oztiirk ve digerleri, 2023).
Danismanlik hedeflerinin formdiile edilmesi; psikolojik danigsmanlik, bir konuyu
tartismaktan ¢ok daha fazlasidir; gercek¢i hedefler belirlemek ve bu hedefler
dogrultusunda ¢alismalidir. Psikolojik danisman ve danisan bu hedefleri is birligi
iginde gelistirmeli ve danisan da bunlari basarmak i¢in aktif olarak calismaya
kendini adamalidir (Eskisu ve digerleri, 2020; Bayar ve digerleri, 2021; Aydin ve
digerleri, 2023).

Sorun ¢ozme; psikolojik danigmanin problem ¢ozme yaklasimi, psikolojik
danigmanlik yontemine ve danisanin i¢inde bulundugu duruma gore degismektedir.
Ornegin, biligsel-davranissal yaklasimi secen bir psikolojik danisman, danisanin
davraniglarint degistirmesine yardimei olmak i¢in farkli aktivitelerde bulunmasini
Onerebilmesi gerekmektedir. Alternatif olarak, kisi merkezli yaklasimi segen bir
psikolojik danisman, danisanin daha iyi bir 6zsaygiya dogru calisabilecegi bir
ortam olusturabilmelidir (Gékmen, 2020; Avci ve digerleri, 2021; Bilgiz-Oztlrk ve
digerleri, 2023).

Sonlandirma ve takip; psikolojik danigsman ve danisan basarinin tanimi konusunda
anlasmiglarsa ve bu hedeflere ulasilmigsa psikolojik danismanligin son asamasi
iligkinin sonlandirilmasidir. Psikolojik danisman, sonlandirmanin 6fke, kaygt,
devam eden sorunlar veya tekrarlama riski olmadan ger¢eklesebilmesini saglamak
icin daniganla dikkatli bir planlama yapabilmelidir. Alternatif olarak, psikolojik
danisman daha fazla yardima ihtiyag¢ duyulmasi halinde danisani1 baska bir
profesyonele yonlendirebilmelidir (Giinlii ve digerleri, 2020; Duru, 2021; Kursuncu
ve digerleri, 2023).

2.4. Rehber 6gretmen ve psikolojik damisman arasindaki farklar

Bir biitiin olarak rehber 6gretmenlik ve psikolojik danismanlik, danismanin danisanlarla

yalnizca danisanin yasadigi acil sorun konusunda danisanlara yardim saglamak amaciyla

iliskiye girmesiyle olusan bir yardimlagsma meslegidir. Bireyin gelismis, sorumlu ve

tamamen islevsel bir kisi olabilmesi icin yeteneklerini, yeteneklerini ve ilgi alanlarim

kesfetmesi, anlamasi, kabul etmesi ve kullanmasi konusunda rehber 6gretmen tarafindan

desteklendigi bir siiregtir. Rehber 6gretmenlik ve psikolojik danigmanligin temel amaci,
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bireylerin kendi baslarina birakildiklarinda kendilerini ve c¢evrelerini tam olarak
anlayamayabilecekleri varsayimina dayanmaktadir (Kayis ve digerleri, 2020; Kavakli ve

digerleri, 2021; Celik ve digerleri, 2023).

Islevsel olarak rehber 6gretmenlik ve psikolojik danismanliga, bireyin kisisel gelisiminin
oniindeki engellerin veya engellerin listesinden gelmesine yardimci olma siireci olarak
ifade edilebilmektedir. Bu tiir engeller egitimsel, mesleki veya kisisel-sosyal nitelikte
olabilmektedir. Rehber ogretmenlik ve psikolojik danismanlik yoluyla birey, Kkisisel
kaynaklarinin optimum gelisimini saglamaya caligmaktadir. Diinyadaki firsatlarla
karsilagtirildiginda insanlarin gizli yeteneklerini kesfetmelerini amaglamaktadir. Ayni
zamanda insanlar1 dengeli ve uyumlu bir yasam siirmeye hazirlayarak hem kendilerine
hem de baskalarina faydali olmalarin1 saglamaktadir (Sanal-Karahan ve digerleri, 2020;

Ozyirek ve digerleri, 2022; Yildirim ve digerleri, 2023).

Rehber 6gretmen ve psikolojik danismanlik arasindaki farklar kisaca asagidaki gibi

Ozetlenebilir. Bunlar;

e Rehber 06gretmenlik daha yapilandirilmis ve sistematiktir ancak psikolojik
danigsmanlik daha az yapilandirilmis ve daha az sistematiktir. Rehber 6gretmenlik
daha az kisisel ve daha az samimidir. Burada genel konular organize bir sekilde
tartigilabilir, ancak kisisel konular bire bir goriismede tartisildigi igin psikolojik
danigmanlik daha kisisel ve samimidir (Sar1 ve digerleri, 2020; Tanhan ve digerleri,
2022; Ozdamar ve digerleri, 2023).

e Rehber ogretmenlik, akil yiiriitmeyi benimsedigi igin yaklasim agisindan daha
bilisseldir, ancak psikolojik danismanlik duygusal bir siiregtir ve duygusal
odaklidir. Rehber o6gretmenlik gizli konular, daha kamuya agik bir uygulama
oldugundan nadiren tartigilir, ancak psikolojik danismanlikta gizli konular, 6zel
oldugundan genellikle ele alinmaktadir (Canak¢i-Ugur, 2024; Demirel, 2024).

e Rehber o6gretmenligin kapsami sinirli degildir ancak psikolojik danigmanligin
kapsami sinirhidir. Rehber 6gretmenlik aslinda kisilerarasi sorunlara odaklanmaz
ancak psikolojik danismanlik daha ¢ok kisilerarasi iliskilerde hali hazirda meydana
gelen sorunlara odaklanmaktadir (Vural-Batik, 2020; Ak ve digerleri, 2022; Hatun,
2024).

e Rehber 6gretmen esas olarak dogasi geregi Onleyicidir, psikolojik danigsmanlik ise
esas olarak dogasi geregi iyilestiricidir. Normalde rehber 6gretmenlik stirecini bir

danisan baslatir, psikolojik danmsmanlikta ise siire¢ genellikle tek basina bas
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edemeyecegi bir sorunla karsilasan ve bu nedenle yardima ihtiya¢ duyan danisan
tarafindan baslatilmaktadir (Sanal-Karahan ve digerleri, 2020; Ozyiirck ve
digerleri, 2022; Yildirim ve digerleri, 2023).

e Rehber ogretmenlik biiyiik bir grup boyutundan yararlanir, ancak psikolojik
danmismanlik bir kisiden yararlanmaktadir. Grupla psikolojik danigsmada ayni
sorunlar1 yasayan danisanlarin sayisi alt1 ile sekiz arasinda degismektedir. Rehber
ogretmenlik daha karmasiktir ve psikolojik danigmanlik hizmetinin ayrilmaz bir
pargast oldugu bir¢cok hizmeti icermektedir (Akgakaya ve digerleri, 2024; Kog,
2024).

e Rehber 6gretmenlik ihtiyaclar1 ¢6zer, ancak psikolojik danigmanlik ihtiyaglardan
kaynaklanan sorunlari ¢ozmektedir. Rehber Ogretmenlik bir programdir ancak
psikolojik danigsmanlik bir siiregtir. Herkes rehberlik edebilir ama psikolojik
danigsmanlikta durum bdyle degildir. Bunun nedeni psikolojik danismanligin 6zel
beceriler gerektirmesidir (Abu-Bakar, 2020; Bagci ve digerleri, 2021; Tore ve
digerleri, 2022).

2.5. Psikolojik iyi olus

Psikolojik i1yi olus ¢ok yonlii bir kavramdir. Hem Ogrencilere hayatta anlam ve yon
arayisinda rehberlik eden hem de onlarin gergek potansiyellerini fark etmelerine yardimci
olan egitimsel karsilasmalardan kaynaklanan, genellikle liberal sanat deneyiminin ayirt
edici 6zelliklerinden biri olarak diisiiniilmektedir. Yirmi yili askin bir siiredir, psikolojik iyi
olus calismalari, olumlu islevsellige iliskin iki temel anlayis tarafindan
yonlendirilmektedir. Bradburn’un (1969) ufuk agici ¢alismasina kadar izlenebilen bir
formiilasyon, olumlu ve olumsuz duygulanim arasinda ayrim yapiyor ve mutlulugu bu ikisi

arasindaki denge olarak tanimlamaktadir (Bradburn, 1969)

Psikolojik iyi olusun bu erken donemde islevsellestirilmesi {izerine insa edilen kavramsal
ve metodolojik iyilestirmeler, olumlu ve olumsuz duygulanimin varsayilan bagimsizligi
sorguland1 ve duygulanimin yogunlugu ile siklig1 arasinda ayrim yapmadaki basarisizlikla

iliskilendirilmektedir (Bradburn, 1969; Ryff, 1989a; Ryff, 1989b; Ryft, 1995).

Olumlu ve olumsuz duygulanimin siklig1 negatif yonde korelasyon gosterirken, yogunluk

korelasyonlar1 genellikle pozitiftir. Bu celigkili iligkilerin olumlu ve olumsuz duygulanim

31



arasindaki iligkiyi bastirdigi, dolayisiyla bilesenlerin bagimsiz oldugu yanilsamasini
yarattigl ifade edilmektedir. Bu ikisinden daha iyi Olgiilebildiginden ve uzun vadeli
duygusal saglikla yogunluktan daha gii¢lii bir sekilde iliskili oldugundan, psikolojik iyi
olusun daha iyi bir gostergesi olarak one siiriilmektedir. Diger girisimler, pozitif ve negatif
duygulanimin daha gegerli ve giivenilir gostergelerine ¢agrida bulunarak ve Olglim
hatasinin pozitif ve negatif duygulanimin iki kutuplulugunu gizledigini ileri siirerek 6l¢iim
konularina odaklanilmaktadir (Ryff, 1989a; Ryff, 1989b; Ryff, 1995; Nataraj ve digerleri,
2022).

Sosyologlar arasinda one ¢ikan ikinci temel anlayis, yasam doyumunun psikolojik iyi
olusun temel gostergesi oldugunu vurgulanmaktadir. Bilissel bir bilesen olarak
bakildiginda yasam doyumunun, olumlu isleyisin daha duygusal boyutu olan mutlulugu
tamamladig1 goriilmektedir. Diger calismalar ise psikolojik iyi olusu, genel yasam
memnuniyetine iligkin kiiresel sorulara ve is, gelir, sosyal iligkiler ve mahalleye iliskin
alana 0zgl sorulara gore ayristirllmaktadir. Mevcut gostergeler, insan sagliginin temel
Ozelliklerini yansitip yansitmadiklar1 konusunda ¢ok az tartigmalarla siirdiiriilmektedir

(Ryff, 1989a; Ryff, 1995; Abu-Bakar ve digerleri, 2020).

Olumlu ve olumsuz duygulanimin bagimsiz boyutlar olarak ortaya ¢ikmasi, aslinda baska
amaclar icin tasarlanmis bir ¢aligmanin tesadiifi bir bulgularin sonucu ortaya ¢iktigi ifade
edilmektedir. Benzer sekilde, yasam memnuniyeti olgiimleri, saglikli olmanin temel
anlamlarmin agiklanmasi degil, aragtirma bulgularinin pratik uygulamalarina yonelik bir

kaygiyla olusturulmustur (Ryff, 1989a; Ryff, 1995; Abu-Bakar ve digerleri, 2020).

Yasam kalitesi arastirmast ayn1 zamanda agik bir kavramsal ¢erceveye dayanmak yerine
veriye dayali olarak da tanimlanmaktadir. Mutlulugun eudaimonik ve hedonik anlayislar
arasindaki ayrimi, bu biiylik Ol¢iide teorik olmayan ortamda dikkate deger bir istisna
saglamaktadir (Ryff, 1989b; Ryff, 1995).

Psikolojinin alt alanlarindaki pozitif isleyisin ¢ok sayida aciklamasi goz 6niine alindiginda,
teoriye dayali psikolojik 1yi olus formiilasyonlarinin yoklugu kafa karistiricidir. Gelisimsel
psikolojiden psiko-sosyal asamalari, temel yasam algilar ve kisilik degisiklikleri, yasam
dongiisii boyunca siirekli biiyiimenin yoriingeleri olarak saglikli olmay1 ifade etmektedir

(Ryff, 1989b; Ryff, 1995; GajdosSova ve digerleri, 2020).
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2.5.1. Psikolojik iyi olus kavram

Psikolojik iyi olus, ruh sagliginin temel bir 6zelligidir ve hedonik (zevk, haz) ve 6daimonik
(anlam, tatmin) mutlulugun yani sira dayanikliligi (basa ¢ikma, duygu diizenleme, saglikli
problem ¢6zme) da kapsayacak sekilde tanimlanabilmektedir. Psikolojik iyi olus, bir
bireyin duygusal sagligi ve genel isleyisini ifade etmektedir. Olumlu sosyal iliskiler,
ozerklik, ¢evresel hakimiyet, kendini kabul etme, bir amag¢ duygusu ve kisisel gelisimden
olusmaktadir. Sikintinin olmamasi, bir kisinin mutlaka yiliksek psikolojik iyi olusa sahip
oldugunu gostermemekle birlikte, yiiksek psikolojik iyi olus, mutlu hissetmek ve iyi seyler
yapmakla ilgilidir. Yiiksek psikolojik iyi olusa sahip kisiler, yetenekli, mutlu, iyi
desteklenmis ve hayattan memnun hissettiklerini ifade etmislerdir (Gajdosova ve digerleri,

2020; Yuen ve digerleri, 2023).

Psikolojik iyi olus, olumlu iligkiler, kendini kabul etme, bir ama¢ duygusu, kisisel gelisim,
oOzerklik ve yeterlilik ile karakterize edilmekte olup, daha iyi saglik, daha fazla mutluluk ve
daha uzun bir 6miir ile baglantili olmakla birlikte, anlam bularak, iyimserligi besleyerek ve
sosyal destegi gelistirerek gelistirebilecegimiz bir duygudur. insanlar psikolojik iyilik
halinden bahsettiklerinde, genellikle zihnin saghigi ve iyi olus ile ifade edilmektedir.
Bireyler psikolojik olarak iyi oldugunda, kendileri hakkinda olumlu hislere sahip olmakta
ve hayatlarindaki durumlarindan memnuniyet duymakta ve gelecek hakkinda iyimser
hissetmektedirler (Mahomed ve digerleri, 2019; Zakaria ve digerleri, 2021).

2.5.2. Iyi olus

Psikolojik iyi olus kavrami zaman testinden ge¢mistir ve giiniimiizde sosyal bilimlerin
merkezinde yer almaktadir. Ancak 6zellikle ilging olan, “psikolojik iyi olus” ayn1 zamanda
sosyal bilimler genelinde ortaya ¢ikan sicak bir konu olmasidir; psikoloji ve ekonomiden
sosyolojiye, felsefeye, edebiyata, gelisim caligmalarina, saglhiga, iletisime ve medyaya,
egitime, kamu politikasina ve 6tesine kadar uzanan disiplinler, terime ve yapiya daha dnce
oldugundan daha fazla vurgu yapmaktadir. Pozitif psikolojik iyi olus alaninin hizli ve
olaganiistii bliyiimesinin, daha genis capta psikolojik iyi olusa olan ilgiyi canlandirmaya
katkida bulundugu agikca gorilmektedir. Bugiin, en azindan bir yayincilik perspektifinden,

¢ogu sosyal bilim disiplinindeki birgok bilim insani, alanlarina ve disiplinlerine esenlik

33



odakl1 bir mercek tutmakta olup, akademinin 6tesinde ve popiiler kiiltiir alaninda, esenlik
cesitli diyaloglarda daha merkezi hale gelmekte ve psikolojik iyi olusun herkes igin 6nemli

oldugu kabul etmektedir (Anwar ve digerleri, 2017; Aiyed ve digerleri, 2021).

Ancak, psikolojik iyi olusun net ve kullanish bir tanimi ve kavramsallastirilmasi hala
belirsizligini korumakta ve bu durum tarihsel olarak kamuoyunda ve disiplinler arasinda
kendini gostermektedir. Psikolojik iyi olus, insanlarin hem kigisel hem de sosyal diizeyde
nasil hissettikleri, nasil islev gordiikleri ve yasamlarmi bir biitlin olarak nasil
degerlendirdikleri olarak anlasilabilmektedir. Bu nitelendirme, psikolojik iyi olusun duygu,
davranig, bilis ve iliskiler gibi genis kategorilerin i¢inde ve arasinda birden fazla 6geye
sahip olduguna isaret etmektedir. Bununla birlikte, bu tiir tanimlar siradan insanlarin
“psikolojik iyi olus” kelimesini kullanma bigiminden ¢ok uzak oldugu goriinmekle birlikte
bu herhangi bir ilerleme veya iletisim bakimindan sorunlara sebep olmakla birlikte, bugiine
kadar yapilan arastirmalarin bir kismi, akademisyenlerin aksine, siradan insanlarin
psikolojik iyi olusu kavramsallastirma bigimlerindeki biiyiik farkliliklara isaret etmektedir

(Ahmed ve digerleri, 2019; Kurniawan ve digerleri, 2021).

Ornegin, siradan insanlar igin psikolojik iyi olus kavramimin merkezinde, zihinsel saglik,
degerli hissetme, is-yasam dengesi ve ig¢sel uyum kavrami degerleri yer almaktadir.
Tersine, bunlar genellikle anlam ve iligkiler gibi bilesenlere odaklanan akademik
modellerde mevcut olmayip, ek olarak, yasam boyu farkliliklar da belirlenmistir. Ornegin,
ergenler mutluluk, nezaket, eglence ve giivenligin psikolojik iyi  olus
kavramsallagtirmalarinin merkezinde oldugunu bildirmektedir. Bunun aksine, daha yaslh
bireyler icin bunlar daha cevresel veya énemsizdir anlam ve amag gibi bilesenler ergenler
icin 6nemli degildir, ancak daha yasli bireyler i¢in onemlidir. Psikolojik iyi olusun
kavramsallastirilmasinda kiiltiirel farkliliklar da belirginlesmektedir (Akram ve digerleri,

2020; Kurniawan ve digerleri, 2021).

Bu sebeplerden dolayi, psikolojik iyi olusun kavramsallastirilmasini ve net bir sekilde
tanimlanmasini, herhangi bir psikolojik 1yi olus teorisi, politikasi, faaliyeti, tartigmas1 veya
miidahalesinin bagarili bir sekilde gelistirilmesi ve uygulanmasinda 6nemli bir ilk adim
olarak ve psikolojik iyi olusu Ol¢me veya iyilestirmeye yonelik herhangi bir bilimsel
girisimin temelinde oldugunu gozlemlenmektedir. Bu nedenle, psikolojik iyi olusun ne
oldugunu ve insanlar i¢in ne anlama geldigini daha iyi anlamak icin kapsamli ve sosyal
acidan ilgili bir aragtirma yaklasiminin olusturulmasi gerekmektedir. Psikolojik iyi olusun

netligine ek olarak, benzer terimler ve psikolojik iyi olusun ylksek oranda iligkili oldugu
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terimler konusunda da netlik gerekmektedir. Bu nedenle, sadece birkagini saymak
gerekirse, psikolojik iyi olus; gelisme, basarili olma, yasam memnuniyeti, mutluluk, yasam
kalitesi, ruh saglhigi ve 6znel psikolojik iyi olus gibi terimler i¢in de benzer zorluklarin
mevcut oldugu ©One suriilmektedir (Morales-Rodriguez ve digerleri, 2020; Aiyed ve
digerleri, 2021).

2.5.3. Oznel iyi olus

Oznel iyi olus, insanlarin hayatlarin1 ve hayatlarindaki belirli alanlar1 ve aktiviteleri nasil
deneyimlediklerini ve degerlendirdiklerini ifade etmektedir. Son on yilda, 6znel iyi olus
hakkindaki bilgilere olan ilgi arastirmacilar, politikacilar, ulusal istatistik ofisleri, medya
ve halk arasinda belirgin sekilde artmistir. Bu bilginin degeri, niifuslarin ekonomik, sosyal
ve saglik kosullarinin izlenmesine ve bu alanlardaki politika kararlarin1 potansiyel olarak
bilgilendirmeye olan potansiyel katkisinda yatmaktadir. Psikolojik danigmanlar, kisilerin
mevcut oldugunu algiladiklar1 veya hem resmi destek gruplar1 hem de gayri resmi yardim
iligkileri baglaminda profesyonel olmayan kisiler tarafindan kendilerine saglanan sosyal

kaynaklar olarak ongoriiler sunmaktadirlar (Abu-Bakar, 2020; Mat-Zin ve digerleri, 2023).

Politika yapicilar, ekonomistler, psikologlar ve sosyologlar, 6znel iyi olusun bir arada var
olan ancak tamamen bagimsiz olmayan bir dizi farkli bilesenini bulmuglardir; bunlar
ortiismektedir. Bu 6l¢iim yapilari, bir ucta deneyim, duygusal durum veya duyumlarin
esasen ger¢cek zamanl degerlendirmeleri ve diger ucta yasam memnuniyeti, amag veya aci
cekmenin genel degerlendirmeleri ile bir siireklilik olarak diisiiniilebilmektedir. 1984°te
psikolog Ed Diener ve digerleri (2010), ii¢ bilesenden olusan 6znel iyi olus modeli ortaya
koymustur. Bu modele gore, insanlarin kendi iyi oluslarini nasil algiladiklarina dair {i¢ ayr1

yon sunmaktadir (Bondarchuk, 2018; Al-Ayubi ve digerleri, 2021). Bunlar;

e Sik pozitif etki; bu sik sik olumlu duygular ve 6znel i1yi olus halleri deneyimlemeyi
icermektedir.

e Sik goriilmeyen olumsuz etki; bu olumsuzluk duygusunun, 6zel iyi olus hallerinin
cok sik yasamamak anlamina gelmektedir.

e Biligsel degerlendirmeler; bu model, insanlarin hayatlari ve genel yasam
memnuniyetleri hakkinda nasil hissettikleri ve disiindiiklerine bagli olmasi ile
ilgilidir (Khusainova, 2020; Nataraj ve digerleri, 2022).
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Diener ve digerlerine (2010) bu ii¢ etken insanlarin hayatlarmin kalitesini nasil
deneyimlediklerini kontrol etmektedir. Ayrica insanlarin sahip oldugu duygusal tepkileri
ve kendi hayat deneyimleri hakkinda yaptiklar1 bilissel yargilar1 da kapsamaktadir.
1980’lerin ortalarindaki ilk baslangicindan bu yana, 6znel psikolojik 1yi olus, genel yasam
memnuniyeti, mutluluk ve psikolojik iyi olusun bir dl¢iisii olarak giderek daha yaygin hale
gelmistir. Psikolojik caligmalarda bir dlgiit ve bireysel sagligin bir belirteci olarak siklikla
kullanilmaktadir. Topluluklarin 6znel psikolojik iyi olusu hakkindaki veriler, birbirinden
farkli olarak halk sagligi girisimlerinin etkinligini 6lgebilmek i¢in de kullanilabilmektedir

(Akram ve digerleri, 2020; Kurniawan ve digerleri, 2021).

2.5.3.1. Oznel iyi olusun belirtileri

Diener ve digerleri (2010) ¢alismalarinda, ¢ogu bireyin genel olarak psikolojik iyi oluslar
hakkinda olumlu gelisen duygular bildirdigini ortaya koymustur (Diener ve digerleri,
2010).

Cok mutlu olan bireyler ile ilgili yapilan arastirmalarda, akademisyenler ve yazarlar
mutlulugu belirleyen tek bir etken olmasa da en yiksek 6znel psikolojik iyi olus
seviyelerini bildirenlerin tatmin edici sosyal yasamlara sahip oldugunu ve nadiren yalniz
olduklarini tespit etmislerdir (De-Albéniz-Garrote ve digerleri, 2020). Oznel iyi olusun

diger belirtileri ise kisaca asagidaki gibidir;

e Diger bireyleri kabul etmek,

e Sosyal aktiviteler ile mesgul olmak,

e Baskalar tarafindan kabul ve aidiyet gorme,

e Bulundugu grup destegi veya topluluk kaynaklari,

e Amag¢ ve anlam duygusunu deneyimlemek,

e Bagimsiz veya 6zglr hissetmek,

e Hayatiin istedigi sekilde ideal bir yasam oldugunu hissetmek,

e Yasam kosullarinizin miikkemmel veya ¢ok iyi oldugunu hissetmek,
e Hayatindan memnun olmak veya hissetmek,

e Hayatta sahip olmak istedigi seyleri elde ettigini hissetmek,

e Olumsuz duygulardan ¢ok olumlu duygulara sahip oldugunu hissetmek,
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Manevi etkinliklere katilmada firsatlarina sahip oldugunu hissetmek,

Bireyin kendi icin 6nemli olan alanlardaki kariyerinde uzmanlasmak,

Yeterince uyudugunuzu, egzersiz yaptiginizi ve besleyici yiyecekler yediginizi
hissetmek gibi fiziksel saglik,

Kendini kabul etmedir (Morales-Rodriguez ve digerleri, 2020; Aiyed ve digerleri,
2021).

2.5.3.2. Oznel iyi olusun tiirleri

Baslangigta Diener ve digerleri (2010) tarafindan belirtildigi gibi, 6znel iyi olus 6ncelikle

biligsel iyi olusa ve duygusal odaklanmistir. Diger yazarlar ve arastirmacilar, 6znel iyi

olusun bir bagka yoniiniin de anlam ve amag¢ duygusuna odaklandigini ve insanlarin

hayatlar1 hakkinda nasil hissettikleri konusunda 6nemli rol oynadigini 6ne siirmislerdir

(Akram ve digerleri, 2020; Kurniawan ve digerleri, 2021).

Deneyimli psikolojik iyi olus; deneyimlenen psikolojik iyi olus, insanlarin ne
siklikta ve ne kadar giiclii bir sekilde mutluluk ve nese duygularina sahip oldugunu
ifade etmektedir. Bu tir psikolojik iyi olusa genellikle hedonik psikolojik iyi olusg
da denmektedir. Genel psikolojik iyi olusun hem bilissel hem de duygusal
degerlendirmelerini kapsamaktadir. Bu tr bir psikolojik iyi olus, saglikta da giiglii
bir rol oynayabilmektedir. Ornegin, arastirmalar, daha sik olumlu duygular yasayan
kisilerin daha giiclii bagisiklik sistemlerine sahip olma algisinda oldugu tespit
edilmistir (Khusainova, 2020; Nataraj ve digerleri, 2022).

Eudaimonik iyi olus; 6znel psikolojik iyi olus, 6ncelikle deneyimlenen psikolojik
iyi olusa odaklanmaktadir. Ancak, insanlarin hayatlarint ve mutluluklarin1 nasil
degerlendirdiklerine katkida bulunabilen bagka bir psikolojik iyi olug tdrd,
eudaimonik psikolojik iyi olus olarak bilinmektedir. Eudaimonik psikolojik iyi
olus, anlamli bir hayat yasamaktan kaynaklanmaktadir. Istenilen amaclar
dogrultusunda g¢alismak, diger bireyleri 6nemsemek, bir ama¢ ve hedef duygusu
bulmak ve kisisel ideallerinize gére bir hayat yasamak, bu tiir 6znel psikolojik iyi
olusun onemli bilesenleri arasinda bulunmaktadir (GajdoSova ve digerleri, 2020;

Yuen ve digerleri, 2023).
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2.5.3.3. Oznel iyi olusun nedenleri

Oznel psikolojik iyi olus, mutluluk ve yasam doyumu igin kullanilan bilimsel terimdir;

hayatinizin kotii degil iyi gittigini diistinmek ve hissetmektir. Bilim insanlari, bireylerin

mutlulugunu degerlendirmek i¢in 6ncelikle 6z bildirim anketlerine giivenirler, ancak bu

dlcekleri diger dlciim tiirleriyle dogrulamuslardir. Insanlarin 6znel refah diizeyleri, kisilik

ve bakis acis1 gibi igsel faktorler ve yasadiklar1 toplum gibi digsal faktorler tarafindan

etkilenir. Oznel psikolojik iyi olus, bazi temel belirleyicileri, kisinin dogustan gelen

mizaci, sosyal iliskilerinin kalitesi, i¢inde yasadiklari toplumlar ve temel ihtiyaclarini

karsilama yetenekleridir. Bu nedenle bir kisi i¢in 6nemli olan bir faktor baskasi i¢in daha

az Onem tasiyabilmektedir. Ancak arastirmacilar agisindan genel 6znel iyi olusta 6nemli

rol oynayan bazi temel nedenleri kisaca asagidaki sekilde ifade edilmektedir (De-Albéniz-

Garrote ve digerleri, 2020). Bunlar;

Temel kaynaklar; hayatinizda ihtiyag duydugunuz seylere sahip olmak ister para
ister konut ister saglik hizmeti olsun, 6znel psikolojik iyi olus duygularimizin
onemli bir parcasidir.

Kisilik ve mizag; hayat ilk basladigimiz andan gelen mizaciniz, hayatiniz boyunca
mutluluk seviyelerimizi etkileyebilmektedir. Kisiligin bir diger 6nemli bileseni
olup disa doniiklik gibi Ozellikler, hayata dair daha olumlu olan duygularla
iliskilendirilken,  nevrotiklik daha olumsuz olan bir bakis acisiyla
iliskilendirilmmektedir.

Zihniyet ve dayanmiklilik; olumlu bir zihniyete sahip olan ve giiglii dayaniklilik
duygu ve hissine sahip olan kisiler, hayatlarinda zorlu yasam kosullar1 ile
karsilastiklarinda bile daha olumlu ve iyimser hissetme yontndedir (Abu-Bakar,
2020; Mat-Zin ve digerleri, 2023).

Sosyal destek; arastirmalar, sosyal destege sahip olmanin hem fiziksel hem de
ruhsal psikolojik iyi olus iizerinde giiclii bir etkiye sahip oldugunu gostermektedir.
Toplumsal faktorler; yasadigimiz toplumun yoksulluk, savaglar, suclar veya
catigma gibi sorunlardan etkilenip etkilenmedigi gibi ozellikleri de hayatimiz

hakkinda nasil hissettigimizi etkileyebilmektedir.

Insanlarin mutlulugu iizerinde dissal etkiler vardir; yasadiklari kosullar, bazilarmnin

yoksulluk i¢inde, sagliksiz bir sekilde veya ciddi bir hastaligi olan bir ¢ocukla mutlu
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olmasi miimkiindiir; ancak bu zordur. Buna karsilik, destekleyici bir aile ve arkadaslar,
ihtiyaglarim1 karsilayacak yeterli kaynaklar ve iyi bir saghk varsa mutlu olmak daha
kolaydir. Ancak burada bile istisnalar vardir; miikemmel kosullarda yasarken depresif ve
mutsuz olan insanlar, dolayisiyla, insanlar kisilikleri ve diinya hakkinda diisiinme bi¢imleri
veya yasadiklar1 dis kosullar nedeniyle mutlu veya mutsuz olabilmektedirler. Insanlarmn
mutluluga olan algilari-kisilikleri ve bakis acilari- agisindan farklilik gosterir ve bu, yasam
kosullarin1 bilmenin mutlulugu tahmin etmek i¢in yeterli olmadigir anlamina gelmektedir

(Rafsanjani ve digerleri, 2019; Nataraj ve digerleri, 2022).

2.5.4. Psikolojik iyi olusun tarihi ve etki eden faktorler

Psikolojik 1yi olus, kendini kabul etme, diger bireyler ile olumlu iliskiler, 6zerklik, ¢cevreye
hakimiyet, hayatindaki anlam ve ama¢ duygusu ve kisisel gelisimlerden olusmaktadir.
Psikolojik iyi olus hem 6dullendirici hem de zorlu hayat kosullarindan etkilenen denge
durumuna ulasilmasiyla elde edilmektedir. Ryff’in 6l¢egi, katilimeilarin ifadelerini 1°den
6’ya kadar bir 6l¢ekte derecelendirdigi iki asamali formdan (84 veya 54 madde) olusan bir
psikometrik envanterdir. Burada 1, giiclii anlasmazhigt ve 6, giiglii anlagmay1
belirtmektedir. Ryff’in modeli yalnizca mutlu hissetmeye dayali degildir, ayn1 zamanda
Aristoteles’in - “hayatin amacinin iyi hissetmek degil, erdemli yasamak oldugu”
Nikomakhos Etigi’ne dayanmakta oldugu ifade edilmektedir (Ryff, 1989a; Ryff, 1995; De
Albéniz-Garrote ve digerleri, 2020).

2.5.4.1. Olumlu katkida bulunan faktorler

Psikolojik iyi olus bir¢ok kaynaktan ortaya cikabilmektedir. Mutlu bir evlilik, 6rnegin
tatmin edici bir i3 veya baska biriyle anlamli bir iligki gibi katkida bulunmaktadir.
Evliliklerde bagislayicilik, iyimser beklentiler, es hakkinda olumlu diislinceler ve nezaket
yer aldiginda, evlilik psikolojik sagligi 6nemli dlciide iyilestirmektedir. Gergekei olmayan
iyimserlik ve agir1 abartili 6z degerlendirme algilar1 yararli olabilmektedir. Bu olumlu
yanilsamalar, birey tehdit edici olumsuz geri bildirim aldiginda 6zellikle 6nemlidir, ¢iinkii

yanilsamalar bu durumlarda psikolojik iyi olusu ve 0©zglveni korumak igin uyum
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saglamaya izin vermektedir. lyimserlik ayn1 zamanda bireyin psikolojik iyi olusunu
etkileyen streslerle basa ¢ikmasina da yardimer olabilmektedir (Ryff, 1989b; Ryft, 1995;
Zakaria ve digerleri, 2021).

2.5.4.2. Olumsuz katkida bulunan faktorler

Asagilayici ve odillendirici olmayan bir c¢alisma ortaminda, Yerine getirilmeyen
yikiimliiliiklerde ve tatmin edici olmayan iliskilerde oldugu gibi psikolojik iyi olus da
olumsuz etkilenebilmektedir. Sosyal etkilesimin psikolojik iyi olus Uzerinde guclu bir
etkisi vardir; ¢uinkl olumsuz sosyal sonuglar, olumlu sosyal sonuglara gore psikolojik iyi
olusla daha gii¢lii bir sekilde iligkilidir (Ryff, 1989a; Ryff, 1989b).

Cocukluktaki travmatik deneyimler yetigkin yasami boyunca psikolojik sagligi olumsuz
yonde etkiler ve yetiskinler, erenler ve cocuklarinda, psikolojik dayanikliliga zarar
verebilmektedir. Algilanan veya hissedilen damgalanma, 6zellikle fiziksel rahatsizliklar
veya obezite ile ilgili damgalanma olmak tizere psikolojik iyi olusu da azaltmaktadir (Ryff,
1989a; Ryff, 1989b; Al-Ayubi ve digerleri, 2021).

2.5.4.3. Dissal ve icsel psikolojik ihtiyaclar

1990’larin baglarinda Ryff’mn modelinde ortaya konan psikolojik iyi olus ile olumlu
isleyisin yonleri arasindaki iliskiyi arastiran bir ¢alisma, bagkalariyla veya topluluklariyla
iliskilere kiyasla finansal basariy1 daha fazla arzulayan kisilerin ¢esitli sosyal
degerlendirme 6l¢iimlerinde daha diisiik puanlar aldigin1 géstermektedir. Baglilik, yakinlik
ve kendi topluluguna katkida bulunmakla tanimlanan bir yasam icin ¢abalayan bireyler,
icsel psikolojik ihtiyaglarin1 karsilamayi arzulayan kisiler olarak tanimlanabilir (Ryff,
1989a; Ryff, 1989b; Ryff, 1995).

Buna karsilik, zenginlik ve maddiyat, sosyal taninma, séhret, imaj veya c¢ekicilik pesinde
kosan bireyler, digsal psikolojik ihtiyaglarin1 karsilamayr amaglayan kisiler olarak
tanimlanabilir. Bir bireyin igsel isteklerinin giicii, onem derecesine gore belirlenir ve bir
dizi psikolojik sonugla iligkilidir. Psikolojik iyi olusun belirtileriyle olumlu iliskiler

bulunmustur; olumlu duygulanim, canlilik ve kendini gerceklestirme psikolojik rahatsizlik
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gostergeleri ile olumsuz iligkiler oldugu gozlemlenmistir (Ryff, 1989a; Ryff, 1989b; Ryff,
1995; Rafsanjani ve digerleri, 2019).

2.5.5. Psikolojik iyi olusun alt boyutlar:

Psikolojik iyi olus ¢ok onemlidir ¢linkii genel yasam mutlulugunuzu ve memnuniyetinizi
etkilemektedir. Bu psikolojik iyi olus seviyesine ulasmak, hayatimizdan memnun
oldugumuz ve hem kendimize hem de genel durumumuza olumlu bir bakis agisina sahip

oldugumuz anlamina gelmektedir (Ryff, 1989a).

Bireyler olumsuz duygularla basa ¢ikmada daha iyi olup duygusal canlilig1 ve psikolojik
iyi olus halinin daha iyi fiziksel saglikla baglantili oldugu goriilmiistiir. Cok sayida
calisma, pozitif bir zihniyetin kardiyovaskiiler hastalik veya komplikasyon risklerinin
azalmasiyla baglantili oldugunu kanitlamaktadir. Bu, muhtemelen daha yuksek psikolojik
lyilik olus hali seviyelerine sahip oldugunuzda kendinize bakma isteginizden
kaynaklanmaktadir (Ryff, 1989b; Ryff, 1995).

Psikolojik iyi olusun bir diger faydasi da daha iyi sosyal yasam ile ilgili olup, hayatinizdan
katilma olasiliginin daha ylksek olma halidir. Bu fayda da iki yonlidiir, ¢linkii yakin
iligkilere sahip olmanin ruh saghgini iyilestirdigi ve daha iyi bir psikolojik i1yi olusa
katkida bulundugu belirtilmektedir (Ryff, 1989a; Ryff, 1989b; Ryff, 1995; De-Albéniz-
Garrote ve digerleri, 2020).

2.5.5.1. Ozerklik

Bagimsizlik ve toplumsal baskidan uzak olma duygusudur. Ozerkliginizi gelistirmenin en
iyl yollarindan biri kendinize olan giiveninizi gelistirmektir. Kendine giivenen bir kisi
giinlik hayatinda yaptig1 secimlerle rahattir ve bagkalarinin fikirlerinden kolayca

etkilenmemektedir (Ryff, 1989b; Ryff, 1995).

Kendinizi daha 6zguvenli hale getirmek icin, kendinizle ilgili tum iyi 6zellikleri kendinize

hatirlatmak, utanga¢c olmamak hayatiniza anlam katan bir hobi veya aktivitelere katilmak,
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sevdiginiz seylere odaklanmak i¢in sadece kendinize zaman ayirmak daha fazla 6zerklik ve
nihayetinde psikolojik iyi olus durumunuz igin kritik 6neme sahiptir (Mahomed ve
digerleri, 2019).

2.5.5.2. Cevresel hakimiyet

Bireyin ¢evresini yonetebilme yetenegine sahip olmasi ve firsatlara sahip olmasidir. Kendi
kaderinizin yaraticisi oldugunuzu disiiniiyorsaniz, bu genel psikolojik iyi oluslariizda
yuksek cevresel hakimiyete sahip oldugunuzun bir isaretidir. Bu ifadeye tiim kalbinizle
katilmiyorsaniz, hayatinizin hangi yonlerinin kontroliiniiz disinda oldugu tespit edilmeli,
sonra, kendinize bunlarin kontrol edilebilir seyler olup olmadigini hatirlatilmalidir. Bazen,
olaylar uyar1 vermeden gerceklestigi icin bunalmis hissedebilirsiniz, ancak kendi
hayatinizda kontrol edebileceginiz seylerin bir sinir1 oldugunu aklinizda tutmaniz
onemlidir. Simdiki zamana odaklanmaniza ve s6z hakkiniz olmayan seyler hakkinda
endiselenmekten kagimmmaniza yardimci olmak i¢in hayatinizda farkindaliklar uygulamak
bu, olumsuz duygular1 azaltmaya ve duygusal psikolojik iyi olusu artirmaya yardimci
olabilmektedir. Sosyal iliskileriniz, kariyeriniz veya tutkulariniz gibi hayatinizda kontrol
sahibi oldugunuz yonler bulunmaktadir. Hayatiniz i¢in sahip oldugunuz hedefleri veya
hayalleri kendinize hatirlatmali, hangi hedeflere dogru ¢alismaya baslayabileceginizi tespit
etmeli ve hayatinizda bunlara yer agmali bu diger seylere hayir demek anlamina gelse bile,

hayatta yalnizca bir sansimiz oldugunu unutulmamalidir (Zakaria ve digerleri, 2021).

2.5.5.3. Bireysel gelisim

Ogrenme, yeni deneyimler edinme ve biiyiimeye yol acan zorluklarla basa ¢ikabilmektir.
Kisisel gelisime deger veren ve kendini 6grenmeye zorlayan bir kisi, kendini sikigmis
hissetmedigi ve daha iyi bir insan olmak i¢in ¢alistigin1 bildigi i¢in psikolojik olarak iyi
hissetme yonindedir. Kendinizi neyle zorlamak istediginize karar verdiginizde, kisisel
gelisiminizin pesinden gidebileceginiz birgok farkli yollar bulunmaktadir. Yeni bir beceri
ogrenmeye caligabilir, fiziksel iyiliginize odaklanabilir, farkl kiiltiirler hakkinda bilgi

edinebilir veya baskalarina kars1 sabriniz tizerinde galismalar yapabilir, Kisisel gelisiminiz
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icin odaklandiginiz alanlar1 yazmak ve bir yasam hedefleri listesi olusturmak da faydali
olmaktadir. Bu liste, yolda kalmaniza ve ne i¢in ¢alistiginizi hatirlamaniz igin psikolojik

iyi olusunuza yardimci olabilmektedir (Yuen ve digerleri, 2023).

2.5.5.4. Baskalariyla olumlu iliskiler

Bagkalartyla iyi iliskiler kurmak, stiphesiz bir kisinin mutlulugunun ve genel psikolojik iyi
oluglarinin biiyiik bir gostergesidir. Olumlu iliskiler gelistirmek i¢in, iletisiminizi
kaybetmis olabileceginiz sevdiklerinizle baglanti kurulmalidir. Sevdikleriniz ile kahve
icmek veya bir telefon goriismesi yapmak, geg¢miste zorluklar yasansa da, bu sorunlari
birlikte ¢cozmek ve gegmisteki herhangi bir sorun igin kabul ve affetme noktasina gelip
gelemeyeceginize bakmak psikolojik iyi olusunuzu olumlu yonde gelistirmenize yardimci
olabilmektedir. Baskalariyla yeni iliskiler kurmayi istemek, sizi yeni insan gruplariyla
temasa gegirecek firsatlart degerlendirmek igin 6rnegin, bir kitap kuliibiine katilmak veya
spor salonuna Uye olmak gibi aktiviteler sizi olumlu ve kalic1 arkadaslara dontisebilecek

yeni insanlarla tanigtirabilecektir (Nataraj ve digerleri, 2022).

Ryff’in anlamli bir yagsam stirmenin bir yolu olarak bagkalariyla olumlu iliskiler siirdiirme
fikrini dogrulayan ¢aligmalar, kisinin kendi bildirdigi yasam tatmini ile 6znel psikolojik iyi
olus diizeylerini karsilastirmayr igermektedir. Sonuglar, kendi 6z bildirimlerinde
belirtildigi gibi eylemlerinin altinda mutluluk algilar1 bulunan bireylerin, katilimcilara
kiyasla daha yiiksek 6znel iyi olus ve yasam doyumu puanlarina sahip olduklarini ortaya
koymaktadir. Bireyler, mutluluga yonelim anketine verdikleri yanitlara gOre belirlenen,
mutluluga giden sectikleri yollara/stratejilere gore gruplandirilmistir. Anket, bireyleri takip
edilebilecek {i¢ mutluluk yonelimi temelinde tanimlamakta ve farklilastirmaktadir (Al-

Ayubi ve digerleri, 2021).

Ancak “zevk” yonelimi, kisinin yalnizca dissal ihtiyaglarini karsilamak ig¢in hazci yasam
hedeflerini benimsemesiyle iliskili mutluluga giden yolu tanimlamaktadir. Baglilik ve
anlam yonelimleri, iki pozitif psikoloji yapisint “akig/baglilik” ve “eudaimonia/anlami”
biitiinlestiren bir mutluluk arayisini tanimlamaktadir. ikinci yonelimlerin her ikisi de ayni
zamanda baglilik ve topluluga yonelik icsel ihtiyaglar1 kargilama arzusuyla da iligkilidir.
Psikolojik 1yl olus ve yasam memnuniyeti dlgiimlerinde yiiksek puanlar ortaya cikaran

mutluluga giden tek bir “eudaimonik” yol halinde birlestirilmistir. Daha da énemlisi, ayn1
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zamanda psikolojik iyi olusunu degerlendirmeye yonelik 6lgekler de iretilmistir (Ryff,
1989a; Ryff, 1989b; Akram ve digerleri, 2020).

2.5.5.5. Yasam amaci

Hedeflere sahip olmak ve yasamin bir anlam1 ve amaci olduguna dair bir duyguya sahip
olmak anlamina gelmektedir. Amaci olan bir yasam amaci1 bulmak ve size kendinizi tatmin
olmus ve mutlu hissettirecektir. Birgcok insan, gonulli olarak yardim kuruluslarinda
calisarak baskalarma hizmet ederek hayat daha anlamli bakabilmektedir veya amaglarini
kariyerlerinde veya diinyayi iyilestirmek i¢in yenilikler kesfederek de yasama amacina yon
verebilmektedir. Amaciniz ne olursa olsun, kendinizi motive etmeli ve her gin yasam
amaciniz dogrultusunda calismak icin size enerjinin yaninda hayatinizin bir anlami
oldugunu ve diinyayi iyilestirmenin bir parcasi oldugunu hissettiginizde, duygusal agidan
psikolojik iyi olus durumunuzu iyilestirebilmektedir. Yasam amaci, hem genel olarak 6z
kontrolle tanimlanan eudaimoniadaki hem de eudaimonianin bazi yonlerindeki bireysel
farkliliklar kalitsaldir. Bir ¢alismadan elde edilen kanitlar, bu 6zelligin Ryff yonlerinin
altinda yatan 5 bagimsiz genetik mekanizmayi desteklemektedir (Ryff, 1989a; Ryff,
1989b; Aytekin ve digerleri, 2021).

Genel olarak yasam amaci agisindan eudaimonianin genetik yapisina yol acar ve amag,
eylemlilik, biiylime ve pozitiflik gibi psikolojik yetenekleri miimkiin kilan dort yardimci
biyolojik mekanizmay1 destekledigi belirtilmektedir. Yasam amaci ve psikolojik iyi olus
arasinda olumlu insan deneyimi elde etmeye yonelik olumlu miidahaleler, insanin acisini,
zay1fligimi ve diizensizligini gbz ard1 etme pahasina olmamas gerekliligidir (Ryff, 1989a;

Ryff, 1989b; Mat Zin ve digerleri, 2023).

2.5.5.6. Kendini kabul

Bu bakis acgisina gore, psikolojik iyi olug sadece iyi hissetmek, zevk almak ve mutlu
olmaktan ibaret olmayip, bunun yerine, kisisel gelisim, amag¢, anlam ve kendini
gerceklestirme gibi seylerin 6nemini vurgulayan eudaimonik bir bakis acgis1 olarak

bilinmektedir. Kendine karsi olumlu bir tutuma sahip olmak, Kkendinizle barisik
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oldugunuzda, psikolojik iyiliginiz ve genel mutlulugunuz igin kapilar agilabilmektedir.
Kendinize karsi1 daha nazik davranarak 6z kabuliiniiz iizerinde calisarak, kendinize en
yakin arkadaslarinizdan biriymissiniz gibi davranarak konusmak basarili olamazsaniz bile
kendinizi kiiglimsemekten veya kdétiilemekten kaginilmalidir. Kendini kabul etmeye dogru
ilerlemenin bir diger yolu da kendini baskalariyla karsilastirmaktan kagcinmaktir. Yapmast
kolay olsa da karsilastirma yapmak sadece kendini ve kosullarin daha kétii hissedilmesine
neden olabilmektedir. Kendini kabul etmek bir baskasi gibi olmay:1 istemek degil,
kendimizi essiz kilan niteliklerimiz ile kendimizi sevdiklerimizin bakis a¢is1 ile onlarin

gozlerinden gérmeye ¢alismaktir (Mat-Zin ve digerleri, 2023).

2.5.6. Psikolojik iyi olusu etkileyen demografik faktorler

Insanin gelismesi veya “tam psikolojik iyi olus”, 6zellikle felsefe, teknoloji ve edebiyat
gibi alanlarda basta olmak (zere beseri bilimlerde uzun siiredir devam eden bir endise
kaynagi olmaktadir. Sosyal bilimler ile ilgili alanlarda yapilan arastirmalar genellikle
“psikolojik iyi olus”, “Oznel iyi olus”, “yasam kalitesi”, “yasam doyumu” veya “mutluluk”
gibi gelismenin daha smirl bir alt kiimesine odaklanmaktadir. Ilgili kavramlara yonelik bu
yiiksek diizeydeki akademik ilgiye ragmen, psikolojik iyi olusun farkli yonlerinin
demografik ongoriiciileri hakkinda aslinda nispeten az c¢alisma bulunmaktadir. Genis
anlamda, burada benimsenen psikolojik iyi olus yaklasimi bir kisinin hayatinin tiim
yonlerinin iyi oldugu bir durum olup bu neredeyse evrensel olarak arzu edilen ve yaygin
olarak kendi baslarina amaglar olarak kabul edilen bes temel alan tarafindan
islevsellestirilmektedir. Bunlar cinsiyet, yas, medeni durum, 6zsaygi, kiiltiir, kisilik ve

duygular psikolojik iyi olusu etkileyen demografik faktorler seklinde ifade edilmektedir
(Ahmed ve digerleri, 2019; Kurniawan ve digerleri, 2021).

2.5.6.1. Cinsiyet faktoru

Arastirmalar, ruh sagliginda cinsiyet farkliliklar1 oldugunu tutarlt bir sekilde bildirmistir,
ancak kadinlar ve erkekler arasindaki psikolojik 1yi olus hali farkliliklar {izerine yapilan

calismalar kesin sonuglar Uretememektedir. Cinsiyet, psikolojik iyi olus hali agisindan
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onemli bir sosyal belirleyicidir ve cinsiyete dayali analizler, kadmnlarin ve erkeklerin
sagligini ve psikolojik iyi olus durumlarini iyilestirmek i¢in gereklidir. Baz1 psikolojik iyi
olus gostergeleri kadinlar ve erkekler arasindaki farkliliklar1 ortaya koymaktadir. Yapilan
caligmalar ulusal ve uluslararas1 alanda, kadinlarin yasam beklentisi erkeklerin yasam
beklentisinden daha fazla oldugunu, aynmi sekilde, psikolojik iyi olus bakimindan da
kadinlar ve erkekler arasinda tutarli farkliliklar oldugunu ortaya koymaktadir (Akram ve
digerleri, 2020; Kurniawan ve digerleri, 2021).

Genellikle, kadinlarin erkeklerden daha sik depresyon ve psikolojik sorunlar veya
icsellestirme gibi bozukluklarina sahip oldugu, erkeklerin ise kadmnlardan daha sik
antisosyal ve madde kullanim bozukluklar: ile digsallastirma bozukluklarina sahip oldugu
gorilmektedir. Psikolojik iyi olus hali, hayati eksiksiz ve tatmin edici bir sekilde yasamak
ve bireyin gelisimi ve kendini gergeklestirmesi anlamina gelmektedir. Bu bakis agisi
icinde, Ryff’in psikolojik iyilik halinin modeli ve 6lglsi en yaygin kullanilan aragtir.
Geleneksel toplumsal cinsiyet rollerine ve meslege baghlik, kadin ve erkeklerinin
psikolojik iyi olusu i¢in 6nemlidir ve hem eril-aragsal hem de disil-ifade edici 6zellikleri
iceren Oz-kavramlara sahip kadinlar ve erkekler daha fazla psikolojik iyi olusa sahip
oldugu belirtilmektedir (Anwar ve digerleri, 2017; Aiyed ve digerleri, 2021).

2.5.6.2. Yas faktoru

Insanlarin psikolojik iyi oluslarma iliskin kendi bildirimleri kamu politikasinda ve
ekonomide yogun tartismalarin odak noktasi haline geliyor ve niifusun psikolojik iyi
olusunu iyilestirmek temel bir toplumsal 6zlem olarak ortaya ¢ikmaktadir. Saglik, tarihsel
olarak yalnizca rahatsizlik veya hastalik yoklugu degil, fiziksel, zihinsel veya sosyal iyilik
hali olarak tanimlanmistir. Bununla birlikte, toplumumuzdaki saglik ve iyilik hali
endeksleri uzun bir siire boyunca esas olarak sikinti, hastalik ve olumsuz isleyise
odaklanmaya devam etmistir. Psikolojik 1yi olus, yaslanma baglam1 da dahil olmak iizere
farkli baglamlarda saglik caligmalari i¢inde hizla merkezi ve yaygin olarak arastirilan bir
yap1 haline geldi. Arastirmalar, kronik hastaliklarda 6nemli bir risk azaltimi uygulayarak
ve uzun omirliligi tesvik ederek yaslh yetiskinlerin sagliginda 6énemli bir rol oynadigim

ortaya koymaktadir. Psikolojik iyilik hali ve saglik yakindan iliskilidir ve bu baglanti,
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kronik hastaliklarin yayginligi ilerleyen yasla birlikte arttig1 i¢in, yaslandik¢a daha onemli
hale gelmektedir (Zakaria ve digerleri, 2021).

Yasam beklentisi arttikga ve yasami tehdit eden hastaliklar i¢in tedaviler daha etkili hale
geldikge, ileri yaslarda iyilik halini siirdiirme konusu 6nem kazanmaktadir. Yasli insanlar
lizerinde yapilan calismalar, yasam kalitesi degerlendirmelerinin kisinin saglik
durumundan etkilendigini gostermektedir, ancak niifus i¢inde ortalama kendi kendine
bildirilen yasam degerlendirmesinin yasla birlikte arttigina dair sik rastlanan bulgular,
psikolojik 1iyilik halinin saglik disindaki bircok faktorden etkilendigini gostermektedir

(Kurniawan ve digerleri, 2021).

Bunlara maddi kosullar, sosyal ve aile iliskileri, sosyal roller ve aktiviteler gibi yasla
birlikte degisen faktorler dahildir. Insanlarmn yaslandikca duygusal olarak daha tatmin edici
olaylari, arkadasliklari ve deneyimleri se¢melerine yol acan duygusal bilgelik
biriktirdiklerini 6ne sliren sosyo-duygusal segicilik teorisidir. Dolayisiyla, sevdiklerinin
olimi, emeklilikle iliskili statii kaybi, kotiilesen saglik ve azalan gelir belki de azalan
maddi ihtiyaclar gibi faktorlere ragmen yaslh insanlar daha sinirlt bir dizi sosyal temas ve
deneyime odaklanarak kendi bildirdikleri psikolojik iyi olusu korur ve hatta artirirlar
(Gajdosova ve digerleri, 2020).

2.5.6.3. Medeni durum faktoru

Medeni durum ve yakin iliski, ruhsal 1yilik hali agisindan hayati 6neme sahiptir. Birgok
calisma, diger iliski durumlarina kiyasla daha iyi ruhsal iyilik hali ile iligkili oldugu
bulunan evlilige 6zel olarak odaklanmistir. Ancak, baz1 ¢alismalarda birlikte yasama ve
yakin iliskilerin benzer faydalar sagladigi diisiiniilmektedir, ¢linkii ¢alismalar bu iliski
durumlarinin evlilige nispeten benzer sekilde daha iyi ruhsal iyilik hali ile iliskili oldugunu
evli veya yakin iliskide olanlarin daha iyi ruhsal iyilik halinin, bunlarin daha fazla sosyal
destek, finansal destek ve yasam amaci saglamasi gerceginden kaynaklandigi oOne
strilmiistiir. Evlilik veya yakin iliskiler yukarida belirtilen mekanizmalar araciligiyla daha
Iyi bir ruhsal psikolojik iyi olusa yol agabilse de daha iyi ruhsal psikolojik iyi olusa sahip
olanlarin evlenme veya iliski kurma olasiliginin daha yiiksek oldugu potansiyel sec¢ilim

etkisi de dikkate alinmalidir (Mahomed ve digerleri, 2019; Zakaria ve digerleri, 2021).
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Farkli yaslarda ve yasam evrelerinde iliskiye yonelik farkli beklentiler ve hedefler vardir
ve bunlar, iliskiye ve ruhsal iyilik hali i¢in Onemine yansimaktadir. Ayrica, iliski
durumlariyla ilgili kiiltiirel ve sosyal yas normatif beklentiler de vardir ve bunlar
muhtemelen bunlarin birey igin géreceli anlamini daha da etkilemektedir. Ornegin, geng
yetiskinlikte, secenekleri kesfetmek, birden fazla partnere sahip olmak ve daha tutkulu
iliskilerin anlamin1 vurgulamak tipiktir. Bu yasta, bekar olmak hala olduk¢a normatif
olabilir ve evlilikler ve birlikte yasama yasla birlikte daha yaygin hale gelmektedir
(Gajdosova ve digerleri, 2020; Yuen ve digerleri, 2023).

Ancak, yagamin ilerleyen donemlerinde ¢ogu kisi zaten evlidir ve bir iliskide dayanisma ve
arkadasliga deger verilmektedir. Yasa 6zgii benzer bir fenomen bosanmalarla da iliskili
olabilmektedir. Geng yetiskinlikte, romantik iliskiler yerlesmeden once oldukga sik degisir
ve bu da daha fazla iliskinin dagilmasina neden olmaktadir. Yasamin ilerleyen
donemlerinde, bir iliskinin sona ermesi genellikle uzun vadeli iliskilerde meydana
gelebilecek bosanma anlamina gelir ve sadece iki yetigkin arasindaki iliskiyi degil, ayni
zamanda cocuklari ve paylasilan konutu da icermektedir. Iliski kalitesi, ruhsal iyi olus ile
iliski durumu arasindaki iliskiyi diizenleyebilir, ¢iinkii ¢aligmalar tutarli bir sekilde mutlu
iliskilerde olan bireylerin mutsuz iliskilerde olan bireylere gére daha iyi olusa sahip olma
yonunde olduklarimi veya depresyona girme olasiliklarinin daha diisiik oldugunu o6ne
strilmektedir. Ayrica, mutsuz bir iligkinin ruhsal iyi olus ve saglik agisindan bekar veya
bosanmis olmaktan daha kot oldugunu gosteren caligmalar da olup, Ozellikle kadinlarin
disiik 1liski kalitesinden etkilendigi bulunmustur (Anwar ve digerleri, 2017; Aiyed ve
digerleri, 2021).

2.5.6.4. Ozsayg faktorii

Ozsayg1 bireyin genel saglikl kisilik gelisiminde hayati bir rol oynar. Ozsayg1, psikolojik
1yi olusla ilgili en 6nemli faktorlerden biridir ve iyi olusun veya uyumun cesitli yonleriyle
onemli Ol¢lide tanimlanmaktadir. Bu nedenle bu zorlu asamada ortaya cikabilecek
psikolojik sikintilarla bas edebilmek i¢in saglikli bir 6zsaygi gereklidir. Mutluluk ve tatmin
arayis1 neredeyse evrensel olsa da bu mutluluga giden yol ve elde edilen nesenin bigimleri,
bireylere ve kosullara gore biiyiik olglide farklilik gosterebilmektedir (Choudhury ve
digerleri, 2022; Ooi ve digerleri, 2023).
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Insanlar1 mutlu ve tatmin edici bir yasam siirmeye tesvik etmek amaciyla pozitif psikoloji
alani, psikolojik iyi olusu ve buna bagli ¢esitli yonleri arastirmaya yonelik gelisen bir ilgiyi
canlandirmakta ayrica, yasamda ilerledik¢e sagligimizi ve mutlulugumuz etkilenmektedir.
Ozsayginin degerlendirilmesi, grubun bir pargasi olmanin olusturdugu sosyal kimliklere
bagli olmaktadir. Sosyal gruplarini olumlu algilayan bireyler, sosyal gruplarini olumsuz
algilayan bireylere gore daha yiliksek 0zsaygi oldugu bildirilmektedir. Yiiksek 0zsaygi
mutlulugun artmasina katkida bulunur ve bireyin dis ¢evreyle etkilesimde onemli Slgiide
daha etkili ve kendinden emin olmasini saglamaktadir. Ote yandan, diisiik 6zsaygima sahip
bireyler, digerlerinin kendileri hakkindaki algilarina kars1 daha duyarli olduklarindan, dis
etkilesimlerde giiven diizeyleri azalmakta, bu da karamsarlik duygularinin artmasina,
sosyal aktivitelerin etkilenmesine ve daha fazla strese neden olmaktadir (Akfirat, 2020;

Singhal ve digerleri, 2021).

Sosyal iligkilerdeki diisiis ve stres seviyelerindeki artig, artan psikolojik iyi olusu
sorunlarinin dikkate deger nedenleri olarak tanimlanmistir ve bu da kisinin genel
mutlulugunu ve sagligimi etkilemektedir. Bu da kiresel psikolojik iyi olusu, aragtirmaya
dayal1 stratejilere ve etkili saglik ve zindelik ¢Ozlimlerine olan kritik ihtiyact
vurgulamaktadir. Diener ve digerleri (2010) ayrica saglikli iligkiler, 6z yeterlilik ve hayatta
anlamlilik gibi insan isleyisinin c¢esitli 6nemli yonlerinin psikolojik 1yi olusla iliskili
oldugunu belirlemistir. Ozsaygis1 yiiksek kisiler memnuniyet ve iyimserlik gibi olumlu
duygular1 daha fazla gosterirken, kaygi, depresyon, stres ve olumsuz ruh hali daha az

oldugunu ifade etmektedir (Adyani ve digerleri, 2019; Abdillahi ve digerleri, 2019).

2.5.6.5. Kisilik ve duygular faktori

Kisilik ozellikleri ve duygusal iyi olus arasindaki iligkiler Onceki ¢aligmalarda
bildirilmistir. Kisilik 6zelliklerinin psikolojik iyi olusla nasil baglantili oldugu hakkinda
¢ok daha az sey bilinmektedir. Duygusal iyi olus olumlu etki ve tatmine atifta bulunurken,
psikolojik iyi olus bir bireyin kendi gercek dogasini fark etmesi olarak tanimlanmakta
olup, bir bireyin olumlu isleyisini tanimlamaktadir. Kisilik 6zellikleri ve refah arasindaki
baglantiya dair mevcut ¢alisma oncelikle 6znel refaha odaklanmustir. Oznel iyi olus, bir

bireyin hayatina iliskin olumlu degerlendirmesi ve genel memnuniyeti ile olumlu etki ve
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olumsuz etki yoklugundan olusan bir kavram olarak kavramsallagtirilmistir. (Diener ve

digerleri, 2010; Ryff, 1989a; Ryff, 1989b).

Diener ve digerleri (2010) 6z kabul, baskalariyla olumlu iliskiler, ¢evresel hakimiyet,
ozerklik, yasam amaci ve kisisel gelisim gibi alt1 bilesende kendini gostermektedir. Meta-
analitik arastirmalar, psikolojik iyi olus dlgeklerinin bes biiytik kisilik 6zelliklerinin tiimu
ile giiclii bir sekilde iliskili oldugunu gostermektedir. Nevrotiklik, psikolojik iyi olusun en
giiclii bes biiyiik yordayicisidir ve psikolojik 1yi olusla negatif korelasyon gostermektedir.
Kisilik 6zellikleri ve refah arasindaki bildirilen baglantilar, ayn1 zaman noktasinda elde
edilen korelatif iligkilere dayanmaktadir. Bu 6zelliklerin hem diizeyi hem de diizeyindeki
degisimler hesaba katildiginda, karsiliklr iliskilerinin yetiskinlikte zamanla nasil gelistigi
bilinmemektedir. Ozellikle agiklik kisisel gelisimle giiclii baglantilara sahiptir; uyumluluk
ve disadoniikliik ozellikle olumlu iligkilerle iliskilidir ve vicdanlilik 6zellikle cevreye
hakimiyet ve yasamdaki amag ile iliskilidir (Ryff, 1989a; Ryft, 1989b; Ryft, 1995; Ahmed
ve digerleri, 2019).

2.5.6.6. Kultur faktord

Guniimuzde, psikolojik iyi olusun ¢ok boyutlu olmasmin yani sira dinamik bir yapiya
sahip oldugu ve kisisel ve kiiltiirel faktorlerden etkilendigi ve yiiksek psikolojik iyi olus
olasthgmin egitim ve is statiisii arttikga arttig1 kabul edilmektedir. Psikolojik iyi olustaki
kiiltiirel farkliliklarin esas olarak benligin farkli anlayislar1 ve farkl kiiltiirlerde var olan
iligkilerle 1liskili oldugu 6ne stirtilmiistiir. Kolektivist kiiltiirler, benligin birbirine bagimli
bir yorumunu 6ne ¢ikarir ve baskalarina dikkat ve uyuma ve onlarla uyumlu bir sekilde

bagimli olmaya vurgu yapmaktadir (Ryff, 1989a; Ryff, 1989D).

Bunlar, kisisel ihtiyaglarindan oOnce gelen faktorlerdir. Aksine, bireyci kiiltlirlerdeki
bireyler, baskalarindan bagimsizliklari1 korumaya ve kendilerine 0zgu nitelikleri
kesfetmeye ve ifade etmeye calisirlar; bu nedenle, siklikla kendi kisisel hedeflerine
gruplarinin hedeflerinden dnce gelmektedir. Bireysel ve yakin iligkilere dayali olarak grup
tiyeliginden daha fazla bagimliliga dayali olarak, karsilikli bagimliligin tiiriiniin farkl
olabilecegi One siiriilmiis olsa da benligin bagimsiz veya karsilikli bagimli olarak
kavranmasi, cinsiyet sosyallesmesinin merkezinde yer almaktadir. Yirmi yildan uzun

stredir bu psikolojik iyi olus modeline dayanan aragtirmalari inceledikten sonra, psikolojik
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iyi olusun yalnizca psikolojik gelisme ve kendini ger¢eklestirme meselesi olmadigini, ayni
zamanda fiziksel saglik agisindan da 6nemli oldugunu belirtmistir (Ryff, 2013; Mat Zin ve
digerleri, 2023).

2.5.7. Ryff’1n ¢ok boyutlu psikolojik iyi olus modelinin alt boyutlar:

Alt1 faktorlii psikolojik iyi olus modeli, Carol Ryff tarafindan gelistirilen ve bireyin
psikolojik 1iyi olusuna, memnuniyetine ve mutluluguna katkida bulunan alti faktorii
belirleyen bir teoridir. Psikolojik iyi olus, kendini kabul etme, bagkalariyla olumlu iligkiler,
ozerklik, cevreye hakimiyet, yasamda amag¢ ve anlam duygusu ve kisisel biiylime ve
gelismeden olugmaktadir. Psikolojik iyi olus hem zorlu hem de o&diillendirici yasam
olaylarindan etkilenen bir denge durumuna ulagilmasiyla elde edilmektedir. Saglikli

olmanin dogasim1 anlamak i¢in tanimlayici caligmalar yas ve cinsiyet profillerine

odaklanmistir (Ryff, 1989b; Ryff, 1995; Khusainova, 2020).

Ryff, (1995), tarafindan yasamin amaci ve kisisel gelisim i¢in azalan yas profilleri
(6zellikle orta yastan yashiliga kadar) ve kendini kabul ve baskalariyla olumlu iliskiler i¢in
yas farki olmamasi gibi bu modeller ¢cogu, ayni yas grubunu igeren baska bir caligmada
tekrarlanmistir. Her iki arastirmada da kadinlar, baskalariyla olumlu iligkiler ve kisisel
gelisim konularinda erkeklerden 6nemli 6l¢lide daha yiiksek puanlar almakta olup sonraki
caligmalar da bu cinsiyet farkliliklarini tekrarladigi gozlemlenmistir. Cok boyutlu bir
psikolojik iyi olus modelinin Onerilen teorik yapist yasam seyri gelisimi, pozitif
islevsellige iliskin klinik aciklamalar ve zihinsel saglik anlayislaria iliskin Onceki
teorilerdeki yakinsama noktalarindan yola ¢ikilarak olusturulan model, psikolojik sagligin
alt1 farkli bilesenini igermektedir (Ryff, 1989b; Ryff, 1995; Rafsanjani ve digerleri, 2019;
Nataraj ve digerleri, 2022). Bunlar asagidaki gibidir;

e Ozerklik; yiiksek puanlar, katilimcinin bagimsiz oldugunu ve davranislarini sosyal
baskilardan bagimsiz olarak diizenledigini gostermektedir. Bu kritere iliskin ornek
ifade “genel goriis birligine aykiri olsa bile goriislerime giivenirim” seklindedir.

e Cevresel ustalik; Yiiksek puanlar, katilimemnin firsatlart etkili bir sekilde kullandigimn
ve giinliik isleri yonetmek ve kisisel ihtiyaglara fayda saglayacak durumlar yaratmak da

dahil olmak tizere gevresel faktorleri ve faaliyetleri yonetmede ustalik duygusuna sahip
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oldugunu gostermektedir. Bu kritere iligskin 6rnek ifade “genel olarak iginde yasadigim
durumun sorumlulugunun kendimin elinde oldugunu hissediyorum” seklindedir.

e Kisisel gelisim; Yiiksek puanlar, katitlimcinin gelismeye devam ettigini, yeni
deneyimlere sicak baktigin1 ve zaman i¢inde davranislarinda ve kendisinde iyilesme
oldugunu kabul ettigini gostermektedir. Bu kritere iliskin 6rnek ifade “kendiniz ve
diinya hakkindaki disiincelerinizi zorlayan yeni deneyimler yasamanin Onemli
oldugunu diisiiniiyorum” seklindedir.

e Bagkalariyla olumlu iligkiler; Yiiksek puanlar, katilimcinin baskalariyla karsilikli
empati, yakinlik ve sefkat igeren anlamli iliskilere katilimin1 yansitmaktadir. Bu Kritere
iliskin 6rnek ifade “insanlar beni bagis¢1, zamanimi basgkalariyla paylasmaya istekli biri
olarak tanimlar” seklindedir.

e Yasamin amaci; Yiksek puanlar, katilimcmin giiglii hedef yonelimini ve yasamin
anlam tasidigina dair inancimi yansitmaktadir. Bu kritere iliskin 6rnek ifade “bazi
insanlar hayatta amagsizca dolasir, ama ben onlardan biri degilim” seklindedir.

e Kendini kabul; Yiiksek puanlar, katilimcinin kendisi hakkindaki olumlu tutumunu
yansitmaktadir. Bu kritere ornek bir ifade “kisiligimin ¢ogu yoniinii seviyorum”

seklindedir (Ryff, 1989a; Ryff, 1995; Mahomed ve digerleri, 2019).

Dolayisiyla psikolojik iyi olusun teorik formiilasyonu, olumlu 6z saygiyi, c¢evredeki
cevreye hakim olmayi, bagkalariyla kaliteli iliskileri, stirekli biiylime ve gelismeyi, amagh
yasamay1 ve kendi kaderini tayin etme kapasitesini kapsayan ¢ok yonlii bir alan olarak
desteklemektedir. Psikolojik iyi olusa iliskin kapsamli agiklamalarin ayni zamanda
insanlarin yagamlarinin bir amaci olup olmadigi, kendilerine verilen potansiyelin farkina
vartp varmadiklari, bagkalariyla baglarinin niteliginin ne oldugu ve kendi yasamlarinin
sorumlulugunun kendilerinin elinde oldugunu hissedip hissetmedikleri konusundaki

algilarinin da arastirilmasi gerekmektedir (Ryff, 1989a; Ryff, 1989b; Ryff, 1995.

Ozetle, psikolojik iyi olusun temel yapisinin haritasin1 ¢ikarmak, c¢ok goérevli bir
gindemdir ve ¢esitli kanit kaynaklarinin siirekli sentezlenmesini gerektirmektedir.
Simdilik, iy1 olmanin mutlu ve yasamdan memnun hissetmekten daha fazlasi oldugu
seklindeki gegici sonuca ulasan ¢alismalar ile yetinilmektedir (Ryff, 1989a; Ryff, 1989b;
Ryff, 1995; Bondarchuk, 2018).
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2.5.8. Psikolojik iyi olus halinin dlgtlmesi

Psikolog Carol D. Ryff tarafindan gelistirilen 42 maddelik Psikolojik Iyi Olus Olgegi, iyi
olus ve mutlulugun alti boyutunu o&lgmektedir; Ozerklik, c¢evresel hakimiyet, kisisel
gelisim, bagkalartyla olumlu iligkiler, yasam amac1 ve kendini kabul etme alt boyutlaridir.
Psikolojik iyi olus yapisi iginde, her biri farkli bir yonii ele alan en az {i¢ farkli yaklasgim
bulunmaktadir. Bunlar; yasam degerlendirmesi, hedonik psikolojik iyi olus ve ¢demonik
psikolojik iyi olustur. Yasam degerlendirmesi, insanlarin yagamlarinin kalitesi veya iyiligi,
genel yasam memnuniyetleri veya bazen yasamlarindan ne kadar mutlu olduklar
hakkindaki diisiincelerini ifade etmektedir. Olgtim, Cantril Merdiveni gibi sorular kullanir;
burada bireylerden kendilerini on bir basamakli bir merdivene yerlestirmeleri istenir;
burada “en kotii olasi yasam” en alt basamagi, “en iyi olasi yasam” ise en iist basamagi
temsil eder. Degerlendirmenin nasil yapilmasi gerektigi konusunda talimatlar genellikle
belirsizdir (Ryff ve digerleri, 2008; Ryff, 1989a; Ryff, 1989b).

Hedonik psikolojik iyi olus; deneyimlenen mutluluk, Gzlntl, 6fke ve stres gibi gunluk
hisleri veya ruh hallerini ifade eder ve katilimecilardan mutlu, iizgiin ve 6fkeli gibi cesitli
duygusal sifatlarla ilgili deneyimlerini derecelendirmeleri istenerek oOlgtilmektedir.
Olumsuz sifatlarin, psikolojik iyi olusun olumlu gostergelerinin tam tersi olmadigin
belirtmek ©nemlidir; bunlar insanlarin duygusal durumlari hakkinda benzersiz bilgiler
tasirlar; bagka bir deyisle, hedonik psikolojik iyi olus basit bir tek kutuplu boyut degildir,
ancak en azindan iki miitevaz1 sekilde iligkili boyuttan olusmaktadir. Bu nedenle, hedonik
psikolojik iyi olusun makul bir degerlendirmesi i¢in olumlu ve olumsuz sifatlar gerekli

olmaktadir (Ryff ve digerleri, 1995; Dong ve digerleri, 2022; Saritemur ve digerleri, 2023).

Eudemonik psikolojik iyi olus; kisinin hayatinin anlami ve amaci hakkindaki yargilara
odaklanir; yap1 daha ¢esitli oldugundan, anlamin ¢esitli yonlerine deginen ¢esitli anketler
gelistirilmistir. Psikolojik i1yi olus tlirleri arasindaki 6nemli bir ayrim, gereken biligsel
isleme diizeyidir; duygular nispeten dogrudan bildirilebilirken, yasam degerlendirmeleri ve
anlam sorularinin zaman i¢inde toplama ve kendi sectigi standartlarla karsilastirma dahil
olmak tizere onemli Olgiide diisiinmeyi talep etmesi muhtemel olmaktadir (Ryff ve

digerleri, 1995; Ansari, 2020; Bonacchi ve digerleri, 2021; Besika ve digerleri, 2021).

Uc tur olgtintn insan psikolojik iyi olusuna daha genis bir sekilde nasil uydugu konusunda

onemli tartigmalar bulunmaktadir. Ekonomik durum, 6zgiirliik ve fiziksel saglik, tipki ruh
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sagligr gibi, insanin gelismesi i¢in dnemlidir. Baz1 akademisyenler, yasam degerlendirme
sorularinin 6nemli olan her seyi kapsadigini savunmakta, bazilar1 ise 0zel bir stati
vermeden o©nemini kabul etmektedir. Son on yilda hedonik psikolojik iyi olusun
degerlendirilmesinde bir devrim yasanmakta, geleneksel olarak, hedonik psikolojik iyi olus
Ol¢timleri, katilimcilarin duygusal durumlarini hatirlayamamalar1 gz 6ntine alindiginda,
degerlendirici bir tepkiyi degil, hedonik bir tepkiyi tetiklemesi muhtemel olan 6nceki hafta
veya ay1 yansitmasini istemektedirler. Yeni yaklagimlar, bireylerin nispeten kisa ve yakin
donemler hakkinda rapor vermesini saglayarak ve boylece degerlendirme katmani1 olmadan
duygusal durumlara daha dogrudan dokunarak bu sorunu biiyiik Slgiide azaltmaktadir

(Ryff ve digerleri, 1995; Ahmed ve digerleri, 2019; Kurniawan ve digerleri, 2021)

Bu tiir degerlendirmeler icin raporlama donemleri, anlik andan bir giin gibi daha uzun
donemlere kadar degisebilir; daha giivenilir hedonik endeksler olusturmak icin, genellikle
birden fazla anlik derecelendirmenin ortalamasi alimmaktadir. Ekolojik anlik
degerlendirme deneklerin rastgele olarak duygularini bildirmeleri istenir ve birgok arzu
edilen oOzellige sahiptir, ancak giinliik yeniden yapilandirma yontemi ile yakindan
kopyalanabilir. Bu yontemde kisiler bir onceki giinden olaylart ve bunlarla iliskili
duygulart hatirlarlar hatta biiylik 6rneklem ortalamalart i¢in kisilere bir onceki giiniin
tamamina iliskin duygular1 sorularak Gallup-Healthways goriismesinde kullanilan prosediir
uygulamasi yapilabilmektedir (Ryff ve digerleri, 1995; Ayranci ve digerleri, 2019; Yildiz
ve digerleri, 2019).

2.5.9. Psikolojik iyi olus ve okul iliskisi

Psikolojik iyi olus, eudaimonik perspektifte kisinin gercek potansiyelinin gelisimi olarak
tanimlanmaktadir. Bu, 6znel iyi olug goriisiiniin tersidir. Psikolojik iyi olus, iyi yasanan bir
yasamin sonucu olarak goriiliir ve 6grencilerin egitim yasamina basarili bir sekilde uyum
saglamalarinda 6nemli bir faktordiir. Bu nedenle bu yap1 genellikle kendini kabul etme,
olumlu iliskiler, 6zerklik, ¢evreye hakimiyet, kisisel gelisim ve yasam amaci gibi boyutlari
icermektedir. Ogrenciler yeni bir §grenme baglamma uyum saglamak zorundadir ve artan
akademik baski altindadirlar. Bu asama, yasam dongiisiindeki en yiiksek kaygi ve en diisiik
psikolojik iyi olus asamalarindan biri olarak kabul edilir ve genel popilasyonla

karsilastirildiginda yiiksek diizeyde psikolojik sikinti goriilmektedir. Cesitli ¢alismalar
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egitime devam eden 6grencilerde psikolojik iyi olusun daha diisiik diizeylerde oldugunu

bildirmektedir (Ryff, 1989b; Ryff, 1995; Aiyed ve digerleri, 2021).

Genel bir perspektiften bakildiginda, psiko-egitimsel yaklasim, digerleri arasinda sosyal
beceriler, empati, benlik kavrami, kaygi ve duygusal zeka gibi psikolojik ve egitimsel
yapilarin gelistirilmesi ve degerlendirilmesi igin biitiinleyici bir ¢ergevedir. Bu modeller,
duygusal/psikolojik becerilerin bir siireklilik i¢inde iki kutba bdliinebilecegini One
stirmektedir. Olumlu tarafi benlik saygisi, sosyal beceriler ve empatik tutumlar gibi
unsurlari igerirken, olumsuz tarafi kaygi gibi semptomlar1 igermektedir. Egitim agisindan
bakildiginda, o6grenme stili tercihleri, Ogrenme taleplerinin {istesinden gelmenin,
planlamanin ve ¢ozmenin ¢esitli yollar1 olarak anlagilmaktadir. Bireyin tercihlerine dayali
dort O6grenme stili vardir; Dogrudan deneyime dayali aktivist stil, gbzlem ve veri
toplamaya dayali yansitici stil, soyut kavramsallastirma ve sonug¢ olusturmaya dayali
teorisyen stil ve aktif deney ve deneyime dayali pragmatist stildir (Ryff, 1989a; Ryff,
1995; Kurniawan ve digerleri, 2021).

Egitim kaynaklar1 semsiyesi altinda sosyal beceriler, kisilerarasi iliskileri ¢evreyle yeterli
diizeyde yonetebilme ve kisilerarasi stratejileri dogru bir sekilde anlama, kontrol etme ve
ayarlama becerisidir. Sosyal beceriler, bireyin genel sosyal yetkinligi ve kullanilan kisiler
arast ve kisi i¢i stratejiler ile oOlclilmektedir. Bu becerilerin iiniversite ortamindaki
akademik performansla iligkili oldugu goriilmektedir. Olumlu sosyal iliskilerin psikolojik
iyi olusla iligkili oldugu gostermektedir. Psikolojik siirekliligin olumlu tarafinda, duygusal
zekd, duygulari mantikla birbirine baglar veya baska bir deyisle, tipki biligsel
stireglerimizin duygusal durumlarimizi etkilemesi gibi, duygular da diisiincelerimizi
etkilemektedir. Duygusal zek& kavrami, duygusal bilgilerin islenmesini igeren gorevlerle
Olcllebilen biligsel yetenekler olarak tanimlanmaktadir. Bu, giinlik yasamin farkl
alanlarinda 6ngdrme yetenegini gostermek icin teorik ve ampirik diizeyde gelistirilmistir.
Duygusal zeké iizerine yapilan son arastirmalar, duygusal zekanin bireylerin giinliik yasam
ortamlarina uyum saglama yetenegindeki roliinii vurgulamaktadir ve psikolojik iyi olusla
baglantilidir. Ugiinciil baglamda, iiniversite 6grencilerinde akademik performansla iliskili
olarak yiiksek duygusal zekanin etkisi arastirilmis ve duygusal becerilerin rolii

vurgulanmaktadir (Ryff, 1989b; Ryff, 1995; Yuen ve digerleri, 2023).

Son arastirmalar tiniversite 6grencilerinde empati olarak bilinen duygusal yetenek ile 6znel
iyi olus arasindaki iligkileri bildirmistir. Benlik kavrami, benlik saygisi gibi esanlaml

olarak bile kullanilan benzer terimlerden ayirt edilmesinin zorlugu nedeniyle karmasik bir
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terim olarak kabul edilir. Baz1 yazarlar bunu insanlarin genellikle viicutlari, davranislar ve
duygulariyla ilgili olarak kendilerine verdikleri etiketler olarak adlandirmaktadir.
Davranigsal, duygusal ve sosyal islevsellik, bireyin deneyimlerinin algilanmasiyla
aciklanir; bu nedenle kisinin benlik kavrami, kisinin psikolojik iyi olusunun bir gostergesi
olabilecegi ifade edilmektedir (Ryff, 1989a; Ryff, 1995; Morales-Rodriguez ve digerleri,
2020).

2.6. Yasam Kkalitesi

Okul sadece 6grenme siirecinin yuriitiildiigii ve akademik sonuglarin elde edildigi bir yer
degildir. Okul, 6grencilerin sosyal deneyimler kazandigi, olumlu sosyal iligkiler kurmay1
ogrendigi ve empati kurmay1 6grendigi dinamik bir sosyal ve duygusal ortamlardir. Okulda
OzyoOnetim becerileri, basartya yonelik belirli tutumlar kazanirlar ve duygusal, davranigsal
ve biligsel olarak gelisirler (Anwar ve digerleri, 2017; Zaff ve digerleri, 2017). Bunlardan
bazilar1 agagidaki gibidir;

e Bilgi, beceri ve yeterliliklerin olusumunu saglamasi ve belgelemesi,

o Kisisel gelisimi tesvik etmek ve desteklemek,

e Ogrenciler arasinda sosyal etkilesimler ve sosyal entegrasyonlarmi olusturmak ve
desteklemek,

e Bireyin sosyal sorumlulugunu gelistirmektir.

2.6.1. Yasam kalitesi kavram

Yasam Kkalitesi, belirli bir zamanda, toplumun veya bireyin, varolusunun biitliinligi
icindeki olumlu ve olumsuz unsurlara iliskin psikolojik iyi olusunu yakalamayi amaglayan
bir kavramdir. Diinya Saglik Orgiitii yasam kalitesini, kisinin kiiltiir ve deger sistemi
merceginden gozlemlenen hedeflerine gore kendi gercekligine iligkin algisinin 6znel bir
degerlendirmesi olarak agiklamaktadir (Aykit ve digerleri, 2017; Toraman ve digerleri,
2019).
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2.6.2. Okul yasam kalitesi

Okul yasam kalitesinin evrensel olarak kabul edilmis bir tanim1 olmasa da 6grencilerin ve
Ogretmenlerin okula 6zgii etkinliklere katilma konusundaki olumlu ya da olumsuz
deneyimleriyle dogrudan iliskili genel psikolojik iyi olusu olarak tanimlanabilmektedir.
Okul yasaminin kalitesi, 6gretme ve 6grenme yaklasimlarinin yani sira, egitimsel etkililik
ve akademik basari i¢cin 6nemli bir 6n kosul olarak tanimlanmistir (Tarabini ve digerleri,

2018; Bactasa ve digerleri, 2021).

Ogretmen-6grenci iliskisinin kalitesi, yiiksek katilm ve yiiksek 6grenme ciktilarina
ulagsmada kritik derecede onemli bir faktor olarak kabul edilmektedir. Diger faktorler
asagidaki gibidir;

e Ogrenme motivasyonunun olusumu,

e Sosyal acidan anlamli davraniglarin benimsenmesi,

e Bir 6grenme ortaminda 6zerk davranis ve 6z yonetim modellerinin olusturulmasi,

e Smif arkadaslar1 ve 6gretmenlerle verimli iligkiler kurmak,

e Belirli bir topluluga ait olma duygusu yaratmak,

e Kimlik yaratilmas1 ve basariya yonelik olumlu tutumlar,

e Sorumluluk iistlenme ve bagimsiz karar verme yetenegi,

e Empatinin gelistirilmesi ve ¢esitlilige sayg1 gosterilmesi,

e (esitli taciz ve siddet bicimleriyle ilgili sapkin davranislarin sinirlandirilmast,

e Egitim sisteminden erken ayrilmanin 6nlenmesidir (Sahrani ve digerleri, 2018; Canoy,

2020).

Alanyazinda son yillarda okul yasam kalitesinin, genel olarak olumlu egitimi tesvik etmek,
ogrenci katilimini tesvik etmek, baglamsal faktorlerin 6grenme ve ilerleme iizerindeki
olumsuz etkilerinin iistesinden gelmek i¢in biiylik dnem tasiyan ¢ok boyutlu énemli bir
yap1 olarak yavas yavas ortaya ¢iktigin1 géstermektedir. Okul yasaminin kalitesini 6lgmek
icin tasarlanan psikometrik araclarin ¢ogu, 6grencilerin kendi psikolojik iyi oluslarina

iliskin 6znel algilarina dayanmaktadir (Selvitopu, 2018; Bonganciso ve digerleri, 2022).

Calismalar, okul yasam kalitesinin hem O6grenci katilimi hem de akademik basari i¢in
anahtar oldugu ve dolayisiyla daha iyi akademik sonuclar elde etmek i¢in bunun
izlenmesine ve iyilestirilmesine odaklanmanin 6nemli oldugu iddiasin1 desteklemektedir

(Mici¢, 2019; Dogan ve digerleri, 2023). Bu algilar;
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e Okulda meydana gelen suregler,
e  Okul ortamu faktorlerinin isleyisi,
e Ogrencilerin okul yasamina katilimiyla kazanilan egitim deneyimi,

e Okula baglilik tarafindan belirlenmektedir (Ryan ve digerleri, 2017, C6gmen ve
digerleri, 2021).

2.6.3. Okul yasam kalitesinin boyutlar:

Okul yasam kalitesini, 6zellikle okula 6zgii etkinliklerdeki olumlu ve olumsuz deneyimleri
acisindan Ogrencilerin ve ogretmenlerin genel psikolojik iyi olusunu ve memnuniyetini
yansitan okul egitiminin duygusal bir sonucu olarak ele almaktadir (McDermott ve

digerleri, 2017; Erez ve digerleri, 2020).

Baska bir deyisle okul yasam kalitesi, okulla ilgili faktdrler ve okul yasamina katilimlari ve
katilimlar1 yoluyla kazanilan egitim deneyimleri tarafindan belirlenen, 6grencilerin
psikolojik iyi olus ve memnuniyet algilari agisindan okuldaki tutumsal veya duygusal
iklimi inceleyen ¢ok boyutlu bir yapidir. Okul yasam kalitesinin ¢ok boyutlu bir yapi
olarak ilk yapilandirilmis Ol¢iimii 1976 yilinda Epstein ve McPartland tarafindan
onerilmistir; Ogrencilerin okula karsi tutumsal tepkilerinin ayr1 bir egitimsel sonug olarak
degerlendirilmesi gerektigine olan inanglarimi yansitmaktaydi. 27 maddelik okul yasam

kalitesi araglar1, 68renci tepkilerinin {i¢ boyutunu arastirmaktadir;

e Okula genel tepkiler (okuldan memnunum),

e Ogrencilerin 6devlere ve miifredat etkinliklerine ilgi diizeyi (okul calismalarma
baglilik),

e Ogrencilerin  dgretmenleriyle  olan  dgretimsel ve  kisisel etkilesimlerini

degerlendirmeleri (6gretmenlere yonelik tutumlar).

Williams ve Batten’e gore (1981), baz1 geleneksel yasam kalitesi dl¢iimlerini 6grencilerin
yagsam kalitesine ulagsmak i¢in okul baglamina uyarlayarak okul yasam kalitesi kavramini

genisletmistirler. Bunlar; Genel etki, olumlu etki ve olumsuz etki i¢in 6zel 6nlemlerdir.

e Oznel sosyal 6nem duygusu ve sosyal entegrasyon (kimlik),
e Ogrencilerin gelecekteki yasamlari icin okuldaki ¢alismalarina verdikleri dnem (firsat),

e Ogrencilerin sosyal baglamdaki deger duygusu (durum),
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e Ogrenmeyi ilging ve dogasi geregi motive edici kilan neseli 6grenme deneyimi

(macera),

Bu ilk model kapsamli bir sekilde test edildi ve genel ve olumlu duygularin arasinda ayrim
yapmadaki ve olumlu duygulanim i¢in gizli bir degiskenin kanitin1 bulmadaki pratik
zorluklar1 yansitacak sekilde ek olarak degistirilmistir (Khan, 2016; Gedik ve digerleri,
2018).

Degisiklik siireci, alt1 boyutu i¢eren bir okul yasam kalitesi 6l¢lim araciyla sonuglanmustir.

Okul yasam kalitesi Ol¢iim cergevesi Ainley ve digerleri, (1986) tarafindan daha da

gelistirildi. Yedi kategoride toplanmis 40 maddeden olusan bir soru Onermistir. Bunlar

asagidaki gibidir;

e Ogrencilerin okuldan ve 6grenmeden keyif almalar1 (olumlu etki),

e Depresyon, huzursuzluk, endise, yalnizlik ve iiziintii gibi olumsuz duygular (olumsuz
etki),

e Oprencilerin dgretmenlerinin tutumlarina, ilgilerine, destegine ve adaletine iliskin
algilar1 (6gretmenler)

e Ogrencilerin diger 6grencilerle iyi gecinme ve kabul edilme duygusu (kimlik),

e Ogrencilerin deger duygusu (durum),

e Ogrencilerin gelecekteki kariyerleri ve yetiskin yasamlari igin 6grenmenin énemi ve
degerliligine iliskin algilar1 (firsat),

e Ogrencilerin isle bas edebilme ve basarili olma duygulari (basar1) seklindedir.

Daha sonra farkli arastirmacilar, Ogrencilerin okula genel tepkilerini ve ¢ogunlukla
okuldaki sosyal sermayeyle ilgili c¢esitli spesifik boyutlar1 igeren hiyerarsik faktor
modellerini kullanarak, farkli iilkelerdeki Ogrencilerin okul yasam deneyimlerinin
kalitesine 151k tutmaya caligmistir (Khine ve digerleri, 2020; Ferdosipour ve digerleri,
2020).

2.6.4. Okul yasam kalitesinin egitim acisindan 6nemi

Okul yasaminin kalitesi, 6grencilerin egitimsel isteklerinin 6nemli bir belirleyicisi olarak
kabul edilir. Yapilan aragtirmalar sonucunda, 6grencilerin okuldaki yasam kalitesine iliskin

algilar1 asagidaki gibidir;
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e Ogrenme motivasyonlarini giiclii bir sekilde etkilemek,
e Davranislarini ve 6z diizenlemelerini gelistirmek,

e Basariya yonelik kimlik ve olumlu tutumlar gelistirmek,
e Empatilerini ve ¢esitlilige saygilarin1 gelistirmek,

e Ogrenmeye daha iyi katilima katkida bulunmak,

e Akademik performanslarini ve basarilarini artirmak,

e Okulu birakmay1 6nlemektir (Ilgan ve digerleri, 2015; Huang ve digerleri, 2018).

Havik ve Westergard (2019), o6grencilerin okula katilimlart i¢in yiiksek kaliteli siif
etkilesimlerine iligkin algilarinin énemini belgelemisler; 6gretmenlerin duygusal destegi,
Ogrencilerin duygusal ve davranigsal katilimlariyla en giiglii iliskiyi gostermektedir.
Okuldan daha yiiksek tatminin, sinif ¢aligmalarina daha iyi bagliligin ve 6gretmenlerle ve
akranlarla etkilesimlerin kalitesine iliskin daha olumlu algilarin, 6grencilerin okuldaki
basarilar1 ve egitimdeki ilerlemeleri i¢in daha yiiksek sorumluluk alma algilari ile iliskili
olduguna dair giiclii kanitlar bulunmaktadir. Ayrica, 6grencilerin okul deneyimlerinin
kalitesine iliskin algilarinin, baglamsal faktorlerin akademik basar1 ve 6grencilerin okulda
kalma algilari iizerindeki etkisini azaltabilecegine dair giderek artan kanitlar bulunmaktadir

(Havik ve Westergard, 2019).

Okula ait olma duygusunun dogrudan akademik basariyla iliskili oldugunu gosteren ¢ok az
kanit olmasma ragmen, aragtirmalar okula daha yiiksek bir aidiyet duygusu yasayan
ogrencilerin ayn1 zamanda daha fazla motivasyona sahip olduklarin1 ve 6grenmeye daha
1yl katilim gosterdiklerini ve bunun da akademik basarilarini etkiledigini gostermektedir.
Iliskiler kurmak ve ogrencilerin smifta kendilerini giivende ve Onemsendiklerini
hissetmelerini saglamak, 6grencinin 6grenmesini olumlu yonde etkilemektedir (Barksdale

ve digerleri, 2019).

Allen ve digerleri, (2018), 51 calismanin meta-analizine dayanarak 6gretmen destegi ve
olumlu kisisel oOzelliklerin okula aidiyetin en giiclii yordayicilar1 oldugu sonucuna

varmistir.

Huang (2020) PISA 2015 verilerini inceleyen bir ¢alismada hem zorbaliga maruz kalmanin
hem de zorbalik ikliminin &grencilerin okuma, matematik ve fen bilimlerindeki
performanslariyla anlamli ve olumsuz iliskilere sahip oldugunu goéstermistir. Sonugta
okulda reddedildigini, dislandigin1 veya goérmezden gelindigini hisseden Ogrencilerin

yogun kaygi, yalnizlik, depresyon ve okula yabancilasma yasama olasiliklart daha
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yiiksektir. Arastirmalar uzun siiredir ve siirekli olarak Ogrencilerin okuldaki giivenlik
duygusunun akademik, davranissal, sosyo-duygusal ve fiziksel sagliklari tizerinde derin bir
etkiye sahip olabilecegini ileri siirmektedir. Siniftaki zorbalik deneyimleri, okul iklimi ve
ogrencilerin okuldaki yasam kalitesi tizerinde yaygin bir etkiye sahip olabilir ve onlarin
baghlik, katilim, 6grenme ve basarma sekillerini etkileyebilir (Jerrim ve digerleri, 2017;

Godara, 2018).

Zorbalikla karakterize edilen bir okul atmosferi, korku ve gézdag: iklimiyle sonuglanabilir
ve bu da okula uyum ve okul baghliginin azalmasina yol agabilir. Hem zorba hem de
magdur 6grenciler okulda daha az mutlu olma, daha az arkadasa sahip olma ve okulda
kendilerini yalniz hissetme yonundedirler. Zorbalikla karakterize edilen bir okul ikliminin
algilanmasi ayni zamanda daha zayif psikolojik ve psikosomatik saglikla da iliskilidir.
Okulu birakma riski yliksek olan &grencilerin profilini tanimlayan bircok faktor, az ¢ok
okul iklimi ve okul yasaminin kalitesi tarafindan sekillendirilmektedir (Hristova ve

digerleri, 2020).

Cesitli aragtirmacilar, okulu birakmanin en dnemli faktorlerinden bazilarinin, 6grencilerin
ogretmenlerinden aldiklar1 destek ve ilginin kalitesi de dahil olmak iizere okullardaki
sosyal sermayeyle ilgili 6grencilere yonelik beklentiler ve 6grencilerin kendi aralarindaki

iliskiler olduguna dair kanitlar sunmustur (McDermott ve digerleri, 2018).

AB egitim sistemleri genelinde okul yasaminin kalitesi boyutlarina iligkin tutarli tahminler
sunan ve bunlarin egitimin farkli sonuclar1 i¢in 6ngorii degerini analiz eden ¢ok az
aragtirma bulunmaktadir. PISA 2012 verilerini kullanan Yoon ve Jérvinen, (2016)
Finlandiya ve Glney Kore’deki okul yasami kalitesine iliskin bir ¢aligma, okul yasaminin
kalitesi yapisinin “siralamalar ve kiyaslamali egitim modelleri” ¢aginda daha fazla dikkat

gerektirdigini 6ne siirmektedir.

61



BOLUM 111

ILGILI ARASTIRMALAR

3.1. Okul yasam kalitesi ve psikolojik iyi olus ile ilgili arastirmalar

Calismada kullanilan literatiir taramasinin amaci, belirli bir konu hakkindaki 6nceki
arastirmalarin elestirel bir incelemesi ve degerlendirmesidir. Akademik arastirmanin
onemli bir bilesenidir ¢ilinkii belirli bir konudaki bilgi durumunu o&zetler, literatiirdeki
bosluklari belirler ve gelecekteki ¢calismalar1 yonlendirmeye yardimcei olmaktadir. Literatiir
taramasmin amaci, literatiirdeki ana temalar1 ve konulari, literatiirdeki bosluklari ve
gelecekteki aragtirmalar i¢in olasiliklar1 belirlemektir. Ayrica, algilar1 ve kaliplari ortaya
¢ikarmak icin onceki ¢alismalar1 degerlendirmek ve biitiinlestirmeyi amaclamaktadir. Tyi
yiriitilen bir literatiir degerlendirmesi, arastirma sorulariniz veya hipotezleriniz igin
cergeveyi belirlemektedir. Calismamiz kapsaminda tespit edilen okul yasam kalitesi ile
ilgili yurti¢inde ve yurtdisinda yapilan literatiir taramas1 genis dl¢ekli, mevcut arastirmalari
kapsamasi ve calismanin yeniligi ve 6zgilinliigii konusunda zayifliklara yol agmamasi
adina, bu boliimde ii¢ konu baghgi altinda okul yasam kalitesi ve psikolojik 1yi olus ile
ilgili yurticinde, yurtdisinda ve diger alanlarda yapilan ¢alismamiza en yakin sonuglari
veren makalelerden olugsmaktadir. Bu kapsamda kronolojik (eskiden-yeniye olacak sekilde)
siralamasina gore okul yasam kalitesi ve psikolojik iyi olus ile ilgili yurti¢inde, yurtdisinda

ve diger alanlarda yapilan literatiir caligmalar1 asagidaki gibidir;

3.1.1. Yurticinde yapilan ile ilgili aragtirmalar

Okul rehber oOgretmenleri, Ogrencilerin akademik hedefler belirlemesine, ¢alisma
aliskanliklar1 gelistirmesine ve ilgi alanlar1 ve gelecek beklentileriyle uyumlu dersleri
secmesine yardimci olmakta, 6grenci ilerlemesini izlemek ve akademik zorluklar ortaya
ciktiginda miidahale etmek i¢in 6gretmenlerle yakin bir sekilde calisirlar ve her 6grencinin
basarili olmak i¢in ithtiya¢ duydugu kaynaklara sahip olmasini saglamaktadirlar (Dogan ve

digerleri, 2023; Hristova ve digerleri, 2020).
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Okul rehber dgretmenleri, 6grencilere akademik planlamadan duygusal refaha kadar egitim
yolculuklarinin ¢esitli yonlerinde destek saglayan egitimli bir profesyoneldir. Bu okul
rehber 0gretmenler, 6grencilerin hem sinifta hem de simif disinda tam potansiyellerine
ulasmalarina yardimci olmakta ¢ok yonlii bir rol oynamaktadirlar. Ogrencilerin hedef
belirlemelerine, davranis ve sosyal becerilerini gelistirmelerine, zaman yonetimi becerileri
gelistirmelerine, kendi kendine motive olmalarina ve ¢ok daha fazlasina yardimeci olmakta
okul rehber Ogretmenleri kii¢iik gruplari destekleyebilir ve smif yonetimine yardimci

olabilmektedir (Bonganciso ve digerleri, 2022; Mici¢, 2019).

Okullarda, okul rehber 6gretmenlerinin bulunmasi hem bireysel 6grenciler hem de daha
genis okul ortam1 tizerinde derin bir etkiye sahiptir. Akademik, kariyer ve duygusal destek
saglayarak danigmanlar 6grencilerin engelleri agmalarina yardimer olmaktadirlar. Okul
gelecekteki basarilarimi etkilemektedirler (Cogmen ve digerleri, 2021; Barksdale ve
digerleri, 2019).

Okul rehber 6gretmenleri, hedeflerine ulagsmalari igin gerekli 6zgilivene ve 6z degere sahip,
cok yonli Ogrenciler yetistirmeye yardimci olacak araglar ve kaynaklar
saglayabilmektedirler. Diizenli olarak rehber Ogretmenlerden hizmet alan Ogrencilerin
universiteye ve is giiciine hazirlanma olasiliklar1 daha yiiksektir. Okul rehber 6gretmenleri,
ogrencileri okul disindaki diinyaya hazirlamaya yardimci olmakta, 6grenciler, gercekci
hedefler belirleme, bilingli kararlar alma ve lise sonrasi egitimin ve erken kariyer
gelisiminin zorluklariyla basa c¢ikma araglariyla mezun olmaktadirlar (Bactasa ve

digerleri, 2021; Havik ve Westergard, 2019).

Ayrica, okul rehber dgretmenleri duygusal destegi ile olumlu bir okul iklimine katkida
bulunarak, okullardaki zorbaligin azalmasina yardimer olarak, saygi ve katilim kiiltlirlinii
tesvik etmektedirler. Ayrica okul rehber 6gretmenleri siber zorbalik gibi farkli zorbalik
tiirlerini bilir ve her durumu uygun sekilde ele alabilmektedirler. Okul rehber 6gretmenleri
ebeveynlere zorbaligin etkisi konusunda egitebilir, zorbaliga kars1 politikalar olusturarak
icin okul ile birlikte calisabilir ve farli alanlardaki zorbaliklara veya siber zorbalik
davraniglarint1 ve duygularini nasil yoneteceklerini 6gretmek icin onlarla birlikte
calisabilmektedirler. Ogrencilere daha fazla 6z farkindalik kazandirmay:1 6gretmek, daha

giivenli ve daha kapsayici bir ortam yaratmaya yardimci olmaktadirlar (Canoy, 2020;
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Godara, 2018). Bu baglamda calismada konumuz kapsaminda yapilan ilgili alan

arastirmalart agagidaki gibidir.

Ogretmenlerin is yasam kalitesi iizerine yapmis oldugu c¢alismasinda Akar’a gére (2018),
2016 ve 2017 yili donemine Kilis ilgesi devlet okulunda 314 goniillii katilimer
Ogretmenden olusan nicel yontem anket teknigi ile bir ¢alisma yliriitmiistiir. Calismada
elde edilen verilere gore Ogretmenlerin is yasamlarinin kalitesine iliskin algilarinin
tilkkenmislik ve okuldan ayrilma tizerinde olumsuz, duygusal bagllik iizerinde ise olumlu
bir etkiye sahip oldugunu ayrica duygusal baglilik algilarimin Orgiitsel vatandaslik
davranisi tizerinde olumlu etkisi oldugunu tespit etmislerdir. Analiz sonuglarina gore
Ogretmenlerin tiikkenmislik ve akademik baglilik algilarinin, is yasamlarinin kalitesine
iliskin algilariin duygusal baglilik iizerindeki etkisine kismen aracilik etmesi bu sonuglara
dayanarak Ogretmenlerin ¢alisma kosullarmin siirekli iyilestirilmesi gerektigi sonucuna

varmiglardir.

Ogretmen adaylarinin {iniversite yasam kalitesi iizerine yapilan ¢aligmada Arik ve digerleri
(2018), egitimde kalite diizeylerinin iyilestirilmesi, sosyal, fiziksel ve finansal firsatlar ile
Ogretmenler, 6grenciler, yoneticiler ve tesisler arasindaki etkilesim de dahil olmak iizere
girdi ve ¢iktilara iligkin tiim siirecin tiim yonlerini dikkate alan biitiinsel bir yaklasimi
gerektirdigini ifade etmislerdir. Bu baglamda calismalarinda 6grencilerin liniversite yagsam
kalitesine iligkin algilarinin farkli degiskenlere goére anlamli diizeyde farklilagip
farklilasmadigini test etmeyi amaglamislardir. Caligmalarinda 2017-2018 egitim-0gretim
yilinda bir devlet iiniversitesinin Egitim Bilimleri Fakiiltesi’nin farkli boliimlerinde
O0grenim goren 1.645 6grenci ile anket ¢alismasi yiiriitmislerdir. Calismada elde edilen
verilere gore cinsiyetler arasinda anlamli bir fark olmadigi ancak ogrencilerin yasam
kalitesi algilar1 okul tercihi, boliim, konaklama tiirii ve gelir diizeyine gore anlaml farklilik
gosterdigini tespit etmislerdir. Arastirmada sonuglarina gore yiiksekégretim kurumlarinin
temel amacinin ulusal ve uluslararas1 ortamlarda rekabetci bireyler yetistirmek olmasi,
Ogrencinin iiniversite yasamindan memnuniyetini giderek Onemli hale getirmenin
tiniversite yasaminin sadece egitim boyutunu degil, 6grencilere saglanan sosyal olanaklar,

yonetim siirecine katilim gibi farkli boyutlar1 da i¢ermekte oldugu sonucuna varmislardir.

Ogretmenlerin okul yasam kalitesine ve kariyer motivasyonlari ile ilgili calismada Sar1 ve
digerleri (2018), Adana Ili’nde yapilan toplam bes ilkdgretim okulunda 134 kisilik

Ogretmen grubu ile anket calismasi yiirtitmiiglerdir. Arastirmadan elde edilen veriler
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sonucunda Ogretmenlerin okul yasam kalitesine iligkin algilarin orta diizeyde,
motivasyonlarinin ise ortalamanin biraz {izerinde oldugunu, cinsiyete gore farklilik
olmadigmi tespit etmislerdir. Sonucglar yasam kalitesi algis1 ile kariyer motivasyonu
arasinda dinamik bir iligkinin oldugu, iki kavramin paralel olarak artigini ve azaldigi okul
yasam kalitesinin 6gretmen motivasyonunun Onemli bir yordayicist oldugu sonucuna

varmislardir.

Ogretmenlerin sinif yonetiminde okul yasam kalitesi iizerine yapilan ¢calismada Zenciroglu
ve digerleri (2018), Erzincan Ili Tercan ilcesinde 198 kisilik dgretmen gurubu ile anket
calismasi yiriitmiislerdir. Arastirma sonucunda 6gretmenlerin okul yasam kalitesine iliskin
algilarinin ortalama aralikta oldugu cinsiyet ve kidem yil1 degiskenleri 6gretmenlerin okul
yasam kalitesi algilarinda anlamli farkliliklara yol a¢madigi, sosyal bilimler
Ogretmenlerinin smif yonetiminde daha miidahaleci ve etkilesimci oldugu, fen ve
matematik Ogretmenlerinin ise en disik akademik tatmine sahip oldugunu tespit
etmiglerdir. Calisma sonuglarina gore yasam kalitesi yliksek olan okullardaki

Ogretmenlerin davranig yonetiminde daha etkilesimli oldugu sonucuna varmislardir.

Ogretmen adaylarmin yiiksekdgretimdeki yasam kalitesine iliskin algilari iizerine yapilan
calismada Demirdag ve digerleri (2019), Zonguldak 1li Eregli ilgesinde B. Ecevit
Universitesi Egitim Fakiiltesi 6gretmen adaylarindan olusan ve 2017-2018 egitim-dgretim
yilinda 1.196 kisilik katilimci ile anket calismasi yiiriitmiislerdir. Arastirmanin analiz
sonuglari, tiniversite 6grencilerinin yagsam kalitesinin derse ve akademik seviyeye bagh
olarak onemli 6l¢lide degistigini ayrica 6grencilerin yasam kalitesinin cinsiyetler arasinda
anlamli farklilik géstermedigini tespit etmislerdir. Caligmanin sonuglarina gore universite
egitim liderlerinin {iniversite yasam kalitesini giiclii bir sekilde iyilestirmesi ve bu

baglamda egitim politika ve stratejilerini glincellemesi gerektigi sonucuna varmislardir.

Universite 6gretim iiyeleri arasinda is yasamu kalitesi iizerine yapilan ¢alismada Koyuncu
ve digerleri (2021), Tiirkiye’deki vakif ve iiniversitelerde gorev alan 320 kisilik
akademisyenler arasinda anket calismasi ylrUtmiislerdir. Sonuglar 6gretim {yelerinin is
yasam kalitesinin ve Orgiitsel vatandaslik davraniglarinin yiiksek oldugunu, orgiitsel
bagliliklarinin ise orta diizeyde oldugunu is yasam kalitesi ile orgiitsel baglilik arasinda
giiclii pozitif bir iliski oldugunu tespit etmislerdir. Arastirma sonuglarina gore yiiksek
diizeyde bir is yasami kalitesinin, 6gretmenlerin orgiitlerine derinden baglh olduklar1 bir
egitim ortami yaratabilecegi ve dolayisiyla egitimin kalitesini artirabilecegi sonucuna

varmiglardir.
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Ogretmenlerin is yasam kalitesinin is tatmini ve isten ayrilma niyetine etkisi iizerine
yapilan ¢alismada Ertiirk’e gore (2022), iliskisel sorgulama modelini ve nicel arastirma
tasarimin1 benimsemis olup, Bolu bolgesindeki ilkokullarda gérev yapan 368 6gretmen
grubu ile anket ¢alismasi yiiriitmiislerdir. Ogretmenlerin is kalitesi algisinin is tatmini,
mesleki yasam baskisi, calisma kosullar1 ve is-yasam dengesi boyutlari agisindan orta
diizeyde, is kalitesi 6z kontrolii agisindan ise diisik diizeyde oldugunu, 6gretmenlerin
kendi ¢alismalar1 lizerinde yeterli kontrole sahip olmadiklarini tespit etmislerdir. Arastirma
sonuglar1 baglamda okul yonetiminden baslayarak okul rehber 6gretmenlerinin mesleki
yagsamlarinin kaliteli olmasi i¢in ilge, il ve bakanlik diizeyinde gerekli tedbirlerin alinmasi

ve gerekli arastirmalarin yapilmasi gerektigi sonucuna varmiglardir.

Ogretmen motivasyonunun psikolojik iyi olus ve is tatmininin incelenmesi {izerine yapilan
calismada Uygun ve digerleri (2024), arastirmada Kilis’te egitim veren 162 kisilik
Ogretmen grubu ile anket calismasi yiirlitmiislerdir. Analiz sonuglarindan elde edilen
verilere gore inisiyatif psikolojik iyi olus ve is tatmini gibi degiskenler arasinda anlamli
pozitif bir iliski oldugunu, demografik degiskenlerle ilgili olarak ¢aligma, motivasyonun
kideme ve yakin arkadas sayisina gore degistigini, psikolojik iyi olus yakin arkadas
sayisina ve Ogretmen/yonetici durumuna gore farklilik gosterdigini tespit etmislerdir.
Sonuglar ¢alismanin, psikolojik iyi olus ile pozitiflik arasinda orta diizeyde pozitif ve
anlaml bir iligki oldugunu, psikolojik iyi olus ile is tatmini arasinda zayif, pozitif ve
anlamli bir iligski oldugunu motivasyon ile is tatmini arasinda zayif, pozitif ve anlamli bir

iliski oldugu sonucuna varmiglardir.

Egitim motivasyonu ile yasam doyumu arasindaki iliskide psikolojik iyi olusun araci rolii
izerine yapilan ¢alismada Kaya ve digerleri (2024), 618 kisilik karma goniillii 6gretmen
katilimc1 grubu ile anket calismasi yliriitmiislerdir. Arastirma sonuclarina gére 6gretim
motivasyonu, psikolojik iyl olus ve yasam memnuniyeti arasinda anlamli ve pozitif bir
iliski oldugunu tespit etmislerdir. Sonuglar egitim motivasyonu ve psikolojik iyi olus,
yasam memnuniyetinin dnemli yordayicilari oldugunu ayrica psikolojik iyi olusun 6gretme
motivasyonu ile yasam doyumu arasinda kismi araci degisken oldugu, ozellikle 6gretim
motivasyonu ve psikolojik iyi olma, yasam memnuniyetindeki varyansin birlikte ele
alindiginda, sonuclar gelecegin 6gretmenlerinin psikolojik 1yi oluslarini artirmanin 6gretim
motivasyonunun yasam memnuniyeti {izerindeki etkisini artirabilecegi sonucuna

varmiglardir.
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3.1.2. Yurtdisinda yapilan ilgili arastirmalar

Calismada psikolojik iyi olus baglaminda okul rehber Ogretmenleri ve okul yasam
kalitesinin egitim acisindan Onemi baglaminda baktigimizda, yasam gecisleri, yasam
tarzimizda cok fazla degisiklik iceren yasam donemleridir. Ayrica, durup hayatinizi
degerlendirmenizi saglayan Onemli olaylarin bir sonucu da olabilmektedirler. Yasam
gecisleri sorunsuz bir sekilde ilerleyebilir ancak insanlar genellikle deg§isime uyum
saglamakta zorlanirlar ve bu yasam donemlerini oldukca stresli ve belki de sikintili

olabilmektedirler. (Yuen ve digerleri, 2023).

Yasam gegisleri, genglerin hayatlarinda 6nemli bir konu olup, ilkokuldan ortaokula veya
ortaokuldan liseye gecmek, akademik beklentilerde, programlarda ve sosyal yasamlarda

biiyiik bir degisikligi temsil etmektedir (Akram ve digerleri, 2020).

Bu giiglii gecis anlar1 ayn1 zamanda okullarda 6grenciler arasinda akademik olarak basarili
olma yetenekleri tizerinde kalict bir etki yaratabilecek bir aidiyet duygusu olusturmaya
odaklanabilecegi zamanlardan olusmaktadir. Yasam gecisleri degisiklikleri olumlu,
olumsuz veya hatta goriiniiste tarafsiz olabilmekte, bu tiir gecisler bunlar1 yasayan kisiler
tizerinde onemli ruh saghg: etkileri yaratabilmektedir. Degisim hayatin bir sabitidir ve
herkes 6onemli yasam gecisleri yasamaktadir (Mat Zin ve digerleri, 2023; De Albéniz-
Garrote ve digerleri, 2020).

Her seviyedeki egitim yolculugunda okul rehber 6gretmenleri, 6grencilerin bir¢ok biiyiik
yasam degisikliginde yol almalarina yardimci olmaktadir. Ortaokuldan liseye veya liseden
tiniversiteye gegis, degisimlerle doludur; ergenlige giris ve ergenlikten ¢ikis da 6nemli bir
gecis siireci olup farkli branslardaki okul rehber 6gretmenleri, 6grencilere biiylimenin
dinamik siirecini yonetmek igin ihtiya¢ duyduklari becerileri kazandirmaktadir. Ogrenci
basarisinda ruh sagliginin 6nemini kabul eden okul rehber Ggretmenleri, duygusal ve
psikolojik iyi olus icin destek sunmaktadirlar (Nataraj ve digerleri, 2022; Besika ve
digerleri, 2021).

Ogrencilerin kisisel sorunlarini tartismalari, stresi yonetmeleri ve basa ¢ikma stratejileri
gelistirmeleri i¢in glivenli bir alan saglamaktadirlar. Okul rehber 6gretmenleri, daha ciddi

ruh sagligi sorunlariyla karsi karsiya olan ogrencilere teshis koyamaz veya ilag
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yazamazlar, ancak okul rehber 6gretmenleri harici ruh sagligi hizmetlerine koprii gorevi

gormektedirler (Zakaria ve digerleri, 2021; Kurniawan ve digerleri, 2021).

Ogretmen okul yasam kalitesi psikolojik iyi oluslarma iliskin perspektifler iizerine yapilan
calismada Hunger ve digerleri (2016), yasam kalitesi, 6znenin yagamdaki durumu, kiiltiirel
baglam ve deger sistemi hakkindaki anlayisidir ve hedefler, amaclar, beklentiler,
standartlar ve kaygilarla iliski kurar seklinde ifade etmislerdir. Bu arastirmanin sonuglarina
gore Ogretmenlerin kendi yasam kaliteleri hakkindaki anlayislarini yasam hedeflerinin
secimi ve organizasyonu ile ilgili endiseleri ve yasam kalitesi ile mesleki ve kisisel

memnuniyet arasinda kurduklari iliski oldugu sonucuna varmislardir.

Egitimde bilis ve Ogrenmenin ¢evrimi¢i Ogretmen egitimi {lizerine yapmis oldugu
calismada Danielle’e gore (2017), bilis, egitimin ve duyarli yasamdaki tiim faaliyetlerin
merkezinde oldugunu egitim ortamlar1 da dahil olmak iizere yeterli sayida ortam, biligsel
ilkeleri bilingli bir sekilde uygulanmadigini bilisin tiim 6grencilerin egitiminde daha fazla
uygulanmasi i¢in d6gretmenlerin egitimine bilissel teoriyi dahil etmenin énemli oldugunu
belirtmistir. Bu arastirma, egitimde bilis ve elestirel diisiinme anlayisinin gelistirilmesini
kolaylastirmaya ve Ogretmenler tarafindan Ogretim, Ogrenme ve degerlendirmede
uygulanmasini ilerletmeye adanmis bir ¢evrimi¢i kursun olusturulmasini amaglamistir.
Calismanin sonuclarina gore bu tasarim arastirmasi, her yerde diistinme etkinligini
lyilestirmeye ve oOgretmenler ve ogrencilerde bilis ve 6grenmede uzmanligr ilerletmek
yoluyla insanlarin diisiinme yeteneklerini iyilestirerek genel olarak bilgiyi ylikseltmeye,
bilisin cevrimigi 6gretmen egitimine nelerin dahil edilecegi ve bu bilginin egitime
uygulanmasinda aktivasyonunun nasil tesvik edilecegi konusunda yeniliklere yol agtigi

sonucuna varmistir.

Ogretmen mesleki gelisimine gore lise dgretmenlerinin tiikenmislikleri {izerine yapilan
calismada Qiu’e gore (2018), lise 6gretmenlerinin ulusal 6gretmen grubunun Snemli bir
parcast oldugunu, Cin’deki egitim reformu ve gelisimiyle birlikte Ogretmenler icin
gereklilikler giderek daha kati hale geldigini ve 6gretmenlerin, 6gretmenlik meslegini ifa
ederken tlikenmislik hissettiklerini bu durumun o6gretmenlik isini ve Ogretmenlerin
kendilerini gelistirmelerini ciddi sekilde etkiledigini belirtmistir. Bu ¢alismanin
sonuclarina gére 6gretmenlerin kendileri i¢in kisisel gelisimlerini zenginlestirmek, mesleki
becerileri gelistirmek, 6gretim becerilerini gelistirmek, giinliik ise uygulamak icin diger

disiplinlerin teorik bilgisini 6grenmek oldugunu tespit etmislerdir. Ayrica dgretmenlerin

68



mesleki gelisimi, 6gretmenlerin is tlikenmisligi i¢in bir ¢6ziim yolu saglar ve nihayetinde

okulun gelisimini ve 6grencilerin ilerlemesini tesvik edecegi sonucuna varmislardir.

Spor 6gretmenlerinin is doyumu yonetimi lizerine yapilan ¢alismada Zakaria ve digerleri
(2019), ogretmenler, 6zellikle okulda, toplum ve ulus i¢in ¢cok dnemlidir ve ders saatleri
boyunca ve bazen de okul tatillerinde tiim bagliliklarini gosterirler, 6grencilerin sinavlarina
hazirlanmak i¢in tiim bilgi ve birikimi edinmelerine yardimei olurlar. Ancak, gunimuzde
aralarindaki memnuniyetsizli§i acgikca goriilmekte oldugunu ifade etmektedir. Bu
memnuniyetsizligin bazilar1 ticret ve yan haklarin diizeyi, bir sirket i¢indeki terfi
sisteminin algilanan adaleti, ¢aligma kosullarinin kalitesi, liderlikler ve sosyal iligkiler ve
bazen de meslegin kendisi oldugunu tespit etmislerdir. Calismanin sonuglar1 6gretmenlerin
memnuniyeti okullarda bir egitim sisteminin olusumunda rol oynadigini, c¢alisma
memnuniyetini iyilestirmeye dahil olan ve iyilestirmeye devam eden paydaslar icin uygun

ve dnemli olacagl sonucuna varmislardir.

Okul oncesi 6gretmenlerinin 6gretmenlik 6z yeterliklerinin arastirilmasi tizerine yapilan
calismada Atsoniou’a gore (2020), calismada Metropolitan Kolleji’'nde elli kisilik
Ogretmen grubu ile anket calismasi yliriitilmiis ve okul Oncesi 6gretmenlerinin sinif
yonetimi, Ogrenci katilimi ve oOgretim stratejileriyle ilgili 6z yeterligini arastirmistir.
Arastirmanin sonuglarma gore Ogretmenlerin 0z yeterlilikleri ¢ok sayida egitim
degiskeniyle, yani Ogrencilerin bulundugu okul yapisiyla ve ayrica &6gretmenlerin

kendileriyle yakindan baglantili oldugu sonucuna varmislardir.

Ogretim siiresi ve dgretmen kalitesinin iizerine yapilan ¢alismada Liu ve digerleri (2021),
dil ogrenme performansinda iki gerekli unsur olarak Ogretim zamani ve Ogretmen
kalitesinin 6nemli oldugunu, ancak dgretim zamaninin dagitiminin ikinci veya yabanci bir
dil edinimi iizerindeki etkileri hala net olmadigini ve oOgretmen kalitesinin farkl
gostergeleri arasindaki etkilesimi zorlastirdigini tespit etmistir. Arastirmanin sonuglarina
gore farkli bakimlardan ele alinan arastirma amacglarinin ister deneysel araglar veya
deneysel durumlar olsun bulgularin birbirleriyle tutarsiz oldugunu, 6gretmen kalitesi ile dil
O0grenimi veya Ogretimi arasindaki iligkiye dair arastirmalar hala belirsiz iligkili sonular

verdigi sonucuna varmiglardir.

Devlet okulu 6gretmenlerinin kisisel girisimcilik becerileri iizerine yapilan ¢alismada
Hipolito’a gore (2021), calismada Filipinler’de 6gretmenlerin kisisel beceri ve girisimcilik
profillerini ortaya koymay1 amacglamistir. 89 kisilik katilime1r 6gretmen grubu ile anket

calismasi yiritilmiistiir. Arastirmanin analiz sonuglarina gore Ogretmen istihdam
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durumlarinin zaten giivence altinda oldugunu, 6gretmenlerin en yliksek kisisel girisimcilik
yetenekleri is sozlesmesine baglilik, bilgi arama, firsat arama ve sistematik planlamalar
oldugunu tespit etmislerdir. Arastirmanin sonuglara gore iyilestirilmesi gereken kisisel
girisimcilik yetenekleri risk alma, kalite/verimlilik talebi ve 6zgiiven oldugu sonucuna

varmiglardir.

Nijerya’da egitim politikas1 uygulama sorunlari ve dgretmen isgiicli piyasasinin psikolojik
iyl olusa etkisi iizerine yapilan calismada Enyiazu’a gore (2022), Nijerya egitim
sistemindeki politika uygulamalarmin sorunlarini olusturan faktorleri ve 6gretmen isgiicii
piyasasinin psikolojik iyi olusu Uzerindeki etkisini, Nijerya’nin egitim politikas1 ve
uygulamasina iliskin kapsamli bir tartisma ve literatiir incelemesi yoluyla incelemeyi
amaglamistir. Analiz sonuglarina gore Nijerya’da egitim politikalarinin basarili bir sekilde
uygulanmamasinin, ¢ogunlukla yetersiz fonlama/yolsuzluk, hesap verebilirlik/yonetisim ve
egitim politikalarinin siirekliliginin olmamasi nedeniyle, 21. yiizyilda bile istenen egitim
standartlarin1 ve hedeflerini ve amaclarimi karsilayamamaya yol actigini tespit etmis
etmistir. Sonuclar, Nijerya federal hiikiimetinin, etkili egitim politikas1 uygulamasini
kisitlayan ge¢mis ve mevcut faktorleri ve Nijerya’daki 6gretmen isgiicli piyasasinin
psikolojik iyi olusunu ne kadar olumsuz etkiledigini yeniden degerlendirmek i¢in egitim
politikasinin formiilasyonu ve analizi konusunda uzmanlikla ele alinmasi gerektigi

sonucuna varmistir.

Bati Cin’deki kamu ortaokullarinda gretmen motivasyonunun mevcut durumu {izerine
yapilan c¢alismada Su ve digerleri (2023), Bati kamu ortaokullarindaki 551 6gretmene
yapilan ankete gore, 6gretmen motivasyonunun genel durumunun hala iyi oldugu, ancak
boyutlar arasindaki biiylik farkliliklar, okul yoneticileri ve 6n saflardaki 6gretmenler
arasindaki Ogretmen tesvikleri anlayislarindaki farkliliklar, nispeten diisilk maas ve
psikolojik iyi olus diizeyleri ve mesleki unvan degerlendirme sisteminin zayif motivasyon
etkisi oldugunu tespit etmislerdir. Arastirma sonuglarina gére maas artis mekanizmasinin
optimize edilmesi, 0gretmen maas standardinin uygulanmasi, 6gretmen degerlendirme
yonteminin iyilestirilmesi, 0gretmenlerin yiikiiniin makul dl¢lide azaltilmasi, 6gretmenlerin
gelisimine Onem verilmesi, Ogretmen egitiminin etkinliginin artirilmasi, okullarin
demokratik yonetiminin giiglendirilmesi ve oOgretmenlerin sahiplenme duygusunun
gelistirilmesinin  6gretmen motivasyonunun etkisini etkili bir sekilde artirabilecegi

sonucuna varmiglardir.
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Devlet okullarinda ticret paketi, mesleki gelisim, is stresi, okul liderligi ve orgiitsel
destegin kadin 6gretmen is tatmine etkisi lizerine yapilan calismada Sulaimi ve digerleri
(2024), 378 kadin O6gretmenden olusan bir 6rneklem grubu olusturarak anket calismasi
yiriitmislerdir. Temel bulgular, adil maas yapilari, yan haklar, tesvikler ve biliyiime ve
ilerleme firsatlarinin daha yiliksek is tatmini diizeylerine katkida bulundugu, yiiksek is
stresi diizeylerinin 6gretmen is tatminini olumsuz etkiledigi, asir1 is yiikii, zaman baskisi,
stres diizeylerine ve azalan is tatminine katkida bulunabilecegi, destekleyici liderlik,
mesleki gelisim firsatlari, kaynaklar ve olumlu bir ¢alisma ortami dahil olmak iizere yeterli
orgiitsel destegin 0gretmen is tatminini olumlu yonde etkiledigini tespit etmislerdir. Sonug
olarak destekleyici ve doniistiiriicti liderlik, net iletisim, is birligine dayali karar alma ve
olumlu bir okul kiiltiirii, 6gretmenler arasinda daha yiiksek is tatmini diizeylerine katkida

bulunacagi sonucuna varmislardir.

Malezyali rehber 6gretmenlerinin psikolojik iyi halleri ve 6z sefkatleri lizerine yapilan
calismada Abu-Bakar’a gore (2020), ulusal kalkinma ve hiikiimetin egitim doniisiimiinii
gerceklestirme girisimleri, okul rehber 6gretmenlerinin meslegini, psikolojik iyi oluslarin
etkileyen stresle karsi karsiya kalan zorlu ve savunmasiz bir rolle kars1 karsiya biraktigini
ifade etmektedir. Literatiir calismasi sonuglarina gore okul rehber Ogretmenlerinin
psikolojik iyi oluslari, okullarda hizmetlerinin etkili bir sekilde uygulanmasini saglamak
icin daha fazla anlasilmasi ve arastirllmasi gerektigini tespit etmistir. Calismanin
sonuglarmma goére Malezyali okul rehber Ogretmenleri arasinda psikolojik iyi olusu
lyilestirme ihtiyact oldugunu, konuyu daha iyi anlamak i¢in nicel c¢alismalara

odaklanilmasi gerektigi sonucuna varmigtir.

3.1.3. Diger alanlardaki ilgili arastirmalar

Bu bolumde oncelikle okul yasam kalitesi ile ilgili yapilan diger ¢alismalar asagidaki
gibidir;

Lisans Ogrencilerinin fakiilte yasam kalitesi ilizerine yapilan calismada Cift¢i-Aridag ve
digerleri (2018), Yildiz Teknik Universitesi ve Egitim Fakiiltesi’nde egitim gdren

Ogrenciler ile anket c¢alismasi yiiriitmislerdir. Arastirma verilerine gore Ogretmen

memnuniyeti alt boyutu ve 6lgegin toplam puani disinda, kiz 6grencilerin 6gretmenlerin
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yasam kalitesine iliskin memnuniyetleri tiim alt boyutlarda erkek 6grencilere gore daha
yiikksek oldugunu tespit etmislerdir. Analiz sonuglarina gore Olcegi toplam puanlarinin
cinsiyete, sinif diizeyine, boliim se¢iminden memnuniyete ve algilanan sosyoekonomik

duruma gore farklilik gosterdigi sonucuna varmiglardir.

Yiiksekogretimde egitim goren Ogrencilerin yasam kalitesini belirlemek tizere yapilan
calismada Demirdag’a gore (2018), 2016 ve 2017 yili egitim yilinda Tiirkiye’de ii¢ farkli
tiniversitede egitim goren 417 kisilik katilimei ile yar1 yapilandirilmis goériisme formu ve
anket calismasi ve ylriitmiislerdir. Calismada elde edilen analizler sonucunda 6grencilerin
yasam kalitelerini etkileyen faktorler konusunda emin olmadiklarini tespit etmislerdir.
Sonuglar mevcut calismanin 6grencilerin yasam kalitesini orgiitsel diizeyden ziyade
bireysel diizeyde incelendigini &grencilerin yasam kalitesinin  Orgiitsel diizeyde

belirlenmesinin literatiire 6nemli katkilar saglayabilecegi sonucuna varmislardir.

Universite dgrencilerinin rekreasyon araligi, 6znel zindelik ve yasam kalitesi diizeyleri
lizerine yapilan calismada Kiigiik-Kilig’a gore (2019), tiniversitede 6grenim goéren 317
kisilik O0grenci grubu ile anket ¢alismasi yiirlitmiistiir. Analiz sonuglar1 katilimcilarin
canlilik ve yasam kalitesine iliskin 6znel duygulari ortalama diizeyde oldugu, yasam
kalitesi algilarinin cinsiyete gore anlamli farklilik gostermese de 6znel canlilik algilarinda
anlaml farkliliklar oldugunu tespit etmistir. Calisma sonuclar1 6grencilerin rekreasyon
etkinliklerine yonlendirmenin olumlu psikolojik katkilar: olacagi, kampiislerin rekreasyon

etkinliklerine katilimi artiracak sekilde diizenlenmesi gerektigi sonucuna varmislardir.

[Ikdgretim 6grencilerinin yasam kalitesi {izerine yapilan ¢alismada Saglam ve digerleri
(2019), sosyo-ekonomik durumlart farkli ti¢ ilkogretim okulunda toplam 579 6grenci ve
veli grubu ile anket calismasi yiiriitmiiglerdir. Arastirma verileri 6grencilerin ortalama
yasam kalitesi puan1i en diisik %77,33 ile benlik saygisi alt Olgeginde oldugu
gdzlemlenmistir. Ogrencilerin  6grenim gordiikleri okullar arasinda yasam Kkalitesi
acisindan farkliliklar bulundugu, yasam kalitesi diisiik olan O6grencilerin beslenme
yetersizligi, kronik hastaliklar, akran tacizi, kalabalik aileler gruplar1 veya uyusturucu
kullanan ebeveynlerden kaynaklandigini tespit etmislerdir. Arastirma sonuglarina gore
ogrencilerin yasam kalitesini etkileyen faktorler konusunda Ogretmenlere ve ailelere
yonelik c¢alistaylar diizenlemek, ayrica okul sagligi uygulamalarinin 6grencilerin yasam

kalitesine etkisinin incelenmesi gerektigi sonucuna varmiglardir.

Ortaokul ogrencilerinin okul yasam kalitesi algilar1 ile yasam boyu 6grenme algilar

lizerine yapilan calismada Bayram ve digerleri (2020), 2017-2018 egitim-0gretim yilinda
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Sakarya ili Hendek ilgesinde 640 dgrenci ile anket calismasi yiiriitmiislerdir. Arastirma
verileri okul yasam kalitesi ile yasam boyu 6grenme arasinda orta diizeyde pozitif ve
anlamli  bir iliski bulundugunu tespit etmislerdir. Arastirma sonuclari cinsiyet
degiskenlerinin kiz Ogrenciler ilizerinde okul yasam kalitesi ve yasam boyu &grenme

acisindan anlamli bir etkiye sahip oldugu sonucuna varmiglardir.

Burdur Muhammed Akif Ersoy Universitesi’nde dgrencilerin kampiisteki yasam kalitesini
ve memnuniyetleri lizerine yapilan ¢alismada Dalaman ve digerleri (2020), farkli
boliimlerden 400 Ogrenci ile anket calismasi yiiriitmiislerdir. Analizlerden elde edilen
verilere gore Ogrencilerin genel yasam kalitesi ve kampiis yasamindan memnuniyet
acisindan daha diisiik ortalama puanlara sahip oldugunu, ortalama puanlari cinsiyete gore
anlamli farklilik gostermese de genel yasam kalitesi puan ortalamalari egitim aldiklar
O0gretmene gore anlamli farklilik gdstermekte oldugunu tespit etmislerdir. Arastirmanin
sonuglarina gore katilimer 6grencilerin kampiisteki yasam kalitesinin ve memnuniyetinin

genel olarak kotii oldugu sonucuna varmislardir.

Ogrencilerin internet bagimliligmin okul yasam kalitesine etkisi iizerine yapilan ¢aligmada,
Aksoy ve digerleri (2021), 2018 ve 2019 yillar1 arasinda ¢ocuk norolojisi kapsaminda
toplam 788 kisilik lise, ortaokul ve ilkokul 6grencileri anket caligmasi yiiriitiilmiistiir.
Calismada elde edile veriler sonucunda internet bagimliligi puanlari arttikca akademik
performansin ve okuldaki yasam kalitesinin diistiigli ve en belirgin farkin ise lise
ogrencileri arasinda oldugunu tespit etmislerdir. Arastirma sonucglarma gore 6grencilerin
asir1 ve gereksiz internet kullanimini en aza indirecek, evde, okulda ve diger ortamlarda
iligkilerine aracilik eden c¢evresel faktorleri iyilestirecek programlarin gelistirilmesine

ithtiya¢ oldugu sonucuna varmislardir.

Lise ogrencilerinin okul yasam Kkalitesine iligkin algilar1 tizerine yapilan g¢alismada,
Cogmen ve digerleri (2021), ti¢ farkli tiirde olan liselerde yasam kalitesi cesitli
degiskenlere gore incelemek amaci ile anket calismasi yapmislardir. Calismanin
analizlerinden elde edilen verilere gore lise Ogrencilerinin okuldaki yasam kalitesinin
ortalama oldugunu, birinci sinif 6grencilerinin akademik yasam kalitesi daha ytiksek olup,
meslek okullarindaki 6grencilerin akademik yasam kalitesi diger ortaokul tiirlerine gore
daha diistik oldugunu tespit etmislerdir. Arastirma sonuglarina gore farkli katilimcilar igin
okul yasam kalitesine iliskin farkli kavramlar1 da icerebilecegi, okul yasam kalitesi en
yiksek ve en diisik olan okullarda yapilan goriismeleri de iceren karma yontem

aragtirmalar1 da yapilabilecegi, ayrica gelecekteki arastirmalar, okul yasam kalitesine
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iliskin algilarin1 daha iyi anlamak igin Ozellikle meslek liseleri ve lise son sinif

Ogrencilerine odaklanmasi gerektigi sonucuna varmislardir.

Ortaokul Ogrencilerinde okul yasam kalitesi ile saldirgan davranis diizeyleri iizerine
yapilan ¢alismada Temel-Mert ve digerleri (2021), Tiirkiye’de bulunan {i¢ farkli ortaokulda
822 kisilik 6grenci grubu ile anket caligmasi yiiriitmiislerdir. Ogrencilerin cinsiyetleri,
akademik performanslari, arkadasliklari, okul yasam kalitesi ve ortalama saldirganlik
puanlar1 arasinda anlamli farkliliklar ve cinsiyet ile 6gretmenlerin okul yasam kalitesi, okul
yonetimi, statii ve alt Olcek puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli
farkliliklar oldugunu tespit etmiglerdir. Arastirma sonuglarina gore ozellikle 13-15 yas
arasi erkek 0grencilerin okul yasam kalitesini etkileyen diisiik akademik performans, diisiik
aile geliri ve zayif arkadasliklar gibi faktorler ile ilgili saldirgan davramislarini risk
diizeylerine gore Ogrenciler, aileler ve okul yonetimi arasinda is birligine olanak

saglayacak araclarin olusturulmasi gerektigi sonucuna varmislardir.

Universite dgrencilerinin yasam kalitesinin degerlendirilmesi iizerine yapilan calismada
Toker ve digerleri (2021), meslek yiiksekokullarindaki {iniversite 6grencilerinin yasam
kalitesini ortaya koymak amaci ile Akdeniz Universitesi Manavgat Meslek
Yiiksekokulu’nda 6grenim goren 621 lisans 6grencisi ile anket caligmasi yiirtitmiislerdir.
Korelasyon analizi sonuglari, genel yasam kalitesi ile genel saglik algisi arasinda ve ayrica
yasam kalitesi alanlariyla pozitif bir iliski oldugunu, Regresyon analizinin sonuglari ise
yasam kalitesinin psikolojik ve ¢evresel boyutlarinin 6grencilerin genel yasam kalitesi ve
genel saglk algilar1 iizerinde olumlu bir etkiye sahip oldugunu tespit etmislerdir.
Arastirma sonuglarina gore korelasyon analizi genel yasam kalitesi ile genel saglik algis
arasinda ve ayrica yasam Kkalitesi alanlartyla pozitif bir iligki oldugunu, regresyon analizi
sonuglari ise yagsam kalitesi boyutunun psikolojik alani ve ¢evresel boyutunun 6grencilerin
genel yasam kalitesi lizerinde olumlu bir etkiye sahip oldugunu ortaya koymustur.
Ogrencilerin yasam kalitesi, onlarin hayata bakis acilarini, gelecek beklentilerini,
basarilarini, okul ve yasam doyumlarini, hayatta daha faydali bireyler olarak yetismelerini

etkileyen 6nemli faktdrlerden biri oldugu sonucuna varmislardir.

Ortaokullarda okul yasam kalitesinin ¢esitli degiskenlere gore incelenmesi iizerine yapilan
calismada Giirler ve digerleri (2023), Kars ili merkez bolgesindeki 658 kisilik ortaokul
Ogrencileri ile anket ¢alismasi yiiritiilmiistiir. Arastirma analiz sonuglarina gore cinsiyet
degiskenine gore 6gretmen, Ogrenci, okul yoneticisi ve toplam puanlar arasinda anlamli

farkliliklar oldugunu, 6gretmenlerin okula, statliiye ve genel notlara yonelik tutumlart sinif
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degiskenlerine gore anlamli farklilik gosterdigini ve Ogretmenler, Sgrenciler, okul
duygulari, okul yonetimi gibi alt boyutlarda anlamli farkliliklar bulundugunu tespit
etmiglerdir. Arastirma sonuglarina goére okul yasam kalitesinin sadece Ogrenci
perspektifinden degil, 6gretmen, okul yonetimi ve veli perspektifinden incelenmesi,
kurumdaki tiim paydaslarin katiliminin saglanmasinda olumlu sonuglar dogurabilecegi

sonucuna varmiglardir.

Okul yasam kalitesi ile okul tiikkenmisligi arasindaki iliskide psikolojik esnekligin araci
rolii ilizerine yapilan ¢alismada Giindogan’a gore (2023), lise 325 lise 6grencisi ile anket
calismasi yiiriitmiis olup arastirmanin verilerinin analizinde korelasyon ve hiyerarsik
regresyon analizleri kullanilmistir. Hiyerarsik regresyon analizi sonucunda biligsel esneklik
ve algilanan sosyal destegin okul tilkenmisligiyle bas etme becerisinin 6énemli yordayicilari
oldugunu tespit etmislerdir. Arastirma sonuglarina gore egitim kurumlarinda okul yasam
kalitesini dinamik olarak artirmaya yonelik ¢alismalara ve okul yasam kalitesini artirmak

icin ders dis1 etkinliklere daha fazla yer verilmesi gerektigi sonucuna varmislardir.

Belirli 6grenme giicliigli olan ¢ocuklarda fiziksel aktivite ile yasam kalitesi arasindaki
iligkiyi incelemeyi amaclayan c¢alismada Boya ve digerleri (2024), Afyonkarahisar’daki
Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi’nde otizm spektrum bozuklugu tanis1 alan toplam
51 kisilik cocuklar iizerinde gergeklestirilmistir. Ozetle bu calisma, otizm spektrum
bozuklugu olan ¢ocuklarda fiziksel aktivite diizeylerinin yasam kalitelerini 6nemli 6lgiide
etkiledigini gostermektedir. Bu g¢alismanin sonuglari otizm spektrum bozuklugu olan
cocuklarin fiziksel aktivite diizeyinin yasam kalitelerini 6nemli Olgiide etkiledigini
gostermektedir. Otizm spektrum bozuklugu tanisi alan ¢ocuklarin yasam kalitesi puanlari,
ebeveynlerin ve beden egitimi Ogretmenlerinin yani sira alanda c¢alisan mesleki ve
fizyoterapistlerin miidahalesi ile fiziksel aktivite diizeylerinin ve aktivitelere katilimlarinin

arttirtlmasiyla 6nemli dlgiide iyilestirilebilecegi sonucuna varmiglardir.

Saglikli yasam tarzi ve kisilik 6zelliklerinin 6grencilerin yagam kalitesine etkisi lizerine
yapilan ¢alismada Esmer’e gore (2024), 263 kisilik lisans 6grencileri ile anket calismasi
yiriitilmiistir. Yasam kalitesi, saghigi tesvik eden yasam tarzi ve kisilik o6zellikleri
sirastyla elde edilen verilere gore genel saglik, canlilik ve psikolojik iyi olus yasam kalitesi
parametrelerinin ruhsal gelisim ve stres yonetimi ile pozitif yonde iliskili oldugunu, yasam
kalitesi Olgiimlerinin ¢ogu nevrotik kisilik 6zelligiyle ise olumsuz yonde iliski oldugunu
tespit etmislerdir. Arastirma sonuglarina gore iiniversite yonetimine ve dgretim iiyelerine

genel egitim programlarina iliskin farkindaligin arttirilmasi ve 6grencilerin saglikli yasam
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tarzlari1 benimsemelerine yardimci olmasi ve boylece Tiirk halkinin ve niifusunun

sagliginin gelistirilmesi konusunda bilgi saglayacagi sonucuna varmislardir.
Psikolojik iyi olus ile ilgili yapilan diger ¢calismalar asagidaki gibidir;

Ergen psikolojik iyi olusu birden fazla degiskene gore inlemeyi amacglayan bu calismada
Kocadag’a gore (2020), 368 katilmec1 grubu ile Steam ve Facebook topluluklari
aracilifiyla cevrimici anket caligmasi yirlitmistiir. Sonuglar, profesyonel e-spor
oyuncularinin psikolojik iyi olus durumunun diger iki ¢alisma grubuna gore dnemli Olglide
daha diisiik oldugunu, glinde ortalama alti saatten fazla oynayan iki kisilik grubun
psikolojik iyi olus durumu, giinde ortalama alt1 saatten az oynayan iki kisilik gruba goére
onemli Olglide daha diisiik oldugunu tespit etmislerdir. Sonuglar e-sporun mevcut
durumunu ister teknoloji ister yatirim, reklam, turizm veya diger acilardan
degerlendirildiginde faydali oldugunu ancak e-sporun egitim, psikolojik iyi olus, halk

sagligi ve sosyal etkilerini de dikkate alinmasi gerektigi sonucuna varmislardir.

Calisan destegi ile psikolojik iyi olus arasindaki iligki {izerine yapilan ¢alismada Kogak’a
gore (2020), Tiirk havacilik sektoriinde faaliyet gosteren kuruluslarin 293 tam zamanlh
calisanindan bir anket caligmasi yapilmistir. Arastirma, calisan savunuculugu ile is
planlamasi ve biitgeleme arasindaki iliskinin Onceki arastirmacilarin buldugundan daha
karmasik oldugunu tespit etmislerdir. Sonuglar kontrollii arabuluculugu desteklemekte ve
calisan destegi lizerindeki olumlu dolayli etkisinin, algilanan gii¢ mesafesi ve psikolojik iyi

olusu daha diisiik olan c¢alisanlar i¢in daha gii¢lii oldugunu sonucuna varmislardir.

Nijerya tiniversitelerinde sosyal ag siteleri kullaniminin lisans 6grencilerinin psikolojik 1y1
oluslar lizerindeki etkileri lizerine yapilan calismada Abdulkareem-Bibire’e gore (2020),
caligsmada, Nijerya’da alti iiniversitede toplam 736 lisans Ogrencisi ile anket ¢aligmasi
yirlitmiistiir. Analiz sonuglarina gore, sosyal paylasim siteleri kullaniminin lisans
ogrencilerinin psikolojik iyi olusu lizerinde anlamli bir etkisi oldugunu, ayrica sosyal
paylasim siteleri kullaniminin lisans 6grencilerinin ahlaki iyi olusu {izerinde anlamli bir
etkisi oldugunu tespit etmistir. Calismanin sonuglarina gore sosyal iyi olus, entelektiiel 1yi
olus ve duygusal iyilik hali lisans 6grencilerinin psikolojik iyilik hallerini artirmak igin

sosyal paylagim sitelerinin uygun sekilde kullanilmasi gerektigi sonucuna varmislardir.

Psikolojik 1yi olusun yordayicilar1 olarak psikolojik iyi olus ve empati iizerine yapilan
calismada Akdeniz ve digerleri (2021), 252 kisilik karma ¢alisma grubu ile anket calismasi

yirtitmiislerdir. Arastirmanin analiz degiskenleri olan empati ve psikolojik iyi olus
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arasindaki iliskiyi incelemek icin korelasyon ve hiyerarsik regresyon analizleri yapilmistir.
Arastirma sonuclaria gore empati ve psikolojik iyi olus arasinda anlamli pozitif bir iligki
oldugunu, sefkat ile psikolojik iyi olus arasinda ise anlamli bir negatif iliski oldugunu
tespit etmislerdir. Sonuglar empati ile sefkat arasinda anlamli bir negatif korelasyon
oldugunu, psikolojik iyi olus ve empati arasinda cinsiyet ve yas degiskenlerine gore ise

psikolojik iyi olusu varyansinin %13 ile diisiik oldugu sonucuna varmislardir.

Uzaktan egitim kursuna katilan ebelik Ogrencileri arasinda akilli telefon bagimliligi,
psikolojik 1iyi olus ve kaygi arasindaki iliskiler ilizerine yapilan ¢alismada Cangdl ve
digerleri (2021), Covid-19 salgin1 sirasinda 759 ebelik 6grencisi ile anket c¢alismasi
yiriitiilmiistiir. Arastirma verilerinden elde edilen analiz sonuglarina gore Ggrencilerin
akilli telefon bagimlilik 6lgegi ortalama degerinin yiiksek olmasi sebebi ile akilli telefon
bagimliliginin 6grenci kaygisini etkileyen en onemli bagimsiz faktér oldugunu tespit
etmislerdir. Sonuclar akilli telefon bagimliligr 6grencilerin kaygisini artirabilir ve zihinsel
sagliklarini azaltabilecegini alkol kullanan, uyku siiresi ve kalitesi kotii veya ¢ok kotl olan
ve uzaktan egitim sirasinda gorme sorunu Yyasayan Ogrencilerde akilli telefon
bagimliliginin istatistiksel olarak anlamli diizeyde daha yiiksek oldugu sonucuna

varmiglardir.

Universite dgrencilerinin psikolojik iyi olus ile ilgili bireysellesmesi ve ayrismasi iizerine
yapilan calismada Cigek’e gore (2021), 285 kisilik karama gruptan olusan iiniversite
ogrencisi ile anket calismasi uygulanmistir. Katilime1 Ogrenciler ile yapilan anket
calismasindan elde edilen veriler bagimsiz t testleri, varyans analizi, pearson momentler
carptmi  korelasyonu ve basit dogrusal regresyon kullanilarak analiz edilmistir.
Arastirmanin analiz sonuglarina gore tiniversite dgrencilerinin psikolojik iyi olus puanlari
ile bireysellesmesi ve ayrismasi dereceleri arasinda negatif yonde anlamli bir iligki
oldugunu, cinsiyet degiskeninde 6grenci ayrigsmasi belirleme puani anlamli olmasa da
psikolojik 1yi olus puani anlamli oldugunu tespit etmistir. Sonuglar 6grencilerin 1yi olus
puanlart ile ayrilik tespit derecesi arasinda negatif ve anlamli bir iliskinin oldugu,
psikolojik iyi olusun ayrilik tespitini yordadig1 disosiyasyon tespit puanlart siiflara gore
degismekle birlikte psikolojik iyi olus puanlarinin anlamli olmadig: diger bulgusu kizlarin
erkeklere gore anlamli diizeyde daha yiiksek psikolojik iyi olus puanlarina sahip olmalari
ve son olarak cinsiyet degiskenine gore ayrilik tespit puanlarinin anlamli olmadig

sonucuna varilmistir.
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Umman temel egitim okullarinda iistiin yetenekli 6grencilerin psikolojik iyi durum
duzeyleri tzerine yapilan ¢alismada Rashid Al-Kharusi ve digerleri (2021), ¢calismada 311
istiin yetenekli karma orneklem grubu ile anket c¢alismasi yliriitiilmistiir. Arastirma
verilerinden elde edilen analiz sonuglarina gore temel egitim okullarindaki {istiin yetenekli
ogrencilerin psikolojik iyilik hali diizeyi, tiim alanlar 6l¢ekte kesinlikle katiliyorum ile
biraz katiliyorum arasinda degistiginde orta diizeyde, katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum
ile 6z kabul alani ile ilk sirada yer aldigi, 6z-otonomi alani orta diizeyde diger alanlarda ise

hafif diizeyde oldugu sonucuna varmiglardir.

Porto Rikolu yetigskinlerden bir o6rneklemde algilanan stres, psikolojik belirtiler ve
psikolojik iyi olusta dini basa ¢ikmanin araci rolii {izerine yapilan ¢alismada Pagan-Torres
ve digerleri (2021), ¢calismada 302 Porto Riko’lu yetiskinden olusan bir 6rneklem grubu ile
anket ¢alismasi yiirlitmiislerdir. Calismanin sonuglari, psikolojik iyi olus degiskenlerinin
hicbirine aracilik etmedigini tespit etmislerdir. Sonuglar travma sonrasi stres bozukluklari
semptomlar1 arasindaki iligkiyi 6onemli dlgiide iliskilendirdigi ve aracilik ettigi sonucuna

varmiglardir.

Covid-19 salgini ile kars1 karsiya kalan dgrencilerin psikolojik iyi olus ve bunun algilanan
strese etkisi ilizerine yapilan calismada Ermis ve digerleri (2022), 659 kisilik karma
tiniversite ogrencisi ile psikolojik 1yi olus ve bunun algilanan strese etkisini incelemek
tizere anket ¢aligmasi yiirlitmiiglerdir. Analiz sonuglarina gore katilimcilarin psikolojik iyi
olus durumu cinsiyete gore farklilik gosterdigi, kiz 6grencilerin mutluluk puanlarinin daha
diisiik oldugu, buna karsilik algilanan stres puanlarinda cinsiyete gore anlaml bir farklilik
olmadigimi tespit etmislerdir. Sonuglar arastirmada bagisiklik sisteminin giliciine olan
giiven arttikca zihinsel saglik puanlarinin da arttig1, en diisiik mutluluk puanlar1 bagisikligi
diisiik katilimcilar arasinda gozlemlendigi, bagisikliklarini giiclii olan katilimeilarin,
bagisikliklar1 zayif olan katilimcilara kiyasla algilanan stres puanlarinin 6énemli 6lgiide
daha diistik oldugunu iyi bir uyku i¢in 7 ila 9 saat arasindaki uyku siiresinin 6grencilerin

psikolojik 1y1 olusu artirabilecegi ve algilanan stresi azaltabilecegi sonucuna varmislardir.

Ortaokul 6grencilerinde okul memnuniyeti ile psikolojik iyi olus arasindaki iligki lizerine
yapilan ¢alismada Yam’a gore (2022), 367 kisilik karma 6grenci grubu ile nicel yontem ile
anket calismasi yiirlitmiistiir. Analiz sonuglari, 6grencilerin akademik tatminlerinin
okuldaki psikolojik iyi olus ve mutluluklar1 iizerinde olumlu bir etkiye sahip oldugunu,
ogrencilerin memnuniyeti de ruh sagliklarini olumlu yonde etkiledigi, ayrica yapisal esitlik

analiziyle elde edilen sonuglar, okul memnuniyeti ile ortaokul dgrencilerinin psikolojik iyi
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olus arasindaki iliskide okul mutlulugunun kismi aracilik rolii oynadigini tespit etmistir.
Tiim bu bulgular sonucunda okul deneyiminin okul ¢agindaki ¢ocuklarin psikolojik iyi
olus lizerindeki oOnemine dikkat c¢ektigini, okullarin sadece akademik uygulamalarin
yapildig1 yerler degil ayn1 zamanda cocuklarin psikolojik iyi olus acisindan da oldukc¢a

etkili kurumlar oldugu sonucuna varmislardir.

Orgiitsel erdemlerin etik iklim ve psikolojik iyi olus iizerindeki etkisi ile ilgili yapilan
calismada Kahveci ve digerleri (2022), Konya Ili bulunana 444 okulda 452 6gretmen
grubu ile 2017 ve 2018 egitim yilinda anket ¢alismasi yiiriitmislerdir. Arastirmanin analiz
sonuglarina gore psikolojik iyi oluslarinin iyi diizeyde oldugu, cinsiyete bagli olarak
psikolojik iyi oluslarinda da ciddi bir farklilik oldugunu tespit etmislerdir. Sonuglar
psikolojik iyi olus, Orgiitsel erdem, etik iklim ve bunlarin boyutlar1 arasinda anlamli
iligkiler oldugunu, orgiitsel erdemlerin yliksek diizeyde etik iklimi ve orta diizeyde
psikolojik iyi olusu ongordigiinii ayrica ahlaki iklim psikolojik iyi olusu orta diizeyde

yordamakta oldugu sonucuna varmislardir.

Universite dgrencileri arasinda psikolojik iyi olusun yordayicisi olarak sosyal destek ve
dindarlik iizerine yapilan ¢alismada Eva ve digerleri (2022), psikolojik iyi olus, tiniversite
ogrencileri Endonezya’da 350 {niversite Ogrencisi ile anket calismasi yiiriitmiislerdir.
Analiz sonuglari, tiniversite Ogrencilerinin psikolojik iyi olusunun sosyal destek ve
dindarlig: etkiledigini, ancak sosyal destegin dindarliktan daha fazla etkiye sahip oldugunu
tespit etmislerdir. Sonuclar {iiniversite Ogrencileri tarafindan psikolojik 1iyi olusu
tyilestirmek, 6zellikle sosyal destek i¢in sosyal destek ve dindarliga ihtiya¢ duyuldugu

sonucuna varmiglardir.

Olumlu gelecek beklentilerinin 6grencilerin psikolojik iyi olusa dogrudan ve dolayh
etkileri lizerine yapilan ¢alismada Dinger ve digerleri (2023), 250 kisilik 6grenci grubu ile
anket calismasi yiiriitmiislerdir. Analiz sonuglarindan elde edilen verilere gore gelecege
iliskin olumlu beklentilerin psikolojik iyi olus lizerinde dogrudan ve anlamli bir etkiye
sahip oldugunu tespit etmislerdir. Sonuglar gelecege yonelik olumlu beklentilerin, 6z
sakinlik yoluyla psikolojik 1yi olus lizerinde 6nemli dolayli bir etkiye sahip olabilecegi, 6z
sakinligin olumlu gelecek beklentileri ile psikolojik iyi olus arasindaki iliskiyi aciklayan

bir faktor oldugu sonucuna varmislardir.

Akademik erteleme ile psikolojik iyi olus arasindaki iliskide akis deneyiminin araci roli
lizerine yapilan c¢alismada Karabakak-Celik’e gore (2023), arastirmada 818 kisilik

universite 6grencisi ile nicel yontem ile anket ¢alismasi yiiriitmiislerdir. Calismanin analiz
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sonuclarina gore akademik erteleme arttikga mutluluk ve akis deneyiminin de azaldigini,
aracilik analizi sonuglarinin, akademik ertelemenin psikolojik iyi olus ilizerindeki yordayici
etkisinin akis deneyimi tarafindan belirlendigini tespit etmislerdir. Sonuglar, akademik
ertelemeyi azaltmaya yonelik calismalarda akis deneyimlerinin dikkate alinmasi gerektigi

sonucuna varmiglardir.

Psikolojik iyi olusun 6ngoriiciileri olarak lider-Uye degisimi ve istismarci denetim iizerine
yapilan ¢alismada Nnaebue ve digerleri (2023), calismada, rastgele secilen bankalardan
320 bankaciya yapilandirilmis goriisme formu ile verileri analiz etmek i¢in korelasyon
tasarimi ve ¢oklu regresyon istatistikleri uygulamislardir. Analiz sonuglarina gore hem 6zel
sektor hem de kamu sektorii kuruluslarinin kotiiye kullanim denetimini azaltmak igin
proaktif Orgiitsel onlemler almasini ve yonetimi tehlikeler konusunda aydinlatmak icin

duyarlilik at6lyeleri diizenlemesi gerektigi sonucuna varmislardir.

Sosyal destegin lisansiistii 6grencilerin psikolojik iyi oluslar1 {izerindeki etkisinin araci
olarak benlik saygis1 iizerine yapilan ¢calismada Ooi ve digerleri (2023), Malezya’daki 13
devlet iiniversitesinde 335 lisansiistii egitim goren Ogrenci grubu ile anket c¢aligmasi
yiirlitmiislerdir. Calismadaki bulgular, sosyal destek ve 6z sayginin psikolojik iyi olus hali
tizerinde onemli bir etkiye sahip oldugunu, ayrica, 6z saygi sosyal destek ve psikolojik iyi
olus hali iizerinde kismi aracilik rolii oynadigini tespit etmislerdir. Sonuglar tiniversite
yOneticilerinin, denetmenlerin, danismanlarin, arkadaglarin ve aile iiyelerinin lisansiistii
ogrencilerinin psikolojik 1yi olus hallerini artirma ihtiyacin1 anlamalarina ve bunu
yapmanin ¢Oziimiinii kesfetmelerine yardimci olmakta faydali olduklar1 sonucuna

varmiglardir.

Gogmen Ogrencilerin yalnizlik ve psikolojik iyi oluslari iizerine yapilan ¢alismada Renata
ve digerleri (2023), Endonezya Devlet Universitesi’nde ¢esitli yas, sinif ve fakiiltelerden
toplam 273 lisans Ogrencisi ile anket calismasi yiirliitmiiglerdir. Arastirmanin analiz
sonuclarina gore psikolojik iyi olusun goéc¢ eden Ogrencilerin deneyimledigi yalnizlik
tizerinde %61°lik bir katki degeriyle 6nemli bir etkiye sahip oldugunu, kendini kabul etme,
olumlu iliskiler, ¢evresel hakimiyet ve kendini gelistirme olmak tizere dort etki boyutu

oldugu sonucuna varmiglardir.

Ebeveyn 6zerklik desteginin bir fonksiyonu olarak yiikselen kadin yetiskinlerde psikolojik
iyl olma hali iizerine yapilan c¢aligmada Wise ve digerleri (2023), 140 katilimct ile
psikolojik iyi olusun kavramsallastirilmasi, canlilik, stres, depresyon ve kaygi 6l¢iimlerini

icerirken, Ozerklik destegi hem anneler hem de babalardan olusan anket caligsmasi
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yiirtitmiislerdir. Nicel analizlerin sonuglari, ebeveyn 6zerkligi desteginin tiim bilesenlerde
psikolojik iyi olusu ongordiigiinii, baba 6zerkligi destegi, sonug Ol¢limleriyle negatif bir

iliski oldugunu, anne 6zerkligi destegi ise pozitif bir iliski oldugunu sonucuna varmiglardir.

Uyumlu ve uyumsuz miukemmeliyet¢ilik 6grencilerin psikolojik iyi olusunu nasil etkiledigi
lizerine yapilan ¢alismada Akbag’a gore (2024), 335 kisilik 6grenci grubu ile nicel yontem
anket calismasi yiriitmistir. Caligmanin analiz sonuglarindan elde edilen veriler
genellestirilmis ertelemenin, uyumlu miikemmeliyet¢ilik ile psikolojik iyl olus arasindaki
iliskiye tam olarak aracilik ettigini tespit etmislerdir. Sonuglar genellestirilmis erteleme
davranigi, uyumsuz miikemmeliyetcilik ile psikolojik iyi olug arasindaki iliskiye kismen
aracilik ettigini, milkemmeliyet¢iligin iki boyutunun aracilik modelinde akademik
ertelemenin aracilik etkisi istatistiksel olarak anlamli olmadigi, ayn1 zamanda uyumlu
miikemmeliyetcilik ve uyumsuz mitkemmeliyetciligin farkli yapilar oldugu ve bu yapilarin

psikolojik sonuglar farkli sekilde etkiledigi fikrini destekledigi sonucuna varmiglardir.

Kenya ve Tiirkiye’deki kadin {iiniversite sporculart arasinda katilim motivasyonu ve
psikolojik iyi olus iizerine karsilastirilmas: ile ilgili calismada Yildiz ve digerleri (2024),
Calismada Tiirkiye’de 224 ve Kenya’da 155 kisilik iiniversiteli kadin sporlar ile nicel
yontem anket calismasi yliriitmiislerdir. Arastirmanin sonuglari, Tiirkiye’de 6grenim goren
bireysel sporcular ile takim sporculari arasinda spor motivasyonu agisindan anlamli
farkliliklar oldugunu, kadin sporcularin spora katilma ve hayata uyum saglama
motivasyonlar1 Tiirkiye’nin lehine olurken, psikolojik iyi olus durumlarinin ise aleyhine
oldugunu, Kenya’da ise spora katilma ve uyum i¢inde yasama motivasyonlarinin aleyhine
oldugunu, kadin 6grencilerin daha 1yi ve basarili olabilmesi ic¢in her iki iilkenin de bazi
konulara dikkat etmesi gerektigini tespit etmislerdir. Sonuglar bulgularin akademik ve

uygulamali arastirma alanlarinda gesitli etkileri olabilecegi sonucuna varmislardir.

Ergenlerde psikolojik iyi olus ile kardes rekabetinin rolii iizerine yapilan caligmada
Nurmalitasari ve digerleri (2024), ergen gelisimi sirasinda ¢ocuk suclulugu gibi sorunlarla
karsilasmak alisildik bir durum oldugunu, bunun sebebinin diisiik diizeydeki psikolojik iyi
olus psikolojik iyi oluslarinin bir sonucu oldugunu bu durumu olusturan faktorlerden
birinin de aile ortam1 oldugunu ifade etmektedirler. Arastirmada onuncu siif 6grencileri
ile kardes rekabeti 6lcegi ve psikolojik 1yi olus 6lgegi olusturulmus ve faktor analizi testleri
yoluyla bu ¢aligmanin araci olarak uygun bir model elde etmislerdir. Analiz verilerinden

elde edilen sonuglara gore regresyon analizi, kardes rekabetinin psikolojik iyi olusta
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%13,7°1lik katkiyla 6nemli bir rol oynadigini, kardes rekabetinin hem olumlu hem de

olumsuz etkilerinin psikolojik iyi olusla baglantis1 oldugu sonucuna varmislardir.

Calismamizdaki literatiir taramasinin amaci, sectiginiz konu hakkinda alakali, giincel
arastirmalar1 toplamak ve bunlar1 alandaki bilginin tutarli bir 6zetine doniistiirmektir. Bu
daha sonra o konu hakkinda kendi arglimaninizi olusturmaya veya kendi 0zgiin
arastirmamizi yiiriitmeye hazirlamaktadir. Caligma alanimiza bagli olarak, literatiir
incelemeleri farkli bigimler alabilmektedir. Bazi1 disiplinler, kaynaklar1 konusal olarak
sentezlememizi, paragraflarimiz1 farkli kaynaklarin benzer konulari nasil tartistigina gore
diizenlememizi gerektirmektedir. Diger disiplinler, her kaynagi ayr1 paragraflarda
tartismamiza, tek makale, bolim veya kitaptaki cesitli yonleri ele almanizi
gerektirmektedir. Belirli bir kaynagi inceledigimizde, amag, kapsam, yontemler, sonuglar,
herhangi bir tartisma noktasi, sinirlamalar ve gelecekteki arastirmalar i¢in ¢ikarimlar dahil
olmak {izere bir¢cok farkli yonii ele alinabilmektedir. Sonug olarak, literattr incelemeleri
aragtirma siirecinin ayrilmaz bir parcasidir ve akademisyenleri mevcut bilgi manzarasinda
yonlendiren bir pusula gorevi gdérmektedir. Onceki ¢aligmalarn kapsamli bir sentezini
sunarak, bu incelemeler yalnizca arastirma sorunlarim1 baglamlandirmakla kalmaz, ayni
zamanda anlayistaki kritik bosluklar1 da ortaya ¢ikarmaktadir. Saglam bir teorik ¢ercevenin
olusturulmasin1  kolaylastirir, metodolojik karar almaya yardimci olur ve cabalarin
tekrarlanmasini 6nlemektedir. Dahasi, literatiir incelemeleri metodolojilerin niiansh bir
elestirisini tesvik ederek arastirma tasarimlarinin iyilestirilmesine katkida bulunmaktadir.
Sonu¢ olarak, bu incelemelerin arastirma c¢abalarinin O6nemini ve giivenilirligini
yukseltmede énemli bir rol oynadigini ve yeni arastirmalarin daha genis akademik séyleme

anlamli katkilarda bulunmasini sagladigini desteklemektedir.
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BOLUM IV

YONTEM

Bu boliimde arastirmanin deseni ile evren, drneklemi, veri toplama araglar1 ve verilerin
analizinin nasil belirlendigi agiklanmigtir. Ayrica arastirmada kullanilan veri toplama
araclar tanitilmis, verilerin nasil toplandig1 ve elde edilen verilerin analizi i¢in kullanilan

istatistiksel tekniklerle ilgili bilgilere yer verilmistir.

4.1. Arastirmanin deseni

Bu arastirma nicel arastirma yontemlerinden iligkisel tarama deseninde kurgulanmistir
(Karasar, 2016). iliskisel tarama modelinde hem degiskenler arasindaki iliskiler hem de
bagimsiz veya c¢oklu bagimsiz degiskenlerin bagimli degisken {izerindeki etkisi

arastirilabilmektedir (Krejcie ve Morgan, 1970).

Bu baglamda, mevcut arastirmada okul rehber 6gretmenlerinin okul yasam kaliteleri ile
psikolojik iyi olus diizeyleri arasindaki iliski incelenmistir. Oncelikle okul yasam kaliteleri
algilart ile psikolojik iyi olus diizeyleri arasindaki iliskiler; sonraki agamada ise okul yasam

kalitelerinin algilar1 ile psikolojik iyi olus diizeyleri yordayip yordamadig incelenmistir.

4.2. Evren ve drneklem

Nicel arastirmada, bir ¢alismanin tim popiilasyonundan veri toplamak bir¢ok durumda
pratik degildir. Olasilik ve olasilik dis1 yontemler arasinda uygun Ornekleme teknikleri
secilerek en aza indirilebilecek zaman ve para gibi kaynaklari israf etmektedir. Boliim,
orneklerle farkli 6rnekleme teknikleri kategorileri hakkinda kisa bir fikir 6zetlemektedir.
Ornekleme teknikleri arasinda akillica segim yapmak, arastirmacinin bulgular belirli bir
calisma baglamina genellemesini ve olasilik drneklemesi temsili bir 6rneklem olusturmak
icin daha cekici olsa da olasilik dig1 6rnekleme teknikleri de arastirmacinin 6rnekleme

stratejisini akillica uygulayarak bulgular1 genellestirmesini saglamaktadir. Dahasi, olasilik
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ornekleme tekniklerini benimsemek bir¢ok durumda uygulanabilir degildir. Boliim,
ornekleme tekniklerinin segilmesinin 6rnekleme tekniklerinin dogasina bakmaktan ziyade
arastirma hedefleri, calisma kapsami ve Ornekleme c¢ergevesinin kullanilabilirligi
tarafindan yonlendirilmesi gerektigini Onermektedir (Siiriici ve digerleri, 2024).
Arastirmanin evrenini Sakarya Ili’nde bulunan ve Milli Egitim Bakanhigina bagli okullarda
2024-2025 Egitim-Ogretim yilinda ¢alisan rehber 6gretmenler olusturmustur. Bu baglamda
Sakarya Milli Egitim Miidiirliigii’nden elde edilen bilgiler dogrultusunda ildeki devlet
okullarinda okul o6ncesi, ilkokul, ortaokul ve lise kademelerinde gdrev yapan rehber
Ogretmen sayist 470 kisi olup tamamina ulasilmasi hedeflenmektedir. Ancak arastirmaya
370 rehber 6gretmen katilmistir. Bu calismada amacgli 6rnekleme teknigi igerisinde yer
alan Olciit temelli 6rnekleme yontemi kullanilmistir. Amaclh 6rnekleme teknigi, 6rneklem
grubunun belirli niteliklere sahip oldugu tekniktir. Bu teknik igerisinde yer alan Olgiit
temelli 6rnekleme yapilirken temel ama¢ daha Once belirlenmis olan dlgiitleri karsilayan
durumlart c¢aligmaktir. Bu asamada yer alan Olgiitler aragtirmact tarafindan
sekillendirilebilmekte veya onceden hazirlanan Olgiit listesinden yararlanilabilmektedir

(Yildirim ve Simsek, 2021).

Calisma grubuna dahil olan rehber 6gretmenlere ait demografik bilgiler asagidaki gibidir.

Tablo 1

Rehber Ogretmenlerin Cinsiyet Degiskenine Gére Dagilimi

Degisken Grup Frekans (n) Yuzde (%)
o Erkek 128 34,59
Cinsiyet
Kadin 242 65,41
Toplam 370 100

Katilimer rehber 6gretmenlerin cinsiyet degiskenine gore 128 kisi ile %34,59°u erkek ve
242 kisi ile %65,41°1 kadinlardan olusmakta olup kadin rehber dgretmenlerin yogunlukta
oldugu tespit edilmistir.
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Tablo 2

Rehber Ogretmenlerin Medeni Durum Degiskenine Gore Dagilimi

Degisken Grup Frekans (n) YUzde (%)
Medeni Durum Evli 272 73,51
Bekar 98 26,49
Toplam 370 100

Katilimer rehber 6gretmenlerin medeni durum degiskenine gore 272 kisi ile %73,51°1 evli
ve 98 kisi ile %26,49’u bekarlardan olusmakta olup evli rehber 6gretmenlerin yogunlukta

oldugu tespit edilmistir.

Tablo 3

Rehber Ogretmenlerin Yas Degiskenine Gore Dagilimi

Degisken Grup Frekans (n) YUzde (%)
22-30 yas 88 23,78
Yas 31-40 yas 185 50,00
41-50 yas 72 19,46
51 ve (stu 25 6,76
Toplam 370 100

Katilimc1 rehber 6gretmenlerin yas durumu degiskenine gore 88 kisi ile %23,78’i 22-30
yas, 185 kisi ile %50,00’si 31-40 yas, 72 kisi ile %19,46’s1 41-50 yas ve 25 Kkisi ile
%6,76’s1 51 yas ve tstii oldugu ve 31-40 yas olanlarin yogunlukta oldugu tespit edilmistir.

Tablo 4

Rehber Ogretmenlerin Calistigi Kademe Degiskenine Gore Dagilimi

Degisken Grup Frekans (n) Yuzde (%)
Okul dncesi 59 15,95
Goérev Yaptig1 Okul Tiirii Hkokul 220 59,46
Ortaokul 62 16,76
Lise 29 7,84
Toplam 370 100,00
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Katilimei rehber 6gretmenlerin ¢alistigi kademe degiskenine gore 59 kisi ile %15,95’1 okul
oncesi, 220 kisi ile %59,46’s1 ilkokul, 62 kisi ile %16,76’s1 ortaokul ve 29 kisi ile %7,84°U
lise oldugu, ilkokul ve ortaokul kademesinde calisanlarin yogunlukta oldugu tespit

edilmistir.

Tablo 5

Rehber Ogretmenlerin Hizmet Siiresi Degiskenine Gére Dagilimi

Degisken Grup Frekans (n) YUzde (%)
0-5 yil 122 32,97
6-10 yil 89 24,05
Mesleki Kidem 11-15y1l 44 11,89
16-20 yil 50 13,51
21 yil ve usti 65 17,57
Toplam 370 100

Katilimci rehber 6gretmenlerin hizmet stiresi degiskenine gore 122 kisi ile %32,97’si 0-5
yil, 89 kisi ile %24,05’1 6-10 y1l, 44 kisi ile %11,89’u 11-15 yil, 50 kisi ile %13,51°i 16-20
yil ve 65 kisi ile %17,57’si 21 yil ve istii oldugu, 0-5 yil olan ev 6-10 yil arasi olanlarin
yogunlukta oldugu tespit edilmistir.

4.3. Veri toplama araclari

Aragtirma kapsaminda veri “Okul Yasam Kalitesi Olgegi” ve “Psikolojik Iyi Olus Olgegi”
kullanilarak toplanmistir. Ayrica ¢alismada konuyla ilgili 6l¢eklerin kullanilabilmesi i¢in
ilgili yazarlar e-posta yoluyla bilgilendirilmis ve izinleri alinmistir. Arastirmaya katilmak
Uzere on-line olarak katilimcilara aragtirmanin amaci, arastirmaya katilimin gonillii
oldugu, kimlik bilgilerinin kullanilmadan arastirma sonuglarinin egitim ve bilimsel amagla
paylasilacagi ve elde edilen verilerin arastirma amaci disinda kullanilmayacagi konusunda
bilgi verilmistir. Arastirmanin yiiriitiillmesi i¢in 2024-2025 yili igerisinde Etik Kurul’dan
gerekli izinler alinmis olup, bu izin suregleri g¢alismamizin yiiritilmesi i¢in mevcut
diizenleyici siireclerle iliskili idari talepler zaman alici olmustur. Diizenleyiciler ayrica
biirokrasinin kontrolden ¢ikmamasi ve izin siireglerinin daha hizli yiiriitiilmesi i¢in bir

cerceve belirlenmelidir. Bu konuda Erdem, (2021) bilimsel arastirmalarin, bilime teori ve
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uygulama agisindan katki yapan ve bilimin ilerlemesini saglayan ¢aligsmalar olup, 6zellikle
verilerin toplanmasini ve ¢dziimlenmesini belirleyen “y0ntem” asamasi arastirmanin bel
kemigidir oldugunu belirtmekte, gelistirilen ya da Tiirkge’ye uyarlanan Olceklerin bilim
diinyasina, kamuya ve insanliga ait olduguna vurguyapmaktadir. Bilimsel arastirmalarda,
onceden gelistirilmis veya Tiirk¢e’ye uyarlanmis Olcekleri kullanmak igin izin alinmasi
tartismal1 bir konu olarak surekli karsimiza ¢iktigini, 6lgeklerin bilim diinyasina, kamuya
ve insanliga ait oldugundan, bilimsel arastirmalarda kullanilmasi i¢in izin alinmasina gerek
olmadigini atif yapilmasi yeterli oldugunu ifade etmistir (Erdem, 2021). Bu bélimde ilgili
Olceklere yonelik detayli bilgiler sunulmaktadir.

4.3.1. Demografik bilgi formu

Arastirmaya katilan rehber 6gretmenlerin kisisel bilgilerini elde etmek, ¢alisma grubunu
tanimak amaciyla bes sorudan olusan Demografik Bilgi Formu (Ek 1) kullanilmistir.
Formda rehber Ogretmenlerin cinsiyet, medeni durum, yas, calistigi kademe ve hizmet

stiresi durumlarina iliskin sorular yer almaktadir.

4.3.2. Okul yasam Kkalitesi olcegi

Calismada kullanilan ve Sar1 (2007) tarafindan gelistirilen Olcekte, dort boyutta, 50 tane
besli Likert tipi énerme bulunmaktadir. Ifadelerin uygunluk derecesini belirlemek amaci
ile birden bese kadar secenekler sunulmustur. Bu ifadeler; “(1) Kesinlikle katilmiyorum ile
(5) Kesinlikle katiliyorum” arasinda olarak derecelendirilmistir. Calisma kapsaminda
incelenecek olan okul rehber 6gretmenleri, 6grencilere akademik planlamadan duygusal
refaha kadar egitim yolculuklarimin ¢esitli yonlerinde destek saglayan egitimli bir
profesyoneldir. Ayrica okul rehber 6gretmenler, 6grencilerin hem sinifta hem de simif
disinda tam potansiyellerine ulasmalarma yardimcit olmakta c¢ok yonli bir rol
oynamaktadirlar. Bu baglamda Sar1 (2007) tarafindan gelistirilen okul yasam kalitesi
Olgegini caligmalarinda kullanarak Karakaya-Cicek (2015), ilkdgretim okullarinda gorev
yapan Ogretmenlerin okul yasam kaliteleri ile is doyumlarini, Zenciroglu (2017),

Ogretmenlerin okul yasam kalitesi algilari ile sinif yonetimine yonelik tutum ve inanglarini
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incelemislerdir. Yine Sar1 (2007) tarafindan gelistirilen okul yasam Kkalitesi Ol¢egini
calismalarinda kullanarak Canogullar1 (2018), Adana ili merkez ilgelerindeki ortaokullarda
gorev yapan 0gretmenlerin yasam kalitesi ve 6grenci direng iliskilerini ve Dogan (2021),
ilkogretim kurumlarinda gorev yapan o6gretmenlerin okul yasam kalite algilarini ve is
doyumlar1 arasindaki iligkilerini incelemislerdir. Yapilan c¢alismalara baktigimizda,
ogretmenlerin okul yasam kalitesi algilarinin benzer sekilde sonuglar ile Ortiistiigi

gorulmektedir.

Tablo 6

Uyum lyiligi Indeksleri ve Normal Degerleri

indeks Normal Deger Kabul Edilebilir Deger
/s degeri <2 <5
GFI (Uyum lyiligi Indeksi) >0.95 >0.90
AGFI >0.95 >0.90
CFI (Karsilastirilmal: Uyum Indeksi) >0.95 >0.90
RMSEA (Root Mean Square Error of Approximation) <0.05 <0.08
RMR <0.05 <0.08

Calismada literatlirde yer alan arastirmalarda en fazla kullanilan uyum iyiligi indeksleri
kullanilmistir (Wang ve digerleri, 2012; Schumacker ve digerleri, 2010; Waltz ve digerleri
2010; Tabachnick ve digerleri, 2007; Simsek, 2007; Stimer, 2000). Kullanilan uyum

indekslerine doniik kabul edilen bazi referans degerler Tablo 6’da verilmektedir.

Faktor yiklerinin yiiksek, hata varyanslarmin diisiik olmasi gereklidir (Kesemen ve
digerleri, 2021; Toker ve digerleri, 2021; Tiryaki ve digerleri, 2021). Okul Yasam Kalitesi
Olgegi faktorlerin yapr gegerliligine iliskin dogrulugunu belirlemek iizere dogrulayici
faktor analizi gergeklestirilmistir. Dogrulayici faktor analizi sonrasi uyum 1yiligi kriterleri

Tablo 7°de verilmektedir.
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Tablo 7

Okul Yasam Kalitesi Olcegi Dogrulayici Faktor Analizi Indeks Degerleri

Kabul Edilebilir  Ogretmen Okul Yasam

Indeks Normal Deger Deger Kalitesi (“)lg:egi
72/951 degeri <2 <5 3980
GFlI >0.95 >0.90 0.910
AGFI >0.95 >0.90 0,900
CFlI >0.95 >0.90 0,910
RMSEA <0.05 <0.08 0.080
RMR <0.05 <0.08 0.060

Analiz sonugclari, dogrulayici faktor analizi ile hesaplanan uyum istatistiklerinin modelin,
katilimcilardan derlenen gergek verilerle kabul edilebilir seviyede uyumlu oldugunu
gostermektedir. Bu durum olgegin daha 6nce belirlenen agiklayici faktdr yapisina gore iyi

uyum gosterdigine isaret etmektedir.

Sekil 1. Okul yasam kalitesi 6l¢egi dogrulayict faktor analizine iliskin diyagram

Standardize edilmis faktor yiikleri, t degerleri asagida yer almaktadir. Standardize edilmis
katsayilar incelendiginde, faktor yiiklerinin yiiksek, standart hata degerlerinin diisiik, t
degerlerinin anlamli (p<0,001) oldugu belirlenmistir. Bu sonuglar onceden belirlenen

faktor yapisina dair yap1 gegerliligini dogrulamaktadir.
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Tablo 8

Okul Yasam Kalitesi Olcegi Faktor Yiikleri

Maddeler Faktorler P Std. P S.Hata t p

44yk <— F1 1,00 0,721

41yk <— F1 0,767 0,717 0,040 19,344 p<0,001
38yk <— F1 0,652 0,573 0,041 15,342 p<0,001
35yk <— F1 0,839 0,666 0,048 17,94 p<0,001
3lyk <— F1 1,004 0,774 0,047 21,023 p<0,001
28yk <— F1 1,026 0,826 0,045 22,454 p<0,001
22yk <— F1 1,132 0,918 0,046 25,104 p<0,001
16yk <— F1 1,113 0,928 0,045 25,39 p<0,001
10yk <— F1 1,173 0,848 0,052 23,138 p<0,001
2yk <— F1 1,182 0,840 0,053 22,598 p<0,001
50yk <— F2 1,00 0,407

49yk <— F2 1,109 0,436 0,106 10,576 p<0,001
48yk <— F2 0,858 0,320 0,126 6,853 p<0,001
42yk <— F2 1,540 0,657 0,148 10,294 p<0,001
40yk <— F2 1,517 0,549 0,159 9,568 p<0,001
39yk <— F2 0,454 0,205 0,093 4,918 p<0,001
36yk <— F2 0,699 0,396 0,088 8,038 p<0,001
33yk <— F2 1,293 0,577 0,133 9,776 p<0,001
26yk <— F2 1,464 0,734 0,138 10,685 p<0,001
23yk <— F2 1,480 0,617 0,147 10,050 p<0,001
21yk <— F2 1,719 0,749 0,160 10,749 p<0,001
18yk <— F2 1,450 0,646 0,142 10,227 p<0,001
17yk <— F2 1,928 0,819 0,176 11,028 p<0,001
14yk <— F2 0,890 0,480 0,100 8,873 p<0,001
11yk <— F2 1,736 0,806 0,159 10,977 p<0,001
Byk <— F2 1,575 0,748 0,148 10,746 p<0,001
Syk <— F2 1,095 0,576 0,113 9,775 p<0,001
3yk <— F2 1,828 0,734 0,172 10,683 p<0,001
1yk <— F3 1,00 0,783

4yk <— F3 1,009 0,766 0,046 22,497 p<0,001
7yk <— F3 0,995 0,733 0,048 21,292 p<0,001
8yk <— F3 0,960 0,764 0,043 22,424 p<0,001
9yk <— F3 0,436 0,342 0,049 9,1480 p<0,001
12yk <— F3 0,838 0,702 0,042 20,212 p<0,001
19yk <— F3 0,765 0,578 0,048 16,178 p<0,001
24yk <— F3 -0,519 -0,536 0,036 -14,77 p<0,001
25yk <— F3 0,748 0,664 0,050 18,88 p<0,001
27yk <— F3 0,444 0,584 0,028 16,284 p<0,001
29yk <— F3 0,539 0,603 0,033 16,916 p<0,001
30yk <— F3 0,827 0,713 0,040 20,614 p<0,001
37yk <— F3 -0,527 0,403 0,047 -10,874 p<0,001
43yk <— F3 0,822 0,794 0,036 23,563 p<0,001
46yk <— F3 0,783 0,614 0,046 17,256 p<0,001
13yk <— F4 1,00 0,519

20yk <— F4 0,686 0,580 0,070 9,844 p<0,001
32yk <— F4 0,685 0,636 0,060 11,344 p<0,001
34yk <— F4 0,798 0,636 0,070 11,344 p<0,001
45yk <— F4 0,824 0,609 0,075 11,082 p<0,001
47yk <— F4 0,722 0,614 0,066 11,132 p<0,001
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Okul yasam kalitesi Ol¢eginin giivenirlik diizeyini belirlemek icin Cronbach’s Alpha
katsayisma bakilmistir. Olgegin giivenirlik degerlerine bakildiginda, literatiirde kabul
goren 0,60’1in tizerinde oldugunda giivenilir oldugu (Biiyiikoztirk ve digerleri, 2016;
Buyukoztirk ve digerleri, 2012) ve kabul edilen diizeyde oldugu goriilmektedir. Sonuclar
Tablo 9’da verilmistir.

Tablo 9

Okul Yasam Kalitesi Olgegi Boyutlar: Giivenirlik Degerleri

Boyutlar Onermeler Cronbach’s Alpha
Yoneticiye yonelik algi £21’410’ 16,22, 28,31, 35, 38, 41, 0,9420
Ogretmene yonelik algi ;3;235532’ éé’ 3’13’ 3’1;’ 3’12’ ié’ ég’ 26, 0,9011
Okula yénelik alg1 b o, 2% 1919, 24,25, 21 0,8361
Ogrenciye yonelik algi 13, 20, 32, 34, 45, 47 0,7421
Okul yasam kalitesi (genel) Tum 6nermeler 0,9482

Yapmis oldugu calismasinda Sar1 (2007) Ogretmen Okul Yasam Kalitesi Olgegine ait
Cronbach Alpha degeri 0,91 olarak bulunmus olup, anketin giivenirlik diizeyinin olduk¢a
yiiksek (0.80< a <1.00) oldugunu gostermektedir.

Aym sekilde Sar1 (2007) Ogretmen Okul Yasam Kalitesi Olgegini kullanan Karakaya-
Cigek’e gore, (2015), ilkogretim okullarinda gorev yapan Ogretmenlerin okul yasam
kaliteleri ile is doyumlar1 Cronbach Alpha degerini “yoneticiye yonelik algilar” boyutun
0.78, oldugu, “6gretmenlere yonelik algilar” boyutu .80, oldugu, “okula yonelik algilar”
boyutu 0.81, oldugu, “6grencilere yonelik algilar” boyutunun 0.73, olarak bulunmus olup

yiiksek diizeyde giivenilir oldugu sonucuna varmistir.

Zenciroglu’na gore (2017), 6gretmenlerin okul yasam kalitesi algilari ile sinif yonetimine

yonelik tutum ve inanglarini Cronbach Alpha degerini “okula yonelik duygular” boyutu
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0.91, oldugu, “stati” boyutu 0.94, oldugu, “6gretmen” boyutu 0.95, oldugu, “6grenci”
boyutu 0.81, oldugu, 6gretim programi boyutu 0.53, oldugu ve okul yonetimi boyutunun
0,96 olarak hesaplanirken, 6lgegin tamamai i¢in .96 olup yiiksek diizeyde giivenilir oldugu

sonucuna varmistir.

Canogullari’na gore (2018), bu arastirmada, Adana ili merkez ilgelerindeki ortaokullarda
gorev yapan Ogretmenlerin Cronbach Alpha degerini “okul yonetimi” boyutu 0.91, oldugu
“dgretmenler” boyutu .90, oldugu, “okula yonelik duygular” boyutu 0.91, oldugu “6grenci-
ogrenci iletisimi” boyutu .83, oldugu, “statli” boyutu 0.70, oldugu ve “6gretim programi”
boyutunun 0.56 oldugu bulunmus olup yiiksek diizeyde giivenilir oldugu sonucuna

varmistir.

Dogan’a gore (2021), ilkogretim kurumlarinda gbrev yapan Ogretmenlerin okul yasam
kalite algilarin1 ve islerinden Cronbach Alpha degerini “yoneticiye yonelik” boyutu 0,943
oldugu, “6gretmene yonelik” boyutu 0,902 oldugu, “okula yonelik alg1” boyutu 0,837
oldugu, “6grenciye yonelik alg1” boyutu 0,743 oldugu ve “okul yasam kalitesi”” boyutunun

0,949 oldugu bulunmus olup yiiksek diizeyde giivenilir oldugu sonucuna varmistir.

4.3.3. Psikolojik iyi olus dlcegi

Caligmada kullanilan ve sosyal psikolojik iyi olusun dl¢limlenmesi amaciyla Diener ve
digerleri (2010) tarafindan gelistirilen 6l¢ek Telef (2011) tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlanmig
ve Olcek maddeleri 7°11 likert tipi derecelendirme yontemiyle cevaplanmaktadir. Maddeler
kesinlikle katilmiyorum (1) ile kesinlikle katiliyorum (7) olacak sekilde 1 ile 7 arasinda
yanitlanmaktadir. Olgek maddelerinin tamami olumlu ifadelerden olusmaktadir. Puanlama
ise en diisiik 8 ve en yiiksek 56 olacak sekilde degiskenlik gostermektedir. Olgek tek alt
boyutta, farkli alanlara dair olumlu islevler hakkinda genel bir goriis saglamaktadir.
Calisma kapsaminda incelenecek olan okul rehber o6gretmenleri, psikolojik iyi olus
baglaminda genclerin, hayatlarinda 6nemli bir konu olan yasam gegislerini ilkokuldan
ortaokula veya ortaokuldan liseye gegcmek, akademik beklentilerde, programlarda ve sosyal
yasamlarda biiyiik bir degisikligi temsil etmektedir. Ogrenci basarisinda ruh saghiginmn
Onemini bilen ve kabul eden okul rehber 6gretmenleri, duygusal ve psikolojik refah igin
destek sunmaktadirlar. Ogrencilerin kisisel sorunlarini tartismalari, stresi ydnetmeleri ve

basa ¢ikma stratejileri gelistirmeleri igin gilivenli bir alan saglamaktadirlar. Egitin
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alanindaki her seviyedeki okul rehber Ogretmenleri, 6grencilerin bir¢ok biiylik yasam
degisikliginde yol almalarina yardimci olmaktadir. Bu baglamda Telef (2011) tarafindan
gelistirilen psikolojik 1iyi olus olgegini calismalarinda kullanarak Ulken (2023)
ogretmenlerin psikolojik iyi oluslariin okul ydneticilerinin erdemli liderligi, ince (2022)
Covid 19 siirecinde 6gretmenlerin pozitif liderlik algilar1 ile psikolojik iyi olus diizeyleri
arasindaki iligkiyi incelemislerdir. Yine Telef (2011) tarafindan gelistirilen psikolojik iyi
olus Olgegini c¢alismalarinda kullanarak, Giiveng (2021) beden egitimi ve spor
Ogretmenlerinin psikolojik iyl olus diizeyleri ile olumlu diisiinme beceri diizeyleri
arasindaki iligkiyi, Yerlioglu (2020) 6gretim elemanlarinin 6znel iyi olus ve is-yasam
dengesi arasindaki iliskiyi ve Cagirga (2020) 6gretmenlerin tolerans diizeyi ile psikolojik
iyi oluslar1 arasindaki iliskiyi incelemislerdir. Yapilan ¢aligmara baktigimizda,
Ogretmenlerin okul yasam kalitesi algilarinin benzer sekilde sonuclar ile Ortiistiigi
gorulmektedir. Telef (2011) tarafindan Tiirkge’ye uyarlanmis, gegerlik ve giivenirlik
calismas1 yapilmustir. Olgegin gecerlik ve giivenirlik calismasma 190 erkek ve 339 kadin
olarak toplam 529 6gretmen aday: katilarak 6rneklemi olusturmustur (Telef, 2013). Olgek
tek alt boyut ve 8 maddeden olusmaktadir. Olcekte gecerlik ve giivenirlik caligmasi
yapildiginda Cronbach alfa i¢ tutarlik katsayis1 0.80 oldugu goriilmiistiir. Olgegin iki
uygulamas: arasindaki iliskinin incelenmesi amaciyla yapilan test tekrar test ile
uygulamalar arasinda pozitif yonde gii¢lii ve anlamli iliski oldugu sonucuna varilmistir
(r=0.86, p<.001). Olgegin madde toplam korelasyon diizeylerinin ise 0.41 ile 0,63 arasinda
degistigi ve t degerlerinin anlaml1 oldugu gériilmiistiir (p<.001). Olgek maddeleri 7°1i likert
tipi derecelendirme yontemiyle cevaplanmaktadir. Maddeler kesinlikle katilmiyorum (1)
ile kesinlikle katiliyorum (7) olacak sekilde 1 ile 7 arasinda yanitlanmaktadir. Olgek
maddelerinin tamami olumlu ifadelerden olusmaktadir. Puanlama ise en diisiik 8 ve en
yiiksek 56 olacak sekilde degiskenlik gostermektedir. Olgek tek alt boyutta, farkli alanlara
dair olumlu islevler hakkinda genel bir goriis saglamaktadir (Diener ve digerleri, 2010).
Psikolojik Iyi Olus Olgegi’nin maddeleri kesinlikle katilmiyorum (1) ile kesinlikle
katiliyorum (7) seklinde 1-7 arasinda yanitlanmaktadir. Tiim maddeler pozitif olarak
belirlenmistir. Puanlar 8 (biitiin maddeler i¢in kesinlikle katilmiyorum yanit1 verilirse) ile
56 (biitiin maddeler i¢in kesinlikle katiliyorum yanit1 verilirse) arasinda puanlanmaktadir.

Psikolojik iyi olus 6l¢egi puanlama sinirlari Tablo 10°da gosterilmektedir.
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Tablo 10

Psikolojik Iyi Olus Olcegi Puanlama Sinirlar:

Psikolojik Iyi Olus Olgegi Alt ve Ust Smirlar
(1) Kesinlikle Katilmiyorum Cok diisiik 1.00-1.85
(2) Katilmiyorum Diisiik 1.86-2.71
(3) Biraz Katilmiyorum Biraz diisiik 2.72-3.57
(4) Kararsizim Orta 3.58-4.43
(5) Biraz Katiliyorum Biraz ylksek 4.44-5.29
(6) Katiliyorum Yuksek 5.30-6.15
(7) Kesinlikle Katiliyorum Cok yuksek 6.16-7.00

Yapmis oldugu calismasinda Telef (2013) Psikolojik Iyi Olus Olgegine ait Agimlayici
faktor analizinde sonucunda 6lgek maddelerinin 6z degeri 1°den biiyiik olan tek faktor
altinda toplandig1 ve Acimlayict faktor analizi sonucunda toplam agiklanan varyansin
%41,94 oldugu saptanmistir. Bu bulgu o6lcegin genel bir faktére sahip oldugunu da
gostermektedir. Olcek maddelerinin faktor yiikleri 0.54 ile 0,76 arasinda hesaplanmistir.
Faktor yiik degerinin 0.45 ya da daha yiliksek olmasi se¢im i¢in 1yi bir olgiittiir. Fakat bu
degerin 0.30’a kadar indirilebilecegi belirtilmistir (Bliylikoztiirk, 2010). Ayni sekilde Telef
(2013) Psikolojik Iyi Olus Olgegini kullanan Agimlayici faktdr analiz degerini Demir
(2024) ve Cam’a gore (2024), toplam agiklanan varyansin %353 oldugu ve Olcek
maddelerinin faktor yiikleri 0,61 ile 0,77 arasinda degismektedir. Soylu’ya gore (2023),
Olcek maddelerinin faktor yukleri 0.54 ve 0,76 arasinda degismektedir ve test tekrar test
sonuglarina gore r=0.86 olarak Ulken’e goére (2023), toplam agiklanan varyansin %42
oldugu ve 6l¢cek maddelerinin faktor yiikleri 0.54 ile 0,76 arasinda bulmustur. Ulas (2022),
Helvacioglu (2022), Ceylan (2022), Giiler (2022), ve Celenli’ye gore (2022), toplam
aciklanan varyansin %53 oldugu gosterilmistir. Madde faktor degerlerinin 0.61 ile 0,77

[

arasinda degistigi sonucuna varmislardir.

Okul rehber 6gretmenlerinin psikolojik iyi olus diizeylerini ortaya konmasi amaciyla
Ol¢egin tamaminin ortalama ve standart sapma degerleri hesaplanmistir. Buna gore,
ogretmenlerin psikolojik iyi olus diizeylerinin betimsel istatistikleri Tablo 11’da

gosterilmektedir.
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Tablo 11

Psikolojik Iyi Olus Diizeylerinin Betimsel Istatistikleri

Degisken n X Ss Ortalamanin Anlanm

Psikolojik 1yi olus 370 5,76 0,89 Katiliyorum

Yapmis oldugu ¢alismasinda Telef (2013) Psikolojik Iyi Olus Olgegine ait Cronbach Alpha
degeri 0,91 olarak bulunmus olup, anketin giivenirlik diizeyinin oldukg¢a yiiksek
(0.80<a<1.00) oldugunu gostermektedir. Ayni sekilde Telef (2013) Psikolojik Iyi Olus
Olgegini kullanan Demir’e gore (2024), Cronbach Alpha katsayisini 0,87 olarak, Cam’a
gore (2024), 0,89 olarak, Soylu’ya gore (2023), 0.80 olarak, Ulken’e gére (2023), 0,80
olarak, Ulas’a gore (2022), 0,78 olarak, Helvacioglu'na gore (2022), 0,84 olarak, Ceylan’a
gore (2022), 0.810 olarak, Celenli’ye gore (2022), yabanci uyruklu 6grenciler i¢in formun
orijinal (ingilizce) hali kullanilmis 0,80 oldugunu Tiirk Ogrenciler igin ise Tiirkgeye
uyarlamasi yapilan hali 0,86oldugu, Giiler’e gore (2022), 0,87 olarak ve Capan’a gore
(2021), 0,85 olarak tespit etmislerdir.

Olgek maddelerinin tamam1 olumlu ifadelerden olusmakta olup, puanlama ise en diisiik 1-8
ve en yiiksek 58 olacak sekilde degiskenlik gdstermektedir. Olgek tek alt boyutta, farkli
alanlara dair olumlu islevler hakkinda genel bir goriis saglamaktadir (Diener ve digerleri,
2010) Psikolojik Iyi Olus Olgegi (PIOO) madde boyutlarmin aldigi puanlar1 Tablo 12°de

gosterilmektedir.

Tablo 12

Psikolojik fyi Olus Olgegi Madde Boyutlar: Puanlari

Cronbach’s Alpha

Madde-1 0,877
Madde-2 0,878
Madde-3 0,882
Madde-4 0,884
Madde-5 0,887
Madde-6 0,883
Madde-7 0,883
Madde-8 0,895
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Analiz sonuglari, dogrulayict faktor analizi ile hesaplanan uyum istatistiklerinin modelin,
katilimcilardan derlenen gergek verilerle kabul edilebilir seviyede uyumlu oldugunu

gostermektedir.

0.S5S0* Vi

0.57% V2

0.64% V3

0.81" V4

0.77% Vs

0.64> V6

0. 74 v7?

0.71% V8

Sekil 2. Psikolojik iyi olus dlgegi dogrulayic faktor analizine iliskin diyagram

Yapmis oldugu calismasinda Telef (2013) Psikolojik Iyi Olus Olgegine ait Dogrulayici
faktor analizi daha onceden tanimlanmis ve sinirlandirilmis bir yapinin, bir model olarak
dogrulanip dogrulanmadiginin test edildigi bir analizdir. Dogrulayici faktor analizi igin
uyum indeksleri incelendigindeki-kare degerinin serbestlik derecesine oraninin (92,90/20=
4.645) 5’in altinda yeterli diizeyde bir degere sahip oldugu goriilmiistiir. Diger uyum
indeksleri incelendiginde RMSEA= 0.08, SRMR= 0.04, GFI= 0.96, NFI= 0.94, RFI=0.92,
CFI= 0.95 ve IFI= 0,95 olarak bulunmustur. NFI, RFI’'nin 0.90 ve iizeri olmasi kabul
edilebilir uyumu; GFI, CFI ve IFI indekslerinin 0.95’ten yiiksek olmasi miikemmel uyum
degerlerine sahip oldugunu gostermektedir. SRMR’nin 0.5’ten kiigiik ve RMSEA’nin ise
0.05<RMSEA<.0,10 arasinda olmasi kabul edilebilir uyum diizeyinde oldugunu isaret
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etmektedir. Dogrulayic1 faktor analizi sonucunda elde edilen uyum iyiligi indeksleri

incelendiginde modelin uyumlu oldugu goriilmektedir.

Tablo 13

Psikolojik Iyi Olus Olcegi Faktor Yiikleri

Maddeler lgjlrligokr F?(l;]tlglj M}?g;j;;g;grl,im t p
Varyansi Degeri
1PiO <— 0,570 0,760 0,630 16,540 p<0,001
2PiO <— 0,510 0,710 0,570 15,490 p<0,001
3PiO <— 0,460 0,680 0,540 16,260 p<0,001
4PiO - 0,300 0,670 0,410 10,590 p<0,001
5PiO <— 0,330 0,630 0,430 12,370  p<0,001
6P1O o - 0,450 0,600 0,540 15,210  p<0,001
7PiO <% 0,360 0,570 0,460 14,710  p<0,001
8PIO <— 0,400 0,540 0,480 11,19  p<0,001

Aym sekilde Telef (2013) Psikolojik Iyi Olus Olgegini kullanan Dogrulayici faktdr analizi
degerini Demir (2024), Cam (2024), Soylu (2023), Ulken (2023), Ulas (2022), Helvacioglu
(2022), Ceylan (2022), Celenli (2022), Capan (2021), ve Giiler’e gore (2022) uyum indeksi
degerleri RMSEA = 0.08, SRMR = 0.04, GFI = 0.96, NFI = 0.94, RFI = 0.92, CF1 = 0.95
ve IFI = 0,95 olarak bulmuslardir.

4.4. Verilerin analizi

Arastirma kapsaminda yapilan istatistiksel analizler, SPSS Istatistik 24,0 paket programi
aracilifiyla yapilmistir. Verilerin degerlendirilmesinde istatistiki yontem olarak; betimsel
istatistiksel frekans aritmetik ortalama standart sapma verilerin sonuglari incelenerek
belirlenmistir (Biiyiikoztiirk ve digerleri, 2012). Bdylece kullanilacak istatistiksel testler

belirlenmistir.

Aragtirmada veri Sakarya Universitesi Etik Kurulu izni ile toplanmistir. Ayrica, veri

toplamada kullanilan 6l¢ekler i¢in arastirmacilardan e-posta yolu ile izin alinmistir. Veri
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Google form araciligi ile c¢evrimigi olarak toplanmistir. Veri toplama araglari ve
aragtirmacilarin  demografik bilgilerini irdeleyen ifadeler Google forma aktarilmistir.
Aragtirma linki okullardaki rehber 6gretmenlere gonderilerek arastirmaya goniillii olarak

katilimlar1 saglanmis ve veri toplama sureci 2024 ve 2025 tarihleri arasinda yiirttilmistdr.
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BOLUM V

BULGULAR

5.1. Rehber 6gretmenlerin okul yasam kalitesi 6lcegine iliskin bulgular

Aragtirmanin bu boliimiinde amaci ve alt problemleri dogrultusunda analizler yapilarak
tablolar araciligiyla yorumlanarak sunulmaktadir. Buna gore okul rehber 6gretmenlerinin
okul yasam kalitesi diizeylerine yonelik bulgular ait aldiklar1 puanlar Tablo 14’te

verilmigtir.

Tablo 14

Rehber Ogretmenlerin Okul Yasam Kalitesi Diizeyleri

n X Ss Diizey
Yoneticiye Yonelik Algi 370 3,736 0,847 Yuksek
Ogretmene Yonelik Alg 370 3,844 0,568 Y uksek
Okula Yonelik Algi 370 3,489 0,579 Y liksek
Ogrenciye Yonelik Algi 370 3,667 0,491 Yiiksek
Genel Okul Yasam Kalitesi 370 3,674 0,533 Y uksek

Tablo 14’ye gore okul rehber Ogretmenlerinin “yoneticiye yonelik algr boyutu”
ortalamasinin yUksek oldugu 3,736+0,847, “6gretmene yonelik algi boyutu” ortalamasinin
yuksek oldugu 3,844+0,568, “okula yonelik algr boyutu” ortalamasmin yiksek oldugu
3,489+0,579 “dgrenciye yonelik algi boyutu” ortalamasimin yiksek oldugu 3,667+0,491,
“genel okul yasam kalite” ortalamasinin yiksek 3,674+0,533 oldugu tespit edilmistir.
Genel olarak okul rehber 6gretmenlerinin okul yasam kalitesi algi diizeylerinin yiksek

oldugu sonucuna varilmastir.
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5.1.1. Cinsiyet degiskenine gore algilari

Okul rehber 6gretmenlerinin cinsiyetlerine goére okul yasam kalitesi diizeylerindeki
farklilasma durumunu incelemeye yonelik t-testi yapilmistir. Analiz sonuglar1 Tablo 15°te

gosterilmektedir.

Tablo 15

Rehber Ogretmenlerin Okul Yasam Kalitesi Puanlarimin Cinsiyetlerine Gére Durumu

Grup n X Ss t sd P
Kadin 242 3,741 0,8704

Yoneticiye Yonelik Algi 0,167 368 0,867
Erkek 128 3,730 0,8116

) Kadin 242 3,826 0,5381

Ogretmene Yo6nelik Algi -1,018 368 0,307
Erkek 128 3,871 0,6055
Kadin 242 3,479 0,5898

Okula Yonelik Algi -0,589 368 0,558
Erkek 128 3,504 0,5674

) Kadin 242 3,719 0,4987

Ogrenciye Yonelik Algt 3,276 368 0,001
Erkek 128 3,597 0,4746
Kadin 242 3,668 0,5243

Genel Okul Yasam Kalitesi -0,335 368 0,739
Erkek 128 3,683 0,5139

Tablo 15’e gore okul rehber 6gretmenlerinin cinsiyetlerine gore “dgrenciye yonelik algi
boyutunun” puanlari anlamli bir farklilik gozlemlenmistir (tzss=-3,276; p=0.001<0,05).
Kadin okul rehber égretmenlerinin “6grenciye yonelik algi boyutu” puanlar (X=3,719),
katilimer erkek okul rehber dgretmenlerinin puanlarindan (X=3,597) yiksek oldugu tespit
edilmistir.

Katilimer okul rehber Ogretmenlerinin, “yOneticiye yonelik algi boyutu”, “6gretmene
yonelik algi boyutu”, “okula yonelik algi boyutu”, “genel okul yasam kalite” puanlari
cinsiyetlerine gore anlamli farklilik olmadigi sonucuna varilmistir (p>0,05). Kadin okul
rehber Ogretmenlerinin “6grenciye yonelik algi boyutu” goriislerinin erkek okul rehber

Ogretmenlerinin  gorlislerinden daha olumlu ve kadin okul rehber O6gretmenlerin,

mesleklerini icra ederken erkek okul rehber 6gretmenlerine gore motivasyonu yiiksek daha
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sabirli ve Ozverili olarak ogrencilerede ayni sekilde egitim verdikleri okulda yasam

deneyimlerini aktarma konusunda etkili olduklar1 oldugu sdylenebilir.

5.1.2. Medeni duruma degiskenine gore algilari

Okul rehber ogretmenlerinin medeni durum degiskenine gore okul yasam kalitesi
diizeylerindeki farklilasma durumunu incelemeye yonelik t-testi analizi yapilmistir. Analiz

sonuglar1 Tablo 16°da gdsterilmektedir.

Tablo 16

Rehber Ogretmenlerin Okul Yasam Kalitesi Puanlarimn Medeni Durum Degiskeni

Durumu
Grup n X Ss t sd p
Evli 272 3,718 0,85
Yoneticiye Yonelik Algi r -1,225 368 0,223
Bekar 98 3,812 0,83
. Evli 272 3,856 0,54
Ogretmene Yonelik Algt . 0,923 368 0,422
Bekar 98 3,808 0,68
. Evli 272 3,478 0,61
Okula Yonelik Algt -1,178 368 0,186
Bekar 98 3,541 0,49
i ) Evli 272 3,699 0,51
Ogrenciye Yonelik Algt . 3,227 368 0,001
Bekar 98 3,556 0,44
Evli 272 3,676 0,52
Genel Okul Yasam Kalitesi R -0,022 368 0,982
Bekar 98 3,677 0,51

Tablo 16’ya gore okul rehber 6gretmenlerinin medeni durum degiskenine gore “6grenciye
yonelik algi boyutu” puanlart anlamli bir farklilik goézlemlenmistir (t3es=3.227;
p=0.001<0,05). Evli okul rehber dgretmenlerinin “6grenciye yonelik algi boyutu” puanlar
(X=3,699), bekar olan okul rehber 6gretmenlerinin puanlarindan (X=3,556) yiiksek oldugu
tespit edilmistir.

2 (133

Okul rehber 6gretmenlerinin, “yoneticiye yonelik algi boyutu”, “6gretmene yonelik algi
boyutu”, “okula yonelik algi boyutu”, “genel okul yasam kalite” puanlart medeni
durumlarina goére anlaml farklilik olmadig1 sonucuna varilmistir (p>0,05). Evli okul rehber

Ogretmenlerinin “6grenciye yonelik algi boyutu” goriislerinin bekar olan okul rehber
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ogretmenlerinin goriiglerinden daha olumlu oldugu sdylenebilir. Genel olarak okul yasam
kalitesi algilama diizeyi medeni durum degiskeni acisindan anlamli sekilde

farklilagsmaktadir.

5.1.3. Yas degiskenine gore algilari

Okul rehber Ogretmenlerinin yas degiskenine gore okul yasam kalitesi diizeylerindeki
farklilasma durumunu incelemeye yonelik varyans analizi (ANOVA) yapilmistir. Analiz

sonuglar1 Tablo 17°de gosterilmektedir.

Tablo 17

Rehber Ogretmenlerin Okul Yasam Kalitesi Puanlarimin Yaslarina Gére Farkhilasma

Durumu
Grup n X S F p Fark
22-30 yas 88 3,674 0,683 2>1
o ) 31-40 yas 185 3,853 0,833 2>3
Yoneticiye Yonelik Algt 8,416 0,000
41-50 yas 72 3,677 0,888 2>4
51 ve (st 25 3,228 1,079 1>4
22-30 yas 88 3,723 0,463
. 31-40 yas 185 3,874 0,618 2>1
Ogretmene Yonelik Algt 3,268 0,022
41-50 yas 72 3,888 0,507 3>2
51 ve (st 25 3,898 0,645
22-30 yas 88 3,536 0,553
31-40 yas 185 3,384 0,595 1>2
Okula Yonelik Algt 3,216 0,023
41-50 yas 72 3,523 0,525 3>2
51 ve (st 25 3,389 0,719
22-30 yas 88 3,527 0,466 2>1
. 31-40 yas 185 3,679 0,489 3>2
Ogrenciye Yonelik Algi 7,177 0,000
41-50 yas 72 3,768 0,528 3>4
51 ve (st 25 3,736 0,497 4>2
22-30 yas 88 3,563 0,439
31-40 yas 185 3,724 0,546 2>1
Genel Okul Yasam Kalite 4,345 0,005
41-50 yas 72 3,705 0,475 3>1

51 ve Ustl 25 3,576 0,672
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Tablo 17°deki okul rehber 6gretmenlerinin yas degiskenine gore “yoneticiye yonelik algi
boyutu” puanlarinin  anlamli  farklilik  yansittigi  tespit edilmistir  (F370)=8,416;
p=0,000<0.05). Farkliligin sebebi 31-40 yas okul rehber Ogretmenlerinin (X=3,853)
“yoneticiye yonelik algi boyutu” puanlarinin, 22-30 yas okul rehber Ogretmenlerine
(X=3,674), 41-50 yas okul rehber 6gretmenleri (X=3,677) ve 51 ve (st okul rehber
ogretmenlerine (X=3,228) gore yiiksek oldugu tespit edilmistir. 22-30 yas okul rehber
dgretmenlerinin (X=3,674) 51 ve iistii okul rehber dgretmenlerine (X=3,228) gore yiiksek
oldugu tespit edilmistir. 51 ve {istii yas olan okul rehber dgretmenlerinin (X=3,228)

“yoneticiye yonelik algi boyutu” puanlarinin diisiik oldugu sonucuna varilmistir.

Ogretmenlerin yaslarina gore “dgretmene yonelik algi boyutu” puanlar1 anlamli farkliliklar
oldugu gorilmiistiir (F370=3,268; p=0,022 <0.05). Farkliligin sebebi olan 51 ve Ustl okul
rehber dgretmenlerinin “6gretmene yonelik algi boyutu” puanlarinin (X=3,898), 22-30 yas
okul rehber 6gretmenlerine (X=3,723), 41-50 yas okul rehber 6gretmenlerine (X=3,888)

3

gore yiiksek oldugu tespit edilmistir. 41-50 yas okul rehber Ogretmenleri “Ggretmene
yonelik algi boyutu” puanlarinin (X=3,888), 31-40 yas okul rehber Ogretmenlerine
(X=3,874) gore yiiksek oldugu tespit edilmistir. 22-30 yas okul rehber 6gretmenlerinin

“dgretmene yonelik algi boyutu” puanlarinin (X=3,723) diisiik oldugu tespit edilmistir.

Okul rehber 6gretmenlerinin yas degiskenine gore “okula yonelik algi boyutu” puanlar
anlamli farkliliklar oldugu goriilmistiir (Fz70)=3,216; p=0,023<0.05). Farkliligin sebebi
yas1 31-40 yas olan okul rehber 6gretmenlerinin “okula yonelik algi boyutu” puanlarinin
(X=3,536) yas1 30 ve alt1 olan okul rehber dgretmenlerine (X=3,384) ve yas1 41-50 olan
okul rehber dgretmenlerine gore “okula yonelik algi boyutu” puanlarmdan (X=3,523),
yiiksek oldugu tespit edilmistir. 31-40 yas olan okul rehber 6gretmenlerinin “okula yonelik
algi boyutu” puanlarinin (X=3,536), 41-50 olan okul rehber ogretmenlerinin “okula
yonelik alg1 boyutu” puanlarindan (X=3,523), yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Okul rehber 6gretmenlerinin yas degiskenine gore “Ogrenciye yonelik algi boyutu”
puanlari farkliliklar oldugu goriilmiistiir (Fa70=7,177; p=0,000<0.05). Farkliligin sebebi 31-
40 yas olan okul rehber ogretmenlerinin “6grenciye yonelik algi boyutu” puanlarinin
(X=3,679), 22-30 yas olan okul rehber 6gretmenlerinin “6grenciye yonelik alg1 boyutu”
puanlarina (X=3,527) gore yiiksek oldugu goriilmiistiir. 41-50 yas olan okul rehber
Ogretmenlerinin “dgrenciye yonelik algi boyutu” puanlarmimn (X=3,768), 31-40 yas olan
okul rehber dgretmenlerinin “dgrenciye yonelik algi boyutu” puanlarma (X=3,679) gore

yiiksek oldugu goriilmustiir. 41-50 yas olan okul rehber Ogretmenlerinin “Ogrenciye
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yonelik alg1 boyutu” puanlarinmn (X=3,768), 51 ve iizeri yas olan okul rehber
ogretmenlerinin “6grenciye yonelik algi boyutu” puanlarindan (X=3,736) yiiksek oldugu
tespit edilmistir. 51 ve lizeri yas olan okul rehber 6gretmenlerinin “6grenciye yonelik algi
boyutu” puanlarmim (X=3,736), 31-40 yas olan okul rehber dgretmenlerinin “dgrenciye

yonelik alg1 boyutu” puanlarindan (X=3,679) yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Okul rehber 6gretmenlerinin yas degiskenine gore genel “okul yasam kalitesi” puanlari
anlamli farkliliklar oldugu goriilmiistiir (Fs70)=4,345; p=0,005<0.05). Farkliligin sebebi
yasi 31-40 olan okul rehber Ogretmenlerinin “genel okul yasam kalite” puanlarinin
(X=3,724) yas1 30 yas ve alt1 olan okul rehber dgretmenlerinin puanlarindan(X=3,563)
yiiksek oldugu tespit edilmistir.

41-50 yas olan okul rehber Ogretmenlerinin “genel okul yasam kalite” puanlarinin
(X=3,705), 22-30 yas okul rehber dgretmenlerinin “genel okul yasam kalite” puanlarina
(X=3,563) gore yiiksek oldugu tespit edilmistir.

51 ve Ustli okul rehber dgretmenlerinin “genel okul yasam kalite” puanlarinin (X=3,576),
31-40 olan okul rehber dgretmenlerinin “genel okul yasam kalite” puanlar1 (X=3,724) ve
41-50 yas olan okul rehber ogretmenlerinin “genel okul yasam kalite” puanlarina
(X=3,705) gore diisiik oldugu tespit edilmistir. Ayrica 22-30 yas okul rehber
ogretmenlerinin “genel okul yasam kalite” puanlarmin (X=3,563), 31-40 olan okul rehber
ogretmenlerinin “genel okul yasam kalite” puanlart (X=3,724) ve 41-50 yas olan okul
rehber 6gretmenlerinin “genel okul yasam kalite” puanlarma (X=3,705) ve 51 ve Ustl okul
rehber dgretmenlerin “genel okul yasam kalite” puanlar1 (X=3,576) gore diisiik oldugu
tespit edilmistir.

2 (I3

Okul rehber 6gretmenlerinin “yoneticiye yonelik algi boyutu”, “6gretmene yonelik algi
boyutu”, “okula yonelik algi boyutu”, “Ggrenciye yonelik algi boyutu” ve “genel okul
yasam kalite” boyutlar1 goriislerine gore yas ilerledik¢e okul yasam kalitesine iliskin

algilarinin azaldig ifade edilebilir.

Okul rehber 6gretmenlerinin okul yasam kalitesinin yas degiskenine gore yiliksek olmasi
daha gen¢ okul rehber 6gretmenlerin kariyerlerinin erken donemlerinde basa cikabilme

konusunda destekleyici oldugu soylenebilir.
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5.1.4. Cahstig1 kademe degiskenine gore algilari

Okul rehber 6gretmenlerinin calistigi kademe degiskenine gore okul yasam Kkalitesi
diizeylerindeki farklilasma durumunu incelemeye yonelik varyans analizi (ANOVA)

yapilmistir. Analiz sonuglar1 Tablo 18’de gosterilmektedir.

Tablo 18

Rehber Ogretmenlerin Okul Yasam Kalitesi Puanlarimn Egitim Verdikleri Kademelere

Gore Farklilasma Durumu

Grup n X Ss F p Fark
Okul 6ncesi 59 3,709 0,813
Ilkokul 220 3,787 0,815
Yoneticiye Yonelik Algi 1,406 0,241
Ortaokul 62 3,628 0,944
Lise 29 3,610 0,928
Okul 6ncesi 59 3,604 0,687
. Ikokul 220 3,889 0,527 2>1
Ogretmene Y onelik Algi 9,655 0,000
Ortaokul 62 3,858 0,616 3>1
Lise 29 3,993 0,306 4>1
Okul 6ncesi 59 3,444 0,581
[kokul 220 3,497 0,579
Okula Yonelik Algi 1,628 0,182
Ortaokul 62 3,449 0,612
Lise 29 3,634 0,521
Okul 6ncesi 59 3,525 0,467
. Ilkokul 220 3,668 0,479 2>1
Ogrenciye Yonelik Algt 5,755 0,001
Ortaokul 62 3,751 0,524 3>1
Lise 29 3,788 0,525 4>1
Okul dncesi 59 3,548 0,539
[kokul 220 3,704 0,507 2>1
Se?_el Okul Yasam 3625 0014
alite Ortaokul 62 3651 0,571 4>1
Lise 29 3,779 0,425
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Tablo 18’de okul rehber Ggretmenlerinin egitim verdikleri kademelere gore “6gretmene
yonelik algi boyutu” puanlari anlamli farkliliklar oldugu goriilmiistiir (Fs70)=9,655
p=0,000<0.05). Farkliligin sebebi bulundugu okulda, okul ©ncesi kademesinde gorev
yapan okul rehber dgretmenlerin “6gretmene yonelik algi boyutu” puanlarinin (X=3,604),
ilkokul kademesinde gorev yapan okul rehber 6gretmenlerinden (X=3,889), ortaokul
kademesinde gérev yapan okul rehber 6gretmenlerinden (X=3,858) ve lise kademesinde
gorev yapan okul rehber 6gretmenlerinin “6gretmene yonelik algi boyutu” puanlarindan

(X=3,993) diisiik oldugu tespit edilmistir.

Okul rehber 6gretmenlerinin egitim verdikleri kademelere gore “6grenciye yonelik alg1”
puanlar1 anlamli farkliliklar oldugu goriilmiistiir (Fz70)=5,755; p=0,001<0.05). Farkliligin
sebebi bulundugu okulda, okul 6ncesi kademesinde gorev yapan okul rehber 6gretmenlerin
“dgrenciye yonelik algi boyutu” puanlarmimn (X=3,525) ilkokul kademesinde gorev yapan
okul rehber dgretmenlerinden (X=3,668), ortaokul kademesinde gérev yapan okul rehber
ogretmenlerinden (X=3,751) ve lise kademesinde gorev yapan okul rehber 6gretmenlerinin

“dgrenciye yonelik alg1 boyutu” puanlarindan (X=3,788) diisiik oldugu tespit edilmistir.

Okul rehber 6gretmenlerinin egitim verdikleri kademelere gore “genel okul yasam kalite”
puanlar1 anlaml farkliliklar oldugu goriilmiistiir (Fz70)=3,625; p=0,013<0.05). Farkliligin
sebebi bulundugu okulda, okul oncesi kademesinde gorev yapan okul rehber
ogretmenlerinin “genel okul yasam kalite” puanlarinin (X=3,548) ilkokul kademesinde
gorev yapan okul rehber ogretmenlerinden (X=3,704) ve bulundugu okulda lise
kademesinde gorev yapan okul rehber Ogretmenlerinin “genel okul yasam Kkalitesi”
puanlarindan (X=3,779) diisiik oldugu tespit edilmistir.

2 (PN

Okul rehber dgretmenlerinin “6gretmene yonelik algir boyutu”, “6grenciye yonelik algi
boyutu” ve “genel okul yasam kalite” boyutlar1 goriislerine gore diisiik olmasi egitim
verdikleri kademelere yetigkinlerin yasam kalitesi kismen okulda olduklar1 zamanki yagam
kalitesine ve giinliikk zorluklarla basa ¢ikmak icin orada gelistirebildikleri psikososyal
becerilere bagli oldugu oOlgiide sosyal bir konu oldugu ifade edilebilir. Okul rehber
ogretmenlerinin okul yasam kalitesinin egitim verdikleri kademelere okuldaki yasam
kalitesine motivasyon, akis, saglik, memnuniyet, fiziksel aktivite ve bunlar gibi farkl

teorik prizmalar aracilifiyla yaklasilabilir ise yardimei ve destekleyici olacagi sdylenebilir.
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5.1.5. Hizmet siiresi degiskenine gore algilari

Okul rehber 6gretmenlerinin ¢alistigi toplam hizmet siiresi degiskenine gore okul yasam
kalitesi diizeylerindeki farklilasma durumunu incelemeye yonelik varyans analizi
(ANOVA) yapilmistir. Analiz sonuglar1 Tablo 19’de gosterilmektedir.

Tablo 19°da okul rehber 6gretmenlerinin ¢alistigi toplam hizmet siiresi degiskenine goére
“yoneticiye yonelik algi boyutu” puanlari anlamli farkhiliklar oldugu gorilmiistiir
(F370)=8,268; p=0,000<0.05). Farkliligin sebebi toplam hizmet siiresi degiskeni 6-10 yil
olanlarm “yoneticiye yonelik algi boyutu” puanlarinin (X=4,039), toplam hizmet siiresi
degiskeni 0-5 yil (X=3,675), toplam hizmet siiresi degiskeni 11-15 yil (X=3,608), toplam
hizmet siiresi degiskeni 16-20 y1l (X=3,674) ve toplam hizmet siiresi degiskeni 21 yil ve
tizeri olanlarm “yoneticiye yonelik algi boyutu” puanlarindan (X=3,566) yiiksek oldugu

tespit edilmistir.

Okul rehber 6gretmenlerinin galigtigi toplam hizmet siiresi degiskenine gore “Ggretmene
yonelik algi boyutu” puanlari anlamli farkliliklar oldugu goriilmiistiir (Fz70)=11,088;
p=0,000<0.05). Farkliligin sebebi toplam hizmet siiresi degiskeni 0-5 yil olanlarin
“dgretmene yonelik algi boyutu” puanlarinm (X=3,768), toplam hizmet siiresi degiskeni
11-15 yil olanlarin “Ggretmene yonelik algi boyutu” puanlarindan (X=3,632) yiksek
olmasidir. Toplam hizmet siiresi degigskeni 6-10 yil olanlarin “0gretmene yonelik algi
boyutu” puanlarinin (X=3,996), hizmet siiresi degiskeni 0-5 yil (X=3,768), 11-15 yil
(X=3,632) ve 16-20 yil olanlarin “dgretmene yonelik algi boyutu” puanlarindan (X=3,748)
yiiksek olmasidir. Toplam hizmet siiresi degiskeni 21 yil ve {izeri olanlarin “6gretmene
yonelik algi boyutu” puanlarinin (X=4,006), toplam hizmet siiresi degiskeni 11-15 yil
(X=3,632), toplam hizmet siiresi degiskeni 0-5 yi1l (X=3,768) ve toplam hizmet siresi
degiskeni 16-20 yil olanlarm “6gretmene yonelik algi boyutu” puanlarindan (X=3,748)
yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Okul rehber o6gretmenlerinin galistigi toplam hizmet siiresi degiskenine gore “okula
yonelik algi boyutu” puanlari anlamli farkliliklar oldugu gorilmiistir (Fs70)=4,907;
p=0,001<0.05). Farkliligin sebebini ortaya ¢ikarmaya dair yapilan post-hoc analizine gore;
toplam hizmet siiresi degiskeni 6-10 yi1l olanlarin “okula yonelik algi boyutu” puanlarinin
(X=3,612), toplam hizmet siiresi degiskeni 0-5 yil olanlarin “okula ydnelik algi boyutu”
puanlarindan (X=3,423) yiiksek olmasidir. Toplam hizmet siiresi degiskeni 11-15 yil
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olanlarn “okula ydnelik algi boyutu” puanlarinm (X=3,328) toplam hizmet suresi
degiskeni 6-10 y1l (X=3,612), hizmet siiresi degiskeni 16-20 yil (X=3,519) ve toplam

hizmet stiresi degiskeni 21 y1l ve iizeri olanlarin “okula yonelik algi boyutu” puanlarindan

(X=3,544) diisiik oldugu tespit edilmistir.

Tablo 19

Rehber Ogretmenlerin Okul Yasam Kalitesi Puanlarimn Hizmet Siiresi DeSiskenine Gore

Farklilasma Durumu

Grup n X Ss F p Fark

0-5 Y1l 122 3,675 0,903 2>1

h 6-10 Yil 89 4,038 0,622 2>3

Yoneticiye 11-15 Y1l 44 3608 0769 gogg 0000 24

Yonelik Algt  16-20 Y11 50 3,674 0,772 2>5
21 Y1l ve Uzeri 65 3,566 1,008

0-5 Yil 122 3,768 0,654 2>1

6-10 Yil 89 3,996 0,453 5>1

. 11-15 Y1l 44 3,632 0,549 1>3

Ogretmene 16-20 Yil 50 3,748 0,443 11088 0000 2>3

Yonelik Algi ! L 553

21 Y1l ve Uzeri 65 4,006 0,546 2>4

5>4

0-5 Y1l 122 3423 0,596 2>1

. e-lovil 89 3612 0,562 2>3

Okula Yonelik  11-15 Y1l 44 3328 0603 4997 o001 43

Algt 16-20 Yil 50 3519 0,523 ’ ’ 5>3
21 Y1l ve Uzeri 65 3,544 0,568

0-5 Y1l 122 3,523 0,402 2>1

6-10 Y1l 89 3,844 0,475 4>1

11-15 Y1l 44 3456 0,497 5>1

Ogrenciye 16-20 Y1l 50 3,633 0,532 2>3

Yonelik Algi 23,979 0,000 4>3

. 5>3

21 Yil ve Uzeri 65 3,885 0,487 954

5>4

0-5 Y1l 122 3597 0,556 2>1

6-10 Y1l 89 3,849 0,438 5>1

Genel OkUI. 11-15 Y1 44 3,491 0,506 10.326  0.000 2>3

Yasam Kalite  16-20 Y1l 50 3,635 0,428 ’ ’ 5>3

21 Yil ve Uzeri 65 3,744 0,553 2>4
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Okul rehber 6gretmenlerinin calistigi toplam hizmet siiresi degiskenine gore “6grenciye
yonelik algi boyutu” puanlari anlamli farkliliklar oldugu gorilmistiir (Fs70)=23,979;
p=0,000<0.05). Farkliligin sebebini ortaya ¢ikarmaya dair yapilan post-hoc analizine gore;
toplam hizmet siiresi degiskeni 6-10 yil olanlarin “6grenciye yonelik algi boyutu”
puanlarinin (X=3,844), toplam hizmet siiresi degiskeni 0-5 y1l (X=3,523), toplam hizmet
siiresi degiskeni 16-20 yil (X=3,633) ve 11-15 yil olanlarm “dgrenciye yonelik alg
boyutu” puanlarindan (X=3,456) yiiksek olmasidir.

Toplam hizmet siiresi degiskeni 16-20 yil olanlarin “6grenciye yonelik algi” puanlarinin
(X=3,633), toplam hizmet siiresi degiskeni 0-5 yil (X=3,523) ve toplam hizmet siresi
degiskeni 11-15 yil olanlarin “dgrenciye yonelik algi boyutu” puanlarindan (X=3,456)
yiiksek olmasidir. Toplam hizmet siiresi degiskeni 21 yil ve iizeri olanlarin “6grenciye
yonelik algi boyutu” puanlarmin (X=3,885), toplam hizmet siiresi degiskeni, 0-5 yil
(X=3,523), toplam hizmet siiresi degiskeni 11-15 yil (X=3,456) ve toplam hizmet siresi
degiskeni 16-20 yil olanlarin algi boyutu puanlarindan (X=3,633) yiiksek oldugu tespit

edilmistir.

Okul rehber 6gretmenlerinin ¢alistigi toplam hizmet siiresi degiskenine gore “genel okul
yasam kalite” puanlari anlamli farkliliklar oldugu goriilmiistir (Fz70)=10,326;
p=0,000<0.05). Farkliligin sebebini ortaya ¢ikarmaya dair yapilan post-hoc analizine gore;
toplam hizmet siiresi degiskeni 6-10 yil olanlarin “genel okul yasam kalite” puanlarinin
(X=3,849), toplam hizmet siiresi degiskeni 0-5 yil (X=3,597), toplam hizmet slresi
degiskeni 11-15 yil (X=3,491) ve toplam hizmet siiresi degiskeni 16-20 yil olanlarmn “genel
okul yasam kalite” puanlarindan (X=3,635) yiiksek olmasidir. Toplam hizmet siiresi
degiskeni 21 yil ve iizeri olanlarin “genel okul yasam kalite” puanlarinin (X=3,744),
toplam hizmet siiresi degiskeni 0-5 y1l (X=3,597) ve toplam hizmet siiresi degiskeni 11-15
yil olanlarin “genel okul yasam kalite” puanlarindan (X=3,491) yiiksek oldugu tespit

edilmistir.

Okul rehber dgretmenlerinin “okula yonelik algi boyutu”, ve “6grenciye yonelik algi
boyutu” boyutlar1 gorislerine gore yiiksek olmasi dgretmenlerin dgretmenlik mesleginde
deneyim kazandik¢a 0gretmenler destekleyici, meslektasca bir ortamda ders verdiklerinde
veya ayni sinifta, konuda veya bolgede deneyim kazandiklarinda etkinliklerinde daha fazla
kazanim elde ettikleri soylenebilir. Daha deneyimli okul rehber 6gretmenlerinin

meslektaglarina faydalar saglayacagi sonucuna varilmstir.
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5.2. Rehber 6gretmenlerin psikolojik iyi olus élcegine iliskin bulgular

Arastirmanin bu bdoliimiinde okul rehber 6gretmenlerinin psikolojik iyi olus Olcegine
diizeyleri ve alt problemleri dogrultusunda analizler yapilarak tablolar araciligiyla
yorumlanarak sunulmaktadir. Buna gore okul rehber 6gretmenlerinin psikolojik iyi olus

diizeylerine yonelik bulgular ait aldiklari puanlar Tablo 20°de verilmistir.

Tablo 20

Rehber Ogretmenlerin Psikolojik Iyi Olug Diizeyleri

X o? r Cronbach’s Alpha
Madde-1 37,96 76,334 0,747 0,877
Madde-2 38,04 78,127 0,738 0,878
Madde-3 38,05 77,959 0,702 0,882
Madde-4 37,42 83,359 0,666 0,884
Madde-5 37,47 83,960 0,655 0,887
Madde-6 37,67 80,492 0,692 0,883
Madde-7 37,99 79,043 0,678 0,883
Madde-8 37,67 81,916 0,567 0,895

Tablo 20’de psikolojik iyi olus Olgeginin sekiz maddeden olusan 8 madde degerleri
Cronbach's Alpha degeri 0,897 olarak elde edilmistir. Buna gore psikolojik iyi olus
6l¢eginin yiiksek diizeyde giivenilir oldugunu tespit edilmistir. Ayrica psikolojik iyi olus
6l¢eginin korelasyon sonuglarina goére analizlere uygun oldugu sonucuna varilmistir. Okul

rehber O0gretmenlerinin psikolojik iyl oluslarmin yiiksek olmasi sosyal desteklerin iyi
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olmasi, kigisel gelisim ve kariyer alanindaki hayatlarinda anlam ve amacg buldugu
yoneliminde olduklar1 sonucuna varilabilir. Bagka bir deyisle okul rehber 6gretmenlerinin
psikolojik iyi olus seviyelerinin yiiksek olamasi, 6zellikle duygusal istikrarda blylk bir

etkiye sahip olduklarin1 gostermektedir.

5.2.1. Cinsiyet degiskenine gore algilar

Okul rehber 6gretmenlerinin cinsiyet degiskenine gore psikolojik iyi olus diizeylerindeki
farklilasma durumunu incelemeye yonelik varyans analizi (ANOVA) yapilmistir. Analiz

sonuglar1 Tablo 21°de gosterilmektedir.

Tablo 21

Rehber Ogretmenlerin Psikolojik Iyi Olus Puanlarinin Cinsiyet Degiskenine Gore

Farklilasma Durumu

Cinsiyet n X Ss F p
Kadin 242 477 1,626

Psikolojik iyi olus 0,670 0,000
Erkek 128 5,57 1,103

(p<0,05)

Tablo 21°de okul rehber Ogretmenlerinin psikolojik iyi olus puanlarinin cinsiyet
degiskenine gore farklilagma durumuna baktigimizda, kadin okul rehber 6gretmenlerinin
psikolojik iyi olus diizeyi ortalamasinin 4,77 ve erkek okul rehber Ggretmenlerinin
psikolojik 1yi olus diizeyi ortalamasimnin ise 5,57 oldugu tespit edilmistir. Analiz
sonuclarina gore kadinlarin psikolojik 1yi olus diizeyi erkeklerin psikolojik 1yi olus
diizeyinden daha diisiik oldugu ve bu farklilagmanin analiz sonuglarina gore anlaml
oldugu sonucuna varilmistir. Erkek okul rehber Ogretmenlerinin kadin rehber

Ogretmenlerine gore psikolojik iyi olus diieylerinin yiiksek olmasi1 daha ytiksek bir 6zerklik
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duygusuna, baskalartyla olumlu iliskiler kurmay: tercih etmeleri, yasamda daha yiiksek bir

amag duygusuna sahip olduklar1 ve 6z kabule daha fazla odaklandiklari séylenebilir.

5.2.2. Medeni durum degiskenine gore algilari

Okul rehber oOgretmenlerinin medeni durum degiskenine gore psikolojik iyi olus
diizeylerindeki farklilasma durumunu incelemeye yonelik varyans analizi (ANOVA)

yapilmistir. Analiz sonuglar1 Tablo 22°de gosterilmektedir.

Tablo 22

Rehber Ogretmenlerin Psikolojik Iyi Olus Puanlarinin Medeni Durum Degiskenine Gore

Farklilasma Durumu

Medeni durum n X Ss F p
Evli 272 551 1,103

Psikolojik iyi 1055 0220

olus , ,
Bekar 98 517 1,626

(p<0,05)

Tablo 22°de okul rehber 6gretmenlerinin psikolojik iyi olus puanlarmm medeni durum
degiskenine gore farklilasma durumuna baktigimizda, bekar okul rehber 6gretmenlerinin
psikolojik iyi olus diizeyi ortalamasinin 5,17 ve evli okul rehber 6gretmenlerinin psikolojik
iyi olus diizeyi ortalamasmin ise 5,51 ile ylksek oldugu tespit edilmistir. Analiz
sonuglaria gore bekar okul rehber dgretmenlerinin psikolojik iyi olus diizeylerinin evli
olan okul rehber Ogretmenlerinden daha diisiik oldugu ve bu farklilagmanin analiz
sonuglara gore anlamli oldugu sonucuna varilmistir. Evli olan okul reber 6gretmenlerinin
psikolojik iyi olus diizeylerinin yiiksek olmasi evlilik kurumu igerisinde genel olarak
anlamli ve amagli bir yasam siirdiikleri, eslerin birbirlerini destekleyerek 6zyeterlik gibi

psikolojik dayaniklilik 6zelliklerinin okul yasam kalitesi diizeylerini artirdig1 sdylenebilir.
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5.2.3. Yas degiskenine gore algilari

Okul rehber o6gretmenlerinin yas degiskenine goére psikolojik iyi olus diizeylerindeki
farklilasma durumunu incelemeye yonelik varyans analizi (ANOVA) yapilmistir. Analiz

sonuglar1 Tablo 23’te gOsterilmektedir.

Tablo 23

Rehber Ogretmenlerin Psikolojik Iyi Olus Puanlarinin Yas Degiskenine Gore Farklilasma

Durumu
Yas n X Ss F p
22-30 yas 88 5,27 1,284

' ik ivi 31-40 185 5,29 1,238

Psikolojik iyi yas 3,14 0,009

olus 41-50 yas 72 5,47 1,287
51 ve Ustu 25 5,95 0,889

(p<0,05)

Tablo 23’te okul rehber dgretmenlerinin psikolojik iyi olus puanlarinin yas degiskenine
gore farklilasma durumuna baktigimizda anlamli farkliliklar oldugu tespit edilmistir.
Bunun sebebinin 51 yas iizeri okul rehber 6gretmenlerinin oldugu tespit edilmistir. Analiz
sonuglarina gore okul rehber Ogretmenlerinin yaglari ilerledik¢e psikolojik iyi olus
diizeylerinin yiikseldigi sonucuna varilmistir. Okul rehber 6gretmenlerinin, mesleginde yas
alip deneyim kazandik¢a diger meslektaslar1 ile 1yi iliskiler kurmasi, deneyim
kazandiklarinda etkinliklerinde daha fazla kazanim elde ettikleri, 6zerk diisiinebilmesi,
cevresel hakimiyet ve meslektaglarina deneyimlerini aktararak faydalar sagladigi

soylenebilir.

5.2.4. Cahstig1 kademe degiskenine gore algilar

Okul rehber oOgretmenlerinin ¢alistigi kademe degiskenine gore psikolojik iyi olus
diizeylerindeki farklilasma durumunu incelemeye yonelik varyans analizi (ANOVA)

yapilmustir. Analiz sonuglar1 Tablo 24’te gosterilmektedir.
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Tablo 24

Rehber Ogretmenlerin Psikolojik Iyi Olus Puanlarimin Egitim Verdikleri Kademelere Gore

Farklilasma Durumu

Egitim verdigi kademe n X Ss F p
Okul 6ncesi 59 4,78 1,561
eikolori v koKl 220 561 1,198
Olsl'l olojiK Iyt 6,007 0,001
; Ortaokul 62 537 1211
Lise 29 545 1027
(p<0,05)

Tablo 24’te okul rehber 6gretmenlerinin psikolojik iyi olus puanlarmin egitim verdikleri
kademelere gore farklilasma durumuna bakildiginda, ilkokul okul rehber 6gretmenleri ile
okul oncesi okul rehber 6gretmenleri arasinda anlamli farkliliklar oldugu tespit edilmistir.
Buna gore ilkokul okul rehber 6gretmenlerinin (5,61) psikolojik iyi olug diizeyinin yliksek
oldugu okul oOncesi okul rehber Ogretmenlerinin (4,78) ise diisiik oldugu sonucuna
vartlmistir. Buna gore ilkokul okul rehber 6gretmenlerinin psikolojik iyi olus diizeyinin
yiiksek oldugu okul o6ncesi okul rehber Ogretmenlerinin ise diisiik oldugu sonucuna
varilmustir. Ilkokul okul rehber &gretmenlerinin psikolojik iyi olus diizeyinin yiiksek
olamasint daha direncli olan ve etkili basa ¢ikma stratejilerine sahip Ogretmenlerden
olustugu, dis stresorlerle basa ¢ikmak ve saglhigmni korumak igin psikolojik iyi olus
bakimindan daha donanimli olduklar1 soylenebilir. Okul oOncesi okul rehber
Ogretmenlerinin diisiik olmasi1 ise dis faktorler acisindan baktigimizda agir is yikii,
adaletsizlik hissi, diisiik ticret, idari destegin eksikligi, tatmin edici olmayan 6gretim ortami
ve tesisleri, sinirli personel ve ruh saghg egitiminin eksikligi yer alabilmektedir. I¢
faktorler bakimindan degerlendirirsek finansal veya iliski sorunlart gibi kisisel yasam
stresorleri ile bireysel kisilik ozellikleri ve basa ¢ikma mekanizmalar1 yer alabilecegi

sOylenebilir.
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5.2.5. Toplam hizmet siiresi degiskenine gore algilar:

Okul rehber 6gretmenlerinin toplam hizmet siresi degiskenine gore psikolojik iyi olus
diizeylerindeki farklilasma durumunu incelemeye yonelik varyans analizi (ANOVA)

yapilmistir. Analiz sonuglar1 Tablo 25°te gosterilmektedir.

Tablo 25

Rehber Ogretmenlerinin Psikolojik Iyi Olus ile Toplam Hizmet Siiresi Degiskenine Gére

Algilar
Toplam hizmet siiresi n l Ss F p
0-5 yil 122 556 1,068
6-10 yil 89 5,18 1,398
PSik‘(’)'l‘l’ljik W 5l 44 439 1,693 8946 0,000
’ 16-20 il 50 5,08 1,368
21 yil ve usti 65 5,98 0,852
(p<0,01)

Tablo 25’te okul rehber 6gretmenlerinin psikolojik iyi olus puanlarmin toplam hizmet
stiresi degiskeninin farklilasma durumuna bakildiginda, 11-15 yil toplam hizmet siiresi
olan okul rehber Ogretmenleri ile toplam hizmet siiresi 21 ve distii olan okul rehber
ogretmenleri arasinda farkliliklar oldugu tespit edilmistir. Buna gore siresi 21 ve (stl olan
okul rehber 6gretmenleri (5,98), 11-15 yil toplam hizmet siiresi olan okul rehber
ogretmenlerinden(4,39) psikolojik iyi olus puanlari daha yiiksek oldugu sonucuna
vartlmistir. Analiz sonuglarina gore toplam hizmet siiresi degiskeninin farklilasma
durumuna bakildiginda, 11-15 yil toplam hizmet siiresi olan okul rehber 6gretmenleri ile
toplam hizmet siiresi 21 ve iistii olan okul rehber 6gretmenleri arasinda farkliliklar oldugu
tespit edilmistir. Buna gore siiresi 21 ve {istii olan okul rehber 6gretmenleri, 11-15 yil
toplam hizmet siiresi olan okul rehber dgretmenlerinden psikolojik iyi olus puanlar1 daha
yiiksek oldugu sonucuna varilmistir. Toplam hizmet siliresi uzun olan okul rehber
ogretmenlerinin daha az hizmet sliresine sahip olan baslangig seviyesindeki
ogretmenlerden daha fazla deneyime sahip olduklari tespit edilmistir. Hizmet siireleri

icerisinde iyi performans gosterdigi, genel dgretim kalitelerinin kazandiklar1 deneyimler
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diistintildiiginde daha az hizmet siiresine sahip okul rehber 6gretmenlerine gore psikolojik

iyi olus bakimindan daha az destege ihtiya¢ duyduklari sdylenebilir.

5.3. Okul yasam Kkalitesi algilar1 ile psikolojik iyi oluslar1 arasindaki iliskiye ait

bulgular

Okul rehber 6gretmenlerinin okul yasam kalitesi algilar1 ile psikolojik iyi oluslar1 arasinda

farklilasma durumunu incelemeye yonelik koreldsyon ve regresyon analizi yapilmistir.

Analiz sonuglar1 Tablo 26 ve Tablo 27°de gosterilmektedir.

Tablo 26

Rehber Ogretmenlerin Okul Yasam Kalitesi Algilart ile Ogretmenlerin Psikolojik Iyi

Oluslar: Koreldsyon Analizi Bulgular

Okul

Yoneticiye ~ Ogretmene  Ogrenciye kafa Yasam Ps |k0|0]|k
. o T yonelik N Iyi Olus
yonelik algt  yonelik alg1  yonelik alg1 Kalitesi A
algi w Olgegi
Olgegi
e 1 0,527 0,773 0,731 0,849 0,492
Y 6neticiye yonelik
algt 0,000* 0,000* 0,000* 0,000* 0,000*
Ogretmene yonelik 1 0,492 0,596 0,803 0,572
algt 0,000* 0,000* 0,000* 0,000*
Ogrenciye yonelik 1 0.678 0,809 0,465
algt 0,000+ 0,000  0,000*
1 0,857 0,438
Okula yonelik algi
0,000* 0,000*
Okul Yasam 1 0,554
Kalitesi Ol¢egi 0,000*
. S 1
Psikolojik Iyi Olus
Olgegi
(p<0,05)
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Tablo 26’da okul rehber 6gretmenlerinin Okul Yasam Kalitesi Olgegi ve Psikolojik lyi
Olus Olgegi puanlari arasindaki korelasyonlara iliskin bulgulara baktigimizda, okul rehber
ogretmenleri Okul Yasam Kalitesi Olgegi’nden ve oOlgek tiim alt boyutlardan almis
olduklar1 puanlar ile Psikolojik Iyi Olus Olgegi’nden almis olduklar1 puanlar arasinda
pozitif yonlii ve anlamli korelasyon oldugu sonucuna varilmistir. Okul rehber
ogretmenlerinin Okul Yasam Kalitesi Olgegi'nden ve alt boyutlardan almis olduklart
puanlarin artis gdstermesi halinde, okul rehber dgretmenlerinin Psikolojik Iyi Olus Olgegi

puanlarinin da artig gosterdigi sonucuna varilmastir.

Tablo 27

Rehber Ogretmenlerin Okul Yasam Kalitesi Algilart ile Ogretmenlerin Psikolojik Iyi
Oluslar: Regresyon Analizi Bulgulari

Std. Olm. Katsayilar Standardize F R®
Katsayilar Beta P
B SH. P AR
Yoneticiye 0,36 0,12 0,23 3,208 0,002
yonelik alg
Ogretmene g8 0,08 063 12236 0000* 52783 0457
yonelik algi
Ogrenciye 0,39 0,16 0,17 2,442 0,016* 0,000 0,449
yonelik alg
Okula yonelik 0,15 017 0,07 0,87 0,392
algi
*p<0,05

b

Tablo 27°de Okul Yasam Kalitesi Olgeginde yer alan “yoneticiye yonelik algr’
(B=0,36;p<0,05), “Ogretmene yonelik alg1”(p=0,88;p<0,05), “Ggrenciye yonelik alg1”
(B=0,39;p<0,05), “okula yonelik alg1” (p=0,15;p<0,05) alt boyutlarindan aldiklar
puanlarin Psikolojik Iyi Olus Olgegi puanlarini istatistiksel olarak baktigimizda regresyon
analizi sonuglart anlamli diizeyde oldugu ve pozitif yonlu olacak sekilde yordadigi

sonucuna varilmistir.
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BOLUM V1

TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Calismamizin bu bdliimiinde arastirmamizin sonuglarina istinaden elde edilen analiz
sonuclart literatiir kapsaminda desteklenerek tartisilmis ve ¢alismamizin sonuglarina gore

bazi Onerilere yer verilmektedir.

6.1. Tartisma

Okul rehber 6gretmenlerinin okul yasam kalitelerinin psikolojik iyi oluslari arasindaki
iliskinin incelenmesini ortaya koymay1 amag edinildigi aragtirmanin bu boliimiinde, 6ne
stiriilen arastirma hipotezlerine dayanarak gergeklestirilen analiz sonuglar1 ilgili alanyazin

dogrultusunda tartisilmistir. Buna gore;

Okul rehber ogretmenlerinin, ogretmen okul yasam kalitesi ol¢egi ile ilgili inceleme

yvapilan mevcut arastrimada,

Yapilan incelemelerde mevcut arastirmanin “okul rehber ogretmenlerinin genel okul
yasam kalitesi duzeylerinin olumlu yonlii anlamh etkisinin oldugu” dogrultusundaki
hipotezi kabul goriilmistiir. Okul rehber dgretmenlerinin okul yasam kalitesinin yiksek

olmas1 akademik olarak basarili olmalarina yardimer ve destekleyici oldugu sdylenebilir.

Akar’a gore (2018), 6gretmenlerin is yasam kalitesi iizerine yapmis oldugu ¢aligmasinda
Ogretmenlerin is yasamlarinin kalitesine iliskin algilarinin tilkenmislik ve okuldan ayrilma
tizerinde olumsuz, duygusal baglilik iizerinde ise olumlu bir etkiye sahip oldugunu
ogretmenlerin caligma kosullarimin siirekli iyilestirilmesi gerektigi sonucuna varmiglardir.
Demirdag ve digerleri (2019), 6gretmen adaylarinin yliksekdgretimdeki yasam kalitesine
iliskin algilar1 tlizerine yapilan ¢alismada iiniversite egitim liderlerinin iiniversite yasam
kalitesini giiclii bir sekilde iyilestirmesi ve bu baglamda egitim politika ve stratejilerini

giincellemesi gerektigi sonucuna varmiglardir.

Yapilan incelemelerde mevcut arastirmanin “okul rehber égretmenlerinin cinsiyetlerine

gore okul yasam kalitesi diizeylerinde farklilasma olup olmadig yoniinde anlamli etkisinin
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oldugu” dogrultusundaki hipotezi kabul goriilmiistiir. Kadin okul rehber 6gretmenlerinin
“ogrenciye yonelik algi boyutu” gorislerinin erkek okul rehber Ogretmenlerinin
goriislerinden daha olumlu oldugu sdylenebilir. Kadin okul rehber 6gretmenlerinin okul
yasam kalitesi algilama diizeyi cinsiyet degiskeni agisindan anlamli sekilde
farklilagmaktadir. Kadin okul rehber Ogretmenlerinin “0grenciye yonelik algi boyutu”
goriiglerinin erkek okul rehber dgretmenlerinin goriislerinden daha olumlu ve kadin okul
rehber 6gretmenlerin, mesleklerini icra ederken erkek okul rehber 6gretmenlerine gore
motivasyonu yiiksek daha sabirli ve 6zverili olarak Ogrencilerede ayni sekilde egitim
verdikleri okulda yasam deneyimlerini aktarma konusunda etkili olduklar1 oldugu

sOylenebilir.

Dogan (2021), ilkogretim kurumlarinda gorev yapan Ogretmenlerin okul yasam kalite
algilari1 ve is doyumlar1 arasindaki iliskilerde cinsiyet degiskeni agisindan olumlu bir
etkiye sahip oldugunu Ogretmenlerin okul yasam kalitesi algilarinin benzer sekilde
sonuclar ile Ortistigli goriilmektedir. Ertiirk’e gore (2022), ogretmenlerin is yasam
kalitesinin is tatmini ve isten ayrilma niyetine etkisi tizerine yapilan ¢alismada,
Ogretmenlerin is yasam kalitesi algilarinin cinsiyet degiskeni agisindan orta duzeyde
oldugu o6gretmenlerin mesleki yasamlarinin kaliteli olmasi i¢in ilge, il ve bakanlik
diizeyinde gerekli tedbirlerin alinmasi ve gerekli arastirmalarin yapilmas: gerektigi

sonucuna varmislardir.

Yapilan incelemelerde mevcut arastirmanin  “okul rehber ogretmenlerinin medeni
durumlarina gére okul yasam kalitesi diizeylerinde farklilasma olup olmadig1 yoniinde
anlaml etkisinin oldugu” dogrultusundaki hipotezi kabul gériilmiistiir. Evli okul rehber
ogretmenlerinin “ogrenciye yonelik algi boyutu” gorlislerinin bekar olan okul rehber
ogretmenlerinin goriislerinden daha olumlu oldugu sdylenebilir. Evli olan okul rehber
ogretmenlerinin olarak okul yasam kalitesi algilama diizeyi medeni durum degiskeni
acisindan yiiksek olmasi akademik olarak daha duzenli bir yasam tarzina sahip olmalarina

yardimc1 oldugu sdylenebilir.

Yildiz’a gore (2019), lise 6grencilerinin ve dgretmenlerinin okul yasam kalitesi algilari,
aidiyet duygusu ve diren¢ davranislarini inceleyen ¢aligmasinda, lise dgrencilerinin ve
Ogretmenlerinin okul yasam kalitesine iliskin algilarinin ortalama diizeyde oldugunu, bagka
bir deyisle okul yasam kalitesi ve okula aidiyet degiskenlerinin 06grenci direng

davraniglarinin 6nemli yordayicilart oldugu sonucuna varmislardir.
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Yapilan incelemelerde mevcut arastirmanin “okul rehber ogretmenlerinin yas degiskenine
genel okul yasam kalitesi diizeylerinde farklilasma olup olmadigr yoniinde anlaml
etkisinin ~ oldugu” dogrultusundaki hipotezi kabul gorilmistir. Okul rehber
Ogretmenlerinin “yoneticiye yonelik algi boyutu”, “6gretmene yonelik algi boyutu”, “okula
yonelik algr boyutu”, “Ogrenciye yonelik algi boyutu” ve “genel okul yasam Kalite”
boyutlart goriislerine gore yas ilerledik¢e okul yasam kalitesine iligskin algilarinin azaldig
ifade edilebilir. Okul rehber 6gretmenlerinin okul yasam kalitesinin yas degiskenine goére

yiiksek olmasi daha geng¢ okul rehber Ogretmenlerin kariyerlerinin erken donemlerinde

basa ¢ikabilme konusunda destekleyici oldugu soylenebilir.

Duman’a gore (2019), Azerbaycan'daki Tiirk okullarinin 6grenci ve ogretmenlerinin
okullarindaki yasam kalitesine iliskin algilarin1 analiz ettikleri ¢aligmasinda Azerbaycan
vatandasi Ogretmen ve Ogrencilerin okul yasam kalitesi algisinin yas ilerledikge Turk

vatandas1 6gretmen ve dgrencilere gore daha iyi oldugu sonucuna varilmaistir.

Yapilan incelemelerde mevcut arastirmanin “okul rehber 6gretmenlerinin egitim verdikleri
kademelere gore genel okul yasam kalitesi diizeylerinde farklilasma olup olmadig
yoniinde anlamli etkisinin oldugu” dogrultusundaki hipotezi kabul goriilmiistiir. Okul
rehber O6gretmenlerinin “égretmene yonelik algt boyutu™, “ogrenciye yonelik algi boyutu”
ve “genel okul yasam kalite” boyutlar1 goriislerine gore diisiik olmasi egitim verdikleri
kademelere yetiskinlerin yagam kalitesi kismen okulda olduklari zamanki yagsam kalitesine
ve giinliik zorluklarla basa ¢ikmak i¢in orada gelistirebildikleri psikososyal becerilere bagl
oldugu ol¢iide sosyal bir konu oldugu ifade edilebilir. Okul rehber 6gretmenlerinin okul
yasam Kkalitesinin egitim verdikleri kademelere okuldaki yasam kalitesine motivasyon,
akis, saglik, memnuniyet, fiziksel aktivite ve bunlar gibi farkli teorik prizmalar araciligiyla

yaklagilabilir ise yardime1 ve destekleyici olacagi sdylenebilir.

Zenciroglu’na gore (2017), dgretmenlerin okul yasam kalitesine iligkin algilart ile sinif
yonetimine iligkin tutum ve inanglarinin belirlenmesinde 6gretmenlerin goriisleri lizerine
yapilan calismada okulla ilgili olumlu duygularin 6gretmenlerin smiftaki davraniglari
lizerinde olumlu bir etkiye sahip oldugunu gdstermektedir. Ogretmenlerin sinifta daha
aktif, iletisim sorunlar1 oldugunda 6gretmenlerin 6grencilerden uzaklasacagi, bu da kaygi,
stres ve yorgunluk gibi duygusal etkilere yol agabilecegi, olumlu 6gretmen iliskileri,
Ogretmenlerin sinifta sosyal olarak daha rahat ve kendinden emin hissetmelerini saglar ve

akademik disiplinler aras1 gegisleri kolaylastirdigini vurgulamaktadir.
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Yapilan incelemelerde mevcut arastirmanin “okul rehber égretmenlerinin hizmet siiresi
degiskenine gore genel okul yasam kalitesi diizeylerinde farklilasma olup olmadig
yoniinde anlaml etkisinin oldugu” dogrultusundaki hipotezi kabul gorilmistiir. Okul
rehber Ogretmenlerinin “okula yonelik algt boyutu”, ve “ogrenciye yonelik algt boyutu”
boyutlar1 goriiglerine gore yiiksek olmasi 6gretmenlerin d6gretmenlik mesleginde deneyim
kazandikg¢a 6gretmenler destekleyici, meslektasca bir ortamda ders verdiklerinde veya ayni
sinifta, konuda veya bolgede deneyim kazandiklarinda etkinliklerinde daha fazla kazanim
elde ettikleri soylenebilir. Daha deneyimli okul rehber 6gretmenlerinin meslektaslarina

faydalar saglayacagi sonucuna varilmistir.

Karakaya-Cicek’e gore, (2015), ilkokul 6gretmenlerinin okul yasam kalitesi ile is tatmini
arasindaki iliskiyi inceledigi calismada Ogretmenlerin okul yasam kalitesi ile is tatmini
algilarmin kidem ve faaliyet alani degiskenlerine gore olumsuz farklilik gostermedigi
belirtmislerdir. ilkokul ve ortaokul dgretmenlerinin is tatmini ile okul yasam Kkalitesi
arasinda mesleginde deneyim kazandik¢a destekleyici, pozitif ve anlamli bir iliski

oldugunu sonucuna varmisglardir.

Okul rehber ogretmenlerinin, psikolojik iyi olus 6lcegi ile ilgili inceleme yapilan mevcut
arastrimada;

Yapilan incelemelerde mevcut arastirmanin “okul rehber ogretmenlerinin psikolojik iyi
olus diizeylerinde farklilasma olup olmadig1 yoniinde anlamli etkisinin oldugu”
dogrultusundaki hipotezi kabul goriilmiistiir. Okul rehber Ggretmenlerinin Cronbach's
Alpha degeri 0,897 olarak elde edilmistir. Buna gore psikolojik iy1 olus 6l¢eginin yiiksek
diizeyde giivenilir oldugunu psikolojik iyi olus 6lgeginin sonuglarina gore analizlere uygun
oldugu sonucuna varilmistir. Okul rehber 6gretmenlerinin psikolojik 1yi oluslarmin yiiksek
olmasi sosyal desteklerin iyi olmasi, kisisel gelisim ve kariyer alanindaki hayatlarinda
anlam ve amag buldugu yoneliminde olduklar1 sonucuna varilabilir. Bagka bir deyisle okul
rehber 6gretmenlerinin psikolojik iyi olus seviyelerinin yiiksek olamasi, 6zellikle duygusal

istikrarda biiyiik bir etkiye sahip olduklarini gostermektedir.

Hunger ve digerleri (2016), 6gretmen okul yasam kalitesi psikolojik iyi oluslarina iliskin
perspektifler ilizerine yapilan c¢aligmada yasam kalitesi, 0znenin yasamdaki durumu,
kiltiirel baglam ve deger sistemi hakkindaki anlayisidir ve hedefler, amaglar, beklentiler,

standartlar ve kaygilarla iliski kurar seklinde ifade etmislerdir.
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Calisma kapsaminda olusturulan psikolojik iyi olus ile ilgili bir diger hipotezler “okul
rehber 6gretmenlerinin cinsiyet degiskenine gore genel okul yasam kalitesi dizeylerinde
farklilasma olup olmadigi yoniinde anlamli etkisinin oldugu” dogrultusundaki hipotezi
kabul goriilmiistiir. Analiz sonuglarina gére kadinlarin psikolojik iyi olus diizeyi erkeklerin
psikolojik iyi olus diizeyinden daha diisiik oldugu ve bu farklilasmanin analiz sonuglarina
gore anlamli oldugu sonucuna varilmistir. Cinsiyet degiskenine gore erkek okul rehber
O0gretmenlerinin kadin rehber 6gretmenlerine gore psikolojik iyi olus diieylerinin yiiksek
olmasi daha yiiksek bir 6zerklik duygusuna, bagkalariyla olumlu iliskiler kurmay1 tercih
etmeleri, yasamda daha yiiksek bir ama¢ duygusuna sahip olduklar1 ve 6z kabule daha
fazla odaklandiklari sOylenebilir.

Sulaimi ve digerleri (2024), devlet okullarinda iicret paketi, mesleki gelisim, is stresi, okul
liderligi ve oOrgiitsel destegin kadin d6gretmen is tatmine etkisi lizerine yapilan ¢alismada,
adil maag yapilari, yan haklar, tesvikler ve bliylime ve ilerleme firsatlarinin daha yiiksek is
tatmini diizeylerine katkida bulundugu, yiiksek is stresi diizeylerinin 6gretmen is tatminini
olumsuz etkiledigi, asir1 is yiikli, zaman baskisi, kaynak eksikligi, 6grenci davranig
sorunlar1 ve idari taleplerin dgretmenler arasinda artan stres diizeylerine ve azalan is
tatminine katkida bulunabilecegi, destekleyici liderlik, mesleki gelisim firsatlari, kaynaklar
ve olumlu bir c¢alisma ortami dahil olmak lizere yeterli orglitsel destegin 6gretmen i

tatminini olumlu yonde etkiledigini tespit etmislerdir.

Calisma kapsaminda olusturulan psikolojik iyi olus ile ilgili bir diger hipotezler “okul
rehber ogretmenlerinin medeni durum gére genel okul yasam kalitesi duzeylerinde
farklilasma olup olmadigr yoniinde anlamli etkisinin oldugu” dogrultusundaki hipotezi
kabul goriilmistiir. Analiz sonuglarma gore bekar okul rehber 6gretmenlerinin psikolojik
iyl olus diizeylerinin evli olan okul rehber 6gretmenlerinden daha diisiik oldugu ve bu
farklilasmanin analiz sonuglarina gére anlamli oldugu sonucuna varilmistir. Evli olan okul
reber Ogretmenlerinin psikolojik i1yi olus diizeylerinin yiiksek olmasi evlilik kurumu
icerisinde genel olarak anlamli ve amagli bir yasam siirdiikleri, eslerin birbirlerini
destekleyerek Ozyeterlik gibi psikolojik dayaniklilik ozelliklerinin okul yasam kalitesi

diizeylerini artirdig1 sdylenebilir.

Kahveci ve digerleri (2022), oOrgiitsel erdemlerin etik iklim ve psikolojik 1yi olus
tizerindeki etkisi ile ilgili yapilan ¢aligmada psikolojik 1yi oluslarinin iyi diizeyde oldugu,
medeni durum ve cinsiyete bagl olarak psikolojik iyi oluslarinda da ciddi bir farklilik

oldugunu tespit etmislerdir. Sonuglar psikolojik iyi olus, Orgiitsel erdem, etik iklim ve
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bunlarin boyutlar1 arasinda anlamli iligkiler oldugunu, 6rgiitsel erdemlerin yiiksek diizeyde
etik iklimi ve orta diizeyde psikolojik iyi olusu 6ngérdiigiinii ayrica ahlaki iklim psikolojik

1yi olusu orta diizeyde yordamakta oldugu sonucuna varmislardir.

Calisma kapsaminda olusturulan psikolojik iyi olus ile ilgili bir diger hipotezler “okul
rehber ogretmenlerinin yas degiskenine gore genel okul yasam kalitesi dulzeylerinde
farklilasma olup olmadigi yéniinde anlamli etkisinin oldugu” dogrultusundaki hipotezi
kabul goriilmiistiir. Analiz sonuglarina gére okul rehber 6gretmenlerinin yaslar ilerledikge
psikolojik iyi olus diizeylerinin yiikseldigi sonucuna varilmistir. Okul rehber
Ogretmenlerinin, mesleginde deneyim kazandik¢a diger meslektaslar1 ile iyi iligkiler
kurmasi, deneyim kazandiklarinda etkinliklerinde daha fazla kazanim elde ettikleri, 6zerk
diisinebilmesi, cevresel hakimiyet ve meslektaslarina deneyimlerini aktararak faydalar

sagladigi sdylenebilir.

Uygun ve digerleri (2024), 6gretmen motivasyonunun psikolojik iyi olus ve is tatmininin
incelenmesi tizerine yapilan ¢alismada psikolojik iyi olus ve is tatmini gibi degiskenler
arasinda anlamli pozitif bir iliski oldugunu, demografik degiskenlerle ilgili olarak ¢aligma,
motivasyonun kideme ve yakin arkadas sayisina gore degistigini, psikolojik iyi olus yakin
arkadas sayisina ve 0gretmen/yonetici durumuna gore farklilik gosterdigini, psikolojik iyi
olus ile pozitiflik arasinda orta diizeyde pozitif ve anlaml bir iligki oldugunu, psikolojik iy1
olus ile is tatmini arasinda zayif, pozitif ve anlamli bir iligski oldugunu motivasyon ile is

tatmini arasinda zayif, pozitif ve anlamli bir iliski oldugu sonucuna varmislardir.

Calisma kapsaminda olusturulan psikolojik iyi olus ile ilgili bir diger hipotezler “okul
rehber ogretmenlerinin egitim verdikleri kademelere gore gemel okul yasam kalitesi
diizeylerinde farklilasma olup olmadig: yoniinde anlamli etkisinin oldugu” dogrultusundaki
hipotezi kabul goriilmiistiir. Buna gore ilkokul okul rehber 6gretmenlerinin psikolojik iyi
olus diizeyinin yiiksek oldugu okul oncesi okul rehber d6gretmenlerinin ise diisiik oldugu
sonucuna varilmigtir. ilkokul okul rehber 6gretmenlerinin psikolojik iyi olus diizeyinin
yuksek olamasint daha direngli olan ve etkili basa ¢ikma stratejilerine sahip
ogretmenlerden olustugu, dis stresorlerle basa ¢ikmak ve sagligini korumak igin psikolojik
iyi olus bakimmdan daha donanimli olduklar1 sdylenebilir. Okul 6ncesi okul rehber
Ogretmenlerinin diisiik olmasi ise dis faktorler agisindan baktigimizda agir is yikd,
adaletsizlik hissi, diisiik ticret, idari destegin eksikligi, tatmin edici olmayan 6gretim ortami
ve tesisleri, sinirli personel ve ruh saghg egitiminin eksikligi yer alabilmektedir. I¢

faktorler bakimindan degerlendirirsek finansal veya iliski sorunlar1 gibi kisisel yasam
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stresorleri ile bireysel kisilik ozellikleri ve basa ¢ikma mekanizmalar1 yer alabilecegi

soylenebilir.

Abu-Bakar (2020), Malezyali rehber 6gretmenlerinin psikolojik iyi halleri ve 6z sefkatleri
lizerine yapilan c¢alismada, ulusal kalkinma ve hiikiimetin egitim donilistimiini
gerceklestirme girisimleri, okul rehber 6gretmenlerinin meslegini, psikolojik iyi oluslarini
etkileyen stresle karsi karsiya kalan zorlu ve savunmasiz bir rolle kars1 karsiya biraktiini
ifade etmektedir. Malezyali okul rehber Ogretmenleri arasinda psikolojik iyi olusu
tyilestirme ihtiyact oldugunu, konuyu daha iyi anlamak i¢in nicel ¢aligmalara

odaklanilmasi gerektigi sonucuna varmistir.

Calisma kapsaminda olusturulan psikolojik iyi olus ile ilgili bir diger hipotezler “okul
rehber dgretmenlerinin toplam hizmet siresi degiskenine gore genel okul yasam kalitesi
diizeylerinde farklilasma olup olmadigi yoniinde anlaml etkisinin oldugu” dogrultusundaki
hipotezi kabul gorilmistiir. Analiz sonuglarma gore toplam hizmet siiresi degiskeninin
farklilasma durumuna bakildiginda, 11-15 yil toplam hizmet siiresi olan okul rehber
Ogretmenleri ile toplam hizmet siiresi 21 ve {istli olan okul rehber 6gretmenleri arasinda
farkliliklar oldugu tespit edilmistir. Buna gore siiresi 21 ve {istii olan okul rehber
ogretmenleri, 11-15 yil toplam hizmet siiresi olan okul rehber 6gretmenlerinden psikolojik
iyi olus puanlari daha yiiksek oldugu sonucuna varilmistir. Toplam hizmet suresi uzun olan
okul rehber dgretmenlerinin daha az hizmet siiresine sahip olan baglangic seviyesindeki
ogretmenlerden daha fazla deneyime sahip olduklari tespit edilmistir. Hizmet siireleri
igerisinde iyi performans gosterdigi, genel 6gretim kalitelerinin kazandiklari deneyimler
diisiiniildiiginde daha az hizmet siiresine sahip okul rehber 6gretmenlerine gore psikolojik

1yi olus bakimindan daha az destege ihtiya¢ duyduklar1 sGylenebilir.

Su ve digerleri (2023), Bati Cin’deki kamu ortaokullarinda dgretmen motivasyonunun
mevcut durumu iizerine yapilan ¢alismada 6gretmen motivasyonunun genel durumunun
hala iyi oldugu, ancak boyutlar arasindaki biiyiik farkliliklar, okul yoneticileri ve on
saflardaki 6gretmenler arasindaki 6gretmen tesvikleri anlayislarindaki farkliliklar, nispeten
diisiik maas ve psikolojik iyi olus diizeyleri ve mesleki unvan degerlendirme sisteminin
zayif motivasyon etkisi oldugunu tespit etmislerdir. Ogretmen degerlendirme ydnteminin
tyilestirilmesi, 6gretmenlerin yiikiiniin makul 6l¢iide azaltilmasi, 6gretmenlerin gelisimine
onem verilmesi, Ogretmen egitiminin etkinliginin artirilmasi, okullarin demokratik
yonetiminin giiglendirilmesi ve &gretmenlerin sahiplenme duygusunun gelistirilmesinin

O0gretmen motivasyonunun etkisini etkili bir sekilde artirabilecegi sonucuna varmiglardir.
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Okul rehber 6gretmenlerinin okul yasam kalitesi algilart ile 6gretmenlerin psikolojik iyi

oluslart arasinda iliskiye ait Korelasyon Analizi ve Regresyon Analizi bulgular:;

Calisma kapsaminda olusturulan psikolojik iyi olus ile ilgili bir diger hipotezler “rehber
ogretmenlerin okul yasam kalitesi algilar: ile ogretmenlerin psikolojik iyi oluslart
korelasyon analizi” dogrultusundaki hipotezi kabul goriilmiistiir. Okul rehber 6gretmenleri
okul yasam kalitesi Olgeginden ve Olgek tiim alt boyutlardan almis olduklar1 puanlar ile
psikolojik i1yi olus Olgegi’nden almis olduklar1 puanlar arasinda pozitif yonlii ve anlamli
korelasyon oldugu sonucuna varilmistir. Okul rehber 6gretmenlerinin okul yasam kalitesi
Olceginden ve alt boyutlardan almis olduklari puanlarin artig gostermesi halinde, okul
rehber 0gretmenlerinin psikolojik iyi olus dlgegi puanlarinin da artis gosterdigi sonucuna

varilmstir.

Ceylan (2022), spor kuliibi yoneticilerinin psikolojik iyi olus, yasam doyumu ve psikolojik
ihtiyag doyumlarini incelemeyi amaglamistir. Bulgular, spor yoneticilerinin algiladiklari
degerlerin yas, medeni durum, meslek, egitim, yoneticilik, gelir, sigara i¢me, grup iiyeligi
gibi degiskenlere gore farklilik gosterdigini tespit etmistir. Spor kuliipleri; Psikolojik iyi
olus Olceklerine iliskin sonuclarin medeni durum, gelir, alkol tiiketimi, kaygi ve stres
varligi gibi degiskenlere gore farklilik gosterdigi gozlemlenmistir. Analiz sonuglart anlaml
bir korelasyon modelinin bulundugunu ve psikolojik iyi olus degiskenlerindeki varyansin
%37'sinin iligkililik, yeterlilik ve ozerklik alt boyutlariyla aciklanabildigini ortaya
koymaktadir. Bu sonuglara gore iliski, yeterlilik ve 6zerklik alt boyutlar1 psikolojik iyi

olusu pozitif yonde ve anlamli bir sekilde yordadig1 sonucuna varmaistir.

Calisma kapsaminda olusturulan psikolojik iyi olus ile ilgili bir diger hipotezler “rehber
ogretmenlerin okul yasam kalitesi algilari ile ogretmenlerin psikolojik iyi oluslar
regresyon analizi” dogrultusundaki hipotezi kabul gériilmiistiir. Psikolojik Iyi Olus Olgegi
puanlarini istatistiksel olarak baktigimizda regresyon analizi sonuglari anlaml diizeyde

oldugu ve pozitif yonlii olacak sekilde yordadigi sonucuna varilmistir.

Capan (2021), engelli ¢ocugu olan ebeveynlerin psikolojik iyi olus ve tiilkenmislik
diizeyleri arasindaki iligkiyi sosyal hizmet perspektifinden incelemeyi amaglamistir. Nicel
tasarim kullanarak tasarim. Kamu kurum ve kuruluslarinin sagladigit maddi destek ile
ebeveynlerin psikolojik 1yi olus arasinda oldugu gibi, engellilik tanis1 ve engel tiirii ile
ebeveynlerin psikolojik iyi olus arasinda da énemli farkliliklar bulunmaktadir. Regresyon
analizi ebeveynlerin psikolojik iyi olus durumunun tiikkenmislik 6lgeginin en az bir alt

boyutuyla agiklanabilecegi sonucuna varmaistir.
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6.2. Sonuclar

Bu ¢alismanin amaci okul rehber 6gretmenlerinin okul yasam kalitelerinin psikolojik iyi
oluslar1 arasindaki iliskiyi incelemektir. Literatiir incelendiginde bu alana ydnelik
calismalarin az ve yeterli olmadigi goriilmektedir. Okul rehber 6gretmenlerinin okul yasam
kalitelerinin psikolojik iyi oluslar1 arasindaki iligskinin incelendigi bu calismada sonug

olarak;

Literatiirde yapilan okul yasam kalitesi ile ilgili benzer alanlardaki ¢alismalara
baktigimizda; ¢alismamizin sonuglart ile benzerlikler gosterdigi goriillmektedir. Buna gore
okul yasam kalitesi ile ilgili calismamiz ile benzerlikler gdsteren literatiir ¢aligmalari,
egitimde bilis ve 6grenmenin ¢evrimigi gretmen egitimi iizerine yapmis oldugu caligmada
Danielle (2017), 6gretmen mesleki gelisimine gore lise 6gretmenlerinin tiikkenmislikleri
lizerine yapilan ¢alismada Qiu (2018), spor 6gretmenlerinin is doyumu yonetimi {izerine

yapilan ¢alismada Zakaria ve digerleri (2019) oldugu tespit edilmistir.

Okul rehber 6gretmenlerinin genel okul yasam kalitesi diizeylerinin olumlu yonlii anlaml
etkisinin oldugu, okul yasam kalitesinin yiiksek olmas1 akademik olarak basarili olmalarina
yardimci ve destekleyici oldugu sonucuna varilmistir. Cinsiyetlerine gore okul yasam
kalitesi diizeylerinde farklilagsma olup olmadigi yoniinde anlamli etkisinin oldugu, Kadin
okul rehber 6gretmenlerinin mesleklerini icra ederken erkek okul rehber 6gretmenlerine
gore motivasyonu yiiksek daha sabirli ve 6zverili olarak 6grencilerede ayni sekilde egitim
verdikleri okulda yasam deneyimlerini aktarma konusunda etkili olduklar1 oldugu
sonucuna varilmistir. Medeni durumlarina gore okul yasam kalitesi diizeylerinde
farklilasma olup olmadigi yoniinde anlamli etkisinin oldugu, evli olan okul rehber
ogretmenlerinin olarak okul yasam kalitesi algilama diizeyi medeni durum degiskeni
acisindan yiiksek olmasi akademik olarak daha diizenli bir yasam tarzina sahip olmalarina
yardimecr oldugu sonucuna varilmistir. Yas degiskenine genel okul yasam kalitesi
diizeylerinde farklilasma olup olmadigi yoniinde anlamli etkisinin oldugu, yas ilerledikge
okul yasam kalitesine iligkin algilarmin azaldigi gozlemlenmistir. Okul rehber
ogretmenlerinin okul yasam kalitesinin yas degiskenine gore yiliksek olmas1 daha gen¢ okul
rehber Ogretmenlerin kariyerlerinin erken donemlerinde basa ¢ikabilme konusunda
destekleyici sonucuna varilmigtir. Egitim verdikleri kademelere gore genel okul yasam
kalitesi diizeylerinde farklilasma olup olmadig1 yoniinde anlamli etkisinin oldugu, okuldaki

yasam kalitesine motivasyon, akis, saglik, memnuniyet, fiziksel aktivite ve bunlar gibi
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farkli teorik prizmalar araciligiyla yaklasilabilir ise yardimci ve destekleyici oldugu

sonucuna varilmistir.

Okul yasam kalitesi ile ilgili calismamiz ile ortiisen sonuglar1 gosteren farkli alanlarda
yapilan literatiir ¢calismalari, okul oncesi 6gretmenlerinin 6gretmenlik 6z yeterliklerinin
arastirilmasi ilizerine yapilan calismada Atsoniou (2020), Ogretim siiresi ve Ogretmen
kalitesinin iizerine yapilan ¢alismada Liu ve digerleri (2021), devlet okulu 6gretmenlerinin
kisisel girisimcilik becerileri lizerine yapilan ¢alismada Hipolito (2021) okul yasam kalitesi

ile ilgili tespit edilen ¢alismalar oldugu goriilmiistiir.

Literatiirde yapilan psikolojik 1iyi olus ile ilgili benzer alanlardaki c¢aligmalara
baktigimizda; ¢alismamizin sonuglari ile benzerlikler gostredigi goriilmektedir. Buna gore
psikolojik iyi olus ile ilgili calismamiz ile benzerlikler gdsteren literatiir ¢alismalari,
Malezyali rehber 6gretmenlerinin psikolojik iyi halleri ve 6z sefkatleri {lizerine yapilan
calismada Abu-Bakar (2020), Nijerya’da egitim politikasi uygulama sorunlari ve 6gretmen
isgiicli piyasasinin psikolojik iyi olusa etkisi {izerine yapilan ¢alismada Enyiazu (2022),
Bat1 Cin’deki kamu ortaokullarinda 6gretmen motivasyonunun mevcut durumu iizerine
yapilan ¢aligmada Su ve digerleri (2023), devlet okullarinda iicret paketi, mesleki gelisim,
1§ stresi, okul liderligi ve orgiitsel destegin kadin 6gretmen is tatmine etkisi iizerine yapilan

caligmada Sulaimi ve digerleri (2024) oldugu tespit edilmistir. Buna gore;

Okul rehber 6gretmenlerinin psikolojik iyi olus diizeylerinde farklilasma olup olmadigi
yoniinde anlamli etkisinin oldugu, Cronbach's Alpha degeri 0,897 olarak ylksek dizeyde
giivenilir oldugunu, psikolojik 1yi oluslarinin yiiksek olmasi sosyal desteklerin iyi olmasi,
kisisel gelisim ve kariyer alanindaki hayatlarinda anlam ve amag¢ buldugu yoneliminde
olduklar1 sonucuna varilabilir. Bagka bir deyisle okul rehber 6gretmenlerinin psikolojik iyi
olus seviyelerinin yliksek olamasi, 6zellikle duygusal istikrarda biiyiik bir etkiye sahip
olduklar1 sonucuna varilmistir. Cinsiyet degiskenine okul yasam kalitesi diizeylerinde
farklilasma olup olmadigi yoniinde anlamli etkisinin oldugu, erkek okul rehber
ogretmenlerinin kadin rehber dgretmenlerine gore daha yiiksek bir 6zerklik duygusuna,
baskalariyla olumlu iligkiler kurmay1 tercih etmeleri, yasamda daha yiliksek bir amag
duygusuna sahip olduklar1 ve 6z kabule daha fazla odaklandiklar1 sonucuna varilmistir.
Medeni durum gore genel okul yasam kalitesi diizeylerinde farklilasma olup olmadigi
yoniinde anlamli etkisinin oldugu, evli olan okul reber 6gretmenlerinin psikolojik 1yi olug
diizeylerinin yiiksek olmasi evlilik kurumu igerisinde genel olarak anlamli ve amacl bir

yagsam siirdiikleri, eslerin birbirlerini destekleyerek 6zyeterlik gibi psikolojik dayaniklilik
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Ozelliklerinin  okul yasam Kkalitesi diizeylerini artirdigi sonucuna vartlmistir. Yas
degiskenine gore genel okul yasam kalitesi diizeylerinde farklilagma olup olmadigi
yoniinde anlamli etkisinin oldugu, okul rehber Ogretmenlerinin yaslar1 ilerledikge
psikolojik 1yi olus diizeylerinin yiikseldigi, mesleginde deneyim kazandik¢a diger
meslektaglari ile iyi iliskiler kurmasi, deneyim kazandiklarinda etkinliklerinde daha fazla
kazanim elde ettikleri, 6zerk diisiinebilmesi, g¢evresel hakimiyet ve meslektaslarina
deneyimlerini aktararak faydalar sagladigi sonucuna varilmistir. Toplam hizmet siresi
degiskenine gore genel okul yasam kalitesi diizeylerinde farklilasma olup olmadigi
yoniinde anlamli etkisinin oldugu, toplam hizmet siresi uzun olan okul rehber
ogretmenlerinin daha az hizmet siiresine sahip olan baslangig seviyesindeki
Ogretmenlerden daha fazla deneyime sahip olduklar tespit edilmistir. Hizmet siireleri
icerisinde iyi performans gosterdigi, genel 6gretim kalitelerinin kazandiklari deneyimler
diistintildiiginde daha az hizmet siiresine sahip okul rehber 6gretmenlerine gore psikolojik
iyi olus bakimindan daha az destege ihtiya¢ duyduklari sonucuna varilmistir. Okul rehber
Ogretmenlerin okul yasam kalitesi algilar1 ile Ogretmenlerin psikolojik iyi oluslar
korelasyon analizleri okul yasam kalitesi 6l¢eginden ve olgek tiim alt boyutlardan almis
olduklar1 puanlar ile psikolojik iyi olus 6l¢cegi’nden almig olduklar1 puanlar arasinda pozitif
yonlii ve anlamli korelasyon oldugu sonucuna varilmistir. Okul rehber 6gretmenlerinin
okul yasam Kkalitesi Olgeginden ve alt boyutlardan almis olduklari puanlarin artis
gostermesi halinde, okul rehber dgretmenlerinin psikolojik iyi olus 6l¢egi puanlarinin da
artis gosterdigi sonucuna varilmistir. OKul rehber Ogretmenlerin okul yasam Kkalitesi
algilart ile dgretmenlerin psikolojik iyi oluslari regresyon analizleri psikolojik iyi olus
Ol¢egi puanlarini istatistiksel olarak baktigimizda regresyon analizi sonuglart anlaml

diizeyde oldugu ve pozitif yonlii olacak sekilde yordadig1 sonucuna varilmaistir.

Psikolojik iyi olus ile ilgili ¢alismamiz ile Ortlisen sonuglari gosteren farkli alanlarda
yapilan literatiir calismalari, Nijerya tiniversitelerinde sosyal ag siteleri kullaniminin lisans
ogrencilerinin psikolojik 1yi oluslar1 {izerindeki etkileri lizerine yapilan calismada
Abdulkareem-Bibire (2020), Umman temel egitim okullarinda istiin yetenekli 6grencilerin
psikolojik 1yi durum diizeyleri iizerine yapilan ¢alismada Rashid Al-Kharusi ve digerleri
(2021), Porto Rikolu yetiskinlerden bir 6rneklemde algilanan stres, psikolojik belirtiler ve
psikolojik iyi olusta dini basa ¢itkmanin araci rolii lizerine yapilan ¢alismada Pagan-Torres
ve digerleri (2021), liniversite 68rencileri arasinda psikolojik iyi olusun yordayicisi olarak

sosyal destek ve dindarlik {izerine yapilan ¢alismada Eva ve digerleri (2022), go¢men
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ogrencilerin yalnizlik ve psikolojik iyi oluslar1 lizerine yapilan g¢aligmada Renata ve
digerleri (2023), ebeveyn oOzerklik desteginin bir fonksiyonu olarak yiikselen kadin
yetiskinlerde psikolojik iyi olma hali iizerine yapilan ¢calismada Wise ve digerleri (2023),
ergenlerde psikolojik iyi olus ile kardes rekabetinin rolii iizerine yapilan calismada
Nurmalitasari ve digerleri (2024), sosyal destegin lisansiistii 6grencilerin psikolojik iyi
olusglart tizerindeki etkisinin araci olarak benlik saygisi {izerine yapilan ¢alismada Ooi ve

digerleri (2023) psikolojik iyi olus ile ilgili tespit edilen calismalar oldugu goriilmiistiir.

6.3. Oneriler

Bu bolimde caligmanin amaci ve sonuglarmna ile ilgili, alana iliskin, aragtirmacilar igin,
uygulayicilar icin ve ileride yapilabilecek arastirmalara yonelik 6nerilere yer verilmektedir.

Buna gore sirast ile Onerilerimiz asagida sunulmustur.
Alana iliskin oneriler;

1. Okul rehber 6gretmenleri, kendilerinin kisisel gelisim yonelim durumlarini analiz
ederek bu konuda iyilestirmeler yapmalidir.

2. Okul rehber 6gretmenleri, kendilerinin psikolojik iyi olus durumunu analiz ederek
diisiik olmas1 durumunda gii¢lendirebilecek ¢alismalar yapmalidir.

3. Okul rehber dgretmenleri i¢in, okul yasam kalitelerinin daha iyi ortaya konmasi adina
ve demografik 6zelliklerin daha iyi ayristirilabilmesi igin farkli analiz tekniklerinin
kullanildig1 bir calisma olusturularak sadece bekar veya sadece evli okul rehber
ogretmenleri arasinda genisletilerek yapilmasi onerilmektedir.

4. Okul rehber 6gretmenleri, hizmet i¢i egitim gibi calisanlar1 gelistirmeye yonelik
yapilan egitimler incelendiginde bu alana yonelik yapilan hizmet i¢i egitimlerinde,
kisisel gelisim ve psikolojik iyi olus durumlarinin arttiritlmasi konularina da 6nem
vermeleri Onerilir. Ayrica okul rehber 6gretmenleri i¢in siniflarda, okullarda ve daha
genis toplulukta gergeklestirmeleri gereken bilgi, tutum, davranis ve becerilerle
donatmak i¢in tasarlanmig politikalar, prosedirler ve huktumleri ile ilgili hizmet ici

egitim almalar1 Onerilir.
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Arastirmacilar icin oneriler;

1. Daha fazla veya farkli demografik degiskenlerle yapilan ¢aligmalarin daha heterojen
bir dagilim ve daha iyi veri analizine olanak saglayarak literatiire katki saglayacagi
diistiniilmektedir.

2. Arastirmada kullanilan degiskenlerin farkli 6l¢iim araglariyla yeniden incelenmesinin,
gelecekteki arastirmalara yeni bir bakis agisi sunabilecegi diisiiniilmektedir.

3. Arastirmacilar ayni konu iizerinde yaptiklar1 ¢alismalarda farkli ve daha genis egitmen
gruplarin1 degerlendirebilmekte olup, farkli egitim diizeylerinde yapilacak ¢alismalara
ihtiya¢ duyulmaktadir.

4. Literatiirde bu aragtirma konusu ile ilgili smirli sayida calisma bulunmast ve
calismamizin amagli 6rneklem grubu ile gerceklestirilmis olmasi nedeniyle klinik ve
klinik olmayan 6rneklem gruplarinin birlestirildigi ¢calismalara ihtiya¢ duyulmaktadir.

5. Pozitif psikolojinin diger kavramlari ile okul yasam kalitesi arasindaki iligkinin
arastirilmasi, okul rehber o6gretmenlerinin giiclii yonlerinin vurgulanmasi yoluyla

literatiire katki saglayabilir.
Uygulayicilar icin oneriler,

1. Okul rehber 6gretmenleri ile ilgili, olumlu davranislar tesvik etme ve her ¢cocugun
refah1 i¢in besleyici bir 6grenme ortami olusturma ile ilgili farkli calismalar
yapilabilir.

2. Okul rehber oOgretmenleri ile ilgili, 6grencilerin okuduklari konular hakkinda
kapsamli bir anlayisa sahip olmalarin1 saglayacak, ilgili konular belirlenerek bu
konular hakkinda kapsamli ve derin bilgileri ortaya ¢ikarak ¢alismalar yapilabilir.

3. Okul rehber 6gretmenleri ile ilgili, siki egitim arastirmalarina dayanan Ogretim
uygulamalarini kullanmada yeterliligi belirlemek amaci ile kullanilan yontemlerin
etkili ve guncel olup olmadigi konusunda farkli ¢alismalar yapilabilir.

4. Okul rehber 6gretmenleri ile ilgili, 6grencilerin farkli 6grenme stillerine hitap eden,
ogrencilerin ilgisini canli tutan ve aktif 6grenmeyi tesvik eden ilgi ¢ekici ve esnek
bir 6gretim tiirii ile ilgili farkli ¢alismalar yapilabilir.

5. Okul rehber 6gretmenleri ile 6grenciler arasinda net bir anlayis ve agik bir diyalogu
kolaylastiran giiclii iletisim becerileri ortaya koyulmas: amaci ile ilgili farkli

calismalar yapilabilir.

130



Ileride yapilabilecek arastirmalara yonelik oneriler;

1.

Gelecekteki arastirmalar, okul rehber dgretmenlerinin, psikolojik iyi oluslarinin ve 6z
saygilarinin, ayni cinsiyetten ve karsit cinsten akranlariyla olan iligkilerine gore
farklilasip farklilasmadigini inceleyebilir.

Okul yasam kalitesi ile ilgili okul rehber 6gretmenleri igin 6z saygi ve psikolojik iyi
olus diizeylerini artiran faktorlerin belirlenmesi ¢esitli calismalar araciligiyla literatiire
katki saglayabilir.

Okul yasam Kkalitesi ile ilgili okul rehber 6gretmenlerinin Uzerindeki etkisi, sadece
psikolojik iyi olus ve 6z saygi degiskenleri degil, ayn1 zamanda yagam doyumu, aile
yasam doyumu, kariyer ve diger degiskenler de nicel ve nitel ¢aligmalarla ele alinarak
daha kapsamli ve detayl bir sekilde degerlendirilmelidir.

Gelecekteki g¢alismalarda arastirmacilar, daha fazla arastirma ig¢in nicel verilerden
kiiclik bir grubun seg¢ildigi nitel bir arastirma tasarimi veya karma yontem yaklagimi
icinde calisabilirler. Ag¢ik uclu goriisme sorulari kullanilarak nitel ¢erceve iginde

derinlemesine gorlismeler yapilabilir.

Ek olarak egitim sistemimizde okul yasam kalitesi ve psikolojik iyi olus diizeylerinin her

zaman yuksek tutabilecek okul rehber 6gretmenleri veya diger 6gretmenler igin tarifin

“gizli bilesenleri” olarak kabul edilebilecek bir dizi yumusak beceri mevcuttur. Bu

beceriler aktif dinlemeyi, empati gostermeyi, yaratict zekayr kullanmayr ve sabir

gostermeyi kapsamaktadir. Mitkemmel 6gretmenler, 6grenmenin 6grenciler igin siirekli bir

yolculuk oldugunu ve bu nedenle 6grencileri bu yolda beslemek ve yonlendirmek icin

zaman ayirmalidir. En 6nemlisi karsilikli olarak bu siiregler ve bilesenler okul yasam

kalitesi ve psikolojik iyi olus ile ilgili, 6grencilerle ger¢ek ve anlamli iliskiler kurma

yetenegine sahip gii¢lii bir 6gretmen-6grenci iligkisi kurmaya yardimer olmakla kalmayip

O0grenme deneyimini gelistirecegi bdylece kaliteli egitime Onemli Olclide katkida

bulunacag: diistiniilmektedir.
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EKLER

Saygideger Meslektaslarim,

Bu arastirma, okul rehber 6gretmenlerinin okul yasam kalitelerinin psikolojik iyi oluslarina
etkisini belirleyebilmek amaciyla yapilacaktir. Vereceginiz cevaplar, yalnizca s6z konusu
calisma i¢in kullanilacagindan adinizi belirtmenize gerek yoktur. Liitfen higbir soruyu
cevapsiz birakmayiniz ve her soru igin tek bir segenek isaretleyiniz. Gostermis oldugunuz
ilgi ve emek i¢in simdiden tesekkiir eder, saygilarimi sunarim.

Burak YILMAZ

Sakarya Universitesi

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Yiiksek Lisans Programi Ogrencisi

EK 1: Kisisel Bilgi Formu

L O Erkek
1. Cinsiyetiniz - Kadm
2. Medeni Durumunuz - EVIi
O Bekar
O 22-30 yas
O 31-40 yas
3. Yasiniz . 41-50 yas
O 51 ve dsti
0 Okul Oncesi
. . e O Tlkokul
4. Gorev Yaptig1 Okul Tiirii . Orta Okul
O Lise
O 0-5 yil
6-10 yil
5. Mesleki Kidem O 11-15 yil
0 16-20 yil
O 21 yil ve tstil
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EK 2: Okul Yasam Kalitesi Olcegi

Okul Yasam Kalitesi Olcegi

5. Kesinlikle Katiliyorum

4. Katiliyorum

3. Biraz Katiliyorum

2. Katilmiyorum

1. Kesinlikle Katilmiyorum

Bu okulun 6gretmeni oldugum i¢in kendimi sansli hissediyorum.

Okul miidiirii sik stk 6gretmenlerle goriiserek ihtiyaglarni belirler.

Ogretmenlerin ¢ogu, derslerin etkililigini arttirmak icin siirekli kendilerini gelistirmektedirler.

Bu okulda 6gretmenlik yapmak bana haz veriyor.

Okuldaki birgok kisinin bana giivendigini diistiniiyorum

Bu okuldaki 6gretmenlerin ¢ogu, 6grencilerini iyi tanimaktadir.

Olanagim olsa bagka bir okula hemen tayin yaptirirdim.

Okulumu diger okullardan daha ¢ok begeniyorum.

Programda yer alan derslerin ¢ogunu gereksiz buluyorum.

10

Miidiiriimiiziin, 6grencilerin okulda yasadigi sorunlart ¢ézmek igin yeterince ugrastigini diisiiniiyorum.

11

Okulumdaki 6gretmenlerin ¢ogunun 6grencilerin goriislerine deger verdiklerine inantyorum.

12

Bagska bir okulda ¢alistyor olsaydim, daha basarili olurdum.

13

Okuldaki birgok 6grenci kiifiirlii konugmaktadir.

14

Okuldaki 6gretmenlerin ¢ogunun, beni kabul edip onayladiklarini diisiinityorum.

15

Bazi derslerin haftalik ders saatinin gok fazla oldugunu diisiiniiyorum.

16

Okul miidiirii 6gretimin etkili bir sekilde yiiriimesi i¢in her tiirlii 6nlemi almaktadir.

17

Ogretmenlerin ¢ogu, dersleri daha zevkli hale getirmek icin ellerinden geleni yapmaktadirlar.

18

Ogretmenler genellikle dgrencilerin arastirma yapmalarini gerektiren ddevler vermektedirler.

19

Bu okula atandigim giine lanet ediyorum.

20

Ogrencilerin gogu birbirine ¢ok kiric1 davranmaktadirlar.

21

Ogrencilerin basarih olmasi igin, 6gretmenlerin yeterince ¢aba gosterdiklerine inantyorum.

22

Mudurimizin okulumuzu gelistirmek/giizellestirmek igin ¢ok ¢aba gosterdigine inantyorum.

23

Ogretmenlerin cogu ders disinda da 6grencilerine zaman ayirmaya calismaktadirlar.

24

Bagska okullarda ¢alisan 6gretmenlere imreniyorum.

25

Okulun isleyisi ile ilgili kararlar verilirken, okuldaki 6gretmenlerin goriisleri dikkate alinir.

26

Ogretmenlerin ¢ogu, 6grencilerle iyi bir iletisime sahiptir.

27

Okuldaki arkadaglarim arasinda énemli bir yerim vardir.

28

Bu okuldaki yoneticiler, genellikle yeniliklere agiktirlar.

29

Bu okulda 6grencilerin yeni, yaratici fikirleri 6gretmenler tarafindan desteklenmektedir.

30

Bu okulda ¢alisiyor olmak, 6gretmenlik kariyerim agisindan bana biiyiik avantaj saglayacak.
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31

Okulumun idarecileri, hizmet i¢i egitime katilarak kendilerini gelistirmeleri igin Ogretmenleri her
zaman cesaretlendirmektedirler.

32

Ogrencilerin gogu siirekli birbirini sikayet etmektedirler.

33

Okulumdaki 6gretmenlerin ¢ogu, 6grencilere esit davranmaktadirlar.

34

Basarili olup olmamak, okulumdaki 6grencilerin gogunun umurunda bile degildir.

35

Ailelerin okulumun yonetiminden hi¢ memnun olmadiklarini diisiiniiyorum.

36

Velilerimin ¢ogunun, bir 6gretmen olarak beni begendiklerini diisiiniiyorum.

37

Ders kitaplarinin ¢gogunun, dgrenciler i¢in uygun olmadigini diisiiniiyorum.

38

Miidiir, okulumuzla ilgili kararlar1 verirken 6grencilerin de fikrini sorar.

39

Ogretmenler derslerde ders kitabinin yani sira farkli kaynaklardan da sik stk yararlanir.

40

Ogretmenlerin gogunun okulumu sevmediklerini diisiiniiyorum.

41

Sinifta karsilagtigim problemleri okulumun idarecileriyle rahatlikla paylasirim.

42

Okuldaki 6gretmenlerin cogu mesleki, bilimsel ve teknolojik yenilikleri yakindan izlemektedir.

43

Disarida daima okulumu savunurum.

44

Okul miidiiriimiiz, teneffiislerde bahgede dolasarak 6grencilerle ilgilenir.

45

Okulumdaki birgok 6grenci, sinavlarda kopya ¢cekmektedir.

46

Bu okulda basarili 6gretmenler her zaman desteklenir/ddiillendirilir.

47

Ogrenciler birbirleri hakkinda genellikle kétii konusmazlar.

48

Okuldaki en 6nemsiz kisilerden biri benim.

49

Ogretmen ders anlatirken, 6grencilerin cogu baska seylerle ilgilenmektedirler.

50

Derslerde islenen konularin ¢ogunu sevmiyorum/sikici buluyorum.
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1 | Amagli ve anlaml bir yasam siirdiiriiyorum

2 | Sosyal iligkilerim destekleyici ve tatmin edicidir

3 | Giinliik aktivitelerime bagli ve ilgiliyim

4 | Bagkalarinin mutlu ve iyi olmasina aktif olarak katkida bulunurum

5 | Benim icin 6nemli olan etkinliklerde yetenekli ve yeterliyim

6 | Ben iyi bir insanim ve iyi bir hayat yastyorum

7 | Gelecegim hakkinda iyimserim

8 | insanlar bana saygi duyar
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EK 4: Okul Yasam Kalitesi Olcegi
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EK 5: Psikolojik Iyi Olus Olcegi
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