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ONSOZ

Bilim ve teknolojideki hizli gelismeler egitimin niteligini her gecen giin
artirmaktadir. Bilim ve teknolojideki bu hizli gelismeler Ogretmenlerin egitim-
ogretim siirecindeki etkililigini degistirmemigstir. Nitelikli egitim-6gretimin en
onemli faktorii 6gretmendir. Ogrenciler kendilerine 6gretmenlerini model alirlar. Bu
calismada 6gretmenlerin olumlu davranislarinin 6grenci basarisina etkisi belirlenmek
istenmigtir. Kuskusuz Ogretmenlerin olumlu davranislar1 6grencilerin basarilarini

artirmaktadir. Bu acidan arastirmanin énemli oldugu diistiniilmektedir.

Bu arastirmanin her asamasinda yardimina basvurdugum tez danigsmanim
saymn Prof. Dr. Cagatay OZDEMIR e, bu arastirmaya goriis ve Onerileriyle yardimci
olan sayin Yrd. Do¢. Dr. Nadir CELIKOZ e ve calismalarim boyunca her konuda
benden yardim ve destegini esirgemeyen esim Ali Riza SOYDAL’a tesekkiirlerimi

ve saygilarimi sunarim.

Ankara, Agustos 2006

Giilkan SOYDAL
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OZET

3

Bu arastirma * Ortadgretimde Olumlu Ogretmen Davramslarinin Ogrenci

Basarisina Etkisi “'ni belirlemek i¢in yapilmistir.

Arastirma betimsel tarama modeline gore gerceklestirilmistir. Konu ile ilgili
olarak kapsamli bir literatir taramasi yapilmistir. Ogretmenlerin  olumlu
davranislarinin 6grenci basarisina etkisini belirlemek i¢in arastirmaci tarafindan 34
maddelik bir anket gelistirilmistir. Anket Konya ili Selguklu merkez il¢esindeki ii¢

farklr okul tiirtindeki 251 6grenciye uygulanmustir.

Arastirmada 6grenci goriislerinden elde edilen veriler islenirken;

e Ogretmenlerin olumlu davranislart gosterip gostermediginin analizi
yapilmistir.

® Olumlu o6gretmen davraniglarinin 6grenci basarisina etkisinin analizi
yapilmistir.

¢ Olumlu 6gretmen davranmiglarinin 6grenci basarisina etkisinin cinsiyet ve

siif diizeylerine gore farkli olup olmadig tespit edilmistir.

Arastirma sonucunda 6gretmen davraniglarinin 6grenci basarisim etkiledigi,
ogrencilerin en cok pekistirme boyutundaki davranislardan etkilendigi sonucu
bulunmustur. Ogrenciler tarafindan ogretmenlerinin degerlendirme boyutundaki
davranislart gerceklestirme derecesi diisiik bulunmustur. Arastirmanin sonuglari

tartisilarak oneriler gelistirilmistir.



ABSRACT

This study was done to determine the effect of positive teacher behaviours in

secondary education on students’ success.

This research was materialsed with respect to descriptive scanning model. An
extensive literature review was done about the topic. By the researcher , a-34- item
questionaire was developed to determine the effect of positive teacher behavious on
students’ success. This questionaire was applied on 251 students in 3 different types

of school in Selguklu in Konya.

While the data which gathered from the students’ opinion was being
analysed;
e [tisanalysed if teachers have ever shown positive behaviours.
e I1is analysed if positive behaviours have had an effect on students’ success.
e It is determined if the effect of positive teacher behaviours has a difference

according to sex and level of classroom.

At the and of the research it is found that teachers behaviours effect students’
success, especially behaviours of the students at the dimension of consolidation. By
the students’, their teacher’s realisation level of the behaviours in evaluation aspect is

found low. The results of the research are debated and suggestions are produced.
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SEKILLER

Sekil 1 Simif Ortaminda Iletisim Siirecinin Bes Ogesi



BOLUM I

1. GIRIS

Bu boéliimde, problem durumuna, problem ciimlesine, alt problemlere,
arastirmanin amacina, konusuna, Oonemine, sayiltilara, sinirliliklara, tanimlara ve

kisaltmalara yer verilmistir.

1.1 PROBLEM DURUMU

Icinde bulundugumuz dénem bilim ve teknolojide ¢ok hizli degisiklik ve
yeniliklerin yasandigr donemdir.Bu degisiklikler yeni deger yargilarini, anlayislari,
inanclar1 da beraberinde getirmektedir. Bu sebepten dolayr gelisen kosullara uyum
saglayabilecek bireyleri yetistirmek ©Onem kazanmaktadir.Gelecegin diinyast iyi

yetismis insanlar tarafindan sekillendirilecek, bunu da 6gretmenler saglayacaktir.

Ozdemir ve Yalin’a (2000:56) gore cocuklarimzin, genglerimizin ve
yetigkinlerimizin Ogrenmesi gereken seyler; degisen is diinyasina girme, rekabet
etme ve ilerlemelerini saglayacak bilgi, beceri ve tutumlardir.Gerekli olan bu
yeterlilikleri 6grenciler ancak, 6gretmenlik mesleginde ornek becerilere (6grencilerin
yargi, diisiinme, mantik yiiriitme, yaraticilik, iletisim, motor becerileri, tutum ve
kavrama gibi davranislarinda istenilen uygun ve kalict degisiklikleri gerceklestirecek

becerilere) sahip 6gretmenlerle kazanabilirler.

Birinci smf kalitede egitim sistemi olmayan bir iilkede miikemmellik
olamaz. Ayn sekilde nitelikli 6gretmenlerin olmadigi egitimde de miikemmellik
olamaz. Programlar degistirilebilir, daha fazla ara¢ gerec alinabilir, fiziksel cevre

yenilenebilir, okul saatleri uzatilabilir fakat nitelikli Ogretmenler olmadan



degisiklikler istenilen etkiyi yaratamaz.Ogretme ortamnin biitiin cesitliligine ve
zenginlesmesine karsin, Ogretmenlerin Ogrenme ortamindaki Onemi azalmamistir

(Ozdemir ve Yalin,2000:55).

Bir smifta ortalama 25-30 6grenci bulunmaktadir. Cocukluk yada ergenlik
doneminde olan bu dgrencilerin her birinin kendine 6zgii kisilik 6zelikleri, sorunlari,
degerleri ve yasantilar1 yoluyla kazandiklar1 6n bilgileri bulunmaktadir.Bu bireysel
ayriliklarin yam sira, 6grenciler icinde bulunduklart yas doneminin bazi1 sorunlarini
da okula getirmektedir.Boyle bir grubu yonetmek ve egitmek kuskusuz zor bir
istir.Ogretmenlerin bu zor gorevin iistesinden gelebilmeleri icin bazi kisisel ve
mesleki niteliklere sahip olmalar1 gerekir.Ogretmenlerin kisisel ve mesleki nitelikleri
cocugun okula ve derse yonelik tutumlarini etkiler. Olumsuz kisilik 6zelliklerine
sahip olan bir 6gretmen ¢ocugun bir dersten ya da okuldan tiimiiyle uzaklagsmasina

ya da akademik yonden basarisiz olmasina neden olabilir (Erden,1998:39).

Ogretmenler ogrencilerine istenilen davranislari 6gretmede ve ogrenilen
davranislart pekistirmede egitimin ilk sorumlusu olmuslardir (Basaran,1994:76).
Ogretmen 6grenmeyi kilavuzlayan ve saglayan kisidir. Ogrenme 6grencinin kendisi
tarafindan elde edilen bir sonuctur ve 6grenme yasantilar1 sonucunda meydana gelir.
Ogretmenin gorevi cesitli 6gretim yontem ve tekniklerinden yararlanarak 6grenme
yasantilar1 diizenlemek ve istendik davranislarin Ogrenci tarafindan kazanilip

kazanilmadigim degerlendirmektir (Fidan ve Erden, 2001:76).

Ergun ve digerleri (1999:88-89) 6gretmenin gorevlerini su sekilde ifade

etmektedir;

e Ogretmen toplumun kiiltiirel degerlerini 6grencilere aktararak onlarin
saglikli bir sekilde sosyallesmesine katkida bulunur.Yaratici yoniinii
kullanarak toplum kiiltiiriiniin ¢cagdas ortama uymasi i¢in gerekli tutum ve
davraniglar gostermelidir.

e Opretim ve egitim icin gerekli ©n hazirliklar1 yaparak, Ogrencilerin

ogrenmelerini kolaylastiracak bir 6grenme ortami hazirlamalidir.



Ogrencileri derse hazirlamali ve ders sirasinda da onlarm 6§renme
motivasyonlarini siirekli yiiksek tutmalidir. Bu amagla 6grencilerin derse
aktif katilimlarin1 saglamalidir.

Ogrencilere bilgi kadar calisma metodlarini da Ogretmeli, bilgi
kaynaklarini ve bu kaynaklardan nasil yararlanacagini gostermelidir.
Ogrencilerin calismalarini adil bir sekilde degerlendirmeli, bu arada dogru
ogrendiklerini saglamlagstirmak icin yerinde ve uygun pekistiriciler
vermelidir.

Egitim ve dgretimin amaci, 0grencilere hayatta kullanabilecekleri bilgiler
vermektir.Bu nedenle 6gretilen bilgilerin ise ve davranisa doniistiiriillmesi

ve uygulanmasi saglanmalidir.

Ogrencilerin saglikli ogrenebilmeleri icin kendilerini rahat hissetmeleri

gereklidir.Ogretmen 6grenci iliskisinin en nemli ozellikleri bireye saygi, karsilikli

kabul ve giiven duygusudur.Sinifin karmasikligini  ve cesitliligini diizenleyen,

ogrenme c¢evresini daha etkili bir sekilde olusturmaya ve yonlendirmeye c¢alisan

Ogretmenin tutum ve davraniglar1 6grenme hedeflerine ulasmada 6nemli bir etkendir.

Ataiinal’a (2003:18-19) gore “Ogretmen Kimdir?” sorusunun cevabi;

Ogretmen egitimin temel unsurudur, yeri hicbir sekilde doldurulmaz.
Ogretmen insan mimari, insan mithendisidir.

Her iyi, dogru, giizel ve biiylikk degerde Ogretmenin emegi ve payi
vardir.Bu degerlerin tasiyicisi ve yansiticisidir.

Akil, bilgi, sevgi, saygi, hak, adalet gibi insanligin en yiice degerleri
ogretmenin karakteri ve niteligidir.

Ogretmen rehberdir.

Ogretmen bilgiye erisim kaynagi; sevgi, heyecan ve hosgorii sembolii
oldugu gibi “erdemli insan” modelidir.

Ogretmen demokratik kisi 6rnegidir.

Ogretmen giizel duygularn kaynagidir.



Ogretmen hic kuskusuz uzman kisidir.

Ogretmen her bakimdan toplumsal liderdir.

Biitiin bu goriisler gosteriyor ki 6gretmen siradan biri degildir.

Ogretmenlerin ~ ogrenci  basarisini  saglayabilmeleri igin  dgrencileri

giidiilemeleri, onlarin gereksinmelerini  karsilamalari, basarili davraniglarim

pekistirmeleri ve amaglarina ulasacaklar1 egitim ortamlarim1 hazirlamalar gerekir.Bu

davranislar1 gerceklestirmede 6gretmenin sergileyecegi olumlu tutum ve davraniglar

ogrenci basarisinin diizeyini ve kaliciligini artirici etkiye sahiptir.

Esme ve Karacay’a ( 2002:25) gore 2000’11 yillarin cagdas 6gretmenti;

Degerler gelistiren,

Kaynak arayan,

Giicliikleri, sorunlar1 taniyan,

Kendini siirekli yenileyebilen,

Disiplinler arasinda baglanti kurabilen,

Insan iliskilerini gelistirebilen,

Meslek secimi ve bos zamanlar1 degerlendirmede danigsmanlik yapabilen,
Cevre incelemelerine rehberlik edebilen,

Egitimde siddet unsurunu kullanmay1 hi¢ diisiinmeyen,

Meslege hazirlanmada 6grencilere yardimdan kagcinmayan,

Ogrenme, ogretme konusunda alaninda uzmanlasmis,

Ozel egitime ihtiya¢ duyanlara yardim edebilen,

Zeka tiirleri ve Ogrenme stillerini bilen ve bunlara dair gozlemler
yapabilen,

Ihtiyac ve beklentileri dikkate alarak dgrencileri etkin kilan,

Bireysel farkliliklar1 gozeten ve ayni zamanda grup calismalarini
Ozendiren,

Eldeki bilgilerden gelecege yonelik olarak nasil yararlanilacagini bilen

biri olmalidir.



Egitim orgiitlerinin olusma nedeni ve tiim egitim etkinliklerinin
gerceklestirilmesine kaynaklik eden unsur o6grencidir.Kisisel, sosyal, duyussal,
biligsel ve devinsel ciktilar1 olan kapsamli bir Ogrenmeyi saglayarak, kendine
giivenen, vatandaslik ve cevre bilinci gelismis, insan haklarina saygili, sosyal
sorumluluk tasiyan, basarili 6grenciler yetistirmek miimkiindiir.Ogrencilerin basarili
olabilmesi i¢in uygun ortamlari olusturmak; 6grenci gelisimini izlemek, gerekli
destegi vermek, gosterilen performansi yansiz bir sekilde degerlendirmek, bireysel ve
takim halinde ¢alismayi tesvik etmek gerekir (Tagpinar ve digerleri, 2002:181-182).
Ogrencilerin  bu kazammlar1 gerceklestirmede en bilyilk yol gostericileri

ogretmenlerdir.

Ogrencilerdeki dahiligi uyandirma siirecinin bagaris1 , muhtemelen bir
ogretmenin hazirladigr ders planlarina, simif ortamimi etkili hale getirmesine,
kendisinin sahip oldugu 6gretim materyallerine veya sinifta sahip oldugu 6gretim
materyallerine degil, biiyiik olciide bu 6gretmenin kendisine (yani dgrencilerle iliski
ve etkilesimlerinde gosterdigi davranis ve tavirlar ile ilgili niteliklere) bagh
olacaktir.Diger bir deyisle, 6§renmenin yonlendirilmesinde 6gretmenin akademik
olmayan yonii (kisilik ve karakter Ozellikleri) de biiyiik rol oynamaktadir. Bir
ogretmenin kisisel karakteri ise, o 6gretmenin kendisi, 6grencileri ve 0gretmenlik
meslegi ile ilgili sahip oldugu tutum ve tavirlartyla temsil edilir (Saban, 2004:115-

116).

Bu sebeple 6gretmenin tutum ve davranislari bilyiikk 6nem kazanmaktadir.

Ogretmenlerde aranan nitelikler “kisisel” ve “mesleki” olmak iizere iki grupta
toplanir. Bu niteliklerin detayina girmeden once 6grencilerin 6gretmenlerde hangi
nitelikleri aradiklarmi agiklamak faydali olacaktir. Ogrencilerin &gretmenlerde
aradiklar1 nitelikler sunlardir:

e Yeterlilik ve 6grenmeye ilgi,

e Belirli bir konunun 6gretiminde sira dis1 yeterlilik,

e Isbirlik¢i, demokratik tutum,



® Genis ilgi alan,

e (diillendirme ve takdir kullanimu,

e Esneklik,

o Adil ve tarafsiz olma,

e Espri duygusu,

¢ Insanlarin sorunlariyla ilgilenme,

¢ Hos bir goriiniim ve tavir.

Liste incelendiginde kisisel ve mesleki niteliklerin ne derecede 6nemli oldugu

goriilmektedir (Ergun ve digerleri,1999:77).

Ogretmenlerin davramslarinin  68renci basarisina etkisi genis bir konu
olmakla birlikte arastirmanin sonraki asamalarinda 6gretmenlerde aranan mesleki ve
kisisel niteliklere genel bir giris yapilarak, etkili 6gretim ve ogretmenlik ile 6grenci
basarisi iligkisi, 6gretmen tutum ve davranmiglari ile 6grenci basarisi iliskisi izerinde

durulacaktir.

1.2 OGRETMENLERDE ARANAN KiSiSEL VE MESLEKI NIiTELiKLER

Iyi ogretmenlerde aranan nitelikler her c¢agda ve toplumda farkli
olmustur.Sanayilesme cagindan bilgi toplumuna gecis siirecinin yasandigi
diinyamizda, o6gretmenlerde aranacak nitelikleri belirlerken cok dikkatli olmak
gerekmekte, Oncelikle su soruya cevap aranmaktadir: Sanayi toplumuna gore mi,
yoksa degerleri olugsmaya baslayan bilgi veya iletisim toplumuna gore mi 6gretmen
yetistirilecektir? Bu konuda Tiirkiye’nin bilgi toplumunun ihtiyaclarina cevap
verecek Ogretmen ihtiyact oldugu varsayimi benimsenmistir (Ergun ve

digerleri,1999:76).



1.2.1 Ogretmenlerde Aranan Kisisel Nitelikler

Ogretmenlerin  kisisel ve mesleki niteliklerinin egitimin etkililigi ve
verimliliginde nemli rolii vardir. Ogrencilerin okula ve derse yonelik tutumlarmin
sekillenmesinde Ogretmenlerin  kisisel ve mesleki nitelikleri etkili olur.
Ogretmenlerin kisisel, mesleki nitelikleri 6grencilerde sevgi, saygi, yaklasma

yaratabilecegi gibi endise, korku ve uzaklasma da yaratabilir.

Sevgi, Hosgorii ve Sabir :

Ogretmenlerde aranilan temel nitelik sevgi ve hosgoriidiir. Diger nitelikleri ne
kadar miikemmel olursa olsun insanlart sevmeyen ve onlara karst hosgoriilii
davranmayan bir kimsenin iyi bir 6gretmen olma ihtimali bulunmamaktadir (Ergun
ve digerleri, 1999:77-78). Ergenlik cagindaki gencler kisiliklerini kanitlamaya
calistiklar1 i¢in simifta bircok olumsuz davranista bulunabilirler.Bu durumlarda
ogretmenin Ogrencilerin bazi hatali davraniglar1 karsisinda hosgorii gostermesi
gerekir.Hosgorii demokratik ortamin olusturulmasi igin de gereklidir.Ogretmenin
farkli goriisler karsisinda hosgoriilii olmasi ve 6grencilere bu yoniiyle drnek olmasi
gerekir. Smifta farkli yeteneklerde Ogrenciler bulunmaktadir.Bu 6grencilerin tiim
bilgileri bir kerede anlamalar1 beklenemez.Ogretmen sabirla aynm1 konuyu defalarca

anlatabilmeli, 6grencilerin sorunlarini dinlemelidir (Erden,1998:39-40).

Demokratik Tutum :

Demokratik 6gretmenin en belirgin 6zelligi; vatanini ve milletini sevmesi,her
tiirlii diistinceye acik olmasi,kendi fikir ve diistincelerini dgrencilere zorla empoze
etmeye calismamasidir. Ogretmenlerin 6grencilerinin diisiincelerine saygi gostermesi
ve fikirlerini rahatca sOylemelerine imkan vermesi gerekmektedir. Egitimde
demokratiklesmenin 6n sarti egitimcilerin demokratik tutum ve davranis
sergilemeleridir.Aksi takdirde demokrasinin faziletlerinin 6gretilmesi bir anlam ifade

etmeyecektir (Ergun ve digerleri,1999:80).



isteklilik :

Ozdemir ve Yalin’a (2000:71) gore istekli 6gretmenlerin 6zellikleri sunlardar.

Kendilerinden emin ve cana yakin goriiniirler.

Konuyu 6grencilere uygun hale getirirler.

Onemli noktalar1 vurgulamak yada pekistirmek icin degisik canli jestler
kullanirlar.

Degisik yada yaratict 6gretim yontem ve teknikleri kullanirlar.

Ogretirken konuyu dramatize eder ve kendilerini konuya verirler.

Biitiin 6grencilerle goz temasi kurarlar.

So6zli anlatimi daha ilgi ¢ekici kilmak i¢in farkli ses tonu ve duraklamalar
kullanirlar.

Sabirhidirlar.

Ogrencilerin 6devlerini tam ve eksiksiz tamamlamalarinda 1srarcidirlar.
Istenmedik davraniglarin farkindadir ve derhal bununla ilgilenirler.
Zaman etkili kullanirlar.

Sakadan anlar, olaylarin giiliin¢ yoniinii gorme yetenegine sahiptirler.

Ilgi ve dikkati saglamak ve bunu ders boyunca siirdiirmek icin hareket

ederler.

Acik Fikirli, Esnek ve Uyarlayici Olma :

Toplumsal degisimin hizlandigi, bilim ve teknolojide dev adimlarin atildig

giinlimiiz toplumlarinda, 68retmenin kendisini ve 6g8rencilerini gelistirebilmesi icin

acik fikirli, esnek ve uyarlayici olmast gerekir.Bu Ozeliklere sahip 6gretmen kendi

fikirlerinin, duygularinin algilarinin bagkalarindan farkli olacagini bilir.Esnek ve yeni

durumlara uyum saglayabilen Ogretmen, Ogretim etkinlikleri diizenlerken de

ogrencilerin ihtiyaclarmin farkina vararak, programda onlarin ihtiyaglarina uygun

degisiklikler yapabilir (Erden, 1998:40).



Anlayish, Esprili ve Yakin olma :

Okul dgrencinin severek gidecegi bir yer olmalidir.Ogretmenini seven ¢ocuk
okula ve derslere karsi olumlu tutum gelistirir ve basarili olur. Ogretmen simifta
eglenceli bir ortam yaratmak i¢in dogal olaylarin meydana gelmesini beklememeli,
ders planmi hazirlarken 6grencilerin hosuna gidecek, onlarin hem 6grenmesini hem de

eglenmesini saglayacak etkinliklere yer vermelidir ( Erden, 1999:41).

Ozdemir ve Yalin’a (2000:72) gore olumlu sinif iliskilerini destekleyen
ogretmen davraniglar1 sunlardir:

e Ogrencilerine bir arkadas gibi davranma,

e QOgrencilerine kars1 olumlu bir tutum sergileme,

e QOgrencileriyle teker teker ilgilenme,

e QOgrencilerle bir sey yapma konusunda acik ve istekli goriinme,

e QOgrencilerin basarilari i¢in ¢cok calisma.

Adil ve Tarafsiz Olma :

Ogrencilerin en fazla tepki gosterdigi olumsuz davranis, Ogretmenlerin
ogrencileri arasinda ayrim yapmasidir. Ogretmen, siniftaki birka¢ 6grencinin iistiin
basar1 saglamasina daha fazla zaman ayirip diger ogrencileri ihmal ediyorsa, hem

adil hem de tarafsiz davranmamis olur. Biitiin 6grencilerin “Benim hakkimda kotii

-----

1999:81).

Yiiksek Basari Beklentisi :

Ogretmenin 6grencilerden bekledigi basari ile 6grencilerin basarilari arasinda
yiiksek bir iliski vardir. Ozdemir ve Yalin’a (2000:77) gore yiiksek basar1 beklentili
ogretmenlerin bazi 6zellikleri sunlardir:

e Ogrencilerini ders hedefleri hakkinda agikga bilgilendirir.
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e lcerik ve 6grenci ilgi ve ihtiyaclar1 arasinda iliskiyi iyi kurar.

¢ Disiplin ve gorevlendirmelerde tutarlidir.

o Ogretimde 6grenci girdilerinden yararlanr.

e Ogrencilerden sik¢a ve esit diizeyde tepkide bulunmasini ister.

e QOgrencilere bir soruya cevap vermeden &nce diisiinme firsat: tanir.

e QOgrencilere yanls ve eksik cevaplarini diizeltmeleri ya da tamamlamalari
icin yardim eder.

e Nadiren elestirilerde bulunur.

e Kapsamli, sik ve belirgin geri bildirim saglar.

e (Ogrenci ¢alismalarina nadiren miidahale eder.

Cesaretlendirici ve Destekleyici Olma :

Ogretmen, ogrencileri 6grenmeye karsi cesaretlendirmeli ve onlara destek
olmalidir. Ogretmenlerin 6grencilere destek olmasi icin, Ogrencilerin olumsuz
davraniglarindan ¢ok olumlu davramiglarinin  6n  plana ¢ikarilmasi gerekir.
Destekleyici 6gretmen 6grencinin kendine giivenmesini, kendi kendine 6grenmesini,

olumlu akademik benlik tasarimi gelistirmesini saglar (Erden, 1998:42).

Amach Olma :

Amacli 6gretmenler agik, anlasilir, gercekci ve belirgin hedefler gelistirirler
ve bunlar1 dgrencilerle paylagirlar. Ogretimlerini 6grencileri etkili ve sistemli olarak
ogrenme hedeflerine gotiirecek sekilde planlar ve uygularlar. Ogretimlerini dikkatlice
planlarlar ve planlanan biitiin etkinlikleri zamaninda, dogru ve tam olarak
gerceklestirirler. Ogrenmeyi ©nemser, bunu o6grencilerine kullandifi kelime ve

davranislarla hissettirirler (Ozdemir ve Yalin, 2000:79).
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1.2.2 Ogretmenlerde Aranan Mesleki Nitelikler

Genel Kiiltiir :

Hangi dersi okutursa okutsun Ogrencilerin sosyallesmesini saglamak ve
onlara kiiltiirii aktarmak biitiin 6gretmenlerin gorevi arasinda yer alir. Bu gorevi
gerceklestirmek icin 6gretmenler ulusal ve yerel bazda toplumun sosyal ve kiiltiirel
yapisini iyi bilmek zorundadir (Ergun ve digerleri, 1999:83). Ogretmen gorev yaptig1
yerlesim biriminin 6zelliklerini, ailelerin yasam tarzini, degerlerini ve normlarini
bilmelidir. Bunlar1 bilmeyen 0gretmen, kendisinin toplumdan diglanmasina neden
olabilir. Ogretmen giincel olaylar1 da bilmelidir. Ulkesinde ve diinyada neler olup
bittigini bilmeli, 6grencilerin bu konular iizerindeki sorularini yanitlayabilmelidir

( Erden, 1998:43-44).

Konu Alam Bilgisi :

Erden’e (1998:44) gore orgiin egitim kurumlart kiiltiiriin daha ¢ok bilim
irtinii olan bilgi ve becerilerini kazandirmaya calisirlar. Bu nedenle 6gretmeler ayni
zamanda konu alam1 uzmani olmak zorundadirlar. Ogretmen kendi verdigi dersin
konularini iyi bilmeli, konu alanindaki gelismeleri takip edebilmelidir. Ogrencilerden

gelen sorular yanitlamak icin gerekirse arastirma yaparak bilgisini gelistirmelidir.

Mesleki Beceri ve Yeterlilikler :

Ogretmenin konu alaminda uzman olmasi yeterli degildir. Bildiklerini
ogrencilere aktaramazsa basarili olamaz. Ogretmende bulunmasi gereken mesleki
beceri ve yeterlilikler; 6gretim siirecini planlama, cesitlilik getirebilme ve ogretim

siiresini etkili kullanmadir (Erden, 1998:44-45).
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Ogretmenin hem Kkisiligi hem de davramslari, 6grencilerin davranislarini
etkiler. Bu nedenle 6gretmenler, davraniglariyla sinifta 6grenmeye uygun bir ortam
olusturmaya calismalidir. Ogrenmeye uygun bir simif ortamn 6grenci davramsina

yonelik bir¢ok problemi ortadan kaldirir (Ozdemir ve Yalin, 2000:97).

Smifta Ogretmenle Ogrenci arasindaki iligkiler, 6grenmenin ve egitimin
temelini teskil eder. S6z ve eyleme dayali bu iliskiler iyi ise, simifta olumlu bir
ogrenme atmosferi olusur; iligkiler kotii ise, smifin 6grenme atmosferi giderek
bozulur ve egitim amacina ulasmaz . O halde siniftaki egitici ortamin biiyiik ol¢iide

ogretmenin davranislarina bagli oldugu sdylenebilir (Ergiin ve Duman, 1998:45).

Ertugrul’a (2003:98) gore “lyi Ogretmen Kimdir?”
1. Daima 6grencilerinde iyi seyleri goriir.
Ogrencilerini asla elestirmez ve kinamaz.
Sorumluluk ve diiriistliikle ¢aligir.
Ogrencilerin ihtiyac ve isteklerini anlar.
Her dersini eglenceli hale getirmeye calisir.
Dinlemek ve duymak i¢in zaman ayirir.
Ogrencilerin kisilik gelisimini besler.

Yeni ve heyecan verici aktiviteler gelistirir.

A A T B

Her 6grenciyi 6grenme siirecine dahil eder.
10. Kiiciik basarilar fark eder ve yiiceltir.

11. Ogrencilerin dogru yaptiklari seyleri soyler.
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1.3 ETKiLi OGRETIM-OGRETMENLIK VE OGRENCi BASARI
ILISKiSi

1.3.1 iletisim

Egitim, insanin dogustan getirdigi gizil giiclerin ve yeteneklerin aciga
cikarilmasi, daha yapici bir varlik olarak gelismesi ve biiyiimesi icin bilin¢li olarak
verilen bir iletisim etkinligidir. Ogrenme-6gretme siirecinde ilk uyarict durumunda

olan 6gretmen, d6grenci ile karsilikl etkilesim i¢cinde bulunmaktadir.

Iletisim bilgi, beceri ve duygularin sozciik, resim, grafik vb. semboller
kullanilarak iletilmesidir. Smif i¢i iletisimde Ogretmen bilgilerin aktaricist ve
iletisimi baslatan kaynak; oOgretmek istedigi konu veya kazandirmak istedigi
davranis, mesaj; bu dersi anlatirken kullandig1 metod, yontem ve araclar kanal; tiim
bu etkinligin sonucunda bilgi, duygu ve davranis kazandirilacak kisi konumundaki
ogrenci de alicidir. Ogretmen smif ici iletisimin amaclara ulasip ulagmadigini,
yapacagi sozlii veya yazili degerlendirmede, soru cevap yontemiyle elde ederek geri

bildirim alacaktir ( Seker, 2000:29).

Iletisim siirecinin bes ©gesi smif icindeki ©6grenme-Ogretme siirecine

uyarlandig1 zaman asagidaki sekil olugsmaktadir:

Sekil 1 Smmf Ortaminda Iletisim Siirecinin Bes Ogesi

Ogretmen —» Icerik—» Ogretim Arag ve Yontemleri— Ogrenci

(Kaynak) (Mesaj) (Kanal) (Alic)

—» Degerlendirme

(Geri bildirim)
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Bir oOgretmenin smif ortaminda basarili olabilmesi i¢in simifindaki

ogrencilerle 1yi bir iletisim kurabilmesi gerekir.

Ders 0Ogretmen ve Ogrenciler arasindaki iletisim-etkilesim olarak da
goriilebilir.Bu sebeple, 0Ogretmenin iletisim-etkilesim olaylarindaki davranis
elemanlarim1  bilmesi, bunlar1 kullanmasi ve olumlu yonde gelistirmesi
gerekir.Insanlar arasi iletisimde sozlii ve sozsiiz mesajlar kullamlmaktadir.Sozsiiz
mesajlar, oncelikle dokunma duyusu ve gorme duyusuyla
gonderilmektedir.Ogrencilerden gelen mesajlara ve isaretlere dikkat eden, kendi
davranislarinin disa yansimasini kontrol eden ve davranislarini siniftaki duruma gore
ayarlayabilen = Ogretmenler, Ogrencileriyle kolaylikla iletisime  girebilirler

(Ozcan,1999:30-31).

Sozsiiz iletisim elemanlart sunlardir:

¢ Beden temasi,

e lletisimde bulunulan kisiye yakinlik derecesi,

e Beden durusu,

e Bedeni goriiniis (viicut sekli, giyim-kusam, sa¢ bigimi),
e Yiiz ifadeleri,

e Bakis istikameti,

e Jestler (el-kol hareketleri),

¢ Bas hareketleri.

Sozsiiz mesajlar, insanlar arasindaki iletisim ve etkilesimde, sozli
mesajlardan daha etkilidir.Ogretmenler, sozsiiz mesajlarini iletisimin diizenlenmesi
i¢cin kullanabilir ve derste konusma miktarini azaltarak, 6grencilerin derse daha fazla

katilmalarmm saglayabilirler (Ozcan,1999:32-33).
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Ipsire (2002:2) gore, smf icinde ogrencilerle kurulan iletisimde

ogretmenlerin basarili olmasini kolaylastiracak hususlar sunlardir:

Etkin Dinleme:

Bir kimsenin ilettigi s6zlii mesajlarin arkasindaki sozel olmayan mesajlar1 da
dogru olarak tamimlanabilecek etkin dinleme becerisi kazanmak, Ogretmenlerin
ogrencilerini anlamasini  kolaylastiracaktir. Ogrencinin, 6gretmen tarafindan
algilanan sozel ve sozel olmayan mesajlarini, 6gretmenin kendi sozciikleriyle
Ogrenciye geri iletmesi esasina dayanan etkin dinleme teknigi ile 6grencileri dogru

anlamak kolaylasacaktir.

Ben Dili Kullanmak:

Giinliik yasantimizda karsimizdakine yonelik olumsuz, kizgin duygularimizi
dile getirmek icin cogunlukla sen dilinin hakim oldugu ifadeler kullaniriz. Sen dili
yerine ben dili kullanildiginda, 6grenciyi olumsuz olarak yargilayan mesajlar yerine,
ogretmenin sorun karsisindaki duygular dile getirilir. Boylece 6grenci dogrudan
kendi kisiligine yonelik olumsuz bir yargi ile kars1 karsiya kalmadigi i¢in, 6grenci ile
Ogretmen arasindaki iletisim bozulmaz. Ben dili ve etkin dinleme tekniklerinin bir
arada kullanilmasiyla, sinif icinde soruna yol acan davranislar daha ¢cabuk ve dogru

saptanarak, gerekli onlemler alinabilir.

GOz Temasi:

Kisiler arasi iligkilerde, iletisim kurulan kisinin dogrudan gozlerine bakmalk,
genellikle “Sana ve senin anlattiklarina 6nem veriyorum.” mesajini, sozsiiz bir
sekilde diger kisiye iletir. Ogretmenlerin de Ogrencileriyle iletisim kurarken,
ogrenciye dogru yonelmis bir beden durusu ve ilgili bir yiiz ifadesiyle birlikte onlarin
gozlerinin i¢ine bakmasi, 0grenciye “Ben ve benim anlattiklarim dinlenmeye deger.”

mesajin1 vererek, Ogrencilerin benlik saygilarimi artiric1 etkiler yaratabilir. Ders
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anlatirken ogrencilerle gozle iletisim kurma, 6grencilerin konu iizerinde dikkatlerini

toplamalarim1 da kolaylastirir.

Bekleme Siiresi:

Ogretmenlerin bazilar1 ders anlatirken konunun anlasilip anlasilmadigini
kontrol etmek ya da Ogrencilerin dikkatini toplamak i¢in 6grencilerden herhangi
birine sorular sorarlar. Ogretmenlerin hem kendilerini hem de diger 6grencileri, soru
yoneltildiginde cevaptan Once bir siire beklemeleri icin “egitmeleri” gerekir. Bu
tutum verilen cevaplarin daha nitelikli olmasin1 ve 6grencilerin kendilerini daha iyi
ifade edebilmelerini kolaylastiracaktir. Ote yandan &grencilerin tartigmalar sirasinda
birbirlerinin s6ziinii kesmeleri de onlenmelidir. Ogrencilerin baskalarin1 dinleme

aligkanlig1 kazanmalarina yardimci olmak, sinif ici iletisimi olumlu yonde etkiler.

Kisiler Aras1 Sosyal Mesafe:

Birbirleriyle iletisim kuran kisiler, algiladiklart yakinlik derecelerine gore
aralarinda sosyal bir mesafe birakirlar. Araya konulan mesafe arttikca, iletisim kuran
kisiler arasindaki iliskinin resmilestigi varsayilir. Ogretmen merkezli geleneksel
egitim anlayisi, giinlimiizde yerini, Ogrenci merkezli ¢agdas egitim anlayisina
birakmistir. Ders islerken sik sik Ogrencilerin arasinda dolagmak, dikkati dagilmis
ogrencilere daha da yaklasarak, rastlantiymis gibi 6grencilerin sirasina ya da omzuna
dokunmak, dgrencilerin dikkatini 6gretmen iizerinde toplanmasina; daha da énemlisi

kendisini 6gretmenlerine daha yakin hissetmesine yardimci olur.

1.3.2 Olumlu Smif Atmosferi Yaratma

Ogretmenler ogrencilerin  bir takim psikolojik, sosyal ve duygusal
ihtiyaglarin karsilayarak, onlarin 6grenmeye karsi i¢ motivasyonlarini artirabilirler

ve sinifta 68renmeye elverisli bir ortam olusturabilirler. Ciinkii, Ogrencilerin
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ogrenmek i¢in motive olmalari, biiyiik 6lciide, onlarin sinifta 6gretmenleri tarafindan
insancil muamele gormelerine, kisisel olarak Onemsenmelerine ve smifta degerli

olduklarina inanmalarina baghdir (Saban, 2004:113).

Smifta Disiplinin Saglanmasi:

Disiplin sozciigii kisilere gore farkli anlamlar tasir. Disiplin simif i¢indeki
davranislarin diizenini ifade eder. Okulda ve smifta disiplinin saglanmasi denince,
daha ¢ok oOgrenci davramiglarinin okul yonetimi veya 6gretmen tarafindan kontrol
edilmesi anlasilir. Ogrencilere kendi kendini kontrol etme, kendi davranislarini
denetleme ve kendilerini yonetme becerisi kazandirildiginda, digsal kontrol
mekanizmalarina gerek kalmayabilir.Ogrenciler, bir baskasi tarafindan kontrol
edilmek yerine, kendi davranislarim1 kontrol etmeyi 6grenmelidir. Disiplin bir anda
gerceklestirilecek bir sey degil, zaman icinde 68renilebilecek bir aliskanliktir. Sinif
disiplininin en onemli pargasi, 6gretmenin kendi disiplin anlayis ve uygulamalaridir.
Ogretmen oOgrencisinde gormek istedigi davramis1 once kendisi gostermelidir

(Sisman, 2000:150-151).

Siif Kurallarinin Belirlenmesi ve Uygulanmasi:

Sinifta diizenin saglanmasi i¢in, Ogrencilerin kendilerinden beklenen
davranislar1 bilmeleri gerekir. Ogrenciler kendilerinden beklenen davranislari zaman
icinde 0diil ya da ceza yoluyla 6grenebilirler. Bu yaklasim uzun zaman alir ve siifta
hos olmayan durumlara sebep olabilir. Ogrenciden beklenen davramslar en iyi
kurallar yoluyla belirlenir. Kurallar 6grencilerin okul ve sinif icindeki davranislarini
diizenler, benzer ve istendik davranmiglarda bulunmalarini saglar. Simif kurallar
belirlenirken;

e QOgrencilerin goriisleri alinmalidir.

e Kural sayist belirlenirken simif diizenini bozan davranislar géz Oniinde

bulundurulmalidir.

e Ogrencilerin anlayabilecegi bigcimde ifade edilmelidir.
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e Kurallarin 6nemi ve kurallara uymanin kazandiracagi seyler 6grencilere
anlatilmalidir.

e Simf kurallar1 6grencilerin gorebilecegi yere asilmalidir.

Ogrencilerin simif kurallarina uymasim saglamak icin, dgretmenin 6grenci
davraniglarin1 ~ siirekli  izlemesi, kurallara uymayanlari uyarmasi, uyanlar
odiillendirmesi gerekir. Aksi takdirde giderek kurallara uyan ogrenciler de, uymayan

arkadaslarinin davramislarin1 model alabilirler (Ipsir, 2002:4-5).

istenmeyen Ogrenci Davramslarinin Kontrol Edilmesi:

Olumlu smif atmosferi yaratmada Onemli hususlardan biri istenmeyen
ogrenci davraniglarinin gerceklesmesini saglayacak etkenleri ortadan kaldirmak,
istenmeyen bir davranis ortaya ¢ikmadan once o davranisin olugsmasini onlemektir.
Ogretmen sinifta her dgrenciyi kendine 6zgii bir birey olarak diisiinmeli, istenmeyen
davranislar1 6nlemede her bir davranisi kendi olusum kosullar: i¢inde diisiinmelidir.
Olaya degisik acilardan bakabilmeli, kendini 0Ogrencilerin yerine koyarak
degerlendirme yapabilmelidir. Ogretmen ogrencinin istenmeyen davranislarini
diizeltmede kisiligini hedef almadan davranis iizerinde yogunlasmalidir. Sorun olarak
goriilen davranisa gore ogretmen; gormezlikten gelme, uyarma, dikkati ¢cekme, 6diil-
ceza, okul yonetimi, rehberlik servisi ve aile ile goriisme yollarindan uygun olam

uygulamalidir (Sisman, 2000:156).

Olumlu Ogretmen Davramslar:

Ogretmenin olumlu davramslari simf 6grenmesini etkiler. Ogretmenin hem
kisiligi hem de davraniglar1 Ogrencilerin davraniglarin1 etkiler. Bu nedenle
ogretmenler, davraniglariyla simifta 6grenmeye uygun bir ortam olusturmaya
calismalidir. Ogrenmeye uygun bir sinif ortanmu, dgrenci davranislara yonelik bir

cok problemi ortadan kaldirir (Ozdemir ve Yalin, 2000:97).
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Tagpinar’a (2002:162) gore sinif i¢indeki olumlu 6gretmen davranislari;

e Demokratik kisilige sahip olma,

¢ Bilgisini etkili bir sekilde kullanma ve aktarma,

e (grenci psikolojisinden anlama,

e Derslere zamaninda ve hazirlikli girme,

e Konular iyi aciklama,

e Ogrencilerin potansiyelini kesfetme,

e QOgrencilerin ilgilerine gore dersi diizenleme,

e Ogrencilere esit davranma,

e Ogrenci basarisin1 objektif degerlendirme,

e Genel Kkiiltiir, alan bilgisi ve Ogretmenlik meslek bilgisi becerilerini
uygulama,

e Ogrenme ortamim 6grencinin aktif oldugu bir bigime getirme,

¢ Problem ¢cozme yontemini derslerde kullanma,

e Sinifta rehber konumunda olma,

e QOgrenciler arasinda yaristan ¢ok isbirligini gelistirme.

1.3.3 Etkili Ogretim Ortam Olusturma

Ogrenci Merkezli Ogretim:

Ogrenci smif ve laboratuar faaliyetlerinin merkezidir. Konu ikinci derecede
onemlidir. Olgular ve bilgiler zamanla degisir. Ogrenci saglam bir kavramlar ve
kurallar temeline sahip oldugunda, yeni edindigi bilgileri her zaman bu temel kavram
ve ilkeler cercevesinde Oziimseyecek, yasam boyu 6grenmeye katilmis olacaktir.
Ogrenci merkezli bir 6gretim icin ilk kosul 6grencilerin 6zelliklerini tanimaktir

(Ozdemir ve Yalin, 2000:88).
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Ozdemir ve Yalin’a (2000:91-93) gore Ogrenci Merkezli Ogretim Teknikleri

sunlardir;

N k=

Ogrenci ilgilerinin ¢ekilmesi ve korunmasi,

Ogrencilerin diisiinmesinin saglanmast,

Ogretim arag-gereclerinin kullanilmast,

Ogrencilerle etkili iletisim kurulmast,

Sinifin etkili yonetilmesi ve kisiler arasi iliskilere rehberlik edilmesi,
Ogrencilere 6grendiklerini pekistirme ve uygulama firsat1 verilmesi,

Ogretilenlerin stnanmast.

Etkili Ogretmenler; umursayan, destekleyici, Ogrencilerin mutlulugu ile

ilgilenen, konusunda bilgili, aileler- yoneticiler ve diger Ogretmenlerle iyi iliski

kuran, isini severek yapan, heyecan duyan oOgretmenlerdir. Etkili 6gretmenler

ogrencilerin 6grenmesine yardimci olan, onlarin 6grenmelerini kolaylastiran

ogretmenlerdir.

Etkili 6grenmeyi saglayan temel 6grenme ilkeleri sunlardir;

A S S R B e

Ogrenme motivasyona dayanur.

Ogrenme, dgrenme kapasitesine dayanir.

Ogrenme, gecmis ve mevcut deneyimlere dayanur.

Ogrenme, dgrencinin aktif katilimina dayanr.

Ogrenme, problem ¢6zme ile pekisir.

Geribildirim, 6grenme etkililigini artirir.

Informal bir 6grenme ortam 6grenmeyi artirir.

Yenilik, cesitlilik ve risk 6grenmeyi artirir.

Ogrenme, birey kendisinden beklenen yeni davranisin ne oldugunu bilirse

artar (Ozdemir ve Yalin, 2000:83-86).



21

1.4 OGRETMEN DAVRANISLARI

Smif i¢cinde Ogrencileri belirlenen amagclara ulastirmak igin Ogretmenin
kullandig1 en etkili ara¢ ve kaynak kendisidir. Ogretmenin bir konuyu 6grencilere
ogretmeye ugragmasi, o konunun hedef davramiglarimi Ogrencilere kazandirmaya
calismas1 o konuyla ilgili olarak kendisinde bulunan daha once kazanmis oldugu
fikir, bilgi, tutum, haber, duygu ve becerileri; daha dogrusu biligsel, duyussal ve
psikomotor davraniglart 6grencilerle paylasmasi, yani bu davranislarin 6grencilerde

olugmasini saglamaya ¢aba gostermesi demektir (Cilenti, 1988:43).

Ogretmen davranislarini, 6gretmen nitelikleri belirler. Ogretmenlerin sahip

olduklar1 nitelikler mesleki ve kisisel niteliklerdir.

Ogretmenin o6grenmeyi etkinlestirmedeki yeri tartisgtimazdir. Ogrenmeyi
etkinlestiren dgretmen tutum ve davranislarinin her 6gesi cok 6nemlidir. Ogretmen
davranislariyla ve arastirmaci kisiligiyle her yonde ayni yasantiy1 siirdiirmelidir

(Turgut, 1991:24-25).

Tarim’a (2005:30) gore Ogrenmeyi kolaylastirict bir ¢ok etmen vardir.
Bagarili bir 6grenmeyi kolaylastirmanin birinci 0zelligi, Ogretmenin mevcut
programin1 hareket noktast yaparak oOgrencilerin ilgisini c¢ekecek etkinliklerle
islemeye 6zen gostermektir. Ogrenciyi destekleyici cesaretlendirici bir sinif ortami
ogrenmeyi kolaylastirdigi gibi 6gretmene olan sevgi ve saygi, 6gretmeni memnun

etme duygusu da 6grenmeyi kolaylastirir.

Ogretmen davramglar1 Ozelliklerine gore temel olarak iki yonde ele
alinmaktadir. Birinci yondeki davranmiglar; O68rencide sevgi, saygi ve yaklasma
yaratirken, ikinci yondeki davramislar ise endise, korku ve uzaklagsma yaratir.
Dolayisiyla birinci  tiirdeki demokratik bir Ogretmenin davraniglar1 olarak

nitelendirilmektedir (Kii¢iikahmet ve digerleri, 2000:15).
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Oniicler’e (1995:20) gore samimi, icten sdz ve davranislart ile diisiince ve
duygulart uyumluluk i¢inde olan bir 6gretmen 6grencisinden ayni karsiligi alacaktir.
Ciinkii ogretmen her zaman bir modeldir. Ogrenciler 6gretmenin hem bilgi ve
becerilerinden hem de davranislarindan etkilenir. Bu durumda dgrencilerin basarili
olabilmesi, Ogretmenin derin ve engin bir kiiltiire sahip olmasi ve oOgrencilere

ogrettikleri ile kendi yaptiklar: arasinda tutarlilik olabilmesine baglidir.

(13

Arastirmaci tarafindan gelistirilen Ortadgretimde Olumlu Ogretmen
Davranislarinin Ogrenci Basarisina Etkisini Degerlendirme Olgegi ~ dort boliimden
olusmaktadir. Bunlar;

1. Ogretmenlerin Planlamaya Yonelik Olumlu Davranislari

2. Ogretmenlerin Uygulamaya Yonelik Olumlu Davranislart
3. Ogretmenlerin Pekistirmeye Yo6nelik Olumlu Davranislart
4

Ogretmenlerin Degerlendirmeye Yonelik Olumlu Davranislar:

1.4.1 Ogretmenlerin Planlamaya Yonelik Olumlu Davramslar

Planlama; amac1 itibariyle Ogretilecek konunun tespiti, bu konunun
ogretiminde kullanilacak Ogretim yontem ve tekniklerin belirlenmesi, kullanilacak
arac-gere¢ tespiti, zamanin nasil kullanilacaginin tespiti gibi unsurlari igerisinde

barindiran egitim dgretimin kalitesiyle dogrudan iligkili bir kavramdir.

Egitim 6gretim i¢inde verimli ve basarili olabilmek icin planlama gereklidir.
Egitimin amaclarina en kisa ve en etkin bicimde ulasabilmek i¢in &gretmenlerin
egitim Ogretim etkinliklerini onceden planlamalar1 sarttir. Plansiz ve programsiz

cabalar egitim ve dgretimde verimi azaltir (Eskicumali ve Isman, 2000:17).

Ogrencilerin olumlu yonde gelismelerinde 6gretmenin dgretimi planlamasinin

onemli bir rolii vardir.
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Ogretimi 6grenci ilgi ve ihtiyaclarina gore planlayan bir 6gretmen;

e Ogrenci ihtiyaglarinin bilincindedir.

¢ Ders planlarin1 68rencinin ihtiyaglarint karsilayacak sekilde hazirlar.

e Ogrencilerin sinif, ders ve program hedeflerini benimsemelerini
saglar.

e lyi bir dinleyicidir.

® Sevgi, ilgi ve 6grenme atmosferi yaratir.

e Ogretim, dgrencilere anlaml gelir. Anlamli 6rnekler verir.

e Biitiin 6grencilerin 6grenme siirecine katilimini saglar.

e Ogrencilere, ezber yerine, problem ¢6zme ve 6grendiklerini uygulama
becerileri kazandirmaya c¢aligir.

e Her bir 68renciyi tek tek tanimaya calisir. Okul faaliyetlerine katilir;
ogrencilerle etkilesimde bulunur.

e Zaman zaman Ogrencilere 6grenme siirecini yonlendirme ve kontrol
etme firsati verir.

e Ogrencilerin sahip olduklar iyi 6zellikleri kesfeder ve dikkatleri bu
ozelliklere ceker.

e Bilgilerin uygulanmasin tesvik eder (Ozdemir ve Yalin, 2000:62).

Egitim belirli hedefleri gerceklestirmek i¢in yiriitiilir. Bu yiizden de
rastlantilara birakilamaz. Bir 6gretmen ne kadar tecriibeli olursa olsun, anlatacagi
dersi ve ders esnasinda yapacag etkinlikleri, kullanacagi arac gerecleri, sececegi
yontem ve teknikleri ve degerlendirme siireclerini de 6nceden planlamalidir. Planh
ve programli olarak yiiriitiilen bir egitim ve ogretim hem verimli ¢alismay1 hem de
hedefe en kisa yoldan ulagsmay1 saglar. Diger taraftan 6gretmen ders esnasinda neyi,
ne zaman ve nasil Ogretecegini onceden planladig i¢in kendinden emin bir sekilde

ders islemis olacaktir (Eskicumali ve Isman, 2000:19).

Aciklamalardan anlasildigi gibi ogretim faaliyetlerini planlamak ogretmenin

zamanini alacaktir. Ancak uzun zaman alan 6gretimin planlanmasi sonradan hem
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ogretmenlere hem oOgrencilere zaman kazandiracaktir. Yapilan faaliyetlerin amacini,
sirasini, uygulanacak yontem ve tekniklerini, igerigini ve sonucunu bilmek egitim

ogretim etkinliginin kalitesini ve 0grenci basarisini olumlu yonde etkileyecektir.

1.4.2 Ogretmenlerin Uygulamaya Yonelik Olumlu Davramslar

Ogrenci davramslarinda istendik degismelerin olusabilmesi icin uzun zamana
ve siirekli tutarli , kaynagmis 6grenme yasantilarinin 6grenciyi etkilemesine gerek
vardir. Bu gereklilik 6grenme yasantilarinin belirli ilkelere gore diizenlenmesini
gerekli kilar. Boyle bir islevi yerine getirebilecek bir 6grenme yasantisi;

1. Hedefleri gerceklestirici olmali,

2. Ogrenciyi gelistirici olmal,

3. Birden fazla hedefe hizmet etmeli ve istenmeyen sonug¢lardan arinmis

olmall,

4. Diger yasantilarla tutarli olmali.

Bu oOzellikleriyle planlanan bir 6grenme yasantisi yontem ve egitim

teknolojisinin katkisiyla 6grenciye ulastirilir (Bilen, 2002:17-18).

Ogretmenin; 6grencilerin simf icindeki tiim etkinliklere katilimini saglayip
saglayamamas1 ogrencilerin ve oOgretim siirecinin bagarisin1 etkiler. Ogrenci
katiliminin saglandigr simif ortaminda basariya ulasmak daha kolay olacaktir. Derse
aktif olarak katilan 6grenci arkadaslar1 ve 68retmeni ile etkilesimini artiracak ve daha

basarili olacaktir.

Ozdemir ve Yal’a (2000:100-102) gore ogrencilerin derse katilimini
saglama yollar1 sunlardir;

1. Gorsel ve isitsel materyaller kullanmak.

2. Cesaret verme ve sorular sormak.
3. Not alma islemine rehberlik etmek.
4

Tartismay1 tesvik etmek.
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Ogrencilerin yazili olarak katilimini saglamak.
Degerlere aciklik kazandirma alistirmalarint kullanmak.
Rol yapma ve benzetisim tekniklerini kullanmak.

Beyin firtinasi teknigini kullanmak.

“ Bir problem ¢6zme” dersi yapilandirmak.

. Yardimc1 dokiimanlar hazirlamak.
. Informal testler vermek.
. Yonlendirilmis dinleme faaliyetlerini tegvik etmek.

. Bir kavram semasi olusturmak.

13

s ogrendim” ve “......merak ediyorum” ifadelerini kullanmak.

. Ek caligsmalara rehberlik etmek.

Egitim ve Ogretim araclarinin tiimii egitim ve Ogretim faaliyetlerinin daha

verimli olmasini saglamak icin 6gretmenlere en biiyiik yardimcidir. Egitim araglar

ile 6grenme hem daha cabuk olmakta, hem de 6grenilen de daha uzun siire hatirda

kalmaktadir.

Ogretim araclari;

Kelimelerle yapilabilecek etkiden daha kuvvetli ve canli etki yaparlar.
Eski yasantilar1 yenileme olanag saglarlar.
Dikkati ceker ve devam ettirirler.

Pekistirici rolleri de vardir (Hancilar ve Pekgoz, 1972:111-112).

Ogrencinin icinde yasadigi ve calisigi cevrenin onun tiim davranislarini

etkiledigi bilimsel bir gercek olarak kabul edilmektedir. Ogretim ortamlarinin

diizenlenmesi etkili 6gretme ve 6grenmenin yapilabilmesinin 6n kosuludur. Etkili bir

Ogretme ve 68renmenin yapilabilmesi fiziksel degiskenlerin de dikkate alinarak bir

diizenleme yapilmasini gerektirir. Simif icerisinde iyi bir fiziksel diizenleme,

Ogrenciyi giidiillemekte, Ogrenciyi istenilen diizeye getirmekte ve Ogrenilenlerin

hatirlanmasina yardim etmektedir (Kii¢iikahmet ve digerleri, 2000:155-156).
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Ogretim yontemi, bir dersin amaclarina ve ozelliklerine gore belirlenir. Bir
dersin her zaman ve her yerde gecerli, objektif bir 6gretim yontemi yoktur. Farkli
dersler igin farkli yontemler kullanilir. Ogretmen kisisel ¢abasi ve ders ve dgrenci
ozelliklerine gore simif icin en uygun Ogretim yoOntemlerini se¢ip uygulamalidir

(Eskicumali ve Isman, 2000:102).

Ogretmenlerin uygulama boyutunda gerekli arag-gerecleri, uygun 6grenme
yontem ve tekniklerini kullanmasi, simif atmosferini ve diizenini 6grencinin ilgi ve
ihtiyaglar1 dogrultusunda diizenlemesi ve Ogrencilerin aktif katilimimi saglanmasi

ogrencilerin basarisini olumlu yonde etkileyecektir.

1.4.3 Ogretmenlerin Pekistirmeye Yonelik Olumlu Davramslar

Pekistire¢ gorevi goren uyaricilarin tiirli ve etkisi O0grenciden Ogrenciye
degisir. Ogrencilerde sinif iginde takdir edilme egilimi vardir. Bu nedenle
ogretmenler, Ogretim ortaminda olumlu pekistirecleri sik¢a kullanmalidir.
Pekistireclerin degisik olmasi1 ve beklenmedik bir ortamda gelmesi Ogrencinin

giidiilenmesini saglar.

Ozdemir ve Yalin’a (2000:103-104) gore, Ogrencilerin dgrenmelerini
pekistiren, basarilarin1 olumlu yonde etkileyen bazi 6gretmen davraniglari sunlardir;
1. Katimcilara Oz Saygisi Kazandirmak: Ogrencilerin kendi &grenme
yeteneklerine duyduklar1 giiveni destekleyecek sinif ortami yaratilmalidir.
Aragtirmalar, insanin kendi yeteneklerini algilamalar1 Ol¢iisiinde
ogrenmeye motive edildiklerini gosterir. Ogrencilerin, 6grenme
yeteneklerine olan giivenleri ne kadar artarsa, 6grenme motivasyonlar: ve

basarilart da o derece artmaktadir.

2. Davranislar1 Odiillendirmek: Odiillendirilen davranislarin tekrarlanma ve

pekistirilme ihtimalleri yiiksektir.
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Hedefleri ve Izleme Tarihlerini Belirlemek ve iletisimi Siirdiirmek: Iyi
ifade edilmis, Olciilebilir 6gretim hedefleri 6grenme iizerinde etkilidir.
Ogretim hedefleri 6lciilebilir, gozlenebilir ve ne zaman kazanilacaklari

belli olmalidir.

Dersine ve konusuna hakim olan 6gretmen;

Konusuna hakim olan 6gretmenler derslerinde 6grencilerin ilgilerini ¢ceker
ve sitirekliligini saglar.

Konusuna hakim olan Ogretmenler panige kapilmazlar. Smif ici
tartismalar onlarn iirkiitmez. Tartismay1 akillica yonetir; kolaylastiricidir.
Davramslarinda ciddi ve tutarlidir. Ogrencileri arasinda ayirim yapmaz.
Ogrenci davranis ve tepkilerini tahmin eder. Tepki gostermeden Once
hislerini kontrol eder.

Amacli hareket eder; sozsiiz iletisim kurabilir.

Soru ve yorumlara sézel oldugu kadar sozsiiz de tepki gosterir.

Beden dilini etkili kullanir.

Herkesin rahat¢a duyabilecegi, fakat rahatsiz etmeyen bir ses tonuyla
konusur.

Anlagilir yonerge ve kelimeler kullanir. Hedefler agikca goriilebilir.
Ogrenci isimlerini bilir ve kullanr.

Smif icerisinde olan dnceki olay ve yorumlar: hatirlar ve bunlara atifta
bulunur.

Derslere hazirliklidir. Ayrintili bir ders plani hazirlar.

Gerekli arag-geregleri hazir durumda bulundurur.

Ogrencilerine basarili olma konusunda giivenir.

Ogretim isinde ciddidir. Kendini sevilen, degerli ve isini iyi yapan biri
olarak algilar.

Mesleki kural ve moral degerlerine 6nem verir.

Amag ve basarilarda grup sorumlulugunu tesvik eder.

Ogrencilerin tecriibelerinden yararlanir.

Hatalarini ve elestirileri dikkate alir (Ozdemir ve Yalin, 2000:61).
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Pekistire¢ kullanildiginda davranisin tekrar ortaya cikma olasiligi artar.
Davramsin  gerceklesmesi de siif ici karsilikli etkilesimi artirir. Ogrencilerin
ogretmenlerinden aldiklar1 olumlu pekistirecler ders basarilarim1i olumlu olarak

etkiler.

1.4.4 Ogretmenlerin Degerlendirmeye Yonelik Olumlu Davramslar:

Degerlendirme; gozlem ya da Olgme sonucu elde edilen Ol¢iim ya da
Olctimleri, uygun kriter ya da kriterlerle mukayese ederek deger yargisina varma

islemidir (Oncii, 1995:19).

Hazirlanan 6gretim programinin basarili olup olmadiginin, basarili ise ne
derecede basarili oldugunun, hangi 6grencilerin basarili, hangi 6grencilerin basarisiz

oldugunun bilinmesi gerekir (Turgut, 1977:1).

Ogrencilerin ~ kazanmas1  hedeflenen  davramslarin = ne  kadarinin
gerceklestirildiginin, basar1 diizeylerinin ne oldugunun Ogrencilere agiklanmasi

ogrencilerin basarilarin1 olumlu yonde etkileyecektir.

1.5 PROBLEM CUMLESI:

Ortadgretimde Olumlu Ogretmen Davramislarimin  Ogrenci  Basarisina

Etkisine iliskin Ogrenci Goériisleri Nelerdir?



1.6 ALT PROBLEMLER

1. Ortadgretim kurumlarinda c¢alisan ogretmenler OOD’yi ne

gerceklestirmektedirler?

1.1)  Ogretmenler OOD’yi planlama boyutunda ne

gerceklestirmektedirler?

1.2)  Ogretmenler OOD’yi uygulama boyutunda ne

gerceklestirmektedirler?

1.3)  Ogretmenler OOD’yi pekistirme boyutunda ne

gerceklestirmektedirler?

29

derecede

derecede

derecede

derecede

1.4)  Ogretmenler OOD’yi degerlendirme boyutunda ne derecede

gerceklestirmektedirler?

2. Ortavgretim kurumlarinda ¢alisan dgretmenlerin OOD’leri, dgrenci basarisii

ogrenci goriislerine gore ne derecede etkilemektedirler?

2.1) Planlama boyutundaki OOD’lerin 6grencilerin basarisim

etkileme derecesi nedir?

2.2) Uygulama boyutundaki OOD’lerin &grencilerin basarisim

etkileme derecesi nedir?

2.3)  Pekistirme boyutundaki OOD’lerin 6grencilerin basarisini

etkileme derecesi nedir?

2.4) Degerlendirme boyutundaki OOD’lerin 6grencilerin basarisini

etkileme derecesi nedir?
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3. OOD’lerin 6grenci bagarisina etkisi cinsiyetlerine gore farklilasmakta midir?

3.1)

3.2)

3.3)

3.4)

Planlama boyutundaki OOD’lerin &grenci basarisina etkisi

cinsiyetlerine gore degisiyor mu?

Uygulama boyutundaki OOD’lerin 6grenci basarisina etkisi

cinsiyetlerine gore degisiyor mu?

Pekistirme boyutundaki OOD’lerin 6grenci basarisina etkisi

cinsiyetlerine gore degisiyor mu?

Degerlendirme boyutundaki OOD’lerin 6grenci basarisina

etkisi cinsiyetlerine gore degisiyor mu?

4. OOD’lerin dgrenci bagarisina etkisi sinif diizeylerine gore degisiyor mu?

4.1)

4.2)

4.3)

4.4)

Planlama boyutundaki OOD’lerin 6grenci basarisina etkisi

sinif diizeylerine gore farklilagsmakta midir?

Uygulama boyutundaki OOD’lerin dgrenci basarisina etkisi

sinif diizeylerine gore farklilasmakta midir?

Pekistirme boyutundaki OOD’lerin 6grenci basarisina etkisi

sinif diizeylerine gore farklilagsmakta midir?

Degerlendirme boyutundaki OOD’lerin dgrenci basarisina

etkisi sinif diizeylerine gore farklilasmakta midir?
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1.7 AMACI

Sonmez’e (2003:293) gore 0gretmen; 6gretmenligin kurumsal bilgi temelini
ise kosarak, bireyin davranislarinda hem bireyin hem de toplumun yasamina kalite

katacak degismelerin olugsmasina kilavuzluk eden kisidir.

Ogretmen, Ogrenme ve Ogretme siireclerinin en ©6nemli unsurudur.
Ogretmenlik mesleginin iki temel niteligi vardir. Bunlar; kisisel nitelikler ve mesleki
niteliklerdir. Sevilen bir dersin arkasinda sevilen bir dgretmen vardir. Ogretmenin
basarist kisisel ve mesleki niteliklerini verimli kullandiginda ortaya cikar.
Dolayisiyla Ogrencinin dersteki basarisi 6gretmen oOgrenci arasindaki iliskiye

baghdir.

Egitim faaliyetlerinin gerceklesmesinde Ogretmen-6grenci etkilesimi On
sarttir. Ogrenciler smif icinde ogretmenlerinden etkilenirler. Ogretmenlerin temel
gorevi ogrencilerin ogrenmesini saglamaktir. Ogretmenler kisisel 6zelliklerini ve
mesleki niteliklerini 6grencilere ne kadar cok yansitirlarsa 0grenci basaris1 o kadar

cok artar.

Ogretmenlerin kisisel ve mesleki alanlarda gosterdigi OOD’ler 6grenmenin
gerceklesmesini kolaylagtiracak, ders konularma ilgiyi c¢ogaltacak, Ogrenci ve

Ogretmenlerin basarisini artiracaktir.

Bu arastirmanin amaci; ortadgretim kurumlarindaki 6gretmenlerin olumlu
davranislarinin 6grenci basarisina etkisini tespit etmektir. Arastirmanin 6gretmenlere
olumlu davraniglarinin etkisi konusunda faydali olmasi ve bundan sonra yapilacak

arastirmalara yol gostermesi amaclanmustir.
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1.8 KONUSU

Ogretmenlerin  simif iginde sergiledikleri olumlu mesleki ve kisisel
niteliklerinin 6grencilerin basarilarini artirdigi  bilinmektedir. Bu arastirma ile
ortadgretim kurumlarinda gorev yapan 6gretmenlerin olumlu davraniglarinin dgrenci

basarisina etkisi; 0grenci goriislerine gore tespit edilmistir.

1.9 ONEMi

Ogrenciler sinif icinde kendilerine 6gretmenlerini model almaktadirlar ve
ogretmenlerinin davranislarindan olumlu ya da olumsuz sekilde etkilenmektedirler.
Bu arastirma ile Ogrencilerin ogretmenlerinin davranislarindan etkilenme derecesi
belirlenmistir. Ogrencilerin 6gretmenlerinin hangi boyuttaki davramislarindan daha
cok etkilendigi incelenmistir. Arastirma Ogretmenlerin planlama, uygulama,
pekistirme ve degerlendirme boyutlarindaki olumlu davranislarinin dgrenci basarisini

etkileme derecesini ortaya koymaktadir.

1.10 SAYILTILAR

1. Ogretmenlerin davramslar1 ile dgrenci basarisi arasinda dogrudan bir
iliski vardir.

2. Orneklem olarak secilen 6grenciler evreni temsil edecek niteliktedir.

3. Arastirmada kullanilan anket, Ogretmen davranislarinin  68renci
basarisina etkisinin tespiti i¢in yeterlidir.

4. Arastirmada kullanilan arag, teknik ve yontemler aragtirmanin kapsamina

ve amacina uygundur.
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1.11 SINIRLILIKLAR

1. 2005-2006 egitim-6gretim yili, Konya ili merkez Selcuklu ilcesi
ortadgretim kurumlarinda okuyan 6grenciler ile sinirlidir.

2. Arastirma aracinda belirtilen olumlu 6gretmen davraniglar ile sinirlidir.

1.12 TANIMLAR

Ogretmen: Ogretmenligin  kurumsal bilgi temelini ise kosarak bireyin
davranislarinda hem bireyin hem de toplumun yasamina kalite katacak degisimlerin

olusmasina kilavuzluk eden kisidir (Sonmez, 2003:293).

Ogretmenlik Meslegi: Devletin egitim, Ogretim ve bununla ilgili yonetim

gorevlerini iizerine alan 6zel bir ihtisas meslegidir (METK, 1987:21).

Ogretmen Yeterliligi: Yeterlilik, bir isi ya da gorevi etkili bir sekilde yerine
getirebilmek icin sahip olunmasi gereken ozelliklerdir. Ogretmen vyeterliligi;
ogretmenligin gerektirdigi gorev ve sorumluluklart gerceklestirebilmek i¢in gereken

bilgi, anlayis, beceri ve tutumlardir (Sonmez, 2003:304).

Etkili Ogretmen: Ogrencinin uygulanan programin hedefleri dogrultusunda

ogrenmesine yardimci olan 6gretmendir (Erden, 1998:38).

Basar1: Okul ortaminda belirli bir dersten, akademik veya sosyal programlardan

bireyin ne derece yararlandiginin bir ol¢iisiidiir (Ozgiiven, 1998).
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Simf Atmosferi: Ogrenci ve 6gretmen arasindaki etkilesimin olusturdugu sinif
iklimidir. Bu iklimin olugmasinda simifin fiziksel, sosyal, psikolojik ortami ile
Ogretmen Ogrenci arasindaki iletisim ve etkilesim rol oynamaktadir (Kiiciikahmet,

2000)

Davrams: Organizmanin her tiirlii boyutta yer alan, i¢ ya da dis belirli uyaranlara
kars1 otaya cikan biligsel, duyussal, devinigsel, biling dis1 ve bilingli tepkileri olarak
tanimlanabilir (Topses, 2003:23).

1.13 KISALTMALAR

MEB : Milli Egitim Bakanligi

METK  : Milli Egitim Temel Kanunu

00D : Olumlu 6gretmen davranislari

vb : ve benzeri

SPSS : Sosyal Bilimler Istatistik Paket Programi

S : sayfa



BOLUM II

2.1 ILGILi ARASTIRMALAR

Bu boliimde yer alan ilgili arastirmalar arastirmanin yapildig1 aragtirma tarihi

sirasina gore verilmistir.

Coban (1998) “ 21. Yiizyila Girerken Ogretmen Egitiminin Boyutlar1” isimli
arastirmasi ile 6grencinin 6gretmenin anlattiklarindan ¢ok davranis ve tutumlarina,
konuya yaklasimi ve onlar1 yorumlama bicimine baktigi, ayrica Ogretmenin
gerceklestirdigi davranis bicimini dogru ve giivenilir davranis bicimi olarak goriip
onlart benimsemeye calistigini belirterek, 6gretmenin davranis ve tutumlarinin,

ogrencinin davranig ve tutumlarini etkiledigini belirlemistir.

Ozler (1998) “ Temel Egitimde (ilkogretim) Ogretmen Niteliklerinin Ogrenci
Basarilarina Etkileri Uzerine Bir Inceleme” isimli arastirmasinda 6gretmenlerin
mesleki ve kisisel niteliklerinin 6grenci basarisindaki etkilerine iliskin hem 6gretmen
hem 6grenci algilarini ortaya koymustur. Arastirmanin sonucuna gore, dgretmenlerin
en cok katildigr madde ogrencilerle iyi iletisim kurma, en az katildigi madde ders
stiresinin etkili kullanilabilmesi olmustur. Okul tiiriine, yasa, cinsiyete, mezun olunan
okula, bransa, kideme, egitim durumlarina goére onemli bir farklilasma olmadig:
tespit edilmistir. Ogretmenlerin formasyon aldiklar1 zamana gore mesleki ve kisisel

nitelikler boyutlarinda onemli farklilasma goriilmiistiir.

Oktar ve Bulduk (1999) “Ortadgretim Kurumlarinda Calisan Ogretmenlerin
Davranislarinin Degerlendirilmesi” isimli aragtirmalarinda 6grenciler, basarisiz olma
nedenlerini % 23,6 dersi iyl anlayamama, % 18,2 oOgretmenlerin dersi iyi
anlatamayisi, % 14,5 ogretmenlerin ilgisizligi, % 12,7 ailevi sorunlar ve sistemli

calismama olarak siralanmustir. Ogrencilerle goriisiildiigiinde dgretmeni nicin yeterli
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bulmadiklarini; dersi iyi anlatamadiklari, sorular1 acik sormadiklari, sorulan sorulara

cevap vermedikleri ve ayrica sorulan sorulara kizdiklarin1 soylemislerdir.

Ogretmenlerin simf ici davramslarmin kendi ve ogrenci goriislerine gore
yeterlilik diizeyleri incelendiginde; Ogretmenler kendi goriislerine gore dersin
islenmesi sirasinda ogrencilerin dikkatini ¢ekme, yeni 6grenme ile ilgili daha 6nceki
ogrenmeleri hatirlatmay1 ¢ok yeterli bulmakta, hedeflerden haberdar etmeyi zaman
zaman yaptiklarim1 belirtmektedirler. Ogrenci goriislerine gore ise ogretmenleri
yalmzca daha oOnceki Ogrenmeleri hatirlatma davranislarinda yeterli, diger

davranislarinda yetersiz bulmuslardir.

Kiiciikahmet (2000) “ Belirli Bir Ders Saatinde Demokratik Ogretmen” Gazi
Universitesi’nde bir inceleme isimli arastirmada 6grenciler demokratik 6gretmeni su
sekilde tanimlamiglardir. Demokratik ogretmende entellektiiel nitelikler aradiklari,
bunlar arasinda meslegini sevme, tarafsizlik, ¢cagdaslik, onyargili olmama, anlayzs,
acik fikirlilik, olaylar1 ¢ok yonlii degerlendirmeyi saydiklar1 goriilmektedir. Sosyal
nitelikler ise yardimseverlilik, diiriistliik, sabir, giiven vericilik, mesuliyet duygusu ve
kisiligiyle ornek olmaktir. Ogrenciler &gretmenlerinin fiziksel 6zelliklerini (ses,

kiyafet vb.) demokratikligin 6zelligi olarak diistinmektedirler.

Bangir (2000) “ Mesleki Kidemlerine Gore Sinif Ici Iletisimi Kolaylastirici-
Engelleyici Ogretmen Davranislari ve Ogrenci-Ogretmen Onerileri”  isimli
arastirmasinda Ogretmenlerin mesleki kidemlerine gore smf i¢i etkilesimi
kolaylastirici-engelleyici  davramiglar1 arastirmis, Ogrenci-ogretmen goriislerine
basvurmustur. Arastirma sonunda Ogrencilerin 6zel sorunlariyla ilgilenmede, etkili
konusmada, konuyla ilgili 6rnek kitaplar kullanmada, deney ve gosteri yapmada, goz
iletisimi kurmada, derse giileryiizlii girmede anlamli farkliliklar bulunmustur.
Ogretmenlerin  dgrenci-6gretmen iletisimindeki engellerin farkinda olduklari

goriilmistiir.
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Seker (2000) “Simf Ogretmenlerinin Iletisim Becerileri ile Sinif Atmosferi
Arasindaki  Iligkinin  Cesitli Degiskenler ~Acisindan  Incelenmesi”  isimli
arastirmasinda 6gretmenlerin iletisim becerilerinin daha gen¢ ve daha yash olmalari
durumlarinda distiigi, orta yaslarda yiiksek oldugu tespit edilmistir. Erkek
ogretmenlerin kadin Ogretmenlere gore diisiik iletisim becerisine sahip oldugu
gorilmiistiir. Goreve yeni baslayan ve 26 yili gecen dgretmenlerin iletisim becerileri
diisilk, meslekte 16-25 yil calisanlarin iletisim becerilerinin yiiksek oldugu
goriilmiistiir. Ogretmen okulu ve egitim fakiiltesi mezunu ogretmenlerin iletisim
becerilerinin diger fakiilte mezunu ogretmenlerine gore yiiksek oldugu goriilmiistiir.
Smif diizeyr ve gorev yaptiklart okul ile iletisim becerilerinin niteligi arasinda

anlamli bir farklilik bulunmamustir.

Akbaba (2001) * Lise Ogretmenlerinin Ders I¢i Davramislari ile Tlgili Ogrenci
Goriigleri” isimli yiiksek lisans tezinde ogrenci goriislerinin okul tiirii, stnif mevcudu,
gelir durumu, annenin ve babanin egitim durumu degiskenleri a¢isindan anlamli bir

farklilik gosterip gostermedigi arastirilmistir.

Buna gore kiz 6grenciler, simif i¢i iletisimle ilgili davramislarin yarisindan
fazlasinda 6gretmenleri ile ilgili daha olumlu goriis belirtmislerdir. Lise 1 6grencileri
ogretmenlerinin, 6gretim faaliyetinin uygulanmasi ile ilgili davraniglarin bir cogunda
ogretmenler ile 1ilgili olumlu goriis belirtmislerdir. Fen liselerinde okuyan
ogrencilerin diger liselerde okuyan Ogrencilere gore oOgretmenlerinin ders igi
davraniglarinin geneli hakkindaki goriislerinin olumlu oldugu goriilmiistiir. Mevcudu
20’den az olan siniflardaki Ogrencilerin diger gruplara gore bazi davranislarinda

ogretmenleri ile ilgili olarak olumlu goriis belirttikleri goriilmiistiir.

Derman (2002)“ Hkégretim 7. Smiflarinda Fen Bilgisi Derslerinde Kullanilan
Farkli Ogretme Stratejilerinin Ogrencilerin Basarilarina Etkisi” isimli aragtirmasinda
fen bilgisi derslerinde farkli Ogrenme stratejilerinin kullanildig1 gruplardaki

ogrencilerin basarilar1 arasinda anlamli farkliliklar bulunmustur. Anlamlandirma
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stratejisinin kullanildig1 deney grubundaki 6grenciler orgiitleme ve tekrar stratejisine

gore en yiiksek basar1 diizeyini elde etmistir.

Terzi (2002) “Simf Yonetimi Acisindan Etkili Ogretmen Davramslari” isimli
arastirmanin  sonucunda sinifin  karmasikligini ve cesitliligini esgiidiimleyen,
ogrenme cevresini daha etkili bir sekilde olusturan bir yontem olarak sinif yonetimi,
siniftaki uygulamalarin tiimiiyle iligkilidir. Bu uygulamalarin hazirlayicist ve
yonlendiricisi olarak 6gretmen davranislar1 6grenme hedeflerine ulasmada 6nemli bir
etkendir. Bu nedenle 6grenci ihtiyaglari cercevesinde 6gretmen gerektiginde bir lider,
gerektiginde bir arkadas olabilmelidir. Uygun bir ortam olusturuldugunda, dogru
program ve dogru yontemlerle her insanin 0grenme isteginin artacagi ve “biitiin

ogrencilerin 68renebilecegi” sOylenebilir.

Uniivar (2003) “ Cok Yonlii Algilanan Sosyal Destegin 15-18 Yas Arasi Lise
Ogrencilerinin Problem C6zme Becerilerine ve Benlik Saygisina Etkisi” isimli
arastirmasinda, lise 6grencilerinin problem ¢dzme becerileri ile cinsiyet, sinif diizeyi,
anne ve babalarinin calisma durumu, egitim durumu arasinda anlamli bir fark
bulunmamustir. Problem ¢6zme becerisi ile lise tiirii, 6grenim gordiikleri alana ve
aile destegi ile arkadas deste8i arasindaki iliskiye bakildiginda anlamli fark

bulunmustur.

Kisi (2003) “Hkégretim I. Kademesinde Simif Kurallarinin Belirlenmesi ve
Uygulanmasina Iliskin Ogretmen Goériisleri” isimli calismada siniflarda gorev yapan
ogretmenlerin sinif kurallarimin belirlenmesi ve uygulanmasina iliskin goriisleri
belirlenmek istenmistir. Arastirma sonucuna gore; 0gretmenlerin cinsiyet, mesleki
kidem, mezun olduklar1 kurum ve gorev yaptiklari okullarin bulundugu cevrenin
sosyoekonomik diizeyine gore kurallarin belirlenmesi ve uygulanmasina yonelik

goriigleri arasinda anlamli farklilik bulunmustur.
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Oztiirk ve Digerleri (2003) “ Simf Ogretmenlerinin Ogrencileri Arasinda
Ayirim Yapma Durumu ve Bu Ayirimin Bazi Degiskenler A¢isindan Incelenmesi”
1simli arastirmada, sinif 6gretmenlerinin 6grencilerine kars1 ayirim yapip yapmadigi,
ogrencilerin bundan nasil etkilendigi ve farkli davranilan ogrencilerin akademik ve
sosyal davraniglar1 belirlenmistir. Sonuglara gére 6gretmenlerin % 92,8’1 yiiksek ve
disiik beklenti gelistirdikleri Ogrencilere farkli davranmaktadir. Yiiksek beklenti
gelistirilen 6grencilerin % 84,4’1i bu ayirimdan olumlu etkilendigini, diisiik beklenti
gelistirilen Ogrencilerin % 66,2°si olumsuz etkilendigini belirtmislerdir. Yiiksek

beklenti gelistirilen 6grencilerin akademik ve sosyal davraniglart daha olumludur.

Akdag ve Giines (2003) “Ogretmen Roliiniin Yaratict Bir Smif Ortamu
Olusturmasindaki Onemi” isimli arastirmalarinda  &gretmenlerin ~ genellikle
ogrencilerde yeni diisiincelerin ortaya ¢cikmasini tesvik ettikleri, yapilanlarin dogru
olmas1 konusunda 1srarci bir tutum sergiledikleri, 68rencileri hayalciligi birakip
gercekei olmaya zorladiklari, Ogrencileri baskalariyla karsilastirdiklart ve bu
karsilagtirmalarin genel liselerde daha sik yapildigi, ogrenciler arasindaki bireysel
farkliliklara tahammiil gosteremedikleri, yapilan hatalar1 yeterince hosgoriiyle
karsilayamadiklari, degerlendirmede adaletli davrandiklari, smif i¢i etkinliklerin
belirlenmesinde ogrenci goriislerine yeterince bagvurmadiklari, 6grencilere karsi ¢ok
katt ve sert davranmadiklari, sinmiftaki davramslart kisitladiklari, olumlu 6grenci
davranislarini yerine gore takdir ettikleri, 6grencilere karsi pek alayci bir tavir iginde
olmadiklari, not ile degerlendirmeye 6nem verdikleri ve genel lise 6gretmenlerinin
bunu meslek lisesi Ogretmenlerinden daha cok Onemsedikleri, ©Ogrencileri
davranislarindan dolayr elestirdikleri, Ogrencilere belli oranda giivendikleri,
diistincelerin  6zgiirce sdylenmesini pek engellemedikleri, ders ici etkinliklerde
gayretli ve istekli olduklari, kendi alanlarinda belli Olciide yeterli bilgiye sahip

olduklar1 ortaya cikmustir.

Cankaya (2004) “ Lise Ogrencilerinin Akademik Benlik Kavrami ile
Matematik Dersine Yonelik Tutumlarinmin Basarilarima Etkisi” nin incelendigi

arastirmanin sonucunda; akademik benlik kavrami ve matematik dersine yonelik



40

tutumlar1 ile matematik ders basarisi arasinda anlamlhi bir iliski bulunmustur.
Ogrenciler sevdikleri ve basarili olduklarina inandiklari derslerde kendilerine
giivenmekte, boylelikle olumlu bir akademik benlik gelistirmektedirler. Bunun
sonucunda da bu derslerde basar1 olmaktadirlar. Basarisiz olduklarina inandiklari
derslerde ise kendilerine giivenmemekte, olumsuz akademik ben gelistirmekte ve

basarisiz olmaktadirlar.

Biiyiiktaskapu (2004) * Selguk Universitesi Genel, Mesleki ve Teknik Egitim
Fakiiltelerinde Ogretmenlik Uygulamasi Dersinin Hedeflerine Ulagsma Derecesi” ni
incelemistir. Arastirma sonucuna gore Ogretmen adaylarinin kendilerini 6gretim
planlamast  ve Ogretim ortaminda uygulama asamalarinda yetersiz, Ogretimde
yontem-teknik ve Ogretim aracim1 yerinde ve etkili kullanma asamasinda orta
derecede yeterli, 0grencileri degerlendirme asamasinda ise ¢ok yetersiz gordiikleri
bulunmustur. Buna karsilik uygulama 6gretim elemanlarinin 68retmen adaylarini
ogretimin planlanmasi, yontem-teknik, ogretim aracimi yerinde ve etkili kullanma,
uygulama ve Ogrencilerin degerlendirilmesi konularinda cok yeterli buldugu

goriilmiistiir.

Duman ve digerleri (2004) * Ortadgretim Ogrencilerinin Ogretmenlerin
Smifta Disiplin Saglamaya Iliskin Goriisleri” isimli arastirmadan elde edilen
sonuglara gore Ogretmenler modern, yapict disiplin yaklagimlarindan ziyade,
miidahaleci, baskici  bir disiplin yaklagimi kullanmaktadir.Siniflara gore farkh
davranmis  gostermekte, Ogrencilerin  Ogretim alanlarina gore davranislar
farklilasmaktadir. Ogrencilerin ~ devam  ettikleri liseye gore farkli  disiplin

yaklasimlarini uyguladiklar ortaya ¢ikmistir.

Giiven (2004) “Etkili Bir Ogretim Icin Ogretmenden Beklenenler” adli
calismasindaki sonuclar sunlardir:
e Ogretmenlerin 6grenme etkinliklerine nasil farkli yaklasacaklarimi

bilmeleri gerekir.
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Ogretimi planlarken bireysel gelisimin gereksinmelerini karsilayacak
etkinliklere yer verilmelidir.

Basarilar hem formal hem de informal olarak degerlendirilmelidir.
Program konusunda elestirilere kulak verilmelidir.

Destekleyici yayinlari izlemek etkililigi artirir.

Ogretmenlerin 6gretimin siiriip giden aktif bir siire¢ oldugunu gz oniinde
bulundurmalar1 gerekir.

Ogretmen ogrencilere, oOgrenmelerinin  bir sorumluluk  oldugunu
hatirlatmalidir.

Ogretmenlerin 6grencilerin ne 6grendiklerini belirleyebilmeleri icin ne

bildiklerinden baslamalar1 gerekir.

Akpinar (2004) “Egitim Teknolojisiyle ilgili Ogrenmeyi Etkileyebilecek Baz1

Etmenlere Karsi Ogretmen Yaklasimlari” isimli arastirmasinda su sonuclara

ulasilmastir:

Ogrenci yeteneginin iyi bir ogretimle gelisebilecegini diisiinen
Ogretmenler, aksi halde diisiinen Ogretmenlere oranla Ogretimi
etkileyebilecek etmenlere daha fazla onem vermektedir.

Smifta cok soru sorulmasimin Ogretimin etkililigini azaltmayacagi
yoniinde diisiinen 0gretmenler, tersini diisiinen 6gretmenlere oranla egitim
teknolojisini daha fazla 6nemsemektedirler.

Ogretmenligin dogustan bir yetenek olmadigini diisiinen 6gretmenler
aksini diisiinen ogretmenlere oranla 6grenim ara¢ ve geclerine daha fazla
onem vermektedir.

Ogrenme ortanu estetiginin 6grenmeyi etkiledigini diisiinen 6gretmenler
aksi yonde diisiinen ogretmenlere oranla egitim teknolojisini ve 6grenme

etmenlerini daha fazla onemsemektedirler.
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Oktar ve Yazcayir (2004) “ Ogrenci Goriislerine Gore Etkili Ogretmen”
1simli ¢alismalarinda ogretmen yetistiren egitim fakiiltelerinde ¢alisan 6gretmenlerin
gercekten nitelikli ve etkili 6gretmenler olup olmadiklarini belirleyebilmek i¢in bu
arastirmay1 planlamis ve yiiriitmiislerdir. Arastirmalar nitel veriler {izerinden
yiiriitiilmiistiir. Verilerin toplanmasinda goriisme formu kullanilmistir. Aragtirmanin
sonucuna gore dgretmen yetistiren kurumlarda calisan 6gretim elemanlarinin iyi bir
ogretici ve egitici olabilmeleri icin kendilerini iyi yetistirmeleri ve bilgi caginin

gereklerini yerine getirici bilgi ve becerileriyle donanik olmalari gerekir.

Gorgen ve Tahta (2005) “Liselerde Matematik Ogretimi Siirecindeki
Ogretmen Davramislar1  ile Ogrenci Beklentilerinin  Karsilastirilmasi”  isimli
arastirmaya gore, matematik dersinin islenisinde 6gretmenlerin cok az yer verdikleri
oysa Ogrencilerin ‘“tamamen isterim” diizeyinde derste gormek istediklerini
belirttikleri etkinlikler soyle siralanabilir:

1. Matematik dersinde konulara iliskin giincel yagsamdan ornekler verilmesi,

2. Ogretim siirecinde 6gretim teknolojilerine (tepegdz, bilgisayar vb.) yer

verilmesi,

3. Her initenin sonunda Ogrenme eksikliklerini belirlemeye doniik

Olctimlerin yapilmasi,

4. Ders islenirken bireysel farkliliklarin dikkate alinmasi.

Ogrencilerin sinifta orta diizeyde gerceklestigini ifade ettikleri ancak kendi
beklentilerinin daha yiiksek oldugunu belirttikleri etkinlikler ise sdyle siralanabilir:

1. Ogretmenlerin konuyla ilgili yeter sayida soru ¢dzmesi,

2. Ogrenciye yeterince uygulama firsat1 verilmesi,

3. Konu islenmeden once o konu icin gerekli bilgi eksikliklerinin

giderilmesi,

4. Ders anlatilirken konunun 6grencinin anlayabilecegi diizeyde anlatilmasi,

5. Ogretmenin ders diginda da konu ile ilgili sorununa yardimci olmast,

6. Ogrencilerin anlasilmayan konularla ilgili derste soru sormaya

cesaretlendirilmesi,
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7. Ogrencilerin derste konuyla ilgili yanlis 6grenmelerinin belirlenip
duzeltilmesi,
8. Soru ¢ozme tekniginin dgretilmesi,

9. Derslerin eglenceli hale getirilmesi.

Tarim (2005) “Smif Ogretmenlerinin  Basarisiz  Olarak  Algiladiklari
Ogrencilere Yonelik Tutum ve Davranislar” isimi yiiksek lisans tezinde 6gretmenlere
gbre Ogrenci basarisizliklarinin sebepleri siralandiginda aile ile ilgili hususlar 6n
plana cikmaktadir. Bunlar ailenin ilgisizligi % 91, aile ortaminin huzursuz olmasi
% 63, aile bireylerinin egitim seviyelerinin diisiik olmas1 % 60, ailenin ekonomik
sorunlart % 57, 6grencilerin zihinsel gelisiminin siif diizeyinin gerisinde olmasi

% 51 olarak siralanmustir.

Arastirmaya gore ogretmenlerin biiyiikk cogunlugunun ders anlatimi sirasinda
cocuklarin seviyelerini dikkate aldigi, motivasyon ve dikkat c¢ekme calismalar
yaptigi, pekistirmeye yonelik tutum ve davrams gelistirdigi goriilmektedir.
Ogretmenlerin  cinsiyet, sinif mevcudu, mesleki kidem gibi degiskenleri
incelendiginde ogrencilere yonelik tutum ve davranislarinda anlamli farklilik
bulunmamustir. Ogretmenler basarisiz olarak algiladiklart &grenciler igin simf

ortaminda gerekli calismalar1 yapmaktadirlar.

Bugiine kadar 6grencilerin basarilarini etkileyen etmenleri arastiran pek ¢ok
calisma yapilmistir. Yukarida belirtilen arastirmalar da ogretmenlerle ilgili cesitli
faktorlerin ogrencilerin sosyal ve akademik basarilarina etkileriyle ilgili sonuglar
gostermektedir. Arastirmaci tarafindan gerceklestirilen *“ Ortadgretimde Olumlu

Ogretmen Davranislarmin Ogrenci Basarisina Etkisine iliskin Ogrenci Goriisleri

isimli arastirma ile yukaridaki ilgili arastirmalar ile benzer sonuglara ulagilmistir.



BOLUM III

3.1 YONTEM

Bu boliimde, arastirmanin amacina ulasabilmesi, gecerli ve giivenilir sonuclar
elde edilebilmesi i¢in alinan Onlemler ayrintili olarak agiklanmis; arastirma modeli,
arastirmanin evren ve Orneklemi, veri toplama araci ve gelistirilmesi, verilerin

toplanmasi, verilerin ¢oziimlenmesi ve yorumlanmasi konularina yer verilmistir.

3.2 ARASTIRMA MODELI

Bu arastirmanin yiiriitilmesinde “Betimsel Tarama Modeli” kullanilmustir.
Arastirmayla, ortadgretimde OOD’nin 6grenci basarisina etkisine iliskin 6grenci
goriislert belirlenmeye calisilmistir. Bu belirlemelerin, Ogrencilerin goriislerine

dayali olmasi nedeniyle arastirma betimsel niteliktedir.

Tarama modellerinde; mevcut durumlar ve sartlar aynen ortaya konmaya
calisilir. Durumlar genellikle dogal cevre i¢inde olusmaktadir. Gergekte iizerinde
inceleme yapilan olaylar ve davranislar, bu inceleme yapilmasa bile aym sekilde
devam edecektir. Bu tiir arastirmalarda degiskenlerin deneysel ve fiziki olarak
ayarlanmasi, olaylarin meydana gelme ya da gelmemesinin kontrolii diye bir olanak

yoktur ( Kaptan, 1998:60).

3.3 EVREN

Aragtirmanin evrenini; Konya Ili Selcuklu ilcesi merkezinde yer alan 29

ortadgretim kurumunda okuyan 10500 erkek ve 9000 kiz 6grenci olusturmaktadir.
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3.4 ORNEKLEM

Aragtirmanin 6rneklemini Konya Ili Selcuklu ilcesi merkezinde yer alan
ortadgretim kurumlarindan bir normal lise, bir meslek lisesi ve bir anadolu lisesi
olusturmaktadir. Evren icerisinde yer alan 6grenci sayisinin fazla olmasi nedeniyle
ve ayrica zaman, ulasim ve arastirma kolayligi saglanabilmesi i¢in arastirma bir
calisma orneklemi iizerinde yiiriitiilmiistiir. Orneklem, evrenin 1,4’iinii temsil

etmektedir.

Orneklem secilirken cok asamali 6rnekleme teknigi kullamlmistir. Bu
teknikle orneklemin, evreni temsil etmesi ve sonuglara etki edecegi diisiiniilen
faktorlerin  kontrol altinda tutulmast amaclanmistir. Ogrencilere 275 anket

dagitilmistir. Arastirma verilerini geri donen 251 anket olusturmustur.

3.5 VERi TOPLAMA ARACI

Arastirmada arastirmaci tarafindan gelistirilen “Ortadgretimde Olumlu
Ogretmen Davramislarinin Ogrenci Basarisina Etkisine Iliskin Ogrenci Goriislerini

=9

Degerlendirme Olcegi” veri toplama araci olarak kullanilmistir.

3.5.1 Olcegin Gelistirilmesi

Veri toplama araci, Ortadgretim kurumlarinda gérev yapan Ogretmenlerin
gosterdikleri olumlu 6gretmenlik davranmiglart ve bu davramiglarin 6grenci basarisi
tizerindeki etkisine iligkin Ogrenci  goriislerini  degerlendirmek amaciyla
hazirlanmistir (Ek 1). Olgegin hazirlanmasi siirecinde ilk olarak oncelikle konuyla
ilgili literatiir incelenmis ve elde edilen veriler yardimiyla 6lgme aracinda yer almasi
gereken olumlu 6gretmenlik davranislarina yonelik durumlar tespit edilmistir. Daha
sonra hazirlanan durumlar, goriisleri alinmak tizere anket maddelerine doniistiiriilmiis

ve 88 dgrenciye uygulanarak on denemesi yapilmistir.
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Veri toplama aracinin yapi gecerliliginin saglanabilmesi i¢in faktor analizi
(Principal Component Analysis) yapilmistir. Baslangicta 41 madde olarak hazirlanan
veri toplama araci, yapilan faktor analizi ve kapsam gecerliliginin saglanabilmesi
amaciyla bagvurulan uzman goriisleri dogrultusunda 7 maddesi atilarak yeniden
diizenlenmis ve 34 maddeye indirilmistir. Sonu¢ olarak veri toplama araci,
ortadgretim kurumlarindaki 6grencilerin kisisel ozelliklerini 6lgmeye yonelik 4 soru
ve Ogretmenlerin gostermis olduklart olumlu 6gretmen davramiglarini belirlemeye
yonelik 4 alt 6geden olusan toplam 34 likert tipi soru maddesini icermektedir. I. Alt
Oge, Planlama davramslarina iliskin 6 soru, II. Alt Oge, Uygulama davranislarina
iliskin 13 soru, III. Alt Oge, Pekistirme davranislarina iligkin 12 soru ve IV. Alt Oge
ise degerlendirme davramiglarina iligkin goriisleri iceren 3 soru maddesinden

olusmaktadir.

Ogrenciler genel olarak 6gretmenlerin siif icerisinde gostermesi gereken
olumlu oOgretmenlik davraniglarimi “evet” ve “hayir” seceneklerinden birisini
isaretleyerek ifade ederken, Bu davranislarin kendilerini etkileme derecelerine iligskin

2 (3

goriiglerini; “hicbir zaman”, “nadiren” “ara swra”, “sik sik” ve “her zaman”

seceneklerinden birisini isaretleyerek belirtmislerdir.

Tablo 1'de olgek maddelerine iliskin faktor yiikleri ile Tablo 2’de ogelerin
toplam varyansi aciklama oranlar1 verilmektedir. Olgegin 4 faktorii 6lcmeye yonelik
toplam varyanst agiklama oran1 % 41°dir ve faktor yiik degerleri .30 ile .67 arasinda
degismektedir. Cronbach Alfa Giivenirlik Katsayis1 ise .91'dir. Olgegin alt 6geler
icin Cronbach Alfa Giivenirlik Katsayilar1 ise sirasiyla; 1. Oge: .78 ; 2. Oge: .81 ;
3. Oge: .87 ve 4. Oge: .67’dir.



TABLO 1
OGRENCI GORUS ANKETINE YONELIiK FAKTOR ANALIiZi
SONUCLARI
R o viwry| TOPLAM VARYANS
OGELER MADDELER | FAKTOR YUKU ACIKLAMA ORANI
1 .34
) 2 48
1. OGE 3 6
PLANLAMA 1 51 47,26
5 57
6 48
7 .31
8 37
9 48
10 .36
11 ,50
) 12 43
2. OGE ’
UYGULAMA 13 A0 40,52
14 ,31
15 44
16 ,38
17 49
18 37
19 43
20 ,38
21 ,32
22 ,36
23 .32
24 .35
3. OGE 25 ,36
PEKISTIRME 56 32 40,51
27 ,35
28 ,36
29 ,38
30 ,33
31 .30
] 32 67
4. OGE .
DEGERLENDIRME 33 .65 60,44
34 A9
TOPLAM (4 OGE) 41,08
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TABLO 2

OLCEGIN TOPLAM VARYANS ACIKLAMA ORANLARI
2 Aciklanan Varyansa Aciklanan Toplam
Ogeler ) Katkisi : Varyans

1 13,44 13,44

2 11,07 24,51

3 9,03 33,53

4 7,55 41,08

3.5.2 Verilerin Toplanmasi

Veri toplama aract olarak anket kullanilmistir. Arastirmada kullanilan
verilerin giivenilir toplanmasi icin Once arastirmanin konusu ile ilgili literatiir
taramasi yapilmistir. Elde edilen bilgiler dogrultusunda arastirmada kullanilan ankete

ulasilmugtir.

Hazirlanan anket 2005-2006 6gretim yili 2. doneminde belirlenen okullarda
arastirmaci tarafindan uygulanmistir. Arastirma anketinin uygulandig tarihlerde 11.

siniflar tiniversite sinavi i¢in raporlu olduklarindan 15 6grenciye uygulanabilmistir.

Veriler arastirmaci tarafindan elden toplanmistir. Veri toplama aracinin elden

toplanmas1 nedeniyle anketlerin geri donme oram yiiksektir.

3.5.3 Verilerin Coziimlenmesi ve Yorumlanmasi

Olgme araclar ile toplanan veriler bilgisayar ortaminda ¢oziimlenmistir.
Arastirmanin genel amaci cercevesinde toplanan veriler, Once veri kodlama
formlarina islenmigtir. Daha sonra bilgisayara aktarilan veriler iizerinde gerekli
istatistiksel ¢oziimler i¢in SPSS ( The Statistical Packet for The Social Sciences )

paket programindan yararlanilmistir.
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Bu paket programindan yararlanarak;

1.

Ogrencilerin kisisel 6zelliklerinin ve goriislerinin belirlenmesinde frekans

(f ), ylizde (%), aritmetik ortalama (;) ve standart sapma (ss)

kullanilmustir.

Ogrencilerin baz1 kisilik 6zelliklerine gore goriisleri arasinda fark olup

olmadiginin belirlenmesinde; degiskenlerin o6zelliklerine bagli olarak

aritmetik ortalama (;), standart sapma (ss), t-testi ve varyans analizi
kullanilmistir. Farkliliklar: test edilmesi i¢in 0,05 anlamlilik diizeyi

alinmistir.



BOLUM VI

4. BULGULAR VE YORUM

Bu boliimde arastirma bulgular1 ve bulgulara dayali olarak yapilan yorumlar
yer almaktadir. Arastirmada elde edilen bulgular ve yorumlar, arastirmanin alt

problemleri dogrultusunda asagida verilmistir.

4.1 ARASTIRMAYA KATILAN OGRENCI PROFIiLLERIi

Tablo 3 Ogrencilerin Cinsiyet Dagilimina Iliskin Sonuglar

Cinsiyet f %
Kiz 125 49,8
Erkek 126 50,2
Toplam 251 100

Tablo 3 incelendiginde arastirmaya katilan 251 6grencinin 125’1 kiz 6grenci, 126’s1
erkek ogrencidir. Bu sonuglara gore arastirmaya katilan kiz 6grencilerin orant %

49,8, erkek dgrencilerin oran1 % 50,2’ dir.

Tablo 4 Ogrencilerin Sinif Diizeyi Dagilimina iliskin Sonuglar

Sinif Diizeyi f %0
9. Sif 131 52,19
10. Siif 105 41,83
11. Simf 15 5,98
Toplam 251 100

Tablo 4 incelendiginde arastirmaya katilan 251 6grencinin 131°inin 9. simif, 105’inin
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10. sinif, 15’inin de 11. sinif 6grencisi oldugu goriilmektedir. Arastirmaya katilan
9. smif ogrencilerin orant % 52,19, 10.siif ogrencilerinin orant % 41,83, 11. simf

ogrencilerinin orani ise % 5,98’dir.

4.2 ALT PROBLEMLERE iLISKIN BULGULAR VE YORUMLAR

4.2.1 Birinci Alt Probleme Iliskin Bulgular ve Yorumlar

Alt Problem 1 : Ortadgretim kurumlarinda calisan 6gretmenler, OOD’yi ne derecede

gerceklestirmektedirler?

Alt Problem 1.1 : Ogretmenler olumlu ogretmenlik davraniglarii planlama

boyutunda ne derecede gerceklestirmektedirler?

Alt problem 1.1°e cevap bulabilmek i¢in 6grencilerin planlama boyutundaki
maddelere verdikleri cevaplara iliskin frekans ve yiizde degerlerine bakilmistir.

Sonuglara iligkin veriler Tablo 5’te verilmistir.
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Tablo 5 Ogretmenlerin OOD’yi Planlama Boyutunda Ne Derecede Gosterdiklerine

Iliskin Frekans ve Yiizde Sonuclart

PLANLAMA (Evet) (Hayr) Toplam
f % f % f %

1-Dersin amaglarini d6grencilere anlatir. 165 | 663 | 84 | 33,7 | 249 | 100
2-Sinif i¢i kurallart 6grencilerle birlikte belirler. 127°| 50,6 | 124 | 49,4 | 251 | 100
3-Ogrencilerin farkli 6grenme 6zelliklerine sahip
olduklarinin farkindadir. 130 | 518 | 121 | 48,2 | 251 | 100
4-Ogrenmeyi engelleyen etmenleri analiz ederek,
Ogrencilerin ihtiyaclarina yonelik diizenlemeler 109 | 434 | 142 | 56,6 | 251 | 100
yapar.
5-Beklentilerini olustururken bireysel farkliliklart | 133 | 532 | 117 | 46,8 | 250 | 100
dikkate alir.
6- Ogrencilerde 6grenmeye iliskin olumlu tutum | ;g3 729 | 68 | 271 | 251 | 100
gelistirmeyi amaglar

Tablo 5 incelendiginde planlama boyutunda 6grencilerin “Evet” yiizde puanlarinin

toplamina gore 6gretmenlerin;

% 66,3’ iiniin dersin amaglarin1 6grencilere anlattigi,

% 50,6’ smin sinif i¢i kurallar1 6grencilerle birlikte belirledigi,

% 51,8’ inin Ogrencilerin farkli 6grenme Ozelliklerine sahip olduklarinin
farkinda oldugu,

% 43,4’tunlin 6grenmeyi engelleyen etmenleri analiz ederek, Ogrencilerin
ogrenmelerine yonelik diizenlemeler yaptigi,

% 53,2 sinin beklentilerini olustururken bireysel farkliliklar1 dikkate aldigi,

% 72,9’unun 6grencilerde 6grenmeye iligkin olumlu tutum gelistirmeyi

amacladigi anlagilmaktadir.

“Evet” cevaplarinin ortalama yiizdesi % 56,36 dir.
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Alt Problem 1.2 : Ogretmenler, OOD’yi uygulama boyutunda ne derecede

gerceklestirmektedirler?

Alt problem 1.2’ye cevap bulabilmek i¢in 6grencilerin uygulama boyutundaki
maddelere iliskin frekans ve yiizde degerlerine bakilmistir. Sonuglara iliskin veriler

Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6 Ogretmenlerin OOD’yi  Uygulama Boyutunda Ne Derecede
Gergeklestirdiklerine Iliskin Frekans ve Yiizde Sonuclar

1 2

UYGULAMA (Evet) (Hayir) Toplam

f %o f %o f %

7- Oturma diizenini 6grencilerin
ogrenmelerini kolaylastiracak bigimde 135 | 53,8 | 116 | 46,2 | 251 100
diizenler.

ltii-linaman yonetimi ile ilgili stratejileri 141 | 562 | 110 | 438 | 251 100

9- Yeni fikirlere ve degisime uyum saglar. 122 | 48,6 | 129 | 51,4 | 251 100

10—' Bilgi ve iletisim teknolojilerindeki 150 | 59.8 101 | 402 | 251 100
gelismeleri izler.

11- Ogrencilerin gelisim diizeylerini
belirlemek icin ¢esitli teknikler (g6zlem, 130 | 52,0 | 120 | 48,0 | 250 | 100
goriisme) kullanir.

12- Ogretim metod ve tekniklerini kullanir. 185 74,6 63 24,4 248 100

13- Ogrencilerin duygusal ve sosyal

ihtiyaglarini karsilayacak sinif ortami 108 | 43,2 | 142 | 56,8 | 250 | 100
olusturur.

14- Zamaninda ve etkili sorular sorar. 171 69,0 77 31,0 248 100
15- Gorsel ve isitsel materyaller kullanir. 137 | 548 | 113 | 452 | 250 | 100

16- Ogrencilere uygun tartisma ortami

120 | 48,0 | 130 | 52,0 | 250 | 100
yaratir.

17- Ogrencilere kendilerini ifade edecekleri 129 | 522 | 118 | 47.8 | 247 100
firsatlar sunar.

18- Ogrencilerin aktif katilimini saglar. 168 | 66,9 83 33,1 | 251 100

19- Ogrenme sirasinda geri bildirim 154 | 62.1 94 37.9 | 248 100
kullanir.

Tablo 6 incelendiginde uygulama boyutunda 6grencilerin “Evet” yiizde puanlarina
gore Ogretmenlerin;
® 9% 53,8inin oturma diizenini Ogrencilerin Ogrenmelerini kolaylastiracak

bicimde diizenledigi,
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% 56,2’ sinin zaman yonetimi ile ilgili stratejileri bildigi,

% 48,6’s1min yeni fikirlere ve degisime uyum sagladigi,

% 59,8’1nin bilgi ve iletisim teknolojilerindeki gelismeleri izledigi,

% 52’sinin Ogrencilerin gelisim diizeylerini belirlemek i¢in ¢esitli teknikler
( gozlem, goriisme) kullandigy,

% 74,6’ sinin 6gretim metod ve tekniklerini kullandig,

% 43,2’sinin Ogrencilerin duygusal ve sosyal ihtiyaglarini karsilayacak simif
ortami olusturdugu,

% 69’unun zamaninda ve etkili sorular sordugu,

% 54,8 inin gorsel-isitsel materyaller kullandigi,

% 48’inin 6grencilere uygun tartisma ortami yarattigi,

% 52,2’ sinin 0grencilere kendilerini ifade edebilecek firsatlar sundugu,

% 66,9’unun dgrencilerin aktif katilimini sagladig,

% 62,1’inin 6grenme sirasinda geribildirim kullandigy,

sonucu ¢ikarilmastir.

Uygulama boyutunda “Evet” cevaplarinin ortalama boliim ylizdesi %

57,02’ dir.

Alt Problem 1.3 : Ogretmenler, OOD’yi pekistirme boyutunda ne derecede

gerceklestirmektedirler?

Alt problem 1.3’e cevap bulabilmek i¢in dgrencilerin pekistirme boyutundaki

maddelere verdikleri cevaplara iliskin frekans ve yiizde degerlerine bakilmistir.

Sonuglara iligkin veriler Tablo 7°de verilmistir.
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Tablo 7 Ogretmenlerin  OOD’yi Pekistirme Boyutunda Ne Derecede
Gergeklestirdiklerine iliskin Frekans ve Yiizde Sonuglar

1 2
PEKiSTiRME (Evet) (Hayir) Toplam
f Y0 f Yo f Y0

20- Demokratik davranir. 135 53,8 116 46,2 251 100
21- Ogrencileri etkin bir bicimde dinler. 133 53 118 47 251 100
22- C)grencilerin fikirlerine deger verir. 140 55,8 111 44,2 251 100
32;1 rSozel tepkilerinde saygi 6gelerine yer 172 | 69.1 77 309 | 249 100
24- Ogrencilerin basarabilecegine inanur. 182 | 73,1 67 26,9 | 249 100
25- Farkli diizeydeki 9grencﬂer1n O0grenme 144 | 57.8 105 | 422 | 249 100
cabalarini cesaretlendirir.
26- Davraniglarinda tutarhidir. 164 65,6 86 34,4 250 100
27- Ogrenci ile etkilesimde giileryiizliidiir. 141 | 56,2 | 110 | 43,8 | 251 100
28-' O‘g‘renm ile etkilesimde empati 112 | 446 | 139 | 554 | 251 100
gelistirir.
29- Ogrencilerin sorunlari ile ilgilenir. 154 | 61,6 96 384 | 250 | 100
30- Ogrencilere tarafsiz davranir. 137 54,6 114 45,4 251 100
31- Ogrencilerin ilgisini ceker ve korur. 133 53 118 47 251 100

Tablo 7 incelendiginde Pekistirme Boyutunda 6grencilerin “Evet” yiizde puanlarina
gore Ogretmenlerin;

®* 9% 53,8’inin demokratik davrandigi,

® 9% 53’iiniin 6grencileri etkin bir bicimde dinledigi,

® 9% 55,8’inin Ogrencilerin fikirlerine deger verdigi,

®* % 69,1’1nin sozel tepkilerinde sayg1 6gelerine yer verdigi,

®* % 73,1’inin 6grencilerin basarabilecegine inandig,

* %57,8min  farklh  diizeydeki  Ogrencilerin  Ogrenme  cabalarimi

cesaretlendirdigi,

® 9% 65,6’siin davranislarinda tutarh oldugu,

® 9% 56,2’sinin 6grenci ile ilgili etkilesimde giileryiizlii oldugu,

® 9% 44,6’simin 6grenci ile etkilesimde empati gelistirdigi,

®* 9% 61,6’s1min 6grencilerin sorunlart ile ilgilendigi,

® 9% 54,6’s1min 6grencilere tarafsiz davrandigy,

® % 53’liniin 6grencilerin ilgisini ¢ektigi ve korudugu

anlasilmaktadir.
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Pekistirme boyutunda “Evet” seceneginin ortalama bolim  yilizdesi %

58,18’dir.

Alt Problem 1.4 : Ogretmenler OOD’yi degerlendirme boyutunda ne derecede
gerceklestirmektedir?

Alt problem 1.4’e¢ cevap bulabilmek icin oOgrencilerin degerlendirme
boyutundaki maddelere verdikleri cevaplara iliskin frekans ve ylizde degerlerine

bakilmistir. Sonuglara iliskin veriler Tablo 8’de verilmistir.

Tablo 8 Ogretmenlerin OOD’yi Degerlendirme Boyutunda Ne Derecede
Gergeklestirdiklerine iliskin Frekans ve Yiizde Sonuglari

1 2

DEGERLENDIRME (Evet) (Hayir) Toplam

f % f % f %

32- Ogrencilerin gelisim 6zellikleri ile

ilgili elde ettigi bilgileri onlarla paylasir. 140 558 | 111 1 442 ) 251 100

33- Ogrencilerin kisisel gelisimini ailesi ile

126 | 50,2 | 125 | 49,8 | 251 100
paylasir.

34- Egitim teknolojisiyle ilgili yenilikleri

. . o - 102 | 40,6 | 149 | 59,4 | 251 100
ogrencilerle degerlendirir.

Tablo 8 incelendiginde Degerlendirme Boyutunda oOgrencilerin “Evet” yiizde
puanlarina gore ogretmenlerin;
® 9% 55,8inin ogrencilerin gelisim o6zellikleri ile ilgili elde ettigi bilgileri onlarla
paylastigi,
® 9% 50,2’sinin 6grencilerin kisisel gelisimini ailesi ile paylastigi,

® 9% 40,6’smin egitim teknolojisiyle ilgili yenilikleri 6grencilerle degerlendirdigi

sonucuna ulasilmstir.

Degerlendirme boyutunda “Evet” seceneginin ortalama boliim yiizdesi % 48,86’ dir.
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4.2.2 ikinci Alt Probleme liskin Bulgular ve Yorumlar

Alt Problem 2 : Ortadgretim kurumlarinda calisan 6gretmenlerin OOD dgrenci

basarisin1 6grenci goriislerine gore ne derecede etkilemektedir?

Alt Problem 2.1 : Planlama boyutundaki OOD’nin dgrencilerin basarisim etkileme

derecesi nedir?

Alt problem 2.1’de planlama boyutundaki davranislarin basariya etkisi
ogrenci goriisleri incelenerek belirlenmeye calisgitlmistir. Ogrencilere planlama

boyutuyla ilgili 6 soru sorulmustur. Tablo 9’da goriislere iliskin frekans(f),

yiizde(%), aritmetik ortalama( x ) ve standart sapma degerleri gosterilmistir.



58

Tablo 9 OOD’nin Planlama Boyutunda Ogrencilerin Basarisim Ne Derecede
Etkiledigine Iliskin Ogrenci Goriislerinin Frekans, Yiizde, Aritmetik Ortalama ve

Standart Sapma Sonuglari

5 4 3 2 1
Her Zaman s Hicbir —
PLANLAMA Sik s1k Ara sira Nadiren Zafnan n X ss

f| % f| % f| % f| % f| %

1-Dersin amaglarim

S 65 126,3| 86 |34,8| 45 |18,2| 32 | 13 | 19 | 7,7 | 247 |3,59|1,22
ogrencilere anlatir.

2-Smif ici kurallari
ogrencilerle birlikte 96 38,4 56 |22,4| 55|22 |21 |84 |22 |828]250|3,73|1,29
belirler.

3-Ogrencilerin farkli
ogrenme ozelliklerine
sahip olduklarinin
farkindadir.

83 133,3| 70 |28,1| 45 |18,1| 30 |12,0] 21 | 8,4 | 249 |3,66|1,29

4-Ogrenmeyi
engelleyen etmenleri
analiz ederek,
Ogrencilerin
ihtiyaclarina yonelik
diizenlemeler yapar.

84 133,6| 67 |26,8| 41 [16,4| 33 [13,2| 25 | 10 | 250 |3,61|1,33

5-Beklentilerini
olustururken bireysel 87 (34,81 85 | 34 | 32 (12,8 28 |11,2] 18 [ 7,2 [ 250 |3,78 (1,24
farkliliklar1 dikkate alir.

6- Ogrencilerde
ogrenmeye iliskin
olumlu tutum
gelistirmeyi amaclar.

108 | 43 | 69 |27,5]| 40 |159]| 17 [ 6,8 | 17 | 6,8 | 251 |3,93 1,21

GENELTOPLAM 242 3,74 10,86

Tablo 9 incelendiginde ve anketteki cevaplarin “Her Zaman ve Sik sik” secenekleri
toplamina bakildiginda, 6grencilerin;
® 9% 61,1’ine gore “Dersin amagclarinin anlatilmasi”nin  basariyr olumlu
etkiledigi,
* 9% 60,8ine gore “Sif ici kurallar1 birlikte belirleme”’nin basariyr olumlu
etkiledigi,
* % 61,4tine gore “Ogrencilerin farkl1 6grenme 6zelliklerine sahip oldugunun
farkinda olma”nin basariy1 olumlu etkiledigi,
e % 604ine gore “Ogrenmeyi engelleyen etmenleri analiz ederek,
ogrencilerin ihtiyaclarina yonelik diizenlemeler yapma”nin basartyr olumlu

etkiledigi,
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* % 68,8ine gore “Beklentileri olustururken bireysel farkliliklar1 dikkate
alma’nin basariy1 olumlu etkiledigi,
* % 70,5ine gore “Ogrencilerde o6grenmeye iliskin olumlu tutum

gelistirme”nin basariy1 olumlu etkiledigi
anlasilmaktadir.

Ogrencilerin goriisleri aritmetik ortalamalar acisindan degerlendirildiginde

ise genel ortalamanin (x= 3,74 ) “sik sik” kategorisinde yer aldigi ve planlama
boyutundaki davramiglarin 6grenci basarisina etkisinin yiiksek derecede oldugunu

gostermektedir. Aritmetik ortalamalar tek tek incelendiginde 1.maddenin aritmetik
ortalamasinin (; = 3,59 ) oldugu, diger maddelerin aritmetik ortalamalarinin birbirine

yakin oldugu goriilmektedir. Tablo 9’a gore 6grencilerin ¢ogunlugunun planlama

boyutundaki maddelerin basariy1 arttirdigini belirttigi goriilmektedir.

Alt Problem 2.2 : Uygulama boyutundaki OOD’nin dgrencilerin basarisini etkileme

derecesi nedir?

Alt problem 2.2’de uygulama boyutundaki davranislarin basariya etkisi
ogrenci goriisleri incelenerek belirlenmeye calisitimistir. Ogrencilere 13 soru

sorulmus, Tablo 10’da sonuclara iliskin frekans (f), yilizde (%), aritmetik

ortalama( x ), standart sapma degerleri gosterilmistir.
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Tablo 10 Uygulama Boyutundaki OOD’nin Ogrencilerin Basarisin1 Ne Derecede
Etkiledigine Iliskin Ogrenci Goriislerinin Frekans, Yiizde, Aritmetik Ortalama ve

Standart Sapma Sonuglari

5 4 3 2 1
Her . - .
UYGULAMA Zamar Sik sik | Ara sira | Nadiren ;I;ﬁ:; n | x| Ss
f| %| t| % f| %| t| %| ]| %

7- Oturma diizenini
ogrencilerin
ogrenmelerini 114 145,41 70 {27,930 [ 12 | 12 | 4,8 | 25 | 10 | 251 |3,94|1,29
kolaylastiracak bigimde
diizenler.

8- Zaman yonetimi ile

oo AU 60 |24,1| 80 (32,1| 61 |24,5( 27 |10,8| 21 | 8,4 | 249 (3,53 1,21
ilgili stratejileri bilir.

9- Yeni fikirlere ve

o - 76 (30,4 76 |30,4| 46 (18,4| 25 | 10 | 27 [10,8] 250 |3,60|1,31
degisime uyum saglar.

10- Bilgi ve iletisim
teknolojilerindeki 84 |33,7] 65 (26,1 43 |17,3| 32 ({12,9] 25 | 10 249 |3,61|1,33
geligsmeleri izler.

11- Ogrencilerin

gelisim diizeylerini
belirlemek i¢in ¢esitli 69 |127,7| 79 |31,7| 42 |16,9| 32 |12,9| 27 |10,8]| 249 |3,53 (1,31
teknikler (gozlem,
goriisme) kullanur.

12- Ogretim metod ve

tekniklerini kullanr. 80 |32,3]| 80 [32,3| 53 |21,4| 24 | 9,7 | 11 | 4,4 |248 (3,78 |1,13

13- Ogrencilerin
duygusal ve sosyal
ihtiyaglarini 85 |34,1] 59 [23,7| 60 |24,1| 29 |11,6( 16 | 6,4 | 249 (3,67 |1,24
karsilayacak sinif
ortami olusturur.

14- Zamaninda ve etkili

79 132,11 82 (33,3 44 (17,9]| 21 |8,5| 20 | 8,1 | 246 |3,73|1,23
sorular sorar.

15- Gorsel ve isitsel

80 |32,8| 57 |23,4| 58 |23,8| 36 [14,8| 13 | 5,3 (244 |3,64|1,23
materyaller kullanir.

16- Ogrencilere uygun

75 130,21 67 | 27 | 47 | 19 | 36 |14,5| 23 | 9,3 | 248 3,54 (1,31
tartigma ortami yaratir.

17- Ogrencilere
kendilerini ifade
edecekleri firsatlar
sunar.

102 |141,0] 71 |28,5( 41 (16,5| 22 | 8,8 | 13 |52 (249 |3,91|1,18

18- Ogrencilerin aktif

- 103 |41,4] 75 |30,1| 48 |19,3| 16 |64 [ 7 |2,8 249 [4,01]|1,06
katilimin saglar.

19- Ogrenme sirasinda
geri bildirim kullanir.

69 (28,3| 64 |26,2| 66 | 27 | 30 |72,3| 15 [ 6,1 [ 244 3,58|1,20

GENELTOPLAM 216 |3,71 0,67

Tablo 10 incelendiginde ve anketteki cevaplarin “Her zaman ve sik sik” secenekleri

toplamina bakildiginda 6grencilerin;
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® % 733tne gore “Oturma diizenini Ogrencilerin  6grenmelerini
kolaylastiracak bi¢cimde diizenleme’nin basariy1 olumlu etkiledigi,

® 9%56,2’sine gore “Zaman yonetimi ile ilgili stratejileri bilme”nin basariy1
olumlu etkiledigi,

* 9% 60,8 ine gore “Yeni fikirlere ve degisime uyum saglama’nin basariy1
olumlu etkiledigi,

* % 59,8’ine gore “Bilgi ve iletisim teknolojilerindeki geligsmeleri izleme’’nin
basariy1 olumlu etkiledigi,

o % 69,4iine gore “Ogrencilerin gelisim diizeylerini belirlemek icin cesitli
teknikler (gozlem, goriisme) kullanma’nin basariy1 olumlu etkiledigi,

* % 64,6’sina gore “Ogretim metod ve tekniklerini kullanma’nin basariy
olumlu etkiledigi,

* 9% 57,8ine gore “Ogrencilerin duygusal ve sosyal ihtiyaclarini karsilayacak
sinif ortam1 olusturma”nin basariy1 olumlu etkiledigi,

® 9% 654’tne gore “Zamaninda ve etkili sorular sorma’nin basartyr olumlu
etkiledigi,

®* 9% 56,2’sine gore “Gorsel ve isitsel materyaller kullanma’nin basariy1 olumlu
etkiledigi,

* 9% 57,2’sine gore “Ogrencilere uygun tartisma ortanmi yaratma’nin basariy1
olumlu etkiledigi,

* % 69,5 ine gore “Ogrencilere kendilerini ifade edecekleri firsatlar verme”nin
basariy1 olumlu etkiledigi,

* % 71,5ine gore “ Ogrencinin aktif katilimim saglama’nin basarty1r olumlu
etkiledigi,

(3

* % 54,5ine gore “ Ogrenme sirasinda geribildirim kullanma’nin basariy1

olumlu etkiledigi

anlasilmaktadir.
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Tablo 10’daki sonuglara bakildiginda 6grencilerin yaridan fazlasinin 6gretmenlerin
uygulama boyutundaki secenekleri gerceklestirmelerinin basariy1 olumlu etkiledigini

belirttikleri goriilmektedir. Ogrencilerin goriisleri aritmetik ortalamalar acisindan

degerlendirildiginde ise genel ortalamanin (x= 3,71) “sik sik” kategorisinde yer
aldigi ve uygulama boyutundaki davranislarin gerceklestirilmesinin  dgrenci

basarisina etkisinin yiiksek oldugu goriilmektedir.

Alt Problem 2.3 : Pekistirme boyutundaki OOD’nin 6grencilerin basarisini etkileme

derecesi nedir?

Alt problem 2.3’te pekistirme boyutundaki davraniglarin basariya etkisi
ogrenci goriisleri incelenerek belirlenmeye c¢alisilmistir. Ogrencilere 12 soru
sorulmus, Tablo 11°de sonuglara iliskin frekans(f), ylizde(%), aritmetik ortalama(;)

ve standart sapma degerleri gosterilmistir.
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Tablo 11 Pekistirme Boyutundaki OOD’nin Ogrencilerin Basarisint Ne Derecede
Etkiledigine Iliskin Ogrenci Goriislerinin Frekans, Yiizde, Aritmetik Ortalama ve

Standart Sapma Sonuglari

5 4 3 2 1
PEKiSTiRME Her Zaman| gk gk Ara sira Nadiren g;ﬁ:’;; n ; Ss
f ) f| % f % f % f %

20- Demokratik

135 (53,8] 55 (21,9| 31 [12,4| 10 | 4,0 | 20 | 8,0 | 251 [4,10]1,24
davranir.

21- Ogrencileri etkin

C LS . 122 |148,8| 64 125,6| 37 |14,8]| 16 | 6,4 | 11 | 4,4 [250 |4,08 (1,13
bir bi¢cimde dinler.

22- Ogrencilerin

fikirlerine deger verir. 101 |40,4| 71 |28,4] 45 |18,0| 19 | 7,6 | 14 | 5,6 | 250 13,90 | 1,18

23- Sozel tepkilerinde
saygi 6gelerine yer 115 (46,6 66 |26,7| 36 |14,6| 10 | 4,0 [ 20 | 8,1 {247 |4,00]|1,23

verir.

24- Ogrencilerin

basarabilecegine inanir. 129 (52,4| 61 (24,8 26 (10,6] 19 | 7,7 | 11 | 4,5|246 |4,13|1,15

25- Farkli diizeydeki
ogrencilerin 6grenme
cabalarini
cesaretlendirir.

97 (39,1| 69 (27,8 37 |14,9]| 25 |10,1] 20 | 8,1 | 248 3,80 |1,28

26- Davraniglarinda

106 142,2| 68 (27,1| 38 |15,1] 27 |10,8| 12 | 4,8 [ 251 3,91 1,20
tutarhidir.

27- Ogrenci ile
etkilesimde 111 |44,6| 67 |26,9| 39 |15,7| 18 | 7,2 | 14 | 5,6 | 249 |3,98 | 1,18
giileryiizliidiir.

28- Ogrenci ile
etkilesimde empati 94 137,8| 67 (26,9 35 [14,1] 29 |11,6| 24 | 9,6 249 (3,71 1,33
gelistirir.

29- Ogrencilerin

B 92 (36,9 71 (28,5| 45 |18,1| 22 | 8,8 | 19 | 7,6 | 249 |3,78 1,24
sorunlari ile ilgilenir.

30- Ogrencilere tarafsiz

117 146,6| 60 (23,9| 37 (14,7 13 |52 | 24 9,6 | 251 3,93 (1,30
davranir.

31- Ogrencilerin ilgisini

geker ve korur 97 (39,0( 74 (29,7| 37 |14,9] 20 | 8,0 | 21 | 8,4 | 249 |3,83|1,26

GENELTOPLAM 229 13,97(0,76

Tablo 11 incelendiginde ve anketteki cevaplarin “Her zaman” ve “Sik sik”
secenekleri toplamina bakildiginda 6grencilerin;

® 9% 75,7 sine gore “Demokratik davranma”nin basariy1 olumlu etkiledigi,

* % 74,4iine gore “Ogrencileri etkin bir bicimde dinleme”nin basar1y1 olumlu

etkiledigi,
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* % 68,8ine gore “Ogrencilerin fikirlerine deger verme’nin basariy1 olumlu
etkiledigi,

® 9% 73,3’line gore “Sozel tepkilerinde saygi 6gelerine yer verme”nin basariy1
olumlu etkiledigi,

* % 77,2’ sine gore “Ogrencilerin basarabilecegine inanma’nin basariy1 olumlu
etkiledigi,

® % 669una gore ‘“Farkli diizeydeki Ogrencilerin 6grenme cabalarim
cesaretlendirme’’nin basariy1 olumlu etkiledigi,

®* 9% 66,3’iine gore “Davraniglarinda tutarli olma”nin basariy1 olumlu etkiledigi,

* % 71,5ine gore “Ogrenci ile etkilesimde giileryiizlii olma”nin basariy
olumlu etkiledigi,

* % 64,7sine gore “Ogrenci ile etkilesimde empati gelistirme’nin basariy
olumlu etkiledigi,

e % 654iine gore “Ogrencilerin sorunlar ile ilgilenme”nin basariyr olumlu

etkiledigi,
* % 70,5ine gore “Ogrencilere tarafsiz davranma’nin basariyr olumlu
etkiledigi,
* 9% 68,7 sine gore “Ogrencilerin ilgisini cekme ve koruma’nin basariy1 olumlu
etkiledigi
anlasilmaktadir.

Ogrencilerin goriisleri aritmetik ortalamalar acisindan degerlendirildiginde
ise genel ortalamanin (x= 3,97) “sik sik” kategorisinde yer aldigi ve pekistirme
boyutundaki davraniglarin gerceklestirilmesinin 68renci basarisina etkisinin yiiksek

oldugu goriilmektedir.
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Alt Problem 2.4 : Degerlendirme boyutundaki OOD’nin 6grencilerin basarisini

etkileme derecesi nedir?

Alt problem 2.4’te degerlendirme boyutundaki davraniglarin basariya etkisi

ogrenci goriisleri incelenerek belirlenmeye calisilmistir. Ogrencilere 3 soru sorulmus,

Tablo 12’de sonuglara iliskin frekans(f), yiizde(%), aritmetik ortalama(;c) ve standart

sapma degerleri gosterilmistir.

Tablo 12 Degerlendirme Boyutundaki OOD’nin Ogrencilerin Basarisim  Ne
Derecede Etkiledigine iliskin Ogrenci Goriislerinin Frekans, Yiizde, Aritmetik

Ortalama ve Standart Sapma Sonuclari

5 4 3 2 1
9 . Her Sik sik | Arasira | Nadiren | Hicbir —
DEGERLENDIRME | .. - Zaman | T | X Ss

f| % f| % f| % f| % f| %

32- Ogrencilerin
gelisim ozellikleri ile
ilgili elde ettigi bilgileri
onlarla paylasir.

82 (32,7 81 (32,3]| 45 (17,9] 16 | 6,4 | 27 |10,8|251 |3,70|1,28

33- Ogrencilerin kisisel
gelisimini ailesi ile 70 (27,9 66 (26,3| 50 |19,9| 32 |12,7| 33 |13,1| 251 |3,43|1,36
paylasir.

34- Egitim
teknolojisiyle ilgili
yenilikleri 6grencilerle
degerlendirir.

84 133,5| 57 |22,7| 41 |16,3| 29 |11,6] 40 [15,9| 251 |3,46 (1,45

GENELTOPLAM 251 13,53 (1,06

Tablo 12 incelendiginde ve anketteki cevaplarin “Her zaman” “sik sik” secenekleri
toplamina bakildiginda 6grencilerin;
* % 65’ine gore “Ogrencilerin gelisim 6zellikleri ile ilgili elde edilen bilgilerin
onlarla paylasilmasi”nin basariy1 olumlu etkiledigi,
*  %54,2’sine gore “Ogrencilerin kisisel gelisiminin aileleriyle paylasilmasi”nin
basariy1 olumlu etkiledigi,
* 9% 56,2’sine gore “Egitim teknolojisiyle ilgili yeniliklerin 6grencilerle birlikte
degerlendirilmesi”nin basariy1 olumlu etkiledigi

goriilmektedir.
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Ogrencilerin goriisleri aritmetik ortalamalar acisindan degerlendirildiginde

ise, genel ortalamanin (x=3,53) “sik sik” kategorisine yer aldig1 ve degerlendirme
boyutundaki davraniglarin gerceklestirilmesinin 68renci basarisina etkisinin yiiksek

oldugu anlagilmaktadir.

4.2.3 Uciincii Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum

Alt Problem 3 : OOD’nin 6grenci basarisina etkisi cinsiyetlerine gore farklilasmakta

mudir?

Al Problem 3.1: Planlama boyutundaki OOD’nin ogrenci basarisina etkisi

cinsiyetlerine gore degisiyor mu?

Bu alt probleme cevap bulabilmek i¢in 6grencilerin cinsiyetleri ile OOD’nin
basariya etkisi arasinda anlamli bir farklilik olup olmadigina t-testi ile bakilmustir.

Gruplara iliskin betimsel istatistikler ve t-testi sonucu, Tablo 13’te verilmistir.
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Tablo 13 Planlama Boyutunda Ogrencilerin Cinsiyetleri ile OOD’nin Basariya Etkisi
Arasindaki Iliskiye Yonelik Betimsel Istatistikler ve t-Testi Sonuglari

PLANLAMA Cinsiyet N X SS t P Anlam
1-Dersin amaglarim Kiz 124 3,57 1,30 -,238 ,812 -
ogrencilere anlatir. Erkek 123 3,61 1,14
2-Smnif i¢i kurallari Kiz 125 3,66 1,44 | -,832 ,406 -
ogrencilerle birlikte
belirler. Erkek 125 3,80 1,12
3-Ogrencilerin farkli Kiz 1,753 | ,081 -

ogrenme ozelliklerine 125 3,80 1,27

sahip olduklarinin
farkindadir. Erkek 124 3,52 1,28

4-Ogrenmeyi engelleyen Kiz 1,905 ,58 -
etmenleri analiz ederek, 125 3,77 1,31
ogrencilerin ihtiyaclarina

yonelik diizenlemeler Erkek 125 3,45 1,35

yapar.

5-Beklentilerini Kiz 124 3,85 1,28 ,846 ,398 -
olustururken bireysel

farkliliklar dikkate alir. Erkek 126 3,71 1,19

6- Ogrencilerde Kiz 1,299 | ,195 -

125 4,03 1,20

ogrenmeye iliskin
olumlu tutum

gelistirmeyi amaclar. Erkek 126 3,83 1,22
GENEL ORTALAMA Kiz 123 3,78 95 ,864 ,388 -
Erkek 126 3,69 ,76

Tablo 13’ten de anlasilabilecegi gibi planlama boyutundaki davramslarin 6grenci
basarisina etkisinin belirlenmesinde genel ortalamalar incelendiginde kiz ve erkek
ogrenciler arasinda anlamli bir fark bulunmadig goriilmektedir. ( t = 0,864 , P>0,05)
6 maddeye iliskin goriislerin ortalamalar1 ayr1 ayri incelendiginde de basarinin

derecesi acisindan kiz ve erkek 6grenciler arasinda anlamli fark bulunamamustir.

Alt Problem 3.2 : Uygulama boyutundaki OOD’nin 6grenci basarisina etkisi

cinsiyetlerine gore degisiyor mu?

Alt problem 3.2’ye cevap bulabilmek icin Ogrencilerin cinsiyetleri ile
OOD’nin basariya etkisi arasinda anlamli bir farklihk olup olmadigina t-testi ile
bakilmistir. Gruplara iliskin betimsel istatistikler ve t-testi sonucu, Tablo 14’te

verilmigtir.
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Tablo 14 Uygulama Boyutunda Ogrencilerin Cinsiyetleri ile OOD’nin Basariya
Etkisi Arasindaki iliskiye Yonelik Betimsel Istatistikler ve t-Testi Sonuclar

UYGULAMA Cinsiyet N X SS t p |Anlam
7- Oturma diizenini Kiz 125 3,93 1,35
ogrencilerin 6grenmelerini 149 881 _
kolaylastiracak bigimde Erkek 126 3,95 1,24 ’ ’
diizenler.
8- Zaman yonetimi ile ilgili Kiz 125 3,55 1,19
stratejileri bilir. Erkek 124 3,50 | 1,23 339 | 735 )
9- Yeni fikirlere ve Kiz 125 3,66 1,35
degisime uyum saglar. Erkek 125 354 126 ;726 468 B
10- Bilgi ve iletisim Kiz 125 3,79 1,33
teknolojilerindeki 2,221 ,027 *
gelismeleri izler. Erkek 124 342 1,31
11- Ogrencilerin gelisim Kiz 123 3,54 1,36
diizeylerini belirlemek i¢in 124 901 _
cesitli teknikler (gozlem, Erkek 126 3,52 1,26 ’ ’
goriisme) kullanir.
12- Ogretim metod ve Kiz 122 3,87 1,13
tekniklerini kullanir. Erkek 126 3,70 | 1,13 1,187 | 236 )
13- Ogrencilerin duygusal Kiz 124 3,81 1,25
ve sosyal ihtiyaclarini )
karsilayacak sinif ortami Erkek 125 3,54 1,21 1,682 1,094
olusturur.
14- Zamaninda ve etkili Kiz 122 3,78 1,24
’ . ,647 | ,519 -
sorular sorar. Erkek | 124 | 3,68 [ 122
15- Gorsel ve isitsel Kiz 123 3,76 1,22
materyaller kullanir. Erkek 121 3.51 1.23 1,554 | 121 B
16- Ogrencilere uygun Kiz 124 3,56 1,27
tartigma ortami yaratir. Erkek 124 3.53 1.35 ;146 884 B
17- Ogrencilere kendilerini Kiz 123 3,93 1,17
ifade edecekleri firsatlar ;200 | ,842 -
sunar. Erkek 126 3,90 1,19
18- Ogrencilerin aktif Kiz 123 4,00 1,13
katilimini saglar. Erkek 126 4.02 99 118 | 906 B
19- Ogrenme sirasinda geri Kiz 122 3,52 1,22
i : - , 749 | ,455 -
bildirim kullanir. Erkek 122 3.64 1,17
GENEL ORTALAMA Kiz 108 3,76 ,67
1,042 | ,298 -
Erkek 108 3,66 ,68

Tablo 14’ten de anlagilabilecegi gibi uygulama boyutundaki davraniglarin 6grenci
basarisina etkisinin belirlenmesinde genel ortalamalar incelendiginde kiz ve erkek

ogrenciler arasinda anlamli bir fark bulunmadig: gortilmektedir( t = 1,042 , P>0,05).
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Verilen 13 6gretmen davramisina iliskin goriiglerin ortalamalar1 ayri ayri
incelendiginde “Bilgi ve iletisim teknolojilerindeki gelismeleri izler” maddesinde kiz
ve erkek Ogrenciler arasinda anlamh fark oldugu goriilmiistiir( t = 2,221 , P<0,05).
Uygulama boyutunda diger maddelerin ortalamalar1 incelendiginde anlamli fark

bulunamamustir.

Alt Problem 3.3 : Pekistirme boyutundaki OOD’nin &grenci basarisma etkisi

cinsiyetlerine gore degisiyor mu?

Alt problem 3.3’e cevap bulabilmek i¢in Ogrencilerin cinsiyetleri ile
OOD’nin basariya etkisi arasinda anlamli bir farklilik olup olmadigina t-testi ile
bakilmistir. Gruplara iliskin betimsel istatistikler ve t-testi sonucu, Tablo 15°te

verilmistir.
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Tablo 15 Pekistirme Boyutunda Ogrencilerin Cinsiyetleri ile OOD’nin Basariya
Etkisi Arasindaki iliskiye Yonelik Betimsel Istatistikler ve t-Testi Sonuclar

PEKIiSTIRME Cinsiyet N X ss t p Anlam
Kiz 125 4,29 1,11 x
20- Demokratik davranir. Erkek 126 3,90 1,33 2475 014
21- Ogrencileri etkin bir Kiz 124 4,23 1,07 "
bicimde dinler. Erkek 126 3,94 1,18 2,029 1,044
- Oprencilerin fikirleri Kiz 125 4,29 1,11
22V Ogrer}cﬂerln fikirlerine 1,615 107 i
deger verir. Erkek 126 3,90 1,33
23- Sozel tepkilerinde Kiz 124 4,23 1,07 1611 109
sayg1 0gelerine yer verir. Erkek 126 3,94 1,18 ’ ’ )
24- Ogrencilerin Kiz 125 4,02 1,19
basarabilecegine inanir. Erkek 125 3,78 1,15 1,343 1,180 )
25- Farkl diizeydeki Kiz 121 4,12 1,20
ogrencilerin 6grenme Erkek 126 ;794 | 428 -
cabalarini cesaretlendirir. 3,87 1,25
26- Davranislarinda Kiz 122 423 1,18
tutarlidur. Erkek 124 | 403 | 113 ,839 | ,402 -
27- Ogrenci ile etkilesimde Kiz 124 3,86 1,31
giileryiizliidiir. Erkek 124 | 373 | 1.25 1,824 | ,069 -
28- Ogrenci ile etkilesimde Kiz 125 3,98 1,21
empati gelistirir. Erkek 126 | 385 | L.18 1,656 | ,099 -
29- Ogrencilerin sorunlari Kiz 123 4,11 1,23
ile ilgilenir. Erkek 126 | 384 | L13 905 | ,366
30- Ogrencilere tarafsiz Kiz 124 3,85 1,39 "
davranur. Erkek 125 | 358 | 1.27 2,757 | ,006
31- Ogrencilerin ilgisini Kiz 124 3,90 1,28 ]
ceker ve korur. Erkek 125 | 3.76 | 1.25 ,844 1,400
Kiz 111 4,12 72
b b *
GENEL ORTALAMA Erkek 118 3,82 ,76 3,053 03

Tablo 15’ten de anlasilabilecegi gibi pekistirme boyutundaki maddelerin 6grenci
basarisina etkisinin belirlenmesinde genel ortalamalar incelendiginde kiz ve erkek
ogrenciler arasinda davranislarin basarilarimi etkileme derecesinde anlamli bir fark
bulunmustur( t = 3,053 , P<0,05). Pekistirme boyutunda verilen 12 davranig
maddesine iligkin goriislerin ortalamasi ayr1 ayri incelendiginde goriisler arasinda

farkliliklarin bulundugu gozlenmektedir.
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Yapilan t-testi sonucuna gore;
e  “Demokratik davranir” (t = 2,475, P<0,05 ),
° “Ogrencileri etkin bir bicimde dinler” (t =2,029 , P<0,05 ),

° “Ogrencilere tarafsiz davranir” (t = 2,757 , P<0,05)

durumlar agisindan kiz ve erkek ogrencilerin basar1 derecesi arasindaki fark 0,05
diizeyinde anlamli bulunmustur. Bu durum t-testi sonucuna gore pekistirme
boyutundaki davranislarin kiz 6grencilerin basarisini erkek ogrencilere oranla daha

fazla etkiledigi seklinde yorumlanabilir.

Alt Problem 3.4 : Degerlendirme boyutunda OOD’nin 6grenci basarisina etkisi

cinsiyetlerine gore degisiyor mu?

Bu alt probleme cevap bulabilmek icin 6grencilerin cinsiyetleri ile OOD’nin
basariya etkisi arasinda anlaml bir farklilik olup olmadigina t-testi ile bakilmistir.

Gruplara iliskin betimsel istatistikler ve t-testi sonucu, Tablo 16’da verilmistir.

Tablo 16 Degerlendirme Boyutunda Ogrencilerin Cinsiyetleri ile OOD’nin Basariya
Etkisi Arasindaki iliskiye Yonelik Betimsel Istatistikler ve t-Testi Sonuclar

DEGERLENDIRME Cinsiyet N X ss t p Anlam
32- Ogrencilerin gelisim Kiz 125 3,67 1,38
ozellikleri ile ilgili elde
ettigi bilgileri onlarla Erkek 126 | 3,72 | 1,18 3100757 ]
paylasir.
33- Ogrencilerin kisisel Kiz 125 3,32 1,39
gelisimini ailesi ile 1,280 | ,202 -
paylagrr. Erkek 126 3,54 1,32
34- Egitim teknolojisiyle Kiz 125 3,50 1,49
ilgili yenilikleri _
ogrencilerle Erkek 126 343 1,42 367 1714
degerlendirir.

Kiz 125 3,50 1,11
GENEL ORTALAMA 2 2 4 14 -
Erkek 126 3,56 1,01 30 0

Tablo 16’dan da anlasilabilece§i gibi degerlendirme boyutundaki davranislarin

Ogrenci basarisina etkisinin belirlenmesinde genel ortalamalar incelendiginde
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kiz ve erkek Ogrenciler arasinda anlamli bir fark bulunmadig goriilmektedir
(t = 0,504, P>0,05). Degerlendirme boyutundaki 3 maddeye iliskin goriislerin
ortalamalar1 ayr1 ayri incelendiginde de kiz ve erkek 6grenciler arasinda anlamh fark

bulunamamastir.

4.2.4 Dordiincii Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum

Alt Problem 4 : OOD’nin 6grenci basarisina etkisi sinif diizeylerine gore

farklilagsmakta midir?

Alt Problem 4.1 : Planlama boyutundaki OOD’nin 6grenci basarisina etkisi sinif

diizeylerine gore farklilagmakta midir?

Bu alt problemde 6grencilerin planlama boyutundaki OOD’den etkilenme
derecesi ile simif diizeyleri arasinda fark olup olmadigi incelenmistir. Ogrencilere
planlama boyutuyla ilgili 6 soru sorulmustur. Karsilastirmalara iliskin betimsel

istatistikler ve tek yonlii varyans analizi sonug¢lar1 Tablo 17°de gosterilmistir.
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Tablo 17 Planlama Boyutuna Goére Ogrencilerin Simif Diizeyleri ile OOD’nin
Basariya Etkisinin Karsilastirilmasina Iliskin Betimsel Istatistikler ve Tek Yonlii

Varyans Analizi Sonuglari

PLANLAMA Smif |y " ss F p | Anlam
Diizeyi
_ 9. Sif 128 3,51 1,32
1-Dersin amaglarini 10.Smif | 104 | 3,69 | 1,12 | ,652 522 -

ogrencilere anlatir.

11. Suuf 15 3,60 1,12

9. Simf 130 3,62 1,38

combiekualan [ 10.Smif | 105 [ 3.89 [ 115 | 1.288 | 278 -
ogrencilerle birlikte belirler.
g 1LSmf | 15 | 3,60 | 1,40
3-Ogrencilerin farkli 9. Simif 130 3,58 1,37
6gr§nme ozelliklerine 10. Sinif 104 374 1,18 564 570 _
sahip olduklarinin ’ ’
farkindadur. 11. Sinif 15 3,80 1,15
4-Ogrenmeyi engelleyen 9. Siuf 130 3,75 1,31
etmenleri analiz ederek

’ 10. Smmf 105 3,47 1,32
ogrencilerin ihtiyaglarina e : 1,692 ,186 -
yonelik diizenlemeler 11. Sinif 15 3,33 1,59
yapar.
5-Beklentilerini 9. Simf 130 3,63 1,33 *
olustururken bireysel 10.smf | 105 | 4,06 | 1,02 | 5852 | ,003
farkliliklar1 dikkate alir. 9-10-11

11. Simuf 15 3,13 1,41

6- Ogrencilerde 6grenmeye | 9. Simif 131 3,89 1,23
iliskin olumlu tutum 10.Smf | 105 | 4,03 | 1,22 | 787 | 457 -
gelistirmeyl amaglar. ILSmif | 15 | 3,67 | 1,05

9. Simf 124 3,68 ,95
10. Smif 103 3,83 74
GENEL ORTALAMA | 11.Smf 15 3,52 ,82
Toplam 242 3,74 ,86

1,379 ,254 -

Tablo 17°den de anlasilabilecegi gibi farkli sinif diizeylerinde 6grenim goren
ogrencilerin  genel ortalamalar1 incelendiginde, OOD’nin basariy1 etkileme
derecesine iliskin  goriisleri arasinda anlamli  bir fark bulunmamistir
(F=1,379,P>0,05). Planlama boyutundaki 6 OOD’ye iliskin goriislerin ortalamalari
ayr1 ayri incelendiginde ise varyans analizi sonucuna gore yalnizca “Beklentilerini
olustururken bireysel farkliliklar1 dikkate alir.” ( F = 5,852 , P<0,05 ) maddesinde 9.,

10. ve 11. smflar arasinda fark go6zlenmistir. Onuncu simf O6grencilerinin

(;: 4,06 ), dokuzuncu siif 6grencilerine (; = 3,63 ) ve onbirinci simif 6grencilerine
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(x= 3,13 ) gore planlama boyutundaki OOD’den daha fazla etkilendigi

goriilmektedir.

Alt Problem 4.2 : Uygulama boyutundaki OOD’nin dgrenci basarisina etkisi simf

diizeylerine gore farklilagsmakta midir?

Alt problem 4.2’de 6grencilerin uygulama boyutundaki OOD’den etkilenme
dereceleri ile sinif diizeyleri arsinda fark olup olmadigi incelenmistir. Ogrencilere
uygulama boyutu ile ilgili 13 soru sorulmustur. Karsilastirmalara iliskin betimsel

istatistikler ve tek yonlii varyans analizi sonuglar1 Tablo 18’de gosterilmistir.
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Tablo 18 Uygulama Boyutuna Gore Ogrencilerin Simf Diizeyleri ile OOD’nin

Basariya Etkisinin Karsilastirilmasina Iliskin Betimsel Istatistikler ve Tek Yonlii

Varyans Analizi Sonuglari

UYGULAMA Ds.li‘;‘;;i N X ss F p |Anlam
7- Oturma diizenini 6grencilerin 9.Smf | 135 | 385 | 1,40
o0grenmelerini kolaylastiracak 10. Simuf | 105 4,01 1,16 ,740 478 -
bi¢imde diizenler. 11.Smf | 15 | 420 | 1,15
T, 9. Simif 129 3,47 1,30
8- Zaman yGnetimi ile ilgili 10. Smif | 105 | 3,56 | 1,10 | ,390 | ,677 -
stratejileri bilir.
11. Siuf 15 3,73 1,16
Lo . 9. Simif 131 3,65 1,40
2;;;{“ fikirlere ve degisime uyum 770" T 0T 7357 | 1,20 | 434 | 648 -
11. Smif 15 3,33 1,23
L 9. Smif 129 3,57 1,39
10- Bilgi ve iletisim 10.Smif | 105 | 3.64 | 128 | 083 | 920 | -
teknolojilerindeki gelismeleri izler.
11. Smuif 15 3,67 1,29
11- Ogrencilerin gelisim diizeylerini | 9. Stuf 131 3,44 1,41
belirlemek i¢in ¢esitli teknikler 10. Stmif | 103 3,69 1,18 1,586 ,207 -
(gozlem, goriisme) kullanir. 11. Smuf | 15 320 | 1,15
. o 9. Suuf 128 3,66 1,21
12- Ogretim metod ve tekniklerini 10. St | 105 3.96 1.00 | 2412 | 092 )
kullanir.
11. Simif 15 3,53 1,19
13- Ogrencilerin duygusal ve sosyal | 9. Smf | 130 3,69 1,31
ihtiyaglarin kargilayacak simf 10. Smf | 105 3,62 1,13 | 413 | ,662 -
ortamu olusturur. 11. Sinif 14 3,93 1,38
9. Suuf 128 3,70 1,28
14- Zamaninda ve etkili sorular sorar.| 10. Stmf | 103 3,77 1,17 ,96 ,908 -
11. Simif 15 3,67 1,18
.. .. 9. Suuf 129 3,71 1,28
1115] ilgl‘:fel ve isitsel materyaller 10.Smif | 102 | 3,55 | L13 | 549 | 578 -
11. Simif 13 3,54 1,45
16- Ogrencilere uygun tartisma 9. Suuf 129 3,44 144
ortam yaratrr. 10. Simf | 104 3,65 1,13 ,827 | ,439 -
11. Simif 15 3,67 1,29
. . e 9. Suuf 129 3,78 1,29
;(716c(gg:r‘icflllfsraeﬂl;‘;“;iﬂzln‘ ifade 10.Smf | 105 | 4,08 | 1,03 | 1,895 | ,152 -
11. Simif 15 3,93 1,16
< . . 9. Simif 130 3,88 1,18
Sljg-l a(_;{fgrencﬂerm aktif katilimim 10 Smf | 104 413 91 2365 | 1096 i
11. Simif 15 4,33 J72
. R 9. Suuf 129 3,43 1,27
ll{gilglgfnme swrasinda geri bildirim 707 00 (3,76 | 1,10 | 2,347 | 098 -
11. Simif 15 3,73 ,96
9. Simif 112 3,68 ,80
GENEL ORTALAMA 10. Simf 92 3,73 53 207 ]14 i
11. Simf 12 3,79 ,39 ’ ’
Toplam | 216 3,71 ,67
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Tablo 18’den de anlasilabilecegi gibi farkli smif diizeylerinde 6grenim goren
ogrencilerin  genel ortalamalar1 incelendiginde, OOD’nin basariy1 etkileme
derecesine iligkin goriisleri arasinda anlamli bir fark bulunmamistir ( F = 0,207 ,
P > 0,05). Uygulama boyutundaki 13 OOD’ye iliskin goriislerin ortalamalar1 ayri
ayr1 incelendiginde de varyans analizi sonucuna gore sinif diizeyleri arasinda anlamh

fark bulunmamustir.

Alt Problem 4.3 : Pekistirme boyutundaki OOD’nin 6grenci basarisina etkisi sinif

diizeylerine gore farklilagmakta midir?

Alt problem 4.3’te dgrencilerin pekistirme boyutundaki OOD’den etkilenme
dereceleri ile sinif diizeyleri arasinda fark olup olmadig1 incelenmistir. Ogrencilere
pekistirme boyutu ile ilgili 12 soru sorulmustur. Karsilastirmalara iliskin betimsel

istatistikler ve tek yonlii varyans analizi sonuglar1 Tablo 19°da gosterilmistir.
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Tablo 19 Pekistirme Boyutuna Gore Ogrencilerin Simif Diizeyleri ile OOD’nin

Basariya Etkisinin Karsilastirilmasina Iliskin Betimsel Istatistikler ve Tek Yonlii

Varyans Analizi Sonuglari

Simf

PEKIiSTIiRME Diizeyi N X ss F p |Anlam
9. Simif 131 3,97 1,31
20- Demokratik davranir. 10. Sinif 105 4,29 1,12 2,192 ,114 -
11. Smif 15 3,87 1,30
. 9.Smif | 130 | 3,95 | 1,26
21- Ogrencileri etkin bir 10.Smif | 105 | 419 | 97 | 1913 | 150 | -
bicimde dinler.
11. Simif 15 4,40 91
L 9.Smf | 130 | 3,78 | 135
22- Ogrencilerin fikirlerine 7576, ¢ 105 | 408 | 92 | 1950 | 144 | -
deger verir.
11. Smif 15 3,80 1,15
. o 9. Simif 128 3,90 1,22
23- Sozel tepkilerinde saygr 77070 T 04T [T 408 | 129 | 545 | 581 | -
Ogelerine yer verir.
11. Simif 15 4,27 ,80
. 9.Smf | 128 | 4,16 | 1,13
24- Ogrencilerin. 10.Smf | 104 | 406 | 121 | ;705 | 495 | -
basarabilecegine inanir.
11. Smif 14 443 ,94
25- Farkh diizeydeki 9. Sinif 129 3,70 1,39
Ogrencilerin 6grenme c¢abalarint | 10. Siif 104 3,95 1,15 1,334 ,265 -
cesaretlendirir 11.Smf | 15 3,60 1,06
9. Simif 131 3,88 1,22
26- Davraniglarinda tutarhidir. 10. Sinif 105 4,02 1,18 1,518 221 -
11. Smuif 15 3,47 1,13
. .. o 9. Simif 130 3,95 1,30
zZIG?ygli:lIll.l(gl;Il‘e ctkilesimde 10.Smf | 104 | 406 | 1,01 | 799 | 451 ;
11. Smuif 15 3,67 1,23
s .. o 9. Simif 130 3,55 1,42
zipgfrge;f;t‘ilfiftk‘leslmde 10.Simf | 104 | 389 | 125 | 2,205 | ,112 -
11. Smif 15 3,93 ,88
29- Ogrencilerin sorunlar1 ile 9. Smf 130 3,95 1,29
ilgilenir. 10. Smif 104 3,89 1,23 ,523 ,593 -
11. Smif 15 4,07 ,88
s . 9. Simif 131 3,68 1,33
32;25?““1“" tarafsz 10.Smf | 105 | 373 | 126 | ,154 | 857 -
11. Smif 15 3,79 1,39
s e 9. Simif 129 3,63 1,35
o1 Ofrencilerin ilgisint ¢eker 770 Sunf | 105 | 4.07 | 113 | 3.574 | 030 9_’: 0
11. Smif 15 3,87 1,19
9. Simif 116 391 ,86
10. Smif 99 4,03 ,64
GENEL ORTALAMA 1. Smif I 3.99 48 753 472 -
Toplam 229 3,97 ,76




78

Tablo 19°dan da anlasilabilecegi gibi farkli sinif diizeylerinde 6grenim goren
ogrencilerin genel ortalamalari incelendiginde, OOD’ basariy: etkileme derecesine
iliskin goriisleri arasinda anlamli bir fark bulunmamistir( F = 0,753 , P>0,05 ).
Pekistirme boyutundaki 12 OOD’ye iliskin goriislerin ortalamalar1 ayri ayr
incelendiginde ise varyans analizi sonucuna gore “Ogrencilerin ilgisini ceker ve

korur.”( F = 3,574 , P < 0,05 ) maddesinde dokuzuncu simiflar ve onuncu siniflar
arasinda fark gozlenmistir. Onuncu smif Ogrencilerinin (;: 4,07 ) OOD’den

dokuzuncu simif 6grencilerine ()_c= 3,63 ) oranla daha fazla -etkilendikleri

sOylenebilir.

Alt Problem 4.4 : Degerlendirme boyutundaki OOD’nin 6grenci basarisina etkisi

siif diizeylerine gore farklilagsmakta midir?

Alt problem 4.4’te ogrencilerin degerlendirme boyutundaki OOD’den
etkilenme dereceleri ile simif diizeyleri arasina fark olup olmadigi incelenmistir.
Ogrencilere degerlendirme boyutu ile ilgili 3 soru sorulmustur. Karsilastirmalara
iliskin betimsel istatistikler ve tek yonlii varyans analizi sonuglart Tablo 20’de

gosterilmistir.
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Tablo 20 Degerlendirme Boyutuna Gore Ogrencilerin Simif Diizeyleri ile OOD’nin

Basariya Etkisinin Karsilastirilmasina Iliskin Betimsel Istatistikler ve Tek Yonlii

Varyans Analizi Sonuglari

Simf

DEGERLENDIRME Dikzevi N x ss F p |Anlam
iizeyi
32- Ogrencilerin gelisim 9. Sinif 131 3,53 1,38
Ozellikleri ile ilgili elde ettigi 10. Sinif 105 3,85 1,17 2,429 ,090 -
bilgileri onlarla paylasir. 11. Simf 15 4,07 ,88
. . 9. Suuf 131 3,34 1,37
;’;ls?nglfﬁ?zillzgnﬂgi’)‘:;iam 10.Smif | 105 | 348 | 137 | 1,403 | 248 | -
11. Simif 15 3,93 1,16
34- Egitim teknolojisiyle ilgili 9. Simf 131 3,49 1,43
yenilikleri 6grencilerle 10. Sinif 105 3,45 1,46 ,085 918 -
degerlendirir. 11. Siif 15 3,33 1,72
9. Simif 131 3,45 1,12
10. Siuf 105 3,59 1,00 929 396 i
GENEL ORTALAMA 11. Simf 15 3,78 ,86
Toplam 251 3,53 1,06

Tablo 20’den de anlasilabilecegi gibi farkli simif diizeylerinde 6grenim goren

ogrencilerin genel ortalamasi incelendiginde, OOD’nin basariy1 etkileme derecesine

iliskin goriisleri arasinda anlamli bir fark bulunmamistir( F = 0,929 , P > 0,05 ).

Degerlendirme boyutundaki 3 OOD’ye iliskin goriislerin ortalamalari ayr1 ayri

incelendiginde de varyans analizi sonucuna gore sinif diizeyleri arasinda anlamh fark

bulunmamustir.




BOLUM V

5. SONUC VE ONERILER

5.1 SONUC

1. Ogrencilerin % 55’i genel olarak Ogretmenlerinin olumlu davramslari

gosterdiklerini belirtmektedir. Ogretmenler;

Planlama boyutundaki davranislar1 % 56 oraninda,
Uygulama boyutundaki davranislart % 57 oraninda,
Pekistirme boyutundaki davranislart % 58 oraninda,

Degerlendirme boyutundaki davranislar1 % 48,86 oraninda

gostermektedir.

2. Ogretmenlerin olumlu davraniglarinin planlama, uygulama, pekistirme ve

degerlendirme boyutlarinda 68renci basarisina iliskin sonuglar:

Ogrencilerin % 64’iine gore oOgretmenlerin planlama boyutundaki
davranislar1 basariy1 olumlu yonde etkilemektedir.

Ogrencilerin % 63’iine gore Ogretmenlerin uygulama boyutundaki
davraniglarinin basariy1 olumlu yonde etkiledigi anlasilmaktadir.
Ogrencilerin % 71’ine gore 6gretmenlerin pekistirme boyutundaki
davraniglarinin basariy1 olumlu yonde etkiledigi anlasilmaktadir.
Ogrencilerin % 58’ine gore 6gretmenlerin degerlendirme boyutundaki

davraniglarinin basariy1 olumlu yonde etkiledigi anlasilmaktadir.

Pekistirme boyutundaki 6gretmen davranislarinin 6grencilerin basarilarina

etkisinin diger boyutlardan daha fazla oldugu goriilmektedir. Coban (1998), Gorgen
ve Tahta (2005), Bulduk ve Oktar (1999), Derman (2002), Cankaya (2004)

tarafindan yapilan aragtirmalar da bu sonucu desteklemektedir.
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3. OOD’nin 6grenci basarisina etkisinin, cinsiyetlerine gore planlama,
uygulama, pekistirme ve degerlendirme boyutlarina iliskin sonuglar:

e Planlama boyutundaki davraniglarin 6grenci basarisina etkisinde kiz
ve erkek Ogrenciler arasinda anlamli bir farklibk olmadig
anlasilmaktadir.

e Uygulama boyutundaki davramiglarin 6grenci basarilarina etkisinde
kiz ve erkek oOgrenciler arasinda genel olarak anlamli bir farklilik
olmadigr anlagilmaktadir. “Bilgi ve iletisim teknolojilerindeki
gelismeleri izler” davranisinda kizlar ve erkekler arasinda kizlar
yoniinde farklilik goriilmiistiir.

e Pekistirme boyutundaki davraniglarin 6grenci basarisina etkisinde kiz
ve erkek Ogrenciler arasinda anlamli bir fark oldugu goriilmektedir.
Bu farkin kiz 6grencilerde meydana geldigi, pekistirme boyutundaki
olumlu 6gretmen davranislarinin kiz 6grencilerin basarisini daha ¢ok

etkiledigi goriilmektedir.

Akbaba (2001) tarafindan yapilan arastirma da bu sonucu desteklemektedir.

e Degerlendirme boyutundaki davraniglarin 6grenci basarisina etkisinde
kiz ve erkek Ogrenciler arasinda anlamli bir farklilik olmadigi

goriilmektedir.,

4. Olumlu o6gretmen davraniglarinin 6grenci basarisina etkisinin = simif
diizeylerine gore anlamli bir farklilik olusturmadigi goriilmektedir.
Planlama boyutundaki “Beklentilerini olustururken bireysel farkliliklar
dikkate alir” maddesinde dokuz, on ve onbirinci siniflar arasinda fark
goriilmiistiir. Pekistirme boyutundaki “Ogrencilerin ilgisini ceker ve

korur” maddesinde dokuz ve onuncu siniflar lehine bir fark goriilmiistiir.

Ozler (1998) tarafindan yapilan arastirma da bu sonucu desteklemektedir.
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5.2 ONERILER

Arastirmanin sonucunda elde edilen bulgular sonucu asagidaki Oneriler

gelistirilmistir.

1.

Ogretimin planlanmasi zor ve zaman alici bir siirectir. Fakat sonrasinda
ogretmene zaman kazandirmaktadir. Ogretmenlerin dgrencileri, 6gretimin
planlanmas1 asamasindan haberdar etmeleri 6grencilerin basarilarin

olumlu etkileyecektir.

Ogretmenlerin dgretim arag ve gereclerini etkili kullanmalari, 6gretim
yontem ve tekniklerini etkili kullanmalari, olumlu smif atmosferi
olusturmalari, 6grencilerin derse aktif katilimimi saglama davraniglarini

gerceklestirmeleri 6grencilerin basarisini artiracaktir.

Ogrencilerin en cok pekistirme boyutundaki davranislarindan etkilendigi
goriilmektedir. Derslere karsi ilgi ve motivasyonu artirict pekistireclerin

uygun zaman ve ortamda kullanilmas1 6grenci basarisini artiracaktir.

Degerlendirme; Ogretimin basarili olup olmadiginin, basarili ise ne
derecede basarili oldugunun bilinmesini saglar. Degerlendirme
boyutundaki Ogretmen davramislarini gerceklestirme orani Ogrenciler
tarafindan  yetersiz =~ goriilmektedir.  Degerlendirme  boyutundaki
davraniglara daha ¢ok agirlik verilmesi ogrenci basarisini olumlu yonde

etkileyecektir.
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Ek-1

__ ORTAOGRETIMDE OLUMLU OGRETMEN DAVRANISLARININ
OGRENCI BASARISINA ETKISINE YONELIK OGRENCI GORUSLERINI
DEGERLENDIRME ANKETI

Birinci Boliim

Sevgili Ogrenciler,

Bu caligma ile ortadgretim kurumlarindaki olumlu 6gretmen davraniglarinin 6grenci
basaris1 ilizerine etkisi Dbelirlenecektir. Veriler bilimsel bir arastirma icin
kullanilacaktir. Vereceginiz cevaplarin gercek fikirlerinizi icermesi arastirmanin
giivenirligi icin dnemlidir.

Tesekkiir ederim.

Giilkan SOYDAL
Gazi Universitesi
Egitim Bilimleri Enstitiisii
Yiiksek Lisans Ogrencisi
Kisisel Bilgiler

1. Cinsiyetinizz Kiz ( ) Erkek ( )

2. Smifimz 9() 10 () 11()
3. Okulunuz
4. Yasmiz

ikinci Boliim

Aciklama : Asagida ogretmenlerin sinif i¢i davranislar1 siralanmistir.  Genel olarak
ogretmenlerinizin bu davramslar1 gosterdigini diisiiniiyorsamz ( Evet ),
gostermedigini diisiiniiyorsamiz ( Hayir ) kisminmin altina ( x ) isareti koyunuz. Bu
davramslarin sizin basarimizi olumlu olarak etkileme derecesini ( Her zaman ),
(Sik sik ), ( Ara sira ), ( Nadiren ), ( Hicbir zaman ) seceneklerinden uygun olaninin
altina ( x) isareti koyarak belirtiniz.

Evet
Hayiwr
Her
zaman
Sik sik
Ara sira
Nadiren
Hicbir
zaman

Planlama Boyutu

1. Dersin amaclarini 6grencilere anlatir.

2. Sinif ici kurallar 6grencilerle birlikte
belirler.

3. Ogrencilerin farkli 6grenme 6zelliklerine
sahip olduklarinin farkindadir.

4. Ogrenmeyi engelleyen etmenleri analiz
ederek, 6grencilerin ihtiyaclarina yonelik
diizenlemeler yapar.

5. Beklentilerini olustururken bireysel
farkliliklar1 dikkate alir.

6. Ogrencilerde 6grenmeye iliskin olumlu
tutum gelistirmeyi amaclar.
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7. Oturma diizenini dgrencilerin
ogrenmelerini kolaylastiracak bicimde
diizenler.

Evet

Hayir

Her
zaman

Sik sik

Ara

sira

Nadiren

Hicbir

zaman

8. Zaman yonetimi ile ilgili stratejileri bilir.

9. Yeni fikirlere ve degisime uyum saglar.

10. Bilgi ve iletisim teknolojilerindeki
gelismeleri izler.

11.Ogrencilerin gelisim diizeylerini
belirlemek i¢in ¢esitli teknikler ( gozlem,
goriisme ) kullanir.

12. Ogretim metod ve tekniklerini kullanr.

13. Ogrencilerin duygusal ve sosyal
ihtiyaclarini karsilayacak siif ortami
olusturur.

14. Zamaninda ve etkili sorular sorar.

15. Gorsel, isitsel materyaller kullanir.

16. Ogrencilere uygun tartisma ortami
yaratir.

17. Ogrencilere kendilerini ifade edecekleri
firsatlar sunar.

18. Ogrencinin aktif katilimini saglar.

19. Ogrenme sirasinda geribildirim kullanr.

20. Demokratik davranir.

21. Ogrencileri etkin bir bicimde dinler.

22. Ogrencilerin fikirlerine deger verir.

23. Sozel tepkilerinde sayg1 dgelerine yer
verir.

24. Ogrencilerin basarabilecegine inanr.

25. Farkli diizeydeki 6grencilerin 6grenme
cabalarini cesaretlendirir.

26. Davraniglarinda tutarlidir.

27. Ogrenci ile etkilesimde giileryiizliidiir.

28. Ogrenci ile etkilesimde empati gelistirir.

29. Ogrencilerin sorunlart ile ilgilenir.

30. Ogrencilere kars1 tarafsiz davranir.

31. Ogrencilerin ilgisini ¢eker ve korur.

32. Ogrencilerin gelisim 6zellikleri ile ilgili
elde ettigi bilgileri onlarla paylasir.

33. Ogrencilerin kisisel gelisimini ailesi ile
paylasir.

34. Egitim teknolojisiyle ilgili yenilikleri
ogrencilerle degerlendirir.




