ORTAOKUL BEDEN EGIiTiMi VE SPOR DERSINDE
IHTiYAC DESTEKLEYiCi OGRETIM STiLi, PSIKOLOJIiK
IHTIYAC TATMINIi, MOTiVASYON VE MUTLULUK
DUZEYI ARASINDAKI ILISKILER

Burak ONER
BEDEN EGITIiMi VE SPOR ANA BiLiM DALI

Tez Danismani
Dog. Dr. Ozgiir KARATAS

Doktora Tezi - 2025



T.C.
INONU UNIVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU

ORTAOKUL BEDEN EGIiTiMi VE SPOR DERSINDE iHTiYAC
DESTEKLEYIiCi OGRETIM STiLi, PSIKOLOJIiK iIHTiYAC TATMINIi,
MOTIVASYON VE MUTLULUK DUZEYi ARASINDAKI ILISKILER

Burak ONER

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dah

Doktora Tezi

Tez Danismani
Doc. Dr. Ozgiir KARATAS

Tez Jiiri Uyeleri
Prof. Dr. Ahmet KARA
Prof. Dr. Talha MURATHAN
Prof. Dr. Yunus Emre KARAKAYA
Doc. Dr. Ozgiir KARATAS
Dr. Ogr. Uyesi Veysel ALBAYRAK

MALATYA
2025



KABUL VE ONAY



T.C.
INONU UNIVERSITESI
Saghk Bilimleri Enstitiisiit Miidiirliigiine

ETIiK BEYANI

Inénii Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii Tez Yazim Kurallarina uygun olarak
“Dog. Dr. Ozgiir Karatas” danismanlhiginda hazirlayp sundugum “Ortaokul Beden
Egitimi ve Spor Dersinde Ihtiya¢ Destekleyici Ogretim Stili, Psikolojik Thtiya¢ Tatmini,
Motivasyon ve Mutluluk Diizeyi Arasmdaki Iliskiler” baslikli Doktora tezim icinde elde
ettigim verileri, bilgileri, belgeleri akademik ve etik kurallar ¢ercevesinde elde ettigimi,
degerlendirme ve sonuclar1 bilimsel etik ve ahlak kurallarina uygun olarak sundugumu,
tezimde yararlandigim eserlere bilimsel kurallara uygun atifta bulunarak kaynak
gosterdigimi, tezimin 6zgiin oldugunu, tezimin ¢alisma ve yaziminda patent ve telif
haklarini ihlal edici bir davranisimin olmadigini, aksi bir durumda aleyhime dogabilecek

tiim hak kayiplarini kabullendigimi beyan ederim.  30/01/2025

Burak ONER
Imza



ITHAF

Bu doktora tezi, maddi ve manevi olarak refah icerisinde bugiinlere ulasmamda
sayisiz emekleri olan ve evladi olmaktan her an gurur duydugum anneme ithaf edilmistir.

Saygi, 6zlem ve minnetle.



ICINDEKILER

OZET ..ottt X
ABSTRACT ..ttt ettt ettt e st e e e e Xi
SIMGELER VE KISALTMALAR DIZINI.......ccccooviniinininininicccne Xii
SEKILLER DIZINT ... xiii
TABLOLAR DIZINI......coooiiiiiiiiiiieeeeceeeeeeeeee e X1v
Lo GIRIS ettt 1
2. GENEL BILGILER .......cociiiiitiiiieietieeeeeeeeeeeeeee e 7
2.1. Beden Egitimi ve Spor Kavramlart ...........occccvviiiiiiiiiinniiiiiiiieeeeeeeeee, 7
2.1.1. Beden Egitimi ve Spor Dersinin Amaglart...........ccceeviiiieiiniiieiiiniiieennnes 9
2.1.2. Beden Egitimi ve Sporun Ogrenme Alanlarina Etkileri ..............c............ 11
2.2, Thtiyag KAVIAMI .......oviivieiieeieieeeeieeeeeeeceeeeeeeeeeeeee e 16
2.3. Temel Psikolojik Ihtiyaglar1 Agiklayan Kuramsal Modeller-........................ 18
2.3.1. Clark Hull’un Diirtli Kurami .........ccceeeiiiiiiiiiiiiiiceeiicceeieeeeee 18
2.3.2. Maslow’un Ihtiyaglar Hiyerarsisi KUrami .............ccocoocoveveveverieeenennns 19
2.3.3. Henry Murray’in Thtiyaclar TEOTiSi.........cccvevereeveeererieeeeeeeeeeeeeseeeeneneenns 23
2.3.4. Clayton Alderfer’in VIG (ERG) Kurami ..........ccceevevviiiiiiiiiieeieiiiiiiieen, 24
2.3.5. McClelland’1n Basari1 Thtiyact Kurami...........ccocoeveveieveeiiieeieceeeenn 26
2.3.6. Glasser’in Psikolojik Thtiyaglar Kurami .............cccoceevvveieeievieieeenennns 27
2.3.7. Oz-Belirleme KUrami............ccocooveuioieveueuieeeeieieeeeeeeceeeeeeeeeeve e, 29
2.4. Motivasyon (Giidiilenme) Kavrami..........cccccvviiiiieiiieiiiciiiiieiee e, 30
2.5. Motivasyon TUIIETT .....uvvveiieeieeiiiiiiiieee e e e 31
2.5.1. 1¢SEl MOtIVASYON.......ovieeeiieeceeeeeieteeeee e, 31
2.5.2. D1$Sal MOTIVASYOM ..eieuiiiiieeiiiiieee ettt e ettt e e ettt e e et e e e eiieeee e 32
2.5.3. MotivasSyOnSUZIUK ......c.uuiiiiiiiiiiie ettt 34
2.6. Beden Egitimi ve Sporda Motivasyon Kuramlart ........c....ccoeceeiniinnnenne 35
2.6.1. Oz-Yeterlik Kurami (Self-Efficacy Theory)..........cccevevevevevereuencirenan, 35
2.6.2. Basar1 Hedef Kurami1 (Achievement Goal Theory)........cccoccoeeeiiniiienenns 38
2.6.3. Yiikleme (Iliskilendirme) Kurami (Attribution Theory)............cccocvove..... 39
2.6.4. Beklenti-Deger Kurami (Expectancy-Value Theory) .........ccccooueeenieennee. 40
2.6.5. Hedef Belirleme Kurami (Goal-Setting Theory).......ccccceeevveeinieciniecennne. 41

2.7. Oz-Belirleme Kurami (Self-Determination Theory) ve Alt Teorileri........... 42



2.7.1. Biligsel Degerlendirme Kurami (Cognitive Evaluation Theory)............... 44

2.7.2. Organizmik Biitiinlesme Teorisi (Organismic Integration Theory)........... 45
2.7.3. Nedensellik Yonelimleri Teorisi (Causality Orientations Theory)............ 46
2.7.4. Temel Psikolojik Thtiyaglar Teorisi (Basic Psychological Needs Theory).47
2.7.5. Hedef Igerikleri Kurami (Goal Contents Theory) ..........cocoeveveveeeevevennne. 48
2.7.6. iliski Motivasyon Kuram (Relationship Motivation Theory) .................. 49
2.8. Mutluluk Kavrami ve Mutlulukla Tlgili Kuramlar................ococovivevennnn... 50
2.9. Beden Egitimi ve Spor Dersinde Ihtiya¢ Destekleyici Ogretim Stili ........... 52
2.9.1. Ozerklik Destekleyici OFIetim..........cocveveveevereeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenn 54
2.9.2. Yeterlilik Destekleyici OFIetim .........c.ccooveeevereereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeneeeenn 56
2.9.3. Iliski Destekleyici OFIetim ..........c.ccoeveveeverieeereeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeseeeenn 57
3. MATERYAL VE METOT ..ottt 59
3.1, Arastirmanin MOdeli.........ueeeennnii e 59
3.2. Arastrmanin Evreni ve OrnekIemi...........ccooveiovieeioieeeieeeeeeeeeeeeee 60
3.3. Veri Toplama Araglarti .........oeeeeiiiiiiiieiiiiiiieee et 63
3.3.1. Kigisel Bilgi FOrmMU.......ccoooiiiiiiiiiiiieieeieee e 64
3.3.2. Beden Egitiminde Ihtiya¢ Destekleyici Ogretim Stili Olgegi ................... 64
3.3.3. Beden Egitiminde Temel Psikolojik Thtiyaclar Olgegi ..........cccvevvuvnnnee... 67
3.3.4. Beden Egitimi Motivasyon OICegi ...........coevvvvereveriieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenenen, 70
3.3.5. Beden Egitimi Dersi Mutluluk Diizeyi OIegi.........ccccvvveivverereereeeennne. 73
3.4, Veri TOPlama SUTECI....ueiieeeeeeeiiiiiiieeeeeeeeeeiit e e e e e e e e eiaarreeeeeeeeeesnnenraneeas 76
3.5. Verilerin ANANZI.......ccooiiiiiiiiiiiiiii i 77
4. BULGULAR ..ottt ettt ettt e et e s 82
4.1. Katilimcilarm Sosyo-Demografik Ozelliklerine Yénelik Bulgular.............. 82
4.1.1. Yas Degiskenine Iliskin Bulgular ...............cccoveeveveeieeeeeceeeeeeeneeene, 82
4.1.2. Cinsiyet Degiskenine Iliskin Bulgular.............cccccocoveveveecevereieerenenne. 85
4.1.3. Siuf Diizeyi Degiskenine Iliskin Bulgular ..............cccccoveveveveeiciinnnnn, 87
4.1.4. Ogretmen Cinsiyeti Degiskenine Iliskin Bulgular................ccccccovveennnen.. 90
4.1.5. Okul Diginda Fiziksel Olarak Aktif Olma Degiskenine Iliskin Bulgular ..92
4.1.6. Aylik Gelir Degiskenine Iliskin Bulgular...............cccccovevevevereeccicennn, 94
4.2. YEM ve Path Analizine Iliskin Bulgular .............ccccoveveveveveverirccccenen, 98
4.2.1. Olgiim Modelinin Test EdiImMeSi........c.cocveieveieeeieeeeeeeceeeeeeeeeeen 98
4.2.2. Yapisal Modelin Test EAIIMesi........ccocuveeriiiiiniiiiiniiiiiiiciiicciecciecee 101

4.2.3. Gozlenen Degiskenlerle Path Analizi ..........ccccceeviiiiniiiiniiiiiniicnniecn, 108



S. TARTISMA ..o e 112

5.1. Katilimeilarm Sosyo-Demografik Ozelliklerine iliskin Sonuclar ve Tartisma

................................................................................................................ 112
5.1.1. Yas Degiskenine Iliskin Sonuglar ve TartiSma ............cococveveveeevevenenennnn. 112
5.1.2. Cinsiyet Degiskenine Iliskin Sonuglar ve Tartisma................cocoovevenene.e. 114
5.1.3. Sinuf Diizeyi Degiskenine Iliskin Sonuglar ve Tartisma ......................... 116
5.1.4. Ogretmen Cinsiyeti Degiskenine Iliskin Sonuglar ve Tartisma .............. 118
5.1.5. Okul Disinda Fiziksel Olarak Aktif Olma Degiskenine Iliskin Sonuglar ve

Tart1SMa.........ooooiiiii 119
5.1.6. Aylik Gelir Degiskenine Iliskin Sonuglar ve Tartisma............................ 121
5.2. Olusturulan Yapisal Model ve Path Analizine Iliskin Sonuglar ve Tartisma

................................................................................................................ 123
5.2.1. Yapisal Modele Tliskin Tartisma ............c.ccocveeevereeveieeeeeeeeeeeeeeeeenenans 123
5.2.2. Path Analizine Iliskin TartiSma............c.ccoeeeeueeueoeeeieeeeeeeeeeeee e, 130
6. SONUC VE ONERILER ........cociiiiiiitiiieieeceeeeeeeeeeee e 147
KAYNAKLAR ...ttt ettt e et eeeenaee e 149
EKLER .ttt ettt e et e e ennee e 168
EK-1. OZGEOMIS ...ttt 168
EK-2 Etik Kurul Onayi.........coeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiee et eeeeiieeee e e e e e 169
EK-3 Milli Egitim Bakanlig1 Arastirma ve Uygulama {zni.............cccocvevnee... 170
EK-4 Veri Toplama Araglari...........cooeecuiiiiiiieiiiieiiiiieeee e 171

EK-5 Olgek Kullantm IZinIeri.........ooveuiiuieeeeeeeee oo 174



TESEKKUR

Tezimin hazirlik asamasidan sonuna kadar tiim bilgi ve birikimlerinden istifade
ettigim, ahlaki ve insani olarak kendisini 6rnek aldigim, kiymetli danigman hocam sayin
Dog. Dr. Ozgiir KARATAS'a tecriibelerini aktarirken bana gdstermis oldugu hosgorii ve
sabrindan dolay1 tesekkiir ederim. Tezimin ilerleme siirecinde essiz bilgileriyle bizleri
aydmlatan, degerli yoOnlendirmeleriyle yolumuza 1sik tutan ve tezimi basariyla
sonuglandirabilmem igin biiyiik gayretler sarf eden Sayin Prof. Dr. Ahmet KARA ve
Sayin Prof. Dr. Talha MURATHAN hocalarima tesekkiirlerimi sunarim.

Cikmis oldugum uzun soluklu bu yolda 6zellikle sosyal ve duygusal yonden beni
stirekli destekleyen esime, ogluma ve babama minnettarim. Ayrica su an hayatta olmasa
bile bizleri sevgiyle biiyiiten, yoklugunu derinden hissettigim annemin, hem akademik
hem de insani yonden iizerimdeki sayisiz katkilari, hi¢ kuskusuz bu tezin olumlu bir
sekilde sonuglandirilmasma dolayli yonden de olsa katki sagladigi i¢in kendisini rahmetle

antyorum.



OZET

Ortaokul Beden Egitimi ve Spor Dersinde Thtiya¢ Destekleyici Ogretim Stili,
Psikolojik Thtiya¢ Tatmini, Motivasyon ve Mutluluk Diizeyi Arasindaki liskiler

Amag: Bu arastirmada, ortaokul Ogrencilerinin beden egitimi ve spor dersi
ogretmenlerinden algiladiklar1 ihtiyag destegi ile temel psikolojik ihtiyag doyumu,
motivasyon ve mutluluk diizeyleri arasindaki iligkilerin yapisal esitlik modeli ile
incelenmesi amacglanmustir.

Materyal ve Metot: Arastirma, nicel arastirma yontemlerinden iliskisel tarama
modelinde tasarlanmigtir. Arastirmanin 6rneklemi, 1266 resmi ortaokul 6grencisinden
olusmaktadir. Calismada, veri toplama araci olarak, “Beden Egitiminde Ihtiyag
Destekleyici Ogretim Stili Olgegi”, “Beden Egitiminde Temel Psikolojik Ihtiyaglar
Olgegi”, “Beden Egitimi Motivasyon Olgegi”, “Beden Egitimi Dersi Mutluluk Diizeyi
Olgegi” ve “Kisisel Bilgi Formu” kullanilmistir. Elde edilen veriler, SPSS 25 ve SPSS
Amos 22 programlar1 kullanilarak analiz edilmistir. Verilerin normal dagilip
dagilmadigini belirlemek i¢in basiklik ve carpiklik degerleri dikkate alinirken, verilerin
betimsel istatistiklerini gostermek icin ylizde ve frekans analizi kullaniimistir.
Arastirmada, ortiik ve gdzlenen degiskenler arasindaki yapisal iligkilerin belirlenebilmesi
icin yapisal esitlik modeli kullanilmigtir.

Bulgular: ihtiya¢ desteginden ihtiya¢ tatminine (B=0.66), icsel motivasyona
(B=0.13), dissal motivasyona (B=0.16) ve mutluluga (=0.20) giden yol katsayisinin
pozitif yonde anlamli oldugu belirlenirken, motivasyonsuzluga (p=-0.23) giden yol
katsayisinin ise negatif yonde ve istatistiksel olarak anlamli oldugu belirlenmistir
(p<.001). ihtiya¢ tatmininden i¢sel motivasyona (B=0.61), dissal motivasyona (B=0.54)
ve mutluluga (B=0.58) giden yol katsayisinin pozitif yonde anlamli oldugu tespit
edilmistir. Buna karsin motivasyonsuzluga (f=-0.44) giden yol katsayis1 negatif yonde ve
istatistiksel olarak anlamli bulunmustur (p<.001).

Sonug: Ortaokul BES dersinde 6grencilerin 6gretmenlerinden algiladiklar: ihtiyag
destekleyici 6gretim stili davraniglarinin, onlarin temel psikolojik ihtiya¢ doyumlari, i¢sel
motivasyonlary, digsal motivasyonlart ve mutluluk diizeylerini pozitif yonde,
motivasyonsuzluklarimi ise negatif yonde anlamli bir sekilde yordadigi sonucuna
ulasilmustir.

Anahtar Kelimeler: Beden Egitimi, ihtiyac Destegi, Motivasyon, Mutluluk,
Ogretim Stili, Oz Belirleme Kurami, Temel Psikolojik Ihtiyaglar, Yapisal Esitlik Modeli



ABSTRACT

Relationships Between Need-Supportive Teaching Style, Psychological Need
Satisfaction, Motivation and Happiness Level in Secondary School Physical
Education and Sports Course

Aim: In this research, it was aimed to examine the relationships between
secondary school students' perceived need support from their physical education and sport
course teachers and their basic psychological need satisfaction, motivation and happiness
levels using structural equation modeling.

Material and Method: The study was designed with the correlational survey
model, one of the quantitative research methods. The sample of the research consists of
1266 public secondary school students. In the study, "Need Supportive Teaching Style
Scale for Physical Education”, "The Basic Psychological Needs Scale in Physical
Education", "Physical Education Motivation Scale", "Physical Education Lesson
Happiness Level Scale" and "Personal Information Form" were used as data collection
tools. The data obtained was analyzed using SPSS 25 and SPSS Amos 22 programs.
While kurtosis and skewness values were taken into account to determine whether the
data were normally distributed, percentage and frequency analyses were used to show
descriptive statistics of the data. In the research, structural equation modeling was used
to determine the structural relationships between latent and observed variables.

Results: While the path coefficient from need support to need satisfaction
(B=0.66), intrinsic motivation (f=0.13), extrinsic motivation (f=0.16) and happiness
(B=0.20) was determined to be positively significant, the path coefficient to amotivation
(B=-0.23) was found to be negatively and statistically significant (p<.001). The
coefficient of the path from need satisfaction to intrinsic motivation (=0.61), extrinsic
motivation (B=0.54) and happiness (=0.58) was found to be positively significant. In
contrast, the coefficient of the path to amotivation (f=-0.44) was found to be negative and
statistically significant (p<.001).

Conclusion: It was concluded that the need-supporting teaching style behaviors
that students perceived from their teachers in the secondary school PES course positively
predicted their basic psychological need satisfaction, intrinsic motivation, extrinsic
motivation and happiness levels, and negatively predicted their amotivation.

Keywords: Basic Psychological Needs, Happiness, Motivation, Need Support,
Physical Education, Self-Determination Theory, Structural Equation Model, Teaching
Style
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1. GIRIS

Hareket etmek; fiziksel, biligsel ve sosyal becerilerin gelisimini tesvik ettigi i¢in
erken cocukluk doneminde ¢ok 6nemli bir rol oynamaktadir (1, 2). Cocukluk ve genclik
donemleri, spor ve fiziksel aktivite sermayesinin olustugu temel asamalar olarak
goriilmektedir (3). Cocukluk ve ergenlik doneminde diizenli fiziksel aktivite, ¢ok sayida
fizyolojik ve psikolojik degisken {iizerindeki iyilesmelerle iliskilidir. Okullar, beden
egitimi dersi ile genglerde fiziksel aktiviteyi tesvik etme sorumluluguna sahip temel
toplumsal kurumdur ve genclerin fiziksel olarak aktif olmalar1 konusunda firsatlar
sunmaktadir (4, 5).

Cagdas egitim sisteminde beden egitiminin 6nemi tiim diinya tarafindan kabul
edilmektedir (6). Kamu saglig1 agisindan beden egitimi, fiziksel aktivitenin okul diginda
da yaygnlagtirilmasmi tesvik etmelidir. Ciinkii fiziksel aktivitenin olumlu c¢iktilar1
yalnizca beden egitimi ve spor (BES) dersleriyle karsilanamaz. BES dersi smif
programlari giin boyunca fiziksel aktiviteyi artirabilir olmasina ragmen kaliciligi ve
genellemeyi destekleyecek 0zel programlarin gelistirilmesi ve titizlikle degerlendirilmesi
bir ihtiyactir (5). BES dersi, akademik performanstan odiin vermeden giinliik fiziksel
aktivite hedefine ulasma firsatlar1 sunmaktadir (7).

Bireyler, genclik donemlerinde aktif olmasina ragmen, yaslar ilerledik¢e daha
sedanter bir yasam tarzi benimsemektedir (8). Beden egitimine goniillii katilim ile yasam
boyu fiziksel olarak aktif bir yasam siirdiirme arasinda pozitif iliskilerin oldugu
bilinmektedir (9). Beden egitiminde yasanan olumlu deneyimler, cocuklari, yetiskinlik
doneminde fiziksel olarak aktif bir yasam tarzi benimsemeye dogru yonlendirebilir (3,
10). Hatta fiziksel olarak aktif olan genglerin yetiskinlik donemlerinde aktif bir yasam
stirme olasiligmmin yiliksek olduguna iliskin kanitlar mevcuttur (11). Bu nedenle,
Ogrencilerin beden egitimi dersini eglenceli, ddiillendirici, degerli ya da degersiz, sikici
veya asagilayici olarak goriip gormediklerini belirleyebilecek, motivasyonel, duyussal ve
bilissel siirecleri anlamak onemlidir (6, 11). Hi¢ kuskusuz, bu siire¢leri anlamamiza katk1
saglayacak unsurlardan birisi de algilanan dgretmen davraniglaridir. Cilinkli 6gretmen-
ogrenci etkilesimi cocuklarin okula bagliligt ve Ogrenci motivasyonu ile
iliskilendirilmistir. Bu etkilesimin 6zellikle dgrencilerin motivasyonlarinin azaldigi bir
periyot olarak goriilen ortaokul donemindeki 6nemini vurgulanmaktadir (12).

Ihtiyaglar, bireylerin fizyolojik ve psikolojik arzularindan kaynaklanan yetersizlik

durumlarin ifade etmektedir (13). Organizmalar, hayatta kalabilmek i¢in su, yiyecek,



uyku ve barinma gibi fizyolojik ihtiyaglara sahip oldugu kadar, psikolojik olarak saglikl1
bir sekilde ¢evreye uyum gostermesi ve islevsel olmasi i¢cin gerekli olan psikolojik
ihtiyaclar1 da vardir (14). Oz-belirleme Kuramm (OBK), gecmisten giiniimiize
insanoglunun psikolojik ihtiyaglarini gesitli yonleriyle ele alan kuramlardan birisidir. Oz-
belirleme kurammda (OBK) insanin dogustan gelen ve evrensel olan 6zerklik, yeterlilik
ve iliski olmak iizere ii¢ temel psikolojik ihtiyacmin oldugu oOne siiriilmiistiir (15).
Ogrenciler, okulda veya derste yasananlarm bu ii¢ temel ihtiyac1 desteklemesi ve
engellemesine bagli olarak olumlu veya olumsuz derinden etkilenebilmektedir (16).
Ogrencilerin bir ihtiyact karsilandiginda mutlu olmalar;, aksine karsilanmayan
ihtiyaclarin uzun siire devam etmesi durumunda ise mutsuz olmalar1 beklenen bir
durumdur (17). Temel psikolojik ihtiya¢ (TPI) doyumu ile okuldan genel memnuniyet ve
daha ytiksek 6znel iyi olus ile olumlu yonde iliskiler bulunmaktadir (16).

Erken cocukluk doneminde 6zerklik ve iliski ihtiyaclarma yonelik desteklerin,
daha yiiksek akademik katilim ve performans gibi biligsel kapasitelerin, kardesler
arasinda daha 1yi iliskiler kurma gibi sosyal kapasitelerin gelisimi ile baglantilidir (18).

BES 6gretmenleri, 6grencilerinin motivasyon ve mutluluk diizeyleri iizerine kalic1
ve 6nemli bir etkiye sahip olabilirler (19). Ogretmenlerin kullandiklar1 gretim stilleri, bu
derste Ogrencilerin motivasyonu ve katilimi ile iliskilendirilmektedir (20). BES dersi
O0gretmenlerinin  6gretme tarzlarmin, Ogrencilerin temel psikolojik ihtiyaglarinin
tatminini, motivasyon kalitesini, fiziksel aktivite niyetlerini ve katilimlarini éngdren
destekleyici bir motivasyon iklimini biiyiik 6l¢iide sekillendirebilecegi ifade edilmistir
(21). BES dersi 6zelinde ve OBK ile tutarh olarak, ihtiya¢ destekleyici &gretim
davranisinin yiiksek kaliteli (6zerk) motivasyonla olumlu bir sekilde iliskili oldugu ve
BES dersinden keyif alma, motor beceri gelisimi, davranigsal kalicilik, iyi olus ve bos
zamanlarinda daha yiiksek fiziksel aktivite seviyeleri de dahil olmak tizere bircok olumlu
sonugla pozitif iligkili oldugu ifade edilmistir. Buna karsilik, ihtiyaclar1 engelleyen
Ogretmen davraniglarinin olumsuz duygulanim, yetersiz basa ¢ikma, diisiik performans,
kontrollii motivasyon ve uyumsuz dgrenci sonuglariyla iligkili oldugu bildirilmistir (22).

Erken donemde bireylerin beden egitimi ve fiziksel aktiviteye yonelik olumlu
duygular beslemesi, fiziksel olarak aktif bir yagam siirmelerine ve hareketsizligin neden
oldugu olumsuz saglik sonuglarindan ka¢mnmalarma katki saglayabilir. Bu toplumsal
fayda ile ele aliman arastrma konusu da erken donem olarak adlandirabilecegimiz

ortaokul donemlerinde 6grencilerin beden egitimine yonelik motivasyonlar1 ve mutluluk



diizeylerine etki eden ihtiyag¢ destekleyici bir 6gretim stili ile ihtiya¢ tatmininin 6nemini
aciklamay1 kapsamaktadir.

Gecmis arastirmalarda 6z belirleme kurami bakis agisiyla Ogrencilerin derse
yonelik motivasyonlariin, onlarin 6grenme siirecleri lizerine olumlu ve olumsuz
etkilerinin oldugu siklikla ifade edilmistir. BES dersinde de 6grencilerin derse yonelik
icsel ve digsal motivasyonlarmin yiiksek olmasi, derste keyif almalari, mutlu olmalar1 ve
eglenmeleri hedeflenen sonuglara ulagabilmek i¢in 6nem arz etmektedir. Bu ¢aligmadan
elde edilecek sonuglar, beden egitimi dersinde motivasyonu diisilk ve mutsuz olan
ogrencileri derse karsi yeniden motive etmek ve dersten keyif almalarmi saglamak
amaciyla bir ara¢ olarak ihtiyag destekleyici bir 6gretim stilinin etkililigini ortaya
koyacaktir. Bu sonuglardan elde edilecek olan bilgiler, beden egitimi Ogretmenleri
tarafindan kullanilarak, 6grenmenin tesvik edildigi ortamlar olusturmalarina katki
saglayacaktir.

Ihtiyag destekleyici bir dgretim stilinin BES dersinde i¢sel motivasyon, keyif
alma, mutluluk gibi arzu edilen olumlu sonuglar ile motivasyonsuzluk gibi olumsuz
olarak nitelendirilen bir sonug {izerine nasil bir etki yaptigini bilmek, oncelikle beden
egitimi uzmanlarmnin kullanacaklar1 6gretim stiline karar vermelerinde yol gosterici
olacaktir. Bunun yaninda &grencilerin fiziksel aktivite ve egzersize yonelik igsel
motivasyon kaynaklarinin tespit edilmesi ve bu kaynaklarm beslenmesinin gelecekte
onlarin basta fiziksel olmak iizere duyussal ve sosyal olarak da aktif bir yasam
stirmelerine katki saglayacagi umut edilmektedir. Boylece bireyler kalic1 ve istikrarli bir
sekilde yapacaklari fiziksel aktivitenin, egzersizin ve hareketliligin tiim fiziksel ve ruhsal
olumlu sonuglarmdan faydalanmis olacaktir. Ozetle, bir sosyal baglam olarak ihtiyag¢
destekleyici 6gretim stilinin ve psikolojik ihtiya¢c doyumunun ortaokul dgrencilerinin
BES dersine yonelik motivasyon ve mutluluk diizeylerini anlamli bir sekilde etkileyip
etkilemedigini ortaya koymak arastirmanin problem durumunu olusturmaktadir.

Bu bilgilerden hareketle arastirmada, BES dersinde ortaokul 6grencileri tarafindan
algilanan ihtiya¢ destekleyici bir dgretmen stili, TPI doyumu, motivasyon ve mutluluk
diizeyi arasindaki yapisal iliskilerin belirlenmesi amaglanmaigtir.

Aragtirmanin amaci dogrultusunda asagidaki hipotezler test edilecektir:

Hipotezler

Hai: BES dersinde, ortaokul 6grencilerinin 6gretmenlerinden algiladiklar: ihtiyag

destekleyici 6gretim stili, onlarin TPI tatminlerini pozitif yonde etkiler.



Haz: BES dersinde, ortaokul 6grencilerinin 6gretmenlerinden algiladiklar1 ihtiyag
destekleyici 6gretim stili, onlarin i¢gsel motivasyonlarini pozitif yonde etkiler.

Has: BES dersinde, ortaokul 6grencilerinin 6gretmenlerinden algiladiklar1 ihtiyag
destekleyici 6gretim stili, onlarin digsal motivasyonlarini pozitif yonde etkiler.

Has: BES dersinde, ortaokul 6grencilerinin 6gretmenlerinden algiladiklari ihtiyag
destekleyici 6gretim stili, onlarin motivasyonsuzlugunu negatif yonde etkiler.

Has: BES dersinde, ortaokul 6grencilerinin 6gretmenlerinden algiladiklar1 ihtiyag
destekleyici 6gretim stili, onlarin mutluluklarini pozitif yonde etkiler.

Hae: BES dersinde, ortaokul &grencilerinin artan TPI tatminleri, onlarin igsel
motivasyonlarini pozitif yonde etkiler.

Ha7: BES dersinde, ortaokul dgrencilerinin artan TPI tatminleri, onlarin dissal
motivasyonlarini pozitif yonde etkiler.

Has: BES dersinde, ortaokul Ogrencilerinin artan TPI tatminleri, onlarm
motivasyonsuzluklarini negatif yonde etkiler.

Hao: BES dersinde, ortaokul Ogrencilerinin artan TPI tatminleri, onlarm
mutluluklarmi pozitif yonde etkiler.

Hgi: BES dersinde, ortaokul Ogrencilerinin ogretmenlerinden algiladiklar1
yeterlilik destekleyici 6gretim stili, onlarin yeterlilik tatminlerini pozitif yonde etkiler.

Hg>: BES dersinde, ortaokul Ogrencilerinin ogretmenlerinden algiladiklar1
yeterlilik destekleyici 6gretim stili, onlarm iliski tatminlerini pozitif yonde etkiler.

Hgs: BES dersinde, ortaokul Ogrencilerinin ogretmenlerinden algiladiklar1
yeterlilik destekleyici 6gretim stili, onlarin 6zerklik tatminlerini pozitif yonde etkiler.

Hgs4: BES dersinde, ortaokul Ogrencilerinin ogretmenlerinden algiladiklar1
yeterlilik destekleyici 6gretim stili, onlarin igsel motivasyonlarini pozitif yonde etkiler.

Hps: BES dersinde, ortaokul Ogrencilerinin 6gretmenlerinden algiladiklari
yeterlilik destekleyici 6gretim stili, onlarin digsal motivasyonlarini pozitif yonde etkiler.

Hgs: BES dersinde, ortaokul Ogrencilerinin 6gretmenlerinden algiladiklari
yeterlilik destekleyici 6gretim stili, onlarin motivasyonsuzluklarini negatif yonde etkiler.

Hg7: BES dersinde, ortaokul Ogrencilerinin &gretmenlerinden algiladiklar:
yeterlilik destekleyici 6gretim stili, onlarin mutluluklarini pozitif yonde etkiler.

Hsgs: BES dersinde, ortaokul 6grencilerinin 6gretmenlerinden algiladiklar: baglilik
destekleyici 6gretim stili, onlarin yeterlilik tatminini pozitif yonde etkiler.

Hsgo: BES dersinde, ortaokul 6grencilerinin 6gretmenlerinden algiladiklar: baglilik

destekleyici 6gretim stili, onlarin iliski tatminini pozitif yonde etkiler.



Hgio: BES dersinde, ortaokul 6grencilerinin dgretmenlerinden algiladiklar
baglilik destekleyici 6gretim stili, onlarm 6zerklik tatminini pozitif yonde etkiler.

Hgii: BES dersinde, ortaokul 6grencilerinin dgretmenlerinden algiladiklar:
baglilik destekleyici 6gretim stili, onlarin igsel motivasyonlarmi pozitif ydnde etkiler.

Hgi2: BES dersinde, ortaokul 6grencilerinin dgretmenlerinden algiladiklari
baglilik destekleyici 6gretim stili, onlarin digsal motivasyonlarini pozitif yonde etkiler.

Hgi3: BES dersinde, ortaokul 6grencilerinin dgretmenlerinden algiladiklari
baglilik destekleyici 6gretim stili, onlarin motivasyonsuzluklarmi negatif yonde etkiler.

Hgi4: BES dersinde, ortaokul 6grencilerinin dgretmenlerinden algiladiklar:
baglilik destekleyici 6gretim stili, onlarin mutluluklarini pozitif yonde etkiler.

Hgis: BES dersinde, ortaokul 6grencilerinin dgretmenlerinden algiladiklari
ozerklik destekleyici 6gretim stili, onlarin yeterlilik tatminini pozitif yonde etkiler.

Hgis: BES dersinde, ortaokul 6grencilerinin dgretmenlerinden algiladiklari
ozerklik destekleyici 6gretim stili, onlarn iliski tatminini pozitif yonde etkiler.

Hgi7: BES dersinde, ortaokul 6grencilerinin dgretmenlerinden algiladiklari
ozerklik destekleyici 6gretim stili, onlarin 6zerklik tatminini pozitif yonde etkiler.

Hgis: BES dersinde, ortaokul o6grencilerinin ogretmenlerinden algiladiklari
ozerklik destekleyici 6gretim stili, onlarin igsel motivasyonlarini pozitif yonde etkiler.

Hgi9: BES dersinde, ortaokul 6grencilerinin dgretmenlerinden algiladiklari
Ozerklik destekleyici 6gretim stili, onlarin digsal motivasyonlarini pozitif yonde etkiler.

Hg2o: BES dersinde, ortaokul 6grencilerinin 6gretmenlerinden algiladiklari
ozerklik destekleyici 6gretim stili, onlarin motivasyonsuzluklarini negatif yonde etkiler.

Hg21: BES dersinde, ortaokul 6grencilerinin 6gretmenlerinden algiladiklari
ozerklik destekleyici 6gretim stili, onlarin mutluluklarini pozitif yonde etkiler.

Hg2: BES dersinde, ortaokul 6grencilerinin yeterlilik tatmini, onlarin igsel
motivasyonlarini pozitif yonde etkiler.

Hg2;3: BES dersinde, ortaokul 6grencilerinin yeterlilik tatmini, onlarin digsal
motivasyonlarini pozitif yonde etkiler.

Hp24: BES dersinde, ortaokul ogrencilerinin yeterlilik tatmini, onlarm
motivasyonsuzluklarini negatif yonde etkiler.

Hgp2s: BES dersinde, ortaokul 0&grencilerinin yeterlilik tatmini, onlarmn
mutluluklarimi pozitif yonde etkiler.

Hg26: BES dersinde, ortaokul Ogrencilerinin 6zerklik tatmini, onlarmn igsel

motivasyonlarini pozitif yonde etkiler.



Hg27: BES dersinde, ortaokul 6grencilerinin Ozerklik tatmini, onlarm dissal
motivasyonlarini pozitif yonde etkiler.

Hg2s: BES dersinde, ortaokul Ogrencilerinin  6zerklik tatmini, onlarin
motivasyonsuzluklarii negatif yonde etkiler.

Hg2o: BES dersinde, ortaokul Ogrencilerinin 6zerklik tatmini, onlarin
mutluluklarimi pozitif yonde etkiler.

Hg3o: BES dersinde, ortaokul &grencilerinin iliski tatmini, onlarin igsel
motivasyonlarini pozitif yonde etkiler.

Hg3i: BES dersinde, ortaokul ogrencilerinin iligki tatmini, onlarm digsal
motivasyonlarini pozitif yonde etkiler.

Hg32:  BES dersinde, ortaokul &grencilerinin iliski tatmini, onlarin
motivasyonsuzluklarini negatif yonde etkiler.

Hgs3: BES dersinde, ortaokul 6grencilerinin iliski tatmini, onlarin mutluluklarmi
pozitif yonde etkiler.

Varsayimlar

Arastirmamizda kabul edilen bazi1 varsayimlar su sekilde siralanmistir:

* Caligmaya katilan 6grenciler, anket formunda yer alan sorulara objektif bir
sekilde cevap vermistir.

* Arastirmada veri toplama araci olarak olusturulan anket formunda yer alan tiim
ifadeler, katilimcilar i¢in yeteri kadar agik, net ve anlasilirdir.

* Arastirmada kullanilan 6l¢ekler, katilimeilarin 6lciilen 6zelliklerini belirlemede
gecerli ve giivenilirdir.

* Arastirmanin 6rneklemi, evreni temsil edebilme agisindan yeterlidir.

* Arastirmanin modeli, c¢aligmanin hipotezlerini test edebilme yeterliligine
sahiptir.

Simirhhiklar

Bu arastirma; Malatya, Elazig, Bing6l ve Tunceli sehirleriyle, 2023-2024 egitim
ogretim yiliyla ve ortaokul kademesindeki 6grenciler ile siirhdir. Elde edilen veriler,
yalnizca calisma kapsaminda kullanilan 6lgekler ile sinirhdir.

Buna ek olarak, dgretmenlerin 6gretim stili, katilimcr dgrencilerin algilariyla

dolayl1 olarak degerlendirilebilmistir.



2. GENEL BILGILER
2.1. Beden Egitimi ve Spor Kavramlan

BES, giiniimiizde amag¢ ve igerik acisindan farklilik gosterse de yiizyillardir
insanoglunun belli amaglar dogrultusunda bedenini egitme hedefine ulasmasinda 6nemli
bir rol oynamustir (23). Insanoglu, en temel ihtiyaclarini karsilamak igin siirekli fiziksel
aktiviteler ile bedenlerini egitmek zorunda kalmistir. Bu egitimler, belli bir fiziksel
aktivite i¢in sayisiz tekrar ve pratik gerektirmistir. Misir, Cin, Hindistan gibi en eski
uygarliklarda beden egitimi ve bilesenlerine iligkin kanitlara rastlamak miimkiindiir (24).

Gilinlimiizde fiziksel uygunluga sahip olma bilincinin artmasi, hareketliligin saglk
acisindan koruyucu giicliniin anlasilmasi, spor dallarinin giin gectikce 6zellesmesi ve
farklilagsmas1 gibi nedenler, BES programlarinin genisletilmesine ve yayginlastiriimasina
zemin hazirlamistir (25). Aktif yasam, ii¢ 6grenme alanmni (bilissel, duyussal ve
psikomotor) iceren cok boyutlu bir yapiy1 ifade etmektedir. Bunlardan ilki, insanin bigim,
siire ve siddeti kisiden kisiye degisebilen fiziksel etkinliklere katilimini ifade eden
devinissel, (psikomotor) boyutudur. Bir diger boyut, bireyin bu etkinliklere nasil
katilabilecegine ve bu hareketleri giinliik yasamla nasil birlestirebilecegine yonelik bilgi
sahibi olmay1 igeren bilissel boyuttur. Son olarak da fiziksel etkinliklere yonelik olumlu
tutumlar gelistirme ya da bu etkinlikleri gerceklestirdikten sonra pozitif hissetmeyi ifade
eden duyussal boyutu icermektedir. Yapilan bir¢ok arastirma diizenli fiziksel etkinliklerin
aktif yasama olumlu etkileri oldugunu kanitlamistir (4). Bu nedenle diinya genelinde
saglik kuruluslari, resmi orgiitler, yasa koyucular ve ¢esitli organizasyonlar BES’1 siirekli
tesvik etmektedir.

Cagdas egitim sisteminde beden egitiminin 6nemi tiim diinya tarafindan kabul
edilmektedir (6). BES, gelecek nesillerin ingasinda rol alacak olan bireylerin tiim gelisim
alanlarinda biiyiimesini hedefleyen, genel egitimle biitiinlesik, bilin¢li, planli ve
programli faaliyetleri kapsayan bir yapiy1 ifade etmektedir. Her toplum, i¢inde bulundugu
donemde toplumsal ihtiya¢ ve talepler dogrultusunda BES’in igerigini ve amaglarini
yeniden gozden gecirerek diizenleme geregi duymustur (26).

Mirzeoglu (27)’na gore, beden egitimi, kaslar1 aktive eden fiziksel hareketler
araciligiyla fiziksel, duyussal ve toplumsal yonden istendik davranislar kazandirma
faaliyetleridir. Inal (28) ise beden egitimini bedensel ve ruhsal sagligi muhafaza etmeyi
ve siirdiirmeyi, becerileri gelistirmeyi amaclayan cevresel ortam ve sartlara ya da

bireylerin 6zelliklerine gore degisip farklilagabilen esnek kurallarla tasarlanmig spora



yonelik fiziksel etkinlikleri iceren genis kapsamli faaliyetler seklinde tanimlamistir.
Beden egitimi, fiziksel uygunlugu, biligsel becerileri, saglikli ve aktif yasama iligkin bilgi
ve davraniglari, 6z-yeterligi, sportmenligi ve duygusal zekayi gelistirmek i¢in tasarlanmis
fiziksel aktiviteler yoluyla 6grenme siireci olarak tanimlanir. Tanimda belirtildigi iizere
beden egitimi, bireylerin yalnizca fiziksel gelisimini hedeflemez ayn1 zamanda tiim yonlii
gelisimlerini de icermektedir (29). Temel olarak beden egitimi, bireylere fiziksel aktivite
yoluyla bilgi ve degerlerin aktarilmasi siirecidir. Tanimi biraz daha genisletecek olursak,
basit fiziksel egzersizlerden saglik bilgisine, jimnastik ve atletik oyunlarin performansi
ve yonetimine kadar viicudun gelisimi ve bakimu ile ilgili egitimi kapsamaktadir. Beden
egitimi, gecmisten giliniimiize kadar diyet, egzersiz ve saglik bilgisinin yani sira kas-
iskelet sistemi ve psiko-sosyal gelisime odaklanmistir (30). Okullar, beden egitimi dersi
ile genclerde fiziksel aktiviteyi tesvik etme sorumluluguna sahip temel toplumsal
kurumdur (5).

BES, cocuklarm sosyal, biligsel, duyussal ve psikomotor gelisimine belirgin ve
onemli katkilar yapma potansiyeline sahiptir. Buna ek olarak, BES'in, ¢ocuklarin daha
sonraki yasam tarzina ve gelecekte onlarin aktif bir sekilde sportif fiziksel aktivitelere
katilimlar1 icin gerekli Onciiller olan temel hareket becerilerinin ve fiziksel
yeterliliklerinin gelisimine 6nemli katkilar sagladigi ifade edilmektedir (31). Beden
egitiminin en temel amaglarindan birisi de genclere okul dis1 bos zamanlarinda fiziksel
etkinlikler se¢meleri ve bunlara katilmalar1 i¢in gerekli olan bilgi, beceri ve yeterliligi
edindirmektir (9). Beden egitimi ve spor ¢alismalari, tiniversiteler de dahil olmak iizere
tim akademik diizeylerde miifredatta giderek artan bir 6neme sahip olmustur. Egitim,
sporun toplumda hi¢cbir 6nemi olmayan basit bir insan etkinligi olmadigmi kabul
etmektedir (30).

Spor, katilim ve rekabetin 6n planda oldugu bir dizi fiziksel aktivitenin karsiligi
olarak nitelendirilmistir (32). Spor, genellikle bir dizi aktiviteyi, siireci, sosyal aktiviteleri
iceren kolektif bir terimi ifade etmektedir (31). Spor, yapilandirilmis, hedef odakli,
rekabetci, yarigmaya dayali, eglenceli, fiziksel bir aktivite olarak tanimlanmistir. Cogu
spor, sinirli ve tanimlanmis bir alanda oynanir ve s6z konusu aktivite i¢in 0zel olarak
tasarlanmis ve belirlenen bir zaman dilimi igerisinde gerceklestirilmektedir. Genellikle
spor, basar1 ve basarisizligmm degerlendirilebilecegi kurallari, hedefleri ve kriterleri
belirleyen organlar tarafindan yonetilmektedir. Beden egitimi ve oyunun aksine spor,
sonuca, kazanmaya ve zafere biiylik bir 6nem vermektedir. Yarigmaya dayali olmasi,
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istiinligiin gosterilmesi anlamina gelmektedir. Her ne kadar fiziksel 6zellikler sporun
Onemli bir pargasi olsa da stratejinin de gerekli oldugu sdylenebilir. Ancak, sonuglar farkl
derecelerde de olsa sanstan etkilenebilmektedir (30). Bu agiklamalardan hareketle, beden
egitimi ve spor kavramlarmin birbirinden belirgin bir sekilde ayrilan kendine 06zgii
ozellikleri oldugu ve her iki kavramin birbiri yerine kullanilmasinin bir hata olacagi ifade
edilebilir.

Spor, insanin fiziksel ve ruhsal sagligini korumak, kisilik ve karakter olusumunu
desteklemek, bireyler arasi, ulusal ve uluslararasi baris ve dayanismayi gii¢lendiren,
topluma uyum saglamayi kolaylastiran cesitli islevlere sahiptir. Bunun yaninda
insanlarin rekabet etme, kurallara uyma, haz alma, yenme-yenilme ve heyecan duyma
gibi baz1 duygularin deneyimlemesine aracilik etmektedir (33).

Spor egitimi ile ilgilenen 6gretmenler, ¢cocuklara zorlu ve keyifli bir spor deneyimi
sunmak i¢in spor olumlu bir sekilde kullanmaya caligirlar. Bazen rekabetci ve performans
odaklr bir tutumdan 6nce becerilerin ve etik davranislarin tesvik edildigi uyarlanmis
kurallar altinda oynanan oyunlar ile iligskilendirilmektedir. Beden egitimi profesyonelleri,
cocuklar arasindaki rekabet¢i yaklagimi bir tehdit olarak algilamakta ve egitimin 6ncelikli
amagclarinin spora katilimei olarak ¢ocuklara beceri, anlayis ve deger duygusu gelistirme
firsat1 sunmak oldugunu savunmaktadir (30).

Beden egitimi ve spor kavramlar1 her ne kadar kendine 6zgii 6zellikler icerse de
bu iki kavram, cagdas egitim anlayis1 i¢erisinde bir biitlinlin iki pargasi olarak birbirini

tamamlayan iki olguyu ifade etmektedir (33).

2.1.1. Beden Egitimi ve Spor Dersinin Amaclar

Cocuklarin fiziksel uygunluga sahip olmasi ve saglikli bir yasam tarzi
benimsemeleri ve siirdiirmeleri BES’in temel amaglarindandir. Buna ek olarak, bir
oyunda veya hayatin kendisinde adil olmay1, ekip caligmasinin ne oldugunu, nasil bir
ekibin pargas1 olunabilecegini 6gretmenin pratik bir yoludur (34). BES, yalnizca kisa
periyotlar arasinda edinilecek atletik kazanimlar1 degil, ayn1 zamanda bireylerin uzun
vadeli olarak fiziksel aktif bir yasam stili edinmeleri, giinliik yagsamda kullanilabilecek
cesitli motor becerilerini, sportif bilgiyi ve fiziksel aktiviteye yonelik daha bir¢ok beceriyi
Ogretmeyi amaglamalidir (10, 35).

Cocukluk donemlerinde bireyler arasindaki anlagmazliklari, saldirganliklari
engellemede, yetiskinlikte ise monotonlugun, tekdiizeligin, sikinti, yorgunluk ve stresin

giderilmesinde BES aktiviteleri énemli rol oynamaktadir. Ornegin; dgrencilere BES



aktiviteleri icerisinde spor veya oyun kurallarina uymay1 dgreterek, gelecekte toplumsal
diizene, yasa ve kurallara uyan bireyler kazandirilabilir. Yine BES icerisindeki spor ve
oyunlar yoluyla rekabet sirasinda bireylerin kendi takim arkadaslarina veya rakibe kars1
tistiin 6zelliklerinin ve baskinliginin agiga ¢ikmasiyla o kisinin liderlik yoni de ortaya
¢cikmis olur (33).

Toplum icerisinde dezavantajli gruplar olarak nitelendirilen korunmaya muhtag,
ozel gereksinimlere ihtiya¢c duyan kisiler ve hatta bir su¢ dolayisiyla damgalanmig
kisilerin topluma geri kazandirilmas1 BES’in diger amaclar1 arasindadir. Bunun yaninda
saglig1 korumak ve siirdiirmek, ortak duygu, diisiince ve davranislara sahip olan bireyler
yetistirmek, milli bilinci ve ahlaki gelisimi yiikseltmek icin etkili bir egitim aracidir. BES,
insanlarm bedeni gelisimiyle birlikte ruhsal gelisimini de uyumlu bir sekilde
gelistirmektedir. Insanlarmn i¢inde bulunduklar1 toplumlarda daha dengeli, verimli, mutlu
ve uyumlu bireyler olarak yer almalarinda etkili olmaktadir (28).

Spor pedagoglarinin egitim hedefi, BES aracilifiyla egitilen kisinin gelecekteki
davraniglarin1 belli amaclar dogrultusunda istendik sekilde degistirmektir. BES
kapsaminda yapilan aktiviteler ile birey hem kendini tanitma hem de kendini tanima
firsat1 bulmaktadir. Kisaca, bireyin toplum igerisinde yerini almasina yardimci olmaktadir
(33).

Organizmanin oOzellikle temel hareketlere iliskin yap1 ve fonksiyonlarinin
gelistirilmesi, viicudun kas ve eklemlerinin istenilen diizeyde ¢aligtirilmasi, okul ve okul
sonrast ortamlarda gerekli fiziksel aktivitelerin gerceklestirilmesi sirasinda fizik giicliniin
optimal diizeyde kullanilmasinin saglanmasi1 BES’in temel islevleri arasindadir. BES’in
fonksiyonlari, yalnizca fiziksel etkinlikleri yerine getirmekle sinirli degildir ayn1 zamanda
pedagojik ve sosyal islevleri gergeklestirmede de 6nemli rol oynamaktadir (36).

Bu bilgilerden yola ¢ikarak, BES’in bireye fair play, centilmenlik yoluyla ahlaki
degerler kazandirmak gibi amaglara hizmet ederken arag, bir fiziksel aktiviteyi
gerceklestirebilmek adina kas ve eklemlerin giiglendirilmesi i¢in yapildiginda ise amag
islevi gordiigii ¢ikarimi yapilabilir.

Milli Egitim Bakanlhigi (MEB), giincelledigi BES dersi 6gretim programimi 2018
yilinda yayimlamistir. Buna gore, BES dersi 6gretim programinin amact; “ogrencilerin
hayatlart boyunca kullanacaklar: hareket becerileri, aktif ve sagliklt hayat becerileri,
kavramlari ve stratejileri ile birlikte oz yonetim becerileri, sosyal becerileri ve diisiinme
becerilerini de gelistirerek bir sonraki ogrenim diizeyine hazirlanmalari” seklinde ifade

edilmistir (37).
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2.1.2. Beden Egitimi ve Sporun Ogrenme Alanlarina Etkileri

Iyi tasarlanmis bir BES programmin bireylerin bazi 6grenme alanlar1 iizerine
faydalarin1 ayr1 ayr1 incelemek daha yerinde olacaktir. BES’in bireyler iizerine olumlu
etkileri, alanyazinda genel olarak dort 6grenme alani iizerine odaklanmistir; “sosyal”,
“biligsel”, “duyussal” ve “psikomotor gelisim”.

Sosyal gelisim alanina etkileri

Fiziksel aktivitenin dogasinda kisisel ve sosyal sorumluluklarin desteklenmesi ve
prososyal becerilerin gelistirilmesinin var oldugu iddia edilmekte ve BES’e katilimin
sosyal faydalarina olan inang, bu diisiinceden beslenmektedir. BES’in sosyal faydalaria
yonelik iddialar, genclerin baskalariyla olumlu iletisim kurma becerilerine
odaklanmaktadir. Boylece bireylerin kendilerinin, okullarinin ve i¢inde yasadigi
toplumlarin daha genis kazanimlar elde etmesine yol agmaktadir. BES'e amagl katilimin
genclerde bazi olumlu sosyal davraniglar (igbirligi, kisisel sorumluluk ve empati gibi)
meydana getirdigi, buna karsin depresyon, su¢ isleme, okuldan kagma ve alkol veya
uyusturucu kullanimi gibi sorunlu genglik davraniglarini 6nleme potansiyelinin oldugu
ifade edilmektedir (38). Bunun yaninda sosyal igermenin hem iliskisel (bireyin ait olma
ve kabul edilme ihtiyaciyla ilgili) hem de islevsel (bireylerin bilgi ve becerilerini
gelistirmesiyle ilgili) boyutlarina katkida bulunma kapasitesi bulunmaktadir. (39).

BES, kisilik gelisimi ve karakter olusumuna katkilar sunmaktadir. Bireysel
olmayan aktiviteler sirasinda insanlar is birlikli ¢alismayi, ekip icerisinde esglidiimlii
hareket etmeyi 6grenirler. Bireyler BES ile arkadaslik, dostluk ve kardeslik duygularini
deneyimlerler. BES etkinlikleri, bireylerin sosyal sorumluluk sahibi olmasma yardimci
olur. Farkli goriis ve diislincelere saygi duymayi, iyi bir dinleyici veya izleyici olmayz,
sevgi, saygi ve digerlerini kabul etme duygularini 6gretmektedir. Ayrica saldirganlik gibi
sosyal agidan olumsuz davranislar1 boks, karate gibi savunma sporu etkinlikleri yoluyla
baska yone aktarmaktadir (33).

Fiziksel aktivite ve BES programlarinin &grencilerin okula devamini,
davranislarmi ve okul i¢gindeki tutumlarim iyilestirmeye ve anti-sosyal veya sug teskil
eden davraniglara katilimlarini azaltmaya yardimci olabilecegini gdsteren bazi kanitlar
mevcuttur (40).

BES 06gretmeninin roliiniin sosyal 6grenme siirecinin merkezi olarak kabul

edildigini belirtmek gerekir. Ornegin; saygil, diiriist ve adil bir gretmen veya liderler,
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birlikte zaman gegirdigi gencler icin olumlu rol modeller olma potansiyeline sahiptirler
(38).

Biligsel Gelisim Alanina Etkileri

Bilig; algiya, bellege, akla ve eyleme katkida bulunan zihinsel siirecler dizisi
olarak tanimlanmistir. Cocuklarin BES alanindaki deneyimlerinin, yasam boyu
karsilasilan zorluklarin iistesinden gelmede 6nemli olan zihinsel keskinlige, becerilere ve
stratejilere katkida bulundugunu 6ne siirilmiistiir (41). Alanyazin, okullarda beden
egitimine harcanan zamanin artmasmin, akademik dersler lizerinde zararli bir etkisi
olmadigmi ve hatta akademik basariy1 artirabilecegini bildirme konusunda tutarhidir (42).
Fiziksel aktivitenin genel bilissel veya 6grenme becerilerinin gelisimini tesvik ettigi
bildirilmistir. Baz1 arastirmacilar, kaliteli BES'in bir ¢ocugun zihinsel uyanikligini,
akademik performansmi, O0grenmeye hazir olma durumunu ve O6grenme hevesini
gelistirmeye yardimci olabilecegini iddia etmistir (38).

Biligsel fonksiyon ve egzersizle ilgili yapilan ilk ¢aligmalar, yash yetiskinlerde
aerobik egzersizin insan beyin yapisini gelistirebilecegi, yasa bagli beyin dokusu kaybimi
Onleyebilecegi ve bilissel performansi artirabilecegini 6ne siirmiistiir (43).

Fiziksel olarak aktif bireylerin akademik performanslarinda yasanan olumlu
gelismeler, biligsel gelisimlerindeki bir degisimi yansitabilir. Olasi biligsel degismeler;
serebral kan akisinda bir artis, uyarilma ve buna bagli norohormonal dengede bir
degisiklik, beslenme durumunun artmasi veya noronlar arasi baglantilarda biiyiimenin
uyarilmasi gosterilebilir. Ortalama uyarilma diizeyinin hareketli bir 6grencide hareketsiz
bir 6grenciye gore daha yliksek olmasi muhtemeldir. Bu, 6grenme ortamu ile biligsel
gelisim arasinda olumlu bir etkilesimi kolaylastirabilir (44).

Bilisgsel islevin bir dl¢iisii de akademik basaridir. Okul 6ncesi 6grencilerde ince
motor ve el-goz koordinasyonu ile matematik ve dil alaninda erken okul basarisi arasinda
onemli iligkiler bulunmustur (45). Fiziksel olarak saglikli ¢ocuklarm daha az fiziksel
uygunluga sahip olan ¢ocuklara gore bilissel testlerde daha iyi performans gosterdigi
tespit edilmistir. Fiziksel uygunlugun, yiiksek kondisyon seviyelerinin ve fiziksel aktivite
miidahalelerine katilimin ¢ocuklarin zihinsel isleyisine fayda sagladigi goriilmiistiir (41).

Zihinsel yetenegin gelisimi, egzersiz ile ayarlanan bazi hormonlardan (seratonin
gibi) etkilenmektedir. Artan serebral seratonin seviyeleri sakinlestirici etkisi ile smiftaki
rahatsiz edici davranislart azaltabilir. Bunun yaninda yiiksek diizeyde fiziksel aktivite
kaginilmaz olarak hareketsiz bir kisiye gore daha fazla genel besin alimimna yol acabilir.

Teorik olarak, bu durum esansiyel yag asitleri, vitaminler ve eser elementlerin alimini
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optimize edebilir. Bu mikro besin alimindaki eksikliklerin zeka gelisimini
smirlandirabilme potansiyeli vardir (44).

Okul temelli bir miidahale arastirmasinda, aerobik olarak yogun bir beden egitimi
programina katilan ¢ocuklarin, standart beden egitimine maruz kalan akranlarina kiyasla
bilis ve yiiriitme iglevi yonlerinde 6nemli artislar oldugunu 6ne siirtilmiistiir (42).

Biligsel islevsellik ile fiziksel aktivite veya kondisyon arasindaki pozitif iliskinin
yetiskin yagsaminda da devam ettigi ileri stiriilmiistiir (44).

Duyussal Gelisim Alanina Etkileri

Duyussal terimi, genellikle psikolojik ve duygusal saglikla esanlamli olarak
goriilir ve zihinsel saglik, olumlu 6z saygi, basa ¢ikma becerileri, ¢catigsma ¢dzme
becerileri, ustalik motivasyonu, 6zerklik duygusu, ahlaki karakter ve giiven gibi bir dizi
varlig1 kapsar. Duygusal alanin bilesenleri arasinda duygular, tercihler, secimler, hisler,
inanglar, istekler, tutumlar ve takdirler gibi boyutlar da bulunmaktadir. Duygusal alan,
pozitif ruh saglig1 ve psikolojik iyi olusla 6nemli dlgiide iliskili olan motivasyon, keyif
alma ve 0z sayg1 gibi bir dizi sonucu icermektedir (38).

Bailey ve arkadaslar1 (38), BES’in 6grenme alanlari lizerine faydalarmi arastirdigi
derleme caligmada fiziksel aktivitenin genglerde psikolojik sagligi iyilestirdigini, spora
katilimin 6zsaygiyi, 6z algiyr gelistirdigini ve sporun kisilik gelisim siireglerine 6nemli
katkilar yaptigini ve diizenli fiziksel aktivitenin stres, kaygi ve depresyonun azalmasinda
etkili oldugunu vurgulamistir. Ayrica sporla ugrasanlarm, bu tir aktivitelere
katilmayanlarla karsilastirildiginda 6nemli 6l¢iide daha fazla mutluluk veya 6znel iyi olus
yasadiklarmi aktarmustir.

Baz1 beden egitimi programlari, duyussal 6grenme ¢iktilarinin elde edilmesinde
olumlu sonuglar géstermistir. Hastie, de Ojeda ve Luquin (46) literatiir taramasinda spor
egitim modeline dayali programlarin 6grencilerin igbirligini, empatiyi, 6z disiplini,
coskuyu, keyif almayi, fair play davranisini ve motivasyonunu gelistirmeye yardimci
olabilecegini bulmuslardir. Spor egitim modeli ile yiiriitiilen BES derslerinde 6grencilerin
derse yonelik 0Oz-belirleme motivasyonlarmin arttigi tespit edilmigtir. Ayrica
aragtirmacilar, BES derslerinde 6grencilerin temel psikolojik ihtiya¢larmin tatminini ve
keyif almalarini kolaylastirmak i¢in BES 6gretmenlerinin ihtiyag¢ destekleyici davraniglar
sergilemelerini dnermistir (47).

Yapilandirilmis oyun ve spesifik BES programlarinin ¢ocuklarda ©6z-saygi

gelisimine katki sundugu aktarimistir (38). Kisisel ve sosyal sorumluluk 6gretim metodu
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tizerine sistematik bir derlemede Pozo ve arkadaslar1 (48), BES derslerinde 6grencilerin
ozgiiveni, 0z saygisi, 6z yeterliligi ve 6z kontroliinde bir gelisme oldugunu bildirmistir.

Madrona ve arkadaslar1 (49), 6grencilerin duyussal alanlarma odaklandiklar:
calismalarinda, BES dersinde sosyal beceri ve degerler miidahalesi uygulandiginda,
ogrencilerin beden egitimi dersinde nasil davranmalar1 gerektigi konusundaki bilgilerini
artirdiklar1 sonucuna varmiglardir. Ayrica BES dersi miidahalesi ile sinif ortaminda
kazanilan davraniglarin bir sekilde diger cevrelere de aktarilabilecegi ifade edilmistir.

Psikomotor Gelisim Alanina Etkileri

Fiziksel aktivite, enerji harcamas1 gerektiren ve iskelet kaslar1 tarafindan iiretilen
herhangi bir viicut hareketi olarak tanimlanmistir (41). Fiziksel aktivite bebeklikte itme,
donme, emekleme ve sonunda yiiriime ile baslar ve ndromiiskiiler kontrol gelistikce daha
karmasgik aktivitelere dogru ilerler (7).

Temel hareket kaliplari, okul 6ncesi ¢caglarda gelisir ve daha sonraki yaslarda ¢ok
cesitli fiziksel aktivitelerin temelini olusturur. Biiyiime, olgunlasma ve deneyimle birlikte
temel hareketler, okul ¢agindaki genclerin serbest oyun, spor ve diger faaliyetlerini
karakterize eden daha uzmanlasmis ve karmasik hareket becerilerine entegre ve koordine
edilmektedir. Nitelikli beden egitimi 6 gretmenleri, antrenorler ve ¢ocuklarla ¢alisan diger
kisiler tarafindan yoOnlendirilen uygulamalar hareket becerilerinin 6grenilmesinde
etkilidir. Faaliyetlerin tiirleri ve igerikleri farklilik gdstermekle birlikte cocukluk ve
ergenlik doneminde yasla birlikte degismektedir. 6-9 yas grubu cocuklarin aktiviteleri
biiyiik 6l¢iide anaerobik etkinliklerden olusmakta ve ¢ocugun temel ve daha uzmanlagmis
motor becerileri 6grenmesine yardimci olmaktadir. Genglerde ise yaklasik 10-14 yas
grubunda (ergenlik ge¢isi), bu beceriler cesitli bireysel ve grup etkinliklerine veya bir¢cok
organize spora entegre edilir (7). Haftada 60 dakika kadar az bir egzersiz bile bazi
cocuklarda kemik 6zelliklerini, aerobik kondisyonunu ve motor becerilerini gelistirebilir
(45).

Cocukluk ve ergenlik donemlerinde temel hareket becerileri yeterliligi ile fiziksel
aktivite arasinda pozitif bir iligki bulunduguna dair giiclii kanitlar bulunmustur. Temel
hareket becerileri ile kalp solunum uygunlugu arasinda pozitif, kilo durumu ile negatif bir
iliskinin varlig1 belirlenmistir. Yiiksek yogunluklu fiziksel aktivitede artan siire, daha
yiiksek kalp solunum uygunluk seviyelerine ve viicut kompozisyonunda iyilesmelere
katkida bulunacagi ifade edilmistir (1). Tekrarlanan fiziksel aktivite, motor becerilerin ve
koordinasyonun gelismesine neden olur (50). Yiiksek diizeyde fiziksel aktivitenin kaba

motor davranislari ile pozitif iliskili oldugu bulunmustur (50). Fiziksel aktivitenin motor
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beceriler ile pozitif iliskisi goz oniine alindiginda beden egitimi aktiviteleri ile cocuk ve
ergenlerde kalp solunum uygunlugu gelistirilebilir ve fazla kilo alma engellenebilir.

Cocukluk caginda fiziksel aktivite ile kemik gelisimi arasinda pozitif bir baglanti
oldugu, ilerleyen yaslarda ise osteoporoz lizerine etki etme potansiyeline sahip oldugu
bilinmektedir (51). Ergenler arasinda yiiksek fiziksel uygunluk 6zelliklerinin (aerobik
kapasite, gii¢, esneklik, viicut kompozisyonu) yetiskinlik donemlerinde diyalostik kan
basincini azaltabilecegi One siiriilmiistiir (52). Temel hareketler ile fiziksel aktivite
katilimi1 arasindaki iliskiyi ortaya koyan arastirmalar, kiiciik ¢cocuklarin orta ve siddetli
fiziksel aktiviteye dahil olduklar1 toplam siirenin, hareket becerisi gelisimini olumlu
yonde etkiledigini ortaya koymustur (53).

Motor beceri yeterliligi yiiksek olan ¢ocuklarin daha yiiksek diizeyde kondisyona
sahip oldugu ve bu durumun fiziksel aktiviteye katilimi yordadagi agiktir (1). Ayrica
ergenlerdeki temel hareket becerilerinin diizeyi, onlarin organize bir sekilde fiziksel
aktiviteye katildiklar1 zamani 6nemli 6lgiide yordamaktadir (11). Belirli temel hareket
becerilerinde ustalik, giinliik yasamin isleyisi ve daha sonraki spora veya spora 0zgii
aktivitelere katilim i¢in bir dnkosuldur. Erken ¢ocukluk doneminde oyun oynama, fiziksel
olarak aktif olma ve spor yapma firsatlar1 sunuldugunda temel hareket beceriler ¢cok kolay
ogrenilmektedir (2). Bu firsatlar, BES ders igerigi ile sunulabilir.

Fiziksel olarak daha aktif olan bir ¢ocugun motor becerileri daha iyi gelisebilir.
Motor becerileri gelistirmek i¢in tasarlanan ve bir yil siiren, haftada ii¢ kez 30 dakikalik
egzersiz programint tamamlayan c¢ocuklarda motor beceri testlerindeki puanlar,
miidahaleyi almayan gruba gore daha fazla artmistir (45). Bunun yaninda okul 6ncesi
cocuklarda 8 haftalik aerobik egzersiz miidahalesinin, deney grubunun motor ¢eviklik
becerilerini (denge ¢cubugu tizerinde ileri yiiriime gibi) kontrol grubuna kiyasla daha fazla
gelistirmistir (54).

Okul 6ncesi ve erken okul ¢caglarinda genel hareket etkinlikleri, hareket kaliplarmi1
ve becerilerini gelistirmektedir (7). Okul cagindaki motor aktiviteler, psikomotor
gelisimde kolaylagtirict bir rol oynamaktadir. Temel motor becerilerin uyarilmasi,
cocuklarm ¢evre kosullarmi manipiile etmelerine ve kendi viicutlarini kontrol etmelerine
olanak taniyarak rekreasyonel faaliyetlerde bulunmalarina yardimci olmaktadir. Yeterli
motor beceri egitimi ve uygulamasi almayan cocuklar, yeteneklerinde gelisimsel

gecikmeler gosterebilir (55).
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2.2. Thtiya¢ Kavram

Insanoglu, varolusundan bu yana yasamini bir denge igerisinde devam ettirmek
icin siirekli bir ¢aba icerisinde olmustur. Yoksunluk hissettigi diirtiileri (aclik, susuzluk
gibi) ve giidiileri (basarma istegi gibi) doyuma ulastirarak yasamsal bir denge kurmaya
calismaktadir. Bu noktada homeostatik denge kavramindan bahsetmek yerinde olacaktir.
Homeostaz, kan basinci, kan sekeri, viicut 1sis1 gibi hayati fizyolojik degiskenlerin
stirdiiriilmesi ve korunmasi olarak tanimlanmaktadir (56). Bir baska ifadeyle, degisen
cevre kosullarinda organizma icin en uygun yasam kosullarinin kontrol altinda tutulmasi
ve siirdiiriillmesidir. Homeostazik denge mekanizmasinda yasanan bir yoksunluk hali,
organizmada bir i¢ gerginlik meydana getirmektedir. Organizmanin i¢ dengesini bozan
bu eksiklikler, ihtiyaclar1 ortaya g¢ikarmaktadir (57). Homeostaz ilkesini, psikolojik
durumlar1 kapsayacak sekilde genisleten bilim insanlar1 da bulunmaktadir. Ornegin;
kaygi diizeyi yiiksek bir bireyin kaygiy1 azaltici psikolojik davranislara yonelmesi denge
saglamay1 amaglamaktadir (58). Gerek fizyolojik gerekse psikolojik yonden tatmin
edilmesi gereken diirtiiler ve giidiiler ihtiya¢ kavrami ile agiklanmaktadir.

Ihtiya¢ kavrami, bircok kaynakta farkli sekillerde tanimlanmustir. Bu gesitliligin
sebebi, kavramla ilgilenen (sosyoloji, psikoloji, siyaset, biyoloji, felsefe ve iktisat gibi)
bilim alanlarmin farkli bakis acgilarindan kaynaklanmaktadir. htiya¢ kelimesi, genel
olarak, giiclii istek, yokluk, yoksulluk ve gereksinim kavramlarim karsilamaktadir (59).
Insanlar icin ¢esitli anlamlar iceren bir kavram olarak ihtiyac kelimesi ¢ok farkli
sekillerde tanimlanabilmektedir. Ihtiyam, Ornstein ve Hunkins (60), halihazirdaki durum
ile arzu edilen durum arasindaki kabul edilen tutarsizlik olarak belirtmektedir. Gupta ve
arkadaslar1 (61) ise, mevcut halden duyulan memnuniyetsizlik ile istekleri elde etmek i¢in
degisime duyulan arzu seklinde tanimlamistir. Watkins ve arkadaslar1 (62) ise
ihtiyaclarin, hedefler ile mevcut performans sonuglar1 arasindaki tutarsizliklari
(eksiklikleri) temsil ettigini ifade etmislerdir. Psikolojide ihtiyag; bir organizmanin
hayatta kalabilmesi i¢in gereksinim duydugu her sey veya organizmanin iyi yasamasi i¢in
gerekli olan bir seye, aktiviteye veya duruma olan istegi (63) veya insanlara 6zgii
“baskalariyla iliski kurma, basarma arzusu” gibi yiiksek diirtiiler (64) seklinde
tanimlanmigtir. Buna ek olarak, psikoloji alaninda ihtiya¢ kavrami, bireyin ¢evresiyle
saglikli ve etkili bir sekilde iletisim kurabilmesi i¢in gereksinim duydugu nedenlerin
eksikligini ifade etmek i¢cin onem arz etmektedir (57). Bir baska tanima gore; ihtiyac,

tatmin edilmemis bir arzunun, istegin veya organik bir yoksunlugun meydana getirdigi
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icsel bir gerilim durumu ve organizmay1 bozulan denge durumunu yeniden kurmaya iten
giidii olarak ifade edilmistir (65). ihtiyaglar, bireylerin gerek fizyolojik gerekse psikolojik
isteklerinden kaynaklanan yetersizlik durumlarini ifade etmektedir (13). Bu tanimlardan
hareketle, ihtiyaci; arzu edilen, elde edilmesi veya ulagilmasi istenilen fizyolojik veya
psikolojik herhangi bir durum karsisindaki eksiklik olarak tanimlayabiliriz.

Ihtiyag, organizmanin mevcut durumu ile olmas1 gereken durum arasmdaki fark:
ifade etmektedir. Organizmada i¢ gerginlige neden olan bu fark, giidiillenmeyi baslatir.
Yani, organizmanin yasaminda bir denge kurabilmesi i¢in bu farki ortadan kaldirmasi ve
sonrasinda i¢ gerginligi gidererek rahatlamasi gerekir. Bu nedenle organizma hissettigi
eksikligi ortadan kaldirmak i¢in harekete gecer ve doyuma ulastiginda gecici bir rahatliga
ulagmaktadir. Organizmanin rahathigi, gereksinim duydugu yoksunlugu tekrar hissedene
kadar siirer ve bu olay yasamsal bir dongii halini almaktadir (64, 66).

Insanoglu, yaratilis1 geregi sonsuz ve sirsiz ihtiyaglara sahip oldugundan
insanlik icin siirekli yeni istek ve talepler ortaya ¢ikmaktadir. Bu ihtiyaclar karsilandikca
insanlarin beklenti ve talepleri de artmaktadir (67). Ihtiyaglarin siddeti, bireyler arasinda
farkli diizeylerde hissedilebilir. Bireye 0zgii degisebilen ihtiyaglar, ayn1 durumlarda
olmalarina ragmen insanlarin farkli davramiglar sergilemesine yol a¢gmaktadir (64).
Ciinkii, ihtiyacin siddeti kiiltiirler aras1 farkliliklardan veya bireylerin bazi ihtiyaglara
verdikleri degerlerin artis ya da azalisindan kaynaklanan nedenlerle sekillenmektedir. Oz-
belirleme kuraminda da fizyolojik ihtiyaclarin (yeme-i¢cme, uyku gibi) giiclinde goriilen
farkliliklarin, psikolojik ihtiyaglar i¢in de gegerli oldugu kabul edilmektedir (68).

Insan davraniglar1 hakkinda bilgi sahibi olabilmek igin, onlarm ortaya koymus
olduklar1 davraniglarin altinda yatan nedenlerin arastirilmasi gerekmektedir. Nitekim bu
davranislar, insanin belli bir davranisi hangi ihtiyacindan dolay1 sergiledigi hakkinda yol
gostermektedir (65). Organizmaya etki eden i¢sel ve digsal nedenler, bireyleri harekete
gecirerek onlarin davraniglar sergilemelerine yol agmaktadir (69). Kisaca ihtiyaglarin,
insan davranislar1 tizerinde etkili oldugu soylenebilir.

Ihtiyaglar, genel olarak fizyolojik ve psikolojik igerikli yoksunluklardan ortaya
cikmaktadir. Organizma ilk olarak, doyurulmamis olan en baskin ihtiyact karsilama
arzusu igerisindedir. Temel ihtiyaclar kavrami, bir bireyin veya grubun varligmi devam
ettirebilmesi i¢in gereksinim duydugu ¢evresel ve biyolojik kosullar1 ifade eder. Bir
psikolojik ihtiyacin karsilanmasi yeme-icme, 1sinma, barinma gibi temel fizyolojik
ihtiyaglarin doyuma ulagmasma baghdir (64). Sevme, sevilme, baglilik, kendine

gerceklestirme, saygi gorme, Ozerk olma gibi gereksinimler psikolojik ihtiyaglari
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olusturmaktadir (65). Bu ihtiyaglarin bir ya da birkaginin eksikligi insanlar1 harekete
geciren gilice doniismektedir. Temel ihtiyaclar tatmin edilmediginde anksiyete ve
depresyon gibi psikolojik sorunlar yani sira hastalik ve 6liim gibi fizyolojik zararlar
ortaya ¢ikabilir (70). Ozellikle TPI teorisinde yer alan dzerklik, yeterlik ve iliskili olma
ihtiyaclar1 tatmin edilmediginde bireylerde uyumsuzluga ve ruhsal saglik sorunlarina

kars1 savunmasizliga yol agmaktadir (71).

2.3. Temel Psikolojik Thtiyaclar Aciklayan Kuramsal Modeller

Temel ihtiyaclar, gecmisten giiniimiize kadar farkl disiplinlerde arastirma konusu
olmustur. Baz1 arastirmacilar, dogustan gelen fizyolojik ihtiyaclar1 merkeze alirken
bazilar1 ise sonradan kazanilan psikolojik ihtiyaclara odaklanmistir. Bu boliimde,
fizyolojik ve psikolojik tiim insani ihtiyaglar1 ele alan, agiklayan ve bu ihtiyaglarin
insanlar iizerindeki fiziksel, ruhsal ve davranigsal etkileri hakkinda derinlemesine bir

anlayis gelistirmemize yardimci olan bazi ihtiyag kuramlarini incelemek faydali olacaktir.

2.3.1. Clark Hull’un Diirtii Kuram

Diirtii (drive) kurami, Clark Hull’'un (72), kendisinden Onceki davranis¢i
kuramlardan ilham alarak gelistirdigi, davranisi, 6grenmeyi ve motivasyonu aciklamaya
calisan bir ihtiya¢ kuramdir.

Hull Teorisini anlamak icin, tiim organizmalarin i¢ fizyolojik yapilarini dengeli ve
istikrarli tutma cabalarini ifade eden homeostazi kavrami ile organizmanin algiladigi
uyarilmay1 azaltmak i¢in belirli davranislar sergilemeye zorlayan herhangi bir i¢ faktorii
tanimlayan diirtli kavramimi bilmemiz 6nem tasimaktadir (65).

Diirtii azaltma teorisi, motive edilmis davranisin fizyolojik uyarilmay1 azaltmak
ve homeostazise geri donmek oldugunu savunmaktadir. Diirtii azaltma teorisine gore,
motive olan tiim davranislar diirtiilerden, temel olarak homeostazdaki (denge hali) bir
bozulmadan kaynaklanan ihtiyaglar veya arzulardan ortaya ¢ikmaktadir. Bunun yaninda,
uyarilma diizeyi ne kadar siddetli olursa diirtiiniin de o kadar biiyiikk olacag: ifade
edilmistir. Insanlarmn yiyecek, su ve seks gibi dogustan gelen fizyolojik ihtiyaglari,
organizmada doku eksikligini yansitarak diirtii durumuyla sonuglanir ve organizmanin
saglikl1 kalabilmesi i¢in bu ihtiyaglarin karsilanmasi gerekmektedir (68, 73).

Teori, davranisin ortaya ¢ikisini iki unsurla agiklamistir. ilki, aglik, susuzluk gibi
fizyolojik ihtiyag¢larin diger organlara bir uyar1 gondermesiyle diirtii durumunun olusmasi

ve boylece davranisin, icsel olarak kendiliginden baslamasi halidir. ikincisi ise
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organizmanin bir diirtiiyli bastirmak i¢in kullandig1 bir yolu 6grenip, bundan sonraki ayni
durumlarda bu davranis1 yeniden baslatma (aliskanlik) durumudur. Kisaca, diirtii
kuramina gore, davranigi harekete gegiren iki degisken diirtii ve aliskanliktir (74).
Kuram, diirtiilere odaklandig1 i¢in, insanin gerceklestirdigi ve diirtii azaltma ile
ilgili baglantis1 goriinmeyen bazi davranislarin (merakli bir kesif, oyuna katilma gibi)
nedenlerini yeteri kadar aciklayamamustir (68). Ozetle, diirtii kuraminm ihtiyaglardan
ziyade diirtiilere odaklandigi, insanin psikolojik ihtiyaclarini ac¢iklamada eksiklikleri

oldugu sdylenebilir.

2.3.2. Maslow’un Ihtiyaclar Hiyerarsisi Kuram

1943 yilinda, bir psikolog olarak Maslow, klinik tecriibelerine dayanarak

motivasyonel bir teori sunmustur (75). Maslow, bireylerin i¢inde, varoluslarinin temelini
olusturan ve bireyler i¢in ulasilmasi gereken hedefleri temsil eden bir “ihtiyaclar
hiyerarsisi” bulundugunu 6ne siirmiistiir. Kisi, onun cevresel kosullarin bu hedefleri
gergeklestirmeye izin vermesiyle motive olmaktadir. Maslow, bu hedeflerin her birinin
birbiriyle iligski icerisinde oldugunu ve en oOncelikli ihtiyacin ve hedefin ilk Once
karsilanacagini ve bu ihtiyaglar arasinda {istiinliik hiyerarsisi bulundugunu savunmustur.
Bir hedef tatmin edildikten sonra birey, ihtiyaclar hiyerarsisindeki bir sonraki hedefi
tatmin etmeye calisacaktir. Ancak yalnizca tatmin edilmemis ihtiyaglarin motivasyon
kaynag1 oldugunu savunmustur. Bu temel ihtiyaglar1 6ncelik sirasina gore, fizyolojik,
giivenlik, sevgi, saygi ve kendini gerceklestirme olarak nitelendirmistir (64-65, 76-77).
Maslow, insanin 6nem sirasina gore siralanan ve karsilanan bes temel ihtiyag¢ kategorisine
sahip oldugunu ifade etmektedir (78). Cok sayida ampirik ¢alisma bu teoriyi
dogrulamustir (79).
Hiyerarsik piramitte yer alan ihtiyaclarm tatmin edilmesi, bireye, tiim ihtiyaclarinin
karsilandig1 duygusunu hissettirecek, dolayisiyla bireyin, tiim ¢aba ve kaynaklarini,
icinde bulundugu toplumun 1iyilestirilmesi icin sarf etmesine olanak taniyacaktir. Yani,
organizmay1 nispeten daha fizyolojik ihtiyaclarm baskisindan kurtarir ve boylece daha
sosyal hedeflerin ortaya ¢ikmasini saglamaktadir (76).

Maslow, birey davraniglarmin temelini olusturan gereksinimleri belli bir diizen
icerisinde boliimlere aymrmustir. Bu islemi yaparken iki temel varsayimi esas almigtir.
Bunlardan ilki, birey davraniglarinin altinda ihtiyaglar yatmaktadir ve davraniglari dogru

analiz edebilmek icin nce gereksinimler belirlenmelidir. ikincisi ise ihtiyaglarin bireyler
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tizerine etkisinin farkli oldugudur. Her bireyde ihtiyaclarin neden oldugu yoksunluk
diizeyi farkli algilanir ve bireyler ihtiyacin siddetini ayni diizeyde hissetmez (80).

Doyurulmamig ihtiyaglar bireyleri ancak farkli sekillerde davranmaya
yoneltmektedir. Ozetle, tatmin edilmis ihtiyaclarin davranislar iizerinde hicbir etkisinin
olmadig, ihtiyaglar arasinda asagidan yukari yonlii bir hiyerarsinin bulundugu ve ancak
alt basamaktaki ihtiyag¢larin tatmin edilmesiyle bir iist basamaktaki ihtiyacin etkisi altina
girilebilecegi kuramin temel varsayimlar1 olarak belirtilmektedir (81).

Fizyolojik Thtiyaclar

Ihtiyaglar hiyerarsisinin baslangic noktasini oksijen, yiyecek, uyku, 1smma,
barinma, su ve dinlenme gibi temel fizyolojik ihtiyaglar olusturmaktadmr (82).
Karsilanmadiginda diger tiim ihtiyaclar1 yok eden veya arka plana atan gereksinimleri
ifade etmektedir. Bu gereksinimler, organizmanin bilincini hakimiyet altina alarak onun
tiim kapasitesini bu ihtiyaglar1 karsilamak icin ugrasmasima neden olmaktadir. Ornegin;
asir1 derecede a¢ bir insanin yemek yemekten baska bir ilgi alan1 yoktur. Hayatmin geri
kalaninda yiyecek garanti edilirse tamamen mutlu olacagini ve asla daha fazlasini
istemeyecegini diisiinme egilimindedir. Ozgiirliik, sevgi, saygi, felsefe, topluluk olma
duygusu ag bir insan i¢in oldukg¢a gereksiz seyler olarak goriilmektedir (77, 83). Dogustan
gelen ve sonradan Ogrenilmeyen gereksinimlerdir ve bu gereksinimler diger tiim
ihtiyaclardan 6nce doyurulmalidir (84). Bu ihtiyaglarm yeterli diizeyde karsilanamamasi
hayati tehlike olusturacagi icin ihtiyaglar hiyerarsisinin ilk basamaginda yer almaktadir.
Ancak bu ihtiyaclar doyuma ulastiktan sonra birey, enerjisini ve zamanini sanata ve ilgi
alanlarma aktarabilmektedir (85).

Giivenlik ve Emniyet Thtiyaci

Fizyolojik ihtiyaglar, nispeten iyi bir sekilde karsilanirsa, giivenlik ihtiyaglar
(glivenlik; istikrar; koruma; korkudan, endiseden ve kaostan uzak olma; yapi, diizen, sinir
ihtiyact; koruyucunun giicii vb.) olarak kategorize edebilecegimiz yeni bir ihtiyaglar dizisi
ortaya ¢ikmaktadir (83). Iinsanm kendisine bedensel ve ruhsal yonden zarar verebilecek
tiim tehditlerden korunmas: igin gerekli olan ihtiyaclardir (86). Ornegin; savas, hastalik,
dogal afetler, toplumsal diizensizlik, su¢ dalgalar1 gibi durumlar, organizmay1 harekete
gecirici olarak goriilmektedir.

Giivenlik ihtiyaglari, genellikle cevreyle ilgilidir ve evde, okulda veya baska
herhangi bir yerde goriilebilir. Ornegin; bir dgrencinin kotii bir ev hayati (anne-baba
yoklugu, ebeveynler arasinda siddet, madde bagimlis1 ebeveyn gibi) s6z konusuysa veya

giivensiz bir mahallede yasiyorsa ¢ocuk kendini giivende hissetmedigi i¢in 6grenmeye
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odaklanamayacaktir (77). Bu basamak da tipki fizyolojik ihtiyaglar gibi insanin
varolusunun devami niteliginde ihtiyaglar oldugu i¢in son derece onemlidir. Organizma
tamamen giivenlik ihtiyaclarinin etkisi altna girerek davramiglarmi yalnizca bu
ihtiyaclara gore diizenleyebilir. Yani, giivenlik ihtiyaclari, organizma iizerinde tam bir
egemenlik kurdugunda, organizma tamamen giivenlik arayan bir mekanizmaya
benzetilebilir (83).

Giivenligi tehdit edilen insanlar, ¢ok para biriktirme ve daha az riske girme
egilimindedirler. Ayrica bireylerde korku ve kaygiya yol agmaktadir (85). Kisaca,
giivenlik ihtiyaci insanlarda bazi davranislar1 harekete gecirici rol oynamaktadir.

Pratikte tiim ihtiyaclar, emniyet ve korunma ihtiyacindan daha az énemli olarak
goriinmektedir. Ciinkii, kendini yeterince giivende hissetmeyen bir insan, neredeyse
sadece giivenlik i¢in yasiyor gibi gorlinebilmektedir (83). Bu ihtiyaclar, insanlarin
kendini giivende hissettikleri bir ortamda, korku ve endiseden uzak yasadiklar1 bir
cevrede karsilanabilir (84).

Ait Olma ve Sevgi Ihtiyaci

Insanlarin fizyolojik ve giivenlik ihtiyaclar1 karsilandiginda sevgi, sefkat, kabul
gorme, dostluk ve ait olma gibi gereksinimleri belirmektedir. Bu ihtiyaglar kisilerarasidir
ve ait olma duygularmi kapsamaktadir (77, 86). Bireyin baska bir kisiye baglanmasi, bir
grup tarafindan kabul gérmesi ya da kendisini bir grubun parcasi olarak hissetmesi gibi
gereksinimleri ifade etmektedir (66, 77). Birey icin, arkadasinin, esinin, sevgilisinin veya
cocuklarmin varligr/eksikligi son derece 6nemli bir hal almaktadir. Birey ailesi, arkadas
grubu veya yakin ¢evresinde bulunan diger insanlar arasinda kendine bir yer edinme
arzusu deneyimleyecek ve bu gereksinimi karsilamak i¢in biiyiik bir ¢aba sarf edecektir.
Sevgi ihtiyaci, hem sevgi gdstermeyi hem de baskalarindan sevgi gérmeyi icermektedir
(75, 83).

Sevgi ve ait olma ihtiyaglary, ¢ogu kez goz ardi edilse de bazen hayatin kritik
noktalarinda fizyolojik ihtiyaglar kadar 6nem arz edebilmektedir (77). Bu basamakta
gereksinimlerin karsilanamamasi, aile ve arkadaghklar icerisinde bireyin anlamli
duygusal iliskiler kurma ve siirdiirme yetenegini olumsuz bir sekilde etkileyebilir (86).
Ayrica bireyin kendini yalniz hissetmesine ve sosyal kaygi duymasina neden olabilir (85).
Maslow’a gore, insanlar gruplarin biiyiikliigiine aldirmaksizin kendilerini iginde
bulunduklar1 sosyal gruplar arasinda kabul gérme ve ait olma duygusunu hissetmeyi arzu
etmektedirler. Ornegin; kuliipler, mesleki kuruluslar, spor takimlari, is arkadaslari,

ceteler, dini topluluklar bu sosyal gruplar arasinda siralanabilir (75, 77, 83).
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Saygi Ihtiyac

Ihtiyaglar hiyerarsisinde “eksiklik ihtiyaclarinin” (D-needs) en iist basamaginda
saygi ihtiyaci yer almaktadir. Bir baska ifadeyle, ilk li¢ basamakta yer alan ihtiyaclar ile
saygl1 ihtiyaci eksiklikten kaynaklanan ihtiyaglar1 ifade etmektedir (87). Toplumda birkag
patolojik istisna diginda tiim insanlarin 6z saygiya, kendisine saygi duyulmasima ve
baskalarina saygi duymaya arzu ve ihtiyaci vardir (75, 83-84, 86). Benlik saygisi, giiveni,
basarty1, bagkalarina saygiy1 ve benzersiz olma gereksinimini ifade eder. Cogu insan
kendi kapasitelerinin, yaptiklarinin veya basarilarinin baskalar1 tarafindan gercekei bir
sekilde yorumlanmasina dayanan, kendilerine iliskin yiiksek bir degerlendirilme arzusuna
sahiptir (77).

Maslow, ihtiyaglar1 iki farkli sekilde siniflandirmistir. Birinci smiflandirma, giic,
basari, bagimsizlik, 6zgiirliik, diinya karsisinda giiven, yeterlik (ehliyet, uygunluk),
yeterlilik ve ustalik arzusu gibi 6zellikle bireyin kendine doniik saygisini iceren ihtiyaglari
icermektedir. Ikincisi ise itibar veya prestij elde etme arzusu olarak tanimlayabilecegimiz
statii, san, sOhret, {stiinliikk, taninma, dikkat cekme gibi daha cok bagskalarmdan
algiladiklar1 saygi ile karakterize olan gereksinimleri kapsamaktadir. En istikrarli ve
saglikl 6zsaygi, insanin digsal {in, sohret ve yersiz ovgiiden ziyade bagkalarindan hak
ettigi gercek saygiya dayanmaktadir (83, 86). Benlik saygisi diisiik olan insanlar,
genellikle bagkalarindan saygi gormeye ihtiya¢ duyabilirler ve taninma veya sohret arama
ihtiyaci hissedebilirler (86).

Benlik saygisi ihtiyacmin doyuma ulasmasi, 6zgiiven, deger, gii¢, yetenek,
yeterlik, diinyada gerekli ve yararli olma duygularina neden olmaktadir. Aksine bu
ihtiyac¢larin engellenmesi asagilik, zayiflik, ¢aresizlik duygularina yol agmaktadir (77, 83,
85).

Kendini Gergeklestirme ihtiyac1

Ihtiyaglar hiyerarsisinde kendini gerceklestirme, bireyin temel fiziksel ve benlik
ihtiyaclar1 tatmin olduktan sonra kisisel potansiyelin tam olarak ortaya ¢iktig1 psikolojik
gelisimin en tist basamagidir. Bu basamaga kadar, ilk dort ihtiyacin yoksunluk ihtiyaglar1
oldugu soylenebilir. Yoksunluk ihtiyaglar1 karsilanmis olsa bile kisi bireysel olarak
kendisine uygun olan1 yapmadig: siirece ¢ok gecmeden yeni bir huzursuzluk veya
hosnutsuzlugun ortaya ¢ikmasi olasidir. Maslow, bu basamagi, kendini gerceklestirme
ihtiyac1 olarak adlandwmakta ve  “Bir insan, ne olabilirse o olmalidir” seklinde
aciklamaktadir (75, 83). Kisinin elinden gelen her seyi basarma ve olabilecegi en iyi

duruma gelme arzusu seklinde tanimlanabilir (87).
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Insanm kendini gerceklestirme arzusu, kisinin potansiyelinin ne oldugunu ve bu
potansiyelin gergeklestirilmesini ifade etmektedir. Bireysel farkliliklarin en fazla
belirginlestigi bu basamakta yer alan ihtiyaglar, kisiden kisiye degisiklikler
gostermektedir. Ornegin bir kadinin anne olabilme arzusu, bir baska kiside sporcu olma
veya resim yapma arzusu seklinde farklilik gosterebilir. Bu ihtiyaglarin agik¢a ortaya

cikabilmesi, ilk dort basamakta yer alan ihtiyaglarin karsilanmasina baglidir (75, 83, 87).

2.3.3. Henry Murray’in Ihtiyaclar Teorisi

1938 yilinda Henry Murray, kisilik teorisinin ile paralel yonde gelistirdigi ve
kisilik bilimi olarak adlandirdigi bir ihtiyaglar sistemi gelistirmistir. Kuram, her insanin
bir dizi evrensel temel ihtiya¢larinin oldugunu ve bu ihtiyaclarin bireysel farkhiliklar
barindirdigin1 savunmustur. Bir bagka deyisle, belirli ihtiyaglar bazi insanlar i¢in diger
ihtiyaglardan daha 6nemlidir (88).

Psikolojik ihtiya¢ kavraminin temelini olusturan bir teori oldugu varsayilmaktadir.
Kuram, ihtiyag¢larin yalnizca dogustan geldigine yonelik geleneksel bir bakis acisinin
aksine ihtiyaclarm sonradan elde edildigini 6ne siirmektedir. Murray’a gore bir ihtiyag,
bireyi harekete geciren herhangi bir sey olarak tanimlanmustir (68, 73, 85). Murray, bu
tanim geregi, kisiyi eyleme geciren hemen hemen her seyin bir ihtiya¢ oldugunu 6ne
sirdiigii icin asagilanma, a¢gozliilik, para hirsi, hakimiyet kurma gibi psikolojik
ihtiyaclar1 dahi kapsamli listesine dahil etmistir (68). Ihtiyag, “dengeye dogru baski
yapan bir dengesizlik” olarak dinamik bir i¢ durumu temsil etmektedir. Her ihtiyac,
degisen bir varliktir; ortaya ¢ikar, bir an varligini siirdiiriir ve sonra yok olur. Kurama
gore insanlar, ihtiyacglarinin farkinda olmayabilir. Bir bagka ifadeyle, ihtiyaglar bilingsiz
olabilmektedir. (89).

Murray (88), ihtiyaglar1 birkag farkl sekilde ikili kategorilere ayirmistir. Bunlar,
acik (manifest, overt) veya gizli (latent, covert), bilingli veya bilingsiz, birincil
(visserojenik) veya ikincil (psikojenik) olarak ele alinmistir. Bu siniflamalardan en fazla
kabul goren smniflama birincil ve ikincil ihtiyaglar arasinda yapilan ayrimdir (88).

Birincil (Visserojenik) ve Ikincil (Psikojenik) Thtiyaclar

Visserojenik (i¢sel) ihtiyaglar, fiziksel tatminle iliskilidir, psikojenik ihtiyaclar ise
zihinsel veya duygusal tatminle iligkilidir. Ancak ikincil ihtiyaglarmn birincil ihtiyaglara

bagli oldugu bu ihtiyaclardan kaynaklandig: varsayilmaktadir (89).
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Listelenen birincil ihtiyaglar su sekildedir: hava, su, yiyecek, cinsellik, emzirme,
idrara ¢ikma, diskilama, zarardan kaginma, azot-oksitten kaginma, 1sidan ve soguktan
kacinma ve duyu ihtiyaci (88).

Ikincil (psikojenik) ihtiyaclar su sekildedir: kazanma, koruma, diizen, muhafaza
etme, inga etme, Ustiinliik, basari, taninma, savunma, karsi miicadele, 6zerklik, hakimiyet,
itaat, saldirganlik, asagilama, suctan ka¢inma, reddedilme, oyun, kavrama, agiklama,
anlatim (88).

Acik (Manifest, Overt) ve Gizli (Latent, Covert) ihtiyag:lar

Ihtiyaclar, acik bir sekilde belliyse acik, degilse gizli ihtiyaclar olarak
smiflandirilmistir. Agik ihtiyaclar (iistiinliik, 6zerklik, zarardan kag¢inma, saldirganlik,
kars1 koyma gibi), ciddi ve sorumlu bir sekilde mevcut nesnelere yonelik tiim gercek
eylemleri yonlendirir. Bu eylemler dncesinde bilingli bir niyet veya istek olabilir veya
olmayabilir. Gizli ihtiyaclar (bastirilmis saldirganlik, asagilanma, hakimiyet duygular1
gibi), acik ve belirgin degildir ve iki tiirii vardw: yari-nesnelestirilmis veya
oznellestirilmis. Ornegin; bastirilmis teshircilik duygularma sahip birisinin toplum
icerisinde viicudunu gosterme arzusu gizli ihtiyaglar1 ifade eder. Bu tiir faaliyetler
arasinda oyun (6zellikle cocuklarm oyunu), ritiieller (dini uygulamalar), sanatsal ifadeler
(6rnegin bir sarki sdylemek), sanatsal yaraticilik (6rnegin bir sarki bestelemek) (89).

Bilingli ve Bilingsiz Ihtiyaclar

Eger bir ihtiyag, aninda gegmise doniik farkindaliga ulasabiliyorsa, yani kisi bunu
ifade edebiliyorsa o zaman bunun bilingli bir ihtiya¢ oldugu sdylenebilir. Aksi takdirde
bu bilingsiz bir ihtiyactir. Bilingli bir ihtiyag, bilingsiz bir ihtiya¢ gibi 6znellestirilmis
veya nesnelestirilmis olabilir (89).

Sonu¢ olarak, Murray’in ihtiyaglar kurami, insan ihtiyaclari konusunda cok

kapsamli ve detayli caligmalarin {iriinii olan ilk teori olmasi yoniiyle onem arz etmektedir.

2.3.4. Clayton Alderfer’in VIG (ERG) Kurami

Alderfer, insan ihtiya¢lariyla ilgili yaptig1 ampirik ¢aligmalarindan elde ettigi
sonuglar 15131mda ve Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisi kuramindaki eksiklikleri gidermek
(78), sonuglarin1 daha iyi anlamak ve genisletmek (90) amaciyla alternatif bir teori
gelistirmistir (91). Bu alternatif teoriye gore insan ihtiyaglarinin ii¢ yonli (ERG;
Existence, Relatedness, and Growth) kavramsallastirilmasina dayanan gereksinimler

meveuttur: “Var olma, iliski ve gelisim ihtiyaclari (VIG)”. ERG kuramina gore, insan bu
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tic grup temel ihtiyac tarafindan motive edilir (78). Alderfer, Maslow’un ihtiyaglar
hiyerarsisi piramidini gozden gecirerek insan ihtiyaglarini yeniden siniflandirmistir (91).

Teori, diisiik diizeyde bir ihtiyagtan doyuma ulagsmanin bir iist ihtiyacin belirmesi
icin 6n kosul olmadigini savunur ve iist diizey ihtiyaclarda yasanan bir engellenmenin
etkisini alt diizey ihtiyaglarm giiciiyle iligkilendiren bir dizi 6nermeleri kapsamaktadir
91).

ERG teorisi, gogunlukla isyerinde moral ve liretkenligi artirmaya yonelik bir arag
olarak insan motivasyonunun incelenmesinde uygulanmustir. Orgiitlerde is tatminini
hangi faktorlerin olusturdugunu anlamak ve tesvik edicileri belirlemeye yonelik bilgiler
edinmeye yardimci olmustur (90). Kuramin ise 6zgii dogasi, teorinin odak noktasini
olusturmaktadir. Ornegin; Maslow’un hiyerarsisinde temel fizyolojik ihtiyaclara karsilik
gelen var olma ihtiyaclarina ticret, fiziksel calisma kosullar1 gibi is hayatina 6zgii
gereksinimler dahil edilmistir. Bu durum, 6rgiitsel yasamda insan ihtiyaglarini ele almasi
acisindan ERG kuramini gii¢lii kilan etkenlerden birisi olarak goriilmektedir (78).

ERG teorisi, kat1 bir sekilde swralama gerektirmeksizin ihtiyaglar arasinda bir
hiyerarsik yapmin varligini kabul etmektedir. Alderfer (1969), Maslow’un, a¢ bir adam
icin “hayat, yiyecekten ibarettir” ifadesini elestirmis ve bu ifadeyi, yeme ihtiyaci
disindaki her seyin onemsiz oldugu seklinde yorumlamistir. ERG kurami, bu kati
onermeyi reddederek alt diizeyde bir ihtiyacin tatmin edilmese bile bireyin bir {ist ihtiyaca
gecebilecegini savunmaktadir. Ornegin; yaraticilik diirtiisiiniin dogustan gelebilecegini,
temel ihtiya¢ tatmini sonrasinda ortaya cikabilecek bir kendini gergeklestirme arzusu
olmadigmi ve temel tatmin ihmal edilse bile ortaya ¢ikabilecegini ifade etmektedir. Buna
ek olarak, insanlarin elde ettikleriyle asla tatmin olmayacagini ve arzularinin sonsuz
oldugu ifade edilmistir (91).

Var olma ihtiyaci, insanin varolusu i¢in gerekli olan ¢esitli fizyolojik, giivenlik ve
maddi ihtiyaclar1 icermektedir (78,92). Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisinde ilk basamag1
olusturan fizyolojik ihtiyaglar ile ikinci basamakta yer alan bazi giivenlik ihtiyaglarina
karsilik gelmektedir (93).

[ligki ihtiyaci, bireyin kendisi icin dnemli olan kisilerarasi iliskilerini siirdiirme
arzusunu ifade etmektedir. Giivenlik, ait olma ve saygi duygularin1 kapsamaktadir. Bu
basamakta giivenlik duygusu, kisiler arasinda karsilikli giiveni ifade etmektedir (92). Bu
diizeydeki gereksinimler arasinda sosyallesme, statii elde etme, sevme, ait olma, kabul
edilme gibi ihtiyaglar siralanabilir (78). iliski ihtiyaglar1 ne kadar az karsilanirsa var olma

ihtiya¢larmin o kadar fazla arzulanacagi varsayilmaktadir (91).
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Son grupta yer alan ihtiyaclar ise Maslow’un ihtiyag¢lar siralamasinda kendini
gerceklestirme istegi ile saygi ihtiyacin1 kapsayan ve insanin kisisel gelisim arzusunu
temsil eden gelisim ihtiyaclaridir. (78). Bu diizeydeki ihtiyaclar arasinda bilgi arama,
giiven olusturma, basarma, bagimsiz olma, kendini yetkin hissetme gibi arzulardan
olusmaktadir (92). Gelisim ihtiyacglari ne kadar az karsilanirsa iliski ihtiyaglarinin o kadar

fazla arzulanacagi varsayilmaktadir (91).

2.3.5. McClelland’in Basan Thtiyaci Kuram

McClelland, insan1 motive edici basari, gii¢c ve baglilik ihtiyaclarina odaklanan ii¢
ithtiya¢ siniflandirmasi tanimlamistir (86, 94-95). Bu ihtiyag teorisi, basari, gii¢ (otorite)
ve baglilik ihtiyaglarinin yonetim baglaminda insanlarin eylemlerini nasil etkiledigini
aciklamaya calisan motivasyonel bir modeldir (86). McClelland, teorisini Henry
Murray’in kisilikle ilgili ilk c¢alismalarinda kullandig1r giidiiler ve agik ihtiyaglar
simiflamasmdan olusan bir listeye dayanarak gelistirmistir (86). McClelland, ihtiyaglarin
insanlarm cevrelerinde ve kiiltiirlerinde deneyimledigi olaylar tarafindan 6grenildigini
veya edinildigini savunmaktadir (94).

Basar1 ihtiyaci, bagimsiz bir sekilde nesnelere, fikirlere ve diger insanlara hakim
olma ve kisinin yetenegini kullanarak 6z saygismni artirma arzusunu igermektedir (94).
Basarili olma, basariya ulasma ve basarili olmak i¢in c¢abalama diirtiisiidiir. Basart;
gerceklestirme, elde etme ve yapma eylemidir. Gii¢lii bir basar1 giidiisiine sahip olan
insanlar, ustalik arzusuyla hareket ederler. Ciktilarin, sanstan ziyade kendi ¢abalarmin
sonucuyla elde edildigi orta zorluktaki gorevler lizerinde calismayi tercih ederler.
McClelland, basar1 ihtiyaci yiiksek olan kisilerin, orta veya diisiik basar1 ihtiyact olan
kisilere gore daha iyi performans gdsterdigini tespit etmis ve basar1 motivasyonunda
bolgesel ve ulusal farkliliklara dikkat ¢cekmistir. (86). Bunun yaninda basar1 ihtiyacinin,
bireylerin girisimci davranislarini da olumlu yonde etkiledigi belirlenmistir. Bu durumun
bir sonucu olarak, toplum icerisinde ¢ok sayida girisimci kimlige sahip birey ortaya
cikacagi soylenebilir (96).

Baglhilik ihtiyaci, sevgi, ait olma ve iligki kurma ihtiyaglarini icermektedir. Bu
ihtiyag, kisileraras1 ve dostca iliski kurma arzusudur (86). Kisaca, insanlarin
arkadagliklara giiglii bir sekilde ihtiya¢ duymasi, bir sosyal gruba ait olmak istemesi,
sevilmeye ve popiiler kabul edilmeye ihtiyag duymasidir (94). Baghlik ihtiyaci yiiksek
olan insanlar, sosyal iliskiler kurma ve siirdiirme arzusuyla hareket ederler. Bir gruba ait

olmaktan hoslanirlar, sevildigini ve kabul edildigini hissetmek isterler. Bunun yaninda
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baskalarinin kendileri hakkinda ne diistindiikleri 6nemli oldugu i¢in etkili bir yonetici
olamayabilirler (86).

Glig ihtiyaci, kisinin kendi isi veya baskalarinin isi iizerinde kontrol sahibi olma
ihtiyacin1 ifade etmektedir (94). Bir baska ifadeyle, baskalar1 iizerinde etki yaratma,
baskalarini etkileme arzusu, insanlar1 degistirme diirtlisii ve hayatta bir farklilik yaratma
arzusuyla ilgilidir. Kuvvetli bir sekilde giic motivasyonuna sahip olan insanlar,
baskalarin1 etkileme, destekleme ve onlara 6gretme arzusuyla hareket etmektedirler.
Bunun yanida c¢alismaktan hoslanan, disipline de son derece deger veren, kisileri ve

olaylar1 kontrol altinda tutmak isteyen kisilerdir (86).

2.3.6. Glasser’in Psikolojik Thtiyaclar Kuram

Glasser (97) tarafindan yiiriitiilen calismalar ve gbzlemler 151¢1mda yapilandirilan
secim teorisine gore, insanoglunun genetik yapisinda var olan ve daima tatmin edilmesi
gereken ihtiyaglar bes grupta smiflandirilmistir: Varligi siirdiirme (hayatta kalma), ait
olma ihtiyaci, gii¢ ihtiyaci, 6zgiirliik ihtiyaci, eglence ihtiyaci.

Bu bes temel insani ihtiyag, birbirleriyle iliskilidir, etkilesim halindedir ve
evrenseldir. Tim insanlarda var olan bu temel ihtiyaclar, insan davranislarini
yonlendirmektedir. Baskalarin1 hayal kirikligma ugratmadan bu ihtiyaglarin proaktif bir
sekilde karsilanmasiyla mutluluk deneyimlenebilir (98, 99). Insanlar bu bes temel ihtiyac1
yasam boyu en 1yi sekilde tatmin etme c¢abasi igerisindedir (100).

Varligmi siirdiirme ihtiyaglar1 olarak adlandirdigi siniflama insanin temel
fizyolojik ihtiyaglarim1 ifade etmektedir. Teori, yasayan tiim varliklarin genetiginde
hayatta kalabilme miicadelesinin var oldugunu savunur (97). Insanlarm bir birey olarak
varligmi siirdiirmek veya bir tiir olarak hayatta kalabilmek i¢in iireme gereksinimleridir.
Bu ihtiyaclar arasinda, yiyecek, su, 1smmma, barmmma, sex, giivenlik ve saglk
gereksinimleri siralanabilir (98).

Ait olma ihtiyaci, baskalarini sevmeye, deger vermeye ve bize aidiyet duygusu
saglayan aile, arkadaslar veya diger tanmidiklar tarafindan sevildigimize ve
onemsendigimize olan inanglarimiza yonelik psikolojik ihtiyaclar1 ifade eder. Ait olma
duygusunu hissetmek icin diger insanlar ile is birligi yapmak, paylasmak, onlar1
onemsemek ve onlara dahil olmak gerekmektedir (98, 100). Insan iliskilerinin temeli
niteliginde olan birlikte olma ihtiyaci, sevgiyi alma ve sevgiyi verme seklinde tatmin

edilmektedir. Sevgi alma ve verme ihtiyaci doyuma ulastigi kadar organizma saglikli olur
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ve mutlu hisseder. Yalnizca sevimek ya da sevilmek tek basmna yeterli degildir ve her ikisi
ihtiyacinda tatmin edilmesi gerekmektedir (99).

Giicli olmak, insanlarin ait olma ve sevgi ihtiyaglart nedeniyle bir araya
gelmesinden sonra birbirleri arasinda ustiinliik kurma miicadelesinin baslamasiyla onem
kazanmaktadir. Birlikte olmanm, sevgi ve aidiyetin 6n planda oldugu evliligin ilk
donemleri, bir siire sonra yerini giiclii olma ihtiyac1 nedeniyle ciftlerin birbirini kontrol
etmeye ¢alistig1 bir asamaya birakacaktir (99).

Gii¢ ihtiyaci, insan tiiriine 6zgii bir gereksinimi ifade etmektedir. Ornegin;
hayvanlar yalnizca varliklarmi sonlandirabilecek bir tehdit altindayken saldirgan olurlar.
Bu saldirganligin nedeni gii¢ gdsterisi degil, hayatta kalma giidiisiidiir. Bu bilgilerden
hareketle insanlarin, yaptiklari bir sey, elde ettikleri bir basar1 veya kendilerinde bulunan
bir 6zellik nedeniyle kendilerinin ya da baskalarmin goziinde degerli ve giiclii kimseler
olmay1 arzu ettikleri sonucuna ulagilabilir (97). Basarma, 6z saygi, yetkin hissetme,
bagkalar1 tarafindan saygi duyulma ve taninma gibi duygular1 igermektedir (98).

Ozgiirliik ihtiyaci, bagimsizlik ve 6zerklik duygulariyla ilgili gereksinimleri ifade
eder. Ornegin; Ozgiirce se¢im yapma, yaratma, kesfetme, kendini serbestce ifade
edebilme ve oOzgiir iradeyi belirlemede kendini sinirsiz hissetme duygularim
kapsamaktadir (98). Insanlar, cevresindeki diger kisilerin giiclenmesini kendileri i¢in bir
tehdit olarak algiladiklarinda 6zgiirliikk endisesi yasamaktadir. Bu kaygi, insanlar arasinda
bir denge kurma arayisina yol agmaktadir (97).

Insanlar, her ne kadar kurallara ve geleneklere uyarak yasamini siirdiirse de diger
insanlara ve kendilerine herhangi bir zarar vermeksizin bu kural ve geleneklere uymadan
da 6zgiir olma ihtiyacini doyurabilirler. Bunun yaninda gii¢ elde etme ihtiyac1 ve ait olma
ihtiyac1 6zgiirliigii olumsuz yonde etkileyebilmektedir (99). Ornegin; ebeveynlerin,
cocuklarmin giivenligi ve sagligi acisindan onlar1 olumsuz etkileyebilecek herhangi bir
durumdan wuzak tutmak icin kontrol edici davraniglar sergilemesi, c¢ocuklarin
ozgirliiklerini  smirlandirmaktadir. Kisaca, insanin yasamimda sinirlamalardan,
baskilardan, engellenmelerden uzak olma arzusu, 6zgiirliik ihtiyacin1 dogurmaktadir.

Eglenme ve keyif alma ihtiyact duymak gelismis canlilarin karakteristik bir
ozelligidir. Cocuklar oyun oynama vasitasiyla hem eglenir hem de bir ¢ok sey dgrenir.
Bu durum daha sonra yetiskin bireylerin, herhangi bir katilim zorunlulugu olmadan bir
aktiviteye veya etkinliklere dahil olmalar1 sekline evrilmektedir. Bu etkinlikler de tipk1

oyunlarm cocuklara verdigi mutluluk gibi insanlara keyif veren, onlar1 giildiiren ve hos
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duygular yasatan aktivitelerdir. Insanlar aras iliskiler, eglence dgesi azaldiginda veya
tamamen ortadan kalktiginda bozulmaya baslamaktadir (99).

Eglenme ve Ogrenme birbiriyle yakindan iliskilidir. Insanlar, &grenmenin
karsihiginda bir 6diil olarak keyif alma duygusunu deneyimler. Ogrenme ve eglenme
birlikte hareket etmektedir. Insanlar i¢in eglenmenin alternatif yollar1 oldukca fazladir.
Bu nedenle karsilanmasi en kolay ihtiyaclardan birisidir (97). Eglence ihtiyaci, keyif alma
duygusuyla iliskilidir. Bir isten zevk alma, mizah anlayisina sahip olma, bir hobi ile
ilgilenme, bir seye ilgi duyma, bir proje ya da bos zaman etkinligi konusunda heyecan

duyma istegi bu siniflama icerisine dahil olan duygular arasindadir (98).

2.3.7. Oz-Belirleme Kurami

Oz-belirleme (Self-determination) teorisi, insanlarin igsel siireclerinin kendi
kisilik gelisimleri ve davranis diizenlemeleri iizerindeki etkilerini kanitlamak i¢in
gerceklestirilen ampirik caligmalarin sonuglarindan meydana gelen bir kisilik ve
motivasyon kuramidir. Kuram, insanlarin dogustan gelen gelisim egilimleri ve psikolojik
ihtiyaglar1 ile ilgilenir. Insanin dissal etkilerden kaynaklanmayan motive edilmis
davranislarmin altinda yatan nedenleri agiklayan makro bir teoridir. insan davranismin
ortaya c¢ikmasinda kendini motive etme ve kendi kararmi verme derecesine
odaklanmaktadir (101).

Deci ve Ryan (15), 6z-belirleme teorisine iligkin kanitlari ilk olarak “Intrinsic
Motivation and Self-Determination in Human Behavior” adh kitaplarinda sunmustur.
Kuram, literatiire tanitildiktan sonra self-determinasyon teorisi (SDT) odakli pratik
arastirmalarm sayisi ciddi 6l¢iide artmustir (102).

Deci ve Ryan, i¢sel ve digsal motivasyonu arastirdiklari ilk ¢aligmalarini daha da
genisleterek kendi davranigini belirlemeye yonelik ii¢ temel i¢sel ihtiya¢ oldugunu 6ne
stirmiistiir. Bu ihtiyaclar, 6z-belirleme davranisint motive eden, evrensel ve dogustan
gelen 6zerklik, yeterlik ve iligki ihtiyaglaridir. Bu ihtiyaclar, bireysel psikolojik saglik ve
refah icin gerekli olan gidalar olarak nitelendirilmistir (101). Teori, en yiiksek diizeyde
sergilenen Oz-belirlenmis davranisin insanlar arasinda mutluluga yol actigini
savunmaktadir (103). Calismamizin dayanagimi olusturan Oz-belirleme teorisine yonelik
daha kapsamli ve derin bir anlayis saglayabilmemiz adina kuram, ayr1 bir boliim olarak

detayl1 bir sekilde ele alinacaktir.
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2.4. Motivasyon (Giidiilenme) Kavram

Insan davranisi, karmasik ve ¢ok faktorlii bir yapidadir. Birey; fiziksel, ¢evresel
veya i¢sel uyaranlarin karmasik etkisiyle harekete gegebilir. Bu nedenle, insan davranisini
anlamak ya da davraniglarin altinda yatan nedenleri bulmak zordur (57). Motiv (giidii)
kavrami, “insani davranmaya iten nedenler nelerdir?” sorusuna agiklik getirecek
faktorlerden birisidir.

Motiv (giidil), organizmay1 harekete iten ve eylemi yonlendiren bir i¢csel uyarim
durumu (65), organizmanin bir ihtiyaci karsilamak amaciyla belli bir etkinlik gdsterme
egilimi (57) olarak ifade edilmistir. Giidiilerin organizmada uyarici bir etki yapmasi ve
bu uyarilma sonrasi organizmanin belli bir amaca dogru yonelmesi onun giidiilenmis
oldugunu gostermektedir (64). Giidiiler, kisinin enerjisini belli bir hedefe yonlendiren
davranislarin arkasindaki bilingli veya bilingsiz gerekgeleri tanimlamaktadir (65).
Istekler, arzular, ihtiyaclar, diirtiiler veya ilgiler bu gerekceler arasinda siralanabilir (64).

Motivasyon (giidiilenme), bireyleri belli bir davranisa yonlendiren enerji kaynagi
(65) ve davranigin altinda yatan nedenler (104) olarak nitelendirilmektedir.
Organizmanin, bir duruma veya nesneye ulagsmak icin harekete gegmesini saglayan itici
giicii ifade etmektedir (65). Kisaca, motive olmak bir seyi yapmak i¢in harekete gecmek
anlamina gelir (105). Broussard (106) motivasyonu, insanlar1 bir seyi yapma ya da
yapmama konusunda harekete gegiren 6zellik olarak tanimlamistir. Bir bagka tanima gére
motivasyon, hedefe yonelik eylemleri ve sonuglar1 tesvik eden ve siirdiiren igsel, bilissel
ve duygusal siire¢leri ifade eder (107).

Motivasyon, psikolojik veya bedensel bir aktiviteyi baslatan, devam ettiren ve
yonlendiren bir siirectir. Psikoloji alaninda uzmanlar, motivasyonu ag¢iklayabilmek i¢in
ihtiyag ve diirtiilere odaklanmanin 6nemli oldugunu savunmaktadir (65). Ciinkii bireyleri
bir davranisa yonlendiren giidiiler, ihtiyaclardan meydana gelmektedir (57). Motivasyon
birbiriyle yakindan iliskili olan inanglarim, algilarin, degerlerin, ilgilerin ve eylemlerin bir
dizisini icermektedir. Bu nedenle motivasyonel yaklagimlar, biligsel davranislara, biligsel
olmayan 6gelere (algilar, inanglar, tutumlar gibi) ya da her ikisine birden odaklanabilir
(108).

Giidiilenmis canhda genel olarak iki durum ortaya ¢ikmaktadir. I1ki, giidiilenmis
organizmada etkinligin (hareketlilik) artisidir (57). Giidiilenme, canlinin davraniglarina
enerji vermektedir (64). Bir amaca dogru enerjilenen ya da harekete gecen biri motive

olmus kabul edilir (105). Buna karsin ihtiyaglar1 tatmin edilmis bir kimsede doygunluk
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ve duraganlik baslar. Ikincisi ise, giidiilenmis canli belli bir yonde harekete gecer, bir
davranigsa yonelir. Bu davranig, arzu edilen bir seye yanasma veya istenmeyen bir

durumdan uzaklasma seklinde olabilir (57).

2.5. Motivasyon Tiirleri

Motivasyon tiirleri, literatiirde genel olarak iki sekilde ele almmustir: igsel
motivasyon ve dissal motivasyon. Motivasyonun i¢sel ve digsal tiirleri, kapsamli bir
sekilde incelenmistir ve her iki tiir arasinda yapilan ayrim hem gelisimsel hem de

egitimsel uygulamalara 6nemli bir 151k tutmustur (105).

2.5.1. I¢sel Motivasyon

Motivasyon ¢ok boyutlu bir yapidir. Motivasyonun boyutlar1 hakkinda diistinmek
gerekirse bireysel motivasyonun kdkenlerine inmek gerekmektedir. Bireyin kendi icinden
dogan motivasyon tiirii i¢sel motivasyon olarak adlandirilir (109). Bireyin kendisi i¢in,
yani herhangi bir aktiviteye tatmin oldugu ve zevk aldigi i¢in katilmasi olarak ifade
edilmistir (101, 103). i¢sel motivasyon davranislari, kisisel haz, eglenme, memnuniyet ve
zevk alma gibi kavramlarla anilmaktadir (103, 108). Maddi o6diiller veya baskilar
olmadiginda bile gergeklestirilen faaliyetlerdir (110). I¢sel bir sekilde motive edilmis
aktiviteler, aktivitenin kendisi disinda goriiniirde herhangi bir odiiliin olmadigi
aktivitelerdir. Faaliyetler bir amaca ulagsmak i¢in bir ara¢ olmaktan ziyade basli basina bir
amagctr (111).

Deci ve arkadaglar1 (112), i¢sel motivasyonun, etkili ve istemli bir eylemin
dogasinda var olan kendiliginden tatminler yoluyla, faaliyetlere enerji verdigini ve eylemi
siirdiirdiigiinii ifade etmistir. Ornegin; insanlar, bulmaca ¢dzmek, resim yapmak gibi
karsiliginda hicbir 6diil olmayan aktivitelere olduk¢a fazla zaman harcarlar. Bunun
yaninda yaraticilik ve beceriklilik gerektiren zorlu isleri yapmak i¢in motive olurlar. Bu
faaliyetlerin ddiilleri, bireyin kendi i¢cinde meydana gelmektedir (111).

Egitim alaninda profesyoneller, 6grencilerde digsal motivasyona kiyasla icsel
motivasyonun daha arzu edilir oldugunu ve daha etkili 6grenme c¢iktilar1 sagladigmni
diisiinmektedir (112). Ogretmenlere, dgrencilerin i¢sel motivasyonlarmni artirmasi igin,
ogrencilerin se¢im yapmalarma ve igbirlik¢i 6grenme yaklasimlarimi kullanmalarina izin
vererek, Ogrencilere kendi Ogrenmeleri lizerinde daha fazla &zerklik veya kontrol

vermeleri tavsiye edilmistir (108). Ig¢sel motivasyon, yiiksek kalitede &grenme ve
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yaraticilikla sonug¢landigindan, onu ortaya ¢ikaran ve zayiflatan faktorlerin ayrmntili bir

sekilde ele alinmas1 ve detaylandirilmasi olduk¢a 6nemlidir (105).

2.5.2. Dissal Motivasyon

Insanlarin bir etkinlige i¢sel nedenler yerine dissal araglar i¢in katilmas: dissal
motivasyon olarak ifade edilmistir (101). Bir ¢ocugun ebeveynlerini mutlu etmek veya
bir sampiyonluk kazanmak i¢in beyzbol oynamasi aragsal bir hedefin pesinden kogmasi
ornek olarak gosterilebilir (113). Eylemin hedeflerinin, aktivitenin kendisinde var olan
hedeflerin 6tesine uzandigi ¢ok c¢esitli davraniglarla ilgilidir. Kisaca, bireyin kendisi i¢in
degil, bir amaca ulagmak i¢in yaptig1 davraniglardir (110).

Oz-belirleme Kurami agisindan degerlendirildiginde dissal tesvikler icsel ilgiyi
baltalamaktadir. Birey kendisi sevdigi i¢in katildig1 bir aktiviteye, digsal bir 6diil dahil
edildikten bir siire sonra ayni aktiviteye ¢ogunlukla digsal ara¢ olmadan katilim
saglamamaktadir (113). Odiillerin kullanim, &diillerin tiiriine ve verildikleri ortama bagl
olarak motivasyonu tesvik edebilir veya azaltabilir (108).

OBK’ye gore 6z-belirleme davranisi agisindan farklilik gosteren gesitli digsal
motivasyon tiirleri mevcuttur. Bunlardan bazilar1 zayif motivasyonu temsil ederken,
bazilar1 da aktif, harekete gec¢iren durumlar1 ifade etmektedir (105). Kendi igerisinde
farkli seviyelere ayrilmis olan digsal motivasyon tiirleri, en diisilk motivasyon diizeyinden
yiiksege dogru, dissal diizenleme, ige yansitilmis diizenleme, 6zdesimle diizenleme ve
biitiinlesik diizenleme seklinde siralanmustir (101).

Digsal diizenleme, motivasyonsuzluk diizeyinden sonra gelen ve dissal
motivasyon tiiriiniin en az 6zerk olan kismimi olusturur. Davranisin bir 6diil elde etme
veya cezadan kaginma arzusuyla motive edilmesiyle ortaya c¢ikar. Davranis, dissal bir
talebi karsilamak veya disardan empoze edilen bir 6diile ulagsma olasilig1 nedeniyle
gergeklestirilir (105). Ornegin; bir grencinin, dgretmeninin takdirini kazanmak amaciyla
beden egitimi ve spor dersine katilmasi veya Ogretmenden gelebilecek elestirilerden
kacindig1 icin egzersize katilmasi digsal diizenlenmis motivasyonu agiklamaktadir.
Ogrencinin katilimin nedeni faaliyetin kendisi disindadir ve davranis se¢ilmis veya
kisinin kendisi tarafindan belirlenmemistir (110).

Ice yansitilmis diizenleme, digsal motivasyonun ikinci tiiriidiir. insanlarin su¢luluk
ve kaygidan kaginmak ya da egolarmi gelistirmek ve 6viing duymak i¢in baski altinda
sergiledikleri eylemleri tanimlamaktadir. Davranislarin kosullu 6z saygi ile sergilendigi,

olduk¢a kontrol edici bir i¢ diizenlemedir (105). Davranisa yonelik motivasyonun,
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tamamen olmasa da kismen i¢sellestirildigi diizeyi ifade etmektedir. Ornegin; bireyin bir
antrenman programina katilmadiginda pismanlik ve sucluluk duygusu hissedecegi i¢in
egzersiz yapmasidir (114). Bu diizey, bireyin eylemlerinin nedenlerini i¢sellestirmeye
basladig1 asamadir. Inanclar ve kontroller igsellestirilmis olmasma ragmen bireyin
kendisi tarafindan belirlenmemistir. Bireyin deneyimledigi baski ve gerilim davranisa yol
agmustir (110).

Ozdesimle diizenleme, insanmn davranisin kendisinden ziyade davranisin
faydalarma verilen deger nedeniyle eyleme ge¢mesini ifade etmektedir (114). Digsal
motivasyonun daha dzerk ve 6z-belirleme bicimi 6zdeslesme yoluyla diizenlemedir. Kisi
davranisin bireysel dnemiyle 6zdeslesmis durumdadir. Bireyin kendisi i¢in ¢ok onemli
olan bir konu hakkinda bilgiler edinmesi, haberler ve metinler okumasi, bu 6grenme
etkinliklerinin degeriyle 6zdeslestigini gostermektedir (105). Motivasyon araci bir digsal
ama¢ olsa dahi, birey davramis1 kendisi tarafindan se¢ilmis bir eylem olarak
algilandiginda 6zdesimle diizenleme ortaya ¢ikmaktadir. Ancak, eylemin sonucuna deger
verildigi i¢in davranis yine de bireylerin kendi kararma baghdir. Yani, bir davranisi
gerceklestirmeye yonelik olarak baski ve zorlamalar degil, yon ve amag¢ duygusu
hakimdir (110).

Biitiinlesik diizenleme, digsal motivasyonun en Ozerk bi¢imidir. Belirlenen
diizenlemelerin bizzat bireyin kendisiyle Oziimsenmesiyle gerceklesir. Bireyin yeni
diizenlemelerini, diger ihtiyag¢ ve degerleriyle uyumlu hale getirmesi yoluyla gergeklesir.
Biitiinlesik motivasyon tiirleri hem 6zerk hem de ¢atismasiz oldugu i¢in igsel motivasyon
tiirll ile bir¢ok Ozelligi benzerdir. Ancak yine de bu diizey digsal motivasyonun bir
tiirtidiir. Ciinkii biitiinlesik diizenlemeyle motive edilen davranig, istemli olmasima ve
kisinin kendisi tarafindan deger verilmesine ragmen, davranistan ayr1 bir sonug elde etme
acisindan varsayilan aragsal degeri i¢in yapilir (105). Bireyin dissal olarak motive edilen
davraniglar1 arasinda Oz-belirleme davranig becerisinin en yiiksek diizeyde
deneyimlendigi basamaktir (103, 110). Bu diizeyde birey yalnizca faaliyete 6nem verdigi
icin katilmaz, ayn1 zamanda faaliyet bireyin kendi kimligi ve diger benlik semalariyla
uyumlu  oldugu icin  gerceklestirilir  (15). Ozdeslesme, bireyle tamamen
biitiinlestirildiginde istemli davranisi tesvik etmektedir (103). Ornegin; bir kisinin yasam
hedeflerine uyumlu oldugu i¢in egzersiz yapmasi biitlinlesik diizenleme 6zellikleri igerir.
Buna ilave olarak, bireyin kendisi i¢in faydali sonuglar (ihtiyag) elde edecegini diisiinerek
deger verdigi aticilik sporuna katilmasinin yaninda soyle bir ifade kullanmas1 “Bir Tiirk

vatandasgi olarak iyi bir atict olmam gerektigini diisiiniiyorum, bu yiizden aticilik sporu
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bana ilgi c¢ekici geliyor.” hem deger hem de benlik algisinin uyumlastigini

gostermektedir.

2.5.3. Motivasyonsuzluk

Motivasyonsuzluk, bireylerin davranislar1 ile davranislarindan sonraki sonuglar
arasinda neden sonug iliskisi algilayamadigi bir durum olarak tanimlanmistir (15, 110).
Bir bagka ifadeyle, herhangi bir uyarim karsisinda bireyin davranigsal bir diizenlemesinin
bulunmamasidir (103). Ogrenilmis caresizlikle karsilastirilan bir yetersizlik ve kontrol
eksikligi deneyimidir. Motivasyonu olmayan bireyler davranislarinin sonuglarini
ongoremezler. Dolayisiyla bir davranisin altinda yatan nedenleri algilayamazlar. Bu
nedenle, hareketlerinde devamli kararsiz olurlar ve eninde sonunda eylemden vazge¢cme
olasiliklar1 yiiksektir (110, 115).

Harekete ge¢mek i¢in hicbir diirtii ya da ilham hissetmeyen bir kisi motivasyonsuz
olarak nitelendirilmektedir. Motivasyonsuzluk, bir aktiviteye deger vermemekten,
aktiviteyi yapmak icin yeterli hissetmemekten veya aktiviteden istenilen sonucun elde
edilecegine inanmamaktan kaynaklanir (105). Motivasyonsuzlugun olas1 bir nedeni, belli
bir davranisin istenilen hedefe ulagsmada etkili olmayacagmna iligkin inangtir (115).

Kisaca, bireyin motivasyondan yoksun oldugu bir durumu ifade eder (68).

} Kontrollii | Ozerk | Igsel
. . I . | .
Motivasyonsuzluk i Dissal Motivasyon ! Digsal Motivasyon ! Motivasyon

| | |

] [ |

| I I

|

! Dissal fce Yansitilmis | Ozdesimle  Biitiinlesik |

} Diizenleme Diizenleme } Diizenleme  Diizenleme }

I I I

| | |

| | |

® ]
Diisiik Oz-belirleme Yiiksek Oz-belirleme

Sekil 2.1. Oz-belirleme motivasyon siireci

Dissal diizenlemenin tiim bi¢imleri, en kontrollii olanlar1 da dahil olmak iizere,
yonelimsellik ve motivasyon igerir. Bu nedenle motivasyonsuzluk, i¢sel ve digsal
motivasyonun aksine, her iki motivasyon tiiriiniin eksikligine isaret eder. Dolayisiyla
hedef davranisla ilgili olarak tam bir 6z-belirleme eksikligini temsil ettigi sOylenebilir
(68).
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2.6. Beden Egitimi ve Sporda Motivasyon Kuramlar

Cagdas motivasyon teorileri, organizmaya dayali veya insanin sosyal-bilissel
yoniine odaklanmaktadir. Bu teoriler, insanin karar vermede ve basari davranigimni
planlamada aktif bir katilimci1 oldugunu varsayan daha dinamik ve karmasik anlayislara
dayanmaktadir. Fiziksel aktivite baglaminda son 30 yilda yapilan motivasyon
arastirmalariin ¢ogunlugu sosyal-bilissel yaklagimi benimsemistir (116). Calismanin bu
boliimiinde beden egitimi ve sporu konu alan ve insanin sosyal-bilissel yoniine odaklanan

motivasyon teorileri agiklanmaya c¢alisilacaktir.

2.6.1. Oz-Yeterlik Kuranu (Self-Efficacy Theory)

Psikoloji literatiiriine girmesinden bu yana, 0z-yeterlik, saghk, is ve egitim
konular1 da dahil olmak {izere ¢esitli alanlarda yaygin bir sekilde incelenmistir.
Bandura'nin (117) sosyal-biligsel teorisinde yer alan 6z yeterlilik, davranislar1 ve
sosyal/cevresel degiskenleri etkileyen ve bu degiskenlerden etkilenen bireysel ve kilit bir
motivasyonel yapidir.

Oz yeterlik, belirli diizeylerde eylemleri gergeklestirmek ve ogrenmek igin
algilanan yetenekleri ifade eder. Teori ve arastirmalar, 6z yeterliligin se¢imleri, ¢abayi,
sebat1 ve basariy1 etkileyebilen Onemli bir motivasyon yapisi oldugu fikrini
desteklemektedir. Oz-yeterligin motivasyonel sonugclari, aktivite se¢imi, caba, sebat ve
basaridir (107).

Algilanan 6z-yeterlik, etkisini dort ana stireg araciligiyla gosterir. Bunlar, biligsel,
motivasyonel, duygusal ve secim siireclerini icerirler. Ogrencilerin kendi 6grenmelerini
diizenleme ve akademik faaliyetlerde ustalasma konusundaki yeterliliklerine olan
inanclari, onlarin isteklerini, motivasyonlarin1 ve akademik basarilarini belirlemektedir.
Ogretmenlerin 6grenmeyi motive etme ve tesvik etme konusundaki kisisel yeterliliklerine
olan inanclari, olusturduklar1 6grenme ortaminin tiirlerini ve dgrencilerin elde ettikleri
akademik ilerleme diizeyini etkilemektedir (118).

Bandura (119), insanlar eylemleriyle istedikleri sonuglar1 elde edebileceklerine
inanmadiklarinda, faaliyetlere girisme veya zorluklar karsisinda sebat etme konusunda
cok az girigken olacaklarini ifade etmistir. Bunun yaninda insanlarin belirli eylemleri
gerceklestirme yeteneklerine olan temel inancin, insan motivasyonunun, performans
basarilarmin ve duygusal iyi olusun temeli oldugunu bildirmistir. Direngli bir yeterlik

duygusu, bireyleri yenilikleri takip etme konusunda giiclii kilar (120).
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Insanlarin  yeterliklerine olan inanclari, doért temel bilgi kaynagindan
sekillenmektedir:

Giiglii bir yeterlik duygusu asilamanin en etkili yolu ustalik deneyimleridir.
Basarilar, kisinin kisisel yeterligine dair gii¢lii inang olustururken, 6zellikle bir yetkinlik
gelistirmenin ilk asamalarinda sik sik yasanan basarisizliklar, bireyin yeterlik inancin
zayiflatir.

Ikinci bilgi kaynagi sosyal modellemedir. Modeller, yeterlik ve motivasyon
kaynag1 olarak hizmet ederler. Kendine benzeyen insanlarin azimli bir ¢abayla basaril
olduklarimi gormek, gézlemcilerin kendi yeteneklerine olan inanglarmi artirir.

Ugiincii etki tiirii sosyal iknadir. Insanlar baskalarmdan gelen iknalardan da
etkilenebilir. Ornegin; zor bir gorev oncesi, “Yapabilirsin!” ciimlesini duymak 6z-
yeterligi artirabilir.

Son olarak, insanlar yeterliklerini degerlendirirken kismen fizyolojik ve ruh
hallerini de dikkate alirlar. Ornegin; giic ve dayamklilik gerektiren aktivitelerde
yorgunluk ve enerji eksikligini diisiik fiziksel yeterliligin gostergesi olarak algilarlar. Bu
dordiincii yolda 6z-yeterligi gelistirmek icin fiziksel giicii ve dayaniklilig1 artirmak, stresi
ve depresyonu azaltmak, fiziksel durumlar hakkinda yanlis yorumlar1 diizeltmek gerekir
(119).

Kendini daha az yeterli hisseden bireylerle karsilastirildiginda, 6z-yeterligi yiiksek
olan bireyler daha fazla etkinliklere katilmay1 ve ¢aba harcamayi, daha uzun siire sebat
etmeyi ve daha yliksek diizeyde basar1 elde etmeyi tercih ederler. Ayrica 6grenme
konusunda kendini yeterli hisseden bireyler, hedef belirleme, etkili 6grenme stratejileri
kullanma, hedef ilerlemelerini izleme ve degerlendirme, 6grenme icin etkili fiziksel ve
sosyal ortamlar olusturma gibi 6grenmelerini gelistirecek 6z diizenleyici eylemlerde
bulunmaktadir (121).

Oz-yeterlik inancinmn etkisini gosterdigi cesitli psikolojik siirecler, bilissel
yeterliliklerin gelisiminde yakindan rol oynar. Cocuklarin kendi 6grenme aktivitelerini
diizenleme ve zor konularda uzmanlagsma konusundaki yeterliklerine olan inanglari
onlarin akademik motivasyonunu, ilgilerini ve okul basarisini etkiler. Cocuklarin kendi
ogrenmeleri ve akademik kazanimlar1 konusunda yeterli olduklarina olan inanglar1, onlar1
hem bagimsiz bir sekilde hem de yiiksek akademik hedefler belirlemeye tesvik eder ve
olumlu sosyalligi artirir. Ayrica, faydasizlik, gereksizlik ve depresyon duygularina karsi

savunmasizlig1 azaltarak egitsel basariya katkida bulunur (122).
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Belirli bir alanda diisiik yeterlik duygusuna sahip kisiler, zor gorevleri kisisel bir
tehdit olarak algilarlar ve zor gorevlerden cekinirler. Takip etmeyi tercih ettikleri
hedeflere yonelik diisiik arzular1 ve zayif bagliliklar1 vardir. Zor gorevler ile karsi karsiya
kaldiklarinda kisisel eksiklikleri, kargilasacaklar1 engeller ve her tiirli olumsuz sonug
iizerinde diisiiniirler. Bu da zorluklar karsisinda diisiik ¢abaya ve ¢abuk pes etmeye hatta
strese ve depresyona neden olmaktadir. Basarisiz bir gorev sonrasinda yeterlik duygusunu
geri kazanmada da yavastirlar (118).

Giiclii bir yeterlik duygusu, kisisel basariy1 bircok yonden artirmaktadir. Yiiksek
yeterlilige sahip kisiler, zor gorevlere kaginilmasi gereken tehditler olarak degil,
istesinden gelinmesi gereken zorluklar olarak yaklasirlar. Bu bakis acisi, faaliyetlere olan
ilgiyi ve derin bir baglilig1 tesvik etmektedir. Yiiksek yeterlige sahip olan kisilerin bazi
ozellikleri vardir. Kendilerine zorlu hedefler belirler ve bu hedeflere gii¢lii baglhiliklarimi
strdiiriirler. Basarisizlik karsisinda ¢abalarini artirir ve siirdiiriirler. Basarisizlig1 yetersiz
cabaya veya edinilebilir bilgi ve becerilerin eksikligine baglarlar. Basarisizliklar veya
aksakliklardan sonra yeterlilik duygularini hizla geri kazanirlar. Tehdit edici durumlara,
bu durumlar1 kontrol edebileceklerine dair giivenle yaklasirlar. Bu bakis agisi, kisisel
basarilara yol agar, stresi azaltir ve depresyona karsi hassasiyeti azaltir (118).

Hedefler, yeteneklerin 6z degerlendirmesinden etkilenir. Algilanan 6z yeterlik ne
kadar giiclii olursa, insanlarin hedeflerine yonelik benimsedigi istekleri de o kadar yiiksek
olur ve onlara olan bagliliklar1 da o kadar saglam olur (122).

Oz-yeterlik, davramgsal faktdrler ya da Ogretmenler ve koglardan gelen geri
bildirimler gibi sosyal ve c¢evresel girdilerden etkilenebilir (107). Yiiksek bir sosyal
yeterlilik duygusu, tatmin edici ve destekleyici sosyal iliskileri tesvik eder. Ilgili alanda
bilgili olan yetigkinlerden ve sinif arkadaslarindan akademik yardim alabilen dgrenciler,
sosyal yeteneklerine glivenmeyen 6grencilere gore akademik derslerde daha fazla ustalik
elde ederler (122).

Oz-yeterlik inanglarinimn faktor yapisi farkl kiiltiirel sistemlerde aymdir. Kiiltiiriin
farkl1 olmasi, 6z-yeterlik inanglarinm yapisini ve islevini degistirmemektedir. Oz-yeterlik
ne kadar giiglityse, performans kazanimlar1 da o kadar yiiksek olur (120). Bu ¢alismanin
dayanagini olusturan 6z-belirleme teorisinde de yeterliligin 6nemine iligkin dikkate deger
bir vurgu yapildig1 i¢in 6z-yeterlik kuramindan elde edecegimiz bilimsel kanitlar bizlere

onemli katkilar sunmaktadir.
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2.6.2. Basar1 Hedef Kuram (Achievement Goal Theory)

Basar1  hedefi teorileri  (123-125), bireylerin  kendi yeteneklerini
degerlendirmelerinin, yeterlik algilarinin ve basartyr tanimlama bi¢imlerindeki
farkliliklarin, gen¢ sporcularin veya dgrencilerin motivasyon siireclerini anlamak icin
kritik onciiller oldugu diisiincesine dayanmaktadir (126). Ornegin dgrenciler, basariyi
yiiksek performans gosterme veya zeki goriinme (dissal bir ara¢) olarak tanimladiklarinda
daha yiiksek puanlar elde edebilmek icin her tiirlii yola (kopya ¢ekme, zorbalik yapma)
basvurmaya, basarisiz olabilecekleri zorlu gorevlerden kagimmaya ve basarisiz
olduklarinda pes etmeye egilimli olurlar. Basarmin bu farkli 6znel tanimlari, teorideki
merkezi yap1 olan basar1 hedefi yoneliminin tanimlanmasina temel teskil etmistir. bu
noktada literatiirde iki tiir basar1 hedefi arasindaki ayrimim alt1 ¢izilmektedir. Birincisi,
cesitli sekillerde ustalik, 6grenme veya gorev hedefleri olarak adlandirilan, 6grenme ve
beceri gelistirme yoluyla yetkinlik gelistirme amacma yonelik katilimi ifade eder.
Ikincisi, performans, ego ya da yetenek hedefleri olarak adlandirilan, cogunlukla sosyal
karsilagtirmali performans yoluyla yetkinlik gosterme amacina yonelik katilimi ifade
etmektedir. Ames (127), bir basar1 hedefinin, basar1 davranisinin amagclariyla ilgili
oldugunu savunmaktadir. Basarili olma davranig1 ne amacla gerceklestiriliyorsa basari
hedefi de buna gore sekillenmektedir.

Kisisel hedef yonelimleri olarak da bilinen basar1 hedefleri, 6grencilerin basari ile
ilgili davranislara katilma amaglarma ve davranislara yiikledikleri anlamlar1 ifade eder.
Bu da o6grencilerin basar1 ortamlarma nasil yaklastiklarini, deneyimlediklerini ve
performans gosterdiklerini etkileyebilir (125, 127).

Kisisel ustaliktaki gelismelerden yetkinlik hissi kazanan bireyler, gorev yonelimli
olarak kabul edilirken, bagkalarina gore iistiin performans gostererek yetkinlik hissi
kazanan bireyler ego yonelimli olarak kabul edilir (126). Ustalik hedefinin merkezinde
caba ile sonuglarin birlikte degistigine yonelik bir inan¢ vardir ve zamanla basariya
yonelik davranisi siirdiiren de bu inang modelidir. Ustalasma hedefiyle bireyler, yeni
beceriler gelistirmeye, kendine odaklanan ve standartlara dayali bir ustalik duygusuna
ulagsmaya veya yeterlilik diizeylerini gelistirmeye yonelirler. Performans hedefinin
merkezinde ise kisinin yetenegine odaklanmak s6z konusudur. Oz-deger duygusu ve
yetenek, digerlerinden daha iyisini yaparak, belli standartlar1 asarak veya ¢ok az ¢abayla
basaritya ulasarak kanitlanir. Performans yonelimi i¢in 6zellikle 6nemli olan, kisinin

baskalarindan daha iyi performans gdsterdiginin veya daha distiin bir performans
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sergilediginin herkes tarafindan taninmasidir. Performans hedeflerinin negatif bir dizi
stire¢ ve sonug ile iliskili oldugu buna karsin ustalik hedefinin ise olumlu ¢iktilarla iligkili
oldugu hipotezlestirilmistir (124, 127). Performans iklimlerinin aksine ustalik
iklimlerinde 6grencilerin uyum saglayicit basar1 modelleri sergiledikleri bulunmustur
(128).

Ames, bireylerin basar1 hedef durumunu etkileyen iki tiir motivasyonel iklimin var
oldugunu ifade etmistir. Kilit sosyal aktorlerin (antrenorler, ebeveynler, akranlar) gelisim,
caba ve isbirlik¢i 6grenmeye vurgu yaptig: algilandiginda ustalik/gérev odakl bir iklim
olusurken, sonuclara odaklanildig1 (kazanma gibi), baskalarindan daha iyi performans
gostermenin vurgulandigi (sosyal karsilastirma gibi), yiiksek performans gosterenlere
ayricalikli  muamele yapildigi veya hatalarm cezalandirildigi algilandiginda

performans/ego odakli bir iklim olusmaktadir (129).

2.6.3. Yiikleme (iliskilendirme) Kuram (Attribution Theory)

Yiikleme teorisyenleri, nedensellik algisini veya belirli bir olayin neden meydana
geldigine iliskin yargiy1 arastirmaktadir. Teoriye gore gelecekteki eylemler, bir konuyla
ilgili olarak algilayan kisi tarafindan yapilan iliskilendirmelerle belirlenmektedir.
Ornegin; basarisizligm yetersiz cabadan kaynaklandig1 yoniindeki 6z algi ile
basarisizligin yetenek eksikliginden kaynaklandigi algis1 arasinda davranis farkliliklari
goriilebilir (130).

Bireyler performans sonuglarini ii¢ nedensel boyuta baglarlar. Bu boyutlardan ilki
olan nedensellik odagi, performansin nedeninin bireylerin kendilerinden (i¢csel) mi yoksa
cevreden mi (dissal) kaynaklandigmi algilamalarini ifade eder. ikincisi ise tutarhlik
boyutudur ve performansin nedeninin zaman i¢inde degisken (tutarsiz) veya sabit (tutarl)
olarak algilandigmi ifade eder. Tutarlilik boyutu gelecekle, yani basar1 beklentisiyle
ilgilidir. Son olarak kontrol edilebilirlik boyutu, performansin nedeninin birey veya
baskalar1 tarafindan kontrol edilebilir veya kontrol edilemez olarak algilanmasidir. Birey
bir gorev sonrasi, performans sonucunu degerlendirir ve basarili sonuglar basarisiz
sonuglardan daha fazla olumlu duygular iiretir. Daha sonra birey, bu sonucu ii¢ nedensel
boyuta gore siniflandirilan faktorlere baglar. Performanslarina islevsel yiiklemeler yapan
bireyler, gelecekteki eylemlerini en olumlu sekilde siirdiirmek i¢in motive olurlar (131).

Nedensellik odagi boyutu, bir nedenin bireyin i¢indeki ve disindaki konumunu
tamimlamaktadir. Ornegin yetenek ve gaba gibi nedenler icsel olarak atfedilirken, gorevin

zorlugu ve sans gibi nedenler digsal olarak nitelendirilen ¢evresel belirleyicilerdir.
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Tutarlilik boyutunda ise yetenek goreceli olarak sabittir ve degismez. Buna karsin ¢aba
ve ruh hali gibi nedenler tutarsiz ve degiskendir. Bireylerin ne kadar ¢abaladiklar1 veya
nasil hissettikleri durumdan duruma degisebilir. Son olarak bir nedenin kisinin kendi
iradesine bagl olup olmadigini ifade eden kontrol edilebilirlik boyutunda, ¢aba kontrol
edilebilir olarak algilanirken yetenek ve sans gibi nedenler kontroliin Otesinde
algilanmaktadir (132).

Algilanan basariya yonelik igsel ve tutarli yiiklemeler yeterlilik ve tatmine yol
acarken, algilanan basarisizliga yonelik i¢sel ve tutarl iliskilendirmeler umutsuzluga ve
diisiik 6z saygiya neden olmaktadir. Ancak ¢aba eksikligine atfedilen basarisizlik motive
edici olabilmektedir. Ciinkii, basarili olabilmenin yolu daha fazla c¢abalamaktan
gecmektedir. Bunun yaninda gerek basarilar1 gerekse basarisizliklar: kisisel olarak
kontrol edilebilir faktorlere atfetmenin de motive olmus bir davranis i¢in kritik oldugu
ifade edilmistir (131).

Sonug¢ olarak, basarisizlik, caba eksikligi gibi kontrol edilebilir faktorlere
atfedildiginde psikolojik olarak olumlu, basarisizlik, yetenek gibi istikrarli ve kontrol
edilemeyen faktorlere atfedildiginde ise olumsuzdur. Basar1 ve basarisizliga iliskin atiflar

gelecekteki basar1 ve basarisizlik beklentilerini etkilemektedir (133).

2.6.4. Beklenti-Deger Kuram (Expectancy-Value Theory)

Egitim alaninda ¢agdas motivasyon yaklasimlarindan birisi olan Beklenti-Deger
Kurami (134), 6grencilerin hem basarili olmay1 beklediklerinde hem de basariya deger
verdikleri zaman akademik bir alana daha fazla yatirim yapacaklarmi one siirmektedir
(135). Kurama gore, 6grencilerin basarilar1 ve basariya yonelik secimleri, beklenti
inanclar1 ve 6znel gorev degerleri olmak {iizere iki faktdrden etkilenmektedir. Basar1
beklentileri (yeterlige iliskin inanclar), bireylerin yakin veya uzun vadede yaklasan
gorevleri ne kadar iyi yapabileceklerine dair inanglar1 olarak tanimlanir. Bireylerin farkl
alanlardaki yeterliliklerine iliskin degerlendirmeleri de yetenege iliskin inanglar seklinde
ifade edilmistir. Bu modele gore, bireylerin secimi, sebati, performansi ve cabasi,
faaliyette ne kadar basarili olacaklarma dair inanglarindan etkilenebilir. Oznel gérev
degerleri ise birey i¢in gorevin ne kadar eglenceli, 6nemli veya faydali oldugunun
algilanma derecesidir. Kisaca, “Bu gérevi neden yapmaliyyim?”  sorusunun
cevaplanmasima yonelik ifadelerdir (136).

Teoriye gore, 0znel gorev degerinin dort bileseni ana hatlariyla belirtilmistir;

kazanim degeri, i¢sel deger, fayda degeri ve maliyet. Kazanim degeri, kisinin benlik
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semasmin goze carpan yonlerini (Ornegin; kadinlik, erkeklik veya cesitli alanlarda
yetkinlik gibi yonler) a¢iga ¢ikarmak i¢in bir goreve katilmanin uygunlugunu ifade
etmektedir. i¢sel deger, bireyin aktiviteyi gergeklestirmekten aldig1 zevk veya bireyin
konuya duydugu 6znel ilgidir. Fayda degeri, bir gérevin bireyin mevcut ve gelecekteki
hedefleri ile ne kadar uyumlu olduguna gore belirlenir. Bir gorev, kisinin gelecek
hedeflerine ulasmasinda yarar sagliyorsa olumlu bir degere sahip olabilmektedir. Ornegin
ogrenciler, aslinda ilgi duymadiklar1 bir derse arkadaglariyla giizel vakit gecirmek i¢in
katilabilirler. Bir baska ifadeyle 6grenciler arkadaslariyla hos vakit gecirmeyi fayda
olarak algiladiklar1 zaman aslinda hoslanmadiklar1 bir aktiviteye katilim saglayabilirler.
Son olarak maliyet bileseni, bir goreve iliskin harcanacak 6geleri (zaman, fiziksel giic
gibi), sarf edilecek ¢abay1 veya gorev icin kisinin nelerden vazgegmesi gerektigini ifade
eder. Kisaca maliyet yiiksek oldugunda bir goreve iliskin motivasyonun azalacag: ifade

edilmektedir (136).

2.6.5. Hedef Belirleme Kurami (Goal-Setting Theory)

Hedef belirleme teorisi, Locke ve Latham tarafindan Onerilen bir baska
motivasyon kuramidir (137-139). Teori, spesifik yiiksek bir hedef ile gorev performansi
arasinda pozitif bir iligkinin var oldugunu savunmaktadir (138). Teoride hedefler, bireyin
basarmaya caligtig1 bir son durum olarak kavramsallastirilmistir ve bir eylemin amacini
ifade etmektedir (140).

Hedef belirleme teorisine gore, hedeflerin gorev performansmi artirdigi ve bu
etkinin dort mekanizma araciligiyla gergeklestigi one siiriilmiistiir. {lk olarak, bireyler
hedefler sayesinde dikkat ve ¢abalarini hedeflere yonlendirdigi ve hedeflerle ilgisiz olan
eylemlerden uzaklastig1 mekanizmadur. ikincisi, yiiksek hedeflerin kisiyi daha ¢ok caba
sarfetmeye yonelttigini ve daha gayretli hale getirdigi mekanizmadir. Hedeflerin bu
islevi, gdrevi gerceklestirmeye yonelik bireylere enerji vericidir. Uciinciisii, zor
hedeflerin kisilerin daha fazla ¢caba harcamasina yol ac¢tig1, daha zor hedefler karsisindaki
kaliciligr artirdigi mekanizmadir. Zor bir hedefle karsi karsiya kalindiginda kisa
stireligine daha hizli ve daha yogun calismak ya da uzun siire daha yavas ve daha az
yogunlukta caligmak miimkiindiir. Hedefler, bir goreve iliskin aksilikler karsisinda
bireyin daha istekli olmasina yol agabilir. Son olarak, hedeflerin gorevle ilgili stratejilerin
uyarilmasi, kesfedilmesi ve kullanilmasi1 yoluyla bireylerin davranislarini gelistirmesine

ve degistirmesine neden oldugu mekanizmadir (138).
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Hedef belirleme teorisine gore, daha zor hedefler (ancak ulasilabilir) daha yiiksek
performansa neden olmaktadir. Spesifik hedefler (6rnegin; “x sayida smavi tamamla™),
belirsiz hedeflerden (6rnegin; “elinden gelenin en iyisini yap”’) daha yiiksek performansi
ongormektedir. Hedef zorlugu ve belirliliginin bir arada hareket ettigi ve yalnizca birinin
kullanilmasimnin etkili sonuglar vermeyecegi ifade edilmistir. Kisa ve uzun vadeli
hedeflerin belirlenmesi, nihai hedefe ulasmay1 kolaylagtirmaya yardimci olur. Bireyin
hedef belirlemeye katilim diizeyi de performansi etkileyen bir diger faktordiir. Hedefin
bireyin kendisi tarafindan mi, katilimec1 olarak m1 ya da bagskas: tarafindan belirlenen
hedefe atanarak mu belirlendigi hedefin kaynagi olarak ifade edilir. Ayrica performans ve
o0grenme hedefleri olarak iki tiir hedefin var oldugu aktarilmistir. Performans hedefleri,
arzu edilen performans sonuglarmi elde edebilmeye odaklanirken, 6grenme hedefleri
gorevle ilgili stratejiler gelistirmeye odaklanmaktadir (139, 141).

Hedef belirleme kuramu ile ilgili bir diger 6nemli husus, hedef belirleme ve
performans arasindaki iliskiyi etkileyen; yetenek, hedefe baglilik, geri bildirim, gorev
karmagiklig1 ve gorev bilgisini (kaynaklarini) iceren diizenleyicilerle ilgilidir. Bir géreve
iligkin olarak daha yetenekli olan bir bireyin hedefe ulagsma olasilig1 diisiik yetenekli
digerlerinden daha fazla olacaktir. Hedef belirlemenin etkinliginin, bireylerin hedefe
bagliliklarmin arttik¢a daha da yiikseldigi bildirilmistir. Ayrica hedef bagliligi, 6z yeterlik
ve hedefin 6nemi olmak iizere iki kilit faktorden etkilenmektedir. Kisinin hedefe ulasma
stirecindeki ilerlemesi hakkinda geri bildirim almasi, hedef belirleme-performans
iligkisini etkilemektedir. Boylece birey aldigi geri bildirim sayesinde hedefe ulasabilme
acisindan yonlendirilmis olacak, mevcut kaynaklar1 bir hedefe dogru aktaracak veya
gelecekteki yonelimi hakkinda karar verecektir. Gorevin karmasikligi, gorevin bireyin
kapasitesine uygun olup olmadigmi ifade etmektedir. Dolayisiyla gorev bireyin
kapasitesini astiginda hedef belirleme daha az etkili olacaktir. Son olarak, birey bir gorevi
tamamlamak icin gerekli olan bilgi ve kaynaklara sahip oldugunda hedeflerin

performansa doniisme olasiligi daha yiiksek olacaktir (138, 139, 141).

2.7. Oz-Belirleme Kurami (Self-Determination Theory) ve Alt Teorileri

Oz-belirleme kuramm (OBK), motivasyonu 6zerk ve kontrollii olmak iizere iki
farkli sekilde ele alan ve sosyal baglamlarda insan motivasyonu ve kisiligine iliskin
deneysel ¢aligmalardan tiiretilmis bir teoridir (15, 101). Kuramin ortaya ¢ikigina onciiliikk
eden ilk caligmalar, digsal Odiillerin igsel motivasyon iizerine etkilerini inceleyen

deneysel calismalarla baglamistir. Bu deneysel calismalarda digsal 6diillerin zamanla igsel
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motivasyonu zayiflattigi, daha sonraki kararli davranisi motive etmedigi gézlemlenmistir
(142). Spesifik olarak, OBK’ye dayanan calismalarda i¢sel motivasyonu, 6z diizenlemeyi
ve refahi artiran ve zayiflatan faktorler incelenmistir (101).

Igsel motivasyon, bireylerin yeterlik ve 6z-belirleme ihtiyaglarmnm sosyal cevre
tarafindan desteklenmesine ve engellenmesine bagli olarak artabilir veya azalabilir (142).
Insanlar bir aktiviteye deger verdikleri i¢in veya giiglii bir digsal bask1 unsuru nedeniyle
motive olabilirler. OBK, davranisa neden olan faktorlerin kaynagimi ve bunlarm 6grenme,
performans, kisisel deneyim ve refah agisindan belirlenebilir sonuglarini agiklamaya
calisan farkli motivasyon tiirlerini tanimlamistir. Teoride her bir motivasyon tiiriiniin
nasil gelistirildigi, stirdiirildiigii veya nasil engellendigi ve zayiflatildigina iliskin temel
ilkeler belirlenmistir (101). i¢sel motivasyon yapisi, bilissel ve sosyal gelisim agisindan
cok onemli olan ve yasam boyu keyifliligin ve canliligin temelini olusturan 6ziimseme,
ustalik, kendiliginden ilgi, kesfetmeye yonelik dogal egilimi ifade etmektedir (69).

OBK, insanoglunu dogas1 geregi aktif, i¢sel olarak motive olmus ve biitiinlestirici
diger siirecler yoluyla gelismeye yonelik olarak evrimlestigini varsaymistir. Bu
niteliklerin 6grenilmesine gerek olmadigi, bunlarin insan dogasinda zaten var oldugu
ifade edilmistir. Yine de zamanla bu 6zelliklerin gelisecegi, 6grenmede aktif rol oynadigi
ve sosyal ortamlardan etkilendigi savunulur (142). Ryan (69), insanoglunun bu dogal
stireclerinin saglikli gelisimi ve psikolojik iyi olusa uygun bir sekilde islemesi i¢in bazi
biyolojik ve psikolojik besinlere ihtiyaci oldugunu ifade etmistir. Bu besinlerin
yoklugunda dogal siire¢ler bozulacak ve insanlar i¢cin daha az optimal davranis, gelisim
ve deneyimlere neden olacaktir.

OBK, insan motivasyonu ve kisilik konusunda biyolojik desteklerin veya dogustan
gelen bireysel farkliliklarin 6nemli roller oynadigmi kabul etse de oncelikle psikolojik
ihtiyaclara ve bunlarin sosyal ortamlardaki dinamiklerine odaklanmaktadir (142). OBK,
insan motivasyonunun anlasilmasi i¢in, tatmin edildiginde 6z motivasyonu ve zihinsel
saghgt yiikselten engellendiginde ise motivasyon ve refahin azalmasma neden olan
yeterlik, 6zerklik ve iliski olmak iizere ii¢ evrensel psikolojik ihtiyacin dikkate alinmas1
gerektigini savunur. Bu ihtiyaclar, gelisim, refah ve iyi olus icin gerekli olan sartlar1
belirlemektedir. Bu temel psikolojik ihtiyaglarin tatminini destekleyen sosyal baglamlar
ve bireysel farkliliklar, insanin dogal gelisim siireclerini kolaylastirirken, o6zerklik,
yeterlilik veya iligkiselligi engelleyen durumlar ise daha diisiik motivasyon, performans

ve refah ile iligkilidir (68, 101).
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OBK, alt1 mini teoriden olusmaktadir ve her yeni mini teori OBK icinde

halihazirda kurulmus olan mevcut bir bilgi biitiiniiniin uzantisini temsil etmektedir (18).

2.7.1. Bilissel Degerlendirme Kuram (Cognitive Evaluation Theory)

Biligsel degerlendirme kuramu, ilk i¢sel motivasyon ¢aligmalarinin geniglemesiyle
ortaya ¢ikmustir (143). Bu teori, i¢csel motivasyondaki farkliliklar1 agiklamak ve igsel
motivasyonu artiran veya zayiflatan faktorleri karakterize etmek i¢in 6zel olarak
gelistirilmistir. Insanlar, icsel olarak motive olduklarinda dissal tesviklere ve ddiillere
ihtiyag duymadan faaliyetlerde bulunurlar. Bu tiir eylemler kendi basina ilging ve
keyiflidir. Ancak, 6zel bir itici gii¢ veya ddiiller kullanilarak bireyleri ilging bir aktivite
yapmaya yonlendirme, ozellikle de bu amagla parasal oOdiiller kullanmanin igsel
motivasyonu azaltabildiginin fark edilmesi ve yeterlilige iliskin pozitif geri bildirimin
icsel motivasyonu siirdiirebildigi veya artirabildiginin belirlendigi ilk deneysel calismalar
biligsel degerlendirme kuraminin temelini olusturmustur (18, 101, 144). Kuram, hem i¢sel
hem de dissal olaylarin i¢sel motivasyonu nasil etkiledigini agiklamaya ¢alisir (14). Bir
baska ifadeyle, bu mini teori, dissal araglarla i¢sel motivasyon kaynaklar1 arasindaki
dinamik etkilesim {lizerine yapilan arastirmalar sonucu ortaya ¢ikmistir (101, 144).

Teort, ilk olarak, eylem sirasinda yeterlilik duygusuna yol agan sosyal baglamsal
olaylarin (6rnegin, geri bildirim, iletisim, Odiiller) o eylem ig¢in igsel motivasyonu
artrrabilecegini savunur. Ayrica, teoriye gore, igsel motivasyonun kanitlanabilmesi i¢in
insanlarin yalnizca yetkinlik veya yeterlilik deneyimi yasamalar1 degil, ayn1 zamanda
davranislarini kendi belirledikleri sekilde deneyimlemeleri gerekir (101). Dissal, sosyal,
kisilerarasi ve igsel kosullar bireyin 6zerklik ve yeterlilik ihtiyaglarinin karsilanmasini
kolaylastirdiginda igsel motivasyon artar. Tersine, 6zerklik, kontrol edici olaylarin
kullanilmasiyla engellendiginde ya da algilanan yeterlilik zayifladiginda (6rnegin,
olumsuz veya bilgilendirici olmayan geri bildirim yoluyla), icsel motivasyon azalir (14).

Ozetle, Bilissel Degerlendirme Teorisi cercevesinde sosyal baglamlarin insanin
dogustan gelen psikolojik ihtiyaglarmi destekleyerek veya engelleyerek igsel
motivasyonun artirabilecegi veya azaltabilecegini 6ne siirmektedir (101). Teori, digsal
olaylarm, bireyin kendi ig¢sel siireclerinin veya kisilerarasi iletisimin i¢sel motivasyonu
bilgilendirme, kontrol etme derecelerine gore nasil etkiledigini agiklamaya caligmaktadir

(14).
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2.7.2. Organizmik Biitiinlesme Teorisi (Organismic Integration Theory)

OBK catis1 altinda ikinci mini teori olan organizmik biitiinlesme kurami, dissal
motivasyonu farkl sekilleri, 6zellikleri, belirleyicileri ve sonuglariyla ele almaktadir (18).
Dissal motivasyon, ilgi ve keyif almadan ziyade davranisin sonuglarina ulagmak igin
gerceklestirilen aragsal davranistir (18, 144). Ancak, digsal motivasyonun o6zerk ve
kontrollii olarak deneyimlenme derecesine gore degisebilecegi, dissal olan bu aragsal
davranislarm en az 6zerk olandan en fazla 6zerk olan davranisa dogru sirasiyla digsal
diizenleme, ice yansitma, Ozdeslesme ve biitiinlesme gibi farkli bigcimlerinin ayirt
edilebilecegi kanitlanmistir (18, 101, 144).

I¢sellestirilmis dissal motivasyon tiirlerinin farklilastirilmasi teorinin en kapsaml
ve Onemli unsurlarindan birisi olarak goriilmektedir. Organizmik biitiinlesme teorisi,
icsellestirmenin derecelerini belirleyerek insanlarin kendilerini, suglu hissetme gibi i¢sel
baskilar1 kullanarak davranis sergilemeye zorlayan probleme yonelik bir aciklama
saglamistir. Digsal diizenleme ve ice yansitma digsal motivasyonun kontrollii yoniinii
temsil ederken 0zdesimle diizenleme ve biitiinlesme dereceleri 6zerk yoniinii temsil
etmektedir (142). Bir davranigin diizenlenmesini biitiinlestirmenin yolu insanlarm bu
davranisin 6nemini anlamalari, bu davranisi kendi ihtiyag, deger ve diger davraniglari ile
koordine etmeleri gerekmektedir (14).

Icsellestirme siireci, digsal olarak motive edilen davramisin ne kadar degerli
oldugunun onaylanma derecesini ifade eden yapidir ve sosyal agidan 6nemli olan ancak
icsel olarak motive edilmemis davranigin baslatilmasi veya siirdiiriilmesi agisindan kritik
oneme sahiptir. I¢sellestirmenin basarili sosyallesme icin temel olusturdugu, bireysel
olarak toplumsal normlarin, kurallarin benimsendigi bir ortamda sosyallesme aracilarinin
(ebeveynler, 0gretmenler gibi) yoklugunda dahi bireylerin bu norm ve kurallar1 takip
edecegi ifade edilmistir. I¢sellestirme, kiiltiirel degerlerin benimsenmesi yoluyla sosyal
sorumlulugu tesvik edebilir ve Organizmik Biitlinlesme Teorisi merkezinde yer alir (142,
144). Insanlar, digsal motive olmus eylemi ne kadar icsellestirip 6ziimserse davranislarmi
sergilerken bir o kadar 6zerklik duygusu yasar (101) ve davranislarini kendi benlikleriyle
biitlinlestirirler (14). Birey davranmig diizenlemesini, bunu yaparken kendini yeterli ve
ozerk hissettigi 6l¢iide giderek daha fazla i¢sellestirebilir. Ayn1 zamanda iligkisellik de
icsellestirmede onemli bir rol oynar. Kisiler, ilk olarak yakinlari tarafindan deger verilen

davranislari i¢sellestirme egiliminde olurlar (14).
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Organizmik biitiinlesme teorisi de igsellestirmeyi giiclendiren veya engelleyen
sosyal baglamlarla ilgilenmektedir. Yani, insanlarin degerlerine, hedeflerine ve inang
sistemlerine yOnelik olarak diren¢ gdstermesi, kismen benimsemesi veya tamamen
icsellestirmesine yol agan nedenlere odaklanir. Teori ayrica igsellestirme agisindan kritik
oneme sahip olan yeterlilik, 6zerklik ve iliskili olma ihtiyaglarinin tatmin edilmesi
gerektigini vurgulamaktadir. Bir diger ifadeyle sosyal baglamlarda 6zerkligi, yeterliligi
ve iliskililigi destekleyen faktorlerin, daha oOzerk dissal diizenleme bigimlerinin
gelistirilmesini ve benimsenmesini kolaylastirdig1 sdylenebilir. Bunun karsin, insanlarin
kendilerini kontrollii, yetersiz veya sosyallestiricilerden yabancilagsmis hissettikleri
ortamlarda igsellestirme daha az basarili olur ve insanlar daha kontrollii diizenleme
bigimlerine egilimli kalirlar (18, 142).

Ozetle, Organizmik Biitiinlesme Teorisi, dissal motivasyonun farkli derecelerde
icsellestirilebilecegini, bunu da 6zerkligi temsil etme derecesine gore farklilik gosteren i¢
diizenleme tiirlerine yol actigmi gostermistir (142). Bir davranisin i¢sellestirme derecesi,
o davranigi basarili bir sekilde gerceklestirilmesi ve kalicilig1 agisindan kritik 6neme

sahiptir (14).

2.7.3. Nedensellik Yonelimleri Teorisi (Causality Orientations Theory)

OBK icerisinde hedefe yonelik davramslarin diizenlenmesinde bireysel
farkliliklar1 inceleyen ve bireylerin davranisa yonelik igsel siirecleri ile ilgilenen iiciincii
mini kuram nedensellik yonelimleri teorisidir.

Nedensellik Yonelimleri Teorisi, bireyin kisiliginin, mizacinin ve gelisim
gecmisinin bir fonksiyonu olarak bazi 6zelliklere digerlerinden daha fazla odaklanma
egiliminde oldugunu savunmaktadir. Bazi insanlar, kontrollere, ddiillere ve giiclii kisilere
yonelirken, digerleri kesfetme ve gelisim firsatlarina, bazilar1 ise basarisizlik korkusuna
veya giivenlik ihtiyacia odaklanabilmektedir (18). Teori, bu farkliliklara deginmeyi
amaclayan arastirma sonuglarindan ortaya ¢ikmistir (145).

Bu teorinin temelinde ii¢ tiir motivasyonel yonelim tanimlanmistir. Bunlardan ilki,
ozerklik yonelimi olarak adlandirilan ve bireylerin ilgi alanlarna, degerlerine ve gelisim
firsatlarina odaklandig1 proaktif bir durusu ifade etmektedir. Kontrollii yonelim cezalar,
odiiller gibi digsal durumlara veya gii¢ yapilarina odaklanan ikinci motivasyonel yonelim
tiiriidiir. Son olarak, kisisel olmayan (motivasyonsuz) yonelimde bireyler, performans

kaygilarina ve basarisizliktan kaginmaya odaklanmaktadir (18).
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Ozerklik yonelimi, iyi biitiinlesmis digsal motivasyon ile icsel motivasyona
yonelik genel egilimi igerir. Kontrollii yonelim, dissal ve i¢e atimla diizenlemeyi, kisisel
olmayan yonelim ise yetersizlik duygusunu, motivasyonsuzlugu ve eylemde niyetten

yoksunlugu icermektedir (68, 142).

2.7.4. Temel Psikolojik Ihtiyaclar Teorisi (Basic Psychological Needs Theory)

TPI teorisinin merkezinde ozerklik, yeterlilik ve iliski olmak iizere ii¢c TPI
bulunmaktadir. Teori, bu ihtiyaclarin tatmin edilmesinin psikolojik sagligi, refahi ve iyi
olusu tesvik ettigi, engellenmesinin ise sagligin bozulmasina yol actigini1 savunmaktadir
(18, 146). Bir bagka ifadeyle, temel psikolojik ihtiyaclarm karsilanmasini destekleyen
sosyal ortamlarin olumlu yasam sonug¢larina nasil katkida bulundugunu ve bu ihtiyag¢larin
karsilanmasini engelleyen baglamlarin iglevsellik ve saglikli yasam agisindan olumsuz
sonuclara nasil yol acgtigim1 agiklamaktadir (14). Temel psikolojik ihtiyaglari
karsilanmayan bireyler daha fazla ilgisizlik, sorumsuzluk, psikopatoloji, kibir ve
giivensizlik yasarken, bu ihtiyaglar1 tatmin olmus olan bireylerin daha fazla enerji,
canlilik, olumlu duygulanim (147), gelisimsel biiylime ve olgunluga ulastiklar1 ifade
edilmistir (101). Temel psikolojik ihtiyaglar1 tatmin olan bireylerin giin icerisinde gerek
fiziksel gerekse psikolojik olarak daha az hastalik belirtisi gosterdikleri goriilmiistiir
(147). Bunun yaninda ozerklik, yeterlilik ve iliski ihtiyaglarinin evrensel ve insanin
dogustan gelen ihtiyaglar1 oldugu ifade edilmistir (18, 68, 148-149). Temel ihtiyaglarin
karsilanmasit hem psikolojik gelisim hem de biitiinlik i¢in temel teskil eden
icsellestirmeyi ve i¢sel motivasyonu artirmak agisindan kritik dneme sahiptir (69).

Ozerklik ihtiyaci, irade, istem ve psikolojik ozgiirlik deneyimlerini ifade
etmektedir. Ozerklikle birlikte birey, kendi deger ve ilgileriyle uyumlu olan davranislar
secme ve sahiplenme deneyimi yasamaktadir (144, 146).

Yeterlilik ihtiyaci, kisinin sosyal ¢evreyle devam eden etkilesimlerinde kendini
etkili hissetmesi, kapasitesini kullanma ve ifade etme firsatlarin1 deneyimlemesi anlamina
gelmektedir (146). Bir baska ifadeyle kisinin ugraslarindaki etkililik deneyimini ifade
etmektedir (144). Yeterlilik ihtiyaci, insanlar1 kendi kapasiteleri i¢in en uygun olan
zorluklari aramaya, bu beceri ve kapasiteleri aktiviteler yoluyla siirekli olarak siirdiirmeye
ve gelistirmeye yonlendirir. Yeterlilik, kazanilmig bir beceri veya kabiliyeti degil, daha
ziyade eylemde hissedilen bir etki ve giiven duygusunu ifade eder (146).

Iligkisellik ihtiyaci, bagkalariyla yakinligi, anlamli bir iligki kurma hissini ve

samimi bir bag kurma deneyimini ifade etmektedir (69). Kisinin bagkalariyla ilgilenmesi,
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onlar tarafindan onemsendigini hissetmesi veya kendisini hem bireysel olarak hem de
topluluk icerisinde bir gruba ait olarak hissetmesi iliskisellik ile ilgilidir. Iliskililik,
baskalariyla baglant1 kurmayi, onlarla biitiinlesmeyi ve baskalari tarafindan kabul edilme
egilimini yansitmaktadir (146). Bu psikolojik ihtiyacin engellenmesi veya hiisrana

ugramasi iliskisel diglanma ve yalnizlik deneyimini icermektedir (148).

2.7.5. Hedef icerikleri Kuram (Goal Contents Theory)

Hedef igerikleri kurami, Kasser ve Ryan (150,151) tarafindan tanitilmis ve icsel
hedefler (kisisel gelisim, topluma katki sunma gibi) ile digsal hedefler (para ve s6hret
gibi) arasinda ayrim yapan (152) OBK ’nin alt teorilerinden birisidir (68, 144). Davranisin
neye yonelik (statii elde etmek, bir grubun iiyesi olmak gibi) oldugu odak noktasidir.
Ayrica insanlarin ¢abaladig1 ve deger verdigi sayisiz farkl seye bir diizen getirmeyi
amacglamaktadir (152).

Kuram, igsel hedeflere sahip bireylerin daha c¢ok kendini gerceklestirme
egiliminde oldugunu, dissal hedeflere sahip bireylerin ise dissal dogrulama yoluyla 6z
deger kazanmaya odaklanabilecegini savunmaktadir (150, 151). I¢sel hedef iceriklerine
ulagmak i¢in cabalamak kisinin temel psikolojik ihtiyaglarmi karsilama egiliminin
arttigin1 géstermektedir. Ciinkii, i¢sel ¢abalar baglant1 kurma ve kendini ifade etme icin
kanallar saglamaktadir (152).

OBK’ye gore giiclii bir sekilde gdze carpan dissal hedefler takip eden bireylerin,
icsel icerige sahip hedeflere ulagsmaya calisan bireylere kiyasla daha zayif mental sagliga
sahip oldugu one siiriilmiistiir. Ozellikle, i¢sel hedef arayislarinin refah ve iyi olus
iizerinde olumlu etkileri oldugu ve bu hedeflerin insanlarin dogal gelisim egilimlerini
tesvik ettigi ifade edilmistir (68). Dissal hedefler takip edildiginde, temel psikolojik
ihtiyaclarin dogrudan karsilanma diizeyinin azaldigi teorilestirilmistir. Bu hedefler, asir1
sosyal karsilastirma ve istikrarsiz 6z saygi gibi refah ve iyi olus i¢in olumsuz olarak
degerlendirilen sonuglarla iliskilendirilmektedir. Ayrica digsal hedeflerin yakin iliski
kurma, olumlu sosyal katilim gibi ihtiyaclar1 tatmin eden davraniglar1 engellemesi daha
muhtemel olarak goriilmiistiir (153). Deci ve Ryan (68), dissal hedeflere ulasildiginda
elde edilen hazzin biiyiik bir hizla ortadan kalkacagmi, bireyin gercek ihtiyaglarini

karsilamay1 ihmal ettikge talihsiz sonuglar deneyimleyecegini ifade etmistir.
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2.7.6. iliski Motivasyon Kuram (Relationship Motivation Theory)

OBK’nin ilk bes mini teorisinde insanlarm ihtiya¢ doyumlari, igsel
motivasyonlari, refah ve iyi oluslar1 lizerine sosyal baglamlarin etkisine odaklanilmistir.
Sosyal baglamlarin ihtiyag doyumunu veya igsel motivasyonu nasil destekleyip
azalttigina yonelik bu arastirmalar, genellikle bireylerin 6nemli kimseler (ebeveyn,
antrendr, 0gretmen gibi) ile tek yonlii ve karsilikli olmayan iligkilerine dayanmaktadir.
Iliski motivasyon kurami, bu noktada yakm iliskilerde kisiler arasindaki dinamikleri
tanimlayarak bir boslugu doldurmaktadir (14).

Iliski Motivasyon Kurami, diger mini teorilere gdre nispeten daha yakin
zamanlarda ortaya ¢ikmistir (154). Bu mini teori, insanlar1 baskalariyla olan iligkilerini
stirdiirmek i¢in harekete geciren iliski ihtiyacina odaklanmaktadir (152). Bununla birlikte
iliskide 6zerklik mevcut oldugunda iliski ihtiyacinin daha fazla doyuma ulasacagini
savunmaktadir. Kisaca, iliskide taraflar birbirlerinin eylemlerini desteklediginde ve saygi
duydugunda bu ihtiyacin karsilanmasi beklenmektedir (14, 18, 152, 154).

Teori, 6zerklik desteginin karsilikli olmasi1 gerektigini, yani partnerler arasinda bu
destegi almak kadar vermenin de onemli oldugunu Onermektedir. Boylece iliskide
taraflar, daha yiiksek kalitede bir iliski deneyimleyebilirler. Ayrica partnerler arasinda
bireylerin birbirini bir nesne veya ara¢ (zengin, cazibeli, niifuzlu oldugu i¢in iliski
kurmak) olarak gérmesi iliskinin kalitesini diistirmektedir. (154).

Ryan ve Deci (18), bagkalariyla iligkili olmanmn o6zerklik ile bir karsitlik
olusturdugunu savunan birgok sosyal ve kisilik psikolojisi teorisinin aksine OBK’nin
iligkisellikle 6zerkligin 6nemli Olgiide pozitif korelasyon gosterdigini ifade etmistir.
OBK, yiiksek kaliteli, siirdiiriilebilir iliskiler dizayn etmek ve saghkli bir yasam siirmek
icin iligki ihtiyacinin kritik bir deneyim oldugunu varsaymaktadir. Bireyler, kontrollii
nedenlerden (baskalariyla zorunda olduklar1 i¢in iliski kurduklarini hissetmek) ziyade
0zerk nedenlerle (6nemli ve anlamli oldugunu hissettikleri i¢in) iliskiyi baglatip
stirdiirdiiklerinde daha fazla iliski doyumu, giinlik isleyis, refah ve iyi olus
deneyimlemektedir (154). Teori, iligskisellik ihtiyacinin karsilanmasinin tek basina yeterli
olmayacagimi, yiiksek kalitede bir iliski doyum elde etmenin 6zerklik ve yeterlilik
ihtiyacinin tatmini ile miimkiin olacagini 6ne stirmektedir (14, 154).

Ozetle, iliski motivasyon kurami, optimal yakin iligkiler kurmanin karmagik bir
yap1 oldugu (14), yakm iligkileri neyin motive ettigi ve siirdiirdiigli konusunda anlayis1

derinlestirmektedir (18).
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2.8. Mutluluk Kavram ve Mutlulukla flgili Kuramlar

Mutlu olmak, hayatta 6nemli goriilen seylere iyi dl¢lide sahip olmaktan duyulan
doyum ve memnuniyet olarak ifade edilmistir (155). Zihinsel refahin olumlu bir bileseni
olarak goriilen mutluluk, bireyin genel 6znel iyi olusunu yansitan, keyif ve memnuniyetle
karakterize edilen 6znel bir ruh halini tanimlamaktadir (156). Bir bagka ifadeyle mutluluk,
bireyin kendi yasamini bir biitiin olarak olumlu degerlendirme derecesi olarak
tanimlanmistir  (157). Bu tanimlamalar, bize mutlulugun goéreceli ve Oznel bir
degerlendirme oldugunu ifade etmektedir.

Bir¢ok kisi tarafindan istikrarli yasam kosullarmin, mutlulugun iiretilmesinde
onemli bir rol oynadig1 varsayilmaktadir. Fisher (158) calismasinda, evli, destekleyici
sosyal aglara dahil olan, ¢alisan, dini ve bos zaman faaliyetlerine katilan, daha fazla para
kazanan, daha yiiksek sosyal ve mesleki statiiye sahip, saglikli olduguna inanan ve daha
yoksul iilkelerin aksine miireffeh, demokratik ve bireyci tlilkelerde yasayanlar arasinda
0znel iy1 olusun ortalama olarak daha yiiksek oldugunu gosteren kanitlar elde etmistir.
Kisaca, ¢evresel kaynaklarm mutluluga etki ettigi sdylenebilir.

Lyubomirsky ve arkadaslar1 (159), literatiirde daha 6nce yapilan c¢ok sayida
calismaya atif yaparak, mutlu bireylerin evlilik, arkadaslik iliskileri, gelir, i performansi
ve saglik da dahil olmak tizere bircok yasam alaninda basarili oldugunu ifade etmis ve bu
bireylerin siirekli gelisim gdsteren ve basarili insanlar olduguna yonelik kapsamli kanitlar
elde etmistir.

Insanlar, ¢ogunlukla mutlu bir yasam gegirmeyi tercih ederler. Mutlu insanlar,
daha sik olumlu duygulanim yasarlar ve spesifik uyum 6zellikleri gosterirler (159). Mutlu
olan bireyler, hem psikolojik hem de fizyolojik olarak daha iyi sonuglar yaratacak
davranislara girisirler (158). Kisinin bildirdigi mutluluk, iyi olus, hosnutluk, memnuniyet,
tatmin ve olumsuz bir duygulanimm yokluguyla gii¢lii pozitif iligkilere sahiptir (160).
Olumlu duygulanimin sik olmasi, mutluluk deneyimini artirabilir (161).

Mutlulugu nedenlerine iliskin ¢ok sayida akademik teori bulunmaktadir. Erek
(Telic) Teorileri, mutlulugun bir durum, amag veya ihtiyag karsilandiginda kazanildigini
savunmaktadir. Erek teorisi felsefecileri, arzularin veya ihtiyaglarin karsilanarak mi
yoksa bastirilarak m1 mutluluga ulasilabilecegi sorusunu siklikla dile getirmistir.
Hazcilig1 savunan felsefecilerin ihtiyaclarin tatmin edilmesini 6nerdigi, ¢ilecilerin ise

ihtiya¢ veya arzunun yok edilmesini tavsiye ettigi aktarilmistir (17).
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Insanlarin hayatta ne yapmaya calistiklar1 ve bunlar1 yaparken ne 6lciide basarilt
olduklar1 bireylerin davranislarina yon vermektedir. Bir kisinin sahip oldugu hedef tiirleri,
hedeflerinin yapisi, kisinin hedeflerine ulasma basarisi ve hedeflerine dogru ilerleme hizi,
bunlarmn hepsi potansiyel olarak kisinin duygularini ve yasam tatminini etkileyebilir.
Genel kavramsal model, insanlarin hedeflere dogru ilerleme kaydettiklerinde olumlu
tepkiler verdikleri, hedeflere ulagsmada basarisiz olduklarinda ise olumsuz tepkiler
verdikleri yoniindedir (162).

Etkinlik (Activity) teorisi, mutlulugun sosyal etkilesim, bos zaman ya da diger
spesifik aktiviteler yoluyla elde edilebilecegini vurgulamaktadir. Ornegin; bir daga
trmanmanim zirveye ulagmaktan daha fazla mutluluk getirdigi diistiniilmektedir.
Insanlarin, ilgi gekici ve kapsayici faaliyetlere katildig1 oranda mutlu olacagi varsayzlir.
Mutluluk ve subjektif iyi olus ile aktiviteye dayanan onemli kuramlardan birisi de Akis
Teorisidir. Akis teorisine gore, bir goreve iliskin zorluk bireyin beceri diizeyi ile
eslestirildiginde zevkli bir akis deneyimi ortaya ¢ikacaktir. Bireyin beceri diizeyine gore
cok kolay aktiviteler can sikintisina yol agarken, cok zor aktiviteler kayginin ortaya
¢ikmasina neden olmaktadir (17).

Sosyal karsilastrma teorisi, mutlulugun bazi standart ve gercek kosullar
arasindaki karsilastirmadan kaynaklandigini 6ne siirmektedir. Teoriye gore, birey diger
insanlar1 standart olarak kullanmaktadir. Eger bir kisinin durumu diger insanlarin
yasantisina gore daha iyiyse, kisinin tatmin veya mutlu olacagi savunulmaktadir (17,
164).

Adaptasyon teorisi, olaylara ilk ortaya ¢iktiklarinda iyi ve kotii olmalarina da bagh
olarak uyum saglamanin mutluluk veya mutsuzluk iiretebilecegini savunmaktadir.
Teoriye gore, olaylar zamanla duygu uyandirma giiciinii kaybeder. Duygu sistemimiz,
yeni olaylara en giiclii tepkiyi vermekte ve bu tepkiler zamanla azalmaktadir. Kisi, zaman
gectikce 1yi kosullara uyum sagladigi i¢in bu kosullar artik mutluluk duygusu
uyandirmayacaktir. Ayni durum kotii olarak algilanan olaylar i¢in de gegerlidir (17, 164).
Adaptasyon teorisi de sosyal karsilastirma teorisine benzer sekilde bireyin kendi
deneyimlerinde iirettigi bir standarta dayanir. Giincel olaylar, standarttan yiiksek ise
mutluluk ortaya ¢ikacaktir. Bireyin standarti, iyi olaylar devam ettik¢e giincel olaylar ile
eslesecek sekilde yiikselecektir (17).

Bagka bir teorik yaklasim, Yukaridan Asagiya (Top-Down) ve Asagidan Yukariya
(Bottom-Up) teorileri arasinda ayrim yapmaktadir. Yukaridan Asagiya yaklasim, olaylar1

olumlu bir sekilde yasamak, diinya ¢apinda genel bir egilimdir ve bu egilim kisinin dig
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diinya ile etkilesimlerini de etkilemektedir. Bireylerin kisilik 6zelliklerinin, onlarin
olaylara tepki verme seklini de etkiledigi diisiiniilmektedir. Ornegin; iyimser bir mizaca
sahip olan bir kisi cok sayida olay1 olumlu deneyimleyebilmektedir. Kisinin mutlu oldugu
icin zevk aldig1 varsayilmaktadir. Asagidan Yukariya teorisi, mutlulugun bir¢ok kiiciik
zevkin toplami oldugunu 6ne stirmektedir. Mutlu bir kiginin birgok mutlu an yagamis biri
oldugunu varsaymaktadir. Bu goriise gore kisi, hayatinin mutlu olup olmadigina karar
verirken, anlik zevkleri ve acilar1 Ozetlemek igin bazi zihinsel hesaplamalara
basvurmaktadir. Mutlu bir yasamin mutlu anlarin birikimi oldugu diisiiniilmektedir (17).

Seligman ve arkadaslar1 (163), mutluluk giden yolu ii¢ rota seklinde agiklamaya
calismigtir. Daha fazla mutluluga giden ilk yol hedoniktir, yani olumlu duyguyu
artirmaktir. Olumlu duygular, elbette mutlulugun tek belirleyicisi degildir, ama salt
hazciliktan ¢ok daha genis bir mutluluk anlayis1 sunmaktadir. Mutluluga giden ikinci yol
tatmin arayigidir. Harika bir sohbete katilmak, iy1 bir kitap okumak, gitar calmak veya is
yerinde zor bir performansi basarmak bireylere zevk verebilir. Zevkler, her ne kadar
keyifli aktiviteler olarak goriilseler de olumlu duygular onlara mutlaka eslik etmez. Son
olarak, bireyleri mutluluga gétiiren {i¢iincii yol aile, topluluk, siyaset veya daha yiiksek
manevi bir giice ait olmak ve bireylerin gii¢lii yonlerini bu manevi giiciin hizmetinde
kullanmasidir. Ugiincii yol, hayata anlam katmakta ve hayatin amacina yonelik arzulari

doyuma ulastirmaktadir.

2.9. Beden Egitimi ve Spor Dersinde ihtiya¢ Destekleyici Ogretim Stili

Motive edici bir 6gretmen stilinin neleri igerdigini betimlemek i¢in ideal
uygunlukta cercevelerden birisi de Oz-belirleme (Self-Determination) Kuramudir (15,
68). Teori, ozellikle de dgrencilerin okul davranislar1 ve okuldaki 6grenme deneyimleri
arasindaki iliskiyi anlamamiz konusunda ideal bir bakis acis1 saglamaktadir (164).

OBK'nin mini teorilerden biri olan Temel Psikolojik Ihtiyaglar Teorisi'nde
Ogretmenlerin 6grencilerin 6zerklik, yeterlilik ve iligki kurma gibi temel psikolojik
ihtiyaclarmi destekleyebilecegi veya engelleyebilecegi belirtilmektedir Motive edici
ogretmenlerin, 6grencilerin biiyiimesi ve gelisimi i¢cin temel gereksinimler olarak goriilen
ozerklik, yeterlilik ve iliski gibi temel psikolojik ihtiyaglarmi desteklemeyi bagarmasi,
OBK’nin 6nemli ilkelerinden birisidir (68). Ihtiya¢ destekleyici 6gretim stili de smifta
ogrencilerin Ozerklik, yeterlilik ve iligki kurma ihtiyaglarmi karsilamanin 6nemini
vurgulayan bir kavrami ifade eder. Bu ihtiyaglarin desteklendigi siniflarda olumlu

ogrenme ¢iktilarmin ortaya ¢ikacagina inanilmaktadir (165). BES dersi 6gretmenlerinin
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Ogretme tarzlarmnin, 6grencilerin temel psikolojik ihtiyaglarmin tatminini, motivasyon
kalitesini, fiziksel aktivite niyetlerini ve katilimlarini ngdren destekleyici bir motivasyon
iklimini biiyiik 6l¢tide sekillendirebilecegine inanilmaktadir (21). BES dersi 6zelinde ve
OBK ile tutarl olarak, ihtiya¢ destekleyici dgretim davranisinin yiiksek kaliteli (6zerk)
motivasyonla olumlu bir sekilde iliskili oldugu ve BES dersinden keyif alma, motor
beceri gelisimi, davranigsal kalicilik, iyi olus ve bos zamanlarinda daha yiiksek fiziksel
aktivite seviyeleri de dahil olmak iizere birgok olumlu sonugla pozitif iligkili oldugu ifade
edilmistir. Buna karsilik, ihtiyaglar1 engelleyen Ogretmen davramiglarinin olumsuz
duygulanim, yetersiz basa ¢ikma, diisiik performans, kontrollii motivasyon ve uyumsuz
ogrenci sonuglartyla iligkili oldugu bildirilmistir (22).

OBK, sosyal etmenlerin (drnegin; Ogretmen davramslar1) BES dersinde
ogrencilerin motivasyonu tiizerindeki etkisinin incelenmesi i¢in en yaygin kullanilan
motivasyon teorilerinden birisidir (166). BES derslerinde 6gretmenler, 6grencilerin derse
yonelik motivasyonlarin1 artirmak igin ihtiya¢c destekleyici bir 6gretim stili
benimseyebilir. Ogretmenler, ihtiya¢ destekleyici bir dgretim stili kullandiklarinda,
ogrencilere se¢cim yapma ve inisiyatif kullanma (6zerklik destegi), faydali bilgi sunma ve
geri bildirim verme (yeterlilik destegi), duygusal ve hissi bir ortam yaratma (iligski destegi)
gibi motive edicileri uygulamaya koyarlar. Buna karsin ihtiya¢ engelleyici davranislar
sergileyen Ogretmenler, kontrol edici bir dil (6zerkligi engelleyici) kullanir, goreve
yonelik belirsiz hedefler (yeterlilik engelleyici) belirler, 6grencilerle soguk baglar kurar
(iliskiyi engelleyici). Ogrencilerin 6gretmenlerinden ihtiya¢ destekleyici davranislar
algiladiklarinda daha olumlu motivasyonel deneyimler bildirdikleri ifade edilmistir (167).

BES derslerinde 6gretmen davraniglar1 gibi sosyal baglamlarin olumlu 6grenme
ciktilar1 veya istendik sonuglar iizerindeki etkisi, dgrencilerin TPI doyumuna ulasmasiyla
miimkiin  olmaktadir.  Ogrenciler, BES dersinde segim yapabildiklerinde,
ogrenmelerindeki ilerlemeleri algilayabildiklerinde veya kendilerini akranlarina baglh
hissettiklerinde motivasyon kaynaklarinm daha igsel olmasi beklenmektedir. Ozerk
motivasyon (i¢sel, biitiinlesik ve 6zdesimle diizenleme), kazanilmasi istenilen duyussal,
bilissel ve davranissal sonuglara yol agmaktadir (166).

BES dersi 0gretmenlerinin ihtiya¢ destekleyici bir dgretim stili benimsemeleri
gerektigi kadar, ogrencilerin temel psikolojik ihtiyaclarini engelleyici davraniglardan
kagmmalar1 da son derece énemlidir (167). OBK'ye gore, dgrencilerin temel psikolojik
ihtiyaglarma yonelik 6gretmen desteginin olmamasi, dgretmenlerin bu ihtiyaclar: aktif

olarak engelledigi anlamina gelmemektedir. Ogretmenler, kontrolcii ve otoriter
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davranarak (baski yaparak), diizensiz bir ortam yaratarak ve Ogrencilerle soguk
etkilesimler kurarak Ogrencilerinin 6zerklik, yeterlilik ve iliski kurma ihtiyaglarini
engelleyebilirler (68). Ogretmenler, 6grencilerin bakis agisin1 gérmezden geldiklerinde
ve onlara dnceden belirlenmis sekillerde hareket etmeleri, diisiinmeleri veya hissetmeleri
konusunda baski yaptiklarinda, Ogrencilerin 6zerklik ihtiyacini kontrol etmis ve
engellemis olurlar (168). Ogretmenler kontrolcii olmanin yani sira diizensiz bir ortam
yaratarak 6grencilerin yeterlilik ihtiyacin1 da engelleyebilirler. Diizensiz bir ortamda
derslerin hedefleri belirsizdir veya Ogrencilere kendilerinden bu hedeflere nasil
ulagsmalar1 gerektigi konusunda bilgi verilmediginden, yapilan etkinlige iliskin yeterlilik
duygusu gelisememektedir. Ogretmenlerin arkadas canlisi olmadigi ve hatta bazi
ogrencileri reddettigi veya disladigi, duygusal agidan soguk bir ortamda iliski ihtiyaci
engellenebilir. Ogretim davranisini kontrol etmenin, daha kontrollii calisma motivasyonu,
daha az 6z-diizenlemeli 6grenme ve 0grencilerde daha diisiik akademik performans ile

iliskili oldugu bildirilmistir (22).

2.9.1. Ozerklik Destekleyici Ogretim

Ogrenmeye katilma istekliliginde &zerklik duygusu yasayan oOgrenciler, bu
istekliligi baskisiz olarak deneyimlerler. Ozerklik baskalarmdan bagimsiz bir sekilde
hareket etmek degildir, 6zerk olarak baslatilan eylemler, bir bagka kisinin istegine bir
yanit olarak baslatilabilir (12).

Ozerkligi destekleyen bir &gretmen stili, ogrencilerin i¢sel motivasyon
kaynaklarini, ilgilerini, tercihlerini ve kisisel hedeflerini belirleyerek, besleyerek ve
gelistirerek onlarm irade duygusunun ve psikolojik Ozgiirliigiiniin tesvik edilmesini
icermektedir (21, 170). Bu ihtiya¢ karsilandiginda kisinin eylemlerinin, duygularinin ve
diisiincelerinin kendisi tarafindan onaylanmasi ve 6zgiin olmasi gibi bir biitlinliik duygusu
deneyimlenir. Ogretmenler, Ogrencilere anlamli segimler ve gdrevler vererek,
Ogrencilerin bakis acisini anlamaya, kabul etmeye ve saygi duymaya c¢alisarak ve
yapilmas: gereken seyler konusunda onlara s6z hakki vererek Ozerklik destegi
saglayabilir (21, 166). Bir baska deyisle 6gretim, Ogrencilere secenekler sunularak
verildiginde 6zerklik tesvik edilirken, kontrol edici veya miidahaleci oldugunda 6zerkligi
baskilayicidir (12). Ornegin; bir BES 6gretmeni dersin basinda égrencilerine gesitli
oyunlar arasinda se¢im yapma firsat1 sundugunda onlarin 6zerkligini desteklemis olur

(22). Buna karsin, utang ve sucluluk duygusu uyandiran davranislari1 benimsemek, ilgisiz
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taleplerde bulunmak, zorlayici ve géz korkutan bir dil kullanmak 6zerkligi engelleyen
davranislar arasindadir (169).

Ogretim, ilgi cekici etkinlikler sunuyorsa 6zerklik desteklenmekte, anlamsiz ve
ilgi cekici olmayan etkinliklere zorluyorsa dzerklik baskilanmaktadir. ilgi, 6gretmenin
gorevlerin, derslerin ve davraniglarin degerini 0grencilere aktarmasiyla artirilabilir.
Bunun yaninda, 6gretmenler saygi gosterdiginde, elestiriye izin verdiginde ve dgrencileri
baski altina alan kontrol edici bir dil yerine bilgilendirici bir dil kullandiginda 6gretim
ozerkligini desteklemis olurken, saygisizlik gosterdiginde veya elestiriyi bastirdiginda
ogretim Ozerkligi azalmig olur. Derste o6grencilerin olumsuz duygulanimlarina verilen
tepkiyi kabul etmek elestiriye agiklig1 gelistirmektedir (12).

Ozerkligi destekleyen dgretmenler, 6grencilere kendi hizlarinda 6grenmeleri igin
ihtiya¢ duyduklar1 zamani tanima ve olumsuz duygulanim ifadelerini kabul etme
konusunda sabirli davranirlar (168). Ayni1 zamanda inisiyatifi tesvik ederler ve
empatiktirler (22). Ozerklik destekleyici stil ve dgrencilerin 6zerk motivasyonunun; derse
katilim, beceri gelisimi, gelecekteki egzersiz niyeti ve akademik basar1 ile olumlu
iligkilerinin oldugu bilinmektedir (170).

Vasconcellos ve arkadaslar1 (166), egitim baglaminda 6gretmenlerin 6grencilere
yonelik ozerklik destegi uygulamalarini soyle siralamistir:

+ Ogrencilerin derse yonelik tutum ve onerilerine saygi gdstermek,

+ Ogrenmeye anlam yiiklemek icin gerekceler sunmak (bir gorevin neden dnemli
oldugunu ve nerede/ne zaman kullanilabilecegini agiklamak),

» Kontrol edici bir dil kullanmamak,

+ Ogrencilere secim yapma firsatlar1 sunmak,

«  Ogrencilere kendi hizlarda &grenmeleri igin ihtiyag duyduklar1 zamani tanimak,

«  Ogrencilerin olumsuz duygu ifadelerini kabul etmek, onaylamak, hos gérmek ve
sayg1 gostermek yoluyla i¢csel motivasyon kaynaklarini beslemek.

BES derslerinde uyarilmis 6zerklik destegi, 0grencilerde 6zerk motivasyona,
dersten daha fazla keyif almaya ve daha fazla zindelige yol agmaktadir (22). Cheon ve
arkadaglar1 (171), beden egitiminde Ozerklik destegine dayanan bir miidahale
caligmasinda daha fazla 6zerklik destegi alan 6grencilerin daha fazla psikolojik ihtiyag
doyumu deneyimlediklerini, smifa bagliliklarmmn, beceri gelisimlerinin, akademik
basarilarimin ve gelecekteki egzersiz yapma niyetlerinin arttigini ve 6gretmenlerinden

daha az kontrol edici davraniglar algiladiklarini tespit etmistir.
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2.9.2. Yeterlilik Destekleyici Ogretim

Kisinin, kendisini yeterli hissetmesi i¢in yalnizca etkili bir islevsellige sahip
olmas1 yetmez, ayn1 zamanda kapasitesini siirekli olarak genisletmesi gerekmektedir.
Ogrenme icin gerekli enerjiyi saglayan sey yeterlilik ihtiyacidir. Ogrencilerin okul
ciktilar1 lizerinde daha fazla kontrol sahibi olduklarini hissetmeleri, yeterlilik duygularini
arttirdigindan, Ogretmenlerin yap1 (structure) olusturarak Ogrencilerin yeterlilik
duygularmi arttirdig ileri siirilmektedir (12).

Yapi (structure), 68rencilerin ¢esitli ¢iktilar1 basarili bir sekilde elde edebilmeleri
icin istenen bilgi ve rehberligin saglanmasi olarak tanimlanmaktadir. Ogretmenler,
ogrencilerin goreve katilmalarindan 6nce beklentilerini netlestirerek ve net yonergeler
vererek, devam eden goreve katilim sirasinda yardim sunarak ve gorevin basarili bir
sekilde tamamlanmasindan sonra olumlu geri bildirim saglayarak yapiy1 saglayabilirler.
(22, 174). Bu kavramin karsit1 ise diizensizlik (chaos) olarak adlandirilmistir (172). Yapi
kavrami, kdkenini insanlarin yeteneklerini kullanmaktan ve genisletmekten elde ettikleri
dogal tatminden alan yeterlilik ihtiyaci ile iliskilidir (12). Skinner ve Belmont (172)’e
gore ogretmenler, agiklik (clarity) yoluyla yapiy1 saglayabilirler (agik, anlasilir, net ve
ayrintili talimatlar vermek ve gelecek dersleri iyi g¢ergevelemek). Buna ek olarak
arastirmacilar, Ogretmenlerin Ogrencilere devam eden faaliyetlerinde, Ornegin
calismalarini izleyerek veya ihtiya¢ duyuldugunda yardim veya destek saglayarak
rehberlik sunabilecegini ifade etmistir.

Yeterlilik desteginin zenginlestirilecegi bazi yapilar s0yle siralanabilir (166):

+ Ogretmenlerin 6grencilerinden beklentilerini net bir sekilde ortaya koymasi
(6rnegin; 6gretmenlerin 6grencilerinden sinif kurallarina sadik kalmalarini beklemesi),

+  Ogretmenlerin dgrencilere etkinlikler ile ilgili geri bildirim ve yardim sunmasi
(6rnegin; 6grencilere bir problemi ¢ozmeleri i¢in farkli yollar géstermesi),

Ogretmenlerin ders sirasinda izleme yapmasi (6rnegin; 6grencilerin derse devam
etmeden Once onlarin hazir olup olmadigini kontrol etmesi).

Yeterlilik destegi, 6gretmenin etkinlikleri organize etme ve sunma bi¢imini ifade
eder (166). Yeterliligi destekleyici davraniglar, 6grencilere yapici, agik geri bildirim ve
onlara rehberlik edecek yardimci stratejileri saglamak, 6grenme hedefleri, degerlendirme
yontemleri veya kriterleri gibi beklentileri netlestirmek veya gdrevin tamamlanmasi igin
yeterli zaman vermek, farkli zorluk seviyelerinde iyi yapilandirilmis bir 6grenme ortami

olusturmak gibi stratejileri icermektedir (167). Olumlu ve olumsuz bilgilendirici geri
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bildirim yapmin saglanmasi yoluyla yeterlilik duygusunu artirabilecegi ifade edilmistir
(12). Yeterliligi engelleyici davraniglar, O6grenciler zor ve ugrastiric1 faaliyetlere
giristiklerinde onlarin cesaretlerini kirmak, becerilerinden siiphe duymalarina neden
olmak ve hatalarin1 vurgulamak gibi eylemleri kapsamaktadir (167).

Yeterlilik destegi, BES 0Ogretmenlerinin 6grencilerine gercekci beklentiler
iletmeleri, belirledikleri kurallara gerek¢eler sunmalari, yapici geri bildirimler vermeleri
ve fiziksel aktiviteleri 6grencilerin yetenek ve ilerleme diizeylerine gore ayarlamalariyla
verilmektedir (173). BES dersi baglaminda, 6gretmenden gelen yeterlilik desteginin
ogrencilerin 0zerk (i¢csel) motivasyonunu pozitif yonde yordadigini, bunun da okul
disinda fiziksel olarak aktif olma niyetini ve keyif almay1 (BES dersinden) tahmin ettigi
bildirilmistir (168, 176). Ayrica, 6grencilerde daha fazla zindelik, olumlu etki ve daha iyi

motor performansa yol agmaktadir (22).

2.9.3. iliski Destekleyici Ogretim

Ogretmenin iligki destegi hem nicel hem de nitel 6zelliklerle karakterize edilir.
Ornegin; 6gretmenlerin dgrencilerine ciddi bir zaman ve kaynak ayirmasi ya da enerji
sarfetmesi (0gretmenlerin katilim derecesi), 6gretmen-06g8renci iliskisinin nicel yoniini
ifade eder. Sicak davranma, duygusal destek ve duyarlilik ise bu iligkinin nitel yoniini
aciklamaktadir. Ozellikle iliskisel destegin niteliksel 6zelliklerinin, dgrencilerin 6grenme
etkinlikleri sirasindaki duygusal katilimlari, 6zerk motivasyonlar1 ve keyif almalari ile
olumlu, 6grencilerin BES dersi sirasindaki kaygi diizeyleri ile olumsuz yonde iligkilidir
(22).

[liski kurmayi destekleyici davranislar, 6grencilere duygusal olarak destek olma,
ilgi gosterme, empatik dinleme, farkli bakis agilarini ve duygular1 kabul etme ve saygi
gosterme, is birligini tesvik etme veya onlarla duygusal bag kurma gibi stratejileri igerir.
Buna karsin iliskiyi engelleyici davraniglar; Ogrencilerle mesafeli olmak, onlar1
dinlememek, etkinliklerden dislamak anlamina gelmektedir (167).

[liski destegi, BES ogretmenlerinin &grencileriyle etkilesimlerinden keyif
aldiklarmi ifade etmek, onlara kars1 sevgilerini gdstermek, isbirlik¢i ve birbirine bagl
gorevleri tesvik etmek i¢in kullandiklar1 tiim 6gretim stratejilerini icermektedir (21).
Daha spesifik bir sekilde egitimde iliski destegi uygulamalar1 su sekilde siralanabilir
(166):

+  Ogretmenlerin 6grencilerle etkilesimlerinden keyif aldiklarini ifade etmek icin

onlara zaman ayirmalar1 ve sevgi gostermeleri,
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+  Ogretmenlerin dgrencilerine onemsendiklerini hissettirmesi,

Ogretmenlerin dgrencilerini iyi tanidigini gdstermesi,

+  Ogrencilere kaynak ayirmalar1 (8grencilerle zaman gegirmek ve konusmak),

« Ogretmenlerin grencilerin goziinde giivenilir olmalari, &grenciler ihtiyag
duyduklarinda onlarin yaninda olmalari.

Ihtiyagc destekleyici BES &gretmenleri, kapsayici bir 6grenme ortamimi tesvik
etmek icin anlayislt ve sicak bir yaklasim kullanir (175). Sparks ve arkadaslar1 (176)
calismalarinda iliskiyi daha fazla destekleyen BES Ogretmenlerinin beden egitimi
dersinden daha fazla keyif aldiklarini, 6gretmenlerinin ve akranlarinin yeteneklerine daha
fazla giiven duyduklarmi ifade eden 6grencilere sahip olduklarini bildirmistir. Tersine,
diger beden egitimi 6gretmenleri 6grencilerine katilimi tesvik etmek i¢in daha fazla
psikolojik baski uygulama egiliminde olabilirler (22). Bu tiir ihtiyaglar1 engelleyen
ogretmenlerin disiplin 6nlemleri alma ve beklentilerini kargilayamayan 6grenciler i¢in
sucluluk yaratma ve elestiriye dayali davranislar sergileme olasiliklar1 daha yiiksektir
(20). Son olarak, ihtiyaci engelleyici BES 6gretmenleri, 6grencilerine kars1 soguk ve
mesafeli kalarak iliskiyi engelleyici bir tarz sergilerler (21). Ogrenciler, gretmenlerinin
kendilerine deger vermedigini ve davraniglarinin hos karsilanmadigini algiladiklarinda,
onlarm aidiyet duygular1 zarar gorecektir (12). Bu durumun kisa veya uzun bir ddnemde
devam etme siiresine bagl olarak, 6grencilerin ilgili derse olan tutumlar1 ve katilimlar1
olumsuz etkilenebilir veya ilgili ders igerigine iliskin yasam boyu dnyargili diisiinceler

ortaya ¢ikabilir.
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3. MATERYAL VE METOT

Bu boliimde aragtirmanin modeli, amaci, evreni ve 6rneklemi, veri toplama siireci,
arastirmada kullanilan veri toplama araglari, elde edilen verilerin analizi ve arastirmanin

etik boyutu hakkinda bilgi verilmektedir.

3.1. Arastirmanin Modeli

Bu arastirmada, ortaokul Ogrencilerinin beden egitimi Ogretmenlerinden
algiladiklar1 ihtiyag destegi, psikolojik ihtiya¢ tatmini, motivasyon ve mutluluk diizeyleri
arasindaki iligkilerin yapisal esitlik modeli (YEM) ile incelenmesi amaglanmistir. Bu
amacla, ¢calismamiz, nicel arastirma yontemlerinden iliskisel tarama modelinde kesitsel
bir arastirma olarak desenlenmistir.

Tarama arastirmalari, belli bir popiilasyonun igerisinden secilmis olan 6rneklem
grubunun incelenerek, onlarin egilimleri, goriisleri veya tutumlarinin niceliksel ya da
sayisal olarak tanimlanmasmi saglar (177). Iliskisel arastirmalarm temel amaci,
degiskenler arasindaki iligkiyi tanimlayarak ©Onemli olgulara yonelik anlayisimizi
netlestirmektir. Kesitsel arastirmada ise amacg, Onceden belirlenmis bir popiilasyon
icerisinden sec¢ilen orneklem grubundan bilgi toplanmaktadir. Ayrica, veri toplanmasi
icin gereken siire bir giinden birkac haftaya veya daha uzun bir siireye kadar siirse de
bilgiler yalnizca tek bir zamanda toplanir (178). Ozetle, kesitsel ¢alismalar, ¢alisma
grubundan veri toplama sirasinda incelen olgunun o anki mevcut durumunu goérmeyi
saglamaktadir.

[liskisel tarama modelleri, iki veya daha fazla degisken arasinda bir iliski olup
olmadigini belirlemek ve degiskenler arasinda neden-sonug olusturabilecek bir durumun
varligi hakkinda ipuglar1 elde etmek igin tasarlanir. Korelasyonel arastirma, eger
degiskenler arasinda sans basarist olmaksizin ortaya ¢ikan anlaml bir iligki varsa, bu
iligskilerin ne dereceye kadar var oldugunu tespit etmeye caligir. Bu arastirma tiiriinde
aragtirmacilarin, veri toplama sirasindaki uygulama haricinde 6rneklem grubuna herhangi
bir yonlendirme ve miidahalede bulunmamasi gerekir. Bir bagka ifadeyle g¢alisma
grubunun dogal 6zelliklerinden meydan gelen olgular arasindaki iligkileri kesfetmek ve
betimlemek amacglanmaktadir (179). Dolayisiyla korelasyon —arastirmalarinda
degiskenlerin manipiilasyonu s6z konusu degildir (178).

Bir ya da daha fazla bagimsiz degiskene iliskin artis ve azaliglarm bagiml

degiskenlerdeki degisimleri ne diizeyde ag¢iklayabildigini tespit etmek amaciyla yordayici
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korelasyonel arastirmalar tasarlanabilir. Bu arastirmalar, bagimli-bagimsiz degiskenler
arasinda dogrudan etkilere odaklanabildigi gibi dolayli (aracili) etkilere de
odaklanabilmektedir (179). Degiskenler arasinda nedensel yollar1 ve ¢oklu degiskenlerin
ortak giiciinii tanimlamay1 igeren ayrintili yapisal esitlik modelleri de nicel aragtirmalar
arasindaki yerini almistir (177).

Bu kapsamda, beden egitimi derslerinde ortaokul 6grencilerinin 6 gretmenlerinden
algiladiklar1 ihtiyac destegi (ihtiya¢ destekleyici dgretim stili), onlarm TPI doyumlar,
motivasyonlar1 ve dersteki mutluluk diizeyleri arasindaki yordayic iliskileri belirlemek
icin YEM kullanilmistir. Regresyon analizlerinin birlesiminden olusan YEM, ¢ok sayida
degiskenin ayni anda istatistiksel analizini yapmaya imkan veren bir yapidir. Bunun
yaninda gozlenen ve ortiik degiskenler arasindaki iliskiyi agiklayan modellerin test

edilmesinde kullanilmaktadir (180).

3.2. Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Tiirkiye’de ilgili kurumlarca gergeklestirilen caligsmalar sonucu 28 Agustos 2002
tarihli Bakanlar Kurulu Karar1 ile bolgesel istatistiklerin belirlenebilmesi ve Avrupa
Birligi uyum siirecindeki bolgesel gelisme politikalarmin uygulama zemini olarak
kullanilabilmesi igin “Istatistiki Bélge Birimleri” kurulmustur. Bu kapsamda yapilan
smiflandirmaya gore 3 diizey belirlenmis, iller ve bolgeler siniflandirmaya tabi
tutulmustur. Buna gore ilk olarak Tiirkiye’de Diizey I olarak 12 bolge belirlenmis ve bu
bolgeler kendi igerisinde Diizey II olarak 26 bolgeye ayrilmistir. TRB olarak kodlanan ve
I. Diizey bolgesel ad1 Ortadogu Anadolu olarak isimlendirilen bolge Malatya ve Van alt
bolgeleri olarak ikiye ayrilmistir. Son olarak, komsu illerin gruplandirilmasiyla Malatya
alt bolgesi TRB1 olarak kodlanmis ve Malatya, Elazig, Bingdl, Tunceli illerinden
olusmustur (181). Bu dogrultuda arastirmamizin evrenini TRB1 olarak kodlanan Diizey
3 illeri kapsamaktadir.

Aragtirmamizda ulagilmasi gereken minimum 6rneklem sayisi, G Power 3.1.9.7
(versiyon) gii¢ analizi paket programi (182) kullanilarak belirlenmistir. Gergeklestirilen
giic analizine gore; ¢aliymamizda uygulanmasi planlanan istatistiksel analizler i¢in

gerekli olan minimum 6rneklem sayist Tablo 3.1, 3.2, 3.3 ve 3.4’te gOsterilmistir.
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Tablo 3.1 incelendiginde kiigiik etki buiylikligii ve %80 gii¢ ile toplam 506 kisilik

bir 6rneklem biiyiikliigline ulagilmalidir.

Tablo 3.1. Bagimsiz 6rneklem t testi i¢cin ulagilmasi gereken minimum 6rneklem sayisi

Etki biiyikliigi (Effect size d) 0.25
Alpha hatasi (a err prob) 0.05
Gii¢ (1-B err prob) 0.80
Toplam 6rneklem biytikligii 506

Tablo 3.2’ye gore One-way Anova testi icin kiiciik etki biiytlikliigi ve %80 giic ile
en az 492 kisilik bir 6rneklem biiyiikliigline ulasilmalidir.

Tablo 3.2. One-way Anova testi i¢in ulagilmasi gereken minimum 6rneklem sayisi

Etki biiytikligi (Effect size d) 0.15
Alpha hatasi (o err prob) 0.05
Gii¢ (1- err prob) 0.80
Toplam 6rneklem biiytikliigii 492

Tablo 3.3’e gore diisiik diizeyde iliski ve %95 gii¢ ile Pearson Korelasyon testi

icin en az 319 kisilik bir 6rneklem biiyiikliigiine ulasilmalidir.

Tablo 3.3. Pearson korelasyon testi i¢cin ulagilmasi gereken minimum orneklem sayisi

Korelasyon (p HI) 0.20
Alpha hatasi1 (a err prob) 0.05
Gii¢ (1-P err prob) 0.95
Toplam 6rneklem biiyiikliigii 319

Tablo 3.4’te kiigiik etki biiyiikliigii ve %95 gii¢ ile ¢coklu regresyon analizi i¢in en
az 1050 kisilik bir 6rneklem biiyiikliigiine ulagilmalidir.

Tablo 3.4. Coklu regresyon analizi i¢in gereken minimum 6rneklem sayis1

Etki biiytikliigii (Effect size d) 0.02
Alpha hatasi (a err prob) 0.05
Gii¢ (1-B err prob) 0.95
Toplam 6rneklem biiyiikliigii 1050
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Arastirmamizda gergeklestirilen istatistiksel tiim analizler i¢in ulagilmasi gereken
minimum Orneklem biiyiikliikkleri G Power 3.1.9.7 yazilimi araciligiyla ayri ayri
hesaplanmistir. G Power yazilimi iki sekilde 6rneklem biiyiikliigii hesaplamaya imkan
vermektedir. Bunlardan ilki, arastirmacilarin gergeklestirecekleri caligmalarin arzu
ettikleri giice ulasabilmesi i¢in ¢aligmanin giiciinii etkileyecek olan degerleri kendilerinin
belirledigi orneklem biiyiikliigii belirleme yontemidir. Ikincisi ise arastirmacmin
gerceklestirmeyi planladigi  ¢alisma konusunda gegmiste yapilan c¢alismalarin
verilerinden yararlanilarak 6rneklemin belirlendigi yoldur (182). Bu ¢alismada 6rneklem
biiytikligl belirleme yontemi olarak ilk ifade edilen metot tercih edilmistir. Buna gore
disiik etki biiyiikligii ve %95 gii¢ ile ¢oklu regresyon analizleri ger¢eklestirebilmek icin
ulagilmas1 gereken minimum katilimei sayis1 1050 olarak belirlenmistir.

Arastirmanin evreni, 2023-2024 egitim 6gretim yilinda Malatya, Elaz1g, Bingdl
ve Tunceli illerinde 6grenim goren resmi ortaokul 6grencilerinden olugsmaktadir. MEB’in
her yil yayimladigi resmi istatistik verilerine gore TRB1 bdlgesini olusturan illerde
O0grenim goren resmi ortaokul kademesindeki toplam 6grenci sayis1 Malatya’da 42109,
Elazig’da 32882, Bingdl’de 17757 ve Tunceli’de 2782 olmak iizere toplam 95 bin 530
olarak tespit edilmistir (183). Bu evren icerisinden 6rneklem grubunun olusturulmasinda
seckisiz olmayan Ornekleme yontemlerinden uygun ornekleme (convenience sampling)
ve tabakali amagsal (kota) oOrnekleme yontemleri birlikte kullanilmistir. Uygun
ornekleme, aragtirmacilar i¢in zaman, maliyet ve isgiicli agisindan maksimum tasarrufun
saglandig1 ve arastirmacm kolay ulasabilecegi bir 6rneklemden veriler topladigi bir
yontemdir. Tabakali amagsal (kota) yontem ise ¢alismada evrenini olusturan
popiilasyonun belli alt gruplara ayrildigi, bu alt gruplarin 6zelliklerinin betimlendigi ve
yine bu gruplar arasinda karsilagtirmalarin yapildig: bir bagka 6rneklem metodudur (179).
Arastirmamizda evreni temsil ettigi diisiiniilen 6rneklem, cinsiyet, smif diizeyi gibi ¢esitli
alt gruplardan olusmaktadir. Arastirmayi istatistiksel yonden giiclii kilmak ve 6rneklemin
evreni basarili bir sekilde temsil edebilmesini saglamak amaciyla her bir alt grup i¢in
ihtiya¢c duyulan minimum 6grenci sayisma ulasilmasma ozellikle dikkat edilmistir. Bu
bilgilerle arastirmanin orneklemi, 1266 resmi ortaokul 6grencisinden olusmaktadir.
Katilimcilarin betimsel 6zellikleri Tablo 3.5’te sunulmustur. Tabloya gore katilimcilarin
kisisel bilgi formunda yer alan sorulardan, kendilerinin bildirdikleri tanimlayic1
ozelliklerine gore % 26.4°1 11 yas, % 32.1°1 12 yas, % 27.4’14 13 yas, % 14.1°1 14 yas
grubunda yer almaktadwr. Arastrma grubunun %42.1°1 erkek, %57.9’u kadmndir.

Aragtirmada 6grencilerin sinif diizeylerine gére dagilimlar1 incelendiginde 5. Smuf 273,
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6. Smif 386, 7. Siif 302, 8. Smif 305 kisiden olusmustur. Katilimcilarin beden egitimi
Ogretmenlerinin cinsiyetleri degerlendirildiginde %70.3’14 erkek, %29.7°si kadindir.
Arastirmaya Malatya’dan 408, Elazig’dan 405, Bingol’den 248 ve Tunceli’den 205
ogrenci katilmistir. Gelir diizeyini bildirmeyen katilimer sayist 300, 1-19999 TL
araliginda aylik gelire sahip olan katilimc1 sayist 287, 20000-39999 TL araliginda aylik
gelire sahip olan katilimei sayis1 355, 40000-59999 TL araliginda aylik gelire sahip olan
katilime1 sayist1 170, 60000 TL ve daha fazla aylik gelire sahip olan katilimci sayisi ise
154 tiir.

Tablo 3.5. Katilimcilarin demografik bilgileri

Yas f %o
11 Yas 334 26.4
12 Yas 407 32.1
13 Yas 347 27.4
14 Yas 178 14.1
Cinsiyet f %0
Erkek 533 42.1
Kadm 733 57.9
Simif diizeyi

5. sinif 273 21.6
6. simif 386 30.5
7. smf 302 23.9
8. sinif 305 24.1
Ogretmen cinsiyeti

Erkek 890 70.3
Kadin 376 29.7
Sehir

Malatya 408 32.2
Elazig 405 32.0
Bingol 248 19.6
Tunceli 205 16.2
Gelir diizeyi

Bildirmedi 300 23.7
1-19999 TL 287 22.7
20000-39999 TL 355 28.0
40000-59999 TL 170 13.4
60000 TL ve iistii 154 12.2
Toplam 1266 100.0

3.3. Veri Toplama Araclan

Aragtirmada veri toplama araci olarak; katilimeilarin 6gretmenlerinden algilanan
ihtiyac destegini dlgmek icin “Beden Egitiminde Ihtiya¢ Destekleyici Ogretim Stili
Olgegi” (184), dgrencilerin TPI doyumlarini 6lgmek icin “Beden Egitiminde Temel
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Psikolojik Ihtiyaclar Olcegi” (185), BES dersinde dgrencilerin motivasyon diizeylerini
belirlemek icin “Beden Egitimi Motivasyon Olcegi” (186) ve beden egitimi dersinde
ogrencilerin mutluluk diizeylerini 6lgmek icin “Beden Egitimi Dersi Mutluluk Diizeyi

Olgegi” (187) ve arastirmaci tarafindan olusturulan “Kisisel Bilgi Formu” kullanilmistir.

3.3.1. Kisisel Bilgi Formu

Bu arastirmaya dahil olan katilimcilara yas, cinsiyet, sinif diizeyi, 6gretmenlerinin
cinsiyeti, yasadiklar1 sehir ve okul disinda fiziksel aktivitelere ve egzersize katilip
katilmama durumlar1 gibi kendilerini tamimlayan baz1 06zellikleri cevaplamalari

istenmistir.

3.3.2. Beden Egitiminde Ihtiya¢ Destekleyici Ogretim Stili Olcegi

Bu arastirmaya katilan ortaokul 6grencilerinin 6gretmenlerinden algiladiklar:
ihtiyac destegini 6lgmek icin “Beden Egitiminde Ihtiya¢ Destekleyici Ogretim Stili
Olgegi” (BEIDOSO) kullanilmistir. Bu 6l¢egin orijinal formu Liu ve Chung (188)
tarafindan gelistirilmistir. Olgegin ortaokul drnekleminde Tiirkce formuna uyarlanmasi
ise Sakall1 ve Kerkez (184) tarafindan gergeklestirilmistir.

Olgegin orijinal formu “Ozerklik Destekleyici Ogretim Stili (ODOS), Yeterlik
Destekleyici Ogretim Stili (YDOS), Baghlik Ogretim Stili (BOS)” seklinde adlandirilan
3 alt boyut ve toplam 15 maddeden olusmustur. Olgek, 7°1i likert puanlama sistemiyle
“(1-Tamamen Katilmiyorum, 2- Katilmiyorum, 3- Kismen Katilmiyorum, 4-Kararsizim,
5-Kismen Katiliyorum, 6-Katiliyorum, 7-Tamamen Katiliyorum)” degerlendirilmektedir.
Orijinal formda 6lgegin Cronbach Alfa degeri ODOS alt boyutunda 0.76 YDOS alt
boyutunda 0.82 ve BOS alt boyutunda 0.91 olarak hesaplanmistir (188).

Olgegin Tiirkgeye uyarlamasi Sakalli ve Kerkez (184) tarafindan yapilmistir.
Olgegin ortaokul 6rneklemine uyarlamasi yapildiktan sonra orijinal formundaki ODOS
(Orn; “Ogretmenim bana ¢ok sayida secenek sunar”), YDOS (Orn; “Ogretmenim
problemleri kendi kendime nasil ¢ozecegimi gésterir”’), BOS (Orn; “Ogretmenim benimle
zaman gegirir”’) seklindeki 3 alt boyut ve toplam 15 maddelik yapismin korundugu
belirlenmigtir. Uyarlama c¢alismasinda test-tekrar test yontemiyle belirlenen olgek
giivenirlik katsayis1 BEIDOSO i¢in 0.80 olarak hesaplanmustir. Bu deger, YDOS icin 0.69
BOS icin 0.73 ve ODOS alt boyutu icin 0.70 olarak belirlenmistir. Bulgular, 6lgegin alt
boyutlar1 ve toplami i¢in giivenirlik katsayilarinin yeterli oldugunu gostermektedir.

Olgekte ters puanlanan madde bulunmamaktir.
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Olgegin uyarlanmas1 asamasinda gerceklestirilen dogrulayici faktdr analizi (DFA)
sonuglarina gore x* degerinin anlamli (p<0,05), ii¢ faktorlii modelin RMSEA ve SRMR
degerlerinin miikemmel uyum gosterdigi, TLI ve CFI degerlerinin ise kabul edilebilir
smirlar igerisinde oldugu tespit edilmistir. Kisaca, 6l¢egin uyarlama g¢alismasinda uyum
iyiligi degerlerine gore modelin faktor yapisi dogrulanmistir (184).

Olgek ve alt boyutlarindan alinan toplam puanlarm yiikselmesi, katilimcilarin
Ogretmenlerinden daha fazla ihtiya¢ destekleyici 6gretim davranist algiladiklarmi
gostermektedir. BEIDOSO’niin uyarlama calismasindan elde edilen bulgular 1s13inda

Olcegin ortaokul 6rnekleminde gegerli ve giivenilir bir 6l¢me araci oldugu sdylenebilir.

Giivenirlik, bir Ol¢iim aracinin Olgiilmek istenen o6zelligi ne derece dogru
Ol¢tiigiinii tanimlamak i¢in kullanilan bir kavramdir. Cronbach Alpha (a), 6l¢me aracinin
ornekleme bir kez uygulanarak (tek ol¢timlii uygulamalar), elde edilen puanlar vasitasiyla
giivenirlik katsayist hesaplama yontemlerinden birisidir (179). Bir baska ifadeyle
Cronbach Alpha katsayisi, 6lgme aracmin kendi i¢inde ne derece tutarli oldugunu
belirlemek i¢in kullanilir. Giivenirlik katsayis1 0.00 ile 1.00 arasinda bir deger alir ve bu
deger 1’e yaklastikga Olgme aracinin glivenirligine kanit olusturmaktadir. Cronbach
Alpha (a) degeri, 0.00-0.40 arasinda “glivenilir degil”, 0.40-0.60 “diisiik derecede
giivenilir’, 0.60-0.90 “olduk¢a giivenilir”, 0.90-1.00 aras1 “yiiksek derecede giivenilir”
olarak ifade edilmektedir (189). Bu calismada BEIDOSO ve alt boyutlarma iliskin
Cronbach Alpha (a) katsayilar1 Tablo 3.6’da gosterilmistir. Tabloya gore, arastirmamizda
tiim dlgegin i¢ tutarlik katsayis1 0.94, YDOS alt boyutunda 0.85, BOS alt boyutunda 0.88
ve ODOS alt boyutunda 0.87 olarak tespit edilmistir.

Tablo 3.6. BEIDOSO ve alt boyutlarina iliskin i¢ tutarlik katsayilari

Olcek flgili Maddeler (o)
YDOS 1,2,3,4,5 0.85
BOS 6,7,8,9,10 0.88
ODOS 11,12,13,14,15 0.87
BEIDOSO 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15 0.94

Beden Egitiminde Ihtiya¢ Destekleyici Ogretim Stili Olgegi DFA

Arastirmamizda kullanilan BEIDOSO i¢in birinci diizey DFA gergeklestirilmistir.
DFA sonuclarma gore uyum iyiligi degerlerinin x2/sd (455.86/87)=5.24, GFI=0.94;
CFI=0.96; IFI=0.96; RMSEA=0.062; SRMR=0.03 oldugu tespit edilmistir. Uyum iyiligi
degerleri incelendiginde y2/sd degerinin kabul edilebilir smnirlar diginda oldugu

gozlemlendiginden modifikasyon Onerileri gézden gecirilmis ve model iizerinde
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yapilacak ii¢ diizeltme ile uyum iyiligi degerlerinin kabul edilebilir degerlere
yaklastirilabilecegi belirlenmistir. x2 degeri 6rnekleme olduk¢a duyarl bir indeks oldugu
icin biiyiik 6rneklemlerde son derece yiiksek degerler ¢ikma egilimine sahiptir. Ozellikle
orneklem sayis1 700 ve iizerine ¢iktiginda y2/sd degerinin 5 ve daha fazla bir deger almasi1
olasidir (180). Buna gore modifikasyon dnerileri dikkate alinarak birinci modifikasyon
BEIDOSO “YDOS” alt boyutuna ait iki faktor olan “madde 4” ile “madde 5 arasinda,
ikinci modifikasyon “BDOS” alt boyutuna ait iki faktdr olan madde “madde 7 ile
“madde 10” arasinda, iigiincii modifikasyon ise “YDOS” alt boyutuna ait iki faktor olan
“madde 17 ile “madde 2” kovaryans eklenerek gerceklestirilmis ve model yeniden test
edilmistir. Model iizerinde uygulanan modifikasyon neticesinde elde edilen uyum 1yiligi
degerlerinin y2/sd (331.78/84)=3.95; GFI=0.96; CFI=0.97; IFI=0.97; RMSEA=0.052;
SRMR=0.02 seklinde oldugu belirlenmistir. Uyum 1yiligi degerleri incelendiginde tiim
indekslerin iyi uyum ve kabul edilebilir uyum gosterdigi goriilmiistiir (Tablo 3.7).

Tablo 3.7. BEIDOSO DFA analizi uyum iyiligi degerleri

Uyum indeksleri Iyi uyum Kabul DFA sonucu elde
edilebilir edilen deger
Ki kare (y2/df) <3 3< (x2/df) <5 3.95
RMSEA <0.05 <0.08 0.05
SRMR <0.05 <0.08 0.02
CFI >0.95 >0.90 0.97
GFI >0.95 >0.90 0.96
IFI >0.95 >0.90 0.97
TLI >0.95 >0.90 0.96

BEIDOSO birinci diizey dogrulayici faktér analizi sonucunda, madde faktor
yiiklerinin YDOS alt boyutunda 0.68 ile 0.77 arasinda ODOS alt boyutunda 0.73 ile 0.80
ve BDOS alt boyutunda 0.73 ile 0.85 arasinda degistigi (Sekil 3.1), tiim faktor yiiklerinin
0.001 diizeyinde anlamli oldugu tespit edilmistir.
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Sekil 3.1. BEIDOSO igin birinci diizey DFA modeli

3.3.3. Beden Egitiminde Temel Psikolojik Thtiyaclar Ol¢egi

Bu aragtirmada dgrencilerin TPI doyumlarini 8lgmek icin Vlachopoulos, Katartzi
ve Kontou (190) tarafindan gelistirilen ve dlgegin Tiirk ortaokul ve lise popiilasyonuna
uyarlamas1 Turkay ve arkadaglar1 (185) tarafindan yapilan “Beden Egitiminde Temel
Psikolojik Ihtiyaglar Olgegi” (BETPIO) kullanilmistir.

BETPIO niin orijinal formu toplam 12 maddeden olusan ii¢ alt boyutlu (6zerklik,
yeterlik ve iligki) ve puanlamasi1 7°1i Likert tipi (“1-Hi¢ uygun degil, 7-Tamamen uygun”)

bir derecelendirme icermektedir (190). Uyarlama calismasindan sonra dlgegin 6zerklik
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(orn; “Yaptigimiz etkinlikleri kendim sectigimi hissediyorum™), yeterlik (6rn; “Cogu
cocugun zor buldugu gorevlerde cok iyi oldugumu hissediyorum”), iliski (6rn; “Kendimi
yvakin arkadagslardan olusan bir grubun degerli bir iiyesi gibi hissediyorum ) alt boyutlu
12 maddelik yapis1 ile 7°1i Likert (“1- Hi¢ uygun degil, 2- Cok az uygun, 3-Az uygun, 4-
Orta derecede uygun, 5-Yeterince uygun, 6- Cok uygun, 7- Tamamen uygun”) sekli
korunmustur. Uyarlama sonrasi dlgegin Cronbach alfa katsayilari incelendiginde ise
ortaokul dgrencileri igin 6zerklik 0.67, yeterlik 0.79, iliski 0.75 dl¢iilmiistiir. Olcekte ters
puanlanan madde bulunmamaktir (185).

BETPIO uyarlama galismas sirasinda faktorler arasindaki yapry1 dogrulamak igin
DFA gergeklestirilmistir. Ortaokul 6rnekleminde yapilan DFA sonuglarma gore (x*/df=
3.53; RMSEA= 0.079; CFI= 0.95; GFI=0.90; NFI=0.93) ii¢ faktorlii yapmin veriyle
uyumlu oldugu dogrulanmustir (185).

Olgek ve alt boyutlarindan alman yiiksek puanlar, katilimcilarin temel psikolojik
ihtiyaclarinin daha fazla doyuma ulastigini gostermektedir. BETPIO niin ortaokul

ornekleminde gegerli ve giivenilir bir 6lgme araci oldugu soylenebilir.

Arastrmamizda Olgegin ve alt boyutlarmin ne derece tutarhilik gosterdigini
belirlemek igin Cronbach Alpha () degerleri hesaplanmistir. Bu ¢ahismada BETPIO ve
alt boyutlarmna iliskin Cronbach Alpha (o) katsayilar1 Tablo 3.8’de gosterilmistir. Tabloya
gore; arastirmamizda tiim 6lgegin i¢ tutarlik katsayis1 0.85, Yeterlilik alt boyutunda 0.76,
Ozerklik alt boyutunda 0.74 ve liski alt boyutunda 0.79 olarak tespit edilmistir.

Tablo 3.8. BETPIO ve alt boyutlarma iliskin i¢ tutarlik katsayilar:

Olcek Tlgili Maddeler (o)
Yeterlik 1,4,7,10 0.76
Ozerklik 3,6,9,12 0.74
iliski 2,5,8,11 0.79
BETPIO 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12 0.85

Beden Egitiminde Temel Psikolojik Ihtiyaclar Ol¢egi DFA

Arastirmamizda kullanilan BETPIO i¢in birinci diizey DFA gerceklestirilmistir.
DFA sonuglarma gore uyum iyiligi degerlerinin y2/sd (271.31/51)=5.32; GFI=0.96;
CFI=0.95; IFI=0.96; RMSEA=0.06; SRMR=0.03 oldugu tespit edilmistir. Uyum 1yiligi
degerleri incelendiginde y2/sd degerinin kabul edilebilir smirlar diginda oldugu
gozlemlendiginden modifikasyon Onerileri gézden gecirilmis ve model iizerinde
yapilacak bir diizeltme ile uyum 1iyiligi degerlerinin kabul edilebilir degerlere

yaklastirilabilecegi belirlenmistir.
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Iki degisken arasinda kovaryanslar ekleyerek yapilan diizeltme islemi, iki
degiskenin denekler tarafindan benzer sekilde algilandigi anlami tasimaktadir.
Modifikasyon yapilirken her bir diizeltme sonrasi analizin tekrarlanmasi, sonuglar
degerlendirildikten sonra diizeltme islemlerine devam edilmesi dnerilmektedir. Ayrica
diizeltme islemi, ayni ortiik degiskene ait olan faktorler arasinda yapilmalidir (180). Buna
gore modifikasyon &nerileri dikkate alinarak birinci modifikasyon BETPIO “iliski” alt
boyutuna ait iki faktér olan “madde 2” ile “madde 5” arasinda kovaryans eklenerek
gerceklestirilmis ve model yeniden test edilmistir. Model iizerinde uygulanan
modifikasyon neticesinde elde edilen uyum iyiligi degerlerinin y2/sd (192.08/50)=3.84,
GFI=0.97, CFI=0.96; IFI=0.97; RMSEA=0.05; SRMR=0.03 seklinde oldugu
belirlenmistir. Uyum 1yiligi degerleri incelendiginde tiim indekslerin 1yi uyum ve kabul

edilebilir uyum gosterdigi goriilmiistiir (Tablo 3.9).

Tablo 3.9. BETPIO DFA analizi uyum iyiligi degerleri

Uyum indeksleri Iyi uyum Kabul DFA'SOHUCL} clde
edilebilir edilen deger
Ki kare (y2/df) <3 3< (y2/df) <5 3.84
RMSEA <0.05 <0.08 0.05
SRMR <0.05 <0.08 0.03
CFI >0.95 >0.90 0.96
GFI >0.95 >0.90 0.97
IFI >0.95 >0.90 0.97
TLI >0.95 >0.90 0.95

BETPIO birinci diizey dogrulayici faktdr analizi sonucunda, madde faktdr
yiiklerinin 0.48 ile 0.82 arasinda degistigi (Sekil 3.2) ve tiim faktor yiiklerinin 0.001

diizeyinde anlaml1 oldugu tespit edilmistir.
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CMIN=192,088; DF=50; CMIN/DF=3,842; RMSEA=,051; CFI=,967; GFI=,972

Sekil 3.2. BETPIO icin birinci diizey DFA modeli

3.3.4. Beden Egitimi Motivasyon Olgegi

Bu arastrmaya katilan Ogrencilerin BES dersinde motivasyon diizeylerini
belirlemek i¢in Sulz, Temple ve Gibbons (191) tarafindan gelistirilen ve Tiirk ortaokul ve
lise dgrencilerine uyarlamas1 Akbulut ve Oncii (186) tarafindan yapilan “Beden Egitimi
Motivasyon Olgegi” (BEMO) kullanilmustr,

BEMO, 5’li Likert tipi derecelendirmeye sahip olan ve toplam 9 maddeden olusan
3 faktorlii bir yapidadir. Likert segenekleri “Hi¢ Katilmiyorum (1)”, “Katilmiyorum (2)”,

“Kararsizim (3)”, “Katiliyorum (4)” ve “Tamamen Katiliyorum (5)” seklinde 1 ile 5
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arasinda puanlanmaktadir. Olgegin alt boyutlari, i¢sel motivasyon (Orn “Beden egitimi
dersine katiltyorum ¢iinkii eglenceli”’), digsal motivasyon (Orn; “Beden egitimi dersinde
cok caba gosteriyorum ciinkii iyi not almak istiyorum”) ve motivasyonsuzluk (Orn;
“Beden egitimi dersinde zamanim bosa gidiyor”) faktorlerinden olusmaktadir (186).

Olgegin giivenirlik katsayis1 alt boyutlara gére igsel motivasyon 0.77, dissal
motivasyon 0.76 ve motivasyonsuzluk 0.81 olarak tespit edilmistir. BEMO maddelerinin
faktor yiik degerlerinin 0.90 ile 0.50 arasinda degistigi tespit edilmistir. BEMO’niin 3
faktorlii yapisinmn  dogrulanmasi amaciyla yapilan DFA sonucuna gore, “Igsel
Motivasyon, Digsal Motivasyon ve Motivasyonsuzluk™ alt boyutlarinda madde faktor yiik
degerlerinin sirasiyla 0.41-0.88, 0.50-0.83 ve 0.56-0.87 arasinda degistigi belirlenmistir.
Ayrica, DFA uyum iyiligi degerlerine gore (x*/df= 1.97-4.94; RMSEA= 0.06-0.07; CFI=
0.96-0.98; GFI=0.95-0.98; SRMR=0.03-0.05) BEMO’niin 3 faktorlii 9 maddelik yapisi
dogrulanmustir (186). Olcekte her bir alt boyut i¢in puanlarm yiikselmesi, alt boyuta
iliskin 6lgiilen dzelligin de arttigini ifade etmektedir. BEMO niin ortaokul grencilerinin
motivasyonel diizeylerini belirlemede gecerli ve giivenilir bir 6lgme aracit oldugu
sOylenebilir.

Arastrmamizda Olgegin ve alt boyutlarmin ne derece tutarlilik goésterdigini
belirlemek i¢in Cronbach Alpha (o) degerleri hesaplanmistir. Bu ¢alismada BEMO ve alt
boyutlarma iligkin Cronbach Alpha (o) katsayilar1 Tablo 3.10°da gosterilmistir. Tabloya
gore; arastrmamizda tiim dlgegin i¢ tutarhik katsayis1 0.88, I¢sel Motivasyon alt
boyutunda 0.83, Digsal Motivasyon alt boyutunda 0.77 ve Motivasyonsuzluk alt
boyutunda 0.81 olarak tespit edilmistir.

Tablo 3.10. BEMO ve alt boyutlarma iliskin i¢ tutarlik katsayilar:

Olcek flgili Maddeler (o)
Icsel motivasyon 1,4,7 0.83
Dissal motivasyon 2.5,8 0.77
Motivasyonsuzluk 3,6,9 0.81
BEMO 1,2,3,4,5,6,7,8,9 0.88

Beden Egitimi Motivasyon Ol¢egi DFA

Arastrmamizda kullanilan BEMO icin birinci diizey DFA gergeklestirilmistir.
DFA sonuglarma gore uyum iyiligi degerlerinin y2/sd (64.11/24)=2.67 GFI=0.98,
CFI=0.99; IFI=0.99; RMSEA=0.03; SRMR=0.02 oldugu tespit edilmistir. Uyum 1yiligi

degerleri incelendiginde tiim indekslerin iyi uyum gosterdigi goriilmiistiir (Tablo 3.11).
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Tablo 3.11. BEMO DFA analizi uyum iyiligi degerleri

. . y Kabul DFA sonucu

Uyum indeksleri Iyi uyum edilebilir elde evdllen
deger
Ki kare (y2/df) <3 3< (x2/df) <5 2.67
RMSEA <0.05 <0.08 0.03
SRMR <0.05 <0.08 0.02
CFI >0.95 >0.90 0.99
GFI >0.95 >0.90 0.98
IFI >0.95 >0.90 0.99
TLI >0.95 >0.90 0.98

BEMO birinci diizey dogrulayict faktér analizi sonucunda, madde faktor
yiiklerinin i¢sel motivasyon alt boyutunda 0.63 ile 0.90 arasinda, digsal motivasyon alt
boyutunda 0.63 ile 0.80 arasinda ve motivasyonsuzluk alt boyutunda 0.68 ile 0.85
arasinda degistigi (Sekil 3.3) ve tiim faktor yiiklerinin 0.001 diizeyinde anlamli oldugu
tespit edilmistir.

72



icselmotiv1

[s]
w

icselmotiv4

w
=

icselmotiv7?

dissalmotiv2

-1 dissalmotivb

" ~ " %
o w o
[9%] [9%)

o
(=]

dissalmotiv8

amotiv3

[+=]
w

amotivasyon amotivd

=]
- e
[s]
W

motiv9

CMIN=64,117; DF=24; CMIN/DF=2,672; RMSEA=,039; CFI=,992; GFI=,987

Sekil 3.3. BEMO icin birinci diizey DFA modeli

3.3.5. Beden Egitimi Dersi Mutluluk Diizeyi Olgegi

Bu arastirmada katilimcilarin BES dersinde mutluluk diizeylerini belirlemek i¢in
Ugras ve Serbes (187) tarafindan gelistirilen “Beden Egitimi Dersi Mutluluk Diizeyi
Olgegi” (BEDMDO) kullanilmustir.

BEDMDO, 9 maddeden olusan tek faktorlii 5°1i likert derecelendirmeye sahip bir
olcme aracidir. Olgegin gelistirilmesi siirecinde drneklem grubunu ortaokul dgrencileri
olusturmustur. BES dersinde 6grencilerin mutluluk diizeyleri, “Kesinlikle Katilmiyorum”
ve “Tamamen Katiliyorum” ifadeleri arasinda sirasiyla 1’den 5’e¢ dogru puanlanarak
hesaplanmaktadir. Olgek maddeleri arasinda (Orn; “Beden egitimi ve spor dersinden keyif

alirim”’) olumsuz bir ifade bulunmamaktadir (187). Olcekten az 9 en fazla 45 puan
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alinabilir. Olgekten alinacak toplam puanlarin 45°e dogru yaklasmasi, dgrencilerin BES
dersinde eglendiklerini, keyif aldiklarmi ve mutlu olduklarin ifade etmektedir.

BEDMDO’niin gelistirilmesi sirasinda ilk olarak veri setinin analize uygun olup
olmadiginin belirlenmesi icin KMO ve Barlet Kiiresellik testleri ger¢eklestirilmistir. Elde
edilen sonuglara gore KMO degeri 0.84 olarak tespit edilmis ve verilerin analize uygun
oldugu sonucuna ulasilmustir. Olgegin tek faktorlii yapismin agikladigi toplam varyansmn
%43.861 oldugu tespit edilmistir. Bunun yaninda 6lgegin giivenirlik katsayisinin 0.857
olarak tespit edildigi ve Ol¢egi olusturan maddelerin faktor yiiklerinin 0.54-0.74 arasinda
degistigi ifade edilmistir. DFA sonuglarina gore elde edilen uyum iyiligi degerlerinin
(x*/df= 2.69; RMSA= 0.079; CFI= 0.938; GFI=0.944; NFI=0.907) kabul edilebilir
referans araliginda oldugu tespit edilmis ve dlgegin tek faktorli yapist dogrulanmistir
(187). BEDMDO’niin ortaokul &grencilerinin  BES dersi mutluluk diizeylerini
belirlemede gecerli ve giivenilir bir 6l¢me aract oldugu sdylenebilir.

Arastirmamizda 6l¢egin ne derece tutarlilik gosterdigini belirlemek i¢in Cronbach
Alpha (o) degeri hesaplanmstir. Bu ¢alismada BEDMDO Cronbach Alpha (o) katsayisi
Tablo 3.12°de gosterilmistir. Tabloya gore; tiim dlgegin i¢ tutarlik katsayist 0.93 olarak
tespit edilmistir.

Tablo 3.12. BEDMDO ig tutarlik katsayisi

Olcek Tlgili Maddeler (o)
BEDMDO 1,2,3,4,5,6,7,8,9 0.93

Beden Egitimi Dersi Mutluluk Diizeyi Olcegi DFA

Arastirmamizda kullanilan BEDMDO igin tek faktorlii DFA gergeklestirilmistir.
DFA sonuglarma gore uyum iyiligi degerlerinin ¥2/sd (110.22/27)=4.08; GFI=0.92;
CFI=0.96; IFI=0.96; RMSEA=0.098; SRMR=0.03 oldugu tespit edilmistir. Uyum 1yiligi
degerleri incelendiginde RMSEA degerinin kabul edilebilir sinirlar disinda oldugu
gbzlemlendiginden modifikasyon Onerileri gézden gegirilmis ve model {izerinde
yapilacak lic modifikasyon ile uyum iyiligi degerlerinin kabul edilebilir degerlere
yaklastirilabilecegi belirlenmistir.

Iki degisken arasinda kovaryanslar ekleyerek yapilan bu diizeltme islemi, iki
degiskenin denekler tarafindan benzer sekilde algilandigi anlami tasimaktadir.
Modifikasyon yapilirken her bir diizeltme sonrasi analizin tekrarlanmasi, sonuclar
degerlendirildikten sonra diizeltme islemlerine devam edilmesi onerilmektedir (180).

Buna gore modifikasyon onerileri dikkate alinarak birinci modifikasyon “madde 7” ile
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“madde 8” arasinda, ikinci modifikasyon madde 2 ile madde 6 arasinda, {igiincii
modifikasyon ise madde 2 ve madde 9 arasinda kovaryans ekleyerek gerceklestirilmis ve
model yeniden test edilmistir. Model iizerinde uygulanan modifikasyonlar neticesinde
elde edilen uyum iyiligi degerlerinin y2/sd (61.614/24)=2.56; GFI=0.95; CFI=0.98;
IF1=0.98; RMSEA=0.07; SRMR=0.02 seklinde oldugu belirlenmistir.

Sonug olarak, modelin iyi uyum ve kabul edilebilir uyum esik degerlerine ulastigi
gdriilmiistiir. Bu arastrmada BEDMDO niin tek faktorlii yapist dogrulanmustir (Tablo
3.13). Buna ek olarak BEDMDO DFA sonucunda, madde faktor yiiklerinin 0.66 ile 0.90
arasinda degistigi (Sekil 3.4) ve tiim faktor yiiklerinin 0.001 diizeyinde anlamli oldugu
tespit edilmistir.

Tablo 3.13. BEDMDO DFA analizi uyum iyiligi degerleri

DFA sonucu

Uyum indeksleri Iyi uyum Kabul edilebilir elde edilen

deger
Ki kare (y2/df) <3 3<(x2/df) <5 2.56
RMSEA <0.05 <0.08 0.07
SRMR <0.05 <0.08 0.02
CFI >0.95 >0.90 0.98
GFI >0.95 >0.90 0.95
IFI >0.95 >0.90 0.98
TLI >0.95 >0.90 0.97
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Sekil 3.4. BEDMDO icin tek faktorlii DFA modeli

3.4. Veri Toplama Siireci

Arastirmada verilerin elde edilme siireci baslamadan Once calismanin etik
kurallara uygun olup olmadiginin degerlendirilmesi adma inénii Universitesi Sosyal ve
Beseri Bilimler Arastirma ve Etik Kurulu’na basvurulmustur. 30.11.2023 tarihli ve 10
nolu karar sayil etik kurul onay1 alindiktan sonra arastirma yapma izni almak i¢in Indnii
Universitesi Saghk Bilimler Enstitiisi'ne ve TRBI1 illerinde bulunan ortaokullarda
ogrencilerden veri toplama izni almak i¢in MEB Temel Egitim Genel Miidiirliigii’ne
gerekli evraklar gonderilmistir. Ayrica ¢alisma kapsaminda kullanilacak olan 6lgekleri

gelistiren veya uyarlayan arastirmacilara e-posta yoluyla ulagilarak olgek kullanim
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izinleri alimmigtir. MEB ve Saglik Bilimleri Enstitiisii izinleri tarafimiza ulagtiktan sonra
2023-2024 egitim O0gretim yili ikinci doneminde Malatya, Elazig, Bingdl ve Tunceli
illerinde 6rneklenmis okullara gidilerek veriler elde edilmeye baslanmigtir. Uygulama
yapilacak okullarda veri toplanmaya baslamadan 6nce okul yonetiminden izin alinarak
veli onam formlar1 dagitilmistir. Daha sonra aragtirmaya katilmalar1 velileri tarafindan
onaylanan dgrencilere anket formu hakkinda 6n bilgiler verilmis ve uygulamanin yaklagik
15 dakika siirecegi, uygulamaya katilimin goniillii oldugu, istedikleri an uygulamadan
ayrilabilecekleri ve anket formunda yer alan sorulara eksiksiz cevap vermeleri gerektigi
aciklanmigtir. Tiim uygulamalar sona ermesinden sonra elde edilen veriler dikkatli bir
sekilde gozden gecirilmis, eksik ve kayip veriler analize dahil edilecek veri grubundan

ayiklanmistir.

3.5. Verilerin Analizi

Bu arastirmada; Malatya, Elaz1g, Bing6l ve Tunceli illeri resmi ortaokullarinda
arastirmaya goniillii katilm saglayan 1433 O6grenciden Olgek formunu yanitlamasi
istenmistir. Ancak toplanan verilerin analize uygunlugu degerlendirildiginde, bos
brrakilan yanitlar, ¢eldirici maddelerde goriilen tutarsizliklar gibi nedenlerle 167 olcek
formu analize dahil edilecek veri setinden ¢ikarilmis ve 1266 veri seti iizerinden
istatistiksel analize devam edilmistir.

Arastirmada veri ¢oziimleme siirecinin ilk asamasinda, kullanmis oldugumuz
Olceklere ve bu Olgeklerin alt boyutlarina iligkin ortalamalar ile standart sapma degerleri
hesaplanmistir (Tablo 3.14).

Tablo 3.14. Verilere iliskin betimsel istatistikler

Olgekler N ggg;r 3:;; X Ss Carp.  Basikhk
BEIDOSO 1266 1.20 6.93 4.62 1.54 -0.558 -0.814
YDOS 1266 1.00 7.00 4.69 1.62 -0.600 -0.753
BOS 1266 1.00 7.00 4.63 1.68 -0.530 -0.854
ODOS 1266 1.00 7.00 4.55 1.70 -0.471 -0.943
BETPIO 1266 1.25 6.92 4.66 1.25 -0.401 -0.441
Yeterlilik tatmini 1266 1.00 7.00 4.55 1.50 -0.261 -0.710
Ozerklik tatmini 1266 1.00 7.00 4.43 1.58 -0.389 -0.759
Tliski tatmini 1266 1.00 7.00 5.02 1.57 -0.637 -0.531
I¢sel Motivasyon 1266 1.00 5.00 3.96 1.13 -1.169 0.422
Digsal Motivasyon 1266 1.00 5.00 3.71 1.13 -0.780 -0.290
Motivasyonsuzluk 1266 1.00 5.00 2.01 1.05 1.145 0.579
BEDMDO 1266 1.11 5.00 3.81 1.04 -1.084 0.115

Min.: Minimum
Max.: Maksimum
X: Ortalama

Ss.: Standart Sapma

Carp.: Carpiklik
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Veri analiz siirecinin  ikinci asamasinda katilimcr  Ogrencilerin - BES
ogretmenlerinden algiladiklar1 ihtiyag destegi, TPI doyumlari, BES derslerindeki
motivasyonlari ile mutluluk diizeyleri arasindaki iligkiyi ortaya koyan yapisal model
olusturulmustur (Sekil 3.5). Bu modelde ihtiya¢ destekleyici 6gretim stili ortiik degiskeni,
yeterlilik destekleyici 6gretim stili, baglilik 6gretim stili ve 6zerklik destekleyici 6gretim
stili olmak iizere ii¢ tane gdzlenen degiskenden olusmaktadir. TPI tatmini ortiik degiskeni,
yeterlilik, iliski ve 6zerklik olmak tizere li¢ adet gozlenen degiskenden olugmaktadir.
Diger ortiik degiskenler ise igsel motivasyon, digsal motivasyon ve mutluluk diizeyidir.
Yapisal modelde oOrtiikk degiskenler arasindaki iligkinin test edilmesi amaclanmistir.
Algilanan ihtiyac destegi ve TPI doyumu dissal degisken, motivasyon ve mutluluk diizeyi
ise i¢sel degisken olarak modellenmistir. Buna gore, 6grencilerin BES 6gretmenlerinden
algiladiklar1 ihtiyag destegi ile ihtiyag¢ doyumlarmin, onlarm BES derslerindeki
motivasyonlart ve mutluluk diizeyleri iizerine bir etkisinin oldugu varsayilmistir.
Arastirmada varsayilmis olan bu etkinin var olup olmadigi test edilmistir. Buna ek olarak
modelde gozlenen degiskenler dikdortgen, ortiikk degiskenler ise oval kutucuklarla
gosterilmis, dissal degiskenlerin igsel degiskenler {izerindeki dogrusal etkisinin
belirlenmesi ise tek yonlii ok isaretleriyle betimlenmistir.

YEM analizlerinde model uyumunu degerlendirmek i¢in standart bazi uyum iyi
degerlerine bakilmaktadir (180). YEM uygulamalarinda yaygin olarak kullanilan uyum
1yiligi degerleri ve kabul edilebilir esik degerleri (180) Tablo 3.15°de gdsterilmistir.

Tablo 3.15. YEM uyum iyiligi indeksleri ve esik degerler

Uyum indeksleri Aciklama Iyi uyum Kabul
edilebilir

12 (CMIN) p>0.05 olmali

Ki kare (yx2/df) <3 3< (y2/df) <5
RMSEA <0.05 <0.08
SRMR <0.05 <0.08
CFI >0.95 >0.90
NFI >0.95 >0.90
GFI >0.95 >0.90
AGFI >0.95 >0.90
IFI >0.95 >0.90
TLI >0.95 >0.90

YEM uygulamalarinda model degerlendirilirken Ki-kare istatistigi (%2), en temel
oOlciittiir. Sifira yakin 42 degeri ve bu degerin istatistiksel olarak anlamsiz olmasi modelin

milkemmel uyum sagladigini gostermektedir. Ancak, 2 6rnekleme son derece duyarli
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oldugu icin (180) biiyilik 6rneklemlerde (n>200) genellikle anlamli sonuglar alinmaktadir.
Bu nedenle y2 degerinin ¢ok yiiksek ve anlamli oldugu biiyiik 6rneklemlerde 2 degerinin
serbestlik derecesine orani (¥2/df) modelin degerlendirilmesinde kullanilabilir (192).

Arastirmada gerceklestirilecek olan Yapisal Esitlik Modellemesinde (YEM)
verilerin uygunlugu agisindan bazi temel varsayimlarin (kayip veri, u¢ degerler,
normallik) gozden gecirilmesi gerekmektedir (183, 194). Ozellikle katilimcilarin eksik
yanitlar1 (kayip veriler) ve asir1 ug¢ degerler YEM analizi uygulamalarinda bazi degerlerin
(diizeltme indeksleri vb.) hesaplanamamasina neden olmaktadir (180). Arastirmada
katilimcilarin bazi 6l¢ek maddelerine yanit vermedigi goriilmiistiir. Bu nedenle kayip veri
analizi yapilarak eksik olan maddelere sira ortalamalar1 deger atamasi yapilmistir. Ug
degerleri tespit etmek i¢cin her bir madde i¢in z-skorlar1 hesaplanmais, elde edilen veri
setinde herhangi bir u¢ deger olmadig1 goriilmiistiir. Ayrica verilerin normal dagilip
dagilmadigina yonelik degerlendirmede Carpiklik (-1.169 ile 1.145 arasinda) ve Basiklik
(-0.943 ile 0.579 arasinda) degerleri dikkate alinmis ve bu degerlerin £1.5 arasinda oldugu
goriilmiistiir. Psikometrik uygulamalari ¢ogunda Skewness ve Kurtosis degerleri i¢in +1
arasindaki degerlerin miikemmel, +2 arasindaki degerlerin ise kabul edilebilir oldugu
ifade edilmektedir (193). Elde edilen verilerin normal dagildigi degerlendirilmis ve
normal dagilim varsayiminin asir1 sekilde ihlal edilmedigi durumlarda 6nerilen (180) bir
YEM hesaplama yontemi olarak maksimum olabilirlik tahmincisi kullanilmistir.

YEM uygulamalari i¢in bir diger temel varsayim ¢oklu dogrusal baglantidir (192).
Bir arastirmada degiskenler arasindaki iliski ¢ok yiiksek oldugunda (r >.90) ¢oklu
dogrusal baglant1 sorunundan bahsedilebilir. Bir baska deyisle farkli iki degiskenin
aslinda aym seyi Ol¢tiigii bir durumu ifade eder (196, 197). Bu calismada degiskenler
arasindaki iliskilerin 0.90’dan kii¢iik oldugu goriilmiistiir (Tablo 3.16).
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Tablo 3.16. BEIDOSO, BETPiO, BEMO ve BEDMDO alt 6lgekleri arasindaki Pearson

carpim-momentler korelasyon matrisi

Alt olgekler 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
BEIDOSO
1.YDOS 073" 077" 036" 026" 0.50° 0417 041" -040° 047

2.BOS 0.73*

- 0.81°  036° 028 049" 043 038 -042° 049"
3.0DOS 0.77° 081" - 0.38°  0.28° 0.53° 044" 0.42° -043° 0.50"
BETPIO
4 Yeterlilik tatmini  0.36°  0.36°  0.38" - 0.42° 056" 043" 041 -0.38° 047
5.1liski tatmini 0.26° 028 028 042 - 0.46° 034" 027 -025° 0.36°
6.0zerklik tatmini 0.50°  0.49° 0.53° 0.56° 0.46 - 0.55° 049" -045" 057"
BEMO

7.I¢sel motivasyon 0.41° 043" 044" 043" 034" 0.55 0.54°  -0.75° 0.78"

8.Digsalmotivasyon ~ 0.41"  0.38"  0.42" 041" 027" 049" 054 - -0.46°  0.52
9.Motivasyonsuzluk  -0.40" -0.42" 043" -0.38" -0.25" -045" -0.75" -0.46 - -0.68"
10.BEDMDO 0.47° 049" 050" 047" 036" 0.57 0.78" 0.52°  -0.68" -

*p<.01

Coklu dogrusal baglant1 degerlendirilirken dikkate alinmasi gereken bir baska
deger VIF ve tolerans degerleridir. Buna gore VIF degerlerinin 10°dan kiictik, tolerans
degerlerinin ise 0.10°dan bliyiik olmasi arzu edilmektedir (194). Bu arastirmada bagimsiz
degiskenlere iliskin tolerans degerleri 0.26-0.73 arasinda, VIF degerleri 1.35-3.78
arasinda degismektedir (Tablo 3.17). Sonug olarak bu ¢alismada ¢oklu dogrusal baglant1

sorununa rastlanilmamaistir.

Tablo 3.17. Bagimsiz degiskenlere iliskin tolerans ve VIF degerleri

Ortiik Degisken Gozlenen Degisken Tolerans VIF
YDOS 0.35 2.81
BEIDOSO BOS 0.30 3.24
ODOS 0.26 3.78
Yeterlilik tatmini 0.61 1.61
BETPIO [liski tatmini 0.73 1.35
Ozerklik tatmini 0.46 2.15
I¢sel motivasyon 0.35 2.84
BEMO Digsal motivasyon 0.62 1.61
Motivasyonsuzluk 0.41 2.39

Calismada kullanilan dlgeklerin gecerlilik ve giivenilirliklerinin arastirmamiz
ozelinde belirlenebilmesi i¢in Cronbach Alpha giivenirlik katsayilar1 hesaplanmis ve
Olceklerin dogrulayici faktor analizleri yapilmistir.

Arastirmanin baslangicinda teorik olarak olusturulan yapisal model (Sekil 3.5)
YEM ile test edilmistir. Bu amagla degiskenler arasinda bir 6lgme modeli olusturulmus
ve bu modele iliskin uyum indeksleri degerlendirilmistir. YEM uygulamalari, aragtirma
oncesinde tahmin edilen bir modelin olusturulmasiyla baslamaktadir (196). Olusturulan

model, degiskenler arasindaki iligki 6riintiisiinii ortaya koyan bir yapiy1 temsil etmektedir.
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Onerilen model sonrasinda gerceklestirilen YEM analizi, bu iliski oriintiisiiniin elde
edilen veriler tarafindan desteklenip desteklenmedigini ortaya koymay1 amaglamaktadir.

Sekil 3.5 arastirmamizda belirlenen ortiik degiskenleri gostermektedir. Ortiik
degisken, dogrudan dlclilemeyen ancak gozlenen degiskenler araciligiyla Olgiilebilen
yapilar1 ifade etmektedir. Calismamizda bu ortikk yapilar dogrudan Slgiilebilen 6lgek
maddeleri (gozlenen degiskenler) araciligiyla analiz edilebilmektedir. YEM
uygulamasinda ilk olarak dogrulayici 6lgme modelleri olusturulmus, daha sonra yapisal
model test edilmistir. Arastirmada yer alan ortiik yapilar arasindaki dogrudan ve dolayl
iligkiler belirlenmeye c¢alisilmistir. Daha Once tarafimizca belirlenen hipotezler test

edilmistir.

Algilanan
Ihtiyag — Motivasyon
Ihtiyac
.. Mutluluk
Tatmini —>

Sekil 3.5. Onerilen yapisal model

Verilerin betimsel istatistikleri, gruplar aras1 karsilastirmalar, oOl¢eklerin
giivenirlik analizleri ve degiskenler arasindaki korelasyonlarin hesaplanmasi lisansl
SPSS 25 istatistik programi araciliryla gergeklestirilmistir. Olgeklerin dogrulayici faktdr
analizi (DFA), yapisal modelin test edilmesi ve yol analizi uygulamalarinda ise lisansl
SPSS Amos 22 programi kullanilmigtir. Analize uygun olan verilerin normal dagildig:
varsayiminin kabul edilmesiyle birlikte ikili grup (bagimsiz gruplar i¢in t testi) ve ikiden
fazla gruplarm (One-way Anova) karsilagtirilmalarinda parametrik testler tercih
edilmistir. Bunun yaninda degiskenler arasindaki iligki Pearson Korelasyon Testi ile

belirlenmigtir. Test sinamalarmda anlamlilik diizeyi p<0.05 olarak kabul edilmistir.
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4. BULGULAR

Bu boliimde arastirma kapsaminda varsayilan hipotezleri test etmek amaciyla
gerceklestirilen analizlere ve bu analizlerden elde edilen bulgulara yer verilmistir. Analiz
sonu¢larindan elde edilen bulgular tablolar ve sekillerle desteklenmistir. Calisma
bulgulari;

Ogrencilerin sosyo-demografik dzelliklerine yonelik bulgular,

YEM ve path analizine iliskin bulgular seklinde iki grupta ele alinmustir.

4.1. Katihmcilarin Sosyo-Demografik Ozelliklerine Yonelik Bulgular

Bu bolimde katilimeilarin yas, cinsiyet, smif diizeyi, 6gretmen cinsiyeti, okul

disinda aktif olma ve gelir diizeyi 6zelliklerine iliskin bulgulara yer verilmistir.

4.1.1. Yas Degiskenine iliskin Bulgular

Tablo 4.1’de arastirma grubunun BES 06gretmenlerinden algiladiklar1 ihtiyag
destegine iliskin, yas gruplar1 arasinda anlamli bir fark olup olmadigina yonelik bulgular
gosterilmistir. Buna gére; BEIDOSO (F=4.753; p<0.01) ve YDOS (F=5.349; p<0.01)
BOS (F=3.063; p<0.05), ODOS (F=4.041; p<0.01) alt boyutlarmin tamamimda 11 yas
grubu katilimcilarm algiladig: ihtiyag destegi skorlar1 14 yas grubu o6grencilerinden
anlamli bir sekilde yiiksektir. Anlamli sonuglarin yonii Scheffe post hoc testi kullanilarak

belirlenmistir.
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Tablo 4.1. Ortaokul o6grencilerinin BES derslerinde 6gretmenlerinden algiladiklari

ihtiya¢ destegi puanlarinin yas degiskenine gore karsilastiriimasi

. Anlamh

Olgek Yas N Ort. Ss. F fark

11 Yas (1) 334 491 1.60

) 12 Yas (2) 407 474  1.54
YDOS PR A 47 as0 1oy 5349 0001 14

14 Yas (4) 178 434 1.76

11 Yas (1) 334 480 1.63

) 12 Yas (2) 407 469 1.63
BOS 13 Yas (3) 347 450 170 063 0027 14

14 Yas (4) 178 440 1.82

11 Yas (1) 334 477 161

o 12 Yas (2) 407 459 1.65
ODOS 13 Yoo (3 M aa3 1oa 4041 0007 14

14 Yas (4) 178 427  1.87

11 Yas (1) 334 483 149

o 12 Yas (2) 407 467  1.46
BEIDOSO 1300 (3) 47 45| 15y 4753 0003 1>4

14 Yas (4) 178 434 1.69

Ss: Standart Sapma

Ort: Ortalama

Tablo 4.2’de arastirma grubunun BES derslerindeki TPI tatminlerinin, yas

degiskenine gore gruplar arasinda anlamli bir sekilde farklilagip farklilasmadigini

belirlemek i¢in gergeklestirilen One-way Anova testi sonuglar1 gdsterilmistir. Buna gore;

BETPIO’de 11 yas grubu dgrencilerin ihtiyag tatmin puanlar1 hem 13 yas hem de 14 yas

grubu O6grencilerden anlamli bir sekilde yiiksektir (F=6.167; p<0.001). Yeterlilik alt

boyutunda 11 yas grubu 6grencilerin ihtiya¢ tatmin puanlari hem 13 yas hem de 14 yas

grubu dgrencilerden anlamli bir sekilde yiiksektir (F=5.033; p<0.01). Ozerklik tatmini alt

boyutunda da benzer sekilde 11 yas grubu 6grencilerin ihtiya¢ tatmin puanlart hem 13

yas hem de 14 yas grubu 6grencilerden anlamli bir sekilde ytiksektir (F=7.440; p<0.001).

[ligki tatmini alt boyutunda ise gruplar arasinda herhangi bir anlaml fark bulunmamistir

(p>0.05).
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Tablo 4.2. Ortaokul 6grencilerinin BES derslerinde temel psikolojik ihtiya¢ tatmin

puanlarinin yas degiskenine gore karsilagtirilmasi

> Anlamh
Olgek Yas N Ort. Ss. F fark
- 11 Yas (1) 34 475 143
Eg‘zsftllllhk 12 Yas (2) 407 462 152 (o 000y 173
13 Yas (3) 347 437 154 : 1>4
14 Yas (4) 178 434 148
11 Yas (1) 34 471 147 3
Ozerklik 12 Yas (2) 407 448  1.62
tatmini 13 Yas (3) 347 424 155 440 0.000 14
14 Yas (4) 178 414 1.62
11 Yas (1) 34 510 162
o 12Yas(2) 407 5.08 1.50
Iligki tatmini 13 Yas (3) 347 495  1.63 1.318 0.267
14 Yas (4) 178 486  1.53
11 Yas (1) 334 485 1.2 3
o 12 Yas (2) 407 473 123
BETPIO 13 Yoo (3 a4 1y 6167 0000 14
14 Yas (4) 178 445 124

Ss: Standart Sapma
Ort: Ortalama

Tablo 4.3’te arastirma grubunun BES derslerindeki motivasyon diizeylerinin yas
degiskeni agisindan, gruplar arasinda anlaml bir fark olup olmadigina yonelik bulgular
gosterilmistir. Gruplar arasinda anlamli bir farklilasmanin olup olmadigmi belirlemek
icin parametrik testlerden One-way Anova analizi gerceklestirilirken, anlamliligin yoni
Scheffe post hoc testi kullanilarak tespit edilmistir. Buna gore, I¢sel Motivasyon alt
boyutunda 11 yas grubu 6grencilerin puanlari, 14 yas grubundan anlamh bir sekilde
yiiksek bulunmustur (F=2.661; p<0.05). Dissal Motivasyon alt boyutunda 11 yas grubu
Ogrencilerin puanlart hem 13 yas hem de 14 yas grubu katilimeilarin puanlarindan, benzer
sekilde 12 yas grubunun puanlar1 da hem 13 yas hem de 14 yas grubu katilimecilarin
puanlarindan anlamli bir sekilde yiiksek bulunmustur (F=28.262; p<0.001).
Motivasyonsuzluk alt boyutunda ise puan ortalamalar1 11 yas grubu ile

karsilastirildiginda 14 yas grubu lehine anlamlidir (F=4.071; p<0.01).
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Tablo 4.3. Ortaokul O6grencilerinin BES derslerinde motivasyon puanlarinin yas

degiskenine gore karsilastirilmasi

.. Anlamh
Olcek Yas N Ort.  Ss. F fark
11 Yas (1) 334 4.09 1.04
Igsel motivasyon 12 Yas (2) 407 397 1.12 1>4
13 Yas (3) 347 3.89 1.18 2.661 0047
14 Yas (4) 178 3.83 1.20
11 Yas (1) 334 4.04 0.96 1>3
Digsal 12 Yas (2) 407 3.86 1.04 1>4
motivasyon 13 Yas (3) 347 345 1.20 28.2620.000 2>3
14 Yas (4) 178 3.27 1.23 2>4
11 Yas (1) 334 1.85 0.98
. 12 Yas (2) 407 2.03 1.06 4>1
Motivasyonsuzluk 13 Yas (3) 347 204 110 4.071  0.007
14 Yas (4) 178  2.17 1.07

Ss: Standart Sapma
Ort: Ortalama

Tablo 4.4’te katilimcilarin BES dersinde yas degiskeni agisindan mutluluk
diizeylerine iliskin puan ortalamalar1 gosterilmistir. Tabloya gore, 11 yas grubu
ogrencilerin mutluluk diizeyi puan ortalamalar1 13 yas ve 14 yas grubu 6grencilere gore

anlaml bir sekilde yiiksektir (F=3.052; p<0.05).

Tablo 4.4. Ortaokul 6grencilerinin BES derslerinde mutluluk diizeyi puanlarinin yas

degiskenine gore karsilastiriimasi

2 Anlamh
Olcek Yas N Ort. Ss. F fark
11 Yas (1) 334 3.92 0.96
- 12 Yas (2) 407 3.84  1.03 1>3
BEDMDO 13 Yas (3) 347 3.72 1.09 3.0520.028 1>4
14 Yas (4) 178 3.70  1.10

Ss: Standart Sapma
Ort: Ortalama

4.1.2. Cinsiyet Degiskenine Iliskin Bulgular

Tablo 4.5’te katilimeilarin cinsiyetlerine gore BES 6gretmenlerinden algiladiklar
ihtiya¢ desteginin ne diizeyde farklilastigini belirlemek amaciyla gerceklestirilen
bagimsiz drneklem t testi sonuglart sunulmustur. Buna gére BEIDOSO’de ihtiyag destegi
puan ortalamalarinin kiz 6grenciler lehine anlamli oldugu tespit edilmistir (p<0.05).

Benzer sekilde YDOS (p<0.01) ve ODOS (p<0.05) alt boyutlarinda da algilanan ihtiyag
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destegi skorlar1 kiz 6grenciler lehine anlamlidir. BOS alt boyutunda algilanan ihtiyag

destegi, cinsiyet degiskeni agisindan anlamli degildir (p>0.05).

Tablo 4.5. Ortaokul ogrencilerinin BES derslerinde o6gretmenlerinden algiladiklar

ithtiyag destegi puanlarinin cinsiyet degiskenine gore karsilastirilmasi

Olcek Cinsiyet N Ort. S.s t p
YDOS glz‘ek ggg jég igz 2719 0.007
T e oo
ODOS Erllz‘ek ;gg 3:2421 }gg 2232 0.026
BEIDOSO ek oy S 2365 oo

Ss: Standart Sapma
Ort: Ortalama

Tablo 4.6 ya gore, katilimcilari TPI tatmin diizeyleri puan ortalamalar1 cinsiyet

degiskeni acisindan karsilastirildiginda anlamli sonuglara rastlanilmamstir (p>0.05).

Tablo 4.6. Ortaokul 6grencilerinin BES derslerinde temel psikolojik ihtiyac tatmin

puanlarinin cinsiyet degiskenine gore karsilastirilmasi

Olcek ve Alt boyutlar  Cinsiyet N Ort. S.s t p
Yeterlilik tatmini g;ell; ;gg 3222 } :2 (1) 0.240  0.810
Ozerklik tatmini g;ell; ;gg j:gz 123 1152 0.250
iliski tatmini g;ell; ;gg 2283 }:2‘9‘ 1290 0.197
R N BT

Ss: Standart Sapma
Ort: Ortalama

Katilimcilarin BES dersindeki motivasyon diizeyleri cinsiyet degiskeni agisindan
Tablo 4.7°de karsilastirilmistir. Buna gore igsel motivasyon, digsal motivasyon ve

motivasyonsuzluk alt boyutlarinda anlamli sonuglar bulunmamistir (p>0.05).
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Tablo 4.7 Ortaokul 6grencilerinin BES derslerinde motivasyon puanlarmin cinsiyet

degiskenine gore karsilastirilmasi

Olcek Cinsiyet N Ort. S.s t p

I¢sel motivasyon Eralzl; 322 gg? }}(7) 1.936  0.053
Dissal motivasyon Eralzl; 322 g;?) }}(7) 0.369  0.712
Motivasyonsuzluk gﬁ ggg ;:(9)2 }:gz -0.826  0.409

Ss: Standart Sapma
Ort: Ortalama

Tablo 4.8’de katilimcilarin BES dersindeki mutluluk diizeyleri cinsiyet degiskeni

acisindan karsilastirildiginda herhangi bir anlamli sonug belirlenmemistir (p>0.05).

Tablo 4.8. Ortaokul 6grencilerinin BES derslerinde mutluluk diizeyi puanlarinin cinsiyet

degiskenine gore karsilastirilmasi

Olcek Cinsiyet N Ort. S.s t p
- Erkek 533 3.87 1.08
BEDMDO Kadm 733 376 101 1.857  0.064

Ss: Standart Sapma
Ort: Ortalama

4.1.3. Simf Diizeyi Degiskenine iliskin Bulgular

Tablo 4.9’da arastrma grubunun BES 06gretmenlerinden algiladiklar1 ihtiyag
desteginin, smif diizeyi degiskenine gore, gruplar arasinda anlamhi bir fark olup
olmadigma yonelik bulgular gosterilmistir. One-way Anova analiz sonuglarina gore,
BEIDOSO ve ODOS alt boyutunda 5. smif ogrencilerin ihtiyag destei puan
ortalamalarinin, 7. smif 6grenci grubundan anlamli bir sekilde yiiksek oldugu tespit
edilmistir (p<0.05). YDOS alt boyutunda ise 6. smif dgrenci grubunun ihtiyag destegi
puan ortalamalari, 7. smif Ogrencilerinden anlamli bir sekilde yiiksektir (F=4.952;
p<0.01). BOS alt boyutunda smif diizeyi degiskenine gére sonuglarin anlamli olmadig1
goriilmiistiir (p>0.05).
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Tablo 4.9. Ortaokul 6grencilerinin BES derslerinde Ogretmenlerinden algiladiklari

ihtiya¢ destegi puanlarinin sinif diizeyi degiskenine gore karsilagtirilmasi

> . . Anlamh
Olgek Simif Diizeyi N Ort. Ss. F fark
5.Smif (1) 273 483 1.66
) 6.Smif (2) 386 487 1.50
YDOS 7.Smif (3) 302 446 158 +932 0002223
8. Sinif (4) 305 456 173
5.Smif (1) 273 477 1.69
) 6.Smif (2) 386 474 1.58
BOS 7.8mif (3) 300 448 163 208 004
8. Sinif (4) 305 450  1.83
5.Smif (1) 273 476  1.66
. 6.Smif (2) 386 461 161
ODOS 7.Smif (3) 302 440 166 2016 0033 123
8 Sinif (4) 305 442 187
5.Smif (1) 273 479 1.55
e 6.Smif (2) 386 474 142
BEIDOSO ot o aTe e 3808 0010 133
8 Sinif (4) 305 449 1.69

Ss: Standart Sapma
Ort: Ortalama

Tablo 4.10°da arastirma grubunun BES derslerinde TPI tatminlerinin, sinif diizeyi
degiskenine gore gruplar arasinda anlamli bir sekilde farklhilagip farklilasmadigini
belirlemek i¢in gergeklestirilen One-way Anova testi sonuglar1 gdsterilmistir. Buna gore;
BETPIO’de 5. smif dgrencilerin puan ortalamalarinmn hem 7. smif hem de 8. simif
katilimcilardan, 6. siif 6grencilerin ise 7. siif katilimcilardan anlamli bir sekilde yiiksek
oldugu tespit edilmistir (F=8.992; p<0.001). Yeterlilik tatmini alt boyutu puan
ortalamalar1 incelendiginde 5. smif ve 6. siif 6grencilerinin puanlari, 7. sif 6grenci
grubuna gore anlaml bir sekilde yiiksektir (F=7.431; p<0.001). Ozerklik tatmini alt
boyutunda 5. smf Ogrencilerin puan ortalamalar1 hem 7. smif hem de 8. simif
ogrencilerinden, 6. Smuf 6grencilerinin puanlar1 ise 7 smif d6grencilerinden anlamli bir
sekilde yiiksektir (F=9.873; p<0.001). iliski tatmini alt boyutunda ise gruplar arasinda
herhangi bir anlamli fark bulunmamuistir (p>0.05).
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Tablo 4.10. Ortaokul 6grencilerinin BES derslerinde temel psikolojik ihtiya¢ tatmin

puanlarinin smif diizeyi degiskenine gore karsilastirilmasi

>0 . . Anlamh
Olgek Simif Diizeyi N Ort. Ss. F fark
- 5.Smif (1) 273 479 143
zfﬁgflllllhk 6.Smif (2) 386 468 148 0 (00, 13
7.Smif (3) 302 426 154 ' 2>3
8.Smif (4) 305 445 151
5.Smif (1) 273 5.17 1.63
[ligki tatmini 6.S1n1f (2) 386  5.05 1.49
7.8mif (3) 300 484 166 2210 0085
8.Smif (4) 305 502  1.52
5.Smif (1) 273 476  1.50 >3
6.Smif (2) 386 4.54 157 1>4
Ozerklik tatmini  7.Smif (3) 32 410 158 873 00000 54
8.Smif (4) 305 431 1.58
5.Smif (1) 273 491 125 1>3
. 6.Smif (2) 386 476 1.20 1>4
BETPIO 7.8mif (3) 302 440 129 992 000005 4
8.Smif (4) 305 460 1.24

Ss: Standart Sapma
Ort: Ortalama

Tablo 4.11°de arastirma grubunun BES derslerindeki motivasyon seviyelerinin,
smif diizeyi degiskeni agisindan, gruplar arasinda anlamli bir fark olup olmadigina
yonelik bulgular gosterilmistir. Gruplar arasinda anlamli bir farklilasmanin olup
olmadigmi belirlemek i¢in parametrik testlerden One-way Anova analizi
gergeklestirilirken, anlamliligin yonii Scheffe post hoc testi kullanilarak tespit edilmistir.
Buna gore, Dissal Motivasyon alt boyutunda 5. smif ve 6. simf dgrencilerin puan
ortalamalarinin hem 7. Smif hem de 8. Smif 6grenci gruplarindan anlamh bir sekilde
yiiksek oldugu tespit edilmistir (F=25.815; p<0.001). Icsel Motivasyon ve
Motivasyonsuzluk alt boyutlarma iliskin sonuglar, siif diizeyi degiskeni agisindan

anlamli degildir (p>0.05).
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Tablo 4.11. Ortaokul 6grencilerinin BES derslerinde motivasyon puanlarinin smif diizeyi

degiskenine gore karsilastirilmast

-- .o Anlamh
Olcek Simif Diizeyi N Ort. Ss. F fark
5.Smif (1) 273  4.06 1.09
Igsel motivasyon  6.Smif (2) 386  4.00 1.08
7.8mif (3) 320 388 116 1627 018
8.Smif (4) 305 390 1.20
5.Smif (1) 273 4.05 0.98 1>3
Digsal motivasyon 6.Smif (2) 386 3.90 1.01 1>4
7.8mif (3) 320 353 1.4 2815 000005
8.Smif (4) 305 336 1.24 2>4
5.Smif (1) 273  1.90 1.03
Motivasyonsuzluk 6.Smif (2) 386  1.97 1.02
7.Smif (3) 302 2.04 1.08 2.255 0.080
8.Smif (4) 305 2.12  1.09

Ss: Standart Sapma
Ort: Ortalama

Tablo 4.12°de katilimcilarin BES dersinde smif diizeyi degiskeni agisindan
mutluluk seviyeleri puan ortalamalar1 gdsterilmistir. Tabloya gore, 5. sinif ve 6. smif
gruplarinda yer alan 6grencilerin mutluluk diizeyi puan ortalamalari, 7. siif diizeyindeki

ogrencilere gore anlamli bir sekilde yiliksektir (F=3.853; p<0.01).

Tablo 4.12. Ortaokul 6grencilerinin BES derslerinde mutluluk diizeyi puanlarinin smif

diizeyi degiskenine gore karsilastirilmasi

2 .o Anlamh
Olgek Sinif Diizeyi N Ort. Ss. F fark
5.Smf (1) 273 390 1.02 13
BEDMDO 6.Smif (2) 386 3.89 0098
7.Smif (3) 302 365 107 O3 0009 2%3

8.Smnif (4) 305 378 1.10

Ss: Standart Sapma
Ort: Ortalama

4.1.4. Ogretmen Cinsiyeti Degiskenine iliskin Bulgular

Aragtirmada katilimcilarm algiladiklar: ihtiyag desteginin, BES 6gretmenlerinin
cinsiyetlerine gore farklilagip farklilasmadigini belirlemeye yonelik gerceklestirilen
bagimsiz 6rneklem t testi sonuglar1 Tablo 4.13’te sunulmustur. Buna gére YDOS alt
boyutunda puanlar, erkek BES 6gretmenleri lehine anlamli sekilde yiiksek bulunmustur
(p<0.05). BEIDOSO ile BOS ve ODOS alt boyutlarinda gretmen cinsiyeti agisindan
anlamli bir farklilagma tespit edilmemistir (p>0.05).
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Tablo 4.13. Ortaokul 6grencilerinin BES derslerinde 6gretmenlerinden algiladiklari

ihtiya¢ destegi puanlarinin 6gretmen cinsiyeti degiskenine gore karsilastiriimasi

Ogretmen

Olcek Cinsiyeti N Ort. S.s t p
wos W T8 e o
S T
T N TR
BEIDOSO gﬁi ggg j:gg }:gi 0.847 0397

Ss: Standart Sapma
Ort: Ortalama

Tablo 4.14°e gore, katilimcilarm TPI tatmin diizeyleri puan ortalamalar1 dgretmen
cinsiyeti degiskeni agisindan karsilastirildiginda anlamli sonuglara rastlanilmamigtir

(p>0.05).

Tablo 4.14. Ortaokul 6grencilerinin BES derslerinde temel psikolojik ihtiya¢ tatmin

puanlarinin 6gretmen cinsiyeti degiskenine gore karsilastirilmasi

Ogretmen

Olcek Cinsiyeti N Ort. S.s t p
Yeterlilik tatmini gf;l; 222 j:ig }:gg 1.467  0.143
Ozerklik tatmini g;ell; 23(6) j:gg }:gg 1.824  0.068
iliski tatmini g;ell; 23(6) 2282 1:2(6) 0.852  0.394
wwo b0

Ss: Standart Sapma
Ort: Ortalama

Katilimcilarm BES derslerindeki motivasyon diizeylerinin dgretmen cinsiyeti
degiskeni acgisindan ne derecede farklilastigni tespit etmek amaciyla gerceklestirilen
bagimsiz drneklem t testi sonuglar1 Tablo 4.15°te sunulmustur. Digsal Motivasyon alt
boyutunda puan ortalamalarmin erkek ogretmenler lehine anlamli bir sekilde ytliksek
oldugu belirlenmistir (p<0.05). igsel motivasyon ve Motivasyonsuzluk alt boyutlarinda

Ogretmen cinsiyeti agisindan anlamli sonuglar bulunmamaistir (p>0.05).
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Tablo 4.15. Ortaokul 6grencilerinin BES derslerinde motivasyon puanlarinin égretmen

cinsiyeti degiskenine gore karsilastirilmasi

Ogretmen

Olcek Cinsiyeti N Ort. S.s t p

I¢sel motivasyon Eralzl; 22(6) ggg }}i -0.076  0.940
Dissal motivasyon Eralzl; 22(6) gg? }}; 2.164  0.031
Motivasyonsuzluk Erﬁl; ggg ;:(9)2 }:82 -0.895  0.371

Ss: Standart Sapma
Ort: Ortalama

Tablo 4.16’ya gore katilimcilarin BES dersindeki mutluluk diizeyleri 6gretmen
cinsiyeti degiskeni agisindan karsilastirildiginda herhangi bir anlamli sonug tespit

edilmemistir (p>0.05).

Tablo 4.16. Ortaokul 6grencilerinin BES derslerinde mutluluk diizeyi puanlarinin

O0gretmen cinsiyeti degiskenine gore karsilastirilmasi

" Ogretmen
Olgek Cinsiyeti N Ort. S.s t P
- Erkek 890 3.82 1.06
BEDMDO Kadmn 376 378 1.00 0.542  0.588

Ss: Standart Sapma
Ort: Ortalama

4.1.5. Okul Disinda Fiziksel Olarak Aktif Olma Degiskenine liskin Bulgular

Tablo 4.17° ye gore katilimcilari, okul BES dersleri disinda fiziksel aktivite veya
egzersize katilip katilmama durumlarina gore algiladiklari ihtiya¢ destegi puanlarindaki

farklilagma anlaml degildir (p>0.05).
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Tablo 4.17. Ortaokul 6grencilerinin BES derslerinde 6gretmenlerinden algiladiklari

ihtiya¢ destegi puanlarmnin okul disinda fiziksel olarak aktif olma degiskenine gore

karsilastirilmasi

Olcek illf::(vslil N Ort. S.s t p
T TR
e
ODOS EZ‘;; ggg 2'65? }g; 0.935 0350
BEIDOSO EZ‘;; o yk 0799 042

Ss: Standart Sapma
Ort: Ortalama

Tablo 4.18’de katilimcilarin, okul BES dersleri disinda fiziksel aktivite veya
egzersize katilip katilmama durumlarina gére TPI tatmin puanlarina iliskin bulgular
gosterilmistir. Buna gére BETPIO (p<0.001) ile Yeterlilik Tatmini (p<0.001), Ozerklik
Tatmini (p<0.01) ve Iliski Tatmini (p<0.05) alt boyutlarmda puan ortalamalarmin, okul
disinda fiziksel aktivite veya egzersize katilan ogrenciler lehine anlamli bir sekilde

yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Tablo 4.18. Ortaokul 6grencilerinin BES derslerinde temel psikolojik ihtiya¢ tatmin

puanlarinin okul disinda fiziksel olarak aktif olma degiskenine gore karsilastirilmasi

Fiziksel

Olcek Aktivite N Ort. S.s t p

Yeterlilik tatmini Ezeytlr zgg jgg 1:32 4624 0.000
Ozerklik tatmini IE{Zeytlr 23; j:g ? 1:2411 2791 0.005
iliski tatmini IE{Zeytlr 23; j: é‘z‘ }g; 2437 0.015
BETPI®) IE{Z;; Z?g j:gi }ég 4015 0.000

Ss: Standart Sapma
Ort: Ortalama

Tablo 4.19’a gore katimcilarin, okul disinda fiziksel aktivite veya egzersize
katilip katilmama durumlarina gére BES derslerindeki motivasyon diizeylerinde herhangi

bir anlamli farklilagsma tespit edilmemistir (p>0.05).
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Tablo 4.19. Ortaokul 6grencilerinin BES derslerinde motivasyon puanlarinm okul diginda

fiziksel olarak aktif olma degiskenine gore karsilastiriimasi

Fiziksel

Olcek Aktivite N Ort. S.s t p

I¢sel motivasyon E:;tlr 222 ggz }ﬁ 0.327  0.743
Dissal motivasyon E:;tlr 222 ggg ii; 1.237  0.216
Motivasyonsuzluk EZ‘;; égg ;:(9)1 }:82 -1.084 0279

Ss: Standart Sapma
Ort: Ortalama

Tablo 4.20’ye gore katilimcilarin, okul disinda fiziksel aktivite veya egzersize
katilip katilmama durumlarina gére BES derslerindeki mutluluk diizeylerinde herhangi

bir anlamli farklilasma tespit edilmemistir (p>0.05).

Tablo 4.20. Ortaokul 6grencilerinin BES derslerinde mutluluk diizeyi puanlarmin okul

disinda fiziksel olarak aktif olma degiskenine gore karsilastirilmasi

- Fiziksel
Olgek Aktivite N Ort. S.s t P

" Evet 593 3.86 1.06 1.504 0.133
BEDMDO Hayir 673 3.77 1.02

Ss: Standart Sapma
Ort: Ortalama

4.1.6. Aylik Gelir Degiskenine iliskin Bulgular

Tablo 4.21°de 6grencilerin BES derslerinde 6gretmenlerinden algiladiklari ihtiyag
desteginin, aylik gelir degiskenine gore ne derece degistigini belirlemek icin
gerceklestirilen One-way Anova analiz sonuglar1 sunulmustur. Buna goére, BEIDOSO’de
1-19999 TL aylik gelire sahip olan grubun puan ortalamalari, 40000-59000 TL ile 60000
TL ve lizeri aylik gelire sahip olan gruplara gore anlamli bir sekilde yiiksektir (F=4.781;
(p<0.01). BOS alt boyutunda 1-19999 TL aylik gelire sahip olan grubun puan
ortalamalari, 40000-59000 TL ile 60000 TL ve {izeri aylik gelire sahip olan gruplara gore
anlamli bir sekilde yiiksektir. Bunun yaninda 20000-39999 TL aylik gelir grubunun
algilanan baglilik destegi puan ortalamalarmin 60000 TL ve iistii aylik gelire sahip olan
gruptan daha yiiksek oldugu tespit edilmistir (F=5.486; (p<0.001). ODOS alt boyutunda
1-19999 TL aylik gelire sahip olan grubun puan ortalamalar1 40000-59000 TL ile 60000
TL ve iizeri aylik gelire sahip olan gruplara gore anlaml bir sekilde yiiksektir (F=5.527;
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(p<0.001). YDOS alt boyutunda ayhk gelir degiskenine gdre anlamli bir sonuca

rastlanilmamistir (p>0.05).

Tablo 4.21. Ortaokul 6grencilerinin BES derslerinde 6gretmenlerinden algiladiklar:

ithtiyac destegi puanlarinin aylik gelir degiskenine gore karsilastirilmasi

>0 . Anlamh
Olgek Ayhk Gelir N Ort. Ss. F fark
Bildirmedi (1) 300 4.75 1.57
YDOS 1-19999 TL (2) 287 483 1.45
20000-39999 TL (3) 355 471 1.69 2.094 0.079
40000-59999 TL (4) 170 442 1.72
60000 TL wve iistii (5) 154 456 1.69
Bildirmedi (1) 300 471 1.69 2>4
BOS 1-19999 TL (2) 287 481 1.46 2>5
20000-39999 TL (3) 355 475 1.68 5.486 0.000 3>5
40000-59999 TL (4) 170 427 1.78
60000 TL wve iistii (5) 154 424 1.85
Bildirmedi (1) 300 4.66 1.69
ODOS 1-19999 TL (2) 287 482 1.51 2>4

20000-39999 TL (3) 355 4.56 1.75 5.527 0.000  2>5

40000-59999 TL (4) 170 422 1.70

60000 TL veiistii(5) 154 4.18 1.84

Bildirmedi (1) 300 4.71 1.54

1-19999 TL (2) 287 482 134 2>4
BEIDOSO 20000-39999 TL (3) 355 4.67 159 4.781 0.001  2>5

40000-59999 TL (4) 170 430  1.58

60000 TL veiistii(5) 154 432  1.65

Ss: Standart Sapma
Ort: Ortalama

Tablo 4.22°de arastirma grubunun BES derslerinde TPI tatminlerinin, aylik gelir
degiskenine gore gruplar arasinda anlamli bir sekilde farklilasip farklilasmadigini
belirlemek icin gerceklestirilen One-way Anova testi sonuglar1 gosterilmistir. Buna gore;
[liski Tatmini alt boyutunda 20000-39999 TL aras1 aylik gelire sahip olan grubun puan
ortalamasimin 1-19999 TL aylik gelire sahip olan gruptan anlamli bir sekilde yiiksek
oldugu tespit edilmistir (F=3.383; p<0.01). BETPIO ile Yeterlilik Tatmini ve Ozerklik
Tatmini alt boyutlarinda ise gruplar arasinda herhangi bir anlaml fark bulunmamistir

(p>0.05).
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Tablo 4.22. Ortaokul 6grencilerinin BES derslerinde temel psikolojik ihtiya¢ tatmin

puanlarinin aylik gelir degiskenine gore karsilastirilmasi

. . Anlamh

Ol¢cek Ayhk Gelir N Ort. Ss. F fark
... Bildirmedi (1) 300 4.59 147

Yeterlilik 19999 L (2) 287 440 140

tatmini

20000-39999 TL (3) 355 4.62 151 1.002 0.405
40000-59999 TL (4) 170 4.58 1.56
60000 TL vedistii(5) 154 4.55 1.67

~_ Bildirmedi (1) 300 445 1.55
&ngil;lilk 1-19999 TL (2) 287 451 142
20000-39999 TL (3) 355 452 1.60 1.796 0.127
40000-59999 TL (4) 170 421 1.60
60000 TL veiisti (5) 154 425 1.79
Bildirmedi (1) 300 499 1.66
iliski 1-19999 TL (2) 287 475 1.63

tatmini 20000-39999 TL (3) 355 5.15 1.45 3.383 0.009 3>2
40000-59999 TL (4) 170  5.15 1.46
60000 TL vedisti(5) 154 5.15 1.64
Bildirmedi (1) 300 4.68 1.27
1-19999 TL (2) 287 455 1.17

BETPIO  20000-39999 TL (3) 355 476 1.22 1.152 0.331
40000-59999 TL (4) 170  4.65 1.23

60000 TL vedisti(5) 154 4.65 1.46

Ss: Standart Sapma
Ort: Ortalama

Tablo 4.23’te arastirma grubunun BES derslerindeki motivasyon diizeylerinin,
aylik gelir gruplar1 agisindan farklilasip farklilasmadigma yonelik bulgular gosterilmistir.
Gruplar arasinda anlamli bir farklilasmanin olup olmadigini belirlemek i¢in parametrik
testlerden One-way Anova analizi gergeklestirilirken, anlamliligin yonii Scheffe post hoc
testi kullanilarak tespit edilmistir. Buna gore, Igsel Motivasyon alt boyutunda aylik
gelirini bildirmeyen grubun puan ortalamalari, 40000-59999 TL aylik gelire sahip olan
grup ile 60000 TL ve iistii gelire sahip olan grubun puan ortalamalarindan anlamli bir
sekilde yiiksek tespit edilmistir. Benzer sekilde 1-19999 TL aylik gelire sahip olan grubun
icsel motivasyon puan ortalamalari, 40000-59999 TL ve 60000 TL ve iistii aylik gelire
sahip olan gruptan anlaml bir sekilde yiiksektir. Buna ek olarak yine 20000-39999 TL
aylik gelir grubunun i¢gsel motivasyon puan ortalamalarmin 60000 TL ve {istii gelire sahip
olan grubun ortalamasindan anlamli bir sekilde yliksek oldugu belirlenmistir (F=8.359;
p<0.001). Motivasyonsuzluk alt boyutunda 60000 TL ve iistii aylik gelir diizeyine sahip
olan grubun puan ortalamalar1 aylik gelirini bildirmeyen 1-19999 TL ve 20000-39999 TL
aylik geliri olan gruplarin ortalamalarindan anlamli bir sekilde ytiksektir (F=7.774;
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p<0.001). Digsal Motivasyon alt boyutuna iliskin sonuclar, gruplar arasinda aylik gelir

degiskeni acisindan anlaml degildir (p>0.05).

Tablo 4.23. Ortaokul 6grencilerinin BES derslerinde motivasyon puanlarinin aylik gelir

degiskenine gore karsilastirilmasi

2 . Anlamh
Olgek Aylik Gelir N Ort. Ss. F fark
. Bildirmedi (1) 300 4.12 1.01 14
I¢sel motivasyon  1-19999 TL (2) 287 4.08 1.01 15
20000-39999 TL (3) 355 4.00 1.12
40000-59999 TL (4) 170 3.75 1.20 8.359 0.000 ;ig
60000 TL ve tstii 154 3.58 1.38
5) 3>5
Bildirmedi (1) 300 3.62 1.14
Dissal
motivasyon 1-19999 TL (2) 287 3.84 1.02
20000-39999 TL (3) 355 3.76 1.18 2303 0.057
40000-59999 TL (4) 170 3.73 1.12 ™ :
60000 TL ve istii 154 3.55 1.16
6)
Bildirmedi (1) 300 1.87 0.99
Motivasyonsuzluk 1-19999 TL (2) 287 1.94 0.89 551
20000-39999 TL (3) 355 1.94 1.03
40000-59999 TL (4) 170 218 1.3 774 0000 23
60000 TL ve tistii 154 237 131

€)]

Ss: Standart Sapma
Ort: Ortalama

Tablo 4.24’te katilimcilarin BES dersinde aylik gelir degiskeni agisindan mutluluk

seviyeleri puan ortalamalar1 gosterilmistir. Tabloya gore, aylik gelirini bildirmeyen grup

ile 1-19999 TL aylik gelire sahip olan grubun BES derslerindeki mutluluk diizeyi puan
ortalamalarinin hem 40000-59999 TL aylik gelir grubu hem de 60000 TL ve {istii aylik

gelire sahip olan gruptan anlaml bir sekilde yiiksek oldugu tespit edilmistir (F=6.470;

p<0.001).

Tablo 4.24. Ortaokul 6grencilerinin BES derslerinde mutluluk diizeyi puanlarinin aylik

gelir degiskenine gore karsilastirilmasi

> . Anlamh
Ol¢ek Ayhk Gelir N Ort. Ss. F fark
Bildirmedi (1) 300 397 097 1>4
. 1-19999 TL (2) 287 392 091 1>5
BEDMDO  »4000-39999 TL (3) 355 3.79 1.05 6470 0.000 2>4
40000-59999 TL (4) 170 3.57 1.15 255
60000 TL veiisti(5) 154 3.60 1.19

Ss: Standart Sapma
Ort: Ortalama
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4.2. YEM ve Path Analizine iliskin Bulgular

Arastirmada ilk olarak test edilecek olan yapisal model belirlenmistir (Sekil 3.5).
Bu model “BEIDOSO”, “BETPIO”, “i¢csel Motivasyon”, Dissal Motivasyon”,
“Motivasyonsuzluk” ve “BEDMDO” 6rtiik degiskenlerinden olusmaktadir. Bu ortiik
degiskenler ise toplam 24 gozlenen degiskenden meydana gelmektedir. BEIDOSO alt
boyutlar1 YDOS, BOS ve ODOS ile BETPIO alt boyutlar1 Yeterlilik Tatmini, Ozerklik
Tatmini ve Iliski Tatmini modele gdzlenen degiskenler olarak alinmustir. Arastirma
kapsaminda YEM analizi uygulamasi;

+  Olciim modelinin test edilmesi ve

* Yapisal modelin test edilmesi olmak tizere iki asamali ger¢eklestirilmistir.

4.2.1. Olciim Modelinin Test Edilmesi

Arastirmada yapisal modelin test edilmesinden 6nce 6l¢iim modeli test edilmistir
(Sekil 4.1). Olgiim modeli analizi sonucunda elde edilen uyum iyiligi degerleri x2/sd
(812.98/237)=3.43, GFI=0.94, SRMR=0.02, CFI=0.97; IFI=0.97; RMSEA=0.04
seklinde hesaplanmistir. Bu degerlere gére modelin veri ile kabul edilebilir ve 1yi uyum
gosterdigi sonucuna ulagilmistir.

Maksimum olabilirlik tahmin sonuc¢larinda regresyon agirliklarmin tamaminin
anlamli oldugu gorilmiistiir (p<0.001). Standardize edilmis faktor yiiklerinin 0.5’in
izerinde (Tablo 4.25) oldugu belirlenmistir.
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Tablo 4.25. Ol¢iim modeline iligkin standardize edilmis regresyon katsayilar

Gozlenen Degisken Ortiik Degisken Tahmin
I¢csel motivasyon 7 <ee- I¢csel motivasyon 0.880
I¢sel motivasyon 4 <ee- I¢sel motivasyon 0.634
I¢sel motivasyon 1 <--- I¢sel motivasyon 0.890
Digsal motivasyon 8 <--- Digsal motivasyon 0.786
Digsal motivasyon 5 <--- Digsal motivasyon 0.633
Digsal motivasyon 2 <--- Digsal motivasyon 0.794
Amotivasyon 9 <--- Motivasyonsuzluk 0.828
Amotivasyon 6 <--- Motivasyonsuzluk 0.673
Amotivasyon 3 <--- Motivasyonsuzluk 0.830
Yeterlilik tatmini <emm Tatmin 0,676
Iliski tatmini <eem Tatmin 0.550
Ozerklik tatmini <eem Tatmin 0.850
Yeterlilik D.O.S <o-- Ihtiyac Destekleyici O.S 0.843
Baghlik D.O.S <o-- Ihtiyac Destekleyici O.S 0.878
Ozerklik D.O.S <o-- Ihtiyac Destekleyici O.S 0.920
Mutluluk7 <--- Mutluluk 0.696
Mutluluk8 <--- Mutluluk 0.746
Mutluluk9 <--- Mutluluk 0.765
Mutluluk6 <--- Mutluluk 0.831
Mutluluk5 <--- Mutluluk 0.765
Mutluluk4 <--- Mutluluk 0.777
Mutluluk3 <--- Mutluluk 0.784
Mutluluk?2 <--- Mutluluk 0.824
Mutluluk1 <--- Mutluluk 0.850

Analiz sonucunda elde edilen bu degerlerle 6l¢iim modelinin dogrulandig: ifade

edilebilir. Ol¢iim modeli dogrulandig: i¢in bir sonraki asama olarak yapisal modelin test

edilmesine gecilebilecegine karar verilmistir.
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4.2.2. Yapisal Modelin Test Edilmesi

Arastirma kapsaminda olusturulan modele iliskin (Sekil 3.5) olciim modeli test
edilmis ve 6l¢tim modeli dogrulanmistir. Bu boliimde yapisal modeli test etmek amaciyla
bir analiz gerceklestirilmistir.

[1k olarak, 6grencilerin BES 6gretmenlerinden algiladiklar: ihtiyac desteginin, TPI
tatminleri ve onlarin bu dersteki motivasyon diizeyleri iizerine yordayici etkisinin
belirlenmesi amaclanmistir. Bu kapsamda olusturulan modelde algilanan ihtiya¢ destegi
digsal degisken, TPI tatmini, i¢sel motivasyon, dissal motivasyon ve motivasyonsuzluk
ise icsel degiskenlerdir. Bu kapsamda test edilen modele iliski uyum iyiligi degerleriy2/sd
(167.10/80)=2.089; GFI=0.98; AGFI=0.97; SRMR=0.02; CFI=0.99; IFI=0.99;
RMSEA=0.029 olarak tespit edilmistir. Tablo 4.26’ya gore analiz sonucu elde edilen tiim
uyum degerleri iyl uyum referans araligindadir. Test edilen yapisal modelin veriyle iyi

uyum gosterdigi sOylenebilir.

Tablo 4.26. Yapisal modele (1) iligkin uyum iyiligi degerleri

Uyum indeksleri fyiuyum  Kabul edilebilir ~ deedilen
uyum degerleri

Ki kare (;2/dD) 3 3< (2/dh) <5 2.089

RMSEA <0.05 <0.08 0.029

SRMR <0.05 <0.08 0.02

CFI 50.95 50.90 0.99

GFI 50.95 50.90 0.98

TFI 50.95 50.90 0.99

AGFI 50.95 50.90 0.97

Gelistirilen ve test edilen Yapisal Model (1) ile analiz sonucunda elde edilen
standardize edilmis yol katsayilar1 Sekil 4.4 de gosterilmistir. Sekil 4.4’te sunulmus olan
analiz sonuclarina gore ihtiyac destekleyici dgretim stilinden TPI tatminine (B=0.66;
t=21.436; p<.001), i¢sel motivasyona (f=0.13; t=3.333; p<.001) digsal motivasyona
(B=0.16; t=3.735; p<.001) giden yol katsayisinin pozitif, motivasyonsuzluga (f=-0.23; t=
-5.529; p<.001) giden yol katsayisinin ise negatif yonde ve istatistiksel olarak anlamli
oldugu bulunmustur. Bunun yaninda TPI tatmininden (BETPiO) i¢sel motivasyona
(B=0.61; t=13.522; p<.001) digsal motivasyona ($=0.54; t=11.156; p<.001) giden yol
katsayismin pozitif, motivasyonsuzluga (p=-0.44; t=-9.701; p<.001) giden yol
katsayismin ise negatif ve istatistiksel olarak anlamli oldugu tespit edilmistir. Ayrica

varyansm bagimsiz degiskenler tarafindan agiklanan yiizdesini ifade eden R? degerleri
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incelendiginde, TPi tatmininin (BETPIO) %43’ii ihtiyac destekleyici &gretim stili
(BEIDOSO) tarafindan agiklanmaktadir (r>= 0.429). Bunun yaninda i¢sel motivasyonun
%49°u (r?=0.492), digsal motivasyonun %43’ii (r>= 0.430) ve motivasyonsuzlugun %38’i
(r?=0.382) TPI tatmini ve ihtiya¢ destekleyici 6gretim stili tarafindan agiklanmaktadir.
Aragtirmada Ogrencilerin BES 6gretmenlerinden algiladiklar: ihtiya¢ desteginin
motivasyonel siireclere ve mutluluk diizeyine etkisinde TPI tatmininin araci rolii test
edilmistir. Aract etki analizinde Bootstrap yontemi kullanilmig ve 5000 yeniden
ornekleme secenegi tercih edilmistir. Bootstrap yonteminin aract degisken analizlerinde
son derece giivenilir sonuglar verdigi bilinmektedir. Bunun yaninda bir degiskenin
aracilik etkisinden s6z edebilmek i¢in analiz neticesinde elde edilen degerlerin %95

giiven araliginda sifir (0) degerini kapsamamasi gerekmektedir (180).

Icsel Motivasyon
Digsal Motivasyon
Motivasyonsuzluk

Mutluluk

c yolu

\ 4

Algilanan Ihtiyag Destegi

Sekil 4.2. Basit etki modeli

Ihtiya¢ Tatmini (M)

, I¢sel Motivasyon (Y)

Digsal Motivasyon (Y)

Motivasyonsuzluk (Y)
Mutluluk (Y)

Algilanan Thtiyac Destegi (X)

v

Sekil 4.3. Araci etkili model

Tablo 4.27°de yer alan Bootstrap sonuglarina gore algilanan ihtiya¢ desteginin,

ihtiya¢ tatmini vasitasiyla i¢csel motivasyon iizerindeki dolayl etkisinin anlamli oldugu
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belirlenmistir (B= 0.399; %95 giiven araliginda [0.335-0.473]). Gliven aralig1 alt ve {ist
siirlarinin sifir (0) degerini icermedigi goriilmektedir. Bu sonuglar, algilanan ihtiyag
destekleyici 6gretim tarzinin, i¢sel motivasyon lizerine etkisinde ihtiya¢ tatmininin kismi

aracilik ettigini gostermektedir.

Tablo 4.27. Algilanan ihtiya¢ desteginin i¢sel motivasyona etkisinde ihtiya¢ tatmininin

araci rolii
Sonug degiskenleri
Tahmin degiskenleri Thtiya¢ Tatmini I¢sel Motivasyon
B SH B SH
Ihtiyag destegi (c yolu) - - 0.529%** 0.021
R? - - 0.279
Ihtiyac destegi (a yolu) 0.655%%% 0.023 - -
R? 0.429 - -
Ihtiyac destegi (¢’ yolu) - 0.129%** 0.029
Ihtiya¢ Tatmini (b yolu) - 0.610%** 0.053
R? - 0.492
Dolayl etki - 0.399 (0.335-0.473)

Not:***p<(,001 SH= Standart Hata; Bootstrap resample=5000; Parantez i¢indeki degerler alt ve {ist sinir
giiven araligi degerleridir.

Tablo 4.28’de yer alan Bootstrap sonucglarina gore algilanan ihtiya¢ desteginin,
ihtiya¢ tatmini vasitasiyla digsal motivasyon iizerindeki dolayl etkisinin anlamli oldugu
belirlenmistir (= 0.354; %95 giiven araliginda [0.290-0.424]). Giiven aralig1 alt ve {ist
simirlarmin sifir (0) degerini icermedigi goriilmektedir. Bu sonuglar, algilanan ihtiyag
destekleyici 6gretim tarzinin, digsal motivasyon iizerine etkisinde ihtiya¢ tatmininin kismi

aracilik ettigini gostermektedir.

Tablo 4.28. Algilanan ihtiya¢ desteginin digsal motivasyona etkisinde ihtiyag¢ tatmininin

araci rolii
Sonug degiskenleri
Tahmin degiskenleri Ihtiya¢ Tatmini Dissal Motivasyon
B SH B SH
Ihtiyag destegi (c yolu) - - 0.513#%* 0.022
R? - - 0.263
Ihtiyag destegi (a yolu)  0.655%% 0.023 - -
R? 0.429 - -
Ihtiyag destegi (¢’ yolu) - 0.159%3%* 0.030
Ihtiyag Tatmini (b yolu) - 0.54 1% 0.053
R? - 0.430
Dolayl etki - 0.354 (0.290-0.424)

Not:***p<(0,001 SH= Standart Hata; Bootstrap resample=5000; Parantez i¢indeki degerler alt ve iist sinir
giiven aralig1 degerleridir.
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Tablo 4.29’da yer alan Bootstrap sonuglarina gore algilanan ihtiya¢ desteginin,
ihtiya¢ tatmini vasitastyla motivasyonsuzluk iizerindeki dolayl etkisinin anlamli oldugu
belirlenmistir (= -0.291; %95 giiven araliginda [-0.365/-0.224]). Giiven aralig1 alt ve iist
siirlarinin sifir (0) degerini icermedigi goriilmektedir. Bu sonuglar, algilanan ihtiyag
destekleyici 0gretim tarzinin, motivasyonsuzluk iizerine etkisinde ihtiyag¢ tatmininin

kismi aracilik ettigini gostermektedir.

Tablo 4.29. Algilanan ihtiya¢ desteginin motivasyonsuzluga etkisinde ihtiya¢ tatmininin

araci rolii
Sonug degiskenleri
Tahmin degiskenleri Ihtiya¢ Tatmini Motivasyonsuzluk
B SH B SH
Ihtiyac destegi (c yolu) - - -0.520%** 0.019
R? - - 0.270
Ihtiyac destegi (a yolu) — 0.655%% 0.023 - -
R? 0.429 - -
Ihtiyac destegi (¢’ yolu) - -0.220%xx 0.026
Ihtiya¢ Tatmini (b yolu) - -0.444%** 0.045
R? - 0.383
Dolayl etki - -0.291 (-0.365/-0.224)

Not:***p<(0,001 SH= Standart Hata; Bootstrap resample=5000; Parantez i¢indeki degerler alt ve iist sinir
giiven aralig1 degerleridir.

104



¢ @

|ydos_0rt| I bos_ort | Iodos_ortl

Y] B 9

destek 1 % g M1
icsel m I64,38 im4
8 im?
3 & 80 dm?2 ‘—@
% b1 /35]{ dissal_m '63‘79 dm5
dmg [e—2)
g ® = 83 amuﬁv3‘—.
& u 30/( amotivas Gl amuﬁvﬁ

- 83
tatmin amuﬁvB

67 = 85 £33
y_tat i tat o _tat

ydos= yeterlilik destekleyici ogretim stili, bos= baghlik gretim stili, odos= zerklik destekleyici
ogretim stili, y_tat= yeterlilik tatmini, i_tat= iligki tatmini, o_tat= ozerklik tatmini, icsel_m=
icsel motivasyon, dissal_m= digsal motivasyon, amotivas=motivasyonsuzluk.

Sekil 4.4. Yapisal modele (1) iliskin standardize edilmis yol katsayilar1

Arastirmada 6gretmenden algilanan ihtiyac destegi, TPI destegi, icsel motivasyon,
digsal motivasyon ve motivasyonsuzluk degiskenlerinden olusan model test edilmistir.
Veriler normal dagildigir i¢in maksimum olabilirlik hesaplama yontemi segilerek
gerceklestirilen analiz sonucunda uyum indeksi degerleri incelenmis ve iyi uyum
degerlerine ulasildig1 belirlenmistir. ik asamada 6lgme modeli dogrulanarak ortiik
degiskenli yapisal model {izerinden arastirma hipotezleri test edilmistir. YEM sonuglarina
gore Ha1, Haz, Has, Has, Has, Ha7, Hasg hipotezleri desteklenmistir.

Ikinci Yapisal Modelde (2) 6grencilerin BES &gretmenlerinden algiladiklari

ihtiyag desteginin, TPI tatminleri ve onlarin bu dersteki mutluluk diizeyleri {izerine

105



yordayict etkisinin belirlenmesi amaclanmistir. Bu kapsamda olusturulan modelde
algilanan ihtiyac destegi digsal degisken, TPI tatmini, mutluluk ise i¢sel degiskenlerdir.
Bu kapsamda test edilen modele iliski uyum iyiligi degerleri ¥2/sd (451.08/87)=5.185;
GFI=0.94; AGFI=0.92; SRMR=0.02; CFI=0.97; IFI=0.97; RMSEA=0.058 olarak tespit
edilmistir. Bu sonuglara gore x2/sd degerinin kabul edilebilir degerler disinda oldugu
gorilmistiir. Bu nedenle ilgili model i¢cin modifikasyon Onerilerine bakilmistir.
Modifikasyon dnerileri incelendiginde mutluluk gizil degiskeninin gdstergelerinden olan
mutlulukl ve mutluluk?2 (e22-e23) degiskenleri arasinda modelin tahmin ettiginden daha
fazla korelasyon oldugu, bu maddelerin hatalarmin da yiiksek iliskili oldugu sonucuna
varilmistir. Bu durumda her iki gozlenen degiskenin hatalarina kovaryans ekleyerek
model yeniden test edilmistir. Modifikasyon sonrasi uyum iyiligi degerleri y2/sd
(317.66/86)=3.694; GFI=0.96; AGFI=0.95; SRMR=0.02; CFI=0.98; IFI=0.98;
RMSEA=0.046 olarak tespit edilmistir. Buna gore elde edilen uyum iyiligi degerleri, iyi
uyum ve kabul edilebilir uyum degerleri arasindadir (Tablo 4.30).

Tablo 4.30. Yapisal model (2) iliskin uyum iyi degerleri

Uyum indeksleri iyi uyum Kabul Elde edilen uyum
edilebilir degerleri
Ki kare (y2/df) <3 3< (x2/df) <5 3.694
RMSEA <0.05 <0.08 0.046
SRMR <0.05 <0.08 0.02
CFI >0.95 >0.90 0.98
GFI >0.95 >0.90 0.96
IFI >0.95 >0.90 0.98
AGFI >0.95 >0.90 0.95

Gelistirilen ve test edilen Yapisal Model (2) ile analiz sonucunda elde edilen
standardize edilmis yol katsayilar1 Sekil 4.5’te gosterilmistir. Sekilde sunulmus olan
analiz sonuglarma gore ihtiyag destekleyici 6gretim stilinden (BEIDOSO) TPI tatminine
(BETPIO) (B=0.66; t=21.346; p<.001) ve mutluluga (B=0.20; t=5.394; p<.001) giden yol
katsayis1 pozitif ve istatistiksel olarak anlamli bulunmustur. Bunun yaninda TPIi
tatmininden (BETPIO) mutluluga (p=0.58; t=13.312; p<.001) giden yol katsayisinin
pozitif ve istatistiksel olarak anlamli oldugu tespit edilmistir. Ayrica varyansin bagimsiz
degiskenler tarafindan agiklanan yiizdesini ifade eden R* degerleri incelendiginde, TPI
tatmininin (BETPIO) %43’ii ihtiyag destekleyici 6gretim stili (BEIDOSO) tarafindan
agiklanmaktadir (r’=0.429). Buna ek olarak BES dersi mutluluk diizeyinin %52’si
(r?=0.524) TPI tatmini ve ihtiyag¢ destekleyici 6gretim stili tarafindan agiklanmaktadur.
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Tablo 4.31°’de yer alan Bootstrap sonuglarina gore algilanan ihtiya¢ desteginin,
ihtiyag tatmini vasitasiyla BES dersi mutluluk diizeyi iizerindeki dolayli etkisinin anlaml
oldugu belirlenmistir (= 0.374; %95 giiven araliginda [0.309-0.449]). Giiven aralig alt
ve ust sinirlarinin sifir (0) degerini igermedigi goriilmektedir. Bu sonuglar, algilanan
ihtiya¢ destekleyici 6gretim tarzinin, mutluluk diizeyi tizerine etkisinde ihtiya¢ tatmininin

kismi aracilik ettigini gostermektedir.

Tablo 4.31. Algilanan ihtiya¢ desteginin mutluluk diizeyine etkisinde ihtiya¢ tatmininin

araci rolii
Sonug degigkenleri
Tahmin degiskenleri Thtiya¢ Tatmini Mutluluk
B SH B SH
Ihtiyac destegi (¢ yolu) - - 0.573%%% 0.020
R? - - 0.329
Ihtiyac destegi (a yolu) 0.656%%% 0.023 - -
R? 0.430 - -
Ihtiyac destegi (¢’ yolu) - 0.199% 0.026
Ihtiya¢ Tatmini (b yolu) - 0.57 1% 0.048
R? - 0.514
Dolayl etki - 0.374 (0.309-0.449)

Not:***p<(0.001 SH= Standart Hata; Bootstrap resample=5000; Parantez i¢indeki degerler alt ve iist sinir
giiven aralig1 degerleridir.

Arastirmada Ogretmenden algilanan ihtiya¢ destegi, TPI tatmini ve mutluluk
degiskenlerinden olusan model test edilmistir. Veriler normal dagildig1 icin maksimum
olabilirlik hesaplama yontemi secilerek gerceklestirilen analiz sonucunda uyum indeksi
degerleri incelenmis ve x2/sd degerinin kabul edilebilir smirlar i¢inde olmadigi
goriilmiistiir. Modifikasyon Onerileri incelendiginde bir modifikasyon ile modelin uyum
indekslerinin 1iyilestirilebilecegi anlasilmistir. Modifikasyon sonrasi uyum indeks
degerlerinin tamami kabul edilebilir sinirlara ulasmustir. Ik asamada 6lgme modeli
dogrulanarak ortiikk degiskenli yapisal model iizerinden arastrma hipotezleri test

edilmistir. YEM sonuglarma gore Has ve Hao hipotezleri desteklenmistir.
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Sekil 4.5. Yapisal modele (2) iliskin standartize edilmis yol katsayilar1
4.2.3. Gozlenen Degiskenlerle Path Analizi

Arastirma kapsaminda Ortiik degiskenlerle yapisal model olusturulmus ve test
edilmistir. Bu asamada ise BEIDOSO alt boyutlar1 YDOS, BOS ve ODOS, BETPIO alt
boyutlar1 Yeterlilik tatmini, Iliski tatmini ve Ozerklik tatmini, BEMO alt boyutlar1 Igsel
motivasyon, Digsal motivasyon ve Motivasyonsuzluk ve BEDMDO arasinda yapisal
iliskileri ortaya koymak icin yol analizi gerceklestirilmistir. Analiz sonuglari, yol
katsayilar1 ve anlamlilik degerleri ile birlikte Tablo 4.32°de sunulmustur. Tabloya gore
YDOS; Yeterlilik Tatmini (p=0.12, p<.005), Ozerklik Tatmini (8=0.20, p<.001), Dissal
Motivasyon ($=0.12, p<.005) lizerinde istatistiksel olarak anlamli bir etkiye sahiptir.
BOS; Yeterlilik Tatmini (B=0.10, p<.05), Ozerklik Tatmini(B=0.11, p<.01), Iliski Tatmini
(B=0.10, p<.05), i¢sel Motivasyon (B=0.09, p<.05), Motivasyonsuzluk (p=-0.12, p<.01),
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Mutluluk (p=0.14, p<.001) degiskenleri iizerinde anlamli bir etkiye sahiptir. ODOS;
Yeterlilik Tatmini (B=0.21, p<.001), Ozerklik Tatmini (=0.28, p<.001), iliski Tatmini
(B=0.14, p<.01), I¢sel Motivasyon (B=0.08, p<.05), Dissal Motivasyon (p=0.09, p<.05),
Motivasyonsuzluk (f=-0.12, p<.05), Mutluluk (p=0.11, p<.01) degiskenleri iizerinde
anlaml1 bir etkiye sahiptir. Yeterlilik Tatmini; I¢sel Motivasyon (=0.14, p<.001), Dissal
Motivasyon ($=0.17, p<.001), Motivasyonsuzluk (=-0.15, p<.001), Mutluluk (=0.16,
p<.01) degiskenleri iizerinde anlaml1 bir etkiye sahiptir. iliski tatmini; I¢sel motivasyon
(B=0.06, p<.05), Mutluluk (B=0.06, p<.01) degiskenleri iizerinde anlaml bir etkiye
sahiptir. Ozerklik tatmini; Igsel Motivasyon (p=0.34, p<.001), Dissal Motivasyon
(B=0.27, p<.001), Motivasyonsuzluk (f=-0.22, p<.001), Mutluluk ($=0.30, p<.001)

degiskenleri lizerinde istatistiksel olarak anlamli bir etkiye sahiptir.

109



Tablo 4.32. Bagimsiz ve bagimli degiskenler arasindaki tahmin sonuglar1

Tahmin Standart

H Yordanan Yordayici B Hata t Sonug
Ha: Yeterlilik tatmini  <---  YDOS 0.123 0.039 2.894  0.004 Kabul
Hg> [ligki tatmini <--- _YDOS 0.083 0.043 1.869  0.062 Red
Hgs Ozerklik tatmini  <---  YDOS 0.199 0.038 5.140  ***  Kabul
Hgs Yeterlilik tatmini  <---  BOS 0.101 0.041 2.207  0.027 Kabul
Hgoy [ligki tatmini <---  BOS 0.108 0.045 2.249  0.025 Kabul
Hpio  Ozerklik tatmini  <---  BOS 0.112 0.039 2.681 0.007 Kabul
Hpis  Yeterlilik tatmini  <---  ODOS 0.210 0.043 4289 0k Kabul
Hpis  lligki tatmini <--- ODOS 0.138 0.047 2703 0.007 Kabul
Hpi7  Ozerklik tatmin <--- ODOS 0.289 0.041 6.482  ***  Kabul
Hgs Icsel motivasyon  <---  YDOS 0.041 0.026 1.082  0.279 Red
Hgs Digsal motivasyon  <---  YDOS 0.122 0.027 3.119  0.002 Kabul
Has Motivasyonsuzluk <---  YDOS -0.061 0.026 -1.533  0.125 Red
Hg; Mutluluk <--- _YDOS 0.054 0.023 1.526  0.127 Red
Hpii  Icsel motivasyon  <---  BOS 0.097 0.027 2421 0.015 Kabul
Hpi>  Digsal motivasyon  <---  BOS 0.024 0.028 0.574  0.566 Red
Hgi3  Motivasyonsuzluk <---  BOS -0.121 0.027 -2.829  0.005 Kabul
Hpi4  Mutluluk <---  BOS 0.141 0.024 3.699  ***  Kabul
Hgis  Igsel motivasyon  <---  ODOS 0.087 0.029 2.008  0.045 Kabul
Hpio  Digsal motivasyon  <---  ODOS 0.097 0.030 2.138  0.033 Kabul
Hpi  Mutluluk <---  ODOS 0.107 0.025 2.596  0.009 Kabul
Hpo  Motivasyonsuzluk  <---  ODOS -0.116 0.029 -2.508  0.012  Kabul
; . Yeterlilik
Hp2,  Igsel motivasyon — <--- tatmini 0.140 0.021 5.026 *## Kabul
Hps  Dissal motivasyon < Lotk 0.165 0022 5646  **  Kabul
tatmini
Hp  Motivasyonsuzluk < ) oerlilik -0.148  0.021  -4990  *F  Kabul
tatmini
His  Mutluluk <. Yeterlilik 0.161 0018 6058 *** Kabul
tatmini

Hpso  Icsel motivasyon  <---  Iliski tatmini  0.063 0.019 2423  0.015 Kabul
Hg3; Digsal motivasyon  <--- Iliski tatmini 0.006 0.020 0.226  0.821 Red
Hps;»  Motivasyonsuzluk <--- Iliski tatmini -0.001 0.019 -0.052  0.959 Red

Hess  Mutluluk <— lliski tatmini __ 0.067 0.016 2716 0.007 Kabul
- . Ozerklik -

Hpxs  Igsel motivasyon — <--- tatmini 0.334 0.022 10.693 Kabul

gy Digsal motivasyon < OZrilik 0.272 0.023 8332 =t  Kabul
tatmini

Hgs  Motivasyonsuzluk < OZCrilik 0.221 0022  -6.655 *#* Kabul
tatmini

Heo  Mutluluk <o Operkdik 0.302 0.020  10.182  ***  Kabul
tatmini

#4%p<0.001

Yol analizinden elde edilen sonuglara gore anlamsiz yol katsayilar1 modelden
cikarilarak tekrar bir analiz gerceklestirilmistir. Bu analiz sonuglarmna gore gozlenen
degiskenler arasindaki yol katsayilar1 Sekil 4.6°da gosterilmistir. Bu kapsamda test edilen
modele iliski uyum iyiligi degerleri y2/sd (7.187/7)=1.027; GFI=0.99; AGFI=0.99;
SRMR=0.00; CFI=1.00; IFI=1.00; RMSEA=0.005 olarak tespit edilmistir. Model uyum
indeksleri incelendiginde tiim degerlerin iyi uyum gosterdigi ve modelin dogrulandig1

sOylenebilir.
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ydos= yeterlilik destekleyici 6gretim stili, bos= baglilik dgretim stili, odos= dzerklik destekleyici 6gretim
stili, y_tat= yeterlilik tatmini, i_tat=iligki tatmini, o_tat= 6zerklik tatmini, icsel=i¢csel motivasyon, dissal=
digsal motivasyon, ametiv=motivasyonsuzluk. Sekildeki tiim standardize yol katsayilar1 anlamlidir.

Sekil 4.6. Modele iliskin yol diyagrami
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5. TARTISMA

Bu aragtirmada BES dersinde ortaokul 0Ogrencilerinin dgretmenlerinden
algiladiklar1 ihtiyag destekleyici 6gretim stili, TPI doyumu, motivasyon ve mutluluk
diizeyleri arasindaki iliskiler incelenmistir. Bu boliimde, arastirmamiz kapsaminda elde
ettigimiz sonuclar ile literatiirde yer alan benzer ¢alismalarin sonuclar1 karsilastirilarak

tartigilmstir.

5.1. Katihmcilarin  Sosyo-Demografik Ozelliklerine iliskin Sonuclar ve

Tartisma

Arastirmamizda katilimcilarin algiladiklar1 ihtiya¢ destegi, ihtiya¢ tatmini,
motivasyonlar1 ve mutluluk diizeyleri, onlarin bazi sosyo-demografik 6zelliklerine gore
analiz edilmis ve elde edilen sonuglar bu boliimde literatiirde yer alan benzer ¢aligsmalarla

karsilagtirilmistir.

5.1.1. Yas Degiskenine iliskin Sonuclar ve Tartisma

Arastirmada katilimcilarin BES dersinde 6gretmenlerinden algiladiklar1 ihtiyag
destegi, yas degiskeni agisindan incelenmistir. Katilimcilar arasinda BEIDOSO ve tiim
alt boyutlarinda 11 yas grubu 6grencilerin 6gretmenlerinden algiladigi ihtiyag desteginin
14 yas grubu 06grencilerden anlamli bir sekilde yiiksek oldugu goriilmiistiir. Literatiirde
yer alan bir bagka calismada sonuglarimiza benzer sekilde algilanan 6zerklik destegi ile
yas arasinda olumsuz iliskiler bulunmustur (197).

Katilimeilarm yas degiskeni agismdan TPI tatminleri incelendiginde, BETPIO
genel puan ortalamalar1 ile yeterlilik tatmini, 6zerklik tatmini alt boyutlarinda 11 yas
grubu 6grencilerin hem 13 yas hem de 14 yas grubu 6grencilerden anlamli bir sekilde
daha yiiksek oldugu sonucuna ulasilmustir. Iliski tatmini acisindan yas gruplar1 arasinda
herhangi bir farklilagsmaya rastlanilmamistir. Benzer sekilde daha once gerceklestirilen
bir caliymada iligki tatminin ortaokul Ogrencilerinde yas degiskeni agisindan
farklilagmadig bildirilmis, ancak ayni ¢aligmada bulgularimiz aksine yeterlilik tatmininin
yas ile iliskisi bulunmamistir (198). Literatiirde yer alan diger calismalarda da
sonuglarimiza benzer sekilde 6zerklik tatmini ile ilerleyen yas arasinda anlamli ve negatif
yonde iligkiler bulunmustur (197-199). Ancak ¢aligma sonuglarimizin aksine bagka bir
caligmada arastirmacilar, yeterlilik alt boyutunda yasi biiyiik olan 6grencilerin daha kiiciik

yas grubundaki d6grencilere gore kendilerini daha yeterli algiladiklarini bulmustur. Bunun
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yaninda, BETPIO toplam puanlar1 yas gruplarina acisindan istatistiksel olarak anlamli
degildir. Bu bulgu, mevcut ¢aligmada elde ettigimiz sonucu desteklememektedir. Yine
arastirmacilarin iligki alt boyutunda yas degiskeni agisindan anlamli bir farklilagsma tespit
edememesi, ¢alismamizda iligki alt boyutuna yonelik elde ettigimiz sonucu destekler
niteliktedir (199).

Navarro-Pat6n ve arkadaglarinin (200), yas, cinsiyet ve sinif diizeyi degiskenlerine
gore TPI tatminini inceledigi arastirmalarma 311 ilkokul ve 432 ortaokul dgrencisi
katilmistir. Arastirmada her ti¢ psikolojik ihtiyag tiiriiniin tatmini diizeyinde yas arttikca
anlamh diisiisler tespit edilmistir. Calismamiz bulgularma benzer sekilde 6zerklik ve
yeterlilik tatmini agisindan 10 yasindan 15 yasina kadar azalma egilimi belirlenmistir. Bir
baska kesitsel calisma da BES dersinde yasim ilerlemesiyle beraber ihtiyag doyumunun
azaldig1 belirlenmistir (201). Sonug¢ olarak, mevcut calismamizda 6grencilerin yaslar
arttikga TPI tatmininin azaldig1 sdylenebilir.

Katilimcilarin motivasyonel diizeyleri, yas degiskeni acisindan incelendiginde 11
yas grubu Ogrencilerin igsel motivasyonlarinin 14 yas grubu 6grencilerden oldukca
yiiksek oldugu, aksine motivasyonsuzluklarinin ise istatistiksel olarak anlamli bir sekilde
diisiik oldugu sonucuna ulasilmistir. Bunun yaninda, hem 11 yas hem de 12 yas grubu
ogrencilerin digsal motivasyon diizeyleri 13 yas ve 14 yas grubu 6grencilere gore anlamli
bir sekilde daha yliksektir. Sonug olarak, calismamizda yas ilerledik¢e 6grencilerin icsel
ve digsal motivasyonlar1 azalmakta ve motivasyonsuzluklari artmaktadir. Benzer sekilde
Ada ve arkadaslar1 (202), igsel giidiilenme ve digsal giidiilenmenin bir tiirii olan 6zdesimle
diizenleme alt boyutlarinda yas ile diisiik diizeyde negatif iligkiler tespit etmistir.
Bulgularimiz1 destekler nitelikte bir diger calismada Ntoumanis ve arkadaslar1 (203),
ortaokul BES dersi baglaminda 6grencilerin i¢sel motivasyon ve 6zdesimle diizenleme
diizeylerinin yasla birlikte azaldigini bildirmistir. Buna karsin katilimcilarin digsal
diizenleme ile ice yansitilmis diizenleme boyutlarinda yasla birlikte sabit kalmistir.

Navarro-Patén ve arkadaslar1 (201), ortaokul 6grencilerinin BES derslerinde icsel
motivasyon diizeylerinin yas ilerledik¢e azaldigini, aksine motivasyonsuzluklarmin da
anlamli bir sekilde arttigin1 bildirmisleridir. Arastirmacilar, digsal motivasyon
diizeylerinde ise yasla birlikte bir diisiis egilimi oldugunu, ancak bunun istatistiksel olarak
anlamli diizeyde olmadigini ifade etmistir.

Mouratidis ve arkadaslarinin (198), BES derslerindeki motivasyonel siirecleri
inceledigi calismasima 435 Yunan ortaokul 6grencisi katilmis ve katilimcilar arasinda

yasin igsel ve digsal motivasyon boyutlariyla ters yonde anlamh iligkiler gdsterdigini
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raporlamistir. Bu sonuglar, bulgularimizi destekler niteliktedir. Cocukluk doneminde
bireylerin kendi fiziksel yeterliliklerin degerlendirilmesinde ilerleyen yasla birlikte
genellikle akran geri bildirimi ve normatif karsilastirmalar kullandiklar1 i¢in ig¢sel ve
digsal motivasyon diizeylerinde azalmalar goriilebilir. Bu karsilastirmalar i¢sel
motivasyona zararhidir. Ciinkii bu donem ¢ocuklarinda fiziksel yeterlilikteki farkliliklar
oldukga belirgindir ve siklikla ergenlikle iligkili biyolojik faktorlere vurgu yapilmaktadir
(203).

Katilimcilar arasinda 11 yas grubu 6grencilerin hem 13 yas hem de 14 yas grubu
ogrencilere gore BES dersinde daha fazla mutlu olduklar1 belirlenmistir. Leisterer ve
Gramlich (197), BES dersinde mutlulugun yordayicilarimi belirlemeye yonelik yapmis
olduklar1 ¢alismada yas ile BES dersi mutlulugu arasinda orta diizeyde negatif bir
korelasyon oldugu sonucuna ulagsmislardir. Bu ¢alisma, elde ettigimiz bulgular1 destekler
nitelikte olup yasin artmasiyla BES dersindeki mutlulugun azaldig1 varsayimini kabul
etmistir. Bir diger kesitsel ¢alismada arastirmacilar, BES dersi baglaminda ortaokul
ogrencilerinin yaslar1 ile mutluluk diizeylerinin ters yonde anlamli bir korelasyonel iliski
icerisinde oldugunu raporlamistir (201). Ote yandan bir baska boylamsal ¢alismada
ogrenciler 3 y1l boyunca takip edilmis ve BES dersinde yasla beraber mutluluk diizeyinde
bir diisiis tespit edilmistir (204).

Sonug olarak, katilimcilarin yaslar1 arttikca algiladiklar: ihtiyag destegi, ihtiyag
tatmini, igsel motivasyonlari, digsal motivasyonlar1 ve mutluluk diizeylerinin azalma
egiliminde oldugu, motivasyon eksikliginin de aksine arttig1 sonucuna ulasilmistir.
Ortaokul 6grencilerinin yaslari ilerledik¢e kendilerini daha az 6zerk deneyimledikleri ve
gorevleri yerine getirme konusunda daha az yeterli hissettiklerini soyleyebiliriz.

Calismamizda ozellikle Ogrencilerin yas ve smif diizeyi degiskenlerindeki
ilerlemeyle birlikte BES dersine yonelik olumlu duygu, diisiince ve tutumlarin azalmasi
ve aksine motivasyon eksikligi gibi olumsuz sonuglarin artmasi egilimi nedeniyle,
Ogretmenler, ihtiya¢ destekleyici uygulamalarini ileri yas ve smif diizeylerinde
farklilagtrmali veya artirmali, her yas ve kademede Ogrenciler icin ayni Ogretim

uygulamalarini1 benimsememelidir.

5.1.2. Cinsiyet Degiskenine Iliskin Sonuclar ve Tartisma

Aragtirmada katilimcilarin BES dersi 6gretmenlerinden algiladiklar1 ihtiyag
desteginin cinsiyet degiskeni acisindan farklilagip farklilagsmadigi belirlenmeye

calistlmistir. Buna gore BEIDOSO ve YDOS ile ODOS alt boyutlarmda puan

114



ortalamalar1 kiz grenciler lehine anlamli bir sekilde yiiksektir. BOS alt boyunda ise
sonuglar cinsiyet degiskeni agisindan anlamli bulunmamigtir. Toplum icerisinde sportif
faaliyetlere iliskin cinsiyet stereotiplerin varligi yadsmamaz. Kiz 6grencileri sportif
faaliyetlerden uzaklastiran basmakalip yargilari ortadan kaldirmak veya en aza indirmek
icin BES 6gretmenlerinin, kiz 6grencilere daha destekleyici firsatlar saglamasi, erkek
Ogrencilere gore kiz Ogrencilerin Ogretmenleri tarafindan daha fazla desteklendigi
algisinin nedeni olabilir. Yine de bu bulguyu giivenle yorumlayabilmek icin BES
baglaminda 6gretmenlerin kiz ve erkek Ogrencilere nasil muamelede bulundugunu
gosteren gdzlemsel calismalara ihtiya¢ duyulmaktadir. Ogretmenden algilanan ihtiyag
desteginin kizlar tarafindan daha fazla algilandigina yonelik bulgularimizi destekler
nitelikte ¢aligmalar mevcuttur (205). Buna ek olarak bir bagka calismada 6gretmenden
algilanan iligki desteginin erkek ve kiz Ogrenciler tarafindan anlamli bir farklilik
olusturmadigi sonucuna ulasilmistir (206).

Arasgtirmaya katilan kiz ve erkek dgrencilerin TPI tatmin diizeyleri ve tiim alt
boyutlarinda herhangi bir anlamli farklilik tespit edilmemistir. Navarro-Patéon ve
arkadaslar1 (201) da benzer sekilde 183 besinci ve altinci sinif kademesindeki 6grencinin
katildig1 c¢alismada her {i¢ ihtiya¢ tatmininin cinsiyet acisindan farklilasmadigini
bildirmistir.

Rutten ve arkadaslar1 (205), 2418 altinc1 smif ortaokul 8grencisinin TPI tatminini
inceledikleri ¢alismalarinda erkeklerin kendilerini kizlara gore daha yeterli
algiladiklarini, buna karsin kiz 6grencilerden 6zerklik algilarinin daha diisiik oldugunu
bildirmislerdir. Bu ¢caligmada da arastirma bulgularimizla ayni1 dogrultuda iligki tatmini
acisindan kiz ve erkek 6grenciler arasmda anlamli bir sonug bulunmamustir. Sirin ve Unlii
(199)’niin BES dersinde 1088 6grenciden elde ettigi verilerin sonuglarma gére, BETPIO
ile 6zerklik ve yeterlilik alt boyutlarinda erkeklerin puan ortalamalar1 kiz dgrencilere
oranla anlaml bir sekilde yiiksektir. Buna ek olarak arastirmacilar, iliski alt boyutunda
anlamli bir sonu¢ bulamamislardir. Mouratidis ve arkadaslar1 (198) da ortaokul
Ogrencilerinin iligki tatminini cinsiyet degiskeni a¢isindan incelemis ve anlamli bir fark
bulamamislardir. Aym1 ¢alismada kiz 6grenciler, erkeklerle kiyaslandiginda daha az
ozerklik ve yeterlilik tatmini bildirmistir. Ntoumanis (6), daha fazla iliski tatmini hisseden
kiz 6grencilerin BES aktivitelerine yonelik i¢sel motivasyonlarmin artigini tespit etmistir.
Aragtirmaci, elde etmis oldugu bu sonucun, kadinlarin yakinliga ve bagliliga daha fazla
onem vermesinden kaynaklanmasi nedeniyle ortaya ¢iktigin1 ve bu sonucun siirpriz bir

durum olmadigint ifade etmistir. Ntoumanis (207), bir baska c¢alismasinda kiz
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Ogrencilerin BES dersinde erkek Ogrencilerden daha fazla iligki tatmini
deneyimlediklerini ifade etmistir. Ote yandan bir diger calismada dgrencilerin ihtiyag
doyumu cinsiyet degiskeni agisindan incelenmis ve erkekler lehine anlamli sonuglar
bulunmustur (200).

Calismada katilimcilari puan ortalamalar1 tiim motivasyon boyutlarinda cinsiyet
degiskeni agisindan anlamli degildir. Benzer sekilde Rutten ve arkadaslar1 (205) igsel
motivasyon agisindan kiz ve erkek Ogrencilerin puanlarinda anlamli bir fark
bulamamistir. Bunun yaninda Navarro-Patéon ve arkadaslari1 (201), BES derslerinde
ortaokul Ogrencilerinin i¢sel motivasyon, dissal motivasyon ve motivasyonsuzluk
boyutlarinda cinsiyet acisindan herhangi bir farklilasma olmadigini bildirmislerdir. Bir
diger calismada, ortaokul Ogrencilerinin digsal motivasyon ve motivasyonsuzluk alt
boyutlarinda cinsiyet degiskeni agisindan anlaml bir farklilik olmadig: belirlenmistir ve
bu sonug elde etmis oldugumuz sonuglarla tutarhdir.

Bulgularimizdan farkli olarak, i¢csel motivasyon alt boyutunda erkekler lehine
anlamli sonug¢ tespit etmis olan calismalar mevcuttur (200, 209-210). Haerens ve
arkadaslar1 (209) da arastirmalarinda erkeklerin kiz 6grencilere kiyasla daha yiiksek igsel
motivasyon bildirdiklerini tespit etmistir. Tiirkiye’de 698 ortaokul 6grencisinin katildigi
bir calismada arastirmacilar, icsel giidiilenme, digsal diizenleme ve giidiillenmeme alt
boyutlarinda kiz 6grenciler lehine anlamli sonuglar bulmustur (202).

Katilimcilarm BES dersi mutluluk diizeyleri cinsiyet degiskeni ag¢isindan

incelenmis ve herhangi bir anlamli sonuca rastlanilmamistir.

5.1.3. Simif Diizeyi Degiskenine iliskin Sonuclar ve Tartisma

Aragtirmada katilimcilarin BES dersi 6gretmenlerinden algiladiklar1 ihtiyag
destegi smif diizeyi degiskeni agisindan incelenmistir. Buna gére BEIDOSO ve ODOS
alt boyutunda 5. Smuf 6grencilerin algiladiklar: ihtiyac¢ destegi 7. Smuf 6grencilere gore
anlamli bir sekilde yliksek bulunmustur. Benzer sekilde De Meyer ve arkadaslar1 (210),
caligmalarinda ortaokul Ogrencilerinin BES dersinde yiiksek smif diizeyindeki
ogrencilerin daha diisiik sinif kademesindeki 6grencilere gore daha az 6gretmen 6zerklik
destegi algiladiklarmi bildirmistir. YDOS alt boyutunda 6. Sinif grencilerin algiladigi
ihtiya¢ destegi 7. Smuf grubuna kiyaslandiginda sonuglar 6. Sinif 6grenciler lehine
anlamhidir. BOS alt boyutunda ise tiim smif diizeylerinde gruplar arasi algilanan ihtiyag

destegi acisindan anlamli bir farklilagma tespit edilmemistir.
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Katilimcilarin TP] tatmin diizeyleri smif diizeyi degiskeni acisindan incelenmistir.
Buna gore BETPIO tamaminda 5. Smif 6grencilerin algiladiklari ihtiyag tatmininin hem
7. Smif hem de 8. Smif 6grencilerden anlamli bir sekilde yiiksek oldugu, bunun yaninda
6. Smif 6grencilerin de 7. Smif 6grencilerden daha fazla temel psikolojik doyumuna
ulastiklar1 belirlenmistir. Yeterlilik tatmini alt boyutunda 5. Sinif ve 6. Smif grubundaki
ogrencilerin puan ortalamalarinin 7. Smif 6grencilere gore anlamli bir sekilde yiiksek
oldugu gériilmiistiir. Ogrencilerin smf diizeyi arttikca yeterlilik tatminlerindeki
gerceklesen azalmanin sebebi, okulda zamanla 6grenci degerlendirmesinin daha fazla
rekabete dayali hale gelmesi (ego iceren bir iklim olusturulmasi) ve c¢ocuklarin
akranlariyla daha fazla sosyal karsilastrma yapma egilimleri olabilir (203). Ozerklik
tatmini alt boyutunda 5. Smif 6grencilerin algiladiklar1 6zerklik tatmininin hem 7. Smif
hem de 8. Smif 6grencilerden anlamli bir sekilde yiiksek oldugu, bunun yaninda 6. Sinif
ogrencilerin de 7. Smif Ogrencilerden daha fazla Ozerklik doyumuna ulastiklar:
belirlenmistir. iliski tatmini alt boyutunda ise tiim smif diizeyleri agisindan puan
ortalamalar1 farklilasmamistir. Daha once gerceklestirilen boylamsal bir ¢alismada sinif
kademesi artan ortaokul 6grencilerinin BES derslerindeki iliski doyumu azalmistir (203).

Literatiirde bir baska arastirmada yeterlilik ihtiya¢ tatmini diizeyinin ortaokul
ogrencilerine gore ilkokul 6grencilerde daha fazla algilandigini belirlenmistir (200) ve bu
sonugla bulgularimizin desteklendigini soyleyebiliriz. Arastirmamiz sonuglarma gore,
ortaokul 6grencilerinin BES dersi baglaminda TPI tatmin diizeyleri, siif kademesinin
ilerlemesiyle birlikte azalma egilimi gostermistir.

Sirin ve Unlii (199), 6grencilerin BES dersinde TPI tatmini diizeylerini sinif
diizeyi agisindan incelemis ve yalnizca Ozerklik tatmini alt boyutunda diisiik smif
diizeyindeki O0grencilerin yiiksek sinif diizeyindeki dgrencilere gore kendilerini daha
ozerk algiladiklarini tespit etmistir. Bunun yaninda arastirmacilar, 6grencilerin iliski
doyumunun sinif diizeyi degiskenine gore anlamli olmadigini bildirmislerdir. Bu
sonuglar, elde ettigimiz sonuglarla tutarlidir. Ancak, arastrmacilar BETPIO ile yeterlilik
alt boyutunda sinif diizeyi degiskenine iliskin anlamli bir sonu¢ bulamamislardir ve bu
sonuglar mevcut ¢calismada elde ettigimiz sonuclar1 desteklememektedir.

Aragtirmaya katilan Ogrencilerin i¢sel motivasyon ile motivasyonsuzluk
seviyeleri, smif diizeyi degiskeni agisindan anlamli bir farklilik gostermemistir. Digsal
motivasyon alt boyutunda 5. smif ve 6. smif 6grenci grubunun puan ortalamalari hem 7.
smif hem de 8. smif 6grenci grubundan anlaml bir sekilde ytiksek bulunmugtur. Digsal

motivasyona iligkin anlamli buldugumuz bu sonug¢, De Meyer ve arkadaslarinin (210)
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gerceklestirdigi ¢alismada elde edilen sonugla tutarhidir. Aslinda mevcut ¢alismamizda
anlamli olmasa da smif diizeyi arttik¢a i¢sel motivasyon puan ortalamalar1 diiserken,
motivasyonsuzluk ortalamalarinin yiiksek oldugu goriilmektedir. Ciy ve arkadaslari
(208), elde etmis oldugumuz sonuglardan farkli olarak igsel motivasyon alt boyutunda
diisik smif kademesindeki Ogrencilerin puan ortalamalarini  daha ileri smif
kademesindeki Ogrencilerden yiiksek, motivasyonsuzluk alt boyutunda ise anlamli bir
sekilde diisiik bulmustur. Digsal giidiilenme alt boyutunda ise puanlar, smif diizeyi
degiskeni ac¢isindan anlamli bulunmamugtir. Ortaokul 6rnekleminde ve BES dersi
baglaminda yiiriitillen bir bagka ¢alismada da diisiik sinif diizeyi 6grencilerinin daha
yiiksek kademedeki 6grenci gruplarina kiyasla i¢sel motivasyonlari yiiksek bulunmustur
(210). Ntoumanis ve arkadaglar1 da (203) erken ergenlik doneminde sinif diizeyi artan
ogrencilerin igsel motivasyonlarmin azaldigini bildirmistir. Arastirmacilar, gorev
yonelimli iklimin de smif kademesiyle birlikte azaldigini, i¢csel motivasyon diizeyindeki
azalmanin zamanla BES dersi ortamlarinda performans odakli bir iklimin olusmasindan
kaynaklanabilecegini ifade etmistir.

Katilimcilarin BES dersinde algiladiklar1 mutluluk deneyimi, simif diizeyi
degiskenine gore karsilastirildiginda 5. smif ve 6. smif grubunda yer alan 6grencilerin
puan ortalamalari, 7. sif 6grencilere goére anlaml bir sekilde yiiksektir. Siif diizeyi
ilerleyen 6grencilerin BES dersinden daha az keyif aldigi1 ifade edilebilir. Prochaska ve
arkadaslar1 (204), dordiincii siniftan altinci sinifa kadar 6grencilerin BES dersi mutluluk
diizeylerindeki dalgalanmalar1 inceledigi ¢alismalarma 414 Ogrenci katilmistir.
Boylamsal tasarlanan bu c¢alismada 6zellikle kiz 6grencilerin mutluluk seviyelerinde
onemli bir azalma meydana gelmistir. BES dersi baglaminda bir baska ¢alismada da
benzer sonuglara ulasilmistir (197).

Ozetle, smif diizeyi degiskeni acisindan ihtiyag destegi algisi, ihtiyac tatmini ve
mutluluk diizeyi smnif kademesindeki ilerlemeye bagli olarak olumsuz iligkiler
gostermistir. Icsel motivasyon ve motivasyonsuzluk seviyeleri smif diizeyi acisindan
gruplar arasinda farklilik gostermezken, 6grencilerin digsal motivasyonu smif diizeyi

yiikseldik¢e azalma egilimi gostermistir.

5.14. Ogretmen Cinsiyeti Degiskenine Iliskin Sonugclar ve Tartisma

Aragtirmada 6grencilerin BES 6gretmenlerinden algiladiklar1 ihtiya¢ desteginin
dgretmen cinsiyeti degiskenine gore karsilastirilmasi yapilmistir. Buna gére BEIDOSO

ile BOS ve ODOS alt boyutlarinda 8gretmen cinsiyeti agisindan anlamli bir farklilik tespit
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edilmemistir. Buna karsin &gretmen cinsiyetleri géz Oniine alindiginda YDOS alt
boyutunda katilimcilarin, kadin 6gretmenlere kiyasla erkek 6gretmenlerden daha fazla
yeterlilik ihtiya¢ destegi algiladiklar tespit edilmistir.

Katilimc1 &grencilerin TPI tatmini &gretmen cinsiyeti degiskeni acisndan
incelendiginde BETPIO ile tiim alt boyutlarinda anlamli bir sonu¢ bulunmamustir.

Aragtirmaya katilan Ogrencilerin motivasyon diizeyleri Ogretmen cinsiyeti
degiskeni agisindan incelenmistir. Buna gore i¢csel motivasyon ile motivasyonsuzluk alt
boyutlarinda sonuglarin anlamli olmadig1 belirlenmistir. Digsal motivasyon alt boyutunda
BES 6gretmeni erkek olan katilimcilarin puan ortalamalarinin BES 6grenmeni kadin olan
ogrencilerden anlamli bir sekilde yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Katilimcilarin BES dersindeki mutluluk diizeyleri 6gretmen cinsiyeti degiskeni

acisindan karsilastirildiginda herhangi bir anlamli sonug bulunmamastir.

5.1.5. Okul Disinda Fiziksel Olarak Aktif Olma Degiskenine iliskin Sonuclar

ve Tartisma

Arastirmamizda katilimcilardan okul disinda fiziksel olarak aktif olup olmadigi
sorusunun evet veya hayir seklinde cevaplanmasi istenmistir.

Buna gore; katilimcilarin okul disinda fiziksel olarak aktif olup olmama durumu
degiskenine iliskin BES 0Ogretmenlerinden algiladiklar1 ihtiyag destegi puanlari
BEIDOSO ve tiim alt boyutlarinda anlamli bir sekilde farklilik gdstermemistir. Daha 6nce
gerceklestirilen yar1 deneysel bir ihtiyag destekleyici bir miidahale ¢alismasinda 24
derslik destekleyici bir 6gretim programmin &grencilerin fiziksel olarak aktif olma
niyetini anlamli bir sekilde artirmadigi belirlenmistir (211). Arastirma bulgularimiz
aksine Sanchez-Oliva ve arkadaslar1 (212), BES dersinde 6gretmenden algilanan ihtiyag
destegi ile okul disinda fiziksel aktivite yapma niyeti arasinda pozitif iligkiler bulmustur.
Calismamizda fiziksel olarak okul disinda aktif olan, spora veya egzersize katilim
gosterdigini bildiren Ogrencilerin algiladiklar1 ihtiya¢ desteginin okul disinda aktif
olmayan grubun algiladig: ihtiya¢ destegi diizeyinden anlamli bir sekilde farklilasmadigi
sonucuna ulasilmstir.

Katilimcilarin TPI doyumlar1 incelendiginde, BETPIO ve tiim alt boyutlarinda
okul disinda fiziksel olarak aktif olup olmama sorusuna evet yaniti verenlerin puan
ortalamalar1 hayir yanit1 veren gruptan anlamli bir sekilde yiliksektir. Ntoumanis (207),
zorunlu beden egitimine katilan ve katilmayan katilimcilarin TPI tatmin seviyelerini

karsilastirdig1 calismasinda, BES dersine katilan 6grencilerin katilmayanlara kiyasla daha
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yiiksek yeterlilik, 6zerklik ve iligki tatmini bildirdigini ifade etmistir. Yine bu ¢aligmada
BES dersine katilan 6grencilerin katilmayanlara kiyasla motivasyonsuzluk diizeyleri
diistik olarak tespit edilmistir.

Ntoumanis ve arkadaslar1 (203), okul dis1 spor deneyimi olan dgrencilerin boyle
bir deneyime sahip olmayanlara kiyasla daha fazla yeterlilik tatmini bildirdigini ifade
etmistir. Yakin zamanda gerceklesen bir diger calismada, BES derslerinde 6zerklik,
yeterlilik ve iligki kurma ihtiyag¢larini karsilayan 6grencilerin, beden egitimi derslerinde
daha 1y1 bir katilim ve okul diginda fiziksel aktivitelere katilma konusunda daha giicli
niyetler bildirdigi ifade edilmistir (21).

Cuevas-Campos ve arkadaglar1 (213), on iki ile on sekiz yas araligimda 480
ogrencinin katildig1 calismada fiziksel olarak aktif olma niyeti ile 6zerklik, yeterlilik ve
iligkisellik tatmini arasinda yiliksek korelasyonel iligkiler tespit etmistir. Mevcut
calismamizdan elden sonuglar ve literatiirdeki diger calismalarm bulgular1 dikkate
alindiginda TPI tatmininin artmasiyla gerek okulda gerekse okul disinda dgrencilerin
daha fazla fiziksel olarak aktif olmas1 daha muhtemel goriilmektedir.

Arastirmaya katilan Ogrencilerin BES dersindeki i¢sel motivasyon, dissal
motivasyon ve motivasyonsuzluk diizeyleri okul disinda fiziksel olarak aktif olup olmama
degiskeni acisindan farklilasmamistir. Okul disinda fiziksel olarak aktif olup olmama
degiskeninin motivasyon {iizerine etkisine yonelik elde etmis oldugumuz sonuglardan
farkli olarak, literatiirde okul dis1 fiziksel aktivite deneyimi olan dgrencilerin boyle bir
deneyimi olmayan ogrencilere kiyasla daha yiiksek diizeyde icsel motivasyon ve
0zdesimle diizenleme diizeyi bildirdikleri raporlanmistir (203). Yine bulgularimizdan
farkli olarak bir diger ¢alismada arastirmacilar, gelecekte fiziksel olarak aktif olma
niyetleri ile i¢csel ve digsal motivasyon arasinda pozitif, motivasyonsuzlukla negatif
korelasyonel iliskiler tespit etmistir (213).

Katilimcilarin BES dersindeki mutluluk diizeyleri okul disinda fiziksel olarak aktif
olup olmama degiskeni agisindan karsilastirildiginda herhangi bir anlamli sonug
bulunmamigtir. Ancak literatiirde okul dis1 spor etkinliklerine katilmayan 6grencilerin
BES mutluluk seviyelerinde azalmalar gdzlendigi bildirilmistir (204). Yine bir baska
caligmada BES derslerinde mutluluk diizeyi yiiksek olan katilimcilarin daha fazla fiziksel

olarak aktif olma niyeti bildirdikleri goriilmustiir (213).
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5.1.6. Ayhk Gelir Degiskenine iliskin Sonugclar ve Tartisma

Aragtirmaya katilan 6grencilerin BES dersinde 6gretmenlerinden algiladiklar
ihtiya¢ desteginin ortalama aylik gelir degiskeni agisindan herhangi bir farklilagma olup
olmadig1 belirlenmeye calisilmigtir. Arastirma sonuglarimiza gore diisiik aylik gelire
sahip olan 6grencilerin 6gretmenlerinden algiladiklari ihtiya¢ destegi daha yiiksek aylik
gelire sahip olan dgrencilerden fazladir. Ogretmenden algilanan iliski destegi de ayni
sekilde diisiik aylik gelire sahip olan gruplar lehine anlamli sekilde ytliksektir. Bunun
yaninda ogretmenden algilanan ozerklik destegi, diisiik gelir diizeyindeki Ogrenciler
lehine anlamli bir sekilde yiiksek bulunurken, algilanan yeterlilik desteginin aylik gelir
degiskenine gore farklilagsmadigi goriilmiistiir.

OBK, ailelerinin sosyo-ekonomik durumlarindan bagimsiz olarak her ¢ocugun
ozerklik, yeterlilik ve iliski kurma gibi temel psikolojik ihtiyaclarmi destekleyen
ogretmenlere sahip olmasi durumunda daha iyi performans gostereceklerini vurgulayarak
o0gretmen-6grenci etkilesimi tanimlamak i¢in kapsamli teorik bir ¢ergeve sunmustur (16).
OBK, tiim ¢ocuklarm ihtiya¢ desteginden faydalarindan istifade ettigini varsaysa da,
ogretmenler, farkli sosyo-ekonomik statiideki Ogrencilere ihtiya¢c destegi saglama
derecelerinde farklilik gdsterme egilimindedir (214). OBK perspektifinden bakildiginda
ogretmenlerin 6grencilere farkli ihtiya¢ destegi saglamalari, evrensel oldugu varsayilan
temel psikolojik ihtiyaclardan (15, 68) bazi Ogrencilerin yararlanamadigini ve bu
durumun da teorinin dogasina aykir1 oldugunu soyleyebiliriz. Ancak, 6gretmenlerin farkli
sosyo-ekonomik durumdaki 6grencilere 6n yargili tutumlar1 disinda, onlarin bireysel
farkliliklarina ve Ogrenme hizlarina odaklanarak farklilagtirdigi ihtiyag destegi
uygulamalar1 teorinin dogasma aykir1 bir durum teskil etmemektedir. Ozetle,
Ogretmenlerin 6grencilerin ihtiyaglarini destekleme bigimleri 6grenciler arasinda farklilik
gosterse de, tiim O6grencilerin yliksek diizeyde ihtiyag¢ destegi almasi gerekmektedir (71).
Ogretmenler belirli gruplardaki dgrencilerin ihtiyaclarini sistematik bir sekilde goz ardi
etmeye devam ederse bu 6grencilerin performanslar1 ve akademik basarilar1 diisebilir ve
gruplar arasindaki mevcut basar1 ve performans farklar1 daha da derinlesebilir (215).

Aragtirmamizda diisiik sosyo-ekonomik diizeye sahip olan 6grencilerin daha fazla
ihtiya¢c destegi algilamasinin yalnizca aile gelir diizeyinden kaynaklandigini s6ylemek
dogru olmayacaktir. Ornegin; baz1 Ogretmenlerin  dgrencilerin  yeteneklerine,

motivasyonlarina veya ge¢mis Ozelliklerine yonelik algilarmma gore davraniglarini
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diizenlemektedir (214). Bu durum 6gretmenlerin ihtiya¢ destekleyici davranisglari i¢in de
gecerli olabilir.

Bloem ve arkadaslar1 (215), 6gretmenlerin farkli sosyo-ekonomik diizeyde
Ogrencilere saglamis olduklar1 ihtiyag desteginin farklilasip farklilasmadigini
inceledikleri aragtirmada, 6gretmenlerin yiiksek sosyo-ekonomik diizeydeki 6grencilere
daha fazla baglilik destegi gosterdiklerini bulmustur. Ayrica dgretmenlerin diisiik gelir
diizey gruplarinda bulunan 6grencilere daha 6n yargili tutumlara sahip olduklar1 ve bu
gruba yiiksek gelir diizeyindeki 6grencilere gore daha fazla yeterlilik destegi verdikleri
tespit edilmistir. Son olarak arastrmacilar, diisiik gelir diizeyindeki ogrencilere
Ogretmenler tarafindan daha az Ozerklik destegi verildigi bildirilmistir. Calisma
sonuglarimizin aksini ifade eden bu sonuclar, 6grenci algis1 olmamakla birlikte
ogretmenlerin kendi bildirdikleri ifadelerden ve arastirmacilarin gozlemlerinden elde
edilmistir.

Ogrenciler arasindaki bireysel farkliliklar ve 6grenme hizlar1 gibi nedenler disinda
ogretmenlerin sagladiklar1 ihtiyag destegi derecelerinin higbir sosyo-ekonomik
seviyedeki 6grenci grubu icin farklilasmamasi ve bu destegin her gruba optimal diizeyde
verilmesi gerektigi diistiniilmektedir.

Arastirma grubunun BES derslerinde TPI tatminleri, aylik gelir degiskenine gore
incelendiginde, iliski Tatmini alt boyutunda orta seviye gelir diizeyi grubundaki
ogrencilerin puan ortalamasmin daha diisiik aylik gelire sahip olan gruptan anlamli bir
sekilde yiiksek oldugu tespit edilmistir. BETPIO ile Yeterlilik Tatmini ve Ozerklik
Tatmini alt boyutlarinda ise gruplar arasinda herhangi bir anlamli fark bulunmamastir.

Icsel Motivasyon alt boyutunda aylik gelirini bildirmeyen grubun puan
ortalamalarinin yiiksek aylik gelire sahip olan gruplarin puan ortalamalarindan anlamli
bir sekilde yiiksek oldugu tespit edilmistir. Benzer sekilde diisiik diizeyde aylik gelire
sahip olan grubun i¢sel motivasyon puan ortalamalar1 yiiksek aylik gelire sahip olan
gruplarm puan ortalamalarindan anlamli bir sekilde yiiksektir. Motivasyonsuzluk alt
boyutunda ise yiiksek gelir diizeyine sahip olan grubun puan ortalamalar1 aylik gelirini
bildirmeyen ve diisiik diizeyde aylik geliri olan gruplarin ortalamalarindan anlaml bir
sekilde yiiksektir. Digsal Motivasyon alt boyutuna iliskin sonuclar, gruplar arasinda aylik
gelir degiskeni acisindan anlaml degildir.

Katilimcilarin aylik gelir degiskeni acisindan BES dersindeki mutluluk seviyeleri

incelendiginde aylik gelirini bildirmeyen grup ile diisiik aylik gelire sahip olan grubun
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BES derslerindeki mutluluk diizeyi puan ortalamalarmin yiiksek aylik gelir gruplarindan
anlamli bir sekilde yiiksek oldugu sonucuna ulagilmistir.

Igsel motivasyon ve mutluluk diizeyi yiiksek olan diisiik gelirli gruplarm
ogretmenlerinden algiladiklar1 ihtiya¢ desteginin de yiiksek oldugu goriilmektedir. Gelir
diizeyi yiiksek olan bireylerin ihtiyag¢ destegini daha az deneyimlemesi gruplar arasindaki
farkin nedenlerinden birisi olabilir.

Ozetle, gelir diizeyi diisiik olan katilimcilarm igsel motivasyonlar1 ve mutluluk
diizeyleri, gelir diizeyi yiiksek olan katilimcilara gore oldukg¢a fazladir. Aksine gelir
diizeyi yiiksek olan katilimcilarin motivasyonsuzluk diizeyleri de alt gelir gruplarmna
kiyasla anlaml bir sekilde yiiksektir. TPI tatmini, dgrencilerin aylik gelir durumlarina
gore farklilk gostermemistir. Ogretmenlerin farkli sosyo-ekonomik durumundaki tiim
ogrencilere yiiksek diizeyde ihtiya¢ destegi vermeli, gruplar arasinda ihtiya¢ destegi

diizeyi, egitimde esitsizlige yol agacak sekilde farklilasmamalidir.

5.2. Olusturulan Yapisal Model ve Path Analizine Iliskin Sonuclar ve
Tartisma

Bu boliimde arastirmamizin temel hipotezine iligkin, 6gretmen ihtiya¢ destegi,
ihtiya¢ tatmini, motivasyon ve mutluluk diizeyi degiskenlerini kapsayan yapisal modeller
ve yol analizinden elde etmis oldugumuz bulgular ile mevcut aragtirma konusuyla ilgili

gecmiste gergeklestirilen benzer ¢alismalar karsilastirilarak tartigilmistir.

5.2.1. Yapisal Modele iliskin Tartisma

Egitimde daha fazla 6z belirlemeyi, davranisin cogunlukla bireyin kendisi
tarafindan baglatilmasini ve daha fazla kisisel sorumlulugu tesvik etmek O6nemli bir
gelisimsel hedeftir (216). OBK cercevesinde duygular, davranisi dnceleyen ve harekete
geciren bilgi kaynaklar1 olarak kabul edilmistir (15). BES dersinde duygu, tutumlar,
mutluluk gibi unsurlar, hem ders i¢inde hem de ders disinda fiziksel aktivite diizeyi,
performans, 6grenme ve derse katilimlariyla iliskilidir (213, 249). Bu nedenle egitim
ortamlarinda olumlu duygu ve tutumlara etki eden sosyal aktorlerin (6gretmen, akran ve
ebeveyn gibi) (166) arastirilmasi onem arz etmektedir. Egitim; dgrenciler, 6gretmenler
ve miifredatin da dahil oldugu etkilesime agik, asamali bir siirectir. Ogrencilerin mutluluk
diizeyleri veya motivasyonel yonelimleri lizerine bir¢ok kisisel ve sosyal faktoriin etki
edebilecegi gibi 6gretmenlerin 6gretme tarzlarinin da bu siireglerde son derece etkin bir

rol oynadigi g6z ardi edilmemelidir.
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BES 6gretmenlerinin sergiledigi davraniglar, 6grenciler iizerine egitimsel bir¢ok
sonucu etkilemektedir (22). OBK’ye gore, bir dgretmen dgrencilerin motivasyon tiiriinii,
ogrencilerin 0Ozerklik, yeterlilik ve iliskisellik gibi temel psikolojik ihtiyaglarini
destekleyerek veya engelleyerek etkileyebilir (68). Ogrenciler, ihtiyaglar1 konusunda
desteklendiklerini hissettiklerinde, 6zerk bir sekilde (i¢csel) motive olma olasiliklar1 daha
yiiksektir. Buna karsilik, Ogrencilerin temel psikolojik ihtiyaclar1 engellendiginde,
aktivitelere katilmak i¢in baski hissettikleri daha kontrollii bir motivasyon tiirii (dissal
veya motivasyonsuzluk) sergilerler (22). Bu calismada, ihtiya¢larinin desteklendigini
algilayan 6grencilerin icsel olarak daha fazla motive olacagi ve BES derslerinde mutluluk
diizeylerinin artacagi varsayilmistir.

Arastirma kapsaminda iki farkli yapisal model olusturulmustur. Yapisal Model
1°de ihtiyag destekleyici bir dgretim stilinin BES dersinde dgrencilerin TP tatminlerini
ve motivasyon diizeylerini etkiledigine yonelik hipotez dogrulanmis ve olusturulan bu
model 1yt uyum gOstermistir. Arastrmamizda Ogrencilerin  BES  dersinde
ogretmenlerinden algiladig1 ihtiyag destegi, onlarm TPI tatminleri, i¢sel ve dissal
motivasyonlarinin pozitif, motivasyonsuzluklarinin ise negatif yonde anlamli bir
yordayicist oldugu sonucuna ulasilmistir. Benzer sekilde TPI tatmini arttik¢a bireylerin
icsel ve dissal motivasyon diizeylerinin de arttigi, aksine motivasyonsuzluklarmnin
azaldig1 belirlenmistir. Thtiya¢ tatmininin, i¢sel motivasyon icin gerekli oldugunu 6ne
siiren OBK (15) ile tutarl sonuclara ulasiimistir.

Mevcut ¢alismadan elde edilen sonuglar, birkag istisna disinda genel olarak OBK
ile tutarhidir. Yalnizca ihtiyag¢ tatmininin digsal motivasyon iizerine pozitif etkisi, kuramin
ilkeleriyle ¢elisse de BES baglaminda daha once gerceklestirilen bazi ¢alismalarin (21,
214, 218) sonuglartyla ayn1 dogrultudadir. Ozellikle bir digsal motivasyon tiirii olan ice
yansitilmig diizenleme, hem kismi bir igsellestirme olarak goriilmekte hem de ig¢sel
catismay1 icermektedir. Bunun bir sonucu olarak hem uyumlu hem de uyumsuz
sonuglarla pozitif iliskiler gdsterebilmektedir. Ornegin, dissal motivasyonun ozerk
bicimleri biitiinlesik diizenleme, 6zdesimle diizenleme ve i¢sel motivasyon arasinda gii¢lii
pozitif korelasyonlar bulunmustur. Kisaca, digsal motivasyonun 6zerk bigimleri olumlu
sonuglarla iliskilendirilirken, ©zerk olmayan bigimleri olumsuz sonuglarla
iliskilendirilmistir (166). Algilanan ihtiya¢ destegi ve ihtiya¢ tatmininin dgrencilerin
digsal motivasyon diizeylerini pozitif yonde tahmin etmesi, digsal motivasyon alt
dlgeginin tek boyutlu yapisindan kaynaklanabilir. Nitekim OBK’ye gore dissal

motivasyon kendi igerisinde biitiinlesmis diizenleme, O6zdesimle diizenleme (i¢sel
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motivasyona yakm) ve ice yansitilmig diizenleme, digsal diizenleme (kontrolii
motivasyona yakin) seklinde farkli bi¢imlerde degerlendirilmelidir. Mevcut arastirmada
digsal motivasyon, c¢ok boyutlu bir sekilde incelenememistir. Buradan hareketle,
arastirmamizda tek boyutlu olarak incelenen dissal motivasyonun, OBK nin &nerdigi
sekilde cok boyutlu bir sekilde olgiilmesiyle, bu karsit sonuglarin aydinlatilabilecegi
diisiiniilmektedir. Iliski tatmininin digsal diizenlemenin gii¢lii bir yordayicis1 olmasi
(166), digsal motivasyona iligkin bulgularimiza dayanak olusturabilir. Nitekim
ogrencilerin ogretmenleriyle olumlu iligkiler gelistirebilme arzulari, onlarin digsal
motivasyon diizeylerini artirabilir. Ayrica, digsal motivasyona iligkin bu karsit sonuglari
daha 1y1 anlayabilmemiz i¢in kesitsel aragtirmalardan ziyade boylamsal veya uzun vadeli
deneysel ¢alismalara ihtiyag¢ vardir.

Ihtiyag destegi algis1 diisiik olan dgrencilerin ihtiyag doyumlarinin da azaldigimn
ve bunun Ogrenciler arasinda motivasyon eksikligine yol actigmi sdyleyebiliriz. Bu
calismadan elde edilen sonuglardan hareketle motivasyonsuzlugun bir siire sonra
ogrencilerin zorunlu BES dersleri diginda fiziksel aktivitelere katilmamalarina neden
olabilecegi diisiiniilmektedir. Fiziksel aktiviteye yonelik uzun siireli motivasyon eksikligi
deneyimleyen Ogrencilerin hareketsiz bir yasam tarzi gelistirme riskleri daha yiiksek
oldugu bilinmektedir (203).

Ryan ve Deci (101), dissal motive edilen bir davramisin siklikla bireyin
cevresindeki kendisi i¢in 6nemli olan kisileri tatmin etmek i¢in gergeklestirildigini ve
davranisin siirekliligi ve kaliciligi agisindan ¢ok uygun olmadigini belirtmislerdir.
Calismamizda da ihtiya¢ destegi ve ihtiya¢ tatmininin digsal motivasyonu olumlu bir
sekilde etkilemesi, 6grencilerin 6gretmenlerini tatmin etmek i¢in BES dersine motive
olduklarm1 gostermektedir. Daha 6nce gergeklestirilen bir calismada ergenlik Oncesi
Ogrencilerin, ergenlik donemi 6grencilerine gore ¢evresindeki dnemli kisilerin etkisini
daha fazla hissettigi ifade edilmistir ve bu sonug, bulgularimizi desteklemektedir (219).

Yapisal Model 2’ye gore ihtiyag destekleyici bir 6gretim stilinin BES dersinde
ogrencilerin TPI tatminlerini ve mutluluk diizeylerini etkiledigine yonelik hipotez
dogrulanmustir. Arastrmamizda dgrencilerin BES dersinde algiladig ihtiyag desteginin
onlarin TP tatminlerini ve mutluluklarini pozitif yonde anlaml bir sekilde etkiledigi
sonucuna ulasilmistir. Benzer sekilde TPI tatmini yiiksek olan bireylerin mutluluk
diizeylerinin de yiiksek oldugu belirlenmistir.

Yapisal modellerin dogrulanmasi, ihtiya¢ destekleyici bir 6gretim stili kullanan

BES dersi 6gretmenlerinin (yeterlilik, ozerklik ve iliskiselligi destekleyici stratejiler)
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motive edici davranislari, dgrencilerin TPI doyumlarini artirdigini ve nihayetinde BES
derslerine katilma niyetlerinin hiir irade, keyif ve mutluluk nedenlerine dayandigini
gostermektedir. Buna ek olarak, ihtiya¢ destekleyici bu stilin 6grencilerin motivasyon
eksikligi ile ters yonde hareket ettigini ve motivasyonsuzlugu azaltmada bir ara¢ olarak
kullanilabilecegini ifade edebiliriz. Bir baska ifadeyle, BES uzmanlarinin, miifredata
veya ders igerigine yonelik igsel motivasyonu (motivasyon tiirlerinin en 6zerk ve iistiin
basamagi) artirmak istiyorsa, Ogrencilerin 6zerklik, yeterlilik ve iligski ihtiyaclarinin
karsilanabilecegi ortamlar tasarlamalar1 gerektigi diistiniilmektedir.

Arastirma sonuglarimiz, OBK’de ihtiyac tatmininin yiiksek kaliteli motivasyona
(i¢sel motivasyon) yol actigi, diisiik tatmin diizeyinin ise motivasyonsuzluga ve alt diizey
motivasyonel yOnelimlerin benimsenmesine neden oldugu (68) varsayimini
desteklemistir. BES derslerinde motivasyon eksikliginin azalan ¢aba ve derse katilimda
diisiis (220), bos zaman fiziksel aktivitelerine katilmama (6, 128) gibi uyumsuz sonuglar1
tahmin ettigi gz oniine alindiginda 6gretmenlerin destekleyici 6gretim davranislar1 ve
ogrencilerin ihtiyaglarmin desteklenmesi 6nem arz etmektedir.

Standage ve arkadaglar1 (221), YEM kullanarak 950 ortaokul 6grencisinin
katildig1 bir ¢alismada BES dersinde algilanan ihtiyag destegi, ihtiya¢ tatmini ve
motivasyonel siiregleri incelemistir. Arastirmacilar, ihtiyaglar1 desteklenen bir ortam
algilayan 6grencilerin daha yiiksek diizeyde ihtiya¢ tatmini yasadiklarini bildirmistir.
Yine bu caligmada sonuglarimizi destekler nitelikte, ihtiya¢ desteginin ihtiya¢ tatmini
iizerinden i¢sel motivasyon ve digsal motivasyonun bir tiirii olan ige atimla diizenleme
motivasyonunu pozitif yonde etkilerken digsal diizenleme ve motivasyonsuzlugu negatif
yonde etkiledigini raporlamiglardir.

Ntoumanis (207), 302 ingiliz ortaokul égrencisinin katildig1 calismada 6gretmen
ihtiyac destegi, ihtiyac tatmini ve motivasyon arasindaki iligkileri YEM ile incelemistir.
Sonuclar, beden egitimi Ogretmenlerinin O6grencilerin yeterlilik, iliski ve 6zerklik
konusundaki psikolojik ihtiyaglarmi desteklemesinin 6grenci ihtiyaclarinin doyumunu
ongordiigiinii gostermistir. Thtiyag tatmini, daha fazla 6z belirlenmis motivasyonla iliskili
bulunmus ve bu durumun, olumlu duygusal, biligsel ve davranigsal endekslerin yani sira
bir sonraki okul yilinda istege bagli BES derslerine katilmaya yonelik olumlu niyetlerle
baglantili oldugu belirlenmistir.

Cox ve Williams (175), calismalarinda algilanan 6gretmen destegi, motivasyonel
iklim, ihtiya¢ tatmini ve motivasyon arasindaki iligkileri YEM analizi ger¢eklestirerek

incelemistir. Sonuglar, algilanan Ogretmen ihtiyag desteginin, 6zerk motivasyona
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etkisinde 6zerklik, yeterlilik ve iliski ihtiyaglarmin kismi aracilik ettigini gostermistir. Bu
arastrmada 0z belirlenen motivasyona en fazla etki eden ihtiyag¢ tiirli, 6zerklik ve
yeterlilik tatminine nazaran iliski tatmini olmustur. Arastirmacilar, elde ettikleri
sonuglardan hareketle BES ortamlarinda motivasyonel siiregler i¢in sosyal baglamin ve
sosyal iliskilerin yeterlilik ve Ozerklik algilarindan c¢ok daha oOnemli oldugunu
vurgulamigtir.

Shen ve arkadaglar1 (222), BES dersinde 0&gretmen ihtiya¢ desteginin
motivasyonsuzlugun farkli boyutlari iizerine etkisini inceledigi YEM ¢aligmasina 566 lise
ogrencisi katilmigtir. Aragtirmacilar, 6gretmenden gelen ihtiyag desteginin azalmasinin,
ogrencilerin motivasyon eksikligiyle sonuclanan 6nemli bir faktér oldugunu bildirmistir.

Zhang ve arkadaslarmnin (223), OBK cercevesinde tasarladiklari caligmalarina 286
ortaokul Ogrencisi katilmistir. Calisma Oncesi arastirmacilar tarafindan belirlenen
hipotezler, YEM ile test edilmistir. Arastirmada Ogrencilerin BES dersinde
ogretmenlerinden algiladiklar1 ihtiya¢ destegi, ihtiyac tatmini, i¢sel motivasyon ve
fiziksel aktivite arasindaki iligkiler incelenmistir. Bu ¢alismada elde edilen sonuglara
gore, ihtiyag destegi ve fiziksel aktivite arasindaki iliskiye ihtiya¢ tatmini ve igsel
motivasyon aracilik etmistir. Bir bagka ifadeyle 6gretmenden algilan ihtiya¢ destegi,
ihtiya¢ tatmini ve igsel motivasyon arasinda giiclii pozitif iliskiler tespit edilmistir.
Mevcut arastirmamizda da elde edilen sonuglar, bu ¢alismanin bulgulariyla oldukga
tutarlidir.

Mouratidis ve arkadaslar1 (224), ihtiya¢ destekleyici bir 6gretim ile tipik bir
Ogretim tarzinin 6grencilerin keyif alma, ilgi ve canliliklar1 lizerine nasil bir etkide
bulunacagmi belirlemek icin yar1 deneysel bir calisma yiiriitmiistiir. Ihtiya¢ destekleyici
uygulamalara maruz birakilan deney grubunun, dogrudan 6gretim uygulamalarma maruz
kalan 6grencilerden keyif alma, ilgi ve canlilik diizeyleri 6nemli sekilde farklilasmistir.
Bir baska ifadeyle, 6gretmenleri tipik bir 6gretim tarzina gore ihtiyaci destekleyen bir
Ogretim stili kullandiginda 6grenciler derslerden daha fazla keyif almis ve kendilerini
daha fazla enerjik hissetmistir. Katilimcilarin relatif motivasyon indeksleri
incelendiginde 6zerk motivasyonu yiiksek olan bireylerin, yiiksek diizeyde ihtiyag
destekleyici ortamlardan daha fazla yaralandiklar1 bulunmustur.

Rutten ve arkadaglar1 (205), BES dersinde Ogrencilerin 6gretmenlerinden
algiladiklar1 ihtiyag desteginin onlarm 6zerk motivasyonlar1 {izerine etkisinde TPI
tatmininin araci roliinii agiklamaya ¢aligmistir. Bu ¢aligmada ihtiya¢ destegi, ihtiyag

tatmini yoluyla 6zerk motivasyonu anlamli bir sekilde tahmin etmistir.
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Sanchez-Oliva ve arkadaslar1 (212) ¢ahsmalarinda 1692 Ispanyol ortaokul
ogrencisinin algiladiklar1 ihtiya¢ destegi, ihtiya¢ tatmini, motivasyonlar1 ve mutluluk
diizeylerinin de dahil oldugu bir YEM analizi gerceklestirmislerdir. Bu arastirmada
ogretmenden algilanan ihtiya¢ desteginin, TPI tatmininin giiglii bir pozitif yordayicist
oldugu tespit edilmistir. Ayrica ihtiya¢ tatmini, i¢csel ve digsal motivasyonu pozitif ve
anlamli bir sekilde tahmin etmistir.

Vasconcellos ve arkadaslar1 (166), meta-analiz ¢alismasinda Ogretmen ihtiyag
desteginin ozerklik tatmini ile giiclii, yeterlilik ve iligki tatmini ile orta diizeyde pozitif
iliskili oldugunu tespit etmistir. Ogretmen ihtiyac destegi ile dzerk motivasyon arasmdaki
meta analizli korelasyon pozitif, digsal diizenleme ve motivasyonsuzlukla negatif
korelasyon gostermistir. Ozerklik, yeterlilik ve iliskisellik, dzerk motivasyonla giiclii bir
sekilde iligkili bulunurken, ice yansitilmis diizenlemeyle ¢ok giiclii olmasa da yine de
pozitif bir sekilde iliskili bulunmustur. Ozerklik, yeterlilik ve iliski tatmini ile dis
diizenleme arasinda zayif, negatif meta-analiz korelasyonlar1 belirlenmistir. Bunun
yaninda arastirmacilar, motivasyonsuzlugun ihtiya¢ tatmini ile orta diizeyde negatif
korelasyonlara sahip oldugunu bildirmislerdir.

De Meyer ve arkadaglarinin (210), 6gretmenlerin ihtiya¢ destekleyici ogretim
davraniglar1 ile kontrol edici Ogretim davraniglarinin Ogrencilerin motivasyonel
dinamiklerini nasil etkiledigini tespit etmeye c¢alistiklar1 arastirmalarma 56 BES
O0gretmeni ve 702 ortaokul Ogrencisi katilmistir. Deneysel tasarimli bu caligmada
ogretmen davraniglar1 bir video kayit cihazinda kaydedilmis ve daha sonra arastirmacilar
tarafindan izlenerek dereceli gozlem puanlariyla degerlendirilmistir. Gozlemciler
tarafindan kontrol edici 6gretim davranislar1 yiliksek olan 6gretmenler, Ogrencilerin
kontrol edici 6gretim algilarin1 da pozitif etkilemistir. Kontrol edici davraniglar: yiiksek
algilayan oOgrencilerin digsal motivasyon ve motivasyonsuzluklarmin da arttigi
gbézlemlenmistir. Arastirmacilar, Ogretmenlerin kontrol edici davranislarinin diisiik
siklikta olmasmma ragmen oOgrencilerin bu davraniglardan son derece olumsuz
etkilendiklerini bildirmis ve Ogrencilerin kontrol edici davraniglara ¢ok hassas
olabilecegini ifade etmistir. Buna ek olarak kontrol edici davranislarin, 6zerk motivasyon
ve ihtiya¢ destegi algisi ile hicbir iligkisi bulunmamaistir.

Franco ve Coterén (211), ortaokul dgrencilerinde temel psikolojik ihtiyaglari
desteklemek i¢in yapilan bir miidahalenin, bu ihtiyaclarin tatmini, igsel motivasyon,
fiziksel olarak aktif olma niyeti ve BES dersindeki mutlulukla ilgili ¢iktilar tizerindeki

etkilerini arastirmistir. Yar1 deneysel tasarimli bu ¢alismaya yaglar1 13-15 araliginda 53
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ogrenci katilmis ve katilimcilar deney ve kontrol grubu olmak {izere iki gruba ayrilmistir.
Deney grubunun 6gretmeni ihtiya¢ destegi konusunda daha onceden egitim almistir.
Ihtiyag destekleyici dgretim tarzinmn uygulandigi toplam 24 BES dersi tamamlannustir.
Arastirmacilar, deney grubunun &zerklik ve yeterlilik doyumlarinda onemli artiglar
saptandigini, buna karsin iliskisellik ihtiyaci doyumunda herhangi bir artis
gdzlenmedigini bildirmistir. Ogrencilerin i¢sel motivasyon diizeyleri ile gelecekte aktif
olma niyetlerinin miidahale sonucu artmis olmasima ragmen sonuglarin anlamli olmadigi
belirlenmistir. Buna ek olarak, deney grubu 6grencilerinin kontrol grubuna gore ihtiyag
destekleyici miidahale programinin i¢eriginden daha fazla keyif aldiklar1 bildirilmistir.

Aibar ve arkadaslar1 (225), YEM temelli calismalarinda 1118 ortaokul
ogrencisinin BES dersinde 6gretmenlerinden algiladiklar1 yeterlilik, iliski ve 6zerklik
desteginin TPI tatminini pozitif yonde etkiledigini ifade etmistir. Ayrica &nceki
calismalarda elde edilen sonuclardan hareketle, beden egitimi 6gretmenlerinden algilan
ihtiyag desteginin ortaokul O&grencilerinin 6zerk motivasyonlarmi tesvik ettigi
bilinmektedir (205).

Leo ve arkadaglar1 (21), BES derslerinde ihtiyag¢ destekleyici 6gretim stili, ihtiyag
tatmini, motivasyon ve fiziksel olarak aktif olma niyeti arasindaki iliski bir YEM modeli
ile incelemis ve ¢alismaya 1120 Ispanyol dgrenci katilmistir. Arastirma sonuglarina gore,
ihtiya¢ destekleyici bir 6gretim stili algilayan 6grencilerin 6zerk motivasyonu ihtiyac
tatmini yoluyla fiziksel olarak aktif olma niyetini pozitif yonde etkilemistir. Buna karsin
ihtiya¢ engelleyici bir 6gretim stili algilayan 6grencilerin ise motivasyonsuzluk yoluyla
fiziksel olarak aktif olma niyetini olumsuz etkilemistir. Bu ¢aligmada ihtiya¢ destekleyici
Ogretim stili ile ihtiyag tatmini, igsel motivasyon, dissal motivasyon pozitif,
motivasyonsuzluk ile negatif yonde anlamli iligkiler belirlenmistir. Arastirmacilar,
ozellikle 6grencilerin ihtiyag tatmini ile 6zerk motivasyonlar1 arasindaki pozitif iliskinin
altin1 ¢izmistir. Bu bulgular, mevcut ¢alismamizdan elde etmis oldugumuz sonuglari
desteklemektedir.

Burguefio ve arkadaslar1 (167), daha onceki caligmalarin aksine dgretmenlerin
ihtiyac destekleyici bir 6gretim stili kullanmasinin onlarin ayni anda ihtiya¢ engelleyici
davraniglar sergilemeyecegi anlami tagimadigini ifade etmistir. Ogrencilerin ihtiyag
destegi algisini farkl seviyelerde (6rn; diisiik ihtiya¢ destegi-yiiksek ihtiyac engelleme)
Olcen arastirmacilar, 478 ortaokul 6grencisinin katildig1 arastirmada en olumlu sonuglari,
“yliksek ihtiya¢ destegi-diisiik ihtiya¢ engelleyici” olarak algilanan 6gretmen stilinden

alirken, en olumsuz sonuclar1 “diigiikk ihtiya¢ destegi - yiiksek ihtiya¢c engelleme”
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grubundan almistir. “Yiiksek ihtiya¢ destegi-diigiik ihtiya¢ engelleyici” ogretim stili
algilayan 6grencilerin 6z bildirimle cevapladiklar1 sonuglara gore, ihtiyag tatmini ve
ozerk motivasyon bicimlerinde en yiiksek, aksine motivasyonsuzluk boyutunda en diisiik
puan ortalamalarina ulasildigi goriilmiistiir. Bu sonuglar, ¢alismamizda elde edilen
bulgular1 desteklemektedir.

Standage ve arkadaglar1 (221), yapmis olduklar1 ¢alismada ihtiya¢ desteginin
ihtiya¢ tatmini ve motivasyonel siiregler iizerinden olumlu duygulanimla pozitif,
mutsuzluk ile negatif yonde dolayli ve anlamli iliskiler tespit etmistir. Buna ek olarak,
ithtiya¢ tatmini ile mutsuzluk duygular1 arasinda negatif bir dolayl etkinin var oldugu
belirlemiglerdir. Ortaokul Ornekleminde gerceklestirilen bir baska ¢alismada
arastirmacilar, ihtiya¢ desteginin ihtiya¢ tatmini yoluyla BES dersi mutluluk diizeyini
olumlu yonde etkiledigini bulmustur (212).

Sonuglarimiz OBK ile tutarli olarak, BES 6gretmenlerinin ihtiyag destekleyici bir
yaklagim ile Ogrencilerin temel psikolojik ihtiyaglarin1 tatmin edebilecegini
gostermektedir. Bu sekilde Ogrencilerin BES dersine yonelik igsel ve digsal
motivasyonlariin tesvik edilebilecegi, aksine Ogrencilerin motivasyonsuzluklarini
azaltmaya veya ortadan kaldirmaya katki saglanabilecegi diisiiniilmektedir. Arastirmada
elde ettigimiz sonuglara gore, ihtiyaglar1 daha fazla doyuma ulasan 6grencilerin dissal
araclardan bagimsiz bir sekilde kendi istekleriyle BES dersine katilmalar1 (igsel
motivasyon) ve mutlu olmalar1 daha muhtemeldir. Dahasi, elde edilen bu sonuglar,
ogrencilerin ihtiyaglarinin desteklenmesi ve tatmin edilmesiyle okulun da Otesinde
fiziksel olarak aktif bir yasam siirebileceklerine yonelik inancimizi1 giiglendirmektedir.
BES derslerinde keyif alan, eglenen ve mutlu olan 6grencilerin, okul disinda fiziksel
aktiviteye katilma niyetlerinde de olumlu yonde etkilendigi (212) gdz oniine alindiginda
yasam boyu fiziksel olarak aktif bireyler yetistirme fikrinin temelleri okul BES

derslerinde atilabilir.

5.2.2. Path Analizine Iliskin Tartisma

OBK, bireylerde saghikli gelisimin ortaya cikabilmesi igin, temel psikolojik
ihtiyaglarmin desteklenmesi gerektigini savunur. Ozerklik, yeterlilik ve iliskisellik
ihtiyaclarmin engellenmesi motivasyonun, refahin ve iyi olusun bozulmasma yol
acmaktadir (16). BES dersi 0Ozelinde ogretmen ihtiya¢ desteginin, Ogrencilerin
motivasyon ve mutluluklarini ihtiyag doyumu ile birlikte nasil etkiledigi, olusturmus

oldugumuz yapisal modellerle test edilmistir. Bu boliimde her ii¢ ihtiyac tiiriine iliskin
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hem destegin hem de tatminin ayri ayr1 motivasyon ve mutluluk {izerine dogrudan
etkilerinin belirlenmesi amaclanmustir. Bir diger ifadeyle mevcut arastirmada, OBK bakis
acistyla ihtiyac destegi, ihtiya¢ tatmini, motivasyon ve mutluluk diizeyi degiskenleri
arasindaki yapisal iliskilere yonelik daha derin bir i¢gorii saglamak igin yol analizi
gerceklestirilmistir.

Bu calismada algilanan yeterlilik destegi; yeterlilik tatmini, 6zerklik tatmini,
digsal motivasyon iizerinde pozitif yonde ve dogrudan istatistiksel olarak anlamli bir
etkiye sahiptir. Buna karsin algilanan yeterlilik desteginin iligki tatmini, mutluluk, igsel
motivasyon ve motivasyonsuzluk tizerine dogrudan etkisi anlamli degildir.

OBK, egitim ortamlarinda kisisel yeteneklere olan 6z giivenin gelistirilmesini de
incelemektedir (216). Teoriye gore 6grenciler, sinif i¢i aktivitelere, kendilerini gorevlerde
yeterli hissettikleri ve aktiviteleri kendileri i¢in ilgin¢ ve alakali bulduklar1 6lciide
katilirlar.  Yeterlilik ihtiyact beslendiginde 1ilgi, keyif, katihlm ve refahi
kolaylastirmaktadir (101). Bu bilgiler, calismamizda algilanan yeterlilik desteginin igsel
motivasyon ve mutluluk iizerine etkisi acisindan elde etmis oldugumuz sonuclarla
celismektedir.

Yeterlilik destegi s6z konusu oldugunda ilk akla gelen yap1 hi¢ siiphesiz geri
bildirimdir. Ogrencilere optimal bir yeterlilik destegi saglamak, zengin yeterli geri
bildirim ve 6grenci katilimi i¢in bilgilendirici destekler vermekle gerceklesmektedir.
OBK, pozitif geri bildirimin biiyiik 6l¢iide olumlu ve yeterliligi destekleyici oldugunu ve
icsel motivasyon, eglenme, keyif alma ve mutluluk gibi sonuglarla pozitif iliskili
oldugunu ifade etmistir (16). Caligmamizda yeterlilik desteginin dogrudan igsel
motivasyon ve mutlulugu tahmin etmemesi nispeten OBK ile tutarsiz goriilmiistiir. Bu
sonuglar, katilimeilarin BES derslerinde geri bildirimi ne sekilde ve ne diizeyde aldigimin
bilinmesini dnemli kilmaktadir. Sonu¢larimiz hakkinda daha iyi bir fikir sahibi olabilmek
icin sonraki caligmalarda algilanan ihtiya¢ destegiyle beraber algilanan geri bildirimin
ayni anda degerlendirilmesi gerekmektedir.

Calismamizda yeterlilik destegine iligkin bulgularimiz, daha 6nce belirlemis
oldugumuz hipotezleri kismen desteklemistir. Varsayilanin aksine 6grencilerin 6zellikle
icsel motivasyonlar1 ile mutluluk diizeyleri, algilanan yeterlilik desteginden olumlu,
motivasyonsuzluk diizeyleri de olumsuz yonde ve anlaml bir sekilde etkilenmemistir.
Ntoumanis (207), en optimal i¢sel motivasyon diizeyi ve BES dersi olumlu sonuglarinin,
ozerklik ve yeterlilik desteginin birlikte artmasiyla gergeklesebilecegini ifade etmistir. Bu

bilgiden hareketle ¢aligmamizda yeterlilik desteginin i¢sel motivasyon ve mutluluk
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tizerine dogrudan anlamli bir etkisinin olmamasinin nedeni, 6zerklik ve yeterlilik
desteginin ayni anda artmamasindan kaynaklanabilir. Ryan ve Deci (16), iyi bir §gretmen
yeterlilik destegini, 6grencilerin uygun olmayan zorluklarla karsilagsmasinin engellenmesi
icin kurulan iskelelere benzetmis ve yiiksek 6gretmen 6zerklik ve yeterlilik desteginin
birlesiminin daha yiiksek 6zerk motivasyon (hem i¢sel hem de Ozdesimle), 0z-
diizenlemeli 6grenme stratejilerinin daha fazla kullanimi ve daha diisiik kaygi ile
iliskilendirmistir.

Vansteenkiste ve arkadaslar1 (226), algilanan 6zerklik ve yeterlilik desteginin
akademik motivasyon, 6z diizenlemeli 6§renme ve problemli davranislarla olan iligkisini
incelemistir. Calismaya 1036 lise 6grencisi katilmis ve arastrmacilar tarafindan kisi
merkezli analizler yapilarak dort farkli 6gretim yapisi ortaya konulmustur. Yiiksek
algilanan 6zerklik ve yeterlilik destegi grubunda bulunan 6grenciler en olumlu sonuglarla
pozitif sekilde iligkili bulunmustur. Kisaca, arastirmacilar c¢alismalarinda olumlu
egitimsel sonucglara ulagabilmek i¢in 6zerklik ve yeterlilik desteginin uyumluluguna
dikkat ¢ekmistir.

Arastrma  sonuc¢larimizin  aksine, literatiirde Ogrencilerin  yeterliliginin
desteklenmesinin derse yonelik motivasyonsuz ve ilgisiz davraniglarin 6nlenmesinde
(146, 168) ve igsellestirme stlirecine yardimei olarak i¢sel motivasyonun artmasina yol
acma konusunda ¢ok onemli oldugu belirtilmistir (101, 168).

Garcia-Gonzdlez ve arkadaslar1 (227), kesitsel bir ¢alismada 1107 ortaokul
ogrencisinden veri toplamistir. Bu calismada arastirmacilar, yeterlilik destekleyici bir
Ogretim tarzinin BES dersinde dgrencilerin ihtiya¢ tatmini ve motivasyonel sonuglari
izerine etkisini incelemistir. Arastirmacilar, yeterlilik destekleyici bir yaklasimin
ozellikle Ogrencilerin ihtiya¢ tatminini artrdiini, ihtiya¢ hiisranmi ise azalttigini
vurgulamistir. Ayni zamanda ¢alismanin dolayli etkileri olarak, yeterlilik ihtiyag destegi,
icsel motivasyonu tesvik ederken, digsal motivasyon ve motivasyonsuzlugu azaltmistir.

Chen ve arkadaglar1 (228), Cin’in Sangay kentinden 300 ortaokul 6grencisi ile
gerceklestirdigi ¢aligmada Ogretmen yeterlilik desteginin her ii¢ psikolojik ihtiyaci
(6zerklik, yeterlilik ve iliski tatmini) da pozitif bir sekilde tahmin ettigini bildirmistir.
Mevcut arastrmamizda yeterlilik destegi, 6grencilerde iliski tatminine yol agmamagtir.
Elde etmis oldugumuz bu sonug, Chen ve arkadaslarinin ¢alismalarinda tespit ettikleri
sonugla tutarl degildir. Ancak mevcut arastirmamizda Ogrencilere saglanan yeterlilik
desteginin, yeterlilik ve Ozerklik tatminine yol actig1 seklindeki sonucumuzu

desteklemistir.
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Literatirde daha oOnce gerceklestirilen bir calismada Ogretmenden algilanan
yeterlilik desteginin, 6grencilerin BES dersinde i¢sel motivasyon ve mutluluk diizeylerini
olumlu yonde tahmin ettigi bildirilmistir (212). Benzer sekilde Zhang ve arkadaglar1 (223)
da yeterlilik destegi ile i¢sel motivasyon ve iliski tatmini arasinda anlamli ve pozitif
korelasyonlar bulmustur. Chen ve arkadaslar1 (229), algilanan yeterlilik destegi ile digsal
motivasyon arasinda negatif yonde anlamli iligkiler tespit etmistir. Bu calismalarda
yeterlilik desteginin i¢sel motivasyon, digsal motivasyon, iliski tatmini ve mutluluk
degiskenleri {izerine bulunan sonuglar, mevcut calismada elde etmis oldugumuz
sonuclardan farkhidir.

Jang ve arkadaslar1 (173) da 6gretmenin 6grencilere yonelik yeterlilik destegini
artirmasinin, 6grencilerin 6grenme ve gelisme i¢cin daha fazla ¢caba gostermelerine, kendi
yeteneklerine iliskin algilarmi optimize etmelerine ve daha 6zerk bir motivasyona sahip
olmalarina 6nemli 6lgiide katkida bulunacagini ifade etmistir.

Shen ve arkadaslar1 (222), motivasyon eksikligini ¢ok boyutlu bir sekilde ele aldig1
calismalarinda 6gretmen yeterlilik desteginin dort farkli motivasyonsuzluk diizeyini de
negatif bir sekilde tahmin ettigini bildirmislerdir. Jackson-Kersey ve Spray (230) da BES
derslerinde 6gretmen yeterlilik desteginin, motivasyon eksikliginin tiirlerinden “yetenek
inanglarinda eksiklik™, “yetersiz gorev degerleri” ve “cekici olmayan gorev ozellikleri”
alt boyutlarin1 negatif bir sekilde yordadigin1 ancak “caba inancindaki eksiklik” alt
boyutunu tahmin etmedigini raporlamistir. Yeterlilik destegi ve motivasyonsuzluk
boyutunda literatiirdeki ¢alismalardan farkli sonuglar elde etmemizin sebebi, motivasyon
eksikligini tek boyutta 6lgmemizden kaynaklanabilir.

Vasconcellos ve arkadaglar1 (166), yakin zamanda ¢alismamiz bulgulariyla tutarl
bir sekilde yeterlilik tatmininin en gli¢lii yordayicisi olarak algilanan yeterlilik destegini
gostermistir.

Ogretmenlerin  yeterlilikleri ~ desteklemek adma  Ogrencileri  gorevlere
yonlendirirken faydali talimatlar vermesi, yapici (olumlu) geri bildirimler saglamasi ve
dersin beklentileri hakkinda net bilgiler sunmasi, 6grencilerin fiziksel beceri seviyelerine
gore aktiviteler planlanmasi ve diizenlenmesi (gorev zorlugu ile 6grencilerin kapasitesi
arasinda yeterli bir dengeye sahip olan gorevler), kolektif caba yerine bireysel ¢abanin
tesvik edilmesi gerektigi diisiiniilmektedir. Buna ek olarak, dgrencilerin kendileri i¢in
belirlenen hedeflere ulagmalari i¢in aktivitelerde yeterli zaman saglanmali, 6gretmenlerin

yeterlilik tatminini engellememek adina, gérevler esnasinda ¢eliskili ve karmasik bilgileri
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olabildigince azaltmasi ve dgrencilere kendilerini yetersiz hissettirecek olumsuz mesajlar
vermemesi gerekmektedir.

Arastirmamizda daha fazla 6zerklik destekleyici bir 6gretim stili algilayan
katilimeilarin yeterlilik, 6zerklik ve iliski ihtiyaglarinin doyuma ulastigi, i¢sel ve digsal
motivasyonlarinin ve mutluluk diizeylerinin yiiksek oldugu sonucuna ulagilmigtir. Bunun
yaninda Ogretmenlerin 6zerklik ihtiyaci destegi, Ogrencilerin BES dersine yonelik
motivasyon eksikligini olumsuz yonde etkilemistir. Deci ve Ryan (68), psikolojik
ihtiyaglarm, ozerkligin desteklendigi sosyal baglamlarda doyuma ulagmasinin daha
muhtemel oldugunu bildirmistir.

Deci ve arkadaslarinin (216), egitimde motivasyonu OBK bakis agisiyla
inceledikleri ¢alismalarinda 6gretmenlerin 6zerkligi destekleyici ve kontrol edici olma
derecelerinin Ogrencilerin motivasyonu ve 6z belirlemeleri lizerinde 6nemli bir etkiye
sahip oldugu bildirilmistir. Bunun yaninda 6gretmenler ihtiyag doyumuna ulastiklarinda
ozerk motivasyonlarinin arttig1 ve bunun BES derslerinde 6zerklik destekleyici stratejiler
kullanma egilimine neden oldugu bilinmektedir (231).

Genel egitim sistemi veya okul Orgiitii tarafindan Ogretmenlere uygulanan
baskilar, iistlerin 6gretmenleri kontrol edici davranislari, 6gretmenlerin de derslerde
ogrencilere daha fazla kontrol edici davranma olasiliklarinin artmasma yol agmustir (226,
234). Cevrelerindeki baskiy1r daha kolay algilama egiliminde olan ve ayni zamanda
baskmin etkilerine kars1 daha hassas olan Ogretmenlerin, BES derslerinde 6zerklik
destekleyici bir tarz yerine daha kontrol edici davramislarda bulunma olasiliklarinin
yiiksek oldugu bilinmektedir (210). Ogretmenlerin gesitli baskilardan (6rnegin; miifredat,
yonetim, ebeveyn baskis1) uzak bir sekilde ihtiya¢ tatmini ve igsel motivasyon
deneyimlemeleri, ihtiya¢ destekleyici bir 6gretim stili benimsemelerini kolaylastiracaktir.

Bu durum, o6gretmenlerin de ihtiya¢c destegine olan gereksinimlerinin altini
cizmektedir. Mevcut calismamizda Ogrencilerin ihtiya¢ tatminlerine ve motivasyonel
stireclerine odaklanilmis ve BES Ogretmenlerinin ihtiyag doyumlar1 ve &gretme
motivasyonlar1 g6z ard1 edilmistir.

Reeve (168), sonuglarimizla tutarhi bir sekilde, Ozerklik desteginin igsel
motivasyonu besledigini ve gelistirdigini, 6zerkligin desteklenmesiyle Ogrencilerin
kendilerini, eylemlerinin baslaticis1 olarak algiladiklarim1 ifade etmistir. Gegmis
caligmalarda ogretmen Ozerklik desteginin dgrencilerin bos zamanlarda fiziksel olarak
aktif olma niyetleri (9), 6zerklik tatmini, keyif alma ve mutluluk (233) gibi bir dizi arzu
edilen egitsel sonugla pozitif yonde iliskili oldugu belirlenmistir. Ozerklik destekleyici
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bir 6gretim stilinin aksine daha kontrol edici bir tarz algilayan 6grencilerin, daha fazla
can sikintis1 ve mutsuzluk yasadiklar1 (6, 221), daha diisiik oranda derse katilim gosterdigi
(220) bilinmektedir.

Ozerklik, 6 gretmenlerin siif ortaminda 6grenciler lizerindeki baski ve zorlamalar1
en aza indirmesi, aktivite ve etkinliklerde 6grencilerin de s6z sahibi olma firsat1 sunmasi
ve Ogrencilerin se¢im yapma algilarinin artirmasiyla desteklenebilir. Ayrica 6zerklik
desteginin icsellestirmeyi kolaylastirmasinin bir yolu da dgretmenlerin 6grencilere bir
o0grenme etkinliginin neden yararli olduguna dair anlamli bir gerek¢e sunmasidir (232).
Calismamiz sonuglari, 6gretmenlerin daha fazla 6zerklik destekleyici uygulamalar takip
etmelerinin olumlu 6grenci ¢iktilart agisindan 6nemini vurgulamaktadir.

Standage ve arkadaslarinin (234), Ingiltere’de 394 ortaokul 6grencisinden elde
ettigi verilerden elde ettigi sonuglara gore, BES dersinde 6zerklik destegi; ozerklik, iliski
ve yeterlilik tatminini pozitif yonde yordamistir. Mevcut calismamizda da benzer sekilde
Ozerklik desteginin her ii¢ ihtiya¢ tatminini olumlu yonde etkiledigi goriilmiistiir.

Ogretmenden algilanan dzerklik destegine iliskin bulgularimizi destekler nitelikte
Vlachopoulos ve arkadaslar1 (235) da yiliksek oOzerklik destegi algilayan ortaokul
ogrencilerinin daha fazla yeterlilik, 6zerklik ve iligki tatmini, igsel motivasyon, 6znel
canlilik ve bir digsal motivasyon tiirii olan biitiinlesmis diizenleme motivasyonu
bildirdiklerini, buna karsin daha az motivasyonsuzluk hissettiklerini ifade etmislerdir. Bir
baska ¢aligmada 6zerklik destegi, elde etmis bulgularimizin aksine digsal motivasyon ile
negatif korelasyon gostermistir (229).

Haerens ve arkadaslar1 (236), yol analizi ve YEM kullanarak 499 ortaokul
ogrencisinin katildig1 calismalarinda katilimcilarm BES dersinde 6gretmenlerinden
algiladiklar1 6zerklik desteginin onlarm ihtiya¢ tatminini ve igsel motivasyonlarini
olumlu yonde anlamli bir sekilde etkiledigini bildirmistir. Bunun yaninda Haerens ve
arkadaglar1 (209), 6gretmenlerinden yiiksek 6zerklik destegi algilayan dgrencilerin, en
yiiksek ihtiya¢ tatmini ve i¢sel motivasyon puanlarina ulastigini bildirmistir.

Yakin zamanda gergeklestirilen bir ¢alismada 6gretmenlerin kendi bildirdikleri
ozerklik desteginin, ozerklik tatmini ve mutluluk ile olumlu yonde ve 6nemli Olciide
iligkili oldugu ifade edilmistir. Ayrica aragtirmacilar, 6zerklik tatmininin yeterlilik ve
iliski tatmini ile gii¢lii bir iligki i¢erisinde oldugunu, olas1 bir 6zerklik desteginin yeterlilik
ve iligki tatmininde yasanabilecek bir degisiklige de etki edebilecegini bildirmistir (197).
Meksika’da gergeklestirilen bir baska ¢alismada ise arastirmacilar, 6zerklik desteginin,

BES dersinde keyif alma, eglenme ve mutluluk iizerine olumlu yonde anlaml etkileri
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oldugunu bildirmislerdir (237). Domen ve arkadaglar1 (214) da ¢alismalarinda
ogrencilerin algiladiklar1 6zerklik destegi ile 6zerk motivasyonlarmimn pozitif yonde
iligkili oldugunu raporlamistir.

Leptokaridou ve arkadaslar1 (238), besinci ve altinci siniflardan 54 6grencinin
katildig1 deneysel bir calismada 6zerklik destekleyici bir 6gretimin, BES derslerinde
Ogrencilerin ihtiya¢ tatmini, motivasyonlar1 ve mutluluklar1 tizerine etkisini aragtirmistir.
Bu calismada dgretmenden algilan 6zerklik destegi, her ii¢ TPI tatmini ile pozitif yonde
ve anlamli bir sekilde iligkili bulunmustur. Ancak ¢alismamiz sonuglarindan farkli olarak
ozerklik desteginin icsel motivasyon iizerine etkisi anlamli bulunmamistir. Bunun
yaninda 6zerklik destegi ile yapilandirilmig 6gretim yontemi ile dersleri siirdiiren deney
grubunun mutluluk diizeyleri, kontrol grubuna kiyasla anlamli bir sekilde ytiksek tespit
edilmistir.

Jackson-Kersey ve Spray (230), 6grencilerin BES dersinde 0gretmenlerinden
algiladiklar1 ihtiya¢ desteginin motivasyonsuzlugun farkli boyutlar1 iizerine etkilerini
incelemistir. Boylamsal bir ¢alisma olarak tasarlanan arastirmaya 162 6grenci katilmstir.
Kriket sporunun islendigi ve 5 hafta siiren calismanin farkli zamanlarinda 6grencilerden
algiladiklar1 6gretmen destegini bildirmeleri istenmistir. Buna gore 6gretmenden algilan
her ii¢ ihtiya¢ destegi de dgrencilerin motivasyonsuzlugunu negatif yonde yordamistir.
Arastirmacilar, ilk BES dersinden sonra 6zerklik, yeterlilik ve bagllik (iliski) konusunda
yetersiz destek algis1 hisseden 6grencilerin kriket dersine daha az deger verdigini, can
sikintis1 ve 1ilgisizlik duygularinin arttigini1 bildirmistir. Bu ¢alismada arastirmacilar,
motivasyonsuzlugu azaltmak veya ortadan kaldirmak adma 6zellikle 6gretmen yeterlilik
desteginin artirilmasi gerektiginin altini ¢izmistir. Mevcut ¢alismamizda bu arastirmanin
sonuclariyla benzer sekilde 6zerklik destegi ve iliski destegi motivasyonsuzlugu negatif
yordamistir. Ancak, yeterlilik desteginin motivasyonsuzluk {izerine etkisi anlaml
bulunmamigtir. Bu bulgu, Jackson-Kersey ve Spray’n (230) ¢aliyma sonucu ile tutarl
degildir.

BES derslerinde yetersiz dgretmen desteginin, lise dgrencilerinin motivasyon
eksikligine olan etkisinin arastirildig1 caliymada motivasyonsuzluk ¢cok boyutlu olarak ele
alimmistir. YEM temelli bu calismaya 566 lise 6grencisi katilmistir. Arastirmacilar,
ogretmenden algilanan yeterlilik, iliski ve 6zerklik desteginin motivasyon eksikliginin
farklh tiirleriyle iligkili oldugunu ifade etmistir. Ogretmen yeterlilik desteginden
motivasyonsuzlugun tiim alt boyutlarina giden yol katsayilar1 negatif yonde anlamli

bulunurken, Ogretmen baglilik destegi, yetersiz degerler ve c¢ekici olmayan gorev
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ozellikleri olmak iizere iki alt boyutu negatif yonde etkilemistir. Ozerklik desteginin ise
motivasyonsuzlugun hi¢bir alt boyutu ile iliskili olmadig1 sonucuna ulasilmistir (222). Bu
sonuglar ile mevcut ¢alismamizda elde edilen sonuglar arasindaki tutarsizliklarin nedeni,
Shen ve arkadaslar1 (222) tarafindan gerceklestirilen ¢alismada motivasyon eksikliginin
cok boyutlu ele alinmasi olabilir. Bu ¢alismada daha 6nce belirttigimiz gibi katilimcilarin
yaslari ilerledikce i¢sel motivasyonlar: azalmakta ve motivasyonsuzluklari artmaktadir.
Bu bilgiden hareketle iki calismadaki Orneklem grubunun farkli olmasi da
motivasyonsuzluga iliskin ¢eliskili sonuglarin nedeni olabilir.

Vlachopoulos ve arkadaslar1 (235), OBK degiskenleri ile motivasyonsuzluk
boyutlar1 arasindaki iliskiyi agiklamak i¢in gerceklestirdikleri ¢alismalarinda BES
dersinde oOgretmen Ozerklik destegi ile motivasyonsuzluk arasinda biyiik negatif
korelasyonlar tespit etmistir. Bu ¢alisma, motivasyonsuzluk alt boyutu ile ODOS arasinda
elde etmis oldugumuz sonucu desteklemektedir. BES dersinde ortaokul dgretmenlerin
ozerklik destekleyici uygulamalarinin, 6grencilerin motivasyonsuzluk inanglarini
zayiflatabilecegi goriilmektedir.

Standage ve arkadaglar1(221) ¢calismalarinda BES dersinde 6gretmenden algilanan
yeterlilik, 6zerklik ve iliski desteginin ortaokul Ogrencilerinin temel psikolojik
ihtiyac¢larini dolayl olarak tahmin ettigini ifade etmistir.

Ogretmenlerin, 6zerkligi desteklemek adina, 6grenciler igin aktivitelerde segim
yapma, inisiyatif kullanma firsatlar1 saglamasi, 6grenilen bilgi ve becerilerin yararliligmi
aciklamak i¢in anlamli gerekgeler sunmasi, Ogrencilerin bir eylemin veya istenilen
davranislarin degeri, 6nemi, saglayacagi kisisel fayday1 anlamalarina yardime1 olmasi,
ogretmenlerin Ozerkligi engellememek adina, aktiviteler sirasinda 0grenciler arasinda
giicli bir gorev duygusu yaratacak kontrol edici bir dil kullanmaktan kaginmasi,
aktiviteler sirasinda digsal motivasyonu tesvik edici kosullu ddiillerden kaginilmasi veya
miimkiin olduk¢a azaltilmasi, korku ve sugluluk duygusu uyandiran sdylemlerden uzak
durmasi gerekmektedir.

Aragtirmamizda algilanan iliski destegi; yeterlilik tatmini, 6zerklik tatmini, iliski
tatmini, i¢sel motivasyon ve mutluluk degiskenleri iizerine pozitif, motivasyonsuzluk
iizerine negatif yonde anlamli bir etkiye sahiptir. Aksine digsal motivasyon tiizerinde
anlamli bir etkiye sahip olmadig1 sonucuna ulasilmistir.

Ogretmenleri tarafindan Onemsiz hissettirilen veya gormezden gelinen
ogrencilerin (iligki ihtiya¢c destegi eksikligi), BES dersine katilim motivasyonu

konusunda daha olumsuz diisiincelere sahip olduklar1 belirlenmistir. BES uzmanlar1
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tarafindan motivasyonsuzluga yol acan nedenlerin ¢ok iyi tanimlamasi gerekmektedir.
Boylece 0gretmenler gerek kendilerinden kaynaklanan gerekse baska nedenlere dayanan
motivasyon azaltict unsurlar1 ortadan kaldirmaya yonelik girisimler baglatabilirler.

BES dersi, siklikla 6gretmen-6grenci etkilesimi ile karakterize edilmektedir ve bu
etkilesimin kalitesi 6grencilerin BES dersindeki 6z belirlemeli motivasyonla dogrudan ve
dolayli olarak iligkilendirilmistir (239). Mevcut ¢calismamizda katilimcilarin algiladiklart
iligski desteginin BES dersinde i¢sel motivasyon ve mutluluk gibi istendik sonuglar1 tesvik
ettigi sOylenebilir. Bunun yaninda kaliteli 6gretmen-6grenci iliskisinin istenmeyen
o0grenci sonuclarim1 (motivasyonsuzluk gibi) azaltmada Onemli bir rol oynadigi
diistiniilmektedir.

Sparks ve arkadaslar1 (240), O0gretmen iliski desteginin Ogrenciler iizerine
etkilerini kesfetmeye calistiklar1 bir baska calismada 24 6grenciyle odak grup goriismesi
yapmistir. Bu ¢aligmada yar1 yapilandirilmis sorularla 6grencilerden veriler toplanmis ve
icerik analizi ile temalar olusturulmustur. Elde edilen verilerden, d6grencilerin 6gretmen
iligkisini destekleyici davranislara iliskin algilarmma yonelik 6gretmen iletisimi, sinif ici
sosyal destek ve 68retmenin dikkati ile ilgili davraniglar olmak iizere ii¢ belirgin tema
ortaya ¢ikmustir. Ogrenciler, dgretmen bireysel olarak sohbet ettiginde, istekli, coskulu
ve enerjik oldugunda ve arkadas¢a bir sekilde iletisim kurdugunda iligkiselligi
destekleyici olarak algilamislardir. Ogrenciler, 6gretmen-6grenci iliskiselligini daha fazla
algiladiklarinda ise BES derslerindeki etkinliklerden daha fazla keyif aldiklarmi, mutlu
olduklarini, buna karsin bir sportif etkinlik sirasinda 6gretmenden kaynakli kotii bir
deneyim yasadiklarinda gelecekte bu spordan uzak kalabileceklerini bildirmislerdir. Bu
bilgilerden hareketle, 6gretmenlerin, 6grencilerin refah1 ve iyi oluslar1 i¢in belli bir
diizeyde ilgi ve endise duyduklarini 6grencilere hissettirmesi iligki tatmini agisindan
faydali olacaktir.

Sparks ve arkadaslar1 (239), BES dersinde 570 lise o6grencisinin katildig:
calismada 6gretmenlerinden yiiksek iliski destegi algilayan 6grencilerin iligki tatmini,
icsel motivasyonlari, digsal motivasyon tiirleri olan 6zdesimle ve ige yansitilmis
diizenlemeleri pozitif yonde etkilenmistir. Arastirmacilar, 6zellikle 6gretmenlerinin
iliskiyi destekleyici davraniglarini hissettiklerinde 6gretmenleriyle ilgili daha giiclii bir
iligki ihtiyaci tatmini yasadiklarii bildirmis ve bunun da BES dersinde daha fazla 6z
belirlenmis motivasyona yol agtigini raporlamistir. Bu ¢alismada mevcut bulgularimizi
destekler nitelikte iliski destegi ile algilanan 6zerklik arasindaki yiiksek korelasyonel

iliskinin alt1 ¢izilmistir.
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Arastirmamizda algilanan iliski destegi ile dissal motivasyon arasindaki iligki
anlamli bulunmamistir. Ancak literatiirde iliski desteginin digsal motivasyonu olumsuz
bir sekilde yordadigina yonelik bulgular mevcuttur (229).

Kaefer ve Chiviacowsky (241), deneysel ¢alismalarinda iliski desteginin icsel
motivasyon ve olumlu duyussal sonuglar (mutluluk) iizerine etkisini incelemistir.
Arastirmaya katilan 45 6grenci, iliski destegi, iliskisellik hiisran1 ve kontrol grubu olmak
lizere ii¢ gruba ayrilmistir. Iliski destegi grubu, ders sirasinda arastirmacilar tarafindan
yapilandirilan iligki destekleyici talimatlar alirken, iliskisellik hiisran1 grubu iligki
destegine aykiri talimatlar almistir. Kontrol grubu ise iliskiselligi vurgulayan higbir
talimat almamistir. Bu ¢alismada iliskisellik destegi alan grup, iliskiselligi engellenen
gruba gore aktiviteler sirasindaki mutluluk diizeyleri ve igsel motivasyonlar1 anlamli bir
sekilde yiliksek bulunmustur. Bu calismadan elde edilen olumlu sonuglar, mevcut
bulgularimizi desteklemistir.

Sparks ve arkadaslar1 (176), OBK perspektifiyle &grencilerin BES dersi
deneyimlerini sekillendirmede Ogretmenin roliiniin 6nemini agiklamaya calistiklari
calismaya 18 BES 6gretmeni ve 382 ortaokul Ogrencisi katilmistir. Arastirmacilar,
kisileraras1 iligkileri destekleyen bir egitim programinin &grencilerin  smif igi
deneyimlerini gelistirip gelistirmeyecegini incelemeyi amaclamistir. Bu c¢alismada
ogretmen iliski destegi programmin uygulandigi deney grubu 6grencilerinin kontrol
grubu Ogrencilere gore daha fazla mutluluk deneyimi yasadiklar1 sonucuna ulasilmstir.
Ancak iligkiselligi  destekleyen egitim programmin digsal motivasyon ve
motivasyonsuzluk degiskenleri acgisindan gruplar arasinda herhangi bir anlaml etkiye
neden olmadigi ifade edilmistir.

Ogretmenler tarafindan iliskiselligi desteklemek adma dgrencilere sicak kanli ve
sefkatli davranarak duygusal bir ortam yaratilmasi, 6grencilere arkadas¢a yaklasilmast,
isbirlik¢i calismanin (grup tyeleri arasindaki baghligi artrmak i¢in) tesvik edilmesi,
Ogrencilerin bireyselliginin desteklenmesi ve saygi duyulmasi, aktivitelerde is birligi,
baglhlik ve yardimlagsmanm vurgulanmasi, BES derslerinde motivasyon eksikligini
azaltabilmek icin Ogretmenler ve Ogrenciler arasinda olumlu kisileraras: iklimin
olusturulmasi gerekmektedir.

Arastirmamizda TPI doyumunun motivasyon ve mutluluk degiskenleri {izerine
etkisi yol analizi ile incelenmistir. Buna gore yeterlilik tatmini; i¢sel motivasyon, digsal
motivasyon, mutluluk degiskenleri lizerinde pozitif, motivasyonsuzluk boyutu iizerine ise

negatif yonde anlamli bir etkiye sahiptir. Ntoumanis ve arkadaslar1 (203), benzer sekilde
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diisiik yeterlilik ihtiyac1 tatmini bildiren ortaokul 6grencilerinin BES dersinde daha
yiiksek motivasyonsuzluk puan ortalamalarma sahip olduklarint bildirmistir. BES
derslerinde kendini yeterli hisseden ortaokul d6grencilerinin derslere baski hissetmeden
katildiklarini, derse katilim motivasyonlarinin i¢sel kaynaklardan beslendigini ve bu dersi
degerli hissetme olasiliklarmin yiiksek oldugunu ifade edebiliriz. Ozerklik tatmini ve
yeterlilik tatmini ile karsilastirildiginda iligki tatminin igsel motivasyon ile mutluluk
iizerine etkisi nispeten daha disiiktiir.

Arastrmamiz sonuglarima gore iliski tatmini; igsel motivasyon, mutluluk
degiskenleri iizerinde pozitif ve anlamli bir etkiye sahiptir. Buna karsin digsal motivasyon
ve motivasyonsuzluk iizerine anlamli bir etkisi bulunmamistir. Deci ve Ryan (68),
ogretmelerinden sicakkanli ve sefkatli davraniglar deneyimleyen 6grencilerin daha fazla
i¢csel motivasyon bildirdiklerini ifade etmistir. Ancak aragtirmacilar, yeterlilik ve 6zerklik
ihtiyaclarinin tatmin edilmesiyle karsilastirdiklarinda iligki ihtiyaci tatmininin igsel
motivasyonla daha az iliskili oldugunu bildirmislerdir. Gercekten de mevcut
calismamizda iliski tatmini ve igsel motivasyon arasindaki iliski yeterlilik ve 6zerklik
ihtiya¢ doyumlarina gore i¢sel motivasyon ile daha az iliskiliydi. Arastrmamizda iliski
tatmininin Ozerklik ve yeterlilik doyumuna gorece i¢sel motivasyon iizerinde daha az
etkisinin olmasi, katilimcilarm ilgi ¢ekici aktivitelere katiliyor olmalarindan
kaynaklanabilir. Cox ve Williams (175), Ogrencilerin goniillii katildiklar1 spor
ortamlarinin aksine, BES ortamlarinda daha az 6zerk ve yeterlilik duygusu hissettiklerini,
bunun da onlarin aktivitelere olan ilgisini diisiirebilecegini belirtmistir. Reeve (242),
algilanan iliski doyumunun igsel olarak ilgi c¢ekici olmayan goérevler i¢in hiir irade
motivasyonun gelistirilmesinde son derece 6nemli oldugunu ifade etmistir. Bu nedenle
aktivitelere yonelik ilgi kaybmin yasandigi1 ortamlarda iligkililik doyumu icsel
motivasyonu Ozerklik ve yeterlilik tatminine gore daha fazla artirabilir.

BES smiflarinda 6grencilerin birlikte calisma ve birbirlerinin 6grenmesine
yardimc1 olma sansina sahip olduklar1 durumlar, kendilerini diger 6grenci arkadaslarma
daha yakin ve daha bagl hissetmelerini saglar (6). Ozellikle kiz 6grencilerin BES dersine
duygusal katiliminda akran iliski doyumunun 6gretmen iliski doyumundan daha belirgin
rol oynadig1 daha 6nce gergeklestirilen bir calismada ifade edilmistir (206). Bu nedenle
iyl yapilandirilmis is birlikgi 6gretim uygulamalariyla (kiiglik gruplar olusturmak,
birbirine yardimi tesvik etmek, iliski ve bagliligin 6nemini vurgulamak) ¢ocuklarn iliski

tatminine katki saglanabilir.
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Ntoumanis ve arkadaglarmin (203), BES dersi baglaminda ortaokul 6grencilerine
yonelik gerceklestirdigi calismada yiiksek iligki tatmini bildiren Ogrencilerin igsel
motivasyonlarinin da yiiksek oldugu tespit edilmistir. Xiang ve arkadaslar1 (206), BES
dersi baglaminda 331 Tiirk ortaokul 6grencisinin katilmis oldugu calismalarinda,
Ogrencilerin 6gretmenleriyle deneyimledikleri iliskisellik doyumunun onlarin igsel
motivasyonlar1 iizerine olumlu etki yaptigini, ancak bu etkinin anlamli bir biiyiikliikte
olmadigin1 belirtmiglerdir.

Sparks ve arkadaglar1 (239), BES dersinde o6grencilerin iligki tatmininin igsel
motivasyon (biiylik etki) ve 6zdesimle diizenleme (orta etki) boyutlari lizerinde olumlu
dogrudan etkiler gosterdigini bildirmistir. Arastirmacilar, 6grencilerin iligki tatmini
diizeyinin artmasiyla daha fazla 6z belirleme motivasyonu (zevk, eglenme, mutluluk)
bildirdiklerini ifade etmistir. Buna ek olarak, mevcut calismamizdan elde etmis
oldugumuz bulgulara benzer sekilde iligki ihtiyaci tatmininin, digsal diizenlemenin
onemli bir yordayicisi olmadig belirtilmistir. Ancak iligki tatmini ve motivasyonsuzluga
iligkin elde ettigimiz sonuglarin aksine, bu ¢aligmada iligki tatmini motivasyon eksikligini
orta etki biiyiikliigiinde ve negatif ydnde anlamli yordanustir. Iliski tatmininin 6grencinin
derslerde kendisi i¢in onemli kisilere (akranlar, 6gretmen) baglihigini ifade ettigi goz
oniine almdiginda, BES dersi aktivitelerine karsi motivasyonsuz olsa da yiiksek iliski
doyumu da yasayabilirler. Kisaca, 6grencilerin iliski ihtiyac1 doyumunun, aktivitelere
karst motivasyonsuz tutumlarindan etkilenmemesi siirpriz  bir sonu¢ olarak
goriilmemektedir. Ornegin; ogrenciler akranlari ve Ogretmenleriyle iliski tatmini
deneyimlemesine ragmen derslerde hoslanmadig1 aktivitelere maruz birakildiklar: i¢in
yiiksek motivasyon eksikligi bildirebilirler.

Ogrencilerin iliskisellik destegi hissinin duygusal tepkiler ve ruh hali durumlari
deneyimleri, smif katilimi, igsel motivasyon, yeterlilik inanglar1 ve Ogrencilerin yeni
fiziksel aktiviteleri deneme veya mevcut rekreasyonel aktivitelerine devam etme niyetleri
gibi ¢esitli bos zaman sonuclariyla iliskili oldugu bilinmektedir (243). Tiim iliski
destekleyici davranislarla baglantili olan faktdrler, nihai olarak 6grencide uyumlu
davraniglara veya diger olumlu sonuglara katki saglamaktadir (240).

Leo ve arkadaslar1 (244), BES dersinde iligki destekleyici 6gretim, iligki tatmini
ve motivasyon degiskenleri arasindaki iliskileri incelemistir. Nicel ve korelasyonel
yaklasimla tasarlanan arastirmaya toplamda 1294 ortaokul ve lise 6grencisi katilmigtir.
Aragtirma sonuglarma gore, 6gretmen iligki destegi, 6grencilerin iliski tatminini olumlu

yonde tahmin etmistir. Ayrica iligski desteginden 6zerk motivasyona giden yol pozitif
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yonde anlamli bulunurken, Ogretmenden algilanan iliski engelleyici stilden
motivasyonsuzluga giden yol da benzer sekilde olumlu yonde ve anlamli olarak tespit
edilmistir. iliski ihtiyacinmn tatmini 6zerk ve kontrolli motivasyonla pozitif yonde
iliskiliyken, iligki ihtiyacinin engellenmesi hem kontrolli motivasyon hem de
motivasyonsuzluk ile pozitif yonde iligkili bulunmustur.

Perlman (245), spor egitim modeli ile gerceklestirdigi deneysel calismada,
modelin deney grubu 6grencilerinde kontrol grubuna kiyasla iligki ihtiyact tatmini ve
mutluluk diizeylerini anlamli ve pozitif yonde artirdigmi bildirmistir. Ogretmenlerin,
ogrencilerin iliski doyumunu artirmada spor egitim modeli gibi yapilandirmaci, akran ve
ogretmenle olan iliskiselligin yiiksek seviyelerde deneyimlendigi BES dersleri takip
etmeleri gerekmektedir.

Calismamizda 6zerklik tatmini; igsel motivasyon, digsal motivasyon, mutluluk
degiskenleri lizerinde pozitif, motivasyonsuzluk iizerine negatif yonde istatistiksel olarak
anlamli bir etkiye sahiptir. Ozerklik tatminine iligkin elde etmis oldugumuz bulgular,
literatiirle genel olarak uyumlu olmasma ragmen, dissal motivasyon iizerine etkisi OBK
ile celigkili goriinmektedir. Ancak, literatiirde sonuglarimizla benzer sekilde 6zerklik
tatmininin ice yansitilmigs ve digsal motivasyon boyutlarmi pozitif olarak 6ngordigi
sonucuna ulasan ¢aligmalar mevcuttur (128, 215). BES derslerinin zorunlu olmasi, iyi not
almak istemek, 6gretmenlerinin hosuna gidecegine inanarak iyi iligkiler gelistirmeyi arzu
etmek gibi nedenler literatiirdeki karsit sonuglarin nedeni olabilir. Bir baska deyisle,
ogrencilerin Ozerklik skorlarmnin yiiksek olmasiyla, onlarin iyi notlar almayi arzu
etmeleri, optimal 6gretmen-68renci iliskileri gelistirmek istemeleri gibi nedenler beraber
hareket edebilmektedir. Sonug olarak, 6zerklik doyumunun, 6z belirlenmis motivasyonun
merkezinde olmas: gerektigini ileri siiren OBK (105) ile tutarlidir.

Yol analizi sonu¢larimiz arasinda vurgulanmasi gereken en dnemli nokta, hi¢
kuskusuz 6grenci 6zerklik doyumunun, onlarin igsel motivasyon, digsal motivasyon ve
mutluluk diizeylerinin en giiglii pozitif yordayicist olduguydu. Ayrica 6zerklik tatmini
motivasyonsuzlugu negatif yonde giiclii bir sekilde tahmin etmistir. Caligmamizda
ogrenci Ozerklik tatminine en biiylikk olumlu katkiyr yapan ihtiyac destegi tiiri,
ogretmenden algilanan Ozerklik destegi olmustur. Bu iligki Oriintiisii, dgrencilerin
aktivitelere olan ilgisi ve derse vermis olduklar1 deger agisindan ozerkliklerinin
ogretmenleri tarafindan desteklenmesinin ne kadar 6nemli oldugunu gostermektedir.

Ntoumanis (6), Ingiltere’de 14-16 yas araliginda 424 Ingiliz 6grencinin katildig1

caligmasinda Ogrencilerin psikolojik ihtiyaglar1 ile motivasyon diizeyleri arasindaki
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iliskileri incelemistir. Ogrenciler arasinda kendilerini yeterli hisseden katilimcilarm
dersteki sikilma diizeyleri, digsal motivasyonlar1 ile motivasyonsuzluk diizeylerinin
anlamli bir sekilde diisiik oldugu, dissal motivasyonun daha 6zerk bigimleri olan ice
yansitilmig ve 6zdesimle diizenleme boyutlar1 ile igsel motivasyon diizeylerinin de
yiiksek diizeyde oldugu tespit edilmistir. Bu sonuglar, digsal motivasyon boyutu disinda
mevcut ¢alismamizdan elde edilen sonuglarla tutarlidir. Digsal motivasyon boyutuna
iliskin iki ¢aligma arasindaki geligkili sonuglarin nedeni, mevcut ¢alismamizda digsal
diizenlemenin tek boyutlu olarak ele alinmasindan kaynaklanabilir. Yine bu calismada
ozerklik diizeyleri yiiksek olan bireylerin digsal motivasyonlar1 negatif yonde ice
yansitilmis ve 0zdesimle diizenleme boyutlar1 pozitif yonde ve anlamli bir sekilde
iligkilidir. BES derslerinde 6grencilerin motivasyonsuzluklari, can sikintisi ve igsel
motivasyonlar1 ile 6zerklik doyumlar1 arasindaki iligski anlamli bulunmamuistir. Son olarak
katilimcilarin iligki tatminleri, onlarin BES dersindeki can sikintisini, motivasyon
eksikligini ve digsal motivasyonlari negatif yonde tahmin ederken, ige yansitilmis ve
0zdesimle diizenleme boyutlari ile igsel motivasyonlarmi pozitif yonde tahmin etmistir.
Ayrica yeterlilik ve iligki tatmini diizeyi yiiksek olan bireylerin BES dersinde sarfettikleri
caba ile gelecekteki fiziksel olarak aktif olma niyetleri olumlu yonde etkilenmistir.
Standage ve arkadaslar1 (128), Ingiltere’de 328 ortaokul 6grencisinin katildig
calismada katilimcilarin ihtiyag¢ tatminleri, motivasyonlar1 ve gelecekteki fiziksel olarak
aktif olma niyetleri arasindaki iligkileri incelemistir. Arastirmacilar, revize edilmis yol
analizi modelinde yeterlilik tatmininin i¢sel motivasyonu pozitif, motivasyon eksikligini
negatif yonde ve anlaml bir sekilde etkiledigini, 6zerklik ve iligki ithtiyaci tatmininin ise
i¢sel ve dissal motivasyonu pozitif ve anlamli bir sekilde etkiledigini bildirmislerdir.
Standage ve arkadaslar1 (234), bir baska caligsmalarinda yeterlilik, 6zerklik ve iligki
ihtiyaclarinin tatmin edilmesinin ortaokul Ogrencileri arasinda 0z belirlenmis
motivasyonu artirdigmi bildirmistir. Bu ¢alismada ogrencilerin algiladigi 6zerklik
desteginin TPI ve 6z belirlenmis motivasyon aracihifryla BES derslerinde 6grencilerin
gosterdigi sebat ve ¢abay1r nasil etkiledigi test edilmistir. BES dgretmenlerinin gozlem
puanlartyla olgiilen caba ve sebat ve diizeyleri, 6z belirlenmis motivasyonla
iliskilendirilmis ve sonuclar olumlu bulunmustur. Bunun yaninda arastirmacilarin
gerceklestirdigi korelasyon analizinde, li¢ ihtiyacin tatmininin de i¢csel motivasyon,
0zdesimle diizenleme ve ice yansitilmis diizenleme alt boyutlariyla pozitif, digsal
motivasyon ve motivasyonsuzlukla ise negatif ve anlamli iligkilerin bulundugu

gorilmiistiir.
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Ogretmenlerin, dgrencilerin BES derslerindeki aktivitelere karsi icsel olarak
motive olup olmadiklarim1 anlamalar1 i¢in O6grencilerin bakis agilarn1 ve olumsuz
duygularini, ilgi ¢ekici olmayan 6grenme aktivitelerine gegerli bir tepki olarak kabul
etmeleri, 6grencilerin olumsuz duygu ifadelerini anlamalar1 gerekir. Motivasyon eksikligi
yasayan O0grenciler i¢in 6zerklik, yeterlilik ve iligki destekleyici stratejiler kullanilmalidir.

Mouratidis ve arkadaglart (198), ortaokul o&grencileri Ornekleminde
gerceklestirmis olduklar1 ¢calismalarinda 6grenciler, 6zerklik, yeterlilik ve iligki kurma
ihtiyaclarin1 ne kadar ¢ok karsiladiklarini bildirirlerse etkinliklerde bir o kadar 6zerk
motivasyon sergileyeceklerini bildirmistir.

Deneysel tasarimli bir ¢aligmada katilimcilarin o6zerklik, yeterlik ve iligki
ihtiyaclarmin tatmini ile BES dersinde 6grencilerin i¢csel motivasyonlar:t ve mutluluk
diizeyleri arasinda pozitif yonde anlamli iligkiler bulunmustur (238). Daha Once
gerceklestirilen bir bagka calismada ortaokul 6grencilerinin BES dersinde 6zerklik,
yeterlilik ve iligki tatminleri ile motivasyonsuzluklar1 arasinda negatif yonde ve anlamli
iligkilerin bulundugu ifade edilmistir (235). Mevcut calismamizda ise yeterlilik ve
Ozerklik tatmini ortaokul 6grencilerinde motivasyonsuzlugun negatif yordayicisi olurken,
yalnizca iligki tatmininin motivasyon eksikligiyle herhangi bir iliskisi bulunmamastir.

TPI tatmininin ortaokul 8grencileri arasmmda BES dersi mutluluk diizeyi iizerine
pozitif etkileri oldugu seklinde sonuglar ortaya koyan arastirmalar bulunmaktadir (212).
Mevcut c¢aligmamizda tiim ihtiya¢ tatmini tiirleri katilimc1 6grencilerin mutluluk
diizeylerini pozitif yonde anlamli bir sekilde tahmin etmistir.

Huhtiniemi ve arkadaslar1 (246), BES dersinde TPi, motivasyonel siirecler ve
keyif alma (mutluluk) degiskenleri arasindaki iliskileri inceledigi caligmalarmna
Finlandiyali 260 besinci smif, 242 sekizinci smif 6grencisi katilmistir. Degiskenler
arasindaki iligkileri YEM analizi ile inceleyen arastirmacilar, besinci ve sekizinci sinif
Ogrencileri ayr1 ayri degerlendirmistir. Buna gore besinci smif 0grenciler arasinda
ozerklik tatmini, mutluluk diizeyini dogrudan yordamustir. Kizlar arasinda iligki
tatmininden mutluluga giden yol katsayis1 i¢sel motivasyon aracilifiyla olumlu yonde
anlamli bulunmugtur. Sekizinci smif erkek Ogrenciler arasinda yeterlilik tatmini,
mutlulugu dogrudan tahmin etmistir. Arastirmada, korelasyon analizinden elde edilen
bulgular, yeterlilik, iliski ve 6zerklik ihtiyaclarinin tiimiiniin BES dersinde hem besinci
hem de sekizinci smiflar agisindan mutluluk ile pozitif yonde anlaml iligkilerin varligini

ortaya koymustur.
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Cuevas-Campos ve arkadaslar1 (213), 6grencilerin BES derslerinde fiziksel olarak
aktif olma niyetlerini hangi degiskenlerin etkiledigini tespit edebilmek icin YEM
olusturmustur. OBK ¢atis1 altinda yiiriitiilen calismaya 12 ve 18 yas araliginda 480
ogrenci katilmistir. Mevcut calismamizdan elde edilen bulgulara uygun olarak bu
calismada da yeterlilik tatmininin i¢csel motivasyonu, mutlulugu pozitif,
motivasyonsuzlugu negatif ve anlamli bir sekilde tahmin ettigi bildirilmistir. Yine iliski
tatmini, 6grencilerin igsel motivasyonlarini pozitif yonde, motivasyonsuzlugu ise negatif
yonde yordamustir. Arastirmacilar, iliskisellige yonelik elde ettikleri bulgulardan
hareketle sosyal baglar1 korumanin 6nemini, fiziksel aktiviteyi tesvik etmek i¢in 6zellikle
ogrencilerin yeterlilikleri ve 6zerkliklerinin desteklenmesi gerektigini vurgulamistir.

Leisterer ve Gramlich (197), BES dersinde 6grencilerin mutlulugunu yordayan
onciilleri tespit etmeyi amagladiklar1 ¢alismada her ii¢ TPI tatmininin BES dersinden
keyif almay1 ongdrdiigiinii bildirmislerdir. Leptokaridou ve arkadaslar1 (247) da benzer
sekilde 213 ortaokul 6grencisi ile gergeklestirdigi caligmalarinda 6zerklik, yeterlilik ve
iligki ihtiyaglarmm doyuma ulasmasinin, BES derslerinde 6grencilerin mutlulugunu
dogrudan ve pozitif bir sekilde tahmin ettigini ifade etmislerdir.

Sonuglarimiz, 6grencilerin olumlu deneyimlerini gelistirmek icin BES dersinde 6z
belirlenmis motivasyonun tesvik edilmesi gerektigini gdstermektedir. Ogretmenler,
derslerde verdikleri kararlari, ogrencileriyle nasil iliski kurduklarinin ve o6gretim
tarzlarinin, 6grencilerinin okuldaki veya muhtemelen okul disindaki hayatlarin1 dnemli
Olciide degistirebileceklerini unutmamalidir. Bunun yaninda Ogretmenlerin optimal
sonuclar elde edebilmek i¢in artan ihtiya¢ destegine ek olarak, ihtiya¢ engelleyici
davraniglarin1 da azaltmasi gerektigi disiiniilmektedir. Nitekim bir BES 6gretmeninin
stirekli ihtiya¢ destekleyici davraniglar sergilemesi ya da hicbir ihtiya¢ engelleyici
davranis sergilememesi pek miimkiin goriilmemektedir.

Egitim baglaminda temel psikolojik ihtiyaclarin tatmin edilmesi, smif
ortamlarinda aktiviteler daha az ilgi cekici olsa dahi Ggrencilerin bu aktiviteleri
gerceklestirmeye yonelik isteklerini daha fazla artrmaktadir. Boylece 6grenciler, daha
yiiksek kaliteli 6grenme c¢iktilar1 elde edebilirler (232). Sun ve arkadaslar1 (243), daha
fazla i¢csel motivasyonun BES dersinde, kardiyovaskiiler dayaniklilik, giic ve kondisyon
bilgisi, motor beceri performansi, gelecekte fiziksel olarak aktif olma veya spor yapma
niyeti, konsantrasyon, olumlu duyus ve zorlu gorevler tercih etme, kendi kendine
bildirilen veya O0gretmen tarafindan derecelendirilen ¢aba, sebat ve performans gibi

olumlu sonuclarla pozitif, can sikintis1 ve mutsuzluk hisleriyle negatif yonde dogrudan
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iligkili oldugunu bildirmistir. Ntoumanis ve Standage (231), benzer sekilde 6zerk
motivasyonun Ogrencilerin beden egitimi dersindeki psikomotor, biligsel ve duygusal
performanslarindaki uyumlu sonuclariyla, 6zellikle de duygusal 6grenme alaniyla iliskili
oldugunu ileri siirmektedir. Bu nedenlerle, 6grencilerin ihtiyag doyumlarinin artirilmasi
yoluyla 6zerk (i¢csel) motivasyonlarinin tesvik edilmesi gerekmektedir.

Bu sonuglar 1s1g1nda 6grencilerin BES dersi kapsamindaki aktiviteleri kendilerinin
belirledigi ve baslattigi, aktivitelerden keyif aldigi, eglendigi ve mutlu oldugu bir ortam
olusturmak i¢in Ogretmenlerin ihtiya¢ destekleyici bir 6gretim stili benimsemeleri
gerektigi sonucuna ulasabiliriz. Mevcut bulgular, 6gretmenler tarafindan kullanilan
ogretim tarzinin BES 6grencileri i¢in olumlu sonuclar elde etme konusunda belirleyici
oldugunu gostermistir.

Bu calismanm sonuglari, birkag istisna disinda OBK’nin teorik varsayimlarmi
desteklemektedir ve bu varsayimlarin Tiirk ortaokul Ogrencileri Ornekleminde
dogrulandig: ifade edilebilir. Ayrica, OBK’nin beden egitiminde 6gretim davranisi ve
motivasyonel silireci anlamak i¢in yararl bir teorik ¢erceve sagladigi, BES dersi 6grenme
ciktilar1 i¢in tasarlanmig olan etkili miidahale ¢alismalar1 i¢in bir temel olusturabilecegi

gorilmiistiir.
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6. SONUC VE ONERILER

Aragtirma kapsaminda yapilan analizlerden elde edilen sonuclar su sekildedir:

e BES dersi baglaminda ortaokul 6grencilerinin dgretmenlerinden algiladiklar
ihtiya¢ desteginin, temel psikolojik ihtiyaglarini olumlu yonde tahmin ettigi tespit
edilmistir.

e Ihtiyag desteginin, ihtiya¢ tatmini araciligiyla Ogrencilerin igsel ve digsal
motivasyonlar1 ile mutluluk diizeylerini artirdigi, motivasyon eksikligini azalttig1
belirlenmistir.

e  Ozerklik destekleyici bir dgretim tarzi algilayan dgrencilerin i¢sel motivasyon,
digsal motivasyon ve mutluluk diizeylerinin olumlu yonde, motivasyonsuzluk
diizeylerinin ise olumsuz yonde etkilendigi, algilanan 6zerklik desteginin, 6grencilerin
her ii¢ psikolojik ihtiya¢ doyumunu da pozitif yonde tahmin ettigi,

e Algilanan iligki desteginin, 6grencilerin 6zerklik, yeterlilik ve iligki tatminini
olumlu yonde etkiledigi, iliski destekleyici 6gretim tarzi algilayan dgrencilerin i¢sel
motivasyon ile mutluluk diizeylerini pozitif, motivasyon eksikligini ise negatif yonde
etkiledigi,

e Ogretmenlerinin yeterlilik destekleyici ogretim stili davranislarmi yiiksek
algilayan 6grencilerin yeterlilik ve 6zerklik ihtiyaclarmin doyuma ulastigi, buna karsin
algilanan yeterlilik desteginin, iliski tatminini etkilemedigi ve bu 6gretim tarzinin,
icsel motivasyon, mutluluk diizeyi ve motivasyon eksikligi tizerine dogrudan anlamli
bir etkisinin olmadig1 belirlenmistir.

Sonug olarak, bu arastirmada OBK ile uyumlu bir sekilde, BES ortaminda
Ogrencilerin 6gretmenlerinden algiladiklar1 ihtiyag desteginin, onlarn ihtiyag¢ tatminlerini
arttirdig, ihtiyag doyumu araciligiyla i¢sel motivasyon, digsal motivasyon ve mutluluk
diizeyleri lizerine 6nemli 6lciide olumlu katkilar yaptig1 ve motivasyon eksikliklerini de
azalttig1 belirlenmistir.

Bu arastirmanin sonuglarindan hareketle BES alan1 uzmanlar1 ve arastirmacilar
icin asagidaki oneriler siralanmistir:

e lgili ve yetkili kurumlarca mesleki gelisim seminerleri planlanarak BES
ogretmenlerine ihtiya¢ destekleyici bir 6gretim stilinin ilke ve prensipleri aktarilmali,
onerilen destekleyici 6gretim uygulamalarinin etkili bir sekilde gergeklestirilebilmesi

icin gerekli beceriler kazandirilmalhdir.
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e  Ogretmenlerin, dgrencilerin tercihleri, ilgi alanlari, yeterlilikleri, se¢im yapma ve
keyif alma duygular1 ¢ercevesinde 6grenme etkinliklerini olusturmasi gerekmektedir.
e BES Ogretmenleri tarafindan aktivitelere katilirken Ogrencilere kendilerini
psikolojik olarak 6zgiir hissettirecek veya iradelerini ortaya koyabilecekleri bir ortam
saglanmalidir.

e Opretmenler, o6grencilerin  diisiincelerini, duygularmi ve eylemlerini
memnuniyetle karsilamalidir.

e Motivasyon eksikligi, 6gretmen davranigindan ziyade aktivitelere ilgi ve deger
kaybindan kaynaklanabilecegi gz oniine alindiginda 6gretmenler, aktivitelere olan
ilgiyi gelistirme stratejileri kullanmalidir.

e Smif i¢i gorevlerde kontrollii motivasyonu tesvik eden talimata (komuta) dayal
ogretim modellerinden ziyade igsel motivasyonu tesvik eden yapilandirmaci
modellerin kullanilmasi1 ve 6zellikle 6grencilerin akranlar1 ve BES dersi 68retmeniyle
olan iligki tatminini artirmaya uygun ortamlar sunan spor egitimi modeli, isbirlikli
Ogretim gibi yaklagimlar benimsenmelidir.

e  Gelecekte yapilacak olan ¢alismalarda, ihtiyag¢ destekleyici 6gretim davranislarin
ogrenci ciktilar1 lizerine etkilerinin incelendigi arastirmalara ek olarak ihtiyag
engelleyici davraniglarin da dahil edildigi yeni ¢calismalar gerceklestirilmelidir.

e Birden fazla bagimsiz degiskenin (okul ortami, ebeveyn tutumlari, akran iliskileri
gibi) ayni anda motivasyon ve mutluluk ¢iktilar1 {izerine nasil bir etki yapip
yapmadigini test eden ¢ok yonlii calismalar yapilmalidir.

e Ogretmen ihtiyag destegi, ihtiya¢ tatmini, motivasyon ve mutluluk diizeyi
arasindaki 1iligki Oriintiisiiniin BES dersleri disindaki derslerde nasil sonuglar
verecegini karsilastirmak icin benzer calismalar diger akademik derslerde de
gerceklestirilmelidir.

e Ihtiya¢ destekleyici 6gretim tarzinin dgrenciler iizerindeki uzun siireli etkilerini
tespit edebilmek icin gelecekte boylamsal calismalar yapilmali ve arastirma
konusunda sonuglarin genellenebilirligi agisindan demografik degiskenlerdeki
cesitlilik artirilarak daha biiyiik 6rneklemlerde yeni ¢aligmalar yapilmalidir.

o Ihtiyag desteginin hem oOgretmen algisi hem de 6renci algisiyla Slgiiliip
karsilastirildigi, gergek 6grenme ortamlarina objektif gozlemcilerin de dahil edildigi
(6gretmen ve 6grenci bildirimlerinin makul olup olmadigini degerlendirmek i¢in)

caligmalar yapilmalidir.

148



10.

11.

KAYNAKLAR

Lubans DR, Morgan PJ, Cliff DP, Barnett LM, Okely AD. Fundamental
movement skills in children and adolescents: review of associated health benefits.
Sports Med. 2010;40:1019-35.

Cools W, De Martelaer K, Samaey C, Andries C. Movement skill assessment of
typically developing preschool children: A review of seven movement skill
assessment tools. J Sports Sci Med. 2009;8(2):154.

Green K. Lifelong participation, physical education and the work of Ken Roberts.
Sport Educ Soc. 2002;7(2):167-82.

Burgeson CR, Wechsler H, Brener ND, Young JC, Spain CG. Physical education
and activity: results from the school health policies and programs study 2000. J
Sch Health. 2001;71(7):279-93.

Sallis JF, McKenzie TL, Alcaraz JE, Kolody B, Faucette N, Hovell MF. The
effects of a 2-year physical education program (SPARK) on physical activity and
fitness in elementary school students. Sports, Play and Active Recreation for Kids.
Am J Public Health. 1997;87(8):1328-34.

Ntoumanis N. A self-determination approach to the understanding of motivation
in physical education. Br J Educ Psychol. 2001;71(2):225-42.

Strong WB, Malina RM, Blimkie CJR, Daniels SR, Dishman RK, Gutin B, et al.
Evidence based physical activity for school-age youth. J Pediatr.
2005;146(6):732-7.

Biddle SJ, Gorely T, Stensel DJ. Health-enhancing physical activity and sedentary
behaviour in children and adolescents. J Sports Sci. 2004;22(8):679-701.

Hagger MS, Chatzisarantis NL, Culverhouse T, Biddle SJ. The processes by
which perceived autonomy support in physical education promotes leisure-time
physical activity intentions and behavior: A trans-contextual model. J Educ
Psychol. 2003;95(4):784.

Sallis JF, McKenzie TL. Physical education’s role in public health. Res Q Exerc
Sport. 1991;62(2):124-37.

Okely AD, Booth ML, Patterson JW. Relationship of physical activity to
fundamental movement skills among adolescents: Med Sci Sports Exerc.

2001;33(11):1899-904.

149



12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

Stroet K, Opdenakker MC, Minnaert A. Effects of need supportive teaching on
early adolescents’ motivation and engagement: A review of the literature. Educ
Res Rev. 2013:9:65-87.

Darley JM, Glucksberg S, Kinchla RA. Psychology, 5" ed. Englewood Cliffs, NJ,
US: Prentice-Hall, 1991.

Legault L. Self-Determination Theory. In: Zeigler-Hill V, Shackelford TK, (eds).
Encyclopedia of Personality and Individual Differences. Cham, Springer
International Publishing, 2017: 1-9.

Deci EL, Ryan RM. Intrinsic motivation and self-determination in human
behavior. New York, Plenum Press, 1985.

Ryan RM, Deci EL. Intrinsic and extrinsic motivation from a self-determination
theory perspective: Definitions, theory, practices, and future directions. Contemp
Educ Psychol. 2020;61:101860.

Diener E. Subjective well-being. Psychol Bull. 1984;95(3):542-75.

Ryan R, Deci E. Brick by brick: The origins, development, and future of Self-
Determination Theory. In: Elliot AJ, (ed). Advances in Motivation Science, 1% ed.
Elsevier Academic Press, 2019: 111-156.

Bolter ND, Kipp L, Johnson T. Teaching sportsmanship in physical education and
youth sport: comparing perceptions of teachers with students and coaches with
athletes. J Teach Phys Educ. 2018;37(2):209-17.

De Meyer J, Soenens B, Vansteenkiste M, Aelterman N, Van Petegem S, Haerens
L. Do students with different motives for physical education respond differently
to autonomy-supportive and controlling teaching? Psychol Sport Exerc.
2016;22:72-82.

Leo FM, Mouratidis A, Pulido JJ, Loépez-Gajardo MA, Sanchez-Oliva D.
Perceived teachers’ behavior and students’ engagement in physical education: the
mediating role of basic psychological needs and self-determined motivation. Phys
Educ Sport Pedagogy. 2022;27(1):59-76.

Van Den Berghe L, Soenens B, Vansteenkiste M, Aelterman N, Cardon G, Tallir
IB, vd. Observed need-supportive and need-thwarting teaching behavior in
physical education: Do teachers’ motivational orientations matter? Psychol Sport
Exerc. Eyliil 2013;14(5):650-61.

Tayga Y. Tiirk Spor Tarihine Genel Bakis. Ankara, Genglik ve Spor Genel
Midiirligii, Ankara, 1990:16.

150



24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.
34.

35.

36.

37.

38.

39.

Woeltz RA, Voeltz RA. Sport, culture, and society in Late Imperial and Weimar
Germany: Some suggestions for future research. J Sport Hist. 1977;4(3):295-315.
Jones BM. The attitude of lutheran elementary classroom teachers on the role of
physical education [doctoral thesis]. United States: Missouri Saint Louis
University; 1999.

Yildrran 1, Yetim A. Ortadgretimde beden egitimi dersinin oncelikli amagclar1
iizerine bir arastirma. Gazi Beden Egitimi ve Spor Bilim Dergisi. 1996;1(3):36-
43.

Mirzeoglu N. Bilim Temelleri. i¢inde: Mirzeoglu N (editdr). Spor Bilimlerine
Giris. Ankara, Spor Yaymevi ve Kitabevi, 2013:27.

Inal AN. Beden Egitimi ve Spor Bilimi, 2. Bask1. Ankara, Nobel Yaym Dagitim,
2009.

Singh K. Role of physical education and sports in Indian prospective: An over
view. Int J Phys Educ Sports Health. 2016;3(5):280-2.

Chandler TJL, Cronin M, Vamplew W. Sport and Physical Education: The Key
Concepts, 2" ed. London, Routledge, 2007.

Bailey R. Physical education and sport in schools: A review of benefits and
outcomes. J Sch Health. 2006;76(8):397-401.

Penney D, Chandler T. Physical education: What future(s)? Sport Educ Soc.
2000;5(1):71-87.

Yetim AA. Sosyoloji ve Spor, 8. Baski. Ankara, Gazi Kitabevi, 2019.

Lumpkin A. Introduction to Physical Education Exercise Science and Sport, 101
ed. New York, McGraw-Hill, 2016:37.

Shephard RJ, Trudeau F. The legacy of physical education: Influences on adult
lifestyle. Pediatr Exerc Sci. 2000;12(1):34-50.

Kale R, Ersen E. Beden Egitimi ve Spor Bilimlerine Giris, 1. Baski. Ankara, Nobel
Akademik Yaymecilik, 2003:42.

T.C. Milli Egitim Bakanlhigi. Beden Egitimi ve Spor Dersi Ogretim Programi
(Ortaokul 5, 6, 7 ve 8. Smiflar). Ankara, 2018.

Bailey R, Armour K, Kirk D, Jess M, Pickup I, Sandford R. The educational
benefits claimed for physical education and school sport: An academic review.
Res Pap Educ. 2009;24(1):1-27.

Bailey R. Evaluating the relationship between physical education, sport and social

inclusion. Educ Rev. 2005;57(1):71-90.

151



40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

Andrews JP, Andrews GJ. Life in a secure unit: the rehabilitation of young people
through the use of sport. Soc Sci Med. 2003;56(3):531-50.

Donnelly JE, Hillman CH, Castelli D, Etnier JL, Lee S, Tomporowski P, et al.
Physical activity, fitness, cognitive function, and academic achievement in
children: a systematic review. Med Sci Sports Exerc. 2016;48(6):1197-222.
Fisher A, Boyle JM, Paton JY, Tomporowski P, Watson C, McColl JH, et al.
Effects of a physical education intervention on cognitive function in young
children: randomized controlled pilot study. BMC Pediatr. 2011;11:1-9.

Kramer AF, Hahn S, Cohen NJ, Banich MT, McAuley E, Harrison CR, et al.
Ageing, fitness and neurocognitive function. Nature. 1999;400 (6743):418-9.
Shephard RJ. Curricular physical activity and academic performance. Pediatr
Exerc Sci. 1997;9(2):113-26.

Timmons BW, Naylor PJ, Pfeiffer KA. Physical activity for preschool children
how much and how? Appl Physiol Nutr Metab. 2007;32(2):122-34.

Hastie PA, De Ojeda DM, Luquin AC. A review of research on Sport Education:
2004 to the present. Phys Educ Sport Pedagogy. 2011;16(2):103-32.

Chu TL, Zhang T. Motivational processes in Sport Education programs among
high school students: A systematic review. Eur Phys Educ Rev. 2018;24(3):372-
94.

Pozo P, Grao-Cruces A, Perez-Ordas R. Teaching personal and social
responsibility model-based programmes in physical education: A systematic
review. Eur Phys Educ Rev. 2018;24(1):56-75.

Madrona PG, Samalot-Rivera A, Kozub FM. Acquisition and transfer of values
and social skills through a physical education program focused in the affective
domain. Motricidade. 2016;12(3):32-8.

Sadkslahti A, Numminen P, Niinikoski H, Rask-Nissild L, Viikari J, Tuominen J,
et al. Is physical activity related to body size, fundamental motor skills, and CHD
risk factors in early childhood? Pediatr Exerc Sci. 1999;11(4):327-40.

Bass SL. The prepubertal years: A uniquely opportune stage of growth when the
skeleton is most responsive to exercise? Sports Med. 2000;30(2):73-8.

Boreham C, Twisk J, Neville C, Savage M, Murray L, Gallagher A. Associations
between physical fitness and activity patterns during adolescence and
cardiovascular risk factors in young adulthood: the Northern Ireland young hearts

project. Int J Sports Med. 2002;23(1):22-6.

152



53.

54.

55.

56.

57.
58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.
66.

67.

68.

Fisher A, Reilly JJ, Kelly LA, Montgomery C, Williamson A, Paton JY, et al.
Fundamental movement skills and habitual physical activity in young children.
Med Sci Sports Exerc. 2005;37(4):684-8.

Alpert B, Field TM, Goldstein S, Perry S. Aerobics enhances cardiovascular
fitness and agility in preschoolers. Health Psychol. 1990;9(1):48.

Goodway JD, Branta CF. Influence of a motor skill intervention on fundamental
motor skill development of disadvantaged preschool children. Res Q Exerc Sport.
2003;74(1):36-46.

Ramsay DS, Woods SC. Clarifying the roles of homeostasis and allostasis in
physiological regulation. Psychol Rev. 2014;121(2):225-47.

Baymur F. Genel Psikoloji, 11. Basku. Istanbul, Inkilap Kitabevi, 1994.

Atkinson R, Atkinson R, Hilgard E. Psikolojiye Giris 1. Atakay K, Atakay M,
Yavuz A (geviri editorleri). 1. Baski, Istanbul: Sosyal Yaymlar1, 1995:89.

Tirk Dil Kurumu Sozliikleri. Erisim adresi: https://sozluk.gov.tr/?kelime=ihtiyag
Son Erisim Tarihi 23 Ekim 2023.

Ornstein AC, Hunkins FP. Curriculum: Foundations, Principles, and Issues, 3™ ed.
Boston, Allyn and Bacon, 1998:121.

Gupta K, Sleezer CM, Russ-Eft DF. A practical guide to needs assessment, 2™ ed.
San Francisco, CA, US: Pfeiffer/John Wiley & Sons, 2007:89.

Watkins R, Meiers MW, Visser YL, West Meiers M. A Guide to Assessing Needs:
Essential Tools for Collecting information, Making Decisions, and Achieving
Development Results Washington, DC, World Bank, 2012:108.

The Cambridge Dictionary of Psychology, 1st ed. New York, NY, US: Cambridge
University Press, 2009:363.

Ciiceloglu D. Insan ve Davranist: Psikolojinin Temel Kavramlari, 37. Basku.
[stanbul, Remzi Kitabevi, 2019.

Budak S. Psikoloji Sozliigii, 4. Baski. Ankara, Bilim ve Sanat, 2009.

Celikkaleli O. Lise 6grencilerinde sosyal yetkinlik beklentisi ve psikolojik
ihtiyaglar [yiiksek lisans tezi]. Mersin: Mersin Universitesi; 2004.

Bayraktar G, Kuru E. Giires hakemlerinin temel psikolojik ihtiyaglariin
incelenmesi. Beden Egitimi ve Spor Bilim Dergisi. 2007;1(1):27-39.

Deci EL, Ryan RM. The “what” and “why” of goal pursuits: human needs and the
self-determination of behavior. Psychol Inq. 2000;11(4):227-68.

153



69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.
76.

77.

78.

79.

80.

81.

82.

Ryan RM. Psychological needs and the facilitation of integrative processes. J Pers.
1995;63(3):397-427.

Williams GC. Improving patients’ health through supporting the autonomy of
patients and providers. In: Deci EL, Ryan RM (eds). Handbook of self-
determination research. Rochester, NY, US: University of Rochester Press; 2002:
233-254.

Vansteenkiste M, Ryan RM, Soenens B. Basic Psychological Need Theory:
Advancements, critical themes, and future directions. Motiv Emot. 2020;44(1):1-
31.

Hull CL. Principles of Behavior: An Introduction to Behavior Theory. New York,
Appleton-Century, 1943.

Patrick H, Knee CR, Canevello A, Lonsbary C. The role of need fulfillment in
relationship functioning and well-being: A Self-Determination Theory
perspective. J Pers Soc Psychol. 2007;92(3):434-57.

Onaran O. Calisma Yasaminda Giidiilenme Kuramlari. Ankara, A.U. Siyasal
Bilgiler Fakiiltesi, Seving Matbasi, 1981:68.

Maslow AH. A theory of human motivation. Psychol Rev. 1943;50(4):370-96.
Walsh PR. Creating a “values” chain for sustainable development in developing
nations: where Maslow meets Porter. Environ Dev Sustain. 2011;13(4):789-805.
Burleson SE, Thoron AC. Maslow’s hierarchy of needs and its relation to learning
and achievement. EDIS. 2014;4:1-3.

Arnolds CA, Boshoff C. Compensation, esteem valence and job performance: an
empirical assessment of Alderfer’s ERG Theory. Int J] Hum Resour Manag.
2002;13(4):697-719.

Fallatah RHM, Syed J. A critical review of Maslow’s hierarchy of needs. In:
Employee Motivation in Saudi Arabia, Cham, Springer International Publishing;
2018.

Eroglu F. Davrams Bilimleri, 13. Bask1. Istanbul, Beta Basim Yayim Dagitim;
2013:292.

Szilagyi AD, Wallace MJ. Organizational Behavior and Performance, 5" ed.
Glenview, I1l: Scott, Foresman/Little, Brown Higher Education, 1990:45.
Netotea-Suciu V, Manolescu A, Dorobanfu M. Applications of the motivation
theories in the management of the Romanian police. EIRP Proc. 2012;7(1):1012-
9.

154



83.
&4.

85.

86.

87.

88.

89.

90.

91.

92.

93.

94.

95.

96.

97.

98.

Maslow AH. Motivation and Personality, 2"¢ ed. New York, Harper & Row, 1970.
Hergenhahn BR, Olson MH. An Introduction to Theories of Personality, 6th ed.
Upper Saddle River, NJ: Pearson Education Internat, 2003.

Burger J. Kisilik: Psikoloji Iliminin insan Dogasma Dair Séyledikleri. Sarioglu
IDE (geviren). 1. Baski, Istanbul: Kakniis Yayinlari, 2006.

Osemeke M, Adegboyega S. Critical review and comparism between Maslow,
Herzberg and McClelland’s theory of needs. Funai J Account Bus Finance.
2017;1(1):161-73.

Poston B. Maslow’s hierarchy of needs. Surg Technol. 2009;41(8):347-53.
Murray HA. Explorations in Personality, 1% ed. Oxford, England: Oxford Univ,
Press, 1938.

Xu X, Mellor D, Read SJ. Taxonomy of psychogenic needs (Murray). In: Zeigler-
Hill V, Shackelford TK (eds). Encyclopedia of Personality and Individual
Differences. Cham, Springer International Publishing, 2020: 5371-8.

Caulton JR. The development and use of the theory of ERG: A literature review.
Emerg Leadersh Journeys. 2012;5(1):2-8.

Alderfer CP. An empirical test of a new theory of human needs. Organ Behav Hum
Perform. 1969;4(2):142-75.

Yang CL, Hwang M, Chen YC. An empirical study of the existence, relatedness
and growth (ERG) theory in consumer’s selection of mobile value-added services.
Afr J Bus Manag. 2011;5(19):7885.

Porter LW, Bigley GA, Steers RM. Motivation and Work Behavior, 7" ed. Boston,
McGraw-Hill/Irwin, 2003:78.

Acquah A, Nsiah TK, Antie ENA, Otoo B. Literature review on theories of
motivation. EPRA Int J Econ Bus Rev. 2021;9(5):25-9.

McClelland DC. How motives, skills, and values determine what people do. Am
Psychol. 1985;40(7):812.

McClelland DC. N achievement and entrepreneurship: A longitudinal study. J Pers
Soc Psychol. 1965;1(4):389-92.

Glasser W. Choice Theory: A New Psychology of Personal Freedom, 1% ed. New
York, HarperCollins, 1998.

Frey LM, Wilhite K. Our five basic needs: Application for understanding the
function of behavior. Interv Sch Clin. 2005;40(3):156-60.

155



99.

100.

101.

102.

103.

104.

105.

106.

107.

108.

109.

110.

111.

112.

113.

Kaner S. Kontrol kurami (control theory) ve ger¢eklik terapisi (reality therapy).
Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi Dergisi. 1993;26(2):569-85.
Aricioglu A. Psychological needs in older women living alone and healthy
psychological aging. J Acad Soc Sci Stud. 2022;15(91):39-55.

Ryan RM, Deci EL. Self-determination theory and the facilitation of intrinsic
motivation, social development, and well-being. Am Psychol. 2000;55(1):68-78.
Vallerand RJ. Deci and Ryan’s Self-Determination Theory: A view from the
hierarchical model of intrinsic and extrinsic motivation. Psychol Ing.
2000;11(4):312-8.

Kara A. Ilkogretim birinci kademede egitimde motivasyon dlgeginin Tiirkce'ye
uyarlanmasi. Ege Egitim Dergisi. 2008;9(2):57-78.

Guay F, Chanal J, Ratelle CF, Marsh HW, Larose S, Boivin M. Intrinsic,
identified, and controlled types of motivation for school subjects in young
elementary school children. Br J Educ Psychol. 2010;80(4):711-35.

Ryan RM, Deci EL. Intrinsic and extrinsic motivations: classic definitions and
new directions. Contemp Educ Psychol. 2000;25(1):54-67.

Broussard SC, Garrison MEB. The relationship between classroom motivation
and academic achievement in elementary-school-aged children. Fam Consum Sci
Res J. 2004;33(2):106-20.

Schunk DH, DiBenedetto MK. Self-efficacy and human motivation. In: Elliot AJ
(ed). Advances in Motivation Science. Elsevier Academic Press, 2021: 153-79.
Lai ER. Motivation: A literature review. Pers Res Rep. 2011;6:40-1.

Cho YJ, Perry JL. Intrinsic motivation and employee attitudes: Role of managerial
trustworthiness, goal directedness, and extrinsic reward expectancy. Rev Public
Pers Adm. 2012;32(4):382-406.

Vallerand RJ, Blssonnette R. Intrinsic, extrinsic, and amotivational styles as
predictors of behavior: a prospective study. J Pers. 1992;60(3):599-620.

Deci EL. Intrinsic Motivation. Boston, MA, Springer US, 1975.

Deci EL, Koestner R, Ryan RM. A meta-analytic review of experiments
examining the effects of extrinsic rewards on intrinsic motivation. Psychol Bull.
1999;125(6):627-68.

Reiss S. Intrinsic and extrinsic motivation. Teach Psychol. 2012;39(2):152-6.

156



114.

115.

116.

117.

118.

119.

120.

121.

122.

123.

124.

125.

126.

127.

Hurst M, Dittmar H, Banerjee R, Bond R. “I just feel so guilty”: The role of
introjected regulation in linking appearance goals for exercise with women’s body
image. Body Image. 2017;20:120-9.

Pelletier LG, Dion S, Tuson K, Green-Demers I. Why do people fail to adopt
environmental protective behaviors? Toward a taxonomy of environmental
amotivation. J Appl Soc Psychol. 1999;29(12):2481-504.

Roberts GC, Treasure DC, Conroy DE. Understanding the dynamics of motivation
in sport and physical activity: An achievement goal interpretation. In: Tenenbaum
G, Eklund RC (eds). Handbook of Sport Psychology, 1st ed. Hoboken, Wiley,
2007: 1-30.

Bandura A. Self-efficacy: toward a unifying theory of behavioral change. Psychol
Rev. 1977;84(2):191.

Bandura A. Perceived self-efficacy in cognitive development and functioning.
Educ Psychol. 1993;28(2):117-48.

Bandura A. Self-Efficacy. In: Weiner IB, Craighead WE (eds). The Corsini
Encyclopedia of Psychology, 1% ed. John Wiley & Sons, 2010: 1-3.

Bandura A. Toward a psychology of human agency. Perspect Psychol Sci.
2006;1(2):164-80.

Usher EL, Schunk DH. Social cognitive theoretical perspective of self-regulation.
In: Schunk DH, Greene JA (eds). Handbook of Self-Regulation of Learning and
Performance, 2™ ed. Routledge, 2018: 19-35.

Bandura A, Barbaranelli C, Caprara GV, Pastorelli C. Multifaceted impact of self-
efficacy beliefs on academic functioning. Child Dev. 1996;67(3):1206.

Dweck CS. Motivational processes affecting learning. Am Psychol
1986;41(10):1040.

Elliot AJ. Approach and avoidance motivation and achievement goals. Educ
Psychol. 1999:;34(3):169-89.

Nicholls JG. Achievement motivation: Conceptions of ability, subjective
experience, task choice, and performance. Psychol Rev. 1984;91(3):328.
Harwood CG, Thrower SN. Motivational climate in youth sport groups. In: Bruner
MW, Martin LJ (eds). The Power of Groups in Youth Sport. Elsevier Academic
Press, 2020: 145-63.

Ames C. Classrooms: Goals, structures, and student motivation. J Educ Psychol.

1992:84(3):261.

157



128.

129.

130.

131.

132.

133.

134.

135.

136.

137.

138.

139.

140.

141.

142.

Standage M, Duda JL, Ntoumanis N. A model of contextual motivation in physical
education: Using constructs from self-determination and achievement goal
theories to predict physical activity intentions. J Educ Psychol. 2003;95(1):97.
Selfriz JJ, Duda JL, Chi L. The relationship of perceived motivational climate to
intrinsic motivation and beliefs about success in basketball. J Sport Exerc Psychol.
1992;14(4):375-91.

Weiner B. Attribution theory, achievement motivation, and the educational
process. Rev Educ Res. 1972;42(2):203-15.

Baron LJ, Downey PJ. Perceived success and enjoyment in elementary physical
education. J Appl Res Learn. 2007;1(2):1-24.

Graham S. A review of Attribution Theory in achievement contexts. Educ Psychol
Rev. 1991;3:5-39.

Schrader FW, Helmke A. School achievement: motivational determinants and
processes. In: Wright JD (ed). International Encyclopedia of the Social &
Behavioral Sciences, 2™ ed. Elsevier, 2015: 48-54.

Eccles J, Adler T, Meece JL. Sex differences in achievement: A test of alternate
theories. J Pers Soc Psychol. 1984;46(1):26.

Butler R. Motivation in educational contexts. In: Liben LS, Bigler RS (eds).
Advances in Child Development and Behavior, Elsevier, 2014: 1-41.

Eccles JS, Wigfield A. Motivational beliefs, values, and goals. Annu Rev Psychol.
2002;53(1):109-32.

Locke EA, Latham GP. A Theory of Goal Setting & Task Performance. Prentice-
Hall, Inc, 1990.

Locke EA, Latham GP. Building a practically useful theory of goal setting and
task motivation: A 35-year odyssey. Am Psychol. 2002;57(9):705-17.

Locke EA, Latham GP. The development of goal setting theory: A half century
retrospective. Motiv Sci. 2019;5(2):93-105.

Locke EA, Shaw KN, Saari LM, Latham GP. Goal setting and task performance:
1969-1980. Psychol Bull. 1981;90(1):125-52.

Latham GP, Locke EA. New developments in and directions for goal-setting
research. Eur Psychol. 2007;12(4):290-300.

Deci EL, Ryan RM. Self-determination Theory. Handb Theor Soc Psychol.
2012;1(20):416-36.

158



143.

144.

145.

146.

147.

148.

149.

150.

151.

152.

153.

154.

155.

Deci EL, Ryan RM. The empirical exploration of intrinsic motivational processes.
In: Berkowitz L (ed). Advances in Experimental Social Psychology. New York,
Elsevier Academic Press, 1980: 39-80.

Vansteenkiste M, Niemiec CP, Soenens B. The development of the five mini-
theories of Self-determination Theory: An historical overview, emerging trends,
and future directions. Decade Ahead Theor Perspect Motiv Achiev. 2010;105-65.
Deci EL, Ryan RM. The general causality orientations scale: Self-determination
in personality. J Res Personal. 1985;19(2):109-34.

Ryan RM, Deci EL. Overview of Self-determination Theory: An organismic
dialectical perspective. Handb Self-Determ Res. 2002;2:3-33.

Reis HT, Sheldon KM, Gable SL, Roscoe J, Ryan RM. Daily well-being: The role
of autonomy, competence, and relatedness. Pers Soc Psychol Bull
2000;26(4):419-35.

Chen B, Vansteenkiste M, Beyers W, Boone L, Deci EL, Van der Kaap-Deeder J,
et al. Basic psychological need satisfaction, need frustration, and need strength
across four cultures. Motiv Emot. 2015;39(2):216-36.

Ryan RM, Deci EL. The darker and brighter sides of human existence: Basic
psychological needs as a unifying concept. Psychol Inq. 2000;11(4):319-38.
Kasser T, Ryan RM. Further examining the American dream: Differential
correlates of intrinsic and extrinsic goals. Pers Soc Psychol Bull. 1996;22(3):280-
7.

Kasser T, Ryan RM. A dark side of the American dream: correlates of financial
success as a central life aspiration. J Pers Soc Psychol. 1993;65(2):410.

Sheldon KM, Prentice M. Self-determination Theory as a foundation for
personality researchers. J Pers. 2019;87(1):5-14.

Vansteenkiste M, Simons J, Lens W, Sheldon KM, Deci EL. Motivating learning,
performance, and persistence: the synergistic effects of intrinsic goal contents and
autonomy-supportive contexts. J Pers Soc Psychol. 2004;87(2):246-60.

Deci EL, Ryan RM. Autonomy and need satisfaction in close relationships:
Relationships Motivation Theory. In: Weinstein N (ed). Human Motivation and
Interpersonal Relationships: Theory, research, and applications. Dordrecht,
Springer Netherlands, 2014: 53-73.

Griffin J. What do happiness studies study? J Happiness Stud. 2007;8:139-48.

159



156.

157.

158.

159.

160.

161.

162.

163.

164.

165.

166.

167.

168.

Diener E. Subjective well-being: The science of happiness and a proposal for a
national index. Am Psychol. 2000;55(1):34.

Koopmans TA, Geleijnse JM, Zitman FG, Giltay EJ. Effects of happiness on all-
cause mortality during 15 years of follow-up: The Arnhem Elderly Study. J
Happiness Stud. 2010;11:113-24.

Fisher CD. Happiness at work. Int ] Manag Rev. 2010;12(4):384-412.
Lyubomirsky S, King L, Diener E. The benefits of frequent positive affect: does
happiness lead to success? Psychol Bull. 2005;131(6):803-55.

Diener E, Oishi S, Lucas RE. Personality, culture, and subjective well-being:
emotional and cognitive evaluations of life. Annu Rev Psychol. 2003;54(1):403-
25.

Diener E, Sandvik E, Pavot W. Happiness is the frequency, not the intensity, of
positive versus negative affect. In: Diener E. (eds). Assessing Well-Being. Social
Indicators Research Series. Dordrecht, Springer, 2009: 213-31.

Diener E, Suh EM, Lucas RE, Smith HL. Subjective well-being: Three decades
of progress. Psychol Bull. 1999;125(2):276.

Seligman MEP, Parks AC, Steen T. A balanced psychology and a full life. Philos
Trans R Soc Lond B Biol Sci. 2004;359(1449):1379-81.

Opdenakker MC. Need-supportive and need-thwarting teacher behavior: their
importance to boys’ and girls’ academic engagement and procrastination behavior.
Front Psychol. 2021;12:628064.

Stroet K, Opdenakker MC, Minnaert A. Need supportive teaching in practice: a
narrative analysis in schools with contrasting educational approaches. Soc
Psychol Educ. 2015;18(3):585-613.

Vasconcellos D, Parker PD, Hilland T, Cinelli R, Owen KB, Kapsal N, et al. Self-
determination Theory applied to physical education: A systematic review and
meta-analysis. J Educ Psychol. 2020;112(7):1444-69.

Burguetio R, Garcia-Gonzélez L, Abos A, Sevil-Serrano J. Students’ motivational
experiences across profiles of perceived need-supportive and need-thwarting
teaching behaviors in physical education. Phys Educ Sport Pedagogy.
2024;29(1):82-96.

Reeve J. Why teachers adopt a controlling motivating style toward students and
how they can become more autonomy supportive. Educ Psychol. 2009;44(3):159-
75.

160



169.

170.

171.

172.

173.

174.

175.

176.

177.

178.

179.

180.

Rocchi M, Pelletier L, Cheung S, Baxter D, Beaudry S. Assessing need-supportive
and need-thwarting interpersonal behaviours: The Interpersonal Behaviours
Questionnaire (IBQ). Personal Individ Differ. 2017;104:423-33.

Chen S, Chen A, Zhu X. Are k—12 learners motivated in physical education? A
meta-analysis. Res Q Exerc Sport. 2012;83(1):36-48.

Cheon SH, Reeve J, Moon IS. Experimentally based, longitudinally designed,
teacher-focused intervention to help physical education teachers be more
autonomy supportive toward their students. J Sport Exerc Psychol
2012;34(3):365-96.

Skinner EA, Belmont MJ. Motivation in the classroom: Reciprocal effects of
teacher behavior and student engagement across the school year. J Educ Psychol.
1993;85(4):571-81.

Jang H, Reeve J, Deci EL. Engaging students in learning activities: It is not
autonomy support or structure but autonomy support and structure. J Educ
Psychol. 2010;102(3):588.

Sanchez-Oliva D, Pulido-Gonzalez JJ, Leo FM, Gonzalez-Ponce I, Garcia-Calvo
T. Effects of an intervention with teachers in the physical education context: A
Self-Determination Theory approach. PLOS ONE 2017;12(12):e0189986.

Cox A, Williams L. The roles of perceived teacher support, motivational climate,
and psychological need satisfaction in students’ physical education motivation. J
Sport Exerc Psychol. 2008;30(2):222-39.

Sparks C, Lonsdale C, Dimmock J, Jackson B. An intervention to improve
teachers’ interpersonally involving instructional practices in high school physical
education: implications for student relatedness support and in-class experiences.
J Sport Exerc Psychol. 2017;39(2):120-33.

Creswell JW. Research Design: Qualitative, Quantitative, and Mixed Methods
Approaches, 3" ed. Los Angeles, SAGE Publications, 2008.

Fraenkel JR, Wallen NE, Hyun HH. How to Design and Evaluate Research in
Education, 8" ed. New York, McGraw-Hill Humanities/Social
Sciences/Languages, 2012.

Biiyiikoztiirk S, Kilig-Cakmak E, Akgiin OE, Karadeniz S, Demirel F. Bilimsel
Arastirma Yontemleri, 34. Bask1. Ankara, Pegem Akademi, 2023.

Gilirbiiz S. AMOS ile Yapisal Esitlik Modellemesi, 2. Baski. Ankara, Sec¢kin
Yaymecilik, 2021.

161



181.

182.

183.
184.

185.

186.

187.

188.

189.

190.

191.

192.

193.

194.

Kalkinma Ajanslari Kalkinma Planlamasinda Istatistiki Bolge Birimleri
Simiflandirmasi. https://ka.gov.tr/sayfalar/kalkinma-planlamasinda-istatistiki-
bolge-birimleri-siniflandirmasi--24 Son Erisim Tarihi 05 Subat 2024.

Faul F, Erdfelder E, Buchner A, Lang AG. Statistical power analyses using G*
Power 3.1: Tests for correlation and regression analyses. Behav Res Methods.
2009;41(4):1149-60.

Milli Egitim Bakanlhg1. Milli Egitim Istatistikleri Orgiin Egitim 2023/'24, 2024,
Sakall1 D, Kerkez FI. Beden egitiminde ihtiyag¢ destekleyici 6gretim stili lgeginin
Tiirkge'ye uyarlanmasi. Mugla Sitki Kogman Universitesi Egitim Fakiiltesi
Dergisi. 2021;8(2):655-73.

Turkay H, Mumcu HE, Ceviker A, Giingdz E, Kurtulus O. Beden egitiminde temel
psikolojik ihtiyaglar Ol¢eginin Tiirkce'ye uyarlanmasi. Gazi Egitim Fakiiltesi
Dergisi. 2019;39(2):1135-55.

Akbulut V, Erman O. Beden egitimi motivasyon olgegi’nin Tiirkce’ye
uyarlanmasi: gecerlik ve glivenirlik ¢alismasi. Sportive. 2023;6(2):139-52.
Ugras S, Serbes S. Beden egitimi dersi mutluluk diizeyi 6lcegi gecerlik ve
giivenilirlik ¢alismasi. J Glob Sport Educ Res. 2019;2(2):1-10.

Liu JD, Chung PK. Factor structure and measurement invariance of the Need-
Supportive Teaching Style Scale for Physical Education. Percept Mot Skills.
2017;124(4):864-79.

Can A. SPSS ile Bilimsel Arastirma Siirecinde Nicel Veri Analizi, 7. Baski.
Ankara, Pegem Akademi, 2019:391.

Vlachopoulos SP, Katartzi ES, Kontou MG. The basic psychological needs in
physical education scale. J Teach Phys Educ. 2011;30(3):263-80.

Sulz L, Temple V, Gibbons S. Measuring student motivation in high school
physical education: Development and validation of two self-report questionnaires.
Phys Educ. 2016;73(3):530.

Bayram N. Yapisal Esitlik Modellemesine Giris AMOS Uygulamalari, 3. Baska.
Bursa, Ezgi Kitabevi, 2016.

George D, Mallery P. IBM SPSS Statistics 23 Step by Step: A Simple Guide and
Reference, 14™ ed. New York, Routledge, Taylor & Francis Group, 2016:114.
Kline RB. Principles and Practice of Structural Equation Modeling, 2nd ed. New
York, NY: Guilford Press, 2005.

162



195.

196.

197.

198.

199.

200.

201.

202.

203.

204.

205.

Tabachnick BG, Fidell LS. Using Multivariate Statistics, 6™ ed. Boston Munich,
Pearson, 2013:88.

Hu L, Bentler PM. Cutoff criteria for fit indexes in covariance structure analysis:
Conventional criteria versus new alternatives. Struct Equ Model Multidiscip J.
1999;6(1):1-55.

Leisterer S, Gramlich L. Having a positive relationship to physical activity: basic
psychological need satisfaction and age as predictors for students’ enjoyment in
physical education. Sports. 2021;9(7):90.

Mouratidis A, Barkoukis V, Tsorbatzoudis C. The relation between balanced need
satisfaction and adolescents’ motivation in physical education. Eur Phys Educ
Rev. 2015;21(4):421-31.

Sirin 1, Unlii C. Lise dgrencilerinin temel psikolojik ihtiyaclar1 ile beden egitimi
ve spor dersine iligkin tutumlarmin incelenmesi. ROL Spor Bilimleri Dergisi
2024;5(2):257-71.

Navarro-Paton R, Lago-Ballesteros J, Basanta-Camifio S, Arufe Girdldez V.
Assessment of the basic psychological needs in physical education according to
age, gender and educational stage. ] Hum Sport Exerc [Internet]. 2018 [a.yer 05
Agustos 2024];13(3). Erisim adresi: http://hdl.handle.net/10045/79727
Navarro-Paton R, Rodriguez Fernandez JE, Eirin Nemifia R. Assessment of the
basic psychological needs in physical education according to age, gender and
educational stage. J Hum Sport Exerc. 2018;13(3):710-9.

Ada EN, Comoutos N, Demirci I, Pehlevan Z. Beden egitimi dersine ydnelik
durumsal giidiilenme, tutum ve igsel konusma arasindaki iliski. NWSA Acad J.
2020;15(4):53-66.

Ntoumanis N, Barkoukis V, Thegersen-Ntoumani C. Developmental trajectories
of motivation in physical education: Course, demographic differences, and
antecedents. J Educ Psychol. 2009;101(3):717-28.

Prochaska JJ, Sallis JF, Slymen DJ, McKenzie TL. A longitudinal study of
children’s enjoyment of physical education. Pediatr Exerc Sci. 2003;15(2):170-8.
Rutten C, Boen F, Seghers J. How school social and physical environments relate
to autonomous motivation in physical education: The mediating role of need

satisfaction. J Teach Phys Educ. 2012;31(3):216-30.

163



206.

207.

208.

209.

210.

211.

212.

213.

214.

215.

216.

Xiang P, Agbuga B, Liu J, McBride RE. Relatedness need satisfaction, intrinsic
motivation, and engagement in secondary school physical education. J Teach Phys
Educ. 2017;36(3):340-52.

Ntoumanis N. A prospective study of participation in optional school physical
education using a Self-Determination Theory framework. J Educ Psychol.
2005;97(3):444-53.

Ciy D, Selvi H, Ada EN. Ortaokul 6grencilerinin beden egitimi dersine yonelik
smav kaygilar1 ile durumsal giidiilenme diizeyleri. Tiirkiye Spor Bilim Derg.
2023;7(2):59-71.

Haerens L, Vansteenkiste M, De Meester A, Delrue J, Tallir I, Vande Broek G, et
al. Different combinations of perceived autonomy support and control: identifying
the most optimal motivating style. Phys Educ Sport Pedagogy. 2018;23(1):16-36.
De Meyer J, Tallir IB, Soenens B, Vansteenkiste M, Aelterman N, Van den Berghe
L, et al. Does observed controlling teaching behavior relate to students’ motivation
in physical education? J Educ Psychol. 2014;106(2):541-54.

Franco E, Coteron J. The effects of a physical education intervention to support
the satisfaction of basic psychological needs on the motivation and intentions to
be physically active. ] Hum Kinet. 2017;59(1):5-15.

Sanchez-Oliva D, Sanchez-Miguel PA, Leo FM, Kinnafick FE, Garcia-Calvo T.
Physical education lessons and physical activity intentions within Spanish
secondary schools: A Self-Determination perspective. J Teach Phys Educ.
2014;33(2):232-49.

Cuevas-Campos R, Fernandez-Bustos JG, Gonzélez-Cutre D, Hernandez-
Martinez A. Need satisfaction and need thwarting in physical education and
intention to be physically active. Sustainability. 2020;12(18):7312.

Domen J, Hornstra L, Weijers D, Van Der Veen I, Peetsma T. Differentiated need
support by teachers: Student-specific provision of autonomy and structure and
relations with student motivation. Br J Educ Psychol. 2020;90(2):403-23.

Bloem J, Flunger B, Stroet K, Hornstra L. Differences in need-supportive teaching
toward students from different socioeconomic backgrounds and the role of
teachers’ attitudes. Soc Psychol Educ. 2024;27(3):955-1005.

Deci EL, Vallerand RJ, Pelletier LG, Ryan RM. Motivation and education: The
Self-Determination perspective. Educ Psychol. 1991;26(3-4):325-46.

164



217.

218.

219.

220.

221.

222.

223.

224.

225.

226.

Gao Z. Perceived competence and enjoyment in predicting students’ physical
activity and cardiorespiratory fitness. Percept Mot Skills. 2008;107(2):365-72.
Behzadnia B, Adachi PJC, Deci EL, Mohammadzadeh H. Associations between
students’ perceptions of physical education teachers’ interpersonal styles and
students’ wellness, knowledge, performance, and intentions to persist at physical
activity: A Self-determination Theory approach. Psychol Sport Exerc.
2018;39:10-9.

Chan DK, Lonsdale C, Fung HH. Influences of coaches, parents, and peers on the
motivational patterns of child and adolescent athletes. Scand J Med Sci Sports.
2012;22(4):558-68.

Aelterman N, Vansteenkiste M, Van Keer H, Van Den Berghe L, De Meyer J,
Haerens L. Students’ objectively measured physical activity levels and
engagement as a function of between-class and between-student differences in
motivation toward physical education. J Sport Exerc Psychol. 2012;34(4):457-80.
Standage M, Duda JL, Ntoumanis N. A test of Self-determination Theory in school
physical education. Br J Educ Psychol. 2005;75(3):411-33.

Shen B, Li W, Sun H, Rukavina PB. The influence of inadequate teacher-to-
student social support on amotivation of physical education students. J Teach Phys
Educ. 2010;29(4):417-32.

Zhang T, Solmon MA, Kosma M, Carson RL, Gu X. Need support, need
satisfaction, intrinsic motivation, and physical activity participation among
middle school students. J Teach Phys Educ. 2011;30(1):51-68.

Mouratidis AA, Vansteenkiste M, Sideridis G, Lens W. Vitality and interest—
enjoyment as a function of class-to-class variation in need-supportive teaching
and pupils’ autonomous motivation. J Educ Psychol. 2011;103(2):353-66.

Aibar A, Abds A, Garcia-Gonzalez L, Gonzalez-Cutre D, Sevil-Serrano J.
Understanding students’ novelty satisfaction in physical education: Associations
with need-supportive teaching style and physical activity intention. Eur Phys Educ
Rev. 2021;27(4):779-97.

Vansteenkiste M, Sierens E, Goossens L, Soenens B, Dochy F, Mouratidis A, et
al. Identifying configurations of perceived teacher autonomy support and
structure: Associations with self-regulated learning, motivation and problem

behavior. Learn Instr. 2012;22(6):431-9.

165



227.

228.

229.

230.

231.

232.

233.

234.

235.

236.

237.

Garcia-Gonzalez L, Haerens L, Abés A, Sevil-Serrano J, Burguetio R. Is high
teacher directiveness always negative? Associations with students’ motivational
outcomes in physical education. Teach Teach Educ. 2023;132:104216.

Chen C, Zhang T, Gu X, Lee J, Ren S, Wang H. Understanding adolescents’ need
support, need satisfaction, and health-related outcomes: A Self-determination
health behavior perspective. Int J Environ Res Public Health. 2019;17(1):104.
Chen C, Elliot AJ, Sheldon KM. Psychological need support as a predictor of
intrinsic and external motivation: the mediational role of achievement goals. Educ
Psychol. 2019;39(8):1090-113.

Jackson-Kersey R, Spray C. The effect of perceived psychological need support
on amotivation in physical education. Eur Phys Educ Rev. 2016;22(1):99-112.
Ntoumanis N, Standage M. Motivation in physical education classes: A Self-
determination Theory perspective. Theory Res Educ. 2009;7(2):194-202.
Niemiec CP, Ryan RM. Autonomy, competence, and relatedness in the classroom:
Applying Self-determination Theory to educational practice. Theory Res Educ.
2009;7(2):133-44.

Reeve J, Jang H. What teachers say and do to support students’ autonomy during
a learning activity. J Educ Psychol. 2006;98(1):209-18.

Standage M, Duda JL, Ntoumanis N. Students’ motivational processes and their
relationship to teacher ratings in school physical education: A Self-Determination
Theory approach. Res Q Exerc Sport. 2006;77(1):100-10.

Vlachopoulos SP, Katartzi ES, Kontou MG. Fitting multidimensional amotivation
into the Self-Determination Theory nomological network: Application in school
physical education. Meas Phys Educ Exerc Sci. 2013;17(1):40-61.

Haerens L, Aelterman N, Vansteenkiste M, Soenens B, Van Petegem S. Do
perceived autonomy-supportive and controlling teaching relate to physical
education students’ motivational experiences through wunique pathways?
Distinguishing between the bright and dark side of motivation. Psychol Sport
Exerc. 2015;16:26-36.

Baifios R, Fuentesal J, Conte L, Ortiz-Camacho MDM, Zamarripa J. Satisfaction,
enjoyment and boredom with physical education as mediator between autonomy
support and academic performance in physical education. Int J Environ Res Public

Health. 2020;17(23):8898.

166



238.

239.

240.

241.

242.

243.

244,

245.

246.

247.

Leptokaridou ET, Vlachopoulos SP, Papaioannou AG. Experimental longitudinal
test of the influence of autonomy-supportive teaching on motivation for
participation in elementary school physical education. Educ Psychol
2016;36(7):1138-59.

Sparks C, Dimmock J, Lonsdale C, Jackson B. Modeling indicators and outcomes
of students’ perceived teacher relatedness support in high school physical
education. Psychol Sport Exerc. 2016;26:71-82.

Sparks C, Dimmock J, Whipp P, Lonsdale C, Jackson B. “Getting connected”:
High school physical education teacher behaviors that facilitate students’
relatedness support perceptions. Sport Exerc Perform Psychol. 2015;4(3):219-36.
Kaefer A, Chiviacowsky S. Relatedness support enhances motivation, positive
affect, and motor learning in adolescents. Hum Mov Sci. 2021;79:102864.

Reeve J. Self-determination theory applied to educational settings. In: Deci EL,
Ryan RM (eds). Handbook of Self-Determination Research, 1% ed. New York,
University of Rochester Press, 2002: 183-203.

Sun H, Li W, Shen B. Learning in physical education: A Self-Determination
Theory perspective. J Teach Phys Educ. 2017;36(3):277-91.

Leo FM, Lopez-Gajardo MA, Rodriguez-Gonzélez P, Pulido JJ, Fernandez-Rio J.
How class cohesion and teachers’ relatedness supportive/thwarting style relate to
students’ relatedness, motivation, and positive and negative outcomes in physical
education. Psychol Sport Exerc. 2023;65:102360.

Perlman D. Change in affect and needs satisfaction for amotivated students within
the sport education model. J Teach Phys Educ. 2010;29(4):433-45.

Huhtiniemi M, Sédkslahti A, Watt A, Jaakkola T. Associations among basic
psychological needs, motivation and enjoyment within finnish physical education
students. J Sports Sci Med. 2019;18(2):239-47.

Leptokaridou ET, Vlachopoulos SP, Papaioannou AG. Associations of autonomy,
competence, and relatedness with enjoyment and effort in elementary school
physical education: The mediating role of self-determined motivation. Hell J

Psychol. 2015;12(2):105-28.

167



EKLER

EK-1. Ozgecmis

168



EK-2 Etik Kurul Onay1

169



EK-3 Milli Egitim Bakanhg Arastirma ve Uygulama Izni

170



SR wb =

N

EK-4 Veri Toplama Araclan

Kisisel Bilgi Formu

Sevgili dgrenciler;

Asagida “Beden Egitimi ve Spor” dersi ile ilgili olan ifadeler i¢in size en uygun olan secenegi isaretleyiniz.
Ifadeleri eksiksiz bir sekilde okuyarak, hicbir secenegi bos birakmadan isaretleme yapmniz. Bu formda
sizlerden kimlik bilgileriniz istenmemektedir. Vermis oldugunuz cevaplar, hi¢ kimse ile paylasilmayacaktir.

Burak ONER
E-posta:
TIf:
Yasimz:
Cinsiyetiniz: ( ) Erkek ( YKz
Simif Diizeyiniz: ( )S. Simf ( ) 6. Simf ( )7.Simf ( ) 8. Simf
Ogretmeninizin Cinsiyeti: () Erkek ( ) Kadmn
Yasadiginiz Sehir: ( ) Malatya ( ) Elaz1g () Bingol () Tunceli
Okul disinda fiziksel aktivitelere ve egzersize katihyor musunuz?:
( )Evet ( ) Haymr
Ailenizin ortalama ayhk geliri: .............c..oc..ee. TL (Ornegin; 20 bin TL, 22.500 TL gibi)
Beden Egitiminde ihtiya¢ Destekleyici Ogretim Stili Olcegi
gl & g
gl 2 g g E| E £
= O o o =) 2 2lge 2
92 2|l N|og3 21|88
SEl E|SE zlgz =z|E2
EE| 5|55 E|EE T|ET
< < < - < < - < < <
M MMM MMM MIENM

Ogretmenim derste benden ne bekledigini her zaman acik¢a
1 |belirtir.

Eger bir problemi ¢6zemezsem, Ogretmenim bana
3 |denemem igin farkli yollar gosterir.

Ogretmenim yeni bir konuya gecmeden once hazir olup
5 |olmadigimi kontrol eder.

7 |Ogretmenim benimle zaman gegirir.

9 |Ogretmenim beni iyi tanir.

10

11 |Ogretmenim tarafindan anlasildigimm hissederim.

12

13 |Ogretmenim bana ¢ok sayida secenek sunar.

14

Ogretmenim okulda &grendigimiz seyleri nasil
15 |kullanacagim hakkinda bilgi verir.
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Beden Egitiminde Temel Psikolojik Thtiyaclar Olcegi

=] = ) L £ =
=l Y=gl 2 S| 2 gl & 2 c
2% -3 2 |£3|f8 ¢z | E3
=S8 s |5 $4= |E3
= < Sl S | =
1 Cogu ¢ocugun zor buldugu gorevleri yaparken
bile gelistigimi hissediyorum.
2
3 | Tlgimi ¢eken fiziksel etkinlikler yapiyoruz.
4
5 Sinif arkadaslarimla yakin bir bagim oldugunu
hissediyorum.
6
7 Cogu cocugun zor buldugu gorevlerde c¢ok iyi
oldugumu hissediyorum.
8
9 Derslerin 0gretilme yontemi kim oldugumun
gercek bir gostergesi.
10
1 Kendimi yakin arkadaglardan olusan biiyiik bir
gruba ait hissediyorum.
12
Beden Egitimi Motivasyon Olcegi
= £
| E|E E| s E
2| 2|2 5| E5
_— = = - > < =
= E E| g £ EX
E| E| 3 5| &5
] ]
3| 2™ sl lls
1 | Beden egitimi dersine katiliyorum ¢iinkii eglenceli.
2
3 Bana gore beden egitimi dersine katilmanin hi¢bir anlami
yok.
4
5 Beden egitimi dersinde ¢ok ¢aba gosteriyorum c¢iinkii iyi
not almak istiyorum.
6
7 | Beden egitimi dersini zevkli buluyorum.
8
9 | Beden egitimi dersinde zamanim bosa gidiyor.
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Beden Egitimi Dersi Mutluluk Diizeyi Olgegi

Kesinlikle
Katilmiyorum
Katilmiyorum
Orta Diizeyde

Katiliyorum
Katiliyorum
Tamamen
Katiliyorum

1 | Beden egitimi ve spor dersinde eglenirim.

2

3 Beden egitimi ve spor dersinde kendimi daha saglikli
hissederim.

4

5 Beden egitimi ve spor dersinde olumlu duygulara sahip
olurum.

6

7 | Beden egitimi ve spor dersinde kendimi&zgiir hissederim.

Beden egitimi ve spor dersinde kendimi enerjik
hissederim.
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EK-5 Ol¢ek Kullanim Izinleri

Beden Egitimi Dersi Mutluluk Diizeyi Ol¢egi Kullanim izni

Beden Egitimi Motivasyon Ol¢egi Kullanim izni
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Beden Egitiminde Thtiyac Destekleyici Ogretim Stili Ol¢egi Kullanim izni

Beden Egitiminde Temel Psikolojik Ihtiyaclar Olcegi Kullanim izni
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	Material and Method: The study was designed with the correlational survey model, one of the quantitative research methods. The sample of the research consists of 1266 public secondary school students. In the study, "Need Supportive Teaching Style Scal...
	Results: While the path coefficient from need support to need satisfaction (β=0.66), intrinsic motivation (β=0.13), extrinsic motivation (β=0.16) and happiness (β=0.20)  was determined to be positively significant, the path coefficient to amotivation ...
	Conclusion: It was concluded that the need-supporting teaching style behaviors that students perceived from their teachers in the secondary school PES course positively predicted their basic psychological need satisfaction, intrinsic motivation, extri...
	Keywords: Basic Psychological Needs, Happiness, Motivation, Need Support, Physical Education, Self-Determination Theory, Structural Equation Model, Teaching Style
	AGFI  : Ayarlanabilen Uyum İyiliği İndeksi
	CFI  : Karşılaştırmalı Uyum İndeksi
	BEDMDÖ : Beden Eğitimi Dersi Mutluluk Düzeyi Ölçeği
	BEİDÖSÖ      : Beden Eğitiminde İhtiyaç Destekleyici Öğretim Stili Ölçeği
	BEMÖ            : Beden Eğitimi Motivasyon Ölçeği
	BES  : Beden Eğitimi ve Spor
	BETPİÖ : Beden Eğitiminde Temel Psikolojik İhtiyaçlar Ölçeği
	BÖS  : Bağlılık Öğretim Stili
	DFA  : Doğrulayıcı Faktör Analizi
	GFI  : Uyum İyiliği İndeksi
	ERG  : Existence, Relatedness, Growth Needs
	IFI  : Artan Uyum İndeksi
	MEB  : Milli Eğitim Bakanlığı
	NFI  : Normlandırılmış Uyum İndeksi
	ÖDÖS  : Özerklik Destekleyici Öğretim Stili
	ÖBK  : Öz-Belirleme Kuramı
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	Hareket etmek; fiziksel, bilişsel ve sosyal becerilerin gelişimini teşvik ettiği için erken çocukluk döneminde çok önemli bir rol oynamaktadır (1, 2). Çocukluk ve gençlik dönemleri, spor ve fiziksel aktivite sermayesinin oluştuğu temel aşamalar olarak...
	Çağdaş eğitim sisteminde beden eğitiminin önemi tüm dünya tarafından kabul edilmektedir (6). Kamu sağlığı açısından beden eğitimi, fiziksel aktivitenin okul dışında da yaygınlaştırılmasını teşvik etmelidir. Çünkü fiziksel aktivitenin olumlu çıktıları ...
	Bireyler, gençlik dönemlerinde aktif olmasına rağmen, yaşları ilerledikçe daha sedanter bir yaşam tarzı benimsemektedir (8). Beden eğitimine gönüllü katılım ile yaşam boyu fiziksel olarak aktif bir yaşam sürdürme arasında pozitif ilişkilerin olduğu bi...
	İhtiyaçlar, bireylerin fizyolojik ve psikolojik arzularından kaynaklanan yetersizlik durumlarını ifade etmektedir (13). Organizmalar, hayatta kalabilmek için su, yiyecek, uyku ve barınma gibi fizyolojik ihtiyaçlara sahip olduğu kadar, psikolojik olara...
	Erken çocukluk döneminde özerklik ve ilişki ihtiyaçlarına yönelik desteklerin, daha yüksek akademik katılım ve performans gibi bilişsel kapasitelerin, kardeşler arasında daha iyi ilişkiler kurma gibi sosyal kapasitelerin gelişimi ile bağlantılıdır (18).
	BES öğretmenleri, öğrencilerinin motivasyon ve mutluluk düzeyleri üzerine kalıcı ve önemli bir etkiye sahip olabilirler (19). Öğretmenlerin kullandıkları öğretim stilleri, bu derste öğrencilerin motivasyonu ve katılımı ile ilişkilendirilmektedir (20)....
	Erken dönemde bireylerin beden eğitimi ve fiziksel aktiviteye yönelik olumlu duygular beslemesi, fiziksel olarak aktif bir yaşam sürmelerine ve hareketsizliğin neden olduğu olumsuz sağlık sonuçlarından kaçınmalarına katkı sağlayabilir. Bu toplumsal fa...
	Geçmiş araştırmalarda öz belirleme kuramı bakış açısıyla öğrencilerin derse yönelik motivasyonlarının, onların öğrenme süreçleri üzerine olumlu ve olumsuz etkilerinin olduğu sıklıkla ifade edilmiştir. BES dersinde de öğrencilerin derse yönelik içsel v...
	İhtiyaç destekleyici bir öğretim stilinin BES dersinde içsel motivasyon, keyif alma, mutluluk gibi arzu edilen olumlu sonuçlar ile motivasyonsuzluk gibi olumsuz olarak nitelendirilen bir sonuç üzerine nasıl bir etki yaptığını bilmek, öncelikle beden e...
	Bu bilgilerden hareketle araştırmada, BES dersinde ortaokul öğrencileri tarafından algılanan ihtiyaç destekleyici bir öğretmen stili, TPİ doyumu, motivasyon ve mutluluk düzeyi arasındaki yapısal ilişkilerin belirlenmesi amaçlanmıştır.
	Araştırmanın amacı doğrultusunda aşağıdaki hipotezler test edilecektir:
	Hipotezler
	HA1: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç destekleyici öğretim stili, onların TPİ tatminlerini pozitif yönde etkiler.
	HA2: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç destekleyici öğretim stili, onların içsel motivasyonlarını pozitif yönde etkiler.
	HA3: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç destekleyici öğretim stili, onların dışsal motivasyonlarını pozitif yönde etkiler.
	HA4: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç destekleyici öğretim stili, onların motivasyonsuzluğunu negatif yönde etkiler.
	HA5: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç destekleyici öğretim stili, onların mutluluklarını pozitif yönde etkiler.
	HA6: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin artan TPİ tatminleri, onların içsel motivasyonlarını pozitif yönde etkiler.
	HA7: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin artan TPİ tatminleri, onların dışsal motivasyonlarını pozitif yönde etkiler.
	HA8: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin artan TPİ tatminleri, onların motivasyonsuzluklarını negatif yönde etkiler.
	HA9: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin artan TPİ tatminleri, onların mutluluklarını pozitif yönde etkiler.
	HB1: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları yeterlilik destekleyici öğretim stili, onların yeterlilik tatminlerini pozitif yönde etkiler.
	HB2: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları yeterlilik destekleyici öğretim stili, onların ilişki tatminlerini pozitif yönde etkiler.
	HB3: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları yeterlilik destekleyici öğretim stili, onların özerklik tatminlerini pozitif yönde etkiler.
	HB4: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları yeterlilik destekleyici öğretim stili, onların içsel motivasyonlarını pozitif yönde etkiler.
	HB5: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları yeterlilik destekleyici öğretim stili, onların dışsal motivasyonlarını pozitif yönde etkiler.
	HB6: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları yeterlilik destekleyici öğretim stili, onların motivasyonsuzluklarını negatif yönde etkiler.
	HB7: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları yeterlilik destekleyici öğretim stili, onların mutluluklarını pozitif yönde etkiler.
	HB8: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları bağlılık destekleyici öğretim stili, onların yeterlilik tatminini pozitif yönde etkiler.
	HB9: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları bağlılık destekleyici öğretim stili, onların ilişki tatminini pozitif yönde etkiler.
	HB10: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları bağlılık destekleyici öğretim stili, onların özerklik tatminini pozitif yönde etkiler.
	HB11: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları bağlılık destekleyici öğretim stili, onların içsel motivasyonlarını pozitif yönde etkiler.
	HB12: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları bağlılık destekleyici öğretim stili, onların dışsal motivasyonlarını pozitif yönde etkiler.
	HB13: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları bağlılık destekleyici öğretim stili, onların motivasyonsuzluklarını negatif yönde etkiler.
	HB14: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları bağlılık destekleyici öğretim stili, onların mutluluklarını pozitif yönde etkiler.
	HB15: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları özerklik destekleyici öğretim stili, onların yeterlilik tatminini pozitif yönde etkiler.
	HB16: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları özerklik destekleyici öğretim stili, onların ilişki tatminini pozitif yönde etkiler.
	HB17: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları özerklik destekleyici öğretim stili, onların özerklik tatminini pozitif yönde etkiler.
	HB18: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları özerklik destekleyici öğretim stili, onların içsel motivasyonlarını pozitif yönde etkiler.
	HB19: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları özerklik destekleyici öğretim stili, onların dışsal motivasyonlarını pozitif yönde etkiler.
	HB20: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları özerklik destekleyici öğretim stili, onların motivasyonsuzluklarını negatif yönde etkiler.
	HB21: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları özerklik destekleyici öğretim stili, onların mutluluklarını pozitif yönde etkiler.
	HB22: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin yeterlilik tatmini, onların içsel motivasyonlarını pozitif yönde etkiler.
	HB23: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin yeterlilik tatmini, onların dışsal motivasyonlarını pozitif yönde etkiler.
	HB24: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin yeterlilik tatmini, onların motivasyonsuzluklarını negatif yönde etkiler.
	HB25: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin yeterlilik tatmini, onların mutluluklarını pozitif yönde etkiler.
	HB26: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin özerklik tatmini, onların içsel motivasyonlarını pozitif yönde etkiler.
	HB27: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin özerklik tatmini, onların dışsal motivasyonlarını pozitif yönde etkiler.
	HB28: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin özerklik tatmini, onların motivasyonsuzluklarını negatif yönde etkiler.
	HB29: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin özerklik tatmini, onların mutluluklarını pozitif yönde etkiler.
	HB30: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin ilişki tatmini, onların içsel motivasyonlarını pozitif yönde etkiler.
	HB31: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin ilişki tatmini, onların dışsal motivasyonlarını pozitif yönde etkiler.
	HB32: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin ilişki tatmini, onların motivasyonsuzluklarını negatif yönde etkiler.
	HB33: BES dersinde, ortaokul öğrencilerinin ilişki tatmini, onların mutluluklarını pozitif yönde etkiler.
	Varsayımlar
	Araştırmamızda kabul edilen bazı varsayımlar şu şekilde sıralanmıştır:
	• Çalışmaya katılan öğrenciler, anket formunda yer alan sorulara objektif bir şekilde cevap vermiştir.
	• Araştırmada veri toplama aracı olarak oluşturulan anket formunda yer alan tüm ifadeler, katılımcılar için yeteri kadar açık, net ve anlaşılırdır.
	• Araştırmada kullanılan ölçekler, katılımcıların ölçülen özelliklerini belirlemede geçerli ve güvenilirdir.
	• Araştırmanın örneklemi, evreni temsil edebilme açısından yeterlidir.
	• Araştırmanın modeli, çalışmanın hipotezlerini test edebilme yeterliliğine sahiptir.
	Sınırlılıklar
	Bu araştırma; Malatya, Elâzığ, Bingöl ve Tunceli şehirleriyle, 2023-2024 eğitim öğretim yılıyla ve ortaokul kademesindeki öğrenciler ile sınırlıdır. Elde edilen veriler, yalnızca çalışma kapsamında kullanılan ölçekler ile sınırlıdır.
	Buna ek olarak, öğretmenlerin öğretim stili, katılımcı öğrencilerin algılarıyla dolaylı olarak değerlendirilebilmiştir.
	2.1. Beden Eğitimi ve Spor Kavramları
	BES, günümüzde amaç ve içerik açısından farklılık gösterse de yüzyıllardır insanoğlunun belli amaçlar doğrultusunda bedenini eğitme hedefine ulaşmasında önemli bir rol  oynamıştır (23).  İnsanoğlu, en temel ihtiyaçlarını karşılamak için sürekli fiziks...
	Günümüzde fiziksel uygunluğa sahip olma bilincinin artması, hareketliliğin sağlık açısından koruyucu gücünün anlaşılması, spor dallarının gün geçtikçe özelleşmesi ve farklılaşması gibi nedenler, BES programlarının genişletilmesine ve yaygınlaştırılmas...
	Çağdaş eğitim sisteminde beden eğitiminin önemi tüm dünya tarafından kabul edilmektedir (6). BES, gelecek nesillerin inşasında rol alacak olan bireylerin tüm gelişim alanlarında büyümesini hedefleyen, genel eğitimle bütünleşik, bilinçli, planlı ve pro...
	Mirzeoğlu (27)’na göre, beden eğitimi, kasları aktive eden fiziksel hareketler aracılığıyla fiziksel, duyuşsal ve toplumsal yönden istendik davranışlar kazandırma faaliyetleridir. İnal (28) ise beden eğitimini bedensel ve ruhsal sağlığı muhafaza etmey...
	BES, çocukların sosyal, bilişsel, duyuşsal ve psikomotor gelişimine belirgin ve önemli katkılar yapma potansiyeline sahiptir. Buna ek olarak, BES'in, çocukların daha sonraki yaşam tarzına ve gelecekte onların aktif bir şekilde sportif fiziksel aktivi...
	Spor, katılım ve rekabetin ön planda olduğu bir dizi fiziksel aktivitenin karşılığı olarak nitelendirilmiştir (32). Spor, genellikle bir dizi aktiviteyi, süreci, sosyal aktiviteleri içeren kolektif bir terimi ifade etmektedir (31). Spor, yapılandırılm...
	Spor, insanın fiziksel ve ruhsal sağlığını korumak, kişilik ve karakter oluşumunu desteklemek, bireyler arası, ulusal ve uluslararası barış ve dayanışmayı güçlendiren, topluma uyum sağlamayı kolaylaştıran çeşitli işlevlere sahiptir. Bunun  yanında ins...
	Spor eğitimi ile ilgilenen öğretmenler, çocuklara zorlu ve keyifli bir spor deneyimi sunmak için spor olumlu bir şekilde kullanmaya çalışırlar. Bazen rekabetçi ve performans odaklı bir tutumdan önce becerilerin ve etik davranışların teşvik edildiği uy...
	Beden eğitimi ve spor kavramları her ne kadar kendine özgü özellikler içerse de bu iki kavram, çağdaş eğitim anlayışı içerisinde bir bütünün iki parçası olarak birbirini tamamlayan iki olguyu ifade etmektedir (33).
	2.1.1. Beden Eğitimi ve Spor Dersinin Amaçları
	Çocukların fiziksel uygunluğa sahip olması ve sağlıklı bir yaşam tarzı benimsemeleri ve sürdürmeleri BES’in temel amaçlarındandır. Buna ek olarak, bir oyunda veya hayatın kendisinde adil olmayı, ekip çalışmasının ne olduğunu, nasıl  bir ekibin parçası...
	Çocukluk dönemlerinde bireyler arasındaki anlaşmazlıkları, saldırganlıkları engellemede, yetişkinlikte ise monotonluğun, tekdüzeliğin, sıkıntı, yorgunluk ve stresin giderilmesinde BES aktiviteleri önemli rol oynamaktadır. Örneğin; öğrencilere BES akti...
	Toplum içerisinde dezavantajlı gruplar olarak nitelendirilen korunmaya muhtaç, özel gereksinimlere ihtiyaç duyan kişiler ve hatta bir suç dolayısıyla damgalanmış kişilerin topluma geri kazandırılması BES’in diğer amaçları arasındadır. Bunun yanında sa...
	Spor pedagoglarının eğitim hedefi, BES aracılığıyla eğitilen kişinin gelecekteki davranışlarını belli amaçlar doğrultusunda istendik şekilde değiştirmektir. BES kapsamında yapılan aktiviteler ile birey hem kendini tanıtma hem de kendini tanıma fırsatı...
	Organizmanın özellikle temel hareketlere ilişkin yapı ve fonksiyonlarının geliştirilmesi, vücudun kas ve eklemlerinin istenilen düzeyde çalıştırılması, okul ve okul sonrası ortamlarda gerekli fiziksel aktivitelerin gerçekleştirilmesi sırasında fizik g...
	Bu bilgilerden yola çıkarak, BES’in bireye fair play, centilmenlik yoluyla ahlaki değerler kazandırmak gibi amaçlara hizmet ederken araç, bir fiziksel aktiviteyi gerçekleştirebilmek adına kas ve eklemlerin güçlendirilmesi için yapıldığında ise amaç iş...
	Milli Eğitim Bakanlığı (MEB), güncellediği BES dersi öğretim programını 2018 yılında yayımlamıştır. Buna göre, BES dersi öğretim programının amacı; “öğrencilerin hayatları boyunca kullanacakları hareket becerileri, aktif ve sağlıklı hayat becerileri, ...
	2.1.2. Beden Eğitimi ve Sporun Öğrenme Alanlarına Etkileri
	İyi tasarlanmış bir BES programının bireylerin bazı öğrenme alanları üzerine faydalarını ayrı ayrı incelemek daha yerinde olacaktır. BES’in bireyler üzerine olumlu etkileri, alanyazında genel olarak dört öğrenme alanı üzerine odaklanmıştır; “sosyal”, ...
	Sosyal gelişim alanına etkileri
	Fiziksel aktivitenin doğasında kişisel ve sosyal sorumlulukların desteklenmesi ve prososyal becerilerin geliştirilmesinin var olduğu iddia edilmekte ve BES’e katılımın sosyal faydalarına olan inanç, bu düşünceden beslenmektedir. BES’in sosyal faydalar...
	BES, kişilik gelişimi ve karakter oluşumuna katkılar sunmaktadır. Bireysel olmayan aktiviteler sırasında insanlar iş birlikli çalışmayı, ekip içerisinde eşgüdümlü hareket etmeyi öğrenirler. Bireyler BES ile arkadaşlık, dostluk ve kardeşlik duygularını...
	Fiziksel aktivite ve BES programlarının öğrencilerin okula devamını, davranışlarını ve okul içindeki tutumlarını iyileştirmeye ve anti-sosyal veya suç teşkil eden davranışlara katılımlarını azaltmaya yardımcı olabileceğini gösteren bazı kanıtlar mevcu...
	BES öğretmeninin rolünün sosyal öğrenme sürecinin merkezi olarak kabul edildiğini belirtmek gerekir. Örneğin; saygılı, dürüst ve adil bir öğretmen veya liderler, birlikte zaman geçirdiği gençler için olumlu rol modeller olma potansiyeline sahiptirler ...
	Bilişsel Gelişim Alanına Etkileri
	Biliş; algıya, belleğe, akla ve eyleme katkıda bulunan zihinsel süreçler dizisi olarak tanımlanmıştır. Çocukların BES alanındaki deneyimlerinin, yaşam boyu karşılaşılan zorlukların üstesinden gelmede önemli olan zihinsel keskinliğe, becerilere ve stra...
	Bilişsel fonksiyon ve egzersizle ilgili yapılan ilk çalışmalar, yaşlı yetişkinlerde aerobik egzersizin insan beyin yapısını geliştirebileceği, yaşa bağlı beyin dokusu kaybını önleyebileceği ve bilişsel performansı artırabileceğini öne sürmüştür (43).
	Fiziksel olarak aktif bireylerin akademik performanslarında yaşanan olumlu gelişmeler, bilişsel gelişimlerindeki bir değişimi yansıtabilir. Olası bilişsel değişmeler; serebral kan akışında bir artış, uyarılma ve buna bağlı nörohormonal dengede bir değ...
	Bilişsel işlevin bir ölçüsü de akademik başarıdır. Okul öncesi öğrencilerde ince motor ve el-göz koordinasyonu ile matematik ve dil alanında erken okul başarısı arasında önemli ilişkiler bulunmuştur (45). Fiziksel olarak sağlıklı çocukların daha az fi...
	Zihinsel yeteneğin gelişimi, egzersiz ile ayarlanan bazı hormonlardan (seratonin gibi) etkilenmektedir. Artan serebral seratonin seviyeleri sakinleştirici etkisi ile sınıftaki rahatsız edici davranışları azaltabilir. Bunun yanında yüksek düzeyde fizik...
	Okul temelli bir müdahale araştırmasında, aerobik olarak yoğun bir beden eğitimi programına katılan çocukların, standart beden eğitimine maruz kalan akranlarına kıyasla biliş ve yürütme işlevi yönlerinde önemli artışlar olduğunu öne sürülmüştür (42).
	Bilişsel işlevsellik ile fiziksel aktivite veya kondisyon arasındaki pozitif ilişkinin yetişkin yaşamında da devam ettiği ileri sürülmüştür (44).
	Duyuşsal Gelişim Alanına Etkileri
	Duyuşsal terimi, genellikle psikolojik ve duygusal sağlıkla eşanlamlı olarak görülür ve zihinsel sağlık, olumlu öz saygı, başa çıkma becerileri, çatışma çözme becerileri, ustalık motivasyonu, özerklik duygusu, ahlaki karakter ve güven gibi bir dizi va...
	Bailey ve arkadaşları (38), BES’in öğrenme alanları üzerine faydalarını araştırdığı derleme çalışmada fiziksel aktivitenin gençlerde psikolojik sağlığı iyileştirdiğini, spora katılımın özsaygıyı, öz algıyı geliştirdiğini ve sporun kişilik gelişim süre...
	Bazı beden eğitimi programları, duyuşsal öğrenme çıktılarının elde edilmesinde olumlu sonuçlar göstermiştir. Hastie, de Ojeda ve Luquin (46) literatür taramasında spor eğitim modeline dayalı programların öğrencilerin işbirliğini, empatiyi, öz disiplin...
	Yapılandırılmış oyun ve spesifik BES programlarının çocuklarda öz-saygı gelişimine katkı sunduğu aktarılmıştır (38). Kişisel ve sosyal sorumluluk öğretim metodu üzerine sistematik bir derlemede Pozo ve arkadaşları (48), BES derslerinde öğrencilerin öz...
	Madrona ve arkadaşları (49), öğrencilerin duyuşsal alanlarına odaklandıkları çalışmalarında, BES dersinde sosyal beceri ve değerler müdahalesi uygulandığında, öğrencilerin beden eğitimi dersinde nasıl davranmaları gerektiği konusundaki bilgilerini art...
	Psikomotor Gelişim Alanına Etkileri
	Fiziksel aktivite, enerji harcaması gerektiren ve iskelet kasları tarafından üretilen herhangi bir vücut hareketi olarak tanımlanmıştır (41). Fiziksel aktivite bebeklikte itme, dönme, emekleme ve sonunda yürüme ile başlar ve nöromüsküler kontrol geliş...
	Temel hareket kalıpları, okul öncesi çağlarda gelişir ve daha sonraki yaşlarda çok çeşitli fiziksel aktivitelerin temelini oluşturur. Büyüme, olgunlaşma ve deneyimle birlikte temel hareketler, okul çağındaki gençlerin serbest oyun, spor ve diğer faali...
	Çocukluk ve ergenlik dönemlerinde temel hareket becerileri yeterliliği ile fiziksel aktivite arasında pozitif bir ilişki bulunduğuna dair güçlü kanıtlar bulunmuştur. Temel hareket becerileri ile kalp solunum uygunluğu arasında pozitif, kilo durumu ile...
	Çocukluk çağında fiziksel aktivite ile kemik gelişimi arasında pozitif bir bağlantı olduğu, ilerleyen yaşlarda ise osteoporoz üzerine etki etme potansiyeline sahip olduğu bilinmektedir (51). Ergenler arasında yüksek fiziksel uygunluk özelliklerinin (a...
	Motor beceri yeterliliği yüksek olan çocukların daha yüksek düzeyde kondisyona sahip olduğu ve bu durumun fiziksel aktiviteye katılımı yordadağı açıktır (1). Ayrıca ergenlerdeki temel hareket becerilerinin düzeyi, onların organize bir şekilde fiziksel...
	Fiziksel olarak daha aktif olan bir çocuğun motor becerileri daha iyi gelişebilir. Motor becerileri geliştirmek için tasarlanan ve bir yıl süren, haftada üç kez 30 dakikalık egzersiz programını tamamlayan çocuklarda motor beceri testlerindeki puanlar,...
	Okul öncesi ve erken okul çağlarında genel hareket etkinlikleri, hareket kalıplarını ve becerilerini geliştirmektedir (7). Okul çağındaki motor aktiviteler, psikomotor gelişimde kolaylaştırıcı bir rol oynamaktadır. Temel motor becerilerin uyarılması,...
	2.2. İhtiyaç Kavramı
	İnsanoğlu, varoluşundan bu yana yaşamını bir denge içerisinde devam ettirmek için sürekli bir çaba içerisinde olmuştur. Yoksunluk hissettiği dürtüleri (açlık, susuzluk gibi) ve güdüleri (başarma isteği gibi) doyuma ulaştırarak yaşamsal bir denge kurma...
	İhtiyaç kavramı, birçok kaynakta farklı şekillerde tanımlanmıştır. Bu çeşitliliğin sebebi, kavramla ilgilenen (sosyoloji, psikoloji, siyaset, biyoloji, felsefe ve iktisat gibi) bilim alanlarının farklı bakış açılarından kaynaklanmaktadır. İhtiyaç keli...
	İhtiyaç, organizmanın mevcut durumu ile olması gereken durum arasındaki farkı ifade etmektedir. Organizmada iç gerginliğe neden olan bu fark, güdülenmeyi başlatır. Yani, organizmanın yaşamında bir denge kurabilmesi için bu farkı ortadan kaldırması ve ...
	İnsanoğlu, yaratılışı gereği sonsuz ve sınırsız ihtiyaçlara sahip olduğundan insanlık için sürekli yeni istek ve talepler ortaya çıkmaktadır. Bu ihtiyaçlar karşılandıkça insanların beklenti ve talepleri de artmaktadır (67).  İhtiyaçların şiddeti, bire...
	İnsan davranışları hakkında bilgi sahibi olabilmek için, onların ortaya koymuş oldukları davranışların altında yatan nedenlerin araştırılması gerekmektedir. Nitekim bu davranışlar, insanın belli bir davranışı hangi ihtiyacından dolayı sergilediği hakk...
	İhtiyaçlar, genel olarak fizyolojik ve psikolojik içerikli yoksunluklardan ortaya çıkmaktadır. Organizma ilk olarak, doyurulmamış olan en baskın ihtiyacı karşılama arzusu içerisindedir. Temel ihtiyaçlar kavramı, bir bireyin veya grubun varlığını devam...
	2.3. Temel Psikolojik İhtiyaçları Açıklayan Kuramsal Modeller
	Temel ihtiyaçlar, geçmişten günümüze kadar farklı disiplinlerde araştırma konusu olmuştur. Bazı araştırmacılar, doğuştan gelen fizyolojik ihtiyaçları merkeze alırken bazıları ise sonradan kazanılan psikolojik ihtiyaçlara odaklanmıştır. Bu bölümde, fiz...
	2.3.1. Clark Hull’un Dürtü Kuramı
	Dürtü (drive) kuramı, Clark Hull’un (72), kendisinden önceki davranışçı kuramlardan ilham alarak geliştirdiği, davranışı, öğrenmeyi ve motivasyonu açıklamaya çalışan bir ihtiyaç kuramıdır.
	Hull Teorisini anlamak için, tüm organizmaların iç fizyolojik yapılarını dengeli ve istikrarlı tutma çabalarını ifade eden homeostazi kavramı ile organizmanın algıladığı uyarılmayı azaltmak için belirli davranışlar sergilemeye zorlayan herhangi bir iç...
	Dürtü azaltma teorisi, motive edilmiş davranışın fizyolojik uyarılmayı azaltmak ve homeostazise geri dönmek olduğunu savunmaktadır. Dürtü azaltma teorisine göre, motive olan tüm davranışlar dürtülerden, temel olarak homeostazdaki (denge hali) bir bozu...
	Teori, davranışın ortaya çıkışını iki unsurla açıklamıştır. İlki, açlık, susuzluk gibi fizyolojik ihtiyaçların diğer organlara bir uyarı göndermesiyle dürtü durumunun oluşması ve böylece davranışın, içsel olarak kendiliğinden başlaması halidir. İkinci...
	Kuram, dürtülere odaklandığı için, insanın gerçekleştirdiği ve dürtü azaltma ile ilgili bağlantısı görünmeyen bazı davranışların (meraklı bir keşif, oyuna katılma gibi) nedenlerini yeteri kadar açıklayamamıştır (68). Özetle, dürtü kuramının ihtiyaçlar...
	2.3.2. Maslow’un İhtiyaçlar Hiyerarşisi Kuramı
	1943 yılında, bir psikolog olarak Maslow, klinik tecrübelerine dayanarak motivasyonel bir teori sunmuştur (75). Maslow, bireylerin içinde, varoluşlarının temelini oluşturan ve bireyler için ulaşılması gereken hedefleri temsil eden bir “ihtiyaçlar hiye...
	Hiyerarşik piramitte yer alan ihtiyaçların tatmin edilmesi, bireye, tüm ihtiyaçlarının karşılandığı duygusunu hissettirecek, dolayısıyla bireyin, tüm çaba ve kaynaklarını, içinde bulunduğu toplumun iyileştirilmesi için sarf etmesine olanak tanıyacaktı...
	Maslow, birey davranışlarının temelini oluşturan gereksinimleri belli bir düzen içerisinde bölümlere ayırmıştır. Bu işlemi yaparken iki temel varsayımı esas almıştır. Bunlardan ilki, birey davranışlarının altında ihtiyaçlar yatmaktadır ve davranışları...
	Doyurulmamış ihtiyaçlar bireyleri ancak farklı şekillerde davranmaya yöneltmektedir. Özetle, tatmin edilmiş ihtiyaçların davranışlar üzerinde hiçbir etkisinin olmadığı, ihtiyaçlar arasında aşağıdan yukarı yönlü bir hiyerarşinin bulunduğu ve ancak alt ...
	Fizyolojik İhtiyaçlar
	İhtiyaçlar hiyerarşisinin başlangıç noktasını oksijen, yiyecek, uyku, ısınma, barınma, su ve dinlenme gibi temel fizyolojik ihtiyaçlar oluşturmaktadır (82). Karşılanmadığında diğer tüm ihtiyaçları yok eden veya arka plana atan gereksinimleri ifade etm...
	Güvenlik ve Emniyet İhtiyacı
	Fizyolojik ihtiyaçlar, nispeten iyi bir şekilde karşılanırsa, güvenlik ihtiyaçları (güvenlik; istikrar; koruma; korkudan, endişeden ve kaostan uzak olma; yapı, düzen, sınır ihtiyacı; koruyucunun gücü vb.) olarak kategorize edebileceğimiz yeni bir ihti...
	Güvenlik ihtiyaçları, genellikle çevreyle ilgilidir ve evde, okulda veya başka herhangi bir yerde görülebilir. Örneğin; bir öğrencinin kötü bir ev hayatı (anne-baba yokluğu, ebeveynler arasında şiddet, madde bağımlısı ebeveyn gibi) söz konusuysa veya ...
	Güvenliği tehdit edilen insanlar, çok para biriktirme ve daha az riske girme eğilimindedirler. Ayrıca bireylerde korku ve kaygıya yol açmaktadır (85). Kısaca, güvenlik ihtiyacı insanlarda bazı davranışları harekete geçirici rol oynamaktadır.
	Pratikte tüm ihtiyaçlar, emniyet ve korunma ihtiyacından daha az önemli olarak görünmektedir. Çünkü, kendini yeterince güvende hissetmeyen bir insan, neredeyse sadece güvenlik için yaşıyor gibi görünebilmektedir (83). Bu ihtiyaçlar, insanların kendini...
	Ait Olma ve Sevgi İhtiyacı
	İnsanların fizyolojik ve güvenlik ihtiyaçları karşılandığında sevgi, şefkat, kabul görme, dostluk ve ait olma gibi gereksinimleri belirmektedir. Bu ihtiyaçlar kişilerarasıdır ve ait olma duygularını kapsamaktadır (77, 86). Bireyin başka bir kişiye bağ...
	Sevgi ve ait olma ihtiyaçları, çoğu kez göz ardı edilse de bazen hayatın kritik noktalarında fizyolojik ihtiyaçlar kadar önem arz edebilmektedir (77).  Bu basamakta gereksinimlerin karşılanamaması, aile ve arkadaşlıklar içerisinde bireyin anlamlı duyg...
	Saygı İhtiyacı
	İhtiyaçlar hiyerarşisinde “eksiklik ihtiyaçlarının” (D-needs) en üst basamağında saygı ihtiyacı yer almaktadır. Bir başka ifadeyle, ilk üç basamakta yer alan ihtiyaçlar ile saygı ihtiyacı eksiklikten kaynaklanan ihtiyaçları ifade etmektedir (87). Topl...
	Maslow, ihtiyaçları iki farklı şekilde sınıflandırmıştır. Birinci sınıflandırma, güç, başarı, bağımsızlık, özgürlük, dünya karşısında güven, yeterlik (ehliyet, uygunluk), yeterlilik ve ustalık arzusu gibi özellikle bireyin kendine dönük saygısını içer...
	Benlik saygısı ihtiyacının doyuma ulaşması, özgüven, değer, güç, yetenek, yeterlik, dünyada gerekli ve yararlı olma duygularına neden olmaktadır. Aksine bu ihtiyaçların engellenmesi aşağılık, zayıflık, çaresizlik duygularına yol açmaktadır (77, 83, 85).
	Kendini Gerçekleştirme İhtiyacı
	İhtiyaçlar hiyerarşisinde kendini gerçekleştirme, bireyin temel fiziksel ve benlik ihtiyaçları tatmin olduktan sonra kişisel potansiyelin tam olarak ortaya çıktığı psikolojik gelişimin en üst basamağıdır. Bu basamağa kadar, ilk dört ihtiyacın yoksunlu...
	İnsanın kendini gerçekleştirme arzusu, kişinin potansiyelinin ne olduğunu ve bu potansiyelin gerçekleştirilmesini ifade etmektedir. Bireysel farklılıkların en fazla belirginleştiği bu basamakta yer alan ihtiyaçlar, kişiden kişiye değişiklikler gösterm...
	2.3.3. Henry Murray’ın İhtiyaçlar Teorisi
	1938 yılında Henry Murray, kişilik teorisinin ile paralel yönde geliştirdiği ve kişilik bilimi olarak adlandırdığı bir ihtiyaçlar sistemi geliştirmiştir. Kuram, her insanın bir dizi evrensel temel ihtiyaçlarının olduğunu ve bu ihtiyaçların bireysel fa...
	Psikolojik ihtiyaç kavramının temelini oluşturan bir teori olduğu varsayılmaktadır. Kuram, ihtiyaçların yalnızca doğuştan geldiğine yönelik geleneksel bir bakış açısının aksine ihtiyaçların sonradan elde edildiğini öne sürmektedir. Murray’a göre bir i...
	Murray (88), ihtiyaçları birkaç farklı şekilde ikili kategorilere ayırmıştır. Bunlar, açık (manifest, overt) veya gizli (latent, covert), bilinçli veya bilinçsiz, birincil (visserojenik) veya ikincil (psikojenik) olarak ele alınmıştır. Bu sınıflamalar...
	Birincil (Visserojenik) ve İkincil (Psikojenik) İhtiyaçlar
	Visserojenik (içsel) ihtiyaçlar, fiziksel tatminle ilişkilidir, psikojenik ihtiyaçlar ise zihinsel veya duygusal tatminle ilişkilidir. Ancak ikincil ihtiyaçların birincil ihtiyaçlara bağlı olduğu bu ihtiyaçlardan kaynaklandığı varsayılmaktadır (89).
	Listelenen birincil ihtiyaçlar şu şekildedir: hava, su, yiyecek, cinsellik, emzirme, idrara çıkma, dışkılama, zarardan kaçınma, azot-oksitten kaçınma, ısıdan ve soğuktan kaçınma ve duyu ihtiyacı (88).
	İkincil (psikojenik) ihtiyaçlar şu şekildedir: kazanma, koruma, düzen, muhafaza etme, inşa etme, üstünlük, başarı, tanınma, savunma, karşı mücadele, özerklik, hakimiyet, itaat, saldırganlık, aşağılama, suçtan kaçınma, reddedilme, oyun, kavrama, açıkla...
	Açık (Manifest, Overt) ve Gizli (Latent, Covert) İhtiyaçlar
	İhtiyaçlar, açık bir şekilde belliyse açık, değilse gizli ihtiyaçlar olarak sınıflandırılmıştır. Açık ihtiyaçlar (üstünlük, özerklik, zarardan kaçınma, saldırganlık, karşı koyma gibi), ciddi ve sorumlu bir şekilde mevcut nesnelere yönelik tüm gerçek e...
	Bilinçli ve Bilinçsiz İhtiyaçlar
	Eğer bir ihtiyaç, anında geçmişe dönük farkındalığa ulaşabiliyorsa, yani kişi bunu ifade edebiliyorsa o zaman bunun bilinçli bir ihtiyaç olduğu söylenebilir. Aksi takdirde bu bilinçsiz bir ihtiyaçtır. Bilinçli bir ihtiyaç, bilinçsiz bir ihtiyaç gibi ö...
	Sonuç olarak, Murray’ın ihtiyaçlar kuramı, insan ihtiyaçları konusunda çok kapsamlı ve detaylı çalışmaların ürünü olan ilk teori olması yönüyle önem arz etmektedir.
	2.3.4. Clayton Alderfer’in VİG (ERG) Kuramı
	Alderfer, insan ihtiyaçlarıyla ilgili yaptığı ampirik çalışmalarından elde ettiği sonuçlar ışığında ve Maslow’un ihtiyaçlar hiyerarşisi kuramındaki eksiklikleri gidermek (78), sonuçlarını daha iyi anlamak ve genişletmek (90) amacıyla alternatif bir te...
	Teori, düşük düzeyde bir ihtiyaçtan doyuma ulaşmanın bir üst ihtiyacın belirmesi için ön koşul olmadığını savunur ve üst düzey ihtiyaçlarda yaşanan bir engellenmenin etkisini alt düzey ihtiyaçların gücüyle ilişkilendiren bir dizi önermeleri kapsamakta...
	ERG teorisi, çoğunlukla işyerinde moral ve üretkenliği artırmaya yönelik bir araç olarak insan motivasyonunun incelenmesinde uygulanmıştır. Örgütlerde iş tatminini hangi faktörlerin oluşturduğunu anlamak ve teşvik edicileri belirlemeye yönelik bilgile...
	ERG teorisi, katı bir şekilde sıralama gerektirmeksizin ihtiyaçlar arasında bir hiyerarşik yapının varlığını kabul etmektedir. Alderfer (1969), Maslow’un, aç bir adam için “hayat, yiyecekten ibarettir” ifadesini eleştirmiş ve bu ifadeyi, yeme ihtiyacı...
	Var olma ihtiyacı, insanın varoluşu için gerekli olan çeşitli fizyolojik, güvenlik ve maddi ihtiyaçları içermektedir (78,92). Maslow’un ihtiyaçlar hiyerarşisinde ilk basamağı oluşturan fizyolojik ihtiyaçlar ile ikinci basamakta yer alan bazı güvenlik ...
	İlişki ihtiyacı, bireyin kendisi için önemli olan kişilerarası ilişkilerini sürdürme arzusunu ifade etmektedir. Güvenlik, ait olma ve saygı duygularını kapsamaktadır. Bu basamakta güvenlik duygusu, kişiler arasında karşılıklı güveni ifade etmektedir (...
	Son grupta yer alan ihtiyaçlar ise Maslow’un ihtiyaçlar sıralamasında kendini gerçekleştirme isteği ile saygı ihtiyacını kapsayan ve insanın kişisel gelişim arzusunu temsil eden gelişim ihtiyaçlarıdır. (78). Bu düzeydeki ihtiyaçlar arasında bilgi aram...
	2.3.5. McClelland’ın Başarı İhtiyacı Kuramı
	McClelland, insanı motive edici başarı, güç ve bağlılık ihtiyaçlarına odaklanan üç ihtiyaç sınıflandırması tanımlamıştır (86, 94-95). Bu ihtiyaç teorisi, başarı, güç (otorite) ve bağlılık ihtiyaçlarının yönetim bağlamında insanların eylemlerini nasıl ...
	Başarı ihtiyacı, bağımsız bir şekilde nesnelere, fikirlere ve diğer insanlara hakim olma ve kişinin yeteneğini kullanarak öz saygısını artırma arzusunu içermektedir (94). Başarılı olma, başarıya ulaşma ve başarılı olmak için çabalama dürtüsüdür. Başar...
	Bağlılık ihtiyacı, sevgi, ait olma ve ilişki kurma ihtiyaçlarını içermektedir. Bu ihtiyaç, kişilerarası ve dostça ilişki kurma arzusudur (86). Kısaca, insanların arkadaşlıklara güçlü bir şekilde ihtiyaç duyması, bir sosyal gruba ait olmak istemesi, se...
	Güç ihtiyacı, kişinin kendi işi veya başkalarının işi üzerinde kontrol sahibi olma ihtiyacını ifade etmektedir (94). Bir başka ifadeyle, başkaları üzerinde etki yaratma, başkalarını etkileme arzusu, insanları değiştirme dürtüsü ve hayatta bir farklılı...
	2.3.6. Glasser’in Psikolojik İhtiyaçlar Kuramı
	Glasser (97) tarafından yürütülen çalışmalar ve gözlemler ışığında yapılandırılan seçim teorisine göre, insanoğlunun genetik yapısında var olan ve daima tatmin edilmesi gereken ihtiyaçlar beş grupta sınıflandırılmıştır: Varlığını sürdürme (hayatta kal...
	Bu beş temel insani ihtiyaç, birbirleriyle ilişkilidir, etkileşim halindedir ve evrenseldir. Tüm insanlarda var olan bu temel ihtiyaçlar, insan davranışlarını yönlendirmektedir. Başkalarını hayal kırıklığına uğratmadan bu ihtiyaçların proaktif bir şek...
	Varlığını sürdürme ihtiyaçları olarak adlandırdığı sınıflama insanın temel fizyolojik ihtiyaçlarını ifade etmektedir. Teori, yaşayan tüm varlıkların genetiğinde hayatta kalabilme mücadelesinin var olduğunu savunur (97). İnsanların bir birey olarak var...
	Ait olma ihtiyacı, başkalarını sevmeye, değer vermeye ve bize aidiyet duygusu sağlayan aile, arkadaşlar veya diğer tanıdıklar tarafından sevildiğimize ve önemsendiğimize olan inançlarımıza yönelik psikolojik ihtiyaçları ifade eder. Ait olma duygusunu ...
	Güçlü olmak, insanların ait olma ve sevgi ihtiyaçları nedeniyle bir araya gelmesinden sonra birbirleri arasında üstünlük kurma mücadelesinin başlamasıyla önem kazanmaktadır. Birlikte olmanın, sevgi ve aidiyetin ön planda olduğu evliliğin ilk dönemleri...
	Güç ihtiyacı, insan türüne özgü bir gereksinimi ifade etmektedir. Örneğin; hayvanlar yalnızca varlıklarını sonlandırabilecek bir tehdit altındayken saldırgan olurlar. Bu saldırganlığın nedeni güç gösterisi değil, hayatta kalma güdüsüdür. Bu bilgilerde...
	Özgürlük ihtiyacı, bağımsızlık  ve özerklik duygularıyla ilgili gereksinimleri ifade eder. Örneğin; özgürce seçim yapma, yaratma, keşfetme, kendini serbestçe ifade edebilme ve özgür iradeyi belirlemede kendini sınırsız hissetme duygularını kapsamaktad...
	İnsanlar, her ne kadar kurallara ve geleneklere uyarak yaşamını sürdürse de diğer insanlara ve kendilerine herhangi bir zarar vermeksizin bu kural ve geleneklere uymadan da özgür olma ihtiyacını doyurabilirler. Bunun yanında güç elde etme ihtiyacı ve ...
	Eğlenme ve keyif alma ihtiyacı duymak gelişmiş canlıların karakteristik bir özelliğidir. Çocuklar oyun oynama vasıtasıyla hem eğlenir hem de bir çok şey öğrenir. Bu durum daha sonra yetişkin bireylerin, herhangi bir katılım zorunluluğu olmadan bir akt...
	Eğlenme ve öğrenme birbiriyle yakından ilişkilidir. İnsanlar, öğrenmenin karşılığında bir ödül olarak keyif alma duygusunu deneyimler. Öğrenme ve eğlenme birlikte hareket etmektedir. İnsanlar için eğlenmenin alternatif yolları oldukça fazladır. Bu ned...
	2.3.7. Öz-Belirleme Kuramı
	Öz-belirleme (Self-determination) teorisi, insanların içsel süreçlerinin kendi kişilik gelişimleri ve davranış düzenlemeleri üzerindeki etkilerini kanıtlamak için gerçekleştirilen ampirik çalışmaların sonuçlarından meydana gelen bir kişilik ve motivas...
	Deci ve Ryan (15), öz-belirleme teorisine ilişkin kanıtlarını ilk olarak “Intrinsic Motivation and Self-Determination in Human Behavior” adlı kitaplarında sunmuştur. Kuram, literatüre tanıtıldıktan sonra self-determinasyon teorisi (SDT)  odaklı pratik...
	Deci ve Ryan, içsel ve dışsal motivasyonu araştırdıkları ilk çalışmalarını daha da genişleterek kendi davranışını belirlemeye yönelik üç temel içsel ihtiyaç olduğunu öne sürmüştür. Bu ihtiyaçlar, öz-belirleme davranışını motive eden, evrensel ve doğuş...
	2.4. Motivasyon (Güdülenme) Kavramı
	İnsan davranışı, karmaşık ve çok faktörlü bir yapıdadır. Birey; fiziksel, çevresel veya içsel uyaranların karmaşık etkisiyle harekete geçebilir. Bu nedenle, insan davranışını anlamak ya da davranışların altında yatan nedenleri bulmak zordur  (57). Mot...
	Motiv (güdü), organizmayı harekete iten ve eylemi yönlendiren bir içsel uyarım durumu (65), organizmanın bir ihtiyacı karşılamak amacıyla belli bir etkinlik gösterme eğilimi (57) olarak ifade edilmiştir. Güdülerin organizmada uyarıcı bir etki yapması ...
	Motivasyon (güdülenme), bireyleri belli bir davranışa yönlendiren enerji kaynağı (65) ve davranışın altında yatan nedenler (104) olarak nitelendirilmektedir. Organizmanın, bir duruma veya nesneye ulaşmak için harekete geçmesini sağlayan itici gücü ifa...
	Motivasyon, psikolojik veya bedensel bir aktiviteyi başlatan, devam ettiren ve yönlendiren bir süreçtir. Psikoloji alanında uzmanlar, motivasyonu açıklayabilmek için ihtiyaç ve dürtülere odaklanmanın önemli olduğunu savunmaktadır (65). Çünkü bireyleri...
	Güdülenmiş canlıda genel olarak iki durum ortaya çıkmaktadır. İlki, güdülenmiş organizmada etkinliğin (hareketlilik) artışıdır (57). Güdülenme, canlının davranışlarına enerji vermektedir (64). Bir amaca doğru enerjilenen ya da harekete geçen biri moti...
	2.5. Motivasyon Türleri
	Motivasyon türleri, literatürde genel olarak iki şekilde ele alınmıştır: içsel motivasyon ve dışsal motivasyon.  Motivasyonun içsel ve dışsal türleri, kapsamlı bir şekilde incelenmiştir ve her iki tür arasında yapılan ayrım hem gelişimsel hem de eğiti...
	2.5.1. İçsel Motivasyon
	Motivasyon çok boyutlu bir yapıdır. Motivasyonun boyutları hakkında düşünmek gerekirse bireysel motivasyonun kökenlerine inmek gerekmektedir. Bireyin kendi içinden doğan motivasyon türü içsel motivasyon olarak adlandırılır (109). Bireyin kendisi için,...
	Deci ve arkadaşları (112), içsel motivasyonun, etkili ve istemli bir eylemin doğasında var olan kendiliğinden tatminler yoluyla, faaliyetlere enerji verdiğini ve eylemi sürdürdüğünü ifade etmiştir. Örneğin; insanlar, bulmaca çözmek, resim yapmak gibi ...
	Eğitim alanında profesyoneller, öğrencilerde dışsal motivasyona kıyasla içsel motivasyonun daha arzu edilir olduğunu ve daha etkili öğrenme çıktıları sağladığını düşünmektedir (112). Öğretmenlere, öğrencilerin içsel motivasyonlarını artırması için, öğ...
	2.5.2. Dışsal Motivasyon
	İnsanların bir etkinliğe içsel nedenler yerine dışsal araçlar için katılması dışsal motivasyon olarak ifade edilmiştir (101). Bir çocuğun ebeveynlerini mutlu etmek veya bir şampiyonluk kazanmak için beyzbol oynaması araçsal bir hedefin peşinden koşmas...
	Öz-belirleme Kuramı açısından değerlendirildiğinde dışsal teşvikler içsel ilgiyi baltalamaktadır. Birey kendisi sevdiği için katıldığı bir aktiviteye, dışsal bir ödül dahil edildikten bir süre sonra aynı aktiviteye çoğunlukla dışsal araç olmadan katıl...
	ÖBK’ye göre öz-belirleme davranışı açısından farklılık gösteren çeşitli dışsal motivasyon türleri mevcuttur. Bunlardan bazıları zayıf motivasyonu temsil ederken, bazıları da aktif, harekete geçiren durumları ifade etmektedir (105). Kendi içerisinde fa...
	Dışsal düzenleme, motivasyonsuzluk düzeyinden sonra gelen ve dışsal motivasyon türünün en az özerk olan kısmını oluşturur. Davranışın bir ödül elde etme veya cezadan kaçınma arzusuyla motive edilmesiyle ortaya çıkar. Davranış, dışsal bir talebi karşıl...
	İçe yansıtılmış düzenleme, dışsal motivasyonun ikinci türüdür. İnsanların suçluluk ve kaygıdan kaçınmak ya da egolarını geliştirmek ve övünç duymak için baskı altında sergiledikleri eylemleri tanımlamaktadır. Davranışların koşullu öz saygı ile sergile...
	Özdeşimle düzenleme, insanın davranışın kendisinden ziyade davranışın faydalarına verilen değer nedeniyle eyleme geçmesini ifade etmektedir (114). Dışsal motivasyonun daha özerk ve öz-belirleme biçimi özdeşleşme yoluyla düzenlemedir. Kişi davranışın b...
	Bütünleşik düzenleme, dışsal motivasyonun en özerk biçimidir. Belirlenen düzenlemelerin bizzat bireyin kendisiyle özümsenmesiyle gerçekleşir. Bireyin yeni düzenlemelerini, diğer ihtiyaç ve değerleriyle uyumlu hale getirmesi yoluyla gerçekleşir. Bütünl...
	2.5.3. Motivasyonsuzluk
	Motivasyonsuzluk, bireylerin davranışları ile davranışlarından sonraki sonuçlar arasında neden sonuç ilişkisi algılayamadığı bir durum olarak tanımlanmıştır (15, 110). Bir başka ifadeyle, herhangi bir uyarım karşısında bireyin davranışsal bir düzenlem...
	Harekete geçmek için hiçbir dürtü ya da ilham hissetmeyen bir kişi motivasyonsuz olarak nitelendirilmektedir. Motivasyonsuzluk, bir aktiviteye değer vermemekten, aktiviteyi yapmak için yeterli hissetmemekten veya aktiviteden istenilen sonucun elde edi...
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	Şekil 2.1. Öz-belirleme motivasyon süreci
	Dışsal düzenlemenin tüm biçimleri, en kontrollü olanları da dahil olmak üzere, yönelimsellik ve motivasyon içerir. Bu nedenle motivasyonsuzluk, içsel ve dışsal motivasyonun aksine, her iki motivasyon türünün eksikliğine işaret eder. Dolayısıyla hedef ...
	2.6. Beden Eğitimi ve Sporda Motivasyon Kuramları
	Çağdaş motivasyon teorileri, organizmaya dayalı veya insanın sosyal-bilişsel yönüne odaklanmaktadır. Bu teoriler, insanın karar vermede ve başarı davranışını planlamada aktif bir katılımcı olduğunu varsayan daha dinamik ve karmaşık anlayışlara dayanma...
	2.6.1. Öz-Yeterlik Kuramı (Self-Efficacy Theory)
	Psikoloji literatürüne girmesinden bu yana, öz-yeterlik, sağlık, iş ve eğitim konuları da dahil olmak üzere çeşitli alanlarda yaygın bir şekilde incelenmiştir. Bandura'nın (117) sosyal-bilişsel teorisinde yer alan öz yeterlilik, davranışları ve sosyal...
	Öz yeterlik, belirli düzeylerde eylemleri gerçekleştirmek ve öğrenmek için algılanan yetenekleri ifade eder. Teori ve araştırmalar, öz yeterliliğin seçimleri, çabayı, sebatı ve başarıyı etkileyebilen önemli bir motivasyon yapısı olduğu fikrini destekl...
	Algılanan öz-yeterlik, etkisini dört ana süreç aracılığıyla gösterir. Bunlar, bilişsel, motivasyonel, duygusal ve seçim süreçlerini içerirler. Öğrencilerin kendi öğrenmelerini düzenleme ve akademik faaliyetlerde ustalaşma konusundaki yeterliliklerine ...
	Bandura (119), insanlar eylemleriyle istedikleri sonuçları elde edebileceklerine inanmadıklarında, faaliyetlere girişme veya zorluklar karşısında sebat etme konusunda çok az girişken olacaklarını ifade etmiştir. Bunun yanında insanların belirli eyleml...
	İnsanların yeterliklerine olan inançları, dört temel bilgi kaynağından şekillenmektedir:
	Güçlü bir yeterlik duygusu aşılamanın en etkili yolu ustalık deneyimleridir. Başarılar, kişinin kişisel yeterliğine dair güçlü inanç oluştururken, özellikle bir yetkinlik geliştirmenin ilk aşamalarında sık sık yaşanan başarısızlıklar, bireyin yeterlik...
	İkinci bilgi kaynağı sosyal modellemedir. Modeller, yeterlik ve motivasyon kaynağı olarak hizmet ederler. Kendine benzeyen insanların azimli bir çabayla başarılı olduklarını görmek, gözlemcilerin kendi yeteneklerine olan inançlarını artırır.
	Üçüncü etki türü sosyal iknadır. İnsanlar başkalarından gelen iknalardan da etkilenebilir. Örneğin; zor bir görev öncesi, “Yapabilirsin!” cümlesini duymak öz-yeterliği artırabilir.
	Son olarak, insanlar yeterliklerini değerlendirirken kısmen fizyolojik ve ruh hallerini de dikkate alırlar. Örneğin; güç ve dayanıklılık gerektiren aktivitelerde yorgunluk ve enerji eksikliğini düşük fiziksel yeterliliğin göstergesi olarak algılarlar....
	Kendini daha az yeterli hisseden bireylerle karşılaştırıldığında, öz-yeterliği yüksek olan bireyler daha fazla etkinliklere katılmayı ve çaba harcamayı, daha uzun süre sebat etmeyi ve daha yüksek düzeyde başarı elde etmeyi tercih ederler. Ayrıca öğren...
	Öz-yeterlik inancının etkisini gösterdiği çeşitli psikolojik süreçler, bilişsel yeterliliklerin gelişiminde yakından rol oynar. Çocukların kendi öğrenme aktivitelerini düzenleme ve zor konularda uzmanlaşma konusundaki yeterliklerine olan inançları onl...
	Belirli bir alanda düşük yeterlik duygusuna sahip kişiler, zor görevleri kişisel bir tehdit olarak algılarlar ve zor görevlerden çekinirler. Takip etmeyi tercih ettikleri hedeflere yönelik düşük arzuları ve zayıf bağlılıkları vardır. Zor görevler ile ...
	Güçlü bir yeterlik duygusu, kişisel başarıyı birçok yönden artırmaktadır. Yüksek yeterliliğe sahip kişiler, zor görevlere kaçınılması gereken tehditler olarak değil, üstesinden gelinmesi gereken zorluklar olarak yaklaşırlar. Bu bakış açısı, faaliyetle...
	Hedefler, yeteneklerin öz değerlendirmesinden etkilenir. Algılanan öz yeterlik ne kadar güçlü olursa, insanların hedeflerine yönelik benimsediği istekleri de o kadar yüksek olur ve onlara olan bağlılıkları da o kadar sağlam olur (122).
	Öz-yeterlik, davranışsal faktörler ya da öğretmenler ve koçlardan gelen geri bildirimler gibi sosyal ve çevresel girdilerden etkilenebilir (107). Yüksek bir sosyal yeterlilik duygusu, tatmin edici ve destekleyici sosyal ilişkileri teşvik eder. İlgili ...
	Öz-yeterlik inançlarının faktör yapısı farklı kültürel sistemlerde aynıdır. Kültürün farklı olması, öz-yeterlik inançlarının yapısını ve işlevini değiştirmemektedir. Öz-yeterlik ne kadar güçlüyse, performans kazanımları da o kadar yüksek olur (120). B...
	2.6.2. Başarı Hedef Kuramı (Achievement Goal Theory)
	Başarı hedefi teorileri (123–125), bireylerin kendi yeteneklerini değerlendirmelerinin, yeterlik algılarının ve başarıyı tanımlama biçimlerindeki farklılıkların, genç sporcuların veya öğrencilerin motivasyon süreçlerini anlamak için kritik öncüller ol...
	Kişisel hedef yönelimleri olarak da bilinen başarı hedefleri, öğrencilerin başarı ile ilgili davranışlara katılma amaçlarına ve davranışlara yükledikleri anlamları ifade eder. Bu da öğrencilerin başarı ortamlarına nasıl yaklaştıklarını, deneyimledikle...
	Kişisel ustalıktaki gelişmelerden yetkinlik hissi kazanan bireyler, görev yönelimli olarak kabul edilirken, başkalarına göre üstün performans göstererek yetkinlik hissi kazanan bireyler ego yönelimli olarak kabul edilir (126). Ustalık hedefinin merkez...
	Ames, bireylerin başarı hedef durumunu etkileyen iki tür motivasyonel iklimin var olduğunu ifade etmiştir. Kilit sosyal aktörlerin (antrenörler, ebeveynler, akranlar) gelişim, çaba ve işbirlikçi öğrenmeye vurgu yaptığı algılandığında ustalık/görev oda...
	2.6.3. Yükleme (İlişkilendirme) Kuramı (Attribution Theory)
	Yükleme teorisyenleri, nedensellik algısını veya belirli bir olayın neden meydana geldiğine ilişkin yargıyı araştırmaktadır. Teoriye göre gelecekteki eylemler, bir konuyla ilgili olarak algılayan kişi tarafından yapılan ilişkilendirmelerle belirlenmek...
	Bireyler performans sonuçlarını üç nedensel boyuta bağlarlar. Bu boyutlardan ilki olan nedensellik odağı, performansın nedeninin bireylerin kendilerinden (içsel) mi yoksa çevreden mi (dışsal) kaynaklandığını algılamalarını ifade eder. İkincisi ise tut...
	Nedensellik odağı boyutu, bir nedenin bireyin içindeki ve dışındaki konumunu tanımlamaktadır. Örneğin yetenek ve çaba gibi nedenler içsel olarak atfedilirken, görevin zorluğu ve şans gibi nedenler dışsal olarak nitelendirilen çevresel belirleyicilerdi...
	Algılanan başarıya yönelik içsel ve tutarlı yüklemeler yeterlilik ve tatmine yol açarken, algılanan başarısızlığa yönelik içsel ve tutarlı ilişkilendirmeler umutsuzluğa ve düşük öz saygıya neden olmaktadır. Ancak çaba eksikliğine atfedilen başarısızlı...
	Sonuç olarak, başarısızlık, çaba eksikliği gibi kontrol edilebilir faktörlere atfedildiğinde psikolojik olarak olumlu, başarısızlık, yetenek gibi istikrarlı ve kontrol edilemeyen faktörlere atfedildiğinde ise olumsuzdur. Başarı ve başarısızlığa ilişki...
	2.6.4. Beklenti-Değer Kuramı (Expectancy-Value Theory)
	Eğitim alanında çağdaş motivasyon yaklaşımlarından birisi olan Beklenti-Değer Kuramı (134), öğrencilerin hem başarılı olmayı beklediklerinde hem de başarıya değer verdikleri zaman akademik bir alana daha fazla yatırım yapacaklarını öne sürmektedir (13...
	Teoriye göre, öznel görev değerinin dört bileşeni ana hatlarıyla belirtilmiştir; kazanım değeri, içsel değer, fayda değeri ve maliyet. Kazanım değeri, kişinin benlik şemasının göze çarpan yönlerini (Örneğin; kadınlık, erkeklik veya çeşitli alanlarda y...
	2.6.5. Hedef Belirleme Kuramı (Goal-Setting Theory)
	Hedef belirleme teorisi, Locke ve Latham tarafından önerilen bir başka motivasyon kuramıdır (137–139). Teori, spesifik yüksek bir hedef ile görev performansı arasında pozitif bir ilişkinin var olduğunu savunmaktadır (138). Teoride hedefler, bireyin ba...
	Hedef belirleme teorisine göre, hedeflerin görev performansını artırdığı ve bu etkinin dört mekanizma aracılığıyla gerçekleştiği öne sürülmüştür. İlk olarak, bireyler hedefler sayesinde dikkat ve çabalarını hedeflere yönlendirdiği ve hedeflerle ilgisi...
	Hedef belirleme teorisine göre, daha zor hedefler (ancak ulaşılabilir) daha yüksek performansa neden olmaktadır. Spesifik hedefler (örneğin; “x sayıda şınavı tamamla”), belirsiz hedeflerden (örneğin; “elinden gelenin en iyisini yap”) daha yüksek perfo...
	Hedef belirleme kuramı ile ilgili bir diğer önemli husus, hedef belirleme ve performans arasındaki ilişkiyi etkileyen; yetenek, hedefe bağlılık, geri bildirim, görev karmaşıklığı ve görev bilgisini (kaynaklarını) içeren düzenleyicilerle ilgilidir. Bir...
	2.7. Öz-Belirleme Kuramı (Self-Determination Theory) ve Alt Teorileri
	Öz-belirleme kuramı (ÖBK), motivasyonu özerk ve kontrollü olmak üzere iki farklı şekilde ele alan ve sosyal bağlamlarda insan motivasyonu ve kişiliğine ilişkin deneysel çalışmalardan türetilmiş bir teoridir (15, 101). Kuramın ortaya çıkışına öncülük e...
	İçsel motivasyon, bireylerin yeterlik ve öz-belirleme ihtiyaçlarının sosyal çevre tarafından desteklenmesine ve engellenmesine bağlı olarak artabilir veya azalabilir  (142). İnsanlar bir aktiviteye değer verdikleri için veya güçlü bir dışsal baskı uns...
	ÖBK, insanoğlunu doğası gereği aktif, içsel olarak motive olmuş ve bütünleştirici diğer süreçler yoluyla gelişmeye yönelik olarak evrimleştiğini varsaymıştır. Bu niteliklerin öğrenilmesine gerek olmadığı, bunların insan doğasında zaten var olduğu ifad...
	ÖBK, insan motivasyonu ve kişilik konusunda biyolojik desteklerin veya doğuştan gelen bireysel farklılıkların önemli roller oynadığını kabul etse de öncelikle psikolojik ihtiyaçlara ve bunların sosyal ortamlardaki dinamiklerine odaklanmaktadır (142). ...
	ÖBK, altı mini teoriden oluşmaktadır ve her yeni mini teori ÖBK içinde halihazırda kurulmuş olan mevcut bir bilgi bütününün uzantısını temsil etmektedir (18).
	2.7.1. Bilişsel Değerlendirme Kuramı (Cognitive Evaluation Theory)
	Bilişsel değerlendirme kuramı, ilk içsel motivasyon çalışmalarının genişlemesiyle ortaya çıkmıştır (143). Bu teori, içsel motivasyondaki farklılıkları açıklamak ve içsel motivasyonu artıran veya zayıflatan faktörleri karakterize etmek için özel olarak...
	Teori, ilk olarak, eylem sırasında yeterlilik duygusuna yol açan sosyal bağlamsal olayların (örneğin, geri bildirim, iletişim, ödüller) o eylem için içsel motivasyonu artırabileceğini savunur. Ayrıca, teoriye göre, içsel motivasyonun kanıtlanabilmesi ...
	Özetle, Bilişsel Değerlendirme Teorisi çerçevesinde sosyal bağlamların insanın doğuştan gelen psikolojik ihtiyaçlarını destekleyerek veya engelleyerek içsel motivasyonun artırabileceği veya azaltabileceğini öne sürmektedir (101). Teori, dışsal olaylar...
	2.7.2. Organizmik Bütünleşme Teorisi (Organismic Integration Theory)
	ÖBK çatısı altında ikinci mini teori olan organizmik bütünleşme kuramı, dışsal motivasyonu farklı şekilleri, özellikleri, belirleyicileri ve sonuçlarıyla ele almaktadır (18). Dışsal motivasyon, ilgi ve keyif almadan ziyade davranışın sonuçlarına ulaşm...
	İçselleştirilmiş dışsal motivasyon türlerinin farklılaştırılması teorinin en kapsamlı ve önemli unsurlarından birisi olarak görülmektedir. Organizmik bütünleşme teorisi, içselleştirmenin derecelerini belirleyerek insanların kendilerini, suçlu hissetme...
	İçselleştirme süreci, dışsal olarak motive edilen davranışın ne kadar değerli olduğunun onaylanma derecesini ifade eden yapıdır ve sosyal açıdan önemli olan ancak içsel olarak motive edilmemiş davranışın başlatılması veya sürdürülmesi açısından kritik...
	Organizmik bütünleşme teorisi de içselleştirmeyi güçlendiren veya engelleyen sosyal bağlamlarla ilgilenmektedir. Yani, insanların değerlerine, hedeflerine ve inanç sistemlerine yönelik olarak direnç göstermesi, kısmen benimsemesi veya tamamen içselleş...
	Özetle, Organizmik Bütünleşme Teorisi, dışsal motivasyonun farklı derecelerde içselleştirilebileceğini, bunu da özerkliği temsil etme derecesine göre farklılık gösteren iç düzenleme türlerine yol açtığını göstermiştir (142). Bir davranışın içselleştir...
	2.7.3. Nedensellik Yönelimleri Teorisi (Causality Orientations Theory)
	ÖBK içerisinde hedefe yönelik davranışların düzenlenmesinde bireysel farklılıkları inceleyen ve bireylerin davranışa yönelik içsel süreçleri ile ilgilenen üçüncü mini kuram nedensellik yönelimleri teorisidir.
	Nedensellik Yönelimleri Teorisi, bireyin kişiliğinin, mizacının ve gelişim geçmişinin bir fonksiyonu olarak bazı özelliklere diğerlerinden daha fazla odaklanma eğiliminde olduğunu savunmaktadır. Bazı insanlar, kontrollere, ödüllere ve güçlü kişilere y...
	Bu teorinin temelinde üç tür motivasyonel yönelim tanımlanmıştır. Bunlardan ilki, özerklik yönelimi olarak adlandırılan ve bireylerin ilgi alanlarına, değerlerine ve gelişim fırsatlarına odaklandığı proaktif bir duruşu ifade etmektedir. Kontrollü yöne...
	Özerklik yönelimi, iyi bütünleşmiş dışsal motivasyon ile içsel motivasyona yönelik genel eğilimi içerir. Kontrollü yönelim, dışsal ve içe atımla düzenlemeyi, kişisel olmayan yönelim ise yetersizlik duygusunu, motivasyonsuzluğu ve eylemde niyetten yoks...
	2.7.4. Temel Psikolojik İhtiyaçlar Teorisi (Basic Psychological Needs Theory)
	TPİ teorisinin merkezinde özerklik, yeterlilik ve ilişki olmak üzere üç TPİ bulunmaktadır. Teori, bu ihtiyaçların tatmin edilmesinin psikolojik sağlığı, refahı ve iyi oluşu teşvik ettiği, engellenmesinin ise sağlığın bozulmasına yol açtığını savunmakt...
	Özerklik ihtiyacı, irade, istem ve psikolojik özgürlük deneyimlerini ifade etmektedir. Özerklikle birlikte birey, kendi değer ve ilgileriyle uyumlu olan davranışları seçme ve sahiplenme deneyimi yaşamaktadır (144, 146).
	Yeterlilik ihtiyacı, kişinin sosyal çevreyle devam eden etkileşimlerinde kendini etkili hissetmesi, kapasitesini kullanma ve ifade etme fırsatlarını deneyimlemesi anlamına gelmektedir (146). Bir başka ifadeyle kişinin uğraşlarındaki etkililik deneyimi...
	İlişkisellik ihtiyacı, başkalarıyla yakınlığı, anlamlı bir ilişki kurma hissini ve samimi bir bağ kurma deneyimini ifade etmektedir (69). Kişinin başkalarıyla ilgilenmesi, onlar tarafından önemsendiğini hissetmesi veya kendisini hem bireysel olarak he...
	2.7.5. Hedef İçerikleri Kuramı (Goal Contents Theory)
	Hedef içerikleri kuramı, Kasser ve Ryan (150,151) tarafından tanıtılmış ve içsel hedefler (kişisel gelişim, topluma katkı sunma gibi) ile dışsal hedefler (para ve şöhret gibi) arasında ayrım yapan (152) ÖBK’nin alt teorilerinden birisidir (68, 144). D...
	Kuram, içsel hedeflere sahip bireylerin daha çok kendini gerçekleştirme eğiliminde olduğunu, dışsal hedeflere sahip bireylerin ise dışsal doğrulama yoluyla öz değer kazanmaya odaklanabileceğini savunmaktadır (150, 151). İçsel hedef içeriklerine ulaşma...
	ÖBK’ye göre güçlü bir şekilde göze çarpan dışsal hedefler takip eden bireylerin, içsel içeriğe sahip hedeflere ulaşmaya çalışan bireylere kıyasla daha zayıf mental sağlığa sahip olduğu öne sürülmüştür. Özellikle, içsel hedef arayışlarının refah ve iyi...
	2.7.6. İlişki Motivasyon Kuramı (Relationship Motivation Theory)
	ÖBK’nin ilk beş mini teorisinde insanların ihtiyaç doyumları, içsel motivasyonları, refah ve iyi oluşları üzerine sosyal bağlamların etkisine odaklanılmıştır. Sosyal bağlamların ihtiyaç doyumunu veya içsel motivasyonu nasıl destekleyip azalttığına yön...
	İlişki Motivasyon Kuramı, diğer mini teorilere göre nispeten daha yakın zamanlarda ortaya çıkmıştır (154). Bu mini teori, insanları başkalarıyla olan ilişkilerini sürdürmek için harekete geçiren ilişki ihtiyacına odaklanmaktadır (152). Bununla birlikt...
	Teori, özerklik desteğinin karşılıklı olması gerektiğini, yani partnerler arasında bu desteği almak kadar vermenin de önemli olduğunu önermektedir. Böylece ilişkide taraflar, daha yüksek kalitede bir ilişki deneyimleyebilirler. Ayrıca partnerler arası...
	Ryan ve Deci (18), başkalarıyla ilişkili olmanın özerklik ile bir karşıtlık oluşturduğunu savunan birçok sosyal ve kişilik psikolojisi teorisinin aksine ÖBK’nin ilişkisellikle özerkliğin önemli ölçüde pozitif korelasyon gösterdiğini ifade etmiştir. ÖB...
	Özetle, ilişki motivasyon kuramı, optimal yakın ilişkiler kurmanın karmaşık bir yapı olduğu (14), yakın ilişkileri neyin motive ettiği ve sürdürdüğü konusunda anlayışı derinleştirmektedir (18).
	2.8. Mutluluk Kavramı ve Mutlulukla İlgili Kuramlar
	Mutlu olmak, hayatta önemli görülen şeylere iyi ölçüde sahip olmaktan duyulan doyum ve memnuniyet olarak ifade edilmiştir (155). Zihinsel refahın olumlu bir bileşeni olarak görülen mutluluk, bireyin genel öznel iyi oluşunu yansıtan, keyif ve memnuniye...
	Birçok kişi tarafından istikrarlı yaşam koşullarının, mutluluğun üretilmesinde önemli bir rol oynadığı varsayılmaktadır. Fisher (158) çalışmasında, evli, destekleyici sosyal ağlara dahil olan, çalışan, dini ve boş zaman faaliyetlerine katılan, daha fa...
	Lyubomirsky ve arkadaşları (159), literatürde daha önce yapılan çok sayıda çalışmaya atıf yaparak, mutlu bireylerin evlilik, arkadaşlık ilişkileri, gelir, iş performansı ve sağlık da dahil olmak üzere birçok yaşam alanında başarılı olduğunu ifade etmi...
	İnsanlar, çoğunlukla mutlu bir yaşam geçirmeyi tercih ederler. Mutlu insanlar, daha sık olumlu duygulanım yaşarlar ve spesifik uyum özellikleri gösterirler (159). Mutlu olan bireyler, hem psikolojik hem de fizyolojik olarak daha iyi sonuçlar yaratacak...
	Mutluluğu nedenlerine ilişkin çok sayıda akademik teori bulunmaktadır. Erek (Telic) Teorileri, mutluluğun bir durum, amaç veya ihtiyaç karşılandığında kazanıldığını savunmaktadır. Erek teorisi felsefecileri, arzuların veya ihtiyaçların karşılanarak mı...
	İnsanların hayatta ne yapmaya çalıştıkları ve bunları yaparken ne ölçüde başarılı oldukları bireylerin davranışlarına yön vermektedir. Bir kişinin sahip olduğu hedef türleri, hedeflerinin yapısı, kişinin hedeflerine ulaşma başarısı ve hedeflerine doğr...
	Etkinlik (Activity) teorisi, mutluluğun sosyal etkileşim, boş zaman ya da diğer spesifik aktiviteler yoluyla elde edilebileceğini vurgulamaktadır. Örneğin; bir dağa tırmanmanın zirveye ulaşmaktan daha fazla mutluluk getirdiği düşünülmektedir. İnsanlar...
	Sosyal karşılaştırma teorisi, mutluluğun bazı standart ve gerçek koşullar arasındaki karşılaştırmadan kaynaklandığını öne sürmektedir. Teoriye göre, birey diğer insanları standart olarak kullanmaktadır. Eğer bir kişinin durumu diğer insanların yaşantı...
	Adaptasyon teorisi, olaylara ilk ortaya çıktıklarında iyi ve kötü olmalarına da bağlı olarak uyum sağlamanın mutluluk veya mutsuzluk üretebileceğini savunmaktadır. Teoriye göre, olaylar zamanla duygu uyandırma gücünü kaybeder. Duygu sistemimiz, yeni o...
	Başka bir teorik yaklaşım, Yukarıdan Aşağıya (Top-Down) ve Aşağıdan Yukarıya (Bottom-Up) teorileri arasında ayrım yapmaktadır. Yukarıdan Aşağıya yaklaşım, olayları olumlu bir şekilde yaşamak, dünya çapında genel bir eğilimdir ve bu eğilim kişinin dış ...
	Seligman ve arkadaşları (163), mutluluk giden yolu üç rota şeklinde açıklamaya çalışmıştır. Daha fazla mutluluğa giden ilk yol hedoniktir, yani olumlu duyguyu artırmaktır. Olumlu duygular, elbette mutluluğun tek belirleyicisi değildir, ama salt hazcıl...
	2.9. Beden Eğitimi ve Spor Dersinde İhtiyaç Destekleyici Öğretim Stili
	Motive edici bir öğretmen stilinin neleri içerdiğini betimlemek için ideal uygunlukta çerçevelerden birisi de Öz-belirleme (Self-Determination) Kuramıdır (15, 68). Teori, özellikle de öğrencilerin okul davranışları ve okuldaki öğrenme deneyimleri aras...
	ÖBK'nin mini teorilerden biri olan Temel Psikolojik İhtiyaçlar Teorisi'nde öğretmenlerin öğrencilerin özerklik, yeterlilik ve ilişki kurma gibi temel psikolojik ihtiyaçlarını destekleyebileceği veya engelleyebileceği belirtilmektedir  Motive edici öğ...
	ÖBK, sosyal etmenlerin (örneğin; öğretmen davranışları) BES dersinde öğrencilerin motivasyonu üzerindeki etkisinin incelenmesi için en yaygın kullanılan motivasyon teorilerinden birisidir (166). BES derslerinde öğretmenler, öğrencilerin derse yönelik ...
	BES derslerinde öğretmen davranışları gibi sosyal bağlamların olumlu öğrenme çıktıları veya istendik sonuçlar üzerindeki etkisi, öğrencilerin TPİ doyumuna ulaşmasıyla mümkün olmaktadır. Öğrenciler, BES dersinde seçim yapabildiklerinde, öğrenmelerindek...
	BES dersi öğretmenlerinin ihtiyaç destekleyici bir öğretim stili benimsemeleri gerektiği kadar, öğrencilerin temel psikolojik ihtiyaçlarını engelleyici davranışlardan kaçınmaları da son derece önemlidir (167). ÖBK'ye göre, öğrencilerin temel psikoloji...
	2.9.1. Özerklik Destekleyici Öğretim
	Öğrenmeye katılma istekliliğinde özerklik duygusu yaşayan öğrenciler, bu istekliliği baskısız olarak deneyimlerler. Özerklik başkalarından bağımsız bir şekilde hareket etmek değildir, özerk olarak başlatılan eylemler, bir başka kişinin isteğine bir ya...
	Özerkliği destekleyen bir öğretmen stili, öğrencilerin içsel motivasyon kaynaklarını, ilgilerini, tercihlerini ve kişisel hedeflerini belirleyerek, besleyerek ve geliştirerek onların irade duygusunun ve psikolojik özgürlüğünün teşvik edilmesini içerme...
	Öğretim, ilgi çekici etkinlikler sunuyorsa özerklik desteklenmekte, anlamsız ve ilgi çekici olmayan etkinliklere zorluyorsa özerklik baskılanmaktadır. İlgi, öğretmenin görevlerin, derslerin ve davranışların değerini öğrencilere aktarmasıyla artırılabi...
	Özerkliği destekleyen öğretmenler, öğrencilere kendi hızlarında öğrenmeleri için ihtiyaç duydukları zamanı tanıma ve olumsuz duygulanım ifadelerini kabul etme  konusunda sabırlı davranırlar (168). Aynı zamanda inisiyatifi teşvik ederler ve empatiktirl...
	Vasconcellos ve arkadaşları (166), eğitim bağlamında öğretmenlerin öğrencilere yönelik özerklik desteği uygulamalarını şöyle sıralamıştır:
	• Öğrencilerin derse yönelik tutum ve önerilerine saygı göstermek,
	• Öğrenmeye anlam yüklemek için gerekçeler sunmak (bir görevin neden önemli olduğunu ve nerede/ne zaman kullanılabileceğini açıklamak),
	• Kontrol edici bir dil kullanmamak,
	• Öğrencilere seçim yapma fırsatları sunmak,
	• Öğrencilere kendi hızlarında öğrenmeleri için ihtiyaç duydukları zamanı tanımak,
	• Öğrencilerin olumsuz duygu ifadelerini kabul etmek, onaylamak, hoş görmek ve saygı göstermek yoluyla içsel motivasyon kaynaklarını beslemek.
	BES derslerinde uyarılmış özerklik desteği, öğrencilerde özerk motivasyona, dersten daha fazla keyif almaya ve daha fazla zindeliğe yol açmaktadır (22). Cheon ve arkadaşları (171), beden eğitiminde özerklik desteğine dayanan bir müdahale çalışmasında ...
	2.9.2. Yeterlilik Destekleyici Öğretim
	Kişinin, kendisini yeterli hissetmesi için yalnızca etkili bir işlevselliğe sahip olması yetmez, aynı zamanda kapasitesini sürekli olarak genişletmesi gerekmektedir. Öğrenme için gerekli enerjiyi sağlayan şey yeterlilik ihtiyacıdır. Öğrencilerin okul ...
	Yapı (structure), öğrencilerin çeşitli çıktıları başarılı bir şekilde elde edebilmeleri için istenen bilgi ve rehberliğin sağlanması olarak tanımlanmaktadır. Öğretmenler, öğrencilerin göreve katılmalarından önce beklentilerini netleştirerek ve net yön...
	Yeterlilik desteğinin zenginleştirileceği bazı yapılar şöyle sıralanabilir (166):
	• Öğretmenlerin öğrencilerinden beklentilerini net bir şekilde ortaya koyması (örneğin; öğretmenlerin öğrencilerinden sınıf kurallarına sadık kalmalarını beklemesi),
	• Öğretmenlerin öğrencilere etkinlikler ile ilgili geri bildirim ve yardım sunması (örneğin; öğrencilere bir problemi çözmeleri için farklı yollar göstermesi),
	• Öğretmenlerin ders sırasında izleme yapması (örneğin; öğrencilerin derse devam etmeden önce onların hazır olup olmadığını kontrol etmesi).
	Yeterlilik desteği, öğretmenin etkinlikleri organize etme ve sunma biçimini ifade eder (166). Yeterliliği destekleyici davranışlar, öğrencilere yapıcı, açık geri bildirim ve onlara rehberlik edecek yardımcı stratejileri sağlamak, öğrenme hedefleri, de...
	Yeterlilik desteği, BES öğretmenlerinin öğrencilerine gerçekçi beklentiler iletmeleri, belirledikleri kurallara gerekçeler sunmaları, yapıcı geri bildirimler vermeleri ve fiziksel aktiviteleri öğrencilerin yetenek ve ilerleme düzeylerine göre ayarlama...
	2.9.3. İlişki Destekleyici Öğretim
	Öğretmenin ilişki desteği hem nicel hem de nitel özelliklerle karakterize edilir. Örneğin; öğretmenlerin öğrencilerine ciddi bir zaman ve kaynak ayırması ya da enerji sarfetmesi (öğretmenlerin katılım derecesi), öğretmen-öğrenci ilişkisinin nicel yönü...
	İlişki kurmayı destekleyici davranışlar, öğrencilere duygusal olarak destek olma, ilgi gösterme, empatik dinleme, farklı bakış açılarını ve duyguları kabul etme ve saygı gösterme, iş birliğini teşvik etme veya onlarla duygusal bağ kurma gibi stratejil...
	İlişki desteği, BES öğretmenlerinin öğrencileriyle etkileşimlerinden keyif aldıklarını ifade etmek, onlara karşı sevgilerini göstermek, işbirlikçi ve birbirine bağlı görevleri teşvik etmek için kullandıkları tüm öğretim stratejilerini içermektedir (21...
	• Öğretmenlerin öğrencilerle etkileşimlerinden keyif aldıklarını ifade etmek için onlara zaman ayırmaları ve sevgi göstermeleri,
	• Öğretmenlerin öğrencilerine önemsendiklerini hissettirmesi,
	• Öğretmenlerin öğrencilerini iyi tanıdığını göstermesi,
	• Öğrencilere kaynak ayırmaları (öğrencilerle zaman geçirmek ve konuşmak),
	• Öğretmenlerin öğrencilerin gözünde güvenilir olmaları, öğrenciler ihtiyaç duyduklarında onların yanında olmaları.
	İhtiyaç destekleyici BES öğretmenleri, kapsayıcı bir öğrenme ortamını teşvik etmek için anlayışlı ve sıcak bir yaklaşım kullanır (175). Sparks ve arkadaşları (176) çalışmalarında ilişkiyi daha fazla destekleyen BES öğretmenlerinin beden eğitimi dersin...
	Bu bölümde araştırmanın modeli, amacı, evreni ve örneklemi, veri toplama süreci, araştırmada kullanılan veri toplama araçları, elde edilen verilerin analizi ve araştırmanın etik boyutu hakkında bilgi verilmektedir.
	3.1. Araştırmanın Modeli
	Bu araştırmada, ortaokul öğrencilerinin beden eğitimi öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç desteği, psikolojik ihtiyaç tatmini, motivasyon ve mutluluk düzeyleri arasındaki ilişkilerin yapısal eşitlik modeli (YEM) ile incelenmesi amaçlanmıştır. Bu am...
	Tarama araştırmaları, belli bir popülasyonun içerisinden seçilmiş olan örneklem grubunun incelenerek, onların eğilimleri, görüşleri veya tutumlarının niceliksel ya da sayısal olarak tanımlanmasını sağlar (177). İlişkisel araştırmaların temel amacı, de...
	İlişkisel tarama modelleri, iki veya daha fazla değişken arasında bir ilişki olup olmadığını belirlemek ve değişkenler arasında neden-sonuç oluşturabilecek bir durumun varlığı hakkında ipuçları elde etmek için tasarlanır. Korelasyonel araştırma, eğer ...
	Bir ya da daha fazla bağımsız değişkene ilişkin artış ve azalışların bağımlı değişkenlerdeki değişimleri ne düzeyde açıklayabildiğini tespit etmek amacıyla yordayıcı korelasyonel araştırmalar tasarlanabilir. Bu araştırmalar, bağımlı-bağımsız değişkenl...
	Bu kapsamda, beden eğitimi derslerinde ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç desteği (ihtiyaç destekleyici öğretim stili), onların TPİ doyumları, motivasyonları ve dersteki mutluluk düzeyleri arasındaki yordayıcı ilişkileri be...
	3.2. Araştırmanın Evreni ve Örneklemi
	Türkiye’de ilgili kurumlarca gerçekleştirilen çalışmalar sonucu 28 Ağustos 2002 tarihli Bakanlar Kurulu Kararı ile bölgesel istatistiklerin belirlenebilmesi ve Avrupa Birliği uyum sürecindeki bölgesel gelişme politikalarının uygulama zemini olarak kul...
	Araştırmamızda ulaşılması gereken minimum örneklem sayısı, G Power 3.1.9.7 (versiyon) güç analizi paket programı (182) kullanılarak belirlenmiştir. Gerçekleştirilen güç analizine göre; çalışmamızda uygulanması planlanan istatistiksel analizler için ge...
	Tablo 3.1 incelendiğinde küçük etki büyüklüğü ve %80 güç ile toplam 506 kişilik bir örneklem büyüklüğüne ulaşılmalıdır.
	Tablo 3.2’ye göre One-way Anova testi için küçük etki büyüklüğü ve %80 güç ile en az 492 kişilik bir örneklem büyüklüğüne ulaşılmalıdır.
	Tablo 3.3’e göre düşük düzeyde ilişki ve %95 güç ile Pearson Korelasyon testi için en az 319 kişilik bir örneklem büyüklüğüne ulaşılmalıdır.
	Tablo 3.4’te küçük etki büyüklüğü ve %95 güç ile çoklu regresyon analizi için en az 1050 kişilik bir örneklem büyüklüğüne ulaşılmalıdır.
	Araştırmamızda gerçekleştirilen istatistiksel tüm analizler için ulaşılması gereken minimum örneklem büyüklükleri G Power 3.1.9.7 yazılımı aracılığıyla ayrı ayrı hesaplanmıştır. G Power yazılımı iki şekilde örneklem büyüklüğü hesaplamaya imkân vermekt...
	Araştırmanın evreni, 2023-2024 eğitim öğretim yılında Malatya, Elâzığ, Bingöl ve Tunceli illerinde öğrenim gören resmi ortaokul öğrencilerinden oluşmaktadır. MEB’in her yıl yayımladığı resmi istatistik verilerine göre TRB1 bölgesini oluşturan illerde ...
	3.3. Veri Toplama Araçları
	Araştırmada veri toplama aracı olarak; katılımcıların öğretmenlerinden algılanan ihtiyaç desteğini ölçmek için “Beden Eğitiminde İhtiyaç Destekleyici Öğretim Stili Ölçeği” (184), öğrencilerin TPİ doyumlarını ölçmek için “Beden Eğitiminde Temel Psikolo...
	3.3.1. Kişisel Bilgi Formu
	Bu araştırmaya dahil olan katılımcılara yaş, cinsiyet, sınıf düzeyi, öğretmenlerinin cinsiyeti, yaşadıkları şehir ve okul dışında fiziksel aktivitelere ve egzersize katılıp katılmama durumları gibi kendilerini tanımlayan bazı özellikleri cevaplamaları...
	3.3.2. Beden Eğitiminde İhtiyaç Destekleyici Öğretim Stili Ölçeği
	Bu araştırmaya katılan ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç desteğini ölçmek için “Beden Eğitiminde İhtiyaç Destekleyici Öğretim Stili Ölçeği” (BEİDÖSÖ) kullanılmıştır. Bu ölçeğin orijinal formu Liu ve Chung (188) tarafından ...
	Ölçeğin orijinal formu “Özerklik Destekleyici Öğretim Stili (ÖDÖS), Yeterlik Destekleyici Öğretim Stili (YDÖS), Bağlılık Öğretim Stili (BÖS)” şeklinde adlandırılan 3 alt boyut ve toplam 15 maddeden oluşmuştur. Ölçek, 7’li likert puanlama sistemiyle “(...
	Ölçeğin Türkçeye uyarlaması Sakallı ve Kerkez (184) tarafından yapılmıştır. Ölçeğin ortaokul örneklemine uyarlaması yapıldıktan sonra orijinal formundaki ÖDÖS (Örn; “Öğretmenim bana çok sayıda seçenek sunar”), YDÖS (Örn; “Öğretmenim problemleri kendi ...
	Ölçeğin uyarlanması aşamasında gerçekleştirilen doğrulayıcı faktör analizi (DFA) sonuçlarına göre x2 değerinin anlamlı (p<0,05), üç faktörlü modelin RMSEA ve SRMR değerlerinin mükemmel uyum gösterdiği, TLI ve CFI değerlerinin ise kabul edilebilir sını...
	Ölçek ve alt boyutlarından alınan toplam puanların yükselmesi, katılımcıların öğretmenlerinden daha fazla ihtiyaç destekleyici öğretim davranışı algıladıklarını göstermektedir. BEİDÖSÖ’nün uyarlama çalışmasından elde edilen bulgular ışığında ölçeğin o...
	Güvenirlik, bir ölçüm aracının ölçülmek istenen özelliği ne derece doğru ölçtüğünü tanımlamak için kullanılan bir kavramdır. Cronbach Alpha (α), ölçme aracının örnekleme bir kez uygulanarak (tek ölçümlü uygulamalar), elde edilen puanlar vasıtasıyla gü...
	Beden Eğitiminde İhtiyaç Destekleyici Öğretim Stili Ölçeği DFA
	Araştırmamızda kullanılan BEİDÖSÖ için birinci düzey DFA gerçekleştirilmiştir. DFA sonuçlarına göre uyum iyiliği değerlerinin χ2/sd (455.86/87)=5.24, GFI=0.94; CFI=0.96; IFI=0.96; RMSEA=0.062; SRMR=0.03 olduğu tespit edilmiştir. Uyum iyiliği değerleri...
	BEİDÖSÖ birinci düzey doğrulayıcı faktör analizi sonucunda, madde faktör yüklerinin YDÖS alt boyutunda 0.68 ile 0.77 arasında ÖDÖS alt boyutunda 0.73 ile 0.80 ve BDÖS alt boyutunda 0.73 ile 0.85 arasında değiştiği (Şekil 3.1), tüm faktör yüklerinin 0....
	Şekil 3.1. BEİDÖSÖ için birinci düzey DFA modeli
	3.3.3. Beden Eğitiminde Temel Psikolojik İhtiyaçlar Ölçeği
	Bu araştırmada öğrencilerin TPİ doyumlarını ölçmek için Vlachopoulos, Katartzi ve Kontou (190) tarafından geliştirilen ve ölçeğin Türk ortaokul ve lise popülasyonuna uyarlaması Turkay ve arkadaşları (185) tarafından yapılan “Beden Eğitiminde Temel Psi...
	BETPİÖ’nün orijinal formu toplam 12 maddeden oluşan üç alt boyutlu (özerklik, yeterlik ve ilişki) ve puanlaması 7’li Likert tipi (“1-Hiç uygun değil, 7-Tamamen uygun”) bir derecelendirme içermektedir (190). Uyarlama çalışmasından sonra ölçeğin özerkli...
	BETPİÖ uyarlama çalışması sırasında faktörler arasındaki yapıyı doğrulamak için DFA gerçekleştirilmiştir. Ortaokul örnekleminde yapılan DFA sonuçlarına göre (x2/df= 3.53; RMSEA= 0.079; CFI= 0.95; GFI=0.90; NFI=0.93) üç faktörlü yapının veriyle uyumlu ...
	Ölçek ve alt boyutlarından alınan yüksek puanlar, katılımcıların temel psikolojik ihtiyaçlarının daha fazla doyuma ulaştığını göstermektedir. BETPİÖ’nün ortaokul örnekleminde geçerli ve güvenilir bir ölçme aracı olduğu söylenebilir.
	Araştırmamızda ölçeğin ve alt boyutlarının ne derece tutarlılık gösterdiğini belirlemek için Cronbach Alpha (α) değerleri hesaplanmıştır. Bu çalışmada BETPİÖ ve alt boyutlarına ilişkin Cronbach Alpha (α) katsayıları Tablo 3.8’de gösterilmiştir. Tabloy...
	Beden Eğitiminde Temel Psikolojik İhtiyaçlar Ölçeği DFA
	Araştırmamızda kullanılan BETPİÖ için birinci düzey DFA gerçekleştirilmiştir. DFA sonuçlarına göre uyum iyiliği değerlerinin χ2/sd (271.31/51)=5.32; GFI=0.96; CFI=0.95; IFI=0.96; RMSEA=0.06; SRMR=0.03 olduğu tespit edilmiştir. Uyum iyiliği değerleri i...
	İki değişken arasında kovaryanslar ekleyerek yapılan düzeltme işlemi, iki değişkenin denekler tarafından benzer şekilde algılandığı anlamı taşımaktadır. Modifikasyon yapılırken her bir düzeltme sonrası analizin tekrarlanması, sonuçlar değerlendirildik...
	BETPİÖ birinci düzey doğrulayıcı faktör analizi sonucunda, madde faktör yüklerinin 0.48 ile 0.82 arasında değiştiği (Şekil 3.2) ve tüm faktör yüklerinin 0.001 düzeyinde anlamlı olduğu tespit edilmiştir.
	Şekil 3.2. BETPİÖ için birinci düzey DFA modeli
	3.3.4. Beden Eğitimi Motivasyon Ölçeği
	Bu araştırmaya katılan öğrencilerin BES dersinde motivasyon düzeylerini belirlemek için Sulz, Temple ve Gibbons (191) tarafından geliştirilen ve Türk ortaokul ve lise öğrencilerine uyarlaması Akbulut ve Öncü (186) tarafından yapılan “Beden Eğitimi Mot...
	BEMÖ, 5’li Likert tipi derecelendirmeye sahip olan ve toplam 9 maddeden oluşan 3 faktörlü bir yapıdadır. Likert seçenekleri “Hiç Katılmıyorum (1)”, “Katılmıyorum (2)”, “Kararsızım (3)”, “Katılıyorum (4)” ve “Tamamen Katılıyorum (5)” şeklinde 1 ile 5 a...
	Ölçeğin güvenirlik katsayısı alt boyutlara göre içsel motivasyon 0.77, dışsal motivasyon 0.76 ve motivasyonsuzluk 0.81 olarak tespit edilmiştir. BEMÖ maddelerinin faktör yük değerlerinin 0.90 ile 0.50 arasında değiştiği tespit edilmiştir. BEMÖ’nün 3 f...
	Araştırmamızda ölçeğin ve alt boyutlarının ne derece tutarlılık gösterdiğini belirlemek için Cronbach Alpha (α) değerleri hesaplanmıştır. Bu çalışmada BEMÖ ve alt boyutlarına ilişkin Cronbach Alpha (α) katsayıları Tablo 3.10’da gösterilmiştir. Tabloya...
	Beden Eğitimi Motivasyon Ölçeği DFA
	Araştırmamızda kullanılan BEMÖ için birinci düzey DFA gerçekleştirilmiştir. DFA sonuçlarına göre uyum iyiliği değerlerinin χ2/sd (64.11/24)=2.67 GFI=0.98, CFI=0.99; IFI=0.99; RMSEA=0.03; SRMR=0.02 olduğu tespit edilmiştir. Uyum iyiliği değerleri incel...
	BEMÖ birinci düzey doğrulayıcı faktör analizi sonucunda, madde faktör yüklerinin içsel motivasyon alt boyutunda 0.63 ile 0.90 arasında, dışsal motivasyon alt boyutunda 0.63 ile 0.80 arasında ve motivasyonsuzluk alt boyutunda 0.68 ile 0.85 arasında değ...
	Şekil 3.3. BEMÖ için birinci düzey DFA modeli
	3.3.5. Beden Eğitimi Dersi Mutluluk Düzeyi Ölçeği
	Bu araştırmada katılımcıların BES dersinde mutluluk düzeylerini belirlemek için Uğraş ve Serbes (187) tarafından geliştirilen “Beden Eğitimi Dersi Mutluluk Düzeyi Ölçeği” (BEDMDÖ) kullanılmıştır.
	BEDMDÖ, 9 maddeden oluşan tek faktörlü 5’li likert derecelendirmeye sahip bir ölçme aracıdır. Ölçeğin geliştirilmesi sürecinde örneklem grubunu ortaokul öğrencileri oluşturmuştur. BES dersinde öğrencilerin mutluluk düzeyleri, “Kesinlikle Katılmıyorum”...
	BEDMDÖ’nün geliştirilmesi sırasında ilk olarak veri setinin analize uygun olup olmadığının belirlenmesi için KMO ve Barlet Küresellik testleri gerçekleştirilmiştir. Elde edilen sonuçlara göre KMO değeri 0.84 olarak tespit edilmiş ve verilerin analize ...
	Araştırmamızda ölçeğin ne derece tutarlılık gösterdiğini belirlemek için Cronbach Alpha (α) değeri hesaplanmıştır. Bu çalışmada BEDMDÖ Cronbach Alpha (α) katsayısı Tablo 3.12’de gösterilmiştir. Tabloya göre; tüm ölçeğin iç tutarlık katsayısı 0.93 olar...
	Beden Eğitimi Dersi Mutluluk Düzeyi Ölçeği DFA
	Araştırmamızda kullanılan BEDMDÖ için tek faktörlü DFA gerçekleştirilmiştir. DFA sonuçlarına göre uyum iyiliği değerlerinin χ2/sd (110.22/27)=4.08; GFI=0.92; CFI=0.96; IFI=0.96; RMSEA=0.098; SRMR=0.03 olduğu tespit edilmiştir. Uyum iyiliği değerleri i...
	İki değişken arasında kovaryanslar ekleyerek yapılan bu düzeltme işlemi, iki değişkenin denekler tarafından benzer şekilde algılandığı anlamı taşımaktadır. Modifikasyon yapılırken her bir düzeltme sonrası analizin tekrarlanması, sonuçlar değerlendiril...
	Sonuç olarak, modelin iyi uyum ve kabul edilebilir uyum eşik değerlerine ulaştığı görülmüştür. Bu araştırmada BEDMDÖ’nün tek faktörlü yapısı doğrulanmıştır (Tablo 3.13). Buna ek olarak BEDMDÖ DFA sonucunda, madde faktör yüklerinin 0.66 ile 0.90 arasın...
	Şekil 3.4. BEDMDÖ için tek faktörlü DFA modeli
	3.4. Veri Toplama Süreci
	Araştırmada verilerin elde edilme süreci başlamadan önce çalışmanın etik kurallara uygun olup olmadığının değerlendirilmesi adına İnönü Üniversitesi Sosyal ve Beşeri Bilimler Araştırma ve Etik Kurulu’na başvurulmuştur. 30.11.2023 tarihli ve 10 nolu ka...
	3.5. Verilerin Analizi
	Bu araştırmada; Malatya, Elazığ, Bingöl ve Tunceli illeri resmi ortaokullarında araştırmaya gönüllü katılım sağlayan 1433 öğrenciden ölçek formunu yanıtlaması istenmiştir. Ancak toplanan verilerin analize uygunluğu değerlendirildiğinde, boş bırakılan ...
	Araştırmada veri çözümleme sürecinin ilk aşamasında, kullanmış olduğumuz ölçeklere ve bu ölçeklerin alt boyutlarına ilişkin ortalamalar ile standart sapma değerleri hesaplanmıştır (Tablo 3.14).
	Tablo 3.14. Verilere ilişkin betimsel istatistikler
	Min.: Minimum
	Max.: Maksimum
	X̄: Ortalama
	Ss.: Standart Sapma
	Çarp.:  Çarpıklık
	Veri analiz sürecinin ikinci aşamasında katılımcı öğrencilerin BES öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç desteği, TPİ doyumları, BES derslerindeki motivasyonları ile mutluluk düzeyleri arasındaki ilişkiyi ortaya koyan yapısal model oluşturulmuştur (Ş...
	YEM analizlerinde model uyumunu değerlendirmek için standart bazı uyum iyi değerlerine bakılmaktadır (180). YEM uygulamalarında yaygın olarak kullanılan uyum iyiliği değerleri ve kabul edilebilir eşik değerleri (180) Tablo 3.15’de gösterilmiştir.
	YEM uygulamalarında model değerlendirilirken Ki-kare istatistiği (χ2), en temel ölçüttür. Sıfıra yakın χ2 değeri ve bu değerin istatistiksel olarak anlamsız olması modelin mükemmel uyum sağladığını göstermektedir. Ancak, χ2 örnekleme son derece duyarl...
	Araştırmada gerçekleştirilecek olan Yapısal Eşitlik Modellemesinde (YEM) verilerin uygunluğu açısından bazı temel varsayımların (kayıp veri, uç değerler, normallik) gözden geçirilmesi gerekmektedir (183, 194). Özellikle katılımcıların eksik yanıtları ...
	YEM uygulamaları için bir diğer temel varsayım çoklu doğrusal bağlantıdır (192). Bir araştırmada değişkenler arasındaki ilişki çok yüksek olduğunda (r ≥.90) çoklu doğrusal bağlantı sorunundan bahsedilebilir. Bir başka deyişle farklı iki değişkenin asl...
	*p<.01
	Çoklu doğrusal bağlantı değerlendirilirken dikkate alınması gereken bir başka değer VIF ve tolerans değerleridir. Buna göre VIF değerlerinin 10’dan küçük, tolerans değerlerinin ise 0.10’dan büyük olması arzu edilmektedir (194). Bu araştırmada bağımsız...
	Çalışmada kullanılan ölçeklerin geçerlilik ve güvenilirliklerinin araştırmamız özelinde belirlenebilmesi için Cronbach Alpha güvenirlik katsayıları hesaplanmış ve ölçeklerin doğrulayıcı faktör analizleri yapılmıştır.
	Araştırmanın başlangıcında teorik olarak oluşturulan yapısal model (Şekil 3.5) YEM ile test edilmiştir. Bu amaçla değişkenler arasında bir ölçme modeli oluşturulmuş ve bu modele ilişkin uyum indeksleri değerlendirilmiştir. YEM uygulamaları, araştırma ...
	Şekil 3.5 araştırmamızda belirlenen örtük değişkenleri göstermektedir. Örtük değişken, doğrudan ölçülemeyen ancak gözlenen değişkenler aracılığıyla ölçülebilen yapıları ifade etmektedir. Çalışmamızda bu örtük yapılar doğrudan ölçülebilen ölçek maddele...
	Şekil 3.5. Önerilen yapısal model
	Verilerin betimsel istatistikleri, gruplar arası karşılaştırmalar, ölçeklerin güvenirlik analizleri ve değişkenler arasındaki korelasyonların hesaplanması lisanslı SPSS 25 istatistik programı aracılığıyla gerçekleştirilmiştir.  Ölçeklerin doğrulayıcı ...
	Bu bölümde araştırma kapsamında varsayılan hipotezleri test etmek amacıyla gerçekleştirilen analizlere ve bu analizlerden elde edilen bulgulara yer verilmiştir. Analiz sonuçlarından elde edilen bulgular tablolar ve şekillerle desteklenmiştir. Çalışma ...
	Öğrencilerin sosyo-demografik özelliklerine yönelik bulgular,
	YEM ve path analizine ilişkin bulgular şeklinde iki grupta ele alınmıştır.
	4.1. Katılımcıların Sosyo-Demografik Özelliklerine Yönelik Bulgular
	Bu bölümde katılımcıların yaş, cinsiyet, sınıf düzeyi, öğretmen cinsiyeti, okul dışında aktif olma ve gelir düzeyi özelliklerine ilişkin bulgulara yer verilmiştir.
	4.1.1. Yaş Değişkenine İlişkin Bulgular
	Tablo 4.1’de araştırma grubunun BES öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç desteğine ilişkin, yaş grupları arasında anlamlı bir fark olup olmadığına yönelik bulgular gösterilmiştir. Buna göre; BEİDÖSÖ (F=4.753; p<0.01) ve YDÖS (F=5.349; p<0.01) BÖS (F...
	Ss:  Standart Sapma
	Ort: Ortalama
	Tablo 4.2’de araştırma grubunun BES derslerindeki TPİ tatminlerinin, yaş değişkenine göre gruplar arasında anlamlı bir şekilde farklılaşıp farklılaşmadığını belirlemek için gerçekleştirilen One-way Anova testi sonuçları gösterilmiştir. Buna göre; BETP...
	Ss:  Standart Sapma (1)
	Ort: Ortalama (1)
	Tablo 4.3’te araştırma grubunun BES derslerindeki motivasyon düzeylerinin yaş değişkeni açısından, gruplar arasında anlamlı bir fark olup olmadığına yönelik bulgular gösterilmiştir. Gruplar arasında anlamlı bir farklılaşmanın olup olmadığını belirleme...
	Ss:  Standart Sapma (2)
	Ort: Ortalama (2)
	Tablo 4.4’te katılımcıların BES dersinde yaş değişkeni açısından mutluluk düzeylerine ilişkin puan ortalamaları gösterilmiştir. Tabloya göre, 11 yaş grubu öğrencilerin mutluluk düzeyi puan ortalamaları 13 yaş ve 14 yaş grubu öğrencilere göre anlamlı b...
	Ss:  Standart Sapma (3)
	Ort: Ortalama (3)
	4.1.2. Cinsiyet Değişkenine İlişkin Bulgular
	Tablo 4.5’te katılımcıların cinsiyetlerine göre BES öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç desteğinin ne düzeyde farklılaştığını belirlemek amacıyla gerçekleştirilen bağımsız örneklem t testi sonuçları sunulmuştur. Buna göre BEİDÖSÖ’de ihtiyaç desteği...
	Ss:  Standart Sapma (4)
	Ort: Ortalama (4)
	Tablo 4.6’ya göre, katılımcıların TPİ tatmin düzeyleri puan ortalamaları cinsiyet değişkeni açısından karşılaştırıldığında anlamlı sonuçlara rastlanılmamıştır (p>0.05).
	Ss:  Standart Sapma (5)
	Ort: Ortalama (5)
	Katılımcıların BES dersindeki motivasyon düzeyleri cinsiyet değişkeni açısından Tablo 4.7’de karşılaştırılmıştır. Buna göre içsel motivasyon, dışsal motivasyon ve motivasyonsuzluk alt boyutlarında anlamlı sonuçlar bulunmamıştır (p>0.05).
	Ss:  Standart Sapma (6)
	Ort: Ortalama (6)
	Tablo 4.8’de katılımcıların BES dersindeki mutluluk düzeyleri cinsiyet değişkeni açısından karşılaştırıldığında herhangi bir anlamlı sonuç belirlenmemiştir (p>0.05).
	Ss:  Standart Sapma (7)
	Ort: Ortalama (7)
	4.1.3. Sınıf Düzeyi Değişkenine İlişkin Bulgular
	Tablo 4.9’da araştırma grubunun BES öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç desteğinin, sınıf düzeyi değişkenine göre, gruplar arasında anlamlı bir fark olup olmadığına yönelik bulgular gösterilmiştir. One-way Anova analiz sonuçlarına göre, BEİDÖSÖ ve ...
	Ss:  Standart Sapma (8)
	Ort: Ortalama (8)
	Tablo 4.10’da araştırma grubunun BES derslerinde TPİ tatminlerinin, sınıf düzeyi değişkenine göre gruplar arasında anlamlı bir şekilde farklılaşıp farklılaşmadığını belirlemek için gerçekleştirilen One-way Anova testi sonuçları gösterilmiştir. Buna gö...
	Ss:  Standart Sapma (9)
	Ort: Ortalama (9)
	Tablo 4.11’de araştırma grubunun BES derslerindeki motivasyon seviyelerinin, sınıf düzeyi değişkeni açısından, gruplar arasında anlamlı bir fark olup olmadığına yönelik bulgular gösterilmiştir. Gruplar arasında anlamlı bir farklılaşmanın olup olmadığı...
	Ss:  Standart Sapma (10)
	Ort: Ortalama (10)
	Tablo 4.12’de katılımcıların BES dersinde sınıf düzeyi değişkeni açısından mutluluk seviyeleri puan ortalamaları gösterilmiştir. Tabloya göre, 5. sınıf ve 6. sınıf gruplarında yer alan öğrencilerin mutluluk düzeyi puan ortalamaları, 7. sınıf düzeyinde...
	Ss:  Standart Sapma (11)
	Ort: Ortalama (11)
	4.1.4. Öğretmen Cinsiyeti Değişkenine İlişkin Bulgular
	Araştırmada katılımcıların algıladıkları ihtiyaç desteğinin, BES öğretmenlerinin cinsiyetlerine göre farklılaşıp farklılaşmadığını belirlemeye yönelik gerçekleştirilen bağımsız örneklem t testi sonuçları Tablo 4.13’te sunulmuştur. Buna göre YDÖS alt b...
	Ss:  Standart Sapma (12)
	Ort: Ortalama (12)
	Tablo 4.14’e göre, katılımcıların TPİ tatmin düzeyleri puan ortalamaları öğretmen cinsiyeti değişkeni açısından karşılaştırıldığında anlamlı sonuçlara rastlanılmamıştır (p>0.05).
	Ss:  Standart Sapma (13)
	Ort: Ortalama (13)
	Katılımcıların BES derslerindeki motivasyon düzeylerinin öğretmen cinsiyeti değişkeni açısından ne derecede farklılaştığını tespit etmek amacıyla gerçekleştirilen bağımsız örneklem t testi sonuçları Tablo 4.15’te sunulmuştur. Dışsal Motivasyon alt boy...
	Ss:  Standart Sapma (14)
	Ort: Ortalama (14)
	Tablo 4.16’ya göre katılımcıların BES dersindeki mutluluk düzeyleri öğretmen cinsiyeti değişkeni açısından karşılaştırıldığında herhangi bir anlamlı sonuç tespit edilmemiştir (p>0.05).
	Ss:  Standart Sapma (15)
	Ort: Ortalama (15)
	4.1.5. Okul Dışında Fiziksel Olarak Aktif Olma Değişkenine İlişkin Bulgular
	Tablo 4.17’ ye göre katılımcıların, okul BES dersleri dışında fiziksel aktivite veya egzersize katılıp katılmama durumlarına göre algıladıkları ihtiyaç desteği puanlarındaki farklılaşma anlamlı değildir (p>0.05).
	Ss:  Standart Sapma (16)
	Ort: Ortalama (16)
	Tablo 4.18’de katılımcıların, okul BES dersleri dışında fiziksel aktivite veya egzersize katılıp katılmama durumlarına göre TPİ tatmin puanlarına ilişkin bulgular gösterilmiştir. Buna göre BETPİÖ (p<0.001) ile Yeterlilik Tatmini (p<0.001), Özerklik Ta...
	Ss:  Standart Sapma (17)
	Ort: Ortalama (17)
	Tablo 4.19’a göre katılımcıların, okul dışında fiziksel aktivite veya egzersize katılıp katılmama durumlarına göre BES derslerindeki motivasyon düzeylerinde herhangi bir anlamlı farklılaşma tespit edilmemiştir (p>0.05).
	Ss:  Standart Sapma (18)
	Ort: Ortalama (18)
	Tablo 4.20’ye göre katılımcıların, okul dışında fiziksel aktivite veya egzersize katılıp katılmama durumlarına göre BES derslerindeki mutluluk düzeylerinde herhangi bir anlamlı farklılaşma tespit edilmemiştir (p>0.05).
	Ss:  Standart Sapma (19)
	Ort: Ortalama (19)
	4.1.6. Aylık Gelir Değişkenine İlişkin Bulgular
	Tablo 4.21’de öğrencilerin BES derslerinde öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç desteğinin, aylık gelir değişkenine göre ne derece değiştiğini belirlemek için gerçekleştirilen One-way Anova analiz sonuçları sunulmuştur. Buna göre, BEİDÖSÖ’de 1-19999...
	Ss:  Standart Sapma (20)
	Ort: Ortalama (20)
	Tablo 4.22’de araştırma grubunun BES derslerinde TPİ tatminlerinin, aylık gelir değişkenine göre gruplar arasında anlamlı bir şekilde farklılaşıp farklılaşmadığını belirlemek için gerçekleştirilen One-way Anova testi sonuçları gösterilmiştir. Buna gör...
	Ss:  Standart Sapma (21)
	Ort: Ortalama (21)
	Tablo 4.23’te araştırma grubunun BES derslerindeki motivasyon düzeylerinin, aylık gelir grupları açısından farklılaşıp farklılaşmadığına yönelik bulgular gösterilmiştir. Gruplar arasında anlamlı bir farklılaşmanın olup olmadığını belirlemek için param...
	Ss:  Standart Sapma (22)
	Ort: Ortalama (22)
	Tablo 4.24’te katılımcıların BES dersinde aylık gelir değişkeni açısından mutluluk seviyeleri puan ortalamaları gösterilmiştir. Tabloya göre, aylık gelirini bildirmeyen grup ile 1-19999 TL aylık gelire sahip olan grubun BES derslerindeki mutluluk düze...
	Ss:  Standart Sapma (23)
	Ort: Ortalama (23)
	4.2. YEM ve Path Analizine İlişkin Bulgular
	Araştırmada ilk olarak test edilecek olan yapısal model belirlenmiştir (Şekil 3.5). Bu model “BEİDÖSÖ”, “BETPİÖ”, “İçsel Motivasyon”, Dışsal Motivasyon”, “Motivasyonsuzluk” ve “BEDMDÖ” örtük değişkenlerinden oluşmaktadır. Bu örtük değişkenler ise topl...
	• Ölçüm modelinin test edilmesi ve
	• Yapısal modelin test edilmesi olmak üzere iki aşamalı gerçekleştirilmiştir.
	4.2.1. Ölçüm Modelinin Test Edilmesi
	Araştırmada yapısal modelin test edilmesinden önce ölçüm modeli test edilmiştir (Şekil 4.1). Ölçüm modeli analizi sonucunda elde edilen uyum iyiliği değerleri χ2/sd (812.98/237)=3.43, GFI=0.94, SRMR=0.02, CFI=0.97; IFI=0.97; RMSEA=0.04 şeklinde hesapl...
	Maksimum olabilirlik tahmin sonuçlarında regresyon ağırlıklarının tamamının anlamlı olduğu görülmüştür (p<0.001). Standardize edilmiş faktör yüklerinin 0.5’in üzerinde (Tablo 4.25) olduğu belirlenmiştir.
	Analiz sonucunda elde edilen bu değerlerle ölçüm modelinin doğrulandığı ifade edilebilir. Ölçüm modeli doğrulandığı için bir sonraki aşama olarak yapısal modelin test edilmesine geçilebileceğine karar verilmiştir.
	Şekil 4.1. Ölçüm Modeline Ait Standardize Yol Diyagramı Sonuçları
	4.2.2. Yapısal Modelin Test Edilmesi
	Araştırma kapsamında oluşturulan modele ilişkin (Şekil 3.5) ölçüm modeli test edilmiş ve ölçüm modeli doğrulanmıştır. Bu bölümde yapısal modeli test etmek amacıyla bir analiz gerçekleştirilmiştir.
	İlk olarak, öğrencilerin BES öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç desteğinin, TPİ tatminleri ve onların bu dersteki motivasyon düzeyleri üzerine yordayıcı etkisinin belirlenmesi amaçlanmıştır. Bu kapsamda oluşturulan modelde algılanan ihtiyaç desteğ...
	Geliştirilen ve test edilen Yapısal Model (1) ile analiz sonucunda elde edilen standardize edilmiş yol katsayıları Şekil 4.4 de gösterilmiştir. Şekil 4.4’te sunulmuş olan analiz sonuçlarına göre ihtiyaç destekleyici öğretim stilinden TPİ tatminine (β=...
	Araştırmada öğrencilerin BES öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç desteğinin motivasyonel süreçlere ve mutluluk düzeyine etkisinde TPİ tatmininin aracı rolü test edilmiştir. Aracı etki analizinde Bootstrap yöntemi kullanılmış ve 5000 yeniden örnekle...
	c yolu
	Şekil 4.2.  Basit etki modeli
	a b
	Şekil 4.3. Aracı etkili model
	Tablo 4.27’de yer alan Bootstrap sonuçlarına göre algılanan ihtiyaç desteğinin, ihtiyaç tatmini vasıtasıyla içsel motivasyon üzerindeki dolaylı etkisinin anlamlı olduğu belirlenmiştir (β= 0.399; %95 güven aralığında [0.335-0.473]). Güven aralığı alt v...
	Tablo 4.28’de yer alan Bootstrap sonuçlarına göre algılanan ihtiyaç desteğinin, ihtiyaç tatmini vasıtasıyla dışsal motivasyon üzerindeki dolaylı etkisinin anlamlı olduğu belirlenmiştir (β= 0.354; %95 güven aralığında [0.290-0.424]). Güven aralığı alt ...
	Tablo 4.29’da yer alan Bootstrap sonuçlarına göre algılanan ihtiyaç desteğinin, ihtiyaç tatmini vasıtasıyla motivasyonsuzluk üzerindeki dolaylı etkisinin anlamlı olduğu belirlenmiştir (β= -0.291; %95 güven aralığında [-0.365/-0.224]). Güven aralığı al...
	ydos= yeterlilik destekleyici öğretim stili, bos= bağlılık öğretim stili, odos= özerklik destekleyici öğretim stili, y_tat= yeterlilik tatmini, i_tat= ilişki tatmini, o_tat= özerklik tatmini, icsel_m= içsel motivasyon, dıssal_m= dışsal motivasyon, amo...
	Şekil 4.4. Yapısal modele (1) ilişkin standardize edilmiş yol katsayıları
	Araştırmada öğretmenden algılanan ihtiyaç desteği, TPİ desteği, içsel motivasyon, dışsal motivasyon ve motivasyonsuzluk değişkenlerinden oluşan model test edilmiştir. Veriler normal dağıldığı için maksimum olabilirlik hesaplama yöntemi seçilerek gerçe...
	İkinci Yapısal Modelde (2) öğrencilerin BES öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç desteğinin, TPİ tatminleri ve onların bu dersteki mutluluk düzeyleri üzerine yordayıcı etkisinin belirlenmesi amaçlanmıştır. Bu kapsamda oluşturulan modelde algılanan i...
	Geliştirilen ve test edilen Yapısal Model (2) ile analiz sonucunda elde edilen standardize edilmiş yol katsayıları Şekil 4.5’te gösterilmiştir. Şekilde sunulmuş olan analiz sonuçlarına göre ihtiyaç destekleyici öğretim stilinden (BEİDÖSÖ) TPİ tatminin...
	Tablo 4.31’de yer alan Bootstrap sonuçlarına göre algılanan ihtiyaç desteğinin, ihtiyaç tatmini vasıtasıyla BES dersi mutluluk düzeyi üzerindeki dolaylı etkisinin anlamlı olduğu belirlenmiştir (β= 0.374; %95 güven aralığında [0.309-0.449]). Güven aral...
	Araştırmada öğretmenden algılanan ihtiyaç desteği, TPİ tatmini ve mutluluk değişkenlerinden oluşan model test edilmiştir. Veriler normal dağıldığı için maksimum olabilirlik hesaplama yöntemi seçilerek gerçekleştirilen analiz sonucunda uyum indeksi değ...
	ydos= yeterlilik destekleyici öğretim stili, bos= bağlılık öğretim stili, odos= özerklik destekleyici öğretim stili, y_tat= yeterlilik tatmini, i_tat= ilişki tatmini, o_tat= özerklik tatmini
	Şekil 4.5. Yapısal modele (2) ilişkin standartize edilmiş yol katsayıları
	4.2.3. Gözlenen Değişkenlerle Path Analizi
	Araştırma kapsamında örtük değişkenlerle yapısal model oluşturulmuş ve test edilmiştir. Bu aşamada ise BEİDÖSÖ alt boyutları YDÖS, BÖS ve ÖDÖS, BETPİÖ alt boyutları Yeterlilik tatmini, İlişki tatmini ve Özerklik tatmini, BEMÖ alt boyutları İçsel motiv...
	***p<0.001
	Yol analizinden elde edilen sonuçlara göre anlamsız yol katsayıları modelden çıkarılarak tekrar bir analiz gerçekleştirilmiştir. Bu analiz sonuçlarına göre gözlenen değişkenler arasındaki yol katsayıları Şekil 4.6’da gösterilmiştir. Bu kapsamda test e...
	ydos= yeterlilik destekleyici öğretim stili, bos= bağlılık öğretim stili, odos= özerklik destekleyici öğretim stili, y_tat= yeterlilik tatmini, i_tat= ilişki tatmini, o_tat= özerklik tatmini, icsel= içsel motivasyon, dıssal= dışsal motivasyon, amotiv=...
	Şekil 4.6. Modele ilişkin yol diyagramı
	Bu araştırmada BES dersinde ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç destekleyici öğretim stili, TPİ doyumu, motivasyon ve mutluluk düzeyleri arasındaki ilişkiler incelenmiştir. Bu bölümde, araştırmamız kapsamında elde ettiğimiz ...
	5.1. Katılımcıların Sosyo-Demografik Özelliklerine İlişkin Sonuçlar ve Tartışma
	Araştırmamızda katılımcıların algıladıkları ihtiyaç desteği, ihtiyaç tatmini, motivasyonları ve mutluluk düzeyleri, onların bazı sosyo-demografik özelliklerine göre analiz edilmiş ve elde edilen sonuçlar bu bölümde literatürde yer alan benzer çalışmal...
	5.1.1. Yaş Değişkenine İlişkin Sonuçlar ve Tartışma
	Araştırmada katılımcıların BES dersinde öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç desteği, yaş değişkeni açısından incelenmiştir. Katılımcılar arasında BEİDÖSÖ ve tüm alt boyutlarında 11 yaş grubu öğrencilerin öğretmenlerinden algıladığı ihtiyaç desteğin...
	Katılımcıların yaş değişkeni açısından TPİ tatminleri incelendiğinde, BETPİÖ genel puan ortalamaları ile yeterlilik tatmini, özerklik tatmini alt boyutlarında 11 yaş grubu öğrencilerin hem 13 yaş hem de 14 yaş grubu öğrencilerden anlamlı bir şekilde d...
	Navarro-Patón ve arkadaşlarının (200), yaş, cinsiyet ve sınıf düzeyi değişkenlerine göre TPİ tatminini incelediği araştırmalarına 311 ilkokul ve 432 ortaokul öğrencisi katılmıştır. Araştırmada her üç psikolojik ihtiyaç türünün tatmini düzeyinde yaş ar...
	Katılımcıların motivasyonel düzeyleri, yaş değişkeni açısından incelendiğinde 11 yaş grubu öğrencilerin içsel motivasyonlarının 14 yaş grubu öğrencilerden oldukça yüksek olduğu, aksine motivasyonsuzluklarının ise istatistiksel olarak anlamlı bir şekil...
	Navarro-Patón ve arkadaşları (201), ortaokul öğrencilerinin BES derslerinde içsel motivasyon düzeylerinin yaş ilerledikçe azaldığını, aksine motivasyonsuzluklarının da anlamlı bir şekilde arttığını bildirmişleridir. Araştırmacılar, dışsal motivasyon d...
	Mouratidis ve arkadaşlarının (198), BES derslerindeki motivasyonel süreçleri incelediği çalışmasına 435 Yunan ortaokul öğrencisi katılmış ve katılımcılar arasında yaşın içsel ve dışsal motivasyon boyutlarıyla ters yönde anlamlı ilişkiler gösterdiğini ...
	Katılımcılar arasında 11 yaş grubu öğrencilerin hem 13 yaş hem de 14 yaş grubu öğrencilere göre BES dersinde daha fazla mutlu oldukları belirlenmiştir. Leisterer ve Gramlich (197), BES dersinde mutluluğun yordayıcılarını belirlemeye yönelik yapmış old...
	Sonuç olarak, katılımcıların yaşları arttıkça algıladıkları ihtiyaç desteği, ihtiyaç tatmini, içsel motivasyonları, dışsal motivasyonları ve mutluluk düzeylerinin azalma eğiliminde olduğu, motivasyon eksikliğinin de aksine arttığı sonucuna ulaşılmıştı...
	Çalışmamızda özellikle öğrencilerin yaş ve sınıf düzeyi değişkenlerindeki ilerlemeyle birlikte BES dersine yönelik olumlu duygu, düşünce ve tutumların azalması ve aksine motivasyon eksikliği gibi olumsuz sonuçların artması eğilimi nedeniyle, öğretmenl...
	5.1.2. Cinsiyet Değişkenine İlişkin Sonuçlar ve Tartışma
	Araştırmada katılımcıların BES dersi öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç desteğinin cinsiyet değişkeni açısından farklılaşıp farklılaşmadığı belirlenmeye çalışılmıştır. Buna göre BEİDÖSÖ ve YDÖS ile ÖDÖS alt boyutlarında puan ortalamaları kız öğren...
	Araştırmaya katılan kız ve erkek öğrencilerin TPİ tatmin düzeyleri ve tüm alt boyutlarında herhangi bir anlamlı farklılık tespit edilmemiştir. Navarro-Patón ve arkadaşları (201) da benzer şekilde 183 beşinci ve altıncı sınıf kademesindeki öğrencinin k...
	Rutten ve arkadaşları (205), 2418 altıncı sınıf ortaokul öğrencisinin TPİ tatminini inceledikleri çalışmalarında erkeklerin kendilerini kızlara göre daha yeterli algıladıklarını, buna karşın kız öğrencilerden özerklik algılarının daha düşük olduğunu b...
	Çalışmada katılımcıların puan ortalamaları tüm motivasyon boyutlarında cinsiyet değişkeni açısından anlamlı değildir. Benzer şekilde Rutten ve arkadaşları (205) içsel motivasyon açısından kız ve erkek öğrencilerin puanlarında anlamlı bir fark bulamamı...
	Bulgularımızdan farklı olarak, içsel motivasyon alt boyutunda erkekler lehine anlamlı sonuç tespit etmiş olan çalışmalar mevcuttur (200, 209-210). Haerens ve arkadaşları (209) da araştırmalarında erkeklerin kız öğrencilere kıyasla daha yüksek içsel mo...
	Katılımcıların BES dersi mutluluk düzeyleri cinsiyet değişkeni açısından incelenmiş ve herhangi bir anlamlı sonuca rastlanılmamıştır.
	5.1.3. Sınıf Düzeyi Değişkenine İlişkin Sonuçlar ve Tartışma
	Araştırmada katılımcıların BES dersi öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç desteği sınıf düzeyi değişkeni açısından incelenmiştir. Buna göre BEİDÖSÖ ve ÖDÖS alt boyutunda 5. Sınıf öğrencilerin algıladıkları ihtiyaç desteği 7. Sınıf öğrencilere göre a...
	Katılımcıların TPİ tatmin düzeyleri sınıf düzeyi değişkeni açısından incelenmiştir. Buna göre BETPİÖ tamamında 5. Sınıf öğrencilerin algıladıkları ihtiyaç tatmininin hem 7. Sınıf hem de 8. Sınıf öğrencilerden anlamlı bir şekilde yüksek olduğu, bunun y...
	Literatürde bir başka araştırmada yeterlilik ihtiyaç tatmini düzeyinin ortaokul öğrencilerine göre ilkokul öğrencilerde daha fazla algılandığını belirlenmiştir (200) ve bu sonuçla bulgularımızın desteklendiğini söyleyebiliriz. Araştırmamız sonuçlarına...
	Şirin ve Ünlü (199), öğrencilerin BES dersinde TPİ tatmini düzeylerini sınıf düzeyi açısından incelemiş ve yalnızca özerklik tatmini alt boyutunda düşük sınıf düzeyindeki öğrencilerin yüksek sınıf düzeyindeki öğrencilere göre kendilerini daha özerk al...
	Araştırmaya katılan öğrencilerin içsel motivasyon ile motivasyonsuzluk seviyeleri, sınıf düzeyi değişkeni açısından anlamlı bir farklılık göstermemiştir. Dışsal motivasyon alt boyutunda 5. sınıf ve 6. sınıf öğrenci grubunun puan ortalamaları hem 7. sı...
	Katılımcıların BES dersinde algıladıkları mutluluk deneyimi, sınıf düzeyi değişkenine göre karşılaştırıldığında 5. sınıf ve 6. sınıf grubunda yer alan öğrencilerin puan ortalamaları, 7. sınıf öğrencilere göre anlamlı bir şekilde yüksektir. Sınıf düzey...
	Özetle, sınıf düzeyi değişkeni açısından ihtiyaç desteği algısı, ihtiyaç tatmini ve mutluluk düzeyi sınıf kademesindeki ilerlemeye bağlı olarak olumsuz ilişkiler göstermiştir. İçsel motivasyon ve motivasyonsuzluk seviyeleri sınıf düzeyi açısından grup...
	5.1.4. Öğretmen Cinsiyeti Değişkenine İlişkin Sonuçlar ve Tartışma
	Araştırmada öğrencilerin BES öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç desteğinin öğretmen cinsiyeti değişkenine göre karşılaştırılması yapılmıştır. Buna göre BEİDÖSÖ ile BÖS ve ÖDÖS alt boyutlarında öğretmen cinsiyeti açısından anlamlı bir farklılık tes...
	Katılımcı öğrencilerin TPİ tatmini öğretmen cinsiyeti değişkeni açısından incelendiğinde BETPİÖ ile tüm alt boyutlarında anlamlı bir sonuç bulunmamıştır.
	Araştırmaya katılan öğrencilerin motivasyon düzeyleri öğretmen cinsiyeti değişkeni açısından incelenmiştir. Buna göre içsel motivasyon ile motivasyonsuzluk alt boyutlarında sonuçların anlamlı olmadığı belirlenmiştir. Dışsal motivasyon alt boyutunda BE...
	Katılımcıların BES dersindeki mutluluk düzeyleri öğretmen cinsiyeti değişkeni açısından karşılaştırıldığında herhangi bir anlamlı sonuç bulunmamıştır.
	5.1.5. Okul Dışında Fiziksel Olarak Aktif Olma Değişkenine İlişkin Sonuçlar ve Tartışma
	Araştırmamızda katılımcılardan okul dışında fiziksel olarak aktif olup olmadığı sorusunun evet veya hayır şeklinde cevaplanması istenmiştir.
	Buna göre; katılımcıların okul dışında fiziksel olarak aktif olup olmama durumu değişkenine ilişkin BES öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç desteği puanları BEİDÖSÖ ve tüm alt boyutlarında anlamlı bir şekilde farklılık göstermemiştir. Daha önce ger...
	Katılımcıların TPİ doyumları incelendiğinde, BETPİÖ ve tüm alt boyutlarında okul dışında fiziksel olarak aktif olup olmama sorusuna evet yanıtı verenlerin puan ortalamaları hayır yanıtı veren gruptan anlamlı bir şekilde yüksektir. Ntoumanis (207), zor...
	Ntoumanis ve arkadaşları (203), okul dışı spor deneyimi olan öğrencilerin böyle bir deneyime sahip olmayanlara kıyasla daha fazla yeterlilik tatmini bildirdiğini ifade etmiştir. Yakın zamanda gerçekleşen bir diğer çalışmada, BES derslerinde özerklik, ...
	Cuevas-Campos ve arkadaşları (213), on iki ile on sekiz yaş aralığında 480 öğrencinin katıldığı çalışmada fiziksel olarak aktif olma niyeti ile özerklik, yeterlilik ve ilişkisellik tatmini arasında yüksek korelasyonel ilişkiler tespit etmiştir. Mevcut...
	Araştırmaya katılan öğrencilerin BES dersindeki içsel motivasyon, dışsal motivasyon ve motivasyonsuzluk düzeyleri okul dışında fiziksel olarak aktif olup olmama değişkeni açısından farklılaşmamıştır. Okul dışında fiziksel olarak aktif olup olmama deği...
	Katılımcıların BES dersindeki mutluluk düzeyleri okul dışında fiziksel olarak aktif olup olmama değişkeni açısından karşılaştırıldığında herhangi bir anlamlı sonuç bulunmamıştır. Ancak literatürde okul dışı spor etkinliklerine katılmayan öğrencilerin ...
	5.1.6. Aylık Gelir Değişkenine İlişkin Sonuçlar ve Tartışma
	Araştırmaya katılan öğrencilerin BES dersinde öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç desteğinin ortalama aylık gelir değişkeni açısından herhangi bir farklılaşma olup olmadığı belirlenmeye çalışılmıştır. Araştırma sonuçlarımıza göre düşük aylık gelire...
	ÖBK, ailelerinin sosyo-ekonomik durumlarından bağımsız olarak her çocuğun özerklik, yeterlilik ve ilişki kurma gibi temel psikolojik ihtiyaçlarını destekleyen öğretmenlere sahip olması durumunda daha iyi performans göstereceklerini vurgulayarak öğretm...
	Öğretmenler belirli gruplardaki öğrencilerin ihtiyaçlarını sistematik bir şekilde göz ardı etmeye devam ederse bu öğrencilerin performansları ve akademik başarıları düşebilir ve gruplar arasındaki mevcut başarı ve performans farkları daha da derinleşe...
	Araştırmamızda düşük sosyo-ekonomik düzeye sahip olan öğrencilerin daha fazla ihtiyaç desteği algılamasının yalnızca aile gelir düzeyinden kaynaklandığını söylemek doğru olmayacaktır. Örneğin; bazı öğretmenlerin öğrencilerin yeteneklerine, motivasyon...
	Bloem ve arkadaşları (215), öğretmenlerin farklı sosyo-ekonomik düzeyde öğrencilere sağlamış oldukları ihtiyaç desteğinin farklılaşıp farklılaşmadığını inceledikleri araştırmada, öğretmenlerin yüksek sosyo-ekonomik düzeydeki öğrencilere daha fazla ba...
	Öğrenciler arasındaki bireysel farklılıklar ve öğrenme hızları gibi nedenler dışında öğretmenlerin sağladıkları ihtiyaç desteği derecelerinin hiçbir sosyo-ekonomik seviyedeki öğrenci grubu için farklılaşmaması ve bu desteğin her gruba optimal düzeyde ...
	Araştırma grubunun BES derslerinde TPİ tatminleri, aylık gelir değişkenine göre incelendiğinde, İlişki Tatmini alt boyutunda orta seviye gelir düzeyi grubundaki öğrencilerin puan ortalamasının daha düşük aylık gelire sahip olan gruptan anlamlı bir şek...
	İçsel Motivasyon alt boyutunda aylık gelirini bildirmeyen grubun puan ortalamalarının yüksek aylık gelire sahip olan grupların puan ortalamalarından anlamlı bir şekilde yüksek olduğu tespit edilmiştir. Benzer şekilde düşük düzeyde aylık gelire sahip o...
	Katılımcıların aylık gelir değişkeni açısından BES dersindeki mutluluk seviyeleri incelendiğinde aylık gelirini bildirmeyen grup ile düşük aylık gelire sahip olan grubun BES derslerindeki mutluluk düzeyi puan ortalamalarının yüksek aylık gelir gruplar...
	İçsel motivasyon ve mutluluk düzeyi yüksek olan düşük gelirli grupların öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç desteğinin de yüksek olduğu görülmektedir. Gelir düzeyi yüksek olan bireylerin ihtiyaç desteğini daha az deneyimlemesi gruplar arasındaki fa...
	Özetle, gelir düzeyi düşük olan katılımcıların içsel motivasyonları ve mutluluk düzeyleri, gelir düzeyi yüksek olan katılımcılara göre oldukça fazladır. Aksine gelir düzeyi yüksek olan katılımcıların motivasyonsuzluk düzeyleri de alt gelir gruplarına ...
	5.2. Oluşturulan Yapısal Model ve Path Analizine İlişkin Sonuçlar ve Tartışma
	Bu bölümde araştırmamızın temel hipotezine ilişkin, öğretmen ihtiyaç desteği, ihtiyaç tatmini, motivasyon ve mutluluk düzeyi değişkenlerini kapsayan yapısal modeller ve yol analizinden elde etmiş olduğumuz bulgular ile mevcut araştırma konusuyla ilgil...
	5.2.1. Yapısal Modele İlişkin Tartışma
	Eğitimde daha fazla öz belirlemeyi, davranışın çoğunlukla bireyin kendisi tarafından başlatılmasını ve daha fazla kişisel sorumluluğu teşvik etmek önemli bir gelişimsel hedeftir (216). ÖBK çerçevesinde duygular, davranışı önceleyen ve harekete geçiren...
	BES öğretmenlerinin sergilediği davranışlar, öğrenciler üzerine eğitimsel birçok sonucu etkilemektedir (22). ÖBK’ye göre, bir öğretmen öğrencilerin motivasyon türünü, öğrencilerin özerklik, yeterlilik ve ilişkisellik gibi temel psikolojik ihtiyaçların...
	Araştırma kapsamında iki farklı yapısal model oluşturulmuştur. Yapısal Model 1’de ihtiyaç destekleyici bir öğretim stilinin BES dersinde öğrencilerin TPİ tatminlerini ve motivasyon düzeylerini etkilediğine yönelik hipotez doğrulanmış ve oluşturulan bu...
	Mevcut çalışmadan elde edilen sonuçlar, birkaç istisna dışında genel olarak ÖBK ile tutarlıdır. Yalnızca ihtiyaç tatmininin dışsal motivasyon üzerine pozitif etkisi, kuramın ilkeleriyle çelişse de BES bağlamında daha önce gerçekleştirilen bazı çalışma...
	İhtiyaç desteği algısı düşük olan öğrencilerin ihtiyaç doyumlarının da azaldığını ve bunun öğrenciler arasında motivasyon eksikliğine yol açtığını söyleyebiliriz. Bu çalışmadan elde edilen sonuçlardan hareketle motivasyonsuzluğun bir süre sonra öğrenc...
	Ryan ve Deci (101), dışsal motive edilen bir davranışın sıklıkla bireyin çevresindeki kendisi için önemli olan kişileri tatmin etmek için gerçekleştirildiğini ve davranışın sürekliliği ve kalıcılığı açısından  çok uygun olmadığını belirtmişlerdir. Çal...
	Yapısal Model 2’ye göre ihtiyaç destekleyici bir öğretim stilinin BES dersinde öğrencilerin TPİ tatminlerini ve mutluluk düzeylerini etkilediğine yönelik hipotez doğrulanmıştır. Araştırmamızda öğrencilerin BES dersinde algıladığı ihtiyaç desteğinin on...
	Yapısal modellerin doğrulanması, ihtiyaç destekleyici bir öğretim stili kullanan BES dersi öğretmenlerinin (yeterlilik, özerklik ve ilişkiselliği destekleyici stratejiler) motive edici davranışları, öğrencilerin TPİ doyumlarını artırdığını ve nihayeti...
	Araştırma sonuçlarımız, ÖBK’de ihtiyaç tatmininin yüksek kaliteli motivasyona (içsel motivasyon) yol açtığı, düşük tatmin düzeyinin ise motivasyonsuzluğa ve alt düzey motivasyonel yönelimlerin benimsenmesine neden olduğu (68) varsayımını desteklemişti...
	Standage ve arkadaşları (221), YEM kullanarak 950 ortaokul öğrencisinin katıldığı bir çalışmada BES dersinde algılanan ihtiyaç desteği, ihtiyaç tatmini ve motivasyonel süreçleri incelemiştir. Araştırmacılar, ihtiyaçları desteklenen bir ortam algılayan...
	Ntoumanis (207), 302 İngiliz ortaokul öğrencisinin katıldığı çalışmada öğretmen ihtiyaç desteği, ihtiyaç tatmini ve motivasyon arasındaki ilişkileri YEM ile incelemiştir. Sonuçlar, beden eğitimi öğretmenlerinin öğrencilerin yeterlilik, ilişki ve özerk...
	Cox ve Williams (175), çalışmalarında algılanan öğretmen desteği, motivasyonel iklim, ihtiyaç tatmini ve motivasyon arasındaki ilişkileri YEM analizi gerçekleştirerek incelemiştir. Sonuçlar, algılanan öğretmen ihtiyaç desteğinin, özerk motivasyona etk...
	Shen ve arkadaşları (222), BES dersinde öğretmen ihtiyaç desteğinin motivasyonsuzluğun farklı boyutları üzerine etkisini incelediği YEM çalışmasına 566 lise öğrencisi katılmıştır. Araştırmacılar, öğretmenden gelen ihtiyaç desteğinin azalmasının, öğren...
	Zhang ve arkadaşlarının (223), ÖBK çerçevesinde tasarladıkları çalışmalarına 286 ortaokul öğrencisi katılmıştır. Çalışma öncesi araştırmacılar tarafından belirlenen hipotezler, YEM ile test edilmiştir. Araştırmada öğrencilerin BES dersinde öğretmenler...
	Mouratidis ve arkadaşları (224), ihtiyaç destekleyici bir öğretim ile tipik bir öğretim tarzının öğrencilerin keyif alma, ilgi ve canlılıkları üzerine nasıl bir etkide bulunacağını belirlemek için yarı deneysel bir çalışma yürütmüştür. İhtiyaç destekl...
	Rutten ve arkadaşları (205), BES dersinde öğrencilerin öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç desteğinin onların özerk motivasyonları üzerine etkisinde TPİ tatmininin aracı rolünü açıklamaya çalışmıştır. Bu çalışmada ihtiyaç desteği, ihtiyaç tatmini y...
	Sanchez-Oliva ve arkadaşları (212) çalışmalarında 1692 İspanyol ortaokul öğrencisinin algıladıkları ihtiyaç desteği, ihtiyaç tatmini, motivasyonları ve mutluluk düzeylerinin de dahil olduğu bir YEM analizi gerçekleştirmişlerdir. Bu araştırmada öğretme...
	Vasconcellos ve arkadaşları (166), meta-analiz çalışmasında öğretmen ihtiyaç desteğinin özerklik tatmini ile güçlü, yeterlilik ve ilişki tatmini ile orta düzeyde pozitif ilişkili olduğunu tespit etmiştir. Öğretmen ihtiyaç desteği ile özerk motivasyon ...
	De Meyer ve arkadaşlarının (210), öğretmenlerin ihtiyaç destekleyici öğretim davranışları ile kontrol edici öğretim davranışlarının öğrencilerin motivasyonel dinamiklerini nasıl etkilediğini tespit etmeye çalıştıkları araştırmalarına 56 BES öğretmeni ...
	Franco ve Coterón (211), ortaokul öğrencilerinde temel psikolojik ihtiyaçları desteklemek için yapılan bir müdahalenin, bu ihtiyaçların tatmini, içsel motivasyon, fiziksel olarak aktif olma niyeti ve BES dersindeki mutlulukla ilgili çıktılar üzerindek...
	Aibar ve arkadaşları (225), YEM temelli çalışmalarında 1118 ortaokul öğrencisinin BES dersinde öğretmenlerinden algıladıkları yeterlilik, ilişki ve özerklik desteğinin TPİ tatminini pozitif yönde etkilediğini ifade etmiştir. Ayrıca önceki çalışmalarda...
	Leo ve arkadaşları (21), BES derslerinde ihtiyaç destekleyici öğretim stili, ihtiyaç tatmini, motivasyon ve fiziksel olarak aktif olma niyeti arasındaki ilişki bir YEM modeli ile incelemiş ve çalışmaya 1120 İspanyol öğrenci katılmıştır. Araştırma sonu...
	Burgueño ve arkadaşları (167), daha önceki çalışmaların aksine öğretmenlerin ihtiyaç destekleyici bir öğretim stili kullanmasının onların aynı anda ihtiyaç engelleyici davranışlar sergilemeyeceği anlamı taşımadığını ifade etmiştir. Öğrencilerin ihtiya...
	Standage ve arkadaşları (221), yapmış oldukları çalışmada ihtiyaç desteğinin ihtiyaç tatmini ve motivasyonel süreçler üzerinden olumlu duygulanımla pozitif, mutsuzluk ile negatif yönde dolaylı ve anlamlı ilişkiler tespit etmiştir. Buna ek olarak, ihti...
	Sonuçlarımız ÖBK ile tutarlı olarak, BES öğretmenlerinin ihtiyaç destekleyici bir yaklaşım ile öğrencilerin temel psikolojik ihtiyaçlarını tatmin edebileceğini göstermektedir. Bu şekilde öğrencilerin BES dersine yönelik içsel ve dışsal motivasyonların...
	5.2.2. Path Analizine İlişkin Tartışma
	ÖBK, bireylerde sağlıklı gelişimin ortaya çıkabilmesi için, temel psikolojik ihtiyaçlarının desteklenmesi gerektiğini savunur. Özerklik, yeterlilik ve ilişkisellik ihtiyaçlarının engellenmesi motivasyonun, refahın ve iyi oluşun bozulmasına yol açmakta...
	Bu çalışmada algılanan yeterlilik desteği; yeterlilik tatmini, özerklik tatmini, dışsal motivasyon üzerinde pozitif yönde ve doğrudan istatistiksel olarak anlamlı bir etkiye sahiptir. Buna karşın algılanan yeterlilik desteğinin ilişki tatmini, mutlu...
	ÖBK, eğitim ortamlarında kişisel yeteneklere olan öz güvenin geliştirilmesini de incelemektedir (216). Teoriye göre öğrenciler, sınıf içi aktivitelere, kendilerini görevlerde yeterli hissettikleri ve aktiviteleri kendileri için ilginç ve alakalı buldu...
	Yeterlilik desteği söz konusu olduğunda ilk akla gelen yapı hiç şüphesiz geri bildirimdir. Öğrencilere optimal bir yeterlilik desteği sağlamak, zengin yeterli geri bildirim ve öğrenci katılımı için bilgilendirici destekler vermekle gerçekleşmektedir. ...
	Çalışmamızda yeterlilik desteğine ilişkin bulgularımız, daha önce belirlemiş olduğumuz hipotezleri kısmen desteklemiştir. Varsayılanın aksine öğrencilerin özellikle içsel motivasyonları ile mutluluk düzeyleri, algılanan yeterlilik desteğinden olumlu, ...
	Vansteenkiste ve arkadaşları (226), algılanan özerklik ve yeterlilik desteğinin akademik motivasyon, öz düzenlemeli öğrenme ve problemli davranışlarla olan ilişkisini incelemiştir. Çalışmaya 1036 lise öğrencisi katılmış ve araştırmacılar tarafından ki...
	Araştırma sonuçlarımızın aksine, literatürde öğrencilerin yeterliliğinin desteklenmesinin derse yönelik motivasyonsuz ve ilgisiz davranışların önlenmesinde (146, 168) ve içselleştirme sürecine yardımcı olarak içsel motivasyonun artmasına yol açma konu...
	García-González ve arkadaşları (227), kesitsel bir çalışmada 1107 ortaokul öğrencisinden veri toplamıştır. Bu çalışmada araştırmacılar, yeterlilik destekleyici bir öğretim tarzının BES dersinde öğrencilerin ihtiyaç tatmini ve motivasyonel sonuçları üz...
	Chen ve arkadaşları (228), Çin’in Şangay kentinden 300 ortaokul öğrencisi ile gerçekleştirdiği çalışmada öğretmen yeterlilik desteğinin her üç psikolojik ihtiyacı (özerklik, yeterlilik ve ilişki tatmini) da pozitif bir şekilde tahmin ettiğini bildirmi...
	Literatürde daha önce gerçekleştirilen bir çalışmada öğretmenden algılanan yeterlilik desteğinin, öğrencilerin BES dersinde içsel motivasyon ve mutluluk düzeylerini olumlu yönde tahmin ettiği bildirilmiştir (212). Benzer şekilde Zhang ve arkadaşları (...
	Jang ve arkadaşları (173) da öğretmenin öğrencilere yönelik yeterlilik desteğini artırmasının, öğrencilerin öğrenme ve gelişme için daha fazla çaba göstermelerine, kendi yeteneklerine ilişkin algılarını optimize etmelerine ve daha özerk bir motivasyon...
	Shen ve arkadaşları (222), motivasyon eksikliğini çok boyutlu bir şekilde ele aldığı çalışmalarında öğretmen yeterlilik desteğinin dört farklı motivasyonsuzluk düzeyini de negatif bir şekilde tahmin ettiğini bildirmişlerdir. Jackson-Kersey ve Spray (2...
	Vasconcellos ve arkadaşları (166), yakın zamanda çalışmamız bulgularıyla tutarlı bir şekilde yeterlilik tatmininin en güçlü yordayıcısı olarak algılanan yeterlilik desteğini göstermiştir.
	Öğretmenlerin yeterlilikleri desteklemek adına öğrencileri görevlere yönlendirirken faydalı talimatlar vermesi, yapıcı (olumlu) geri bildirimler sağlaması ve dersin beklentileri hakkında net bilgiler sunması, öğrencilerin fiziksel beceri seviyelerine ...
	Araştırmamızda daha fazla özerklik destekleyici bir öğretim stili algılayan katılımcıların yeterlilik, özerklik ve ilişki ihtiyaçlarının doyuma ulaştığı, içsel ve dışsal motivasyonlarının ve mutluluk düzeylerinin yüksek olduğu sonucuna ulaşılmıştır. B...
	Deci ve arkadaşlarının (216), eğitimde motivasyonu ÖBK bakış açısıyla inceledikleri çalışmalarında öğretmenlerin özerkliği destekleyici ve kontrol edici olma derecelerinin öğrencilerin motivasyonu ve öz belirlemeleri üzerinde önemli bir etkiye sahip o...
	Genel eğitim sistemi veya okul örgütü tarafından öğretmenlere uygulanan baskılar, üstlerin öğretmenleri kontrol edici davranışları, öğretmenlerin de derslerde öğrencilere daha fazla kontrol edici davranma olasılıklarının artmasına yol açmıştır (226, 2...
	Bu durum, öğretmenlerin de ihtiyaç desteğine olan gereksinimlerinin altını çizmektedir. Mevcut çalışmamızda öğrencilerin ihtiyaç tatminlerine ve motivasyonel süreçlerine odaklanılmış ve BES öğretmenlerinin ihtiyaç doyumları ve öğretme motivasyonları g...
	Reeve (168), sonuçlarımızla tutarlı bir şekilde, özerklik desteğinin içsel motivasyonu beslediğini ve geliştirdiğini, özerkliğin desteklenmesiyle öğrencilerin kendilerini, eylemlerinin başlatıcısı olarak algıladıklarını ifade etmiştir. Geçmiş çalışmal...
	Özerklik, öğretmenlerin sınıf ortamında öğrenciler üzerindeki baskı ve zorlamaları en aza indirmesi, aktivite ve etkinliklerde öğrencilerin de söz sahibi olma fırsatı sunması ve öğrencilerin seçim yapma algılarının artırmasıyla desteklenebilir. Ayrıca...
	Standage ve arkadaşlarının (234), İngiltere’de 394 ortaokul öğrencisinden elde ettiği verilerden elde ettiği sonuçlara göre, BES dersinde özerklik desteği; özerklik, ilişki ve yeterlilik tatminini pozitif yönde yordamıştır. Mevcut çalışmamızda da benz...
	Öğretmenden algılanan özerklik desteğine ilişkin bulgularımızı destekler nitelikte Vlachopoulos ve arkadaşları (235) da yüksek özerklik desteği algılayan ortaokul öğrencilerinin daha fazla yeterlilik, özerklik ve ilişki tatmini, içsel motivasyon, özne...
	Haerens ve arkadaşları (236), yol analizi ve YEM kullanarak 499 ortaokul öğrencisinin katıldığı çalışmalarında katılımcıların BES dersinde öğretmenlerinden algıladıkları özerklik desteğinin onların ihtiyaç tatminini ve içsel motivasyonlarını olumlu yö...
	Yakın zamanda gerçekleştirilen bir çalışmada öğretmenlerin kendi bildirdikleri özerklik desteğinin, özerklik tatmini ve mutluluk ile olumlu yönde ve önemli ölçüde ilişkili olduğu ifade edilmiştir. Ayrıca araştırmacılar, özerklik tatmininin yeterlilik ...
	Leptokaridou ve arkadaşları (238), beşinci ve altıncı sınıflardan 54 öğrencinin katıldığı deneysel bir çalışmada özerklik destekleyici bir öğretimin, BES derslerinde öğrencilerin ihtiyaç tatmini, motivasyonları ve mutlulukları üzerine etkisini araştır...
	Jackson-Kersey ve Spray (230), öğrencilerin BES dersinde öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç desteğinin motivasyonsuzluğun farklı boyutları üzerine etkilerini incelemiştir. Boylamsal bir çalışma olarak tasarlanan araştırmaya 162 öğrenci katılmıştır...
	BES derslerinde yetersiz öğretmen desteğinin, lise öğrencilerinin motivasyon eksikliğine olan etkisinin araştırıldığı çalışmada motivasyonsuzluk çok boyutlu olarak ele alınmıştır. YEM temelli bu çalışmaya 566 lise öğrencisi katılmıştır. Araştırmacılar...
	Vlachopoulos ve arkadaşları (235), ÖBK değişkenleri ile motivasyonsuzluk boyutları arasındaki ilişkiyi açıklamak için gerçekleştirdikleri çalışmalarında BES dersinde öğretmen özerklik desteği ile motivasyonsuzluk arasında büyük negatif korelasyonlar t...
	Standage ve arkadaşları (221) çalışmalarında BES dersinde öğretmenden algılanan yeterlilik, özerklik ve ilişki desteğinin ortaokul öğrencilerinin temel psikolojik ihtiyaçlarını dolaylı olarak tahmin ettiğini ifade etmiştir.
	Öğretmenlerin, özerkliği desteklemek adına, öğrenciler için aktivitelerde seçim yapma, inisiyatif kullanma fırsatları sağlaması, öğrenilen bilgi ve becerilerin yararlılığını açıklamak için anlamlı gerekçeler sunması, öğrencilerin bir eylemin veya iste...
	Araştırmamızda algılanan ilişki desteği; yeterlilik tatmini, özerklik tatmini, ilişki tatmini, içsel motivasyon ve mutluluk değişkenleri üzerine pozitif, motivasyonsuzluk üzerine negatif yönde anlamlı bir etkiye sahiptir. Aksine dışsal motivasyon üzer...
	Öğretmenleri tarafından önemsiz hissettirilen veya görmezden gelinen öğrencilerin (ilişki ihtiyaç desteği eksikliği), BES dersine katılım motivasyonu konusunda daha olumsuz düşüncelere sahip oldukları belirlenmiştir. BES uzmanları tarafından motivasyo...
	BES dersi, sıklıkla öğretmen-öğrenci etkileşimi ile karakterize edilmektedir ve bu etkileşimin kalitesi öğrencilerin BES dersindeki öz belirlemeli motivasyonla doğrudan ve dolaylı olarak ilişkilendirilmiştir (239). Mevcut çalışmamızda katılımcıların a...
	Sparks ve arkadaşları (240), öğretmen ilişki desteğinin öğrenciler üzerine etkilerini keşfetmeye çalıştıkları bir başka çalışmada 24 öğrenciyle odak grup görüşmesi yapmıştır. Bu çalışmada yarı yapılandırılmış sorularla öğrencilerden veriler toplanmış ...
	Sparks ve arkadaşları (239), BES dersinde 570 lise öğrencisinin katıldığı çalışmada öğretmenlerinden yüksek ilişki desteği algılayan öğrencilerin ilişki tatmini, içsel motivasyonları, dışsal motivasyon türleri olan özdeşimle ve içe yansıtılmış düzenle...
	Araştırmamızda algılanan ilişki desteği ile dışsal motivasyon arasındaki ilişki anlamlı bulunmamıştır. Ancak literatürde ilişki desteğinin dışsal motivasyonu olumsuz bir şekilde yordadığına yönelik bulgular mevcuttur (229).
	Kaefer ve Chiviacowsky (241), deneysel çalışmalarında ilişki desteğinin içsel motivasyon ve olumlu duyuşsal sonuçlar (mutluluk) üzerine etkisini incelemiştir. Araştırmaya katılan 45 öğrenci, ilişki desteği, ilişkisellik hüsranı ve kontrol grubu olmak ...
	Sparks ve arkadaşları (176), ÖBK perspektifiyle öğrencilerin BES dersi deneyimlerini şekillendirmede öğretmenin rolünün önemini açıklamaya çalıştıkları çalışmaya 18 BES öğretmeni ve 382 ortaokul öğrencisi katılmıştır. Araştırmacılar, kişilerarası iliş...
	Öğretmenler tarafından ilişkiselliği desteklemek adına öğrencilere sıcak kanlı ve şefkatli davranarak duygusal bir ortam yaratılması, öğrencilere arkadaşça yaklaşılması, işbirlikçi çalışmanın (grup üyeleri arasındaki bağlılığı artırmak için) teşvik ed...
	Araştırmamızda TPİ doyumunun motivasyon ve mutluluk değişkenleri üzerine etkisi yol analizi ile incelenmiştir. Buna göre yeterlilik tatmini; içsel motivasyon, dışsal motivasyon, mutluluk değişkenleri üzerinde pozitif, motivasyonsuzluk boyutu üzerine i...
	Araştırmamız sonuçlarına göre ilişki tatmini; içsel motivasyon, mutluluk değişkenleri üzerinde pozitif ve anlamlı bir etkiye sahiptir. Buna karşın dışsal motivasyon ve motivasyonsuzluk üzerine anlamlı bir etkisi bulunmamıştır. Deci ve Ryan (68), öğret...
	BES sınıflarında öğrencilerin birlikte çalışma ve birbirlerinin öğrenmesine yardımcı olma şansına sahip oldukları durumlar, kendilerini diğer öğrenci arkadaşlarına daha yakın ve daha bağlı hissetmelerini sağlar (6). Özellikle kız öğrencilerin BES ders...
	Ntoumanis ve arkadaşlarının (203), BES dersi bağlamında ortaokul öğrencilerine yönelik gerçekleştirdiği çalışmada yüksek ilişki tatmini bildiren öğrencilerin içsel motivasyonlarının da yüksek olduğu tespit edilmiştir. Xiang ve arkadaşları (206), BES d...
	Sparks ve arkadaşları (239), BES dersinde öğrencilerin ilişki tatmininin içsel motivasyon (büyük etki) ve özdeşimle düzenleme (orta etki) boyutları üzerinde olumlu doğrudan etkiler gösterdiğini bildirmiştir. Araştırmacılar, öğrencilerin ilişki tatmini...
	Öğrencilerin ilişkisellik desteği hissinin duygusal tepkiler ve ruh hali durumları deneyimleri, sınıf katılımı, içsel motivasyon, yeterlilik inançları ve öğrencilerin yeni fiziksel aktiviteleri deneme veya mevcut rekreasyonel aktivitelerine devam etme...
	Leo ve arkadaşları (244), BES dersinde ilişki destekleyici öğretim, ilişki tatmini ve motivasyon değişkenleri arasındaki ilişkileri incelemiştir. Nicel ve korelasyonel yaklaşımla tasarlanan araştırmaya toplamda 1294 ortaokul ve lise öğrencisi katılmış...
	Perlman (245), spor eğitim modeli ile gerçekleştirdiği deneysel çalışmada, modelin deney grubu öğrencilerinde kontrol grubuna kıyasla ilişki ihtiyacı tatmini ve mutluluk düzeylerini anlamlı ve pozitif yönde artırdığını bildirmiştir. Öğretmenlerin, öğr...
	Çalışmamızda özerklik tatmini; içsel motivasyon, dışsal motivasyon, mutluluk değişkenleri üzerinde pozitif, motivasyonsuzluk üzerine negatif yönde istatistiksel olarak anlamlı bir etkiye sahiptir. Özerklik tatminine ilişkin elde etmiş olduğumuz bulgul...
	Yol analizi sonuçlarımız arasında vurgulanması gereken en önemli nokta, hiç kuşkusuz öğrenci özerklik doyumunun, onların içsel motivasyon, dışsal motivasyon ve mutluluk düzeylerinin en güçlü pozitif yordayıcısı olduğuydu. Ayrıca özerklik tatmini motiv...
	Ntoumanis (6), İngiltere’de 14-16 yaş aralığında 424 İngiliz öğrencinin katıldığı çalışmasında öğrencilerin psikolojik ihtiyaçları ile motivasyon düzeyleri arasındaki ilişkileri incelemiştir. Öğrenciler arasında kendilerini yeterli hisseden katılımcıl...
	Standage ve arkadaşları (128), İngiltere’de 328 ortaokul öğrencisinin katıldığı çalışmada katılımcıların ihtiyaç tatminleri, motivasyonları ve gelecekteki fiziksel olarak aktif olma niyetleri arasındaki ilişkileri incelemiştir. Araştırmacılar, revize ...
	Standage ve arkadaşları (234), bir başka çalışmalarında yeterlilik, özerklik ve ilişki ihtiyaçlarının tatmin edilmesinin ortaokul öğrencileri arasında öz belirlenmiş motivasyonu artırdığını bildirmiştir. Bu çalışmada öğrencilerin algıladığı özerklik d...
	Öğretmenlerin, öğrencilerin BES derslerindeki aktivitelere karşı içsel olarak motive olup olmadıklarını anlamaları için öğrencilerin bakış açılarını ve olumsuz duygularını, ilgi çekici olmayan öğrenme aktivitelerine geçerli bir tepki olarak kabul etme...
	Mouratidis ve arkadaşları (198), ortaokul öğrencileri örnekleminde gerçekleştirmiş oldukları çalışmalarında öğrenciler, özerklik, yeterlilik ve ilişki kurma ihtiyaçlarını ne kadar çok karşıladıklarını bildirirlerse etkinliklerde bir o kadar özerk moti...
	Deneysel tasarımlı bir çalışmada katılımcıların özerklik, yeterlik ve ilişki ihtiyaçlarının tatmini ile BES dersinde öğrencilerin içsel motivasyonları ve mutluluk düzeyleri arasında pozitif yönde anlamlı ilişkiler bulunmuştur (238). Daha önce gerçekle...
	TPİ tatmininin ortaokul öğrencileri arasında BES dersi mutluluk düzeyi üzerine pozitif etkileri olduğu şeklinde sonuçlar ortaya koyan araştırmalar bulunmaktadır (212). Mevcut çalışmamızda tüm ihtiyaç tatmini türleri katılımcı öğrencilerin mutluluk düz...
	Huhtiniemi ve arkadaşları (246), BES dersinde TPİ, motivasyonel süreçler ve keyif alma (mutluluk) değişkenleri arasındaki ilişkileri incelediği çalışmalarına Finlandiyalı 260 beşinci sınıf, 242 sekizinci sınıf öğrencisi katılmıştır. Değişkenler arasın...
	Cuevas-Campos ve arkadaşları (213), öğrencilerin BES derslerinde fiziksel olarak aktif olma niyetlerini hangi değişkenlerin etkilediğini tespit edebilmek için YEM oluşturmuştur. ÖBK çatısı altında yürütülen çalışmaya 12 ve 18 yaş aralığında 480 öğrenc...
	Leisterer ve Gramlich (197), BES dersinde öğrencilerin mutluluğunu yordayan öncülleri tespit etmeyi amaçladıkları çalışmada her üç TPİ tatmininin BES dersinden keyif almayı öngördüğünü bildirmişlerdir. Leptokaridou ve arkadaşları (247) da benzer şekil...
	Sonuçlarımız, öğrencilerin olumlu deneyimlerini geliştirmek için BES dersinde öz belirlenmiş motivasyonun teşvik edilmesi gerektiğini göstermektedir. Öğretmenler, derslerde verdikleri kararların, öğrencileriyle nasıl ilişki kurduklarının ve öğretim ta...
	Eğitim bağlamında temel psikolojik ihtiyaçların tatmin edilmesi, sınıf ortamlarında aktiviteler daha az ilgi çekici olsa dahi öğrencilerin bu aktiviteleri gerçekleştirmeye yönelik isteklerini daha fazla artırmaktadır. Böylece öğrenciler, daha yüksek k...
	Bu sonuçlar ışığında öğrencilerin BES dersi kapsamındaki aktiviteleri kendilerinin belirlediği ve başlattığı, aktivitelerden keyif aldığı, eğlendiği ve mutlu olduğu bir ortam oluşturmak için öğretmenlerin ihtiyaç destekleyici bir öğretim stili benimse...
	Bu çalışmanın sonuçları, birkaç istisna dışında ÖBK’nin teorik varsayımlarını desteklemektedir ve bu varsayımların Türk ortaokul öğrencileri örnekleminde doğrulandığı ifade edilebilir. Ayrıca, ÖBK’nin beden eğitiminde öğretim davranışı ve motivasyonel...
	Araştırma kapsamında yapılan analizlerden elde edilen sonuçlar şu şekildedir:
	 BES dersi bağlamında ortaokul öğrencilerinin öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç desteğinin, temel psikolojik ihtiyaçlarını olumlu yönde tahmin ettiği tespit edilmiştir.
	 İhtiyaç desteğinin, ihtiyaç tatmini aracılığıyla öğrencilerin içsel ve dışsal motivasyonları ile mutluluk düzeylerini artırdığı, motivasyon eksikliğini azalttığı belirlenmiştir.
	 Özerklik destekleyici bir öğretim tarzı algılayan öğrencilerin içsel motivasyon, dışsal motivasyon ve mutluluk düzeylerinin olumlu yönde, motivasyonsuzluk düzeylerinin ise olumsuz yönde etkilendiği, algılanan özerklik desteğinin, öğrencilerin her üç...
	 Algılanan ilişki desteğinin, öğrencilerin özerklik, yeterlilik ve ilişki tatminini olumlu yönde etkilediği, ilişki destekleyici öğretim tarzı algılayan öğrencilerin içsel motivasyon ile mutluluk düzeylerini pozitif, motivasyon eksikliğini ise negati...
	 Öğretmenlerinin yeterlilik destekleyici öğretim stili davranışlarını yüksek algılayan öğrencilerin yeterlilik ve özerklik ihtiyaçlarının doyuma ulaştığı, buna karşın algılanan yeterlilik desteğinin, ilişki tatminini etkilemediği ve bu öğretim tarzın...
	Sonuç olarak, bu araştırmada ÖBK ile uyumlu bir şekilde, BES ortamında öğrencilerin öğretmenlerinden algıladıkları ihtiyaç desteğinin, onların ihtiyaç tatminlerini arttırdığı, ihtiyaç doyumu aracılığıyla içsel motivasyon, dışsal motivasyon ve mutluluk...
	Bu araştırmanın sonuçlarından hareketle BES alanı uzmanları ve araştırmacılar için aşağıdaki öneriler sıralanmıştır:
	 İlgili ve yetkili kurumlarca mesleki gelişim seminerleri planlanarak BES öğretmenlerine ihtiyaç destekleyici bir öğretim stilinin ilke ve prensipleri aktarılmalı, önerilen destekleyici öğretim uygulamalarının etkili bir şekilde gerçekleştirilebilmes...
	 Öğretmenlerin, öğrencilerin tercihleri, ilgi alanları, yeterlilikleri, seçim yapma ve keyif alma duyguları çerçevesinde öğrenme etkinliklerini oluşturması gerekmektedir.
	 BES öğretmenleri tarafından aktivitelere katılırken öğrencilere kendilerini psikolojik olarak özgür hissettirecek veya iradelerini ortaya koyabilecekleri bir ortam sağlanmalıdır.
	 Öğretmenler, öğrencilerin düşüncelerini, duygularını ve eylemlerini memnuniyetle karşılamalıdır.
	 Motivasyon eksikliği, öğretmen davranışından ziyade aktivitelere ilgi ve değer kaybından kaynaklanabileceği göz önüne alındığında öğretmenler, aktivitelere olan ilgiyi geliştirme stratejileri kullanmalıdır.
	 Sınıf içi görevlerde kontrollü motivasyonu teşvik eden talimata (komuta) dayalı öğretim modellerinden ziyade içsel motivasyonu teşvik eden yapılandırmacı modellerin kullanılması ve özellikle öğrencilerin akranları ve BES dersi öğretmeniyle olan iliş...
	 Gelecekte yapılacak olan çalışmalarda, ihtiyaç destekleyici öğretim davranışların öğrenci çıktıları üzerine etkilerinin incelendiği araştırmalara ek olarak ihtiyaç engelleyici davranışların da dahil edildiği yeni çalışmalar gerçekleştirilmelidir.
	 Birden fazla bağımsız değişkenin (okul ortamı, ebeveyn tutumları, akran ilişkileri gibi) aynı anda motivasyon ve mutluluk çıktıları üzerine nasıl bir etki yapıp yapmadığını test eden çok yönlü çalışmalar yapılmalıdır.
	 Öğretmen ihtiyaç desteği, ihtiyaç tatmini, motivasyon ve mutluluk düzeyi arasındaki ilişki örüntüsünün BES dersleri dışındaki derslerde nasıl sonuçlar vereceğini karşılaştırmak için benzer çalışmalar diğer akademik derslerde de gerçekleştirilmelidir.
	 İhtiyaç destekleyici öğretim tarzının öğrenciler üzerindeki uzun süreli etkilerini tespit edebilmek için gelecekte boylamsal çalışmalar yapılmalı ve araştırma konusunda sonuçların genellenebilirliği açısından demografik değişkenlerdeki çeşitlilik ar...
	 İhtiyaç desteğinin hem öğretmen algısı hem de öğrenci algısıyla ölçülüp karşılaştırıldığı, gerçek öğrenme ortamlarına objektif gözlemcilerin de dahil edildiği (öğretmen ve öğrenci bildirimlerinin makul olup olmadığını değerlendirmek için) çalışmalar...
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