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ORTAOKUL OGRENCILERININ GIRISIMCILIK
BECERILERINE YONELIK OLCEK GELISTIRME
CALISMASI

YUKSEK LiSANS TEZi
NAZLI NUR DURAK KURU
BOLU ABANT iZZET BAYSAL UNIiVERSITESI
LiISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU
MATEMATIK VE FEN BILGIiSi EGIiTiMi ANABILIiM DALI
FEN BILGIiSi EGITiMi BiLiM DALI

(TEZ DANISMANI: PROF.DR.DUNDAR YENER)

BOLU, OCAK - 2024
Xi + 82)

Arastirmacinin  calismasinin hedefi; ortaokul 6grencilerinin girisimcilik
becerilerinin Olglilmesine yonelik ara¢ gelistirmektir. Caligmada karma yontem
arastirma tipolojilerinden kesfedici sirali desen kullanilmistir. Olgek gelistirme
asamalarina literatiir taramasi baglanmis olup 75 maddelik Likert tipi 6l¢cek formu
olusturulmustur. Uzman goriislerinin alinmasinin ardindan o6lcege son sekli
verilmistir. Arastirmaya Istanbul’daki devlet okullarindan 615 goniillii ortaokul
ogrencisi katilmistir. Olgege gegerlilik ve giivenirlilik analizleri uygulanmustir.
Yapr gecerliligini 6lgmek i¢cin A¢imlayict Faktér Analizi(AFA) ve Dogrulayici
Faktor Analizi(DFA) yapilmistir. Maddelere ait en iyi faktor yiiklerinin 30 madde
ile olusturuldugu, faktor yiikii yetersiz ve binisik olan diger maddelerin
cikarilmas1 gerektigi tespit edilmistir. Agimlayict Faktor Analizi sonuglarina gore
Olcegin 5 faktorlii bir yapiya sahip oldugu sonucuna ulasilmistir. Gelistirilen
dlgegin toplam varyansin %51,798’ini agikladig1 tespit edilmistir. Olgegin yap1
gecerliligi  sonucunda ortaya c¢ikan 5 faktor; girisimcilik motivasyonu,
girisimcilikte giiven, bireysel yaraticilik, inovasyon becerileri, stratejik liderlik
olarak adlandirilmistir. Olgegin cronbach alfa katsayis1 0,869 bulunmustur. Bu
katsayrtya bakilarak Olgegin gilivenilir oldugu kabul edilmistir. Uyum 1iyiligi
degerleri CMIN/DF 1.462, RMSEA 0.026, GFI 0.92, AGFI 0.915, RMR 0.06,
SRMR 0.06, CFI 0.976, NFI 0.928, NNFI 0.906 olarak bulunmustur. Elde edilen
veriler ile modelin 1yi bir uyum gosterdigi tespit edilmistir.

Olgege iliskin yap1 gegerliliginin analiz edilmesinin ardindan &lgek 5 alt
boyut 30 maddeden olusan bir yapiya ulastirilmistir. Sonug¢ olarak, ortaokul
Ogrencilerinin  girisimcilik becerilerini 6lgmek i¢in hazirlanan bu dlgme
sonuglarmin giivenilir oldugu ve 6lgek maddeleri ile ilgili yapilan ¢ikarimlarin ise
gecerli oldugu sodylenebilir. Elde edilen sonuclarin dogrultusunda tilkenin ¢esitli
bolgelerinden secilen ve farkli kademedeki 6grenciler ile dlgegin kullanilmasi
Onerilebilir.

ANAHTAR KELIMELER: Girisimcilik, Fen Bilimleri, Ortaokul
Ogrencileri, Olgek gelistirme
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ABSTRACT

DEVELOPMENT OF A SCALE FOR ASSESING
ENTREPTENEURIAL SKILLS IN MIDDLE SCHOOL

MSC THESIS
NAZLI NUR DURAK KURU
BOLU ABANT IZZET BAYSAL UNIVERSITY
INSTITUTE OF GRADUATE STUDIES
DEPARTMENT OF MATHEMATICS AND SCIENCE
EDUCATION
DISCIPLINE OF SCIENCE EDUCATION
(SUPERVISOR: PROF.DR.DUNDAR YENER)
BOLU, JANUARY 2024
(Xi+82)

The aim of the researcher's study is; It is to disseminate the tool for
evaluating the entrepreneurial characteristics of secondary school students.
Exploratory sequential designs, one of the mixed methods research typologies,
were used in the study. Literature review has started the scale development stages
and it has a Likert-type scale formula with 75 items. After collecting the expert
parts, the final form of the measurement was given. 615 registered secondary
school students from public schools in Istanbul participated in the research.
Validity and reliability analyzes of the scale are being conducted. Exploratory FA
and CFA were conducted to increase the structure. It was determined that the best
factor loadings of the items contained a 30-item file, and other units with
insufficient factor loadings and overlapping should be removed. According to the
EFA representation, it was revealed that the operation has a 5-factor structure. It
was determined that the developed technology explained 51.798% of the total
variance. The 5 factors that emerged as a result of the continuation of the structure
of the scale are; It has been named as entrepreneurial motivation, confidence in
entrepreneurship, individual creativity, innovation and leadership leadership. The
Cronbach alpha amount of the scale is .869.Considering this coefficient, it was
accepted to be reliable.Goodness of fit values were determined as CMIN/DF
1.462,RMSEA 0.026,GFI 0 .92,AGFI1 0.915,RMR 0.06,SRMR 0.06,CFI .976, NFI
928,NNFI .906. It was determined that the model showed a good fit with the data
obtained.

After analyzing the maintenance of the structure of the scale, the scale is
presented in a structure consisting of 30 items in 5 sub-dimensions. As a result,
these calculation results used for entrepreneurial abilities in secondary school jobs
are reliable and the inferences made about the scale items are valid. It may be
recommended to use the results obtained with data selected from various regions
and at different levels.

KEYWORDS:Entrepreneurship, Science, Middle School Students, Scale

Development
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TESEKKUR

Meslek hayatim ile ilgili temelleri atmamdan bu yana bilgisi, 6zverisi,
tecriibesi ile yanimda olan, akademik ¢aligmalar yapmam konusunda beni hep
tesvik eden, tez calismamin yiiriitiilmesi siiresince fedakarca destek veren,
Ogrencisi olmaktan gurur duydugum, degerli danigsman hocam Prof.Dr.Diindar

YENER e sonsuz tesekkiirlerimi sunarim.
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Bagogretmen Aynur DURAK ve canim babam Ali Aykut DURAK’a ¢ok tesekkiir
ederim. Sundugunuz imkanlar, egitimime verdiginiz iistiin kiymet ve destek,

bilime katki saglamama verdiginiz 6nem i¢in her zaman ¢ok sansli hissediyorum.
Elini hep omzumda hissettigim, beni her zaman motive eden, fikirleri ve
bilgisi ile hayatima katkis1 ¢ok biiyiik olan, canim kardesim Mert Can DURAK’a

tesekkiir ederim.

Yetismemde cok biiyiik emekleri olan, dualar1 ve destekleri ile ¢alismama

eslik eden anneannem ve dedeme ¢ok tesekkiir ederim.

Beni hep el iistiinde tutan, her sartta ve her anda yanimda oldugunu
bildigim canim esim Dr. Suat KURU’ya tesekkiir ederim. Egitimimi ¢ok
onemseyen ve beni bir adim 6teye tasimak i¢in herseyi yapabilecek biri oldugun
i¢cin ¢cok sansliyim.

Bu ¢alisma sizin emeklerinizin bileskesidir. lyi ki varsiniz.

Uzerime titreyen canim annem ve babama ithafen...

Nazli Nur DURAK KURU
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1. GIRIS

Giris kisminda problem durumu, aragtirmanin amag¢ ve énemi, sinirliliklar

ve arastirmanin konusu olan temel kavramlar kisimlar1 yer almaktadir.

1. Problem Durumu

21. Yiizyi’da oldugu gibi her yiizyilda iilkeler bilimde ve teknolojide
kendilerini daha yliksege tasimak, teknolojinin getirmis oldugu yeni buluslari
ihtiyaca yonelik ve dogru sekilde kullanabilmek isterler. Bu ylizden toplumlar; fen
okuryazari olan, iireten, elestiride bulunabilen, gelisen durumlara kars1 sorgulayici
sekilde yaklasabilen bireyler yetistirmeye ihtiya¢ duyarlar. Ayrica toplumlarin

yetismesi i¢cinde egitimin ¢ok dnemli oldugu yadsinamaz bir gergektir.

Fen bilimleri diinyasindaki yeni gelismelerin ve icatlarin; hem toplumlarin
kendilerini gelistirmelerine olanak sagladigi hem de teknolojideki gelismelerin
zeminini olusturdugu biliniyor. Bu sayede fen egitimi toplumlar i¢in gilin gectikge
onem kazanmustir. Ulkeler bu yiizden fen egitiminin gelisim, ders arag
gereclerinin kullanimi, fen egitiminin niteligi i¢in daha fazla caba sarf etmeye

baslamiglardir (Ozmen,2004).

Fen bilimleri 6gretim programinda yillar gectikge, gelisen diinyaya uyum
saglamak i¢in bircok degisiklik ve yenilik yapilmasi gerekmistir. Bu kapsamda
2013 yili fen bilimleri 6gretim programinda “Biitiin 6grencileri fen okuryazari
bireyler olarak yetistirmek” temel amac olarak belirlenmistir. Ogrenciler igin
olusturulmasi gereken hedefler arasinda arastirma yapabilen, sorgulayabilen, karar
verebilen, problem ¢ozebilen, etkili iletisim kurma becerisine sahip, 6zglivenli,
O0grenmeyi Ogrenen kisiler olmalar1 mevcuttur (MEB, 2013). Gelisen egitim
sistemi ile birlikte fen bilimleri 6gretim programi da yeniliklere ihtiya¢ duymus
olup 2017 yilinda yenilenmistir. Yenilenen programda temel farklardan biri
ogrencilerin farkli beceri alanlarinin var oldugudur. Program, bu beceri alanlarinin
fen bilimleri dersinde gelistirmelerine odaklanmistir. 2018 yili fen bilimleri
Ogretim programi; 2004, 2007, 2013 ve 2017 yillarinda tanimlanan becerilerin
yan1 sira yeni beceri alanlarinda da Ogrencilerin gelistirilmesi gerektigini

soylemektedir. Ogretim programinda 2013, 2017 ve 2018 yillarinda yasam
1



becerileri kapsaminda girisimciligin yer aldigi goriilmektedir. 2013 yilinda
yaymlanan Ogretim programinda girisimcilik becerisinden dolayli olarak
bahsedilmistir (Yolagiden & Bektas, 2021). Girisimciligin dogrudan 2017 ve
2018 ogretim programinda yetkinlikler kisminda yer aldig1 goriilmektedir. 2017
yili 6gretim programinda genel amaglarda girisimcilik yer alirken, 2018 yilinda
programin revize edilmesiyle birlikte programin 6zel amaglarina taginmistir. 2018
yilt 6gretim programinda fen, miithendislik ve girisimcilik uygulamalar1 adinda
0zel bir baglik eklenmis olup, bu baslik altinda girisimcilik uygulamalarinin biitiin
tiniteler kapsaminda uygulanmasi gerektigi vurgulanmistir (Basar & Demiral,
2020). Fen Bilimleri Ogretim Programi’min 2018 yilinda revize edilmesi ile
birlikte; alana 6zgli beceriler boliimiindeki yasam becerilerinin alt dali olan
girisimcilik, diger yillara gore ilk kez bu denli gbze c¢arpmaktadir. Yasam
becerileri; bireyin sosyallesmesine, dogru ve etkili bir iletisim kurabilmesine, bir
biitiinii parcalarina ayirarak problemini ¢6zebilmesine, grup ¢alismalarinda
basarili olabilmesine ve girisimci olabilmesine firsat tanimaktadir. Yasam
becerilerinin, bireylerin yasamini  kolaylagtirmaya yardimci olan rolii
bulunmaktadir (Bastik,2018). Girisimcilik ise yakinimizdaki olanaklar1 gérebilme,
bu olanaklari gesitli projeler haline getirebilme ve olusturulan projeleri yasama
gecirme yonil ile yasam becerilerine dahil edilmistir (Miiftiioglu & Durukan 2004;
Cicek & Durna, 2012) . Ciinkii bireyin zihninden gegen diisiinceleri harekete
gecirmesi girisimciligin en temel unsurudur (Keskin & Sen, 2022). Eskiden
kullanilan fakat teknolojinin gelisimi, bilginin degisimi ile birlikte yenilenmeye
ithtiya¢c duyulan projeleri devreye sokan insanlar ise girisimci bireyler olarak

tanimlanabilir.

Egitim alaninda girisimciligin giin gectikgce 6n plana ¢iktigl, girisimcilik
ile ilgili c¢aligmalarin tim diinyada arttig1 sOylenebilir (Kamanl, 2023).
Girisimcilik olgegi gelistirmek amaci ile yapilan calismalara bakildiginda; egitim
fakiiltesinde okuyan Ogretmen adaylan ile yiiriitiilen 6lcek gelistirme caligmalari
(Yi1lmaz ve Siinbiil, 2009; Konakli ve Gogiis, 2013; Celik, Bacanak ve Cakir,
2015; Deveci ve Cepni, 2015; Incik ve Uzun,2017; Akar, 2020), iiniversitede
O0grenim goren 6grencilere iliskin 6lgek gelistirme calismalar1 ( Ercan ve Yildiran,
2021; Yaman, Incebacak ve Tungag, 2022 ), ilkokul dgrencileri ile yiiriitiilen
Olcek gelistirme c¢alismalart (Erbil ve Simsek, 2018; Sontay, Yetim,



Karaosmanoglu S. ve Karaosmanoglu O., 2019; Ornek ve Yel, 2022 ), ortaokul
Ogrencileri ile yiiriitiillen 6l¢ek gelistirme caligmalar1 (Ocak ve Didin, 2018;
Deveci,2018; Yolagiden ve Bektas, 2021), akademisyenler ile yiiriitiilen 6l¢ek
gelistirme c¢alismalar1 (Cetin Ve Salli, 2021), okul yoneticileri ile yiiriitiilen 6l¢ek
gelistirme ¢aligmalar1 ( Kdybasi, 2016; Kdybast ve Donmez, 2017 ) seklindedir.
Tim bu c¢aligmalar incelendiginde genellikle Olceklerin ilkokul ogrencileri,
tiniversite O0grencileri, egitim fakiiltesindeki aday 6grenciler, okul yoneticileri ve
akademisyenleri kapsadigr goriilmektedir. Ortaokul kademesinde tiim smif
diizeylerini kapsayan ve sadece fen bilimleri dersi ile smirlandirilan 6lgek
gelistirme calismalarinin olduk¢a az oldugu goriilmektedir. Ayrica iilkemizde
girisimcilik uygulamalar ile ilgili alan yazini incelendiginde fen egitimi alanina
dair girisimcilik uygulamalar1 2018 fen bilimleri 6gretim programi ile birlikte
daha fazla 6nem kazanmis olmasina ragmen programin igeriginde girisimcilik
konusunda o6grencilerin girisimcilik davraniglarinin neler olabilecegine iliskin
herhangi bir bilgi yer almadigi goriilmektedir. Girisimciligin fen bilimleri
dersinde, ortaokuldaki tiim sinif seviyelerinde kullanilabilecek bir girisimcilik
Olceginin alanindaki bu boslugu giderebilecegi ve gelistirilen 6lgegin bu calisma
alanina katki saglayacagi diistiniilmektedir. Yapilan arastirmalarin sonucunda fen
bilimleri dersi i¢in 6grencilerin girisimcilige dair alt boyutlariin dlgiilebilecegi
sonucuna varilmistir. Bunun i¢in bir “girisimcilik 0Olgegi” gelistirilmistir.
Arastirmanin problem cilimlesi ise; “Ortaokul Ogrencilerinin fen bilimleri
dersindeki girisimcilik becerilerini 6lgmek amaci ile hazirlanan girisimcilik 6l¢egi

gecerli ve giivenilir midir?” seklindedir.

2. Arastirmanin Amaci

Aragtirmacinin ¢alismasinin hedefi; 5, 6, 7 ve 8.smifta 6grenim goéren
ortaokul Ogrencilerinin fen bilimleri dersindeki liderlik, proaktif olma, ikna
edicilik, yaraticilik ve risk alma alt boyutlarindan olusan girisimcilik becerilerini

Olcmeye yonelik bir ara¢ gelistirmektir.



3. Arastirmanin Onemi

Arastirmanin hedefi icin gelistirilen 6lgek ile ortaokul 6grencilerinin fen
bilimleri dersindeki girisimcilik becerileri tespit edilebilecektir. Arastirma
ortaokul kademesinde tiim sinif diizeylerini kapsayan ve fen bilimleri dersi ile
sinirlandirilan 6lgek gelistirme ¢alismalariin olduk¢a az olmasi ve fen bilimleri
Ogretim programinda fazlaca 6nem kazanmig olmasina ragmen programin
iceriginde Ogrencilerin girisimcilik davraniglarinin neler olabilecegine iligkin
herhangi bir bilgi yer almamasi yonleri ile alanindaki bosluklardan birini
doldurarak 6grencilerin girisimcilige olan yatkinliklarinin bilinmesi i¢in 5 temel
alt madde icinde analiz ederek onemli bir katki saglayacagi diisiiniilmektedir. Bu
calismanin; girisimcilik ile ilgili yeniliklerin etkisini Ol¢ebilmek adina alan
yazinina katki saglayarak bu sayede fen bilimleri dersi goren ilkokul ve ortaokul
Ogrencilerine ve fen bilimleri dersi Ogretmenlerine yonelik yapilacak

arastirmalarda 11k tutacagi disiiniilmektedir.

4. Smirhhiklar

Bu arastirma 2023-2024 yili istanbul ilinde 5, 6, 7 ve 8.smif egitim-

Ogretimine devam eden ortaokul 6grencilerinden elde edilen veriler ile sinirhdir.

5. Tanimlar

Girisimcilik: Yakinimizdaki olanaklar1 gorebilme, bu olanaklar1 cesitli

projeler haline getirebilme ve olusturulan projeleri yasama geg¢irme sanatidir.
Liderlik: Onderlik. Yénetme yetenegi olan bireylerde bulunan dzelliktir.

Yaraticihk: Degisik bakis acilar1 ile kendine ait fikirler meydana

getirebilmektir.

Risk alma: Risk igeren bir davranis s6z konusu oldugunda kisinin tehlike

iceren durumu tercih etmesidir.

Ikna edicilik: Bir insan1 bir konuya/harekete razi etme durumu.



Proaktif olma: Bir bireyin hedefledigi degisiklik iceren durum i¢in kendi

cevresinden baglayarak degisim yaratmasi siirecidir.



2. ARASTIRMANIN KURAMSAL TEMELI

2.1 Kuramsal Cerceve:
Kuramsal c¢erceve kisminda, fen bilimleri dersinde yapilmis olan
girisimcilik uygulamalar1 6zetlenmistir. Fen bilimlerine bakis ve girisimciligin

egitim planlarindaki yeri agiklanmustir.

Kuramsal ¢er¢eve kismindaki basliklar;
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2.1.1 Egitim
Egitimin “istendik bir davranis gelisim siireci” olarak tanimlanmasiyla
beraber geliserek gilinlimiizde bireyin ilgilerini, yeteneklerini ©one ¢ikaran

yapilandirmacit bir egitim anlayist benimsenmistir (Ertiirk 2013: Namal &

Incebacak & Hakki, 2021).

Egitim, kisinin yasantist boyunca ona eslik eden yeteneklerinin, ilgilerinin,
davranig bicimlerinin gelistirildigi bir dizi kazanimdir. Gelisimi saglayan planl ve
ya olagan siireclerdir. Bireyin kisiligini gelistirerek yasam boyu katki saglar.
Siirekli devam eden bir siire¢ olmakla beraber toplumun gelismesinin temel

unsurudur.



2.1.2 Fen Bilimleri

Fen bilimlerinin egitimi bir bireyin tiim yasaminda dikkatini g¢eken
olgularin biitiiniidiir. Ornegin; bir ¢ocugun arkadaslar1 ile oynadigi oyunun,
evindeki cigceklerden deneyim ve gozlemlerinin ardindan fen bilimleri dersinde
isledigi fotosentezin, siirdiigii bisikletin, suyun, atomun, giindelik yasantisinda

kullandig1 tiim arag ve gereglerin egitimidir.

Tiim bu anlamlarin sonucunda fen bilimlerinin egitimi; ¢ocugun tiim
ihtiyaclarinin, hazirbulunusluk diizeyinin, yasinin, gereksinimlerinin tamami g6z
Oniine alinarak bunlara uygun ara¢ gereglerle ve uygun materyal kullanimi ile

yapilan basit, yalin, somut bir egitimdir (Gtirdal, 1988; Hanger,2003).

Fen bilimleri dersleri bireylerin analiz etme kabiliyetlerini arttirdigi,
yeteneklerini fark edebilmelerine yardimei oldugu, yaparak yasayarak 6grenme
becerilerini arttirdigl i¢in onemi giin gectikce artmaktadir (Pekdogan, 2023).
Bireylerin sosyo-ekonomik diizeyleri ve insan iliskileri fen bilimlerini giinliik
yasamlarina ne derece entegre edebildiklerine baglidir (Ekici, 2008). Fen bilimleri
dersi biitiin bireylerin fen okuryazari olmasini amacglayan ayrintili bir dgretim
programi ile dgrencilere sunulmaktadir. Fen okuryazarligi, yasami daha konforlu
hale getirebilmek adina fen ile ilgili bilinmesi gerekenleri anlatmaktadir (DeBoer,

2000; Cakir,2022).

2.1.3 Milli Egitim Bakanhg Ogretim Programlari

Gelisen ve degisen diinyadanin hizina ayak uydurabilen bilim ve teknoloji,
kisilerin de ayak uydurabilmek icin ihtiyaclarindaki degisimler, 6grenme-6gretme
teorilerindeki yenilikler, kisilerden beklenen sorumluluklar1 da degistirmistir. Bu
doniisiim, bilgiyi kendisi iiretip pratikte kullanilabilen, problemleri ¢dzebilen,
girisimci, gelismis iletisim becerilerine sahip, empati yetenegi olan ve topluma

katki saglayan kisileri tanimlar (MEB, 2018).

Bahsedilen vasiflara sahip olan kisilerin gelisimine katki saglamak
amactyla hazirlanan 6gretim programlari, sadece bilgiyi dgreten bir egitimdense
bireysel farkliliklar1 dikkate alan, deger ve beceri kazandirmayi hedefleyen,

anlasilir bir yapiya sahiptir (MEB, 2018). Girisimcilikte degisim ve gelisim



gosteren insan becerileri kapsaminda Ogretim programlarinda ele alinmis olup

gelisim gosteren bir bireyi tanimlarken kullanilmistir.

2.1.4 Fen Bilimleri Ogretim Programi’nda Yetkinlikler
Milli Egitim Bakanliginin hazirlamis oldugu 6gretim programinda egitim

bireyleri biitlinlesik bilgi ve becerilerle donatmay1 hedefler.

Egitim sistemimizin igerisindeki dgrencilerin ihtiyaci olacak yetkinlikler,

Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC) kapsaminda belirlenmistir (MEB, 2018).
“TYC sekiz anahtar yetkinlik belirlemektedir.

1. Anadilde iletigim,

Yabanci dillerde iletisim,

Matematiksel yetkinlik ve bilim/teknolojide temel yetkinlikler,
Dijital yetkinlik,

Ogrenmeyi 6grenme,

Sosyal ve vatandaglikla ilgili yetkinlikler,

Inisiyatif alma ve girisimcilik,

Kiiltiirel farkindalik ve ifade.” (MEB, 2018).

® §3 S 9 Loy

Bahsedilen yetkinliklerden; girisimciligin iginde bulundugu “Inisiyatif
Alma ve Girigimcilik” hakkinda ilgili program; “Bu yetkinlik; Kisinin bireysel
fikirlerini davranisa doniistiirme yetenegidir.” ifadelerine yer vermistir. Aym
zamanda bu programdaki sekiz yetkinlik, bireylerin yasam boyu tiim faaliyetlerini
destekleyecek temellerde oldugu ifade edilmektedir (MEB, 2018). Bahsi gecen
yetkinlikler gelisen diinyada her bireyde varolmasi beklenen olgunluklardir (Eren

ve Dokme, 2021).

2.1.5 Ogretim Programi’nin ézel amaclari

MEB, fen bilimleri &gretim programinda girisimcilik becerilerinin
gelistirilmesini fen bilimlerinin 6zel amaclar1 arasinda incelemistir. Bu 6zel
amaglar belirlenirken Milli Egitim Temel Kanunu esas alinmis olup tiim bireylerin

fen okuryazari olarak yetismesi hedeflenmistir.

8



Ogretim programinda on farkli temel amag vardir. Bunlar;

1. Fen bilimlerinin alt dallarina ait bilgileri kazandirmay1 hedeflemek,

2. Fen bilimleri dersini igsellestirerek bilimsel siire¢ becerilerine dayali
olarak problemlere ¢éziimler sunabilmek,

3. Bireyler ve toplum arasindaki etkilesimi gosterebilmek,

4. Bireyin giinliik hayatinda karsisina ¢ikabilecek problem durumlarini
cozebilmesini saglamak,

5. Bireylerin fen bilimlerine iliskin kariyer bilincine sahip olmalarini
saglamak,

6. Bir bilimsel bilginin olusumu esnasinda bilimin gelisimini anlamaya
yardimci olmak,

7. Bireyin ¢evresinde gelisen olaylara kars1 merakini arttirmak,

8. Giivenligin bilim diinyasindaki 6nemi konusunda bilinglendirmek,

9. Analitik diisinme yetenegi ve dogru karar verme aligkanligi
kazandirmak,

10. Tim diinyanin kabul ettigi ahlaki degerlerin ve etigin Onemini

gosterebilmek (MEB, 2018).

2.1.6 Alana ozgii beceriler
Alana 6zgii beceriler, fen bilimleri 6gretim programinda 6grencilere
kazandirilmas1 amaglanan kabiliyetlerdir ( Uran, 2019). Alana 6zgii beceriler
ic temel kavram igerisinde incelenir. Bunlar; Bilimsel siire¢ becerileri, yasam
becerileri ve miihendislik ve tasarim becerileridir. Yasam becerileri daha
detayli1 incelendiginde burada analitik diisiinme, karar verme, yaratici
diisiinme, iletisim, takim ¢alismasi ve c¢alismanin konusunu olusturan

girisimcilige yer verilmistir.

2.1.7 Fen, Miihendislik ve Girisimcilik Uygulamalar:
Fen bilimleri 6gretim programinin bu kisminda 6grencilerden linitelerde
yer alan konularla ilgili kendi yasantilarinda karsilastiklar1 problem durumlarini

tanimlamalar1 beklenmektedir.2018 yilinda dgretim programina eklenen bu kisim



21.ylizyilda bireylerin 6grenme alanlarina katki saglayacagi diisiiniilmektedir (
Celik, 2020). ilgili problem durumlarmnin giinliik hayattaki arag, nesne veya
sistemleri gelistirmeye dair olmasi beklenir. Bu malzemelerin kullaniminda
maliyet durumu ve zamanm uygunluguna dikkat edilmelidir. Ogrencilerin
girisimciliginin ~ gelistirilmesi i¢in olusturduklar1 rlinli pazarlamalar1 igin
stratejiler olusturmalar1 beklenir. Ornegin; fen bilimleri 8.smif mevsimler ve iklim
konusu islendikten sonra 6grencilerden konunun 6ziimsenmesi amaci ile bir kisa

film hazirlanmasi istenebilir (MEB,2013).

2.2 Literatiir Taramasi:

Bu boliimde oOlgek gelistirme arastirmasi i¢in ilk adim olan literatiir
taramas1 kismi bulunmaktadir. Bu boliim; literatiirde girisimcilik ile ilgili olan
calismalar incelendiginde en fazla karst karsiya kalinan bes baslik altinda

incelenmistir.

2.2.1 Liderlik

Liderlik bir¢ok bilim dali igin ortak inceleme alanidir. Fransizcada
“leader” kelimesinden dilimize gelen liderlik TDK’ya gore; “Onder, sef”
kelimelerinde karsilik bulmaktadir. Bu terimler ise “Bireyin ¢evresindeki
yerinden dolayi, belirli durumlar i¢in, bulundugu topluluga sef olan, yol gosteren,
yoneten kisi” olarak ifade edilmektedir (TDK). Tanimlamalarda ise “Zor anlarin
adam1” sifat1 ile ifade edilmistir (Cetin & Beceren, 2007). Liderlik ile ilgili alan
yazin incelendiginde; etkili bir iletisim kurma, bilgiye karst heyecan duyma,
bireylere karst esit olma, giivenilir olma gibi Ozellikler lider bir bireyin
ozelliklerdir (Gtlines, 2019). Lider bireylerde var olan 6zellikler; cosku duyma,
diiriist olma, kisinin kendine has 6zelliklerini gostermesi, 6zgiiven sahibi olma,

cesur olma olarak siralanir (Adair, 2009; Cansoy,2015).

Liderlik o6zellikleri; Gilivenilir olma ve Ozgiiven sahibi olma, 6zgiin
davraniglara sahip olan bir birey yetistirmek, bireyin kendini tanimasi,
cesaretlilik, bireyin problem durumlari hakkinda bilgi toplamasi, kendini ve

cevresini yonetme yetenegi, stratejik planlar yapabilme, farkliliklara uyum
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saglayabilme, 6zgiin olabilme (Cetin & Beceren, 2007)’dir. Cevresine gore lider
bir kisinin 6zellikleri sdyle siralanabilir; bireyin karizmatik bir durus sergilemesi,
bireyin gii¢lii bir vizyon ve misyonunun olmasi, kuvvetli ve etkileyici iletisim
becerisine sahip olmasi, gelisen durumlara kars1 akis agisinin her daim olumlu bir
bakis agisinin olmasi, calisgkan olmasi, yeniliklerden heyecan duyuyor olmasi,
gelisen durumlar ve c¢esitli olumsuzluklara karsi gili¢lii bir miicadeleye hazir
olmasi, gilileryiizlii olmasi, ¢evresinde her zaman diiriistliigii ile 6n plana ¢ikmasi
yani insanlarinn onu diiriistliik 6zelligi ile anmalari, inandig1 konularda kararh
olmasi, giivenilir olmasi, iyi bir hitab1 olmasi, ¢evresine karsi pozitif bir imaj
sahibi olmasi, gelisen durum ve olgularla ilgili genel kiiltiir sahibi olmasi, sabir
sahibi olmasi, dzel yasantisinda diizenli olmasidir (Ozsalmanli, 2005). Bazi
aragtirmacilara gore ise lider bir bireyin 6zellikleri su sekilde siralanir; Kosulsuz
sevgiyi icinde barindiran bireyler, lider bireylerdir. Kendi grubundaki bireylerin
yonetimini saglayan, gruba yon veren kisilerdir. Liderlerin 6zgiiveni kuvvetlidir.
Liderler isine tutku ile baglidir. Grubunun yolunu tayin edebilirler. Lider bir kisi
bireysel kararlar vermekten ziyade grup kararlarmma agiktir. Lider olan kisi
degisimin Onciisiidiir. Takim arkadaslarinin basarili olduklarini  gérmekten
mutluluk duyar. Orgiitiin i¢ dinamigini ve heyecanim yaratir. Elde ettikleri

bilgileri yonetme becerilerine sahiptirler (Ince, Bediik ve Aydogan, 2004).

Girisimcilik ve liderlik kelimelerinin 6zii incelendiginde birbiri ile
kesisim noktalar1 oldugu kabul edilmektedir. Bu iki kavramin kesisim noktalar1
birlestirildiginde girisimci liderlik giiglii bir giidii olarak karsimiza ¢ikmaktadir
(Renko, 2015; Yaldiz, 2023). Bireylerin bulunduklari ¢cevredeki rekabet ortamina
kars1 giiclii durabilmeleri i¢in hem girisimci hem lider 6zelliklere sahip olmalari
gerekmektedir. Bu gereklilik girisimci liderlik kavramini 6n plana tagimistir

(Esmer & Day1, 2017; Temurgin, 2022).

Ortaokul 6grencilerinin dgrenimleri sirasinda lider bir birey olmalar1 fen
bilimleri derslerine adapte olmalarini ve basar1 saglamalarin1 kolaylagtirmaktadir
(Sontay, 2020). Bireylerin yasamlarindaki problem durumlarina ¢6zim
bulabilmesi ve yeniliklere uyum saglayabilmesi i¢in liderligin gerekliligini
gostermektedir (Canli, 2011). Bu yiizden girisimcilik fen bilimleri dersi ile

ayrilmaz bir biitiinii temsil etmektedir.
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Liderlik kavramini incelerken giivenilir olma, yonetme yetenegi, 6zgiiven
sahibi olma, farklilik yaratan, etkili iletisim kurma &zelliklerinin se¢ilmesinin

sebepleri ise sunlardir;

- Tlgili tanimlamalara gére aym dzellikler isaretlendi.

- Iki tanimlama ve daha fazlasinda ayni olanlar eslestirildi.

- Tablo haline getirilerek kesigimleri alindu.

- Bu kesisimlerden yola ¢ikarak en ¢ok literatiirde gegen 6zelikler
incelenmis oldu.

- Incelenecek olan 6zelliklerin ne ifade ettigi belirtildi ve ilgili boyutlarin

niteligi o baglamda incelendi.

Kisaca; Tiim bu liderlik 6zellikleri incelendiginde; liderlik 6zelliklerini ortak

bir paydada birlestirmek i¢in ilgili 6zellikler bir tabloya yansitilmistir.

Tablo 2.1. Liderlik kavraminin kesisim noktalari

TDK’ya Cetin Adair Cetinve  Ozsalmanli  Ince, Bediik
gore (2020)’e  (2009)’a Beceren, (2005)’e ve Aydogan
gore ; gore; 2007)e gore; (2004)’e
gore; gore;
Yonetme  Hosgorii  Cesur Yonetme  Misyon Yonetebilme
yetenegini  sahibi olma Yetenegi  sahibi becerisine
gosteren olma olmak sahiptir.
kimse
Lider Etkili Cosku Kendini Etkili Insan
iletisim duyma Bilme iletisim sevgisine
kurabilen kurmak sahip olan
kimsedir
Sef Giivenilir  Diiriist Gilivenilir  Giiven Is tutkunudur
olma olma Olma, duymak ve
giivenilir
olmak
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Alemdar Demokrat Ozgiiven  Ozgiiven  Ustiin bir Kendine olan

ik olma sahibi Sahibi kisilik inanci ve
olma Olma sahibi giivenini
olmak; kaybetmeyen
olgun ve kimse.
diirtist
olmak
Onder Heyecanli Kiginin Farklilik  Kararl ve Bir degisimin
olma kendine yaratan tutarl aktoridiir
has olmak
ozellikleri
ni
gostermes
i
Yenilikei  Inanch Calisanlarinin
olmak basarilarinda
n mutluluk
duyan kisidir.
Karizma  Karizmatik  Bir vizyoner
olmak olarak yon
tayin eder.

Bu tablodan yola ¢ikarak; liderlik boyutlarina iliskin o6zellikler
incelendiginde iki kereden fazla kesisen 6zelliklerin ne anlama geldigi belirtilerek

niteliklerine gore incelenmistir.

Glivenilir Olmak; Kisilere gii¢ katan bir degerdir. Zaman igerisinde kisinin
tutarli davranislarindan dolayr kazanilan, o insana inanmay1 ifade eden bir

terimdir.

Yonetme Yetenegi; Yonetmek TDK’ya gore kanunlara, konulmus olan

kurallara, belli sartlara uygun sekilde planl bir sekilde c¢alisilmasini saglamak
veya birini c¢aligmalar1 sirasinda rehberi olmak, ona yol a¢mak anlamina

gelmektedir.

Etkili Iletisim Kurmak; Tiirk Dil Kurumu (TDK) sézliigiine gore iletisim,

bireylerin hislerinin mantiga uyacak sekilde bir baska kisiye aktarilmasi olarak
tanimlanmaktadir. Etkili bir iletisim kisinin karsidaki kisiyi etkin bir bigimde
dinlemek, hosgorii sahibi olmak, elestiriye agik olmak, jest ve mimiklerle

konusmaya 6zen gostermek ile olur.
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Ozgiiven Sahibi Olmak; Giiven sahibi olan kimselere 6zgiiven sahibi

olarak tabir eden TDK; giiven i¢in cesaret, yiireklilik kelimelerini kullanmaktadir.

Fark yaratan; Bir kisinin yaptig1 islerde diger kisilerden ayrigmasidir.

2.2.2 Yaraticilhk

Yaraticilik; “Dogurmak, yasatmak, meydana getirmek” anlamindadir.
Yaraticilik, siirekli olarak degisen bir siirectir. Yaraticilik fen, teknoloji, bilim,
¢evre egitimi, astronomi, yer bilimi gibi fen bilimlerinin ilgilendigi tiim konularda
oncii bir alt daldir (Turgut, 1990). Ayn1 zamanda fayda saglayan ve uyarlanabilen
sira dig1 6zellige sahip olan ve 6zgiin bir {irlinlin iretilme siirecidir (Sternberg &
Lubart, 2000; Alkan, 2014). Arastirmacilar yaraticiligin bir iiriin ortaya ¢ikarmay1
saglayan biligsel bir yetenek oldugu kanisindadir (Alkan, 2014). Yaratict bir
kisinin zihinden gegenler diger bireylerden daha farkli olup ayni zamanda yeni
fikirler ve iriinleri diisiinebilme becerisine sahiptir (Golcik, 2017). Yaratici
kelimesinden tiireyen yaraticilik; “ Bireyin zekasi ile yeni bir iirlin ortaya
cikarmasi, hayal giiciinii kullanmasi ile yeni bir fikir ortaya atmasi, {iriin ortaya

cikarmasi”anlamina gelmektedir (TDK).

Yaratict bir insanin Ozellikleri; Yenilige dayali bir diisiince tarz,
ortalamanin iizerinde bir zeka, alisilmisin disinda ve mantikli bir diisiince tarzi,
derinlestirilmis bir sorgulama diizeyi, zengin bir bilgi dagarcigi, kendi basina
kararlar alabilme yetenegi, bilinmeyeni kesfetmeye olan istek, merak duygusunun
agir basmasi, her zaman enerjik bir yapiya sahip olma, gelismis bir hayal diinyasi,
kendi kendine yetebilme bilinci, etik degerleri benimseme olarak siralanir (Sak,
2014). Yaratict bir insan risk alabilen, yeni deneyimlere her daim agik olan, ¢ok
yonlli bakis agisi olan, ifadelerinde akici olan, yeniliklere ilgi ve merak duyan
ozelliklere sahiptir (Yesilyurt, 2020). Baz1 aragtirmacilar yaraticilik ile ilgili tam
olarak ne yapilmasi gerektigi bilinmeyen durumlarda aniden ortaya ¢ikan bir
siirece sahip oldugu diisiiniilmektedir (Torrance, 1973; Filiz, 2013).Yaraticiliga
temel olan farkli diislinebilme, bireyin diger kisilerden farkli olanm1 gdérme

becerisine sahip olmasin1 saglamaktadir (Karadayi, 2018).
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Yaraticilik, fen bilimleri alaninin da olusumunda temel olan bir unsurdur.
Ogrencilerin egitimlerinde ve dgretim programlarindsa yaraticiligr destekleyecek
her tiirlii girisime yer verilmesi amaglanmustir (Ikikat, 2019). Fen bilimleri dersini
diger derslerden ayiran temel 6zellik, hipotez kurma, arastirma yapma, bilimsel
bir probleme ¢6zlim {iretebilme gibi temel yagsam becerilerinin deneye ve gézleme
dayali olmasidir. Bu durum, fen bilimleri dersinde yaraticilifin Snemini

gostermektedir (Kirpik & Engin, 2009; Tut, 2018).

Fen alaninda yaratici olmak; problem olusturan unsuru, ¢esitli yontemler
deneyerek kendi ¢abasi ile ¢ozmek olarak tanimlanabilir ( Kim & Roh & Cho,
2016; Yalman & Cepni, 2021 ). Ogrenciler yaraticilig1 kullanarak kendi yasamini
kolaylastiran ¢oziimler iiretebilirler (Ustiindag, 1994; Dursun, 2022). Bu yiizden
yaraticilik girisimcilik davraniglarinda 6ne ¢ikan bir 6zellik olarak 6n plana

¢cikmaktadir.

Ortaokul 0Ogrencilerinin  girisimcilik becerilerini  belirleyen unsurlar
arasinda; 6grencilerin 6zgilivenini olusturmasi, uyanik olma durumu, yaraticilik,
ailenin girisimcilik egilimi gibi 6zellikler vardir (Tokucu, 2018). Fen bilimleri
derslerinde yaratict diisiinme ve Ogrencilerin yaraticiliklarinin  gelistirilmesi
ogrencilerin olaylara farkli pencerelerden bakmalarma olanak saglayacaktir (
Koray, 2004; Cakir, 2006). Arastirmacilar, girisimcilik becerilerine sahip olan
ogrencilerin ayni anda yaraticilik becerilerine de sahip oldugu yani bu iki 6genin
ayrilmaz bir ikili oldugu konusunda hemfikir olduklarim1 sdylemektedirler
(Hisrich & Peters, 2002; Olagunji, 2004; Hitt, 2005; Cardon, 2008; Wincent &
Singh ve Drnovsek, 2009; Arcagdk, 2016).

Tiim bu aragtirmalar sonucunda 6grencilerin girisimciliklerini 6lgmek icin
tasarlanan bir 6lgme aracinda yaraticiligin ve yaraticiliga ait olan 6zelliklerin,
ortaokulda Ogrenim goren Ogrencilerin girisimcilik  6zelliklerinde olmast
gerekmektedir. Ozetle yaraticilik, girisimcilik becerilerinin dl¢iilmesi konusunda

On plana ¢ikan bir 6gedir.

Yaraticilik kavramini incelerken gelismis hayal giicii, bilinmeyene ilgi
duyma, gelismis sorgulama becerileri, mantiksal ve siradis1 diisiinme, {iriin ortaya

cikarma Ozelliklerinin secilmesinin sebepleri ise sunlardir;
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Ilgili tanimlamalara gore ayn1 zellikler isaretlendi.

Iki tanimlama ve daha fazlasinda ayni1 olanlar eslestirildi.

Tablo haline getirilerek kesisimleri alind.

Bu kesigsimlerden yola ¢ikarak en cok literatiirde gecen 6zelikler

incelenmis oldu.

Incelenecek olan dzelliklerin ne ifade ettigi belirtildi ve ilgili boyutlarin

niteligi o baglamda incelendi.

Tablo 2.2. Yaraticilik kavraminin kesisim noktalari

Turgut’ Sternberg  Alkan TDK’ya  Sak(2016)’a Yesilyurt  Golciik
a ve Lubart  (2014) gore gore (2020)’a (2017)’e
(1990)  (2000)’e a gore gore gore
gore gore
Dogur  Sira dist Bilissel Kreatif = Mantiksal  Risk Farkli
mak ozellige bir ve siradis1  alabilen diisiinebilm
sahip olan  yetenek diisiinme e
Yasatm Ozgiin bir ~ Uriin Yeni bir  Yaratici Ifadelerind  Ozgiin
ak tiriiniin ortaya sey farkindalik e akict fikirler ve
tiretilme ¢ikarma  ortaya olan iriinler
slireci koyan ortaya
¢ikarma
becerisi
Meyda Zeka, Gelismis Yeni Farkl1 bakis
na diistince, hayal giici  deneyimle agilarina
Getirm hayal re her sahip olma
ek giiciinde daim agik
n olan
yararlan
an
Bilinmeye  Yenilikler
kars1 ilgi e ilgi ve
duyma merak
duyan
Gelismis Cok yonli
sorgulama  bakis acgist
becerileri olan

Bu tablodan yola ¢ikarak; yaraticilik boyutlarina iligkin 6zellikler

incelendiginde iki kereden fazla kesisen 6zelliklerin ne anlama geldigi belirtilerek

niteliklerine gore incelenmistir.
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Mantiksal ve sira disi diistinme; Giinliik yasamda bireylerden farkli

diistinme kapasitesine sahip olma. Hayal giiciiniin de potansiyelini kullanarak

yaratici Ozelliklerini 6n plana ¢ikararak diigiinme.

Gelismis hayal giicii: Diis giicii, zihnin diis yaratma yetenegi. (TDK)

Bilinmeyene ilgi duyma: Bir ise dnem vermek, heniliz ¢oziilememis bir

probleme kars1 yakinlik duymak, yeni fikirler iretmeye ¢aba harcamak.

Gelismis sorgulama becerileri: Belirli bir problem durumunu tespit

edebilmek i¢in ve anlamlandirabilmek igin problem gelistirebilecek, problem
durumuna 151k tutabilecek bir soru sorabilmek, detaylandirip sonuglar1 hakkinda
tahminlerde bulunabilme, sonucu test edebilme ve test edilmis olan sonucu

gelistirme becerileridir (MEB, 2004).

Uriinler ortaya ¢ikarma becerisi: Baskasindan farkli olan1 ortaya ¢ikarmak,

yapitlar ortaya koymak.

2.2.3 Risk Alma

Risk alma davranisi; risk igeren bir davranisin, kisinin kendi durumunu
incelemesi ve bu durum i¢inde en tehlikeli olan yolu tercih etmesi, cesur olmasidir
(Tarkun & Aydin, 1996). Risk alan bir kisinin 6zellikleri; disadoniik davranma,
uyumlu olma, sorumluluk alabilen ve yeniliklere agik bir birey olmadir (Deniz &
Ercis, 2007). Ayn1 zamanda risk alma bazi arastirmacilara gore heyecan arayis1 ve
rekabetciligi de beraberinde getirir (Gilliland 2003; Timuroglu & Cakir, 2004).
Risk alma; 6grenen bireylerin okul veya 6grenme ortamlarinda problem durumu
ile ilgili kars1 karsiya kaldig1 zorluklarla basa cikabilmek i¢in gayret ve istegini
yansitir. Risk alma; zihinsel risk alma, sosyal risk alma, duygusal risk alma,
fiziksel risk alma ve manevi risk alma olarak dallara ayrilmaktadir (Neihart, 1999;
Yaman & Koksal, 2004). Risk alan bir bireyin davraniglari arasinda gergin,
heyecan arayisinda olan, sabirsiz, ayrintiya odaklanan, stirekli hareket halinde

seklinde tanimlanmistir (Yavas, 2017).

Zihinsel risk alma; 6grencilerin birbirleri ile bir problem durumu hakkinda

fikir aligverisinde bulunmasit ve ¢oziim i¢in durumu gelistirmeleri, sonuca
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ulastirmalar1 olarak tanimlanmaktadir (Weiner, 1994; Dweck, 2000; Yaman &
Koksal, 2014). Ogrencilerin hata yapmaktan ¢ekinmeleri ve bu durumun girisimci
olmalarinda engel olmasi da zihinsel risk alma igerisinde incelenmektedir (Akdag
& Koksal & Ertekin, 2017). Ogrencinin igindeki fen dersini anlamaya yonelik
heyecan ve motive, fen bilimleri dersini 6grenmeye yonelik idrak siireci;
Ogrencinin zihinsel olarak risk almasii tesvik eder. Bu yiizden arastirmacilar
tarafindan 6grencilerin zihinsel risk almasi ve fen dersini anlamaya yonelik
girisimci davraniglart arasinda pozitif bir iliski oldugu bulunmustur (Akdag,

2020).

Rekabet icerisinde olan kisilerin risk alma davranisina daha yatkin oldugu
goriilmiistiir (Ustiin & Kilig, 2007; Shaymardonov, 2019). Rekabet TDK ’ya gore;
“Belli bir ama¢ i¢in takim icindeki belli kisilerin arasindaki yarig” olarak

tanimlanir.

Ogrencilerin arkadaslari arasinda; kendileri ile aym diisiinen, grup iginde
ayni davraniglari siirdiiren akran gruplar1 vardir. Okul, 6grencilerin en biiyiik
sosyal c¢evresidir ve burada da en ¢ok akran gruplar ile iletisim halindedirler (
Merdan, 2014 ). Bu akran gruplar1 arasinda risk alan bir grubun igerisinde yeni ve
ozgiin fikirler iiretilmesi olasidir. Ogrencilerin bir duruma karsi gelistirdigi
heyecan duygusu da risk alma icgiidiisiinii tetikler. Akran gruplar1 ¢ogunlukla
cesaret verici etki gosterir (Karakas, 2023). Bu yiizden cesaret, 6grencilerin
girisimcilik becerilerinin Ol¢lilmesi ile ilgili bir unsurdur. TDK’ya gore cesaret

ise; zarara ugrama tehlikesidir.

Girisimci bireyler bazi aragtirmacilar tarafindan; cesur olan, azimli, enerjik
olan kisiler olarak tanimlanmistir ( Bedi, 1997 ve Gardner 1997; Saygin, 2016).
Ogrencilerde ise girisimcilik bu baglamda incelendiginde; bireylerin gocukluktan
yetigkinlige uzanan yasam siirecinde, risk alma, rekabet, yeniliklere acik olma gibi
ozellikleri fen bilimleri derslerinde deneyimlenen olgulardir. Ogrencilerin fen
bilimleri derslerine adapte olmalar1 ve dersin kazanimlarina hakim olmalar1 ile
birlikte ayn1 zamanda dolayli olarak girisimcilik becerilerini de yasamlarinin 6n

planina almalar1 konusunda egitilmektedirler.
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Risk alma kavramini incelerken gelismis heyecan arayisi, yeniliklere agik
olma, rekabet, zihinsel risk alma ve cesaret 6zelliklerinin se¢ilmesinin sebepleri

ise sunlardir;
Heyecan arayisi, yeniliklere acik olma 6zellikleri igin;

e {lgili tammlama ve 6zelliklerde renklere gére ayn1 6zellikler
isaretlendi.
e Iki tanimlama ve daha fazlasinda ayni olanlar eslestirildi.

e Illgili literatiirde en fazla gecen dzelikler incelenmis oldu.
Rekabetg¢ilik 6zelliginin seciminde etkili olan unsurlar;

e Risk alma tiirlerinin tamaminda rekabetcilik 6zelliginin incelenmis

olmasi.
Zihinsel risk alma 6zelliginin se¢iminde etkili olan unsurlar;

e Risk alma tiirlerinin arasinda egitim, ekonomik, sosyo-kiiltiirel
boyutlarda en ¢ok incelenen dallardan biri olmasindan dolay: zihinsel

risk alma 6zelligi se¢ilmistir (Yaman & Koksal, 2014)
Cesaret 6zelliginin se¢iminde etkili olan unsurlar;

e Risk alma ile ilgili anketler incelendiginde bireylerin aklina gelen ilk
climlelerden biri olan “cesaret” kavrami da bu boliimde incelenmistir

(Saygin, 2016).

2.2.4 likna Edicilik

Ikna; Bir insana kanaat verebilme, razi etme, kandirma seklinde
tamimlanmaktadir (Yiiksel, 2005 ve Yigitbasi, 2018). ikna edici bir bireyin
ozellikleri arasinda; birini bir konuya inandirma yeteneginin olmasi, bir kisiyi bir
sey yapmaya razi edebilme ve bireyi zorlama olmadan etkileyebilme yer
almaktadir ( Yigitbasi, 2012) . Ikna edici bir insan inanilir olmalidir. Toplumun
inandig1 oldugu bir birey olmak i¢in ise iki faktdr vardir; sayginlik ve giivenilirlik.
(Tekin & Soba & Ilter, 2018 ). Bir insanin karsisindakini ikna edebilmesinin temel

sartlarindan bazilar1 inandirici ve sdylemlerinde acik olmaktir ( Karadogan, 2003).
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Bir kisiyi ikna etmenin amaci onun fikirlerini, ikna eden kisinin fikirlerine
cekebilecek sekilde, kisinin diisiincelerinde istedigi yolda bir etki birakabilmesidir
(Seki, 2017). Temelinde konusma becerilerinin yer aldig1 ikna edebilme yetenegi,
sosyal yasamda bireyler arasinda s6z sahibi olmak konusunda 6n plana

cikmaktadir (Aydin, 2022).

Bazi aragtirmacilar girisimciligin risk alma yOniinii 6n plana ¢ikarmiglardir
ve girisimciligi risk istlenici bir unsur olarak tanimlamiglardir (Erdem, 2001;
Aksit, 2003). Girisimcilik inovasyon yaparak, yenilikler iireterek, gelisime agik
olmadir ve birey girisimciligini risk alma ile destekler. Bu sayede girisimci

bireyler uzun soluklu projelere imza atabilirler ( Aydogan, 2009).

Ogrenciler arasinda ikna edebilme becerisine sahip olmak &ncelikle ikna
becerisine maruz kalmasi ile baslar. Grup calismalarinda, akranlart ile birlikte
yurlittigi  siireclerde  Ogrenciler  birbirlerini  ikna  ettikleri  tartigmalar
gecirmektedirler. Bu grup tartismalari onlarin  girisimci  bireyler olarak
yetismesine olanak saglamaktadir ( Demirtas & Yildiz & Sucuoglu, 2011; Ozdil,
2023). Ogrencilerin ikna edici davranislarmin 6neminin artmasinin temel sebebi;
teknolojinin gelismesi ile birlikte 6grenmede ikna edicilik kavraminin 6ne ¢ikmasi
olarak gosterilebilir (Ersoy, 2013). Ortaokul ve ortaokulun sonunda bir iist
kademeye gecmek i¢in 6grencilerin girdigi LGS sinavinda temel derslerinden biri
olan fen bilimleri dersinde de teknoloji ve bilimin islendigi kazanimlar
diistiniildiiglinde risk alma davranisinin 6nemi 6n plana ¢ikmaktadir. Temel olarak
ikna etmek; girisimci davraniglara sahip olarak, etkili konusarak, iyi bir dinleyici
olarak, yaptiklar1 ve syledikleri arasinda tutarli davranislari olan bir birey olarak,
beden dilinin Onemini fark ederek, empati yaparak, sonuca odaklanarak,
karsisindaki kisilere kars1 her zaman agik olarak tanimlanmaktadir ( Hogan, 2007,

Deniz, 2011; Hogan ve Speakman, 2012; Tarakci, 2015 ).

Girisimciligin alt maddelerinden biri olan ikna ediciligin gilivenilirlik
ogesi; Ikna edici bir birey olmanmn temel faktdrleri arasinda yer alan, giiven
duygusu veren kisiler olarak ifade edilir. ( Tekin & Soba & Ilter, 2018 ). A¢iklik
ise; Bilimselligin dayanagi ve net, anlasilir olmay: ifade eder (Cengiz, 1992;
Basar, 1993; Akg¢adag, 1998 ). Tiim bu arastirmalar géz Oniine alinarak ikna

edicilik kavrami; giivenilirlik, agiklik, birini bir konuya inandirma, bir sey
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yapmaya razi etme ve bir kisinin fikrini degistirebilme alt maddeleri ile

incelenmistir.

2.2.5 Proaktif Olma

Proaktif olma bireyin gevreyi degistirmek i¢in yeni bir harekete baslatma
ve bu hareketi devam ettirdigi bir siireci ifade eder ( Celik & Topguoglu, 2016 ).
Proaktif bir insanin oOzellikleri; Elinde olan kosullari gelistiren, yeniliklere
ulagmak icin inisiyatif alan, insanlarin beklentilerinin iizerinde performansi olan,
degisim icin harekete baslayan, degisim odakli seklinde tanimlanabilir (Celik ve
Topguoglu, 2016). Ayn1 zamanda proaktif bir insanin ayirt edici 6zellikleri
arasinda sonucu diisiinerek hareket etmesi yer almaktadir (Aybatan,
2018).Proaktif olma, kisinin i¢inde bulundugu durumdan farkli bir duruma
styrilmak i¢in kendi istegi ile degisim gostermesine denir (Muslu & Temur,

2021).

Proaktif bireyler grubundaki bireylerden amacina ulagana kadar gelisim
ve degisim gostermesi ve sabirla bu konuda faaliyet gostermesi ile ayrilirlar.
Proaktif kisiler cok hizli karar vermezler bunun yerine diisiinerek ve daha agir,
planl kararlar verirler (Bateman & Crant, 1993; Gupta & Bhawe, 2007; Muslu &
Temur,2021)..

Girisimci bir birey olma 6zelllikleri ile proaktif olma 6zellikleri
cevresindeki olanaklar1 yakalama, yasami zenginlestirme ve kolaylastirma, istek
duydugu noktalarda 1srarc1 olma gibi konularda kesisim gostermektedir. Bu
yiizden girisimciligin ve proaktif olmanin ayrilmaz bir biitiiniin parcalari

oldugunu soyleyebiliriz ( Duygulu, 2008; Yazici, 2018).

Fen bilimleri alaninda ve girisimcilik alaninda yapilan ¢alismalarda; 6grencilerin
girisimcilikleri ve proaktiflik olmalar1 arasinda olumlu bir bag oldugu ortaya
koyulmustur ( Sanchez, 2011; Crant, 1996; Basakci, 2023). Bu sebeple ortaokul
Ogrencilerinin girisimcilik becerilerini 6lgmeye yarayan bir 6lgme araci gelistirme
arastirmasinda proaktif olma, girisimcilik becerilerinin bes alt maddesi arasina

alinmustir.
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Ogrencilerin proaktif olma davranislari ise tiim bu arastirmalarin ortak
noktasi olan; elinde olan kosullar1 gelistiren, yeniliklere ulagsmak i¢in inisiyatif
alan, sonucu diistinerek hareket etmesi, degisim odakli olmasi, bagimsiz hareket

etmesi olarak incelenmistir.
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3. YONTEM

3.1 Arastirmanin Modeli:

Arastirmaya konu olan bu c¢alisma ortaokul 5, 6, 7 ve 8.smif 6grencilerinin
fen bilimleri dersindeki girisimcilik 6zelliklerinin belirlenmesine yonelik bir 6lgek
gelistirme ¢alismasidir. Calismada karma yOntem arastirma tipolojilerinden
kesfedici sirali desen kullanilmistir. Bu desende 6nce nitel veriler toplanir analiz

edilir, daha sonra nicel yontemlerle veriler toplanir ve analiz edilir (Creswell,

2015).

.Olgek gelistirme siirecinin bu asamasinda; girisimcilik ile ilgili yapilan
calismalar ve Ol¢ekler incelenmistir. (Yilmaz ve Siinbiil, 2009; Konakli ve Gogiis,
2013; Celik, Bacanak ve Cakir, 2015; Deveci ve Cepni, 2015; Koybasi, 2016;
K&ybasi ve Dénmez, 2017; Incik ve Uzun,2017; Erbil ve Simsek, 2018; Ocak ve
Didin, 2018; Deveci,2018; Sontay, Yetim, Karaosmanoglu S. ve Karaosmanoglu
0, 2019; Akar, 2020; Ercan ve Yildiran, 2021; Yolagiden ve Bektag, 2021; Cetin
Ve Salli, 2021; Yaman, Incebacak ve Tungag, 2022; Ornek ve Yel, 2022;
Kamanli, 2023) Alanyazin taramasinin ardindan segilen liderlik, risk alma,
yaraticilik, ikna edicilik ve proaktif olma maddelerinin her birini temsil eden bes
madde hazirlanmistir. Bu beser maddenin her birinden 6l¢egin kapsam gecerliligi
icin benzer ikiser madde eklenip bir maddenin {ic benzer ifadesi olmasi
saglanmistir. Arastirmacilar tarafindan 75 maddeden olusan ve alanyazininda
eksikleri oldugu belirlenen fen bilimleri dersi girisimcilik dlgegi tasarlanmastir.
Aragtirmaci 6lcek ile ilgili bir madde havuzu olusturup, bu havuzu uzmanlarin
goriisiine sunmustur (DeVellis, 2017; Tiirkmen, 2022). Tlgili maddeler yedisi fen
egitimi alaninda uzman, biri egitim programinda uzman olmak iizere toplam sekiz

kisi tarafindan derinlemesine incelenmistir.

Sonug olarak; ortaokul 6grencilerinin fen bilimleri dersindeki girisimcilik
becerilerini incelemek amaciyla 30 maddeden olusan besli Likert tipinde
derecelendirilmis bir dlgek hazirlanmistir. Besli Likert tipi 6l¢egin se¢ilmesinin
sebebi, kisa evet veya hayir cevabi yerine arastirilan madde hakkinda daha duyarl
bilgi sahibi olmaktir (Likert & Roslow & Murphy, 1934). Besli likert tipi 6lgegin
secilmesinin diger bir sebebi ise; Arastirmaciya bilgi saglamasi acisindan avantajlh

olmasidir (Likert, 1934; Bayat, 2014). Maddeler hazirlanirken anlam kargasasina
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firsat vermeyecek sekilde yalin, anlasilir, sade, 6z maddeler olusturmaya 6zen
gosterilmistir. Katilimcilardan; 6l¢ek maddelerinin her biri i¢in “Kesinlikle
katilmiyorum”, “katilmiyorum”, “kararsizim”, “katiliyorum”, “kesinlikle
katiliyorum” segeneklerinden birini tamamen gonilliilik esas alinacak sekilde

isaretlemeleri istenmistir.

Olgek gelistirme siirecinin bu asamasinda 6Slcegin anlasilirligmi test
edebilmek i¢in uygulama yapilmasi planlanmistir. Uygulamanin 615 6grenciye
uygulanmasimin ardindan oOlgegin gegerlilik ve giivenirlik analizleri igin
Ac¢imlayic1 Faktor Analizi, Cronbach Alfa Giivenirlik Katsayis1 ve Dogrulayici
Faktor Analizi yapilmasi planlanmistir. (DeVellis, 2017; Tiirkmen, 2022).

Ozetle arastirmacinin Slgek gelistirme siirecindeki adimlari;

e Kapsaml bir alanyazin taramasi yapildu.

e Madde havuzu olusturuldu.

e Maddeler uzman goriigii alinarak secildi.

e Maddelere son sekli verildi.

e Uygulama yapild:.

e Uygulamadan elde edilen verilere gore gecerlilik ve giivenirlilik
analizi yapildi.

e Olgege son sekli verildi. (Creswell,2015).

Tablo 3.1: Nicel ve nitel arastirma kisimlari

@el Arastirma Nicel Arastirma

* Olgegi » Uygulamanin
olusturmak i¢in yapilmasi
yapilan kapsamli * Faktor analizi
alanyazin yapilmasi
taramasi « Giivenilirlik

* Madde havuzu hesaplarinin
olusturulmasi yapilmasi

« Uzman goriisii « Olgegin son
alinmasi halinin

 Maddelere son olusturulmasi
seklinin
verilmesi
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Tablo 3.2: Olgek Gelistirme Siireci

Olciilecek kavramlarin
tanimlanmasi

Madde havuzu
olusturulmasi

Madde havuzuna iliskin
uzman goruslerinin alinmasi

Maddelere son seklinin
verilmesi

Tasarlanan o6lgegin
uygulamasinin yapilmasi

Faktor analizi yapilmasi

Guvenilirlik hesaplamasi
yapilmasi

Olcegin son halinin
olusturulmasi

3.2 Calisma Grubu:

Literatiir incelemesi yapildiginda ortaokul 6grencilerinin fen bilimleri
dersi igerisindeki girisimcilige dair becerilerin oldugu ¢alismalarin sinirli oldugu
goriilmistiir. Bu nedenle mevcut calismada calisma grubu olarak ortaokul

ogrencileri segilmistir.
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Olgek gelistirme siirecinde yapilmis olan uygulamadaki ortaokul

diizeyindeki 6grencilerin demografik 6zellikleri Tablo 3.3 ve 3.4’te sunulmustur.

Tablo 3.3. Ogrencilerin cinsiyet say1 ve yiizdeleri

Cinsiyet N %
Kiz 382 62,11
Erkek 233 37,88

Tablo 3.4. Ogrencilerin simf diizeyleri ve yiizdeleri

Sinif Seviyesi N %

5 132 21,46
6 141 22,92
7 158 25,69
8 184 29,91

Calisma grubundaki Ogrenciler Istanbul’daki devlet okullarinda egitim
Ogretimlerine devam etmektedirler. Bu arastirmanin verilerini 615 ortaokul
ogrencisi olusturmaktadir. Ogrencilerin 132 (21,46)’si 5.smif, 141 (%22,92)’i
6.smif, 158 (%25,69)’t 7.smuf, 184 (%29,91)’i 8.sinif Ggrencilerinden
olugmaktadir. Bu 6grencilerin 382 (&62,11)’s1 kiz, 233 (37,88)’1i erkektir.

3.3 Olcek Gelistirme Siireci.

Olgek gelistirme siirecinde Abant Izzet Baysal Universitesi Sosyal
Bilimleride insan Arastirmalart Etik Kurulu’nun 07.07.2023 tarihinde onay:
alinmistir. (Protokol NO. 2023/274)

Bu 6lgek gelistirilirken Istanbul i1 Milli Egitim Miidiirliigiinden dlgek ve

arastirma izni alinmastir.
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3.4 Verilerin Toplanmasi:

Arastirmanin  verileri 2023-2024 egitim-6gretim yilinda 5,6,7,8.simn1f
Ogrencilerinden yiiz yiize toplanmistir. Arastirmaya katilan 6grencilerin tamami
Istanbul’daki ¢esitli devlet okullarinda 6grenim gormekte olan Ogrencilerdir.

Olgegin verileri 2023 yili Haziran ay1 ve 2024 yili Ocak aylarin1 kapsamaktadir.

3.5 Verilerin analizi:

Calisma sirasinda toplanan verilerin incelenmesi i¢in SPSS 22.0 ve AMOS
22.0 programlar1 kullanilmistir. Yapilacak faktér analizi dncesinde veri setinin
normal dagilimda oldugu, 6rneklem biiyiikliigiiniin yeterli oldugu kontrol edilmis
olup aykirt deger kontrolii yapilmistir (Ovla, Tasdelen; 2012). Bu kisimda aykir1
deger olmasindan dolay1 57 adet 6grenci verisi ¢ikarilmistir. Gelistirilmis olan bu
Olcegin yapr gegerliligini Olgebilmek i¢cin Ag¢imlayici Faktor Analizi (AFA),
giivenilirligini test edebilmek i¢in Cronbach Alfa Giivenilirlik katsayisi bulunup

¢ikan yapiya gore Dogrulayici Faktor Analizi(DFA) yapilmstir.

Acimlayict  Faktor Analizi (AFA) : Arastirmacilar faktér analizinde

Acimlayic1 Faktor Analizi’nin yap1 gegerliligini belirlemek icin kullanilacagi
konusunda fikir birligi i¢indedirler ( Anastasi, 1986; Atilgan & dig.,2006; Crocer
& Algina, 1986; Cronbach, 1990; Dancey & Reidy, 2004; Erkus, 2003; Pedhazur
& Schmelkin, 1991; Urbina, 2004; Kocak & Cokluk & Kayri,2016 ). Hazirlanan
Olcegin yap1 gecgerliligini tayin etmek icin Ag¢imlayici Faktor Analizi (AFA)
yapimustir. Olgekteki maddeler i¢in en uygun faktdr sayist da bu sekilde

belirlenecektir.

Acimlayic1 Faktor Analizi; belli 6zellikleri 6l¢en degiskenlerin yapilarini
gdstermek igin yapilir ( Can, 2013). Ogrencilerden elde edilen verilerin yapilacak
olan faktor analizine uygun olup olmadigim test etmek i¢in verilere SPSS 22.0
programinda Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ve Barlett Kiiresellik Testi yapilmstir.
Kaiser-Meyer-Olkin testi Orneklemin yeterliligi hakkinda bilgi verir. Faktor
analizine baslarken bakilmasi gereken ilk ve en 6nemli yer; Kaiser-Meyer-Olkin
(KMO) testinin sonucudur. Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) Testi; arastirmacinin
verilerinin yeterli olup olmadigini gosterir. KMO testi 0 ile 1 arasinda olur.
(Karagoz 2021; Giler 2023) Bazi aragtirmacilara gore; KMO degeri 0,50°nin

tizerinde olmalidir. Eger bu deger 0,50°nin altinda ise faktor analizine devam
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edilmemesi gerekmektedir (Field, 2009). Bazi aragtirmacilara gore; 0,70’in
tizerinde ise iyi, 0,50’ nin iizerinde ise yeterli olarak tanimlanmaktadir (Can,2013).
Bazi aragtirmacilara gore ise KMO testi; 0,90’1n {izerinde ise “miikemmel”, 0,80
ile 0,90’1n arasinda ise “¢ok iyi”, 0,70 ile 0,80’in arasinda ise “iyi”, 0,60 ile
0,70’in arasinda ise “zayif” ve 0,60’in altinda ise “kabul edilemez” olarak
yorumlanir (Kalayc1,2010; Karagoz, 2016).  Barlett Testi, ger¢ek korelasyon
matrisi ile birim matris arasindaki farkin anlamliligini test eder. Barlett testini

p<0,05 olarak kabul edilmistir (Biiyiikoztiirk, 2011; Can,2013).

Tablo 3.5: Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) Testi Yorumu

KMO Yorum

0,90 Miikemmel
0,80 Cok iyi

0,70 Iyi

0,60 Zayif

0,50 Kabul edilemez

(Kalayc1,2010; Karagoz, 2016).

Arastirmacilarin - hazirlamis  oldugu Olgekte faktorlerin - birbirinden
bagimsizligr ve yorumlama esnasindaki agikligi saglamak icin varimax eksen
dondiirmesi secilmistir. Agimlayict faktér analizine gore bir maddenin Slgekte
kullanilabilmesi i¢in faktor yiikiiniin 0,30’un {izerinde olmasi ve faktorlerin
arasinda 0,10’dan daha az fark olan binisik maddelerinde 6lgekten ¢ikarilmasi

gerekmektedir (Can, 2013).

Desen matrisi; her bir maddenin faktor i¢cindeki gliciinii gosterir. Eger bir
maddede iki farkli faktdre yiik vermis ise bu farkin 0,10’dan biiylik olmasi
gerekmektedir.  Ayrica  tim  degerler 0,40’in  {izerinde  olmalidir.
(Biliyiikoztiirk,2018) Eger binisik maddeler c¢ikarilip kalan tiim maddelerin
degerleri 0,40’1n {izerinde olursa dlgegin maddelerinin arasindaki uyum iyidir.

(Biiyiikoztiirk,2018)

Faktor sayisinin belirlenebilmesi i¢in 6zdegerler, yamag birikinti grafigi
(Scree-plot) ve aciklanan toplam varyans degerleri incelenmistir. Ozdeger 1’in

tizerinde ise faktoriin dikkate alinmasi gerekmektedir (Ketrez,2023). Aciklanan
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toplam varyansin; %40 ile %60 arasinda olmasi kabul edilebilir diizeyde bir deger
oldugunu gosterir (Karagdz, 2021). Yamag birikinti grafigide (Scree-plot) faktor
sayisint belirlemek konusunda arastirmaciya yardimci olan bir diger metottur
(Cattell, 1966; Kocak & Cokluk & Kayri,2016 ). Bu metota gore egimin azaldigi
kirilma noktasinda faktor sayist belirlenir (Gorsuch, 1983; Kocak & Cokluk &
Kayri,2016 ).

Faktor analizi esnasinda bilesenler matrisine bakildiginda; faktorlerin
yiiklerinin arastirmacilar tarafindan yiiksek olmasi istenir. Maddelerin yliksek
diizeyde iliski halinde olmas1 demek birbirleri ile ayn1 yapiyr 6l¢tiikleri anlamini
tasir. Faktor yiik degerlerinin 0,30’dan yiiksek olmasi ilgili maddelerin faktorlerin
yiik degerlerinin uygun oldugunu gostermektedir (Karagdz, 2021).

Faktorlerin  belirlenmesinin ~ ardindan  faktorlerin  isimlendirilmesi
asamasia gecilir. Bu asamada her bir faktoriin igerisindeki maddelerin
ozelliklerine gore faktorlere onlar1 temsil eden isimler verilir. Isimlendirme
konusunda olusabilecek zorluklara karsi dondiirme yontemi devreye girer. Faktor
dondiirme islemi; faktdr matrisini acik ve anlasilir hale getirmek amaci ile yapilir
(Biiytikoztiirk, 2002; Yaslioglu, 2017). Faktorler arasindaki iligskinin incelenmesi
Pearson Korelasyon Analizi ile yapilmaktadir (Kogak,2013). Ac¢imlayic1 Faktor
Analizi (AFA) sonucunda ortaya cikan bes faktoriin arasindaki iliski, Pearson

korelasyon analizi ile incelenmistir.

Tablo 3.6: Pearson Korelasyon Katsayisi

Pearson Korelasyon Katsayisi Ifade Ettigi Sonug
r=20,00-0,19 Ihmal edilecek diizeyde iliski
r=0,20- 0,39 Zayif diizeyde iliski
r=20,40-0,70 Orta diizeyde iliski
r=0,71-1,00 Yiiksek diizeyde iliski

(Sokmen, 2000; Oktay & Giil, 2003; Kocak, 2013)

Dogrulayici Faktor Analizi (DFA): Dogrulayict Faktor Analizi, Agimlayici

Faktor Analizinde bulunan faktorlerin tutarliligini gérmek icin kullanilir (Avsar,

2007). Arastirmacinin hazirlamis elde ettigi verilerin 6zgilin yap1 ile uyumlu olup
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olmadigin1 gostermek i¢in Dogrulayict Faktor Analizi yapilir (Kansiz, 2016).
Dogrulayict Faktor Analizi (DFA); c¢oklu parametrelerle degisen ve gelisen
faktorlerin gercekteki verilere ne kadar benzedigini degerlendirmeyi amaglayan

bir analiz tiirtidiir. (Stimer 2000 ve Tiitiincti 2023)

Dogrulayict Faktor Analizi(DFA)’nin temel unsuru olan uyum iyiligi
degerleri, model ile arastirmacinin verilerinin arasindaki uyumu gosterir
(Schumacker & Randall & Lomax, 2004, Kansiz, 2016). Girisimcilik dlgegine
iliskin Dogrulayict1 Faktor Analizi(DFA) raporunun yorumlanmasinda ilk
incelenmesi gereken deger; ki karenin serbestlik derecesine boliimiinii ifade eden
degerdir. Bu degerin 3’lin altinda olmasi idealdir (Miiller,2003). Dogrulayici
Faktor Analizi yapilirken x2/Sd, RMSEA, GFI, AGFI, RMR, SRMR, CFI, NFI,
NNFI degerlerine gore yorumlanmistir. GFI, NFI, RFI, IFI, TLI, CFI degerlerinin
0,90°dan yiiksek olmasi1 beklenir. (Hooper,2008) AGFI degerinin 0,85’ten yiiksek
olmasi1 beklenir. (Miiller, 2003)

Tablo 3.7: Uyum iyiligi indeksleri ve Smir degerleri

Uyum iyiligi Iyi Miikemmel
indeksleri uyum Ol¢iitii uyum Olciiti

x*/Sd 3<x%Sd<5 0<x*Sd<3
RMSEA 0,05< RMSEA < 0,08 0 <RMSEA <0,05
GFI 0,90 <GFI1<0,95 0,95 <GFI<1,00
AGFI 0,90 < AGFI1<0,95 0,95 < AGFI<1,00
RMR 0,05<RMR <0,08 0<RMR <0,05
SRMR 0,05 <SRMR <0,08 0 <SRMR <0,05
CFI 0,90 <CFI<0,95 0,95 <CFI<1,00
NFI 0,90 <NFI<0,95 0,95 <NFI<1,00
NNFI 0,90 <NNFI1<0,95 0,95 <NNFI < 1,00

(Brown, 2006; Byrne, 2010; Sahin & Ozkan & Turan, 2022 ve Biiyiikdztirk &
Sekercioglu, & Cokluk, 2010)

Cronbach Alfa Katsayisi ile Giivenilirlik Analizi: Cronbach alfa katsayisi

maddelerin i¢ tutarliliginin 6lgmede kullanilan bir analizdir ( Y1ldiz & Uzunsakal,
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2018) Cronbach Alfa katsayisi; 0,70’in iizerinde ise test gilivenilir kabul
edilmektedir ( Biiytikoztiirk, 2011).
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4. BULGULAR

Bu kisimda ortaokul 6grencilerinin fen bilimleri dersindeki girisimcilik
becerilerini 6lgmek icin tasarlanan 6lgme aracina ait bulgulara yer verilmistir.
Arastirmanin bu kisminda 30 maddeden olusan 6lgek 615 6grenciye
uygulanmistir. Bu veriler SPSS 22.0 programina kodlanmis olup yapi gegerliligi

ile ilgili analizler yapilmistir.

4.1 Acimlayic1 Faktor Analizi (AFA)
Acimlayici Faktor Analizine Kaiser-Meyer-Olkin katsayisina bakilmasi ile

baslanmistir.

Tablo 4.1: KMO ve Bartlett Testi

KMO ve Bartlett Testi
Kaiser-Meyer-Olkin Katsayis1 0,869
Bartlett's Testi 3393,206

Olgegin Kaiser-Meyer-Olkin katsayist 0,869 bulunmustur. Bu durum
faktor analizinin Orneklem biiyilikliigiiniin yeterli oldugunu gostermektedir
(Biiytikoztiirk, 2011). Bazi arastirmacilara gore ise elde edilen 6rneklemin
biiyilikliigii “cok iyi” olarak yorumlanmaktadir (Kalayc1,2010; Karagdz, 2016).
Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) katsayis1 ile ilgili bulgularin yorumlanmasinin
ardindan Barlett testi degerine bakilmistir. Bu deger arastirmacilarin girisimcilik

2= 3393,206 olarak bulunmustur. Yani; elde edilen degerler

Olcegi igin x
istatistiksel olarak anlamlidir (Biiylikoztiirk, 2011; Can,2013). Elde edilen bu iki

veriye gore; veriler faktor analizi i¢in uygundur.

Olgek maddeleri tek tek incelendiginde birden fazla faktore yiiklenen

maddelerden aradaki farkin 0,10’dan az oldugu maddeler c¢ikarilmistir
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(Can,2013). Bu islem aradaki farkin 0,10°dan az olmamasi kosuluyla
tekrarlanmigtir.  Ardindan korelasyon matrisleri hesaplanmigtir. Maddelerin
arasinda ¢ok diisiik ve ¢ok yiiksek olmayan korelasyonlarin olmasi1 gerekmektedir.
Bu kistmda maddelerin anlamlilik katsayilar1 p<0,005 olmalidir (Field,2009). Ilk
faktor analizi sonrasinda, sirasiyla faktor yiikii yetersiz ve binisik olan maddeler
cikartilmis olup analiz tekrarlanmistir. Bu islemlere girisimcilik o6lgegi yapisi
uygun sekilde belirlenene kadar devam edilmistir. Tim bu analizlerin
tekrarlanmasinin sonucunda 45 madde c¢ikarilmis olup; 30 madde ile faktor

analizine devam edilmistir.
Olgekten cikarilan maddeler;

1. Arkadaslarim, bagkanligini yaptigim calismalarda kararlarimi destekler.
Arkadaslarim, benim aldigim kararlara uyarlar.

Grup ¢alismalarinda gorev dagilimini organize ettigimde basarili oluruz.

B L

Grup caligmalarinda arkadaglarimi yeteneklerine uygun goérevlere
ayirdigimda basarili oluruz.

Grup ¢alismalarinda arkadaslarimi yonlendirici bir rol tistlenirim.
Calismamin sunumunu yaparken heyecanimi kontrol edebilirim.
Ogretmenime anlamadigim yerleri gekinmeden sorarmm.

Sinif arkadaslarimin sdylemedigi fikirler tiretirim.

A e S

Ogretmenin sorusuna, arkadaslarim tarafindan sdylenmeyen yeni

cevaplar sdylerim.

10. Sunum yaparken diisiincemi arkadaglarima dogru bir bigimde aktaririm.

11. Ilgimi ¢eken konularda(robot teknolojisi, canlilarin yasami, yildizlar,
deneyler...) hayaller kurarim.

12. Konular islenirken aklima konu ile ilgili yeni tasarimlar, trtinler gelir.

13. Az malzeme ile iyi planlanmis bir materyal ortaya ¢ikarabilirim.

14. Calismamin eksikliklerini sondan basa giderek fark ederim.

15. Arkadaglarimdan farkl fikirler ortaya ¢ikarabilirim.

16. Akil yiiriiterek bulunan zeka sorular1 ilgimi geker.

17. Fen bilimleri dersi baslayacagi zaman heyecanli olurum.

18. Fen bilimleri dersinde grup ¢alismalar1 benim i¢in heyecan vericidir.

19. Fen bilimleri dersinde yaptigimiz ¢aligmalari “sikic1” olarak tanimlarim.

2

o

. Cekismeli gegen yarigmalar, sinavlar, projeler beni korkutur.
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21.

22.

23.
24.
25.

26.
217.
28.
29.

30.
31.

32.

33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.

41.

42.
43.

44,

Sonucundan emin olmadigim bir durum da olsa, sorumluluk almak
isterim.

Cevabimin dogrulugundan emin olmadigim sorularda s6z almak
istemem.

Cevabindan emin olmadigim sorularda, fikrimi sdylemek isterim.
Sadece 6gretmenin verdigi ders notlariyla yetinirim.

Konular1 daha iyi anlamak i¢in kiitiiphaneler, videolar gibi bir¢ok farkli
yerden caligirim.

Bir tercih yapmam gerektigimde kararsiz kalirim.

Etkinliklerde ani kararlar verip sonra pigman olurum.

Kararlarimi acele etmeden, diisiinerek veririm.

Calismami yaparken istemedigim bir durumla karsilastigimda degisim
icin harekete gegerim.

Calismamda degismesi gereken yerler oldugunda strese girerim.
Gelecekteki yasam sekli ile ilgili hayaller kurarim.(Ornegin; robot
teknolojisi.)

Bilmece gibi bilinmeyene iliskin fikirler tirettigim fen sorularini
cozmekten keyif alirim.

Gorev dagiliminda bir {iriin ortaya ¢ikarma kisminda ¢alismayi segerim.
Grup arkadagslarima sectigim ¢oziim yolundan gitmeyi kabul ettiririm.
Savundugum fikri anlatarak arkadaglarimi ikna ederim.
Arkadaglarimi fikrime inandirmam kolay olur.

Arkadaglarimi, kanitlarimi 1yi segerek soyledigime inandiririm.

Bir konudaki diistincelerimi arkadaslarima kabul ettiremem.
Arkadaslarimla farkli diisiindiigiimiizde, kanitlarla fikirlerini
degistirebilirim.

Farkli fikirlere sahip oldugumuz arkadaslarimi kendi diistincemin
tarafina ¢ekemem.

Dogruluguna emin oldugum fikirlerimin kanitlar1 ile arkadaslarimin
fikrini degistirebilirim.

Arkadaglarim fikirlerime saygi gostermez.

Gorev dagiliminda bir arkadas ile degil, tek bagima hareket etmek
isterim.

Kararlarimi tek basima alirim.
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45. Bireysel ¢aligmayi tercih etmem.

Fen bilimleri dersinde Ogrencilerin girisimciliklerini 6lgmek amaci ile
yapilan faktor analizinde; faktor sayisina karar vermek icin serpilme diyagramina
(Scree-plot) bakilmast gerekmektedir (Karagdz, 2021). Sekil 4.1°de; girisimcilik
Olceginde maddelerin  6zdegerlerine goére c¢izilen serpilme diyagrami

gosterilmistir.

Scree Plot

&

3

Eigenvalue

0

r T 1T 1T 1T 1T 10T 10T 0T 1T 1T 1T 1T T T T T T T 7T T 1T 717710 17§01 11
12 3 4 5 6 7 8 910M121314151617 1819 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Component Number

Sekil 4.1: Serpilme Diyagrami (Scree-Plot)

Maddelerin 6z degerlerine gore cizilen ¢izgi grafiginde 5.faktdrden sonra
egrinin egiminin diiz bir ¢izgi olusturdugu goriilmektedir. Yani grafik, 5 tane
anlamli faktdr sayisinin oldugunu sdylemektedir. Faktor sayisini belirlemenin
diger bir yontemi olan 6zdeger icin; yalnizca 1’den biiylik degere sahip olan
faktorler olgege alinmistir ( Karagdz, 2021). Ardindan agiklanan toplam varyans

degerleri incelenmistir.
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Tablo 4.2: Aciklanan Toplam Varyans Tablosu

Maddeler Toplam %Varyans Y% Kiimiilatif
1 5,621 18,735 18,735
2 3,906 13,020 31,756
3 2,739 9,129 40,885
4 1,712 5,708 46,592
5 1,562 5,205 51,798

Tabloya gore; 5 faktor ortaya ¢ikmistir. (Yalnizca faktor sayisi kadar olan
degerleri tabloya yansitilmistir.) Ciinkii 6l¢egin 6zdegeri 1’in iizerinde olan 5
faktor vardir. Tablo 4.2°de belirtilen faktdr-1’in Olgege ait toplam varyansinin
%18,735’1n1, faktor-2’nin %31,756’sin1, faktor-3’tn %40,885’unu, faktér-4’tin
%46,592’1inti, faktor-5’in ise %51,798’unu acikladigr goriilmektedir. Toplam 5
faktorlii Olcegin agiklanan toplam varyanst % 51,798°dir. Bu deger %50’nin

tizerinde oldugu icin kabul edilebilir bir degerdir. Bu degerler girisimcilik

Olceginin bu asamada gecerli oldugunu gosterir (Karagoz, 2011).

Bilesenler matrisinde 6lcek maddelerinin hangi faktorler altinda toplandigi

goriilmektedir. Buna gore 5 faktorlii yapiin dagilimi su sekildedir;

Tablo 4.3. Bilesenler Matrisi (Toplam Matrix)

Maddeler Faktorler
Faktor-1  Faktor-2  Faktor-3  Faktor-4  Faktor-5

Sayginlik-2 ,623
Acgiklik-3 ,609
Degisim odakli-1 ,609
Aciklik-1 ,605
Cesaret-3 ,602
Sayginlik-1 ,584
Elinde Olan Kosullari

,575

Gelistiren-3
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Cesaret-1

571

Degisim Odakli-3

,563

Sonucu Diistinerek

Hareket Etmesi-1

,556

Yeniliklere Ulagsmak
I¢in Inisiyatif Alan-1

,554

Cesaret-2

,528

Rekabeteilik-1

515

Rekabetcilik-3

512

Yeniliklere Acik
Olma-1

,405

Etkili iletisim Kurma-
2

978

Farklilik Yaratan-3

978

Gilivenilir Olma-3

978

Ozgiiven Sahibi
Olma-1

974

Gelismis Sorgulama

Becerileri-3

976

Bilinmeyene Ilgi

Duyma-2

,968

Gelismis Hayal Giicii-
2

,958

Gelismis Sorgulama

Becerileri-2

,708

Gelismis Sorgulama

Becerileri-1

,697

Bilinmeyene Ilgi

Duyma-3

,691

Bilinmeyene Ilgi

Duyma-1

,631

Yeniliklere Ulasmak
I¢in Inisiyatif Alan-3

,638
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Aciklik-2 ,619

Yeniliklere A¢gik

,609
Olma-3
Yeniliklere Acik

,604
Olma-2

Bu sonuglara bakildiginda;
1. Faktor; 15 maddeyi kapsiyor. Bunlar;
e Sayginlik-2
Acgiklik-3

Degisim odakli-1
Aciklik-1

Cesaret-3

Sayginlik-1

Elinde Olan Kosullar1 Gelistiren-3
Cesaret-1

Degisim Odakli-3

Sonucu Diistinerek Hareket Etmesi-1

Yeniliklere Ulasmak i¢in Inisiyatif Alan-1

Cesaret-2

Rekabetgilik-1

Rekabetcilik-3

Yeniliklere A¢ik Olma-1 maddeleridir.

2. Faktor 4 maddeyi kapstyor. Bunlar;
e Etkili letisim Kurma-2
e Farklilik Yaratan-3
e Giivenilir olma-3

e  Ozgiiven Sahibi Olma-1 maddeleridir.

3. Faktor 3 maddeyi kapsiyor.Bunlar;

e Gelismis Sorgulama Becerileri-3
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e Bilinmeyene Ilgi Duyma-2
e QGelismis hayal giicii-2 maddeleridir.

4. Faktor 4 maddeyi kapsiyor.Bunlar;
e Gelismis sorgulama becerileri-2 maddeleridir.
e Gelismis Sorgulama Becerileri-1
e Bilinmeyene ilgi Duyma-3

e Bilinmeyene ilgi Duyma-1

5. Faktor 4 maddeyi kapsiyor. Bunlar;

Yeniliklere Ulasmak i¢in Inisiyatif Alan-3
Aciklik-2

Yeniliklere A¢ik Olma-3

Yeniliklere A¢ik Olma-2 maddeleridir.

Birinci faktdrde bulunan maddelerin yiik degerleri .405 ile .623, ikinci faktorde
bulunan maddelerin yiikk degerleri .978 ile .974, iiciincii faktorde bulunan
maddelerin yiik degerleri .958 ile .976 , dordiincii faktdrde bulunan maddelerin
yiik degerleri .631 ile 708, besinci faktérde bulunan maddelerin yiik degerleri .604
ile .638 arasinda degiskenlik gostermektedir. Bu asamada faktorlere bakildiginda

binisik maddeye rastlanmamaktadir ve hepsi 0,40 degerinin lizerindedir.
Faktorler ortak kapladiklari alan dogrultusunda isimlendirildiklerinde;

1.faktor; kilavuzluk etme yonelimi, saygi, agiklik sdylemi, diiriistligi
onemseme, degisim ve gelisime dnem verme, zorluklara kars1 yilmama 6n planda

oldugu i¢in “Girisimcilik Motivasyonu”,

2.faktor; kararlarina saygi duyulmasi ve baskan olunan c¢aligmalarda
desteklenecegini diisiinme, iletisimin O6nemi vurguladigi icin “Girisimcilikte

Giliven”,

3.faktor; robot teknolojisi, canlilarin yasami, yildizlar, deneyler gibi

hayaller kurma ve gelecegi diistinme maddeleri oldugu i¢in “Bireysel yaraticilik”,
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4.faktor; yenilenmek, gelistirmek, farkli fikirler, yeni yollar, buluslardan

s0z ettigi icin “Inovasyon Becerileri”,

5.faktor ise; yetki ve esnekligi elinde tutabilme kavramlarini 6n plana
cikardigi igin ““Stratejik Liderlik” ismi verilmistir.
Pearson korelasyon katsayilar1 hesaplanarak oOlgegin alt boyutlari
arasindaki iliski Tablo 4.4’te sunulmustur
Tablo 4.4: Pearson korelasyon katsayilari
Girisimcilik Girisimcilikte Bireysel [novasyon Stratejik
Faktorler ‘ B o
Motivasyonu  Giiven Yaraticilik  Becerileri  Liderlik
Girisimcilik
Motivasyon 1 -, 187" ,015 ,5707 -,037
u
Girigimcilik " ” . .
-, 187 1 ,194 -,085 ,259
e Giiven
Bireysel o .
,015 ,194 1 ,057 ,081
Yaraticilik
[novasyon . .
,570 -,085 ,057 1 -,013
Becerileri
Stratejik " .
-,037 ,259 ,081 -,013 1
Liderlik

%p<0,05, **p<0,01

Tablo 4.4’te yer alan Pearson korelasyon analizi sonucuna gore;

“Girisimcilik Motivasyonu” ve “Girigsimcilikte Giiven” arasinda r=0,187, p<0,01

ile anlamli bir iliski; “Girisimcilik Motivasyonu” ve “Inovasyon Becerileri’

arasinda r=0,570, p<0.01; pozitif ve anlaml bir iligki goriilmektedir.

b

“Girisimcilikte Giiven” ve “Bireysel Yaraticilik” arasinda r=0,194, p<0,01

01 ile pozitif ve anlamli bir iliski; “Girisimcilikte Giiven” ve “Inovasyon

Becerileri” arasinda r=0,085, p<0,0501; anlaml bir iliski; “Girisimcilikte Giiven’
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ve “Stratejik Liderlik” arasinda r=0, 259, p<0,01; pozitif ve anlaml bir iligki
goriilmektedir. “Bireysel Yaraticilik” ve “Stratejik Liderlik” arasinda r=0,081,

p<0,05; pozitif ve anlamli bir iliski goriilmektedir.

4.2  Cronbach Alfa Giivenilirlik Katsayisi:

Cronbach alfa katsayis1 0,818 olarak bulunmustur. Elde edilen veri;
0,70’in tizerinde ise kabul edilebilir bir degerdir.( Biiyiikdztiirk,2011) O halde

girigsimcilik 6lgeginin giivenirlik katsayisi kabul edilebilir bir degerdedir.

4.3 Dogrulayic1 Faktor Analizi (DFA):

Bu analiz tiiriinde CMIN/Df, AGFI, GFL, RMR, CFI, SRMR, IFI, NFI, RMSEA,
NNFI uyum indekslerine bakilmistir. Tablo 4.5’te uyum iyiligi degerleri
sunulmustur. Bu tabloda Dogrulayicit Faktor Analizinde kullanilan uyum iyiligi

Olciitleri, uyum iyiligi degerleri ve uyum sonuglar1 verilmistir.

Tablo 4.5. Uyum lyiligi Degerleri

Uyum Iyi Miikemmel Uyum Uyum Sonucu
1yiligi uyum Olctitii uyum Ol¢iiti Iyiligi
indeksleri Degeri
x*/Sd 3<x%Sd<5 0<x%Sd<3 1,462 Mikemmel
uyum

RMSEA 0,05 RMSEA <0,08 0<RMSEA<0,05 ,026 Miikemmel
uyum

GFI 0,90 < GFI < 0,95 0,95 < GFI < 1,00 92 fyi uyum

AGFI 0,90 < AGFI<0,95 0,95<AGFI<1,00 915 Miikemmel
uyum

RMR 0,05<RMR <0,08 0<RMR 0,05 ,06 Iyi uyum
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SRMR  0,05<RMR < 0,08 0 <RMR <0,05 ,06 Iyi uyum

CFI 0,90 < CFI<0,95 0,95 < CFI < 1,00 076 Miikemmel
’ uyum
NFI 0,90 <NFI<0,95 0,95 <NFI< 1,00 ,928 Iyi uyum

NNFI 0,90 <NFI<0,95 0,95 <NFI<1,00 ,906 Iyi uyum

Bu tabloya gore; CMIN/DF degeri 1,462°dir. 3’lin altinda oldugu i¢in kabul
edilebilir bir degerdir. Bu yoni ile model iyi bir uyum gostermektedir (Brown,
2006; Byrne, 2010; Sahin & Ozkan & Turan, 2022 ve Biiyiikoztirk &
Sekercioglu, & Cokluk, 2010).

Girigimcilik 6lgeginin 5 faktorlii yapisinin Dogrulayict Faktdr Analizi yapilirken
faktor yiikii 0,30’un altinda madde olmamasi gerekmektedir. Maddeler 0,30 un
altinda kalirsa eger Olgcekten ¢ikarilmasi gerekmektedir. (Harrington,2009;
Thtilincii 2023)
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Sekil 4.2. Gelistirilen Girisimcilik Olgegine Ait Faktor Yiikleri

Gelistirilen Girisimcilik Olgegine Ait Faktor Yiikleri sekli incelendikten sonra 5
faktorlii girisimcilik 6lgeginin hi¢ bir maddesi 0,30 un altinda kalmadigi i¢in bu

Olcegin madde ¢ikarilmadan devam edilecegi analiz edilmistir.
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Bu boyutlara ait maddeler asagida verilmistir;

Tablo 4.6: Fen Bilimleri Dersi Girisimcilik Olgegine(FBDGO) Ait Faktorler ve
Maddeler

FAKTORLER
MADDELER
1. Istikrarli hal, hareket ve tutumlarimdan dolay1
arkadaslarim bana sayg1 gosterirler.
2. Durum her ne olursa olsun 6gretmenime ve
arkadaslarima gercgekleri tiim agikligiyla soylerim.
3. Calismami yaparken istemedigim bir durumla
karsilastigimda degisim icin harekete gegerim
4. Diistlincelerimi oldugu gibi, diiriist bir sekilde anlatirim
5. Karsilastigim zorluklar olsa da, ¢alismami yarida
birakmam.
6. Istikrarli hal, hareket ve tutumlarimdan dolay1
arkadaglarim bana sayg1 gosterirler.
7. Materyalimi, ufak degisikliklerle birka¢ konuda
Girisimeilik kullanilabilecek hale getirmeye ¢aligirim.
Motivasyonu 8. Hedefime odaklandigimda karsima ¢ikan giigliikler beni

asla yildiramaz.

9. Cesitli degisimlerle calismami gelistirebilirim.

10. Calismalarda dnceden sonucunu bildigim, glivendigim
yollar1 tercih ederim.

11. Yaptigimiz etkinliklerde yeni bir fikir tiretmek i¢in
aklima gelen her girisimde bulunurum.

12. Derste karsilastigim zorluklarla bas edebilirim.

13. Arkadaglarimdan daha iyi notlar almak icin ¢ok ¢caba
harcarim.

14. Qdiillii bir sinav, yarisma, proje oldugunda birinci olmak
i¢in cabam artar.

15. Degisimlere(projenin gidis yolu, sinavlarin yapilis sekli,

Ogretmenin degisimi... ) kolay bir sekilde, kisa bir
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Girisimcilikte

Giiven

Bireysel
Yaraticilik

Inovasyon

Becerileri

Stratejik
Liderlik

zamanda alisirnm(adapte olurum).

Icimden gegenleri arkadaslarima tam anlamiyla

aktaramam(anlatamam.)

. Yaptigimiz etkinliklerde orijinal, hi¢ s0ylenmemis

fikirler iiretemem

Grup baskani olmak istedigimde arkadaglarim tarafindan
desteklenmem.

Ogretmenimin sordugu soruya yanlis cevap vermekten

cekindigim i¢in parmak kaldirmam.

. Bir soruyu cevaplarken onceki bilgilerimi toparlayip

kullanamam.

.~ Yeni bir konuya ge¢mek ilgimi gekmez.

Gormedigim deneyleri zihnimde canlandiramam.

Calisma sorularina birden fazla ¢6ziim yolu ararim.

. Fikrimi soylerken, konuya bir¢ok noktadan bakmaya

caligirim.

Bilmedigimiz bir konuya baslamak beni heyecanlandirir.

Calismam ile ilgili gerekli kararlar1 alamam.

. Fikirlerimi i¢imden gegtigi gibi sdylemeye ¢ekinirim.

[lk kez gordiigiim deney malzemelerini kullanmaya

cekinirim.

. Yeni bir caligma yontemi eskisinden daha faydali olsa

da degistirmekten ¢ekinirim.

Dogrulayict Faktor Analizi(DFA) sonucunda daha 6nce Agimlayict Faktor

Analizi(AFA)’nden bulunmus olan 5 alt boyutlu yapinin, maddelere gére uygun

bir sekilde dogrulandig: tespit edilmistir.
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Ozetle; Acimlayict Faktér Analizi ve Dogrulayict Faktdr Analizi
sonucunda Fen Bilimleri Dersi Girisimcilik Olgeginin yap1 gegerliliginin

saglandig1 goriilmektedir.
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5. SONUC VE ONERILER

5.1 SONUC

Bu calismanin amaci ortaokul &grencilerinin fen bilimleri dersindeki
girisimcilik ozelliklerini 6l¢mek icin bir 6lgmeye yonelik bir arac¢ gelistirmektir.
Olgegin gelistirilme siirecinde bir alan yazin taramasi yapilmis olup girisimeilik

Olcegi i¢in 30 madde tanimlanmistir.

Hazirlanan bu 6lgme aracinin kapsam gegerliligini saglayabilmek i¢in 8
farkli uzman goriisii alinmistir ve bu uzmanlardan gelen geri doniislere gore
gerekli diizeltmeler yapilmistir. Bu diizeltmelerin yapilmasi ile 5 alt boyuttan
olusan ve bu 5 alt maddenin her birinde 5’er madde olan, toplam 25 maddenin her
birine 3 adet benzer madde yazilmis olup sonucunda 75 maddeden olusan likert
tipi 6lgek hazirlanmusir. Olgekte anlam kargasasina yer verecek bir maddenin

olmadigi arastirmaci ve uzmanlarin gorisleri ile kararlagtirilmistr.

Hazirlanan 6l¢ek calismasinda arastirmaci tarafindan 30 maddeden olusan
likert tipi bir dlgek ogrencilere sunulmustur. Bu dlgek istanbul’daki devlet
okullarinda okuyan ortaokul 5, 6, 7, 8. Siif 6grencilerine goniilliiliik esasl olarak
uygulanmustir. Olgek verileri arastirmaci tarafindan SPSS 22.0°a kodlanmustir.
Olumsuz sorularin kodlamasi yine arastirmaci tarafindan SPSS programinda

tersine ¢evrilmistir.

Arastirmacinin  gelistirmis oldugu girisimcilik  6lgegi  kodlamalar
tamamlandiktan sonra ilk oOnce Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) katsayisi
bulunmustur. KMO katsayis1 0,869 olarak bulunup bu say1 istatistiksel olarak
anlamli oldugu i¢in; elde edilen KMO katsayis1 ile 6rneklem sayisinin yeterli
oldugu sonucuna ulasilmistir. Barlett kiiresellik testi sonucunda ise degiskenler
arasinda yiiksek korelasyonlarin oldugunu gosterir. Elde edilen bu bulgular

verilerin faktor analizi i¢in uygun oldugunu gostermistir.

Olgek analizinde binisik ve analize olumsuz etki edecek yap1 gecerliligine
katkis1 az olan maddeler tespit edilip ¢ikarilmistir. Bu analizler sonucu toplam 30
madde, 5 faktorden olusan bir girisimcilik 6lgcedi gelistirilmistir. Bu 5 faktore
iliskin agiklanan toplam varyans % 51,798°dir. Faktorler; Girisimcilik
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motivasyonu, girisimcilikte giiven, bireysel yaraticilik, inovasyon becerileri ve

stratejik liderlik olarak isimlendirilmistir.

Olgme aracindan elde edilen dlgiimlerin giivenirligine iliskin Cronbach
alfa gilivenirlik katsayis1 0,818 olarak bulunmustur. Sonu¢ olarak, ortaokul
Ogrencilerinin fen bilimleri dersindeki girisimcilik becerilerini belirlemek {izere
calisilan ve gelistirilen bu 6lgme aracinda Slgme sonuglarinin giivenilir oldugu

sOylenebilir.

Acimlayic1 Faktor analizi(AFA) ile yap1 gegerliligi saglanan maddelerin
AMOS 22.0 programi kullanilarak Dogrulayici Faktor Analizi(DFA) yapilmstir.
Bu analiz tiirinde CMIN/Df, AGFI, GFI, RMR, SRMR, CFI, IFI, NFI, RMSEA,
NNFI uyum indekslerine bakilmistir. Dogrulayict1 Faktér Analizi(DFA)
sonucunda daha 6nce Ag¢imlayict Faktor Analizi(AFA)’nden bulunmus olan 5 alt
boyutlu yapinin, maddelere gore uygun bir sekilde dogrulandig tespit edilmistir.
Gelistirilen girisimcilik dl¢egine ait faktor yiikleri de incelendikten sonra dlgege

son hali verilmistir.
Ozetle;

AFA ve DFA ile 5 faktor ve 30 maddeden olusan gegerli ve giivenilir bir
Ol¢ek gelistirilmistir. Ortaokul 6grencilerinin fen bilimleri dersindeki girisimeilik
diizeyini belirlemeyi amaglayan mevcut calismada gelistirilen 5 faktor ve 30
maddeden olusan 5°1i Likert tipi 6lcegin ortaokul Ogrencileri igin gelistirilen

girisimcilik 6l¢eginin ilgili alan yazina katki saglayacag diistintilmektedir.

5.2 ONERILER
Aragtirma sonucuna gore asagida belirtilen c¢alismalarin yapilmasi

Onerilmektedir;

e Benzer bir ¢aligma farkl: bir disipline uygulanabilir.
e Ayni disiplin alaninda daha biiyiik bir 6rneklem secilebilir.

e llkokul veya yiiksekdgretime dayali bir girisimcilik 6lgegi uyarlanabilir.
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e Arastirmacilar tarafindan gelistirilen Fen Bilimleri Dersi Girigimeilik
Olgegi’nin analiz alan1 genisletilip cinsiyet ve sinif bazinda 6grencilerin
dagilimlari incelenebilir.

o Ulkenin gesitli bolgelerinden secilen dgrenci ve dgrenci gruplari ile daha

kapsamli bir tarama yapilabilir.
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EK 2
Ortaokul Ogrencilerinin Girisimcilik Becerileri Olcegi

Bu olgek sizin fen bilimleri dersindeki girisimcilik davranislarinizi
aragtirmak amaciyla gelistirilmistir. Sorular1 dikkatle okumaniz ve size yakin
gelen bir kutucugu isaretlemeniz gerekmektedir. Anketi 6zveriyle doldurdugunuz
i¢in simdiden tesekkiir ederim.

Okudugunuz sinif kademesini kutu i¢ine aliniz. ‘ 5 ‘ 6 ‘ 7 ‘ 8 ‘
» E12 | | §lo

Fen bilimleri dersinde; i EE | B 284

EE |5 S

SV VRNV

Arkadaglarim, baskanligini yaptigim calismalarda
kararlarimi destekler.

Arkadaslarim, benim aldigim kararlara uyarlar.

Grup baskan1 olmak istedigimde arkadaglarim tarafindan
desteklenmem.

Grup calismalarinda gorev dagilimimi organize ettigimde
basarili oluruz.

Grup caligmalarinda arkadaglarimi1 yeteneklerine uygun
gorevlere ayirdigimda basarili oluruz.

Grup calismalarinda arkadaglarimi yonlendirici bir rol
iistlenirim.

Ogretmenimin sordugu soruya yanlis cevap vermekten
cekindigim i¢in parmak kaldirmam.

Caligmamin  sunumunu yaparken heyecanimi kontrol
edebilirim.

Ogretmenime anlamadigim yerleri gekinmeden sorarim.

Sinif arkadaslarimin s6ylemedigi fikirler iiretirim.

Ogretmenin sorusuna, arkadaslarim tarafindan séylenmeyen
yeni cevaplar sOylerim.

Yaptigimiz etkinliklerde orijinal, hi¢ sdylenmemis fikirler
uretemem

Sunum yaparken diislincemi arkadaslarima dogru bir
bi¢gimde aktaririm.

Icimden  gegenleri  arkadaslarnma tam  anlamiyla
aktaramam(anlatamam.)

Hazirladigim calismalari anlatirken vermek istedigim mesajt
konuyu dagitmadan anlatirim.

Ilgimi ¢eken konularda(robot teknolojisi, canlilarn yasami,
yildizlar, deneyler...) hayaller kurarim.

Gormedigim deneyleri zihnimde canlandiramam.

Gelecekteki yasam sekli ile ilgili hayaller kurarim.(Ornegin;
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robot teknolojisi.)

Bilmece gibi bilinmeyene iligkin fikirler irettigim fen
sorularin1 ¢6zmekten keyif alirim.

Yeni bir konuya gegmek ilgimi ¢ekmez.

Bilmedigimiz bir konuya baglamak beni heyecanlandirir.

Fikrimi soOylerken, konuya bir¢ok noktadan bakmaya
calisirim.

Calisma sorularina birden fazla ¢6ziim yolu ararim.

Bir soruyu cevaplarken Onceki bilgilerimi toparlayip
kullanamam.

Gorev dagiliminda bir T{riin ortaya ¢ikarma kisminda
calismay1 segerim.

Konular islenirken aklima konu ile ilgili yeni tasarimlar,
tirtinler gelir.

Az malzeme ile iyi planlanmis bir materyal ortaya
cikarabilirim.

Calismamin eksikliklerini sondan basa giderek fark ederim.

Arkadaslarimdan farkli fikirler ortaya ¢ikarabilirim.

Akil yiiriiterek bulunan zeka sorulari ilgimi ¢eker.

Fen bilimleri dersi baglayacagi zaman heyecanli olurum.

Fen bilimleri dersinde grup ¢alismalart benim i¢in heyecan
vericidir.

Fen bilimleri dersinde yaptigimiz ¢alismalart “sikici” olarak
tanimlarim.

Degisimlere(projenin gidis yolu, sinavlarin yapilis sekli,
Ogretmenin degisimi... ) kolay bir sekilde, kisa bir zamanda
alisinnm(adapte olurum).

Yeni bir ¢alisma yontemi eskisinden daha faydali olsa da
degistirmekten c¢ekinirim.

[lk kez gordiigiim deney malzemelerini kullanmaya
cekinirim.

Arkadaslarimdan daha iyi notlar almak i¢in cok c¢aba
harcarim.

Cekismeli gecen yarigsmalar, sinavlar, projeler beni korkutur.

Odiillii bir smav, yarigma, proje oldugunda birinci olmak i¢in
¢abam artar.

Sonucundan emin olmadigim bir durum da olsa, sorumluluk
almak isterim.

Cevabimin dogrulugundan emin olmadigim sorularda soz
almak istemem.

Cevabindan emin olmadigim sorularda, fikrimi sdylemek
isterim.

Hedefime odaklandigimda karsima ¢ikan giicliikler beni asla
yildiramaz.

Derste karsilastigim zorluklarla bag edebilirim.

Karsilagtigim zorluklar olsa da, ¢aligmami yarida birakmam.

Grubumdaki arkadaslarimi iyi olacagma inandigim yoldan
ilerlememiz i¢in raz1 edemem.

Grup arkadaslarima sectigim ¢oziim yolundan gitmeyi kabul
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ettiririm.

Savundugum fikri anlatarak arkadagslarimi ikna ederim.

Arkadaslarimi fikrime inandirmam kolay olur.

Arkadaslarimi,  kanitlarnrmi  iyi  segerek  sOyledigime
inandiririm.

Bir konudaki diisiincelerimi arkadaslarima kabul ettiremem.

Arkadaslarimla farkli diisiindiigimiizde, kanitlarla fikirlerini
degistirebilirim.

Farkli fikirlere sahip oldugumuz arkadaslarimi kendi
diisiincemin tarafina ¢cekemem.

Dogruluguna emin oldugum fikirlerimin kanitlar1 ile
arkadaglarimin fikrini degistirebilirim.

Istikrarli hal, hareket ve tutumlarimdan dolayr arkadaslarim
bana saygi gosterirler.

Arkadaslarimla birbirimize karsilikli saygiy1 gosteririz.

Arkadaslarim fikirlerime saygi gostermez.

Diisiincelerimi oldugu gibi, diiriist bir sekilde anlatirim.

Fikirlerimi i¢imden gectigi gibi soylemeye ¢ekinirim.

Durum her ne olursa olsun 6gretmenime ve arkadaslarima
gergekleri tiim agikligiyla sdylerim.

Sadece 6gretmenin verdigi ders notlariyla yetinirim.

Konular1 daha iyi anlamak i¢in kiitiiphaneler, videolar gibi
bir¢ok farkli yerden c¢aligirim.

Materyalimi, ufak  degisikliklerle birka¢c  konuda
kullanilabilecek hale getirmeye ¢aligirim.

Yaptigimiz etkinliklerde yeni bir fikir iiretmek i¢in aklima
gelen her girisimde bulunurum.

Bir tercih yapmam gerektigimde kararsiz kalirim.

Caligmam ile ilgili gerekli kararlar1 alamam.

Calismalarda oOnceden sonucunu bildigim, giivendigim
yollari tercih ederim.

Etkinliklerde ani kararlar verip sonra pisman olurum.

Kararlarimi acele etmeden, diisiinerek veririm.

Caligmami  yaparken  istemedi§im  bir  durumla
karsilastigimda degisim icin harekete gecerim.

Calismamda degismesi gereken yerler oldugunda strese
girerim.

Cesitli degisimlerle ¢calismami gelistirebilirim.

Bireysel ¢alismayi tercih etmem.

Gorev dagiliminda bir arkadas ile degil, tek basima hareket
etmek isterim.

Kararlarimi tek bagima alirim.
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EK 3

Madde Havuzu:

Aragtirmanin literatiir taramasina gore 6l¢egin madde havuzu

olusturulmustur.

1. Liderlik kavraminin “Giivenilir Olma” 6zelliginden yola ¢ikarak;

Fen bilimleri dersinde;

e Arkadaslarim, bagkanligini yaptigim calismalarda kararlarimi

destekler.

e Arkadaslarim, benim aldigim kararlara uyarlar.

e Grup baskani olmak istedigimde arkadaslarim tarafindan

desteklenmem.

2. Liderlik kavraminin “Yonetme Yetenegi” 6zelliginden yola ¢ikarak;

Fen bilimleri dersindeki bir grup c¢alismasinda;

e Gorev dagilimini organize ettigimde(diizenledigimde) basarili

oluruz.

e Arkadaslarimi yeteneklerine uygun gorevlere ayirdigimda basarili

oluruz.

e Arkadaslarimi yonlendirici bir rol iistlenirim.

3. Liderlik kavraminin “Ozgiiven Sahibi Olma” dzelliginden yola ¢ikarak;

Fen bilimleri dersinde;

e (Ogretmenimin sordugu soruya yanlis cevap vermekten cekindigim
i¢cin parmak kaldirmam.
e (Calismamin sunumunu yaparken heyecanimi kontrol edebilirim.

e (Ogretmenime anlamadigim yerleri ¢ekinmeden sorarim.
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4. Liderlik kavraminin “Farklilik yaratan™ 6zelliginden yola ¢ikarak;

Fen bilimleri dersinde;

e Smif arkadaslarimin sdylemedigi fikirler tiretirim.

e Ogretmenin sorusuna, arkadaslarim tarafindan sdylenmeyen yeni
cevaplar soylerim.

e Yaptigimiz etkinliklerde orijinal, hi¢ s0ylenmemis fikirler

uretemem.

5. Liderlik kavraminin “Etkili iletisim kurmak” 6zelliginden yola ¢ikarak;

Fen bilimleri dersinde;

e Sunum yaparken diisiincemi arkadaslarima dogru bir bigimde
aktaririm.
e Icimden gecenleri arkadaslarima tam anlamiyla

aktaramam(anlatamam.)

e Hazirladigim ¢alismalart anlatirken vermek istedigim mesajt

konuyu dagitmadan anlatirim.

Yaraticihk:

1. Yaraticilik kavraminin “gelismis hayal giicli” 6zelliginden yola ¢ikarak;

Fen bilimleri dersinde;

e Ilgimi geken konularda(robot teknolojisi, canlilarin yagamu,
yildizlar, deneyler...) hayaller kurarim.

e Gormedigim deneyleri zihnimde canlandiramam.

e Gelecekteki yasam sekli ile ilgili hayaller kurarim.(Ornegin; robot
teknolojisi.)
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2. Yaraticilik kavraminin “bilinmeyene ilgi duyma” 6zelliginden yola

cikarak;

Fen bilimleri dersinde;

e Bilmece gibi bilinmeyene iliskin fikirler tirettigim fen sorularini

cozmekten keyif alirim.
e Yeni bir konuya ge¢mek ilgimi ¢cekmez.

e Bilmedigimiz bir konuya baslamak beni heyecanlandirir.

3. Yaraticilik kavraminin “gelismis sorgulama becerileri” 6zelliginden yola

cikarak;

Fen bilimleri dersinde;
e Fikrimi sdylerken, konuya bircok noktadan bakmaya calisirim.
e (Calisma sorularina birden fazla ¢6ziim yolu ararim.

e Bir soruyu cevaplarken onceki bilgilerimi toparlayip kullanamam.

4. Yaraticilik kavraminin “Uriin ortaya ¢ikarma becerisi” dzelliginden yola

cikarak;

Fen bilimleri dersinde;

e Gorev dagiliminda bir iirlin ortaya ¢ikarma kisminda ¢aligmay1

secerim.

e Konular islenirken aklima konu ile ilgili yeni tasarimlar, tirlinler

gelir.

e Az malzeme ile iyi planlanmis bir materyal ortaya ¢ikarabilirim.

5. Yaraticilik kavraminin “Mantiksal ve sira dis1 diisiinme” 6zelliginden yola

cikarak;

Fen bilimleri dersinde;

e (Calismamin eksikliklerini sondan basa giderek fark ederim.
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e Arkadaglarimdan farkli fikirler ortaya ¢ikarabilirim.

e Akl yiiriiterek bulunan zeka sorular ilgimi ¢eker.

Risk alma:

1. Risk alma kavraminin “Heyecan arayis1” 6zelliginden yola ¢ikarak;

e Fen bilimleri dersi baslayacagi zaman heyecanli olurum.

e Fen bilimleri dersinde grup ¢alismalar1 benim i¢in heyecan
vericidir.

e Fen bilimleri dersinde yaptigimiz ¢alismalar1 “sikict” olarak

tanimlarim.

2. Risk alma kavraminin “Yeniliklere a¢ik olma ” 6zelliginden yola ¢ikarak;

Fen bilimleri dersinde;

e Degisimlere (projenin gidis yolu, sinavlarin yapilis sekli,
Ogretmenin degisimi... ) kolay bir sekilde, kisa bir zamanda
alisirim(adapte olurum).

e Yeni bir caligma yontemi eskisinden daha faydali olsa da
degistirmekten cekinirim.

e Ilk kez gordiigiim deney malzemelerini kullanmaya gekinirim.

3. Risk alma kavraminin “Rekabetcilik” 6zelliginden yola ¢ikarak;

Fen bilimleri dersinde;
e Arkadaslarimdan daha iyi notlar almak i¢in ¢ok ¢aba harcarim.
e Cekismeli gegen yarismalar, sinavlar, projeler beni korkutur.

e (Odiillii bir smav, yarisma, proje oldugunda birinci olmak igin

¢abam artar.
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4. Risk alma kavraminin “Zihinsel risk alma” tlirtinden yola ¢ikarak;

Fen bilimleri dersinde;

e Sonucundan emin olmadigim bir durum da olsa, sorumluluk almak

isterim.

e Cevabimin dogrulugundan emin olmadigim sorularda s6z almak

istemem.

e (Cevabindan emin olmadigim sorularda, fikrimi sdylemek isterim.

5. Risk alma kavraminin “Cesaret” tiiriinden yola ¢ikarak;

Fen bilimleri dersinde;

e Hedefime odaklandigimda karsima ¢ikan giicliikler beni asla

yildiramaz.
e Derste karsilastigim zorluklarla bas edebilirim.

o Karsilastigim zorluklar olsa da, ¢calismami yarida birakmam.

ikna Edicilik:

1. Ikna edicilik kavraminin “Bir sey yapmaya razi etme” 6zelliginden yola

cikarak;

Fen bilimleri dersinde;

e Grubumdaki arkadaglarimi 1yi olacagina inandigim yoldan
ilerlememiz i¢in razi edemem.

e Grup arkadaglarima sectigim ¢6zliim yolundan gitmeyi kabul
ettiririm.

e Savundugum fikri anlatarak arkadaslarimi ikna ederim.
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2. lIkna edicilik kavramimin “Birini bir konuya inandirma” ézelliginden yola

cikarak;

Fen bilimleri dersindeki grup ¢alismalarinda;
e Arkadaslarimi fikrime inandirmam kolay olur.
e Arkadaslarimi, kanitlarimi iyi secerek soyledigime inandiririm.

e Bir konudaki diislincelerimi arkadaglarima kabul ettiremem.

3. Ikna edicilik kavramimin “Kisinin fikrini degistirebilme” 6zelliginden yola

cikarak;

Fen bilimleri dersinde;

e Arkadaslarimla farkl diisiindiigimiizde, kanitlarla fikirlerini
degistirebilirim.

e Farkl fikirlere sahip oldugumuz arkadaslarimi kendi diisiincemin
tarafina ¢ekemem.

e Dogruluguna emin oldugum fikirlerimin kanitlar1 ile

arkadaslarimin fikrini degistirebilirim.

4. Tkna edicilik kavraminin “Sayginlik” dzelliginden yola gikarak;

Fen bilimleri dersinde;

e Istikrarli hal, hareket ve tutumlarimdan dolay: arkadaslarim bana
sayg1 gosterirler.

e Arkadaslarimla birbirimize karsilikli saygiy1 gosteririz.

e Arkadaslarim fikirlerime saygi gostermez.

5. l1kna edicilik kavraminin “Aciklik” dzelliginden yola ¢ikarak;

Fen bilimleri dersinde;
e Diislincelerimi oldugu gibi, diiriist bir sekilde anlatirim.
e Fikirlerimi i¢imden gegtigi gibi sdylemeye c¢ekinirim.
e Durum her ne olursa olsun 6gretmenime ve arkadaslarima

gercekleri tiim acikligiyla sylerim.
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Proaktif Olma:

1. Proaktif olma kavraminin “Elinde olan kosullar1 gelistiren” 6zelliginden

yola ¢ikarak;

Fen bilimleri dersinde;

e Sadece 6gretmenin verdigi ders notlariyla yetinirim.

e Konular1 daha iyi anlamak icin kiitiiphaneler, videolar gibi bircok
farkli yerden ¢aligirim.

e Materyalimi, ufak degisikliklerle birka¢ konuda kullanilabilecek

hale getirmeye ¢aligirim.

2. Proaktif olma kavraminin “Yeniliklere ulasmak i¢in inisiyatif alan”

ozelliginden yola ¢ikarak;

Fen bilimleri dersinde;

o Yaptigimiz etkinliklerde yeni bir fikir liretmek i¢in aklima gelen
her girisimde bulunurum.

e Bir tercih yapmam gerektigimde kararsiz kalirim.

e Calismam ile ilgili gerekli kararlar1 alamam.

3. Proaktif olma kavraminin “Sonucu diistinerek hareket etmesi” 6zelliginden

yola ¢ikarak;

Fen bilimleri dersinde;

e (Calismalarda 6nceden sonucunu bildigim, giivendigim yollar1

tercih ederim.
e Etkinliklerde ani kararlar verip sonra pisman olurum.

e Kararlarimi acele etmeden, diisiinerek veririm.

4. Proaktif olma kavraminin “Degisim odakl1” 6zelliginden yola ¢ikarak;

Fen bilimleri dersinde;

e (alismami yaparken istemedigim bir durumla karsilastigimda
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degisim i¢in harekete gegerim.
e Calismamda degismesi gereken yerler oldugunda strese girerim.

o (Cesitli degisimlerle calismamui gelistirebilirim.

5. Proaktif olma kavraminin “Bagimsiz hareket etme” 6zelliginden yola

c¢ikarak;

Fen bilimleri dersinde;
e Bireysel ¢alismay1 tercih etmem.

e Gorev dagiliminda bir arkadas ile degil, tek bagima hareket etmek

isterim.

e Kararlarimi tek basima alirim.
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EK 4

Veli Onay Formu

Sayin Veli;

Okulumuzda “Fen bilimleri dersi girizimcilik dlgegi™ adiyla bir dlgek uygulanacaktir.

Arastirmanin Hedefi; 5, 6, 7 ve & sinifta dgrenim gdren ortaokul dgrencilerinin fen bilimleri
dersindeki liderlik, proaktif olma, ikna edicilik, yaraticihk ve risk alma gibi girisimcilik becerilerini
dlocmektir.

Arastirmamiz anket seklinde olup géntllilik esasina dayahidir. Calismada dgrencilerden kimlik
belirleyici higbir bilgi istenmemektedir. Cevaplar tamarmiyla gizli tutulacak ve sadece arastirmacilar
tarafindan degerlendirilecektir.

Velisi bulunduBum ...eeoeese SINFL . MUMEFAN SEFENCIST s ssosmssn s smssssmnsne 11
yukarida aciklanan arastirmaya katilmasina izin veriyorum.

[Lutfen formu imzaladiktan sonra cocugunuzla okula geri génderiniz.

Veli Adi-Soyad -
Telefon Numaras) ;.
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EKS

Anket ve Arastirma Izni

T.C. « TR .
ISTANBUL VALILIGI L E
T Ml Egitim Miidirligh

Sayi  E-SS0U04 1 1-44-91 5563412 L e i
Kome  Anks ve Arn.l,‘lrrrmf:nivl'Hu:leur [ATRARD
KLIRL

BOLL ABANT 1ZZET BAYSAL UNIVERSITES] REKTORLUGLNE
(Crgrenci Lleri Daine Bagkanhg)

fgi ) Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Misdisligiman 2000, 2020 tarihli ve 202002 sl genelgesi.
by Valillk Maksmminan 071 22023 varilli ve 915320040 sa3 b obar.

Valilik Maksmimn Anked ve Amsoma ol konslu gl (b1 ol ve kullanalmas) uygun garilen Sgme
araglariran Midirliglmibzee mihirlenen smeklen ekie gonderibmigir,

Mg (a) genelgenin 28, macklesinde; " Aragivrma uygulama ieni alan kamo kuram ve kuraleslan, uluslarars
ksruiloghar, iJrl.jl.-milﬁ:r. sivil toplum kvruluslarn ve asagimmacilar tansmladik an bilimse| arsgumma il ilgili soneg
Taltn:rl}iur:ldm. izmi aldiklon ilgili birine galigmn hitiminden itiharen 30 ghn igerisinde péndercecklerdin” ithdesi yer
alma Ir.

Hur gerefande 1glem vapilmas ve amglinna sonug raporumsun ekle sunulan Grnege pone B O |G g mike
Sirmei Gﬂliﬂi‘mt Subesing Mgﬁhhﬁi hu:ausTannda gm‘g;iu.lﬁ:u eiderim.

A M G ALIKCI
1 dilli Egivine Miidiing
Sube Midird
Ek:
1- Walilik Obire (1 Sayvea)
- Rapor Omeg
3. Olgekler
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EK 6

Istanbul i1 Milli Egitim Miidiirliiii Anket

Degerlendirme Formu

Arastirma Komisyonu

7.1 2023 1453 bl hinnk
— I —
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ek Berpmd T
_ B

[ — |
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1
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[ ——
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0 Gt 4, et N N P (N R —— I (]
EETERAS p— (I (R M —— | o R P ——— ]
[ P LI |00 [sows constpems 1. st N | R ———— O D
THMNT Cemigeniy 1), madoss N N [ —— N [ T — 0 O
T Gemaiprsin 1. M R - (I R N —— (]
N e, 11 M [ [ R OO [ R O — ]
HOWT Carmipmrin 12 adcmn O[O sewn corsipemsn o3, stmiens L |0 |ows cemsprsn 6. sacions i E]
20000 ey . Hadte (R R e ————— N R P — (W &
T ety 1, M I i R [ R R — N (W]
2187 et 1 M (R R P [N i (]
2022 Geretgerds 14, Hack I ]
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Ve implah araglaree s AT B RO A OATIICA darir oy i A v SRR, B e e aryupls
R - 0 4
|Dwrlir.- Mgy,
b KOS
aghism I—- Dirwien-#es Scvpat s
[.:...n..:-“"
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EK7

Uzman goriisiine sunulan ol¢cek maddeleri

Ortaokul Ogrencilerinin Girisimcilik Becerileri Olcegi

Sayin Hocam;

“Ortaokul Ogrencilerinin  Girisimcilik Becerilerine Yénelik Olcek
Gelistirme Calismas1” baslikli yiiksek lisans tezimdeki ifadelerin uygunlugunu
inceleyerek, goriis ve diizeltmelerinizi ekte yer alan tabloda belirtmeniz yiiksek
lisans tezime katki saglayacaktir. Bu oOl¢ek sizin fen bilimleri dersindeki
girisimcilik davraniglarinizi arastirmak amaciyla gelistirilmistir. Goriisleriniz ve

onerileriniz i¢in simdiden tesekkiir ederim.

BAIBU Fen Bilgisi Egitimi Yiiksek Lisans Ogrencisi

Uygun
Kararsizim
Uygun Degil

Fen bilimleri dersinde;

1. Arkadaglarim, bagkanligini yaptigim ¢alismalarda
kararlarimi destekler.

2. Arkadaglarim, benim aldigim kararlara uyarlar.

3. Grup bagkan1 olmak istedigimde arkadaslarim tarafindan
desteklenmem.

4. Grup caligmalarinda gérev dagilimini organize ettigimde
basaril1 oluruz.

5. Grup ¢alismalarinda arkadaglarimi yeteneklerine uygun
gorevlere ayirdigimda basarili oluruz.

6. Grup calismalarinda arkadaglarimi yonlendirici bir rol
iistlenirim.

7. Ogretmenimin sordugu soruya yanlis cevap vermekten
cekindigim i¢in parmak kaldirmam.
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8. Caligmamin sunumunu yaparken heyecanimi kontrol
edebilirim.

9. Ogretmenime anlamadigim yerleri cekinmeden sorarim.

10. Sinif arkadaglarimin soylemedigi fikirler iiretirim.

11. Ogretmenin sorusuna, arkadaslarim tarafindan
sOylenmeyen yeni cevaplar soylerim.

12. Yaptigimiz etkinliklerde orijinal, hi¢ sOylenmemis fikirler
uretemem.

13. Sunum yaparken diisiincemi arkadaslarima dogru bir
bigimde aktaririm.

14. Icimden gegenleri arkadaslarima tam anlamiyla
aktaramam(anlatamam.)

15. Hazirladigim ¢alismalar1 anlatirken vermek istedigim
mesaj1 konuyu dagitmadan anlatirim.

16. Tlgimi ¢eken konularda(robot teknolojisi, canlilarin
yasami, yildizlar, deneyler...) hayaller kurarim.

17. Gérmedigim deneyleri zihnimde canlandiramam.

18. Gelecekteki yagsam sekli ile ilgili hayaller
kurarim.(Ornegin; robot teknolojisi.)

19. Bilmece gibi bilinmeyene iliskin fikirler iirettigim fen
sorularin1 ¢6zmekten keyif alirim.

20. Yeni bir konuya ge¢mek ilgimi ¢ekmez.

21. Bilmedigimiz bir konuya baslamak beni heyecanlandirir.

22. Fikrimi sOylerken, konuya bir¢ok noktadan bakmaya
caligirim.

23. Caligsma sorularina birden fazla ¢6ziim yolu ararim.

24. Bir soruyu cevaplarken onceki bilgilerimi toparlayip
kullanamam.

25. Gorev dagiliminda bir {iriin ortaya ¢ikarma kisminda
calismay1 secerim.

26. Konular islenirken aklima konu ile ilgili yeni tasarimlar,
uriinler gelir.

27. Az malzeme ile iyi planlanmig bir materyal ortaya
cikarabilirim.

28. Calismamin eksikliklerini sondan basa giderek fark
ederim.

29. Arkadaslarimdan farkl fikirler ortaya ¢ikarabilirim.

30. Akl yiiriiterek bulunan zeka sorular ilgimi ¢eker.

31. Fen bilimleri dersi baglayacagi zaman heyecanli olurum.

32. Fen bilimleri dersinde grup ¢alismalar1 benim igin
heyecan vericidir.

33. Fen bilimleri dersinde yaptigimiz ¢alismalar1 “sikict”
olarak tanimlarim.
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34.

Degisimlere(projenin gidis yolu, sinavlarin yapilis sekli,
O0gretmenin degisimi... ) kolay bir sekilde, kisa bir
zamanda alisirnm(adapte olurum).

35.

Yeni bir ¢calisma yontemi eskisinden daha faydali olsa da
degistirmekten ¢ekinirim.

36.

[k kez gordiigiim deney malzemelerini kullanmaya
cekinirim.

37.

Arkadaslarimdan daha iyi notlar almak i¢in ¢ok ¢aba
harcarim.

38.

Cekismeli gegen yarigsmalar, sinavlar, projeler beni
korkutur.

39.

Odiillii bir smav, yarigma, proje oldugunda birinci olmak
i¢in ¢abam artar.

40.

Sonucundan emin olmadigim bir durum da olsa,
sorumluluk almak isterim.

41

. Cevabimin dogrulugundan emin olmadigim sorularda s6z

almak istemem.

42.

Cevabindan emin olmadigim sorularda, fikrimi sdylemek
isterim.

43.

Hedefime odaklandigimda kargima ¢ikan giigliikler beni
asla y1ldiramaz.

44.

Derste karsilastigim zorluklarla bag edebilirim.

45.

Karsilastigim zorluklar olsa da, ¢aligmami yarida
birakmam.

46.

Grubumdaki arkadaslarimi 1yi olacagina inandigim
yoldan ilerlememiz i¢in raz1 edemem.

47.

Grup arkadaslarima sectigim ¢6ziim yolundan gitmeyi
kabul ettiririm.

48.

Savundugum fikri anlatarak arkadaslarimi ikna ederim.

49.

Arkadaglarimi fikrime inandirmam kolay olur.

50.

Arkadaslarimi, kanitlarimi iyi secerek sdyledigime
inandiririm.

51.

Bir konudaki diistincelerimi arkadaglarima kabul
ettiremem.

52.

Arkadaslarimla farkli diistindiigiimiizde, kanitlarla
fikirlerini degistirebilirim.

53.

Farkl1 fikirlere sahip oldugumuz arkadaslarimi kendi
diisiincemin tarafina cekemem.

54.

Dogruluguna emin oldugum fikirlerimin kanitlar1 ile
arkadaslarimin fikrini degistirebilirim.
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55.

Istikrarli hal, hareket ve tutumlarimdan dolay:
arkadaslarim bana sayg1 gosterirler.

56.

Arkadaglarimla birbirimize karsilikli saygiy1 gosteririz.

57.

Arkadaslarim fikirlerime saygi gostermez.

58.

Diisiincelerimi oldugu gibi, diiriist bir sekilde anlatirim.

59.

Fikirlerimi igimden gectigi gibi sOylemeye ¢ekinirim.

60.

Durum her ne olursa olsun 6gretmenime ve
arkadaslarima gergekleri tiim agikligiyla soylerim.

61.

Sadece 6gretmenin verdigi ders notlariyla yetinirim.

62.

Konular1 daha iyi anlamak i¢in kiitiiphaneler, videolar
gibi bircok farkli yerden calisirim.

63.

Materyalimi, ufak degisikliklerle birka¢ konuda
kullanilabilecek hale getirmeye ¢aligirim.

64.

Yaptigimiz etkinliklerde yeni bir fikir tiretmek icin
aklima gelen her girisimde bulunurum.

65.

Bir tercih yapmam gerektigimde kararsiz kalirim.

66.

Calismam ile ilgili gerekli kararlar1 alamam.

67.

Caligmalarda 6nceden sonucunu bildigim, giivendigim
yollari tercih ederim.

68

. Etkinliklerde ani kararlar verip sonra pisman olurum.

69.

Kararlarimi acele etmeden, diisiinerek veririm.

70.

Caligmami yaparken istemedigim bir durumla
karsilastigimda degisim icin harekete gecerim.

71.

Calismamda degismesi gereken yerler oldugunda strese
girerim.

72.

Cesitli degisimlerle ¢calismami gelistirebilirim.

73.

Bireysel calismayi tercih etmem.

74.

Gorev dagiliminda bir arkadas ile degil, tek basima
hareket etmek isterim.

75.

Kararlarimi tek bagima alirim.
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EK 8

Uzmanlarin goriislerinden elde edilen kapsam gecerlilik indeksi

Maddeler Uygun Kararsizim Uygun Toplam Uzman
Degil

MADDE 1 10 10 0 10
MADDE 2 10 10 0 10
MADDE 3 9 1 0 10
MADDE 4 10 10 0 10
MADDE 5 10 10 0 10
MADDE 6 10 10 0 10
MADDE 7 10 10 0 10
MADDE 8 10 10 0 10
MADDE 9 10 10 0 10
MADDE 10 9 1 0 10
MADDE 11 8 2 0 10
MADDE 12 9 1 0 10
MADDE 13 10 10 0 10
MADDE 14 10 10 0 10
MADDE 15 9 1 0 10
MADDE 16 10 10 0 10
MADDE 17 9 1 0 10
MADDE 18 10 10 0 10
MADDE 19 10 10 0 10
MADDE 20 10 10 0 10
MADDE 21 10 10 0 10
MADDE 22 10 10 0 10
MADDE 23 10 10 0 10
MADDE 24 10 10 0 10
MADDE 25 10 10 0 10
MADDE 26 10 10 0 10
MADDE 27 10 10 0 10
MADDE 28 9 1 0 10
MADDE 29 10 10 0 10
MADDE 30 10 10 0 10
MADDE 31 10 10 0 10
MADDE 32 10 10 0 10
MADDE 33 10 10 0 10
MADDE 34 10 10 0 10
MADDE 35 10 10 0 10
MADDE 36 10 10 0 10
MADDE 37 9 10 0 10
MADDE 38 10 10 0 10
MADDE 39 10 10 0 10
MADDE 40 10 10 0 10
MADDE 41 10 10 0 10
MADDE 42 10 10 0 10
MADDE 43 10 10 0 10
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MADDE 44 10 10 0 10
MADDE 45 10 10 0 10
MADDE 46 10 10 0 10
MADDE 47 10 10 0 10
MADDE 48 9 1 0 10
MADDE 49 10 10 0 10
MADDE 50 9 1 0 10
MADDE 51 10 10 0 10
MADDE 52 10 10 0 10
MADDE 53 10 10 0 10
MADDE 54 9 1 0 10
MADDE 55 10 10 0 10
MADDE 56 10 10 0 10
MADDE 57 10 10 0 10
MADDE 58 9 1 0 10
MADDE 59 10 10 0 10
MADDE 60 10 10 0 10
MADDE 61 10 10 0 10
MADDE 62 10 10 0 10
MADDE 63 10 10 0 10
MADDE 64 10 10 0 10
MADDE 65 9 1 0 10
MADDE 66 10 10 0 10
MADDE 67 10 10 0 10
MADDE 68 10 10 0 10
MADDE 69 9 1 0 10
MADDE 70 10 10 0 10
MADDE 71 10 10 0 10
MADDE 72 10 10 0 10
MADDE 73 10 10 0 10
MADDE 74 10 10 0 10
MADDE 75 10 10 0 10
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EK9

Uzmanlarin goriislerinden elde edilen madde karar tablosu

MADDELER NG N/2 KGO KARAR
MADDE 1 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 2 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 3 9 5 +0,80 | KABUL
MADDE 4 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE § 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 6 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 7 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 8 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 9 10 5 +1,00 | KABUL

MADDE 10 9 5 +0,80 | KABUL
MADDE 11 8 5 +0,60 | KABUL
MADDE 12 9 5 +0,80 | KABUL
MADDE 13 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 14 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 15 9 5 +0,80 | KABUL
MADDE 16 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 17 9 5 +0,80 | KABUL
MADDE 18 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 19 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 20 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 21 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 22 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 23 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 24 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 25 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 26 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 27 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 28 9 5 +0,80 | KABUL
MADDE 29 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 30 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 31 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 32 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 33 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 34 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 35 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 36 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 37 9 5 +0,80 | KABUL
MADDE 38 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 39 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 40 10 5 +1,00 | KABUL
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MADDE 41 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 42 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 43 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 44 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 45 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 46 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 47 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 48 9 5 +0,80 | KABUL
MADDE 49 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 50 9 5 +0,80 | KABUL
MADDE 51 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 52 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 53 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 54 9 5 +0,80 | KABUL
MADDE 55 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 56 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 57 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 58 9 5 +0,80 | KABUL
MADDE 59 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 60 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 61 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 62 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 63 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 64 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 65 9 5 +0,80 | KABUL
MADDE 66 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 67 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 68 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 69 9 5 +0,80 | KABUL
MADDE 70 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 71 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 72 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 73 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 74 10 5 +1,00 | KABUL
MADDE 75 10 5 +1,00 | KABUL
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Ek 10
Ortaokul Ogrencilerinin Girisimcilik Becerileri Olcegi

Merhaba. Bu 06l¢ek sizin fen bilimleri dersindeki girisimcilik
davraniglarinizi arastirmak amaciyla gelistirilmistir. Sorular1 dikkatle okumaniz ve
size yakin gelen bir kutucugu isaretlemeniz gerekmektedir. Anketi Ozveriyle
doldurdugunuz i¢in simdiden tesekkiir ederim.

Nazli Nur DURAK KURU

BAIBU Fen Bilgisi Egitimi Yiiksek Lisans Ogrencisi

Okudugunuz siif kademesini kutu i¢ine aliniz. ‘ ‘ | ‘

Fen bilimleri dersinde;

Kesinlikle
K atilmixvzarim
Kesinlikle

Kararsizim
Katiliyorum
Katilivarmm

Katilmiyorum

1. Grup bagkani olmak istedigimde arkadaslarim
tarafindan desteklenmem.

2. Ogretmenimin sordugu soruya yanlis cevap
vermekten ¢ekindigim i¢in parmak kaldirmam.

3. Yaptigimiz etkinliklerde orijinal, hi¢ soylenmemis
fikirler liretemem

4. Igimden gegenleri arkadaslarima tam anlamiyla
aktaramam(anlatamam.)

5. Hazirladigim ¢alismalari anlatirken vermek istedigim
mesaj1 konuyu dagitmadan anlatirim.

6. Gormedigim deneyleri zihnimde canlandiramam.

7. Yeni bir konuya gecmek ilgimi ¢ekmez.

8. Bilmedigimiz bir konuya baslamak beni
heyecanlandirir.

9. Fikrimi sdylerken, konuya birgok noktadan bakmaya
caligirim.

10. Caligsma sorularina birden fazla ¢6zlim yolu ararim.

11. Bir soruyu cevaplarken onceki bilgilerimi toparlayip
kullanamam.

12. Degisimlere(projenin gidis yolu, sinavlarin yapilis
sekli, 6gretmenin degisimi... ) kolay bir sekilde, kisa
bir zamanda alisirim(adapte olurum).
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13.

Yeni bir ¢caligma yontemi eskisinden daha faydali olsa
da degistirmekten ¢ekinirim.

14.

[k kez gordiigiim deney malzemelerini kullanmaya
¢ekinirim.

15.

Arkadaslarimdan daha iyi notlar almak i¢in ¢ok ¢aba
harcarim.

16.

Odiillii bir smav, yarigma, proje oldugunda birinci
olmak i¢in ¢abam artar.

17.

Hedefime odaklandigimda karsima ¢ikan gii¢liikler
beni asla yildiramaz.

18.

Derste karsilastigim zorluklarla bas edebilirim.

19.

Karsilagtigim zorluklar olsa da, ¢alismami yarida
birakmam.

20.

Istikrarl hal, hareket ve tutumlarimdan dolay1
arkadaslarim bana sayg1 gosterirler.

21.

Arkadaglarimla birbirimize karsilikli saygiy1
gosteririz.

22.

Diisiincelerimi oldugu gibi, diiriist bir sekilde
anlatirim.

23.

Fikirlerimi i¢cimden gectigi gibi sdylemeye ¢ekinirim.

24.

Durum her ne olursa olsun dgretmenime ve
arkadaslarima gergekleri tiim agikligiyla soylerim.

25.

Materyalimi, ufak degisikliklerle birka¢ konuda
kullanilabilecek hale getirmeye caligirim.

26.

Yaptigimiz etkinliklerde yeni bir fikir liretmek i¢in
aklima gelen her girisimde bulunurum.

27.

Calismam ile 1lgili gerekli kararlar1 alamam.

28.

Calismalarda 6nceden sonucunu bildigim,
giivendigim yollar1 tercih ederim.

29.

Caligmami yaparken istemedigim bir durumla
karsilastigimda degisim i¢in harekete gecerim.

30.

Cesitli degisimlerle calismami gelistirebilirim.
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