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OZET

ORTAOKUL OGRENCILERININ GIRISIMCILIK
YETERLIKLERI

CALISIR, Ridvan

Yiiksek Lisans, Egitim Bilimleri Anabilim Dah
Tez Damsmani: Dr. Ogr. Uyesi Sule Ay

Kasim 2019, XI1I+103 sayfa

Bu calismanin temel amaci ortaokul Ogrencilerinin girisimcilik yeterlik
diizeylerini ortaya koyabilmek ve c¢esitli demografik degiskenler yoniinden ortaokul
ogrencilerinin girisimcilik yeterlik diizeylerinin farklilik gosterip gostermedigini

belirlemektir.

Calismada nicel aragtirma yontemlerinden iliskisel tarama ve tekil tarama
desenlerinden yararlanilmistir. Arastirmanin 6rneklemini Dogu Marmara’da bir ilin
merkez ilgesinde bulunan 356 ortaokul Ogrencisi olusturmaktadir. Daha Onceden
Tiirkgeye uyarlanan ASTEE Girisimcilik Olgegi” ile veriler elde edilmistir. Olgme
aracinin ilk versiyonu ilkokul 6grencileri i¢in hazirlanmis oldugu i¢in bu ¢alisma i¢in
dogrulayici faktor analizi yeniden yapilmistir. Normal dagilim gostermeyen veriler,
Mann-Whitney-U, Kruskal Wallis testleri ile analiz edilmis. Bonferroni

diizeltmesinden faydalanilmistir.

Arastirmanin bulgularn ortaokul 6grencileri, girisimcilik yeterlik diizeylerini
toplam test ve alt faktorlerinde katiliyorum diizeyinde gormektedir. Ortaokul
ogrencilerinin  girisimcilik yeterlik diizeyleri 6grencilerin cinsiyetlerine gore
girisimcilik yeterlikleri toplam testte anlamli farklilik gostermemekte; yalnizca

girisimcilik egitimi yeterliginde kadin 6grenciler lehine, girisimcilik tutumunda ise

il



erkekler lehine anlamli farklilik gostermektedir. Ortaokul 6grencilerinin girisimeilik
yeterlik diizeyleri yakinlari ve tanmidiklari arasinda kendi isini kuranlarin olup
olmamasi1 yoniinden toplam testte anlamli farklilik gostermemekte; girisimcilik
niyetinde ise kendi igini kuranlar lehine anlamli fark gostermektedir. Ortaokul
ogrencilerinin girisimcilik yeterlik diizeyleri babalarinin egitim diizeyi yoniinden de
biitlin alt boyutlarda anlamli sekilde farklilik gostermemektedir.  Ortaokul
Ogrencilerinin girisimcilik yeterlik diizeyleri annelerinin egitim diizeyi yoniinden de
biitlin alt boyutlarda anlamli sekilde farklilik gostermemektedir.  Ortaokul
ogrencilerinin girisimcilik yeterlik diizeyleri annelerin ¢aligtig1 sektdre gore biitlin alt

boyutlarda farklilik gostermemektedir

Ortaokul 6grencilerinin girisimcilik yeterlik diizeyleri daha 6nceden herhangi
bir bilimsel, sanatsal, sportif, kiiltiirel faaliyette gérev ve sorumluluk alma durumu
yoniinden biitiin alt boyutlarda anlaml farklilik géstermektedir. Rol-sorumluluk alan
ogrencilerin girisimcilik yeterlik diizeyleri anlamli sekilde yiiksektir. Ortaokul
ogrencilerinin girisimcilik yeterlik diizeyleri smif diizeyleri yoOniinden anlaml
sekilde farklilik gostermektedir. 7. siniflar ile 6. siniflar arasinda 7. siiflar lehine, 8.
smiflar ile 6. siniflar arasinda 8. siniflar lehine ve 5. siniflar ile 6. siniflar arasinda ise

6. siniflar lehine anlamli fark vardir.

Ortaokul 6grencilerinin girisimcilik yeterlik diizeyleri ve girisimcilik niyeti;
ailesinin aylik ortalama gelir diizeyleri yoniinden ailelerinin geliri 7000+TL olan
ogrenciler lehine; anlamli farklilik gostermektedir. Ortaokul 6grencilerinin
girisimcilik bilgisi ailesinin 4001-7000TL olan 6grenciler lehine anlamli farklilik
gostermekte; girisimcilik tutumu, girisimeilik egitimi ve girisimcilik becerisi
yoniinden anlamli farklilik gostermemektedir. Ortaokul 6grencilerinin girisimcilik
yeterlik diizeyleri babalarinin calistig1 sektore gore anlamli farklilik gostermektedir.
Girisimcilik yeterlik diizeyi, girisimcilik bilgisi alt boyutlarinda babas1 6zel sektdrde
calisan Ogrenciler lehine; girisimcilik beceri ve girisimcilik niyetinde babasi1 kendi
isini kuranlarin lehine anlamli farklilik gostermekle birlikte; girisimcilik tutumu ve

girisimcilik egitiminde ortaokul Ogrencilerinin babalarin c¢alistigt sektore gore

il



anlamh farklihlk gostermemektedir. Biitlin alt boyutlarda babas1 ¢aligmayan

ogrencilerin en diigiik girisimcilik yeterlik diizeyinde oldugu goriilmektedir.

Arastirmadan elde edilen sonuglara gore, bu arastirma Dogu Marmara’da bir
ilin merkez ilgesinde yapilmis; farkli arastirmalarda daha genis 6rneklem gruplar ile
farkl1 kademelerde Ogrencilerle calisilarak daha zengin veri seti elde edilebilir.
Girigimcilikte cinsiyet farkinin girisimciligi etkileyen bir faktér olmadigini ortaya
cikarmak adina sadece erkek ya da sadece kadin girisimcilerle ilgili nitel arastirmalar
yapilabilir. Okullarda sadece sosyal ve sportif aktivitelerde gorev alan 6grencilerin
girisimcilik yeterliklerine yonelik ¢alismalar yapilabilir. Okullarda girisimeilik
egitiminin  6grencilerin  girisimcilik yeterliklerine katkisin1  belirlemek ig¢in
girisimcilik dersi alan okullarin 6grencileri ile girisimcilik dersi almayan 6grenciler

tizerinde karsilagtirmali ¢calismalar yapilabilir.

Anahtar Kelimeler: Girisim, Girisimcilik, Yeterlik
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The main purpose of this study is to put forward the level of entrepreneurial
competence of secondary school students and to determine whether the level of
entrepreneurial proficiency of secondary school students differ in terms of various

demographic variables.

In this study, relational screening model and single screening model as
quantitative research methods were used. The research sample includes a total of 356
secondary school students studying in the central district of a city in East Marmara
Region. The data were collected with the “ASTEE-Entrepreneurship Scale” which
was adapted in Turkish before. As the first version of the assessment tool was
prepared for primary students, confirmatory factor analysis was reconducted.
Thedata which doesn’t have normal dispersion was analyzed by Mann-Whitney-U

and Kruskal Wallis tests. Bonferroni correction was used.

The findings of the study show the level of entrepreneurial competence of
secondary school students in the agree level in terms of total tests and sub factors.
The levels of entrepreneurial competence of secondary school students do not differ
significantly in terms of gender of the students, but entrepreneurial competence level
of female students is higher than male students whereas the entrepreneurial attitude
of male students is higher than female students. The level of entrepreneurial
competence of secondary school students does not differ significantly between their

relatives and acquaintances in terms of whether or not they have found their own



business. However, students who have found their own business amongrelatives and
acquaintances have higher scores. Entrepreneurial competence levels of secondary
school students don’t differ significantly in terms of the education level of fathers in
all sub dimensions. Entrepreneurial competence levels of secondary school students
don’t differ significantly in terms of the education level of mothers in sub dimension.
Entrepreneurial proficiency levels of secondary school students don’t differ

significantly in terms of the sectors in which mothers work in all sub dimensions.

Entrepreneurial competence levels of secondary school students differ
significantly in terms of their status of taking duties and responsibilities in any
scientific, artistic, sporting, cultural activities, and the level of entrepreneurial
competence of students taking role-responsibility 1is significantly higher.
Entrepreneurial proficiency levels of secondary school students differ significantly in
terms of class levels. The entrepreneurial proficiency level of Grade 7 is higher than
Grade 6, the entrepreneurial proficiency level of Grade 8 is higher than Grade 6, the

entrepreneurial proficiency level of Grade 6 is higher than Grade 5.

Entrepreneurial competency levels and entrepreneurial intention of secondary
school students differ significantly for the students whose families have more than
7000 Turkish liras monthly average income. Entrepreneurial knowledge of students
differ significantly for those whose family income is 4001-7000 Turkish Liras
whereas it doesn’t differ significantly in terms of entrepreneurial attitude,
entrepreneurial education and entrepreneurial competency. Entrepreneurship
proficiency levels of secondary school students differ significantly according to the
sector in which their fathers work. Entrepreneurship competency level of the students
whose father works in private sector differs significantly and the entrepreneurship
competency level of the students whose father sets sup his own business in terms
entrepreneurial attitude and competency differs significantly. In terms of
entrepreneurial attiude and education, the way that fathers of secondary students
work differ significantly. In all sub dimensions, the entrepreneurial proficiency of the

students whose father doesn’t work are at the lowest entrepreneurship level.

According to the results of the study, this study was conducted in the central

district of a city in East Marmara. Richer data can be obtained by working with

vi



broader sample groups in different levels for different studies. In order to show that
gender difference isn’t a factor that affects entrepreneurship, qualitative research can
be conducted with only male or female entrepreneurs. Studies can be carried out with
students who take part only in social and sporting activities at schools. In order to
determine the contribution of entrepreneurshipeducation at schools to the
entrepreneurial proficiency level of students, comparative studies can be conducted
between the students who take entrepreneurship lessons at schools and the students

who don’t take entrepreneurship lessons at schools.

Keywords: Entrepreneurship, Entrepreneurship, Competence
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BOLUM I

Bu bdliimde arastirmanin problem durumuna, alt problemlere, amacina,

Onemine, sayitlilara, sinirliliklara ve tanimlara yer verilmektedir.

GIRIS
1.1 Problem Durumu

Literatiirde yer alan ‘Girisimcilik Nedir?’ sorusuna zaman igerisinde pek ¢ok
farkli cevap verilmistir. YOnetim teorisi iizerine bir otorite olan Peter Drucker,
girisimcilik teriminin 200 yildan daha uzun bir siiredir kullanilmasina ragmen, bu
tanim {izerinde halen bu kavram tiizerinde ‘tam bir karisiklik yasandigint’ belirtmistir.
Girisimci  kelimesinin temelini ‘almak’ kavrami olusturmaktadir. Girisimci bir

tedarikei ile miisteri arasinda pozisyon alabilen kisidir.

Drucker girisimciyi ayrica ekonomik kaynaklar1 daha yiiksek verimlilikle
alanin disina ¢ikaran kisi olarak da tanimlamaktadir. Jeffery A. tarafindan gelistirilen
diger bir kavrama gore ise girisimcilik eldeki kaynaklardan veya kaynak
eksikliginden beslenen bir firsat arayisidir ve deger yaratan bir sey insa eden, liretken
bir insan eylemidir. Girisimcilik, genis goriisliilik pesinden giden kisilerin diger
insanlara liderlik etmesi i¢in ortaya konulan bir vizyon ve tutkunun adidir (Lambing

veKuehl, 2000).

Sarasvathy ve Venkataraman (2011) girisimcilik kavramini farkli bir agidan
ele almis olup salt bir sektér anlayisindan 6te kavrama yeni bir bakis agisi
getirmislerdir. Buna gore girisimcilik kavrami yaygin kullanilan anlaminin disinda
insani gelisim ile baglantili  bulunmustur. Neden-sonug iliskisi igerisinde
incelendiginde; girisimcilik kavrami somut ¢iktilara ulasma yolunda temsili bir aktor

gorevini listlenmektedir. Diger bir deyisle girisimcilik kavrami olasiliklart bir tutum



ve davranis bicimine c¢evirmektedir. Boylece hedeflenen sonuglara ulasilirken

kisilerin olaylara bakis agis1 ve davranislarinda da degisiklikler gézlemlenmektedir.

Yirmi birinci yiizyilin baglangicindan bu yana girisimciligin 6nemi daha da
artmistir. Girigimeilik, biiylimeyi desteklemeye yonelik arastirmalarin aktif hale
gelmesi icin ekonomik gelismeyi tesvik etmenin bir unsuru olarak kabul edilmeye
baslanmistir (Stevenson ve Jarillo, 1986).Girisimciligin 6zii, degisen ortamlara
yenilik¢i ve yaratict bir zihinle cevap vererek mevcut sozlesmeleri zorlayan veya

degistiren pozitif bir enerjidir (Park,2017).

Girisimcilik, insanlik tarihinin her doneminde ekonomik ve sosyal yasama
olan olumlu katkilarindan dolay1 bir¢ok arastirmaci tarafindan incelenen, arastirma
konusu yapilan bir olgu olarak gorilmiistiir. Ancak girisimciligin asil 6neminin
sanayi devrimiyle birlikte anlasildig1 soylenebilir. Sanayi devrimi sonucunda
girisimciligin 6zellikle iilke ekonomilerine yaptigi katki net bir sekilde ortaya
cikmistir. Daha sonrasinda {ilkelerin ekonomik yapilarinin liberallesmesi, buna
paralel olarak diinya ekonomisinin kiiresellesmesi, bilisim teknolojilerindeki hizli
ilerleme, ulasim imkanlarinin her manada artmasi, tiiketim ihtiyaglarinin degismesi
ve ¢esitlenmesi, hizmet sektdriiniin hizla gelismesi, sosyal, kiiltiirel ve egitim alanina
ait paradigma degisimleri girisimciligin énemini daha da artirmistir. Giintimiizde ise
insan hayatinin kalitesini yiikseltmeye yoneliklik tiim alanlarda (sosyal, ekonomik ve
psikolojik) dinamik bir 6ge olarak karsimiza ¢ikan girisimcilik kavrami, sosyal
bilimlerin her alaninda kalkinmay1 ve gelismeyi tetikleyen bir gii¢ olarak kabul
edilmektedir (Balaban ve Ozdemir, 2008; Boz, Ozdil ve Tiikeltiirk, 2011; Celik ve
Karababa, 2018; Gemlik ve Kirag, 2013).

Girigimcilik kavrami, yeniligi, inovasyon yeteneklerini, risk almayi, bilisim
sistemlerine ve teknolojiye ilgiyi, hayal giiclinii kullanmay1, kuvvetli sosyal iliski
aglarina sahip olmayi, beseri, sosyal ve Kkiiltiirel sermaye unsurlarini, kisilik
ozelliklerini, yaraticiligi, cesareti ve ekonomik firsatlar1 sezmeyi i¢eren glinlimiiz is
diinyasinin en énemli kavramlarindan biridir (Saygin ve Karadal, 2017). Girisimcilik
kavraminda akla ilk gelen ve baskin olan karakter, girisimciligin ekonomik yoniidiir.
Bir¢ok arastirmaci kavrami ilk etapta bu yoniiyle ele almis, bu yoniinii vurgulayarak
tanimlama gayretine girmistir. Ancak girisimcilik sadece ekonomik alanda degil,
insan1 ilgilendiren her alanda (sanat, teknoloji, siyaset vs.) onem atfedilen c¢ok

boyutlu bir olgudur (Avrupa’da Girisimcilik Raporu, 2018). Ekonomik boyutunun



yani sira sosyal ve kiiltlirel boyutlar ile de girisimcilik, toplumlarin gelismesinde
tasiyici bir gii¢ olarak goriilmektedir. Ayrica girisimciligin toplumsal yapida degisim
ve doniisiimiin siire¢lerinin baslaticis1 olma gibi bir fonksiyon iistlenmesi de kavrami

toplumsal ve kiiltiirel bir goriingii haline getirmistir (Aytag ve Ilhan, 2007).

Hem giinlimiizde hem de gelecekte onemle {izerinde durulacak bir kavram
gibi goriilen girisimcilik, toplumsal ve ekonomik kalkinmanin, istthdamin
gelismesinin, inovasyonun ve teknolojik ilerlemenin ilk ve 6nemli fonksiyonudur.
Girisimcilik, ge¢misten gilinlimiize kadar olan zaman araliginda toplumlarin
glindeminde olmustur. Toplumlarin kalkinmasini, canlilik kazanmasini, istihdamlar
yaratmasini, yenilikler yapmasini, teknolojiyi gelistirmesini saglayan bir vasitadir.
(Kaygin ve Giiven, 2013). Bu bakis agisiyla toplumlarin gelismesini saglayici giiciin,
girisimcilik faaliyeti ve bu faaliyeti yerine getirenlerin de girisimciler oldugu
soylenebilir(Oge ve Kaplan, 2017).Girisimciligin ilk ve temel fonksiyonu ekonomi
ile 1ilgilidir ve girisimcilik ekonomik kalkinmanin itici giicii olarak kabul
edilmektedir. Girisimciligin ekonomik kalkinma iizerindeki etkisini 6lgmeye yonelik
yapilan arastirmalar, dort temel alana odaklanmiglardir. Girisimcilik, istihdam
olusturarak ve istihdam kalitesini artirarak, yenilik temelli yiiksek katma deger
iireterek, verimlilik ve biiylime saglayarak ve son olarak da is tatminini seviyelerini
yukselterek ekonomik kalkinma ve biiylimeye katkida bulunmaktadir (Van Praag
veVersloot, 2007).

Girigimcilik, makro ve mikro seviyede ekonomi lizerinde olumlu etkilere
sahiptir. Girisimcilik issizlik probleminin ¢oziimiine énemli katkilar sundugu gibi
ekonomik biiylimenin de tetikleyicisi konumundadir. Girisimci, ekonomik kaynaklari
etkin ve verimli kullanarak diisiik iiretkenlik alanlarindan yiiksek iiretkenlige gecis
stirecinde bas aktordiir. Clinkii girisimei, Uretim kaynaklarini yeni metotlarla
birlestirerek, yeni teknoloji ve iiretim teknikleri kullanarak daha 6nce kullanilmayan
tiretim faktorlerinin kullanilmasini saglar. Bu sekilde hem verimliligi hem de iiretimi
artirtr.  Girisimei, yeni diislincelerin = olusturulmasini, yayilmast ve hayata
gecirilmesini saglar. Ayrica yeni endiistrilerin, is alanlarinin agilmasina sebep olur.
Sonugta girisimei  sayesinde ekonomik biiyiime saglanmis olur (Bozkurt,

2011;Uziilmez, 2008).



Girisimciligin ekonomik kalkinmaya etkisinde yenilik (inovasyon) kavrami
Ozellikle iizerinde durulan bir konu olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bunun sebebi,
diinyadaki {iiretim yapisinin ve katma deger dongiisiiniin yenilik siirecleri
(inovasyon)temelinde sekillenmesidir. Bu baglamda toplumlarin girisimcilik
sayesinde yenilik olusturmasi ve olusturulan yenilige gerekli uyumu gostermeleri
ekonomik kalkinma ve gelisme i¢in stratejik bir hedef haline gelmistir. Girisimcilik
seviyesinin yiiksek oldugu ekonomilerde yenilige uyum kabiliyeti de ayni nispette
yiiksektir. Bu durum kiiresel rekabette girisimcilik seviyesi yiiksek ekonomileri bir

adim 6ne gegirmektedir(Ulucan,2015).

Bir ekonomide basarili girisimcilerin varli§i da o ekonomiye dinamizm katan
baska bir unsurdur. Basarili girisimciler yenilik temelli faaliyetleri ile bir yandan
ekonomiye katki saglarken diger yandan girisimeci adaylarmma Ornek olmakta ve
girisimciligin tesvikini saglamaktadir. Dolayisiyla bu 6érnek olma durumu ekonomik
refahin daha da artmasina katkida bulunmaktadir (Ulucan,2015).Girisimciligin
ekonomik kalkinma ve dolayisiyla toplumsal refaha olan faydalarimi yukarida
aciklanan izahlar1 da destekler nitelikte soyle 6zetlemek miimkiindiir: Girisimcilik,
atil kaynaklarin ekonomiye kazandirilarak etkin ve verimli kullanilmasinda ve yeni
teknoloji iiretiminde fayda saglar. Istihdam hacminin genisletilerek issizligin
Onlenmesinde ve nitelikli ig giliclinlin artirilmasinda fayda saglar. Refah diizeyinin
yiikseltilerek genis bir toplumsal tabana yayginlastirllmasinda ve orta smifin
giiclendirilmesinde fayda saglar. Bolgesel gelismiglik farklarinin  ortadan
kaldirilmasinda ya da azaltilmasinda fayda saglar. Bilim ve teknolojideki gelismeleri
ekonomiye yansitarak, yeni is alanlar1 olusturmada ve piyasaya yeni mal ve hizmet

sunmada fayda saglar (ilhan, 2005; Soysal, 2010).

Glinlimiiz diinyasinda belki de en 6nemli gii¢ unsuru degisimdir. Ekonomi de
bircok sektor tehdit altinda iken higbir sektér bu degisim siirecinde siirekli
bagisikliga sahip degildir. Degisim her alanda olmakla birlikte bir¢cok arastirmaciya
gore hizlanmaya devam edecektir (LambingveKuehl 2000).Ancak girisimcilik
sadece bir ekonomik boyutu olan bir deger degil, ayn1 zamanda, toplumsal ve
kiiltiirel boyutlara sahip bir olgudur. Ciinkii kiiltiirel yap1 bireylerin diislincesinin
olusmasinda ve diinyay1 degerlendirmesinde insanlarin diisiince kaliplarini olusturur.
Girisimcilik ile bireyin i¢inde yasadigi, dogup biiyiidiigii kiiltiirel yap1 arasinda yakin

iligki  bulunmaktadir. Soyle ki girisimcilik konusu toplumsal baglamda



degerlendirildiginde bazi toplumlar girisimcilik konusunda yiiksek performans
gosterirken digerlerinde ayni performans goriilmemektedir. Bu durum bireyin,
igerisinde yasadig1 toplumun kiiltiirel yapisindan biiylik oranda etkilenmekte oldugu
ve girisimcilik egiliminin olusmasinda bu ortamin sekil verdigi diisiincesi ile

aciklanabilecegi diistiniilmektedir (Okutan ve Balaban, 2013)

Girisimcilik ekonomik refahin yaninda toplumsal ve kiiltiirel kalkinmay1 da
etkileyen bir olgudur. Bu manada girisimciligin ekonomik fonksiyonundan sonraki
ikinci fonksiyonu sosyal fonksiyonudur. Yani bagka bir ifade ile girisimcilik kavrami
ekonomiyi etkiledigi kadar sosyal hayat1 da etkilemektedir. Bu anlamda girisimcilik
kisisel gelisime ve sosyal sorunlarin ¢Oziimiine yardimci
olmaktadir(Ulucan,2015;Yelkikalan vd., 2010). Girisimciligin sosyal hayata

etkilerini ve toplumsal kalkinmaya katkilarini soyle siralayabiliriz:

Birgok toplumda issizlik énemli bir toplumsal sorundur. Issizlik sorunu
zincirleme etki olusturarak diger bircok soruna da sebep (suglarin artmasi, terér ve
siddetin artmasi, goglerin ¢ogalmasi vb.) olabilir. Girisimcilik sayesinde kisiler
kendiislerini kurarak issizligi minimuma indirebilir. Girisimci sayisinin artmasi
sonucunda toplumsal refah diizeyi ve insanlarin hayat standartlar1 da yiikseltecektir.
Girigimciligin temel unsurlarindan biri de yeniliktir. Girisimciler yeni fikirleri,
teknikleri, metotlar1 ve teknolojileri destekleyerek hatta yeni icatlara kaynak ayirarak
bilim ve teknolojinin gelismesine, ilerlemesine yardimci olurlar (Ataseven, 2014).
Birgok teknolojik bulus girisimciler tarafindan toplumun yarar1 i¢in yenilik¢i tirlin ya
da hizmetlere doniistiiriilmiustiir (Bozkurt, 2011).Girisimci sayisinin  artmasi
toplumlarin iletisim ve organizasyon kabiliyetlerini artiracaktir. Toplumlarin iletisim
ve organizasyon kabiliyetlerini artmasi sosyal iletisimin gelismesi sonucunu
doguracaktir. Sosyal iletisimin gelismesi ise toplumsal kaynasmay1 saglayacaktir. Bu
Ozellik ayn1 zamanda toplumsal hareketliligin artirilmasina, smiflar arasindaki

gecisin kolaylastirilmasina da olumlu katki saglayacaktir (Akpinar, 2009).

Girigimcilik toplumsal sorumluluk anlayisini gelistirir. Toplumu ve g¢evreyi
ilgilendiren konularda duyarliligi artirir. Ornegin, cevre dostu iiretim yapma
taahhiidiinde bulunmak ya da tiiketici kaygilarina saygi gostermek ve tiiketici dostu
i yapmak gibi (Avrupa’da Girisimcilik Raporu, 2018).Girisimcilik kadinlar,
engelliler, gengler vb. ¢esitli dezavantajli gruplar icin firsat esitligi yaratmakta ve

kendilerini girigsimcilik yolu ile ifade etmelerine firsat tanimaktadir. Basarili



girisimcilerin ~ varligi  bu kisileri toplumun goziinde birer rol modeline
dontstiirmektedir. Bu durum o6zellikle gencler iizerinde daha iiretken, yenilik¢i ve
tiretim odakli fikirlere yonlendirmeyi saglayacak ve sosyal olumsuzluklarin
azaltilmasma katkida bulunacaktir. Buna ek olarak ayrica basarili girisimcilerin
bulundugu sosyal c¢evrelerde, taklit ya da O6zenme yoluyla girisimci aktiviteler
artmaktadir. Ornegin, arkadaslarmin veya cevrelerinden, akrabalarindan birinin
basarili bir girisimci oldugunu goren kisiler, onlar gibi olmaya dolayisiyla isletme
kurmaya heveslenirler. Bu da potansiyel girisimciler i¢in olumu bir girisimeilik

iklimi (kiiltiirli) olusumuna katk1 saglar (Ulucan, 2015).

Girisimciligin ekonomik ve toplumsal kalkinmaya yaptig1 katki gerekcesiyle
her gecen giin dnemi daha da artmaktadir. Girisimcilige atfedilen bu 6nem son
yillarda yeni bir anlayisin gelismesine 6n ayak olmustur. Bu yeni anlayis;
girisimcilik egitiminin, girisimciligin ortaya ¢ikmasindaki ve gelismesindeki en
bliyiilk yardimec1 faktorlerden biri oldugu fikrine dayanmaktadir. Girigimcilik
konusunda alinan egitim, girisimciligin hem baslangi¢c asamasinda hem de ilerleyen
asamalarinda  girisimcilerin  karsilastigt  problemlerin  ¢éziimiinde yardimci
olmaktadir(Bozkurt, 2011).Girisimciligin toplumsal kiiltiir ile yakin iligkisi oldugunu
One siiren Morrison, kiiltiirtin girisimcilikle ilgili tutumlarda 6nemli 6l¢iide etkin
oldugu oldugunu belirtir. Morrison’a gore kiltiir, girisimciligi baglatan ve
girisimcilige etki eden giidiilere blinyesinde yer vermektedir. Demokratik kiiltiirlerde
bireysel basarisizliklarin ¢ok biiyiitiilmemesi ve bunlara tolerans gosterilmesi, kisileri
yenilikleri denemeye daha fazla tesvik ettigi gibi, kisilerin tesebbiise ge¢mesinde de
olumlu etki gosterir. Bu bakimdan 6zellikle Kuzey Amerika ve Avustralya gibi daha
esitlikci ve demokratik toplumlarin girisimei kisiligin ortaya ¢ikmasma uygun

ortamlar agarak girisimcilik kiiltiiriinii destekledigine dikkat ¢ceker (Morrison, 2000).

Girisimcilik  egitiminin  gerekliligi  tartismali  bir  konudur. Bazi
akademisyenler girisimciligin dogustan getirilen bir kabiliyet oldugu, sonradan
O6grenmenin zor oldugu goriisiinii dillendirirken bazilar1 aksini savunmaktadir. Ancak
belli bir iste basarili olmak i¢in en temel unsurdan birinin bu konuda bilgi sahibi
olmak oldugu diisiiniildiiglinde o isi yapabilmek icin egitim almanin gerekliligi
ortaya ¢cikmaktadir. Bilgi sahibi olarak, bilingli bir sekilde bir isi gergeklestirmek,
oiste basar1 olasiligini artiracagi gibi, ortaya konulan iiriinlerin veya ¢iktilarin da

beklenilen niteliklere uygun olmasimi saglayacaktir (Geng, 2015). Bu bakis agisiyla



girisimcilik egitiminin iizerinde 6nemle durulmasi gerekli ve 6grenilebilir bir konu

oldugunu séylemek miimkiindiir (Mutlu, 2014).

Girigimcilik egitiminin 6nemini vurgulayan bir¢ok bilim insani, yeni fikir,
metot ve kaynaklar1 kara doniistiirerek ekonomiyi hizlandiracak yeteneklere sahip
olan girisimcileri donanimli hale getirmek i¢in egitimin bir 6n sart oldugunu fikrini
dile getirmektedir. Bununla birlikte girisimcilik egitiminin, bireylerin girisimcilik
beceri tutum ve davramiglarin gelistirerek hem iilkelerin insan sermayesinin
gelisimine hem de ekonomik gelisimine katkilar sagladigi belirtilmektedir (Tucker ve
Selguk, 2009).Girisimcilik egitimi konusundaki literatiir incelendiginde kavramin
Oonemi yaninda tam olarak ne oldugu konusunda da arastirmacilarin yogun calistiklari
goriilmektedir. Bu noktada girisimcilik egitimine ait en ideal tanimlardan biri Avrupa

Komisyonu Tematik Caligma Grubu tarafindan gelistirilmistir. Buna gore:

“Girisimcilik egitimi, 6grencilerde yaratic fikirleri girisimci eylemlere
dontistiirme becerisi ve zihniyeti olusturma siirecidir. Tiim 6grenciler
icin kisisel gelisim, aktif vatandaslik, sosyal katilim ve is verilebilirligi
destekleyen temel bir yeterliktir. Tiim 6grenme disiplinlerindeki yasam
boyu 06grenme siiregleri ve ticari bir hedef olsun veya olmasin
girisimcilik ruhuna veya davranigina katki saglayan tiim egitim ve
ogretim yollar1 (6rgiin, yaygin ve 6rgiin olmayan) ile ilgilidir”(Avrupa

Komisyonu/EACEA/Eurydice, 2016).

Bir zihniyeti olusturma siireci olarak goriilen girisimcilik egitimi, hem
ekonomik ve sosyal hayatin kalitesini ylikselten bir fenomen olmasi hem de insan
sermayesinin gelisimine yaptig1 katki dolayisiyla diinya ¢apinda bir¢ok iiniversitenin
egitim ve kurs programlarinda yerini almistir (Lekoko vd., 2012). Hatta lise
programlarinda ayr1 ders olarak okutulmakta veya degisik derslerin igeriginde yer
verilmektedir. Daha ileri diizeylerde ise wuygulamali girisim egitimleri
gergeklestirilmektedir. Bu durumun temelinde bireylere miimkiin olan en erken
yasta, Ozellikle ergenlikte girisimcilik egitiminin verilmesi gerektigini diisiincesi
yatmaktadir. Ortaokul gibi erken yaslarda verilecek girisimcilik egitimi ile genglerin
daha iyi yonlenebilecegi ve gelecek kariyerlerine daha iyi hazirlanabileceklerini
bircok arastirmaci tarafindan vurgulamaktadirlar. Ayrica girisimcilik hususundaki ilk
sekillenmenin ortaokul seviyesinde olacagi, ortaokul yaslarmin girisimcilik

konusunda pozitif tutum gelistirebilecegi en uygun yaslar oldugu savunulmaktadir.



Bunlardan ¢ok daha onemli olarak; hayattaki riskleri umursamadan daha yaratici
diisiinebilen bu yas ortaokul Ogrencilerinin girisimsel tutumlarinin bu dénemde

sekillenecegi diistinlilmektedir(Ulucan, 2015).

Ortaokul yaslarindaki girisimcilik egitiminin 6nemine dayanarak iilkemizde
de bu konu iizerinde durulmaya baslanmis ve 2015-2018 yillarin1 kapsayan “Tiirkiye
Girisimcilik Stratejisi ve Eylem Planinda (GISEP) besinci stratejik hedef olarak
“Orgiin ve yaygin egitim diizeyinde girisimcilik egitimlerinin yayginlagtiriimasi ve
girisimcilere yonelik danigmanlik sisteminin gelistirilmesi” yer
almistir(T.C.Kalkinma Bakanligi, 2015). Bu stratejik hedefin ilk eylemi girisimcilik
konusunun ilk ve orta 6gretim programlarina yerlestirilmesi olmustur. Bu ¢ercevede
Tiirkce ve Sosyal Bilgiler dersi basta olmak iizere tiim derslerin Ogretim
programlarinda Ogrencilerin girisimcilik becerilerini gelistirmek temel bir genis

goriigliiliik olarak goriilmektedir(Ataseven, 2016).

Sonug olarak yukaridaki aciklamalardan da anlagilacag iizere iilkeler sosyal
ve ekonomik kalkinmalarimin anahtar1 olarak kabul ettikleri girisimcilige ve
girisimcilik egitimine vatandaglarini daha ¢ok erken yaslarda baglatarak gereken
onemi vermek zorundadir. Gelismis tilkeler bu zorunlulugun farkina vararak
girisimcilik egitimine verdikleri 6nemi her gecen giin artirmaktadir. Bu egitimlerin
yeterliligi, daha nasil gelistirilebilecegi, uygulama sonuglar1 arastirilip,
degerlendirmeler yapilmakta ve diizeltmelere gidilmektedir. Tiim bu cabalarda
girisimcilik kiiltiiriini kiiclik yaslarda topluma yerlestirmek amacina odaklanilmistir
(Eurydice, 2016). Bu arastirmada ortaokul o&grencilerinin okullarda aldiklari
girisimcilik egitimlerinin ne derece girisimcilik kiiltiiriinii kazanmalarina etki ettigini
girisimcilik diizeylerini ortaya koymak suretiyle gostermeyi amacglamaktadir. Bu
acidan ortaokul Ogrencilerinin girisimecilik kiltiiriinii kazanma derecelerini ve
girisimcilik diizeylerini 6lgmek, verilen egitimlerin yeterli olup, olmadigini ortaya
koymak ve sonuglar1 degerlendirerek diizeltmeler dnermek bu arastirmanin problem

durumu olarak goriilmektedir.

1.2 Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmanin genel amaci ortaokul kademesinde Ogrenim goren

ogrencilerin girisimcilik yeterliklerine sahip olma diizeylerini 6lgmek ve bu



diizeylerin Ogrencilerin ¢esitli demografik degiskenleri yoniinden farkliliginm

belirlemektir. Bu baglamda asagidaki sorulara yanit aranmistir:

Ortaokul 6grencilerinin girisimcilik yeterlik diizeyleri nedir?

Ortaokul 6grencilerinin girisimeilik yeterliklerine sahip olma diizeyleri;
Cinsiyete,

Tanidiklar1 arasinda kendi isine sahip olma durumuna,

Okul disinda bir aktivite veya projeye katilma durumuna gore,

Sinif diizeylerine,

Anne-babanin egitim durumuna,

Ailelerin gelir diizeylerine gore,

YV V.V V V V V V V

Anne-babanin ¢alistig1 sektdre gore anlamli farklilik gostermekte midir?
1.3 Arastirmanin Onemi

Insanlarin girisimcilik potansiyelinin ortaya cikarilmasi ve gelistirilmesinde
en O6nemli faktorlerden biri de girisimcilik egitimidir. Bundan dolay1 basta devlet
kurumlar1 olmak {izere bir¢cok egitim kurumu, iiniversiteler, destekleyiciler, sivil
toplum kuruluglari, is diinyasin1 temsil eden dernekler vb. kurum ve kurulus
girisimcilik egitimini gelistirmek ve desteklemek adina politikalar tiretmektedir.
Ayrica son yillarda egitimin girisimcilikle iligkisini konu alan, girisimcilik egitiminin
Ogrenciler ve tiim toplum tizerindeki etkilerini 6l¢en akademik ¢alismalarin sayisinda
cok Onemli bir artis olmustur (Longva ve Foss, 2018). Ancak bu ¢aligsmalarin
cogunlugunun yasga biiyiik, potansiyel girisimci olarak goriilen {iiniversite
ogrencilerinin ve diger sosyal gruplarin girisimcilik egilimine ve egitimle iliskisine
yogunlastigr goriilmektedir (Bae vd., 2014; Solmaz vd., 2014). Daha kiiciik
yaslardaki ilk ve ortaokul 6grencilerinin girisimcilik egitimi, egilimi ve yeterliklerine
dair arastirmalarin sayist oldukea sinirlidir (Ataseven, 2014). Girisimcilik kiiltiiriiniin
daha kiiclik yaslarda kazandirilmasinin faydas: diisiiniildiigiinde bu durumun bir
eksiklik oldugu degerlendirmesi yapilabilir. Bu aragtirma ise girisimcilik egitimini ve
sonuglarii ekonomik katma deger iiretmeye uzak bir kitle olarak goriilen ortaokul
kademesindeki 6grenciler bakimindan inceleyerek, girisimcilik yeterliklerinin daha
kiiclik yaslarda Ogrencilerin benliklerinde yer alip almadiginin,  girisimeilik

kiiltiirinti edinip, edinmediklerinin arastirilmasi bakimindan farklilik gostermektedir.



10

Bu yiizden bu arastirma Tiirkiye’de girisimcilik egitimi literatiiriine katki yapmasi

beklenen onemli bir ¢alismadir.

Bu caligmayr onemli kilan noktalardan bir digeri ise; Tiirkiye’deki her
o0grenim kademesindeki Ogrenciyi kapsayacak sekilde girisimcilik yeterlikleri
noktasinda bir standardin olusmasina katki yapmasi diisiincesidir. Egitim-6gretim
hizmetlerinde standartlarin gelistirilmesi 6lgme kolayli§i saglamasi ve sonuglari
degerlendirerek diizenlemeler gelistirilmesi bakimindan olduk¢a 6nemli bir konudur.
Bu aragtirmada Avrupa Komisyonu tarafindan desteklenen EK 3’teki; “-Girisimcilik
Egitimi icin Ol¢cme Araglari ve Gostergeler Gelistirme Projesi, Girisimcilik
Yeterliklerini Olgme Aract’’ kullanilmistir. Bu 6l¢gme araci girisimeilik yeterliklerini
tiim boyutlar1 (Girisimsel Beceriler, Girisimsel Tutumlar, Girigimsel Bilgi, Girisimcilik
Egitimi Verimliligi, Girigimcilik Niyetleri) ile ele almasi bakimindan yukarida
bahsedilen Ogrencilerin girisimcilik yeterlikleri standardini olusturmaya destek
olabilir. Gelecekte gelistirilecek Girisimcilik Yeterlikleri Standardina 0Onayak
olabilecegi gibi gelecekte yapilacak calismalara 1s1k tutacaktir. Calisma bu agilardan

da 6nemli goriilmektedir.

Calisma, sonuglar1 agisindan Tirkiye’de Milli Egitim Bakanligi’nda egitim
politikasin1 belirleyen yetkililere yol gosterecek olmasi bakimindan da onem arz
etmektedir. Calisma Tirkiye’deki hem dogrudan yapilan girisimcilik egitimlerinin
hem de farkli derslerin 6gretim programlarinda yer alan girisimcilik egitimlerinin ne
derecede istenilen amaglarina ulasildigina dair ipuglar1 verebileceginden dolay1
yetkililere yardimci olacaktir. Ayrica arastirmanin sonuglari, okul miidiirleri-
idarecileri ve 0gretmenler i¢in de Ogrencilerinin girisimcilik yeterliklerinin diizeyi
hakkinda bilgi vererek onlarin uyguladiklar1 6gretim yontem ve tekniklerini, igerigi
gbzden gecirmelerine katki saglamasi acisindan 6nemlidir. Arastirma sonuglarinin
etki edecegi diger bir nokta ise egitim-6gretim programlar ile ilgilidir. Arastirma
sonuglart ileride yapilacak Ogretim programlarinda girisimcilik temelliamagve
kazanimlarin tespitinde veri saglayacaktir. Bu acidan da calisma Onem arz

etmektedir.

Arastirma sonuclarinin literatiire yapacagi diger bir katki ise girisimcilik
yeterlikleri yiiksek diizeyde olan dolayisiyla girisimcilik potansiyelinin de yiiksek
olacag1 dislinlilen Ogrencilerin sonraki Ogrenim basamaklarinda ilgili alanlara

yonlendirilmesi ve bu anlamda bir kariyer planlanmasinda yardimeci olmasi
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gosterilebilir.  Girisimcilik potansiyeli yiiksek ortaokul 6grencilerinin 6zelikle
tiniversite egitiminde ilgili alanlara yonlendirilmesi iilkemizin insan kaynaginm etkin
kullanmasina ve gelecekte ekonomik ve sosyal kalkinmasina u¢ noktada bir katki
saglayacaktir. Girisimcilik alani ile ilgili 6zel olarak da girisimcilik egitimi ile ilgili
her tiirlii faaliyetin en genel amaci, toplumda girisimcilik konusunda bir farkindalik
olusturmak, daha ileri bir amag¢ olarak da girisimcilik kiiltiiriinii olusturup, genele
yaymak olarak tespit edilmistir. Bu c¢alismanin belirlenen bu genel amaci hem

bulgular1 hem de sonuglari ile destekleyecek bir aragtirma oldugu diigiiniilmektedir.

1.4 Sayiltilar

Aragtirmanin sayiltilar1 su maddeler altinda 6zetlenebilir:

a) Ogrencilerin veri toplama araglarina igtenlikle yanit verdikleri ve gergek

fikirlerini yansittiklar1 kabul edilmistir.

1.5 Arastirmanin Simirhihiklar:

Bu ¢alismanin sinirliliklart maddeler seklinde asagidaki gibi 6zetlenebilir:

a) Calisma zaman ve maliyet boyutlar1 degerlendirilerek, 2018-2019 egitim
Ogretim yilinda Dogu Marmara’da bir ilin merkez ilgesinde bulunan, resmi

ortaokullarda$5., 6., 7., sinifta 6grenim goren 6grenciler ile sinirlandirilmistir.

1.6 Tanimlar

Girisim: Bir isi yapmak icin harekete gegmek, kalkismak, baslamak” (Ayta¢ ve
flhan, 2007).

Girisimci: Pazardaki firsatlar1 belirleyen, firsatlar1 veya ihtiyaglar1 is fikrine
dontistiiren, tiretim faktdrlerini uyumlu bir sekilde bir araya getiren, kar amaci giiden
ve girisimlerinin sonucu dogabilecek tiim risklere katlanan ve tiim bu faaliyetleri
siirdiiriirken, {irlinde, yonetimde, teknolojide, pazarlamada siirekli yeniye dogru

degisme cabasi gosteren kisi (Giiney, 2008).

Girisimcilik: Cevrede bulunan firsatlardan yaralanma ya da yeni firsatlar

olusturabilme amaciyla Ttretimin girdilerini Orgiitleme yetenegi ve risk alma
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ozellikleriyle bagdastirilarak s6z konusu firsatlarin olusturulmas: ile ilgili bir

stirectir(Odabas1,2005).

Girisimcilik Egitimi: Girisimciligi tesvik etmek, farkindalik olusturmak ve sonugta
toplumda girisimci bir kiiltlir olusturmay1 amaclayan, bireylere girisimcilik bilgi ve
becerileri kazandirmak icin yapilan, 6rgiin ve yaygin olarak her seviyede verilen tim

egitim ve 6gretim faaliyetlerinin adidir.

Girisimcilik Yeterlikleri:Girisimcilik konusunda 6zel bilgi ve yeteneklere sahip
olma, firsatlar1 arastirip ise doniistiirme, motivasyonu daima yiiksek olma, kendine
gliven duyma, iistiin sosyal rol ve yeteneklere sahip olma, yiiksek ikna kabiliyetine
ve nitelikli soysa ¢evreye sahip olma, kalite ve verimlilige 6nem verme, risk alma,
uygun hedef belirleme, hayat boyu 6grenmeye inanma, sistematik planlama ve

izleme gibi bireysel 6zelliklerin bileskesidir (Bortkevicien¢, 2015).

Risk: Girigimciligin énemli 6zelliklerinden biri olarak goriilen risk almak, “Nasil
sonuglanacagini, nerede veya hangi kosulda gergeklesecegini bilmeden karar

vermektir” (Wakkee, Elfring ve Monaghan, 2010).

Yenilik (inovasyon):Yeni iiriinler, yeni metotlar yaratma, yeni pazarlara girme, yeni
bir organizasyon yapist kurma ve tiim bunlara yonelik bir irade ortaya koymay1

igeren egilimdir(Kelesvd., 2012).
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BOLUM II

LITERATUR

Bu boliimde ¢alismanin kavramsal temellerini olusturan girisim, girisimci,
girisimcilik, girisimciligi etkileyen faktorler ve girisimcilik egitimi kavramlar

aciklanmistir.

2.1.Girisimcilik Kavram

Girisimcilik kavraminin kokenini olusturan girisim terimi; Fransizcada kurulus
anlamina  gelen  “entreprendre”, Almancada ‘“unternehmen”  kelimesiyle
karsilanirken, Arapcada ‘“sebs” kokiinden tiiretilen yapismak, elinde tutmak,
tuttugunu birakmamak anlamma gelen “tesebbiis” kelimesiyle karsilanmaktadir.
Glinimiiz Tiirkgesinde kullandigimiz girisim kelimesi ise “gir” emir kipinden
tiiretilmis olup, bir yerden baska bir yere gegmek, atik davranarak bir ise baglamak,
bir ise girismek ve sorumluluk listlenmek, sorunlar1 ¢6zmek i¢in eylemde bulunmak
anlamlarinda  kullanilmaktadir(Agca ve Yumusakipek, 2015;irmis, Durak ve

Ozdemir, 2010; TDK, 2019).

Girigimcilik, fikrin eyleme ge¢cmesindeki bireyin yetenegini ifade eden bir
kavramdir. Bu kavram yaraticilik, yenilik ve risk almanin yami sira hedeflere
ulagsmada projeleri planlama ve yoOnetme yetenegini de kapsar (EU Commision
Report, 2008). Girisimcilik, gilinliilk yasamda, c¢alisma yasaminda ve toplum
yasaminda ¢alisanlarin  ve  bireylerin, sosyal ve ticari faaliyetlerinin
gergeklestirilmesinde ortaya c¢ikabilecek firsatlar1 daha iyi anlamalarima yardimci
olan ve bir¢ok disiplini igerisinde barindiran semsiye bir kavramdir. Girigsimcilik
kavraminin merkezinde olan birey girisimci olarak bagkalarinin géremedigi firsatlar

gorilip bunlar1 birer is diisiincesine doniistiirerek risk alabilen kisidir (Titiz, 1994).
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Girigim teriminin etimolojik kokeni incelendiginde farkli dillerde farkli kelime
ve anlamlarla kullanilmasina ragmen aslinda genel olarak iki anlamada kullanildig1
goriilmektedir. Bu anlamlardan birincisi; “Uretim faktorlerinin bir araya getirilerek
mal ve hizmet iiretilmesi, pazarlanmasi amaclarinin gergeklestirilmeye calisildigi
ekonomik, teknik ve hukuki organizasyon” anlamidir. Ikincisi ise “Bir isletme
kurmak amaciyla girisimci olan bireyin gosterdigi cabalar ve katlandig1 zorluklar”
anlamdir (Yildirim, 2013). Isletme ve iktisat bilimi literatiiriinde siklikla kullanilan
bir tanimlamaya gore ise girisim: “Kar veya baska bicimlerde fayda saglamak
amaciyla yasal, finansal, Orgiitsel ve ekonomik o&zellige sahip olan ekonomik
birimlerdir.” (Tanriverdi ve Alkan, 2018). Farkli bir bakis agisiyla ise girigim;
“Girisimcinin bir igletme kurmak veya iiretim faktdrlerini bir araya getirmeye

yonelik tiim ¢abalar1” olarak da tanimlanabilir (Tutar ve Kiigiik, 2003).

Giincel ya da ekonomik hayatta ise girisim kelimesinin daha c¢ok isletme
kelimesi yerine kullanildigi, somut olarak da “Ticari faaliyetleri gerceklestirmek igin
kurulan ekonomik amagli birimleri” ifade ettigi goriilmektedir (Sabuncuoglu ve
Tokol, 2001). Yani isletme kavrami ile ifade edilen girisimin teknik a¢idan
faaliyetlerini yiiriitebilmesi i¢in kurdugu ekonomik birimlerdir. Daha acik bir
anlatimla bir market veya bakkal diikkani isletme olarak degerlendirilirken gida
iretimi ve pazarlamasit iizerine kurulan marketler zinciri girisim olarak
degerlendirilebilir. Bu manada girisim kavrami ¢ok daha genis bir anlami ihtiva

etmektedir.

2.2.Girisimci Kavram

Asil kokii Latince kesfetmek, gormek, algilamak, gerceklestirmek, kazanmak
anlamlarina gelen “in prehendo -endiensum” kelimesinden gelen girisimci kelimesi;
Fransizcada ve Ingilizcede “entrepreneur” kelimesi ile karsilanmakta ve
girisimciligin 6zne boyutunu olusturmaktadir. Yani en basit anlamiyla girisimci;
girisimcilik isini yapan kimsedir. Kavrami bu anlamiyla ilk kullanan kisi 18.
ylizyilda Richard Cantillon olmustur ve ardindan Frank Knight ile Amerika Birlesik

Devletleri’nde kullanilarak uluslararasi literatiire girmistir (Borti, 2006).

Girisimcilik, ¢ok boyutlu ve ¢ok genis kapsama sahip bir kavramdir.
Ekonomi, sosyoloji, psikoloji, yonetim ve organizasyon ile igletme yOnetimi gibi

bircok alanla arasinda iliski kurulmaktadir. Bundan dolay1 girisimciligin 6znesi
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konumundaki girisimci kavrami ¢ok farkli disiplinlerin ilgi alanma girmistir. Bu
anlamda literatiirde girisimciligin, iktisatgidan tarihg¢iye, sosyologdan, finansciya,
psikologdan, yonetim bilimciye kadar c¢ok farkli bilim adamlar tarafindan
kendilerine ozgiin bakis acilar1 ile incelendigi ve tanimlandigi goriilmektedir

(Y1ldirim,2008).

Ornegin, ekonomistler risk, sermaye bulma, arbitraj ve iiretim faktdrlerinin
koordinasyonu gibi konular1 girisimciligin temeline koyarak girisimciyi; iiretim
faktorlerini, ig giiclinli, materyalleri ve diger kaynaklar1 bir araya getiren, bdylece
oncekinden daha biiyiik bir deger yaratan, ayrica degisimi, yenilik¢iligi tetikleyerek
yeni bir diizeni uygulamaya koyan kisi olarak tanimlamaktadir. Bir psikolog ise
girisimciyi ekonomistten daha farkli bir bakis agisiyla, “Bir seylere ulasma ve bir
seyler elde etme, deneyim, basarma veya baskalarinin otoritesinden kagma ihtiyaci
gibi giidiiler tarafindan harekete gegirilen bireydir” seklinde tanimlamaktadir. Bir is
adam1 ise isletme biliminin girisimciligi aciklarken vurguladigi “Isletmelerin
kurulmasi ve bunlarin yonetilmesi” kavramlar1 {izerinden girisimciyi; “Bir isletmede
kaynaklardan azami faydalanarak, israfi azaltarak ve diger ¢alisan ve miisterilerin
memnuniyet seviyesini artirarak onlarin refahini1 saglamak adina daha iyi ¢oziim
yollar1 bulan kisidir” diye tanimlamaktadir (Hisrich ve Peters’den (2002)akt. Agca ve
Yumusakipek, 2015).

Girigimcilikle ilgili literatiir incelendiginde kavramin gelisimine en 6nemli
katkiyr iktisatgilarin yaptig1 goriilmektedir. Richard Cantillon (1680-1734), Jean
Baptiste Say (1767-1832), Joseph Schumpeter (1883-1950) ve IsraelKirzner (1930-)
bu konuda o6ne c¢ikan dort blyiik klasik iktisat¢i bilim adamidir(Yildirim,
2008).Girisimcilik  kavramimi giiniimiizde kullandigimiz anlamina tasiyan ve
girisimciyil8.Yiizyilda ilk tanimlayan bilim insami Irlandali ekonomist Richard
Cantillon’dur. Ona gore girisimci, “Sermayeyi tedarik eden kisiden farkli olarak risk
iistlenen kisidir. Bir mali belirli bir fiyattan satin alan ancak belirsiz bir fiyattan
lirlinlinii satan, bu nedenle de riskle faaliyetlerini siirdiiren kisidir” (Dom, 2012:
8).Baska bir ifade ile Richard Cantillon'a gdre girisimci; heniiz belirginlesmemis bir
bedelle satmak iizere iiretimin girdilerini ve hizmetlerini satin alan ve iireten ayni

zamanda isi organize eden ve riskleri listlenen kisidir.
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Cantillon bu tanimlamada, girisimcinin risk listlenme 6zelligine vurgu yapmaktadir
(Atasoy, 2012;Korkmaz, 2012;Tosunoglu, 2003). Dilimizde bu kavrami karsilayan
‘miitesebbis’ kavraminin yerini giinlimiizde “’girisimci’’ kavrami almistir (Bacanak,

2013).

Cantillon ve birlikte calisan JeanBaptisteSay ise, girisimcilik kavramini
gelistirerek“risk listlenme 6zelliginin” yanina “iiretim faktorlerini” eklemistir. Yani
Jean Baptiste Say gore bir girisimcinin risk iistlenmekle birlikte iiretim girdilerini
orgiitleme ve yonetme 6zelliklerine de sahip olmasi gerekmektedir. Bu baglamda Say
girisimciyi “Uretim faktdrlerini koordineli olarak kullanan ve bunlar kéra
dontstiiren kisidir.” diye tanmimlamaktadir. Say, baska onemli bir taniminda ise
girisimci i¢in “Ekonomik kaynaklari daha ¢ok firetkenlik ve verimlilik ic¢in alan
disindan alan i¢ine kaydiran kisi” ifadesini kullanmaktadir (Cetinkaya
Bozkurt,2011;Dedeoglu,2016; Korkmaz, 2012;Soysekerci, 2014; Urper, Basar
veTosunoglu, 2013).

Girisimei kavramimin tanimima katkida bulunan ayni zamanda girisimcilik
disiplininin bir calisma alan1 olmasina Onciilik eden diger bir bilim insanm
Avustralyali ekonomist Joseph Schumpeter olmustur. Joseph Schumpeter (1912),
yayinlanan “Ekonomik Gelismelerin  Teorisi” (TheTheory of Economic
Development) adli kitabinda Almancadaki “unternehmen” kelimesini girisimci
olarak ¢evirmis ve girisimciyi, “Yeni birlesimler yaratmak islevini yenilikgilik
faaliyetleri ile ytiriiten, diger bir deyisle olas1 tiim kaynak ve giiclerin arasindan
degisik ya da aymi seyleri farkli metotlar ile lireten kisi” diye tanimlamistir. Kisaca
ona gore girisimci liretim siirecinde yenilik veya reform yapan kisidir. Bu tanimla
Schumpeter, girisimcilige “yenilik” kavramini da eklemistir (Miiftii oglu, vd., 2005;

Soy sekerci, 2014).

Schumpeter’inyeniliktenkastini agiklarken girisimei uygulamalar igerisinde

bes nitelik saymistir. Bunlar:

e Mevcut mal veya hizmetin kalitesini yiikseltmek ve yeni bir mal ve hizmet

iretmek,
e Yeni liretim yontemleri uygulamak,
e Yeni oOrgilitlenmelere giderek sanayide farkli organizasyon sekilleri

olusturmak,
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e Yeni pazarlar bulmak,

e Hammadde ve emek temin edilebilecek yeni kaynaklar bulmak (Ulucan,

2015).

Girigimcilik literatiiriine en 6nemli katkiy1 yapan diger bir bilim insan1 olan
IsraelKirzner ise girisimciyi “Firsatlar1 yakalamak™ terimi ile agiklamaktadir.Kirzner
icin girisimci bir firsat¢idir. Burada firsatgidan kastedilen bu kelimenin olumsuz
manast degil tam asine kimsenin fark edemedigini fark etmek manasinda olumlu
manasidir. Burada Kirzner girisimciligin 6zel bir farkindalik gerektirdigine vurgu
yapmaktadir. Ona gore kimsenin goremedigi, fark edemedigi firsatlar1 fark eden
cevrede var olan bu firsatlar1 avantaja doniistiiren anlaminda girisimei; “Ekonomideki
degerlendirilebilecek dengesizlikleri tespit etmek icin arastiran ve bundan
yararlanmak i¢in tiretim kaynaklarin1 dnceden yapilamadigindan daha etkin bigimde
koordine eden kisidir” (Yildirim, 2008; Huerto de Soto, 2010’danaktaran Ugur,
2015).

Yukarda sirasiyla verilen bilim insanlarindan baska bircok yazar ve
arastirmact girisimciyi c¢ok farkli disiplinler ve c¢ok farkli bakis acilaryla

tanimlamislardir. Bu tanimlarin 6zet sekliyle gésterimi Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1. Girisimci Kavramina Iligkin Literatiirde Yer Alan Cesitli Tanimlamalar

KAYNAK TANIM

Emek, hammadde ve diger varliklar1 daha biiyiikk eger/imkéan

Hisrich ve Peters (2001) yaratacak sekilde bir araya getiren kisi

Su anda kontrol altinda olan kaynaklarin disinda da, firsatlarin

Stevenson&Sahlman (1989) pesinde kogan birey

Peter Drucker (1964) Akt. D6m Firsatlar1 (opportunity) maksimize eden kisi

(2012: 8)
Gerber (1996: 24)Akt. Yazicti  Cok Onemsiz olaylar1 bile firsata gevirebilen, genis goriisliiliikk
(2014: 52). sahibi bir kisi
Pazarda mevcut bulunan firsatlar1 gozleyen ve saptayan, bu
Korkmaz (2012:213) firsatlar1 ve tiiketicide var olan talebi is fikrine doniistiiren,

kaynaklari bir araya getirerek isletme kuran, risk alan kisidir

Uretim faktorlerini bir araya getirerek, iktisadi mal ve hizmet

Miiftiioglu ve Durukan (2004)  iiretimi i¢in gerekli girisimi baglatan, {iretim i¢in gerekli
finansman kaynaklarimi ve iiretimin degerlendirilecegi pazarlari
bulan kisidir

Belirli isletmecilik faaliyetlerini gergeklestirmek amaciyla sahip
(Akdemir, 2009) oldugu finansal kaynaklari riske eden ve kar amaci giiden kisi

Girisimde bulunan, 6zerk, yenilik¢i, risk alan, firsatlart 6nceden
ongorebilen ve buna gdre uygun davranislarda bulunarak basariy1
yakalayan kisi

Kirby, 2003; akt. Ugur, (2015)
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Riskle karsilagabilecegi halde, firsatlar1  degerlendirerek,
belirsizlik altinda biiyiime ve kara ulagsma amaciyla, sermaye
(1998) yaratabilmek igin gerekli kaynaklar1 toplayarak, yeni is ya da
isletme olusturan kisi

Zimmerer ve Scarborough

Bir mal veya hizmeti iiretmek, pazarlamak i¢in kendine ait ya da

Marangoz (2012) baska kisi veya kurumlardan sagladigi kaynaklarla iiretim
faktorlerini bir araya getiren, bu faaliyeti yaparken ortaya
¢ikabilecek zarar1 da goze alan kisi

Bir isletmede kit kaynaklarin koordinasyonu icin yargilayici

M. Casson (1982) Akt. Basar kararlar almak konusunda uzmanlagmis kisi

(2014)

Insanlarm ihtiyaglart ve yeni firsatlari gozlemleyerek deger
Basar (2014) yaratan kimse.

Pazardaki firsatlar belirleyen, firsatlar1 veya ihtiyaglari i fikrine
doniigtiiren, lretim faktorlerini uyumlu bir sekilde bir araya

Giiney (2008) getiren, kar amaci giiden ve girisimlerinin sonucu dogabilecek
tiim risklere katlanan ve tiim bu faaliyetleri siirdiiriirken, tiriinde,
yonetimde, teknolojide, pazarlamada siirekli yeniye dogru
degisme cabasi gosteren Kisi.

Tiim bu tamimlar incelendiginde aralarinda farkliliklar olmasima ragmen,
aslinda bazi ortak noktalar igerdigi sOylenebilir. Bu ortak noktalar; yeni bir is kurma,
yonetme, kar elde etme, iiretim faktorlerini sistemli olarak bir araya getirme, risk
alma, firsatlar1 yakalama, yenilik (inovasyon) getirme, yaraticilik, yeni iiriin ve
fikirler tiretme vb. yonler olarak sayilabilir (D6m,2012; Ugur, 2015; Yildirim,
2008).Girigsimci kavraminin agiklanmasinda literatiirde farkli tanmimlar yer alsa da
genel olarak girisimci kavramini su sekilde 6zetleyebiliriz; girisimei karsisina ¢gikan
durumlari ya da problemleri firsata ¢evirebilen, bu firsatlarla pazardaki acig1, ihtiyaci
iyi belirleyen ayni zamanda toplumun ihtiya¢c duyabilece§i yeni liriin ya da is
firsatlarin1 herkesten farkli diistinen, diisiindiigli bu farkl fikirleri elindeki imkéanlarla
ve bu konudaki aldig risklerle uygulamaya doniistiirerek bununla maddi bir kazang

ya da stirdiirtilebilir proje haline getiren kisi olarak 6zetleyebiliriz.

2.3.Girisimci Bireylerin Temel Ozellikleri

1980’11 yillarin baslarindan itibaren {lizerinde daha yogun bir sekilde calisilan
girisimcilik konusunda, birgok yazar ve aragtirmaci girisimcinin ayirt edici 6zellikleri
davraniglar1 ve nitelikleri konusuna egilmistir. Bilim insanlar1 “Kim iyi bir girisimci
olabilir veya 1iyi girisimcinin profili nasildir?” sorularinin cevabini bulmaya
cabalamaktadirlar.  Girisimci  tutum, kisinin iginde bulundugu kosullara
aldirmaksizin, davramislarini, kendi istedigi amacglar gerceklestirmek ydniinde

kullanan kisidir. Bu anlayisa gore birey ¢evresel kosullarin ve onlarin uyardigi duygu
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ve heyecanlarin Oniine gecerek; ilkeleri

(Ciiceloglu, 2001).

inandig1 davraniglarina aktarabilir

Sosyal ve Kkiiltiirel bir olgu olan girisimcilik aynm1 zamanda insanlarin
yasadiklar1 sosyoekonomik ortamin bir iriiniidiir. Bu nedenlere bagl olarak fakli
sosyokiiltiirel 6zelliklere sahip toplumlarda farkli girisimcilik 6zellikleri ve nitelikleri
one c¢ikmaktadir. Bircok arastirmaci bu o6zelliklerin listesini yapma noktasinda
caligmalar yapmistir. Ancak literatiirde genel kabul goren bir oOzellikler listesi
gormek ve olusturmak oldukca zordur(Bozkurt veAlparslan, 2013).Farkli yazarlar
tarafindan yazilan bilimsel makalelerde girisimcilerin temel 6zellikleri konusunda
bircok arastirma yapilmis ve bu 6zelliklerin listesi ortaya konmustur. Bu 6zellikler

listesini Tablo 2’deki gibi 6zetlemek miimkiindiir (Giiney, 2008):

Tablo 2. Cesitli Yazarlara Gore Girisimcilerin Ozellikleri

Yazar Ozellikler
Mill (1848) Risk alma
Weber (1917) Bicimselotoriteninkaynagiolma
Schumpeter (1934) Yenilik, 6nayakolma
Sutton (1954) Sorumlulugaistekduyma
Hartman (1959) Bi¢imsel otoritenin kaynagi olma
McClelland (1961) Risk alma, basarigiidiisii
Davids (1963) Hirsliolma, bagimsizlikistegi, sorumluluk, 6zgiiven
Litzinger (1965) Riskitercihetme, bagimsizlik, taninma, babacanlik, liderlik
Schrange (1965) . Dogrualgilama, giigmotivasyonu,
gerginliginperfomansiazalttigiger¢egininfarkinavarma
Palmer (1971) Risk dlgme
HornadeyveAboud (1971) Basangiidiisii, 6zerklik, saldirganlik, gii¢, taninma
Winter (1973) Gligihtiyaci
Borland (1974) Icselgiicodagi
Liles (1974) Bagar ihtiyaci
Gasse (1977) Kisiseldegerleredoniikliik
. Giidi/6zgiiven, amacadonikliik, ortadiizeyde risk alma,
Timmons (1978) grlgontrol odagi, yarat1c111k/yeni1ik}g;ilik
Brockhaus (1980) Risk iistlenmeegilimi
Sexton (1980) Enerjikolma/hirs; olumluterslikler

Mescon-Montanari ( 1981)

Basari, hakimiyet, 6zerklik, dayanmagiicii, kontrol

Welsh-White (1981)

Kontrolihtiyaci, sorumlulukistegi, 6zgiiven/giidii;
miicadeleetme, ortadiizeyde risk alma

Dunkelberg-Cooper (1982)

Bilyiimeyedoniikliik, bagimsizligadoniikliik,
zanaatkarligadoniikliik, kontroldayanagi, 6zgiiven, yenikgilik

Yukaridaki ¢aligmalardan da anlasilacag: tizere girisimciler; siirekli degisim

firsatlar1 kollarlar, degisime odakli hedefler belirlerler,problemleri 6ngoriir ve ¢oziim
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uretirler, farkli isler yapar veya isleri farkli yaparlar,dinamiktirler, hizli bir sekilde
harekete gecerler, hedefe ulasana kadar ugrasmay1 ve ¢aba gostermeyi siirdiiriirler,
degisimi tasarlamak ve baglatmakla kalmaz, basar1 ile sonlandirirlar (Basar, Altin
veDogan, 2013).Girisimcilerin temel 0Ozellikleri konusunda yapilan tiim bu
caligmalardan cikan sonug; basarili girisimcilere atfedilen girisimcilik o6zellikleri
olarak; “Basar1 ihtiyaci,kontrol odagi, risk alma, belirsizlige tolerans, kendine giiven,

yenilik¢ilik ve bagimsizlik ihtiyacin1” 6ne ¢ikarmaktadir(Sonmez, 2017).

Girigimci bireylerde goriilen temel 6zellikleri 6zetleyecek olursak, dncelikle
bireylerin yenilige agik, arastiran, arastirma sonuclarindaki firsatlar1 gorebilen ve
gordiigi firsatlar lizerine yeni is fikirlerini uygulamaya yonelik adim atacak cesur bir
yapiya sahip olmasini sdyleyebiliriz. Bunun yani sira girisimci bireylerde bulunmasi
gereken diger bir 6zelligin ise siirece odaklanarak sonuca ulasmayi bilen kisiler
olmasi gerektigini sOyleyebiliriz. Bu durumda girisimci bireyler ayrica siirekli

denemekten vazgecmeyen sabirli bir kisilik 6zelligine de sahip olmalidir.

2.4.Girisimcilik Kavrami ve Onemi

Girisimcilik, giinlimiizde ekonomik hayatin tiim alanlarinda 6nemli bir unsur
olarak dikkat ¢ekmektedir. Bununla birlikte girisimcilik kavramina bagli olarak
yenilik, basarma ihtiyaci, risk alma, belirsiz kosullara anlayis gosterme gibi
kavramlar hayatimiza girmistir. Boyle bir oneme sahip olan girisimcilik kavrami
hayata dair tiim alanlarda kalkinma ve gelismenin temel faktorii olarak goriilmektedir
(Bozkurt,2007). Ozellikle bilgi iiretiminin ve bilginin yayilmasinin énemli oldugu
modern diinyada, kiiresellesmenin de etkisiyle girisimcilik daha da dnemsenmeye
baslamistir. Ciinkil liretimin kilit unsurlarindan biri olarak kabul goren girisimcilik
emegi, teknolojiyi, hammaddeyi, sermayeyi en etkin kullanabilecek aractir
(Kiigiikaltan,2009).Ekonomi, isletme, sosyoloji, antropoloji, psikoloji gibi farkh
disiplinlerden bilim insan1 ve akademisyenin tanimlamaya caligtig1 “girisimcilik”
kavrami; toplumsal hayata etkilerinden dolay1 sosyal bilimlerin énemli bir ¢aligma
alan1 olarak goriilmektedir (Ulucan, 2015). Girisimcilik kavrami, Latincede intare
sozciigii ile Ingilizce enter (giris) ve pre (ilk) sdzciiklerinin kokenlerinin
birlesiminden olusup,entrepreneuryani“ilk girisen” ve ilk baglayan anlamlarina

gelmektedir (Korkmaz, 2012).
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Girisimcilik; farkli yazarlarin farkli tanimlamalar1 sonucu farkli anlamlar
kazanmustir.ilk defa Fransiz bilim adami Cantillon tarafindan kullanilan girisimcilik
kavrami “kar elde etmek amaciyla is organize eden ve bu amagla risk alan kisi”
anlaminda ele alinmistir (D6m, 2012). Bu tanimlamadan da anlasildigi iizere
girisimci ile ¢ogu zaman yan yana anilan bu kavrami,“deger yaratmak icin, kar amaci
giiden yeni bir isletme kurma veya biiylitme ve yeni bir mal veya hizmet yaratma
stirecidir” olarak tanimlayabiliriz (Bire, 1989°’den akt. Ataseven, 2016). Girisimci
kisilerin firsatlar1 gozetleme, yenilik diislincesini temele alma, risk alma gibi
Ozelliklerini 6ne ¢ikaran bagka tanima gore ise girisimcilik;“yeni bir organizasyon
kurarak veya faaliyet halindeki bir organizasyon igerisinde risk alarak pazar
firsatlarin1 avantaja ¢evirmek i¢in yenilik diislincesinin yeni bir iiriine, hizmete veya

ise doniistiiriilme siireci” olarak tanimlanmaktadir (Agca ve Yumusakipek, 2015).

Girisimcilik bir¢ok yazar ve bilim insani tarafindan girisimci kavrami
lizerinden tanimlanmasina ragmen Muelle ve Thomas (2001) farkli bir sdylemle bu
kavramlarin birbirinden farkli oldugu ve girisimciligin bir alanin tekelinde
olmadigini, ¢ok boyutlu oldugunu ileri stirmiiglerdir.Onlara gore “girisimcilik sadece
girisimci yani kisisel boyutta diisiiniilemez. Girisimcilikte, bireylerin girisimci olarak
kisisel ozellikler yaninda ¢evresel, ekonomik, ailesel, kiiltiirel vb. faktorleri de igine
alacak sekilde degerlendirmek gereklidir. Bu nedenden dolayi, girisimcilik
kavraminin ¢ok boyutlu yapilar1 kapsadigi sdylenebilir” (Muelle ve Thomas’tan akt.

Avsar, 2007).

Isletme ve iktisat bilimleri literatiiriinde uzunca bir siiredir kullanilmakta olan
girisimcilik kavrami,Fransiz iktisat¢1 J.B. Say’dan sonra, farkli bir bakis acgis1 ise ele
alinmaya baglanmistir.J.B.Say, “lretim faktorlerini de” kavraminin taniminda
kullanmis ve klasik tiretim faktorleri olan emek, sermaye ve dogal kaynaklara bir
yenisi olarak “girisimciligi” eklemistir. J.B.Say’a gore girisimcilik, “ekonomik
kaynaklarin diisiik verimli bir alandan daha yiiksek verimli bir alana

kaydirilmasidir”(Drucker, 1985; Miiftiioglu ve Durukan, 2004).

Girigimcilik literatiiriine“dinamik  girisimcilik” kavramin1  kazandirarak
onemli katkilarda bulunan teorisyenlerden birisi olan Joseph Schumpeter, yenilik
kavramini bir siire¢ olarak ele almis ve girisimciligi su sekilde tanimlamistir: “Yeni
tirtinler veya bilinen bir {irlinde yeni nitelikler, yeni {iretim metotlar1 uygulanmasi

sonucu, organizasyonda ve tedarikte yeni formlar, yeni satig pazarlar
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olusturulmasidir” (Altuntas, 2010). Girisimciligi bir siire¢ olarak ele alan
arastirmacilardan Mykletun ve Gyimothy (2009) ise girisimciligi;“pazar firsatlarini
arastirmaktan, yenilik¢i davranistan ve bu firsatlardan faydalanmak icin gerekli
kaynaklar1 bir araya getirmekten olusan bir silire¢” diye tanimlamaktadir.Girisimcilik,
firsatlar1 zamana bagli olarak yonetmenin bir yontemidir. Karsimiza ¢ikan firsatlarin
sirekli taninmasi ve takibini gerektiren; degisen firsatlar1 belirlemek igin
organizasyonun Uretim kaynaklarini bir araya getiren ve zamanin degismesine dayali
ihtiyaclarin yeniden degerlendirilmesini igeren bir yonetim yaklasimidir (Harvard

Business School, 2002°den akt. Cetin, 2015).

Bozkurt (2019), yeni nesil girisimcilik ve dordiincii sanayi devrimi ile ilgili
aragtirmasinda, bilgi teknolojilerindeki gelisim ve elektronik sistemlerin iiretim
hatlarin kullanilmasi1 ise yeni bir donemi baslatmistir. Dijital teknolojilerin ve
bilgisayarin kullanildigi yeni is modelinde girisimciler, otomasyon sistemini
kullanmislardir. Bilisim ve iletisim teknolojilerindeki hizli degisimler 21. yiizyilda
girisimciligi yeniden sekillendirdigini, ayrica girisimcilerin bu yeni ddnemde,
organizasyon yapilarin1 yalin ve esnek hale getirirken, calisanlarini da bu esnek
yapilarda ¢alisabilecek ozelliklere gore segmeleri gerektigini belirtmistir. Dordiincii
sanayi devrimi (Endiistri 4.0) Diinya’da rekabetin yogun oldugu bir {iretim ortami
olusturmaktadir.Bu rekabet ortaminda is hayatinda girisimcilik 6rnegi sergileyecek
bugiiniin 6grencilerinin kendilerine yer edinebilmeleri icin 21. yiizy1l becerilerine de

hakim olarak bir egitim siireci gegirmeleri gerekmektedir.

Ogrencilere 21. yiizy1l becerilerini kazandirmanin bircok sebebi vardir. Ilk
olarak gelecegin calisanlar1 olan giinlimiiz 68rencilerini is hayatina hazirlamak icin
21. yiizy1l becerileri hayati 6nem tasimaktadir. Bilgi ve iletisim teknolojilerindeki
gelismeler toplum ve talep goren is tiirlerinde de degisime sebep olmustur (Reich,
1992).Bir¢ok tilkede baslayan 21. yilizy1l becerilerini 68retim programlarina entegre
etme yarigina Tiirkiye de gilincel programlariyla katilmistir. Son yillarda tilkemiz de
diinyadaki egilimlere paralel bir bi¢imde, 21. yiizy1l becerileri olarak sayilan
karmagik problem ¢ozme, yiiksek diizeyde is birligi gelistirebilme, uluslararasi
Olgekte rekabet edebilme becerilerini kazanmis ve kendi milli benlik ve bilincini
koruyarak yiiceltebilen nesiller yetistirmeyi amaglamaktadir (MEB, 2017).Bu
gelisme ve ilerlemeler Ogrencilere temel bilgi ve becerilerin yanmi sira elestirel

diisiinme, yaratici diisiinme, sorun ¢ézme gibi bilissel; toplumsal ve kiiltiirel katilim,
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girisimcilik, iletisim kurma, empati kurma gibi sosyal; 6z denetim, 6z giiven, liderlik
gibi kisisel yeterlik ve becerilerin kazandirilmasini zorunlu kilmaktadir (Celebi ve

Altuncu, 2019).

Yukarida yapilan tanimlarda da goriildiigii gibi genel olarak girisimcilik
hakkinda farkli kesimlerden farkli tanimlar ortaya ¢ikmistir. Hatta literatiirde300’den
fazla taniminin yapildigi bilinmektedir. Girisimciligin tek ve ortak bir tanimin
olmadigin1 ve farkli bakis acisina gore sekillendigini kolaylikla ifade edebiliriz.
Ayrica girisimcilik kavram gecmisten giiniimiize dogru gecen zaman dilimi
igerisinde farkli sekillerde algilanmis ve farkli anlamlar kazanmistir. Nitekim
“gecmiste daha cok kar amaci ile kendi isini kurma ve biiylitme olarak tanimlanan
girisimcilik  giiniimiizde daha cok risk alma, yenilikleri yakalama, firsatlar
degerlendirme ve bunlar1 hayata gegirme siireci olarak tanimlanmaktadir”

(Bozkurt,2011; Top, 2012).

Tiim bu farkli tanimlar incelendiginde girisimciligin statik bir kavram
olmadigi, siirekli bir degisim i¢inde oldugunu anlasilmaktadir. Bu noktadan yazar ve
bilim insanlarinin girisimcilik kavramini 15 anahtar sozciikk ile agikladigi
goriilmektedir.Bu anahtar kavramlar su sekilde
siralanabilir:Baslatma/bulma/yaratma, yenilik/yeni {riinler/yeni pazar, firsatlarin
pesinde kosma, risk alma/risk yonetimi/belirsizlik, kar arzusu/kisisel fayda, iiretim
yollar1 ve kaynaklar, yOnetim, deger yaratma, biliylime arzusu, girisim, degisim

yaratma, sahiplik, sorumluluk/yetki, strateji olugturma (Celik, 2014).

Sonug olarak girisimcilik kavraminin bir¢ok tanimi olmakla birlikte kisilerin
iiretkenlik seviyeleri, yeni fikirler ve firsatlar olusturmalar1 adina giderek insan
yasaminda oOnemli bir kavram haline gelmektedir. Toplumlarin gelismesi ve
bireylerin toplumsal rol olarak i¢inde bulunduklari topluma ekonomik katki
saglayabilmeleri adina da girisimcilik kavrami toplumlar adina da olduk¢a énemli bir
kavramdir. Insanlarm bu kavrami hayatlarinda uygulayabilmeleri ve girisimcilik
kavraminin alt basliklarin1 da ele aldigimizda bir¢ok noktada girisimcilik kisiden
kisiye gore yeniden sekillendirilebilen ve uygulanabilen bir kavramdir. Her insan
temel girisimcilik 6zelliklerine sahip olarak olusturdugu firsatlarla kendi girisimcilik
modellerini ve kendi is firsatlarin1 olusturabildigi gibi bu kavrama kendi yasamina

gore yeni bir tanim kazandirabilecektir.
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2.5.Girisimciligi Etkileyen Faktorler

Girisimciligi etkileyen faktorleri agiklayabilmenin temelinde, insanlari
girisim yapmaya tesvik eden veya girisimci olmaya motive eden sebepler nelerdir?
Sorusunun cevabim1 vermek vardir. En basit ve genel anlamiyla fayda ve kar elde
etme istegi, fikirlerini gergege doniistirme yolundaki basarma arzusu, lyi bir is ve
unvana sahip olmak, toplum nezdinde degerli gériilmek,kendi isinin patronu olarak
bagkalarinin emri altinda almamak,6zerk olmak girisimciligin ortaya ¢ikmasindaki
ilk akla gelen sebepler olarak goriilmektedir. Ancak literatiirde ¢ok bilim insani
girisimciligi etkileyen faktorleri, daha ¢ok yukarida bahsedilen basit ve genel
nedenler seklindeki anlami disinda genis c¢ergeveli kategoriler altinda toplamaya
calismistir. Ornegin,Hisrich ve Peters (1985)girisimcilige etki eden en Onemli
faktorleri aile, egitim, kisisel degerler, is tecriibesi, yas ve rol modelleri olarak
kategorilestirmistir. Benzer bir kategorilestirmede ise Esen ve Conkar (1999)
girisimciligi etkileyen faktorleri; mali g¢evre, yasal, siyasal ve idari faktorler,
psikolojik faktorler, aile ve sosyal ¢evre, kiiltiir ve egitim olmak iizere bes alt sinif

i¢inde ele almustir.

Daha genis ¢apli bir kategorilestirmede ise girisimcilige etki eden faktorler;
ekonomik faktdrler, sosyal ve kiiltiirel faktorler, demografik faktorler, bilgi altyapisi,
teknoloji kapasitesi, piyasa yapisi, finansman olanaklari, bireysel ozellikler, din
faktorl, egitim faktorii ve mevzuat altyapisi olarak siralanmistir (Ataseven, 2016;
Dém, 2012; Iraz, 2010).Bu kategoriler temelinde girisimciligi etkileyen faktorlerin

bazilarini sirastyla soyle agiklayabiliriz:

Ekonomik Faktorler: Girisimcilik, iilkelerin ekonomik kalkinmiglik diizeylerinin
yukseltilmesinde temel unsur olarak kabul edilmektedir. Girisimci bireylerin
gayretleri ile kurulan isletmeler sayesinde ekonomik biiyiime ve verimliliginin
artirlmas1 saglanmakta sonucta da ekonomik ve sosyal alanlarda ilerlemeler
kaydedilmektedir (Akpinar, 2009). Ayrica girisimciligi etkileyen faktorlerden biri
olarak ekonomi, istikrarli ekonomik ortam yaratmasi ve rekabet canlandirmasi

noktasinda da girisimciligin gelismesine biiyiik katki yapmaktadir (D6m, 2012).

Ekonomik olarak refaha ulagma arzusu da girisimciligi ekonomik boyutta
etkileyen bir faktor olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Girisimceiligi etkileyen bu faktorii

kisaca “maddi tatmin” olarak adlandirmak miimkiindiir. Ekonomik olarak gelecek
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kaygis1 yasayan, is arayan ayrica girisimci Ozellikler de tasiyan bireyler yeni bir i
kurmay1 geleceklerini garanti altina alma yontemi olarak gorebilir ve bu dogrultuda
hareket edebilirler. Bunun ekonomik sonucu ise girisimciligin istihdama yaptig1 katki

olarak ifade edilebilir (Ulucan, 2015).

Girisimciligi etkileyen ekonomik faktorlerle birlikte degerlendirilen diger bir
unsur teknolojidir. Ulkenin teknolojik alt yapis1 ve genel olarak teknolojiye atfedilen
onem ve deger girisimcilik agisindan oldukca 6nemli bir unsurdur. Ozellikle
teknolojik yeniliklerin takip edilebilmesi ve teknolojiye uyum, girisimciligin

potansiyelini kayda deger sekilde artirmaktadir.

Teknolojinin, kisiler, firmalar, toplumlar ve uluslar i¢in refah saglayan
fonksiyonu gbz Oniine alindiginda her gegen giin artan 6nemi yani sira girigsimcilik
faaliyetlerin seviyesini arttirmaya, gii¢lii, basarili ve siirdiiriilebilir rekabet avantaji
yaratmaya, maliyetleri azaltmaya, performansi artirmaya katkida bulunmaktadir.
Teknolojik degisim ve gelismeler sonucu gelisen imkanlar, tiretim tekniklerini daha
esnek hale doniistirmistiir. Bu doniisiim, bilginin rolii artmasi ile birlesmesi
neticesinde lriin ve g¢esitliliginin artis1 beraberinde getirmistir.Sonucta teknoloji,
sosyo ekonomik gelismeyi de etkileyen bir giic olma konumu kazanmistir(Agca

veYumusakipek, 2015).

Sosyal Faktorler:Girisimcilikbirgok agidan  toplumsal bir  olgudur.
Dolayistyla sosyal olaylar, toplumsal algilar girisimcilige bakis acisini
etkilemektedir. Bu manada girisimciligin bir tiir diisiinme, muhakeme ve davranis
bicimini oldugu sdylenebilir. Bundan dolay1 bir iilkede girisimciligin gelisebilmesi
i¢cin sosyal kabuliine ihtiya¢ vardir. Bu sosyal kabul sayesinde girisimcilik kolayca
yayginlagabilir. Toplumda girisimci degerlerin kabul gdérmesi ve onaylanmasi,
girisimci potansiyeli bulunan insanlarin tesvik edilmesi girisimci olmay1 etkileyen

sosyal faktorler arasinda sayilabilmektedir (TUSIAD, 2002).

Girisimciligi etkileyen sosyal faktorler arasinda en 6nemlilerinden birisi aile
faktoriidiir. Kisinin ¢gocuklugundan bu yana ailesi tarafindan yetistirilme tarzi, verdigi
kararlarda aile desteginin olmasi ve kisinin girisimcilik anlayisinin aile tarafindan
onaylanmasi, girisimcilikte ailesinde rol modellerinin olmasi girisimci olma
konusunda baslica isteklendirme faktorleri arasinda sayilabilir.Eger kisinin ailesinde

girisimcilik destekleniyorsa, rol modeli olarak alacagi kisiler varsa girisimci
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kiiltiriinii elde etmis demektir ve yeterli donanima ve maddi olanaklara sahip
oldugunda girisimde bulunma cesaretini tereddiitsiiz goOsterecektir (Demircan,
2000).Girisimcilige etki eden faktorlerin literatiirde aile, egitim, kisisel degerler, is
tecriibesi, yas ve rol modelleri olarak siralandig1 goriilmektedir Hisrich ve

Peters(1985; Akt. Bozkurt, 2007).

Psikolojik (Kisisel) Faktorler: Girisimciligi etkileyen faktorler icerisinde en ¢ok
aragtirma konusu yapilan faktdr girisimcinin kisilik 6zelliklerinin incelendigi
psikolojik faktorlerdir (Dom, 2012).Girisimciligi etkileyen psikolojik faktorlerin
basinda kontrol odakliligi gelmektedir. Kontrol odakliligindan kasit, kisinin
hayatinda meydana gelen olaylar1 ve bunlarin sonuglarin1 kendi kontroliinde veya
kendi kontrolii disinda olarak algilamasi durumudur. Kendi kontroliinii saglayabilen
bireyler, geleceklerini daha ¢ok kendileri yonlendirebileceklerini diisiindiiklerinden
dolay1 girisimcilik konusunda risk alma ve harekete ge¢me noktasinda daha
cesaretlidirler. Bu manada kisilerin risk alma egilimleri de girisimci olmayi etkileyen
kisisel faktorler arasindadir. Dolayisiyla risk alma davranisi ile girisimcilik
motivasyonu arasindaki pozitif bir iliski oldugu sonucu ¢ikarilabilir (Ulucan,
2015).Esen veConkar (1999) ise girisimcilerin kisilik 6zelliklerini yedi maddede su

sekilde 6zetlemistir:

e Kararlarda bireysel sorumluluk tistlenme,

e Riskli olabilecek kararlar1 se¢me,

e Aldig1 karalardan somut oneriler ¢ikarma,

e Daha fazla beyin giiciine odaklanan ¢aligmalar yapma,
e Maddi arzulardan kaynaklanan ¢aligma istegi,

e {leriyi diisiinme ve planlama egilimi gosterme,

e (alisma sirasinda profesyonel anlayisa sahip olma.

Girisimciligi etkileyen diger bir kisisel faktorler ise egitim faktoriidiir.
Girisimcilikte karsilasilan problemlerin ¢oziimiinde egitim ¢ok 6nemli bir konuma
sahiptir. Basar1 i¢in gerekli bir unsur olarak egitim girisimcilerin, finans, stratejik
planlama, pazarlama ve yonetim alanlarinda yetilerini gelistirme noktasinda genel bir
sart olarak goriilmektedir. Baska bir ifade ile kisiler aldiklar1 egitimle basarili bir
girisimci olma konusunda bilgi ve becerilerini artirarak daha 6nce fark edemedikleri

konulara kars1 duyarlilik kazanacaklardir (Akpinar, 2009).
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Sonug olarak girisimciligi etkileyen bir¢ok ana unsur vardir. Girigimciligi
etkileyen faktorler sosyal ¢evreye, ekonomik duruma, yasamin zorluk durumuna ve
kisilerin-toplumlarin ihtiyaglarina, i¢inde bulunulan toplumun olusturdugu firsatlar
ya da zorluklar, kisilerin diigiince yapisi, gelecek ile ilgili hedefleri ve bu hedefler
dogrultusunda attiklar1 adimlar, arkadas ¢evresi ve aile yapisi olarak ¢esitlendirildigi
gibi. Kisilerin kendi 6zellikleri de girisimcilik yonlerini etkileyen temel taglardan
biridir. Kisilerin almig olduklar1 egitimler, ¢evresinde olusturdugu rol-model
iligkileri, sosyal cevresinde kendisinin ilham alabilecegi basarili 6rnekler ya da
girisimcilik adina kotii sonuglar olusturmus girisimcilik 6rnekleri de girisimciligi
etkileyen faktorler arasinda siralanabilir. Ayrica kisilerin yeni toplumlari tanima
istegi, bu konu bagliklarin1 arastirmaya yonelik ilgisi ve yeni fikirlere agik olma

ozelligi de girisimciligi etkileyen faktorler arasindadir.

2.6.Girisimcilik Yeterlikleri

Girisimcilik yeterlikleri ile ilgili literatiir incelendiginde genel olarak
bireylerin davraniglarinin sonuglarini tahmin etme ve girisimcilik konusundaki
yeterlikleri olarak ¢esitli normlarin rol oynadig1 goz oniine alinirsa kisisel faktorlerin
yani sira cevresel faktorlerin de girisimcilik yeterliligi lizerinde etkisinin oldugu
diistiniilmektedir. Girisimcilik yeterliligi, bireylerin girisimcilik niyetlerinin birey ve
cevresinin etkilesimiyle ortaya ¢ikan biligsel, motivasyonel ve duygusal siireclerin
sonunda oldugunu ifade etmektedir (Yener ve Salur, 2017).Bir birey, bir is fikri
tizerinde diisiindiigiinde, girisimle ilgili 6zel bilgilere ve becerilere ihtiyag
duyacaktir. Dolayisiyla kisinin bununla iligkili bilgi ve becerilere sahip olup
olmadigina iliskin 6z-degerlendirmesi de girisimcilik yeterliligi agisindan Onem
tasimaktadir (Uygun ve Giiner, 2016).Girisimcilik yeterliklerinin olusmasinda katkis1

olan 6nemli faktorler arasinda girisimcilik egitimini saymak miimkiindiir.
2.7.Girisimcilik Egitiminin Onemi

Egitim bir toplumda kendi kendine yetebilen, arastiran, sorgulayan,
karsilastig1 problemleri ¢6zme becerisine sahip ve yenilik¢i bireyler yetistirmek igin
gorev Ustlenmistir. Ciinkii  gelecegin diinyas1 giiniimiiziin modern egitim
sistemlerinden bu ozellikleri tasiyan ve bu 6zellikleri hayata aktarabilecek bireyler

yetistirmesini beklemektedir. Sanayi toplumundan bilgi toplumu anlayisina gecilen
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glinlimiizde, kaba isgiiclinden ziyade pratik bilgiye dayali gii¢ ve zekaya sahip birey
profili 6nem kazanmistir (Akytirek ve Sahin, 2013).Bundan dolay1 egitim sistemleri;
sira dist diistinen ve farkli tecriibelere sahip bireyler yetistirecek ortamlar
hazirlamalidir (Altan,2014). Ancak boyle dizayn edilmis egitim ortamlar1 girisimci
bireylerin ortaya ¢ikmasinda hatta bireylerin var olan girisimcilik potansiyellerinin

aciga cikarilmasi ve gelistirilmesi ¢ok etkili olacaktir.

Girisimcilik ve egitim arasindaki iliskinin temelinde egitimin bir davranis
degistirme siireci olmasi ve girisimciliginde yenilikler ve yeni fikirler gelistirme,
risk alma ve plan yapabilme, etkili bir problem ¢6zme gibi profile sahip bireylere
ihtiya¢c duymasidir. Egitim bu noktada girisimci bireylerin s6z konusu profillerini
gelistirmelerine katkida bulunup, yeteneklerini, fikirlerini davranisa ¢evirmeye
yardimci olur. Bu acidan girisimcilik becerilerinin  egitimle kazandirilmasi
kacinilmaz bir durumdur (Akytirek ve Sahin, 2013). Baska bir ifade ile girisimciligin

olusmasinda ve gelismesinde egitim onemli bir fonksiyon tistlenmistir.

Isve¢ egitim sisteminin 6ne siirmiis oldugu 6gretim programlari icerisinde
iiretkenlige yapilan vurgu 6n plana ¢ikmaktadir. Isvec egitim stratejisinde en 6nemli
unsurlardan birinin 6grencinin yaraticili§i, meraki ve 6z gilivenini arttirmasi goze
carpmaktadir. Ayni1 zamanda yeni fikirler kesfetme ve 6grencilerin problem ¢ézme
yeteneklerini giidiileyecek girisimcilik sistemi 6nem arz etmektedir. Boylece
ogrenciler sorumluluk duygusunu gelistirecek, bagimsiz diisiinebilmenin yani sira
birlikte ¢alisabilme konusunda yeteneklerini ortaya koyacaklardir. Bunu basarabilen
okullar girisimciligi tesvik eden olumlu tutum ve davraniglar1 arttiracaklardir.

(Swedish National Agency for Education, 2011a, sf. 11)

Girisimcilik kavrami ile ilgili 6gretmenler sadece is alaninda kullanilan
taniminin disinda daha genis bir konseptte incelenmesini savunmuslardir. Kavramin
tek bir tammminin egitimde verilecek degerler ile c¢atistigini iddia etmislerdir. Daha
genis olarak ele alindiginda uygulamada yasanacak ikilemlerin 6ne gegilecegi one
stiriilmiistlir. Bu noktada 6gretmenler girisimcilik kavramini 6grenme yetenegi, temel
beceriler ve bireysel gelisim ile iliskilendirmeyi daha dogru bulmaktadir.

(Backstrom-Widjeskog, 2008)

Bir¢cok iilkede oldugu gibi Tiirkiye’de de girisimcilik kiiltiiriiniin

olusturulmasina yonelik Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi’nin Ulusal Yenilik
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Sistemi 2023 hedefleri dogrultusunda Bilim Teknoloji Yiiksek Kurulu (BTYK)
tarafindan alinan 2010/201 sayil1 (Ulusal Bilim, Teknoloji ve Yenilik Stratejisi 2011-
2016) kararlar kapsaminda girisimcilik egitimlerinin ilkokul ve ortaokul diizeyine

indirilmesi planlanmaktadir (Basar vd., 2016 )

Literatiirde girisimcilik egitiminin baz1 temel oOzelliklerinden bahsetmek

miimkiindiir. Bunlar sirasiyla soyledir.

e Girisimcilik egitiminin farkli sekillerde birgok tanimi bulunmasi, ortak
amaclar1 konusunda farkliliklar olmasi. Girisimcilik egitiminin nasil ve ne
sekilde olmasi gerektigi hususunda da ortak bir model bulunmamaktadir.

¢ Girisimcilik 6grenilebilir bir disiplindir

¢ Girisimcilik egitimi {izerine yapilan onceki arastirmalarin ¢ogu {iniversite
tabanli yogunlagmustir.

e Bireylere miimkiin olan en erken yasta, ozellikle ergenlikte girisimcilik
egitiminin verilmesi gerektigini savunulmaktadir. Ayrica girisimcilik
hususundaki ilk sekillenmenin ortaokul-lise doneminde olacagi, bunlarin
Otesinde ergenlik c¢aginin, bireylerin girisimcilik hakkindaki bilgileri
edinme ve girisimcilik konusunda pozitif tutum gelistirebilecegi en uygun
yaslar oldugu savunulmaktadir. Ozellikle orta 6grenim 6grencilerinin bu
yasta girisimci olma egilimlerinin yliksek oldugu ortaya konmustur

(Ulucan, 2015).

Giliniimiizde girisimcilik, ekonomik gelismenin motor giicli, {ilkelerin
kalkinmasi i¢in deger yaratan bir faktordiir. Yani iilkelerin kalkinip, refah seviyesine
ulagsmak i¢in girisimcilige, girisimcilikte de, bireye ve bireysel yetenege dayali
insanin entelektiiel liretkenlik kabiliyetlerini gelistirmeye ihtiya¢ duyar. Kisilerin
yeteneklerinin ve girisimcilik potansiyelinin artmasinda birgok faktor etkili olmakla
birlikte, egitim cok daha fazla etkilidir(Balaban ve Ozdemir, 2008). Birgok
girisimcilik egitimi tanimi da egitimin girisimcilik potansiyelini gelistirme noktasina
vurgu yaparak soyle tanimlanmaktadir: “Ogrencilerin girisimsel deger iiretme
siirecini baslatip bu silirece aktif katilmasint miimkiin kilan, 6grencilerin bilgi,
yeterlik ve tecriibelerin gelismesini destekleyen icerik, yontem ve pratikleri

gerceklestirme siirecidir” (WEF, 2009°den Akt:Ataseven, 2016).
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Girisimcilik egitiminin tanimi ile birlikte iizerinde celiskili yorumlar yapilan
diger bir konu girisimcilik egitiminin amacina dairdir.Girisimcilikegitiminde temel
amag; girisimcilik egitiminin bireyin girisimcilige doniik, farkinda olmadig1 ve gizli
kalmis bir takim Ozelliklerini ortaya c¢ikarma amacima yonelik olmasi
gerektigidir.Raposo ve Paco(2011), girisimcilik egitiminin bu temel amacini daha

detaylandirarak soyle siralamistir:

¢ Girigsimcilik i¢in yararl bilgileri almak,

e Is durumlarinin incelenmesi ve eylem planlarinin olusturulmasi da
kullanilanteknikleri gelistirmek,

e Girigsimsel yetenekleri belirlemek ve tesvik etmek,

e Empati ve girisimcilikte karsilasilabilecek sorunlar i¢in destek gelistirmek,

e Degisime kars1 tutum gelistirmek,

e Yeni bir is kurmak ve yeni buluslar yapmaktir.

Girigimcilik egitiminin amaci, isletme veya ekonomi egitimlerinden farklilik
arz etmektedir. Girisimcilik egitiminin amaci,bireylerinyaraticiligini gelistirmeye,
yenilik¢i olmaya ve firsatlari hemen gorebilmeye, riski ne sevide alabilecegini
ogretmeye odaklanmalidir. Bunun yaninda girisimcilik egitimleri bireyleri; daha
analitik diistinebilen,problemlerde ¢oziime ulagtiracak yollar1 bulabilen, objektif,
firsatlar1 ve riskleri gorebilen, projelerde liderlik ve yoneticilik yapabilen,insanlarla
iletisim agin1 icte ve dista giiclii tutabilen girisimci bireylere doniistiirecek sekilde
pratige gecirilmelidir (Kuratko, 2003’ten akt.Ulucan, 2016).Avrupa Komisyonu'nun
raporuna gore girisimcilik egitiminin amact yaraticiligl, yeniligi ve kendi isini
kurabilme becerilerini arttirmak olmalidir.Avrupa Komisyonu bu amaglar
cercevesinde girisimcilik egitiminin asagidaki konular1 kapsamasi gerektigini

belirtmektedir (Entrepreneurship in Higher Education, 2008).

e Girisimci tutum ve davraniglar olusturacak sekilde yaraticilik, kendine
giiven, liderlik yapma,inisiyatif alma, riske girme, takim ruhu olusturma
gibi yetenekleri gelistirmek,

e Ogrencilerde gelecekte kendi isini kurma yani girisimci olma farkindalhig
olusturmak,

e Ogprencileri gercek girisimcilik proje ve faaliyetlerinde uygulamali olarak

calistirmak,
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e Bir sirket kurarak, onu nasil basarili bir sekilde yonetecegine dair bilgi ve

becerilerini kazandirmak.

Sonug olarak hizla globallesen, teknolojik yeniliklerin olagan iistii bir sekilde
gelistigi  diinyamizda girisimcilik ve girisimciligi destekleyen egitim gercegi
vazgecilmez bir olgu olarak belirmektedir. Gitgide daha da 6nemli bir hale gelen
girisimcilik  egitimi; girisimciligin - 6grenilen bir disiplin  oldugu,insanlarin
girisimcilik niteliklerinin ortaya ¢ikarilip, gelistirilebilecegi, isletme kurarken ve
isletme faaliyetlerini siirdiiriitken ona destek olacak sekilde egitim programlarinin
dizayn edilmesi gerektigi, girisimcilikle ilgili bir biling gelistirmeye yonelik olmasi
gerektigi noktasinda bir felsefi altyapiya sahip olmalidir. Ancak bu sekilde bir felsefi
altyapiya sahip girisimcilik egitimi sorunlara ¢oziimler liretebilir. Clinkii ekonominin
on plana ¢iktig1 diinya hayatinda issizlik giderek artan bir sorun halini almakta ve
¢oziimli de istthdam yaratmakta yatmaktadir. Bu istthdami saptamakta, girisimci
bireylerin olusturdugu ekonomik refah kosullarinin yaygimligiyla miimkiindiir. Iste
bu noktada girisimci bireyleri ortaya ¢ikarmak, onlarin potansiyellerini gelistirmek
tilkelerin ve iilkelerin egitim sisteminin birer gorevi olarak goriinmeli ve ilkogretim
stireci dahil olmak iizere egitim sisteminde girisimcilik egitimi ciddi bir sekilde

verilmelidir.

2.7.1. Tirkiye’de Girisimcilik Egitimi

Diinyadaki girisimcilik egitimleri karsilastirmali incelendiginde ABD’nin ve
Avrupa'nin gelismis iilkelerinin ilk siralarda oldugu gériilmektedir. Ornegin ABD’de,
lisans ve yiiksek lisans seviyelerinde girisimcilik egitimi veren akademik program
sayist 1993-2003 yillar1 arasinda dort kat artarak, 1600°e ulasmistir (Giirol ve Bal,
2009).

Tiirkiye’de ise Batili {ilkelere gore biraz ge¢ kalinsa da girisimci bir toplum
olusturma stratejileri dogrultusunda Tiirk Milli Egitim Sistemi’nde girisimcilik
egitimi son yillarda yaygmlasmaya baslamistir. Ilkdgretimden baslayarak her egitim
ogretim kademesinde Ogrencilerin  girisimcilik  6zellikleri  1iyilestirilmeye

calisilmaktadir. Ornegin bu gergevede girisimcilik, Ticaret Meslek Liseleri, Mesleki
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ve Teknik Anadolu Liseleri ve Kiz Meslek Liseleri gibi meslek liselerinde

Girigimcilik adi altinda iki saatlik ders olarak okutulmaktadir(Yelkikalan vd., 2010).

Tiirkiye’de yaygin olmasa da girisimcilik egitimi 2000°1i yillarda orta ve
yiiksek 6grenimde verilmeye baslanmistir. Ayrica iilkemiz girisimcilik egitimi baska
iilkelerle ortak projelere katilmaktadir. Tiirkiye 2004yilindan itibaren, girisimciligi
ve sayisini artirabilmek amaciyla AB’nin agmis oldugu, her yastan ve meslekten
insan yetistirmenin amaclandigi Leanardo Da Vinci ve Socrates programlarina
katmistir. Ayrica girisimcilik konusu Avrupa Birligi destekli Hayat Boyu Ogrenme
Strateji Belgesi (2010-2013), Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Plan1 (2010-2014) ve

ilk ve orta 6gretim okullarinin bireysel stratejik planlar1 kapsamina alinmastir.
Tiirkiye’de 6gretim programlari ele alindiginda;

e Girisimcilik, 1-8 siniflarda uygulanan Ogretim programlari icerisinde
ogrencilere kazandirilmaya calisilan yetkinliklerden biridir. Girigimcilik
bir ara disiplin olarak belirlenmis olup, bazi dersler ile iliskilendirilerek
verilmektedir.

e Mesleki ve teknik O6gretim programlarmin tamaminda zorunlu olarak
okutulan girisimcilik dersinde “girisimci fikirler tiretme” ile “is kurma ve
gelistirme” modiillerine yer verilmistir. Mesleki ve teknik egitim ve okul
ve kurumlarinda okutulan mesleki egitim programlar1 igerisinde
ogrencilere “ekonomik gelismeleri takip etme, faaliyet alanini segme ve is
yeri agma fikri gelistirme” yeterlikleri kazandirmay1 amacglaya haftada2
ders saati okutulan “Girisimcilik ve Isletme Y&netimi” dersine yer verilmis
ve Ogrencilere bu dersi 11 veya 12 .Siiflarda se¢meli olarak alabilme
imkan1 verilmistir

e 6-8 smiflarda uygulanan teknoloji ve tasarim dersinde Ogrencilerin
yenilik¢ilik ve girisimcilik becerilerinin eseri olan proje ¢aligmalart ulusal
diizeyde sergilenmektedir.

¢ Genel ortadgrenim okullarinda se¢meli olarak okutulan “girisimcilik” dersi
O0gretim programi hazirlanmis olup halen uygulanmaktadir (Kiictiktekin,

2006; Tiirkiye Girigimcilik Stratejisi ve Eylem Plan1 2014-2016, 2013).
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Sonug¢ olarak; Tirkiye’de girisimciligin gelismesi i¢in Oncelikle iilke
genelinde girisimcilik egitiminin yayginlasmas1 gerekmektedir. Egitimin her
kademesinde bu kademeler uygun sekilde dizayn edilecek egitim programlarinin
icine girisimcilik egitimi girmelidir. Bu dogrultuda genel olarak girisimci kiiltiirtiniin
gelistirilmesi, girisimciligin - 6zendirilmesi, girisimciligin  toplumsal 6neminin
anlatilmas1 ve girisimciligin desteklenmesi agisindan girisimcilik egitimi biiyiik bir

fonksiyonu tiistlenmistir.
2.8.11gili Arastirmalar

Yapilan literatiir incelemesi sonucunda, konuyla ilgili smirli sayida
arastirmaya rastlanmistir. Bu arastirmalarin bazilar1 konuyla dogrudan ilgili iken
bazilar1 ise dolayli olarak iligkilidir. Bu kisimda bundan dolayr arastirmaya katki

saglayacagi diisiinlilen caligsmalara yer verilmistir.
2.8.1. Tiirkiye’de Yapilan Arastirmalar

Akyliz, Gedik, Akyliz ve Yildirnm (2006) “Rize ilinde bulunan lise ve
tiniversite  Ogrencilerinin  girisimcilik  yeteneklerinin = incelenmesi"  adh
arastirmalarinda; Rize il merkezinde, iki farkli egitim (lise ve iiniversite) seviyesinde
egitim ve Ogretimlerini siirdiiren son sinif 6grencilerinin girisimcilik yetenekleri
incelenmis ve girisimcilik kapasitesinin bolge gelisiminde nasil bir etkiye sahip
olabilecegini belirlemeye calismislardir. Calisma, Rize merkezde bulunan iki 6zel,
17 devlet okulu olmak {izere toplam 19 lise ve dort fakiiltede okuyan son smif
Ogrencileri lizerinde uygulanmistir. Aragtirmanin sonucunda bu donemde girisimde
bulunabilmek i¢in para ve sermaye yerine 6grenciler biiyiik cogunlukla cesaret ve
risk alabilmenin 6nemli oldugunu vurgularken sans faktoriinii ¢ok biiyiik oranda

onemsemediklerini ifade etmislerdir.

Cansiz (2007), tiniversite 0grencilerinin girisimcilik 6zelliklerini belirlemeye
calistigi arastirmasinda  Siileyman Demirel Universitesi’nde &grenim gdren
ogrencilerin girisimcilik 6zelliklerini, girisimcilik egilimlerini ve demografik
ozelliklerinin girisimcilige etkisini incelenmistir. Ayrica arastirmaci girisimcilik
egilimlerinin olugmasinda aile, c¢evre ve bicimsel egitimin yani sira kisisel
Ozelliklerin etkisini incelenmeye calismistir. Arastirma sonucunda su bulgulara

ulastlmistir:
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e Oprencilerinin potansiyel birer girisimci olabilecekleri ancak yonlendirme
eksikligi nedeniyle bu potansiyellerini disa vuramadiklari ortaya ¢ikmistir.

e Ankete katilan kadin ve erkek ogrencilerin girisimcilik 6zelliklerin 6lgen
sorulara verdikleri yanitlar, kadin o6grencilerin sezgisel anlamda, erkek
ogrencilerin ise maddi kazan¢ odakli olarak girisimcilige egilimlerinin var
oldugunu gostermektedir.

e Anket sorularindaki yaraticiligt ve yeniligi dl¢en sorulara verilen cevaplar
erkek dgrencilerin kadin 6grencilere gore yenilik ve yaraticilik 6zelliklerinin
daha fazla oldugu ortaya ¢ikmustir.

e Oprencilere yoneltilen demografik 6zellik sorularindan alinan cevaplar
dogrultusunda kendini cesur, hirsli ve hayalci olarak tanimlayan
ogrencilerin daha fazla girisimcilik 6zelligi gosterdigi saptanmis ve yine
ayni O6grencilerin kendilerini ¢ogunlukla diiriist ve giiler yiizlii olarak

tanimladiklar1 belirlenmistir.

Korkmaz (2012), “Universite oOgrencilerinin girisimcilik ~ egilimlerini
belirlemeye yonelik bir arastirma: Biilent Ecevit Universitesi 6rnegi” adini verdigi
calismasinda Biilent Ecevit Universitesi, isletme boliimii dgrencilerinin girisimci bir
kisilige sahip olup olmadiklarini tespit etmek ve girisimcilik egilimlerinde etkili olan
psikolojik, demografik ve aile faktorlerinin neler oldugunu belirlemek amaciyla bir
makale hazirlamistir. Arastirmaci arastirma sonucunda su bulgulara ulasildigini
belirtmektedir. Ogrencilerin  kendilerini girisimci bir kisilige sahip olarak
gormekteler ve bu durum gelecekte is kurma isteklerinde etkili olan psikolojik,
demografik ve aile Ozellikleri arasinda anlamli iliskiler oldugu sunucunu
gostermektedir. Arastirmanin temel sonucunu ise arastirmaci Biilent Ecevit
Universitesi Isletme Béliimii dgrencilerinin girisimci bir kisilige sahip olduklarini

sOylenebilir, diye ifade etmistir.

Girigimcilik yeterlikleri ile ilgili alaninda yapilmig arastirmadan bir tanesi de
Akyiirek (2013) tarafindan yiiksek lisans tezi olarak hazirlanan “Ilkokul
O0gretmenlerinin girisimcilik becerisine iliskin goriislerinin degerlendirilmesi” adli
caligmadir. Arastirmaci veri toplama araci olarak kendisinin gelistirdigi anket
formlarimi kullanmistir. Aragtirmaci elde edilen veriler dogrultusunda su bulgulara

ulagildigini belirtmistir.
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e Girisimcilik becerisi 6grencileri yeni fikirler liretmeye, Ogrencilerin
rettigi fikirleri gerceklestirmelerine tesvik ettigi sonucuna varilmistir.
Ayrica anket verilerinden hareketle,yenilikleri deneme cesaretine iliskin
O0gretmen gorisleri farklilagsmis, yenilik ve gelismeleri takip etmenin
zaman kayb1 olmadig1 sonucuna varildigin,

e Hizl karar verebilme, aldig1 karara uyabilme, topluca alinmasi gereken
kararlarda karsilikli saygi cergevesinde ortak bir karar alabilme gibi
noktalarda dgrencilerin yetersiz oldugu sonucuna varildigin,

e Girisimcilerin hizli karar vermeleri gerektigi fakat elde edilen bulgularda
Ogretmenler Ogrencilerin karar verme noktasinda eksik olduklarini
belirttiklerini,Ogrencilerin sabirli olduklarini fakat beklenmedik olaylar
karsisinda toleransli olmadiklarinin ortaya ¢iktigini,

e Arastirmact girisimcilik beceri diizeyi yiiksek olan Ogretmenler de
girisimci Ogrenciler yetistirebilecegini belirterek, yapilan arastirmada
Ogretmen tutumlarinin 6grencilerin girisimeilik becerisi kazanmalarinda

etkili oldugu sonucuna ulasildigini belirtmistir.

Celik (2014) tarafindan egitim fakiiltelerinde simif ve sosyal bilgiler
ogretmenligi okuyan 6gretmen adaylarinin girisimcilik bilgi ve beceri diizeylerinin
ortaya konulmasi amaciyla yapilan bagka bir ¢caligmada ise katilimer 513 kisiden elde
edilen verilerden kisilerin girisimcilik bilgi ve beceri diizeyi arasinda anlamli bir
iliski bulunmadigi sonucuna ulagilmistir. Yazar, aragtirma sonucunda iiniversitelerin
egitim fakiiltelerinde girisimcilige yonelik yeterli diizeyde egitim verilmedigi

yargisina varilmistir.

Pan ve Akay (2015), “Egitim fakiiltesi &grencilerinin girisimcilik
diizeylerinin cesitli degiskenler agisindan incelenmesi” adini tasiyan makalesinde
girisimcilik kiiltlirtiniin okullardan baglamas1 gerektigini hipotezini arastirmistir.
Arastirmacilar bu amagla Ogretmen adaylarinin girisimcilik diizeylerini gesitli
degiskenlere gore belirlemek istemislerdir. Elde edilen bulgularda 6gretmen
adaylarmm yiiksek girisimcilik  diizeyinde oldugu gozlenmistir. Ogretmen
adaylarinin girisimcilik diizeyleri cinsiyet agisindan anlamli bir farklilik ortaya
koymamigtir. Ayrica arastirmacilar arastirma sonuglarindan biri olarak, 6gretmen

adaylarimin girisimcilik diizeylerinde, girisimcilige etki eden unsurlardan olan ailenin
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ekonomik gelir diizeyinin etkili oldugu diisiincesini destekler nitelikte oldugunu ifade

etmislerdir.

Geng’in (2015) “Girisimcilik kurslarina katilanlarin temel egilimleri {izerine
bir arastirma” adli calismasinda ise Tiirkiye’de son donemde yaygin sekilde goriilen
‘temel girisimcilik egitimlerine’ katilanlarin temel egilimlerini Giresun, Trabzon ve
Ordu illeri kapsamindaki katilimcilar kiimesi temelinde ortaya koymak
amaclanmistir. 196  kursiyerden olusan bir Orneklem {izerinde yapilan
degerlendirmelerde ilgili egitimlere katilanlarin esas olarak alt1 farkli egilime sahip
olduklar1 sonucuna ulagilmistir. Bunlar: Disa dontikliik, kendine giiven, hazir olma,

bilgili olma, kararlilik, atilimcilik, risk alma, girisimcilik,bagimsizlik.

Ulucan (2015) “Girigsimcilik egiliminin ve girisimcilik egilimini etkileyen
faktorlerin analizi: Ortadgrenimde lise 3. ve 4. smuf Ogrencileri iizerinde bir
uygulama” adli arastirmasinda azimli ve rekabetci olma, yeni is kurma giicliigi,
yenilik yaratma, riskten kaginma, kendi isini kurma ve calisma, aile destegi,
hiimanizm, basar1 ihtiyaci, igsel kontrol odakliligi ve dissal kontrol odakliligi
faktorlerinin girisimcilik egilimine etki ettigi tespit edilmistir. Ayrica, 6grencilerin
egitim gordiigii okullarin da 6grencilerin girisimcilik egilimini anlamli diizeyde etki

ettigini tespit edilmistir.

Literatiire bakildiginda bu aragtirmaya en yakin ¢alismanin Ataseven (2016)
tarafindan yapilan “Tiirkiye ve Avrupa Birligi Ulkelerindeki Ilkokul Ogrencilerinin
Girisimcilik Yeterliklerinin Karsilagtirilmasi” adli inceleme oldugu goriilmektedir.
Sakarya il merkezinde, ilkokul kademesinde 6grenim goren ogrencilerin girisimcilik
yeterliklerine sahip olma diizeylerini 6lgmek ve Slgiimleri ayn1 kademede 6grenim
gbren Avrupa Birligi liyesi 13 iilkedeki 1362 6grencinin 6l¢iimleriyle karsilagtirarak
analiz etmek amacini tasiyan arastirmada “ASTEE Projesi Ilkokul Kademesinde
Girisimcilik Yeterlikleri Olgme Arac1’ Tiirkceye uyarlanarak kullanilmistir.6 farkli
cografi egitim bolgesinden 384 kadin ve 362 erkek olmak iizere toplam 746 6grenci
(n=746) katildig1 aragtirma sonucunda 6grencilerin girisimcilik yeterliklerine sahip
olma diizeyleri toplam puanlarda ve tiim alt boyutlarda Avrupa Birligi tilkelerindeki

akranlarindan istatistiki olarak anlamli 6l¢lide daha yiiksek bulunmustur.

Tirkiye’deki tiniversitelerde verilmekte olan girisimcilik egitimini ele alan

calismasinda Ozdemir (2017), iilkemizde iiniversite seviyesinde verilmekte olan
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girisimcilik egitimini alt1 boyutta ayrintili olarak incelenmistir. Arastirma sonuglarina
gore iiniversitelerimizde verilmekte olan girisimcilik egitiminin en kuvvetli
boyutunun strateji boyutu oldugu anlasilmistir. Bu durum iiniversitelerin biiyiik bir
cogunlugunun girisimcilik egitimi verme amaglarina stratejilerinde programlarinda
yer verdiklerini gdstermektedir.Girisimcilik egitiminin kurumsal alt yapi, erisim ve
gelisim boyutlar1 kapsaminda ele alinan faaliyetlerinin ise ortalama seviyesinde bir

etkiye sahip oldugu sonucu goriilmiistiir.

2.8.2. Yurt Disinda Yapilan Arastirmalar

Calismanin bu boliimiinde yabanci kaynaklardan ulasilmis girisimcilik ve

girisimcilik egitimi ile ilgili caligma drneklerine yer verilmistir.

Lambingve Kuehl (2000)Amerika’da Girisimcilik (Entrepreneurship) adli
kitaplarinda temel olarak,“Girisimciligin ekonomideki yerinin bu kadar 6nemli
olmasinin temel nedenleri nelerdir?” sorusuna cevap aranmaktadir. Bu ¢alismalarda
girisimciligin kisilerin kendisi ve ¢evresi iizerinde ciddi etkileri oldugunu ayni
sekilde girisimci kisilerin hem aile yapilarindan hem de kendilerinin elde ettikleri

temel degerlerle girisimcilik 6zelliklerini ortaya koyduklarini vurgulamislardir.

Chalmers Girisimcilik Okulu’ndan, Lackeus (2015) ‘OECD Ulkelerinde
Girisimcilik Egitimi’ adli ¢alismasinda OECD tarafindan hazirlanmis girisimcilik
egitimi raporlarindan yola ¢ikarak birtakim gorlis ve Onerilere yer
verilmektedir.Lackeus, bu caligmanin sonu¢ boliimiinde, girisimciligin okullarda
formal bir egitim yolundan ziyade tamamen kisisel deneyimleme ya da dogrudan
gbzlem yolu ile verilmesi gerektigini yani egitim verilecek ¢ocuklarin ¢ok kiigiik
yaslarda kendilerinin uygulama yolu ile birtakim durumlart deneyimlemesi
gerektigini ifade etmektedir. Ayrica girisimcilik egitiminde basarmin tek basina
okullar ile degil, okullar, ebeveynler, okul miidiirleri, aragtirmacilar, akademisyenler,
uluslar arasi1 dernekler gibi birgok paydasin ortak katilimi ile gelecegini ifade
etmistir. Ayrica girisimcilik egitiminin 6zellikle ilkokul ve ortaokul diizeylerindeki

formal ders planlarinin icerisinde yer almasi gerektigi sonucuna ulagsmistir.

Allan Gibb’in 2008 yilinda yapmis oldugu ‘Ingilterede’ki okullar ve kolejlerde
girisimcilik ve girisimcilik egitimi: Ingiltere’deki uygulamalara dair goriisler’ adli

caligmasinda; girisimcilik egitiminin okullarda nasil yer verilecegi iizerine bir
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calisma yapmistir. Arastirmanin Oneri ve sonu¢ bdliimiinde Gibb, egitimde
girisimcilik adina ¢esitli girdiler ve uzun vadeli ¢iktilar1 arasinda anlamli ve dengeli
bir bag kurulmasinin 6nemini vurgulamaktadir. Bunun i¢in de su ana basliklar ve

kazanimlarin 6nemle ele alinmasi gerektigini ifade etmektedir:

e Insanlarin neden girisimci olmak istediklerinin bilinmesi

e Cocuklarin kendi degerleri ile empati kurulabilecek bir egitim modeli ile
egitim siirecinin ele alinmast

¢ Girisimci kisilerin diinyasini anlamak

e Girisimcilikte ¢evre olugturma ( network )

e Problemlerden firsat ¢ikarabilme

¢ Girigimcilik egitiminde rol-model olusturabilme

e Miizakere ve ikna kabiliyetine sahip olma

e Yeni fikirler iiretebilme
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BOLUM III

YONTEM

Bu boliimde aragtirmanin modeli, evren ve 6rneklem, veri toplama araglari,

verilerin toplanmasi ve analizinde kullanilan tekniklerle ilgili bilgiler yer almaktadir.

3.1.Arastirmanin Modeli

Bu caligmada nicel arastirma yontemlerinden iliskisel tarama ve tekil tarama
deseni kullanilmistir. Karasar (2005) iliskisel tarama modelini iki veya daha fazla
degisken arasinda gerceklesen degisimin varligini ve miktarin1 belirlemeye yonelik
bir model olarak ifade etmistir.Ayrica, iligkisel taramanin koreldsyon tiirii iliski ve
karsilastirma yolu ile elde edilen iliski olmak {izere iki tiirlii yapilabilecegini
belirtmektedir.Korelasyon tiirii iligki aranan arastirmalarda ise, degiskenlerin birlikte
degisip degismedigi, birlikte bir degisme varsa bunun nasil oldugunun 6grenilmeye
calisildiginmi belirtmektedir.Karasar(2005) tekil tarama modellerinde ise anlik durum
saptamalar1 yaninda zamansal gelisimler ve degisimlerin de belirlenebilecegini ifade
etmektedir. Arastirma 6grencilerin tek bir zaman diliminde girisimcilik yeterliklerini
Olgtiigiinden tekil tarama; girisimcilik yeterliklerini bagimsiz degigkenlere gore
karsilagtirarak  incelediginden iliskisel tarama desenlerinden faydalanildigi

sOylenebilir.
3.2.Evren ve Orneklem

Bu arastirmanin evrenini Dogu Marmara Bolgesi’nde yer alan bir ilin merkez
ilcesinde bulunan ve ortaokula devam eden Ogrenciler olusturmaktadir. 2018-2019
egitim O6gretim yili resmi istatistiklerine gore ortaokulda kayithi toplam 10.286
ogrenci bulunmaktadir. Orneklem biiyiikliigii hesaplamada % 95 giiven araliginda

+%5 oOrnekleme hatasi esas alinmistir. Arastirmanin 6rneklemini basit seckisiz
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ornekleme yontemi ile belirlenen toplam 356ortaokul 6grencisi olusturmaktadir.
Biiytikoztirk vd. (2012) gore evren biiyiikligii 5000 ile 10.000 arasinda olan
calismalarda 350-370 arast1 Orneklem biyiikligii evreni temsil edebilecek

biiyiikliiktedir. Ornekleme iliskin ¢esitli demografik veriler Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Ornekleme iliskin Cesitli Demografik Bilgiler

Degiskenler Gruplar Say1 Yiizde
Kadin 171 48,0
Cinsiyet Erkek 185 52,0
Toplam 356 100,0
5. Smif 87 24.4
6. Sinif 80 22,5
Smif 7. Sinif 123 34,6
8. Sinif 66 18,5
Toplam 356 100,0
Ilkokul 81 22,8
Ortaokul 78 21,9
Anne Egitim Lise 101 284
Diizeyi Lisans 82 23,0
Lisanstistii 14 39
Toplam 356 100,0
Ilkokul 56 15,7
Ortaokul 57 16,0
Baba Egitim Lise 99 17.8
Diizeyi Lisans 120 33,7
Lisanstistii 24 6,7
Toplam 356 100,0
Asgari ticret ya da daha diistik 49 13,8
Aile Aylik Asgari iicret-4000 TL arasi 105 29,5
Ortalama Gelir 4001-7000 TL arast o1 25.6
Diizeyi
7001+ TL 111 31,2
Toplam 356 100,0
Caligmiyor 237 66,6
Kamu 47 13,2
Annenin Cahstif Ozel Sektor 46 12,9
Sektor - : : ’
Kendi kurdugu is yeri 26 7,3
Toplam 356 100,0
Calismiyor 31 8,7
Baba Cahsma “ Kamu 82 23,0
Babanin Cahstig Ozel Sektor 120 33,7
Sektor Kendi kurdugu is yeri 123 34,6
Toplam 356 100,0

Tablo 3 incelendiginde orneklemi olusturan grubun % 48,0’inin (n=171)

kadin 6grencilerden, % 52,0’sinin (n=185) erkek Ogrencilerden olustugu
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goriilmektedir.  Orneklemin  %24,4i  (n=87) 5. Smf &grencilerinden;
%22,52°s1(n=80) 6. Smif O6grencilerinden olusurken %34.,6’s1 (n=123) 7. Simmf
ogrencilerinden ve %18,5’1 (n=66) 8. Sinif 6grencilerinden meydana gelmektedir.
Orneklemdeki 6grencilerin annelerinin egitim diizeylerine bakildiginda % 22,8’inin
(n=81) annesinin ilkokul diizeyinde bir egitime sahip oldugu goriiliirken %21,9’unun
(n=78) ortaokul diizeyinde bir egitime sahiptir. Annelerin % 28,4’ (n=101) lise
mezunu iken % 23,0’0 (n=82) lisans ve %3,92’u (n=14) lisansiisti mezunudur.
Orneklemdeki 6grencilerin babalarinin egitim diizeyi dagilimma bakildiginda %
15,7’sinin (n=56) babasinin ilkokul diizeyinde egitime sahip oldugu goriiliirken %
16,0’s1 (n=57) ortaokul diizeyinde bir egitime sahiptir. Babalarin % 17,8’1 (n=101)

lise mezunu iken %33,7’si (n=120) lisans ve %6,7’si (n=24) lisansiistii mezunudur.

Ogrencilerin ailelerinin aylik ortalama gelir dagilimlarma bakildiginda asgari
ticret ya da altinda aylik geliri olanlarin 6rneklemin %13,8’ini (n=49) olusturdugu
goriilmektedir. Asgari ticret ile 4000 TL aras1 aylik ortalama geliri olan aileler ise
orneklemin %29,5’in1 (n=105) meydana getirirken aylik ortalama geliri 4001-7000
TL arasinda olanlar ise %25°6’sin1 (n=91) olusturmaktadir. Bunun yaninda 7001+
TL aylik ortalama geliri olanlar ise Orneklemin %31,2’sini (n=111) meydana

getirmektedir.

Orneklemdeki &grencilerin annelerinin ¢alistiklar1 sektérlere bakildiginda
biiyilik bir kisminin annesinin ¢aligmadigi (%66,6; n=237) goriilmektedir. 47 annenin
(%13,2) kamu ¢alisani, 46 annenin 6zel sektor calisani (%12,9) ve 26 annenin de
kendi kurdugu is yerinde calisan (%7,3) oldugu anlasiimaktadir. Orneklemdeki
Ogrencilerin babalarinin ¢alistiklar1 sektdrlere bakildiginda ¢alismayan baba sayisinin
31 (%8,7) oldugu goriilmektedir. 82 babanin (%23,0) kamu ¢alisani, 120 babanin
0zel sektor calisant (%33,7) ve 123babanin da kendi kurdugu is yerinde c¢alisan
(%34,6) oldugu anlasilmaktadir.
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3.3.Veri Toplama Araclari

3.3.1. Girisimcilik Yeterliligi Olcegi

Arastirmada Avrupa Komisyonu tarafindan desteklenen EK 3’teki; “ASTEE
Girisimcilik Egitimi icin Olgme Araglar1 ve Gostergeler Gelistirme Projesi, Ilkokul
Kademesinde Girisimcilik Yeterliklerini Olgme Araci’’Tiirkge’yeAtaseven (2016)
tarafindan uyarlanmis formu kullanmilmistir. Olgme arac1 “kesinlikle katilmiyorum,
katilmiyorum, kararsizim, katiliyorum, kesinlikle katiliyorum” seklinde puanlanan

besli Likert tipi bir dlgektir.

Olgegin gelistirilme siirecinde agimlayici faktdr analizinde toplam varyansin
% 58’ini aciklayan 39 madde ve 5 alt boyuttan olusan 6l¢ek formu elde edilmistir.
Olgegin orijinal halinde toplam i¢ tutarlik katsayismin. 92 oldugu tespit edilmistir.
Alt boyutlar i¢in i¢ tutarlilik katsayisi girisimcilik tutumlart i¢in. 91; girisimcilik
egitimi icin. 89; girisimcilik bilgisi i¢in. 87; girisimcilik becerileri i¢in. 92 ve
girisimcilik niyetleri i¢in. 90 olarak bulunmustur. Arastirmadaki 6l¢egin orijinal hali
icin yapilan Dogrulayici Faktér Analizi uyum indeksleri: ¥2=1668.09,(df:528),
RMSEA= .040(.038; .042); CFI=.951; TLI=.942; SRMR=.032 olarak bulunmustur
(Ataseven, 2016). Olgek ilk orijinal haliyle, 2014’te13 iilkeden, 1362 ilkokul

Ogrencisine uygulanmigtir.

Girisimcilik Yeterliligi Olgegi, Ataseven (2016) tarafindan Tiirkceye
uyarlanmistir. Tiirk¢e formunda yapilan faktoér analizleri sonucunda 6l¢egin bes alt
boyuttan olustugu goriilmektedir. Olgegin orijinal versiyonunda &lgegin giivenirlik

katsayis1 Cronbach Alpha modeli kullanilarak tespit edilmistir. Alpha degeri dl¢egin

Uyum . Kabul edilebilir Model
. . Mikemmel uyum Durum
indeksleri uyum Sonuglari

tamamui icin .879; girisimcilik tutumlar icin .894; girisimcilik egitiminden duyulan
memnuniyet diizeyi i¢in .892; girisimcilik bilgisi i¢in .932; girisimcilik becerileri igin
.919; girisimcilik niyetleri i¢in .904 olarak bulunmustur. Bu arastirma icin ise 6lgegin
Cronbach’salpha katsayis1 0,888 olarak hesaplanmistir. Olgegin bu arastirmada
kullanilmak tizere test edilen (n=414) yap1 gegerliligi i¢in yapilan Dogrulayici Faktor
Analizi Bulgular1 (DFA) ise Tablo 4’te goriilmektedir.



x2/df 0< 2 = 3sd 4<y2=5sd 1,856 Miikemmel uyum
RMSEA RMSEA < 0.05 0.06 <RMSEA < .08 0.046 Miikemmel uyum
CFI 0.95 <CFI<1.00 0.90 <CFI<0.95 0.86 Vasat uyum
GFI 0.95 < GFI 0.85 <GFI<0.89 0.87 Vasat uyum
AGFI 0.90 < AGFI 0.85 < AGFI <0.89 0.85 Vasat uyum
IFI 0.95 <1FI 0.90 <IF1<0.94 0.86 Vasat uyum
SRMR SRMR < 0.05 0.05<SRMR <010 0.052 Kabul edilebilir

Tablo 4. Girisimcilik Yeterliligi Olgegi Uyum indeksleri

Modele iliskin uyum iyiligi gostergelerine bakildiginda degerlerin kabul

edilebilir aralik igerisinde oldugu goriilmektedir (xz = 1279,086, sd = 689,

v2/5d1,856, RMSEA = .046 (LO = .042, HI = .05), SRMR = .0523, GFI = .89, IFI =

.86). Modele iliskin uyum iyiligi indeksi gostergeleri degerlendirildikten sonra
modelde bulunan yollar ve modele iliskin parametre tahminleri ele alinmistir.
Yapisal modele iliskin elde edilen standartlastirilmamis ve standartlastirilmig

regresyon katsayilarini ve C.R. (t) degerlerini iceren parametre tahminleri Tablo 5°te

verilmektedir.

Tablo 5. Girisimcilik Yeterliligi Olgegine Ait Standartlastirilmis Regresyon ve t Degerleri

Standartlastirilmi Standart  t degeri degeri
Boyut g deler Faktor Yiﬂileri (Ms) . Hata i P

M1 .49 0,24 0,064 13,698 0.000

M2 .57 0,32 0,066 13,752 0.000

M3 24 0,06 0,109 13,436 0.000

— M4 .60 0,36 0,061 12,859 0.000
é M5 .57 0,32 0,061 12,939 0.000
,;8 M6 .58 0,34 0,059 12,62 0.000
M7 .49 0,24 0,069 14,183 0.000

MS 41 0,17 0,090 12,949 0.000

M9 43 0,18 0,076 13,454 0.000

MI10 .76 0,58 0,081 13,984 0.000

o Mil11 .78 0,61 0,065 13,305 0.000
5 MI12 71 0,50 0,072 13,604 0.000
2 M13 .55 0,30 0,087 13,410 0.000
M M14 47 0,22 0,079 13,065 0.000
MI15 45 0,20 0,094 12,800 0.000

il MI16 .57 0,32 0,079 11,512 0.000
2, M17 .61 0,37 0,072 11,807 0.000
t:g M18 45 0,20 0,071 11,858 0.000
MI19 .53 0,28 0,059 13,579 0.000

M20 44 0,19 0,068 13,850 0.000

M21 .60 0,36 0,055 13,229 0.000

M22 .61 0,37 0,073 13,134 0.000

< M23 .61 0,37 0,054 13,178 0.000
5 M24 .63 0,40 0,066 12,995 0.000
2 M25 .61 0,37 0,072 13,163 0.000
/M M26 47 0,22 0,078 13,776 0.000
M27 .65 0,42 0,060 12,931 0.000

M28 48 0,23 0,070 13,780 0.000

M29 .50 0,25 0,079 13,731 0.000

M30 13 0,02 0,138 14,339 0.000
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M31 .53 0,28 0,081 12,776 0.000
M32 .66 0,44 0,073 12,030 0.000
M33 .66 0,44 0,073 11,991 0.000
N M34 45 0,20 0,104 13,339 0.000
é M35 51 0,26 0,091 12,998 0.000
R M36 46 0,21 0,115 13,209 0.000
M37 A2 0,01 0,158 14,292 0.000
M38 19 0,04 0,155 14,193 0.000
M39 51 0,26 0,086 12,951 0.000

Sekil 1. Girisimcilik Yeterliligi Olgegine ait DFA Modeli

ar

a5

299999906

G26

G7

a1

E3

G2T

Py

G6

G26

G3

.53

F

-3

5T

:

F4

B0 9

41

56

i)

B3

G25

000060

Tablo 5’e bakildiginda Girisimcilik Yeterliligi dlgegine ait standartlagtirilmig

&

G23

223

el ed @

G2

G1

51

A5

G39

35

G337

G36

G35

6

a3l

e33

34

G149

2g

regresyon ve t degerleri goriilmektedir. Bes boyutlu ve 39 maddeli yapiy1 meydana

getiren maddelerin  faktér yiikk degerlerinin .12

goriilmektedir. Her bir maddenin madde yiik degerinin (4 madde disinda) kabul

ile .78 arasinda degistigi

edilebilir aralikta (.30 ve {izeri) oldugu ve p degerlerinin anlamli oldugu

goriilmektedir. Faktor yiik degeri .30’un altindaki 4 maddenin (madde 3,30,37,38)
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uzman gorlisli alinarak, dlgekten ¢ikarilmamasinin uygun olacagina karar verilmistir
(Tabachnick ve Fidell, 2001). Hem Tablo 4’te hem de Tablo 5’e¢ bakildiginda
Girisimcilik Yeterliligi Olcegine ait dogrulayic1 faktdr analizi gdstergelerinin yapi
gegcerliligini biiylik oranda ortaya koydugu goriilmektedir. DFA’ ya ait model sekil

1’de verilmistir.

3.4.Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin verileri gerekli izinlerDiizceUniversitesietik kurulundan (EK 1)
ve i1 Milli Egitim Miidiirliigi’nden(EK 2) alindiktan ve dlgme arac1 ¢ogaltildiktan
sonra aragtirmaci tarafindan Mart-Nisan 2019 aylarinda toplanmistir. Arastirmaya
goniillii olmayan 6grencilere 6lgek verilmemistir. DFA i¢in dncelikle 140 6grenciden
elde edilen veri ile yap1 gegerliligi saglanmaya calisilmistir. Daha sonra ise farkli
orneklem grubundan toplamda 380 ol¢ek Ogrencilere dagitilmistir. Bunlardan 24
tanesi ya doldurma yonergelerine uymadigindan ya da eksik dolduruldugundan
(toplam madde sayisinin %20’sinden daha ¢ok) veri setinin digina g¢ikarilmistir.

Dolayisiyla 6lgeklerin geri doniis oran1 %93,68 olarak hesaplanmustir.

3.5.Verilerin Analizi

Veriler analiz edilmeden dnce bilgisayar ortamina tasmmustir. Oncelikle MS
Excel programinda veriler islenmis ve oradan da SPSS 22 programina aktarilmistir.
DFA i¢in AMOS programi kullanilmistir. Kayip verilerin yerine serilerin ortalamasi
atanmis ve u¢ degerler kontrol edilmistir. Daha sonra ise normallik testi ile verilerin
normal dagilimi kontrol edilmistir. Veriler normal dagilim gostermediginden fark
testlerinde Mann Whitney-U ve Kruskal Wallis kullanilmistir. Bunun yaninda
betimsel analizlere, standart sapma ve aritmetik ortalamalara da yer verilmistir.

Verilerin normallik dagilim gostergeleri Tablo 6’da ve Sekil 2°de sunulmustur.

3.6.Normallik Dagihmina iliskin Bulgular

Aragtirmanin bulgular1 elde edilmeden ve hangi tiir (parametrik ya da
non-parametrik) testlerin yapilacagina karar vermeden Once arastirmanin
bagimli degiskeninin (ortaokul 6grencilerinin girisimcilik yeterlikleri) normal

dagilim gosterip gostermedigine bakilmistir. Normallik varsayimlarinda n>50
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ise KolmogrovSmirnov testinin p>0,05 olmasi1 halinde dagilimin normal oldugu
varsayilir ve parametrik testler uygulanir. Ayni sekilde basiklik ve carpiklik
(skewness ve kurtosis) degerlerinin kendi hata katsayilarina boliimlerinden elde
edilen degerin +1,96 araliginin i¢inde olmasi halinde de parametrik testlerden
kullanilir. Buna gore bagimli degiskene iliskin normallik dagilim gostergeleri

Tablo 6’da sunulmustur:

Tablo 6. Arastirmanin Bagimli Degiskenine Iliskin Normallik Testi Sonuglari

Normallik Testleri
Kolmogrov-Smirnov* Shapiro-Wilk

Skewnes- Kurtosis-
Std.Error Std.Error
Girisimcilik -0,249  -0,099
yeterlikleri ,060 356 0,003 0,992 356 0,04 0,129 0,258

Degiskenler  Istatistik sd p  Istatistik sd p

a. Lillie for SignificanceCorrection

Tablo 6’ya bakildiginda bagimli degiskenin Kolmogrov-Smirnov testi p
degerinin  0,05’ten kiigiik oldugu goriilmektedir. Carpiklik ve basiklik
katsayilarinin standart hata katsayisina boliimiinden elde edilen degerlerin
(bagimhi degisken: carpiklik icin -0,249 / 0,129= -1,93; basiklik i¢in -0,099 /
0,258 = -0,38) £1,96 araliginin digsinda oldugu goriilmektedir(Field, 2000).
Ayrica bagimli degiskenin normal dagilim gosterdigine iliskin Q-Q histogrami da
Sekil 2°de verilmistir.

Sekil 2. Ortaokul Ogrencilerinin Girisimcilik Yeterlikleri Normallik Histogram1 (Q-
Q)

Normal Q-Q Plot of GIR_TOP

Expected Normal

-2

T T T T T T
a0 100 120 140 160 180 200

Observed Value
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Yukarida verilen hem Skewness-Kurtosis degerlerinin Standart hata
katsayisina bdliimlerinden elde edilen sonuglar, hem KolmogrovSmirnov testi
sonuclart hem de Q-Q histogrami verilerin normal dagilmadigin1 géstermektedir. Bu

durumda verilerin analizinde non-parametrik testler tercih edilmistir.
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BOLUMIV

BULGULAR VE YORUM

Aragtirmanin bu bdliimiinde alt problemlere iliskin bulgulara yer

verilmektedir.

4.1.0rtaokul Ogrencilerinin Girisimcilik Yeterlik Diizeylerine iliskin Bulgular

Ortaokul ogrencilerinin girisimcilik yeterlik diizeyleri toplam ve alt

boyutlar bazinda Tablo 7°de sunulmaktadir.

Tablo 7. Ortaokul Ogrencilerinin Girisimcilik Yeterlikleri Diizeyleri

Boyutlar N X SS
Boyut 1: Girisimcilik Tutumlar1 (9 madde) 356 3,52 0,62
Boyut 2: Girigimcilik Egitimi (6 madde) 356 3,64 0,84
Boyut 3: Girisimcilik Bilgisi (3 madde) 356 398 0,76
Boyut 4: Girisimcilik Becerileri (12 madde) 356 3,67 0,62
Boyut 5: Girisimcilik Niyetleri (9 madde) 356 3,67 0,71
GENEL TOPLAM 356 3,66 0,52

Tablo 7’deortaokul O6grencilerinin Girisimcilik Yeterlik diizeyi ve alt
boyutlarin diizeylerine iligkin dagilimin aritmetik ortalama ve standart sapma
degerlerini goriilmektedir. Aritmetik ortalama degerlerine gore, en yiiksek
ortalamaya sahip alt boyutun Girisimcilik Bilgisi(X=3,98) oldugu; bunu Girisimcilik
Becerileri (X=3,67), Girisimcilik Niyetleri (X=3,67), Girisimcilik Egitimi (X=3,64),
ve Girisimcilik Tutumlarinin  (X= 3,52) izledigi goriilmektedir.Ogrencilerin
Girisimcilik Yeterlik diizeyi ortalamasinin ise (X=3,66) oldugu goriilmektedir. Aralik
degerine gore (4.20-5.00: Tamamen Katiliyorum; 3.40-4.19 Katiliyorum; 2.60-3.39:
Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum; 1.80-2.59: Katilmiyorum; 1.00-1.79: Hig
Katilmiyorum)odgrencilerin  girisimcilik yeterlik diizeylerini ve alt boyutlardaki

diizeylerini katiltyorum seviyesinde gordiikleri tespit edilmektedir.



49

4.2.0rtaokul Ogrencilerinin Cinsiyete Gore Girisimcilik Yeterlikleri

Tablo 8’de ortaokul o&grencilerinin girisimcilik yeterlik diizeyleri ve

cinsiyetleri arasindaki istatiksel farkliliga yer verilmistir.

Tablo 8. Ogrencilerin Girisimcilik Yeterlikleri Diizeylerinin Cinsiyetleri Y®oniinden
Farklilasmasini Gosteren Mann-Whitney U Testi Sonuglari

Degisken Cinsiyet n Sira Ort. Sira Top. U P
Girisimeilik Kadin 171 174,37 29817,50
e Erkek 185 182,32 33728,50 15111,50 0,467
Yeterlik Diizeyi
Toplam 356
Girisimeilik Kadin 171 166,87 28535,50
Tutumu Erkek 185 189,25 35010,50 13829,50  0,040*
Toplam 356
Girisimeilik Kadin 171 190,46 32569,50
Eiiigi Erkek 185 167,44 30976,50  13771,50  0,035*
Toplam 356
Girisimcilik Kadin 171 173,91 29738,00
Bilksisi Erkek 185 182,75 33808,00 15032,00 0,414
Toplam 356
Girisimeilik Kadin 171 180,37 30843,00
Becerisi Erkek 185 176,77 32703,00 15498,00 0,742
Toplam 356
Girisimeilik Niyeti Kadin 171 178,68 30553,50
Erkek 185 178,34 32992,50 15787,50 0,975

Toplam 356

Tablo 8’e¢ goére ortaokul oOgrencilerinin girisimcilik yeterlik diizeyleri
cinsiyetleri yoniinden istatistiksel anlamli bir fark gostermemektedir (Erkek Sira ort.:

182,32, kadinSira ort.: 174,37; U=15111,50; p> 0,05).

Girisimcilik yeterliligin alt boyutlarina bakildiginda girisimcilik tutumu ile
Ogrencilerin cinsiyetleri arasinda anlamli bir farklilik oldugu goriilmektedir
(U=13829,50; p<0,05). Sira ortalamalarina bakildiginda ise anlamli farkin erkek
ogrenciler (Sira ort: 189,25) lehine oldugu ve kadin 6grencilerin ortalamasinin (Sira
ort: 166,87) disik oldugu goriilmektedir. Farkli anlatimla erkek Ogrencilerin

girisimcilik tutumlar1 anlamli sekilde kadin 6grencilerden yiiksektir.

Ikinci alt boyut olan girisimcilik egitimi ile 6grencilerin cinsiyetleri arasinda
anlamli fark vardir (U=13771,50; p<0,05). Sira ortalamalarina bakildiginda ise kadin
Ogrencilerin (Sira ort:190,46) erkek Ogrencilerden (167,44) yiiksek puana sahip

oldugu anlagilmaktadir.
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Ugiincii alt boyut olan girisimcilik bilgisi ile 6grencilerin cinsiyetleri arasinda
anlamlh farklilik yoktur (U=15032,00; p<0,05). Sira ortalamalarina goére erkek
Ogrencilerin (Sira ort: 182,75) puan1 kadin 6grencilerden (Sira ort: 173,91) yiiksektir.

Dordiincii alt boyut olan girisimcilik becerisi ile dgrencilerin cinsiyetleri
arasinda anlamli farklilik yoktur (U=15498,00; p>0,05). Sira ortalamalarina gore
erkek Ogrencilerin (Sira ort: 176,77) puani, kadin 6grencilerden (Sira ort: 180,37)
diistiktiir.

Besinci olan girisimcilik niyetine bakildiginda ise 6grencilerin cinsiyetlerine
gore anlamli farklilik gorilmemistir (U=15787,50; p>0,05). Sira ortalamalar1 erkek
ogrenciler (Sira ort: 178,34) ve kiz Ogrenciler (Sira ort:178,668) icin neredeyse

esittir.

4.3.Tamdiklarn Kisiler Arasinda Kendi Isyerlerine Sahip Olanlarin Bulunmasi
Degiskenine Gore Ogrencilerin Girisimcilik Yeterlikleri

Tablo 9’da ortaokul Ogrencilerinin girisimcilik yeterlikleri diizeylerinin
tanidiklar1 arasinda kendi isini kuranin olup olmamasi yoniinden farklilasmasini

gosteren Mann-Whitney-U testi sonuglarina yer verilmistir.

Tablo 9. Ogrencilerin Girisimcilik Yeterlikleri Diizeylerinin Tamdiklar1 Arasinda
Kendi Isini Kuranin Olup Olmamasi Y&niinden Farklilasmasmi Gosteren Mann-
Whitney U Testi Sonuglari

Degisken Is Kuran n Sira Ort. Sira Top. U p
Girisimeilik Var 264 182,40 48154,50
Yeté‘;ﬁ;{m%;ei Yok 92 167,30  15391,50 11113,50 0,225
Y Toplam 356
Girisimeilik Var 264 181,94 48033,00
T Yok 92 168,62 15513,00 11235,00 0,284
utumu
Toplam 356
Girisimeilik Var 264 181,27 47856,00
Esitimi Yok 92 170,54 15690,00 11412,00 0,388
gitimi
Toplam 356
Girisimeilik Var 264 181,26 47852,00
Bilgisi Yok 92 170,59 15694,00 11416,00 0,387
Toplam 356
Girisimeilik Var 264 177,78 46933,50
Bocerisi Yok 92 180,57 16612,50 11953,00 0,822
ecerisi
Toplam 356
Girisimeilik Var 264 187,37 49464,50
Niyeti Yok 92 153,06 14081,50  9803,50  0,006*

Toplam 356
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Tablo 9’agore ortaokul 6grencilerinin girisimcilik yeterlik diizeyleri yakinlar
arasinda kendi isini kuran birilerinin olup olmasi yoniinden istatistiksel olarak
anlamli bir fark gostermemektedir (U=11113,50; p> 0,05). Sira ortalamalarina
bakildiginda yakinlar1 arasinda kendi isini kuranlarin oldugu ortaokul 6grencilerinin
(Sira ort.: 182,40) yakinlar1 arasinda kendi isini kurmayan ortaokul 6grencilerinden

(Sira ort.: 167,30) daha yiiksek ortalamalarinin oldugu goriilmektedir.

Girigimcilik yeterliligin birinci alt boyutu olan girisimcilik tutumu ile
Ogrencilerin yakinlar1 arasinda kendi isini kuranlarin olmasi agisindan anlaml
farklilik yoktur (U=11235,00; p>0,05). Yakinlar1 arasinda kendi isini kuranlar olan
Ogrencilerin sira ortalamasi (sira ort:181,94) diger 6grencilere gore (Sira ort: 168,62)

yiiksektir.

Girigimcilik yeterligin ikinci alt boyutu olan girisimcilik egitimi ile de
ogrencilerin yakinlar1 arasinda kendi isini kuranlarin olmasi arasinda anlamli fark
yoktur (U=11412,00; p>0,05). Sira ortalamalarinda yakinlar1 arasinda kendi isini
kuranlar olan 6grencilerin (Sira ort:181,27) puani digerlerinden (Sira ort:170,54)

yiiksektir.

Ucgiincii alt boyut olan girisimcilik bilgisi ile 6grencilerin yakinlari arasinda
kendi isini kuranlarin olmasi arasina anlamli farklilik yoktur (U=11416,00; p>0,05).
Yakinlar1 arasinda kendi isini kuranlar olan Ogrencilerin sira ortalamasi (sira

ort:181,26) diger 6grencilere gore (Sira ort: 170,59) yiiksektir.

Dordiincii alt boyut olan girisimcilik becerisi ile 6grencilerin yakinlar
arasinda kendi igini kuranlarin olmasi arasina anlamli farklilik yoktur (U=11953,50;
p>0,05). Yakinlar1 arasinda kendi isini kuranlar olan 6grencilerin sira ortalamasi (sira

ort:177,78) diger 6grencilere gore (Sira ort: 180,57) diisiiktiir.

Besinci alt boyut olan girisimcilik niyeti ile 6grencilerin yakinlar1 arasinda
kendi isini kuranlarin olmasi arasinda anlamhi fark vardir (U=9803,50; p<0,05).
Kendi isini kuran yakinlar1 olan 6grencilerin sira ortalamasi (sira ort:187,37) diger
Ogrencilere gore (Sira ort: 153,06) yiiksektir. Anlamli farklilik, yakinlar1 arasinda

kendi igini kuranlar olan 6grencilerin lehinedir.
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4.4.0kul Disinda Bir Aktivite veya Projeye Katilma Durumuna Gore Ortaokul
Ogrencilerinin Girisimcilik Yeterligi

Tablo 10°da Ogrencilerin girisimcilik yeterlikleri diizeylerinin ¢esitli
etkinliklerde sorumluluk iistlenmeleri yoniinden farklilagmasini gosteren Mann-

Whitney U Testi sonuglar verilmistir.

Tablo 10. Ogrencilerin Girisimcilik Yeterlikleri Diizeylerinin Cesitli Projelerde
Sorumluluk Ustlenmeleri Yoniinden Farklilagmasmi Gésteren Mann-Whitney U
Testi Sonuclar1

Degisken Sorumluluk n Sira Ort. Sira Top. U p
Girisimeilik Almadi 145 147,65 21409,00
emel e Alds 211 199,70  42137,00 10824,00  0,00*
Yeterlik Diizeyi

Toplam 356

Almadi 145 146,42 21231,50

Gl;mmcmk Aldi 211 200,54 4231450  10646,50  0,000%
utumu
Toplam 356
Girisimeilik Almadi 145 165,22 23956,50
Egitimi Aldi 211 187,63  39589,50  13371,50  0,043*
Toplam 356
Girisimeilik Almadi 145 152,13 22059,00
Bilgisi Aldi 211 196,62 41487,00  11474,00 0,000*
Toplam 356
Girisimeilik Almadi 145 151,89  22023,50
Becerisi Aldi 211 196,79  41522,50  11438,50  0,000*
€CEeris1
Toplam 356
Girisimeilik Almadi 145 160,43 23263,00
Niyeti Aldi 211 190,91 40283,00  12678,00  0,006*

Toplam 356

Tablo 10’a gdre O6grencilerin girisimcilik yeterlik diizeyleri okul iginde veya
disinda gesitli aktivite veya projeye katilmalar1 yoniinden istatistiksel anlamli bir fark
gostermektedir (U=10824,00; p< 0,05). Sira ortalamalarina bakildiginda anlamh
farkin ¢esitli etkinliklerde sorumluluk alan Ogrencilerin (Sira ort.: 199,70)
sorumluluk almayan 6grencilerden (Sira ort.: 147,65) daha yiiksek ortalamalarinin
oldugu goriilmektedir. Farkli bir anlatimla &grencilerin ¢esitli okul disinda bir
aktivite veya projeye katilmak onlarin girisimcilik becerileri lizerinde olumlu etki

olusturmaktadir.

Girisimcilik yeterliligin birinci alt boyutu olan girisimcilik tutumu ile
Ogrencilerin c¢esitli faaliyetlerde sorumluluk almalart arasinda anlamli farklilik vardir

(U=10646,50, p<0,05). Sira ortalamalarina gére sorumluluk alan (Sira ort: 200,54)
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ogrencilerin puani sorumluluk almayanlarin puanlarindan (Sira ort: 146,42) daha

yliksek ve anlamlidir.

Ikinci alt boyut olan girisimcilik egitimi ile 6grencilerin gesitli faaliyetlerde
sorumluluk almalar1 arasinda anlamli farklilik vardir (U=13371,50, p<0,05). Sira
ortalamalarina gore sorumluluk alan (Sira ort: 187,63) Ogrencilerin ortalamalari

sorumluluk almayan (Sira ort: 165,22) daha yiiksek ve anlamlidir.

Ucgiincii alt boyut olan girisimcilik bilgisi ile dgrencilerin gesitli faaliyetlerde
sorumluluk almalar1 arasinda anlamli farklilik bulunmaktadir (U=11474,00, p<0,05).
Sira ortalamalarma gore sorumluluk alan (Sira ort: 196,62) 6grencilerin puani

sorumluluk almayan (Sira ort: 152,13) daha yiiksek ve anlamlidir.

Dordiincti alt boyut olan girisimcilik becerisi ile oOgrencilerin ¢esitli
faaliyetlerde sorumluluk almalar1 arasinda anlamli farklilik tespit edilmistir
(U=11438,00, p<0,05). Sira ortalamalarina goére sorumluluk alan (Sira ort: 196,79)

Ogrencilerin puani sorumluluk almayan (Sira ort: 151,89) daha yiiksek ve anlamlidir.

Son alt boyut olan girisimcilik niyeti ile 6grencilerin ¢esitli faaliyetlerde
sorumluluk almalari arasinda anlamli farklilik yer almaktadir (U=12678,50 p<0,05).
Sira ortalamalarina gore sorumluluk alan (Sira ort: 190,91) O6grencilerin puant

sorumluluk almayan (Sira ort: 160,43) daha yiiksek ve anlamlidir.

4.5.S1mif Diizeylerine Gore Ortaokul Ogrencilerinin Girisimcilik Yeterlikleri
Tablo 11°de ortaokul 6grencilerinin girisimcilik yeterlikleri ile sinif diizeyleri

arasindaki farki gosteren Kruskal Wallis testi sonuglar1 verilmistir.

Tablo 11. Ogrencilerin Girisimcilik Yeterlikleri Ile Sinif Diizeyleri Arasindaki Farki
Gosteren Kruskal Wallis Testi Sonuglari

Degisken Siif diizeyi n Sira Ort. Sd 1 p
5. simif 87 172,51
Girisimcilik 6. siif 80 215,69 «
Yeterlik 7. simf 123 165,01 3 13,762 0,003
Diizeyi 8. simif 66 166,46
Toplam 356
5. simif 87 167,93
6. sinif 80 211,29 *
Girisimeilik 7. simf 123 167,54 3 10,653 0,014
Tutumu 8. sinif 66 173,11

Toplam 356
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5. simif 87 183,17
6. siif 80 205,08 "
Girigimeilik 7. sinif 123 168,56 3 9162 0,027
Egitimi 8. smif 66 158,64
Toplam 356
5. simif 87 162,91
6. stif 80 194,54
Girigimeilik 7. sinif 123 176,35 3 4,214 0.237
Bilgisi 8. smnif 66 183,61
Toplam 356
5. smif 87 168,57
6. sinif 80 213,19 «
Girigimeilik 7. simf 123 163,74 3 12,466 0,006
Becerisi 8. simf 66 177,05
Toplam 356
5. smif 87 167,80
6. sinif 80 197,23
Girigimeilik 7. sinif 123 176,68 3 3,807 0,283
Niyeti 8. stif 66 173,29
Toplam 356

Tablo 11°deki analiz sonuglarina gore girisimcilik yeterlik diizeyleri ile
ortaokul 6grencilerinin sinif diizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark
vardir [} (sd=3, n=356) =13,762, p<0,05]. Anlaml1 ¢ikan farkliliklarin hangi gruplar
arasinda oldugunu belirlemek i¢inse Oncelikle Bonferroni diizeltmesi yapilmis ve
ardindan diizeltilmis p degerleri lizerinden grup farkliliklar1 belirlenmistir. Sekil 3’te

ve Tablo 12°de gruplar arasi farklilik goriilebilir:

Sekil 3. Ogrencilerin Girisimcilik Yeterlikleri Ile Smmf Diizeyleri Arasindaki
[statistiksel Farkin Kaynag:

,"fﬂltlncl sinif Besinci
569 17

Sekizifici

Yedigci simf
1664 1
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Tablo 12. Ogrencilerin Girisimcilik Yeterlikleri Ile Siif Diizeyleri Ikili
Karsilagtirmalari

Test Standard  Std. Test p

Grupl-Grup? Istatistik Hata Istatistik Diizeltilmis p
7. simif-8. simf -1,450 15,700 -0,092 0,926 1,000
7. Simf-5. Smf 7,494 14,414 0,520 0,603 1,000
7. sif-6. simf -50,675 14,779 3,429 0,001 0,004*
8. simif-5. Simif 6,044 16,796 0,360 0,719 1,000
8. simif-6. Simf -49,225 17,110 2,877 0,004 0,024*
5. simif-6. simf -43,182 15,938 -2,709 0,007 0,040*

Sekil 2’deBonferroni diizeltmesi sonrasi olusan diizeltmis p degerine
(AdjustedSigma) gore Ogrencilerin girisimcilik yeterliklerinde yedinci simiflar ile
altinc1 Siiflar arasinda anlamli fark vardir ve anlamli fark, altinci siniflar lehinedir.
Benzer sekilde sekizinci siniflar ile altinci siniflar arasinda da anlamli farklilik vardir
ve anlamli farklhilik altinci siniflar lehinedir. Besinci smiflar ile altinci siniflar

arasinda da anlamli farklilik bulunmakta ve farklilik altinci siniflar lehinedir.

Tablo 11°deki analiz sonuglarina gore girisimcilik yeterlik diizeyinin ilk alt
boyutu olan girisimcilik tutumu ile 6grencilerin siif diizeyleri arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark vardir [* (sd=3, n=356) =10,653, p<0,05]. Anlamli ¢ikan
farkliliklarin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek icinse dncelikle Bonferroni
diizeltmesi yapilmis ve ardindan diizeltilmis p degerleri tizerinden grup farkliliklari

belirlenmistir. Sekil 4’te ve tablo 13’te gruplar aras1 farklilik gortilebilir:

Sekil 4. Girisimcilik Tutumu Alt Boyutu Ile Simf Diizeyleri Arasindaki Istatistiksel
Farkin Kaynag1

Altinct simf Besinci
211,29 16

Sekizinci Yedifci sinif

Tablo 13. Girisimcilik Tutumu Alt Boyutu ile Ogrencilerin Sinif Diizeyleri ikili
Karsilagtirmalari
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Test StandardError Std. Test P

Grupl-Grup2 Statistic Statistic Dizeltilmis p
7. simf-5. simf 0,385 14,392 0,027 0,979 1,000
7. Stmf-8. Sif -5,573 15,676 -0,356 0,722 1,000
7. sif-6. sinif -43,753 14,757 2,965 0,003 0,018*
5. stif-8. Simif -5,188 16,771 -0,309 0,757 1,000
5. stif-6. Simif -43,368 15,914 -2,725 0,006 0,039*
8. smif-6. sinif 38,180 17,084 2,235 0,025 0,153

Sekil 4’teBonferroni diizeltmesi sonrast olusan diizeltmis p degerine
(AdjustedSigma) gore Ogrencilerin girisimcilik tutumunda yedinci siniflar ile altinct
Siniflar arasinda anlamli fark vardir ve anlamli fark, altinci simiflar lehinedir. Benzer
sekilde besinci siniflar ile altinci siniflar arasinda da anlamli farklilik vardir ve

anlaml farklilik altinci siniflar lehinedir.

Tablo 11°deki analiz sonuglarina gore girisimcilik yeterlik diizeyinin ikinci alt
boyutu olan girisimcilik egitimi ile d6grencilerin sinif diizeyleri arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark vardir [y? (sd=3, n=356) =9,162, p<0,05]. Anlaml1 ¢ikan
farkliliklarin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek i¢inse dncelikle Bonferroni
diizeltmesi yapilmis ve ardindan diizeltilmis p degerleri tizerinden grup farkliliklar:

belirlenmistir. Sekil 5’te ve Tablo 14’te gruplar aras1 farklilik goriilebilir:

Sekil 5. Girisimcilik Egitimi Alt Boyutu ile Sinif Diizeyleri Arasindaki Istatistiksel
Farkin Kaynag1

Sekizinci
158 64




57

Tablo 14. Girisimcilik Egitimi Alt Boyutu Ile Ogrencilerin Siif Diizeyleri Ikili
Karsilastirmalar1

Test Standart Std. Test .. o .
Grupl-Grup2 Istatistik Hata Istatistik b Diizeltilmis p
8. simif-7. simf 9917 15,668 0,633 0,527 1,000
8. Siif-5. Siif 24,528 16,761 1,463 0,143 0,860
8. sif-.6 simif 46,437 17,075 2,720 0,007 0,039*
7. siif-5. Sif 14,611 14,384 1,016 0,310 1,000
7. sinif-6. Simf 35,520 14,748 2,476 0,013 0,080
5. simif-6. simf -21,909 15,906 -1,377 0,168 1,000

Sekil 5’teBonferroni diizeltmesi sonrasi olusan diizeltmis p degerine
(Adjusted Sigma) gore Ogrencilerin girisimcilik egitiminde sekizinci siniflar ile
altinci siniflar arasinda anlamli fark vardir ve anlamli fark, altinci siniflar lehinedir.
Analiz sonuglarima gore girisimcilik yeterlik diizeyinin ii¢lincii alt boyutu olan
girisimcilik bilgisi ile 68rencilerin sinif diizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlamli
bir fark yoktur [%* (sd=3, n=356) =4,214, p>0,05]. Sira ortalamalarina bakildiginda
en yiiksek ortalamanin altinci siniflarda (Sira ort: 194,54) en diisiik ortalamanin ise

besinci siniflarda (Sira ort: 162,91) oldugu goriilmektedir.

Tablo 11°deki analiz sonuglarina gore girisimcilik yeterlik diizeyinin
dordiincii alt boyutu olan girisimcilik becerisi ile 6grencilerin sinif diizeyleri arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir fark vardir [xz (sd=3, n=356) =12,466, p<0,05].
Anlamli ¢ikan farkliliklarin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek ig¢in
oncelikle Bonferroni diizeltmesi yapilmis ve ardindan diizeltilmis p degerleri
tizerinden grup farkliliklar1 belirlenmistir. Sekil 6’da ve tablo 15°te gruplar arasi

farklilik goriilebilir:

Sekil 6. Girisimcilik Becerisi Alt Boyutu Ile Sinif Diizeyleri Arasindaki Istatistiksel
Farkin Kaynag1

Altinct simf Beginci
213149 16

Sekizific Yedigel sinif
7d
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Tablo 15. Girisimcilik Becerisi Alt Boyutu Ile Ogrencilerin Sinif Diizeyleri Ikili
Karsilastirmalar1

Test StandardError Std. Test p

Grup1-Grup2 Diizeltilmis p

Statistic Statistic
7. simf-5. simf 4,835 14,402 0,336 0,737 1,000
7. Stmf-8. Sif -13,306 15,687 -0,848 0,396 1,000
7. stmf-.6. sinif 49,448 14,767 3,349 0,001 0,005*
5. simf-8. Smif -8,471 16,782 -0,505 0,614 1,000
5. siif-6. Simif -44.613 15,925 -2,801 0,005 0,031
8. siif-6. siif 36,142 17,096 2,114 0,035 0,207

Sekil 6’daBonferroni diizeltmesi sonrasi olusan diizeltmis p degerine (Adjusted
Sigma) gére Ogrencilerin girisimcilik becerisinde yedinci simiflar ile altinci simiflar

arasinda anlamli fark vardir ve anlamli fark, altinci siiflar lehinedir.

Tablo 11°deki analiz sonuglarina gore girisimcilik yeterlik diizeyinin besinci alt
boyutu olan girisimcilik niyeti ile 6grencilerin simif diizeyleri arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark yoktur [x? (sd=3, n=356) =3,807, p>0,05]. Sira ortalamalarina
bakildiginda en yiiksek ortalamanin altinci siniflarda (Sira ort: 197,23) en diisiik

ortalamanin ise besinci siniflarda (Sira ort: 167,80) oldugu goriilmektedir.

4.6.Anne Babanin Egitim Durumuna Gére Ortaokul Ogrencilerinin
Girisimcilik Yeterlikleri

Tablo 16’da ogrencilerin girisimcilik yeterlikleri ile anne egitim diizeyleri

arasindaki farki gosteren Kruskal Wallis testi sonuglar1 verilmistir.

Tablo 16. Ogrencilerin Girisimcilik Yeterlikleri ile Anne Egitim Diizeyleri
Arasindaki Farki Gosteren Kruskal Wallis Testi Sonuglari

Degisken Mezuniyet n Stra Ort. Sd X p
Ilkokul 81 163,06
Girisimeilik Ortaokul 78 184,51
. Lise 101 175,67
‘gﬁ;gl‘ Lisans 82 185.47 4 41990380
Lisansiistii 14 213,89
Toplam 356
Ilkokul 81 158,70
Ortaokul 78 187,37
Girisimeilik Lise 101 181,16
Tutumu Lisans 82 182,65 4 4411 0,353
Lisansiistii 14 200,14

Toplam 356
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Ilkokul 81 165,43
Ortaokul 78 186,46
Girisimeilik Lise 101 172,25
Egitimi Lisans 82 183,29 4 3:439 0,245
Lisansiistii 14 226,86
Toplam 356
Ilkokul 81 160,01
Ortaokul 78 178,01
Girisimeilik Lise 101 176,39
Bilgisi Lisans 82 197,60 4 3822 0.213
Lisansiistii 14 191,57
Toplam 356
Ilkokul 81 157,49
Ortaokul 78 179,99
Girisimeilik Lise 101 174,77
Becerisi Lisans 82 199,62 4 7,333 0,118
Lisansiistii 14 195,00
Toplam 356
Ilkokul 81 179,63
Ortaokul 78 186,08
Girisimeilik Lise 101 176,03
Niyeti Lisans 82 168,07 4 2,543 0,637
Lisanstistii 14 208,68
Toplam 356

Tablo 16’dayer alan analiz sonuglarina gore ortaokul 6grencilerinin girisimcilik
yeterlik diizeyleri ile 0grencilerin annelerinin egitim diizeyleri arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark yoktur [¥? (sd=4, n=356) =4,199, p>0,05]. Sira ortalamalarina
bakildiginda annesi lisansiisti mezunu olan Ogrencilerin ortalamasinin (Sira ort.
213,89) en yiiksek diizeyde oldugu, annesi ilkokul mezunu olan Ogrencilerin

ortalamasinin en diislik diizeyde (Sira ort: 163,06) oldugu goriilmektedir.

Tablo 16’da yer alan analiz sonuglarina gore girisimcilik yeterliligin ilk alt
boyutu olan girisimcilik tutumu ile 6grencilerin annelerinin egitim diizeyleri arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir fark yoktur [%* (sd=4, n=356) =4,411, p>0,05]. Sira
ortalamalarina bakildiginda annesi lisansiistii mezunu olan 6grencilerin ortalamasinin
(Sira ort. 200,14) en yiliksek diizeyde oldugu, annesi ilkokul mezunu olan
Ogrencilerin ortalamasinin  en diisik diizeyde (Sira ort: 158,70) oldugu

goriilmektedir.

Tablo 16’da yer alan analiz sonuglarina gore girisimcilik yeterliligin ikinci alt
boyutu olan girisimcilik egitimi ile 6grencilerin annelerinin egitim diizeyleri arasinda
istatistiksel olarak anlaml1 bir fark yoktur [x* (sd=4, n=356) =5,439, p>0,05]. Sira

ortalamalarina bakildiginda annesi lisansiistii mezunu olan 6grencilerin ortalamasinin
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(Sira ort. 226,86) en yiiksek diizeyde oldugu, annesi ilkokul mezunu olan
Ogrencilerin ortalamasmmin en diisiik diizeyde (Sira ort: 165,43) oldugu

goriilmektedir.

Girisimcilik yeterliligin iiclincii alt boyutu olan girisimcilik bilgisi ile
Ogrencilerin annelerinin egitim diizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark
yoktur [¢* (sd=4, n=356) =5,822, p>0,05]. Annesi lisans mezunu olan dgrencilerin
ortalamasinin (Sira ort. 197,60) en yiiksek diizeyde oldugu, annesi ilkokul mezunu
olan oOgrencilerin ortalamasinin en diisiik diizeyde (Sira ort: 160,01) oldugu
goriilmektedir. Girisimcilik yeterliligin dordiincii alt boyutu olan girisimcilik becerisi
ile 6grencilerin annelerinin egitim diizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir

fark yoktur [? (sd=4, n=356) =7,353, p>0,05].

Annesi lisans mezunu olan 6grencilerin ortalamasinin (Sira ort. 199,62) en
yiiksek diizeyde oldugu, annesi ilkokul mezunu olan &grencilerin ortalamasinin en
diisiik diizeyde (Sira ort: 157,49) oldugu goriilmektedir. Girisimcilik yeterliligin
besinci alt boyutu olan girisimcilik niyeti ile Ogrencilerin annelerinin egitim
diizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark yoktur [x* (sd=4, n=356)
=2,543, p>0,05]. Annesi lisansiistii mezunu olan 6grencilerin ortalamasinin (Sira ort.
208,68) en yiiksek diizeyde oldugu, annesi ilkokul mezunu olan Ogrencilerin

ortalamasinin en diisiik diizeyde (Sira ort: 179,63) oldugu goriilmektedir.

Tablo 17°de ogrencilerin girisimcilik yeterlikleri ile baba egitim diizeyleri

arasindaki farki gosteren Kruskal Wallis testi sonuglar1 verilmistir.

Tablo 17. Ogrencilerin Girisimcilik Yeterlikleri ile Baba Egitim Diizeyleri
Arasindaki Farki Gosteren Kruskal Wallis Testi Sonuglart

Degisken Mezuniyet n Stra Ort. Sd X P
Ilkokul 56 146,51
C Ortaokul 57 169,30
Gl;lilmlc.ﬂlk Lise 99 187,53 4 8.544 0.074
Deﬁz;i Lisans 120 185,44 ’ ’
Lisanstistii 24 203,04
Toplam 356
Ilkokul 81 144,93
Ortaokul 78 171,73
Girisimcilik Lise 101 184,52 4 9,756 0,055
Tutumu Lisans 82 185,64
Lisansiistii 14 212,38

Toplam 356
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Ilkokul 81 146,89
Ortaokul 78 189,32
Girisimcilik Lise 101 188,80 4 7,653 0,105
Egitimi Lisans 82 176,21
Lisanstisti 14 195,50
Toplam 356
Ilkokul 81 162,72
Ortaokul 78 159,29
Girisimcilik Lise 101 181,38 4 6,681 0’154
Bilgisi Lisans 82 185,89
Lisansiisti 14 212,08
Toplam 356
Ilkokul 81 150,04
Ortaokul 78 164,88
Girisimcilik Lise 101 182,33 4 8,036 0’090
Becerisi Lisans 82 192,58
Lisansiistii 14 191,04
Toplam 356
Ilkokul 81 161,06
Ortaokul 78 170,58
Girisil’ncilik Lise 101 190,88 4 3,845 0’427
Niyeti Lisans 82 177,39
Lisansiisti 14 192,50
Toplam 356

Tablo 18. Ogrencilerin Girisimcilik Yeterlikleri ile Baba Egitim Diizeyleri
Arasindaki Farki Gosteren Kruskal Wallis Testi Sonuglari

Tablo 17°deki analiz sonuglarina gore ortaokul Ogrencilerinin girisimcilik
yeterlik diizeyleri ile 0grencilerin babalarinin egitim diizeyleri arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark yoktur [¥? (sd=4, n=356) =8,544, p>0,05]. Sira ortalamalarina
bakildiginda babasi lisansiisti mezunu olan Ogrencilerin ortalamasinin (Sira ort.
203,04) en yiiksek diizeyde oldugu, babasi ilkokul mezunu olan Ogrencilerin
ortalamasinin en diislik diizeyde (Sira ort: 146,51) oldugu goriilmektedir.

Tablo 17°deki analiz sonuglarina gore girisimcilik yeterliligin ilk alt boyutu
olan girisimcilik tutumu ile Ogrencilerin babalarinin egitim diizeyleri arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir fark yoktur [%* (sd=4, n=356) =9,756, p>0,05]. Sira
ortalamalarina bakildiginda babasi lisansiistii mezunu olan dgrencilerin ortalamasinin
(Swira ort. 212,38) en yliksek diizeyde oldugu, babasi ilkokul mezunu olan
Ogrencilerin ortalamasimin en diisik diizeyde (Swra ort: 144,93) oldugu

goriilmektedir.

Tablo 17°deki analiz sonuglarina gore girisimcilik yeterliligin ikinci alt boyutu

olan girisimcilik egitimi ile Ogrencilerin babalarinin egitim diizeyleri arasinda
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istatistiksel olarak anlamli bir fark yoktur [x* (sd=4, n=356) =7,653, p>0,05]. Sira
ortalamalarina bakildiginda babasi lisansiistii mezunu olan 6grencilerin ortalamasinin
(Sira ort. 195,50) en yiiksek diizeyde oldugu, babasi ilkokul mezunu olan
Ogrencilerin ortalamasimnin en diisik diizeyde (Swra ort: 146,89) oldugu

goriilmektedir.

Girigimcilik yeterliligin {i¢iincli alt boyutu olan girisimcilik bilgisi ile
Ogrencilerin babalarinin egitim diizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark
yoktur [* (sd=4, n=356) =6,681, p>0,05]. Babas1 lisans mezunu olan dgrencilerin
ortalamasinin (Sira ort. 212,08) en yiiksek diizeyde oldugu, babasi ilkokul mezunu
olan O&grencilerin ortalamasinin en diisiik diizeyde (Sira ort: 162,72) oldugu

goriilmektedir.

Girigimeilik yeterliligin dordiincli alt boyutu olan girisimcilik becerisi ile
ogrencilerin babalarinin egitim diizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark
yoktur [* (sd=4, n=356) =8,036, p>0,05]. Babas1 lisans mezunu olan &grencilerin
ortalamasinin (Sira ort. 192,58) en yiiksek diizeyde oldugu, annesi ilkokul mezunu
olan Ogrencilerin ortalamasinin en diisiik diizeyde (Sira ort: 150,04) oldugu
goriilmektedir. Girisimcilik yeterliliginin besinci alt boyutu olan girisimcilik niyeti
ile 6grencilerin babalarinin egitim diizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
fark yoktur [y* (sd=4, n=356) =3,845, p>0,05]. Babas:1 lisansiistii mezunu olan
ogrencilerin ortalamasinin (Sira ort.192,50) en yiiksek diizeyde oldugu, babasi
ilkokul mezunu olan 6grencilerin ortalamasinin en diisiik diizeyde (Sira ort: 161,06)

oldugu goriilmektedir.

4.7.Ailelerin Aylik Gelir Diizeylerine Gore Ortaokul Ogrencilerinin Girisimeilik
Yeterlikleri

Tablo 18’de Ogrencilerin girisimcilik yeterlikleri ile ailelerinin aylik gelir

diizeyleri arasindaki farki gosteren Kruskal Wallis testi sonuglari verilmistir.
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Tablo 19. Ogrencilerin Girisimcilik Yeterlikleri ile Ailelerinin Aylik Gelir Diizeyleri
Arasindaki Farki Gosteren Kruskal Wallis Testi Sonuglari

Degisken Mezuniyet n Sira Ort. Sd 1 p
Asgari iicret ya da alt1 49 133,93
Girisimcilik ~ Asgari ticret-4000 TL 105 184,32
Yeterlik 4001-7000 TL 91 184,09 3 10,763 0,013*
Diizeyi 7001TL + 111 188,09
Toplam 356
Asgari iicret ya da alt1 49 152,07
Girisimeilik Asgari iicret-4000 TL 105 186,63
T 4001-7000 TL 91 178,73 3 4,051 0,256
utumu
7001TL + 111 182,29
Toplam 356
Asgari iicret ya da alt1 49 160,30
. Asgari iicret-4000 TL 105 178,64
Girigimeilik 4001-7000 TL 91 183,05 301902 0,593
Egitimi ’
7001TL + 111 182,67
Toplam 356
Asgari iicret ya da alt1 49 140,78
. Asgari iicret-4000 TL 105 177,40
Glgs.i“?".lhk 4001-7000 TL 91 191,07 3 8,689  0,034*
e 7001TL + 111 185,88
Toplam 356
Asgari licret ya da alt1 49 142,52
. Asgari iicret-4000 TL 105 183,41
Girisimeilik 4001-7000 TL 91 184.24 36972 0073
Becerisi ’
7001TL + 111 185,03
Toplam 356
Asgari licret ya da alt1 49 140,39
. Asgari iicret-4000 TL 105 172,03
Girsimeilik 4001-7000 TL 91 182,03 3 11482 0,009
el 7001TL + 111 198,55
Toplam 356

Tablo 20. Ogrencilerin Girisimcilik Yeterlikleri ile Ailelerinin Aylik Gelir Diizeyleri
Arasindaki Farki Gosteren Kruskal Wallis Testi Sonuglari

Tablo 18’deyer alan analiz sonuglarina gore ortaokul o6grencilerinin
girisimcilik yeterlik diizeyleri ile ailelerinin aylik ortalama gelir diizeyleri arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir fark vardir [¥* (sd=3, n=356) =10,763, p<0,05].
Anlamli ¢ikan farkliliklarin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek igin
oncelikle Bonferroni diizeltmesi yapilmis ve ardindan diizeltilmis p degerleri
tizerinden grup farkliliklar1 belirlenmistir. Sekil 7°de ve tablo 19°da gruplar arasi

farklilik goriilebilir:
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Sekil 7.0grencilerin Girisimcilik Yeterlikleri ile Ailelerin Ortalama Aylik Gelirleri
Arasindaki Istatistiksel Farkin Kaynag1

Tablo 21. Ogrencilerin Girisimcilik Yeterlikleri ile Ailelerinin Ayhk Geliri Ikili
Karsilagtirmalari

Test Standart  Std. Test p

Grupl-Grup2 istatistik Hata istatistik Duze:::llmls
Asgari iicret-4001/7000 TL -50,159 18,232 -2,751 0,006 0,036 *
Asgari iicret-2001/4000 TL -50,395 17,801 -2,831 0,005 0,028 *

Asgari iicret-7001+ TL -54,157 17,647 -3,069 0,002 0,013 *
4001/7000 TL-2001/4000 TL 0,236 14,736 0,016 0,987 1,000
4001/7000 TL-7001+ TL -3,998 14,550 -0,275 0,784 1,000
2001/4000 TL-7001+ TL -3,762 14,007 -0,269 0,788 1,000

Sekil 7’deBonferroni diizeltmesi sonrast olusan diizeltmis p degerine
(Adjusted Sigma) gore Ogrencilerin girisimcilik yeterliklerinde ailesinin aylik
ortalama geliri asgari iicret veya daha diisiik olan 6grenciler ile aylik ortalama geliri
4001-7000 TL olanlar arasinda anlamli farklilik vardir. Anlaml fark aylik ortalama
aile geliri 4001-7000 TL olan 6grenciler lehinedir. Benzer sekilde aile geliri asgari
icret veya daha diisiik olan 6grenciler ile aylik ortalama aile geliri 2001-4000 TL
arasinda da anlaml farklilik vardir ve anlamli farklilik ortalama aile geliri 2001-4000
TL olanlar lehinedir. Aile ortalama aylik geliri asgari licret veya daha diigiik olan
ogrenciler ile aylik ortalama aile geliri 7001+ olan 6grenciler arasinda da anlamlhi
farklilik vardir ve anlaml farklilik aylik ortalama aile geliri 7001+ olan 6grenciler

lehinedir.

Tablo 19°daki analiz sonuglarina gore girisimcilik yeterliliginin ilk alt boyutu

olan girisimcilik tutumu ile ortaokul 6grencilerinin ile ailelerinin aylik ortalama gelir
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diizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark yoktur [y?> (sd=3, n=356)
=4,051, p>0,05]. Sira ortalamalarina gore en yiiksek ortalama aylik aile geliri 7001+
TL olan 6grencilerde (Sira ort: 182,29) iken en diisiik ortalama aylik aile geliri asgari

ticret ya da altinda olan 6grencilerdedir (Sira ort: 152,07).

Tablo 18’deki analiz sonuclarina gore girisimcilik yeterliliginin ikinci alt
boyutu olan girisimcilik egitimi ile ortaokul 6grencilerinin ailelerinin aylik ortalama
gelir diizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark yoktur [¥* (sd=3, n=356)
=1,902, p>0,05]. Sira ortalamalarina gore en yliksek ortalama aylik aile geliri 4001-
7000 TL olan 6grencilerde (Sira ort: 183,05) iken en diisiik ortalama aylik aile geliri

asgari licret ya da altinda olan 6grencilerdedir (Sira ort: 140,78).

Girigimcilik yeterliliginin {¢iincii alt boyutu olan girisimcilik bilgisi ile
ortaokul 6grencilerinin ailelerinin aylik ortalama gelir diizeyleri arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark vardir [y? (sd=3, n=356) =8,689, p<0,05]. Anlaml1 ¢ikan
farkliliklarin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek icin oncelikle Bonferroni
diizeltmesi yapilmis ve ardindan diizeltilmis p degerleri tizerinden grup farkliliklar:

belirlenmistir. Sekil 8’de ve Tablo 20°de gruplar arasi farklilik goriilebilir:

Sekil 8.Girisimcilik Bilgisi Ile Ailelerin Ortalama Aylhk Gelirleri Arasindaki
[statistiksel Farkin Kaynag:
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Tablo 22. Girisimcilik Bilgisi Ile Ogrencilerin Ailelerinin Aylik Ortalama Gelirleri

Test Standart  Std. Test p Diizeltilmis
Grupl-Grup2 Istatistik Hata Istatistik p

Asgari licret-2001/4000 TL -36,629 17,636 -2,077 0,038 0,227
Asgari licret-7001+ TL -45,107 17,483 -2,580 0,010 0,059
Asgari licret-4001/7000 TL -50,296 18,062 -2,785 0,005 0,032*
2001/4000 TL-7001+ TL -8,478 13,877 -0,611 0,541 1,000
2001/4000 TL-4001/7000+ TL -13,667 14,600 -0,936 0,349 1,000
7001+ TL-4001/7000+ TL 5,189 14,415 -0,360 0,719 1,000

Ikili Karsilastirmalar1

Sekil 8’deBonferroni diizeltmesi sonrasi olusan diizeltmis p degerine
(Adjusted Sigma) gore dgrencilerin girisimcilik bilgisinde ailesinin aylik ortalama
geliri asgari iicret veya daha diisiik olan 6grenciler ile aylik ortalama geliri 4001-
7000 TL olanlar arasinda anlamli farklilik vardir ve aylik ortalama geliri 4001-7000
TL olanlar lehinedir.

Tablo 18’deki analiz sonuglarina gore girisimcilik yeterliliginin dordiincii alt
boyutu olan girisimcilik becerisi agisindan ortaokul Ogrencilerinin ailelerinin aylik
ortalama gelir diizeyleri agisindan istatistiksel olarak anlamli bir fark yoktur [y
(sd=3, n=356) =6,972, p>0,05]. Sira ortalamalarina gore en yiiksek ortalama aylik
aile geliri 7001+ TL olan 6grencilerde (Sira ort: 185,03) iken en diislik ortalama
aylik aile geliri asgari iicret ya da altinda olan 6grencilerdedir (Sira ort: 142,52).

Girisimcilik yeterliliginin besinci alt boyutu olan girisimcilik niyeti ile
ortaokul Ogrencilerinin ile ailelerinin aylik ortalama gelir diizeyleri arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir fark vardir [xz (sd=3, n=356) =11,482, p<0,05].
Anlamli ¢ikan farkliliklarin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek iginse
oncelikle Bonferroni diizeltmesi yapilmis ve ardindan diizeltilmis p degerleri
tizerinden grup farkliliklar1 belirlenmistir. Sekil 9’dave tablo 21’de gruplar arasi

farklilik goriilebilir.

Sekil 9. Girisimcilik Niyeti Ile Ailelerin Ortalama Aylik Gelirleri Arasindaki
[statistiksel Farkin Kaynag:
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Tablo 23. Girisimcilik Niyeti Ile Ogrencilerin Ailelerinin Aylik Ortalama Gelirleri
Ikili Karsilastirmalari

Grupl-Grup?2 . Test Standart  Std. Test p Diizeltilmis
Istatistik Hata Istatistik p

Asgari iicret-2001/4000 TL -31,646 17,784 -1,779 0,075 0,451
Asgari iicret-4001/7000+ TL -41,640 18,214 -2,286 0,022 0,133
Asgari iicret-7001+ TL -58,162 17,630 -3,229 0,001 0,006*
2001/4000 TL-4001/7000+ TL -9,994 14,722 -0,679 0,497 1,000
2001/4000 TL-7001++ TL -26,516 13,993 -1,895 0,058 0,349
4001-7000 TL-7001+ TL -16,522 14,536 -1,137 0,256 1,000

Sekil 9’daBonferroni diizeltmesi sonrasi olusan diizeltmis p degerine
(Adjusted Sigma) gore 6grencilerin girisimcilik bilgisinde ailesinin aylik ortalama
geliri asgari iicret veya daha diisiik olan 6grenciler ile aylik ortalama geliri 7001+ TL
olanlar arasinda anlamli farklilik vardir. Digiik gelirli ailelerin ¢ocuklarina gore

yiiksek gelirli ailelerin cocuklarinin girisimcilik niyetleri yiiksektir.

4.8.Anne Babanin Cahistig1 Sektore Gore Ortaokul (")grencilerinin Girisimcilik
Yeterligi

Tablo 22°de Ogrencilerin girisimcilik yeterlikleri ile annelerin calistiklari

sektor arasindaki farki gosteren Kruskal Wallis testi sonuglart verilmistir.

Tablo 24. Ogrencilerin Girisimcilik Yeterlikleri ile Annelerin Calistiklarr Sektdr
Arasindaki Farki Gosteren Kruskal Wallis Testi Sonuglari

Degisken Cahistigi Sektor n Sira Ort. Sd 1 p
Calismiyor 237 177,56
Girisimcilik Kamu ¢alisani 47 191,20
Yeterlik Ozel sektdr calisani 46 157,58 3 3,894 0,273
Diizeyi Kendi kurdugu is yerinde 26 201,12
Toplam 356
Calismiyor 237 172,00
Girisimeilik " Kamu ¢alisani 47 195,61
Tutumu Ozel sektor calisani 46 182,30 3 3,461 0,326
Kendi kurdugu is yerinde 26 200,08
Toplam 356
Calismiyor 237 178,03
Girisimeilik " Kamu ¢alisani 47 201,77
e Ozel sektor calisani 46 157,32 3 4,376 0,224
Egitimi

Kendi kurdugu is yerinde 26 178,21
Toplam 356
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Calismiyor 237 180,00
Girisimeilik " Kamu caligani 47 189,20
Bilgisi Ozel sektor calisani 46 156,70 3 2,751 0,432
Kendi kurdugu is yerinde 26 184,04
Toplam 356
Calismiyor 237 172,33
Girisimeilik " Kamu caligani 47 204,02
Becerisi O;el sektor gallsaql 46 166,89 3 6,652 0,084
Kendi kurdugu is yerinde 26 209,17
Toplam 356
Calismiyor 237 186,64
Girisimeilik " Kamu caligani 47 155,15
Niyeti Ozel sektor calisani 46 160,03 3 5,396 0,145
Kendi kurdugu is yerinde 26 179,23
Toplam 356

Tablo 22’de yer alan analiz sonuglarima gore ortaokul O6grencilerinin
girisimcilik yeterlik diizeyleri ile annelerin galistiklar1 sektér arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark yoktur [y* (sd=3, n=356) =3,894, p>0,05]. Sira ortalamalarina
bakildiginda annesi kendi kurdugu is yerinde ¢alisan 6grencilerin ortalamasinin (Sira
ort. 201,12) en yliksek diizeyde oldugu, annesi ¢alismayan dgrencilerin ortalamasinin

en diisiik diizeyde (Sira ort: 177,56) oldugu goriilmektedir.

Tablo 22°de yer alan analiz sonuglarina gore girisimcilik yeterliliginin ilk alt
boyutu olan girisimcilik tutumu ile annelerin c¢alistiklart sektor arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark yoktur [¥? (sd=3, n=356) =3,461, p>0,05]. Sira ortalamalarina
bakildiginda annesi kendi kurdugu is yerinde c¢alisan 6grencilerin ortalamasinin (Sira
ort. 200,08) en yiiksek diizeyde oldugu, annesi ¢alismayan 6grencilerin ortalamasinin

en diisiik diizeyde (Sira ort: 172,00) oldugu goriilmektedir.

Tablo 22’deki analiz sonuglarmma gore girisimcilik yeterliliginin ikinci alt
boyutu olan girisimcilik egitimi ile annelerin ¢alistig1 sektdr arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark yoktur [y* (sd=3, n=356) =4,376, p>0,05]. Sira ortalamalarina
bakildiginda annesi kamuda ¢alisan 6grencilerin ortalamasinin (Sira ort. 201,77) en
yiiksek diizeyde oldugu, annesi c¢alismayan Ogrencilerin ortalamasinin en diisiik
diizeyde (Sira ort: 178,03) oldugu goriilmektedir.

Girisimcilik yeterliliginin {igilincii alt boyutu olan girisimcilik bilgisi ile
annelerin calistig1 sektdr arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark yoktur [y

(sd=3, n=356) =2,751, p>0,05]. Sira ortalamalarina bakildiginda annesi kamuda

calisan Ogrencilerin ortalamasinin (Sira ort.189,20) en yiiksek diizeyde oldugu,
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annesi 0zel sektorde ¢alisan Ogrencilerin ortalamasinin en diislik diizeyde (Sira ort:

156,70) oldugu goriilmektedir.

Girigimcilik yeterliliginin dordiincii alt boyutu olan girisimcilik becerisi ile
annelerin calistig1 sektor arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark yoktur [y*(sd=3,
n=356) =6,652, p>0,05]. Sira ortalamalarina bakildiginda annesi kendi kurdugu is
yerinde calisan Ogrencilerin ortalamasmin (Sira ort. 209,17) en yliksek diizeyde
oldugu, annesi 6zel sektorde ¢alisan Ogrencilerin ortalamasinin en diisiik diizeyde
(Sira ort: 166,89) oldugu goriilmektedir.

Girisimcilik yeterliliginin besinci alt boyutu olan girisimcilik niyeti ile
annelerin calistiklar1 sektdr arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark yoktur [y
(sd=3, n=356) =5,396, p>0,05]. Sira ortalamalarina bakildiginda annesi ¢aligmayan
ogrencilerin ortalamasinin (Sira ort. 186,64) en yiiksek diizeyde oldugu, annesi

kamuda c¢alisan Ogrencilerin ortalamasinin en diisiik diizeyde (Sira ort: 160,03)

oldugu goriilmektedir.

Tablo 23’te Ogrencilerin girisimcilik yeterlikleri ile babalarin ¢alistiklar
sektor arasindaki fark: gosteren Kruskal Wallis testi sonuglart verilmistir.

Tablo 25. Ogrencilerin Girisimcilik Yeterlikleri Ile Babalarin Calistiklarr Sektor
Arasindaki Farki Gosteren Kruskal Wallis Testi Sonuglari

Degisken Cahistig sektor n Sira Ort. Sd X P
Calismiyor 31 115,81
Girisimcilik Kamu c¢alisani 82 181,24
Yeterlik Ozel sektor calisani 120 187,68 3 12,816  0,005*
Diizeyi Kendi kurdugu is yerinde 123 183,52
Toplam 356
Calismiyor 31 145,35
Girisimeilik “ Kamu c¢alisani 82 181,66
Tutumu Ozel sektor calisani 120 183,41 3 3,603 0,308
Kendi kurdugu is yerinde 123 179,96
Toplam 356
Calismiyor 31 139,53
Girisimeilik " Kamu ?allsanl 82 197,63
Egitimi Ozel sektor caligani 120 179,37 3 7,487 0,058
Kendi kurdugu is yerinde 123 174,72
Toplam 356
Calismiyor 31 121,85
Girisimeilik " Kamu ?allsanl 82 180,04 .
Bilgisi Ozel sektor caligani 120 191,33 3 11,497 0,009

Kendi kurdugu is yerinde 123 179,24
Toplam 356
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Calismiyor 31 125,56
Girisimeilik " Kamu caligani 82 182,85 .
Becerisi Ozel sektor calisani 120 183,12 3 9,017 0,029
Kendi kurdugu is yerinde 123 184,43
Toplam 356
Calismiyor 31 122,27
Girisimeilik " Kamu caligani 82 160,41 .
Niyeti Ozpl sektor gallsagl 120 183,20 3 17,517 0,001
Kendi kurdugu is yerinde 123 200,14
Toplam 356

Tablo 23’teki analiz sonuglarina gore ortaokul 6grencilerinin girisimeilik
yeterlik diizeyleri ile babalarinin caligtiklart sektor arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir fark vardir [}® (sd=3, n=356) =12,816, p<0,05]. Anlamli ¢ikan
farkliliklarin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek icin oncelikle Bonferroni
diizeltmesi yapilmis ve ardindan diizeltilmis p degerleri tlizerinden grup farkliliklari

belirlenmistir. Sekil 10’da ve tablo 24’te gruplar arasi farklilik goriilebilir:

Sekil 10. Ogrencilerin Girisimcilik Yeterlikleri Ile Babalarinin Calistiklar1 Sektdr
Arasindaki Istatistiksel Farkin Kaynag1

kamu

@

aligmiym
?15,%1

Tablo 26. Ogrencilerin Girisimcilik Yeterlikleri Ile Babalarmin Calistiklar1 Sektor
Ikili Karsilastirmalar

Test Standart Std. Test Diizeltilmi
Grupl-Grup2 Istatistik Hata Istatistik b p '
Calismiyor-Kamu -65,431 21,694 -3,016 0,003 0,015%
Calismiyor-kendi kurdugu is yeri -67,710 20,678 -3,274 0,001 0,006*
Calismiyor-0zel sektor -71,877 20,730 -3,467 0,001 0,003*
Kamu-kendi kurdugu is yeri -2,278 14,669 -0,155 0,877 1,000
Kamu-6zel sektor -6,446 14,742 -1,437 0,662 1,000

Kendi kurdugu is yeri-6zel sektor 4,167 13,202 0,316 0,752 1,000
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Sekil 10’daBonferroni diizeltmesi sonrasi olusan diizeltmis p degerine
(Adjusted Sigma) gore Ogrencilerin girisimcilik yeterliklerinde babasi ¢alismaya
Ogrencilerle babasi kamu calisan1 Ogrenciler arasinda anlamli farklilik vardir.
Anlamli fark babasi kamu c¢alisan1 Ogrenciler lehinedir. Benzer sekilde babasi
caligmayan Ogrenciler ile babasi kendi kurdugu is yerinde ¢alisan 6grenciler arasinda
da anlamli farklilik vardir ve anlamli farklilik babasi kendi kurdugu is yerinde
calisan Ggrenciler lehinedir. Babasi ¢alismayan Ogrenciler ile babasi 6zel sektor
calisani olan 6grenciler arasinda da anlamli farklilik vardir ve anlamli farklilik babasi

0zel sektor ¢alisani olan 6grenciler lehinedir.

Tablo 23’teki analiz sonuglarina gore girisimcilik yeterliliginin ilk alt boyutu
olan girisimcilik tutumu ile babalarin ¢alistigi sektor arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir fark yoktur [y*> (sd=3, n=356) =3,603, p>0,05]. Sira ortalamalarina
bakildiginda babasi 6zel sektorde ¢alisan 6grencilerin ortalamasinin (Sira ort.183,41)
en yiiksek diizeyde oldugu, babasi ¢alismayan &grencilerin ortalamasinin en diisiik

diizeyde (Sira ort: 145,35) oldugu goriilmektedir.

Tablo 23’deki analiz sonuglarima gore girisimcilik yeterliliginin ikinci alt
boyutu olan girisimcilik egitimi ile babalarin calistigi sektor arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark yoktur [y* (sd=3, n=356) =7,487 p>0,05]. Sira ortalamalarina
bakildiginda babasi kamuda ¢alisan 6grencilerin ortalamasinin (Sira ort. 197,63) en
yiiksek diizeyde oldugu, babasi c¢alismayan Ogrencilerin ortalamasinin en diigiik

diizeyde (Sira ort: 139,53) oldugu goriilmektedir.

Girisimcilik yeterliliginin {igiincii alt boyutu olan girisimcilik bilgisi ile
babalarin ¢alistig1 sektdr arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark vardir [y? (sd=3,
n=356) =11,497p<0,05]. Anlamh ¢ikan farkliliklarin hangi gruplar arasinda
oldugunu belirlemek icinse Oncelikle Bonferroni diizeltmesi yapilmis ve ardindan
diizeltilmis p degerleri tizerinden grup farkliliklar1 belirlenmistir. Sekil 11°de ve tablo

25’te gruplar arast farklilik gortilebilir.
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Sekil 11. Girisimcilik Bilgisi ile Ogrencilerin Babalarmin Calistigi  Sektor
Arasindaki Istatistiksel Farkin Kaynagi

Kamu
180,04
?al@m yu:u.
21,85
Kendi kdrdudu is yer Ozel Sektir
17492 91 32

Tablo 27. Girisimcilik Bilgisi Ile Ogrencilerin Babalarmin Calistiklar1 Sektodr Ikili
Karsilagtirmalari

Test Standart  Std. Test Diizeltilmi

Grupl-Grup2 Istatistik Hata Istatistik i p '
Caligmiyor-kendi kurdugu is yeri -57,381 20,486 -2,801 0,005 0,031*
Calismiyor-Kamu -58,188 21,492 -2,707 0,007 0,041*
Caligmiyor-6zel sektdr -69,470 20,537 -3,383 0,001 0,004*
Kendi kurdugu is yeri-Kamu 0,807 14,533 0,056 0,956 1,000
Kendi kurdugu is yeri-6zel sektor 12,089 13,079 0,924 0,355 1,000
Kamu-6zel sektor -11,282 14,605 -0,772 0,440 1,000

Sekil 11’deBonferroni diizeltmesi sonrasi olusan diizeltmis p degerine
(Adjusted Sigma) gore Ogrencilerin girisimcilik bilgisinde babasi ¢aligmayan
Ogrencilerle babast kamu calisan1 Ogrenciler arasinda anlamli farklilik vardir.
Anlamli fark babasi kamu calisan1 6grenciler lehinedir. Benzer sekilde babasi
caligmayan Ogrenciler ile babasi kendi kurdugu is yerinde ¢alisan 6grenciler arasinda
da anlamli farklilik vardir ve anlamli farklilik babasi kendi kurdugu is yerinde
calisan Ggrenciler lehinedir. Babasi ¢alismayan Ogrenciler ile babasi 6zel sektor
calisan1 olan 6grenciler arasinda da anlamli farklilik vardir ve anlamli farklilik babasi

0zel sektor galisani olan 6grenciler lehinedir.
Girigimcilik yeterliliginin dordiincii alt boyutu olan girisimcilik becerisi ile
babalarin calistig1 sektor arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark vardir [y? (sd=3,

n=356)=9,017; p<0,05]. Anlamli ¢ikan farkliliklarin hangi gruplar arasinda oldugunu
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belirlemek icin Oncelikle Bonferroni diizeltmesi yapilmis ve ardindan diizeltilmis p
degerleri iizerinden grup farkliliklar1 belirlenmistir. Sekil 12°de ve tablo 26’da

gruplar arasi farklilik goriilebilir.

Sekil 12. Girisimcilik Becerisi Ile Ogrencilerin Babalarinin Calistiklar1 Sektor
Arasindaki Istatistiksel Farkin Kaynagi

Farmu
182,85

o
?allgmwur
25,56

Kendi kdrdudu is yeri
1844

Tablo 28. Girisimcilik Becerisi Ile Ogrencilerin Babalarinin Calistig1 Sektor Ikili
Karsilagtirmalari

Test Standart  Std. Test Diizeltilmi

Grupl-Grup2 Istatistik Hata Istatistik b p ’
Calismiyor-Kamu -57,289 21,676 -2,643 0,008 0,049*
Caligmiyor-6zel sektdr -57,552 20,713 -2,779 0,005 0,033*
Caligmiyor-kendi kurdugu is yeri -58,870 20,661 -2,849 0,004 0,026*
Kamu-6zel sektor -0,263 14,730 -0,018 0,986 1,000
Kamu - Kendi kurdugu is yeri -1,581 14,657 -0,018 0,914 1,000
Ozel sektor-Kendi kurdugu is yeri -1,318 13,191 -0,100 0,920 1,000

Sekil 12’deBonferroni diizeltmesi sonrasi olusan diizeltmis p degerine
(Adjusted Sigma) gore Ogrencilerin girisimcilik becerisinde babasi g¢alismayan
Ogrencilerle babasi kamu calisant 6grenciler arasinda anlamli farklilik babasi kamu
calisanm1 6grenciler lehinedir. Benzer sekilde babasi ¢alismayan 6grenciler ile babasi
kendi kurdugu is yerinde calisan 6grenciler arasinda da anlamli farklilik vardir ve
anlamli farklilik babasi kendi kurdugu is yerinde ¢alisan 6grenciler lehinedir. Babasi
calismayan Ogrenciler ile babasi 6zel sektor calisani olan Ogrenciler arasinda da
anlaml farklilik vardir ve anlamli farklilik babasi 6zel sektor ¢alisani olan 6grenciler

lehinedir.

Girigimcilik yeterliliginin besinci alt boyutu olan girisimcilik niyeti ile
babalarin calistig1 sektor arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark vardir [y? (sd=3,

n=356) =17,517; p<0,05]. Anlamli ¢ikan farkliliklarin hangi gruplar arasinda
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oldugunu belirlemek icin Oncelikle Bonferroni diizeltmesi yapilmis ve ardindan
diizeltilmis p degerleri iizerinden grup farkliliklar1 belirlenmistir. Sekil 13’te ve tablo

27°de gruplar arasi farklilik goriilebilir.

Sekil 13. Girisimcilik Niyeti Ile Ogrencilerin Babalarinin Calistiklar1 Sektor
Arasindaki Istatistiksel Farkin Kaynagi

i ?EIII o
1 : 22 57
> =t

di kurdy'u is yeri
1

Dzel Sektar
183,20

Tablo 29. Girisimcilik Niyeti Ile Ogrencilerin Babalarmin Calistiklar1 Sektér ikili
Karsilagtirmalari

Test Standart Std. Test Diizeltilmi

Grupl-Grup2 Istatistik  Hata Istatistik b p '
Calismiyor-Kamu -38,140 21,672 -1,760 0,078 0,471
Calismiyor-0zel sektor -60,926 20,709 -2,942 0,003 0,020*
Calismiyor-kendi kurdugu is yeri -77,868 20,658 -3,769 0,000 0,001*
Kamu-6zel sektor -22,785 14,728 -1,547 0,122 0,731
Kamu - Kendi kurdugu is yeri -39,728 14,654 -2,711 0,007 0,040*
Ozel sektor-Kendi kurdugu is yeri -16,942 13,189 -1,285 0,199 1,000

Sekil 13’teBonferroni diizeltmesi sonrasi olusan diizeltmis p degerine
(Adjusted Sigma) gore Ogrencilerin girisimcilik becerisinde babasi g¢alismayan
Ogrencilerle babasi 6zel sektorde ¢alisan 6grenciler arasinda anlamli farklilik vardir.
Anlamli fark babasi 6zel sektor ¢alisan1 6grenciler lehinedir. Benzer sekilde babasi
calismayan 6grenciler ile babasi kendi kurdugu is yerinde ¢alisan 6grenciler arasinda
da anlamli farklilik vardir ve anlamli farklilik babasi kendi kurdugu is yerinde
calisan Ogrenciler lehinedir. Babasi kamu ¢alisan1 olan 6grenciler ile babasi kendi
kurdugu is yerinde ¢alisan 6grenciler arasinda da anlamli farklilik vardir ve anlaml

farklilik babas1 kendi kurdugu is yerinde ¢alisan olan 6grenciler lehinedir.
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BOLUM V

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Aragtirmada kendi goriislerine dayali olarak ortaokul &grencilerin girisimcilik
toplam test ve alt boyutlarinda yeterlik diizeyleri ve bu diizeylerin cinsiyet, girisimci
tanima, okul diginda bir aktiviteye katilma ve projelerde sorumluluk tistlenme, sinif
diizeyi, anne-baba egitim diizeyi, ailenin aylik geliri, anne-babanin calistig1 sektor

bagimsiz degiskenlerine gore degisip degismedigi incelenmektedir.

Ortaokul Ogrencileri girisimcilik yeterlilikleri toplam oOlgek ve alt boyutlarda
“katiliyorum” diizeyindedir. Ataseven (2016) tarafindan yapilan calismada da
Ogrencilerin girisimcilik yeterlikleri yiiksek ve olduk¢a yiiksek bulunmustur,
Tiirkiye’deki 6grencilerin girisimcilik yeterlikleri diger iilkelerin 6grencilerinin
girisimcilik yeterliklerinden yiiksektir. Bu ¢alismalar 6grencilerin bir deneyiminin ya
da performansinin {iriinii degildir. Tamamen algiya dayalidir. Bu durum arastirmanin
bir smurlilig1 olabilir. Sonug¢ olarak Ogrenciler kendilerini girisimcilik konusunda
yeterli gormektedir. Erken yasta verilen girisimcilik egitiminin girisim ve girigim
niyetini arttirdigt (Charney ve Libecap, 2002) ve 0&grencilerin girisimcilik
yeterliklerini yiiksek gordiigii diisiiniiliirse ortaokul doneminde verilen girisimcilik
egitiminin iyi sonuglar getirmesi beklenebilir. Ozellikle erken yaslardaki egitim
kademelerinde ogrencilerin bilissel ve duyussal gelisimleri dikkate alinarak

ogrencilere edindirilmesi gereken cesitli girisimci 6zelliklerine agirlik verilmesi

durumunda 6grencilerin bu yondeki becerilerinin gii¢lendigi alan yazinda yapilan
calismalarda goriilmektedir (Deveci, Zengin ve Cepni, 2015). Literatiirde ortaokul
Ogrencilerinin iyi bir girisimeci olabilmeleri icin sahip olmasi gereken ozellikler
arasinda kendine giiven duymasi, tutkulu olmasi, becerikli olmasi ve c¢esitli sosyal
beceriler edinmis olmasi sayilmaktadir. Bunun yaninda; uyum becerisi, rekabet
edebilme kapasitesi, disiplinli olabilmesi, azimli olmasi, yenilik¢i yoniiniin baskin
olmast ve risk alabilmesi gibi oOzelliklere bakilmasi gerektigi belirtilmektedir
(McKinney, 2013). Erken yaslardaki bireylerin girisimcilik yoniiniin giiclenmesi, bu

yonde kazanim ve beceriler elde etmesi lilkenin ekonomik yoniiniin giiclenmesi ve
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kalkinmanin siirekli hale gelmesi bakimindan son derece 6nemlidir (Ememe, Ezeh ve

Ekemezie, 2013).

Iginde bulundugumuz yiizyilda bireylerin ¢agin becerilerini kazanabilmesi,
sartlara uyum saglayabilmesi, kendilerine daha genis alanlarda is olanag:
saglayabilmesi bakimindan ¢ok yonlii yetismeleri gerekmektedir. Bu ¢ok yonliiliigiin
icinde girisimci bireyler olmak da 6nemli bir yer tutmaktadir. Ozellikle erken
yaslardaki ¢ocukluk caglarinda formal veya informal yollarla edindirilecek
girisimcilik  6zelliklerinin  gelistirilmesinin  §grencilerde ©nemli bir farkindalik
olusturdugu ve becerilerini artirdigi goriilmektedir (Kourilsky, 2003). Bununla
birlikte erken donemlerde edinilen riski yonetebilme, basarma ihtiyaci, firsatlar
degerlendirme, liderlik yonlii ve gelecek odakli olma, kararlilik, rekabet becerisi gibi
faktorlerin girisimcilik egilimi ve yeterliligi iizerinde pozitif etkiye sahip oldugu
goriilmektedir (Bilge ve Bal, 2012; Ulucan, 2015). Daha ileri yas gruplarinda yapilan
girisimcilik arastirmalarinda ise 6z yeterliligin giiclii olmasinin (Cankir, 2017) ve
proaktif kisilige sahip olmanin bireylerin girisimcilik yoniinii giiclendirdigi ve bu
kisilik ozelligindekilerin daha girisimci olduklar1 goriilmektedir (Cemrek ve

Girginer, 2017; Konaklioglu ve Kizanlikli, 2011).

Yapilandirilmis sekilde girisimcilige doniik olarak bir egitim almak, girisimci
bireyler olabilmek ve bu yonde 6nemli 6l¢iide farkindalik edinebilmek adina son
derece Onemli kabul edilmektedir. Tirkiye’deki egitim programlarinda son
zamanlarda yer edinmeye baglayan girisimciligin okullarda bireylere kazandirilmasi

hem bireylere hem de iilkeye 6nemli bir yarar katmaktadir. Girisimcilik egitimlerinin

bireylerin girisimcilik niyet ve egilimlerine olumlu ve anlamli sekilde katki sundugu,
bireylerin girisimcilik yeterliliklerini besledigi arastirma sonuclarinda ortaya
cikmaktadir (Soylu, Senel, Kalfa ve Kocaalan, 2015).0grencilerin erken yaslardan
itibaren artik i¢inde bulundugumuz cagin 6nemli becerileri arasinda gosterilen
finansal-ekonomik okuryazarlik seviyelerinin giiclendirilmesi yeni is alanlar
olusturma, firsatlar1 degerlendirme, riskleri gorebilme, yatirim alanlarini kesfetme,
olanaklar1 zorlama gibi kazanimlar adina onemli sayilmaktadir. Kiiresel diizeyde
goriilen ekonomik gelismeler artik erken yaslardan itibaren bireylerin finansal
okuryazarlik diizeylerinin yiikseltilmesi gerektigini, daha ileri yaslarda bu becerinin

ediniminin zorlagabilecegini gostermektedir. Finansal okuryazarlik icerisinde dnemli
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bir yer tutan girisimcilik yeterliligi de bu baglamda ele alinmaktadir (Kahya ve

Imamoglu, 2015; Seyrek ve Giil, 2017).

Ortaokul Ogrencilerinin girisimcilik yeterliliklerine sahip olma diizeyleri
tizerinde cinsiyetin etkisi bulunmamaktadir. Ancak girisimcilik tutumu alt boyutunda
erkeklerin, girisimcilik egitimi alt boyutunda kadinlarin kendilerini daha yeterli
gordiikleri tespit edilmektedir, Bu bulgu Ataseven (2016) ile genel girisimcilik
yeterlikleri ile benzerlik gostermektedir. Ancak daha iist yas gruplarinda ve 6grenim
kademelerinde yer alan bireylerle yapilan girisimcilik arastirmalarindaki bulgular ile
sadece girisimcilik alt boyutu acisindan benzerlik gostermektedir (Aydm ve Oner,
2016; Memduhoglu ve Sahin, 2017; Ozdemir ve Toker, 2018). Tiirkmen ve Isbilir’in
(2015), Akman ve Bektag’in (2015), Poonam (2008), Dogan (2003), Sesen ve
Basim’in (2012) caligmalar1 erkek 6grenciler lehine olmak iizere cinsiyet yoniinden
girisimcilik diizeyinin anlaml farklilik gosterdigini ortaya koymaktadir. Siinbil ve
Yilmaz’in (2008) arastirmasinda ise {iniversite diizeyindeki kiz 0Ogrencilerin
girisimciliklerinin erkek ogrencilere gore yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu
caligmanin girisimcilik egitimi alt boyutuyla bu bulgu paralellik gostermektedir.
Ancak celiskili sonuglar cinsiyetin girisimcilik iizerinde ne derece etkisi oldugunu
belirleyebilmek i¢in yeterli degildir. Hakim deger yargilar, kisiyi girisimci
davranmanin olanaklar1 ya da olanaksizliklariyla karsi1 karsiya getirir (Aytag ve ilhan,
2007).Kadinlarin kamusal alanda az yer almasiyla goézlenen kiiltiirel etki bazi
caligmalarda kadinlarin kendilerini daha az girisimcilik yeterligine sahip

hissetmedigine neden oluyor olabilir. Ancak bu ¢alismada da benzer ¢aligmalarin

bazilarinda da bu egilim ortaya konmamustir. Celiskiler 6rneklemlerin baglamlardan
da kaynaklanabilir. Bu konuda daha fazla ¢aligmaya ihtiya¢ duyuldugu sdylenebilir.
Hoftsede (2001) kiiltiiriin cinsiyetinden de s6z etmekte bu agidan da bireylerin
girisimcilik yonlerinin kiiltiirel kodlar etrafinda bigimlendigini ileri siirmektedir. Ona
gore erkek veya disi olarak tabir edilen kiiltiirel yapilarda girisimciligin goriinen
yizii de farklilagmaktadir. Erkek egemen kiiltiirlerde girisken olmak, saldirgan
olmak, kararl iliskiler gerceklestirmek seklinde iiretilen kodlar daha disi kiiltiirlerde
uyumcu, fazla one ¢ikmayan, ige donilik karakterler seklinde tezahiir etmektedir.
Kiiltiiriin erkeklik boyutu para kazanmaya deger atfetme, atilgan olma, gozii pek-
cesur olma gibi beklenen davranis kaliplarimi yeglemektedir. Disi kiiltlir ise

merhametli, nazik, sefkat agirlikli bir ilkeler dizisini tercih etmektedir. Erkek egemen
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kiltiirlerde yetisen bireyler hirsh, girisimci, rekabete hazir ve istekli sekilde
yetistirilir. Bu kiiltiirdeki bireylerin kendine giivenleri daha fazladir. Bu kiiltiirel
kodlar ve kabuller bireylerin girisimcilik yoniinii etkileyen 6nemli faktorler arasinda

yer almaktadir.

Toplum igerisinde benimsenen iist degerler, normlar, sosyal ¢evre yargilari ve
miieyyideleri bireyin girisimci benlik olusturmasinda olumlu veya olumsuz etkileri
olan 6nemli faktorler arasinda yer almaktadir. Toplumsal kiiltiir, bireyin atilgan, gézii
pek, iiretken, miicadeleci, basarma odakli ve hirsli olmasmi Onemli Jlgiide
belirlemektedir. Girisimeci benlik yapisi, girisimcilige odaklanmis ve ona Onem
atfeden Kkiiltiirel ekoloji igerisinde daha c¢ok hayat bulmaktadir. Girisimcilige,
yenilige ve atilganliga deger atfetmeyen toplumlarda ise bu davranis kaliplarinin kdk
salmas1 olduk¢a zordur. Tiirk toplumu gibi erkek egemen kiiltiirel kodlarin oldugu
kolektivist topluluklarda erkek Ogrencilerin girisimcilikle 6zdeslesen davranis
Oriintlilerini daha fazla sergiliyor olmasi daha anlasilabilir bir durumdur. Toplumun-
ailenin erkeklere girisimci 6zellikleri daha ¢ok yakistirtyor olmasi kiz 6grencilerin
girisimci yonlerinin baskin kiiltiirel yap1 icerisinde nispeten geride kalmasina neden

olabilmektedir (Aytag ve Ilhan, 2007; Giiney ve Cetin, 2003).

Sosyal orgiitlenmenin en kii¢iik birimi olan ve bireyin hayatindaki davranig
kodlarmin ¢ogunun edindigi ailenin deger yargilar1 ve kiiltiirel aktarimi da bireyin

girisimci 6zelliklere sahip olmasinda 6nemli bir kaynagi olusturmaktadir. Cocugun

ailede aldig1 egitim ve terbiye onu yasami boyunca etkilemektedir. Ailenin ¢ocugu
erken yaslardan itibaren tecriibe edinmesi i¢in cesaretlendirecek sekilde egitmesi,
Ozgiivenini gelistirmek i¢in geribildirimlerle ve pekistiren sozlerle-eylemlerle
desteklemesi bireydeki bu yoniin gelisimini beslemektedir. Bunun tersine olacak
sekilde de ailenin ¢ocugu siirekli elestirmesi, davraniglarim1 engelleyici kaliplar
iiretmesi, cezalandirmasi, korkutmasi, ¢ocukta su¢luluk duygusu olusturmakta ve
basarisizlik korkusunu da g¢ogaltmaktadir. Bu durum g¢ocuklarin girisimci yoniinii

olumlu ya da olumsuz etkilemektedir (Giiveng, 1984).

Kongar (1985, 1990) ise ataerkil aile yapisinin egemen oldugu toplumlarda ve
tarimla ugrasan kirsal kesimdeki ailelerdeki yapinin etkisi ile anne-babanin siki
denetimi ile ve itaat agirlikli davramis kodlarimin oncelendigi ve oOnemsendigi

yapilarda uysal ve ice kapanik bireylerin daha ¢ok oldugunu ileri siirmektedir.
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Bireyin bu aile ve kiiltiirel kodlar igerisinde bireysel karar almasi, girisime iliskin
niyet ve egilim igerisinde olmasi olduk¢a zordur, ¢iinkii denetleyici ve otorite olarak
kabul edilen bir iist yapinin eleme ve engelleme mekanizmas: dogrudan veya dolayli
olarak iglemektedir. Bu tiir yapilarda aile ve fertleri hakkindaki kararlar otorite kabul
edilen kisiler tarafindan alinmakta ve diger fertlerin tercih ve kararlar1 ikinci planda
kalmaktadir. Bu ekolojik yap1 igerisinde ¢ocuklarin basarma arzusu ve girisimci
yonleri ise torpiillenmektedir. Bunun tersine olarak ise kendi islerine sahip, basarma
hikayesi olan, bagimsiz ve esnek davranis kodlarin1 ¢ocuklarina greten ailelerde
yetisen cocuklarin girisimei yonleri daha baskin olmakta ve ¢ocuk bu davraniglari
icinde yetistigi bu aile atmosferinde deneyimlemektedir (Irmis ve Emsen, 2000).
Hatta cesitli arastirmalara gore Tirkiye’de girisimcilik hikayesi ve basarist olan
bireylerin ¢ogunlugunun aile biiyiikleri de benzer bir hayat tecriibesine sahip

kisilerdir (Esen ve Conkar, 1999).

Makro diizeyde toplumsal yap1 ve kiiltliriin, mikro diizeyde ise ailenin yani
sira egitim kurumlarinin da bireylerin girisimcilik yeterlilikleri ve davranislar
tizerinde son derece etkili oldugu goriilmektedir. Tiirk toplumu gibi daha topluluk¢u
kiiltiirlerde toplumsal cinsiyet rolleri baglaminda erkek bireylere yakistirilan is
kurma, para kazanma, girisimde bulunma gibi degerlerin kiz ¢ocuklarina daha az

yakistirilmasi erkek egemen yapinin bir uzantisi olarak degerlendirilebilir. Bireyin

cinsiyet ayirmaksizin ve toplumsal cinsiyet kaliplarina  bakilmaksizin
basarabileceginin hissi egitim kurumlar1 araciligi ile asilanabilir edilebilir bir
durumdur. Saha arastirmalar1 egitim siirecinde bireye kisa siirede gecerliligini
yitirecek dnemsiz bilgiler vermek yerine bilinmeyenlerin bulunmasi ve kesfedilmesi
yoniinde davraniglarin = 0gretilmesinin = ¢ocuklarin  yaraticilik  yonlerinin  ve
girisimciliklerinin =~ olumlu  olarak etkilenmesinde biiyiikk rolii  oldugunu
vurgulamaktadir (Balaban ve Ozdemir, 2008; Saeki, 2001; Yelkikalan vd. 2010).
Bozkurt, Kalkan, Koyuncu ve Alparslan’in (2012) arastirmasi ise girisimci bireylerin
yetistirilme tarzlarina ve aile yapilarina odaklanmis ve giivene dayali serbest ve
kontrollii serbest yetisme tarzina sahip bireylerin girisimcilik yonlerinin daha giiglii

oldugunu ortaya koymuslardir.

Arastirmada one ¢ikan diger 6nemli bir bulgu ise yakinlarinda veya ailesinde
herhangi bir is kuran, girisimcilikle ilgili bir deneyimi bulunan ortaokul

ogrencilerinin girisimcilik yeterlilik diizeylerinin bdyle bir is kurmayan ailelerde
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yetisen akranlarmna gére daha yiiksek olmasidir. Bu bulgu Keles, Ozkan, Doganer ve

Altunoglu’nun (2012) bulgusu ile de benzerdir.

Girigimcilikteki sosyal O0grenme kuramina gore kisi girisimciligi biiyiik
ol¢iide cevresinden 6grenmektedir. Bu goézlem kimi zaman dogrudan olmakta iken
kimi zaman da dolayli yoldan olabilmektedir. Bireyin bu gbézlemleri hayatinda daha
sonraki tercihlerini sekillendirmektedir (Celik, ince ve Bozyigit, 2014; Durak, 2011;
Godsey, 2006). Aile iiyeleri arasinda veya akrabalarda ya da yakin ¢evrede ¢ocugun
etkilenebilecegi, Ornek alacagi veya rol model olarak segebilecegi basarili
girisimcilerin  olmas1 girisimcilik egilimi gelistirme konusunda ve girisimcilik
yeterliligini gelistirmesi bakimindan 6nemli bir motivasyon araci olmaktadir. Bu
nitelikteki ortaokul Ogrencilerinin aldiklar1 aile ve c¢evre destekleri ile sosyal
O0grenme yoluyla edindikleri izlenim ve tecriibeler onlarin gelecekteki niyet ve
kararlarin1 6nemli 6l¢iide bigimlendirmektedir. Yakin ¢evredeki gelismeleri ¢evrenin
icinden bir birey olarak gozlemleyen ve deneyimleyen 6grencilerin bu yonde bilgi,
beceri, tutum ve davranis gelistirmesi beklenen bir durum olarak ele alinabilir.

Ayrica kimi 6grencilerinin ailelerine veya yakinlarina ait i yerlerinde yardim

etmeleri bir yandan da sektdrleri tanimasini ve onlarin girisimcilik yonlerini olumlu

yonde etkiledigi ileri siirtilebilir.

Bu arastirmanin bulgular1 arasinda kayda de§er nitelikteki anlamh
farkliliklardan birisi de 6grencilerim okul i¢inde veya disinda cesitli sosyal, sanatsal,
sportif, bilimsel, kiiltiirel veya egitsel calismalarda, seminerlerde, projelerde vb.
gorev ve sorumluluk almalar1 ile ilgilidir. Bu tiirden etkinliklerde goérev ve
sorumluluk alan 06grencilerin almayan 0&grencilere gore girisimcilik yeterlilik
diizeyleri artmaktadir. Bu sonu¢ Ataseven (2016) ve ASTEE (2014)’nin sonuglariyla
tutarlilik gostermektedir. Bu tiir proje, calisma ve sosyal sorumluluk gerektiren
islerde sorumluluk iistlenen, gesitli rollerde gérev alan 6grencilerin sosyallesmeleri
artmaktadir. Ayrica, takim c¢alismasina uyum, liderlik becerisi, kendini yonetme,
baskasin1 yonetme, karar verme, farkli fikirlere agik olma, 6zgliven duyma, risk
alma, dayanigma, paylasim, organize olma, planlama ve problem ¢ézme becerileri
gibi girisimcilikle baglantili beceri ve yetkinlik alanlarinin da olumlu yodnde
etkilendigi ileri siiriilebilir (Cansoy ve Turan, 2016; Kiilek¢i, 2016). Alan yazinda
girisimci  bireyler betimlenirken yenilik meydana getirmek i¢in sorumluluk

iistlenenler seklinde bir nitelik de atfedilmektedir (Onay ve Cavusoglu, 2010;
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Pinchot, 1985). Sosyal sorumluluk faaliyetlerinde rol almak, ¢esitli gorevleri goniillii
olarak Ttstlenmek, takim c¢alismalarinda bulunmak bireyin uyum yetenegini
desteklemekte ve toplumsal alanlara iliskin sorun ve firsatlar1 da gozlemlemesine
olanak saglamaktadir. Bu da bireyin girisimci yoniinii gelistirmektedir (Cornelius,
Todres, Janjuha-Jivraj, Woods ve Wallace, 2007; Castejon ve Lopez, 2016).
Ogrencilerin sosyal, sportif, bilimsel ve kiiltiirel proje ve etkinliklerde yer almasi
hem bu alanlara iliskin bilgi ve deneyimlerinin artmasin1 saglamakta hem de
buralardaki gérev ve sorumluluk alanlari igerisinde inisiyatif alabilme becerisini
kazandirmaktadir. Bu beceriler ve deneyimler girisimcilik yoOniinii besleyen

dinamikler arasinda oldugundan olduk¢a 6nemlidir.

Arastirmanin bulgular1 arasinda yer alan diger bir anlamli farklilik ise ortaokul
ogrencilerinin sif diizeyleri ile girisimcilik yeterlilikleri arasindaki farktir. Anlaml
farkliligin altinc1 sinif 6grencilerinden yana oldugu goriilmektedir. Bu bulgu daha
ileriki yas gruplarinda yapilan arastirmalardaki Aydin ve Oner’in (2016),
Konaklioglu ve Kizanlikli’nin (2011), Sirin, Bilir ve Oz’iin (2018) bulgusundan
farklidir.Erikson (1968),Psiko-Sosyal Gelisim Donemleri Teorisi’nde bu donemde
cocuk, yasantilarindan bazi sonuglar cikarabilecek bi¢imde diisiinmeye baslar. Bu
evrenin en Onemli kazanimi “caliskanlik” duygusunun edinilmesidir. Donemin
belirgin 6zelliklerinden birisi, kendisini baskalariyla kiyaslamaktan kaynaklanan
yetersizlik ve asagilik duygusudur. 7-11 yas doneminde okul yasantis1 da ¢ocugu
etkilemektedir. Anne babanin saglayamadigi destek bazen okuldan gelebilecegi gibi,
evinde anne babasi tarafindan beceri kazanmaya tesvik edilen ¢ocuk, okulda kendine
olan saygisinin azalmasina neden olabilecek Ogretmen tutumlariyla kars1 karsiya
kalabilir. Ogrendikleriyle, basardiklariyla cevresinde begeni ve takdir toplamak bu
donemde vazgecilmez bir ihtiya¢ olmustur. Bu nedenle gerek 6gretmenlerin gerekse
anne babalarin c¢ocugun basar1 ihtiyacinin doyurulmasinda hayati G6nemi
bulunmaktadir. Cocugun basarili olma isteginin karsilanmasinda, onlarin
yapamayacaklar1  becerilerden ziyade, yapabilecekleri beceriler iizerinde
yogunlagilmalidir. Cocuktan yeteneginin lizerinde bir bagsar1 gdstermesini bekleyerek
sonugta basarisiz olarak degerlendirmek yerine, kendi giiciine uygun diisen
sorumluluklar yiikleyerek basarili kilmak en dogru davranis olacaktir; ifadeleri ile
tanimlamaktadir. Sekizinci sinifta 6grencilerin liseye gecis i¢in yogun tempo icinde
olmalar1 ve smmav kaygisinin diger beceri ve yetenekleri baskiladigi, dgrencilerin

zaman ve enerjilerini biiyiik 6l¢iide liseye gecis sinavina harcadiklari i¢in girisimcilik
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yonlerini askiya aldiklar1 ya da erteledikleri diisiinilebilir. Altinct sinifta ortaokula
yeni baglamanin da verdigi heyecan ve biling ile yeni bir seyler yapabilme arzusunun

ogrencilerin girisimci taraflarini gliglendirdigi ileri stirtilebilir.

Ortaokul ogrencilerinin girisimcilik yeterlilikleri ile annelerinin egitim
diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik bulunamamistir. Ancak buna karsin annesi
lisansiistii mezunu olan 6grencilerin ortalama puanlarinin digerlerine gore en yiiksek
diizeyde hesaplandigr goriilmektedir. Buna karsin annesi ilkokul mezunu olan
Ogrencilerin ortalama puanlarinin ise en diisiik diizeyde hesaplandig1 anlasilmaktadir.
Farkli egitim kademelerinde yapilan c¢alismalarda da benzer bulgulara
rastlanmaktadir (Karatas, 2018; Ulucan, 2015). Cansiz (2013) ise serbest piyasada
faaliyet gosteren girisimcilerin biiyiime hizi ve hacmine yonelik yaptig1 arastirmada
annesi ist 0grenim kademelerinden mezun bireylerin biiylime hacmi ve hizinin
digerlerine gore daha anlamli sekilde farklilik gosterdigini belirtmektedir. Annelerin
egitimli olmasi ¢ocuklarinin yaratici diisiince gelistirmesinde, yenilik¢i olmalarinda,
sorumluluk iistlenmelerinde, firsatlar1 gorebilme ve yakalayabilme yonlerinin
giiclenmesinde, cesitli becerilerin 6ne c¢ikmasinda etkili olabilmektedir (Gonen,
Cicekler, Akyliz, Arslan ve Baydemir, 2011). Annelerin ¢ocuklariyla rahat ve ¢ift
yonlii iletisim kurmasi, ¢ocuklarinin ifade becerilerini destekleyici bir aile igi
atmosfer olusturmasi, 6zgiir diisiince gelistirmelerine ve yaraticilik iceren fikirlerini
destekleyici tutum sergilemeleri bu yonde etkili olabilmektedir. Ayrica 6zellikle okul
oncesi donemden itibaren ¢ocuklarinin okul dis1 pedagojik faaliyetlerinde annelerin
rolii ve sorumlulugunun daha baskin hissedildigi Tiirk kiiltiirlinde annenin pedagojik
ve kiiltiirel birikimi ile sermayesinin yogunlugu ve bunlar1 ¢ocuklarina aktarabilmesi
¢ocuklar da cesitli avantajlar olusturacak davranig Oriintilerini
giiclendirebilmektedir. Bunlara ek olarak anne-baba egitim diizeyinin yilikselmesinin
bireyin toplumsal hayata katilimin1 ve bu hayat igerisinde ¢esitli rol ve sorumluluklar
almasini da hizlandirdig1 ve bu yonde olumlu etki sagladig1 goriilmektedir (Celikoz,

2017). Bu yonleri gliglenen 6grencilerin girisimcilik yeterlilikleri de artmaktadir.

Arastirmanin  bulgular1 anne egitim diizeyinin, ortaokul &grencilerinin
girisimcilik yeterlilikleri iizerinde anlamli farklilik olusturmadigin1 gostermektedir.
Bu bulgu Aydin ve Oner’in (2016) bulgusu ile de benzerlik gdstermektedir. Anlamli
farklilik olmamakla beraber babasi lisansiistii mezunu olan ortaokul 6grencilerinin

girisimcilik yeterlik diizeylerinin daha yiiksek oldugu goriilmektedir. En disiik
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girisimcilik diizeyi ise babasi ilkokul mezunu olan 6grencilerde goriilmektedir.
Annelerde oldugu gibi babalarin da egitim seviyesinin yiikselmesi ¢ocuklariyla olan
bagin daha nitelikli sekilde kurulmasina, pedagojik yonden ¢ocuklarina daha ¢ok ve
verimli zaman ayirmasina, iletisim becerilerinin gelismesine katki sunmaktadir.
Yiiztiak (2010) yaptig1 arastirmada babasi iist 6grenim gormiis olan bireylerin daha
idealist olduklarini ve girisimci yonlerinin anlamli sekilde farklilik gosterdigini
ortaya koymaktadir. Bunun yaninda babasi {ist §grenim kademelerinden mezun olup
da ayn1 zamanda girisimci olan bireylerin de benzer 6zellikleri daha giiglii ve anlamli
sekilde gosterdikleri aragtirma bulgular1 arasinda yer almaktadir (Ekiyor ve

Kizilkaya, 2017).

Ortaokul Ogrencilerinin girisimcilik yeterlilikleri ailelerinin aylik gelir
diizeyleri yoniinden anlamli farklilik gostermektedir. Ailesinin aylik ortalama gelir
diizeyi asgari licret veya daha diisiik olan 6grencilerin girisimcilik yeterlilik diizeyi
en dezavantajli sekilde hesaplanmaktadir. Buna karsin ailesi belirli bir ekonomik
refah diizeyinin {izerinde olan 6grencilerin girisimcilik diizeylerinin akranlarina gore
oldukca yliksek diizeyde hesaplandigi goriilmektedir. maddi kaynaklar1 kullanma,
bunlar1 yatirim araglarina doniistiirme, risk alma, kar etme, birikim yapma gibi
girisimciligin ekonomik yoOnlerini olusturan durumlar1 aile i¢inde deneyimleyen
Ogrencilerin bu yonlerinin gelismis olmasi ve girisimcilik bilinglerinin baskin olmasi
beklenen bir durum olarak diisiiniilebilir. Buna karsin diisiik ekonomik refah
icerisinde bulunan ailelerin yatinm yapma, kar etme, birikim yapma ya da
sermayeleri birbirine doniistiirme gibi deneyimleri olmadigindan dolay1 bu ailelerin
cocuklarinda girisimcilige iliskin beklenti ve deneyimler de diisiik olmaktadir. Bu
durum girisimcilige iligkin finansal yatkinligin ve finansal becerilerin aileden miras
olarak alinabilecegine de isaret olarak ileri siiriilebilir. Irmis ve Barut¢u’nun (2012),

Celik, Ince ve Bozyigit’in (2014), Wang ve Wong un (2004)bulgular1 bu yénde

ctkmamisken Karatas’m (2018), Oriicii, Kili¢ ve Yilmaz’in (2007), Uygun, Mete ve
Gliner’in (2012) bulgular1 ise bu yondedir.

Girigsimcilik i¢in gerekli olan sermayenin yeteri kadar bazi ailelerde olmamasi
kimi 6grencilerin bu yondeki becerilerinin gelismesinde bir engel gibi goriilmektedir.
Zira girisimcilik i¢in gerekli olan risk alabilme, yatirim alanlarini gorebilme,
firsatlar1 yakalayabilme gibi Ozellikler ancak belirli ekonomik sermaye ve aile

destegi gerektiren durumlarda daha belirgin olarak ortaya cikabilmektedir (Ulucan,
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2015). Dolayisiyla ailenin ekonomik yonden giiclii olmasi ¢ocuklarina bu yonde
yapacaklar1 cesitli girisimlerde destek sunma potansiyellerinin de giiclii oldugu
anlamma gelmektedir ve bu durum c¢ocuklarinin girisimcilik yeterliliklerini de

beslemektedir.

Son olarak, ortaokul 6grencilerinin girisimcilik yeterliliklerin anne ve babanin
calistiklar1 sektore gore farkliligina yonelik bulgulara bakildiginda annelerin
calistiklar1 sektore gore anlamli farklilik gostermedigi ancak babalarin ¢alistiklar:
sektore gore anlamli sekilde farklilik gosterdigi anlasilmaktadir. Anneleri kendi
kurdugu is yerinde ¢alisan yani girisimci annelerin ¢ocuklarinin puanlarinin en
yuksek diizeyde oldugu, anneleri ¢alismayan 6grencilerin puanlarinin ise en diisiik
diizeyde oldugu goriilmektedir. Babalarin g¢alistiklart sektore gore olan farkliliga
bakildiginda ise en dezavantajli kesimin babasi caligmayan O6grenciler oldugu
goriilmektedir. Puan ortalamalarina gore ise 6zel sektorde babasi ¢alisan ve kendi
kurdugu is yeri olan babalarin ¢ocuklarinin ortalama puanlarinin daha yiiksek oldugu
goriilmektedir.  Ailesinin  girisimcilige yOnelik deneyimi bulunan, ailede
girisimcilikle ilgili kiiltiir edinmis, giindelik hayatinda bu atmosferi siirekli olarak
teneffiis eden 6grencilerin bu yonde bir bilis gelistirmesi beklenen bir durumdur.
Bayraktar ve Karadeniz’in (2016), Ekiyor ve Kizil kaya’nin (2017), Patir ve Kara
han’in (2010) benzer bulgular iceren aragtirmasinda da ailenin girisimci bir yoniiniin
olmasi ve girisimcilik igeren bir iste calistyor olmasi ¢ocuklarinin bu becerilerini
pekistiren bir etkiye sahiptir. Bu tiirdeki ailelerde ¢ocuklarin 6niinde bir rol-modelin
olmas1 ¢ocuklarda girisimcilige iliskin 6zgiliven ve cesaretin de olusmasina destek

sunmaktadir (Celik, Ince ve Bozyigit, 2014).Arslan (2002) ise

yaptig1 ¢caligmada ailenin gelir seviyesi ile ¢ocuklarinin girisimcilik becerisi arasinda

pozitif iliski bulmustur.

Sonug olarak, ortaokul 6grencilerinin girisimcilik yeterliliklerinin orta diizeyin
tizerinde gergeklestigi, erkek Ogrencilerin girisimcilik yeterliliklerin  kadin
Ogrencilere gore daha yiiksek oldugu ancak anlamli fark olusturmadigi tespit
edilmistir. Bunun yaninda ailenin aylik geliri, babanin egitim diizeyi arttikca
ogrencilerin girisimcilik yeterliliklerinin de arttig1 gorilmistiir. En biliylik etkiye
sahip faktor ise Ogrencilerin herhangi bir sosyal sorumluluk projesinde gorev
almalaridir.  Sosyal faaliyetlerde, bilimsel-kiiltiirel ¢aligmalarda gorev alan,

sorumluluk iistlenen, rol edinen 6grencilerin girisimcilik diizeylerinin anlaml sekilde



&5

farklilastig1 izlenmektedir. Ailesinde veya yakinlarinda kendi isini kuran, farkl bir
anlatimla girisimcilerin oldugu 6grencilerin girisimcilik yeterlilik diizeyleri beklenen

sekilde yiiksek sekilde tespit edilmistir.

5.1.Uygulamacilar I¢cin Oneriler

Ogrencilerin girisimcilik yeterliklerinde en biiyiik etkiye sahip degiskenler birinin
okul disinda aktivitelere, projelere katilim oldugu sonucuna ulasilmistir. bu nedenle
Ogrencilerin okul icinde ya da disinda gesitli aktivitelere katilimi, etkinliklerde ve

projelerde sorumluluk almalar1 tegvik edilmelidir.

» Girigsimciligin cinsiyet gdzetmeksizin tiim bireyler tarafindan {iistesinden
gelinebilecek bir durum oldugu erken yaslardan itibaren Ogrencilere
verilmelidir.

» Girisimci tamimak Ggrencilerin  girisimcilik niyetlerini  arttirmaktadir.
Okullarda girisimcilik ile ilgili 6zel giinler diizenlenmesi, alaninda basarili
olmus girisimcilerle Ogrencilerin bir araya getirilerek onlara deneyim
paylasimlarinin yapilmasi saglanabilir.

» Arastirmada 6. Simif dgrencilerinin girisimcilik yeterliklerinin tim siniflardan
ylksek oldugu ve sonrasinda Ogrencilerin girisimcilik yeterliklerine iligkin
gorlislerinin  zayifladig1 goriilmektedir. Okullar sinav odakli calismalari
yaparken 21. Yizyilin en Onemli niteliklerinden birini zayiflatmaktadir.
Okullarda 6. Smifta yasanan girisimcilik yeterligi algisindaki yiikselik
dikkate alinarak 6. Sinif etkili bir girisimcilik egitimi ve deneyimi yasatmada
kullanilabilir ve 7. 8. Simif 6grencilerinin bu deneyimlerini siirdiirmesi
saglanabilir. Ozellikle 7. Ve 8. Smifta girisimciligi gelistiren etkinliklere yer

verilebilir.

5.2.Arastirmacilar icin Oneriler

» Bu aragtirma yalnizca Dogu Marmara’da bir ilin merkez il¢esinde belirli

ortaokul Ogrencileri ile smirlandirilmigtir. Farkli arastirmalarda daha
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genis Orneklem gruplart ile ve farkli egitim-6gretim kademelerindeki
ogrencilerle calisilarak daha zengin veri seti elde edilebilir.

» Okullarda yiiriitiilen g¢esitli  etkinliklerde ve projelerde, kuliip
caligmalarinda vb. gorev alan ogrencilerin girisimcilik yeterlilikleri
incelenebilir. Ne tiir ¢calismalarin hangi alt boyutlarda nasil bir etkiye
neden oldugu saptanabilir.

» Bu ¢alisma 6grencilerin goriiglerine dayali ve nicel verilerin toplandigi bir
caligmadir. Ogrencilerin gergek performanslarini incelemek, yapilan
etkinliklerin siire¢ i¢inde 6grencilere etkisini gozlemek amaciyla karma

arastirmalardan faydalanilabilir.
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EK-3
GIiRiSIMCILIK YETERLILIKLERI OLCEGI

Degerli 6grenciler;

Bu 6lgek Diizce Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Egitim Bilimleri Anabilim
Dalr’nda “Ortaokul Ogrencilerinin Girisimcilik Yeterlikleri ( Kocaeli Ornegi )”
adli Yiksek Lisans ¢alismasina veri saglamak amaciyla yapilmaktadir. Bu veriler
arastirma disinda kullanilmayacaktir. Liitfen isim yazmayiniz. Calismanin giivenilir
sonuglar vermesi i¢in sorulari ictenlikle cevaplamaniz biiyiik 6nem tagimaktadir.
Olgegi cevapladigimiz ve zamaninizi ayirdidiniz igin tesekkiir ederiz.

Ridvan CALISIR Dr. Ogr. Uyesi Sule AY
Tez Ogrencisi Tez Danismani
KIiSISEL BILGi FORMU

1-) Cinsiyetiniz: ( )Kadin ( ) Erkek
2-) Smifimiz: ( ) S5. Siuf () 6. Sif () 7. Smf () 8. Simf

3-) Annenizin (")greni{n Durumu: ( ) ilkokul mezunu () Ortaokul mezunu
( ) Lise mezunu ( ) Universite mezunu () Y.Lisans/Doktora mezunu

4-) Babamizin Ogrenim Durumu: ( ) ilkokul mezunu () Ortaokul mezunu
( ) Lise mezunu () Universite mezunu () Y.Lisans/Doktora mezunu

5-) Ailenizin Aylik Gelir Diizeyi:( ) 0-2000 TL () 2001-4000 TL () 4001-7000 TL
( ) 7001- TL ve Uzeri

6-) Tamidigin Kisiler arasinda kendi isini kuran var mi?( ) Var () Yok

7-) Annenizin Cahstig1 Yer:

() Calismiyor () Kamu Kurumu ( ) Ozel Sektér () Kendi kurdugu is yeri

8-) Babamizin Cahstig1 Yer:

() Calismiyor () Kamu Kurumu ( ) Ozel Sektér () Kendi kurdugu is yeri

9-) Derslerin gerektirdigi etkinlikler disinda okul icinde veya disarida bir
projede ya da herhangi bir etkinlikte sorumluluk iistlendigin oldu mu? (6rnegin;
proje,spor, miizik, tiyatro vb.)

( ) Hayir () Evet



GIRIiSIMCILIK YETERLILIKLERI OLCEGI

Asagidaki ifadelere ne kadar katildiginiz1 gésteren uygun kutucugu isaretleyiniz.

HK: Hi¢ Katilmiyorum; KM: Katilmiyorum; NK: Ne Katiliyorum Ne

Katilmiyorum;
KL: Katiliyorum; TK: Tamamen Katiliryorum.
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1. Genellikle, bir probleme ¢6ziimii ilk dneren ben olurum. HK NK | KL | TK
2. Bir probleme ¢6ziim bulana kadar denemeye devam ederim. HK NK | KL | TK
3. Bagkalarinin sorun olarak gordiiklerini ben yeteneklerimi gostermek igin HK NK | KL | TK
firsat olarak goriiriim.

4. Hayatta bagarili olacagimdan eminim. HK NK | KL | TK
5. Bir is i¢in gayret gosterdigim zaman genellikle o iste basarili olurum. HK NK | KL | TK
6. Uzerime diisen gérevlerimi bagarili bir sekilde tamamlarim. HK NK | KL | TK
7. Genel olarak kendi yeteneklerimin farkindayim. HK NK | KL | TK
8. Hayatimla ilgili kararlar tek basima alabilecegime inaniyorum. HK NK | KL | TK
9. Problemlerimin ¢oguyla tek basima basa ¢ikabilirim. HK NK | KL | TK
10. Okulda bana yaratict bir sekilde nasil diigiinecegim 6gretildi. HK NK | KL | TK
11. Okulda bana yeni fikirler iiretebilecegim 6gretildi. HK NK | KL | TK
12. Okulda fikirlerimi gergege doniistiirebilecegim ogretildi. HK NK | KL | TK
13. Ogretmenlerim ders dist etkinliklere katilmam icin beni cesaretlendirir. HK NK | KL | TK
14. Ogretmenlerim fikirlerimi dinler. HK NK | KL | TK
15. Ogretmenlerim hata yapmanin sorun olmadigini sdyler. HK NK | KL | TK
16. Biliyorum ki kendi isini kurarak is sahibi (patron) olmak miimkiindiir. HK NK | KL | TK
17. Insanlarin is kurmalarinin farkli sebepleri oldugunu biliyorum. HK NK | KL | TK
18. Biliyorum ki bazi is fikirleri bagarili olur; bazilari ise bagarili olmaz. HK NK | KL | TK
19. Yeni fikirler iiretebilirim. HK NK | KL | TK
20. Bir seyi basarmak i¢in bagka insanlarla birlikte ¢aligabilirim. HK NK | KL | TK
21. Farkli ¢6ziimler iiretebilirim. HK NK | KL | TK
22. Grup i¢inde ¢alisirken kendi fikirlerimi ve diigiincelerimi bagkalarina HK NK | KL | TK
rahatlikla anlatabilirim.

23. Isleri yapmanin farkli yollarin1 bulabilirim. HK NK | KL | TK
24. Takim ¢aligmasina faydali bir sekilde katilabilirim. HK NK | KL | TK
25. Bir proje plani olusturabilirim. HK NK | KL | TK
26. Ani degisimlerle ve siirprizlerle bag edebilirim. HK NK | KL | TK
27. Projedeki gorevleri diizenleyebilirim. HK NK | KL | TK
28. Karsilastigim giicliiklere ragmen isime devam edebilirim. HK NK | KL | TK
29. Proje hedeflerini belirleyebilirim. HK NK | KL | TK
30. Baski ve stres altinda ¢aligabilirim. HK NK | KL | TK
31. Problemleri farkli yontemlerle cozmeme yardimer olan bir is sahibi HK NK | KL | TK
olmak isterim.

32. Kendi fikirlerimi uygulayabilecegim bir is isterim. HK NK | KL | TK
33. Gorevlerimi kendim belirleyebilecegim bir is isterim. HK NK | KL | TK
34. Cogu zaman bir is kurmayi disiiniirim. HK NK | KL | TK
35. Para kazanmak igin birgok fikrim var. HK NK | KL | TK
36. Hedefim kendi isimin patronu olmaktir. HK NK | KL | TK
37. Is kurmak genelde degersizdir. HK NK | KL | TK
38. Is kurmak genelde sikicidr. HK NK | KL | TK
39. Is kurmak genelde iyi bir seydir. HK NK | KL | TK
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