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Bu arastirmanin amaci, web tabanli ¢cevrimigi performans geri bildirimine
dayali kocluk uygulamasinin (WPEGSBOP-KU) o6zel egitim anaokullarindaki
ogretmenlerin sosyal beceri 6gretme becerilerine ve Otizm Spektrum Bozuklugu
(OSB) olan c¢ocuklarin sosyal becerileri 6grenme diizeyleri lizerindeki etkisini
incelemektir. Bu amagla arastirmada tek denekli arastirma modellerinden
katilimcilar aras1 yoklama evreli c¢oklu yoklama modeli ve A-B modeli
kullanilmistir. Arastirmada 6gretmenlerin sosyal beceri 6gretimi bilgi diizeylerini
belirlemek amaciyla On test-son test uygulanmis ve arastirmanin katilimici
ogretmenleri ile katilimci c¢ocuk annelerine agik uglu sorular yoneltilerek
uygulamanin sosyal gecerligi incelenmistir.

Arastirmaya {i¢ 0gretmen ve bu Ogretmenlerin siniflarindaki yaslar1 4-6
arasinda degisen 3 OSB olan ¢ocuk katilmigtir. Arastirma kapsaminda katilimci
ogretmenlere yonelik sosyal beceri egitimi ve performans geribildirimi saglamak
amaciyla web sayfasi gelistirilmis ve hazirlanan web sayfasi araciligiyla arastirma
stireci yiiriitiilmiistiir. Web sayfasi iizerinden sosyal beceri bilgilendirici 6gretmen
egitimi sunumu ve performans geribildirimi oturumlar1 gerceklestirilmistir.
Arastirmada Ogretmen ve cocuk ciktilarinin videoya kaydedilmesi, video
performans geribildirimi sunulmasi siirecleri katilimci 6gretmenlerin uygulama
basamaklarinda bagimsizliga ulasincaya kadar tekrarlanmistir.

Arastirma sonunda elde edilen veriler WPEGSBOP-KU’nun 6zel egitim
anaokulunda gorev yapan ana sifit 6gretmenlerinin sosyal beceri Ogretimi
yapabilmelerinde ve katilimci cocuklarin hedef sosyal becerileri 6grenme diizeyleri
tizerinde etkili oldugunu ve sonuglarin genellenebilir oldugunu gostermistir. Sosyal
gecerlik verilerinde O6gretmenlerin programin igerigi, web sayfasi araciligi ile
sunulmas1 ve ¢ocuk ciktilarina iligskin; katilimcr ¢ocuk annelerinin ise ¢ocuklarin
hedef sosyal beceri ¢iktilarin iliskin olumlu goriis bildirdikleri goriilmiistiir.

ANAHTAR KELIMELER: Kogluk, Web Tabanli Uygulama, Performans Geri
Bildirimi, Ogretmen Egitimi, Mesleki Gelisim, Sosyal Beceri, Otizm Spektrum
Bozuklugu
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ABSTRACT

THE EFFECT OF WEB-BASED PERFORMANCE FEEDBACK-BASED
COACHING APPLICATION FOR SPECIAL EDUCATION
KINDERGARTEN TEACHERS ON THE TEACHERS' ABILITY TO
TEACH SOCIAL SKILLS AND THE LEARNING LEVELS OF
STUDENTS WITH AUTISM SPECTURUM DISORDERS ON THESE
SKILLS
PHD THESIS
SENAY DELIMEHMET DADA
BOLU ABANT IZZET BAYSAL UNIVERSITY
INSTITUTE OF GRADUATE STUDIES
DEPARTMENT OF SPECIAL EDUCATION
(SUPERVISOR: PROF. DR. ILKNUR CiFCi TEKINARSLAN)
BOLU, DECEMBER 2023
XIV + 235 PAGES

The purpose of this study was to examine the effect of a web-based online
performance feedback-based coaching intervention (WPFSSEP-CI) on the social
skills teaching skills of teachers in special education preschools and on the social
skills learning levels of children with Autism Spectrum Disorder (ASD). For this
purpose, a single-subject research model, multiple probe model with probe phase
between participants and A-B model were used in the study. In the study, pre-test
and post-test were applied to determine the level of teachers' knowledge of social
skills teaching and the social validity of the application was examined by asking
open-ended questions to the participant teachers and mothers of the participant
children.

This study included three preschool teachers and three children with ASD
in their classrooms, aged between 4 and 6 years. The WPFSSEP-CI was
administered to the teachers in sequence. Within the scope of the study, a web page
was developed to provide social skills training and performance feedback for the
participating teachers and the research process was carried out through the web
page. Social skills informative teacher training presentation and performance
feedback sessions were conducted through the web page. In the study, the processes
of videotaping teacher and child outcomes, analyzing the video recordings, and
providing performance feedback to the teacher regarding the teaching behaviors
he/she exhibited were repeated until the participant teachers reached independence
in the implementation steps.

The data obtained at the end of the study showed that the WPFSSEP-CI was
effective on the social skills teaching skills of preschool teachers working in a
special education preschool and on the social skills learning of the participant
children and that the results were generalizable. In the social validity data, it was
seen that the teachers reported positive opinions about the content of the program,
its presentation through the web page, and children's outcomes, and the mothers of
the participant children reported positive opinions about the target skill outcomes
of the children.

KEYWORDS: Coaching, Web-based, Performance Feedback, Teacher Training,
Professional Development, Social Skills, Autism Spectrum Disorder
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1. GIRIS

1.1 Problem Durumu

Insan gelisimi, anne karninda baslayip yasam boyu devam eden bir siirectir.
Bu siireg, bireyin yasami boyunca pek ¢ok degisim ve doniisiim gecirmesini saglar.
Gelisim, genetik ve cevresel faktorlerin etkilesimi ile sekillenir (Berk, 2013;
Sameroff, 2010). Bu faktorler, insanin biyolojik, psikolojik ve sosyal 6zelliklerinde
kalict ve 6nemli etkilere yaratir (Bronfenbrenner, 1994). Yasamin ilk yillar1 insan
gelisiminin ve 0grenmenin en hizli olmasi, temel bilgi ve becerilerin kazanilmasi
nedeniyle biiyiik onem tasimaktadir (Division for Early Childhood (DEC), 2012;
Nelson, 2000; Shonkoff ve Phillips, 2000; Yavuzer, 2020). Alanyazinda erken
cocukluk donemi (0-6/8 yas) olarak adlandirilan bu donem insan hayatinin tim
donemlerinin ilk basamagini olusturmaktadir (Giiven ve Azkeskin, 2012; National
Association let ek1 Education of Young Children [NAEYC]; Tunceli ve Zembat,
2017). Erken cocukluk kavrami farkl iilkelerde, farkli yillar1 kapsayacak sekilde
tanimlanmasina karsin, Tiirkiye’de 0-72 aylik c¢ocuklarin egitimini kapsayan
anaokulu egitim kavramu ile es anlamli olarak kullanilmaktadir. Diger bir ifade ile
Tiirkiye’de 0-72 aylik c¢ocuklarin egitimlerini kapsayan anaokulu egitim, erken
cocukluk egitimi olarak kabul edilmektedir (Giiven ve Aztekin, 2012). Giiniimiizde
anaokulu egitim kavrami yerine erken ¢ocukluk egitim (ECE) teriminin de yaygin
bir sekilde kullanildig1 goriilmektedir (Tomris, 2022).

Erken cocukluk egitimi, cocuklarin biiyiimesi, gelismesi ve bakimi ile ilgili
yapilacaklarin tiimiinii kapsar (Morgan, 2019). Cocuklarin saglikli bir sekilde
biiylimelerini, gelismelerini ve 6grenmelerini saglamak icin erken yasta gereksinim
duyduklar1 temel becerileri kazandirmay1 amaglar. Bu donemde yapilacak erken
miidahaleler bireylerin bilissel, duygusal, dil gelisimleri, kisilikleri ve sosyal
davraniglart iizerinde kalic1 bir etki gosterecektir (UNICEF, 2003). Ulusal Erken
Cocukluk Arastirmalar Enstitiisii (National Institute for Early Education Research
[NIEER]) tarafindan anaokulu egitim alan ¢ocuklarin ilerideki egitim hayatlarinda
daha basarili olma ve is hayatlarinda daha iyi gelir seviyesine sahip olma olasilig
yiiksek oldugu bildirilmistir (Reynolds vd., 2007).

Erken cocukluk egitimi alan ¢ocuklarin, okul basaris1 yani sira sosyal ve

duygusal gelisimleri de desteklenmektedir (NIEER, 2019). Sosyal duygusal gelisim



cocugun kendini ifade edebilmesi, baskalar1 ile uyumlu bir iletisim icinde
olabilmesidir (Onciil, 2019). Cocuklar sosyal ve duygusal beceriler gelistirdikce
iliski kurmak, problem ¢6zmek ve duygularla bas etmek i¢in gereken ozgiiven ve
yetkinligi kazanmaktadirlar. Sosyal duygusal gelisimde sosyal becerilerin yeri
biiyiiktiir (Sahin, 2012). Bu ag¢idan anaokulu doneminde sosyal gelisim ve sosyal
becerilerin desteklenmesi 6nemlidir (American Psychological Association [APA],
2015; Malaki vd., 2019). Cocuklar anaokulu déneminde grup halinde hareket etme,
ayni ortami paylasma, birlikte oyun oynama, yemek yeme, etkinlik yapma gibi
sosyal etkilesimlerin yogun oldugu deneyimler ile karsilasmaktadirlar. Bu donemde
cocuklar sosyal becerileri, sosyal a¢idan Oonemli davranislari, akranlariyla nasil
oynamalar1 gerektigini ve arkadaglik becerilerini ogrenirler (NASP, 2017). Bu
donemde edinilen sosyal beceriler ¢ocukluk ve yetiskinlik donemindeki sosyal
ortamlar i¢in koprii rolii gorerek ¢ocuklarin sosyal ¢evreye uyum saglayabilmelerini
destekler (Driscoll ve Carter, 2004; Elliot ve Grasham, 1987; Gills ve Butler, 2007;
Silverstein, 1989; Sucuoglu, vd., 2014).

Erken cocukluk doneminde 68renme yasantilari tipik gelisim gosteren
cocuklarda oldugu gibi 6zel gereksinimli cocuklar acisindan da Onemlidir
(Guralnick, 2016). Gelisim yetersizligi olan ¢ocuklarin var olan potansiyellerini
ortaya ¢ikarabilmeleri i¢in egitimlerinin olabildigince erken baglamasi gerektigi, 20
ylizyilin son ceyregine kadar diinyada ve Tiirkiye’de pek bilinmiyordu ve
dolayistyla bu grupta yer alan cocuklar erken egitim alarak erken miidahale
hizmetlerinden yararlanmada smrhiliklar yasiyorlardi (Bahap- Kudret, 2022).
Oysaki erken ¢ocukluk donemi egitimi yetersizligi olan / biyolojik ¢evresel risk
grubundaki 6zel gereksinimleri olan ya da gelisimi risk altindaki kii¢iik ¢ocuklar
icin daha da kritik 6nem tagimaktadir (Bahap- Kudret, 2022; Bakkaloglu, 2016;
Yildirim-Dogru, 2019). Gelisimsel gecikmeleri, olasi risk durumlarinin yetersizlige
doniismesini onlemek, yetersizlik durumunun olumsuz etkilerini azaltmak ve bagka
bir yetersizligin ortaya ¢ikmasini 6nlemek icin erken ¢ocukluk doneminde saglanan
erken miidahale ve erken cocukluk 6zel egitimi (ECOE) hizmetlerinin gerekliligi
ve niteligi glinlimiizde daha ¢cok 6nemsenmektedir.

ECOE giiniimiizde ulusal ve uluslararasi alanlarda iizerinde durulmakta olan
onemli konulardandir. ECOE dogumdan sekiz yasina kadarki donemde ¢ocuklara
ve ailelerine yonelik diizenli hizmetleri kapsamaktadir (Raver, 2009). Bir diger

tamimlamaya gore ECOE yetersizligi olan ya da biyolojik ya da cevresel etkilerden



dolay1 risk altindaki 0-6/8 yas araligindaki ¢cocuklarin gelisimlerini erken donemde
etkili sekilde desteklemek ve yasam kalitesini artirmak iizere saglanan hizmetlerin
biitiiniidiir (Bowe, 2007). Amerika Birlesik Devletleri’nde 1990 yilinda cikarilan
Yetersizligi Olan Cocuklarin Egitimi Yasasi (Individual with Disabilities Education
Act [IDEAY]), erken cocukluk doneminde yetersizligi olan bireylere yonelik yapilan
erken miidahale programlarinin ilerleyisini ve bu cocuklara yonelik hizmetlerin
artmasini ongormiistiir. Yasa erken cocukluk 6zel egitimine yonelik tanimlama
yaparken erken miidahale hizmetlerini 0-3 yas ve anaokulu 6zel egitim (preschool
special education) hizmetlerini ise 3-5 yas olarak tanimlamistir. Yasaya gore erken
miidahale, gelisimsel gecikme/yetersizligi olan ya da risk altinda olan bebek ve
kiiciik ¢ocuklarin (0-36 ay) gelisimlerini en etkili sekilde destekleyebilmek icin
cocuga, ailelerine ve birincil bakicilarina yonelik olarak gelistirilen programlari ve
destek hizmetleri ifade etmektedir (Bahap-Kudret, 2022; Keilty, 2010; Raver,
2009). Anaokulu o6zel egitim ise (36—72 ay) arasindaki ¢ocuklara ve ailelerine
saglanan destek hizmetleridir (Bahap- Kudret, 2022; McWilliam, 2016; IDEA,
2004). ABD’de erken ¢ocukluk donemi ile ilgili miidahaleler dogumdan ii¢ yasina
kadar erken miidahale ve 3-5 yas arasindaki anaokulu 6zel egitimi olarak ikiye
ayrilirken, diger iilkelerde erken miidahale genellikle dogumdan 6 yasina kadar ve
bazi durumlarda sekiz yasina kadar siirebilmektedir. Erken miidahalenin amaci,
0zel gereksinimleri olan ya da risk grubunda olan 0-8 yas arasindaki cocuklarini ve
ailelerini gereksinimleri ve gelisimleri dogrultusunda desteklemektir (Keilty, 2010;
DeCoster, 2009). Erken miidahale hizmetleri cocugun ihtiyaglarina bagli olarak
farkli hizmetleri igerebilir. Bu hizmetler arasinda aile egitimi, danismanlik ve ev
ziyaretleri yer alabilir. Ayrica, mesleki, fiziksel veya konusma terapisi, isitme kaybi
hizmetleri, saglik, beslenme, sosyal hizmet ve hizmet koordinasyonunda yardim
gibi hizmetler de sunulabilir. Bunlarin yani sira, ¢ocugun ihtiyaclarina gore
yardimci teknoloji cihazlari ve hizmetleri ile ulagim hizmetleri de saglanabilir.
Tiirkiye’de 6zel gereksinimi olan cocuklar icin saglanan ECOE hizmetleri;
erken ¢cocukluk donemi egitimi, erken miidahale egitimi, anaokulu egitimi seklinde
ifade edilmektedir (Bahap-Kudret, 2022). Ozel egitim hizmetleri kapsaminda
bakildiginda 0-36 ay araliginda olan 6zel gereksinimli bireyler i¢in saglanan
hizmetler erken ¢ocukluk donemi egitim hizmetleri, 37-66 ay araliginda olan 6zel
gereksinimli bireyler i¢in saglanan hizmetler ise anaokulu donemi egitim hizmetleri

seklinde ayrilmustir (Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi [OEHY], 2018). Genel



olarak bakildiginda ise iilkemizde erken ¢ocukluk egitimi kavrami anaokulu egitim
ile es anlamli olarak kullanilmakta ve 3-6 yas arasindaki cocuklara yonelik
hizmetleri kapsadigi goriilmektedir (Diken vd., 2012). Dolayisiyla ECOE
hizmetleri de genel olarak anaokulu 6zel egitim kavramu ile iliskilendirilmistir
(Tomris ve Celik, 2021). Bu kapsamda yasal kaynaklar incelendiginde iilkemizde
ozellikle son yillarda 6nemi iizerinde durulan ECOE ile ilgili ge¢mis yillara
bakildiginda, 2916 sayili Ozel Egitime Muhta¢ Cocuklar Kanunu’nun ¢ikarilmasi
bu anlamda 6nemli tarihi baslangi¢ olarak ele alinmaktadir. Buna kanuna gore 6zel
gereksinimli ¢ocuklarm egitimine erken baslamak esastir (Ozel egitime Muhtag
Cocuklar Kanunu, 1983). Daha sonra 1997 yilinda ¢ikan 573 sayili Ozel Egitim
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile anaokulu egitimin 6zel gereksinimli
cocuklar icin zorunlu kilindig1 goriilmiistiir. Bu yasada ilk kez erken cocukluk
egitimi terimi kullanilmustir. 2018 yilinda en son diizenlemesi yapilan OEHY’ de
ise erken ¢ocukluk egitimine yonelik diizenlemeler yapilmistir. Yonetmelikte 0-3
yas araliginda olan ¢ocuklar i¢in; “0-36 aylik 6zel egitim ihtiyaci olan ¢ocuklar i¢in
erken cocukluk donemi hizmetleri, ailenin bilgilendirilmesini ve desteklenmesini
de icerecek sekilde yiiriitiiliir.” ifadesi verilmistir. Yine ayn1 yonetmelikte 3-6 yas
araliginda olan c¢ocuklar i¢in ise; “36 aymi tamamlayan 6zel egitim ihtiyaci olan
cocuklar i¢in anaokulu egitim zorunludur. Cocuklarin gelisimi ve ozellikleri
dikkate alinarak anaokulu donemde egitim siiresi uzatilabilir.” Ifadelerine yer
verilmistir. Yonetmelikte 36 ayim1 tamamlayan cocuklar i¢in erken cocukluk
egitiminin zorunlu olmasina karsin, 0-36 ay arasinda olan ¢ocuklar i¢in ise; “0-36
aylik Ozel egitim ihtiyaci olan ¢ocuklar icin erken ¢ocukluk donemi hizmetleri,
ailenin bilgilendirilmesini ve desteklenmesini de icerecek sekilde yiiriitiiliir.”
Ifadeleri yer almistir (OEHY, 2018). Yine bu yonetmelikte 3 yasin1 tamamlayan
0zel gereksinimli ¢ocuklar i¢in; “36 ayini1 tamamlayan ve 66 aymi doldurmayan
cocuklar i¢cin 0zel egitim anaokulu acilabilecegi gibi bu cocuklar i¢in, ilkokul
kademesinde egitim veren Ozel egitim okullari, bagimsiz anaokullar1 ve diger
ilkokullar biinyesinde 6zel egitim anasiniflar1 da acilir.” Seklinde ifadelere yer
verilmistir. Sonug¢ olarak Tiirkiye’de 36 ayin1 tamamlamis 6zel gereksinimi olan
cocuklar i¢in anaokulu egitim zorunludur. Bu kapsamda son zamanlarda iilkemizde
uygulanmaya baglayan Milli Egitim Bakanlignt (MEB) tarafindan yapilan
diizenleme ile her ilde en az bir tane olmak iizere 6zel egitim anaokullarinin

acilmasina karar verilmistir. Bu okullarin sayis1 incelendiginde Tiirkiye genelinde



2019 yilinda 28 ilde 52 6zel egitim anaokulu bulunurken, 2020 yil1 itibartyla her
ilde en az bir anaokulu olmak iizere toplam 06zel egitim ana okul sayis1 145°e
cikarildigr goriilmiistir (MEB, 2020). Bakanlik tarafindan yapilan son diizenleme
ile bu say1 363 e ¢ikarilmistir (MEB, 2023). Ozel egitim anaokullarina devam eden
toplam 6grenci sayisi ise toplamda 6415’°tir (MEB, 2023).

Ozel egitim anaokullarmin sayis1 her gecen giin artmasinin yaninda bu
okullarda calisan Ogretmenlerin sayis1 da artmaktadir. Bakanlik tarafindan
yayimlanan son verilere gore 0zel egitim anaokullarinda toplam 1682 6gretmen
gorev almaktadir (MEB, 2023). Bu okullarda 6zel gereksinimli ¢cocuklara yonelik
erken miidahale hizmetlerinin okul 6ncesi 0gretmenleri gibi alan dis1 6gretmenler
tarafindan da saglandig1 goriilmektedir (MEB, 2018). Ulkemizde okul oncesi
Ogretmenleri {iniversitelerin okul Oncesi Ogretmenligi lisans programlarindan
mezun olmaktadirlar. Bunun yan1 sira alanyazinda 6zel gereksinimli ¢ocuklarla
calisirken mesleki yetkinligin dneminden bahsedilmekte (Barnhill, vd. 2011; Hart
ve Malian, 2013; Kretlow vd., 2011; Stormont vd., 2015) ve farkli branglarda olup
0zel egitim alaninda calisan genel egitim Ogretmenlerinin 6zel gereksinimli
cocuklara 6gretim sunmaya iliskin yeterince hazirlanmamasinin diinya ¢apinda hala
yaygin bir sorun oldugu bilinmektedir (Rajaguru, 2023; Soares vd., 2017; Sokal ve
Sharma, 2017). Konuyla ilgili yapilan ¢alismalar 6zel egitim anaokullarinda gorevli
ogretmenlerin; gorev yaptiklari okullarda mezun olduklar1 bilgilerle egitim
verdiklerini, geleneksel egitim-6gretim yontemlerini kullandiklarimi ve kendilerini
yenileme imkanlar1 bulamadiklarimi bildirmistir (Hamrick, vd., 2021; Sparks ve
Hirsh, 2000). Bunula birlikte genel egitim Ogretmenlerinin 6zel gereksinimli
cocuklarin egitiminde kullanilan bilimsel dayanakli uygulamalara yonelik herhangi
bir egitim almadiklar1 bildirilmistir (Ergiiven, 2019; Hamrick, vd., 2021; Morrier
vd., 2011). Bu caligmalar degerlendirildiginde &gretmenlerin 6zel gereksinimli
cocuklarla calisirken mesleki yetkinliklerini ve etkili 68retim ortamlari olusturmak
icin gerekli egitim ve mesleki gelisim imkanlarina yeterince ulasgamamalarinin alti
cizilmektedir (Rakap vd., 2018). Bu nedenle, genel egitim 6gretmenlerinin mesleki
yetkinliklerini giiclendirmeye yonelik daha etkili egitim programlart ve destek
mekanizmalariin saglanmasi, 6zel egitim hizmetlerinin kalitesini artirmak adina
kritik bir 6neme sahiptir (Rakap ve Balikci, 2023). Ogretmen 6zellikleri ile 6grenci
basaris1 arasindaki iliskiye odaklanan pek c¢ok arastirmada, Ogrencilerin

ogrenmesini gelistirmek icin 6gretmenlerin en 6nemli kilometre taslar1 olduklari ve



mesleki bilgi ve becerilerinin desteklenmesi vurgulanmistir (Bryk, 2010; Buell vd.,
2004 ; Cameron, vd., 2013; Desimone, 2009). Yapilan ¢alismalar 6grenci basarisi
tizerinde etkili olan okul yonetimi, egitime ayrilan 6denekler gibi pek cok etken
olmasina karsin O6gretmen niteliginin 6grencilerin ogrenmeleri ve gelisimleri
tizerindeki etkileri, tiim bu etkenlerden daha Onemli goriildiigiinii ifade etmistir
(Darling Hommand vd., 2009; Rivkin, vd., 2005; TED, 2009). Dolayisyla
ogretmenlerin bilimsel dayanakli uygulamalar1 kullanarak ogretim yapmalari
mesleki bilgi ve becerileri acisindan énemlidir (Kretlow ve Bartholomew, 2010;
McLeskey vd., 2017; Rakap ve Balik¢t, 2023; Simonson vd., 2008).

Ogrencilere etkili ve kaliteli egitim sunabilmek icin 6gretmenlerin sahip
olmalar1 gereken mesleki bilgi ve becerilerin belirlenmesi, gelistirilmesi ve
degerlendirilmesi gerekmektededir. Ayricalikli Cocuklar Konseyi tarafindan 6zel
egitim alaninda ¢alisan 6gretmenlerin mesleki bilgi ve becerilerini desteklemek ve
Ozel egitim hizmetlerinin kalitesini arttirmak amaciyla Ogretmenlik meslegi
standartlar1 gelistirilmistir (Council of Exceptional Children [CEC], 2015). Bu
standartlar arasinda 6zel gereksinimli 6grenciler ile ¢alisan 6gretmenlerin bilimsel
dayanakli uygulamalar1 kullanmalar1 ve bdylece cocuklarin sosyal becerilerini
desteklemeleri vurgusu yapilmistir. Ayricalikli Cocuklar Konseyi tarafindan 6zel
egitim alaninda ¢alisan Ogretmenlerin standartlarin1 belirlemistir (CEC, 2020).
Buna gore ozel egitim alaninda c¢alisacak Ogretmenlerin belirli bir diizeyde
yeterlilik ve beceriye sahip olmasi icin 0grenme ortamina yonelik planlama ve
uygulama yapabilmeleri, ogrencilerin bireysel farkliliklarin1 dikkate alarak ve
gereksinimleri dogrultusunda amag belirleyerek ilerlemelerini kaydedebilmeleri ve
degerlendirebilmeleri, standartlara uygun egitim yapabilmeleri gerekmektedir
(CEC, 2020). Bunun yaninda 6zel egitim ogretmeni olarak ¢alisan 6gretmenler
cocugun ihtiya¢ duydugu gerekli davranis ve sosyal becerilere yonelik uygun
Ogretim yapabilmek i¢in Ogretimle 1ilgili bilimsel dayanakli uygulamalari
kullanabilmelidirler (CEC, 2015).

CEC tarafindan ozel egitimde Ogretmenlik meslegi standartlar1 erken
cocukluk ozel egitiminde c¢alisan 6gretmenler icin de ayrica agiklanmistir (CEC,
2020). Bu standartlar dogumdan baslayarak sekiz yasina kadarki dénemde olan ve
0zel gereksinimli ¢ocuklarla calisan Ogretmenlere yoneliktir. CEC tarafindan
aciklanan bu standartlar 6gretmenlerin; gelisimsel siirecleri ve erken cocukluk

ogrenme kuramlarint anlama ve uygulama, O©zel gereksinimli c¢ocuklarin



bireysellestirilmis 6grenme planlart hazirlama, aileler ve toplumlarla etkili iletisim
kurma, saglik, beslenme ve giivenlik konularinda bilgi sahibi olma, sosyal,
duygusal ve davranigsal ihtiyaclar1 karsilamada stratejiler gelistirme, O0grenme
materyalleri, arag-gerecler ve teknolojik kaynaklari kullanarak 6grenme ortamlarini
planlama ve uyarlamada yetkinlik, yasa ve yonetmeliklere uygun davranma,
mesleki gelisimlerini siirdiirme ve degerlendirme yapma gibi alanlarda beceri sahibi
olmalarim1 gerektirir (CEC, 2015). Ilgili alanyazinda erken cocukluk 6zel egitim
alaninda c¢alisan Ogretmenlerin bilimsel dayanakli uygulamalar kullanarak
cocuklarin ihtiyaclarina uygun egitim programlart hazirlayabilmeleri ve
hazirladiklar1 bu programlar1 uygulamalar1 beklenmektedir (NECAEP, 2020).
Ogretmenlik meslegi standartlarina gore erken cocukluk doneminde 6zel
gereksinimli cocuklarla c¢alisan 6gretmenlerin mesleki bilgi ve becerilerinin
gelisimi ile ilgili tizerinde durulan 6nemli konulardan bir digeri ogretmenlerin
teknolojiyi ve teknoloji temelli uygulamalari kullanabilmeleri ile ilgilidir
(McLeskey vd., 2017). Buna gore Ogretmenler alan bilgisi ile egitimin ve
teknolojinin biitiinlestirildigi “teknolojik alan bilgisi” ile donatilmalidir (Klink vd,
2014; Mishra ve Koehler, 2006). Teknolojik alan bilgisi ogretim programlari ve
konu alani, programin nasil 6gretilecegi ve alanin diger alanlarla iliskisi, alandaki
son gelismeler, alanin temel kavram, ara¢ ve yapilari, 6gretilecek icerigin teknoloji
ile biitiinlestirilmesi hakkinda bilgili olmay1 ifade etmektedir (Tiirk Egitim Dernegi
[TED], 2009). Uluslararast Egitimde Teknoloji Kullanimi Kurulusu (International
Society for Technology in Education [ISTE])’ na gore; giinlimiizde 6gretmenler,
ogrencilere teknoloji destekli 0grenme firsatlar1 saglamaya hazir olmalidirlar.
Teknolojiyi kullanmaya hazirlikli olmak ve bu teknolojinin 06grencilerin
ogrenmesini nasil destekleyebilecegini bilmek, her o6gretmenlik mesleginin
profesyonel ayrilmaz bir parcast olmalidir (Crompton, 2017). Ogretmenlerin
mesleki bilgi ve becerilerinin gelisiminde teknoloji kullaniminin 6nemi, konuyla
ilgili caligmalarin sayisim arttirmistir. Teknoloji kullanilarak yapilan caligmalarin
artmasinin yaninda web destekli egitim ¢alismalarinin da arttig1 goriilmiistiir. Web
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web destekli egitim”, “internet tabanli 6gretim”, “sanal simif”, “siber
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internet ve web tabanli teknolojilerin kullanildig: bir egitim yaklagimidir (McKimm
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erismelerini, etkilesimli 6grenme araglarin1  kullanmalarini, performans
geribildirimi almalarin1 ve 68renme siireclerinde aktif olmalarin1 saglamaktadir.

Alanyazinda bu gelismelere paralel olarak bilgisayar ve internet
teknolojilerinin  kullanimimin artti@i  (Burma, 2008) ve mesleki gelisim
programlarinin gelistirilip uygulanmasinda alternatif yaklasimlarin Onerildigi
goriilmektedir (Wilczynski vd., 2017). Bu alternatif yaklasimlar arasinda internet
yayinlari, webinarlar, ¢evrimici kurslar/modiiller gibi uzaktan 6gretim modelleri
one cikmaktadir (Tarusan vd., 2022). Arastirmacilar, bu programlarin 6gretmenler
tizerindeki etkilerini incelediklerinde, Ogretmenlerin performans diizeylerinde
anlaml farkliliklarin ortaya ¢iktigini belirtmektedirler (Gegenfurtner vd., 2020).
Bunun yaninda arastirmalarda uzaktan 6grenme modelinin genelde tercih edilebilir
olarak degerlendirildigi ve geleneksel egitim modelleri ile karsilastirildiginda
benzer etkilere sahip oldugu bulgular1 ©6ne cikmaktadir. ilgili alanyazin
incelendiginde bilgisayar ve internet teknolojilerinin kullanimai ile egitim sisteminin
temel yap1 tas1 olan 68retmen egitimi ve kalitesi, 0gretmenlerin siirekli olarak yeni
bilgi ve beceriler kazanmalarini saglamak ve mesleki gelisimlerini desteklemek
amacityla web tabanli olarak tasarlanmis yeni Ogretmen egitim programlarina
rastlanmistir (Degirmenci, 2018; Degirmenci ve Tekin- Iftar, 2023; Tung- Paftali,
2018; Unal, 2018; Wilczynski vd., 2017). Son yillarda, 6gretmen egitimi ile ilgili
yapilan calismalarda Ogretmenlere bilgi ve deneyim kazandirmak amaciyla
geligtirilen programlarin  etkinligini artirmak i¢in ¢esitli uygulamalardan
bahsedilmektedir. Bu baglamda, Ogretmen davraniglarim1 istenen yonde
degistirebilecekleri ve ogretmenlere yeni Ogrendikleri yontemleri siniflarinda
uygulama deneyimi yasatabilecekleri performans geribildirimi, kocluk gibi
uygulamalar 6zellikle dikkat cekici stratejiler olarak one ¢cikmustir (Akalin, 2014;
Akalin ve Sucuoglu, 2015; Kretlow ve Bartholomew, 2010).

Teknolojinin ilerlemesi kocluk ve performans geri bildirim uygulamalarini
da etkilemigstir (Grisham-Brown, vd., 2018). Teknoloji destekli kullanilan kocluk
uygulamalan ile ilgili uzaktan kocluk, web-tabanli kogluk ve sanal kocluk gibi
kavramlar kullanilmaktadir. Bu uygulamalarin genellikle 68retmenlerin gercek
uygulama ortamlarindaki performanslarina yonelik geri bildirimler sunumu
seklinde gerceklestirildigi goriilmiistiir. Teknoloji destekli bu uygulamalarda
izleme oturumlar1 ve geri bildirim siirecleri cesitli teknolojik araclar (e-posta,

cevrimi¢i araclar vb.) kullanilarak gerceklestirilmektedir. Giiniimiizde performans



geri bildirim, yiiz yiize ve uzaktan olmak iizere iki farkli bicimde sunulmaktadir.
Teknolojinin kullanimiyla uzmanlar, dgretmenlere internet iizerinden goriintiilii
sohbet programlar1 araciligiyla uzaktan geri bildirim sunabilmekte ve bu siireg,
mekan ve zaman baglaminda bagimsizligi saglamaktadir. Yapilan calisma
sonuc¢larinda uzaktan kogluk ve web-tabanli kocluk uygulamalarinin, mesleki
gelisimin daha ulasilabilir ve esnek olmasimi sagladigi ve geleneksel yontemlere
kiyasla daha diisiik maliyetli oldugu diisiiniilmektedir (Degirmenci, 2018; Rakap,
2017a).

Konuyla ilgili alanyazin incelendiginde anaokulu doneminde kog¢luk
destegiyle web tabanli performans geribildirimine dayali, hem okul Oncesi
ogretmenlerinin sosyal beceri Ogretim performanslarini desteklemeye, hem de
cocuk ciktilarin1 izleyerek degerlendirmeye yonelik bir Ogretim ortamina
rastlanmamistir. Buradan hareketle 6zel egitim anaokulunda gorevli okul oncesi
ogretmenlerinin ve OSB ¢ocuklarin performanslarini izleyip desteklemek amaciyla
kogluk destegiyle performans geribildiriminin saglanacagi web tabanli bir 6gretim
ortami gelistirilmesi amaglanmaistir.

1.2 Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmanin genel amaci, kogluk destegiyle web tabanli ¢evrimigi
performans geribildirimine dayali kocluk uygulamasimin (WPEGSBOP-KU) &zel
egitim anaokullarina goérev yapan okul Oncesi Ogretmenlerinin sosyal beceri
ogretme becerilerine ve Otizm Spektrum Bozuklugu (OSB) olan ¢ocuklarin sosyal
beceri 6grenme diizeyleri iizerindeki etkisini incelemektir. Arastirmanin alt
amaclari ii¢ baslik altinda ele alinarak yazilmis ve yanit aranmastir.

1. Web tabanli c¢evrimi¢i performans geri bildirimine dayali kogluk

uygulamas1 (WPEGSBOP-KU) égretmenlerin;

a. Simiflarindaki OSB tanili ¢cocuklara hedef sosyal becerileri 6gretme
davranislari iizerinde etkili midir?

b. Sosyal beceri 6gretme davraniglari tizerinde etkisi olursa, 6gretmenler
bu davraniglarini farkli OSB tanili cocuklara genelleyebilir mi?

c. Sosyal beceri 0gretimi bilgi diizeyleri iizerinde etkili midir?

d. WPEGSBOP-KU’nun uygulama basamaklarin1 katilime1 6gretmenler
siniflarinda giivenilir bir bicimde kullanmakta midirlar?

2. WPEGSBOP-KU katilime1 ¢ocuklarim;



a. Hedef sosyal becerilerini arttirmada etkili midir?
3. WPEGSBOP-KU’nun sosyal gecerligi var midir?
a. Katilimci 6gretmenlerin program hakkindaki goriisleri nelerdir?
b. Katilimcer ¢ocuklarin annelerinin ¢ocuklara dgretilen sosyal becerileri
edinmelerine yonelik goriisleri nelerdir?

Bu amagla arastirmada okuloncesi Ogretmenlerin sosyal beceri 6gretme
beceeri tek denekli arastirma modellerinden katilimcilar arast yoklama evreli ¢coklu
yoklama modeliyle ve siniflarindaki OSB’li ¢ocuklarin sosyal becerileri 6grenme
diizeylerini belirlemek {izere A-B modeli kullamilmistir. Ayrica arastirmada
ogretmenlerin sosyal beceri 0gretimi bilgi diizeylerini belirlemek amaciyla 6n test
ve son test uygulanmis ve arastirmaya katilan dgretmenlere ve katilimci ¢cocuklarin
ailelerine agik uclu sorular yoneltilerek uygulamanin sosyal gecerligi incelenmistir.

1.3 Arastirmanin Onemi

Bireyin ic¢inde bulundugu sosyal ortama uyum saglayabilmesi, ortamda
bulunan bireylerle olumlu sosyal iligkiler kurabilmesi, bu davranislar
siirdiirebilmesi ve sosyal davramiglarda yeterli olabilmesi i¢in yasam boyunca
degisim gostermesi gerekmektedir. Bireyin bu siirecleri yasayabilmesi i¢in yasina
ve bulundugu konuma gore sosyal davranislar acisindan yeterli olmas1 ve uygun
sosyal becerileri bilmesi gerekmektedir. Sosyal becerilerin bireyin ¢evresiyle olan
iligkilerinde 6nemli etkileri bulunmaktadir. Sosyal beceriler bireyler i¢in hayati
Oonem tasimakta ve bu becerilerin 6grenimi yasam boyunca devam etmektedir.
Sosyal becerilenin 6grenilmesinde en onemli donem erken ¢ocukluk donemidir
(Rakap vd., 2018). Bu donemde edinilen sosyal beceriler bireyin ileriki
yasamindaki iligkilerini yordamaktadir (Darling vd., 2022). Arastirmacilar
bireylerin erken c¢ocukluk doneminde yasadiklar1 sosyal beceri ile ilgili
yetersizliklerinin onlarin daha sonraki yasamlarinda okulla ya da akran iliskileri ile
ilgili sinirliliklar yasayacagini bildirmektedir (Elliot ve Gresham, 1987). Temel tani
Olciitlerinde biri de sosyal becerilerde yetersizlik olan OSB olan c¢ocuklar soz
konusu oldugunda yasanan bu sinirhiliklarin yogunlugu ya da ¢esitliligi artabilir.
Yasanan bu smirliliklarin  yogunlugu ve c¢esitliligi ile c¢ocuklarin ihtiyag
duyabilecekleri egitim programlarinin ve bu programlar1 uygulayan dgretmenlerin
yeterlilikleri de Onemli olabilmektedir. Cocuklara sosyal beceri edinmeleri
konusunda destek saglayabilecek Onemli kilometre taslarindan biri de

ogretmenleridir (Batu, 2010). Yapilan caligmalar 6zel egitim alaninda calisan
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ogretmenlerin teorik ve uygulama konularida destege ihtiya¢ duyduklarini
gostermistir. Ogretmenlere gerekli destek saglandig1 durumda da ¢ocuklarin en ¢ok
gelisim gosterdikleri alanlardan birinin sosyal beceriler oldugu bildirilmistir
(Gilman, 2009).

Ogretmen egitim ile ilgili yapilan calismalara gore 6gretmenlerin mesleki
bilgi ve beceri kazanmalar1 amaciyla katildiklar1 kurslardan edindikleri bilgileri
siniflarinda uygulamalarinda sinirliliklar1 vardir (Sucuoglu ve Bakkaloglu, 2017).
Ogretmenlerin mesleki egitim programlarinda kazandiklar1 bilgi ve becerileri
siniflarinda uygulayabilmelerine ve genellemelerine olanak veren performansa
dayali geribildirimin Ogretmen davraniglarin1 degistirmede etkili oldugu ve
dogrudan bilgi aktaran bir egitim yerine geribildirim sunmanin 6gretmenlerin yeni
ogrendikleri stratejileri smif ortamlarinda uygulamalarimi  kolaylastirdigi
goriilmektedir (Akalin, 2012; 1$cen— Karasu, 2017). Yurticindeki caligsmalar
incelendiginde Ouygulamaya yoOnelik Ogretmen egitimi ile ilgili sinirli sayida
caligma bulunurken, 6zel egitim anaokullarinda gorevli okul oncesi 6gretmenleri
ile yiiriitilen web tabanli performans geribildirimi saglayan bir calismaya
rastlanmamistir. Bu durum, 06zel egitim anaokullarinda faaliyet gosteren
ogretmenlerin profesyonel gelisimine yonelik odaklanan ve 6gretim uygulamalarini
gelistirmeyi amagclayan kogluk destegiyle web tabanli performans geribildirim
sistemlerinin kullaniminin, mevcut alanyazindaki sinirh sayidaki 6gretmen egitimi
calismalarin1 tamamlayici bir nitelik tasiyabilecegini vurgulamaktadir. Bu
baglamda, 0zel egitim anaokullarindaki Ogretmenlerin egitim deneyimlerini
zenginlestirmek ve mesleki becerilerini artirmak amaciyla bu tiir teknoloji destekli
yaklasimlarin teorik ve uygulama bosluguna katki saglayacagi diisiiniilmektedir.

Bir diger onemli konu arastirmalar 6zel egitim anaokullarinin, kii¢iik
cocuklar1 daha sonraki genel egitim ortamlarina hazirlamada yetersiz oldugundan
bahsetmektedir. Bunun sonucunda erken c¢ocukluk doneminde oOzel egitim
siniflarina yerlestirilen kii¢iik cocuklarin daha sonraki tiim egitim hayatlar1 boyunca
0zel egitim kurtumlarinda egitim almaya devam etmek durumundadirlar (Odom,
2000). Ozel egitim anaokulunda cocuklarin sosyal beceri edinimine iliskin
yapilacak bu ¢alisma, ayrica cocuklarin ileriki yillarda genel egitim ortamlarina ya
da kayanastirma /biitiinlestirme uygulamalarina hazirlanmalarina hizmet etmesi

acisindan 6nemlidir.
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Ulkemizde acilmas1 son yillarda kararlastirilan anaokullarinda gorev alan
ogretmenlerin mesleki bilgileri incelendiginde bu kisilerin ¢ogunlugunun MEB
tarafindan agilan sertifika programlari ile 6zel egitim 6gretmeni olduklar1 veya okul
oncesi 0gretmenligi lisans programindan mezun olarak 6zel egitim anaokullarinda
gorev yaptiklart goriilmiistiir. Bu kapsamda Tiirkiye’deki okullarin sayfalari
incelenerek ve Trabzon’daki okul yoneticileri ile goriisiilerek Ogretmenlerin
bilgilerine erigilmistir ve arastirmanin yiiriitiildiigli okullarda gorevli 6gretmenlerin
ya sertifikal1 6zel egitim 6gretmeni oldugu ya da okul 6ncesi 6gretmenleri oldugu
goriilmiistiir. Ozel egitim alan1 uzmanlik gerektirmektedir (Scheeler ve vd., 2016).
Ozel egitim anaokullarinda gorevli personelin ©zel egitim konusunda uzman
olmamasi, nitelikli egitim ortaminin olusmasini zorlastirabilir. Konuyla ilgili olarak
0zel egitim okullarinda yapilan bir calismada okul yoneticileri tarafindan, bu
okullarda calisan Ogretmenlerin kisa siireli kurslarla 6zel egitim okullarinda
gorevlendirilmelerinin sorun oldugu (Demirtas vd., 2016; Scheeler vd., 2016) ve
0zel egitim personel sayist ve niteliginin yetersiz oldugunu bildirmislerdir
(Kocaman ve Sari, 2015). Dolayisiyla, bu aragtirma, 6zel egitim alaninda uzmanligi
ve Ozel egitim yontemleri ve teknikleri hakkinda sinirli bilgisi olan 6gretmenlerin,
performans geribildirimi saglanarak ve sosyal beceri Ogretim programlart ile
desteklenmeleri durumunda, olumlu 6gretmen ve ¢ocuk ciktilarinin elde edilmesi
acisindan 6nemlidir.

Diger taraftan egitim sisteminin temel bir tag1 olan 6gretmen egitimi ve
kalitesi, Ogretmenlerin siirekli olarak yeni bilgi ve beceriler kazanmalarim
saglamak, mesleki gelisimlerini desteklemek amaciyla 6zel olarak tasarlanmis yeni
egitim programlarina olan ihtiyaci vurgulamaktadir. Son yillarda, 6gretmenlere
bilgi ve deneyim kazandirmak amaciyla gelistirilen bu yeni programlarin etkinligini
artirmak amaciyla cesitli yontemlerin one c¢iktigr goriilmektedir (Akalin ve
Sucuoglu, 2015). Bu baglamda teknolojik ilerlemelere paralel olarak, 6gretmen
davraniglarini istenen yonde degistirebilecekleri ve 6gretmenlere yeni 6grendikleri
yontemleri siniflarinda uygulama deneyimi yasatabilecekleri kogluk destegiyle
performans geribildirimi uygulamalari, bilgisayar ve/veya internet teknolojileri
ozellikle dikkat cekmektedir. Ornegin, Higbee vd. (2016), Nosik ve Williams
(2011), Pollard vd. (2014), Wilczynski vd. (2017), Zaragoza-Scherman vd. (2015)
gibi  kaynaklar mesleki gelisim programlariin bu yonde ilerledigini

vurgulamaktadir. Ayni sekilde, Artman-Meeker ve Hemmeter (2013), Coogle,
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Rahn ve Ottley (2015), Garland vd. (2012), McLeod vd 2018), Owiny (2014),
Tung-Paftali (2018) gibi arastirmacilar da kocluk uygulamalarinin bilgisayar ve
internet araciligiyla uzaktan yapildigina dikkat cekmektedir.

Ogretmen egitiminde performans geri bildiriminin etkisinin inceledigi
arastirma sayisinda artis olmasina karsin bu arastirmalar arasinda ozel egitim
anaokulundaki okul Oncesi Ogretmenlerine yoOnelik web tabanli c¢evrimigi
performans geribildirimine dayali kocluk uygulamasi yiiriitiillen calisma
bulunmamaktadir. Bu arastirma Tiirkiye’de web tabanli ¢evrimici performans
geribildirimine dayali kogluk uygulamasimin 6zel egitim anaokullarindaki okul
oncesi 0gretmenlerinin sosyal beceri 6gretme becerilerine ve  OSB olan ¢ocuklarin
sosyal becerileri 6grenme diizeyleri iizerindeki etkisini incelendigi ilk ¢alisma
olarak kabul edilebilir.

Mesleki gelisim programlarinin ve uygulamalarinin temel amaci 6grenci
kazanimlarin1 gelistirmektir. Bu gelismeler, 6gretmenin sinif i¢i uygulamalarini
iyilestirmesiyle miimkiindiir (Guskey, 2010; National Autism Center [NAC], 2015;
Odom vd, 2005; Stahmer, vd., 2015; Wilczyenski, vd., 2012). Bu nedenle, bir
mesleki gelisim uygulamasinin  etkisini  degerlendirmek icin Ogretmen
davraniglarinin yan1 sira Ogrenci kazanmimlarinin degerlendirilmesi Onemlidir
(Fisher, 2008). Ancak, ozel egitim oOgretmenlerine yonelik kog¢luk destegi
saglanarak web tabanli mesleki gelisim uygulamalarini igeren arastirmalar
incelendiginde, ¢ogunlukla mesleki gelisim uygulamasinin uygulamacinin hedef
davraniglart iizerindeki etkilerine odaklandigi ve ogrenci ciktilara iliskin
sistematik degerlendirmelerin sinirli oldugu goriilmektedir (Coogle, Ottley, Storie,
Rahn ve Burt, 2017; McCulloch ve Noonan, 2013; Wainer ve Ingersoll, 2013;
Wilczynski vd., 2017). Bu arastirmanin alanyazindaki bu boslugu kapatmaya
destek olmasi acisindan da onemli oldugu diistiniilmektedir.

Son olarak anaokulu doneminde OSB cocuklarla calisan Ogretmenlerin
yetkin olmas1 ve uyguladiklar1 egitim programinin bilimsel dayanakli olmasi ve
hesap verebilirlik ol¢iitlerini karsilamasi gerekmektedir. Bu kapsamda 6gretmenler
uyguladiklar1 program konusunda destege ihtiya¢ duymaktadirlar. Bu destegi
saglamak i¢in maliyetlerin yiiksek olmasi, kaynaklarin yetersiz olmasi ve artan
hizmet talebi dikkate alindiginda gelisimlerin izlenmesi ve uygun miidahalenin
sunulmasi konusunda 6zel egitim alaninda ¢esitli yollar arandig1 ve etkili, giivenilir

sistemlere gereksinim oldugu alanyazinda dile getirilmektedir (Buzhardt, vd., 2012;
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Walker, vd., 2008). Alanyazina bakildiginda giiniimiizde teknolojilerin 6zel
egitimde gelisimi izleme ve Ogrenme Ogretme etkinliklerini ve Ogretmenin
performansini destekleyebilecek 6zelliklere sahip oldugu goriilmiistiir. Bu anlamda
web tabanli tasarlanan bir 6grenme ortaminin siireci kolaylastirma ve dgretmenlerin
performansinmi destekleme konusunda katki saglayabilecegi ileri siiriilebilir.

1.4 Sayiltilar

1. Arastirmaya dahil edilecek OSB olan cocuklarin Rehberlik Arastirma
Merkezleri (RAM) tarafindan konulan tanilarin dogru oldugu kabul
edilmistir.

2. Ogretmen ve cocuk davranislarinin gézlenmesi amaciyla yapilan video
cekimleri sirasinda sergilenen davraniglarin genel davraniglart yansittigi
varsayilmistir.

1.5 Siirhiklar

1. Arastirmanin bulgular1 Trabzon ili Merkez il¢e sinirlarinda bulunan 6zel
egitim anaokullarinda OSB olan cocuklar ile c¢alisan okul Oncesi
ogretmenlerinden ve OSB tanili cocuklardan elde edilen verilerle
sinirlidir.

2. Bu arastirma performans geribildirimine dayali web destekli olarak
sunulan 6gretmen egitim programi ile sinirhdir.

3. Sosyal beceri 6gretimi dogrudan 6gretim yontemiyle sinirlidir

1.6 Tanimlar

Sosyal beceri: Bireyin i¢inde yasadigi toplumun sosyal kurallarina bagh
olan, bireylerin sosyal ortamlarda olumlu ya da notr tepkiler almalarini olumsuz
tepkilerden kagmalarini saglayan becerilerdir (Sucuoglu ve Cifci, 2001)

Otizm Spektrum Bozuklugu: Otizm spektrum bozuklugu (OSB), sinirh ilgi
ve tekrarli davranislarla birlikte iletisim ve sosyal becerilerdeki yetersizliklerle
karakterize edilen norobiyolojik bir gelisimsel bozukluktur (APA, 2013).

Kocluk: Ogretmenlere etkili uygulamalar1 dogru ve giivenilir bir sekilde
sunmalarinda yardimci olmak, boylece Ogrenci basarilarimi artirmak amaciyla
saglanan, performans geri bildirimi sunmayi, uygulamalari1 izlemeyi, sonuglari
degerlendirmeyi ve gerekli uyarlamalar1 yapmayi iceren bireysellestirilmis izleme
ve destek siireci olarak tanimlanmaktadir (Horner vd., 2017)

Performans geribildirimi: Ogretmene performansinin niceligi ve niteligi

hakkinda sunulan bilgidir (Crow ve Snyder, 1998; Prue ve Fairbank, 1981).
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Sozel geribildirim: Genellikle, geribildirim sunmaya yarayan diger araclarla
(yazili, grafiksel, video yoluyla vb.) birlikte kullanilan ve bu araglarla elde edilen
veriler hakkinda kisa agiklamalar1 igeren geribildirim verme seklidir (Casey ve
McWilliam, 2008).

Grafiksel (gorsel) geribildirim: Bir gozlem sirasinda gozlenen hedef
davraniglarin miktariyla ilgili verilerin hesaplanarak sonuclarin bir grafikle
ogretmenlere gosterilmesi olarak tanimlanabilir (Barton vd., 2011). Grafiksel
geribildirim, 6gretmen davranislarinin gorsel bir sunumudur (Traub, 2010).

Model olma: Ogretilmesi  hedeflenen  sosyal becerinin  nasil
gerceklestirilecegini 6zel gereksinimli 68renciye gostererek ve 6grencinin beceriyi
gozlemlemesine firsat vererek o sosyal becerileri sergilemesini saglamaktir (Baker,
2004).

Rol oynama/prova etme: Sosyal becerinin akici ve devamli olarak
sergilenmesi icin Ogretmen yonergesinin ya da yonlendirmesinin ardindan
Ogrencinin tek basina veya siniftan bir akraniyla birlikte beceriyi tekrar etmesidir
(Hundert ve Houghton, 1992).

Web tabanli egitim: Web tabanli egitim, yiiz yiize 6gretim yaninda internet,

tizerinden bir web tarayicisiyla tamamlanan veya desteklenen egitimdir.
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2. ARASTIRMANIN KURAMSAL TEMELLERI VE ILGILi
ARASTIRMALAR

2.1 Web Tabanh Ogrenme Ortami ve Ogretmen Egitimi

Giintimde teknolojinin ilerlemesi ile egitimin ulasilabilirliginin 6nemi
vurgulanmaktadir. Yakin donemde yasanan salgin hastaliklar ile bu 6nem artmis ve
egitim ile ilgili calismalarin uzaktan yiiriitilmesi tiim diinyada oldugu gibi
tilkemizde de giindeme gelmistir. Bu kapsamda egitim ile teknolojiyi birlestiren
onemli teknolojik gelismeler yasanmis ve uzaktam verilen egitimler giindeme
gelmistir. Yasanan teknolojik gelismeler sonucunda cesitli 6grenme portallar ve
O0grenme ortamlar1 gelistirilmistir. Bu 6grenme ortamlar1 genel olarak teknoloji
temelli web tabanli ve cevrim i¢i olarak diizenlenmistir. Web tabanli bir 6gretim
ortaminin; hedef basariyr artirma amaci ile hedef kitlenin gereksinimleri ve
uzmanlarin Ongoriileri dogrultusunda tasarlanmasi, etkili bir arayiizle ogretim
sistemini igerisinde barindirmasi, destek sistemi ve yardimci araglarla ¢evrimici
veya ¢evrimdisi erisime olanak saglayabilmesi gerekmektedir. Tasarlanan bir web
tabanli bir 6grenme ortaminin temel olarak veri tabani, 6gretim sistemi, danisman
sistem, yardimci araglar bilesenleri bulunmalidir. Veri tabani, sistemdeki tiim
bilginin kaydinin bulundugu alan; 6gretim sistemi, sistemin kullanimina yonelik
cesitli (video, gorsel, yazili) bilgilerin sunuldugu alan; danigman sistem, goreve
iliskin performansi destekleyen ve rehberlik saglayan boliim ve yardimer araglar
ongoriilen ve gereksinimler dogrultusunda performans gelisimini destekleyecek
cesitli araglardir. Bu bilesenlere dayanarak hazirlanan web tabanli 6gretim
ortamlar1 katilimcilarin hedef becerilere yonelik performansini desteklemektedir.
Bu baglamda, web tabanli 6gretmen egitimi, 0gretmenlere dijital araclari etkili bir
bicimde kullanma becerisi kazandirarak Ogrenenlerin hedef becerilerini
gelistirmelerini saglayabilmeketedir.

Uluslararas1 Egitimde Teknoloji Kullanim1 Kurulusu (International Society
for Technology in Education-ISTE)’ na gore; giiniimiizde 6gretmenler, 68rencilere
teknoloji destekli ogrenme firsatlar1 saglamaya hazir olmalidirlar. Teknolojiyi
kullanmaya hazirlikli olmak ve bu teknolojinin &grencilerin 6grenmesini nasil
destekleyebilecegini bilmek, her 6gretmenlik mesleginin profesyonel ayrilmaz bir
parcasi olmalidir. Dolayisiyla bu siirece 6gretmenleri dahil etmek 6nemlidir. Web

tabanli hizmet ici Ogretmen egitimleri, Ogretmenlerin mesleki gelisimini
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desteklemek ve gelistirmek icin web tabanli platformlarin ve kaynaklarin
kullantmina olanak saglamaktadir (Smith, 2001; Wilczynski vd., 2017). Web
tabanli hizmet i¢i Ogretmen egitimde amag, 6gretmenlerin cevrimi¢i kurslara
erisimlerini ve egitim ile ilgili arag, gerec ve materyallere, 6grenme ortamlarina
kendilerine uygun zaman diliminde, kendi hizlarinda ulasabilmelerini saglamaktir.

2.2 Ogretmenlerin Mesleki Gelisimi

Mesleki gelisim, 6gretmenlerin siirekli egitimle etkili 6gretim yontemleri
konusundaki bilgi ve becerilerini artirmak icin katildiklar1 bir siirectir (Akalin ve
Sucuoglu, 2015; Guskey, 2000; Kennedy, 2016; Schrum, 1999; Sims ve Fletcher-
Wood, 2020). Bu siiregte, 0gretmenlerin bilgi ve becerileri iyilestirilmekle birlikte
tutum ve goriislerinde degisiklikler yaratilarak sinif ici uygulamalar1 ve dgrenci
kazanimlari gelistirilmeye calisilir (Guskey, 2000). Ogretmenlerin mesleki gelisimi
ile ilgili hizmet Oncesi egitim, hizmet i¢i egitim, mesleki gelisim, mesleki 6grenme
gibi cesitli terimler kullanilmaktadir (Guskey, 2000; Kennedy, 2016; Schrum,
1999). Hizmet 6ncesi egitim, 0gretmen adaylarinin meslege hazirlik siirecidir. Bu
egitim asamasinda Ogretmen adaylari, pedagojik bilgi ve becerileri, 0gretim
yontemlerini, sinif yonetimi tekniklerini ve miifredati 6grenir; staj veya gozlem
yaparak uygulama deneyimi kazanirlar. Bu siire¢, 6gretmen adaylarinin temel
yeterliklerinin gelistirilmesi saglanarak meslege hazirlanirlar. Hizmet i¢i egitim
ise, Ogretmenlerin meslek hayatlar1 boyunca siirekli olarak gelisimlerini
siirdiirebilmeleri icin sunulan egitim programlaridir. Hizmet ici egitim ile,
ogretmenlere yeni egitsel yaklasimlar, giincel arastirmalar, 6gretim materyalleri ve
kaynaklari, teknoloji kullanimi gibi konularda mesleki bilgi ve beceriler saglanarak
ogretmenlerin  mesleki  gelisimini  desteklenmektedir. Mesleki  gelisim,
ogretmenlerin bilgi, beceri ve yetkinliklerini siirekli olarak gelistirerek kendi
alanlarinda  uzmanlagmalarini, yeni Ogretim stratejileri ve  yOntemleri
ogrenmelerini, 6grenci ihtiyaclarina uygun olarak Ogretimlerini diizenlemelerini
icerir. Ogretmenlerin bu siirecte arastirma yaparak, egitimlere katilarak ve
uygulamalar gerceklestirerek mesleki deneyimlerini gelistirmeleriyle mesleki
ogrenme gerceklesmektedir. Mesleki gelisim, 0gretmenlerin akademik konular,
uygulama becerileri ve 6gretim ilke ve yontemlerine iligkin bilgilerini artirmayz,
mesleki yeterliklerini gelistirmeyi ve pedagojik algilarin1 genisletmeyi amaclar.
Ogretmenlerin mesleki gelisimi, bilgi, beceri ve uzmanlik alanlarinda siirekli olarak

giincel kalmalarini ve en son arastirmalar takip etmelerini gerektirir.
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Ogretmenlerin  hizmet ici egitim ve siirekli mesleki gelisimi icin
desteklenmeleri, onlarin mesleki yetkinliklerini giiclendirmekte ve 6grencilere daha
iyi bir egitim sunmalarin1 saglamaktadir (Darling-Hammond, 2000; Fischer, vd.,
2018; Goe ve Stickler, 2008; Meissel, vd., 2016; Rockoff, 2003; Stormont vd.,
2015). Arastirmacilar ogretmenelerin mesleki yetkinligini gelistirmek i¢in etkili
ogretmen egitim programlarinin gerekliligini ifade etmislerdir (Kahman vd., 2022;
Sims ve Fletcher- Wood, 2020; Sims vd., 2021). Etkili 6gretmen egitim
programlarinin belirli 6zelliklere sahip olmasi gerektigini vurgulamaktadir. Buna
gore Ogretmen egitim programlart programlart bilimsel dayanakli uygulamalarla
desteklenmeli, giincel ve kapsamli icerik sunmali ve ayni zamanda kolay
uygulanabilir Ogretim stratejileri icermelidir (Guskey, 2000). Dahas1 etkili
Ogretmen egitim programlari, Ogretmen ve uygulayicilar arasinda etkilesimi
destekleyecek bicimde interaktif bir yapida olmali, 6gretmenlere uygulama
firsatlar1 saglanmal, is birligi ve paylasimi desteklemelidir. Ogretmenlerin mesleki
gelisim amaciyla saglanan hizmet i¢i Ogretmen egitim programlari sunulurken
ogretmenlere siirekli destek ve geribildirim saglayarak da oOgretmenlerin
desteklenmesi Onemlidir. Son olarak, programlar bireysellestirilmis bir yaklasim
benimsemeli ve 0gretmenlerin ihtiyaglaria gore tasarlanmalidir.

Ogretmenlerin mesleki gelisimi ile ilgili agiklamalar yapan arastirmalar bu
siireci ¢esitli sekillerde agiklanmuslardir.  Ornegin; Stephens (1975) mesleki
gelisimi bireysel gelisimle iliskilendiren ve Ogretmenlerin akademik konular ve
uygulamalarla ilgili bilgilerini, mesleki yeterliklerini ve 6gretim ilkelerine yonelik
algilarimi artirmaya hizmet eden ¢esitli etkinlikler ve durumlarla iligkilendiren bir
tanim yapmistir. Darling-Hammond ve McLaughlin (1995) ise mesleki gelisimi,
ogretmenleri gelistirmek icin farkindalik yaratma ve bilgilendirme siireci olarak
tanimlamistir. Bu  siire¢, Ogretmenlerin  elestirel diisiinme  sistemlerini
gelistirmelerine, yeni icerik, pedagoji ve Ogrencilere iliskin bilgi ve diisiinceler
olusturmalarina yardimci olacak durumlart icermektedir. Guskey (2000) ise
mesleki gelisimi, 6gretmenlerin mesleki bilgi, beceri ve tutumlarin gelistirmek
amaciyla olusturulan etkinlikler ve siirecler olarak tanimlamaktadir.

Mesleki gelisim siirecinin amagli, devam eden ve sistematik olmasi
gerektigini ve bdylece Ogretmenlerin mesleki yetkinliklerinim arttirilmasi
vurgulamaktadir. Ogretmenlerin mesleki yetkinlikleri genellikle 6gretmenin neleri

yapabileceginin davranis diizeyinde ayrmtilarmm icerir. Ogretmen yeterlikleri
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ogretmenlerin “Ogretmenlik meslegini etkili ve verimli bicimde yerine getirebilmek
icin sahip olunmasi gereken bilgi, beceri ve tutumlar” olarak tanimlanmaktadir
(MEB, 2008). Yabanci kaynaklarda kullanilan bi¢imi ile “Ggretmenlik meslegi
standartlar1”, ogretmenlerin mesleki o©zellikleri, bilgi, anlayis ve becerilerini
kapsamaktadir (CEC, 2015). Avrupa Konseyi’nin 26 Ekim 2007 tarihli kararina
gore Ozel egitim ihtiyaglar1 olan bireyler dahil olmak {iizere, farkli yetenek ve
ihtiyaclara sahip, farkli sosyal ve Kkiiltiirel ¢cevrelerden gelen 6grencilerden olusan
heterojen siniflardaki 6grencilere etkili olarak ogretebilme becerisi 0gretmenlik
mesleginin onemli yetkinlilikleri arasinda goriilmiistiir. Buna karsin Tiirkiye’de
ogretmenelerin mesleki gelisimine yonelik calismalarin daha ¢ok kurs ve seminer
seklinde yiiriitiildiigii bildirilmisir (Biimen vd. 2012). Ogretmenlerin mesleki
gelisimlerine yonelik algilarinin incelendigi calismalar iilkemizde gerceklestirilen
mesleki gelisim faaliyetleri hakkinda 6nemli bilgiler sunmaktadir. Bu ¢alismalarda
ogretmenlerin genel olarak mesleki gelisim faaliyetlerine yonelik goriislerinin
olumlu ve olumsuz basliklar altinda toplandig1 belirtilmektedir (Eroglu ve Ozbek,
2020; Kahyaoglu ve Karatas, 2019). Ogretmenlerin olumlu goriisleri
incelendiginde mesleki egitim programlarin mesleki gelisimleri ve Ogrenme,
ogretme teknikleri agisinda katki sagladigi gibi goriisler bildirdikleri, olumsuz
goriisleri incelendiginde ise mesleki gelisim programlarinin ezberci olmasi,
uygulamaya doniik olmamast ve konu ile ilgili profesyoneller tarafindan
verilmemesi, zaman kaybi, gereksiz gibi goriisler bildirdikleri goriilmiistiir
(Kahyaoglu ve Karatag, 2019). Bu cercevede oOgretmenlerin mesleki gelisim
programalarina yonelik beklentileri incelendiginde mesleki gelisim programlarinin
uzman Kkisiler tarafindan verilmesi, konularin islevsel olmasi gibi beklentilerin
oldugu goriilmiistiir. Bu beklentiler, gretmenlerin mesleki gelisimini destekleyici
etkili programlarin tasarlanmasi agisindan 6nem arz etmektedir (Darling Hommand
vd., 2009; Rivkin, vd., 2005).

Etkili hizmet i¢i egitim programlarinin tasarlanmasinda bazi 6nemli
noktalar bulunmaktadir. Genel olarak etkili hizmet i¢i egitim programlari
hazirlanirken 6gretilmesi hedeflenen becerinin altinda yatan kuramin tanimlanmasi,
beceriye model olma ya da becerinin gosterilmesi, becerinin benzer ortamlarda ve
sinif ortaminda uygulanmasi becerilerin performansina yonelik geribildirim verme
ve uygulama ici performans geribildirimi saglayarak 6grenilen becerilerin sinifa

transfer edilmesi gibi bilesenler kullanilmasi Onerilmektedir (Dunst ve Trivette,
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2009; TED, 2009). Bunlarin disinda etkili bir hizmet i¢i egitim programinin;
ogretmenlerin programa aktif katilimini saglayabilmesi, 6gretmenlere kuramsal ve
uygulama konusunda bilgi verilebilecek bir yaklasimi belirlemesi, 6gretilecek konu
ile ilgili bir oturumluk bir program yerine birden cok oturumdan olusmasi,
egitimcilerin smiflar1 ziyaret ederek geribildirim vermesine olanak saglamasi,
ogretmenlere Ogrendiklerini yansitmalart ve deneyimlerini paylagmalart icin
firsatlar saglamasi, ogretmenlere siirekli olarak Ogrenme firsatlar1 sunabilmesi,
Ogretmenlerin problem ¢6zme becerilerini gelistirebilmesi ve Ogretmenlerin
kendilerini daha 6nceden belirlenen Olgiitlere dayanarak degerlendirebilmelerini
saglamasi beklenmektedir (Dunst ve Triwette, 2009). Sonu¢ olarak, etkili mesleki
gelisim uygulamalar1 etkili bir 6gretim programi ile miimkiindiir ve etkili bir
mesleki gelisim uygulamasi icerik odakli, uzun vadeli, is birligi ve takim
calismasini destekleyen, bireysellestirilmis destek ile aktif katilimi destekleyen
bilesenleri icermelidir (Desimone, 2009). Bu bilesenler, 6gretmenlerin siirekli
gelismelerine ve O6g8rencilere daha etkili bir sekilde rehberlik etmelerine olanak
tantyabilir (Darling Hommand vd., 2009; Rivkin, vd., 2005).

Giintimiizde 6gretmenlerin siniflarinda bulunan her bir birey i¢in etkili
ciktilar elde edebilmeleri amaciyla ¢ocuklarin bireysel 6zelliklerini gbz Oniinde
bulundurarak ¢ocugun gereksinim duydugu becerileri 6gretmek ve bu becerilerin
ogretiminde uygun olan bilimsel dayanakli 6gretim yontemleri kullanabilmeleri
gerekmektedir (Sandall ve Schwartz, 2008). Ogretmenlerin bilimsel dayanakli
uygulamalar1 kullanmasi bir¢gok iilkedeki egitim politikalar1 tarafindan tavsiye
edilmekte veya yasal olarak zorunlu kilinmaktadir (Pellegrini ve Vivanet, 2021).
Ornegin, ABD’deki IDEA ve Her Ogrenci Basarili Olur Yasast (Every Student
Succeeds Act in the United States [ESSA]), 6gretmenlerin bilimsel dayanakli
ogretim ve yaklasimlart kullanmasimi gerektirir. Ayrica, meslek kuruluslari
tarafindan gelistirilen Ogretmen hazirlama standartlari, 6gretmenlerin se¢imini,
uyumunu ve 6zel gereksinimli 6grencilerin gelisimini ve 6grenmesini desteklemek
icin bilimsel dayanakli 6gretim stratejileri kullanmay1 vurgulamaktadir (Council for
Exceptional Children, 2012).

Ozel egitim alaninda calisan 6gretmenlere, bilimsel dayanakli uygulamalar
kullanarak etkili yontem ve stratejileri 6grenme ve siniflarinda basarili bir sekilde
uygulama becerisi kazanmalar1 i¢in hizmet ic¢i egitim aracilifiyla etkili egitim

programlarinin saglanmasi énemlidir (Brownel, vd., 2005; Cil vd. 2022). Ancak
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ogretmenlerin bilgi ve becerilerinin arttirrlmas1 konusunda yapilan caligmalar
ogretmenlerin  Ozellikle yiiksek kaliteli Ogretmen egitimi programlarina
gereksinimleri oldugunu  vurgulamaktadir (McLeod, 2023). Ulkemizde
gerceklestirilen ulusal diizeyde istatistikler ve Ogretmen egitimi ile ilgili
arastirmalar, 6gretmen yetistiren yiiksekdgretim kurumlarinin 6nemli bir kisminin
yiiksek nitelikli 6gretmen yetistirmek i¢in yeterli 6gretim eleman, fiziksel tesis ve
donanim, teknolojik altyapi gibi temel kaynaklar bakimindan yetersizlikler icinde
ogretmen yetistirmeye calistiklarin1 gostermektedir (Rakap, 2017b, TED, 2009).
Diger taraftan 0gretmenlerin goreve basladiktan sonra gelisimlerini saglamak ic¢in
gerceklestirilen stajyerlik uygulamalar1 ve hizmeti¢i egitim etkinlikleri de
kaynaklar, yontem, strateji ve uygulamalar bakimindan yetersiz oldugu
bildirilmistir (Hamrick, vd., 2021; Morrier vd., 2011; Rakap, 2017b). Benzer
sekilde yapilan calismalarda bakanlik ya da 0zel kuruluslar tarafindan saglanan
egitim programlarinin genellikle 3-5 giin gibi kisa siirelerde gergeklestirildigi
(Kretlow vd., 2009) ve bu siirede kuramsal bilginin disina ¢ikilmadigi bildirilmistir
(Sucuoglu ve Bakkaloglu, 2018). Bu egitimler sonucunda 6gretmenler hizmet ici
egitim faaliyetlerinden edindikleri bilgileri siniflarinda kullanamamakta ve
ogrendikleri yontemleri uygulamaya dokememektedirler (Maheady vd., 2013;
Rahn vd., 2019; Sarigoz, 2011; Scheeler vd., 2016). Bu nedenle hizmet ici egitim
kurslarina katilan 6gretmenler ve 6zel gereksinimli cocuklarla calisan 6gretmeneler
genellikle sinif i¢i uygulamalar1 yaparken desteklenmek istediklerini, danismanlik
ve geribildirimler almak istediklerini bildirmislerdir (Sucuoglu ve Bakkaloglu,
2018; Ozaydin ve Colak, 2011).

OSB olan ¢ocuklarla caligan ogretmenlerin hizmet i¢i egitimlere yonelik
gorlisleri incelendiginde, oOgretmenler OSB’de kullanilan bilimsel dayanakli
uygulamalara yonelik bir egitim alsalar bile bu egitimlerin teorik igerikli oldugunu
bildirmiglerdir (Hsiao, vd., 2018). Bu amagla ©6zel egitim alaninda calisan
ogretmenlerin, Ogrencilerin Ogrenmeleri iizerinde etkili olabilecek bilimsel
dayanakli yontem ve teknikleri kuramsal bilgiden ziyade uygulamada
kullanabilmelerini saglayabilecek hizmet ic¢i egitim programlart 6nemlidir
(Bursuck vd., 2004; Sucuoglu ve Bakkaloglu, 2018).

Ozel egitim alaninda hizmetici egitim programlari araciligiyla yapilan
arastirmalar incelendiginde ylizyiize, cevrimi¢i ya da web tabanli olarak

bilgilendirme, model olma, kocluk, geribildirim ve problem ¢6zme ile desteklenen
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calismalar bulunmaktadir (Akalin ve Sucuoglu, 2015; Degirmenci, 2018; Gezer
Demirdagh, 2014; Giilboy, 2021; Iscen—Karasu, 2017; Tekin-Iftar, 2017; Unal,
2018). Bu calismalara bakildiginda 6gretmen egitiminde genel olarak takip edilen
cercevenin bilgi ve becerilerin tanitilmasi, uygulanmasi ve uygulamaya doniik
geribildirimlerin sunulmasi seklinde seklinde yiiriitiildiigi ve bilimsel dayanakli
uygulamalarla gerceklestirilen bu siirecin tekrar edilerek Ogretmen tarafindan
kavranmis olmasi beklendigi goriilmiistiir.

2.3 Otizm Spektrum Bozuklugu Olan Cocuklarla Cahsacak
Ogretmenlerin  Mesleki Gelisimi ve Bilimsel Dayanakh
Uygulamalar

OSB sosyal iletisim ve etkilesim becerilerinde yetersizlik, smirli ve

yineleyici davranis, ilgi ve etkinlik Oriintiileri ile karakterize norogelisimsel bir
bozukluktur (APA, 2013). OSB’nin bozuklugu diinyada giderek artis
gostermektedir. Bu artis oran1 1960°ta 10.000 ¢ocukta 4 iken, 2008 yilinda 88’de
I’e, 2012 yilinda ise 44’te 1’e yiikselmistir (Maenner vd., 2020). Amerika
Hastaliklart Onleme ve Kontrol Merkezi’nin (Center for Disase Control and
Precvention [CDC]) 2020 yilinda 8 yasindaki ¢ocuklarla yaptig1 bir ¢alismanin
sonuglar1 2023 yilinda raporlanmistir (Meanner vd., 2020). Bu rapora gore, her 36
cocuktan birine OSB tanis1 konmustur. Bu raporda, OSB sikliginin son 20 yilda
%317 artig gosterdigi saptanmistir. Sonug¢ olarak giincel verilere gore her 36
cocuktan biri OSB tamis1 almaktadir (CDC, 2023). Tim 1k, etnik kdken ve
sosyoekonomik diizeylerde goriilen OSB erkeklerde kadilara oranla 4,2 kat daha
fazla yaygindir. Tam alan ¢ocuklarin %35’inde OSB tanisina zihinsel yetersizlik
tanis1 da eslik etmektedir. %3 oran1 ya da 36’da 1 olan siklig1 hizla artan OSB’nin
erken donemde tanilanarak bu ¢ocuklarin gelisim ve 6grenmelerini desteklemek
icin erken miidahale hizmetlerinin sunulmasi gerekmektedir (Kodak ve Bergmann,
2020). Erken ¢ocukluk dénemi OSB olan ¢ocuklar i¢in ¢ok énemlidir (Sucuoglu,
2021). OSB olan cocuklarin sahip olduklar1 yetersizliklerle bas edebilmeleri icin bu
donemde saglanan erken miidahale hizmetlerinin bilimsel dayanakli uygulamalar
ile ¢cocuklarin bireysel 6zelliklerine hizmet etmesi beklenmektedir (CEC, 2015;
NAC, 2021; National Clearinghouse on Autism Evidence and Practice Review
Team [NECAEP], 2020; What Works Clearinghouse [WW(C], 2008; 2022; Wolery
ve Bailey, 2002). OSB olan c¢ocuklarla calisan Ogretmenlerin egitimi bu

ogretmenlerin mesleki gelisimi ve c¢ocuklarla etkili bir sekilde caligmalarini
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saglayan bilgi, beceri ve stratejileri iceren siirecleri kapsamaktadir. Hizmet Oncesi
baslayan bu egitimin nihai hedefi, 6zel egitim alanindaki ogretmenlik mesleginde
yiiksek vasifli 6zel egitim 6gretmenleri yetistirmektir (Scheeler vd., 2016). Hizmet
ici egitimler ile devam eden bu siire¢, 6gretmenlerin bilgi, beceri ve uzmanlik
alanlarinda siirekli olarak giincel kalmalarini ve bilimsel dayanakli uygulamalari
kullanarak etkili Ogretim uygulamalar1 yapabilmelerini gerektirir. OSB olan
cocuklarla calisan Ogretmenlerin etkili ve destekleyici bir 6grenme ortami
saglayabilmeleri i¢in mesleki beceriler edinmeleri 6nemlidir (Rakap, 2017b). Bu
beceriler 6gretmenlerin, ¢cocuklarin giiclii yonleri ve 6zel ihtiyaglari hakkinda bilgi
sahibi olmalarini, sosyal etkilesim, iletisim ve bagimsiz yasam becerilerini
gelistirmek amaciyla kullanilabilecek bilimsel dayanakli uygulamalar1 bilmelerini
ve bu uygulamalar1 giivenilir bir sekilde uygulayabilmelerini icermektedir.
Ogretmenlerin ¢ocuklarin problem davranislarim1 onlemek ve etkili bir 6gretim
ortam1 olusturmak i¢in duyusal ve cevresel diizenlemeler yapma yetenegine sahip
olmalar1 onemlidir. Bunlarin disida OSB ve davranis problemleri ile basa ¢ikma
stratejilerini  bilmeleri, olumlu davramigsal destekleri etkili bir sekilde
kullanabilmeleri gerekmektedir. Ayrica uygulamali davranis analizi ilkelerini ve bu
ilkeler gercevesinde gelistirilen 6gretim yontemlerini bilmeleri dnemlidir. Dahasi
cocuklarin gelisimini ve Ogrenmelerini degerlendirmek i¢in uygun stratejileri
bilmek ve uygulamak, cocuklarin egitim siirecini daha etkili ve destekleyici hale
getirme agisindan biiyiik bir 6neme sahiptir (Tohum Otizm Vakfi, 2017).

Bilimsel dayanakli uygulamalar, bilimsel arastirmalara dayanan ve kanita
dayal1 etkili stratejileri igceren Ogretim yaklasimlaridir. Bu uygulamalar,
ogrencilerin 0grenme potansiyelini en iist diizeye ¢cikarmak ve olumlu sonuglar elde
etmek icin kanita dayali miidahaleleri kullanir. Sonu¢ olarak OSB grubunda
bulunan Ogretmenlerin mesleki gelisimine yoOnelik sunulan egitim igeriginin
bilimsel dayanakli uygulamalar1 iceriyor olmasi beklenmektedir. Bu sekilde
diizenlenmis egitim igerikleri 6gretmenlerinin otizm spektrum bozuklugu olan
cocuklarla calisirken mesleki gelisimlerini iyilestirmelerine ve cocuk ciktilar
tizerinde olumlu etkilere olanak saglamaktadir.

Bilimsel dayanakli uygulamalar, 68renci ciktilarini iyilestiren, arastirma
uygulama boslugunu kapatmada kritik araclar olan ve etkililiklerini anlamli
arastirmalarla destekleyen 6gretimsel tekniklerdir (Cook, vd, 2011; Slavin, 2002).

Otizm Spekrum Bozuklugu Ulusal Gelisim Merkezi tanimlamasina gore bilimsel
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dayanakli bir uygulama, arastirmacilarin uygulamanin OSB’li ¢ocuklar, gencler
ve/veya yetiskinler icin olumlu sonuglar elde ettigini gosteren kabul edilebilir
diizeyde aragtirmalarla desteklenen bir 6gretim/miidahale prosediirleri dizisidir
(National Professional Development Center in Autism Spectrum Disorder [NPDC],
2014). Yiiksek kalitede birden fazla arastirma tarafindan desteklenen ve Ogrenci
davraniglart tizerinde olumlu sonuglar gosteren bilimsel dayanakli uygulamalar,
ogrenci davramiglarinin  gelismesine katkida bulunur. Bilimsel dayanakli
uygulamalar 6zel gereksinimli ¢ocuklarin egitiminde c¢ogunlukla karsilagilan
terimlerin basinda gelmekte (Cook ve Cook, 2011) ve 6zellikle OSB olan bireylerin
egitiminde kullanimi Onerilmektedir (Cifci Tekinarslan vd., 2018). OSB olan
cocuklarla calisirken kullanilacak bilimsel dayanakli uygulamalar ile ilgili ¢esitli
kurumlar tarafindan, cesitli raporlar yayimlanmistir (NAC, 2015; NPDC, 2014;
National Clearinghouse on Autism Evidence and Practice [NCAEP], 2020).
Bununla bbirlikte NCAEP (2020) tarafindan yayimlanan raporda OSB’de sosyal
beceri 6gretiminde kullanilan bilimsel dayanakli uygulamalarin; akran aracili
ogretim, destekleyici iletisim, ayrik denemelerle 6gretim, beceri analizi, bekleme
stireli 6gretim, biligsel davranigsal miidahale, dogal 6gretim uygulamalari, gorsel
destek sistemleri, ipucu sistemleri, kendini yonetme, model olma, pekistirme,
sosyal Oykiiler, sosyal beceri 6gretimi, teknoloji destekli Ogretim ve miidahale,
temel tepki Ogretimi ve video modelle Ogretim uygulamalarinin oldugu
bildirilmistir (Acar, vd., 2023).

2.4 Ogretmenlerin Mesleki Gelisiminde Performans Geri Bildirimine

Dayali Ko¢luk Uygulamasi

Son 30 yildir 6gretmenlerin mesleki gelisimine yonelik standartlarla ilgili
yapilan yenilik¢i calismalar 6gretmenin basarisindaki yoniinii, 6gretmen ve dgrenci
bagaris1 iizerine odaklamistir. Bu odak Ogretmenlerin mesleki gelisiminde
uygulamaya yonelik perfromanslarinin gelistirilmesini giindeme getirmistir
(Grossman vd., 2009). Boylece oOgretmenlerin mesleki gelisimlerine yonelik
caligmalar da artmistir. ABD’de 2000 yilinda ¢ikarilan Higbir Cocuk Geride
Kalmasin (No Child Left Behind [NCLB], 2000) yasasinin etkisi ve devaminda
2015 yilinda Her Cocuk Basarir (Every Student Succeeds Act [ESSA], 2015)
seklinde NCLB’nin yerini alan egitim yasasina doniismesi gibi diizenlemeler de
cocuk ciktilarinin ve dolayisiyla 6gretmenlerin mesleki gelisimlerinin 6nemini

arttrmistir  (Desimone ve Pak, 2017). Bu diizenlemelerle paralel olarak
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ogretmenlerin performanslarini desteklemek ve uygulamalarini bilimsel dayanakli
uygulamalarla gelistirmek amaciyla alanyazinda kog¢luk (consultation-coaching)
startejisi one ¢ikmustir (Coburn ve Woulfin, 2012). Kogluk, 6gretmenlere etkili
uygulamalar1 dogru ve giivenilir bir sekilde sunmalarinda yardimci olmak, boylece
ogrenci basarilarini artirmak amaciyla saglanan, performans geri bildirimi sunmayi,
uygulamalari izlemeyi, sonuglar1 degerlendirmeyi ve gerekli uyarlamalar1 yapmay1
iceren bireysellestirilmis izleme ve destek siireci olarak tanimlanmaktadir (Horner
vd., 2017; Kretlow ve Bartholomew, 2010; Kretlow vd., 2011; Massar vd., 2022).
Etkili bir mesleki gelisim araci olan kog¢lugun verilen egitimin ardindan gézlem
yapma, veri toplama ve geribildirim verme olmak iizere iic temel 6zelligi
bulunmaktadir (Shidler, 2008). Kog¢luk dongiisii olarak bahsedilen bu siirecte
ogretmenlere siirece iligkin bilgi aktarilmasi, canli veya video kayitlar iizerinden
gozlem yaparak uygulama performanslarina dayali geri bildirimler sunulmasi ve bir
sonraki oturum icin yapilan eylem plani s6z konusudur (Kretlow ve Bartholomew,
2010; Massar vd., 2022; Rakap ve Balik¢i, 2023; Stormont vd., 2015).
Alanyazinda kog¢luk uygulamasi ile yapilan miidahalelerin etkili olmasinda
en onemli bilesenler su sekilde aciklanmaktadir. Buna gore miidahalenin basinda
verilen  bilgilendirici  egitimin  kiiclik  gruplarm  yiiksek  katihmi  ile
gerceklestirilmesi, ardindan gozlemler ve model olma ve performans
geribildirimleri ile devam etmesi gerekmektedir (Kretlow ve Bartholomew, 2010).
Baslangic egitimlerinin kiigiik katilimci gruplariin yiiksek katilimi ile saglanmasi
ogretmenlere hedeflenen becerileri 6grenme ve nasil uyguladiklarini anlama firsati
saglayabilmek i¢in onemlidir. Egitimn ardindan saglanan gozlemler 6gretmenlerin
hedeflenen beceriye yonelik siniflarinda sergiledikleri performanslarinin birden
cok gozlenmesi seklinde yiiriitiiliir. Gozelemler yapmak ogretmenlerin sinif ici
uygulamalarina yonelik performans geribildirimi verebilmek a¢isindan énemlidir.
Model olma bileseni ile katilimc1 6gretmenden beklenen hedef beceriye yonelik
model olunarak o6gretmene gosterilmesi ifade edilmektedir. Model olma
Ogretmenin uygulama basamakalarin1 nasil yapacaklarini gormesi agisindan
oemlidir. Son olarak kocluk uygulamasinin 6nemli bilesenlerinden bir olan
perfromans geribildirimi ile 6gretmenlere siif i¢i perfrormanslart hakkinda bilgi
saglamak hedeflenmektedir. Performans geribildirimine dayali ko¢luk uygulamasi
ile egitim saglanmas1 ogretmenlere hedef beceri alaninda giiclii ve gelistirmeleri

gereken alanlar1 gosterme acisindan 6nemlidir (Fox vd., 2011).
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Ogrenme basaris1 iizerindeki en giiclii etmenlerden birisi olarak kabul edilen
geri bildirim performansin sonucunda verilmektedir (Hattie ve Timberley, 2007).
Kocluk siirecinin 6nemli bilesenlerinden biri olan performans geribildirimi ile
ogretmene performansinin niceligi ve niteligi hakkinda bilgi verilir (Crow ve
Snyder, 1998; Massar vd., 202; Prue ve Fairbank, 1981) ve bu bilginin
ogretmenlerin siniflarindan toplanilan veriler araciligi ile sunulmasi gerekmektedir
(Akalin vd., 2014; Daniels ve Bailey, 2014; Sanetti, vd., 2011; Sucuoglu ve
Bakkaloglu, 2018). Ogretmen egitim programlarinda kocluk ve performans
geribildirimi  saglanarak  Ogretim  yapilmasinin  Ogretmenlerin  mesleki
gelisimlerinde etkili bir stratejisi oldugu bildirilmektedir (Barton vd., 2016; Barton
ve Wolery, 2007; Barton vd., 2019; Coogle vd., 2015; Corneilus ve Nagro, 2014;
Crow ve Snyder, 1998; Hattie, 1999; Scheeler, Macluckie ve Albright, 2010;
Snyder, Hemmeter ve Fox, 2015; Stormont., 2015). Omegin, Stormont vd. (2015)
tarafindan yapilan bir meteanaliz c¢alismasinda kogluk ve perfromans
geribildiriminin sosyal becerileri yetersiz olan cocuklarin hedef becerilerini
arttirmak icin ogretmenlerin bilimsel dayanakli uygulamalari kullanarak 6gretim
yapabilmeleri iizerindeki etkililigini degerlendiren c¢alismalar sistematik
incelenmistir. 29 arastirmanin incelendgi calismada kocluk ve performans
geribildirimi kullanan arastirmalarin % 86’sinda olumlu bulgular elde edildigi
bildirilmistir. Bu caligmalarda 6gretmene sadece konu ile ilgili bilgi vermek yerine
Ogretmenin perfromansina yonelik geribildirim sunarak 6gretim yapmanin etkili
oldugunu vurgulanmistir (Akalin, 2014; Cornelius ve Nagro 2014; Gersten vd.,
1997; Iscen-Karasu, 2017; Martuna ve Woods, 2012). Performans geribildiriminin
etkililigini degerlendiren bir baska meta analiz calismasinda 1998-2018 yillar
arasinda perfromans geribildirimi uygulamasini iceren 71 makale incelenmistir.
Uygulamalarin etkililigi gorsel analiz ile incelenerek etki biiyiikliikleri
hesaplanmistir. Meta analiz sonuclari, performans geribildiriminin biiyiik (.71) etki
boyutlar iireten etkili bir miidahale oldugunu gostermistir (Sleiman vd., 2020).
Bularin disinda kogluk ve performans geribildirimi ile yapilan uygulamalarda,
Ogretilen yontemlerin uygulama giivenirligi saglandig bildirilmistir (Brock vd.,
2017; Cornelius ve Nagro 2014; Rakap ve Balik¢i, 2023).

Performans geribildirimi Ogretme siirecinin bir parcasidir ve bu siirecte
siirekli 0gretim ve geribildirim asamalar1 s6z konusudur. Geri bildirim verme

siirecinde geri bildirimin dogasi, zamanlamas1 ve kisi gibi ii¢ temel ozellik
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bulunmaktadir (Fox vd., 2011; McCorkle ve Coogle, 2020). Geri bildirimin dogast,
icerigi ve kullamilan arac-gerecleri kapsar. Icerik, geri bildirimin
olumlu/destekleyici veya diizeltici olup olmadigini belirtir. Olumu geribildirim
asamasinda; ogretim uygulandiktan sonra ovgii soz konusu iken diizeltici
geribildirim asamasinda ise aciklayici yapici elestiri/ destekleyici ve diizeltici
geribildirimler mevcuttur. Alanyazinda diizeltici ya da destekleyici geribildirimler
ile belirli davraniglara odaklanan acik ve somut geribildirimlerin, 6gretmenlerin
davraniglarini istendik yonde degistirmede etkili oldugu belirtilmektedir (Scheeler,
Ruhl ve McAfee, 2004). Destekleyici ve diizeltici geri bildirimlerin hem yazili hem
de sozlii olarak sunulmasmin etkili oldugu belirtilmektedir. Geri bildirimin
zamanlamasi, geribildirimin hemen mi yoksa gecikmeli mi sunuldugunu ifade eder.
Son olarak kisi ise, performans geribildirimini meslektaglar, arastirmacilar,
uzmanlar veya danigsmanlar gibi cesitli kisilerin yapabilecegini ifade eder (Akalin,
2012).

Performansa dayali geribildirimlerin kog¢luk uygulamasi ile saglanmasi
sozel, yazili, grafiksel, kontrol listesi ile elektronik posta yoluyla, bir odyo
sistemiyle isitsel olarak ya da bu geribildirim sunma tiirlerinin herhangi birkaginin
birlikte kullanilarak sunulmasiyla gergeklestirilebilmektedir (Barton vd., 2011;
Sanetti vd., 2011; Iscen-Karasu, 2018). Grafik ile desteklenen geribildirimin
yalnizca sozel geribildirim ile yapilan egitim ¢alismalarina gore daha etkili oldugu
bildirilmistir. Ornegin, Hagermoser Sanetti vd., (2007) tarafindan yapilan bir
calismada, davranis destek planinin uygulandig1 egitimciler iizerinde miidahalede
sozel geribildirim ve grafiksel geribildirimin etkileri karsilagtirilmistir. Calisma
sonucunda her iki durumda da olumlu ciktilar elde edildigi, ancak grafiksel
saglanan geribildirimin daha etkili bulundugu bildirilmistir.

Kog¢luk uygulamasiyla yapilan ¢alismalar koclugun; sunan kisiye (akran
ko¢lugu-kendi kendine koc¢luk, uzman/ danigsman koclugu), sunulma bicimine
(ylizyiize-cevrimigi), icerigine ve destek tiiriine (08retimsel kocluk-uygulama
temelli kog¢luk -hibrit kogluk) gore degismekte oldugunu bildirmistir (Giilboy,
2022). Ogretmenlerin sinif ici uygulamalarim desteklemek iizere ise danisman
kocluk, teknik kocluk, biligsel kocluk, dgretimsel ko¢luk ve akran kog¢lugu gibi
yaklasimlar kullamlabilmektedir (Degirmenci, 2018). Ozellikle dgretimsel ya da
ogretmen koclugu, 6zel gereksinimli 6grencilere hizmet veren genel ve 6zel egitim

ortamlarindaki 6gretmenlere, sinif i¢ci uygulamalarini gelistirmek amaciyla sunulan
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bir izleme destegi olarak tanimlanmaktadir. Bu yaklasim, geleneksel mesleki
gelisim uygulamalarina alternatif olarak 6gretmenlere 6zellestirilmis, etkilesimli ve
hedef odakli bir destek sunma amacin tasimaktadir (Degirmenci, 20218).
Ogretimsel kocluk siirecinde de 6gretmenlere kazandirilmasi hedeflenen becerileri
sinif ortamlarinda uygularken performans geribildirimi sunulmaktadir.
Alanyazinda pek cok calisma 6gretmenlere performans geribildirimine
dayali ko¢luk uygulamasi ile egitim saglamanin 6gretmenlerin 6gretim siireclerinde
etkili oldugunu (6rn., Rakap ve Balik¢i, 2023; Rakap vd., 2023) ve dgretmenlerin
etkili miidahaleleri siniflarinda uygulama giivenirligini arttirdigini géstermesine
ragmen (Fox vd., 2011; Gilbertson vd., 2007; Kretlow vd., 2010; With vd., 1997),
yogun insan kaynagi ve zaman gerektirdiginden verimli bir mesleki gelisim
startejisi olmadigi (Degirmenci, 2018) vurgulanmaktadir. Bu sinirliliklar uzmanlar
tarafindan saglanan performans geribildirim siirecini ve uygulama siirecini
etkileyebilmekte ve egitimin etkililigini sinirlayabilmektedir (Wilczynski vd.,
2017). Bu sinirliliklarin iistesinden gelebilmek i¢in hizmet i¢i 6gretmen egitiminde
alternatif yaklasimlar gerekmektedir (Barton ve Wolery, 2007; McCorkle ve
Coogle, 2020; Elleyana, 2020). Ozellikle gozlem, veri toplama ve geri bildirim
sunma asamalarinda daha verimli ve pratik yontemlerin benimsenmesi, bu siirecin
etkinligini artirabilmektdir (Coogle vd., 2018; McCorkle, ve Coogle 2020). Bu
baglamda giiniimiizde Ogretmenlere saglanan hizmetici egitim ve performans
geribildirimleri sunabilmek amaciyla teknoloji destekli, kullanici dostu araglarin
gelistirilmesi  gibi yenilik¢i adimlar 6ne ¢ikmaktadir (Coogle vd., 2018;
Degirmenci, 2018). Perfromans geribildiriminin teknolojiyle sunuldugu
uygulamalar arasinda elektronik posta yoluyla, ¢evrimici ve web 2 araglar
bulunmaktadir. Performans geribildiriminin bu sekilde saglandigi durumlarda sinif
ici uygulamalarin 6gretmenler tarafindan kayit altina alinmasi ve kayitlarin uzman
kisiye gonderilmesi ve uzaman kisinin kayitlar1 izlemesiyle birlikte teknoloji
araciligi ile geribildirim saglamasi seklinde yiiriitiilmektedir (McCorkle ve Coogle,
2020). Artman-Meeker ve Hemmeter (2012) tarafindan Onerilen performans
geribildirimine dayali Ogretmen egitimi programlarinda, internet tabanli bir
ortamda bilgilendirme siireci, 6gretmenlerin kaydedip ilettigi sinif ici gozlemleri ve
e-posta yoluyla geri bildirim sunumu gibi adimlarin izlenmesini igermesi
gerektedir. Boylece programi yoOneten uzman ya da arastirmacilarin zaman

tasarrufu saglayabilecegini ve daha genis bir Ogretmen kitlesine hizmet
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sunabilecegini vurgulanmistir. Bu baglamda siirecin elektronik ortamda
yiiriitiilmesinin, siirecin hizlanmasina ve verimli olmasina 6nemli katkilar sagladig:
belirtilmistir.

Uluslararas1 alanyazin incelendiginde kogluk ve performans geri bildirimi
sunularak O6gretmenlerin mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmeye yonelik bilimsel
dayanakli uygulamalari i¢ine alan miidahale calismalarininin sayisinda belirgin bir
artis yasandig goriilmektedir (Barkaia vd., 2017; Barton ve Wolery, 2007; Brock
ve Carter, 2015; Creech-Galloway, vd., 2013; Codding., vd., 2005; Coogle vd.,
2018; Grasley- Boy, 2023; Hollingsworth ve Lim, 2015; Kennedy, vd., 2014;
Kretlow vd., 2011; Machallicek vd., 2016; Meadan vd., 2016; McCorkle ve Coogle,
2020; Neely vd., 2016; Pianta vd., 2022; Rama ve Kontu, 2012; Rock vd., 2014;
Sanetti vd., 2007). Bu egilimlere paralel olarak iilkemizde de 6gretmen egitiminde
bagimsiz degisken olarak kullanilmasi tercih edilen danigsmanlik ve performans
geri bildirimi (Akalin, 2012; Akalin ve Sucuoglu, 2015; Arslan-Armutcu, 2017,
Erbas ve Yiicesoy, 2002; Kaymak, 2013; Iscen Karasu, 2017; Onur Sezer ve
Ozyiirek, 2015; Timugin, 2008; Vuran ve Olcay-Giil, 2012), kocluk destegiyle
saglanan performans geribildirimi (Fidan, 2018; Giilboy, 2021; Kalkan, 2019;
Kiyak, 2020; Rakap, 2017a; Rakap ve Balik¢i, 2023; Rakap vd., 2017; Rakap
vd.,2018; Tekin-Iftar, vd., 2017; Tekin-iftar vd., 2022; Yilmaz, 2020) etkisinin
bilimsel dayanakli uygulamalar dahil edilerek inceledigi arastirma sayisinda artis
olmustur. Benzer sekilde iilkemizde kocluk destegiyle perfromans geribildirimi
saglayan ¢evrim i¢i ya da web tabanli gerceklestirilen arastirma sayisinda da (Celik,
2019; Degirmenci, 2018; Kizir, 2022; Tunc¢ Paftali, 2018; Unal, 2018) sinirlt olsa
da bir ilerleme goriilmiistiir. Bu c¢alismalar sonucunda elde edilen veriler
incelendiginde yapilan uygulamalarin olumlu sonuglandig bildirilmistir.

Giintimiizde kogluk ve performans geribildirimi iizerine gerceklestirilen
caligmalar, 6gretmenlerin mesleki gelisimini ve bilimsel dayanakli uygulamalar:
kullanarak etkili uygulamalar1 destekleme amacini tagimaktadir. Bu baglamda,
akademik ve davranigsal becerilere yonelik miidahale calismalar1 dikkat ¢cekmistir
(Noell vd., 2000, 2002; Codding vd., 2005). Bunun yaninda ozellikle erken
cocukluk doneminde ¢ocuklarin, dil ve akademik oncesi becerilerinin gelisimini
(Casey ve McWilliam, 2008; Cotnoir-Bichelman vd., 2006; Hsieh vd., 2009);
sosyal duygusal becerilerinin gelisimini (Barton ve Wolery, 2007; Fullerton vd.,

2009; Hemmeter vd., 2011; Pianta vd., 2008; Stormont vd., 2007) desteklemeye
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yonelik kogluk ve performans geribildirimini kullanma ¢abalarinin da alanyazinda
arttig1 gorilmiistiir.

Ilgili alanyazin incelendiginde anaokulu doéneminde hem o6grencilerin
sosyal beceriler alaninda gelisimlerini destekleyerek izleyip degerlendirmeye hem
de oOzel egitim anaokullarinda gorevli okul Oncesi Ogretmenlerinin bilimsel
dayanakli uygulamalar1 kullanarak sosyal beceri Ogretim performanslarini
desteklemeye yonelik performans geribildirimine dayali kog¢luk uygulamasi
saglanarak gerceklestirilen bir web tabanli 6gretim ortamina rastlanmamistir.
Buradan hareketle 6zel egitim anaokulunda gorevli okul 6ncesi 6gretmenlerinin ve
OSB cocuklarin performanslarini izleyip desteklemek amaciyla web tabanli bir
Ogretmen egitim programi gelistirilmistir. Bu 0Ogretim ortami performans
geribildirimine dayali kocluk uygulamasiyla c¢evrimici sunulabilecek sekilde
hazirlanmastir.

2.5 llgili Arastirmalar

Ulusal ve uluslararas1 ozel egitim alaninda Ogretmenlerin mesleki
gelisimine yonelik calismalar incelendiginde c¢alismalarin danigsmanlik ve
perfromans geribildirimi saglanarak, perfromans geribildirimine dayali kog¢luk
uygulamasiyla ylizyiize, uzaktan, cevrim ici, teknoloji detsekli, web tabanli olarak
hizmet oncesi ve hizmet ici egitim seklinde yiiriitiildiikleri goriilmiistiir. Ogretmen
egitimi alanindaki arastirmalarin bir kismi, performans geribildirimini onemli bir
bilesen olarak kullanarak oOgretmenlere danigmanlik araciligiyla geribildirim
saglamistir. Bu calismalar, performans geribildirimini bagimsiz degisken olarak
vurgulamalarina ragmen, benzer sekilde ko¢lugun 6nemli bir bileseni olan geri
bildirimle gerceklestirildikleri i¢in bu arastirmaya dahil edilmistirler. Bu nedenle
bu bolimde o©zel egitim alaninda Ogretmen egitimine yonelik perfromans
geribildirimi ve/ veya koc¢luk uygulamasiyla yiizylize, ¢evrimi¢i ve/veya web
tabanl yiiriitiilen yurti¢i ve yurtdisi ilgili arastirmalardan bazilarina yer verilmistir.

2.5.1 Yurt Disinda Gerceklestirilen Arastirmalar

Artman-Meeker ve Hemmeter (2012), performans geribildirimine dayali bir
hizmet ici 6gretmen egitimi programinin anaokulu kaynastirma siniflarinda ¢alisan
iki 6gretimenin Onleyici sinif ici uygulamalart {izerindeki etkilerini incelemislerdir.
Bu amagla arastirmacilar sinif 6gretmeni ve yardimci 6gretmenden olusan her bir
ogretim ekibi ile gecis hazirliklari, kurallar1 hatirlatma ve sosyal-duygusal

stratejiler olmak iizere sirasiyla problem davranislart onleyici ii¢ strateji hakkinda
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oncelikle bireysel olarak birer saatlik kisa 6gretim oturumlar1 gerceklestirmislerdir.
Bu oturumlarda hedef stratejilerin tanimlari, bilimsel dayanaklar1 ve drneklerine
iliskin sunumlar yapilmis, bu stratejilerin sinif ortaminda kullanimina yonelik
tartismalara ve planlamalara yer verilmistir. Ogretim oturumlarinin ardindan her bir
ogretim ekibinin hedef stratejilere iliskin performanslar1 haftada iki-iic kez simf
ortaminda gozlenmislerdir. Arastirmada Ogretmen davranislariyla es zamanli
olarak, her simifta birer 6zel gereksinimli ¢ocugun etkinligi tamamlamama,
ogretimi/rutinleri kesintiye ugratma, kendisine, akranlarina ya da materyallere zarar
verme gibi problem davranislarina iliskin de veri toplanmistir. Gozlemlerden sonra
ilk sekiz saat i¢inde arastirmacilar tarafindan ogretmenlere e-posta yoluyla kendi
davraniglarina ve cocuk davranislarina iliskin veriye dayali bilgi i¢eren grafikler ile
destekleyici ve diizeltici geribildirimler gonderilmistir. Her iki denek grubu ile
davraniglar arast c¢oklu baslama diizeyi modelinin yinelendigi arastirmanin
sonucunda her iki 6gretim ekibinin hedef stratejileri kullanim diizeylerinde artis
goriilmiistiir. Programin cocuk ¢iktilar1 {izerindeki etkilerinin ise degisken oldugu
belirlenmistir. Arastirmada izleme, genelleme ve sosyal gecerlik degerlendirmeleri
yapilmamustir.

Codding vd., (2005) tarafindan gerceklestirilen bir arastirmada uygulanan
miidahale yonteminin 6zel egitim siniflarindaki uygulama giivenirligini artirilmasi
amaclanmistir. Haftada bir yapilan goézlemin ardindan, ayni giin i¢inde sunulan
sozel performans geribildiriminin, 6zel egitim Ogretmenlerinin beyin travmasi
geciren ve davranmig sorunlari olan Ogrencilerin davranis destek planlarini
uygulamalari tizerindeki etkililigini degerlendirmistir. Hazirlanan
bireysellestirilmis davranis destek planlari, Ogrencilerin 6fke nobeti, uygun
olmayan konusma, karsi gelme gibi problem davranislarina yonelik gecis islemleri,
etkinlik se¢me gibi davranis 6ncesi siirecler ile ayrimli pekistirme, puan kazanma
veya bedel 6deme gibi davranis sonrasi siirecleri icermistir. Bu calismada, sadece
ogretmen ¢iktilar tizerine odaklanilmis, 68renci davranislarina iliskin herhangi bir
degerlendirme yapilmamistir. Sonug olarak, aragtirmada performans geribildirimini
kullanarak ©Ogretmenlerin davranis Oncesi ve sonrast siirecleri uygulama
giivenirliginin arttig1 goriilmiistiir.

Goodnight vd. (2020) tarafinda gerceklestirilen ¢alismada hizmeti¢i egitim
sonrasi perfromans geribildirimine dayali kocluk uygulamasinin 6gretmenlerin

erken ¢ocukluk donemi okuma 6gretimine baslarken kullanilmasi dgretilen model
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olma, hata diizeltme gibi bilimsel dayanakl: stratejileri kullanabilmeleri tizerindeki
etkileri incelenmistir. Bunun i¢in arastirmaya katilan okul oncesi 6gretmenlerine
sistematik hata diizeltme gibi stratejiler kullanarak okumaya baslama ile ilgili
gerekli hedef stratejiler konusunda egitim verilerek kog¢luk ve perfromans
geribildirimi saglanmistir. Sonuglar, hizmet i¢i egitim ile saglanan kocluk ve
perfromans geribildiriminin 6gretmenlerin hedef stratejileri kullnimu iizerinde etkili
oldugunu gostermistir.

Tekin-Iftar vd., (2017), 1iic genel egitim Ogretmeni {izerinde
gerceklestirdikleri ¢alismada, yiiz yiize kocluk uygulamasinin eszamanli ipucuyla
Ogretim pratigini gelistirmeye yonelik etkisini degerlendirmistir. Bu kapsamda,
ogretmenlere 0gretim uygulamalarinda rehberlik etmek amaciyla yiiz yiize kocluk
oturumlari diizenlenmis ve dgretmenlerin bu uygulamalarin siniflarindaki 12 ve 13
yaslarindaki otizmli Ogrencilerin akademik kazanimlar iizerindeki etkileri
degerlendirilmistir. Arastirma siirecinde, Ogretmenlere hedeflenmeyen bilgi
sunumu Ogretimi de verilmis ve bu kapsamda Ogretmenlerin ve Ogrencilerin
hedeflenmeyen bilgi edinim diizeyleri kaydedilmistir. U¢ 6gretmen-6grenci ¢ifti
izerinde yiiriitiilen calismada, 6gretmenlere yiiz yiize ko¢luk uygulamasi sunulmus,
ardindan  Ogretmenlerin  eszamanlt ipucuyla Ogretim uygulamalann ve
hedeflenmeyen bilgi sunumu gerceklestirmeleri istenmistir. Arastirma sonuglari,
yliz yiize kog¢luk uygulamasinin, oOgretmenlerin eszamanli ipucuyla 6gretim
uygulamalarim1 yiiksek giivenirlikle gerceklestirmelerine, bu uygulamalarin
edinimlerini siirdiirmelerine ve 6gretim davramislarini genellestirmelerine olanak
tamidigim1  gostermektedir. Ogrenci diizeyinde ise uygulamanm, o6grencilerin
akademik davramislarini  ediniminde etkili oldugu, edinilen davranislarin
siirdiiriildiigii ve genellestirildigi goriilmiistiir. Arastirma bulgular1 ayn1 zamanda,
ogretmenlerin sunulan hedeflenmeyen bilgi sunumunun Ogrencilerin  bilgi
edinimleri iizerinde etkili oldugunu gostermektedir. Sosyal gecerlik verileri de
toplanarak, tiim 6gretmenlerin ve Ogrencilerin yiiz yiize ko¢luk uygulamasi ile
eszamanli ipucuyla Ogretim uygulamalarina olumlu goriisler bildirdigi ve
ogrencilerin  6gretmenlerinin  O6gretim  sunumlarindan memnun  olduklar
belirlenmistir.

Wilczynski vd (2017) tarafindan yiiriitiilen arastirmada, 6gretmenlerin OSB
olan ¢ocuklara yonelik davranigsal yontemleri artirma hedefiyle gerceklestirdikleri

web tabanl egitim ve kog¢luk uygulamasini degerlendirilmistir. Arastirmaya 6zel

32



egitim alaninda calisan bir okul Oncesi Ogretmeni ve bir OSB tanili ¢ocuk
katilmistir. Arastirmanin odak noktalar1 arasinda, ogretmenin OSB i¢in etkili
miidahalelerle ilgili bilgisini artirma ve bu miidahaleleri uygulama becerileri
olmustur. Arastirmanin bulgulari, 6gretmenin OSB icin etkili 6gretim stratejilerini
o0grenme ve bu stratejileri giivenilir bir sekilde uygulama diizeyinde onemli bir artig
oldugunu gostermektedir. Katilimc1 6gretmenin, web-tabanli egitim ve kocluk
uygulamasi sayesinde 6grencisiyle etkilesimde bulunma ve OSB i¢in Onerilen
miidahaleleri uygulama konusunda olumlu gelismeler kaydettigi belirlenmistir.
Arastirmada web-tabanli egitim ve koc¢luk uygulamalarinin 6gretmenlerin
profesyonel gelisimine onemli katkilarda bulunabilecegini ve 6grenci-0gretmen
etkilesimini olumlu yonde etkileyebilecegini One siiriilmiistiir.

Pianta vd. (2008) tarafindan yapilan arastirmada okul dncesi 6gretmenlerin
cevrimic¢i profesyonel gelisimlerine odaklanilmistir. Bu kapsamda 6gretmenlere
video Ornekleri ve ¢evrimi¢i damigsmanlik araciligiyla belirli etkilesim becerileri
konusunda destek saglanmasinin etkilerini incelemistir. Arastirmaya, anaokulunde
gorev yapan 113 6gretmen yer almistir. Calisma, katilimcilan iki gruba ayirarak
degerlendirme gerceklestirmistir. Birinci grup, ¢evrimi¢i damismanlik ve geri
bildirim alirken, diger grup sadece bir web sitesinde yer alan video kliplere erisim
saglamistir. Elde edilen sonuglar, ¢cevrimici danismanlik alan 6gretmenlerin, sadece
video kliplere erisim saglayanlara gore ¢ocuklarla etkilesim kalitesinde belirgin bir
artis gosterdigini ortaya koymustur.

2.5.2 Yurt Icinde Gerceklestirilen Arastirmalar

Erbas ve Yiicesoy (2002) tarafindan yapilan ¢alismada, bir zihin engelliler
ogretmenligi programinin son sinifina devam eden ii¢ 6grenciye sistematik 6gretim
becerilerinin  kazandirilmasinda aninda ve gecikmeli olarak performans
geribildirimi verme yontemlerinin etkililigi karsilastirilmistir. Arastirmada bu iki
yontemin etkililigini karsilastirmak iizere tek denekli arastirma modellerinden
uyarlamali doniisiimlii uygulamalar modeli kullanilmistir. Aragtirma kapsaminda
hedeflenen sistematik Ogretim becerileri, ipuclarinin ve pekistireclerin uygun
kullanimi olarak belirlenmistir. Calismanin sonuglari, aninda verilen geribildirimin
gecikmeli geribildirimden daha etkkili oldugunu gostermistir.

Timugin (2008) tarafindan yapilan calismada, performans geribildirimi
sunumlarini iceren dogrudan davranissal danismanligin, kaynastirma siniflarinda

calisan ii¢ ilkokul 6gretmeninin genel ve agiklayici 6vgii davraniglari ile bu siniflara
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devam eden ii¢ 6zel gereksinimli cocugun ders disi etkinlikte bulunma davranislar
(ses ¢ikarma, vurma, sinifta gezme gibi) iizerindeki etkisini incelemistir. Calismada
40 dakikalik Tiirkce ders saatlerinde 68retmen ve ¢ocuk davraniglarina iliskin
gozlem verisi toplanmistir. Baslama diizeyi verileri iizerinden arastirmaci
tarafindan ¢ocuklarin uygun olmayan davraniglar1 incelenmis, Tiirk¢e ders plam
dikkate alinarak bu davramiglarin ortadan kaldirilmasinda Ovgiiniin nasil
kullanilacagini gosteren ipucu kagitlart hazirlanmustir. Ipucu kagitlar1 6gretmenlere
tanitilmig, ornekler iizerinden nasil uygulanacagi aciklanmis ve siniflarinda
uygulamalari istenmistir. Her 6gretmenle bireysel olarak on oturum geceklestirilen
PG sunma oturumlarinda gozlenecek yeni bir dersten hemen 6nce bir 6nceki derste
gozlenen 6gretmen davranislarina iliskin gecikmeli geribildirim sunulmustur. Bir
saat siiren bu oturumlarda Ogretmenle birlikte video kayitlari izlenmis, ipucu
kagitlarinin uygulanmasina yonelik destekleyici ve diizeltici sozel agiklamalarda
bulunulmustur. Arastirma sonucunda miidahalenin Ogretmen davraniglarini
artirmada ve cocuklarin uygun olmayan davraniglarini azaltmada etkili oldugunu
gostermistir. Miidahaleden 14, 16, 18 giin sonra toplanan izleme verilerine gore
olumlu yonde degisen 6gretmen ve cocuk davraniglarinin korundugu goriilmiistiir.
Genelleme caligmalarinda yalnizca liciincii 6gretmenin 6grendigi her iki beceriyi
de matematik dersine aktarmada basarisiz oldugu goriiliirken, tiim ¢ocuklarin
matematik dersinde de uygun olmayan davranislart azalmistir. Sosyal gecerlik
calismasinda ise tiim 6gretmenler miidahalenin kullanigh olduguna iliskin olumlu
goriisler ifade etmislerdir.

Demirdagh (2014) tarafindan yapilan c¢alismada Ozel egitim ve
rehabilitasyon merkezinde gorev yapan 3 ogretmene sabit bekleme siireli 6gretim
ve artan ipucu ile 6gretim yontemlerinin 6gretiminde is basinda egitimin seminer,
video ile model olma ve rol yapma yontemlerine ek olarak aninda geri bildirim
verilerek ve aninda geri bildirim olmaksizin sunulmasinin etkililik yoniinden
farklilasip farklilasmadigi incelenmistir. Arastirmada tek denekli arastirma
yontemlerinden karsilastirma yapmaya olanak tamiyan uyarlamali doniisiimlii
uygulamalar modeli kullamlmistir. Arastirmadan elde edilen bulgular,
ogretmenlere sunulan egitimde seminer, video ile model olma, rol yapma ve aninda
geri bildirim verme teknikleri kullanilmasinin aninda geri bildirim olmaksizin
seminer, video ile model olma ve rol yapma teknikleri kullanilmasina gore daha

etkili oldugunu gostermektedir. Ayn1 zamanda 6gretmenlerin edinilen becerilerin
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kalici oldugu da belirlenmistir. Arastirmaya katilan Ogretmenlerle yapilan
goriismeler araciligiyla elde edilen sonuglar, 0gretmenlerin is basinda egitim
uygulamasina yonelik olumlu goriislere sahip oldugunu ortaya koymaktadir.

Onur-Sezer ve Ozyiirek (2015), tarafindan yapilan denekler arasi ¢oklu
yoklama deseni ile planlanan arastirmada ders planlarina eklenen agiklayici dvgii
ipuclar1 ve 6gretmenlere sunulan geribildirimlerle uygulanan programin, dgretmen
ve cocuk ciktilart {izerindeki etkilerini incelemislerdir. Arastirmada genel egitim
siniflarinda c¢alisan ii¢ ilkokul 6gretmeni ve her bir 6gretmenin sinifindan uygun
olmayan davranis sergiledigi belirlenen ii¢ ¢cocukla ¢alisilmistir. Calismada hayat
bilgisi dersinde 6gretmenlerin kullandiklart aciklayici 6vgiiler ile cocuklarin uygun
olmayan davranislar1 gozlemlenmistir. Ogretmenlere performans geribildirimi
uygulanmadan once ilk arastirmaci gozlem verilerini ve ders planlarim1 dikkate
alarak agiklayict 6vgii sozciiklerinin yer aldig1 ipucu kagitlart hazirlamistir. Ipucu
kagitlart 6gretmenlere tamtilip, sinifta uygulamalar istenmistir. Her 6gretmenle
bireysel olarak bes oturum geceklestirilen PG sunma oturumlarinda gézlenen
dersten sonra ayni giin icinde 68retmenlere agiklayici 6vgii kullanimlarina iliskin
destekleyici geribildirimler sunulmustur. Arastirma sonucunda her ii¢ 6gretmenin
de hedef davranislarinda artis oldugu gozlenmistir. Cocuk davramislarindaki
degisikligin 6gretmen goriislerine gore degerlendirildigi calismada, ogretmenler
uygun ve uygun olmayan cocuk davraniglarinda olumlu yonde gozle goriilebilir
degisiklikler oldugunu ifade etmislerdir. Ayrica tiim Ogretmenler uygulanan
programin kullanishligi hakkinda olumlu gériis bildirmislerdir.

Akalin ve Sucuoglu (2015) tarafindan yapilan c¢alisma, kaynastirma
uygulamalarinin yiiriitiildiagi 2. Ve 3. Simf diizeyindeki simiflarda calisan {i¢
Oogretmen ve bu Ogretmenlerin smiflarindaki ii¢ kaynastirma Ogrencisi ile
gerceklestirilmistir. Iki farkli yontem benimsenen ¢alismada, tek- denekli arastirma
modellerinden deneklerarast yoklama denemeli ¢oklu yoklama modeli ile deney
oncesi modellerinden tek grup On test- son test deseni ve son test 35et ek35 gruplu
desen kullanilmistir. Arastirmada performans geribildirmi ile ©gretmenlere
bireysellestirme, gecisler ve Odiillendirme olmak iizere ii¢ smif yOnetimi
stratejisinin kazandirilmasi, buna bagli olarak c¢ocuklarin simf i¢i olumlu ve
olumsuz davraniglar1 ile akademik katilim davranislarinin degerlendirilmesi
amaclanmistir. Aragtirma, deneklerin gorev yaptig1 okulda yiiriitiilmiis, uygulama

asamasinda 0gretmenlere Once hedef sinif yonetimi becerileri lizerine yaklagik bir
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saatlik bilgilendirme oturumu gergeklestirilmistir. Bilgilendirme oturumu
sonrasinda, perfromans geribildirimi sunuldugu tiim oturumlar haftada tic-dort giin,
belirlenen akademik derslerden bir Onceki teneffiislerde 5-10 dakika, okulun bos
olan bir smifinda 6gretmen ile yiiz-ylize goriisme seklinde gerceklestirilmistir.
Miidahale 36et ek36, bilgilendirme ve grafiksel ve sozel performans geribildirimi
asamalarindan olugsmustur. Miidahale siirecinde ise 0gretmenlerin bilgilendirilmesi,
giinliikk verilere dayali basit, cizgisel grafik hazirlanmasi, verilerin kisaca
aciklanmasi, miidahale programinda yer alan ve dogru uygulanan strateji ve strateji
basamaklari icin kisa bir bilgi ve sosyal 6diil, dogru uygulanmayanlar i¢in ise kisa
aciklamalar ve diizeltmeler yer almistir. Sonug olarak, performans geribildiriminin
ogretmenlerin bireysellestirme, gecisler ve pekistirme gibi hedef simif yonetimi
becerilerini kullanmasi {izerinde olumlu etkileri oldugu bulunmustur. Miidahalenin
ogretmenlerin onleyici sinif yonetimi becerilerini ve simif davranmiglarini artirdigi
goriilmiistiir. Cocuklar icin sonuglarda ise, miidahale 36 et ek 36 olumsuz
davranislart azaltirken akademik katilimi ve olumlu davranislari artirmistir.
Performans geri bildirim miidahalesine iliskin 0gretmen goriisleri genel olarak
olumludur.

Iscen-Karasu (2017) tarafindan  yapilan calismada  performans
geribildirimine dayali Ogretmen egitimi programinin anaokulu kaynastirma
siniflarindaki okul 6ncesi 6gretmenlerinin 6nleyici sinif yonetimi stratejileri ile 6zel
gereksinimli ¢ocuk ciktilan iizerindeki etkisi incelenmistir. Uygulanan dgretmen
egitimi programinin Ogretmen-¢ocuk ciktilarinda olumlu degisiklikler yarattigi
bildirilmistir. Serbest zaman etkinliklerinde 6gretmen-cocuk ciktilarinda saglanan
degisikler yapilandirilmis etkinliklere genelleyebilmistir. Ayrica calismada izleme
verileri de almmustir. Izleme sonuclari ogretmenlerin  hedef stratejileri
kullanimlarinin azaldigini, ancak uygulama evresine daha yakin performans
sergilemeye devam ettiklerini gosterirken, cocuk davranislarinda saglanan
degisikliklerin korundugunu gostermistir.

Rakap (2017) tarafindan yapilan ¢alismada 6zel egitim 6gretmen adaylarina
gomiilii 6gretim uygulama becerilerine yonelik bilgilendirici 6gretim oturumu
ardindan saglanan koclugun etkisi incelenmestir. Aragtirma kapsaminda 6gretmen
adaylarina gomiilii 6gretimle ilgili bir oturum olmak iizere 90 dakika boyunca
egitim verilmistir. Ogretmen adaylarmin gomiilii 6gretim uygulamalar1 ve kocluk

arasindaki iliskileri arastirmak i¢in katilimcilar arasi coklu yoklama modeli
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kullanilmistir. Arastirmada ayrica 6gretmen adaylarinin gomiilii 6gretimi yiiksek
uygulama giivenirligiyle uygulamalarinin gelisimsel yetersizligi olan cocuklarin
hedeflenen becerilerle iliskili dogru tepki diizeyleri arasindaki iligki incelenmistir.
Sonuglar, bilgilendirici 6gretim ve ko¢lugun 6gretmen adaylarinin gomiilii 6gretim
kullantmimi arttirmak i¢in etkili bir yontem oldugunu gostermistir. Arastirmaya
katilan Ogretmen adaylarimin gomiili Ogretim uygulama becerilerini farkli
cocuklara genellemisler ve kocluk uygulamasi sona erdikten sonra bu becerileri
siirdiirmiiglerdir. Arastirmada, gelisimsel yetersizligi olan ¢ocuklarin hedeflenen
becerilerle iligkili olarak dogru tepki yiizdelerinde bir artis gozlemlenmis ve
caligma sona erdikten sonra da bu becerilerin kaliciliginin devam ettigi
goriilmiistiir. Arastirmadan elde edilen sosyal gecerlik verileri, 6gretmen
adaylarinin, kocluk uygulamasinin gomiilii 6gretimin planlanmasi ve uygulanmasi
siirecinde kendilerine sagladigi destek konusunda olumlu goriis bildirimislerdir.
Kiyak (2020) tarafinda gergeklestirilen calismada, ortaokul Tiirkce
ogretmenleri ile gelisimsel yetersizligi olan 6grencilere yonelik bir mesleki gelisim
uygulama paketinin etkileri incelenmistir. Calismaya ii¢ Tiirkce 0gretmeni ve bu
ogretmenlere devam eden iic gelisimsel yetersizligi olan 6grenci katilmistir.
Arastirmada Ogretmen-6grenci c¢iftleri olusturularak ciftlerarasi ¢oklu yoklama
modeli i¢ ice iki kez uygulanmistir. Calismanin baslangicinda, 6gretmenlere
mesleki gelisim uygulama paketi ile ilgili 6n egitim verilmis ve ardindan her bir
Ogretmen, Ogrencilere eszamanli ipucuyla Ogretim uygulamasi yapmugstir.
Uygulama sonunda, 6gretmenler kendi performanslarin izleyerek degerlendirme
yapmiglardir. Calismanin bulgulari, mesleki gelisim uygulama paketinin
Ogretmenlerin eszamanli ipucuyla 6gretim uygulamasini ve kendini izleme
stratejilerini etkili bir sekilde Ogrenmelerini ve bu becerileri siirdiirmelerini
sagladigin1 gostermektedir. Aym1 zamanda, 6gretmenlerin sundugu eszamanli
ipucuyla Ogretim uygulamasmin Ogrencilerin hedef akademik becerilerini
ogrenmeleri iizerinde olumlu bir etkisi oldugu ve bu becerilerin siirdiiriilmesi ve
genellenmesinde etkili oldugu goriilmiistiir. Calismanin katilimci 6gretmenler ve
ogrenciler iizerindeki etkilerine ek olarak, katilimcilarin caligmaya yonelik
goriisleri olumlu yonde ifade edilmistir. Arastirmadan elde edilen sonuglar, mesleki
gelisim  uygulama  paketinin ~ O8retmenlerin  O0gretim  uygulamalarini
giiclendirebilecegini ve Ogrenci basarilarina olumlu katkilarda bulunabilecegini

gosterdigi seklinde degerlendirilmistir.
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Kizir (2022) tarafindan gergeklestirilen arastirmada telesaglik yoluyla
sunulan kogluk iceren egitim programinin, OSB olan ¢ocuklarla ¢alisan okul 6ncesi
Ogretmenlerinin, ayrik denemelerle Ogretim (ADO) yontemini
uygulayabilmelerinde ve ogrencilerine temel taklit becerilerini
kazandirmalarindaki  etkililigini  belirlenmesi amaclanmistir.  Arastirmanin
katilimcilarini 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezinde gorev yapan ii¢ okul dncesi
Ogretmeni ve merkezde egitim alan OSB tanili ii¢ Ogrenci olusturmustur.
Arastirmada yoklama evreli denekler arasi ¢oklu yoklama modeli kullanilmistir.
Arastirmanin tiim oturumlart Skype 38 et ek 38 araciligiyla yiiriitiilmiistiir.
Arastirmadan elde edilen bulgular, cevrimi¢i sunulan egitim programinin,
ogretmenlerin ADO yontemini uygulama becerilerini kazanmalar iizerinde etkili
oldugunu gostermistir. Bununla birlikte Ogrencilerin taklit becerilerini
sergilemelerinde programin olumlu etkileri olmasina 38 et ek ek calismalara
gereksinim oldugu belirlenmistir.

Rakap ve Balik¢1 (2023) tarafindan gomiilii 6gretime konusunda deneyimli
olan ve olmayan ogretmen adaylar1 ile gerceklestirilen calismada 6gretmen
adaylarina saglanan bilgilendirici egitiminin ardindan kocluk ve performans geri
bildirimi saglanarak Onciil- davranig- sonuc¢ bilesenlerinden olusan Ogretim
denemeleri gerceklestirmeleri istenmistir. Coklu yoklama modeli ile desenlenen
arastirmaya 6 ozel egitim Ogretmen adayr ve ana okuluna devam eden 6 ozel
gereksinimli cocuk katilmigtir. Arastirma sonucunda her iki gruptaki 6gretmenlerin
hedef olciit diizeyinde performans sergiledikleri ve oOgrendikleri davranislari
genelleyebildikleri goriilmiistiir.

Rakap vd., 2023 tarafindan yapilan calismada kog¢luk miidahalesinin okul
oncesi 6gretmenlerin gomiilii 6gretimi uygulamalar1 ve ¢ocuk ciktilar1 iizerindeki
etkiligi incelenmistir. Katilimcilar arast ¢oklu yoklama modeli kullanilan bu
arastirmaya dort okul 6ncesi 6gretmeni ve dort 6zel gereksinimli ¢ocuk katilmistir.
Bulgular ogretmenlerin gomiilii 68retimi uyugulama diizeylerinde bilgilendirici
Ogretim oturumlar1 sonucunda artis oldugunu; ancak hedef 6lg¢iit diizeyinde artigin
uygulamaya dayali kocluk desteginden sonra gerceklestigini gostermistir.
Aragtirma kapssaminda gerceklestirilen kalicilik  bulgulart  6gretmenlerin
tamaminin yiiksek diizeyde dogru uygulama gerceklestirdiklerini gostermistir.
Arastirmada ayrica okul oncesi 6gretmenlerinin dogru uygulama yiizdesi arttikca,

katilime1r ¢ocuklarin da dogru yamitlama yiizdelerinin artti§i bulunmustur.
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Arastimanin sosyal gecerlik verileri 6gretmenlerin kog¢luk miidahalesini etkili,
yararli ve uygun bulduklarini gostermistir.

Alanyazinda Ogretmenelerin  mesleki gelisimine yonelik kog¢luk
uygulamasiyla yiiriitiillen aragtirmalar genel olarak incelendiginde bu arastirmalarin
baz1 6zellikleri 6n plana ¢ikmaktadir. Arastirmalarin bagimli degiskenlerinin sosyal
beceriler, problem davranislar, 6z bakim becerileri, iletisim becerileri, kavram
ogretimi akademik beceri gibi konular iizerinde yogunlastig1 goriilmiistiir. Bununla
birlilte bu arastirmalarin tamaminin Ogretmenlerin mesleki gelisimine yonelik
gerceklestirildigi, bunun yaninda bazilarinda da cocuk ciktilarinin incelendigi
goriilmiistiir. Ayrica arastirmalarin  tamaminda sosyal gecerlik verilerinin
toplandig1 goriilmiistiir. Bu arastirmalarin ortak 6zellikleri incelendiginde 6gretmen
beceri ve stratejilerini gelistirmeyi hedefledikleri 39 et ek denekekli arastirma
modelleri ile 6gretmenlerin bireysel ihtiyaglarina odaklanarak miidahale planlari
hazirladiklar1 goriilmektedir. Incelenen arastirmalarin bazilarini hizmet 6ncesi
(Orn., Erbas ve Yiicesoy, 2002; Rakap, 2017a; Rakap ve Balik¢i, 2023) ve hizmet
ici egitimler (Orn., Akalin ve Sucuoglu, 20015; Kizir. 2023) seklinde yiiriitiildiigii
goriilmiistiir. Incelenen arastirmalardan bazilar1 (Orn., Akalin ve Sucuoglu, 2012;
Iscen- Karasu, 2017) bagimsiz degisken olarak performans geribildirimi
kullantmini tercih ederken geri kalanlari ise performans geribildirimini kog¢luk ile
(Orn., Degirmenci, 2018) kullandiklar1 goriilmiistiir. Incelenen arastirmalar
hedefledikleri beceri kapsaminda degerlendirildiginde; calismalarin sosyal beceri,
akademik beceri, kavram 6gretimi, problem davranislar, sosyal biligsel beceriler,
0z bakim becerileri gibi becerileri Ogretmeyi hedefledigi goriilmiistiir
Aragtirmalarin uygulama hedef gruplarinin farkli oldugu ve her kademeden
(anaokulu, ilkokul, ortaokul, lise) 6gretmen ile kogluk ve perfromans geribildirimi
ile calisildigr goriilmiistiir. Ayrica, 6gretmen adaylari, 6zel egitim Ogretmenleri
veya kaynastirma  simiflarindaki  Ogretmenler gibi  farkli  gruplarda

gerceklestirilmistir.
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3. YONTEM

Bu bolimde arastirma modeli, bagimli ve bagimsiz degiskenler, calisma
grubu, ortam, WPEGSBOP-KU, arac-gerec ve materyal, veri toplama araclari,
genel siire¢ pilot uygulama, deney siireci, verilerin toplanmasi ve puanlanmasi,
verilerin analizi, giivenirlik hesaplamalar1 ve sosyal gecerlik basliklarina yer
verilmistir.

3.1 Arastirma Modeli

Bu aragtirmanin amaci, web tabanli ¢evrimici performans geribildirimine
dayal1 kocluk uygulamasinin 0©zel egitim anaokullarindaki okul Oncesi
ogretmenlerinin sosyal beceri 6gretme becerilerine ve OSB olan ¢ocuklarin sosyal
becerileri 0grenme diizeyleri {iizerindeki etkisini incelemektir. Bu amacgla
arastirmada tek denekli arastirma modellerinden katilimcilar arasi yoklama evreli
coklu yoklama modeli ve A-B modeli ve kullanilmistir. Ayrica arastirmada
ogretmenlerin sosyal beceri 0gretimi bilgi diizeylerini belirlemek amaciyla 6n test
ve son test uygulanmistir.

Asagida oncelikle tek denekli arastirmalar, ¢oklu yoklama modellerinden
katilimcilar arasi yoklama evreli ¢coklu yoklama modeli ve A-B modeli kisaca
tanimlanmistir. Daha sonra bu modellerin arastirmada uygulanmasi, bagimli ve
bagimsiz degiskenler ile arastirmada i¢ gecerligin saglanmasina iligkin
aciklamalara yer verilmistir.

3.1.1 Tek Denekli Arastirmalar

Tek denekli aragtirmalar, bir ya da birka¢ denekten standart kosullar altinda
yinelenen Ol¢tiimler alinarak bir davranig degistirme ya da dgretim uygulamasinin
etkililiginin her denekte kendi icinde degerlendirildigi arastirmalardir (Horner ve
dig., 2005; Kircaali-iftar ve Tekin, 1997; Tawney ve Gast, 1984; Tekin-iftar ve
Kircaali-iftar, 2004; Tekin-Iftar, 2012). Tiim deneysel arastirmalarin oldugu gibi
tek denekli arastirmalarin da amaci bagimli ve bagimsiz degisken arasindaki neden
sonug iligkisini yani islevsel iliskiyi ortaya koymaktir. Bagimli degisken,
degistirilmesi hedeflenen davranistir. Bagimsiz degisken ise davranis degisikligi
saglamak amaciyla uygulamacinin uyguladigi programdir. Tek denekli
arastirmalarda deneysel kontrol denek icinde ve durumlar
(davraniglar/ortamlar/denekler) arasinda uygulamanin yinelenmesiyle benzer

etkinin saglanmasi sonucunda kurulur. Tek denekli arastirmalar genel olarak
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baslama diizeyi ve uygulama evresi olmak iizere iki temel evreden olusur. Baglama
diizeyi evresinde, bagimsiz degisken uygulanmadan 6nce, uygulama evresinde ise
bagimsiz degisken uygulandiktan sonra bagiml degiskenin hangi siklik, siire ya da
diizeyde sergilendigini belirlemek iizere dogrudan kayit teknikleri kullanilarak
stirekli veri toplanir. Toplanan verilerin dogrulugundan emin olmak i¢in giivenirlik
analizleri yapilir. Her bir denek i¢in elde edilen veriler genellikle ¢izgi grafigi
cizilerek gosterilir. Grafik gorsel olarak analiz edilerek uygulamanin etkililigine
karar verilir.

3.1.2 Katihmcilar Arasi Yoklama Evreli Coklu Yoklama Modeli

Etkililik arastirmalar1 icerisinde yer alan coklu yoklama modelleri, bir
bagimsiz degiskenin bagimli degisken iizerindeki etkililigini birden fazla durumda
degerlendirmeyi amaclayan etkililik modellerindendir. Coklu yoklama modelleri;
davraniglar arasi, katilimcilar arasi ve ortamlar arasi coklu yoklama modeli olmak
tizere li¢ grupta toplanmaktadir. Bu modellerin her iigiinde de ii¢ ya da daha fazla
bagimli degisken belirlenerek, bagimsiz degiskenin belirlenen bagimli degiskenler
iizerindeki etkisi incelenmektedir. U¢c modelden hangisi kullamlirsa kullanilsin
model, yoklama denemeli ve yoklama evreli olmak iizere iki farkli sekilde
tasarlanabilmektedir. Yoklama denemeli ¢oklu yoklama modelinde baslama diizeyi
evresinde zaman zaman yoklama oturumlar1 diizenlenerek baslama diizeyi verisi
toplanmaktadir. Yoklama evreli ¢oklu yoklama modelinde ise her bir durumun
uygulamasinda belirlenen 6l¢iite ulasildiktan ya da kararl veri elde edildikten sonra
tiim durumlarda yoklama evresi oturumlar1 diizenlenmektedir (Tekin-iftar, 2012).

Tek denekli arastirma yontemlerinden katilimcilar arast yoklama evreli
coklu yoklama modeli, ¢oklu yoklama modelinin bir ¢esididir. Bu model bir
bagimsiz degiskenin etkililiginin en az ii¢ fakli katilimci iizerinde degerlendirildigi
arastirma modelidir. Bu modelde aynm1 davranisin ayni ortamda ii¢ farkli denege
kazandirilmas: ya da ortadan kaldirilmasi hedeflenir. Katilimcilar benzer ama
birbirinden bagimsiz se¢ilmelidir. Benzerlik, katilmcilarin bagimsiz degiskenden
etkilenme olasiliklarinin birbirine yakin olmasidir ve ayni 6n kosul 6zelliklere sahip
denek secimi ile saglanir. Bagimsizlik ise katilimcilardan birine bagimsiz
degiskenin uygulanmasinin diger katilimci {izerinde etki yaratmamasidir ve
bagimsiz degiskenin katilimcilara bire bir uygulanmasi ile saglanir (Tawney ve

Gast, 1984; Tekin-Iftar, 2012).
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Katilimcilar aras1 yoklama evreli coklu yoklama modelinde, tiim
katilimcidan es zamanl olarak siirekli kararli veri elde edinceye kadar baslama
diizeyi verisi toplanmaktadir. Baslama diizeyi verileri kararlilik gosterdiginde,
birinci katilimcida uygulamaya baslanir. Bagimsiz degisken uygulanmasiyla birinci
katilimcinin performans: belirlenen Olciite ulastiginda ya da veriler kararlhilik
gosterdiginde bagimsiz degiskenin bagimli degisken iizerindeki etkisine iligskin bir
tahminde bulunulur. Birinci katilimcida hedeflenen davramig icin  Olgiit
karsilandiktan sonra tiim katilimcilarda ikinci yoklama evresi diizenlenir ve siirekli
kararli veri elde edinceye kadar yoklama evresinde veri toplanir. Bu asamada
birinci katilimcida yoklama verilerinin 6lciitii karsilar nitelikte, diger katilimcilarda
ise baglama diizeyi ile benzer 6zellikte olmasi beklenir. Yoklama evresinden sonra
ikinci katilimciya bagimsiz degisken uygulanir. ikinci katilimciya uygulanan
bagimsiz degisken ile katilimcinin performans: belirlenen 6l¢iite ulagildiginda ya
da veriler kararlilhik gosterdiginde, tekrar tiim katilimcilarda yoklama evresine
gecilir. Ikinci katilmcimin davranisinda istendik yonde degisiklik goriilmesiyle
birlikte birinci katilimcida bagimsiz degiskenin bagimhi degisken iizerindeki
etkisine iliskin yapilan tahmin bu asamada dogrulanmis olur. Ikinci katilimcida
hedeflenen davranis icin Olciit karsilandiktan sonra tiim katilimcilarda iiciincii
yoklama evresi diizenlenir ve siirekli kararli veri elde edinceye kadar yoklama
evresinde veri toplanir. Bu asamada birinci ve ikinci katilimcida yoklama
verilerinin Olciitii karsilar nitelikte, diger katilimcida ise baslama diizeyi ile benzer
ozellikte olmas1 beklenir. Yoklama evresinden sonra ligiincii katilimciya bagimsiz
degisken uygulanir. Uciincii katilimciya uygulanan bagimsiz degisken ile
katilimcinin performansi belirlenen Olgiite ulasildiginda ya da veriler kararlilik
gosterdiginde, son kez tiim katilimcilarda yoklama evresine yer verilerek kararli
veri elde edinceye kadar veri toplanir. Bu asamada tiim katilimcilarda yoklama
verilerinin 0l¢iitii karsilar nitelikte olmasi beklenir (Gast, 2010; Tekin-iftar, 2012).
Boylece bagimsiz degiskenin bagimli degisken iizerindeki etkisinin istendik yonde
degismesiyle elde edilen bulgu yinelenmis olur ve bagimlhi ve bagimsiz degisken
arasindaki iglevsel iligki kurulus olur. Bu siire¢ tiim katilimcilara bagimsiz degisken
uygulanincaya kadar devam eder (Tawney ve Gast, 1984; Tekin-iftar, 2012).
Aragtirmanin bundan sonraki donemi ig¢in arastirmaci, belirledigi zaman
dilimlerinde her bir katilimc1 i¢in elde edilen degisikligin devam edip etmedigini

belirlemek amaciyla izleme verisi toplamasi Onerilmektedir. Katilimeilar arasi
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coklu yoklama modelinde deneysel kontrol, yalnizca uygulamaya baslanan
katilimcilarin veri diizey ya da egiliminde degisiklik olmasi, heniiz uygulamaya
baslanmamis olan katilimcilarin veri, diizey ya da egilimlerinde degisiklik
olmamast ve bu etkinin diger katilimcilarda arka arkaya uygulama
gerceklestirildikge aym sekilde gerceklesmesi ile kurulmaktadir (Tekin- Iftar,
2012).

3.1.3 Katimcilar Aras1 Yoklama Evreli Coklu Yoklama Modelinin

Arastirmada Uygulanmasi

Web tabanli cevrimi¢i performans geribildirimine dayali kog¢luk
uygulamasiyla vyiiriitilen arastirmada, WPEGSBOP-KU’nun 6zel egitim
anaokullarindaki okul 6ncesi 68retmenlerinin sosyal beceri 6gretme becerileri ve
OSB olan cocuklarin sosyal becerileri 6grenme diizeyleri iizerindeki etkililigi
katilimcilar aras1 yoklama evreli ¢oklu yoklama modeli ile biri pilot, ti¢ asil
katilimec1  tizerinde degerlendirilmistir. Arastirmada katilimcilar  arasindaki
benzerlik, katilimcilarin belirlenen 6n kosul ozellikleri yerine getirmeleriyle;
bagimsizlik ise katilimcilarin farkli zaman dilimlerinde ve aym ozelliklere sahip
farkli ortamlarda bire bir uygulama yapilmasiyla saglanmistir.

Bu arastirmada 6gretmenler ve ¢ocuklardan olusan tiim deneklerin tiim
bagimhi degiskenlere yonelik performanslarin1 degerlendirmek amaciyla veri
toplanmistir. Katilimcilar arast yoklama evreli coklu yoklama modeli bu
arastirmada uygulanirken katilimcilarin sosyal beceri 6gretme becerilerine iliskin
performanslarint belirleyebilmek amaciyla tiim katilimci Ogretmenlerden es
zamanl olarak baslama diizeyi verisi toplanmistir. Her bir katilimc1 68retmenden
en az bes kararli veri elde edilinceye kadar veri toplanmistir. Tiim katilimci
ogretmenlerin verileri kararlik gosterdiginde (6gretmenlere kazandirilacak hedef
becerilerin performans ortalamasinin art arda 5 oturum %?25 in altinda kalmasi),
ogretmenlerin baslama diizeyi evresi sonlandirilarak birinci katilimcr olan
ogretmenle uygulama evresine gecilerek WPEGSBOP-KU uygulanmaya
baslamistir. Birinci katilimci ogretmenle uygulama oturumlari, hedef beceriye
iliskin Olciite ulasilip (6gretmene kazandirilacak hedef becerilerin performans
ortalamasinin %75 ve iizerinde olmasi) veriler kararlilik gosterinceye kadar veri
toplanmaya devam edilerek siirdiiriilmiistiir. Birinci katilimci 6gretmenden
toplanilan veriler katilimcinin baglama diizeyi evresinde toplanan verileri ile

karsilastirilmig, verilerin diizey, egilim, siklik, siiresinde istendik yonde bir
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degisiklik meydana gelmisse bagimsiz degiskenin bagimli degisken iizerindeki
etkisine iligkin bir tahminde bulunulmustur. Birinci katilimc1 6gretmen ile hedef
beceride ol¢iite ulasilip kararli veri elde edildikten sonra tiim katilimci 6gretmenlere
es zamanl olarak birinci yoklama evresi diizenlenmistir. Stirekli kararli veri elde
edene kadar tiim katilimcilardan en az ti¢ oturum yoklama verisi toplanmaya devam
edilmistir. Birinci toplu yoklama evresinin tamamlanmasinin ardindan ikinci
katilime1 6gretmenle uygulama evresine gecilerek WPEGSBOP-KU uygulanmaya
baslanmustir. Ikinci katilimc1 6gretmenle uygulama, hedef beceriye iliskin 6lciite
ulasilip veriler kararlilik gosterinceye kadar siirdiiriilmiistiir. Ikinci katilimci
ogretmenden toplanilan veriler katilimcinin baslama diizeyi evresinde toplanan
verileri ile karsilastirilmis; verilerin diizey, egilim, siklik, siiresinde istendik yonde
bir degisiklik meydana gelmisse bagimsiz degiskenin bagiml degisken iizerindeki
etkisi dogrulanmis sayilmstir. Ikinci katilime1 6gretmen ile hedef beceride olgiite
ulasilip kararli veri elde edildikten sonra tiim katilimci 6gretmenlere es zamanl
olarak ikinci toplu yoklama evresi diizenlenmistir. Siirekli kararli veri elde edene
kadar tiim katilimcilardan en az iic yoklama verisi toplanmaya devam edilmistir.
Ikinci yoklama evresinin tamamlanmasinin ardindan iigiincii katilimer 6gretmenle
uygulama evresine gecilerek WPEGSBOP-KU uygulanmaya baslanmistir. Ugiincii
katilimec1 O6gretmenle uygulama, hedef beceriye iliskin Olgiite ulasilip veriler
kararlilk gosterinceye kadar siirdiiriilmiistiir. Uciincii katilimc1 6gretmenden
toplanilan veriler katilimcinin baslama diizeyi evresinde toplanan verileri ile
karsilastirilmig; verilerin diizey, egilim, siklik, siiresinde istendik yonde bir
degisiklik meydana gelmisse bagimsiz degiskenin bagimli degisken iizerindeki
etkisi yinelenmis oldugundan bagimli ve bagimsiz degisken arasindaki islevsel
iliski kurulmus sayilmistir. A ve B evrelerinin diizey, egilim, siklik ve
yogunlugunda goriilen degisikligin biitiin 6gretmenlerle saglanmasi ile bir siire
sonra her ii¢ katilimcr 6gretmenden genelleme oturumlart diizenlenerek kalicilik
verileri toplanmistir. Bu arastirmanin deneysel kontrolii hedef beceriye iliskin
uygulama evresini tamamlayan katilimci 6gretmenin yoklama oturumlarindaki
performansinin baslama diizeyindeki performansina gore artarak farklilagmasi,
uygulama evresi heniiz yapilmamis olan katilimcilarin yoklama oturumlarindaki
performanslarinin ise baslama diizeyi oturumlarindaki performanslarina benzer

olmasi ile kurulmustur.
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3.1.4 A-B Modeli

A-B Modeli en temel tek denekli arastirma modelidir ve tiim tek denekli
arastirma modellerine kaynaklik etmektedir. Bu modelde amag¢ baslama diizeyi
evresinde toplanan veriler ile wuygulama sirasinda toplanan verilerin
karsilastirilmasidir (Tekin-iftar, 2012). A-B modelinde bagimsiz degiskenin
uygulanmasiyla bagimli degiskende bir degisiklik meydana geldigi ile ilgili
tahminde bulunulur.

3.1.5 A-B Modelinin Arastirmada Uygulanmasi
Katilimc1  cocuklarin =~ hedef  becerilerde  6gretim  Oncesindeki

performanslarim1 degerlendirmek amaciyla her bir cocuk ile baslama diizeyi
oturumlar1 diizenlenmistir. Baslama diizeyi evresinde cocuk ciktilarina iligkin
kararli veri elde edilinceye degin gozlem yapilmis ve veri toplanmistir. Tiim
cocuklarin baslama diizeyi evresi sonlandirilarak Ayse 6gretmen ve Eren cifti ile
sosyal beceri 6gretimi uygulama evresine gecilmistir. Cocugun katildigi her bir
sosyal beceri Ogretimine yoOnelik etkinlik bir uygulama oturumu olarak
degerlendirilmis ve planlanan 6gretim denemeleri gerceklestirilmistir. A evresi
Ogretmenin Ogretim almadan onceki sinif i¢inde Ogrencinin hedef beceriyi nasil
sergiledigini gostermis B evresi ise 6gretmenin program sirasinda 6gretim yaparken
ogrencinin sosyal beceriyi grenme diizeindeki degisimi vermistir. Ogretmen ve
ogrenci ¢iftinin 0gretim oturumlar1 tamamlandiktan sonra her ¢ocugun ilerlemesi
tek tek degerlendirilmistir.

3.1.6 Arastirmada Ic ve Dis Gecerligin Saglanmasi

Denekler aras1 ¢coklu yoklama modelinde i¢ gecerlik, deneklere miidahale
uygulanmadan Once baslama diizeyinde bir degisiklik olmamasiyla, miidahale
uygulaninca ise belirlenen o6l¢iit diizeyinde degisiklik olmasiyla kanitlanir. Yani ic¢
gecerlik arastirmanin bagimli degiskeninde goriilen degisikligin bagimsiz
degiskenden kaynaklanmasi durumu olarak ifade edilir (Tekin-Iftar, 2012). Bu
model hem denek ici hem de denekler arasinda ¢ok sayida yinelemeyi icermesi
sebebiyle i¢ gecerligi yiiksek bir modeldir (Tawney ve Gast, 1984). Bu arastirmada
i¢ gecerligi artirmak amaciyla genelleme, izleme, sosyal gecgerlik caligmalari
yapilmis ve bazi etmenler de (dis etmenler, katilimci kaybi, olgunlagsma vb) kontrol
altina alinmistir. Dis etmenler, arastirma sirasinda uygulama siirecinin disinda
olusan ve arastirmanin sonuglar {izerinde degisiklige yol acabilecek durumlar

olarak ifade edilmektedir. Arastirmada dis etmenlerin etkisini kontrol altina almak
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amacityla herhangi bir egitim programima katilmamalar1 icin Ogretmenler
bilgilendirilmistir. Bunun disinda ¢ocuklarin 6gretmenleri ve aileleriyle sosyal
beceri ile ilgili becerilerin artmasini saglayacak herhangi bir egitim almamalar1 i¢in
goriisiilmiistiir. Performans geribildirimine dayali sosyal beceri ogretim programi
ile ilgili 6gretmenlere egitim verilirken Ogretmenlerden cocuklara herhangi bir
baska program uygulamamalar1 istenmistir. Arastirmada olgunlasma etkisi
katilimcilardan baslama diizeyi ve yoklama verisi alinarak kontrol edilmistir.
Katilmct  yanlhiligini  engellemek amaciyla katilimcilar i¢in  6n  kosullar
belirlenmistir. Katilimct kaybi olasihi@ima karst yedek katilimer secilmistir.
Arastirmada Ogretmen ve ¢ocuk davranislarina iliskin veri toplamak amaciyla
siniflarda gozlem kayitlart tutulmustur. Bu amagla siniflarda video kamera
cekimleri yapilmistir. Video kamera ¢ekimi ile sinifin dogal iiyeleri disindaki
bireylerin yaratabilece8i yapay ortam etkisini ortadan kaldirabilmek i¢in video
cekimleri katilimc1 6gretmenler tarafindan yapilmastir.

Arastirma dis gecerlik acisindan degerlendirildiginde ise bu modelde
tahminde bulunma, dogrulama ve yineleme evrelerinin bulunmasi ve dolayisiyla
cok sayida yinelemenin gerceklestirilmis olmasi nedeniyle modelin dis gecerliginin
yiiksek oldugu ifade edilebilir (Kennedy, 2005).

3.2 Bagimli Degisken
Arastirmada iki bagimli degisken bulunmaktadir. Bunlar katilimct

ogretmenler ve katilimcr ¢ocuklar i¢in hedeflenen bagimli degiskenlerdir. izleyen
boliimde bu bagimli degiskenler tanitilacaktir.

3.2.1 Katihma Ogretmenler icin Bagimh Degisken

Katilimc1 6gretmenler icin bagimli degisken, dgretmenlerin siniflarindaki
otizm spektrum bozuklugu olan dgrencilerine sosyal becerileri kazandirmak iizere
sosyal beceri Ogretim programint uygulama becerisini edinme diizeyidir.
Aragtirmanin tim deneysel oturumlarinda ogretmenlerin sergiledigi 6gretim
davraniglart arastirmaci ve/ veya katilimci 6gretmen tarafindan video kamera
aracilign ile kayit altina alinmugtir. Ogretmen tarafindan kaydedilen oturumlar
giinlin sonunda e-posta aracilifi ile arastirmaciya ulastirllmistir. Arastirmaci
tarafindan izlenen uygulama goriintiileri analiz edilerek veri toplama formuna
kaydedilmistir. Ogretmenlere kazandirilmas1 beklenen 6gretim davramslar: Tablo

3.1°de gosterilmektedir.
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3.2.2 Katihma Ogretmenler icin Olasi Tepki Tanimlar:

Arastirmada sosyal beceri Ogretim programina iliskin Ogretmenlerden
beklenen her bir 6gretim davranisi1 (Bkz. Tablo 3.1) dogru tepki, yanlis tepki ve
tepkide bulunmama seceneklerinden birisi olacak sekilde ilgili veri toplama
formuna kaydedilmistir. Ogretmenlerin sosyal beceri dgretim programina gore
ilgili Ogretim davranisini gerceklestirmesi dogru tepki, sergilemesi beklenen
ogretim davranmisindan farkli bir davranis sergilemesi (6rn., rol oynama asamasinda
hedef uyaran sunmak yerine 68rencinin tepkisini beklemesi ya da model olma
asamasini tamamlamak yerine dogrudan ogrenciden beceriyi canlandirmasini
istemesi) yanls tepki, ilgili 6gretim davranigini yerine getirmemesi ise tepkide
bulunmama olarak degerlendirilmistir. Dogru tepkiler i¢in aragtirmaci ilgili veri
kayit formuna “+”, yanlis tepkileri ya da tepkide bulunmama durumlar ise “-”

olarak isaretleme yapmustir.

Tablo 3.1. Veri kayit formuna kaydedilen 6gretmen davraniglar

Baslama diizeyi, uygulama ve genelleme oturumlari

Sosyal beceri prograninda yer alabilecek becerilerin belirlenmesi
Hedef becerinin analiz edilmesi

Gereksinim olusturma

Model olma

Rol oynama/ Prova etme

Becerinin tekrarlanmasi

Becerinin genellestirilmesi

Becerinin degerlendirilmesi

3.2.3. Katihlmar Cocuklar icin Bagimh Degisken

Bu ¢alismada ikinci bagimli degisken katilimci ¢ocuk ¢ocuklarin kendileri
icin belirlenen hedef sosyal becerileri 6grenme diizeyidir.

Cocuklarin hedef becerilerini belirlemek {iizere katilimci Ogretmenlerle
birebir goriisme gerceklestirilmistir. Gorlismeler 6gretmenlerin ¢alistiklart 6zel
egitim anaokulunda bulunan miidiir yardimcisina ait odada diizenlenmistir. Bu
goriismeler sirasinda Ogrencilere ait Rehberlik Arastirma Merkezi (RAM)
tarafindan verilen Ozel Egitim Degerlendirme Kurulu Raporu incelenmistir. Bunun
yaninda goriisme 6ncesi; MEB Anaokulu Egitim Programi (2013), Anaokulu Ozel
Egitim Ogretim Programi (2018) ve 0-36 Ay Erken Cocukluk Ozel Egitim Ogretim
Programi Degerlendirme Kitapg¢igi'nda (2018) yer alan sosyal beceri ile ilgili
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kazanimlar, Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii Anaokulu Ozel
Egitim Ders Kitaplar1 (MEB, 2022) ve alanyazinda bulunan sosyal beceri belirleme
formlar1 (Iscen- Karasu ve Unal, 2018 ) dikkate alinarak hazirlanan Sosyal Beceri
Belirleme Kontrol Listesi (EK-1) goriisme sirasinda ogretmenlere verilmistir.
Ogretmenlerden bu formu incelemeleri ve 6grencilerin yapabildigi ve yapamadigi
sosyal becerileri bu forma isaretlemeleri istenmistir. Ogretmenlere gocuklarin
yapabildikleri becerileri (+) ve yapamadiklar1 becerileri ise (-) ile isaretlemeleri
aciklanmistir. Buna gore ¢ocuklarin sergilemedigi beceriler arasindan ¢ocuklar i¢in
oncelikli olarak kazandirilmasi gereken beceriler hedef sosyal beceriler olarak
belirlenmistir. Birinci katilimec1 6grenci i¢in Ogretmenin doldurdugu form
incelendiginde ve 6gretmen ile yapilan goriisme sonucunda 6zel egitim anaokulu
0zel 6gretim programinin sosyal iliskiler gelisim alt alaninin da gostergelerinden
biri olan “Sorulan sorulara cevap verme” kazanimm gergeklestiremedigi
belirlenmistir. Ogretmen tarafindan bu kazanimin 6grencinin sosyal becerileri icin
oncelikli oldugu ve d6grencinin oéniimiizdeki sene ilkokul donemine gecis yapacagi
belirtilmis ve “Sorulan sorulara cevap verme” kazanimi birinci katilimci1 6grenci
icin 6ncelikli hedef sosyal beceri olarak belirlenmistir. ikinci ve iigiincii katilimci
ogrenciler i¢in 6gretmenlerinin doldurdugu form incelendiginde ve 6gretmenleri ile
yapilan goriismeler sonucunda o6zel egitim anaokulu 6zel 68retim programinin
sosyal iligkiler ve 6z denetim gelisim alt alaninin da gostergelerinden biri olan
“Baskalart ile oyuncaklarimi  paylasir” kazammini  gerceklestiremedigi
belirlenmistir. Ikinci ve iigiincii katilimer 6gretmenin her ikisi tarafindan da bu
kazanimin Ogrencinin sosyal becerileri i¢in Oncelikli oldugu belirtilmis ve
“Baskalart ile oyuncaklarimi paylasma” kazamimu ikinci ve iiclincii katilimer
ogrenci i¢in hedef sosyal beceri olarak belirlenmistir. Tiim katilimci ¢ocuklar igin
hedef sosyal beceriler bagimli degisken olarak belirlenmistir. Her bir katilimci

cocuk icin belirlenen sosyal beceriler Tablo 3.2’de gosterilmektedir.
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Tablo 3.2. Veri kayit formuna kaydedilen ¢gocuk davranislari

Cocuk Hedef Sosyal Beceriler
Birinci cocuk Eren Kendisine sorulan sorulara cevap verir
Ikinci ¢ocuk Barg Baskalari ile oyuncaklarint paylagir
Uciincii cocuk Gamze Baskalari ile oyuncaklarini paylasir

3.2.4 Katilma1 Cocuklar Icin Olas1 Tepki Tanimlar:

Arastirmaya katilan c¢ocuklara sosyal beceri Ogretim programi ile
ogretilmesi hedeflenen sosyal becerilere iligkin olas1 tepki tanimlar1 dogru tepki,
yanlis tepki ve tepkide bulunmama seklide ilgili veri kayit formuna isaretlenerek
analiz edilmistir. Tepkide bulunmama yanlis tepki olarak degerlendirilmistir.
Arastirmada her ii¢ katilimc1 cocugun hedeflenen sosyal beceri i¢in hedef uyaran
sunulmasinin ardindan 5 sn icinde hedef beceriyi sergilemesi dogru tepki, hedef
beceriyi sergilememesi ise yanlis tepki olarak degerlendirilmistir. Cocuklarin 5 sn.
icinde tepkisiz kalmalar1 ise tepkide bulunmama olarak degerlendirilmistir.
Cocuklarin dogru tepkileri veri toplama formuna “+”, yanlis tepkileri ya da tepkide

(T3]

bulunmama durumlar ise “-” olarak isaretlenmistir.

3.3 Bagimsiz Degisken
Bu arastirmanin katilimci  6gretmenler icin  bagimsiz  degiskeni

ogretmenlerin siiflarindaki OSB olan c¢ocuklara hedeflenen sosyal becerileri
kazandirmay: iceren ve arastirmaci tarafindan 6gretmenlere web tabanli ¢cevrimici
performans geribildirimine dayali kocluk uygulamasiyla yiiriitiilen Web Tabanh
Performans Geribildirimine Dayali Sosyal Beceri Ogretim Programi Kocluk
Uygulamas1 (WPEGSBOP-KU)’ dir.

Bu arastirmanin  katihmci  ¢ocuklari  icin  WPEGSBOP-KU’nun
uygulanmas1 sonucu 6gretmenlerin sosyal beceri 6gretim asamalarini kullanmaya
yonelik davranislart dolayl olarak cocuga yonelik bagimsiz degiskenler olarak
belirlenmistir.

3.3.1 Web Tabanh Cevrimici Performans Geri Bildirimine Dayalh

Kocluk Uygulamasiyla Yiiriitilen Sosyal Beceri Ogretim
Programi (Wpegsbop-Ku)

WPEGSBOP-KU, 6gretmenlere sosyal beceri Ogretim asamalarini
kazandirmak amaciyla arastirmaci tarafindan hazirlanmis ve bilgilendirici 6gretim
oturumu ile perfromans geribildirimi sunma oturumlarindan olusan web tabanli

sosyal beceri 6gretim programini ifade etmektedir. Bilgilendirici 6gretim oturumu,
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performans geribildirimi sunma oturumlarina gecmeden Once katilimer her bir
oretmenle hazirlanan web sayfasi araciligi ile bireysel olarak gerceklestirilen 2
oturumluk yaklasik bir bucuk saatlik oturumlari ifade etmektedir. Bu oturumlarda
iki giin Once aragtirma kapsaminda 6gretmenin web sayfasina girisi saglanarak hem
web sayfasindan indirebilecegi hem de sayfa iizerinden ilerleyerek okuyabilecegi
Sosyal Beceri Ogretim Programi Kilavuz Kitap¢igi'na erisimi saglanmigtir. Sosyal
Beceri Ogretim Programi Kilavuz Kitapgigi Ozet EK-2’de verilmistir. Ayrica
ogretmenler, sosyal beceri 6gretim programi bilgilendirici oturumunun Power Point
sunumlarina da (EK 3, 4) web sayfasi iizerinden erisebilmistirler. Web sayfasini
inceleyen ve dgretmen egitim programini okuyan Ogretmenle yine sayfa araciligi
ile cevrimici goriisme gerceklestirilerek bilgilendirici 6gretim oturumu kapsaminda
Sosyal Beceri Ogretmen Egitim Programi Sunumu (EK-3-4) yapilmustir.

Bilgilendirici 0gretim oturumlarinin ardindan katilimc1  Ogretmenlere
bireysel olarak kog¢luk dongiisii (gézlem- veri toplama-performans geribildirimi ve
eylem plani) uygulanmaya baslanmistir (Giilboy, 2021). Web sayfas1 iizerinden
cevrimigi gerceklestirilen performans geribildirimine dayali kocluk uygulama
oturumlari bilgilendirici 6gretim oturumunun ardindan 6gretmen performansinin
gozlenmesi, video kayitlar1 iizerinden gozlem verilerinin c¢oziimlenmesi ve
ogretmene performanst hakkinda geribildirim verilmesi siireclerinin her bir
ogretmen hedef sosyal beceri 6gretim basamaklarini kullanmada bagimsizliga
ulasincaya kadar tekrarlanacagi oturumlar seklinde diizenlenmistir. Bu oturumlarda
ogretmenlere bireysel olarak basit diizeyde diizenli olarak grafige dayali, sozlil,
destekleyici ve diizeltici geribildirim sunulmustur. Asagida W- PEGSBOP’iin
gelistirilmesinde izlenen siirecler ayrintili olarak aciklanmustir.

3.3.2 Wpegsbop’ Ku’nun Gelistirilmesi

Arasgtirmada sosyal beceri Ogretmen egitim programinin igeriginin
belirlenmesi, performans geribildirimi sunma sekillerine karar verilmesi, sosyal
beceri Ogretmen egitim programinin olusturulmasi, web sitesinin igeriginin
belirlenmesi, web tabanli performans geribildirimine dayali sosyal beceri 6gretim
programi  sitesinin  olusturumasi  siiregleri  izlenerek ~WPEGSBOP-KU
gelistirilmisti. WPEGSBOP-KU’nun gelistirilmesi asamasinda Tez izleme
Komisyonu Uyeleri, alanda calisan iic uzman ve bir bilgisayar programcisi
gecerlik-giivenirlik komisyonu olarak degerlendirilmistir. Tez izleme komitesinden

ve alanda calisan iic uzman ve bir bilgisayar programcisindan alinan uzman
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goriigleri dogrultusunda WPEGSBOP-KU’da gerekli degisiklikler yapilmustir.
WPEGSBOP-KU Hazirlanirken takip edilen akis semas1 Sekil 3.1°de verilmistir.

Sosyal Beceri Ogretmen
e L2itim Programinin Igenginin
Belirlenmesi

Performans Geri Bildirimi
Sunma Sekillerine Karar
Verilmesi

Sosyal Beceri Ogretmen
Egitim Programinin
Olusturulmasi

Web Sitesinin Iceriginin
Belirlenmesi

.
=
5
2
O
g
=
=
::4
(a8
O
M
172!
O]
2

WPEGSBOP-KU Sitesinin
Olusturulmas:

Sekil 3.1. WPEGSBOP-KU hazirlanirken takip edilen akis semasi

3.3.2.1 Sosyal Beceri Ogretmen Egitim Programimm Iceriginin
Belirlenmesi

Bu asamada ilk olarak, OSB olan cocuklarin egitimi ve anaokulu dénemi ve
0zel egitimi konusunda planlanan 6gretmen egitimi programlarina iligkin var olan
uluslararast ve ulusal alanyazin taranmistir. Bu taramada oncelikle Ogretmen
egitimi, sosyal beceri 0gretimi, sosyal beceri 6gretiminde kullanilan yontemler,
OSB tanili cocuklara sosyal beceri 6gretiminde kullanilan yontemler ile ilgili
calismalar incelenmistir. Sosyal beceri 6gretiminde farkli aragtirmacilar bir¢ok
yontemin kullanilabilecegini ifade etmektedirler (Avcioglu, 2012). Dogrudan
ogretim yaklasimi sosyal beceri 0gretim programlarinin uygulanmasinda yaygin
olarak kullanilan bir yaklasimdir (Ciftci, 2001). Temelde davranig¢r yaklasima
dayali olan dogrudan 6gretim yontemi ile sosyal beceri 6gretiminde bireyin hedef

beceriyi fark etmesini saglamak ve beceriyi cocuga tanitarak ipuclarinin
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sunulmasiyla bu ipuclarinin asamali olarak geri ¢ekilmesi s6z konusudur. Dogrudan
ogretimle sosyal beceri 6gretiminde hedeflenen sosyal becerinin analiz edilmesi ve
bireye her becerinin nasil gerceklestirilecegi gosterilmesi amaciyla model olunur
ya da becerinin provasi yapilir (Colak, 2018; Sucuoglu, Cifci; 2001). Model olma
asamasinda 6grencinin biitiin basamaklar1 dogru 6grenebilmesi i¢in, uygulamacinin
cocugun ihtiyac duydugu beceri basamaklarini tamamen gerceklestirmesi
gerekmektedir (Colak, 2018). Devaminda beceri alistirmalarla tekrarlanarak
pekistirilmesi ve genellestirilmesi saglanarak devam edilir. Son olarak becerinin
degerlendirilmesi yapilarak dogrudan 6gretimle sosyal beceri 6gretimi sona erdirilir
(Sargent, 1998; Sucuoglu ve Cifci, 2001). Sosyal beceri Ogretimi ile ilgili
arastirmalar dogrudan Ogretimle yapilan sosyal beceri Ogretiminin 6zel
gereksinimli bireyler iizerinde etkili oldugunu gostermektedir (DeGeorge, 1998;
Elksnin ve Elksnin, 2000; Peterson vd., 2006). Yapilandirilmis bir yaklasim olarak
degerlendirilen dogrudan Ogretim yaklasimi ile Ogretilecek olan 6nemli sosyal
becerileri belirlemek ve model olma, rol oynama ve performans geribildirimi
saglanarak bu becerileri 0Ogretmek miimkiin oldugundan bahsedilmektedir
(Peterson vd., 2006). Ogretmenlerin sosyal beceri ogretimi ile ilgili bilgi ve
becerileri 0grencinin sosyal becerileri ile dogrudan iligkilidir (Jennings ve DiPrete,
2010). incelenen alanyazin sosyal beceri 6gretiminin basarili olmasi, 6gretmelerin
OSB olan c¢ocuklarin gelisimlerini destekleyebilmeleri i¢in gerekli bilgi ve
becerilere sahip olarak etkili 6gretim yontemlerini kullanabilmeleri (Brown vd.,
2014) ve ogretim programinda uyarlamalar yapabilmeleri (Cook, vd., 2004) ile
miimkiin oldugunu bildirdigini gostermistir.

Alanyazinda incelemeler sonucunda genel olarak bakinca 6gretmenlere bu
becerileri mesleki gelisim programlarn ile O6gretmek miimkiin oldugu
vurgulanmaktadir. Bunun yaninda Ogretmenlere verilen egitim programlarinin
yaninda, danismanlik yapilarak uygulama firsatlar verildiginde egitimin daha etkili
oldugu (Marturana ve Woods, 2012; Schepis vd., 2000) ve 6gretmenlerin bu tiir
programlardan daha c¢ok yararlandigi goriilmiistiir. Ogretmenlere yapilan
danigsmanliklarin model olma, kocluk, geribildirim verme, problem ¢6zme seklinde
yiriitiildiigii (Akalin ve Sucuoglu, 2015; Degirmenci, 2018; Fidan, 2018; 1$cen—
Karasu, 2017; Tuncg-Paftali, 2018) ve Ogretmenelerin verilen egitim sonrasi
ogretilmeye  odaklanilan  beceriyi ~ beklenen  diizeyde  gerceklestirip

gerceklestirmediginin degerlendirildigine rastlanmistir. Sonug olarak konu ile ilgili
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yapilan ¢alismalar ile 6gretmen egitimlerinin 6nemi vurgulanarak dgretmemelerin
bilgi, beceri ve deneyim gibi gereksinimlerinin karsilanmasi amaciyla
arastirmacilar tarafindan 6gretmen egitimleri yapilmasi ve bu egitimlerin takip
edilmesi 6nerilmistir (Sucuoglu ve Bakkaloglu, 2017). Ogretmen egitimlerinin
geribildirim verilerek yapildiginda etkililiginin desteklendigi diisiincesinden
hareketle haziralanan sosyal beceri 6gretmen egitim programinin kocluk destegi
saglanarak performans geribildirimine dayali yiiriitiilmesine karar verilmistir.
Program ile ilgili daha detayli bilgi Web Tabanli Sosyal Beceri Ogretmen Egitim
Programinin ve Web Sitesinin Iceriginin Belirlenmesi ile Bilgilendirici On Ogretim
Oturumlart (Ogretmen Egitimi) baslhiklari altinda verilmistir.

3.3.2.2 Performans Geri Bildirimi Sunma Sekillerine Karar Verilmesi

Ogretmen egitiminde performans geribildirimine dayali  kogluk
uygulamalar1 ile 1ilgili var olan alanyazin taranmistir. Arastirmalarda
geribildirimlerin nasil verildigine dair alanyazin incelendiginde perfromans
geribildirimi, Ogretmen egitiminde, farkli araclarla (yazili, e-posta, kulak igi
dinleme cihazlari, kisa mesaj vb. gibi), farkli zamanlamayla (aninda ya da
gecikmeli) ve farkli kisiler tarafindan (meslektaslar/ 6gretmenler, uzmanlar/
danigsmanlar) sunulabildigi goriilmiistiir (Akalin, 2012; Horn, vd., 2023; McCorkle
ve Coogle, 2020; Schaefer ve Ottley, 2018). Bir diger ifadeyle performans
geribildirimi tiirtine, zamanina, yogunluguna, kaynagina, icerigine, odagina,
baglamina, hedef kitlesine ve saglanan bilgiye gore farkli sekillerde sunulabildigi
goriilmiistiir. Yapilan ¢calismalar performans geribildirimi sunma sekilleri agisindan
incelendiginde herhangi bir egitim verilmeden so6zlii ya da yazili sunulan
yonlendirmelerin etkisinin daha sinirli oldugu (Goodman ve Duffy, 2007; Rafiq vd.,
2008), grafige dayali ve sozlii olarak verilen geribildirimlerin ise daha etkili
oldugunu goriilmiistiir (Porte vd., 2007). Grafiksel geribildirimi, genellikle
ogretmenlere siiflarinda kullanabilecekleri yeni bir yontem, strateji, asama ile
ilgili egitim verildikten sonra sunulur (Casey ve McWilliam, 2008). Sozli
geribildirim ise sosyal odiille birlikte kullanilabilir veya problem ¢6zme ya da
sorulara cevap verme vb. gibi Ozellikleri icerebilir. Genellikle diger perfromans
geribildirimi tiirleri ile kullanilan sozlii perfromans geribildirimi, yazili bir form ya
da grafik iizerinden miidahale programinda yer alan basamaklardan dogru
uygulananlarin belirtilmesi, yanlis ya da eksik uygulanan basamaklar icin diizeltici

geribildirim verilmesini (hatanin ne oldugu ve nasil diizeltilecegine iliskin
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aciklama) icerir (Hagermoser-Sanetti vd., 2007; Scheeler, Ruhl ve McAfee, 2004).
Aninda verilen geribildirim ise 0gretmen davranisini degistirmede etkili bir yol
olmakla birlikte dersin akisin1 bozabilmekte ve oOgretmenin dikkatini
dagitabilmektedir (Scheeler, Congdon ve Stansbery, 2010). Buna karsin, 6gretmene
bilgilendirme oturumu sonrasinda, giinliik veriler iizerinden sunulan gecikmeli,
grafiksel ve sozlii geribildirimin kaliciligr yiikksek ve etkisi uzun siireli
olabilmektedir (Casey ve McWilliam, 2008). Buna gore arastirmada ogretmenlere,
kendi gecmis performanslar1 ve standart bir performans ol¢iitii ile karsilastirilarak,
siirece yonelik gecikmeli, grafiksel ve sozlii geribildirim verilmesi planlanmustir.
Incelenen alanyazin genel olarak degerlendirildiginde 6gretmen egitiminde
kullanilan performans geribildiriminin zamanlamasi; miidahalenin izlenmesi ve
ardindan performans geribildirimi sunulmasi seklinde oldugu goriilmiistiir
(Wilkinson, 2007). Bir diger ifadeyle performans geribildirimi egitim verildikten
sonra sunulmustur (Barton vd., 2011; Wilkinson, 2007). Ayrica performans
geribildirimi kullanan aragtirmalarda hedeflenen becerinin Ogretimi igin
performans geribildirimi sunulmaya baslamadan Once bir Ogretim oturumu
diizenlendigi goriilmiistiir. Dolayisiyla bu arastirma kapsaminda da 6gretmen
egitiminin performans geribildirimi ile sunulmasina ve performans geribildirimi ile
desteklenen egitimin Ogretmenlerin sosyal beceri Ogretim performanslarinin
arttirilmasinda olacagl distinilmiistiir. Bu amagla yiiriitiilen bu ¢alismada
performans geribildirimi sunma oturumlarina baslamadan ©Once sosyal beceri
ogretimine iliskin herhangi bir egitim almadiklarini belirten 6gretmenlere dogrudan
bilgi aktarimina yonelik uygulama Oncesi Ogretim oturumu diizenlenmis ve
uygulama oturumlarinin hemen ardindan performans geribildirimi verilerek siirecin
yiiriitiilmesine karar verilmistir. Ogretmen egitiminin performans geribildirimine
dayali olarak yiiriitiilmesi ile ilgili alanyazin taranirken, bu egitimlerin 6zellikle son
yillarda bilgisayar destekli, ¢evrim i¢i ya da web destekli olarak yiiriitiildiigiine
rastlanmistir. Incelenen calisma sonuclarna bakildiginda bu tiir uygulamalarin
ogretmen ve cocuk ciktilar1 iizerinde olumlu etkileri oldugu ve siirecin
yiiriitilmesinde hem Ogretmene hem uygulamaciya yarar sagladigi goriilmiistiir.
Sonu¢ olarak performans geribildirimine dayali kog¢luk uygulamasiyla
olusturulmasi planlanan 6gretmen egitim programinin ayrica web tabanli ve cevrim
ici olarak yiiriitiilmesine karar verilmistir. Bu siirecin ardindan 6gretmenleri sosyal

beceri Ogretim asamalari ve basamaklart ile ilgili bilgilendirmek amaciyla
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hazirlanacak programinin igeriginin belirlenmesi ve programin sunulacagi web
sitesinin iceriginin belirlenebilmesi ile ilgili caligmalara baslanmistir.

3.3.2.3 Sosyal Beceri Ogretmen Egitim Programimn Olusturulmasi

Arastirmada Ogretmen egitim programinin olusturmak amaciyla
alanyazindaki OSB c¢ocuklarin egitimi ve sosyal beceri 0gretimi konusunda (a)
anaokullarinda c¢alisan Ogretmenlerin  sosyal beceri Ogretimine iliskin
gereksinimleri ve (b) 6gretmen egitimi programlarinda hizmet ici egitim ihtiyaclari
incelenmistir. Sosyal beceri 6gretimi ile ilgili ¢alismalar incelendiginde sosyal
beceri 6gretiminin farkli yontemlerle yapilabilmekte oldugu ve dogrudan ogretim
yontemi ile davranis¢i yaklagimi temel alan pek cok sosyal beceri 6gretim programi
bulundugu goriilmektedir (Grasham, 1998, Nangle ve Hansen, 1993; Spence,
Donovan, Brechman-Toussaint, 2000). Bu anlamda yetersiz sosyal becerilerin
ogretiminde uygulamali davranis analizi temel alinarak 6gretilecek becerinin analiz
edilmesi ve kiiclik parcalara boliinmesiyle birlikte her bir becerinin bireylere
dogrudan ogretim yontemlerini de kullanarak ogretilmesi sz konusudur (Sargent,
1991). Dogrudan 6gretim yonteminin hem genel hem de 6zel egitim ortamlarinda
akademik becerilerin yaninda sosyal becerilerin 6gretiminde de etkili oldugu ve bu
alanlarda yaygin olarak kullanildig1 bilinmektedir (Baty vd., 2000; Ozokcu,
Akcamete ve Ozyiirek, 2017; Sucuoglu ve Cifci, 2001). Sosyal becerileri dogrudan
Ogretim yontemiyle 0gretmeyi amaglayan arastirmalarda beceriyi belirleme, model
olma, rol oynama/prova etme, genelleme ve degerlendirme asamalart soz
konusudur (Councel for Expectional Children, [CEC] 2012; Cifci ve Sucuoglu,
2001; Sargent, 1998). Bu asamalar temel alinarak c¢ocugun daha O©nce hig
kullanmadig1 ya da bilmedigi dolayisiyla davranmis repertuarinda olmayan bir
beceriyi 6gretmenin miimkiin oldugunu gosteren ¢ok fazla kanit bulunmaktadir
(Goldstein ve McGinnis, 1997; Sargent, 1998; Sargent vd, 2012). Incelenen
alanyazin dogrultusunda bu arastirmada WPEGSBOP-KU ile ozel egitim
anaokullarinda calisan okul Oncesi Ogretmenlerine sosyal beceri Ogretim

basamakalarini (gereksinim olusturma, model olma- rol oynama/prova etme

becerinin tekrarlanmasi, genelleme, degerlendirme) kullanarak sosyal beceri

Ogretimi yapmalar1 planlanmistir. Diger yandan, performans geri bildirimine
ddayali kog¢luk uygulamasiyla 6gretmenlerde gerceklesmesi hedeflenen sosyal
beceri Ogretim basamakalarindaki degisimin OSB olan c¢ocuklarin sosyal

becerilerinin artmasinda etkisinin olup olmadigini1 gorebilmek de hedeflenmistir.
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Bu kapsamda sosyal beceri Ogretimine yonelik Ogretmen egitim programinin
sunulacagl kilavuz kitapcik hazirlanmistir. Kilavuz kitapcigin icerigi ileryen
boliimde verilmistir.

Modiil 1: “Programin Gerekgesi ve Icerigi” olarak isimlendirilen Modiil 1
de dgretmenlere tipik gelisim gosteren ¢ocuklar, 6zel gereksinimli cocuklar ve OSB
olan cocuklarin sosyal beceri Ozellikleri, dogrudan 6gretim yaklasimi ve bu
yaklagimi temel alan Sargent (1991)’1n sosyal beceri 6gretimin yaklagimi, sosyal
beceri 6gretiminin 6nemi, 6gretmen egitimi gibi konular alanyazina dayandirilarak
sunulmaktadir.

Modiil 2: “Sosyal Beceri Ogretim Asamalar1” olarak isimlendirilen Modiil
IT de ¢cocugun daha once hi¢ kullanmadig1 ya da bilmedigi, davranis repertuarinda
olmayan bir becerinin 6gretilmesinde etkili olan ve dogrudan 6gretim yaklagimini
temel alan Sargent Modeli’ne dayali sosyal beceri Ogretim asamalari
sunulmaktadir. Bu asamalar; a) sosyal beceri programinda yer alacak becerilerin
belirlenmesi, b) cocugun gereksinimi olabilecek oncelikli becerilerin belirlenmesi,
c) ogretim ozelliklerinin belirlenmesi, d) ogretime karar verilmesi ve e) cocuk icin
oncelikli olan becerinin ogretilmesi seklide verilmektedir.

Modiil 3: “Sosyal Beceri Ogretim Basamaklar1” olarak isimlendirilen bu
modiilde Ogretmenlerin 6zel gereksinimli bir cocuga sosyal beceri Ogretimi
yaparken kullanabilecekleri dogrudan 6gretime dayali Sargent’in (1998) onerdigi
sosyal beceri 0gretim basamaklar1 aktarilmaktadir. Bu basamaklar a) gereksinim
olusturmak, b) hedef becerinin analiz edilmesi, ¢c) model olma, d) rol oynama/prova
etme, e) ipucu / yardim, f) becerinin tekrarlanmasi, g) becerinin genellestirilmesi,
h) degerlendirme alt basliklar1 seklinde sunulmustur.

Hazirlanan Sosyal Beceri Ogretmen Egitim Programi kilavuz kitapgig
tamamlandiktan sonra Tez izleme Komitesi’nin goriisiine sunulmus ve verilen
oneriler dogrultusunda program diizenlenmistir. Ardindan 6gretmen egitiminin
sunumunu ve performans geribildirimlerini saglayabilmek amaciyla bir web sitesi
tasarlanmastir.

3.3.2.4 Web Sitesinin iceriginin Belirlenmesi

Web sitesinin igerigi belirlenirken konuya iligkin alanyazinda yazilmis yerli
ve yabanci kaynaklar gozden gecirilmistir (Akin, 2019; Degirmenci, 2018;
Heitzman-Powell, vd., 2014; Jang, 2012; Tung- Paftali, 2018; Unal, 2017;

Wilczynski, vd., 2017). Yapilan incelemeler sonucunda arastirmanin yiiriitiilmesi
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ile 1ilgili siireclerinin tamaminin  web sitesi iizerinden gerceklestirilmesi
planlanmugtir.

Web sitesinin tasarim agamasindan 6nce, daha onceki yillarda konuyla ilgili
hazirlanan uluslararas1 ve ulusal web siteleri incelenmistir (Celik, 2019;
Degirmenci, 2018; Rakap, 2018; Tung- Paftali, 2018; Unal, 2017). Yapilan
incelemeler sonucunda site ismi, web sitesinin arayiizii tasarimi, web sitesinde
hangi boliimlerin yer alacagi ve kullanici girisi meniisiinde hangi bagliklara yer
verilecegi belirlenmistir. Bu amacla sitenin genel goriiniimii, meniilerin dizilimi ve
egitim programinin siteye yerlestirilmesi ile ilgili ¢caligmalar yapilmis ve program
uygularken Ogretmenlerin ihtiya¢c duyabikecekleri gerekli ara¢ gerecler siteye
yerlestirilmesine karar verilmistir. Site icerisinde olacak meniiler ve arayziiz
bagliklar1 tasarlanarak bu asama tamamlanmistir. Bu asamanin tamamlanmasinin
ardindan 6gretim programinin sunulacag site olusturulmustur.

3.3.2.5 Wpegsbop-Ku Sitesinin Olusturulmasi

Web sitesinin olusturulmasi agsamasindan bir bilisim firmasiyla goriisiilerek
web sitesinin tasarlanmasi siireci bagslatilmistir. Web tabanli performans
geribildirimine dayali sosyal beceri 6gretmen egitiminin gerceklestirilecegi internet
sitesinin ad1 https://wpegsbop.com/ olarak belirlenmis, iki yillik domain alinmis ve
server baglantis1 saglanmistir. Web sitesinin tasarim asamasi ve programlama
asamalar1 birer ay, toplam 2 ay siirmiistiir. Yazilim firmasi tarafindan web sitesi
tamamlandiktan sonra kullanici deneyimi tasarimi (User Experience Designer) ve
kullanicr arayiizii tasarimi icin (User Interface Designer) web ve grafik tasarimcisi
goriisiine sunulmustur. Tasarimci tarafindan, kullanici deneyimi tasarimi icin
sitesinin kullanic1 deneyimlerine bakilmis ve bu konuda akisin isleyisinde (6rnegin
sayfa gecislerinin diizenli olmas1 vb.) herhangi bir sorun olmadig1 belirlenmistir.
Kullanicr ara yiizii tasarimi icin ise fontlarin, buton yapilarinin uygun bir biitiinlitk
saglayacak yapida tasarlanmis oldugunu, fakat renklerin siyahtan beyaza
doniistiirilmesi  gerektigini ve siteye yerlestirilen goresellerin  degisiklik
gerektigirdigini ifade etmistir. Boylece sayfa {izerindeki son diizenlemelerle web
sitesi hazirlanmistir.

Iki bolim seklinde tasarlanan web  sitesinin  ilk  boliimii
https://wpegsbop.com/ adresine girildiginde ekrana gelen ortak alandir. Bu ekranda
“Uye Ol, W-Pegsbop Giris, Amac ve Iletisim” olmak iizere dort bolim

bulunmaktadir. Sitenin iiye ol kisminda dgretmenin siteye giris yapabilmesi i¢in
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bilgilerini girdigi alan yer almaktadir. Amag¢ kisminda ¢alismanin amaci, kapsami,
hedef Kkitlesi ve arastirma ekibiyle ilgili detayll bilgi yer almaktadir. iletisim
kisminda ise kullanicilarin sayfa yoneticilerine ulasabilecekleri ve e-posta
gonderebilecekleri bir alan hazirlanmistir W-PEGSBOP Giris bashigi disindaki ilk

giris alaninm sayfay1 ziyaret eden kisiler goriintiileyebilmektedir.

M WPEGSBOP-KU Diicon i e Yesipin

Fotograf 3.1. Web sayfasinin genel goriiniimii

“WPEGSBOP-KU Giris” baglig1 sadece katilimci Ogretmenlerin giris
yapabildigi alandir. Bu alana kullanict adi ve parola ile girilebilmektedir.
Ogretmenlerin web sayfasini kullanabilmeleri siirecinde, her katilimer i¢in kullanici
adi ve parola belirlenerek Ogretmenlerin siteye girebilecekleri bir alan
olusturulmustur.

Bu alandan WPEGSBOP-KU’ya giris yapildiktan sonra sag iist kosede yer
alan meniiden “Program, Formlar, Toplanti, Site Hakkinda, Cikis Yap” ara
yiizlerine ulasilabilmektedir. “Program” ara yiizii altinda “Araglar ve Egitim
Program1” bagliklar1 bulunmaktadir. Araglar baslig1 altinda 6gretmenler icin sosyal
beceri 6gretimine yonelik olarak hazirlanan Sosyal Beceri Ogretmen Egitim
Programi Kilavuz Kitapg¢ig1 ve Egitim Programinin PowerPoint Sunumlar1 (EK-3-
4) ve arastirmaci tarafindan hazirlanmis videolar bulunmaktadir. Kilavuz kitapcik
ve egitim sunumu iceriginde yer alan teorik bilgilerin sade ve anlasilir bir bicimde

aktarilmasina ve orneklerle zenginlestirilmesine 6zen gosterilmistir. Bu kapsamda
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icerik Tez Izleme Komitesi’'nin goriisiine sunulmus ve verilen oOneriler
dogrultusunda diizenlenmistir. Daha sonra arastirmaci tarafindan PowerPoint
programinda sunu haline getirilmistir. Bunun yami sira 6gretmen egitim kilavuz
kitapcigi ve sunu igerigi ilgi cekici hale gelmesi amaciyla kilavuz kitapgikta ve
sunuda gorsellere yer verilmis ve web sayfasina o sekilde yerlestirilmigtir. Egitim
Programi bagligl ise 6gretmen egitim programini igeren ii¢ boliimden (Boliim -
Boliim 2- Boliim 3) olugmaktadir. Bu bashklar altinda arastirma kapsaminda
hazirlanan sosyal beceri 6gretim programi ile ilgili bilgiler teorik olarak verilmistir.
Boliim 1 bashg: altinda programin gerekgesi ve icerigine deginilmistir. Boliim 2
bashig: altinda sosyal beceri Ogretim asamalart ve ve acgiklamali Ornekleri ve
uygulama formlar1 bulunan bir alan verilmistir. Boliim 3 te ise sosyal beceri 6gretim
programinda bulunan sosyal beceri Ogretim basamaklarina yer verilmistir.
“Formlar” ara yiizii altinda arastirmada kullanilmasi amaciyla hazirlanan Sosyal
Beceri Ogretimi Bilgi Testi (SBOBT) (EK-5) ve Sosyal Beceri Belirleme Kontrol
Listesi (SBBKL) (EK-1), Ornek Sosyal Beceri Ogretim Plan1 (EK- 6), ilgili veri
kayit formlar1 gibi dokiimanlar sunulmustur. “Toplant:” ara yiizii ise 6gretmenlere
Ogretmen egitimi ve performans geribildirimi saglamak amaciyla hazirlanmigstir. Bu
kistmda cevrimigi goriismeye olanak saglayan ve giinlimiizde yaygin olarak
kullanilan video konferans programi olan Zoom uygulamasi yerlestirilmistir. Bu
video konferans uygulamasinda bulunan zamanlama ozelligi kullanilarak
ogretmenlerle cevrimigi yapilacak toplantilarin zamani planlanmis ve o saat
geldiginde Ogretmene toplantinin baglayacagi bildirimi gitmistir. Sayfa iizerine
yerlestirilerek kullanilan bu uygula katilimci ogretmenlerle sesli ve goriintiilii
olarak goriismeye, goriisme sirasinda egitimle ilgili materyallerin ekran paylasimi
tizerinden paylasilmasina, kullanicilarin toplant1 aninda sesi azaltmak, arttirmak,
kapatmak, soru sormak i¢in izin istemek gibi bireysel girisimlerine, gerceklestirilen
bilgilendirici dgretim oturumunun ve performans geribildirimleri oturumlarinin
kaydedilmesine olanak saglamaktadir. Pilot uygulama ile Zoom video konferans
uygulamasi hazirlanan web sayfasina yerlestirildikten sonra en hizli ve hatasiz
calisan cevrimigi goriisme programi oldugu goriilmiis ve bu nedenlerden sosyal
beceri Ogretmen egitim programi ile ilgili oturumlarin bu uygulama ile
gerceklestirilmesi yapilmistir. “Kullanim Kilavuzu” ara yiizii altinda sayfaya giris
sayfanin bagliklarinin kullanimi ve sayfadan ¢ikis ili ilgili adimlar verilmistir. Son

olarak “Cikis” ara yiizii ile sayfadan ¢ikis yapilabilmesi saglanmistir.
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3.4 Calisma Grubu

Arastirmada 6gretmen ve katilimci ¢ocuklar olmak iizere iki katilimer grubu
ve arastirmaci ile gozlemci yer almaktadir. Ogretmen ve katilimc1 cocuklar; biri
pilot, biri yedek, iicii asil olmak iizere 5 katilimc1 6gretmen ve 5 katilimci cocuktan
olusturulmustur. Ogretmen ve katilimci cocuklara iliskin demografik bilgiler Tablo
3.3’te gosterilmistir. Izleyen boliimde tiim katilimcilarin tasimasi gereken on
kosullar ve bu kosullar tasiyan katilimcilarin se¢imi ve katilimci 68retmen-¢ocuk

ozellikleri ile ilgili yapilan ¢alismalara yer verilmistir.

Tablo 3.3. Katilimc1 6gretmen-¢ocuk demografik 6zellikleri

Katihmc1 Ogretmenler Katihmci Cocuklar
Adi Yas1  Cinsiyet M;f:lek Adi Yas1  Cinsiyeti  Tanisi
Ayse 29 K 9 Eren 6 E OSB
Eda 36 K 10 Baris 5 E OSB
Duru 36 K 8 Gamze 6 K OSB
Meltem 38 K 12 Mete 4 E OSB

OSB: Otizm Spektrum Bozuklugu

3.4.1 On Kosullar

Arastirmaya dahil edilen katilimc1 6gretmen ve ¢ocuklarin tasimasi gereken
bazi on kosul oOzellikler belirlenmistir. Asagida Ogretmenlerin ve cocuklarin
tagimasi gerekecek on kosullar listelenmistir.

3.4.1.1 Katiimca1 Ogretmenler icin Belirlenen On Kosullar

Arastirmanin katilimcr 6gretmenlerinin a) 0zel gereksinimli ¢ocuklarla
calisan okul 6ncesi 6gretmeni olmasi b) sinifinda OSB tanil1 6grenci bulunmasi c)
Ozel egitim anaokulunda gorev yapmasi, d) sosyal beceri 6gretimi konusunda
giicliikler yasadigini belirtmesi, e)performans geribildirimine iligkin herhangi bir
uygulama gecmisi olmamasi, f) arastirmaya katilmaya goniillii olmas1 g) sosyal
beceri 6gretimi ile ilgili yontemleri kullanma performansi %25’in altinda olmas1 6n
kosul olarak belirlenmistir.

3.4.1.2 Katima Cocuklar icin On Kosullar

Arastirmanin katilimer cocuklarinin a) katilimer 6gretmenlerin sinifinda
egitim aliyor olmasi, b) Rehberlik ve Aragtirma Merkezi (RAM) tarafindan verilmis

raporunda OSB oldugunun rapor edilmis olmasi, ¢) okula devamsizlik sorunu
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olmamas1 d) arastirmaya katilmak icin ailelerinden izin alinmasi, e) ek bir
yetersizliginin olmamasi 6n kosul olarak belirlenmistir.

3.4.2 Katilmc1 Se¢imi

Arastirmada yukarida listelenen 6n kosullar1 tagiyan 6gretmenlerin ve
otizmli ¢ocuklarin se¢cimi amaciyla miidiirlerle goriisme, ogretmenlerle goriisme,
aile izinlerinin alinmasi ve 6gretmenlerin sosyal beceri 0gretim yontemlerine iliskin
performanslarinin 6l¢ctimlenmesi siirecleri gerceklestirilmistir.

3.4.2.1 Miidiirlerle Goriisme

Katilmc1 Ogretmenlerin  se¢imi  amaciyla Trabzon 1Ili Merkez llgesi
sinirlarinda bulunan iki 6zel egitim anaokulu aranarak miidiirleriyle arastirma ile
ilgili goriismek iizere uygun giin ve saatler ayarlanmistir. Goriismeler belirlenen
giin ve saatlerde anaokullar1 ziyaret edilerek, miidiirlerle bireysel olarak
gerceklestirilmistir. GOriigme sirasinda miidiir s6zlii olarak arastirma hakkinda
bilgilendirilirken kendisiyle arastirmanin amaci, ne kadar siireyle uygulanacag,
ogretmen ve 68renci katilimcilardan beklenen 6zellikler gibi bilgiler paylasilmistir.
Bunun yaninda okulda gergeklestirilecek arastirma amaciyla hazirlanmis Etik kurul
raporu (EK-7), valilik olur raporu (EK-8) gibi izin formlarinin birer 6rnegi
aragtirmanin yiiriitiilmesi icin miidiire verilmistir. Arastirmanin
gerceklestirilebilmesi i¢cin okul miidiirii tarafindan onay verilen her iki okul
arasindan olas1 katilimci olabilecek 6gretmenler ile goriiserek arastirma ile ilgili
bilgilendirmek iizere uygun giin ve saatte randevu alinmustir.

3.4.2.2 Ogretmenlerle Goriisme

Ilk olarak oOgretmenlerle goriisebilmek amaciyla arastirmaya dahil
olabilecek Trabzon/ Merkezde bulunan 6zel egitim anaokulu tercih edilmistir. Daha
onceden okul midiiri ile gerceklestirilen goriisme sonucunda belirlenen
ogretmenlerle uygun goriilen giin ve saatlerde, arastirmaci tarafindan, okul
miidiiriinlin odasinda grup halinde goriisiilmiistir. Bu goriisme toplantisina
arastirmaci, okul miidiirli, midiir yardimcisi, arastirmanin olast katilimcisi
olabilecek bes ogretmen katilmistir. Goriismeler sirasinda oncelikle 6gretmenlere
arastirmanin amaci ve nasil yiiriitiilecegi, 0gretmenlerden beklenenler, arastirma
icin gerekebilecek siire, uygulama siireci hakkinda kisaca agiklamalar yapilmistir.
Ik goriisiilen ©zel egitim anaokulunda bulunan O6gretmenlerden sadece bir
ogretmen olas1 katilimc1 olmaya goniillii olmustur, diger 6gretmenler ise katilim

konusunda isteksiz olduklarim1 gdstermislerdir. Yukarida anlatilan goriisme siireci
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arastirmanin gerceklestirilebilecegi diger merkez ilcede bulunan anaokulunda da
benzer sekilde yapilmistir. Bu toplantida bulunan olasi katilimci dgretmenler
caligmaya katillm konusunda istekli olduklarin1 ifade etmislerdir. Boylece
arastirmaya ikinci olarak goriisiilen 6zel egitim anaokulunda devam etme karari
alinirken ilk goriisiilen 6zel egitim anaokulunda bulunan istekli 6gretmenle pilot
caligma yiiriitiilmesi planlanmistir.

Katilim konusunda istekli oOgretmenlere siniflarindaki OSB ¢ocugun
devamsizlik sorunu olup olmadigini, sosyal beceri 6gretimi ile ilgili herhangi bir
egitim alip almadiklarini, performans geribildirimine iligkin uygulama
gecmislerinin olup olmadigini, sosyal beceri 6gretimi konusunda giicliikler yasayip
yasamadiklarini  ve aragtirmaya katilmaya goniilli olup olmadiklarin
belirleyebilmek amaciyla evet-hayir secenekleri olan Ogretmen Goriisme Formu
(OGF) (EK-9) verilmistir. Ogretmenlerden kendilerine verilen bu formu, okumalari
bireysel olarak doldurmalar1 ve varsa sorularmi iletmeleri istenmistir.
Ogretmenlerin formlara isaretledigi cevaplar arastirmaci tarafindan incelenerek
arastirmanin gerekliligini karsilayan ogretmenler ile arastirmada ¢ekilecek videolar
icin Video Kayitlart Gizlilik Sozlesmesi (EK-10) imzalanarak aile izinlerinin
alinmasina karar verilmistir.

3.4.2.3 Katihma1 Cocuklarin Ailelerinden izinlerin Alimmasi

Arastirmada WPEGSBOP-KU’nun &gretmenlerin sosyal beceri ¢gretim
bsamaklar1 ile OSB olan ¢ocuk ¢iktilar tizerindeki etkisini belirlemek amaciyla
cocuklarin soyal becerilerinin gozlenmesi gerekmektedir. Bu amacgla bir 6nceki
asamada aragtirmaya katilmaya goniillii olan 6gretmenlerden siniflarinda bulunan
ve arastirmanin olas1 katilimcisi olabilecek ogrenci ailelerini de arastirma ile ilgili
bilgilendirmek ve ¢ocuklarinin arastirmaya katilimi icin onamlarini almak iizere
“Aile Bilgilendirme ve Onam Formu” hazirlanmistir (EK- 11). Hazirlanan form
aileye gonderilmek iizere 6gretmenlere verilmis ve calismaya goniillii olarak
katilmay1 kabul eden ailelerden calismaya onay verdiklerini belirten imzali form
geri alinmugtir. Arastirmayla ilgili detayli bilgi verilen bu formda ¢ocuklarinin video
gorlintiilerinin ~ alinacagt ve istedikleri zaman c¢ocuklarinin ¢alismadan
ayrilabilecegi belirtilmistir. Ayrica ailelere, calismada gizliligin esas oldugu ve
cocuklarinin isimlerinin higbir bicimde rapor edilmeyecegi belirtilmistir.
Dolayisiyla arastirmanin robotlastirma siirecinde, cocuklarin gercek isimleri yerine

onlara verilen kod isimler kullanilmistir. Ayrica arastirmaya katilan 6grencilerin
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devam ettigi rehabilitasyon merkezlerinde bulunan Ogretmenleri de aranarak
deneysel kontroliin bozulmamasi i¢in arastirma kapsaminda calisilacak konular ile
ilgili bir calisma yapmamalar1 istemistir. Ogretmen goriismeleri ve katilimci
cocuklarin ailelerinden alinan onamlar sonucunda belirlenen 6gretmen ve ¢ocuklar
aragtirmanin katilimcilarim olusturmustur. izleyen boliimde 6gretmen ve katilimci
cocuklarin 6zellikleri verilmistir.

3.4.3 Katihmailarmm Ozellikleri

3.4.3.1 Katihmc1 Ogretmenlerin Ozellikleri

Arastirmanin katilimcilar1 Trabzon 1li Merkez Ilce sinirlarinda bulunan ve
erken cocukluk ©6zel egitim wuygulamalarinin yiiriitildiigiic ozel egitim
anaokullarinda gorev yapan ve siniflarinda OSB tanili ¢ocuk bulunan, lisans
egitimini okul Oncsi Ogretmenligi alaninda tamamlayan Ogretmenlerden
olusmaktadir.

Pilot uygulamaya katilan Meltem oOgretmen 38 yasindadir. Meltem
ogretmen 6 yil MEB’e bagli rehabilitasyon merkezinde, 3 yil Milli Egitim
Bakanligi (MEB)’na bagl anasinifinda, 7 yildan beri ise Ozel Egitim Anaokulunda
okul Oncesi 0gretmeni olarak gorev yapmaktadir. Meltem Ogretmen devam eden
meslek hayati boyunca da 6zel egitim anaokulunda gorev yapmay1 planlamaktadir.
Ogretmenin toplam mesleki y1l deneyimi 16 yildir. Lisans egitimini okul dncesi
ogretmenligi alaninda tamamlayan Meltem 6gretmen lisans egitimi boyunca “Ozel
Egitim”ad1 altinda bir ders almistir. Ogretmenlik yillarmnda aldigi hizmet ici
egitimler incelendiginde 6zel egitim anaokulunda okul Oncesi dgretmeni olarak
gorev yapabilmek icin belli bir saat hizmet ici egitim almistir, ancak sosyal beceri
Ogretimi ya da performans geribildirimi ile ilgili herhangi bir egitim almamistir.
Meltem Ogretmenin Egitim  Yonetimi alaninda yiiksek lisans egitimi
bulunmaktadir. Daha Once gorev yaptig1 rehabilitasyon merkezinde ozel
gereksinimli ve OSB olan cocuklarla ¢alismistir. Meltem Ogretmenin su anda
calistif1 6zel egitim sinifinda yaslar1 4-6 arasinda olan katilimci 6grenci ile toplam
5 ogrenci bulunmaktadir. OSB tanili katilimci 6grencinin disindaki diger
ogrencilerin tanilar1 OSB, orta zihinsel diizey yetersizlik seklindedir. Meltem
ogretmen bu 6grenciler ile bir y1ldir katilimci 6grenci ile ise iki yildir caligmaktadir.

Arastirmanin asil katilimcilarindan birinci katilimei olan Ayse 6gretmen 29
yasindadir. Ayse 6gretmen 7 yil MEB’e bagli resmi anaokulu egitim kurumlarinda;

son 2 yildan beri ise MEB 06zel egitim anaokulunda okul 6ncesi 6gretmeni olarak
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gorev yapmaktadir ve 2 yil daha 06zel egitim anaokulunda kalma siiresi
bulunmaktadir. Ogretmenin toplam mesleki yil deneyimi 9 yildir. Lisans egitimini
okul Oncesi Ogretmenligi alninda tamamlayan Ayse Ogretmen lisans egitimi
boyunca “Ozel Egitim” adi altinda bir ders almistir. Ogretmenlik yillarinda aldig
hizmet i¢i egitimler incelendiginde 6zel egitim anaokulunda okul 6ncesi 6gretmeni
olarak gorev yapabilmek icin belli bir saat hizmet i¢i egitim almistir, ancak sosyal
beceri Ogretimi ya da performans geribildirimi ile ilgili herhangi bir egitim
almamistir. Daha 6nce ¢alistig1 ana sinifinda 6zel gereksinimi olan ya da OSB olan
bir 6grencisi olmamistir. Ayse 0gretmenin su anda c¢alistigi 6zel egitim sinifinda
yagslar1 4-6 arasinda olan katilimci ¢ocukla toplam dort cocuk bulunmaktadir. Sinfta
bulunan OSB tanili katilimci ¢ocugun disindaki diger cocuklarin tanilari OSB,
Down Sendromu seklindedir. Ayse 6gretmen bu cocuklar ile 2 yildir, katilimci
cocuk ile ise bir yildir calismaktadir.

Ikinci katilimei olan Eda 6gretmen 36 yasindadir. Eda 6gretmen 5 yil Milli
Egitim Bakanligt (MEB)’na bagh resmi anaokulu egitim kurumlarinda; son 5
yildan beri ise MEB 06zel egitim anaokulunda okul oncesi 6gretmeni olarak gorev
yapmaktadir ve 3 yil daha 6zel egitim anaokulunda kalma siiresi bulunmaktadir.
Ogretmenin toplam mesleki y1l deneyimi 10 yildir. Lisans egitimini okul dncesi
ogretmenligi alninda tamamlayan Eda 6gretmen lisans egitimi boyunca “Ozel
Egitim” adi altinda bir ders almistir. Ogretmenlik yillarinda aldigi hizmet igi
egitimler incelendiginde 6zel egitim anaokulunda okul Oncesi dgretmeni olarak
gorev yapabilmek icin belli bir saat hizmet ici egitim almistir, ancak sosyal beceri
Ogretimi ya da performans geribildirimi ile ilgili herhangi bir egitim almamistir.
Daha 6nce ¢alistig1 ana sinifinda 6zel gereksinimi olan ya da OSB olan bir 6grencisi
olmamistir. Ayse dgretmenin su anda calistifi 6zel egitim sinifinda yaslar1 4-6
arasinda olan, katilimci cocukla toplam 3 c¢ocuk bulunmaktadir. OSB tanili
katilimc1 ¢ocugun disindaki diger ¢ocuklarin tanilart OSB, hafif zihinsel diizey
yetersizlik seklindedir. Eda 68retmen bu ¢ocuklar ile bir yildir, katilimci ¢ocuk ile
ise 3 yildir ¢calismaktadir.

Ugiincii katilimcei olan Duru 6gretmen 36 yasindadir. Duru 6gretmen 4 yil
Milli Egitim Bakanligt (MEB)'na bagli 0zel 6zel egitim anaokulu egitim
kurumlarinda; son 4 yildan beri ise MEB 06zel egitim anaokulunda okul Oncesi
ogretmeni olarak gorev yapmaktadir ve 4 yi1l daha 6zel egitim anaokulunda kalma

siiresi bulunmaktadir. Ogretmenin toplam mesleki y1l deneyimi 8 yildir. Lisans
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egitimini okul Oncesi 6gretmenligi alninda tamamlayan Duru Ogretmen lisans
egitimi boyunca “Ozel Egitim” dersi almistir. Ogretmenlik yillarinda aldig1 hizmet
ici egitimler incelendiginde 6zel egitim anaokulunda okul 6ncesi 68retmeni olarak
gorev yapabilmek icin belli bir saat hizmet ici egitim almistir, ancak sosyal beceri
Ogretimi ya da performans geribildirimi ile ilgili herhangi bir egitim almamustir.
Daha 6nce calistigi ana sinifinda 6zel gereksinimi olan ya da OSB olan bir 6grencisi
olmamustir. Duru 6gretmenin su anda calistigi 6zel egitim sinifinda yaslar1 4- 6
arasinda olan katilimci 6grenci ile toplam 3 68renci bulunmaktadir. OSB tanili
katilimc1 Ogrencinin disindaki diger Ogrencilerin tanmilart OSB, hafif zihinsel
yetersizlik seklindedir. Duru ogretmen bu 6grenciler ile son 2 yildir katilimer
ogrenci ile ise 3 caligmaktadir.

3.4.3.2 Katihma1 Cocuklarin Ozellikleri

Arastirmaya yaglart 4 ile 5 arasinda degisen dort katilimci ¢ocuk dahil
edilmistir. OSB tanili olan katilimci cocuklar 6zel egitim anaokuluna tam zamanlh
olarak devam etmektedirler.

Arastirmanin ilk katilimc1 cocugu olan Eren’e 38 aylikken tip fakiiltesinde
cocuk psikiyatristi tarafindan OSB tanis1 konmustur. Eren ailenin tek cocugudur.
Arastirmanin uygulama asamasinda 6 yasinda olan Eren ii¢ yildir arastirmanin
yiiriitiildigli 6zel egitim anaokuluna devam etmektedir. Eren’ in 6zel egitim
anaokulunda son senesidir. Devaminda tipik gelisim gosteren akranlarinin devam
ettigi anasinifina kaynastirma 6grencisi olarak gonderilmesi planlanmaktadir. Eren
aynt zamanda bireysel ve grup egitimi almak iizere haftanin iki giinii de
rehabiltasyon merkezine gitmektedir. Akranlarina gore cesitli becerilerde onde olan
Eren, MEB Anaokulu Egitim Programi (2013), Anaokulu Ozel Egitim Ogretim
Programi (2018) ve 0- 36 Ay Erken Cocukluk Ozel Egitim Ogretim Programi
Degerlendirme Kitap¢igi’nda (2018) yer alan sosyal beceri ile ilgili kazanimlar ve
alanyazinda bulunan sosyal beceri belirleme formlar1 (Iscen- Karasu; 2017; Unal,
2018) dikkate alinarak hazirlanan SBBKL’ye (EK-1) gore 6gretmeni tarafindan
degerlendirildiginde kendini birisine tanitirken adini sdyleyebilme, akranlariyla
etkilesim kuracagi zaman akraninin ismini sdyleyerek etkilesimi baslatabilme, bir
baskasina/baskalarina (6gretmeni, arkadasi) ait bir esyayr kullanmak istediginde
izin isteme, ihtiya¢c duydugunda bir baska kisiden/baskalarindan (6gretmeninden,
akranindan, diger yetiskinlerden vb.) yardim isteme, igbirligiyle gerceklestirilen bir

etkinlik sirasinda kendi gorevini bagimsiz olarak yerine getirebilme, kendisinin ya

65



da arkadaslarinin sahip oldugu nesneleri (yiyecek, oyuncak, yapistirici, makas vb.)
paylasabilme, kendisinden yardim talebinde bulunan kisiye yardim edebilme, grup
etkinliklerinde 6gretmenini uygun sekilde (goz temasi kurarak, diger arkadaslarini
rahatsiz etmeden, yiiksek sesle konusmadan vb.) dinleyebilme, 68retmeni model
oldugunda 6gretmen davranislarini izleyebilme becerilerini sergileyebilmekteyken;
bilmedigi konularda amacina uygun soru sorabilme, soruldugunda giinliik yagami
ile ilgili bilgi verebilme, karsilasacagi yeni bir durumla ilgili olarak yetiskinden
bilgi almak i¢in sorular sorabilme becerilerinde sinirliliklar yasamaktadir.
Arastirmanin ikinci katilimci ¢ocugu olan Barig’a 42 aylikken tip
fakiiltesinde ¢ocuk psikiyatristi tarafindan OSB tanis1 konmustur. Baris’in un 2
kardesi vardir ve ailenin ikinci ¢ocugudur. Arastirmanin uygulama asamasinda 5
yasinda olan Barig arastirmanin yiiriitildiigi 6zel egitim anaokuluna devam
etmektedir. Barig’un 06zel egitim anaokuluna bir yil daha devam etmesi
planlanmaktadir. Baris ayn1 zamanda bireysel ve grup egitimi almak iizere haftanin
iki giinii de rehabiltasyon merkezine gitmektedir. Baris, MEB Anaokulu Egitim
Programi1(2013), Anaokulu Ozel Egitim Ogretim Programi (2018) ve 0- 36 Ay
Erken Cocukluk Ozel Egitim Ogretim Programi Degerlendirme Kitapgiginda yer
alan sosyal beceri ile ilgili kazamimlar ve alanyazinda bulunan sosyal beceri
belirleme formlar (Isgen— Karasu; 2017; Unal, 2018) dikkate alinarak hazirlanan
SBBKL’ye (EK-1) gore oOgretmeni tarafindan degerlendirildiginde bir
baskasinin/bagkalarinin  bulundugu ortamdan ayrilirken, uygun sozciikleri
(goriisiirliz, hoscakal vb.) ya da jest ve mimikleri (el sallayarak) kullanarak
vedalagsma, akranlariyla etkilesim kuracagi zaman akraninin ismini sOyleyerek
etkilesimi baglatma, kendini birisine tamitirken adini soyadini sdyleyebilme
becerilerini sergileyebilmekteyken; bir bagkasina/baskalarina (6gretmeni, arkadasi)
ait bir esyayr kullanmak istediginde izin isteme, kendisine yapilan olumlu
davraniglar karsisinda (zorlandigi bir isin yapilmasina yardim edildiginde, bir sey
ikram edildiginde, kendisiyle bir sey paylasildiginda, hediye verildiginde, iltifat
edildiginde vb.) karsisindaki kisiye tesekkiir edebilme, bir bagkasiyla/baskalariyla
karsilastiginda, uygun sozciikleri (merhaba, giinaydin, iyi giinler vb.) ya da jest ve
mimikleri (giilimseyerek, basim1 6ne dogru egerek vb.) kullanarak selamlasma,
kendisinin ya da arkadaslarinin sahip oldugu nesneleri (yiyecek, oyuncak,

yapistirici, makas vb.) paylasabilme becerilerinde sinirliliklar bulunmaktadir.
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Arastirmanin ii¢iincii katilimer ¢ocugu olan Gamze’ye 38 aylikken tip
fakiiltesinde cocuk psikiyatristi tarafindan OSB tanist1 konmustur. Gamze’nin
kardesi vardir ve ailenin ikinci ¢ocugudur. Arastirmanin uygulama asamasinda 6
yasinda olan Gamze arastirmanin yiiriitiildiigi 6zel egitim anaokuluna devam
etmektedir. Gamze’in 6zel egitim anaokulunda son senesidir. Gamze’nin ailesi artik
rapor almak istemediklerini ve Gamze’yi tipik gelisim gosteren ¢cocuklarin devam
ettigi anaokuluna kaydedeceklerini belirtmislerdir. Gamze aym1 zamanda bireysel
ve grup egitimi almak iizere haftanin iki giinii de rehabiltasyon merkezine
gitmektedir. Gamze; MEB Anaokulu Egitim Programi (2013), Anaokulu Ozel
Egitim Ogretim Programi (2018), Ozel Egitime Ihtiyac1 Olan Bireyler Icin (0-36
Ay) Erken Cocukluk Ozel Egitim Ogretim Programi) ve 0-36 Ay Erken Cocukluk
Ozel Egitim Ogretim Programi Degerlendirme Kitapgigi’nda (2018) yer alan sosyal
beceri ile ilgili kazanimlar ve alanyazinda bulunan sosyal beceri belirleme formlari
(Iscen- Karasu; 2017; Unal, 2018) dikkate alinarak hazirlanan SBBKL’ye (EK-1)
gore Ogretmeni tarafindan degerlendirildiginde bir bagkasiyla/baskalariyla
karsilastiginda, uygun sozciikleri (merhaba, giinaydin, iyi giinler vb.) ya da jest ve
mimikleri (giilimseyerek, basim1 6ne dogru egerek vb.) kullanarak selamlasma,
akranlariyla etkilesim kuracagi zaman akranmin ismini soyleyerek etkilesimi
baslatma, kendini birisine tanitirken adini soyadini sdyleyebilme becerilerini
sergileyebilmekteyken; bir baskasina/baskalarina (6gretmeni, arkadasi) ait bir
esyay! kullanmak istediginde izin isteme, ihtiya¢ duydugunda bir bagka
kisiden/bagkalarindan (6gretmeninden, akranindan, diger yetiskinlerden vb.)
yardim isteme, isbirligiyle gerceklestirilen bir etkinlik sirasinda duygu, gereksinim
ve haklarim (diisiincelerini) ifade edebilme, giin icinde karsilastigi farklt durum ve
ortamlarda (oyunda sirasini beklerken, yemekte servisini beklerken, karsilikli
konusurken vb.) uygun sekilde sira alma, kendisinin ya da arkadaslarinin sahip
oldugu nesneleri (yiyecek, oyuncak, yapistirici, makas vb.) paylasabilme
becerilerinde sinirliliklart bulunmaktadir.

3.4.3.3 Uygulamaci

Bu arastirmada yer alan tiim evreler arastirmaci tarafindan yiiriitiilmiis olup,
bu siirecte arastirmaci Ogretmenlere performans geri bildirimi saglamistir.
Arastirmaci lisans egitimini Ankara Universitesi Zihin Engelliler Ogretmenligi,
yiiksek lisans egitimini ise Ankara Universitesi Ozel Egitim Anabilim Dali Ozel

Egitim Programinda tamamlamamis olup, Abant Izzet Baysal Universitesi
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Lisansiistii Egitim Enstitiisii Ozel Egitim Anabilim Dali Zihin Engellilerin Egitimi
Programi doktora egitimine devam etmektedir. Arastirmact MEB’e bagli Otizmli
Cocuklar Egitim Merkezi (OCEM)’nde 2 y1l 68retmenlik yaptiktan sonra Trabzon
Universitesi Ozel egitim Boliimiinde 10 yildir arastirma gorevlisi olarak ¢alismaya
devam etmektedir. Arastirmaci 0gretmenlik uygulamasi derslerinin yiiriitiilmesinde
ve lisans Ogrencilerine yonelik sosyal beceri 0gretimi dersinin yiiriitiilmesinde
gorev almgtir.

3.4.3.4 Uzmanlar

Arastirmada Ogretmen egitim programinin planlanmasi, veri toplama
formlari, sunum slaytlari, web sayfasi gibi tiim araclarin hazirlanmasinda, gecerlik
ve giivenirlik verilerinin toplanmasinda uzman goriigleri alinmigtir. Arastirmada
goriislerine bagvurulan uzmanlar Tez izleme Komitesi (TIK) iiyelerinin yan1 sira
Ozel egitim alaninda calisan ili¢c uzman ve bir bilgisayar programcisindan
olusmustur. Alanda ¢alisan uzmanlardan bir tanesi 0zel egitim alaninda lisans-
yiiksek lisans ve doktora egitimini tamamlamis yaklasik yirmi yil boyunca MEB
Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigiinde Egitim Programi
Gelistirme komisyonlarinda gorev almis ve daha sonra akademisyen olarak gorev
yapmaya devam etmistir. Alanda c¢alisan uzmanlardan bir digeri 6zel egitim
alaninda lisans, yiiksek lisans ve doktora egitimini tamamlamistir. MEB’ e bagh
Ozel Egitim Uygulama Okulunda 6zel egitimi 6gretmeni olarak ii¢ y1l gérev yapan
uzman daha sonra 6zel egitim alaninda akademisyen olarak gorev yapmaya devam
etmistir. Alanda calisan uzmanlardan sonuncusu, 6zel egitim alaninda lisans ve
yiiksek lisansin1 tamamlamis ve su anda 6zel egitim alaninda doktora egitimine
devam etmekte olan bir arastirma gorevlisidir. Web sayfasinin hazirlanmasinda
Bilgisayar Programlama on lisans boliimiinden mezun olan ve alanda 15 yildir
bilgisayar programcisi ve web tasarimcisi olarak goérev yapmaktadir.

3.5 Ortam

Arastirma iki farkli ortamda yiiriitiilmiistiir. Bu ortamlardan birincisi
ogretmenlere yonelik, uygulama amaciyla hazirlanmis web-tabanli bilgilendirici
Ogretim oturumu ve performans geribildirimlerinin sunuldugu ortam, ikincisi ise
sosyal beceri 6gretim basamaklarina dayali sosyal beceri Ogretim programini
tamamlayan 6gretmenlerin OSB olan ¢ocuklarla uygulamay1 gerceklestirdikleri ve
OSB olan o6grencilerin sosyal becerilerini sergiledikleri ve devam ettikleri okul

ortamidir.
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3.51 Web Tabanh Sosyal Beceri Ogretim Oturumlarinin Ve
Performans Geri Bildirimine Dayali Kocluk Uygulamasinin
Sunuldugu Ortam
Arastirmada, katilimci Ogretmenlere sosyal beceri Ogretmen egitim
programinin ve performans geribildirimlerinin sunulmasi internet ortaminda
uzaktan egitimle ve arastirma kapsaminda hazirlanan web sayfasi aracilig ile
gerceklestirilmistir. (Web sayfasi ile ilgili ayrintili bilgi WPEGSBOP-KU ve arag-
gerec ve materyal bashg altinda verilmistir). Ogretmenlere bu kapsamda
arastirmaci tarafindan internet erisimi saglayabilmeleri i¢in tasinabilir modem
temin edilecegi belirtilmis, fakat Ogretmenler evlerinde internet baglantilarinin
oldugunu ifade etmislerdir. Katilimci1 6gretmenlerin tamami 6gretmen egitimi ve
performans geribildirimi oturumlarina kendi evlerinde bulunan bos bir odadan
internet araciligi ile katilmiglardir. Arastirmaci ise katilimci 6gretmenler gibi kendi
evinde her tiirlii dis etkenden izole edilmis olan calisma odasindan kisisel diz iistii
bilgisayari ile 6gretmen egitimi programi ve performans geribildirim oturumlarinin
sunumlarini gergeklestirmistir. Ayrica uygulamanin tiim asamalarinda katilimci
ogretmenlerle yogun sekilde WhatsApp adli uygulama ve telefon goriismeleri
tizerinden iletisim kurulmustur.
3.5.2 Arastiramin Yiiriitiildiigii Okul Ortanm
Bu c¢alisma Trabzon ilinin bir il¢cesinde bulunan 6zel egitim anaokulunda
yiiriitiilmustiir. Okulta 3- 6 yaslarinda olmak iizere toplam 35 06zel gereksinimli
ogrenci bulunmaktadir. Okulda bulunan 6grencilerin yetersizlikleri OSB, Zihin
yetersizligi down sendromu, ¢oklu yetersizlik, istme yetersizligi seklindedir. Bu
ogrencilerden 18 tanesi OSB tanilidir. Okulda toplamda 8 simif 20 6gretmen
bulunmaktadir. Bu 6gretmenlerin 12 tanesi okul 6ncesi 6gretmenligi programindan
8 tanesi egitim fakiilteleri/ diger fakiiltelerin lisans ve On lisans programlarindan
mezundurlar. Calismanin yiiriitiildiigii donemde okulda bulunan 2 6zel egitim
Ogretmeninin tayin istemesi nedeniyle 6zel egitim anaokulunda gorev yapan 6zel
egitim Ogretmenligi programindan mezun olan Ogretmen bulunmamaktadir.
Bunlara ek olarak okulda uygulanan ¢ocuklarla ¢alismak amaciyla zaman c¢izelgesi
(EK-12) ad1 altinda bir ders programi kullanilmaktadir. Bu zaman cizelgesinde
okulun giris ¢ikis saatleri ve giin i¢inde yapilacak rutin etkinlikler genel olarak
listelenmistir. Okul saatleri hafta i¢i her giin 9:00 ve 14:00 arasindadir. Bir okul

giinii toplam 6 etkinlik saatinden olugmaktadir. Bolgede bulunan bir is insani
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tarafindan yaptirilan okulda ¢ocuklarin yeme ihtiyaglar: icin, kahvalt1 6giinleri ve
0gle yemekleri her giin diizenli bir sekilde verilmekte ve uyku ihtiyaclari i¢in, giin
icinde rutin uyku saatlerine uyulmaktadir. Okulda bulunan ¢ocuklarin
sosyoekonomik diizeyleri heterojen olmakla birlikte biiyiik bir boliimiiniin geliri
diisiik diizeydedir. Okula devam eden cocuklarin tamami ilceden ve ilgeye yakin
koylerden tasimali sistemle gelmektedirler.

Arastirmanin uygulama oturumlari; katilimcr 6gretmen ve Ogrencilerin
devam ettikleri bu 6zel egitim anaokulunda siirdiiriilmiistiir. Katilimc1 6gretmenler
ile Ogretmen egitim programi tamamlandiktan sonra arastirmanin uygulama
evreleri (baslama diizeyi, oturumlari, uygulamam oturumlari, izleme ve genelleme
oturumlar1) 6gretmenlerin kendi siniflarinda siirdiiriilmiistiir. ilk olarak ¢ocuklara
ogretilmesi hedeflenen sosyal becerilerin hangi etkinliklerde, hangi rutin icerisinde
ve ne zaman Ogretilecegi belirlenmistir. Eren icin belirlenen amacina uygun soru
sorma becerisinin 0gretimini 6gretmen zaman ¢izelgesinde belirtilen etkinlik saati
oyun saati vb rutinlerinin yiiriitiildiigii ortamlarda gerceklestirmistir. Eren’in devam
ettigi sinif ortaminda ¢ocuklarin boyuna uygun iki fasulye masa ve sandalyeler,
siiftaki ara¢ gereclerin ve oyuncaklarin i¢ine konuldugu c¢ekmeceleri olan dort
kapakli bir dolap, zeminde bir hali ve uyku kosesi bulunmaktadir. Uyku kodsesinde
cocuklarin uyku saatlerinin diizenlendigi bir yatak ve minderler bulunmaktadir.
Baris i¢in belirlenen baskalari ile oyuncaklarini paylasma becerisinin 6gretimini
Ogretmen zaman cizelgesinde belirtilen etkinlik saati oyun saati vb rutinlerinin
yiiriitiildiigii ortamlarada gergeklestirmistir. Barig’un sinifinda dgrencilerin boyuna
uygun iki fasulye masa ve sandalyeler, ara¢ gereglerin ve oyuncaklarin igerisine
konulmasi i¢in dort kapakli ve c¢ekmeceli bir dolap ve zeminde bir hali
bulunmaktadir. Ugiincii katilimc1 ogrenci Gamze icin belirlenen baskalar1 ile
oyuncaklarin1 paylagsma becerisinin Ogretimini Ogretmen zaman ¢izelgesinde
belirtilen etkinlik saati oyun saati vb rutinlerinin yiiriitiildiigli ortamlarda
Ogretmistir.

3.6 Arac- Gerec Ve Materyal

Arastirma siirecinde Ogretmen ve Ogrenci katilimcilara yonelik bazi arac
gerecler hazirlanmistir. Bu kapsamda sosyal beceri 6gretmen egitim programinin
iceriginin Ogretmenlere yazili olarak sunulabilmesi i¢in kilavuz kitapcik,
bilgilendirici 6gretim oturumunda kullanilmak iizere iki adet sunum slayti, video

kayitlar1, 6gretmenlerin sinif i¢i uygulamalarini ve cocuk ¢iktilarini izleyebilmek
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amaciyla video kamera, 6gretmen egitimini yapabilmek amaciyla hazirlanmis web
sayfasi, video kamera kayitlar1 tizerinden Ogretmenlere geri bildirim verirken
kullanilmak iizere performans geribildirim formlar1 ve arastirma siirecinde
kullan1lmak iizere cesitli veri toplama formlar1 hazirlanmstir. Izleyen boliimde bu
ara¢ gerecler tanitilmistir.

3.6.1 Kilavuz Kitapgik

Kilavuz kitapgik arastirmanin 6gretim oturumundan Once katilimci
ogretmenlerin konuyu Onceden inceleyebilmeleri ve ihtiya¢ duyduklarinda cikti
alabilmeleri ve lizerinde okuma yapabilmeleri i¢in somut bir sekilde erisebilecekleri
materyaldir. U¢ boliimden olusan bu kilavuz kitap¢igin ilk boliimii; tipik gelisim
gosteren cocuklar, 6zel gereksinimli cocuklar ve OSB cocuklarin sosyal beceri
ozellikleri, dogrudan 6gretim yaklasimi ve bu yaklasimi temel alan Sargent
(1991)’1n sosyal beceri Ogretim asamalari, sosyal beceri Ggretiminin Onemi,
Ogretmen egitimi gibi genel bilgiler verilen giris boliimiinden olusturulmustur.
Daha sonrasinda iki boliim seklinde devam eden Ogretmen egitim programinin
boliimleri kilavuz kitapcikta yer almistir. Her oturumun iceriginde konulara iliskin
sade ve akici bir dille yazilmis kisa agiklamalarda bulunulmustur. Her oturum,
icerigine uygun sekilde tablolar, sekiller ve farkli gorsellerle zenginlestirilmistir.
Ogretmen egitim programi igin hazirlanan kilavuz kitapgigin ozeti EK-2 de yer
almaktadir.

3.6.2 Sunum Slaytlar

Ogretmen  egitim  programm  bilgilendirici  ogretim  oturumunun
gerceklestirilmesi amaciyla PowerPoint sunu dosyasi hazirlanmistir. Sunu
dosyasinda ilk olarak 6gretmen egitim kilavuz kitap¢iginin icerigindeki sunus sirasi
takip edilerek slaytlar hazirlanmistir. Hazirlanan slaytlarda sosyal beceri
ogretiminde kullanilan gereksinim olusturma, model olma, rol oynama/prova etme,
becerinin tekrarlanmasi, genelleme ve degerlendirme asamalarinin nasil yapildigs,
gerekliligi, uygulama basamaklar1 ve bu basamaklar1 kullanarak Ogretilen
becerilerin nasil kaydedilerek veri elde edilece8i teknik bir dil kullanmadan
sunulmustur. Iki bilgilendirici 6gretmen egitim oturumu igin iki adet sunum slayti
hazirlanmistir. {lk oturum igin diizenlenen sunum slayti 45, ikinci oturum icin
diizenlenen sunum slayti 44 ssayfadan olugmaktadir. Bu slaytlar sosyal beceri
Ogretim asamalarinin anlasilirh@imi arttirmak amaciyla resim ve semalarla

desteklenmistir. Hazirlanmis olan sunum slaytlann EK-3-4’ te yer almaktadir.
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Sunulara ek olarak gereksinim olusturma, model olma, rol oynama/ prova etme
asamasinda kullanilmak iizere 6 adet video dosyas1 0gretmenlere izlettirilmistir.

3.6.3 Video Kayitlar

Arastirma kapsaminda arastirmaci tarafindan toplam 6 adet video kaydi
yapilmistir. Arastirmacinin 2 yasinda ve 7 yasinda olan kendi cocuklar ile ¢ektigi
kayitlarda model olma, rol oynama yoluyla uygulama ornekleri sunulmustur. Bu
ornek videolar tesekkiir etme, izin isteme ve sira alma becerisine yonelik
hazirlanmistir ve her bir beceri icin ikiser adet senaryo yazilarak video kaydi
cekilmistir. Senaryolara yonelik alanda calisan ii¢ uzmandan goriis alinmistir
gerekli diizenlemeler yapilarak videolar ¢ekilmistir ve uzmanlara tekrar izlettirilmis
ve diizenlemeler tamamlanmistir. Arastirma kapsaminda hazirlanan videolar video
kamera araciligi ile kaydedilerek bilgilendirici 6gretim oturumlarinda 6gretmenlere
izlettirilmistir.

3.6.4 Video Kamera

Arastirmada 68retmen ve ¢ocuk davraniglarinin gozden kacirilabilecegi ve
toplanan verilerin giivenirliginin test edilemeyecegi endisesi ile sinif gézlemlerine
iliskin veriler video kayitlar1 iizerinden toplanmistir. Video kayitlar1 goézlemciye,
gerektiginde kayitlari tekrar izlenme olanag: sagladigindan siklikla tercih edilen bir
yoldur.

Arastirmada 6gretmenlerin sosyal beceri 6gretimi uygulama asamalarina
iliskin performanslarint ve OSB olan ¢ocuk ¢iktilarim1 kaydedebilmek i¢in Sony
marka bir adet video kamera kullanilmistir. Bu video kameraya tripod takilarak
sinif iginde 6gretmen ve OSB olan ¢ocugu gorebilecek sekilde konumlandirilmistir.
Cekimler yapildig1 anda sinif ortamini dogal yapisini bozmamak iizere arastirmaci
sinif ortaminda bulunmamigstir. Bunun yerine Ogretmene kameranin nasil
kullanilacag1 anlatilmis ve baslama diizeyi oturumlar1 hari¢ kayitlar uygulayici
ogretmenler tarafindan alinmis ve giin sonunda arastirmaciya teslim edilmistir.
Kamera ile ayrica ii¢ 6gretmenin uygulamasi tamamlanmasi sonucunda ¢ocuklarin
ogrendikleri sosyal becerileri kaydedebilmek icin ¢ocuk ¢iktilar1 kaydedilmistir.

3.6.5 Web Sayfas1

Bilgilendirici 0gretim oturumunun ve performans geribildirimlerinin
uzaktan sunulabilmesi amaciyla bir web sayfasi hazirlanmistir. Hazirlanan web
sayfasit araciligr ile katilimci Ogretmenlerin arastirma kapsaminda sunulacak

Ogretmen egitim programina, programi destekleme amaciyla hazirlanmis videolara,
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kendilerine ve katilimci ¢ocuklara yonelik hazirlanmis formlara erisebilmeleri
saglanmistir. Bunu yaninda web destekli yiiriitilen arastirmanin ¢evrimici
goriismelerinin saglanabilmesi amaciyla da hazirlanan web sayfasi kullanilmistir.
Bu kapsamda sayfada “Toplanti” baghg olusturulmus ve bu bashik araciligi ile
cevrimici goriismeler yapilarak bilgilendirici 6gretim oturumu ve performans
geribildirim oturumlan gergeklestirilmistir. Katilimc1 6gretmenler belirlendikten
sonra, arastirmanin Yyiiriitiilecegi ilk katilimci ogretmen, bilgilendirici O6gretim
oturumu baglamadan O6nce bu sayfa ile ilgili bilgilendirilmis ve sayfaya giris
yapabilmesi i¢in iiye olmas1 istenmistir. Uygulama siras1 gelen her bir katilimci
ogretmenin aynm sekilde bilgilendirilerek sayfaya erisebilmesi saglanmistir Bu
konuda Ogretmeneler ayrica WhatsApp adli uygulama iizerinden de destek
saglanmistir. Pilot uygulama aninda sayfaya giris yaparken yasanan baglanti ile
ilgili teknik sorunlar giderilebilmesi i¢in kesintisiz internet baglantisinin bulundugu
ortamda olmalar1 konusunda 6gretmenler bilgilendirilmistir.

3.6.6 Performans Geribildirim Formlar:

Ogretmenlerin uygulamalar1 = siirecinde ogretmenlere veriye dayali
performans geribildirim sunulurken kullanilan formlardir. Arastirma kapsaminda
verilen geribildirimler sozlii, grafik ve yazili geribildirimlerden olugsmaktadir. Bu
geribildirimler Ogretmenlere, bilgilendirici O0gretim oturumunu tamamlayarak
cocuklara hedef becerileri 6gretmek iizere sosyal beceri 6gretim basamaklarini
smifta uygulamaya basladiktan sonra sunulmustur. Ogretmenlere sunulan sozlii
geribildirimler performans geri bildirimi uygulama planina (EK-13) bagh kalinarak
sunulmustur. Buna gore sozlii geribildirimler 68retmenin uygulama yaptigir her
Ogretim oturumu sonunda web sayfasi aracilifi ile sunulmustur. Sozli
geribildirimler uygulama planina gére olumlu-dogru davranislar icin destekleyici,
yanlig-eksik davranislari icin diizeltici geribildirimleri igcermistir. Ayrica, ¢ocuk ve
ogretmenin performansina gore kisa donemdeki beklentiler ifade edilmis, varsa
ogretmenin degerlendirmeleri alinmig ve yonelttikleri sorular arastirmaci tarafindan
yanitlanmustir. Grafik ve yazili verilen performans geribildirimleri de perfromans
geribildirim formuna baglh kalinarak sunulmustur. Grafik ve yazili geribildirimler
her ii¢ oturumdan sonra 6gretim oturumunun aksaminda katilimci1 6gretmenlere
performans geribildirim oturumlarinda iletilmistir. Grafik geribildirimleri
ogretmenlerin baglama diizeyi ve Ogretim oturumlarindaki performanslarini

gosteren basit ¢izgi grafiginden olusmustur. Yazili geribildirimler ise grafige uygun
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ve gerekli diger geribildirimleri igeren kisa yazili agciklamalardir. Bu geribildirimler

ogretmenin performansina iligkin beklentileri destekleyici ve diizeltici
gondermeleri icermektedir. Arastirma kapsaminda ogretim programina gore her bir
katilimc1 68retmene sunulan geribildirimleri iceren form EK-14’te yer almaktadir.

3.7 Veri Toplama Araclar1 Ve Verilerin Toplanmasi

Bu arastirmada bagimsiz degiskenlerin bagimli degiskenler tizerindeki etkili
olup olmadigin1 degerlendirmek amaciyla etkililik verileri, uygulamanin giivenilir
sekilde uygulanip uygulanmadigimi belirlemek amaciyla giivenirlik verileri ve
arastirmanin yarattigi sosyal etkiyi degerlendirmek amaciyla sosyal gecerlik
verileri toplanmistir. Bu verileri toplamak iizere cesitli veri toplama araclari
kullanilmistir. Asagida her bir verinin toplanma siirecinde kullanilan araglar ve
verilerin toplanma siirecgleri ile ilgili ayrintili bilgi sunulmustur. Arastirmada

kullanilan veri toplama araglart Sekil 3.2’de sunulmustur.

Veri Toplama Araclari
Veri Toplama Araci Veri Toplama Aracinin Amaci Hedef Kitlesi LT i
Asamasi

Sosyal Beceri Ogretimi Of;fetmenlepn §st?11 bgcep Ogretmenler Qgretrpen Egitimi

o e d 4 ogretimlerine iligkin bilgi Oncesi ve Sonrast
Bilgi Testi (SBOBT) . AN

diizeylerini belirleme
Sosyal Beceri Hedef sosyal beceri 6gretim Ogretmenler Uygulama 6ncesi-
Ogretimine Yonelik asamalarini degerlendirme ani- sonrast
Veri Kayit Formlari
Sosyal Beceri Hedef sosyal becerileri belirleme Cocuklar Uygulama 6ncesi
Belirleme Kontrol
Listesi (SBBKL)
Beceri Analizi Veri COCl.ll.( he.:def sosyal becerilerine Cocuklar Uygulama 6ncesi-
iliskin performanslarini ani- sonrast
Kayit Formlar: - .
degerlendirme
Gozleemciler arasi giivenirlik ve Arastirmaci, Uygulama sonrasi
Giivenirlik Formlar: uygulama giivenirligi Ogretmeneler ve
cocuklar

Sosyal Gegerlik Caligmanin sosyal gecerligini Ogretmenler ve Uygulama sonrast
Belirleme Formu belirleme cocuklarin anneleri

Sekil 3.2. Aragtirmada kullanilan veri toplama araglari

3.7.1 Etkililik Verilerinin Toplanmasi Ve Kullamlan Araclar

Bu arastirmanin amaclar1 geregi hem sunulan 6gretmen egitim programinin
ogretmenlerin sosyal beceri 6gretme becerilerini edinmeleri iizerine olan etkisi hem
de dgretmenlerin sundugu 6gretim siirecinin ¢ocuklarin sosyal becerileri edinmeleri
tizerine olan etkisini belirlemek {izere 6gretmenlerden hem ve ¢ocuklardan ayr1 ayri

etkililik verisi toplanmustir.
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3.7.1.1 Katilimc1 Ogretmenler icin Etkililik Verilerinin Toplanmasi

3.7.1.1.1 On- Test Ve Son-Test Verilerinin Toplanmasi

Oncelikle 6gretmen egitim programina baslamadan 6ne ogretmenlerin
sosyal beceri bilgi diizeylerinin iliskin bilgi diizeyini belirlemek amaclanmistir. Bu
kapsamda katilimc1 6gretmenlerin sosyal beceri bilgi diizeylerini 6n test ve son test
seklinde 6lgmek amaciyla Sazak (2009) tarafindan hazirlanmis sosyal beceriler ile
ilgili bilgi testi arastirmacidan gerekli izinler alinarak arastirmada kullanilmistir.
SBOBT (EK-5) Sazak (2009) tarafindan 450 6gretmenden toplanan veriler ile testin
gecerlik ve giivenirlik calismalar1 yapilmistir. SBOBT sinifinda 6zel gereksinimli
bulunan 6gretmenlerin sosyal beceri 6gretimine iligkin bilgi diizeylerini 6l¢mek i¢in
gelistirilmistir. Bu test, sosyal beceri 68retimi ve sosyal beceri 6gretimine iliskin
genel bilgiler model olma, prova etme, odiillendirme, ipucu verme gibi sosyal
beceri Ogretim asamalarin1 degerlendirebilecek maddelerden olusmaktadir. Bu
kapsamda testte sosyal beceri 6gretimi i¢in 12, sosyal beceri kavrami ile model
olma, prova etme, ipucu verme teknikleri i¢in 3’er, ddiillendirme teknigi i¢in 8 soru
olusturulmustur. Ayrica odiillendirme ve ipucu verme teknikleri birer soru ile
yoklanmis, boylece 31 maddelik SBOBT elde edilmistir (Sazak, 2009). Testte; evet/
hayir seklinde kisa cevaplanmasi gereken sorular ve cevabin se¢cim nedeninin
aciklanmasi istenmektedir. 13 adet coktan secmeli 5 kisa cevapli sorudan olusan bu
testin toplam puani, dogru olarak cevaplanan soru sayisindan olugsmaktadir.

Ogretmen  egitimi programinin  uygulamasina baglamadan  6nce
ogretmenlerin sosyal beceri 6gretimi ile ilgili bilgi diizeyini belirlemek amaciyla
on-test, bilgilendirici 6gretim oturumu ve arastirmanin uygulama asamasinin
tamamlanmasinin ardindan Ogretmenlerin bilgi diizeyleri iizerinde gerceklesen
degisimi karsilastirarak belirlemek amaciyla son test diizenlenmistir. Bu kapsamda
arastirma ile ilgili herhangi bir uygulama yapilmadan 6nce, baslama diizeyi verileri
toplandiktan sonra katilimc1 6gretmenlerden SBOBT’yi doldurmalari istenmistir.
Ogretmenlerin bu forma arastirma kapsaminda hazirlanan web sayfas1 araciligi ile,
arastirma ile 1ilgili diger igerikler kisitlanarak, erisebilmeleri saglanmis ve
ogretmenlerden doldurulan formlarin aragtirmaciya geri gondermeleri istenmistir.
Son test verilerini elde edebilmek amaciyla benzer sekilde katilimci 6gretmenlerin
web sayfasinda bulunan SBOBT formunu doldurarak arastirmaciya ulastirmalari

istenmistir.
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3.7.1.1.2 Ogretim Oturumu Verilerinin Toplanmasi

WPEGSBOP-KU’nun etkililigini degerlendirmek amaciyla katilimci
ogretmenlerin sosyal beceri O0gretim asamalarini kullanarak gergeklestirdikleri
uygulama basamaklarim1 hangi diizeyde kullandiklarin1 belirleyebilmek iizere veri
toplanmistir. Bu amacla katilimci 6gretmenlerin her birinin sosyal beceri ogretim
asamalarini kullanarak 6gretim uygulama basamaklarini iceren veri kayit formlar
gelistirilmistir.  Veri toplama formlar1 sosyal beceri Ogretmen egitimi
programindaki asamalar takip edilerek beceri analizi seklinde olusturulmustur ve
ogretmenlerin sosyal beceri 6gretimine yonelik Baglama Diizeyi (EK- 15), Ogretim
(EK-16), Toplu Yoklama (EK-17) ve Genelleme Evresi Veri Kayit Formlar1 (EK-
18) diizenlenmistir. Baglama diizeyi, uygulama ve genelleme evresi i¢in olusturulan
veri kayit formlari, dgretecegi sosyal beceriyi belirleme, gereksinim olusturma,
model olma, rol oynama/ prova etme, becerinin tekrarlanmasi, becerinin
genellestirilmesi ve degerlendirme asamalar1 altinda toplam 25 basamaktan
olusmustur. Baglama diizeyi veri kayit formunda ve genelleme evresi veri kayit
formlarinin her birinde 5’er oturum siitiinii; toplu yoklama evresi veri kayit
formunda her bir toplu yoklama asamasinda 5 olma iizere toplam 15 oturum siitiinii
bulunmaktadir. Ogretim evresi icin olusturulan veri kayit formu dgretecegi sosyal
beceriyi belirleme, gereksinim olusturma, model olma, rol oynama/ prova etme,
becerinin tekrarlanmasi, becerinin genellestirilmesi ve degerlendirme asamalari
altinda toplam 35 basamaktan olusmustur. Ogretim evresi veri kayit formunda 10
oturum siitiinii bulunmaktadir.

Arastirmada verilerin toplanmasinda video kayitlar1 kullanilmistir.
Ogretmen ve cocuklar ile gerceklestirilen her bir oturum katilimci 6gretmenler
tarafindan video kaydina alinmis ve bu kayitlar giin sonunda aragtirmaciya mail
araciligi ile/ elden verilmistir. Arastirmaci tarafindan her bir video kaydi izlenmis
ve hedef becerinin tamamlanmasi i¢in gereken her bir basamagin 6gretmen
tarafindan uygun sekilde yapilip yapilmama durumuna gore degerlendirilmistir.
Veri toplama formlarinda her bir oturumdaki ilgili uygulama basamagina ait
boliime, siituna hiicreye dogru tepkiler i¢in “+”, yanlis tepkiler i¢cin “-”, tepkide
bulunmamam i¢in “0” seklinde isaretleme yapilarak 6gretmen davranislart veri
kayit formalarina kaydedilmistir. Boylece veri toplama formlari araciligi ile
katilime1  Ogretmenlerin, uygulama basamaklar1 ve oturumlardaki toplam

performanslar1 goriilebilmistir. Ogretmenlerin oturuma ait dogru tepki yiizdesi
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hesaplanmis ve ilgili grafige islenmistir. Katilimcr 6gretmenlere iliskin etkililik
verileri Olciit karsilanincaya degin uygulama evresindeki tiim oturumlardan elde
edilmistir.

3.7.1.2 Katihma1 Cocuklar Icin Etkililik Verilerinin Toplanmasi

3.7.1.2.1 Sosyal Beceri Belirleme Kontrol Listesi

Arastirma kapsaminda katilimc1  Ogretmenlerin  ¢ocuklarin  sosyal
becerilerini degerlendirmeleri icin kullanabilecekleri “SBBKL’dir (EK-1). Bu
Sosyal Beceri Belirleme Kontrol Listesi hazirlanmadan 6nce katilimci ¢ocuklarin
RAM raporlari incelenmistir daha sonra konuya iligkin yerli ve yabanci alanyazinda
yer alan kaynaklar gozden gecirilmis ve anaokulu donemde ele alinan sosyal
beceriler belirlenmistir (Iscen- Karasu, MEB, 2013, MEB, 2018; MEB, 2022; Unal,
2008). Formun hazirlanma asamasinda Unal (2018) tarafindan gelistirilen form
icerik ve bigimsel 6zellikleri dikkate alinarak aragtirmaci tarafindan alanda calisan
dort uzman goriisii alinarak diizenlenmistir. Buna gére SBBKL ii¢ bdliimden
olusturulmustur. Ik boliim “Ogretmene Iliskin Kisisel Bilgiler” boliimiidiir. Bu
bolimde katilimc1 68retmenlerin kisisel bilgilerini belirlemesini amaglayan bu
boliim toplam 14 sorudan olusmaktadir. Arastirmanin katilimci ¢ocuklarinin kisisel
bilgilerini belirlemek iizere hazirlanan ikinci boliim “OSB Olan Cocuga iliskin
Kisisel Bilgiler” boliimiidiir. Bu boliim toplam 8 sorudan olusmustur. Formun
tictincii boliimii “Sosyal Becerileri Belirleme I. Asama ve II. Asama” seklinde
olusturulmustur. “Sosyal Becerileri Belirleme I. Asama” toplam 19 sorudan
olusmustur. Burada evet/hayir seceneklerinin oldugu iki siitiin verilmistir.
Ogretmenler ¢ocugun sergiledigi beceri icin evet, sergilemedigi beceri icin hayir
secenegini isaretlemislerdir. “Sosyal Becerileri Belirleme II. Asama” ise ¢ocugun
sosyal becerileri ile ilgili daha ayrintili bilgi alma, becerinin cocuk icin 6ncelikli
olup olmadigina karar verebilme amaciyla agik uclu sorulardan olugmustur. Sosyal
Beceri Belirleme Kontrol Listesi Formu’nun tamami EK-1’de yer almaktadir.

3.7.1.2.2 Beceri Analizi Kayit Formu

Arastirma kapsaminda katilimci ¢ocuklarin 6gretilen sosyal becerilere dair
ciktilarin1 elde edebilmek amaciyla 6gretimsel kayit tekniklerinden beceri analizi
kaydi kullanilmistir. Beceri analizi kayd: degerlendirme oturumlarimin yaninda
Ogretim oturumlarinda da kullanilabilen bir kayit teknigi olmasindan dolay1 tercih
edilmistir. Boylece 6gretim oturumlarinda 6gretmenlerin verdigi ipucu tiirleri de

beceri analizi kaydina kaydedilebilmistir.
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AB modeli ile desenlenen beceri 6gretiminde ¢ocuklardan baslama diizeyi
ile 6gretim evresinde veri toplanmistir. Bu amacla her bir katilim1 78ocugun hedef
sosyal becerisinin beceri analizi yapilarak bu hedef beceri basamaklarina dayali
Beceri Analizi Kayit Formlar1 olusturulmustur. Her bir katilimci ¢ocugunu hedef
becerisi i¢in farkli kayit formlar1 hazirlanmistir. {1k cocugun bilmedigi konularda
amacina uygun soru sorma hedef becerisi i¢in hazirlanan beceri analizi veri kayit
formu, 6 basamaktan, ikinci ve {iclincii cocugun baskalar1 ile esyalarin1 paylasir
hedef becerileri icin hazirlanan beceri analizi veri kayit formu (EK- 20), 6
basamaktan olusturulmustur. Beceri analizi veri kayit formlar1 beceri basamaklari
ve oturumlardan olugsmaktadir. Birinci ¢ocugun baslama diizeyi ve 6gretim evresine
iliskin verileri kaydetmek amaciyla “Bilmedigi konularda soru sorma,” hedef
becerisine yonelik “Birinci Katilime1 Cocuk Baslama Diizeyi (EK- 19) ve Ogretim
Evresi Veri Kayit Formu” (EK- 20) kullanilmistir. Ikinci ve iigiincii ocugun hedef
sosyal becerileri aymt oldugu icin her iki ¢ocugun baslama diizeyi ve Ogretim
evrelerine iligskin verileri kaydetmek amaciyla “Esyalarin1 paylagsma,” becerisine
yonelik “Ikinci ve Uciincii Katilime1 Cocuk Baslama Diizeyi (EK- 21) ve Ogretim
Evresi Veri Kayit Formu” (EK-22) hazirlanarak kullanilmistir.

Bu agamada verilerin toplanmasinda video kayitlari kullanilmistir. Katilimct
cocuklarla gerceklestirilen her bir oturum katilimcr 6gretmenler tarafindan kayit
altina alinmig ve bu kayitlar giin sonunda arastirmaciya e-posta araciligi ile
verilmistir. Arastirmaci tarafindan her bir video kaydi izlenmis ve hedef becerinin
tamamlanmasi i¢in gereken her bir beceri basamaginin ¢ocuk tarafindan uygun
sekilde yapilip yapilmama durumuna gore degerlendirilmistir. Beceri analizi kayit
formlarinda her bir oturumdaki ilgili uygulama basamagina ait hiicreye dogru
tepkiler i¢in “+”, yanhs tepkiler icin “-”, tepkide bulunmama ic¢in “0” seklinde
isaretleme yapilarak cocuk ciktilar1 kaydedilmistir. Boylece ¢ocuklarin baslama
diizeyi ve uygulama performanslart goriilebilmistir. Katilimci ¢ocuklarin, beceri
analizi kayit formlar araciligi ile hesaplanan dogru davranis yiizdeleri ilgili grafige
islenmistir. Katilimci cocuklardan alinan 6gretim sonrasi veriler gretmenin uygun
ortam olusturarak ¢ocuga kontrol edici ipucu sunmast ile (Orn., Arkadasimizin boya
kalemi yok, ne yapman gerekir. Hadi yap!) ¢cocugun verdigi tepkiler kullanilarak

kaydedilmistir.
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3.7.2 Giivenirlik Verilerinin Toplanmasi Ve Kullanilan Araclar

Bagiml degiskenin arka arkaya gerceklestirilen 6l¢melerde yaklasik olarak
ayn1 sayisal sonuglarla Olcmesine giivenirlik denilmektedir. Giivenirlik
hesaplamasinda, analizde yer alan basamaklarin gerceklesip gerceklesmemesine
iliskin elde edilen goriis birligi ve goriis ayriliklar1 belirlenmektedir. Uygulamali
arastirmalarda [(Goriis birligi/Gortis birligi + Goriis ayriligr) X 100] formiilii
kullanilarak giivenirlik katsayisi belirlenmektedir. Gozlemciler arasi giivenirlik
katsayis1 %80 ve iizerinde oldugunda arastirmanin gozlemcilerinin gézlemlerinde
hem fikir oldugu varsayilmaktadir (Tekin-Iftar, 2012).

Bu caligmada bagimli ve bagimsiz degiskenlere iliskin, katilimci
ogretmenler ve katilimci ¢ocuklar i¢in ayri ayr1 olmak {izere gozlemciler arasi
giivenirlik ve uygulama giivenirligi verileri toplanmistir. Go6zlemciler arasi
giivenirlik verileri katilimeir 6gretmenler igcin baslama diizeyi, uygulama ve
genelleme oturumlarina yonelik toplanmistir. Ayrica OSB’1i katilimci ¢ocuklar i¢in
baslama diizeyi, uygulama oturumlarina yonelik goézlemciler arasi giivenirlik verisi
toplanmistir. Calismada arastirmaci davranmiglart i¢in Ogretmen egitimi ve
performans geribildirim oturumlarina yonelik uygulama giivenirligi verisi
toplanmistir. Katilimer 6gretmenler i¢in baslama diizeyi, uygulama, toplu yoklama
ve genelleme oturumlarina yonelik ugulama giivenirligi verisi toplanmustir.

Arastirmada gergeklestirilen her bir evrenin en az %30’unda giivenirlik
verisi toplanmistir. Hangi oturumlarda giivenirlik verisi toplanacagi yansiz atama
yoluyla belirlenmistir. Arastirmada uygulama giivenirligi ve gozlemciler arasi
giivenirlik verileri iki uzman tarafindan toplanmistir. Arastirma sirasinda video
kamera ile kayit altina alinan oturumlarin giivenirlik verileri, calisma sonunda
uzmanlar tarafindan video kayitlarinin izlenmesiyle toplanmistir.

3.7.2.1 Gozlemciler Arasi Giivenirlik

Gozlemciler arasi giivenirlik ve uygulama giivenirligi verilerinin toplanmasi
icin her bir katilimci ve evre icin oturumlarin en az %30’u yansiz olarak se¢ilmis
ve bu oturumlara ait veri toplama formlar ile inceleme yapilmistir. Giivenirlik
verileri 0zel egitim alaninda doktora yapmuis iki uzman tarafindan toplanmigstir. Bu
uzmanlara hazirlanan sosyal beceri 6gretim programina yonelik bir egitim verilmis
ve giivenirlik hesaplamasinda kullanilmayacak oturumlar kullanilarak pilot

giivenirlik ¢alismasi yapilmistir.
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3.7.2.1.1 Katthme1 Ogretmenlerin Davramislarina iliskin Gozlemciler
Arasi Giivenirlik Verilerinin Toplanmasi

Bu ¢alismada katilimc1 6gretmenler i¢in bagimsiz degisken olan web tabanl
cevrimi¢i performans geribildirimine dayali ko¢luk uygulamasina (WPEGSBOP-
KU) dayali yaptiklar1 6gretim uygulamalarinin gézlemciler arasi giivenirligini
degerlendirmek amaciyla baslama diizeyi, uygulama ve genelleme evreleri
Gozlemcilerarast Uygulama Giivenirligi Veri Toplama Formu (EK-23) kullanilarak
toplanmstir. Bu veri kayit formu sosyal beceri 6gretiminde kullanilan sosyal beceri
Ogretim beceri basamaklari temel alinarak hazirlanmistir. Kayitlari izleyen uzman
ilgili formda yer alan ve 6gretmenin dogru tepkide bulundugu her bir basamagi (+)
yanlis tepki verdigi ya da tepkisiz kaldigi her bir basamagi ise (-) olarak
isaretlemistir. Uzman tarafinda kaydi tamamlanan form arastirmaciya
gonderilmigtir.

3.7.2.1.2 Katihme1 Cocuklarin Davramislarina iliskin Gézlemcler Aras

Giivenirlik Verilerinin Toplanmasi

Arastirmada katilime1 ¢cocuk ¢iktilarinin gozlenebilmesi amaglanmis ve bu
amagla ¢ocuklarla baslama diizeyi, uygulama ve yoklama oturumu
gerceklestirilmistir. Cocuklarin baglama diizeyi, uygulama ve yoklama evreleri icin
ayr1 veri toplanmamis, 6gretmenlerin uygulama evrelerinden edinilen videolar
kullanilmistir. Cocuklarin tepkileri ilgili forma kaydedilmistir. Oncelikle baslama
ve Ogretim evrelerinde gerceklestirilen oturumlarin %30’u yansiz atama yoluyla
belirlenerek bu bolimiin gézlemciler aras1 giivenirlik kaydin1 yapmasi
kararlastirilan uzmana kullanilan veri kayit formu ile birlikte gonderilmistir.
Kayaitlari izleyen uzman ilgili formlarda (EK-24- 25) yer alan ¢cocugun dogru tepki
verdigi her bir basamagi (+) yanlis tepki verdigi ya da tepkisiz kaldig1 her bir
basmagi ise olarak isaretlemistir. Uzman tarafindan kaydi tamamlanan form
arastirmaciya gonderilmistir.

Arastirmact ve uzmanlarin ayni oturumlara iligkin bagimsiz olarak
yaptiklar1 degerlendirmeler karsilastirilmistir. Bu karsilastirmada hedef beceriye
iliskin gerceklestirilmesi gereken basamakla ilgili olarak aragtirmaci ve uzmanin
gorlis birligi ve goriis ayriligi yasadigi basamak sayilar1 belirlenmistir. Giivenirlik
hesaplamasi i¢in [goriis birligi / (goriis birligi + goriis ayriligr) x 100] formiilii
kullanilmstir. (Erbas, 2012; Tekin-iftar, 2012; Wolery, Bailey ve Sugai, 1998).

Boylece gozlemciler arasi giivenirlik katsayisi hesaplanarak sunulmustur.
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Katilimc1 6gretmenlerin sosyal beceri Ogretim asamalarim1 kullanarak
yaptiklart 6gretim uygulamalarina ve katilimci ¢ocuklarin hedef sosyal becerileri
icin tepkilerine iliskin gozlemcileraras1 giivenirlik sonuglar1 elde edilmistir.
Arastirma kapsaminda elde edilen giivenirlik sonuglari bulgular boliimiinde
sunulmustur.

3.7.2.2 Uygulama Giivenirligi

Uygulama giivenirligi ile aragtirmadaki bagimsiz degiskenin hangi olciide
planlamaya uygun sekilde uygulandigi belirlenmektedir ve bagimsiz degisken
giivenirligi olarak da bilinmektedir. Arastirmay1 gerceklestiren uygulamacinin
uygulama sirasinda gerceklestirmesi gereken davraniglar belirlenmekte ve bu
basamaklar dogrultusunda uygulama giivenirligi verilerini toplamada kullanilan bir
form olusturulmaktadir. Daha sonrasinda uygulamacinin bu formda yer alan
basamaklar1 yerine getirip getirmedigi forma kaydedilerek hesaplama
yapilmaktadir. Gozlenen uygulamaci davramist planlanan uygulamaci davranig
sayisina boliinerek 100 ile carpilarak uygulama giivenirligi katsayisi
hesaplanmaktadir (Tekin-iftar, 2012).

Arastirmada  WPEGSBOP-KU’nun  planlandigi  gibi  uygulanip
uygulanmadiginin belirlenebilmesi i¢in uygulama giivenirligi hesaplamalari
yapilmistir. Uygulama giivenirligi iki farkli sekilde toplanmistir. Bu kapsamda
arastirmact davranislart ve katilimci Ogretmen davramiglart icin uygulama
giivenirligi toplanmistir. Oncelikle arastirmaci davramslar1 icin uygulama
giivenirliginin hesaplanabilmesi amaciyla arastirmaci tarafindan bilgilendirici
Ogretim oturumu ve performans geribildirimlerinin sunuldugu oturumlari i¢eren iki
ayr1 form hazirlanmistir. Ogretmen egitiminin arastirmaci tarafindan sunulan
bilgilendirici 6gretim oturumlarinin uygulama giivenirliginin belirlenebilmesi
amaciyla 48 basamaktan olusan Bilgilendirici Ogretim Oturumu Uygulama
Giivenirligi Formu (EK-26), performans geribildirimleri oturumlarinin uygulama
giivenirliginin belirlenebilmesi amaciyla 9 basamaktan olusan Performans
Geribildirimi Uygulama Giivenirligi Formu (EK-13) hazirlanmistir. OSB“li
katilimci ¢cocuklara yonelik 6gretmen davraniglari i¢in ise uygulama, toplu yoklama
ve genelleme oturumlarinda uygulama giivenirligi verisi toplanmaitir. Bu oturumlara
yonelik uygyulama giivenirliginin belirlenebilmesi amaciyla veriler ilgili veri
toplama formalar1 kullanilarak toplanmistir. Bu agsama 6gretim oturumu ve video

kayitlar1 araciligr ile gozlemciler arasi giivenirlik caligmasinin gerceklestirildigi
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uzmanlar ile tamamlanmigtir. Arastirmada gerceklestirilen her bir oturumun en az
%30 “unda uygulama giivenirligi verisi toplanmistir. Hangi oturumlarda giivenirlik
verisi toplanacagl yansiz atama yoluyla belirlenmistir. Arastirmada uygulama
giivenirligi verileri iki farkli uzman tarafindan toplanmistir. Her bir oturum
uzmanlar tarafindan izlenmis ve ilgili veri kayit formuna gerekli isaretleme
yapilmistir. Formlar olusturulurken her basamagin karsisina “yapildi”, “yapilmadi1”
seklinde kodlamanin yapilabilecegi bosluklar birakilmistir. Formda yer alan,
arastirmact ve katilimc1 Ogretmenleri gerceklestirmesi gereken davraniglar
goriildiigiinde ilgili forma (+), davramis goriilmediginde ise (-) olarak
isaretlenmistir.

3.7.2.3 Sosyal Gecerlik Verilerinin Toplanmasi Ve Kullamlan Araclar

Sosyal gecerligi belirlemek icin 6znel degerlendirme yontemi kullanilarak
uygulamanin nesnel yollarla 6lciimlenmesi miimkiin olamayan niteliksel
boyutlarna iligkin veri toplanmasi amaclanir, 6znel degerlendirme yapilirken
uygulamanin amaglari, yontemi ve sonuglarina iligkin dogrudan ¢alismaya katilan
kisilerden ya da bu kisilerin yasamindaki 6nemli diger kisilerden goriis alinir (Tekin
-Iftar, 2012; Wolf, 1978). Bu arastrmada o6znel degerlendirme Ogretmen
memnuniyetinin ve katilimci ¢ocuklarin annelerinin degerlendirilmesi yoluyla
yapilmistir. Bu amagla 6gretmenler icin (EK-28) ve aileler icin (EK-29) goriisme
sorular1 hazirlanmis ve genelleme oturumlar1 tamamlandiktan sonra 6gretmenler ve
aileler tarafindan doldurulmasi saglanmistir. Bu sorular 6gretmenler ve ailelerin
programa iligskin diisiince ve goriisleri, programin gereksinimleri ne derecede
karsiladigi, memnuniyet ve memnuniyetsizlikleri gibi durumlar belirlemeye
yonelik yapilandirilmis sorulardan olusturulmustur.

Arastirmanin sosyal gecerliginin belirlenebilmesi amaciyla katilimci
ogretmen ve OSB’li katilimci ¢ocuklarin annelerinden sosyal gegerlik verileri
toplanmistir. Arastirma kapsaminda katilimci 6gretmenler i¢in 20 tane ve anne/
babalar icin 3 tane olmak iizere toplam 25 tane soru hazirlanmistir. A¢ik uclu olarak
hazirlanan sorularin olusturulmasinda uzman goriisleri alinis ve bu goriisler
dogrultusunda sorulara son sekli verilerek Ogretmenlere ve anne/babalara
gonderilmistir. Ogretmenler sosyal gecerlik sorularina ayn1 zamanda web
sayfasinda bulunan “Formlar” baslig1 altindan da erisebilmislerdir. Ogretmenler ve

anne/babalardan sosyal gecerlik sorularini yazili olarak cevaplamalari istenmistir.
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3.8 Verilerin Analizi

Arastirmada, etkililik verileri, giivenirlik verileri ve sosyal gecerlik verisi
olmak {iizere ii¢ fakli veri toplanmistir. Bu verilere iliskin analizlere ilerleyen
basliklar altinda yer verilmistir.

3.8.1 Etkililik Verilerinin Analizi

Calisma siirecinde gerceklestirilen oturumlarda katilmicilarin gosterdikleri
dogru tepkiler ile etkililik verilerinin belirlenmesi saglanmistir. Elde edilen
uygulama verileri oturum formatinda ¢izgi grafige islenmistir. Grafige islenen
veriler gorsel analiz yoluyla analiz edilmistir. Cizgi grafiginde yatay eksende
oturum sayis1 ve dikey eksende dogru tepki yiizdesi yer almistir. Oturumlarda dogru
davranig yiizdesi belirlenirken (Dogru basamak sayisi/Toplam basamak sayist x
100) formiilii kullanilmistir (Bilmez ve Tekin-iftar, 2014).

Calisma kapsaminda ayrica ¢ocuk ciktilarini gorebilmek amaciyla sosyal
beceri Ogretim asamalari kullanilarak yapilan egitimin etkililigine iliskin
cocuklardan baglama diizeyi 6gretim an1 ve 6gretim sonrasi oturumlarinda toplanan
veriler etkililik verisi olarak degerlendirilmistir.

3.8.1.1 Katihmc1 Ogretmenlere iliskin Etkililik Verilerinin Analizi

Koclik destegiyle sunulan web tabanli sosyal beceri Ogretmen egitim
programinin Ogretmenlerin uygulama becerilerine etkilerini degerlendirmek
amaciyla her bir 6gretmenin uygulama oturumlarindaki performansi egilim, diizey
analizi ile degerlendirilmistir. Ogretmenlerin baslama diizeyi ile uygulama
evresindeki verileri diizey degisikligi analizi ile degerlendirilmistir. Diizey
degisikligi analizinde acil etki ve etki biiyiikliigli hesaplanmistir. Acil etki igin
baslama diizeyi evresindeki son iic veri noktasinin ortalamasi ile uygulama
evresindeki ilk iic oturumun ortalamasi hesaplanmistir. Ogretmen davranislari
arttirflmas1  hedeflenen davranislar oldugu i¢in baglama diizeyi verilerinin
ortalamas1 uygulama evresindeki verilerin ortalamasindan ¢ikarilarak aradaki fark
hesaplanmistir (Tekin-iftar, 2012). Etki biiyiikliigii hesaplamas1 icin baslama
diizeyi ve uygulama evresindeki veriler {izerinden Ortiismeyen veri yiizdesi
hesaplanmstir. Ortiismeyen veri yiizdesi “Ikinci Evrede Birinci Evredeki Veri
Araligini Diginda Kalan Veri Noktasi Sayisi/Ikinci Evredeki Toplam Veri Noktasi
Sayis1 X 100” formiilii (Tekin-Iftar, 2012) kullanilarak hesaplanmistir. Ortiismeme
yilizdesi ne kadar biiyiik ise, uygulamanin bagimli degisken iizerindeki etkisi o

kadar giicludiir. Scruggs ve Mastropieri’ye (2001) gore %90 ve iizerindeki
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ortiisgmeyen veri ylizdesi “cok etkili”, %70 ile %90 aras1 “etkili”, %50 ile %70 aras1
“siipheli” ve %350’nin alt1 “etkisiz” olarak yorumlanabilir (Tekin-Iftar, 2012).
Katilimc1 68retmenler i¢in genelleme verileri baglama diizeyi ve uygulama evresi
arasindaki fark incelenerek analiz edilmistir. Aragtirmada her bir katilimci i¢in ayr1
grafik olusturulmus ve her bir katilimcinin egitim 6ncesinde diizenlenen evreleri ile
egitim sonrasinda diizenlenen evreleri birbiri ile karsilastirilarak programin hedef
beceri iizerinde yarattig1 etkiye iliskin yorumda bulunulmustur.

3.8.1.2 Katihma1 Cocuklara Iliskin Etkililik Verilerinin Analizi

Ogretmenlerin sosyal beceri Ogretim asamalarini kullanarak yaptiklari
ogretimin c¢ocuklarin hedeflenen sosyal becerilerine etkilerini degerlendirmek
amaciyla her bir ¢cocugun uygulama oturumlarindaki performansi, egilim ve diizey
analizi ile degerlendirilmistir. Diizey degisikligi analizinde ardisik evreler arasinda,
verilerin diizeyinde karsilagtirma yapilmaktadir. Bu baglamda katilimci ¢cocuklarin
baslama diizeyi evresi ile uygulama evresindeki verilerini temel alarak diizey
degisikligi analizi yapmak amaciyla acil etki incelenmis ve etki biiylikliigi
hesaplanmigtir. Etki biiyiikliigiine iliskin degerler, baslama diizeyi evresi ve
uygulama evresindeki veriler iizerinden ortiismeyen veri yiizdesi hesaplanarak elde
edilmistir. Ortiismeyen veri yiizdesi “Ikinci Evrede Birinci Evrenin Veri Araligi
Disinda Kalan Veri Noktas1 Sayisi/ikinci Evrede Toplam Veri Nokta Sayis1 x 100”
formiilii kullanilarak hesaplanmistir. Ortiismeme yiizdesi ne kadar biiyiik ise,
uygulamanin bagimli degisken iizerindeki etkisi o kadar giicliidiir. (Tekin-iftar,
2012).

3.8.2 Giivenirlik Verilerinin Analizi

Arastirmada, gozlemciler arasi giivenirlik ve uygulama giivenirligi olmak
tizere iki farkli giivenirlik verisi toplanmistir. Arastirmanin giivenirliginin
belirlenmesi i¢in video ile kayit altina alinan baslama, Ogretim, yoklama ve
genelleme oturumlarinin 6zel egitim uzmam tarafindan izlemesi sonucunda
katilimcr 6gretmenler ve katilimcer ¢ocuklar icin hem gozlemciler arasi giivenirlige
hem de uygulama giivenirligine iliskin veri elde edilmis ve bu veriler analiz edilerek
yorumlanmistir.

3.8.2.1 Gozlemciler Arasi Giivenirlik Verilerinin Analizi

Arastirmanin giivenirlik verilerinin toplanmasinda gorev alan 6zel egitim
uzmani, yansiz atama yoluyla belirledigi baslama, o6gretim ve yoklama

oturumlariyla birlikte genelleme oturumlarinin da tiimiinii izleyerek katilimcilarin
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vermis oldugu tepkileri dogru ya da yanlis seklinde veri kayit formlarina islemistir.
Daha sonra uygulamaci ve gozlemcinin birbirlerinden bagimsiz olarak
doldurduklar1 veri kayit formlar1 karsilagtirilarak arastirmanin gézlemciler arasi
giivenirligi ortaya konmustur ve ¢ocuk ve Gozlemciler arasi giivenirlik verisi,
“Goriis Birligi / (Goriis Birligi + Goriis Ayriligi) X 100” formiilii kullanilarak elde
edilmistir.

3.8.2.2 Uygulama Giivenirligi Verilerinin Analizi

Uygulama giivenirligi, uygulama siirecinde yer alan baslama, Ogretim,
yoklama ve genelleme asamalarinin 6gretim planinda yer aldig sekilde uygulanip
uygulanmadigin1 degerlendiren bir giivenirlik hesaplamasidir. Arastirmada
uygulama giivenirligi hesaplamasi yapilirken, Gozlenen Uygulamact Davranisi /
Planlanan Uygulamact Davranigt X 100” formiiliinden yararlanilmistir.

3.8.2.3 Sosyal Gecerlik Verilerinin Analizi

Arastirmanin amaclarinin, bu amaclar karsilamak tizere kullanilan 6gretim
uygulamalarinin ve elde edilen bulgularin Onemini belirleyebilmek {izere
caligmanin sosyal gecerlik boyutu incelenmistir. Bu amagla arastirmaya katilan ii¢
ogretmenden ve katilimcr ¢ocuklarin annelerinden sosyal gecerlige iliskin veri
toplanmustir. Toplanan veriler betimsel analiz yoluyla analiz edilmistir.

3.9 Genel Siire¢

Bu calismada uygulama siireci (a) pilot uygulama, (b) baslama diizeyi
oturumlari, (c) bilgilendirici 6gretim oturumlart (d) uygulama oturumlart ve (f)
genelleme oturumlarindan olugsmustur. Caligma siireci Sekil 3.3’ teki akis semasinda
gosterilmistir.

3.9.1 Pilot Uygulama

Arastirma kapsaminda katilimci ogretmenlerle web sayfasi araciligi ile
gerceklestirilecek  bilgilendirici  Ogretim  oturumlart  ve  performans
geribildirimlerinin sunulmas1 siirecinde karsilagilabilecek olast sorunlarin
belirlenebilmesi ve belirlenen sorunlarin ¢oziimii ile ilgili gerekli degisiklik ve
diizenlemeler yapilabilmesi amaciyla pilot uygulama planlanmistir. Pilot
uygulamada sosyal beceri Ogretmen egitimine yonelik hazirlanan programin
ogretmenler tarafindan anlasilirligini belirlemek, hazirlanan web sayfasina yonelik
Ogretmen ve aragtirmaci tarafindan kullanim sirasinda olusabilecek icerik ve teknik

sorunlar1 belirlemek ve varsa bu sorunlar1 ¢ozmek, veri toplama amaciyla
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hazirlanan formlarin hedeflenen verileri toplama konusunda yeterliligini belirlemek
ve gereken diizenlemeleri yapabilmek amaclanmistir.

Pilot uygulama ¢alismanin yiiriitiildiigii okul ile benzer 6zeliklerde olan bir
diger 6zel egitim anaokulunda gorevli ve arastirmada yer almayacak bir okul dncesi
ogretmeni ile ve OSB tanili 4 yasinda anaokulu doneminde olan c¢ocuk ile
gerceklestirilmistir. Pilot uygulamanin ilk asamasinda web sayfasinin adresi,
ogretmen igin hazirlanan kullanici ad1 ve sifre 6gretmene verilmistir. Ogretmenden
web sayfasi adresini ziyaret etmesi ve sayfaya giris yaparak sayfada ogretmen
egitim programina yonelik hazirlanmis modiilleri ve diger arayiizleri incelemesi
istenmistir.

Pilot uygulamanin bilgilendirici 6gretim oturumunda, Ogretmene diger
katilimcilarin egitiminde kullanilacak sunum dosyalar1 ve videolar web sayfasi
araciligi ile sunulmus, daha sonra 6grenci i¢in uygun olabilecek bir hedef sosyal
beceri belirlenmistir. Ardindan 6gretmen smifindaki OSB tanili ¢ocuk ile bir
oturum uygulama yapmasi ve video kaydini arastirmaciya géndermesi istenmistir.
Video kaydini izleyen aragtirmaci performans geribildirim oturumlarinin sunumlari
icin pilot katilimci ile bir oturum gergeklestirmis ve bu oturumda 6gretmene sozlii
geribildirimler vererek katilimi icin tesekkiir edilmistir.

Pilot uygulamada bilgilendirici Ogretim oturumu yaklasik iki saat
siirmiistiir. Pilot katilimci sunum siiresinin uzun oldugunu ve biraz daha
kisaltilabilecegini Onermistir. Bu kapsamda sunum dosyalarinda diizenlemeler
yapilarak daha kisa siirede egitimin tamamlanmasi planlanmistir. Bu diizenlemeler
yapilirken sunu dosyalarinda sadelestirme yapilmis ve bir oturum iki oturum
seklinde yapilmasi karalastirilmistir ve toplam slayt sayist azaltilmistir. Bir diger
diizenleme web sayfasina yonelik yapilmistir. Web sayfasina 6gretmenin video
yiikleyebilmesi ile ilgili teknik sorun yasanmistir. Arastirmanin uygulama
asamasinda cekilecek Ogretim videolarinin uzunlugu ve arastirma hakkinda
katilimec1  Ogretmenlerin  6n  bilgi sahibi olmamalar1 gerektigi goz Oniinde
bulundurularak katilimci1 6gretmenlerin ¢ektikleri videolar1 arastirmaciya e-posta
araciligl ile ulastirmalarina karar verilmistir. Boylece Ogretmen smifta cektigi
videolar1 e-posta araciligi ile arastirmaciya gondermistir. Ogretmen ve 6grenci
tepkilerine iligkin verilerin toplanmasi ve geribildirimlerin sunulmasi siirecinde

herhangi bir olumsuzluk goriilmemis ve bu asamalarda herhangi bir diizenlemeye
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gerek duyulmamistir. Pilot uygulama sonucunda 6gretmen WPEGSBOP-KU’nun

kullanilmasi ve uygulanmasi ile ilgili olumlu goriis bildirmistir.

Uygu!ama
Oncesi

Uygulama
Sdreci

S Okullan ve Kathmalan Belideme

Egitim Program ve Kilavuz
i Kitappén Haairlanmas:

o Web Sayfasinin Olugturulmas:

Kauhmalar ile (Okul miding,

ogretmen, veli) Goriisme

i@l Web Sayfasinda Dizenleme

1

Pilot Caligma .
Ogretim Programi ve Sunu
Slaytlannda Dizenleme

1

- Katihmailann Belirlenmesi

Baglama Dizeyi

Web Sayfasinin Tanitims

On Test

Bilgilendirici Ogretim Oturumu

Son Test

Coculdann Hedef Sosyal
l  Becerilerinin Belirlenmesi
OBretmenlerin Sinf Ici
Uygulamalanni Gergeklestirmesi

II

[ Performans Geri Bildirimine Dayah

Kogluk Uygulamasi Yazl

o  Toplu Yokiama Oturumian

— Genelleme Oturumian

Sekil 3.3. Calisma siireci akis semasi

3.9.2 Baslama Diizeyi

Arastirmada uygulama evresine ge¢meden Once Ogretmen ve Ogrenci

katilimcilarin hedef becerilerdeki performanslarin1 degerlendirmek amaciyla tiim

katilimcilar icin baslama diizeyi oturumlar1 diizenlenmistir. Baslama diizeyi

oturumlarina iliskin agiklamalara izleyen bagliklarda yer verilmistir.
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3.9.2.1 Katihmc1 Ogretmenler icin Baslama Diizeyi Oturumlar

Katilimc1 dgretmenlerin siif i¢i uygulamalarinda sosyal beceri 0gretim
asamalarini kullanarak hedef beceri basamaklarini hangi diizeyde uyguladiklarini
degerlendirmek amaciyla bilgilendirici Ogretim oturumlarindan 6nce baslama
diizeyi oturumlar1 diizenlenmistir. Bu oturumlarla ilgili bilgi okula goriisme ve
tanigma amach gidildiginde 6gretmenlere verilmis ve devam eden siiregte telefon
aracihig ile iletisimde olunacag bildirilmistir. Ogretmenlere ayrica bu goriisme
sirasinda aragtirmada elde edilecek verilerin kayit altina alinmasinda kullanilacak
olan video kamera ve tripod birakilmis ve bunlarin kurulumlar1 agiklanmigtir. Daha
sonra siire¢ telefon goriismesi ile planlanmaya baglanmistir. Bu goriismede
ogretmenlere WhatsApp adli uygulamadan sesli yonerge gonderilecegi ve bu
yonergeyi dinledikten sonra yonergede sOyleneni yapmaya baslamalar1 sade bir
dille ifade edilmistir. Bu siire¢ i¢in sadece arastirmaci tarafindan kendilerine verilen
video kameray1 kurarak katilimci ¢ocuk ve kendilerini video kaydina alabilecek
sekilde diizenleme yapmalari, bunun disinda herhangi bir hazirlik yapmalarina
gerek olmadig1 ve rutin etkinliklerine gore kendilerini ayarlayabilecekleri ifade
edilmistir. Ogretmenlerin uygulanilacak programa iliskin 6n hazirlik ya da
arastirma yapmamalar1 ve uygulamalarinin degismemesi i¢in baslama diizeyi
oturumlar bilgilendirici 6gretim oturumundan 6nce diizenlenmis ve kendilerine
ogretim uygulamasi hakkinda herhangi bir bilgi verilmemistir.

Baslama diizeyi oturumlar1 her bir 6gretmenin katilimci ¢ocuk ile sinifta
birebir bulunulduklar1 anda gerceklestirilmistir. Video kaydi i¢in hazir olan
ogretmene arastirmaci tarafinda, “Ogrencinizle bir sosyal beceri ogretimi yapin,”
yonergesi verilerek katilimci 6gretmenlerden sosyal beceri 68retimi yapmalari
istenmistir. Ogretmenlerden giinde bir oturum video kaydi istenmistir ve 6gretmen
e-posta araciligi ile videoyu arastirmaciya gondermistir. Bir sonraki giiniin video
kaydi ilk video kayd ile aym sekilde gergeklestirilmistir. Ogretmenler tarafindan
gonderilen video kaydi o oturumun verisi olarak kabul edilmistir.

Bu evre icin Ogretmenlerin gonderdigi videolar aragtirmaci tarafindan
izlenmis ve ilgili form kullanilarak 6gretmenlerin hedef beceri basamaklarini
uygulayip uygulamadiklar1 kaydedilmistir. Ogretmenlerin dogru yaptigi her bir
basamak veri kayit formuna (+), yanlis yaptiklar1 ya da tepkisiz kaldiklar1 her bir
basamak ise (-) olarak kaydedilmistir. Ogretmenler tarafindan gonderilen her bir

videonun ardindan tekrar sesli yonerge verilmis ve en az bes kararl veri elde edene
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kadar ogretmenlerden baslama diizeyi verisi toplamaya devam edilmistir. Her bir
Oogretmen bes oturum gerceklestirdikten sonra baslama diizeyi oturumlari
sonlandirilmistir. Bu oturumlarda toplanan verilere gore katilimci 6gretmenler
performans1 en diisik olandan en yiiksek olana dogru, bir diger ifadeyle
miidahaleye en fazla ihtiya¢ duyan 6gretmenden baslayacak bicimde siralanmis ve
ilk Ogretmen i¢in bilgilendirici Ogretim oturumu ve ardindan uygulama
oturumlarina baslanmistir. Arastirmanin diger katilimc1 68retmenleri ile herhangi
bir uygulama yapilmamistir. Yoklama evresine kadar diger iki katilimci 6gretmen
arastirmacinin onlarla tekrar iletisime ge¢mesini beklemislerdir. Baslama diizeyi
oturumlart sonucunda 6gretmemelere herhangi bir performans geribildirimi
verilmemistir.

3.9.2.2 Katihma1 Cocuklar Icin Baslama Diizeyi Oturumlari

Arastirmada cocuklarin hedeflenen becerileri gerceklestirip
gerceklestirmedigini belirlemek amaciyla baglama diizeyi verisi toplanmistir. AB
deseni ile modellenen bu asamada cocuk ¢iktilarin1 gbzlemleyebilmek amaciyla her
bir ¢ocuk ic¢in ayr1 ayr1 hazirlanmis olan hedef sosyal becerilere yonelik beceri
analizi veri kayit formlar1 kullanilmistir. Katilimcr ¢ocuklarin hedef becerilerde
ogretim Oncesindeki performanslarini degerlendirmek amaciyla her bir katilimel
cocuk ile baglama diizeyi oturumlar1 diizenlenmistir. Cocuklarin baslama diizeyi
evresi Ogretmenlerle gerceklestirilen bilgilendirici 68retmen egitim oturumundan
sonra toplanmistir. Bu asamada hedef beceriyi belirlemek amaciyla 6gretmenler ile
bilgilendirici 6gretmen egitim oturumunun hemen ardindan goriismeler yapilmis ve
Sosyal Beceri Kontrol Listesinin (SBKL) (EK-5) Ogretmenler tarafindan
doldurulmasi saglanmistir. Ogretmen goriisleri ve kontrol listesine dayali olarak
belirlenen beceriye yonelik uygun bir baglam olusturularak hedef becerinin ¢ocuk
tarafinda sergilenip sergilenmedigi gozlemlenmistir. Baslama diizeyi evresinde
cocuk ciktilarina iliskin kararli veri elde edilinceye degin gozlem yapilmis ve veri
toplanmistir. Katilime1 6gretmenler aracilifi ile yapilan bu gozlemler ve
degerlendirmeler sonucunda baslama diizeyi verileri elde edilmis ve ¢ocuklarin
hedef sosyal becerileri Ogretim Oncesinde sergilemedikleri belirlenmistir. Bu
asamada c¢ocuga ipucu olusturmamas: adma beceriye yoOnelik hedef uyaran
verilmemistir. Ik katilimc1 6gretmen ve cocuk ile gerceklestirilen bu asamadan

sonra bu katilimcilar ile uygulama evresine gecilmistir.
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3.9.3 On Test / Son Test
Arastirmaya kapsaminda bilgilendirici 6gretim oturumlarina ge¢cmeden

katilimc1  68retmenlerden baslama diizeyi verileri toplandiktan sonra, bu
ogretmenlere On test/son test uygulanmistir. On test; bilgilendirici 6gretim
oturumdan Once, son test ise bilgilendirici 6gretim oturumunun ertesi giinii
gerceklestirilmistir. Bu asamada Sazak (2009) tarafindan gelistirilen (SBOBT)
(EK-5) kullanilmistir. Bu test ile ilgili ayrintili bilgi “Veri Toplama Araclar1 ve
Verilerin Toplanmas1” boliimiinde verilmistir. Sinifinda 6zel gereksinimli 68renci
bulunan 6gretmenin sosyal beceri 6gretimine iligkin bilgi diizeyini belirlemek
amaciyla gelistirilen SBOBT, bu ¢alismada OSB olan 6grencilerle calisan ve 6zel
egitim anaokulunda gorev yapan okul Oncesi 0gretmenlerinin sosyal beceri bilgi
diizeylerini belirmek amaciyla kullamlmustir. Ogretmenlerin verdigi cevaplar
incelenerek gerekli hesaplamalar yapilmis ve ilgili grafige islenmistir.
WPEGSBOP-KU’nun bilgilendirme oturumlarmin 6gretmenlerin sosyal beceri
ogretimine iligkin bilgi diizeyi lizerinde etkili oldugunu belirlemek amaciyla %80
dogru yanit ol¢iitiinii karsilamalar1 beklenmistir.

3.9.4 Bilgilendirici Ogretmen Egitim Oturumlar

Web tabanli performans geribildirimine dayali sosyal beceri 0gretmen
egitim programinin bilgilendirici 6gretmen egitiminin uygulandigl oturumlardir.
Ogretmenlerden baslama diizeyi verileri toplandiktan sonra katilimci ilk
ogretmenle bilgilendirici 6gretim oturumlart gerceklestirilmistir. Bu oturumlar
katilimc1 Ogretmenlere sosyal beceri Ogretim asamalart ile ilgili bilgi ve
becerilerinin kazandirilmas: amaciyla diizenlenmistir. Bilgilendirici 0gretim
oturumlar1 her bir katilimci 6gretmen ile uygulama oturumlarindan 6nce web
sayfas1 araciligl ile gerceklestirilmistir. Katilimc1 6gretmenlerle art zamanli ve
bireysel olarak yiiriitiilen bu siire¢ bir buguk saat siiren bir 6gretim oturumundan
olusmustur. Bilgilendirici 6gretim oturumlar1 baglama diizeyi evresinde en az bes
kararl1 veri elde edilen birinci 6gretmen ile 6gretim evresine gecilmistir. Ogretmen
ile WhatsApp iizerinden iletisim kurulmus ve 6gretim oturumlari i¢in uygun giin ve
saat planlanmustir.

Teorik bilgi sunumunun yapildigi egitim oturumlarinda arastirmaci
tarafindan web sayfasi iizerinden 6gretmenlerin daha énceden okumus olduklar
Ogretmen egitim programi sunulmustur. Bu sunum sirasinda Sekil 3.4’te verilen

akis takip edilmistir. Oncelikle katilimci &gretmenlere egitim programmmn ilk
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boliimiinde bulunan sosyal becerinin tanimi, 6nemi, tipik gelisim gosteren ¢ocuklar,
ozel gereksinimli ¢cocuklar ve OSB cocuklarin sosyal beceri 6zellikleri verilerek
giris yapilmistir. Sonraki boliim iki asama seklinde Ogretmenlere anlatilarak
yiiriitilmustiir.  Bilgilendirici 68retim materyalinin ikinci bolimiiniin  ilk
asamasinda dogrudan Ogretim yaklasimi ve bu yaklasimi temel alan Sargent
(1991)’1n sosyal beceri 6gretim asamalarindan bahsedilmis ve bir sosyal beceri
Ogretimi yapilirken hangi asamalardan gecildigi aciklanmistir. Bu agsamalarin genel

tanimlar1 asagida verilmistir.

1. BILGILENDIRiCi
GGRETIM OTURUM

GiRis 1. Asama: Sosyal beceri

MODUL I: Programin

programinda yer alacak
becerilerin belirlenmesi

MODUL I1i: Sosyal
Beceri Ogretim
Basamaklari

Gerekgesive Igerigi 5 1. BASAMAK
. Agama: Cocugun
gere‘;?s?nlmigiabl?ecek Hedef becerinin analiz
ancelikli becerilerin edilmesi
MODUL II: Sosyal belirlenmesi
Beceri Ogretim I )
Asamalan s 2. BASAMAK
3. Asama: Ogretim Gereksinim olusturmak
ozelliklerinin
belirlenmesi
3. BASAMAK
) Model olma
4. Asama: Cocukigin -
. 1I. BiLGILEDIRiCi
oncelikli olan becerinin :
Belidienmasd OGRETIM OTURUMU
4. BASAMAK

Rol oynama/Prova etme

5. BASAMAK
Becerinin tekrarlanmasi

6. BASAMAK
Becerinin genellenmesi

7. BASAMAK

Becerinin
degerlendirilmesi

Sekil 3.4. Bilgilendirici 6gretmen egitimi sunumu akis semasi
Becerinin belirlenmesi: Ogrencinin programinda sosyal beceri ile ilgili yer
alacak becerilerin ve oOgrenci i¢in Oncelikli olabilecek becerilerin belirlenmesi

konularina deginilmistir. Bu becerilerin belirlenebilmesi i¢in genel olarak gozlem

kayit teknikleri 6gretmenlere gosterilmis, ornekler sunulmus ve ogretimsel kayit
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beceri analizinin ne olduguna da deginilerek drnek beceri analizleri ve beceri analizi
kayit formu 6gretmenlere sunulmustur. Ayrica 6gretmenlere cocugun ihtiyact olan
sosyal becerileri belirleyebilmesi icin o6rnek gozlem formlar1 gosterilmistir.
Katilime1 cocugun sosyal becerisini belirlerken bu formlar1 kullanabilecekleri
ogretmenlere aciklanmistir.

Gereksinim olusturma: bu asamanin amacinin Ogrencinin dikkatini
ogretime cekmek oldugu vurgulanmistir. Boylece ¢ocugun dikkati 6gretilmek
istenen beceriye cekilerek Ogrencinin beceriyi kullanma ve kullanmamasinin
olumlu ve olumsuz sonuglarinin neler olabilecegini fark ettirilebilecegi
vurgulanmigtir. Bu asamada ¢cocuga gereksinim olusturabilmek icin beceri ile ilgili
bir O0ykii okunabilecegi, kukla oynatilabilecegi ya da beceriyle ilgili video
izlettirilebilecegi aciklanmistir. Bu asamanin basamaklar1 6gretmenlere; “cocuga
hedeflenen becerinin (orn, konugan kisiyi dinleme) onemini acikla, neden bu
beceriyi calistigimizi soyle, cocuga konusan kisiyi dinlemesinin gerekliligini
soyleyerek gereksinim olustur, belirledigin modeli (canli model, oykii vb) cocuga
herhangi bir sey aciklamadan izlet,” seklinde sunulmustur.

Model Olma: Bu asamada Ogretmenlere c¢ocuga kazandirmayi
hedefledikleri beceriye model olmalari ve bu becerinin beceri analizindeki
basamaklarin1 dogru bir sekilde sergileyerek nasil yapildigin1 cocuga gostermeleri
aciklanmigtir. Model olma ¢alismalarimi kuklalarla/ ¢ocuk i¢cin uygun model olan
cizgi film kahramanlarim1 cocuklara izlettirilerek yapilabilecegi aciklanmugtir.
Boylece cocugun becerinin en uygun sekilde nasil yapildigim1 gorebilecegi ifade
edilmistir. Bunun icin kisa senaryolar olusturabilecekleri agiklanarak uygun
senaryo Ornegi olmasi amaciyla “Tesekkiir etme” becerisi senaryosu kendilerine
sunulmustur. Model olma asamasi i¢in hazirlanan 6rnek videolar 6gretmenlere
sunulmustur. Bu asamanin uygulama basamaklar1 6gretmenlere; “kullanacagi
modeli belirle, ornek oykii, kukla senaryosu veya video goriintiisii hazirla, ¢cocuga
beceri sergilenirken/izlenirken dikkatli bir sekilde izlemesini acikla (Ornegin, simdi
esyasini paylasan biri nasil davranir? Onu sana gosterecegim. Liitfen beni izle ve
neler yaptigima dikkat et.”, Ornek senaryoyu veya goriintiiyii ¢ocugun
anlayabilecegi bir dilde ¢cocuga agikla,” seklinde sunulmustur.

Rol oynama/ Prova etme: Bu agsama ogretmenlere, cocuklarin gozledikleri

beceriyi sergileme ve performanslarina iliskin geribildirim aldiklar1 agsama olarak
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aciklanmigtir. Bu asamada Ogretmenlere Ogrenilen becerinin gercek ortamda
sergilenmeden Once prova edilmesi/ canlandirilmasi saglanmasi gerekliligi
bildirilmistir. Bu asamada ipucu, geribildirim ve pekistirme yapmanin 6neminden
bahsedilerek bu kavramlar genel olarak aciklanmistir. Rol oynama asamasi icin
hazirlanan ornek videolar 6gretmenlere sunularak ipucu, geribildirim ve pekistirme
ornekleri Ogretmenlere gosterilmistir. Bu asamanin uygulama basamaklari
ogretmenlere; “model olma asamasinda kullandigin hikdye ya da videoyu ¢ocuk ve
canlt model ile canlandirilmasini sagla, ¢cocuk ve canli modele ne yapacaklarin
actkla, senaryoyu canlandirmaya basladiklarinda cocugun soylemesi ye da
yapmasi gereken yerde canlandirmayi durudur, cocuga ne yapmasi ya da soylemesi
gerektigini soyleyerek ipucu ver, ipucunun ardindan cocugun dogru tepkisini
pekistir, cocuk yanlis tepki verir ya da tepki vermezse model olma asamasina tekrar
donerek senaryoyu ¢cocuga goster, tekrar canlandirma yaptir ve cocugun soylemesi
va da yapmasi gereken yerde canlandirmay: durdur, ¢ocuga ne yapmas: ya da
soylemesi gerektigini soyleyerek ipucu ver, ipucunun ardindan cocugun dogru
tepkisini pekistir,” seklinde sunulmustur.

Becerinin tekrarlanmasi: Bu asamada ¢ocugun 6grendigi sosyal becerinin
kalic1 olabilmesi i¢in yeni durumlar olusturarak beceriyi bu yeni durumlarda
kullanabilmesi hedeflendigi aciklanmistir. Bu asamanin uygulama basamaklar
ogretmenlere; “model olma ve rol oynama/prova etme asamalarindan farkli; fakat
benzer ozellikte baska bir senaryoyu ¢ocuk ile canlandirir, cocuga ne yapacagini
actkla, ¢ocuga, “Simdi ..soyleyecegim, ne yapman/ séylemen gerekiyorsa soyle/
yap, ¢ocuk beceriyi dogru sergilerse cocugu pekistir, cocuk tepki vermezse ya da
yanlis tepki verirse bir onceki asama olan rol oynama/ prova etme asamasinda
asamasina don ve tepki vermesi gereken yerde cocuga “Ne yapman gerekiyor, ya
da soylemen gerekiyor?”, diye sor, cocuk dogru seyi yaptiginda ya da soylediginde
pekistir,” seklinde sunulmustur.

Genelleme: Bu asamada da yine 6grencinin 0grendigi beceriyi farkli ortam,
zaman, ara- gere¢ ve durumlarda sergilemesi Ogretilebilecegi, arastirma
kapsaminda farkli zaman, ara¢ gere¢ ve durumlarda kullaniminin 6gretilebilecegi
ornekler ile aciklanmistir. Bu asamada 6gretmenlere; “paylasma becerisi resim
dersinde boya kalemleriyle, oyun saatinde oyuncaklarla c¢alisilabilecekleri

actklanarak, ¢ocuklara, kendilerine ait esyayt paylasirsa ne olur, hangi
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durumlarda esyalarini paylasabilirler gibi konularda deneyim
kazandirabilecekleri,” aciklanmigtir.

Degerlendirme: Ogretmenlere bu asama, OSB olan cocugun hedeflenen
davranig1 bagimsiz olarak gerceklestirip gerceklestirmedigini ve 6gretimde
kullanilan yOntemin etkili olup olmadigim1 belirlemek amaciyla yapildigi
aciklanmigtir. Bunu icin ¢ocuga Ogretim oturumu sonunda ¢ocuga Ogrettikleri
sosyal beceriyi sergileyip sergilemedigini degerlendirmek iizere hedef uyarani
sunup Ogrencinin verdigi tepkiyi beceri analizi kaydina isaretleyebilecekleri
aciklanmistir. Bu agama Ornek iizerinde 6gretmenlere gosterilmistir.

Son olarak tiim agsamalari i¢ine alan bir alistirma Ornegi sunumu yapilarak
bilgilendirici Ogretim sunumu tamamlanmistir. Sunumun ardindan 6gretmenin
sorusu varsa yanitlanmis ve gerekli agiklamalar kendisine yapilmistir. Bu asamadan
sonra 6gretmenin hedef OSB olan ¢ocuk ile 6gretim oturumlarina baslayacag ve
Oogretmenin Ogretim Oncesinde belirleyecegi hedef sosyal beceriye yoOnelik
bilgilendirici 6gretim oturumunda belirtildigi gibi beceri analizi kaydim
hazirlamas1 gerektigi hatirlatilmistir. Ogretmene 6rnek beceri analizi kaydi ve
formu verilmistir ve bu formlara istedikleri zaman web sayfasi araciligi ile de
erisebilecekleri hatirlatilmistir. Ayrica 6gretilecek becerinin hangi ara¢ gerecler
kullanilarak ogretilecegine karar verilerek bu arac gereclerin de 6gretim aninda
tarafindan agik bir sekilde anlasilmasi i¢in ogretmene son olarak ornek bir ders
plan1 hazirlanarak sunulmustur (EK-6). Bu plan dogrultusunda ders ogretim
planlarin1 hazirlayabilecekleri ifade edilmistir. Ogretmenlere uygulama anlarini
video kaydina almalar1 gerektigi ve her video kaydi sonucunda arastirmaci
tarafindan geri bildirim verilecegi hatirlatilmistir. Cocuklarla her giin bir 6gretim
oturumu yapilmasi planlanarak bilgilendirici 6gretim oturumu sonlandirilmagtir.

Bu oturumun sonunda &gretmenlerden cocuklarin sosyal becerilerini
belirlemek iizere arastirmaci tarafindan hazirlanmis SBBKL (EK-1) verilmistir.
Bunun yaninda 6gretmenlerden bu formdan yola ¢ikarak ¢ocuklari i¢in 68retmeyi
hedefledikleri sosyal becerilere yonelik goézlem verisi toplanmalari istenmistir.
Katilimer ¢ocuklarin baglama diizeyi icin veriler elde edildikten sonraki giin ilk
katilime1 6gretmen ve cocuk ile uygulama asamasina gecilmistir. Bilgilendirici

O0getmen egitimi oturumu sirasinda takip edilen akis semasi Sekil 3.3’te verilmistir.
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3.9.5 Ogretim Oturumlar:

Arastirmada iki tiir 68retim oturumu gergeklestirilmistir. Bunlar katilimci
Ogretmenler igin Ogretim oturumlart ve katilimci cocuklar ig¢in Ogretim
oturumlaridir. Izleyen boliimde bu dgretim oturumlarinin nasil gerceklestirildigi
anlatilacaktir.

3.9.5.1 Katilimc1 Ogretmenler icin Ogretim Oturumlar

Uygulama evresinde gerceklestirilen oturumlar katilimci 6gretmenlerin
hedef sosyal becerileri ¢ocuklara 6gretmek amaciyla sosyal beceri asamalarini
kullanarak  Ogretim  yaptiklart ve arastirmaci tarafindan  performans
geribildirimlerinin sunuldugu oturumlardir. Baslama diizeyinde ilk katilimci
ogretmenin katilimci ¢ocuktan kararli veri elde ettikten sonra 6gretmenle uygulama
oturumlarina gecilmesi planlanmis ve uygulama oturumlarinin gerceklestirilecegi
etkinlik saati belirlenmistir. Bu asamada 6gretmen yine whats app adli uygulama
tizerinden baslama diizeyinde verilen “Sosyal beceri 6gretimi yapin.” YOnergesi
verilmistir. Bu yonergenin ardindan 6gretmenin bilgilendirme oturumunda edindigi
teorik bilgileri kullanarak hedef sosyal beceri 6gretimini yapma siirecine baslamasi
beklenmistir. Ogretmenler her gerceklestirdikleri uygulama oturum video kaydini
okul ¢ikis1 e-posta araciligi ile arastirmaciya gondermis ve bu kayitlar arastirmaci
tarafindan incelenmistir. Her bir o6gretim oturumunda arastirmaci tarafindan
Ogretmenin gereksinim olusturma, model olma, rol oynama, becerinin
tekrarlanmasi, genelleme ve degerlendirme asamalarin1 uygun sekilde
gerceklestirip gerceklestirmedigi degerlendirilmistir. Ayrica aym videoyu ikinci
kez izlenerek bu kez cocugun hedef sosyal beceriyi beceri analizi kaydinda yer alan
basamaklar1 uygun sekilde gerceklestirip gerceklestirmedigi degerlendirilmistir.
Hem 6gretmenin hem de ¢ocugun dogru tepkide bulundugu basamaklar (+) yanlig
tepkide bulundugu ya da tepkisiz kaldig1 basamaklar ise (-) olarak ilgili Sosyal
Beceri Ogretimine Yonelik Ogretim Evresi Veri Kayit Formuna (EK-17)
kaydedilmistir.

3.9.5.2 Performans Geri Bildiriminin Sunuldugu Oturumlar

Web sayfasi iizerinden cevrimici gerceklestirilen performans geribildirimi
sunma oturumlari, bilgilendirici 6gretim oturumunun ardindan ilk uygulama
oturumundan sonra her uygulama oturumu igin 6gretmen performansinin
gozlenmesi, video kayitlar1 iizerinden gozlem verilerinin ¢oéziimlenmesi ve

ogretmene performans:t hakkinda geribildirim verilmesi siireclerinin her bir
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ogretmen hedef sosyal beceri Ogretim asamalarimi kullanmada bagimsizliga
ulasincaya kadar tekrarlanacagi oturumlar seklinde diizenlenmistir. Bu oturumlarda
ogretmenlere bireysel olarak basit diizeyde diizenli olarak grafige dayali, sozlii,
destekleyici ve diizeltici geribildirim sunulmustur. Grafige dayali geribildirimler
her ii¢ oturum sonunda sunulmustur. Bu gériigmeden 6nce arastirmaci tarafindan
video kayitlar1 izlenmis ve diizeltici/ destekleyici verilecek geribildirimler not
edilmistir. Daha sonra 6gretmene sunum yapilmak iizere hazirlanan performans
geribilidirim formu kullanilarak 6gretmenin oturumu degerlendirilmis ve basit
cizgisel grafige isaretlenmistir. Garafiksel geribildirimin de sunuldugu 6rnek bir
performans geribildirim formu Ek-27’de verilmistir. Arastirma kapsaminda
uygulamaci 6gretmenle gerceklestirdikleri her uygulama oturumunun aksaminda
cevrimigi goriisme planlanarak web sayfasi aracilifi ile 6gretim oturumu iizerinde
degerlendirmeler yapilmistir. Bu oturumlarda Oncelikle ogretmene destekleyici
geribildirim, ardindan diizeltici geribildirimler sunulmustur. Ornegin, destekleyici
geribildirim verirken (Orn., “Ogretime baslamadan arag-gerecleriniz hazird: ve
gereksinim olusturma asamasinda ogrencinin dikkatini oOgreteceginiz beceriye
cektiniz. Bu ¢ok giizeldi.”) seklinde geribildirim verilirken; diizeltici geribildirimde
ise, (Orn., “Rol oynama asamasinda égrenciye siirekli nasil yapilryordu simdi sen
bana goster seklinde cocuktan cevap alana kadar siirekli sormak yerine, mutlaka
bekleme siiresini tamamladiktan sonra kontrol edici ipucunu verin ve cocugun
dogru yapmasint saglayin. Bunu da davranmisi sergilemesi icin ipucu vererek
vapabilirsiniz.”) seklinde geribildirim verilmistir. Son olarak 6gretmene her 3
oturum sonunda basit ¢izgisel grafik iizerinde yapilan isaretlemeler gosterilerek,
(Orn., “Bakin baslama diizeyinde su noktadaydiniz, simdi ise bu noktaya
geldiniz.”) seklinde agiklamalarda bulunulmus ve Ogretmenin sorular
cevaplandirilarak performans geribildirim oturumlart tamamlanmistir. Her
uygulama oturumlarinin aksaminda gergeklestirilen bu oturumlar yaklasik yarim
saat stirmiistiir. Performans geribildirim oturumlar1 6gretmenin hedef basamaklari
en az %75 diizeyinde uygun sekilde gerceklestirdiginde ve ogretmenin uygulama
oturumlarindan en az ii¢ oturum iist iiste kararl1 veri elde egildiginde sonlandirilarak
toplu yoklama evresine gecilmistir. Her bir katilimec1 6gretmen ile siire¢ bu sekilde
yiiriitiilerek tamamlanmistir. Performans geri bildirimine dayali ko¢luk uygulamasi

siireci Sekil 3.5°te verilmistir.
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Ogretmenlere sosyal beceri 5gretimine
— yonelik bilgilendirici §gretim oturumu
sunumu

— Ogretmenlerin siuf ici uygulamalan

Ogretmenlerin uygulama videolannin
aragtirmacs tarafindan izlenmesi

S5zl + yazili + grafiksel geribildirim
Ogretmene sdizli <yazils performans sunulmas:. Oturumun sonlandirimas:.
—1 geribildiriminin gevrim i¢i ortamda Bir sonraki Ggretmene gegilmesi

sunulmast

Ogretmenin suuf igi uygulamasina
devam edilmesi

PERFORMANS GERI BILDIRIMINE DAYALI KOCLUK
UYGULAMASI SURECT

— Olgiite ulagilds m:? -

Uygulama videolannin izlenmesi ve
gretmene s6zli + yazils performans
geri bildinmlerinin gevrimigi ortamda
sunulmasi

[ HAYR |

Her iig uygulama oturumunda sozli +
—  yazil + grafiksel geri bildirimin
gevrimigi ortamda sunulmass

Olgiit karyilanincaya kadar uygulamaya
devam edilmest

Sekil 3.5. Performans geri bildirimine dayali ko¢luk uygulama siireci akis semast

3.9.5.3 Katiima1 Cocuklar I¢in Ogretim Oturumlar

Bu oturumlar baglama diizeyi verisi toplandiktan sonra ilk katilimc1 ¢ocukla
katilime1 6gretmenin sosyal beceri 6gretimine basladigir oturumlardir. Katilimei
cocuklar i¢in hedeflenen sosyal beceriler katilimei 6gretmen ile katilimcei ¢cocuk bire
bir olacak sekilde ¢ocuklarin devam ettigi sinif ortaminda gerceklestirilmistir.
Ogrenci katilimcilar icin uygulama oturumlari her giin bir oturum gergeklestirilmesi
seklide diizenlenmistir. Ogretmen, sosyal beceri 6gretim asamalarina gore 6rnek bir
ogretim oturumunu su sekilde uygulamistir. Oncelikle calisacagi hedef beceri icin
onceden hazirladig1 ara¢ gerecleri ve beceri analizi kayit formunu 6gretim aninda

yaninda bulundurmustur. Kamera kaydini ¢cocuk ve kendini gorebilecek sekilde
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sinifta konumlandirmis ve ogretim oturumuna baslamistir. Ogretim oturumu
asamalar1 sirasiyla derse giris, gereksinim olusturma, model olma, rol
oynama/prova etme, degerlendirme ve genelleme asamalarint takip ederek
yiiriitiilmiistiir. Ornegin paylasma becerisine yonelik yapilan derse giris asamasi
icin ogretmen (Orn., “Bugiin seninle paylasma becerisini calisacagiz. Bunun icin
sana bazi oykiiler gosterecegim ve bu oykiileri sana okuyacagim. Daha sonra sana
okudugum oykiileri anlatacagim. Seninle karsilikli oyun oynayacagiz. Bu sirada bu
sandalyede oturacaksin. Eger ders boyunca yerinde oturur, gosterdigim oOykiilere
dikkatle bakar, benimle oyun oynarken “yap” dediklerimi yapar, “soyle”
dediklerimi soylersen ders sonunda oyun parkina c¢ikabileceksin. Hazir misin?
Hazirsan baslayalim.”) seklinde bir giris yapmistir. Gereksinim olugturma asamasi
icin 6gretmen (Orn, “Biri bizden oyuncak istediginde ne yapariz? Onunla oyuncag
paylasiriz. Paylagsmazsak ne olur? Bak bunu anlatmak icin burada bir resimli
oykiimiiz var. Simdi sana oykiiyii okuyacagim. Sen de oykiideki resimlere bak ve
beni dikkatlice dinle. Tamam mui?”") diyerek hazirladig1 senaryoyu resimli kartlar
kullanarak ¢ocuga okur. Senaryodaki oykiiyii cocuga okuduktan sonra 6ykii resimli
kartlar iizerinden g¢ocuga tekrar anlatilir ve &gretmen, katilmer g¢ocuga (Orn.
Ovykiideki ¢cocuk ne yapmaliydi, nasil davranabilirdi, arkadasi, ne hissetmis
olabilir?”) gibi sorular sorar ve ¢ocugun cevabi varsa iizerinde konusularak
ogretmen (Omn., “oyuncagimi arkadagsiyla paylasmaliydi.”) der. Ardindan model
olma asamasina gecer. Model olma asamasi icin 6gretmen, (Orn., “Simdi birisi
bizden esya istedigi zaman nasil davranmanuz gerektigini gosteren bagka bir 6ykii
daha okuyalim.”) der ve diger 6ykiiyli okur. Ardindan 6ykii ve resimli kartlardaki
olaylar tek tek dgrenciye anlatilir. (Orn., “Bak, Ali boya kalemlerini unutmus. Bak,
burada da Eren Ali’nin boya kalemlerine ihtiyact oldugunu fark etmis. Sonra Ali
ile boya kalemlerini paylasmis. Ali de mutlu olmus. Biz de Eren gibi birisi bizden
ihtiyact olan bir geyi istediginde onunla paylagmaliyiz.”) diyerek model olma
asamasini uygulamaya devam eder. Sonrasinda “Evet, hadi simdi bu oyunu
kuklalarla oynayalum.” Diyerek okunan senaryoyu kuklalar ile canlandirir.
Canlandirma sonunda, (Orn., “Evet, bu kukla Ali ile dteki kukla Eren. Ali boyalarimi
arkadasindan istediginde Eren ne yapti? Ali ile boyalarim paylasti.”) diyerek
beceri basamaklarini tekrar ederek ¢cocuga model olur. Bu agsamay1 tamamladiktan
sonra rol oynama/ prova etme asamasi i¢in dgretmen (Orn., ““Evet, simdi bu oyunu

birlikte oynayalim. Sen Eren ol, ben de Ali. Sen benimle esyant nasil paylastigini
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gostereceksin.”) seklinde yonerge verir. Ogretmen burada hipotetik bir durum
olusturarak (Orn,. Resim dersinde boyama yapiyoruz. Senin boya kalemin var fakat
benim boya kalemim yok. O yiizden boya yapamiyorum ve iiziildiim. Hadi simdi sen
de benimle boya kalemlerini paylas”.) der. Cocuk hedef beceriyi sergilerse
Ogretmen pekistirir cevap vermezse Ogretmen cocuga tekrar model olur. Bu
asamada cocuk paylasirsa pekistirilir. Degerlendirme asamasini 6gretmen ¢alistigi
beceriye yonelik bir durum olusturur ve “Simdi ne yapman gerekiyorsa onu yap.”)
yonergesini vererek cocugun beceri analizindeki ilk basamagi sergilemesini bekler.
Cocuk ilk basamag yerine getirirse, “Aferin, giizel devam ediyorsun.” Seklinde
pekistirir ve veri kayit formuna (+), koyar. Ardindan 6gretmen ¢ocugun bir sonraki
basamagi gerceklestirip gerceklestirmedigi gozler. Cocuk beceri analizindeki ilk
basamagi veya siradaki basamagi dogru olarak yerine getirmezse ya da tepkide
bulunmazsa veri kayit formuna (-) konularak degerlendirme oturumunu bitirir.
Genelleme asamasini 6gretmen dgretim oturumun hemen ardindan yapmistir. Bu
asamada Ogretmen cocuga (Orn., “Senin kalemine ihtiyactm var. Birisi esyana
ihtiyact oldugunda ne yapman gerekiyorsa onu yap.”) diyerek ve ¢ocugun tepkisini
bekleyerek dgretimi bitirmistir.

3.9.6 Toplu Yoklama Oturumlari

Toplu yoklama oturumlari, 6gretim oturumlarina baglamadan hemen 6nce
ve 6gretim oturumlarinda 6lciit karsilandiktan hemen sonra gerceklestirilmistir. Tk
olarak birinci katilimcida belirlenen hedef davranigta uygulamaya gecilmistir.
Birinci katilimcida olgiit karsilandiktan sonra tiim katilimcilar i¢in es zamanl
olarak birinci toplu yoklama evresi diizenlenmis ve kararli veri elde edinceye kadar
yoklama evresinde veri toplanmistir. Daha sonra ikinci katilimcida uygulamaya
baslanmis ve oOlgiit karsilandiktan sonra tiim katilimcilar i¢in es zamanl olarak
ikinci toplu yoklama evresi diizenlenmistir. Siirekli kararli veri elde edinceye kadar
ikinci toplu yoklama evresinde veri toplanmistir. Son olarak iiciincii katilimcida
uygulamaya gecilmis ve hedef davranista Ol¢iit karsilandiktan sonra tiim hedef
davramslar icin es zamanli olarak son toplu yoklama evresi diizenlenmistir. Ugiincii
toplu yoklama evresinde siirekli kararli veri elde edinceye kadar veri toplanmistir
(Tekin-Iftar, 2012).

3.9.7 Genelleme Oturumlar

Ogretim oturumlarinin tamamlanmasinin ardindan katilimce1

ogretmenlerden edindikleri beceriyi farkli cocuklara genelleyip
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genelleyemediklerini degerlendirmek amaciyla ii¢ 6gretim oturumu diizenlemeleri
istenmistir. Uciincii ve son yoklama evresi tiim katilimcilarla tamamlandiktan sonra
her bir katilimcidan toplam ii¢ genelleme verisi toplanmistir. Genelleme evresi
baslama ve yoklama oturumlarina benzer sekilde diizenlenmistir. Katilimcilarin
hedef becerileri ¢cocuklara dgretmeleri istenmistir. Katilimcilardan gelen videolar
arastirmaci tarafindan izlenerek degerlendirilmistir. Ogretmenin dogru tepkide
bulundugu basamaklar (+) yanlis tepkide bulundugu ya da tepkisiz kaldigi

basamaklar ise (-) ilgili veri kayit formuna kaydedilmistir.
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4. BULGULAR

Bu arastirmada web tabanli ¢evrimici performans geribildirimine dayali
kog¢luk uygulamasinin (WPEGSBOP-KU) 6zel egitim anaokullarindaki okul oncesi
ogretmenlerinin sosyal beceri 6gretme becerilerine ve OSB olan ¢ocuklarin sosyal
becerileri 6grenme diizeyleri iizerindeki etkililigi, glivenirligi ve sosyal gecerligine
iliskin bulgu ve yorumlara yer verilmektedir. Bu amacla toplanan veriler analiz
edilerek etkililik bulgulari, giivenirlik bulgulart ve sosyal gecerlik bulgular
basliklarinda agiklanmistir.

4.1 Etkililik Bulgular

Calismada web tabanli ¢evrimigi performans geribildirimine dayal1 ko¢luk
uygulamasinin (WPEGSBOP-KU) 6zel egitim anaokullarindaki okul oncesi
ogretmenlerinin sosyal beceri 6gretme becerilerine etkileri ve  Ogretmenlerin
sosyal beceri 6gretim asamalarini kullanarak 6gretim yapmasiyla ¢ocuklarin hedef
becerileri iizerindeki etkileri analiz edilmistir. Bu boliimde katilimer 6gretmen ve
cocuklara iligkin elde edilen etkililik bulgular1 ayr1 basliklar altinda sunulmustur

4.3.1 Katihmc1 Ogretmenlere iliskin Etkililik Bulgular
Arastirmada Ogretmenlerin sosyal beceri Ogretim asamalarini izleyerek

hedef sosyal becerileri Ogretme becerisi edinmeleri amaciyla gelistirilen ve
arastirma kapsaminda hazirlanan web sayfasi araciligi ile c¢evrimig¢i sunulan
programin tiim katilmci Ogretmenler iizerinde etkili olup olmadiginm
degerlendirmek iizere yoklama evreli katilimcilar arasi ¢oklu yoklama modeli ve
on-test/son-test kullanilmigtir. Katilimeilarin hedef beceriyi uygulama becerilerine
iliskin performanslart ve Ogretmen egitimi programinin uygulanmasiyla
katilimcilarin beceri diizeyi iizerinde meydana gelen degisimi degerlendirebilmek
icin yoklama evreli katilimcilar arasi coklu yoklama modeline gore baslama diizeyi,
Ogretim, toplu yoklama ve genelleme evreleri diizenlenmis ve elde edilen veriler
analiz edilerek Sekil 4.1°de yer alan ¢izgi grafiginde her katilimci i¢in ayri ayri
verilmistir. Katilimcilarin hedef beceriye iliskin bilgi diizeyi ve bu diizey iizerinde
meydana gelen degisimi degerlendirmede ise On-test/son-test uygulanmis ve elde
edilen veriler analiz edilerek Sekil 4.2°de yer alan siitun grafiginde her katilimci

icin ayr1 ayr1 verilmistir.
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Katilimc1 6gretmen iliskin uygulamanin edinim ve genelleme iizerindeki
etkileri Sekil 4.1°de gosterilmistir. Sekil 4.1° de bulunan grafikteki evrelere genel
olarak bakildiginda oncelikle tiim 6gretmenlerle es zamanli olarak baglama diizeyi
evresi diizenlendigi ardindan birinci katilimcr 6gretmen olan Eyse 6gretmen ile
uygulama evresi diizenlenerek ve evrenin tamamlanmasinin ardindan es zamanlh
olarak tiim katilimec1 Ogretmenlerle birinci yoklama evresinin diizenlendigi
goriilmektedir. Birinci yoklama evresinin tamamlanmasinin hemen ardindan ikinci
katilimer 6gretmen olan Eda 6gretmen ile uygulama evresinin gerceklestirildigi,
ardindan tiim katilimcilarla yine es zamanli olarak ikinci yoklama evresinin
diizenlendigi goriilmektedir. Daha sonra son katilimci Ogretmenle uygulama
evresinin gerceklestirildigi ve tiim katilimcilarla es zamanli olarak {iciincii toplu
yoklama evresinin diizenlendigi, son olarak ise genelleme evresinin
tamamlanmasiyla uygulama siirecinin sonlandirildigi anlagilmaktadir.

Sekil 4.1 incelendiginde birinici katilimer Ayse 6gretmenin baslama diizeyi
evresinde sosyal beceri dgretmen egitim programi basamaklarini uygulamasina
iliskin dogru performans sergilemedigi, ortalama %0,4 (ranj = %0- %1) dogruluk
diizeyiyle sergiledigi goriilmiistiir. Baslama diizeyi evresinde bes oturum kararl
veri elde edildiginden ve katilimcinin hedef beceriye sahip olmadigi
belirlendiginden, birinci katilimciyla hedef becerinin uygulama siirecine
gecilmistir.

WPEGSBOP-KU sunulmasi ile Ayse 6gretmenin performansinda kararl
bicimde yiikselme oldugu goriilmektedir. Ayse Ogretmen uygulama evresinde
ortalama %82 (ranj = %68 - %94) performans sergilemistir. Ayse 6gretmen
dordiincii, besinci ve altinci oturumlarda sirasiyla %86, %86, %94 diizeyinde
performans sergileyerek ol¢iitii karsilamistir. Ayse 6gretmen hedef beceriye iliskin
olciitii karsiladigindan uygulama evresi sonlandirilmis ve tiim katilimcilarla es
zamanli olarak ilk toplu yoklama evresi diizenlenmistir. Ilk uygulama evresinin
tamamlanmasinin ardindan diizenlenen birinci toplu yoklama evresinde Ayse
ogretmen ortalama %91 (ranj = %89-%94) performans sergilemistir. Ayse
Ogretmenin birinci toplu yoklama evresinde diizenlenen oturumlarda dogru tepki
yiizdelerini korudugu ve bu oturumlardaki hedef beceriye iliskin dogru tepki
yiizdelerinin sirasiyla %91, %89, %94 oldugu goriilmiistiir. Ikinci katilimcinin
uygulama evresinin tamamlanmasinin ardindan diizenlenen ikinci toplu yoklama

evresinde Ayse Ogretmen ortalama %87 (ranj=80-94) performans sergilemistir.
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Ayse Ogretmenin ikinci toplu yoklama evresinde diizenlenen oturumlarda dogru
tepki yiizdelerini korudugu ve bu oturumlardaki hedef beceriye iliskin dogru tepki
yiizdelerinin sirasiyla %80, %86, %94 oldugu goriilmiistiir. Uciincii katilimcinin
uygulama evresinin tamamlanmasinin ardindan diizenlenen iiciincii toplu yoklama
evresinde Ayse Ogretmen ortalama %87 (ranj=83-89) performans sergilemistir.
Ayse 6gretmenin iiciincii toplu yoklama evresinde diizenlenen oturumlarda dogru
tepki yiizdelerini korudugu ve bu oturumlardaki hedef beceriye iliskin dogru tepki
yiizdelerinin sirasiyla %89, %83, %89 oldugu goriilmiistiir.

Ayse Ogretmenin uygulama evresi tamamlandiktan sonra diizenlenen
birinci, ikinci ve ii¢lincii toplu yoklama evrelerindeki dogru tepki yiizdelerinin
birbiriyle benzer ve tutarli oldugu ve katilimcinin sosyal beceri 6gretme becerisini
edindigi bulgusu elde edilmistir. Son yoklama oturumlar1 tamamlandiktan sonra
katilimec1 Ogretmenlerin edindikleri bu beceriyi farkli bir ¢ocuga ve beceriye
genelleyip genelleyemediklerini degerlendirmek amaciyla iki ay sonra genelleme
evresi diizenlenmistir. Ayse Ogretmenin grafigindeki genelleme evresinde
gerceklestirilen ii¢ oturuma ait dogru tepki yiizdelerine bakildiginda (%77, %80,
%80) olup ol¢iitii karsiladig1 ve kararli veri elde edildigi goriilmektedir.

Sekil 4.1 incelendiginde ikinci katilime1 Eda 6gretmenin baslama diizeyi
evresinde sosyal beceri dgretmen egitim programi basamaklarini uygulamasina
iliskin dogru performans sergilemedigi, ortalama %3 (ranj = %2- %5) dogruluk
diizeyiyle sergiledigi goriilmiistiir. Baslama diizeyi evresinde bes oturum kararl
veri elde edildiginden ve katilimcinin hedef beceriye sahip olmadig:
belirlendiginden, baslama diizeyi evresi tamamlanmistir. Birinci katilimec1 Ayse
Ogretmenin uygulama evresi tamamlandiktan sonra tiim katilimcilarla es zamanl
olarak diizenlenen birinci toplu yoklama evresinde ikinci katilimc1 Eda
ogretmenden hedef beceriye iliskin ii¢c oturum kararli veri toplanmis ve toplanan
verilerin dogru tepki ylizdelerinin ortalamasinin %3 (ranj= %2- %3) oldugu
goriilmektedir. Birinci katilimc1 Ayse Ogretmenin uygulama evresi sonrasinda,
ikinci katilimcinin ise uygulama evresi 6ncesinde diizenlenen birinci toplu yoklama
evresinde ikinci katilimcidan elde edilen veriler kararlilik gostererek baslama
diizeyi evresinde elde edilen verilere benzer oldugundan katilimciyla hedef
becerinin uygulama siirecine gecilmistir.

WPEGSBOP-KU sunulmasi ile Eda &gretmenin performansinda kararli

bicimde yiikselme oldugu goriilmektedir. Ikinci katilimci dgretmen uygulama
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evresinde ortalama %76 (ranj = %45- %95) performans sergilemistir. ikinci
katilimc1 6gretmen dordiincii, besinci ve altinci oturumlarda sirastyla %85, %95,
%90 diizeyinde performans sergileyerek olciitii karsilamistir. Ikinci katilimei
ogretmen hedef beceriye iliskin Olgiiti karsiladigindan uygulama evresi
sonlandirilmis ve tiim katilimcilarla es zamanl olarak ikinci toplu yoklama evresi
diizenlenmistir.

Ikinci uygulama evresinin tamamlanmasinin ardindan diizenlenen ikinci
toplu yoklama evresinde Eda Ogretmen ortalama %89 (ranj = %87-%90)
performans sergilemistir. Ikinci katilimci 6gretmenin ikinci toplu yoklama
evresinde diizenlenen oturumlarda dogru tepki yiizdelerini korudugu ve bu
oturumlardaki hedef beceriye iliskin dogru tepki ylizdelerinin sirasiyla %87, %90,
%90 oldugu goriilmiistiir. Ugiincii katilimer Duru 6gretmenin uygulama evresinin
tamamlanmasinin ardindan diizenlenen {igiincii toplu yoklama evresinde Eda
ogretmen ortalama %91 (ranj=89-90) performans sergilemistir. Eda 0gretmenin
ticlincii toplu yoklama evresinde diizenlenen oturumlarda dogru tepki yiizdelerini
korudugu ve bu oturumlardaki hedef beceriye iliskin dogru tepki yiizdelerinin
strastyla %90, %95, %89 oldugu goriilmiistiir.

Eda 6gretmenin uygulama evresi tamamlandiktan sonra diizenlenen birinci,
ikinci ve iiclincii toplu yoklama evrelerindeki dogru tepki yiizdelerinin birbiriyle
benzer ve tutarli oldugu ve katilimcinin sosyal beceri 68retme becerisini edindigi
bulgusu elde edilmistir. Son yoklama oturumlari tamamlandiktan iki ay sonra
katilimec1 Ogretmenlerin edindikleri bu beceriyi farklt bir ¢ocuga ve beceriye
genelleyip genelleyemediklerini degerlendirmek amaciyla genelleme evresi
diizenlenmistir. Eda 6gretmenin grafigindeki genelleme evresinde gerceklestirilen
tic oturuma ait dogru tepki yiizdelerine bakildiginda (%79, %80, %80) ol¢iitii
karsiladig1 ve kararl veri elde edildigi goriilmektedir.

Sekil 4.1 incelendiginde ii¢iincii katilime1 Duru 6gretmenin baglama diizeyi
evresinde sosyal beceri 6gretmen egitim programi basamaklarini uygulamasina
iliskin dogru performans sergilemedigi, ortalama %3 (ranj = %2- %4) dogruluk
diizeyiyle sergiledigi goriilmiistiir. Baslama diizeyi evresinde bes oturum kararl
veri elde edildiginden ve katilimcinin hedef beceriye sahip olmadig:
belirlendiginden baslama diizeyi evresi tamamlanmistir. Ayse Ogretmenin
uygulama evresi tamamlandiktan sonra tiim katilimcilarla es zamanli olarak

diizenlenen birinci toplu yoklama evresinde Duru 6gretmeden hedef beceriye iliskin
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ic oturum kararli veri toplanmis ve toplanan verilerin dogru tepki yiizdelerinin
ortalamasinin %3 (ranj= %?2- %5) oldugu goriilmektedir. Ayse ve Eda 6gretmenin
uygulama evresi sonrasinda, Duru Ogretmenin ise uygulama evresi oncesinde
diizenlenen ikinci toplu yoklama evresinde Duru 6gretmenden elde edilen veriler
kararlilik goOstererek baslama diizeyi evresinde elde edilen verilere benzer
oldugundan (%3) Durudgretmenle hedef becerinin uygulama siirecine gegilmistir.

WPEGSBOP-KU sunulmasi ile Duru 6gretmenin performansinda kararli
bicimde yiikselme oldugu goriilmektedir. Duru Ogretmen uygulama evresinde
ortalama %85 (ranj = %65- %96) performans sergilemistir. Ugiincii katilimci
Ogretmen ligiincii, dordiincii ve besinci uygulama oturumlarinda sirasiyla %91,
%85, %96 diizeyinde performans sergileyerek ol¢iitii karsilamistir. Duru 6gretmen
hedef beceriye iliskin ol¢iitii karsiladigindan uygulama evresi sonlandirilmis ve tiim
katilimcilarla es zamanli olarak iiciincii toplu yoklama evresi diizenlenmistir.

Uciincii uygulama evresinin tamamlanmasinin ardindan diizenlenen iigiincii
toplu yoklama evresinde Duru Ogretmen ortalama %91 (ranj = %89-%95)
performans sergilemistir. Duru Ogretmenin iigiincii toplu yoklama evresinde
diizenlenen oturumlarda dogru tepki yiizdelerini korudugu ve bu oturumlardaki
hedef beceriye iliskin dogru tepki yiizdelerinin sirasiyla %90, %89, %95 oldugu
goriilmiistiir.

Duru o6gretmenin uygulama evresi tamamlandiktan sonra diizenlenen
birinci, ikinci ve ii¢lincii toplu yoklama evrelerindeki dogru tepki yiizdelerinin
birbiriyle benzer ve tutarli oldugu ve katilimcinin sosyal beceri 6gretme becerisini
edindigi bulgusu elde edilmistir. Son yoklama oturumlari tamamlandiktan iki ay
sonra katilime1 6gretmenlerin edindikleri bu beceriyi farkli bir cocuga ve beceriye
genelleyip genelleyemediklerini degerlendirmek amaciyla genelleme evresi
diizenlenmistir. Duru 6gretmenin grafigindeki genelleme evresinde gergeklestirilen
ic oturuma ait dogru tepki yiizdelerine bakildiginda (%77, %85, %82) olup oOl¢iitii
karsiladig1 ve kararl veri elde edildigi goriilmektedir.

Arastirmanin bulgulari, her ii¢ katilimc1 6gretmenin baslama diizeyi verileri
incelendiginde Ogretmenlerin hedef beceriye sahip olmadiklarini gostermistir.
Uygulama evreleri o©ncesinde diizenlenen toplu yoklama evrelerinde de
katilimcilarin  hedef beceriye iliskin toplanan verilerde herhangi bir artis
yasanmadig1 ve toplanan bu verilerin baslama diizeyi evresindeki verilere benzer

olduklar1 goriilmektedir. Uygulama evreleri sonrasinda diizenlenen toplu yoklama
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evrelerinde ise katilimcilarin hedef beceriye iliskin toplanan verilerinde 6nemli bir
artis oldugu gozlenmektedir.

Ogretmenlerin 6grendikleri hedef becerileri 2 ay sonrasinda 6zel egitim
anaokulunda olan farkli cocuklara farkli sosyal becerileri genelleme verilerine
bakildiginda tiim ogretmenlerin Olgiitii  karsilar sekilde hedef beceriyi
genelleyebildikleri goriilmektedir. Arastirma sonucunda elde edilen bu bulgular
arastirmada uygulanan WPEGSBOP-KU o6gretmenlerin sosyal beceri 6gretme
becerisini edinme ve farkli beceri ve 6grencilere genellemeleri {izerinde etkili
oldugu sonucunu ortaya koymaktadir.

Her bir Ogretmen ile art zamanli olarak gerceklestirilen uygulama
sonrasinda elde edilen dogru tepki yiizdelerinde onemli bir artis goriildiigiinden
Ayse ogretmenin grafiginde yer alan veriler ile arastirmanin tahminde bulunma
stirecinin, Eda 0gretmenin grafiginde yer alan veriler ile aragtirmanin dogrulama
siirecinin ve tUglincli katilimci Ogretmenin grafiginde yer alan veriler ile
arastirmanin yineleme siirecinin gerceklestigi goriilmektedir. Elde edilen bu
bulgularla art zamanli olarak bagimli ve bagimsiz degisken arasinda islevsel bir
iliski kuruldugu anlasilmaktadir. Bu bulgular arastirmanin deneysel kontroliiniin
saglandigin1 gostermektedir.

Bagimiz degiskenin acil etkisinin incelendiginde baslama diizeyinden
uygulamam evresine ge¢ildiginde, uygulama evresindeki ilk iic oturumda sosyal
beceri 6gretim becerilerini birinci ve ikinci katilimer 6gremenlerin %60, tiglincti
katilimc1 O6gretmenin %79 diizeyinde giivenilir olarak uyguladigi goriilmiistiir.
Katilimc1 ogretmenler icin uygulamanin etki biiyiikliigii baslama diizeyi ve
uygulama evresi arasinda Ortiismeyen veri yiizdesi ile hesaplanmistir. Tiim
katilime1  68retmenlerde Ortiismeyen veri yilizdesi %100°diir. Scruggs ve
Mastropieri’ye (2001) gore W-PEGSPOP-KU’nun 6gretmenler igin etki biiyiikliigii
“cok etkili” olarak yorumlanabilir.

Calisma boyunca katilimc1 ogretmenlere gerceklestirdikleri her oturum
sonunda performans geribildirimleri sunulmustur. Sunulan performans
geribildirimlere ait nicel veriler tablo 4.1 ve EK-14’te verilmistir. Katilimel
ogretmenlere  iliskin  Ol¢iit  karsilanincaya degin  sunulan  performans
geribildirimlerin tiirii incelendiginde sozel, yazili ve grafiksel geribildirimler
seklinde oldugu ve bu geribildirimlerin olumlu ve diizeltici olacak bi¢imde

sunuldugu goriilmiistiir. Buna gore Ayse 6gretmen icin 4, Eda 6gretmen icin 3 ve
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Duru 6gretmen icin 2 oturum olumlu ve diizeltici performans geribildirimleri
sunulmustur. Bu oturumlardan sonraki oturumlarda ise katilimci 6gretmenler
arastirmanin Olciitiinii karsilamaya basladiklar1 i¢in yalnizca olumlu performans
geribildirimleri sunulmustur. Boylece Ayse 6gretmen icin 2, Eda ve Duru 6gretmen
icin 3 oturum boyunca yalnizca olumlu geribildirimler sunulmustur. Her {i¢
uygulama oturumu sonunda ve Ogretim oturumunun aksaminda katilimci
ogretmenlere sunulan grafik ve yazili geribildirimler incelendiginde her bir
ogretmene ikiser kez grafik ve yazili geribildirimler sunuldugu goriilmiistiir. Grafik
ile verilen geri bildirimlerin ilkinde olumlu ve diizeltici geribildirimler sunulurken
son sunulan grafik i¢in yalmizca olumlu geribildirimler sunulmustur. Uygulamam
siirecinde her bir katilimciya sunulan geribildirimlere iligkin bilgiler Tablo 4.1°de

gosterilmistir.

Tablo 4.1. Katilimci 6gretmenlere sunulan performans geribildirimleri

Degiskenler . AOCF ., Fda , Duru
Ogretmen Ogretmen  Ogretmen
Sozel Olumlu+ Diizeltici 4 3 2
Performans Olumlu 6 6 5
Geribildirimi Grafik-  Diizeltici+Olumlu 1 1 1
Yazil Olumlu 1 1 1

Katilimer 6gretmenlerin parograma katilmadan once hedef beceriye iliskin
bilgi diizeyi ve On egitm tamamlandiktan sonra bu diizey {izerinde meydana gelen
degisimin degerlendirilmesi amaciyla yapilan On-test/son-test sonuglarina ilskin

bulgular Sekil 4.2°de gosterilmistir.
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mOn Test M Son Test

SBOBT

Ayse Oretmen Eda Ogretmen Duru Ogretmen
Sekil 4.2. Ogretmenlerin SBOBT puanlarina iliskin on test ve son test sonuglari

Yukaridaki Sekil 4.2’de Ayse Ogretmene ait siitunlar incelendiginde bu
Ogretmenin Ogretim oturumlarina baglamadan 6nce hedef beceriye iliskin bilgi
diizeyini belirlemeye yonelik uygulanan on-testteki sosyal beceri bilgi ve uygulama
becerilerine iligkin toplam 31 puanlik sorulardan 9 puan alarak %29 oraninda dogru
tepki ylizdesi elde ettigi, on egitim tamamlandiktan sonra uygulanan son-testteki
sorulardan ise 30 puan alarak %96 oraninda dogru tepki yiizdesi elde ettigi
goriilmektedir. On-test ile son-testte elde edilen veriler karsilastirildiginda web
destekli saglanan ©6n egitim oturumu Ayse Ogretmenin sosyal beceri 0gretme
davranigina iligkin bilgi diizeyinde Onemli bir artisa yol agtigi bulgusu elde
edilmistir.

Yukaridaki Sekil 4.2°de Eda Ogretmene ait siitunlar incelendiginde bu
Ogretmenin Ogretim oturumlarina baslamadan 6nce hedef beceriye iliskin bilgi
diizeyini belirlemeye yonelik uygulanan 6n-testteki sosyal beceri bilgi ve uygulama
becerilerine iligkin toplam 31 puanlik sorulardan 6 puan alarak %23 oraninda dogru
tepki yiizdesi elde ettigi, 6n egitim oturumu tamamlandiktan sonra uygulanan son-
testteki sorulardan ise 28 puan alarak %90 oraninda dogru tepki yiizdesi elde ettigi
goriilmektedir. On-test ile son-testte elde edilen veriler karsilastirildiginda web

destekli saglanan On egitim oturumu Eda Ogretmenin sosyal beceri Ogretme
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davranigina iliskin bilgi diizeyinde Onemli bir artisa yol actifi bulgusu elde
edilmistir.

Yukaridaki Sekil 4.2’de Duru 6gretmene ait siitunlar incelendiginde bu
Ogretmenin Ogretim oturumlarina baslamadan 6nce hedef beceriye iliskin bilgi
diizeyini belirlemeye yonelik uygulanan on-testteki sosyal beceri bilgi ve uygulama
becerilerine iliskin toplam 31 puanlik sorulardan 10 puan alarak %32 oraninda
dogru tepki yiizdesi elde ettigi, on egitim oturumu tamamlandiktan sonra uygulanan
son-testteki sorulardan ise 30 puan alarak %96 oraninda dogru tepki yiizdesi elde
ettigi goriilmektedir. On-test ile son-testte elde edilen veriler karsilastirildiginda
web destekli saglanan 6n egitim oturumu iiciincii katilimer 6gretmenin sosyal beceri
ogretme davranigina iliskin bilgi diizeyinde onemli bir artisa yol a¢tig1 bulgusu elde
edilmistir.

4.1.2 Grafiksel Verilerin Analiz Bulgulari

Bu arastirmada tiim katilimec1 6gretmenlerin uygulama evrelerinde es-yari
yontemiyle ilerle ¢izgisi ¢izilerek ve egilim kararliligi zarfi olusturularak egilim
analizi yapilmistir. Yapilan analiz sonucunda tiim deneklerin uygulama evresindeki
ilerleme ¢izgisinin belirlenen hedef Olgiite yonelik artma yoniinde oldugu ve
verilerin %66 ve lizeri oranda kararli oldugu saptanmaistir.

4.1.2.1 Egilim Analizi Bulgular

Ayse Ogretmen
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I,

80 R

70
60
50
40

30
20
10

1 2 3 4 5 6

Sekil 4.3. Ayse Ogretmenin Egilim Analizine iliskin Grafik
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Uygulama evresindeki verilerin ortanca degeri belirlenerek ortanca degerin
%20 (%20 82 X 20 /100 =16,4) fazlas1 ve eksigi tespit edilmistir. Tespit edilen
kabul edilebilir veri araliginda (%99,99-%65,99) yer alan veri noktas1 sayis1 ile
toplam veri sayis1 oranlanarak yiizdelik olarak hesaplanmistir (6/6X100= %100).
Ayse ogretmen i¢in bu evredeki verilerin egilimi %0 degiskenlik gosterdigi %100

diizeyinde kararlilik gosterdigi belirlenmigtir.
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Sekil 4.4. Eda Ogretmenin Egilim Analizine iliskin Grafik

Uygulama evresindeki verilerin ortanca degeri belirlenerek ortanca degerin
%20 (%20 76,33 X 20 /100 =15,26) fazlas1 ve eksigi tespit edilmistir. Tespit edilen
111abul edilebilir veri araliginda (%91,59-%61,07) yer alan veri noktasi1 sayist ile
toplam veri sayis1 oranlanarak yiizdelik olarak hesaplanmistir (4/6X100= %66,66).
Eda 6gretmen icin bu evredeki verilerin egilimi %33 degiskenlik gosterdigi %66

diizeyinde kararlilik gosterdigi belirlenmistir.

111
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Sekil 4.5. Duru 6gretmenin Egilim Analizine liskin Grafik

Uygulama evresindeki verilerin ortanca degeri belirlenerek ortanca degerin
%20 (%20 84 X 20 /100 =16) fazlas1 ve eksigi tespit edilmistir. Tespit edilen
112abul edilebilir veri araliginda (% 100-%68) yer alan veri noktasi sayisi ile toplam
veri sayisi oranlanarak yiizdelik olarak hesaplanmistir (4/5X100= %80). Duru
Ogretmen icin bu evredeki verilerin egilimi %20 degiskenlik gosterdigi %80
diizeyinde kararlilik gosterdigi belirlenmistir.

4.1.2.2 Diizey Degisikligi Analizi Bulgular:
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Sekil 4.6. Ayse Ogretmenin Diizey Degisikligi Analizine iliskin Grafik
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[k evredeki son ii¢ veri noktasinin ortalamasi (%0,33) ve ikinci evredeki ilk
ic verinin ortalamasi (%75,66) hesaplanarak mutlak diizey degisikligi biiyiikligi
Ayse 0gretmen icin %75,33 tespit edilmistir.
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Sekil 4.7. Eda Ogretmenin Diizey Degisikligi Analizine Iliskin Grafik

[k evredeki son ii¢ veri noktasinin ortalamasi (%3) ve ikinci evredeki ilk ii¢
verinin ortalamasi1 (%62,66) hesaplanarak mutlak diizey degisikligi biiyiikliigi
Duru 6gretmen i¢in %59,66 tespit edilmistir.
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Sekil 4. 8. Duru Ogretmenin Diizey Degisikligi Analizine iliskin Grafik
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Ik evredeki son tic veri noktasinin ortalamasi (%?2,66) ve ikinci evredeki ilk
ic verinin ortalamasi (%80,66) hesaplanarak mutlak diizey degisikligi biiyiikligi
Duru 6gretmen icin %78 tespit edilmistir.

4.1.3 Katima1 Cocuklara iliskin Etkililik Bulgular

WPEGSBOP-KU’nun katilimer ¢ocuklarin  hedef becerileri 6grenme
diizeyleri iizerindeki etkililigine iligkin toplanan veriler Sekil 3-4-5’te sunulmustur.
Aragtirmanin tiim evrelerinde katilimci cocuklarin gerceklestirdikleri dogru tepki
yiizdeleri grafige islenmistir. izleyen boliimde elde edilen veriler analiz edilerek her
cocuk icin hazirlanan ayr1 hazirlanan ¢izgi grafigi lizerine islenerek asagida yer alan

sekillerde verilmistir.
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BD: Baglama Diizeyi, U: Uygulama

Sekil 4.3. Eren’in baslama diizeyi ve uygulama oturumlarindaki dogru tepki
yiizdeleri

4.1.3.1 Birinci Katiimer Cocuga iliskin Bulgular

Sekil 4.3’te birinci 6gretmen ¢ocuk ciftinde bulunan ve Ayse ogretmenin
calisig1 Eren’e O0gretmesi hedeflenen bilmedigi konularda amacina uygun soru
sorma becerisini Eren’in baslama diizeyinde ortalama %0 (ranj = %0 — 0)

diizeyinde dogru performans ile gerceklestirdigi goriilmiistiir. Eren uygulama
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evresinde ortalama % 60 (ranj = %33 -%83) performans sergilemistir. Sosyal beceri
Ogretimi sunulmasi ile birinci katilimer ¢ocuk son ii¢ 6gretim oturumunda ortalama

%79 (ranj=%70-%83) diizeyinde performans sergileyerek ol¢iitii karsilamistir.

Barig
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Ogretim Oturumlari

BD: Baglama Diizeyi, U: Uygulama

Sekil 4.4. ikinci katilimer cocugun baslama diizeyi ve uygulama oturumlarindaki
dogru tepki yiizdeleri

4.1.3.2 ikinci Katihmer Cocuga iliskin Bulgular

Sekil 4.4’te ikinci Ogretmen ¢ocuk c¢iftinde bulunan ve Eda 0gretmenin
calistigt Barig’a Ogretmesi hedeflenen baskalart ile oyuncaklarini paylasma
becerisini cocugun baglama diizeyini ortalama %0 (ranj = %0 - %0) dogru
performans ile gerceklestirdigi goriilmiistiir. Eren, uygulama evresinde ortalama %
61 (ranj = %16-%83) performans sergilemistir. Sosyal beceri 6gretimi sunulmasi
ile Eren son ii¢ 0gretim oturumunda ortalama %83 (ranj=%83-%283) diizeyinde

performans sergileyerek ol¢iitii karsilamistir.
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Gamze
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Sekil 4.5. Uciincii katilimc1 ¢ocugun baslama diizeyi ve uygulama
oturumlarindaki dogru tepki yiizdeleri

4.1.3.3 Uciincii Katihmer Cocuga iliskin Bulgular

Sekil 4.5’te iicilincii 6gretmen cocuk ¢iftinde bulunan ve Duru 6gretmenin
calistigt Gamze’ye Ogretmesi hedeflenen baskalart ile oyuncaklarimi paylasma
becerisini cocugun baglama diizeyinde ortalama %0 (ranj = %0- %0) diizeyinde
dogru performans ile gerceklestirdigi goriilmiistiir. Ikinci katilimer ¢ocuk uygulama
evresinde ortalama %73 (ranj = %33-%100) performans sergilemistir. Sosyal beceri
Ogretimi sunulmasi ile birinci katilimer ¢ocuk son ii¢ 6gretim oturumunda ortalama
989 (ranj=%383-%100) diizeyinde performans sergileyerek olciitii karsilamistir.

Cocuklardan elde edilen tiim bulgular incelendiginde 6gretmeneler
tarafindan sunulan 6gretim siirecinin, OSB tanili cocuklarin hedef sosyal becerileri

edinmeleri tizerinde etkili oldugu sonucuna ulasilmistir.
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4.2 Giivenirlik Bulgular

Aragstirma kapsaminda gozlemciler arasi giivenirlik ve uygulama giivenirligi
olmak iizere iki farklh giivenirlik verisi toplanmistir. Giivenirlik verilerine iligkin
ayrintilara ve aciklamalara bu boliimde yer verilmistir.

4.2.1 Gozlemciler Arasi Giivenirlik Bulgular:
Arastirmada gozlemciler arasi giivenirlik verileri iki farkli sekilde

toplanmistir.  Oncelikle katilimc1  Ogretmenlerin - web  tabanli  performans
geribildirimine dayali sosyal beceri 6gretim programindaki asamalar1 kullanarak
yaptiklar1 oturumlarinda sergilemeleri gereken basamaklara iliskin gozlemciler
arasi giivenirlik verileri toplanmigtir. Daha sonra OSB’li katilimci ¢ocuklarin hedef
sosyal becerilerine yonelik sergilemeleri gereken beceri basamaklarina iliskin
gozlemciler aras1 giivenirlik verisi toplanmistir. Arastirmada katilimci
ogretmenlerle ve OSB’li katilimci cocuklarla gergeklestirilen tiim oturumlarin en
az %30’ unda gozlemciler arasi giivenirlik verisi toplanmistir. Katilimer
ogretmenlerin gozlemciler arasi giivenirlik bulgularina iliskin veriler Tablo 4.2°de

gosterilmistir.

Tablo 4.2. Katilimci 6gretmenlere iliskin gézlemciler arasi giivenirlik bulgular

Baslama

Katihmae1 e Uygulama Genelleme Ortalama
Ayse %100 %96 (ranj= %94,28-%97,14) %100 %98,66
Eda %100 %96 (ranj= %94,28-%97,14) %9%;‘8%?%' %98
Duru %100 %97 (ranj=%97,14-%97,14) %100 %99

Tiim katilimc1 6gretmenlerin baslama diizeyi oturumlari i¢in gozlemciler
arast gilivenirlik verileri %100 olarak belirlenmistir. Katilimc1 6gretmenlerin
uygulama oturumlarina iliskin yapilan gozlemciler arasi giivenirlik g¢alismasi
sonucunda Ayse ve Eda Ogretmen icin %96 (ranj= %94,28-%97,14), Duru
Ogretmen icin ise 97 (ranj=97,14-97,14) olarak belirlenmistir. Katilimci
ogretmenlerin genelleme oturumuna iliskin giivenirlik verileri incelendiginde ise
Eda 6gretmen i¢in %98(ranj=96- %100), Ayse ve Duru 6gretmen icin ise %100
olarak belirlenmigtir. Son olarak tiim katilimci dgretmenler i¢in tek tek toplam
gozlemciler arasi giivenirlik verileri incelediginde Ayse 6gretmen icin %98,66, Eda

ogretmen i¢in %98 ve Duru 6gretmen i¢in %99 olarak belirlenmistir.
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OSB’li katilimcr ¢ocuklar icin gozlemciler arasi giivenirlik verileri
incelendiginde tiim katilimcr cocuklarin  baslama diizeyi oturumlart igin
gozlemciler aras1 giivenirlik verileri %100 olarak belirlenmistir. Katilimci
cocuklarin uygulama oturumlarina iliskin gozlemciler arasi giivenirlik verileri Eren
icin %91,66 (ranj= %83.33 %100), Baris ve Gamze i¢in ise %100 olarak
belirlenmistir. Yoklama oturumlar incelendiginde ise tiim katilimci cocuklarin
yoklama oturumlarina iliskin gozlemciler aras1 giivenirlik verilerinin %100 oldugu
gozlenmistir. Son olarak tiim katilimci ¢ocuklar icin tek tek toplam gozlemciler
aras1 giivenirlik verileri incelediginde Eren icin %97,22, Baris ve Gamze icin ise
%100 oldugu belirlenmistir. OSB’1i katilimer ¢ocuklara iliskin gozlemciler arasi

giivenirlik bulgularina iligskin veriler Tablo 4.3’de gosterilmistir.

Tablo 4.3. OSB’li katilimci ¢ocuklara iliskin gozlemciler arasi giivenirlik

bulgular1
Baslama
Cocuk Diizeyi Uygulama Yoklama Ortalama
%91,66
Eren %100 %100 %97,22
(ranj= %83.33- %100)
Baris %100 %100 %100 %100
Gamze %100 %100 %100 %100

4.2.2 Uygulama Giivenirligi Bulgular:

Arastirmada uygulama giivenirligi verileri arastirmact ve katilimci
ogretmen davramiglarina yonelik olmak iizere iki farkli sekilde toplanmistir.
Arastirmact davraniglart icin bilgilendirici 6n ogretim oturumlar1 ve performans
geribildirimi sunulan oturumlara yonelik uygulama giivenirligi verileri
toplanmistir. Daha sonra katilimec1 6gretmen davramiglarina yonelik uygulama
giivenirligi verileri toplanmistir.

4.2.2.1 Arastirmaci Davramslarmma iliskin Uygulama Giivenirligi

Bulgular:

Arastirmaci davranislarina iliskin uygulama giivenirligi analizlerinden elde
edilen bulgular WPEGSBOP-KU’nun arastirmaci tarafindan planlandigi gibi
uygulanip uygulanmadiginm1 gostermistir. Bu amagla [(Gozlenen Uygulamaci
Davranisi/Planlanan Uygulamact Davramgt) x 100] formiilii (Tekin-Iftar ve

Kircaali-iftar, 2012) kullanilarak uygulama giivenirligi katsayis1 hesaplanmis ve
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WPEGSBOP-KU’nun uygulanmasina iliskin uygulama giivenirligi verileri elde
edilmistir. Arastirmact davraniglarina iligkin tiim oturumlarin en az %30’unda
uygulama giivenirligi verisi toplanmistir. Arastirmacit davramislarina iliskin

uygulama giivenirligin bulgular1 Tablo 4.4’de gosterilmistir.

Tablo 4.4. Arastirmaci davranislarina iliskin uygulama giivenirligi bulgulari

Ogretmen Bilgilendirici Ogretim

PG1 PG2 PG3 Ortalama
Oturumu
Ayse %95 %100 %100 %100 %98,75
Eda %100 %100 %100 %100 %100
Duru %100 %100 %100 %100 %100

PG: Performans Geribildirimi

Tablo 4.4 incelendiginde arastirmacinin Ayse 6gretmen ile gerceklestirdigi
Ogretim oturumuna iliskin uygulama giivenirligi katsayis1 %95, Eda ve Gamze
olarak belirlenmistir. Arastirmacinin 6gretim oturumlarina iliskin ortalama
giivenirlik katsayis1 98,3 olarak belirlenmistir. Arastirmacinin  performans
geribildirimi sundugu oturumlara yonelik yapilan uygulama giivenirligi
katsayisinin ise tiim oturumlarin tamaminda %100 oldugu goriilmiistiir.

4.2.22 Katilma Ogretmen Davramslarmna iliskin  Uygulama

Giivenirligi Bulgular:

Katilimc1  6gretmen  davranmiglarina  ilisgkin -~ uygulama  giivenirligi
analizlerinden elde edilen bulgular WPEGSBOP-KU uygulamasiyla katilimci
ogretmenlerin edindikleri sosyal beceri 0gretim basamaklarini uygulama, yoklama
ve genelleme oturumlarinda giivenilir olarak uygulayip uygulamadiklarin
gosteristir. Uygulama giivenirligine iliskin elde edilen bulgular ayni zamanda
calismada 6gretmen davraniglarina iliskin bagimli degisken verileridir. Bu amagla
[(Gozlenen Uygulamacit Davramisi/Planlanan Uygulamaci Davranisi) x 100]
formiilii (Billingsley, White ve Munson, 1980; Tekin-Iftar ve Kircaali Iftar, 2012)
kullanilarak uygulama giivenirligi katsayist hesaplanmistir. Katilimc1 6gretmen

davraniglarina iligkin uygulama giivenirligi bulgulari tablo 4.5’te gosterilmektedir.
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Tablo 4.5. Katilimci 6gretmen davranislarina iliski uygulama giivenirligi

bulgular1
Ogretmen Uygulama Yoklama Genelleme Ortalama
Avse %75 %88,31 %75,66 %30
y$ (ranj=%43- %94)  (ranj=%86,6 91,33) (ranj=%77- %830) o
76,33 %90,16 % 80,16
Eda (ranj=%45- %95) (ranj=%89-33- (ranj= %80,-%81,33)  %82,16
%90,16)
%85 %91,33 %81,33
Duru (%65-%96) (ranj=%89-%95) (%77-%85) %85,83

Tablo 4.5 incelendiginde uygulama oturumlarinda Eren’e dgretim sunan
Ayse 0gretmenin ortalama %75, Baris’a 6gretim sunan Eda dgretmenin ortalama
%76,33, Gamze’ye 6gretim sunan Duru Ogretmenin ortalama %85 giivenirlikle
sunum yapiklar1 goriilmiistiir. Ogretmenlerin yoklama oturumlarinin uygulama
giivenirligi ortalamalarina bakildiginda Ayse Ogretmenin ortalama %88,31, eda
ogretmenin ortalama %90,16 ve Duru 6gretmenin ise ortalama %91,33 giivenirlikle
sunum yaptiklar1 goriilmiistiir. Genelleme oturumlarinin uygulama giivenirligi
incelendiginde ise Ayse 6gretmen %75,66, Eda 6gretme %80, 16 ve Duru 6gretmen
%81, 33 giivenirlikle uygulama yapmuslardir. Ogretmenlerin tiim oturumlara
yonelik uygulama giivenirligi ortalamalar1 Ayse 6gretmen i¢in %80, Eda 6gretmen
icin % 82, 16 ve Duru 6gretmen i¢in %85,88’ dir.

4.2.3 Sosyal Gecerlik Bulgulan

Bu arastirmada sosyal gecerlik ile ilgili bulgular katilimcr 6gretmen ve
OSB’li katilimcr ¢ocuklarin annelerinden elde edilmistir. Yar1 yapilandirilmis
goriismeler sonucunda elde edilen bulgular katilimc1 6gretmen ve OSB’li katilimce1
cocuklarin anneleri icin ayr1 basliklar altina sunulmustur.

4.2.3.1 Katihmc1 Ogretmenlere iliskin Sosyal Gecerlik Bulgulari

Calisma kapsaminda sosyal gecerliklerin belirlenmesi amaciyla ilk olarak
katilimcr 6gretmenlere “Web destekli olarak uzaktan sunulan bu mesleki gelisim
programinin Ogretimsel uygulamalarinizi gelistirmeye yonelik olumlu etkisi
oldugunu diisiiniiyor musunuz? Kisaca bahseder misiniz?” sorusu sorulmustur. Bu
soruyu katilimc1 6gretmenlerin her biri olumlu yanitlamislardir. i1k katilimer olan
Ayse Ogretmen goriislerini soyle aciklamistir. “Evet. Program kapsaminda
ogrendigim sosyal beceri ogretimi sayesinde beceri 6gretimi yaparken kullanilacak
basamaklara ve geri doniitlere daha fazla onem vermeye basladim. Bu sayede

ogrencilerin  beceri ogreniminde olumlu degisiklikler gozlemledim”. ikinci
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katilimec1 olan Eda Ogretmenin bu soruya verdigi yanit incelendiginde Ayse
ogretmen ile benzer oldugu ve bir beceri kazandirirken izlemesi gereken asamalarin
neler oldugunu 6grendigini belirtmistir. Duru 6gretmen ise 6grendiklerini diger
uygulamalarda da kullanabildigini ifade etmistir.

Ikinci olarak katilimci Ogretmenlere “Web destekli uzaktan egitimle
gerceklestirilen programin yiiriitiilmesini nasil degerlendiriyorsunuz? Sizce egitim
sunumu, sunum slayti, ornekler, size veriler egitim Kkitapg¢igl, geribildirim
oturumlari ve web sayfasindaki bilgiler yeterli ve uygun muydu?”’ sorusu
soruldugunda yanitlarinin  olumlu oldugu goriilmiistir. Ayse Ogretmen
diisiincelerini, “Bence her sey cok yerinde ve uygundu. Ilk basta web sayfasimn
adresini bulmakta zorlandim. Sonrasinda siz bana yardimci oldunuz ve sayfaya
giris saglayabildim. Burasi biraz zordu. Onun disinda bize verdiginiz kitap¢ik cok
giizeldi. Onceden vermeniz ¢ok isime yaradi. Sonra sizden dinledigimde acik ve
anlasilirdi. Ornekler ile daha iyi oldu.” seklinde aciklamistir. Duru 6gretmenin ise
bu soruya “Bence yeterliydi ve uygundu. Web sayfast egitim ile ilgili materyalleri
indirebilmemizi sagladi ve bilgiler yeterliydi. Egitim sunumu da benim icin
yeterliydi. Ama gercekten geribildirimler ile desteklemeniz iyi oldu. Yoksa aldigumiz
hizmet ici egitim kurslart gibi olurdu. Orada giizel anliyoruz ama uygularken zor
oluyor. Ik oturum zaten ¢ok zorlandim nasil yapsam diisiindiim, sonrasi sizinle
konusunca netlesti. Yani bence yeterliydi, tesekkiirler.” seklinde goriis bildirdigi
gorilmiistiir.

“Web destekli olarak uzaktan Ogrenme ile gerceklestirilen ve
geribildirimlerle desteklenen bu programi daha 6nce katilmis oldugunuz yiiz yiize
sunulan mesleki gelisim programlar1 ile karsilastirdiginizda hangisinin daha
yararli/islevsel/kullanisli oldugunu diisiiniiyorsunuz? Kisaca agiklar misiniz?”
sorusunu Eda Ogretmen, web destekli olarak aldigi bu egitimin daha yararl
oldugunu ve egitim verilen zaman diliminin kendilerine gore ayarlanabilir
olmasimnin da katilim kolayligi sagladigin1 belirtmistir. Benzer sekilde Ayse
ogretmen bu soruyu su sekilde yanmitlamistir. “Web destekli olarak aldigim egitimin
daha yararli oldugunu diistiniiyorum. Egitim verilen zaman diliminin esnek ve
ayarlanabilir olmasi katilim kolaylig1 sagladi. Ayrica web destekli olmast siire¢
icerisinde her giin gerceklestirilen geri bildirimlere olanak sagladi. Uygulamada
sizin verdiginiz geribildirimler bana giiven verdi. Dogru yaptigumi diisiitindiiiim.

Boylece egitimin devamliligr saglanmis oldu”. Duru 6gretmen ise web destekli
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sunulan bu arastirmadan memnun oldugunu ancak genel olarak web destekli
caligsmalardan yiiz ylize gerceklestirilen caligsmalari tercih ettigini soylemistir. Duru
ogretmen ayrica web destekli ¢calismalarin zaman sinirlamasi olabilecegini ve web
destekli calisma aninda kisilerden bagimsiz sorunlar ortaya ¢ikabilecegini ifade
etmistir. Bunun disinda Duru 6gretmen giiniimiizde uzaktan egitim zaman zaman
zorunlu oldugu icin web destekli ¢alismalarin da gerekli oldugunu vurgulamistir.

Calismanin katilimei 6gretmenlerine web destekli olarak gerceklestirilen bu
arastirmanin uzaktan 6grenme kismi ile ilgili en begendikleri ve zorlandiklari
yonlerinin neler oldugu sorulmustur. Katilimeci 6gretmenlerin tamami arastirmanin
uzaktan Ogrenme kismu ile ilgili en begendikleri yoniiniin, egitimin esnek ve
saatinin kendilerine gore ayarlanabilir oldugu, egitimlerin birebir gerceklestirilmesi
ve geribildirimler ile nerede yanlis yaptiklarini anlayabilmeleri oldugu seklinde
cevaplar vermislerdir. Ornegin, Duru 6gretmen arastirmanin begendigi yoniine
yonelik verdigi yamtt “Okul saati ile ilgili bir degisiklik yapmadan bu egitime
katilabildik. Hazirladiginiz web sayfasindan biitiin formlara erigebildik ve bize
uygun saatte egitime katilabilmek. Egitimden sonra yaptigumiz sinifta
uyguladiklaruimizla ilgili goriisme yapmak. Hangi konuda yanls yaptigimi ne
yaparsam becerinin ¢ocuk tarafindan daha iyi ogrenebilecegini geri bildirim
yvoluyla ogrenmem begendigim yon.” seklinde ifade etmistir. Ayrica Ayse ve Eda
ogretmen katildiklar1 egitim ile ilgili erisebildikleri bir web sayfasi olmasi ve bu
sayfadan egitim ile ilgili teorik bilgilere erisebilmelerinin ¢alismanin sevdigi
yonlerinden oldugunu bildirmislerdir. Arastirmanin uzaktan 6grenme kismu ile
ilgili en zorlandiklar1 yon ile ilgili soruyu Ayse ve Eda 6gretmen herhangi bir zorluk
yasamadiklarin1 belirterek yanitlamislardir. Duru 6gretmenin bu soruya verdigi
yanit incelendiginde ise sinif i¢inde Ogretim oturumlarini ¢cekerken ne yapacagi
konusunda takildiginda aninda geribildirim alamama konusunda zorlandigini ifade
etmistir.

“Ogrendiginiz sosyal beceri ¢gretim programinin uygulamasinin kolay
uyguladiginiz1 diisiiniiyor musunuz? Neden?” sorusuna 6gretmenlerin verdikleri
yanitlar genel olarak ilk oturumlardan sonra kolay uyguladiklar1 ve geribildirimler
ile uygulama kolayliklarinin arttiklar1 yoniinde olmustur. Duru dgretmen bu i¢in
“En az iki c¢alismadan sonra daha kolay uyguladigumi diisiiniiyorum,

geribildirimler isimi kolaylastirdi.” ifadelerini kullanmistir.
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“Bu calisma kapsaminda kullandiginiz 6gretim programinin dgrencinize
ogrettiginiz becerileri kazandirmak icin uygun oldugunu diisiiniiyor musunuz?”
sorusuna Ayse Ogretmen “Evet. C(Ciinkii ogretim programi ile Ogrencime
ogretecegim beceriyi alt basamaklara boldiik. Bu sayede dgrencim becerinin alt
basamaklart daha kolay gerceklestirip asil beceriyi daha bagarili bir gekilde
ogrenmis oldu” seklinde yanit vermistir. Diger iki 68retmen de benzer sekilde
beceri analizi yapilarak her basamakta Ogretmenin yonlendirmesi Ogrencilerin
hedef becerileri icin uygun oldugunu ifade etmislerdir.

Katilimc1 6gretmenlere yoneltilen “Bu ¢alisma kapsaminda uyguladiginiz
sosyal beceri 0gretim programinin sizin 6gretim davranislariniza ne gibi etkileri
olmustur, kisaca agiklar misiniz?” sorusu i¢in 6gretmenlerin tamami beceri analizi
yapma, 0grencinin dikkatini cekme, pekistire¢ kullanma, model olma ve konuya
uygun materyal hazirlamaya vurgu yapmislardir. Ayrica, Duru 6gretmen bir
beceriyi Ogretirken sabirli davranarak cok kez tekrar gerektigini 6grendigini
belirtmistir. Ornegin Duru 6gretmen bu soru icin, “Ogretim sirasinda cocugun
dikkatini cekmeden hicbir sey ogretemeyecegimi bir kavram ogretiminde bir¢cok kez
tekrar etmem gerektigini ve bu konuda sabirli davranmam gerektigini pekistire¢
alacagini bilen ¢cocugun egitime daha istekli katildiginin farkina vardim. Cocuklara
yonergeleri en basit sekilde vermem gerektigini ogrendim.” ifadelerini
kullanmastir.

“Okulunuzda gorev yapan diger 6gretmen arkadaslarinizin simiflarinda
bulunan 06zel gereksinimli Ogrencileriyle 6grendiginiz sosyal beceri Ogretim
programini kullanarak sosyal beceri 68retimi yapmalarini tavsiye eder misiniz?
Neden?” sorusuna 6gretmenler benzer sekilde olumlu cevaplar vermislerdir. Duru
Ogretmenin bu soruya yonelik yanit1 “Evet. Ciinkii beceri ogretiminde becerinin alt
basamaklara boliinmesi, oOgrencinin siire¢ basinda dikkatinin c¢ekilip siire¢
icerisinde nasil motive olarak devam edilebilecegi, becerinin dgrenciye degisik
ortam ve durumlar kullanilarak nasil ogretilebilecegi sosyal beceri dgretiminde
actkca yer almaktadir. Bu da dogretmene sosyal beceriyi ogretirken yol gostermekte
ve ogrencinin sosyal beceri 6grenmesini kolaylastirmaktadir.” seklinde olmustur.
Duru 6gretmen bu tiir programlarin 6zellikle 6zel egitim anaokullarinda sosyal
beceriler hari¢ diger becerilere yonelik de yapilmasi gerektigi iizerinde durmustur.
Bunun i¢in okulda siirekli destek verecek arastirmacilarin olabilecegini Onermistir.

Eda 6gretmen, “Becerinin planli bir sekilde ogretilmesi ogrenme siirecinde yol
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gosterdi. O yiizden planlama yaparak beceriyi belirleyerek bu okuldaki ¢cocuklara
pek cok beceriyi ogretebilirler.” ifadesini kullanmstir.

“Bu calismada Ogrettiginiz sosyal becerilerin 68renciniz acisindan énemli
oldugunu diistiniiyor musunuz? Neden?” sorusuna her {i¢ katilimc1 6gretmen de
evet seklinde yamtlamislardir. Ayse Ogretmenin bu soruya yaniti su sekilde
olmustur. “Evet. Ogrencim otizmli oldugu icin sosyal becerileri alaninda zorluklar
vastyordu. Toplumsal yasama uyum saglamada sosyal becerileri Ogrenmede
destege ihtiyaci vardi. Bu kapsamda ogrencim igcin ogrenmesi en onemli olan
beceriyi sectik. Bu kapsamda aldigi egitim ile 6grencimin toplumsal yasamda sorun
yasamasina neden olan problem durumunu biiyiik oranda ¢ozmesini sagladik™.
Duru 6gretmenin soruya verdigi yanit1 incelendiginde OSB’li 68rencisinin calisma
kapsaminda ogretilen sosyal beceri icin en cok zorlandigi beceri oldugunu ve
ogretimle beraber Ogrencisinin artik nasil davranmasi gerektigini 6grendigini,
boylece oyunlara katilabildigini sdylemistir.

“OSB tanili 68rencinizin 6grettiginiz sosyal beceriyi 6grendigini diisiiniiyor
musunuz?”’ sorusuna biitiin 6gretmenler evet demistir. Ayse Ogretmen, “Evet.
Ciinkii siire¢ basinda sorular sordugumuzda kismen cevap veriyordu. Ya da sorulan
sorunun cevabini vermiyordu. Siire¢ sonunda ise sorulan sorulara dogru sekilde
cevap vermeye bagladi.” seklinde yanit verirken Eda 6gretmen ise “Evet, okuldaki
gozlemlerimiz sonucu olumlu sonuclar aldik. Artik arkadaslart ile esyalarim
paylastyor.” yanitin1 vermistir.

“Bu calisma sonunda Ogrencinizin 6grendigi sosyal beceriyi gerektigi
yerlerde kullanip kullanmadigina iliskin gozlemlerinizi paylasir misiniz?” seklinde
sorulan soruya Ayse 0gretmen yanitini, “Egitim oncesinde ona soru sordugumuzda
araba gibi ses c¢ikartiyordu ve sorulan soruya dogru cevap vermiyordu. Egitim
sonrasinda ise ona tuvaletinin olup olmadigini sordugumuzda bize evet ya da hayir
sekilde dogru cevaplar vermeye basladi. Arkadaslari ile oyun oynarken oyuncak
tercihlerini daha iyi aktarabildi. Ornegin hangi oyuncagi istiyorsun dedigimizde
cevap vermiyordu. Simdi bize bakip soyliiyor.” seklinde ifade etmistir. Eda
Ogretmen ise bu soruya“Swnifta ve oyun parkinda ogrendigi davranisi
sergilemektedir. Ailesinden aldiginiz bilgiye gore evde olumlu ilerlemekte

»»

oldugunu belirtti.” yamtim vermistir. Duru 68retmen Ogrencisinin beceriyi
sergilemekte bazen zorlandigim1 fakat kendisinin yonergesi dogrultusunda

Ogrencinin ne yapacagini anlayarak uygun davrandigini belirtmistir.
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“Bu ¢calismada 6gretilen sosyal becerilerin 6grencinizin gecis yapacagi diger
ortamlara (Ornegin; 6zel egitim sinif1, kaynastirma ortami, ev ortami vb.) uyumunu
kolaylastiracagimi diisiiniiyor musunuz? Eger diisiiniiyorsaniz nedenlerini kisaca
aciklar misiniz?” sorusunu verdikleri yanitlar incelenmistir. Ayse Ogretmen,
“Ogrencim bu yil kaynastirma égrencisi olarak normal anaokuluna devam ediyor.
Bu kapsamda ogrendigi sosyal beceri ile kendini daha iyi ifade ettigi icin
anaokuluna alismada, arkadagslart ile oyun kurmada daha kolay uyum
saglayacagim diisiiniiyorum. Ogrencilerimiz ev disindaki ortamlarda isteklerini
dogru sekilde anlatmakta zorluk cekmektedir. Bu nedenle ev disindaki ortamlarda
bulunma durumlar maalesef ki simrhdir. Ogrencilerimiz bu arastirmada
ogrendikleri sosyal beceriler ile toplumsal yasama wyum saglayarak yasam
kalitelerini artirabilirler.” seklinde yanitimi ifade etmistir. Diger iki O0gretmen
ogrencilerinin  O0grendikleri paylasma becerisi sayesinde ortak kullanim
gerektirecek esyalar ve oyuncaklari arkadaslari ve kardesleriyle paylasmaya
basladiklarim1 ifade ederek, beceriyi Ogrenmenin 6grencilerin uyumlar1 igin
kolaylastirict oldugunu ifade etmislerdir.

Ogretmenlere “Bu calismada 6grencinizin 6grendigi sosyal beceri sayesinde
giinliik yasaminda kendini daha iyi ifade edebilecegini diisiiniiyor musunuz? Bu
konudaki diisiincelerinizi paylasir misiniz?” sorusu sorulmustur. Duru 6gretmen
“Ogrencim paylasma konusunda cok zorlaniyordu. Kendini daha iyi ifade
edecegini diisiiniiyorum okulda, evde, parkta nasil davranmasi gerektigini
ogrendigini gozlemlendik, giinliik yasamda sinif icinde, bahcede arkadaslariyla
iletisimi ilerledi. Yagsanan problemler azaldi.” yanitim vermistir. Eda 6gretmenin
bu soruya yamit1 su sekildedir. “Arkadagslariyla ortak kullanim gerektiren esyalarin
hep kendisinde olmasini istedigi icin kimse onunla oynamak istemezdi artik nasil
davranmasi gerektiginin farkina varmaya basladigindan sosyal ortamda daha az
sorun yasamaya bagladi”. Ayse dgretmen ise 6grencisine ogrettigi sorulara cevap
verme becerisi sayesinde 6grencisinin sorulan sorulara dogru ve anlasilir cevaplar
vermeye basladigini, soru soruldugunda nasil davranmasi gerektigini 6grendigini
ve kendisine giin icinde sorulan sorulara cevap vererek kendini daha iyi ifade
edebilmeye basladigini bildirmistir.

Katilici 6gretmenlere yoneltilen son soruya yanit olarak benzer bir
caligmaya tekrar katilmayi istediklerini belirtmislerdir. Ayse ogretmen, “Evet. 6zel

egitim alaninda beceri dgretimi ile ilgili daha fazla bilgi sahibi olmak isterim. Bu
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konuda kendimi gelistirmem gerektigine inaniyorum. Ana okul 6gretmeniyim ve bu
konular bize biraz yabanci. Sosyal beceri ogretimi yapiyoruz ama daha farkli
sekilde yapiyoruz biz. Ogrencilerimizin pek ¢ok beceride destege ihtiyaclar var”
yanitini vermistir. Duru O6gretmen, “Evet, her zaman isterim. Liitfen problem
davramislar ve beslenme bozukluklart ile ilgili de benzer egitimler olsun. Benzer
egitimlere beni de yazin liitfen. Katilmay: hep isterim.” diyerek diisiincelerini
belirtmistir.

4.2.3.2 Katihmcar Cocuklarin Annelerine Iliskin Sosyal Gecerlik

Bulgular:

Katilimer cocuklarin annelerine ilk olarak “Cocugunuzun boyle bir ¢alismaya
katilmas1 ile ilgili ne diislinliyorsunuz?”’ sorusu sorulmustur. Annelerin tamami
cocuklarmin boyle bir calismada olmalar1 yoniinde olumlu gériis bildirmislerdir. Ugiincii
katilime1 cocugun annesi yanitini “Cok memnun oldum. Oyuncaklar igin kardesiyle kavga
ederdi. Imkansiz kimseye vermezdi. Aglard, kendine saklardi. Gegen giin kuzenine verdi.
Paylasiriz dedi. Cok zor oluyor diger tiirlii.” seklinde ifade etmistir.

Ikinci olarak katilimci ¢ocuklarin annelerine “Bu ¢alismanin ¢ocugunuza ne gibi
yararlart oldu?” sorusu sorulmustur. Anneler genel olarak cocuklarinin 6grendikleri ile
iletisim kurarken sorun yasamadiklarini ifade etmislerdir. Ornedin birinci katilimci
cocugun annesi, “Tuvaleti gelince bazen ziplardi. Tuvalete mi gitmek istiyorsun
dedigimizde cevap vermezdi. Bu giinlerde evet diyor.” seklinde cevap vermistir. Ikinci
katilimci ¢ocugun annesi ise paylagsmasi gerektigini 6grendigi i¢in artik paylagmasi gereken
durumlarda aglamadigini, bu durumu kolaylikla kabul ettigini belirtmistir.

“Cocugunuzun gereksinim duydugu farkli beceriler i¢in boyle bir ¢alismaya tekrar
katilmasini ister misiniz?” sorusunu katilimci ¢ocuk annelerinin tamami evet olarak

yanitlamiglardir.
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S. TARTISMA

Bu arastirmada web tabanli ¢evrimig¢i performans geribildirimine dayali
kog¢luk uygulamasinin (WPEGSBOP-KU) 6zel egitim anaokullarinda gorev yapan
okul onceli 6gretmenlerinin [olyal beceri 6gretim bilgi diizeyleri ve 6gretme
davraniglar ile uygulama [ona erdikten [onra programi bagka ¢ocuklara genelleme,
‘olyal beceri 6gretim asamalarini uygulama davraniglart yani [ira otizm [pektrum
bozuklugu (OSB) olan ¢ocuklarin hedef sosyal becerileri 6grenmeleri lizerindeki
etkilini incelenmistir. Ayrica arastirmada katilimci 6gretmenler ve katilimei
cocuklarm annelerinden [0[yal gecerlik verili toplanmistir. Izleyen béliimde tiim
bulgular ayrintili olarak tartisilmis, calismanin [nirliliklar ile ileri aragtirma ve
uygulamalara yonelik 6nerilere yer verilmistir.

Arastirma bulgular1 okul 6nceli 6gretmenlerine web tabanli bilgilendirici 6n
Ogretim oturumu ve 6gretim performan(larina yonelik performan(geri bildirimine
dayali kog¢luk uygulamasinin [6zlii ve grafik(el geri bildirimlerin [aglanmali ile
katilimct 6gretmenlerin [olyal beceri 6gretim agamalart uygulama balamaklarini
dogru bicimde uygulayabilmelerinde, edindikleri 6gretim becerilerini uygulama
bittikten [onraki toplu yoklama oturumlarinda koruyabilmelerinde ve farkli ortam
ve kisilere 6gretmek lizere genelleyebilmelerinde olgiitii karsilar sekilde etkili
oldugunu go[termistir. Ogretmenlerin bilgilendirici 6n 6gretim oturumlarindan
sonraki uygulama oturumlarimin ardindan performans geribildirimi almaya
baslamalar1 ile katilimer 6grencilerin de katilimc1 6gretmenler tarafindan sunulan
Ogretim oturumlarinda kendilerine O6gretilmesi hedeflenen sosyal becerileri
edindiklerini gosteren bulgular elde edilmistir. Ayrica aragtirmaya katilan hem
ogretmen hem de katilimci cocuklarin annelerinin arastirmaya iliskin olumlu
gorisler bildirdikleri gérilmiistiir.

Ozel egitim anaokulunda gérevli okul dncesi dgretmenlerinin sosyal beceri
Ogretim becerilerini gelistirmesinin hedeflendigi bu arastirma web destekli
bilgilendirici 6gretim oturumlarinin ardindan gergeklestirilen performans
geribildirimine dayali kog¢luk uygulamasiyla saglanan grafiksel, s6zel ve yazili
olarak sunulan performans geribildirimlerinin 6gretmenlerin sosyal beceri 6gretim
asamalarint gilivenilir bir sekilde uygulamalarim etkili bir sekilde destekledigini
ortaya koymaktadir. Ogretmenler, program sayesinde sosyal beceri Ogretim

asamalarin1 kazanmis ve hedef becerilere yonelik bilgi ve becerilerini artirmiglardir.
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Arastirma kapsaminda dgretmenlere saglanan bilgilendirici 6n 6gretim sonrasinda
ve 6gretmenlerin her uygulama oturumlarinin ardindan sunulan olumlu ve diizeltici,
sozel ve grafiksel geribildirimlerin uygulamanin ilk baslarinda olumlu ve diizeltici
seklinde oldugu uygulama oturumlarinin ortasindan itibaren ise geribildirimlerin
sadece olumlu oldugu goriilmiistiir. Arastirmanin bu bulgusu katilimct
Ogretmenlere  Ogretim  oturumunun ardindan saglanan  geribildirimlerin
uygulamalar iizerinde iyilestirici etkisi oldugunu ve uygulamalarini aldiklari
geribildirimler ile diizenlediklerini géstermistir. Elde edilen bu bulgu tiirii ve sunum
sekli gibi farkli performans geribildirim tiirlerinin sunulmasiyla 6gretmen
davraniglart ve uygulama gilivenirliginin arttig1 yoniindeki arastirmalarin
bulgulariyla tutarlilik gostermektedir (Akalin, 2012; Akalin, 2014; Akalin ve
Sucuoglu, 2015; Artman-Meeker vd., 2014; Erbas ve Yiicesoy, 2002; Gezer
Demirdagh, 2014; Iscen-Karasu, 2017; Luck ve ark., 2018; Sanetti vd., 2007;
Scheeler, Morano ve Lee, 2016; Snyder, Hemmeter ve Fox, 2015). Ogretmenlere
saglanan hizmet i¢i egitimlerde sadece bilgi vermenin uygulamaya doniik istenen
sonuglara ulasmada yetersiz kaldig1 (Han ve ark., 2005) ve bilgilendirici egitimden
sonra farkli bicimlerde performans geribildirim saglamanin 6gretmen davraniglar
iizerinde benzer sekilde etkili oldugu bilinmektedir (Luck vd., 2018). Ornegin,
Simonsen vd. (2010), 6gretmenlere sadece bilgilendirici 6gretmen egitim programi
sunmanin yani sira, bilgilendirici egitim ile performans geribildirimi veren
programi karsilastirmistir. Sonuglar, bilgilendirici egitim ile 6gretmen davranislari
arasinda iglevsel bir iliski olmadigini, buna karsin egitimin ardindan 6gretmenlere
saglanan performans geribildiriminin 6gretmenlere 6gretilen hedef becerilerin
kullaniminda islevsel olarak iligkili oldugunu ortaya koymustur.

Bu arastirmada web destekli performans geribildirimine dayali 6gretmen
egitim programi (WPEGSBOP-KU) araciligi ile ¢evrimi¢i 6gretmen egitimi ve
performans geri bildirimi sunulmasinin  biitlin  katilimc1  6gretmenlerin
performanslarinda kararli bigimde ytikselme sagladigini gostermistir. Arastirmanin
bulgulari, tiim katilimci 6gretmenlerin baslama diizeyi verileri incelendiginde hedef
beceriye sahip olmadiklarin1 ve uygulama evreleri dncesinde diizenlenen toplu
yoklama evrelerinde de katilimcilarin hedef beceriye iliskin toplanan verilerde
herhangi bir artis yasanmadigini ve toplanan bu verilerin baglama diizeyi
evresindeki verilere benzer olduklar1 gostermistir. Buna karsin uygulama evreleri

sonrasinda diizenlenen toplu yoklama evrelerinde katilimcilarin hedef beceriye
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iligkin toplanan verilerinde énemli bir artis oldugu ve hedeflenen 6l¢iit diizeyine
ulagtiklar1 goriilmiistiir. Alanyazin incelendiginde o6zel egitim anaokullarinda
gorevli okul oncesi 6gretmenlerine sosyal beceri 6gretim asamalarini kazandirmak
tizere web destekli performans geribildirimin saglandigi herhangi bir arastirmaya
rastlanmamistir. Buna karsin bu bulgu 6gretmen egitimini web destekli olarak
yiiriiten ve farkli konularda desenlenmis arastirma bulgulariyla (Degirmenci, 2018;
Rock ve ark., 2009; Tung-Paftali, 2018; Unal, 2018; Wilczynski ve ark., 2017)
tutarli bulunmustur. Ornegin, Tung-Paftali (2018) tarafindan gelistirilen ve 6n-
egitim, gézlem ve performans geri bildirim gibi 6gretmen egitiminde kullanilan
temel bilesenleri kapsayan arastirmada web tabanli mesleki gelisim uygulamasinin,
kaynastirma uygulamasi yiiriiten okul dncesi 6gretmenlerinin eszamanli ipucuyla
Ogretimi edinmelerini {izerinde etkili oldugunu bildirilmistir. Konuya iliskin
yapilan calismalar 6gretmen egitiminde etkili, kisa siireli ve ¢oziim odakl
yontemlerin ortaya koyulmasin1 6nermektedir (Akalin, 2014; Degirmenci, 2018).
Bu agidan bu ¢alismanin etkililik bulgular1 alanyazin ile benzer sekilde (Akalin,
2012; Akalin ve Sucuoglu, 2015) WPEGSBOP-KU’nun 6gretmen egitiminde
etkili, kisa vadeli ve ¢6ziim odakli olarak degerlendirilmstir.

Bu arastirmada katilimci Ogretmenlerin  son yoklama oturumlari
tamamlandiktan iki ay sonra edindikleri sosyal beceri 6gretim davranislarini farkl
cocuk ve beceriye genelleyip genelleyemediklerini degerlendirmek amaciyla
genelleme evresi diizenlenmistir. Ogretmenlerin tamaminin sosyal beceri dgretim
asamalarina gore edindikleri 6gretim davranislarini farkl kisilere farkli becerilerin
ogretimine hedef 6l¢iit diizeyinde genelledikleri bulgusuna ulagilmistir. Bu bulgu
arastirmada uygulanan WPEGSBOP-KU’nun 6gretmenlerin sosyal beceri 6gretme
davraniglarin1 edinme ve farkli beceri ve 6grencilere genellemeleri tizerinde etkili
oldugunu gostermistir. Sonu¢ olarak c¢alismadan elde edilen veriler 6gretmen
egitiminin etkili olup olmadigin1 belirlemede kisa vadede goriilen degisikliklerin
zamanla devam etmesi veya farkli durumlara uyarlanabilmesinin 6nemli bir
gostergesi olabilecegini ortaya koymaktadir. Alanyazinda 6gretmen davranislarinda
kisa vadede saglanan degisimin zaman i¢inde devam etmesi veya farkli durumlara
genellenmesi saglanan o6gretmen egitiminin yeterince etkili olduguna isaret
edebilecegi bildirilmistir (Kretlow vd., 2011; Kretlow ve Bartholomev, 2010;
Scheafer ve Ottley, 2018; Wilson ve ark., 2012). Bununla birlikte alanyazin

Ogretmen egitim programlarina katilan 6gretmenlerin 6zel gereksinimli ¢ocuklara

129



yonelik miidahalelerdeki bilgi ve beceri kazanimlarinin, bu bilgi ve becerilerin
farkli kosullarda da basarili bir sekilde uygulanabilmesinin  Onemini
vurgulamaktadir (Degirmenci, 2018; Iscen-Karasu, 2017; Tung- Paftali, 2018;
Unal, 2018; Toelken ve Miltenberger, 2012). Buna gore arastirmanin dgretmen
davraniglarina iliskin genelleme bulgular1 alanyazin ile uyumlu bulunmustur.

Alanyazinda siirekli gelisen teknolojiyle birlikte, 6gretmenlerin mesleki
gelisimlerine destek olabilecek, istedikleri zaman ve siklikta erisebilecekleri
Ozellestirilmis  web-tabanli uygulamalara ihtiyag duyuldugu bildirilmistir
(Wilczynski vd., 2017). Teknoloji destekli uzaktan egitim ve geri bildirim
uygulamalarinin, geleneksel yiiz yiize egitimlere gore daha etkili, esnek ve maliyet
acisindan daha avantajli oldugu bildirilmistir (Artman-Meeker ve Hemmeter, 2013;
Barton vd., 2016; Degirmenci, 2018; Rakap, 2017a). Degirmenci (2018) tarafindan
yapilan calismada 6gretmenlere yonelik gelistirilmis web tabanli mesleki gelisim
portalinin Ogretmenlerin sosyal Oykiilerle 6gretim ve video modelle 6gretim
uygulamalarina yonelik bilgi ve becerilerini arttirmada verimli oldugu
bulunmustur. Bu anlamada arastirma kapsaminda sunulan 6gretmen egitimi ve
performans geribildirimlerinin hazirlanan web sayfasi iizerinden yiiriitiilmesinin
uygulama siirecinin hizlanmasina, bu siirecin etkili ve verimli olmasina 6nemli
katkilar sagladig1 distiniilmektedir.

Arastirma kapsaminda katilimec1 68rencilere sunulan geribildirimler
niceliksel olarak incelenmistir. Inceleme sonucunda elde edilen bulgular katilimci
Ogretmenlere geri bildirimlerin sdzel, yazili ve grafiksel formatlarda sunuldugunu
ve baslangicta olumlu ve diizeltici bicimde sunulan geribildirimlerin daha sonra
Olciitleri karsilamaya basladiklarinda yalnizca olumlu geri bildirimler seklinde
sunuldugu tespit edilmistir. Elde edilen bulgular, katilimc1 68retmenlere sunulan
performans geri bildirimlerinin ¢esitli formlarda ve siireglerde verildigini ortaya
koymaktadir. Arastirma siiresince Olgiitlerini karsilamayan Ogretmenlere hem
olumlu hem de diizeltici performans geri bildirimleri sunulurken, Oolgiitleri
karsilamaya basladiktan sonra yalnizca olumlu geri bildirimler sunuldugu tespit
edilmistir. Bu durum, geri bildirimlerin 6gretmen performansini iyilestirme amacini
tasidigin1 ve katilimci Ogretmenlerin gelisimine odaklandigini gostermektedir.
Ozellikle grafik ve yazili geri bildirimlerin kullanimi, gorsel ve agiklayict bir
sekilde performansi analiz etme imkan1 saglamis ve 6gretmenlerin belirli alanlarda

gelisimlerini anlamalarina yardimer olmustur. Ayrica, ilerleyen oturumlarda
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yalnizca olumlu geri bildirimlerin sunulmasi, katilimer Ogretmenlerin giiclii
yonlerini vurgulayarak motivasyonlarint artirma ve olumlu davranislarini
pekistirme agisindan etkili olmustur. Bu baglamda, performans geri bildirimlerinin
dengeli bir sekilde sunulmasi ve 6gretmenlerin gelisim ihtiyaclarina odaklanilmasi,
egitimde verimliligi artirma potansiyeli tasimaktadir. Bu sonuglar Grossen vd.,
(1997) tarafindan vurgulanan aninda geri bildirimin olumlu etkileriyle paralellik
gostermektedir. Ayrica, calismanin bulgular, O6gretmen performans geri
bildirimlerinin siire¢ i¢inde nasil degistigini ve gelisimlerine nasil katkida
bulundugunu gostererek, alanyazinda one siiriilen gecikmeli geri bildirimlerin de
etkili oldugu yoniindeki iddialar1 desteklemektedir (Colvin vd., 2009; Timugin,
2008). Grafik ve yazili geri bildirimlerin kullanimi, 6gretmenlerin kendi
performanslarini gorsellestirmelerine ve belirli alanlarda ilerleme kaydetmelerine
olanak tanimistir. Bu da alanyazindaki 6nerilerle uyumlu bir sekilde, 6gretmenlerin
gorsel geri bildirimlerin 6grenme siireclerindeki etkin roliine dair mevcut bilgileri
desteklemektedir (Codding vd., 2008; Jurs ve Spehte, 2021).

Katilimc1 6gretmenlerin programa katilmadan once hedef beceriye iligskin
bilgi diizeyi ve 0n egitime katildiktan sonra bu diizey ilizerinde meydana gelen
degisimin degerlendirilmesi amaciyla yapilan on-test/son-test sonuglarina iliskin
bulgular bilgilendirici 6gretim oturumu sonunda katilimcilarin sosyal beceri
Ogretim becerilerini edindigini gostermistir. Arastirmada katilimci o6gretmenler
baslama diizeyi evresinde sosyal beceri 0gretim basamakalarina iligkin dogru
davranig sergilemezken web tabanli bilgilendirici 6gretim oturumundan sonra Ayse
ogretmenin %96, ikinci katumci 6gretmenin %90 ve {igiincii katilimc1 6gretmenin
de %96 dogruluk diizeyine eristikleri goriilmektedir. Nitelikli mesleki gelisim
hizmetinin gostergelerinden biri de O0gretmenlerin bilgi becerilerinde meydana
gelen degisimdir. Bu aragtirmada 6gretmenelere web destekli sosyal beceri 6gretim
programinin bilgilendirici 6n egitim oturumunun uygulanmasiyla 6gretmenlerin
sosyal beceri bilgi diizeylerinde 6n egitim Oncesine gore artis meydana gelmistir.
Buna gore On-test ile son-testte elde edilen veriler karsilastirildiginda web destekli
saglanan On egitim oturumunun katilimeci O6gretmelerin sosyal beceri Ogretme
davranislarina iliskin bilgi diizeylerinde 6nemli bir artisa yol actig1 gézlenmistir.

Arastirmada bagimiz degiskenin acil etkisinin incelendiginde katilimci
ogretmenlerin 6gretim programina iligskin yiiksek diizeyde acil etki goriilmiistiir.

Alanyazin ile uyumlu olan bu bulgu (Degirmenci, 2018; Grisham-Brown vd., 2000,
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Schepis ve vd., 2000; Tekin Iftar, vd., 2017; Tung-Paftali, 2018; Unal, 2018;)
aragtirmanin acil etkisi olark degerlendirilmistir. Ornegin, Tunc-Paftali (2018)
tarafindan On-egitimin, tek basina 6gretmenlerin 6gretim uygulamasina iliskin
performanslarini gelistirmede etkili oldugu ve performans geribildirimi sunmadan
bir katilimcida %90 gibi olduk¢a yiiksek diizeyde uygulama giivenirligi ile
sonuc¢landigi bildirilmistir. Arastirmanin katilimci 6gretmenlerinden elde edilen 6n
test- son test sonuglar1 ve baslama diizeyi uygulama evresi acil etki bulgularinda
gozlemlenen durumlarin, Ogretmenlerin kendilerine web sayfasi araciligiyla
sunulan 6n egitim ve web sayfasindan edindikleri 6gretim bilgilerini kullanarak
bagkalarina  bagimli  kalmaksizin hedef uygulamalar1 yiiriitebilecegini
diistindiirmiistiir.

Bu arastirmanin deneysel kontrolii hedef beceriye iliskin uygulama evresini
tamamlayan katilimer Ogretmenin yoklama oturumlarindaki performansinin
baslama diizeyindeki performansina gore artarak farklilasmasi, uygulama evresi
heniiz yapilmamis olan katilimecilarin yoklama oturumlarindaki performanslarinin
isebaglama diizeyi oturumlarindaki performanslarina benzer olmasi ile
kurulmugtur. Arastirma sonucunda her bir O0gretmen ile art zamanli olarak
gerceklestirilen uygulama sonrasinda elde edilen dogru tepki yiizdelerinde 6nemli
bir artis goriildiigiinden Ayse 6gretmenin grafiginde yer alan veriler ile arastirmanin
tahminde bulunma siirecinin, Eda Ogretmenin grafiginde yer alan veriler ile
arastirmanin dogrulama siirecinin ve tigiincii katilimer 6gretmenin grafiginde yer
alan veriler ile arastirmanin yineleme siirecinin gergeklestigi goriilmiistiir.
Katilimcilar aras1 yoklama evreli ¢coklu yoklama modelinin kullanildig1 bu tiir
arastirmalarda deneysel kontrol kurulmasi i¢in deneysel etkinin en az li¢ denek veya
durumda goriilmesi ve bu etkinin yinelenmesi gerektigi belirtilmektedir (Kennedy,
2005; Tekin-iftar, 2012. Bu arastirma ii¢ katilimc1 dgretmen ile siirdiiriilmiistiir.
WPEGSBOP-KU’nun sosyal beceri dgretim becerileri iizerinde 3 katilimci
ogretmende ard zamanlilik ilkesiyle yinelenen bigimde etkili oldugu gézlenmistir.
Bu sonuglar arastimada art zamanl olarak bagimli ve bagimsiz degisken arasinda
islevsel bir iliski kuruldugunu ve deneysel kontroliiniin saglandigin1 géstermistir.

Ogretmenlerin mesleki gelisimlerine yonelik diizenlenen calismalarda
ogretmenlere calistiklart ¢ocuklarin hedef becerilerini desteklemek amaciyla
pekistirme, ipucu gibi bilimsel dayanakli etkili stratejileri kullanabilme

becerilerinin de 6gretilmesi gerekmektedir (Degirmenci, 2018). Bu arastirma OSB
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olan ¢ocuklarla c¢alisan 6kul Oncesi 6gretmenlerine cocuklarin hedef becerilerini
gelistirebilmeleri amaciyla sosyal beceri 6gretim becerileri gretilmistir. Bununla
birlikte katilimec1 6gretmenlere Ogretim aninda etkili pekistirme, ipucu, veri
toplama, degerlendirme gibi bilimsel dayanakli stratejiler verilmistir. Arastirma
kapsaminda verilen bu stratejierin de 6gretmenlerin uygulama becerilerini olumlu
yonde detekledigi diisliniilmiistiir. Diger taraftan arastirmanin ana sinifl
Ogretmenligi programindan mezun olan katilimeci 6gretmenlerinin performans
diizeyleri degerlendirildiginde arastirma boyunca hedef becerilerde %100
diizeyinde performans sergilemedikleri goriilmiistiir. Yapilan c¢aligmalar
performans geri bildirimine dayali kog¢luk uygulamasiyla yiiriitlen 6gretmen
egitimlerinde 6n deneyimlerin de hedef becerileri uygulama diizeyleri iizerinde
etkili oldugunu gdstermistir (Rakap ve Balik¢i, 2023). Bu ¢alismanin katilimci
Ogretmenleri arastirmada kullanilan bilimsel dayanakli uygulamalara dayali sosyal
beceri 6gretmen egitim programi ile ilgili daha onceden deneyimli degildiler.
Dolayisiyla arastirmadan elde edilen bu sonug¢ beklendik bir bulgu olarak
degerlendirilmistir.

Arastirma kapsaminda sunulan WPEGSBOP-KU nun katilime1 ¢ocuklarin
hedef becerileri 6grenme diizeyleri iizerindeki etkililigine iliskin toplanan veriler
analiz edilmistir. Analizler sonucunda elde edilen c¢alismanin bulgulari,
WPEGSBOP-KU’nun  &gretmenlerin  sosyal beceri 0gretme becerilerini
gelistirmede etkili oldugunu gostermesinin yaninda arastirmaya katilan OSB olan
cocuklarin da hedef sosyal becerilerini arttirdigini gdstermistir. Programa katilan
cocuklar, 6gretmenler tarafindan saglanan 6gretim siireci araciliiyla hedef sosyal
becerileri aragtirmada hedeflenen oOlgiit diizeyinde edinmislerdir. Alanyazinda
nitelikli mesleki gelisim programlarinin en 6nemli gdstergerlerinden birisinin de
cocuk ciktilar1 oldugu ve bir dgretmen egitim programinin niteligine karar
verebilmek i¢in hem Ogretmen hem de g¢ocuk c¢iktilarinin degerlendirilmesi
gerektigi bildirilmistir (Akalin, 2012; Iscen Karasu, 2017; Mahadey, vd., 2013;
NCLB, 2001). Alanyazindan elde edilen bu bilgilerden yola ¢ikarak bu arastirmada
da Ogretmen egitim programi sonucu hem Ogretmenlerin sosyal beceri 6gretim
becerileri hem de cocuklarin hedef sosyal becerileri degerlendirilmistir. Sonug
olarak cocuk ciktilarindan elde edilen bulgular ilgili alanyazindaki arastirma
sonuglartyla benzerlik gosterdigi gézlenmistir (Blair vd., 2018; Coelho, vd., 2015;
Conners-Burrow, vd, 2017; Cornell vd., 2017; Herndon, vd., 2013; Larsen ve
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Samdal, 2012; Schultz, vd., 2011). Oregin, Baker-vd., (2009) okul 6ncesi
Ogretmenlerin davranig sorunlarini Onleme programinin Ogretmenlerin sosyal
beceri O0gretim becerilerini gelistirme konusunda etkili oldugunu ve cocuklarin
hedef becerilerini de arttirdigini ortaya koymustur. Ng ve arkadaslar1 (2016) ise
OSB ve zihin yetersizligi olan ¢ocuklara sosyal becerileri 6gretmek icin etkilesim
temelli 6gretim uygulamalarini kullanan ve 6gretmen egitimine yonelik yapilan bir
calismay1 degerlendirmislerdir. Aragtirma sonucunda tiim katilimcilarin hedeflenen
sosyal becerileri 6grenmesini, Ogrenilen becerileri  silirdiirmesini  ve
genellestirmesini sagladigi gortilmiistiir.

Bu arastirmada, kullanilan bagimsiz degiskenin ve elde edilen bulgularin
onemini belirleyebilmek iizere sosyal gegerlik verileri toplanmistir. Bu amagla
arastirmaya katilan iic 6gretmenden ve OSB olan ¢ocuklarin annelerinden sosyal
gecerlige iliskin Oznel degerlendirme yaklasimi ile veriler toplanmistir. Hem
katilimcr 6gretmenlerin hem de katilimer 6grencilerin ebeveynlerinin genel olarak
olumlu goriis bildirdikleri goriilmiistiir.

Katilimc1 6getmenlere iligkin sosyal gecerlik bulgular1 incelendiginde
Ogretmenler, bu programin 6gretimsel uygulamalarini olumlu yonde etkiledigini ve
Ogrencilerin beceri Ogreniminde olumlu degisiklikler goézlemlediklerini ifade
etmislerdir. Sosyal gecerlik verileri i¢in katilimcilar ile bire bir yar1 yapilandirilmis
goriismeler gerceklestirilmistir. Katilimc1 6gretmenlerin  web tabanli olarak
cevrimi¢i sunulan mesleki gelisim programinin O6gretimsel uygulamalarini
gelistirmeye olumlu etki ettigi bilgilendirici egitim oturumlarinda kullanilan
kilavuz kitapcik ve sunum slatlarinin web sayfasi lizerinden erisilebilir olmasi ve
uygulama aninda geribildirimlerin saglanmasina yonelik olumlu degerlendirmeler
yaptiklar1 gériilmiistiir. Ogretmenler, calisma kapsaminda web tabanli uzaktan
egitimi yararli bulduklarini, esnek zaman dilimi ve geri bildirim imkanlar1 egitim
verilen konular1 daha etkili bir sekilde o6grenmelerini destekledigini dile
getirmiglerdir. Sosyal gecerlik degerlendirmeleri sonucunda Ogretmenlerin
programi c¢ocuk ciktilar1 acisindan da olumlu degerlendirdikleri goriilmiistiir.
Alanyazinda sinifinda OSB bulunan okul 6ncesi dgretmenleriyle gergeklestirilen
performans geribildirimi (Artman, 2010; Hemmetter vd., 2015; Issen-arasu, 20017)
ve kogluk uygulamasiyla web tabanh yiiriitiilen caligmalarda (Tung-Paftali, 2018)
toplanan sosyal gecerlik verileri incelendigine katilimcilarin bu uygulamalara

yonelik genel olarak olumlu goriis bildirdikleri ve uygulamayi kullanmaya devam
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edeceklerini bildirdikleri goriilmiistir. Calisma sonucunda elde edilen anaokulu
Ogretmen egitim programinin Ogretmenlere yonelik sosyal gegerlik bulgulari,
alanyazindaki ¢alismalarla uyumlu oldugunu gostermektedir.

Arastirma kapsaminda bir diger sosyal gecerlik verisi katilimci ¢ocuklarin
annelerinin ¢ocuklara 6gretilen sosyal becerileri edinmelerine yonelik goriislerini
belirlemek amaciyla toplanmistir. Annelerden yar1 yapilandirilmig goriismeler
sonucunda elde edilen verilen incelendiginde annelerin cocuklarin katildiklari
program sonunda giinliik yasamlarma olumlu etkisi oldugunu ve bu tiir
uygulamalara farkli beceriler i¢in de katilim saglamak istediklerini bildirmislerdir.

Bu arastirmanin 6gretmen ve cocuk ciktilarindan elde edilen sonuglar
oldukca olumlu olmasina ragmen arastirmanin bazi sinirlikliklar1 bulunmaktadir.
[k olarak arastirma yalnizca uzaktan kocluk mesleki gelisim uygulamasimin ozel
egitim anaokulunda gorevli okul oncesi Ogretmenlerinin sosyal beceri 6gretim
becerilerini kullanmalar1 ile c¢ocuklarin belirlenen hedef sosyal becerileri
edinmeleri edinimleri {izerindeki etkililigi incelenmistir. Aragtirmanin diger
sinirliligr ise hedef uygulama oOlgiitiine iliskindir. Calismanin belirlenen hedef
Olciitli 0gretmenlerin sosyal beceri Ogretim basamakalarint %75 ve iizerinde
sergilemesi ve arasgtirma kapsaminda bu o0l¢iit ve {iistiine ulagilmasina ragmen
uygulama siirecinin bahar doneminde gerceklestirilmesi, dolayisiyla arastirmanin
yilsonu denk gelmesi nedeniyle ¢alisma kaatilimc1 ogretmenler hedef beceilerde
%100 dogru uygulama diizeyine ulasmadan sonlardirilmistir. Arastirma
kapsaminda 6gretmenlerden gerceklestirilmesi beklenen hedef basamak sayisinin
fazlalig1 da bu oranda bir eteken oldugunu dsiindiirmiistii. Ornegin, 6gretmenlerin
gereksinim  olusturma basamaginin altinda bulunan temel basamaklari
gergeklestirmesine ragmen, arag gerecleri hazirlama ile ilgili basamakta eksi puan
almasi1 da bu oran1 diisiirdiigii gozlenmistir. Bu durum arastirma kapsaminda bir

siirlilik olarak degerlendirilmistir.
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6. SONUC VE ONERILER

Bu arastirma, web tabanli ¢evrimi¢i performans geribildirimine dayali
kog¢luk uygulamasinin (WPEGSBOP-KU) 6zel egitim anaokullarindaki okul oncesi
ogretmenlerinin sosyal beceri 6gretme becerilerine ve OSB olan ¢ocuklarin sosyal
becerileri O0grenme diizeyleri {lizerindeki etkisini incelemistir. Bulgular, bu
programin Ogretmenlerin sosyal beceri Ogretim basamaklarini uygulama
konusundaki yetkinliklerini artirdigim ve 6gretmenlerin 6grendikleri becerileri
baska ortamlara ve farkli 6grencilere genelleme becerileerini giiclendirdigini
gostermigstir. Ayrica, katilimci ogrencilerin hedeflenen sosyal becerileri edinme
siireclerinde programin etkili oldugu tespit edilmistir. Ogretmenlerin egitim
ogretim [ireclerini aklatmadan aragtirmayi yiirtitmiis olmalar1 6gretmenlerin [inif
i¢i uyl ulamalarim yiriitiirken bu tiir uylulamalara katilabilecelerini [ 6termistir.
Bir diger 6nemli olarak degerlendirilen bull i1 katulimci1 6gretmenelerin ortalama 6
oturumda hedeflenen ortalama Olgiit diizeyine ulagsmalaridir. Bu  bulgu
arastirmaanin verimliligi ag1/indan énemli olarak degerlendirilmistir. Ogretmenler
kendilerine billilendirici 6gretim oturumu ve perfroman(] [eribildirimlerinin
faglanmaliyla toplam bir haftalik [iire i¢ceerilinde calistiklar1 ortamlarda islevlel
olarak kullanabilecekleri yeni bir uylulama ogrenmislerdir. Ulkemizdeki
ogretmenlerin hizmet ici egitim [ereklinimleri [ 6z 6niinde bulunduruldugunda bu
bullu [elecekteki arastirmalara 1s1k tutacaktir. Arastirmadan elde edilen bu bulu
alanyazindaki bullular ile benzer olarak degerlendirilmistir (Brown vd., 2014;
Degirmenci, 2018; Fidan, 2018; Tung- Paftali, 2018). Ayrica aratirma kapsaminda
tasarlanan bir web sayfasi araciligi ile arastirmanin uzaktan yiiriitiilmesi
Oogetmenlerin mesleki gelisim faaliyetlerinin teknoloji destekli araglarla
yiiriitiilebilecgini ve ilerideki arastirmalara uygulama kolaylig1 saglayabilecgini
diistindiirm{istiir.

6.1 ilerideki Arastirmalara Onerileer

1. llerideki arastirmalarin hizmet ici Ogretmen egitim programlarini

tasarlarken web tabanli interaktif araclara odaklanarak kocluk ve
perfromans geribildirimi ile farklt konularda Ogretmenlerin beceri
gelisimlerine olan katkisini arastirmasi Onerilebilir.

2. WPEGSBOP-KU yine web tabanli olarak tasarlanabilir ve tasarlanan

web sayfasi aracilidi ile 6gretmeneler herhangi bir danismana gereksinim
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duymadan performans geribildirimlerini sayfa iizerinden videolar
araciligr ile alabilirler. Bu web sayfasinda hedeflenen beceri
basamaklarinin teorik alt yapist1 ve uygulama basamaklar1 videolar
aracilig1 ile anlartilarak uygulama ve degerlendirme adimlarinin
ogretmenin kendisi tarafindan takip edilecegi modiiller hazirlanabilir.
Ornegin 6gretmenlerin 6zel egitim alninda kullanilan bilimsel dayanakli
uygulamalar1 kullanmalarin1  yayginlastirabilmek ve OSB/ 06zel
gereksinimli olan ¢ocuklarla gerceklestirdikleri 68retim uygulamalarini
gelistirebilmek iizere daha az zaman ve insan kaynagi gerektiren web

tabanli uygulamalar gelistirilebilir.

6.2 Uygulamaya Yonelik Oneriler

1.

WPEGSBOP-KU farkli 6gretmen gruplarmnin 6zel egitim ile ilgili
konularda  gereksinimlerinin  karsilanmast  ve  gelisimlerinin
desteklenmesi {lizere acilacak hizmet i¢i egitim programlarinda

kullanilabilir.

. Web tabanli cevrimi¢i performans geri bildirimine dayali kog¢luk

uygulamasiyla sosyal beceri 6gretimi yapilmasi iizerine gelisirilen bu
arastirmadan yola ¢ikilarak bilimsel dayanakli uygulamalar kullanilarak

farkli hedef beceerilerin oldugu yeni arastirmalar tasarlanabilir.

. WPEGSBOP-KU uygulanmas:1 okullardaki yoneticilere, rehber

ogretmenlere ya da deneyimli meslektaslara dgretilebilir. Arastirmacilar
yerine danisman olarak hazirlanan bu dogal uygulayicilar WPEGSBOP-
KU'yu okullarinda gereksinimleri olan 6gretmenlere uygulayabilirler. Bu
kisiler yil igerisinde belirli araliklarla 6gretmenlere performans
geribildirimi sunmaya devam edebilirler. Boylece hem daha fazla
ogretmene hizmet gotiiriilebilir hem de Ogretmenlere kazandirilan
becerilerin stirdiirtilebilirligi saglanabilir. Bu kapsamda

gerceklestirilecek arastirmalar icin MEB ile is birligi saglanabilir.
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8. EKLER

EK 1 Sosyal Beceri Belirleme Kontrol Listesi

SOSYAL BECERI BELIRLEME KONTROL LISTESI (SBBKL)

Degerli Ogretmenim,

Bu kontrol listesi, sinifimzdaki Otizm Spektrum Bozuklugu (OSB) olan
cocugun sosyal beceri performansim belirlemek amaciyla hazirlanmistir. Oncelikle
kisisel bilgilere yonelik hazirlanan bolimii doldurunuz. Daha sonra kontrol
listesinde OSB olan ¢ocugun gerceklestirdigi beceriler i¢in “evet” kutucugunu,
gerceklestiremedigi beceriler igin ise “hayir” kutucugunu isaretleyeniz. Vaktinizi

ayirarak arastirmaya yaptiginiz katkidan dolay1 tesekkiir ederim.

A. OGRETMENE iLiSKIiN KiSiSEL BiLGILER
1. Adiniz-soyadiniz:
2. Yasinz:

3. Cinsiyetiniz: () Kadin () Erkek
4. Mezun oldugunuz okul:

5. Mesleki deneyiminiz (yil olarak):
6. Calistiginiz okul:

7. Kag yildir okul dncesi 6gretmeni
olarak gorev yapiyorsunuz?

8. Gorev yaptiginiz bu okulda kag
yildir ¢calismaktasiniz?

9. Smif mevcudu:

10. Gorev yaptiginiz bu okulda kag
yudir calismaktasiniz?
11.Sinifin1zdaki mevcut gelisimsel
yetersizligi olan cocuklarin
yetersizlik tiirleri nelerdir?

12. Ozel egitimle ilgili egitim | () Hayir

aldiniz m1? Cevabimz evet ise:

() Kursa katildim.

() Seminere katildim.

() Lisans egitiminde ders aldim.
() Hizmet i¢i egitime katildim.

Aldigimiz egitimin konusu:
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13. Bugiine kadar gelisimsel | () Evet
yetersizligi olan cocuklarla | () Hayir
calistiniz m1?
Cevabiniz evet ise:

calistimz?

ogrencilerle
ogrencilerle
ogrencilerle
ogrencilerle
ogrencilerle

ogrencilerle
() Diger

Ne kadar siire calistiniz?

Ne tiir yetersizlik gruplariyla

() Zihinsel yetersizligi olan

() Isitme yetersizligi olan
() Gorme yetersizligi olan
() Ogrenme giicliigii olan

() Bedensel yetersizligi olan

() Otizm spektrum bozuklugu olan

(YAZINIZ) . oeeeeieaaiaaaeaaa

14. Daha o©nce smifiniza otizm | () Evet
spektrum bozuklugu (OSB) olan | () Hayir
cocuk yerlestirildi mi?

B. OSB OLAN COCUGA ILISKIN KIiSISEL BiLGILER

1. Adi-soyadu:

2. Yast:

3. Cinsiyeti:

4. Siifinizda bulunma siiresi (y1l ya

da ay olarak):

5. Tanis1 alma yasi1 ve tanist:

6. Ozel egitim destek
hizmetlerinden yararlanma
durumu:

7. Kardes sayist:

8. Ailenin kaginci cocugu:

C.SOSYAL BECERILERI BELIRLEME 1. ASAMA

Evet

Hayir

1. Bir bagkasiyla/bagkalariyla karsilastiginda, uygun
sozciikleri (merhaba, giinaydin, iyi giinler vb.) ya da jest ve
mimikleri (giiliimseyerek, basimmi One dogru egerek vb.)
kullanarak selamlasir.

2. Bir baskasinin/bagkalarinin  bulundugu ortamdan
ayrilirken, uygun sozciikleri (goriisiiriiz, hoscakal vb.) ya da
jest ve mimikleri (el sallayarak) kullanarak vedalagir.

3. Akranlanyla etkilesim kuracagi zaman akraninin ismini
sOyleyerek etkilesimi baglatir.

4. Kendini birisine tanitirken adin1 soyadini soyler.

S. Kendisine yapilan olumlu davramglar karsisinda
(zorlandig1 bir isin yapilmasina yardim edildiginde, bir sey
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ikram edildiginde, kendisiyle bir sey paylasildiginda, hediye
verildiginde, iltifat edildiginde vb.) karsisindaki kisiye
tesekkiir eder.

6. Bir bagkasina/bagkalarina (68retmeni, arkadasi) ait bir
esyayi kullanmak istediginde izin ister.

7. ihtiya¢ duydugunda bir baska kisiden/baskalarindan
(6gretmeninden, akranindan, diger yetiskinlerden vb.) yardim
ister.

8. Bir etkinligi is birligi ile yapmak i¢in akranini/akranlarini
etkinlige davet eder.

9. Isbirligiyle gerceklestirilen bir etkinlik sirasinda duygu,
gereksinim ve haklarin (diisiincelerini) ifade eder.

10. Isbirligiyle gerceklestirilen bir etkinlik sirasinda
akranlartyla alinan ortak kararlara uyar.

11. Isbirligiyle gerceklestirilen bir etkinlik sirasinda kendi
gorevini bagimsiz olarak yerine getirir.

12. Giin i¢inde karsilastigi farkli durum ve ortamlarda
(oyunda sirasim1 beklerken, yemekte servisini beklerken,
karsilikli konusurken vb.) uygun sekilde sira alir.

13. Kendisinin ya da arkadaslarinin sahip oldugu nesneleri
(yiyecek, oyuncak, yapistirici, makas vb.) paylasir.

14. Kendisinden yardim talebinde bulunan kisiye yardim
eder.

15. Etkinlik bittikten sonra calisma materyallerini yerine
kaldirir.

16. Grup igerisinde s6z almak istediginde uygun sozciikleri,
jest ve mimikleri (hafifce el kaldirma vb.) kullanarak soz alir.

17. Giinliik rutin etkinlikler sirasinda verilen yonergeleri
bagimsiz olarak yerine getirir.

18. Grup etkinliklerinde 6gretmenini uygun sekilde (goz
temasi kurarak, diger arkadaslarim1 rahatsiz etmeden, yiiksek
sesle konusmadan vb.) dinler.

19. Sinif kurallarina uyar.

SOSYAL BECERILERI BELIRLEME II. ASAMA

Cocugun;

Su anda icinde bulundugu ortamlar ve bu ortamlarda katildigi etkinlikler

nelerdir?

Bu etkinliklere katilan diger kisiler kimlerdir?

Bu etkinliklerde basarisini azaltan sosyal yetersizlikler nelerdir?

Hangi beceri/ beceriler cocugun pek cok etkinlige katilmasini kolaylastirir?
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Yukarida yer alan davramslar arasindan OSB olan cocugun oncelikli
olarak 6grenmesini istediginiz ii¢c davranist 6nem sirasina gore siralayiniz.

B

Smifimzdaki  diger ozel gereksinimli cocuklar yukarida yer alan
davranislar: bagumsiz olarak gerceklestiriyor mu?

Evet () Kismen () Hayir ()

 Evet ya da kismen secenegini isaretlediyseniz; Daha cok hangi
davramislarda sorun yasiyorlar? Siralayiniz.

Swmifimzdaki  diger ozel gereksinimli cocuklar yukarida yer alan
davramglart bagimsiz olarak gerceklestiriyor mu?

Evet () Kismen () Hayir ()

* Evet ya da kismen secenegini isaretlediyseniz; Daha cok hangi
davramislarda sorun yasiyorlar? Siralayiniz.

Yukarida yer alan davraniglar, OSB olan ¢cocuga kazandirma konusunda
ne tiir calismalar ya da diizenlemeler yapiyorsunuz?
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EK 2 Sosyal Beceri Ogretmen Egitim Programu Kilavuz Kitapag Ozet

sosvAL BECeRt O6remen N
EGITIN PROGRANT.
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OZEL EGITIM ANAOKULU OGRETMENLERI iCIN
SOSYAL BECERIi OGRETMEN EGIiTiM PROGRAMI KILAVUZ

KITAPCIGI OZET

I. OTURUM

GIRIS

MODUL I: Programin Gerekcesi ve Icerigi

+»+ Sosyal beceri nedir

% Tipik gelisen cocuklarin sosyal becerileri

+*+ OSB olan ¢ocuklarin sosyal becerileri

% Sosyal veceri 0gretmenlerin yapmalarinin 6nemi

++ Sosyal beceri 6gretiminde kullanilan yontemler

MODUL II: Sosyal Beceri Ogretim Asamalar

% 1. Asama: Sosyal beceri programinda yer alacak becerilerin
belirlenmesi

O

Tanim

©)

Ornek

O

Becerinin belirlenmesi i¢in Ornek sorular iizerinde
calisma

Ornek gozlem formu sunumu

O

Ornek durum incelemesi

Hedef  sosyal  becerinin  belirlenmesi  i¢in
kullanilabilecek gozlemsel ve Ogretimsel kayit
tekniklerinin agiklanmasi

Tanimi

Ornek

Ornek kayit formlari sunumu ve incelenmesi

O [0 |O |O

Beceri analizi ve beceri analizi kayit formunun birlikte
hazirlanmasi

¢ 2. Asama: Cocugun gereksinimi olabilecek oncelikli becerilerin

belirlenmesi
o Tanim
o Ornek
o Ornek form ve incelenmesi
% 3. Asama: Ogretim ozelliklerinin belirlenmesi
o Tanim
o Ornek
o Ornek form ve incelenmesi

s 4. Asama: Cocuk i¢in Oncelikli olan becerinin 6gretilmesi

©)

Sosyal becri 6gretimine gecis i¢in giris

Orneklerin sunumu

Modiil II’nin 6zetlenmesi

Sorularin alinmasi

O
©)
O
©)

Bir sonraki oturumun planlanmasi ve kapanis

II. OTURUM

MODUL III: Sosyal Becri Ogretim Basamaklar

+ 1. Basamak: Hedef becerinin analiz edilmesi

O

Tanim

©)

Ornekler ve incelenmesi
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o Birlikte belirlenen Ornek bir sosyal becerinin beceri
analizini yapma

o Hazirlanan beceri analizine yonerik 6rnek kayit formu

hazirlama
+» 2. Basamak: Gereksinim olusturmak
o Tanmm

o Asamalari

o Ornek durum ve 6rnek video incelemesi

+ 3. Basamak: Model olma

o Tanim

o Asamalar

o Ornek durum ve video incelemesi

¢ 4. Basamak: Rol oynama/Prova etme

o Tanmim

o Asamalar

o Ornek durum ve video incelemesi

» Rol oynama asamasiin Oc¢retiminde kullanilabilecek

stratejiler
v Geri bildirim verme
o Tanim
o Ornek ve incelenmesi
v’ lIpucu
o Tanim
o Tiirleri

o Ornek ve incelenmesi

v Ipucunu siliklestirme

o Tanim

Asamal1 yardim

Ipucunun giderek azaltilmas:
Ipucunun giderek arttirilmasi

©)
O
©)
O

Bekleme siiresi

o Ornekler ve incelenmesi

v Pekistirme

o Olumlu pekistirme

o Olumsuz pekistirme

o Ornekler ve incelenmesi

v Pekistire¢

o Tanim

o Turleri

o Ornekler ve incelenmesi

+ 5. Basamak: Becerinin tekrarlanmasi

o Tanmm
o Asamalar
o Ornekler
% 6. Basamak: Becerinin genellestirilmesi
o Tanmim
o Asamalari
o Ornek

+»+ 7. Basamak: Degerlendirme
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o Tamm

o Ornek

o Tiim basamaklarin icinde yer aldig1 alistirma
orneginin incelenmesi

o Soru ve cevaplarin alinmasi

o Uygulamanin sonraki asamasinin planlanmasi

o Tesekkiir konusmasi

o Kapanisg
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EK 3 Ozel Egitim Anaokulu Ogretmenleri icin Sosyal Beceri Ogretim

Programi 1. Oturum

7 Sy OZEL EGITIM
N ANAOKULU

/ OGRETMENLERI ICIN
SOSYAL BECERI

OGRETIM PROGRAMI

AKIS PLANI (1. OTURUM)

- fiom

Modiil I:
s ®H g Programin
C Gerekcesive
Icerigi

4 Annmm
Vamrbiram: Ars. fobr. Seny Dbt s :
Traierem (mrversitent Fassh 148tim Lk (hned s hidamms
Giri Sosval beceriler, eden dénemlerden
iy itibaren goculdann birbirile etidlesime

=i ivle baslamakta ve pel ineel siireg
olarakdevam etmeltedir, Coruldannzosyal
becerileriigrenmeeri coculdulk

dénemirden itbaren lendilifinden v
olgunlacma ile cevrelerindeld anne- baba va
da birineil bakacilar ve akranlara olan
etkilesimfsatian sonuounda
erceldesmekindir. Tipik gelis

gocuklar sosyal becerileri genellikle dogal
ortamiarda gizlem vohiylave herhangi bir
egitimalmadan ed irebilmekte veuyeun ver-
zamarda lullarebilnmelkiedirer,

/

"

/
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W

cuklenn bu

= Difer tarsften Otizm Spelomm Bozukiuin (0SE) olzn g
Decarileri rastlantizal, rol modsl alerak va da taklit edersk Gdrenmaled

SEramenlersmiflarda
becerikrn Gfrenilmesinde 2n
dmeml i mli iisElenmeaed ifer
Bu nedenle, olal Sncesi
dénemde ffremenlerinsosyal

Sgrenmelerini saglimal \-ge..msn
desteklemek il

iy Frgretmeen
mde '-u.,unll rlhuq

kiugunuz
karglymak ama:

hahsedilen L

becerikeridestekiemekamacyh
yetarti olmadi: bilinmektedis. Bavlecs toplum irinds kabul adilebilic kiseine iz sien
biginuds davranmay tipik gelisim gosteren shrenlen gibi kendilizindan e e e e
SErnemayebiliflerve by baceril G Eratimine zeraksinim duyabilirler ' ve simiffarmda stdligrstim
Bunadenls 0SB olan gocuklarda -;}Ehw GErtmenlerin SEmetim ortamlan handayabilmeleri
dasl ve val becari Srstimine yar sinaflarindaki fzel serelein inli
vermeleri Snemlidic olan veolmayan gooikdann
I stleilesimlerini armmek bitin
pocukdarm okl Gneesi
efitimden bekisnsn varan dde
\ etmelerini saflayaakor
\ -
- 7’
e
~ \
; +  Buoreshrma bopsammde .
aniflarmdal hazrianen Wfﬂ;ﬁ'ﬁ&‘?'
al heces ']
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Dagrudan &fretim yintemi sval

hecerd, dil hecerileri ve akademik
hecerflerinin Ggretiminde yavgm
alarak Jullanian Bir yéintemdir.
TemeMe davranzg: yaklapma davah
alan dogrudan Sgretim vintem e
snval heceri Agretiminde hirevin
hedef heceriyi fark etmesd saghnarak,
heceri gocuga tanmiarak ve ipuglarmmn
sunulmasyls b ipughnnin apmal

alarak geri gekilmesi sfe kanusudur.

O

rcialarts kdrarlanarak ptSrdus

varak devan o

yapiaralk dosd
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Ozetle dogrudan 6gretimle sosyal beceri
agrerimi yaprrken dnemli noktalar
sunlardi.

+  (igretim vapilacak birevin bireysel ve
kl%l‘i.irl:] %’:e]likluri temel alinar.

T ayrl ayn ve kiigilk pargalar
olarak ogret

+  Tekrar ve pel

«  Ogretilen becerilerin bireyler
tarafindan farkh ortamlarda
kullanilabilmesi icin genelleme
gahgmalanna yer vertlmelidir.

Modiil IT.
Sosyal Beceri

Ogretim
ASalllalaI'l + 1. Agamar Sowval beceri progrmanda ver abeak hecerilerin helidenmes

+ = Agamar Coeugun gereksinimi alahilecel finesBkd hecerllerin
helidenmesi

+ % Agamar (fretim Gzeliklerinin helidenmesi

+ 4 Agamar Goeuk igin dncdikli alan hecerinin ffretilmes
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1. Asama:

Sosyal beceri

programinda
ver alacak

rilerin
belirlenmesi

+ Goenlk in segilecek syal

gerekli
ergenlik déneminde olan
syl heceriler farkilaghilmektedir.

+  {hrnegin akul fnces dnemde bir

gacuk arkadasnla bir ayuncagy
pavhghilmeni hilmes gereki
vetigkin Biir hirevin verdigi sieii
tutmas veya iperinde & hirdigi iginde
calymas gerekehilir.

hecerdlerin
gacugun ézellidlerine, akul ve snif
artamna uygun almas gerskmelktedir

Cocugun sewal becerilerini helidemek iin
frrkiy yantem ve teknikierden
(gfizlem, ghrigme vh, farkh kigilerden
(anne- haha, dgretmen, uzman vh), farkh
zamanlarda {shah, dghe, alwm, hafta ii
vh, farkh ortomierda (akul, snd, e,
hahge vh) hilgi edinilmes gerekmelktedir.
Somal hecerlleri goengun bulundugu

i anmnie-haba v da
difer dretmenlere agadwiald sarular
sorarak goeuk igin genekli ve yeterfi
alabilecel: hilgive uleghilir.

0SB olan geoulkdar genel olarak becerileri
farkh oramlan transfer edebime vebu

Bu nedenlk Eretiminislewsd birhale
dinigrinlebimes] igin fncelide
becerin sergilend i orramdz

e . e
sosval becerifiretim pogammmbuna
gire planlamaldir.

s e, i crvandas . b crrandars, kariis

13 o T

rmafn, babas rop gtk kbl gk ek, aua red. Apak,
o T S R

i bk skl el Larkn B ke Lot

[ Ty e T
promempe veer b

emoifn, ks ke ke, T lsabrn, el s
e A L I e v

Ao bbbt bapines ssbin seal seediel ket

T

i olretdria )

bl ekl st (s o s

w
e oy ey oy
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Ornek Gézlem

Formu
'l
- B ol ‘aplan goculun hengi stkinli ‘hangi zosval becerileri
a inin geralli oldug itiyacs ol val bararileri
balirleyebilmasind kolaylagtiracalnr.
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Dagrudan g oziemdedavramqlann
msyalortamlarda ozlenmesi ve

Olay Ib;'kl%i‘t& hedefd a‘%ﬁ? lﬁ%ﬂg&g
e
e e T

ﬂihﬂ Ak iger cebine koymasnla, pammeksayac, vapgkanh not
kag;ld.l.,glv]., riaphggﬂnfaﬂdl are; gerecleri kullanmasila |
da gergeldestirilebilir.
- o e
'
. Ommn,ogmhmnpanmgma
bir zayagtakarak & grencinin
+ tegekkiir etme davranigim
kaydedehilir. O grenci birders
zaat iginde tecelddir etme » Amacimz bir davwamgn sayisim arthrmak ya da azabmals ise bu
davramzim her teselddir ebmesi vintemi kullanabilire.
gereken dunmbirda
gerceldectirdifinde savaca bazar
ve davranign top!
bulabilir.
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Olay Kayd: Veri
HKayit Formu
Ornegi

2. Ogretimsel Kayit Teknikleri

frme Son: ot vopalons bk bemomreadds dbrorisloma koo dop kv ok da
e v dhn ko ek o bk bkl b lomt bk ks

bk e

[m ir dhenerme kayeh wm nekilde acikiymbitie.

T cwe
s samul e mLm = haked ol e e ek o {derrem). Smmcan

ey e

[unm D e — e p——
wrar

i o
e} T oo i AR

[mz gt bty bhiza e ko vt et ol i ldlds Omeg, sdmimm, sk

)
)
)
]

Iavit bererjanalin kayd s1msnda ghidem:
gidemlerve bu hedef daval m%
becerianalir lavit formum.

sergilensn Ve LI
bir famtilelaydader Begeri analid lav lmlfmmzk];moncd.\kh
58 retmenin becer ve daha sonra bu beceri
ndayalilayit i gerdmedeadic Azanda

basamaldanday ¥
Srnek becen analrilayt formu bubmmalkaadir.

BeceriAnalizi: Bir benerinin tomamignabifmesi ign gereom her
Beceri basrnagtnrn srai olaraichelirlemesidir
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rmessi e ha
= ve dogru tepki
k firat teknigi de ku

~ N
| / s —

nada gocugun
I —
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Ornegin; L E i Idannéncelidiol abilecel
becerileridinleme, ogmtrmmdiklahmq&hm ‘basit vinergelers v
sinrflurallanna s sibi éErenmeve harirhle bece rileri ol abilir,
Ofrencininégrenmeci, énodilde bu becerileri 4§ renmecine baghdir.

Eu nedenle anacknhy dénemindeld goculdar igin bu beceriler
&ncelildi becerilerdir, Odrend efanlik anmda bir seyeihriyac
duydugundn izin almadan siireldi ohrujcyamdzl i«uﬂu’yormbu
Sfrendyeizin alamkyerinden beceris
gretilelin,

&gr

+» Daha s.onraogmtm:un
nasil gergeldects
kararverilmelidir. Bu
asamada asagdaki
sorulankendinize
sorman faydah
clacaktr.

SOSYAL BECER] PERFORMANS] Evet)

Bagen

Haywr

i, vty i o Dy il e b st

i dah

170




Effer bu sarulann_eex
goeuk belirlenen. bee
hilmivardur. Bir diger devige gocuk

B hece
agrenmen:

Bu durumda &g
alarak, ral avna

Bu durumda 8gretmen;

becerinin kullanilmasina iliskin
kural ve beklentilerini cocugun
fark etmesinisaglamah

gocugabeceriyi kullanmasimn
ne gibi yararlan vekatlalan
olacagim anlatabilmeli

beceriyiuygun sekilde
kullanabilmesiicin firsat
yaratmahdur.

\

W

Her ikiduromm semonda da 6§ renci beceriyi uygun.
kuollanmasimn. sonu:undaograxme olumbu geribildirim
wvermeli ve §grenciy ddiillendirmelidir,

Ornegin; cocuga selamiagma becerisi g retilecekse, bu
‘becerinin ortaya glkabilecefi en uygunortamlar tercih

edilmelidir,

Sinifagindiginde vemelhaneve gittiginde, service bindiginde eve
ecelctir,

girdifinde sdlam vermesi gerek

Cocufun etrafinda clanyetickin bu dunemlan fardk etmeli ve
gocufun selamvenmesini zaflamalidir, Bu asamada da §5retmen
gocufun hedefd avrarms serglemesinde rol olmah ve vardim.
etmelidir, Coculchedef davrane: serpilendizi anda

gdiillend inilnelidir,
S

GEretim 2gzmalan 2s2s 2linark hanrlenan sosel b= =ri &ratin
beszmeklanng ver verilmistic

Kaunlmmzicin
Tesekkiirler &
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Ek 4 Ozel Egitim Anaokulu Ogretmenleri icin Sosyal Beceri Ogretim
Program 2. Oturum

AKIS PLANI (2. OTURUM)
s " OZEL EGITIM
. ANAOKULU
/ OGRETMENLERI iCIN
. SOSYALBECERI
OGRETIM PROGRAMI
M
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. Hedef becerinin analiz
edilmesi

Beceri analiri larmasikya
da zincifleme birbecernin daha
kolay GErenikbilmesi icin
‘becerinin kil gk pargalara
ayriamkigradimesidic

1. Hedef becerisi var olan bir
pocufim ko slmas
gereken ait becsriler nelerdr?
2 Cocudun bu becerileri
Sfrenmesi ign hangi ait
becerileri dremmes
gereklidr?

”~

Dinl eme Becerkinin BeceriAnalin \
1. Yerinde oturma (Kollanm
baglar, ayakianm birkestnr,
dik oturur)

Eonugan kigiyebakma
Konugan kigivi gideri ile taldp
stme

Fonusan: dinledigini beden
dilive gisterme(ghz temasa
kurma, bagiiia omaylama vh)

w g

IS

Sfkevikontrol etmeBeceri

Analih

1. Ofke nedenini farketme

2 Bedenindedefisikiialkalp
atismdahrlanma, terleme,
titreme, yummnik yapma vh)
olup clmadifma kamar verme

3. Bedenindedefisikiider
oldufunda enar 20 sanive
hoguna giden bagka jevier
(dofum giinil partisi, veni
alimacmkoyuncak vh) dist

4 Bulundugun ortam degiztic

n
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Gerelainim (Hugturma Agamalar

Gacua hedeflenen becerinin fm, kanugan ki dinleme) fnem

+ Neden ta heceriyi qalgtaginm se

< Gocugia banissn Ky dinemesinin geroklil

everek gerksinim alngtur

Tefired #n modedi feanh model, dvi v cocnga herhangi bhirgey agikdamadan
irdet.

c. Modelolma

A N

MModel olma asamas

' Eullaracagin modelibelide

 Ornek éyki, lula senanomu veya video giriintiisihazia,

o o Besart seipl ke sideaitbent ikl bir ~gebilae
idernesini aglhda (Omefin, simdi egyasim paylagan biri nasd
davrany? Orm sana gicterseeSing, Litten beni ide ve nder
vaphurs dikkat et 7

+ Omek senarvoyu veva gorintint cocugon anlayabilecesi bir
T
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d. Rol

I 2

4 Modi o s kbiladgn e v b vede ofanc w ook m

b s

R e e ]

o Mk cnbmiders befsbimd orss shlenss e d v gk ek
o - ! s

¥ lpomum abaibe oo da ogosrs pdostr:

o B vy bk e ch b e vkl e o ke sk g

b e e A

o Tekomer ol o ot e prag weherisd v b veprees e ke con bes v

bk e e d e e e e
o o b e oo o e e

4 omum ke i

Geribildirim
verme @ Db “sesini duya aradigin bkarak
Imm aderin A.wm‘m WK‘W

r 5l
R R v

. ranea bz e e 3wl
ity ke bk

i paseares
b=y o i ko it ok mces

e

Ipucu

oz chemar.
< i, ks o abioeats ekl ke oz orm el
« e Pl g, et nel dpuscas, ol ipuscu. i

beiom b udik s
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Genel olarak ipucu

v gocuda,

- Adremmenin agantaana
uygun almaldr

Ipuglart sumulurken bireye g
duydugu ii;‘.‘u_{:mu da talep etmesi
idir.

dgretilme:

Eger birey herhangt bir bee
karsilastigmda nasil yardom is
gerekiigini bilmiyorsa yardum ist
Bgretmeliyiz.

eyl

-Ipuclarvun Siliklestirilmesi-
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e —

Agamah yardom; ‘

Ipucumm giderek azalfiblnas:

Ipuamamgiderek arttombnas:;
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Sosyal beceri Ggretiminde dier Snemli
asama dogru becesinin pekdstirimesidic
SEretmenin gomBn birsosyal beceriyi
dogru gergeldestirmasinin hemen
ardindan dvmesi yada goausun
kendizinden smif galmasmdan,
davranzmdan va da performansimdan
dolay1duydun memnuniyet

bel irmesidic Pedstimme davamsm
gergedestirimesinin hemen ardindan
hoga giden gekicd bir uyamnn eklemesi
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EK 5 Sosyal Beceri Ogretimi Bilgi Testi (SBOBT)

SOSYAL BECERI OGRETIMI BiLGI TESTI

BOLUM I

YONERGE
Degerli Ogretmenler,
Bu test, smif ici uygulamalarda karsilastigimiz giicliikleri ve Ogrencilere dogru
davraniglart kazandirmada kullandigimiz yontemleri belirlemek amaciyla
gelistirilmistir. Testteki her soru, sinif ve okul ortamindaki ger¢cek durumlara dayali
olarak hazirlanmistir. Testi doldurmadan 6nce her soruya iliskin kisa durumu
dikkatle okuyunuz, sonra asagidaki secenekler arasindan size en dogru gelen tek

bir secenegi daire icine aliniz. Tesekkiir ederiz.

SORULAR

1. “Meslektasiniz Nehir Hamim, ogrencilerinden isbirligi yaparak bir odev
hazirlamalarini istedi. Bazi ogrenciler, gorev paylasimi yapmak yerine édevi ayri
ayri yapmaya devam ettiler. Nehir Hanim, ddevlerin bir kisminin sunumunu dinledi
ve odev icin bazilarinin birbirlerinin neler yaptiklarindan haberdar olmadiklarin
fark etti. Tiim sunumlar bittikten sonra sinifa; “Simdi size bir c¢izgi film
izlettirecegim. Bakin filmde Sirinler, hep birlikte isbirligi yaparak ne kadar giizel
bir dogum giinii pastast hazirltyorlar.” dedi.

Meslektasinizin sinifta bir cizgi film izlettirmesinin amaci ne olabilir?

A) Isbirligi yapan 6grencilerin hoslarina gidecek bir etkinlik diizenlemek.

B) Odevlerini yapan dgrencilere, 6devlerini yaptiklari igin 6diillendirmek.

C) Konuya uygun bir etkinlikte dersi bitirmek.

D) Ogrencilere, isbirliginin nasil yapilacagin gostermek.

2. Asagidaki seceneklerden hangisinde siralananlarin tiimii sosyal beceridir?
A) Selamlasma, alis veris yapma, tiyatroya gitme

B) Paylagma, adin1 sdyleme, kisisel temizligini yapma

C) Sira olma, parmak kaldirma, yardim isteme.

D) Salincaga binme, evcilik oynama, sarilma.
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3. “Sosyal beceriler problem davramiglar1 azaltan, akademik basariy1 etkileyen,
cevreden onay almayi saglayan, yalnizca okul disinda sergilenen becerilerin
tiimiidiir.” Bu tammmda alti

cizilmis olan ifadelerden hangisi yanhstir?

A) Problem davranislar1 azaltan

B) Akademik basariyi etkileyen

C) Cevreden onay almay1 saglayan

D) Yalnizca okul disinda sergilenen

4. Bir giin meslektasiniz Kerem Bey size, Selim’in teneffiislerde sik sik tek basina
kaldigini, hic

arkadast olmadigimi  soyledi. Ayrica, “Swnifta ve teneffiiste gozlemledim,
arkadaglariyla

konusmaktan ¢ekiniyor, utangag, icine kapanik, arkadagslari konussa hemen
vanlarindan ayriltyor.” dedi.

Selim’in yalniz bir ¢ocuk olmasinin ve yalmz kalmasinin nedeni ne olabilir?
A) Selim ¢ok yaramaz bir cocuktur, akranlar1 ondan ¢ekiniyorlardir.

B) Selim arkadaslariyla nasil iletisim kuracagini bilmiyordur.

C) Selimin iistii bas1 ¢ok kirlidir, akranlari onunla oynamak istemiyorlardir.

D) Selim yalniz kalmaktan hoglanan bir cocuktur.

5. [lkogretim donemindeki sosyal beceriler; okulda, bos bir sinifta, rehber 6gretmen
tarafindan, her cocuga ayri ayri 6gretilirse daha cabuk kazanilir.” Bu ciimlede,
sosyal becerilerin 6gretiminde yaygin olarak kabul edilmis yanlis bir ifade yer
almaktadir.

Bu ifadenin dogrusu asagidaki seceneklerden hangisinde yer almaktadir?
Sosyal beceriler,

A) Cocugun anne-babasi tarafindan ev ortaminda 6gretilmelidir.

B) Sinif 6gretmeni tarafindan, tiim sinifa 6gretilmelidir.

C) Rehber 6gretmen tarafindan rehberlik odasinda grup olarak 6gretilmelidir.

D) Rehber 6gretmen tarafindan rehberlik odasinda bireysel olarak 6gretilmelidir.
6. Birinci sinif 6gretmeni Nuray Hanim ders anlatirken, dgrencisi Ugur’un siirekli
olarak arkadasiyla konugstugunu, sik sik cantasim karistirdigini, pencereden
disarrya baktigint ya da kalemiyle oynadigimi gozlemlemektedir.

Ugur’un bu davramslardan vazgecmesini ve dersle ilgilenmesini amaclayan

Nuray Hamim’in, ne yapmasi daha uygun olacaktir?
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A) Ugur’u en On siralardan birisine oturtarak, davraniglarina daha sik miidahale
etmelidir.

B) Derse ilgisi olan bir 6grenciyi sira arkadasi yapmali ve o 6grenciden Ugur’u
derse katmasini istemelidir.

C) Ugur’un hosuna giden etkinlikleri belirleyip bu etkinliklerle ilgilenmesini
saglamali, diger 6grencileri rahatsiz etmesini Onlemelidir.

D) Ugur’un dersle ilgilenmesini / derse katilmasini kolaylastiracak davraniglari
belirleyip 6gretmek icin bir planlama yapmalidir.

7. Iki giin once ogrencilerinize kantinden aligveris yaparken sira olmalari
gerektigini swnifta ogretmistiniz. Bu giin teneffiiste iki 0Ogrenciniz gelerek
arkadaslari Ali’nin, kantinde simit alirken sirasini beklemedigini, kendilerini iterek
simit aldigint soylediler. Bunun iizerine 6grencilerinizi alarak kantine gittiniz. Ali
ve arkadaslarina “kantinden simidi nasil almaniz gerekiyordu?” diye sorup, siraya
giren ogrencileri gosterdiniz.

Yaptigimiz bu davranisi nasil tanimlarsimz?

A) Siraya girmedigi i¢in Ali’yi uyarmak istediniz.

B) Daha Once 0grettiginiz beceriyi tekrar prova ettirdiniz.

C) Ali’nin empati kurmasini sagladiniz.

D) Okul disiplin sisteminin kurulmasina yardimci oldunuz.

8. Ayse ders esnasinda sira arkadasi Nurgiil’iin defterini veya kitabint izinsiz
almakta, Nurgiil egyalarin istediginde de kendi cantasina koymakta ve geriye
vermemektedir. Ogretmeni Ayse’ye bircok kez, arkadasimn kitabim izin isteyerek
almasi ve istedigi zaman da geriye vermesi gerektigini aciklamistir. Ancak Ayse
hem Nurgiil’iin hem de diger arkadaslarvmin egyalarim izinsiz almaya devam
etmektedir.

Meslektasiniz, Ayse’nin bu davramslarimi 6nlemek icin ne yapmahdir?

A) Ayse’nin bu davranisi i¢in uygun bir ceza yontemi kullanmalidir.

B) Rehber oOgretmene Ayse’nin durumunu anlatmali, ailesiyle goriismesini
istemelidir.

C) Nurgiil’iin yerini degistirmeli, Ayse’nin yanina esyalarina daha fazla sahip ¢ikan
bir 6grenciyi oturtmalidir.

D) Bagkalarinin esyalarini alirken nasil izin alacagini Ayse’ye 6gretmelidir.

9. “Calismaniz bitmeden swinifta gezinmeyin! diye ogrencilerime o kadar cok

soyledim ki halen anlamamis olmalari, odevleri / gorevleri bitmeden sinifta
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gezinmeleri beni ¢ok sinirlendiriyor” diyen bir 6gretmen arkadasiniz sizce neyi
yanlis yapiyor olabilir?

A) Calisma icin gereginden fazla siire vermistir.

B) Bir gorev verildigi zaman nasil davranmalar1 gerektigini sinifa gostermemistir.
C) Ogrencilere cok fazla sinirlenmis, artik sozlerini etkisiz hale getirmistir.

D) Calisan ogrencileri yok saymus tiim Ogrencilere gorevlerini yapmadiklari i¢in
kizmastir.

10. “Ocziir dileme becerisini sinifta ogrettigim bir giin, bir baska derste Mustafa nin
arkadasina “cok oziir dilerim, istemeden oldu!” dedigini duydum... Hemen
Mustafa’nin yamina gittim ve

basint oksadim ve yiiksek sesle “Aferin Mustafa, ¢ok giizel oziir diledin, seninle
gurur duydum,

dedim.” Aciklamasim1 yapan bu oOgretmenin davranmisim asagidakilerden
hangisini

tamimlar?

A) Odiillendirme

B) Sinifa 6rnek gosterme

C) Gururunu oksama

D) Empati gelistirme

11. Selma Hamim, dgrencilere bir problem ¢ozme ya da bir metnin ozetini yazma
gibi gorevler verdiginde Oya, hemen Ogretmenim, yapamiyorum!” veya
“Anlamadim, ne yapacagiz?” diye bagirmaktadir. Diger 6@rencilerin de rahatsiz
oldugu bu durumda Selma Hanim Oya’ya nasil bir tepki vermelidir?

A) Yanindaki arkadasina Oya’ya ne yapacagini soylemesini istemelidir.

B) Bir gorev verdigi zaman 6grencilerin hemen soru sormalarini yasaklamalidir.
C) Ihtiyaci oldugu zaman nasil yardim isteyecegini dgretmelidir.

D) Siifa ne yapacaklarini aciklarken Oya’nin yaninda durmalidir.

12. Zeynep Hanum, rehber ogretmene “Bugiin derste, sinifimda ben konusurken
bazi  ogrenciler dinliyor bazilart ise kendi aralarinda siirekli olarak
konusuyorlardi. Birkag¢ kez “Dinleyin” dememe karsin bu durum degismedi. Daha
once ogrettigim dinleme becerisinin iizerinden bir kez daha gegmeye karar verdim.
Osman’a “Birisi bir sey soylerken nasil dinliyorduk?” sorusunu sordum. Osman
“konusamin gozlerine bakariz ve ............. ” dedi ve gerisini getiremedi. Ben de

yerine oturmasini ve beni daha dikkatli dinlemesini soyledim. Sizce dogru mu

186



davrandim?” diye sordu. Sizce rehber 6gretmenin hangi cevab1 vermesi daha
uygun olur?

A) Dogru davranmigsiniz. “Beni dinle!” dedikten sonra Osman’1 yerine oturtmaniz,
dinleme

davranisini daha iyi 6grenmesini saglayacaktir

B) Dogru davranmigsiniz. Sonrasinda baska bir Ogrenciye daha ayni soruyu
sorabilirsiniz.

C) Osman’a “Konusanin goziine bakariz sonra ne yapariz?” sorusunu sorsaydiniz
daha iyi olurdu.

D) “Yerine otur” demeden Once, “evet, dogru.” diyerek, davranisi kendiniz yaparak
gosterseydiniz iyi olurdu.

13. “Gozliik takmast Selin’i cok iiziiyor ciinkii arkadaslart siirekli olarak onunla
alay ediyor. Selin’e kendisiyle alay edildigi zaman onlara aldirmamasini ve o
strada baska seyler diisiinmesini soyledim. Fakat diin bu nedenle yine aglamusti.
Ben de diin kendisine kiiciik bir kart verdim. Karta “Alay ettiklerinde aldirma ve
baska seyler diisiin” Diye yazdim. Bunu yaptigi her zaman karta bir tane de giilen
yiiz gizmesini

soyledim.” diyen Ipek Hamm’mn amacladign davrams/davramslar nelerdir?

I- Arkadaslarinin Selin’le ne kadar alay ettiklerini ortaya ¢ikarmak istemistir.

II- Selin’in uygun davranisi sergiledigi her durumda kendi kendini ddiillendirmesini
istemistir.

III- Selin’in alay edilmeyle basa ¢ikip ¢ikamayacagini anlamay1 amaclamistir.

IV- Selin’e alay edildiginde yapmasi gerekene ipucu vermeyi amaclamaistir.

A) 1l

B) III

O I-1v

D) I-1IT
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SOSYAL BECERI OGRETIMI BiLGI TESTi (SBOBT)

BOLUM II

YONERGE
Degerli Ogretmenler,
Bu boliim 5 sorudan olugmaktadir. Bu boliimdeki sorular1 yanitlamadan her soruya
iliskin kisa durumu dikkatle okuyunuz. Sonra yanmitiniz1 iki secenek arasindan tek
bir secenegi isaretleyerek belirtiniz ve nedenini de iki climle ile aciklayiniz.
Tesekkiir ederiz.
1) Meslektasiniz Murat Bey ve Ash Hamim, teneffiiste 6gretmenler odasinda
miifredattaki bir konuyu konusuyorlardi. Murat Bey’in 6grencisi Mert
yanlarma geldi ve konusmalarimin bitmelerini beklemeden “Ogretmenim,
parami kaybettim” diyerek aglamaya basladi. Meslektasimz, ‘“Mert, bak
Oogretmeninle bir konuyu konusuyoruz, konusmamizin bitmesini beklemeli,
sonra konusmalisin.” dedi. Konusmalar1 bitince de Mert’e tekrar dondii ve
“Simdi tekrar iceriye gel ve dedigimi uygula.” diyerek 6grencisini gonderdi.
Murat Bey, 0grencisinin konusmak icin sirasin1 beklemesini istemektedir. Sizce,
Mert’i dinlemeyip ne yapmasi gerektigini sdylemesi ve beceriyi yerine getirmesini
istemesi, Mert’in sirasini bekleyerek konusmasini saglar mi?
(Yamitimizi iki ciimle ile aciklaymniz).

[ Evet saglar, CUNKIU........cocveeeiieeiiie et e e e

2) Ogretmen ders esnasinda, kendisine yardim eden bir arkadasina tesekkiir
etmeyen ogrencisini hemen fark etti ve ‘“Tesekkiir etmedin, bu durumda ne
yapmamiz gerekiyor?” dedi ve ogrencinin arkadasma tesekkiir etmesini
sagladi. Ogrenci tesekkiir etmedigi zaman tesekkiir etmesi gerektiginin
hatirlatilarak becerinin tekrar ettirilmesi, bu becerinin 6grenilmesini kolaylastirir
mi1?

Neden? (Yanitimizi iki ciimle ile aciklayiniz).

CEvet saglar, CUNKU...eiiiiiiieiiee e



3) “Smf kurallarimiz1 6grencilerle birlikte belirledik. Kurallarimiz1 kartona
yazip siifa astim ve hep birlikte dersi dinleyen, arkadaslarimi rahatsiz
etmekten kacinan, yonergelere uyan oOgrencilerimi o haftanin sonunda
“haftanin 6grencisi’’ secmeye karar verdik.”

Meslektasinizin benimsedigi ddiillendirme sekli, 6grencilerin kurallara

uymasini saglayabilir mi? Neden? (Yamitinizi iki ciimle ile agiklayniz).

[1Evet saglar, CUNKUL...eeeiiieeieece e e e
UHayir,  saglamaz,  CUNKU  ..oooviiiiiiieeeeeeeeeeeee e

4) “Ogrencilerime hata yaptigimiz zaman oziir dilemenin cok 6nemli oldugunu
anlattim ve onlara nasil oziir dileyeceklerini gosterdim. Sonra bu beceriyi
prova etmelerini saglamak icin simfta birbirlerinden o6ziir dilemelerini
istedim. Hep birlikte rol oyunu yaptik ve herkes farkli rol oyunlarinda
birbirinden bol bol o6ziir diledi. Hem beceriyi oOgrendiklerini hem de
eglendiklerini diisiiniiyorum. Meslektasinizin derste 6ziir dileme becerisini prova
ettirmesi becerinin 6grenilmesini ve daha sik sergilenmesini artirir m1? Neden?

(Yamitimizi iki ciimle ile aciklaymniz).

[1Evet saglar, CUNKUL.eeeiiieeiee e e e
UHayir,  saglamaz,  CUNKU  ..ooooiiiiieeeeeeeceeeeeeee e

5) “Ogrencim Tuna uzun bir siireden sonra kendisine yapilan “olumsuz
elestirileri kabul etmeyi” 6grendi. Simdi birisi onu elestirdigi zaman, eskisi
gibi kizmak bagirmak yerine elestiren Kisiyi dinledigini goriiyorum. Bu
nedenle bu davranisi her yaptiginda fark ediyorum ve onu édiillendiriyorum.”
Meslektasinizin “olumsuz bir elestiriyi kabul etme” davranisini 6gretmek igin
kullandig1 “odiillendirme” stratejisi, elestirildigi durumlarda Tuna’nin kizma ve

bagirma davranislarini azaltir mi1? Neden? (Yanitinizi iki ciimle ile aciklayniz).

[/Evet saglar, CUNKUL oot
[IHayir, saglamaz, CUNKU e e
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SOSYAL BECERi OGRETIiMi BiLGi TESTI PLANI

KONULAR

HEDEFLER

MADDELER

BILGI

UYGULAMA

TOPLAM

[. Sosyal
beceri

Verilen durumda
sosyal beceriyi
ayirt eder.

3,9, 11

3

3

I1. Sosyal
beceri
Ogretimi

Verilen durumda
ihtiya¢ duyulanin
sosyal beceri
Ogretimi
oldugunu bulur.

1,2,4,7,8,

13, 16, 19,

22,23, 25,
28

12

ITI. Model
olma

Verilen durumda

sosyal beceri

Ogretim

tekniklerinden

model

olma eksikligini
Ostereni secer.

6, 29,15

V. Prova
etme

Verilen durumda

sosyal beceri

Ogretim

tekniklerinden

prova

etme eksikligini
Ostereni secer.

5,20, 31

V.
Odiillendirme

Verilen durumda
sosyal beceri
Ogretim
tekniklerinden
odiillendirme
eksikligini
gostereni

secer.

21, 27, 30,
10, 12, 14,
18, 26

TOPLAM

Verilen durumda
sosyal beceri
Ogretim
tekniklerinden
ipucu

verme eksikligini

Ostereni secer.

17, 24, 26

TOPLAM

16

15
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EK 6 Nezaket Bildirme/ Tesekkiir Etme Becerisi Ornek Ogretim Plami

NEZAKET BIiLDiRME/ TESEKKUR ETME BECERIiSi ORNEK
OGRETIM PLANI

Ogretim Oncesi

Cocuga lliskin Diizenlemeler

Adi- Soyadi: O. D

Yasi: 5

Tanisi: Otizm Spektrum Bozuklugu

EKk Tamsi: Yok

Performansi: O, konusurken karsidaki kisiye bakmast istendiginde bakar, goz
temas1 kurar. Tanmidiklar1 ile kalabalik ve yabanci ortamlarda bulunabilir.
Kendisini ifade etmesi gereken durumlarda 2 veya daha fazla sozciik
kullanarak kendisini ifade edebilmekte ancak karsisindaki kisiye tesekkiir
etmesi gereken durumlarda giicliik yagamaktadir.

Ogretilecek Beceri I¢in On Kosullar: En az 5 dakika goz temasi kuma. En az
2 sozciuklii sozel yonergeleri yerine getirme. Taklit etme. Ortak dikkatte
bulunabilme.

Beceriye Iliskin Diizenlemeler

Ad1: Nezaket bildirme/ Tesekkiir etme

Becerinin Segilme Gerekgesi: O’niin okul ortamindaki davranislar, ailesi ve
cevresindekilerle yapilan goriigmeler ve dogal ortamlarda yapilan gozlemler
ve Bireysel Egitim Plam1 (BEP) nindaki amaglar g6z Oniinde
bulunduruldugunda ‘“Nezaket bildirme/ Tesekkiir etme” becerisinin
calisilmasinin uygun olduguna karar verilmistir. Bu becerinin bir diger
secilme nedeni de O’ niin sosyal etkilesim, akran iliskileri, oyun becerileri ve
toplumsal iligkilerine de katki saglayacak oldugunun diisiiniilmesidir.

Becerinin Analizi

Tesekkiir etmesi gerektigini fark eder.
Kargisindaki kisiye bakar

Giiliimser

“Tesekkiir ederim” der

Amac: O, tesekkiir etmesi gereken durumlarda beceri analizindeki
basamaklar izleyerek %100 dogrulukta ve bagimsiz olarak karsisindaki
kisiye “tesekkiir ederim” der.

Ogretimin Planlanmasna iligkin Diizenlemeler

Ogretim Yontemi: Dogrudan Ogretim

Beceri Yonergesi (Hedef uyaran): “Tesekkiir ederim, de.”

Bekleme Siiresi: 5 saniye

Ipuclari: Sozel ipucu, isaret ipucu, gorsel ipucu, model ipucu

Ortam: Cocugun devam ettigi simif ortamidir. Sinifta 3 6grenci ve Sinifta 2
ogretmen vardir. Bunu disinda smmifta bir dolap ve 0Ogrencilerin
oturabilecekleri hilal seklinde masalar vardir. Uygulama i¢in 0grenci ve
ogretmen sinifta karsilikli duracak sekilde oturmaktadir. Yardimci 6gretmen
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ogrencinin yaninda oturmaktadir. Ogretilecek beceride kullanilmak iizere
hazirlanan 6ykii kartlar1 ve kuklalar masanin yanindadir. Ogretim oturumunu
kayit edecek kamere kapinin yanina 6gretmeni ve dgrenciyi yandan goérecek
sekilde kurulmustur.

Zaman: Haftanin 5 giin
Pazartesi: 09:30-10
Sal1: 09:30-10
Carsamba: 09:30-10
Persembe: 09:30-10
Cuma: 09:30-10

Arag¢ Gerecler: Model olma ve rol oynamama basamaginda kullanilmak
tizere hazirlanmis 5 er tane kisa senaryo, her senaryoya iliskin hazirlanmig
Oykii kartlar1 ve bu senaryolarin canlandirilmasi icin kuklalar.

Rol oynama/ prova etme basamaginda ipucunun siliklestirme asamasinda
kullanilmak iizere 5 kisa senaryo.

Becerinin tekrarlanmasi ve degerlendirilmesi asamalarinda kullanilmak zere
5 kisa senaryo.

Pekistirecler
Sosyal pekistirec. (“Aferin, giizel devam ediyorsun, harikasin™).
Etkinlik Pekisireci: (Video izletme, Oyun parkina ¢ikarma)

Hata Diizeltmesi: Ipuglarini kullanma

Ogretime lliskin Diizenlemeler

Ogretim Oturumu

Hedef Beceri ile Ilgili Performans Diizeyinin Belirlenmesi: Ogretime
baslamadan ©Once c¢ocugun beceriye iligkin performans diizeyini
belirleyebilmek amaciyla ii¢ oturum iist iiste degerlendirme yapilacaktir.
Degerlendirme yapilirken tek firsat teknigi ile degerlendirme yonteminden
yararlanilacaktir. Bunun icin oncelikle ¢cocugun dikkati cekilerek kendisine
bir boya kalemi hediyelik olacak sekilde verilecektir. “Bak sana boya
kalemleri aldim.” yonergesi verilerek cocugun beceri analizindeki ilk
basamagi sergilemesi icin 5 saniye beklenecektir. Cocuk ilk basamagi yerine
getirirse, “Aferin, giizel devam ediyorsun.” seklinde pekistirilerek veri kayit
formuna (+), isareti konulur ve cocugun 5 saniye icinde bir sonraki basamagi
gerceklestirip gerceklestirmedigi gozlenir. Cocuk beceri analizindeki ilk
basamagi veya siradaki basamagi dogru olarak yerine getirmezse ya da
tepkide bulunmazsa veri kayit formuna (-) konularak degerlendirme
oturumuna son verilecektir.

Ogretime Oturumu

Derse Giris

Bugiin seninle tesekkiir etme becerisini ¢alisacagiz. Bunun i¢in sana bazi
Oykiiler gosterecegim ve bu Oykiileri sana okuyacagim. Daha sonra sana
okudugum oOykiileri anlatacagim. Seninle karsilikli oyun oynayacagiz. Bu
sirada bu sandalyede oturacaksin. Eger ders boyunca yerinde oturur,
gosterdigim Oykiilere dikkatle bakar, benimle oyun oynarken “yap”
dediklerimi yapar, “soyle” dediklerimi soylersen ders sonunda oyun parkina
cikabileceksin. Hazir misin? Hazirsan baglayalim.
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Gereksinim Olusturma

Tanmdigimiz birisi bize ihtiyacimiz olan bir seyi verdiginde ne deriz?
Tesekkiir ederim deriz. Tesekkiir etmezsek ne olur? Bak bunu anlatmak icin
burada bir resimli 6ykiimiiz var. Simdi sana 6ykiiyli okuyacagim. Sen de
oykiideki resimlere bak ve beni beni dikkatlice dinle. Tamam mi1?

Senaryo ornegi:

Yemekhanede elma dagitiliyordu. Idil elma almak istediginde son elma
da bitmigti. Idil’e elma kalmadigini goren Eyliil “Sana elmamin yarisini
verebilirim.” dedi. Idil elmay: aldi ve hizlica uzaklasti. Eyliil, Idil’in
arkasindan iiziilerek baktu.

Yukaridaki dykiiniin tamami ¢ocuga resimli kartlar kullanilarak okunur.
Oykiiyii cocuga okuduktan sonra oykii resimli kartlar iizerinden ¢ocuga
tekrar anlatilir. Idil ne yapmaliydi. “Nasil davranabilirdi, Eylil’ ne
sOylemeliydi?” gibi sorular sorulur. Cocugun cevabi varsa {iizerinde
konusabilirler ya da 6gretmen “tesekkiir edebilirdi.” der.

Model Olma

Ardindan 6gretmen konu ile ilgili hazirlamis oldugu bir diger senaryoyu
ogrenciye okumak icin hazirlar ve “Simdi birisi bize ihtiyacimiz olan bir seyi
verdiginde nasil davranmamiz gerektigini gosteren baska bir Oykii daha
okuyalim.” der. Burada tesekkiir etme ile ilgili olumlu bir senaryo kullanilir.

Senaryo Ornegi:

Deniz resim dersinde boya kalemlerini evde unutmustu. Oniindeki resmi
boyamiyordu. Eren Deniz’in boya kalemleri olmadigini gordii. Boya
kalemlerini Deniz ile paylasabilecegini soyledi. Deniz boyama yapabilecegi
icin cok mutlu oldu. Deniz Eren’e tesekkiir etti. Eren de “Rica ederim,” dedi.
Deniz ve Eren giiliimsedi.

Daha sonra oykii ve resimli kartlardaki olaylar tek tek ogrenciye anlatilir.
Bak, Deniz boya kalemlerini unutmus, Bak, burada da Eren Deniz’in boya
kalemleri olmadigini gérmiis. Sonra Deniz ile boya kalemlerini paylagmus.
Deniz Eren’e bakmis, mutlu olmus, giilimsemis ve tesekkiir etmis. Eren de
mutlu olmus. Biz de Deniz gibi birisi bize ihtiyacimiz olan seyi verdiginde
o kisiye giilimseyerek bakmali ve “Tesekkiir ederim,” demeliyiz.

Ogretmen ¢ocuga “Evet, hadi simdi bu oyunu kuklalarla oynayalim.” Bak,
bu kuklanin adi1 Deniz ve bu kuklanin ad1 da Eren olsun. Deniz ve Eren resim
dersinde boyama yapacaklar. Deniz boya kalemlerini unutmus boyama
yapamadig1 i¢in masasinda iizgiin duruyor,” seklinde devam ederek okunan
senaryoyu kuklalar ile canlandirir. Canlandirma sonunda, “Evet, bu kukla
Deniz ile oteki kukla Eren boyalarini paylastiginda Deniz ne yapt1? Eren’e
bakti, ona giiliimsedi ve sonra tesekkiir ederim dedi.” diyerek beceri
basamaklarini tekrar ederek ¢ocuga model olur.

Rol oynama/Prova etme

Ogretmen, “Evet, simdi bu oyunu seninle birlikte oynayalim. Sen Deniz ol,
ben de Eren.” der. (Burada cocugun bir akrani ya da yardimci 6gretmen de
kullanilabilir.) Ben seninle esyami paylastigimda sen de bana ne sdylemen
gerektigini gostereceksin. Ogretmen resim dersindeymis gibi davranarak
kendisine boya kalemi ve kagit alir, ancak karsisinda oturan ¢ocuga yalizca
kagit verir. Simdi ben boyama yapmaya basliyorum, fakat senin boya
kalemin yok. O yiizden boya yapamiyorsun ve iiziildiin. Ogretmen burada
ogrenciye canlandirma yaparak “Aaa senin boya kalemin yok mu? Deniz,
dilersen boya kalemlerimi seninle paylasinm.” der ve cocuga boya
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kalemlerini uzatir. Bu sirada cocuga “Hadi simdi sen de bana bak.” der. Eger
cocuk dgretmenin yiiziine bakarsa cocugu pekistirerek, “aferin, giizel devam
ediyorsun,” der. Eger cocuk hicbir sey yapmazsa dgretmen ¢ocuga, “Elini
kendi buruna dokundurarak bana bak.” der. Ardindan, 6gretmen cocuga
“Simdi giiliimse.” der. Cocuk giiliimserse aferin diyerek cocugu pekistirir.
Cocuk giilimsemezse ¢ocuga model olur ve ¢cocuk 6gretmeni taklit ettiginde
cocugu pekistirir. Son olarak Ogretmen ¢ocuga becerinin son basamagini da
sergileterek “Simdi tesekkiir ederim, de” der. Cocuk tesekkiir ederse
ogretmen “Aferin, ne giizel tesekkiir ettin,” diyerek cocugu pekistirir. Model
olma asamasi ipucuyla tamamlandiktan sonra 6grencinin beceriyi bagimsiz
yapmasi hedeflenir.

Cocugun beceriyi prova etmesi i¢in farkli bir hipotetik durum olusturulur. Bu
asamada da ¢ocugun beceriyi canlandirmasi saglanir. Bu asama ipucunun
geri ¢cekildigi asamadir. Cocuga tesekkiir etmesi gereken bir ortam saglanir.
Ornegin ¢ocuk kapidan ¢ikarken, 6gretmen cocugun kapry1 agmasina yardim
eder ve “Kapiy1r agmana yardim ettigim icin ne sdylemen gerekiyor?” diye
cocuga sorar. Cocuk beceri basamaklarini sergileyerek “Tesekkiir ederim,”
derse 6gretmen cocugu pekistirir. Cocuk yapmasi gerekeni 5 saniye icinde
yapmaz ya da karistirirsa 6gretmen tekrar ipucu verdigi asamaya donerek
“Tesekkiir ederim, de” seklinde ipucu verir. Cocuk tesekkiir ettiginde
Ogretmen tarafindan pekistirilir.

Ogretim Sonrasi

Degerlendirme:

Cocugun tesekkiir etmesi gereken bir durum olusturulur. “Simdi ne sdylemen
gerekiyorsa onu soyle.” yonergesi verilerek cocugun beceri analizindeki ilk
basamagi sergilemesi i¢in 5 saniye beklenir. Cocuk ilk basamagi yerine
getirirse, “Aferin, giizel devam ediyorsun.” seklinde pekistirilerek veri kayit
formuna (+), isareti konulur ve cocugun 5 saniye icinde bir sonraki basamagi
gerceklestirip gerceklestirmedigi gozlenir. Cocuk beceri analizindeki ilk
basamagi1 veya siradaki basamagi dogru olarak yerine getirmezse ya da
tepkide bulunmazsa veri kayit formuna (-) konularak degerlendirme
oturumuna son verilir

Genelleme

Ogretimden hemen sonra yapilacaktir. Okul cikis saatinde 6gretmen cocuga
cantasin1 hazirlamasini hazirlarken de kendisinin ¢ocuga yardim edecegini
soyler. “Ogretmen cocuga sana yardim ettiimde ne soylemen gerekiyorsa
onu soyle.” der. Ardindan 6gretmen cocuga “Cantani hazirla.” der ve ¢cocuk
cantasini hazirlarken 6gretmen de ona yardim eder. Ogretmen yardim
ettiginde cocuk “Tesekkiir ederim.” derse 6gretmen “Aferin, sana yardim
ettigimde ne giizel tesekkiir ettin.” diyerek Ogrenciyi pekistirir. Ancak
ogrenci tesekkiir ederim demezse bir onceki asamaya, yani ipucunun geri
cekildigi asamaya doner.
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EK 7 Arastirmanin Etik Kurul Onay1

3N

“ ]U 1S '\\\
Bolu Abant izzet Baysal Universitesi
Sosyal Bilimlerde insan Araghrmalan Etik Kurulu

Ars. Gir. Senay DELIMEHMET DADA
Bolu Abant izzet Baysal Universitesi
Lisansiistil Egitim Enstitiisi,

Ozel Egitim

Sayin Ars. Gor. Senay DELIMEHMET DADA,

“performans Geribildirimine Dayal Sosyal Beceri Ogretim Programimin Ozel
Egitim Anaokulundaki Ogretmenler ile Otizmli Cocuk Ciktilari Uzerindeki Etkisi®
adli Insan Arastrmalan Etik Kuruluna yapmig oldugunuz bagvurunuz (Protokol NO.
2022,/01) kurulumuzun 30.01.2022 tarihli ve 2022/01 toplantisinda degerlendirilerek

etik olarak uygun bulunmustur. Bilgilerinize sunanz.

v —
firof. Dr. Hamit COSKUN (Baskan) Prof, Dr. Mehmet ERTIGIT(Uye)
i I e . i
Prof, Dr. Altay EREN(Uye) Prof. Dr. H. Birol YALGIN (Uye)

Dog. Dr. Seval ALKOY(Oye) Dog. Dr. Abdullah DURAKOGLU (Uye)

Av. Zuhal Demirci(Uye)
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EK 8 Arastirmamn Uygulama izni

T.C.
_TRABZON VALILIG
1 MIE Eitim Middirlisi
Sayr - E-82433636-605.00-46503063 28032012
Eom: -Eilimsel Aragnrma b
(Senay DELIMEHMET DADA)
VALILD. MAK AMTNA

Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi Lizansiztd E;um Enstitizi Matematik ve Fen Bilimlari
Egitimi Ama Bilim Dal Ozel Egitim Doktora program dZrencizi Semay DELD.[EID.[ET DADA'mn
hazirlamaktz aldue "Performans Geribildirimine Dayah Sosval Beceri Qgrehn Frogrammm Ozel
Egitim Ansckulundali Oretmednler ile Otizmli Cocnk Cikblan Uzerindeki Etlisi™ =iml
rahymaz kapsmmiu limiz Ortahisar ilpesine bagh Ozel Eg;mm Anagkullarmda pdrev yapan
dEretmenler ve Gfrenim géren dgrencilerle galigma vapma istefi Muddrbifimir Aragtrma Izieler
Degerl.&nd:me Kﬂmm‘u:rum.ﬁndmm:e]anm;m

Bzhsi gagen galumanm  efitim Gfretimi aksatmayarak yaz txtlinden 3 hafta dncesine kadar
bitecek pekilde; I021-2002 efifim GZretim vilieda Covid-19 kapsammds abmmas: gersken tedbirler
dikleate alinarak vapilmaz gerelom ektedir.

Arzzummacin 202007 sayil genslze dofraltusunda hareket etmesi, izimsiz herhangi bir ses ve
pirintd kavdi va =zma kesinlikle irin verilmemesi, elds edilen verilerin ¢alisma kapsami digmda
fllzniimamas:, mubtrlt anket ve olpeklerin knlfamman ve sonuglarm bir meSinie Ar-G= birmine
teslim edilmesi kaydyla, calizmarn okol midirlesinin de uygas garecss zamanlarda ve kontrolinds
uygulanmes Midirligimizes uygim sanilm kbedir.

Makamlarmizra da uygun panildasi akdirde alurlarmiza arz edarim.

Hiiseyin Burak FETTAHOGLY
11 Milli Eitim Midiird

OLUR
28032022

(Crmer SAHIN
Valia
Vali Yardumers:

t—~mil EEIa
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EK9 Ogretmen Goriisme Formu (OGF)

OGRETMEN GORUSME FORMU (OGF)

Swinifinizdaki OSB olan ¢ocugun okula devamsizlik sorunu var nu?

Evet () Hayir ()

Daha once sosyal beceri dgretimi ile ilgili bir egitim aldiniz m1?

Evet () Hayir ()

Performans geribildirimine iliskin herhangi bir uygulama gecmisiniz var mi?

Evet () Hayir ()

Ozel egitim anaokulunda uygulamalarimizi yiiriitiirken sosyal beceri o gretimi

ile ilgili sorunlar yastyor musunuz?

Evet () Hayir ()

Sosyal beceri ogretimi ve performans geribildirimine iliskin yapilacak bir

calismaya katilmak ister misiniz?

Evet () Hayir ()
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EK 10 Video Kayitlan Gizlilik Sozlesmesi

1. Sozlesmenin Taraflari

Isbu sozlesme, Trabzon ili Merkez Ilge’de bulunan Milli Egitim Bakanli1’na bagh
Ozel Egitim Anaokulu’'nda 6zel egitim Ogretmeni olarak calismakta olan
ogretmenler (bundan sonra dgretmen olarak anilacaktir) ile Trabzon Universitesi
Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim Boliimiinde Arastirma Gorevlisi Uzman olarak
caligmakta olan Senay DELIMEHMET DADA (bundan sonra arastirmaci olarak

anilacaktir) arasinda video Kkayitlarimin gizliliginin korunmasi amaciyla

..... /....[........ tarihinde imzalanmstir.

(Arastirmaci) (Ogretmen)
TC Kimlik No: TC. Kimlik No:
Ev Adresi: Ev Adresi:

Is Adresi: Is Adresi:
fletisim Tletisim

Is: Is:

GSM: GSM:

E-mail: E-mail:

2. Sozlesmenin Konusu

Isbu sozlesmenin konusu, “Performans Geribildirimine Dayali Sosyal Beceri
Ogretim Programinin Ozel Egitim Anaokulundaki Ogretmenler ile Otizmli Cocuk
Ciktilar1  Uzerindeki Etkisi” baghikli arastirma kapsaminda arastirmacinin
ogretmenin sinifinda yapacagi video kamera kayitlarinin gbzlemci disinda herhangi
bir igiincii gercek ve/veya tiizel kisiye gosterilmemesinin ve gizliliginin
korunmasinin temin edilmesi ile gizliligin ihlali durumunda gereken karsilikli
yiikiimliiliiklerin belirlenmesidir.

3. Yiikiimliiliikler

Arastirmaci, Ogretmenin simifinda yapacagi tim video kamera kayitlarinin
gizliligini koruyacagini ve bu kayitlari, facebook, twiter, instagram gibi sosyal
paylasim aglarinda, youtube gibi video paylasim sitelerinde ve kesinlikle herhangi
bir sanal ortamda paylasmayacagini, fakiilte derslerinde Ogretim amach

kullanmayacagini, iiniversitelerin bilimsel arastirma projeleri komisyonu iiyeleri,
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Milli Egitim Miidiirliigii yetkilileri, okul yoneticileri, diger 6gretmenler, veliler,
yardimci proje elemanlari, 6gretim iiyeleri, is ve sosyal arkadaglar, aile fertleri ile
paylasmayacagim KABUL VE TAAHHUT EDER ve bu video kayitlarinin diger
sahislara iletilmemesi ve gizliligini korunmasi i¢in gerekli her tiirlii tedbiri almay1
taahhiit ettigi gibi, her tiirlii tedbiri almasina ragmen, video kayitlarinin yayilmasina
mani olamadigim ve/veya kusuru olmadigini ileri siirerek sorumluluktan
KURTULAMAZ.

4. Sozlesmenin Ihlali ve Yaptirnmlar

Arastirmaci sozlesme cercevesinde diiriistliik ve iyi niyet kurallarina uygun olarak
taahhiitlerini eksiksiz olarak yerine getirecektir. Arastirmaci sozlesme hiikiimlerine
aykir1 hareket ederek 6gretmenin, ¢ocuklarin ve ailelerin maddi ve manevi zararina
neden olmasi halinde ugranilan zararin karsilig1 olan bir bedel ve tazminat 6demeyi
kabul ve taahhiit eder. Taraflar noter kanaliyla adres degisikliklerini bildirmedikleri
stirece (7 giin i¢inde), isbu sozlesmede yazili adreslerinin Tebligat Kanunu
hiikiimlerine gore gecerli tebligat adresleri oldugunu her tiirlii bildirim ve teslim
icin yukarida belirtilen adreslerin kullanilacagim kabul ederler. Is bu s6zlesmeden
dolay: ihtilaf vukuunda Trabzon Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkili olacaktir.
Isbu sozlesme taraflar tarafindan karsihkli riza ve muvafakatleriyle yukarida

belirtilen tarihte imzalanmastir.

Imza Imza
Aragtirmaci Ogretmen
Senay DELIMEHMET DADA
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EK 11 Aile Bilgilendirme ve Onam Formu

Sayin Veli;

Cocugunuzun katilacag bu calisma, “Ozel Egitim Anaokul Ogretmenlerine
Web Tabanli Performans Geri Bildirimine Dayali Kog¢luk Uygulamasinin
Ogretmenlerin Sosyal Beceri Ogretme Becerilerine ve Otizm Spektrum Bozuklugu
Olan Cocuklarin Bu Becerileri Ogrenme Diizeylerine Etkisi” adiyla, 01/03/2022-
17/07/2022 tarihleri arasinda yapilacak bir arastirma uygulamasidir. Arastirmanin
amaci, web tabanli olarak hazirlanmig ve uzaktan egitimle sunulan performans
geribildirimine dayali sosyal beceri d6gretim programimin (WPEGSBOP-KU) 6zel
egitim anaokullarindaki okul O©ncesi Ogretmenlerinin sosyal beceri Ogretim
becerileri ile Otizm Spektrum Bozuklugu olan ¢ocuklarin sosyal becerileri
ogrenmeleri iizerindeki etkisini incelemektir.

Arastirma Uygulamasi gozlem seklindedir. Calismanin ilk asamasinda, 6zel
egitim anaokulunda gorev yapan 6gretmenlerin siniflarindaki tiim ¢ocuklarin sosyal
gereksinimlerinin karsilanmasina, etkinliklere aktif katilimlarim1 saglamalarina ve
olast problem davraniglarini 6nlemelerine olanak veren sosyal beceri 6gretim
stratejileri hakkinda bir kitapcik verilmesi ve 68retmenlere bu stratejilere iliskin
yaklagik bir saatlik web tabanli kisa bir O6gretim yapilmasi planlanmistir.
Calismanin en Onemli asamast olan ikinci asamasinda ise Ogretmenlerin
kazandirilmasi hedeflenen stratejilere iligkin sinif ortamlarindaki performanslarinin
izlenmesi ve uygulama sirasindaki hatali ya da eksik sergiledikleri strateji
basamaklarina iliskin Ogretmenlere Oneri ve diizeltmeleri iceren geribildirim
verilmesi seklinde planlanmistir. Performans geribildirimleri Ogretmenler bu
stratejileri istenen diizeyde ve tutarli olarak siniflarinda uygulamaya baslayincaya
kadar devam edecektir. Ogretmenlerin simif ici performanslari video kaydi aracilig
ile gozlenecektir. Video cekimleri O0gretmenin kendisi tarafindan her Ogretim
oturumunda yapilacaktir. Bu oturumlar haftada 2- 3 kez gerceklestirilecek sekilde
planlanacaktir. Bu ¢ekimler siire¢ sonuna kadar devam edecektir ve dgretim siireci
ve giinlik etkinlikler engellenmeyerek Ogretim oturumlarina destek amacl

olusturulacaktir.
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Video kayitlar1 bu konuda egitim almis ve Milli Egitim Bakanliginda daha
onceki yillarda otizmli 6grencilerle ¢alismis ve su anda 6zel egitim alaninda doktora
yapmakta olan arastirmaci tarafindan ¢oziimlenecek, boylece 6gretmen egitiminin
ogretmen davraniglar1 iizerindeki etkisi belirlenmeye calisilacaktir. Video
kayitlartyla toplanan veriler sadece arastirma amach kullanilacak, kayitlarin
gizliligi korunacaktir. Ozel egitim anaokullarinda gorev yapmakta olan
ogretmenlerimizin desteklenmesini, dolayisiyla anaokulu dénemde 6zel egitimin
niteliginin artmasini hedefledigimiz bu c¢alismanin sonuclarim1 sizlerle ve
ogretmenlerimizle en kisa zamanda paylagmayi diliyoruz.

Arastirma T.C. Milli Egitim Bakanligi’nin ve okul yonetiminin de izni ile
gerceklesmektedir. Arastirma uygulamasina katilim tamamiyla goniilliiliik esasina
dayali olmaktadir. Cocugunuz calismaya katilip katilmamakta 6zgiirdiir. Arastirma
cocugunuz i¢in herhangi bir istenmeyen etki ya da risk tasitmamaktadir.
Cocugunuzun katilimi tamamen sizin isteginize baghdir, reddedebilir ya da
herhangi bir asamasinda ayrilabilirsiniz. Arastirmaya katilmamama veya
arastirmadan ayrilma durumunda Ogrencilerin akademik basarilari, okul ve
ogretmenleriyle olan iligkileri etkilemeyecektir.

Calismada ogrencilerden kimlik belirleyici higbir bilgi istenmemektedir.
Cevaplar tamamuyla gizli tutulacak ve sadece arastirmacilar tarafindan
degerlendirilecektir.

Uygulamalar, genel olarak kisisel rahatsizlik verecek sorular ve durumlar
icermemektedir. Ancak, katilim sirasinda sorulardan ya da herhangi baska bir
nedenden cocugunuz kendisini rahatsiz hissederse calismayi yarida birakip
cikmakta Ozgiirdiir. Bu durumda rahatsizhigin giderilmesi icin gereken yardim
saglanacaktir. Cocugunuz calismaya katildiktan sonra istedigi an vazgecebilir.
Boyle bir durumda veri toplama aracim1i uygulayan kisiye, calismayi
tamamlamayacagin sOylemesi yeterli olacaktir. Bu ¢aligmaya katilmamak ya da
katildiktan sonra vazgecmek ¢cocugunuza higbir sorumluluk getirmeyecektir.

Onay vermeden 6nce sormak istediginiz herhangi bir konu varsa sormaktan
cekinmeyiniz. Calisma bittikten sonra bizlere telefon veya e-posta ile ulagarak soru

sorabilir, sonuglar hakkinda bilgi isteyebilirsiniz. Saygilarimizla,
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fArastlrmam : Arastirma Gorevlisi, Senay DELIMEHMET DADA \

lletisim bilgileri :Trabzon Universitesi. Fatih Egitim Fakiiltesi. Ozel Egitim
Bolumii. F Blok. Sogiitlii/ Akgaabat/ Trabzon.

- J

ﬁeh’si bulundugum .................. £17777 2 numarall b’grenm

.................................. in yukarda aciklanan arastirmaya
katilmasina izin veriyorum. (Liitfen formu imzaladiktan sonra
cocugunuzla okula geri gonderiniz*).

Isim-Soyisim Imza:

Veli Adi-Soyadi :

&elefon Numarast : /
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EK 12 Ozel Egitim Anaokulu Egitim Ogretim Yih Giinliik Zaman Cizelgesi

EGITiM DURUMU
SAATLER
(09.00-14.00) ETKINLIiKLER
08.30-09.00 Ogrencilerin karsilanmasi

09.00-09.50

Okula gelis ve hazirlik - Egitim durumu/etkinlikler

09.50-10.40

Egitim durumu/etkinlikler

10.40-11.30 Egitim durumu/etkinlikler
11.30-12.20 Toplanma, yemek saati ve temizlik
12.20-13.10 Egitim durumu/etkinlikler

13.10-14.00

Egitim durumu/etkinlikler- Eve gidis hazirligi- Toplanma ve
temizlik

14.00-14.30

Ogrencilerin ugurlanmasi

Miidiir
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EK 13 Performans Geribildirimi Uygulama Giivenirligi Formu (PGUG)

Yonerge: Formda performans geribildirimi sunma oturumu i¢in uygulayicinin
gerceklestirmesi beklenen uygulama basamaklari yer almaktadir. Once form
okunur, sonra perfromans geribildirim sunma oturumlar1 video kaydi izlenerek,
uygulamacinin bu basamaklar1 yerine getirip getirmedigi belirlenir. Uygulamaci bir
basamagi yerine getiriyorsa ‘“yapildi” siitununa “+”, yerine getirmiyorsa
“yapilmad1” siitununa (-) isareti kodlanir.

Gozlemci: Tarih:

Gozlenen Denek:

Giivenirlik Verisi Toplanan Performans Geribildirimi Sunma Oturumu:

Toplam: %..

Say1 | Uygulama Basamaklari Yapild1 | Yapilmadi

1 Web sayfasina giris icin gerekli tiim
hazirliklarin yapilmasi

2. Ogretmenin selamlanmast.

3. Oturuma iligkin konugma yapilmasi.

4. Hedef davraniglardan gerceklestirilenler
icin bilgi verilmesi.

5. Hedef davramislardan gergeklestirilenler
icin sosyal pekistirec verilmesi

6. Hedef davranislardan
gerceklestirilmeyenler icin bilgi verilmesi.

7. Hedef davranislardan gerceklestirilmeyen
ya da eksik yapilanlar i¢in diizeltmeler
yapilmasi.

8 Ogretmene verilere dayali basit cizgisel
grafik sunulmasi (Her 3 oturum sonrasi
verilmistir)

9. Ogretmene grafigin kisaca aciklanmasi.

10. | Tesekkiir edilerek oturumun kapatilmasi.

Toplam uygulamaci davranisi

Gerceklesen uygulamaci davranisi

Uygulama giivenirligi yiizdesi
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EK 14 Ogretmenlere Sunulan Performans Geribildirim Formlari

Birinci Ogretmene Sunulan Performans Geribildirimleri

Oturumlar Pq .. GO MO RO BT BG D
Tiirii
Olumlu N N v v v v
1.PG Oturumu Diizeltici v v v v v
Grafiksel - - - - - -
Olumlu - v v v v v
2. PG Oturumu  Diizeltici v v v v v
Grafiksel - - - - - -
Olumlu V4 v v v v v
3.PG Oturumu Diizeltici - - N v v -
Grafiksel v v v v v
Olumlu N4 N v v v v
4.PG Oturumu Diizeltici - - v v - -
Grafiksel - - - - - -
Olumlu N N v v v v
5.PG Oturumu Diizeltici - - - - v -
Grafiksel - - - = - -

Olumlu v v v v v N4
6.PG Oturumu Diizeltici - - - - - -

Grafiksel v v v v N4

P.G=Performans Geribildirimi; G.O=Gereksinim olusturma; M.O=Model olma;
R.O=Ro! oynama, B.T=Becerinin tekrarlanmasi; B.G.=Becerinin
genellestirilmesi; B.D=Becerinin degerlendirilmesi
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ikinci Ogretmene Sunulan Performans Geribildirimleri

Oturumlar PG Tiirii GO MO RO B.T. B.G D.
Olumlu v v v v v v
1.PG Oturumu Diizeltici v v v v v v
Grafiksel - - - - - -
2.PG Olmb - v ¥ Y v Y
Oturumu Duzejltlcl v v v - v v
Grafiksel - - - - - -
Olumlu N v v v v v
3.PG Oturumu Diizeltici - - v v v v
Grafiksel v v v v v v
Olumlu v v v v v v
4.PG Oturumu Diizeltici - - v v - -
Grafiksel - - - - - -
Olumlu v v v v v v
S5.PG Oturumu Diizeltici - - - v - -
Grafiksel - - - - - -
Olumlu N v v v v v
6.PG Oturumu Diizeltici - - - - - -
Grafiksel v v v v v v
Uciincii Ogretmene Sunulan Performans Geribildirimleri
Oturumlar PG Tiirii G.0 M.O R.O B.T. B.G D.
LPG Olumlu v v v v v v
Oturumu  Diuzeltici v v v v v v
Grafiksel - - - - - -
2.PG Olumlu_ - Y Y Y Y Y
Oturumu Diizeltici v v v v v v
Grafiksel - - - - - -
Olumlu v v v v v v
3.PG Diizeltici i i /Y i i
Oturumu
Grafiksel v v v v v v
APG O{umh‘l ‘ v v v v v v
Oturumu Diizeltici - - - - - -
Grafiksel - - - - - -
5PG O{umh‘l ‘ v v v v v v
Oturumu Duze?1t1c1 - - - - - -
Grafiksel v v v v v v
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EK 15 Sosyal Beceri Ogretimine Yonelik Baslama Diizeyi Evresi Veri Kayit

Formu

Ogretmenlerin Sosyal Beceri Ogretimine Yonelik Baslama Diizeyi Evresi
Veri Kayit Formu

Katiimei Ogretmen Ad/Soyadi Oturum Tarihleri
E| E| E
P 113 Do x : L 29 S S E a E
Yonerge: “Sosyal beceri 6gretimini yapin. S| 51 2| 2] 2
3180|000
S I T

A. Ogretecegi Sosyal Beceriyi Belirleme

1. Sosyal becerileri belirleme kontrol listesini
kullanarak ve gozlem yaparak ogretecegi
oncelikli sosyal beceriyi belirler.

2. Ogretecegi sosyal becerinin beceri analizini
hazirlar.

3. Ogretimin yapilacag: ortam, yer ve zamani ve
ogretim sirasinda kullanacag ara¢ gerecleri
belirler.

4. Beceri analizi kayit formunu hazirlar.

5. Beceri yonergesini (Hedef uyaran) belirler.

6. Yanit araligini belirler (3-5 sn)

B. Gereksinim Olusturma

7. Hedef becerinin kullanim durumunu

sOyleyerek gereksinim olusturur.
C. Model Olma

8. Hazirladig1 ornek oykii / senaryo vb kullanir

9. Cocuga beceri sergilenirken, kendisini dikkatli
bir sekilde izlemesini agiklar (Ornegin, simdi
esyasini paylasan biri nasil davranir? Onu sana
gosterecegim. Liitfen beni izle ve neler
yaptigima dikkat et.”)

10. Ornek senaryoyu veya goriintiiyii cocugun
anlayabilecegi bir dilde cocuga aciklar. (Orn,
Ali boya kalemini unutmus, arkadasina “Boya
kalemlerini alabilir miyim” demis. Ali
arkadasi ile boya kalemlerini paylagsmis.”)

D. Rol Oynama/ Prova Etme

11. Model olma asamasindaki dykiiniin 6grenci ve
canli model ile canlandirilmasini saglar.

12. Cocuga ne yapmasi gerektigini agiklayarak
ipucu verir.

13. Cocugun dogru tepkisini pekistir.

14. Cocuk yanlis tepki verir ya da tepki vermezse
o0gretmen model olma agamasina tekrar
donerek goriintiiyii cocuga tekrar izletir veya
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senaryoyu cocuga gostererek geribildirim
vermis olur.

15. Cocuga tekrar canlandirma yaptirarak ve ne
yapmasi ya da soylemesi gerektigini
sOyleyerek ipucu verir.

16. Cocugun dogru tepkisini pekistirir.

E. Becerinin Tekrarlanmasi

17. Cocuga, farkli bir durum vererek “simdi
senden...isteyecegim / sana... sOyleyecegim.
Ne yapman/ sdylemen gerekiyorsa soyle ya da
yap.” yonergesini sunar.

18. Cocugun dogru tepkisini pekistirir.

19. Cocuk tepki vermezse ya da yanlis tepki
verirse bir onceki asama olan rol oynama
prova etme asamasinda ipucunun
siliklestirildigi asamaya doner ve tepki
vermesi gereken yerde ¢cocuga

“Ne yapman gerekiyor, ya da sOylemen
gerekiyor?”, diye sorar.

20. Cocugun dogru tepkisini pekistirir.

F. Becerinin Genellestirilmesi

21. Cocugun 6grendigi sosyal beceriyi, sinif iginde
diger durumlarda sergilemesi icin firsat verir.

G. Degerlendirme

22. Becerl i¢in gerekli yer, zaman, ara¢ gerecleri
hazirlar.

23. Beceri yonergesi/ hedef uyaran sunar.

24. Beceri analizi kaydini kullanarak veri kayit
formuna isaretleme yapar.

25. Cocugun etkinlige katilimini pekistirir.

Toplam Basamak Sayisi

Dogru Tepki Sayisi

Dogru Tepki Yiizdesi

Not: Uygulama Giivenirligi Yiizdesi = (Dogru Tepki Sayisi /Toplam basamak say1s1) x 100
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EK 16 Sosyal Beceri Ogretimine Yonelik Ogretim Evresi Veri Kayit Formu

Kayit Formu

Ogretmenlerin Sosyal Beceri Ogretimine Yonelik Ogretim Evresi Veri

Yonergeler: Ogretmene Sunulan Ana Yonerge: “Sosyal beceri 6gretimini yapin’

b

Katiimer Ogretmen Ady/
Soyadi:

Oturum Tarihleri

Yonergeler: “Sosyal beceri
Ogretimini yapin.”

1.0Oturum
2.0turum
3.0turum

4.0turum
5.0turum
6.0turum
7.0turum

8.0turum

9.0turum

10.0turum

A. Ogretecegi Sosyal Becer

iyi Belirleme

1.

Sosyal becerileri
belirleme kontrol
listesini kullanarak ve
gozlem yaparak
ogretecegi oncelikli
sosyal beceriyi
belirler.

Ogretecegi sosyal
becerinin beceri
analizini hazirlar.

Beceri analizi kayit
formunu kullanarak
sosyal beceriye iliskin
cocugun performans
diizeyini belirler.

Ogretecegi becerinin
Olciitiinii belirler.

Cevresel
diizenlemeleri belirler

Ogretimin yapilacagi
ortam, yer ve zamani
ve 6gretim sirasinda
kullanacag1 arac
gerecleri belirler.

Beceri analizi kayit
formunu hazirlar.

Beceri yonergesini
(Hedef uyaran)
belirler.

Yanit araligini belirler
(3-5 sn)
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B. Gereksinim Olusturma

10. Cocugun dikkatini 6gretecegi beceriye ceker.

11. Sosyal beceri 6gretimi icin kullanacag arag
gerecleri masada hazir bulundurarak dogal
gereksinim yaratir

12. Cocuga hedeflenen becerinin 6nemini aciklar.

13. Calisilan beceriyi neden calistigini soyler.

14. Hedef becerinin kullanim durumunu sdyleyerek
gereksinim olusturur.

C. Model Olma

15. Kullanacag1 modeli ayarlar.

16. Hazirladig1 6rnek 6ykii / senaryo vb kullanir

17. Cocuga beceri sergilenirken, kendisini dikkatli bir
sekilde izlemesini agiklar (Ornegin, simdi esyasini
paylasan biri nasil davranir? Onu sana
gosterecegim. Liitfen beni izle ve neler yaptigima
dikkat et.”)

18. Ornek senaryoyu veya goriintilyii cocugun
anlayabilecegi bir dilde cocuga aciklar. (Orn, Ali
boya kalemini unutmus, arkadasina “Boya
kalemlerini alabilir miyim” demis. Ali arkadasi ile
boya kalemlerini paylagmis.”)

D. Rol Oynama/ Prova Etme

19. Model olma asamasindaki dykiiniin 6grenci ve
canli model ile canlandirilmasini saglar.

20. Cocuga ne yapmasi gerektigini agiklayarak ipucu
Verir.

21. Cocugun dogru tepkisini pekistir.

22. Cocuk yanlis tepki verir ya da tepki vermezse
ogretmen model olma asamasina tekrar donerek
goriintiiyli cocuga tekrar izletir veya senaryoyu
cocuga gostererek geribildirim vermis olur.

23. Cocuga tekrar canlandirma yaptirarak ve ne
yapmasi ya da soylemesi gerektigini soyleyerek
ipucu verir.

24. Cocugun dogru tepkisini pekistirir.

E. Becerinin Tekrarlanmasi

25. Cocuga, farkli bir durum vererek “simdi
senden...isteyecegim / sana... sOyleyecegim. Ne
yapman/ sdylemen gerekiyorsa soyle ya da yap.”
yonergesini sunar.

26. Cocugun dogru tepkisini pekistirir.

27. Cocuk tepki vermezse ya da yanlis tepki verirse bir
onceki agama olan rol oynama prova etme
asamasinda ipucunun siliklestirildigi asamaya
doner ve tepki vermesi gereken yerde cocuga “Ne
yapman gerekiyor, ya da sdylemen gerekiyor?”,
diye sorar.

28. Cocugun dogru tepkisini pekistirir.
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F. Becerinin Genellestirilmesi

29. Cocugun 6grendigi sosyal beceriyi, sinif i¢inde
diger durumlarda sergilemesi icin firsat verir.

G. Degerlendirme

30. Beceri icin gerekli yer, zaman, ara¢ geregleri
hazirlar.

31. Dikkat saglayici ipucu sunar.

32. Beceri yonergesi/ hedef uyaran sunar.

33. Yanit araliginda bekler (0-3-5 sn.).

34. Beceri analizi kaydini kullanarak veri kayit
formuna isaretleme yapar.

35. Cocugun etkinlige katilimini pekistirir.

Toplam Basamak Sayisi

Dogru Tepki Sayisi

Dogru Tepki Yiizdesi

Not: Uygulama Giivenirligi Yiizdesi = (Dogru Tepki Sayis1 /Toplam basamak say1s1) x 100
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EK 17 Sosyal Beceri Ogretimine Yonelik Toplu Yoklama Evresi Veri Kayit

Formu

Ogretmenlerin Sosyal Beceri Ogretimine Yonelik Toplu Yoklama Evresi
Veri Kayit Formu

Katihmcr Yoklama Yoklama Yoklama
Ogretmen Tarihleri Tarihleri Tarihleri
Adi/Soyadi
Yonerge: “Sosyal El E § § 5 El E 5 5 5 E E § 5 g
Lo S| B & 5| & £ 2 & & £ 2 £ &5 & &
beceri 0gretimini 5 5 B8 B2 2 8 5 8 2 2 5 58 & 3 2
yapin.” S 8OO & 8o F F O oo
= N b F b = N o F w = S e

A. Ogretecegi Sosyal Beceriyi Belirleme
1. Sosyal
becerileri belirleme
kontrol listesini
kullanarak ve
gozlem yaparak
ogretecegi oncelikli
sosyal beceriyi
belirler.
2. Ogretecegi
sosyal becerinin
beceri analizini
hazirlar.
3. Ogretimin
yapilacagi ortam, yer
ve zamani ve
Ogretim sirasinda
kullanacagi arac
gerecleri belirler.
4. Beceri analizi
kayit formunu
hazirlar.
5. Beceri
yonergesini (Hedef
uyaran) belirler.
6. Yanit araligini
belirler (3-5 sn)
B. Gereksinim Olusturma
7. Sosyal beceri
Ogretimi i¢in
kullanacag1 arac
gerecleri masada
hazir bulundurarak
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dogal gereksinim
yaratir

C. Model Olma

8. Hazirladig1
ornek Oykii / senaryo
vb kullanir

9. Cocuga beceri
sergilenirken,
kendisini dikkatli bir
sekilde izlemesini
aciklar (Ornegin,
simdi esyasini
paylasan biri nasil
davranir? Onu sana
gosterecegim. Liitfen
beni izle ve neler
yaptigima dikkat et.”

10.  Ornek
senaryoyu veya
goriintiiyili cocugun
anlayabilecegi bir
dilde ¢ocuga agiklar.
(Orn, Ali boya
kalemini unutmus,
arkadasina “Boya
kalemlerini alabilir
miyim” demis. Ali
arkadasi ile boya
kalemlerini

paylasmis.”)

D. Rol Oynama/ Prova Etme

11. Model olma
asamasindaki
Oykiiniin 6grenci ve
canli model ile
canlandirilmasini
saglar.

12.  Cocuga ne
yapmasi gerektigini
aciklayarak ipucu
Verir.

13.  Cocugun
dogru tepkisini
pekistir.

14.  Cocuk yanlig
tepki verir ya da
tepki vermezse
O0gretmen model
olma asamasina
tekrar donerek

213




goriintiiyli cocuga
tekrar izletir veya
senaryoyu ¢cocuga
gostererek
geribildirim vermis
olur.

15.  Cocuga tekrar
canlandirma
yaptirarak ve ne
yapmasi ya da
sOylemesi gerektigini
soyleyerek ipucu
Verir.

16. Cocugun
dogru tepkisini
pekistirir.

E. Becerinin Tekrarlanmasi

17.  Cocuga, farkli
bir durum vererek
“simdi senden...
isteyecegim / sana...
sOyleyecegim. Ne
yapman/ sdylemen
gerekiyorsa soyle ya
da yap.” yOnergesini
sunar.

18. Cocugun
dogru tepkisini
pekistirir.

19.  Cocuk tepki
vermezse ya da
yanlis tepki verirse
bir onceki asama
olan rol oynama
prova etme
asamasinda ipucunun
siliklestirildigi
asamaya doner ve
tepki vermesi
gereken yerde
cocuga “Ne yapman
gerekiyor, ya da
soylemen
gerekiyor?”, diye
sorar.

20. Cocugun
dogru tepkisini
pekistirir.
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F. Becerinin Genellestirilmesi

21.  Cocugun
ogrendigi sosyal
beceriyi, siif i¢inde
diger durumlarda
sergilemesi icin firsat
Verir.

G. Degerlendirme

22.  Beceri i¢in
gerekli yer, zaman,
ara¢ gerecleri
hazirlar.

23.  Beceri
yonergesi/ hedef
uyaran sunar.

24.  Beceri analizi
kaydini1 kullanarak
veri kayit formuna
isaretleme yapar.

25.  Cocugun
etkinlige katilimin
pekistirir.

Toplam Basamak
Sayisi

Dogru Tepki Sayisi

Dogru Tepki
Yiizdesi

Not: Uygulama Giivenirligi Yiizdesi = (Dogru Tepki Sayisi /Toplam basamak say1s1) x 100

215



EK 18 Sosyal Beceri Ogretimine Yonelik Genelleme Evresi Veri Kayit Formu

SOSYAL BECERI OGRETIMINE YONELIK GENELLEME EVRESI

VERI KAYIT FORMU
Ogretmenlerin Sosyal Beceri Ogretimine Yonelik Genelleme Evresi Veri
Kayit Formu
Katilmc1 Ogretmen Adi/Soyadi: Oturum Tarihleri
E|E|E|E|E
Yonerge: “Sosyal beceri 6gretimini yapin.” 5 S| 3| 2| B
/8§00
— N n | S| n

A. Ogretecegi Sosyal Beceriyi Belirleme

1. Sosyal becerileri belirleme kontrol listesini
kullanarak ve gozlem yaparak dgretecegi
oncelikli sosyal beceriyi belirler.

2. Ogretecegi sosyal becerinin beceri analizini
hazirlar.

3. Ogretimin yapilacag: ortam, yer ve zamani ve
ogretim sirasinda kullanacag arag gerecleri
belirler.

4. Beceri analizi kayit formunu hazirlar.

5. Beceri yonergesini (Hedef uyaran) belirler.

6. Yant araligini belirler (3-5 sn)

B. Gereksinim Olusturma

7. Hedef becerinin kullanim durumunu

sOyleyerek gereksinim olusturur.
C. Model Olma

8. Hazirladig1 6rnek Oykii / senaryo vb kullanir

9. Cocuga beceri sergilenirken, kendisini dikkatli
bir sekilde izlemesini agiklar (Ornegin, simdi
esyasini paylasan biri nasil davranir? Onu sana
gosterecegim. Liitfen beni izle ve neler
yaptigima dikkat et.”)

10. Ornek senaryoyu veya goriintiiyii gocugun
anlayabilecegi bir dilde cocuga aciklar. (Orn,
Ali boya kalemini unutmus, arkadasina “Boya
kalemlerini alabilir miyim” demis. Ali
arkadasi ile boya kalemlerini paylagmis.”)

D. Rol Oynama/ Prova Etme

11. Model olma asamasindaki dykiiniin 6grenci ve
canli model ile canlandirilmasini saglar.

12. Cocuga ne yapmasi gerektigini agiklayarak
ipucu verir.

13. Cocugun dogru tepkisini pekistir.
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14. Cocuk yanlis tepki verir ya da tepki vermezse
ogretmen model olma agamasina tekrar
donerek goriintiiyli cocuga tekrar izletir veya
senaryoyu cocuga gostererek geribildirim
vermis olur.

15. Cocuga tekrar canlandirma yaptirarak ve ne
yapmasi ya da s0ylemesi gerektigini
sOyleyerek ipucu verir.

16. Cocugun dogru tepkisini pekistirir.

E. Becerinin Tekrarlanmasi

17. Cocuga, farkli bir durum vererek “simdi
senden...isteyecegim / sana... sOyleyecegim.
Ne yapman/ soylemen gerekiyorsa soyle ya da
yap.” yonergesini sunar.

18. Cocugun dogru tepkisini pekistirir.

19. Cocuk tepki vermezse ya da yanlis tepki
verirse bir 6nceki asama olan rol oynama
prova etme asamasinda ipucunun
siliklestirildigi asamaya doner ve tepki
vermesi gereken yerde ¢cocuga
“Ne yapman gerekiyor ya da sOylemen
gerekiyor?”, diye sorar.

20. Cocugun dogru tepkisini pekistirir.

F. Becerinin Genellestirilmesi

21. Cocugun 6grendigi sosyal beceriyi, sinif iginde
diger durumlarda sergilemesi icin firsat verir.

G. Degerlendirme

22. Beceri i¢in gerekli yer, zaman, ara¢ gerecleri
hazirlar.

23. Beceri yonergesi/ hedef uyaran sunar.

24. Beceri analizi kaydini kullanarak veri kayit
formuna isaretleme yapar.

25. Cocugun etkinlige katilimini pekistirir.

Toplam Basamak Sayisi

Dogru Tepki Sayisi

Dogru Tepki Yiizdesi

Not: Uygulama Giivenirligi Yiizdesi = (Dogru Tepki Sayisi /Toplam basamak say1s1) x 100
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EK 19 Birinci Katilimcr Cocuk Baslama Diizeyi Evresi Veri Kayit Formu

Gozlenen
Hedef Davranis: Cevap verme

Davramisin Tanimi: Cocugun kendisine sorulan soruya cevap vermesi

Hedef Uyaran: “Nasilsin?, vb”’
Yanit Araligi: S saniye

Beceri Oturumlar

Basamaklari 1.0turum 2.Oturum

3.0turum 4.0turum 5.0turum

Ogretmene
bakar

Soruyu dinler.

Soruyu
anlamadiysa
anlamadiginm
sOyler.

Yanit1 diisiiniir.

Duyulacak
sesle cevap
Verir.

Yaniti
bilmiyorsa
bilmedigini
sOyler.
Toplam
basamak sayisi
Dogru  tepki
sayisi

Dogru tepki
yiizdesi
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EK 20 Birinci Katiimel1 Cocuk Ogretim Evresi Veri Kayit Formu

Gozlenen

Hedef Davranis: Cevap verme

Davramisin Tanimi: Cocugun kendisine sorulan soruya cevap vermesi
Hedef Uyaran: “Nasilsin?, vb”’

Yanit Araligi: 5 saniye

Beceri Oturumlar

Basamaklar1 1.0turum 2.Oturum 3.Oturum 4.Oturum 5.0turum 6.Oturum

Ogretmene
bakar

Soruyu
dinler.

Soruyu
anlamadiysa
anlamadiginm
soyler.

Yanit1
diisiiniir.

Duyulacak
sesle cevap
Verir.

Yaniti
bilmiyorsa
bilmedigini
soyler.

Toplam
basamak
sayisi
Dogru tepki
sayisi
Dogru tepki
yiizdesi
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EK 21 ikinci ve Uciincii Katilma Cocuk Baslama Diizeyi Evresi Veri Kayit

Formu

Gozlenen

Hedef Davranis: Cevap verme

Davramisin Tanimi: Cocugun arkadaslari ile esyalarini paylasabilmesi

Hedef Uyaran: “Esyan1 paylas’’

Yanit Araligi: 5 saniye

Beceri Basamaklar: Oturumlar
1.0Oturum 2.0turum 3.0Oturum 4.Oturum 5.0turum

Kendine ait olan esyaya

bir bagkasinin ihtiyag

duydugunu fark eder

Esyay1 arkadagina verir

Arkadasinin isinin

bitmesini bekler

Beklerken kendisi

baska seyle ugrasabilir

Arkadasinin isi bitince

kendisine geri verdigi

esyay1 alir.

Kendi isini yapmaya

devam eder

Toplam basamak

sayisi

Dogru tepki sayisi

Dogru tepki yiizdesi
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EK 22 ikinci ve Uciincii Katihma Cocuk Ogretim Evresi Veri Kayit Formu

Gozlenen

Hedef Davranis: Cevap verme

Davramisin Tanimi: Cocugun arkadaslari ile esyalarini paylasabilmesi
Hedef Uyaran: “Esyan1 paylas’’

Yanit Araligi: 5 saniye

Beceri Oturumlar

Basamaklar1 1.Oturum 2.Oturum 3.Oturum 4.Oturum 5.Oturum 6.Oturum

Kendine ait
olan esyaya
bir baskasinin
ihtiyag
duydugunu
fark eder

Esyay1
arkadasina
verir

Arkadasinin
isinin
bitmesini
bekler

Beklerken
kendisi baska
seyle
ugrasabilir

Arkadasinin
isi bitince
kendisine geri
verdigi esyay1
alir

Kendi isini
yapmaya
devam eder

Toplam
basamak
sayisi
Dogru tepki
sayisi
Dogru tepki
yiizdesi
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EK 23 Goézlemciler Arasi Giivenirlik Veri Toplama Formu - (()gretmen)

GOZLEMCILER ARASI GUVENIRLIiK VERi TOPLAMA FORMU - (OGRETMEN)

Ogretmenin:

Arastirmaci:

Gozlemci:

Baslama Diizeyi

Ogretim Evresi

Genelleme

Oturum

No:

Oturum

No:

Oturum

No:

Oturum
No:
Oturum
No

Oturum

No:

Oturum
No

Oturum
No

Yonergeler: “Sosyal
beceri 6gretimi yapin ”’

Arastirmaci

Gozlemci

Arastirmaci

Gozlemci

Arastirmaci

Gozlemci

Arastirmaci
Gozlemci
Arastirmaci
Gozlemci

Arastirmaci

GoOzlemci

Arastirmaci
Gozlemci
Arastirmaci

Gozlemci

A. Ogretecegi Sosyal
Beceriyi Belirleme

Sosyal becerileri
belirleme kontrol
listesini kullanarak ve
gbzlem yaparak
Ogretecegi oncelikli
sosyal beceriyi belirler.

Ogretecegi sosyal
becerinin beceri
analizini hazirlar

Beceri  analizi  kayit
formunu kullanarak
sosyal beceriye iligskin
cocugun performans
diizeyini belirler.

Ogretecegi ~ becerinin
Olciitiinii belirler.

Cevresel diizenlemeleri
belirler
Ogretimin  yapilacag
ortam, yer ve zamani ve

Ogretim sirasinda
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kullanacag1 arac
gerecleri belirler.

Beceri analizi  kayit
formunu hazirlar.

Beceri yonergesini
(Hedef uyaran) belirler.

Yanit araligimi belirler

(3-5 sn)

B. Gereksinim
Olusturma

Cocugun dikkatini
Ogretecegi beceriye
ceker.

Sosyal beceri Ogretimi
icin kullanacag1 arac
gerecleri masada hazir
bulundurarak dogal
gereksinim yaratir

Cocuga hedeflenen
becerinin Onemini
aciklar.

Calisilan beceriyi neden
calistigini soyler.

Hedef becerinin
kullanim durumunu
sOyleyerek  gereksinim
olusturur.

C. Model Olma
Kullanacagi modeli
ayarlar.

Hazirladig1 6rnek oykii /
senaryo vb kullanir

Cocuga beceri
sergilenirken, kendisini
dikkatli  bir  sekilde
izlemesini aciklar
(Ornegin, simdi esyasini
paylasan  biri  nasil
davranir? Onu  sana
gosterecegim.  Liitfen
beni izle ve neler
yaptigima dikkat et.”)

Ornek senaryoyu veya
goriintiiyii cocugun
anlayabilecegi bir dilde
cocuga agiklar.  (Orn,
Ali  boya  kalemini
unutmus, arkadasina
“Boya kalemlerini
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alabilir miyim” demis.
Ali arkadas1 ile boya
kalemlerini paylagmis.”)

D. Rol Oynama/ Prova
Etme

Model olma
asamasindaki  Oykiiniin
ogrenci ve canli model
ile canlandirilmasin
saglar.

Cocuga ne yapmasi
gerektigini  agiklayarak
ipucu verir.

Cocugun dogru tepkisini
pekistir.

Cocuk yanlis tepki verir
ya da tepki vermezse
ogretmen model olma

asamasina tekrar
donerek goriintiiyii
cocuga tekrar izletir veya
senaryoyu cocuga

gostererek  geribildirim
vermis olur.

Cocuga tekrar
canlandirma yaptirarak
ve ne yapmast ya da
sOylemesi  gerektigini
sOyleyerek ipucu verir.

Cocugun dogru tepkisini
pekistirir.

E. Becerinin
Tekrarlanmasi

Cocuga, farkli bir durum
vererek “simdi
senden...isteyecegim

/sana...soyleyecegim.Ne
yapman/ sOylemen
gerekiyorsa sOyle ya da
yap.” yonergesini sunar.

Cocugun dogru tepkisini
pekistirir.

Cocuk tepki vermezse ya
da yanlis tepki verirse bir
onceki asama olan rol
oynama prova etme
asamasinda  ipucunun
siliklestirildigi asamaya
doner ve tepki vermesi
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gereken yerde c¢ocuga
“Ne yapman gerekiyor,
ya da sOylemen
gerekiyor?”, diye sorar.

Cocugun dogru tepkisini

pekistirir.

F. Becerinin
Genellestirilmesi
Cocugun ogrendigi

sosyal beceriyi, smif
icinde diger durumlarda
sergilemesi i¢in firsat
Verir.

G. Degerlendirme

Beceri icin gerekli yer,
zaman, ara¢ gerecleri
hazirlar.

Dikkat saglayic1 ipucu
sunar.

Beceri yoOnergesi/ hedef
uyaran sunar.

Yanit araliginda bekler
(0-3-5 sn.).

Beceri analizi kaydim
kullanarak veri kayit

formuna isaretleme
yapar.

Cocugun etkinlige
katilimini pekistirir.
Toplam Basamak
Sayisi

Goriis Birligi

Goriis Ayrihg
Gozlemcilerarasi

Giivenirlik Katsayisi
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EK 24 Gozlemciler Arasi Giivenirlik Veri Toplama Formu (1. Cocuk)

GOZLEMCILER ARASI GUVENIRLIK VERIi TOPLAMA FORMU (1. Cocuk)

Cocugun Adi:
Arastirmaci: Baslama Diizeyi Ogretim Evresi Yoklama
Gozlemci:
e |g. |s. |8s.|s.|g. |8.|c&.
25|52\ 38(38) 52| 52|54 B¢
o o o o o o o o
8 v 8 v 8 v 8 v 8 . 5 .- 8 . 5 .
< Q < Q < Q < Q < Q < Q < Q < Q
Yonergeler: S % S % £ % £ % £ % £ g £ % £ %
“Naslsm?,vb.” | 2| XN | | 3| 2| R 2| X | 2| X | 2|3 | 3| X 5| X
I EIB| B8 E|8| 218 25 2528 ¢8

Ogretmene bakar

Soruyu dinler.

Soruyu
anlamadiysa
anlamadigini
soyler.

Yanit1 diistiniir.

Duyulacak sesle
cevap verir.
Yanit1 bilmiyorsa
bilmedigini

soyler.

Toplam
Basamak Sayis1

Goriis Birligi

Goriis Ayrihg

Gozlemcilerarasi
Giivenirlik

Katsayisi
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EK 25 Gozlemciler Arasi Giivenirlik Veri Toplama Formu (2. Cocuk)

GOZLEMCILER ARASI GUVENIRLIK VERIi TOPLAMA FORMU (2. Cocuk)

Cocugun Adi:

Arastirmaci: Baslama Diizeyi Ogretim Evresi Yoklama

Gozlemci:

No:
No:
No:

No:
No:
No:

No:
No:

Yonergeler:
“Egyan1 paylas”

Arastirmact |0 rum
Aragtirmact |Oturum

Gozlemci
Gozlemci
Gozlemci

Gozlemci

Gozlemci
Aragtirmact |Otyrum

Aragtirmact |0 rum
Aragtirmact |0 rum
Aragtirmact |O¢urum
Aragtirmact |0¢rum
Arastirmact |Otyrum

Gozlemci
Gozlemci

Gozlemci

Kendine ait olan
esyaya bir
bagkasinin ihtiyag
duydugunu  fak

eder.
Esyay1 arkadasina

Verir.

Arkadaginin
isinin  bitmesini

bekler.
Beklerken kendisi
baska seyle
ugragabilir

Arkadasinin  isi
bitince kendisine
geri verdigi

esyay1 alir.
Kendi igini
yapmaya devam

eder.
Toplam
Basamak Sayis1

Goriis Birligi

Goriis Ayrihig
Gozlemcilerarasi
Giivenirlik
Katsayisi
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EK 26 Bilgilendirici Ogretim Oturumu Uygulama Giivenirligi Formu

Yonerge: Formda dgretim oturumu i¢in uygulayicinin gerceklestirmesi beklenen
uygulama basamaklar1 yer almaktadir. Once form okunur. Sonra 6gretim oturumlari
video kaydi izlenerek, uygulamacinin bu basamaklar1 yerine getirip getirmedigi
belirlenir. Uygulamaci bir basamagi yerine getiriyorsa “yapildi”, yerine

getirmiyorsa “yapilmad1” siitununa bir art1 (+) isareti kodlanir.

Gozlemci: Tarih:
Gozlenen Uygulamact: Toplam %:
- | S
= [}
Say1 Uygulama Basamaklari % %
e ]
e
L OTURUM
1. | Web sayfasina giris i¢in gerekli tiim hazirliklarin yapilmasi
2. | Ogretmenin selamlanmasi
3. | Oturumun amacinin a¢iklanmasi
4. | Oturum akis planinin agiklanmasi
5. Soru, goriis ve yorumlarin egitim sirasinda ve sonunda her

zaman paylasilabileceginin soylenmesi
Sunumun gorsellerle desteklenmesi (PPT ile sunum

6. yapilmasi)

7 Sosyal becerilerin neler olabilecegi ve giinliik hayatta ne ise
" | yarayacagi lizerinde durulmasi

3 Otizm Spektrum Bozuklugu (OSB) olan ¢ocuklarin sosyal
" | beceri 6zellikleri iizerinde durulmasi.

9 Sosyal beceri Ogretiminin gerekliligi ve Ogretiminde
| kimlere rol diistiigii izerinde durulmasi

10. Sosyal beceri Ogretim programlarinin ve Ogretmen

egitiminin 6nemine deginilmesi
11. | Sosyal becerilerin belirlenmesi iizerinde durulmasi.

12. | Beceri kayit yontemleri agiklanmasi

Deneme, hedef uyaran, ipucu, davranis ve denemelere arasi
siirenin ne oldugununum aciklanmas.

14. | Sosyal beceri 6gretim yontemleri tizerinde durulmasi

II. OTURUM

15. | Beceri analizinin tanimlanmasi

13.

16. | Gereksinim olusturma asamasinin tanimlanmasi
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17. | Gereksinim olusturma asamasinin 6neminin ac¢iklanmasi

18 Gereksinim olusturma asamasi uygulama basamaklarinin
" | agiklanmasi

19. | Gereksinim olusturma ile ilgili 6rneklerin sunulmasi

20. | Model olma asamasinin tanimlanmasi

21. | Model olma yonteminin éneminin agiklanmast

2 Model olma yonteminin uygulama basamaklarinin
" | aciklanmasi

23. | Model olma ile ilgili 6rneklerin sunulmasi

24. | Rol oynama/Prova etme basamaginin tanimlanmasi

75 Rol oynama/Prova etme basamaginin  6neminin
" | agiklanmasi

26 Rol oynama/Prova etme uygulama basamaklarinin
" | agiklanmasi

27. | Rol oynama/Prova etme ile ilgili 6rneklerin sunulmasi

28. | Geribildirim vermenin agiklanmasi

29. | Ipucunun agiklanmasi

30. | Pekistirmenin aciklanmasi

31. | Becerinin tekrarlanmasi yonteminin tanimlanmasi

32. | Becerinin tekrarlanmasi yonteminin 6neminin agiklanmasi

33 Becerinin tekrarlanmasi yonteminin uygulama
" | basamaklariin aciklanmasi

34. | Becerinin tekrarlanmasi ile ilgili 6rneklerin sunulmasi

35. | Becerinin genellestirilmesi yonteminin tanimlanmasi

36 Becerinin  genellestirilmesi ~ yOnteminin ~ 6neminin
" | aciklanmasi

37 Becerinin  genellestirilmesi ~ yonteminin ~ uygulama
" | basamaklarinin aciklanmasi

38. | Becerinin genellestirilmesi ile ilgili 6rneklerin sunulmasi

39. | Degerlendirmenin tanimlanmasi

40. | Degerlendirmenin 6neminin agiklanmasi

41. | Degerlendirmenin uygulamasinin agiklanmasi

472. | Degerlendirme ile ilgili 6rnekler sunulmasi

43 Sosyal beceri 6gretim basamaklarini i¢inde barindiran
" | alistirma yapilmasi

a4 Sosyal beceri Ogretimi basamaklarin1 igeren videolar
" | gosterilmesi

45 Sosyal beceri 0gretim basamaklarini i¢ine alan 6rnek ders
" | planinin sunulmasi

46 Ogretmene soru, goriis ve yorumlarmin olup olmadiginin

tekrar sorulmasi.

229




Varsa sorulan sorularin yanitlanmasi/yoksa bitis konusmasi

47. yapilmasi.

48. | Ogretim oturumunun planlanan siirede tamamlanmasi.

NOT: Uygulama giivenirligi yiizdesi = (“yapildi” olarak kodlanan basamak sayis1 / 48) x 100
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EK 27 Ornek Performans Geribildirim Formu

Ogretmen:

Uygulamam Oturumu:

Performans Geribildirimi sunualan Oturum Sayisi:
Ogretmenim Merhaba.

Bugiin nasilsimiz? Sosyal beceri o6gretim asamalarimi  kullanarak
gerceklestirdiginiz ~ 6gretim  oturumunu  keyifle izledim. Ogrencinizle
gerceklestirdiginiz uygulama c¢ok giizeldi. Tebrik ediyorum sizi. Sizinle
gerceklestirdigimiz  Ogretim oturumunda konustugumuz pek c¢ok davranisi
uygulamaniza yansittiginizi gérdiim. Bu beni heyecanlandirdi.

Ogretim uygulamanizda konustugumuz gibi beceriyi belirleme, gereksinim
olusturma, model olma, rol oynama, becerinin tekrarlanmasi ve becerinin
genellestirilmesi  gibi sosyal beceri 0Ogretim asamalarin1 genel olarak
gerceklestirdiniz.

Ozellikle o6grencinizin hedef sosyal becerisini belirleyerek 6gretime
baslamaya karar verdiniz. Bunun i¢in beceri analizi kayit formunuz, ¢ocukla
yapacaginiz 6gretim icin gerekli arac gereciniz hazirdi. Ogrenciye ogreteceginiz
hedef sosyal beceriye yonelik gereksinim olusturma amaciyla hazirladiginiz sosyal
Oykili uygundu. Bu Oykiiyii kullanraak 6grencinin dikkatini etkinlige ¢cekmenizi
sagladi. Bu ¢ok giizeldi.

Becerinin tekrarlanmasi ve farkli durumlara genellenmesi igin de
hazirladiginiz sosyal Oykii ve durumlar ¢ocugunuza uygundu. Bu asamada
paylagma becerisi icin hazirladiginiz dykiide kuklalar1 kullandimiz. Cocugun ¢ok
hosuna gitti.

Simdi size bir sonraki ogretim oturumunda dikkat etmeniz gereken bazi
adimlardan bahsedecegim ve bu oturumun sonunda 6gretim performansinizi grafik
izerinde sizinle paylasacagim.

Rol oynama asamasinda 6grenciye siirekli nasil yapiliyordu simdi sen bana
goster seklinde cocuktan cevap alana kadar siirekli sormak yerine, mutlaka bekleme
siresini tamamladiktan sonra kontrol edici ipucunu vermeniz ve ¢cocugun dogru

yapmasini saglamaniz gerekiyor. Bunu da davranisi sergilemesi i¢in ipucu vererek
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yapabilirsiniz. Ipucunuz canlandirma yaptirarark ya da ne yapmasi gerektigini sézel

olarak belirterek yapabilirsiniz.
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EK 28. Sosyal Gecerlik Formu (Ogretmen)

Saygideger 0gretmenim, asagida bulunan sorular sizinle gerceklestirdigimiz
Ogretmen egitim programinin amaclarina, yontemine ve sonuglarina yonelik
goriisleriniz belirlemeye yoneliktir hazirlanmistir. Toplam 22 sorudan olusan bu
formda vereceginiz cevaplar arastirma i¢in onem tasimaktadir. Bu sorulart titizlikle
cevaplamaniz arastirmaya katki saglayacaktir. Ayrica varsa diger goriis ve
Onerilerinizi de yazabilirsiniz. Liitfen goriis ve Onerilerinizi igctenlikle paylagmaya
calisiniz.

1. Web destekli olarak uzaktan sunulan bu mesleki gelisim programinin
ogretimsel uygulamalarinizi gelistirmeye yoOnelik olumlu etkisi
oldugunu diisiiniiyor musunuz? Kisaca bahseder misiniz?

2. Web destekli uzaktan egitimle gergeklestirilen programin
yiiriitiilmesini nasil degerlendiriyorsunuz? Sizce egitim sunumu, sunum
slayti, ornekler, size veriler egitim kitap¢igi, geribildirim oturumlari ve
web sayfasindaki bilgiler yeterli ve uygun muydu?”

3. Web destekli olarak wuzaktan Ogrenme ile gerceklestirilen ve
geribildirimlerle desteklenen bu programi daha Once katilmig
oldugunuz yiiz yilize sunulan mesleki gelisim programlar ile
karsilastirdiginizda hangisinin daha yararli/islevsel/kullanish oldugunu
diistiniiyorsunuz? Kisaca agiklar misiniz?

4. Web destekli olarak uzaktan 6grenme ile gerceklestirilen bu calismanin
uzaktan 6grenme kisminda en begendiginiz ve en zorlandiginiz yonler
nelerdir?

5. Ogrendiginiz sosyal beceri 6gretim programimin uygulamasinin kolay
uyguladiginiz1 diisiiniiyor musunuz? Neden?

6. Bu calisma kapsaminda kullandiginiz 6gretim programinin 6grencinize
ogrettiginiz becerileri kazandirmak i¢in uygun oldugunu diisiiniiyor
musunuz?

7. Bu c¢alisma kapsaminda uyguladiginiz sosyal beceri Ogretim
programinin sizin Ogretim davramislariniza ne gibi etkileri olmustur,

kisaca agiklar misiniz?
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10.

11.

12.

13.

14.

Okulunuzda gorev yapan diger d6gretmen arkadaslarimizin siniflarinda
bulunan 6zel gereksinimli 6grencileriyle 6grendiginiz sosyal beceri
ogretim programini kullanarak sosyal beceri Ogretimi yapmalarini
tavsiye eder misiniz? Neden?

Bu caligmada Ogrettiginiz sosyal becerilerin 6grenciniz acisindan
onemli oldugunu diisiiniiyor musunuz? Neden?

OSB tanili Ogrencinizin Ogrettiginiz sosyal beceriyi Ogrendigini
diistiniiyor musunuz?

Bu c¢alisma sonunda dgrencinizin 6grendigi sosyal beceriyi gerektigi
yerlerde kullanip kullanmadigina iliskin gozlemlerinizi paylasir
misiniz?

Bu caligmada 6gretilen sosyal becerilerin 6grencinizin gegis yapacagi
diger ortamlara (Ornegin; 6zel egitim siifi, kaynastirma ortami, ev
ortami vb.) uyumunu kolaylastiracagim1 diisiiniiyor musunuz? Eger
diisiiniiyorsaniz nedenlerini kisaca aciklar misiniz?

Bu calismada 6grencinizin 6grendigi sosyal beceri sayesinde giinliik
yasaminda kendini daha iyi ifade edebilecegini diisiiniiyor musunuz?
Bu konudaki diisiincelerinizi paylasir misimiz?

Benzer bir arastirma daha sonra gerceklestirilecek olsa katilmayi

diistiniir mitydiiniiz?
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EK 29 Sosyal Gecerlik Formu (Aile)

Degerli katilimci,

Asagidaki formda, cocugunuzun sosyal becerilerini gelistirmek amaciyla
ogretmeni tarafindan uygulanan program ile 6gretilen becerilerine yonelik sorular
bulunmaktadir. Goriislerinizi belirlemek amaciyla ii¢ adet agik uglu soru

hazirlanmistir. Goriisleriniz aragtirmamiz icin 6nemlidir. Simdiden tesekkiir ederiz.

Ars. Gor. Senay DELIMEHMET DADA  Prof. Dr. ilknur CIFCi TEKINARSLAN

SORULAR

. Cocugunuzun boyle bir calismaya katilmasi ile ilgili ne diistiniiyorsunuz?

. Bu calismanin ¢cocugunuza ne gibi yararlari oldu?

. Cocugunuzun gereksinim duydugu farkli beceriler i¢cin boyle bir ¢calismaya tekrar

katilmasini ister misiniz?
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