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ONSOZ

Bu c¢aligma smif o6gretmeni adaylarinin yapilandirmaci 6grenmeye iliskin
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OZET
Yiiksek Lisans Tezi

Smif Ogretmeni Adaylarimin Yapilandirmaci Ogrenme Inanclari ve Ogretmenlige

Hazir Olma Durumlarimin Farkh Degiskenler A¢isindan incelenmesi
Burcu SIMSEK

Firat Universitesi
Egitim Bilimleri Enstitiisii
Temel Egitim Ana Bilim Dal
Smif Egitimi Bilim Dal
Elazig, 2018, Sayfa: XV+108

Bu arastirma Ogretmen adaylarinin yapilandirmaci 6grenme inanglart ve
ogretmenlige hazir olma durumlarini cinsiyet, sinif diizeyi ve iiniversite degiskenleri
acisindan incelemek amactyla yapilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu 2017- 2018
ogretim yilinda Firat Universitesi, Erciyes Universitesi, Cumhuriyet Universitesi ve
Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Egitim Fakiiltesi Sinif Egitimi bdliimiinde
O0grenim goren 3. ve 4. Simf 6grencileri olusturmaktadir. Calisma nicel ve nitel
yontemlerin  birlikte kullanildigi karma model kullanilarak gergeklestirilmistir.
Aragtirmada karma model desenlerinden cesitleme deseni kullanilmistir. Aragtirmanin
nicel verileri 410 6gretmen adayma uygulanan “Yapilandirmact Ogrenme Inang Olgegi”
ve “Ogretmenlige Hazir Olma Olgegi” ile toplanmustir. Nitel veriler ise toplam 12
sorudan olusan ‘Yapilandirmaci Ogrenme ve Ogretmenlige Hazir Olma Goriisme
Formu’ kullanilarak elde edilmistir. Elde edilen veriler SPSS 22.0 ve QSR N-VIVO 12
programlar1 ile analiz edilmistir. Yapilan arastirmanin nicel boyutunda Ogretmen
adaylarinin yapilandirmaci 6grenme inanci ve Ogretmenlige hazir olma durumunun
genel olarak ‘cok’ diizeyinde oldugu, nitel boyutunda ise nicel bulgular1 destekleyici
sekilde yapilandirmacit 6grenmeye ve meslege hazir olma durumuna uygun hedef
belirleme, 6grenme ortami olusturma, yontem-teknik ve isbirlikli ¢aligmalar kullanimu,
zaman yonetimi, stnama durumlari, 6z degerlendirme becerisi ve teknoloji kullanimna
dikkat ettikleri sonuglarina ulasilmistir.

Anahtar Kelimeler: Yapilandirmacilik, Yapilandirmact Ogrenme, Ogretmen



ABSTRACT

Master Thesis

Evaluation of Primary Education Teacher Candidates’ Consturctivist Learning

Beliefs and Preparedness to Teach With REgard to Several Variables

Burcu SIMSEK

Firat University
Institute of Educational Science
Department of Elementary School Teaching Program
Division of Primary Education
Elaz1g, 2018, Page: XV+108

Purpose of this study was to examine teacher candidates’ constructivist learning
beliefs and their preparedness to teach with regard to variables of sex, class level and
university. Mixed methods are used in this study. Sample of this research were 3rd and
4th class primary education students in 2017-2018 academic year from Firat, Erciyes,
Cumhuriyet and Nevsehir Haci1 Bektag Veli Universities. In this study, triangulation
design a mixed model, in which both qualitative and quantitative methods, was used
together. In quantitative dimension of this study, “Preparedness to Teach Scale” and
“Constructivist Learning Belief Scale” which were carried on 410 teacher candidates
chosen as data collection tools. In qualitative dimension of the study, “Constructivist
Learning and Preparedness to Teach Interview Form” (composed of 12 quesions) was
used. Data collected from these forms were analysed by SPSS 22.0 and QSR N-VIVO
12 programs. In quantitative dimension of the study, it was examined that teacher
candidates’ constructive learning belief level is “high”. In qualitative dimension, it was
found that they focus on setting goals, creating learning environment, choosing methods
and technics and determining the test status appropriate for constructivist learning. It is
also seen that they use appropriate methods and technics for evaluating students’ prior
knowledge, executing the education process, determining students understanding levels
and it is found that they pay attention to process evaluaiton.

Keywords: Constructivism, Constructivist Learning, Teacher
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BIiRINCi BOLUM

I. GIRIS

Bu boliimde sinif 6gretmeni adaylarinin yapilandirmaci 6grenme inanglari ve
O0gretmenlige hazir olma durumlarinin incelenmesi konulu arastirmanin problem

durumu, amaci, dnemi, sayiltilari, sinirliliklar1 ve konuyla ilgili tanimlart verilmistir.

1.1. Problem Durumu

Glinlimiizde mevcut egitim sisteminin benimsemis oldugu yapilandirmaci anlayisg
ogretmenlere geleneksel anlayistan farklt roller ve sorumluluklar yiiklemektedir.
Ogretmenlik meslegine kars1 adaylarin hazir bulunusluklar1 ve yapilandirmaci anlayisin
ilkelerine, sorumluluklarina uygun bi¢cimde uygulanabilmesi 6grenme, Ogretmen —
Ogrenci etkilesimi ve siire¢ agisindan oldukca dnemlidir.

Yapilandirmacilik; anlamli 6grenme olusturabilmek igin yeni karsilasilan
bilgileri onceki bilgilerle iliskilendirerek 6grenmek, bdylece daha onceden bilinen
konulara bagli olarak yeni 6grenmeler olusturmaktir (Thomas M. Sherman & Barbara
L. Kurshan, 2005, s.10).

Yapilandirmaci yaklasimda; aktif katilim, diizenli ve amag¢h anlam olusturma
stireci, 6znel anlaml1 kisisel etkinlikler, sosyal etkilesime dayali olma ve yasam boyu
gelisme s6z konusudur (Mahoney, 2008). Yapilandirmact yaklasim 6grenme siirecini
Oznellestirir bu durumda her bireyin 6grenme siirecinden daha ¢ok yararlanmasi saglar
ve bireylerin 6grenme kapasitelerini gerceklestirmelerine imkén tanir (Balantekin, 2014:
s.165). Bu anlayista 6grenenin 6zerkligi, girisimciligi ve dogal meraki desteklenerek,
tahmin etme, olusturma ve analiz etme gibi basamaklar sonucu kendi dgrenmelerini
olusturmalar1 hedeflenir (Ozden, 2014, 5.58).

Brooks ve Brooks (1999, s.20) yapilandirmaci 6grenme anlayisi i¢in bes temel

ilke belirlemistir;



1. Ogretmenin &grencilerini ve oOzelliklerini yeteri kadar tanimasi &grenme
ortaminin Ogrencilerin ilgi ve ihtiyaclarma gore yapilandirilmasina olanak
saglayacaktir.

2. Ogretmen ogrencilere diisiincelerini, duygularmi ve tecriibelerini
paylasmalarina olanak saglayan sinif ortamlari saglamalidir.

3. Ogrenme siirecinde giinliik hayatla iliskilendirme yapilmalidir.

4. Ogretmen Ogrenme siirecini olustururken dgrencilere sahip olduklar1 bilgi
birikimlerini kesfedebilmeleri i¢in imkan tanimalidir.

5. Ogretmen &grencilerin  dgrenmelerini, siirecin  bir pargast olarak
degerlendirmelidir.

Yapilandirmaci yaklasimda 6grenciler dgrenme siirecinde aktiftir bu durum
Ogretmenler agisindan bazi gorev ve Ozellikler ortaya c¢ikarmaktadir. Yapilandirmaci
siiflarda 6gretmen;

1. Ogrencilerin kendi bakis agilarini olusturmalarina imkan tanimali,
Ogrencilerin merakii ve 6zerkligini canli tutmal,

Acik uglu sorularla 6grencileri sorgulamaya yonlendirmeli,
Ogrencilerin goriisleriyle dersi yonlendirmelerine firsat vermeli,

Ogrendiklerini aktarmalarma rehberlik etmeli,

A T i

Alternative goriigler sunarak genis bakis acilari kazanmalarina yardimci
olmalidir (Ozden, 2014, 5.72).

Ogretmen, egitim sistemi icerisindeki en onemli dgelerden biridir. Egitimin
niteligi ile 5gretmenin niteligi arasinda oldukga giiclii bir iliski vardir. Ogretmenin sahip
oldugu ozellikler, davraniglar, diinya goriisleri, yaklasimi 6grencilerin de toplumsal ve
sosyal yasantisini ciddi etkilemektedir (Avsar, 2007, s.85).

Ogretmenlik bircok alan1 ve gorevi icerisinde bulunduran karmasik bir
meslektir. Gelecek nesillerin yetismesinde etkin olan 6gretmenlerin  gereken
yeterlilikleri kazanmis olmalar1 gerekir (Kilig ve Saruhan, 2006, s.415). Egitim
stirecinin en onemli 6gesi olan 6gretmenlere bunlarin yani sira ideal davranis sergileme,
sorumluluk sahibi olma ve siirekli gelismeye agik olma, mesleki becerileri gelistirme
istegi gibi Ozelliklerin meslek Oncesinde kazandirilmasi gerektigi diisiintilmektedir
(Ozkan ve Arslantas, 2013, s.327). Bu durum 6gretmenlige baslamadan 6nce alinan

egitimin 6nemini vurgulamaktadir.



Yapilandirmaci yaklasimda 6gretmenin bilgiyi sinifa aktarma ve sinifi kontrol
etme rolll yerini egitim ortamini hazirlama, rehberlik yapmaya 6grenci agisindan ise
pasif dinleme, aktarilanlar1 aynen alma yerini etkinliklere aktif katilma, sorgulama,
kendi ogrenmelerini olusturmaya birakmustir. Ogretmen adaylarindan bilgi yerine
‘0grenmeyi 0greten 6gretmen’ olmalar1 beklenmektedir (Giines, 2016, s.424).

Buradan hareketle bu ¢alismada;

1. Ogretmen adaylarinin 8gretmenlige hazir olma ve yapilandirmaci 6grenme

inanglarinin ne diizeyde oldugu,

2. Ogretmen adaylarmin meslege hazir olma ve yapilandirmaci &grenme

inanglarina iligkin goriisleri arastirilmistir.

Arastirma sonucunda Ogretmen adaylarinin mevcut egitim sisteminin
benimsedigi yapilandirmaci anlayisi, uygunabilirligi ve hedeflerine ulasma noktasinda
nasil degerlendirdikleri ve meslegin gereklerine kendilerini ne derece hazir
hissettiklerine iligkin fikir sahibi olunmasi hedeflenmistir. Adaylarin goriislerinden
hareketle, Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan benimsenen yapilandirmaci felsefenin,
gelecegin 0gretmenleri tarafindan nasil degerlendirildigi ve meslege hazirlik konusunda

tiniversitede alinan egitimin yetkinligine iliskin yorum yapilmaya calisilmistir.

1.2. Arastirmanin Onemi

Yapilandirmaci anlayisin benimsenmesi ileride okullarda aktif gorev alacak
ogretmen adaylarinin bu yaklasima yonelik olumlu tutum gelistirmeleri ve
yapilandirmaci yaklasimi uygulamaya yonelik yiiksek 6z yeterlik inang¢ diizeyine sahip
olmalar1 gerektigini diisiindiirmektedir (Kasapoglu ve Duban, 2012, 5.86). Ogretmenin
veya Ogretmen adaymin sinifta yaklagima uygun 6grenme ortamlar1 hazirlayabilmesi,
O0grenme siirecini yiiriitebilmesi, O0grencilerin 6n bilgilerini harekete gegirerek yeni
bilgiler insa etmelerine rehberlik edebilmesi gereklidir. Yapilandirmacilifa ait bu
ogelerin dogru uygulanabilmesi ve verim elde edilmesinin 6gretmenlerin meslege hazir
olma durumlari, hizmet 6ncesinde aldiklar1 egitim, 6z yeterlik ve inanglar ile iligkili
olabilecegi diisliniilmektedir. Buradan hareketle 6gretmen adaylarimin yapilandirmaci
o0grenme inanclarinin ve Ogretmenlige hazir olma durumlarinin ortaya konulmasinin

alana katki saglayacag diislincesiyle arastirmanin yiiriitiilmesine karar verilmistir.



1.3. Arastirmanin Amaci

Bu calismada siif 6gretmeni adaylarinin meslege hazir olma ile yapilandirmaci

O0grenmeye dair inanglarini belirlemek amaglanmistir. Ayrica 6gretmen adaylarinin

meslege hazir olma ve yapilandirmact Ogrenme inanglarina iligkin goriisleri

belirlenmeye calisilmistir. Bu genel amag¢ dogrultusunda asagidaki sorulara yanit

aranmistir:

1.

Ogretmen adaylarmn yapilandirmaci 6grenme inanglar cinsiyetlerine, smif
diizeylerine ve egitim aldiklari tiniversiteye gore degismekte midir?
Ogretmen adaylarmin meslege hazir olma durumu cinsiyetlerine, siif
diizeylerine ve egitim aldiklar1 {iniversiteye gore degismekte midir?
Ogretmen adaylarinin yapilandirmaci dgrenme inanglart ve 6gretmenlige

hazir olmaya iligkin goriisleri nelerdir?

1.4. Sayiltilar

Ogretmen adaylarinin ankette belirttikleri goriisler, kendilerinin gercek
goriislerini yansitmaktadir.
Veri toplama araglar1 arastirmanin amacini gergeklestirmeyi saglayacak

yeterli ve gecerli bilgileri yansitacak niteliktedir.

1.5. Simirhliklar

1.

3.

Arastirma Orneklemini olusturan O6gretmen adaylar1 2017-2018 Egitim
ogretim yilinda Egitim fakiiltesi Smif Egitimi Bolimi 3. Ve 4. Simf
ogrencileridir.

Arastirmanin 6rneklemi Firat Universitesi, Erciyes Universitesi, Cumhuriyet
Universitesi ve Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi ogrencileri ile
sinirhidir.

Kullanilan 6l¢me araglarindan elde edilen veriler ile sinirlidir.



1.6. Tanimlar

Yapilandirmacilik: Bilginin 6grenen tarafindan olusturulup, bilme ve 6grenme
eyleminin yasantilarinin diizenlenmesine dayanan bir kuramdir (Glasersfeld,1989:
s.114).

Yapilandirmact Ogrenme: Bilgiyi temelden kurmaya dayanan, 6grenenin
olgularla ilgili anlayisim1 yeniden yapilandirarak bilgiyi olusturmasi ve uygulamasini
hedefleyen bilgi ve 6grenme ile ilgili bir kuramdir (Giir Erdogan ve Kanbur Tuncel
2008 : s. 92).

Ogretmen: Egitim kurumlarinda veya birimlerinde; ¢ocuklarin, genglerin ya da
yetiskinlerin istenilen 6grenme yasantilarim1 edinmelerine rehberlik etmek, bireyleri

yonlendirmek ile gorevli kisilere "6gretmen" denilmektedir. (Harmandar, 2004 : s. 20).



IKiNCi BOLUM

II. KURAMSAL CERCEVE VE iLGILI CALISMALAR

2.1. Yapilandirmacihik

Bu boéliimde yapilandirmaci anlayisa iliskin konular iizerinde durulmustur.
Yapilandirmacilik ile ilgili tanimlara, 6zelliklere, yapilandirmaci 6grenme ile ilgili
konulara yer verilmistir. Yapilandirmaci 6grenme kavrami; ilkeleri, unsurlar1 ve yontem

teknikler agisindan ele alinmistir.

2.1.1. Yapilandirmacilik (Yapilandirmacihik)

Stirekli degisim ve yenilik hareketleri yasanan giiniimiizde tiiketmekten g¢ok
tiretebilen bireylere ihtiyag duyulmaktadir. Bu baglamda egitim anlayislart da
giincellenmekte ve cagin 6zelliklerine uygun bireyler yetistirebilmek amaciyla bakis
acilar1 ortaya c¢ikmaktadir. Yapilandirmacilik (yapilandirmacilik) felsefedeki 6znel
gergeklik {izerine kurulmus, pozitivizm sonrasi olusan yeni bir bakis agisidir.

Yapilandirmaciligin  6zelliklerine vurgu yapan literatiirde bircok tanim
mevcuttur. Bu tanimlamalara ge¢meden Once yapilandirmaci anlayisin  felsefi
kokenlerinin agiklanmasi1 gerekmektedir. Tarihsel siire¢ igerisinde bu anlayisin
beslendigi, gelistigi kaynaklar ve diisiiniirlerin goriisleri oldukca 6nemlidir.

M.O 481- 420 yillarinda yasamis olan Protagoras’in kurucularindan oldugu
sofistlerin ‘Dogru bilgi nedir?’ sorusunu felsefede sormalari ile bilgi ve gercekligin
bireyin algilarina dayandig, bireylerin farkli duyumlara sahip olmalarina bagli olarak
goreli ve bireysel bilgiler olusturabildikleri ve bunun da bilgi kuramlar1 agisindan
yapilandirmact anlayisa temel olusturabilecegi sdylenebilir(Ciigen, 2001, s.93).
Yapilandirmaci anlayis, bilginin tek ve gercek oldugu goriisiinii reddeder. Bu anlayisa
gore bilgi, bireye gore degisebilen dznel bir liriindiir. Bilgiye anlayisin verdigi bu anlam

sofistlerin goriisleriyle benzerlik gostermektedir.



Sokrates’in egitim anlayist temelde bilgilerin insan zihninde uyur halde
bulundugunu ve sorgulama yaparak bunlar1 bulabilecegi goriisiine dayanir. Bu bakis
Oznel bilgiye vurgu yapmakta, bilgiyie ezberlemek ve aktarmaya karsi c¢ikmaktadir.
Ogretici, 6grenenin bilgiyi zihnin diisiinme, sorgulama, analiz etme gibi becerilerle
ortaya cikarip yapilandirilmasi, yorumlamasi ve gelistirilmesinde rehberlik edici
olmalidir (Aslan ve Aydin, 2016, s.60; Kantarci, 2013, s.84). Sokrates’in bu goriisleri
incelendiginde yapilandirmaciligin felsefi temelleri ile benzerligi ortaya ¢ikmaktadir.

Aristoteles’e gore 0grenme ve 6gretme On bilgiye, dnceden bilinenlere dayanir
ve bunlardan beslenerek ortaya cikar (Gtlizel, 2003, s.137). Bu goriis yapilandirmaci
anlayista 6grenmenin On bilgilerden temellendigi ilkesiyle iliskilendirilebilir.

Locke insan zihnini dogustan bos bir levha olarak gérmiis ve bilginin bireysel
deneyimler yoluyla elde edildigini savunmustur. Ona gore bilgi ideler arasindaki
baglantinin algilanmasidir ve her zihnin donanimi farkli oldugundan ortaya ¢ikan
bilgiler de bireye oOzgiidiir (Aslan ve Aydin, 2016, s.61; Asik Ev, 2010, s.108).
Locke’in deneyimlere bagli ve 6znel bilgiler goriisli yapilandirmaci anlayisin 6zellikleri
ile benzerlik tasimaktadir.

1710°da Vico’nun ‘‘Bir seyi bilen onu agiklayabilendir.’” ifadesi ve 1910 yilinda

b

ortaya attig1 “‘insan beyni ancak kendi yarattigimi bilebilir.”” slogan1 yapilandirmaci
felsefeye temel olusturmaktadir (Kdse, Giil ve Konu, 2014, s.85). Vico’nun diisiinceleri
Kant tarafindan genisletilerek bireyin aktif ve dnceki bilgilerle iligkilendirmeler yaparak
verilenleri yorumlayip yeniden olusturdugu bir siiregten bahsedilmektedir (Ozden,
2014, 5.55-56).

Yapilandirmaci felsefe ile ilgili yapilan tanimlardan bazilar1 sunlardir;

Matthews (2000, s.172)’e gore yapilandirmacilik ‘‘hem bir 6grenme kurami hem
de bireysel ve bilimsel bilgi, bilis, etik, politika kurami ve bir diinya goriisiidiir.”

Mahoney (2004, s.3)’ in yapmis oldugu tanima gore yapilandirmacilik;
“‘Insanlarin sosyal ve aktif olmalarina dayanarak arastirmaya ve uygulamaya tesvik
edici, birgok bilimle iligkili bir teoridir.”’

Thomas M. Sherman & Barbara L. Kurshan (2005, s.10)’ e gore
yapilandirmacilik ‘‘yeni karsilagilan bilgilerle oncekileri iliskilendirmek ve bdylece

daha 6nceden bilinen konulara bagl olarak yeni 6§renmeler meydana getirmektir.”’



Bu tanimlardan hareketle yapilandirmaciliin egitimin yani sira birgok bilim dali
ile de iligkili oldugunu, arastirmaya, sorgulamaya ve yorumlamaya dayali bir siire¢

sonucunda bilgi edinilmesini savunan bir felsefi yaklasim oldugunu sodyleyebiliriz.

2.1.2. Yapilandirmaci Yaklasim Tiirleri

Yapilandirmaci yaklasimda bilginin nasil olustugu konusunda ii¢ temel goriis
vardir. Bunlar; biligsel yapilandirmaci goriis, sosyal yapilandirmaci goriis ve radikal

yapilandirmaci goriistiir. Bu goriislere iligkin bilgiler asagida verilmistir.

2.1.2.1. Bilissel Yapilandirmacihk

Biligsel yapilandirmacilik; bilginin nasil olustugunu Piaget’in biligsel gelisim
teorisi kullanarak aciklayan yapilandirmacilik tiiriidiir. Piaget, insanin sadece fiziksel
ve biyolojik olarak degil bilissel olarak da gelistigine inanmaktaydi. Organizmanin
dontisiimsel biiylime siireci yasayan bir mekanizma oldugunu sdylemekteydi. Bu
mekanizmada meydana gelen degisimleri de Oziimleme, diizenleme ve dengeleme
kavramlar ile agiklamistir (Twoney Fosnot ve Stewart Perry, 2007, s.18).

Oziimleme; bireyin anlama ve algilama egilimi ile organizma igerisinde
sagladigl, kendi 6zerkligini korumak i¢in etkinlik ve diislincelerini ortaya koymasi
seklinde tanimlanmaktadir. Bireyin kendi 6zerkligi yeni bilgiyle karsilasincaya kadar
sahip oldugu bilgi ve deneyimlerden olusmaktadir. Ancak yeni bilgi geldiginde
organizma, Onceden olusturulmus fonksiyonlar1 yeniden yapilandirmaya cabalar ve
cevrenin etkisiyle kendini sekillenir. Bu deneyimler, bazen algilamalar ve 6n bilgilerle
yetersiz olarak degerlendirilip bireyi celiskiye diisiirlir. Boylece organizmanin dengesi
bozulur ve diizenleme faaliyetine gecilir. Piaget bu asamada bireylerin 3 sekilde
dengesizlikle basa ¢iktigini (dengeleme sagladigini) ileri siirmektedir. Bunlar;

1. Celiskiyi ihmal edip baslangigtaki fikirlerde israrct olabilirler. Bu durumda
birey yeni bilgiyi yok sayar ve karsilasmadan onceki halde sahip oldugu
bilgilerle devam eder.

2. Tereddiit ederek her iki teoriyi de kabul ederler ve her birini farkli durumlara

uygularlar. Bu ihtimalde birey, On bilgilerini de yeni gelen bilgiyi de



birbirinden bagimsiz olarak degerlendirir. Zihninde farkli semalar olusturur,
sonrasinda ayr1 ayr1 kullanir.

3. Yeni ve kapsamli bir goriis olusturarak onceki celiskiyi acgiklamaya ve
¢ozmeye c¢alisirlar. Birey On bilgilerle yeni gelen bilgiyi benzerlik ve
farkliliklara goére degerlendirip, yorumlayarak daha kapsamli bir bakis acisi
olusturur (Twoney Fosnot ve Stewart Perry, 2007, s.19-22).

Piaget’e gore yeni bilgi oncekilerle ¢elismiyorsa yeni bir biligsel denge olusur.

Eger bilgi 6n Ogrenmelerle ¢elisiyorsa O0ziimsenemez ve dengesizlik ortaya ¢ikar.
Piaget’in bu gorlsleri dikkate alinarak biligsel yapilandirmaci yaklagima gore
O0grenmede asil kaynagin bireyin 6n bilgileri ve bunlarin olusturdugu biligsel yapilar
oldugu soylenebilir. Bu yapilar denge halindedir. Yeni bilgiler bu yap1 kullanilarak
anlamlandirilir ve On bilgilerle 06zlimseyebilmek icin yeni br denge durumu
olusturulmaya ¢aligilir (Senemoglu, 2012, s.32-38).

Yapilandirmaciliga dair Piaget tarafindan ortaya atilan bilginin gercegin kopyasi
olmadig1, uyarlanabilir bir isleve sahip oldugu goriisii bu anlayisi diger bilissel
kuramlardan ayirir. Piaget’e gore bilgi eylemlerden ve bireylerin onlara verdikleri
tepkilerden kaynaklanir. Referans noktasi olan bireyin o ana kadar sahip oldugu
birikimler biligsel yap1 olarak kabul edilir. Yeni bilgiler bu yap1 iizerinde temellenip
olusturulur (Ozden, 2014, 5.59).

Piaget geleneksel anlayist cocuklarin zihin yapilarina uygun olmadigi
gerekcesiyle elestirmistir. Piaget’e goOre egitim cocugun sosyal c¢evresine uyum
saglamasina yardimci olmalidir. Okul baski yapan degil Ogrencilere kendi
O0grenmelerini  olustumalarmma firsat veren ortamlar olmalidir. Bu goriisleri
dogrultusunda egitimin amacinin eski donemlerde iiretilen bilgilerin yeni nesillere
aktarilmas1 olmadigini, yeni bilgiler iretebilen, sorgulayan, elestirebilen bireyler

yetistirmek oldugunu savunur (Senemoglu, 2012, s.50-51).
2.1.2.2 Sosyal Yapilandirmacilik
Sosyal etkilesim, kiiltiir ve dilin 6grenmede etkili oldugunu savunan

Vygotsky’in goriislerinin temele alindig1 yapilandirmacilik tiiriidiir. Vygotsky, Piaget’in

O0grenmenin sadece bireyin kendi basima gerceklestirdigi bir siire¢ oldugu goriisiinii



reddeder. Ona gore ¢ocugun 6grenme potansiyeli ‘‘diger bilgili bireylerle’” etkilesimi
sonucu ortaya ¢ikar. Burada bahsedilen diger bilgili bireyler, ¢ocugun sosyal ¢evresidir.
Bu cevre ile dil araciligiyla saglanan iletisimde dgrenme gergeklesir ( Ozden, 2014,
$.59-60).

Vygotsky, ‘Cocugu anlik kavramlardan bilimsel kavramlara dogru ilerletecek
ogrenmeyi ne kolaylastirir?”’ sorusu lizerinden hareket etmistir. Soru igerisinde yer alan
anlik kavramlari, c¢ocugun giinlik deneyimlerinin yansimasi sonucu ortaya c¢ikan
kavramlar olarak, bilimsel kavramlar1 ise yapilandirilmis siif i¢i etkinliklere baglh
olusan daha formel, soyut kavramlar olarak tanimlamaktadir. Ona gore anlik kavramlar
ve bilimsel kavramlar birbirlerine ters yonde gelisir ancak iligkilidir. Bilimsel
kavramlarin tek basina cocuklarin mantiklarina empoze edildiklerinde onlar1 asagi
cektgini, anlik kavramlarin ise bilimsel kavramlarla bir noktada bulusarak 6grencinin
mantiZinin kabul etmesine imkan taniyip onlart yukari cektigini diistinmekteydi
(Twoney Fosnot ve Stewart Perry, 2007, s.25).

Bilgi edinme siirecini Vygotsky, bireyin davranislarini ¢evreye uyumlu bir
sekilde organize edip deneyimlerle anlam olusturmasi olarak belirtmistir. Ona gore
bilme hem biyolojik, hem sosyal, kiiltiirel ve dile dayali etkilesimlere bagli olarak
gerceklesir (Yanpar, 2007, 5.92).

Vygotsky’e gore Ogrenme, yetiskinlerle olan sosyal etkilesim siirecinde
gerceklesir. Birey yetiskinlerle iligki igerisine girer devaminda dgrendiklerini zihninde
olusturur ve gelistirir. Anne — baba, 6gretmen, okul ve oyun arkadaslari ile ev
icerisindeki diger bireyler 6grenmede etkili olan sosyal cevredir. Bu kisiler biligsel
gelisim agisindan 6nemli bir role sahiptir (Akay, 2005, s.7).

Vygotsky'nin biligsel gelisim kuraminin temel kavrami, ‘‘cocugun bagimsiz
problem ¢6zme olarak belirlenen gergek gelisim diizeyi” ile “yetigkin rehberliginde ya
da daha yetenekli akranlarla igbirligi yaparak problem ¢ozme olarak belirlenen gizil
gelisim diizeyi” arasindaki fark olarak tanimladigi ‘yakinsak gelisim alani’ (zone of
proximal development) dir" (Vygotsky, 1978, s.86). Tanimi yapilan bu alan, ¢ocugun
karsilastig1 problemleri ¢ozerken cevresinde yardim aldigi yetiskinlerin olusturdugu
alandir. Sosyal yapilandrmaci goriisiin bilissel goriisten ayrildigr cocugun her sorunu
kendi basina ¢6zemeyip, bazi sorunlar1 sosyal ¢cevreden yardim alarak ¢6zmesinde kast

edilen sosyal gevre yakinsak gelisim alanidir.
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Vygotsky’e gore yakinsak gelisim alani ¢ocuktan ¢ocuga degisir ve bilimsel
kavramlarin mantigimi anlama yetenegine yansir. Her g¢ocugun Ogrenme siirecine
getirdigi on yasantilar ile ihtiyag duyacagi bilgiler farklidir. Yakinsak gelisim
alanlariin farkli olduklar1 g6z oniinde bulundurulursa bu durum 6grenmede oldukca
etkilidir (Twoney Fosnot ve Stewart Perry, 2007, s.26).

Piaget okul 6ncesi donemi ¢ocuklarin kullandig1 dil {izerine arastirmalar yapmis
ve bu dilin benmerkezci oldugu sonucuna varmistir. Piaget’in dil lizerine yapmis oldugu
caligmalar1 tekrarlayan ve gelistiren Vygotsky ise, i¢sel konusmanin diisiinmenin
baslangict oldugunu ve anlik kavramlarin olusmasinda rol oynadigini savunmustur
(Twoney Fosnot ve Stewart Perry, 2007, s.26-27).

Sosyal yapilandirmacilikta Vygotsky tarafindan ortaya atilan toplumsal ¢iraklik
ilkesi de olduk¢a dnemlidir. Bu ilkeye gore 6grenmenin gergeklesebilmesi i¢in birey
aktif olarak etkinligi yerine getirmelidir. Baslangi¢ asamalarinda birey zorlanabilir, bu
durumda konunun uzmani ile sosyal etkilesime girerek, onu izleyerek, sorular sorarak

ve sonrasinda uygulama yaparak karsilastig1 sorunlar1 asabilir (Akay, 2005, s.8).

2.1.2.3. Radikal Yapilandirmacilik

Radikal yapilandirmacilik, ‘gercek’, ‘hakikat’, ‘dil’ ve ‘insanin anlamast’
hakkindaki sorulara pragmatik bir yaklasim saglayan bilme kuramidir. Bilmeye ve
bilginin problemlerine geleneksel bilgi kuramlarindan farkli yaklasir (Senemoglu, 2012,
$.572).

Ernst von Glaserfeld (1995, s.18)’e gore yapilandirmacilik iki temel ilkeye

dayanmaktadir:

1. Bilgi pasif olarak alinamaz, organizma (birey) tarafindan anlamdirilir,
yvapilandirir. Bu ilke geleneksel yaklagimlarin savundugu bilginin aktarildigi
ve alinabilecegi goriisiine karsi ¢ikmaktadir. Yapilandirmact anlayis bilginin
birey tarafindan anlamlandirilarak olusturuldugunu savunmaktadir.

2. Anlamdirma, uyum saglama ve yasanti diinyasimin orgiitlenmesine hizmet
eder, metafizik gercegi kesfetmeye degil. Glaserfeld’e gore birey asla mutlak
bir gerceklige ulasmaz. Ogrenme ve gelisme hayat boyu devam eden bir

stirectir.  Bu ilke de bireyin anlamlandirma yaparak dogru veya gercege
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ulasmadigini, yeni diizenlemeler yapip 6grenme siirecine hayat boyu devam
ettigini belirtmektedir.

Radikal yapilandirmacilikta diisiinen bireyin bir amag¢ veya hedefe ulagsmak icin
goreceli olarak degisimler ve gelismeler meydana getirdigi varsayilir. Von Glaserfeld
O0grenmeyi, bireyin farkliliklarim1 ortadan kaldirmak icin etkinliklerini yeniden
diizenledigi bir 6z diizenleme siireci olarak nitelendirir. Bu ifadeden hareketle Von
Glaserfeld’in Onciiliiglinii yaptig1 radikal yapilandirmaci anlayista her bireyin kendi
O0grenme yollarini olusturduklarina vurgu yaptigi sdylenebilir (Cobb, 2007, s.47).

Bu yaklasim bireyin agiklanmasi zor olan yasanti diinyasini anlamaya yardim
eden tutarli diisiinme bigimlerini ve diisiinme siirecindeki sorumlulugunu agikliga
kavusturmaya calisir. Birey gercegi, hakikati zihninde tam olarak anlamlandiramaz.
Ancak yasant1 diinyasinda var olan semboller ona anlam kazandirabilir. Yasantinin da
0znel olmasi ve bir kisinin yasantisinin baska birinin yasantisina benzemeyecegini goz
Ontine alirsak radikal yapilandirmaciligin tiim metafizik kabulleri ve iddialar1 reddettigi

sonucuna ulasabiliriz (Senemoglu, 2012, s.590).

2.1.3. Yapilandirmaci Ogrenme

Yapilandirmact 6grenmeyi tanimlamadan once Ogrenme kavramini agiklamak
gerekmektedir. Cilinkii yapilandirmaci 6grenme; 6grenmeye dair bir bakis agisidir.

Ogrenme; fiziksel, sosyal ve duygusal biitiin ihtiyaglarrmiza ayni anda hitap
edebilen pek sik rastlanmayan eylemlerden biridir (Yildirim, 2003, s.147).

Ogrenme; sadece okulla sinirli olmayan, yasam boyu devam eden, kisiye,
konuya ve sartlara bagl olarak olarak degisen bir siirectir. Ogrenmenin bircok amact
vardir ve bu amaclara bagl farkliliklar gosterir. Yasami siirdiirebilmek i¢in kullanilan
faaliyet, tutum ve davranislarin c¢ogu Ogrenilerek kazanilir. Diislince ve fiziki
potansiyeli, kaynaklar1 daha etkin kullanabilmek, gelisim evrelerinin her birinin
kosullarina uyum saglayabilmek amaciyla 6grenilir. Bu amaglarin yani sira sahip olunan
potansiyeli kullanmak ve buna bagli yeni bilgi ve beceriler kazanabilmek i¢in bireyler
stirekli 6grenme egilimdedir (Yildirim, 2003, s.7-14).

Geleneksel yaklagimlarda 6grenciler, 6gretmen tarafindan verilen bilgiyi alan

bos zihinler olarak goriilmekteydi. Ancak bu durum Ogrencilerin diislince ve
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tecriibelerindeki farkliliklar1 g6z ardi etmekteydi. Her 6grencinin ayni konulari ayni
sekilde ve diizeyde 6grenmesi miimkiin degildir. Verilen bilgileri 6grenciler kendi
tecriibe ve diislincelerine dayanarak anlamlandirip 6grenirler. Bu baglamda ortaya ¢ikan
yapilandirmaci 6grenme ile ilgili baz1 tanimlar sunlardir;

Taspmnar (2010)’a gore, yapilandirmaci 6grenme bireyin nasil O6grendigine
odaklanan bir teoridir. Bu tanimdan hareketle 6grenen merkezli, verileni algilama ve
yorumlamada bireysel yeterlik, 6n yasantilar ve ¢evre gibi faktorlerin de siirece dahil
oldugu bir 6grenmeden bahsedilebilir.

Yapilandirmaci 6grenme anlayisina gore; bireye ulasan her veri ham maddedir.
Birey bu hammaddeyi 6n bilgileri ile isleyerek anlamdirip yeni bilgi iiretir (Ozden,
2002, s.58). bu tanimdan da anlasilacag: lizere bireye bilgiyi olusturabilmesi i¢in sadece
kaynak verilir. Sunulan kaynaktan birey ihtiya¢ duydugu kismi yine kendi yasantisindan
temellendirerek, anlamlandirmalar yaparak olusturur.

Erdogan ve Tuncel (2008, s.92) yapilandirmact 6grenmeyi bilgiyi temelden
kurmaya dayanan, 6grenenin olgularla ilgili anlayisin1 yeniden yapilandirarak bilgiyi
olusturmas1 ve uygulamasini hedefleyen bilgi ve 6grenme ile ilgili bir kuram olarak
tanimlamiglardir. Geleneksel yaklagimlarin 6greten tarafindan hazir bilgi verilmesi
tezine yani 6gretim temelli olmasia karsilik yapilandirmaci kuram 6grenen, 6grenme

merkezli bir kuramdir.

2.1.4. Yapilandirmaci Ogrenme ilkeleri

Ogrenme kuramlarmin gelistirilmesi sonucu kullanimma ydnelik ortaya bazi
ilkeler ¢ikmistir. Davranisgl, biissel ve yapilandirmact kuramlarin her birinin
kendilerine ait ilkeleri vardir. Yapilandirmacilifin egitimde nasil kullanilacagina dair
ogretmenlere yol gosterici bazi ilkeler sunlardir Ogrenciler 6grenme ortamina &n
bilgileri, inanislar1 ve beklentileriyle gelirler.

e Ogrenme bilginin disaridan hazir halde alinmasi degildir. Birey etkilesim
sonucunda mevcut girdilerinden anlam yapilandirmalar1 olusturularak
o0grenmeyi gergeklestirir. Bu nedenle ogrenme dinamik bir siiregtir.

e Diger insanlarla kurulan iligskiler O6grenmede etkilidir. Geleneksel

yaklasimlarda bireyin ¢evreden bagimsiz diisliniiliip 6gretilen materyalle bire
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bir iligkisi sonucu o6grendigi  diisiiniilmektedir. Ancak yapilandirmaci
anlayisa gore ogrenme sosyal bir etkinliktir ve toplumsal etkilesimle
desteklenir.

Osrenmede duyussal ozellikler ve giidiilenme 6nemlidir. Bireyin istek, ihtiyag
ve beklentileri 6grenmeyi etkilemektedir. Bilgiye karst merak duygusu
destekleme ve gilidiileme 6grenme siirecini etkiler.

Bireysel farkhiliklar dikkate alinmalidir. Bireylerin 6grenme ortamina
getirdikleri 6zellikler dgrenme acisindan oldukca 6nemlidir. Ogretmen bu
farkliliklar1 g6z oniinde bulundurarak rehberlik etmelidir.

On bilgilerle yeni bilgi arasinda olusan karmasa ogrencilerin dikkatini
cekecek ve dgrenmeye karsi istek meydana getirecektir. Ogretmen ile dgrenci
arasinda gergeklesen etkilesim sonucu karmasa giderilecek ve O6grenme
gerceklesecektir. Bu nedenle bilissel geliski, kaos 6grenmenin uyaricisidir.
Insanlar Sgrenirken, 6grenmeyi de égrenirler. Yapilandirmaci anlayisa gore
anlam yapilandirmasi1 olusturulurken ayni zamanda anlama sistemleri de
yapilandirilir. Bu durum Hein tarafindan tarihsel olay kronolojisi 6grenilirken
kronolojinin anlaminin da 6grenildigi ile 6rneklendirilmistir.

Ogrenmeler yasamdan kopuk ve bagimmsiz olarak ele alinamaz. Birey
O0grenme ortamima On bilgiler, deger ve inanglar1 vb. yasamini etkileyen
unsurlarla gelir. Bu sebeple égrenme baglamsaldir.

Fiziksel etkinlikler 6grenme icin tek basina yeterli degildir zihinsel
etkinliklerde gereklidir. Bireyin Ogrenmesinde anlam olusturma zihinde
gerceklesir.

Ogrenmek icin bilgiye ihtiya¢ duyulmaktadir. Yapilandirmaci anlayisa gore
yeni bilgiler on bilgiler {lizerine insa edilir. Yani yeni Ogrenmelerin
gerceklesebilmesi bireyin zihninde semalar olmasi gerekmektedir.

Anlik ve tekrarsiz etkinlikler sonucunda 6grenme gerceklesmez. Ogrenme
zaman alir. Anlamlandirma yapabilmek i¢in tekrar, yorumlama, uygulama
gibi zihinsel, fiziksel faaaliyetler gerekir. Bu da uzun bir siiregtir ve anlamh
dgrenmenin meydana gelmesi agisindan énemlidir (Hein, 1991; Ozden, 2014,

$.62-72; Yanpar, 2007, s.105-106; Ozel ve Bayindir, 2008, s.14-15).
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2.1.5. Yapilandirmaci Ogrenmenin Unsurlar

Ogrenme, bircok faktdriin ayni anda etkili oldugu aktif bir faaliyettir. Ogrenci
ve 6gretmenin siire¢ igerisindeki rol ve sorumluluklari, ortamin 6zellikleri ve sagladigi

imkanlar 6grenme tlizerinde etkilidir.

2.1.5.1. Ogretmenin Rolii

Yapilandirmaci yaklagiminn egitim programlarina yansimasi ile dgretmenlerin
rolllerinde degisiklikler meydana gelmistir. Ogrencinin pasif alict konumundan siireg
icerisinde aktif olan durumuna gelmesi Ogretmenlerden beklenen yeni davranislarin
ortaya ¢ikmasini zorunlu kilmistir. Bu yaklagima gore bireyler kendi 6grenmelerinden
sorumludur. Ogretmenler ise bireylerin kendi dgrenmelerini olusturabilmeleri icin
ortamlar1 koordine eden ve Ogrenmeye rehberlik ederek kolaylik saglayan bir role
biirlinmektedir (Karaagacli ve Mahiroglu, 2005, s.55).

Yapilandirmaci yaklasimda 6gretmenin bilgiyi sinifa aktarma ve sinifi kontrol
etme rolll yerini egitim ortamini hazirlama, rehberlik yapmaya 6grenci acgisindan ise
pasif dinleme, aktarilanlari aynen alma yerini etkinliklere aktif katilma, sorgulama,
kendi ogrenmelerini olusturmaya birakmistir. Ogretmen adaylarindan bilgi yerine
‘0grenmeyi 0greten 0gretmen’ olmalar1 beklenmektedir (Giines, 2016, s.424).

Geleneksel anlayis Ogrencinin ne Ogrendigine odaklanir. Yapilandirmact
yaklasimda ise ‘nasil?’ sorusu Onemlidir. Bu siirecte Ogretmen ne ile nasil’t
birlestirmelidir (Grennon Brooks & Brooks, 1999, s.22). Nasil sorusuna aranan cevap
kullanilan ydntem ve tekniklerinde gesitlilik kazanmasim gerekli kilar. Ogretmen farkli
yontem ve teknikleri kullanarak hem bireyse ihtiyaglara agli anlamli 6grenmer
olusturmali hemde ortami1 zenginlestirmelidir.

Ogretmenler &grencilerin  kendi  dgrenmelerini  olusturmalarma rehberlik
etmelidir. Verimli bir Ogrenme siireci sonucunda anlamli O&grenmeler ortaya
cikabilecektir. Ogretmenlere bu kapsamda basarili olabilmeleri amaciyla Grace (1999,
s.51-52) tarafindan G6grencilere aile ve okul ortamindan destek saglamak, kiitiiphane
kaynaklarin1 kullandirmak, rol model olmak, ihtiyaglara yonelik 6grencilerle birlikte

degerlendirme araglar1 gelistirmek, aktif ve hareketli bir 6grenme ortamina izin vermek,
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gelisimleri takip edebilmek adina kayit tutmak, planli ve basariya inanarak hareket
etmek ve sadece Ogreten degil ayn1 zamanda dgrencilerle birlikte 6grenen oldugunu
unutmamak Onerileri ortaya atilmistir. Bu Oneriler yapilandirmaci 6grenme ortamlarinda
O0gretmenlerin iistlenmeleri gereken roller olarak ele alinabilir.

Ozel ve Baymndir (2008, s.113) dgretmenlerin, her 6grencinin égrenme yapisini
g0z Oniinde bulundurarak sinif diizeyi, ilgi ve ihtiyaclara gére yontem teknik se¢cmesi
gerektigini belirtmiglerdir. Bu goriis Og8rencilerin bireysel farkliliklarinin ve smif

ikliminin 6grenme {izerindeki etkisi ile iliskilendirilebilir.

2.1.5.2. Ogrencinin Rolii

Geleneksel yaklagimlardaki edilgen Ogrenci rolii yapilandirmaci yaklasimin
kullanilmastyla yerini aktif 6grenciye birakmistir. Bu durum daha fazla sorumluluk
tistlenmeyi beraberinde getirmistir (Yasar, 1998, 5.72).

Yapilandirmaci 6grenmede 6grenci kavramlarmi kendi olusturur. Problemlere
kendine 6zgii ¢6ziim yollar1 gelistirmeye calisir. Calisilan konu {iizerinde yeni bakis
acilar1 akgelistirerek bilgisini derinlestirmeye ¢alisir. Ogrenci bu yaklasimda daha 6zgiir
ve esnek bir sekilde 6grenme olustururur (Ozden, 2014, s.68).

Bagci1 Kilig’a gore yapilandirmaci anlayisa uygun hazirlanan 6grenme ortaminda
ogrenciler adeta birer bilim insan1 gibi ¢alisirlar. Hipotezler gelistirip, hipotezlerini test
edecek deneyler yaparlar. Teoriler olusturup bunlari1 arkadaslarinin teorileriyle, bilimsel
teorilerle karsilastirip kendi bilimsel bilgilerini olustururlar (Akt : Kaya, 2013, s.28).

Yapilandirmaci yaklasimda isbirlikli caligma, tartisma yontemleri kullanilir. Bu
durum Ogrencilerin birlikte ¢aligmalar1 ve etkilesimde bulunmalarini gerektirmektedir.
Ogrenciler arkadaslariyla ve dgretmenleriyle tartigarak, paylasarak yeni bilgiler elde
eder (Ozgen, 2012, s.18).

Isman (2006, s.113-114)’a gore dgrenciler bilgiye ulasma yolunda her tiirlii
teknolojik olanaktan faydalanabilen, orijinal bilgilere ulasmay1 hedefleyen ve okula
dayali 6grenme anlayis1 yerine yasam boyu 6grenme anlayisini benimseyen bireyler
olmalidir.

Ogrenci 6grenme siirecinde aktiftir. Eski bir Cin atasozii olan ‘Bana sdylersen

unuturum, gosterirsen hatirlarim ama yaptirirsan anlarim.’ ise yapilandirmaci anlayisin
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ogrenciye yiikledigi bu rolii destekleyici bir 6rnektir (Gomleksiz ve Elaldi, 2011, s.

445).

2.1.5.3. Ogrenme Ortam

Savery ve Duffy (1995, s. 3-35) yapilandirmact 6grenme anlayisina gére uygun

O0grenme ortamlarmin  asagidaki Ozelliklere uygun sekilde olusturulabilecegini

Onermektedir;

Ogrenme etkinlikleri bir probleme baglanmalidir. Ogrencide hem merak
uyandiracak hemde ¢6zliim bulma arayisina girisecegi bir problem {izerinden
ogrenme siireci yonlendirilmelidir.

Ozgiin bir gorev tasarlanmahdir. Ogrencinin  kendi  dgrenmesini
gerceklestirebilecegi ve anlamlandirabilecegi 6zgiin bir gorev tasarlanmalidir.
Ogrencinin probleme uygun  ¢dziim gelistirebilmesi i¢in sorumluluk
verilmelidir. Ogretmen ve Ogrenci hem siireci hemde etkinlikleri birlikte
olusturmalidir.  Ogrenci aktif ve Ogretmenin rehberliginde kendi
sorumluluklarini yerine getirmelidir.

Olusturulan ortam O&grenciyi diisiinmeye tesvik edici olmalidir. Zihinsel
karmasa yaratilarak 6grenci harekete gecirilmeli ve 6grenme olusturulmaya
calisiimalidir.

Ogrenme ortam1 Ogrenciye gelistirdigi bakis acilarim ve varsa karsit
fikirlerini test ederek yorumlayabilme imkani vermelidir.

Gergeklestirilen etkinliklerin  hedeflenen bilgiye ve silirece transfer

edilebilmesi i¢in 6grenciye olanak taninmalidir.

Yapilandirmaci siniflarda iletisim 6nemli bir etkendir (Bloom, 1999, s.134).

Ogrenci — ogretmen, Ogrenci — Ogrenci etkilesimleri 6grenme siirecinde oldukga

onemlidir. Ogrenci bilgiyi yapilandirirken, sorgulama ve diizenleme yaparken siirekli

iletisim halinde olmalidir. Ozel ve Baymdir (2008, s.113)’m kubasik 6grenmeyi ve grup

psikolojisini tesvik edici bir 6grenme ortami olusturulmas: gerektigi diislincesi de

iletisimin 6nemi ile iliskilendirilebilir.

Bireyin kendi 6grenmesini olusturdugu yapilandirmaci anlayisa uygun olarak

hazirlanan 6grenme ortamlari, aktif ve daha fazla sorumluluk almaya elverisli olmalidir.
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Zengin Ogrenme yasantillari gecirmeye olanak taniyan ortamlarda bireyler
yapilandirdiklart bilgiyi simnama, yanlislart diizeltme ve yeni bilgilerle giincelleme
firsat1 elde ederler (Yasar, 1998, s.70).

Yapilandirmact 6grenme ortamlarinda su o6zellikler bulunmaktadir (Akt:

Giltekin, Karadag ve Yilmaz, 2007, s.521 — 522):

o Karmasik o6grenme ortamlart ve gercek¢i goérevler: Glinlik hayatta
karsilasiabilecek karmasik ve gercekei problemlere yer verilmelidir.

o Sosyal uzlasma ve ogrenmenin bir parcasit olarak sorumlulugu paylasma:
Ogrenme siirecinde isbirlikli calisma, gorev paylasimi gibi faaliyetlere de yer
verilmeli, bireyin sosyal ¢evre igerisinde iistlendigi goérev ve sorumluluklar
takip edilmelidir.

o Icerigin coklu sunumu: Ogrenme tek bir kaynak iizerinden degil birden ¢ok
kaynak araciligiyla olusturulmalidir.

e Bilginin  yapilandiriimast: Ogrenci yapilandirmaci ogrenmede
anlamlandirmalar yaparak bilgiyi kendi olusturur, analiz eder.

o Ogrenci merkezli 6gretim : Yapilandirmacilikta dgrenci her asamada aktif ve
belirleyicidir. Kaynak materyal se¢imi, etkinliklerin yapilmasi, degerlendirme

vb. asamalarda 6grenci insiyatif sahibidir, se¢imler yapar.

2.1.6. Yapilandirmaci Yaklasimda Kullanilan Yontem, Teknik ve Stratejiler

Yapilandirmaci yaklagimin ozellikleri dikkate alindiginda isbirlikli 6grenme,
probleme dayali 6grenme ve proje tabanli 6grenme bu yaklasima uygun hazirlanan

ogrenme ortamlarinda kullanilabilecek yontemlerdir.

2.1.6.1. isbirlikli Ogrenme

Ogrencilerin ortak bir amag¢ dogrultusunda, kiiciik gruplar halinde, birbirlerinin
ogrenmelerine yardimci olduklart kuramsal temelleri Vygotsky’nin goriislerine dayanan
yontemdir. Her grup calismasini isbirlikli 6grenme olarak degerlendirmemek gerekir.
Isbirlikli 6grenme olabilmesi igin gruptakilerden hem kendilerinin hemde digerlerinin

O0grenmesini en list diizeye ¢ikarmasi beklenmektedir (A¢ikgdz, 1992, s.3).
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Isbirlikli 6grenme ile geleneksel 6grenme gruplar1 arasinda planlama, uygulama

ve degerlendirme siireclerine yonelik bazi farkliliklar bulunmaktadir. Sosyal becerilerin

Ogretimi, heterojen gruplarin olusturulmasi, grup iiyeleri arasinda paylastirilmis liderlik

anlayis1 ve bireysel sorumluluk verilmesi isbirlikli 6grenmenin farkliliklarindandir

(Yildiz, 1999, s.157). Isbirlikli 6grenmenin ogrencileri dgrenmeye motive etme,

baskalarimin diislincelerine saygili olma, empati kurma, sosyallesme vb. amaglari

bulunmaktadir ( Taspinar, 2012, s.76).

A

Demirel (1991, s.140)’e gore isbirlikli 6grenmenin temel ilkeleri sunlardir:

. Gruplar en az iki en ¢ok bes veya alt1 kisiden olusur, 6grenme bu kiiciik

gruplar icerisinde gergeklesir.

Ogrencilerin grup icerisindeki etkilesimleri 6grenmede énemli rol oynar.
Bireyler arasi rekabetten cok gruplar arasi rekabet daha dnemlidir.
Ogrencilerin basar1 veya basarisizliklar gruba aittir.

Heterojen olarak olusturulmus, farkli yetenek ve kisilik 6zelliklerine sahip

Ogrencileri biitlinlestirir.

. Biligsel, sosyal ve duygusal yonleri gelistirir.

Kasap (1996)’mm Acikgoz’den aktardigina gore isbirlikli 6grenmenin

etkililigini arttirabilmek i¢in bazi ilkeler belirlenmistir. Bunlar;

. Grup odiilii : Grup iyelerinin ortak ¢aligmalar1 sonucu ortaya g¢ikardiklar

tirtinii degerlendirdikten sonra grup 6diilii verilmesi ¢alisay etkili ve verimli
kilmak adina 6nemli bir etkendir.

Olumlu Baghhk : Bireylerin ortak amaclari ve 06diil i¢in ¢abalarini
birlestirecekleri bir durum ortaya ¢ikmast isbirlikli  6grenmenin
kosullarindandir. Birlikte ¢calismalar1 ve ¢abaladiklarinda basaracaklarina olan

inanclar1 olumlu baglili1 ortaya ¢ikarmaktadir.

. Bireysel Degerlendirebilirlik : Isbirlikli 6grenme gruplarinda bireysel katkiy1

degerlendirmenin, her Ogrenciye bireysel test uygulamanin daha olumlu
sonugclar ortaya ¢ikardig: diisiiniilmektedir.

Yiizyiize Etkilesim : Ogrencilerin ortak bir iiriin hazirlarken  karsilikli
yardimlagma, tartisma, cesaretlendirme vb. durumlardan olusan yiizyiize

etkilesimi isbirlikli 6grenmede etkililigi arttiricidir.
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. Sosyal Beceriler : Isbirlikli 6grenme siirecinde grup iiyeleri siirekli etkilesim

icerisinde olduklar1 ic¢in sosyal becerilerinde Ogretilmesi ve gelistirilmesi

gerekmektedir.

. Esit Basar: Firsati : Isbirlikli 6grenmede her grup iiyesi basarisinin bireysel

olmadigini, grup iiyelerinin tamaminin verilen gorev ve sorumluluklari yerine
getirerek bagarmasi gerektigini bilmelidir. Degerlendirme ypilirken bu
duruma dikkat edilmeli ve basari durumuna bakilmaksizin her 6grencinin

degerlendirilmesi gerekmektedir.

. Grup Siirecinin Degerlendirilmesi: Siire¢ degerlendirme, etkinligin sonunda

tiyelerin  hangi davranislarimin  katki  saglayip saglamadigini, hangi
davraniglarin devam edip etmemesi gerektigini belirlemeye yardimci

olmaktadir.

Isbirlikli 6grenme yonteminin baslica dezavantajlari ise sdyle dzetlenebilir (Akt :

N

® N N kW

Tagpinar, 2012, s.77):

. Ozgiiveni az olan grup iiyeleri kendilerini gruba ait hissetmekte zorlanabilir.

Yeterince Ogrenme sorumlulugu tasimayanlar, daha fazla Ogrenmek
isteyenleri engelleyebilir.

Yetenekli 6grenciler beklenenden daha az beceri gosterebilirler.

Ust diizeyde yetenekliler grup iizerinde baski olusturabilirler.

Grup basaris1 bir anlamda bireysel caresizlige dayanmaktadir.

Bosa zaman kaybi olusturabilir.

Grup 6grenmeye karsi gelebilir.

Biiytiik tartisma ortamlar1 olusabilir.

2.1.6.2. Probleme Dayali Ogrenme

Probleme dayali 6grenme temelleri John Dewey’in yaparak yasayarak 6grenme

goriisiine dayanan, 6grenci merkezli ve etkin 6grenmeyi gerektiren, problemin ¢éziimii
veya anlasilmasi yoluyla uygulama siirecinden sonug ¢ikaran bir 6grenme yontemidir

(Kaptan ve Korkmaz, 2001, s.185).

Ogrenciler gercek yasam problemleri veya yari yapilandirilmis problemlerle

karsilagirlar. Bu problemi sahiplenip ¢esitli arastirmalar yaparak, bilgileri paylasarak ve
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¢ozlim yollarini tartisarak sorunun iistesinden gelinmesi hedeflenir. Probleme dayali

ogrenme ile bireylerin karar verme yeteneklerini gelistirmek ve ‘6grenmeyi 6grenme’

becerisi kazandirmak amaglanir (Kiling, 2007, 5.562-563).

Probleme dayali 6grenmenin asamalar1 sunlardir:

1.

Problemin Farkinda Olma, Hissetme : Ogretmen rehberliginde dgrenci bir
giicliik oldugunun farkina varmali ve o giigliigii hissetmelidir. Ogrenci bu

giicliigii / problemi tartisma ortaminda anlamlandirmaya baslamalidir.

. Problemi Tanimlama ve Sinirlandirma : problemin ne oldugu fark edildikten

sonra agikc¢a tanimlanmali ve genel bir ¢erceve c¢izilerek sinirlandirilmalidir.

. Problemle Ilgili Veri Toplama : Problemle ilgili yine 6gretmen rehberliginde

kaynaklar incelenmeye ve veri toplanmaya baglanmalidir. Toplanan veriler
sistemli bir bicimde ele alinmali ve yazilmalidir.

Olas1 Coziim Yollart Onerme, Hipotez Kurma : ‘Problem nasil ¢oziiliir?’
sorusunun cevabinin arandig1 asamadir. Ogrencilerden ¢ok yonlii diisiinerek

¢Oziim yollar1 liretmelidir.

. Hipotezleri Test Etme : Ogrencilerin iiretti§i ¢dziim yollarmin problemi

¢ozlip cozmeyecegi test edilmelidir. Sinifta bu yonde uygulamalar yapilarak

hipotezler denenmelidir.

. Sonuca Ulasma ve Degerlendirme Yapma : Test edilen hipotezlerin problemi

¢ozllp ¢ozmedigine iliskin bir degerlendirme yapilmalidir (Taspimnar, 2012,
s.169-170).

2.1.6.3. Proje Tabanh Ogrenme

Proje tabanli 6grenme; ele alinan problemin yasama doniik sonuglar veya

iirlinler ortaya ¢ikarmayr amaglayarak ¢oziilmeye c¢alisildiglr 6gretim yontemidir. John

Dewey’in

ilerlemecilik anlayisindan beslenen William Kilpatrick tarafindan

gelistirilmistir (Taspinar, 2012, s.201).

Ogretmen merkezli sinif ortamlari yerine, 6grenci merkezli giinliik yasantiya ait

verilerden beslenerek gelisen sinif ortamlarima uygun bir yontemdir (Sert Cibik ve

Emrahoglu, 2008, s.53).
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Ogrencilerin arastirma, inceleme, problem ¢dzme, karar verme gibi siiregler
sonunda Ogrenmeyi gerceklestirmesi beklenir. Gergek ve somut durumlarla karsi
karstya gelen oOgrencilerde iist diizey diisiinme becerilerini gelistirmek, sorumluluk
alarak ayni zamanda bagimsiz calisma ortamlar1 olusturmak da proje tabanli 6grenme
yonteminin hedefleri arasindadir (Kalayct, 2008, s.87-89).

Proje tabanli 6grenmenin uygulanma asamalar1 sunlardir:

1. Projeye Baslama: Ogrenciler veya Ogretmen tarafindan giinlilk yasamla
iliskili bir konu secilir. Bu konu iizerine &6grencilerin 6n bilgileri sinif
ortaminda tespit edilmeye calisilir. Ogretmen dgrencilerin merak ve arastirma
isteklerini giidiileyerek proje ile ilgili ilk safthay1 baglatmis olur.

2. Projeyi Gelistirme: Konu hakkinda yeni bilgilerin kesfedildigi genellikle ii¢
dort hafta siiren kisimdir. Ogretmen alan calismasi siirecinde cesitli
etkinliklerle 6grencilerin bilgi birikimi destekler.

3. Projeyi Sonuglandirma: Proje siiresinde elde edilen deneyim ve 6grenmelerin
degerlendirildigi kisimdir. Ogrenciler projeleri kapsaminda yaptiklart

etkinlikleri diger 6grencilerle paylasirlar (Ciftei, 2006, 5.52-53).

2.1.7. Yapilandirmaci Yaklasimda Ol¢me - Degerlendirme

Yapilandirmaci yaklasimda 6lgme degerlendirme siireci de dgrenen merkezli
olmalidir. Geleneksel yaklasimlarda bireyin Oznelligi géz ardi edilip cogunlukla
sinavlar kullanilarak o6l¢gme degerlendirme yapilmaktaydi. Ancak yapilandirmaci
O0grenmede bilgiyi edinme birey tarafindan gergeklestirildigi ve her bireyin kendi
ozellikleri dikkate alindigr icin Olgme degerlendirme siireci de ayni sekilde
gerceklesmelidir. Ozden (2014, s.73) yapilandirmact 6lgme degerlendirmenin
Ozelliklerini su sekilde siralamistir:

e Yapilandirmaci yaklasim ‘ne?’ sorusundan ¢ok ‘nasil?’ sorusu ile ilgilenir.

Bu durum 6l¢gme degerlendirmede de gecerlidir. Sonuglardan ¢ok, 6grencinin
vasadigr ogrenme siireci degerlendirilmelidir.

o Grup c¢alismalart degerlendirilir. Yapilandirmaci yaklagimda grup

calismalar1 siklikla &grenme siirecinde kullamlir. Ogrenciler bu sayede

akademik bilginin yani sira birlikte ¢aligma, gorev ve sorumluluk paylasima,

22



saglikli iletisim kurma vb. bir¢ok kazanim elde ederler. Degerlendirme
yapilirken bu tiir calismalarda dahil edilmelidir.

Osrenciler ve égretmenler élcme — degerlendirme  kriterlerini  birlikte
belirlerler. Ogretmen ve dgrenci bu yaklasimda dgrenme siirecini birlikte
olustururlar. Siirecin isleyisini dizayn ederken 6lgme ve degerlendirmenin ne
sekilde, nasil yapilacagi da yine karsilikl etkilesimle belirlenir.
Yapilandirmaci anlayisa gore hazirlanan 6grenme ortamlarinda bir ders
stiresinde birden fazla yontem — teknik kullanilabilir. Bu durum 6grenenlerin
daha zengin O6grenme yasantilari ile anlamlandirma yapabilmesini saglar.
Ogrenci birgok iiriin, materyal, ara¢ gere¢ kullanarak veya gelistirerek
bilimsel bilgi elde eder. Bu sebeple dgrenci basarisinin degerlendirilmesi
onlarin ortaya koyduklar: her tirlii iiriin (6dev, proje, rapor) ve sinif igi
durumlari goz oniinde bulundurularak yapilir.

Bilimsel  beceriler, performansa dayali dlgme degerlendirme ile
degerlendirilebilir. Yaparak — yasayarak Ogrenme, siirecinin tamaminin
degerlendirilmesi s6z konusu oldugu icin performansa dayali Glgme
degerlendirme yapilabilir.

Her bir 6grencinin zaman igerisinde olumlu olumsuz gostermis oldugu
degisimler hakkinda oOgretmene fikir vermesi amaciyla kisisel gelisim
dosyalar1 tutulabilir. Kisisel gelisim dosyalart yardimi ile ogrenciler bir
donem boyunca degrlendirilerek gelisimleri incelenebilir.

Yapilandirmaci yaklasimda 6grenme birey tarafindan gergeklestirilir. Bireyi
bilgiye ulastiran yolda 6gretmen sadece rehberlik yapar. Bu durumda her
bireyin bilgiye nasil ulastigini belirlemek icin ogretmen birebir kisisel

gortismeler yaparak da 6grencileri degerlendirebilir.

Yapilandirmaci yaklasimda degerlendirme Ogrenme siirecini ve becerilerin

gelisimini belirlemeye yonelik yapilir. Uriinden ¢ok siirecin ve zihinsel becerilerin

dikkate alindig1 degerlendirmede Ogretmen, Ogrencileri ve aileleri de siirece dahil

ederek 6z degerlendirme, akran degerlendirme gibi yontemlere bagvurarak siireci ve

becerileri degerlendirmelidir. Bu anlayista coktan se¢cmeli testlere, bilgi agirlikli

sorulara agirlik verilmemelidir. Clinkii yapilandirmaci yaklasim becerileri degerlendirir.

Ogretmenler gozlem ve 6z degerlendirme &lgekleri, agik uglu sorular, arastirma-
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inceleme c¢aligmalari, kavram haritalar1 vb. ara¢ ve yoOntemler kullanarak

degerlendirmeler yapmalidir. (Giines, 2010, s.9).

2.2. Ogretmenlik

Bu boliimde o6gretmenlik meslegi, toplumdaki yeri ve Onemi, 08retmenlerin

sahip olmasi gereken ozellikler ve yetistirme siireci hakkinda bilgiler verilmistir.

2.2.1. Meslek Olarak Ogretmenlik

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nun 43. maddesinde &gretmenlik,
““devletin egitim, 0gretim ve bununla ilgili yonetim gorevlerini iizerine alan 6zel bir
ihtisas meslegi’’ olarak tanimlanmaktadir.

Ogretmenlik; egitimin degisik kademelerinde 6grenme ve Ogretme siirecini
gerceklestiren, alan bilgisinin yani sira genel kiiltiir, mesleki bilgi ve beceri bakimindan
iist diizey niteliklere sahip kisilerin gergeklestirdigi bir meslektir (Unal ve Ada, 2008,
s.25). Tekisik (1986, s.24)’a gore 6gretmenlik meslegi ‘‘yetismekte olan nesli, ailesi,
cevresi, milleti, devleti ve vatani i¢in daima yararli, yapici, yaratici, iyi bir insan iyi bir
vatandas olarak yetistirmek sanatidir.”’

Ogretmenlik; ilk insandan beri var olan 6grenme ve dgretme isinin yapildigi en
eski meslektir. Insanlar var olduk¢a da bu meslek yapilmaya devam edecektir (Ertugrul,
2005, s.14). Ogretmen sinifta hem lider, hem disiplin saglayan kisi olmanin yani sira
ogrencilerin 6grenme isteklerini arttirmaya yardimci, plan program ve degerlendirme
yapan kisidir (Oktay, 1991, 5.190).

Ogretmen; her tavri, tutumu ve davranisi mesleki nitelikleri ile iliskili olan ve
kisidir (Atatinal, 2003, s.17). Egitim politikalarin1 uygulayan, ortaya ¢ikan sonuglar ile
bu politikayi etkileyen, egitimde uzmanlik ¢aligmalarindan yararlanan, ayn1 zamanda bu
caligmalara problem durumlar1 saglayan kisidir (Siinbiil, 2002, s.244). Celikten, Sanal
ve Yeni (2007, s.208-209), dgretmenlige iliskin bir iilkenin kalkinmasinda, nitelikli
insan giicii yetistirilmesinde ve toplumsal hayata hazirlamada, kiiltliriin gen¢ kusaga
aktarilmasinda etkin, toplumun her kesiminde hizmet verebilecek insan glicii yetistiren,

giivenilir ve gelecegin mimari gibi 6zelliklerden olusan bir tanimlama yapmislardir.
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2.2.1. Ogretmenin Yeri ve Onemi

Icinde yasadigimiz cag, iilkeler arasindaki yarisin ‘bilgi’ {izerinden gerceklestigi
bir cagdir. Bu cagin kosullarina cevap verebilecek egitim ise; Onceki kusaklarin
yaptiklarin1 yineleyen degil, yeni birseyler yapabilen insanlar yetistirmeyi temel
almaktadir. Bunun en etkili sekilde yapilabilmesi de nitelikli egitim ile miimkiindiir
(Atatinal, 2003, s.51). Egitime bu niteligi ise biliyiik oranda 6gretmenler tarafindan
kazandirmaktadir.

UNESCO (1998, s.16) tarafindan hazirlanan rapora gore ogretmenler, ‘‘geng
insanlarin gelecegi gilivenle karsilamasi ve gelecegi amag ve sorumluluk ile inga etmesi
acisindan hayati rollere sahiptir’’. Buradan hareketle 6gretmenlerin, dgrencilere sadece
akademik kazanimlar saglamadigini onlar1 gelecege hazirladiklarini sdyleyebiliriz.
Ogrenciden yola ¢ikarak toplumun geneline genisletirilirse aslinda 6gretmenler toplum
hayatinin ingas1 konusunda 6nemli bir yere sahiptir.

Ogretmenler, bir iilkenin kalkinmasi, nitelikli insan giiciiniin olusmasi,
sosyallesme, toplumun kiiltiir ve degerlerinin gen¢ kusaklara aktarilmasinda basrolde
olduklari i¢in egitim sisteminin en temel 6geleridir (Ozden, 1999, s.9).

Egitim ve 6gretimde hedefler iyi belirlenip, dersin igerigi islevsel bir sekilde
organize edise bile bu siire¢ uygulama ve kavrayisa sahip 6gretmenler tarafindan
yiirlitiilmedik¢e hedeflenen sonuca ulasmak olanaksizdir (Siinbiil, 2002, s.246). Buna ek
olarak i¢inde bulundugumuz teknoloji c¢aginda kullanilan gelismis arag-gerec,
materyaller bile Ogretmenin egitim siirecindeki etkisini yok edememistir. Ciinki
ogrenme; insan iliskilerini gerekli kilan etkilesimli bir siirectir. Ogrencilerle konu
arasinda mekanik bir iliski yoktur. Ogrenci 6gretmenle kurdugu iliskiyi konu, materyal,
arag gereg ile gelistirebilir (Oktay, 1991, s.189).

Mevcut egitim felsefesi her bireyin basarili olabilecegini savunur. Ancak bu
durumun her bireyin zevk duyabilecegi, kendini ifade edebilecegi kosul ve imkanlarin
sunuldugu, cocugun daha giirbiiz, her gecen giin kendini daha yeterli ve basarili
gorebilecegi, esitlik, adalet, paylasma, kardeslik ve dostluk ocagi olan egitim ortamlari
ile ortaya ¢ikabilecegini belirtir (Ataiinal, 2003, s.52). Ogretmenler, her ¢ocugun sahsi

ozellikleri ve yonelimlerine uygun olarak onlar1 gelecege hazirlayan yol gostericilerdir.
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Ogrenci okula, topluma ve arkadaslarma karsi bircok degeri dgretmeninden
Ogrenir. Tavirlar, diisiince bigimleri ve diinya goriislerinin olugsmasinda da dgretmenin
etkisi géz ardi1 edilemez. Buradan hareketle 6grencinin kisiliginin olusmasinda ve
topluma kazandirilmasinda Ogretmenin  olduk¢a Onemli oldugu sdylenebilir

(Hesapgioglu, 1994, 5.252).

2.2.2. Ogretmenin Sahip Olmasi Gereken Ozellikler

Ulkelerin gercek egitim felsefeleri kagit iizerinde yazilanlar degil, egitimi
yerinde uygulayanlardir (Atatinal, 2003, s.15). Bu durum uygulayici olan dgretmenlere
belli sorumluluklar yiiklemektedir. Ogretmenlik meslegi, insan yetistirme siirecinde
aktif rol oynadigi ve egitimin temelinde yer aldigi i¢in donanimli olmanin gerekli
oldugu meslek gruplarmdandir. Ogrencilerle iletisim, akademik ve mesleki beceriler,
toplumsal kurallar vb. bir¢ok alanda 6gretmenlerin bazi1 6zelliklere sahip olmasi gerekir.
Bu 6zellikleri genel gercevede kisisel ve mesleki gelisim ile ilgili 6zellikler ve 6grenme

— Ogretme siireci ile ilgili 6zellikler olarak iki alt boyutta ele alabiliriz.

2.2.2.1. Kisisel ve Mesleki Gelisim fle Tlgili Ozellikler

Ogretmenlik, temposu yiiksek bir meslektir. Aym anda birden ¢ok olay
gerceklesebilir, beklenmedik durumlarla karsi karsiya kalmabilir. Ogretmen bunlarmn
biitlinlinii ayn1 anda takip etmek, yonetmek ve kontrol altinda tutmaktan sorumludur
(Ceyhan, 2014, s.9). Bu sebeple 6gretmenler kisa slirede miimkiin oldugunca dogru
karar alabilme ve yonetebilme 6zelligine sahip olmalidir.

Mili Egitim Temel Kanunu’na gore dgretmenler alanlarinda uzman olmalidir.
Ciinkii uzmanlik derecesi arttikca goriislerin gergekligi, gegerliligi de ayn1 dlcilide artar.
Ancak uzmanlik bilgisi uzmanlhiga esit derecede sevgi ile tasinir. ‘Hersey insanin
mutlulugu i¢indir.” anlayisina uygun hareket eden ogretmenler uzmanligin yam sira
sevgi dolu olmalidir (Ataiinal, 2003, s.35).

Ogretmenlerin sahip olduklar1 degerler, gérev ve sorumluluklarini yerine
getirmeleri, Ogrencilerine karsi tavirlari, meslektaglariyla aralarindaki iliskileri ve

mesleklerinde daha iyi olabilmek adma girisimde bulunmalar1 {izerinde oldukga
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etkilidir. Ornek verecek olursak bir 6gretmen mesleki agidan 6gretim ydntemlerini ¢ok
iyi bilirken ‘adil’ olmay1 bir deger olarak benimsememisse, bu kisisel 6zellik onun
verimliligini  etkileyecektir (Ozcan, 2011, s.112). Ogretmenler, o6grencilerine
kazandirmak istedikleri davraniglar1 6nce kendileri sergilemeli, yasantilarina katmali ve
model olmalidir. ¢linkii 6gretmenin her davranisi eitimin bir pargasi, biitiinleyicisidir
(Atatinal, 2003, s.18).

Ogretmen, dgrencide var olan potansiyeli ortaya cikarmali, ¢ocuga gelecegi
degil bugiinii yasatmalidir. Amag; ¢ocugun bugiiniinii yararl, saglikli, huzurlu ve mutlu
yasamasina rehberlik etmektir (Ataiinal, 2003, s.31).

Ogrenciler zihinsel ve toplumsal girdilerini dgrenme ortamimna getirirler. Bu
durum onlarin akademik basarilar1 iizerinde Onemli etkisi bulunan degiskenlerdir.
Ogrencilerin  toplumsal degerleri ve zihinsel birikimleri bireyden bireye
degisebilmektedir. Ogretmen bu asamada bireyler arasi gelisimi, sosyo-Kkiiltiirel
farkliliklar1 gorebilmelidir. i¢inde bulundugu toplumun &rf, adet ve degerlerine saygili
olmali, &grencileri yanlis davramislardan uzaklastirabilmek agisindan ornek teskil
etmelidir (Ozel ve Bayindir, 2010, s.14).

Ogrenci ve dgretmenin bilgiyi birlikte olusturmalar1 ve dgrenme siirecinde farkli
bakis acilar1 ortaya c¢ikarmak igin Ogretmenin zengin bilgi birikimine sahip olmasi
gerektirmektedir. i¢inde bulundugumuz bilgi ve teknoloji ¢agi, dgretmenleri mevcut
bilgi birikimlerinin yan1 sira yenilikleri ve gelismeleri yakindan takip ederek bilgilerini
giincellemelerini zorunlu kilmaktadir. Ogretmenler, sahip olduklari birikimi sadece
teorik haliyle kisith tutmayip, 6grencilere aktarabilecek egitim formasyonuna ve ele
alan konuyu karmasik durumlar igerisinde uygulayabilmeyi gerceklestirecek zihinsel

ceviklige sahip olmalidir (Yanpar, 2007, s.101).

2.2.2.2. Ogrenme — Ogretme Siireci ile lgili Ozellikler

Bilginin smirsiz ve yaygin oldugu bilgi toplumunda yasayanlar 6grenmenin
yontemlerini de 6grenmelidir (Ataiinal, 2003, s.34). Bu durum 6gretmenlere ¢ok biiyiik
sorumluluklar yiiklemektedir. Ogrenciye bilgiyi hazir halde elde sunmak yerine bilgiye
nasil ulasacagi, nasil olusturacagi kisacasi kendi 6grenmesini nasil meydana getirecegi

Ogretilmelidir.
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Ogretmen oyun c¢aginda okula baslayan ¢ocugu oyun icerisinde yetistirmeye
calismalidir. Oyun disiplini, amag birligi, ekip ruhu igerisinde ¢ocugun saglikli bir
kisilik gelistirmesine rehberlik etmelidir. Bu rehberligi korku, tehdit ve yasaklarla degil,
sevgi ve 0zendirme ile kurallar koyarak yapmalidir (Atatinal, 2003, s.31).

Ogretmenler, 6grencilerin ilgi ve ihtiyaclarina uygun materyaller kullanmalidir
(Akay ve Yanpar, 2008, 5.199). Se¢ilen materyalin 6grencinin giidiilenmesini ve merak
duygusunu harekete gecirmesi gerekir. Bu materyal {izerinden hem var olan 6n bilgiler
aciga cikarilmali hem de etkin bir 6grenme siireci gergeklestirilmelidir.

Yanpar (2007, s.102)’1n Veenman’dan aktardigina gore yapilandirmaci 6grenme
ortaminda 0gretmenin etkinlikler sonunda geri bildirim vermesi, genel hatalar1 anlatip
tizerinde kisaca durmasi gerekmektedir. Geri bildirimler sayesinde dgrencilerin yapilan
yanligliklart aliskanlik haline getirmesi 6nlenebilir.

Cocugun kisiliginin énemli 6l¢iide gelistigi yasamun ilk yillar kendisi olabilmesi
icin uygun ortam ve sartlar saglanmalidir. Bu ortam ve sartlar egitimcinin basta sabirli,
hosgoriilii, adil ve sevecenliginin yani sira psikoloji ve egitim alanlarinda uzman
olmasiyla miimkiindiir (Ataiinal, 2003, s.38). Ogretmen &grencilerin kendilerini en iyi
ifade edebilecekleri 6grenme ortamlari olusturmali ve Ogrencileri en verimli sekilde
O0grenme siirecine dahil etmelidir.

Ogrencilerin bireysel farkliliklar1 6grenme bigimlerinde de cesitlilik olusturur.
Bu durum 6gretmenlerin bilgiyi birgok kanalla aktarabilmesini, bilgiye ulasma yollarini
cesitlendirmesini gerekli kilar (Ozel ve Bayindir, 2010, s.14).

Yakin yillara kadar lilkemizde egitimin 6nemi ve islevi, okur-yazar olma ve bir
eslek edinme ile Olgiilmekteydi. Oysa egitim, insanin insan olabilme siirecidir. Bu
amaca uygun olarak mutlu bir egitim ortami olusturmak giiniimiiz bilim ve
teknolojisinin imkanlarini insanlarin hizmetine sunmakla baslar (Atatinal, 2003, s.50).
Bu nedenle 6gretmenler cagin sundugu yenilikleri etkin sekilde kullanabilmelidir.

Ozden (2014, s.72-73) ise Ogrenme - Ogretme siirecinde Ogretmenlerden
beklenenleri su sekilde belirtmistir;

e Ogrencileri iiretmeye ve giriskenlige yiireklendirmek,

e Yontem, siire¢ ve etkinlikler konusunda 6grenci goriislerini dikkate almak,

e Ogrencilerin 6znel bakis agilar1 olusturmalaria ortam saglamak,
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Acik uglu sorular kullanarak ogrencileri sorgulamak ve diisiincelerin
genislemesine imkan tanimak,

Ogrencilere kendi diisiincelerini degerlendirebilmeleri ve varsa tutarsizliklari
bulmalar1 konusunda yardimei olmak,

Merak duygusunu canli tutmak,

Ogrencileri nasil dgrendiklerini kesfedebilmeleri iizerine diisiindiirmek,
Alternatif goriisler sunarak genis bakis agilar1 kazanmalarina yardimci olmak,
Gergek hayattan temellendirerek 6grenmeler gergeklestirebilmek,

Olaylar1 yagamin karmasiklig1 dikkate alinarak yorumlayabilmeye rehberlik

etmektir.

2.2.3. Ogretmen Yeterlikleri

Ogretmen yeterlikleri, dgretmenlerin sahip olmasi gereken tutum, bilgi ve

becerilerden olusan daha cok 6gretmenlerin neleri yapabileceginin davranis diizeyinde

listelenmis hali olarak tanimlanabilen kavramdir. Cogunlukla 6gretmenlik mesleginin

teknik ayrmtilarini belirtmektedir. Tiirk¢e calismalarda bu konu ile ilgili bilgi verilirken

‘yeterlik’ , ‘standart’ ve ‘nitelik’ kavramlar1 zaman zaman birbirlerinin yerine

kullanilabilmektedir (TED, 2009, s.3).

Ogretmen egitim programlarindan mezun olan &gretmen adaylarmin sahip

olmalar1 gereken genel nitelikleri tanimlayan standartlar1 Ozcan (2011, s.54 — 58) sdyle

siralamistir:

Genel Kiiltiir

Alan Bilgisi

Ogrencinin Gelisimi ve Ogrenmesi
Ogrenciler Arasindaki Farkliliklar
Ogretim Stratejileri

Ogrenme Ortamlari

Iletisim Bilgi ve Becerisi
Ogretimin Planlanmasi
Degerlendirme Bilgi ve Becerisi

Deneyimlerden Ders Alarak Gelisme
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Toplumsal iliskiler, Cevreyle Isbirligi ve Meslek Ahlak1
Idealizm, Caliskanlik ve Fedakarlik

Demokrasi Kiiltiirii ve insan Haklar1

Elestirel Diigiince

Cevre Bilinci ve Degeri

Atatinal (2003, s.56-57)’a gore ise, nitelikli bir egitim i¢in dgretmenlerin sahip

olmas1 gereken bazi tutum ve davraniglar sunlardir;

Milli Egitim Temel Kanunu’nda yer alan ilkelerinin (egitimde genellik,
esitlik, firsat ve imkan esitligi, demokrasi egitimi, planlilik, siireklilik,
bilimsellik) eksiksiz uygulanmasini saglamak,

Insanm en degerli varlik olduguna inanmak,

Egitim sorunlar iizerine disiince tiretmek ve yapabileceklerini uygulamaya
dokmek,

Giivenilir olmak,

Alaninda yeterli bilgi ve birikime sahip bir uzman olmak,

Bilimi ve bilimselligi benimsemek, benimsetmek ve bilim temelli iiretime
yonlendirmek,

Ozgiirliik ve sorumluluk bilincinin karsilikli olarak birbirini besledigini ve
birlikte bir biitiin olusturdugunu 6grencilere benimsetebilmek,

Sosyal hayat igerisinde ve okul ortaminda etkili iletisim kurabilmek,

Ekip calismasma yatkin olmak, gerektiginde yardimlagmaya ve is birligi
igerisinde caligmaya acik olmak,

Yenilige ve gelisime 6nem vermek,

Sorunlarin ¢éziimiinde ¢atismadan ziyade hosgorii ve iletisim yolunun daha
saglikl1 bir ¢6ztim imkan1 sunduguna inanmak,

Bilgi 6grenimi ve 6gretiminde secici olmak,

Egitim programini ve mevcut materyallerini daha islevsel kullanabilmektir.

2.2.4. Ogretmen Yetistirme Siireci

Ogretmen yetistirme siirecine Ogretmen adaylarmim sec¢iminden baslamak

gerekirse, mevcut donemde bu se¢im bir takim ¢oktan segmeli sinavlarin neticesinde
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yapilmaktadir. Ulkemizde 6gretmenlik meslegi agisindan 6nemli olan ‘uygun mizag’
ozelligine yonelik degil de elemeye dayali bir 6gretmen aday1 se¢imi yapilmaktadir
(Isik, Ciltas ve Bas, 2010, s.54).

Ulkemizde 6gretmen yetistirme tarihsel siireg icerisinde ele alindiginda 1848’de
ristiyelere 6gretmen yetistirebilmek amaciyla Dariilmuallimin adiyla agilan ilk
ogretmen okulunun agilmasi bu konudaki ilk goze carpan gelismedir (Aydin, 1998,
$.275). Cumhuriyetin ilk yillarinda Kurtulus Savasi sonrasi ortaya ¢ikan zor kosullarin
Ogretmen yetistirmeye Onem verilse bile istenilen nitelikte ve sayida Ogretmen
yetistirilememistir (Karahan, 2008, s.3). Cumhuriyetin ilk yillarindan itibaren 6gretmen
yetistirmek amaciyla “ilkdgretmen Okullari, Yiiksek Ogretmen Okulu, Kéy Egitmen
Kurslari, Koy Ogretmen Okullar” gibi okullar agilmistir. Zamanla bu okullar yerini
““Koy Enstitilleri ve Egitim Enstitileri’'ne birakmistir (Glines, 2016, s.415). Bu
kurumlar 1982 yilinda iiniversitelere baglanmis, 1992°de ise hepsi Egitim Fakdiltesi’'ne
doniismiistiir. Ancak 1992’den bu yana Egitim Fakiilteleri’nin yani sira hemen her
fakiilte mezunu 6gretmen olarak atanabilmektedir (Atatinal, 2003, s.27).

Ogretmen yetistirme faaliyetleri, Cumhuriyet’in ilk yillarmndan 1970’lere kadar
cocuga ilkdgretimin temel beklentilerini asilayacak ogreticileri sisteme katmak olarak
ortaya ¢ikmistir (Ataiinal, 2003, s.27). Ulkemizde 1996 yilma kadar ‘herseyi bilen
Ogretmen’i yetistirme amaclanirken sonraki siirecte Ogretmeni ‘Ggretim teknisyeni’
olarak yetistirmeye yonelik model kullanilmaya baglanmistir. Bu model yeniden
yapilandirma modeli olarak adlandirilip uygulama agirlikli 6gretim yapmak gerektigini
savunmustur (Ustiiner, 2004, s.2).

Toplumun gelecegini yetistirmekte 6nemli rolii olan 6gretmenlerin, bunu en iyi
sekilde gergeklestirebilmeleri i¢in dncelikle iyi bir egitim almalar1 ve bu egitimin {istiine
kendilerini gelistirmeye devam etmeleri gerekmektedir. Ogretmen adaylar1 yetistirme
sirecinde aldiklar1 egitimle meslege hazirlanmaktadir. Bu siirecte, adaylara genel
kiiltiir, 6zel alan bilgisi ve 6gretmenlik meslek bilgisi alanlarinda egitim verilmektedir.
Alan bilgisi 6gretim yapilacak alanla ilgili bilgi, beceri ve tutumlar1 kapsamaktadir. Bu
konuda &gretmenin alan bilgisine hakimiyeti 6grenme siireci ve karsi karsiya oldugu
Ogrenci kitlesi tizerinde oldukga etkilidir (Bakirci, 2015, s.5).

Ogretmen yetistirmede verilen egitimin niteligi egitim — Ogretim

uygulamalarida kendini gdsterir. Ogrencilerin akademik gelisimlerinin yani sira
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egitimin ilk yillarinda kisiliklerinin sekillenmesi {izerinde de Ogretmen yetistirme
stirecini etkisi vardir (European Parliament, 2008, s.2).

Clive Beck ve Clare Kosnik’ten aktaran Ozcan (2011, s.159-163) &grenme
kurami olan yapilandirmaci yaklagimin 6gretmen egitiminde de kullanilmaya baslandigi
belirtmistir. Bu yaklasgima uygun Ogretmen egitimde asagidaki yOntemler
kullanilmaktadir. Bunlar:

1. Ge¢mis yasantilarin égretimde kullanilmas: : Ogretmen adaylarmim dnceki
hayat deneyimleri, onlarin ‘6gretmeyi 6grenmeyi’ siirecini etkilemektedir.
Ogretmen yetistirme siirecinde bu durum dikkate alinmalidir.

2. Ogretmen adaylarimn okullarda arastirma yapmas: : Ogretmen adaylarina
kendi teori ve pratiklerini, gbézlem ve deneyimlerine dayanarak
gelistirebilmeleri i¢in firsat verilmelidir.

3. Ogretim iiyelerinin ogretmen egitimini arastrmas: : Ogretim iiyeleri
tarafindan yapilacak eylem arastirmasi Ogretmen adaylarina bu tiir bir
yaklagimin nasil yapilacagina dair model sunar.

4. Ogretmen adaylarimin grup olarak egitimi : Adaylarin hem egitimi hemde
toplumsallagsmasina katki saglamak amaciyla grup olarak Ogretim
etkinliklerine katilmalar1 saglanmalidir.

5. Ogretim iiyelerinin takim olarak c¢alismas: :  Ogretmen adaylarindan
beklenen grup halinde etkinliklerin yapilmasi 6gretim tiiyeleri tarafindan da
yapilmasi verim saglayacaktir.

6. Ogretmen egitiminde iiniversite okul ortakligi : Ogretmen adaylarmin alan
calismalar1 sirasinda ihtiya¢ duyduklart nitelikli yardimi alabilmeleri ve
uygulamalarin1  ¢esitlendirmeleri  acgisindan  iiniversite okul ortakligi

onemlidir.
2.3. Tigili Calismalar
Yapilandirmaci yaklasima yonelik 6gretmen ve Ogretmen adaylarima yapilan
¢alismalardan bazilar1 sunlardir;

Ko¢ (2006) tarafindan yapilan yapilandirmaci siniflarda 6gretmen-6grenen

rolleri ve etkilesim sistemi adli ¢alismada ; yapilandirmaci smiflarda 6gretmenlerin
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O0grenmeye rehber olduklari, demokratik bir sinif ortami olusturuldugu, geleneksel
smiflarda ¢ok kisitli olan 6gretmen- 6grenen etkilesimin arttig1 bulgularina ulasilmistir.

Cmar ve ark (2006)’in ilkogretim okulu Ogretmen ve yoneticilerinin
yapilandirmaci egitim yaklasimi ve yeni programlar hakkindaki goriislerini tespit
etmeyi amagladiklar1 caligmada; aragtirmaya katilanlarin yapilandirmact egitim
yaklagimi ve buna dayali olarak hazirlanan 6gretim programi hakkinda genel olarak
olumlu tutum sergiledikleri bulgusuna ulasilmistir. Okullardaki altyapi ve olanaklarin
yetersiz olmasi uygulamada basarinin 6niindeki en biiyiik engel olarak tespit edilmistir.

Evrekli ve ark (2009) tarafindan fen ogretmen adaylarimin yapilandirmaci
yaklagima yonelik tutumlarinin incelendigi ¢alismada ; 6gretmen adaylarinin tutum
puan ortalamasinin yiiksek diizeyde oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu bilginin, 6gretmen
adaylarinin ileride siniflarinda yapilandirmaci yaklasimi severek uygulayabilecekleri
konusunda olumlu bir doniit sagladigi diistiniilmektedir.

Ozeng (2009) tarafindan yapilan sinif dgretmenlerinin yapilandirmaci yaklagim
ile ilgili yeterlik diizeylerinin incelenmesi adli c¢aligmada; smif 6gretmenlerinin
kendilerini yapilandirmaci yaklasim konusunda yeterli gordiiklerini, {ist sosyo-
ekonomik diizeye sahip okullarda gérev yapan sinif 6gretmenlerinin ise yapilandirmaci
yaklasimda kendilerini daha yeterli gordiikleri sonucuna ulagilmistir.

Kasapoglu ve Duban’in (2012) sinif 6gretmeni adaylarinin yapilandirmaci
yaklasimi uygulamaya yonelik 6z yeterlik inanglarini yaklagima yonelik tutumlarim
inceleyerek yapmis olduklar1 ¢alismada ; smif 6gretmeni adaylarinin yapilandirmact
yaklasima yonelik tutumlart ne kadar olumlu ise yapilandirmaci yaklasima dayali ders
planlamaya, yapilandirmact  yaklasima iliskin = Ogrenme-68retme  siirecine,
yapilandirmaci yaklasima iliskin 6lgme-degerlendirme siirecine ve yapilandirmaci
yaklasimda 6grenme ortami olusturmaya yonelik 6z yeterlik inang diizeyleri de o kadar
yiiksek oldugu sonucuna varilmastir.

Giir ve ark (2013)’mn yapmis oldugu Tiirkge Egitimi ve Simif Ogretmenligi
Programlarinda egitim alan Ogretmen adaylarmin yapilandirmaci yaklagima iligkin
olarak aldiklar1 egitim ve yeterliklerine iliskin goriis ve degerlendirmelerini inceleyen
calismada; adaylarin kendilerini kuramsal bilgi agisindan yeterli ama uygulama

yoniinden yetersiz bulduklar1 goriilmektedir. Ogrenciler bu yetersizliklerini yeterince
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yapilandirmaci yaklasima uygun uygulama ile egitim almamalarindan kaynaklandigini
belirtmislerdir.

Duru (2014) tarafindan yapilandirmaci ve geleneksel 6grenme ortamlarinin
O0gretmen adaylarinin 6grenme-0gretme inanglar1 lizerine etkisini arastirmak amaciyla
yapilan deneysel calismada ; her iki grubunda hem yapilandirmact hem de geleneksel
inang diizeylerinin yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu durumun adaylarin iginde
bulunduklar1 egitim sisteminde mevcut bulunan uygulamalardan, 6gretmenlik meslegi
ile 1ilgili yasantilarinin yetersizliginden ve farkindaliklarinin diisiik olmasindan
kaynaklanabilecegi yorumu yapilmistir.

Cayc1 ve Altunkeser (2015) tarafindan yapilan ¢alismada ; 6gretmen adaylarinin
yapilandirmaci anlayisa yonelik tutumlari incelenmistir. Calismada sonucunda
yapilandirmaci yaklasima dair yiiksek tutum gelistiren katilimcilarin %86.5 oldugu
goriilmektedir.

Anagiin, Yal¢moglu ve Ersin (2011)’in yaptiklar1 smif 6gretmenlerinin fen ve
teknoloji dersine yonelik Ogretme-O6grenme inanglarinit yapilandirmacilik agisindan
inceleyen calismada Ogretmenlerin fen ve teknoloji dersinde yapilandirmaci 6gretim
yontemlerinin Oonemineve etkiligine inanmalarina ragmen bu inanglarint smif igi
uygulamalarina yansitmada zorluklar yasadiklari, ders kapsaminda alternatif 6lgme ve
degerlendirme tekniklerinin kullanilmas1 gerektigi yoniinde goriis bildirmelerine
ragmen kullanilan teknikler arasinda onceligi geleneksel degerlendirme tekniklerine
verdikleri sonucuna ulasilmistir.

Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegi ile ilgili goriislerinin incelendigi baz1
caligmalar sunlardir;

Ozer ve Gelen (2008)’in Ogretmen adaylar1 ve ogretmenlerin dgretmenlik
meslek bilgisi yeterliliklerine sahip olma diizeylerini inceledikleri ¢alismada; 6gretmen
adaylarinin kendilerini biitiin boyutlarda O6gretmenlerden daha yeterli gordiikleri
sonucuna ulagilmistir.

Goger (2008) tarafindan yapilan calismada Ogretmen adaylarinin meslegi
yiiriitebilecek yeterliliklerini belirlemek amaglanmistir. Arastirma sonucunda adaylarin
meslege hazir bulunusluklarinin yeterli seviyede oldugu goriilmiistiir.

Sandik¢1 ve Oncii (2013)’niin beden egitimi ile diger alanlardaki &gretmen
adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin yeterlik algilar1 ve tutumlarimi belirlemek
amaciyla yaptiklari ¢alismada; yeterlik algilar1 ile tutum arasinda pozitif yonde ve orta

diizeyde bir korelasyon oldugu, yeterlik algilar1 ve tutum boliim degiskenine gore
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degistigi, beden egitimi Ogretmeni adaylarinin yeterlik algilar1 basar1 durumu
degiskenine gore farklilastigi, diger 6gretmen adaylarinin meslege yonelik tutumlarinin
cinsiyet degiskenine gore farklilastigi bulgularina ulasilmistir.

Mehmetlioglu ve Haser (2013)’in ilkdgretim matematik 6gretmen adaylarinin
meslege hazir olus diizeyleri ve hazir bulunuslugun sinif diizeyi, cinsiyet, mezun olunan
lise tirli ve cekirdek ailelerinde Ogretmen varligi gibi degiskenlere gore farkini
inceledikleri ¢alismada; adaylarin kendilerini meslege yiiksek diizeyde hazir
hissetmedikleri, 4. siniftaki adaylarin hazir bulunusluk diizeyinin iiglincii siniftakilerden
daha yiiksek oldugu, cinsiyet, mezun olunan lise tiirii ve ailede 6gretmen varliginin
anlamli bir fark yaratmadigi sonucuna ulasilmistir.

Tasgin ve Sonmez (2013)’in O6gretmenlik genel yeterliklerinden 6gretme ve
O0grenme siireci yeterlikleri ile Ogrenmeyi, gelisimi izleme ve degerlendirme
yeterliklerini smif O6gretmeni ve siif Ogretmenligi adaylarinin goriislerine gore
degerlendirdikleri calismada; goriiglerin genellikle olumlu yonde oldugu bu yeterliklerin
ogretmenlik meslegi icin dnemli bulundugu sonucuna varilmaistir.

Literatiir incelendiginde, yapilan c¢alismalarin ¢ogunlugunun yapilandirmaci
yaklagima ve Ogretmenlik meslegine yonelik tutum ve 6z yeterliligi tespite yonelik
oldugu goriilmiistiir. Bu c¢aligmada ise yapilandirmaci yaklasima uygun hazirlanan
Ogrenme siirecine 0gretmen adaylarinin inanci arastirilmistir. Bunun yani sira 6gretmen
adaylarinin Ogretmenlik meslegine hazir olma durumlari, belirlenen degiskenler
(cinsiyet, smif diizeyi ve liniversite) ve arastirmanin nitel boyutunu olusturan
goriismelerle hem yapilandirmaci yaklasima uygunluk hem de meslegin genel

yeterlikleri acisindan ele alinmustir.
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UCUNCU BOLUM

III. YONTEM

3.1. Arastirma Modeli

Bu calismada, arastirma problemini daha kapsamli ve ¢ok boyutlu incelemek
amaciyla nicel ve nitel yontemleri birlikte kullanarak verilerin toplandigi, analiz edildigi
ve biitlinlestirildigi, pragmatist felsefeye dayanan karma model kullanilmistir. Sosyal
bilimlerde onceleri siklikla nicel daha sonralar1 nitel arastirmalar yapilmaktaydi ancak
giiniimiizde bu durum hem nicel hem de nitel aragtirmalarin birbirlerini destekleyici
olarak kullanidig1 karma model yaklagimina dogru yonelmektedir (Creswell, 2003,
s.21).Karma model, farkli yontemlerle toplanan verilerin birbirini desteklemesi ile
sonuclarin inandiriciligini gii¢lendirebilir (Yildirim ve Simsek, 2013, s.351-352).

Calismanin nicel boyutunda; bagimsiz degiskenlerin (cinsiyet, sinif diizeyi ve
egitim alinan {iniversite) bagimli degiskenler (yapilandirmaci 6grenme inanci ve
Ogretmenlige hazir olma) iizerindeki etkisini sayisal verilerle istatiksel sekilde
belirlenmesi amaglanmaktadir. Nicel arasgtirma yontemi; verilerin toplandigi, analiz
edilip bir yargiya varildig1 pozitif bilim anlayigini temele alan bilimsel siire¢lerdir. Nicel
aragtirmalar bilimsel bilginin genellenebilecegi, sayisal verilerle ifade edilebilecegi ve
tizerinde istatiksel istatiksel islemlerin yapilabilecegi anlayisina dayanir (Sonmez ve
Alacapinar, 2016, s.40-41). Nicel arastirmalar sonucu elde edilen veriler cogunlukla
belli bir yontemin, teknigin veya materyalin farkli degiskenlere gore etkisinin sayisal
degerlerle aciklanmasinda kullanilmaktadir (Balci, 2015, s.96). Bu ¢alismanin nicel
boyutunda; nicel aragtirma yontemlerinden betimsel (tarama) modeli kullanilmistir. Bu
model, hali hazirda var olanlarin ne oldugunun betimlenip agiklanarak ortaya konuldugu
arastirmalardir. Uzerinde ¢alisilan konuya ait olgular1 arastirmaci miidahale etmez.
Betimsel tarama modeli kesitsel, boylamsal ve ge¢mise doniik olarak
siniflandirilabilmektedir. Bu c¢alisma evreni temsil edecek nicelik ve nitelikteki
gruplarla calisildig1 i¢in betimsel modelin kesitsel arastirma kapsaminda yer almaktadir

(Sonmez ve Alacapinar, 2016, s.47-48).



Calismanin nitel boyutunda; yapilandirmaci 6grenme ve meslege hazir olma ile
ilgili goriisleri tespit etmek ve goriislerin nicel yontemlerle elde edilen verileri
destekleyip desteklemedigine dair yorumlama yapabilmek amaclanmaktadir. Nitel
arastirma yontemi; gozlem, goriisme ve dokiiman analizi gibi nitel veri toplama
yontemlerinin kullanildig, alg1 ve olaylarin gergekei ve biitiinciil sekilde agiklanmasina
olanak tantyan bilimsel siire¢lerdir (Yildirim ve Simsek, 2013, s.45). Malterud’ den
aktaran Balc1 (2015, s.99)’ya gore nitel arastirma, insanlarin igerisinde yasadigi ve
hayatlarim1 siirdiirdiikleri diinyayi, olay ve olgulari, oncelikle derinlemesine anlama,
sonrasinda ise tanimlama cabasi iginde olan bir arastirma ¢esididir. Bu ¢alismada nitel
arastirma desenlerinden durum g¢alismasi kullanilmistir. Durum g¢aligmalari, ‘nasil’ ve
‘ni¢in’ sorularmma odaklanan, arastirmacinin kontrol edemedigi bir olgu ya da olayi
derinligine incelemesine imkan taniyan nitel arastirma yontemidir (Yildirim ve Simsek,
2013, s.83). Calismanin nitel kisminda 6gretmen adaylarmin meslege hazir olma ve
yapilandirmaci 6grenmeye iliskin goriisleri durum c¢aligmasi desenine gore arastirilmaya

calisiimustir.

3.2. Arastirmanin Deseni

Bu calismada karma model arastirma desenlerinden c¢esitleme deseni
kullanilmistir. Bu desen, ayni olguya iliskin nicel ve nitel verilerin es zamanli ve ayr1
toplanip, analiz edilip elde edilen sonuglarin biitiinlestirilerek yorumlandig: bir karma
model desenidir (Akt. Firat Durdukoca, 2018, s.216). Bu desende amag; farkl
yontemlerle toplanan verilerin (nicel verilerin nitel verilerle, nitel verilerin ise nicel
verilerle) karsilastirilip anlamlandirilmasini saglamaktir (Yildirim ve Simsek, 2013, s.

355).
3.3. Calisma Grubu

Arastirmanin  ¢alisma grubunu Firat Universitesi, Erciyes Universitesi,
Cumbhuriyet Universitesi ve Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Egitim Fakiiltesi

Sinif Egitimi Bolimii 3. ve 4. smiflarinda 2017-2018 egitim-6gretim yilinda 6grenim

goren sinif 6gretmeni adaylar1 olusturmaktadir.

37



Arastirmanin 6rneklemi, amagli 6rnekleme tiirlerinden kolay ulasilabilir durum

orneklemesi yontemi ile olusturulmustur. Kolay ulasilabilir durum Orneklemesi,

rahatlikla ulasilabilen ve arastirmaciya hiz ve pratiklik kazandiran bir 6rneklem

yontemidir (Biiylikoztirk ve ark., 2012, s.85). Bu sebeple rahat ulasilabilecek

tiniversiteler secilmistir. Arastirmanin nicel boyutu igin her {iiniversiteden 100’er

Ogretmen adayinin orneklem olarak secilmesi planlanmis ancak farkli sayilarda adaya

ulasilmistir. Bu kapsamda ulasilan 6gretmen adaylarina ait kisisel bilgiler Tablo 1’de

verilmistir.

Tablo 1. Nicel arastirma kapsamindaki 6gretmen adaylarina ait iliskin kisisel bilgiler

Ulasilan Ogrenci

Degiskenler Sayisi
f %

Cinsiyet Kadin 312 76.1
Erkek 98 23.9

Simif 3. simf 202 49.2
4.stmf 208 50.8

Firat Universitesi 60 14.6

Universite | Erciyes Universitesi 124 30.3
Cumhuriyet Universitesi 166 40.5

Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi 60 14.6

Toplam 410 100

Arastirmanin nitel boyutu icin arastirma kapsamina

alinan universitelerden

toplamda 135 6gretmen adayr goriisme formu doldurmustur. Universitelere gore bu

adaylarin dagilimi Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Nitel arastirma kapsamindaki 6gretmen adaylarina ait iliskin kisisel bilgiler

Ulasilan Ogrenci

Degiskenler Sayist

f %
Cinsiyet Kadin 103 76.2
Erkek 32 23.8
Simif 3. siif 76 56.3
4.smif 59 43.7
Firat Universitesi 57 42.2
Universite | Ercives Universitesi 32 23.7
Cumbhurivet Universitesi 27 20.0
Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi 19 14.1
Toplam 135 100
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3.4. Veri Toplama Araclar

Bu calismada nicel veriler; Linda Darling-Hammond ve David Silvernail’in
gelistirdigi Yildirim ve Kalman (2017) tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlanan Yapilandirmaci
Ogrenme Inang Olgegi ve Erdem ve Kocadere (2015) tarafindan gelistirilmis
Ogretmelige Hazir Olma Olgegi kullanilarak toplanmustir. Olgeklerin kullanimina dair
gerekli izinler e-mail araciligiyla alinmistir. Aragtirmanin nitel verileri ise; arastirmaci

tarafindan gelistirilen yar1 yapilandirilmig goriisme formu ile toplanmaistir.

3.4.1. Ogretmenlige Hazir Olma Olgegi

Bu c¢aligmada, Linda Darling-Hammond ve David Silvernail tarafindan
gelistirilmis olan, Yildinm ve Kalman (2017)’m Tiirk¢e’ye uyarlanan Ogretmenlige
Hazir Olma Olgegi kullanilmistir. Olgegin Tiirkge formu 20 maddeden olusmaktadir.
5’11 likert tipindedir.

Tiirkgce’ye uyarlanan Olgegin agimlayic1 faktor analizi ile yapr gecerliligi
incelenmistir. AFA sonuglarmma gore Olgek dort faktorliidiir. Bu faktorler; Etkili
Ogrenme Ortami Olusturma, Ogretim Siirecini Tasarlama, Teknopedagojik Yeterlik ve
Ogreneni Anlamadir. Olgiit gegerligi tespiti 6lgegin genel toplam puani ile alt faktorleri
arasindaki korelasyon incelenerek ortaya konulmus ve alt faktorlerle uyumlu oldugu
sonucuna ulasilmistir. Giivenirlik caligmasi kapsaminda; 35 madde olan 6l¢egin ilk
haline iligkin Cronbach’s Alpha (i¢ tutarlilik) giivenirlik katsayisi, 947 olarak
hesaplanmistir. Tiirkce uyarlamasi sonucu Olgegin 20 maddelik haline iliskin
Cronbach’s Alpha giivenirlik katsayisi, 923 olarak hesaplanmigtir. Madde toplam
korelasyonlar1 ,55 ile ,69 arasinda degismekte ve tiim korelasyonlarin, 01 diizeyinde

anlamli olduklart goriilmektedir (Yildirim ve Kalman, 2017).

3.4.2. Yapilandirmaci Ogrenme inang¢ Olgegi

Bu c¢alismada o6gretmenlerin yapilandirmaci siireclere iliskin inanglarin

belirlemek amaciyla Erdem ve Kocadere (2015) tarafindan gelistirilmis Yapilandirmaci
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Ogrenme Inang Olgegi kullanilmistir. Olgek 5°li likert tipinde olup 26 maddeden
olusmaktadir. Olgegin 6 alt boyutu vardir. Bunlar; kompleks-baglamsal diizenleme alt
boyutu, aktif/manipiilatif katilim alt boyutu, isbirlikli-diyaloga dayali ortam alt boyutu,
amagcli/anlamli etkinlikler alt boyutu, bilgiyi yapilandirma alt boyutu ve yansitici
diisiinme alt boyutudur.

Yapilandirmaci 6grenme inang dlgeginin gilivenirlik ve gecerlilik hesaplamalar
yapilmistir. Bu sonuglara gore 6lgegin Cronbach a giivenirlik katsayis1 a= .94 olarak
hesaplanmistir. Alt boyutlar agisindan bakildiginda ise giivenirlik katsayilar1 kompleks-
baglamsal boyutu i¢in o= .82; aktif / manipiilatif boyutu i¢in o= .79; isbirlikli-diyaloga
dayali boyutu i¢in a= .81; amagli / anlamli boyutu i¢in a=.80; bilgiyi yapilandirma
boyutu i¢in a= .79 ve yansitici diisiinme boyutu i¢in a= .85 olarak bulunmustur (Erdem

ve Kocadere, 2015).

3.4.3. Goriisme Formu

Bu calismada arastirmaci tarafindan veri cesitliligi saglamak ve nicel verileri
desteklemek amaciyla hazirlanan ‘Yapilandirmaci Ogrenme ve Ogretmenlige Hazir
Olma Goriisme Formu’ kullanilmistir. Goriisme formu hazirlanirken 6ncelikle konu
alani ile alan taramasi yoluyla veriler elde edilmistir. Verilere neticesinde ortaya ¢ikan
sorular uzman goriisiine sunulmus ve alinan goriisler dogrultusunda diizenlenmistir. Bu
form 12 agik uglu sorudan olusmaktadir. Sorularin 6 tanesi yapilandirmaci 6grenme ile
ilgili, 6 tanesi 6gretmenlige hazir olma ile ilgilidir.

Gelistirilen goriisme formunun gecerlik ve giivenirligini saglamak amaciyla
Yildirim ve Simsek (2013) tarafindan aktarilan bazi stratejiler kullanilmistir. Bunlar;

1. Arastirma sonuclarmin gergegi dogru temsil edip etmedigini belirlemek
amaciyla nitel arastirma yontemleri konusunda uzmanlasmis kisilerden
arastirmayi ¢esitli boyutlariyla incelemeleri istenmistir.

2. Arastirmaya ait sonuglarin uygulanabilirligine iliskin gecici yargilara
varilabilmesi, aktarilabilmesi i¢in verilere ayrtili betimleme yapilmistir.
Ham veri ortaya cikan kavram ve temalara gore yeniden diizenlenmis,

okuyucuya yorum katmadan ve verinin aslina uygun bi¢gimde aktarilmistir.
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3. Arastirma siliresince  gerceklesen  etkinliklerde tutarli  davranilip
davranilmadigini tespit etmek amaciyla disaridan birine tutarlilik incelemesi
yaptirilmistir.

4. Arastirmada ulagilan yargilarin, yorumlarin ve Onerilerin ham verilere geri
gidildigi zaman teyit edilip edilmedigine dair disaridan birine teyit

incelemesi yaptirilmstir.

3.5. Verilerin Analizi

Bu calismada elde edilen nicel verilerin analizi SPSS 22.0 paket programi ile
yapilmistir. Nicel verilerin istatiksel ¢alismasinin yapilabilmesi i¢in 6ncelikle normallik
dagilima bakilmistir. Verilerin normal dagilim gostermedigi tespit edilmistir. Pallant
(2015/2017) sosyal bilimlerde kullanilmak istenilen teknigin varsayimlarinin
kargilanmamas1 siklikla rastlanildigini ifade etmistir. Bu durumlarda aragtirmacilar
tarafindan kullanilabilecek bazi secenekler oldugu, bazi arastirmacilarin, pek ¢ok
yaklagimin olduk¢a direngli oldugunu, bazilar1 da ufak sapmalarin iyi bir 6rneklem
biiyiikliigiine sahip olma durumunda 6nemli olmadigini savundugunu belirtmistir. Bu
ifadelerden hareketle 410 6gretmen adayindan olusan 6rneklem biiyiikliglinlin gegerli
sayllmasi sonucu arastirmaya parametrik testlerle devam edilmistir. Bu kapsamda
oncelikle nicel verilerin analizinde aritmetik ortalama, standart sapma gibi betimsel
istatistik tekniklerinin yani sira 6gretmen adaylarinin yapilandirmaci 6grenme inanci ve
meslege hazir olma durumlarinin cinsiyet ve simnif diizeyi degiskenlerine gore farklilik
gosterip gostermedigini belirlemek i¢in bagimsiz gruplar icin t-testi, 68rencisi olunan
tiniversiteye gore farklilik gosterip gostermedigini belirlemek igin ise Tek Yonlil
Varyans Analizi (ANOVA) kullanilmigtir. Aritmetik ortalamalarin yorumlanmasinda
ise; 1,00-5,00 arasindaki ortalama degerler “Hig: 1.-1.807, “Az: 1.81-2.60”, “Orta: 2.61-
3.40”, “Cok: 3.41-4.20” ve “Tamamen: 4.21-5.00” seklinde belirlenmistir.

Arastirmada elde edilen nitel veriler QSR N-VIVO 12 programi ve igerik analizi
yontemiyle degerlendirilmistir. Igerik analizinde veriler betimsel analize gore daha
derin incelemeye tutulmakta ve betimsel bir yaklagimla fark edilemeyebilen kavram ve

temalar bu analiz sonucunda kesfedilebilmektedir (Ozsirkint1 ve digerleri, 2014, 5.318).
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Nitel verilerin analizi yapilirken 6ncelikle kodlama yapilmistir ve bu kodlar
ortak temalar altinda toplanmistir. Arastirma verilerinin gegerligini saglayabilmek
amaciyla veriler uzman bir arastirmaci tarafindan tekrar kodlanmistir. Yapilan
kodlamanin ardindan mevcut kodlar belirlenen temalar altinda toplanmistir. Temalarin
ortaya ¢ikmasi sonucu tekrarlanma siklig1 belirlenmis ve elde edilen sonuglar bu

sikliklar baz alinarak yorumlanmustir.
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DORDUNCU BOLUM

IV. BULGULAR VE YORUM

Bu boliimde arastirma kapsamina giren ogretmen adaylarinin goriislerine dair
bulgular verilmistir. Gorlisler neticesinde yapilandirmaci  6grenme inanci  ve
O0gretmenlige hazir olma durumlarina iliskin nicel ve nitel veriler analiz edilerek

yorumlanmustir.

4.1. Nicel Verilerin Bulgulari ve Yorumlari

“Yapilandirmaci Ogrenme Inang Olgegi’ ve ‘Ogretmenlige Hazir Olma Olgegi’

kapsaminda yer alan maddelere verilen cevaplarin analizleri sunulmustur.

4.1.1. Yapilandirmaci Ogrenme inancina iliskin Bulgular

Tablo 3. Ogretmen Adaylarmin Kompleks - Baglamsal Diizenleme Alt Boyutuna
Iliskin Gériislerine Ait Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglar

Alt Olgek Madde No Madde X ss

Ilging, gergekei problemler; arastirip, tartisiimaya deger
1 £ine. £ P P va gee 4.19 7353
sorular {izerinde ¢aligilmalidir.

Ele alinan problemlerin yasamla ve diger derslerle

2 iligkisini kurmay1 kolaylastiran 6rneklere, uygulamalara  4.34  .6800
Kompleks . .
yer verilmelidir.
Baglamsal
3 Problemlerle ilgili farkli 6rnekler incelenmelidir. 433  .6463
Diizenleme

Problemlerin ¢6ziimii i¢in farkli kaynaklardan ayrintili
4 4.18 7971
aragtirmalar yapilmalidir.

Coziim oOnerilerinin denenebilecegi gercekgei
5 o o 4.09 8174
uygulamalar gergeklestirilmelidir.

Toplam 4.23 .5705




Tablo 3’de 6gretmen adaylarinin kompleks - baglamsal diizenleme alt boyutuna
iligkin goriisleri verilmistir. Bu alt boyuta ait maddeler incelendiginde Ogretmen

adaylarmn, ‘Ilging, gercekci problemler; arastirp, tartisiimaya deger sorular iizerinde
calisilmalidir.’ (X=4.19), ‘Problemlerin ¢6zliimii i¢in farkli kaynaklardan ayrintili
arastirmalar yapilmalidir.’ (X=4.18), Cozliim Onerilerinin denenebilecegi gergekei

uygulamalar gerceklestirilmelidir.’ (X=4.09) gibi yapilandirmaci 6grenme inanci ile
ilgili goriigleri ‘cok’ diizeyinde kabul ettikleri goriilmektedir. Bununla birlikte ‘Ele

alman problemlerin yasamla ve diger derslerle iliskisini kurmayir kolaylastiran
orneklere, uygulamalara yer verilmelidir.’ (X=4.34), ‘Problemlerle ilgili farkli

ornekler incelenmelidir.’ (224.33) seklindeki goriislerin ise ‘tamamen’ diizeyinde
kabul edildigi goriilmektedir. Bu alt boyuta iliskin goriislerin toplam aritmetik
ortalamas1 dikkate alindifinda ise ‘tamamen’ diizeyinde goriis bildirdikleri

goriilmektedir.

Tablo 4. Cinsiyet Degiskenine Gore Kompleks - Baglamsal Diizenleme Alt Boyutuna
Mliskin Bagimsiz Gruplar t Testi Sonuglari

Degiskenler N X ss Sd Levene T
f p

Cinsivet Kadin 312426 so61 o o o

tnstye Erkek 98 414 6892 : ' '

Tablo 4’deki bulgular, 6gretmen adaylarinin kompleks — baglamsal diizenleme
alt boyutuna ait goriislerinin cinsiyete [t(408)=1.742, p=.018] gore farklilastigini
gostermektedir. Kadin (X =4.26) dgretmen adaylarinin ‘tamamen’ diizeyinde, erkek (X
=4.14) oOgretmen adaylarimin ise ‘cok’ diizeyinde goriislere sahip olduklar
belirlenmistir. Cinsiyet degiskenine gére kompleks — baglamsal diizenleme alt boyutuna
iliskin yapilan bagimsiz gruplar t testinde farklilik ortaya ¢ikmasi sonucu Mann

Whitney U Testi (MWU Testi) yapilmustir.
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Tablo 5. Cinsiyet Degiskenine Gére Kompleks - Baglamsal Diizenleme Alt Boyutuna
Iliskin MWU Testi Sonuglar1

Degiskenler n Sira Swra MWU P
Ort. Top.
Kadn 312 208.46 65034.00
Cinsiyet 14370.000 .366
Erkek 98 196.13 19221.00

Tablo 5’teki MWU testi sonucuna gore cinsiyet degiskeni agisindan kompleks—
baglamsal diizenleme alt boyutuna ait 6gretmen adaylarinin inanglarmin istatistiksel
acidan anlamli bigimde farklilagmadigi belirlenmistir (MWU= 14370.000) Elde edilen
bu bulgu, kadin ve erkek 6gretmen adaylarinin kompleks — baglamsal diizenleme alt

boyutuna ait goriislerinin degismedigini gostermektedir.

Tablo 6. Sinif Diizeyi Degiskenine Gore Kompleks - Baglamsal Diizenleme Alt
Boyutuna Iliskin Bagimsiz Gruplar t Testi Sonuglar

Degiskenler N X ss sd Levene T
f P
3.siif 202 4.26 .5063
Simif 408 4.186 .041 1.232
4.smif 208 4.19 .6259

Tablo 6’daki bulgulara gore adaylarin kompleks — baglamsal diizenleme alt
boyutuna ait goriisleri simif diizeyine [t(408)=1.232, p=.041] gore farklilagsmaktadir.
3.smiftaki (X =4.26) Ogretmen adaylarmm  goriisleri ‘tamamen’ diizeyinde iken,
4.simftaki (X =4.19) oOgretmen adaylarmin goriislerinin  ‘gok’ diizeyinde oldugu
goriilmektedir. Ortaya c¢ikan farklilhlk sonucu Mann Whitney U Testi (MWU)
yapilmistir.

Tablo 7. Siif Diizeyi Degiskenine Gore Kompleks - Baglamsal Diizenleme Alt
Boyutuna Iliskin MWU Testi Sonuglari

Sira Sira
Degiskenler n MWU P
Ort. Top.
3.Simif 202 209.08 42233.50
Simf 20285.500 544
4.Smuf 208 202.03 42021.50

45



Tablo 7’deki MWU testi incelendiginde Ogretmen adaylarmin kompleks —
baglamsal diizenleme alt boyutuna ait inanglarinin sinif diizeyi degiskeni acisindan
istatistiksel a¢idan anlamli bi¢imde farklilasmadig1 goriilmektedir (MW U= 20285.500).
Elde edilen bu bulgu, 3.smif ve 4.sin1f adaylarinin kompleks — baglamsal diizenleme alt

boyutuna ait goriislerinin degigsmedigini gdstermektedir.

Tablo 8. Universite Degiskenine Gére Kompleks - Baglamsal Diizenleme Alt Boyutuna

Iliskin Varyans Analizi Sonuglar

Degiskenler n X Sss sd F p
Firat Universitesi 60 4.14 7522
. 3
Erciyes Universitesi 124 4.22 .5099
., M e —————— 718 541
Universite Cumhuriyet Universitesi 166  4.26 .5469
Nevsehir Haci1 Bektas 60 4.24 .5478 406

Veli Universitesi
Levene: 3.48, p=0.016

Tablo 8’e gore, 0gretmen adaylarinin bu alt boyuta iliskin goriisleri {iniversite
degiskenine gore anlamli bicimde farklilagmaktadir [F(3-406)=.718, p=.541]. Aritmetik
ortalamalarin Firat Universitesi’nde (X =4.14) ‘cok’, Erciyes Universitesi (X =4.22),
Cumhuriyet Universitesi (X =4.26) ve Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi’nde (X
=4.24) ‘tamamen’ diizeyinde oldugu belirlenmistir. Cumhuriyet Universitesi, Erciyes
Universitesi ve Nevsehir Hact Bektas Veli Universitesi dgrencilerinin kompleks —
baglamsal diizenleme alt boyutuna ait inanglarmin Firat Universitesi dgrencilerinin
inanglarindan daha yiiksek oldugu sdylenebilir. Universite degiskenine bagl olarak

yapilan t testinde farklilik ¢ikmasi sonucu Kruskall Wallis Testi yapilmastir.

Tablo 9. Universite Degiskenine Gére Kompleks - Baglamsal Diizenleme Alt Boyutuna
[liskin Kruskall Wallis Testi Sonuglar1

Universite n Siralar Ort. sd KWH p
Firat Universitesi 60 200.06

Erciyes Universitesi 124 199.02 3 L.119 773
Cumhuriyet Universitesi 166 212.62

Nevsehir Hac1 Bektas Veli 60 204.65

Universitesi
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Tablo 9’a gore, 6gretmen adaylarinin kompleks - baglamsal diizenleme alt
boyutuna iligkin goriislerinin liniversite degiskenine gore farklilasmadig: goriilmektedir

[KWH (3)=1.119, p=.773].

Tablo 10. Ogretmen Adaylarinin Aktif / Manipiilatif Katilim Alt Boyutuna Iliskin

Gortslerine Ait Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglari

Alt Madde Madde

.. SS
Olgek No

>

Ogrencilere, derste kullanillacak o6gretim ydntem ve
6 4.06  .8960
teknikleri gerekceleriyle agiklanmalidir.

Ogrenme ortaminin diizenlenmesi konusunda dgrencilerin

7 ) 395 .8810
Aktif / goriisleri alinmalidir.
Manip Gergeklestirilecek etkinlikler ve bunlarin diizenlenmesi
8 ) 4.11  .7962
iilatif konusunda &grenci katkisi saglanmalidir.
Katihm Ogrencilerin 6grenme etkinlikleri iginden kendilerine uygun
9 4.07  .8296

secimler yapmasina firsat saglanmalidir.

Ogrenciler ~ 6grenmelerini ~ gosterebilecekleri — uygun
10 ) , o 4.12  .8276
degerlendirme yollar1 segebilmelidir.

Toplam 4.07 .6211

Tablo 10°da 6gretmen adaylarinin aktif/manipiilatif katilim alt boyutuna iligkin
goriisleri verilmistir. ‘Ogrencilere, derste kullanilacak 6gretim yontem ve teknikleri
gerekceleriyle acgiklanmalidir.” (X =4.06), ‘Ogrenme ortammin  diizenlenmesi
konusunda dgrencilerin goriisleri alinmalidir.” (X =3.95), ‘Gergeklestirilecek etkinlikler
ve bunlarin diizenlenmesi konusunda ogrenci katkisi saglanmalidir’ (X =4.11),
‘Ogrencilerin 6grenme etkinlikleri i¢inden kendilerine uygun secimler yapmasina firsat
saglanmalidir’ (X =4.07) ve ‘Ogrenciler Ogrenmelerini gosterebilecekleri uygun
degerlendirme yollar1 segebilmelidir.” (X =4.12), maddelerine ait goriislerinin ‘gok’

diizeyinde oldugu tespit edilmistir.
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Tablo 11.Cinsiyet Degiskenine Gore Aktif / Manipiilatif Katilim Alt Boyutuna iliskin

Bagimsiz Gruplar t Testi Sonuglari

_ Levene
Degiskenler n X Ss sd t
f P
Kadin 312 4.11 5769
Cinsiyet 408 729 .003 2412
Erkek 98 3.92 7285

Tablo 11°deki bulgular, 6gretmen adaylarinin aktif / manipiilatif katilim alt
boyutuna ait goriislerinin cinsiyete [t(408)=2.412, p=.003] gore farklilastiginm
gostermektedir. Cinsiyet degiskenine gore aktif / manipiilatif katilim alt boyutuna iliskin
yapilan bagimsiz gruplar t testinde farklilik ortaya ¢ikmasi sonucu Mann Whitney U
Testi (MWU Testi) yapilmustir.

Tablo 12. Cinsiyet Degiskenine Gore Aktif / Manipiilatif Katilim Alt Boyutuna Iligskin
MWU Testi Sonuglari

Sira Sira

Degiskenler n MWU P
Ort. Top.
Kadin 312 212.72 66369.00
Cinsiyet 13035.000 .027
Erkek 98 182.51 17886.00

Tablo 12°deki MWU testi sonucuna gore cinsiyet degiskeni acisindan aktif /
manipulatif katilm alt boyutuna ait Ogretmen adaylarinin inanglariin istatistiksel
acidan anlamli bigimde farklilastigi goriilmektedir (MWU= 13035.000).

Siralar toplamina bakildiginda, kadin 6gretmen adaylarinin, aktif / manipiilatif
katilim alt boyutuna ait inan¢ diizeylerinin erkek 6gretmen adaylarindan daha ytiksek
oldugu belirlenmistir. Ortaya ¢ikan bu farkin sebebi kadin 6gretmen adaylarinin,
ogrenmenin verimliligi agisindan erkek Ogretmenlere kiyasla Ogrencilerin 6grenme

stirecinde daha fazla etkin olmalar1 gerektigini diisiinmeleri olabilir.
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Tablo 13.Smuf Diizeyi Degiskenine Gore Aktif / Manipiilatif Katiim Alt Boyutuna
lliskin Bagimsiz Gruplar t Testi Sonuglari

Degiskenler n X ss Sd Levene t
f p
3.smf 202 4.11 .5544
Simf 408  8.981 .003 1.535
4.smf 208 4.02 6778

Tablo 13 incelendiginde 6gretmen adaylarmin aktif / manipiilatif katilim alt
boyutuna ait goriislerinin smif diizeyine [t(408)=1.535, p=.003] gore farklilastig
gorilmektedir. Sinif degiskenine gore aktif/manipiilatif katilim alt boyutuna iliskin
yapilan bagimsiz gruplar t testinde farklilik ortaya ¢ikmasi sonucu Mann Whitney U
Testi (MWU Testi) yapilmustir.

Tablo 14.Smif Diizeyi Degiskenine Gore Aktif / Manipiilatif Katilim Alt Boyutuna
Iliskin Bagimsiz MWU Testi Sonuglari

Sira Sira

Degiskenler n MWU P
Ort. Top.
Simf 3.Simf 202 212.07 42838.00
L 19681.000 .266
Diizeyi 4.Smf 208 199.12 41417.00

Tablo 14’teki MWU testi sonucuna gore siif diizeyi degiskeni agisindan aktif /
manipiilatif katilim alt boyutuna ait 6gretmen adaylarinin inanglarinin istatistiksel
acidan anlamli bi¢imde farklilasmadigi belirlenmistir MW U= 19681.000). Elde edilen
bu bulgu, 3.sinif ve 4.smif 6gretmen adaylarinin  bu alt boyuta ait goriislerinin

degismedigini gostermektedir.

Tablo 15.Universite Degiskenine Gore Aktif / Manipiilatif Katilim Alt Boyutuna liskin

Varyans Analizi Sonuglari

Degisken n X Ss sd F P
Firat Universitesi 60 3.96 .8071 3
Erciyes Universitesi 124 4.06 5261

Universite _Cumhuriyet Universitesi 166  4.13 6398 1.345 259
Nevsehir Hac1 Bektas Veli 60 4.01 5244 406
Universitesi

Levene: 4.19 p=0.006
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Tablo 15’e gore 6gretmen adaylarmin aktif / manipiilatif katilim alt boyutuna
iligkin goriliglerinin iiniversite degiskenine goére istatiksel olarak anlamli bi¢imde
farklilasmaktadir. [F(3-406)=.1.345, p=.259]. Ogretmen adaylarmimn goriislerine ait
aritmetik ortalamalarin Firat Universitesi’nde (X =3.96), Erciyes Universitesi (X
=4.06), Cumhuriyet Universitesi (X =4.13) ve Nevsehir Haci Bektas Veli
Universitesi'nde (X =4.01) ‘cok’ diizeyinde oldugu belirlenmistir. Universite
degiskenine gore yapilan 6gretmen adaylarimin aktif / manipiilatif katilim alt boyutuna

iliskin t testinde farklilik ¢ikmasi sonucu Kruskall Wallis Testi yapilmustir.

Tablo 16.Universite Degiskenine Gére Aktif / Manipiilatif Katilm Alt Boyutuna iliskin
Kruskall Wallis Testi Sonuglari

Universite n Siralar sd KWH p
ortalamasi

Firat Universitesi 60 197.24

Erciyes Universitesi 124 197.88 3 4.472 215

Cumhuriyet Universitesi 166 220.04

Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi 60 189.28

Tablo 16 incelendiginde, 6gretmen adaylarinin aktif / manipiilatif katilim alt
boyutuna iliskin goriisleri {iniversite degiskenine gore farklilagmamaktadir [KWH

(3)=1.119, p=.773].

Tablo 17. Ogretmen Adaylarmin Isbirligi - Diyaloga Dayali Ortam Alt Boyutuna Iliskin

Gortislerine Ait Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglari

Madde Madde

Alt Olcek X ss
No
11 Grup ¢aligmalar1 yapilmalidir. 397  .8372
Isbirligi - 12 Ogrencilerin birlikte problem ¢dzmeleri saglanmalidir. 4.06 .8126
Diyaloga Ogrenciler  problemleri nasil  ¢dzdiikleri  konusunda
13 o o o 395 .8203
Dayal birbirlerine agiklama yapmaya &zendirilmelidir
Ortam Ogrencilerin olusturduklar1 anlamlari/6grenmelerini
14 o o 4.10 7744
birbirleriyle paylasmalar1 i¢in firsatlar yaratilmalidir.
Toplam 4.02 .6211
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Tablo 17°de 6gretmen adaylarinin igbirligi - diyaloga dayali ortam alt boyutuna
iliskin bulgular verilmistir. Ogretmen adaylarmm ‘Grup ¢alismalar1 yapilmalidir.” (X
=3.97), ‘Ogrencilerin birlikte problem ¢dzmeleri saglanmalidir.” (X =4.06), ‘Ogrenciler
problemleri  nasil  ¢ozdikleri konusunda  birbirlerine agiklama  yapmaya
ozendirilmelidir.” (X =3.95), ‘Ogrencilerin olusturduklar1 anlamlari/dgrenmelerini
birbirleriyle paylasmalar1 i¢in firsatlar yaratilmalidir.” (X =4.10) maddelerine ait

gorlslerinin ‘¢ok’ diizeyinde oldugu goriilmektedir.

Tablo 18.Cinsiyet Degiskenine Gore Isbirligi - Diyaloga Dayali Ortam Alt Boyutuna
Iliskin Bagimsiz Gruplar t Testi Sonuglar

Levene

Degiskenler n X Ss sd t
f p
Kadin 312 4.03 .6160
Cinsiyet 408 1569 211 564
Erkek 98 3.99 .6725

Tablo 18’e gore Ogretmen adaylarinin isbirligi — diyaloga dayali ortam al
boyutuna iliskin goriisleri cinsiyete [t(408)=564, p=.211] gore farklilasmamaktadir.
Hem kadin (X =4.03) 6gretmen adaylar1 hem de erkek (X =3.99) dgretmen adaylarina

ait gorislerin ‘¢ok’ diizeyinde toplandig1 ortaya ¢ikmuistir.

Tablo 19. Sif Diizeyi Degiskenine Gére Isbirligi - Diyaloga Dayali Ortam Alt
Boyutuna Iliskin Bagimsiz Gruplar t Testi Sonuglari

Degiskenler n X ss sd _Levene t
f p
3.smif 202 4.07 .5663
Simif 408 7.674 .006 1.644
4. simf 208 3.97 .6827

Tablo 19 incelendiginde 6gretmen adaylarinin igbirligi — diyaloga dayali ortam
alt boyutuna ait goriisleri sif diizeyine [t(408)=1.644, p=.006] gore anlamli olarak
farklilasmaktadir. Siif degiskenine gore isbirligi — diyaloga dayali ortam alt boyutuna
ilisgkin yapilan bagimsiz gruplar t testinde farklilik ortaya c¢ikmasi sonucu Mann

Whitney U Testi (MWU Testi) yapilmustir.
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Tablo 20. Simf Diizeyi Degiskenine Gére Isbirligi - Diyaloga Dayali Ortam Alt
Boyutuna Iliskin Mann Whitney U Testi Sonuglari

Degiskenler n Sira Sira MWU P
Ort. Top.
Simf 3.Smuf 202 213.11 43048.50
L 19470.500 .196
Diizeyi 4.Smf 208 198.11 41206.50

Tablo 20’deki MWU testi sonucuna gore sif diizeyi degiskeni agisindan
isbirligi—diyaloga dayali ortam alt boyutuna ait 6gretmen adaylarinin inanglarmin
istatistiksel agidan anlamli bigimde farklilasmamaktadir (MWU=19470.500). Elde
edilen bu bulgu, 3.smif ve 4.sin1f 6gretmen adaylarinin igbirligi — diyaloga dayali ortam

alt boyutuna ait goriislerinin degismedigini géstermektedir.

Tablo 21. Universite Degiskenine Gore Isbirligi - Diyaloga Dayali Ortam Alt Boyutuna

Iliskin Varyans Analizi Sonuglar

Degisken n X ss sd F P
Firat Universitesi 60 4.02 7296 3
Erciyes Universitesi 124 4.02 .6337
Lo Cumhuriyet Universitesi 166  4.08 .5904 1.587  .192
Universite i .
Nevsehir Hacit Bektas Veli 60 3.87 6080 406
Universitesi

Levene: 1.37 p=.251

Tablo 21 incelendiginde, 6gretmen adaylarinin isbirligi — diyaloga dayali ortam
alt boyutuna iliskin goriislerinin {iniversite degiskenine gore istatiksel olarak anlamli
bi¢cimde farklilagmadig1 goriilmektedir [F(3-406)=.1.587 p=.192]. Elde edilen goriislere
ait aritmetik ortalamalarin Firat Universitesi’nde (X =4.02), Erciyes Universitesi (X
=4.02), Cumhuriyet Universitesi (X =4.08) ve Nevsehir Haci Bektas Veli
Universitesi'nde (X =3.87) ‘¢ok’ diizeyinde oldugu goriilmektedir. Bu bulgudan
hareketle, iiniversite degiskenine bagl olarak 6gretmen adaylarinin igbirligi — diyaloga

dayali ortama iligkin goriislerinin degismedigi ifade edilebilir.
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Tablo 22. Ogretmen Adaylarinin Amagl / Anlamli Etkinlikler Alt Boyutuna Iligkin

Gortslerine Ait Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglari

Madde Madde

Alt Olcek X ss
No
Ogrenciler  6grendiklerinin  gercek  yasamla iliskisini
15 £ £ 8o e ’ 438 7116
Amach / kurabilmelidir.
Anlamh 16 Ogrenciler 8grendiklerini diger derslerde kullanabilmelidir. 427  .8062
Etkinlikler Diger derslerde dgrenilenlerin kullanilabilecegi uygulamalara
17 4.13  .7674
yer verilmelidir.
Toplam 426 .6196

Tablo 22’de 6gretmen adaylarinin amaglh / anlamli etkinlikler alt boyutuna
iliskin goriisleri sunulmustur. Ogretmen adaylarinmn ‘Ogrenciler dgrendiklerinin gergek
yasamla iliskisini kurabilmelidir.” (X =4.38), ‘Ogrenciler 6grendiklerini diger derslerde
kullanabilmelidir.” (X =4.27) maddelerine ait goriislerin ‘tamamen’ diizeyinde,‘Diger
derslerde Ogrenilenlerin kullanilabilecegi uygulamalara yer verilmelidir.’(X =4.13),
maddesine ait goriislerinin ‘cok’ diizeyinde oldugu tespit edilmistir. Bu alt boyuta ait

toplam goriislerin ise ‘tamamen’ diizeyinde oldugu goriilmektedir.

Tablo 23. Cinsiyet Degiskenine Gére Amagli / Anlaml Etkinlikler Alt Boyutuna Iligkin

Bagimsiz Gruplar t Testi Sonuglari

Degiskenler n X ss sd _Levene t

f p
Cinsiver 201 32428 2 o
SIYel  E ek 98 419 6885 : : '

Tablo 23 incelendiginde 6gretmen adaylarmin isbirligi — diyaloga dayali ortam
al boyutuna iligkin goriislerinin cinsiyete [t(408)=1.290, p=.120] gore farklilagsmadig:
goriilmektedir. Kadin (X =4.28) ogretmen adaylar1 ‘tamamen’ diizeyinde, erkek (X

=4.19) 6gretmen adaylarinin goriisleri ise ‘cok’ diizeyinde goriis bildirmislerdir.
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Tablo 24. Sinif Diizeyi Degiskenine Gére Amagli / Anlamli Etkinlikler Alt Boyutuna

lliskin Bagimsiz Gruplar t Testi Sonuglari

Levene ¢

Degiskenler n X ss sd
f P

3.smuf 202 4.33 5428
Simf 408  9.769 .002 2.299

4.smf 208 4.19 .6796

Tablo 24 incelendiginde Ogretmen adaylarinin  amacli/anlamli etkinlikler alt
boyutuna ait goriisleri siif diizeyine [t(408)=2.229, p=.002] gore anlamli olarak
farklilasmaktadir. 3.simf (X =4.33)  Ogretmen adaylarinm goriisleri ‘tamamen’
diizeyinde iken 4.smif (X =4.19) 6gretmen adaylarmn goriislerinin de ‘¢ok’ diizeyinde
oldugu ortaya ¢ikmistir. Smif diizeyi degiskenine gdre bu alt boyuta iliskin yapilan
bagimsiz gruplar t testinde farklilik ortaya ¢ikmasi sonucu Mann Whitney U Testi
yapilmustir.

Tablo 25. Simif Diizeyi Degiskenine Gore Amagl / Anlamli Etkinlikler Alt Boyutuna
[liskin MWU Testi Sonuglari

Sira Sira

Degiskenler n MWU P
Ort. Top.
Simf 3.Smif 202 215.57 43544.50
o 18974.500 084
Diizeyi 4.Smf 208 195.72 40710.50

Tablo 25’teki MWU testi sonucuna gore ogretmen adaylarinin amagli/anlamli
etkinlikler alt boyutuna ait inanglarinin sinif diizeyi degiskeni agisindan anlamli bi¢imde
farklilasmadigr goriilmektedir (MWU= 18974.500). Elde edilen bu bulgu, 3.simf ve
4.simif Ogretmen adaylarinin bu alt boyuta ait goriiglerinin degismedigini

gostermektedir.
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Tablo 26. Universite Degiskenine Gére Amacli / Anlamli Etkinlikler Alt Boyutuna

lliskin Varyans Analizi Sonuglar

Degisken n X Ss sd F p
Firat Universitesi 60 4.12 7392 3
Erciyes Universitesi 124 4.29 .5600
. Cumbhuriyet Universitesi 166  4.34 .5887 3.338 019
Universite i .
Nevsehir Haci Bektag Veli 60 4.11 6514 406
Universitesi

Levene: 3.34 p=.017

Tablo 26’ya gore 6gretmen adaylarinin amagh /anlamli etkinlikler alt boyutuna
iliskin goriisleri {niversite degiskenine gore istatiksel olarak anlamli bi¢imde
farklilagmaktadir.[F(3-406)=3.338 p=.019]. Ogretmen adaylarinin goriislerine ait
aritmetik ortalamalardan Firat Universitesi (X =4.12) ve Nevsehir Hac1 Bektas Veli
Universitesi'nde (X =4.11) ‘cok’ diizeyinde, Erciyes Universitesi (X =4.29) ve
Cumhuriyet Universitesi’nde (X =4.34) ise ‘tamamen’ diizeyinde oldugu
goriilmektedir. Universite degiskenine gore yapilan &gretmen adaylarnin amach
/anlamli etkinlikler alt boyutuna iligkin t testinde farklilik ¢ikmasi sonucu Kruskall
Wallis Testi yapilmustir.

Tablo 27. Universite Degiskenine Gore Amacli / Anlamli Etkinlikler Alt Boyutuna
[liskin Kruskall Wallis Testi Sonuglar1

Universite n Siralar ort. sd KWH p MWU
Firat Universitesi 60 185.76

Erciyes Universitesi 124 206.51 3 9.645  .022 1-3
Cumbhuriyet Universitesi 166 222.96 3-4
Nevsehir Haci1 Bektas Veli 60 174.83

Universitesi

Tablo 27 incelendiginde 6gretmen adaylarimin iiniversite degiskeni acisindan
amagli/anlamli etkinlikler alt boyutuna iliskin goriislerinde yapilan Kruskall Wallis
Testi sonucu anlamhi farklilik oldugu goriilmektedir [KWH (3)=9.645, p=.022]. Bu
farklilk sonucu yapilan MWU testinde ise Firat Universitesi ile Cumhuriyet
Universitesi ve Cumhuriyet Universitesi ile Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi
arasinda anlamli farklilik oldugu belirlenmistir. Elde edilen bu bulguya gore

Cumhuriyet Universitesi’nde 6grenim goren Ogretmen adaylarmin yapilandimaci
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O0grenmenin amagli/anlamli etkinlikler alt boyutuna iliskin inang¢ diizeylerinin, Firat
Universitesi ve Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi'nde 6grenim goren dgretmen
adaylarindan daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu bulgudan hareketle Cumhuriyet
Universitesi’nde Firat Universitesi ve Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi’ne kiyasla

etkinlik temelli 6gretime daha fazla yer verildigi yorumu yapilabilir.

Tablo 28. Ogretmen Adaylarinin Bilgiyi Yapilandirma Alt Boyutuna Iliskin

Gortslerine Ait Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglari

Madde Madde

Alt Olcek X ss
No
Ogrencilerin 6nbilgileri (okul disinda ya da diger derslerde
18 398  .8078
kazanilmis olsa da) degerlendirilmelidir.
Bilgiyi Digerlerinin  goriislerini dikkate alma, bu goriislerden
19 4 4.06 .7943
Yapilan- yararlanma yollar1 6rneklenmelidir.
dirma 20 Farkli kaynaklardan yararlanma yollar1 6rneklenmelidir. 419 7773
Acik uglu, yorum gerektiren sorularla 6grencilerin kendi
21 o 4.17 7521
bilgilerini olusturmalari saglanmalidir.
Toplam 410 .5918

Tablo 28’de Ogretmen adaylarinin bilgiyi yapilandirma alt boyutuna iliskin
goriisleri goriilmektedir.‘Ogrencilerin 6nbilgileri (okul disinda ya da diger derslerde
kazanilmis olsa da) degerlendirilmelidir.” (X =3.98), ‘Digerlerinin goriislerini dikkate
alma, bu goriislerden yararlanma yollar1 &rneklenmelidir.” (X =4.06), ¢ Farkh
kaynaklardan yararlanma yollar1 6rneklenmelidir.’(X =4.19), ‘A¢ik uglu, yorum
gerektiren sorularla ogrencilerin kendi bilgilerini olusturmalar1 saglanmalidir.’( X
=4.17) maddelerine ait goriislerinin ‘¢ok’ diizeyinde oldugu tespit edilmistir. Bu alt

boyuta ait toplam goriiglerin ise ‘cok’ diizeyinde oldugu goriilmektedir.

Tablo 29. Cinsiyet Degiskenine Gore Bilgiyi Yapilandirma Alt Boyutuna iliskin

Bagimsiz Gruplar t Testi Sonuglar

Degiskenler n X ss sd Levene t
f p
Cinsivet Kadm 312 402 565 o
mnstye Erkek 98 403 6557 ' ' '
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Tablo 29 incelendiginde 6gretmen adaylarinin bilgiyi yapilandirma alt boyutuna
iliskin goriislerinin cinsiyete [t(408)=1.388, p=.296] gore farklilasmadig1 goriilmektedir.
Hem kadm (X =4.12) dgretmen adaylarin goriisleri hem de erkek (X =4.03) 6gretmen

adaylarin goriisleri ise ‘cok’ diizeyinde toplanmustir.

Tablo 30. Sinif Diizeyi Degiskenine Gore Bilgiyi Yapilandirma Alt Boyutuna Iliskin

Bagimsiz Gruplar t Testi Sonuglari

Degiskenler n X ss sd Levene t
f p
S 3.sinif 200 415 5514 oo ses el
m 4.smif 208 405 6263 : ' '

Tablo 30’a gore Ogretmen adaylarinin bilgiyi yapilandirma alt boyutuna ait
goriisleri siif diizeyine [t(408)=1.147, p=.285] gore farklilasmamaktadir. 3.sif (X
=4.15) ve 4.smif (X =4.05) 6gretmen adaylarinin goriislerinin de ‘cok’ diizeyinde
oldugu goriilmektedir. Bu bulgudan hareketle bilgiyi yapilandirma boyutuna ait

inanglarin sinif diizeyine gore degismedigi sdylenebilir.

Tablo 31. Universite Degiskenine Gore Bilgiyi Yapilandirma Alt Boyutuna iliskin

Varyans Analizi Sonuglari

Degisken n X Ss sd F P
Firat Universitesi 60 3.92 .8031 3
Erciyes Universitesi 124 4.09 5310

Universite Cumhuriyet Universitesi 166 4.19 5366 3.399 .018

Nevsehir Hact Bektas Veli 60 4.06 5746 406

Universitesi
Levene: 4.77 p=.003

Tablo 31°e gore o6gretmen adaylariin bilgiyi yapilandirma alt boyutuna iligkin
goriislerinin liniversite degiskenine gore istatiksel olarak anlamli bigimde farklilastig
goriilmektedir [F(3-406)=3.399, p=.003]. Firat Universitesi (X =3.92), Erciyes
Universitesi (X =4.09), Cumhuriyet Universitesi (X =4.19) ve Nevsehir Hac1 Bektas

Veli Universitesi (X =4.06) ile 6gretmen adaylarmin goriislerinin ‘cok’ diizeyinde
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oldugu tespit edilmistir. Yapilan t testinde 6gretmen adaylarinin bilgiyi yapilandirma alt
boyutuna iligkin goriislerininde farklilik c¢ikmasi sonucu Kruskall Wallis Testi
yapilmustir.

Tablo 32. Universite Degiskenine Gére Bilgiyi Yapilandirma Alt Boyutuna Iliskin
Kruskall Wallis Testi Sonuglari

Universite n Siralar Ort. sd KWH P
Firat Universitesi 60 183.80

Erciyes Universitesi 124 198.07 3 6.044 .109
Cumbhuriyet Universitesi 166 221.82

Nevsehir  Haci  Bektag  Veli 60 197.39

Universitesi

Tablo 32’ye gore, 6gretmen adaylarinin aktif / manipiilatif katilim alt boyutuna
iliskin goriisleri iiniversite degiskenine gore farklilasmamaktadir [KWH (3)=6.044
p=.773].

Tablo 33. Ogretmen Adaylarinin Yansitici Diisiinme Alt Boyutuna iliskin Gériislerine
Ait Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglari

Madde Madde

Alt Olcek X ss
No

Ogrencilere kendi o6grenme  yollarim  kesfetmeleri

22 433 7254
konusunda destek sunulmalidir.
Ogrencilere etkinlikleri tamamlamak icin ihtiya¢ duyduklart

23 zamani belirleme becerisini gelistirmeleri konusunda destek  4.18  .7816
sunulmalidir.

Yansiticl

Ogrencilere 6z degerlendirmelerle kendi 6grenmelerini
Diisiinme 24 420 .7608
degerlendirme firsatlari verilmelidir.

Ogrencilere akranlarm1  ve dersi, Olgiit gelistirerek
25 4.11  .8070
degerlendirmeleri konusunda firsatlar verilmelidir.

Ogrencilere, kendimize iliskin  degerlendirmelerden
26 o 4.13  .8078
yararlanma yollar1 érneklenmelidir.

Toplam 419  .6200

Tablo 33’te Ogretmen adaylarinin yansitict diisiinme alt boyutuna iligskin

goriisleri verilmistir. ‘Ogrencilere kendi 6grenme yollarin1 kesfetmeleri konusunda
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destek sunulmalidir.” (X =4.33) maddesine ait goriisler ‘tamamen’ diizeyinde iken,
‘Ogrencilere etkinlikleri tamamlamak icin ihtiya¢ duyduklar1i zamani belirleme
becerisini gelistirmeleri konusunda destek sunulmalidir.” (X =4.18), ‘Ogrencilere &6z
degerlendirmelerle kendi oOgrenmelerini degerlendirme firsatlar1 verilmelidir’.(X
=4.20), ‘Ogrencilere akranlari ve dersi, Olgiit gelistirerek degerlendirmeleri
konusunda firsatlar verilmelidir.” (X =4.11) ve ‘Ogrencilere, kendimize iliskin
degerlendirmelerden yararlanma yollar1 drneklenmelidir.” (X =4.13), maddelerine ait
goriislerinin ‘¢cok’ diizeyinde oldugu tespit edilmistir. Bu alt boyuta ait toplam

goriislerin ise ‘cok’ diizeyinde oldugu goriilmektedir.

Tablo 34. Cinsiyet Degiskenine Gore Yansitict Diisiinme Alt Boyutuna iliskin

Bagimsiz Gruplar t Testi Sonuglari

Degiskenler n X ss sd Levene t
f p
Cinsivet Kadin 312 4.22 .6014 408 1,000 318 1.699
mstye Erkek 98 410 6705 ' ' '

Tablo 34’e gore Ogretmen adaylarinin yansitict diislinme alt boyutuna iliskin
goriisleri cinsiyete [t(408)=1.000, p=.318] gore farklilasmamaktadir. Kadin (X =4.22)
ogretmen adaylarin goriisleri  ‘tamamen’ diizeyinde, erkek (X =4.10 ) Ogretmen

adaylarin goriisleri ise ‘cok’ diizeyinde toplanmustir.

Tablo 35. Sinif Diizeyi Degiskenine Gore Yansitict Diisiinme Alt Boyutuna Iligkin

Bagimsiz Gruplar t Testi Sonuclari

Levene

Degiskenler n X ss sd t
f p
St 3.smf 202 422 5530 0 o o4 on
m st 208 416 6788 ' ' ’

Tablo 35 incelendiginde 6gretmen adaylarinin yansitici diisiinme alt boyutuna ait
gortsleri sinif diizeyine [t(408)=937, p=.014] gore farklilagtig1 goriilmektedir. 3.simif (
X =4.22) dgretmen adaylarinin gériisleri ‘tamamen’ diizeyinde iken 4.smif (X =4.16)
O0gretmen adaylarinin goriislerinin de ‘cok’ diizeyinde oldugu ortaya ¢ikmustir. Simif

diizeyi degiskenine gore yansitici diistinme alt boyutuna iliskin yapilan bagimsiz gruplar
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t testinde farklilik ortaya cikmasi sonucu Mann Whitney U Testi (MWU Testi)
yapilmustir.

Tablo 36. Siif Diizeyi Degiskenine Goére Yansitict Diisinme Alt Boyutuna Iliskin
MWU Testi Sonuglart

Sira Sira

Degiskenler n MWU P
Ort. Top.
Simif 3.Smf 202 207.72 41960.00
o 20559.000 706
Diizeyi 4.Sinif 208 203.34 42295.00

Tablo 36’ya gore sinif diizeyi degiskeni amagli/anlamli etkinlikler alt boyutuna
ait Ogretmen adaylarinin inanglarin istatistiksel acidan anlamli  big¢imde
farklilasmadigr belirlenmistir (MWU= 20559.000). Elde edilen bu bulgu, 3.smif ve
4.smif Ogretmen adaylarinin  yansitict diislinme alt boyutuna ait goriiglerinin

degismedigini gostermektedir.

Tablo 37. Universite Degiskenine Gére Yansitict Diisinme Alt Boyutuna iliskin

Varyans Analizi Sonuglari

Degisken n X Ss sd F p
Firat Universitesi 60 4.12 7760 3
Erciyes Universitesi 124 4.15 5978
Uni . Cumhuriyet Universitesi 166 4.28 5771 1.960 119
niversite i .
Nevsehir Hacit Bektag Veli 60 4.10 5897 406
Universitesi

Levene: 2.472 , p=.061

Tablo 37’ye gdre dgretmen adaylarinin yansitici diisiinme alt boyutuna iligkin
goriigleri iiniversite degiskenine gore istatiksel olarak farklilasmamaktadir. [F(3-
406)=1.960, p=.119]. Firat Universitesi (X =4.12), Erciyes Universitesi (X =4.15) ve
Nevsehir Haci1 Bektas Veli Universitesi’ndeki (X =4.06) 0Ogretmen  adaylarmimn
goriislerinin ‘cok’ diizeyinde oldugu goriilmektedir. Cumhuriyet Universitesi’ndeki (X
=4.28)  Ogretmen  adaylarmin  gorliglerinin  ise  ‘tamamen’  diizeyinde
olduguvgériilmektedir. Bu bulgudan hareketle Cumhuriyet Universitesi dgrencilerinin
yansitict  diisiinmeye iliskin inanclarinin  diger iiniversitelerde Ogrenim goren

ogrencilerden daha yiiksek oldugu yorumu yapilabilir.
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4.1.2. Ogretmenlige Hazir Olmaya iliskin Bulgular

Ogretmen adaylarma uygulanan ‘Ogretmenlige Hazir Olma Olgegi’ neticesinde
elde edilen veriler 6lgegin alt boyutlar1 basliklarinda tablolar halinde verilmis ve

yorumlanmustir.

Tablo 38. Ogretmen Adaylarmin Ogreneni Anlama Alt Boyutuna iliskin Goriislerine

Ait Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglari

Madde Madde

Alt Olcek X ss
No
Alanla ilgili kavramlari, bilgileri vet becerileri dgrencilerin
1 ) r ) 3.68 .8034
. anlayabilecegi sekilde 6gretebilme
Ogreneni A ¢ :
Siniftaki 6grencilerin ne Kadar 6grendigini anlayabilme 390 .7635
Anlama _ 1 -
Ogrenciler i¢in ugrastirici, uygun Ogrenme vet basari
3 N gr v g 372 7521
beklentileri olusturabilme
Toplam 3.77  .6244

Tablo 38’de Ogretmen adaylarinin Ogreneni anlama alt boyutuna iliskin
goriisleri goriilmektedir. ‘Alanla ilgili kavramlari, bilgileri vet becerileri 6grencilerin
anlayabilecegi skilled ogretebilme’ (X =3.68), ‘Simftaki ogrencilerin ne Kadar
ogrendigini anlayabilme’ (X =3.90), ‘Ogrenciler igin ugrastirici, uygun dgrenme vet
basar1 beklentileri olusturabilme’.(X =4.20), ‘Ogrencilere akranlarini ve dersi, olgiit
gelistirerek degerlendirmeleri konusunda firsatlar verilmelidir.” (X =3.72) bu alt

boyuta ait toplam goriislerin ise ‘¢ok’ diizeyinde oldugu goriilmektedir.

Tablo 39. Cinsiyet Degiskenine Gore Ogreneni Anlama Alt Boyutuna Iliskin Bagimsiz
Gruplar t Testi Sonuglari

Degiskenler n X ss sd Levene t
f P
. Kadm 312 381 5900
Cinsiyet Erkek o8 3.63 058 408 2.893 .090 2.586

Tablo 39’a gore 6gretmen adaylarinin yansitict diisiinme alt boyutuna iligkin

goriisleri cinsiyete [t(408)=2.586, p=.090] gore farklilasmamaktadir. Kadin (X =3.81)

61



ogretmen adaylarin goriisleri  ‘tamamen’ diizeyinde, erkek (X =3.63) ogretmen

adaylarin gorisleri ise ‘cok’ diizeyinde toplanmustir.

Tablo 40. Sinif Diizeyi Degiskenine Gore Ogreneni Anlama Alt Boyutuna Iliskin

Bagimsiz Gruplar t Testi Sonuglari

Degiskenler n X ss sd Levene t
f p
St 3 simif 200 369 5695 o 4
mt 4.simf 210 385  .6641 : : -2.678

Tablo 40’a gore 6gretmen adaylarinin 6greneni anlama alt boyutuna ait goriisleri
sinif diizeyine [t(408)=-2.678, p=.147] gore farklilasmamaktadir. 3.smf (X =3.69) ve
4.smuf (X =3.85) dgretmen adaylariin goriislerinin de ‘gok’ diizeyinde oldugu ortaya
cikmistir. Bu bulguya gore 0gretmenlige hazir olma durumlar1 6greneni anlama alt

boyutunun sinif diizeyine gore degisiklik gostermedigi soylenebilir.

Tablo 41. Universite Degiskenine Goére Ogreneni Anlama Alt Boyutuna iliskin Varyans

Analizi Sonugclari

Degisken n X Ss sd F P
Firat Universitesi 60 3.67 .6915
= 3
Erciyes Universitesi 124 3.83 .5566
Universite Cumbhuriyet Universitesi 166 3.80 .6065 1.857 136

Nevsehir Haci Bektas Veli 60  3.65  .7168 400

Universitesi
Levene: 1.150 , p=.329

Tablo 41 incelendiginde 6gretmen adaylarmin 6greneni anlama alt boyutuna
iliskin gorisleri liniversite degiskenine gore istatiksel olarak farklilasmamaktadir. [F(3-
406)=1.857, p=.136]. Firat Universitesi (X =3.67), Erciyes Universitesi (X =3.83) ve
Nevsehir Haci  Bektas Veli Universitesi'ndeki (X =3.80) , Cumbhuriyet
Universitesi’ndeki (X =3.65) dgretmen adaylarinin gériislerinin ise ‘cok’ diizeyinde
oldugu goriilmektedir. Bu bulgudan hareketle {iniversite degiskenine gore 6gretmenlige

hazir olma durumlar1 6greneni anlama alt boyutunun degismedigi ifade edilebilir.
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Tablo 42. Ogretmen Adaylarmin Etkili Ogrenme Ortami Olusturma Alt Boyutuna
[liskin Gériislerine Ait Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglari

Madde Madde

Alt Olcek X ss
No
Ogrencilerin ailevi ve kiiltiirel arka planlarinin dgrenmelerini
4 ] o ] 3.98 .8196
nasil etkileyecegini anlayabilme
Ozel dgrenme ihtiyaglarmi veya giigliiklerini tammlayabilme ve
5 £ yae ya &1 Y 3.64 .8951
bunlara odaklanabilme
Etkili F kl . . 1 1 . . . ..l .
._ arkli Ogretimsel amaclar i¢in uygun Ogretim stratejileri
Ogren 6 ) 3.88 .8179
segebilme
Ortaml = T . we . .
7 Ogrenci ihtiyaglarina cevap verecek dgretim stratejileri segebilme  3.95  .7930
Olusturma _
Ogrencilerin  hem bagimsiz olarak hem de grup iginde
8 o ) 3.99 .7612
O0grenmesini saglayabilme
Konu alani bilgisini, egitim programint ve 0Ogrenci gelisimini
%’ g i prog } s s 3.79 .8306
kullanarak 6gretim siirecini planlayabilme
Toplam 3.87 .6071

Tablo 42°de ‘Ogrencilerin ailevi ve kiiltiirel arka planlarinin 6grenmelerini nasil
etkileyecegini anlayabilme’(X =3.98), ‘Ozel 6grenme ihtiyaglarini veya giicliiklerini
tanimlayabilme ve bunlara odaklanabilme’( X =3.64), ‘Farkli dgretimsel amaglar igin
uygun dgretim stratejileri secebilme’(X =3.88), ‘Ogrenci ihtiyaglarina cevap verecek
ogretim stratejileri secebilme’(X =3.95), ‘Ogrencilerin hem bagimsiz olarak hem de
grup icinde Ofrenmesini saglayabilme’(X =3.99) ve ‘Konu alani bilgisini, egitim
programini ve 6grenci gelisimini kullanarak 6gretim siirecini planlayabilme’ (X =3.79)

maddelerine ait goriislerin ‘cok’ diizeyinde oldugu belirlenmistir.

Tablo 43. Cinsiyet Degiskenine Gore Etkili Ogrenme Ortam1 Olusturma Alt Boyutuna
[liskin Bagimsiz Gruplar t Testi Sonuglar

Levene

Degiskenler n X ss sd t
f p
Cinsiyet _fadmn 312 392 5792 408 1175 279 2.905
Erkek 93 372 6633

Tablo 43 incelendiginde 6gretmen adaylarmin etkili 6grenme ortami olusturma

alt boyutuna iliskin goriisleri cinsiyete [t(408)=2.905, p=.279] gore farklilagmamaktadir.
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Hem kadin (X =3.92) dgretmen adaylarin hem de erkek (X =3.72) 6gretmen adaylarin

gortsleri ‘cok’ diizeyinde toplanmustir.

Tablo 44. Simif Diizeyi Degiskenine Gore Etkili Ogrenme Ortami Olusturma Alt
Boyutuna Iliskin Bagimsiz Gruplar t Testi Sonuglari

Levene

Degiskenler n X ss sd t
f p
S 3.smf 200 385 5295 0 o o5 e
m A simf 210 389 6235 ' ' B

Tablo 44’e gore Ogretmen adaylarinin etkili 6grenme ortami olusturma alt
boyutuna ait goriisleri sinif diizeyine [t(408)=-629, p=.013] gore farklilagmaktadir.
3.smif (X =3.85) ve 4.sif (X =3.89) dgretmen adaylarinin goriiglerinin  de ‘gok’
diizeyinde oldugu goriilmektedir. Yapilan t testinde farklilik ¢ikmasi sonucu Mann

Whitney U Testi yapilmustir.

Tablo 45. Simif Diizeyi Degiskenine Gore Etkili Ogrenme Ortami Olusturma Alt
Boyutuna fliskin MWU Testi Sonuglart

Degiskenler n Sira Ort. SiraTop. MWU P
Smuf 202 198.2 .
Simf 3.S1m 0 98.27 39653.50 19553.500 296
Diizeyi 4.Smf 208 212.39 44601.50

Tablo 45°te simif diizeyi degiskeni acisindan etkili 6grene ortami olusturma alt
boyutuna ait dgretmen adaylarinin inanglarinin istatistiksel agidan anlamli bi¢imde

farklilasmadig belirlenmistir (MW U= 19553.500).

Tablo 46. Universite Degiskenine Gore Etkili Ogrenme Ortami Olusturma Alt
Boyutuna Iliskin Varyans Analizi Sonuglart

Degisken n X Ss sd F p
Firat Universitesi 60 3.82 6798 3
Erciyes Universitesi 124 3.88 .5429

Universite Cumhuriyet Universitesi 166  3.93 5885 1542 .203

Nevsehir Hact Bektas Veli 60 3.75 6933 406

Universitesi

Levene: 1.14 , p=.331
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Tablo 46’da 6gretmen adaylarinin etkili 6grenme ortami olusturma alt boyutuna
iligkin gortislerinin tiniversite degiskenine gore istatiksel olarak farklilasmadigi
goriilmektedir [F(3-406)=1.542, p=.203]. Firat Universitesi(X =3.82), Erciyes
Universitesi (X =3.88), Cumhuriyet Universitesi (X =3.93) ve Nevsehir Hac1 Bektas
Veli Universitesi’ndeki (X =3.75) dgretmen adaylarmin gériislerinin ‘gok’ diizeyinde

oldugu belirlenmistir.

Tablo 47. Ogretmen Adaylarmin Ogretim Siirecini Tasarlama Alt Boyutuna Iliskin

Gortslerine Ait Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglari

SS

>

Alt Olcek Madde No Madde

Sosyal gelisimi ve grup sorumlulugunu gelistiren bir
10 yar g gr.p ST 3.89 .8328
sinif ortami olugturabilme

Ogrencilerin dgrenmesine ve davramslarina rehberlik
11 etmek amactyla etkili sozel ve sdzel olmayan iletisim 3.89 1787

stratejileri kullanabilme

Ogretim Ogrencilerin farkli sekillerde dgrenmesini tesvik etmek

12 ) 3.93 .8173
Siirecini amaciyla sorular1 kullanabilme
Tasarlama Ogrencilerin elestirel diisiinme ve problem ¢dzme

13 3.92 7965

becerileri gelistirmelerine yardimci olabilme

Ogrencileri, farkl1 fikirleri diisiinmesi, sorgulamas1 ve
14 ) 4.00 7942
yorumlamasi konusunda tesvik edebilme

Ogrencilerin 6z degerlendirme becerilerinin gelismesine
15 3.93 .8569

yardimci olabilme

Toplam 3.87 .6071

Tablo 47°ye gore ‘Sosyal gelisimi ve grup sorumlulugunu gelistiren bir sinif
ortami olusturabilme’( X =3.89), ‘Ogrencilerin grenmesine ve davranislarina rehberlik
etmek amaciyla etkili sozel ve sozel olmayan iletisim stratejileri kullanabilme’ (X
=3.89),‘Ogrencilerin farkli sekillerde 6grenmesini tesvik etmek amaciyla sorulari
kullanabilme’( X =3.93), ‘Ogrencilerin elestirel diisiinme ve problem ¢dzme becerileri
gelistirmelerine yardimer olabilme’ (X =3.92), ‘Ogrencileri, farkl fikirleri diisiinmesi,
sorgulamasi ve yorumlamasi konusunda tesvik edebilme’(X =4.00) ve ‘Ogrencilerin 6z
degerlendirme becerilerinin gelismesine yardimec1 olabilme’(X =3.93) maddelerine

iliskin goriislerin ‘cok’ diizeyinde tespit edilmistir.
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Tablo 48. Cinsiyet Degiskenine Gore Ogretim Siirecini Tasarlama Alt Boyutuna Iliskin

Bagimsiz Gruplar t Testi Sonuglari

Degiskenler n X ss sd Levene t
f p
Cinsiyet Kadin 32 397 86 0 1240 266 2.802
Erkek 98 378 6775

Tablo 48’e gore 6gretmen adaylarinin 68retim siirecini tasarlama alt boyutuna
iliskin goriislerinin cinsiyete [t(408)=2.802, p=.266] gore farklilasmadig1 goriilmektedir.
Kadin (X =3.97) ve erkek (X =3.78) Ogretmen adaylarinin ‘cok’ diizeyinde goriis
bildirdikleri belirlenmistir. Bu bulgudan hareketle cinsiyet degiskenine yonelik 6gretim

slirecini tasarlama durumlarinin degismedigi ifade edilebilir.

Tablo 49. Sif Diizeyi Degiskenine Gore Ogretim Siirecini Tasarlama Alt Boyutuna
Iliskin Bagimsiz Gruplar t Testi Sonuglar

Degiskenler n X ss sd Levene t
Smf - >Smuf 200 392 5598 une 2068 133 -.190
4. simf 210 3.93 6624

Tablo 49 incelendiginde 06gretmen adaylariin Ogretim siirecini tasarlama alt
boyutuna ait goriigleri smif diizeyine [t(408)=-190, p=.133] gore farklilagmadigi
goriilmektedir. 3.s1if (X =3.92) ve 4.sinuf (X =3.93) dgretmen adaylarinin goriislerinin

de ‘¢ok’ diizeyinde oldugu ortaya ¢ikmustir.

Tablo 50. Universite Degiskenine Gére Ogretim Siirecini Tasarlama Alt Boyutuna

Iliskin Varyans Analizi Sonuglar

Degisken n X Ss sd F P
Firat Universitesi 60 3.93 7327
Erciyes Universitesi 124 3.96 5149 3

.. Cumbhuriyet Universitesi 166 3.93 .6190

Universite 4 1.556 .200

Nevschir Haci Bektas Veli 60  3.77 6486 406
Universitesi

Levene:2.27, p=.079
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Tablo 50’ye gore dgretmen adaylarmin &gretim siirecini tasarlama alt boyutuna
iligskin goriisleri tiniversite degiskenine gore istatiksel olarak farklilasmamaktadir [F(3-
406)=1.556, p=.200]. Firat Universitesi (X =3.93), Erciyes Universitesi (X =3.96), ,
Cumbhuriyet Universitesi (X =3.93) ve Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi’ndeki (
X =3.77) adaylarn goriislerinin ‘¢ok’ diizeyinde oldugu goriilmektedir. Bu bulguya
gore Ogretmen adaylarinin 6gretim siirecini tasarlamaya iliskin goriisleri liniversiteye

gore degisiklik gostermemektedir.

Tablo 51. Ogretmen Adaylarmin Teknopedogojik Yeterlik Alt Boyutuna Iligkin

Gortslerine Ait Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglari

Madde Madde

Alt Olgek X Ss
No
16 Ogrencinin ilgisini ve 6grenme diizeyini artirabilme 393  .8280
Arastirma ve analiz yapmay1 destekleyebilme (internet
17 ; prpey Y ( 392 8858
Teknope- araciligiyla)
dogojik 18 Ogrenci basarisini degerlendirme ve izleyebilme 4.00 .8619
Yeterlik Diger kisilerle (okul, il, lilke ve diinya ¢apinda) iletisim
19 . ( 7 3.85 .9397
kurabilme
20 Grup isbirligini ve takim ¢aligsmasint gelistirebilme 4.02 .8517
Toplam 395 .6892

Tablo 51°de 6gretmen adaylarinin teknopedogojik yeterlik alt boyutuna iligkin
goriisleri goriilmektedir.‘Ogrencinin ilgisini ve 6grenme diizeyini artirabilme’(X
=3.93),‘Arastirma ve analiz yapmay1 destekleyebilme (internet araciliiyla)’ (X =3.92),
‘Ogrenci basarisin1 degerlendirme ve izleyebilme’(X =4.00),‘Diger kisilerle (okul, il,
iilke ve diinya ¢apinda) iletisim kurabilme’(X =3.85) ve ‘Grup isbirligini ve takim

calismasini gelistirebilme’( X =4.02) maddelerine‘¢ok’diizeyinde goriis bildirmislerdir.

Tablo 52. Cinsiyet Degiskenine Gore Teknopedogojik Yeterlik Alt Boyutuna Iligkin

Bagimsiz Gruplar t Testi Sonuglari

Degiskenler n X ss sd Levene t
f p
Kad 312 398 6610
Cinsiyet — 408 822 365  1.583
Frkek 98 385 7680
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Tablo 52’ye gore 6gretmen adaylarinin teknopedogojik yeterlik alt boyutuna
iligkin goriislerinin cinsiyete [t(408)=1.583, p=.365] gore farklilasmadig1 goriilmektedir.
Kadin (X =3.98) ve erkek (X =3.85) dgretmen adaylarm goriisleri ‘cok’ diizeyinde
toplanmustir.

Tablo 53. Smf Diizeyi Degiskenine Gore Teknopedogojik Yeterlik Alt Boyutuna
[liskin Bagimsiz Gruplar t Testi Sonuglar

Degiskenler n X ss sd Levene t
f p
P 200 3911 6268 0 oo o0 i
st 210 399 7434 : ' o

Tablo 53 incelendiginde Ogretmen adaylarinin teknopedogojik yeterlik —alt
boyutuna ait goriisleri simif diizeyine [t(408)=-1122, p=.094] gore farklilasmadigi
goriilmektedir. 3.smuf (X=391) ve 4.smf (X=3.99) oOgretmen adaylarinin

goriislerinin de ‘cok’ diizeyinde oldugu ortaya ¢ikmustir.

Tablo 54. Universite Degiskenine Gore Teknopedogojik Yeterlik Alt Boyutuna Iliskin

Varyans Analizi Sonuglari

Degisken n X Sss sd F P
Firat Universitesi 60 3.86 .8360
Erciyes Universitesi 124 4.00 .6131
- . —— 1.686 .169
Universite Cumhuriyet Universitesi 166 4.00 .6633
Nevsehir Haci Bektas Veli 60 3.86 7344 406
Universitesi

Levene:1.108, p=.346

Tablo 54’e gore Ogretmen adaylarinin teknopedogojik yeterlik alt boyutuna
iliskin goriisleri iiniversite degiskenine gore istatiksel olarak farklilasmamaktadir.[F(3-
406)=1.686, p=.169]. Firat Universitesi (X =3.86), Erciyes Universitesi (X =4.00),
Cumhuriyet Universitesi (X =4.00) ve Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi’ndeki
(X =3.86) dgretmen adaylarmin goriislerinin ‘cok’ diizeyinde oldugu goriilmektedir.
Elde edilen bu bulguya gore 6gretmen adaylarinin teknopedogojik yeterlik ile ilgili

gorlslerinin her dort tiniversitede benzer diizeyde oldugu ve degismedigi sOylenebilir.
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4.2. Nitel Verilerin Bulgulari ve Yorumlari

Bu boliimde o6gretmen adaylarima uygulanan goriisme formu verileri analiz

edilerek yorumlanmustir.

4.2.1. Yapilandirmaci Ogrenme Inana fle Tlgili Bulgular ve Yorumlar

Ogretmen adaylarinin  yapilandirmaci dgrenme inancini belirlemeye yodnelik

sorulan 6 goriisme sorusu bu baslik altinda analiz edilerek yorumlanmustir.

4.2.1.1. Yapilandirmaci Ogrenmeye Uygun Hedef Belirlemeye iliskin Bulgular ve

Yorumlar
transfer
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6
4 | 10
L . '
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hazirbulunug- || aktif katillim
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Sekil 1: Yapilandirmaci Ogrenmeye Uygun Hedef Belirleme ile Ilgili Bulgular
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Sekil 1°de goriildiigli iizere O0gretmen adaylarinin yapilandirmaci 0grenmeye
uygun hedef belirlerken dikkat ettigi hususlarin hazirbulunusluk, ogrenciye gorelik
ilkesi, toplumun ihtiyaclari, transfer edilebilirlik, bireysel farkliliklar, programa
uygunluk, aktif katilim olanagi ve okulun fiziksel olanaklar: olarak temalara ayrilmistir.

Ogretmen adaylarinin vermis olduklar1 cevaplar incelendiginde en yiiksek
frekans 56 ile d&grenciye gorelik ilkesi temasina aittir. Bu alt temaya iliskin, bir
ogretmen aday1 (O55) ‘Oncelikle cocuga gorelik ilkesini dikkate alirim. Cocugun ilgi
ve ihtivaglarini dikkate alirim.’ diye belirtirken bir diger 6gretmen aday1 ise  (0120)
‘Ogrencilerin bilissel, duyussal ve psikomotor becerilerine hitap etmesine dikkat
ederim.’ seklinde goriis bildirmistir.

Elde edilen verilere gore dgrenciye gorelik ilkesini, toplamda 48 frekansla
hazirbulunusluk takip etmektedir. Ogretmen adaylarindan biri (O103) ‘Ogrencilerin on
bilgilerine dikkat ederim.’, bir digeri (O111) ‘Ogrencilerin gelisim diizeyine uygun
olmasini saglarim.’ seklinde goriis bildirirken baska bir aday ise (037) ‘Ogrencilerin
vasina uygun hedef belirlenir. diye belirtmistir. Bu ifadelerden de goriildiigii iizere
Ogretmen adaylarinin hazirbulunuslugu 6n 6grenme, yas ve gelisim diizeyi seklinde alt
basliklarda toplayarak ele aldiklar1 tespit edilmistir.

Ogretmen adaylarinin verdikleri cevaplar incelendiginde en diisiik frekansa
sahip tema toplumun ihtiyaglar: olarak belrilenmistir. Bu konuda adaylardan biri (O133)
‘Toplumun ihtiyaclarina uygun hedefler belirlenmelidir.” seklinde goriis bildirmistir.

Bu veriler neticesinde 6gretmen adaylarinin yapilandirmact 6grenmeye uygun
hedef belirlemede yapilandirmaciligin temelini olusturan O6grenciyi merkeze alma,
hazirbulunusluk, okulun fiziksel olanaklar1 ve aktif katilim olanagina dikkat etmelerini

belirtmeleri bu konuda bilg sahibi olduklart seklinde yorumlanabilir.
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4.2.1.2. Yapilandirmaci Ogrenmeye Uygun Ogrenme Ortamu Saglama ile flgili

Bulgular ve Yorumlari
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Sekil 2: Yapilandirmaci Ogrenmeye Uygun Ogrenme Ortami Hazirlama Ile Tlgili
Bulgular

Sekil 2’de 6gretmen adaylarmin yapilandirmaci 68renmeye uygun O6grenme
ortamlar1 olusturmada dikkat ettikleri hususlara iliskin gorlisler ogrenme ogretme
siireci, okul ve 6grenci olmak iizere ii¢ ana temaya ayrilmistir. Ogrenme dgretme siireci
temasina iliskin adaylardan biri (O83) ‘Ortamda bol materyal kullanmak gerekir. Bolca
gorsel kullanilmahdir.”  dgretim materyaline dikkat ettigini, bir bagkast (097)
‘Cogunlukla grup calismalarinmin oldugu 6grenme ortamlar olustururum’. dgrencilerin
calisma olanaklarina, biri ise (O25) ‘Derse uygun yontem ve teknik belirlemeye dikkat
ederim.’ gorlisliyle uygun yontem teknik secimi yapmaya dikkat ettigini belirtmistir.

Ogrenme ortami olusturmada Ogrenci faktdriine dikkat ettiklerini belirten

ogretmen adaylarindan  biri (03) ‘Ogrencilerin ozelliklerine uygun ortamlar
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olustururum.’ seklinde bir baskas1 ise (057) ‘Ogrencilerin ilgi ve ihtiyaclarim dikkate
alirim.’ goriigi ile Ogrencilerin 0grenme ortamina getirdikleri o6zelliklere, ilgi ve
ihtiyaglara vurgu yaparken, adaylardan bir digeri (O88) ise ‘Insanlarin birbirini rahatca
dinleyebildigi, o6zgiir diisiinebilecegi bir ortam hazirlarim.’ gorislyle 6zgiir diistinme
imkan1 saglayarak Ogrencilere yapilandirmaci 6grenmeye uygun Ogrenme ortamlari
olusturabilecegini ifade etmistir.

Ogretmen adaylarinin gériislerinden ortaya c¢ikan okul temas1 oturma diizeni,
ik, guirtiltii, sicaklik ve teknolojik donanim olmak iizere bes alt temaya ayrilmstir.
Bunlar igerisinde en yiiksek frekans 15 ile oturma diizenine aittir. Ogretmen
adaylarindan biri (099) ‘Ogrencilerin birbirlerini gérebilecekleri sekilde olusturulan
swif diizeni, tartisma ve beyin firtinasi késeleri hazirlamaya dikkat ederim.’, diger bir
aday (096) ‘Sinmifin yeterince aydinlik ve sessiz olmasina dikkat ederim.’ derken baska
bir aday ise (O112) ‘Swmifin sicakligini uygun hale getiririm.’ goriislerini bildirmislerdir.

Elde edilen veriler sonucunda 6grenme ortami hazirlamada, 6grenme 6gretme
sirecinin tasarlanmasina dnem verildigi ve siirecte kullanilacak materyallerin, okulun

olanaklarinin ve fiziksel alt yapisinin adaylar agisindan 6nemli oldugu goriilmektedir.

4.2.1.3. Yapilandirmac: Ogrenmeye Uygun Yéntem Teknik Secimi Ile Tlgili

Bulgular ve Yorumlari
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Sekil 3’te Ogretmen adaylarinin yontem teknik secimi ile goriisleri
incelendiginde ortaya ¢ikan ogrenci ozelliklerine uygun olma, konuya uygun olma, aktif
katilima uygun olma, smif ortamina uygun olma, 6gretmenin uygulama becerisi, tiim
duyulara hitap etme ve ekonomik olma temalar1 verilmistir. Ogretmen adaylarinin 58’1
yontem teknik seciminde ogrenci ozelliklerine uygun olmaya, 42’si konuya uygun
olmaya dikkat ettiklerini belirtmislerdir. Ogretmen adaylarindan biri (O24) ‘Ogrencinin
ilgi alam, bilgi diizeyi, aliskanliklar1 goz oniinde bulundurulmali.’ ifadesi ile 6grenci
ozelliklerine, bir baskas1 (O119) ‘Konuya uygun yontem ve teknik secilmeli.” goriisii ile
konuya, bir digeri (0108) ‘Ogrencilerin aktif olacagi etkinlikler diizenlerim ve
uygularim.’ ile aktif katilima, baska bir aday (076) ise ‘Zaman, imkan ve sinif durumu
dikkate alinarak teknik sec¢imi yapilmadir.’ ile smif ortamina uygunluga dikkat
ettiklerine iligskin goriis belirtmislerdir.

Veriler incelendiginde O6gretmen adaylarmin &grenci 6zelliklerine ve konuya
uygun yontem teknikler segmeye dikkat ettikleri sonucu ortaya ¢ikmistir. Bu bulgudan
hareketle Ogretmen adaylarinin yontem teknik sec¢iminin Ogretmenler tarafindan
Ogrencilerini taniyarak ve konuya uygunluguna bakilarak yapilmasi gerektigine

inandiklart yorumu yapilabilir.

4.2.1.4. Yapilandirmaci Ogrenmeye Uygun Sinama Durumlari Belirleme fle Tlgili

Bulgular ve Yorumlari
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Sekil 4: Yapilandirmaci Ogrenmeye Uygun Smama Durumlari Belirleme ile Ilgili

Bulgular
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Sekil 4’te goriildiigii izere 6gretmen adaylarinin sinama durumlari belirleme ile
ilgili gorisleri siire¢ degerlendirme, ogrenme diizeylerine uygun olma, konuya uygun
olma, farklh tirde dl¢me araglart kullanma, gecerlik giivenirligi saglama, sonug
degerlendirme, iist diizey davranis becerileri dl¢gme, yontem teknikle paralel olma, 6z
degerlendirme ve transfer etme temalarinda toplanmistir.

Veriler incelendiginde 6gretmen adaylarinin 28’1 sinama durumlarini belirlerken
siire¢ degerlendirmeye, 25’1 6grenme diizeylerine uygun olmaya dikkat etmektedir.
Ogretmen adaylarindan biri (016) ‘Siire¢ agirlikly bir degerlendirmeye dikkat edilir.’
bir digeri, (062) ‘Ogrencilerin derse katilimina ve aktifligine bakabiliriz.’, bir baskasi
(0100) ‘Osrencinin basar: diizeyine, 6grenme diizeyine ve bireysel farkliliklara dikkat
edilmelidir.” ve birisi ise (0105) ‘Ogrencinin genel égrenme diizeyine gére bir 6lgme
degerlendirme yapmaya dikkat ederim.’ seklinde goriis belirtmistir. Adaylarin sinama
durumu belirlemeye yonelik goriisleri incelendiginde transfer etme ve 6z degerlendirme
yapabilme en diisiik frekansli temalar olarak tespit edilmistir.

Elde edilen goriisler neticesinde sinama durumlarini belirlemede siirecin 6nemli
olarak goriildiigii tespit edilmistir. Yapilandirmaci anlayis 6grencinin siire¢ igerisinde
degerlendirilmesi gerektigini savunmaktadir. Bunun yani sira Ogrencilerin 6grenme
diizeylerinin sinama durumlarini belirlemede Ogretmen adaylar1 tarafindan Onemli

olarak goriildiigii sonucuna varilmistir.
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4.2.1.5. Yapilandirmaci Ogrenmeye Uygun Isbirlikli Calismalarinn Kullanim ile

Tlgili Bulgular ve Yorumlari
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Sekil 5: Yapilandirmaci Ogrenmeye Uygun Isbirlikli Calismalarin Kullanimn ile Ilgili
Bulgular

Sekil 5’te isbirlikli calismalarin kullanimi ile ilgili 6gretmen adaylarinin
gorlslert ile ilgili olusturulan etkin rehberlik yapma, heterojen ogrenci gruplart
olusturma, kullanim sikhigi, yonteme iliskin bilgilendirme yapma ve hedefe uygun olma
temalar1 goriilmektedir.

En yiiksek frekansa sahip olan etkin rehberlik yapma temasina iliskin ; bir aday
(08) ‘Isbirlikli 6grenme cocugun diger arkadagslar: ile iliskileri agisindan ogrenmede
cok etkilidir.” ile grup ici iletisimi saglamaya, bir aday (O5) ‘Her dgrencinin aktif
oldugu gruplar icerisinde kendini gelistirip, 6grenme ortamlar: saglanmalidir.’ ile
ogrenciye aktif calisma olanag1 sunmaya, baska biri (030) ‘Akran destegi saglayarak

yapilmalidir.” goriisiiyle akran 6gretimine yonlendirmeye vurgu yapmaktadir. Ogretmen
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adaylarindan bir digeri ise (068) ‘Isbirlikli ¢calismalar cocuklar: gelistirmelidir rekabet

ettirmemelidir.’ bu goriisiiyle rekabet ortam1 olusturmamaya dikkat ettigini belirtmistir.

Isbirlikli ¢alismalar &grencilerin  birlikte ogrenmeleri ve sosyallesmeleri

agisindan oldukca énemlidir. Ogrencilerin aktif oldugu bu siirecte dgretmenlerin etkin

rehberlik yapmasina iliskin goriisler, adaylarin yapilandirmaci Ogrenmeye uygun

Ogretmenin yol gosterici, rehber roliinii benimsedikleri seklinde yorumlanabilir. Bunun

yanmi sira isbirlikli ¢alismalarda heterojen gruplar olusturmanin Ogretmen adaylari

tarafindan belirtilmesi farkli Ozellikteki Ogrencilerin bir araya gelmesi gerektigi

goriisiinde olduklarin1 gostermektedir.

4.2.1.6. Yapilandirmaci Ogrenmeye Uygun Oz Degerlendirme Becerisini

Gelistirme Ile lgili Bulgular ve Yorumlari
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Sekil 6: Yapilandirmaci Ogrenmeye Uygun Oz Degerlendirme Becerilerini Gelistirme

Ile Tlgili Bulgular

Sekil 6°’da goriildiigi lizere 6gretmen adaylarinin 6z degerlendirme becerilerini

gelistirmeye yonelik gorisleri degerlendirme araci kullanma ve etkinlik yapma ana

temalarinda toplanmustir. Ogretmen adaylarinin 21°i degerlendirme aract kullanma

temasinda

0z

degerlendirme

formu kullandiklarini
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adaylarindan biri (097) ‘Ogrencilere 6z degerlendirme formlart uygulanabilir.’ bir
digeri ise (O3) ‘Oz degerlendirme formlar: dagitilabilir.” seklinde goriis bildirmislerdir.
Oz degerlendirme formunun yan sira rubrik, portfolyo, soru-cevap, test, gelisim tablosu
ve ankette adaylardan tarafindan kullanilabilecek degerlendirme araglar1 olarak
belirtilmistir.

Oz degerlendirme becerilerinin gelistirmede etkinlik kullanmay: tercih eden
ogretmen adaylarindan biri (O117) ‘Ben Kimim etkinligi yaptirabiliriz.’ seklinde bir
baskas1 (065) ‘Giinliik tutmamalarinn isteyebilirim.” diger bir 6gretmen aday1 ise

(029) ise ‘Drama yaptirabilirim.’. drama ¢alismasi yoniinde goriis bildirmislerdir.

4.2.2. Ogretmenlige Hazir Olma Durumu {le ilgili Bulgular ve Yorumlari

Ogretmen adaylarmin dgretmenlige hazir olma durumunu belirlemeye yonelik

sorulan 6 goriisme sorusu bu baslik altinda analiz edilerek yorumlanmastir.

4.2.2.1. Ogretmen Adaylarinin Ogrencilerde On Bilgileri Tespit Etmeleri ile Tlgili

Bulgular ve Yorumlari
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Sekil 7: Ogretmen Adaylarinin Ogrencilerde On Bilgileri Tespit Etmeleri ile ilgili
Bulgular
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Sekil 7°de goriildigii iizere 6gretmen adaylarinin 6n bilgilerin tespiti ile ilgili
gorigleri yontem teknik kullanma ve ol¢me degerlendirme yapma temalarinda
toplanmistir. ' Yontem teknik kullanma temasi1 kendi igerisinde soru cevap, kavram
haritasi, beyin firtinasi, gérsel okuma, zihin haritasi, kavram aglar: ve drama olarak alt
temalara ayrilmistir. En yiiksek frekans 99 ile soru cevap temasinda toplanmistir.
Adaylardan biri (O15) ‘Kisa sorularla én bilgilerini tespit edebiliriz.’, baska biri (049)
‘Konu ile ilgili oncelikle soru-cevap teknigini kullanirim bu sayede ogrencilerin konu
hakkindaki 6n 6grenmelerini tespit etmeye ¢alisirim.’ ve diger bir aday ise (O61) ‘Derse
baslamadan once konuyla ilgili birka¢ soru sorarak on bilgileri tespit edebilirim.’
seklinde goriis bildirmislerdir.

Soru cevap teknigi disinda 6gretmen adaylar tarafindan belirtilen diger yontem
tekniklerle ilgili bir aday (095) ‘Konu ile ilgili beyin firtinasi yaptirarak on bilgileri
tespit etmeye calisirim.’, bir diger aday ise (056) ‘Kavram haritalar: olusturmalarin
isterim.” seklinde goriislerini ifade etmislerdir.

On bilgilerin tespitinde 6lgme ve degerlendirme yapma ile ilgili goriisler ise 6n
test, tamma Yyerlestirme degerlendirmesi ve anlam ¢oéziimleme tablosu seklinde alt
temalara ayrilmistir. Bu konuda goriis bildiren 6gretmen adayr (O100)‘On test
uygulayarak én bilgileri tespit ederim.’ gibi 14 6gretmen aday1 6n testler ile 6n bilgileri
tespit edecegini ifade etmistir.

Elde edilen veriler neticesinde 6grenme siireci agisindan olduk¢a dnemli olan 6n
bilgileri dgretmen adaylarinin biiyiik ¢cogunlugunun soru cevap yontemini kullanarak
tespit ettigi sonucuna ulasilmistir. Bu durum hem karsilikli iletisim agisindan hem de

anlik degerlendirmeler yapabilme agisindan 6gretmenlere kolaylik saglayabilir.
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4.2.2.2. Ogretmen Adaylariin Etkili Zaman Kullanimu ile flgili Bulgular ve

Yorumlari
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Sekil 8: Ogretmen Adaylarmin Etkili Zaman Kullanimu Ile ilgili Bulgular

Sekil 8’de oOgretmen adaylarinin etkili zaman kulllanimi ile ilgili goriisleri
planlama, etkili sinif yonetimi, dikkat siirelerini géz oniinde bulundurma ve 6grenciyi
aktif hale getirme temalarinda belirtilmistir. Adaylarin 62’si planlama yapma yo6niinde
goriis bildirerek biiyiik ¢ogunlugu olusturmustur. Ogretmen adaylarindan biri (03)
‘Konu ve ogrenci dikkate alinarak uygun bir ders plant hazirlanmali, etkinlikler igin
tahmini zaman belirlenmeli, hazirlik yapilmali ve uygulanmaldir.” bir baskas1 (039)
‘Kesinlikle planlama yapilarak derse hazirlikli gidilmelidir. Bu sekilde zamani etkili
kullanabiliriz.’ ve digeri ise (074) ‘Zamam etkili kullanabilmek icin dersten énce plan
yaparim. Materyalim varsa onu yapar sinifa getiririm.’ ile planlamanin etkili zaman
kullanim1 agisindan énemli oldugunu belirtmislerdir.

Planlamanin yam sira adaylardan biri (O14) ‘Sumif kurallarinin belirlenmeli ve
ogretmen swif yonetimini saglamalidir.’ ile etkili simif yonetimine, diger bir aday
(021) ‘Yas gruplarina gore dikkat siireleri degismektedir bunlar dikkate alinarak ders
islenmelidir.’ ile dikkat siirelerine, bir baskas1 ise (O110) ‘Ogrenciyi derse katilmasini,
aktif calismasint saglayarak etkili zaman kullanimim gerceklestirebiliriz.” ile 6grenciyi
aktif hale getirmeye vurgu yaparak etkili zaman kullanimini saglayabileceklerini

belirtmisglerdir.
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Elde edilen veriler neticesinde 6gretmen adaylarinin biiyiik ¢cogunlugunun etkili
zaman kullanimi1 konusunda planlama yapilmasini nermeleri 6gretmenlerin 6grenme

ortamina hazirlikli gidilmesi gerektigi goriisiinde olduklarin1 gostermektedir.

4.2.2.3. Ogretmen Adaylarimin Ogrenci Seviyesine Uygun Siirec Yiiriitebilmeleri

fle Tlgili Bulgular ve Yorumlari
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Sekil 9: Ogretmen Adaylarinin Ogrenci Seviyesine Uygun Siire¢ Yiiriitebilmeleri Ile
Ilgili Bulgular

Sekil 9°da goriildiigii lizere Ogretmen adaylarinin grenci seviyesine uygun
O0grenme siireci yiiriitebilme ile ilgili goriisleri uygun yontem teknik kullanma,ogrenciye
vonelik empati kurabilme, gelisim donemlerine dikkat etme, materyal kullanma,
somutlastirma, acik sade ve anlasilir dil kullanma, uygulama yapma, ogrenciyle etkili
iletisim saglama, kendini gelistirme ve planli ¢alisma temalarinda toplanmistir. Bunlar
arasinda en ¢ok ifade edilen iki adaym da belirttigi gibi (O102) ‘Uygun yontem ve

teknigi kullanarak siireci yiiriitebilirim.” ve (066) ‘Ogrencinin ogrenme diizeyine
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yvasina ugu yontem teknikler segilerek saglanabilir.” gibi uygun yontem teknik kullanma
goriisii olmustur.

Ogrenme siirecini Ogrenci seviyesine uygun olarak yiiriitebilmeye iliskin
ogretmen adaylarindan biri (085) ‘Ogrencilerle gerektiginde arkadas gibi olarak,
onunla empati kurarak yapabilirim.” ile empati yapacagini, bir digeri (O17) ‘Gelisim
donemlerini goz oniinde bulundurarak aktarmalyiz. ile gelisim donemlerine dikkat
edecegini, baska bir aday (O47) ‘Ogrencinin dikkatini ¢ekecek, etkili materyaller
kullanarak siireci yiiriitebilirim.’ ile materyal kullanacagim ve bir diger aday ise (O51)
‘Ogrencilerin  seviyelerine gore somutlastirmalar yaparak dersi islerim.’ ile
somutlastirma yapacagini ifade etmistir.

Elde edilen veriler incelendiginde Ogretmen adaylarinin 6grenme siirecinde
konuya, Ogrenci oOzelliklerine uygun yontem teknik kullanmaya o6nem verdikleri

sonucuna ulasilmistir.

4.2.2.4. Ogretmen Adaylarinin Ogrencilerde Ozel Ogrenme Ihtiyaclarim Tespiti

ile Ilgili Bulgular ve Yorumlari
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Sekil 10: Ogretmen Adaylarinin Ogrencilerde Ozel Ogrenme Ihtiyaglarini Tespiti Ile
[lgili Bulgular

Sekil 10°da goriildiigii lizere 6gretmen adaylarinin 6grencilerde 6zel 6grenme
ihtiyaclar1 ve giicliikleri tespitine yonelik goriisleri gozlem, test uygulama, aile ile
isbirligi, rehberlik servisinden faydalanma ve sorumluluk verme temalarinda
toplanmistir. Adaylarin 97°si bu ihtiyaclarin tespitine iliskin ti¢ adaymn da belirttigi gibi

(0108) ‘Ogrencilerimin hemen hepsini ayri ayri tamimaya ézen gosteririm. Herkesin
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ozel bir dosyast olmalidir. Orada benim de notlarim olur ve onlari gézlemledikce
ihityaglarini, giigliiklerini tespit edip not ederim ve bu konu iizerinde diizeltici
calismalar yaparim.’, (020) ‘Defterlerini kontrol eder, derslerdeki katilimlarini hal ve
hareketlerini takip ederim.’, ve (O3) ‘Ders ve ders disindaki faaliyetlerdeki hareketleri,
konusmasi, sorulara verilen cevaplara gore tespit edilebilir.’ ile gozlem yapma
yoniinde goriis bildirmistir. Gozlemin yam sira dgretmen adaylarindan biri (O78) ‘Bazi
testler uygulayarak tespit edebilirim.’ test uygulayacagini, baska bir aday (0O133)
‘Ogrencilerin aileleri ile irtibat halinde olunmalidir.’ aile ile isbirligi saglayacagimi,
digeri (036) ‘Davramislar gozlemlendikten sonra rehberlik servisinden yardim alarak
tespit edilebilir.’ rehberlik servisinden faydalanacagimi ve bir baskasi ise (094)
‘Gorevler verip herhangi bir ihtiyag veya giicliigiin olup olmadigini tespit edebilirim.
sorumluluk verecegini ifade etmistir.

Elde edilen veriler neticesinde Ogretmen adaylarimin ¢ogunlugunun goézlem
yaparak oOgrencilerde 6zel 6grenme ihtiyact veya giicliigiin olup olmadigini tespit
ettikleri sonucuna ulasilmistir. Bu sonuctan hareketle 6gretmenlerin 6grencilerde 6zel
O0grenme ihtiyaglar1 veya giicliikleri 6grenciyi takip ederek, siire¢ icerisinde tespit

edebilmelerinin miimkiin oldugu yorumu yapilabilir.

4.2.2.5. Ogretmen Adaylarimin Ogrencilerin Anlayabilme Diizeylerini Belirlemeleri

fle lgili Bulgular ve Yorumlari
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Sekil 11: Ogretmen Adaylarinin Ogrencilerin Anlayabilme Diizeylerini Belirlemeleri Ile

Ilgili Bulgular
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Sekil 11°de goriildiigii lizere Ogretmen adaylarinin Ogrencilerin anlayabilme
diizeylerini belirleme ile ilgili gorisleri dl¢me degerlendirme tekniklerini kullanma,
ogretim yontem tekniklerini kullanma, sinif ici etkinliker diizenleme, siire¢ takibi ve
odevlendirme yapma temalandirma toplanmistir. Degerlendirme teknikleri kullanmaya
iliskin adaylardan biri (O128) ‘Ol¢me degerlendirme yaparak belirleyebilirim.’, digeri
(010) ‘Konu sonunda degerlendirme testi yapilabilir.’ ve bir baska aday ise (032) ‘Test
uygulayarak belirleyebilirim.’ seklinde goriis bildirmislerdir.

Ogretmen adaylarmin dgretim yontem teknikleri kullanma ile ilgili goriisleri
soru cevap, kavram haritasi ve beyin firtinas: alt temalarindan toplanmistir. Soru cevap
yontem teknigi kullanacaklar1 yoniinde adaylardan ikisi (053) ‘Soru cevap yontemini
kullanarak belirleyebilirim.’, (066) ‘Ogrencilere kavram haritalart yaptiririm.’
seklinde goriis belirtmislerdir.

Elde edilen veriler neticesinde dgretmen adaylarinin 6grencilerin anlayabilme
diizeylerini belirlerken ¢ogunlukla O6l¢me degerlendirme teknikleri kullandiklari

sonucuna ulagilmistir.

4.2.2.6.0gretmen Adaylarinin Teknolojiyi Kullanmalar le Tlgili Bulgular ve

Yorumlari
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Sekil 12: Ogretmen Adaylarinin Teknolojiyi Kullanmalari ile ilgili Bulgular
Sekil 12°de goriildiigii lizere 6gretmen adaylarinin teknolojiyi kullanmalari ile

ilgili goriisleri etkili ogrenmeyi saglama, dikkat ¢ekme, materyal, bilgi edinme,

somutlastirma, giidiileme ve degerlendirme temalarinda toplanmistir. Etkili 6grenmeyi
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saglamaya yonelik bir aday (O19) ‘Ogrenmeyi daha etkin hale getirmek icin
kullamirim.’, bir baska aday (0105) ‘Teknolojiyi kalicihgr saglamak amaciyla
kullanirim.’, ve diger bir aday ise (025) ‘Teknoloji ile dersi daha etkin hale getiririm.’
seklinde goriis bildirmislerdir.

Ogretmen adaylarinin 28’i dikkat ¢ekme, 26°s1 materyal, 14 bilgi edinme, 12’si
somuslastirma amactyla teknoloji kullandiklar1 yoniinde goriis bildirmislerdir.
Teknolojiyi dikkat ¢ekme amaciyla kullanacagini bildiren bir dgretmen aday1 (O28)
‘Ders islerken c¢ocuklarin dikkatini ¢ekme amaciyla kullanirim.’, materyal amach
kullanacagin1 bildiren baska bir aday (O5) ‘Konu ile ilgili sesli, goérsel vb.
materyallerden faydalanirim.’ ve bilgi edinme amaclh kullanacagini belirten bir diger
aday ise, (095) ‘Teknolojinin bilgiye ulasma hizini kullamip alternatif seceneklerde
cesitlilik olusturma amaciyla kullanirim.’ seklinde goriislerini belirtmislerdir.

Elde edilen veriler neticesinde dgretmen adaylarinin ¢ogunlukla teknolojiyi etkin

O0grenmeyi saglama amaciyla kulandiklar1 sonucuna ulasilmistir.
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BESINCI BOLUM

V. SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Smif 6gretmeni adaylarinin yapilandirmaci 6grenme inanci ve Ogretmenlik

meslegine hazir olma durumlarinin hem nicel hem de nitel arastirma yontemleri ile

incelendigi bu ¢alismada elde edilen sonuglar sunlardir:

5.1.Nicel Verilere iliskin Sonuclar

5.1.1. Yapilandirmaci Ogrenme inancina iliskin Sonuclar

Ogretmen adaylarinin goriisleri neticesinde yapilandirmaci dgrenme inanglarinin

toplamda ‘cok’ diizeyinde oldugu tespit edilmistir. Yapilandirmacit 6grenme inang

Olcegi alt boyutlarina iliskin ise asagidaki sonuglar elde edilmistir;

‘Kompleks - Baglamsal Diizenleme’ alt boyutuna iliskin 6gretmen
adaylarinin ‘tamamen’ dilizeyinde katilm gosterdikleri ortaya
konulmustur. Ayrica Ogretmen adaylarmin goriisleri cinsiyet, sif
diizeyi ve iiniversite degiskenine gore degismemektedir.

‘Aktif / Manipiilatif Katilim’ alt boyutuna 6gretmen adaylarinin ‘gok’
diizeyinde goriis bildirdikleri sonucuna varilmistir. Bu goriislerin
cinsiyet degiskenine gore anlamli olarak farklilastifi kadin 6gretmen
adaylarimin, bu alt boyuta ait inang¢ diizeylerinin erkek Ogretmen
adaylarindan daha yiiksek oldugu belirlenmistir. Onen ve arkadaslari
tarafindan 2011°de yapilan calismada da oOgretmen ve Ogretmen
adaylarinin yapilandirmact  yaklasgimin aktif katilimi sagladig
goriisiinde oldugu sonucuna ulasilmstir.

‘Isbirligi - Diyaloga Dayali Ortam’ alt boyutuna iliskin 6gretmen
adaylarmin  ‘¢ok’ diizeyinde katilim gosterdikleri ortaya konulmustur.
Elde edilen goriisler cinsiyet, sinif diizeyi ve {iniversite degiskenine gore

farklilasmamaktadir.



e ‘Amagh / Anlamlhi Etkinlikler’ alt boyutuna ait 6gretmen adaylarmin
katitliminin  ‘tamamen’ diizeyinde oldugu ortaya konulmustur. Ayrica
O0gretmen adaylarmin {niversite degiskeni acisindan amagli/anlamli
etkinlikler alt boyutuna iligkin goriislerinin anlamli olarak farklilastig
tespit edilmistir. Cumhuriyet Universitesi’nde dgrenim gdren 6gretmen
adaylarmin bu alt boyuta iliskin inang diizeylerinin, Firat Universitesi ve
Nevsehir Hact Bektas Veli Universitesi’nde 6grenim géren dgretmen
adaylarindan daha yiiksek oldugu ortaya ¢ikmistir. Akar ve Yildirim
(2004)’in  yapmis olduklar1 calismanin sonucunda, yapilandirmaci
etkinliklerin 6grenci etkilesimlerini arttirdigi, kendi deneyimleri ile
akranlarinin  deneyimlerini karsilastirarak  bilgiyi yapilandirdiklari
sonucuna ulasilmistir.

e ‘Bilgiyi Yapilandirma’ alt boyutuna ogretmen adaylarmin ‘cok’
diizeyinde katilim gosterdikleri sonucuna varilmistir. Ayrica 6gretmen
adaylarinin goriisleri cinsiyet, smnif diizeyi ve iiniversiteye gore
degismemektedir.

e ‘“Yansitict Diisiinme’ alt boyutuna ait katilimlarinin ise ‘¢cok’ diizeyinde
oldugu ortaya konulmustur. Ogretmen adaylarinin bu alt boyuta iliskin
goriigleri cinsiyet, smif diizeyi ve {tniversite degiskeni agisindan
farklilagmamaktadir. Demiralp ve Kazu (2012) tarafindan yapilan
calismada da Ogretmenlerin, yapilandirmaci yaklagima uygun olarak
hazirlanan programlarin 6grencilerde yansitict diisiinme becerilerin
gelistirdigi  goriisiinde oldugu sonucuna ulasilmistir. Bay (2008)
tarafindan yapilan ¢alismada ise Ogretmen adaylarinin yapilandirmaci
anlayisin Ogrencilerde elestirel diislincenin gelismesine olumlu katki

sagladig sonucuna ulasilmistir.

Arastirmada elde edilen ve benzer calismalarda ortaya c¢ikan sonuclar
incelendiginde; Ogretmen adaylarinin yapilandirmaci yaklagimi Ogrenciler agisindan
faydali, 0grenme Ogretme siirecine de katki saglayici olarak gordiikleri yorumu

yapilabilir.
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5.1.2. Ogretmenlige Hazir Olma Durumuna iliskin Sonuclar

Ogretmen adaylarmin goriisleri neticesinde 6gretmenlige hazir  olma
durumlarinin toplamda ‘cok’ diizeyinde oldugu tespit edilmistir. Ogretmenlige hazir
olma 6l¢egi alt boyutlarina iligkin ise asagidaki sonuglar elde edilmistir;

e ‘Ogreneni Anlama’ alt boyutuna iliskin dgretmen adaylarinin katiliminin
‘cok’ diizeyinde oldugu ortaya konulmustur. Ogretmen adaylarinimn
goriigleri cinsiyet, smif diizeyi ve {lniversite degiskenine gore
farklilasmamaktadir.

e ‘Etkili Ogrenme Siireci Olusturma’ alt boyutuna 6gretmen adaylarmin
‘cok’ diizeyinde katilim gosterdikleri, cinsiyet, sinif diieyi ve iiniversite
degiskenine gore farklilagmadigi sonucuna ulagilmistir.

e ‘Ogretim Siireci Tasarlama’ alt boyutuna 6gretmen adaylarinm ‘gok’
diizeyinde katilim gosterdikleri sonucuna varilmistir. Ayrica 6gretmen
adaylarinin goriiglerinin cinsiyet, sinif diizeyi ve lniversite degiskenine
gore farklilasmadigi ortaya konulmustur.

e ‘Teknopedogojik Yeterlilik’ alt boyutuna ait Ogretmen adaylarinin
‘cok’diizeyinde aktilimm gosterdikleri sonucuna ulasilmistir. Ogretmen
adaylarmin goriisleri cinsiyet, sinif diizeyi ve liniversite degiskenine gore

farklilasmamaktadir.

Ogretmen adaylarinin meslege hazir olma ve mesleki yeterlilik konularmda
literatiirde bircok calisma mevcuttur. Nakip (2015)’in 6gretmen adaylarinin meslege
yonelik 6z yeterlik inanglarinin ve tutumlarinin incelendigi ¢alismasinda varilan
“mesleki 6z yeterlik inanglanin yiiksek ¢ikmasi, cinsiyete ve Ogrenim goriilen
tiniversiteye bagli olarak anlamli farklilasmamasi” sonucu mevcut aragtirmada ulasilan
sonuglarla benzerlik gostermektedir.

Bars (2016) yaptig1 calismada, Ogretmen adaylarmin meslege yonelik 6z
yeterliklerinin ytiksek, iistbiligsel farkindaliga iliskin algir diizeyi ile 6gretmenlik

meslegine yonelik algi diizeyi arasinda pozitif yonde orta giicliikte bir iliskinin
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oldugunu tespit etmistir. Bu sonuca bagli olarak 6gretmen adaylarina iistbiligsel
farkindalig1 gelistirici etkinliklerin uygulanmasinin meslege kars1 6z yeterlik algilarini
yiikseltecegini belirtmistir. Ozer ve Gelen (2008)’in gdrev basindaki dgretmenler ve
ilerde 6gretmen olacak olan egitim fakiiltesi dgrencilerinin, égretmenlik meslek bilgisi
yeterliklerine hangi oranda sahip olduklarini, kendi goriisleri dogrultusunda belirlemeye
calisan caligmasinda 6gretmen adaylarinin 6gretmenlere oranla daha yiiksek derecede
meslegin gerektirdigi yeterliklere sahip olduklarini diisiindiikleri ortaya ¢ikmistir. Bu
sonuglar arastirma sonugclariyla iliskilendirildiginde 6gretmen adaylarinin kendilerini

meslegin gereklerine ve uygulamalarina hazir hissettikleri soylenebilir.

5.2. Nitel Verilere iliskin Sonuclar

Arastirma kapsaminda 6gretmen adaylarina yapilandirmaci 6grenme ve meslege
hazir olma ile ilgili sorulan gdriisme sorularindan elde edilen veriler neticesinde,
adaylarin yapilandirmaci 6grenmeye uygun hedef belirlemede 6grenciye gorelik ilkesi
ve 0grencilerin hazirbulunusluk diizeylerine, yapilandirmaci 6grenmeye uygun 6grenme
ortam1 olusturma da ise okul, 6grenci ve 6grenme Ogretme siireci olarak alt temalarin
olustugu, 6gretim materyali, 6grenci Ozelliklerine uygunluk ve 6zgiir diisiinme ortami
imkaninin 6nemli gorildiigli sonucuna ulasilmistir. Yildirrm ve Doénmez (2008)
tarafindan yapilan calismada, elde edilen 6grenciye gorelik ilkesine dikkat edilmesi,
bireysel ve grup calismalarina olanak saglayacak sekilde diizenlenmesi, farkli yontem
ve tekniklerin kullanilmasi gibi sonuglar bu arastirmanin hedef belirleme ve 6grenme
ortami1 olusturma kapsamindaki goriislerle iliskilendirilebilir.

Ogretmen adaylarmin yapilandirmaci  8grenmeye uygun yontem teknik
seciminde o6grenci Ozelliklerine, konuya ve aktif calisma olanagina uygunluga 6nem
verdikleri sonucuna ulasilmistir. Candar ve Sahin (2013)’in yaptig1 calismada
ogrencilerin bilgiyi yapilandirmalar i¢in yontem ve tekniklerin g¢esitli olmasi gerektigi
sonucuna ulagilmistir. Yapilandirmaci 6grenmeye uygun sinama durumlari belirleme ile
ilgili goriisleri neticesinde ise; Ogretmen adaylarinin siire¢ degerlendirmesi, 6grenci
ozelliklerine ve konuya uygunluga dikkat ettikleri sonucuna ulagilmistir. Duban ve
Kiiciikyilmaz (2008)’in yaptiklar1 calisma da Ogretmen adaylarinin bu ydntem ve

tekniklerin, daha objektif degerlendirmeler sagladigini, bireysel farkliliklar1 ortaya
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cikardigini, iiriin yerine siireci degerlendirmeyi temele almalarina dair goriisleri bu
aragtirmada ortaya ¢ikan siire¢ degerlendirmesine yonelik goriisleri destekleyici
niteliktedir.

Ogretmen adaylarinin yapilandirmaci 8grenmeye uygun isbirlikli ¢alismalarin
kullaniminda etkin rehberlik yapma, heterojen 6grenci gruplart olusturma, kullanim
siklig1, yonteme iligkin bilgilendirme yapma ve hedefe uygun olmaya dikkat ettikleri
tespit edilmistir. Ogretmen adaylarinin grup ici iletisimi saglama, ogrenciye aktif
calisma olanagi sunma ve akran 6gretimine yonlendirme seklinde etkin rehberlik yapma
goriiglerinde olduklart sonucuna ulagilmistir. Bu sonugtan hareketle 6gretman
adaylarinin yapilandirmaciligin yiikledigi rehber olma rollerini igbirlikli ¢aligmalarda da
olduk¢a 6nemsedigi sdylenebilir. Bunun yani sira konuya ve hedef kitlenin 6zelliklerine
uygun olarak farkli yontemler kullanilmasi gerekliligi 6gretmen adaylarinin isbirlikli
ogrenmelerin  kullanim sikligina ve hedefe uygun olmaya iliskin gorisleriyle
iligkilendirilebilir.

Ogretmen adaylarmin yapilandirmact 6grenmeye uygun 6z degerlendirme
becerisini gelistirmede; degerlendirme araci kullandiklar1 ve etkinlik yaptiklar tespit
edilmistir. Adaylarin ¢ogunlugunun degerlendirme araci olarak 6z degerlendirme formu
ve rubrik kullanacagi, Ben Kimim? ve giinliik tutma etkinliklerini uygulayacagi
sonucuna ulasilmistir.

Ogrencilerde 6n bilgilerin tespitine iliskin 6gretmen adaylarmin ydntem teknik
kullanma ve 6l¢me degerlendirme yapma temalar: altinda, soru- cevap yontemi ve 6n
testlerin ¢ogunluk tarafindan kullanildigt sonucuna ulasilmistir. Yapilandirmaci
o0grenme, Ogrencinin kendi bilgilerini olusturulmasinda 6n bilgilerin 6énemli oldugunu
ve Ogrenmelerin bunlarin {izerine temellendigini savunur (Ozden, 2014, s. 69).
Ogretmen adaylarmin 6n bilgilerin tespiti ile ilgili belirttikleri goriislerde en yiiksek
frekansin soru-cevap yontemi kullanimina ait olmasi hem 6gretmen hem de 6grenciler
acisindan aninda doniit ve diizeltmelerin verilebilecegi etkili bir yontem olan soru-cevap
yonteminin 6gretmen adaylari tarafindan benimsendigi anlamina gelebilir.

Ogretmen adaylarinin etkili zaman kullaniminda planlama, etkili sinif ydnetimi,
dikkat stirelerini goz Oniinde bulundurma ve Ggrenciyi aktif hale getirmeye dikkat
ettikleri sonucuna ulagilmistir. Demirtas ve Ozer (2007)’in gretmen adaylarinin zaman

yonetimi becerileri ile akademik basarilar1 arasinda bir iliski olup olmadigin1 belirlemek
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amaciyla yaptiklar1 ¢alismada elde edilen planlama yapilarak zaman harcaticilardan
kacildiginda akademik basarinin da arttacagt sonucu c¢alisma sonuglariyla
iliskilendirilebilir. Ogretmen adaylarinin planlama ile hem zamani daha verimli
kullanacaklar1 hem de 6grencilerin akademik basarilar1 agisindan daha yiiksek verim
elde edilecegi sOylenebilir.

Ogretmen adaylarmin 6grenme siirecine uygun siire¢ yiiriitebilme konusunda;
uygun yontem teknik kullanma, Ogrenciye yonelik empati kurabilme, gelisim
donemlerine dikkat etme, materyal kullanma ve somutlagtirmaya dikkat ettikleri
sonucuna ulasilmistir. Geleneksel yaklasimlarda pasif olan 6grenci yapilandirmact
yaklasimda aktif ve 6grenen konumundadir (Ozden, 2014, s.54). Bu durum &grenme
siirecinde Ogretmene farkli roller yiiklemistir. Arastirma kapsaminda Ogretmen
adaylarinin goriisleri bu roller ile iliskilendirilebilir.

Ogretmen adaylarinin dgrencilerde 6zel dgrenme ihtiyaci giigliigii tespitinde;
biiyiik ¢ogunlugun gbézlem yaptigi belirlenmistir. Bunun diginda test uygulama, aile ile
isbirligi, rehberlik servisinden faydalanma ve sorumluluk vermenin de bu tespitte
kullanildig1 ortaya ¢ikmustir. Ogrencilerin anlayabilme diizeylerini belirleme ile ilgili
goriigler incelendiginde; 6lgme ve degerlendirme teknikleri, 6gretim yontem teknikleri
kullanma, sinif i¢i etkinliker diizenleme, siire¢ takibi ve ddevlendirme yaptiklari tespit
edilmistir. Ogretim ydntem tekniklerinden soru- cevap, kavram haritasi ve beyin
firtinasinin kullanildigi sonucuna ulasilmistir.

Ogretmen adaylarmin teknolojiyi kullanma amaglarinin; etkili 6grenmeyi
saglama, dikkat cekme, materyal, bilgi edinme, somutlastirma, giidileme ve
degerlendirme oldugu sonucuna ulasilmustir. inel, Evrekli ve Balim (2011) tarafindaan
yapilan ¢aligmada soyut kavramlarin 6grenilmesinin amaglandigi konularda teknolojiyi
kullanmanin faydali olacagi, Cengiz (2012) tarafindan yaplan ¢alismada ise teknolojinin
amac¢ degil ara¢c olarak kullanilip 6grenmeyi desteklemesi gerektigi sonucuna
ulasilmistir.

Aragtirma ve faydalanilan c¢aligmalar sonucunda Ogretmen adaylarinin
yapilandirmacit dgrenmeye inanglarinin yliksek oldugu ortaya ¢ikmistir. Bu sonugtan
hareketle adaylarin yapilandirmaci felsefenin hedefledigi anlamh ve kalici 6grenmeleri
gerceklestirebilecegine, Ogrencilerin  aktif oldugu ve kendi Ogrenmelerini

olusturmalara olanak saglayan 6grenme ortamlar1 olusturabileceklerine inandiklar
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soylenebilir. Ogretmenlige hazir olma durumlari ile ilgili ortaya c¢ikan sonuglar ele
alindiginda ise; adaylarin bireysel 6zelikleri, meslege ilgileri, aldiklar1 egitim vb. bir¢ok
sebebin olumlu yonde etkili oldugu sdylenebilir.

5.3. Oneriler

Arastirmanin sonuglari 1s181nda asagidaki oneriler getirilmistir;

1. Arastirmanin sonucunda Ogretmen adaylarinin yapilandirmaci 6grenme inang
diizeylerinin yiiksek diizeyde oldugunun goriilmesi, iiniversitede aldiklart
egitimin yapilandirmacit 6grenme acisindan etkili oldugu sonucunu ortaya
cikarmistir. Ancak bu durumun yeterli olmadigi, uygulama boyutunda da
Ogretmen adaylarmin desteklenmesi gerektigi ve Tlniversitedek Ogrenme
ortamlarimin  da yapilandirmacit 6grenmeye daha uygun hale getirilmesi
Onerilebilir.

2. Ogretmen adaylarmin meslege hazir olma durumlarmi yiiksek diizeyde
gormelerine ragmen, meslegi uygulamada karsilasabilecekleri problemlere
iligkin ¢6ziim {iretme yeterliliklerinin arttirilmast i¢in ¢aligmalarin yapilmasi
Onerilebilir.

3. Ogretmen adaylar1 iizerinde yapilandirmacit 6grenme inang diizeyleri ve
ogretmenlige hazir olma durumlariin karsilastirilmali incelendigi bir arastirma
yapilarak, bu iki durum arasinda iligki olup olmadig: arastirilabilir.

4. Hizmet O6ncesi ve hizmet i¢inde bulunan 6gretmenlerin yapilandirmaci 6grenme

inang diizeylerinin karsilagtirildig: bir arastirma yapilabilir.
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EKLER

Ek 1. Yapilandirmac: Ogrenme Inang Olcegi

YAPILANDIRMACI OGRENME iNANC OLCEGI

Bu olgek sizin Ogrenme Ogretme uygulamalarina iliskin inanglarinizi belirlemek amaciyla
hazirlanmigtir. Toplam 26 maddeden olusmaktadir. Her bir maddeye, “Hicbir zaman, Nadiren,
Bazen, Cogunlukla, Her zaman,” seceneklerinden birini isaretleyerek cevap vermeniz
beklenmektedir. “Dogru ya da yanhs cevap” yoktur. Diisiincenizi tam olarak yansitan secenegi

isaretlemeniz 6nemlidir. Tesekkiirler.

Dr. Ogr. Uyesi Birsen SERHATLIOGLU Burcu SIMSEK
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DERSLERDE = = £
g = E] g
= 2 = E 8
2% | S | B |5
== Z | & o | =

1. [1lging, gercekci problemler; arastirip, tartisilmaya deger sorular iizerinde

calisilmalidir.

2. Ele alinan problemlerin yasamla ve diger derslerle iligkisini kurmay1

kolaylastiran 6rneklere, uygulamalara yer verilmelidir.

3. Problemlerle ilgili farkli 6rnekler incelenmelidir.

4. Problemlerin ¢6ziimii igin farkli kaynaklardan ayrintili aragtirmalar

yapilmalidir.

5. (Coziim oOnerilerinin denenebilecegi gergekei uygulamalar

gerceklestirilmelidir.

6. Ogrencilere, derste kullanilacak 6gretim yontem ve teknikleri

gerekeeleriyle agiklanmalidir.

7. Ogrenme ortaninin diizenlenmesi konusunda dgrencilerin goriisleri

alinmalidir.

8. Gergeklestirilecek etkinlikler ve bunlarin diizenlenmesi konusunda 6grenci

katkis1 saglanmalidir.

9. Ogrencilerin 6grenme etkinlikleri iginden kendilerine uygun segimler

yapmasina firsat saglanmalidir.

10. Ogrenciler grenmelerini gdsterebilecekleri uygun degerlendirme yollart

se¢ebilmelidir.

11. Grup ¢aligmalar1 yapilmalidir.

12. Ogrencilerin birlikte problem ¢dzmeleri saglanmalidir.
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13.

Ogrenciler problemleri nasil ¢zdiikleri konusunda birbirlerine agiklama

yapmaya dzendirilmelidir.

14.

Ogrencilerin olusturduklari anlamlari/ renmelerini birbirleriyle

paylasmalari igin firsatlar yaratilmalidir.

15.

Ogrenciler 6grendiklerinin gergek yasamla iliskisini kurabilmelidir.

16.

Ogrenciler 6grendiklerini diger derslerde kullanabilmelidir.

17.

Diger derslerde dgrenilenlerin kullanilabilecegi uygulamalara yer

verilmelidir.

18.

Ogrencilerin 6nbilgileri (okul disinda ya da diger derslerde kazanilmis olsa

da) degerlendirilmelidir.

19.

Digerlerinin goriislerini dikkate alma, bu goriislerden yararlanma yollar1

Orneklenmelidir.

20.

Farkli kaynaklardan yararlanma yollar1 drneklenmelidir.

21.

Agik uglu, yorum gerektiren sorularla 6grencilerin kendi bilgilerini

olusturmalar1 saglanmalidir.

22.

Ogrencilere kendi 6grenme yollarmi kesfetmeleri konusunda destek

sunulmalidir.

23.

Ogrencilere etkinlikleri tamamlamak icin ihtiya¢ duyduklar1 zamani

belirleme becerisini gelistirmeleri konusunda destek sunulmalidir.

24.

Ogrencilere 6z degerlendirmelerle kendi 6grenmelerini degerlendirme

firsatlar1 verilmelidir.

25.

Ogrencilere akranlarii ve dersi, 6lgiit gelistirerek degerlendirmeleri

konusunda firsatlar verilmelidir.

26.

Ogrencilere, kendimize iliskin degerlendirmelerden yararlanma yollar1

orneklenmelidir.
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Ek -2. Ogretmenlige Hazir Olma Olgegi

OGRETMENLIGE HAZIR OLMA OLCEGI

Degerli katilimcilar;
Bu olgekte bulunan maddelere vermis oldugunuz cevaplar akademik ¢alisma amach kullanilacaktir.

Diisilincenizi tam olarak yansitan secenegi isaretlemeniz 6nemlidir. Tesekkiirler.

Yrd. Dog Dr. Birsen SERHATLIOGLU Burcu SIMSEK
Kendinizi asagida verilen durumlara ne kadar hazir hissediyorsunuz? Cok yetersiz — Cok yeterli
1. Alanla ilgili kavramlari, bilgileri ve becerileri 6grencilerin anlayabilecegi sekilde 6gretebilme 1) 2) 3) ) 5)
2. Smftaki 6grencilerin ne kadar 6grendigini anlayabilme [€)) 2) 3) “4) 5)
3. Ogrenciler icin ugrastirici, uygun dgrenme ve basar1 beklentileri olusturabilme 1) ?2) 3) ) 5)
4. Ogrencilerin ailevi ve Kkiiltirel arka planlannin  Ggrenmelerini nasil etkileyecegini (€8] 2) 3) “4) 5)
anlayabilme
5. Ozel 6grenme ihtiyaclarmi veya giicliiklerini tanimlayabilme ve bunlara odaklanabilme (€8] 2) 3) “4) 5)
6.  Farkli 6gretimsel amaglar i¢in uygun dgretim stratejileri secebilme 1) ?2) 3) ) 5)
7. Ogrenci ihtiyaclaria cevap verecek dgretim stratejileri secebilme (€)] 2) 3) ) 5)
8.  Ogrencilerin hem bagimsiz olarak hem de grup iginde 6grenmesini saglayabilme [€))] 2) 3) “4) 5)
9.  Konu alani bilgisini, egitim programini ve 6grenci gelisimini kullanarak 6gretim siirecini 1) ?2) 3) “4) 5)
planlayabilme
10.  Sosyal gelisimi ve grup sorumlulugunu gelistiren bir sinif ortami olusturabilme 1) ?2) 3) ) 5)
11.  Ogrencilerin 6grenmesine ve davramislarina rehberlik etmek amaciyla etkili sozel ve sozel [€)) 2) 3) 4) 5)
olmayan iletigim stratejileri kullanabilme
12. Ogrencilerin farkli sekillerde 6grenmesini tesvik etmek amaciyla sorulart kullanabilme [@))] 2) 3) “4) 5)
13.  Ogrencilerin elestirel diisinme ve problem ¢ézme becerileri gelistirmelerine yardimer 1) ?2) 3) ) 5)
olabilme
14.  Opgrencileri, farkli fikirleri diisinmesi, sorgulamasi ve yorumlamasi konusunda tesvik (€)) 2) 3) “4) 5)
edebilme
15. Ogrencilerin 6z degerlendirme becerilerinin gelismesine yardimei olabilme [@))] 2) 3) “4) 5)
Teknolojiyi asagida verilen durumlarda kullanma konusunda kendinizi ne kadar hazir Cok yetersiz — Cok yeterli
hissediyorsunuz?
16. Ogrencinin ilgisini ve 6grenme diizeyini artirabilme [@))] 2) 3) “4) 5)
17.  Arastirma ve analiz yapmayi destekleyebilme (internet araciligiyla) D 2) 3) ) [®)]
18.  Opgrenci basarisin1 degerlendirme ve izleyebilme (€)) 2) 3) “4) 5)
19.  Diger kisilerle (okul, il, tilke ve diinya ¢apinda) iletisim kurabilme (€8] 2) 3) 4) 5)
20.  Grup isbirligini ve takim ¢aligmasini gelistirebilme (€8] 2) 3) 4) )
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Ek -3. Yapilandirmaci Ogrenme ve Ogretmenlige Hazir Olma Gériisme Formu

YAPILANDIRMACI OGRENME VE OGRETMENLIGE HAZIR OLMA GORUSME
FORMU

Cinsiyet: Sinif:

Okudugunuz Universite:

Bu formun amaci yapilandirmaci 6grenme ve Ogretmenlige hazir olma durumlaria ait
goriiglerinizi belirlemektir. Bu amagla asagida yer alan sorulara cevap vermeniz beklenmektedir.
Tesekkiir ederiz.

Birsen SERHATLIOGLU Burcu SIMSEK

Yapilandirmaci Ogrenme ile ilgili Sorular;

1. Yapilandirmaci 6grenmeye uygun hedef belirlerken nelere dikkat edersiniz?

2. Yapilandirmaci 6grenme ortami hazirlamada nelere dikkat edersiniz?

3. Ogrenme amacina uygun ydntem, teknik segimi sizce nasil olmalidir?

4. Yapilandirmaci 6grenmeye uygun sinama durumlarin belirlerken nelere dikkat

edersiniz?
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5. Isbirlikli ve takim ¢alismalarmin yapilandirmaci 6grenmede kullanimu sizce nasil

olmalidir?

6. Ogrencilerin 6z degerlendirme becerilerini gelistirmelerine yonelik neler yapabilirsiniz?

Ogretmenlige Hazir Olma Ile flgili Sorular;

1. Ogrencilerin &nbilgilerini nasil tepit edersiniz?

2. Ogrenme siirecinde etkili zaman kullanimi sizce nasil olmalidir?

3. Mesleki bilgi becerilerinizi 6grenci seviyesine uygun sekilde nasil aktarabilirsiniz?

4. Ogrencilerin 6zel grenme ihtiyaglarini ve giigliikleri nasil tespit edersiniz?
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5. Ogrencilerin 6grenilenleri anlayabilme diizeyini nasil belirleyebilirsiniz?

6. Ogrenme siirecinde teknolojiyi hangi amaglarla kullanirsiniz?

Eklemek istedikleriniz:
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