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RELATIONSHIP OF VALUES, RELIGIOUSNESS AND COPING WITH
STRESS IN PRIMARY SCHOOL TEACHERS

The study aims to scientifically understand the effect of socio-demographic
variables on values, religiosity and styles of coping with stress of primary school
teachers working in public primary schools in Aydin, and the relationship between
values, religiosity and styles of coping with stress. 367 classroom teachers
participated in the study, and “Socio-Demographic Information Form, Values Scale,
Arrow-Religious Attitude Scale and Stress Coping Scale” were applied to the
participating teachers. The data were analyzed with the SPSS 22.0 program. There
is a weak positive relationship between values of humility and optimistic, self-
confident approach cognition, emotion, behavior, relation and religiosity
dimensions, and between freedom values and optimistic, self-confident approach,
emotion, behavior, relation, and religiosity dimensions. There is a weak positive
relationship between romantic values and desperate / self-accusing approach,
behavior dimension, and between human dignity and optimistic, self-confident
approach, cognition, emotion, behavior, relation, and religiosity dimensions. There
is a weak positive relationship between materialist values and submissive approach,
emotion, behavior, dimensions of religiosity, and values of spirituality and
optimistic, helpless / self-incriminating approach. There is a moderate positive
correlation between the dimensions of cognition, emotion, behavior, relation, and
religiosity. There is a weak positive relationship between intellectual values and
optimistic, self-confident approach, cognition, emotion, behavior, relation,
religiosity and career values and optimistic, self-confident approach, cognition,
emotion, behavior, relation, religiosity dimensions. There is a weak positive
relationship between social values and the dimensions of cognition, behavior,
relation, and religiosity.
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ONSOZ

Degerler bireylerin dogumundan itibaren tiim yagantisinda yer almaktadir.
Bireylerin duygu ve diisiinceleri degerler ile etkilesim halindedir. Bu denli kusatic1 ve
bireyle i¢ i¢e olan degerler sayesinde bireyler gelisir. Dinde bireylerin gelisimini hedefler.
Din, bu hedefine ulagsmak i¢in bireylerin kazanmasin istedigi degerlere atifta bulunur.
Dinin buradaki amaci 0ngoérdii§ii insan modelini hayata geg¢irmektir. Din kendi
miintesiplerinin yasantilarinda farkli boyutlarda yer edinir. Din, bireylerin yasantisinda
yer bulurken burada degerler de 6nemli rol oymaktadir.

Giliniimiiz insaninin yogun yasantisinin liriinlerinden biri olan stres bireylerin tiim
yasantisini engelleyebilme kapasitesine sahiptir. Stres karsisinda hem din hem de degerler
bireyler i¢in yardimci ve gerilimi azaltici bilgiler ve uygulamalar sunmaktadir. Bu
noktada din, bireylerin yasantilarin1 degerler ile diizenleyip, bireylerin stresle basa
cikabilmelerine yardimeir olmaktadir.

Caligsma, giris boliimii, 3 boliim - sonug, degerlendirmeler ve oneriler ile kaynakga
boliimlerinden olugmaktadir. Giris bolimiinde c¢alisma hakkinda temel bilgiler
verilmistir. Birinci bolimiin ilk kisminda deger ve degerlerin tanimi, siniflandirilmasi
yapilmistir. Birinci boliimiin ikinci kisminda alanda 6nemli yer tutan din psikologlarinin
da goriislerine yer verilerek din, dini tutum ve dindarligin tanimi yapilarak dindarligin
boyutlart hakkinda bilgiler verilmistir. Birinci boliimiin ti¢lincii kisminda stresin tarihgesi,
nedenleri, etkileri hakkinda derinlemesine bilgi verilmis, basa ¢cikma yontemleri detayl
bir sekilde islenmistir. Ikinci boliimde ¢alismanin yontemi ile dlgekler hakkinda bilgiler
verilmistir. Ucgiincii béliimde ise bulgular, tartisma ve yorumlara yer verilmistir.
Akabinde sonug ve Oneriler ile kaynakea, ekler ve 6zge¢mis boliimleri yer almaktadir.

Bu tezin baslangicindan son asamasina kadar pek ¢ok kisinin destegini yanimda
hissettim. Oncelikle yetismemi saglayan ilkokul dgretmenimden baslayarak, ortaokul ve
lise 6gretmenlerime, lisans ve yliksek lisans egitimimde bana emek veren hocalarima
tesekkiir ederim. Akademik bilgi, birikimi ve durusu ile bize her zaman 6rnek olan emekli
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Hayati HOKELEKLI ye, yiiksek lisans egitimimden itibaren
hem ilmi hem de irfani olarak kendisinden ¢ok sey dgrendigim ve su an emekli olan ilk
Danisman Hocam Dog. Dr. Ahmet ALBAYRAK’a, beni her zaman motive eden, bilgi,
birikimi, nezaketi ile bana rehberlik eden ve tezin devam edip tamamlanmasini saglayan
Danigman Hocam Dog. Dr. M. Naci KULAya, alanda kendisinden ¢ok sey 6grendigim
Prof. Dr. Ibrahim GURSES’ e, tez izleme komitesinde yer alip da ufkumu agan Prof. Dr.
Ismail CETIN’ e, akademik gelisimime katk1 saglayan Prof. Dr. Muammer CENGIL ve
Dr. Ogretim Uyesi Emre YILMAZ a, derslerinden ¢ok keyif aldigim Dog. Dr. Hidayet
PEKER ve Dr. Ogretim Uyesi Mehmet SANVER ’e, 6grencisi olmaktan biiyiik mutluluk
duydugum ve tiim sorunlarimizla ilgilenip bizi yalniz birakmayan Bursa Uludag
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii ve Ilahiyat Fakiiltesinde gorevli herkese tesekkiir
ederim.
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GIRIS

1. CALISMANIN KONUSU, HEDEFI VE ONEMI

Diinyada ve iilkemizde son yillarda dindarlik ve degerlerin 6nemli bir arastirma
alan1 haline geldigi goriilmektedir. Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligr Tez Merkezi’nde
tarama yapildiginda, {niversitelerin Felsefe ve Din Bilimleri Anabilim Dallarinda
degerler ile ilgili dogrudan ya da dolayli olarak giiniimiize kadar 170 adet!, dindarlik ile
ilgili 2432, stres ile ilgili 14 tez ya211d1g13, alanda stres - dindarlik iliskisi {lizerine ilk
miistakil doktora tezinin Tokur (2011) tarafindan yazildig1 goriilmektedir.* Miistakil
olarak simdiye kadar din — stres iliskisi, din — deger iliskisi, stres - deger iligkisi gibi
calismalar yapilmis olsa da din-deger-stres ile basa ¢ikma tarzlari iligkisi birlikte
incelenmemistir. Stresin kapsamli bir konu olmasi ve stresle basa ¢ikma tarzlarinin

dindarlik ve degerler agisindan arastirilmamis olmasi konuyu 6zgiin kilmaktadir.

Bireylerin bedenen ve ruhen saglikli bir yasam silirmesi, toplumun icerisinde
kendilerine uygun bir rol edinebilmeleri ve toplumsal kurallar igerisinde yasayabilmeleri,
bireylerin sahip oldugu degerler ile yakindan ilgilidir. Stres, bireylerin gelisiminde
dogrudan ya da dolayli olarak katki saglayan din ve degerleri etkilemektedir. Bu etkilesim
elbette bireyden bireye farklilagmakla birlikte sadece stres ile din ve degerler baglaminda
olmayi1p, birbirleri ile karsilikl1 bir etkilesime sahiptir. Bireylerin ilk egitim yuvalari aile,
sonras1 okuldur. Yasi itibariyle de bireylerin en ¢ok etkilendikleri ve bireyin kisiliginin
bliytik bir boliimiiniin kiiciik yaglarda olustugundan hareketle, egitimin en 6nemli asamasi
stiphesiz bireyin ilkokul c¢agidir. Toplumlara yon veren, bireylere deger aktaran
Ogretmenler arasinda en biiylik goérev bu noktada smif O6gretmenlerinindir. Sinif
O0gretmenleri tiim Ogrencilerinin iizerinde olumlu ya da olumsuz bir etki birakir. Simif
ogretmenlerinin kendilerinin sahip oldugu degerler, dindarlik diizeyleri ve yasadiklar

stres ile basa ¢ikma tarzlari, egitim siirecini az ya da ¢ok, olumlu ya da olumsuz

I “Degerler”, Yiiksekogretim Kurulu Baskanhg Tez Merkezi, (27.04.2021),
https://tez.yok.gov.tr/Ulusal TezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp.

2 “Dindarlik”, Yiiksekogretim Kurulu Baskanhgt Tez Merkezi, (27.04.2021),
https://tez.yok.gov.tr/Ulusal TezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp.

3 “Stres”, Yiiksekogretim Kurulu Baskanhgt Tez Merkezi, (27.04.2021),

https://tez.yok.gov.tr/Ulusal TezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp.
4 Behliil Tokur, Stres - Dindarlik Iliskisi Uzerine Bir Arastirma, (Doktora Tezi), Erzurum: Atatiirk
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2011.



etkileyebilmektedir. Siif 6gretmeninin yasadigi stres karsisinda takindigi tavir ve stresle
basa ¢ikma tarzi, 6gretmenin performansini dogrudan etkileyecegi i¢in 6gretim siirecini
de olumlu ya da olumsuz etkilemektedir. Bu slire¢ bireyi yetistirmeyi kendine amag ve
ilke edinen okul ve 6gretmenin etkili ve verimli bir eitim siirecini yasayamamasina ve
boylece degerlerin aktariminin da saglikli gergeklestirilememesine sebep olmaktadir. Bu
ise sadece okul ve Ogretmenin islevselligini yitirmesi anlamina gelmemekle birlikte

bireyin ve toplumun maddi ve manevi erozyona ugramasi anlamina da gelmektedir.

Calismada ilkokullarda gorev yapan sif Ogretmenlerinin deger yonelimleri,
dindarliklar1 ve stresle basa ¢ikma tarzlar1 arasindaki iliskinin tespit edilmesi ve

incelenmesi konu edinilmistir.

Calismanin genel amaci, ilkokul siif Ogretmenlerinin dindarlik diizeyleri,
degerleri ve stresle basa ¢ikma tarzlari arasindaki iliskiyi tespit etmektir. Bu genel amag
dogrultusunda belirlenen 6zel amaglar, dindarlik-degerler-stresle basa ¢ikma tarzlari
sosyo-demografik degiskenlerden simif 6gretmenlerinin yas, cinsiyet, mesleki kidem,
medeni durum, gorev yapilan okulun bulundugu yerlesim yeri ve okulun sosyal imkan
diizeyi, okutulan siifin mevcudu ve seviyesi, sinif 6gretmeninin égrenim durumu, okul
ortamindan memnuniyet diizeyinin bir ya da birkagindan etkilenip etkilenmediginin tespit
edilmesi; etkileniyor ise etkilenme diizeylerinin tespit edilmesidir. Bu etkilenme
diizeylerinin tespit edilmesi ile ilkokullarda 6gretilen degerler karsisinda, §gretmenlerin
dindarlik ve stresle basa ¢ikma tarzlari agisindan kendilerini fark etmelerinin saglanmasi
ve hangi degerlerin daha ¢ok dnemsendiginin bilimsel acidan tespiti, onemsen(e)meyen
degerlerin tespit edilerek, o degerler iizerinde daha ¢ok durulmasi gerekliligi ve egitim
siireclerinin daha saglikli islemesine fayda saglamasi calismanin 6nemini olusturur.
Alanda dindarlik — stres ve dindarlik — degerler iligkilerini yansitan birka¢ caligsma
yapilmis olmasina ragmen, dindarlik — degerler — stres ile basa ¢ikma tarzlar iligkisi
arastirma konusu yapilmis ¢aligmalar bulunmamaktadir. Dindarligin daha genis bir
alanda degerlendirilmesini saglayacak olan bu ¢alisma; degerleri, sadece bir egitim siireci
olarak gormekten ziyade, sinif 6gretmenlerinin dindarlik diizeyi ve yasadigi stres ile basa
cikma tarzlariin degerler ile iliskisini inceleyerek, egitim siirecini bir bagka acidan tahlil
etmeyi, siif 6gretmenlerini dindarlik-degerler-stres ile basa ¢ikma tarzlar iiggeninde

daha iyi anlamayi, degerler, dindarlik ve stres ile ¢alisan arastirmacilara fikir vermeyi,



hem din psikolojisi alanina hem de konuya dogrudan ya da dolayl1 olarak yaklasan diger

bilim dallarina katk1 saglamay1 amaglamaktadir.
2. CALISMANIN PROBLEM VE HIPOTEZi

2.1. Problem
Bu c¢alismanin problem ciimlesi s0yle ifade edilmektedir:

“Stnif ogretmenlerinde dini tutum ve degerlerin alt boyutlari, stresle basa ¢ikma
tarzlarimin alt boyutlarimin anlamlt yordayicilart midwr ve aralarinda bir iliski var

midir? "seklinde ifade edilen problemdir.

2.2. Alt Problemler
1.1. Sinif 6gretmenlerinin cinsiyetine gore degerleri (fiitiivvet, 6zgiirliik, romantik, insan

onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel, kariyer, toplumsal), stresle basa ¢cikma tarzlar
(boyun egici, iyimser, kendine giivenli, ¢aresiz/kendini suclayici, sosyal destek arama),

dini tutum (bilis, duygu, davramnzs, iliski) ve dindarliklar: farklilagmakta midir?

1.2. Sinif 6gretmenlerinin yas diizeylerine gore degerleri (fiitiivvet, ozgiirliik, romantik,
insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel, kariyer, toplumsal), stresle basa ¢ikma
tarzlar (boyun egici, iyimser, kendine giivenli, caresiz/kendini suglayici, sosyal destek

arama), dini tutum (bilis, duygu, davranis, iligki) ve dindarliklar: farklilasmakta midir?

1.3. Smif 6gretmenlerinin medeni durumuna gore degerleri (fiitiivvet, ozgiirliik, romantik,
insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel, kariyer, toplumsal), stresle basa ¢ikma
tarzlart (boyun egici, iyimser, kendine giivenli, ¢aresiz/kendini suglayici, sosyal destek

arama), dini tutum (bilis, duygu, davramns, iligki) ve dindarliklar: farklilasmakta midir?

1.4. Smf Ogretmenlerinin 6grenim durumuna gore degerleri (fiitiivvet, ozgiirliik,
romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel, kariyer, toplumsal), stresle
basa ¢ikma tarzlar1 (boyun egici, iyimser, kendine giivenli, ¢aresiz/kendini suc¢layici,
sosyal destek arama), dini tutum (bilis, duygu, davranis, iliski) ve dindarliklar

farklilasmakta midir?

1.5. Sinif Ogretmenlerinin sosyoekonomik diizeyine degerleri (fiitiivvet, ozgiirliik,
romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel, kariyer, toplumsal), stresle

basa ¢ikma tarzlar1 (boyun egici, iyimser, kendine giivenli, ¢aresiz/kendini suglayici,



sosyal destek arama), dini tutum (bilis, duygu, davranis, iliski) ve dindarliklar

farklilasmakta midir?

1.6. Sinif 6gretmenlerinin mesleki kidemine gore degerleri (fiitiivvet, 6zgiirliik, romantik,
insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel, kariyer, toplumsal), stresle basa ¢ikma
tarzlart (boyun egici, iyimser, kendine giivenli, ¢aresiz/kendini sug¢layici, sosyal destek

arama), dini tutum (bilis, duygu, davrams, iligki) ve dindarliklar: farklilasmakta midir?

1.7. Smif o6gretmenlerinin gorev yapilan yerlesim yerine gore degerleri (fiitiivvet,
ozgiirliik, romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel, kariyer, toplumsal),
stresle basa c¢ikma tarzlart (boyun egici, iyimser, kendine giivenli, ¢aresiz/kendini
suclayict, sosyal destek arama), dini tutum (bilis, duygu, davrans, iliski) ve dindarliklar

farklilagmakta midir?

1.8. Sinif 6gretmenlerinin gorev yapilan okulun sosyal imkan diizeyine goére degerleri
(fiitiivvet, ozgiirliik, romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel, kariyer,
toplumsal), stresle basa c¢ikma tarzlart (boyun egici, iyimser, kendine giivenli,
caresiz/kendini suclayici, sosyal destek arama), dini tutum (bilis, duygu, davranus, iligki)

ve dindarliklar: farklilagsmakta midir?

1.9. Smuf 6gretmenlerinin goérev yapilan okul ortamindan memnuniyet diizeyine gore
degerleri (fiitiivvet, ozgiirliik, romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel,
kariyer, toplumsal), stresle basa ¢ikma tarzlar1 (boyun egici, iyimser, kendine giivenli,
caresiz/kendini su¢layici, sosyal destek arama), dini tutum (bilis, duygu, davrans, iligki)

ve dindarliklar: farklilagmakta midir?

1.10. Smif 6gretmenlerinin egitim dgretim yil1 okutulan sinif mevcuduna gore degerleri
(fiitiivvet, ozgiirliik, romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel, kariyer,
toplumsal), stresle basa c¢ikma tarzlart (boyun egici, iyimser, kendine giivenli,
caresiz/kendini su¢layici, sosyal destek arama), dini tutum (bilis, duygu, davrans, iligki)

ve dindarliklar: farklilagmakta midir?

1.11. Smif 6gretmenlerinin egitim 6gretim yili okutulan sinif seviyesine gore degerleri
(fiitiivvet, ozgiirliik, romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel, kariyer,

toplumsal), stresle basa c¢ikma tarzlant (boyun egici, iyimser, kendine giivenli,



caresiz/kendini suglayici, sosyal destek arama), dini tutum (bilis, duygu, davranus, iligki)

ve dindarliklar: farklilasmakta midir?

9« o« 2N TR 2

2.1. Sif 6gretmenlerinin degerleri “fiitiivvet ”, “ozgiirliik”, “romantik”, “insan onuru”,
“materyalist”, “maneviyat”, “entelektiiel”, “kariyer”, “toplumsal degerleri” ile stresle
basa ¢ikma tarzlart “boyun egici”, “iyimser”, “kendine giivenli”, “caresiz/kendini

o«

su¢layict”, “sosyal destek arama” alt boyutlar1 arasinda bir iliski var midir?

I NS

2.2. Smif 6gretmenlerinin degerleri “‘fiitiivvet ”, “ozgiirliik”, “romantik”, “insan onuru”,
“materyalist”, “maneviyat”, “entelektiiel”, “kariyer”, “toplumsal degerleri” ile “dini
tutum (bilis, duygu, davranus, iligki) alt boyutlari ve dindarliklari” arasinda bir iligki var

midir?

2.3. Smuf 6gretmenlerinin stresle basa ¢cikma tarzlar “boyun egici”, “iyimser”, “kendine
giivenli”, “caresiz/kendini suglayict”, “sosyal destek arama” ile “dini tutum (bilis,

duygu, davrams, iliski) alt boyutlar: ve dindarliklar:” arasinda bir iliski var midir?

3.1. Dini Tutum O6lceginin “bilis”, “duygu”, “davranis”, “iliski” alt boyutlar1 ile

Degerler olgeginin “‘fiitiivvet”, “ozgiirliik”, “romantik”, “insan onuru”, “materyalist”,

G« o«

“maneviyat”, “entelektiiel”, “kariyer”, “toplumsal degerler” alt boyutlari; Stresle basa

LR N T I TS LT

cikma tarzlar Slgeginin “boyun egici”, “iyimser”, “kendine giivenli”, “caresiz/kendini

o«

suglayict”, “sosyal destek arama” alt boyutlarinin anlamli yordayicilart midir?

2.3. Temel Hipotez
Bu ¢alismanin temel hipotez ciimlesi soyle ifade edilmektedir:

“Swnif 6gretmenlerinde dini tutum ve degerlerin alt boyutlari, stresle basa ¢ikma

tarzlarmin alt boyutlarimin anlamli yordayicilaridir ve aralarinda bir iligki vardir.’

seklinde ifade edilen hipotezdir.

2.4. Alt Hipotezler

2.4.1. Sosyo-Demografik Degiskenler ile ilgili Alt Hipotezler
H 1:1.1. Smif 6gretmenlerinin cinsiyetine gore degerleri (fiitiivvet, 6zgiirliik, romantik,
insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel, kariyer, toplumsal), stresle basa ¢ikma
tarzlar (boyun egici, iyimser, kendine giivenli, ¢aresiz/kendini suglayici, sosyal destek

arama), dini tutum (bilis, duygu, davramnis, iliski) ve dindarliklar: farklilasmaktadir.



H 1:1.2. Simf o6gretmenlerinin yas diizeylerine gore degerleri (fiitiivvet, ozgiirliik,
romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel, kariyer, toplumsal), stresle
basa ¢ikma tarzlar1 (boyun egici, iyimser, kendine giivenli, ¢aresiz/kendini suglayici,
sosyal destek arama), dini tutum (bilis, duygu, davranig, iliski) ve dindarliklar
farklilagsmaktadir.

H 1:1.3. Sinif 6gretmenlerinin medeni durumuna goére degerleri (fiitiivvet, ozgiirliik,
romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel, kariyer, toplumsal), stresle
basa c¢ikma tarzlari (boyun egici, iyimser, kendine giivenli, ¢aresiz/kendini sug¢layici,
sosyal destek arama), dini tutum (bilis, duygu, davranis, iliski) ve dindarlhiklar
farklilagmaktadir.

H 1:1.4. Smif 6gretmenlerinin 6grenim durumuna gore degerleri (fiitiivvet, ozgiirliik,
romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel, kariyer, toplumsal), stresle
basa c¢ikma tarzlari (boyun egici, iyimser, kendine giivenli, ¢caresiz/kendini sug¢layici,
sosyal destek arama), dini tutum (bilis, duygu, davranis, iliski) ve dindarhiklar
farklilagmaktadir.

H 1:1.5. Simif 6gretmenlerinin sosyoekonomik diizeyine degerleri (fiitiivvet, ozgiirliik,
romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel, kariyer, toplumsal), stresle
basa ¢ikma tarzlar1 (boyun egici, iyimser, kendine giivenli, ¢aresiz/kendini sug¢layici,
sosyal destek arama), dini tutum (bilis, duygu, davranis, iliski) ve dindarliklar

farklilasmaktadir.

H 1:1.6. Sinif 6gretmenlerinin mesleki kidemine gore degerleri (fiitiivvet, ozgiirliik,
romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel, kariyer, toplumsal), stresle
basa ¢ikma tarzlar1 (boyun egici, iyimser, kendine giivenli, ¢aresiz/kendini suglayici,
sosyal destek arama), dini tutum (bilis, duygu, davranis, iliski) ve dindarliklar

farklilasmaktadir.

H 1:1.7. Siif 6gretmenlerinin gorev yapilan yerlesim yerine gore degerleri (fiitiivvet,
ozgiirliik, romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel, kariyer, toplumsal),
stresle basa c¢ikma tarzlari (boyun egici, iyimser, kendine giivenli, ¢aresiz/kendini
sug¢layici, sosyal destek arama), dini tutum (bilis, duygu, davranus, iliski) ve dindarliklar
farklilasmaktadir.



H 1:1.8. Sinif 6gretmenlerinin gérev yapilan okulun sosyal imkan diizeyine gore degerleri
(fiitiivvet, ozgiirliik, romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel, kariyer,
toplumsal), stresle basa c¢ikma tarzlart (boyun egici, iyimser, kendine giivenli,
caresiz/kendini su¢layici, sosyal destek arama), dini tutum (bilis, duygu, davrans, iligki)

ve dindarliklar: farklilagsmaktadir.

H 1:1.9. Siif 6gretmenlerinin gérev yapilan okul ortamidan memnuniyet diizeyine gore
degerleri (fiitiivvet, ozgiirliik, romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel,
kariyer, toplumsal), stresle basa ¢ikma tarzlari (boyun egici, iyimser, kendine giivenli,
caresiz/kendini su¢layici, sosyal destek arama), dini tutum (bilis, duygu, davrans, iligki)

ve dindarliklar: farklilagmaktadir.

H 1:1.10. Smuf 6gretmenlerinin egitim 6gretim yili okutulan sinif mevcuduna gore
degerleri (fiitiivvet, ozgiirliik, romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel,
kariyer, toplumsal), stresle basa ¢ikma tarzlari (boyun egici, iyimser, kendine giivenli,
caresiz/kendini suglayici, sosyal destek arama), dini tutum (bilis, duygu, davranus, iligki)

ve dindarliklar: farklilagmaktadir.

H 1:1.11. Smuf o6gretmenlerinin egitim Ogretim yili okutulan sinif seviyesine gore
degerleri (fiitiivvet, ozgiirliik, romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel,
kariyer, toplumsal), stresle basa ¢ikma tarzlar1 (boyun egici, iyimser, kendine giivenli,
caresiz/kendini su¢layici, sosyal destek arama), dini tutum (bilis, duygu, davrans, iligki)

ve dindarliklar: farklilagmaktadir.

2.4.2. Degerler-Stresle Basa Cikma Tarzlar1 ve Dini Tutum/Dindarhk ile
flgili Alt Hipotezler
H 1:2.1 Smif 6gretmenlerinin degerleri “fiitiivvet”, “ézgiirliik”, “romantik”, “insan

onuru”, “materyalist”, “maneviyat”, “entelektiiel”, “kariyer”, “toplumsal degerleri”
ile stresle basa c¢ikma tarzlart “boyun egici”, ‘“iyimser”, ‘“kendine giivenli”,
“caresiz/kendini suglayici”, “sosyal destek arama” alt boyutlar1 arasinda bir iligki

vardir.

H 1:2.2. Smif 6gretmenlerinin degerleri “fiitiivvet”, “ézgiirliik”, “romantik”, “insan

onuru”, “materyalist”, “maneviyat”, “entelektiiel”, “kariyer”, “toplumsal degerleri”



ile “dini tutum (bilis, duygu, davranis, iliski) alt boyutlar: ve dindarliklar:1” arasinda bir

iliski vardir.

H 1:2.3. Sinif 6gretmenlerinin stresle basa ¢ikma tarzlart “boyun egici”, “iyimser”,
“kendine giivenli”, “caresiz/kendini suglayici”, “sosyal destek arama” ile “dini tutum

(bilis, duygu, davramns, iliski) alt boyutlar: ve dindarliklar:” arasinda bir iligki vardir.

o« 2 €

H 1:3.1. Dini Tutum 06lgeginin “bilis”, “duygu”, “davramis”, “iliski” alt boyutlar ile
Degerler Olceginin “fiitiivvet”, “ozgiirliik”, “romantik”, “insan onuru”, “materyalist”,
“maneviyat”, “entelektiiel”, “kariyer”, “toplumsal degerler” alt boyutlari; Stresle basa
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¢ikma tarzlar 6l¢eginin “boyun egici”, “iyimser”,
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kendine giivenli”, “¢aresiz/kendini
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suclayict”, “sosyal destek arama” alt boyutlarinin anlamli yordayicilaridir.

3. CALISMANIN SINIRLILIKLARI

Calisma, Aydin ilinde 2019 — 2020 egitim 6gretim yilinin ocak-subat aylarinda
Milli Egitim Bakanligina bagli olan ilkokullarda gérev yapan simif 6gretmenleriyle
yapilmis olup sinif dgretmenleri rastgele secilmistir. Veri toplamak igin kisisel bilgi
formu, Ok-dini tutum Olcegi, degerler Glcegi ve stresle basa ¢ikma tarzlar olgegi
kullanilmistir. Calisma grubunun kendilerine yoneltilen ve cevaplanmasi istenilen
anketlere samimiyetle ve dogrulukla cevap verdikleri varsayilmaktadir. Toplanan
verilerin analizi SPSS 22.0 programui ile ger¢eklestirilmistir. Dindarlik, Degerler, Stresle
Basa Cikma Tarzlar1 tizerinde etkili olabilecek diger faktorler ele alinmamistir.
Ulkemizdeki tiim simf dgretmenlerine ulasmak miimkiin olmadigindan, ¢alisma 6lgek

uygulanan kisi ve zaman yoniinden siirhdir.



BIRINCI BOLUM
KAVRAMLAR
1. DEGER VE DEGERLER

1.1. Deger ve Degerlerin Tanimi
Bu kapsamli ve izah1 gii¢ olan konuyu, insan1 kendisine arastirma konusu edinen

tiim bilim dallar1 az ya da ¢ok isler. Degerler sadece egitimde degil; psikoloji, sosyoloji,
antropoloji ve ilgili disiplinlerde de 6nemli bir rol oynar. Degerler; kiiltiirel gruplari,
toplumlar1 ve bireyleri karakterize etmek, zaman igindeki degisimi izlemek, tutum ve
davraniglarin motivasyon temellerini agiklamak ic¢in kullanilir. Sahip oldugumuz
degerleri diisiindiigiimiizde, hayatta bizim i¢in neyin “énemli” oldugu anlariz. Her birimiz,
degisen derecelerde dnem tasiyan cok sayida degere (Grnegin: basar, giivenlik, yardimseverlik)
sahip oldugumuzu biliriz. Belirli bir deger, bir kisi i¢in ¢ok dnemliyken bir baskasi i¢in

de Onemsiz olabilir.®

Degerler, cogu kez arastirilmis olmasina ragmen kapsami konusu muglaktir.
Bir¢ok arastirmaci, degerleri kavramlarla izah etme yoluna gitmistir. Degerler, “inanclar,
egilimler, normatif standartlar ve amaglar”’ ile izah edilmeye ¢alisilmigtir.® Calismada degerlerin
psikolojik boyutu iizerinde durulacaktir. insanlara cesitli degerler tammlanmis, bu
tanimlanan degerler cesitli sekillerde insanliga aktarilmaya ve kazandirilmaya
calisilmistir. Siiphesiz, bu degerlerin kazandirilma sebebi de din ve toplumun 6n gordiigii
1y1, glizel insan modelini olusturma ¢abasidir. Degerlerin tanimina gegmeden dnce, deger
kelimesinin taniminin yapilmasinin faydali olacag: diisiiniilmektedir. Tiirk Dil Kurumu
Sozliiklerinde deger;

“1. Bir seyin onemini belirlemeye yarayan soyut 6l¢ii, bir seyin degdigi karsilik, kiymet;

2. Bir seyin para ile olgiilebilen karsiligi, bedel, kiymet, paha, valér,; 3. Ustiin nitelik,

meziyet, kiymet; 4. Ustiin, yararl nitelikleri olan kimse; 5. Kisinin isteyen, gereksinim
duyan bir varlik olarak nesne ile baglantisinda beliren sey...”" olarak tanimlamaktadir.

Shalom H. Schwartz, “An Overview of the Schwartz Theory of Basic Values”, Online Readings in
Psychology and Culture, c. 2, sy. 1 (2012), s. 3., d0i:10.9707/2307-0919.1116.

Ali Ulvi Mehmedoglu, “Din, Dindarlik ve Degerler”, IZU Sosyal Bilimler Dergisi, c. 1, sy. 2 (2013), s.
175.

7 “Deger”, Tiirk Dil Kurumu Sozliikleri, (16.11.2020), https:/sozluk.gov.tr/?kelime=deger.



Glinlimiizdeki tanimlarin alt yapisini olusturan ve degeri anlamaya calisan
degerler felsefesine gore deger, “Seyin mahiyeti betimlenir ve bu da kendince belirlenen vasiflarla

olgiilerek yapilir.””® Seklinde izah edilir.

Felsefi acidan, burada 6nemli bir husus karsimiza ¢ikmaktadir. Birbirlerinin
aynisi gibi goriinseler de “Deger” ile “Degerler” Gzleri itibariyle birbirlerinden farklidir.
Kuguradi (2010), felsefl acidan deger ile degerlerin farkini gayet net bir sekilde ifade
eder. Ona gore; “‘Degerler’ var olan seylerdir, var olan imkdanlardir; ‘Deger ’se bir seyin degeridir; bir
seyin bir ¢esit ozelligidir.” Kuguradi (2010), “deger” ile “degerler” arasindaki farki insan
lizerinden anlatir. Insanin degeri ve insanin degerleri birbirlerinden tamamen ayridir.
Insanin degerini, insanin diger canli ya da cansiz varliklar ile mukayese edilmesi olarak
tanimlarken, insanin degerlerini ise 6zele indirgeyerek insanin edinimi olarak tanimlar.
Bu noktada degerde “sey” in kendi 6zl ile mukayesesi, degerlerde ise insanin imkan

bulunur.®

Tiirk Dil Kurumu Sézliikleri ve Kuguradi’nin “deger” tanimlarinda kesisen ortak
noktanin “kiymet ve paha” kavramlarinin oldugu goriiliir. Deger’in olusabilmesi i¢in
mevcut bir seyin var olmasi ve bu seyin vasif kazanmasi gerekir. Tabii ki bu vasif olumlu

ya da olumsuz, pozitif ya da negatif olabilir.

Merriam - Webster sozliiglinde value; “fayda”, “onem”, “degerli”, “arzu edilen sey”,
(“ilke”, “nitelik”) olarak tanimlanir. Burada deger kelimesinin degerler kelimesinden
farklilagarak anlami evrildiginde kendisine “ilke” ve “nitelik” kazandirilmis oldugu

goriiliir.*°

Kluckhohn (1951) ’a gbre deger, zaman iginde bir miktar kaliciligi olan veya daha
genis bir ifadeyle, bir eylem sistemini diizenleyen bir kodu veya standard: ifade eder.
Deger, uygun bir sekilde ve alinan kullanima uygun olarak, onaylama-onaylamama
sirekliligine, eylemleri, davranig sekillerini, eylem hedeflerini yerlestirir. Deger
unsurunun varligi, arzulanani istenmeyene veya kararsiz olarak arzulanana doniistiirtir.

Deger, bir bireyi veya bir grubun karakteristiini ayirt eden, agik veya Ortiikk bir

8 Ahmet Cevizei, “Deger”, Felsefe Sozliigii, Istanbul: Say Yayinlari, 2017, s. 112.

loanna Kuguradi, /nsan ve Degerleri Deger Problemi, 4. b. Ankara: Tiirkiye Felsefe Kurumu, 2010, ss.
40-42.

“Values”, Merriam-Webster, (17.12.2020), https://www.merriam-webster.com/dictionary/values.
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kavramdir. Bunun yani sira arzu edilenin, mevcut eylem modlarinin, araclarin ve
amaglarin se¢imini etkileyen bir kavramdir. Bununla birlikte, burada vurgulanilmalidir
ki, duygusal (“arzu edilen”), bilissel (“kavrayis”) ve konatif (“se¢im”) unsurlarin hepsi bu
deger mefthumu icin gereklidir. Bu tanim; kiiltiirli, grubu ve bireyin kiiltiirle iliskisini ve
grubundaki yerini birincil hareket noktalari olarak alir. Deger kelimesi ile neyi
tanimlamak istersek isteyelim, degerlerin alanini sinirlamak goriiniiste zordur. Normalde
kullanilan 6rnekler, baska bir baglik altinda zaten basariyla kullanilmakta olan bir veya
baska bir alana katilma egilimindedir. Bir bireyin degerlerinin tanimlari, isteklendirme,
bilingli ve bilingsiz gibi kavramlara gizlenir veya hedefler, hedef yonelimleri; anlamlar

ve benzerleri gibi unsurlar tarafindan kolayca sahiplenilir.**

Degerler, bir ya da birden fazla durumu tercih etme konusundaki meyil olarak
tanimlanir. Ayrica degerler davranislarin arka plandaki temelidir ve davranislara kaynak
gorevi goriir. Degerler, birey i¢in neyin 6nemli oldugunu tanimlar ve bdylece birey igin
olumlu ve olumsuz durumlar hakkinda resim g¢izer.”> Degerler hem bireysel hem de
mahallidir. Bireyden bireye ya da bir toplumdan baska bir topluma gore degisebilir.™®
Glingor (2018), degeri “... birseyin arzu edilebilir veya arzu edilemez oldugu hakkindaki inang ™,
Dilmag (2007) “... insan: insan yapan ézelliklere sahip olan ve insam diger canlilardan aywran temel
ozellikleri icinde barindiran inanglar biitinii”*°, Tutar (2016) “... olanla olmas: gereken ayirimini
belirlemede bir élciit”**, Hofstede (1980) ise “... belirli durumlart digerlerine tercih etmeye yénelik

genis bir egilim "' seklinde tanimlar.

11" Clyde Kluckhohn, “2. Values And Value-Orientations In The Theory Of Action: An Exploration in
Definition and Classification”, Toward a General Theory of Action Section: Toward a General Theory
of Action, ed. Talcott Parsons, Edward A. Shils, Cambridge: Harvard University Press, 1951, ss. 395-
424.

Kadir Ulusoy, Ali Arslan, “Degerli Bir Kavram Olarak ‘Deger ve Degerler Egitimi’”, Farklr Yonleriyle
Degerler Egitimi, ed. Refik Turan, Kadir Ulusoy, Ankara: Pegem Akademi, 2016, s. 5.

3 Ertugrul Yaman, Degerler Egitimi Egitimde Yeni Ufuklar, 4. b. Ankara: Ak¢ag Yayinlari, 2016, s. 24.
4" Erol Giingdr, Doktora, Dogentlik, Profesorliik Tezleri, Ankara: Yer-Su Yayinlari, 2018, s. 180.

Biilent Dilmag, Bir Grup Fen Lisesi Ogrencisine Verilen Insani Degerler Egitiminin Insani Degerler
Olgegi Ile Sinanmasi, (Doktora Tezi), Konya: Selcuk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2007, s.
16.

Hasan Tutar, Sosyal Psikoloji Kavramlar ve Kuramlar, 3. b. Ankara: Se¢kin Yayincilik, 2016, s. 117.
Geert Hofstede, Culture’s Consequences: International Differences in Work-Related Values, Beverly
Hills: Sage, 1980, s. 19.’dan akt. Geert Hofstede, “Attitudes, Values and Organizational Culture:
Disentangling the Concepts.”, Organization Studies, c. 19, sy. 3 (1998), s. 478,
doi:10.1177/017084069801900305.; Geert Hofstede, “Culture and Organizations”, International
Studies of Management & Organization, c. 10, sy. 4 (1981), s. 19.
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Degerler ara¢ degil amactir ve degerlerin arzu edilebilirligi ya bilingsizce ya da
bireyin deneyimleri sonucu veya bireye dis otoritelerden aktarimi seklinde gerceklesir.*®
Degerlerimiz karsilikli olarak iligkilidir. Boylece deger sistemleri veya hiyerarsileri
olusturulur. Ancak bu sistemlerin bir uyum halinde olmas1 da gerekmez. insanlar ayni
anda “ozgiirliik” ve “esitlik” gibi birkag ¢elisen degere sahip olabilir.® Sosyal bir degerle,
bazi sosyal gruplarin {iyeleri tarafindan erigilebilen deneysel bir igerige sahip herhangi bir

veriyi ve bu verinin neden oldugu ya da olabilecegi aktif olaylar1 belirtir. Dolayisiyla “bir
gida maddesi, bir alet, bir madeni para, bir siir parcasi, bir iiniversite, bir efsane, bir bilimsel teori...”

bunlarin hepsi toplumsal degerlerdir.?

Psikoloji sozliigiinde deger kavrami;

“1. Bir seyin arzu edilir veya yararh kilan 6zelligi veya niteligi; bir seye baglanan ruhsal
enerji miktari. 2. Belli bir toplumda, neyin iyi, neyin kotii, dogru veya yanlis, arzu edilir
veya edilmez oldugu konusundaki ortak goriisler, standartlar. Sosyallesme siireci i¢inde
ogrenilen bu degerler, toplumdan topluma, ya da zamana bagh olarak degisebilmektedir.
3. Bir seyin matematiksel biiyiikliigii veya niceligi; bir degiskenin, dlgiimiiniin, vb.
sayilarla ifade edilen biiyiikliigii, siddeti.”®* Seklinde tanimlanmaktadir.

Psikoloji, felsefeye gore degerleri daha farkli konu edinir. Psikoloji, degerlerin
objektif ya da siibjektif bir kokeni olup olmadigiyla ilgilenmekten ziyade degerlerin
bireylerin yasantisinda yaptiklarina kilavuzluk ettigi goriisiinii savunur. Bu kilavuzu
psikoloji “inan¢” olarak tanimlar. Lakin bir davranisin ahlakiligi konusunda ise degerler
inang¢ olmaktan ziyade “dl¢ii, élciit, kistas ” olarak tanimlanir. Degerlerin sadece inang olarak
tanimlanmasi elbette beraberinde sorunlar getirir. Soyle ki degerleri sadece tek bir inanca
indirgemek, degerleri kapsami ve muhtevasi yoniinden siirlandirmak demektir. Bu
noktada degerlerin tek bir inan¢ olmaktan ziyade inanglar manzumesi olarak

tanimlanmasi daha dogrudur.?

Psikoloji ve sosyal bilimlerin ¢esitli disiplinleri, kisilik psikolojisi ve bireysel
farkliliklarin yarattig1 degerlerin bilgisini gelistirir ve genisletir. Sosyal psikoloji;

degerleme, sosyal davranis ve inang siireglerini incelemek icin degerler modelinde

18 Darly J. Bem, Beliefs, Attitudes, and Human Affairs, Belmont/California: Brooks/Cole Publishing
Company, 1970, s. 16.

Hofstede, “Culture and Organizations”, s. 20.

William I. Thomas, Florian Znaniecki, The Polish Peasant in Europe and America Monograph of an
Immigrant Group, Boston: The Gorham Press, 1918, c. 1, s. 21.

2l Selguk Budak, “Deger”, Psikoloji Sozligii, Ankara: Bilim ve Sanat Yayinlari, 2017, s. 189.

22 Giingér, Doktora, Dogentlik, Profesirliik Tezleri, ss. 180-181.
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ayristirilan kapsamli degerler katalogunu, dongiisel bir motivasyon siirekliligi olarak
uygular. Gelisim psikolojisi; degerlerin nasil elde edildigini, sekillendirildigini ve
gelistirildigini arastirir. Kiltlirler aras1 psikoloji ve sosyoloji, kiiltiirel ve toplumsal
farkliliklar1 ve bunlarin kurumlar/bireyler iizerindeki etkilerini agiklamak i¢in yararl
kiiltiirel deger boyutlarini tanimlar.?® Williams (1979) degerleri tanimlarken kiiltiirii temel
alir. O, degerlerin gelismesinde kiiltiirii, o kiiltiire mensup bireylerin “iyi — kétii, istenen —
istenmeyen, giizel — ¢irkin” gibi sifatlar1 tanimlayabilmesine olanak saglayan ortak zemin
olarak tanimlar.** Degerler dinamik bir yapiya sahiptir. Yani degerler ile bireyler
arasindaki iligki karsiliklidir. Bireyler zaman i¢inde degerleri, ayn1 zamanda degerler de
bireyleri etkiler. Bu, bireyin yasina, medeni durumuna, egitim seviyesi vb. durumlarindan
bagimsiz olarak siirekli bir yapida devam eder. Bunun devamliligi halindeki ¢ikt1 da
“tutum” olarak tanimlanir.”® Aydin (2011)’a gore, degerlerin en mithim fonksiyonu “sosyal
hayatr” sekillendirmesidir. Degerlerin ortaya c¢ikmasi “ ..yargilar, normlar, kurumlar ve
eylemler...” sirast ile gerceklesir.”® Toplumsal degerler o deger ile ilk defa karsilasan bir
birey i¢in sadece uyarici niteligindedir. Bu uyaridan ile degerin bireyde kendine yer
bulmasi ve diger durumlar i¢in bi¢imlendirilmesinden sonra, bu deger tutumun igerigi

haline gelir.”

Cieciuch vd. (2015)’ne gore degerler psikolojisi ¢aligmalari; kisilik psikolojisi,
deger tercihlerini, insanin biitlinsel bir tanimina izin veren bireysel farkliliklar olarak ele
alir. Sosyolojik yaklagimlar, degerleri kiiltiirlin bir yonii olarak ele alir ve bunlarin birey
tizerindeki etkilerini inceler. Sosyal ve Kkiiltiirler arasi psikologlar genellikle bu

yaklasimlar1 birlestirir. Tutumlar1 ve davranislari anlamak i¢in deger tercihlerindeki

2 Jan Cieciuch, Shalom H. Schwartz, “Values”, Encyclopedia of Personality and Individual Differences,

ed. Virgil Zeigler-Hill, Todd K. Shackelford, Cham: Springer International Publishing, 2017, s. 4.,

doi:10.1007/978-3-319-28099-8_1509-1.

Robin M. Williams, “Change and Stability in Values and Value Systems: A Sociological Perspective”,

Understanding Human Values, ed. Milton Rokeach, New York: Free Press, 1979, s. 27.’den akt. Aysem

Caligkur, Ayse Demirhan, Serdar Bozkurt, “Degerlerin Belirli Meslek Alanlar1 ve Demografik

Degiskenlere Gore Incelenmesi”, Siileyman Demirel Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Dergisi, c. 17, sy. 1 (2012), s. 220.

Mustafa Aydin, “Gengligin Deger Algisi: Konya Ornegi”, Degerler Egitimi Dergisi, c. 1, sy. 3 (2003),

s. 125.

26 Mustafa Aydin, “Degerler, Islevleri ve Ahlak”, Egitime Bakis Dergisi, sy. 19'y. 7 (2011), s. 42.

27 Muzaffer Serif, Sosyal Kurallarin Psikolojisi, gev. Ismail Sandikgioglu, Istanbul: Alan Yaymcilik,
1985, s. 105.
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bireysel farkliliklar, toplumlar veya diger topluluklar1 karakterize etmek/karsilagtirmak

i¢in deger vurgularindaki kiiltiirel farkliliklart kullanir.?

Dini sosyallesme, dini kurumlarin teolojik doktrinlerini ve ¢ikarlarini ifade eden
ve destekleyen deger onceliklerinin benimsenmesini tesvik eder. Bu nedenle, kisi dine ne
kadar bagli kalirsa, dini grubu tarafindan onaylanan degerleri kabul etme olasilig1 o kadar
artar. Ote yandan, degerler yalnizca kismen sosyallesmenin sonucudur. Ayn1 zamanda
kisisel ihtiyaclara da dayanir ve kisilik 6zellikleriyle ilgilidir. Bireylerin deger oncelikleri,
dinin deger hedeflerini gerceklestirme firsatlarini ne 6lgiide sunduguna bagli olarak onlari

az ¢ok dindar olmaya yonlendirme olasiligini barindirir.

1.2 Degerlerin Simiflandirilmasi

1.2.1. Spranger Degerler Simiflandirmasi

Degerlerin psikologlar tarafindan arastirilmasiyla birlikte ilk defa 1928 yilinda
psikoloji alaninda degerler testini Spranger’ in kullandigi goriilmektedir. Spranger
degerleri siniflandirmaktan ziyade bireylerin sahip oldugu ve bireylerde baskin olan
degerleri tanimlayarak analiz etmektedir. Spranger’ 1n takipgisi niteliginde olan Allport
vd. “estetik, teorik, ekonomik, siyasi, sosyal ve dini” degerler olmak {izere, degerleri alt1 6ge

seklinde siniflandirmaktadir.®°

1.2.2. Rokeach Degerler Siniflandirmasi
Rokeach (1973)’e gore, insani degerler bes 6zellik icermektedir. Bir kiginin sahip

oldugu tiim degerler sayica ¢ok degildir. Ayn1 degere farkli bireyler farkli derecelerde
sahip olmaktadir. Degerler kendi icerisinde deger sistemleri seklinde yer almaktadir.
Degerler kiiltiirde, kisilikte, toplum ve kurumlarda kendilerine yer bulmaktadir.
Degerlerin sonuglar1 sosyal bilimlerin neredeyse tiim fenomenlerinde goziikmektedir.
Rokeach degeri inang olarak tanimlamaktadir. Bir deger sistemi goreli bir 6neme sahip
stireklilik boyunca tercih edilebilir davranig bi¢imleri veya varolusun son durumlariyla

ilgili kalic1 bir inanglar organizasyonudur. Rokeach, degerleri “terminal” ve “instrumental”

28 Jan Cieciuch, Shalom Schwartz, Eldad Davidov, “The Social Psychology of Values”, International

Encyclopedia of the Social & Behavioral Sciences, 2015, s. 41., doi:10.1016/B978-0-08-097086-

8.25098-8.

Sonia Roccas, “Religion and Value Systems”, Journal of Social Issues, c. 61, sy. 4 (2005), s. 757.,

doi:10.1111/.1540-4560.2005.00430.x.

30 Eduard Spranger, Types of Men, New York: Stechert, 1928 ve Gordon W. Allport, P.E. Vernon, G.
Lindzey, A Study of Values, 3. b. Boston: Houghton-Mifflin, 1960’dan akt. Giingdr, Doktora, Dogentlik,
Profesorliik Tezleri, s. 227.
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degerler olmak tizere iki gruba ayirmaktadir. Bu iki gruptaki deger sayisi birbirine esit
olmak zorunda degildir. Bu iki deger grubu arasinda islevsel bir iliski bulunmaktadir.
“Terminal” degerler; “kisisel” Ve “sosyal”, “Instrumental” degerler ise “ahlaki” ve “yetkinlik”

degerleri bagliklart altinda toplamaktadir.

1.2.3. Schwartz Degerler Simiflandirmasi
Schwartz ve Bilsky (1987), literatiire gore degerleri “(a) kavramlar veya inanglar, (b)

istenen son durumlar veya davranmiglar hakkinda, (c) belirli durumlari asan, (d) davranis ve olaylarin

secimine veya deSerlendirilmesine rehberlik eden ve (e) swali géreceli durumlar” olarak
tanimlamaktadir. Bu bes 06zellik, Onlar’in tanimlarma dahil ettigi insani degerlerin
bigimsel dzelliklerini yansitmaktadir. Ikinci 6zellik ise son durumlar veya davranislarin
uc birime kars1 aragsal hedeflere esdegeridir. Bu 6zellik, degerleri iki kategoriden birine
siiflandirmay1 gerektirdiginden, tanimlarindaki ilk yoni olusmaktadir. Bu nedenle,
degerlerin igerik alanlarinin bir tipolojisini olustururken, degerlerin ihtiyaclara
(organizma), sosyal giidiilere (etkilesim) ve sosyal kurumsal taleplere yansiyan evrensel
insan gereksinimlerinden tiiretilebilecegini teorilestirir. Ihtiyaclar, sosyal giidiiler,
kurumsal talepler ve sosyal gruplarin islevsel gereksinimleri hakkindaki literatiirden

baslangigta yedi evrensel ve farkl giidiisel deger alani tiiretir.*?

Schwartz (1992) yirmi iilkede yaptigi aragtirmasinda degerleri, “kendine yonelme
(self-direction), uyarilma (stimulation), hazcilik (hedonizm), basari (achievement), gii¢ (power), giivenlik

(security), uyum (conformity), gelenek (tradition), maneviyat (spirituality), yardimseverlik (benevolence),
evrenselcilik (universalism)” bagliklar1 altinda topladig1 goriilmektedir. Schwartz, maneviyat
(spirituality) Tn evrensel motivasyonel bir deger olmadigini diisiinerek, degerleri toplam on
baslik altinda gruplandirir.®® Kusdil ve Kagit¢ibasi (2000), Schwatrz’ 1n deger
arastirmasini lilkemiz 6gretmenleri i¢in uyarlayarak, “giic, basari, uyarilim, hazcilik, 6zyénelim,

evrenselcilik, iyilikseverlik, geleneksellik, uyma, giivenlik” baghklar1 altinda topladigi

3 Milton Rokeach, The Nature of Human Values, New York: The Free Press a Division Of Macmillan
Publishing Co. Inc., 1973, ss. 3-8.

Shalom H. Schwartz, Wolfgang Bilsky, “Toward a Universal Psychological Structure of Human
Values”, Journal of Personality and Social Psychology, c. 53, sy. 3 (1987), s. 551., doi:10.1037/0022-
3514.53.3.550.

Shalom H. Schwartz, “Universals in the Content and Structure of Values: Theoretical Advances and
Empirical Tests in 20 Countries”, Advances in Experimental Social Psychology, ed. Mark P. Zanna, San
Diego, CA: Academic Press, 1992, c. 25, ss. 5-38., doi:10.1016/S0065-2601(08)60281-6.
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goriilmektedir.®* Degerler Teorisi, motivasyon agisindan farkli on temel degeri
tanimlamasinin yami sira degerlerin yapisal bir yoniini, bunlar arasindaki dinamik
iligkileri agiklamaktadir. Herhangi bir deger ile ilgili eylemler psikolojik, pratik ve sosyal
sonuclara sahiptir. Ayrica bunlar birbirleri ile ¢atisabilecek veya uyumlu olabilecek

yapiya sahiptir.®

1.2.4. Giingor Degerler Siniflandirmasi
Felsefe ve psikoloji deger sorununu birbirlerinden farkli sekilde ele almaktadir.

Psikoloji degeri “nesnel ya da oznel temeller” lizerinde insaa edilip edilmemesi ile degil
bireyin hayatinda yer aldig1 rehberlik boyutuyla ele almaktadir. Giingor (2018), degeri
“... birseyin arzu edilebilirligi yani iyi ve kétii...” baglaminda ele almaktadir. O’na gore “arzu
edilebilirlik” de 0ziinde bir inan¢ olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Lakin buradan hareketle
degerleri salt bir inang olarak da gérmemektedir. Deger kendi i¢inde inangtan daha 6zel
bir zihinsel formasyon barindirmaktadir. Deger sadece tek bir inancin degil birden ¢ok
inancin bileskesidir.*® Giingdr yaptig1 arastirma ile degerleri “estetik, ahldki, teorik, iktisadi,

dini, siyasi ve sosyal” degerler olmak iizere yedi gruba ayirmaktadir.?

1.2.5. Dilmag, Aricak ve Cesur Degerler Siniflandirmasi
Calismada da kullanilan, Dilmag, Aricak, Cesur (2014) tarafindan olusturulan

degerler smiflandirmast “toplumsal, kariver, entelektiiel, maneviyat, materyalistik, insan onuru,

romantik, ézgiirliik ve fiitiivvet” olmak tizere dokuz alt boyuttan olusmaktadir.
2. DIN VE DINDARLIK

2.1. Dinin Tanimlanma Zorlugu
Din, insanoglunun tarih sahnesinde yer almaya baslamasindan itibaren {izerinde

en c¢ok konusulan, merak edilen ve anlamaya ¢alisilan konularindan biri olmustur.
Bireylerin yasadigi her tiirlii olaya anlam kazandiran, bireyi ve gevresi i¢in yasam
kilavuzu olan din, muhakkak ki muhatab1 oldugu insana ge¢misi, simdiki zamani ve

gelecegi hakkinda yol gdstermeyi ilke edinir. Dinin ¢ok yonlii ve kapsayici yapist bireyi

3 M. Ersin Kusdil, Cigdem Kagitgibagi, “Tiirk Ogretmenlerin Deger Yénelimleri ve Schwartz Deger

Kurami”, Tiirk Psikoloji Dergisi, c. 15, sy. 45 (2000), s. 61.

Shalom Schwartz, “Basic Human Values: An Overview”, 2005, s. 2.

36 Giingor, Doktora, Dogentlik, Profesorliik Tezleri, ss. 180-181.

¥ age.,s. 235.

38 Biilent Dilmag, Osman Tolga Aricak, Sevim Cesur, “A Validity and Reliability Study on the
Development of the Values Scale in Turkey”, Educational Sciences: Theory & Practice, c. 14, sy. 5
(2014), s. 1667., doi:10.12738/estp.2014.5.2124.
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yaratildigi miikemmel fitrat dogrultusunda, geliserek yasamasini hedefler. Farkli bilim
dallar1 kendi bilimsel bakis agilar1 dogrultusunda dinin ¢ok yonlii yapisindan sadece kendi
disiplinleri ile agiklama getirir. Bu psikoloji agisindan dinin psikolojik boyutunu, felsefe
acisindan dinin felsefi boyutunu, sosyoloji ac¢isindan dinin sosyolojik boyutunu,
fenomenoloji agisindan dinin fenomenoloji boyutunu igermektedir. Elbette bu 6rnekleri
uzatmak da miimkiindiir. Din gibi ¢ok boyutlu bir yapinin tanimlanmasi sirasinda tek bir
bilim dal1 stiphesiz sadece kendi penceresinden bakabilecektir. Bu da tarifin yanlis olmasa

da eksik olmasina neden olacaktir.

Yinger (1970) “din ile ilgili tanim yapmak isteyenler icin nlerine ¢ikan ilk engelin tanim
yapmanin kendisinin” oldugunu ifade eder.*® Tanim yapmaya calisirken kavramsal olarak
farkliligin olmasinin sebeplerinden biri de bireylerin “Din” olarak neyi tanimladiklari,
yanlig kavramlarin neler oldugudur.*® Bu da dinin ¢ok boyutlu yapisi olmasinin ve insan
zihninin gor(e)medigini idrak etmesinde zorlandiginin sonucudur. Din kelimesinin farkl
ve celigkili kullanimlari, yalnizca dinin dogasim1i anlama zorlugundan kaynakl
olmamakla birlikte, ayn1 zamanda konuyu, 6nerilen tanimlarla daha ileri bir amaca tagima
gayretinde olanlarin egilimine de baghdir.** Yapict (2013)’ya gore, bir olguyu
“tamimlamak” aslinda o olguyu “simrlandirmak”, tanim yapmanin zorlugu yani tanimsizlik /
tanimlanamazlik da bir nevi istii kapalilik oldugu icin belirsizligi de beraberinde

getirmektedir.*?

Glock (1967), Yinger’ in gézlem yaparak kavramsallastirmasi ile degerlendirme
yaparak kavramsallastirmasi arasinda ¢ok oOnemli bir ayrim oldugunu ve tanimlar
konusundaki boliimiinde, belki de kendi tavsiyesine duyarli olmadigini diisiinmektedir.
Yinger i¢in din tantminda, dinin olmasini istedigi seyi etkili bir sekilde ayirt edip etmedigi
sorusu giindeme gelmektedir. Sorun, Yinger ’in belirttigi gibi herkesin kabul edecegi

ortak din taniminin olmayisidir. Eger dyleyse o zaman, muhtemelen tanimlayict bir

3 J. Milton Yinger, the Scientific Study of Religion, New York: The Macmillan Comp., 1970, s. 3.den

akt. Recep Yaparel, “Dinin Tarifi Miimkiin Mii?”, Dokuz Eyliil Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi,

sy. 4 (1987), s. 403.

Thomas A. Idinopulos, “Din Nedir?”, Harran Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi, ¢ev. Temel

Yesilyurt, c. 5, sy. 5 (1999), s. 155.

41 Tra W. Howerth, “What is Religion?”, International Journal of Ethics, c. 13, sy. 2 (1903), s. 182., doi:
10.1086/intejethi.13.2.2376451

42 Asim Yapici, Ruh Saghgi ve Din Psiko-Sosyal Uyum ve Dindarlik, 2.b. Adana: Karahan Kitabevi, 2013,
s. 19.
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gereklilik olarak genel fikir birligi de dayatilmamalidir. Aksine, “Eger dini belirli bir sekilde
tammlarsak, o zaman ...” yapilan tanimlardan memnun olunmasinin zorunlulugu da ortaya

cikacaktir.?®

Hokelekli (2010), dini tanimlamanin zorlugunun iki sebebi oldugunu ifade eder.
Bunlardan ilki, dinin ¢ok yonlii ve boyutlu bir yapida olmasindan dolayi basit bir sekilde
ele alinamamasi; digeri ise dinin, aragtirmacinin kendi algis1 dahilinde arastirilip ifade
edilmeye calisilmasidir.** Yani din gibi cok boyutlu olan yapiyi tek bir boyutta ifade edip,

tanimlayabilmek giigtiir.*

2.2. Dinin Tammm
Bousset (1907), dinin gilinlimiize kadar insan1 en yiiksek medeniyet noktasina

tasidigini, bugiin asirt kiiltiir donemlerinde oldugu gibi insanlarin sayisiz boliimiiniin
dinden ayrildig1 gergegiyle karsi karsiya kaldigimizi ancak bunun sadece bir gecis

asamasi olarak kabul edilmesi gerektigini ifade etmektedir.*®

Eger bir din tanimi yapilacaksa, bu tanimda iki konuya Onem verilmelidir.
Bunlardan birincisi dinin “kendine ézgii yapisin, karmasikligini ve gesitliligini” yansitma

zorunlulugu, ikincisi ise tanimin “kapsayic:” olma zorunlulugudur.*’

Son dénem Ingiliz antropolojisinde giincel tanimin ii¢ temel tiirii dinin
karsilastirmali calismalarinda kullanilmaktadir. Dinin ilk tanimi, kendini giicliiklere
ragmen gelecek tanimlarda kullandirmaktir ve bu tanim keskin sinirlarla belirlenmemis
insan eylemlerini kapsamalidir. Dinin ikinci tanimi, mecazi bir ifade sinifinin anlamina
gelir ve meyilli bir sekilde sosyal iliskileri belirten eylemdir ki bu eylem ayrica sosyal
statiileri belirler. Ugiincii tanim ise dzel bir tiir nesnenin alimi satimi anlamina gelir.

Ornegin: Din ruha olan inangtir, din doga-iistii olana inangtir.*®

43 Charles Y. Glock, “Comment on ‘Pluralism, Religion, and Secularism’”, Journal for the Scientific Study

of Religion, c. 6, sy. 1 (1967), s. 29., d0i:10.2307/1384191.

4 Hayati Hokelekli, “Din, Dindarlik ve Boyutlar1”, Din Psikolojisi, ed. Hayati Hokelekli, Eskisehir:
Anadolu Universitesi Yaynlar, 2010, s. 25.

4 Yaparel, “Dinin Tarifi Miimkiin Mii?”, s. 405.

46 Wilhelm Bousset, What is Religion?, New York and London: The Knickerbocker Press, 1907, s. 2.

47 C.Daniel Batson, Patricia Schoenrade, W .Larry Ventis, Din ve Birey: Sosyal Psikolojik Bir Yaklasim,
cev. Ali Kusat, Abdulvahap Tastan, Kayseri: Kimlik Yaymlari, 2017, s. 4.

48 Robin Horton, “A Definition of Religion, and Its Uses”, The Journal of the Royal Anthropological
Institute of Great Britain and Ireland, c. 90, sy. 2 (1960), s. 201., doi:10.2307/2844344.
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Leuba (1912); dini, yasamin korunmast ve miikemmellestirilmesi i¢in verilen
miicadelenin bir pargasi olarak goriir. Ona gore din, en basindan itibaren duygusal
durumlari igerir. Fakat dini, duygularin kaynagi olarak gérmek, onun i¢in tamamen kabul
edilemez goriinen bir din anlayisini yansitir.* Ona gore, dinin nesnesi (Tanr1) agskin bir
nesnedir ve bu nedenle bilimle erisilemez. Dini bilgi ise, bilimsel bilgiden tamamen farkl

bir bilgidir.*

Allport (1963)’ a gore, gelenek geregi kilise ve sinagog gibi dini kurumlar
“terapétik topluluklardir”. Dini kurumlar yasamin biiyiik krizleriyle ¢aglar boyunca diger
kurumlardan daha fazla ilgilenmektedir.>* Nelson (1974) tarafindan, dini organizasyon ve

sembolizasyonun en 6nemli fonksiyonlar1 “yerine getirilmeyen beklentilerin veya olumsuz olarak
degerlendirilmis olaylarin hissedilen éneminin azaltilmasi1” -hayal kirikliginda teselli verebilir- ve

“normlara uyumun tesvik edilmesi (oryantasyon)” olarak tanimlanmaktadir.>* Durkheim (1995),
gbzlemle tanimlanabilecek en basit ve ilkel dini tanimlamak i¢in 6ncelikle bir din olarak
neyin dogru anlasildigini tanmimlamamiz gerektigini ifade eder. O’na gdre bunu
yapamazsak ya din acisindan hicbir sekilde dini olmayan bir fikir ve uygulama sistemi
adlandirilir ya da gercek dogalari tespit edilmeden dini fenomenleri géz ard1 etme riskiyle

kars1 karstya kalinir.>

Din kelimesinin kokeni hakkinda goriisler iige ayrilmaktadir. Ilki kelimenin
kokeninin Arami ve Ibrani dilleri olmakla birlikte buradan Arapga’ ya gectigi kabul edilen
goriis, burada “hiikiim " anlamindadir. Ikincisi, din kelimesinin kdkeninin Arapga olduguna
dair kabul edilen goriis “6rf” ve “adet” anlamindadir. Ugiinciisii ise din kelimesinin

kokeninin Fars¢a olduguna dair goriistiir ki burada da giiniimiizdeki anlamindadir.>*

49 James H. Leuba, “The Development of Emotion in Religion”, The Harvard Theological Review, c. 5,

sy. 4 (1912), s. 524.

James H. Leuba, “Theology and Psychology”, The Harvard Theological Review, c. 9, sy. 4 (1916), ss.

418-424.

51 Gordon W. Allport, “Behavioral Science, Religion, and Mental Health”, Journal of Religion and Health,

c.2,8y.3(1963),s. 188., doi:10.1007/BF01533333.

L. D. Nelson, “Functions and Dimensions of Religion”, Sociological Analysis, c. 35, sy. 4 (1974), s.

263., doi:10.2307/3710610.

>3 Emile Durkheim, The Elementary Forms of Religious Life, cev. Karen E. Fields, New York: The Free
Press, 1995, s. 21.

% Osman Pazarli, Din Psikolojisi, 3. b. Istanbul: Remzi Kitabevi, 1982, s. 27.
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Din;

“Arapga bir kelime olarak din, “orf, ddet, itaat, tutulan ve gidilen yol, ceza ve miikafat,
millet vb.” anlamlarda kullanilir. Bati dillerinde “religion” kelimesi ile ifade edilip
“religere” ve “religare” koklerinden gelmesi nedeniyle, “Allah’a korku ve saygi ile
baghlik ile kendini ibadete verme, toren ve ayinlere katima” anlamlarima geldigi
goriiliir. Tiirkce ’deki kullanilisi itibariyla ise, “inang sistemi veya bir inancin kaideler

biitiinii” gibi anlamlara gelir. > Seklinde ifade edilebilir.

Merriam - Webster sozliigiinde religion, “manevi hal”, “Tanri’ya ya da olaganiistiine

yapilan ibadet”, “manevi/dini inanca baghlik”, “dini tutum, inams ya da uygulamalar sistemi”,

“diiriistliik”, “ilke ve inang sistemi” olarak tanimlanmaktadir.”® Religion kelimesinin aslini

2957

Latince “baglanma”’, “baglamak, tekrar tekrar okumak, yapmak *® kelimesi olusturmaktadir.

Din sozciigii felsefe sozliiklerinde;

“Insan varligimin yasam ve tecriibelerinin ii¢ temel boyutuyla ilgili sorulara, belirli
ozellikleri olan bir Tanrt kavramiyla yanit vermeye ¢alisan inang sistemi. Dogatistii bir
tanrisal giic ya da varlikla ilgili inanglarin, bu varliga yonelik manevi egilimlerin ve
Tanri'va yapilan ibadetin olusturdugu biitiin. ">°, “Tanrisalliga yonelik belirli tapinma
usulleri. Insan ruhunu dogaiistiine yonelten ve Tanrt yla iliskiye koyan inang etkinligi. "

Seklinde tanimlanir.

TDV Islam Ansiklopedisinde dini tanimlarin ortak noktalari;

“Her dini kiiltiiriin din kavramini ifade etmek iizere sectigi kelimelere ait anlamlarin
ortak noktasimin “yol, inang, adet, bag, kulluk” oldugu séylenebilir. Biitiin bu kelimeler,
kokleri insamin i¢ hayatinda bulunan ve semereleri ¢esitli davraniglarla tezahiir eden

koklii ve evrensel bir fenomeni ifade etmeyi amagclar.”®* Seklinde ifade edilmistir.

Loewenthal (1995), baslica dini geleneklerin ortak inang Ozelliklerine sahip

oldugunu ileri siirer. Bunlar;

1-  “Maddi olmayan (vani manevi) bir realitenin varligi.

2- Yasamin amaci, iyilik yaparak ve kotiiliikten kac¢inarak diinyadaki wyumu
arttirmaktir.

3-  Tek tanrii dinler, varolus kaynagimin ahlaki direktiflerin kaynag oldugunu iddia
eder.
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4-  Tiim dinler, bu fikirleri aktarmak icin sosyal bir organizasyon icerir ve buna
baghdir.”®?

Smart (1998), dinin “pratik ve ritiiel boyut, deneyimsel- tecriibi ve duygusal boyut, rivayet
veya efsanevi boyut, dogmatik ve felsefi boyut, etik ve yasal boyut, sosyal ve kurumsal boyut, materyal

boyutu” olarak yedi boyut ve yonden olustugunu belirtir.

Din, belirli kurumlar1 olan ve bu kurumlarin belirttigi inang¢ ve ibadetlere olan
baglilig1 ifade etmektedir. Baska bir tabirle din, bireylerin kisisel ve toplumsal
yasantilarindaki iligkilerini diizene koyan ve bu iliskileri giiglendiren, askin bir varlik ile
iligski kurabilmeleri i¢in yardimet olan, yol gdsteren inang ve ibadetler sistemidir.** Din,
ozellikle sosyal biitiinlesmenin olusturulmasinda ve siirdiiriilmesinde ana gii¢ olarak
secilmigtir. Durkheim’ in de aralarinda oldugu bazi akademisyenler, dinin sosyal
biitiinlesme i¢in ¢ok dnemli oldugu inancini dile getirir. Onlara gore din olmadan,
toplumsal dagilma olur. Dinin biitiinlestirici rolii ¢ok yonlii olarak goriiliir. Dinin islevini
lice ayirarak ifade eder. ilk olarak, inang¢ sistemi araciligiyla toplumsal ve bireysel
degerlere temel destek verir. Ikinci olarak, ritiieliyle bu degerlerle 6zdeslesmeyi ve bu
degerlere baglihig tekrar tekrar giiclendirir. Ugiincii ve son olarak, davranistaki degerden
hareket edilmesine ve bu davranislarin korunmasina yardim eden sonsuz 6diil ve ceza
sistemidir.®® Din; bir grup insanin, insan yasaminin nihai sorunlariyla miicadele ederken
basgvurdugu inanglar ve uygulamalar sistemidir. Bu tanima bireyin perspektifinden de
varilabilir. Dindar bir adam, insan trajedisinin derinligini ve sagmaliklarinin boyutunu
tantyan kisidir; ancak bu gercekleri nihai gercekler olarak kabul etmeyi reddediyordur.
Dindar birey, duvarda sadece kendisi i¢in degil, ayn1 zamanda digerleri i¢in de (evrensel

insanlik i¢in, tiim insanlik i¢in) bir ¢atlak goriir ve bu ¢atlagi genisletmeye ¢aligir.%®

62 Kate M. Loewenthal, Religion and Mental Health, London: Chapman & Hall, 1995 den akt. Kate M.
Loewenthal, Religion, Culture and Mental Health, New York: Cambridge University Press, 2006, s. 6.

63 Ninian Smart, the World’s Religions, 2. b. Cambridge: Cambridge University Press, 1998, ss. 12-21.

4 Zafer Cirhinlioglu, Uzeyir Ok, Fatma Giil Cirhinlioglu, Dindarlik, Ruh Saglig: ve Modernite, Ankara:

Nobel Yaylari, 2013, s. 7.

Charles Y. Glock, “The 1960 Harlan Paul Douglass Lectures: Religion and the Integration of Society”,

Review of Religious Research, c. 2, sy. 2 (1960), ss. 49-50., doi:10.2307/3510823.

J. Milton Yinger, “Pluralism, Religion, and Secularism”, Journal for the Scientific Study of Religion, c.

6, sy. 1 (1967), ss. 18-19., doi:10.2307/1384190.
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Bir kavramin din olarak nitelendirilebilmesi i¢in o dine tabii olan mensuplarinin
kabul ettikleri inang sistemi, bu inang sisteminin belirledigi ve kendini buldugu ibadetler

ve ahlak sistemini kendi i¢inde barindirmasi gerekir.®’

Durkheim ve Weber’in din tanimlar birbirlerinden oldukc¢a farklidir. Durkheim
dini tanimlarken ruh merkezli, Weber ise kurumsal merkezli bir tanim yapar. Durkheim’
e gore din “ruhun kurtulus ¢cabasi” iken Weber’ e gore ise “kilisenin odak merkezi oldugu, iiyelerini
birbirleriyle sosyallestiren bir e olarak tanimlanir. Din hem bireysel kurtulusa vurgu yapan
yonii ile hem de ¢ogulcu sosyal yapisindan dolayi her seyi kendi etrafinda toplayan “ortak
biling” olarak tanimlanir.®® Iki tamimdan hareketle yapilan yeni tanimda din, adeta bir
miknatis gibi her seyi kendi etrafina ¢eken merkezi bir 6gedir. Miknatisin biitliin metalleri
bulmas1 gibi dinin de tim diizensizligi bitirmesi ve bir diizen olusturmasi sosyal
fonksiyonuna benzetilebilir. Din; goniil rahatlig1 ve huzur, yasamda anlam, kontrol ve
idare, kendini gelistirme ve fiziksel saglik gibi kisisel amaclari igerir. Din; baskalariyla
yakinlik ve yakinlik arzusu, dini bir topluluga iiyelik ve diinyadaki baris ve adalet hedefi
gibi sosyal amaglar1 da icerir. Onemli hedeflere ulasmak icin geleneksel dini kurumlarla
az ¢ok ilgisi olan kisisel olarak olusturulmus inan¢ ve uygulamalarla mesgul olur.
Bununla birlikte, daha yerlesik yollar1 izlemeyi ve geleneksel dini kurumlari, ritiielleri ve
inan¢ sistemlerini kullanmay1 da tercih eder. Ayrica, dini yollar1 ve hedefleri

tanimlayanlarin sadece bireyler olmadigini belirtmek 6nemlidir.®

Subas1 (2014), dinlerin amacinin insanlar i¢in diinya ile ilgili agiklama yapmaktan
ziyade yasanilan olaylarda bireyler i¢in anlam sistemi sunmak, bireylerin varolussal
sorunlar1 ile basa cikabilmesine yardimci olmak, bireysellikten toplumsalliga uzanan
yolda bireyin ortak yasam kiiltlirtinii kazanmasina yardimci olmak gibi daha fonksiyonel

amaglarmin oldugunu belirtir.”

7 Yahya Turan, Kisilik ve Dindariik, Istanbul: Ensar Nesriyat, 2017, s. 108.

% Renoto Ortiz, “Din ve Kiiresellesme Uzerine Notlar”, Kiiresellesme Ulus-Devlet ve Din, ed. Sahin
Giirsoy, Thsan Capcioglu, ¢ev. Sahin Giirsoy, Thsan Capcioglu, Ankara: Platin Yaynlari, 2007, ss. 207-
208.

% R. Benedict, Patterns of Culture, Boston: Houghton Mifflin, 1934’den akt. Brian J. Zinnbauer, Kenneth
I. Pargament, Allie B. Scott, “The Emerging Meanings of Religiousness and Spirituality: Problems and
Prospects”, Journal of Personality, c. 67, sy. 6 (1999), s. 908., doi:10.1111/1467-6494.00077.

70 Necdet Subasi, Din Sosyolojisine Giris, Istanbul: Degerler Egitim Merkezi Yayinlari, 2014, s. 17.
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Din sdzciigii Kur’an-1 Kerim'de doksan iki yerde zikredilir. Ug Aayette ise
kullanildig1 manadan farkl bir sekilde zikredilir. Din sdzciigii islami eserlerde bulunma
sekline ve kendisine yiiklenildigi mana acisindan gruplandirilmistir. TDV  Islam
Ansiklopedisinde yapilan gruplandirma soyledir:

1-  “Bu grupta bir seyin karsihigi bashg altindaki burada Allah ve kul iliskisinde
belirtilen davranig icerisinde, Fdatiha suresinin 4. dyeti ve Niir suresinin 25. dyetinde
zikredildigi iizere “‘ceza, miikdfat, hiikiim ve hesap” manasinda,

2-  Dinin sahibi Allah olmasi ve kullarinin iizerinde sonsuz bir giic ve kudret sahibi
olmasi nedeniyle, Nahl suresinin 52. dyetinde zikredildigi iizere “iistiin gelme,
hakimiyet, zelil kilma, zorlama” manasinda,

3-  Allah’ n tek ve essiz ilah olarak kabul edilmesi ve O 'na karst kuldan beklenen “itaat,
teslimiyet, hizmet, ibadet” manasinda,

4-  Kabul edilen dinin, birey icin en iyi “ddet, yol, kanun, seriat, millet, mezhep”
manasindadir.””!

Cesitli disiplinlerin yaptig1 din tanimlarinin yani sira din psikolojisi, psikolojik bir
gerceklik olarak dinin bireysel yoniine atif yapar. Bu dinin birey i¢in ne oldugu ya da

olmadigi diizleminde degisebilir.

Freud, dini ¢ok farkli bir yonden tanimlamaktadir. Ona gore din, “evrensel saplant:

nevrozu’’% ve “cocugun babast ile iliskisi " olarak tanimlanmaktadir.

Freud dini tanimlarken, dinin kdkenini 6nemser ve dinin ¢ikis noktasini anlamaya
calisir. Freud, doga giiciinii dinle iliskilendirir. Ona gore, ilkel toplumlar yasantilarinda
karsilastiklari olaylar1 yorumlarken “hayvan, bitki veya doga olayimi” dayanak noktasi alir. Bu
dayanak noktasini “totem” olarak tanimlar.”* Kutsiyet atfedilen “zabu” varolusu herhangi

bir 6geye dayanmayan engellemeleri icerir.”

Freud’ a gore dini diislincenin temeli ya insanin doga karsisindaki acizligidir ya
da insan i¢giidiisiiniin birey iizerindeki olusturdugu etki sonucunda olusan acizliktir. Bu
iki varsayim ve dini kavramlar bireyin ¢ocukluk asamasindaki yasantilarindan

kaynaklanmaktadir ve burada da acizlik yatmaktadir.”®

"L Tiimer, “Din”, ss. 312-314. (05.04.2020), https://islamansiklopedisi.org.tr/din,

72 Sigmund Freud, Dinin Kokenleri Totem Ve Tabu Musa Ve Tektanriciik Ve Diger Calismalar, gev.

Selguk Budak, 4. b. Ankara: Oteki Yaymevi, 1999, s. 40.

Sigmund Freud, Uygarlik Din ve Toplum Grup Psikolojisi, Bir Yanilsamanin Gelecegi, Uygarlik ve

Hosnutsuzluklar ve Diger Calismalar, ¢ev. Selcuk Budak, 5. b. Istanbul: Oteki Yayimevi, 2016, s. 210.

Sigmund Freud, Totem ve Tabu, ¢ev. Kdmuran Sipal, 2. b. Istanbul: Say Yaynlari, 2017, s. 28.

Sigmund Freud, Dinin Kokenleri, gev. Aycan Oziipek, Ankara: Yason Yayinlari, 2017, s. 31.

76 Bedri Katipoglu, Din Psikolojisi A¢isindan Freud Psikanalizi ve Din, 1zmir: Ozden Ofset, 1991, ss. 57-
58.
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Ana — Maria Rizzuto (1974), Freud’ un goriisii ile ilgili, bireyin ¢ogu igsel
deneyimlerinde oldugu gibi, onlarin olusumlarindaki ilk unsurlarin en kalici etkiye sahip
olanlar1 oldugunu belirtir. O, bir bireyin ilk dénem nesne iliskilerinin ig¢sellestirilmis

Tanr1 imajindaki en kalict ve ¢ok 6nemli unsurlar oldugunu ifade eder.”

Otto (2014), “Kutsala Dair Kutsal Tasarisindaki Sezgisel Faktor ve Rasyonele Olan Iliskisi
Uzerine Bir Arastrma” adli eserinde ileride tanimlayacagi “numinosum” kavramini
baslangicta “kutsal” kelimesinin kapsadigi alanlari tarif ederek baglar. Kutsal kelimesi etik
de dahil bir¢cok alani kapsayacak genel bir terim olsa da bizlerin kutsal kelimesinin
anlamint “mutlak ivi” olarak gordiiglimiizii, kutsal kelimesinin bu kapsadigi alanlardan
ahlaki ve rasyonel tarafi ¢ikarip, kapsadig diger alanlari tanimlayan yeni bir kelime
bulmanin ifadeyi kolaylastiracagin diisiiniir. O, yeni olusturulan bu kelimeyi “numinosum”
olarak tanimlar. Lakin yeni olusturulan bu tanimin net olarak ifade edilebilmesi giictiir.
Bu tanim sadece bireyin kendi i¢ diinyasinda yasanildig: takdirde tarif edilebilir hale gelir.
Bu yeni tanimin salt bir tanima indirgenemeyisi onun bireye 6zgii olmasinin sebebidir.
Otto ayrica numinosum i¢in gerekli olan 6gelerden birinin de “yaratilmishk duygusu”

oldugunu ifade eder ve aslinda bu duygu “hiclik duygusu” dur.”®

Otto’ nun numinosum ile ilgili goriisleri ayn1 olmamakla birlikte kismi olarak
I[slam tasavvufunu andirmaktadir. Buradaki benzesme yasanmilan tecriibenin ifade
edilemeyisi, bireye 0zgli olmasi, bu tecriibeyi yasayan bireylerin farkli anlamlar
yiiklemeleri ile sinirlidir. Tasavvuftaki fena ve beka hallerinde, bireyin Allah’ 1
varliginda kaybolmast ve tekrar eski haline donme siireci ve bunu sonradan ifade
edemeyisi “numinosum” kavramina benzemektedir. Lakin burada gelenegin olmayisi,
herhangi bir egitim siirecinden bahsedilmeyisi gibi temel unsurlarin eksikligi islam

tasavvufundan farklilagsmaktadir.

Jung, dindeki temel olguyu dinin birey i¢in pozitif veya negatif olmasindan ziyade
giiclii bir varlik ile kurulan ve bireyi o varliga baglayan “sag” olarak tanimlar. Bu bagin
olusumu bilerek ya da bilmeyerek olabilir. Bagim olus seklinin bir 6nemi yoktur. Onemli

olan o giicii kabul edip baglanmaktir. Eger kabul edilen giic, artik eskisi gibi kabul

77" Ana - Maria Rizzuto, “Object Relations and the Formation of the Image of God”, British Journal of
Medical Psychology, c. 47, sy. 1 (1974), s. 88., doi:10.1111/j.2044-8341.1974.tb02274 x.

8 Rudolf Otto, Kutsala Dair Kutsal Tasarisindaki Sezgisel Faktor ve Rasyonele Olan Iliskisi Uzerine Bir
Arastirma, gev. Sevil Ghaffari, Istanbul: Altrkirkbes Yayin, 2014, ss. 35-42.
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gérmiiyorsa yani bireyin nazarinda giiciinii yitirmisse artik o giiciin sahibi varlik bir Tanr1
degildir.” Jung, bu bagin olusturdugu iliskiyi “6znel” bir iligki olarak tanimlar ve dinin

amacinin bu iligkide yattigini ifade eder.°

Fromm (2003) i¢in dinselligin muhtevasinda belirginlik yoktur. Inanilan, giiciine
sigiilan, tapilan varlik ya da nesne degisebilir. Onun i¢in “Din nedir?” sorusundan ziyade
“Ne tiir din?” oldugu 6nemlidir. Fromm i¢in asil konu, dinin bireye ne kattig1, bireyi hangi

yonde ve ne kadar gelistirdigidir; burada dinin fonksiyonu ve islevselligi onemlidir.®

2.2.1. Dinin Ozsel ve islevsel Tanimlar

2.2.1.1. Ozsel tanimlar

Wundt dini, “Sonlu varligin sonsuz evrende yasamast ile ilgili aracisiz bir suur”®, James
(1917, 2017) “Bireylerin kendilerince, ilah olarak diisiinebilecekleri her seyle ilgili olan ve kendilerini
ayakta tuttuklart siirece yalmzliklarindaki duygulari, eylemleri ve deneyimleri”®, Vergote (1999)
“Davranis, duygu, dil ve isaretler biitiniiniin tabiatiistii bir gerceklik(ler) ile ilgili olmasi”® olarak

tanimlar.

Eyiipoglu ve Batuk (2015) dinin 6zsel tanimini yaparken, baglanilan ilah’in
merkezi bir konumda yer aldigini belirtir. Onlara gore; “Din bir sandalyeye benzemektedir.
Burada sandalyenin ne oldugundan ¢ok ne ise yaradigi onemlidir.” Bu noktada dinin 6zsel tanimi
yapilirken, dinin sadece bireyin yasadig: diinya ile ilgili bir kavram olmadig1 ve sadece

bu diinya icin fayda getirmekten daha ¢ok genis bir amaca hizmet ettigi dikkate alinir.

7 Carl Gustav Jung, Analitik Psikoloji, cev. Ender Giirol, 2. b. Istanbul: Payel Yayinevi, 2006, s. 297.

80 Carl Gustav Jung, Kesfedilmemis Benlik, cev. Baris ilhan, Istanbul: ilhan Yaymevi & Damsmanlik,
1999, s. 58.

81 Erich Fromm, Sahip Olmak Ya Da Olmak, ¢ev. Aydin Aritan, Istanbul: Aritan Yayinevi, 2003, ss. 181-

182.

Pazarli, Din Psikolojisi, s. 29.

William James, The Varieties of Religious Experience A Study in Human Nature Being the Gifford

Lectures on Natural Religion Delivered at Edinburgh in 1901-1902, 28. b. New York, London,

Bombay, Calcutta, and Madras: Longmans, Green, And Co., 1917, s. 31.; William James, Dinsel

Deneyimin Cesitleri Insan Dogasi Uzerine Bir Inceleme, ¢ev. Ismail Hakk1 Y1ilmaz, Istanbul: Pinhan

Yayincilik, 2017, s. 41.

Antoine Vergote, Din, Inang ve Inangsizlik, gev. Veysel Uysal, Istanbul: Marmara Universitesi Ilahiyat

Fakiiltesi Yayinlar1, 1999, s. 15.
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Ozsel tanimlar, dini mekaniklestirmeyi kabul etmezler; [lahi Varlik’ i rizasin1 kazanmak,

dinin faydasini gormekten daha 6nemlidir.®

Dinin 6zsel tanimi yapilirken kiiltlir, dini 6geleri kapsayan bir realite olarak
tamimlanir. Ozsel tanimlarin zelliklerini birey ve bireyi asan askin bir varlik ya da
dogaiistii bir gii¢ ile iletisim olmasi, bireyin acizlifinden kaynaklanmasi ve bunun

sonucunda bireyin baglanmasi ve bunlarin duyusal ve davranissal tezahiirlerini yansitir.®

Ozsel tanimlar dinin hem yatay hem de dikey olarak genis bir yelpazede var
oldugunun ve yasanildigmin gostergesidir. Ozsel tanimlarda Ilah olarak baglanilan
Varlik, biiyiikliiglinden yani Varlik sanindan ve yiiceliginden dolay1 kabul edilir ve 6zsel
tanim buradan baglar. Ciinkii din olarak kabul edilen sistemde ilk olarak birey kendini
giicsiliz ve garesiz olarak goriirken, siginilan ve giivenilen Varlik gii¢ ve kudret sahibi
olmakla birlikte koruyucudur. Ozsel tanimi tasavvufi 1stilahta baz1 stfilerin Allah’a olan
ibadetini bir karsilik beklemeden stfinin kendisine bir fayda ummaktan ziyade Allah’ in

biiyiikliigiinden dolayi icra etmesi seklinde gorebiliriz.

2.2.1.2. islevsel tanimlar
Adindan da anlasilacag: iizere islevsel tanim dinin islevini 6n planda tutar. Ozsel

tanimin aksine islevsel tanim, dinin sagladig1 fayda iizerine yani tek merkezli olarak bu
Diinya ile yogunlasir.®” Bu tanim dinin asli unsurlarini odak disinda tutar, dinin bireyleri
etkileyerek, belirli bir amaca hizmet etmesine, dinin bireyin kendisine ait olmasindan
cikip grubun ya da gruplarin da ortak paydasi olmasina deginir.®® Burada dinin, sadece
bireyselligini birakip bir gruba ait olmasi anlasilmamalidir. Buradan, dinin hem bireye

hem de gruba ait olabilecegi anlagiimalidir.

Yalom (2017)’un din anlayisi, bireyin yasadigi varolus problemine karsi

olusturulan bir ¢6ziimdiir ve bu problemin olusturdugu “Kayg: her yerde oldugu icin ¢éziim

8 Osman Eyiipoglu, Cengiz Batuk, “Ozsel ve Islevsel Din Tanimlar1 Baglaminda Assisili Francis

Mistisizmi ve Protestan Ahlakimin Mukayesesi”, Ondokuz Mayis Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi
Dergisi, sy. 38 (2015), ss. 100-101., doi:10.17120/omuifd.76878.
8 Hayati Hokelekli, Din Psikolojisine Girig, 5. b. Istanbul: Degerler Egitim Merkezi Yayinlari, 2016, ss.
38-40.
Eyiipoglu, Batuk, “Ozsel ve Islevsel Din Tamimlar1 Baglaminda Assisili Francis Mistisizmi ve Protestan
Ahlakinin Mukayesesi”, s. 101.
Riza Altun, Universite Ogrencilerinde Dindarlik ve Narsisizm liskisi (Sinop Ornegi), y.y.: Kitap &
Cafe Seriiven, Gece Kitapligi, 2015, ss. 36-37.
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olan din de her yerde vardir.” diyerek problem ve ¢6ziimiin kapsadigi alani ¢izer.®® Yalom’ un
din tanim1 kaygi merkezli oldugu i¢in ve kaygida sadece bu diinya i¢in gegerli oldugundan
dolay1, tanim dinin islevsel yoniine egilir. Dinin insana ne getirdigini, ne kazandirdigini,
neye yaradigini ya da yaramadigini ifade eder. Yani sorun da ¢oziim de sadece buraya

aittir.

Batson, Schoenrade ve Ventis (2017) “Bireyin yasadigi ve arka planinda éliim olan tiim
bireysel sorunlart varolugsal sorunlar olarak nitelendirilmekte ve bu varolussal sorunlart anlamak igin

yapilan her seyi de din...” olarak tanimlanmaktadir. Dinin tanimlanmasinda, dinin belirli bir
sekle ve kaliba sigdirilip ifade edilmesine karsi ¢ikarak, din taniminin inang ve ibadet ile
siirlandirilmasini dogru bulmazlar. Varolugsal sorunlar ¢ok ¢esitli olabildigi i¢in, bu
sorunlara ¢6ziim sunan 6gelerin de dini bir nitelik tagimas1 ve bunlarin hepsinin din adina
islem gérmesi tiim anilan 6gelerin dinin taniminda bulunmasini zorunlu kilar. Ayrica bu
tiim G6gelerin bir parcasi olan davranislar hem belirli bir gruba hem de bireye yonelik
olabilecegi i¢in, grupsal ya da bireysel davramig fark etmeden hepsi dinin

tanimlanmasinda kullanilmalidir.*®

Islevsel tanimlar, diinya hayatinda yasanilanlara kars1, birey icin yasam kilavuzu
niteligindedir. Bireyin yasadigi olaylar1 anlamlandirmasini saglar. Bireyin yasadiklarini
anlamlandirmasi, bireyin inandig1 ilah ile iliskisi kurmasina yardimei olur. Birey bu iliski
sayesinde geligir ve degisir.®® Dinin birey i¢in anlam saglamasi, bireyin yasadigi ve
kendisini asan olaylarin birey nezdinde kabul edilmesini saglar. Din, sadece anlam
saglamakla kalmaz ayrica bireyin davranislarina da yansir. Dinin bireyin davranislarinda

kazanim olusturmasi, dinin “sosyal fenomen” olarak iglev gormesi ile agiklanir.®?

Kurt (2008), bireye ve topluma sagladigi faydalarindan dolay1 dinin islevsel
tanimlarinin gerilimi azaltic1 ydniine vurgu yapar. Islevsel tanimlarin bu 6zelligi ilk basta
anlam saglayici olarak islev goren dinin, daha sonra sagladigi anlam sayesinde gerilimi

disiirdiigiinii belirtir.*®
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Allport (2016)’ a gore, her bireyin dini yani bireyin takindigi dini tavir
birbirlerinden farklidir. Bireyin algilayisinda dinin kdkeni farkli olabilecegi gibi bu
farkliligin etkisi de bireyden bireye degismektedir. Ayrica Allport, kisiligin gelisimi ve
degisiminde etkili olan 6gelerden hicbirinin “dini his” sin gelisimi kadar karmasik bir

gelisim gostermedigini savunur.®*

Muhammed Ikbal (2017), dini tanimlarken genel bir din tanim1 yapmaktan ziyade
dine “dini tecriibe” perspektifinden yaklasir. Ona gore dinin maksadi, dini tecriibeyi 6n
plana ¢ikarmaktir. Gergi dini tecriibe baska bir bilimin inceleyip, irdelemeyecegi bir
alandir. Ciinkii dini tecriibede bizatihi bireyin kendi deruni yasantis1 mevcuttur ve onu

anlamlandirmasi zordur.*®

Sadece 0yle olmamakla birlikte din insana insan1 anlatir. Psikoloji insanin insani
anlamasini saglar. Din psikolojisi ise kendisine kendisi anlatilan insanin kendisini anlayis
seklini tanimlamaya calisir. Farkli bilim dallarinin din tanimlar1 kendi bilimsel agilari
dogrultusunda ifade edilmeye calisilmistir. Biitiine dair soylemleri olan ve hem yatay hem
de dikey diizlem ile ilgili kavram olusturabilme yetisine sahip olan din gibi gerceklerin
elbette tek bir agidan incelenmesi miimkiin degildir. Dinin birey iizerinde olusturdugu

etki artik dinin kendisine ait olmaktan ¢ikar ve sahibi insan olur.

2.3. Dini Tutum
Son ¢ yilda rapor edilen tutum degisikligi arastirmalarinin ¢ogunun konusu,

insanlarin kendi edindigi bilgiler, baskalarindan edindigi bilgilere gore ikna ediciligi
yoniinden ve kabullenme agisindan daha énemli oldugudur. Insanlarin bir konu hakkinda
edindigi bilgiler; olumlu oldugu zaman tutumlar1 muhtemelen daha olumlu, olumsuz

oldugu zaman ise tutumlar1 daha olumsuz hale gelmektedir.”®

Tutumun meydana gelebilmesi i¢in “bir sey” olmas1 gerekmektedir. Ayrica tutuma
ait bir “nesne” ve nesne ile ilgili bir “degerlendirme” gerekmektedir. Nesne bireyden bireye
degisiklik gosterebilir. Bir birey i¢in “tutum nesnesi” olan baska bir birey i¢in olmayabilir.

Tutumu anlasilmada en zor kilan 6zelligi ise “gézlemlenebilir” olmayisidir. Bireyin bir konu

% Gordon Allport, Birey ve Dini, ¢ev. Bilal Sambur, 3. b. Ankara: Elis Yaymlari, 2016, s. 46.

95 Muhammed Tkbal, Islam da Dini Diisiincenin Yeniden Insdsi, cev. Rahim Acar, 6. b. Istanbul: Timas
Yaynlari, 2017, s. 58.

% Robert B. Cialdini, Richard E. Petty, John T. Cacioppo, “Attitude and Attitude Change”, Annual Review
of Psychology, c. 32, sy. 1 (1981), s. 359., doi:10.1146/annurev.ps.32.020181.002041.
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ile ilgili tutumunu anlayabilmek icin bireyin davranislar1 gézlemlenir ve gozlemlenen
davraniglarindan yorumlar yapilarak tutumu hakkinda bilgi edinilir. Bu noktada tutum

bireyi davranisa gétiiren “egilim” olarak izah edilir.”’
Tirk Dil Kurumu Soézliikklerinde tutum;

“I-Tutulan yol, tavir, 2- Para veya herhangi bir seyi dikkatli kullanma, idare, idareli
tiiketme, iktisat, tasarruf, ekonomi.” olarak tanimlanmaktadir.”®

Psikoloji Sozliigiinde tutum,;

“...En genel anlamuyla, kisinin belli bir insana, gruba, nesneye, olaya, vb. yénelik olumlu
veya olumsuz bir sekilde diisiinmesine, hissetmesine veya davranmasina yol a¢an oldukg¢a

istikrarl, yargisal bir egilim...” olarak tanimlanmaktadir.”

Bireyin bir nesne karsisinda “diisiince, duygu ve davramslarimi” diizenleyen yontem
olarak ifade edilen tutum, “zihni, duygu ve davrams” OZelerinden meydana gelmektedir.'®
Tutumun olusabilmesi i¢in egilimin uzun bir siire bireyde bulunmasi gerekmektedir ve
bu egilim sadece “duygu ve diisiince” ile smirli olmamakla birlikte “davramgsi” da

kapsamalidir.'*!

Tutumun 6nemli paydaslarindan biri de “psikolojik obje”dir. Bu noktada tutum
kendini ifade edilmek icin “psikolojik obje”’ye ihtiya¢ duymaktadir. Kagitgibast ve
Cemalcilar (2017) bunu masa 6rnegi ile anlatir. Onlara gore farkli iki kisinin ders
calismak i¢in kullandig farkli iki masa biri i¢in anlam ifade etmezken, babasindan miras
kalan bagka birisi i¢in anlam yiikliidiir. Bu durumda birinci birey i¢in masa psikolojik

obje statiisiine erismemisken, ikinci birey icin psikolojik obje statiisiine erismistir.'%?

Giinliik yasantida bireyler ilgi ve ihtiyaglari dogrultusunda objelerle miinasebet
halindedir. Bu objelerle miinasebet sirasinda bazilarin1 kullanmak i¢in arama ve bulma
gibi iligkiler kurarken bazilar1 ile goz ardi etme gibi durumlar yasanir. Bu durum

bireylerin yasadiklar siire¢ icerisinde gelisip degisir. Bu bireysel yasanti sonrasi olusan

97 Sibel A. Arkonag, Sosyal Psikolojide Insanlar: Anlamak Deneysel ve Elestirel Yaklasimlar, Ankara:

Nobel Yaym Dagitim, 2008, s. 138.

B “Tutum”, Tiirk Dil Kurumu Sézlikleri, (05.10.2021), https://sozluk.gov.tr/?kelime=tutum.

% Selcuk Budak, “Tutum”, Psikoloji Sozligii, Ankara: Bilim ve Sanat Yaynlari, 2017, s. 748.

100 Hiiseyin Peker, Din Psiklojisi, 14. b. Istanbul: Camlica Yayinlari, 2017, s. 146.

101 Dogan Ciiceloglu, Insan ve Davranisi Psikolojinin Temel Kavramlart, 15. b. Istanbul: Remzi Kitabevi,
2006, s. 521.

102 Cigdem Kagitgibasi, Zeynep Cemalcilar, Diinden Bugiine Insan ve Insanlar Sosyal Psikolojiye Giris,
20. b. Istanbul: Evrim Yaymevi, 2017, s. 131.
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tecriibe bireylerin bir gelecekte yasayacaklari durumlar i¢in pratik bir 6n yasanti olusturur

ki bu, tutumlarm ge¢mis yasantilarin iiriinii olarak karsimiza ¢ikar.'%

Tutumlar insanlara biligsel bir sistem saglayarak, insanlarin cevre ile
miinasebetinde yardimei olur. Insan ve gevre arasinda bulunan miinasebet vasitasiyla
insanlarin toplumsallagma siireci baglar. Bu toplumsallasma sirasinda kisilerin toplumsal

davranislarmin anlasiimasinda da tutumlar 6nemli rol oynar.'%

Tutum, acik ve tamamlayic1 olmaktan ziyade baslangic ve hazirlik niteligindedir.
Davranig degil, davranisin 6n kosuludur. Unutulmus aliskanliklarin en gizli, atil
izlerinden, devam etmekte olan bir davranis gidisatin1 aktif olarak belirleyen gerilime
veya harekete kadar her tiirlii hazir bulunusluk derecesinde var olabilir. Tutumlar, her

bireyin ne gorecegini, ne duyacagini, ne diisiinecegini ve ne yapacagin belirler.'%
Peker (2017) dini tutumu su sekilde tanimlamaktadir:

“’...dini tutum, kisinin dinle ilgili diisiince, duygu ve davramglarini belirleme tarzidir.’
Yani kiginin dine dair bilgi ve inanglart (zihni unsur), dinin biitiiniinden ya da her hangi
bir esasindan hoglanmasi veya hoslanmamasi (duygu unsuru) ve dinle ilgili davranislari,
yani lehte ve aleyhteki bir takim faaliyetleri (davranis unsuru) onun dini tutumunu
olusturur.”

Dini tutum, belirli nedenlerle bir ideale giden yollardan biri oldugu i¢in katilim
olarak goriiliir. Kisi pratik grubun digina adim atar atmaz ya da analitik veya elestirel bir
goreve baglar baslamaz, oldukca kisa siirede dini olmay1 birakir ve bilimsellige yonelir.
Dini tutum, insan deneyimi gercevesinde, insan dis1 ¢evreye yonelik sosyal tutum olarak
farklilagir. Bu, tutumun alanmi icinde en iistiin deger anlayisimiz ortaya ¢ikar. Ayni

zamanda tutum, cesaret isteyen bir inang ve katilim olarak ortaya gikar.'%

103 Metin inceoglu, Giidiilenme Yontemleri, Ankara: Ankara Universitesi Basin - Yaym Yiiksek Okulu
Yayinlart: 4, 1985, s. 8.

104 Ayse Can Baysal, “Sosyal Psikolojide Tutumlar”, Istanbul Universitesi Isletme Fakiiltesi Dergisi, 1981,
s. 122.

105 Gordon W. Allport, “Attitudes”, A Handbook of Social Psychology, ed. Carl Murchison, Worcester,
Massachusetts: Clark University Press, 1935, ss. 805-806.

106 Angus Stewart Woodburne, The Religious Attitude a Psychological Study of its Differentiation,
Introduction by Shailer Mathews, New York: The Macmillan Company, 1927, ss. 340-341.
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Tutumlar gibi dini tutumlarin olusmas ile ilgili de bir¢ok faktorden s6z edilebilir.
Peker (2017) dini tutumlarin olugsmasina sebep olan etkileri “ihtiya¢ ve istekler, bilgiler,

gruplar ve din gorevlileri, dindarlarla iliskiler” basliklar1 altinda ifade etmektedir. 107

Bireyler ihtiyaglarin1 doyurmak ve karsilastigi sorunlarla miicadele ederken
isteklerini gidermek icin obje ve kisilere olumlu — olumsuz tutumlar sergileyebilir. Dini
emirlere uymayan ve vecibelerini yerine getirmeyen bireyin din gorevlilerine karsi

olumsuz tutum sergilemesi 6rnek gosterilebilir.!%

Tutumlar bireylerin bilgisine gore de sekillenir. Bir konu hakkinda bilgisi olmayan
bireyin ¢esitli yollarla o konu hakkinda bilgi sahibi oldugunda o konuya dair olumlu —

olumsuz bir tutum gelistirebilir.!%”

Bireylerin dogumu ile baslayip ergenlik donemine kadar olan dénemde tutumlarin
biiyiik bir kism1 anne ve baba tarafindan sekillenir.!'” Bireylerin sosyal hayatta gruplar
halinde yasamalari, edindikleri bilgilerin ¢ogunu da sosyal ¢evresinden dgrenmelerine
sebebiyet vermektedir. Anne ve babanin bir konuya dair olumlu ve olumsuz tutuma sahip
olmasi ¢ocuklarinin da o konuya dair tutumunu etkilemektedir. Yardimsever olan anne
ve babalarin ilk etapta ¢ocuklarinin da yardim ile ilgili olumlu tutum sergilemesi
beklenmektedir. Bu tutumun zamanla bireyin arkadas gruplariyla olan iliskileri sonucu

defalarca degisebilme olasilig1 mevcuttur.

Bireyler, din gorevlileri ve dindarlar ile iletisimi sonucunda olumlu — olumsuz
tutum edinebilir. Din gorevlisi veya dindar bir bireyin yalan sdylemesi baska bir bireyin
olumsuz tutum edinmesine sebep olmaktadir.!'! Burada sadece bireylerin yiiz yiize
iletisime gectigi din gorevlileri ve dindar kisiler degil cesitli kitle iletisim araglar ile
sunulan dindar kisiler ve din gorevlileri tiplemeleri de dini tutumun olusmasinda ve
gelismesinde rol oynayabilir.'!> Bu din gorevlileri ve dindar kisilerin bireylere ve

toplumlara kars1 rol model olmasi olarak ifade edilebilir. Sosyal bir varlik olan insanlarin

107 Peker, Din Psiklojisi, ss. 152-157.

108 a.ge.,s. 152.

19 Inceoglu, Giidiilenme Yontemleri, s. 16.

10 Tutar, Sosyal Psikoloji Kavramlar ve Kuramlar, s. 159.

"1 Peker, Din Psiklojisi, s. 156.

"2 Hasan Arslan, “Dini Tutumlarin Olusum, Gelisim ve Degisimi”, Cukurova Universitesi Ilahiyat
Fakiiltesi Dergisi (CUIFD), c. 9, sy. 1 (2009), s. 82.
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yasantisinda yer edinen bircok sebep insanlart az ya da ¢ok etkiler. Bu etki sonucu

insanlar dini tutum edinir veya edindikleri dini tutum degisir.

2.4. Dindarhk
Giliniimiiziin en ¢ok konusulan konularindan biri olan dindarlik, dinin farkli

disiplinlerce farkli tanimlanmasi ile birlikte iizerinde en ¢ok tartisilan konularindan bir
olma 6zelligini korumaktadir. Dini, tanimlayabilen insanoglu, din ile iliskisi sonucunda

kendisine dindarlik adinda yeni bir kavram kazandirmistir.

2.4.1. Dindarhk Tanimlar:
Giliniimiize kadar farkli bilim dallar1 dindarligin ne oldugu tanimlamaya calisip,

bu calismalarda dindarligin niifuz ettigi ve dindarligin etkilendigi alanlar tespit etmeye,
etkilerini belirlemeye ve Ol¢meye calisarak ortak bir tanim bulma gayretindedir.
Dindarlik ile ilgili bir tanim yapilacak ise dindarligin nelerden olustugunu yani

dindarligin parcalarinin da tespit edilmesi gerekir.

Giliniimiizde akademik literatiir haricinde bireyler dindarlik tanimlar1 yaparken
kendilerince zihinlerinde dinin etki alanlarini belirleyip, genis ya da dar bir ¢erceve ¢izip
ona gore bir tanim yapabilmektedir. Dinin etki boyutu bireyden bireye degistigi i¢in

dindarlik tanimlarinda 6n plana ¢ikarilan 6gelerde degisebilmektedir.

“Dindarlik” kelimesi, batidaki dini fenomenleri yansitma geleneginden
kaynaklanmaktadir. “Dindariik” - dilbilimsel / etimolojik bir bakis acistyla “dini”, “din” gibi
diger kelimelerle ilgilidir ve bu kelimelerin hepsi Latince din kelimesine dayanmaktadir.
Kavramsal bakis acisindan, “dindarlik”, “maneviyat” ve hatta “tanrisallik” gibi terimlerle
iligkilidir. Agikcasi, anlamsal olarak, bu dindarlikla ilgili terimlerin anlami ortiisen
bilesenlerle farklilik gosterir. Ayrica, “dindarlik” terimi, tarihsel birlikteliklerine ve
tutumlarina bagl olarak degisen derecelerde duygusal bir anlam igermektedir. Ingilizce
gibi bazi dillerde bu terim dini uygulamalarla daha yakidan ilgilidir. Diger dillerin
bazilarinda ise bilis, duygu, tutum ve benlik kavramlarini kapsayan genel bir antropolojik

terim olarak kullanilabilmektedir.'*?

'3 Hans-Ferdinand Angel, “Religiosity”, Encyclopedia of Sciences and Religions, Founding ed. Anne L.
C. Runehov, Lluis Oviedo, Nina P. Azari, Dordrecht: Springer, 2013, s. 2012.
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Hristiyan teolojisinde kilise ile aynilestirilen dinin, kendi i¢inde barindirdig: 6znel
formunu, kiliseye bagimli olan birey olarak tanimlayan Luckman, bunun zaman
icerisinde modernlesmenin etkisi ile birlikte kilisenin gii¢ yitirmesiyle, 6znel olan
tarafinin bireysellestigini ifade eder. Bu, bir nevi kurumsal dini formun bireysel dini

forma doniisme seklidir.***

Hokelekli (2016)’ ye gore dindarli§in tanimlanmasinda bireyin “inanci, bu inanca
dair dini 6greti, bu dgretilerin icra edilecegi zaman ve tiim bunlar icin uygun ortam” gibi temel sartlarin
olmas1 gerekir. Bunlar bireysel ya da topluluk halinde de icra edilebilmektedir. Burada
dindarlik bireyin rutin hayatinda yer alma diizeyi olarak da tanimlanir.?*® Cirhinlioglu,
Ok, Cirhinlioglu (2013)’ na gore; dinin bireylere yiikledigi davranislari, bireylerin kalben
Oziimseyip yapmasi olarak tanimlanir.*® Kurt (2009), dindarligin bazi tanimlarda “iman”
ile ayn1 olarak goriildiigiinii belirtir. O’na gore dindarlik, bireyin goniil vererek 6geleriyle
kabul ettigi din ile kurdugu miinasebet diizeyi olarak tanimlanir.'” Yilmaz (2014),
dindarlig1 bireyin kendi i¢ diinyasinda din olarak kabul ettigi, kurallara ait olan
davraniglar ve ahlaki normlar dogrultusundaki bireysel yasanti olarak tanimlar.**® Bilgin
(2003) ise dindarlig1, bireyin dini yasam tarzi olarak tanimlar. Bu da bireyin yasantisinda
kendini, bireyin fiilleri ile gosterir.*® Vergote (1999) a gore dindar(lik), bireyin her seyin
var olma sebebi olarak Allah’ 1 gormesi ve bilmesi, bu var olma sebebinin de Allah’ in
yarattiklar1 tizerinde bir liituf olarak tecelli etmesidir.** Tekin (2004) ise dindarlig1, “dinin,
insamin yasantisin etkileme diizeyi” seklinde tanimlar. O’na goére bu tanim dindarlig1 olusturan

Ogeler ya da paydalar ki bunlar “inang, ibadet ve davranis” olmakla birlikte hepsini kapsar.**

114 Thomas Luckmann, “Modern Toplumda Din ve Insan”, Dokuz Eyliil Universitesi llahiyat Fakiiltesi
Dergisi, cev. M. Emin Koktas, sy. 5 (1989), ss. 432-435.

15 Hokelekli, Din Psikolojisine Giris, s. 43.

116 Cirhinlioglu, Ok, Cirhinlioglu, Dindarlik, Ruh Saghgr ve Modernite, s. 8.

17 Abdurrahman Kurt, Isadamlarinda Dindarlik ve Diinyevilesme, Bursa: Emin Yayinlari, 2009, s. 22.

18 'Y1lmaz, Din ve Dindarlik, s. 40.

19 Vejdi Bilgin, “Popiiler Kiiltiir ve Din: Dindarligin Degisen Yiizii”, Uludag Universitesi Hahiyat
Fakiiltesi Dergisi, c. 12, sy. 1 (2003), s. 195.

120 Vergote, Din, Inang ve Inangsizlik, s. 88.

121 Mustafa Tekin, “Dindarlik Baglaminda Amel-i Salih Kavramima Sosyolojik Bir Yaklasim”, Dindarlik
Olgusu Sempozyumu (25-26 Aralik 2004, Istanbul), ed. Hayati Hokelekli, Bursa: Kur’an Arastirmalart
Vakfi Yaynlari, 2006, s. 53.
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Dindar birey tiim fiillerinde dinin etkisi altinda oldugu i¢in, bireyin tiim iliskilerinin ve

yasantisinin odak noktasini Ilah ya da Askin Varlik olusturur.'?

Himmelfarb (1975) ise dindarligi, bireyin miintesibi oldugu dine kars1 duydugu
ilgi, inan¢ ve eylemlerinin seviyesi; Roof (1979) ise dindarligi, bireyin kabul ettigi
kendini asan dogaiistii glic — degere dair bireyde meydana gelen inang ve fiillerin bireye

bagimli ya da bagimsiz olan sistem olarak tanimlar.'??

“Religiousness / religiosity” terimleri birbirlerinin yerlerine kullanilabilir, fakat
siklikla bireyin ilahi / kutsal olana inancini, adanmisligini ve saygisini temsil eder. Daha
genis kapsamli kullaniminda ise dindarlik dinin tiim boyutlarini i¢inde barindirir. Buna
ragmen bu kavram daha dar 6l¢ekte dini ritiiellere ve geleneklere asir1 adanmishigi ve
yogun ilgiyi temsil eder. Temelde dindarligin bu somut bi¢imi dini deneyimlerin /
olaylarin olumsuz yani olarak goriiliir ki bu da kisinin inancinin toplumsal normlarin

otesinde oldugu diisiiniilen dini uygulamalara yogun katilim1 olarak da adlandirilabilir.**

Dindar birey, yasantisinin merkezine dini koyarak sekillendirir. Dinin olusturdugu
degerler sistemi birey i¢in edinilmesi gereken degerler olarak ifade edilir. iman ile birey,
alemin varolusunu kesfetme yoluna maddi duyu organlar ile degil de manevi duyu
organlar ile erisebilir. Iman ile birlikte bireyin edindigi degerler Allah nazarinda
mertebesini artiran, “Gérelim Mevla’'m neyler, neylersen giizel eyler.” takvasi ile yasadiklarina

teslimiyet gostermesini saglar.'?

Dinin, bireyin anlam arayisina verdigi cevabi yukaridaki boliimde izah etmistik.
Pargament bireyin yasaminda yer alan anlam arayisinda dini nitelikte olan ile dini
nitelikte olmayani birbirinden ayirir. Anlam arayiginin kazandigi dini nitelikten hareketle,

dindarlig1 bireyin “kutsali bulma ¢abasi ya da kutsali bulmas:” seklinde tanimlar. Burada

122 Nurten Kimter, Benlik Saygisi ve Dindarlik Iliskisi, (Doktora Tezi), Bursa: Uludag Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisii, 2008, s. 92.

123 H.S. Himmelfarb, “Measuring Religious involvement”, sy. 53 (1975), ss. 606-18’den ve; W.C. Roof,
“Concepts and Indicators of Religious Commitment: A Critical Review”, The Religious Dimension New
Directions in Quantitative Research, ed. R. Wuthnow, New York: Academic Press, 1979, ss. 17-45’dan
akt. Murat Yildiz, Oliim Kaygist ve Dindarlik, 2. b. izmir: izmir {1ahiyat Vakfi Yayinlart No:31, 2014,
s. 89.

124 Stephen Gallagher, Warren Tierney, “Religiousness/Religiosity”, Encyclopedia of Behavioral
Medicine, ed. Marc D. Gellman, J. Rick Turner, New York, NY: Springer, 2013, ss. 1653-1654.,
doi:10.1007/978-1-4419-1005-9_489.

125 Hayati Hokelekli, “Dini Kisiligin Kurulusunda Iradenin Rolii”, Diyanet Dergisi, c. XXI, sy. 2 (1985),
s. 21.
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dindarligin kutsal ile birey arasinda degerlendirilmesi, dindarligin sinirlandirilmasindan

ziyade bireysel yoniine vurgu yapar.?

Tiim tanimlardan sonra ortak bir tanim yapmak gerekirse; dindarlik, bilerek ve
isteyerek belirli bir dine baglanan bireyin, tiim yasantisinda inandig1 dinin gerekliliklerini
yerine getirme cabasi olarak tanimlanir. Ya da baska bir ifade ile dinin bireye yiikledigi
sorumluluklart yani bireyden beklenilenleri, bireyin gergeklestirebilme diizeyi olarak da
tanimlanir. Din, bireye sorumluluk yiikler. Yani dindarlik sorumluluktur. Sorumluluk
0zelinde dindarlik, bireyin sorumlulugunu gerceklestirebilme becerisi, kendisini ne kadar
sorumlu hissettiginin diizeyidir. Birey dini kabul ederek bu sorumlulugu da kabul etmis

olur. Bu sorumluluk bireyin yasantisinda birey i¢in hareket alani belirler.

Tasavvufi istilahta dindarlik tanimi yapacak olursak bireyin bezm-i elest’te

verdigi soze'®” uyma diizeyi, soziin hatirlanma bilinci olarak tanimlanabilir. Sifi, her an
Allah’ 1n huzurunda oldugunun fikri ile siirekli yasama ¢abasi i¢indedir. Bu fikir de stfiyi
stirekli bir biling durumuna erisme ¢abasi i¢cinde olmaya iter. Bilincin siirekliligi, bireyin
yapmakla miikellef oldugu davranislar1 gerceklestirebilme yetisini arttirir. Bu duygu ve

diisiince birlikteligi davranislarina yansir.

Gilinimiizde dindarlik ile ilgili sik¢a kullanilan bir kavram da maneviyattir.
Maneviyat bazen dindarlik ile birlikte kullanilirken bazen de dindarliktan farkli olarak
kullanilmistir. Dindarlik ve maneviyat konusundaki bu goriis cesitliligi, yapilar
hakkindaki anlayisimizi zenginlestirebilse de tanimlardaki tutarsizligin sosyal bilimsel
arastirmalar igin de bazi olumsuz etkileri olabilir. Ik olarak, terimlerin ne anlama
geldigine dair daha net bir anlayis olmadan, arastirmacilarin ve katilimeilarin bu terimlere
ne atfettiklerini bilmek zordur. Ikincisi, terimlerin tanimlanmasinda tutarlilik eksikligi,
dinin sosyal bilimsel ¢alismasinda ve iki kavramla ilgilenen diger disiplinlerde iletisimi
bozar. Ugiinciisii, sosyal bilimsel arastirmalarda ortak tanimlar olmadan cesitli

caligmalardan genel sonuclar ¢ikarmak zorlasir. Dindarlik, artik genellikle dar bir sekilde

126 Kenneth I. Pargament, “Ac1 ve Tatli: Dindarligin Bedelleri ve Faydalar1 Uzerine Bir Degerlendirme”,
Cukurova Universitesi [lahiyat Fakiiltesi Dergisi, gev. Ali Ulvi Mehmedoglu, c. 5, sy. 1 (2005), s. 282.

127 “4°raf Suresi 172. Ayet Meali (Kur'an Yolu) - Diyanet Isleri Baskanhigi”, (30.08.2021),
https://kuran.diyanet.gov.tr/tefsir/A't%C3 % A2f-suresi/1126/172-173-ayet-tefsiri.
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resmi olarak yapilandirilir; dini kurumlar ile Ongériilen teoloji ve ritiieller seklinde

tanimlanir.*?®

Insanlar manevi ya da dindar olabilirler ve hala iizerinde diisiiniilmeyen bir inanca
da sahip olabilirler. Veya alternatif olarak, kendi yasamlarindaki anlam verme sistemi,
maneviyat veya dini eylemlerinin inanclarini ifade etme yeteneklerinin ¢ok 6tesinde bir
noktada sakl1 da olabilir. Ornegin; “Bir kisi dindar olmayabilirim ama hala ivi biriyim.” diyebilir.
Dolayisiyla, neden iyi oldugunu anlamak ic¢in kendi anlam sistemini incelememis ve

kavrayamamis olabilmektedir.'*

Onay (2001)’a gore, dindarligin taniminin saglikli bir sekilde yapilabilmesi igin
ilk olarak giivenilir ve gecerli bir 6l¢iimiin yapilmasi daha sonra da konunun sinirlarinin

acik ve net olarak belirtilmesi gerekir.**

2.4.2. Dindarhk Boyutlari
Yapilan tanimlardan hareketle dindarligt meydana getiren ya da kisacasi

dindarligin diizeyini tespit edebilmek, oOl¢ebilmek icin dindarligin boyutlarinin
belirlenmesi gerekmektedir. Bu, “Dindarlik nelerden meydana gelir? Nelerden etkilenir?”

gibi sorulara verilecek cevaplar dindarligin boyutlarinin sinirlarini ¢izecektir.

Bir kisinin dindar oldugunu sdyledigimizde ya da duydugumuzda bir¢ok farkli
sey anlayabiliriz ya da anlatabiliriz. Bu, anilan kisinin kilise liyeligini, dini doktrinlere
olan baglhligin1 yani inancini, ahlaki bir yasam tarzini, ibadetlere devamini veya
katihmmi ya da diger birgok eylemi, goriis ve kosullarinin hepsini yani bireyin

dindarligini ve bagliligini ifade edebilir.***

Lenski (1963), dini bir gruba tliyeligin bireylerin eylemleri ve tutumlari izerindeki
etkisini incelerken, katilimlarinin derecesi ile ilgili farkliliklar bulmak i¢in bireyin
kurumsal ibadetlere katilim sikligini temel alarak her hafta ibadet hizmetlerine katilanlar,

ayda iki ila li¢ kez katilanlar ve ayrica ayda en az bir kez katilanlar ki bunlart “aktif olarak

128 Brian J. Zinnbauer v.dgr., “Religion and Spirituality: Unfuzzying the Fuzzy”, Journal for the Scientific
Study of Religion, c. 36, sy. 4 (1997), ss. 550-551., doi:10.2307/1387689.

129 Leanne Lewis Newman, “Faith, Spirituality, and Religion: A Model for Understanding the
Differences”, The College of Student Affairs Journal, c. 23, sy. 2 (2004), s. 108.

130 Ahmet Onay, “Dindarlik Olgme Calismalar1 Dindarlik Ol¢iimiinde Ug Farkli Yaklasim ve Olgmenin
Esaslar1”, Islami Arastirmalar Dergisi, c. 14, sy. 3-4 (2001), s. 447.

131 Rodney Stark, Charles Y. Glock, American Piety: the Nature of Religious Commitment, 3. b. Berkeley:
University of California Press, 1974, s. 11.
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dahil olanlar”, bunlarin haricinde kalanlari ise “marjinaliiyeler” olarak tanimlar. Bu kurumsal
ibadet hizmetlerine katilim sikligin1 bireyin dini grubunun “iliskisel boyutuna” katilim
derecesinin bir Ol¢iisii olarak ifade eder. Bir diger boyut olan “toplumsal boyutu” ise, ayni
dini gruptan biriyle evli olan, yakin arkadaslarinin ve akrabalarinin tamaminin veya
neredeyse hepsinin ayni grupta oldugunu bildirenler ile digerleri olarak tanimlar. Bunu,
bireyin birincil iligkilerinin (yani arkadaslari ve akrabalariyla olan iliskileri) kendi
grubundaki kisilerle sinirli olma derecesinin bir 6l¢iisli olarak ifade eder. Bu boyutlara,
emredilen doktrinlere entelektiiel rizay1 vurgulayan “Doktrinal” ve Tanr ile 6zel ya da
kisisel birligin 6nemini vurgulayan “Adanmishik” olmak tizere iki boyut daha ekler.'3
Allport (1967)’ a gore, Lenski’ nin arastirmasi, biliylik dini gruplarin politik ve sosyal
tutumlari belirleyen ve birbirlerinin imajlarini etkileyen kayda deger farkliliklarin

(sosyal siniftan bagimsiz) oldugu gercegini ortaya koyar.*

Glock ve Stark (1966)’ a gore dindar olmanin anlami, modern karmasik
toplumlarda ya da en homojen ilkel gruplarda bile tiim insanlar i¢in ayn1 degildir. Tek bir
dini gelenek iginde bile birgok varyasyon bulunabilir. Bu basit ger¢egin ispati i¢in de
hicbir delile ihtiyag yoktur. Din ile ilgili olarak, insanlarin farkli diisindiikleri, farkli
hissettikleri ve farkli davrandiklarinin kanitinin etrafimizda oldugu goriisiindedir. Onlar,
dindarlig1 bes boyutta tanimlar. Tanimladig1 boyutlar1, “experiential, ritualistic, ideological,
intellectual, consuquential” olarak siniflandirir. Ayrica  “intellectual” boyutun Yoshio
Fukuyama tarafindan onerildigini ifade eder’* ve bu boyutlar “dini tecriibe boyutu, ayinsel
(ibadet) boyut, ideolojik (inang) boyut, bilgi boyutu, dini kanaatlerin etkileme boyutu” olarak

Tirkgelestirilerek ifade edilir.*®

Clayton ve Gladden (1974) dindarligin 6l¢iim ¢alismalar1 i¢in, Glock ve Stark ile
o zamandan beri digerlerinin, yalnizca Hristiyan inang sistemi ile ugrasirken, boyutlarinin

“evrensel” ve diinyanin biiylik dinlerine uygulanabilir oldugunu iddia ettikleri 6lgeklerin,

132 Gerhard Lenski, The Religious Factor A Sociological Study of Religion’s Impact on Politics,
Economics, and Family Life, Revised Edition. Garden City, New York: Doubleday & Company, 1963,
ss. 22-25.

133 Gordon W. Allport, “The Religious Context of Prejudice”, Pastoral Psychology, c. 18, sy. 5 (1967), s.
26., doi:10.1007/BF01762402.

134 Charles Y. Glock, Rodney Stark, Religion and Society in Tension, 2. b. Chicago: Rand McNally &
Company, 1966, ss. 18-20.

135 Charles Y. Glock, “Dindarligin Boyutlar1 Uzerine”, Din Sosyolojisi, ed. Yasin Aktay, M. Emin K&ktas,
cev. M. Emin Koktas, Istanbul: Vadi Yaynlari, 2017, s. 295.
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toplumun yalnizca geleneksel olarak baskin dini inanglarin1 6lgmeye devam ettikleri
stirece bu inanglara muhalif olanlarin otomatik olarak onlar1 kabul edenlerden daha az
dindar olarak kabul edildigini; bununla birlikte, aslinda bu muhaliflerin bir¢ogunun bazi

alternatif inancglar agisindan ger¢ekten ¢ok dindar olabilecegi goriisiinii savunur.**

Keza bagka bir sekilde dindarligin tanimlanmasinda bireye ya da topluma gore
ifade edilmesi veyahut tek boyutta 6lgmek gibi yiizeysel ya da daha ¢ok boyutta 6lgmek

gibi derinlemesine yaklasim seklinde cesitli yonelimler mevcuttur.3’

Ulkemizde dindarligm 6l¢iim ¢alismalar1 ilk Taplamacioglu ile baslarken,
Taplamacioglu (1962), dindarlig1 “gayri amil, maslahatgi, dini biitiin, sofi ve sofia” olmak {lizere
bes tipolojiye'®®; Glinay (1999), “atesli, alaca, mevsimlik, beynamaz ve ilgisiz dindarlar” olarak'®;
Peker (2012), Kur’an’a gore dindarlig1 “inang, ibadet, ahlik, diisiince, duygu, bilgi boyutlar:”"na
gore'®?; Uysal (1995), dindarlig1 “hayata etki, inang/iman, bilgi, ibadet/davranis ve ibadetin ferdi ve
sosyal fonksiyonu” olmak tizere'**; Yapici (2002), dindarliga sosyo-kognitif agidan yaklagir
ve dindarlik tipolojilerini “liberal, muhafazakar, dogmatik ve fanatik dindarlik” olarak**?; Altintas
(2008), Mevlana’da dindarlig1 “samimi ve gayri samimi dindarlik, gayri samimi dindarlik tipolojisini
de sekilperest, gosterisci, erisilmez ve temsile dayali dindarhik” olarak*®; Costu (2009), dini
yonelimi “normatif ve popiiler yaklasim” olarak***; Seyhan (2015) ise dindarlig1 “dini deger, dini

biling, dini davrams boyutu” olarak tanimlar.1%

136 Richard R. Clayton, James W. Gladden, “The Five Dimensions of Religiosity: Toward
Demythologizing a Sacred Artifact”, Journal for the Scientific Study of Religion, c. 13, sy. 2 (1974), s.
142., doi:10.2307/1384375.

137 Unver Giinay, “Dindarligin Sosyolojisi”, Dindarligin Sosyo-Psikolojisi, ed. Unver Giinay, Celaleddin
Celik, Adana: Karahan Kitabevi, 2006, s. 53.

138 Mehmet Taplamacioglu, “Yaslara Gore Dini Yasayisin Siddet ve Kesifeti Uzerinde Bir Anket
Denemesi”, Ankara Universitesi flahiyat Fakiiltesi Dergisi, c. 10 (1962), ss. 141-151.

139 Unver Giinay, Erzurum ve Cevre Kéylerinde Dini Hayat, Istanbul: Erzurum Kitapligi, 1999, ss. 260-
262. akt. Yapici, Ruh Sagligi ve Din Psiko-Sosyal Uyum ve Dindarlik, s. 34.

140 Hiiseyin Peker, “Kur’an’a Gore Dindarligin Boyutlar1”, Cukurova Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi
Dergisi, c. 12, sy. 2 (2012), ss. 41-49.

141 veysel Uysal, “Islami Dindarlik Olgegi Uzerine Bir Pilot Calisma”, Journal of Islamic Research, c. 8,
sy. 3-4 (1995), ss. 263-271.

42 Asim Yapici, “Dini Yasayisin Farkli Gériintiileri ve Dogmatik Dindarlik”, Cukurova Universitesi
flahiyat Fakiiltesi Dergisi, c. 2, sy. 2 (2002), ss. 75-117.

143 Ramazan Altmtas, “Mevlanada Dindarlik Tipolojileri”, Eskiyeni, sy. 10 (2008), ss. 82-89.

44 Yakup Costu, “Dine Normatif ve Popiiler Yaklasim ‘Bir Dini Yénelim Olgegi Denemesi’”, Hitit
Universitesi [lahiyat Fakiiltesi Dergisi, c. 8, sy. 15 (2009), ss. 119-139.

145 Beyazit Yasar Seyhan, “Dini Suur Olgegi: Gegerlik ve Giivenirlik Calismasi1”, Ekev Akademi Dergisi,
c. 19, sy. 61 (2015), ss. 399-414.
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Glock’ a gore, bu boyutlar din ¢alismalarin1 ve dindarlig1 degerlendirmek i¢in bir
referans ¢ercevesi sunmaktadir. Literatiirde birkag istisna disinda, bes boyuta ayni anda

bakan tek bir arastirma yoktur.*#

2.4.2.1. Dini tecriibe boyutu
Bu boyut inang ve ibadet boyutlari ile iligkilidir ve diger boyutlardan farkli olarak

daha zor gozlemlenirken, birey i¢in daha 6zeldir.**” Bu boyutun objektif olmamasi**,
bireyin kendi iradesi disinda olmasi ve tarif edilebilirliginin gii¢ olmasi, bireyin belirli bir
zaman Ongdrmeden yasanmasi gibi sebeplerden dolay1 diger boyutlardan ayrilir. Bireyin
kutsal ile olan tecriibesinin bazi formlari, bireylerin yasantisinda “iktiyag, idrak, tevekkiil ve

korku” seklinde tezahiir edebilir.*

2.4.2.2. Ibadet boyutu
Din olarak kabul edilen tiim olgular miintesiplerinden diinya hayatini diizenleyici

ve dliimden sonraki hayati bu dogrultuda temin edici bireysel ve toplumsal davraniglarin
yapilmasini ister. Bu aslinda dinin iki diinya i¢in fonksiyonel olmasini, bireyin giinliik
hayatinda siirekli yer alabilmesini, dinin canli olabilmesini saglar. Bireylerin ibadetleri
bilerek ya da bilmeyerek de olabilir. Yani bireyler ibadetlerinin neler olmasi gerektigini
tamamiyla bilemeyebilir. Burada gevresinde Ornek teskil eden bireylerin ibadetlerinin
birebir aynisini, davranisinin 6ziline vakif olmadan da icra edebilir. Ya da kendisinin
yapmas1 gereken ibadetlerinin sirrina vakif olarak da icra edebilir. Kisacasi, birey

davranisini igsellestirmis de olabilir i¢sellestirememis de olabilir.

2.4.2.3. Inang¢ boyutu
Kendisini bireyde dindarlik olarak gosteren dinin temel 6gesi olan inang, din ile

muhatap olan bireyin, gii¢ ve kudret sahibi Tanr1 ile kendisi arasinda kurdugu kapsamli

bir bagdir.”° ilk olarak din bireyden, bireyin muhatap oldugu olguyu din olarak kabul

146 Charles Y. Glock, “On the Study of Religious Commitment”, Religious Education, c. 57, sy. 4 (1962),
s. 99., doi:10.1080/0034408620575407.; Glock’ 1n istisna olarak 6rnek verdigi eserler i¢in bakiniz:
Joseph H. Fichter, Dynamics of a City Church: Southern Parish, Chicago: University of Chicago Press,
1951; Gerhard Lenski, The Religious Factor, New York: Doubleday and Co., 1961.

47 Ali Ulvi Mehmedoglu, Dindarlarda ve Dindar Olmayanlarda Kisilik Uzerine Karsilastirma Bir
Arastirma (Istanbul Ornegi), (Doktora Tezi), Istanbul: Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii,
1999, s. 29.

148 Mehmet Erkol, “Tiirkiye’de Dini Hayati Anlamlandirmak Dindarlik Olgusu ve Dindarligin Olgiilmesi”,
Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, c. 17, sy. 2 (2015), s. 144.

149 Glock, “Dindarhgm Boyutlar1 Uzerine”, s. 309.

150 Hiiseyin Certel, Din Psikolojisi, Isparta: Berikan Yayinevi, 2014, s. 92.
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etmesini ister. Bu bireyin kabul edip, tabii olmasinin ilk asamasidir. Din, bireyin isteyerek

inanmasini hedefler.

2.4.2.4 .Bilgi boyutu
Bireylerin farkli bilgi boyutunda olmasi inang sistemini kabul edip etmemesinde

bir farklilik olusturmayabilir. Yani ayni1 dini kabul eden bireyler farkli bilgi boyutunda
olabilir. Bireyin din olarak kabul etmesinden sonra kendisinin muhatap alindig1 6gretileri
bilmesi, hayatini bu dogrultuda idame ettirmesi beklenir. Stiphesiz bilgi boyutu insandan
insana goreceli olarak degisir. Ayn1 dine mensup olan tiim bireyler ayn1 dlgiide bilgi
boyutunda olmayabilir. Lakin din olarak kabul ettikleri olgu, bireyi bilgi boyutundan da

etkilemektedir. Din bireylere bilgiler sunar.

2.4.2.5. Etkileme boyutu
Dinin etkileme boyutu yukarida tanimlanan diger dort boyutun hepsinin birey

tizerindeki sonucudur. Bu sonug, birey ilizerinde genis bir yelpazede tesirini gosterir.*!
Bu boyut, birey icin yukarida anilan tiim boyutlarin tesiri olarak nitelendirilse de teolojik
acidan tesir olmaktan ¢ok “is” olarak da nitelendirir.**? Dinler etkilerini somut ya da soyut
olarak gdsterir. Dini emir ve dgretilerin bireyler tarafindan kabul edilebilirlik diizeyinin

yiiksekligi, dinin bireyler tarafindan sosyal yasantilarinda yer bulma sikligini artirir.*>®

2.4.3. Dindarlik Yonelimleri
Allport, dindarlig1 “extrinsic (dissal — aragsal) ve intrinsic (i¢sel — amagsal)” olarak

siniflandirmasi alan igin 6nemlidir. Aragsal (digsal) dindarlikta, bir¢ok insan i¢in din, sik
sik yapilan bir aligkanliktir ya da ara sira yapilan ibadetler, toplumsal ya da kisisel rahatlik
icin kullanilacak toplumsal yatirimdir. Aragsal dindarlik, bireyin yagamak icin degil de,
kullanmak i¢in bagvurdugudur. Kisi kendi durumunu iyilestirmek, kendine olan giivenini
arttirmak, gelirini arttirmak, arkadas, giic veya etki kazanmak gibi ¢esitli sebeplerden
dolay1 ¢esitli durumlarda da kullanilabilir. Kisi bunu gerceklige karsi bir savunma araci
olarak ve en Onemlisi, kisinin kendi yasami i¢in yaptirim saglama araci olarak
kullanilabilir. Allport, digsal dinin zihinsel sagligi engelleyebilmesine ragmen, i¢sel dinin

yardimci olabilecegini iddia eder. Hayatlarinda kaderin paramparca sartlarina ragmen

151 Faruk Karaca, Yabancilasma ve Din Dinsel Yabancilasmanin Sosyal Psikolojik Analizi, 2. b. Istanbul:
Camlica Yayinlari, 2014, s. 114.

Hasan Kayiklik, “Bireysel Dindarhigin Boyutlar1 ve Inang-Davranis Etkilesimi”, Islami Arastrmalar
Dergisi, c. 19, sy. 3 (2006), s. 493.

Glock, “Dindarligin Boyutlar1 Uzerine”, s. 313.
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cesur, i¢ kargasaya ragmen sakin kalan bireyleri, ayrica kendi yasamlarindaki nevrotik
durumlara ragmen, goriiniiste genel ve kucaklayan ve yonlendiren bir dini nedenden
dolay, akil sagliginin kontroliinii bir sekilde idare edebilen dindar insanlar mevcuttur.
I¢sel din aragsal bir olusum degildir. Yani dncelikle korkuyla basa ¢ikmanin bir araci ya
da bir uygunluk bi¢imi ya da bir istek yerine getirme araci degildir. Amagsal (igsel) din
icin bu baglilik kismen entelektiiel ancak daha temelde motivasyoneldir. Kisinin
hayatinda ideal bir birlesme saglar ancak her zaman tiim varolus dogasinin birlestirici bir

anlayisi igerisindedir.*>*

“Digsal (Aragsal)” dindarlikta bu yonelime sahip kisiler, dini kendi amagclar igin
kullanmaya egilimlidir. Terim, diger nihai ¢ikarlara hizmet ettigi i¢in elde tutulan bir
geliri tanimlamak i¢in aksiyolojiden 6diing alinmistir. Bu daima “aragsal ve faydaci dir. Bu
Kisiler, “giivenlik ve teselli bulma, sosyallesme ve dikkat dagitma, statii ve kendini hakl ¢ikarma” gibi
nedenlerden dolay1 dinden ¢esitli sekillerde yararlanabilir. “/¢sel (Amagsal) ” dindarlikta, bu
yonelime sahip kisiler dinin kendisini ana motive edici sebep olarak goriirler. Diger
ihtiyaglar, olabildikleri kadar giicliidiir lakin daha az nihai 6neme sahiptir ve miimkiin
oldugu ol¢ilide dini inanglarla uyumlu hale getirilir. Bir inanc1 benimsemis olan birey onu
i¢sellestirmek ve tamamen riayet etmek i¢in caba gosterir ve bu anlamda da dini yagar.*
Aragstirmalar, amagsal dindarligin dogmatik olmadigini, iyi ve tek boyutlu oldugunu

gosterirken; aragsal dindarligin, 6nyargili, dogmatik ve korkulu oldugunu gosterir.**®

Baker ve Gorsuch (1962) tarafindan yapilan arastirmada, dindarlik ile kaygi
arasinda iligkiyi incelediklerinde; aragsal dindarligin, siirekli kaygi ile pozitif olarak
iliskili oldugu ve amagsal dindarligin negatif iligski gosterdigi ve aragsal dindarligin daha
fazla ego giicii, daha biitiinlesmis sosyal davranis, daha az paranoya veya gilivensizlik ve
daha az kaygi ile iligkili oldugu, aragsal dindarligin tersi bir sekilde isledigi ve amagsal
dindarligin kaygiy: giinliik yasama uyarlanabilir bir sekilde biitlinlesebilme kabiliyeti ile

154 Allport, “Behavioral Science, Religion, and Mental Health”, ss. 193-195.

155 Gordon W. Allport, Michael Ross, “Personal Religious Orientation And Prejudice”, Journal of
Personality and Social Psychology, c. 5, sy. 4 (1967), s. 434., doi:10.1037/h0021212.

156 Michael J. Donahue, “Intrinsic and Extrinsic Religiousness: The Empirical Research”, Journal for the
Scientific Study of Religion, c. 24, sy. 4 (1985), s. 422., doi:10.2307/1385995.
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iligkili oldugu, aragsal dindarligin ise bunu yapamama ile iligkili oldugu tespit

edilmigtir.™>’

Allport aragsal ve amagsal dindarliga, bireyin askin varligi arama ve bulma
esnasinda yasadig1 ¢eligki ve tereddiit noktasinda gerekli ve yeterli 6l¢limii yapamayip,
bosluk olusturacagindan hareketle {i¢iincii bir yonelim daha ekler. Bu iiglincii yonelimi
“arayis” olarak tanimlar. Bireyin nihai gercekligi bulma asamasinda bazen hicbir sey
bulamayacagini idrak etmesi ya da bdyle bir hisse kapilmasi, karamsarliga diismesi,

bireyin yasadigi bu belirsizlik durumunda ki arayis seriivenini tanimlar.*>®

3. STRES VE BASA CIKMA

Modern ¢agin mutsuz insani yasadigi her beklenmedik olay karsisinda bilerek ya
da bilmeyerek stres kelimesini kendi hayatina sokar. Bir 6grenci girdigi sinavin sonucunu
beklerken, bir ¢ift¢i mahsuliinii kaldirirken, bir kamu gorevlisi gorevini ifa ederken stres
yasar. Bu gibi farkli 6rneklerde stresin hayatimizda ne denli yaygin ve yogun oldugunu
goriirliz. Belki her insan yasadigi her farkli durumda hissettigi farkli duygular i¢in ayni

kelimeyi kullansa da stres ¢agimiz insanin en mustarip oldugu konularindan biridir.

3.1. Stresin Tarihcesi ve Tanim
Stres kelime olarak son birkac yiizyila ait olsa da; Islam alimlerinin, iiziintilyii

stresin sonucu olarak gorerek konu ile ilgili 6nemli eserler verdigi sdylenebilir. Bu
agidan; Ya’kp B. Ishak el-Kindi’nin “Risdle fi el-hile li-def’i’l-ahzdn” isimli risalesi
Tiirkge cevirisi “Uziintiiden Kurtulma Yollari”’, Eba Bekir Razi’nin “et-Tibbu 'r-

rihdni” isimli eseri Tiirkge gevirisi “Ruh Saghgi”'®’, Nasiruddin Tasi’nin “Evsdfic’l —

4 »]61

Esrdf” isimli eseri Tiirkge cevirisi “Seckinlerin Ahldki”'%!, Ibni Sina’nin ise Tiirkce

2162

cevirisi “(Hiiziin)iin Mahiyet ve Sebepleri adl1 eserleri 6rnek olabilir.

157 Mark Baker, Richard Gorsuch, “Trait Anxiety and Instrinsic-Extrinsic Religiousness”, Journal for the

Scientific Study of Religion, c. 21, sy. 2 (1962), s. 121., doi:10.2307/1385497.

Batson, Schoenrade, Ventis, Din ve Birey: Sosyal Psikolojik Bir Yaklasim, ss. 198-199.

159 Ya’kub b. Ishak el-Kindi, Uziintiiden Kurtulma Yollari, gev. Mustafa Cagrici, 5. b. Ankara: Tiirkiye
Diyanet Vakfi Yaynlari, 2021.

10 EbGi Bekir Razi, Ruh Saghg: et-Tibbu r-rithdni, cev. Hiiseyin Karaman, 6. b. Istanbul: Iz Yaymecilik,
2021.

161 Nasiruddin Tosi, Seckinlerin Ahldki Evsdfu’l - Egsrdf, giris ve notlarla ¢eviren Anar Gafarov, 2. b.
Istanbul: iz Yayincilik, 2017.

192 Tbni Sina, “(Hiiziin)iin Mahiyet ve Sebepleri”, Tiirk Tib Tarihi Arkivi = Archives d’Histoire de la
Medecine Turque = Archiv fiir Geschichte der Tiirkischen Medizine, ¢gev. Mehmed Hazmi Tura, c. 2,
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Kindi eserinde “iiziintii” kelimesini kullanir ve “... Uziintii (el-huzn), sevilen seylerin elden
gitmesinden dogan psisik (nefsdni) bir act” olarak ifade ederken olus sebebini “... sevilen bir seyin

»163 seklinde tanimlar.

kaybedilmesi veya amaglanan bir seyden iimit kesilmesi yiiziinden ortaya ¢ikar.
Razi de Kindi ile aynm1 dogrultuda diisiinerek liziintiiniin sebebini “...sevilen bir seyin
kaybedilmesi... "', TUS1 *“ ... ya vdki olup defedilmesi imkansiz olan tatsiz olaya nispetle, ya bir firsatin
elden kacirilmasina ve telafi edilmesi imkansiz olan seye nispetle ortaya ¢ikan i¢ rahatsiziigidir. ”'%, Ibni
Sina ise “...sevilen seyleri bitirmek ve kaybetmekden, aranilan ve istenilen seyleri bulamamak ve elde

edememeden ileri gelir.” seklinde ifade etmektedir.'®® Tiim tanimlarin “kaybetmek” iizerine

kuruldugu goriilmektedir.

Gilinlimiizde ise stres yasayan tiim insanlar, stresi farkli sekilde tarif etmektedir.
Bu noktada stresi yasayan bireyin mevcut fizyolojik, biyolojik, duygusal durumu gibi
cesitli degiskenler etken rol oynamaktadir. Literatiirli inceledigimizde stresin herkesge
kabul goren bir taniminin olmadig1 gériilmektedir. Ornegin tip alaninda stresin 300° den
fazla tarifi yapilmistir.*®” Tanim fazlalig1 ve farklilig1 stresin etkisi, sebebi, sonucu gibi
farkli alanlar temel alinarak yapildigi icin olusmustur. Stres kavramimi gelistirirken
arastirmact dikkatini bireyin uyaranlara tepkisi lizerine yogunlastirir. Bu noktada
aragtirmact “Viicut, cevreden kaynaklanan talepleri nasil ele almaktadir? Hangi

reaksiyonlar gelisir? Denge nasil diizenlenir?” Sorularina cevap aramaktadir.'®®

Stresin tanimin1 yapabilmek i¢in, fizyolog Cannon tarafindan kullanilan
“Homeostazi” “(homeostasis)” kavraminin taniminin yapilmasi gereklidir. Fizyologlar,
homeostazi’ yi “Organizmanin durumunun degismesini engellemeye, dnlemeye ¢alisan tiim fizyolojik

islevierin olusturdugu bir siire¢.”** Olarak tanimlanir. “Homeostasis” Yunanca ayni, benzer

sy. 6 (1937), ss. 33-34., (10.10.2021),
http://isamveri.org/pdfdrg/D01323/1937_6/1937_6_TURAMH.pdf.

163 E1-Kindi, Uziintiiden Kurtulma Yollari, s. 51.

164 RAZI, Ruh Saghg: et-Tibbu r-rithdni, s. 106.

165 Tsi, Seckinlerin Ahldki Evsdfu’l - Esrdf, s. 78.

19 bni Sina, “(Hiiziin)iin Mahiyet ve Sebepleri”, s. 33.

167 Donald Norfolk, Is Hayatinda Stres, ¢ev. Leyla Serdaroglu, Istanbul: Form Yaynlar:No.3, t.y., s. 11.

168 Jean Tache, “Stress as a Cause of Disease”, Cancer, Stress, and Death, ed. Jean Tache, Hans Selye, B.
Day Stacey, New York: Plenum Medical Book Company, 1979, s. 1.

19 Ozcan Koknel, Stres, y.y.: Radikal, t.y., s. 5.; Ozcan Koknel, Zorlanan Insan, 3. b. Istanbul: Altin
Kitaplar, 1993, s. 34.
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anlaminda ki “homoios” ve durum, hal “stasis” kelimelerinin birlesmesinden meydana

gelerek “ayni durum”, “benzer hal” manasindadir.*”®

Homeostazi viicudun ihtiyag duydugu kadar su, oksijen, asit derecesi, 1s1, besin
gibi temel gereksinim maddelerini almasi ve bu durumun en ideal sartta devam etmesi
anlamima gelmektedir.'’* Baska bir ifade ile “homéstatik plato” organizmanin normal bir
sekilde isleyebilmesi i¢cin maruz kalacagi etkenlere verecegi tolerans alami seklinde
tanimlanabilmektedir. Ornegin insan viicudu yasamini ideal sekilde devam ettirebilmek
i¢in uygun bir 1s1ya ihtiya¢ duymaktadir. Ihtiyag duyulan bu 1sinin degisim aralig1 26,7 ©
C ile 43,3 ° C arasidir.*”?> Homeostazi viicudun sabit — durgun bir i¢sel durum siirdiirme
egilimi olarak da tanimlanmaktadir. Feldman, homeostaziyi evlerde kullanilan 1s1

diizenleyen termostatlara benzetmektedir.'’?

Organizmanin ¢evresinde bulunan degisiklikler sistemde tepkileri uyarir ya da
dogrudan sistemi etkiler. Bunun sonucunda sistemde i¢ dengesizlik olusur. Bu tarz
dengesizlikler dar sinirlar i¢cinde tutulur ve bdylece i¢sel durum sabit kalir. Bu durum

Cannon’ a gore “equilibrium (denge)” olarak tanimlanir.*”*

Organizmaya icten ya da distan gelebilecek her tiirli etkinin sonucunda,
organizmanin denge ve uyum sorunu yasamasi muhtemeldir. Bu dogrultuda bireyler,
denge ve uyum sorunu yasadigi her tiirlii olay icin stres kelimesini kullanabilmektedir.
“Stres” kelimesi koken itibariyle Latince olmakla birlikte, Ingilizce’ ye gegmis bir
kavramdir. Kelimenin Latince ashi “Estrictia”, eski Fransizca’ da ise “Estrece” olarak yer
alirken,'” Cince’ de ise stres “tenlike” ve “firsat” kelimelerinin sembollerinin karisimindan

olusmaktadir.?’®

170 K 5knel, Zorlanan Insan, s. 34.

171 Robert M. Sapolsky, Zebralar Neden Ulser Olmaz? Stres, Stresle Iliskili Hastaliklar ve Stresle Bas
Etme Uzerine Giivenilir Bir Rehber, ¢ev. Nesrin Hisli Sahin, Ankara: Imge Kitabevi, 2019, ss. 22-23.

172 Ersin Altintas, Stres Yonetimi, 2. b. Ankara: Am Yaymcilik, 2014, s. 3.

173 Robert S. Feldman, Essentials of Understanding Psychology, 8. b. New York: McGraw-Hill
Companies, 2009, s. 290.

174 Walter B. Cannon, “Organization For Physiological Homeostasis”, Physiological Reviews, c. 9, sy. 3
(1929), s. 400., doi:10.1152/physrev.1929.9.3.399.

175 7uhal Baltas, Acar Baltas, Stres ve Basacikma Yollari, 35. b., Istanbul: Remzi Kitabevi, 2013, s. 308.

176 Arthur Rowshan, Stres Yénetimi Hayatinizin Sorumlulugunu Almak Icin Stresi Nasil Yénetebilirsiniz?,
¢ev. Sahin Ciiceloglu, 3. b., Istanbul: Aura Kitaplari, 2015, s. 4.
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The American Heritage Dictionary of The English Language’ de; stres terimi isim
olarak alt1 alt baslikta incelenebilir. ilk ve genel kullanimda bir seye verilen dnem veya
vurgu anlaminda kullanildig1 goriiliir. Dilbilimde ise daha ¢ok bir sesin veya hecenin
konusuldugu bagil kuvveti ya da bir kelimede baskin bir sekilde telaffuz edilecek heceyi
ifade ettigi goriiliirken, metrik diizende ise gorece giiclii vurgulanan hece ya da kelime
stres ile gosterilir. Hecedeki ya da kelimedeki vurguyu gosteren sembole stres denir.
Fizikte ise uygulanan bir kuvvete veya kuvvet sistemine maruz kalan bir organizma
icindeki birim alanda olusan kuvvetin i¢ dagilimi olarak tanimlanir. Buna ek olarak, bir
organizmanin uygulanan kuvvete kars1 gosterdigi i¢ direng olarak da bilinir. Son olarak
da asirt zorluk, baski veya zorlama durumudur. Bir organizmanin normal isleyisinde
cesitli cevresel veya psiko-sosyal uyaranlarin herhangi birine yanit olarak ortaya ¢ikan

fizyolojik veya psikolojik rahatsizlik durumu olarak da 6zetlenir.'”’
Bakircioglu (2012) Ansiklopedik Egitim ve Psikoloji Sozliiglinde ise stresi;

“Kisinin, gereksinimlerine doyum ararken, kendi icinden ya da cevresinden gelen ve
kisiliginde gerginlik, bozukluk yaratan; ¢ok gii¢lii olunca da uyumunu saglayan savunma
kaynaklarini yipratan, kisilik yapist ve islevierinde koklii degisim ve ¢okiintiilere yol acan
engellerle karsi karsiya kalmasi; zorlanma.”*’® Olarak tammlanir.

Health and Safety Executive (HSE) ise, insanlarin asir1 baskiya veya kendilerine
uygulanan diger talep tiirlerine maruz kaldiklarinda yasadiklar1 olumsuz tepkiyi stres

olarak tanimlamaktadir.?”

Stres kelimesi sozliikte fiil anlaminda “bask: yapmak, bastirmak, germek, énem vermek,
yiiklemek, zorlamak” olmak tizere alt1 sekilde, isim anlaminda ise “baski, basing, gerilim, giic,
kuvvet, énlem, siddet, vurgu, yiik, zarar, zor” olmak lizere on bir anlamda yer alirken,®

yasantimizda “sifat, zarf ve fiil olarak” yer almaktadir.'8!

177 “Stress”, The American Heritage Dictionary of The English Language, Houghton Mifflin Harcourt
Publishing Company, 2019, (12.11.2019), https://ahdictionary.com/word/search.html?q=stress.

178 Rasim Bakircioglu, “Stres”, Ansiklopedik Egitim ve Psikoloji Sozliigii, Ankara: Am Yayincilik, 2012,
s. 1196.

179 “Stress at Work - Work Related Stress and How to Tackle it - HSE”, (13.11.2019),
https://www.hse.gov.uk/stress/what-to-do.htm.

180 K 6knel, Stres, s. 8.

181 Wayne Weiten, Elizabeth Yost Hammer, Dana S. Dunn, “Stresin Degiskenleri”, Psikoloji ve Cagdas
Yasam Insan Uyumu, gev. ed. Ebru ikiz, cev. Zekavet Kabasakal, Ankara: Nobel Yayinlar1, 2016, s. 71.

45



Stres, organizmanin disindan gelen baskiya cevap olarak ortaya ¢ikan duygusal ve
fiziksel engel durumudur. Stres her zaman kotii degildir, az dlglide stres insanlarin
ellerinde ki isi daha iyi yapmalar1 i¢in onlar1 motive eder. Belirli bir noktadan sonra stres
birey i¢in yararli olmaktan ¢ikar ve onlarin saghk durumlarina, ruh hallerine,
tiretkenliklerine, iliskilerine ve hayat kalitelerine zarar vermeye baslar. Stres bireyin
tehlike altinda ya da iizglin oldugunda hissettigi durumlara verdigi normal fiziksel

tepkidir.'#
Diger tanimlar;

“Stres, bir kisinin, iizerinde belirli bir uyaricinin neden oldugu asirt psikolojik ve fiziksel
taleplere uyum gosterme swrasinda verdigi yamit”'8, “Fiziki, psikolojik ve sosyal
faktorlerin etkisiyle insanin hdlet-i rithiyesinde meydana gelen sikinti hali ve bunun
hastalik olarak bedene yansimasi”*®*,”Insanlarin esenligi ve huzuru icin bir tehlike
isareti, bir uyart olarak algilanan ve dolayisiyla yetersiz bir sekilde ele alinan olaylara
gosterilen belirgin olmayan fizyolojik ve psikolojik tepki”*®> seklindedir.

Mimar ve filozof olan Robert Hooke, 17. ylizyilda kendi ¢caligsmalarinda koprii gibi
mimari - fiziki olan bir yapinin tagiyacagi ylikii betimlerken ya da yapinin maruz kalacagi
basinct ifade ederken stres kelimesini kullanir.’®® Kopriiler gibi insan yapimi olan
yapilarin agir yiikleri ¢okmeden tasimak i¢in nasil tasarlanmalart gerektigi konusundaki
pratik (temel) soruyu ele alir. Robert Hooke, bu yapilar i¢in, riizgarlarin, depremlerin ve
onlar1 yok edebilecek diger dogal olaylara kars1 direnmeleri gerektigini diisliniir. Robert
Hooke’ un problemler analizi stres, yiik ve gerilme iizerine yogunlasir. Agirlik gibi dis
kuvvetler yiikii, {lizerine yiik uygulanan koprii yapisinin alani stresi, stresin ve yiikiin

etkilesimi ile ortaya ¢ikan yapinin deformasyonu ise gerilmeyi tanimlar.'®’

Stres, psiko-fizyolojiye fizik biliminden ge¢mistir. Bundan dolay1 calisma

prensibi fizik bilimi ile aynidir. Bu prensip dogrultusunda stresin olugma sebebi;

182 Amy L. Sutton (ed.), Stress-Related Disorders Sourcebook, 3. b. USA: Omnigraphics, 2011, s. 3.

183 Vedat Isikhan, Stres Yonetimi Tiikenmislikten Mutluluga, Ankara: Nika Yayinevi, 2017, s. 19.

184 Sefa Saygil, Strese Son, Istanbul: Elit Kiiltiir Yaynlar1, 2006, s. 9.

185 Samuel H. Klarreich, Stressiz Calisma Ortami Isinizde Duygusal ve Fiziksel Rahatliginiz Igin Pratik
Bir Rehber, ¢ev. Bengi Giingdr, Ankara: Oteki Yaymevi, 1994, s. 34.

186 [ee Brosan, Gillian Todd, Stres Yasanmis Ornekler, Pratik Oneriler, Uygulamalar, gev. Sevil
Kurdoglu, 2. b. Istanbul: Kuraldis1 Yayinlari, 2018, s. 21.

187 Richard S. Lazarus, Stress and Emotion A New Synthesis, New York: Springer Publishing Company,
1999, ss. 31-32.
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“Herhangi bir madde, kendisine uygulanan baskinin yénlendirdigi dogrultuda harekete
gecgebiliyorsa, stres olusmaz;, madde zorlanma karsisinda uyum géstermiyor ve sabit

kaliyorsa, stres ortaya ¢ikar.”*®® Seklinde tanimlanir.

Stres kelimesinin tarihi insanlik tarihi kadar eskidir. Tarih Oncesi insanlar da
hayatin1 devam ettirme konusunda harcadigi agir is giiclinden sonra olusan tiikenmislik,
uzun siire sicaga veya soguga maruz kalma, kan kaybi, ac1 veren her tiirlii korku ya da
hastalik sonucu stres meydana gelebilmekteydi.’®® Boylece ilk insanoglu hastalik -
rahatsizlik® kelimesini kullandiginda dolayli olarak bilingaltinda da stres kelimesini
kullanir hale geldi. Boylece bu tek kelime ile insanoglu ¢ok cesitli bireysel hastaliklari

tanimlayabilme firsat1 bulunur.'®

Stres kelimesini bircok bilim dali kullanmaktadir. Stres kelimesinin eski tip
eserlerinde “distres” olarak kullanildig1 bilinmektedir. “Asir: cekme” ve “germe” anlaminda ki
stres kelimesi, tip literatiirlinde hastalik sonrasinda meydana gelen “asiri acr” ve “agriyn”
tanimlamak icin kullanilir. Hippokrates stres kelimesini bugilinkii anlaminda
kullanmigtir.** Stres 17. asirda ‘felaket, bela, musibet, dert, keder, elem” anlamlar ifade
ederken, 18. ve 19. asirda anlamin1 degistirerek, “giic, baski, zor” anlaminda kullanilmaya
basladig1 goriilmistiir. Bu noktada anlami “objelere, kisive, organa ve ruhsal yapi’ ya” olmak

lizere yer degistirir.'*?

Fransiz fizyolog Claude Bernard, 19. Yiizyilin ortasindan sonra tip literatiiriine “i¢
yapimin dengeliligi” tanimini kazandirmistir. Bernard burada homeostaziye atifta bulunarak
asil olanin dengenin korunmasi gerektigini ifade eder. Bu tanima binaen Luis Pasteur,
Bernard i¢in “Bernard hakli, insam hasta eden mikrop degil, dengenin bozulmasidir.” diyerek
konunun 6nemine dikkat ¢eker.’®® Organizma i¢in “homeostazi’yi” bozan tiim seyler stres

olarak adlandirilmaktadir.’® Bu tiim etkenler insanin i¢ veya dis diinyasindan

188 Zuhal Baltas, Verimli Is Hayatimin Sirri: Stres Hissedilen Agirlik, Goriilmeyen Giig, 9. b. Istanbul:
Remzi Kitabevi, 2018, s. 10.

189 Hans Selye, “The Evolution of the Stress Concept Stress and Cardiovascular Disease”, The American

Journal of Cardiology, c. 26, sy. 3 (1970), s. 289., doi:10.1016/0002-9149(70)90796-4.

Kelimenin Ingilizce asli “disease” olmakla birlikte hastalik — rahatsizlik olarak ¢evrilmistir.

190 Hans Selye, “The Stress Concept in 1955, Journal of Chronic Diseases, c. 2, sy. 5 (1955), s. 583,
doi:10.1016/0021-9681(55)90155-7.

191 K oknel, Stres, s. 7.

192 Baltas, Baltas, Stres ve Basacikma Yollari, s. 308.

19 a.g.e.,s. 309.

194 Nevzat Tarhan, Mutluluk Psikolojisi ve Stresle Basa Cikma Bedensel ve Ruhsal Saglk I¢in Kendini
Tammak, 29. b. Istanbul: Timas Yayinlari, 2018, s. 23.
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kaynaklanabilmektedir.’®® Homeostazi organizmanin biitiinsel bir dengesi olmakla

birlikte kendi i¢inde “biyolojik, psikolojik ve sosyal” dengeyi barindirir.**

Stres kavrami giiniimiizde o kadar yaygin kullanilir hale gelmistir ki, artik
psikologlar stresin ne oldugundan ¢ok, stresin ne olmadigini anlamaya ve arastirmaya

baslar.*’

Ingiltere'de 1823'"in baslarinda Swan ve 1842 'de Curling yogun cilt yaniklari
ceken hastalarda akut gastrointestinal {ilserleri tanimistir. 1867’ de ise Alman cerrah
Billroth enfeksiyonlarla komplike olmus biiyiik cerrahi miidahaleler sonrasi benzer

bulgulara erigir.**®
1877¢ de Alman fizyolog Pfluger stresi;

“Yasamin gereksinimlerini doyurmak ve karsilamak icin organizmanmin zararl
etkenlerden kagip korunmas:” seklinde tanimlar.'#°

Walter Cannon organizmay1 etkileyen “soguk, oksijen eksikligi, diisiik kan basinct” gibi
kosullarin homeostazinin rahatsizlanmasina sebep olan stres olarak diisiiniir. Cannon,
stres terimini gelisiglizel kullanmasina ragmen, bu diisiincesini dogrulayan
aragtirmalarinda deneklerinin stres altinda oldugunu ve stres diizeyinin dl¢iilebilecegini

ima eder.?%

1936 yilinda hayvanlar tizerinde “enfeksiyon, zehirlenme, travma, sinirsel gerilme, sicak,
soguk, kas yorgunlugu veya x-isinlari” 1le yapilan bir dizi deneyde organizmanin genis ¢aptaki
faktorlere standart bir sekilde cevap verdigi tespit edilir. Tiim bunlarin ortak 6zelligi ise
viicudu sistemik bir sekilde strese sokmus olmasidir. Selye, bu nedenlerden dolayi, tiim
spesifik faktorler lizerine yerlestirilen standart yanitin, spesifik olmayan “stres” in somatik

tezahiirlerini temsil ettigi sonucuna varir.?**

195 Koknel, Stres, s. 5.

196 Nesrin Hisli Sahin, “Stres Nedir? Ne Degildir?”, Stresle Basa Cikma Olumlu Bir Yaklasim, ed. Nesrin

Hisli Sahin, Ankara: Tiirk Psikologlar Dernegi Yayinlari: 2, 1994, s. 4.

Baltas, Baltas, Stres ve Basa¢ikma Yollari, s. 307.

Hans Selye, Stress in Health and Disease, Boston, London: Butterworths, 1976, s. 4.

199 K oknel, Stres, s. 8.

200 Richard S. Lazarus, Susan Folkman, Stress, Appraisal, and Coping, New York: Springer Publishing
Company, 1984, s. 2.

201 Selye, “The Stress Concept in 19557, s. 584.

197
198

48



Hinkle (1973) ise, Harold G. Wolff' un tiptaki stres kavraminin evriminde 6nemli
bir rol oynadigini diisiiniir. Wolff, Selye ve Cannon gibi, stresi, gevresel talepler ve zararl
etkenler tarafindan kusatilan bir organizmanin reaksiyonu olarak diisiintir. Wolff, stresi,
Selye' nin yaptig1 gibi sistematik olarak tanimlamaya ¢alismadigi halde, viicudun bir hali

olarak goriir.**

Tiim bu tarih dilimi igerisinde II. Diinya Savasi, stres teorisi ve aragtirmalari
tizerinde hareketli bir etkiye sahiptir.?®® Stres arastirmalari ile II. Diinya Savasi’nin ayni
doneme denk gelmesi, savas i¢in personel se¢imini, strese dayanikli personel yetistirmeyi
ve savasin personel iizerinde olusturdugu stres gibi konularin daha da 6nemli hale

gelmesini sagar.?%

Selye (1955) arastirmalarinda stresin tanimlanmadan 6nceki anlamina da deginir.
Ona gore stres terimi, fizikte bir gii¢c ve ona karsi olan direncin iliskisini indirgemek i¢in
kullanilir. Ornegin basing ve gerilim cansiz maddeyi strese sokabilir. Ad1 gegen tanimsiz
tepki, bazi fiziksel durumlarin biyolojik esdegerinin temsili oldugu diisiiniiliir. Terim
yalnizca Ingilizcede ki anlamiyla degil, diger dillerde de stres teriminin gevirisi kafa
karistirict olsa da Ingilizcede ki hali ile de birgok dilde kabul edilir.® Selye’ ye gore
organizmanin tepkisi “stres” olarak tanimlanirken, organizmanin tepkisine neden olan

etken “stresor” olarak tanimlanir.?%®

Yukaridaki “stres” tamimlarinin dikkate alinmasi, stres ve stres tepkisinin bir dizi
0zelligini ortaya cikarir. Bu 6zellikler; dogal dengenin bozulmasi, viicudun kaynaklarinin
fazla kullanimi, basa ¢ikma, siirekli endise, spesifik olmayan bir cevap, is yerinin talepleri
ve basa ¢ikma yetenegi arasindaki baski ve asiri talepler ile dengesizlik olarak

tanimlanir.?”’

202 L.E. Jr. Hinkle, “The Concept of ‘Stress’ in the Biological and Social Sciences”, Science, Medicine &
Man, sy. 1 (1973), s. 31.” den akt. Lazarus, Folkman, Stress, Appraisal, and Coping, s. 3.

203 Lazarus, Folkman, Stress, Appraisal, and Coping, s. 5.

204 Isikhan, Stres Yonetimi Tiikenmislikten Mutluluga, s. 29.

205 Selye, “The Stress Concept in 1955, s. 584.

206 Brosan, Todd, Stres Yasanmis Ornekler, Pratik Oneriler, Uygulamalar, s. 21.; Jean Benjamin Stora,

Stres, cev. Ayse Kalm, 2. b. Istanbul: letisim Yaynlar1, 1994, s. 11.

Jeremy Stranks, Stress at Work Management and Prevention, Oxford: Elsevier Butterworth-Heinemann

Publications, 2005, s. 2.
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Stresin ne olduguna dair cevap ararken, stresin sebebi ve sonucu temel alinarak
cesitli yaklasimlar ortaya konulur. Bu yaklasimlar kendi temel aldiklar1 nokta
dogrultusunda agiklama yapar. Bu yaklasimlardan fizyolojik kuram stresi (bedenin stresire
verdigi tepki) “tepki” olarak, nedensel kuram stresi (stresin neden oldugu-olustugu) “baski ve
zorlanmaya neden olan”, etken-etkilesim kurami ise stresi (stresor ve organizma arasinda ki iliski)

“ikisi arasindaki etkilesim” olarak tanimlanir.2®

Her bilim dali kendi agisindan stresi tanimlamaya ¢alisir. Bu noktada stres, bazen
organizmanin tepkisi olarak goriiliirken bazen de organizmanin digindan gelen uyarici
olarak goriiliir. Bu farklilagma bilim dallarinin temel farkliliklarindan dogmaktadir. Bilim
dallarindan ilki fizik, fizyoloji, endokrinolojiyi referans alirken ikincisi ise psiko-sosyal
bakis acisini referans alir.’® Burada stres ya organizma icin zararli etken, ya da
organizmanin uyumunun bozulmus halini ifade eder hale gelir. Kisacas1 bazen zararli
etken stres olarak degerlendirilirken bazen de viicudun denge durumunun bozulmus halini

tanimlamak i¢in stres kelimesi kullanilir.?*°

3.2. Stres Yaklasimlari

3.2.1. Fizyolojik Yaklasim

Ik caglarda, insanoglunun giinliik rutin isleri daha ¢ok fiziksel giice dayaniyordu.
Insanoglu beslenme, barinma gibi temel ihtiyaglarini karsilamak i¢in doga ve yabani
hayvanlarla miicadele i¢indeydi. Bu fiziki giice dayali donemde insanoglu kendisini
tehdit eden uyaricilarla karsi karsiya kaldiginda hayatin1 devam ettirebilmek icin tepki

verir.?*!

Cannon, dengenin bozulmamasi i¢in organizmanin verdigi tepkiyi “savas ya da kag

tepkisi” olarak tanimlar.?’> Bu tepki sayesinde viicudumuzda ki ‘“sempatik sinir sitemi”

208 Zeynep Deniz Yondem, Kisilik Dinamikleri ve Stresle Bas Etme, 3. b. Ankara: Efil Yayinevi, 2015, s.
4,

209 Hisli Sahin, “Stres Nedir? Ne Degildir?”, s. 2.

210 Koknel, Zorlanan Insan, s. 39.

211 Brosan, Todd, Stres Yasanmis Ornekler, Pratik Oneriler, Uygulamalar, s. 40.

212 Sapolsky, Zebralar Neden Ulser Olmaz? Stres, Stresle Iliskili Hastaliklar ve Stresle Bas Etme Uzerine
Giivenilir Bir Rehber, s. 30.
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aktiflesir.?®® “Sempatik sinir sistemi” Ve “parasempatik sinir sistemi” viicudumuzda ki “merkezi

sinir sistemini” meydana getirir.?**

Selye ’ nin stres aragtirmalari, organizmanin stresorlere karsi fizyolojik tepkisini
yani uyarici stresor karsisinda organizmada meydana gelen degisiklikleri incelemesiyle

baslar.

Selye (1976), stresi “viicudun herhangi bir talebe ézgii olmayan tepkisi olarak tamimlar.” O,
Onceden genis c¢apta ele alinan goriislerin aksine, stresin, duygusal uyarilma veya sinir
gerginligi ile ayn1 olmadigin belirtir. Selye, uyarilarda bulunan tiim igsel veya dissal
etkenleri “stresér” olarak adlandirir. Selye strese sebep olan etken (stresor) ile

organizmanin tepkisini (stres) birbirinden ayirir.?*®

Cox (1985) ise, stres durumu kavraminin bir uyarilma siirekliliginden (uyaniklik
/ canlilik) farkli oldugunu ve bu iki kavramin birbirlerine karistirllmamasi gerektigini
belirtir. O’na gore, talep veya zorluk uyandirici olabilir, ancak mutlaka bir stres statiisii

uretmezler.?®

Selye (1976)’ nin tanimlama ve anlamlandirma farkliligi strese yaklagim
seklinden kaynaklandig1 goriilmektedir. Selye deneylerinde her hayvanin ayni stresore

ayni sekilde cevap vermedigini tespit etmesi*’

, viicut saldir1 altinda iken meydana gelen
adrenal biiylime, timikolimatik (timiis ve lenf sistemi**®) donlisim®*® ve gastrointestinal
ilserlerin viicudun gorecegi zararin en biiyiik isaretlerinin oldugunu kesfetmesi, bu ii¢
degisikligin stres kavraminin gelisiminde stresin nesnel endeksleri haline gelmesine

sebep olarak gortiliir.?*

213 Inayet Aydn, s Yasaminda Stres, 4. b. Ankara: Pegem Akademi, 2016, s. 5.

214 Altintas, Stres Yonetimi, s. 16.

215 Selye, Stress in Health and Disease, ss. 14-15.

216 Tom Cox, “The Nature and Measurement of Stress”, Ergonomics, c. 28, sy. 8 (1985), s. 1156.,
doi:10.1080/00140138508963238.

217 Brosan, Todd, Stres Yasanmis Ornekler, Pratik Oneriler, Uygulamalar, s. 21.

218 “Thymicolymphatic”, Merriam-Webster, (15.11.2019), https://www.merriam-
webster.com/medical/thymicolymphatic.

219 Kelimenin ash “involution” olmakla birlikte, tip terimleri sozliigiinde “Genislemis ve agilmis bir
organin asil eski haline dénmesi.” anlamia gelmektedir. “Involution Nedir?”, Tip Terimleri Sozliigii,
(16.11.2019), https://www.tipterimlerisozlugu.com/involution.html.

220 Selye, Stress in Health and Disease, s. 5.
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Selye, stres terimini ¢ok 6zel bir bigimde kullanir. Herhangi bir zararli uyaranlara
(psikolojik tehditler de dahil olmak iizere) kars1 is birligi yapilan bir bedensel savunma
seti anlamina gelen Genel Adaptasyon Sendromu adim1 verdigi bir tepkidir. O’na gore
stres, aslinda bir ¢evresel talep (Selye' nin “stresér” olarak adlandirdigr) degil, boyle bir talebin

yarattig1 evrensel bir fizyolojik tepkiler ve siireglerdir.?*

Selye, reaksiyonu ilk olarak Nature' da (4 Temmuz 1936) “cesitli niikleer unsurlar
tarafindan iiretilen bir sendrom” olarak tanimlar; bu sendrom daha sonra bu “Genel Adaptasyon
Sendromu (G. A. S)” veya “biyolojik stres sendromu” olarak bilinir. Selye ayn1 makalede,
ilk miidahaleye alarm tepkisi (alarm reaksiyon) adini vermeyi Onerir, muhtemelen
viicudun savunma kuvvetlerinin genellestirilmis bir "Silah ¢agris:” nin somatik (bedensel)

ifadesini temsil ettigini savunur.???

Bazi 06zel antikorlarin olusumu, soguga adaptasyon, morfin aligkanligi, ¢ok
kullanilan kas gruplarinin asir1 biiylimesi gibi bazi savunma mekanizmalarinin diginda,
kendi i¢inde spesifik olmayan strese yakindan iliskili adaptasyon tepkilerinin birlesik
sendromu da vardir; bu durum “Genel Adaptasyon Sendromu G. A. S” olarak adlandirilir. G. A.
S, “Alarm Tepkisi”, “Diren¢ Durumu”, “Tiikenme Durumu” seklinde ifade edilerek {i¢ asamadan

meydana gelir.”?

Genel Adaptasyon Sendromu, Selye’ nin hayvan deneyleri sonucu tespit ettigi,
hayvanlarin stresor karsisinda ya da stres halinde ki isteklerine karsi 6zgiil olmayan

224

tepkiyi ifade eder.

Selye (1955), alarm reaksiyonunun ¢ok daha uzun siiren bir Genel Adaptasyon
Sendromunun ilk asamasi oldugunu ancak ikincisinin ii¢ farkli agsamadan olustugunu

ifade eder. Bunlar1 “Adaptasyonun heniiz kazanilmadigi, “Alarm Reaksiyonu (A-R)”,

221 Lazarus, Folkman, Stress, Appraisal, and Coping, s. 2.

222 Selye, Stress in Health and Disease, s. 5.

223 Hans Selye, “Stress and the General Adaptation Syndrome”, British Medical Journal, sy. 1 (1950), s.
1383., doi:10.1136/bm;j.1.4667.1383.

224 Tim Newton, Jocelyn Handy, Stephen Fineman, Stresi Atma Yollar1, gev. Ahmet Timur, Ankara: Doruk
Yaynlari, 1997, s. 29.
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Adaptasyonun en uygun oldugu, “Diren¢ Asamas: (S-R)” ve Kazanilan adaptasyonun tekrar

kaybedildigi, “Tiikenme Asamas: (S-E)” olarak tanimlar.??®

Alarm reaksiyonunda organizma disarida ki uyariciy1r stres olarak algilar. Bu
uyaricinin tanimlanma siirecidir. Bu siire¢ ile birlikte organizma “sok” ve “kontra sok”

evrelerini yasar.?®*® Sok evresinde organizmanin dengesi bozulur, “gerilim” yasanir.??’

228 229

Boylece nabiz artar, nefes alis verisi siklasir,??® zihinde tehlike ¢anlari ¢alar,?”® viicudun
1s1s1 diiger, kaslarin durusunda azalma, iilser olusumu, kanin yogunlagmasi, idrar akiginin
bozulmasi, viicudun ter bezlerinin asir1 aktiflesmesi, kanda ki glikoz seviyesinin
artmasi1?®®, “hipotalamus”, “pitiiiter”, “paratiroid” gibi endokrin sistemine bagli hormonal
bezlerin aktiflesmesi®*', “adrenalin” ve “kortizol” salgilanmasi**? gibi fizyolojik tepkiler

meydana gelir.

Selye (1976)’ ye gore alarm tepkisi, agik¢a tam bir yanit degildir. Bir
organizmanin bu reaksiyonu ortaya ¢ikarabilen herhangi bir zararli maddeye maruz
kalmasi iizerine, bir adaptasyon veya diren¢ asamasi meydana gelir. Baska bir deyisle,
hicbir organizma alarm durumunda stirekli olarak mevcut durumunu koruyamaz. Eger
faktor o kadar zarar vericiyse ve maruz kalmaya devam edilirse, yasamla uyumsuz hale
gelinir ve hayvan alarm reaksiyonu sirasinda ilk saatler veya giinler i¢inde oliir. Eger
hayatta kalabilirse, bu ilk reaksiyonu mutlaka diren¢ asamasi izler. Bu ikinci fazin

belirtileri, alarm tepkisinin taniminin, genellikle tam ziddidir.?*

Alarm tepkisinin en belirgin belirtileri (doku katabolizmasi, hipoglisemi, mide -
bagirsak asimnmasi, adrenal korteks de salgi bezelerinin bosalmasi, hemoconcentration,
vb.) yok olur ya da bu belirtiler diren¢ durumunda geri cekilse de tilkenme durumunda

yeniden ortaya ¢ikar. Yasayan organizmalarin kendilerini ¢evrelerindeki degisikliklere

225 Selye, “The Stress Concept in 1955, ss. 584-585.; Hans Selye, “Stress and Disease”, The
Laryngoscope, c. 65, sy. 7 (1955), s. 503., doi:10.1288/00005537-195507000-00002.

226 Baltas, Baltas, Stres ve Basacikma Yollari, s. 26.

227 Hisli Sahin, “Stres Nedir? Ne Degildir?”, s. 7.

228 Altintas, Stres Yonetimi, s. 12.

229 Sapolsky, Zebralar Neden Ulser Olmaz? Stres, Stresle Iliskili Hastaliklar ve Stresle Bas Etme Uzerine
Giivenilir Bir Rehber, s. 31.

230 Stora, Stres, s. 90.

21 Isikhan, Stres Yonetimi Tiikenmislikten Mutluluga, s. 39.

232 Brosan, Todd, Stres Yasanmis Ornekler, Pratik Oneriler, Uygulamalar, s. 41.

233 Selye, Stress in Health and Disease, s. 5.
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adapte etme yetenegi ya da adaptasyon enerjisi sonlu miktarda oldugu disiiniiliir;

Biiyiikligii ise gogunlukla genetik etmenlere baglidir.**

Fizyolojik olarak stres ve hormonal sistem arasinda ki bag, stres ve beyin iligkisini
ortaya koyar. Beyinde bulunan hipotalamusun, biitiin sistemleri denge ve diizen i¢inde
calistirma gorevi aslinda homeostaziyi saglamak ig¢indir. Organizmanin stresore

gosterecegi tepki hipotalamus i¢in 6nemlidir.?*

Organizmanin stresore verdigi tepkinin kaynagini “merkezi sinir sistemi” ve “i¢ salgi
bezleri” olusturur. Hipotalamus organizmanin dengesini olaganiistii durumlarda korumak
icin yer aldig1 beyinde, stres merkezi olarak gorev yapar.?*® Hipotalamus kalitsal yollarla
aktarilan, organizmanin kendi cinsine has, hayatin devamlilig1 i¢in gerekli olan temel

fizyolojik ihtiyaclarla ilgili temel bilgilerin bulundugu yerdir.?’

Otonom sinir sistemi “sempatik sinir sistemi” Ve “parasempatik sinir sistemi” olmak lizere
kendi biinyesinde iki sistemi barindirir. Stresor tepkisi ile daha yogun bir sekilde ilgilenen
sistem sempatik sinir sistemidir.>®®* Bu iki sistem c¢alisma prensipleri agisindan
birbirlerinden farkli, gorev acisindan birbirlerini tamamlayan bir sekilde caligir.?*
Sempatik sinir sistemi bu siirecte, “gdz bebeklerini biiylitiir, hizli nefes alinimini, kalbin

hizli carpmasini, sindirime ket vurulmasini®*®, terlemenin artmasmi**!, kaslarin

kasilmasini?*?

, vicudun iislimesini, damarlarin kasilmasini®*® saglar. Sempatik sinir
sisteminin ardindan parasempatik sinir sisteminin devreye girmesi calisma prensibi
geregi tam tersine islem gosterir.?** Parasempatik sinir sistemi, sempatik sinir sistemi gibi
otomatik olarak devreye girmez, devreye girmek i¢in emir bekler.?*> Parasempatik sinir

sistemi, sempatik sinir sisteminin gerektiginde harcamasi i¢in viicutta enerji depolar.

234 Selye, “Stress and the General Adaptation Syndrome”, s. 1383.

235 Baltas, Baltas, Stres ve Basacikma Yollari, s. 327.

236 Yondem, Kisilik Dinamikleri ve Stresle Bas Etme, s. 13.

237 Koknel, Zorlanan Insan, s. 270.

238 Hisli Sahin, “Stres Nedir? Ne Degildir?”, s. 8.

239 Koknel, Zorlanan Insan, s. 271.

240 Hisli Sahin, “Stres Nedir? Ne Degildir?”, s. 8.

241 yYondem, Kisilik Dinamikleri ve Stresle Bas Etme, s. 13.

22 Altintas, Stres Yonetimi, s. 16.

23 Koknel, Zorlanan Insan, s. 272.

24 Baltas, Baltas, Stres ve Basacikma Yollari, s. 331.

245 Altintas, Stres Yonetimi, s. 16.; Tarhan, Mutluluk Psikolojisi ve Stresle Basa Cikma Bedensel ve Ruhsal
Saglk Icin Kendini Tammatk, s. 23.
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Depoladigi bu enerji ile viicudun yeme, igme gibi temel fonksiyonlarini yerine

getirebilmeyi de amagclar. Bu nokta viicudun “siikiinet” hali olarak tanimlanir.#

Genel olarak, Cannon’ un “savas ya da ka¢” tepkisi sirasindaki epinefrinin acil
olarak bosaltilmasinin, strese karst alarm reaksiyonunun akut fazinin sadece bir yoniinii
temsil ettigi bilinir.?#

Genel Adaptasyon Sendromu sirasinda sinir sistemi baska birgok savunma
tepkilerine de katilir. Su metabolizmasinin diizenlenmesi (hipofizial takibi ve posterior

lob yoluyla), kan sekeri (sympathetic bdliinmenin hepatik dallar1 sayesinde) ve kan

sayimi (dalaktaki daralma yolu ile) bunlara 6rnektir.>*®

Selye (1976)° ye gore bir organizmanin alarm reaksiyonunu ortaya ¢ikarabilecek
herhangi bir zararli maddeye maruz birakilmasinin devam etmesi durumunda adaptasyon
veya diren¢ asamasi meydana gelir. Alarm durumunun uzun siireli devam etmesi

organizmayi savunmasiz birakir.?*

Direng¢ asamasinda organizma stresorler ile miicadele igerisindedir. Bu miicadele
sliresince, stresore uyum saglanmast organizmanin direncini arttirir.*® Stresore karsi

direng arttiritlmasinda, stresor pekistireg olarak gorev yapar.

Direng asamasi bireyin giicii yani stresore karsi olusturdugu dayanila bilirlik ve
geemis yasantilarinda ki tecriibeleri ile dogru orantilidir.?>* Bu noktada tecriibe, bireyde
mevcut olan semalar olarak gdrev yapar. Daha 6nceden karsilasilan stresorlere kars: bir
nevi bagisiklik kazanan organizma stresor karsisinda nasil tepki verecegi, nasil
davranacagi, neler yapabilecegi hakkinda bilgi sahibidir. Bu bilissel diizey, duygu ve

davranis1 yonlendirme konusunda temel teskil eder.

Selye (1976), diren¢ asamasinda gida aliniminin normal oldugunu tespit ettigi
icin, sadece kalorik enerji olmamasi disinda, tam olarak neyin kayboldugunun

bilinmedigini diisiiniir. Ona gore, bir kez adaptasyon gerceklestiginde ve yeterli miktarda

246 K oknel, Zorlanan Insan, s. 271.

247 Selye, Stress in Health and Disease, s. 6.

248 Selye, “Stress and the General Adaptation Syndrome”, s. 1384.
249 Selye, Stress in Health and Disease, s. 5.

250 Yondem, Kigsilik Dinamikleri ve Stresle Bas Etme, s. 6.

Bl Altintas, Stres Yonetimi, s. 13.
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kalori enerjisi bulundugunda, direng siiresiz olarak devam etmelidir. Ama her cansiz
varligin yavas yavas yipranmasi gibi, insan organizmasi da er ya da geg¢ siirekli asinma

ve yipranma kurbani olur.??
Direng¢ asamasinda;

“... Siirrenal korteksin hacminde biiyiime ve hareketinde artis, timiis (boyunalti bezi) ve

diger lenflerle ilgili organlarda kii¢iilme (involiisyon) ve birinci evreye ait belirgin

ozelliklerin ¢cogunda bir yon degistirme olarak ortaya ¢cikmaktadir. ">

Bu asamada organizma tekrar denge durumuna ge¢mek i¢in ¢abalar. Eger dnce ki
denge durumunu organizma yakalayamaz ve bdylece sempatik sinir sistemi halen daha
faal kalirsa bu durum organizma i¢in “kronik stres” olarak tanimlanir.>* Miicadele edilen
stresore direng gosterildigi icin, viicudun direnci gayet yiiksektir. Dengenin saglanmasi
sonucu uyum i¢in harcanan enerji tiikenir. Akabinde tiikenme ve bitkinlik ad1 verilen
donemler baslar. Tiim bunlar ile organizma, stresdre karsi direng gosterirken, ortaya
cikabilecek farkli stresorlere karsi giicsiiz kalmaktadir.>® Kortikosteroidlerin viicuda

yayiliminda problemler yasanir.?*

Tekrar organizma zararli maddeye maruz kaldiktan sonra, edinilmis adaptasyon
tekrar kaybolur. Organizma lizerinde stres etkeni yeterince siddetli ise ve yeterli bir siire

boyunca uygulanirsa, tiikenme evresi olan li¢lincii bir agsamaya girer.>’

Tiikenme asamasi organizmanin usun siire stresdre maruz kalmasi sonucu
meydana gelir.”*® Bu asamada organizmada ki hastaliklar belirginlesir ve standart
laboratuvar kosullarinda organizma normalden daha erken o6lebilir.”® Yayiliminda

problem yasanan kortikosteroidlerin, kanda ki diizeyi diiser.®

Selye’ nin adrenal kortekste bulunan ve gluko-corticoid iiretilmesine sebep olan

Adrenokortikop (A.C.T.H.) “gluko-corticotrofi” hormonunun kan igin ikinci eylemler

252 Selye, Stress in Health and Disease, s. 6.

253 Stora, Stres, s. 90.

254 Isikhan, Stres Yonetimi Tiikenmislikten Mutluluga, s. 44.
255 Baltas, Baltas, Stres ve Basacikma Yollari, ss. 26-27.

256 Koknel, Zorlanan Insan, s. 273.

257 Selye, Stress in Health and Disease, s. 5.

258 Stora, Stres, s. 90.

259 Tache, “Stress as a Cause of Disease”, s. 5.

260 Koknel, Zorlanan Insan, s. 273.
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arasindan (lymphopenia, eosinopenia, polymorphonuclear leucocytotsis), thymicolymphatic doku
(lympholysis), reticulo-endothelial sistem (antikor olusumunu ve fagocytosis arttirir) ve
gluconegenesis (seker olmayanin karbonhidratlara doniisiimii) tizerinde ki etkilerini tespit

etmesi?®!

ile bilim diinyas: stresin endokrin sistem iizerinde ki etkilerini kesfetme firsatini
yakalar. Organizmanin i¢ saati yani biyolojik saati dogrultusunda calisan A.C.T.H.
hipotalamus ve hipofiz arasinda ki transferi gergeklestirir.?®> Stresin hormonal sistem
tizerinde ki etkileri ve hormon salgilanmasini siirekli olarak aktif hale getirmesi stresin
organizma lizerinde ki en biiyiik hasarin olusmasina sebebiyet verir. Selye bu durumu

“adaptasyon hastaliklar1” olarak tanimlar.?%3

Gilinlimiizde, algisal olarak stres kavramini olumsuz, negatif olarak nitelendirsek
de Selye bu goriise katilmaz. Selye (1976)’ ye gore, stres kacinilmasi gereken bir sey
degildir. Aslinda, kacinilmasi da miimkiin degildir, ¢iinkii stres sadece hayatta kalmak
i¢in yasami koruyan enerjiye talep olusturur. Insan uyurken bile, kalbi, solunum, sindirim,
sinir sistemi ve diger organlari calismaya devam eder. Stresten tamamen ancak oliimle
birlikte kurtulmanin olabilecegini ifade eder. Selye, giinliik yasamda, iki tiir stres
etkisinden bahseder ve iyi, kulaga hos gelen, ahenk, zindelik, 6vgii anlamlarinda ki
“eustress” ve sikinti, kotii, uyusmazlik, hastalik, memnuniyetsizlik anlamlarinda ki
“distress” kelimelerinin birbirlerinden ayrilmasi1 gerektigini ifade eder. Selye, ayrica

stresin arzu edilip edilmemesini de kosullara bagli olarak degisecegini diistiniir.?®*

Aslinda bu kavrami giinliik hayatimizda ¢ok sik yasariz. Bir sinav 6ncesi ya da
mezuniyet toreni i¢in birey ayni sekilde stres yasar. Burada stresor olumlu ya da olumsuz
olarak algilanir. Selye’ nin dedigi gibi hayatin kendi i¢inden stresin atilmasi ya da yok
edilmesi miimkiin degildir, stressiz bir yagsam miimkiin dahi olsa hayatin kendi renginin

solmasina, heyecaninin yitirilmesine ve monotonluga sebebiyet verir.

261 Selye, “Stress and the General Adaptation Syndrome”, s. 1385.

202 K sknel, Zorlanan Insan, s. 275.

263 Saundra K. Ciccarelli, J. Noland White, “Biyolojik Bakis Agis1”, Psikoloji Bir Kesif Gezintisi 3.
Basimdan Ceviri, ed. Deniz Nafia Sahin, ¢cev. Zeynel Baran, Ankara: Nobel Yayinlari, 2016, s. 63.
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Bu ilk donem miihendislik ve fizyolojik yaklagimlarin, mevcut deneysel verilerin
yeterligini aciklayamadigi, tarih ve kavramsal olarak sinirli olmalari ve konunun asiri

derecede tibbilestirilmesinden dolay1 elestirir.?®

3.2.2. Psikolojik Yaklasim
Geleneksel olarak psikolojik stresi tanimlamak i¢in iki yol kullanilir. Bunlardan

ilki uyaran ya da tahrik eden olaya odaklanan yani stresore yonelik, ikincisi ise etki-tepki
yani stresOr tarafindan olusturulan zihinsel ve bedensel reaksiyona yoneliktir. Bu iki

tanimda stres ve stresoriin sadece belirli paydaslarini ele aldiklari i¢in yetersizdir.?*®

Bir asir 6nce hem William James (1890) hem de Walter Cannon (1915), zihin ve
beden arasindaki nedensel yonliiliik hakkindaki inanglarinda biraz farklilik gosterseler de,

duygular ve néroendokrin sistem arasindaki dogrusal sebeplere ortak bir sekilde inanir.?’

II. Diinya Savasi'ndan sonra, siradan yasamin pek ¢ok kosulunun (6rnegin, eviilik,
biiyiime, okul sinavlarina girme, hasta olma) savag kosullarina benzer etkiler yaratabilecegi
ortaya ¢ikti. Bu tiir olaylar, insanda, sikint1 ve islev bozuklugunun bir nedeni olarak
goriildii ve bu sayede strese olan ilginin artmasina sebep oldu. Hooke’ un analizine paralel
olarak stres ile ilgili ana goriis, temelde giris (sistemlerdeki yiikk veya talep) ve ¢ikis
(gerinim, deformasyon, ariza) iizerinde temellendirilmisti. O gilinlerde Amerikan
akademik psikolojisinin ana epistemolojisi, yani davranis¢ilik ve pozitivizm, bu tiir bir

modelin bilimsel ve basit goriinmesini sagladi. Lakin yetersiz oldugu da ortaya ¢ikti.?®

Psikolojik yaklagim, kisi ve calisma ortami arasindaki dinamik etkilesim
anlamindadir. Bu yaklasim, insan-gevre etkilesimlerinde meydana gelen problemlerin
varligindan tespit edilebilir ya da bu etkilesimleri destekleyen biligsel siirecler ve

duygusal tepkiler ile olgtiliir.?®°

265 Tom Cox, Amanda Griffiths, “The Nature and Measurement of Work-Related Stress: Theory and
Practice”, Evaluation of Human Work, ed. John R. Wilson, Nigel Corlett, Abingdon: CRC Press, 2005,
s. 556.

266 Lazarus, Stress and Emotion A New Synthesis, s. 49.

267 Carolyn M. Aldwin, Stress, Coping, and Development An Integrative Perspective, 2. b. New York: The
Guilford Press, 2007, s. 19.

268 Richard S. Lazarus, “From Psychological Stress to the Emotions: A History of Changing Outlooks”,
Annual Review of Psychology, c. 44 (1993), s. 2., doi:10.1146/annurev.ps.44.020193.000245.

269 Tom Cox, Amanda Griffiths, Eusebio Rial-Gonzélez, Research on Work-Related Stress, Luxembourg:
Lanham, Md: European Agency for Safety and Health at Work, 2000, s. 35.
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Hastaliklarin sebebini anlamaya ¢alisan bilim diinyas: hastaligin sebebinin
fizyolojik karsiligini bulamadigi zamanlarda hastaligin psikolojik kokenli oldugunu
anlamaya calisip buna dogru yoneldi. Sosyolog ve antropologlar, toplumun ve kiiltiiriin
hem psikolojik sikintiyr hem de ifade edilme bigimini kiskirtmakta oynadigi etken rollere

uzun siire dikkat ¢ekti.?”®

Psikoloji, Kuzey Amerikalilar tarafindan bilissel devrim olarak adlandirilan erken
bir asamada uyarici-tepki (S-R) modellerinden uyarici-organizma-tepki (S-O-R)
modellerine ayrilmaya baslar. Ayn1 araci degiskenler bu olaydan sonra mevcut stres ve

duygu teorilerinin koklii 6zelliklerini iyice anlasilmig olur.?”*

Bu yaklagima gore strese sebep olan etmenler yani stresorler sadece bireyin
disindan kaynaklanmaz. Stres konusunda stresorler kadar bireylerin kendi igsel durumlari
ve savunma mekanizmalart da 6nemlidir.?”? Ciinkii neyin stresor olacagi ya da neyin
stresOr olmayacagi, stresor olarak kabul edilen etken ile nasil miicadele edilecegi bireyin

zihninde sekillenir.

Psikolojik yaklasim c¢esitleri ¢agdas stres teorisine hakimdir. Bu yaklagim
etkilesimsel ve islemsel model olmak {izere iki farkl: tiir de tanimlanabilir. Bunlardan ilki,
insanin ¢aligma ortami ile etkilesiminin yapisal etkilerine odaklanirken, ikincisi bu
etkilesimin temelini olusturan psikolojik mekanizma ile daha fazla ilgilidir. Islemsel
modeller oncelikle bilissel degerlendirme ve basa ¢ikma ile ilgilidir. Bir anlamda kisiler
arasi etkilesim model gelisimini temsil ederler ve biiyiik 6l¢iide bu konu {izerinde olduk¢a

tutarlidir.?”?

Etkilesimsel yaklagim tarzimnin temeli Aristoteles’e (M.O. 384 — 322) dayanr.
Aristoteles’e gore maddeler kendi kendine hareket yetenegine sahiptir. Bu yetenek
maddenin varliginin 6ziinii teskil etmektedir. Evrende bulunan tiim maddeleri meydana
getiren parcalar ya da niiveler kendi 6ziinde hareket edebilme yetenegine sahiptir. Bu

hareket edebilen pargalar birleserek canli ya da cansiz varliklar1 olusturur. Bu diisiince

20 Aldwin, Stress, Coping, and Development An Integrative Perspective, s. 15.

27! Lazarus, “From Psychological Stress to the Emotions: A History of Changing Outlooks”, s. 3.

272 Yéndem, Kigsilik Dinamikleri ve Stresle Bas Etme, s. 8.

273 Tom Cox, “Stress Research and Stress Management Putting Theory to Work”, HSE Contrat Research
Report, HSE, 1993, s. 13.; Cox, Griffiths, Rial-Gonzalez, Research on Work-Related Stress, ss. 35-36.
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dogrultusunda etkilesimsel yaklagim, insan kisiliginin kendi i¢inde veya disinda ki nesne,

ortam gibi varliklarla etkilesim halinde oldugunu savunur.?*

Etkilesimsel yaklagim “uyarici — tepki” prensibi dogrultusunda anlasilmalidir.
Stresoriin farkli organizmalarda farkli streslere neden olmasi ile tek bir dogrultuda

uyarici-tepki iliskisinden ziyade stresor — stres iliskisi lizerine odaklanir.?”®

Lazarus, Deese ve Osler (1952) tarafindan ayni1 olaya tiim insanlarin esit derecede
tepki vermedigini, olaylari tarif ederek insanlarin davraniglarinin tahmin edilmesinin gii¢
oldugunu, motivasyon ve basa ¢ikma siireclerinde bireysel farkliliklarin oldugu tespit
edilmistir. Onlara gore psikolojik stres c¢aligmalarinda bireysel farkliliklar ana

bulgulardan biri olma egilimindedir.?”®

Hooke’ da, metallerin elastikiyetindeki bireysel farkliliklar ile ilgileniyordu.
Bunlar, gerilmeye karsi direnglerinde bir etkendi. Ornegin, dokme demir sert ve
kirilgandir ve kolayca kirilir, ancak dovme demir yumusak, doviilebilir ve kirilmadan
biikiiliir. Bu fiziksel fenomen ayrica psikolojik strese diren¢ i¢in bir metafor olarak
kullanilir. Bu nedenle, metallerin deformasyona direnme kapasitesi, stres altindaki

277

kisilerin esnekligindeki bireysel farkliliklara dikkat ceker.

Etkilesimsel yaklasimin “uyarici-tepki” prensibi, iki 6geden birini yani uyariciy1
“bagimsiz degisken” olarak tanimlarken, ikinci 6ge olan tepkiyi de “bagimii degisken” olarak

tanimlar.?’®

Strese fizyolojik yaklasim, stresin etkileri ve sonuglarindan stresin ne oldugunu
tanimlamaya ¢alisirken psikolojik yaklasim bunlara ilaveten stres ile basa ¢ikmada neler
yapilabilecegi ile ilgilenmeye baslar. Ciinkii stresin psikolojik olarak ifade edilmesinde
biligsel siirecler, duygular ve bireyin yasadigi olaylar1 anlamlandirmasi 6nemli hale gelir.
Burada psikolojinin diger bilim dallarinin himayesinden ayrilip miinferit bir bilim dali

olarak kabul edilmesinin etkisi de biiyiiktiir.

274 Koknel, Zorlanan Insan, s. 97.

25 Isikhan, Stres Yonetimi Tiikenmislikten Mutluluga, s. 31.

276 Richard S. Lazarus, James Deese, Sonia F. Osler, “The Effects of Psychological Stress upon
Performance”, Psychological Bulletin, c. 49, sy. 4 (1952), ss. 294-295., doi:10.1037/h0061145.

277 Lazarus, “From Psychological Stress to the Emotions: A History of Changing Outlooks”, s. 3.

218 Koknel, Zorlanan Insan, ss. 99-100.
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Her ne kadar fiziksel olarak stres, fizyolojik ve psikolojik olarak strese benzese
de, fizyolojik stresi olusturan yani zararli olan etkenler, psikolojik stres olusturan yani

zararli olan etkenlerle ayni degildir.?”

3.3. Stresin Nedenleri
Literatiirde strese sebep olan kaynaklar bireyin psiko-sosyal ozelliklerden

kaynakli stresorler, fiziki ¢evreden kaynakli stresorler ve is — mesleki yasantidan kaynakli

stresorler?®

ya da psikolojik, biyolojik ve sosyal nedenli stresorler olmak iizere {i¢
boliimde ele alinmis olsa da?®!, siniflandirmanin bireyin kendisinden kaynakli ve bireyin
dis ¢evresinden kaynakli stresorler®®? olmak iizere iki boliimde de incelenebilecegi de
diisiiniilmektedir. Bu noktada bireyin is ve mesleki yasantisindan kaynakli stresorler

bireyin dis ¢evresinden kaynakli stresorler grubuna dahil edilebilir.

3.3.1. Bireyin Kendisinden Kaynakh Stresorler
Stres kavraminin fizikten, fizyolojiye, fizyolojiden de psikolojiye ge¢isi, stresi

tanimlama ve anlamlandirma konusunda 6nemli rol oynar.

Milattan Once 5. Yiizyilda Hipokrat, “kan, balgam, sari safia ve kara saframn” Kisiligi
sekillendiren dort element oldugunu tanimlar. Ona gore, sar1 safrasi baskin olan bireyler
diger bireylere gore daha ¢abuk Ofkelenme egilimindedir ve yasamlarinin ileri ki bir
boliimiinde dalak rahatsizligi yasayabilir. Sar1 safranin aksine balgamli bireyler daha

sakin bir yasantiya sahipken, ileride beyin ve akciger rahatsizlig1 yasayabilir.?**

Bu goriis Hipokrat’tan sonra degismeye baslamistir. Antik Yunan’ da; “Kisileri

etkileyen olaylar degil, o olaylara verilen anlamdur.”*® Denilerek bireysel psikolojiye atif yapilir.

19. yiizyilda her hastaligin kendine 6zgii bir hastalik nedeninin olmasi gerekliligi

bilim diinyasinca kabul edilmistir. Tiiberkiiloz ve difteri gibi hastaliklarin bulasici ve

2% Lazarus, “From Psychological Stress to the Emotions: A History of Changing Outlooks”, s. 4.

280 Baltas, Baltas, Stres ve Basacikma Yollari, s. 60.; Isikhan, Stres Yonetimi Tiikenmislikten Mutluluga, s.
45.; Behliil Tokur, Stres ve Din Her Hal Gelip Gegicidir, Istanbul: Camlica Yayinlari, 2017, ss. 26-58.;
Koknel, Zorlanan Insan, ss. 41-42.

81 Aldwin, Stress, Coping, and Development An Integrative Perspective, s. 14.

282 Stora, Stres, s. 16.

283 Brosan, Todd, Stres Yasanmis Ornekler, Pratik Oneriler, Uygulamalar, s. 55.

284 Hisli Sahin, “Stres Nedir? Ne Degildir?”, s. 13.
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kendine 6zgii bir mikropla olusabilecegi, vitamin ya da hormon eksikliginde ise viicutta

diizensizlik bag gosterebilecegi tespit edilmistir.*>

“Psikologlar agisindan stres, onu zihninde tasiyan kisiye aittir. >

Bu ifade stresin bireyselligine vurgu yapar ve olaylari tanimlamada bireysel
ozelliklerin farkli olmasi, stresin psikolojik yoniiniin de ihmal edilmemesi gerekliligini

dogurur.

Tiim bu degismeler hastalik sebeplerinin degisken olabilecegi, tek bir sebebe bagli
olmayacagini, fizyolojik olabilecegi gibi psikolojik de olabilecegi goriisiinii yansitir. Tiim
bireylerin kisilik ve fiziki 6zellikleri, yetenekleri, mizaglar, ilgileri, tutumlari, hayata
bakis acilari, hayat1 anlamlandirma dereceleri, olaylara verdikleri tepkileri, aligkanliklar
farklidir. Hastaligin bireyselligi baska bir ifade ile bir kisiyi hasta eden etmenin baska bir
insan1 hasta etmemesi, bireylerin ayni olaylara farkli tepkiler vermesi ve sonuglarinin
kisiden kisiye degismesi gibi nedenlerden dolay1 stresin bilim dallar1 arasinda ki gegisi

kolaylasir.

Birey yasadigi olaylarin istesinden gelebilecegine inanir ve bu yonde kanaat
getirirse bunu “stres verici olarak gérmez” aksi sekilde inanir ve diisiiniirse bu olay birey i¢in
“stres verici” hale gelir.”®” Baska bir ifade ile yasanilan olay, bireyin basa c¢ikma
kapasitesinden daha kiigiik ve zayif olursa bu durum stres verici olarak degerlendirilmez
ama yasanilan olay, bireyin basa ¢ikma kapasitesinden daha biiylik ve giiclii olarak

goriiliirse bu durum birey igin stres verici olarak degerlendirilir.?®

Bireyin yasantilarinda meydana gelen olaylar iki sekilde degerlendirilir. Bu
degerlendirmeler “birincil degerlendirme” ve “ikincil degerlendirme” olarak tanimlanir. Birincil
Degerlendirme’ de birey icin yasanilan olaym simdi ya da gelecekte yararli m1 yoksa
zararli m1 oldugunun karar verilir. Ikincil Degerlendirme’ de yasanilan olay hakkinda ne
yapilabileceginin, terminoloji se¢iminin kararina varilir.?®® Birincil Degerlendirme de

degerler, amaglar, niyetler &n planda olup, ne olup bittigi ile ilgilidir. Ikincil

285 Selye, Stress in Health and Disease, s. 4.

286 Baltas, Baltas, Stres ve Basacikma Yollari, s. 32.

%7 age.,s. 33.

288 Brosan, Todd, Stres Yasanmis Ornekler, Pratik Oneriler, Uygulamalar, s. 87.
289 Lazarus, Folkman, Stress, Appraisal, and Coping, s. 31.
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Degerlendirme ise biligsel degerlendirme siirecini ifade etmektedir. Burada tehdit, zarar
ve degisim gibi kavramlar 6dnemlidir.>®® Kisacas1 birincil degerlendirme bireyin olay1
algilamasini, ikincil degerlendirme ise stresli olay ile basa ¢ikabilmeyi tanimlar.?*
Birincil degerlendirme siireci herkes i¢in ayni sekilde degildir. Yasanilan olay1 birisi
“sorun degil, dnemli degil, ucuz atlattik” diye degerlendirirken baska birisi yasadigi olay1
tehdit edici ve zarar verici olarak goriip, ikincil degerlendirme siirecine gegebilir. Aslinda
bu bizim giivenlik, keyif ve mutluluk alanimizi ne kadar daraltacagimizla da ilgilidir.
Binecegi otobiisii kagiran bir yolcu, olay1 sorun olarak gormeyebilir ya da “Nasip, kismet”
gibi terimlerle de ifade edebilir. Baska birisi ise “Isim rast gitmiyor, Neden biitiin
aksilikler beni buluyor” diye degerlendirebilir. Tkinci 6rnekte ki birey, yasadigimi ikincil
degerlendirme asamasina gegirir ve bunun i¢in ¢oziim yolu aramaya baglar. Elbette bu da
degiskendir. Birey, kagirdigr otobiisiin az ileride kaza yaptigim1 O6grendiginde

degerlendirme seklini bir kez daha degistirir.

Bireyin kendinden kaynakli stresorler fizyolojik, biyolojik ya da psikolojik
kokenlidir. Bu agidan degerlendirildiginde stresoriin cesitliligi kadar bireyin mevcut
fizyolojik ve psikolojik durumu da stresoriin olusumunda ve stresoriin gelisip devamli
hale gelmesinde 6nemli rol oynar. Gozleri tam olarak gérmedigi i¢in kendi basina
yiirlimekte zorlanan birey kendi basmma bir yere gideceginde mevcut biyolojik
durumundan dolay1 psikolojik olarak etkilenmekte, bu olayin siireklilik arz etmesi ve her
defasinda bireyin psikolojik olarak kendini yetersiz gérmesi, bireyin caresizligi
dgrenmesine ve giivenini yitirmesine sebep olur. 11k basta stresériin sebebi biyolojik olsa

da artik yer degistirerek psikolojik kdkenli olarak devam eder.

Ayni olaya ayni bireyin farkl tepkiler vermesi, farkli bireylerin ayn1 olaya ayni
ya da farkli tepkiler vermesi gibi durumlar fizyolojik, biyolojik ve psikolojik temelli
bireysel farkliliklar ile izah edilir. Bireyi meydana getiren 6zelliklerin farklilig1 ve bireyin

cok bilesenli yapisi, bireysel farkliliklarin 6nemini artirir.

3.3.1.1. Psikolojik kékenli stresorler

Kisilik;

20 Lazarus, Stress and Emotion A New Synthesis, ss. 75-76.
21 Baltas, Baltas, Stres ve Basacikma Yollari, ss. 33-34.
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“Bireyin kendisinden kaynaklanan tutarli davrams kalplart ve kisilik ici stirecler

olarak™? ya da “bireyi digerlerinden ayiran, bireye ozgii, tutarli ve yapilagmig

ozellikler biitiinii >3, “Insan yapisimin, duygusal durumunun, davranis bicimlerinin,

ilgilerinin, yeteneklerinin ve diger psikolojik ézelliklerinin en karakteristik ve orijinal
i 729 olarak ifade edilir.

biitiin
Bu noktada, bireyin kendine ait has yapist olarak goriilen kisilik, bireyin
stresorlere verecegi farkli tepkilerin ve stresoriin bireyde olusturacagi stres yiikiiniin

derecesinin farklilasmasinin temel nedenlerinden biridir.

Meyer Fredman ve Ray Rosenman tarafindan “3500°den fazla erkegin davranislarina

gore “A tipi” ve “B tipi” olarak ayrilarak yasam bicimi ve kalp hastaligi arasinda ki iliski”

incelenmistir.>®

Kisilik birbirini tamamlayan farkli katmanlardan meydana gelir. Bu katmanlardan
birinci katmanda bireyin bedensel 6zellikleri, ikinci katmanda i¢ salgi bezleri, tiglincii
katmanda zeka, dordiincii katmanda i¢giidii ve diirtiiler, besinci katmanda mizag, altinci
katmanda benlik, yedinci katmanda duygu, diisiince ve davranislar, sekizinci katmanda
duygu, diisiince ve davranisin toplumsal degerler, normlar ile birlesmesi sonucu olusan
karakter, dokuzuncu katmanda bireyin kendini oldugu gibi kabul edip, ettirmesi, onuncu

katmanda ise bireyin zaman ve mekan acisindan yeri ve degerini bilmesi vardir.?*®

A Tipi kisilige sahip olan; aceleci, siirekli yaris halinde olan, yogun bir bicimde
kendisiyle ilgilenen, sabirsiz, rekabet¢i, saldirgan, gergin ve hizli konusan, konustugu
kisinin soziinii ¢abuk kesen, cabuk terleyen, az zamanda ¢ok is yapmaya calisan, yaptigi
iste takdir edilme beklentisi yliksek olan, kolayca diismanlik duygusu edinebilen ve
yasayabilen, lizerine gorev olarak aldig: isi mutlaka bitiren, dik kafali, yapilan iste nitelik
yerine niceligi dnemseyen, kendi icinde yogum bi¢imde git-gel yasayan, yasanilan olayda

ki dogrular yerine yanlislar iizerinde duran bireylerdir.>*’

22 Jerry M. Burger, Kisilik, cev. Inan Deniz Erguvan Sarioglu, Istanbul: Kakniis Yayinlari, 2006, s. 23.

293 Banu Yazgan 1nan(;, Esef Ercliment Yerlikaya, Kisilik Kuramlari, 6. b. Ankara: Pegem Akademi, 2012,
s. 3.

2% Baltas, Baltas, Stres ve Basacikma Yollari, s. 41.

25 Altintas, Stres Yonetimi, s. 53.; Richard S. Lazarus, “Stresle Basa Cikma Tarzimz: Dostunuz ya da
Diismaniniz”, Stresle Basa Cikma Olumlu Bir Yaklagim, ed. Nesrin Hisli Sahin, ¢ev. Neslihan Ruganci,
Ankara: Tiirk Psikologlar Dernegi Yaynlari: 2, 1994, s. 61.

296 K sknel, Zorlanan Insan, ss. 95-96.

27 Lazarus, “Stresle Basa Cikma Tarzimz: Dostunuz ya da Diismammz”, s. 62.; Brosan, Todd, Stres
Yasanmis Ornekler, Pratik Oneriler, Uygulamalar, s. 58.; Isikhan, Stres Yonetimi Tiikenmislikten
Mutluluga, s. 57.; Baltas, Baltas, Stres ve Basagikma Yollari, ss. 149-150.; Tarhan, Mutluluk Psikolojisi
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B Tipi kisilige sahip olan; yavas hareket eden, planli ve programli yasayan, hayati
daha sakin yasayan, yumusak basli, insanlar1 dinlemeyi bilen, olaylari1 enine boyuna genis
bir perspektiften inceleyebilen, sabirli, hosgoriilii, liderlik vasiflar1 bulunan, kolayca
paniklemeyen, duygularini bilen ve taniyan, yardimsever, zaman yonetiminde istikrarli,
ailelerine ve sevdiklerine zaman ayirabilen, yasamayi seven, calisma ve dinlenme

zamanini bilen, git- gel yagamay1 olagan karsilayan bireylerdir.?*®

Kisilik elbette kendi basina bir olgu degildir. Kisilik, karakter, miza¢ (huy) ve
kimlik gibi 6gelerden meydana gelir. Barbara Betz ve John Hopkins “kisilik” ve “miza¢”
kavramlarini birbirlerinden ayirir ve mizacin bireyin dogumuyla beraber geldigini ve
kalitimsal olarak aktarildigini, kisiligin ise bireyin dogumundan sonra yasantist boyunca
edindigi tim 6zelliklerin toplami oldugunu ifade eder.?*® Kimlik ise bireyin kendi kendini

algilayis seklini, bireyin kendiligini tanimlar.3%

3.3.1.2. Biyolojik kokenli stresérler
Bireyin biyolojik, fizyolojik yapisi birey i¢in stresor gorevi gorebilir. Bireyin yasi

burada onemlidir. Yas ile kisiligin, tutumun degismesi, bireyi stresorlere karsi daha

duyarli ya da duyarsiz hale getirir.

Kiiciik yasta ki bir ¢cocuk i¢in anne ve babasiz kalmak ya da kaybolmak stresor
olabilirken ilerleyen yaslarda kaybolmak stresor olmayabilir. Ya da gozleri iyi gérmeyen
yaslt bir birey i¢cin karsidan karsiya gecmek stresor olabilir. Yasi ilerledik¢e saglari
dokiilen bir birey icin bu durum ya da bedensel olarak hastalanan birey icin hastalik
stresOr haline gelebilir. Bireyin biyolojik — fizyolojik yeterliligi bu durumda temel
noktadir. Konusma gii¢liigii ¢geken birey topluluk dniinde konusacaginda psikolojik olarak
etkilenebilir. Bireyin kalitimsal ozellikleri, biyolojik kokenli stresorlerin baslangig

noktas1 olabilir. Kalitimsal olarak ailesinden gecen kalp rahatsizligi olan birey i¢in kosu

ve Stresle Basa Cikma Bedensel ve Ruhsal Saglk Icin Kendini Tamimak, ss. 27-28.; Tokur, Stres ve Din
Her Hal Gelip Gegicidir, s. 34.; Altintag, Stres Yonetimi, s. 55.

28 Isikhan, Stres Yonetimi Tiikenmiglikten Mutluluga, s. 58.; Tarhan, Mutluluk Psikolojisi ve Stresle Basa
Cikma Bedensel ve Ruhsal Saglhk Icin Kendini Tamimak, ss. 27-28.; Altintas, Stres Yonetimi, s. 55.;
Lazarus, “Stresle Baga Cikma Tarziniz: Dostunuz ya da Diismaniniz”, ss. 62-63.; Barbara J. Braham,
Ates Altinda Sakin Kalabilmek Stres Yonetimi, gev. Vedat G. Diker, Istanbul: Hayat Yayinlar1, 2004, s.
177.

29 David Black, “Tip, ilaglar ve Zihin”, Stresle Basa Cikma Olumlu Bir Yaklagim, ed. Nesrin Hisli Sahin,
¢ev. Nesrin Hisli Sahin, Ankara: Tiirk Psikologlar Dernegi Yayinlari : 2, 1994, s. 78.

390 {brahim Giirses, Dindarlik ve Kisilik, 2. b. Bursa: Emin Yayinlari, 2017, s. 22.
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gibi temel sportif hareketler, bireyin yasantisin1 sinirlandirmaktadir. Bu tiir aktiviteler

kokeni biyolojik stresorlere drnektir.

Bireyin beslenme aligkanlifi ve beslenme seklinin genel fiziksel saglig
tizerindeki etkisi stresor halini alabilir. Kafein xantine grubu kimyasal bir maddedir.
Xantin, amfetamin gibi uyaric1 6zellik tasir. Amfetaminler kalp atis1 ve kan basincini
arttirdig i¢in viicut daha ¢ok oksijene ihtiya¢ duyar. Boylece kalbin daha ¢ok c¢aligmasi
gerekir. Kalbin daha ¢ok ¢aligmasi stres hormonlarinin etkinlesmesi saglar. Boylece viicut

stres durumuna gegis yapar.3®

Viicudun ihtiya¢ duydugundan fazla seker tiiketimi de strese sebep olur. Seker her
ne kadar enerji verse de sonrasinda organlari yipratmak suretiyle ruhsal ¢okiintiiye sebep
olur. Seker gibi gereginden fazla tuz tiiketimi viicut i¢in stres sebebi olabilir. Sodyum
titketimi kan basincini arttirarak tansiyonu ytikseltir ve stresor olarak gorev yapar. Alkol,
sigara gibi madde bagimlilig1 da organlara ciddi zarar verdigi i¢in hem biyolojik hem de
psikolojik stresor gorevi goriir.**? Cay, cikolata, asitli igecekler, kakao, yetersiz vitamin
alimim ve eksikligi, pasta, borek, ¢orek gibi asir1 unlu gida tiikketimi de igerdigi tuz-seker

acgisindan stresor olur.3%

3.3.2. Bireyin D1s Cevresinden Kaynakh Stresorler
Bireyin toplum ile yagamasi bagsli basina bir stresor kaynagi halini alabilir. Kisiler

aras1 beklenen, beklenmeyen olaylar, giinliik yasantinin aceleciligini birer stresor olarak
yasariz. Elbette herkes i¢in her durum stresor olabilir. Bu boliimde bireyin dis ¢evresinden

kaynakli stresorlerin bazilarina yer verecegiz.

Fiziksel ¢evreden kaynakli stresorler bireyin dis ¢cevresinden kaynakli stresorler

grubuna dahildir.

“Viriisler, bakteriler, fiziksel yaralanmalar, iklim kosullarindaki degismeler, hava
kirliligi, cevre kirliligi, besin, uyku, oksijen, hareket ve uyarim yoksunlugu3** bu
grupta sayilabilir.

301 Daniel A. Girdano, George S. Everly, “Stresi Arttiran Beslenme Aliskanliklar”, Stresle Basa Cikma
Olumlu Bir Yaklagim, ed. Nesrin Hisli Sahin, ¢ev. Nilhan Sezgin, Ankara: Tiirk Psikologlar Dernegi
Yayinlari : 2, 1994, s. 136.

302 Rowshan, Stres Yonetimi Hayatinizin Sorumlulugunu Almak Icin Stresi Nasil Yonetebilirsiniz?, ss. 106-
109.

303 Girdano, Everly, “Stresi Arttiran Beslenme Aliskanliklar1”, ss. 137-138.

304 Hisli Sahin, “Stres Nedir? Ne Degildir?”, ss. 11-12.
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Bireylerin giinliik yasantilarinda biiyiik etkiye sahip olaylar “yasam olaylari” olarak
tanimlanirken, rutin yasantida ¢ok da dikkat edilmeyen ama sonrasinda ciddi stresorler

olan olaylar “zorluklar” olarak tanimlanir.3*

Yasam olaylar1 bireylerin giindelik yasantisinda ki biiylik degisimlerdir. Bu
degisimler uyum halinde ve belirli bir denge ve diizen igerisinde hayatini devam ettiren
bireyler icin tehdit olusturur.3®® 1960’11 yillarda iki psikiyatrist®** Holmes ve Rahe
bireylerin yasantilarinin son iki yilinda karsilastiklari olaylari, bireyler i¢in 6nem ve etki
derecesine gore listeleyerek “yasam olaylar anketini” olusturur. Olgek bireylerin uyum ve
dengesini bozma agisindan 6rnek olaylarin derecelendirilmesi diisiincesine dayanir. Onlar
icin yasam olaylar1 anketinde en biiylik etkiye sahip yasam degisikliginin ilki “eslerden
birinin olimii” olarak ifade edilirken, “eslerden birinin éliimiinii”, “bosanma”, “eslerin ayri

yasamast” Ve “hapse girme” gibi ayrilik temal1 olaylar takip eder.3*®

Bireylerin hayatlarinda stresér gorevi yapan yasam olaylarindan bazilarina “Dogal
ve Teknolojik Felaketler, Savas ve Soykirim, Evlilik Bitimi ve Yas, Adli Magduriyet ve Gog” Ornek

verilir.3%

Tarih boyunca oliimii anlamaya calisan insanoglu i¢in 6liim her zaman ifade
edilmesi gili¢ bir durum olarak karsisina ¢ikar. Bu noktada, yillar boyunca hayat1 birlikte
paylasan ¢iftler i¢in 6liim daha da dayanilmasi zor bir durum olagelir. Eslerden birinin
Olimiiniin ardindan yine ayni temali bosanma da insan hayatina getirdigi yenilik ve
degisiklikler acisindan biiylik etkiye sahiptir. Bosanmanin kendi igerisinde zorluk
faktorleri elbette degiskendir. Bosanan giftler i¢in bosanma siirecinin igleyisi kadar cocuk
sahibi olma ya da olmama da 6nemli bir etkiye sahiptir. Basit bir ifadeyle iki bireyin
hayatin1 ayirmasi olarak ifade edilebilecek olan bosanmada cocuk sahibi ¢iftler icin

zorluklar baska bir hal alir.

395 Brosan, Todd, Stres Yasanmis Ornekler, Pratik Oneriler, Uygulamalar, s. 87.

306 Koknel, Stres, s. 46.

307 Brosan, Todd, Stres Yasanmis Ornekler, Pratik Oneriler, Uygulamalar, s. 87.

308 Koknel, Stres, ss. 47-49.

399 Ralf Schwarzer, Ute Schulz, “Stressful Life Events ‘Causal and Mediting Psychosocial Factors iginde’”,
Handbook of Psychology Volume 9 Health Psychology, ed. Irving B. Weiner, thk. Arthur M. Nezu,
Christine Maguth Nezu, Pamela A. Geller, New Jersey: John Wiley & Sons, Inc, 2003, ss. 36-42.
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Yasam olaylar1 anketindeki ornek olaylar elbette kiiltiirden ve zamandan
etkilenmektedir. Cagin insaninin ihtiyag ve isteklerine gore ifadeler sekillense de, 6liimiin
insanin hayatinda olusturdugu etki ve hayat1 anlamlandirmadaki zorlugu nedeniyle boyle

biiyiik bir dneme sahip olmasi elbette sasirilmaz bir durumdur.

1982 yilinda Sorias tarafindan yasam olaylar1 anketi {ilkemize uyarlanir. Ulkemize
uyarlanmis hali degisim gostererek en yiiksek puant “cocugun élimii” alir. “Cocugun
oliimiinii”, “esin 6liimii”, “es tarafindan aldatilma” Ve “anne veya babammn éliimii” takip eder.3™
Ankette ki ilk dort maddenin ikisinin lilkemizde degismesi genis aile yasantisi, anne ve
babaya baglilik, bireysel yasantidan ziyade ailesel yasantinin devam etmesi, cocugun her

seyden lstilin tutulmasi, dini emirler, koruyucu anne-babalik gibi kavramlarla ifade edilir.

Zorluklar, yasam olaylarina nazaran daha hafif etkiye sahiptir. Bireyde
olusturdugu etki kadar maruz kalmman zorlugun derecesi ve siiresi de bu noktada
Oonemlidir.*** Trafik giinliik yasantimizda hepimiz i¢in i¢inden ¢ikilamaz bir durumdur.
Trafikte yasanilan park yeri kavgalari, hizli gitme, yavas gitme, acele etme, bekleme,
bekletme gibi tiim olaylar her an stresor olarak tiim insanlar etkiler. “Giindelik sikintilar”
olarak da tanimlanabilen zorluklara, uzun siire ve yogun bir sekilde maruz kalinmasi
halinde bireyin fiziksel ve ruhsal problem yasama olasilig1 artar. Bu tiir sikintilarin
muhtevasinin ne oldugundan ¢ok bireyde ki etkisi ve bireyin stresore tepkisi daha

Onemlidir.3?

Bu noktada bireyin aile yasantisi da stresor olur. Sadece esin 6liimii ya da bosanma
ile degil, eslerin birbirleriyle iligkisi, eslerin ailesinin duygulari, davranislari, cocuk sahibi

olmak ya da olmamak veyahut olamamak bu konuda basli basina etken olur.

Tarhan (2018) evlilikte ki baslica stresorleri “ilgisizlik”, kiskan¢hk” ve “cinsel aldatma”

olarak tanimlar.?®®* Canbulat ve Cihangir Cankaya (2014) tarafindan yapilan arastirmada

310 Altintas, Stres Yonetimi, s. 42. ) )

311 Brosan, Todd, Stres Yasanmis Ornekler, Pratik Oneriler, Uygulamalar, s. 91.

312 Richard S. Lazarus, “Kiiciik Sikintilar da Tehlikeli Olabilir”, Stresle Basa Cikma Olumlu Bir Yaklasim,
ed. Nesrin Hisli Sahin, ¢ev. Nesrin Hisli Sahin, Ankara: Tiirk Psikologlar Dernegi Yayinlari: 2, 1994,
ss. 31-33.

313 Tarhan, Mutluluk Psikolojisi ve Stresle Basa Cikma Bedensel ve Ruhsal Saglik I¢in Kendini Tammak,
ss. 85-94.
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“evlilikte duygu ve diisiincelerini kolayca ifade edebilen bireylerin daha az stres yasayabilecekleri” tespit

edilmistir.3*

Bireyin hayatin1 idame ettirme, hayatina anlam, statii kazandirma, gelecek neslini
yetistirme aract olarak goriilen is, kendi igerisinde ki barindirdigi cesitli faktorler
nedeniyle bash basina stresor kaynagi olur. Orgiitsel stres olarak da tanimlanabilen is
stresini, is yeri stresi olarak sinirlandirmak stresin dogrudan birey iizerinde ki etkisinden
dolay1 yanlis bir yaklagimdir.3?* Stresin 6znesi insan oldugu i¢in elbette ki is stresi isi icra
eden bireyden bireye degiskenlik gosterir. Ayni1 zaman dilimi igerisinde ayni isi yapan
bireyler arasinda bireysel farkliliklar oldugu icin stres ve stresin diizeyi de farklilik

gosterir.

Leka, Griffiths ve Cox’m (2003), Diinya Saglik Orgiiti (WHO) tarafindan
yayimlanan “Is Organizasyonu ve Stres: Isverenler, Yoneticiler ve Sendika Temsilcileri
Icin Sistematik Sorun Yaklagimlar:” adl eserinde orgiitsel stresin iceriginin literatiirde

asagidaki sekilde tanimlandig1 ifade edilmektedir:

“Isin Kapsamu Ile Iigili Olanlar;
- Isin Icerigi

- Iy Yiikii ve Is Temposu

- Calisma Saatleri

- Katilim ve Kontrol

- Kariyer, Statii ve Ucret

- Organizasyonda ki Roller

- Kisiler Arasi Iliskiler

- Kurum Kiiltiirii

- Ev-Is Arasi Par¢alanma.*®

Davis (1983) ile Stoner ve Fryer (1983) tarafindan orgiitlerde bulunan stresorler

su sekilde betimlenir:

1-  “Fazla is yiikii

2-  Calisma siiresinin esnek olmayisi

3-  Yoneticilerin denetim siire¢lerinde ki baskici ve mesafesiz tutumlari

4-  Yetki ve sorumluluk arasinda ki esgiidiim eksikligi. Fazla yetki az sorumluluk ya da
az yetki fazla sorumluluk.

5- Is ortaminda siyasi giiven eksikligi

314 Nergis Canbulat, Zeynep Cihangir Cankaya, “Evli Bireylerin Oznel Iyi Olma Diizeylerinin
Yordanmas1”, Ege Egitim Dergisi, c. 15, sy. 2 (2014), s. 572., doi:10.12984/eed.67597.

315 Newton, Handy, Fineman, Stresi Atma Yollari, s. 56.

316 Stavroula Leka, Amanda Griffiths, Tom Cox, Work Organization & Stress: Systematic Problem
Approaches for Employers, Managers and Trade Union Representatives, Geneva: World Health
Organization, 2003, ss. 6-7.
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6- Calisanlarin iizerlerine diigen rollerde ki karmasasi ya da rollerin net olarak
tamimlanamamasi

7-  Kisisel ve drgiitsel deger farkliligi

8- Calisanlara ket vurulmasi

9- Iy ile ilgili bireysel sorumluluklarin bireyler iizerinde ki olusturdugu gerginlik

10- Caligma sartlari

11- Calisanlar arasinda ki bireysel iliskiler

12- Ise yabancilasma. 3"

Diger faktorlerden bagimsiz olarak, 6gretim siireci kendi i¢inde oldukga streslidir.
Bir 6gretmen olarak sadece 6grenci gruplarina bilgi vermekle kalinmaz, ayn1 zamanda
onlar1 kontrol altinda tutmaktan ve onlara uygun sosyal davraniglari 6gretmekten de
ogretmenler sorumludur. Ogrencilerin motivasyonu, ge¢misteki sosyal davranislari ve
onceki O0grenmedeki farkliliklari 6nemsemek ve dikkate almak basgli basina zor bir
gorevdir. Bununla birlikte, cogu zaman 6grencilerin ge¢mis 6grenmeleri, motivasyon

eksikligi ve benzeri, 6gretim gorevini daha stresli hale getirir.*'®

Arican (2011) tarafindan yapilan bir arastirmada “yénetici ve sinif gretmenleri arasinda

yetersiz ticret, denetim ve degerlendirme sisteminde ki adaletsizlikler, gorevin icra edilmesinde objektif

kalinabilmenin zorlugu, kurum ici personelin birbirini ¢ekistirip, dedikodu yapilmasi, mutluluk ve
motivasyon gibi sebepler orgiitsel stresér” olarak belirtilmistir.3® Austin, Shah ve Muncer
(2005) tarafindan yapilan bir arastirmada “égretmenler arasinda en yaygin is stresinin asirt is
yiikii” oldugu tespit edilmistir.>° Unsal ve Aktas (2012) tarafindan yapilan bir arastirmada
“kadin 6gretmenlerin erkek dgretmenlerden daha fazla is stresini algiladiklar, mesleki olarak ise en fazla
stres olusturan paydamin ogrenciler, veliler ve is yiikii olarak swralandigi”®®, Akpmar (2008)
tarafindan yapilan bir arastirmada “égrenci motivasyonun diisiik diizeyde olmasi, égretmen ile
ogrenci arasinda ki iletisimsizlik, ogrenci davramislarinda ki disiplin problemlerinin 6gretmenlerde orta

diizeyde strese sebep oldugu’*? Tekingiindiiz, Kurtuldu ve Oksiiz (2015) tarafindan yapilan

317 Keith Davis, Human Behaviour At Work, New Delhi: TATA Mc Graw Hill, 1983, s. 442.; R.Charles
Stoner, Fred L. Fryer, “Developing and Corporate Policy for Managing Stress”, Personnel, 1983, s.
34.’den akt. Aydin, s Yasaminda Stres, s. 21.

318 Elizabeth Hartney, Stress Management for Teachers, London - New York: Continuum International
Publishing Group, 2008, s. 50.

319 Kemal Arican, “Orgiitsel Stres Kaynaklari: Kavramsal Bir Coziimleme”, Egitim ve Insani Bilimler
Dergisi: Teori ve Uygulama, c. 2, sy. 4 (2011), s. 55.

320 Vicky Austin, Surya Shah, Steven Muncer, “Teacher Stress and Coping Strategies used to Reduce
Stress”, Occupational Therapy International, c. 12, sy. 2 (2005), s. 77., doi:10.1002/0ti.16.

321 Pinar Unsal, Gonca Aktas, “ilkokul Ogretmenleri Tarafindan Algilanan {s Stresi Alanlarinin Cinsiyete
Gore Incelenmesi”, Psikoloji Calismalart / Studies in Psychology, c. 21 (2012), ss. 146-149.

322 Burhan Akpinar, “Egitim Siirecinde Ogretmenlerde Strese Yol Acan Nedenlere Yonelik Ogretmen
Goriisleri”, Kastamonu Egitim Dergisi, c. 16, sy. 2 (2008), s. 364.
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bir aragtirmada “is-aile catismas ve aile-is catismast ile is stresi arasinda pozitif yénde bir iliski ” tespit

edilmistir.3?

3.4. Stresin Etkileri

3.4.1. Bedene Yonelik Etkileri

Stresin ¢ok bilesenli yapisindan dolayi stresin organizmada olusturdugu etkiler de
cok bilesenli bir yapida goziikiir. Bu stresoriin organizmanin hangi boliimiinii ne oranda
etkiledigi ile orantili olarak degismektedir. Selye’ nin stresi fizyolojik olarak tanimlamasi,
stresOrlin organizma {iizerindeki fizyolojik tesirlerini gozler Oniine serer. Sempatik ve

parasempatik sinir sistemi 6zelinde fizyolojik sonuglar1 gruplandirirsak;

Sempatik sinir sistemi kan basincini, kalp atis hizini, solunum hizini ve terlemeyi
artirir. Kan sekerini ve kan pihtilagmasini arttirir. Tiikiiriik ve mukusu azaltir. Kani
bagirsaklardan beyne ve c¢izgili kaslara yonlendirir. Parasempatik sinir sistemi ise
sindirimi kontrol eder. Bedensel kaynaklar1 korur. Kan basincini kalp atig hizini, solunum
hizin1 vb. azaltir. Genellikle sempatik aktivasyona karsidir, ancak bazen uyum icinde
hareket eder. Sempatik sinir sisteminin ani bir sekilde uyarilmasinin dncesinde kalp
hastalig1 olan biri iizerindeki etkisi inme veya kalp krizine yol agabilir. Bununla birlikte,
uzun siireli sempatik sinir sisteminin uyarilmasi, nispeten saglikli bireylerde bile ciddi

fiziksel sorunlara ve 6liime yol agabilir.>**
Stresorlerin viicutta olusturdugu fizyolojik degisikliklerden bazilar1 sunlardir:

Nabzin artmasi, nabzin artmasi ile dogru orantili olarak solunum ihtiyacinin
yiikselmesi, solunum ihtiyaci ile birlikte kaslarda kasilmalarin olusmasi, viicudun kendi
dengesini tekrar saglayabilmek adina g6z bebeklerinin biiylimesi, viicudun enerji ihtiyaci
icin seker ve yagin depolardan alinimi, savas ya da kag prensibi dogrultusunda tehlike
olusturabilecek durumlarda viicudu korumak i¢in kanin pihtilagma diizeyinin artmasi®*>,

sindirim sistemini hareketlerinin hassaslagmasi, viicut 1sinin diismesi, endokrin sistemde

323 Qabahattin Tekingiindiiz, Aysu Kurtuldu, Sibel Oksiiz, “Is-Aile Yasam Catismasi, Is Tatmini ve Is Stresi
Arasindaki Iliskiler”, Sivaset, Ekonomi ve Yénetim Arastirmalart Dergisi, c. 3, sy. 4 (2015), s. 35.

324 Aldwin, Stress, Coping, and Development An Integrative Perspective, s. 38.

325 Koknel, Stres, ss. 59-60.
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diizenleyici unsur olarak gorev yapan i¢ salgi bezlerinin aktiflesmesi®*?*® gibi faaliyetler

sayilir.

Bu durumda kalp normal hizinin iki ile {i¢ kat1 kadar kan pompalar, kollar ve
bacaklarin kaslarina artan miktarda kan gonderir. Gozler genisler ve bdylece daha iyi
gorme saglanir. Cildin hemen altindaki kiigiik kan damarlar1 kapandigi icin tansiyon
onemli dl¢tlide artar. Bu, yaralanmalarda kanamayi engeller. Sindirim ve iireme sistemleri
kapanir, boylece enerji viicudun diger bolgelerine yonlendirilebilir. Viicut daha hizli

calisabilmek icin fazla atig1 disar1 atar.??’

Kardiyovaskiiler sistem viicuttaki tiim hiicrelere oksijen ve diger besin
maddelerinin alinimi ve atilacak iirlinlerin atilmasini saglar. Bunu da, bu organlarin

metabolik ihtiyaglarina gore tiim viicut organlarini kanla perflize ederek basarir.3?®

Stresli durumlarda viicudun hayati fonksiyonlarint devam ettirebilmesi i¢in
gerekli olan en 6nemli hormonlardan biri kortizondur. Viicutta bulunan kortizonun az ya
da ¢ok olmasi bireyin davranislari iizerinde cesitli etkilere sahiptir. Bu etkiler kisilik ve
diistince - davranig bozukluklari, duygu bozukluklari, uyku diizensizligi ve algilama

bozukluklar: olarak siralanir.3?®

Stres aninda “epinefiin”, “norepinefiin” ve “glukokortikoid” hormonlar1 hayati derecede
onemlidir. Bu hormonlardan glukokortikoidin gorevi kanda bulunan glikoz seviyesini
stresli durumlarda yiikseltmektir. Bu tiir durumlarda bazi hormonlar maksimum diizeyde
calisirken bazi hormonlar stresli durumlarda pasiflesir. Pasiflesen hormonlara “estrojen”,

“progesteron” ve “testosteron” Ornek verilir.3%

Uzun siireli stres kisinin saglhiina zararh olabilir ve hatta beyin hasarina neden
olur. Bu etkilerin en 6nemli nedeni yiiksek seviyelerde glukokortikoidlerdir. Epinefrin ve

norepinefrin de yliksek tansiyona sebep olur. Ek olarak; stres tepkisi bizi viriislerden,

3260 K oknel, Zorlanan Insan, ss. 272-273.

327 Allen R. Miller, Susan Shelly, Living with Stress, New York: Facts on File, 2010, s. 34.

328 Matthew M. Burg, Thomas G. Pickering, “The Cardiovascular System”, The Handbook of Stress
Science: Biology, Psychology, and Health, ed. Richard J. Contrada, Andrew Baum, New York: Springer
Publishing Company, 2011, s. 37.

329 Ayhan Songar, Psikiyatri Psikobiyoloji ve Ruh Hastaliklari, 4. b. Istanbul: Serhat Dagitim Yaynevi,
1980, s. 510.

330 Sapolsky, Zebralar Neden Ulser Olmaz? Stres, Stresle Iliskili Hastaliklar ve Stresle Bas Etme Uzerine
Giivenilir Bir Rehber, ss. 53-56.
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mikroplardan, mantarlardan ve diger parazit tiirlerinden saldirilara karsi koruyan

bagisiklik sisteminin islevlerini bozar.?!

1970’ lere kadar, bagisiklik sisteminin sinir ve endokrin sistemler de dahil olmak
tizere diger viicut sistemlerinden tamamen bagimsiz oldugu diisiiniiliir. Bu nedenle, ¢cogu
bilim adami psikolojik siireglerin bagisiklik sistemi tepkisini etkileyemeyecegine inanir.
1970’ lerin ortalarina gelindiginde psikolog Robert Ader, immiinolog Nicholas Cohen ile
birlikte ¢alistiginda bu goriisleri degisir. Ader ve Cohen tarafindan, farelerde bagisiklik
sistemi yanitinin aromali su kullanarak bagisiklik sisteminin ¢alismasini baskilayan bir
ilacla tekrar tekrar eslestirdikten sonra, aromali suyun sadece bagisiklik sistemini

baskiladigin1 ve yanitin klasik olarak kosullandirilabilecegini tespit edilmistir.?*

Belki de stresin viicuda en fazla etki ettigi sistemlerden biri de bagisiklik
sistemidir. Viicudun kendine ait hiicreleri ile yabanci hiicreleri ayirt etme, savunma gibi
temel bir gorevi bulunan bagisiklik sistemi stresin etkisi ile zayiflar. Bu noktada stresin
viicuda kars1 hastalik yapici etkisinden ziyade bagisiklik sistemini zayiflatarak viicudun
karsilagabilecegi bir yabanci etken tarafindan hasta olmasina sebebiyet verir. Stresor
mikroorganizmalara kars1 bagisiklik tepkisinin azalmasini saglar. Yani viicudun
bagisiklik diizeyini disiiriir. Boylece viicut kendini gerektigi gibi savunamaz. Bu
baglamda stres viicudu hasta eden etken olmamakla birlikte viicudun bagisikliginm
diistirerek hasta olmasina sebebiyet veren etmen olarak tanimlanmasi daha dogru olur.?*
Stresin kortizol lizerindeki etkisi sonucu bagisiklik sistemini zayiflatmasi nezle, grip gibi

sik goriilen rahatsizliklarin olusmasina sebebiyet verir.**

Bagisiklik sistemi viicudumuzun gozetim - gozetleme sistemidir. Bakteri, viriis ve
tiimor gibi yabanci hiicreleri tespit eder ve bunlarla savasir. Bagisiklik sistemimiz kemik
iligi, dalak, timiis ve lenf diigiimleri gibi ¢esitli organlardan olusur. Bagisiklik sisteminin
en onemli unsurlar1 lenfositlerdir. Lenfositler bakteri, viriis ve diger yabanci hiicrelerle

savasan beyaz kan hiicreleridir. Lenfositler baslangicta kemik iliginde tiretilir. Kemik

31 Neil R. Carlson, Foundations of Physiological Psychology, 6. b. Boston: Pearson Education, 2005, s.
509.

332 Don H. Hockenbury, Sandra E. Hockenbury, Psychology, 5. b. New York: Worth Publishers, 2010, s.
549.

333 Koknel, Zorlanan Insan, ss. 280-282.

34 Brosan, Todd, Stres Yasanmis Ornekler, Pratik Oneriler, Uygulamalar, s. 45.
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iliginden, timiis ve dalak gibi diger bagisiklik sistemi organlarina go¢ eder, burada

335

geliserek ihtiya¢ duyulana kadar saklanir.

Bagisiklik sistemini “dogustan gelen bagisiklik” Ve “sonradan kazanilan bagisiklik” olarak
ikiye ayrabiliriz. Sonradan kazanilan bagisiklikta viicut belirli antijen tiirlerini tanir ve

onlara kars1 kendine 6zgii savunmalar gelistirir.3*

Cagimizin hastalig1 olarak tanimlanabilecek kanser ile ilgili yapilan bir ¢alismada
yalniz yasayan farelerde, kalabalik bir sekilde yasayan farelere nazaran kanserli
hiicrelerin ¢ogalma hizinin daha fazla oldugu tespit edilmistir.>¥’ ilging bir sekilde, birey
stresli bir yasant1 siirmek bir yana stresli bir ortamda oldugunu hayal bile etse, viicudunun

bagisiklig1 diismektedir.*®

Stresorler bireyin dogrudan “akciger kanseri, astim, koah, siroz” gibi hastaliklara
yakalanmasina neden olmayabilir. Ancak stresli oldugunu diisiinen ya da hisseden bir
birey bunun sonucunda sigara ve alkol gibi yanlis ¢6ziim yollar1 ile anilan hastaliklara

kolayca yakalanir.

James Henry’ nin stresin yiiksek tansiyon ve kalp damar sistemi tizerindeki
etkisini anlamak i¢in fareler lizerinde yaptig1 deneyi baslangic noktasi olarak kabul eden
Jay Kaplan ve arkadaslan tarafindan ayni deney gelistirilerek maymunlara uyarlanir.
Maymunlarin i¢inde bulundugu sosyal sistemin, maymunlarda damar kireglenmesine
sebebiyet verdigi, bunu onlemek i¢cin maymunlara ilag¢ verildiginde ise faydali oldugu
tespit edilir. Bu deney stresin damarlar tizerindeki etkisini gozler oniine sererek, stresin
damarlarda plaka olusmasina sebebiyet veren etkenlerden biri oldugunu bilim diinyasina

kanitlar.3%°

Stres sirasinda salgilanan adrenal hormonlar olan glukokortikoidlere siirekli

maruz kalma, farelerde noral dejenerasyona neden olur. Bunlar, glukokortikoidlerin

335 Hockenbury, Hockenbury, Psychology, s. 549.

36 Aldwin, Stress, Coping, and Development An Integrative Perspective, s. 47.

337 Baltas, Baltas, Stres ve Basacikma Yollari, s. 171.

38 Yondem, Kigilik Dinamikleri ve Stresle Bas Etme, s. 21.

33 Sapolsky, Zebralar Neden Ulser Olmaz? Stres, Stresle Iliskili Hastaliklar ve Stresle Bas Etme Uzerine
Giivenilir Bir Rehber, ss. 72-74.
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normal yaslanma sirasinda néron 6liim oranini ve ¢esitli norolojik hakaretlerden*° sonra
noronal hasarin siddetini arttirir. Bdylece, stres farede hipokampal dejenerasyonun giiglii
bir modiilatorii olur. Buradan hareketle Uno vd. (1989), 1984 - 1986 yillar1 arasinda
Kenya’da bir primat merkezinde bulunan sekiz sisman maymunun kendiliginden 6lmesi
sonucu yapilan otopsilerinde birden fazla mide {ilseri vakasini tespit etti. Bu iilserlerin
6lim sonrasi olmadigi, bu maymunlarin sosyal bagimlilik seklinde siirekli sosyal strese
maruz kaldiklarini, sosyal gruplardan geldikleri i¢in 1sirik yaralanmalarinin bulundugunu

kanitladi.3**

Sukan ve Maner (2006) tarafindan yapilan bir arastirmada “stresili yasam olaylarinn,
vitiligo (deride renksiz ve beyaz lekeler olmasi®?) ve kronik iirtiker (kurdesen®®?) gibi cilt hastaliklarmmn
olusmasinda ve hastaligin ilerlemesinde etkisinin oldugu 3%, Needle, Griffin ve Svendsen (1981)

ise “Ogretmenlerin stres sonucu yasadiklar fizyolojik rahatsizliklarin bazilarimn yiiksek tansiyon,
bosaltim sistemi problemleri, astim ve akciger gibi solunum sistemi problemleri, uykusuzluk, gastrit ve

iilser gibi sindirim sistemi problemleri, anemi, kolit ve kalp rahatsizliklar: olarak” tespit edilmigtir.>*

3.4.2. Duyguya Yonelik Etkileri
Ayni olay1 yasayan bireylerin farkli tepkiler vermesi yasantilarinda karsilagtiklar

durumlarin sonucunda bireyi ve bireyin psikolojik yoniinii 6n plana ¢ikarir. Ayni trafik
kazasini goren insanlarin olaylar1 farkli tanimlamasi, biligsel, duyussal ve davranigsal
farkli tepkiler vermesi, stresin bireyde olusturdugu psikolojik sonuglar i¢in temel zemin

olusturur.

Savas ya da kag tepkisi her ne kadar davranigsal bir eylem olsa da, bireyin icra
ettigi davranisin bireydeki yansimasi duyussal ve biligsel olarak devam eder. Bireyin

ruhsal hayati, bir biitiinlin pargalar1 olacak sekilde konuslanan iki 6geden olusur. Bu

340 Kelimenin Ingilizce asli insult olmakla birlikte tip literatiiriinde “Bir doku veya organa zarar veren
olay” olarak tanimlanmaktadir. “Insult”, Lexico Dictionaries, (27.12.2019),
https://www.lexico.com/definition/insult.

341 Hideo Uno v.dgr., “Hippocampal Damage Associated with Prolonged and Fatal Stress in Primates”,
The Journal of Neuroscience, c. 9, sy. 5 (1989), s. 1705., doi:10.1523/JNEUROSCI.09-05-01705.1989.

342 “Vitiligo Nedir?”, Tip Terimleri Sozligii, (25.12.2019),
https://www tipterimlerisozlugu.com/vitiligo%20.html.

33 Zeynep Misirligil, “Kronik Urtiker Nedir?”, Tiirkive Ulusal Alerji ve Klinik Immiinoloji Dernegi,
(25.12.2019), https://www.aid.org.tr/kronik-urtiker-nedir/.

34 Meltem Sukan, Fulya Maner, “Stres Yaratan Yasam Olaylarinin Vitiligo ve Kronik Urtiker Hastalarina
Etkisi”, Klinik Psikiyatri Dergisi, c. 9, sy. 1 (2006), s. 25.

345 Richard H. Needle, Tom Griffin, Roger Svendsen, “Occupational Stress Coping and Health Problems
of Teachers”, Journal of School Health, c. 51, sy. 3 (1981), s. 178., doi:10.1111/j.1746-
1561.1981.tb02159.x
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ogeler “duygulamm” ve “bilissel siiregler” olarak tanimlanmaktadir.®*® Diisiince, duygu ve
davranis tiggeninde insan yasantilari bir biitlin olarak ele alinir. Bireyin yasantilar1 ya da
yasayamadiklar1 diisiince ve duygularini etkiler. Ayni olay1 yasayip da farkli tepkiler
veren bireylerden hareketle Psikolog Albert Ellis yasantilardaki bu li¢ 6geye “anlam”
penceresinden yaklagir. Ellis’ e gore tepkiyi olusturan olay degil, bireyin ona yiikledigi
anlamdir.3¥ Stresin psikolojik etkileri ne sadece olaydan ne de sadece bireyden ibarettir.
Viicutta olusan stresin psikolojik yonii bu etki ve tepkinin bilesiminden meydana

gelmektedir.?*®

Stresin organizma iizerindeki psikolojik etkilerinden bazilar1 kayginin artmasi
(anksiyete bozuklugu), depresyon, Otke, 6fke ndbetleri ve 6fke kontroliinde giicliik,
alinganlik, karamsarlik, kisiler arasi1 duyarsizlik — kisisel iligkilerin sagliksiz yliriimesi

gibi yiiksek derecede yasanan duygularin rahatsizlik boyutuna ulagsmasidir.

Giinlik yasamda ¢ok sik kullandigimiz kaygi kelimesinin kokii Yunanca’ ya
dayanmaktadir. Yunanca’ da “endise, korku, merak3*, olarak tanimlanan kaygi Tirk Dil
Kurumu Sézliiklerinde isim olarak “Uziinti, endise duyulan diisiince, gam, tasa” manasina

gelmektedir.**°

Giliniimiiz insaninin en mustarip oldugu ve en yogun yasadig1 duygulardan biri
olan kaygiy1, Bakircioglu (2012) Ansiklopedik Egitim ve Psikoloji sozliigiinde soyle

tanimlar:

“1. Bilingdisindan kaynaklandig i¢in nedeni bilinmeyen tehlike, talihsizlik korku ya da
bekleyisinin yarattigi tedirginlik, akildisi korku; anksiyete, endise, bunalti. Kaygi,
giivensizlikten dogan tedirgin edici duyguyu dile getiriyor. Belli bir dl¢iide tasa ve kusku
sozciikleriyle de anlamdastir. Kaygi, genel anlamiyla béyle tanmimlansa da kullanildig:
yere, yer aldigi kurama bagh olarak degisik anlamlarda kullaniliyor. Ornegin, “akil dis
bir korku” tamumi, yalmizca gergek tehlikeyle karsilastirildiginda orantisiz olan fobik
kaygilar i¢in gegerlidir. Bkz. fobi. 2. Nesnesi olmayan korku. Korku, tehlike yaratacagi
diisiniilen bir insan, hayvan ya da olay karsisinda duyuluyor...>>'”

346 Koknel, Stres, s. 20.

347 Brosan, Todd, Stres Yasanmis Ornekler, Pratik Oneriler, Uygulamalar, s. 66.

38 Lazarus, “Kiiciik Sikintilar da Tehlikeli Olabilir”, s. 33.

349 Koknel, Zorlanan Insan, s. 119.

30 “Kaygr”, Tiirk Dil Kurumu Sozliikleri, (01.01.2020), https:/sozluk.gov.tr/.

351 Rasim Bakircioglu, “Kayg1”, Ansiklopedik Egitim ve Psikoloji Sozliigii, Ankara: Am Yayncilik, 2012,
s. 882.
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Freud’ un insanin en 6nemli 6zelliklerinden biri olarak gordiigli uyum saglama
kabiliyeti ile birlikte, insan i¢in en yikim verici duygu olarak tanimlanan kaygi
(anksiyete), ¢cevreden gelen tehditlere kars1 organizmanin uyum saglamaya devam ederek
yasamsal fonksiyonlarini siirdiirebilmesini saglar.*? Ona gore anksiyete egonun duygu
olarak bir pargasidir. Id’ in istekleri ve talepleri ego tarafindan baskilanir. Bazi giiclii istek
ve talepler baskiy1 kirarak kendilerini ifade edebilme imkan1 bulur. Bu kendini ifade etme
sekli ise bazi tibbi belirtiler seklinde olur. Tibbi belirti seklini almadan 6nce bunlar sekil
de degistirir. Sekil degisikligi sonrast obsesyon, kompiilsiyon ya da fobi olarak ortaya
¢ikar.**® Freud kaygi kavramin ilk kez kullandiktan sonra zaman igerisinde kaygiy1
tanimlarken degisiklige gider. Freud” a gore kayginin ortaya cikabilmesi i¢in ortada
tehlikeli bir durumun olmasi ve bu tehlikeli durum karsisinda benligin ikaz edilmesi

gerekir ve boylece birey savunma mekanizmalarini ¢aligtirir duruma gelir.***

Jung, kaygiyr analitik psikoloji ¢ercevesinde agiklar. O’na gore kaygi,
atalarimizdan gelen ortak mirasimiz olan kolektif bilingaltindan kaynakli olan, ¢esitli
arzularin bilinci baski altina almasidir. Bu baski sonucu kolektif bilingalti, bilince egemen

olursa anksiyete ad1 verilen durum ortaya ¢ikar.?*

Anna Freud (1966)’a gore, temel olarak kaygi, id ve sliper ego arasindaki bilingsiz
catismalardan kaynaklanir. Ego, Oncelikle gerceklik testi, cevresel ve i¢ talepler
arasindaki arabuluculuk iizerine vurgu yaparak, gercegi bozarak ya da i¢giidiisel talepleri
baskalastirarak bu ezici kaygiyr savunmaya c¢alisir.*® Adler (2002)’e gore ise kaygt ve
korku gibi olumsuz duygularin kdkeni bireyde bulunan asagilik kompleksidir. Bu
davranig bir nevi hayata dair tiim isteklerden kagistir.>*” Horney (1994) kaygiy1, korkudan
ic temel 6zellikle ayirir. Bunlardan birincisi kayginin “belirsizlik” ve “yayginhik” durumu,
ikincisi kayginin korkuya nazaran bireyin ¢ok dnem verdigi degerlerine yonelik olmasi

ve bireylerin degerleri degisken oldugu i¢in kaygimin hedef noktasinin bireyden bireye

332 Engin Gegtan, Psikanaliz ve Sonrast, 8. b. Istanbul: Remzi Kitabevi, 1998, ss. 48-49.

353 Engin Gegtan, Psikodinamik Psikiyatri ve Normaldisi Davranisiar, 13. b. Istanbul: Remzi Kitabevi,

1997, ss. 168-169.

Koknel, Zorlanan Insan, s. 120.

Giilsen Kozacioglu, “Cocuklarin Anksiyete Diizeyleri ile Annelerin Tutumlari Arasindaki Iligki”,

Psikoloji Calismalar, c. 14 (2012), s. 88.

Anna Freud, The Ego and the Mechanisms of Defense (rev.ed.), New York: International Universities

Press, 1966; *dan akt. Aldwin, Stress, Coping, and Development An Integrative Perspective, s. 100.

37 Alfred Adler, Sosyal Duygunun Gelisiminde Bireysel Psikoloji, ¢ev. Halis Ozgii, Istanbul: Hayat
Yaynlari, 2002, s. 62.
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degismesi, liclincii ve son olarak kayginin bireyde olusturdugu caresizlik duygusudur.®®
Horney (2007) kayg1 ve korku arasindaki farki 6zne ve nesne ayrimiyla yapar. Ona gore,
bireyde kaygi olusturan tehdit bireysel yani “éznel ve gizli”, bireyde korku olusturan tehdit

ise “nesnel ve agikar” dir.3>

Endise, kaygi ve korku kavramlarimi birbirlerinden ayirmak gerekirse; kaygi,
endiseden daha yogun bir duygudur. Korku durumunda ise, mevcut bir tehlike durumu
s06z konusudur.** Korku duygusunun olusabilmesi i¢in ortada tehlikeli bir durum olmasi
gerekir. Korku duygusu tehlikeli durum var olduk¢a devam eder. Tehlike ortadan
kalktiginda ise korku duygusu ortadan kaybolur. Tiim bunlara ilaveten tehlikenin

biiyiikliigii ile korkunun biiyiikliigli dogru orantilidir.?**

Herkes stresli durumlara tepki olarak endise, kaygi veya gerginlik hissi
yasayabilir. Boyle bir duygu elbette “yanlis” degildir. Bu duygular giinliik isleyisimizi
engellemek yerine, genellikle strese sebep olan normal bir tepkidir. Endise olmasa,
muhtemelen bir¢ok insan i¢in ¢ok ¢aligmanin, sinavlara girmenin ya da is yerinde uzun
saatler gecirmenin gecerli bir sebebi ve motivasyonu olmazdi. Ancak bazi insanlar, boyle
bir sikintiya neden olan harici bir etken olup olmamasina bakilmaksizin endiseye kapilir.
Anksiyete dis gerek¢e olmadan ortaya ¢iktiginda ve insanlarin giinliik isleyisini
etkilemeye bagladiginda, tip bunu anksiyete bozuklugu olarak bilinen psikolojik bir sorun
olarak goriir. Kayg1 bozuklugu; fobik bozukluk, panik bozuklugu, yaygin anksiyete
bozuklugu ve obsesif kompulsif bozukluk olmak iizere kendi icinde dort ana tiire

ayrilir.3*

Anksiyete bozuklugu DSM-V’ de, asir1 korku ve endisenin 6zelliklerini ve ilgili
davranig rahatsizliklarin1 paylagsan bozukluklar igerir. Bu durumda korku, gercek veya
algilanan yakin tehdide kars1 duygusal bir yanit olarak goriiliirken, kayg1 gelecekteki
tehdidin beklentisi olma durumudur. Bu iki durum birbirleri ile ortiigse de belirli

noktalarda birbirlerinden ayrilir. Savas ya da kag tepkisi i¢in gerekli olan otonom

358 Karen Horney, Psikanalizde Yeni Yollar, ¢ev. Selguk Budak, Ankara: Oteki Yaymevi, 1994, ss. 143-
144.

359 Karen Horney, Cagimizin Nevrotik Kisiligi, gev. Selma Kogak, Istanbul: Doruk Yayinlari, 2007, s. 39.

30" Andre Le Gall, Anksiyete ve Kaygi, gev. Ismail Yerguz, Ankara: Dost Kitabevi, 2012, s. 8.

361 Baltas, Baltas, Stres ve Basacikma Yollari, s. 123.

362 Feldman, Essentials of Understanding Psychology, s. 457.
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uyarilma hareketleri korku ile ilgiliyken, gelecekteki tehlike, dikkat ve kaginma

davraniglarina hazirlikta kas gerginligi ve uyanikligi ile kaygi daha yakindan iliskilidir.33

Hayes (2006)’ e gore; kaygi yaniti, algilanan i¢ veya dis tehdide kars1 normal,
mantikli bir yanittir. Kaygida asil énemli olan olay degil, olayin sikintisin1 yaratan
anlamdir. Anlam bireyin yasi, deneyimi, inanglari ve korkularina goére degisir.
Ogretmenler 6fke, kaygi ve depresyona kendi tepkileri konusunda ne kadar bilingli ve
rahat olurlarsa, siniflarindaki 6grencilere yardimci1 olmalarina olanak saglar. Kaygiyi
dindirmek i¢in doyurmaya devam etmek ger¢ekte yasanan kaygi diizeyinin artirmasina

sebep olur.3**

Stresin duyguya yonelik etkisinin yeme davranisi iizerindeki etkisi biraz daha
farklilasir. Duyguya yanit olarak yeme davranisi ki bu davranis fizyolojik olarak ag
olunmadig: halde tizgiin, kizgin, mutlu veya sikilma gerceklestiginde meydana gelir ve
buna “duygusal yeme” denir. Duygusal yeme davranist genellikle yenilmesi gerekenden
daha fazlasini, hatta gercekten yemek istenilenden daha fazlasini yemeyi igerir. Ciinkii
burada bir ihtiyacin temin edilmesi ya da rahatlama saglanmasi icin yemek yenir. Fiziksel
aclik yavas yavas ortaya cikarken, duygusal yeme de aclik genellikle aniden ortaya

cikar.3%

3.4.3. Davramisa Yonelik Etkileri
Bireyin yogun stres yasamasi bireyde davranis degisikligi ya da birtakim davranis

bozukluklarina sebebiyet verir. Ornegin; ¢agimizin mutsuz ve stresli insani, yasadig
stresten kurtulmak i¢in siirekli aligveris yapar. Giindelik hayatinda boyle bir davranisi
sirekli sergilemeyen bireyler, yasadiklar1 yogun stresli donemlerde abartili bir sekilde
bdyle bir davranis sergiler. Bu nokta hem stresin davranislarimiz iizerindeki etkisini hem
de stresle basa ¢ikmada sergilenen olumsuz davraniglara 6rnek olur. Birey yasadigi yogun
stres sonucu ve kaygi bozuklugu ile birlikte, kendisini sosyal ¢evresinden izole eder. Daha
ilerde de bahsedilecegi iizere stres sonucu birey sigara, alkol, madde bagimlilig1 gibi

bedenine, davranigina, zihnine ve sosyal yagsamina zarar verebilecek bagimliliklar edinir.

363 Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders DSM-5, 5. b. Virginia: American Psychiatric
Publishing, 2013, s. 169.

364 Claire Hayes, Stress Relief for Teachers The ‘Coping Triangle’, New York, NY: Routledge Taylor &
Francis Group, 2006, s. 76.

365 Miller, Shelly, Living with Stress, s. 76.
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Yasadig1 yogun stresin, bireyi dfkeli bir insan haline getirmesi ve abartili 6fkenin bireyin
kendisine ve cevresine zarar verebilecek noktaya gelmesine de sebebiyet verir. Yogun
stres yasayan evli ciftler arasinda c¢esitli ¢atismalar ve anlagsmazliklar da bas gosterir.
Stres, ruhsal etkileri ile birlikte zihinsel etkilerde dogurur. Yogun stres bireyin diisiince

sistemini etkiler, bireyin saglikli diislinememesine sebebiyet verir.

3.5. Basa Cikma
Basa c¢ikma kavrami teorik arastirma literatiiriinde, biri hayvan deneyi

geleneginden, digeri de psikoanalitik ego psikolojisinden kaynaklanmak {izere
birbirinden ¢ok farkli iki sekilde yer alir. Hayvan modeli, zararli etkenlerin iistesinden
gelmek, kagmak ya da kagcinmak icin ¢evrede ongoriilebilir ve kontrol edilebilir olani
kesfetmeye dayanir. Bu model Darwin’ nin diisiincesinden biiyiikk olglide etkilenir.
Hayvan, hayatta kalma ile ilgili gerekli eylemleri yapmak i¢in sinir sistemine bagimlidir.
Psikoanalitik ego psikoloji modelinde basa ¢ikma, “gercek¢i ve esnek yapiya sahip diisiince ve
eylemler’in sorunlarimizi ¢dzmesi ve bunun sonucunda da stresimizi azaltir. Hayvan
modeline kiyasla bu modeldeki basa ¢ikma siireci arasindaki temel fark, kisinin ¢evre ile
olan iligkisini algilama ve diisiinme yollarina odaklanmadir. Bu modelde davranis goz

ard1 edilmese de bilisten daha az 6nemli olarak ele alinir.3

Kisilik teorilerinin aksine, basa ¢ikmaya yonelik durumsal belirleyici yaklagimin
savunuculari, bireylerin sorunlarla basa ¢ikmak i¢in kullandiklar1 strateji tiirlerinin
cevresel taleplere bagli oldugunu savunur. Yani farkli stres tiirleri, farkli ¢oziim yollarini

ve basa ¢ikma siireglerini belirler.3¢’

Duygu odakli basa ¢ikmanin bazi biligsel bigcimleri, nesnel durumu degistirmeden
yiizlesmenin yorumlanma bi¢iminde bir degisiklige yol acar. Bu stratejiler yeniden
degerlendirmeye esdegerdir. “Endiselenecek daha 6nemli seyler olduguna karar verdim”; ““Ne kadar
kotii seylerin olabilecegini diisiindiim” gibi ifadeler yaygin olarak kullananlara Ornektir.
Problem odakli basa ¢ikma stratejileri ise, problem ¢ozmede kullanilan stratejilere benzer.
Bu nedenle, problem odakli ¢abalar genellikle sorunu tanimlamaya, alternatif ¢oziimler
tiretmeye, alternatifleri maliyetleri ve faydalari agisindan derecelendirmeye, tercihler

arasindan se¢im yapmaya ve harekete gegcmeye yoneliktir. Problem odakli basa ¢ikma,

3% Lazarus, Folkman, Stress, Appraisal, and Coping, ss. 117-118.
367 Aldwin, Stress, Coping, and Development An Integrative Perspective, s. 113.
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tek basina sorun ¢ozmekten daha genis bir dizi soruna yonelik stratejiyi kapsar. Problem

¢Ozme, Oncelikle ¢evreye odaklanan nesnel, analitik bir siireci ifade eder.3®

Biitiinciil bir travma anlayisi din ve maneviyat1 igerir. Ciinkii insanlar birbiriyle
iliskili olan fiziksel, psikolojik, sosyal ve manevi kapasitelere sahip karmasik varliktir.
Travmatik olaylar sadece bir kisinin fiziksel, psikolojik ve sosyal durumunu tehlikeye
sokmaz, ayn1 zamanda bu olaylar yagamin kutsal oldugu diisiiniilen yonlerini tehdit ettigi

veya zarar verdigi dl¢lide ruhsal iyilik i¢in giiglii etkiler igerir.?®

Basa ¢ikmanin 6l¢iimiinii zorlastiran bir¢ok neden vardir. ilk olarak basa ¢tkmanin
dinamik (degisken) bir siire¢ olmasi ve zaman i¢inde degisimler gostermesi, insanlara
0zgl bir durumla nasil basa ¢iktiklarinin ya da ¢ikabileceklerinin soruldugu zaman hizlica
bilgi edinilen bir fotograf oldugunu yansitmaz. Ikincisi ise bir secenegi digerinin yerine
se¢cmis olmayr anlamlandirmak i¢in ¢ogu durumda bir¢ok segenegin olmast bir diger
zorluktur. Siklikla bir problem deneme - yanilma siireciyle ¢oziiliir. Herhangi bir olayda
denenen ¢6ziim ise yaradiysa, belirli bir problemin ¢6ziimii haline gelir. Eger bir insan
bir durumda mantiksallagtirmay1 kullanmis ve bu sayede stresi azaltmissa ¢oziim
mantiksallagtirmadir. Kisi gegmiste etkisi kanitlanmig ¢oziimleri tekrarlamaya egilimli
olabilmesine ragmen bu karsilasacagi her tehlikeyi mantiksallastiracagi anlamina gelmez.
Yani bu mantiksallagtirmanin problemin tek ¢6ziimii olmadig1 anlamina gelir. Baska bir
kisi ayni tehlikeye inkar yontemiyle yaklasir ve ayni tatmin edici ¢oziimii elde eder.
Dahas1 bir strateji bir birey icin belirli bir durumda ve belirli bir zamanda ise
yarayabilirken ayn1 durum farkli bir zaman diliminde daha gerceke¢i ve ¢esitlendirilmis

basa ¢ikma stratejileri gerektirir.?”

3.5.1. Stresle Basa Cikma Yontemleri
Stresle basa ¢ikma ydntemlerini gruplandirmadan &nce Islam alimlerinin iiziintii

ile basa ¢ikma yollar1 hakkinda bilgi vermek gerekirse;

368 Lazarus, Folkman, Stress, Appraisal, and Coping, ss. 150-152.

39 Anna R. Harper, Kenneth I. Pargament, “Trauma, Religion, and Spirituality: Pathways to Healing”,
Traumatic Stress and Long-Term Recovery Coping with Disasters and Other Negative Life Events, ed.
Katie E. Cherry, Switzerland: Springer International Publishing, 2015, s. 352., doi:10.1007/978-3-319-
18866-9_19.

370 Raymond Fleming, Andrew Baum, Jerome E. Singer, “Toward an Integrative Approach to the Study of
Stress”, Journal of Personality and Social Psychology, c. 46, sy. 4 (1984), s. 945., doi:10.1037/0022-
3514.46.4.939.
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Ebl Bekir Razi iiziintiiyii gidermek i¢in iki yol tavsiye etmektedir. Bu yollardan
ilki iizlintliniin olugsmamas1 ya da olustugu ilk anda onun derecesini azaltarak ondan
korunulmasi iken ikincisi tizlintii olustugunda onun biiyiik bir kismi1 yok edilerek 6nlem
almmasidir. Uziintii “sevilen seyin kaybi” ile olustugu igin bireylerin belitli bir siire sonra

kay1p yasayarak iiziilecekleri seylere meyletmemeleri gerektigini ifade etmektedir.?”!

Kindi iizlintiiniin bireyin kendi veya baskalarinin davraniglarindan olustugunu,
eger kendi yaptigimiz davraniglarin sonucunda {iziintii meydana geliyorsa bu davraniglari
yapmamamiz gerektigini ifade etmektedir. Uziintii olusmadan dnce bireyin kendi kendine
lizlintiiye kapilmasinin dogru olmadigini, bunu yapan bireyin kendi kendine iiziintiiye
sebep oldugunu, gerceklesmeyen sonuca odaklanip olmayan1 yasamaktansa sebebe
odaklanip sebebi ortadan kaldirmanin dogru olacagini belirtir. Bireyin {iziintii verici bir
durumla karsilagtiginda bu olay1 sadece kendisinin yasamadigini, daha dnce birgok
kisinin bu tarz olaylar yasadigim1 bilmesinin gerektigini diiglinlir. Bireyin ge¢mis
tizlintlilerini de belirli bir zaman sonra astigini diisiinmesinin birey i¢in faydali oldugunu,
var olmak isteyen bireyin tizlintli yagsamasi kadar dogal bir durumun da oldugunu bilmesi

gerektigini ifade etmektedir.’”?

Ibni Sina, fani olan seylerin sevilmesi durumunda er gec sevilenler yok olacag
i¢in Uiziilmenin dogru olmayacagini ve bireylerin yasanilan her hale riza gostermelerinin

bireyleri iiziintiiden uzak tutacagini ifade etmektedir.>”

Bireyin yasadigi stresin iistesinden gelebilmek i¢in kullandigi basa c¢ikma
yontemlerini ¢esitli sekillerde gruplandirabiliriz. Basa ¢ikma ydntemlerini kullanilan
araclarin faydali olup olmadigina gore olumlu ya da olumsuz basa ¢ikma yontemleri
olarak, slire¢ sirasinda birey sayisina gore bireyin tek basina kullandig1 ya da bireyin
sosyal cevresi ile kullandigi basa c¢ikma yontemleri gibi cesitli sekillerde de
siniflandirabiliriz. Burada, basa ¢ikma icin kullanilan araglarin islevine gore -siirece

yonelik olarak- asagidaki gibi siniflandiracagiz.

311 Razi, Ruh Saghgi et-Tibbu r-rihdni, ss. 105-106.
372 e1-Kindi, Uziintiiden Kurtulma Yollari, ss. 63-71.
373 [bni Sina, “(Hiiziin)iin Mahiyet ve Sebepleri”, ss. 33-34.
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3.5.1.1. Fiziksel yontemler

3.5.1.1.1. Madde bagimhlig

Stresle basa ¢ikma stirecinde kullanilan fiziksel yontemlerden biri ¢agimizda ¢ok
sik kullanilan sigara, alkol, kumar gibi bagimlilik yapan maddelerdir. Bagimlilik yapan
maddeler baglangigta keyif verici olarak islev gorse de sonrasinda bireyde yoksunluk
olusturmaya baslar.”* Bu maddelere bagimlilik kazanildiktan sonra stres azaltici olarak
islev gormekten ziyade, stres karsisinda “refleks” davranisi sergileyerek kullanilmaya
devam edilir.*”® Bu noktada stres karsisinda ilk basta tutunulan bir dal gibi goriilen
maddeler daha sonra bireyi ve ¢evresini maddi ve manevi zarara ugratmaktadir. Alkol ve
kumar bagimlilig1 bireyin aile ve sosyal hayatin1 6nemli derecede bozar. Bu bagimliliklar
ilk basta bireysel bir sorun iken daha ileride birer toplumsal soruna doniisiir. Sigaranin,
stresle basa ¢ikmada herhangi bir yarari olmamakla birlikte viicut i¢in ciddi boyutlara
ulasabilecek derecede zarar verir. Ornegin sigara kullanan erkeklerin sigara kullanmayan
erkeklere nazaran akciger kanserinden dlme ihtimali 22 kat daha fazladir. Ayni oran
bayanlarda ise 12 kat daha fazladir.?’® Alkoliin baska bir etkisi bireyde uyku bozuklugu
meydana getirmesidir. Uyku bozuklugu belirli bir siire sonra depresyona sebebiyet verir.
Tiitlin kullanimu ilk basta adrenalin salgilanmasini tetikler. Belirli bir siire kalp damar
rahatsizlig1 gibi 6liimciil hastaliklara sebebiyet verir.?”” Sigaranin bir baska yan etkisi ise
tansiyonu ylikseltmesidir. Yiiksek tansiyon bazen yanlis solunuma sebebiyet verir. Yanlis
solunum, derin bir sekilde nefes alip verememeye ve viicudumuzda bulunan kirli kanin
temizlenme islevinin tam olarak gerceklestirememesine sebebiyet verir. Kanin
temizlenmesinin fizyolojik yararlar1 oldugu kadar psikolojik yarar1 da bulunur. Temiz kan

viicut i¢in kaygi, korku gibi olumsuz duygularin olusmasini daha zorlagtirir.3”®

3.5.1.1.2. Spor ve egzersiz
Stresle basa ¢ikmak ic¢in kullanilan yontemlerden biri de spor ve egzersizdir.

Sporun fiziksel sagliga sagladig:1 fayda kadar ruhsal sagliga olan etkileri de dnemlidir.
Spor yaparak organlarimizda bulunan hiicrelerimiz saglikli bir sekilde gelisme ve

beslenme saglar. Spor yaparak viicut sagligi korunur, viicudun direnci ve verimliligi artar,

374 Koknel, Zorlanan Insan, ss. 320-326.

375 Lazarus, “Stresle Basa Cikma Tarzinmiz: Dostunuz ya da Diigmanimz”, s. 59.
376 Baltas, Baltas, Stres ve Basacikma Yollari, s. 243.

377 Stora, Stres, s. 120.

378 Altintas, Stres Yonetimi, s. 64.
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organlarin diizenli calismasi sayesinde bedensel ve ruhsal gevseme saglanir, bireyin uyku
aliskanlig1 diizene girer ve uyku kalitesi artar, viicudun fiziksel dayaniklilig: artar, atilan
ter sayesinde ruhsal ve zihinsel bosalma saglanir.’”® Spor yapmak kadar dogru sporu
yapmak ve sporu dogru bir sekilde yapmak da viicut i¢in 6nemlidir. Yapilacak sportif
etkinliklerde fizyolojik olarak viicut i¢in dogru olan egzersizin se¢ilmesi, zaman, maliyet
gibi hususlara dikkat edilmesi, egzersizlerin bilin¢li ve diizenli bir sekilde yapilmasi da
onemlidir. Viicut kapasitesini ¢cok zorlayacak, diizensiz ve viicut sagligi icin tehlike
olusturacak hareketlerden kagiilmalidir. Viicut sadece spor aninda kalori harcamaz.
Viicut sportif faaliyetler sirasinda harcadigi enerjiyi, spor bittikten 4 saat boyunca da
harcar.*® Dogru sporu yapmak, bireyin dolasim sistemine olumlu etki eder. Dolagim
sisteminin diizglin bir sekilde ¢alismasi gerilimi azaltir, 6fke ve sikinti gibi olumsuz
duygular1 en zararsiz seviyeye indirir.>®* Sporun dolasim sistemine dogrudan etkisi ile
hiicreler diizgiin bir sekilde beslenebilmektedir. Bu beslenme sayesinde hiicrelerin yasam
stiresi ve dayanikliligi uzar.*® Burada dogru solunum teknikleri énem kazanir. Spor
esnasinda viicudun ihtiya¢ duydugu oksijen igin, organlarin tam kapasite ile ¢aligmasi,
solunum sisteminin diizgilin isleyisi ile karsilanir. Kisinin bilingli bir sekilde solunum
egzersizi yapmasi, yasadigi stres ve gerginligi azaltarak, gevsemeyi ve dayanikliligi
saglar. Diizenli solunum egzersizi yapmak, akcigerlerde bulunan alveollerin agilmasini,
kanin damarlarda hizli bir sekilde dolanmasini ve bdylece stresorlerin sebep oldugu
adrenalin ve noradrenalin seviyelerinin azalmasini saglar.?®® Sik sik nefes alip vermek
bireyin “korku, kayg: ve tedirginlik” yasamasina sebebiyet vermekte iken, stresli durumlarda
derin nefes almak bireyi rahatlatir. Bu bireyin nefes alma tarzinin bireyin duygular
tizerinde ki etkilerine 6rnek teskil eder.*® Fiziksel egzersizin dogru bir sekilde yapilmasi
kadar dogru zamanda yapilmasi da 6nemlidir. Aksamiizeri yapilan fiziksel egzersizin
bireyin uykusunu olumlu yonde etkiledigi, gece yatmadan Once yapilan fiziksel

egzersizin ise bireyin uykusunu olumsuz yonde etkiledigi tespit edilmistir.3®> Egzersiz

379 Isikhan, Stres Yonetimi Tiikenmislikten Mutluluga, ss. 298-299.

30 Jane E. Brody, “Dogru Egzersizi Se¢me”, Stresle Basa Cikma Olumlu Bir Yaklasim, ¢ev. Neslihan
Ruganci, Ankara: Tiirk Psikologlar Dernegi Yayinlari : 2, 1994, ss. 127-129.

B Altintas, Stres Yonetimi, ss. 122-123.

382 Baltas, Baltas, Stres ve Basacikma Yollari, s. 205. '

383 Tarhan, Mutluluk Psikolojisi ve Stresle Basa Cikma Bedensel ve Ruhsal Saghk Icin Kendini Tamimak,
s. 169.

384 Rowshan, Stres Yonetimi Hayatinizin Sorumlulugunu Almak Icin Stresi Nasil Yonetebilirsiniz?, ss. 111-
112.

385 Baltas, Baltas, Stres ve Basacikma Yollari, s. 212.
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bireyin kan basmcini diisiiriir, bireyin daha iyi hissetmesini saglar, odaklanmay1

kolaylastirarak beyine yardimci olur.38¢

3.5.1.1.3. Gevseme ve nefes egzersizleri
Stresle basa ¢ikmak icin yapilabilecek fiziksel yontemlerden bir baskasi da

gevsemedir. Bilingli ve diizglin gevseme teknigini uygulamak, stresin bireyde
olusturdugu fizyolojik etkileri minimuma indirgemeye yardimci olur. Gevseme stresin
bireyin sempatik sinir sisteminin gerilmesinde ki etkiyi azaltmay1 hedefler. Gevseme
zihinsel oldugu kadar bedensel bir egzersizdir. Bedensel gevseme de birey bedeni
tizerinde kontrol yetkisine sahiptir.*®” Gevseme teknigini uygulayan bireyler, gevsemenin
cok zaman almadigin1 aksine gevseme sayesinde daha c¢ok {iretken olduklarini
belirtmistir. Daha 6nce de belirtildigi gibi, “savas ya da kag¢” tepkisi sirasinda organizma
da meydana gelen uyarilma durumunun fizyolojik olarak ziddina gevseme diyebiliriz. Bu
durumda sinir sisteminde bulunan kaslar da bulunan gerilim azalir, viicut 1sis1 artar.
Bunun olusabilmesi i¢in sadece alt1 saniye yeterlidir. Organizmanin gevseyerek eski
haline donebilmesi, dinlenebilmesi i¢in 10 ile 20 dakika yeterlidir.3*® Gevseme sayesinde
bireyin uyku diizeni saglanir, fiziksel ve zihinsel dayanikliligi ile performansi artar, beden
dingligine kavusur, stres ve strese sebep olan kaygi azalir, birey herhangi bir bagimliliga

karsi1 direng¢ kazanir.3®°

Gevseme tekniginin diizgiin bir sekilde istenen amaca uygun olmasi dogru nefes
alma egzersizi birlikte olabilir. Nefes alip verme ii¢ tlire ayrilmaktadir. Birinci olarak
nefes alip verme siiresinin birbirlerine esit oldugu dengeli nefes alma. Giinliik hayatin
rutininde ki nefes alip verme isleyisimiz bu sekildedir. Ikinci olarak gergin ve sikintili
durumlarda meydana gelen, viicuttan zararli maddelerin atilmasini saglayan, nefes alma
siiresinin nefes verme siiresinden daha kisa oldugu durumdur. Ugiincii olarak nefes alma

siiresinin nefes verme siiresinden daha uzun oldugu durumlardir ki bu durumlar enerji

386 Harvard Business School Press, Stres Yonetimi Her giin Karsilastiginiz Sorunlara Uzman Coziimler,

cev. Burcu Cekmece, Istanbul: Optimist Yayinlari, 2008, s. 71.

Koknel, Zorlanan Insan, s. 356.

388 Nesrin Hisli Sahin (ed.), “Gevseme Teknikleri ve Yararlar1”, Stresle Basa Ctkma Olumlu Bir Yaklasim,
¢ev. Yesim Tas, Ankara: Tiirk Psikologlar Dernegi Yaymlari : 2, 1994, ss. 101-102.

3% Greg Wilkinson, Stres, cev. Ekrem Canbek, Istanbul: Morpa Kiiltiir Yayinlari, 2004, s. 36.
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vericidir.?*® Nefes alip verme isleminin diizgiin bir sekilde gerceklesmesi sayesinde,

31 Gevseme sirasinda

oksijen viicudun en noktalar1 da dahil tiim hiicrelere kadar ulagir.
viicutta bos vermislik olmasi muhtemeldir. Bu bos vermislik zorlama ile olmamakta
aksine bireyin kendini buna birakmasi ile gergeklesir. Gevseme, stresin tamamiyla
olustuktan ziyade, yani siirecin sonunda degil bilakis siirecin icerisinde yapilmalidir.
Gevseme viicudun kas kat1 kesilmenin tam tersi olarak ifade edilir.**> Kademeli gevseme,
gevseme tekniginin icerisinde kendine yer bulur. Kademeli gevsemeye viicudun en iist ya
da en alt kismindan yani basimizdan ya da ayaklarimizdan baglariz. Bu sayede birey
kaslarinin hareketleri hakkinda sz sahibi olur.3® Almanya Berlin Universitesi’nde Dr.
Johannes H. Shultz tarafindan gelistirilen otojenik gevseme®** kademeli gevsemeden
hareket yoniiyle farklilik gosterir. Otojenik gevsemede, gevsemenin hareket yoOnii
zihinden kaslara dogru iken, kademeli gevsemede bu yon kaslardan zihne dogrudur.
Otojenik gevseme “self-hipnoz” olarak da tanimlanir. Bu teknik kendi i¢inde “aguriik” ve
“sicaklk” olmak tizere iki fizyolojik hareket {izerine temellendirilmis alt1 evreden
meydana gelir. Agirlik ve sicaklik evrelerinden sonra nabzin diizeltilmesi, nefes alis veris

hizi, karin bolgesinde sicaklik ve insan alninin serinletilmesi olmak iizere diger dort evre

gelir.>®

Rahatlama teknikleri stres ile basa ¢ikmaya baglamak icin olabildigince iyi bir
tekniktir. Bu teknik sayesinde birey viicudunun ve ozellikle de gerilimin bulundugu
kaslardan daha fazla haberdar olur. Bu teknigin her giin en az yirmi ila otuz dakika
uygulanmasi ve bu uygulama zamaninin yemekten en az bir saat sonra olmas1 genellikle
daha etkilidir. Bireyin rahatsiz edilmeyecegi, sessiz bir yerde ve oda sicakliginin birey

i¢in uygun bir seviyede olmasi fayda agisindan dnemlidir.>*

30 Dennis Lewis, “Awareness Through Breathing”, 1999, http://www.Mountainwind.com/breathing-
awereness; “den akt. Sefik Tiryaki, Spor Psikolojisi Kavramlar, Kuramlar ve Uygulama, Ankara: Eyliil
Kitap ve Yaymevi, 2000, s. 39.

¥ yondem, Kisilik Dinamikleri ve Stresle Bas Etme, s. 183.

32 Braham, Ates Altinda Sakin Kalabilmek Stres Yonetimi, s. 194.

393 Rowshan, Stres Yonetimi Hayatinizin Sorumlulugunu Almak Icin Stresi Nasil Yonetebilirsiniz?, s. 127.

394 Hisli Sahin, “Gevseme Teknikleri ve Yararlar1”, s. 102.

395 Tiryaki, Spor Psikolojisi Kavramlar, Kuramlar ve Uygulama, s. 51.

3% Yvonne Gold, Robert A. Roth, Teachers Managing Stress and Preventing Burnout: the Professional
Health Solution, London - Washington: The Falmer Press, 2005, s. 27.
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3.5.1.1.4. Biyolojik geri bildirim (Biofeedback)
Biyolojik geri bildirim diger adi ile biofeedback stres ile basa c¢ikma

uygulamasinin bir bagka etkinligidir. Bu uygulamada birey kendi fizyolojik durumunu
elektronik cihazlarla tanimaya, anlamaya, degistirmeye ¢alisir.**” Bu uygulama esnasinda
zihin ile beden arasinda ki baglant1 ve bu baglantinin isleyisi 6nem kazanir. Zihnin kendisi
icin stresor olan durumlar karsisinda verdigi fizyolojik tepkiler biofeedback
uygulamasinda tespit edilerek bireyin kendi durumunu bilingli bir sekilde tanimasi
saglanir.**® Bu uygulama esnasinda viicudun 1s1 degisimi, terlemesi, nabzin atim sayist

gibi fizyolojik tepkilerden bazilarini verebilir.>*

3.5.1.1.5. Beslenme
Dogru ve diizgiin beslenme stresin bireyde olusturdugu etkiyi azaltmada ¢ok

onemli bir rol oynar. Stresle basa ¢ikmada meyve ve sebze agirlikli beslenme ki bu genel
beslenmenin % 50 ile 75’1 olmalidir, asitli ve gazli igeceklerin i¢cilmemesi, dondurulmus
gidalarin tiikketilmemesi, asirt yagdan, unlu mamullerin tiiketilmesinden kaginilmasi
gerekir.*® Stresli zamanlarda kahve tiiketiminin artmasi basa ¢ikma yerine mevcut
durumu daha da olumsuz etkiler. Kahve i¢cerdigi kafein sayesinde bireyin kaygi durumunu
arttirir. Kahve ayrica midenin sindirim i¢in salgiladigi “pepsin” in sagilanimi etkiler.
Viicudun yeterli miktarda vitamin almamasi stresi arttirici bir rol oynar.**  Stresle basa

¢ikmak i¢in, “diizenli beslenmenin yapilmasi, ceviz, keten tohumu, balik yaginda bulunan omega-3 yag

asitlerinin yeterince alinmasi, meyve, sebze ve gerekli vitaminlerin alinmasi, fasulye, yulaf ezmesi gibi lif

yéntinden zengin besinlerin tiiketilmesi, kafeinin tiiketilmemesi, ara ogiinlerde saghkli atistirmaliklarin

tiiketilmesi” gerekir.*%?

3.5.1.1.6. Masaj
Eski medeniyetlerden giiniimiize dek siiregelen masaj M.O. 3000 li yillardan

itibaren Cinli hekimler tarafindan hastaliklarin tedavisinde kullanilan bir yontem olarak

37 H.G. Whitlington, “Stres: Bir Psikiyatristin Gergekgi ve Biitiinciil Yaklasimi”, Stresle Basa Ctkma

Olumlu Bir Yaklasim, ed. Nesrin Hisli Sahin, ¢cev. Neslihan Ruganci, Ankara: Tiirk Psikologlar Dernegi

Yaynlari : 2, 1994, s. 54.

Baltas, Baltas, Stres ve Basa¢ikma Yollari, s. 197.

39 Tarhan, Mutluluk Psikolojisi ve Stresle Basa Cikma Bedensel ve Ruhsal Saglik I¢in Kendini Tamimak,
s. 174.

400 Miifit Ugur, “Stres Kavrami ve Psikiyatrik Hastaliklar”, Medikal A¢idan Stres ve Careleri, Istanbul: 1.
U. Cerrahpasa Tip Fakiiltesi Siirekli Tip Egitimi Etkinlikleri, 2005, s. 33.

401 Girdano, Everly, “Stresi Arttiran Beslenme Aligkanliklar1”, ss. 136-137.

402 “Nutrition and Stress”, (06.02.2020), https://campushealth.unc.edu/health-topics/nutrition/nutrition-
and-stress.
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bilinir. Siirekli masaj yaptirmak, kanin damar i¢inde ki dolagimini kolaylastirir, viicudun
gerilimini azaltir, agrilart giderir ve viicuda zindelik kazandirilarak*® zehirli olan
toksinlerin viicuttan atilimimin hizlanmasi saglanir.*** Listing vd. (2010) tarafindan

yapilan bir aragtirmada “klasik masaj ile algilanan stres diizeyinin azaldigi” tespit edilmistir.**

3.5.1.2. Duyusal yontemler

3.5.1.2.1.So0syal destek

Bireylerin yasadig1 problemlerde duygular ile etkilenmemesi, duygularini isin
icine katmamasi elbette miimkiin degildir. Basa ¢ikma boliimiinde de ifade edildigi gibi
baz1 bireyler basa ¢ikma siirecini duygu odakli yiiriitiir. Dogumundan 6liimiine kadar
topluluk halinde yasayan ve sosyallesme ihtiyaci hisseden insanoglu i¢in sanirim en
biiyiik korkulardan biri de yalnizlik ya da yalniz kalma korkusudur ki sevdigi birinin
Olimiinden korkmanin arka planinda bile bireyin yalniz kalma korkusu da olabilir.
Giinliik hayatimizda defalarca duydugumuz ve sik sik kullandigimiz “sevingler paylastikca
artar, iiziintiiler paylasildikca azahr” ifadesi stresoOrlerin bireylerde olusturdugu etkiyi
azaltabilecek yontemlerden birinin de paylasmak, destek gormek, dertlesmek oldugunun
gostergesi olarak kabul edilir. Burada sosyal destek olarak goriilen aile, dost, sirdas ya da

manevi danisman, psikolojik danisman, psikolog ya da psikiyatrist olabilir.

Sosyal destek, bir sosyal iligki aginin bireyin stresle basa ¢ikma becerisine fayda
saglamaya yonelik psikolojik ve maddi kaynaklar saglamasi anlamina gelir. Aragsal,

bilgilendirici ve duygusal olmak iizere genellikle ii¢ tiir kaynak ag¢isindan ayirt edilir.*%

Aragsal destek, maddi yardim veya giinliik islerde yardim gibi 6gelerin
saglanmasini icerir. Bilgilendirici destek, bireyin mevcut zorluklarla basa ¢ikmasina
yardimc1 olmay1 amaglayan ilgili bilgilerin saglanmasini ifade eder ve tipik olarak kiginin

sorunlariyla basa ¢ikmak i¢in tavsiye veya rehberlik seklinde kendini bulur. Duygusal

403 Rowshan, Stres Yonetimi Hayatinizin Sorumlulugunu Almak Icin Stresi Nasil Yonetebilirsiniz?, s. 117.
404 Gerard Hargreaves, Kendi Kendini Gelistirme Programi Stresle Bas Etmek Daha lyi Diisiiniip Daha
Verimli Calisabilmek I¢in Kilavuz, gev. Ali Cevat Akkoyunlu, Istanbul: Dogan Kitapgilik, 1999, s. 70.

405 Miriam Listing v.dgr., “The Efficacy of Classical Massage on Stress Perception and Cortisol Following
Primary Treatment of Breast Cancer”, Archives of Women’s Mental Health, c. 13, sy. 2 (2010), s. 165.,
doi:10.1007/s00737-009-0143-9.

406 James S. House, Robert L. Khan, “Measures and Concepts of Social Support”, Social Support and
Health, ed. Sheldon Cohen, S. Leonard Syme, New York: Academic Press, 1985, ss. 83-108’den akt. ;
Sheldon Cohen, “Social Relationships and Health”, American Psychologist, c. 59, sy. 8 (2004), s. 676.,
doi:10.1037/0003-066X.59.8.676.
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destek, duygudaslik, bakim ve giiven ifadesini igerir ve duygusal ifade ve ifadeyi agiga
cikarmak i¢in firsatlar saglar. Bu tiir destek tipolojileri, farkli destek tiirlerinin etkinliginin
stresli olaylarin dogasina veya sikinti ¢eken Kkisilerin ozelliklerine gore degisip

degismedigini belirlemek i¢in bir temel saglar.*’
Cutrona (1990) sosyal destegin bes bilesenden olustugu goriisiindedir ki bunlar;

1-  “Duygusal destek (konfor ve ozen ifadeleri)

2- Sosyal uyum veya ag destegi (iivelerin ortak ¢ikarlari ve endiseleri paylastiklar:
grup)

3-  Saygi destegi (kisinin yetkinlik veya benlik saygisi diizeyinin giiclendirilmesi)

4-  Maddi yardim (hizmetler veya kaynaklar)

5-  Bilgi destegi (tavsiye veya rehberlik). "%

House (1981) ise sosyal destegi dort sekilde ele almaktadir. Bunlar;

1-  “Duygusal Destek: Genellikle aileden ve yakin arkadaslardan gelen duygusal destek,
en yaygin olarak kabul edilen sosyal destek bicimidir. Empati, endise, sefkat, sevgi
ve giiveni igerir.

2-  Degerlendirme Destegi: Bilgi (etkilemek yerine) dogrulama, geri bildirim veya
sosyal karsilastirma seklinde aktarimini igerir. Bu bilgi genellikle degerlendiricidir.
Aile, arkadaglar, ig arkadagslar: veya topluluk kaynaklarindan gelebilir.

3- Bilgilendirme Destegi: Bireyin kisisel veya durumsal taleplere cevap vermesine
yardimci olan tavsiye, oneri veya direktifleri icerir.

4-  Enstriimantal Destek: Para, zaman, ayni yardim ve bir kiginin adina yapilan diger
agik miidahaleler bi¢imindeki yardimi i¢eren sosyal destegin en somut ve dogrudan
seklidir. %%

Sosyal destegin tanimi ve islevselligindeki farkliliklara ragmen, bazi ortak
Ozellikleri bulunur. Sosyal destek, degisik isimlerle de bilinebilir (sosyal kaynaklar,
sosyal varliklar, sosyal aglar, destek sistemleri, sosyal baglantilar), ancak hepsinin temel
ozelligi sosyal destegin kisiler arasi iligkilerle ilgili olmasidir. Tiim bunlarla birlikte
“Sosyal destek tiim kiiltiirlerde yerlesiktir, dinamiktir ve bir siire¢ dahilindedir, deneyimle

ogrenilir ve degistirilir, uyum siirecinin bir parcasidir, tek tip veya siirekli oldugu

407 Cohen, “Social Relationships and Health”, ss. 676-677.

408 Carolyn E. Cutrona, “Stress and Social Support-in Search of Optimal Matching”, Journal of Social and
Clinical Psychology, c. 9, sy. 1 (1990), s. 7., doi:10.1521/jscp.1990.9.1.3.

409 James S. House, Work Stress and Social Support, Reading, MA: Addison-Wesley, 1981°den akt. ;
Marilyn Macik-Frey, James Campbell Quick, Jonathan D. Quick, “Interpersonal Communication: The
Key to Unlocking Social Support for Preventive Stress Management”, Handbook of Stress Medicine
and Health, ed. Cary L. Cooper, Florida: CRC Press, 2005, s. 269.
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varsayillamaz, iki yonliidiir, baska isimlerle de bilinebilmektedir ve sosyal destek ve

mekanizmalar1 her zaman gozlemlenebilir veya ol¢iilebilir olmayabilir.*°

3.5.1.2.2. Olumlu duygular gelistirme
Duygunun insan hayatinda ki yeri siiphesiz etki bakimindan ¢ok biiyiiktiir. Olumlu

ve olumsuz duygular bireyin yapabilecegi ya da yapamayacagi isleri tam tersine
cevirebilmekte, korkulmayacak durumlardan korkulacak hale bile getirebilir. Burada
duygu ve duygu yonetimi ile duygusal zekanin stres ile basa ¢ikmada 6nemi de ortaya

cikar.

Duygusal zekas1 yiiksek bireylerin duygudaslik (empati) yapabilme becerisi ve
yeteneklerinin diger bireylere nazaran daha yiiksek ve gelismis oldugu i¢in, kendilerinin
yasadiklar1 durumu tahlil edilebilme, yorumlayabilme ve yordayabilmelerinden dolay1

sosyal nedenli stresorler ile daha kolay basa ¢ikabildikleri ifade edilmektedir.*!*

Stresle basa ¢ikabilmek icin duygu temelli etkili bir diger yontem giilmek ve
mizahtir. Giilmenin insan sagligini olumlu yonde etkiledigi yoniinde ¢esitli arastirmalar
mevcuttur. Martin vd. (1993) tarafindan yapilan arastirmada, “mizahin stresin etkilerini
onlemenin yami sira olumlu yasam deneyimlerinden zevk almamin arttirllmasinda onemli bir rol
oynadigini "*?, Abel (2002) ise “stresin bilissel degerlendirilmesinde mizahin 6nemini, mizahn iirettigi
bilissel-duygusal kaymayr ve mizah duygusu ile bazi basa ¢itkma stratejileri arasindaki iliskileri ortaya
koyan farkly uygulamalar kullanan diger calismalardan elde edilen bulgular: destekledigi '3, Deniz ve

Yilmaz (2006) “iiniversite égrencilerinin duygusal zekdlar ile stresle basa ¢ikma tarzlar arasinda

410 John G. Bruhn, “Social Support and Heart Disease”, Handbook of Stress Medicine and Health, ed. Cary
L. Cooper, Florida: CRC Press, 2005, ss. 238-239.

411 Nesrin Hisli Sahin, Murat Giiler, H. Nejat Basim, “A Tipi Kisilik Oriintiisiinde Bilissel ve Duygusal
Zekanin Stresle Basa Cikma ve Stres Belirtileri ile Iliskisi”, Tiirk Psikiyatri Dergisi, sy. 20 (3) (2009),
s. 245.

42 Rod A. Martin v.dgr., “Humor, Coping with Stress, Self-Concept, and Psychological Well-Being”,
HUMOR: International Journal of Humor Research, c. 6, sy. 1 (1993), s. 89,
doi:10.1515/humr.1993.6.1.89.

413 Millicent H. Abel, “Humor, Stress, and Coping Strategies”, Humor — International Journal of Humor
Research, c. 15, sy. 4 (2002), s. 377., doi:10.1515/humr.15.4.365.
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anlaml iliski oldugu "***, Cankaya ve Cift¢i (2019) ise “duygusal zekd ile stresle basa ¢ikma tarzlar:

arasinda anlamli iliski oldugu” tespit edilmistir.**>

3.5.1.3. Zihinsel yontemler

3.5.1.3.1. Olumlu diisiincelere sahip olma

Stresle basa ¢ikabilmek i¢in en etkili yontemlerden biri de bireyin yasadigi strese
kars1 ¢oziim olabilecek diisiinme stratejileri gelistirmesidir. “Iyi diisiin iyi ol” diisiince
bi¢imi bireyin kendini motive edici, olumlayici diislince bigimleri ya da “Niyet hayr,

akibet hayr” gibi stfl 6gretileri bu zihinsel stratejilere 6rnektir.

Albert Ellis, Aaron Beck ve Donald Meichenbaum adli arastirmacilar uzun yillar
boyunca bireyin stresli durumlar karsisinda takindigi olumsuz tutumlarin bireyin daha
cok stres yagamasina sebebiyet verdigi tespit edilmistir. Kaldi ki bu olumsuz tutumlar ya
da bireyin kendi kendine yaptig1 olumsuz icerikli konusmalar belirli bir siire sonra bireyin
davranisi haline gelir. Boylece bu davranislar ister istemez her durumda otomatik olarak
yenilenmeye baglar.*’® Otomatiklesen bu negatif diisiinceler karsisinda zihin artik
inanmaya baglar. Ciinkii bu diisiincenin olusumunda irade zayiflamaya baglar.
Otomatiklesme bir yandan da kendine aykir1 tiim diistinceleri goz ardi1 ederek, bir nevi
haksiz durumda ki diisiincelerle kalmaya sebebiyet verir. Tiim bunlarla birlikte bu

diistinceler gercekci olma 6zelligini de yitirmeye baglar.*!’

3.5.1.3.2. Hayal kurma
Bazen stresli durumlardan hayal kurarak kagariz.**® Bu mevcut benlik ile ideal

benlik arasinda ki farki yansitir. Olani degil de olmasmi istedigimiz, talep ettigimizi
yasadigimizi diistinmek viicudun gerginligini azaltir. Elbette ki burada hayal kurmanin

Olctisii de onem kazanir. Siirekli hayal kurarak hayalperest bir kimlik kazanmak bu sefer

414 M. Engin Deniz, Ercan Yilmaz, “Universite Ogrencilerinin Duygusal Zeka ve Stresle Basa Cikma
Stilleri Arasindaki {liskinin Incelenmesi”, Tiirk Psikolojik Danisma ve Rehberlik Dergisi, c. 3, sy. 25
(2006), s. 22.

415 Muhammet Cankaya, Gamze Ebru Ciftci, “Hemsirelerin Stresle Basa Cikma Tarzlarinda Duygusal
Zekanin Etkisi: Corum Ilinde Bir Uygulama”, Anadolu Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, c. 19, sy.
2 (2019), s. 411., doi:10.18037/ausbd.566879.

416 Ethel Roskies, Karl Albrecht, “Stresle Basa Cikmak I¢in Kendinizle Olumlu Diyalog”, Stresle Basa
Cikma Olumlu Bir Yaklasim, ed. Nesrin Hisli Sahin, ¢ev. Nesrin Hisli Sahin, Ankara: Tiirk Psikologlar
Dernegi Yayinlari : 2, 1994, s. 93.

417 Brosan, Todd, Stres Yasanmuis Ornekler, Pratik Oneriler, Uygulamalar, ss. 123-124.

418 Rowshan, Stres Yénetimi Hayatinizin Sorumlulugunu Almak Igin Stresi Nasil Yonetebilirsiniz?, s. 58.
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de bireyi mutsuzluga sevk eder. Onemli olan bu hayal vesilesi ile kismi olarak stresle bas

edebilmenin bize sagladig1 faydadir.

3.5.1.3.3. Kendi kendine konusma
Bireylerin mevcut stresli durumla basa ¢ikabilmek i¢in yaptigi bir baska zihinsel

yontem de bireyin kendi kendine konusmasidir.**®* Bu teknik mevcut durumu daha iyi
anlama, yorumlama ve ¢oziimleme yapabilmeyi saglar. Olasi ¢6ziim yollarint diisiiniip
kendisini en iyi taniyan bireyin kendisi ile dertlesmesi bireye mutlak anlamda fayda
saglar. Bu faydanin saglanmasi i¢in sakin bir ortama ihtiya¢ duyulur. Boylece birey kendi

sesini duyabilme imkanini yakalar.

3.5.1.3.4. Iyimser olmak, kitiimser olmamak
Zihinsel yontemler ile stresle basa ¢ikma, bazen diisiince tarzinda yapilan hatalari

en aza indirmek ile de miimkiindiir. Yani yanlis diigiince kaliplarina sahip olmak bireyleri
yasadiklar1 olaylar karsisinda daha stresli veya stres ile miicadele edilemez hale getirir.
Bu zihinsel hatalar, bazen her seyi olumlu veya olumsuz gdrmek, yasanilan her seyi tiim
olaylara genellemek, kotiimser olmak ya da kotiimser diisiinceyi daha da 6ne gikarmak,
yasanilan kismi bir olaydan tiim olay hakkinda ¢ikarimda bulunmak, olaylari ¢ok 6nemli
hale getirmek ya da 6nemsizlestirmek, duygu temelli diislincelere kapilmak, durumlari
kosullara baglamak, sart kosmak, olaya degil de kisilere takili kalmak bunlara 6rnek

gosterilir.**

3.5.1.3.5. Zaman yonetimi
Zaman yonetimi de stres konusunda énemli bir rol oynamaktadir. Zaman baskisi

neticesinde acele eylemi getirdigi i¢in bireyler stresorlere daha net bir hedef haline gelir.
Dogru zaman yonetimi, ¢ogu seyin stres etkisini yaratmadan kaybolmasini saglar. Zaman

tizerinde kontrolii kaybeden bireyler yogun stres yagar.*?!

Mesleki olarak dgretmenler genelinde sinif 6gretmenleri Milli Egitim Bakanligi
tarafindan belirlenen miifredat1 6grencilerine tam olarak verebilmek i¢in zaman baskisi

yasar. Bunu c¢agin talepleri, anne-baba tutumlar1 ve ¢ocugum her seyi bilmeli diisiincesi

*1% Harvard Business School Press, Stres Yonetimi Her giin Karsilastiginiz Sorunlara Uzman Coziimler, s.
62.; Rowshan, Stres Yonetimi Hayatinizin Sorumlulugunu Almak Igin Stresi Nasil Yonetebilirsiniz?, s.
64.

420 Roskies, Albrecht, “Stresle Basa Cikmak I¢in Kendinizle Olumlu Diyalog”, ss. 94-97.

421 Nesrin Hisli Sahin (ed.), “Zamami Iyi Kullanarak Stresi Azaltma”, Stresle Basa Cikma Olumlu Bir
Yaklasim, ¢ev. Nilhan Sezgin, Ankara: Tiirk Psikologlar Dernegi Yayinlari : 2, 1994, s. 111.
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ile birlesince 6gretmenler i¢in bir nevi zamanla yarigsma anlamina gelmektedir. Burada
zaman, stresle basa ¢ikma aracindan olmaktan ¢ikip baslt basina stresor halini alir. Bu
farklilig1 meydana getiren en biiyiik etken zaman yonetiminin dogru planlanamamasidir.
Arz — talep, girdi — ¢ikt1 dengesi temel alindiginda beklentinin yiikseltilmesi stresle basa

¢ikma noktasinda bireye zorluk olusturur.

Torres, Duarte ve Conceigdo (2019) tarafindan yapilan bir aragtirmada “...zaman

yonetimi davraniglari ile stres algisi arasindaki iliskide, hedef belirleme ve one alma arttikca, algilanan

stresin azaldigi ve basa ¢tkmanin artagr...” tespit edilmistir.*?

3.5.1.4. Tinsel yontemler
Din ve maneviyat, sadece insanlarin kritik yagam olaylar1 hakkindaki algilarina ve

travmatik olaylarin ilk degerlendirmelerine degil, ayn1 zamanda segtikleri basa ¢ikma
yontemlerine, basa ¢ikma yontemlerinin islevlerine ve basa ¢ikmanin sonuglarina da

dayanir.**

3.5.1.4.1. Dua
Bireylerin yasadiklar1 stresli durumlarla basa ¢ikabilmek i¢in kullandigi

yontemlerden biri de tinsel (manevi) yontemdir. Manevi yontemler gliniimiiz cagdas
insaninin bitmek tilkkenmek bilmeyen arzularina karsi rasyonel ve insan varliginin 6ziinii
hatirlatici ¢oziimler getirir. Bu baglamda Allah ’a baglanan insanoglunun sorunlarina

¢Ozlim arayisinda bagvurdugu yollardan biri de duadir.

TDV Islam Ansiklopedisinde dua;

cac

Cagirmak, seslenmek, istemek: yardim talep etmek” manasindaki da'vet ve da'va
kelimeleri gibi masdar olup, “kiigiikten biiyiige, asagidan yukariya vaki olan talep ve
niyaz” anlaminda isim olavak da kullanilir. Ayrica Allah'a sunulacak talepleri sozlii veya
yazili olarak dile getiven metinlere de dua denilir. Islam literatiiriinde ise Allah'in yiiceligi
karsisinda kulun aczini itiraf etmesini, sevgi ve tazim duygulart i¢inde lutuf ve yardimini
dilemesini ifade eder.”*** seklindedir.

422 Marinha Torres, Marcia Duarte, Oscarina Conceigdo, “The Influence of Time Management Behaviours
on Performance and Stress”, Proceedings of the European Conference on Management, Leadership &
Governance, Academic Conferences and Publishing International Limited, 2019, s. 381.,
doi:10.34190/MLG.19.048.

423 Harper, Pargament, “Trauma, Religion, and Spirituality: Pathways to Healing”, s. 352.

424 Osman Cilaci, “Dua”, TDV Islam Ansiklopedisi, Istanbul: TDV Islam Arastirmalar1 Merkezi, 1994, c.
9, s.529. (27.02.2020), https://islamansiklopedisi.org.tr/dua,
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Dua esnasinda birey Allah ile iletisim kurar. Bazen birey ne istedigini, neye
ihtiyac1 oldugunu tam olarak bilmese de duada ki en 6nemli 6zellik bireyin bilingli ya da
bilingsiz olarak fark edip etmemesine bagli kalmaksizin “eksiklik suuru” nu yasamasidir.
Bu suur duay1 anlamli kilan ve ona canlilik veren, bireyin sinirlarini kendine hatirlatan
bir olgudur.*” insanlik vasfin1 kazanabilmenin en 6nemli 6gelerinden biri olan “eksiklik
suuru” bireyin yonelmelerinin ve davraniglarinin arka planinda belirleyici bir unsur olarak

gorev yapar.

Dua sayesinde bireyin kurdugu iletisim mevcut yasamis oldugu stres karsisinda
yasadigr yalnizlik hissini yitirmesine yardimci olur. Dua bireyin sorunu ile basa
cikabilmek icin ona glic ve destek verir. Elbette dua sadece stres ile karsi karsiya
kalindiginda degil stres ile karsilagmadan 6ncede birey i¢in psikolojik olarak koruyucu
ve rahatlatict bir gorev de {istlenir. ileride girecegi sinavdan dolayr kaygi yasamaya
baslayan bir 6grenci daha sinava girmeden dua edip, ileri de daha yiiksek diizeyde
yasayabilecegi sinav stresini agsmak i¢in dua edebilir. Burada dua sorunlarin {istesinden
gelme aract olarak yani “basa ¢ikma duasi”*?® olarak gorev alir. Ayrica dua, birey icin en
olumsuz duygulardan biri olarak tanimlanabilecek olan yalnizlik hissini de ortadan

kaldirir.*”’

Hosrik (2010) tarafindan yapilan bir arastirmada, “dua ve plasebonun sigiller iizerindeki
etkisi arastirilmig, sigillerin olusmasinda stresin de sebep olabilecegi tespit edilmis ancak sigillerin tedavi
siirecinde dua ve plasebonun etkisi hakkinda net sonuclar” elde edilememistir.*?® Schwartz (2007)
tarafindan yapilan bir arastirmada “dua eden katilimcilarin yasadiklar kaygi diizeylerinin diger
gruplardan az oldugu, duanin stresi azaltici bir rol oynadigi” tespit edilmistir.*?® Horozcu (2010)
tarafindan yapilan bir arastirmada “duanin bireyleri psikolojik olarak rahatlattig ve bireylere fayda

- 9

sagladigi” tespit edilmistir.** Karakas ve Kog¢ (2014) tarafindan yapilan bir arastirmada

“bireylerin stresle basa ¢ikmada kullandigi yontemlerin dini basa ¢ikma ile iliskili oldugu” tespit

425 Hayati Hokelekli, Din Psikolojisi, 12. b. Ankara: Tiirkiye Diyanet Vakfi Yayinlari, 2016, s. 213.

426 Ahmet Albayrak, “Dindarlik Tipleri Ac¢isindan Dua Formlar”, Marife, c. 7, sy. 2 (2007), s. 194.,
doi:10.5281/zenodo.3343835.

427 Ahmet Albayrak, Genglerde Dua Psikolojisi, Istanbul: Diisiince Kitabevi Yaymlari, 2013, s. 81.

428 M. Evren Hosrik, Dua ve Plasebonun Dua ve Sigiller Uzerindeki Etkisi, (Yiiksek Lisans Tezi), Ankara:
Ankara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2010, s. 150.

429 Amanda Cornell Schwartz, Social Buffering by God: Can Prayer Reduce Stress in an Experimental
Setting 7, (Yiiksek Lisans Tezi), Statesboro, GA: Georgia Southern University, 2007, ss. 39-40.

40 Umit Horozeu, Din Psikolojisi Agisindan Diinyevi Istek Dualari, (Doktora Tezi), Istanbul: Istanbul
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2010, s. 264.
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edilmistir.**! Cook Jr. ve Babyak (2019) tarafindan Texas’ in kuzeydogusunda gorev
yapan ortaokul 6gretmenleri ile yapilan bir arastirmada “égretmenlerin maneviyatlar arttikea,
zaman yénetimi stresinin ve mesleki stresin artigina” dair deneysel sonuglar tespit edilmistir.
Arastirmacilar bu sonucu beklenmeyen bir durum olarak nitelendirmekte, konu ile ilgili
daha ¢ok arastirmanin yapilmasinin faydali olacagini ifade etmektedir.”** Karsh (2019)
tarafindan yapilan bir arastirmada, “duamin sinav kaygisim ve stresini azaltgi” tespit
edilmistir.**®* Duanin bu olumlu etkileri ¢cogu bireyde tibbi tedaviyi tamamlayici bir unsur
olarak iglev goriir.*** Pimar (2013) tarafindan yapilan bir arastirmada “bireylerin sikintils

anlarinda dua ederek sikintilarini asabileceklerine inandiklar:” tespit edilmistir.**

3.5.1.4.2. Meditasyon - yoga
Psikoloji sozliigiine meditasyon;

“1. Sessiz, ama derin diigiinme, belli imgeler, vb. lizerinde yogunlagma ile tanimlanan ve
genellikle sessiz bir mekanda rahat bir pozisyonda oturup, derin ve diizenli
soluklanmayla notr imajlar iizerinde odaklanmayt iceren bir gevseme teknigi (gevseme
terapisi) 2. Bu teknikle ulasildigi varsayilan ve i¢ huzur, dinginlik, sakinlikle tanimlanan
farkly bir biling durumu. Budizm, Hinduizm gibi dinlerde kastedilen anlami budur.

(transandantal meditasyon) "**® seklindedir.

Meditasyon eski donemlerden itibaren yapilan, ¢ogu kiiltiirde var olan, bireyin
diisiince bicimi iizerinde etkili olan bir uygulamadir. Bu noktada meditasyon zihinsel bir
stire¢c olmaktan ziyade bireysel, dikkati toplayarak bireyin digindan i¢ine dogru gelisen
ve bununla biling durumunda degismeyi hedefler.**” Meditasyon ve yoganin ge¢miginde
dini bir koken olmasina ragmen tiim kiiltiirlerde uygulanmasi, genis kitlelere yayilmasi
sonucu giinlimiizde dini bir uygulama olmaktan ¢ikmistir. Yoganin Hinduizm kokenli

olmasi kendisine dini bir nitelik kazandirmakla birlikte zaman igerisinde uygulayicilar

41 Ahmet Canan Karakas, Mustafa Kog, “Stresle Basa Cikma ve Dini Basa Cikma Yontemleri Arasidaki
[liskinin Cesitli Degiskenler Acisindan incelenmesi”, Insan ve Toplum Bilimleri Arastirmalart Dergisi,
c. 3, sy. 3 (2014), s. 625., doi:10.15869/itobiad.88954.

432 Kennie L. Cook Jr., Andrew T. Babyak, “The Impact of Spirituality and Occupational Stress Among
Middle School Teachers”, Journal of Research on Christian Education, c. 28, sy. 2 (2019), s. 143.,
doi:10.1080/10656219.2019.1631234.

43 Necmi Karsl, “Genglerde Sinav Kaygisi, Dindarlik ve Dua 1liskisi”, AIBU Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi,
c.7,sy. 13 (2019), s. 215., doi:10.3393 1/abuifd.526366.

434 Lucille B. Bearon, Harold G. Koenig, “Religious Cognitions and Use of Prayer in Health and Illness”,
The Gerontologist, c. 30, sy. 2 (1990), s. 253., doi:10.1093/geront/30.2.249.

435 Zehra Pmar, Duanin Ruh Saghgi Uzerindeki Etkileri (Sivas/Sarkisla Iicesi Ornegi), (Yiiksek Lisans
Tezi), Kayseri: Erciyes Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2013, s. 75.

436 Selguk Budak, “Meditasyon”, Psikoloji Sézligii, Ankara: Bilim ve Sanat Yayinlari, 2017, s. 483.

437 Robert E. Ornstein, Yeni Bir Psikoloji, cev. Erol Goka, Feray Isik, 2. b. Istanbul: insan Yayinlari, 1992,
ss. 109-112.
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tarafindan var olan dini niteligi, nefes ve diisiince tekniklerinin 6n plana ¢ikmasiyla 6zii

arama faaliyeti haline gelmistir.

Meditasyonun bazi potansiyel faydalar1 arasinda, algilanan stresin azalmasi ve
hafif hipertansiyonda iyilesme sayilabilir. Dua, dua edenlere siibjektif fayda sagliyor gibi

goriinmektedir.**®

Bireyin sagligini iyilestirmek icin yapabilecegi bircok sey olmasina ragmen
(6rnegin, besleyici gidalar yemek, yeterli uyku ve dinlenme, is ve sosyal zamani
dengelemek, egzersiz yapmak), empati ve merhameti tesvik edebilecek potansiyel bir
saglik uygulamasi meditasyondur. Ayrica, bu yaklasim 6gretmenlerin stresi azaltmasina
ve tikenmisgligi Onlemesine ve duygusal sagligi gelistirmesine yardimer olabilir. Bu
yaklagim, &gretmenlerin ¢ocuklarin gelisimsel ve sosyal kaygilarini karsilamak igin
ihtiyag duyduklar1 duygusal kaynaklari olusturmalarina ve kazanmalarina yardimei

olabilir.**

Hepburn ve McMahon (2017) tarafindan yapilan arastirmada, “meditasyonun

ogretmenlerin algilanan stres diizeylerinde azalma ve duygularmin kontroliinde kolaylik sagladig,

bunlarin 6gretmenlerin mesleki ve kisisel yasamlari ile ¢alismalar:t dahil bir¢ok yonde de fayda

saglayabilecegi” tespit edilmistir.**® Borchardt ve Zoccola (2018) tarafindan yapilan bir
arastirmada, “meditasyonun stresle basa ¢ikma sirasinda bazi benzersiz etkilere sahip oldugu” tespit
edilmistir.** Baqutayan (2015), meditasyon temelli bir stres azaltma danigsmanligi
programinin, kisiye hangi bas etme yoOnteminin ihtiyaglarmi karsiladigini bilmesine
yardimc1 olabilecegini ve ayrica bireye bu konuda rehberlik edebilecegini ifade

etmektedir.*? Lemay, Hoolahan ve Buchanan (2019) tarafindan yapilan bir aragtirmada,

438 Robert L. Harmon, Mary Ann Myers, “Prayer and Meditation as Medical Therapies”, Physical Medicine
and Rehabilitation Clinics of North America, c. 10, sy. 3 (1999), ss. 659-660., doi:10.1016/s1047-
9651(18)30186-4.

439 Imre Emeric Csaszar, Teresa Buchanan, “Meditation and Teacher Stress”, Dimensions of Early
Childhood, c. 43, sy. 1 (2015), s. 7.

440 Stevie-Jae Hepburn, Mary McMahon, “Pranayama Meditation (Yoga Breathing) for Stress Relief: Is It
Beneficial for Teachers?”, Australian Journal of Teacher Education, c. 42, sy. 9 (2017), ss. 155-156.,
doi:10.14221/ajte.2017v42n9.9.

#“1 Amy R. Borchardt, Peggy M. Zoccola, “Recovery from Stress: an Experimental Examination of
Focused Attention Meditation in Novices”, Journal of Behavioral Medicine, c. 41, sy. 6 (2018), s. 847.,
doi:10.1007/s10865-018-9932-9.

442 Shadiya Mohamed Saleh Baqutayan, “Stress and Coping Mechanisms: A Historical Overview”,
Mediterranean  Journal of  Social  Sciences, c. 6, sy. 2 (2015), s. 487,
doi:10.5901/mjss.2015.v6n2s1p479.
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“alti haftalik yoga ve meditasyon programini tamamlayan iiniversite o6grencilerinin stres ve kaygi

diizeylerinde azalma oldugu” tespit edilmigtir.**

3.5.1.4.3. Adak adama ve tiirbe ziyaretleri
TDV islam Ansiklopedisinde adak;

“Adak, genellikle herhangi bir hususta Allah'in yardimini temin gayesiyle bagvurulan
dini bir davramis olarak su veya bu sekilde hemen hemen biitiin dinlerde

goriilmektedir.”*** Seklinde tanimlanmaktadir.

Bireylerin sikintili ve zor zamanlarinda stresleri ile basa c¢ikabilmek icin
uyguladiklar1 yontemlerden biri de adak adam ve tlirbe ziyaretleridir. Bireyler ister
kendileri inansin ister inanmasin yasamlarinin belirli noktalarinda yakin ¢evrelerinden ya
da kendi iglerinde ki ¢ikilmaz durumdan kurtulabilmek, viicutlarinda ki gerginligi
azaltabilmek i¢in bu yontemlere basvurmaktadir. Bu yontemlerin ¢ok eski geleneklerden
bu yana hala giinimiizde uygulanmasi, yeri geldiginde efsanelesebilmesi, toplumun
bireyleri bu konuda ¢ok kolay bir sekilde etkileyebilmesi, bu konunun bireyler i¢in stresle
basa ¢ikma yontemi olarak islev gérmesini saglamaktadir. Bu noktada adak adamanin ve
tirbe ziyaretinin dini niteligi ve kutsiyeti bireyler i¢in rahatlatici olmakla birlikte
bireylerin benliginin korunmasini da saglar. Bizler i¢in burada, basa ¢ikma yonteminin
dogrulugu ya da yanlishgindan ziyade yapilan eylemin bireyin i¢ diinyasina sagladigi
yarar onemlidir. Adak adama ve stres iligkisi lizerine din psikolojisi 6zelinde miistakil bir
arastirma olmamasina ragmen, adak adamanin birey tizerinde olusturdugu psikolojik
tyilik halinin stresle basa ¢ikma noktasinda insandan insana degisebilen etkisinin oldugu
sOylenebilir. Adak adama, birey ile Askin Varlik arasinda gecen, bireyin talepkér oldugu,
noksanligini hissettigi, yasadigi sorununu ¢ézmek icin ¢oziim arayisinin bir pargasidir.
Her ne kadar adak adama dini temelli olsa da gilinlimiizde kiiltiirlerin birbirleri etkilesimi
sonucu dini temelli olamayan adak uygulamalar1 da bulunmaktadir. Bundan dolay1 adagin

hepsi din temelli ya da dini bir uygulama olarak degerlendirilmemelidir.

Yildiz vd. (2010) tarafindan sizofreni hastalarinin yakinlari ile yapilan bir

arastirmada, ‘“hastahigin tiirbe ziyaretleri gibi geleneksel yontemlerle tedavi edilebilecegine inanan

#3 Virginia Lemay, John Hoolahan, Ashley Buchanan, “Impact of a Yoga and Meditation Intervention on
Students’ Stress and Anxiety Levels”, American Journal of Pharmaceutical Education, sy. 5 (2019), s.
751., doi:10.5688/ajpe7001.

444 Ahmet Ozel, “Adak”, TDV Islam Ansiklopedisi, Istanbul: TDV Islam Arastirmalar1 Merkezi, 1988, c.
1, s. 338. (04.03.2020), https://islamansiklopedisi.org.tr/adak,
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katilimcilarin oldugu "**, Tuncer (1996) ise, “bireylerin tiirbe ziyaretlerinin farkl zamanlarda yapilds,
bu zamansal farkliligin sebeplerinden birinin de bireyin sikinti ve stresi oldugu**®, Y1lmaz (2009)

tarafindan da “benzer bir sonu¢” tespit edilmistir.**’

3.5.1.4.5. Inan¢ ve iman
Inang varhigi itibariyle “zikne”, bu varligm dogrulanip yanlislanmas itibariyle ise

“objelere” gudiimliidiir. Bireyler zaman zaman yanlis ya da dogru seylere
inanabilmektedir. Inancin dogasinda da bu bulunmaktadir. Inang iizerinde tam bir netlik
yani kesinligi konusunda dirayet gosterilir ise inang artik “iman” olarak adlandirilir.
Imanin olusmas: icin “bilgi” gereklidir. Islam dinine gore “iman” ile “inan¢” ayn1 manaya

gelmemektedir.**®

Iman kendi icinde inanc1 kapsamaktadir. Inancin iman olabilme ihtimali bulunsa
da inang iman ile ayn1 degildir. Iman vasfim1 kazanabilmesi igin inancin belirli siiregleri
yasamasi gerekmektedir. 1nan(; “zihinde ve bulundugu yer ile stmirli olan”’, iIman iSe “zihin étesinde
ve benligin derinliklerinde” yer alan bir olgudur. Inang “bilgi” ve “iman"a giden yolda hazirlik
evresi rolii goriir. Bu hem bilgi hem de imanin olugmasi i¢in temel bir dayanak

noktasidir.**

Inang, bireyin Askin Varlik ile arasinda giiven duygusuna dayanan, bireye yalniz
olmadigin1 hatirlatan bir kavramdir. Inanmanmn bireyin kendi iradesi ve istegi
dogrultusunda meydana gelmesi, burada bireyin aktif rol oynamasi, inancin1 canl tutar.
Inang, bireyin yasadig stresli durumlarda, birey i¢in basa ¢ikma ydntemi olarak da islev
gorebilir. Inancin bireyde olusturdugu degerler sistemi, yasanilan stresli durumlarda nasil

davranilmasi gerektigi hakkinda bireye kilavuzluk yapabilir.

Stresin birey iizerindeki etkisinin arka planinda bireyin sahip olduklarim

kaybetmesi korkusu da yatar. Bu mal, miilk gibi somut nesneler oldugu gibi seref, itibar

#5 Mustafa Yildiz v.dgr., “Sizofreni Hastalarmin Yakinlarinin Hastalikla {lgili Bilgi ve Gériisleri”, Tiirk
Psikiyatri Dergisi, c. 21, sy. 2 (2010), s. 109.

446 Mustafa Tuncer, Tiirbe Ziyaretlerinin Psiko-Sosyal Sebepleri ve Tezahiirleri (Eyiip Sultan Tiirbesi
Ornegi), (Yiiksek Lisans Tezi), Istanbul: Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 1996, ss. 74-
75.

47 Emre Yilmaz, Tiirbe Ziyaretlerinin Fert Uzerindeki Etkileri (Bilecik Ornegi), (Yiiksek Lisans Tezi),
Sakarya: Sakarya Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2009, s. 95.

#8 Hanifi Ozcan, Epistemolojik Agidan Iman, 8. b. Istanbul: Marmara Universitesi ilahiyat Fakiiltesi
Yayinlar1 No: 59, 2019, ss. 77-90.

449 Ismail Cetin, man ve Inkdrin Felsefi Temelleri, 2. b. Bursa: Emin Yayinlar1, 2016, ss. 40-43.
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gibi soyut nesneler de olabilir. En nihayetinde tim bunlarin arkasindaki gergek ve asil
korku 6liim korkusudur.*° Bireyin kendi varligini ya da sevdigi birini kaybetme korkusu,
birey i¢in anbean yasanilan bir duygudur. Oliimiin bu gercekliginden bireye hayat veren
flahi Gii¢’e inanarak ve giivenerek basa ¢ikilmasi, dini inancin hayat: anlamlandirma
noktasinda, bireyin stres ile basa ¢ikabilmesine ve bireyin ruh saghigmmi korumasina

yardimci olur.

Inang ile ilgili yapilan arastirmalardan hareketle, inancin, dinin insan igin tavsiye
ettigi davraniglara referans olacagi, -O6rnegin bireyin sabirli olmasimin gerekliligi gibi- bu
referans olunan davranislarin stres ile basa ¢ikma da arag olarak islev gorebilecegi ayrica

da bireyin ruh saghgina fayda ve katki saglayacagi ongoriiliir.

40 Necati Oner, Stres ve Dini Inan¢, Ankara: Tiirkiye Diyanet Vakfi Yaymlari, t.y., s. 15.

99



IKiNCi BOLUM
YONTEM
1. CALISMA MODELI

Calismada tarama modellerinden, iki ya da ikiden daha c¢ok sayidaki degiskenin
birbirleri ile degisme durumunu ve eger degisiyorsa degisimin derece ve yoniinii tespit

eden iligkisel tarama modeli kullanilmigtir.**

Calismanin konusu ve ifade edilen hipotezler ile birlikte yapilan Spearman’s rho
korelasyon analizinde “Degerler”, “Dini Tutum/Dindarlik”, “Stresle Basa Cikma

Tarzlar1” ve alt boyutlar siirekli degisken olarak ele alinmistir.

Dogrusal c¢oklu regresyon analizinde, dini tutum Ol¢eginin “bilis”, “duygu”,
“davranig”, “iliski” alt boyutlar1 ile degerler olg¢eginin ‘fiitiivvet”, “ozgiirliik”,
“romantik”, “insan onuru”, ‘“materyalist”, “maneviyat”, “entelektiiel”, “kariyer”,
“toplumsal degerler” alt boyutlar1 bagimsiz degisken iken stresle basa ¢ikma tarzlar

ol¢eginin “boyun egici”, “iyimser”, “kendine giivenli”, “caresiz/kendini sug¢layict”,

“sosyal destek arama” alt boyutlar1 bagimli degisken olarak ele alinmistir.

Mann-Whitney U ve Kruskal Wallis testlerinde “Sosyo-Demografik Bilgiler”
bagimsiz degiskenler; “Degerler”, “Dini Tutum/Dindarhk”, “Stresle Basa Cikma

Tarzlar:” ve bunlarin alt boyutlar1 bagimli degiskenlerdir.

2. CALISMA GRUBU

Evren, bir biitiin olarak ayn1 6zelligi tasiyan bireylerin ya da 6gelerin meydana
getirdigi parcalar biitiinii, 6rneklem ise evreni tanimlayabilecek yetilere sahip olan parca
olarak tanimlanmaktadir.*** Calisma grubu uygun Ornekleme ile belirlenmistir.
Calismada, Aydin ilinde bulunan resmi ilkokullarda gdérev yapan 2618 sinif 6gretmeni

evreni, 0lgegin uygulandig1 367 6gretmen ise ¢alisma grubunu olusturmaktadir. Giirbiiz

451 Niyazi Karasar, Bilimsel Arastirma Yéontemi: Kavramlar Ilkeler Teknikler, 33. b. Ankara: Nobel
Yaylari, 2018, s. 114.

42 Ali Simsek, “Evren ve Orneklem”, Sosyal Bilimlerde Arastirma Yontemleri, ed. Ali Simsek, Eskisehir:
Anadolu Universitesi Yayinlari, 2012, ss. 110-111.
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ve Sahin (2018)’ e gore, 2618 dgretmen icin 6lgegin uygulandig ve tam cevap alinan 367

ogretmen % 95 (0.05) giivenirligi saglamaktadir.**
3. VERI TOPLAMA ARACLARI

3.1. Sosyo-Demografik Bilgi Formu
Siif Ogretmenlerinin  “yasi, cinsiyeti, medeni durumu, o6grenim durumu,

sosyoekonomik diizeyi, mesleki kidemi, gorev yapilan okulun bulundugu yerlesim yeri,
gorev yapilan okulun sosyal imkan diizeyi, gérev yapilan okul ortamindan memnuniyet
diizeyi, bu egitim ogretim yili okutulan sinif mevcudu ve sinif seviyesi” gibi bilgileri

icermektedir. (Bkz. Ek:1)

3.2. Degerler Olgegi
Degerler dlgegi Dilmag, Aricak ve Cesur (2014) tarafindan gelistirilmistir. Olgek

otuz dokuz deger ifadesi ve dokuz alt boyuttan meydana gelmektedir. 38, 35, 36, 27, 31,
39, 32, 37, 16, 28. maddeler “toplumsal degerleri”, 21, 22, 20, 12, 10. maddeler “kariyer
degerlerini”, 5,2, 9, 6, 4, 23. maddeler “entelektiiel degerleri”, 17, 11, 19, 18. maddeler
“maneviyat degerlerini”, 30, 25, 33. maddeler “materyalist degerleri”, 26, 34, 1. maddeler “insan
onuru degerlerini”, 3,14,15. maddeler “romantik degerleri”, 29, 24,13. maddeler “ozgiirliik
degerlerini”, 7, 8. maddeler “fiitiivvet degerlerini” Slgmektedir. Olgek likert tipi olup 0’dan
baglayarak, (birey i¢in ¢ok dnemsizden ¢cok 6nemliye dogru) 9’a kadar deger ifadelerini
puanlama esasina dayanmaktadir. 0 puan birey i¢in ifade edilen degerin 6nemsizligini, 9
puan ise en yiiksek diizeyde oOnemliligini ifade etmektedir. Olgekte ters madde
bulunmamaktadir. Olgegin orijinal halinin alt boyutlarmin Cronbach alfa i¢ tutarlilik
giivenirlik katsayilar1 toplumsal degerler i¢in .90, kariyer degerleri i¢in .80, entelektiiel
degerler i¢in .78, maneviyat degerleri igin .81, materyalist degerler i¢in .78, insan onuru
degerleri i¢in .61, romantik degerler i¢in .66, Ozgiirliik degerleri i¢in .65 ve fiitlivvet

degerleri i¢in .63 olarak tespit edilmistir.*** (Bkz. Ek:2)

Calismada ise Olgegin alt boyutlarinin Cronbach alfa i¢ tutarlilik giivenirlik
katsayilar1 toplumsal degerler i¢in .929, kariyer degerleri i¢in .769, entelektiiel degerler

icin .836, maneviyat degerleri icin .830, materyalist degerler i¢in .808, insan onuru

453 Qait Giirbiiz, Faruk Sahin, Sosyal Bilimlerde Arastirma Yontemleri Felsefe-Yontem-Analiz, 5. b. Ankara:
Secgkin Yaymecilik, 2018, ss. 130-132.

Dilmag, Aricak, Cesur, “A Validity and Reliability Study on the Development of the Values Scale in
Turkey”, ss. 1661-1671.

454
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degerleri icin .609, romantik degerler i¢in .692, 6zgiirliik degerleri i¢in .668 ve fiitlivvet

degerleri i¢in .802, tiim d6l¢ek giivenirligi ise .937 olarak tespit edilmistir.

3.3. Stresle Basa Cikma Tarzlar1 Olcegi
Hisli Sahin ve Durak (1995) tarafindan gelistirilen stresle basa ¢ikma tarzlar

dlgegi, otuz ifade ve bes alt boyuttan meydana gelmektedir. Olgek bireylerin yasadiklari
sikint1 verici, stresli durumlar karsisinda stresle basa ¢ikmak igin yapilabilecek ifadelerin
bireylere ne kadar uygunlugunu tespit etme amacina dayanmaktadir. 8, 10, 14, 16, 20, 23
ve 26. maddeler birinci boyut olan “kendine giivenli yaklagimi”, 3,7, 11, 19, 22, 25, 27 ve 28.
maddeler ikinci boyut olan “¢aresiz yaklasimi”, 5, 13, 15, 17, 21 ve 24. maddeler tigiincii
boyut olan “boyun egici yaklasim”, 2, 4, 6, 12 ve 18. maddeler dordiincii boyut olan “iyimser
yaklasimi”, 1, 9, 29 ve 30. maddeler ise besinci boyut olan “sosyal destek arama yaklasimini”
Ol¢mektedir. Sosyal destek arama yaklagiminda bulunan 1 ve 9. maddeler ters ¢evrilerek
hesaplama yapilmaktadir. Olgek stresli bir durumda birey icin ifade edilen davranisin ne
kadar uygun oldugunu tanimlamaya yoneliktir. Tanimlamada ifade edilen davranis
yiizdeligi puanlamada “%0 = 0 puan, %30 = I puan, %70 = 2 puan, %100 = 3 puan” sekline
doniistiiriilmektedir.**> (Bkz. Ek:3)

Calismada oOlgegin alt boyutlarinin Cronbach alfa i¢ tutarlilik giivenirlik
katsayilar1 kendine giivenli yaklagim icin .862, caresiz yaklasim i¢in .713, boyun egici
yaklasim i¢in .700, iyimser yaklasim i¢in .745, sosyal destek arama yaklasimi i¢in .532,

tiim olgek giivenirligi ise .920 olarak tespit edilmistir.

3.4. Ok-Dini Tutum Olcegi
Ok (2011) tarafindan gelistirilen Ok-dini tutum O6lgegi sekiz ifade ve dort alt

boyuttan meydana gelmektedir. 1 ve 2. maddeler birinci boyut olan “bilis boyutunu”, 3 ve
4. Maddeler ikinci boyut olan “duygu boyutunu”, 5 ve 6. maddeler iigiincii boyut olan
“davrams boyutunu”, 7 ve 8. Maddeler ise dordiincii boyut olan “iliski boyutunu”, Slgegin
tiimii ise dindarlik diizeyini dlgmektedir. Olgegin bilis boyutunda ifade edilen 1 ve 2.

maddeler ters kodlanmustir. Olgek 5°1i likert tipi olup “hi¢ katilmiyorum (1) puan, az katilryorum
(2) puan, yart yariya katiliyorum (3) puan, ¢oguna katiliyorum (4) puan, tamamina katilyyorum (5) puan

ve maddenin bos / gegersiz birakilmasi halinde ise (0) puan” seklinde puanlama esasina

455 Nesrin Hisli Sahin, Aysegiil Durak, “Stresle Basacikma Tarzlar1 Olgegi: Universite Ogrencileri I¢in

Uyarlanmasi1”, Tiirk Psikoloji Dergisi, c. 10, sy. 34 (1995), ss. 56-73.
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dayanmaktadir. Olgek her ne kadar dini tutum dlgegi olarak adlandirilsa da, Slcek, yazari
tarafindan “Islami bir kiiltiirde dindarhigi” tespit etme gayesiyle olusturuldugundan, 6l¢ek
calismamizda dindarlik tespiti i¢in kullamlmustir. Olgek Tiirkge olup ve Ingilizce

terctimesi mevcuttur.*® (Bkz. Ek:4)

Calismada oOlgegin alt boyutlarinin Cronbach alfa i¢ tutarlilik giivenirlik
katsayilari bilis boyutu icin .864, duygu boyutu i¢in .830, davranis boyutu igin .886, iliski
boyutu i¢in .916, tiim Olgek giivenirligi ise .919 olarak tespit edilmistir.

4. CALISMA SURECI

Calisma icin Bursa Uludag Universitesi Arastirma ve Yaym Etik Kurullar1 Sosyal
ve Beseri Bilimler Arastirma ve Yayin Etik Kurulu Baskanligi’ndan 29.11.2019 tarih ve
2019-10 sayil1 Etik Onay1 alinmigtir. Ayrica ¢alisma 2019-2020 egitim 6gretim yilinda
Aydin ilinde bulunan resmi ilkokullarda goérev yapan smif Ogretmenleri ile ilgili
oldugundan Aydm Valiligi il Milli Egitim Miidiirliigii’nden 2019 yili Aralik ayinda
Makam Olur’u alinmistir. Olgeklerin uygulanabilmesi igin 2020 yili Ocak ve Subat
aylarinda ilkokul midiirliiklerine miiracaat edilmis, okul idaresinin uygun gordiigli zaman
dilimlerinde ve refakatinde, 6l¢eklerin uygulanacagi dgretmenlere agiklama yapilmstir.
703 adet Olgek formu dagitilmis, goniillii olan 6gretmenler tarafindan doldurulan 458
Olcekten, eksiklik, doldurulmama ve cevapsiz birakilmadan dolayr degerlendirme
niteligini tasimayan 91 6lgek degerlendirilme dis1 birakilmis, geriye kalan 367 adet 6lgek

degerlendirmeye alinmaistir.

5. VERILERIN ANALIZI

Analiz i¢in SPSS 22.0 programi kullanilmistir. Arastirmada toplanan verilerin
normal dagilmadigi  Kolmogorov-Smirnov ile belirlenmistir  (p<0,05). Yas,
sosyoekonomik diizey, mesleki kidem, gorev yapilan okulun sosyal imkan diizeyi, okul
ortamindan memnuniyet diizeyi, bu egitim o6gretim yili okutulan sinif mevcudu ve

seviyelerinin tiim olgeklerin alt boyutlar1 ve dindarlik puan ile karsilastirilmalarinda

456 Uzeyir Ok, “Dini Tutum Olgegi: Olcek Gelistirme ve Gegerlik Calismas1”, Uluslararasi Insan Bilimleri
Dergisi, c. 8, sy. 2 (2011), ss. 528-549; Uzeyir Ok, “The Ok-Religious Attitude Scale (Islam):
Introducing an Instrument Originated in Turkish for International Use”, Journal of Beliefs and Values,
c. 37, sy. 1 (2016), ss. 55-67, doi:10.1080/13617672.2016.1141529.; Ol¢gegin yazari, élgegin Tiirkce
halinde alt boyutlart “bilis”, “duygu”, “davrams” ve “iliski” olarak tanimlanirken, Ingilizce halinde
“bilis”, “duygu”, “davranis” ve “iliski (Tanr1)” olarak tanimlamistir.
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parametrik olmayan testlerden Kruskall Wallis Analiz testi kullanilmistir. Cinsiyet,
medeni durum, 6grenim durumu, gorev yapilan yerlesim yerlerinin tiim o6lgeklerin alt
boyutlar1 ve dindarlik 6lgeginin tamamu ile karsilastirilmalarinda Mean-Whitney U testi
kullanilmistir. Olgeklerin alt boyutlariin birbirleri ile olan iliskilerini tespit etmek ve
anlamlilik diizeyini (p<0,05) belirlemek i¢in parametrik olmayan korelasyon tiirlerinden
Spearman’s rho analiz testi yapilmigtir. Korelasyon katsayisinin yorumlanmasinda
Giirbiiz ve Sahin’ in (2018) degerlendirmesi temel alinmistir. Bu degerlendirmede katsay1
pozitif ve 0’ dan biiyiik ya da 0.3’ ten kii¢lik veya kiiciik esit ise zayif iliski, pozitif ve
0.3’ ten biiylik ya da 0.7’ den kiiciik veya kiiciik esit ise orta iliski, pozitif ve 0 7° den
biiyiik ya da 1° den kiigiik veya kiiciik esit ise kuvvetli iligki var olarak yorumlanmuistir.
Eger katsay1 negatif ve 0.7’ den kiiciik ya da 1’ den biiylik veya biiyiik esit ise kuvvetli
iliski, katsay1 negatif ve 0.3’ ten kiigiik veya 0.7° den biiylik ya da biiyiik esit ise orta
iligki, katsay1 negatif ve 0.3’ ten biiyiik veya 0’ dan kii¢iik ya da kiigiik esit ise zay1f iliski

var olarak yorumlanmistir.*>’

457 Giirbiiz, Sahin, Sosyal Bilimlerde Arastirma Yontemleri Felsefe-Yontem-Analiz, s. 262.
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UCUNCU BOLUM

BULGULAR, TARTISMA VE YORUM

1. CALISMA GRUBU

Tablo 1 Calisma Grubunun Dagilim

N %
Cinsiyet Kadin 227 61,9
Erkek 140 38,1
Toplam 367 100
Yas Araligi 21-30 16 4,3
31-40 111 30,2
41-50 161 43,9
51-63 79 21,6
Toplam 367 100
Medeni Durum Evli 313 85,3
Bekar 54 14,7
Toplam 367 100
Ogrenim Lisans 344 93,7
Durumu Yiiksek Lisans-Doktora 23 6,3
Toplam 367 100
Sosyoekonomik Diistik 13 3,5
Diizey Orta 331 90,2
Yiiksek 23 6,3
Toplam 367 100
Mesleki 0-9 y1l 29 7,9
Kidem 10-19 yil 113 30,8
20-29 yil 157 42,8
30 y1l ve {izeri 68 18,5
Toplam 367 100
Gorev Yapilan ng Merkez 326 88.8
Yerlesim Mahalle (Koy) 41 6,3
Yeri Toplam 367 100
Gorev Yapilan Diisiik 72 19,6
Okulun Sosyal Orta 241 65,7
imkan Diizeyi Yiksek 54 14,7
Toplam 367 100
Gorev Yapilan Diisiik 22 6
Okul Ortamindan Orta 166 45,2
Memnuniyet Diizeyi Yiiksek 179 48,8
Toplam 367 100
Okutulan 0-19 Kisi Arasi 96 26,2
Simif Mevcudu 20-29 Kisi Arasi 161 43.8
30-39 Kisi Arasi 110 30
Toplam 367 100
Okutulan 1. Simif 80 21,8
Smif Seviyesi 2. Simif 93 25,3
3. Simif 91 24,8
4. Sif 96 26,2
Birlestirilmis Sinif 7 1,9
Toplam 367 100

105



Tablo 1’e gore, grubu 227 kisi ile % 61,9’unu kadin 6gretmenler, 140 kisi ile de
% 38,1’ini erkek ogretmenler olusturmaktadir. Tablo incelendiginde katilimcilarin

cogunlugunun kadin 6gretmenler tarafindan saglandigi goriilmektedir.

Grubu 16 kisi ile %4,3’linii 21-30 yas araliginda bulunan 6gretmenler, 111 kisi ile
%30,2’sini 31-40 yas araliginda bulunan 6gretmenler, 161 kisi ile %43,9’unu 41-50 yas
araliginda bulunan 6gretmenler, 79 kisi ile %21,6’sin1 51-63 yas araliginda bulunan
Ogretmenler olusturmaktadir. Grubun yas ortalamasi ise 44,1’dir. Calisma grubunun

c¢ogunlugunun orta yas grubundan olustugu goriilmektedir.

Grubu 313 kisi ile % 85,3’tinli evli 6gretmenler, 54 kisi ile % 14,7 sini bekar
O0gretmenler olusturmaktadir. Tablo incelendiginde ¢alisma grubunun biiyiik

cogunlugunu evli 6gretmenlerin olusturdugu goriilmektedir.

Grubu 344 kisi ile % 93,7 sini lisans mezunu, 23 kisi ile % 6,3 linii yiiksek lisans
— doktora mezunu 6gretmenler olusturmaktadir. Tablo incelendiginde ¢alisma grubunun

biiylik cogunlugunu lisans mezunu dgretmenlerin olusturdugu goriilmektedir.

Grubu 13 kisi ile % 3,5’ini diisiik sosyoekonomik diizeye sahip égretmenler, 331
kisi ile % 90,2’sini orta sosyoekonomik diizeye sahip 6gretmenler, 23 kisi ile % 6,3 {inii
yiiksek sosyoekonomik diizeye sahip 6gretmenler olusturmaktadir. Tablo incelendiginde
calisma grubunun biiyiik cogunlugunu sosyoekonomik diizey olarak orta diizeyde

ogretmenlerin olusturdugu goriilmektedir.

Grubu 29 kisi ile %7,9’unu 0-9 y1l mesleki kideme sahip 6gretmenler, 113 kisi ile
%30,8’ini 10-19 y1l mesleki kideme sahip 6gretmenler, 157 kisi ile %42,8’ini 20-29 yil
mesleki kideme sahip dgretmenler, 68 kisi ile %18,5’ini 30 y1l ve tizeri mesleki kideme
sahip Ogretmenler olusturmaktadir. Tablo incelendiginde ¢aligma grubunun biiyiik
cogunlugunu mesleki yonden tecriibeli diyebilecegimiz 6gretmenlerin olusturdugu

goriilmektedir.

Grubu 326 kisi ile % 88,8’ini ilce merkezinde gorev yapan dgretmenler, 41 kisi
ile % 11,2’sini mahallede (kOy) gorev yapan Ogretmenler olusturmaktadir. Tablo
incelendiginde calisma grubunun biiyiilk ¢ogunlugunu ilge merkezinde gorev yapan

ogretmenlerin olusturdugu goriilmektedir.

106



Grubu 72 kisi ile %19,6’sim1 gorev yapilan okulun sosyal imkan diizeyi diigiik
olarak tanimlayan dgretmenler, 241 kisi ile %65,7’sini gorev yapilan okulun sosyal imkan
diizeyini orta olarak tanimlayan 6gretmenler, 54 kisi ile %14,7’ sini gorev yapilan okulun
sosyal imkan diizeyini yiiksek olarak tanimlayan 6gretmenler olusturmaktadir. Tablo
incelendiginde ¢alisma grubunun yarisindan fazlasi gorev yaptiklari okulun sosyal imkan

diizeyini orta seviyede belirttigi goriilmektedir.

Grubu 22 kisi ile %6’sin1 gorev yapilan okulun ortamindan memnuniyet diizeyi
diisiik olarak tanimlayan Ogretmenler, 166 kisi ile %45,2’sini gérev yapilan okulun
ortamindan memnuniyet diizeyi orta olarak tanimlayan Ogretmenler, 179 kisi ile
%48,8’sini gorev yapilan okulun ortamindan memnuniyet diizeyi yiiksek olarak
tanimlayan 6gretmenler olusturmaktadir. Tablo incelendiginde ¢alisma grubunun biiyiik
cogunlugunu gorev yaptiklari okul ortamindan yiiksek diizeyde memnun olan
ogretmenlerin olusturdugu goriilmektedir. Calisma grubunun biiyiik cogunlugunun okul

ortamindan yiiksek ya da orta diizeyde memnun oldugu goriilmektedir.

Grubu 96 kisi ile % 26,2’sini okuttugu sinifin mevcudu 0-19 kisi arasi, 161 kisi
ile % 43,8’ini okuttugu sinifin mevcudu 20-29 kisi arasi, 110 kisi ile % 30’unu okuttugu
siifin mevcudu 30-39 kisi aras1 O6gretmenler olusturmaktadir. Tablo incelendiginde
calisma grubunun biiyiik ¢ogunlugunun siniflarinda 6grenim goren 6grenci sayisinin 20-

29 kisi oldugu goriilmektedir.

Grubu 80 kisi ile %21,8’sini 1. Smifi okutan 6gretmenler, 93 kisi ile %25,3 iinii
2. Smifi okutan 6gretmenler, 91 kisi ile %24,8’ini 3. Sinifi okutan dgretmenler, 96 kisi
ile %26,2’sini 4. Sinifi okutan d6gretmenler, 7 kisi ile %1,9’unu birlestirilmis sinif okutan
o0gretmenler olusturmaktadir. Tablo incelendiginde ¢alisma grubunun okuttuklari sinif

seviyelerinin (1.-2.-3.-4.) siniflarda birbirlerine yakin oldugu goriilmektedir.
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2. ORNEKLEM GRUBUNUN OLCEK ISTATISTIKLERI

2.1. Degerler Olgegi
Tablo 2 Degerler Olcegi Tanimlayici Istatistigi

Degerler N Minimum Maksimum X Ss
Fiitiivvet 367 8 18 16,06 2,32
Ozgiirliik 367 12 27 25,23 2,38
Romantik 367 0 27 22.5 4,48
Insan Onuru 367 11 27 2591 2.33
Materyalist 367 0 27 19,79 5,63
Maneviyat 367 6 36 29,99 7,09
Entelektiiel 367 21 54 50,39 4,86
Kariyer 367 19 45 40,40 4,88
Toplumsal 367 40 90 85,43 7,02

Tablo 2 incelendiginde, arastirmamizda kullanilan degerler Olceginin alt
boyutlarindan olan fiitiivvet degerinin ortalamasi 16,06 puan, 6zgiirlikk degerlerinin
ortalamast 25,23 puan, romantik degerlerin ortalamasi 22,5 puan, insan onuru
degerlerinin ortalamasi 25,9 puan, materyalist degerlerin ortalamasi 19,7 puan, maneviyat
degerlerinin ortalamasi 29,9 puan, entelektiiel degerlerin ortalamas1 50,3 puan, kariyer

degerlerinin ortalamasi1 40,4 puan, toplumsal degerlerin ortalamasi 85,4 puan oldugu

goriilmiistiir.

Puan ortalamalar1 incelendiginde en yiiksek puanin alindigi degerler grubunun
“insan onuru degerleri”, ikinci sirada yer alan degerler grubunun ise ‘“toplumsal

degerler” oldugu goriilmektedir.

2.2. Stresle Basa Cikma Tarzlar1 Olcegi
Tablo 3 Stresle Basa Cikma Tarzlar1 Ol¢egi Tanimlayici istatistigi

Stresle Basa N Minimum Maksimum X Ss
Cikma Tarzlar
Boyun egici 367 0 18 5,95 3,07
Iyimser 367 1 15 9,74 2,53
Kendine 367 4 21 15,42 3,54
Giivenli
Caresiz /
Kendini 367 0 24 9,51 4,16
Suglayict
Sosyal Destek 367 0 12 7,08 1,96
Arama

Tablo 3 incelendiginde, arastirmamizda kullanilan stresle basa ¢ikma tarzlari
Olceginin boyun egici yaklagiminin ortalamasi 5,95 puan, iyimser yaklasimin ortalamasi

9,74 puan, kendine giivenli yaklasimin ortalamasi 15,42 puan, ¢aresiz/kendini suglayici



yaklasimin ortalamast 9,51 puan, sosyal destek arama yaklagiminin ortalamasinin 7,08

puan oldugu goriilmiistiir.

Puan ortalamalar1 incelendiginde en yliksek puanin alindig1 basa ¢ikma tarzinin
“kendine giivenli yaklasim”, ikinci sirada yer alan basa ¢ikma tarzinin ise “‘iyimser

vaklagim” oldugu goriilmektedir.

2.3. Ok-Dini Tutum Olcegi
Tablo 4 Ok-Dini Tutum Ol¢egi Tamimlayici istatistigi

Dini Tutum N Minimum Maksimum X Ss
Bilis 367 2 10 8,82 2,07
Duygu 367 2 10 6,94 2,37
Davranis 367 2 10 7,04 2,21
fliski 367 2 10 8,27 2,23
Dindarlik 367 8 40 31,08 7,56
Toplam

Tablo 4 incelendiginde, aragtirmamizda kullanilan Ok-dini tutum olgeginin alt
boyutlarindan olan bilis boyutunun ortalamasi 8,82 puan, duygu boyutunun ortalamasi
6,94 puan, davranis boyutunun ortalamasi 7,04 puan, iliski boyutunun ortalamasi 8,27

puan, dindarlik puan ortalamasinin 31,08 puan oldugu goriilmiistiir.

Puan ortalamalar1 incelendiginde en yiiksek puanin “bilis boyutunda”, ikinci

sirada yer alanin puanin ise “iliski boyutu” oldugu goriilmektedir.
3. YAS

3.1. Yas-Degerler
Tablo S Fiitiivvet Degerleri Boyutunun Yasa Gore Degisimi

Fiitiivvet Yas N Sira df 2 p
Degerleri Ortalamalari
Puam 21-30 16 169,69 3 3,91 0,271
31-40 111 189,53
41-50 161 174,17
51-63 79 199,15

Tablo 5’e gore, yas gruplar arasinda en yiiksek fiitiivvet degerleri puanini alan
yas arali1 51-63, en diisiik puan1 alan araligin ise 21-30 yas grubu oldugu goriilmiistiir.
Degerler alt boyutu olan fiitlivvet degerleri ile yas arasindaki fark anlamli degildir

(2=3,91,df=3,p=0,271).
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Tablo 6 Ozgiirliik Degerleri Boyutunun Yasa Gore Degisimi

Ozgiirliik Yas N Sira df ¥2 p
Degerleri Ortalamalari
Puani 21-30 16 179,09 3 1,38 0,709
31-40 111 186,64
41-50 161 177,98
51-63 79 193,56

Tablo 6’ya gore, yas gruplart arasinda en yiiksek 6zgiirliik degerleri puanini alan
yas aralig1 51-63, en diisiik puani alan araligin ise 21-30 yas grubu oldugu goriilmiistiir.
Degerler alt boyutu olan o6zgiirlilk degerleri ile yas arasindaki fark anlamli degildir
(x2=1,38,df=3,p=0,709).

Tablo 7 Romantik Degerler Boyutunun Yasa Gore Degisimi

Romantik Yas N Sira df 12 p
Degerler Ortalamalari
Puam 21-30 16 138,03 3 3,78 0,286
31-40 111 192,37
41-50 161 183,21
51-63 79 183,15

Tablo 7’ye gore, yas gruplar1 arasinda en yiiksek romantik degerler puanini alan
yas aralig1 31-40, en diisiik puani1 alan araligin ise 21-30 yas grubu oldugu goriilmiistiir.
Degerler alt boyutu olan romantik degerler ile yas arasindaki fark anlamli degildir

(2=3,78,df=3,p=0,286).

Tablo 8 insan Onuru Degerleri Boyutunun Yasa Gore Degisimi

Insan Onuru Yas N Sira df Y2 p
Degerleri Ortalamalari
Puam 21-30 16 172,97 3 1,51 0,765
31-40 111 181,89
41-50 161 182,25
51-63 79 192,75

Tablo 8’e gore, yas gruplar1 arasinda en yiiksek insan onuru degeri puanini alan
yas aralig1 51-63, en diisiik puani alan araligin ise 21-30 yas grubu oldugu goriilmiistiir.
Degerler alt boyutu olan insan onuru degeri ile yas arasindaki fark anlamli degildir

(x2=1,51,df=3,p=0,765).

Tablo 9 Materyalist Degerler Boyutunun Yasa Gore Degisimi

Materyalist Yas N Sira df x2 p
Degerler Ortalamalari
Puani 21-30 16 169,91 3 2,493 0,477
31-40 111 195,49
41-50 161 182,97
51-63 79 172,81
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Tablo 9’a gore, yas gruplart arasinda en yiliksek materyalist degerler puanini alan
yas aralig1 31-40, en diisiik puan1 alan araligin ise 21-30 yas grubu oldugu goriilmiistiir.
Degerler alt boyutu olan materyalist degerler ile yas arasindaki fark anlamli degildir

(2=2,493,df=3,p=0,477).

Tablo 10 Maneviyat Degerleri Boyutunun Yasa Gore Degisimi

Maneviyat Yas N Sira df Y2 p
Degerleri Ortalamalari
Puam 21-30 16 186,09 3 0,406 0,939
31-40 111 186,41
41-50 161 185,36
51-63 79 177,41

Tablo 10’a gore, yas gruplar1 arasinda en yiiksek maneviyat degerleri puanini alan
yas aralig1 31-40, en diisiik puani1 alan araligin ise 51-63 yas grubu oldugu goriilmiistiir.
Degerler alt boyutu olan maneviyat degerleri ile yas arasindaki fark anlamli degildir

(x2=0,406,df=3,p=0,939).

Tablo 11 Entelektiiel Degerler Boyutunun Yasa Gore Degisimi

Entelektiiel Yas N Sira df x2 P
Degerler Ortalamalari
Puani 21-30 16 180,88 3 0,840 0,840
31-40 111 185,50
41-50 161 179,32
51-63 79 192,06

Tablo 11°e gore, yas gruplar1 arasinda en yliksek entelektiiel degerler puanini alan
yas aralig1 21-30, en diisiik puan1 alan araligin ise 51-63 yas grubu oldugu goriilmiistiir.
Degerler alt boyutu olan entelektiiel degerler ile yas arasindaki fark anlamli degildir

(x2=0,840,df=3,p=0,840).

Tablo 12 Kariyer Degerleri Boyutunun Yasa Gore Degisimi

Kariyer Yas N Sira df x2 p
Degerleri Ortalamalari
Puani 21-30 16 134,72 3 4,199 0,241
31-40 111 185,34
41-50 161 183,28
51-63 79 193,57

Tablo 12’ye gore, yas gruplart arasinda en yiiksek kariyer degerleri puanini alan
yas arali1 21-30, en diisiik puan1 alan araligin ise 51-63 yas grubu oldugu goriilmiistiir.
Degerler alt boyutu olan kariyer degerleri ile yas arasindaki fark anlamli degildir

(2=4,199,df=3,p=0,241).

111



Tablo 13 Toplumsal Degerler Boyutunun Yasa Gore Degisimi

Toplumsal Yas N Sira df x2 P
Degerler Ortalamalari
Puani 21-30 16 192,97 3 0,994 0,803
31-40 111 182,05
41-50 161 188,48
51-63 79 175,80

Tablo 13’e gore, yas gruplari arasinda en yiiksek toplumsal degerler puanini alan
yas araligi 21-30, en diisiik puan1 alan araligin ise 51-63 yas grubu oldugu goriilmiistiir.
Degerler alt boyutu olan toplumsal degerler ile yas arasindaki fark anlamli degildir

(52=0,994,df=3,p=0,803).

Yas ile degerlerin alt boyutlar1 arasinda elde edilen puanlar arasinda istatistiksel

olarak anlamli bir fark olmadig1 tespit edilmistir.

Bulgulara gore, yas gruplari degisse bile smif 6gretmenlerinin degerlerinin
benzerlik gosterdigi ifade edilebilir. En yiiksek puan ortalamalarini romantik, materyalist
ve maneviyat degerlerde 31-40 yas, fiitiivvet, 6zgiirlik, entelektiiel, kariyer ve insan
onuru degerlerinde 51-63 yas, toplumsal degerlerde ise 21-30 yas araliginda olan

ogretmenlerin aldig1 gortilmektedir.

Yas ile degerlerin farklilasmamasi degerlerin ¢ok yonlii, kapsayici ve bireyin tiim
hayatina yonelik olmasindan dolay: olabilir. Toplumsal degerlerin 21-30 yas araliginda
olan Ogretmenler tarafindan en yiiksek puan ortalamasina sahip olunmasi ve zamanla
degisim gosterip 51-63 yas aralifinda bulunan 6gretmenler tarafindan en diisiik puan
ortalamasina sahip olundugu seklinde degisim gostermesi bireylerin zamanla

toplumsalliktan bireysellige dogru doniistiiglinii gdstermektedir.

Kariyer degerlerinden elde edilen puan ortalamalarinin yas ile dogru orantili bir
sekilde artmasi, Ogretmenlerin yas1 ile birlikte mesleki yiikselme hedeflerini
gostermektedir. Maneviyat degerlerinde 51-63 yas grubu haric diger yas gruplarinin puan
ortalamalarinin birbirlerine ¢ok yakin oldugu, 51-63 yas grubunda ise diislise gectigi
goriilmektedir. Maneviyat degerlerinin yas ile birlikte artmasi beklenirken caligmada
beklenenin aksine azalmistir. Bu azalma bireylerin yasantisinin maneviyat degerlerine

yansimasi olarak ifade edilebilir.
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Romantik degerlerden elde edilen puan ortalamalarinin en yiiksek oldugu yas
grubunun 31-40 yas oldugu goriilmektedir. 31-40 yas grubu, bireylerin evlenip
evliliklerinin diizene girdigi ve aile hayatlariin sekillenmeye basladigi dénem olarak
ifade edilebilir.

Memis ve Giiney Gedik (2010) tarafindan yapilan arastirmada “dgretmenler icin
“uyarihim, evrensellik ve geleneksellik” degerlerinde anlamli farkliliklar oldugu, diger degerlerde farklilik

olmadigi”*8, Aslan (2009) tarafindan ise “Ggretmenler icin degisik yas gruplarinda deger

tercihlerinde bazi degerler igin anlaml farkliliklar olmadigi” tespit edilmistir.459

3.2. Yas-Stresle Basa Cikma Tarzlan
Tablo 14 Boyun Egici Yaklasimin Yasa Gore Degisimi

Boyun Yas N Sira df x2 P
Egici Ortalamalari
Yaklagim 21-30 16 175,38 3 0,754 0,861
Puani 31-40 111 190,30
41-50 161 183,40
51-63 79 178,11

Tablo 14’e gore, yas gruplari arasinda en yiiksek boyun egici yaklagim puanini
alan yas araligi 31-40, en disiik puani alan araligin ise 21-30 yas grubu oldugu
goriilmiistiir. Stresle basa ¢ikma tarzlari alt boyutu olan boyun egici ile yas arasindaki

fark anlamli degildir (¥2=0,754,df=3,p=0,861).

Tablo 15 iyimser Yaklasimin Yasa Gore Degisimi

Iyimser Yas N Sira df X2 P Mann-Whitney U
Yaklasim Ortalamalar1
Puam 21-30 16 167,59 3 13,501 0,004 31-40/51-63
31-40 111 172,02 41-50/51-63
41-50 161 175,07
51-63 79 222,35

Tablo 15’e gore, yas gruplar1 ve iyimser yaklasim arasinda anlaml fark tespit
edilmistir (¥2=13,501, df=3, p<0,05). Farki hangi yas grubu ya da gruplarinin
olusturdugunu belirlemek amaciyla bonferroni uygulamast yapilmis (0,05/6) yeni

anlamlilik seviyesi (0.0083) olarak tespit edilmistir. Yapilan test sonucunda 31-40 ile 51-

438 Aysel Memis, Esma Giiney Gedik, “Sif Ogretmenlerinin Deger Yonelimleri”, Degerler Egitimi
Dergisi, c. 8, sy. 20 (2010), s. 133.

Bayram Aslan, [lkégretim Okullarinda Gérev Yapan Swimif ve Brans Ogretmenlerinin Deger
Onceliklerinin Karsilagtirilmast, (Yiiksek Lisans Tezi), Istanbul: Yeditepe Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii, 2009, ss. 84-96.
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63 yaslar1 arasinda, 51-63 yas grubu lehine (p<0,0083), 41-50 ile 51-63 yaslar1 arasinda
ise yine 51-63 yas grubu lehine (p<0,083) anlamli fark tespit edilmistir.

Tablo 16 Kendine Giivenli Yaklasimin Yasa Gore Degisimi

Kendine Yas N Sira df %2 p Mann-Whitney U
Gtivenli Ortalamalari
Yaklagim 21-30 16 200,28 3 9,828 0,020 31-40/51-63
Puani 31-40 111 167,77
41-50 161 178,79
51-63 79 214,13

Tablo 16’ya gore, yas gruplari ve kendine gilivenli yaklagim arasinda anlamli fark
tespit edilmistir (¥2=9,828, df=3, p<0,05). Farki hangi yas grubu ya da gruplarinin
olusturdugunu belirlemek amaciyla bonferroni uygulamasi yapilmis (0,05/6) yeni
anlamlilik seviyesi (0.0083) olarak tespit edilmistir. Yapilan test sonucunda 31-40 ile 51-
63 yaslar1 arasinda, 51-63 yas grubu lehine (p<0,0083) anlamli fark tespit edilmistir.

Tablo 17 Caresiz/Kendini Suclayici Yaklasimin Yasa Gore Degisimi

Caresiz/Kendini Yas N Sira df x2 P
Suglayict Ortalamalari
Yaklasim Puani 21-30 16 179,78 3 3,427 0,330
31-40 111 196,06
41-50 161 173,13
51-63 79 190,06

Tablo 17’ye gore, yas gruplari arasinda en yiiksek caresiz/kendini suglayici
yaklasim puanini alan yas araligi 31-40, en diisiik puani alan araligin ise 41-50 yas grubu
oldugu goriilmiistiir. Stresle basa ¢ikma tarzlar alt boyutu olan ¢aresiz/kendini suclayici

yaklasim ile yas arasindaki fark anlamli degildir (y2=3,427,df=3,p=0,330).

Tablo 18 Sosyal Destek Arama Yaklasiminin Yasa Gore Degisimi

Sosyal Yas N Sira df x2 p
Destek Ortalamalar1
Arama 21-30 16 233,28 3 4,716 0,194
Yaklagim 31-40 111 185,07
Puani 41-50 161 175,92
51-63 79 188,97

Tablo 18’e gore, yas gruplar arasinda en yiiksek boyun egici yaklasim puanini
alan yas araligi 21-30, en diisiik puani alan araligin ise 41-50 yas grubu oldugu
goriilmiistiir. Stresle basa ¢ikma tarzlari alt boyutu olan sosyal destek arama ile yas

arasindaki fark anlamli degildir (y2=4,716,df=3,p=0,194).
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Yas ile stresle basa ¢ikma tarzlarinin alt boyutlar arasinda elde edilen puanlara
gore boyun egici, kendini suclayict ve sosyal destek arama boyutlarinda istatistiksel

olarak anlamli bir fark olmadig1 goriilmektedir.

Bulgulara gore, yas gruplar1 degisse bile sinif 6gretmenlerinin stresle basa ¢ikma
tarzlarmin iyimser ve kendine giivenli yaklasim boyutlar1 hari¢ benzerlik gosterdigi ifade
edilebilir. En yliksek puan ortalamalarini boyun egici ve kendini / suglayici yaklagim
boyutlarinda 31-40 yas, iyimser ve kendine giivenli yaklasim boyutlarinda 51-63 yas,
sosyal destek arama boyutunda ise 21-30 yas araliginda olan Ogretmenlerin aldig:

goriilmektedir.

Iyimser yaklagim boyutunda 31-40 yas ile 51-63 yas arasinda, 51-63 yas lehine;
41-50 yas ile 51-63 yas arasinda 51-63 yas lehine ve kendine giivenli yaklasim boyutunda
31-40 yas ile 51-63 yas arasinda, 51-63 yas lehine anlamli oldugu tespit edilmistir.
Iyimser ve kendine giivenli yaklasim boyutlarinda 51-63 yaslarinda anlamli farkin
olugmast, bireyin yasinin olgunluguyla hoggoriili, tecriibe sahibi olmasi ve kemale ermesi

ile aciklanabilir.

Biber vd. (2019) tarafindan yapilan bir arastirmada “yas ile stresle basa ¢ikma tarzlar:
arasinda iyimser, kendine giivenli ve boyun egici yaklasim boyutunda ”460, Imamoglu (2009)
tarafindan “yas ile stresle basa ¢ikma tarzlar: arasinda kendine giivenli yaklasim boyutunda” anlamli
fark tespit edilmistir.**! Cetin (2019) tarafindan ise “Ggretmenlerde yas ile stresle basa ¢ikma
tarzlart arasinda farkin anlamh olmadig1” tespit edilmistir.**> Tekin, Yazgan Cilesiz, Gede
(2019) tarafindan ise “iyimser, kendine giivenli ve sosyal destek arama boyutlarima” en ¢ok

basvuran meslek gruplarindan birinin 6gretmenler oldugu tespit edilmistir.*%3

460 Kazim Biber v.dgr., “Okul Oncesi Ogretmen ve Ogretmen Adaylarinin Stresle Basa Cikma Tarzlar1”,
Usak Universitesi Egitim Arastirmalar Dergisi, c. 5, sy. 2 (2019), s. 41.

401 Selviye Imamoglu, [lkégretim Okul Miidiirlerinin Stres Yaratan Yagam Olaylar: ve Stresle Basa Cikma
Tarzlarimin Cesitli Degiskenlere Gore Incelenmesine Yonelik Bir Arastirma, (Yiiksek Lisans Tezi),
Bursa: Uludag Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2009, s. 101.

462 Ekrem Cetin, Ogretmenlerin Psikolojik Dayanikiiligi ile Stresle Basacikma Tarzlari Arasindaki
Iliskinin Incelenmesi, (Yiiksek Lisans Tezi), Istanbul: Istanbul Sabahattin Zaim Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisi, 2019, s. 69.

463 Erol Tekin, Zeynep Yazgan Cilesiz, Selguk Gede, “Farkli Mesleklerde Calisanlarin Algilanan Stres
Diizeyleri ve Stresle Basa Cikma Tarzlar1 Uzerine Bir Arastirma”, Ordu Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii Sosyal Bilimler Arastirmalari Dergisi, c. 9, sy. 1 (2019), s. 88.
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3.3. Yas-Dini Tutum
Tablo 19 Bilis Boyutunun Yasa Gore Degisimi

Bilisg Yas N Sira df x2 P
Boyutu Ortalamalari
Puani 21-30 16 200,47 3 2,335 0,506
31-40 111 187,35
41-50 161 187,12
51-63 79 169,59

Tablo 19’a gore, yas gruplar arasinda en yiiksek bilis boyutu puanini alan yas
araligi 21-30, en diisiik puani alan araligin ise 51-63 yas grubu oldugu goriilmiistiir. Dini

tutum alt boyutu olan Dbilis ile vyas arasindaki fark anlamli degildir
(x2=2,335,df=3,p=0,506).

Tablo 20 Duygu Boyutunun Yasa Gore Degisimi

Duygu Yas N Sira df X2 p
Boyutu Ortalamalari
Puam 21-30 16 188,75 3 0,133 0,988
31-40 111 184,23
41-50 161 182,11
51-63 79 186,57

Tablo 20’ye gore, yas gruplar1 arasinda en yiiksek duygu boyutu puanini alan yas

aralig1 21-30, en diisiik puani alan araligin ise 41-50 yas grubu oldugu goriilmiistiir. Dini

tutum alt boyutu olan duygu ile yas arasindaki fark anlamli degildir
(x2=0,133,df=3,p=0,988).

Tablo 21 Davramis Boyutunun Yasa Gore Degisimi

Davranis Yas N Sira df X2 p
Boyutu Ortalamalari
Puam 21-30 16 168,31 3 1,062 0,786
31-40 111 182,43
41-50 161 182,07
51-63 79 193,32

Tablo 21°e gore, yas gruplari arasinda en yiiksek davranig boyutu puanini alan yas
aralig1 51-63, en diistik puani alan araligin ise 21-30 yas grubu oldugu goriilmiistiir. Dini

tutum alt boyutu olan davranis ile yas arasindaki fark anlamli degildir
(x2=1,062,df=3,p=0,786).

Tablo 22 Iliski Boyutunun Yasa Gore Degisimi

Mliski Yas N Sira df 12 p
Boyutu Ortalamalari
Puani 21-30 16 200,47 3 2,335 0,506
31-40 111 187,35
41-50 161 187,12
51-63 79 169,59
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Tablo 22’ye gore, yas gruplar arasinda en yiiksek iliski boyutu puanini alan yas
araligi 21-30, en diisiik puani alan araligin ise 51-63 yas grubu oldugu goriilmiistiir. Dini
tutum alt boyutu olan iligki boyutu ile yas arasindaki fark anlamli degildir
(x2=2,335,df=3,p=0,506).

Tablo 23 Dindarhgin Yasa Gore Degisimi

Dindarlik Yas N Sira df x2 p
Puani Ortalamalar1
21-30 16 188,50 3 0,271 0,965
31-40 111 186,38
41-50 161 184,42
51-63 79 178,90

Tablo 23’e gore, yas gruplari arasinda en yliksek dindarlik puanini alan yas araligi
21-30, en diisiik puan1 alan araligin ise 51-63 yas grubu oldugu goriilmiistiir. Dindarlik
ile yas arasindaki fark anlaml degildir (¥2=0,271,d{=3,p=0,965).

Yas ile bilig, duygu, davranis ve iligki boyutlar1 ile dindarlik arasinda elde edilen

puanlara gore istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadig: goriilmektedir.

Bulgulara gore, yas gruplar1 degisse bile simif 6gretmenlerinin bilis, duygu,
davranig ve iligski boyutlar1 ile dindarliklarinin benzerlik gosterdigi ifade edilebilir. En
yiiksek puan ortalamalarini bilis ve iliski boyutu ile dindarlikta 21-30 yas, duygu ve

davranis boyutunda 51-63 yas araliginda olan 6gretmenlerin aldig1 goriilmektedir.

Bu; bilis, duygu, davranis ve iliski boyutlari ile dindarligin bireyin tiim yaslarim
kapsayici bir nitelikte olmasi ve bireyin birden ¢ok yoniine hitap etmesi sonucu olabilir.
Din, bireylerin yasantilarinin sadece belirli bir boliimiinde yasanilmaktan ziyade bireyin
tiim yasantisinda yer almay1 daha dogru bulur. Din besikten mezara kadar insanlarin

hayatlarinda var olmay1 hedefler.

Bireyler gen¢ yetiskinlik donemlerinde inanglarint senteze ugratarak,
benliklerinin olusturulmas: siirecini yasar.*** Bununla birlikte yasm ilerleyip kisiligin
olgunlagsmasi ile birlikte daha sakin bir hayat siirme c¢abasi i¢cindedir. Bu sebeplerden
dolay1 genel beklenti yas ile dini tutum ve dindarligin degismesi hatta yas ilerledikce

dindarligin artmasi yoniindedir. Lakin her konuda hizli yasayip tiikketen giiniimiiz insani

44 Mehmet Akif Kilavuz, “Yaslanma Siirecinin Dini Gelisime Etkileri”, Uludag Universitesi Iahiyat
Faliiltesi Dergisi, c. 14, sy. 2 (2005), s. 100.
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bir o kadar da siiklineti ve dindarlig1 daha erken yaslarda yasama ¢abasi i¢inde oldugu da

sOylenebilir.

Baynal (2015) tarafindan “dindartigin yas ile artng:"*%°, Karsh (2017) tarafindan “dini
bilincin yas ile artug”®®, Yakut tarafindan (2016) “farklilagmadigi” *©” Yilmaz (2019)

tarafindan da “farklilasmadigi " tespit edilmistir.

Bulgular sonucunda; “H 1:1.1. Swnif 6gretmenlerinin cinsiyetine gore degerleri
(fiitiivvet, ozgiirliik, romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel, kariyer,
toplumsal), stresle basa ¢ikma tarzlart (boyun egici, iyimser, kendine giivenli,
caresiz/kendini suglayici, sosyal destek arama), dini tutum (bilis, duygu, davrans, iliski)

ve dindarliklari farklilagmaktadir.” hipotezinin kismen dogrulandig1 goriilmektedir.
4. CINSIYET

4.1. Cinsiyet-Degerler
Tablo 24 Fiitiivvet Degerleri Boyutunun Cinsiyete Gore Degisimi

Cinsiyet N S.T. S. O. 8] z p
Kadn 227 43003,50 189,44 14654,5 -1,307 0,191
Erkek 140 24524,50 175,18

Tablo 24’e gore, kadin 6gretmenlerin fiitlivvet deger puanlarinin sira ortalamalari
(189,44), erkek Ogretmenlerin puan ortalamalarindan (175,18) daha yiiksek olmasina
ragmen aradaki fark anlaml degildir (U=14654,5, z=-1,307, p=0,191).

Tablo 25 Ozgiirliik Degerleri Boyutunun Cinsiyete Gore Degisimi

Cinsiyet N S.T. S. O. U z p
Kadin 227 43144,50 190,06 14513,5 -1,462 0,144
Erkek 140 24383,50 174,17

Tablo 25°e gore, kadin 6gretmenlerin 6zgiirlilk deger puanlarinin sira ortalamalari
(190,06), erkek ogretmenlerin puan ortalamalarindan (174,17) daha yiiksek olmasina
ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=14513,5, z=-1,462, p=0,144).

465 Fatma Baynal, “Yetiskinlerde Dindarhk ve Ruh Saglhgi Iliskisinin Cesitli Degiskenlere Gore
Incelenmesi”, Insan ve Toplum Bilimleri Arastirmalar: Dergisi, c. 4, sy. 1 (2015), s. 215.

466 Necmi Karsli, “Genglerde Ozsaygi-Dindarlik Iliskisi”, Avrasya Sosyal ve Ekonomi Arastirmalar:
Dergisi, c. 4, sy. 6 (2017), s. 26.

467 Selahattin Yakut, Ogretmenlerde Yabancilagma, Yalmizlhik ve Dindarlik Iliskisi: Polatl Ornegi,
(Doktora Tezi), Isparta: Siileyman Demirel Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2016, s. 117.

48 Fatih Yilmaz, Dindarhk ve Hosgérii Iliskisi (Konya Merkez ligelerinde Gorev Yapan Ogretmenler
Ornegi), (Doktora Tezi), Konya: Necmettin Erbakan Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2019, s.
87.
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Tablo 26 Romantik Degerler Boyutunun Cinsiyete Gore Degisimi

Cinsiyet N S.T. S. O. U z p
Kadin 227 42351,50 186,57 15306,5 -0,597 0,551
Erkek 140 25176,50 179,83

Tablo 26’ya gore, kadin Ogretmenlerin romantik deger puanlarmin sira
ortalamalar1 (186,57), erkek d6gretmenlerin puan ortalamalarindan (179,83) daha yiiksek
olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=15306,5, z=-0,597, p=0,551).

Tablo 27 insan Onuru Degerleri Boyutunun Cinsiyete Gore Degisimi

Cinsiyet N S.T. S.O. 8] z p
Kadn 227 41927,50 184,70 15730,5 -0,194 0,846
Erkek 140 25600,50 182,86

Tablo 27’ye gore, kadin Ogretmenlerin insan onuru deger puanlarinin sira
ortalamalar1 (184,70), erkek 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (182,86) daha yiiksek
olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=15730,5, z=-0,194, p=0,846).

Tablo 28 Materyalist Degerler Boyutunun Cinsiyete Gore Degisimi

Cinsiyet N S.T. S. O. U z p
Kadin 227 43981,50 193,75 13676,5 -2,249 0,025
Erkek 140 23546,50 168,19

Tablo 28’e gore, kadin Ogretmenlerin materyalist degerler puanlarinin sira
ortalamalar1 (193,75), erkek Ogretmenlerin puan ortalamalarindan (168,19) daha
yiiksektir. Materyalist degerler ile cinsiyet arasinda kadin 6gretmenler lehine anlamli fark

tespit edilmistir (U=13676,5, z=-2,249, p=0,025).

Tablo 29 Maneviyat Degerleri Boyutunun Cinsiyete Gore Degisimi

Cinsiyet N S.T. S. O. U z p
Kadin 227 44097,50 194,26 13560,5 -2,394 0,017
Erkek 140 23430,50 167,36

Tablo 29’a gore, kadin Ogretmenlerin maneviyat degerleri puanlarmin sira
ortalamalar1 (194,26), erkek oOgretmenlerin puan ortalamalarindan (167,36) daha
yiiksektir. Maneviyat degerler ile cinsiyet arasinda kadin 6gretmenler lehine anlamli fark

tespit edilmistir (U=13560,5, z=-2,394, p=0,017).

Tablo 30 Entelektiiel Degerler Boyutunun Cinsiyete Gore Degisimi

Cinsiyet N S.T. S. O. U zZ p
Kadin 227 43627,50 192,19 14030,5 -1,923 0,055
Erkek 140 23900,50 170,72
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Tablo 30’a gore, kadin Ogretmenlerin entelektiiel deger puanlarinin sira
ortalamalar1 (192,19), erkek 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (170,12) daha yiiksek
olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=14030,5, z=-1,923, p=0,055).

Tablo 31 Kariyer Degerleri Boyutunun Cinsiyete Gore Degisimi

Cinsiyet N S.T. S.O. U z p
Kadin 227 44322 195,25 13336 -2,612 0,009
Erkek 140 23206 165,76

Tablo 31’e¢ gore, kadin Ogretmenlerin kariyer degerleri puanlarinin sira
ortalamalar1 (195,25), erkek Ogretmenlerin puan ortalamalarindan (165,76) daha
yiiksektir. Kariyer degerleri ile cinsiyet arasinda kadin 6gretmenler lehine anlamli fark

tespit edilmistir (U=13336, z=-2,612, p=0,009).

Tablo 32 Toplumsal Degerler Boyutunun Cinsiyete Gore Degisimi

Cinsiyet N S.T. S. O. U z p
Kadin 227 41911 184,63 15747 -1,51 0,808
Erkek 140 25617 182,98

Tablo 32’ye gore, kadin ogretmenlerin toplumsal deger puanlarinin sira
ortalamalar1 (184,63), erkek 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (182,98) daha yiiksek
olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=15747, z=-1,51, p=0,808).

Bulgulara gore, cinsiyet ile degerlerin alt boyutlar1 arasinda elde edilen puanlara
gore farkin sadece istatistiksel olarak materyalist, maneviyat ve kariyer degerlerinde
kadin Ogretmenler lehine oldugu tespit edilmistir. Yas gruplari degisse bile simif
Ogretmenlerinin flitiivvet, 6zgiirliik, insan onuru, romantik, entelektiiel ve toplumsal
degerlerinin benzerlik gosterdigi ifade edilebilir. En yliksek puan ortalamalarini tiim

degerlerde kadin 6gretmenlerin aldig1 goriilmektedir.

Hem materyalist hem de maneviyat degerinin kadin ogretmenler lehine
farklilagsmasi birbirine zit gibi goriinse de kadin 6gretmenlerin ¢ok boyutlu ve kapsayici

diistinme yetenegi ve detaylar1 gorebilmesi ile agiklanabilmektedir.
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Keskin ve Saglam (2014) tarafindan simif 6gretmeni adaylart ile yapilan bir
arastirmada “maneviyat degerlerinin kadin sif Ggretmeni adaylart lehine farkhilastigr” tespit

edilmistir.*®® Bu yoniiyle ¢alisma sonuglari ile drtiismektedir.

Kariyer degerinde yine kadin 6gretmenler lehine farkin olugsmasi ise mevcut okul,
ilge ve il miidiirliigii gibi yonetim gorevlerinde erkek 6gretmenlerin sayica daha c¢ok
olmast kadin oOgretmenler icin kariyer degerinin 6n plana ¢iktifi seklinde

yorumlanmaktadir.

Dilmag, Bozgeyikli, Cikili (2008) tarafindan yapilan arastirmada “evrensellik,
ozyonelim ve giic degerlerinin cinsiyet ile farklilastigi, bu anlamh farkliigin evrensellik ve 6zyonelim
degerlerinde erkekler dgrenciler lehine, giic degerinde ise kiz 6grenciler lehine olustugu ”470, Aktay
(2008) tarafindan ise “Gzdenetim degerinde kadinlar lehine, evrensellik degerinde ise erkekler lehine
farklilasma” tespit edilmistir.*”! Balc1 Arvas (2016) tarafindan yapilan bir arastirmada
“ Diiriistliik ve Paylagim”, “Paylasim ve Sevgi” boyutlarinda kadinlar lehine anlamli farklzlzk”472, Emre
ve Yapict (2015) tarafindan ise “hazcilik ve uyarilim degerlerinin erkekler lehine farkhilastigi”

tespit edilmistir.*”?

4.2. Cinsiyet-Stresle Basa Cikma Tarzlarn
Tablo 33 Boyun Egici Yaklasimin Cinsiyete Gore Degisimi

Cinsiyet N S.T. S. O. U z p
Kadin 227 43545 191,83 14113 -1,809 0,070
Erkek 140 23983 171,31

Tablo 33’e gore, kadin 6gretmenlerin boyun egici yaklasim puanlarinin sira
ortalamalar1 (191,83), erkek dgretmenlerin puan ortalamalarindan (171,31) daha yiiksek
olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=14113, z=-1,809, p=0,070).

49 Ummuhan Keskin, Halil Saglam, “Sinif Ogretmeni Adaylarinin Insani Degerlere Sahip olma
Diizeylerinin Cesitli Degiskenler Agisindan incelenmesi”, Sakarya University Journal of Education, c.
4,sy. 1(2014), s. 88., doi:10.19126/suje.35452.

470 Biilent Dilmag, Hasan Bozgeyikli, Yahya Cikili, “Ogretmen Adaylarinin Deger Algilarinin Farkli
Degiskenler Agisindan Incelenmesi”, Degerler Egitimi Dergisi, c. 6, sy. 16 (2008), s. 74.

47U Ali Aktay, Yonetici ve Ogretmenlerin Deger Tercihleri ile Orgiitsel Vatandashk Davramslar:
Arasindaki Iligkinin Incelenmesi, (Yiiksek Lisans Tezi), Istanbul: Yeditepe Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii, 2008, s. 223.

472 Fatma Balc1 Arvas, “Kisisel Degerler ve Dindarlik liskisi Uzerine Bir Inceleme”, Insan ve Toplum
Bilimleri Arastirmalar: Dergisi, c. 7, sy. 5 (2018), s. 51., doi:10.15869/itobiad.463831.

473 Yusuf Emre, Asim Yapici, “Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Vatandaslarmin Deger Yonelimleri”,
Journal of Turkish Studies, c. 10, sy. 2 (2015), s. 340., doi:10.7827/TurkishStudies.7764.
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Tablo 34 Iyimser Yaklasimin Cinsiyete Gore Degisimi

Cinsiyet N S.T. S. O. U z p
Kadin 227 41970 184,89 15687,5 -0,207 0,836
Erkek 140 25557 182,55

Tablo 34’e¢ gore, kadin Ogretmenlerin iyimser yaklasim puanlarinin sira
ortalamalar1 (184,89), erkek 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (182,55) daha yiiksek
olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=15687,5, z=-0,207, p=0,836).

Tablo 35 Kendine Giivenli Yaklasimin Cinsiyete Gore Degisimi

Cinsiyet N S.T. S.O. 8] z p
Kadn 227 42765,5 188,39 148925 -1,015 0,310
Erkek 140 24762,5 176,88

Tablo 35’e gore, kadin 6gretmenlerin kendine giivenli yaklasim puanlarinin sira
ortalamalar1 (188,39), erkek 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (176,88) daha yiiksek
olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=14892,5, z=-1,015, p=0,310).

Tablo 36 Caresiz/Kendini Suclayici Yaklasimin Cinsiyete Gore Degisimi

Cinsiyet N S.T. S. O. U z p
Kadin 227 43839 193,12 13819 -2,104 0,035
Erkek 140 23689 169,21

Tablo 36’ya gore, kadin Ogretmenlerin caresiz/kendini suclayict yaklagim
puanlarinin sira ortalamalar1 (193,12), erkek Ogretmenlerin puan ortalamalarindan
(169,21) daha yiiksektir. Caresiz/kendini suglayici yaklasim ile cinsiyet arasinda kadin
ogretmenler lehine anlamli fark tespit edilmistir (U=13819, z=-2,104, p=0,035).

Tablo 37 Sosyal Destek Arama Yaklasiminin Cinsiyete Gore Degisimi

Cinsiyet N S.T. S. O. U z p
Kadin 227 43756 192,76 13902 -2,045 0,041
Erkek 140 23772 169,80

Tablo 37’ye gore, kadin 6gretmenlerin sosyal destek arama yaklasim puanlarinin
sira ortalamalar1 (192,76), erkek Ogretmenlerin puan ortalamalarindan (169,80) daha
yiiksektir. Sosyal destek arama yaklasim ile cinsiyet arasinda kadin 6gretmenler lehine

anlaml fark tespit edilmistir (U=13902, z=-2,045, p=0,041).

Cinsiyet ile stresle basa c¢ikma tarzlarmin alt boyutlari arasinda elde edilen
puanlara gore iyimser, kendine giivenli ve boyun egici yaklasim boyutlarinda istatistiksel
olarak anlamli olmadigi, kendini suglayici ve sosyal destek arama yaklagim boyutlarinda

ise kadin 6gretmenler lehine anlamli oldugu tespit edilmistir.
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Bulgulara gore, cinsiyet degisse bile sinif d6gretmenlerinin stresle basa ¢ikma
tarzlarmin iyimser, kendine giivenli ve boyun egici yaklasim boyutlarinda benzerlik
gosterdigi goriilmektedir. Caresiz / kendini suglayici ve sosyal destek arama yaklasim
boyutlarinda ise benzerligin olmadigi ifade edilebilir. En yiiksek puan ortalamalarini
boyun egici, iyimser, kendine giivenli, ¢aresiz / kendini suglayici ve sosyal destek arama

yaklasim boyutlarinda kadin 6gretmenlerin aldig1 goriilmektedir.

Kadin 6gretmenlerin duygu ve diislincelerini daha kolay ifade edebilmeleri,
herhangi bir konuda daha kolay yardim isteyebilmeleri sosyal destek arama boyutundaki
anlamli farki olusturmus olabilir. Kendini suglayici boyutta kadinlarin lehine olusmasi ise
kadinlarin anag¢ yapilarindan, kiz ¢ocuklarinin erkek ¢cocuklara nazaran daha otoriter bir

sekilde yetistirilmesi ve kadinlarin daha ¢ok duygusal olmalarindan dolay1 olabilir.

Hisli Sahin ve Durak (1995) tarafindan yapilan bir arastirmada “kadinlarin, erkeklere
kiyasla sosyal destege daha ¢ok bagvurduklari -4 Cetin (2019) tarafindan “sosyal destek arama
boyutunda kadin gretmenlerin lehine anlaml fark”*">, Bulut (Bozkurt) (2005) tarafindan ise

“cinsiyet ile stresle basa ¢itkma tarzlar arasinda farkin olmadig1” tespit edilmistir.476

4.3. Cinsiyet-Dini Tutum
Tablo 38 Bilis Boyutunun Cinsiyete Gore Degisimi

Cinsiyet N S.T. S. O. U z p
Kadin 227 424445 186,98 15213,5 -0,804 0,421
Erkek 140 25083,5 179,17

Tablo 38’e gore, kadin 6gretmenlerin bilis boyutu puanlarinin sira ortalamalari
(186,98), erkek Ogretmenlerin puan ortalamalarindan (179,17) daha yiiksek olmasina
ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=15213,5, z=-0,804, p=0,421).

Tablo 39 Duygu Boyutunun Cinsiyete Gore Degisimi

Cinsiyet N S.T. S. O. U z p
Kadin 227 40924 180,28 15046 -0,863 0,388
Erkek 140 26604 190,03

474 Hisli Sahin, Durak, “Stresle Basagikma Tarzlar1 Olgegi: Universite Ogrencileri Igin Uyarlanmas1”, s.
69.

475 Cetin, Ogretmenlerin Psikolojik Dayamiklihigi ile Stresle Basacikma Tarzlari Arasindaki Iligkinin
Incelenmesi, s. 68. . )

476 Nergiiz Bulut (Bozkurt), “Ilkdgretim Ogretmenlerinde, Stres Yaratan Yasam Olaylar1 ve Stresle
Basacikma Tarzlarimn Cesitli Degiskenlerle Iliskisi”, Kastamonu Egitim Dergisi, c. 13, sy. 2 (2005), s.
472.
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Tablo 39’a gore, kadin 6gretmenlerin duygu boyutu puanlarinin sira ortalamalari
(180,28), erkek Ogretmenlerin puan ortalamalarindan (190,03) daha diisiik olmasina
ragmen aradaki fark anlaml degildir (U=15046, z=-0,863, p=0,388).

Tablo 40 Davramis Boyutunun Cinsiyete Gore Degisimi

Cinsiyet N S.T. S.O. 8] z p
Kadm 227 40947 180,38 15069 -0,842 0.4
Erkek 140 26581 189,86

Tablo 40’a gore, kadin Ogretmenlerin davranis boyutu puanlarinin sira
ortalamalar1 (180,38), erkek 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (189,86) daha diisiik
olmasina ragmen aradaki fark anlamh degildir (U=15069, z=-0,842, p=0,4).

Tablo 41 Iliski Boyutunun Cinsiyete Gore Degisimi

Cinsiyet N S.T. S. O. U z p
Kadin 227 43307 190,78 14350 -1,647 0,099
Erkek 140 24220 173,00

Tablo 41°e gore, kadin 6gretmenlerin iliski boyutu puanlarinin sira ortalamalari
(190,78), erkek 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (173,00) daha yiiksek olmasina
ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=14350, z=-1,647, p=0,099).

Tablo 42 Dindarhgin Cinsiyete Gore Degisimi

Cinsiyet N S.T. S. O. U Z p
Kadin 227 41359 182,20 15481 -0,415 0,678
Erkek 140 26169 186,92

Tablo 42’ye gore, kadin Ogretmenlerin toplam dindarlik puanlarinin sira
ortalamalar1 (182,20), erkek 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (186,92) daha diistik
olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=15481, z=-0,415, p=0,678).

Cinsiyet ile bilig, duygu, davranis ve iliski boyutlar ile dindarlik arasinda elde

edilen puanlara gore istatistiksel olarak anlaml1 bir fark olmadig1 goriilmektedir.

Bulgulara gore, cinsiyet degisse bile sinif 6gretmenlerinin bilis, duygu, davranig
ve iliski boyutlar ile dindarliklarinin benzerlik gosterdigi ifade edilebilir. En yiiksek puan
ortalamalarini bilis ve iliski boyutunda kadin 6gretmenler, duygu ve davranig boyutlari

ile dindarlikta ise erkek 6gretmenlerin aldig1 goriilmektedir.

Anlaml farkin olmayis1 dindarligin ¢ok boyutlu yapisinin olmasi ile agiklanabilir.
Ayrica bu tiim bireylerin bilig, duygu, davranis ve iliski boyutlar1 ile dindarlig: cinsiyet

degiskeninden bagimsiz yasadiklarinin gdstergesi olarak degerlendirilebilir. Dinin kadin
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ve erkek ayrimi yapmadan tiim insanlara hitap ederek herkesi miikellef tutmasi sonucu
toplumda dinin yasanabilirligi acisindan cinsiyet ile degismemesinin bireyler igin

kolaylik saglayacagi sdylenebilir.

Yapici (2006) tarafindan “cinsiyet ile dinin etkisini hissetme arasinda™*’’, Ayten ve Sagir
(2014) tarafindan “cinsivet ile éznel dindarlik algisi arasinda” ™8, Ayten (2004) tarafindan ise
“cinsiyet ile dindarlik arasinda” anlamli bir farkin olmadig1 tespit edilmistir.*”® Yapici
(2012)’ya gore literatiirde cinsiyet degiskenine gore farklilasmanin olmadig: arastirma

sayis1 daha fazladir.*8 Arastirma sonuglar1 bu yoniiyle ¢aligmay1 desteklemektedir.

Bulgular sonucunda; “H 1:1.2. Sumif ogretmenlerinin yas diizeylerine gore
degerleri (fiitiivvet, ozgiirliik, romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel,
kariyer, toplumsal), stresle basa ¢ikma tarzlari (boyun egici, iyimser, kendine giivenli,
caresiz/kendini suglayici, sosyal destek arama), dini tutum (bilis, duygu, davramns, iliski)

ve dindarliklari farklilagmaktadir.” hipotezinin kismen dogrulandigi goriillmektedir.
5. MEDENI DURUM

5.1. Medeni Durum-Degerler
Tablo 43 Fiitiivvet Degerleri Boyutunun Medeni Duruma Gore Degisimi

Medeni D. N S.T. S. O. U Z p
Evli 313 57446,50 183,54 8305,5 -0,211 0,833
Bekar 54 10081,50 186,69

Tablo 43’e gore, evli 6gretmenlerin fiitlivvet deger puanlarinin sira ortalamalari
(183,54), bekar 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (186,69) daha diisiik olmasina

ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=8305,5, z=-0,211, p=0,833).

Tablo 44 Ozgiirliik Degerleri Boyutunun Medeni Duruma Gére Degisimi

Medeni D. N S.T. S. O. U z p
Evli 313 58343,50 186,40 7699,5 -1,049 0,274
Bekar 54 9184,50 170,08

477 Asim Yapici, “Yeni Bir Dindarlik Olgegi ve Universiteli Genglerin Dinin Etkisini Hissetme Diizeyi:
Cukurova Universitesi Ornegi”, Cukurova Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi (CUIFD), c. 6, sy. 1
(2006), ss. 86-87.

478 Ali Ayten, Zeynep Sagir, “Dindarlik, Dini Basa Cikma ve Depresyon iliskisi: Suriyeli Siginmacilar
Uzerine Bir Arastirma”, Marmara Universitesi llahiyat Fakiiltesi Dergisi, sy. 47 (2014), s. 12.

49 Ali Ayten, Kendini Gergeklesitirme ve Dindarlik, (Yiiksek Lisans Tezi), Istanbul: Marmara Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2004, s. 84.

480 Asim Yapici, “Tiirk Toplumunda Cinsiyete Gore Dindarlik Farklilagmasi: Bir Meta-Analiz Denemesi”,
Furat Universitesi [lahiyat Fakiiltesi Dergisi, sy. 17:2 (2012), s. 25.
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Tablo 44’e gore, evli 6gretmenlerin 6zgiirliikk deger puanlarinin sira ortalamalari
(186,40), bekar dgretmenlerin puan ortalamalarindan (170,08) daha yiiksek olmasina
ragmen aradaki fark anlaml degildir (U=7699,5, z=-1,049, p=0,274).

Tablo 45 Romantik Degerler Boyutunun Medeni Duruma Gore Degisimi

Medeni D. N S.T. S. O. U zZ p
Evli 313 60400,00 192,97 5643 -3,937 0,000
Bekar 54 7128,00 132,00

Tablo 45°e gore, evli 6gretmenlerin romantik deger puanlarinin sira ortalamalari
(192,97), bekar 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (132,00) daha yiiksektir. Romantik
degerler ile medeni durum arasinda evli 6gretmenler lehine anlamli fark tespit edilmistir

(U=5643, z=-3,937, p=0,000).

Tablo 46 insan Onuru Degerleri Boyutunun Medeni Duruma Gére Degisimi

Medeni D. N S.T. S. O. U z p
Evli 313 58730,50 187,64 7312,5 -1,899 0,58
Bekar 54 8797,50 162,92

Tablo 46’ya gore, evli Ogretmenlerin insan onuru deger puanlarinin sira
ortalamalar1 (187,64), bekar dgretmenlerin puan ortalamalarindan (162,92) daha yiiksek
olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=7312,5, z=-1,899, p=0,058).

Tablo 47 Materyalist Degerler Boyutunun Medeni Duruma Goére Degisimi

Medeni D. N S.T. S. O. U z p
Evli 313 58117,00 185,68 7926 -0,731 0,465
Bekar 54 9411,00 174,28

Tablo 47°’ye gore, evli Ogretmenlerin materyalist degerler puanlarinin sira
ortalamalar1 (185,68), bekar 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (174,28) daha yiiksek
olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=7926, z=-0,731, p=0,465).

Tablo 48 Maneviyat Degerleri Boyutunun Medeni Duruma Gore Degisimi

Medeni D. N S.T. S. O. 8] z p
Evli 313 58868,00 188,08 7175 -1,798 0,072
Bekar 54 8660,00 160,37

Tablo 48’e¢ gore, evli Ogretmenlerin maneviyat degerleri puanlarinin sira
ortalamalar1 (188,08), bekar dgretmenlerin puan ortalamalarindan (160,37) daha yiiksek
olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=7175, z=-1,798, p=0,072).
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Tablo 49 Entelektiiel Degerler Boyutunun Medeni Duruma Gore Degisimi

Medeni D. N S.T. S. O. U z p
Evli 313 57654,50 184,20 8388,5 -0,089 0,929
Bekar 54 9873,50 182,84

Tablo 49°a gore, evli 6gretmenlerin entelektiiel deger puanlarinin sira ortalamalari
(184,20), bekar ogretmenlerin puan ortalamalarindan (182,84) daha yiiksek olmasina
ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=8388,5, z=-0,089, p=0,929).

Tablo 50 Kariyer Degerleri Boyutunun Medeni Duruma Gore Degisimi

Medeni D. N S.T. S. O. U zZ p
Evli 313 58980,00 188,43 7063 -1,946 0,052
Bekar 54 8548,00 158,30

Tablo 50°ye gore, evli Ogretmenlerin kariyer degerleri puanlarinin sira
ortalamalar1 (188,43), bekar 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (158,30) daha yiiksek
olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=7063, z=-1,946, p=0,052).

Tablo 51 Toplumsal Degerler Boyutunun Medeni Duruma Gore Degisimi

Medeni D. N S.T. S. O. U z p
Evli 313 57243,5 182,89 8102,5 -0,506 0,613
Bekar 54 10284,5 190,45

Tablo 51°e gore, evli 6gretmenlerin toplumsal deger puanlarinin sira ortalamalari
(182,89), bekar ogretmenlerin puan ortalamalarindan (190,45) daha diisiik olmasina
ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=8102,5, z=-0,506, p=0,613).

Bulgulara gore, medeni durum ile degerlerin alt boyutlar1 (romantik degerler
hari¢) arasinda elde edilen puanlar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadig,
sadece romantik degerlerde farkin evli 6gretmenler lehine anlamli oldugu tespit

edilmistir.

Medeni durum degisse bile sinif 6gretmenlerinin fiitiivvet, 6zgiirliik, insan onuru,
materyalist, maneviyat, entelektiiel, kariyer ve toplumsal degerlerinin benzerlik
gosterdigi ifade edilebilir. En yiiksek puan ortalamalarini fiitiivvet, 6zglirliik, insan onuru,
materyalist, maneviyat, entelektiiel, kariyer ve romantik degerlerde evli 6gretmenlerin,

toplumsal degerlerde ise bekar 6gretmenlerin aldig1 goriilmektedir.

Bu, evli 6gretmenlerin aile biitiinliigii ve aile saadeti i¢in romantik degerleri daha

cok onemsedigi seklinde yorumlanabilir. Rim Suresi 21. Ayette mealen “Onlara isinip

kaynasasiniz diye size kendi tiiriiniizden esler yaratip araniza sevgi ve sefkat duygulari yerlestirmesi de
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O’nun kamitlarindandir. Dogrusu bunda iyi diisiinen kimseler icin dersler vardir.”*$! emri ile aile

biitlinliigii ve aile iliskilerinde sevgi ve sefkatin 6nemi ifade edilmistir.

Hz. Muhammed (s.a.v)’ in “Sizin en haywrhniz, dilesine en iyi olaninizdir. Ben de dileme en
ivi olammizim. *? Hadis-i Serifi esler arasindaki iliskinin nasil olmasi gerektigini agiklayan

en giizel 6rnektir.

Donmez ve Comert (2007) tarafindan yapilan bir arastirmada “égretmenlerin medeni
durumu ile ailemle birlikte vakit gecirmek degeri arasinda anlamli fark”*3, Aslan (2009) tarafindan
ise “medeni durum ile ailenin korunmasi, baris icinde bir diinya, i¢ huzuru, rahat bir hayat, sosyal kabul,
azim, kendine hakim, neseli, temiz degerleri arasinda anlamli fark” tespit edilmistir.484 Bu yoniiyle

calisma sonugclari ile ortiismektedir.

Yilmaz (2009) tarafindan yapilan bir arastirmada “giic boyutu hari¢ degerlerin alt
boyutlarinda anlamh fark”*®>, Arslan (2006) tarafindan “basari ve hazcilik degerlerinde bekar
ogretmenler lehine anlamh fark”486, Memis ve Giiney Gedik (2010) tarafindan ise “basar: ve

uyma degerlerinde anlaml fark” tespit edilmistir.487

5.2. Medeni Durum-Stresle Basa Cikma Tarzlarn
Tablo 52 Boyun Egici Yaklasimin Medeni Duruma Goére Degisimi

Medeni D. N S.T. S. O. U z p
Evli 313 56610,5 180,86 7469,5 -1,370 0,171
Bekar 54 10917,5 202,18

Tablo 52’ye gore, evli Ogretmenlerin boyun egici yaklasim puanlarinin sira
ortalamalar1 (180,86), bekar dgretmenlerin puan ortalamalarindan (202,18) daha diisiik
olmasina ragmen aradaki fark anlamh degildir (U=7469,5, z=-1,370, p=0,171).

481 “Riim Suresi 21. Ayet Meali (Kur’an Yolu) - Diyanet Isleri Baskanhigi”, (27.08.2021),

https://kuran.diyanet.gov.tr/tefsir/R %C3%BBm-suresi/3430/2 1 -ayet-tefsiri.

Ibni Mace, Siinen-i Ibni Mdce Tercemesi ve Serhi, Terceme ve Serheden Haydar Hatipoglu, istanbul:

Kahraman Yayinlari, 1983, c. 5, numara 1977, s. 461.

483 Burhanettin Dénmez, Melike Comert, “Ilkogretim Okulu Ogretmenlerinin Deger Sistemleri”, Degerler
Egitimi Dergisi, c. 5, sy. 14 (2007), s. 42.

434 Aslan, Ilkogretim Okullarinda Govev Yapan Sinif ve Brans Ogretmenlerinin Deger Onceliklerinin
Karsilastiriimast, ss. 98-100.

485 Ercan Yilmaz, “Ogretmenlerin Deger Tercihlerinin Bazi Degiskenler Agisindan Incelenmesi”, Degerler
Egitimi Dergisi, c. 7, sy. 17 (2009), s. 117.

486 Zeynep Arslan, Ogretmenlerde Dindarlik, Degerler ve Is Doyumu Uzerine Bir Arastirma, (Yiiksek
Lisans Tezi), Istanbul: Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2006, s. 78.

47 Memis, Gedik, “Smif Ogretmenlerinin Deger Yonelimleri”, s. 134.

482
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Tablo 53 Iyimser Yaklasimin Medeni Duruma Goére Degisimi

Medeni D. N S.T. S. O. U z p
Evli 313 56595,5 180,82 7454.,5 -1,396 0,163
Bekar 54 10932,5 202,45

Tablo 53’e gore, evli 6gretmenlerin iyimser yaklagim puanlarinin sira ortalamalari
(180,82), bekar ogretmenlerin puan ortalamalarindan (202,45) daha diisilk olmasina
ragmen aradaki fark anlaml degildir (U=7454,5, z=-1,396, p=0,163).

Tablo 54 Kendine Giivenli Yaklasimin Medeni Duruma Gore Degisimi

Medeni D. N S.T. S. 0. U z p
Evli 313 55960 178,79 6819 -2,277 0,023
Bekar 54 11568 214,22

Tablo 54’e gore, evli 6gretmenlerin kendine giivenli yaklasim puanlarinin sira
ortalamalar1 (178,79), bekar &gretmenlerin puan ortalamalarindan (214,22) daha
diisiiktiir. Kendine gilivenli yaklagim ile medeni durum arasinda bekar 6gretmenler lehine

anlamli fark tespit edilmistir (U=6819, z=-2,277, p=0,023).

Tablo 55 Caresiz/Kendini Su¢layici Yaklasimin Medeni Duruma Gore Degisimi

Medeni D. N S.T. S. O. U Z p
Evli 313 58137,5 185,74 7905,5 -0,760 0,447
Bekar 54 9390,5 173,90

Tablo 55’e¢ gore, evli Ogretmenlerin caresiz/kendini suclayict yaklagim
puanlarinin sira ortalamalar1 (185,74), bekadr Ogretmenlerin puan ortalamalarindan
(173,90) daha yiiksek olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=7905,5, z=-
0,760, p=0,447).

Tablo 56 Sosyal Destek Arama Yaklasiminin Medeni Duruma Gore Degisimi

Medeni D. N S.T. S. O. U z p
Evli 313 57505 183,72 8364 -0,123 0,902
Bekar 54 10023 185,61

Tablo 56’ya gore, evli 6gretmenlerin sosyal destek arama yaklasim puanlarinin
sira ortalamalar1 (183,72), bekar 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (185,61) daha

diisiik olmasina ragmen aradaki fark anlamh degildir (U=8364, z=-0,123, p=0,902).

Medeni durum ile stresle basa ¢ikma tarzlarinin alt boyutlar1 arasinda elde edilen
puanlara gore boyun egici, iyimser, c¢aresiz / kendini suclayici ve sosyal destek arama
yaklagim boyutlarinda anlamli bir fark olmadigi sadece kendine giivenli yaklagim

boyutunda farkin bekar 6gretmenler lehine oldugu tespit edilmistir.
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Bulgulara gore, medeni durum degisse bile sinif dgretmenlerinin stresle basa
¢ikma tarzlarmin kendine giivenli yaklasim boyutu hari¢ benzerlik gdsterdigi ifade
edilebilir. En yiiksek puan ortalamalarini ¢aresiz / kendini suglayici yaklasim boyutunda
evli 6gretmenler; boyun egici, iyimser, sosyal destek arama ve kendine giivenli yaklasim

boyutlarinda bekar 6gretmenlerin aldigr goriilmektedir.

Bekar Ogretmenlerin, evli Ogretmenlere nazaran aile olma ve aile ile ilgili
sorumluluklart yagamamalari, evlilere kiyasla yasadiklar1 olaydan sadece kendilerinin
etkilenmeleri daha kolay karar alabilmelerine ve aldiklar1 kararlar sonucunda kendilerine

daha ¢ok glivenmelerine sebebiyet vermektedir seklinde yorumlanabilir.

Cetin (2019) tarafindan yapilan bir arastirmada “gretmenlerin medeni durumu ile
stresle basa ¢ikma tarzlari arasinda farkin anlamh olmadigr”*®%, Bulut (Bozkurt) (2005) tarafindan
da ayni sekilde “dgretmenlerin medeni durumu ile stresle basa ¢ikma tarzlart arasinda farkin anlaml

olmadigr” tespit edilmistir.**® Bu yoniiyle arastirma sonuglari caligma ile drtiismemektedir.

5.3. Medeni Durum-Dini Tutum
Tablo 57 Bilis Boyutunun Medeni Duruma Gore Degisimi

Medeni D. N S.T. S. O. 8] z p
Evli 313 57693,5 184,32 8349,5 -0,166 0,869
Bekar 54 9834.,5 182,12

Tablo 57’ye gore, evli 6gretmenlerin bilis boyutu puanlarinin sira ortalamalar:
(184,32), bekar dgretmenlerin puan ortalamalarindan (182,12) daha yiiksek olmasina
ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=8349,5, z=-0,166, p=0,869).

Tablo 58 Duygu Boyutunun Medeni Duruma Goére Degisimi

Medeni D. N S.T. S. O. U z p
Evli 313 67679,5 184,28 8363.,5 -0,123 0,902
Bekar 54 9848,5 182,38

Tablo 58’e gore, evli 68retmenlerin duygu boyutu puanlarinin sira ortalamalari
(184,28), bekar ogretmenlerin puan ortalamalarindan (182,38) daha yiiksek olmasina
ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=8363,5, z=-0,123, p=0,902).

438 Cetin, Ogretmenlerin Psikolojik Dayamikliligi ile Stresle Basacikma Tarzlart Arasindaki Iiskinin
Incelenmesi, s. 70.

489 Bulut (Bozkurt), “Ilkégretim Ogretmenlerinde, Stres Yaratan Yasam Olaylar1 ve Stresle Basagikma
Tarzlarinin Cesitli Degiskenlerle iliskisi”, s. 473.
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Tablo 59 Davramis Boyutunun Medeni Duruma Goére Degisimi

Medeni D. N S.T. S. O. U z p
Evli 313 57246,5 182,90 8105,5 -0,486 0,627
Bekar 54 10281,5 190,40

Tablo 59’a gore, evli 6gretmenlerin davranis boyutu puanlarinin sira ortalamalari
(182,90), bekar ogretmenlerin puan ortalamalarindan (190,40) daha diisiik olmasina
ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=8105,5, z=-0,486, p=0,627).

Tablo 60 iliski Boyutunun Medeni Duruma Gére Degisimi

Medeni D. N S.T. S. 0. U zZ p
Evli 313 57557,5 183,89 8416,5 -0,051 0,960
Bekar 54 9970,5 184,64

Tablo 60’a gore, evli d6gretmenlerin iligki boyutu puanlarinin sira ortalamalari
(183,39), bekar Ogretmenlerin puan ortalamalarindan (184,64) daha diisiik olmasina
ragmen aradaki fark anlaml degildir (U=8416,5, z=-0,051, p=0,960).

Tablo 61 Dindarh@in Medeni Duruma Gore Degisimi

Medeni D. N S.T. S. O. U z p
Evli 313 57517.,5 183,76 8376,5 -0,104 0,917
Bekar 54 10010,5 185,38

Tablo 61°e gore, evli 6gretmenlerin toplam dindarlik puanlarinin sira ortalamalari
(183,76), bekar ogretmenlerin puan ortalamalarindan (188,38) daha diisiik olmasina

ragmen aradaki fark anlaml degildir (U=8376,5, z=-0,104, p=0,917).

Medeni durum ile bilis, duygu, davranis ve iligki boyutlari ile dindarlik arasinda

elde edilen puanlara gore istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadig: tespit edilmistir.

Bulgulara gore, medeni durum degisse bile sinif dgretmenlerinin bilis, duygu,
davranis ve iligki boyutlar ile dindarliklar1 benzerlik gosterdigi ifade edilebilir. Tiim
boyutlarda bekar ve evli 6gretmen gruplarinin puan ortalamalarinin birbirlerine ¢cok yakin

oldugu goriilmektedir.

Yas ve cinsiyetteki gibi farkin olmayisi, medeni durumda da ayni sekilde kendini
gostermektedir. Bu, bireylerin medeni durumlarindan bagimsiz bir sekilde dindarliga

sahip olduklarinin tezahiirii olarak ifade edilebilir.
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Medeni durum ve dindarlik arasinda Yakut (2016) tarafindan “anlami farkin” **°,
Ozcan tarafindan (2016) “anlamii iliskinin**', Y1lmaz (2019) tarafindan da “anlami:

farkin? olmadig tespit edilmistir. Arastirmalar bu yoniiyle ¢alismayr desteklemektedir.

Bulgular sonucunda; “H 1:1.3. Swinif ogretmenlerinin medeni durumuna gére
degerleri (fiitiivvet, ozgiirliik, romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel,
kariyer, toplumsal), stresle basa ¢itkma tarzlari (boyun egici, iyimser, kendine giivenli,
caresiz/kendini suglayici, sosyal destek arama), dini tutum (bilis, duygu, davrans, iliski)

ve dindarliklar: farklilagmaktadir.” hipotezinin kismen dogrulandig1 goriilmektedir.
6. OGRENIM DURUMU

6.1. Ogrenim Durumu-Degerler
Tablo 62 Fiitiivvet Degerleri Boyutunun Ogrenim Durumuna Gére Degisimi

Ogrenim D. N S.T. S. O. U z p
Lisans 344 63254 183,88 3914 -0,089 0,929
Lisansiisti 23 4274 185,83

Tablo 62’ye gore, lisans mezunu 0gretmenlerin fiitlivvet deger puanlarinin sira
ortalamalar1 (183,88), lisansiistii mezunu 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (185,83)

daha diisiik olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=3914, z=-0,089, p=0,929).

Tablo 63 Ozgiirliik Degerleri Boyutunun Ogrenim Durumuna Gére Degisimi

Ogrenim D. N S.T. S. O. U z p
Lisans 344 63730,50 185,26 3521.,5 -0,925 0,355
Lisansiistii 23 3797,50 165,11

Tablo 63’e gore, lisans mezunu 6gretmenlerin 6zgiirlik deger puanlarinin sira
ortalamalar1 (185,26), lisansiistli mezunu 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (165,11)
daha yiiksek olmasma ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=3521,5, z=-0,925,
p=0,355).

Tablo 64 Romantik Degerler Boyutunun Ogrenim Durumuna Gére Degisimi

Ogrenim D. N S.T. S. 0. U z p
Lisans 344 63778,5 185,40 3473,5 -0,989 0,323
Lisansiistii 23 3749,5 163,02

40 yakut, Ogretmenlerde Yabancilasma, Yalnizlik ve Dindarlik Iliskisi: Polatl Ornegi, s. 128.

1 Zeynep Ozcan, “Empati ve Dindarlik Arasindaki Iliski”, fnsan ve Toplum Bilimleri Arastirmalar
Dergisi, c. 5, sy. 8 (2016), s. 2770., doi: 10.15869/itobiad.258550.

Yilmaz, Dindarlik ve Hosgorii Iliskisi (Konya Merkez ligelerinde Gorev Yapan Ogretmenler Ornegi),
ss. 102-103.
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Tablo 64’e gore, lisans mezunu dgretmenlerin romantik deger puanlarinin sira
ortalamalar1 (185,40), lisansiistii mezunu 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (163,02)
daha yiiksek olmasma ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=3473,5, z=-0,989,
p=0,355).

Tablo 65 insan Onuru Degerleri Boyutunun Ogrenim Durumuna Gére Degisimi

Ogrenim D. N S.T. S. 0. U z p
Lisans 344 6292 183,12 3652 -0,741 0,459
Lisansiistii 23 4536 197,22

Tablo 65’e gore, lisans mezunu 6gretmenlerin insan onuru deger puanlarinin sira
ortalamalar1 (183,12), lisansiistii mezunu 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (197,22)

daha diisiik olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=3652, z=-0,741, p=0,459).

Tablo 66 Materyalist Degerler Boyutunun Ogrenim Durumuna Gére Degisimi

Ogrenim D. N S.T. S. O. U z p
Lisans 344 63352 184,16 3900 -0,114 0,909
Lisanstisti 23 4176 181,57

Tablo 66’ya gore, lisans mezunu 6gretmenlerin materyalist degerler puanlarinin
sira ortalamalar1 (184,16), lisansiisti mezunu 6gretmenlerin puan ortalamalarindan
(181,57) daha yiiksek olmasina ragmen aradaki fark anlaml degildir (U=3900, z=-0,114,
p=0,909).

Tablo 67 Maneviyat Degerleri Boyutunun Ogrenim Durumuna Gére Degisimi

Ogrenim D. N S.T. S. O. U z p
Lisans 344 63651 185,03 3601 -0,731 0,465
Lisanstisti 23 3877 168,57

Tablo 67’ye gore, lisans mezunu 6gretmenlerin maneviyat degerleri puanlarinin
sira ortalamalar1 (18,03), lisansiisti mezunu Ogretmenlerin puan ortalamalarindan
(168,57) daha yiiksek olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=3601, z=-0,731,
p=0,465).

Tablo 68 Entelektiiel Degerler Boyutunun Ogrenim Durumuna Gére Degisimi

Ogrenim D. N S.T. S. O. U z p
Lisans 344 63710,50 185,20 3451,5 -0,859 0,390
Lisansiistii 23 3817,50 165,98

Tablo 68’e gore, lisans mezunu dgretmenlerin entelektiiel deger puanlarinin sira
ortalamalar1 (185,20), lisansiistli mezunu 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (165,98)
daha yiiksek olmasma ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=3541,5, z=-0,859,
p=0,390).
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Tablo 69 Kariyer Degerleri Boyutunun Ogrenim Durumuna Gore Degisimi

Ogrenim D. N S.T. S. 0. U z p
Lisans 344 63913,5 185,80 3338,5 -1,285 0,206
Lisansiisti 23 3614,5 157,15

Tablo 69’a gore, lisans mezunu §gretmenlerin kariyer degerleri puanlarinin sira
ortalamalar1 (185,80), lisansiistli mezunu 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (157,15)
daha yiiksek olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=3338,5, z=-1,285,
p=0,206).

Tablo 70 Toplumsal Degerler Boyutunun Ogrenim Durumuna Gére Degisimi

Ogrenim D. N S.T. S. 0. U z p
Lisans 344 64131,5 186,43 3120,5 -1,772 0,076
Lisansiistii 23 3396,5 147,67

Tablo 70’e gore, lisans mezunu 6gretmenlerin toplumsal deger puanlarinin sira
ortalamalar1 (186,43), lisansiistii mezunu 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (147,67)
daha yiiksek olmasma ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=3120,5, z=-1,772,
p=0,076).

Ogrenim durumu ile degerlerin alt boyutlar: arasinda elde edilen puanlara gore

istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadig1 tespit edilmistir.

Ogrenim durumu degisse bile sinif gretmenlerinin fiitiivvet, 6zgiirliik, romantik,
insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel, kariyer ve toplumsal degerlerinin
benzerlik gosterdigi ifade edilebilir. Fiitiivvet ve insan onuru degerlerinde lisansiistii
O0grenime sahip Ogretmenler en yliksek puan ortalamalarina sahipken; oOzgiirliik,
materyalist, maneviyat, entelektiiel, kariyer, toplumsal ve romantik degerlerde ise lisans
O0grenimine sahip Ogretmenlerin en yiiksek puan ortalamalarina sahip oldugu

goriilmektedir.

Bireyin mevcut egitim durumunun degerler ile farklilasmadigi, tim egitim
kademelerinde ayn1 degerlerin 6nemsendigi ve degerlerin devamli oldugunun gostergesi
seklinde yorumlanabilir. Kisacasi; lisans ya da lisansiistii gibi bir siire 6grenim gorme ile
degerler arasinda degigsme olmamasi bireyin lisans egitimine kadar tiim egitim hayatinda
degerlerin tekraren islendigini, bireyin lisans egitimine kadar degerler egitiminin

tamamlandigin1 gostermektedir.
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Ceylan ve Yildiz (2019) tarafindan yapilan bir aragtirmada “dgretmenlerin Ggrenim
durumu ile degerler arasinda hazcilik ve geleneksellik degerleri arasinda anlamli fark”493; Yavuz,
Dilmag, Derinbay (2015) tarafindan ise “okul yéneticilerinin uyariima ve giivenlik boyutlarinda

anlamli farkilik” tespit edilmistir.***

6.2. Ogrenim Durumu-Stresle Basa Cikma Tarzlar
Tablo 71 Boyun Egici Yaklasimin Ogrenim Durumuna Goére Degisimi

Ogrenim D. N S.T. S. 0. U z p
Lisans 344 63549 184,74 3703 -0,516 0,606
Lisansiisti 23 3979 173,00

Tablo 71’e gore, lisans mezunu dgretmenlerin boyun egici yaklasim puanlarinin
sira ortalamalart (184,74), lisansilisti mezunu &gretmenlerin puan ortalamalarindan
(173,00) daha yiiksek olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=3703, z=-0,516,
p=0,606).

Tablo 72 Iyimser Yaklasimin Ogrenim Durumuna Gére Degisimi

Ogrenim D. N S.T. S. 0. U z p
Lisans 344 63653,5 185,04 3598,5 -0,732 0,464
Lisansiistii 23 3874,5 168,46

Tablo 72’ye gore, lisans mezunu d6gretmenlerin iyimser yaklagim puanlarinin sira
ortalamalar1 (185,04), lisansiistii mezunu 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (168,46)
daha yiliksek olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=3598,5, z=-0,732,
p=0,464).

Tablo 73 Kendine Giivenli Yaklasimin Ogrenim Durumuna Gére Degisimi

Ogrenim D. N S.T. S. O. U z p
Lisans 344 63011 183,17 3671 -0,581 0,561
Lisansiistii 23 4517 196,39

Tablo 73’e gore, lisans mezunu Ogretmenlerin kendine gilivenli yaklasim
puanlarinin  sira  ortalamalar1 (183,17), lisansiisti mezunu &gretmenlerin  puan
ortalamalarindan (196,39) daha diisiik olmasina ragmen aradaki fark anlamlh degildir

(U=3671, z=-0,581, p=0,561).

493 Ozge Ceylan, Giiven Yildiz, “Bilim ve Sanat Merkezlerinde Gérev Yapan Yonetici ve Ogretmenlerin
Deger Tercihlerinin Farkli Degiskenler Acisindan Incelenmesi”, Degerler Egitimi Dergisi, c. 17, sy. 37
(2019), s. 160., doi:10.34234/ded.469188.

Mustafa Yavuz, Biilent Dilmag, Deniz Derinbay, “Okul Yéneticilerinin ve Ogretmenlerin Sahip
Olduklari Degerlerin Demografik Ozellikleri Agisindan Degerlendirilmesi”, Degerler Egitimi Dergisi,
c. 13, sy. 29 (2015), s. 569.

494

135



Tablo 74 Caresiz/Kendini Suclayic1 Yaklasimin Ogrenim Durumuna Gore

Degisimi
Ogrenim D. N S.T. S. 0. U z p
Lisans 344 63127,5 183,51 3787,5 -0,343 0,732
Lisansiistii 23 4400,5 191,33

Tablo 74’e gore, lisans mezunu O6gretmenlerin ¢aresiz/kendini suglayici yaklagim
puanlarinin  sira  ortalamalar1  (183,51), lisansiisti mezunu &gretmenlerin  puan
ortalamalarindan (191,33) daha diisiik olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir

(U=3781.5, z=-0,343, p=0,732).

Tablo 75 Sosyal Destek Arama Yaklasiminin Ogrenim Durumuna Gére Degisimi

Ogrenim D. N S.T. S. 0. U z p
Lisans 344 63571 184,80 3681 -0,567 0,571
Lisansiistii 23 3957 172,04

Tablo 75’e gore, lisans mezunu &gretmenlerin sosyal destek arama yaklagim
puanlarinin sira ortalamalar1 (184,80), lisansiistii mezunu Ogretmenlerin puan
ortalamalarindan (172,04) daha yiliksek olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir

(U=3681, z=-0,567, p=0,571).

Ogrenim durumu ile stresle basa ¢ikma tarzlarmn alt boyutlar1 arasinda elde

edilen puanlara gore istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadig tespit edilmistir.

Bulgulara gore, 6grenim durumu degisse bile sinif 6gretmenlerinin stresle basa
cikma tarzlarmin benzerlik gosterdigi ifade edilebilir. En yiiksek puan ortalamalarini
boyun egici, iyimser ve sosyal destek arama boyutlarinda lisans egitimi mezunu
Ogretmenler, caresiz / kendini sucglayic1 ve kendine gilivenli yaklasim boyutlarinda ise

lisansiistii egitim mezunu dgretmenlerin aldig1 goriilmektedir.

Ogrenim durumunun stresle basa ¢ikma tarzlar1 ile anlamli olmamast, stresle basa
¢ikma tarzlarinin tiim 6grenim boyutlarini kapsayici yeterlilikte olmasi ile agiklanabilir.
Ayrica, analizin sadece lisans ve lisansiistli 0grenime sahip olanlar ile yapildigini
unutmamak gerekir. En az lisans diizeyine kadar egitim almis bireyler i¢in dgrenim

durumu ile stres ile basa ¢ikma yontemlerinin se¢iminde etkili degildir denilebilir.
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Cetin (2019) tarafindan yapilan bir arastirmada “égretmenlerin égrenim durumu ile
stresle basa ¢ikma tarzlari arasinda farkin anlaml olmadig 495 benzer sekilde Biber vd. (2019)
tarafindan da “égretmenlerin 6grenim durumu ile stresle basa ¢ikma tarzlar arasinda farkin anlamh
olmadigi” tespit edilmistir.**® Arastirma sonuglar1 bu yoniiyle ¢alisma sonuglarini
desteklemektedir. Isikhan (2018) ise “egitim durumu ile kendine giivenli ve ivimser yaklasim

arasinda anlamli fark” bulgulamlstlr.497

6.3. Ogrenim Durumu-Dini Tutum
Tablo 76 Bilis Boyutunun Ogrenim Durumuna Gére Degisimi

Ogrenim D. N S.T. S. 0. U z p
Lisans 344 63181,5 183,67 3841,5 -0,273 0,785
Lisansiisti 23 4346,5 188,98

Tablo 76’ya gore, lisans mezunu Ogretmenlerin bilis boyutu puanlarmin sira
ortalamalar1 (183,67), lisansiistii mezunu 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (188,98)
daha diisiik olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=3841,5, z=-0,273,
p=0,785).

Tablo 77 Duygu Boyutunun Ogrenim Durumuna Gére Degisimi

Ogrenim D. N S.T. S. O. U z p
Lisans 344 62964,5 183,04 36245 -0,679 0,497
Lisanstisti 23 4563,5 198,41

Tablo 77’ye gore, lisans mezunu 6gretmenlerin duygu boyutu puanlarinin sira
ortalamalar1 (183,04), lisansiistii mezunu 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (198,41)
daha diisiik olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=3624,5, z=-0,679,
p=0,497).

Tablo 78 Davranis Boyutunun Ogrenim Durumuna Gére Degisimi

Ogrenim D. N S.T. S. O. U z p
Lisans 344 63288,5 183,98 3948,5 -0,015 0,988
Lisansiistii 23 4239,5 184,33

Tablo 78’e gore, lisans mezunu Ogretmenlerin davranis boyutu puanlarinin sira

ortalamalar1 (183,98), lisansiistli mezunu 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (184,33)

495 Cetin, Ogretmenlerin Psikolojik Dayamiklihigi ile Stresle Basacikma Tarzlari Arasindaki Iiskinin
Incelenmesi, s. 72.

4% Biber v.dgr., “Okul Oncesi Ogretmen ve Ogretmen Adaylarinin Stresle Baga Cikma Tarzlar1”, s. 53.

47 Vedat Isikhan, “Sosyal Hizmet Uzmanlarinin Stresle Basa Cikma Yontemleri”, Toplum ve Sosyal
Hizmet, c. 29, sy. 2 (2018), s. 24.

137



daha diisiik olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=3948,5, z=-0,015,
p=0,988).

Tablo 79 iliski Boyutunun Ogrenim Durumuna Gére Degisimi

Ogrenim D. N S.T. S. 0. U z p
Lisans 344 62381 182,65 3491 -0,997 0,319
Lisansiisti 23 4697 204,22

Tablo 79’a gore, lisans mezunu &gretmenlerin iligki boyutu puanlarinin sira
ortalamalar1 (182,65), lisansiistli mezunu 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (204,22)

daha diislik olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=3491, z=-0,997, p=0,319).

Tablo 80 Dindarh@mn Ogrenim Durumuna Gére Degisimi

Ogrenim D. N S.T. S. O. U z p
Lisans 344 62953 183,00 3613 -0,697 0,485
Lisansiistii 23 4575 198,91

Tablo 80’e gore, lisans mezunu 6gretmenlerin toplam dindarlik puanlarinin sira
ortalamalar1 (183,76), lisansiistii mezunu 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (188,38)

daha diisiik olmasina ragmen aradaki fark anlaml degildir (U=3613, z=-0,697, p=0,485).

Ogrenim durumu ile bilis, duygu, davranis ve iliski boyutlari ile dindarlik arasinda

elde edilen puanlara gore istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadigi tespit edilmistir.

Bulgulara gore, 6grenim durumu degisse bile sinif 6gretmenlerinin bilis, duygu,
davranig ve iligski boyutlari ile dindarliklarinin benzerlik gosterdigi ifade edilebilir. En
yiiksek puan ortalamalarmi bilis, iliski, duygu ve davranis boyutlar: ile dindarlikta

lisansiistii egitime sahip 6gretmenlerin aldig1 goriilmektedir.

“Ogrenim durumunun sadece lisans ve lisansiistii olarak kendi igerisinde ¢ok
bliylik bir ayrim1 olmadigindan dolay:1 bilis, duygu, davramis ve iliski boyutlar1 ile
dindarhig farklilastirmamaktadir.” seklinde yorumlanabilir. Sinif 6gretmenlerin 6grenim
durumu Ogretmenlik meslegi ile ilgili lisans mezunu olmalarindan dolayi, lisans
egitimlerinde de dini igerikli bir egitim olmadig: i¢in lisans ve lisansiistli mezuniyet
degiskeninde farkliligin olmamasi1 6ngoriilebilir bir sonuctur. Burada tek goze carpan
lisanstistii egitime sahip bireylerin puan ortalamalarinin lisans mezunu bireylere gore
daha yiiksek oldugudur. Bunun sebebi de lisansiistii egitimin bireyleri daha ¢ok okumaya,
arastirma yapmaya ve dgrenmeye sevk etmesi sonucu bireylerin genel olarak daha ¢ok

okuyup, bilgi sahibi olmasi ile kismen agiklanabilir.

138



Kilig (2018) tarafindan yapilan arastirmada “égrenim durumu ile dindarlik diizeyi
arasinda anlamli fark olmadig 498 Dagli tarafindan (2010) “6grenim durumu ile dindarlik arasinda
anlaml iliski olmadigi”*°, Ceviz (2009) tarafindan “ 6grenim diizeyi ile dindarlik diizeyi arasinda

500

anlamli  fark olmadigr” tespit edilmistir. Aragtirmalar bu yoOniiyle calismay1

desteklemektedir.

Bulgular sonucunda; “H 1:1.4. Smif 6gretmenlerinin ogrenim durumuna goére
degerleri (fiitiivvet, ozgiirliik, romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel,
kariyer, toplumsal), stresle basa ¢ikma tarzlari (boyun egici, iyimser, kendine giivenli,
caresiz/kendini su¢layici, sosyal destek arama), dini tutum (bilis, duygu, davrans, iliski)

ve dindarliklari farklilagsmaktadir.” hipotezinin dogrulanmadig goriilmektedir.
7. SOSYOEKONOMIK DUZEY

7.1. Sosyoekonomik Diizey-Degerler
Tablo 81 Fiitiivvet Degerleri Boyutunun Sosyoekonomik Diizeye Gore Degisimi

Fiitivvet ~ Sosyoekonomik N Sira df %2 P
Degerleri Diizey Ortalamalari
Puan Diistik 13 157,62 2 0,943 0,624
Orta 331 185,23
Yiiksek 23 181,17

Tablo 81’e gore, sosyoekonomik diizey gruplar1 arasinda en yiiksek fiitiivvet
degerleri puanini alan sosyoekonomik diizey grubun orta, en diisiik puani alan ise diistik
sosyoekonomik diizey grup oldugu goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan fiitiivvet
degerleri ile  sosyoekonomik  diizey arasindaki fark anlamli  degildir

(42=0,943,df=2,p=0,624).

Tablo 82 Ozgiirliik Degerleri Boyutunun Sosyoekonomik Diizeye Gore Degisimi

Ozgiirlik  Sosyoekonomik N Sira df $2 p
Degerleri Diizey Ortalamalari
Puam Diisiik 13 122,35 2 5,353 0,069
Orta 331 187,10
Yiiksek 23 174,17

498 Ahsen Asiye Kilig, “Yaygi Egitim Kurumlarinda Kursiyerlerin Dindarlik Diizeyleriyle Aldiklari Din
Egitiminin Tliskisi: ISMEK Ornegi”, Tiirkiye Din Egitimi Arastirmalar: Dergisi, sy. 6 (2018), s. 238.

49 Emel Nuriye Dagh, Yashilarda Oliim Kaygisi ve Dindarlik, (Yiiksek Lisans Tezi), Konya: Selguk
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2010, s. 130.

% Fatma Hayriinnisa Ceviz, Orta Yas ve Yashiikta Dindariik, Mistik Tecriibe ve Benlik Saygist, (Yiiksek
Lisans Tezi), Istanbul: Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2009, ss. 63-64.
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Tablo 82’ye gore, sosyoekonomik diizey gruplar1 arasinda en yiiksek 6zgiirliik
degerleri puanini alan sosyoekonomik diizey grubun orta, en diisiik puan1 alan ise diigiik
sosyoekonomik diizey grup oldugu goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan 6zgiirliikk
degerleri ile  sosyoekonomik diizey arasindaki fark anlamli  degildir

(2=5,353,df=2,p=0,069).

Tablo 83 Romantik Degerler Boyutunun Sosyoekonomik Diizeye Gore Degisimi

Romantik  Sosyoekonomik N Sira df x2 p
Degerler Diizey Ortalamalari
Puam Diisiik 13 179,12 2 0,055 0,973
Orta 331 183,94
Yiiksek 23 187,61

Tablo 83’e gore, sosyoekonomik diizey gruplar1 arasinda en yliksek romantik
degerler puanini alan sosyoekonomik diizey grubun yiiksek, en diisiik puani alan ise
diisiik sosyoekonomik diizey grup oldugu goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan romantik
degerler ile sosyoekonomik  diizey arasindaki fark anlamli  degildir

(42=0,055,df=2,p=0,973).

Tablo 84 Insan Onuru Degerleri Boyutunun Sosyoekonomik Diizeye Gore

Degisimi
Insan Sosyoekonomik N Sira df 12 p
Onuru Diizey Ortalamalari
Degerleri Diisiik 13 194,38 2 2,560 0,278
Puani Orta 331 185,53
Yiiksek 23 156,17

Tablo 84’e gore, sosyoekonomik diizey gruplar1 arasinda en yiiksek insan onuru
degeri puanini alan sosyoekonomik diizey grubun diisiik, en diisiik puani alan ise yliksek
sosyoekonomik diizey grup oldugu goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan insan onuru
degeri  i1le  sosyoekonomik  diizey  arasindaki  fark  anlamli  degildir

(42=2,560,df=2,p=0,178).

Tablo 85 Materyalist Degerler Boyutunun Sosyoekonomik Diizeye Gore Degisimi

Materyalist ~ Sosyoekonomik N Sira df x2 P
Degerler Diizey Ortalamalari
Puam Diistik 13 125,35 2 4,343 0,114
Orta 331 185,49
Yiiksek 23 195,65

Tablo 85’e gore, sosyoekonomik diizey gruplar1 arasinda en yiiksek materyalist
degerler puanini alan sosyoekonomik diizey grubun yiiksek, en diisiik puani alan ise

diisiik sosyoekonomik diizey grup oldugu goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan
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materyalist degerler ile sosyoekonomik diizey arasindaki fark anlamli degildir

(2=4,343,df=2,p=0,114).

Tablo 86 Maneviyat Degerleri Boyutunun Sosyoekonomik Diizeye Gore Degisimi

Maneviyat ~ Sosyoekonomik N Sira df x2 p Mann-Whitney U
Degerleri Diizey Ortalamalari
Puani Diisiik 13 108,73 2 8,224 0,016 Diisiik-Orta
Orta 331 188,40
Yiksek 23 163,28

Tablo 86’ya gore, sosyoekonomik diizey gruplart arasinda en yiiksek maneviyat
degerleri puanini alan sosyoekonomik diizey grubun orta, en diisiik puan1 alan ise diisiik
sosyoekonomik diizey grup oldugu goriilmiistiir. Maneviyat degerleri ile sosyoekonomik
diizey arasinda anlamli fark tespit edilmistir (}2=8,224, df=2, p<0,05). Farki hangi
sosyoekonomik grubun ya da gruplarinin olusturdugunu belirlemek amaciyla bonferroni
uygulamasi yapilmis (0,05/3) yeni anlamlilik seviyesi (0.017) olarak tespit edilmistir.
Yapilan test sonucunda sosyoekonomik diizeyi diisiik olan grup ile orta diizeyde olan grup

arasinda, orta diizey lehine (p<0,017) anlaml1 fark tespit edilmistir.

Tablo 87 Entelektiiel Degerler Boyutunun Sosyoekonomik Diizeye Gore Degisimi

Entelektiiel  Sosyoekonomik N Sira df x2 P
Degerler Diizey Ortalamalari
Puan Diisiik 13 122,35 2 5,123 0,077
Orta 331 187,16
Yiiksek 23 173,33

Tablo 87’ye gore, sosyoekonomik diizey gruplari arasinda en yliksek entelektiiel
degerler puanini alan sosyoekonomik diizey grubun orta, en diisiik puani alan ise diislik
sosyoekonomik diizey grup oldugu goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan entelektiiel
degerler ile  sosyoekonomik  diizey arasindaki fark anlamli  degildir

(x2=5,123,df=2,p=0,077).

Tablo 88 Kariyer Degerleri Boyutunun Sosyoekonomik Diizeye Gore Degisimi

Kariyer Sosyoekonomik N Sira df x2 p
Degerleri Diizey Ortalamalari
Puanm Diisiik 13 147,27 2 1,913 0,384
Orta 331 186,11
Yiiksek 23 174,41

Tablo 88’e gore, sosyoekonomik diizey gruplar1 arasinda en yiiksek kariyer
degerleri puanini alan sosyoekonomik diizey grubun orta, en diisiik puan1 alan ise diisiik

sosyoekonomik diizey grup oldugu goriilmistiir. Degerler alt boyutu olan kariyer
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degerleri ile  sosyoekonomik diizey arasindaki fark anlamli  degildir

(2=1,913,df=2,p=0,384).

Tablo 89 Toplumsal Degerler Boyutunun Sosyoekonomik Diizeye Gore Degisimi

Toplumsal  Sosyoekonomik N Sira df x2 p Mann-Whitney U
Degerler Diizey Ortalamalari
Puani Diisiik 13 137,00 2 6,140 0,046
Orta 331 188,29
Yiiksek 23 148,80

Tablo 89’a gore, sosyoekonomik diizey gruplari arasinda en yiiksek toplumsal
degerler puanini alan sosyoekonomik diizey grubun orta, en diisiik puan1 alan ise diisiik
sosyoekonomik diizey grup oldugu goriilmiistiir. Maneviyat degerleri ile sosyoekonomik
diizey arasinda anlamli fark tespit edilmistir (¥2=6,140, df=2, p<0,05). Farki hangi
sosyoekonomik grubun ya da gruplarinin olusturdugunu belirlemek amaciyla bonferroni
uygulamasi yapilmis (0,05/3) yeni anlamlilik seviyesi (0.017) olarak tespit edilmistir.
Yapilan test sonucunda sosyoekonomik diizey ile toplumsal degerler arasindaki fark

anlamli degildir.

Bulgulara gore, sosyoekonomik diizey ile degerlerin alt boyutlar1 arasinda elde
edilen puanlara gore flitiivvet, 6zgiirlikk, romantik, insan onuru, materyalist, entelektiiel,
kariyer ve toplumsal degerlerde istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadigi, maneviyat
degerinde ise sosyoekonomik diizeyi diisiik grup ile orta grup arasinda orta grup lehine

oldugu tespit edilmistir.

Sosyoekonomik diizey degisse bile sinif dgretmenlerinin fiitiivvet, 6zgiirliik,
romantik, insan onuru, materyalist, entelektiiel, kariyer ve toplumsal degerlerinin

benzerlik gosterdigi ifade edilebilir.

Fiitiivvet, romantik ve materyalist degerlerde en yliksek puan ortalamalarina sahip
grubun sosyoekonomik diizeyi yliksek olan 6gretmenlerin; insan onuru degerlerinde
sosyoekonomik diizeyi diisilk olan Ogretmenlerin; Ozgiirliik, entelektiiel, kariyer ve
toplumsal degerlerde ise sosyoekonomik diizeyi orta olan 6gretmenlerin en yliksek puan

ortalamalarina sahip oldugu goriilmektedir.

Calismada maneviyat degeri ile sosyoekonomik diizeyin diisiik ve orta grup

arasinda orta grup lehine olmasi, sosyoekonomik diizeyi diisiik grubun yasadigi
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sikintilarin  maneviyat degerine yansimasi ve gec¢im zorlugunun ifadesi olarak

yorumlanabilir.

Yapict ve Zengin (2003) tarafindan yapilan bir arastirmada “ildhivat fakiiltesi
ogrencilerinin ortamin alti ve orta sosyoekonomik diizeyi sahip 6grencilerin deger tercihlerinde dini

degerler ilk sirada yer alirken, iki grup arasinda anlamli farkin olmadigi 301" Saric1 Bulut (2012)
tarafindan “sosyoekonomik diizeyin evrenselcilik ve geleneksellik degerlerinin alt dleklerinde
farkliliklar olusturdugu %%, Kizilgecit, Acuner ve Toklu (2015) tarafindan ise “ildhiyat fakiiltesi
dgrencilerinin deger yénelimlerinin sosyoekonomik diizey ile degismedigi” tespit edilmistir.5°3 Bu

yoniiyle ¢alisma sonuglari ile drtiismemektedir.

7.2. Sosyoekonomik Diizey-Stresle Basa Cikma Tarzlarn
Tablo 90 Boyun Egici Yaklasimin Sosyoekonomik Diizeye Gore Degisimi

Boyun Sosyoekonomik N Sira df x2 p
Egici Diizey Ortalamalari
Yaklasim Diisiik 13 186,69 2 1,901 0,386
Puam Orta 331 181,87
Yiiksek 23 213,17

Tablo 90’a gore, sosyoekonomik diizey gruplari arasinda en yiiksek boyun egici
yaklagim puanini alan sosyoekonomik diizey grubun yiiksek, en diisiik puani alan ise orta
sosyoekonomik diizey grubu oldugu goriilmiistiir. Stresle basa ¢ikma tarzlari alt boyutu
olan boyun egici yaklagim ile sosyoekonomik diizey arasindaki fark anlamli degildir

(x2=1,901,df=2,p=0,386).

Tablo 91 Iyimser Yaklasimin Sosyoekonomik Diizeye Gore Degisimi

Tyimser Sosyoekonomik N Sira df x2 P Mann-Whitney U
Yaklagim Diizey Ortalamalari
Puam Diisiik 13 120,46 2 6,796 0,033
Orta 331 184,32
Yiiksek 23 215,37

Tablo 91’e gore, sosyoekonomik diizey gruplari arasinda en yiiksek iyimser
yaklasim puanini alan sosyoekonomik diizey grubun yiiksek, en diisiik puani alan ise orta

sosyoekonomik diizey grup oldugu goriilmiistiir. Sosyoekonomik diizey gruplari ve

01 Asim Yapic, Zeki Salih Zengin, “I1ahiyat Fakiiltesi Ogrencilerinin Deger Tercih Siralamalar1 Uzerine
Psikolojik Bir Arastirma: Cukurova Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Ornegi”, Degerler Egitimi Dergisi,
c. 1, sy. 4 (2003), s. 192.

502 Safiye Saric1 Bulut, “Gazi Egitim Fakiiltesi Ogrencilerinin Deger Yonelimleri”, Uluslararas: Tiirkge

Edebiyat Kiiltiir Egitim (TEKE) Dergisi, c. 1, sy. 3 (2012), s. 233., doi:10.7884/teke.73.

Muhammed Kizilgegit, Hac1 Yusuf Acuner, Giiliizar Toklu, “ilahiyat Fakiiltesi Ogrencilerinin Deger

Yonelimleri ve Dindarlik-Deger liskisi (Rize Ornegi)”, Recep Tayyip Erdogan Universitesi Ilahiyat

Faliiltesi Dergisi, c. 4, sy. 8 (2015), s. 68.

503
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iyimser yaklagim arasinda anlamli fark tespit edilmistir (¥2=6,796, df=2, p<0,05). Fark:
hangi sosyoekonomik diizey grubu ya da gruplarinin olusturdugunu belirlemek amaciyla
bonferroni uygulamasi yapilmis (0,05/3) yeni anlamlilik seviyesi (0.017) olarak tespit
edilmistir. Yapilan test sonucunda sosyoekonomik diizey gruplarin ile iyimser yaklasim

arasindaki fark anlamli degildir.

Tablo 92 Kendine Giivenli Yaklasimin Sosyoekonomik Diizeye Gore Degisimi

Kendine Sosyoekonomik N Sira df x2 P
Giivenli Diizey Ortalamalari
Yaklasim Diisiik 13 140,12 2 2,386 0,303
Puam Orta 331 185,25
Yiiksek 23 190,78

Tablo 92’ye gore, sosyoekonomik diizey gruplari arasinda en yiiksek kendine
giivenli yaklasim puanini alan sosyoekonomik diizey grubun yiiksek, en diisiik puani alan
ise diisiikk sosyoekonomik diizey grubu oldugu goriilmiistiir. Stresle basa ¢ikma tarzlari
alt boyutu olan kendine gilivenli yaklasim ile sosyoekonomik diizey arasindaki fark

anlamli degildir (y2=2,386,df=2,p=0,303).

Tablo 93 Caresiz/Kendini Suglayic1 Yaklasimin Sosyoekonomik Diizeye Gore

Degisimi
Caresiz/Kendini  Sosyoekonomik N Sira df x2 p
Suglayict Diizey Ortalamalar1
Yaklasim Puani Diistik 13 159,00 2 2,069 0,355
Orta 331 183,22
Yiiksek 23 209,39

Tablo 93’e gore, sosyoekonomik diizey gruplart arasinda en yiiksek
caresiz/kendini suglayict yaklagim puanini alan sosyoekonomik diizey grubun yiiksek, en
diisiik puani alan ise diisiik sosyoekonomik diizey grubu oldugu goriilmiistiir. Stresle basa
cikma tarzlari alt boyutu olan caresiz/kendini suglayict yaklasim ile sosyoekonomik

diizey arasindaki fark anlamli degildir (32=2,069,df=2,p=0,355).

Tablo 94 Sosyal Destek Arama Yaklasiminin Sosyoekonomik Diizeye Gore

Degisimi
Sosyal Sosyoekonomik N Sira df %2 p
Destek Diizey Ortalamalari
Arama Diisiik 13 169,96 2 1,640 0,440
Yaklagim Orta 331 186,24
Puani Yiksek 23 159,63

Tablo 94’e gore, sosyoekonomik diizey gruplar1 arasinda en yiiksek boyun egici
yaklasim puanini alan sosyoekonomik diizey grubun orta, en diisiik puan1 alan ise yiiksek

sosyoekonomik diizey grubu oldugu goriilmiistiir. Stresle basa ¢ikma tarzlar1 alt boyutu
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olan sosyal destek arama ile sosyoekonomik diizey arasindaki fark anlamli degildir

(2=1,640,df=2,p=0,440).

Sosyoekonomik diizey ile stresle basa ¢ikma tarzlarinin alt boyutlari arasinda elde

edilen puanlara gore istatistiksel olarak anlaml1 bir fark olmadig tespit edilmistir.

Bulgulara gore, sosyoekonomik diizey degisse bile sinif 6gretmenlerinin stresle
basa ¢ikma tarzlarinin benzerlik gosterdigi ifade edilebilir. Sosyal destek arama yaklagim
boyutu hari¢ diger tim boyutlarda sosyoekonomik diizeyi yiiksek olan grubun puan
ortalamalarinin en yiliksek oldugu, sosyal destek arama yaklasim boyutunda ise orta

diizeyde olan grubun puan ortalamalarinin en yiiksek oldugu goriilmektedir.

Bireylerin sosyoekonomik diizeylerinin farkli olmasi, stresle basa c¢ikma
tarzlarinda olusan anlamli olmayan fark: ifade etmesi, maddi diizeyin ne olursa olsun basa
¢ikma tarzlarim farklilastirmadigi ve bireylerin basa ¢ikma tarzlarina basvururken bunu
maddiyat ile iligkilendirmedigini gostermektedir. Caligmada benzerligin olmasi, temelde
Ogretmenlerin sosyoekonomik diizeyleri arasinda ugurum olacak kadar derinlik olmamasi
ile ilgili olabilir. Sosyoekonomik diizey daha genis bir yelpazede ele alindiginda sonug

degisebilir.

Ciucci (2007) tarafindan yapilan bir arastirmada “sosyoekonomik diizey ile stresle basa
ctkma tarzlar arasinda farkan anlamh olmadigi®*, Karakas ve Kog¢ (2014)°%, Geyik Kog
(2020)°%, Savci ve Aysan (2014)’ min yaptiklar arastirmalarda ise “sosyoekonomik diizey ile
stresle basa ¢ikma tarzlart arasinda anlamli fark” tespit edilmistir.’®” Burada arastirmalarim biri

ile calisma sonuglarinin ortiistiigii, digerleri ile 6rtlismedigi goriilmektedir.

304 Seniha Ciucc, Izmir Ili Iginde Yeralan Dershanelerde Universiteye Hazirlik Simiflarinda Okuyan

Ogrencilerin Anksiyete Diizeyleri ve Stresle Basacikabilme Yontemlerinin Belirlenmesi, (Doktora Tezi),
[zmir: Dokuz Eyliil Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, 2007, ss. 97-98.

05 Karakas, Kog, “Stresle Basa Cikma ve Dini Basa Cikma Yontemleri Arasindaki Iliskinin Cesitli
Degiskenler Acisindan Incelenmesi”, s. 622.

306 Giilsah Geyik Kog, Bilissel Esneklik ve Psikolojik Dayamiklilik ile Stresle Basa Cikma Arasindaki
Iliskinin Incelenmesi, (Yiiksek Lisans Tezi), Sakarya: Sakarya Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii,
2020, s. 58.

507 Mustafa Savci, Ferda Aysan, “Universite Ogrencilerinde Algilanan Stres Diizeyi Ile Stresle Basa Cikma
Stratejileri Arasindaki iliski”, Uluslararas: Tiirk Egitim Bilimleri Dergisi, c. 2014, sy. 3 (2014), s. 55.

145



7.3. Sosyoekonomik Diizey-Dini Tutum
Tablo 95 Bilis Boyutunun Sosyoekonomik Diizeye Gore Degisimi

Bilis Sosyoekonomik N Sira df %2 p Mann-Whitney U
Boyutu Diizey Ortalamalari
Puani Diisiik 13 128,69 2 10,676 0,005 Diisiik-Orta
Orta 331 189,03
Yiiksek 23 142,80

Tablo 95’e gore, sosyoekonomik diizey gruplar1 arasinda en yiiksek bilis puanini
alan sosyoekonomik diizey grubun orta, en diisiik puan1 alan ise diisiik sosyoekonomik
diizey grup oldugu goriilmiistiir. Bilis ile sosyoekonomik diizey arasinda anlamli fark
tespit edilmistir (x2=10,676, df=2, p<0,05). Farki hangi sosyoekonomik grubun ya da
gruplarmin olusturdugunu belirlemek amaciyla bonferroni uygulamasi yapilmis (0,05/3)
yeni anlamlilik seviyesi (0.017) olarak tespit edilmistir. Yapilan test sonucunda
sosyoekonomik diizeyi diisiik olan grup ile orta diizeyde olan grup arasinda, orta diizey

lehine (p<0,017) anlaml1 fark tespit edilmistir.

Tablo 96 Duygu Boyutunun Sosyoekonomik Diizeye Gore Degisimi

Duygu Sosyoekonomik N Sira df X2 p
Boyutu Diizey Ortalamalari
Puani Diisiik 13 144,35 2 3,887 0,143
Orta 331 187,52
Yiiksek 23 155,74

Tablo 96’ya gore, sosyoekonomik diizey gruplar1 arasinda en yiiksek duygu
boyutu puanini alan sosyoekonomik diizey grubun orta, en diisiik puani alan ise diislik
sosyoekonomik diizey grubu oldugu goriilmiistiir. Dini tutum alt boyutu olan duygu ile

sosyoekonomik diizey arasindaki fark anlaml degildir (¥2=3,887,df=2,p=0,143).

Tablo 97 Davranis Boyutunun Sosyoekonomik Diizeye Gore Degisimi

Davranis  Sosyoekonomik N Sira df x2 p
Boyutu Diizey Ortalamalari
Puant Diisiik 13 160,58 2 3,552 0,169
Orta 331 187,35
Yiiksek 23 149,00

Tablo 97’ye gore, sosyoekonomik diizey gruplar1 arasinda en yiiksek davranis
boyutu puanini alan sosyoekonomik diizey grubun orta, en diisiik puani alan ise yiiksek
sosyoekonomik diizey grubu oldugu goriilmiistiir. Dini tutum alt boyutu olan davranis ile

sosyoekonomik diizey arasindaki fark anlamli degildir (¥2=3,552,df=2,p=0,169).
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Tablo 98 iliski Boyutunun Sosyoekonomik Diizeye Gore Degisimi

Iliski Sosyoekonomik N Sira df x2 p Mann-Whitney U
Boyutu Diizey Ortalamalari
Puani Diisiik 13 136,46 2 11,586 0,003 Yiksek-Orta
Orta 331 189,86
Yiiksek 23 126,48

Tablo 98¢ gore, sosyoekonomik diizey gruplart arasinda en yiiksek iligki boyutu
puanin1 alan sosyoekonomik diizey grubun orta, en diisiik puani alan ise yiiksek
sosyoekonomik diizey grup oldugu goriilmiistiir. Iliski boyutu ile sosyoekonomik diizey
arasinda anlamli fark tespit edilmistir (y2=11,586, df=2, p<0,05). Farki hangi
sosyoekonomik grubun ya da gruplarinin olusturdugunu belirlemek amaciyla bonferroni
uygulamasi yapilmis (0,05/3) yeni anlamlilik seviyesi (0.017) olarak tespit edilmistir.
Yapilan test sonucunda sosyoekonomik diizeyi yiiksek olan grup ile orta diizeyde olan

grup arasinda, orta diizey lehine (p<0,017) anlamli fark tespit edilmistir.

Tablo 99 Dindarhgin Sosyoekonomik Diizeye Gore Degisimi

Dindarlik  Sosyoekonomik N Sira df X2 p Mann-Whitney U
Puan Diizey Ortalamalari
Diistik 13 137,08 2 8,601 0,014 Yiiksek-Orta
Orta 331 189,34
Yiiksek 23 133,61

Tablo 99’a gore, sosyoekonomik diizey gruplar1 arasinda en yiiksek dindarlik
puanin1 alan sosyoekonomik diizey grubun orta, en diisiik puani alan ise yiiksek
sosyoekonomik diizey grup oldugu goriilmiistiir. Dindarlik ile sosyoekonomik diizey
arasinda anlamli fark tespit edilmistir (}2=8,601, df=2, p<0,05). Farki hangi
sosyoekonomik grubun ya da gruplarinin olusturdugunu belirlemek amaciyla bonferroni
uygulamasi yapilmis (0,05/3) yeni anlamlilik seviyesi (0.017) olarak tespit edilmistir.
Yapilan test sonucunda sosyoekonomik diizeyi yiiksek olan grup ile orta diizeyde olan

grup arasinda, orta diizey lehine (p<0,017) anlaml1 fark tespit edilmistir.

Sosyoekonomik diizey ile duygu ve davranis boyutlar1 arasinda elde edilen

puanlara gore istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadigi belirlenmistir.

Sosyoekonomik diizey degisse bile sinif ogretmenlerinin duygu ve davranis
boyutlarinin benzerlik gosterdigi ifade edilebilir. Lakin bilis ve iligki boyutlar1 ile
dindarlikta benzerligin olmadig1 goriilmektedir. En yiliksek puan ortalamalarini bilis,
iliski, duygu ve davranig boyutlari ile dindarlikta sosyoekonomik diizeyin orta grubunda

yer alan 6gretmenlerin aldig1 goriilmektedir.
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Bilis boyutunda sosyoekonomik diizeyi diisiik grup ile orta grup arasinda orta
diizey lehine, iliski boyutunda sosyoekonomik diizeyi yliksek grup ile orta grup arasinda
orta diizey lehine, dindarlik boyutunda sosyoekonomik diizeyi yiiksek grup ile orta grup

arasinda orta grup lehine farkin anlamli oldugu tespit edilmistir.

Bireyin sosyoekonomik diizeyinin orta halde olmasi, kendini maddi yonden
muhtag ya da 6zgiir hissetmemesine neden olmaktadir. Bu sebebe bagli olarak itidali bir
yasam siirmesinin bilis, iliski boyutlar1 ve dindarlik iizerine etkisi olarak ifade edilebilir.
Maddi yonden azlik ya da ¢oklugun birey iizerinde olumsuz etkileri olabilir. Clinkii maddi
yonden yokluk ya da ¢cokluk beraberinde bireyler i¢in zorlanim, sabir, gevseme ve rahatlik
getirecegi i¢in davranis ve duygu boyutundan uzaklagma getirmesi de olasidir. isra Suresi
29. Ayette mealen “Eli siki olma, élciisiizce eli actk da olma; sonra kinanacak, kendi kendine

hayiflanacak duruma diisersin! %, Duha Suresi 8-11. Ayetlerinde ise mealen “Ve seni yoksul
bulup zengin etmedi mi? O halde sakin yetimi ezme! El agip isteyeni de sakin bog ¢evirme! Rabbinin

lutuflarint siikranla an.”* Emri ile maddi olarak varlik ve yoklugu nasil gérmemizi ve bu

konuda nasil davranmamiz gerektigini 6gretmektedir.

Yapici (2013) tarafindan gengler iizerine yapilan arastirmada “orta ve alt gelire sahip
bireylerin dindarlik egilimlerinin daha yiiksek oldugu>'® Kog (2010) tarafindan ise “orta
sosyoekonomik diizeyden azalma ya da artma oldugunda dis giidiimlii dindarligin yiikseldigi” tespit

edilmistir.>!!

Bulgular sonucunda; “H 1:1.5. Sinif 6gretmenlerinin sosyoekonomik diizeyine
degerleri (fiitiivvet, ozgiirliik, romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel,
kariyer, toplumsal), stresle basa ¢ikma tarzlar: (boyun egici, iyimser, kendine giivenl,
caresiz/kendini su¢layici, sosyal destek arama), dini tutum (bilis, duygu, davranus, iliski)

ve dindarliklari farklilagmaktadir.” hipotezinin kismen dogrulandig goriilmektedir.

S8 “fsra Suresi 17/29. Ayet Meali (Kur’an Yolu) - Diyanet Isleri Baskanhgr”, (21.08.2021),
https://kuran.diyanet.gov.tr/tefsit/%C4%B0sr %0 C3 % A2 -suresi/2058/29-ayet-tefsiri.

59 “Dyhd Suresi 93/8-11. Ayet Meali (Kur’an Yolu) - Diyanet Isleri Baskanligi”, (21.08.2021),
https://kuran.diyanet.gov.tr/tefsir/Duh%C3 % A2-suresi/6088/9-11-ayet-tefsiri.

310 Yapict, Ruh Saghigi ve Din Psiko-Sosyal Uyum ve Dindarlik, ss. 185-189.

ST Mustafa Kog, “Demografik Ozellikler ile Dindarlik Arasindaki Iliski Yetiskinler Uzerine Ampirik Bir
Arastirma”, Uludag Universitesi [lahiyat Fakiiltesi Dergisi, c. 19, sy. 2 (2010), s. 238.

148



8. MESLEKI KIDEM

8.1. Mesleki Kidem-Degerler
Tablo 100 Fiitiivvet Degerleri Boyutunun Mesleki Kideme Gore Degisimi

Fiitlivvet ~ Mesleki Kidem N Sira df x2 p
Degerleri Ortalamalari
Puani 0-9 yil 29 180,41 3 0,345 0,951
10-19 y1l 113 185,18
20-29 y1l 158 181,48
30 y1l ve {istii 67 189,50

Tablo 100’e gore, mesleki kidem gruplar arasinda en yiiksek fiitiivvet degerleri
puanini alan grubun 30 yil ve iistii, en diisiik puan1 alan ise 0-9 yil mesleki kidemi olan
grup oldugu goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan fiitiivvet degerleri ile mesleki kidem

arasindaki fark anlamli degildir (y2=0,345,df=3,p=0,951).

Tablo 101 Ozgiirliik Degerleri Boyutunun Mesleki Kideme Gore Degisimi

Ozgiirlik ~ Mesleki Kidem N Sira df x2 p
Degerleri Ortalamalari
Puan 0-9 y1l 29 192,17 3 0,478 0,924
10-19 y1l 113 179,48
20-29 y1l 158 185,99
30 yil ve tistii 67 183,40

Tablo 101°e gore, mesleki kidem gruplar1 arasinda en yiiksek 6zgiirliik degerleri
puanini alan grubun 0-9 yil, en diisiik puani alan ise 10-19 yil mesleki kidemi olan grup
oldugu gorilmiistiir. Degerler alt boyutu olan 6zgiirlikk degerleri ile mesleki kidem

arasindaki fark anlamli degildir (y2=0,478,df=3,p=0,924).

Tablo 102 Romantik Degerler Boyutunun Mesleki Kideme Gore Degisimi

Romantik ~ Mesleki Kidem N Sira df %2 p
Degerler Ortalamalari
Puani 0-9 y1l 29 161,79 3 2,309 0,511
10-19 y1l 113 192,72
20-29 yil 158 184,47
30 y1l ve iistii 67 177,79

Tablo 102’ye gore, mesleki kidem gruplar arasinda en yliksek romantik degerleri
puanini alan grubun 10-19 yil, en diisiik puani alan ise 0-9 yil mesleki kidemi olan grup
oldugu goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan romantik degerleri ile mesleki kidem

arasindaki fark anlamli degildir (y2=2,309,df=3,p=0,551).
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Tablo 103 insan Onuru Degerleri Boyutunun Mesleki Kideme Gore Degisimi

Insan Mesleki Kidem N Sira df ¥2 p
Onuru Ortalamalar1
Degerleri 0-9 yil 29 155,52 3 3,938 0,268
Puani 10-19 y1l 113 190,78
20-29 yil 158 186,21
30 y1l ve {istii 67 179,69

Tablo 103’e gore, mesleki kidem gruplar1 arasinda en yiiksek insan onuru
degerleri puanini alan grubun 10-19 yil, en diisiik puani alan ise 0-9 yi1l mesleki kidemi
olan grup oldugu goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan insan onuru degerleri ile mesleki

kidem arasindaki fark anlamli degildir (%2=3,938,df=3,p=0,268).

Tablo 104 Materyalist Degerler Boyutunun Mesleki Kideme Gore Degisimi

Materyalist Mesleki Kidem N Sira df x2 p
Degerler Ortalamalari
Puani 0-9 yil 29 165,07 3 2,694 0,441
10-19 y1l 113 195,23
20-29 y1l 158 183,26
30 y1l ve iistii 67 175,01

Tablo 104’°e gore, mesleki kidem gruplar1 arasinda en yiliksek materyalist degerleri
puanini alan grubun 10-19 yil, en diisiik puani alan ise 0-9 y1l mesleki kidemi olan grup
oldugu gorilmiistiir. Degerler alt boyutu olan materyalist degerleri ile mesleki kidem

arasindaki fark anlamli degildir (y2=2,694,df=3,p=0,441).

Tablo 105 Maneviyat Degerleri Boyutunun Mesleki Kideme Gore Degisimi

Maneviyat  Mesleki Kidem N Sira df %2 p
Degerleri Ortalamalari
Puam 0-9 yil 29 152,66 3 6,374 0,095
10-19 y1l 113 189,65
20-29 y1l 158 193,59
30 y1l ve {istii 67 165,44

Tablo 105’°e gore, mesleki kidem gruplari arasinda en yiiksek maneviyat degerleri
puanini alan grubun 20-29 yil, en diisiik puan1 alan ise 0-9 y1l mesleki kidemi olan grup
oldugu goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan maneviyat degerleri ile mesleki kidem

arasindaki fark anlamli degildir (y2=6,374,df=3,p=0,095).

Tablo 106 Entelektiiel Degerler Boyutunun Mesleki Kideme Gore Degisimi

Entelektiiel ~Mesleki Kidem N Sira df %2 p
Degerler Ortalamalari
Puani 0-9 yil 29 191,26 3 1,380 0,710
10-19 y1l 113 182,63
20-29 yil 158 188,73
30 y1l ve ustii 67 172,01
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Tablo 106’ya gore, mesleki kidem gruplar1 arasinda en yliksek entelektiiel
degerleri puanini alan grubun 0-9 yil, en diisiik puani alan ise 30 yil ve tstii mesleki

kidemi olan grup oldugu goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan entelektiiel degerleri ile

mesleki kidem arasindaki fark anlamli degildir (y2=1,380,df=3,p=0,710).

Tablo 107 Kariyer Degerleri Boyutunun Mesleki Kideme Gore Degisimi

Kariyer Mesleki Kidem N Sira df 12 p
Degerleri Ortalamalari
Puani 0-9 y1l 29 143,33 3 4,806 0,187
10-19 y1l 113 187,94
20-29 yil 158 185,92
30 y1l ve {istii 67 190,43
Tablo 107°ye gore, mesleki kidem gruplar1 arasinda en yiiksek kariyer degerleri

puanini alan grubun 30 y1l ve iistii, en diisiik puan1 alan ise 0-9 yil mesleki kidemi olan

grup oldugu goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan kariyer degerleri ile mesleki kidem
arasindaki fark anlamli degildir (y2=4,806,df=3,p=0,187).

Tablo 108 Toplumsal Degerler Boyutunun Mesleki Kideme Gore Degisimi

Toplumsal  Mesleki Kidem N Sira df %2 p
Degerler Ortalamalari
Puani 0-9 yil 29 184,28 3 3,503 0,320
10-19 y1l 113 191,19
20-29 yil 158 187,53
30 y1l ve {istii 67 163,43
Tablo 108’e gore, mesleki kidem gruplar1 arasinda en yiiksek toplumsal degerler

puanini alan grubun 10-19 yi1l, en diisiik puani1 alan ise 30 y1l ve tistii mesleki kidemi olan
grup oldugu goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan toplumsal degerler ile mesleki kidem
arasindaki fark anlamli degildir (y2=3,503,df=3,p=0,320).

Bulgulara gore, mesleki kidem ile degerlerin alt boyutlar1 arasinda elde edilen
puanlara gore flitlivvet, Ozgiirliik, romantik, insan onuru, materyalist, entelektiiel,

maneviyat, kariyer ve toplumsal degerlerde istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadig:

tespit edilmistir.
Mesleki kidem degisse bile sinif 6gretmenlerinin fiitiivvet, 6zgiirliik, romantik,

insan onuru, materyalist, entelektiiel, kariyer, maneviyat ve toplumsal degerlerinin

benzerlik gosterdigi ifade edilebilir.
Fiitiivvet ve kariyer degerlerinde en yliksek puan ortalamalaria sahip grubun 30

yil ve Ustli mesleki kideme sahip 6gretmenlerin, 6zgiirliik ve entelektiiel degerlerde 0-9
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y1l mesleki kideme sahip 6gretmenlerin oldugu goriilmektedir. Romantik, insan onuru,
materyalist ve toplumsal degerlerde en yiiksek puan ortalamalarina sahip grubun 10-19
yil mesleki kideme sahip 6gretmenlerin, maneviyat degerlerde 20-29 yi1l mesleki kideme

sahip 6gretmenlerin en yliksek puan ortalamalarini aldig1 goriilmektedir.

Mesleki kidem ile kariyer degerlerinin puan ortalamasinin artmasi meslegin
ilerleyen zamanlarinda kariyer ve mesleki yiikselmenin 6n plana ¢ikmasinin ifadesi

olarak yorumlanmaktadir.

Yas ile degerler arasindaki benzerlik, mesleki kidem ile degerler arasindaki

benzerligi dogrular niteliktedir.

Tanit (2007) tarafindan egitim yoOneticileri ile yapilan bir arastirmada “yoneticilerin
degerlerinde sadece evrensellik boyutunda anlamli fark”>'%, Aktay (2008) tarafindan ise “deger
tercihleri ile mesleki kidem arasinda anlamh olmayan fark” tespit edilmistir.513 Arastirma bu

yoniiyle calismay1 desteklemektedir.

8.2. Mesleki Kidem-Stresle Basa Cikma Tarzlari
Tablo 109 Boyun Egici Yaklasimin Mesleki Kideme Gore Degisimi

Boyun Mesleki Kidem N Sira df x2 p
Egici Ortalamalari
Yaklasim 0-9 yil 29 174,57 3 2,190 0,534
Puani 10-19 y1l 113 187,29
20-29 yil 158 189,79
30 yil ve {istii 67 168,69

Tablo 109°a gore, mesleki kidem gruplar1 arasinda en yiiksek boyun egici
yaklagim puanini alan grubun 20-29 yil, en diisiik puan1 alan ise 30 y1l ve iistii mesleki
kidemi olan grup oldugu goriilmiistiir. Stresle basa ¢ikma alt boyutu olan boyun egici
yaklasim ile mesleki kidem arasindaki fark anlamli degildir (32=2,190,df=3,p=0,534).

Tablo 110 Iyimser Yaklasimin Mesleki Kideme Gore Degisimi

Iyimser Mesleki N Sira df X2 P Mann-Whitney U
Yaklagim Kidem Ortalamalari
Puani 0-9 y1l 29 117,40 3 8239 0,041 10-19/30 ve iistii
10-19 y1l 113 166,46
20-29 yil 158 185,65
30 y1l ve iistii 67 212,56

512 Tuba Tanit, Egitim Yoneticilerinin Deger Tercihleri Ile Yaraticiliklar: Arasindaki Iliskinin Incelenmesi,
(Yiiksek Lisans Tezi), Istanbul: Yeditepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2007, ss. 95-100.

313 Aktay, Yonetici ve Ogretmenlerin Deger Tercihleri ile Orgiitsel Vatandaslik Davramgslart Arasindaki
Hliskinin Incelenmesi, s. 224.
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Tablo 110’a gore, mesleki kidem gruplari arasinda en yiiksek iyimser yaklagim
puanini alan grubun 30 yil ve iistii, en diisiik puan1 alan ise 0-9 yil mesleki kidemi olan
grup oldugu goriilmiistiir. Mesleki kidem gruplar1 ve iyimser yaklagim arasinda anlamli
fark tespit edilmistir (¥2=8,239, df=3, p<0,05). Farki hangi mesleki kidem grubu ya da
gruplariin olusturdugunu belirlemek amaciyla bonferroni uygulamasi yapilmis (0,05/6)
yeni anlamlilik seviyesi (0.0083) olarak tespit edilmistir. Yapilan test sonucunda 10-19
yil ile 30 yi1l ve iistii mesleki kidemler arasinda, 30 y1l ve iistii mesleki kidem grubu Iehine

(p<0,0083) anlamli fark tespit edilmistir.

Tablo 111 Kendine Giivenli Yaklasimin Mesleki Kideme Gore Degisimi

Kendine Mesleki N Sira df X2 P Mann-Whitney U
Giivenli Kidem Ortalamalari
Yaklagim 0-9 y1l 29 196,97 3 10,968 0,012  10-19/30 ve iistii
Puani 10-19 yil 113 164,54
20-29 yil 158 181,48
30 y1l ve {istii 67 217,15

Tablo 111°e gore, mesleki kidem gruplar1 arasinda en yiiksek kendine giivenli
yaklagim puanini alan grubun 30 yil ve istii, en diisiik puani alan ise 10-19 yil mesleki
kidemi olan grup oldugu goriilmiistiir. Mesleki kidem gruplari ve kendine gilivenli
yaklasim arasinda anlamli fark tespit edilmistir (¥2=10,968, df=3, p<0,05). Farki hangi
mesleki kidem grubu ya da gruplarinin olusturdugunu belirlemek amaciyla bonferroni
uygulamasi yapilmis (0,05/6) yeni anlamlilik seviyesi (0.0083) olarak tespit edilmistir.
Yapilan test sonucunda 10-19 yil ile 30 y1l ve {istli mesleki kidemler arasinda, 30 yil ve

istii mesleki kidem grubu lehine (p<0,0083) anlamli fark tespit edilmistir.

Tablo 112 Caresiz/Kendini Suclayic1 Yaklasimin Mesleki Kideme Gore Degisimi

Caresiz/Kendini  Mesleki Kidem N Sira df x2 P
Suglayict Ortalamalari
Yaklasim Puani 0-9 y1l 29 175,03 3 1,047 0,790
10-19 y1l 113 191,42
20-29 y1l 158 183,20
30 y1l ve {istii 67 177,25

Tablo 112’ye gore, mesleki kidem gruplar1 arasinda en yiiksek boyun egici
yaklasim puanini alan grubun 10-19 yil, en diisiik puan1 alan ise 0-9 y1l mesleki kidemi
olan grup oldugu goriilmiistiir. Stresle basa ¢ikma alt boyutu olan boyun egici yaklagim

ile mesleki kidem arasindaki fark anlamli degildir (x2=1,047,df=3,p=0,790).
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Tablo 113 Sosyal Destek Arama Yaklasiminin Mesleki Kideme Gore Degisimi

Sosyal Mesleki N Sira df ¥2 p Mann-Whitney U
Destek Kidem Ortalamalari
Arama 0-9 yil 29 235,97 3 8,296 0,040 0-9/10-19
Yaklagim 10-19 y1l 113 175,17 0-9/20-29
Puam 20-29 y1l 158 179,69
30 y1l ve {istii 67 186,56

Tablo 113’e gore, mesleki kidem gruplari arasinda en yiiksek kendine giivenli
yaklagim puanini alan grubun 0-9 yil, en diisiik puani alan ise 10-19 yil mesleki kidemi
olan grup oldugu goriilmistiir. Mesleki kidem gruplar1 ve kendine giivenli yaklasim
arasinda anlamh fark tespit edilmistir (32=8,296, df=3, p<0,040). Farki hangi mesleki
kidem grubu ya da gruplariin olusturdugunu belirlemek amaciyla bonferroni uygulamasi
yapilmis (0,05/6) yeni anlamlilik seviyesi (0.0083) olarak tespit edilmistir. Yapilan test
sonucunda 0-9 yil ile 10-19 yil mesleki kidemler arasinda, 0-9 yil mesleki kidemi
bulunanlar lehine, 0-9 yil ile 20-29 yil mesleki kidemleri bulunanlar arasinda, 0-9 yil

mesleki kidemi bulunanlar lehine (p<0,0083) anlaml1 fark tespit edilmistir.

Mesleki kidem ile stresle basa ¢ikma tarzlarinin alt boyutlar1 (boyun egici/kendini

suclayici) arasinda elde edilen puanlara gore benzerlik gosterdigi ifade edilebilir.

Boyun egici yaklasim boyutunda en yiiksek puan ortalamasina sahip grubun 20-
29 y1l kideme sahip 6gretmenlerin, iyimser ve kendine giivenli yaklagim boyutlarinda 30
y1l ve iistii, ¢aresiz / kendini suglayict yaklasim boyutunda 10-19 yil ve sosyal destek

arama yaklasim boyutunda ise 0-9 yil kideme sahip 6gretmenlerin oldugu goriilmektedir.

Iyimser yaklagim boyutunda 10-19 yil kidem ile 30 y1l ve iistii kidem arasinda, 30
yil ve {istii lehine oldugu goriilmektedir. Kendine giivenli yaklagim boyutunda 10-19 y1l
kidem ile 30 yil ve iistii kidem arasinda, 30 yi1l ve iistii lehine; sosyal destek arama
yaklasimi boyutunda 0-9 y1l kidem ile 20-29 y1l kidem arasinda, 0-9 y1l kidemi bulunanlar

lehine farkin anlamli oldugu tespit edilmistir.

Yas ile stresle basa ¢ikma tarzlar arasindaki iliskiyi dogrular nitelikte, mesleki
kidem ile stresle basa ¢ikma tarzlar1 arasindaki iliskide iyimser ve kendine gilivenli
yaklagim boyutunda mesleki kidem fazlalig: etkili olmustur. Bireyin mesleki yonden
tecriibe kazanmasi kendine giiven kazanmasinmi saglamis olabilir. Ciinkii bireyler yasi
ilerledikge sorun ¢dzme becerisi ve pratigi kazanmis olur. Yas ile birlikte tecriibe

kazanmasi iyimser yaklasim boyutuna katki da saglamig olabilir. Burada iyimser
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yaklagim boyutuna ayrica dikkat ¢ekmek gerekir. Ciinkii her ne kadar sonu¢ anlaml
olmasa da mesleki kidem ile dogru orantil1 bir sekilde puanlarin artmasi, yas degiskeninde

oldugu gibi yas ile hosgorii kazanmayi dogrular niteliktedir.

Sosyal destek arama yaklagim boyutunda mesleki kidemin azliginin etkili olmasi
ise meslegin baglarinda stres verici durumlara kars1 daha ¢ok destege ihtiya¢ duyuldugunu
gdstermektedir. Bu ise tecriibe ile aciklanabilir. Ogretmenlik mesleginin ilk yilinda aday
ogretmenlere danigman 6gretmen goérevlendirilmesi, 6zlinde hem aday 6gretmene sosyal
destek hem de tecriibe aktarimini saglayan bir uygulamadir. Thtiyaroglu (2018) tarafindan
yapilan arastirmada “dgretmenlerin  stresle basa ¢ikma tarzlart  mesleki  kidemleri ile
farklilasmadigr ™', Imamoglu (2009) ise “mesleki kidem ile stresle basa ¢ikma tarzlari arasinda

anlamli olmayan bir fark” bulgulamlstlr.515

8.3. Mesleki Kidem-Dini Tutum
Tablo 114 Bilis Boyutunun Mesleki Kideme Gore Degisimi

Bilis Mesleki Kidem N Sira df x2 P
Boyutu Ortalamalari
Puanm 0-9 yil 29 197,19 3 5,849 0,119
10-19 y1l 113 196,74
20-29 yil 158 180,16
30 y1l ve {istii 67 165,86

Tablo 114’°e gore, mesleki kidem gruplari arasinda en yiiksek bilis boyutu puanini
alan grubun 0-9 yil, en diisiik puan1 alan ise 30 yil ve iistli mesleki kidemi olan grup
oldugu goriilmiistiir. Dini tutum alt boyutu olan bilis ile mesleki kidem arasindaki fark

anlamli degildir (¥2=5,549,df=3,p=0,119).

Tablo 115 Duygu Boyutunun Mesleki Kideme Gore Degisimi

Duygu Mesleki Kidem N Sira df x2 p
Boyutu Ortalamalari
Puani 0-9 yil 29 182,84 3 0,521 0,914
10-19 y1l 113 183,14
20-29 y1l 158 187,82
30 y1l ve {istii 67 176,96

Tablo 115’e gore, mesleki kidem gruplar1 arasinda en yiliksek duygu boyutu

puanini alan grubun 20-29 y1l, en diisiik puan1 alan ise 30 y1l ve {istli mesleki kidemi olan

514 Neslin Thtiyaroglu, “Analysis of Relationship between Teachers’ Coping Styles with Stress and the
Level of Organizational Commitment”, International Online Journal of Educational Sciences, c. 10, sy.
2 (2018), s. 198., doi:10.15345/i0jes.2018.02.013.

315 imamoglu, Ilkégretim Okul Miidiirlerinin Stres Yaratan Yasam Olaylar: ve Stresle Basa Cikma
Tarzlarinin Cegitli Degiskenlere Gore Incelenmesine Yonelik Bir Aragtirma, ss. 114-115.
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grup oldugu goriilmiistiir. Dini tutum alt boyutu olan duygu ile mesleki kidem arasindaki

fark anlamli degildir (¥2=0,521,df=3,p=0,914).

Tablo 116 Davranis Boyutunun Mesleki Kideme Gore Degisimi

Davranis  Mesleki Kidem N Sira df x2 P
Boyutu Ortalamalari
Puani 0-9 y1l 29 173,10 3 0,919 0,821
10-19 y1l 113 180,33
20-29 y1l 158 184,97
30 y1l ve iistii 67 192,63

Tablo 116’ya gore, mesleki kidem gruplart arasinda en yiiksek davranis boyutu
puanini alan grubun 30 y1l ve iistii, en diislik puan1 alan ise 0-9 yil mesleki kidemi olan
grup oldugu goriilmiistiir. Dini tutum alt boyutu olan davranis ile mesleki kidem

arasindaki fark anlamli degildir (¥2=0,919,df=3,p=0,821).

Tablo 117 iliski Boyutunun Mesleki Kideme Gore Degisimi

Miski Mesleki Kidem N Sira df 12 p
Boyutu Ortalamalari
Puani 0-9 y1l 29 186,78 3 2,447 0,485
10-19 y1l 113 191,38
20-29 y1l 158 185,18
30 y1l ve Uistii 67 167,57

Tablo 117°ye gore, mesleki kidem gruplar1 arasinda en yiiksek iliski boyutu
puanini alan grubun 10-19 y1l, en diisiik puan1 alan ise 30 y1l ve {istli mesleki kidemi olan
grup oldugu goriilmiistiir. Dini tutum alt boyutu olan iligki ile mesleki kidem arasindaki

fark anlamli degildir (}2=2,447,df=3,p=0,485).

Tablo 118 Dindarhgin Mesleki Kideme Gore Degisimi

Dindarlik  Mesleki Kidem N Sira df %2 p
Puani Ortalamalari
0-9 y1l 29 181,09 3 0,589 0,899
10-19 y1l 113 187,20
20-29 y1l 158 185,79
30 y1l ve iistii 67 175,63

Tablo 118’e gore, mesleki kidem gruplari arasinda en yiiksek dindarlik puanini
alan grubun 10-19 yil, en diisiik puan1 alan ise 30 yil ve iistii mesleki kidemi olan grup
oldugu goriilmiistiir. Dindarlik ile mesleki kidem aradaki fark anlamli degildir

(x2=0,589,df=3,p=0,899).

Mesleki kidem ile bilisg, duygu, davranis ve iliski boyutlar1 ile dindarlik arasinda

elde edilen puanlara gore istatistiksel olarak anlamli1 bir fark olmadig: tespit edilmistir.
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Bulgulara gore, mesleki kidem degisse bile sinif 6gretmenlerinin bilis, duygu,
davranig ve iligki boyutlar ile dindarliklar1 benzerlik gosterdigi ifade edilebilir. Duygu
boyutunda en yiiksek puan ortalamasina sahip grubun 20-29 yil kideme sahip
O0gretmenlerin, davranis boyutunda 30 yil ve tistii, iliski boyutu ve dindarlikta 10-19 yil

ve bilis boyutunda ise 0-9 y1l kideme sahip 6gretmenlerin oldugu goriilmektedir.

Mesleki kidemin artmasi ile bilig boyutundan alinan puanlarin azalmasi bireylerin
geng yetigkinlik donemlerinde okumaya, arastirmaya olan ilgisi sonucu olabilir. Kidem
ile dindarligin degisiminde ise meslegin son zamanlari yani yetiskinligin son
donemlerinde dindarlik puan ortalamalarinin genel kabuliin aksine en diisiik noktaya

gelmesi ayrica arastirilmasi gereken bir konudur.

Yas ile ilgili bulgularda oldugu gibi mesleki kidemde de benzer sonucun olusmasi
birbirini destekler niteliktedir. Dindarligin biitliin yagsami kapsamasi, mesleki kidemin ise

sadece is hayati ile sinirli olmas1 benzerlige sebep olmaktadir seklinde ifade edilebilir.

Cakir (2015)3'¢, Yakut (2016)!7 ve Yilmaz (2019)'® da arastirmalarinda ¢alisma
sonucunu destekleyecek benzerlikte “mesieki kidem ile dindarlik arasinda anlamli fark olmadigi”

bulgulamistir.

Bulgular sonucunda; “H 1:1.6. Sinif ogretmenlerinin mesleki kidemine gore
degerleri (fiitiivvet, 6zgiirliik, romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel,
kariyer, toplumsal), stresle basa ¢ikma tarzlar: (boyun egici, iyimser, kendine giivenl,
caresiz/kendini suglayici, sosyal destek arama), dini tutum (bilis, duygu, davrans, iliski)

ve dindarliklari farklilagmaktadir.” hipotezinin kismen dogrulandig1 goriilmektedir.

316 Birsel Cakir, Ortaokul Ogretmenlerinin Dindarhik Diizeyleri lle Empatik Egilim Diizeylerinin Bazi
Degiskenler Agisindan Incelenmesi (Unye Ornegi), (Yiiksek Lisans Tezi), Samsun: Ondokuz Mayis
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2015, s. 77.

17 Yakut, Ogretmenlerde Yabancilasma, Yalmzlik ve Dindarlik Iliskisi: Polatli Ornegi, ss. 123-124.

318 Yilmaz, Dindarlik ve Hosgorii Iliskisi (Konya Merkez Ilcelerinde Gorev Yapan Ogretmenler Ornegi),
ss. 100-101.

*06/12/2012 tarihli ve 28489 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 6360 Kanun numarali “On Ug ilde
Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Alti ilce Kurulmasi ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” ile Aydin ili biiyliksehir statiisiine
doniistirilmustiir. “Kanun ile kdyler, mahalle olarak bagli bulunduklari ilgenin belediyesine
katilmistir.” https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121206-1.htm, (05.12.2021)

Gorev yapilan yerlesim yerinde parantez iginde belirtilen (kdy) ibaresi, 6360 numarali Kanun yiiriirliige
girmeden dnce koy statiisiinde olup, kanunun yiiriirliige girmesi ile mahalle statiisiine dontigen yerlerde
bulunan okullarda gorev yapan katilimcilar: tanimlamaktadir.
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9. GOREV YAPILAN YERLESIM YERI*

9.1. Gorev Yapilan Yerlesim Yeri-Degerler
Tablo 119 Fiitiivvet Degerleri Boyutunun Gorev Yapilan Yerlesim Yerine Gore

Degisimi
G.Y.Y.Y. N S.T. S. 0. U z p
Mahalle 41 6825,50 166,48 5964.,5 -1,172 0,241
_ (Koy)
Ilge Merkez 326 60702,50 186,20

Tablo 119’a gore, mahallede (kdy) bulunan ilkokulda gérev yapan 6gretmenlerin
flitivvet deger puanlarmin sira ortalamalan (166,48), ilce merkezinde bulunan
ilkokullarda gorev yapan Ogretmenlerin puan ortalamalarindan (186,20) daha diisiik

olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=5964,5, z=-1,172, p=0,241).

Tablo 120 Ozgiirliik Degerleri Boyutunun Gérev Yapilan Yerlesim Yerine Gore

Degisimi
GY.YY. N S.T. S. 0. U z p
Mahalle 41 6711 163,68 5850 -1,364 0,173
~ (Kay)
Ilce Merkez 326 60817 186,56

Tablo 120’ye gore, mahallede (kdy) bulunan ilkokulda gorev yapan 6gretmenlerin
Ozgurlik deger puanlarinin sira ortalamalart (163,68), ilce merkezinde bulunan
ilkokullarda gorev yapan Ogretmenlerin puan ortalamalarindan (186,56) daha diisiik

olmasina ragmen aradaki fark anlamh degildir (U=5850, z=-1,364, p=0,173).

Tablo 121 Romantik Degerler Boyutunun Gorev Yapilan Yerlesim Yerine Gore

Degisimi
G.Y.Y.Y. N S.T. S. O. U z p
Mahalle 41 6776 165,27 5915 -1,211 0,226
_ (Koy)
Ilge Merkez 326 60752 186,36

Tablo 121°e gore, mahallede (kdy) bulunan ilkokulda gorev yapan 6gretmenlerin
Ozgiirlik deger puanlarinin sira ortalamalart (165,27), ilge merkezinde bulunan
ilkokullarda gdrev yapan Ogretmenlerin puan ortalamalarindan (186,36) daha diisiik

olmasina ragmen aradaki fark anlamh degildir (U=5915, z=-1,211, p=0,226).

Tablo 122 insan Onuru Degerleri Boyutunun Gérev Yapilan Yerlesim Yerine
Gore Degisimi

G.Y.Y.Y. N S.T. S. O. U z p
Mabhalle 41 7151 174,41 6290 -0,737 0,461
~ (Kdy)
Ilge Merkez 326 60377 185,21
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Tablo 122’ye gore, mahallede (kdy) bulunan ilkokulda gorev yapan 6gretmenlerin
insan onuru deger puanlarinin sira ortalamalar1 (174,41), ilce merkezinde bulunan
ilkokullarda gorev yapan Ogretmenlerin puan ortalamalarindan (185,21) daha diisiik

olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=6290, z=-0,737, p=0,461).

Tablo 123 Materyalist Degerler Boyutunun Gorev Yapilan Yerlesim Yerine Gore

Degisimi
G.Y.Y.Y. N S.T. S. 0. U z p
Mahalle 41 8168 199,22 6059 -0,978 0,328
_ (Koy)
Ilge Merkez 326 59360 182,09

Tablo 123’e gore, mahallede (kdy) bulunan ilkokulda gorev yapan 6gretmenlerin
materyalist deger puanlarinin sira ortalamalar1 (199,22), ilge merkezinde bulunan
ilkokullarda goérev yapan Ogretmenlerin puan ortalamalarindan (182,09) daha yiiksek
olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=6059, z=-0,978, p=0,328).

Tablo 124 Maneviyat Degerleri Boyutunun Gorev Yapilan Yerlesim Yerine Gore

Degisimi
G.Y.Y.Y. N S.T. S. O. U z p
Mahalle 41 6564,5 160,11 5703,5 -1,552 0,121
~ (Koy)
Ilge Merkez 326 60963,5 187,00

Tablo 124’°e gore, mahallede (kdy) bulunan ilkokulda gérev yapan 6gretmenlerin
maneviyat deger puanlarinin sira ortalamalart (160,11), ilge merkezinde bulunan
ilkokullarda gorev yapan Ogretmenlerin puan ortalamalarindan (187,00) daha diisiik

olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=5703,5, z=-1,552, p=0,121).

Tablo 125 Entelektiiel Degerler Boyutunun Gorev Yapilan Yerlesim Yerine Gore

Degisimi
GY.Y.Y. N S.T. S. 0. U z p
Mabhalle 41 6777,50 165,30 5916,5 -1,222 0,222
~ (Kay)
Ilce Merkez 326 60750,50 186,35

Tablo 125’e gore, mahallede (kdy) bulunan ilkokulda gorev yapan dgretmenlerin
entelektiiel deger puanlarinin sira ortalamalar1 (165,30), ilge merkezinde bulunan
ilkokullarda gorev yapan Ogretmenlerin puan ortalamalarindan (186,35) daha diisiik

olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=5916,5, z=-1,222, p=0,222).
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Tablo 126 Kariyer Degerleri Boyutunun Gorev Yapilan Yerlesim Yerine Gore

Degisimi
G.Y.Y.Y. N S.T. S. 0. U z p
Mahalle 41 577,5 140,91 4916,5 -2,785 0,005
_ (Koy)
Ilge Merkez 326 61750,5 189,42

Tablo 126’ya gore, mahallede (kdy) bulunan ilkokulda gérev yapan 6gretmenlerin
kariyer degerleri puanlarimin sira ortalamalar1 (140,91), ilgce merkezinde bulunan
ilkokullarda gorev yapan 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (189,42) daha disiiktiir.
Kariyer degerleri ile gorev yapilan yerlesim yeri arasinda ilge merkezinde bulunan
ilkokullarda gorev yapan 6gretmenler lehine anlamli fark tespit edilmistir (U=4916,5, z=-

2,785, p=0,005).

Tablo 127 Toplumsal Degerler Boyutunun Gorev Yapilan Yerlesim Yerine Gore

Degisimi
G.Y.Y.Y. N S.T. S. O. U z p
Mahalle 41 6509 158,76 5648 -1,689 0,091
~ (Koy)
Ilge Merkez 326 61019 187,17

Tablo 127’ye gore, mahallede (koy) bulunan ilkokulda gérev yapan 6gretmenlerin
toplumsal degerler puanlarinin sira ortalamalar1 (158,76), ilge merkezinde bulunan
ilkokullarda gdrev yapan Ogretmenlerin puan ortalamalarindan (187,17) daha diisiik

olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=5648, z=-1,689, p=0,091).

Bulgular sonucunda, goérev yapilan yerlesim yeri ile degerlerin alt boyutlar
arasinda elde edilen puanlara gore fiitiivvet, 6zgiirliik, romantik, insan onuru, materyalist,
maneviyat, entelektiiel ve toplumsal degerlerde istatistiksel olarak anlamli bir fark

olmadig1 tespit edilmistir.

Kariyer degerlerinde ise mahalle (kdy) ile ilge merkezinde gorev yapan
Ogretmenler arasinda ilge merkezinde gorev yapan Ogretmenler lehine oldugu tespit

edilmistir.

Gorev yapilan yerlesim yeri degisse bile sinif 6gretmenlerinin fiitiivvet, 6zgiirliik,
romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel ve toplumsal degerlerinin

benzerlik gosterdigi ifade edilebilir.

Fiitiivvet, insan onuru, 6zgiirliilk, maneviyat, entelektiiel, toplumsal, romantik ve

kariyer degerlerinde ilce merkezinde gorev yapan Ogretmenler en yiiksek puan
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ortalamalarina sahipken sadece materyalist degerlerde mahallede (kdy) gorev yapan

O0gretmenlerin en yiiksek puan ortalamalarina sahip oldugu goriilmektedir.

Kariyer degeri ile mahalle (kdy) ve ilge merkezi arasinda anlamli farkin olugsmast,
merkezi yerlerde gorev yapan 6gretmenlerin kariyer sahibi birgok 6rnek ile karsilagsma
imkaninin olmasi, mesleki yiikselme hedefi konusunda kurs, iiniversite, yabanci dil
ogrenme gibi bir¢ok imkéan ve donanima sahip olmalar1 ve sartlarinin uygunlugu ile ifade

edilebilir.

9.2. Gorev Yapilan Yerlesim Yeri-Stresle Basa Cikma Tarzlarn
Tablo 128 Boyun Egici Yaklasimin Gorev Yapilan Yerlesim Yerine Gore Degisimi

G.Y.Y.Y. N S.T. S. O. U z p
Mahalle 41 7178 175,07 6317 -0,575 0,566
~ (Koy)
Ilge Merkez 326 60350 185,12

Tablo 128’e gore, mahallede (kdy) bulunan ilkokulda gorev yapan 6gretmenlerin
boyun egici yaklagim puanlarinin sira ortalamalar1 (175,07), ilge merkezinde bulunan
ilkokullarda gorev yapan Ogretmenlerin puan ortalamalarindan (185,12) daha diisiik

olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=6317, z=-0,575, p=0,566).

Tablo 129 iyimser Yaklasimin Gorev Yapilan Yerlesim Yerine Gore Degisimi

G.Y.Y.Y. N S.T. S. 0. U z p
Mabhalle 41 6543 159,59 5682 -1,577 0,115
~ (Kay)
Ilge Merkez 326 60985 187,07

Tablo 129’a gore, mahallede (kdy) bulunan ilkokulda gérev yapan d6gretmenlerin
iyimser yaklagim puanlarinin sira ortalamalar1 (159,59), ilge merkezinde bulunan
ilkokullarda gdrev yapan Ogretmenlerin puan ortalamalarindan (187,07) daha diisiik

olmasina ragmen aradaki fark anlamh degildir (U=5682, z=-1,577, p=0,115).

Tablo 130 Kendine Giivenli Yaklasimin Gorev Yapilan Yerlesim Yerine Gore

Degisimi
G.Y.Y.Y. N S.T. S. O. U z p
Mahalle 41 6014 146,68 5153 -2,401 0,016
~ (Ksy)
Ilge Merkez 326 61514 188,69

Tablo 130’a gore, mahallede (kdy) bulunan ilkokulda gérev yapan dgretmenlerin
kendine giivenli yaklagim puanlarinin sira ortalamalar1 (146,68), ilce merkezinde bulunan
ilkokullarda gbrev yapan 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (188,69) daha diisiiktiir.

Kendine giivenli yaklasim ile gorev yapilan yerlesim yeri arasinda ilce merkezinde
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bulunan ilkokullarda gérev yapan oOgretmenler lehine anlamli fark tespit edilmistir

(U=5153, z=-2,401, p=0,016).

Tablo 131 Caresiz/Kendini Suc¢layic1 Yaklasimin Gorev Yapilan Yerlesim Yerine
Gore Degisimi

G.Y.YY. N ST. S.0. U z p
Mahalle (Koy) 41 79945 194,99 62325 -0,706 0,480
flge Merkez 326 59533, 182,62

Tablo 131°e gore, mahallede (kdy) bulunan ilkokulda gorev yapan 6gretmenlerin
caresiz/kendini suglayici yaklagim puanlarinin sira ortalamalar1 (194,99), ilce merkezinde
bulunan ilkokullarda gorev yapan &gretmenlerin puan ortalamalarindan (182,62) daha

yiiksek olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=6232,5, z=-0,706, p=0,480).

Tablo 132 Sosyal Destek Arama Yaklasiminin Gorev Yapilan Yerlesim Yerine
Gore Degisimi

G.Y.Y.Y. N S.T. S. O. U z p
Mahalle 41 8424.,5 205,48 5802,5 -1,397 0,162
~ (Kay)
Ilge Merkez 326 59103,5 181,30

Tablo 132’ye gore, mahallede (koy) bulunan ilkokulda gérev yapan 6gretmenlerin
sosyal destek arama yaklasim puanlarinin sira ortalamalar1 (205,48), ilce merkezinde
bulunan ilkokullarda gorev yapan 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (181,30) daha

yiiksek olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=5802,5, z=-1,397, p=0,162).

Gorev yapilan yerlesim yeri ile stresle basa ¢cikma tarzlarinin alt boyutlar1 arasinda
elde edilen puanlara gére boyun egici, iyimser, kendini suglayici ve sosyal destek arama
boyutlarinda stresle basa ¢ikma tarzlari yoniinden benzerlik gosterdigi goriilmektedir.

Kendine giivenli yaklasim boyutunda ise benzerlikten s6z edilememektedir.

Boyun egici, kendine giivenli ve iyimser yaklasim boyutlarinda ilge merkezinde
gbrev yapan 6gretmenlerin puan ortalamalari daha yiiksek iken, ¢aresiz / kendini suglayici
ile sosyal destek arama boyutlarinda ise mahallede (kdy) gorev yapan 6gretmenlerin puan

ortalamalarinin yiiksek oldugu goriilmektedir.

Kendine giivenli yaklasim boyutunda ise farkin mahalle (kdy) ile ilge merkezinde
gorev yapan Ogretmenler arasinda ilce merkezinde gorev yapan Ogretmenler lehine
oldugu tespit edilmistir. Bunun sebebi ise; ilge merkezinde gorev yapan §gretmenlerin

daha kalabalik okullarda gdrev yapmasi ve bunun sonucunda da daha ¢ok sorun ile
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karsilagip, sorun ¢6zme beceri ve tecriibesi kazanmalar1 sonucu giiven duygusu kazanmis

olmalaridir.

Kirimoglu, Yildirim, Temiz (2011) tarafindan yapilan bir arastirmada “gérev
yapilan yerlesim yeri ile stresle basa ¢ikma tarzlarimin dine siginma, aktif planlama ve kagma-soyutlama

boyutlarinda anlaml fark” tespit edilmistir.519

9.3. Gorev Yapilan Yerlesim Yeri-Dini Tutum
Tablo 133 Bilis Boyutunun Gorev Yapilan Yerlesim Yerine Gore Degisimi

G.Y.Y.Y. N S.T. S. 0. U z p
Mabhalle 41 7037,5 171,65 6176,5 -0,929 0,353
~ (Kay)
Ilge Merkez 326 60490,5 185,55

Tablo 133’e gore, mahallede (kdy) bulunan ilkokulda gorev yapan 6gretmenlerin
bilis boyutu puanlarinin sira ortalamalari (171,65), ilge merkezinde bulunan ilkokullarda
gbrev yapan 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (185,55) daha diisiik olmasina ragmen

aradaki fark anlamli degildir (U=6176,5, z=-0,929, p=0,353).

Tablo 134 Duygu Boyutunun Gorev Yapilan Yerlesim Yerine Gore Degisimi

G.Y.Y.Y. N S.T. S. 0. U z p
Mahalle 41 7519,5 183,40 6658,5 -0,039 0,969
~ (Kay)
Ilge Merkez 326 60008.,5 184,08

Tablo 134’e gore, mahallede (kOy) bulunan ilkokulda gérev yapan d6gretmenlerin
duygu boyutu puanlarinin sira ortalamalart (183,40), ilce merkezinde bulunan
ilkokullarda gdrev yapan Ogretmenlerin puan ortalamalarindan (184,08) daha diisiik

olmasina ragmen aradaki fark anlamh degildir (U=6658,5, z=-0,039, p=0,969).

Tablo 135 Davranis Boyutunun Goérev Yapilan Yerlesim Yerine Gore Degisimi

G.Y.Y.Y. N S.T. S. O. U z p
Mahalle 41 7236,5 176,5 6375,5 -0,486 0,627
~ (Kay)
Ilge Merkez 326 60291,5 184,94

Tablo 135°e gore, mahallede (kdy) bulunan ilkokulda gorev yapan dgretmenlerin

davranig boyutunun puanlarinin sira ortalamalar1 (176,5), ilge merkezinde bulunan

319 Hiiseyin Kirimoglu, Yunus Yildirim, Ali Temiz, “ilk ve Ortadgretim Okullarinda Gérev Yapan Beden
Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin Stresle Basagikma Tarzlarmin incelenmesi(Aydin il Ornegi)”, Nigde
Universitesi Beden Egitimi ve Spor Bilimleri Dergisi, c. 5, sy. 2 (2011), s. 150.
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ilkokullarda gorev yapan 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (184,94) daha diisiik

olmasina ragmen aradaki fark anlamh degildir (U=6375,5, z=-0,486, p=0,627).

Tablo 136 iliski Boyutunun Gérev Yapilan Yerlesim Yerine Gore Degisimi

G.Y.Y.Y. N S.T. S. 0. U z p
Mahalle 41 6481 158,07 5620 -1,754 0,79
~ (Kay)
Ilge Merkez 326 61047 187,26

Tablo 136’ya gore, mahallede (kOoy)  bulunan ilkokulda gorev yapan
Ogretmenlerin iliski boyutunun puanlarmin sira ortalamalar1 (158,07), ilge merkezinde
bulunan ilkokullarda gorev yapan 6gretmenlerin puan ortalamalarindan (187,26) daha

diisiik olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=5620, z=-1,754, p=0,79).

Tablo 137 Dindarhgin Gorev Yapilan Yerlesim Yerine Gore Degisimi

G.Y.Y.Y. N S.T. S. 0. U z D
Mahalle 41 7100 173,17 6239 0,695 0,487
~ (Kay)
Iice Merkez 326 60428 185,36

Tablo 137°ye gore, mahallede (kOy)  bulunan ilkokulda gorev yapan
Ogretmenlerin dindarlik puanlarinin sira ortalamalar1 (173,17), ilge merkezinde bulunan
ilkokullarda gorev yapan Ogretmenlerin puan ortalamalarindan (185,36) daha diisiik

olmasina ragmen aradaki fark anlamli degildir (U=6239, z=-0,695, p=0,487).

Gorev yapilan yerlesim yeri ile bilis, duygu, davranis, iliski boyutlar1 ve dindarlik
arasinda elde edilen puanlara gore istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadig: tespit

edilmistir.

Bulgulara gore, gorev yapilan yerlesim yeri degisse bile sinif 6gretmenlerinin
bilis, duygu, davranis ve iliski boyutlari ile dindarliklarinin benzerlik gosterdigi ifade
edilebilir. En yiiksek puan ortalamalarini bilis, iliski, duygu ve davranis boyutlar ile
dindarlikta ilge merkezinde gorev yapan 6gretmenlerin aldigr goriilmektedir. Bu, gorev
yapilan yerlesim yeri degiskeninin bireyin mesleki yasantisi ile sinirlt olmasindan dolay1

kaynaklanmaktadir.

Literatiirde 6gretmenlerin gorev yaptiklar yerlesim yeri bagimsiz degiskeninin;
bilis, duygu, davranis ve iligski boyutlari ile dindarlik bagimli degiskeni tlizerinde etkisini

tespit eden aragtirmalarin olmadig1 goriilmektedir. Arastirmalarin ¢cogunlukla il ve ilge
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merkezi gibi yerlesim yerlerinde gorev yapan 6gretmenler ile yapilmasi, bulgularin il-ilge

merkezi ve kdy seklinde gruplandirilmadig goriilmektedir.

Bulgular sonucunda; “H [1:1.7. Suif ogretmenlerinin gorev yapilan yerlesim
yerine gore degerleri (fiitiivvet, 6zgiirliik, romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat,
entelektiiel, kariyer, toplumsal), stresle basa ¢ikma tarzlar: (boyun egici, iyimser, kendine
giivenli, c¢aresiz/kendini suc¢layici, sosyal destek arama), dini tutum (bilis, duygu,
davranis, iligki) ve dindarliklar: farklilasmaktadir.” hipotezinin kismen dogrulandigi

gorilmektedir.
10. GOREV YAPILAN OKULUN SOSYAL IMKAN DUZEYi

10.1 Sosyal Imkan Diizeyi-Degerler
Tablo 138 Fiitiivvet Degerleri Boyutunun Sosyal Imkan Diizeyine Gore Degisimi

Fiitiivvet Sosyal Imkan N Sira df 12 p
Degerleri Diizeyi Ortalamalari
Puam Diisiik 72 159,39 2 5,356 0,069
Orta 241 189,13
Yiiksek 54 193,94

Tablo 138 incelendiginde en yiiksek fiitiivvet degerleri puanini alan sosyal imkan
diizeyi grubun yiiksek, en diisiik puan1 alan ise diisiik sosyal imkén diizeyi grup oldugu
goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan fiitiivvet degerleri ile sosyal imkan diizeyi

arasindaki fark anlamli degildir (2=5,356,df=2,p=0,069).

Tablo 139 Ozgiirliik Degerleri Boyutunun Sosyal imkan Diizeyine Gore Degisimi

Ozgiirliik Sosyal Imkéan N Sira df %2 p
Degerleri Diizeyi Ortalamalari
Puani Diisiik 72 170,15 2 4,990 0,082
Orta 241 182,30
Yiiksek 54 210,04

Tablo 139 incelendiginde en yliksek 6zgiirliik degerleri puanini alan sosyal imkéan
diizeyi grubun yiiksek, en diisiik puani alan ise diisiik sosyal imkan diizeyi grup oldugu
goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan 6zgiirliik degerleri ile sosyal imkan diizeyi

arasindaki fark anlamli degildir (%2=4,990,d{=2,p=0,082).

Tablo 140 Romantik Degerler Boyutunun Sosyal imkén Diizeyine Gore Degisimi

Romantik Sosyal Imkéan N Sira df %2 p
Degerler Diizeyi Ortalamalari
Puan Diistik 72 168,91 2 2,435 0,296
Orta 241 189,90
Yiiksek 54 187,61
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Tablo 140 incelendiginde en yiiksek romantik degerler puanini alan sosyal imkan
diizeyi grubun orta, en diisiik puani alan ise diisiik sosyal imkan diizeyi grup oldugu
gorilmistiir. Degerler alt boyutu olan romantik degerler ile sosyal imkan diizeyi

arasindaki fark anlamli degildir (32=2,435,df=2,p=0,296).

Tablo 141 insan Onuru Degerleri Boyutunun Sosyal imkan Diizeyine Gore

Degisimi
Insan Sosyal Imkan N Sira df $2 p
Onuru Diizeyi Ortalamalari
Degerleri Diisiik 72 174,78 2 2,683 0,261
Puam Orta 241 183,07
Yiiksek 54 200,45

Tablo 141 incelendiginde en yiiksek insan onuru degeri puanini alan sosyal imkan
diizeyi grubun yiiksek, en diisilk puan1 alan ise diisiik sosyal imkan diizeyi grup oldugu
goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan insan onuru degeri ile sosyal imkan diizeyi

arasindaki fark anlamli degildir (y2=2,683,df=2,p=0,261).

Tablo 142 Materyalist Degerler Boyutunun Sosyal Imkan Diizeyine Gore Degisimi

Materyalist ~ Sosyal Imkan N Sira df x2 p
Degerler Diizeyi Ortalamalari
Puam Diistik 72 180,56 2 0,192 0,908
Orta 241 185,75
Yiiksek 54 180,79

Tablo 142 incelendiginde en yiiksek materyalist degerler puanin1 alan sosyal
imkan diizeyi grubun orta, en diisiik puani alan ise diisiik sosyal imkan diizeyi grup oldugu
gorilmistiir. Degerler alt boyutu olan materyalist degerler ile sosyal imkan diizeyi

arasindaki fark anlamli degildir (%2=0,192,d{=2,p=0,908).

Tablo 143 Maneviyat Degerleri Boyutunun Sosyal imkén Diizeyine Gore Degisimi

Maneviyat ~ Sosyal imkéan N Sira df 12 p
Degerleri Diizeyi Ortalamalari
Puam Diistik 72 161,61 2 4,952 0,084
Orta 241 192,11
Yiiksek 54 177,64

Tablo 143 incelendiginde en yiiksek maneviyat degerleri puanini alan sosyal
imkan diizeyi grubun orta, en diisiik puani alan ise diisiik sosyal imkéan diizeyi grup oldugu
goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan maneviyat degerleri ile sosyal imkan diizeyi

arasindaki fark anlamli degildir (y2=4,952,df=2,p=0,084).

166



Tablo 144 Entelektiiel Degerler Boyutunun Sosyal imkan Diizeyine Gore Degisimi

Entelektiel  Sosyal imkan N Sira df x2 P Mann-Whitney
Degerler Diizeyi Ortalamalari U
Puam Diisiik 72 142,51 2 15,012 0,001 Diisiik-Orta
Orta 241 161,66 Diisiik- Yiksek
Yiiksek 54 205,13

Tablo 144 incelendiginde en yiiksek entelektiiel degerler puanini alan sosyal
imkan diizeyi grubun yiiksek, en diisiik puani alan ise diisiik sosyal imkan diizeyi grup
oldugu gorilmiistiir. Entelektiiel degerler ile sosyal imkan diizeyi arasinda anlamli fark
tespit edilmistir (y2=15,012, df=2, p<0,05). Farki hangi sosyal imkan diizeyi grubunun
ya da gruplarinin olusturdugunu belirlemek amaciyla bonferroni uygulamasi yapilmis
(0,05/3) yeni anlamlilik seviyesi (0.017) olarak tespit edilmistir. Yapilan test sonucunda
sosyal imkan diizeyi diisiik olan grup ile orta diizeyde olan grup arasinda, orta diizey
lehine, sosyal imkan diizeyi diisiik olan grup ile yliksek diizeyde olan grup arasinda,

yiiksek diizey lehine (p<0,017) anlamli fark tespit edilmistir.

Tablo 145 Kariyer Degerleri Boyutunun Sosyal Imkan Diizeyine Gore Degisimi

Kariyer Sosyal Imkéan N Sira df x2 p Mann-Whitney
Degerleri Diizeyi Ortalamalari U
Puam Diistik 72 147,52 2 10,830 0,004 Diisiik-Orta
Orta 241 192,34 Diisiik-Yiiksek
Yiiksek 54 195,40

Tablo 145 incelendiginde en yiiksek kariyer degerler puanini alan sosyal imkan
diizeyi grubun yiiksek, en diisiik puan alan ise diisiik sosyal imkan diizeyi grup oldugu
gorilmistir. Kariyer degerler ile sosyal imkéan diizeyi arasinda anlamli fark tespit
edilmistir (¥2=10,830, df=2, p<0,05). Fark:i hangi sosyal imkan diizeyi grubunun ya da
gruplarinin olusturdugunu belirlemek amaciyla bonferroni uygulamasi yapilmis (0,05/3)
yeni anlamlilik seviyesi (0.017) olarak tespit edilmistir. Yapilan test sonucunda sosyal
imkan diizeyi diisiik olan grup ile orta diizeyde olan grup arasinda, orta diizey lehine,
sosyal imkan diizeyi diisiik olan grup ile yliksek diizeyde olan grup arasinda, yiiksek
diizey lehine (p<0,017) anlamh fark tespit edilmistir.

Tablo 146 Toplumsal Degerler Boyutunun Sosyal imkan Diizeyine Gore Degisimi

Toplumsal ~ Sosyal imkan N Sira df ¥2 p
Degerler Diizeyi Ortalamalari
Puani Diistik 72 176,14 2 0,673 0,714
Orta 241 186,95
Yiiksek 54 181,31
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Tablo 146 incelendiginde en yliksek toplumsal degerler puanini alan sosyal imkan
diizeyi grubun orta, en diisiik puani alan ise diisiik sosyal imkan diizeyi grup oldugu
gorilmistiir. Degerler alt boyutu olan toplumsal degerler ile sosyal imkan diizeyi

arasindaki fark anlamli degildir (y2=0,673,df=2,p=0,714).

Bulgulara gore, gorev yapilan okulun sosyal imkan diizeyi ile degerlerin alt
boyutlar1 arasinda (fiitiivvet, 6zgiirliikk, romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat ve

toplumsal degerler) istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadigi tespit edilmistir.

Gorev yapilan yerlesim yeri degisse bile sinif 6gretmenlerinin flitiivvet, 6zgiirliik,
romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat ve toplumsal degerlerinin benzerlik

gosterdigi ifade edilebilir.

Fiitlivvet, 0zgiirlikk, insan onuru, entelektiiel ve kariyer degerlerinde en yiiksek
puan ortalamasina sahip olan grubun sosyal imkéan diizeyi yiiksek grup; romantik,
materyalist, maneviyat ve toplumsal degerlerde ise en yiiksek puan ortalamasina sahip
olan grubun sosyal imkan diizeyi orta olan grup oldugu goriilmektedir. Sosyal imkan
diizeyi diisiik olan grubun hicbir degerin alt boyutunda en yiiksek puani almadigi

goriilmektedir.

Anlaml farkin entelektiiel degerlerde sosyal imkan diizeyi diisiik olan grup ile
orta olan grup arasinda orta olan grup lehine, sosyal imkén diizeyi diisiik olan grup ile

yiiksek olan grup arasinda yiiksek olan grup lehine oldugu tespit edilmistir.

Kariyer degerinde ise sosyal imkan diizeyi diisiik olan grup ile orta olan grup
arasinda orta olan grup lehine, sosyal imkan diizeyi diisiik olan grup ile yiiksek olan grup

arasinda yiiksek olan grup lehine oldugu tespit edilmistir.

Kariyer ve entelektiiel degerde, gorev yapilan okulun sosyal imkan diizeyinin
anlaml fark olusturmasinin sebebi, imkan diizeyinin bireyin kendisini yetistirmesine ve

gelistirmesine sagladig1 fayda olarak degerlendirilmektedir.
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10.2. Sosyal imkan Diizeyi-Stresle Basa Cikma Tarzlar
Tablo 147 Boyun Egici Yaklasimin Sosyal iImkan Diizeyine Gore Degisimi

Boyun Sosyal Imkéan N Sira df ¥2 p
Egici Diizeyi Ortalamalari
Yaklagim Diisiik 72 181,80 2 0,182 0,913
Puan Orta 241 185,64
Yiksek 54 179,62

Tablo 147 incelendiginde en yiiksek boyun egici yaklasim puanimi alan sosyal
imkan diizeyi grubun orta, en diisiik puan1 alan ise diisiik sosyal imkan diizeyi grup oldugu
gorilmistiir. Stresle basa ¢ikma tarzlar alt boyutu olan boyun egici yaklasim ile sosyal

imkan diizeyi arasindaki fark anlamli degildir (¥2=0,182,df=2,p=0,913).

Tablo 148 Iyimser Yaklasimin Sosyal imkan Diizeyine Gore Degisimi

Iyimser Sosyal Imkéan N Sira df %2 p
Yaklagim Diizeyi Ortalamalari
Puam Diisiik 72 169,47 2 4,020 0,134
Orta 241 183,14
Yiiksek 54 207,20

Tablo 148 incelendiginde en yiiksek iyimser yaklasim puanini alan sosyal imkan
diizeyi grubun yiiksek, en diigiik puani alan ise diisiik sosyal imkan diizeyi grup oldugu
goriilmiistiir. Stresle baga ¢ikma tarzlari alt boyutu olan iyimser yaklagim ile sosyal imkan

diizeyi arasindaki fark anlamli degildir (y2=4,020,df=2,p=0,134).

Tablo 149 Kendine Giivenli Yaklasimin Sosyal imkan Diizeyine Gore Degisimi

Kendine Sosyal Imkén N Sira df Y2 p Mann-Whitney
Giivenli Diizeyi Ortalamalari U
Yaklagim Diisiik 72 159,45 2 12,009 0,002 Orta-Yiiksek
Puani Orta 241 182,20 Diisiik-Yiiksek
Yiiksek 54 224,77

Tablo 149 incelendiginde sosyal imkan diizey gruplari arasinda en yiiksek kendine
giivenli yaklagim puanini alan sosyal imkan diizeyi grubun ytiksek, en diisiik puan1 alan
ise diisiik sosyal imkan diizeyi grup oldugu goriilmiistiir. Kendine giivenli yaklasim ile
sosyal imkan diizeyi arasinda anlamh fark tespit edilmistir (32=12,009, df=2, p<0,05).
Farki hangi sosyal imkan grubunun ya da gruplarinin olusturdugunu belirlemek amaciyla
bonferroni uygulamasi yapilmis (0,05/3) yeni anlamlilik seviyesi (0.017) olarak tespit
edilmistir. Yapilan test sonucunda sosyal imkan diizeyi orta olan grup ile yiiksek diizeyde
olan grup arasinda, yiiksek diizey lehine, sosyal imkéan diizeyi diisiik olan grup ile yiiksek

diizeyde olan grup arasinda, yiiksek diizey lehine (p<0,017) anlamli fark tespit edilmistir.
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Tablo 150 Caresiz/Kendini Suclayic1 Yaklasimin Sosyal imkan Diizeyine Gore

Degisimi
Caresiz/Kendini ~ Sosyal Imkan N Sira df x2 p
Suglayict Diizeyi Ortalamalari
Yaklasim Puani Diistik 72 186,96 2 1,839 0,399
Orta 241 187,16
Yiiksek 54 165,97

Tablo 150 incelendiginde en yiiksek ¢aresiz/kendini suglayici yaklagim puanini
alan sosyal imkan diizeyi grubun diisiik, en diisiik puani alan ise yliksek sosyal imkan
diizeyi grup oldugu goriilmiistiir. Stresle basa ¢ikma tarzlari alt boyutu olan
caresiz/kendini suglayici yaklasim ile sosyal imkan diizeyi arasindaki fark anlaml

degildir (y2=1,839,df=2,p=0,399).

Tablo 151 Sosyal Destek Arama Yaklasiminin Sosyal imkén Diizeyine Gore

Degisimi
Sosyal Sosyal Imkéan N Sira df %2 p
Destek Diizeyi Ortalamalari
Arama Diisiik 72 177,60 2 1,672 0,433
Yaklasim Orta 241 186,24
Puam Yiksek 54 200,41

Tablo 151 incelendiginde en yiiksek sosyal destek arama yaklagim puanini alan
sosyal imkan diizeyi grubun yiiksek, en diisiik puan1 alan ise diisiik sosyal imkan diizeyi
grup oldugu goriilmiistiir. Stresle basa ¢ikma tarzlari alt boyutu olan sosyal destek arama
yaklasim ile sosyal imkan diizeyi arasindaki fark anlamli  degildir

(x2=1,672,df=2,p=0,433).

Gorev yapilan okulun sosyal imkén diizeyi ile stresle basa ¢ikma tarzlarinin alt
boyutlar arasinda elde edilen puanlara gore istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadig:
goriilmektedir. Boyun egici, iyimser, kendini suglayici ve sosyal destek arama yaklasim
boyutlarinda stresle basa ¢ikma tarzlari yoniinden benzerlik gosterdigi goriilmektedir.

Kendine giivenli yaklasim boyutunda ise benzerlikten s6z edilememektedir.

Iyimser, kendine giivenli ve sosyal destek arama yaklasim boyutlarinda en yiiksek
puan ortalamasina sahip olan grubun sosyal imkan diizeyi yiiksek olan grup, boyun egici
ve ¢aresiz / kendini suclayici yaklasim boyutunda ise en yiiksek puan ortalamasina sahip

olan grubun sosyal imkan diizeyi orta olan grup oldugu goriilmektedir.

Kendine gilivenli yaklasim boyutunda sosyal imkan diizeyi orta olan grup ile

yiiksek olan grup arasinda yiiksek olan grup lehine, sosyal imkan diizeyi diisiik olan grup
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ile yiiksek olan grup arasinda ise yiiksek olan grup lehine oldugu tespit edilmistir.
Kendine giivenli yaklagim boyutunda yiiksek olan grup lehine olmasi okullarin

ogretmenlere sundugu imkanlarin gesitliligi ile ilgili olabilir.

Bu sonug, okulun gelismislik diizeyinin birey {izerindeki etkisi olarak
yorumlanabilir. Gorev yapilan okulun sosyal imkan diizeyinin gelismisligi bireye
Ozgliiven kazandirabilir. Bu, bireyin birden fazla alanda var olmasma imkan
saglamaktadir. Gorev yapilan okulun sosyal imkan diizeyi, gérev yapilan yerlesim yeri

ile dogru orantil1 olarak degismektedir.

10.3. Sosyal imkan Diizeyi-Dini Tutum
Tablo 152 Bilis Boyutunun Sosyal imkan Diizeyine Gore Degisimi

Bilis Sosyal Imkéan N Sira df 12 p
Boyutu Diizeyi Ortalamalari
Puam Diisiik 72 175,92 2 1,555 0,460
Orta 241 188,25
Yiiksek 54 175,79

Tablo 152 incelendiginde en yiiksek bilis boyutu puanini alan sosyal imkan diizeyi
grubun orta, en diisiik puani alan ise yiiksek sosyal imkan diizeyi grup oldugu
gOriilmiistiir. Dini tutum alt boyutu olan bilis boyutu ile sosyal imkan diizeyi arasindaki

fark anlaml degildir (¥2=1,555,d{=2,p=0,460).

Tablo 153 Duygu Boyutunun Sosyal imkéan Diizeyine Gore Degisimi

Duygu Sosyal Imkéan N Sira df x2 P
Boyutu Diizeyi Ortalamalari
Puani Diisiik 72 166,48 2 2,536 0,281
Orta 241 187,66
Yiiksek 54 191,05

Tablo 153 incelendiginde en yiiksek duygu boyutu puanimi alan sosyal imkéan
diizeyi grubun yiiksek, en diisiik puan1 alan ise diisiik sosyal imkan diizeyi grup oldugu
goriilmiistiir. Dini tutum alt boyutu olan duygu boyutu ile sosyal imkén diizeyi arasindaki

fark anlaml degildir (¥2=2,536,d{=2,p=0,281).

Tablo 154 Davranis Boyutunun Sosyal imkan Diizeyine Gore Degisimi

Davranig Sosyal Imkéan N Sira df %2 p
Boyutu Diizeyi Ortalamalari
Puan Disiik 72 174,23 2 1,022 0,600
Orta 241 187,81
Yiiksek 54 180,03

Tablo 154 incelendiginde en yiiksek davranig boyutu puani alan sosyal imkan

diizeyi grubun orta, en diisiik puani alan ise diisiik sosyal imkan diizeyi grup oldugu
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goriilmiistiir. Dini tutum alt boyutu olan davranig boyutu ile sosyal imkéan diizeyi

arasindaki fark anlamli degildir (y2=1,022,df=2,p=0,600).

Tablo 155 iliski Boyutunun Sosyal iImkan Diizeyine Gore Degisimi

Mliski Sosyal Imkéan N Sira df $2 p
Boyutu Diizeyi Ortalamalari
Puani Diisiik 72 161,85 2 4,378 0,112
Orta 241 189,83
Yiksek 54 187,53

Tablo 155 incelendiginde en yiiksek iligki boyutu puanini alan sosyal imkan
diizeyi grubun orta, en diisiik puani alan ise diisiik sosyal imkan diizeyi grup oldugu
gorilmistiir. Dini tutum alt boyutu olan iliski boyutu ile sosyal imkan diizeyi arasindaki

fark anlamli degildir (¥2=4,378,df=2,p=0,112).

Tablo 156 Dindarhigin Sosyal imkan Diizeyine Gore Degisimi

Dindarlik Sosyal Imkéan N Sira df %2 p
Puani Diizeyi Ortalamalari
Diisiik 72 167,38 2 2,342 0,310
Orta 241 189,13
Yiiksek 54 183,24

Tablo 156 incelendiginde en yiiksek dindarlik puanini alan sosyal imkan diizeyi
grubun orta, en diisiik puani alan ise diisiik sosyal imkéan diizeyi grup oldugu goriilmiistiir.
Dindarlik ile sosyal imkan diizeyi arasindaki fark anlamli  degildir

(2=2,342,df=2,p=0,310).

Gorev yapilan okulun sosyal imkén diizeyi ile bilis, duygu, davranis, iliski
boyutlar1 ve dindarlik arasinda elde edilen puanlara gore istatistiksel olarak anlamli bir

fark olmadig tespit edilmistir.

Bulgulara gore, gorev yapilan okulun sosyal imkan diizeyi degisse bile sinif
O0gretmenlerinin bilis, duygu, davranis ve iliski boyutlar1 ile dindarliklarinin benzerlik
gosterdigi ifade edilebilir. Bilis, iliski ve davranis boyutlari ile dindarlikta en ytliksek puan
ortalamasina sahip olan grubun sosyal imkéan diizeyi orta olan grup, duygu boyutunda ise
en yiiksek puan ortalamasina sahip olan grubun sosyal imkan diizeyi yliksek olan grup

oldugu goriilmektedir.

Sosyal imkan diizeyi degiskeninin Ogretmenlerin ¢ogunlugu tarafindan orta
diizeyde olmasi 6gretmenlerin beklentilerinin az ya da ¢ok karsilandigini géstermektedir.

Gorev yapilan okulun sosyal imkén diizeyi sadece mesleki yasant1 ile sinirlandirilmig
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olarak kabul gérmiis olabilir. Bu diizeyin genelde gorev yapilan yerlesim yeri ile ayni
dogrultuda gelistigi de kabul edilir. Gorev yapilan yerlesim yerinde de benzerligin

olmasindan hareketle iki bulgu birbirini dogrular niteliktedir.

akir (2015) tarafindan yapilan arastirmada “gérev yapilan okulun sosyoekonomik diizeyi
yap $ g yap )
ile dindarlik arasinda farkin anlamli olmadig:” tespit edilmistir.>° Arastirma sonucu c¢alismay1

desteklemektedir.

Bulgular sonucunda; “H 1:1.8. Sinif ogretmenlerinin gorev yapilan okulun sosyal
imkdn diizeyine gore degerleri (fiitiivvet, ozgiirliik, romantik, insan onuru, materyalist,
maneviyat, entelektiiel, kariyer, toplumsal), stresle basa ¢ikma tarzlart (boyun egici,
iyimser, kendine giivenli, ¢aresiz/kendini sug¢layici, sosyal destek arama), dini tutum
(bilis, duygu, davranis, iliski) ve dindarliklar: farklilagmaktadir.” Hipotezinin kismen

dogrulandig1 goriilmektedir.
11. GOREV YAPILAN OKUL ORTAMINDAN MEMNUNIYET DUZEYI

11.1. Memnuniyet Diizeyi-Degerler
Tablo 157 Fiitiivvet Degerleri Boyutunun Memnuniyet Diizeyine Gore Degisimi

Fiitiivvet Memnuniyet N Sira df %2 p
Degerleri Diizeyi Ortalamalari
Puam Diisiik 22 147,75 2 2,987 0,225
Orta 167 185,84
Yiiksek 178 186,75

Memnuniyet diizeyine gore tablo 157 incelendiginde en yiiksek fiitiivvet degerleri
puanin1 alan memnuniyet diizeyi grubun yiiksek, en diisiik puani alan ise disilik
memnuniyet diizeyi grup oldugu goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan fiitiivvet degerleri

ile memnuniyet diizeyi arasindaki fark anlamli degildir (¥2=2,987,d{=2,p=0,225).

Tablo 158 Ozgiirliik Degerleri Boyutunun Memnuniyet Diizeyine Gore Degisimi

Ozgiirliik Memnuniyet N Sira df %2 p Mann-Whitney
Degerleri Diizeyi Ortalamalari U
Puani Diisiik 22 132,59 2 6,139 0,046 Diisiik-Orta
Orta 167 189,08
Yiiksek 178 185,61

Memnuniyet diizeyine gore tablo 158 incelendiginde en yiiksek 6zgiirliik degerleri

puanini alan memnuniyet diizeyi grubun orta, en diisiik puani alan ise diisiik memnuniyet

S0 Cakar, Ortaokul Og“re.tmenlerinin Dindarlik Diizeyleri Ile Empatik Egilim Diizeylerinin Bazi
Degiskenler Agisindan Incelenmesi (Unye Ornegi), s. 82.
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diizeyi grup oldugu gériilmiistiir. Ozgiirliik degerleri ile memnuniyet diizeyi arasinda
anlaml fark tespit edilmistir (}2=6,139, df=2, p<0,05). Farki hangi memnuniyet diizeyi
grubunun ya da gruplarinin olusturdugunu belirlemek amaciyla bonferroni uygulamasi
yapilmis (0,05/3) yeni anlamlilik seviyesi (0.017) olarak tespit edilmistir. Yapilan test
sonucunda memnuniyet diizeyi diisiik olan grup ile orta diizeyde olan grup arasinda, orta

diizey lehine (p<0,017) anlaml1 fark tespit edilmistir.

Tablo 159 Romantik Degerler Boyutunun Memnuniyet Diizeyine Gore Degisimi

Romantik Memnuniyet N Sira df x2 p
Degerleri Diizeyi Ortalamalari
Puani Diisiik 22 155,05 2 1,908 0,385
Orta 167 187,96
Yiiksek 178 183,86

Memnuniyet diizeyine gore tablo 159 incelendiginde en yiiksek romantik degerler
puanini alan memnuniyet diizeyi grubun orta, en diigiik puani alan ise diisiik memnuniyet
diizeyi grup oldugu gorilmiistiir. Degerler alt boyutu olan romantik degerler ile

memnuniyet diizeyi arasindaki fark anlamli degildir (%2=1,908,df=2,p=0,385).

Tablo 160 insan Onuru Degerleri Boyutunun Memnuniyet Diizeyine Gore

Degisimi
Insan Memnuniyet N Sira df x2 p
Onuru Diizeyi Ortalamalari
Degerleri Diisiik 22 158,48 2 2,820 0,244
Puani Orta 167 190,20
Yiiksek 178 181,34

Memnuniyet diizeyine gore tablo 160 incelendiginde en yiiksek insan onuru degeri
puanini alan memnuniyet diizeyi grubun orta, en diisiik puani alan ise diisiik memnuniyet
diizeyi grup oldugu goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan insan onuru degeri ile

memnuniyet diizeyi arasindaki fark anlaml degildir (¥2=2,820,df=2,p=0,244).

Tablo 161 Materyalist Degerler Boyutunun Memnuniyet Diizeyine Gore Degisimi

Materyalist Memnuniyet N Sira df %2 P
Degerler Diizeyi Ortalamalari
Puan Diisiik 22 147,32 2 2,848 0,241
Orta 167 185,27
Yiiksek 178 187,34

Memnuniyet diizeyine gore tablo 161 incelendiginde en yiiksek materyalist
degerler puanini alan memnuniyet diizeyi grubun yiiksek, en diisiik puan1 alan ise diistik

memnuniyet diizeyi grup oldugu goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan materyalist
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degerler ile  memnuniyet  diizeyi  arasindaki  fark  anlamhi  degildir

(2=2,848,df=2,p=0,241).

Tablo 162 Maneviyat Degerleri Boyutunun Memnuniyet Diizeyine Gore Degisimi

Maneviyat Memnuniyet N Sira df %2 P
Degerleri Diizeyi Ortalamalari
Puani Diisiik 22 136,52 2 5,680 0,058
Orta 167 181,65
Yiiksek 178 192,07

Memnuniyet diizeyine gore tablo 162 incelendiginde en yiiksek maneviyat
degerleri puanini alan memnuniyet diizeyi grubun yiiksek, en diisiikk puan1 alan ise diisiik
memnuniyet diizeyi grup oldugu goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan maneviyat
degerleri  ile = memnuniyet dilizeyi  arasindaki  fark  anlamli  degildir

(2=5,680,df=2,p=0,058).

Tablo 163 Entelektiiel Degerler Boyutunun Memnuniyet Diizeyine Gore Degisimi

Entelektiiel =~ Memnuniyet N Sira df %2 p Mann-Whitney
Degerler Diizeyi Ortalamalari U
Puani Diisiik 22 118,41 2 10,676 0,005 Diisiik-Orta
Orta 167 181,46 Diisiik-Yiiksek
Yiiksek 178 194,49

Memnuniyet diizeyine gore tablo 163 incelendiginde en yiiksek entelektiiel
degerler puanini alan memnuniyet diizeyi grubun yiiksek, en diisiik puani alan ise diisiik
memnuniyet diizeyi grup oldugu goriilmiistiir. Entelektiiel degerler ile memnuniyet
diizeyi arasinda anlamli fark tespit edilmistir (32=10,676, df=2, p<0,05). Farki hangi
memnuniyet diizeyi grubunun ya da gruplarmin olusturdugunu belirlemek amaciyla
bonferroni uygulamas: yapilmis (0,05/3) yeni anlamlilik seviyesi (0.017) olarak tespit
edilmistir. Yapilan test sonucunda memnuniyet diizeyi diisiik olan grup ile orta diizeyde
olan grup arasinda, orta diizey lehine, memnuniyet diizeyi diisiik olan grup ile yiiksek

diizeyde olan grup arasinda, yiiksek diizey lehine (p<0,017) anlamli fark tespit edilmistir.

Tablo 164 Kariyer Degerleri Boyutunun Memnuniyet Diizeyine Gore Degisimi

Kariyer Memnuniyet N Sira df %2 p
Degerleri Diizeyi Ortalamalar1
Puan Diistik 22 136,91 2 5,149 0,076
Orta 167 190,92
Yiiksek 178 183,33

Memnuniyet diizeyine gore tablo 164 incelendiginde en yiiksek kariyer degerleri

puanini alan memnuniyet diizeyi grubun orta, en diisiik puani alan ise diisiik memnuniyet
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diizeyi grup oldugu goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan kariyer degerleri ile

memnuniyet diizeyi arasindaki fark anlamli degildir (}2=5,149,df=2,p=0,076).

Tablo 165 Toplumsal Degerler Boyutunun Memnuniyet Diizeyine Gore Degisimi

Toplumsal Memnuniyet N Sira df %2 P
Degerler Diizeyi Ortalamalari
Puani Diisiik 22 206,66 2 1,174 0,556
Orta 167 183,06
Yiiksek 178 182,08

Memnuniyet diizeyine gore tablo 165 incelendiginde en yiiksek toplumsal
degerler puanini alan memnuniyet diizeyi grubun diisiik, en diisiik puani alan ise yiiksek
memnuniyet diizeyi grup oldugu gorilmiistiir. Degerler alt boyutu olan toplumsal
degerler ile = memnuniyet  diizeyi arasindaki fark  anlamli  degildir

(2=1,174,df=2,p=0,556).

Bulgular sonucunda, gorev yapilan okul ortamindan memnuniyet diizeyi ile
degerlerin alt boyutlar1 arasinda elde edilen puanlara gore fiitiivvet, romantik, insan
onuru, materyalist, maneviyat, kariyer ve toplumsal degerlerde istatistiksel olarak anlaml1

bir fark olmadig tespit edilmistir.

Gorev yapilan okul ortamindan memnuniyet diizeyi degigse bile smuf
Ogretmenlerinin fiitlivvet, romantik, insan onuru, materyalist, maneviyat, kariyer ve

toplumsal degerlerinin benzerlik gosterdigi ifade edilebilir.

Fiitiivvet, materyalist, maneviyat ve entelektiiel degerlerde en yiiksek puan
ortalamasina sahip olan grubun okul ortamindan memnuniyet diizeyi yiiksek olan grup
oldugu goriilmektedir. Ozgiirliik, insan onuru, kariyer ve romantik degerlerde ise en
yiiksek puan ortalamasina sahip olan grubun okul ortamindan memnuniyet diizeyi orta
olan grup oldugu, toplumsal degerlerde ise okul ortamindan memnuniyet diizeyi diisiik

olan grubun en yiiksek puan ortalamasina sahip oldugu goériilmektedir.

Farkin 6zgiirliikk degerinde memnuniyet diizeyi diisiik olan grup ile orta olan grup

arasinda orta olan grup lehine oldugu tespit edilmistir.

Entelektiiel degerlerde ise memnuniyet diizeyi diisiik olan grup ile orta olan grup
arasinda orta olan grup lehine, memnuniyet diizeyi diisiik olan grup ile yiiksek olan grup

arasinda yiiksek olan grup lehine oldugu tespit edilmistir.
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Ogretmenlerin gorev yaptiklar: okuldan memnun olmalari kendilerini daha &zgiir
hissetmelerine yol a¢cmaktadir seklinde ifade edilebilir. Ayrica memnuniyet diizeyi
Ogretmenlerin kisisel gelisimine olumlu yansiyip, kendilerini gelistirme agisindan imkan

saglamaktadir seklinde yorumlanabilir.

11.2. Memnuniyet Diizeyi-Stresle Basa Cikma Tarzlar:
Tablo 166 Boyun Egici Yaklasimin Memnuniyet Diizeyine Gore Degisimi

Boyun Memnuniyet N Sira df %2 p
Egici Diizeyi Ortalamalari
Yaklasim Diistik 22 178,41 2 4,710 0,095
Puani Orta 167 171,72
Yiiksek 178 196,22

Memnuniyet diizeyine gore tablo 166 incelendiginde en yiiksek boyun egici
yaklagim puanini alan memnuniyet diizeyi grubun yiiksek, en diisiik puani alan ise orta
memnuniyet diizeyi grup oldugu goriilmiistiir. Stresle basa ¢ikma tarzlar alt boyutu olan

boyun egici yaklasim ile memnuniyet diizeyi arasindaki fark anlamli degildir

(x2=4,710,df=2,p=0,095).

Tablo 167 Iyimser Yaklasimin Memnuniyet Diizeyine Gore Degisimi

Tyimser Memnuniyet N Sira df %2 p
Yaklagim Diizeyi Ortalamalari
Puani Diistik 22 156,00 2 2,860 0,239
Orta 167 179,38
Yiiksek 178 191,79

Memnuniyet diizeyine gore tablo 167 incelendiginde en yiiksek iyimser yaklasim
puanint alan memnuniyet diizeyi grubun yliksek, en diisiik puani alan ise diisiik
memnuniyet diizeyi grup oldugu goriilmiistiir. Stresle basa ¢ikma tarzlar1 alt boyutu olan
iyimser yaklasim ile memnuniyet diizeyi arasindaki fark anlamli degildir

(x2=2,860,df=2,p=0,239).

Tablo 168 Kendine Giivenli Yaklasimin Memnuniyet Diizeyine Gore Degisimi

Kendine Memnuniyet N Sira df x2 p
Giivenli Diizeyi Ortalamalari
Yaklagim Diistik 22 181,05 2 1,058 0,589
Puani Orta 167 178,20
Yiiksek 178 189,80

Memnuniyet diizeyine gore tablo 168 incelendiginde en yiiksek kendine gilivenli
yaklasim puanini alan memnuniyet diizeyi grubun yiiksek, en diisiik puani alan ise orta

memnuniyet diizeyi grup oldugu goriilmiistiir. Stresle basa ¢ikma tarzlar alt boyutu olan
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kendine giivenli yaklasim ile memnuniyet diizeyi arasindaki fark anlamli degildir

(2=1,058,df=2,p=0,589).

Tablo 169 Caresiz/Kendini Su¢layic1 Yaklasimin Memnuniyet Diizeyine Gore

Degisimi
Caresiz/Kendini ~ Memnuniyet N Sira df x2 p
Suglayici Diizeyi Ortalamalari
Yaklasim Puani Diistik 22 174,66 2 0,385 0,825
Orta 167 181,95
Yiiksek 178 187,08

Memnuniyet diizeyine gore tablo 169 incelendiginde en yliksek caresiz/kendini
suclayici yaklagim puanini alan memnuniyet diizeyi grubun yiiksek, en diisiik puan1 alan
ise diisiik memnuniyet diizeyi grup oldugu goriilmiistiir. Stresle basa ¢ikma tarzlari alt
boyutu olan ¢aresiz/kendini sucglayict yaklagim ile memnuniyet diizeyi arasindaki fark

anlamli degildir (y2=0,385,df=2,p=0,825).

Tablo 170 Sosyal Destek Arama Yaklasiminin Memnuniyet Diizeyine Gore

Degisimi
Sosyal Memnuniyet N Sira df %2 p
Destek Diizeyi Ortalamalari
Arama Diisiik 22 157,82 2 1,807 0,405
Yaklasim Orta 167 182,30
Puani Yiiksek 178 188,83

Memnuniyet diizeyine gore tablo 170 incelendiginde en yiiksek sosyal destek
arama yaklasim puanini alan memnuniyet diizeyi grubun yiiksek, en diisiik puani alan ise
diisitk memnuniyet diizeyi grup oldugu goriilmiistiir. Stresle basa ¢ikma tarzlari alt boyutu
olan sosyal destek arama yaklasimi ile memnuniyet diizeyi arasindaki fark anlamh

degildir (¥2=1,807,df=2,p=0,405).

Gorev yapilan okul ortamindan memnuniyet diizeyi ile stresle basa ¢ikma
tarzlarinin alt boyutlar1 arasinda elde edilen puanlara gore istatistiksel olarak anlamli bir

fark olmadig tespit edilmistir.

Bulgulara gore, gorev yapilan okul ortamindan memnuniyet diizeyi degisse bile
siif 6gretmenlerinin stresle basa ¢ikma tarzlarinin benzerlik gosterdigi ifade edilebilir.
Tiim boyutlarda en yliksek puan ortalamasina sahip olan grubun goérev yapilan okul
ortamindan memnuniyet diizeyi yiiksek olan grup oldugu goriilmektedir. Bu sonug, okul
ortamindan memnuniyet diizeyinin bireyin yasantisinin biiylik bir bdliimiine sirayet

edecek kadar giiciinlin olmadiginin ifadesi olarak degerlendirilebilir.
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Hancioglu (2017) tarafindan yapilan bir arastirmada “iniversite ortamindan
memnuniyet diizeyi ile stresle basa ¢ikma tarzlarimin “sosyal destege bagvurma” boyutunda anlami
fark”32!, Nehir ve Giingér (2019) “iin hemsireler ile yaptiklar1 arastirmada hemsirelerin
gorev yaptiklari “birim ile iyimser yaklasim arasinda iliski oldugu” tespit edilmistir.’*

Arastirmalar bu yoniiyle ¢alismay1 desteklememektedir.

11.3. Memnuniyet Diizeyi-Dini Tutum
Tablo 171 Bilis Boyutunun Memnuniyet Diizeyine Gore Degisimi

Bilis Memnuniyet N Sira df x2 p
Boyutu Diizeyi Ortalamalari
Puani Diisiik 22 178,36 2 2,975 0,226
Orta 167 175,83
Yiiksek 178 192,36

Memnuniyet diizeyine gore tablo 171 incelendiginde en yiiksek bilis boyutu
puanini alan memnuniyet diizeyi grubun yiiksek, en diisiik puani alan ise orta memnuniyet
diizeyi grup oldugu goriilmiistiir. Dini tutum alt boyutu olan bilis boyutu ile memnuniyet

diizeyi arasindaki fark anlaml degildir (¥2=2,975,d{=2,p=0,226).

Tablo 172 Duygu Boyutunun Memnuniyet Diizeyine Gore Degisimi

Duygu Memnuniyet N Sira df X2 p
Boyutu Diizeyi Ortalamalari
Puanm Diisiik 22 184,41 2 2,111 0,348
Orta 167 175,49
Yiiksek 178 191,94

Memnuniyet diizeyine gore tablo 172 incelendiginde en yiiksek duygu boyutu
puanini alan memnuniyet diizeyi grubun yiiksek, en diisiik puan1 alan ise orta memnuniyet
diizeyi grup oldugu goriilmiistiir. Dini tutum alt boyutu olan duygu boyutu ile
memnuniyet diizeyi arasindaki fark anlaml degildir (¥2=2,111,df=2,p=0,348).

Tablo 173 Davranis Boyutunun Memnuniyet Diizeyine Gore Degisimi

Davranisg Memnuniyet N Sira df %2 p
Boyutu Diizeyi Ortalamalari
Puan Diisiik 22 177,89 2 0,488 0,783
Orta 167 180,66
Yiksek 178 187,88

21 Yasemin Hancioglu, “Universite Ogrencilerinin Algiladiklar1 Stres Diizeyleri ile Stresle Basa Cikma
Tarzlar1 Arasindaki Iliskinin Incelenmesi”, Yonetim ve Ekonomi Arastirmalar: Dergisi, c. 15, sy. 1
(2017), s. 143., d0i:10.11611/yead.270449.

522 Sevgi Nehir, Nazmiye Giingdr, “Hemsirelerin Psikososyal Sorunlarinin ve Stresle Basa Cikma

Tarzlarmin Incelenmesi”, Celal Bayar Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisii Dergisi, c. 6, sy. 3 (2019),
s. 178., doi:10.34087/cbusbed.548466.
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Memnuniyet diizeyine gore tablo 173 incelendiginde en yiiksek davranis boyutu
puanin1 alan memnuniyet diizeyi grubun yiiksek, en diisiik puani alan ise diisiik
memnuniyet diizeyi grup oldugu goriilmiistiir. Dini tutum alt boyutu olan davranis boyutu

ile memnuniyet diizeyi arasindaki fark anlamli degildir (¥2=0,488,df=2,p=0,783).

Tablo 174 iliski Boyutunun Memnuniyet Diizeyine Gore Degisimi

Mligki Memnuniyet N Sira df x2 p
Boyutu Diizeyi Ortalamalar1
Puani Diisiik 22 176,84 2 2,731 0,255
Orta 167 175,43
Yiiksek 178 192,92

Memnuniyet diizeyine gore tablo 174 incelendiginde en yiiksek iliski boyutu
puanini alan memnuniyet diizeyi grubun yiiksek, en diisiik puani alan ise orta memnuniyet
diizeyi grup oldugu goriilmiistiir. Dini tutum alt boyutu olan iligski boyutu ile memnuniyet
diizeyi arasindaki fark anlaml degildir (}2=2,731,d{=2,p=0,255).

Tablo 175 Dindarh@in Memnuniyet Diizeyine Gore Degisimi

Dindarlik Memnuniyet N Sira df x2 p
Puani Diizeyi Ortalamalari
Diisiik 22 181,48 2 2,797 0,247
Orta 167 174,34
Yiiksek 178 193,38

Memnuniyet diizeyine gore tablo 175 incelendiginde en yiiksek dindarlik puanin
alan memnuniyet diizeyi grubun yiiksek, en diislik puan1 alan ise orta memnuniyet diizeyi
grup oldugu goriilmiistiir. Dindarlik ile memnuniyet diizeyi arasindaki fark anlaml

degildir (¥2=2,797,df=2,p=0,247).

Gorev yapilan okul ortamindan memnuniyet diizeyi ile bilis, duygu, davranis,
iliski boyutlar1 ve dindarlik arasinda elde edilen puanlara gore istatistiksel olarak anlamli

bir fark olmadig tespit edilmistir.

Bulgulara gore, gorev yapilan okul ortamindan memnuniyet diizeyi degisse bile
siif Ogretmenlerinin bilis, duygu, davranis ve iliski boyutlar1 ile dindarliklarinin
benzerlik gosterdigi ifade edilebilir. Bilis, duygu, iliski ve davranis boyutlar: ile
dindarlikta en yiiksek puan ortalamasina sahip olan grubun okul ortamindan memnuniyet

diizeyi yliksek olan grup oldugu goriilmektedir.

Calisma grubunun biiytik bir kisminin okul ortamindan yiiksek diizeyde memnun

oldugu goriilmektedir. Bu noktada &gretmenlerin gorev yaptiklart okul ortamindan
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memnun olma diizeylerinin etkisiz oldugu ifade edilebilir. Dindarligin daha genel
anlamda hayata etki etmesi, okul ortamindan memnuniyet diizeyinin ise bireyin is hayati

ile siirlt olmasi ve gorev yapilan okul ile degisebilecegi bunu agiklayabilir.

Yakut (2016) tarafindan yapilan arastirmada “gérev yapian okul ortamindan
memnuniyet diizeyi ile dindarlik arasinda farkin anlamli olmadigi”>>3, Aydi (2019) tarafindan ise
“ise baghhk ve dindarlik arasindaki iliskinin anlaml olmadigi”>?* tespit edilmistir. Arastirma bu

yoniiyle ¢alismay1 desteklemektedir.

Bulgular sonucunda; “H [1:1.9. Simif ogretmenlerinin gorev yapilan okul
ortamindan memnuniyet diizeyine gére degerleri (fiitiivvet, ozgiirliik, romantik, insan
onuru, materyalist, maneviyat, entelektiiel, kariyer, toplumsal), stresle basa ¢ikma
tarzlar: (boyun egici, iyimser, kendine giivenli, ¢aresiz/kendini suc¢layici, sosyal destek
arama), dini tutum (bilis, duygu, davrans, iliski) ve dindarliklar farklilasmaktadwr.”

hipotezinin kismen dogrulandig: goriilmektedir.
12. EGITIM OGRETIM YILI OKUTULAN SINIF MEVCUDU

12.1. Simif Mevcudu-Degerler
Tablo 176 Fiitiivvet Degerleri Boyutunun Sinif Mevcuduna Gore Degisimi

Fiitiivvet Sinif Mevcudu N Sira df %2 p
Degerleri Ortalamalari
Puani 0-19 Ogrenci 96 180,26 2 3,027 0,220
20-29 Ogrenci 161 176,71
30-39 Ogrenci 110 197,93

Smif mevcuduna gore tablo 176 incelendiginde en yiiksek fiitiivvet degerleri
puanini alan grubun siniflarinda 30-39 6grenci bulunan 6gretmenler, en diigiik puani alan
ise smiflarinda 20-29 6grenci bulunan 6gretmenler oldugu goriilmiistiir. Degerler alt
boyutu olan flitiivvet degerleri ile simif mevcudu arasindaki fark anlamli degildir

(42=3,027,df=2,p=0,220).

523 Yakut, Ogretmenlerde Yabancilasma, Yalnizlik ve Dindarlik Iliskisi: Polatl Ornegi, ss. 150-151.

524 Fulden Elif Aydin, Ise Baghlik, Dindarlik Ve Hayat Memnuniyeti Arasindaki Iliskinin Incelenmesi:
Avukatlar Uzerine Nicel Bir Arastirma, (Yiiksek Lisans Tezi), Istanbul: Marmara Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisii, 2019, s. 69.
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Tablo 177 Ozgiirliik Degerleri Boyutunun Simf Mevcuduna Gore Degisimi

Ozgiirlik  Simf Mevcudu N Sira df ¥2 p
Degerleri Ortalamalari
Puani 0-19 Ogrenci 96 180,88 2 5,242 0,073
20-29 Ogrenci 161 173,61
30-39 Ogrenci 110 201,93

Siif mevcuduna gore tablo 177 incelendiginde en yiiksek ozgiirliikk degerleri
puanini alan grubun siniflarinda 30-39 6grenci bulunan 6gretmenler, en diisiik puan1 alan
ise smiflarinda 20-29 6grenci bulunan 6gretmenler oldugu goriilmiistiir. Degerler alt

boyutu olan ozgirlik degerleri ile simmif mevcudu arasindaki fark anlamli degildir

(2=5,242,df=2,p=0,073).

Tablo 178 Romantik Degerler Boyutunun Simif Mevcuduna Gore Degisimi

Romantik  Sinif Mevcudu N Sira df x2 p
Degerler Ortalamalari
Puani 0-19 Ogrenci 96 181,31 2 3,709 0,157
20-29 Ogrenci 161 174,91
30-39 Ogrenci 110 199,65

Sinif mevcuduna gore tablo 178 incelendiginde en yiiksek romantik degerler
puanini alan grubun siniflarinda 30-39 6grenci bulunan 6gretmenler, en diisiik puani alan
ise siniflarinda 20-29 6grenci bulunan 6gretmenler oldugu goriilmistiir. Degerler alt

boyutu olan romantik degerler ile smif mevcudu arasindaki fark anlamli degildir

(42=3,709,df=2,p=0,157).

Tablo 179 insan Onuru Degerleri Boyutunun Simif Meveuduna Gére Degisimi

Insan Smif Mevcudu N Sira df X2 p
Onuru Ortalamalari
Degerleri 0-19 (")grenci 96 176,70 2 5,293 0,071
Puani 20-29 Ogrenci 161 177,28
30-39 Ogrenci 110 200,21

Sinif mevcuduna gore tablo 179 incelendiginde en yiiksek insan onuru degerleri
puanini alan grubun siniflarinda 30-39 6grenci bulunan 6gretmenler, en diisiik puani alan
ise siniflarinda 0-19 6grenci bulunan 6gretmenler oldugu goriilmiistiir. Degerler alt

boyutu olan insan onuru degeri ile smif mevcudu arasindaki fark anlamli degildir

(42=5,293,df=2,p=0,071).

Tablo 180 Materyalist Degerler Boyutunun Sinif Mevcuduna Gore Degisimi

Materyalist ~ Simif Mevcudu N Sira df x2 p
Degerler Ortalamalari
Puani 0-19 Ogrenci 96 187,27 2 0,392 0,822
20-29 Ogrenci 161 185,59
30-39 Ogrenci 110 178,82
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Sinif mevcuduna gore tablo 180 incelendiginde en yiiksek materyalist degerler
puanini alan grubun siiflarinda 0-19 6grenci bulunan 6gretmenler, en diisiik puani alan
ise smiflarinda 30-39 6grenci bulunan 6gretmenler oldugu goriilmiistiir. Degerler alt
boyutu olan materyalist degerler ile sinif mevcudu arasindaki fark anlamli degildir

(2=0,392,df=2,p=0,822).

Tablo 181 Maneviyat Degerleri Boyutunun Sinif Mevcuduna Gore Degisimi

Maneviyat ~ Sinif Mevcudu N Sira df x2 p
Degerleri Ortalamalari
Puam 0-19 Ogrenci 96 173,14 2 3,668 0,160
20-29 Ogrenci 161 179,94
30-39 Ogrenci 110 199,41

Sinif mevcuduna gore tablo 181 incelendiginde en yiiksek maneviyat degerleri
puanini alan grubun siniflarinda 30-39 6grenci bulunan 6gretmenler, en diisiik puani alan
ise smiflarinda 0-19 6grenci bulunan 6gretmenler oldugu goriilmiistiir. Degerler alt
boyutu olan maneviyat degerleri ile simif mevcudu arasindaki fark anlamli degildir

(42=3,668,df=2,p=0,160).

Tablo 182 Entelektiiel Degerler Boyutunun Sinif Mevcuduna Gore Degisimi

Entelektiiel ~ Sinif Mevcudu N Sira df x2 P
Degerler Ortalamalari
Puam 0-19 Ogrenci 96 185,27 2 2,701 0,259
20-29 Ogrenci 161 175,01
30-39 Ogrenci 110 196,06

Sinif mevcuduna gore tablo 182 incelendiginde en yiiksek entelektiiel degerler
puanini alan grubun siniflarinda 30-39 6grenci bulunan 6gretmenler, en diisiik puan1 alan
ise smiflarinda 20-29 6grenci bulunan 6gretmenler oldugu goriilmiistiir. Degerler alt
boyutu olan entelektiiel degerler ile sinif mevcudu arasindaki fark anlamli degildir

(x2=2,701,df=2,p=0,259).

Tablo 183 Kariyer Degerleri Boyutunun Sinif Mevcuduna Gore Degisimi

Kariyer Sinif Meveudu N Sira df 2 p Mann-Whitney U
Degerleri Ortalamalari
Puanm 0-19 Ogrenci 96 165,82 2 6,502 0,039 0-19/30-39
20-29 Ogrenci 161 181,91
30-39 Ogrenci 110 202,92

Sinif mevcuduna gore tablo 183 incelendiginde en yiiksek kariyer degerleri
puanini alan grubun siniflarinda 30-39 6grenci bulunan 6gretmenler, en diisiik puani alan
ise siniflarinda 0-19 6grenci bulunan 6gretmenler oldugu goriilmiistiir. Kariyer degerleri

ile sinif mevcudu arasinda anlamli fark tespit edilmistir (¥2=6,502, df=2, p<0,05). Farki
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hangi simif mevcudu grubunun ya da gruplarinin olusturdugunu belirlemek amaciyla
bonferroni uygulamasi yapilmis (0,05/3) yeni anlamlilik seviyesi (0.017) olarak tespit
edilmistir. Yapilan test sonucunda smiflarinda 0-19 6grenci bulunan 6gretmenler ile
smiflarinda 30-39 6grenci bulunan &gretmenler arasinda, siniflarinda 30-39 6grenci

bulunan 6gretmenler lehine (p<<0,017) anlaml1 fark tespit edilmistir.

Tablo 184 Toplumsal Degerler Boyutunun Sinif Mevcuduna Gore Degisimi

Toplumsal  Sinif Mevcudu N Sira df x2 p
Degerler Ortalamalari
Puam 0-19 Ogrenci 96 184,03 2 5,933 0,051
20-29 Ogrenci 161 171,57
30-39 Ogrenci 110 202,16

Sinif mevcuduna gore tablo 184 incelendiginde en yiiksek toplumsal degerler
puanini alan grubun siniflarinda 30-39 6grenci bulunan 6gretmenler, en diisiik puani alan
ise siniflarinda 20-29 6grenci bulunan 6gretmenler oldugu goriilmistiir. Degerler alt
boyutu olan toplumsal degerler ile sinif mevcudu arasindaki fark anlamli degildir

(42=5,933,df=2,p=0,051).

Bulgular sonucunda, sinif mevcudu ile degerlerin alt boyutlar1 arasinda elde edilen
puanlara gore fiitlivvet, Ozgiirliik, romantik, insan onuru, materyalist, entelektiiel,
maneviyat ve toplumsal degerlerde istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadigi tespit

edilmistir.

Okutulan sinif mevcudu degisse bile sinif 6gretmenlerinin fiitiivvet, 6zgiirlik,
romantik, insan onuru, materyalist, entelektiiel, maneviyat ve toplumsal degerlerinin

benzerlik gosterdigi ifade edilebilir.

Fiitlivvet, maneviyat, 6zgiirlilk, insan onuru, kariyer, romantik, entelektiiel ve
toplumsal degerlerde en yiiksek puan ortalamasina sahip olan grubun sinif mevcudu 30-
39 6grenci olan grup oldugu goriilmektedir. Materyalist degerlerde ise en yiiksek puan
ortalamasma sahip olan grubun sinif mevcudu 0-19 6grenci olan grup oldugu

gorilmektedir.

Farkin kariyer degerinde sinif mevcudu 0-19 6grenci olan grup ile sinif mevcudu
30-39 6grenci olan grup arasinda sinif mevcudu 30-39 6grenci olan grup lehine oldugu

tespit edilmistir.
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Merkezi okullarda sinif mevcutlarinin, mahalle (kdy) okullarina nazaran daha
kalabalik olmasi, simif mevcudu ile kariyer degerleri arasinda sinif mevcudu kalabalik
olan siifin 6gretmenlerinde anlamli farkin olusmasi, gorev yapilan yerlesim yeri ile

kariyer degerleri arasinda tespit edilen anlamli farki dogrular niteliktedir.

12.2. Simif Mevcudu-Stresle Basa Cikma Tarzlar
Tablo 185 Boyun Egici Yaklasimin Sinif Mevcuduna Gore Degisimi

Boyun Sinif Mevcudu N Sira df %2 p
Egici Ortalamalari
Yaklasim 0-19 Ogrenci 96 181,19 2 4,070 0,131
Puani 20-29 Ogrenci 161 195,57
30-39 Ogrenci 110 169,53

Sinif mevcuduna gore tablo 185 incelendiginde en yiiksek boyun egici yaklagim
puanini alan grubun siniflarinda 20-29 6grenci bulunan 6gretmenler, en diisiik puani alan
ise siniflarinda 30-39 6grenci bulunan 6gretmenler oldugu goriilmistiir. Stresle basa
cikma tarzlari alt boyutu olan boyun egici yaklasim ile sinif mevcudu arasindaki fark

anlamli degildir (y2=4,070,df=2,p=0,131).

Tablo 186 Iyimser Yaklasimin Sinif Mevcuduna Gére Degisimi

Tyimser Sinif Mevcudu N Sira df x2 p
Yaklasim Ortalamalar1
Puani 0-19 Ogrenci 96 176,91 2 0,592 0,744
20-29 Ogrenci 161 186,36
30-39 Ogrenci 110 186,74

Sinif mevcuduna gore tablo 186 incelendiginde en yiiksek iyimser yaklagim
puanini alan grubun siniflarinda 30-39 6grenci bulunan 6gretmenler, en diisiik puani alan
ise siniflarinda 0-19 6grenci bulunan 6gretmenler oldugu goriilmiistiir. Stresle basa ¢ikma
tarzlart alt boyutu olan iyimser yaklasim ile sinif mevcudu arasindaki fark anlamh

degildir (2=0,592,df=2,p=0,744).

Tablo 187 Kendine Giivenli Yaklasimin Simif Mevcuduna Gore Degisimi

Kendine Smif Mevcudu N Sira df X2 p Mann-Whitney
Giivenli Ortalamalari U
Yaklasim 0-19 (")grenci 96 169,67 2 6,836 0,033
Puani 20-29 Ogrenci 161 177,90
30-39 Ogrenci 110 205,43

Sinif mevcuduna gore tablo 187 incelendiginde en yiiksek kendine giivenli
yaklagim puanini alan grubun simiflarinda 30-39 6grenci bulunan 6gretmenler, en diisiik
puani alan ise smiflarinda 0-19 6grenci bulunan G6gretmenler oldugu goriilmiistiir.

Kendine giivenli yaklagim ile simnif mevcudu arasinda anlamhi fark tespit edilmistir
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(x2=6,836, df=2, p<0,05). Farki hangi smif mevcudu grubunun ya da gruplarinin
olusturdugunu belirlemek amaciyla bonferroni uygulamasi yapilmis (0,05/3) yeni
anlamlilik seviyesi (0.017) olarak tespit edilmistir. Yapilan test sonucunda sinif mevcudu

ile kendine giivenli yaklasim arasindaki fark istatistiksel olarak anlamli degildir.

Tablo 188 Caresiz/Kendini Su¢layic1 Yaklasimin Sinif Mevcuduna Gore Degisimi

Caresiz/Kendini ~ Smif Mevcudu N Sira df x2 p
Suglayici Ortalamalari
Yaklasim Puani 0-19 Ogrenci 96 189,34 2 5,186 0,075
20-29 Ogrenci 161 193,81
30-39 Oprenci 110 164,98

Smif mevcuduna gore tablo 188 incelendiginde en yiiksek caresiz/kendini
suclayict yaklagim puanini alan grubun siniflarinda 20-29 6grenci bulunan 6gretmenler,
en diisik puani alan ise siniflarinda 30-39 6grenci bulunan Ogretmenler oldugu
goriilmustiir. Stresle basa c¢ikma tarzlari alt boyutu olan caresiz/kendini suclayici

yaklagim ile sinif mevcudu arasindaki fark anlamli degildir (32=5,186,df=2,p=0,075).

Tablo 189 Sosyal Destek Arama Yaklasiminin Sinif Mevcuduna Gore Degisimi

Sosyal Sinif Mevcudu N Sira df x2 p

Destek Ortalamalar1

Arama 0-19 Ogrenci 96 186,26 2 1,183 0,554
Yaklasim 20-29 Ogrenci 161 177,65

Puani 30-39 Ogrenci 110 191,33

Sinif mevcuduna gore tablo 189 incelendiginde en yiiksek sosyal destek arama
yaklasim puanini alan grubun siniflarinda 30-39 6grenci bulunan 6gretmenler, en diisiik
puant alan ise smiflarinda 20-29 6grenci bulunan 6gretmenler oldugu goriilmiistiir.
Stresle basa ¢ikma tarzlari alt boyutu olan sosyal destek arama yaklasimi ile sinif

mevcudu arasindaki fark anlaml degildir (¥2=1,183,df=2,p=0,554).

Smif mevcudu ile stresle basa ¢ikma tarzlarinin alt boyutlari arasinda elde edilen

puanlara gore istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadig: tespit edilmistir.

Bulgulara gore, sinif mevcudu degigse bile simif dgretmenlerinin stresle basa
cikma tarzlarmin benzerlik gosterdigi ifade edilebilir. Boyun egici, ¢aresiz / kendini
suclayici yaklagim boyutunda siif mevcudu 20-29 6grenci olan siif 6gretmenlerinin;
tyimser, kendine giivenli ve sosyal destek arama yaklasim boyutunda ise siif mevcudu
30-39 6grenci olan sinif dgretmenlerinin en yiliksek puan ortalamasina sahip oldugu

gorilmektedir.
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Sinif mevcudunun artmasi siif 6gretmenlerinin egitim &gretim siirecinde is
yiikiinii arttirabilir. Ayrica sinif O6gretmeninin etkili bir egitim Ogretim siirecini
yiiriitmesini de zorlastirabilir. Lakin tiim bunlarla birlikte sinif mevcudunun degismesi
Ogretmenlerin stresle basa ¢ikma tarzlarinda fark olusturmamistir. Smif mevcudu ile
stresle basa ¢ikma tarzlar1 arasinda benzerligin olmasi, stresle basa ¢ikma tarzlarmin sinif

mevcudunun tiim boyutlarini kapsayici yeterlilikte olmasi ile agiklanabilir.

Cetin (2019) tarafindan yapilan bir arastirmada “sinif mevcudu ile stresle basa ¢ikma
tarzlart arasinda anlaml bir fark olmadig” tespit edilmistir.’>> Bu yoniiyle arastirma sonucu

calisma sonucunu desteklemektedir.

Aslan ve Agiroglu Bakir (2018) tarafindan yapilan arastirmada ise “drgiitsel stresin,

sinif 6gretmeninin okuttugu sinifin mevcudundan etkilendigi”>*® tespit edilmistir.

12.3. Simif Mevcudu-Dini Tutum
Tablo 190 Bilis Boyutunun Sinif Mevcuduna Gore Degisimi

Bilis Sinif Mevcudu N Sira df x2 p
Boyutu Ortalamalart
Puani 0-19 Ogrenci 96 177,75 2 3,552 0,169
20-29 Ogrenci 161 178,45
30-39 Ogrenci 110 197,58

Smif mevcuduna gore tablo 190 incelendiginde en yiiksek bilis boyutu puanini
alan grubun smiflarinda 30-39 6grenci bulunan 6gretmenler, en diisiik puani alan ise
siiflarinda 0-19 6grenci bulunan 6gretmenler oldugu goriilmiistiir. Dini tutum alt boyutu

olan bilis boyutu 1ile smf mevcudu arasindaki fark anlamli  degildir
(2=3,552,df=2,p=0,169).

Tablo 191 Duygu Boyutunun Simif Mevcuduna Gore Degisimi

Duygu Sinif Mevcudu N Sira df x2 P
Boyutu Ortalamalari
Puani 0-19 Ogrenci 96 187,22 2 2,218 0,330
20-29 Ogrenci 161 175,22
30-39 Ogrenci 110 194,04

Smif mevcuduna gore tablo 191 incelendiginde en yiiksek duygu boyutu puanin

alan grubun smiflarinda 30-39 6grenci bulunan 6gretmenler, en diisiik puani alan ise

525 Cetin, Ogretmenlerin Psikolojik Dayamikliligi ile Stresle Basacikma Tarzlart Arasindaki Iligkinin
Incelenmesi, s. 75.

526 Mahire Aslan, Asli Agiroglu Bakir, “Simif Ogretmenlerinin Yasadiklar1 Orgiitsel Stres Kaynaklar1”,
Cumbhuriyet International Journal of Education, c. 7, sy. 4 (2018), s. 355., doi:10.30703/cije.430748.
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siiflarinda 20-29 6grenci bulunan 6gretmenler oldugu goriilmiistiir. Dini tutum alt
boyutu olan duygu boyutu ile smif mevcudu arasindaki fark anlamli degildir

(2=2,218,df=2,p=0,330).

Tablo 192 Davranis Boyutunun Sinif Mevcuduna Gore Degisimi

Davranis Sinif Mevcudu N Sira df x2 p
Boyutu Ortalamalari
Puani 0-19 Ogrenci 96 183,20 2 0,169 0,919
20-29 Ogrenci 161 182,16
30-39 Ogrenci 110 187,38

Smif mevcuduna gore tablo 192 incelendiginde en yiiksek davranig boyutu
puanini alan grubun siniflarinda 30-39 6grenci bulunan 6gretmenler, en diisiik puani alan
ise siniflarinda 20-29 6grenci bulunan 6gretmenler oldugu goriilmiistiir. Dini tutum alt
boyutu olan davranig boyutu ile smif mevcudu arasindaki fark anlamli degildir

(2=0,169,df=2,p=0,919).

Tablo 193 iliski Boyutunun Simf Mevcuduna Gore Degisimi

Miski Smif Mevcudu N Sira df 12 p
Boyutu Ortalamalari
Puani 0-19 Ogrenci 96 177,10 2 3,164 0,206
20-29 Ogrenci 161 178,39
30-39 Ogrenci 110 198,23

Sinif mevcuduna gore tablo 193 incelendiginde en yiiksek iligki boyutu puanini
alan grubun smiflarinda 30-39 6grenci bulunan 6gretmenler, en diisiik puani alan ise
siiflarinda 0-19 6grenci bulunan 6gretmenler oldugu goriilmiistiir. Dini tutum alt boyutu
olan iliski boyutu 1ile smif mevcudu arasindaki fark anlamli degildir

(42=3,164,df=2,p=0,206).

Tablo 194 Dindarhigin Simif Mevcuduna Gore Degisimi

Dindarlik  Sif Mevcudu N Sira df %2 p
Puani Ortalamalari
0-19 Ogrenci 96 183,60 2 1,102 0,576
20-29 Ogrenci 161 178,57
30-39 Ogrenci 110 192,30

Smif mevcuduna gore tablo 194 incelendiginde en yiiksek dindarlik puanini alan
grubun siniflarinda 30-39 O6grenci bulunan Ogretmenler, en diisiik puani alan ise
simiflarinda 20-29 6grenci bulunan 6gretmenler oldugu goriilmiistiir. Dindarlik ile sinif

mevcudu arasindaki fark anlaml degildir (¥2=1,102,df=2,p=0,576).

188



Okutulan sinif mevcudu ile bilis, duygu, davranis, iliski boyutlar1 ve dindarlik
arasinda elde edilen puanlara gore istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadig: tespit

edilmistir.

Ortalamalar incelendiginde sinif mevcudu en kalabalik siiflarin 6gretmenlerinin
en yiiksek bilis, duygu, davranis, iliski boyutlar1 ve dindarlik puanina sahip olduklari

gorilmektedir.

Literatiirde 6gretmenlerin okuttuklar1 siniflarin 6grenci sayilar ile dindarlik
arasinda yapilmis bir arastirma olmadigr goriilmektedir. Bulgunun saglikli bir sekilde

yorumlanabilmesi i¢in diger arastirmalara ihtiya¢ duyulmaktadir.

Bulgulara gore; “H 1:1.10. Sinif 6gretmenlerinin egitim ogretim yili okutulan sinif
mevcuduna goére degerleri (fiitiivvet, ozgiirliik, romantik, insan onuru, materyalist,
maneviyat, entelektiiel, kariyer, toplumsal), stresle basa ¢ikma tarzlar: (boyun egici,
iyimser, kendine giivenli, ¢aresiz/kendini suc¢layici, sosyal destek arama), dini tutum
(bilis, duygu, davrans, iliski) ve dindarliklar farklilasmaktadir.” hipotezinin kismen

dogrulandigi goriilmektedir.
13. EGITIM OGRETIM YILI OKUTULAN SINIF SEVIYESI

13.1. Okutulan Simif Seviyesi-Degerler
Tablo 195 Fiitiivvet Degerleri Boyutunun Okutulan Sinif Seviyesine Gore Degisimi

Fiitivvet Okutulan Siif N Sira df x2 p
Degerleri Seviyesi Ortalamalart
Puam 1. Sinif 80 184,56 3 3,474 0,324
2. Simf 94 167,27
3. Simf 91 193,71
4. Smf 95 177,51

Okutulan smif seviyesine gore tablo 195 incelendiginde en yiiksek fiitiivvet
degerleri puanin1 alan grubun 3. sinif 6gretmenleri, en diisiik puani alan ise 2. smf
ogretmenleri oldugu goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan fiitiivvet degerleri ile okutulan

siif seviyesi arasindaki fark anlamli degildir (y2=3,474,df=3,p=0,324).
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Tablo 196 Ozgiirliik Degerleri Boyutunun Okutulan Siif Seviyesine Gore

Degisimi
Ozgiirlik ~ Okutulan Smif N Sira df 12 p
Degerleri Seviyesi Ortalamalari
Puani 1. Sinif 80 187,05 3 0,748 0,862
2. Smif 94 175,24
3. Suuf 91 183,09
4. Simif 95 177,71

Okutulan smif seviyesine gore tablo 196 incelendiginde en yliksek ozgiirliik
degerleri puanini alan grubun 1. simif 6gretmenleri, en disiik puani alan ise 2. siif
ogretmenleri oldugu goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan o6zgiirliik degerleri ile

okutulan smif seviyesi arasindaki fark anlamli degildir (%2=0,748,df=3,p=0,862).

Tablo 197 Romantik Degerler Boyutunun Okutulan Sinif Seviyesine Gore Degisimi

Romantik ~ Okutulan Sinif N Sira df %2 p
Degerler Seviyesi Ortalamalari
Puani 1. Smif 80 191,43 3 7,251 0,064
2. Sif 94 196,06
3. Sinif 91 177,22
4. Simf 95 159,04

Okutulan smif seviyesine gore tablo 197 incelendiginde en yiiksek romantik
degerler puanini alan grubun 2. sinif 6gretmenleri, en diisiik puani alan ise 4. sinif
ogretmenleri oldugu goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan romantik degerler ile okutulan

siif seviyesi arasindaki fark anlamli degildir (¥y2=7,251,df=3,p=0,064).

Tablo 198 insan Onuru Degerleri Boyutunun Okutulan Simif Seviyesine Gore

Degisimi
Insan Okutulan Sinif N Sira df %2 P
Onuru Seviyesi Ortalamalari
Degerleri 1. Simf 80 189,56 3 4,167 0,244
Puani 2. Smuf 94 190,31
3. Simif 91 174,02
4. Simf 95 169,37

Okutulan sinif seviyesine gore tablo 198 incelendiginde en yiiksek insan onuru
degerleri puanini alan grubun 2. simif 6gretmenleri, en diisiik puani alan ise 4. simf
ogretmenleri oldugu goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan insan onuru degeri ile

okutulan siif seviyesi arasindaki fark anlamli degildir (}2=4,167,df=3,p=0,244).
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Tablo 199 Materyalist Degerler Boyutunun Okutulan Simif Seviyesine Gore

Degisimi
Materyalist ~ Okutulan Simuf N Sira df 12 p
Degerler Seviyesi Ortalamalar1
Puant 1. Smif 80 190,79 3 3,949 0,267
2. Smf 94 192,47
3. Smf 91 171,02
4. Simif 95 169,08

Okutulan smif seviyesine gore tablo 199 incelendiginde en yiiksek materyalist
degerler puanini alan grubun 2. simif 6gretmenleri, en diisiik puani alan ise 4. simf
Ogretmenleri oldugu goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan materyalist degerler ile

okutulan sinif seviyesi arasindaki fark anlamli degildir (y2=3,949,df=3,p=0,267).

Tablo 200 Maneviyat Degerleri Boyutunun Okutulan Sinif Seviyesine Gore

Maneviyat  Okutulan Siif N Sira df %2 p
Degerleri Seviyesi Ortalamalari
Puani 1. Simf 80 187,40 3 3,297 0,348
2. Smmf 94 190,96
3. Sinif 91 178,92
4. Simf 95 165,85

Okutulan smif seviyesine gore tablo 200 incelendiginde en yiiksek maneviyat
degerleri puanin1 alan grubun 2. sinif 6gretmenleri, en diisiik puani alan ise 4. smif
Ogretmenleri oldugu gorilmiistiir. Degerler alt boyutu olan maneviyat degerleri ile

okutulan siif seviyesi arasindaki fark anlamli degildir (y2=3,297,df=3,p=0,348).

Tablo 201 Entelektiiel Degerler Boyutunun Okutulan Sinif Seviyesine Gore

Degisimi
Entelektiiel ~ Okutulan Sinif N Sira df %2 p
Degerler Seviyesi Ortalamalari
Puanm 1. Stmf 80 185,68 3 1,485 0,686
2. Siuf 94 183,05
3. Siuf 91 184,63
4. Sif 95 169,67

Okutulan smif seviyesine gore tablo 201 incelendiginde en yiiksek entelektiiel
degerler puanini alan grubun 1. simif 6gretmenleri, en diisiik puam alan ise 4. simf
ogretmenleri oldugu goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan entelektiiel degerler ile

okutulan siif seviyesi arasindaki fark anlamli degildir (%2=1,485,df=3,p=0,686).
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Tablo 202 Kariyer Degerleri Boyutunun Okutulan Sinif Seviyesine Gore Degisimi

Kariyer Okutulan Siuf N Sira df x2 p
Degerleri Seviyesi Ortalamalari
Puani 1. Simf 80 186,64 3 0,775 0,855
2. Smif 94 178,44
3. Smf 91 183,85
4. Simf 95 174,17

Okutulan smif seviyesine gore tablo 202 incelendiginde en yiiksek kariyer
degerleri puanin1 alan grubun 1. sinif 6gretmenleri, en diisiik puani alan ise 4. smif
Ogretmenleri oldugu goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan kariyer degerleri ile okutulan

siif seviyesi arasindaki fark anlamli degildir (¥2=0,775,df=3,p=0,855).

Tablo 203 Toplumsal Degerler Boyutunun Okutulan Sinif Seviyesine Gore

Degisimi
Toplumsal  Okutulan Siif N Sira df %2 p
Degerler Seviyesi Ortalamalari
Puam 1. Smif 80 193,96 3 4,002 0,261
2. Simf 94 185,08
3. Smuf 91 180,31
4. Simf 95 164,82

Okutulan sinif seviyesine gore tablo 203 incelendiginde en yiiksek toplumsal
degerler puanini alan grubun 1. siif Ogretmenleri, en diisiik puani alan ise 4. siif
Ogretmenleri oldugu goriilmiistiir. Degerler alt boyutu olan toplumsal degerler ile

okutulan siif seviyesi arasindaki fark anlamli degildir (x2=4,002,df=3,p=0,261).

Bulgular sonucunda, okutulan sinif seviyesi ile degerlerin alt boyutlar1 arasinda
elde edilen puanlara gore flitiivvet, Ozgiirlik, romantik, insan onuru, materyalist,
entelektiiel, kariyer, maneviyat ve toplumsal degerlerde istatistiksel olarak anlamli bir

fark olmadig tespit edilmistir.

Okutulan smif seviyesi degisse bile siif dgretmenlerinin fiitiivvet, 6zgiirliik,
romantik, insan onuru, materyalist, entelektiiel, kariyer, maneviyat ve toplumsal

degerlerin benzerlik gosterdigi ifade edilebilir.

Ozgiirliik, kariyer, entelektiiel ve toplumsal degerlerde en yiiksek puan
ortalamasina sahip olan grubun 1. Siif 6gretmenleri oldugu; maneviyat, insan onuru,
romantik degerlerde en yiiksek puan ortalamasina sahip olan grubun 2. Sinif 6gretmenleri
oldugu; flitiivvet degerlerinde ise en yiiksek puan ortalamasina sahip olan grubun 3. Sinif
ogretmenleri oldugu goriilmektedir. 4. Sinif 6gretmenlerinin higbir degerin alt boyutunda

en yiiksek puani alamadig1 goriilmektedir.
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13.2. Okutulan Sinif Seviyesi-Stresle Basa Cikma Tarzlan
Tablo 204 Boyun Egici Yaklasimin Okutulan Simif Seviyesine Gore Degisimi

Boyun Okutulan Siuf N Sira df %2 p
Egici Seviyesi Ortalamalari
Yaklasim 1. Siif 80 172,20 3 3,848 0,278
Puani 2. Smf 94 196,22
3. Smf 91 169,04
4. Simif 95 182,92

Okutulan sinif seviyesine gore tablo 204 incelendiginde en yiiksek boyun egici
yaklagim puanini alan grubun 2. smif 6gretmenleri, en diisiik puani alan ise 3. sinif
ogretmenleri oldugu goriilmiistiir. Stresle basa ¢ikma tarzlar1 alt boyutu olan boyun egici
yaklasim ile okutulan smif seviyesi arasindaki fark anlamli  degildir

(2=3,848,df=3,p=0,278).

Tablo 205 Iyimser Yaklasimin Okutulan Simif Seviyesine Gore Degisimi

Iyimser Okutulan Stif N Sira df %2 p
Yaklagim Seviyesi Ortalamalari
Puam 1. Suf 80 174,97 3 3,263 0,353
2. Sif 94 176,09
3. Siif 91 197,30
4. Simif 95 173,43

Okutulan sinif seviyesine gore tablo 205 incelendiginde en yiiksek iyimser
yaklagim puanini alan grubun 3. smif 6gretmenleri, en diisiik puani alan ise 4. siif
Ogretmenleri oldugu goriilmistiir. Stresle basa ¢ikma tarzlari alt boyutu olan iyimser
yaklasim ile okutulan smf seviyesi arasindaki fark anlamli  degildir

(x2=3,263,df=3,p=0,353).

Tablo 206 Kendine Giivenli Yaklasimin Okutulan Simif Seviyesine Gore Degisimi

Kendine Okutulan Smif N Sira df %2 p
Giivenli Seviyesi Ortalamalari
Yaklagim 1. Simf 80 169,53 3 3,023 0,388
Puam 2. Smif 94 182,04
3. Simif 91 194,96
4. Simf 95 174,37

Okutulan sinif seviyesine gore tablo 206 incelendiginde en yiiksek kendine
giivenli yaklagim puanini alan grubun 3. sinif 6gretmenleri, en diisiik puani alan ise 1.
sinif 6gretmenleri oldugu goriilmiistiir. Stresle basa ¢ikma tarzlari alt boyutu olan kendine
giivenli yaklasim ile okutulan sif seviyesi arasindaki fark anlamli degildir

(42=3,023,df=3,p=0,388).
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Tablo 207 Caresiz/Kendini Su¢layic1 Yaklasimin Okutulan Sinif Seviyesine Gore

Degisimi
Caresiz/Kendini ~ Okutulan Sinif N Sira df x2 p
Suglayict Seviyesi Ortalamalari
Yaklasim Puani 1. Smmf 80 179,67 3 0,084 0,994
2. Smf 94 178,77
3. Simif 91 182,99
4. Simif 95 180,52

Okutulan sinif seviyesine gore tablo 207 incelendiginde en yiiksek caresiz/kendini
suclayici yaklasim puanini alan grubun 3. sinif 6gretmenleri, en diisiik puani alan ise 2.
sinif O0gretmenleri oldugu goriilmistiir. Stresle basa ¢ikma tarzlar1 alt boyutu olan
caresiz/kendini suglayici yaklasim ile okutulan smif seviyesi arasindaki fark anlaml

degildir (;2=0,084,df=3,p=0,994).

Tablo 208 Sosyal Destek Arama Yaklasiminin Okutulan Sinif Seviyesine Gore

Degisimi
Sosyal Okutulan Stif N Sira df %2 p
Destek Seviyesi Ortalamalari
Arama 1. Simf 80 191,74 3 4,630 0,201
Yaklagim 2. Smif 94 161,59
Puani 3. Simif 91 183,17
4. Simf 95 187,19

Okutulan smif seviyesine gore tablo 208 incelendiginde en yiiksek sosyal destek
arama yaklasim puanini alan grubun 1. sinif 6gretmenleri, en diisiik puani alan ise 2. sinif
ogretmenleri oldugu goriilmiistiir. Stresle basa ¢ikma tarzlari alt boyutu olan sosyal destek
arama yaklasimi ile okutulan smif seviyesi arasindaki fark anlamli degildir

(x2=4,630,df=3,p=0,201).

Sinif seviyesi ile stresle basa ¢ikma tarzlariin alt boyutlar1 arasinda elde edilen

puanlara gore istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadig: tespit edilmistir.

Bulgular sonucunda, okutulan smif seviyesi degisse bile simif dgretmenlerinin

stresle basa ¢ikma tarzlarinin benzerlik gosterdigi ifade edilebilir.

Boyun egici yaklasim boyutunda 2. Smif 6gretmenlerinin; iyimser, kendine
giivenli ve ¢aresiz / kendini suglayic1 yaklasim boyutlarinda 3. Sinif 6gretmenlerinin;
sosyal destek arama yaklasim boyutunda ise 1. Sinif 6gretmenlerinin en yiiksek puan

ortalamasina sahip oldugu goriilmektedir.
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Is yiikii agisindan 1. simf gretmenliginin egitim dgretim siirecinde diger sinif
Ogretmenlerine gore daha cok caba gerektirdigi ifade edilebilir. Daha ¢ok emegin
verilmesi belki siire¢ i¢erisinde daha yogun stres yasanmasina ve bununla birlikte stresle
basa ¢ikma yontemlerinin de degisebilecegini diisiindiirse de okutulan sinif seviyelerinin
farkli olmasi sinif 6gretmenlerinin stresle basa ¢ikma yontemlerinin se¢imi konusunda

degisiklik olusturmamustir.

Sinif seviyesi ile stresle basa ¢ikma tarzlari arasindaki benzerlik, okutulan sinif
seviyesinin siif dgretmenlerinin tiim yasantisina etki edecek kadar kapsayici olmamasi

ile agiklanabilir.

13.3. Okutulan Sinif Seviyesi-Dini Tutum
Tablo 209 Bilis Boyutunun Okutulan Sinif Seviyesine Gore Degisimi

Bilis Okutulan Smif N Sira df x2 p
Boyutu Seviyesi Ortalamalari
Puanm 1. Simf 80 190,37 3 1,306 0,728
2. Simif 94 178,99
3. Simif 91 177,38
4. Simif 95 176,67

Okutulan sinif seviyesine gore tablo 209 incelendiginde en yiiksek bilis boyutu
puanini alan grubun 1. sinif 6gretmenleri, en diisiik puani alan ise 4. smif 6gretmenleri
oldugu goriilmiistiir. Dini tutum alt boyutu olan bilis boyutu ile okutulan smnif seviyesi

arasindaki fark anlamli degildir (y2=0,728,df=3,p=0,728).

Tablo 210 Duygu Boyutunun Okutulan Sinif Seviyesine Gore Degisimi

Duygu Okutulan Stuf N Sira df x2 P
Boyutu Seviyesi Ortalamalari
Puam 1. Siuf 80 198,08 3 4,127 0,248
2. Smmf 94 184,10
3. Sinif 91 168,17
4. Simf 95 173,95

Okutulan sinif seviyesine gore tablo 210 incelendiginde en yiiksek duygu boyutu
puanini alan grubun 1. simif 6gretmenleri, en diisiik puani alan ise 3. sinif 6gretmenleri
oldugu goriilmiistiir. Dini tutum alt boyutu olan duygu boyutu ile okutulan sinif seviyesi

arasindaki fark anlamli degildir (y2=4,127,df=3,p=0,248).
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Tablo 211 Davranis Boyutunun Okutulan Sinif Seviyesine Gore Degisimi

Davranig Okutulan Siif N Sira df x2 P
Boyutu Seviyesi Ortalamalari
Puani 1. Stmf 80 183,87 3 4,262 0,235
2. Smif 94 186,96
3. Smf 91 190,02
4. Simf 95 162,15

Okutulan smif seviyesine gore tablo 211 incelendiginde en yiiksek davranig
boyutu puanini alan grubun 3. sinif ¢gretmenleri, en diisik puani alan ise 4. smf
ogretmenleri oldugu goriilmiistiir. Dini tutum alt boyutu olan davranis boyutu ile okutulan

siif seviyesi arasindaki fark anlamli degildir (y2=4,262,df=3,p=0,235).

Tablo 212 iliski Boyutunun Okutulan Sinif Seviyesine Gore Degisimi

Miski Okutulan Sinif N Sira df X2 p Mann-Whitney U
Boyutu Seviyesi Ortalamalari
Puam 1. Sif 80 197,75 3 9,699 0,021 1.-4.
2. Simf 94 194,47
3. Simif 91 174,65
4. Simf 95 157,75

Okutulan smif seviyesine gore tablo 212 incelendiginde en yiiksek iliski boyutu
puanin1 alan grubun birlestirilmis sinif 6gretmenleri, en diisiik puani alan ise 3. Sif
ogretmenleri oldugu goriilmiistiir. iliski boyutu ile okutulan simf seviyesi arasinda
anlamli fark tespit edilmistir (32=9,699, df=3, p<0,05). Farki hangi sinif seviyesi ya da
seviyelerinin olusturdugunu belirlemek amaciyla bonferroni uygulamasi yapilmig
(0,05/6) yeni anlamlilik seviyesi (0.0083) olarak tespit edilmistir. Yapilan test sonucunda
l.sinif Ogretmenleri ile 4. Simif Ogretmenleri arasinda, 1. smif Ogretmenleri lehine

(p<0,0083) anlaml1 fark tespit edilmistir.

Tablo 213 Dindarh@in Okutulan Simif Seviyesine Gore Degisimi

Dindarlik Okutulan Stif N Sira df %2 p
Puani Seviyesi Ortalamalari
1. Siif 80 194,98 3 3,759 0,289
2. Simf 94 185,88
3. Sinif 91 177,46
4. Simf 95 165,90

Okutulan smif seviyesine gore tablo 213 incelendiginde en yiiksek dindarlik
puanini alan grubun 1. sinif 6gretmenleri, en diisiik puan1 alan ise 4. simf 6gretmenleri
oldugu goriilmiistiir. Dindarlik ile okutulan sinif seviyesi arasindaki fark anlamli degildir

(2=3,759,df=3,p=0,289).
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Bulgulara gore, egitim O6gretim yili okutulan sinif seviyesi ile bilis, duygu,
davranis, iliski boyutlar1 ve dindarlik arasinda elde edilen puanlara istatistiksel olarak

anlamli bir fark olmadig1 tespit edilmistir.

Okutulan smif seviyesi degisse bile sinif 6gretmenlerinin bilis, duygu, davranis,

iliski boyutlar1 ve dindarliklarinin benzerlik gosterdigi ifade edilebilir.

Bilis, duygu, iliski boyutlar1 ve dindarlikta 1. Simif 6gretmenlerinin, davranis
boyutunda ise 3. Smnif Ogretmenlerinin en yiiksek puan ortalamasia sahip oldugu
goriilmektedir. Dindarlik ortalamalar1 incelendiginde 1. sinif 6gretmenlerinin en yiiksek,

4. Smif 6gretmenlerinin ise en diisiik dindarlik puanina sahip olduklar goriilmektedir.

Literatiirde 6gretmenlerin okuttuklart sinif seviyesi ile dindarlik arasinda yapilmis
bir aragtirma olmadig1 goriilmektedir. Bulgunun saglikli bir sekilde yorumlanabilmesi

i¢in diger arastirmalara ihtiya¢ duyulmaktadir.

Bulgulara gore; “H 1:1.11. Sinif 6gretmenlerinin egitim 6gretim yili okutulan sinif
seviyesine gore degerleri (fiitiivvet, ozgiirliik, romantik, insan onuru, materyalist,
maneviyat, entelektiiel, kariyer, toplumsal), stresle basa ¢ikma tarzlart (boyun egici,
iyimser, kendine giivenli, ¢aresiz/kendini suglayici, sosyal destek arama), dini tutum
(bilis, duygu, davrams, iliski) ve dindarliklar: farklilasmaktadir.” hipotezinin

dogrulanmadig1 goriilmektedir.
14. OLCEKLERDEN ALINAN PUANLAR ARASINDAKI ILISK1

14.1. Degerler-Stresle Basa Cikma/Ok-Dini Tutum Ol¢egi

Tablo 214 Fiitiivvet Degerleri fle Stresle Basa Cikma/Ok-Dini Tutum Olceklerinin
Alt Boyutlar1 Arasindaki iliski

Degiskenler N r p

Fiitiivvet-Boyun Egici 367 -0,074 0,157
Fiitiivvet-Tyimser 367 0,230 0,000
Fiitiivvet-Kendine Giivenli Yaklagim 367 0,274 0,000
Fiitiivvet-Caresiz/Kendini Suglayici 367 -0,043 0,407
Fiitiivvet-Sosyal Destek Arama 367 0,960 0,003
Fiitiivvet-Bilis 367 0,151 0,004
Fiitiivvet-Duygu 367 0,149 0,004
Fiitiivvet-Davranis 367 0,198 0,000
Fiitiivvet-iliski 367 0,179 0,004
Fiitiivvet-Dindarlik 367 0,200 0,004
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Fiitlivvet degerleri ile boyun egici yaklagim arasinda anlamli bir iligki

bulunmamaktadir (r=-0,074; p=0,157).

Fiitlivvet degerleri ile iyimser yaklasim arasinda pozitif yonde zayif iligki

bulunmaktadir (r=0,230; p=0,000).

Fitiivvet degerleri ile kendine glivenli yaklagim arasinda pozitif yonde zay1f iliski

bulunmaktadir (r=0,274; p=0,000).

Fiitiivvet degerleri ile caresiz/kendini suglayici yaklagim arasinda anlamli iligki

bulunmamaktadir (r=-0,043; p=0,407).

Fiitlivvet degerleri ile sosyal destek arama yaklagimi arasinda anlamli iligki

bulunmamaktadir (r=0,960; p=0,003).

Fiitlivvet degerleri ile bilis boyutu arasinda pozitif yonde zayif iligki
bulunmaktadir (r=0,151; p=0,004).

Fiitlivvet degerleri ile duygu boyutu arasinda pozitif yonde zayif iligki

bulunmaktadir (r=0,149; p=0,004).

Fitiivvet degerleri ile davranig boyutu arasinda pozitif yonde zayif iliski

bulunmaktadir (r=0,198; p=0,000).

Fitlivvet degerleri ile iliski boyutu arasinda pozitif yonde zayif iliski

bulunmaktadir (r=0,179; p=0,000).

Fiitiivvet degerleri ile dindarlik arasinda pozitif yonde zayif iliski bulunmaktadir

(r=0,200; p=0,000).

Bulgular sonucunda, fiitiivvet degerleri ile boyun egici, iyimser, ¢aresiz/kendini
suglayict ve sosyal destek arama yaklagimlar1 arasinda anlaml bir iliski bulunmadig;

kendine giivenli yaklagim arasinda pozitif yonde zayif iligki bulundugu tespit edilmistir.

Fiitiivvet degerleri ile bilis, duygu, davranis, iliski boyutlar1 ve dindarlik arasinda
pozitif yonde zayif iligki bulundugu tespit edilmistir.
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Ebu Abdi'r-Rahman Muhammed Ibn el-Hiiseyn es-Siilemi tarafindan yazilan ve
Siileyman Ates tarafindan cevrilip nesredilen “Tasavvufta Fiitiivvet” adli eserde
fiitlivvetin tanimi soyle yapilmaktadir:

“... Fiitiivvet: Allah' in emirlerine uyma, giizel ibadet, her kotiiliigii birakma, zahiren ve
batinen, gizli ve agik ahlakin en giizeline sarilmadir. Her hal ve her vakit senden bir ¢esit
fiitiivvet ister. Fiitiivvetsiz hi¢bir hal yoktur: Rabbina karst kullanacagin fiitiivvet var,
Peygamber'in (s.a.v.)e karst kullanacagin fiitiivvet var, ashaba karsi kullanacagin
fiitiivvet var, salih gecmislere karsi kullanacagin fiitiivvet var, seyhlerine karsi

kullanacagin fiitiivvet var, ihvamina (dostlarina) karsi kullanacagin fiitiivvet var ve
yazanlarin en kerimi melegine kars: kullanacagmn fiitiivver var. %

Ayni eserde fiitlivvetin gerekleri s0yle siralanmaktadir:

“Sunlar hep fiitiivvet gereklerindendir: Dogruluk, vefa, comertlik, giizel huy, goz toklugu,
dostlarla sakalasma, arkdaslarla iyi gecinme, kétii soz dinlemekten kac¢inma, iyilik
yapmayi arzulama, giizel komsuluk, giizel konusma, ahde vefa, Allah' in senin emrinin
altina verdigi aile efradina ve hizmetcilere iyi muamele, ¢ocuklari terbiye etme, biiyiiklere
karsi edepli davranma, kinden, aldatmadan, buguzdan uzaklasma... %8

Uludag (1996) tarafindan TDV Islim Ansiklopedisinde fiitiivvet “genclik,
kahramanlik, comertlik** manasinda ifade edilir. Fiitiivvet, yigitlik tizerinden ifade edilirken
bahsedilen yigitlik giiclii ve kuvvetli olmaktan ziyade, bireylerin tinsel konulardaki
durusu olarak tanimlanir.>*° Bireyin Allah’in emir ve yasaklarina uymasi, her an Allah’in
huzurunda oldugunu hatirlamasi ve bilmesi yani kisacasi kul olabilmesi gii¢, kuvvet ve
irade gerektirir. Biitlin bunlar da fiitiivvette kendine yer buldugu i¢in gercek manada
“kahramanlik” burada karsimiza ¢ikmaktadir. Calismada kullanilan degerler dlgeginin
fitlivvet degerleri alt boyutu maddelerini “cesaret” ve “comertlik” ifadeleri
olusturmaktadir.®! Cengil (2003)’e gore “kurban ve zekat ibadetleri bireylerin comertlik ve

fedakarlik duygularina” olumlu ydnde yansir ve bu davranislarin olusmasina etki eder.3*

527 Ebu Abdi’r-Rahman Muhammed ibn el-Hiiseyn es-Siilemi, Tasavvufta Fiitiivvet, gevirisiyle birlikte
nesreden. Siileyman Uludag, Ankara: Ankara Universiesi ilahiyat Fakiiltesi Yayinlart No.135, 1977, s.
24,

a.ge.,s.93.

52 Siileyman Uludag, “Fiitiivvet”, TDV Islam Ansiklopedisi, Istanbul: TDV Islam Arastirmalar1 Merkezi,
1996, c. 13, s. 259. (11.07.2021), https://islamansiklopedisi.org.tr/futuvvet.

0 Siilemi, Ebu Abdurrahman Muhammed b. Hiiseyin. (1950). Islam Tarihinde 1lk Melamet. Cev. Omer
Riza Dogrul. Istanbul. s. 21°den akt. M. Esat Harmanci, “Fiitiivvet — Melamet Iliskisi”, Alevilik
Arastirmalart Dergisi, sy. 2 (2011), s. 121.

31 Dilmag, Aricak, Cesur, “A Validity and Reliability Study on the Development of the Values Scale in

Turkey”, ss. 1661-1671.

Muammer Cengil, “Depresyonu Onlemede Dini Inancin Koruyucu Rolii”, Dinbilimleri Akademik

Arastirma Dergisi, c. 111, sy. 2 (2003), s. 146.
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Es-Siilemi’ye gore fiitiivvet davetine ilk icabet eden peygamber Hz. Adem’dir.
Ardindan Kabil ise fiitiivveti reddetmistir. Hz. Idris’in Iblis’in tuzagindan kurtulmasi, Hz.
Nuh’un parlamasi, Hz. Salih’in kétiiliiklerden siyrilmasi, Hz. Ismail’in kurban olmasi,
Hz. Yusuf’un basariya erismesi, Hz. Zekeriyya’nin vatanina donmesi gibi ornekler ile

fiitiivvet tiim peygamberlerin yasantilarinda rol model olarak karsimiza ¢ikmaktadir.”*

Fiitiivvetin kendine gilivenli yaklasim, bilis, duygu, davranis, iliski boyutlar1 ve
dindarlik ile pozitif yonde zayif iliskisi, bireyin kendi sorumlulugu dahilinde
yapabileceklerini yapmasi ve sonrasinda bireyin tevekkiil etmeye yonelmesi seklinde de

ifade edilebilir.

Yildiz, Gii¢, Erdem (2015) tarafindan yapilan arastirmada fiitiivvet degerleri ile
“sosyal destek arama, kendine giivenli, ¢aresiz, insan onuru ve iyimser yaklagim boyutlar: arasinda anlamh

bir iligki olmadig: " tespit edilmistir.”>* Arastirma sonuglar1 kendine giivenli yaklasim boyutu

hari¢ ¢calisma sonuclarini desteklemektedir.

Tablo 215 Ozgiirliik Degerleri ile Stresle Basa Cikma/Ok-Dini Tutum Olgeklerinin
Alt Boyutlar1 Arasindaki Tliski

Degiskenler N r p

Ozgiirliik-Boyun Egici 367 -0,084 0,107
Ozgiirliik-lyimser 367 0,260 0,000
Ozgiirliik-Kendine Giivenli Yaklagim 367 0,293 0,000
Ozgﬁrlﬁk-Caresiz/Kendini Suglayict 367 -0,006 0,912
Ozgiirliik-Sosyal Destek Arama 367 0,027 0,604
Ozgiirliik-Bilis 367 0,108 0,084
Ozgiirliik-Duygu 367 0,125 0,017
Oz giirlik-Davranig 367 0,137 0,009
Ozgiirliik-iliski 367 0,131 0,012
Ozgiirliik-Dindarlik 367 0,154 0,003

Ozgiirliik degerleri ile boyun egici yaklasim arasinda anlamli bir iliski

bulunmamaktadir (r=-0,084; p=0,107).

Ozgiirliik degerleri ile iyimser yaklasim arasinda pozitif yonde zayif iliski

bulunmaktadir (r=0,260; p=0,000).

533
534

es-Siilemi, Tasavvufta Fiitiivvet, ss. 22-23.

Miinevver Yildiz, Kadir Gii¢, Sezgin Erdem, “Stresle Basa Cikma Tutumlarmin Insani Degerler
Acisindan Incelenmesi: Kamu Kurumu Calisanlar1 Uzerine Bir Calisma”, Kara Harp Okulu Bilim
Dergisi, c. 25, sy. 1 (2015), ss. 51-54.
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Ozgiirliik degerleri ile kendine giivenli yaklasim arasinda pozitif yonde zayif iliski
bulunmaktadir (r=0,293; p=0,000).

Ozgiirliik degerleri ile garesiz/kendini suglayici yaklasim arasinda anlamli iliski

bulunmamaktadir (r=-0,006; p=0,912).

Ozgiirliik degerleri ile sosyal destek arama yaklasimi arasinda anlamli iliski

bulunmamaktadir (r=0,027; p=0,604).

Ozgiirliik degerleri ile bilis boyutu arasinda anlamli iliski bulunmamaktadir

(r=0,108; p=0,084).

Ozgiirliik degerleri ile duygu boyutu arasinda pozitif yonde zayif iliski
bulunmaktadir (r=0,125; p=0,017).

Ozgiirliik degerleri ile davramis boyutu arasinda pozitif yonde zayif iliski
bulunmaktadir (r=0,137; p=0,009).

Ozgiirliik degerleri ile iliski boyutu arasinda pozitif ydnde zayif iliski
bulunmaktadir (r=0,131; p=0,012).

Ozgiirliik degerleri ile dindarlik arasinda pozitif yonde zayif iliski bulunmaktadir
(r=0,154; p=0,003).

Calismada kullanilan degerler 6l¢eginin 6zgiirliik degerleri alt boyutu maddelerini

“emek”, “kiiltiir” Ve “Ozgiirliik / bagimsizhik” 1fadeleri 01usturmaktad1r.535

Bulgular sonucunda, ozgiirlik degerleri ile boyun egici, kendine giivenli,
caresiz/kendini suclayici, sosyal destek arama yaklasimlar1 arasinda anlaml bir iliski

bulunmadigi; iyimser yaklasim ile pozitif yonde zayif iliski bulundugu tespit edilmistir.

Ozgiirliik degerleri ile bilis boyutu arasinda anlamli bir iliski bulunmadig1; duygu,
davranis, iliski boyutlar1 ve dindarlik arasinda pozitif yonde zayif iliski bulundugu tespit

edilmistir.

535 Dilmag, Aricak, Cesur, “A Validity and Reliability Study on the Development of the Values Scale in

Turkey”, ss. 1661-1671.
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Ozgiirliik kavrami insanlik tarihi ile baslamaktadir. Ozgiirliik, bireysel ve
toplumsal her diisiince ve eylemin arka planinda yer almaktadir. Insanlik tarihi kadar eski
olan bu kavrami felsefe her zaman kendine baslangi¢ konusu yapmaktadir.>*® Akarsu
(1975) Felsefe Terimleri Sozliiglinde “isteng, kisisel, diisiinme, torel biling, eylem ve dogal
ozgiirliiklerden” bahseder.”>” Miibessir Ibn Fatik Muhtdru’l-Hikem ve Mehdsinu’l-Kelim

s

adl1 eserinde “Pisagor’a yoneltilen “Ozgiir kimdir?” sorusuna Pisagor'un “Hayra hizmet edendir.’

seklinde cevap verdigini ifade eder.”3®

Bu kadar koklii bir konuyu elbette din de kendisine konu edinmistir. Tiirkiye
Diyanet Vakfi Islam Ansiklopedisinde &zgiirliik kelimesi “hirrivet” maddesi ile
aciklanmaktadir. Tiirkiye Diyanet Vakfi Islam Ansiklopedisinde hiirriyetin tanimi
“Ozgiirliik, soyluluk, nefsin tutkularindan kurtulma, bir kisi, ziimre veya kurumun kanuni haklarini koruma
ve kullanma serbestligi gibi anlamlarda kullanmilan genis kapsamli bir terim.” olarak ifade
edilmektedir.’* Islam dini bireylere hitap ettiginde, bu hitabin karsilig1 olarak bireylerin
oncelikle dinin istedigi emirleri yerine getirebilmek i¢in “irade” ve “hiirrivet” sahibi olmasi
gerekmektedir. Birey ilahi emre karsilik olarak emri yerine getirmek ister yani irade
ortaya koyar ama hiirriyetinden yoksun durumdaysa bireyin dnce hiirriyetini kazanmasi

gerekmektedir.>*® Kiiciikkaya (2006)’ya gore “Tasavwufi manadaki hiirrivet, insanin hicbir kayit
ve aractya onem vermeden direkt olarak kendini Allah’a teslim etmesidir. Onun rizasi dairesinde hareket

etmesi, diinya ve icindeki biitiin varliklarin esaretinden kurtulmasidir.” seklinde ifade
edilmektedir.’*! Birey kalbin tasfiyesi ve nefsinin tezkiyesi ile kendine bag olan tiim

seylerden uzaklastiginda gercek manada hiirriyetine erigsmis olur.

Pozitif yonde zayif iligkinin olmasi, 6zgiirliigiin bireyi daha rahat, huzurlu ve

mutlu hissettirmesinin bireyi iyimser yaklagima dogru itmesi seklinde yorumlanabilir.

33 Yavuz Adugit, “Ozgiirliigiin Kisa Tarihi”, FLSF Felsefe ve Sosyal Bilimler Dergisi, sy. 16 (2013), s.
64.

53 Bedia Akarsu, “Felsefe Terimleri S6z1iigii”, Ankara: Tiirk Dil Kurumu Yayinlari, 1975, ss. 138-139.

538 Miibessir Ibn Fatik, Muhtdru’l-Hikem ve Mehdsinu’l-Kelim Hikmetli Sozler ve Giizel Deyisler, ed.
Abdulkadir Coskun, ¢ev. Osman Giiman, Istanbul: Tiirkiye Yazma Eserler Kurumu Baskanlig
Yayinlar:: 16, 2013, s. 134. (28.08.2021), http://ekitap.yek.gov.tr/Uploads/ProductsFiles/64962e4f-
fcf5-401c-810a-51b6144546d9.pdf

53 Mustafa Cagrici, “Hiirriyet”, TDV Islim Ansiklopedisi, Istanbul: TDV Islam Arastirmalar1 Merkezi,
1998, s. 502. (29.08.2021) https://islamansiklopedisi.org.tr/hurriyet

340 Mustafa Kok, “Insan Hiirriyeti, Islam ve Calisma Uzerine Bir Deneme”, KSU Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi,

sy. 1 (2003), s. 87.

M. Askeri Kiiciikkaya, “Ahmet Yesevi’de Hiirriyet Kavrami”, Harran Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi

Dergisi, c. 16, sy. 16 (2006), s. 122.

541

202



Kendinden ve c¢evresinden 0&zgiir olan bireyin dindarligt daha kolay
yasayabilmesi, Ozgiirlik degeri ile iliski, duygu, davranis boyutlar1 ve dindarlik
arasindaki pozitif yonde tespit edilen zayif iliskiyi aciklar niteliktedir. Ciinkii bireyin kul
olabilmesi 6zgiir olmasi ile agiklanabilir. Bu da kulun Tanr1 ile daha pozitif bir iligki

kurabilmesine baglidir.

Yildiz, Gii¢, Erdem (2015) tarafindan yapilan arastirmada 6zgiirliikk degerleri ile
“sosyal destek arama, kendine giivenli ve iyimser yaklasim boyutlari arasinda pozitif yonlii anlamly iliski,
caresiz yaklasim ve boyun egici yaklasim boyutlart arasinda negatif yonhi anlamli iliski” tespit
edilmistir.’*?> Arastirma sadece iyimser yaklasim boyutu sonuglar1 ile ¢alismay:

desteklemektedir.

Tablo 216 Romantik Degerler ile Stresle Basa Cikma/Ok-Dini Tutum Olg¢eklerinin
Alt Boyutlar1 Arasindaki Tliski

Degiskenler N r p

Romantik-Boyun Egici 367 0,018 0,736
Romantik-iyimser 367 0,064 0,218
Romantik-Kendine Giivenli Yaklagim 367 0,069 0,186
Romantik-Caresiz/Kendini Suglayict 367 0,115 0,027
Romantik-Sosyal Destek Arama 367 -0,058 0,271
Romantik-Bilig 367 0,030 0,561
Romantik-Duygu 367 0,091 0,081
Romantik-Davranig 367 0,107 0,040
Romantik-1liski 367 0,063 0,227
Romantik-Dindarlik 367 0,085 0,105

Romantik degerler ile boyun egici yaklasim arasinda anlamli bir iliski

bulunmamaktadir (r=0,018; p=0,736).

Romantik degerler ile iyimser yaklasim arasinda anlamli bir iliski

bulunmamaktadir (r=0,064; p=0,218).

Romantik degerler ile kendine giivenli yaklagim arasinda anlamli bir iliski

bulunmamaktadir (r=0,069; p=0,186).

Romantik degerler ile ¢aresiz/kendini suclayici yaklasim arasinda pozitif yonde

zayif iligki bulunmaktadir (r=0,115; p=0,027).

%2 Yildiz, Giig, Erdem, “Stresle Basa Cikma Tutumlarinin insani Degerler A¢isindan Incelenmesi: Kamu
Kurumu Calisanlar1 Uzerine Bir Calisma”, ss. 51-54.
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Romantik degerler ile sosyal destek arama yaklasimi arasinda anlamli iligki

bulunmamaktadir (r=-0,058; p=0,271).

Romantik degerler ile bilis boyutu arasinda anlamli iliski bulunmamaktadir

(r=0,030; p=0,561).

Romantik degerler ile duygu boyutu arasinda anlamli iliski bulunmamaktadir

(r=0,091; p=0,081).

Romantik degerler ile davramis boyutu arasinda pozitif yonde zayif iligki

bulunmaktadir (r=0,107; p=0,040).

Romantik degerler ile iliski boyutu arasinda anlamli iliski bulunmamaktadir

(r=0,063; p=0,227).

Romantik degerler ile dindarlik arasinda anlamli iliski bulunmamaktadir (r=0,085;

p=0,105).

Bulgular sonucunda; romantik degerler ile boyun egici, iyimser, kendine giivenli,
sosyal destek arama yaklagimlari arasinda anlamli bir iliski bulunmadigi, caresiz/kendini

suclayict yaklasim ile pozitif yonde zayif iliski bulundugu tespit edilmistir.

Romantik degerler ile bilis, duygu, iliski boyutlar1 ve dindarlik arasinda anlamli
bir iligki bulunmadigi; davranis boyutu ile pozitif yonde zayif iliski bulundugu tespit

edilmistir.

Calismada kullanilan degerler 6lgeginin romantik degerler alt boyutu maddelerini
“Ask, Es / Sevgili, Haz / Zevk” ifadeleri olusturmaktadir.>*® Tiirk Dil Kurumu Sézliiklerinde
romantik kelimesi “I- Davramgslarinda duygu ve coskunun asiri élgiide etkisi bulunan, 2-Romantizm

ile ilgili, 3-Romantizm akimindan olan yazar” olarak tanimlanmaktadir.>**

%3 Dilmag, Aricak, Cesur, “A Validity and Reliability Study on the Development of the Values Scale in
Turkey”, ss. 1661-1671.
>4 «“Romantik”, Tiirk Dil Kurumu Sézliikleri, (30.08.2021), https://sozluk.gov.tr/?kelime=romantik.
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Steinberg (1986); aski, iicgen seklinde teorilestirir. Askin, bir {iggenin kdselerini
olusturan ii¢ bilesenden meydana geldigini ifade eder. Bu li¢ bileseni, “yakiniik, tutku ve

karar / baghilik” olarak tanimlar.>®

Romantik degerlerin, kirilgan ve igselligi yonilinden bireyin caresiz/kendini

suclayict bir yapiya biirlinmesine sebebiyet verebilmektedir seklinde yorumlanabilir.

Romantik degerlerin, davranis olarak kendini gostermek istemesi ve uygulamaya

doniik olmasi bireyin davranis boyutunda kendine yer bulmaktadir.

Yildiz, Giig, Erdem (2015) tarafindan yapilan arastirmada romantik degerler ile
“sosyal destek arama, kendine giivenli ve iyimser yaklasim boyutlar ile arasinda negatif yonlii anlamli,

caresiz ve boyun egici yaklasim boyutlart ile pozitif yonli anlaml bir iliski” tespit edilmistir.546

Arastirma sadece caresiz yaklagim boyutu sonugclari ile calismay1 desteklemektedir.

Tablo 217 insal.! Onuru Degerleri ile Stresle Basa Cikma/OKk-Dini Tutum
Olceklerinin Alt Boyutlar1 Arasindaki Iliski

Degiskenler N r p

Insan Onuru-Boyun Egici 367 -0,016 0,765
Insan Onuru-Tyimser 367 0,148 0,004
Insan Onuru-Kendine Giivenli Yaklasim 367 0,247 0,000
Insan Onuru-Caresiz/Kendini Suglayici 367 0,014 0,785
Insan Onuru-Sosyal Destek Arama 367 -0,005 0,928
Insan Onuru-Bilis 367 0,269 0,000
Insan Onuru-Duygu 367 0,233 0,000
Insan Onuru-Davranis 367 0,272 0,000
Insan Onuru-Iliski 367 0,296 0,000
Insan Onuru-Dindarlik 367 0,295 0,000

Insan onuru degerleri ile boyun egici yaklasim arasinda anlamli bir iliski

bulunmamaktadir (r=-0,016; p=0,765).

Insan onuru degerleri ile iyimser yaklasim arasinda pozitif yonde zayif iliski

bulunmaktadir (r=0,148; p=0,004).

Insan onuru degerleri ile kendine giivenli yaklasim arasinda pozitif yonde zayif

iliski bulunmaktadir (r=0,247; p=0,000).

345 Robert J. Sternberg, “A Triangular Theory of Love”, Psychological Review, c. 93, sy. 2 (1986), s. 119.,
doi:10.1037/0033-295X.93.2.119.

54 Yildiz, Giig, Erdem, “Stresle Basa Cikma Tutumlarinin insani Degerler Agisindan incelenmesi: Kamu
Kurumu Calisanlar1 Uzerine Bir Calisma”, ss. 51-54.
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Insan onuru degerleri ile caresiz/kendini suglayic1 yaklasim arasinda anlaml iliski

bulunmamaktadir (r=0,014; p=0,785).

Insan onuru degerleri ile sosyal destek arama yaklagimi arasinda anlamli iliski

bulunmamaktadir (r=-0,005; p=0,928).

Insan onuru degerleri ile bilis boyutu arasinda pozitif yonde zayif iliski

bulunmaktadir (r=0,269; p=0,000).

Insan onuru degerleri ile duygu boyutu arasinda pozitif yonde zayif iliski

bulunmaktadir (r=0,233; p=0,000).

Insan onuru degerleri ile davranis boyutu arasinda pozitif yonde zayif iliski

bulunmaktadir (r=0,272; p=0,000).

Insan onuru degerleri ile iliski boyutu arasinda pozitif yonde zayif iliski

bulunmaktadir (r=0,296; p=0,000).

Insan onuru degerleri ile dindarhk arasinda pozitif yonde zayif iliski

bulunmaktadir (r=0,295; p=0,000).

Calismada kullanilan degerler Olgeginin insan onuru degerleri alt boyutu

maddelerini “adalet / hakkanivet”, “seref/onur” ve “namus” ifadeleri olusturmaktadir.>*’

Bulgular sonucunda; insan onuru degerleri ile boyun egici, caresiz/kendini
suglayici, sosyal destek arama yaklagim boyutlari arasinda anlaml bir iliski bulunmadigi,
iyimser ve kendine gilivenli yaklasim boyutlari ile pozitif yonde zayif iligki bulundugu

tespit edilmistir.

Insan onuru degerleri ile bilis, duygu, davrams, iliski boyutlar1 ve dindarlik

arasinda pozitif yonde zayif iligski bulundugu tespit edilmistir.

Tirk Dil Kurumu Soézliiklerinde onur 1. Insamin kendine karst duydugu saygi, seref. oz

sayg, haysiyet, izzetinefis. 2. Baskalarimin gosterdigi saygimin dayandigi kisisel deger, seref, itibar.”

547 Dilmag, Aricak, Cesur, “A Validity and Reliability Study on the Development of the Values Scale in
Turkey”, ss. 1661-1671.
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olarak tanimlanmaktadir.’*® Burada onurun insanin hem kendi kendine gosterdigi (icsel)

hem de baskalarinin insana gosterdigi (dissal) seref ve saygidan olustugu goriilmektedir.

Isra Suresi 70. Ayette mealen “Andolsun biz Ademogluna san, seref ve nimetler verdik;
onlart karada ve denizde tasidik, kendilerine giizel giizel riziklar verdik ve onlart yarattiklarimizin

cogundan iistiin kidik.”* Emri ile Islam dini, insan1 ve insan serefini (onurunu)
yiiceltmektedir. insan onuru degerleri de dinin ¢izdigi insan perspektifinde insana deger

katmaktadir.

Hicr Suresi 29. Ayette mealen “Onun seklini tamamladigim ve ona ruhumdan iifledigim
vakit siz de hemen onun igin secdeye kapanmn.” Lafz1 ile Allah kendi nurundan yarattig1 Hz.
Adem’in karsisinda meleklerin saygi secdesinde bulunmasmi emretmektedir.’ Bu
gercek manada kulluk vasfina erisebilen insan icin en biiyiik sereftir. IslAm dini insana ve
insanliga bircok uygulama ile deger vermistir. islim dininin insan onuru icin yaptig1 en

onemli uygulamalardan biri “kéleligin kaldirdmas: "dir.>"

Iyimser ve kendine giivenli yaklasim boyutlar igin tipki kariyer degerlerinde
oldugu gibi insan onurunun insan1 6n plana almasi1 sonucunda bireye 6zgiiven vermesi,

olaylarin iistesinden gelme duygusunu asilamasi ile agiklanabilir.

Balc1 Arvas (2016) tarafindan yapilan bir arastirmada “dindarlik ile disiplin ve
sorumluluk, giiven ve bagislama, diiriistliik ve paylasim, paylasim ve saygt boyutlart” aras1nda552,
Kavun (2016) tarafindan ise “dindarlik ile sorumluluk, dostluk/arkadaslik, baris¢t olma, saygt,

hosgérii ve diiriistliik degerleri” arasinda pozitif iliski tespit edilmistir.>>

Yildiz, Giig, Erdem (2015) tarafindan yapilan arastirmada “insan onuru degerleri ile

boyun egici, iyimser, ¢aresiz/kendini suglayici, sosyal destek arama ve kendine giivenli yaklasim boyutlari

38 «“Onur”, Tiirk Dil Kurumu Sézlikleri, (30.08.2021), https://sozluk.gov.tr/?kelime=onur.

9 “[srq  Suresi 17/70. Ayet Meali (Kur'an Yolu) - Diyanet Isleri Baskanligi”, (30.08.2021),
https://kuran.diyanet.gov.tr/tefsir/%C4%B0sr % C3 % A2 -suresi/2099/70-ayet-tefsiri.

30 “Hicr Suresi 15/29. Ayet Meali (Kur'an Yolu) - Diyanet Isleri Baskanlig1”, (30.08.2021),
https://kuran.diyanet.gov.tr/tefsir/Hicr-suresi/1831/29-35-ayet-tefsiri.

1 M. Ali Kirman, “Modern Diinyada Bir Deger Olarak Insan Onuru”, Kutlu Dogum Haftas1 “Hz.

Peygamber Ve Insan Onuru” Sempozyumu (19-21 Nisan 2013 Konya), Ankara: Diyanet Isleri

Baskanlig1 Yayinlar1 / 1044, 2014, s. 68.

Balc1 Arvas, “Kisisel Degerler ve Dindarlik iliskisi Uzerine Bir Inceleme”, s. 58.

Yusuf Kavun, Ergenlerde Dindarlik ve Insani Degerler, (Yiksek Lisans Tezi), Konya: Necmettin

Erbakan Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2016, s. 141.

552
553
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arasinda anlaml iliski” tespit edilmemistir.>* Arastirma boyun egici, ¢aresiz / kendini
suclayict, sosyal destek arama boyutlari sonuglari ile calismay1 desteklemekte, iyimser ve
kendine giivenli yaklagim boyutlar1 sonuglari ile desteklememektedir. Arastirma, calisma

sonuglarmi kismen desteklemektedir denilebilir.

Tablo 218 Materyalist Degerler Ile Stresle Basa Cikma/OKk-Dini Tutum
Olgeklerinin Alt Boyutlar1 Arasindaki Iliski

Degiskenler N r P

Materyalist-Boyun Egici 367 0,170 0,001
Materyalist-Iyimser 367 0,012 0,814
Materyalist-Kendine Giivenli Yaklasim 367 0,001 0,978
Materyalist-Caresiz/Kendini Suglayici 367 0,198 0,000
Materyalist-Sosyal Destek Arama 367 -0,042 0,422
Materyalist-Bilig 367 0,040 0,440
Materyalist-Duygu 367 0,150 0,004
Materyalist-Davranig 367 0,147 0,005
Materyalist-iliski 367 0,094 0,072
Materyalist-Dindarlik 367 0,125 0,016

Materyalist degerler ile boyun egici yaklasim arasinda pozitif yonde zayif iligki
bulunmaktadir (r=0,170; p=0,001).

Materyalist degerler ile iyimser yaklasim arasinda anlaml iliski bulunmamaktadir

(r=0,012; p=0,814).

Materyalist degerler ile kendine gilivenli yaklasim arasinda anlamli iliski

bulunmamaktadir (r=0,001; p=0,978).

Materyalist degerler ile caresiz/kendini suglayici yaklasim arasinda anlamli iliski

bulunmamaktadir (r=0,198; p=0,000).

Materyalist degerler ile sosyal destek arama yaklasimi arasinda anlamli iligki

bulunmamaktadir (r=-0,042; p=0,422).

Materyalist degerler ile bilis boyutu arasinda anlamli iliski bulunmamaktadir

(r=0,040; p=0,440).

5% Yildiz, Giig, Erdem, “Stresle Basa Cikma Tutumlarinin insani Degerler Agisindan Incelenmesi: Kamu

Kurumu Calisanlar1 Uzerine Bir Calisma”, ss. 51-54.
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Materyalist degerler ile duygu boyutu arasinda pozitif yonde zayif iligki
bulunmaktadir (r=0,150; p=0,004).

Materyalist degerler ile davranig boyutu arasinda pozitif yonde zayif iligki
bulunmaktadir (r=0,147; p=0,005).

Materyalist degerler ile iliski boyutu arasinda anlamli iliski bulunmamaktadir

(r=0,094; p=0,072).

Materyalist degerler ile dindarlik arasinda pozitif yonde zayif iligki bulunmaktadir

(r=0,125; p=0,016).

Bulgular sonucunda; materyalist degerler ile iyimser, kendine giivenli,
caresiz/kendini suclayici, sosyal destek arama yaklasimlar1 arasinda anlamli bir iliski
bulunmadigi, boyun egici yaklagim ile pozitif yonde zayif iligki bulundugu tespit

edilmistir.

Materyalist degerler ile bilis ve iliski boyutlar1 arasinda anlamli bir iligki
bulunmadigi; duygu, davranis ve dindarlik boyutlar1 ile pozitif yonde zayif iliski
bulundugu tespit edilmistir.

Calismada kullanilan degerler Ol¢eginin materyalist degerler alt boyutu

maddelerini “Mal / Miilk, Para, Statii” ifadeleri olusturmaktadir.>

Yaygin olarak materyalizm olarak bilinen tiiketici yonelimi, “bir tiketicinin diinya
miilkiine verdigi 6nemi yansiir.” Materyalizmin en yliksek seviyelerinde, bu tiir miilklerin bir
kisinin hayatinda merkezi bir yer tuttuguna ve dogrudan (amaglar olarak) veya dolayli
olarak (amaclar icin araglar olarak) hayattaki en biiyilk memnuniyet ve memnuniyetsizlik
kaynaklarim sagladigina inanilir.>>® Oxford Learner's Dictionaries’de “materialism” iki
anlamda isim olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Birinci anlami “paranin, miilkiin ve fiziksel

rahatligin manevi degerlerden daha onemli oldugu inanci”, ikinci anlami ise felsefi bir tanim

35 Dilmag, Aricak, Cesur, “A Validity and Reliability Study on the Development of the Values Scale in
Turkey”, ss. 1661-1671.

5% Russell W. Belk, “Three Scales to Measure Constructs Related to Materialism: Reliability, Validity,
and Relationships to Measures of Happiness”, Advances in Consumer Research, c. 11, sy. 1 (1984), s.
291.
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olarak “sadece maddi seylerin var oldugu inanci” seklindedir.”>” TDV Islam Ansiklopedisinde
materyalizm, “maddecilik” manasinda olup “Maddi dlemin étesinde herhangi bir varhik alan

tanimayan diinya goriigii.”, materyalist ise “bu inanci benimseyen birey” olarak ifade edilmistir.558

Tarihgiler, modern tiiketimin ortaya ¢ikis tarihi ve yeri konusunda hemfikir
olmasalar da, endiistriyel ve post-endiistriyel yasamda yiiksek ve saygin bir yere ulastigi
konusunda hemfikirlerdir. Boyle bir “tiketim temelli yénelim, yaygin olarak materyalizm” olarak

adlandirilir.>°

Materyalist degerler, bireyler i¢in manevi bir boyutun yoklugunu kabul etmekten
ziyade bireylerin yasamlarinda diinya malina verdikleri ehemmiyet ve egilimi ifade
etmektedir. Insanlarmn satin alma giidiileri materyalizm ve refah seviyeleri ile etkilesim
halindedir. Materyalist bireyler kendilerini kotii hissettikleri zaman faydasiz bir basa

¢ikma tarzi olsa da ruh halini iyilestirmek igin aligveris yapmalari ihtimal dahilindedir.>®

Materyalist degerlerin maddeci yapist bireylerin mevcut var olan durumlara
boyun egmesine sebep verebilir. Tiim olaylar1 maddeci bir forma indirgeyip gérmek ve
her seyi “esya, mal, miilk” olarak degerlendirmek yasanabilecek olumsuz durumlarda
sabirsizliga ve aci ¢ekmeye sebep olabilecegi gibi manevi destegi ve ilahi hikmeti

goremeyerek bireyleri huzursuzluga ve karamsarliga gotiirebilir.

Bu pozitif yondeki zayif iliskinin sebebi, bireylerin bazi noktalarda materyalist
degerleri, bazi noktalarda da dini 6n plana ¢ikarabilen ¢ok yonlii yasantilari olabilir. Yani

bireylerin hem dini hem de diinyay1 yasama ¢abasi olabilir.

37 “Materialism”, Oxford Learner’s Dictionaries, (30.08.2021),
https://www.oxfordlearnersdictionaries.com/definition/english/materialism?q=materialism.

38 Aydm Topaloglu, “Materyalizm”, TDV Isldim Ansiklopedisi, Ankara: TDV Islim Arastirmalar
Merkezi, 2003, c. 28, s. 137. (26.10.2021), https://islamansiklopedisi.org.tr/materyalizm.

359 Russell W. Belk, “Materialism: Trait Aspects of Living in the Material World”, Journal of Consumer
Research, c. 12, sy. 3 (1985), s. 265., doi:10.1086/208515.

560 Ragna B. Gardarsdottir, Helga Dittmar, “The Relationship of Materialism to Debt and Financial Well-
Being: The Case of Iceland’s Perceived Prosperity”, Journal of Economic Psychology, c. 33 (2012), s.
473., doi:10.1016/j.joep.2011.12.008.
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Yildiz, Giig, Erdem (2015) tarafindan yapilan arastirmada “materyalist degerler ile

caresiz, boyun egici yaklasim arasinda pozitif yonlii; iyimser, kendine giivenli yaklasim arasinda negatif

yonlii anlaml iligki” tespit edilmistir.561

Arslan (2006) tarafindan yapilan bir arastirmada “gelenck, ivilikseverlik, basari

degerleriyle dindarligin inang, etki/ibadet boyutlar: arasinda pozitif yonde; hazcilik degeri ile inang,

etki/ibadet boyutu arasinda negatif yénde anlaml iliski” oldugu tespit edilmistir.562

Tablo 219 Maneviyat Degerleri Ile Stresle Basa Cikma/OK-Dini Tutum
Olceklerinin Alt Boyutlar1 Arasindaki Iliski

Degiskenler N r p

Maneviyat-Boyun Egici 367 0,140 0,007
Maneviyat-Iyimser 367 0,131 0,012
Maneviyat-Kendine Giivenli Yaklagim 367 0,055 0,100
Maneviyat-Caresiz/Kendini Suglayict 367 0,112 0,032
Maneviyat-Sosyal Destek Arama 367 -0,059 0,257
Maneviyat-Bilis 367 0,517 0,000
Maneviyat-Duygu 367 0,501 0,000
Maneviyat-Davranisg 367 0,553 0,000
Maneviyat—iliski 367 0,482 0,000
Maneviyat-Dindarlik 367 0,594 0,000

Maneviyat degerleri ile boyun egici yaklasim arasinda anlamli bir iligki

bulunmamaktadir (r=0,140; p=0,007).

Maneviyat degerleri ile iyimser yaklasim arasinda pozitif yonde zayif iligki

bulunmaktadir (r=0,131; p=0,012).

Maneviyat degerleri ile kendine giivenli yaklasim arasinda anlamli iliski

bulunmamaktadir (r=0,055; p=0,100).

Maneviyat degerleri ile ¢aresiz/kendini suglayici yaklasim arasinda pozitif yonde

zayif iligski bulunmaktadir (r=0,112; p=0,032).

Maneviyat degerleri ile sosyal destek arama yaklagimi arasinda anlamli iliski

bulunmamaktadir (r=-0,059; p=0,257).

361 Y1ldiz, Giig, Erdem, “Stresle Basa Cikma Tutumlarimin Insani Degerler Agisindan Incelenmesi: Kamu
Kurumu Calisanlar1 Uzerine Bir Calisma”, ss. 51-54.

Zeynep Arslan, Ogretmenlerde Dindarlik, Degerler ve Is Doyumu Uzerine Bir Arastirma, (Yiksek
Lisans Tezi), Istanbul: Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2006, s. 85.

562
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Maneviyat degerleri ile bilis boyutu arasinda pozitif yonde orta siddette iligki
bulunmaktadir (r=0,517; p=0,000).

Maneviyat degerleri ile duygu boyutu arasinda pozitif yonde orta siddette iligki
bulunmaktadir (r=0,501; p=0,000).

Maneviyat degerleri ile davranis boyutu arasinda pozitif yonde orta siddette iligki
bulunmaktadir (r=0,553; p=0,000).

Maneviyat degerleri ile iligki arasinda pozitif yonde orta siddette iliski
bulunmaktadir (r=0,482; p=0,000).

Maneviyat degerleri ile dindarlik arasinda pozitif yonde orta siddette iligki
bulunmaktadir (r=0,594; p=0,000).

Calismada kullanilan degerler oOl¢eginin maneviyat degerleri alt boyutu

maddelerini “Din / fman, Ibadet, I¢ Huzuru, Inan¢ / Ideoloji” ifadeleri olusturmaktadir.>%?

Bulgular sonucunda; maneviyat degerleri ile kendine giivenli, boyun egici, sosyal
destek arama yaklasimlar1 arasinda anlamli bir iligki bulunmadigi, iyimser ve caresiz /

kendini suglayici yaklasimlari ile pozitif yonde zayif iliski bulundugu tespit edilmistir.

Maneviyat degerleri ile bilis, duygu, davranis, iliski boyutlar1 ve dindarlik

arasinda pozitif yonde orta diizeyde iliski bulundugu tespit edilmistir.

X}

“Latince “yasamin nefesi” anlamina gelen “spitus”’tan gelen maneviyat, askin bir
boyutun farkindaligiyla ortaya ¢ikan ve benlik, yasam ve kisinin nihai olarak kabul ettigi
her seyle ilgili olarak tanimlanabilir belirli degerlerle karakterize edilen bir var olma ve
deneyimleme bigimidir. %

Maneviyat, herhangi bir grubun veya dinin 6zel miilkiyeti degildir. Dini

kurumlarin i¢inde ve disinda, tiim irklardan, inanglardan ve kiiltiirlerden erkek ve

363 Dilmag, Aricak, Cesur, “A Validity and Reliability Study on the Development of the Values Scale in
Turkey”, ss. 1661-1671.

David N. Elkins v.dgr., “Toward a Humanistic-Phenomenological Spirituality: Definition, Description,
and Measurement”, Journal of Humanistic Psychology, sy. 28 (1988), s. 10,
doi:10.1177/0022167888284002.
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kadinlarin kalplerinde bulunur. Maneviyatin esasen kutsalin 6znel bir deneyimi oldugu

yerde din, kurumsallasmis bir dizi inang veya doktrinlere bagliligi igerir.>®

Din ve maneviyat farkli gruplar i¢in farkli anlamlar tagiyan karmasik kavramlar
oldugu i¢in, her ikisi i¢in de tek bir tanim yapmak zordur. Bununla birlikte; kavramlarin
cok boyutlu olmalari, dinin veya maneviyatin sadece bir yoniine odaklanan tanimlardan

kaginilmasi gerektigini gdstermektedir.”%

Maneviyat degerleri ile iyimser ve caresiz / kendini suglayici yaklasimlari
arasinda bulunan pozitif yonde zayif iliski maneviyat degerlerinin birey iizerindeki

f567 5568

havt>®’ ve reca’®® etkisi olarak aciklanabilir.

Maneviyat degerleri ile bilis, duygu, davranig, iliski boyutlar1 ve dindarlik
arasinda pozitif yonde orta diizeyde iliskinin olmasinin sebebi bireylerin maneviyat ile
dini birbirlerinden ne tam olarak ayni ne de tam olarak ayr1 gormeleri olabilir. Birbirleri
arasinda benzerligin ve farkliligin net smirlar ile ¢izilememesi iki kavramin

anlamlandirilmasinda goriis farkliliklarina sebep olabilir.

Yildiz, Giig, Erdem (2015) tarafindan yapilan arastirmada “maneviyat degerleri ile

caresiz, boyun egici yaklasim arasinda pozitif; iyimser, sosyal destek arama, kendine giivenli yaklasim

arasinda negatif yonlii iliski” tespit edilmistir.569

Mehmedoglu (2006) tarafindan yapilan bir arastirmada “muhafazakdrlik ve kendini
asma degerlerinin dindarlik ile pozitifiliskili” oldugu®’?, Kusdil ve Kagitcibas1 (2000) tarafindan
“dinsel yéonelim degiskeni en yiiksek korelasyonu geleneksellik, en diisiik korelasyonu evrenselcilik” ile

gosterdigi®’!, Ozcan ve Erol (2017) tarafindan ise “muhafazakériik degeri ile dinin etkisini

%5 Frances Vaughan, “Spiritual Issues in Psychotherapy”, The Journal of Transpersonal Psychology, c.
23, sy. 2 (1991), s. 105.

3% James M. Nelson, Psychology, Religion, and Spirituality, New York: Springer, 2009, s. 9.

7 “Havf: Insamin Allah katindaki durumu hakkinda hissettigi korku ve kaygilart ifade etmek iizere

kullanilan bir terim.” Bkz. Mustafa Kara, “Havf”, TDV Isldm Ansiklopedisi, Istanbul: TDV Islam

Arastirmalart Merkezi, 1997, c. 16, s. 528. (26.10.2021), https://islamansiklopedisi.org.tr/havf.

“Recd: Kulun Allah’in rahmetine giivenerek iimit iginde olmasi anlaminda tasavvuf terimi.” Bkaz.

Siileyman Uludag, “Reca”, TDV Islam Ansiklopedisi, Istanbul: TDV Islam Arastirmalar1 Merkezi, 2007,

c. 34,s.502. (26.10.2021), https://islamansiklopedisi.org.tr/reca.

59 Yildiz, Giig, Erdem, “Stresle Basa Cikma Tutumlarimin Insani Degerler Agisindan Incelenmesi: Kamu
Kurumu Calisanlar1 Uzerine Bir Calisma”, ss. 51-54.

570" Ali Ulvi Mehmedoglu, “I1ahiyat Fakiiltesi Ogrencilerinin Deger Y&nelimleri ve Dindarlik-Deger iliskisi

(M.U. T1ahiyat Fakiiltesi Ornegi)”, Marmara Universitesi [lahiyat Fakiiltesi Dergisi, sy. 30 (2006), s.

150., doi:10.15370/muifd.33875.

Kusdil, Kagitgibasi, “Tiirk Ogretmenlerin Deger Yonelimleri ve Schwartz Deger Kurami”, s. 72.

568
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hissetme arasinda pozitif yonde, yenilige acikiik degeri ile dinin etkisini hissetme arasinda negatif yonde

anlaml iligki” tespit edilmis‘[il‘.572

Tablo 220 Entelektiiel Degerler Ile Stresle Basa Clkma/Ok-Dini Tutum
Olceklerinin Alt Boyutlar: Arasindaki Iliski

Degiskenler N r p

Entelektiiel-Boyun Egici 367 -0,094 0,073
Entelekﬁjel-iyimser 367 0,221 0,000
Entelektiiel-Kendine Giivenli Yaklasim 367 0,326 0,000
Entelektiiel-Caresiz/Kendini Sugclayict 367 -0,031 0,556
Entelektiiel-Sosyal Destek Arama 367 -0,001 0,991
Entelektiiel-Bilis 367 0,183 0,000
Entelektiiel-Duygu 367 0,164 0,002
Entelektiiel-Davranis 367 0,180 0,001
Entelektﬁel-iliski 367 0,204 0,000
Entelektiiel-Dindarlik 367 0,202 0,000

Entelektiiel degerler ile boyun egici yaklasim arasinda anlamli bir iliski

bulunmamaktadir (r=-0,094; p=0,073).

Entelektiiel degerler ile iyimser yaklagim arasinda pozitif yonde zayif iligki

bulunmaktadir (r=0,221; p=0,000).

Entelektiiel degerler ile kendine gilivenli yaklagim arasinda pozitif yonde zayif

iliski bulunmaktadir (r=0,326; p=0,000).

Entelektiiel degerler ile caresiz/kendini suglayici yaklasim arasinda anlamli iliski

bulunmamaktadir (r=-0,031; p=0,556).

Entelektiiel degerler ile sosyal destek arama yaklasimi arasinda anlamli iliski

bulunmamaktadir (r=-0,001; p=0,991).

Entelektiie] degerler ile bilis boyutu arasinda pozitif yonde zayif iliski
bulunmaktadir (r=0,183; p=0,000).

Entelektiie] degerler ile duygu boyutu arasinda pozitif yonde zayif iliski
bulunmaktadir (r=0,164; p=0,002).

572 Zeynep Ozcan, Haticetiil Kiibra Erol, “Universite Ogrencilerinin Deger Yénelimleri ve Dindarlik-Deger

Hiskisi (Karabiik Omegi)”, Journal of History Culture and Art Research, c. 6, sy. 4 (2017), s. 932.,
doi:10.7596/taksad.v6i4.1091.
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Entelektiie]l degerler ile davranig boyutu arasinda pozitif yonde zayif iliski
bulunmaktadir (r=0,180; p=0,001).

Entelektiiel degerler ile iliski boyutu arasinda pozitif yonde zayif iliski
bulunmaktadir (r=0,204; p=0,000).

Entelektiiel degerler ile dindarlik arasinda pozitif yonde zayif iliski bulunmaktadir

(r=0,202; p=0,000).

Bulgular sonucunda; entelektiiel degerler ile boyun egici, sosyal destek arama ve
caresiz / kendini suglayici yaklasimlar: arasinda anlamli bir iligki bulunmadigi, iyimser

ve kendine giivenli yaklasimlari ile pozitif yonde zayif iliski bulundugu tespit edilmistir.

Entelektiiel degerler ile bilis, duygu, davranis, iliski boyutlar1 ve dindarlik

arasinda pozitif yonde zayif iliski bulundugu tespit edilmistir.

Calismada kullanilan degerler Olceginin entelektiiel degerler alt boyutu
maddelerini “dkil / Ruh Saghg:, Basar, Beden Saghg, Bilgi, Calisma, Kisisel Gelisim ~ ifadeleri
olusturmaktadir.’”® Tiirk Dil Kurumu Sézliiklerinde entelektiiel kelimesi “I- Aydin, 2- Fikir

sorunlaryla ilgili” olarak tanimlanmaktadir.’’*

[k vahiy olan Alak Suresi 1. ayetinde mealen “Yaratan rabbinin adiyla oku!"’> Emri
ile okumanmn 6nemi zikredilmistir. ilk ayetin okumak iizerine olmasi Islam dininin
entelektiiel degerlere bakis agisini kisaca 6zetlemektedir. Ayrica Al-i imran Suresi 191.
Ayetinde mealen “Onlar ayakta dururken, otururken, yatarken hep Allah’t anarlar; goklerin ve yerin

yaratiligim diistiniirler (ve soyle derler:) “Rabbimiz! Sen bunu bos yere yaratmadin, seni tenzih ve takdis

ederiz. Bizi cehennem azabindan koru!"*”° Emri ile diislinmek, sorgulamak ve tefekkiir etmek
gibi eylemler entelektiiel degerlerin temelini olusturmaktadir. Dinin bireyi diisiinmeye,
anlamaya, yorumlamaya sevk etmesi entelektiiel degerler acisindan bireye kattigi

meziyetlerdir.

573 Dilmag, Aricak, Cesur, “A Validity and Reliability Study on the Development of the Values Scale in
Turkey”, ss. 1661-1671.

574 “Entelektiiel”, Tiirk Dil Kurumu Sozliikleri, (04.09.2021), https://sozluk.gov.tr/?kelime=entelektiiel.

55 “Alak Suresi 96/1. Ayet Meali (Kur'an Yolu) - Diyanet Isleri Baskanligi”, (04.09.2021),
https://kuran.diyanet.gov.tr/tefsir/Alak-suresi/6107/1-5-ayet-tefsiri.

576 “4l-i Imran Suresi 3/191. Ayet Meali (Kur'an Yolu) - Diyanet Isleri Baskanligi”, (04.09.2021),
https://kuran.diyanet.gov.tr/tefsir/%C3 %821-1%20%C4%B0mr%C3 % A2n-suresi/483/190-191-ayet-
tefsiri.
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Yildiz, Giig, Erdem (2015) tarafindan yapilan arastirmada “entelektiiel degerler ile
sosyal destek arama boyutu, kendine giivenli ve iyimser yaklasim arasinda pozitif, ¢aresiz ve boyun egici

yaklagim arasinda negatif yonli iliski” tespit edilmistir.>”” Arastirma sonuglar1 calismayi

kismen desteklemektedir.

Tablo 221 Kariyer Degerleri ile Stresle Basa Cikma/Ok-Dini Tutum Olgeklerinin
Alt Boyutlar1 Arasindaki iliski

Degiskenler N r p

Kariyer-Boyun Egici 367 0,013 0,799
Kariyer-lyimser 367 0,154 0,003
Kariyer-Kendine Giivenli Yaklagim 367 0,228 0,000
Kariyer-Caresiz/Kendini Suglayici 367 0,059 0,256
Kariyer-Sosyal Destek Arama 367 -0,037 0,474
Kariyer-Bilis 367 0,132 0,011
Kariyer-Duygu 367 0,196 0,000
Kariyer-Davranig 367 0,248 0,000
Kariyer-iliski 367 0,186 2,000
Kariyer-Dindarlik 367 0,231 0,000

Kariyer degerleri ile boyun egici yaklagim arasinda anlamli bir iligki

bulunmamaktadir (r=0,013; p=0,799).

Kariyer degerleri ile iyimser yaklasim arasinda pozitif yonde zayif iliski

bulunmaktadir (r=0,154; p=0,003).

Kariyer degerleri ile kendine giivenli yaklasim arasinda pozitif yonde zayif iligki

bulunmaktadir (r=0,228; p=0,000).

Kariyer degerleri ile ¢aresiz/kendini suglayic1 yaklasim arasinda anlamli iliski

bulunmamaktadir (r=0,059; p=0,256).

Kariyer degerleri ile sosyal destek arama yaklasimi arasinda anlamli iligki

bulunmamaktadir (r=-0,037; p=0,474).

Kariyer degerleri ile bilis boyutu arasinda pozitif yonde zayif iligki bulunmaktadir
(r=0,132; p=0,011).

577 Yildiz, Giig, Erdem, “Stresle Basa Cikma Tutumlarmin Insani Degerler Acisindan Incelenmesi: Kamu
Kurumu Calisanlar1 Uzerine Bir Calisma”, ss. 51-54.
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Kariyer degerleri ile duygu boyutu arasinda pozitif yonde zayif iligki
bulunmaktadir (r=0,196; p=0,000).

Kariyer degerleri ile davranig boyutu arasinda pozitif yonde zayif iliski

bulunmaktadir (r=0,248; p=0,000).

Kariyer degerleri ile iligski boyutu arasinda pozitif yonde zayif iligki bulunmaktadir
(r=0,186; p=2,000).

Kariyer degerleri ile dindarlik arasinda pozitif yonde zayif iliski bulunmaktadir

(1=0,231; p=0,000).

Calismada kullanilan degerler 6l¢eginin kariyer degerleri alt boyutu maddelerini

“Dus Disiplin, Egitim, Itibar / Sayginlik, Kalite, Kariyer” ifadeleri olusturmaktadlr.578

Bulgular sonucunda, kariyer degerleri ile boyun egici, caresiz/kendini suglayici,
sosyal destek arama yaklasimlari arasinda anlamli bir iliski bulunmadigi, iyimser ve

kendine giivenli yaklagimlar ile pozitif yonde zayif iliski bulundugu tespit edilmistir.

Kariyer degerleri ile bilis, duygu, davranis, iligki boyutlar1 ve dindarlik arasinda
pozitif yonde zayif iliski bulundugu tespit edilmistir.

Kariyer degerlerinin bireye daha cok ozgiliven, listesinden gelme ve basari
duygusu vermesi, bireyin kendini daha giivenli hissetmesini saglamaktadir. Bu da bireyin

stresle basa ¢ikarken daha iyimser bir tutum sergilemesini saglamaktadir.

Kariyer degeri ile bilis, davranis, iliski boyutlar1 ve dindarlik arasindaki iliski;
bireyin 6grenmesi, egitimi, caligmasi, kendini gelistirmesi ve mesleki olarak gayret

gostermesi ile agiklanabilir.

Yildiz, Gilig, Erdem (2015) tarafindan yapilan arastirmada “kariver degerleri ile

caresiz ve boyun egici yaklasim arasinda pozitif yonlii iligki; kendine giivenli yaklagim arasinda negatif

578 Dilmag, Aricak, Cesur, “A Validity and Reliability Study on the Development of the Values Scale in
Turkey”, ss. 1661-1671.
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yonlii iliski; iyimser ve sosyal destek arama yaklasim arasinda ise anlamli iliski olmadigi” tespit

edilmistir.’”®

Tablo 222 Toplumsal Degerler fle Stresle Basa Cikma/OKk-Dini Tutum
Olceklerinin Alt Boyutlar1 Arasindaki Iliski

Degiskenler N r p

Toplumsal-Boyun Egici 367 0,0013 0,954
Toplumsal-iyimser 367 -0,020 0,703
Toplumsal-Kendine Giivenli Yaklagim 367 -0,014 0,787
Toplumsal-Caresiz/Kendini Suglayict 367 0,055 0,295
Toplumsal-Sosyal Destek Arama 367 0,006 0,914
Toplumsal-Bilis 367 0,136 0,009
Toplumsal-Duygu 367 0,084 0,108
Toplumsal-Davranis 367 0,103 0,048
Toplumsal-Iliski 367 0,148 0,004
Toplumsal-Dindarlik 367 0,124 0,017

Toplumsal degerler ile boyun egici yaklagim arasinda anlamli bir iligki

bulunmamaktadir (r=0,003; p=0,954).

Toplumsal degerler ile iyimser yaklasgim arasinda anlamli bir iligki

bulunmamaktadir (r=-0,020; p=0,703).

Toplumsal degerler ile kendine gilivenli yaklasim arasinda anlamli bir iligki

bulunmamaktadir (r=-0,014; p=0,787).

Toplumsal degerler ile ¢aresiz/kendini suglayict yaklasim arasinda anlamli iliski

bulunmamaktadir (r=0,055; p=0,295).

Toplumsal degerler ile sosyal destek arama yaklasimi arasinda anlaml iliski

bulunmamaktadir (r=0,006; p=0,914).

Toplumsal degerler ile bilis boyutu arasinda pozitif yonde zayif iliski
bulunmaktadir (r=0,136; p=0,009).

Toplumsal degerler ile duygu boyutu arasinda anlamli bir iligki bulunmamaktadir

(r=0,084; p=0,108).

579 Yildiz, Giig, Erdem, “Stresle Basa Cikma Tutumlarinin insani Degerler Agisindan incelenmesi: Kamu
Kurumu Calisanlar1 Uzerine Bir Calisma”, ss. 51-54.
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Toplumsal degerler ile davranis boyutu arasinda pozitif yonde zayif iligki

bulunmaktadir (r=0,103; p=0,048).

Toplumsal degerler ile iliski boyutu arasinda pozitif yonde zayif iliski
bulunmaktadir (r=0,148; p=0,004).

Toplumsal degerler ile dindarlik arasinda pozitif yonde zay1f iliski bulunmaktadir

(r=0,124; p=0,017).

Calismada kullanilan degerler Olgeginin toplumsal degerler alt boyutu
maddelerini “Hosgorii, Nezaket, Oz Disiplin, Saygi, Sorumluluk, Tevazu (Alcakgoniilliiliik), Toplumsal

Huzur, Tutarhilik (Davramslarinda), Yardimseverlik” ifadeleri olusturmaktadlr.Sgo

Bulgular sonucunda, toplumsal degerler ile boyun egici, iyimser, ¢aresiz/kendini
suclayici, kendine giivenli, sosyal destek arama yaklasimlar1 arasinda anlamli bir iligki

bulunmadig tespit edilmistir.

Toplumsal degerler ile bilis, davranis, iligski boyutlar1 ve dindarlik arasinda pozitif
yonde zayif iliski bulundugu; duygu boyutu ile arasinda ise anlamli bir iliski bulunmadigi

tespit edilmistir.

Toplumsal degerlerin genis yapisi ve bireyden ¢ok topluma doniik olmasi, anilan
stresle basa ¢ikma yaklagimlariyla toplumsal degerler arasindaki anlamli iliski

bulunmamasina sebebiyet vermektedir seklinde yorumlanabilir.

Iliski, bilis, davranis boyutlar1 ve dindarlifm bireyin kendisinden daha c¢ok
toplumun varligin1 hedeflemesi, birey i¢in toplumu 6ncelemesi, dinin birey ve toplum

iliskisine 6nem vermesinden olabilir.

Bektas ve Karagdz (2017) tarafindan yapilan arastirmada “iiniversite dgrencilerinden

caresiz yaklagimi benimseyen égrencilerin yalmizliklarina etki ettigi” tespit edilmistir.sgl

380 Dilmag, Aricak, Cesur, “A Validity and Reliability Study on the Development of the Values Scale in
Turkey”, ss. 1661-1671.

381 Meral Bektas, Serife Karagdz, “Stresle Basa Cikma Tarzlarinin Yalnizliga Etkisi: Meslek Yiiksekokulu
Ogrencileri Ornegi - The Effect Of Coping With Stress Styles On Loneliness: A Case Study On
Vocational School Students”, Mehmet Akif Ersoy Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, c. 9,
sy. 21 (2017), s. 352., doi:10.20875/makusobed.316905.
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Yildiz, Gii¢, Erdem (2015) tarafindan yapilan arastirmada “toplumsal degerler ile
iyimser, sosyal destek arama, kendine giivenli yaklasim boyutlar: arasinda pozitif yonlii; ¢aresiz ve boyun
egici yaklasim boyutlar: arasinda ise negatif yonlii iliski” tespit edilmistir.582 Arastirma sonuglari

calisma sonuglarini desteklememektedir.

Bulgular sonucunda; “H [1:2.1 Swuf ogretmenlerinin degerleri “fiitiivvet”,
“ozgiirliik”, “romantik”, “insan onuru”, “materyalist”, “maneviyat”, “entelektiiel”,

>

“kariyer”, “toplumsal degerleri” ile stresle basa ¢ikma tarzlart “boyun egici”,
“lyimser”, “kendine giivenli”, “caresiz/kendini suglayict”, “sosyal destek arama” alt

boyutlar: arasinda bir iligki vardir.” hipotezinin kismen dogrulandig: goriilmektedir.

Ayrica “H [1:2.2. Swmif o6gretmenlerinin degerleri ‘‘fiitiivvet”, “ozgiirliik”,
“romantik”, “insan onuru”, “materyalist”, “maneviyat”, ‘“entelektiiel”, “kariyer”,
“toplumsal degerleri” ile “dini tutum (bilis, duygu, davranis, iliski) alt boyutlar: ve
dindarliklart” arasinda bir iligki vardwr.” hipotezinin de kismen dogrulandig

goriilmektedir.

14.2. Stresle Basa Cikma/Ok-Dini Tutum Olcegi
Tablo 223 Boyun Egici Yaklasim fle Ok-Dini Tutum Olgeginin Alt Boyutlari

Arasindaki iliski
Degiskenler N r p
Boyun Egici-Bilig 367 -0,003 0,958
Boyun Egici-Duygu 367 0,117 0,025
Boyun Egici-Davranig 367 0,054 0,306
Boyun Egici-Iliski 367 -0,038 0,463
Boyun Egici-Dindarlik 367 0,034 0,517

Boyun egici yaklagim ile bilis boyutu arasinda anlamli bir iliski bulunmamaktadir

(r=-0,003; p=0,958).

Boyun egici yaklasim ile duygu boyutu arasinda pozitif yonde zayif iliski
bulunmaktadir (r=0,117; p=0,025).

Boyun egici yaklasgim ile davramis boyutu arasinda anlamli bir iligki

bulunmamaktadir (r=0,054; p=0,306).

582 Yildiz, Gii¢, Erdem, “Stresle Basa Cikma Tutumlariin Insani Degerler Agisindan Incelenmesi: Kamu

Kurumu Calisanlar1 Uzerine Bir Calisma”, ss. 51-54.
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Boyun egici yaklasim ile iliski boyutu arasinda anlamli bir iliski bulunmamaktadir

(r=-0,038; p=0,463).

Boyun egici yaklasim ile dindarlik arasinda anlamli bir iliski bulunmamaktadir

(r=0,034; p=0,517).

Bulgular sonucunda, boyun egici yaklasim ile bilis, davranis, iliski boyutlar1 ve
dindarlik arasinda anlamli bir iligski bulunmadig1, sadece duygu boyutu ile arasinda pozitif

yonde zayif iligki bulundugu tespit edilmistir.

Duygu boyutunu yogun yasayan bireylerin daha ¢ok etkilenmesi, daha g¢ok
kirilgan bir yapiya biiriinmelerine ve kabullenme diizeylerinin artmasina sebebiyet

vermektedir seklinde yorumlanabilir.

Kavas (2013) tarafindan yapilan arastirmada stresle basa ¢ikma yontemlerinden
“kacinma-soyutlama (duygusal-eylemsel) puant en diisiik olan grubun dini tutum puani en yiiksek olan
grup oldugu” tespit edilmistir.583

Giiler Aydin (2016) tarafindan yapilan arastirmada “olumiu Tanr: algisinin boyun egici
yaklasim ile olumsuz Tanrt algisinin ise hem boyun egici hem de ¢aresiz yaklasim ile pozitif yonde iligkili

oldugu” tespit edilmistir.>%*

Tablo 224 iyimser Yaklasim Ile Ok-Dini Tutum Olgeginin Alt Boyutlari

Arasmdaki Tliski
Degiskenler N r p
iyimser-Bilis 367 0,052 0,316
Iyimser-Duygu 367 0,046 0,375
Iyimser-Davranis 367 0,104 0,046
iyimser-iliski 367 0,111 0,034
iyimser-Dindarhk 367 0,093 0,075

Iyimser yaklagim ile bilis boyutu arasinda anlamli bir iliski bulunmamaktadir

(r=0,052; p=0,316).

Iyimser yaklagim ile duygu boyutu arasinda anlamli bir iliski bulunmamaktadir

(r=0,046; p=0,375).

383 Erkan Kavas, “Dini Tutum - Stresle Basa Cikma Iliskisi”, Dumiupmmar Universitesi Sosyal Bilimler
Dergisi, sy. 37 (2013), s. 155.

38 Ozlem Giiler Aydin, “Depresyon Belirtileri ve Stresle Basa Cikma Yontemleri Ile Dindarlikla ilgili Baz1
Degiskenler Arasindaki Iliski”, T:bbi Sosyal Hizmet Dergisi, sy. 8 (2016), s. 11.
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Iyimser yaklasim ile davramis boyutu arasinda pozitif yonde zayif iliski

bulunmaktadir (r=0,104; p=0,046).

Iyimser yaklagim ile iliski boyutu arasinda pozitif ydnde zayif iliski
bulunmaktadir (r=0,111; p=0,034).

Iyimser yaklasim ile dindarlik arasinda anlamli bir iliski bulunmamaktadir

(r=0,093; p=0,075).

Bulgular sonucunda, iyimser yaklasim ile bilis, duygu boyutlar1 ve dindarlik
arasinda anlamli bir iligski bulunmadig; iliski ve davranis boyutlar arasinda pozitif yonde

zay1f iligski bulundugu tespit edilmistir.

Iliski ve davrams boyutlar1 bireyin iyimser bir hal almasima, karamsarliga

kapilmamasina sebep olmaktadir seklinde ifade edilebilir.

Bir ibadet sekli olarak dua ile ilgili Acaboga (2007) tarafindan yapilan bir
arastirmada, “duamin bireyin kendine giiven duygusunun artmasina katki sagladigi, Allah’ a kendini
daha yakin hissederek yalmizlik duygusunu azalttigi ve boylece bireyin kendisini daha iyi hissetmesine
yardimer oldugu” tespit edilmistir.>®* LaBarbera ve Hetzel (2016) tarafindan yapilan bir
arastirmada ise “Hristivan egitimciler arasinda dua sikligi ve is tatmini arasinda bir iliski oldugu, dua
yoluyla stresle basa ¢ikmayr ogrenmenin, o6gretmenlerin refah duygusunu gelistirmeye yardimci

olabildigi...” tespit edilmistir.>*®

Scheier, Weintraub ve Carver (1986) tarafindan yapilan arastirmada, “lyimserligin

mevcut durumun kontrol edilebilir oldugunda; problem odakli basa ¢ikma ile olumlu yonden iliskili, duygu

odakli basa ¢ikmada katilimcilarin yapisinin daha c¢esitli, olumlu yorumlamanin kullanimi ile dogru

orantili, uzaklasma ile ters orantli oldugu” tespit edilmistir. Arastirmacilara gore, iyimserlik
sadece stresli durumlar ile basa ¢ikmak i¢in degil, ayn1 zamanda siire¢ igerisinde olaya

alisma evresinde de avantaj saglar. Inkar gibi diger duygu temelli stratejilerden ziyade

85 Asiye Acaboga, Din-Mutluluk Iliskisi, (Yiiksek Lisans Tezi), Kahramanmaras: Kahramanmaras Siitii
Imam Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2007, s. 36.

586 Robin LaBarbera, June Hetzel, “Christian Educators’ Use of Prayer to Cope with Stress”, Journal of
Religion and Health, c. 55, sy. 4 (2016), s. 1447, doi:10.1007/s10943-015-0118-2.
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kabul egilimi, uzun siireli fiziksel bozukluk veya 6liimciil hastalik gibi bir dizi yasam

zorluguna uyum saglamayi kolaylastirir.5®’

Yiiksel (2019) tarafindan yapilan arastirmada “dinin ibadet diizeyi ile stresle basa ¢ikma
yéntemleri arasinda iliski tespit edilmezken, dini bilgi diizeyi ile stresle basa ¢ikma yontemleri arasinda

pozitif yénde iliski” tespit edilmistir. 588

Kandemir (2016) tarafindan yapilan arastirmada “dindarlik ile iyimserlik arasinda

pozitif yonlii anlamh iligki” tespit edilmistir.ssg

Tablo 225 Kendine Giivenli Yaklasim ile Ok-Dini Tutum Olgeginin Alt Boyutlari

Arasindaki Tliski
Degiskenler N r p
Kendine Giivenli-Bilis 367 0,084 0,109
Kendine Giivenli-Duygu 367 0,160 0,002
Kendine Giivenli-Davranig 367 0,174 0,001
Kendine Gﬁvenli-iliski 367 0,210 0,000
Kendine Giivenli-Dindarlik 367 0,196 0,000

Kendine giivenli yaklasim ile bilis boyutu arasinda anlamli bir iligki

bulunmamaktadir (r=0,084; p=0,109).

Kendine giivenli yaklagim ile duygu boyutu arasinda pozitif yonde zayif iliski
bulunmaktadir (r=0,160; p=0,002).

Kendine giivenli yaklasim ile davranis boyutu arasinda pozitif yonde zayif iliski

bulunmaktadir (r=0,174; p=0,001).

Kendine giivenli yaklasim ile iliski boyutu arasinda pozitif yonde zayif iliski
bulunmaktadir (r=0,210; p=0,000).

Kendine giivenli yaklasim ile dindarlik arasinda pozitif yonde zayif iliski

bulunmaktadir (r=0,196; p=0,000).

387 Michael F. Scheier, Jagdish Kumari Weintraub, Charles S. Carver, “Coping With Stress: Divergent
Strategies of Optimists and Pessimists”, Journal of Personality and Social Psychology, c. 51, sy. 6
(1986), s. 1260., doi:10.1037//0022-3514.51.6.1257.

%8 Biisra Nur Yiiksel, “Dindarlik ve Stresle Basa Cikma Yontemleri liskisi: Tlahiyat Fakiiltesi Ornegi”,
Diizce Universitesi [lahiyat Fakiiltesi Dergisi, c. 3, sy. 1 (2019), ss. 77-80.

589 Fatih Kandemir, Umut-Iyimserlik ve Dindarlik Iliskisi, (Doktora Tezi), Erzurum: Atatiirk Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2016, s. 178.
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Bulgular sonucunda, kendine giivenli yaklasim ile bilis boyutu arasinda anlamli
bir iligki bulunmadigi; duygu, davranis, iliski boyutlart ve dindarlik arasinda pozitif
yonde zayif iligki bulundugu tespit edilmistir.

Tipkr 6zgiirliikk degerlerinde oldugu gibi kendine giivenli yaklasimda da duygu,
davranus, iliski boyutlar1 ve dindarlik arasinda pozitif ydnde zayif iliski vardir. Ozgiir olan
birey kendine gilivenir. Kendine giivenme, arka planda kendi sorumlulugunu bilmeyi
hedefler. Bireyin kendi sorumlulugunda yapabileceklerini yapmasi, ardindan tevekkiil

etmesi dinin uygun gordiigii davranis seklidir.

Burada kendine giivenme narsizm boyutunda kendine giivenden ziyade bireyin
yapabilecegini yapmasi ve Allah’a tefekkiir etmesi, “Allahin izni ile iistesinden gelirim,
Allah nasip kismet ederse yapabilirim” bilinci ile kendi sorumluluklar1 dahilinde {izerine
diiseni yapmasini ifade etmektedir. Ciinkii her seyin fazlasinin zarar oldugu gibi kendine

giivenmenin de fazlasi bireyi hiisrana ugratabilir.

Satan (2014) tarafindan yapilan bir arastirmada “dini inanc ve bilissel esnekligin dznel
ivi olusu anlamlandirdigi”>*°, Kaya ve Aydin (2011) tarafindan ise “dini inang ve ahlaki olgunluk

diizeyleri arasinda pozitif yonde iliski oldugu” tespit edilmistir.sgl

Marks vd. (2015) tarafindan yapilan bir arastirmada “Tanri ile en yakin ve en kisisel

terimlerle konusma egiliminde olan bireylerin, yasadiklar: sorunlar karsisinda manevi inanglart ve dini

yasantilarindan en derin destegi alan bireyler oldugu” tespit edilmistir.>*?

Tablo 226 Caresiz/Kendini Suclayic1 Yaklasim ile Ok-Dini Tutum Olceginin Alt
Boyutlar1 Arasindaki Iliski

Degiskenler N r p

Caresiz / Kendini Suglayici-Bilis 367 -0,069 0,184
Caresiz / Kendini Suglayici-Duygu 367 0,039 0,462
Caresiz / Kendini Suglayici-Davranig 367 0,013 0,799
Caresiz / Kendini Suglayici-liski 367 -0,043 0,415

30 Aysin Aydinay Satan, “Dini Inang ve Bilissel Esneklik Diizeylerinin Oznel Iyi Olus Diizeyine Olan
Etkisi”, 21. Yiizyilda Egitim Ve Toplum Egitim Bilimleri Ve Sosyal Arastirmalar Dergisi, c. 37, sy. 7
(2014), s. 69.

91 Mevliit Kaya, Ciineyd Aydin, “Universite Ogrencilerinin Dini Inang ile Ahlaki Olgunluk Diizeyleri

Arasindaki Iliskinin Incelenmesi”, Ondokuz Mayis Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi, c. 30, sy. 30

(2011), s. 36.

Loren D. Marks v.dgr., “Faith and Coping: Spiritual Beliefs and Religious Practices After Hurricanes

Katrina and Rita”, Traumatic Stress and Long-Term Recovery Coping with Disasters and Other

Negative Life Events, ed. Katie E. Cherry, Switzerland: Springer International Publishing, 2015, s. 385.

592

224



Caresiz / Kendini Suglayici-Dindarlik 367 -0,031 0,560

Caresiz/kendini suglayict yaklagim ile bilis boyutu arasinda anlamli bir iliski

bulunmamaktadir (r=-0,069; p=0,184).

Caresiz/kendini suglayict yaklagim ile duygu boyutu arasinda anlamli bir iligki

bulunmamaktadir (r=0,039; p=0,462).

Caresiz/kendini suglayici yaklasim ile davranig boyutu arasinda anlamli bir iligki

bulunmamaktadir (r=0,013; p=0,799).

Caresiz/kendini suglayici yaklasim ile iliski boyutu arasinda anlamli bir iligki

bulunmamaktadir (r=-0,043; p=0,415).

Caresiz/kendini suglayict yaklasim ile dindarlik arasinda anlamli bir iligki

bulunmamaktadir (r=-0,031; p=0,560).

Bulgular sonucunda, ¢aresiz / kendini suglayici yaklasim ile bilis, duygu, davranis,

iliski boyutlar1 ve dindarlik arasinda anlamli bir iligki bulunmadig tespit edilmistir.

Bireylerin; bilis, duygu, davranis, iliski boyutlar1 ve dindarliklar1 kendileri igin
yalnizlik, garesizlik, giivensizlik gibi duygular karsisinda koruyucu olabilmektedir. Al-i
Imran Suresi — 139. Ayetinde mealen “Gevseklik gistermeyin, iiziilmeyin; eger inanmissaniz
stiphesiz en iistiin olan sizsiniz.” Emri ile bireylerin yasadiklar1 zor donemlerde iiziintiiye ve

karamsarliga kapilmamalar1 gerektigi 6giitlenmektedir.>*?

Yalniz olmadigini bilen birey, yasadigi zor durumlarda caresizlige kapilmaz.
Ciinki birey her daim inandig1 ve glivendigi Allah tarafindan korundugunu, kollandigin
ve kendisinin en biiyiikk destek¢isinin Allah oldugunu bilir. Bu biling ve duygudan
hareketle dindarlik bireye ¢aresiz olmadigini, tiim careler tiikkense bile yeni bir ¢arenin
olacagini 6gretir. Halk dilinde “derdi veren Allah dermanini da verir” s0zU ¢aresizlik karsisinda

olusan irfan1 6zetleyen en giizel 6zdeyislerden biridir.

593 “l-i Imran Suresi 3/139. Ayet Meali (Kur'an Yolu) - Diyanet Isleri Baskanligi”, (04.09.2021),
https://kuran.diyanet.gov.tr/tefsit/ % C3%821-1%20%C4%B0mr%C3 % A2n-suresi/432/139-ayet-tefsiri.
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Tablo 227 Sosyal Destek Arama Yaklasim fle Ok-Dini Tutum Olceginin Alt
Boyutlar1 Arasindaki Iliski

Degiskenler N r p

Sosyal Destek Arama-Bilis 367 0,057 0,278
Sosyal Destek Arama-Duygu 367 -0,020 0,701
Sosyal Destek Arama-Davranig 367 -0,029 0,583
Sosyal Destek Arama—iliski 367 0,042 0,426
Sosyal Destek Arama-Dindarlik 367 -0,004 0,932

Sosyal destek arama yaklasimi ile bilis boyutu arasinda anlamli bir iligki

bulunmamaktadir (r=0,057; p=0,278).

Sosyal destek arama yaklasimi ile duygu boyutu arasinda anlamli bir iligki

bulunmamaktadir (r=-0,020; p=0,701).

Sosyal destek arama yaklasimi ile davranis boyutu arasinda anlamli bir iligki

bulunmamaktadir (r=-0,029; p=0,583).

Sosyal destek arama yaklasimi ile iliski boyutu arasinda anlamli bir iligki

bulunmamaktadir (r=0,042; p=0,426).

Sosyal destek arama yaklasimi ile dindarlik arasinda anlamli bir iligki

bulunmamaktadir (r=-0,004; p=0,932).

Bulgular sonucunda, sosyal destek arama yaklasimi ile bilis, duygu, davrans,

iligski boyutlar1 ve dindarlik arasinda iliski bulunmadig: tespit edilmistir.

Din; bireylere topluluk halinde yasamay1, bireylerin birbirlerine destek olmasini
ogiitlemektedir. Buna karsin bireyler stresli durumlar ile basa ¢ikarken ¢evresinden sosyal
destek almak yerine manevi yonelimle de destek alabilir. Bu bireyden bireye degiskenlik
de gosterebilir. Yani bireyler destegi cevresinden degil de Allah’a ydnelerek de
alabilirler. Bu, dinin bireye yalmiz olmadigini hissettirmesi ve Ogretmesi seklinde

yorumlanabilir.

Embhan ve Cayir (2010) tarafindan yapilan bir arastirmada “tinsel degerlerin bireylerin

karsilastiklari stres ile basa ¢ikmada etkili ve yararh oldugu” tespit edilmistir.>**

94 Abdurrahim Emhan, Celal Cayir, “Girisimcilerin Stres ile Basedebilmesinde Tinsel Degerlerin Etkisi”,

Atatiirk Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Dergisi, c. 24, sy. 2 (2010), s. 117.
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Kavas (2013) tarafindan yapilan arastirmada “dini tutum ile stresle basa cikma tutumu

arasinda pozitif yonde iliski” tespit edilmistir.595

Bulgular sonucunda; “H 1:2.3. Sinif 6gretmenlerinin stresle basa ¢ikma tarzlart
“boyun egici”, “iyimser”, ‘“kendine giivenli”, “caresiz/kendini suclayici”, “sosyal
destek arama” ile “dini tutum (bilis, duygu, davranis, iliski) alt boyutlari ve

’

dindarliklart”  arasinda bir iliski vardir.” hipotezinin kismen dogrulandig

gorilmektedir.

14.3. Stresle Basa Cikma Tarzlarina Ait Coklu Regresyon Analizleri
Tablo 228 Bagimsiz Degiskenlerin Boyun Egici Yaklasimi Yordama Diizeyine

Iliskin Model
Model R R? Diizeltilmis R? Standart Hata
1 0,392 0,154 0,122 2,8830

Tablo 229 Boyun Egici Yaklasim I¢in Varyans Analizi

Model Kareler Toplami df Ortalama Kareler F Sig.
Regresyon 532,432 13 40,956 4,928 0,000
Residual 2933,955 353 8,311

Toplam 3466,387 366

Tablo 230 Bagimsiz Degiskenlerin Boyun Egici Yaklasin Yordamalarina iliskin
Coklu Regresyon Analizi

Degiskenler B Std. H. B t p
Sabit 9,118 2,612 3,491 0,001

Fiitiivvet -0,126 0,099 -0,095 -1,274 0,204
Ozgiirliik -0,076 0,103 -0,059 -, 736 0,462
Romantik -0,058 0,042 -0,085 -1,403 0,161
Insan 0,052 0,089 0,039 0,581 0,561
Materyalist 0,072 0,032 0,131 2,215 0,027
Maneviyat 0,177 0,037 0,409 4,851 0,000
Entelektiiel -0,097 0,059 -0,153 -1,639 0,102
Kariyer 0,029 0,058 0,046 0,503 0,615
Toplumsal 0,017 0,022 0,038 0,754 0,451
Bilig -0,278 0,100 -0,187 -2,782 0,006
Duygu 0,203 0,107 0,157 1,897 0,059
Davranig -0,067 0,125 -0,048 -0,538 0,591
Mliski -0,266 0,113 -0,193 -2,357 0,019

Tablo 229 ve 230’a gore bagimsiz degiskenlerden ‘“materyalist ve maneviyat

degerleri ile bilis ve iliski boyutlar:” degiskenleri anlaml olarak “boyun egici yaklasim”

%5 Kavas, “Dini Tutum - Stresle Basa Cikma liskisi”, s. 165., doi:10.13140/RG.2.1.4992.5288.
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degiskenini yordamaktadir ve tablo 228’e gore % 15,4 “Uinii acikladigi goriilmektedir.

Coklu regresyon analizine gore denklem su sekilde ifade edilmektedir:

Boyun  Egici Yaklagim: 9,118 + (0,131*Materyalist Degerler) +
(0,409*Maneviyat Degerleri) + (-0,187*Bilis) + (-0,193*Iliski)

Bu denkleme gore materyalist degerler ve maneviyat degerleri bir puan
arttirildiginda boyun egici yaklagim puani sirasiyla 0,131 ve 0,409 artmaktadir. Tersine
bilis ve iliski boyutunun puanlar1 bir puan arttirildiginda boyun egici yaklasim puam

sirastyla 0,187 ve 0,193 diismektedir.

Tablo 231 Bagimsiz Degiskenlerin Iyimser Yaklasimi Yordama Diizeyine iliskin

Model
Model R R? Diizeltilmis R? Standart Hata
1 0,258 0,066 0,032 2,4943

Tablo 232 Iyimser Yaklasim Icin Varyans Analizi

Model Kareler Toplami df Ortalama Kareler F Sig.
Regresyon 156,248 13 12,019 1,932 0,026
Residual 2196,161 353 6,221

Toplam 2352,409 366

Tablo 233 Bagimsiz Degiskenlerin Iyimser Yaklasimi Yordamalarina iliskin Coklu
Regresyon Analizi

Degiskenler B Std. H. B t p

Sabit 6,524 2,260 2,887 0,004
Fiitiivvet 0,116 0,086 0,106 1,349 0,178
Ozgiirliik 0,190 0,089 0,179 2,133 0,034
Romantik -0,024 0,036 -0,042 -0,656 0,512
[nsan -0,040 0,077 -0,037 -0,514 0,608
Materyalist -0,032 0,028 -0,070 -1,130 0,259
Maneviyat 0,019 0,032 0,052 0,591 0,555
Entelektiiel 0,001 0,051 0,001 0,010 0,992
Kariyer -0,006 0,050 -0,012 -0,120 0,904
Toplumsal -0,019 0,019 -0,053 -0,993 0,321
Bilis -0,090 0,086 -0,073 -1,037 0,300
Duygu -0,095 0,093 -0,089 -1,025 0,306
Davranis 0,072 0,108 0,063 0,666 0,506
Mligki 0,120 0,098 0,106 1,232 0,219

Tablo 232 ve 233’e gore bagimsiz degiskenlerden “ozgiirliik degerleri” degiskeni
anlaml olarak “iyimser yaklasim” degiskenini yordamaktadir ve tablo 231’ye gore % 6,6
‘sin1 acikladig goriilmektedir. Coklu regresyon analizine gore denklem su sekilde ifade

edilmektedir:
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Iyimser Yaklasim: 6,524 + (0.179*Ozgiirliik Degerleri)

Bu denkleme gore 6zgiirlik degerleri bir puan arttirildiginda iyimser yaklagim

puani 0,179 artmaktadir.

Tablo 234 Bagimsiz Degiskenlerin Kendine Giivenli Yaklasimi Yordama Diizeyine

Iliskin Model
Model R R? Diizeltilmis R? Standart Hata
1 0,350 0,122 0,090 3,3865

Tablo 235 Kendine Giivenli Yaklasim I¢cin Varyans Analizi

Model Kareler Toplami df Ortalama Kareler F Sig.
Regresyon 563,523 13 43,348 3,780 0,000
Residual 4048,314 353 11,468

Toplam 4611,837 366

Tablo 236 Bagimsiz Degiskenlerin Kendine Giivenli Yaklasimi Yordamalarina
Iliskin Coklu Regresyon Analizi

Degiskenler B Std. H. B t p

Sabit 8,069 3,068 2,630 0,009
Fiitiivvet 0,208 0,116 0,136 1,788 0,075
Ozgiirliik 0,140 0,121 0,094 1,161 0,246
Romantik -0,038 0,049 -0,048 -0,782 0,435
Insan 0,047 0,105 0,031 0,447 0,655
Materyalist -0,068 0,038 -0,108 -1,788 0,075
Maneviyat -0,070 0,043 -0,140 -1,636 0,103
Entelektiiel 0,067 0,070 0,092 0,967 0,334
Kariyer 0,023 0,068 0,032 0,344 0,731
Toplumsal -0,037 0,026 -0,072 -1,397 0,163
Bilis -0,061 0,117 -0,036 -0,522 0,602
Duygu -0,003 0,126 -0,002 -0,023 0,982
Davranis 0,193 0,147 0,121 1,319 0,188
Mligki 0,189 0,133 0,119 1,428 0,154

Tablo 235 ve 236’ya gore bagimsiz degiskenlerin bagimli degisken olan “kendine

giivenli yaklagim” boyutunu agiklamadigr goriilmektedir.

Tablo 237 Bagimsiz Degiskenlerin Caresiz / Kendini Su¢layic1 Yaklasimi Yordama
Diizeyine Iliskin Model

Model R R? Diizeltilmis R? Standart Hata

1 0,342 0,117 0,084 3,9894

Tablo 238 Caresiz / Kendini Suclayici1 Yaklasim Icin Varyans Analizi

Model Kareler Toplami df Ortalama Kareler F Sig.
Regresyon 743,422 13 57,186 3,593 0,000
Residual 5618,213 353 15,916

Toplam 6361,635 366
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Tablo 239 Bagimsiz Degiskenlerin Caresiz / Kendini Suc¢layic1 Yaklagimi
Yordamalarina iliskin Coklu Regresyon Analizi

Degiskenler B Std. H. § t p
Sabit 3,199 3,614 2,545 0,011
Fiitiivvet -0,251 0,137 -0,140 -1,834 0,067
Ozgiirliik 0,048 0,142 0,028 0,341 0,733
Romantik 0,030 0,057 0,032 0,524 0,601
Insan Onuru 0,051 0,124 0,029 0,413 0,680
Materyalist 0,132 0,045 0,178 2,939 0,004
Maneviyat 0,186 0,051 0,316 3,669 0,000
Entelektiiel -0,075 0,082 -0,088 -0,916 0,360
Kariyer -0,020 0,080 -0,023 -0,248 0,804
Toplumsal 0,019 0,031 0,032 0,616 0,538
Bilis -0,347 0,138 -0,173 -2,514 0,012
Duygu 0,029 0,148 0,017 0,197 0,844
Davranis -0,027 0,173 -0,015 -0,158 0,875
Mliski -0,124 0,156 -0,066 -0,795 0,427

Tablo 238 ve 239’a gore bagimsiz degiskenlerden “materyalist ve maneviyat
degerleri ile bilis boyutu” degiskenleri anlaml olarak “caresiz / kendini suglayici
vaklasim” degiskenini yordamaktadir ve tablo 237°ye gore % 11,7 ‘sini agikladig

goriilmektedir. Coklu regresyon analizine gore denklem su sekilde ifade edilmektedir:

Caresiz / Kendini Suglayict Yaklagim: 3,199 + (0.178*Materyalist Degerler) +
(0,316*Maneviyat Degerleri) + (-0,173*Bilis)

Bu denkleme gore materyalist degerler ve maneviyat degerleri bir puan
arttirildiginda boyun egici yaklagim puani sirasiyla 0,178 ve 0,316 artmaktadir. Tersine
bilis boyutunun puani bir puan arttirildiginda boyun egici yaklasim puani 0,173
diismektedir.

Tablo 240 Bagimsiz Degiskenlerin Sosyal Destek Arama Yaklasimi Yordama
Diizeyine fliskin Model

Model R R? Diizeltilmis R? Standart Hata

1 0,170 0,029 -0,007 1,9681

Tablo 241 Sosyal Destek Arama Yaklasim I¢in Varyans Analizi

Model Kareler Toplami df Ortalama Kareler F Sig.
Regresyon 40,682 13 3,129 0,808 0,652
Residual 1367,350 353 3,874

Toplam 1408,033 366
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Tablo 242 Bagimsiz Degiskenlerin Sosyal Destek Arama Yaklasimi Yordamalarina
Iliskin Coklu Regresyon Analizi

Degiskenler B Std. H. § t p

Sabit 5,851 1,783 3,281 0,001
Fiitiivvet 0,046 0,068 0,055 0,688 0,492
Ozgiirliik 0,056 0,070 0,068 0,799 0,425
Romantik 0,003 0,028 0,008 0,117 0,907
Insan Onuru -0,020 0,061 -0,024 -0,330 0,741
Materyalist 0,005 0,022 0,015 0,241 0,810
Maneviyat -0,035 0,025 -0,128 -1,413 0,159
Entelektiiel 0,006 0,040 0,016 0,155 0,877
Kariyer -0,025 0,039 -0,062 -0,635 0,526
Toplumsal 0,005 0,015 0,020 0,360 0,719
Bilis 0,036 0,068 0,038 0,526 0,599
Duygu -0,088 0,073 -0,106 -1,201 0,231
Davranis -0,044 0,085 -0,050 -0,516 0,606
Mliski 0,158 0,077 0,180 -2,052 0,041

Tablo 241 ve 242’ye gore bagimsiz degiskenlerin bagimli degisken olan “sosyal

destek arama yaklasim” boyutunu agiklamadig goriillmektedir.

Bulgulara gore; “H 1:3.1. Dini Tutum olgeginin “bilis”, “duygu”, “davranis”,

2N TS on 2 I TR

“iliski”" alt boyutlari ile Degerler olgeginin “fiitiivvet”, “ozgiirliik”, “romantik”, “insan

o« E TS P INT

onuru’”, “materyalist”, “maneviyat”,

o«

entelektiiel”, “kariyer”, “toplumsal degerler” alt
boyutlari; Stresle basa ¢ikma tarzlar: olgeginin “boyun egici”, “iyimser”, “kendine
giivenli”, “caresiz/kendini suglayici”, “sosyal destek arama’ alt boyutlarimin anlamh

yordayicilaridir.” hipotezinin yordayicilar agisindan kismen dogrulandigi goriilmektedir.

Tiim bulgulara gore; “Simif ogretmenlerinde dini tutum ve degerlerin alt
boyutlari, stresle basa ¢ikma tarzlarimin alt boyutlarimin anlaml yordayicilaridir ve

’

aralarinda bir iliski vardir.” seklinde ifade edilen hipotezin de kismen dogrulandig:

goriilmektedir.
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SONUC VE ONERILER
SONUC

Bireylerin kisilik gelisimi i¢cin en 6nemli yer muhakkak aile ve okuldur. Bireyin,
ailesi ve yakin ¢evresinin yaninda baglayan egitim hayati ilkokul ile devam etmektedir.
flkokul ile birlikte ailesinden ve yakin ¢evresinden ilk defa ayrilma imkéani bulan birey,
hayat1 boyunca pesinden kosacagi erdemli insan olma yolunda ilk ve en biiyiik adimini
atmis bulunmaktadir. Ilkokul, bireye ailesinden ve toplumdan dgrendiklerini pekistirme
ve test etme tecriibesi de sunmaktadir. Bireyin hayata hazirlik asamasinda birey i¢in en
onemli rol modellerden biri de siiphesiz smif 6gretmenidir. Birey, simif 6gretmeninden
gordiigii “iyiyi, dogruyu ve giizeli” Ogretmeni gibi olmak adina kendi hayatinda

canlandirir.

Din, hem bireylere hem de toplumlara genis bir yelpazede degerler manzumesi
sunar. Din, bireylerden istenilen ve beklenilen degerleri tanimlar. Bu tanimlamayi
peygamberlerin yasantilarindan ornekler vererek, degerleri 6n plana ¢ikararak
muhataplarina anlatir. Bu istenilen ve beklenen degerler, bireylerin sosyal hayatinda
diizenleyici rol oynar. Din, ayrica sosyal hayatin1 diizenleyen ve yasantilarini
anlamlandirabilen bireyler i¢in yasadiklar1 stres verici durumlar karsisinda nasil

davranmalar1 gerektigi konusunda da bireyler i¢in yol gostericidir.

Calismada; simif 6gretmenlerinin degerleri, dindarliklar1 ve stresle basa ¢ikma
tarzlar1 arasindaki iliski, sinif 6gretmenlerinin degerlerinin ve dini tutumlarinin stresle
basa c¢ikma tarzlarini yordaylp yordamadigi, ayrica bunlarin sosyo-demografik

degiskenlerle farklilasip farklilagsmadigi aragtirilmistir.
Calismada elde edilen sonuglar1 li¢ boliimde ifade etmek miimkiindiir.

Birinci Boliim: Degerler, stresle basa ¢ikma tarzlar1 ve dini tutum / dindarligin alt

boyutlar arasindaki iligki.

Stresle basa c¢ikma tarzlar alt boyutu olan iyimser yaklasim, bir¢cok deger ile
pozitif yonlii iliski gostermektedir. Bu sonuca gore, degerlerine baglilik puanlar yliksek

olan bireyler stresle basa ¢ikarken iyimser bir tarz benimsemektedir.
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Dini tutumun alt boyutlar1 duygu ve davranis ile dindarlik, bircok deger ile pozitif
yonlii iligki gostermektedir. Bu, degerler ile dini tutum ve dindarligin es giidiimii olarak
ifade edilebilir. Bu sonug, dlgekte ifade edilen birgok degere verilen 6nemin yiiksekligi
ile birlikte duygu, davranis ve dindarlik diizeylerinin de yiliksek oldugunu ifade

etmektedir.

Degerlerin hem dini tutum ve dindarlikta hem de stresle basa ¢ikma tarzlarinda
etkili olmasi, degerlerin insan hayatinda birden fazla alana kaynak teskil ettigini ve hayat

dongiisii i¢indeki insan1 yonlendirici 6zellige sahip oldugunu gosterir.

Stresle basa c¢ikma tarzlarinin alt boyutlarindan olumlu yaklasim olarak
tanimlanan iyimser ve kendine gilivenli yaklasimlar, dini tutumun iligki boyutu ile pozitif
yonli zayif iliski gostermektedir. Tanr1’ ya karsi iliski diizeyi yiliksek olan bireyler

yasadiklar1 sorunlar karsisinda olumlu yaklagimlara yonelmektedir.

Ikinci Boliim: Dini tutum ve degerlerin alt boyutlarinin stresle basa ¢ikma

tarzlarinin alt boyutlar tizerindeki etkisi.

Stresle basa ¢ikma tarzlarinin alt boyutlarindan olan boyun egici yaklasim; bilis
ve Tanr1 boyutlari ile ters, materyalist ve maneviyat degerleri ile dogru orantilidir. Boyun
egici yaklasima yonelen bireylerin; bilis ve iliski boyutlar1 diisiik, materyalist ve
maneviyat degerleri yiiksektir. Tanr1’ya boyun egen bireyler, stresle basa ¢ikarken boyun

egici yaklagimi benimseme diizeyleri diistiktiir.

Stresle basa ¢ikma tarzlarinin alt boyutlarindan olan iyimser yaklasim, 6zgiirliik
degerleri ile dogru orantilidir. Iyimser yaklasimi benimseyen bireylerin dzgiirliik

degerleri yiiksektir.

Stresle basa ¢ikma tarzlarinin alt boyutlarindan olan caresiz / kendini suglayici
yaklasim; bilis boyutu ile ters, materyalist ve maneviyat degerleri ile dogru orantilidir.
Caresiz / kendini suglayic1 yaklagimi benimseyen bireylerin; bilis boyutlarn diisiik,

materyalist ve maneviyat degerleri yiiksektir.

Stresle basa ¢ikma tarzlarindan olumsuz olarak nitelendirilen boyun egici ve
caresiz / kendini suglayic1 yaklasimi benimseyen bireylerin; maneviyat ve materyalist

degerleri yiiksek, bilis boyutlar diisiiktiir.
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Uciincii Boliim: Sosyo-demografik degiskenlerin; degerler, stresle basa ¢ikma

tarzlar1 ve dini tutum / dindarliga yonelik sonuglari.

En yiiksek puan alinanlar; degerler dl¢geginde “insan onuru ve toplumsal degerler”,
stresle basa ¢ikma tarzlar1 6l¢eginde “kendine giivenli ve iyimser yaklasim”, dini tutum

6l¢ceginde “bilis ve iliski boyutu” oldugu goriilmektedir.

Degerler i¢in, sinif 6gretmenlerinin insani ve insanligin varligi itibariyle sahip
oldugu 0zli 6nemsedigi anlasilmaktadir. Stresle basa ¢ikma tarzlarinda olumlu
yontemlere bagvurduklari goriilmektedir. Dini tutumda ise “bilis” ve “iliski’yi

onceliklerine aldiklar ifade edilebilir.

Cinsiyet, medeni durum, sosyoekonomik diizey, mesleki kidem, gorev yapilan
yerlesim yeri, gorev yapilan okul ortamindan memnuniyet diizeyi ve siif mevcudu gibi
sosyo-demografik 6zelliklerin; maneviyat, materyalist, romantik, entelektiiel, kariyer ve
Ozgiurliik degerleri gibi baz1 degerler {izerinde etkili oldugu anlasilmaktadir. Birden fazla
degiskenin kariyer degerlerinde etkili olmasi, 6gretmenlerin mesleki olarak yiikselme
idealini belirlemektedir. Evli dgretmenlerin romantik olmasi ise evlilikten beklenenin

tezahiirli olarak degerlendirilmektedir.

Cinsiyet, yas, medeni durum, mesleki kidem, gorev yapilan okulun sosyal imkan
diizeyi, gorev yapilan yerlesim yeri gibi sosyo-demografik 6zelliklerin; kendine giivenli,
tyimser, kendini suglayici ve sosyal destek arama yaklasimlarinin tizerinde etkili oldugu
goriilmektedir. Birden fazla degiskenin kendine giivenli ve iyimser yaklasimin tizerinde
etkili olmasi, sif Ogretmenlerinin stresle basa ¢ikarken genelde olumlu ydntemleri

benimsediklerinin gostergesidir.

Sosyoekonomik diizeyin bilis boyutu ve dindarlik iizerindeki etkisi, ekonomik

durumun bilis boyutuna ve dindarliga tezahiiriiniin gostergesidir.

Sonug olarak; degerlere yiiksek diizeyde dnem veren bireylerin duygu, davranis
ve dindarlik diizeylerinin yiiksek oldugu ve iyimser yaklasim tarzlarim1 daha cok
benimsedikleri; buna karsin maneviyat ve materyalist degerlere yiiksek diizeyde 6nem
veren ve bilis boyutu diizeyi diisiik olan bireylerin ise olumsuz basa ¢ikma tarzlarini1 daha

cok benimsedikleri goriilmektedir.
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ONERILER

Gorev yapilan okulun sosyal imkan diizeyi ile kariyer, entelektiiel degerler ve
kendine giivenli yaklasim boyutunda fark oldugu i¢in Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan
okullarin sosyal imkan diizeylerini gelistirici (fiziki yapi, sosyal etkinlik vb.) ¢calismalarin

yapilmasi faydali olacaktir.

Fiitlivvet, insan onuru, Ozglrliikk, maneviyat, kariyer degerleri ile iyimser ve
kendine giivenli yaklasimlarin pozitif yonde iliskili olmasi, bireylerin bu degerleri
kazandiklarinda stresle basa cikarken kismi olarak kendilerine fayda saglayacagi
diisiincesinden hareketle iiniversiteler tarafindan sinif 6gretmeni adaylarina bu degerleri

kazandirici ve pekistirici seminer, kurs vb. ¢calismalarin yapilmasi uygun olacaktir.

Romantik degerler evli 6gretmenler lehine anlamli oldugu i¢in aile saadeti ve
huzurun devamini saglamak adina Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 ve Diyanet Isleri
Bagkanlig1 tarafindan bireylerin romantik degerleri kazanmalarini saglayacak konfrerans,

hutbe gibi faaliyetlerin gergeklestirilmesi faydali olacaktir.

Bilis, duygu, davranis, iliski boyutlar1 ve dindarlik ile stresle basa cikma
tarzlarindan olumlu olarak nitelendirilen iyimser ve kendine giivenli yaklasgim arasinda
bulunan pozitif iligki; bilig, duygu, davranis, iliski boyutlar1 ve dindarligin stresle basa
¢itkma konusunda islevselligini gosterdiginden manevi danismanlarin bu yonde

caligmalar yapmasi bireyler i¢in fayda saglayacaktir.

Calisma grubu sadece smif 6gretmenlerinden olustugu i¢in bundan sonraki
caligmalarin farkli meslek sahibi ve daha ¢ok katilimci igeren gruplarla yapilmasi,
meslekler aras1 benzerlik ile farkin ortaya konulmasi ve mevcut ¢aligma bulgularinin
kiyaslanabilme imkaninin olusmasi i¢in ileriki ¢alismalarin bu dogrultuda yapilmasi

tavsiye edilmektedir.
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Ek: 1
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Ek: 2

DEGERLER OLCEGi
Savin Ogretmenim,
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cevapsiz birakmayin. Calismamiza sagladiiimiz katks igin tegekkur ederiz,
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Hig Onemli Cok

Onemli
Sira Deger 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
34 0 1 2 3 4 5 6 T 8 9
36 | Toplumsal Huzur 0 1 2 3 4 5 6 ¥ 5 9
38 | Yardimseverlik 0 | 2 3 4 S 6 7 8 9

DILMAC Balent, Osman Tolga ARICAK, Sevim CESUR, “A Validity and Reliability Study on
the Development of the Values Scale in Turkey”, Educational Sciences: Theory & Practice,

C 14,8 5(2014), ss. 1661-71, doi:10.12738/estp 2014.5 2124
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Ek: 3

SBO
Sayin Ofretmenin;

Bu olgek, kigilerin yasamlanindaki sikintilar ve sresle baga gikmak igin neler vaptikiann belirlemek
amaciyla geligtinlmgtis Latfen sizin icin sttt ya da stres
GENELLIKLE

stkintilannizla baga gikmak igin NELER YAPTIGINIZI hatirla
davnm;lamsmmhn.)‘dgsmnygmlukdmcuﬁd‘ i

Bir sikintim oldugunda....,
R

REERR AL
(G T BTT)
) mm )
FE[STEeA] 39
4 RIS VL] S0

(. )
= 1 Vika VY ST Y N . ¥ o B B
nigen o w !y " 1505 | 5]

ayaak: Sabin, NH, Duruk, A (1995). Streste Bupagikrma Torztars Olpegi- Oniversie Ol I
Uymi#;‘wdhwdqlbamlmq,mn -
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| Bir stkintim old o | %0 | %30 [ %0 |
l7-Elnndenht9buseymaelmeyeeebnenmnm Y O)Y[orylo)

l‘!‘ ‘- Fﬁw 'l xn?'i‘r- VoEGR T, ..'-,-:'
I&Hu;eymme(hﬁm 2 nollmuwm nanimm mmmm
Wm

MRy
(Rl 1

29- Somnun gem;ak nedemm anlmtulmek mn bqkaluuu danginim

-.*r;n-t- lzr‘ .

Kaynake Sahin, N, Dargk, A (1995), Stresle Bagagtkma Tarzdan Olgegi. Universite Orencileri Igin
Uyarlsnmas: rm&w Dergin. 10{34), 5673 2
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Ek: 4

Ok-Dini Tutam Olgegi
Saymn Ogretmenim,

Ayagida 8 farklr dini ifade bulunmaktadir lﬂ&nw&ddmtckukohnyupsidnymmmzdnki
anlam ve onemine gore kargisindaki puanlama cetvelinden sizi en iyi yansittigin: diigtindogingz
puani daire igine alarak isaretleyiniz Latfen hi¢ bir ifadeyi cevaps:z hirakmayin. Caligmamiza
sagladiiimz katkr igin tesekkir ederiz

1N

= 2 .§.§ £S5

HE
I- Dinin gereksiz oldugunu dusuntyorum ()Y eyl ¢)
dugindyorum > )

e e

'3 Ezan, dus veya ayet gibi di nlolmmalmdinledlclmdeduygulamnm m

& Dinfein T
= 9,

m

OK Uzeyir, “Dini Tutum Olgegi: Olgek Geligtirme ve Gegerlik Caligmasi”, Uluslararas; Insan

Bilimleri Dergisi, C 8, $.2 (2011), ss. 528-549
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Ek: 5

TC.
AYDIN VALILIGI
11 Milli Egitim Mudariogo

Sayr : 74083975-605.01-E.25405683 20/12/2019
Konu : Soner ERCAN'In
Arsytirma lzni
VALILIK MAKAMINA

ligi: &) Milli Egitim Bakanhiginin 2017/25 Sayih Genelgesi.
b) Aydin Il Milli Egitim Modarlagt'ne verilen 13.12.2019 tarihli dilekge.

l1gi (b) dilekgede; Aydm 11i Nazilli ligesi Beseyldl Ortaokulu Ozel Egitim Ogretmeni
ve Bursa Uludag Universitesi Sosyal Bilimler Enstitist Felsefe ve Din Bilimleri Anabilim
Dalt Doktora bgrencisi Soner ERCAN tarafindan, "Swnf Ogretmenlerinde Degerler,
Dindarlik ve Stresle Baga Cikma Higkisi” adli tez gahsmas: kapsaminda, Aydin [linde bulunan
resmi ilkokullards gdrev yapan simf 8fretmenlerine anket yapma istegi, Milli Egitim
Bakanhi@s 2017/25 sayih genelgesi dogrultusunda incelenmis olup, inceleme sonicunda;
sahgmamn 2019-2020 citim - Sgretim yili icerisinde okul idaresinin gizetiminde ve
denetiminde uygun gdrecefi zamanlards ve mihiirlii anketin kullamlarek yapilmas:
Midiirliigimiizce uygun gériilmektedir.

Makamlanmzea da uygun gortldigh takdirde olurlanniza arz ederim.

Seyfullash OKUMUS
11 Milli Eggitim Modart

Eki: 11gi (b) yaz ve ekleri
OLUR
2001272019
Yieel GEMICI

Vali a,
Vali Yardimeis:

Panx Megrutiyee Mah Ktltir Cad No 20 EfdderAYDIN  Ayentili bigi g A CERCT-Sel
Elcktronik AR www aydin meb gov r Ted 1256 215 10 28 - 1429 Dubali

eumywddsidGmebgoey Fae(296 2281248

Bu evrak grives!] elehtionk ome fle immnlereneste Mt Vearabscrys meh oo ¥ adbssisden D353-1741-3318-B767-B622 hads ile wyn whtsbilin

268



Ek: 6

BURSA ULUDAG UNIVERSITESL
ARASTIRMA VE YAYIN ETIK KURULLARIT
{Sosyal ve Begeri Bilimler Aragturma ve Yaym Etik Kurulu)
TOPLANTI TUTANAGI

OTURUM TARiHE OTURUM SAYISI

2% Kasim 2019 201910

KARAR NO 2: Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiirligii'nden zlinan Felzefe ve Din Bilimleri
Anabilim Dali Doktora Opfrencisi Soner ERCANn “Siuf Ofretmenlerinde Degerler,
Dindarhk ve Stresle Baga Cikma Hiskisi” konulu tez caligmas kapsamuinda uypulanacak anket

ve tlcek sorelanmn deferlendirilmesine gagildi.

Yamlan gortsmeler sonunda; Sosyal Bilimler Enstitiisii Felsefe ve Din Bilimleri
Anabilim Daly Doktora Sfrencisl Soner ERCAN'm “Swnf Ofretmenlerinde Deferler,
Dindarlik ve Stresle Baga Cikma Diskisi” konulu tez calismas: kapsaminda uygulanacak anket
ve dleek sorularmun, fikd, hukuki ve telif haklan belomundan metot ve Slgcgine iliskin

sorumlulofu bagvurucuya ait clmak iizere uygun oldufuna ovbirligi ile karar verildi.

me Dir. Abamiislim AKDEMIR
Uve

Prof. Dr. Ayse OGUZLAR
Oye

Lad\nach
Prof. Gitlay GOGTS
Oya
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Prof\ Dr. Dogan SENV(Z
Uye

Prof. Dr. ABE{LJmﬂurm KURT
¥o

Prof. Dr. Alev SINAR UGURLU
Uye
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