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ONUR SOZU

Dog. Dr. Recep Ugar’in danismanliginda yiiksek lisans tezi olarak hazirladigim
“Thomas Lickona ve Karakter Egitimi Yaklasim1” baglikli bu ¢alismanin bilimsel ahlak
ve geleneklere aykir1 diisecek bir yardima basvurmaksizin tarafimdan yazildigini ve
yararlandigim biitiin eserlerin hem metin i¢ginde hem de kaynakcada yontemine uygun bir

bicimde gosterilenlerden olustugunu belirtir, bunu onurumla dogrularim.

Nur Sena Firat



ONSOZ

Insan dogas1 geregi ¢ok yonlii bir yapiya sahiptir. Bu ¢ok yonliiliik diisiinsel,
duyusal, dini, ahlaki ve estetiksel yonleri icermektedir. Fakat tiimel pencereden konuya
bakacak olursak tiim bu alanlarin gelisimi i¢in Oncelikle karakter egitiminin verilmesi
elzemdir. Bu agidan caligma karakter gelisimini Thomas Lickona’nin diisiinceleri ve
eserleri iizerinden ele alarak karakter egitiminin Onemini ortaya koymay1

hedeflemektedir.

Arastirma Amerika merkezli karakter egitimi ¢aligmalarini incelemistir. Yapilan
incelemeler sonucunda Thomas Lickona’nin konuyla ilgili disiinceleri ve eserleri ile
caligma smirlandirilmistir. Lickona fikir birligine varilacak evrensel degerler dizisinin
varligina dair diistinceleri ile Amerika merkezli karakter egitimi hareketinin 6nemli
distintirleri arasindadir. Bu agidan ¢alisma Thomas Lickona ve karakter egitimi yaklagimi

tizerinden konuyu ele almistir.

Calismanin ortaya ¢ikis siireglerinde katki, elestiri ve destekleri ile yardimei olan
hocalarim Prof. Dr. Cemil Orug, Dog. Dr. Recep Ucar’a ve manevi destekleri i¢in aileme

tesekkiirlerimi sunuyorum.

Nur Sena FIRAT
2024



OZET

THOMAS LICKONA VE KARAKTER EGITiMi YAKLASIMI

Bu calisma karakter egitiminin kavramsal boyutunu bir 6rnek tizerinden incelemeyi
amaclamistir. Bu amag ¢ergevesinde Amerika merkezli diislince paradigmasinin énemli
temsilcilerinden biri olan Thomas Lickona’nin diisiincelerini ve eserlerini merkeze
almigtir. Lickona’nin karakter gelisimine ve egitimine dair gorisleri de kendi
calismalarindan hareketle ortaya konmustur. Calisma nitel arastirma desenlerinden,
durum analiz ve dokiiman inceleme yontemleri kullanilarak olusturulmustur. Bu
dogrultuda Thomas Lickona’nin eserleri merkezinde yardimci kaynaklar da ele alinarak
dokiiman incelemesi yapilip durum analiz yontemi ile olgularin ortaya konmasi

amaclanmstir.

Calismanin sonucunda diisiiniiriin karakter egitimine dair gelistirdigi goriisler
ortaya konmustur. Ozellikle kolektif bakis acisi ile karakter egitiminde toplumun tiim
kesimlerine diisen gorevler aktarilmistir. Bununla birlikte teorik, pratik ve dini
yansimasinda olusabilecek sorunlara da yer verilerek elestirel bakis agis1 gelistirilmistir.
Sonug olarak Lickona’nin karakter egitimine dair goriisleri biitiinciil bir sekilde ortaya

konmustur.

Anahtar Kelimeler: Karakter Egitimi, Karakter, Okul, Thomas Lickona.



ABSTRACT

THOMAS LICKONA AND THE CHARACTER EDUCATION APPROACH

This study aims to examine the conceptual dimension of character education
through an example. Within the framework of this purpose, it has centered on the thoughts
and works of Thomas Lickona, one of the important representatives of the American-
centered thought paradigm. Lickona's views on character development and education are
also based on his own work. The study was designed using case analysis and document
analysis methods from qualitative research designs. In this direction, it was aimed to
reveal the facts with the case analysis method by conducting a document analysis by

considering the auxiliary sources in the center of Thomas Lickona's works.

As aresult of the study, the thinker's views on character education were put forward.
Especially the collective perspective and the duties of all segments of society in character
education were conveyed. In addition, a critical perspective has been developed by
including the problems that may occur in theoretical, practical and religious reflection.

As a result, Lickona's views on character education are presented in a holistic manner.

Keywords: Character Education, Character, School, Thomas Lickona.
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GIRIS

Hayatta saglikli bir gelisim i¢in Oncelikle kendimizi tanimaliyiz. Kendi 6zel
hatalarimiz1 ve basarisizliklarimizi, ayrica giiglii yonlerimizi ve iyi bir yasam slirmeye
calisirken kaydettigimiz ilerlemeyi bilmeliyiz. Bu kisisel bilgiyi siirekli olarak
davraniglarimizi inceleyerek ve nasil bir insan oldugumuzu diisiinerek kazaniriz

(Lickona, 2004, s. 196).

Karakter egitimi insan olmanin bu kendini tanima ve bilme agamasinda énemli rol
oynamaktadir. Karakter egitimi ile insan kendini tanima yoluna girer. Bu tanima isi ilk
olarak ailede baslayip okul ile sistematik bir biitlinliik kazanir. Fakat Lickona’ya gore
karakter egitimi yalnizca aile ve okul degil aslinda toplumun tiim gruplarinin

sorumlulugunda olan kolektif bir olgudur.

Aragtirma bu bakis agisi ile insanin kendini tanimasi yolunda karakter egitimini
merkeze almaktadir. Calismanin evreni Amerika merkezli disiince sisteminin
temsilcilerinden Thomas Lickona’nin disiinceleri ve eserleri temele alinarak

sinirlandirilmastir.

Bu béliimiinde arastirmanin arastirma siirecindeki asamalar1 ve yontemsel kisim

sunulmustur.

1. Arastirmanin Konusu ve Onemi

Glinilimiizde ahlaki erozyon goz ardi edilemeyecek bir sorun olarak kargimizda
durmaktadir. Bu erozyona engel olabilecek en dnemli kurum aile ve okuldur (Koyli &
Orug, 2017, s. 35; 2023, s. 48) . Madalyonun diger yoni ile konuya baktigimiz zaman
aileyi ve okulu olusturan bireylerin de etkili olabilmesi i¢in nitelikli bir egitimden ge¢mis
olmas1 gerekmektedir (Mengiisoglu, 2015, s. 276). Bu bakis agisiyla karakter egitimi

tizerine ciddi bir diisiinme ve eylem ortaya konmalidir.

Ek olarak gocukluk ¢aginda kazanilan davranig sekilleri ve aligkanliklar insanin
sonraki hayati icin olduk¢a onemlidir. Ciinkli ¢ocukluk c¢aginda insanin kolaylikla
o0grendigi davraniglar sonralar1 giicliikle degistirilebilir; hatta yapilan en giizel ogiitler,

konulan yasaklar ve verilen sert egitim bile etkisiz kalabilir (Mengiisoglu, 2015, s. 277).



Bu agidan egitim hayati bir 6neme sahiptir. Fakat egitim sadece biligsel gelisime yonelik
bir faaliyet olmayip bireyin ahlaki gelisimine de katki saglayici ve bunu yaparken

toplumsal olarak da etkisini gosterici nitelikte olmalidir.

Ahlaki gelisimi destekleyen karakter egitimi bu noktada sistematik olarak yirminci
yiizyil ile birlikte ortaya ¢ikmustir. Oncelikle gerekliligi {izerine diisiinceler ardindan
okullarda nasil uygulanacagina dair yontemler ile konu gelisim kuramlari iizerinden farkl
yontemler ile ortaya konmustur. Bu yontemlerden 6ne ¢ikanlar sunlardir; telkin etme
yaklasimi, ahlaki gelisim yaklasimi, analiz yaklagimi, eylem Ogrenme, deger
belirginlestirme, hizmet ederek O0grenme ve miifredatin biitlinlestirilmesi yaklasimi

(Aydin, 2020, s. 69).

Telkin etme yaklagimi; 1970’lerde Blanchette tarafindan gelistirilmis olup belirli
degerlerin Ogrencilere asilanmasini hedeflemektedir. Yaklasimda belirli degerleri
degistirmek amaclanarak rol model olma, olumlu-olumsuz pekistirecler ve oyunlar
kullanilmaktadir (fscan, 2007, s. 33). ilk yaklasimlardan olmasi dolayisiyla yeniliklere

kapal1 ve kuralci bir yaklagim olarak yer almaktadir.

Ahlaki gelisim yaklagimi ise, Lawrence Kohlberg (1927-1987) tarafindan
gelistirilmistir. Bu yaklasimin genel amaci 6grencilerin muhakemesini gelistirerek ahlaki
kavram veya deger konusunda kendi goriislerini de ortaya koyabilecekleri bir gelisim
olusturmaktir. Her bir birey potansiyel olarak evrensel ahlak ilkeleri olusturabilecek ve
bu ilkeleri somut durumlara uyarlayabilecek bilissel potansiyelle diinyaya gelir
(Kaymakcan & Meydan, 2020, s. 157). Bu yaklasim bu bilinglilik durumunu

destekleyerek bireylerin ahlaki muhakeme bilincini gelistirmeyi hedeflemektedir.

Degerler egitiminde bir diger yaklasim ise, analiz yaklasimidir. Degerlerle ilgili
konular 6grencilerin mantiksal diistinmelerine ve bilimsel incelemeler yapmalarina dayali
olarak ilerlemektedir (Iscan, 2007, s. 46). Bu yaklasim; tartismalar, miinazaralar ve derin

arastirma tekniklerini igermektedir.

Jones ve Newmann tarafindan gelistirilen eylem 6grenme yaklasimi ise 6grenciye
degere dayali eylemlerde bireyin davranig gosteren yoniinii ortaya koyarak bu eylemleri
kendilerinin ortaya koymasini hedeflemektedir (Aydm, 2020, s. 90). Ulkemizde bu
yaklasim daha cok yaparak/yasayarak Ogrenme olarak anilmaktadir. Bu yaklasim,



Ogrencilere, degerlerine dayanan kisisel ve sosyal davranislar i¢in firsatlar saglamaktadir.
Ogrencilere kendi kendilerini kisisel sosyal olarak karsilikli etkilesim icinde olan bir

varlik olarak gérmeleri konusunda cesaret vermektir (Aydin, 2013, s. 5).

Deger belirginlestirme yaklasimi degerler egitimi ve ahlak egitimi i¢in Louis Raths
(1900-1978) ve Sidney Simon (1927-2023) tarafindan John Dewey’in (1859-1952)
caligmalarindan etkilenerek gelistirilmistir. Bu yaklasimda ogrencilerin degerler
konusunda farkindaligin1 artirmak ve degerler konusunda iletisime agik olmak
hedeflenmektedir. Yaklagim bireyin hayat degerlerini fark etmesine, karar almasina,

kararini uygulamasina ve bagsarmasina yardim eder (Aydin, 2013, s. 4).

Hizmet ederek 6grenme yaklagimi ise, topluma hizmet yoluyla akademik basariy1
amaglamay1 hedeflemektedir. Topluma hizmette var olan belli bir hizmetin yaninda,
Ogrenciler, hizmeti secip, planlayip ve son olarak uygular. Bol igerik ve yetenekleri
kullanma, hizmeti 6grenmenin dogasinda vardir. Akademik icerigin yaninda 6grenciler,
orgiitlenme, igbirligi yapma ve problem ¢6zme gibi degerli uygulama becerilerini
gerceklestirirler (Uysal, 2008, s. 68). Karakter egitiminde hizmet ederek 6grenme daha
cok vatandaglik dersleri biinyesinde kendisini gostermektedir. Okuldan aldigi bilgi ve

becerilerin gergek hayatta uygulanmasini saglayan bir yaklagimdir.

Miifredatin  biitiinlestirilmesi  yaklasgiminin temel amaci; karakter egitimi
prensiplerini, biitiin okul toplulugunda saglamaktir. Bu yaklasimla, karakter egitimi, okul
miifredatinin her parg¢asina inmeyi hedeflemektedir (Uysal, 2008, s. 71). Miifredatla
biitlinlesmeyi tesvik eden 6gretim stratejileri genellikle, konulari, projeleri ve problem

merkezli 6grenmeyi igerir.

Yirminci ylizy1l ile birlikte egitim alaninda 6nemli tartisma konularindan biri haline
gelen karakter egitimi farkli isimlendirmeler ve farkli yontemler ile varhigini
stirdiirmektedir. Karakter egitimi; ahlak egitimi, etik, kamu egitimi, dini egitim, moraloji,
toplumsal egitim veya vatandaslik olmak iizere farkli isimlerle birbirinden ufak
farkliliklarla ayrilan bir ders olarak karsimizda durmaktadir. Bununla birlikte yapilan
arastirmalar gostermektedir ki karakter egitimine yonelme daha agirlikli olarak

1970’lerden itibaren Amerika merkezli ¢alismalar ile baslamistir.



Bu cercevede arastirma, Karakter egitiminin son yilizyildaki Amerika merkezli
gelisimini konu edinmistir. Giincel diisliniir, gelisim psikologu ve egitim bilimcisi
Thomas Lickona’nin gériisleri ve konuyla ilgili en kapsamli eseri Charachter Matters
merkeze alinmistir. Boylece Amerika merkezli karakter egitimi yontemleri ve

Lickona’nin gelistirdigi ilkelerin ortaya konmasi hedeflenmistir.

William Damon (1944-), Matthew Davidson(1946-) ve Thomas Lickona (1943-)
Amerika merkezli diisiince sisteminde 6ne ¢ikan ¢agdas diisiiniirlerdir. Oyle ki karakter
egitimi alaninda arastirma yaparken diistiniirlerin Thomas Lickona’nin eserlerini referans
aldig1 goriilmektedir. Ozellikle Amerika merkezli egitim bilimleri incelemesi yapan her
arastirmacinin yolu Lickona ve eserlerine atif yapmaktan geg¢mektedir. Bu agidan
arastirma Lickona’nin eserlerini kendi dilinde incelemis ve calismalarini merkeze
almistir. Boylece arastirma yasayan bir egitim psikologu ve bilimcisinin karakter

egitimine sagladigi katkilar1 ortaya koymayi hedeflemistir.

Bununla birlikte ¢alisma Amerika’nin Washington DC eyaletinde biitiinciil
yaklasim ¢ercevesinde faaliyet gosteren Karakter Egitimi Ortakligi (The Character
Education Partnership — CEP) organizasyonu cergevesinde ¢alismalar yiiriiten
Lickona’nin diisiincelerini ortaya koymaktadir. Boylece akademik literatiire Lickona’nin
diistinceleri merkezinde biitiinctil ve kolektif bakis acisina sahip yaklagiminin igyapisini

sunmay1 amaclamaktadir.

Aragtirma, karakter egitimi alaninda son dénem egitim bilimcisinin konuya bakis

acis1 ve karakter egitimine dair katkilari ile alana hizmet etmeyi hedeflemektedir.

2. Arastirmanin Yontemi

Aragtirma nitel aragtirma yontemleri kullanilarak olusturulmustur. Nitel aragtirma
yontemi; verilerin dogal ortamda toplanarak tiimel bakis acisi ile degerlendirilip
derinlemesine ve biitiinliik¢li olarak verileri ortaya koyan arastirma yontemidir. Bu
yontem insan davraniglarii ve bu davraniglari etkileyen faktorleri daha derin sekilde
anlamak i¢in araglar sunar (Ocak, 2019, s. 126). Bu araglar; olay inceleme, olgu bilim,

gOmiilii teori, durum analiz ve kavram analiz seklindedir.

Bu c¢alisma nitel arastirma desenlerinden durum analiz ve dokiiman inceleme

yontemlerini kullanarak olusturulmustur. Durum analiz; ¢esitli kaynaklar kullanarak bir



baglam igerisinde bir olgunun agiklanmasini kolaylastiran ve olgunun ¢ok yonlii sekilde
ortaya ¢ikmasini saglayan yontemdir (Ocak, 2019, s. 133). Dokiiman inceleme ise; bir
olguyu tanimlamak ve anlamli hale getirmek ic¢in yazili veya elektronik kaynaklari
sistemli bir sekilde inceleme yontemidir (Yildirim vd., 2011, s. 187). Bu agidan arastirma;
durum ve inceleme desenlerini kullanarak ‘“Nasil? Ni¢in? Ne?” sorularini yanitlayip

olgulari ortaya koymay1 hedeflemektedir.

Bu dogrultuda ¢alisma igerisinde; Karakter egitimi nedir? Ni¢in gereklidir? Thomas
Lickona konuyu nasil ele almistir? sorular1 merkeze alinarak durum analiz ve dokiiman
incelemesi yapilmistir. Durum analizi Thomas Lickona’nin eserleri iizerinden konuya
dair gelistirdigi ilkeler ve disiplinler {izerinden okunmaktadir. Dokiiman incelemesi ise
Amerika merkezli karakter egitimine dair one cikan calismalar ve yine Lickona’nin

eserleri lizerinden ortaya konmustur.

Bu dogrultuda Thomas Lickona’nin; Smart & Good High Schools, How To Raise
Kind Kids, Raising Good Children, Character Matters ve Education For Character 6ne
cikan eserlerindendir. Bununla birlikte Character Matters eseri konunun ii¢ boyutu olan
aile-okul-toplum gruplarini ilkeler ve disiplinler ile ele aldigindan dolay1 ¢aligmanin
merkezini olusturmaktadir. Calisma yontemleri 06zellikle bu eserler {izerinden
uygulanmistir. Ilaveten elestirel ve destekleyici ¢aligmalar da arastirmaya kaynaklik
etmektedir. Boylece durum analiz ve dokiiman incelemesi yontemleri ile nitel bir

arastirma ortaya konmustur.

Aragtirmanin evrenini ise, karakter egitiminde Amerika merkezli diisiince,
yaklasim ve yontemleri olusturmaktadir. Arastirmanin O6rneklemi, Amerika merkezli
akademik c¢alismalar icerisinden Thomas Lickona ve diisiincelerinin ele alinmasidir.
Arastirmanin evreni konunun kapsamini olusturan tiim nesne, olgu, literatiir veya
bireyleri kapsarken aragtirmanin Orneklemi arastirmanin evreninden segilen sinirlt
parcadir. Bu acidan calisma Amerika merkezli karakter egitimi yaklasimlari evreni
igerisinden Thomas Lickona merkezinde biitiinciil yaklasimi 6rnekleminde konuyu ele

almistir.



3. Arastirmanin Problemi ve Amaci

Nitel arastirmalarda hipotez yerine arastirmanin problemi belirlenir ve bu
dogrultuda inceleme olusturulur. Bu ger¢evede arastirmanin problemi; “Karakter
egitiminde Thomas Lickona’nin karakter kavramina bakis acis1 nedir ve yontem olarak

neler ortaya koymustur?” seklinde ifade edilebilir.

Arastirma Karakter Egitimi Ortaklig1 (CEP) organizasyonu perspektifinde Thomas
Lickona’nin biitiinciil bakis agisin1 ortaya koymay1 hedeflemektedir. Boylece Amerika
merkezli karakter egitim bilimcisi Thomas Lickona ve diislincelerini sunarak alana katki
saglanmas1 hedeflenmistir. Karakter egitimi tarihsel ve gelisimsel olarak Amerika
merkezli bir seyir izlemektedir. Bu acidan karakter egitimine dair arastirma yapacak
arastirmacilardan Amerika merkezli karakter egitimi yaklagimlarimin okunmasi
beklenmektedir. Bu calisma ise karakter egitimi yaklasimlarindan birini 6ne ¢ikan ve

giincel diistiniir izerinden ele almistir.
Bu baglamda arastirma su sorulara cevap aramaktadir:
e  Amerika merkezli egitim sisteminde karakter neyi ifade eder?
e Thomas Lickona karakter egitiminde neyi dncelemektedir?
e  Etkili karakter egitimi ilkeleri nelerdir?
e Aile ve okul i¢in karakter egitimi neyi ifade etmektedir?
e  Toplumun tiim gruplar1 karakter egitimi i¢in ne yapabilir?
e Karakter egitiminde biitiinciil bakis acis1 neyi ifade etmektedir?
e Biitiinciil bakis agisina yoneltilen elestiriler nelerdir?
e Uygulama sahasinda diger yaklasimlardan farki nelerdir?
e Din egitimi i¢in bu yaklasim ne ifade etmektedir?

Bu arastirma ile Lickona’nin karakter egitimi yontemi, ilkeleri, aileye, okula ve
sosyal gruplara diisen sorumluluklar tespit edilip degerlendirilmistir. Lickona’nin kolektif

bakis agisi ele alinmis ve boylece karakter egitiminde tiimel bakis agis1 ortaya konmustur.



4. Arastirmanin Sinirhhiklar:

Arastirmacinin yapmak isteyip ¢esitli nedenlerle vazgegmek zorunda kaldigi seyler
arastirmanin sinirliliklart olarak tamimlanmaktadir (Karasar, 2013, s. 65). Diinyada
karakter egitimi uygulamalari ¢ok fazla ¢esitlilik gostermektedir. Bu ag¢idan tiim
uygulamalar1 degerlendirmek ve karsilastirmak olduk¢a zordur. ilaveten karakter
kavrami da kiiltiir, din, 1k, cografya ve tarih gibi pek ¢ok olgudan etkilenen, bunun yani

sira her giin tekamiil ederek olusumunu devam ettiren bir olgudur.

Bu dogrultuda ¢aligma ‘karakter’ kavramina ana hattiyla degindikten sonra Thomas
Lickona ve karakter egitimi yaklasimma yogunlasmaktadir. ilaveten Lickona’nin
gelistirdigi etkili karakter egitimi ilkeleri ve goriisleri ele alinmustir. Ilaveten Lickona’nin
bu calismas1 YSOP (Youth Service Opportunities Project) ilkelerine uygun caligmalardir.

Bu bakis agis1 Lickona’y1 aragtirmanin merkezine ¢ekmistir.

Konunun kapsami ise Lickona’nin bu konu hakkindaki eserlerine yogunlasarak
sinirlandirilmistir. Yazarin Character Matters eserinde karakter egitiminde rol oynayan
aile, okul ve toplumdaki sosyal gruplara diisen gorevler ve sorumluluklar ilkeler
cergevesinde ele alindigindan dolayr bu eser birincil kaynak olarak kabul edilmistir.
Ilaveten Education for Character, Smart & Good High Schools ve Raising Good Children,
eseri de incelenmis olup bu eserlerde, karakter egitiminde okula ve aileye diisen gorev ve
sorumluluklara ve karakterin tarihsel seyrine odaklanmasindan dolay1 c¢alismaya
kaynaklik etmistir. Bununla birlikte yazarin diger eserleri ve ikinci el calismalarda

aragtirmaya kaynaklik etmektedir.

5. Tlgili Cahismalar

Karakter egitimi ve okullardaki uygulamalarla ilgili gesitli makale, yiiksek lisans
ve doktora tezleri ¢alismaya kaynaklik etmektedir. Bununla birlikte 6zellikle
Tiirkiye’deki akademik c¢aligmalar karakter egitimi veya degerler egitimi ilizerinden
Ogretmen goriisleri, 6grenci iizerindeki etkisi, yontemler, kaynaklar, din egitimi ile

baglantisi ve tarihsel seyri lizerinden okunmaktadir.

Aragtirmalar, arastirma sahasina genel ve biitiinciil bakis acisi ile yaklagimlari,

tarihsel seyrini veya elestirileri konu edinirken bu arastirma digerlerinden farkli olarak



daha sinirlandirilmis bakis agisi ile yaklagimlar igerisinden birini merkeze alarak giincel

bir diisiiniir ve egitim bilimcisi lizerinden konuyu ele almistir.

Bu calismanin paradigmasinda ilgili literatiir tarandiginda asagidaki calismalara

rastlanmustir:

Giindogdu (2004)’nun “A Case Study: Autonomous Learning Supporting Pupil
Autonomy In One Primary School Applying The Child-Centred Ethos” yiiksek lisans
tezi Amerika’daki uygulanmakta olan karakter egitiminin demokrasi ve insan haklari
boyutundaki yonteminden hareketle Tiirkiye’de secilen bir okulda bu yontemin nasil
uygulandigimi ortaya koymay: amaglamistir (Giindogdu, 2004, s. 8). Bu arastirma
yapilirken formel ve informal veriler ele alinmistir. Calisma Amerikan egitim sisteminin

verilerini ele alarak uygulanan yontemlerin kiyasinin yapilmasi bakimindan énemlidir.

Uysal (2008)’in “Karakter Egitimi Programlarinin Degerlendirilmesi” yiiksek
lisans tezi karakter egitimi programlarinin tanitilmasi bakimindan 6nem arz etmektedir.
Calismada Amerika’da uygulanan etkili karakter egitimi programlar1 ve stratejileri yer
almaktadir. Calisma sonucunda karakter egitiminin 6grencilerin akademik basarisina

pozitif katki sagladigi sonucuna ulagilmistir (Uysal, 2008, s. 127).

Kiroglu (2009)’nun “Karakter Egitimi Yaklasimlarina Elestiriler” yiiksek lisans
tezi ise genel olarak one ¢ikan karakter egitimi yaklasimlarinin 6zellikle pratik boyuttaki
elestirel yonlerini ortaya koymaktadir (Kiroglu, 2009, s. 10). Calismada Amerika Birlesik
Devletleri basta olmak iizere uygulanmakta olan karakter egitimi calismalarina yapilan

elestiriler ele alinmstir.

Silay (2010)’mn “Yiiksekdgretimde Karakter Egitiminin Incelenmesi” doktora tezi
calismasi ile Tiirkiye’de yiiksekogretim kurumlarindaki 6gretim elemanlar1 tarafindan
uygulanan egitim politikalar1 incelenmistir (Silay; 2010, s. 22). Calismanin nitel
boyutunda karakter egitiminin, ahlaki egitim, degerler egitimi, dini egitim ve vatandaglik
egitiminden ayrilan yonleri el alinmistir. Nicel boyutunda ise &gretim elemanlar ile
tiniversite 6grencilerinin, yliksekégretim kurumlarindaki 6grencilere verilen karakter
egitimine yonelik tutumlarinda yas, cinsiyet, unvan, fakiilte, sinif degiskenleri agisindan

anlamli bir fark olup olmadigini saptanmaya ¢aligilmistir.



Kaya (2022)’nin “Amerika Birlesik Devletleri’nde Uygulanmakta Olan Karakter
Egitimi Programlarmin Incelenmesi ve Tiirkiye’de Karakter Egitimi Programlarinin
Gelistirilmesine Yonelik Oneriler” baslikli doktora tezi ile karakter egitiminde 6ne ¢ikan
Amerika Birlesik Devletleri egitim modelleri ele alinmistir. Bu dogrultuda; Olumlu
Eylem, Duyarli Okul Toplulugu ve Karakter Onemlidir! programlari incelenmistir.
Arastirma sonucunda program gelistirme uzmanlari bu programlar1 Tirkiye’de de
uygulanabilir bulmuslar, merkezden hazirlanan bir programin temele alinip okul temelli
yaklagimla okullarin kendi karakter egitimi programlarini olusturmalar1 noktasinda goriis

bildirmislerdir (Kaya, 2022, s. 287).



BIRINCIi BOLUM

DIN EGITiMINDE KARAKTER EGIiTiMi

Din egitimi bireyde kendi yasantisi yoluyla dinle ilgili davranis degisikligi meydana
getirme siireci seklinde tanimlanir (Aydimn, 2021, s. 81). Formel olarak din egitimi ise,
bireyde kendi yasantisi yoluyla planli, programli ve kasitli olarak dinle ilgili istendik
davranis degisikligi meydana getirme siireci olarak tanimlanmaktadir (Aydin, 2021, s.

85).

Din egitimi, biitin din mensuplarinin gergeklestirdigi evrensel olguyu ve
degismeyen insani gergekligi ifade etmektedir. Dolayisiyla, din egitiminden her tiirlii din
egitimi faaliyetini kapsayan bu evrensel gerceklik anlasilmaktadir. Din egitimi siireci

sonunda bireyler evrensel insani davraniglar kazanmaktadir (Aydin, 2021, s. 87).

Din egitiminin amaci insan tizerindeki etkisinin olumlu yone aktarilmasi ve kisinin
iyiye ve dogruya yonelen, erdemleri kavrayan ve uygulayan Kkarakterlerin
yetistirilmesidir. Bu baglamda din egitiminin de insanin karakter olusumu, gelisimi ve
egitimi tizerinde 6nemli rolii bulunmaktadir (Caligkan, 2022, s. 65). Nasil ki karakter
egitimi evrensel erdemler tizerine kurulu bir egitim ise, din egitimi de ayni sekilde

evrensel erdemleri temele alan bir egitimdir.

Din egitiminin karakter egitimi iizerindeki etkisini, karakterin gelisim siire¢lerine
dinin dahil edilmemesi veya bireyin din egitimi almamasi tizerinden de okumak gerekir.
Aciktir ki, din biitiin unsurlariyla karaktere etki etmektedir. Zira din, yasami
anlamlandirma, ona deger bigme, kendini hayata karst konumlandirma noktalarinda
bireye kimlik kazandiran, gercek degerini veren bir olgudur (Caligkan, 2022, s. 67). Bu

acidan din egitimi karakter egitimini de kapsayan bir olgu olarak anlasilmaktadir.

Bu perspektif ile calismanin ilk béliimiinde din egitiminin ilgi alanlarindan karakter
egitimi neyi ifade etmekte ve karakter egitimine etki eden faktorlerinden aile, 6gretmen

ve mizag¢ konulari ele alinmstir.
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1.1. Karakter Egitimi

Karakter, bireyin kendine 6zgii yapisi, onu baskalarindan ayiran temel belirti ve
bireyin davranis bigimlerini belirleyen, ayirt edici nitelik, iistiin ana 6zellik, 6z yap1
anlamlarma gelmektedir (TDK, 2024). Karakter felsefe terimi olarak, bireyin kendi
kendine egemen olmasini, kendi kendisiyle uyum i¢inde bulunmasini, diisiiniis ve
hareketlerinde tutarli, saglam kalabilmesini saglayan 6zellikler biitiinii (Akarsu, 2016, s.

111) olarak tanimlanmaktadir.

Karakter, bireye 0zgii davraniglarin biitlinli olarak insanin bedensel, duygusal ve
zihinsel faaliyetine ¢evrenin verdigi degerdir. Karakter gelisimi genis dl¢iide degerli ve
tutarl tecriibelere baglidir. Bu tecriibeler bireyin dogru se¢imler yapmasina ve degisen

¢evreye uyum saglayabilmesi i¢in gerekli olan yetenegi elde etmesi anlamina gelir (Kaya,

2022, s. 25).

Karakter kavrami sosyal yonden, ahlaki olgunlugu ve baris icerisinde bir yasam i¢in
her insanda bulunmasi beklenen 6zellikler olarak anlasilmaktadir. Duygusal yonden ise
bilingli, saygili, empati kurabilen, 1yiyi seven, 6z-denetim yapabilen ve 1yi insan olmanin

ay1t edici 6zelliklerine sahip olmay1 icerdigi anlagilmaktadir (Kaya, 2022, s. 26).

Buradan hareketle karakter egitimi, daha iyi bir toplum i¢in 6grenci davranislarina
giiclii birer ahlaki temel kazandirmaya ve edilgen bir durumda bulunan ahlaki degerler
igcin davranigsal formlar olusturmaya yonelik rehberlik ¢alismalari  olarak

tanimlanabilmektedir (Kaya, 2022, s. 26).

Karakter egitimi sonradan insan hayatina niifus eden bir eklenti degildir. Okulun
tim asamalarinda temel oOzellikleri destekleyen ve tiim okul kiiltiiriine niifuz eden
kapsamli bir yaklagimdir. Agiktir ki, karakter egitimi bireye, topluma, degerlere ve

davranislara odaklanmaktadir.

Egitim bakimindan karakter zaman zaman “degerler egitimi” ile de
karistirilabilmektedir. Karakter egitiminin degerler egitiminden farki degerler egitiminin
degerlere; karakter egitiminin ise erdemlere odaklanmasidir. Erdem; zaman ve kiiltiiri
asan objektif ahlaki ilkelerdir (Lickona, 1997, s. 35). Degerler ise bir toplumun ortak bir
bi¢imde dnemli gordiigi fikirler olarak tanimlanmaktadir (Kaya, 2022, s. 27). Boylece,
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karakter egitimi evrensel ilkeleri merkeze alarak bireyler yetistirmeyi hedeflerken;

degerler egitimi ise toplumsal ahlaki ilkeleri merkeze almaktadir.

Karakter egitiminin amaci, genglere etik ve erdemli insanlar olmalarini saglamaktir.
Akbas (2008) karakter egitiminin amacini, bireyleri zihnen, kalben ve davraniglartyla iyi
aliskanliklar kazanmis olarak yetistirmek; ahlaki sorumlulugu elde etmede ve 6zgiivenli

yurttas olmada onlara yardimci olmak olarak agiklamaktadir.

Acat ve Aslan’a (2011) gore karakter egitiminin amaci, ¢ocuklari anlayisli, ilgili,
ahlaki degerleri olan, kapasitelerini en iyisini yapmak i¢in kullanan, dogru seyler yapan
ve hayatin amacini anlayarak yasayan bireyler olarak yetistirmektir. Karatay’a (2011)
gore ise karakter egitiminin amaci; ¢ocuklarin iyiyi tanimalari, istemeleri ve nihayetinde

iyi eylemlerde bulunmalarina yardimci olmak olarak tanimlamaktadir (Kaya, 2022: 5.28).

Bu amagla okulun 6grencinin karakterini gelistirmek igin yaptigi her tiirlii girisim
karakter egitimi olarak ele alinmaktadir. Ancak bu egitim &grencinin simdiki zamanda
yapacagi davranislarla sinirli kalmamali ve gelecek yillar boyunca yapacaklart ile iliskili
olmalidir. Kisa siireli etki karakterin pargasi olarak goriilmemektedir (Meydan, 2012, s.
137). Karakter egitiminin nihai amac1 verilen egitimin kisinin tiim hayatina niifus etmesi

ve devamli davraniglar haline gelmesidir.

1.2. Karakter Egitimi ve Aile

Aile bireyin dogdugu andan itibaren iiyesi oldugu en kiigiik toplumsal yapidir.
Olumlu ya da olumsuz bir¢ok davranis ve aliskanliklarin temeli ailede atilir. Bir yoniiyle
cocugun ilk egitim kurumu ailedir. Cocuk ilk egitimini anne ve babasindan alir ve sonraki

yillarda davraniglarina anne babasindan aldigi bu egitim yon verir.

Anne ve babanin ¢ocuguna kars1 takindig1 tutum ve davraniglar cocugun ailesine ve
topluma uyumunu saglayacaktir (Gokgek, 2007, s. 37). Aileden sonra toplumun diger

unsurlarinin etkisi goriilmektedir.

Aile ortaminda kazanilan temel erdemler ¢ocuklarin ¢evre ile olan iletisim ve
etkilesiminde de onemli rol oynar. Erdemlere sahip olan bireyler, karsisindaki ile

iletisime gecerken sosyal beceriler igerisinde yer alan, nezaket kurallarma uyan,
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baskalarinin haklara saygi gosteren, empati kuran, kendini agik¢a ifade eden bireyler

olarak var oluslarin1 gergeklestirirler.

Anne-babanin erdemleri ¢ocuklarin davraniglarina yansidigindan, toplumsal
degerlere kiyasla ¢ocuk {iizerinde daha etkili olmaktadir. Bu nedenle, anne-baba
yonelimleri ¢ocugun gelisim ortaminin énemli bir bolimiini olusturur (Kagitcibasi,

1998, s. 57).

Cocuk ilk once ahlaki gelisimini aileden alir ve aileden aldig1 bu egitim, ¢evre ile
iletisimi erdemler iizerine kurmasina yardimer olur. Bu agidan ailelerin toplumu da
etkileyen bu etkilerinin farkinda olmalar1 gerekmektedir. Bu bilinglilik ile ¢ocuklarin

ahlaki gelisim ve egitimine yaklagsmalar1 elzemdir.

Ailenin 6nemsedigi temel erdemleri yasayarak ¢ocuklarina model olmalar1 karakter
egitiminin dogal ve en etkili yontemidir. Model olmak bildigini uygulamak anlamina
gelmektedir. Bu da ¢ocuklar i¢in 6grendigi bilginin nasil uygulandigini gérmeleri ve bunu
deneyimlerken gordiigii sekliyle yasamasi anlamina gelmektedir. Bu agidan model olmak

ilk once ailede uygulanmalidir.

Eger anne-babalar model olarak, ¢ocuklarinin kendilerini emin ve huzurlu
hissedecekleri bir ortam yaratmayir basarabilirlerse; celiskiler sert c¢atismalarla
sonuglanmaz. Hatta tersine, saygi ve giiven gibi degerlerin yagsamdaki yerini ve anlamini
Ogrenmeleri icin cocuklarma olanak taninmis olacaktir. Bu durumda, yasanan her
tartisma, ahlaki acidan kisisel sorumluluk kazanmak i¢in alistirma niteliginde olacaktir

(Ulusoy & Dilmag, 2020, s. 86).

Bunun yani sira ailelerin her zaman okul ile birlikte hareket etmesi de dnemlidir.
Okul disindaki cocugun karakter gelisiminde en 6nemli etken olan ailelerin, 6grencilerin
ithtiyaglarimi ve saglikli karakter gelisimlerini saglama konusunda okullarla birlikte
caligmalar1 karakter egitiminin uzun vadede daha etkili olmasini saglayacaktir.
Cocuklarin sosyallestigi ve hayatin i¢inden kazanimlar kazandigi kurum olarak okul,
¢ocugun ahlaki gelisiminde 6nemli yere sahiptir. Bu agidan ailelerin bu kurum ile kontak
kurmasi istek ve ihtiyaclarin dile getirilmesi veya kurumun desteklenmesi agisindan 6nem

arz etmektedir.
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1.3. Karakter Egitimi ve Ogretmen

Cocugun karakteri ve ahlaki gelisimi iizerinde en ¢ok ailenin etkili oldugu
sOylenebilir. Fakat erken g¢ocukluktan itibaren okul ve 6gretmen ¢ocugun hayatinda
onemli bir doniim noktasidir. Cocugun sosyal ¢evresi okul ile birlikte gelisir. Bu asamada
ogretmene diisen en dnemli sorumluluk ¢ocugu sevmek ve davranislari ile ona iyi 6rnek

olmaktir.

Ogretmenin ¢ocufa ve baskalarina gosterecegi davramis tarzi ile drnek olma,
cocugun karakter gelisiminde anahtar rol oynamaktadir. Bu anlamda, 6gretmenlerin
sorumluluklari arasinda; karakter egitimi kapsamindaki temel ahlaki erdemleri 6grenciye

aktarmasi, bir rehber ve 6rnek olmasi da yer almaktadir (Kaya, 2022, s. 45).

Ogretmenlerin, okul ortaminda ve disinda model olmalari, ahlaki sinif ortamlari
olusturmalari, degisik stratejiler kullanarak sinif i¢inde veya sinif disinda da karakter
egitimine yoOnelik uygulamalar yaptirmalar1 Onemlidir. Karakter egitiminde

ogretmenlerin en bityiik sorumlulugu rol-model olmaktir.

Ogretmenin, kendisinden 6gretim siirecinde uygulanmasi ve dgretilmesi istenilen
degerler yoksa veya bu degerlerin 6grencilere nasil kazandirilacagini bilmiyorsa;
ogretmen degerler ve karakter egitimi alaninda, 6grencilere iyi bir model degil, tam
aksine oOgrencilerde bulunan mevcut degerlerin bile korelmesine ve hatta ortadan
kalkmasina sebep olabilecek kotii bir model olabilir (Demirel vd.. 2016, s. 1639). Bu
acidan 0gretmenin gorev ve sorumluluklarini bilmesi ve etkili sekilde rol model olmasi

gerekmektedir.

Egitim uygulamalarinda ve degerlerin gelisimiyle ilgilenirken 6gretmenler, biligsel
ve elestirel diisiinme igin gerekli stratejiler lizerinde odaklanirlar. Sinifta degerlerin
aktariminda hem katilimci hem de rehber olarak rol oynarlar. Bircok iilkede
Ogretmenlerin 6nemli gorevlerinden birisi temel erdemlere sahip ahlak standartlarini

gelecek nesillere aktarmaktir (Ulusoy & Dilmag, 2020, s. 97).

Okulda 6grencilere erdem 6gretimi 6grenciler i¢in ayri bir ders agilacagi anlamina
gelmemelidir. Her konunun 6gretiminde konuyla ilgili erdemlere yer verilmelidir (Ryan
& Bohlin, 1999, s. 95). Boylece erdemlerin hayatin iginden olgular oldugu ve 6gretmenler

tarafindan da uygulanan davranislar oldugu aktarilmis olacaktir.
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Okullar sadece 6grencileri zeki yapmak i¢in degil, onlar1 iyi yapmak i¢in de vardir.
Sosyal c¢alismalar ve c¢ocuk edebiyatt ve erdemler miifredatina ydnelik Onerilen
cocuklarin degerler ve inanglar hakkinda diisiincelerini ifade etmek igin firsatlar sunar.
En 6nemlisi bu deneyimler, ¢cocuklarin hayatta karsilasilan binlerce problemlerle bas
etmesine yardim etmek i¢in ahlaki bir pusula niteligindedir (Ulusoy & Dilmag, 2020, s.
100). Bu acidan okulun en Onemli bilesenlerinden biri olan Ogretmene Onemli

sorumluluklar diismektedir.

Ogretmenler erdemleri kazandirma esnasinda yasanilan diinya ve insanlar
konusunda 6grencilere siirekli karamsar tablolar ¢izmek yerine; anne-baba, 6gretmen
veya c¢evredeki bir vatandas olarak onlara nasil destek olunacagi konusunda bilingli
olmaya galisarak faydali olmalidir. Ozellikle zor anlarda, gerek diinyada, gerekse insan
hayatinda olumlu yansimalari olan pozitif diisiincelere dayanmak veya tartismak ve
yakinmak yerine diisiinceleri uygulamaya gegirmek daha dogru bir davranis olacaktir
(Ulusoy & Dilmag, 2020, s. 100). Ahlaki erdemleri kazandirmada toplumsal degisim
anne-baba veya egitimciler ig¢in "bireyin, once kendinden, ¢ocuklariyla birlikte yakin

cevresinden baslayarak", iyimser bir diinya gortisii sergilemesiyle saglanabilir.

Aile, ¢evre ve okul deger egitiminin 6nemli ve vazgecilmez parcalandir. Ailede
ogretilecek degerler ile ¢evre ve okulda dgretilecek degerler birbirine yakin ve tamamlar
nitelikte olacaktir (Ulusoy & Dilmag, 2020, s. 100).

1.4. Karakter Egitimi Ac¢isindan Miza¢

Mizag bir ¢ocugun kendine 6zgii davranis stilini belirleyen, dogustan gelen kisisel
ozelliklerin biitiiniidiir. Mizag terimi Ingilizce “temperament”, Latince “temperare”
sozcligiinden gelir. Kelime anlami karistirmak ya da karigim olan bu kelime birden fazla
etkenin bir davranis olusturmak {izere bir arada ¢alismas1 anlamina gelir. Ilk olarak mizag
tanimi1, Hipokrat tarafindan ortaya atilmis daha sonra Galen tarafindan genisletilmistir

(Sari, 2018, s. 5).

Mizag; huy, yaradilig, tabiat ve fitrat seklinde tanimlanmaktadir (TDK, 2024).
Mizag, kisiligin dogustan gelen, genelde fizyolojik kaynakli ve kolay kolay degismeyen
ve davraniglarina yanstyarak siirekli héale gelen, duygusal ve ruhsal ozelliklerinin

biitiiniidiir. Ornegin, ice doniikliik, karamsarlik, sinirlilik, heyecanlilik, disa déniikliik,
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acelecilik, sogukkanlilik, neseli olma, hassas olma ve vurdumduymaz olma gibi kisilik

ozellikleri mizact anlatir (Aydin, 2021, ss. 15-16).

Yapilan arastirmalara gore mizacin tiim boyutlarinda genetik gecislilik
bulunmaktadir ve c¢ocukluk doneminden yetiskinlik donemine kadar ¢ok fazla
degiskenlik gdstermemektedir. Mizag, yasamin ilk yillarinda ortaya ¢ikan ve istikrar
gosteren bireysel davranis ve duygusal 6zellikler in toplami olarak tanimlanmaktadir

(Turkiiresin, 2022, s. 128).

Kisilik, mizag ve karakter kavramlari siklikla birbiri ile karistirilmaktadir. Freud'a
gore kisilik; id, ego ve siiper egonun birlesimidir. Psikologlara gore ise kisilik; bir insanin
ilgi, tutum, yetenek, konusma tarzi, dis goriiniis ve gevreye uyum bicimini kapsayan kendi

iginde siireklilik gosteren bir biitiindiir (Aytar vd.. 2014, s. 238).

Karakter ise, kisiye 6zgii davraniglarin biitiinii olup insanin bedensel, duygusal ve
zihinsel yoniine ¢evrenin verdigi deger toplamidir. Bireyin karakteri, kisisel 6zellikleri ve
icinde yasanilan ¢evrenin deger yargilarindan olusmaktadir. Bu deger yargilarim
benimseyip benimsememe, karakteri olusturmaktadir. Karakter, kisilik ve icinde
yasanilan ¢evrenin deger yargilari ile birlikte ele alinmaktadir. Ayrica karakter, zamanla
degisebilecek Ozellige sahiptir. Aile, okul ve diger sosyal ¢evre i¢inde gegirilen sosyal
yasantilar sonucu gelismekte ve doniismektedir (Aytar vd.. 2014, s. 238).

Kisiligin diger bir pargasi olan miza¢ ise tanimlanmasi oldukc¢a zor olan bir
kavramdir. Mizag genel olarak ¢ocugun diinyay1 algilayisin1 ve yaklasimini yapilandiran
dogustan getirdigi ozellikler seklinde tanimlanmaktadir. Ornegin, cabuk kizmak,
ofkelenmek, sikilgan, neseli, igedoniik veya digadoniik olmak mizagla ilgili 6zelliklerdir

(Aytar vd.. 2014, s. 239).

Karakter ifadesiyle karistirilabilen mizag; kisinin duygu ve heyecan yoniinii anlatir.
Mizag; insanin diisiinme, konusma, olaylar karsisindaki tepki verme durumunun sikligi,
cabuk ve siirekli olup olmamasi gibi 6zellikleri yansitir. Mizag, yapisaldir ve degismez.
Karakter ise daha ¢ok bir insanin yasantilar1 sonucu olusur. Ozellikle ilk gocukluk
donemindeki yasantilar1 ve ilaveten yeni deneyimler edinmekle bir dereceye kadar

degisebilen yoniidiir (Aydin, 2021, ss. 15-16).
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Bu nedenle mizag, bir dereceye kadar biyolojik etkenlerle ortaya ¢ikan yani
dogustan gelen ve kiside degismesi zor olan davranislari ve huylari ifade eder. Karakter

ise insanin yeni Ogretiler ile degisebilen bir yoniidiir.

Sonug olarak mizag, kisiligin kalitimla ilgili 6zelliklerini temsil etmektedir. Mizag:
kaliimla belirlenen ve kisinin yasami boyunca ¢ok az oranda degisen yapisal
Ozellikleridir. Karakter ise; dogustan olmayip ¢evrenin ve yetistirilmenin etkisiyle
gelismis sonradan kazanilmis tutumlardir. Kisilik ise; bireyin dogustan sahip oldugu
mizaci ve sonradan elde ettigi karakterinin birlesmesiyle olusmaktadir (Tiirkiiresin, 2022,

s. 128).

Bireylerin diger yaratilanlara nazaran kendine 6zgii hal ve hareketleri vardir.
Bireyler bu hal ve hareketlerin bir kismin1 dogumuyla yani anne babasindan genetik

yollarla alir. Kalan kismini da kendi deneyimleri sonucu elde eder (Caliskan, 2022, s. 7).

Genel olarak degerlendirildiginde mizag, kalittm yoluyla bireyin dogustan sahip
oldugu ve kisiligin bir boliimiinii olusturan kismina verilen isimdir. Bireylerin mizaglari
kisiliklerinin bir pargast oldugu i¢in dnemli goriilmektedir Buradan hareketle karakter
olusumunda mizacin etkisi de 6ne ¢ikmaktadir. Kisinin genetik yollarla getirdigi huy ve
davraniglar1 karakter egitimi ile gelistirebilir veya eksikleri tamamlayabilir. A¢iktir ki her
miza¢ yapist farkli karakter egitimini gerektirmektedir. Bu acidan ailelerin ve

O0gretmenlerin bireyin mizag yapisini da bilmesi karakter egitimi agisindan 6nemlidir.
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IKiNCi BOLUM

THOMAS LICKONA: KARAKTER EGITiMi BAKIS ACISI

Tezin bu boliimii iki alt basliktan olusmaktadir. ilk olarak Thomas Lickona’nin
hayati ve karakter kavramim nasil tammladig1 ele alimmustir. Ikinci olarak Karakter
egitimini nasil tanimladig1 ve Karakter egitimi anlayisi ele alinmistir. ilaveten kendisinin
de icinde bulundugu ortak bir ¢alismanin sonucunda ortaya koyduklar etkili karakter

egitiminin on bir ilkesi bu boliimde sunulmustur.

2.1. Hayat1 ve Karakter Anlayisi

Calismanin bu boliimiinde ilk olarak Thomas Lickona’nin biyografik ve akademik
hayat1 ele alinmistir. Karakter egitimi yaklasiminin daha iyi anlasilabilmesi icin
“karakter” kavrammin neligi {izerinde durulmustur. Ilaveten Thomas Lickona’nin

karakter kavramini nasil ele aldigi ortaya konmustur.

2.1.1. Thomas Lickona: Hayati

Thomas Lickona 1943 yilinda Amerika Birlesik Devletleri’'nde dogmustur.
Ozellikle karakter egitimi alanindaki arastirmalariyla tanman Amerikali bir gelisim
psikologu ve egitim bilimcisidir. Ahlaki gelisim ve degerler egitiminde uluslararasi

alanda saygin bir otoriteye sahiptir (Hafizallah, 2023, s. 15).

Lickona, Siena College'da lisans derecesini 1964’te tamamladi. 1965°te Ohio
Universitesi'nde yiiksek lisans derecesi okudu ve doktorasini psikoloji alaninda
Albany'deki New York Eyalet Universitesi'nden aldi. Tez konusunu, cocuklarmn ahlaki
akil yiiriitmelerinin geligimi tlizerine yazmistir (Kurniawan vd., 2023, s. 37). Su anda

Cortland'daki New York Eyalet Universitesi'nde arastirma yapmakta ve ders vermektedir.

Aym zamanda Boston ve Harvard Universitesinde dersler vermistir. Ogretmen
atolyeleri, ebeveynler, din ve degerler egitimi, karakter egitimi ve ilgili alanlara yonelik

uluslararasi konferanslarda konusmalar da yapmustir (Hafizallah, 2023, s. 15).

1994 yilinda ana odag1 olan okullarda, ailelerde ve topluluklarda karakter egitimini

tesvik etmek olan Egitim Okulu (School of Education) merkezini kurdu. Burada
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calismalarini  siirdiirmeye devam etti. Merkez o zamandan beri karakter egitimi
miifredatinin incelenmesi ve gelistirilmesi i¢in ulusal bir merkez haline gelmistir.
1994'ten 2022'ye kadar Cortland'daki New York Eyalet Universitesi'nde 4. ve 5. Saygi ve
Sorumluluk Merkezi (The 4th and 5th Rs (Respect and Responsibility)) kurucu

direktorliigiinii yapti ve burada 6gretmen ve ebeveyn egitiminde ulusal 6diillii caligmalar

yaptt.

1990'larda Lickona, Ahlak Egitimi Dernegi'nin baskaniydi. Ayrica su anda
Washington DC'de karakter egitimini destekleyen, partizan olmayan bir kurulug olan
Karakter Egitimi Ortaklifi'nda (CEP -The Character Education Partnership) danisman
olarak hizmet vermektedir. Matthew Davidson ile birlikte karakter egitimini de tegvik
etmeyi amaglayan bir okul ag1 olan Akilli ve Iyi Okullar (Smart & Good Schools)

programini da baslatmistir.

Amerika Birlesik Devletleri, Latin Amerika, Kanada, Isvicre, Irlanda ve Japonya’da
karakter egitimi ile ilgili ¢esitli seminerler vermistir. The Larry King Live, Good Morning
America ve Focus on the Family dahil olmak {izere ¢ok sayida radyo ve televizyon
programlarinda fikirleriyle konuk olarak yer almistir. Thomas Lickona, karakter egitimini
giiniimiiz diinyasinda egitimin stratejik konularinda 6nemli bir sdylem haline getiren

onemli isimlerden biridir (Kurniawan vd., 2023, s. 36).

Lickona'nin iki oglu ve on alti torunu vardir. Esi Judith ile birlikte Cortland'da

yasamaktadir. Lickona ve ailesi Katolik olup dindar bir aile oldugu sdylenebilir

(Hafizallah, 2023, s. 15).

2.1.2. Eserleri

Thomas Lickona’nin yayimlanmis dokuz eseri bulunmaktadir. Bunlar kronolojik

olarak su sekildedir;
»  Moral Development and Behavior (1976)
» Raising Good Children (1983)

* Educating for Character: How Our Schools Can Teach Respect and
Responsibility (1991)

«  Character Development in Schools and Beyond (1992)
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* Sex, Love and You (1994)

»  Character Matters: How to Help Our Children Develop Good Judgment,
Integrity, and Other Essential Virtues (2004)

«  Character Quotations (2004)
»  Smart and Good High Schools (2005)
» How To Raise Kind Kids (2018)

Moral Development and Behavior editorliigiinii kendisinin yaptig1 yaklagik yirmi
aragtirmacinin katkida bulundugu bir eserdir. Eser dort boliimde ahlak alaninda kuramsal
ve giincel sorunlarin ele alindig1 arastirmalari, sistematik bir sekilde ortaya koymustur.

Amerika’daki diger ¢aligma alanlarini da gérmek agisindan eser 6énemlidir.

Raising Good Children eseri ise merhametli ve sorumlu ¢ocuklar yetistirmek igin
cocuk gelisimi ve ¢ocuk yetistirme alanina dair bilgiler sunan bir eserdir. Kitap dort ana
boliim ve ilgili alt basliklardan olusmaktadir. i1k iki boliimde ahlaki gelisim yaklasimlar
ve gelisim donemleri incelenmistir. Son iki boliimde ise ebeveynlerin g¢ocuklarin
gelisimine nasil yardimci olacaklari, ¢agin sorunlari ve bunlara dair uygulanabilir

yontemler ele alinmistir.

Educating for Character: How Our Schools Can Teach Respect and Responsibility;
{ic boliimden olusan konularin kapsamli ve derinlemesine ele alindigi eseridir. Ilk
boliimde karakter egitiminin teorik cercevesi sunulmustur. Ikinci ve iigiincii boliimde
etkili karakter egitimi ilkelerinin nasil uygulanacagina dair bilgiler yer almaktadir.
Amerika ve Kanada’daki pek ¢ok oOgretmen ve Ogrenci hikayeleri ile calisma
desteklenmistir. ilaveten eserde ‘degerler egitimi’ ve ‘ahlak egitimi’ kavramlari sik¢a
kullanilmaktadir. Fakat Lickona’nin ifadesiyle bu iki kavram ‘ahlaki degerler egitimi’
kavramini agiklamak icin yer yer farkli sekilde kullanilan kavramlardir. Bu kavramlar

anlam olarak ‘karakter egitimini’ yansitmaktadir.

Kevin Ryan ile birlikte editrliigiinii yaptigi Character Development in Schools and
Beyond eseri ise daha ¢ok Amerika’daki karakter egitimi alaninda sinif ve miifredatlarin

incelendigi bir eserdir. Bu ¢alisma ile 6zellikle ilkokul, ortaokul ve lise diizeyinde ahlak
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gelisimi ve miifredatlarin igerigi farkli arastirmacilarin g¢aligmalar1 iizerinden ele

alimustir.

Sex, Love and You ortak bir ¢alisma ile giiniimiizdeki evlenmeden Once cinsel
iliskiye girme sorununun ele alindigi ¢alismasidir. Bu eser iizerinden televizyon, film ve
internet gercegi elestirel bakis acis ile ele almmustir. Ilaveten bu eser ile evlilik dis1 cinsel

iliskinin fiziksel ve psikolojik sonuglar1 ortaya konmustur.

Character Matters: How to Help Our Children Develop Good Judgment, Integrity,
and Other Essential Virtues eseri karakter egitimine dair bakis agisini aile, okul ve sosyal
gruplar iizerinden ortaya koydugu bir eseridir. Kitap bes ana boliimden olusmaktadir. Her
boliim ornek olay ve hikayeler ile desteklenmistir. Aile, okul ve sosyal gruplara diisen

sorumluluklar ilke ve stratejiler ile ortaya konmustur.

Character Quotations eseri Matthew Davidson ile ortak ¢alismasidir. 36 alt1 farkli
erdem hakkinda ilham verici alintilar sunan bir ¢alismadir. Her haftanin farkli bir erdemi
vardir ve bunlarla ilgili aforizmalar yer almaktadir. Ogretmenler i¢in gelistirilebilir yonler

ayrilarak bir kilavuz olusturulmustur.

Smart and Good High Schools, Matthew Davidson ile ortak bir ¢alismasidir. Etkili
karakter egitiminin 11 ilkesinin de yer aldig1 ve bu ilkelerin derinlemesine islendigi bir
eserdir. Ilaveten ‘performans karakteri’ ve ‘ahlaki karakter’ kavramlari da bu eserde
acgiklanmaktadir. Caligsma alt1 ana boliimden olugsmaktadir ve bu ¢alisma daha ¢ok okullar

i¢cin hazirlanmig bir program niteligindedir.

How To Raise Kind Kids Lickona’nin en giincel eseridir. Nazik ¢ocuk yetistirmek
icin ailelere yonelik Oneriler, televizyon ve internet kullanimina dair kontrol edici
cOzlimler, kardes catismalarinda izlenecek yollar ve aileler i¢in disiplin ilkelerinin

kapsamli sekilde ele alindig eseridir.

2.1.3. Karakter Anlayisi

Karakter, "igsaretlemek" anlamina gelen Yunanca bir kelimeden tiiremistir. Kisinin
davranigindaki kalic1 egilimlerini ifade eder. Karakter tanimlamasina diisiiniirler
tizerinden bakacak olursak; J. Dewey karakteri, aktif egilimler ve ilgiler biitiinii olarak

tanimlar (Dewey & Tufts, 1910, s. 256). Nicgorski karakteri, eylemlerimizi nispeten sabit
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bir sekilde sekillendiren egilimler ve aligkanliklar biitiinii seklinde agiklar (Nicgorski &
Ellrod, 1992, s. 143). Wynne & Ryan’a gore, diizenli olarak sergilenen iyi 6zellikler
karakteri olusturur (Wynne & Ryan, 1997, s. 24).

Gorildigu gibi, karakteri tanimlamak basit bir mesele degildir. Yine de temelini
olusturan kavramlar sunlardir; aligkanliklar, eylemler ve egilimlerdir. O halde karakteri;
kisiyi alisilmis eylem bigimlerine yonlendiren belirli kisilik 6zelliklerinin bir tezahtiriidiir
seklinde tanimlayabiliriz. Kisinin derinlerine kok salmis; davranis, tutum ve degerlerini

biitiinlestiren diizenleyici ilkesine isaret eder (Lapsley vd., 2006, s. 2).

Cagdas kullanimda karakter, genellikle kisiler arasinda ayrim yapmak i¢in
kullanilabilecek bir dizi nitelige atifta bulunur. Bununla birlikte, felsefede karakter terimi
tipik olarak bir kisinin dzellikle ahlaki boyutuna atifta bulunmak icin kullanilir. Ornegin,
Aristoteles en ¢ok etimolojik olarak "etik" ve "ahlak" ile baglantili olan karakter terimini
kullanmustir. (Heidari vd., 2016, s. 126) Nikomakhos’a Etik’in II. Kitabinda Aristoteles
erdemlerin dogasini ve tanimini ele almigtir. Ona gore karakter, insan yeteneginin dogal
bir par¢asi degildir; aksine alismanin bir sonucu olarak ortaya ¢ikar. Bu nedenle karakteri

erdemli davranislar1 uygulayarak elde ederiz (Lapsley vd., 2006, s. 3).

Lickona’ya gore ise, tamamen insan olabilmemiz icin iyi karaktere ihtiyacimiz
vardir (Lickona, 1997, s. 45). Iyi karakteri ise erdemler olusturmaktadir. Erdemler nesnel
olarak 1yi insan nitelikleridir, bireyin gelisimi ve refahi i¢in 1yi ayn1 zamanda tiim insan
toplulugu icin iyidir. Oziinde iyi olduklari i¢in erdemler zamanin ve kiiltiiriin tesine
gecer; adalet, diiriistliik ve nezaket her zaman erdem olmustur ve olmaya da devam
edecektir  (Lickona, 1999, s. 1). Nesnel olan bu erdemler iyi karakteri meydana
getirmektedir.

Lickona'ya gore 1yi karakterin ii¢ dnemli unsuru vardir. Bu {i¢ unsura 6zellikle
ogretmenlerin, dgrencilerinin karakterini olustururken dikkat etmeleri gerekir. U¢ madde
sunlardir: iyiyi bilmek, iyiyi hissetmek ve iyiyi yapmak. Karakter egitim sadece
ogrencilere neyin dogru neyin yanlis oldugunu 6gretmek degil, daha da 6tesinde karakter
egitimi 6gretmenden 6grenciye iyi aliskanliklarin asilandigi boylece 6grencilerin anlama,
hissetme ve iyilik yapma tutumlarini gelistirici nitelikte olmalidir (Kurniawan vd., 2023,
s. 41).
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Iyi Karakterin Bilesenleri (Lickona, 1992)

MORAL KNOWING MORAL FEELING

1. Moral awareness 1. Conscience

2. Knowing moral values 2. Sclf-esteem

3. Perspective-taking 3. Empathy

4. Moral reasoning 4. Loving the good
5. Decision-making S. Self-control

6. Self-knowledge 6. Humility

MORAL ACTION

1. Competence
2. will
3. Habut

Her bir karakter alani ile diger iki karakter alanini birbirine baglayan oklar ile
birbiriyle baglantili dogasini1 vurgulamay1 amaglamaktadir. Ahlaki bilme, ahlaki duygu
ve ahlaki eylem ayr1 pargalardir, ancak i¢ ige gegerler ve bir sekilde birbirlerini etkilerler.
Lickona'ya gore bilme, ahlaki duygular artirabilir, ancak ahlaki duygular da diisiinmeyi
etkileyebilir. Bir kisinin ahlaki eylemini etkilemek icin, ahlaki diisiinceleri ve ahlaki
duygulart isbirligi i¢cinde olmalidir. Burada Lickona'ya gore etki karsiliklidir: nasil
davrandigimiz nasil hissettigimizi etkiler nasil diisiindiiglimiiz ve hissettigimiz de nasil

eylemde bulundugumuzu etkiler niteliktedir (Kurniawan vd., 2023, s. 42).

Lickona karakterin; iyiyi bilmek, iyiyi hissetmek ve iyiyi yapmak yonlerini temel
psikolojik bilesenler olarak tanimlamaktadir. Lickona’ya gére 6rnegin, adalet erdemine
sahip olmak i¢in adaletin her durumda kisiden ne talep ettigini anlamas1 gerekmektedir.
Ikinci olarak kisi, adaleti 5Snemsemelidir, adil bir insan olmayi istemelidir, baskalarmin
adilligine hayranlik duymali, bu standarttin gerisinde kaldiginda yapici bir sugluluk
hissetmeli ve adaletsizlik karsisinda ahlaki 6fke duyma kapasitesine sahip olmalidir.
Uciincii olarak ise kisi, adaleti uygulamal1 kisisel iliskilerinde adil davranmali ve bir
vatandas olarak daha adil bir toplum ve diinya insa etmeye katkida bulunmaya

calismalidir (Lickona, 2001, s. 4).

Bu acidan Lickona’ya gore etik davranislarimiz hem kendimize duydugumuz

saygiyl korumak hem de etrafimizdakilerin yagamlarini etkilemesinden dolayr dnemlidir
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(Davidson & Lickona, 2006, s. 6). Bu noktada Lickona sunu da belirtmektedir ki; karakter
kolay ya da sakin bir sekilde gelistirilemez; ancak deneyimler, denemeler ve zorluklar
yoluyla gelistirilebilir. Bunlar sayesinde kisinin ruhu giiclenebilir, vizyonu netlesebilir,

ilham alabilir ve basariya ulasabilir (Suroso, 2023, s. 45).

2.1.4. Karakterin Temel Parcalar:

Lickona karakterin iki temel parcasina deginmektedir; performans karakteri ve
ahlaki karakter. Performans karakteri ustalik yonelimidir. Akademisyenlerde, ders disi
etkinliklerde, isyerinde veya herhangi bir eylem sahasinda miikemmellik potansiyeli
gerceklestirmek igin performans ortaya konmasidir. Ahlaki karakter ise iligkisel bir
yonelimdir. Itaat, diiriistliik, adalet gibi nitelikleri igerir. Ahlaki karakter, performans
hedeflerimize ulagmak icin etik araglari kullanmamizi saglar (Davidson & Lickona, 2006,
s. 6). Karakterli bir kisi hem performans karakterini hem de ahlaki karakteri biinyesinde

barindirir.

Performans karakteri performansla ayni sey degildir. Performans sonugtur,
performans karakteri ise sonug gergeklesse de gerceklesmese de kisisel olarak elinden
gelenin en 1yisinin yapilmasimi saglayan 6z disiplin ve en iyi caba gibi karakter
gii¢clerinden olusur. Uzun vadede, performans karakteri performansi en iist diizeye ¢ikarir
clinkii dogamizdan en iyi sekilde yararlanmak icin kendimizi zorladigimiz giiclii

yonlerimizi ve stratejilerimizi ortaya koyar.

Ahlaki karakter ise iliskisel bir yonelimdir. Basarili kisiler arasi iliskiler ve etik
davranis i¢in gerekli olan diiriistliik, adalet, ilgi ve sayg1 gibi niteliklerden olusur. Ahlaki
karakter, bagkalarina ve kendimize saygili ve 6zenli davranmamizi saglar ve performans
hedeflerimize ulagmak igin etik araglar kullanmamiz1 gerektirir (Lickona & Davidson,
2005, s. 17).

Lickona bu noktada performans karakteri ve ahlaki karakter hakkinda altt 6nemli

nokta oldugunu belirtir. Bunlar;

1. Ahlaki karakter olmadan performans karakterine sahip olmak miimkiindiir ve

bunun tersi de gegerlidir.
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Hepimiz ¢aliskanlik, 6z disiplin ve performans karakterinin diger yonleriyle
yaptiklarin1 bagaran ancak diiriistliik, nezaket, nezaket veya ahlaki karakterin diger
onemli yonlerinden yoksun olan yiiksek basarili kisileri taniyoruz. Ayni sekilde, ahlaki
erdemlerde gii¢lii olmak ama organizasyon, inisiyatif, siki ¢alisma ve azim gibi

performans erdemlerinde daha az gelismis olmak da miimkiindiir.

2. Karakter sahibi bir kisi hem performans karakterini hem de ahlaki karakteri

biinyesinde barindirir.

Performans karakteri de ahlaki karakter gibi etik bir boyuta sahiptir; drnegin
kalitesiz bir is yapmak ahlaki bir basarisizliktir. Hepimizin yeteneklerimizi gelistirme,
miikemmellik potansiyelimizin farkina varma ve yasam goérevlerimizi yerine getirirken
elimizden gelen en iyi ¢cabay1 gésterme sorumlulugumuz vardir. Bu yiikkiimliligtimiiziin
iki nedeni vardir; birincisi, kendimize duydugumuz saygi, yeteneklerimizi bosa
harcamamamizi, onlar1 bir kisi olarak gelismek i¢in kullanmamizi ve tistlendigimiz her
iste elimizden gelenin en iyisini yapmamizi gerektirir; ikincisi, bagkalarin1 6nemsemek,
1simizi 1yi yapmamuzi gerektirir. Ciinkli yasamda isimizin kalitesi diger insanlarin
yasamlarini etkiler. Isimizi iyi yaptigimizda genellikle birileri bundan fayda saglar. Kotii

yaptigimizda ise birileri zarar goriir.

3. Ahlaki erdemler oziinde iyi iken, performans erdemleri kotii amaglar igin

kullanilabilir.

Bir terdrist masum insanlart bombalamak ic¢in yaraticilik ve baglilik gibi
performans erdemlerini kullanabilir; bir CEO performans erdemlerini ¢alisanlarin,
hissedarlarin ve miisterilerin zararina kisisel ¢ikar pesinde kogsmak icin kullanabilir. Buna
karsin, adalet, diiriistliikk ve sefkat gibi ahlaki erdemler 6ziinde, kendi baslarina iyidirler.

Kotii amaglarin hizmetinde kullanilamazlar.

4. Hem performans karakterinin hem de ahlaki karakterin ii¢ psikolojik bileseni

vardir: farkindalik, tutum ve eylem.

Karakter egitimi alan1 uzun zamandir karakterin ii¢ psikolojik boyutunu kabul
etmektedir: biligsel, duygusal ve davranigsal. Benzer bir sekilde, performans karakteri ve
ahlaki karakterin ii¢ psikolojik bilesene sahip olarak goriilebilir: farkindalik, tutum ve

eylem.
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5. Karakter sahibi bir kiside, performans karakteri ve ahlaki karakter birbirini

biitiinlesik ve birbirine bagh bir sekilde destekler.

Performans karakteri ve ahlaki karakterin biitiinlesik isleyisini yansitan asagidaki
sekil, karakterin iki yoniinii ayr1 kiireler olarak degil, ahlaki ve performans erdemlerinin
temel etkilesimini temsil eden {li¢ boyutlu bir top olarak tasvir etmektedir. Miikemmellik

ve etik, bir karakter eylemini ya da yasamini miimkiin kilmak i¢in birbiriyle uyum saglar.

6. Performans karakteri ve ahlaki karakter, karakterin sekiz gii¢lii yonii agisindan

islevsel olarak tanimlanabilir.

Karakterin iki biiyiik pargasi, sekiz 0zel karakter giiciine veya gelisimsel sonuca
ayrilabilir. Insanin yasam boyu gelismesi igin bir sekiz karakter dzelligi kisiye vizyon

sunar. Bunlar Lickona ve Davidson tarafindan su sekilde gruplanmustir;
8 Giiclii Karakter Ozelligi (Gelisimsel Sonuglar)
1. Yasam Boyu Ogrenen ve Elestirel Diigiinen
«  Egitimli bir kisiyi karakterize eden bilgiyi edinmek i¢in ¢abalar.
+  Ogrenmeye yasam boyu devam eden bir siirec olarak yaklasir.
*  Elestirel analiz becerilerini gosterir.
*  Bagkalarinin bakis acilarini ciddiye alir.
*  Uzman goriisii ve glivenilir kanit arar.

*  Baglantilar kurar ve bilgiyi biitlinlestirir.
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Alternatif ¢oziimler tiretir.

Hatay1 kabul etme ve diisiincesini degistirme konusunda isteklilik gosterir.

2. Caliskan ve Yetenekli Performansgi

*  Miikemmellik i¢in ¢abalar; elinden gelenin en iyisini yapar.

+ Inisiyatif ve 6z disiplin gosterir.

»  Kalite standartlarini bilir ve yiiksek kaliteli iiriinler yaratir; isiyle gurur duyar.
* Kisisel hedefler belirler ve ilerlemeyi degerlendirir.

*  Zorluklar kargisinda sebat eder.

W

. Sosyal ve Duygusal Olarak Yetenekli Kisi
*  Saglikl bir 6zgilivene ve olumlu bir tutuma sahiptir.
*  Sosyal durumlarda temel nezaketi gosterir.

* Bagkalarinin duygularina kars1 duyarlilhik ve “6zen gosterme” kapasitesini

iceren olumlu kisilerarasi iliskiler gelistirir.
*  Etkili iletisim kurar.
*  Bagskalariyla iyi ¢alisir.
*  Anlagmazliklar adil bir sekilde ¢ozer.

* Kendini tanima ve duygular1 yonetme becerisi de dahil olmak {lizere duygusal

zekaya sahiptir.
4. Etik Diistiniir
+  Iyi muhakeme ve etik bilgelik dahil olmak iizere ahlaki muhakemeye sahiptir.

* Dogru seyi yapma yiikiimliiligii dahil olmak iizere iyi bi¢imlendirilmis bir

vicdana sahiptir.

* Kisinin ahlaki taahhiitleri tarafindan tanimlanan gii¢lii bir ahlaki kimlige

sahiptir.
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5. Sayguli ve Sorumlu Ahlaki Kigi

Tutarli ahlak1 eylemde bulunmaya kararlidir.
Tiim kisilerin haklarina ve onuruna saygi duyar.

Sayginin, baskalarinin inanglarina veya davranislarina saygili bir sekilde

katilmama vicdan hakkini da i¢erdigini anlar.

Dogru olan1 yapmak i¢in giiclii bir kisisel yeterlilik ve sorumluluk duygusuna

sahiptir.
Hatalar i¢in sorumluluk alir.
Iyi bir 6rnek olma ve olumlu bir etki yaratma sorumlulugunu kabul eder.

Ahlaki liderlik i¢in kapasite gelistirir ve uygular.

6. Saglikli Bir Yasam Tarzi Siirdiiren Oz Disiplinli Kigi

Cok cesitli durumlarda 6zdenetim gosterir.
Fiziksel, duygusal ve zihinsel saglig1 gozetir.

Stirekli kisisel gelisime, saglikli bir yasam tarzina ve olumlu bir gelecege

katkida bulunan secimler yapar.

7. Katkida Bulunan Topluluk Uyesi ve Demokratik Vatandas

Aile, sinif, okul ve topluma katkida bulunur.

Yurttaglik karakteri ve demokratik siireglere katilim icin gereken becerileri

gosterir.
Ulkenin demokratik mirasini takdir eder.

Karsilikli bagimlilik bilinci ve insanlia ve tlim yasamu siirdiiren ¢evreye karsi

sorumluluk duygusu sergiler.

8. Yiiksek Bir Amaca Yonelik Yagsam Olusturmakla Mesgul Ruhani Kisi

Asil bir amaca yonelik bir yasam arar.

Yasam hedeflerini ve bunlarin pesinden gitme yollarini formiile eder.
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*  Varolugsal sorular iizerinde diisiintir.

»  Hakikat, glizellik ve iyilik gibi agkin degerlerin takdir edilmesini saglar
*  Gergek mutlulugun pesindedir

*  Zengin bir igsel yagsama sahiptir

* Bagkalariyla derin ve anlamli baglar kurmanin pesindedir,

Bu sekiz giiclii yon ancak birlikte ele alindiginda eksiksiz bir insan ve gelisen bir
yasam yaratir. Daha once de belirttigimiz gibi, hedeflerimizin pesinde kot seyler
yapmamamizi saglamak icin performans karakteri her zaman ahlaki karakter tarafindan
diizenlenmelidir. Iyi niyetlerimizi gerceklestirmede etkili olabilmemiz igin ahlaki
karakter her zaman performans karakterine ihtiya¢ duyar. Ayni sey karakterin sekiz gii¢li

yonii i¢in de gegerlidir; bunlar birbirlerini bilgilendirmeli ve desteklemelidir.

Karakterin tiim gii¢lii yonleri, yasam deneyimlerinin ve artan olgunlugun bir
fonksiyonu olarak zaman i¢inde gelisecek olan daha biiylik bir yasam amacina hizmet

etmek i¢in bir araya gelmelidir (Lickona & Davidson, 2005, ss. 18-23).

Karakteri ortaya koyan iyi eylem sadece Kisisel bir mesele degildir. Iyi eylem,
eylemlerimizin diger insanlari, cevremizdekileri veya diinyanin diger ucundakileri nasil
etkilediginin degerlendirilmesini igerir. Yani iyi yasamay1 olusturan sey sadece bireysel
olarak goriilmez (Eaude, 2016, s. 34). Bu agidan bir domino tas1 etkisi gibi kisinin bireysel
olarak yaptig1 bir eylem yakinindan baslayarak etki alanini genigletmektedir. Bu noktada
eylemlerimiz karakterimizi olusturmaktadir. Baska bir ifade ile karakterimizi dogru
eylemler olusturmaktadir. Tam bu noktada karakteri olusturan iyi eylemleri 6grenebilmek

icin karakter egitimi gereklidir.

2.2. Karakter Egitimine Bakis Acisi

Bu bolimde Amerikan egitim sisteminde ve Thomas Lickona’nin goriislerinde
karakter egitimi tanimlamasi sunulmustur. Lickona’nin karakter egitimi anlayisi ele
alinmustir. flaveten Thomas Lickona’nin da katki sundugu etkili karakter egitiminin on

bir ilkesi alt baslik i¢erisinde maddeler halinde sunulmustur.
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2.2.1. Karakter Egitimi Anlayis1

Egitimcilerin ahlaki gelistirmek i¢in kullandiklar1 ¢esitli yontemler arasinda
“karakter egitimi” egitim tarihinin en eski yontemlerinden biridir. Platon, Aristoteles,
Locke ve Herbart gibi biiylik egitimciler, karakter egitimini ¢ocuklarda ve genglerde

ahlaki erdemleri gelistirmek i¢in etkili bir yontem olarak gostermistir.

Karakter egitimi, egitim tarihinde uzun bir emsal teskil ederken, 1980'lerden
itibaren Amerika Birlesik Devletlerinde ve bazi Avrupa iilkelerinde yeniden
canlanmistir. Ozellikle okullarda karakter egitimine yeniden odaklanmanin nedenlerini
dile getirilmistir. Bunlar; basarisiz ve islevsiz aileler, yasa dis1 cinsel iliskiler, artan siddet,
kitle iletisim araglarinda tasvir edilen materyalizm, akran baskisi, artan giivensizlik ve
yalan, aldatma, hirsizlik ve soygun, yetiskinlere artan saygisizlik, okullarda ve toplumun
diger kesimlerinde hurafelerin yayginligi, erken cinsel olgunlagma ve hukuki sorumluluk
kaybi seklinde gosterilmektedir (Heidari vd., 2016, s. 125).

McClellan karakter egitiminin ilkel tarihini on dokuzuncu yiizyila baglarken
mevcut popiilaritesini ise yirminci yiizyilin baslarina baglamaktadir (Lapsley vd., 2006,
s. 15). Yirminci yiizyilin ortalarinda Amerika Birlesik Devletleri, karakter egitiminde
diinyanin 6nciisiiydii. Oncelikle John Dewey, karakter egitiminin okullardaki egitimin
kapsamli bir hedefi oldugunun egitim teorisinde yaygin bir konu oldugunu yazmistir. O
yillarda karakter egitimi yavas yavas Amerika okullarinin misyonlarindan biri haline

gelmistir (Heslep, 1995, s. 168).

1950'lerin sonunda Kohlberg, ahlaki davranigin kaynagi olarak mantiksal diistinme
ve bagimsiz yargiyr igceren yeni bir ahlaki gelisim teorisini tanitti (Smith, 1989).
Ogrencilere giizel huylar1 ve ahlaki hakikatleri 6gretmenin sadece vaaz vermekle
miimkiin olmadigin1 belirtti. Ona goére bunun yerine gorgii kurallarin1 6gretmek igin
cocuk merkezli yaklagimlar ve stratejiler kullanilmalidir. Ozellikle, Kohlberg 1976'da
karakter egitiminin amacinin 6grencilerde ahlaki akil yiiriitmenin dogal asamalarina

uygun olmasi gerektigini ileri stirmistiir (Heidari vd., 2016, s. 127).

Yirminci yiizyilin ilk otuz yilinda, Edington karakter egitiminin "Ggrencilerin
ahlaki degerleri modelleme yoluyla igsellestirmelerine yardimci olmak" anlamina

geldigine inanmaktadir. Boylece ebeveynlerin ve Ogretmenlerin varligi olmadan
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ogrenciler akillica se¢cimler yapabilir ve bunlara gore hareket edebilir ve bu davranislari

gerceklestirmeye istekli olabilirler (Heidari vd., 2016, s. 126).

Charles German ise karakteri, yasam kosullarina kisisellestirilmis ve uygun bir
tepki olarak tanimladi. Bu tanima uygun olarak, yeni psikologlar, karakterin birgok etik
olmayan eylemi onlemek i¢in bir "diizenleyici sistem" olarak kullanilabilecegini ve
kisinin bagimsiz bir kisi olarak istikrarini ve kimligini korumasina yardimeci olabilecegini
kabul etmektedir (Shipiro, 2000, s. 9). Ancak karakter, "egitim" ile birlestirildiginde, daha
0zel bir anlam bulur. Giiniimiizde karakter egitimi, ahlaki degerleri 6gretmek icin

sistematik, kapsamli ve planli bir yaklagim anlamina gelmektedir (Wood & Rvach, 1999).

Lickona ise karakterin dogru seylere sahip olmak oldugunu ifade eder. Dogru seyler
ise insanin iginde sahip oldugudur (Lickona, 2004, s. 5). Bu igsellik Lickona’ya gore
Oznelligi degil nesnelligi ifade eder. Karakteri olusturan erdemler nesnel olarak iyidir.
Yani insanin dogasinin bir pargasidir. Erdemler uygulandik¢a insanin mutlulugu

artmaktadir.

Baska bir ifadeyle mutlulugun biiyiik kismi huylara bagli deneyimlerden veya
eylemlerden 6grenilmektedir (Lickona, 2004, s. 10). Lickona’ya goére erdemleri bilme,
hissetme ve eyleme gegirme ayri seyler degildir. Bu {i¢ alan i¢ ige geger ve birbirini
etkilemektedir (Lickona, 1991, s. 52). Erdemi olusturan yargi, duyguyu dogurabilirken;
duygu da erdemli diisiinmeyi besleyebilir. Bu agidan karakteri olusturan erdemlerin
asamalarinin aslinda bir biitiin oldugu unutulmamalidir. Buradaki etki karsiliklidir. Nasil

davrandigimiz ayn1 zamanda nasil diisiindiigiimiiz ve hissettigimizi de etkiler.

Karakteri olusturan erdemler olmazsa insanlar yalnizca kendilerini diistintirler.
Neticesinde ise yolsuzluk ortaya ¢ikar (Lickona, 2004, s. 23). Bu ag¢idan Lickona giiglii
karakter i¢in en dnemli erdemler nelerdir? sorusunu ele almistir. Bunlar; bilgelik, adalet,
cesaret, 0z denetim, sevgi, olumlu tutum, siki ¢alisma, diiriistliik, stikiir ve tevazu.
Bilgelik; diger erdemleri nasil uygulamamiz gerektigini bize gosterir. Adalet; bizi
basgkalarina, bize davranilmasini istedigimiz gibi davranmaya yonlendiren erdemdir.
Cesaret; zor olan dogru kararlarin uygulanmasinda harekete ge¢irici erdem olarak
durmaktadir. Ozdenetim ise; kendi kendimizi ydnetme yetenegidir. Sevgi; adalet
erdeminin bile oniine gegerek baskasi ugruna fedakarlik yapma istegini ifade etmektedir.

Olumlu tutum; kisinin kendisine ve bagkalarina deger katma erdemidir. Siki ¢alisma;
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gayret ve hedef belirlemeyi icerir. Diiriistliik; ahlaki ilkelere sadik kalmak anlamina gelir.
Baskalarma gercegi sdylemek degil kendimize dogruyu sdylemektir. Siikiir; iradenin bir
eylemidir ve her giin sahip oldugumuz nimetleri saymaya bizi sevk eder. Tevazu; tiim
ahlaki yagamin temeli olarak diisiiniilebilir. Diger erdemlerin kazanilmasi i¢in 6nemlidir

¢linkii kusurlarimizin farkina varmamizi saglar ve bizi daha iyi insan olmaya yonlendirir

(Lickona, 2004, ss. 8-11).

Erdemli bir yasam zordur. insan erdemleri uygulamada yetersiz kalabilir. Ama
unutulmamalidir ki bu erdemlerden en azindan bir dereceye kadar sahibiz. Ve bir erdem
tizerinde onu giiglendirmek amaciyla yogunlagsmak diger tiim erdemleri yukari ¢ekecek

ve giiclendirecektir (Lickona, 2004, s. 11).

Lickona, karakter egitimini ise; "insanlarin temel etik degerleri anlamalarina,
Oonemsemelerine ve bunlara gore hareket etmelerine yardimer olmak i¢in kasitli bir caba"
olarak tanimlamistir. Lickona’ya goére ¢ocuklara neye 6nem verdigimiz, inandigimiz ve
savundugumuz standartlari, kurallara karsi ¢ikmadigimizi géstermemiz gerekir. Aksi
takdirde onlardan bu eylemleri uygulama cesareti gostermesini bekleyemeyiz? (Lickona,
2004, s. 42).

Karakter egitiminde Oncelikle Ogretmenlerin karakter egitiminin ne oldugu
konusunda net bir sekilde bilgilendirilmesi gerekmektedir. Karakter egitimi erdemleri
ogretmek icin yapilan kasith bir ¢abadir. Erdemler; zamani, kiiltiirii ve bireysel tercihi

asan nesnel ahlaki standartlar1 temsil etmektedir (Lickona, 1997, ss. 63-80).

Karakteri sekillendirmek 6g&iit vermek kadar kolay ya da direktif vermek kadar basit
degildir. Karakter egitimi sabir, aligkanlik ve tekrar gerektirir (Suroso, 2023, s. 44).
Karakter kavramini kapsamli sekilde bilen 6gretmenler kapsamli bir 6gretim programi
hazirlayabilirler. Kapsamli bir yaklasim, okulun tiim bilesenlerini karakter egitimine

katmay1 hedeflemektedir (Lickona, 1997, ss. 63-80).

Karakter egitiminin 6nemli bir pargasi 6gretmenler tarafindan ¢ocuklara dogru
muhakemeyi kazandirmaktir. Dogru muhakeme dogru karakterin bir pargasidir. Lickona

cocuklarin karar muhakemesini gelistirici 9 etik kural gelistirmistir. Bunlar;
1. Geri dondiiriilebilirlik; insanlarin bana bunu yapmasini ister miydim?

2. Adillik testi; yaptiklarim, etkilenebilecek herkes igin adil mi?

32



3. Ya bunu herkes yapsaydt, bunu herkes yapsa hosuma gider miydi?

4. Dogruluk; bu eylem gergegin tamamini temsil ediyor mu?

5. Ebeveynler; annem ve babam nasil hissederdi?

6. Din; bu benim dinime aykir1 mi1?

7. Vicdan; daha sonra kendimi suglu hissedecek miyim?

8. Sonug; yaptiklarim simdi ve gelecekte kotii sonuglar dogurur mu?

9. On sayfa testi; eylemim gazetenin 6n sayfasinda yayinlansa nasil hissederdim?

Elbette her eylemde bu testleri uygulamak ¢ok zordur. Fakat ¢ocuklar bunlardan
birkagin1 bile uygulasa dirtiiyle uygulayacaklar1 eylemlerden daha iyi sonuglar
dogacaktir (Lickona, 2004, s. 47).

Insan dogas1 geregi ¢ok yonlii bir yapiya sahiptir. Bu ¢ok yénliiliik biinyesinde
diisiinsel, duyusal, dini, ahlaki ve estetik olmak iizere pek ¢ok alanmi barindirir. Egitim
nazarindan konuya bakacak olursak; bireyin bu ¢ok yonliiliigii her daim gz Oniinde
bulundurularak her alanda gelisimine katki saglayacak bir program ortaya konulmasi

seklinde karsimiza ¢ikacaktir.

Karakter egitimi paradigmasinda ise konu bireyin ahlaki gelisimi a¢isindan 6nemle
tizerinde durulmasi gereken bir konudur. Cilinkii basta da ifade ettigimiz gibi egitim
bireyin yalnizca diisiinsel ya da estetiksel yoniinii gelistirmez ayn1 zamanda bireyi birey
yapan ahlaki yoniinii de gelistirici nitelikte olmalidir. Bu dogrultuda yirminci yiizyilla
birlikte 6zellikle Amerika’da bloom taksonomisi merkeze alinarak biligsel, duyussal ve

psikomotor alanlar1 destekleyici egitim programlari ortaya konmaya ¢alisilmistir.

Bu calisma kapsaminda Lickona ise karakterin insanin i¢sel boyutunda var olan
erdemlerden olustugunu dile getirmistir. Iyi karakteri olusturan erdemler olmadan higbir

birey mutlu yasayamaz ve higbir toplum etkili sekilde ilerleyemez (Lickona, 2004, s. 12).

Her ne kadar topluma ait kiiltiirlin bireylerin karakterine olan etkisi yadsinamaz bir
gercek olsa da bir grubun normlarini yiikseltmek grup iiyelerinin islevsel karakterini
yiikseltmekten gecmektedir. Goriildiigli iizere kiiltiir ile bireylerin karakter gelisimi

arasinda ¢ift yonlii bir etkilesim mevcuttur. Yani bireylerin karakteri, toplumu ve kiiltiirii
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etkiledigi gibi toplumun sahip oldugu karakter de bireylerin gelisimi tizerinde etkilidir.
Bu acidan Lickona konuya daha biitiinciil perspektiften bakmakta ve toplumun tim

gruplarinin karakter egitiminde siirece dahil edilmesi gerektigini ifade etmektedir.

Ogrenciler miikemmelligi talep eden ve destekleyen bir kiiltiiriin igerisine
girdiginde uyum saglamak isterler ve ellerinden gelenin en iyisi yaparlar. Her 6grencinin
bireysel olarak farkli potansiyelleri olabilir ama genel olarak tutum ve basarilar kiiltiir
tarafindan belirlenir. Bu acidan nerede olursa olsun okul, karakter kiiltiirli yaratmak i¢in

¢alismalidir (Davidson & Lickona, 2006, S. 5).

2.2.2. Etkili Karakter Egitiminin 11 Tlkesi

21. yiizyilda karakter egitiminden, tiim kiiltiirlerde yaygin olan etik ve performans
degerlerini beslemek ve gelistirmek anlagilmaktadir (Singh, 2019, s. 2). Lickona’ya gére
karakter egitiminin etkili olabilmesi i¢in okulun tiim paydaslarini igermesi ve okul

miifredatina niifus etmesi gerekmektedir.

Karakter egitimine dair biitlinciil yaklasimlar 6grencilerin sosyal, duygusal ve etik
gelisimlerini destekler bakis agisina sahiptir. Bu agidan son yiizyilda karakter

egitiminden, erdemleri destekleyici nitelik beklenmektedir (Singh, 2019, s. 2).

Karakter egitimi tanimlamasinda Karakter Egitimi Ortakligit (CEP) soyle
tanimlama yapmaktadir; okullarin, bolgelerin ve eyaletlerin 6grencilerine 6nemseme,
diirtistliik, adalet, sorumluluk ve saygi gibi 6nemli etik degerleri agilamaya yonelik kasitl
ve proaktif bir ¢gabadir (Singh, 2019, s. 2). Lickona’nin da yer aldigi CEP organizasyonu
bu perspektif ile tiim kiiltiirlerde yaygin olan degerler etrafinda etkili 11 karakter egitimi

ilkesini ortaya koymustur. Bunlar;
1. Karakter egitimi, iyi karakterin temeli olarak temel etik degerleri tesvik eder.

Karakter egitimi, adalet, sorumluluk ve kendine ve bagkalarina saygi gibi temel etik
degerler oldugunu kabul eder. Karakter egitimine kendini adamis bir okul, bu degerleri
acikca adlandirir ve agikca savunur; bunlari okul toplulugunun tiim iiyelerine duyurur.
Bu degerleri okul yasaminda gézlemlenebilecek davraniglar agisindan tanimlar, modeller,

inceler ve tartisir. Bu degerleri okuldaki insan iliskilerinin temeli olarak kullanir. Okul ve
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toplumdaki tezahiirlerini kutlar ve tiim okul {iyelerini temel degerlerle tutarli davranis

standartlarindan sorumlu tutarak onlar1 destekler.

Karakter gelistirmeye adanmis bir okulda, bu temel degerler bir zorunluluk
meselesi olarak ele almir. Okul, bu temel hak ve sorumluluklari agik¢a ortaya

koymaktadir.

2. “Karakter” diisiince, duygu ve davramslart i¢erecek sekilde kapsamli olarak

tamimlanmalidir.

Etkili bir karakter egitimi programinda karakter, ahlaki yasamin bilissel, duygusal ve
davranigsal yonlerini kapsayacak sekilde genis kapsamli olarak ele alinir. lyi karakter,
temel etik degerleri anlamak, onemsemek ve bunlara gore hareket etmekten olusur. Bu
nedenle karakter egitiminin gorevi, 0grencilerin ve toplumun diger tiim tiyelerinin, iyiyi

bilmelerine, ona deger vermelerine ve ona gore hareket etmelerine yardimci olmaktir.

Insanlar karakterlerinde gelistikge, temel degerlere iliskin giderek daha rafine bir
anlayis gelistirip bu degerlere gore yasama konusunda daha derin bir baglilik ve ona

uygun davranma konusunda daha giiclii bir egilim gelistireceklerdir.

3. Etkili karakter egitimi, okul yagaminin tiim asamalarinda temel degerleri tesvik

eden kasitl, proaktif ve kapsaml bir yaklasim gerektirir.

Karakter egitimine kendini adamis okullar kendilerine ahlaki bir mercekten bakar
ve okulda olup biten hemen her seyin 6grencilerin degerlerini ve karakterini nasil
etkiledigini goriir. Kasitli ve proaktif bir yaklagim, sadece firsatlarin olusmasini beklemek

yerine karakteri gelistirmek i¢in bilingli yollar planlar.

Kapsamli bir yaklasim, okulun tim ydnlerini (6gretim siireci, Ogrenmenin
degerlendirilmesi, okul ortaminin yonetimi, ebeveynlerle iliskiler, spor ve beden egitimi
programlar1 vb.) karakter gelisimi i¢in firsatlar olarak kullanir. Tek basina karakter
egitimi programlar1 yararh ilk adimlar veya devam eden bir ¢abanin yararli unsurlari
olabilir ancak karakter gelisimini okul yasaminin her yoniine entegre eden biitiinciil bir

yaklasim igerisinde olmas1 gerekmektedir.
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4.  Okul sefkatli bir topluluk olmalidir.

Okulun kendisi iyi bir karaktere sahip olmalidir. Ulus olarak yaratmaya
calistigimiz sivil, sefkatli ve adil toplumun bir mikro kozmosu olma yolunda
ilerlemelidir. Okul bu ilkeyi, 6grencilerin yetiskinlerle ve birbirleriyle sefkatli baglar
kurmalarina yardimci olan ahlaki bir topluluk haline gelerek yapabilir. Bu sefkatli iliskiler
hem 6grenme arzusunu hem de iyi bir insan olma arzusunu besleyecektir. Siniflar ve okul
ortamimin diger tiim bdlimleri (koridorlar, kafeterya, oyun alani ve okul servisi)
baskalarina ilgi ve saygi, sorumluluk, nezaket ve adalet gibi temel degerlerin uygulandigi

yerler olmalidir.

5. Karakter gelistirmek icin 6grencilerin ahlaki eylem firsatlarina ihtiyaglar

vardir.

Entelektiiel alanda oldugu gibi etik alanda da 6grenciler yaparak 6grenenlerdir. En
iyi yaparak dgrenirler. Iyi bir karakter gelistirmek icin, sorumluluk ve adalet gibi degerleri

giinliik etkilesim ve tartismalarda uygulamak tizere firsatlar olusturulmalidir.

Ogrenciler gergek hayattaki zorluklari (isbirlik¢i bir §grenme grubunda is bdliimii
nasil yapilir, bir sinif toplantisinda fikir birligine nasil varilir, bir hizmet 6grenme projesi
nasil yuriitiiliir, oyun alanindaki kavgalar nasil azaltilir vb.) deneyimler ile nasil
asilacagini 6grenir. Tekrarlanan ahlaki deneyimler sayesinde dgrenciler, karakterin eylem
yoniinli olusturan ahlaki becerileri ve davranig aliskanliklarimi da gelistirebilir ve

uygulayabilirler.

6. Etkili karakter egitimi, tiim 6grencilere saygi duyan ve basarili olmalarina

yardimct olan anlamli ve zorlu bir akademik miifredati icerir.

Karakter egitimi ve akademik Ogrenim birbirinden ayr1 alanlar olarak
diisiiniilmemeli, aksine giiclii ve karsilikl1 destekleyici bir iliski olmalidir. Ogrencilerin
Ogretmenleri ve diger Ogrenciler tarafindan sevildiklerini ve saygi gordiiklerini
hissettikleri 6zenli bir smif ve okulda, 6grencilerin ¢ok c¢alisma ve basarili olma
olasiliklar1 daha yiiksektir. Karsilikli olarak, 6grencilerin okul islerinde basarili olmalari
saglandiginda, kendilerini degerli hissetmeleri ve birey olarak onemsenmeleri daha

olasidir.
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Bir karakter egitimi okulu, isbirlik¢i 0grenme, problem ¢dzme yaklasimlari,
deneyime dayali projeler ve benzerleri gibi aktif 6gretme ve 6grenme yontemlerini etkili
bir sekilde kullanir. Cocuklara saygi duymanin en 06zgiin yollarindan biri, onlarin

O0grenme bigimlerine saygi duymaktir.

7. Karakter egitimi, ogrencilerin igsel motivasyonunu gelistirmek i¢in ¢aba

gostermelidir.

Ogrenciler iyi bir karakter gelistirdikge, ahlaki yargilarinin onlara dogru oldugunu
sOyledigi seyi yapma konusunda daha gii¢lii bir igsel baglilik gelistirirler. Okullar,
ozellikle disiplin yaklasimlarinda, temel degerlere yonelik bu igsel bagliligr gelistirmek
icin caba gostermelidir. Kural ihlallerine verilen tepkiler, dgrencilere telafi firsatlari
sunmali ve Ogrencilerin kurallar1 anlamalarini ve gelecekte bunlara uymaya istekli
olmalarimi tesvik etmelidir. Benzer sekilde, akademik miifredat dahilinde, igsel

motivasyon miimkiin olan her sekilde tesvik edilmelidir.

8. Okul personeli, herkesin karakter egitimi sorumlulugunu paylastigi ve
ogrencilerin egitimine rehberlik eden ayni temel degerlere bagh kalmaya

calistigi bir 6grenme ve ahlak toplulugu haline getirilmelidir.

Burada dikkat edilmesi gereken li¢ husus vardir. Birincisi, tim okul personeli
(6gretmenler, idareciler, danigsmanlar, koglar, sekreterler, kafeterya ¢alisanlari, oyun alani
yardimcilari, otoblis soforleri) karakter egitimi c¢abalarini 6grenmeye, tartismaya ve
sahiplenmeye dahil olmalidir. Tiim bu yetiskinler temel degerleri kendi davranislarinda
modellemeli ve temas ettikleri 6grencilerin karakterini etkilemek i¢in sahip olduklari

diger firsatlardan yararlanmalidir.

Ikinci olarak, dgrencilerin yasamini ydneten ayni degerler ve normlar, okul
toplumunun yetiskin iiyelerinin kolektif yasamini da ydnetmelidir. Ogrencilere isbirligi
icinde ¢alisma ve siniflar1 ve okulu gelistiren karar alma siireclerine katilma firsatlari
veriliyorsa, yetiskinler de bunu yapmalidir. Eger bir okulun personeli yetiskinlerle
iliskilerinde karsilikli saygi, adalet ve isbirligini deneyimlemiyorsa, bu degerleri

Ogrencilere 6gretme konusunda daha az kararl olacaklardir.

Uciincii olarak okul, personelin ahlaki konular iizerinde diisiinmesi i¢in zaman

bulmali ve bu zaman1 korumalidir. Okul personeli, fakiilte toplantilar1 ve daha kiiciik
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destek gruplar1 araciligiyla diizenli olarak su sorulari sormalidir: Okul halihazirda
Ogrencilerine ne gibi olumlu karakter gelistirici deneyimler sunmaktadir? Okul su anda
hangi olumsuz ahlaki deneyimleri (akran zulmii, Ogrencilerin kopya ¢ekmesi,
yetigkinlerin 6grencilere saygisizligi, arazinin kirletilmesi) ele almakta basarisiz oluyor?
Okul su anda hangi onemli ahlaki deneyimleri (isbirlik¢i 6grenme, okul ve toplum
hizmeti, farkli irksal, etnik ve sosyoekonomik gegmislerden gelen insanlar hakkinda bilgi
edinme ve onlarla etkilesim kurma firsatlar1) ihmal ediyor? Hangi okul uygulamalari,
iddia edilen temel degerleri ve ilgili bir okul toplulugu gelistirme arzusuyla celisiyor? Bu

tiir bir yansima bir okulun ahlaki yagamini gelistirmek i¢in vazgecilmez bir kosuldur.

9. Karakter egitimi, hem personelin hem de ogrencilerin ahlaki liderligini

gerektirir.

Karakter egitiminin buraya kadar Ozetlenen kriterleri karsilayabilmesi igin bu
cabayi destekleyen liderler (bir miidiir, bagka bir yonetici, bir basdgretmen) ve en azindan
baslangigta, uzun vadeli planlama ve program uygulamasindan sorumlu bir karakter
egitimi komitesi (veya her biri karakter ¢abasinin belirli bir yoniine odaklanan bu tiir
birka¢ destek grubu) olmalidir. Zaman i¢inde bu komitenin islevleri okulun olagan
yonetim organlar tarafindan {istlenilebilir. Ogrenciler de 6grenci hiikiimeti, akran
catigmasi1 arabuluculuk programlari, yaglar aras1 6zel dersler ve benzerleri araciligiyla

ahlaki liderlik rollerine getirilmelidir.

10. Okul, ebeveynleri ve toplum iiyelerini karakter insasi ¢cabalarina tam ortak

olarak dahil etmelidir.

Bir okulun karakter egitimi misyon beyani neyin dogru oldugunu acikc¢a
belirtmelidir. Ebeveynler ¢ocuklarinin ilk ve en dnemli ahlaki egitmenleridir. Okul her
asamada ebeveynlerle okulun karakter gelisimiyle ilgili hedefleri ve faaliyetleri ve

ailelerin nasil yardimci olabilecekleri konusunda iletisim kurmaya 6zen gostermelidir.

Ev ve okul arasinda giiven insa etmek icin, ebeveynler planlamay1 yapan karakter
liderligi komitesinde temsil edilmeli, okul ebeveyn alt gruplarina aktif olarak ulasmali ve
tim ebeveynler okulun 6nerdigi temel degerler ve okulun bunlar1 nasil 6gretmeye
calismay1 onerdigi konusunda bilgilendirilmeli ve tepki gosterme ve onay verme sansina

sahip olmalidir. Son olarak, okullar ve aileler, temel etik degerlerin yayginlastiriimasinda
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daha genis toplum kesimlerinin (isletmeler, dini kurumlar, genclik orgiitleri, hikkiimet ve

medya) yardimini almaya tesvik edilmelidir.

11. Karakter egitiminin degerlendirilmesi, okulun karakterini, okul personelinin
karakter egitimcisi olarak iglev gérmesini ve ogrencilerin ne olgiide iyi

karakter sergiledigini degerlendirmelidir.

Etkili karakter egitimi, ilerlemeyi degerlendirmeye yonelik bir ¢aba icermelidir. Bu

degerlendirme ti¢ noktada yapilmalidir;

(@) Okulun karakteri; okul ne 6lgiide daha sevecen bir topluluk haline geliyor? Bu,
ornegin, O0grencilerden “Bu okuldaki 6grenciler birbirlerine saygi duyuyor ve deger
veriyor” ve “Bu okul bir aile gibidir” gibi ifadelere ne 6lgiide katildiklarini belirtmelerini

isteyen anketlerle degerlendirilebilir.

(b) Okul personelinin karakter egitimcisi olarak gelisimi; yetiskin personel, 6gretim
iiyeleri, yoneticiler ve destek personeli karakter gelisimini tesvik etmek icin neler
yapabileceklerine dair ne Olclide anlayis gelistirdiler? Bunu yapmak i¢in kisisel
bagliliklart ne Ol¢iidedir? Bunu gerceklestirecek becerileri mevcut mu? Karakter
egitimcileri olarak gelisen kapasitelerine gore hareket etme konusunda tutarh

aligkanliklart var mi? seklinde degerlendirilmelidir.

(c) Ogrenci karakteri: Ogrenciler temel etik degerleri ne 6lciide anliyor mu? bunlara
baglilik gdsteriyor ve bunlara gore hareket ediyor mu? Ornegin okullar, karakterle ilgili
cesitli davranislar hakkinda veri toplayabilir; 6grenci devamlilig artt1 mi1? Kavgalar ve

uzaklastirmalar azaldi m1? Akran zorbalig1 azaldi m1? Uyusturucu olaylart azaldi mi1?

Okullar ayrica 6grencilerin ahlaki yargilarint (6rnegin, “Sinavda kopya ¢ekmek
yanlis midir?”), ahlaki bagliliklarini (“Yakalanmayacaginizdan emin olsaydiniz kopya
¢eker miydiniz?”’) ve kendi bildirdikleri ahlaki davranislarini (“Kag kez kopya ¢ektiniz?”)
Olcen anonim anketler aracilifiyla karakterin {i¢ alanini (bilmek, hissetmek ve

davranmak) degerlendirebilir (https://character.org/11-principles-overview/ 08.05.2024).

Karakter egitimi bir slogan veya ders degil okul yasamina yerlesmis bir misyondur
(Singh, 2019, s. 10). Bu agidan karakter egitimi bu ilkeler etrafinda sekillenip her
toplumun ihtiyag ve hedeflerine uygun olarak gelistirilmeli ve okul yasaminin bir parcasi

haline getirilmelidir. CEP organizasyonu bu perspektif ile tiim kiiltiirlerde yaygin olan
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degerler etrafinda etkili 11 karakter egitimi ilkesini ortaya koymustur. Fakat
unutulmamalidir ki; bu ilkeler prensibinde igerikleri her toplumun gelistirebilecegi veya

eklemeler yapabilecegi bir konudur.

Bu ilkelerden de anlasilacagi iizere karakter egitimini en iyi organize edecek sosyal
kurum okuldur. Fakat Lickona’ya gore okulda karakter egitimini tiim topluma yayarak
kolektif bir bakis acis1 ile konuya yaklagsmalidir. Etkili karakter egitimi egitim kurumlari,

aileler ve toplumun her kesiminden bireyleri kapsayan bir egitimdir (Suroso, 2023, s. 39).

Karakter egitiminin iki mesru amact vardir, akademik basariyr artirmak ve
genglerin kendilerine ve topluma zarar vermemelerini saglamak (Davidson & Lickona
vd., 2014, s. 292). Sorunlar perspektifinden konuya bakilirsa, akademik basarinin ve

toplumsal huzursuzlugun arkasinda da aslinda iyi karakterin yoklugu gériinmektedir.

Oyleyse 1yi karakteri olusturacak olan karakter egitimi nedir? Erdemi bilissel,
duygusal ve davranigsal boyutlariyla gelistirmeye yonelik kasitli bir ¢abadir. Bu,
ogretmenin Ornek olmasindan, kurallarin ve disiplinin ele alinmasina, miifredatin
iceriginden, sporun Yyiiriitiilmesine kadar okul hayatinin her agamasinda kasitli olarak

yapilmasidir seklinde tanimlanabilir (Lickona, 2001, s. 4).

Karakter egitimini 1yi yapmak okul Kkiiltiirlinlin doniistiiriilmesi anlamina
gelmektedir (Travis, 2000, s. 262). Ogretmenlerin ozellikle destege ihtiyag duyan
ogrenciler ile birebir iligki kurmas1 gerekmektedir. Bundan daha biiyiik bir motivasyon
ogrenciler acisindan olamaz. Ilaveten su an da kimse ebeveynlere nasil ebeveyn
olunacagimi ogretmiyor. Bu noktada okul, ebeveynlere yardim edecek tek sosyal
kurumdur. Eger okul bunu yapmazsa karakter egitimi konusunda yine kendisi

zorlanacaktir (Travis, 2000, s. 262).

Lickona’da bu bakis acist ile etkili karakter egitimi ilkelerinde toplumun tiim
paydaslarina karakter egitimi sorumlulugu vererek biitiinciil bir bakis agis1 gelistirmistir.
Lickona’ya gore karakter egitiminin ii¢ hedefi vardir: iyi insanlar, iyi okullar ve iyi bir

toplum.

[k hedef, tam anlamiyla insan olmak icin iyi bir karaktere ihtiyacimiz oldugunu

ileri siirer. Insan olgunlugunun ayirt edici dzelliklerinden ikisi olan sevgi ve calisma
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yetenegine sahip olmak icin zihin, kalp ve iradenin gii¢lii yonlerine; iyi muhakeme,

diiriistliik, empati, sefkat, azim ve 6z disiplin gibi niteliklere ihtiyag¢ vardir.

Ikinci hedef, iyi karakteri somutlastiran okullara ihtiyacimiz oldugunu ileri
stirmektedir. Okullar, okul yasaminin tiim asamalarinda yliksek davranis standartlarini
modelleyen, 6greten ve destekleyen sivil, ilgili ve amagh topluluklar olduklarinda daha

iyi yerlerdir ve 6gretme ve 6grenmeye daha elverislidirler.

Ucgiincii hedef, karakter egitiminin ahlaki bir toplum insa etme gorevi icin gerekli
oldugunu ileri siirer. Siddet, sahtekarlik, acgozliiliik, ailelerin pargalanmasi, yoksulluk
icinde yasayan cocuklarin sayisinin artmasi, kadinlarin doviilmesi ve cocuklarin
dogumdan sonra istismar edilmesini kinayan ancak anne karninda yok edilmelerine izin
veren ahlaki sizofreni gibi toplumsal sorunlar derin koklere sahiptir ve sistematik
¢ozlimler gerektirir. Ancak erdem tek tek insanlarin zihinlerinde, kalplerinde ve
ruhlarinda mevcut degilse erdemli bir toplum insa etmek miimkiin degildir. Bu noktada

okul da erdem tohumu atacak en énemli kurumdur (Lickona, 1999, s. 5).

Karakter egitimi, Ogrencilerin nesnel olarak degerli erdemler edinmelerine
yardime1 olmak icin bilingli bir ¢abaya geri doniistiir. Ogrenciler neyin dogru neyin
yanlis olduguna kendileri karar vermezler; bunun yerine okul, saygi ve sorumluluk gibi

erdemleri savunur ve bunlari her firsatta agikc¢a tesvik eder.

Karakter egitimi sadece konugmak degildir; diisiinmek ve tartismak da dnemlidir.
Ancak asil onemli olan, karakterin nihai 6l¢iisii olarak kabul edilen davranistir. Karakter
egitimi ayr bir ders degildir. Aksine, saygi, sorumluluk, diiriistliik, nezaket, caliskanlik
ve Ozdenetim gibi davranislarin modellendigi, ogretildigi, beklendigi, kutlandig1 ve
giinliik etkilesimlerde stirekli olarak uygulandig: bir erdem toplulugu yaratmaya yonelik

tiim okulu kapsayan bir ¢abadir (Lickona, 1999, s. 4).

Egitim aragtirmacilar1 David ve Cheryl Aspy'nin (1994) gbzlemledigi gibi, karakter
egitiminin kars1 karstya oldugu en biiyiik tehlike ise, ciddi sosyal sorunlarin sadece zayif
egitim c¢abalariyla karsilanmasidir. Zayif ¢abalar sorunlari 6nemli 6lglide iyilestirmede
basarisiz oldugunda, insanlar ‘“Karakter egitimini denedik ama basarisiz oldu”
diyeceklerdir. Bu nedenle karakter egitimi ¢abalarimizin 6l¢egi, karsi karsiya oldugumuz

ahlaki sorunlarin ciddiyetiyle orantili olmalidir. Bu da aileler, inang topluluklar1, genglik
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orgiitleri, hilkkiimet ve medya da dahil olmak iizere tiim sekillendirici kurumlarin,
genglerimizin karakterini ve nihayetinde kiiltiirimiiziin karakterini insa etmek igin

okullara katilmasi gerektigi anlamina gelmektedir (Lickona, 1999, s. 18).

Lickona’nin ifadesiyle, iyi okullar, iyi aileler gibi bir fark yaratabilir. Ahlaki
kiiltiirtimiizii yenilemenin zorlu miicadelesiyle yiizlesirken bu bir umut kaynagidir

(Lickona, 2001, s. 15).
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UCUNCU BOLUM

KOLEKTIF KARAKTER EGIiTiMi YAKLASIMI

Lickona’ya gore karakter, ahlaki olarak dogru olanin bilinmesi, hissedilmesi ve
yapilmasidir (Lickona, 1991, s. 51). Bu bakis acis1 karakteri psikolojik bilesenleri ile
okumak anlamina da gelmektedir. Yani; iyiyi bilmek, iyiyi hissetmek ve iyiyi uygulamak.
Ornegin adalet erdemine sahip olmak igin adaletin benden her durumda ne istedigini
bilmem gerekir. ikinci olarak adaleti hissetmek; var olmadig1 durumda neler olabilecegini
hissetmek anlamina gelmektedir. Ucgiincii olarak kisi bireysel iliskilerinde adaleti

uygulayan olmalidir. Béylece adil diinya insa edilecektir (Lickona, 2001, s. 3).

Etik bilesenlere sahip bu eylemlerin gergeklesebilmesi igin ise karakter egitimine
ihtiya¢ vardir. Lickona bu ihtiyaci belirtirken ¢agin ahlaki ¢okiisiine de vurgu yaparak
gereklilik tartismalarindan ziyade yontem lizerine tartigmalar ve disiplinler gelistirilmesi
gerekliligini ele almaktadir. Lickona’ya gore dogru soru; ‘Okullar deger Ogretmeli
midir?’ degil ‘Hangi degerler, nasil o6gretilir?’ sorusudur (Lickona, 1991, s. 84).
Lickona’ya gore karakter egitimi biligsel duygusal ve davranigsal boyutlar1 gelistirmek
icin kasith bir ¢caba anlamina gelmektedir (Lickona, 2001, s. 4). Bu a¢idan Lickona
karakter egitiminde insanin ¢ok boyutlu yoniinii gelistirmek i¢in biitiinciil bakis agisi ile

yontem gelistirmistir.

Icerigi belli miifredatlar yerine genel prensipleri savunup, cok yonlii karakter
egitimini destekleyen Karakter Egitimi Ortakligi (CEP) organizasyonu perspektifinde

karakter egitiminde Thomas Lickona biitiinciil ve kolektif bakis agisina sahiptir.

Lickona’nin karakter egitimindeki yaklasimi ev, okul ve toplum merkezlidir.
Lickona, bireyin karakterini olusturan toplumun tiim gruplart ile toplum gruplarinin
karakterini olusturan bireylerin ¢ift yonlii birbirini etkiledigini belirtmektedir. Bu agidan
toplumun tiim fertleri hem karakter egitiminden gegmeli hem de karakter egitimine katki

saglamalidir.

43



Thomas Lickona’nin karakter egitimi yaklasimini tek bir siniflandirma ile yapmak
miimkiin goriinmemektedir. Lickona biitlinciil bakis agis1 ile toplumun tiim bilesenlerinin

siirece dahil edildigi kolektif bir suur ile ilke ve disiplinler ortaya koymustur.

Elbette bu bilesenler igerisinde okul en 6nemli sorumluluklara sahiptir. Okul her
zaman aile ile kontak halinde bulunup ¢ocuklarin gelisimi i¢in isbirligi i¢inde karakter
egitimini gerceklestirmelidir. Bunun yam sira okulda aile okul isbirligine ek olarak tiim
personellerin siirece dahil edildigi bir karakter egitimi bakis agis1 olmalidir. Konunun en
onemli kismi ise 6gretmenlerin giiclii etik bilgiye sahip olmasinin yani sira etik degerlere
yonelik eylemleri uygulayan konumunda bulunmasi gerekliligidir. Boylece iyi okullar;

iyi aileler ve iyi toplumlar yaratacaktir (Lickona, 2001, s. 15).

Calismanin bu boliimiinde Thomas Lickona’nin karakter egitiminde biitiinciil
yaklasimi ele alinmistir. Aile, okul ve toplum gruplarina diisen sorumluluklar

Lickona’nin sundugu yontem ve disiplinler tizerinden sunulmustur.

3.1. Baslangi¢c Merkezi: Aile

Insan olusumunun temel siitunlar1 siiphesiz ki aile de atilmaktadir. Aile, ¢ocuk ile
bagimi kurar ve temel degerlerini kendisi istemese bile pratikteki uygulamalar ile
gostererek cocuga aktarir. Boylece her cocuk ailesinden aldigi temel degerleri biinyesinde
barindirarak okula baglamis olur. Okul ise mevcut sahipliklere eklemeler yapar veya onu
yonlendirme gorevini tstlenir. Bu agidan her seyden once karakter gelistirme siireci de

evde baslar (Lickona, 2004, s. 61).

Karakter gelistirme siirecinde erdemlerin 6znelligi veya nesnelligi tartigmasi one
¢cikmaktadir. Lickona bu konuda erdemlerin nesnel olgular oldugunu belirtir. Nasil ki
fiziki dogay1 yoneten ilkeler varsa insan dogasini yoneten ilkeler de mevcuttur. Bunlar
dini ya da herhangi bir irka ait olmayan evrensel ahlaki ilkelerdir. Bu ilkelere gore

yasanirsa mutlu olunacaktir (Lickona, 2001, s. 3).

Lickona erdemlerin sadece Oznel tercihler olmadigini, nesnel bir degere sahip
olduklarini ifade etmis ve ortak vicdanimiz iizerinde yogunlagmistir (Tatman vd., 2009,
s. 9). Demek oluyor ki erdemler insanin i¢sel boyutunda nesnel karsiligi olan bir olgudur.
Bu durum erdemlerin giderek daha fazla i¢csel motivasyona dayanmasimi gerektirir. I¢sel

motivasyon gelistirmek i¢in ¢ocuklar eylemlerinin nedenini anlamalidir. Bu ac¢idan
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motivasyon da 6nemlidir. Belirli bir sekilde hareket etmek i¢in motive olmak genellikle
bir tesvik gerektirir. Ozellikle bunu yapmak kisinin i¢giidiileri ve arzularmnin varligindan
dolayr hemen miimkiin olmayabilir (Eaude, 2016, S. 27). Bu agidan aile eylemlerin
nedenini agiklama ve eylemlerin uygulanist noktasinda motive edici konumda

bulunmalidir.

Lickona ailelerin karakter gelisimini gergeklestirirken oncelikle ahlakin ne demek
oldugunu 6grenmeleri gerekliliginden bahseder. Ebeveynlerin ahlakin merkezinde, saygi
oldugunu bilmeleri gerekir. Saygi; kendine saygi, insanlara saygi ve onlar1 ayakta tutan
cevreye saygl anlamina gelmektedir. Saygi, inanglart ne olursa olsun tiim insanlarin
tizerinde anlagabilecegi bir konudur. Saygi ahlaki gelistirmek, c¢ocuklarin ahlaki

olgunluga erismesinde biiyiik rol oynamaktadir (Lickona, 1994, s. 9).

Ozellikle ebeveynler ¢ocuklarm gelisim siirecindeki gibi karakter egitimini de
yavas ve asamali olarak gergeklestiren konumda olmalidirlar. Béylece ¢ocuklar karakter
gelisimlerini saglikli sekilde gergeklestirecektir. Bu noktada Lickona ebeveynlerin
gorevlerini disiplinler ¢ergevesinde ele alarak karakter egitimi yaklagiminda onlar da

siirece dahil etmistir.

3.1.1. Ebeveynlerin Gorevleri

Ebeveynligimiz ve ogrettigimiz standartlar ¢ocuklarimizin ahlaki gelisimi ve
davraniglar1 iizerinde derin bir etkiye sahiptir. Yiiksek standartlar koymadigimizda bu
durum gocuklarimizi kendi olgunlasmamis arzularina, akran grubunun ve kiltiiriiniin
olumsuz baskilarina terk ettigimiz anlamina gelir (Lickona, 2004, s. 34). Adil olmak
gerekirse en yetkin ve vicdanli ebeveynler bile ¢ogu zaman haftay: atlatmakta zorlanir ve
basarisizlik duygusuyla kendisini kusatabilir. Bu noktada su unutulmamalidir ki iyi
karakter sadece mevcut ahlaki ¢evremizden 6ziimsenmeyecektir. Karakter aile ortaminda
oziimsenecektir. Bu agidan onceligin ahlakli ¢ocuk yetistirmek oldugu unutulmamalidir
(Lickona, 2004, s. 35).

Lickona ahlakli ¢ocuk yetistirmeyi onceleyen ebeveynlere diisen gorevleri ve bu

gorevlerin ne anlama geldigini siralamigtir. Bunlar;
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1. Karakter gelisimini yiiksek oncelik haline getirin.

Karakterimiz aligkanliklarimizdan olusur. Ebeveynler ¢ocuklarin aligkanliklarini
iyi ya da koti yonde etkileyebilir. Bir giin ¢ocuklarinizin “Annem/babam karakter

gelisimimi nasil etkiledi?” sorusunu soracagini hayal ederek yetistirin.
2. Etkili ebeveyn olun.

Ebeveynlerin ahlaki otoriteleri konusunda giiglii bir anlayisa sahip olmalari, saygi
duyulma ve itaat edilme hakkina sahip olmalar1 gerekir. Yapilan arastirmalar otoriter
ebeveyne sahip ¢ocuklarin kendine daha fazla giivendigini ortaya koymustur. Fakat bu
otoriterlik sifir tolerans anlamina gelmemektedir. Gerektiginde tolerans politikasi

izlenmeli ve ¢ocuklara yaptiklar1 yanlisliklar konusunda geri bildirim saglanmalidir.
3. Cocuklart sevin.

Duygusal olarak sevildigini hisseden gocuk otoriteye de bagli kalir. Ebeveynlerin
cocuklarint giivende hissettirmesi i¢in onlari sevmeleri gerekmektedir. Sevgimizin
kalitesi cogu zaman iletisimimizin kalitesine baghdir. Ornegin; “Aile yemegine nasil
zaman ayirabilir ve onun anlamli iletisim potansiyelini nasil gelistirebilir?” sorusu

lizerine disiiniilebilir.

Cocuklart sevmek onlar ugruna fedakarlik yapmaya istekli olmak anlamina da
gelmektedir. Glinlimiizde ise bu fedakarlik 6zellikle her iki ebeveynin birbirine kars1 bagh
olmas1 anlamma gelmektedir. Ozellikle son yillarda artan bosanmalar cocuklarm
karakteri {izerinde olumsuz etkiye sahiptir. Iyi giinde kétii giinde birbirine bagh kalan

ebeveynler ¢cocuklarina 6nemli bir hayat dersi verir.
4. Orneklerle égretin.

Cocuklar hayata kars1 ebeveynlerinin tutum ve davraniglarin1 uygular. Bu agidan

bir olay karsisinda ebeveynin yaptig1 davranis ¢ocuk icin 6rnek teskil etmektedir.
5. Ahlaki ortami yonetin.

Ebeveynlerin medya ve pazar kiiltiiriinii iyi yonetmesi gerekmektedir. Bunun yan1
sira ayn1 derecede egitimsel yaklagimi benimsemek de 6nem arz etmektedir. Egitimsel

yaklasim basitce yasaklamak yerine ahlaki itirazlarimizi agiklamak anlamina
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gelmektedir. Ayrica ebeveynler olarak ¢ocuklarimizi korumak i¢in yasaklar koyarken

ayn1 zamanda onlar asil ve kahramanca seylerle tanistirmak i¢in de ¢aba harcamaliy1z.
6. Vicdan ve aliskanliklar olusturmak i¢in dogrudan ogretmeyi kullanin.

Vaaz verdigimiz seyleri uygulamamiz ayni zamanda uyguladigimiz seyleri vaaz
etmemiz gerekmektedir. Dogrudan ahlaki 6gretim cocugun davramis aligkanliklarini
olusturmaya yardimci olur. Dogrudan Ogretim ayni zamanda neden dogru oldugunu

aciklamayi da igerir.
7. Iyi karar vermeyi égretin.

Dogru muhakeme dogru karakterin biiylik bir pargasini olusturur. Karar alma
asamasinda agik ve sakin bir duygusal durum gerekmektedir. Onemli kararlar alirken
yeterince zaman ayirmak gerekmektedir. Dogru kararlar yorgun, stresli, iizgiin veya
kizgin zamanlarda verilemez. Bir karar verirken yeterince zaman ayirirsak pisman

olmayiz.
8. Akillica disiplin edin.

Disiplin empatiyi 6gretmelidir. Ebeveynler ¢cocuklarini 6yle disipline etmelidir ki
zor bir karar verme agamasinda ¢ocuklar faydali tavsiye almaya agik olmalidir. Bu da

empati yeteneklerinin gelisimine baglidir.
9. Anlasmazliklar: adilce ¢oziin.

Anlagmazliklar aile gelisiminin desteklenmesi i¢in énemli firsatlar saglayabilir.
Aile ici catigmalar1 adaletli sekilde ¢Ozebilirsek gencler daha isbirlik¢i hale gelir ve

baskalariin ihtiyaglarina daha fazla odaklanirlar.
10. Erdemleri uygulamak icin firsatlar saglayn.

Cocuklara ev igerisinde sorumluluklar vermek ¢ok onemlidir. Erdemler pratik
yaparak gelisir ve aile ortaminin bunun en 1yi yoludur. Cocuklara hedef belirlemek ve

hedef dogrultusunda hareket etmesini tesvik etmek onemlidir.
11. Manevi gelisimi tesvik edin.
Tanri’ya inanci olmayan genclerin 6zellikle giinlimiiz kiltliriinde baska seyleri

Tanrilastirma egiliminde olduklari goriilmektedir. Tanr1’y1 merkeze koyarsaniz bu durum
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tim davranislariniz1 etkiler. Elbette dindar olmadan da ahlakli bireyler olunabilir. Fakat
din de ahlakl: bireyler yetistirmektedir (Lickona, 2004, ss. 35-60).

Aciktir ki, aile karakter gelisiminin temelinin atildigi kurumdur. Karakter egitimi
siiphesiz yalnizca kendimiz i¢in degil gelecek olan insanlik i¢in de Onem teskil
etmektedir. Sanilanin aksine yapilan arastirmalar sonucunda mutlu insanlarin yalnizca
kendisini diisiinen degil, bagkasina yardim eden insanlar oldugu sonucuna ulagilmistir
(Lickona, 2004, s. 6). Bu dogrultuda hem kendimizi hem de ¢ocuklarimizi mutlu etmek
icin bagkalarina yardimci olan bireyler olmalarin1 saglamamiz noktasinda hareket

etmeliyiz.

Lickona ayni zamanda Amerikan politika ve uygulamalarini da elestirerek; toplum
olarak aileye deger verdigimizi sdyleriz ancak daha sonra aileleri zayiflatan politikalar
benimser ve siirdiiriiriiz, der. Bu asamada devlet sorunun pargasi olmak yerine ¢6ziimiin

par¢asi olmalidir (Lickona, 1991, s. 397).

Coziimiin pargasi olurken aile hayatin1 ve ebeveynligi destekler konumda yer
almalidir. Ornegin; ¢aligan kadinlarin bebekleri ile bag kurmaya yetecek kadar is izni
verilmeli, okullarda ebeveyn katilimlarina tesvik artirllmali, ev-okul iletisimi
gelistirilmeli, okul biinyesinde ebeveynlere ¢ocuk egitimi konusunda dogrudan bilgi
verilmelidir. Bdylece bilinglilik durumu artirilarak bag kurulmus olacaktir. Bu da

dogrudan ¢ocuklarin karakter egitimine katki saglayacaktir.

Lickona gencligin karakterini olusturma konusunda retorik ile gerceklik arasindaki
ucurumun kapatilmas1 gerektigini de ifade eder. (Lickona, 2004, s. 25). Karakter
olusturma noktasinda sayisiz kaynak ve goriis mevcuttur. Fakat gergeklikte ozellikle

medya pazari lizerinden karakter yozlastirilmasi yapilmaktadir.

Diinyanin her yerinde insanlar, genglerin Amerikan medyas1 tarafindan
yozlastirilmasini elestirmektedir. Bu konuya Benedict Groeschel soyle yaklagsmaktadir;
gelismis toplumlarin basinda gelen Amerikalilar, diinyanin biiyiik bir kismindaki ahlaki
degerlere aykiri davraniglara sahip olduklarini bilmelidirler. Televizyon ve internet,
ahlaki degerleri o kadar yozlastirmak igin kullanilmaktadir ki, bu durum gengligin
ahlakini da olumsuz etkilemektedir (Lickona, 2004, s. 27).
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Ozellikle televizyon, degerli aile zamanlarmni ¢almakta ve ¢ogu zaman aksam
yemegi sohbetlerinin ve yatmadan Once kitap okumalariin yerini almaktadir (Lickona,
2004, s. 76). Gengleri kalitesiz degerlerle bulusturmakta ve onlari aile iliskilerinden ve
saglikli ugraslardan uzaklastirmaktadir (Lickona, 1991, s. 406). Televizyon hem
genclerin hem ailelerin degerli vakitlerini biiylik 6l¢iide ele gecirmektedir. Bu degerli
vakti alirken Gzellikle aile igindeki iletisimi koparmaktadir. Bununla birlikte iletisim
kayb1 sorunun yalnizca yarisidir. Diger yarisi ise geng izleyicilere rutin olarak sundugu

olumsuz degerler, rol ve modeller ve yasam tarzlaridir (Lickona, 1991, s. 407).

Bu acidan ebeveynler bu konuda otoriter olmali ve belli kurallar koyarak televizyon
izlenimini azaltmasi1 gerekmektedir. Aksi takdirde televizyon giin gegtikge ebeveynlerin
yerini alacaktir (Lickona, 1976, s. 284). Bununla birlikte arastirmalara gore Amerikali
aileler dahi uyku saatlerini, yemek aliskanliklarin1 televizyona gore degistirmis
durumdadir. Bu agidan televizyonun giinliilk yasam tizerindeki etkisi tiim yeniliklerin
etkisinden daha biiytiktiir (Lickona, 1976, s. 288). A¢iktir ki; televizyon giinliik yagsamin
pargast halini almis durumdadir. Fakat bu konuda oncelikle kendinden baslayarak

sonrasinda ¢ocuklarina kars1 6nlem alacak tek kurum ailedir.

Bu noktada Lickona sunu da ifade etmektedir; televizyonun bizzat kendisi kotiiye
yonlendirmiyor. Televizyon igerikleri kotii davraniga yonlendirebiliyor. Bu agidan eger
bir icerik istenmeyen ahlaki dersler 6gretebiliyorsa bir diger igerik bunun yerine olumlu
dersler vererek etkili olabilir (Lickona, 1976, s. 297). Ozellikle cocuk programlarinda aile

ile isbirligi icinde olmak televizyonda olumlu programlarin gelismesinde etkili olacaktir.

Aciktir ki ailelerin karakter egitiminde dikkat etmeleri gereken nokta model
olmanin anahtar olgu oldugudur. Ahlaki egitimde en etkili yontem model olmadir.
Cocuklarin degerleri 6grenmesinde, yetiskinlerin olumlu davranislar1 gostermesi ve
cocuklarin da bunlar1 kendilerinin gozlemlenmesi ¢ok 6nemlidir (Balat & Dagal, 2006, s.
19). Cocugun sosyal yonden saglikli bireyler olabilmesi i¢in anne babanin iyi bir model
olmas1 gerekmektedir. Bunun yani sira, ¢ocuklarina karsi yonelttikleri tutum ve
davraniglarinin da 6nemli oldugu unutulmamalidir. Boylece model olan aile, bireylerin

ahlaki gelisiminde biiyiik etki saglayacaktir.

Cocuk ilk ahlaki gelisim temellerini aileden almaktadir. Bu yadsinamaz bir

gercekliktir. Bu agidan ailenin karakter egitiminde siirece dahil edilmesi hemen hemen

49



her yaklasimda mevcuttur. Deger aciklama, deger analiz veya miifredatlarin
biitiinlestirilmesi yaklagimlari ger¢evesinde aile siirece dahil edilmektedir. Fakat Lickona
bu noktada diger yaklagimlardan ayrilarak ailenin oncelikle bu sorumlulugunu dogru
sekilde yerine getirebilmesi veya bilingli eylemlerde bulunabilmesi i¢in etkili bir karakter
egitiminden gegmesi gerektigini ifade etmektedir. Boylece bilingli ebeveynler karakterli

bireyler yetistirecektir.

[laveten aile gocugun egitim hayati icerisinde de aktif role sahip olmalidir. Her daim
okulu destekleyerek ve kontak halinde bulunup g¢ocugun karakter egitimine katki
saglamalidir. Anne babanin, ¢ocuguna 6rnek olmast ve onu iyi karakter sahibi olarak
yetistirmeye ¢alismasi yaninda, okuldaki karakter egitimi programlarina katilmasi da

karakter egitiminin etkisi agisindan ¢ok onemlidir (Uysal, 2008, s. 77).

Sonug olarak egitimcilerin de ifade ettigi gibi her ¢ocuk akilli olmasa da, her
cocukta iyi olma potansiyeli vardir (Tatman vd., 2009, s. 8). Bu iyi olma potansiyeli
sliphesiz ailede temeli atilan bir olgudur. Bu noktada ebeveynlerin kendilerine diisen
gorev ve sorumluluklart bilerek hareket etmesi 0zelde kendi ¢ocuklarinin karakter

gelisimini, timelde toplumun karakter gelisimini destekleyici nitelikte olacaktir.

3.2. Uygulama Sahasi: Okul

Lickona ailenin temel karakter egiticisi oldugunu sonucunu ortaya koymustur.
Bunun akabinde okula ve 6gretmenlere diisen sorumluluklari ele almistir. Bunu yaparken
ozellikle ebeveyn-okul igbirliginin 6nemini vurgulamaktadir. Ebeveyn ve okul her zaman
isbirligi i¢inde olmalidir. Ebeveynlerin daha ¢ok Ogrencinin yaninda degil okulu
destekleyici konumda olmasi 6nemlidir. Bu agidan siirekli olarak ebeveyn ve okul kontag1
kurulmasi elzemdir. Okul, ebeveynlere karakter egitimi konusunda bilgilendirme
saglamalidir (Lickona, 2004, s. 70). Okul ve ev arasinda ne kadar fazla iletisim olursa
ebeveynler ¢ocuklarmin egitiminde kendilerini o kadar ¢ok ortak gibi hissedecek ve
cocuklarinin 6grenimine ve karakter gelisimine o kadar ¢ok yatirim yapacaktir (Lickona,

2004, s. 80).

Fakat okul, ebeveynlik programlarim1 ne kadar etkili bir sekilde desteklerse
desteklesin, ebeveynlerin yalnizca kiiciik bir kismi herhangi bir teklife katilacaktir. Bu

nedenle ebeveynlere yardimci olacak strateji ev merkezli olmalidir (Lickona, 2004, s. 64).
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Ozellikle ebeveynlerin unutmamasi gereken nokta; okullar ve ebeveynler birlikte dzenle
calismasi ve ¢ocuklart medyadaki cinsiyet, siddet ve materyalizmin kiiltiirel zehirlerinden

korumasidir (Lickona, 2004, s. 75).

Tarihsel agidan da oldugu gibi okul ve aile, genglerin degerlerini ve karakterini
sekillendiren baslica bi¢imlendirici kurumlardan ikisi olmustur. Bu iki kurum miimkiin
olan bir¢ok yolla birlikte ¢alisarak, ¢cocuklarin hem okul hem karakter gelisimine katk1

saglayacak biiyiik potansiyele sahiptir (Lickona, 2004, s. 82).

Ahlaki bilginin temeli bir kez atildiginda, 6grenciler gercekten ogrendiklerini
uygularlar (Watz, 2011, s. 41). Bu agidan karakter egitimini ailede temeli saglam sekilde
attiktan sonra okul ile sosyal hayatin igerisine giren d6grencilerin karakter egitimini dogru
sekilde tamamlayabilmesi i¢in hem okul personellerinin {izerine diiseni yapmasi hem de
okulun ebeveynler ile birlikte hareket etmesi gerekmektedir. Ogretmenlerin 6grenciler
tizerinde boyle bir etki yaratmasi, 6gretmenlerin giiglii bir etik bilgisine sahip olmasi
anlamina gelmektedir. Yan sira siif i¢inde giinliik olarak da bu etik degerlere yonelik
eylemler uygulanmalidir. Bu noktada Mann, ahlak konusunda diizgiin bir sekilde
egitilmis ogretmenlerin hizli ve kalict bir etki yaratabilecegini aktarmaktadir (Watz,

2011, s. 40).

Holly Salls “Smif, tiim aligkanliklarin 6grenildigi ve uygulandigi bir yerdir.” der
(Lickona, 2004, s. 125). Nitekim evde olusturulan karakter egitimi temelinin uygulama
sahas1 sinif ya da okul olmaktadir. Bugiin okul, cogu 6grencinin evinde ve mahallesinde
yasanan ahlaki kaostan kacgacak bir siginak olarak daha fazla 6nem kazaniyor. Bu
cocuklar i¢in bir 6gretmen, ko¢ ya da danisman hayatindaki en olumlu ahlaki etkiyi
olusturabilir (Lickona, 2004, s. 120). Bunu yaparken bir 6gretmen olarak asil mesajin
ogrenci ile birlikte ¢alismak oldugu aktarimalidir. Eger 6grenci bir konuda basarili
degilse bunun 6gretmenden kaynakli oldugu ve dgretmenin dgrencilere kendisinin nerede
yanlis yaptigin1 anlatmalar1 istenmelidir. Boylece asil mesaj iletilecektir; birlikte
caligmak. Bu noktada elbette engeller olacaktir. Fakat engelleri agmak icin iletisim
kurulmalidir. Sonug olarak 6grenci, 6gretmen ile kendini 6zdeslestirecektir (Lickona,

2004, s. 114).

Ayrica 6gretmenlerin 6grencilere sadece 6gretmen olmadiklarini sosyal hayatin

icerisinde farkli rollere sahip olduklarini gostermesi gerekir (Lickona, 2004, s. 115).
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Ogrenci ve dgretmen arasinda ast-iist iliskisinden ziyade 6grencilerin dgretmenleri ile
ortak bag kurabilecekleri ortam olusturulmus olacaktir. Elbette Lickona bu noktada
eylemin 0nemini vurgulayarak; e8er karakteri 6gretmek istiyorsak, karakteri ortaya
koymaliyiz. Eger biz karakterli insanlar degilsek, bunun egitimini nasil verebiliriz?
sorusunu sormaktadir (Lickona, 2004, s. 117). Her sahada oldugu gibi teorikten ziyade
pratikteki yansimalar mesajin daha hizli iletilmesini saglar. Ogrenciler gdziinde eylemin
uygulanabilir oldugunu gormek ve uygulayanlar1 gormek ¢ok daha etkili olacaktir. Kendi

karakterini beslersen bir 151k gibi etrafina da bu karakter yayilacaktir.

flaveten Lickona bu noktada ahlakli yetiskinlerle ¢ocuklar arasinda bu bag
kurulmazsa olas1 etkileri de ele almaktadir. Cocuklar ahlakli yetigskinlerle bag
kuramadiklarinda vicdan ve karakter gelisimi gecikir (Lickona, 2004, s. 114). Bu
durumun oncelikle ailede gerceklesmesi gerekir. Cocuklar ebeveynlerinde ahlakli
yetiskin orneklerini gérmelidirler. Fakat bu tek basia yeterli degildir. Ayn1 zamanda
ogretmen — oOgrenci iliskisinde de cocuklar bag kurarlar. Bazen bir 6grencinin genel
davranigi, 6gretmen o 6grenciyle yakinlik kurdugunda dikkate deger bir gelisme gosterir

(Lickona, 2004, s. 117).

Ayn1 zamanda bu gelisim yalnizca karakter alanin1 degil akademik basarisini da
etkilemektedir. Ogrencilerin karakter alan1 beslendigi takdirde arastirmalar da ortaya
koymaktadir ki; akademik 6grenmenin de etkileri artmaktadir. Lickona 6nemle altini
cizmektedir ki; karakter gelisimi hem akademik basarinin hem de ahlaki gelisimin

temelini olusturmaktadir (Lickona, 2004, s. 122).

Kaliteli bir karakter egitimi merkezli program ortaya konulursa; Ogrencilere ¢ok
calisma ve egitimlerinden en iyi sekilde yaralanma becerilerini ve aligkanliklarii 6greten
giiclii bir akademik program da ayn1 zamanda ortaya konmus olur. Karakter gelisimine ve
akademik basariya ayni anda ulagmak karakter merceginden bakarak miimkiindiir (Lickona,
2004, s. 131). Aym zamanda egitim agisindan Benjamin Franklin de, ahlaki ve biligsel
gelisimin girift bir sekilde birbirine bagh oldugunu 6ne siirmektedir (Watz, 2011, s. 37).

Peki, bu egitimi uygularken nasil bir yol izlenecektir? Spencer Kagan der ki;
karakter egitimini nasil dgrettigimiz ne 6grettigimizden daha énemlidir (Lickona, 2004,
s. 128). Mann igin de mesajin iletilmesi, zamanlamasi ve uygulama stratejileri,

ogrencilerde ahlaki gelisimin basarili bir sekilde olusmasi igin daha ¢ok 6nemlidir (Watz,
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2011, s. 42). Bu uygulama stratejilerini ortaya koyarken Lickona teorik ve pratik iki
boyutlu konuyu ele almistir. Teorik olarak Ogretmen giiniimiiz teknolojilerinden
faydalanmalidir. Pratik yapmalarina imkan saglayacak sanal ortamlar Ogretmen
tarafindan olusturulmalidir. Medyanin cocuklar iizerindeki etkisini karakter egitimi
alaminda kullanmalidir. Ogretmen smifini hem entelektiiel hem de etik olarak
yonetmelidir. Bunu yaparken &grenciler ile isbirligi iginde olmalidir. Ogrenciler
fikirlerinin O0gretmeni tarafindan kullanildigin1 gordiiklerinde kendilerine saygi

duyuldugunu hisseder ve 6grenimlerine daha fazla baglanir (Lickona, 2004, s. 130).

Pratik boyutunda ise Ogrenciler yalnizca okullarda degil sosyal hayatin i¢indeki
olumlu rol modeller ile tanigmalidir (Lickona, 2004, s. 119). Bunu saglayacak olan da
yine dgretmenlerdir. Ogretmen hem kendi olumlu rol model olmali hem de hayatin
icindeki drnekler ile 6grencilerini yiiz yiize getirmelidir. Boylece dgrenciler, karakterin

hayatin i¢inde bir olgu oldugunu kavrayacaklardir.

Meselenin bir diger boyutunda Marvin Berkowitz’in gozlemine gére okulun en
giiclii ahlaki etkisi, insanlarin birbirine davranis seklidir (Lickona, 2004, s. 174). Okul,
ailede ya da sosyal hayat iceresinde alinan verilerin islendikten sonra ortaya ¢iktig1 bir
konumdadir. Bu yoniiyle 6grencilerin hem aileden getirdigi ahlaki yetiler hem de

edinilmesi gereken degerler okulda tespit edilip gelistirilebilir.

Bu noktada medya ile ilgili sorunlar kendisini gosterir. Giiniimiizde yapilan
aragtirmalar sonucunda dgretmenlerin de beyan ettigi gibi medyanin ¢ocuklarin ilgisini
cinsellige cekmesi okulda her tiirli sekilde kendini gostermektedir. Cocuklarin
konusmalarinda, eylemlerinde hatta kiyafetlerinde dahi bu etki gézlemlenmektedir.
Aragtirmalar ne kadar ¢cok TV izlerse veya sosyal medyada vakit gegirilirse 6grenme

heveslerinin de o kadar diisiik oldugunu gostermektedir (Lickona, 2004, s. 76).

Lickona bu konuyu her ne kadar Amerikan merkezli kiiltiir izerinden ele alsa da
aslinda bu sorun tiim diinya {izerinde kendini gostermektedir. Medyanin 6zendirmesi ile
artan cinsel iliski ve etkileri karakter egitimini de olumsuz etkilemektedir. Seksin
benzersiz derecede duygusal ve ruhsal sonuglari vardir. Bu nedenle cinsel iligki
konusunda yeterince egitim verebilmek i¢in hem okulun hem de ebeveynlerin genellikle
erken yaglardaki cinsel iliskiden sonra ortaya ¢ikan duygusal aci ve pismanliklart ele

almas1 gerekiyor (Lickona, 2004, s. 85). Seksin derin kisisel ve sosyal sonuglari vardir.
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Bu acidan c¢ocuklara, cinselliklerine 6z disiplin getirmenin, karakterini gelistirmenin ve
kendilerini bir yetigkin olarak derin, sevgi dolu bir iliskiye hazirlamanin bir yolu oldugu

ogretilmelidir (Lickona, 2004, s. 87).

Insanlar cinsel yaratiklardir. Bagkalarina cinsel olarak ilgi duyariz ve onlar gekici
buluruz. Cinsel arzu kimseyi seks yapmaya zorlamaz. Ancak engelleyici karsi etkilerin
yoklugunda kolayca cinsel aktiviteye yol acabilir (Lickona, 2004, s. 88). Ornegin spor
aktivitelerine yonlendirmek, okullarda karakter temelli cinsel egitim vermek ya da
bilgilendirme yapmak ¢ocuklarimiza gergek insani yakinligin; onun diisiincelerini,

duygularini ve hayallerini tanimak oldugunu 6gretmis oluruz (Lickona, 2004, s. 92).

Medyanin bir diger etkisi ise siddet ve terdrizmdir. Cocuklarimiz ayni zamanda
terdrizm ve onun kigkirttig1 siddetin kiiresel barisa yeni tehditler olusturdugu bir diinyay1
da miras almiglardir (Lickona, 2004, s. 141). Cocuklar elbette diinyanin sorununu
cozemezler. Ama en azindan onlar hakkinda bilgi sahibi olmal1 ve daha okuldayken bile
diinyay1 daha adil ve sefkatli bir yer haline getirmek i¢in kiigiik adimlar atmaya tesvik
edilmelidirler (Lickona, 2004, s. 142). Bu bakis agis1 da dogrudan karakter gelisimini
destekleyici niteliktedir. Unutulmamalidir ki; Hi¢ kimsenin degeri bir digerinden daha
fazla veya daha az degildir. Her insanin yagami benzersizdir, degerlidir ve tekrarlanamaz.
Bu ac¢idan medyanin siklikla 6ne siirdiigii terorizm ve siddet eylemlerine karsi insan

haklar1 okullarda 6n planda tutulmalidir.

3.2.1. Disiplin Stratejileri

Lickona okulda o6gretilmesi ve gelistirilmesi gereken ilkeler arasinda disipline
ayrica onem vermektedir. Disiplin, karakterin girig noktasidir. Kurallara, otoriteye ve
baskalarinin haklarina saygi yoksa 6gretme ve 6grenme i¢in iyi bir ortam yoktur. Etkili

disiplin karaktere dayali olmalidir, 6grencileri giiglendirmelidir (Lickona, 2004, s. 145).
Lickona 18 adet disiplin stratejisi ortaya koymustur;
1. Giindemi paylasin;

Ogrenciler biiyiik resmi gérmekten hoslanir. Ogrenmenin neden énemli oldugunu
aciklamak i¢in zaman ayirmazsak genellikle bunu neden bilmek zorundayiz tavriyla

karsilasilabilir.
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2. Ogrencileri sorumlu tutun;

Etkili disiplinci Ogretmenler yiiksek beklentiler ortaya koyar ve ardindan

Ogrencileri sorumlu tutar. Bunu 6devlendirme iizerinden gergeklestirir.
3. Sorumluluk ilkelerini 6gretin,

Davranisimdan, 6grenmemden, sinifa katkida bulunmaktan ve ¢evreme Ozenle

davranmaktan sorumluyum bilinci verilmelidir.
4. Kurallarin olusturulmasinda ogrencileri dahil edin;

Sinif kurallarinda yapilmasi uygun olan ve olmayan kurallar ¢ocuklarla birlikte

olusturulmalidir.
5. Altin kurali ogretin,

Bagkalarina kendinizin davrandigi gibi davranmaniz gerektigi altin kurali siifta
kabul edilmelidir ve bu altin kural ¢ignendiginde yaptirimlarinin neler olacag: birlikte
ortaya konmalidir.

6. Plani ebeveynlerle paylasin;

Ogretmen disiplin planmin bir kopyasini sene basinda velilere gédndermeli ve bilgi

vermelidir. Velilerden ¢ocuklariyla birlikte bakmalart istenmelidir.
7. Uygulama prosediirleri;

Yilin baginda dgrencilere uygun davraniglar: bilingli olarak 6gretmek i¢in zaman
ayrilmasi yil igerisinde daha az davranis sorunu gérmeyi saglar. Bunun i¢in okulda

ogrencilerden istenen davraniglar yerinde 6gretilmelidir.
8. Erdemin dilini kullanin,

Davranig diizeltmek ve yeniden yonlendirme i¢in nazik olan erdem dili

kullanilmaldir.
9. Ogrencilerin hatalardan ders almalarina yardimci olun;

Hata yapan 6grencilere hatali davranislari ile ilgili sorular yonlendirilerek bilinglilik

kazandirilmalidir.
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10. Davranis iyilestirme plani gelistirme;
Devam eden davranis sorununa karsi 6grencilerin davraniglarini iyilestirmek igin

kendilerinden plan yazmalar1 istenmelidir.
11. Bir davranisin neden yanlis oldugunu tartigin;

Bir ¢ocuk yanlis bir sey yaptiginda onu sadece cezalandirmayin, yaptiginin neden

yanlis oldugunu agiklayin.
12. Molalar: etkili sekilde kullanin,

Sinif ortaminda en yaygin disiplin sonuglarindan biri molalardir. Mola sakinlesme

veya ayni hatanin yapilmamasi i¢in bir plan ¢ikarma siireci olarak kullanilabilir.
13. Karakter olusturan gozalti tasarimi;

Cocuklar olumsuz davranislarinda gozaltina alinirlar ve ellerine bir kagit verilir. Bu
kagida neden gozaltinda olduklarini anlatan bir yazi yazmalar1 istenir. Ardindan

gelistirmeleri istenen {i¢ nitelik yazdirilarak 6z denetim yaptirilmis olur.
14. Iadeyi 6gretin;

Cocuklara yanlis bir sey yaptiklarinda bunu telafi edecek bir seyler yapmalarini

ogretmeliyiz. Yaptiklarini telafi etmenin iyi bir yolu ne olabilir? Sorusu yoneltilmelidir.
15. Cocuklarin birbirine yardim etmesini saglayin;

Cocuklar gruplara ayrilir ve hafta boyunca birbirilerini kollamalar1 istenir. Her

konuda arkadaslar birbirine yardimci olur.
16. Misafir ogretmen hazirlayin;

Ogrencilere empati yapmalar1 istenir ve su soru sorulur; eger misafir 6gretmen

olsaydiniz size nasil davranilmasini isterdiniz?
17. Cocuga zor sorumluluklar verin;

Cocuklarin gergekten ihtiya¢ duyduklar sey bagkasi i¢in bir seyler yapma firsatidir.

Kendilerini yetkin ve yardimsever hissettiklerinde 6zsaygilari artar.
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18. Zor 6grenciler igin gercek ask programi uygulayin;

Ogrenciler i¢in okul ve ebeveynler birlikte ¢alisarak dzellikle spor aktiviteleri i¢in
erken saatte programlar hazirlanmali ve sert kurallar ile (kavga etmeme, uyusturucu alkol
kullanmama vb.) desteklenmelidir. Bu yontem de bazi 6grenciler igin 6ziinii yeniden

yaratmasina yardimei olmaktadir (Lickona, 2004, ss. 145-164).

Bu disiplin ilkeleri ile birlikte bireyin gelisimine 6gretmenlerin katkist artmis
olacaktir. Disipline etmek 6gretmektir. Diizgiin anlasildiginda disiplin kalabaligi1 kontrol
etmek degil 6z disiplini kazandirmaktir (Lickona, 2004, s. 164). Oz disiplin ile karakter
icten gelen bir eylem halini alacaktir. Lickona’nin disiplin stratejileri de bu 6z disiplini
kazandirma amaciyla dgrenciyi merkeze almaktadir. Ogrenci siirece ne kadar dahil olursa
o kadar sorumluluk almis olacaktir. Bu da yine bireyin kendini gelistirmesini saglarken

ayn1 zamanda toplumun geligsmesi saglayacaktir.

Dogru anlasildiginda karakter egitimi eksik insani gelistirmeyi amaclar. Daha iyi
ogrenciler daha iyi birey ve vatandaslari olusturur. Bu, diger her seyin iizerine insa
edildigi temeldir (Lickona, 2004, s. 143). Aciktir ki; okullar g¢ocuklarin karakter
olusumunda aldig: etkili rol ile bu gelisimi tamamlamay1 tistlenmistir (Beachum vd.,
2005, s. 2).

John Dewey; en iyi ve en derin ahlaki egitim, kisinin bagkalariyla uygun iliskilere
girmek zorunda kalarak aldigi egitimdir, der (Tatman vd., 2009, s. 6). Okul bu ortamin
temelini atmaktadir. Okulda Ogrenciler baskalar1 ile iliski icerisindeyken kendi
olusumlarin1 ve karakter gelisimlerini tamamlamaktadirlar. Nitekim Anne Frank’in da
ifade ettigi gibi *“ ebeveynler yalnizca iyi tavsiyelerde bulunabilir ve ¢ocuklarini dogru
yola yonlendirebilir. Bir kisinin karakterinin nihai olusumu kendi ellerindedir (Lickona,
2004, s. 196). Bu olusum siire¢ dahilinde sosyal iligkilerin igerisinde kendini

gostermektedir. Bu sosyal iligkilerde siiphesiz okul ortaminda mevcuttur.

3.2.2. Okula Diisen Gorevler

Karakterimizi gelistirmek bir niyet, ¢aba ve ¢ogu zaman miicadele meselesidir
(Lickona, 2004, s. 197). Otomatik olarak daha akilli ya da daha disiplinli bireyler

olamayiz bilingli olarak eylemde bulunmamiz gerekir.
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Bilingli eylemlerde bulunmak siiphesiz etkili bir karakter egitiminden gegmek
anlamma gelmektedir. Boylece hem okul akademik basaris1 hem de iyi toplumlar
meydana gelecektir. Lickona’nin ifadesiyle, Karakterin giicii, okullar tarafindan akillica
kullanilirsa ¢aliskan 6grenciler ve sorumlu vatandaglar yetistirilmesini saglar (Davidson

& Lickona, 2006, s. 5).

Etkili karakter egitimi i¢in okula diisen sorumluluklar1 ise Lickona 16 strateji

lizerinden ortaya koymustur;
1. Karakterin neden daha onemli oldugunu 6gretin,;

Iyi karakterin, kendine saygmin, baskalarinin saygisim kazanmanm, olumlu

iligkilerin, tatmin duygusunun ve basarinin anahtari oldugu bilinci verilmelidir.
2. ‘Kimse sizin yerinize karakterinizi olugturamaz’ ilkesini 6gretin;

Ebeveynler ve Ogretmenler karakterinizi olusturamazlar. Size dogruyu yanlistan
ayirmay1 Ogretebilir, iyl bir 6rnek saglayabilir, kurallar koyup uygulayabilir ve sizi
olabileceginiz en 1iyi kisi olmaya tesvik edebilir. Ama icinize ulasip karakterinizi

olusturamaz. Burada basrolde siz varsiniz.
3. Yaptigimiz segimlerle karakterimizi yarattigimizi ogretin,

Iyi segimler iyi karakteri, kotii secimler kotii karakteri yaratir. Genglerin kendilerini
secim yapan kisiler olarak gdrmelerini saglamak sorumluluk alma olasiliklarini da

yiikseltir.
4. Karakterli kisileri inceleyin;

Ornek kisilerin biyografilerini okumak, tarihi ve cagdas kisiler hakkinda video

izlemek, filmler izleterek onun gibi kisilerle tanismasina olanak saglamak énemlidir.
5. Ogrencilere karakter roportaji yaptirin;

Ogrencilerin 6rnek biriyle yiiz yiize yapacag bir goriisme karakter kavraminin

geligsmesini saglayabilir.
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6. Osgrencilerin kendi karakterlerini degerlendirmelerini saglayin;

Yazmak, 6grencilerin karakterlerinin gii¢lii yonlerini ve gelistirilebilecek alanlarini

degerlendirmeye tesvik etmenin bir baska iyi yoludur.
7. Giinliik hedef belirlemeyi ogretin;

Giinliik hedefler ile 6z degerlendirme etkin sekilde yapilmis olur. Boylece gengler

hangi yonlerini gelistirebilecegini kendileri planlar.
8. Cocuklara ‘hedef seritleri’ yapmay1 6gretin;

Bu serit sistemi ile gencgler her giin neyi yapacagini kagitlara yazar ve kendine

hedefler koyabilir.
9. Erdemlerin yasam ile baglanti kurulmasina yardim edin,

Eylemlerinin sonucunda kendi yasamlarinin nasil etkilenebileceginin 6gretilmesi

gerekmektedir.
10. Sorumluluk diizeylerini degerlendirin;

Cocuklar birbirlerinin davraniglarini degerlendirmesine yardimer olur ve daha

iyisini yapmaya ¢alisma konusunda birbirlerini sorumlu tutarlar.
11. Cocuklarin hedef belirlemesine yardimci olmak i¢in karakter sozlerini kullanin;

Her giin tahtaya bir karakter alintis1 koymak ve bu alintilar1 giinliiklerine yazmasini

istemek farkindalik yaratir.
12. Hedef belirleyen bir biilten tahtasi yapin,

Ogrencilerden donem basinda hedeflerini belirlemeleri istenir ve bu panoya astlir.
Ardindan hedef belirlemenin nasil yapilacagini1 6gretmen 6gretir ve 6grenciler artik kendi

giinliik hedeflerini olusturabilecek duruma gelir.
13. Ogrencilerin 100 hedef belirlemesini saglayin;

Once yiiz hedef yazilir ardindan en 6nemli on hedef yazilir ve bunlarin iginden de
bir tanesinin paragraf halinde yazmalar1 istenir. Boylece adim adim uygulama imkani

gengclere taninir.
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14. Ogrencilerin portfolyo gelistirmelerini saglayin;

Ogrencilerin hizmet ve basarilarini belgeleyen portfoy gelistirmelerine olanak

saglanmalidir.
15. Ogrencilerin bir misyon bildirisi yazmalarint saglayin;
Karakter gelistirmenin bir yonii de misyon belirlemektir.
16. Hayatin biiyiik sorunlart iizerine ogrencilerin diisiinmelerini saglayn;

Varolussal 6neme sahip sorulari ortaya koyamamak ve tartisamamak okul ile yasam
arasinda bir kopukluk yaratir. Ergenlik donemindeki geclere bu alanda da rehberlik

saglanmalidir. (Lickona, 2004, ss. 196-215).

Lickona bahsedilen stratejileriyle, kisinin nasil davranmasi gerektiginin rasyonel
olarak 'bilmek'le degil, uygulamakla bulunabileceginin Onemini ortaya koymustur.
Bilmekle yapmak arasindaki ugurum, bilmekle bilmemek arasindaki u¢urumdan ¢ok daha
genistir (Eaude, 2016, s. 27). Bu ucurumu kapatmak ve karakter olusumunu
gerceklestirmek icin eylem sahasini genis tutmamiz gerekmektedir. Aciktir ki; bildigini

yaparak karakter olusumu viicut bulacaktir.

Bununla birlikte karakterli bireyler Lickona’ya gore miicadeleci bir ruha sahiptirler.
Karakter sahibi biri yalnizca 1yi bir insan degil ayn1 zamanda hedeflerine ulagsmak i¢in
miicadeleci ruha sahip bireydir (Suroso, 2023, s. 45). Bu bakis agis1 ile Lickona bu

miicadeleci ruhu da besleyen stratejiler ortaya koymustur.

3.2.3. Personele Diisen Gorevler

Bu noktaya kadar Lickona ogrenci ve velinin okul ile nasil iliski kuracagini
aciklamigtir. Lickona Kkarakter okulu olusturmanin bir diger boyutu olan personel

katilimini da ayrica ele almistir.

Lickona’ya gore okulun tiim bilesenleri karakter egitiminde sorumluluk sahibidir.
Ozellikle karakterin uygulanmasi noktasinda okulun tiim personellerine gérev ve
sorumluluklar diigmektedir. Boylece 6grenciler iyi karakteri hayatin her alaninda gérmiis

ve deneyimlemis olacaktir.
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Lickona okul personelinin uygulamasi gereken ilkeleri su sekilde siralamakta ve
acgiklamaktadir;

1. Bir mihenk tast olusturun,

Mihenk tas1, okul toplulugunun tiim {iyelerinin ortak degerlerini ve isteklerini ifade
eden bir inang veya yoldur. Boyle bir yol her kosulda birlestirici etkiye sahiptir.

2. Karakter temelli bir sloganiniz olsun;

Mihenk tasinin 6ziinii yakalayan bir okul slogani segmek ve bunu okulun canli bir
pargasi haline getirmek 6nemlidir.

3. Karakteri oncelik haline getirmek icin miidiiriin destegini alin;

Genellikle miidiiriin 6ncelikleri personelin 6ncelikleridir. Bu ag¢idan okul miidiiri
stirece dahil edilmelidir.

4. Liderlik gruplarmn olusturun;

Bir karakter ekolii gelistirmek, uygulamayi planlayacak ve siirdiirecek bir liderlik
ekibini gerektirir.

5. Bilgi tabani gelistirin,

Karakter egitimine dair okunmasi gereken kitaplar listelenir ve liderlik edecek ekip
bunlar1 okur. Ayrica liderlik grubu konferans ve kurslarla resmi egitimler almalidir.

6. Karakter egitimi kavramini tiim personele tanitin,

Karakter modeli olusturmada herkes rol alabilmesi i¢in tiim okul personeline egitim
verilmelidir.

7. Ogrencilerimizin nasil insanlar olmasini istiyoruz? sorusunu diigiiniin;

Iyi toplumlar igin iyi insan yetistirilmesi gerekliligi iizerine okul personellerine
bilgi verilmelidir. Boylece toplumda ne goriilmek isteniyorsa okulda personel tarafindan
o egitim verilmis olacaktir.

8. Karakter egitimi benim igin ne ifade edecek?;

Oncelikle bu egitimin kisinin hayatinda neleri degistirecegi iizerine diisiiniilmesi
gerekmektedir.

9. Karakter egitimi okul genelinde yapilirsa nasil olacak?;

Egitimin kendileri i¢in ne anlama geldigini diislindiikten sonra tiim okul igin
karakter egitimi neyi ifade ediyor oldugu diisiiniilmelidir. Bunu yaparken vaka

calismalar etkili olacaktir.
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10. Okulun ahlak ve kiiltiirel analizini yapin,

Okulun giinliik yasamini olusturan ger¢ek deneyimlerden hareketle gelistirilebilir
yonleri ortaya konacaktir.

11. Okul kiiltiiriinii gelistirmek igin iki oncelik segin;

Diisiinceyi eylem takip eder. Okul kiiltiiriinii gelistirmek icin iki kaygiya yonelerek
personelin odak noktast olusturulmus olur. Bdylece personelin odaklanacagi alan
belirlenmis olur.

12. Karakter okulu olmaya kararli muyiz?;

Zaman zaman personelde de isteksizlik olabilir. Bu agidan haftalik toplantilar ile
bu endiseler giderilmelidir.

13. Kaliteli bir karakter egitimi programi planlayin;

Ortak bilesenlerin personel tarafindan hazirlandigi bir igerik olusturulmalidir.

14. Erdemleri tesvik etmek icin bir organizasyon stratejisi segin,

Okul personeli bunun nasil organize edilebilecegini tartismali ve karar vermelidir.

15. Degerlendirmeyi planin bir par¢ast yapin;

Sonuglarin degerlendirilmesine yonelik bir plan varsa personelin motivasyonu ve
sorumlulugu daha fazla olacaktir. Buna yonelik olarak okulda bir degerlendirme komitesi
kurulabilir.

16. Giiglii bir yetigkin toplulugu olusturun,

Personeli giiglii bir yetiskin grup yapmak igin takdir ederek moralleri yiiksek
tutulmalidir.

17. Karaktere zaman aywrin;

Zaman eksikligi siirdiiriilebilir egitimin bir numarali diigmanidir. Bu agidan
okullarin ahlaki miikemmellige yonelik karakter egitimi hedeflerini takip etmek i¢in
zaman bulmasi gerekir (Lickona, 2004, ss. 196-226).

Bu temel ilkeler ile okullar karakter okulu haline gelecektir. Personel konuya ve
sorunlara ne kadar hakim olursa ¢oziime de o kadar yakin olacaktir. Toplumlarin
gelismesi i¢in Oncelikle okulun ve okul personelinin konuyu ele almasi gerekmektedir.
Ardindan okul Ogrenciyi merkeze alarak ebeveyn kontagi ile silirecin merkezini
olusturacaktir. A¢iktir ki Thomas Lickona’nin karakter egitiminde biitiinciil yaklagimi
okul merkezinde de kendini gostermektedir. Lickona okuldaki tiim bilesenlerin siirece

dahil edildigi bunun yanm sira karakter egitimindeki 6nemli etkiye sahip olan aile
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kurumunun da okul ile her zaman iletisim halinde oldugu bir yontem ortaya koymustur.
Bu yontem telkin etme, dogrudan ogretim, deger analiz ve deger agiklama
yaklasimlarindan farkli bir bakis agis1 sunmaktadir.

Lickona okulun tiim personellerinin silirece dahil edildigi bir yaklagim ile diger
yaklasimlardan ayrigmaktadir. Bu tiim personelden maksat, okul ydneticilerinden, tim
brans dgretmenlerine ve okuldaki temizlik gorevlilerine kadar olan genis bir yelpazeyi
anlatmaktadir. Bir miifredata bagl kalinmaksizin sorumluluk bilinci verilerek karakter
egitiminin diger personeller tarafindan verilmesi gerekliligini ele almistir. Lickona’ya
gore karakter egitimi bagimsiz bir egitim olarak siirdiiriiliirken ayn1 zamanda okulun tiim
bilesenleri bu egitime katki saglamalidir.

Bunun yani sira Lickona hizmet ederek 6grenme yaklagimi ile de benzer nokta da
bulunarak karakter egitiminin hayat igerisindeki karsiliginin da ¢ocuklara gosterilmesi
gerekliligini ele almaktadir. Hizmet ederek 6grenme yaklasimindan farkli olarak karakter
egitiminde rol olacak modeller ile okul ortaminda bir araya gelinmesini gerekli
gérmiistiir. Ayrica hayatin igerisinde drnek modelleri 6grencilerin gorebilmesi i¢in okul
personellerinin pratikteki uygulamalarina dikkat etmesi gerekliligini ele almigtir.

Sonug olarak okul bireylerin tiim gelisim alanlarin1 destekleyen bir kurumdur.
Lickona’ya gore okul; 6gretmen, personeller ve aile ile isbirligi icerisinde karakter
egitimine katki saglayan konumda yer almalidir. Béylece ahlaki gelisim desteklenirse

akademik basarida da gelisim artacaktir.

3.3. Toplum Gruplari

Thomas Lickona karakter egitiminin ailede temelinin atilip, okul ile birlikte
gelisimini devam ettirece8ini agiklamistir. Fakat gelisimini devam ettiren bireylerin
yalnizca aile ve okul ortamlarinda yer almayacagin belirten Lickona, bireyin paylasim
yapacagl her toplum grubunun da karakter egitimine katki saglamasi gerektigini

belirtmistir.

Bu dogrultuda birey hayatin igerisinde her alanda eylemleri ile var olacaktir.
Lickona’da bu perspektif ile karakter egitiminde uygulama ve eylem sahasina
yogunlasmistir. Bilmek ile yapmak arasindaki ugurumun kapatilmasi gerekliligini
aciklayarak uygulama ve eylem sahasinda da bireye ve toplum gruplarima yonelik

stratejiler gelistirmistir.
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Uygulama ya da eylem sahasinda Lickona konuyu hem igsel boyutta hem de digsal
boyutta ele almustir. igsel olarak dgrencilerin kendilerini karakter okulu yaratmaya dahil
etmesi gerekmektedir. Dissal olarak ise toplumun karakter okulu yaratmaya dahil olmasi

beklenmektedir.

3.3.1. icsel ilkeler

Lickona’ya gore igsel olarak 6grencilerin karakter okulu yaratmaya dahil olmasi

icin 8 ilke su sekildedir;

1. Ogrencileri karakteri planlamaya ve yénetmeye dahil eden egitim programi

olusturun,

Her yas grubu 6grenci programin planlanmasi ve yonetilmesinde rol alabilir. Bunun

icin rol oynama, sarki olusturma ve oyun etkinlikleri uygulanabilir.
2.  Cocuklara fikir ve sorumluluk vermek i¢in sinif toplantilart olusturun;

Daire seklinde toplanti le sinifi daha yasanacak ortam haline getirme adina bir

tartisma ortami1 olusturulmalidir.
3. Ogsrencileri okul capindaki katilimcr 6grenci yonetimine déhil edin;

Ogrenciler smif toplantilarinda tarisma  ve karar verme becerilerini

gelistirdiklerinde okulu en 1yi hale getirme sorumlulugunu gelistirmis olacaktir.
4. Ogrenci katkilari icin informal firsatlar saglayn;

Informal olusturulan 6grenci kuliipleri okullarin iyilestirilmesinde onemli rol

oynar.
5. Ogrencileri okul capinda kampanya yapmasim saglayin;

Okuldaki problem olan konular iizerine dgrencilerin kampanya caligmalari ile

¢ozlim bulmasini saglamalarina imkan verilmelidir.
6. Bir mentorliik sistemi kurun,

Yasca biiylik 6grencilerin, genclere destekleyici rol model olma sorumlulugu

verilmelidir.
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7. Bir karakter kuliibii veya komitesi kurun,

Okul gapinda sorumlulugu olan bir kuliip veya komite araciligi ile okullarin

karakterinde bir fark yaratabilir.
8. Ogrenci liderligini taniyin;

Ogrencilerin liderlik roliinii iistlenmelerini istiyorsak onlari takdir etmeliyiz.

(Lickona, 2004, ss. 247-258)

Karakter egitimi i¢in okul ve ailenin birlikte ¢aligmasi giiclii bir ittifaktir. Fakat
karakter egitimi igin karakterin baltalanmadigi bir kiiltiir ile birlikte daha genis bir
toplulugun destegine de biiylik ol¢iide ihtiyag vardir (Lickona, 2004, s. 261). Bu
dogrultuda toplumun her kesiminden gruplarin katki sundugu bir kolektif karakter egitimi
bilinci olusturulmalidir. Bu bilinglilik durumu ile ¢ocuklar oncelikle ailede baglayan
karakter egitimini sonrasinda okul ile devam ettirecek ve toplum gruplarinin destegi ile
de hayatin her asamasinda karakter gelisimini devam ettirmis olacaktir. Boylece karakter
olusumunun aslinda hayatin i¢cinde her daim var oldugu bilingliligi kazanilmis olacaktir

(Lickona, 2004, s. 262).

Bunu yaparken 6grenciler her daim siirece dahil edilmelidir. Boylelikle kendilerinin
de katki sundugu bir ortamda sorumluluk bilinci kazanilmis olacaktir. Lickona bu bakis
acist ile Ogrencilerin de siirece dahil oldugu toplum grubu olusturma faaliyetlerinin
desteklenmesi gerekliligini ifade etmektedir. Igsel ilkeler bu bakis agisi ile aslinda
ogrencilerin olusturdugu gruplarin desteklenmesini ifade etmektedir. Bunu yaparken

Ogrencilere yol gostermek adina bu ilkelerden yararlanilabilir.

3.3.2. Dissal ilkeler

Karakterli ¢cocuklar yetistirmek, gengleri egiten, onlarla ilgilenen tiim gruplarin
ortak isi olmalidir (Lickona, 2004, s. 262). Lickona bu gruplarin karakter egitimine katki
saglarken nasil bir yol izleyebilecegine dair de ilkeler ortaya koymustur. Lickona’ya gore

digsal olarak toplumun karakter okulu yaratma ile ilgili 15 stratejisi su sekildedir;
1. Okul — toplum ortakligini gii¢lendirin,

Gelecek neslin egitimi toplumun kendini yenilemesinin temel yoludur. Bu agidan

okul ile gii¢lii bir bag kurulmalidir.
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2. Aileleri gii¢lendirin,

Giicli toplumlar giiglii ailelere ihtiya¢ duyar. Karakterli topluluk i¢in ailelerin

giiclendirilmesine oncelik verilmelidir.
3. Karakterli topluluk olmak igin kararli olun,

Aileler ve okullar kasitli olarak iyi karakteri modellediginde toplumlarda karaktere

bilingli baglilik gosterir.
4. Liderlik grubu olusturun;

Basarili karakter girisimi, ¢abayi koordine eden ve uygulamayi siirdiiren bir liderlik

grubuna ihtiya¢ duyar.
5. Herkese katilim sansi verin;

Sahiplenmeyi en st diizeye ¢ikarmak igin tiim topluluk paydaslari vizyonun

gelistirilmesine katki saglama firsatina sahip olmalidir.
6. Erdem hedefleri belirleyin;

Her toplulugun gelistirmek istedigi karakter ozellikleri farkli olabilir. Topluluklar

bunlar1 belirlemelidir.
7. Liderlik egitimi verin,
Liderlik grubuna resmi egitim saglanmalidir.
8. Ise dahil olun;

Diirtistliigii, glivenilirligi ve igbirligi yapma yetenegini tesvik eden yaklagim daha

giiclii bir i giicli yaratacaktir.
9. Karaktere iliskin topluluk farkindaligini artirin;

Karakterin toplum bilincinde yer almasi ayn1 zamanda karakter mesajiyla insanlari
kusatan gorsel bir kiiltiiriin yaratilmas1 anlamina gelir. Bu noktada medya kullanimi 6ne

cikar.
10. Karakteri tiim topluluk programlarina dahil edin;

Cok cesitli topluluk gruplari ile entegre olunmalidir.
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11. Polise ozel bir rol olusturun;

Polisler ile sorunlu genglerin davranislar1 hakkinda bilgi alis veriginde

bulunulmalidir.
12. Cocuklara liderlik rolii verin,

Cocuklar sadece alict olmaktan ziyade katkida bulunan olduklarinda daha etkili

gelisim gostermektedirler.
13. fyi karakteri taniyin;
Okullar gibi topluluklar da iyiyi tanimalidir.
14. Toplum goniilliilerinin okullarda karakter ogretmesini saglayin;

Toplum gruplari ile 6grencilerin birlikte vakit gecirmesi 6grencilerin potansiyelini

artirir.
15. Toplulugun etkisini degerlendirin,

Toplulugun liderlik komitesi karakter girisiminin fark yaratip yaratmadigini

degerlendirme gorevine sahiptir (Lickona, 2004, ss. 261-273).

Bu noktada Lickona diger yontemlerden farkli olarak toplum gruplarina da
sorumluluk vererek yeni bir bakis acis1 gelistirmistir. Bu yoniiyle diger yontemlerden
ayrilmaktadir. Lickona’nin da dahil oldugu karakter egitimi yaklagimlarindan
biitiinlestirici yaklagim, diger yaklasimlarin olumlu yonlerini alip tiimel bakis agisi
gelistirirken daha ¢ok aile ve okul perspektifinde yer almaktadir. Fakat Lickona
biitiinlestirici yaklagima da ek olarak toplum gruplarma da sorumluluklar vermis,
toplumun tiim kesimlerini siirece dahil etmek istemistir. Bu bakis acgisinin pratikteki
yansimasinin iizerine diisiiniilmesi gereken yonii paranteze alinirsa; teorik olarak
bireylerin toplumun karakterini olusturmasi1 ve toplumlarin da bireylerin karakterini
sekillendirmesi bakimindan toplumun her bileseninin siirece dahil edilmesiyle diger

yaklasimlardan farkli olarak bir bakis agis1 sunulmustur.

Lickona, toplum gruplarini ele alirken yalnizca toplum gruplarina diisen yonleri ele
almamis ayrica Ogrencilerin de gruplar olusturmasina imkan saglanmasi gerekliligini

belirtmistir. Boylece ailede ve okulda karakter egitimini devam ettiren 6grenciler pratik
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hayat icerisinde kendilerinin de dahil oldugu iyi karakterli topluluklar olusturmus

olacaktir.
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DORDUNCU BOLUM

CIKARIMLAR VE ELESTIRILER

Karakter egitimi ortilk veya acik program araciligiyla, temel insani degerleri
kazandirma, degerlere karsi duyarlilik olusturma ve onlari davranisa doniistiirme
konusunda yardimci olma olarak tanimlanabilir. Karakter egitiminde kolektif yaklagim
diger yaklasimlara gore ¢ok daha biitiinciildiir ve yaygin bigimde uygulamada olan

yaklagimdir.

Bu yaklasim, ahlaki karakteri gelistirmek amaciyla egitimin tim kademelerini
kapsayan ve c¢ok yonlii etkinlikleri iceren projeler gelistirerek uygulama seklinde
gerceklesmektedir. Ayrica tek bir ders bilinyesinden daha ¢ok okul miifredatlarinin

tamaminin igerisine yerlestirilmis bir yaklagim olarak yansimaktadir.

Bu agidan okutulan bir ders olmasindan ziyade sosyal hayatin igerisinde de her
daim vuku bulan bir alandir. Basta aile olmak {izere okuldaki tiim personellerden hayatin
icerisindeki tiim vatandaslara kadar herkesi ilgilendiren bir sorumluluk alani
olugmaktadir. Bu sorumluluk bilinci de yine karakter egitimi ile verilmektedir. Yani ¢ift
tarafli birbirini besleyen bir yaklagimdir. Ilaveten ¢cagin olumsuz durumlarina kars: ahlaki
iyiyi ortaya koyabilecek bireyler yetistirmek i¢in okulun miifredat ve tiim galisanlarca
karakter olusturan bir egitim vermesi elzemdir. Karakter egitiminde kolektif bakis agis1

bu dl¢iiyii esas almaktadir (McLaughlin vd., 1999, s. 137).

Amerika’da din egitimi bilimlerinden bagimsiz olarak ele alinan karakter egitimi
farkli yontem ve stratejiler ile ortaya konmaktadir. Ulkemizde ise karakter egitimi, din
egitiminin icerisinde ele alinmaktadir. Din egitimi temel evrensel erdemleri de kapsayan
bir bilim dali olmakla birlikte dini bilgi ve sorumluluklar1 da aktaran bir bilim dalidir. Bu
yoniiyle evrensel erdemleri konu edinen karakter egitimini de kapsamaktadir. Fakat
Amerika egitim sistemi icerisinde karakter egitimi bagimsiz bir bilim dali olarak

gorilmektedir.

Calisma bu noktada din egitimi bilimlerine karakter egitiminde kolektif bakis

acisina sahip olan giincel diisliniir Thomas Lickona ve gorisleri lizerinden katki
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saglamay1 hedeflemektedir. Boylece din egitimi gergeklestirilirken verilen karakter

egitiminde faydalanilabilecek bir yaklasim ortaya koymay1 saglayacaktir.

Bu yaklasimi din egitimi literatiirii ile yorumlayacak olursak, ozellikle biitiinciil
yaklagim icerisinde din egitiminde aileye diisen gorev ve sorumluluklara dair gelistirici
bir bakis agist gelistirmistir. Lickona bunlar1 yontem ve stratejiler ile ortaya koyarak
sistemli bir hale getirmistir. ilaveten ailenin, devlet ve medya tarafindan desteklenmesi
gerekliligini konu edinerek aslinda din egitimi agisindan da uygulanabilir bir ¢6ziim

Onerisi ortaya koymustur.

Ornegin Lickona vicdan ve karakter gelisimi i¢in cocuklarin ahlakli yetiskinler ile
bag kurmasi gerekliligine vurgu yapmaktadir. Din egitimi acisindan konuyu
yorumlayacak olursak; ¢cocuklarin vicdanli ve dini ilkeleri uygulayan bireyler olabilmesi
icin bu ilkeleri uygulayan anne ve babalari ile bag kurmasi anlagilmaktadir. Ozellikle
ailenin din egitimi noktasinda kendini gelistirmis bireyler olmasi ve ¢ocuklariyla bag

kurarken rol model olma bilinci ile iletisim kurmalar1 ¢ok onemlidir.

Okul perspektifinde ise bireysel bir ders olmaktan ziyade okulun tiim birimlerinin
katki saglayacagi bir egitim anlayist din egitimi agisindan da yontemsel olarak
uygulanabilecek bir yone isaret etmektedir. Okul bireylerin ilk sosyal kurumudur ve
ebeveynler ile kontak kurularak din egitimi igerisinde karakter egitiminin
desteklenmesine de olanak saglayacak giiclii bir etkiye sahiptir. Hem sosyal kurum olmasi
hem de aile ve diger toplum kurumlar1 arasinda bir koprii gorevi iistlenmektedir. Bu
acidan Lickona’nin gelistirdigi stratejiler din egitimi ve karakter egitimi agisindan da

onemli ve uygulanabilir bakis acis1 sunmaktadir.

Ornegin Lickona &gretmenlerin yalnizca Ogretmen olma roliinii &grencilere
aktarmasindan ziyade hayatin icerisindeki diger rollerini de aktarmasi gerekliliginden
bahsetmektedir. Din egitiminde ise bu hem 6gretmenin dini ilkeleri uygulayan aym
zamanda sosyal hayat igerisinde diger rollerini de devam ettiren yoniinii gdstermesi
olarak yorumlanabilir. Ozellikle din egitimi agisindan bu strateji grencilerin maddi ve

manevi degerlerin ayn1 anda yiiriitiilebilir olmas1 anlamina gelecektir.

Ayni zamanda Lickona’nin kolektif yaklagiminda okul hem entelektiiel hem de etik

olarak yoneticiler tarafindan desteklenmelidir. Bu bakis acisini din egitimi nazarindan ele
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alirsak yoneticilerin okulu ¢ok boyutlu yonetmesi olarak yorumlayabiliriz. Okul
entelektiiel faaliyetlerden, etik ve dini faaliyetlere, ayn1 zamanda bilimsel faaliyetlere
kadar her alanda yoneticiler tarafindan desteklenmelidir. Bu desteklenme din egitimi
acisindan okulun tiim bilesenlerinin de siirece dahil edildigi bir yol izleyebilir. Boylece
aslinda dinin ve din egitimi 6gretilerinin de hayatin igcerisinden olgular oldugu 6grencilere
aktarilmis olacaktir. Bunu somutlastiracak olursak; okul igerisinde spor salonlarinin,
laboratuvarlarin ve dini ibadet yerlerinin birlikte olmas1 anlasilabilir. Fakat bu anlayis
yalnizca fiziksel olarak mevcudiyetten ziyade Ogretmenlerle birlikte 6grencilerin bu

mekanlarda egitimi gergeklestirmesi ve hayata niifus etmesi olarak yorumlanmalidir.

Lickona bunlara ek olarak toplum gruplarimin da okul ile iliskilendirilmesi
gerekliligini ele almistir. Harici sosyal gruplarin okul biinyesinde ortak iletisime
gecmesini hedeflemistir. Bu bakis ac¢is1 din egitimi literatiiriinde farkli dini gruplara
sorumluluklar vermek olarak yorumlanabilir. Din egitiminde bu ydntem uygulama
sahasinda soru isaretleri barindirmaktadir. Ag¢iktir ki dini gruplar kendi yorum
farkliliklarindan dolay1 ana dini akimdan ayrilmaktadir. Her dini gruba din egitimi veya
karakter egitimi alaninda sorumluluk vermek her dini grubun onceliklerinin farkliligin
da goze almak anlamina gelecektir. Bunlarin tekrar okul biinyesinde toparlamanin

pratikte ne kadar miimkiin olacagi degerlendirilmelidir.

Din egitiminde dini gruplari, cemaatler ve tarikatlar olarak degerlendirdigimizde
kontrol edilemeyecek ve merkezi bir ¢atida toplamasinin istenilen sekilde ve igerikte gok
zor oldugu aciktir. Bununla beraber farkli projeler altinda mahalle veya ilge kapsaminda
yapilacak ¢esitli etkinlikler ile sosyal gruplar belirli sekil ve igerik ile din egitimine dahil
edilebilir. Ornegin Ramazan programlari, iftarlar, énemli giinlerde yapilan sohbet
programlar1 sosyal gruplarin da din egitimine katki saglamasini veya her bir ferdin din

egitimine dahil edilmesini gerceklestirebilir.

Karakter egitiminin 0zelligi Ogrencilerin  6zgiirlik ve bagimsizliklarim
kaybetmemelerini icerir. Karakter egitimi karakteri insa eden egitim anlamina da
gelebilir. Bir kisinin Kkarakteri, egitim doneminde gerceklesen egitim ortamlari ile
sekillenir. Bu ortamlar; ev, okul ve toplumdur. Bu siire zarfinda, ¢ogu insan egitim
taniminin bir okulda meydana gelen 6grenme siireci oldugu kanisindadir. Aslinda egitim

her yerde kendini gosteren ve insanin olusumuna katki saglayan bir olgudur. Hadjar
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Dewantara'ya gore aile, okul ve toplum egitimi olmak iizere ii¢ egitim merkezi vardir.

Insan egitiminin bu {i¢ merkezde gergeklestigini aktarmaktadir (Widiyarti, 2015, s. 59).

Bu noktadan hareketle Thomas Lickona da karakter egitiminde ev, okul ve toplum
merkezli yaklagimi benimsemistir. Bu alanlarda ¢ocugun gelisimini saglayabilmesi i¢in

ebeveynlere ve egitmenlere diisen gorevleri ele almistir.

Lickona’nin bu goriisii temel almasinin arkasinda karakter egitiminin tarihsel
gelisimi de etkili olmustur. Lickona karakter egitimine Oncelikle gelisim siireci
paradigmasi ile bakmaktadir. Karakter egitiminin gelistigi asamalar1 okuyan Lickona
1990’1ara gelindiginde fikir birligine varilacak bir inang ve degerler dizisinin var oldugu

tizerine diistincelerini agikladi.

Bununla birlikte karakter egitimini din egitimi ile baglantili olarak goriilmesine
kars1; karakter tartismasini din disi, evrensel degerlere vurgu yapmakla tarafsiz hale
getirmeye calisti. Bir dizi temel etik degeri sistematik ve daha dogrudan bir sekilde

ogreterek devlet okullarinda yeniden canlanmasini sagladi (Tatman vd., 2009, s. 9).

Lickona tarihsel olarak karakter egitiminin degisim siirecini su sekilde ele
almaktadir; 1900’lii yillarin basinda ahlak artik gorecelestirilmis ve 6zellestirilmis bir algi
ile kamuya acik bir konu degil, kisisel bir 'deger yargisi' meselesi gibi gosterilmistir.

Ahlak okullar araciligiyla tartisilacak bir konu olmaktan ¢ikmistir.

1950'lerde, okullarin kendi topluluklarinin en iyi degerlerini yansitmasi
bekleniyordu (Smith, 1989, s. 34). 1950’lilerin sonlarinda Harvard psikologu Lawrence
Kohlberg davranis¢iligi devirmeye bagladi. Kohlberg ahlaki davranigin kaynagi olarak
rasyonel diisiinmeyi ve otonom muhakemeyi one siirerek yeni bir ahlaki gelisim teorisi
ortaya koydu. Sonu¢ olarak Kohlberg’e gore iyi aligkanliklar veya yerlesik ahlaki
gercekler 6gretmek daha 6nemliydi (Tatman vd., 2009, s. 6).

1960’11 yillarda ise ahlaki ikilem tartigmalar artti. Hufffman’a gore bircok devlet
okulu karakter egitimine sistematik ve resmi ilgiyi birakti. Bunun sonunda simif
ogretmenlerinin rolleri daha kisitlayict hale geldi. Ogretmenin gérevine yalnizca

ogrencilerin degerlerini netlestirmesine yardimci olma olarak bakilmaktaydi.

1970'lerde ahlaki egitime olan ilgi artti. Deger aciklama ve ahlaki muhakeme

popiiler hale geldi. Kohlberg ise ahlaki akil yiirtitmeye odaklandi.
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1980’lerde program igerigi ile ilgili olarak, bazi okullar asir1 soldan veya asiri
sagdan hedeflenen karakter egitimi ¢abalarina yonelik elestiriler ¢cer¢evesinde evrensel
degerleri belirleme diisiincesine gegtiler. Toplum ¢apinda katilimi talep etmeye yonelik

bir yasalastirma yaklasimlarinda fikir birligine vardilar (Tatman vd., 2009, ss. 7-8).

Bu yaklasik yiiz yillik seyir i¢erisinde Thomas Lickona karakter egitimi hareketinin
okullarda goriiniir sekilde yer almasini saglamistir. Bunu yaparken benimsedigi yaklagim
daha biitlinlestirici ve ev-okul-toplum ti¢geninde her zaman kontak kurularak yapilmasi

i¢in Onerilerde bulunmustur.

Ogrenilen her sey gibi karakter egitiminin de igerik ve ydntemlerinin ilk olarak
anlasilmas: gerekmektedir. Lickona bu dogrultuda yontem ve stratejiler ortaya
koymustur. flaveten pratik hayatta da bu stratejilerin uygulanmas1 ve geri doniitlerin

degerlendirilmesi gerekliligini belirtmistir.
Fakat ¢alisma bu noktada Lickona’ya su sorular1 yoneltmektedir;
e Bireylerin sahip oldugu farkli mizag¢ yapilarinin karakter egitimdeki yeri nedir?
e Aile-okul iliskisinin bu denli yakin olmasinin riskleri nelerdir?

e Okuldaki tiim brans Ogretmenlerinin siirece dahil edilmesi ne kadar

miimkiindiir?
e  Okul personellerine verilen sorumluluklar ne kadar uygulanabilir?

e  Toplum gruplariin karakter egitimi kavramina kendi yorumlamasini katacak

olmasi risk olusturur mu?

e Karakter egitimi sirasinda bireylerden siirekli geri doniit alinmasi1 ne kadar

mimkindiir?

e Aile, okul ve toplum gruplarinin karakter egitimi iizerindeki rolleri sadece

¢ocukluk donemi ile mi sinirlidir?

Bu noktada Thomas Lickona’nin karakter egitimi yaklasimina yoneltilen sorular
cergevesinde yaklasima elestirel bakis agis1 gelistirilmistir. Bu boliimde elestiriler; teorik,

pratik ve dini agidan olmak iizere alt basliklar halinde ele alinmistir.

73



4.1. Teorik Acidan

Oncelikle herhangi bir egitim eyleminin basaris1 i¢in teorik temelleri bilmek
gerekir. Okullardaki birgok yonetici ve O6gretmenin ahlaki egitimin Oneminin ve
gerekliliginin farkinda oldugu goriilmektedir. Ancak sorun su ki, okul yoneticilerinin ve
ogretmenlerin ¢ogunun karakter egitimi yaklagimlari ve yontemleri konusunda net bir
fikri yoktur (Heidari vd., 2016, s. 126). Bu agidan okullarda yaklasim ve yontemler

izerine hem 6gretmenler hem de yoneticiler bilinglendirilmelidir.

Lickona diistincesinde merkez noktada "okul" un onemli bir temel olarak kabul
edildigi unutulmamalidir. Bununla birlikte okuldaki karakter egitimi programlari ancak
aile ve toplum gibi diger diizeylerle etkilesim ve isbirligi ile basariya ulasacaktir. Daha
iyl sonugclar i¢in okul, karakter egitimi programlarinda ailelere, bireylere ve toplumsal
kurumlara katkida bulunmalidir. Ote yandan, aile ve toplum kuruluslar1 da ahlaki egitim
alaninda okul faaliyetlerini desteklemeli ve takdir etmelidir. Ailenin ve toplumun rolii
sadece desteklemek ve takdir etmekle sinirli degildir. Ahlaki egitim siirecinin
modellenmesinde yetiskinlerin rolii de ¢ok énemlidir (Heidari vd., 2016, s. 130). Lickona

bu ac¢idan her zaman aile, okul ve toplum isbirliginin altin1 ¢izmektedir.

Bu dogrultuda Lickona’ya gore, karakter egitimi yaklasimlarinm her biri okullarda
etkili sonuglar liretebilecek gli¢lii bir teorik temele ve pratik yontemlere sahip olsa da, her
yaklagimin bazi sinirlamalari ve kusurlart vardir. Okul yetkilileri tek boyutlu bir yaklagim
yuriitmeye caligtiklarinda aslhinda kendilerini diger yaklagimlarin faydalarindan mahrum
birakmaktadirlar. Bu yiizden karakter egitimi programlarinin basar1 sansin1 artirmak igin
biitiinciil yaklasim gerekmektedir. Bu durumda her bir yaklagim diger yaklagimlar

tamamlayici rol oynayacak ve eksikliklerini giderecektir.

Insan karakteri duragan, sabit bir degisken olmamakla beraber yasanilan her saniye
ile yeniden meydana gelen, yasayan bir olgudur. Bu ag¢idan ailenin, okulun ve toplum
gruplarinin karakter egitimindeki rolleri sadece cocukluk dénemi ile kisith olarak
degerlendirilmemeli ve insanin hayati boyunca bu gruplarla iletisimde kaldig:
unutulmamalidir. Bu kurumlar c¢ocuk yaslarda farkli etkilere sahipken yetiskin
olundugunda da hayatimizda ve varligimizda kendisini géstermeye devam etmelidir. Bu
bakis agisi ile yetiskinlik donemi de karakter e§itimi yontemleri ve stratejileri agisindan

gelistirilebilir bir alan olarak durmaktadir. Lickona diisiincesinde karakter egitimi daha
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cok Ogrenciler iizerinden ilerlerken yetiskin egitimine dair bakis acist gelistirilmemistir.

Bu da Lickona’ya yoneltilebilecek sorular arasinda yer almaktadir.

Aciktir ki; bireysel olarak ortaya konulan her bir yontem konunun bir noktasina
yogunlagsmakta ve eksik alanlar i¢in ¢oziim Onerileri getirmektedir. Biitlinciil olarak
konuya yaklasan yontemler ise her bir bireysel yontemin olumlu taraflarini alip birlestirici
stratejiler gelistirmektedir. Fakat biitiinciil bakis agisina sahip yontemlerin de uygulama
sahasindaki karsiliginin iyi okunmasi gerekmektedir. Yoksa yalnizca teorik olarak

sistematik yontemler biitiiniinden ibaret kalacaktir.

Lickona diisiincesinde teorik temeller diizenli ve sistematik sekilde ortaya
konmustur. Fakat tiim bu yontem ve stratejilerin uygulanabilir olmas1 da bir soru isareti
olarak durmaktadir. Bu agidan Lickona’nin yaklasimi salt teorik bir yaklasim olma
potansiyelini de bir yoniiyle tasimaktadir. Bu yilizden ¢alismanin da gelistirilebilir yonii

olarak bu yaklagimin pratik hayattaki karsiliginin da okunmasi gerekmektedir.

[laveten Lickona teorik agidan miifredatlari belirleme ve yontemlerin gelistirilmesi
asamasinda da aile ve toplum gruplarini siirece dahil etmek istemektedir. Fakat kurumsal
egitime dair bilgiler ve yaklagimlar degerlendirilmeden veliler tarafindan iyi niyetli olarak
sahip olunan talep ve istekler okul personelinin daha fazla yorulmasina ve dikkatlerinin
dagilmasina sebep olabilir. Bu profesyonellik velilerden beklenmemekle birlikte onlar1
boyle davranmalarina sebep olacak bir iletisime dahil etmek sorunun baslangici olarak
degerlendirilebilir. Bu agidan bakildiginda egitim i¢in var olan bir kurumun isleyisine
veliler dengeli bir sekilde dahil edilmeli ve kurumu ve kurum personellerini olumsuz

sekilde etkilemeleri engellenmelidir.

4.2. Pratik Acidan

Bu yaklasimin okullardaki etkilerine de yer yer deginen Lickona okulun tiim
alanlarinda desteklenen ¢alismanin sonucunda 6grencilerden ahlaki gelisimlerini olumlu
etkilediklerine dair sonuglari sunmustur (Davidson & Lickona, 2006, s. 8). Bu program
ile 6grenciler; intihalin, kopya ¢ekmenin, 6grencilere yonelik zulmiin olumsuz oldugu
sonucuna ulagsmislardir. Bunun yani sira 6grenciler, sorumluluk almanin gerekli oldugunu

ogrendiklerini belirtmislerdir.
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CEP’in yapmis oldugu arastirmalar sonucunda karakter egitiminin olumlu
sonuglarinda; cinsel davraniglarin azalmasi, sosyal-ahlaki-biligsel gelisimin artmasi,
problem ¢6zme becerilerinin gelismesi, duygusal yeterliligin artmasi siddet ve uyusturucu

yoneliminde azalma ve akademik basarinin artmasi gézlemlenmistir (Singh, 2019, s. 9).

Lickona’nin karakter egitimi yaklasiminda 6grencilere erdemlerin &gretilmesi,
disiplinler etrafinda ortaya konmustur. Fakat bu kapsamda Lickona’nin deginmeyip
dikkate alinmasi gereken diger bir degisken de her insanin yaratilisla birlikte sahip oldugu
mizag yapisidir. Eserlerinde ise Lickona karakter egitimi yontemini olugtururken mizag

degiskenine yer vermemistir.

Karakter olusumunu etkileyen iki faktor vardir; ¢ocukta dogustan var olan nitelikler
ve ¢ocugun bilgi ve deneyimlerle 6grendigi nitelikler. Dogustan var olan nitelikler mizag
olarak tanimlanirken karakter bunlardan farkli olarak bilgi ve deneyimler ile
gelistirilebilir yoniinii ifade etmektedir (Suroso, 2023, s. 45). Fakat Lickona bu noktada
miza¢ kavramini ele almadan karakter egitimi lizerinden konuya yogunlagmistir. Fakat

unutulmamalidir ki her mizag farkl bir karakter egitimini gerektirebilir.

Mizacin en net ve dogru sekilde bilinecegi ve insanin maskeleri olmadan kendini
gosterdigi kurum ailedir. Lickona, ailenin karakter egitiminde 6nemli oldugunu ve
karakterin nesnelligi ifade eden igsel bir olgu oldugunu belirtmektedir. Fakat siiphesiz

kisilerin sahip oldugu bu mizag farkliliklar1 da degerlendirilmeye katilmalidir.

Bunu su sekilde 6rneklendirebiliriz; hayatin i¢inde bir olayla karsilasildiginda farkl
iki mizactaki insanin vermesi beklenen tepkiler ayni olsa da goriinmekten, takdir
edilmekten motive olan kisi ile motivasyonunu kendi i¢inden alan bir baskasinin durumu
ve yonetmek zorunda olacag karar siireci ayn1 olmayacaktir. Yani farkli mizag¢ yapisina
sahip bireylerin aileleri karakter egitimi verirken bu farkliligi g6z ardi etmemesi
gerekmektedir. Bu mizag farkliligi da 6zellikle aile kurumunda dikkat edilmesi gereken

bir olgudur.

Toplumsal rolleri uyguladigimiz bir diger kurum okuldur. Lickona bu kurumun
sorumluluklarini incelerken agirlikli olarak okul ile ebeveynler arasindaki iletisime dikkat
cekmektedir. Okul ile aile arasindaki iletisimin artirilmast bir¢ok agidan

degerlendirilmelidir. Buna yonelik eylemler yer yer O&gretmenlerin ve kurum
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yoneticilerinin 6grenciler diginda yonetmeleri gereken bir yetiskinler topluluguna sahip
olmalart sonucu dogurmaktadir. Bu siire¢ bir anlamda pratikteki uygulamalara
yogunlasmasi gereken okul i¢in ayrica ilgilenmesi gereken bir konu halini alabilir. Bu
acidan okul-ebeveyn iliskisi de teorik olarak verimli goriinse de ayrica bir ilgi isteyen

konumda yer almaktadir.

Bir diger elestiri, biitiinciil bakis agisinin uygulama sahasinda ne kadar etkili olacagi
bir problem olarak durmaktadir. Ozellikle ailenin tiim siirece dahil edilmesi ve her ailenin
bireysel istek ve beklentilerinin farklilig1 okul agisindan ne kadar uygulanabilir oldugunu

distindiirmektedir.

[laveten okuldaki tiim birimlere sorumluluk verilmistir. Bu da okuldaki tim
Ogretmen ve personellerin karakter egitimine dair ortaya koymasi gereken eylemler ve bu
eylemlerin sonuglarinin degerlendirilmesi anlamina gelmektedir. Bu agidan ortaya

konulan stratejilerin uygulanabilirligi soru isareti olarak durmaktadir.

Aciktir ki; Lickona biitiinciil bakis acisi ile karakter egitiminde kolektif bir goriis
ortaya koymustur. Bunu yaparken evrensel degerler iizerinden konuyu ele aldig1 i¢in ve
ozellikle ¢agin problemi olarak ortada olan ahlaki yozlasmaya kars: biitiinciil bakis acis1
ile toplumun tiim kesimlerini siirece dahil etme egilimindedir. Bu aksiyon ile aslinda
toplumun tiim kesimleri de sorumluluk bilinci kazanmis olacaktir. Fakat uygulama

sahasinda bu durumun ne kadar ilerleyebilecegi gozlemlenmelidir.

Bununla birlikte Lickona gelistirdigi stratejileri, ilkeleri veya disiplinleri sistematik
sekilde siniflandirmis olsa bile uygulama kisminda bunun stirekli olarak geri doniitlerinin
alinmasi gerektigi agiktir. Ozellikle bireycilik goriisii hakim oldugu igin her bir birey i¢in
tek tek uygulanmasi 6n goriilen bu ilkeler uygulama sahasinda nasil sonug getirecegi

noktasinda soru isaretleri barindirmaktadir.

4.3. Dini Acidan

Amerika merkezli karakter egitimi ¢aligmalarinin genelinde oldugu gibi Thomas
Lickona da dinden bagimsiz karakter egitimini desteklemektedir. Bu olgu tiimiiyle
sekiiler bakis agis1 anlamina gelmemektedir. Lickona’nin diisiinceleri okunurken satir
aralarinda din, karakter egitimini destekliyorsa siirece dahil edilmektedir. Fakat tiimiiyle

Tirk egitim sistemindeki gibi din egitimi {izerinden konu ele alinmamaktadir. Bu yoniiyle
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ozellikle toplumun tiim gruplar siirece dahil edilirken dini gruplarin ele alinmamasi soru

isareti olarak durmaktadir.

Lickona karakteri, rasyonalite ekseninde devlet ideolojilerinden ayirir. Ona gore
karakter egitimi, toplumun baris i¢inde yasamak istemesi durumunda gereken temel
degerlerdir. Din ise devlet okullarmin isi degildir. Lickona’ya gore din, kisi ile Tanr1
arasinda dikey iliski konumuna sahiptir. Karakter egitimi ise toplum ile yatay iliski
konumundadir. Lickona karakter egitimini toplumdaki bireyler arasi iliskiler ile
sekillendirir. Bu noktada elestirel bakis agisiyla su sonuca ulasilabilir; din ile karakter
egitimi iligkilendirildiginde ve kisiler ahlaki emirlerin Allah’mm emri olduguna

inandiginda uygulama alaninda olumlu sonuglar doguracaktir (Hafizallah, 2023, s. 20).

Ikinci olarak toplumdan dini inanglar1 ¢ikararak karakter egitimi uygulamak bir
yoniiyle dini inanglara saygi duymamak anlamina gelebilir. Bu durumda sayginin

olmadig1 bir yerde karakterden veya karakter egitiminden olumlu sonu¢ beklenemez

(Hafizallah, 2023, s. 20).

Ugiincii olarak konuya Islam 6zelinde inceleme yapilirsa, Lickona nin ahlaki bilgi,
ahlaki duygu ve ahlaki eylem kavramlarinmn Islam diisiincesiyle oldukga ilgili oldugu
sonucuna ulasilacaktir (Hafizallah, 2023, s. 20).Yani Islam diisiincesi ile karakter egitimi
desteklenebilir. Islam diisiincesinde pasif kaderci yaklasimdan ziyade aktif ve eylemsel
diisiince One cikmaktadir. Bu yoniiyle Lickona’nin karakter egitimi din egitimi ile

desteklenerek uygulanabilir.

Bir diger elestiri noktasi kiiltiir tizerinden okunabilir. Lickona insanlarin kiiltiiri
sekillendirdigini ayni zamanda kiiltiirlerin de insan karakterini sekillendirdigini
belirtmektedir. Toplum gruplarint besleyen kiiltiir ve kiiltirii devam ettiren toplum
gruplarinin da karakter egitimi siirecine dahil olmasin1 beklemektedir. Fakat bu noktada
da kiiltirden ne anlasildigi veya kiiltlirii olusturan bilesenlerin neler olduguna
deginilmemistir. Din de bu elestiri i¢erisinde kiiltiirii onemli sekilde etkileyen bir olgudur.
Bu yiizden kiiltiir konusunu bu kadar merkeze c¢ekerken din olgusunun yeteri kadar

yaklasim igerisinde mevcut olmadigi analiz edilmistir.
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SONUC ve DEGERLENDIRME

Insanin yanlis davranislarini diizeltmek igin harcadigi enerji kadar, sorunlari
onlemeye yardimci olacak ahlaki bir ortam yaratmaya da yatirnm yapmasi elzemdir
(Lickona, 2004, s. 164). Bu bakis acis1 ile karakter egitimine kolektif suur
kazandirilacaktir. Giinimiiz ahlaki ¢okiisiine karsi, mevcut hatalar1 diizeltmekten daha
cok bu hatalara gelmeden 6nce neler yapilabilir iizerine diistiniilmesi gerekmektedir. Bu
neler yapilabilir kism1 igin bizzat genglerin siirece dahil edilmesi gerekmektedir.
Dolayistyla karakter egitiminde ¢ok fazla onarim gerektiren bu diinyanin zorluklariyla
miicadele etmeye kendini adamis geng bir nesil olmadan, iyi bir gelecegin nasil elde
edilebilecegini hayal etmek zordur (Damon, 1990, s. 22). Bu gen¢ neslin

olusturulabilmesi i¢in ise sliphesiz karakter egitimine ihtiya¢ vardir.

Bu bakis agis1 ile ¢aligma karakter egitimini temele almaktadir. Ozelde ise Amerika
merkezli karakter egitimi ¢aligmalar1 incelenmistir. Buradan hareketle ¢alisma Thomas

Lickona ve karakter egitimine katkilarini eserleri 6rnekleminde ele almstir.

Amerika Birlesik Devletlerindeki karakter egitimi g¢aligmalar1 incelendiginde
William Damon, Derek H. Davis, Aaroon Coorley ve Thomas Lickona son donemde 6ne
cikan distniirler arasindadir. Lickona, Davis ve Cooley, tiim diinyay1 kasip kavuran
karakter egitimi dalgalar1 hakkinda derinlemesine ¢alismalarda bulunmuslardir (Watz,

2011, s. 51).

Buradan hareketle ¢alisma Amerika merkezli diisiince sistemi igerisinde Thomas
Lickona’y1 merkeze almistir. Lickona biiytik 6l¢iide karakter egitiminde biitiinlestirici bir
yaklasimi benimsemektedir (Lapsley vd., 2006, s. 23). Bu agidan ¢alisma, Lickona’nin
karakter egitimindeki toplumun her kesimini siirece dahil eden bakis acisini ortaya

koymay1 hedeflemektedir.

Calisma sonucunda aile ile baglayan karakter egitimi, okul merkezinde tiim
personellere diisen gorevleri Lickona’nin disiplinleri ¢ercevesinde ele almistir. Siiphesiz
cocuk egitiminde ve karakter egitiminde aile konunun mihenk tagini olusturmaktadir. Bu
acidan Oncelikle ebeveynlere yonelik egitimler saglanmali ve bu konuyla ilgili biling

artirtlmalidir. Boylece aile, okulu; okul ise aileyi destekleyerek kolektif bir egitim
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gerceklesmis olacaktir. Karakterin temelini aile atar, okul da onun iizerine ingasini

gerceklestirir (Lickona, 2004, s. 62).

Okul, temeli atilan karakter egitimini gelistirici ve eksik kalan noktalari
tamamlayici etkisi ile nem kazanmaktadir. Ozellikle Lickona, akademik basarinin dahi
etkili karakter egitiminden gectigini belirtmektedir. Bu karakter egitimi yalnizca
O0gretmenin sorumlulugunda degildir. Okul bilinyesinde 06gretmenler, 6grenciler,
yOneticiler ve tiim personelin birlikte yiiriittiigli bir egitim modeli ortaya konmustur.
Lickona bu suur halinin kazandirilmast ve igbirlik¢i bir yontem ile karakter egitiminin

stirdliriilmesinin altini ¢izmektedir.

Bununla birlikte okul disi toplum gruplarina da diisen sorumluluklar ile aslinda
karakter egitimi alaninda tiimel bir bakis agisi igin herkesin katki saglamasi gerektiginin
altt ¢izilmistir. Bu asamada aciktir ki Lickona karakter egitiminde isbirlik¢i 6grenme
yontemini benimsemektedir. Isbirlik¢i Ofrenme ydntemi karakter egitiminin
sistematiklesme siirecinden itibaren mevcut olan bir yontemdir. Lickona da bu yontem
cizgisinde toplumun tiim kesimlerini siirece dahil etme i¢in ayr1 ayri disiplinler ortaya

koymustur.

Lickona ¢ocuklara temel etik degerleri 6gretmemek ciddi bir ahlaki basarisizliktir,
der (Tatman vd., 2009, s. 10). Kisinin ahlaki olgunluga ulagsmasinin bir diger gostergesi
ise ahlaki degerlerini nesillere aktarabilmesidir. Buradan hareketle kisinin kendi ahlaki
gelisimini slirdiirmesinin pratikteki gostergesi ortaya ¢ikacak ve temel etik degerler

cocuklara aktarilacaktir.

Bu aktarimin yapilabilmesi i¢in siliphesiz Oncelikle kisinin kendini bilmesi
gerekmektedir. Bu bilinglilik halini ¢ocuklara ve Ogrencilere aktarmak karakter
egitiminin temellerindendir. Kisi kendini bilirse neyi basarmak istedigini ve neden
basarmak istedigini bilecektir. Boylece suurlu eylemler ortaya koyacaktir. Sonug olarak
Ogrenciler neyi basarmak istediklerini ve neden basarmak istediklerini anladiklar1 zaman

motivasyonlarini kaybetmezler (Damon, 1990, s. 14). Bu da kendini bilmekten geger.

Kisinin bu bilingliligi olusturabilmesi i¢in karakter egitimi ile her daim

desteklenmesi gerekmektedir. Bu noktada Thomas Lickona ilkeler ve disiplinler
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tizerinden konuyu ele almistir. Fakat ana hatt1 ile ortaya koydugu etkili karakter

egitiminin 11 ilkesine bakacak olursak;
Ilke 1; 1yi karakter temel etik degerler {izerine insa edilmelidir.

Ilke 2; Programlar temel degerleri biitiinsel olarak dgretmelidir. Bunlar; bilissel,

duyussal ve davranigsal bilesenlerden olugmaktadir.

Ilke 3; Okul personelini kasitli, proaktif ve kapsamli bir sekilde dahil edecek sekilde

Ogretilmelidir.
Ilke 4; 11gi gdsteren okul topluluklari olusturulmalidar.

Ilke 5; Ogrencilere hizmet ederek 6grenme gibi ahlaki eylemde bulunma firsatlar:

ve topluma hizmet sunma firsati saglanmalidir.

Ilke 6; Etkili karakter egitimi titiz ve zorlayici akademik miifredat:1 ihmal

etmemelidir.

Ilke 7; Ozerklik duygusunu tesvik ederek; diyalog, siif toplantilar1 ve demokratik

karar verme yoluyla ortak normlar olusturulmalidir.
Ilke 8; Ogrenci yasami okul personelini de mesgul etmelidir.
Ilke 9; Karakter egitimin kok salmast igin ortak egitim liderligi ile sonuglanmalidir.
Ilke 10; Aileleri ve topluluk paydaslar1 dahil edilmelidir.

Ilke 11; Siirekli 6lgme ve degerlendirmeye bagl kalinmalidir. (Lapsley vd., 2006,
s. 21).

Lickona’nin bu temel 11 ilkesi karakter egitiminden neler bekledigini
Ozetlemektedir. Bu ilkeler bir biitlin olarak incelendiginde aslinda toplumun tiim
paydaslarinin siirece dahil edildigi bir kolektif suur ortaya ¢ikmaktadir. Eserleri 6zelinde
ise konuya bakildiginda bu kolektif bilincin olusabilmesi i¢in toplumun bilesenlerine

diisen gorevler ayr1 ayri ele alinip disiplinler ve ilkelerle ortaya konmustur.

Lickona, egitimcilerin karsilastig1 ahlaki konularda teori ve pratigi uyumlastirma
becerisine sahip bir¢ok karakter egitimi figiiriinden biridir. Ona gore karakter egitiminin

temel amaci, 6grencilerin sadece 6grenme siirecinde bagimsizlik hissetmelerini saglamak
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degil, ayn1 zamanda iyi bir karakter giicline sahip ve zeki bir insan {iiretebilmektir.
Toplumda olumlu bir kisisel yasamda iligski kurmak i¢in sayg1 ve sorumluluk sahibi olmak
buna bir 6rnektir (Rizky vd., 2021, s. 10).

Sonug olarak ¢alismanin bitiminde Thomas Lickona’nin diisiinceleri ve karakter
egitimine yaklasimi ele alinmigtir. Kolektif bilincin karakter egitiminde etkili olacagi
sonucuna ulasilmistir. Bununla birlikte teorik, pratik ve dini agidan yansimalarinin

olusturacagi zorluklar calisma icerisinde degerlendirilmistir.

Lickona’nin ifadeleri ile ¢alismayi bitirecek olursak; karakter arayisi her zaman bir
miicadele olacaktir. Ancak bu elimizden gelenin en iyisini yapmaya degecek bir
miicadeledir. Artik daha net bildigimiz gibi, bir ulusun en 6nemli 6lgiisii ekonomik
zenginligi, teknolojik dehasi ya da askeri giicii degildir. Bu o6l¢ii halkin karakteridir
(Lickona, 2004, s. 279).
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