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ONSOZ/TESEKKUR

Ikinci bir dil 6grenmek artik toplumda bir gereklilik haline gelmistir. Toplumun
ihtiyaclarina cevap veren egitim sistemimiz tarafindan da bu gerekliliklere cesitli
seceneklerle imkan saglanmaktadir. Yabanci dil egitimleri; orglin e8itim ve yaygin
egitim sistemi vasitasiyla verilmektedir. Orgiin egitimde dil egitimi bir tercih degil daha
cok sistem igerisinde tamamlanmasi1 gereken bir zorunluluktur. Yaygin egitim sistemine
baktigimizda ise genel itibariyle kisisel tercihler sonucunda tamamlanan egitimler
oldugu gorilmektedir. Yabanci dil 6grenimi; farkli milletlerden insanlarla iletisim
kurabilmek, farkli kiiltiirler tanimak gibi amaclarin yaninda kigisel gelisim, akademik
kariyer, ek gelir elde etmek, alinan 6rgiin egitim yaninda destek egitim gibi amaglarla
tercih edilmeye baglanmistir.

Bu baglamda s6z konusu tezimizde, ililkemizde ikinci olarak en fazla tercih edilen
yabanci dil olan Arapganin yaygin egitim kurumlarindaki 6gretim sekilleri ve yeterliligi
kursiyerlerin de goriisleri alinarak incelenmistir. Bu konuda yaptigimiz anket sonucunda
pek cok bilgi ve bulguya ulagmis bulunmaktayiz. Kursiyerlerin imkan ve konum
itibariyle kolay ulasilabilir bulduklari yaygin egitim kurumlarini; kisisel gelisim,
okuduklart egitim kurumlarina hazirlik, ek gelir elde etmek, egitim kalitesi ve egitici
kalitesi gibi nedenlerle tercih ettikleri goriilmuistiir.

Yiiksek lisans tezimin her agamasinda yardimlartyla destek olan danigsman hocam Dog.
Dr. Abdulmuttalip ISIDAN’a, aragtirmanin izin ve bilgi toplama siirecinde yardimlarini
esirgemeyen Tokat MEM Strateji Gelistirme Birimi ¢aligsanlarina ve Tokat Halk Egitim

Merkezi miuidiir, miidiir yardimcilari, kurs egitimcileri ve kursiyerlere tesekkiir ederim.

Serife AHISKA



OZET

TOKAT ILINDEKI YAYGIN EGITiM KURUMLARINDA
ARAPCA OGRETIMI

Ahiska, Serife
Yiiksek Lisans, Temel islam Bilimleri Anabilim Dali/Arap Dili ve Belagati Bilim Dali
Tez Danismani: Dog. Dr. Abdulmuttalip ISIDAN
Temmuz 2024, xiv +72 sayfa

Bu c¢alismanin amaci, mevcut 6rneklemden yola ¢ikarak yaygin egitim kurumlarinda
Arapga Ogretiminin yapilip yapilmadigini tespit etmek, nasil yapildigini, etkililigini ve
verimliligini ortaya koymak, Arapca 6gretiminin Milli Egitim Bakanligi’na bagl ilgili
kurum yo6netmeligindeki 6gretim programina uygun olup olmadigini, 6gretim siirecinde
yer alan egitimcilerin programda belirtilen egitici niteliklerini tasiylp tasimadigini,
katilimcilar hakkinda genel bilgileri incelenerek degerlendirebilmektir. Bu aragtirmada
nicel aragtirma yonteminin genel tarama modeli kullanilmistir. Evren igerisinden segilen
Tokat ili 6rneklemi iizerinden galisma yiirttiilmistiir. Bulgulara gére g¢alismaya konu
olan Halk Egitim Merkezinde temel diizey olarak kabul edilen A1, A2 ve bagimsiz B1
diizeylerinde Arapga egitim verildigi goriilmiis olup ¢aligmalarda hedeflenen amaca
ulasildigr tespit edilmistir. Arastirmalar sonucunda yapilan Ogretimlerin nitelikli
egitimciler tarafindan yapildigi goriilmistiir. Gerek kullanilan yontem-teknik gerekse
egitime ayrilan siire bakimindan ilgili kurum yonetmeligine aykirt herhangi bir
uygulamaya rastlanilmamaistir. Arastirmada yaygin egitim kurumlarinda yapilan Arapca
Ogretiminin verildigi seviyeler itibariyle verimli oldugu, daha iist seviyelerde egitim

vermek agisindan da gelistirilebilir oldugu kanaatine varilmistir.

Anahtar Kavramlar: Arapga, Tokat, Arapga Ogretimi, Yaygm Egitim Kurumu



ABSTRACT

INFORMAL EDUCATION INSTITUTIONS IN TOKAT PROVINCE
ARABIC TEACHING

Ahiska, Serife
Master’s Thesis, Section of Fundamental Islamic Sciences / Department of Arabic
Language and Rhetoric
Advisor: Assoc.Prof.Dr. Abdulmuttalip ISIDAN
July 2024, xiv + 72 pages

The aim of this study is to determine whether Arabic teaching is carried out in non-
formal education institutions based on the current sample, to reveal how it is done, its
effectiveness and efficiency, to determine whether Arabic teaching is in accordance
with the curriculum in the relevant institution regulations affiliated with the Ministry of
National Education, and to determine whether the educators involved in the teaching
process are involved in the program. It is possible to evaluate whether the teacher has
the specified educational qualifications by examining the general information about the
participants. In this research, the general screening model of the quantitative research
method was used. The study was conducted on the sample of Tokat province selected
from the universe. According to the findings, it was seen that Arabic education was
provided at the Al, A2 and independent B1 levels, which are considered the basic level,
in the Public Education Center, which was the subject of the study, and it was
determined that the targeted purpose of the studies was achieved. As a result of the
research, it was seen that the teaching was done by qualified educators. No practices
have been encountered that violate the relevant institutional regulations, both in terms of
the method-technique used and the time allocated to training. In the research, it was
concluded that Arabic teaching in non-formal education institutions is efficient in terms
of the levels at which it is given, and that it can be improved in terms of providing
education at higher levels.

Keywords: Arabic, Tokat, Arabic Teaching, Non-Formal Education Institution
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BOLUM I
GIRIS

Tiirkiye’de yaygin egitim denildiginde genel olarak 6rgiin egitimle birlikte veya
bunun haricinde yapilan faaliyetler akla gelmektedir. Farkli bir ifadeyle yaygin egitim,
hayat boyu &grenme baglaminda diizenlenen egitim faaliyetlerini kapsamaktadir.! Bu
egitim faaliyetleri ise her ilde Milli Egitim Bakanligina bagh halk egitim merkezleri,
olgunlasma enstitiileri ve agik 6gretim okullar1 tarafindan yerine getirilmektedir. Yaygin
egitim kurumlar1 arasinda halk egitim merkezleri bireylerin mesleki ve kisisel
gelisimlerine katkida bulunmayr amaglamaktadir. Bu dogrultuda halk egitim
merkezlerinde bireylere mesleki beceriler kazandiran veya mevcut becerileri gelistiren
bilgisayar kullanimi, dikis-nakis, el sanatlari, kuaforliik, ascilik gibi mesleki egitim
kurslar1 diizenlendigi gibi bireylerin kisisel yeteneklerini ve bilgilerini artirmay1
hedefleyen yabanci dil, miizik, resim, drama gibi kisisel gelisim kurslar1 da
diizenlenmektedir.? Ayrica okuma yazma bilmeyen yetiskinlere yonelik temel egitim
kurslari, tiyatro, halk oyunlari, spor, dans gibi sosyal ve Kkiiltiirel etkinlikler de
yapilmaktadir. Bunlarin haricinde aile i¢i iletisim, ¢ocuk bakimi, saglik bilgileri gibi
konularda egitimler de verilmektedir> Halk egitim merkezlerinin bu egitimleri
vermesinin ve Kkisilere ulasmasmin en Onemli avantajlari; her yas ve egitim
seviyesindeki bireylerin katilabilecegi kurslar sunmasi, kurslarin {icretsiz diizenlenmesi,
genis ve ¢ok c¢esitli alan ve programlarda kurslar diizenlemesi, genellikle esnek zaman
dilimlerinde kurslarin diizenlenmesi boylece ¢alisan kisilerin de katilabilmesine olanak

saglamas1 sayilabilir.* Ayrica toplumun ihtiyaglarma gére siirekli olarak yeni kurslar

! Cigdem Ayanoglu vd., “Halk Egitimi Merkezi Kursiyerlerinin Yetiskin Egitimi Memnuniyeti Uzerine
Bir Arastirma, Egitimde Kuram Ve Uygulama Dergisi 19/1 (2023), 31.

2 Kadir Beycioglu - Necdet Konan, “Yasam Boyu Ogrenme Ve Avrupa Egitim Politikalar1”, Elektronik
Sosyal Bilimler Dergisi 7/24) (2008),371.

8 Murat Sahin vd.,“Halk Egitimi Merkezlerinde Diizenlenen Kurslara Katilan Kursiyerlerin Katilim
Sebeplerinin ve Memnuniyet Durumlarinin Incelenmesi (Van ili Ornegi)”, Uluslararas: Sosyal Bilimlerde
Miikemmellik Arayisi Dergisi 2/1 (2022), 20.

4 Muhammed Ali Korkmaz, Tiirkive 'de Halk Egitim Merkezi Miidiirlerinin Yasam Boyu Ogrenme Yeterlik
Algilari. Sakarya: Sakarya Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi, 2016, 15.



acilmas1 ve mevcut kurslar giincellenmesi de énemlidir.®> Yaygin egitim kurumu olarak
halk egitim merkezleri egitim faaliyetlerini gerek kendi binalar1 gerekse cesitli kamu
kurum ve kuruluslarinin binalarin1 kullanarak yerine getirmektedirler. Bu kurumlar
egitim faaliyetlerini ¢esitli etkinlikler, organizasyonlar, programlar ve Kkurslar

diizenleyerek yapmaktadirlar.®

Kurslarda ise kadrolu Ogretmenler, sozlesmeli
ogretmenler, iicretli 6gretmenler ve usta Ogreticiler gdérev yapmaktadir.” Kurslarda
gorev yapan egitimciler ve kursiyerlerde 6zel nitelikler aranmaktadir. Bu niteliklere
arastirmamizin ilerleyen boliimlerinde deginilmistir. Arastirmamizin bu boliimiinde

problem, amag, 6nem, sayiltilar, sinirliliklar ve tanimlar bulunmaktadir.
Problem

Arastirmamizda Tokat ilinde Arapga 6gretimi yapan yaygin egitim kurumlarinin
tespit edilmesi, tespit edilen egitim kurumlarindaki Arapga egitimi veren 6gretmenlerin
egitim diizeylerinin belirlenmesi, dgretimde kullanilan ders kitaplarinin belirlenmesi,
ders kitaplarinda kullanilan yontem ve teknikler, egitimi veren dgretmenlerin Arapca
Ogretim programlarint uygulama durumlari, 6gretim programlarinin incelenmesi,
Ogretim programlarmin uygulanabilirligi, uygulanma stirecleri, dil dgretiminde dort
temel becerinin uygulanma durumu, katilimeilarin beklentileri, 6gretim programlarinin
kazanimlarina ulasilma durumu, siralanan problem durumlar cercevesinde Arapga

ogretiminin etkililigi ortaya konulmaya ¢alisilacaktir.

T.C. Milli Egitim Bakanligina baglh orgiin ve yaygin egitim kurumlarindaki
Arapca dilinin 6gretimine yonelik farkli gercevelerde calismalar bulunsa da yaygin
egitim kurumlarindaki siireci ve mahiyetine yonelik literatiirde herhangi bir caligmaya
rastlanilmamigtir. Daha ¢ok 6rgiin egitim kurumlarinda okutulan Arapga ders kitaplari
ve serilerinin incelenmesi ile Arapg¢a Ogretiminde karsilasilan sorunlara yonelik
caligmalarin yapildigi goriilmektedir. Bu durum yaygin egitim kurumlarinda Arapca

Ogretimi ve 6grenimiyle ilgili konuyu kapsamli bir sekilde ele alan ¢aligmalara ihtiyag

5 Mehmet Ozengi, Halk Egitimi Merkezlerinin Kursiyer Goriislerine Gére Degerlendirilmesi: Amasra
Halk Egitimi Merkezi Ornegi, Bartin: Bartin Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Yiiksek Lisans
Tezi, 2017,9.

6 Melek Mollaibrahimoglu, “Tiirkiye’de Yasam Boyu Egitim Politikalar1”, Journal of Life Economics
Ozel Say1 (2016, 121.

T Adil Tiirkoglu — Sanem Uga. “Tiirkiye’de Halk Egitimi: Tarihsel Gelisimi, Sorunlari ve Coziim
Onerileri”. Adnan Menderes Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Dergisi 212 (2011), 48-62.



oldugunu gostermektedir. Arastirmamizin da bu kapsamda degerlendirilmesi yerinde

olacaktir.

Bu aragtirmamizla yaygin egitim kurumlarinda diizenlenen kurslar yoluyla
yapilan Arapga dgretiminin etkilili§ini ortaya koymak, Arapca dgretiminin ne diizeyde
Kimler tarafindan talep gordiigiinii saptamak, kurslarda uygulanan Arapca Kurs
Programi ile yonetmelikte belirlenen Arapca Kurs Ogretim Programlarinin
uygulamadaki durumlarini belirlemek, Arapc¢a Ogretim siirecinde varsa Karsilagilan
sorun ve eksiklerini tespit etmek, O&gretim programlarinin  giincellenmesine,
diizenlenmesine, gelistirilmesine katkida bulunmak, kurslara katilanlarin 6gretim
programlariyla ilgili diisiince ve tutumlarinit degerlendirerek kursiyerlerin goriislerinin
programlar hazirlanirken dikkate alinmasini saglamak, Arap¢a 6gretimi programlarinin

vizyon, hedef, temel yaklasim, metot ve tekniklerine vurgu yapmak amacglanmistir.
Amag

Bu calismanin amaci, mevcut Orneklemden yola c¢ikarak yaygin egitim
kurumlarinda Arapga 6gretiminin yapilip yapilmadigini tespit etmek, nasil yapildigini,
etkililigini ve verimliligini ortaya koymak, Arapca Ogretiminin Milli Egitim
Bakanligi’na baglh ilgili kurum yonetmeligindeki O6gretim programina uygun olup
olmadigini, Ogretim silirecinde yer alan egitimcilerin programda belirtilen egitici
niteliklerini tasiyip tagimadigini, katilimecilar hakkinda genel bilgileri incelenerek
degerlendirebilmektir. Tiirkiye’nin Miisliiman bir lilke olmasi ve Arapcanin agirlikli
olarak konusuldugu devletlerle komsu olmasi, Arap dilinin Tirkiye’ deki egitim
kurumlarinda Ingilizceden sonra yaygin olarak oOgretilen yabanci diller arasina
girmesinin yolunu agmistir. Arap dili 6gretiminin T.C. Milli Egitim Bakanligi’na bagl
olan Orgiin ve yaygin egitim kurumlar1 tarafindan gergeklestirildigi goriilmiistiir. S6z
konusu dilin gretimi Milli Egitim Bakanlig: biinyesindeki Hayat Boyut Ogrenme
Genel Miidiirliigiine bagli Halk Egitim Merkezlerince diizenlenen kurslar vasitasiyla da

yapilmaktadir.

Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigiince olusturulan Yabanci Dil Ogretim
Programlarinda kazanimlar ve igerikler 6grenenleri merkeze alarak hazirlanmis olup
katilmcilarin ~ yardimlagsmaya dayanarak ve sorumlulugu birlikte {istlenerek
calisabilecekleri sekilde belirlenmistir. Ogrenciyi merkeze alarak yapilan bu egitimler,

O0grenenin merkeze alindigi, esas olanin 6grenmeyi 6grenmek kabul edildigi, her bireyin



farkli zaman, usul ve hizda 6grenebilecegi ilkesine dayanan; diisiinme kabiliyetini
gelistirmeye yonelik her calismanin yaratict diisiinme becerisini de gelistirdigini kabul

eden bir yaklagimdir.

Yabanct dil alanindaki mevcut Ogretim programlari, gelismelerin takip
edilebilecegi degistirilebilir ve devamli olarak yenilenmeye uygun bir yapida
olusturulmustur. Bu 6gretim programinda dort dil becerisi olarak belirtilen dinleme,
okuma, konusma ve yazma ile dilin alt becerilerinin dagilimi, 6grenenlerin kendi
ihtiyaglarim1 fark edebilecegi ve kendilerini aktif birer katilimci yapabilecegi goz
onlinde bulundurularak planlanmistir. Programin hazirlanmasi asamasinda Avrupa
iilkeleri tarafindan yabanci dil 6grenimi ve Ogretimi i¢in yabanci dil derslerinin
uygulanmasina yonelik, karsilastirilabilir 6lgiitler getiren cergeve programlarindan
faydalanildigi goriilmektedir. Avrupa birliginin ¢ergeve dil programinda belirtilen dil
seviyelerine iligkin yeterlilik diizeyleri temel (A1-A2), bagimsiz (B1-B2) ve yetkin (C1-
C2) seviyelerinde kullanict olarak tanimlanmistir. Bu kurslar usta 6gretici adi verilen
Ogretmenler tarafindan gerceklestirilmektedir. Usta dgreticinin tanimi ise su sekildedir:
Ustalik becerisini kazanmis; aday c¢irak, cirak, kalfa ile mesleki egitim merkezleri,
mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlarindaki dgrencilerin is yerindeki uygulamam
egitimden sorumlu; mesleki egitim tekniklerini bilen ve bu teknikleri uygulayan kisiler
ile kadrolu veya ders iicreti karsiliginda yaygin egitim kurumlarindaki egitici

faaliyetlerde gorevlendirilen kisi.®

Caligmamiza konu olan yaygin egitim kurumu Tokat ilinde bulunan yaygin
egitim kurumlaridir. S6z konusu ilde yapilan arastirmada yaygin egitim kurumu olarak
Arapga Ogretimi yapilan bir tane halk egitim merkezi oldugu goriilmektedir. Bu
merkezin kendi binasiyla birlikte kurs merkezi olarak Belediye Genglik Merkezini de
kullandig1 tespit edilmistir. Bu c¢aligmada Tokat ili 6rnekleminden hareketle yaygin
egitim merkezlerinde gerceklestirilen Arapca Ogretiminin hangi seviyelerde
gergeklestirildigi, bu 6gretime ne kadar siire ayrildigi, 6gretimde kullanilan yontem ve
teknikler, 6gretimin egitimcisi, kursiyerleri ve yeterliligi bakimindan mevcut MEB

mevzuati ve programlar1 kapsaminda ele alinacaktir.

8 Milli Egitim Bakanhigi (MEB), “Yaygin Egitim Kurumlar1 Yabanci Diller Al Seviyesi Arapga Kurs
Program1” (Erisim 2 Temmuz 2023).



Onem

Bu caligma ile yaygin egitim kurumlarinda diizenlenen kurslar yoluyla yapilan
Arapca Ogretiminin etkililigini ortaya koymak, Arapca Ogretiminin ne diizeyde kimler
tarafindan talep gordiigiinii saptamak, kurslarda uygulanan Arapga Kurs Program ile
yonetmelikte belirlenen Arapca Kurs Ogretim Programlarinin  uygulamadaki
durumlarini belirlemek, Arapga 6gretim siirecinde varsa karsilasilan sorun ve eksiklerini
tespit etmek, 6gretim programlariin giincellenmesine, diizenlenmesine, gelistirilmesine
katkida bulunmak, kurslara katilanlarin 6gretim programlariyla ilgili diisiince ve
tutumlarin1 degerlendirerek kursiyerlerin goriislerinin programlar hazirlanirken dikkate
alinmasini saglamak, Arapga Ogretimi programlariin vizyon, hedef, temel yaklagim,
metot ve tekniklerine vurgu yapmak hedeflenmistir. Her ne kadar Milli Egitim
Bakanligina bagh orgiin ve yaygin egitim kurumlarindaki Arapga dilinin 6gretimine
yonelik farkli ¢ercevelerde ¢aligmalar bulunsa da hazirladigimiz bu ¢aligmada konunun
yaygin egitim kurumlarindaki silireci ve mahiyeti kapsamli olarak ele alinmaya
calisilmistir. Bu yoOniiyle mezkir c¢alismamiz Arapca dilinin yaygin egitim
kurumlarindaki 6gretimi kapsaminda literatiirde 6nemli bir boslugu doldurmas1 yoniiyle
ve sonraki siirecte bu minvalde hazirlanacak calismalara kaynak teskil ederek farkli bir

perspektif kazandirmasi acisindan 6nemli goriilmektedir.
Sayiltilar

1. Verileri toplamak amaciyla kullanilan araglar aragtirmanin amacina uygundur.

2. Bu arastirmada kullanilacak 06lgme aracinin  hazirlanmasi asamasinda
bagvurulan uzman goriisleri yeterlidir.

3. Bu calismada kullanilan 6lgme aract 6grenme siireci hakkinda bilgi edinmek
icin yeterlidir.

4. Kavramsal ¢erceveyi belirlemek i¢in yapilan alanyazin taramasi yeterlidir.
Simirhliklar

Bu arastirma,;

1. Tokat Halk Egitim Merkezi ile,
2. Halk Egitim Merkezi’nden edinilen bilgilerle,
3. 2023-2024 egitim 6gretim yil1 ile,



4.  Anketi cevaplayan 120 kursiyer ile sinirlidir.
Tanimlar

Yaygin egitim: Orgiin egitim yaninda veya disinda diizenlenen cesitli egitim
faaliyetlerinin tamami.® Bu egitim tiirii, her yastan bireyin bilgi, beceri ve yeteneklerini

gelistirmeyi amaglar.°

e-Yaygin sistemi: Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigiine bagli hayat boyu dgrenme
kurumlan tarafindan siirdiiriilen egitim faaliyetlerine iligskin is ve islemlerin elektronik

ortamda yiiriitiildiigii ve kayitlarinin tutuldugu sistemi.!

Hayat Boyu Ogrenme: Bireysel, toplumsal ve istihdam ile ilgili bir yaklasimla bireyin
bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirmek amaciyla orgiin egitimin disinda hayati

boyunca katildig1 her tiirlii 6grenme etkinlikleri.'?

Halk Egitimi Merkezi: Tiirkiye'de yaygin egitim faaliyetlerini yiirliten ve her yastan

bireye cesitli alanlarda egitim firsatlar1 sunan kurumlardir.®3

Usta Ogretici: Hayat boyu 6grenme kurumlarinda kadrolu veya ek ders iicreti
karsihginda gorevlendirilen ogretici.’* Yaygin egitim kurumlarinda usta Ogreticiler

kurslarda egitmen olarak gorev yapmaktadir.

Kursiyer: Bir egitim veya kurs programima katilan kisi.®® Yaygin egitim kurumlarinda
diizenlenen kurslarda egitim alan kisiler kursiyer olarak adlandirilmaktadir. Kursiyerler,

belirli bir beceri, bilgi veya yetenek kazanmak amaciyla bu programlara katilirlar.

® Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme Kurumlari YénetmeligiMEBHBOKY), Resmi Gazete
30388 (11 Nisan 2018), md. 3/32.

10 fbrahim Serengelik, Halk Egitim Merkezlerinde Milli Egitim Bakanhgi Ve Sivil Toplum Kurumlar:
Tarafindan Verilen Kurslara Katilan Egitimcilerin Sorun Alanlari, Céziim Onerileri, Gelecege Yonelik
Beklentileri Ve Is Doyumlarimin Arastirilmasi, Istanbul: Marmara Universitesi, Egitim Bilimleri
Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi, 2005, 7.

1 MEBHBOKY, md. 3/8.

12 Murat Yancar, HALK Egitim Merkezlerinde Diizenlenen Mesleki Ve Teknik Kurslara Devam Eden
Yetiskinlerin Bu Kurslari Tercih Etme Nedenleri Ve Kursa Iliskin Beklentileri, Izmir: Okan Universitesi,
Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi, 2014, 4.

¥ MEBHBOKY, md. 3/10.

4 MEBHBOKY, md. 3/31.



Katilim belgesi: Bir kurs, seminer, konferans, atolye ¢alismasi veya benzeri bir etkinlige
katilan kisilere verilen bir belgedir. Bu belge, kisinin etkinlige katildigini ve belirtilen
siire boyunca etkinlikte yer aldigini gosterir.!® Yaygin egitim kurumlarinda kursiyerlere,
kurs sonunda genellikle bir sertifika veya katilim belgesi verilerek egitim aldiklar

belgelendirilmektedir.

Kurs: Kurs, belirli bir konuda bilgi veya beceri kazandirmak amaciyla verilen egitimi
ifade eder. Kurslar genellikle belirli bir siire boyunca devam eder ve katilimcilara teorik

veya pratik bilgi saglar.!’

15 Murat Yancar, Egitim Merkezlerinde Diizenlenen Mesleki Ve Teknik Kurslara Devam Eden

Yetiskinlerin Bu Kurslar: Tercih Etme Nedenleri Ve Kursa Iliskin Beklentileri (Izmir: Okan Universitesi,
Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi, 2014), 1-17.

1 MEBHBOKY, md. 3/13.

7 brahim Serencelik, Halk Egitim Merkezlerinde Milli Egitim Bakanlhigi Ve Sivil Toplum Kurumlar
Tarafindan Verilen Kurslara Katilan Egitimcilerin Sorun Alanlari, Céziim Onerileri, Gelecege Yonelik
Belklentileri Ve Is Doyumlarimin Arastiriimas: (Istanbul: Marmara Universitesi, Egitim Bilimleri
Enstitiisii, Yiksek Lisans Tezi, 2005), 44-49.



BOLUM II

KAVRAMSAL CERCEVE

Yaygin Egitim Kurumu

Yaygin egitim kurumu, 6rgiin egitim sistemi (okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul, lise
ve liniversite) yaninda bireylerin yagsam boyu 6grenme ihtiyaclarini karsilamak amaciyla
diizenlenen egitim faaliyetlerini yiiriiten kurumlardir. Yaygin egitim, bireylerin mesleki,
kisisel ve sosyal gelisimlerine katkida bulunmaktadir.!® Yaygin egitim kurumlari,
bireylerin siirekli olarak kendilerini gelistirmelerini, yeni beceriler kazanmalarini ve
degisen is giicii piyasasina uyum saglamalarni tesvik etmektedir.!® Yaygin egitim
kurumlar: genellikle her yastan insana egitim hizmeti sunar ve mesleki, teknik, sosyal
ve kiiltiirel alanlarda egitim programlar1 diizenlemektedir. Yaygin egitim kurumlarinin
baslica amaglar1 arasinda, bireylerin yasam boyu Ogrenme siireglerine katkida
bulunmak, toplumsal katilimi artirmak, mesleki yeterlilikleri gelistirmek ve bireylerin
sosyal, kiiltiirel ve kisisel gelisimlerini desteklemek yer alir. Bu tiir egitimler, bireylerin
topluma daha aktif ve bilingli bir sekilde katilmalarina, is gilicii piyasasinda daha
rekabetci olmalara ve yasam kalitelerini artirmalarina yardimer olmaktadir.? Yaygin
egitim kurumlari genellikle her yastan insana egitim hizmeti sunar ve mesleki, teknik,
sosyal ve Kkiiltiirel alanlarda egitim programlar1 diizenlemektedir. Yaygin egitim
kurumlart dendigi zaman kamu kurum ve kurulusu olarak halk egitim merkezleri,
olgunlagma enstitiileri ve agik 6gretim okullarinin anlasilmasi gerekmektedir. Bunlardan
halk egitim merkezleri, ¢esitli alanlarda kurslar ve seminerler diizenleyerek bireylerin
beceri ve bilgi diizeylerini artirmayr amaglamaktadir. Dil kurslari, el sanatlari,

bilgisayar, muhasebe, saglik ve spor gibi bircok alanda egitimler sunmaktadirlar.?

18 H. Eylem Kaya, Yasam Boyu Yetiskin Egitimi (Ankara: Nobel Yaym Dagitim, 2016), 6-7.

19 Taha Yazar -Ismail Keskin. “Milli Egitim Suralarinda Yasam Boyu Ogrenme, Halk Egitimi, Yetiskin
Egitimi Ve Yaygin Egitimi Ile ilgili Kararlarin Degerlendirilmesi”. HAYEF Journal of Education 15/1
(April 2018), 63-83.

20 Fedai Yaman - Kenan Yavuz. “Yaygm Egitime Ydnelik Sosyal Kabul”. Bilim Armonisi 6/1 (September
2023), 92-99.

2! Tiirkiye Hayat Boyu Ogrenme Strateji Belgesi ve Eylem Plani (2014-2018)(THBOSBEP), Resmi
Gazete 29062 (16 Temmuz 2014), 1-34.



Temel (A1-A2) Seviyesi

Al — Temel seviyedeki dil kullanicisindan beklentiler; somut ihtiyaclarin
karsilanabilmesini hedefleyen, giinliik hayatta ihtiya¢ duyulan ve baslangi¢c olarak en
basit ctimleleri kurup kullanabilmesidir. Ayrica kisinin kendisini tanitabiliyor olmas,
baskalarin1 tanigtirabiliyor olmasi da beklentiler arasindadir. Bunlarin yaninda;
baskalarina, kendileriyle ilgili “ikametgahlari, tanidiklar1 kisileri ve sahip olduklar
seyler” ile ilgili sorular yoneltebiliyor olmasi ve sorulan benzer sorular1 yanitlayabiliyor
olmas1 da beklentiler arasinda yer almaktadir. Bu seviyede kazandirilabilecek dort dil
becerisi ise su sekilde tanimlanmistir: Dinleme boliimiinde; kendisi ya da kardesi, anne,
baba gibi yakinlariyla ilgili veya yakin ¢evresinde bulunan goézle goriilebilir nesneleri
ogrendigi sozciiklerle temel ciimle kaliplartyla konusuldugunda anlayabiliyor olmasi.
Okuma bdliimiinde; tabelalarda, afislerde ya da kataloglarda bulunan bilgisi dahilindeki
basit adlari, sozciikleri tek tek ve gok basit ciimleleri anlayabiliyor olmasi. Konusma
boliimiinde: Karsilikli konusma olarak degerlendirildiginde; karsilikli konustugu kisi
biraz yavas ve tekrarlayarak konusur veya baska bir sekilde ifade ederse ve sdylemek
istediklerinde kendisine yardimci olursa kendisini basit bir bigimde ifade edebiliyor
olmasi. Thtiya¢ duyuldugunda ¢ok iyi bildigi konularla ilgili kars: tarafa basit sorular
yoneltebiliyor ve bu sorular1 yanitlayabiliyor olmasi. So6zel Ttretim olarak
degerlendirildiginde; tanidigi kisileri ve oturdugu yeri betimlemek icin basit ve
kaliplasmis ifadeleri ve ciimleleri kullanabiliyor olmasi. Yazma bdliimiinde; tatilden
selam gondermek icin kisa ve basit bir posta kart1 yazabiliyor olmasi; otellerde, adlari,

adresleri, ulusal kimligi ve benzer bilgileri formlara isleyebiliyor olmas1.??

A2 — Temel seviyesindeki dil kullanicisindan beklentiler; temel kisisel bilgileri,
aile bilgilerini, aligveris, yakin c¢evre ve is gibi dogrudan oncelik alanlarin1 kapsayan
ilgili climleleri ve siklikla kullanilan deyimleri anlayabiliyor olmasi. Basit ve dogrudan
bilgi aligverisi gerektirebilecek basit icerikli ve bilindik etkinliklerde, bilinen ve
alisilagelen konular iizerinde iletisim kurabiliyor olmasi. Kendi 6z ge¢misini ve yakin
cevresini basit bir sekilde betimleyebiliyor olmasi, temel gereksinimlerine karsilik
olabilecek konular1 anlatabiliyor olmasi. Bu seviyede kazandirilmak istenen dort dil
becerisi ise su sekilde tanimlanmistir: Dinleme bdliimiinde; temel kisisel bilgilerini, aile

bilgilerini, aligveris, yakin gevre ve is gibi kendisini yakindan ilgilendiren konularla

22 MEB, “Yaygimn Egitim Kurumlar1 Yabanci Diller A1 Seviyesi Arapga Kurs Programi”.
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ilgili anlatimlar1 ve siklikla karsilasabilecegi kelimeleri anlayabiliyor olmasi. Kisa, net
ve basit mesajlarin ve duyurularin ana temalarini anlayabiliyor olmasi. Okuma
boliimiinde; ¢ok kisa ve basit olan metinleri okuyabiliyor olmasi. Reklam, prospektiis,
menii ve tarife gibi giindelik hayatta siklikla karsilasabilecegi belgelerdeki belirli 6zel
bir bilgiyi bulabiliyor olmasi, kisa ve basit kisisel mektup iceriklerini anlayabiliyor
olmasi. Konusma boéliimiinde: Karsilikli konusma olarak degerlendirildiginde; bilinen
ve alisilagelen konularda, basit ve dogrudan bilgi alisverisini gerektirecek siradan is ve
gorevlerde iletisim kurabiliyor olmasi. Genel anlamda herhangi bir diyalogu kendi
basina stirdiirebilecek kadar ve net olarak anlayamasa da ¢ok kisa sayilabilecek sosyal
bilgi aligverigleriyle basa cikabiliyor olmasi. S6zel tiretim olarak degerlendirildiginde;
ailesini, baska kisileri, yasam kosullarini, egitim ge¢misini, su an yapti1 veya en son
yaptig1 isi basit bir sekilde betimleyebilmek i¢in bir ciimle dizisinden ve anlatimindan
yararlanabiliyor olmasi. Yazma boliimiinde; temel ihtiyaclar ile ilgili basit ve kisa not,
mesajlar yazabiliyor olmasi. Cok basit kisisel bir mektup, 6rnegin kisa bir tesekkiir

mektubu yazabiliyor olmas1.?®

Bagimsiz B1 Seviyesi

Bagimsiz seviyedeki Bl seviyesi, dil 68renenlerin temel iletisim ihtiyaclarini
karsilayacak kadar yetkin olduklarini, ancak daha karmasik ve detayli konular i¢in daha
ileri diizeyde dil bilgisine ihtiya¢ duyduklarini gostermektedir. Bagimsiz Bl
seviyesindeki bir dil 6grenicisi genellikle su becerilere sahiptir: Dinleme becerisi olarak
ana noktalar1 ve sikca karsilasilan konulari iceren net standart konusmalar1 anlayabilir.
Okuma becerisinde giinliik yasamla ilgili olaylar1 anlatan metinleri ve kisisel mektuplari
anlayabilir. Konusma becerisinde seyahatlerde karsilasilabilecek ¢ogu durumu dilde
iletisim kurarak halledebilir. Kendi deneyimlerini, olaylarini, hayallerini, umutlarin1 ve
hedeflerini basit bir dille anlatabilir. Yazma becerisinde ise kisa, basit bir sekilde
baglantilt metinler yazabilir. Kisisel mektuplarda deneyim ve izlenimlerini anlatabilir.
B1 Seviyesinde kursiyerler giinliik hayatta alisveris yapma, yol tarifi sorma, is
goriigmeleri gibi gilinliikk durumlarda etkili bir sekilde iletisim kurabilirler. Sosyal
etkilesimde bulunarak tanidik konular hakkinda konusabilir ve sosyal ortamlarda

rahatca iletisim kurabilirler. Is hayatinda is yerinde temel gérevleri yerine getirebilir ve

2 Milli Egitim Bakanligi (MEB), “Yaygin Egitim Kurumlari Yabanci Diller A2 Seviyesi Arapga Kurs
Programi”(Erisim 2 Temmuz 2023).
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mesleki konular hakkinda konusabilirler. Egitim alaninda dersleri takip edebilir ve
belirli konularda bilgi alabilirler.?*

Arapca Ogretimi

Dil 6gretiminde oncelenen dinleme, okuma, konusma ve yazma becerilerinin
gelistirilmesi, programin uygulanabilirliginin verimli bir hale getirilmesi amaciyla
bilgisayar, etkilesimli tahta, internet baglantisi, ses sistemi ve genel olarak tercih edilen
standart bilisim teknoloji donanimlar1 temin edilebilmektedir. Yapilan bu kurslar i¢in
oncesinde belirlenmis bir kitap takip etme zorunlulugu bulunmamakla birlikte kurslarda
islenecek konular ilgili tema sayfalarinda agik bir sekilde belirlenmistir. Bunun yani1 sira
kurs katilimcilar ile kurs 6greticilerine ortak bir karar ¢ergevesinde takip edilecek bir
kitap ya da materyal belirleyebilme sans1 taninmistir. Programin uygulanma asamasinda
herhangi bir kaynak ders kitabinin olmamasi durumunda ise Ogreticiler tarafindan

hazirlanan ders notlarindan yararlanabilme tercihi sunulmustur.

Arapga Kurs Programini uygulayan Ogreticiler i¢in yontem ve teknik se¢imi
konusunda herhangi bir kisitlama getirilmemekle birlikte greticilerin belirleyecekleri
yontem ve tekniklerin basarili saglayabilmesi acisindan hedef kitlenin kisisel
ozelliklerini, 6gretimin yapilacagi cevrenin kosullarini, sosyal durumunu ve buna
benzer bir takim etkenleri de goz 6niinde bulundurarak tercih edilen yontemin kullanim
ozelliklerini bu dogrultuda uyarlayabilmelerine sans taninmistir. Programin uygulanma
siirecinde tercih edilebilecek yontem ve teknikler soyle siralanmistir. Genel olarak
tercih edilen yontemler: Dil bilgisi-geviri yontemi, direkt yontem/dolaysiz yontem,
dogal yontem, isitsel-dilsel yontem, biligsel yontem, iletisimsel yontem, segmeli yontem
olarak siralanmustir. Bunlara alternatif olarak kullanilabilecek diger yontemler ise: telkin
yontemi, danigsmanla (grupla) dil 6gretim yontemi, sessizlik yontemi, tiim fiziksel tepki
yontemi, isitsel-gorsel yontem, gorev temelli yontem, icerik merkezli yontem olarak
siralanmigtir. Teknikler ise su sekilde siralanmistir. Grupla 6gretim teknikleri: Beyin
firtinas1, gosteri, soru-cevap, rol yapma-drama, drama-yaratici drama, benzetim, ikili ve
grup calismalari, egitsel oyunlarla O6gretim ve mikro Ogretim. Bireysel oOgretim
teknikleri: Bireysellestirilmis 6gretim, doniisiimlii giinliik ¢alismalar, beceri gelistirme

caligmalari, planlt grup ¢aligmalari, diizey gelistirme ¢aligmalari, programli 6gretim ve

2 Milli Egitim Bakanligi (MEB), “Yaygin Egitim Kurumlari Yabanci Diller B1 Seviyesi Arapga Kurs
Program1” (Erisim 5 Temmuz 2023).
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bilgisayar destekli 6gretim. Sinif dis1 6gretim teknikleri: Gezi, gozlem, goriisme, sergi,

proje ve ddev olarak siralanmigtir.?®
Alan Yazinda Yapilan Arastirmalar

Alan yazin incelendiginde karsilasilan calismalar su sekilde olmustur. Ahmet
Vefa Temel tarafindan kaleme alman Tiirkive'de Arapca Ogretiminde Uygulanan
Metotlar, Karsilasilan Sorunlar ve Céziim Onerileri Uzerine Bir Degerlendirme adli
calismada Arapca Ogretiminin ilk ve orta Ogretimde; Imam-Hatip Liselerinde,
yiiksekogretimde; Ilahiyat Fakiilteleri, Arap Dili ve Edebiyati boliimleri ile Arapga
Ogretmenligi boliimlerinde; yaygin egitim kurumlarinda ise; Halk Egitim Merkezleri ve
ozel dershanelerde yapildigmna deginilmistir.?® Yrd. Dog. Dr. Yakup Civelek ‘e ait
Tiirkiye de Arap¢a Ogretimine Dair Bazi Teklifler adli ¢alisma icerisinde ise Tiirkiye’de
Arapga Ogretimi bashig altinda bu dilin égretiminin Osmanli déneminde resmi ve 6zel
egitim kurumlarinda gerceklestirildigine, Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kurulmasi ile birlikte
bu dilin 6gretimine resmi okullarda ara verildigine sonraki siireclerde ise Imam-Hatip
okullarinda ve Ilahiyat fakiiltelerinde devam edildigine deginilmistir.?’ Bir baska
calisma olan Kamil Costu’ ya ait Arap¢a Egitiminde Ogrenmeyi Etkileyen Faktorler
incelediginde ise igeriginde sadece orgiin ve yaygin ogretimin dil 68retim alanlarindan
biri olduguna deginildigi goriilmiistiir.?® Mehmet Zeki Aydin’in Egitimde Program
Gelistirme ve Arapga Dersi Ogretim Programi Uzerine adli ¢aligmasin inceledigimizde
ise yaygin egitim kurumlarina sadece bir sekilde deginildigi tespit edilmistir. Yusuf
Dogan, Tahirthan Aydin’in Tiirkive’ de Arapca Ogretiminde Karsilasilan Sorunlar
calismasinda da Arapganin dgretildigi kurumlar kisaca ele almmistir. Murat Ozcan’a ait
Tiirkive’'de Ve Diinyada Arapg¢a Ogretimi Icin Miifredat Gelistirme Calismalart ve
Ilkégretim Arapca Dersi Miifredati Icin Bazi Oneriler adli ¢alismada ise Arapcanin

Diinya iilkelerinde nasil 6gretildiginden yola ¢ikilarak ilkogretim Arapga miifredatina

% MEB, “Yaygimn Egitim Kurumlar1 Yabanci Diller A2 Seviyesi Arapga Kurs Programi”.

%6 Ahmet Vefa Temel, “Tiirkiye’de Arap¢a Ogretiminde Uygulanan Metotlar, Karsilagilan Sorunlar Ve
Coziim Onerileri Uzerine Bir Degerlendirme”, AIBU Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi 3/5 (Bahar 2015), 166-
174.

2" Yakup Civelek, “Tiirkiye’de Arapca Ogretimine Dair Bazi Teklifler”, Yiiziincii Y1l Universitesi
Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi/2 (Aralik 1998).

28 Kamil Costu, “Arapca Egitiminde Ogrenmeyi Etkileyen Faktédrler”, BU. Islami ilimler Fakiiltesi
Dergisi 3/6 (2016).
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dair Onerilerde bulunulmustur. Murat Gok’iin Baslangicindan Giintimiize Tiirkiye
Cumhuriyeti Imam Hatip Okullar:, Liseleri ve Ortaokullarinda Okutulan Arapca
Kitaplarin Incelenmesi ve Degerlendirilmesi adli ¢alismayr inceledigimizde sadece

orglin egitim kurumlarinda okutulan Arapca kitaplara deginildigi gériilmiistiir.

Her ne kadar T.C. Milli Egitim Bakanligina bagh orglin ve yaygin egitim
kurumlarindaki Arapga dilinin 6gretimine yonelik farkli ¢er¢evelerde galismalar bulunsa
da hazirladigimiz bu arastirmanin konunun yaygin egitim kurumlarindaki siireci ve
mahiyeti kapsamli olarak ele alinmaya calisilmistir. Bu yoniiyle mezk(r ¢alismamiz
Arapea dilinin yaygin egitim kurumlarindaki 6gretimi kapsaminda literatiirde dnemli bir
boslugu doldurmasi yoniiyle ve sonraki siirecte bu minvalde hazirlanacak ¢aligmalara

kaynak teskil ederek farkli bir perspektif kazandirmasi agisindan 6nemli goriilmektedir.
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BOLUM 111

YONTEM

Bu boéliimde arastirma modeli, arastirma evreni ve o6rneklemi, ¢alisma grubu,
veri toplama araglari, veri toplama silireci ve verilerin analizi bagliklar1 altinda

arastirmada kullanilan yonteme yer verilmistir.

Arastirma Modeli

Bu arastirmada nicel ve nitel arastirma yontemleri kullanilmigtir. Kullanilan bu
yontemlerin genel tarama modeli ve iliskisel tarama modeli tercih edilmistir. Genel
tarama modeli sayica fazla olan bir evrenden olusmaktadir. Bu evrende sonuca ulagmak
ve yorum yapabilmek i¢in evrenin tamami veya igerisinden segilen &rneklemden

aragtirma yapilmaktadir.

Evren ve Orneklem / Calisma Grubu

Aragtirmanin evreni 2023-2024 egitim 6gretim doneminde Tokat ilinde bulunan
Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigiine bagli Halk Egitim Merkezinde Arapga
kurslarina katilan kursiyerlerden meydana gelmektedir. Calismanin 6rneklemini ise bu

kurslara katilan 120 kursiyer olusturmaktadir.

Veri Toplama Araclan

Bu arastirmada veri toplanmasina yonelik olarak oncelikle veri toplama aracglari
olusturulmaya c¢alisilmistir. Bu amagcla alanyazin calismalari incelenmis arastirmayi en
iyi seklide ortaya koyacak formlar elde edilmistir. S6z konusu formlar arastirmamizin
sonuna eklenmistir. Daha sonra ¢alismamiza konu Tokat ilinde bulunan yaygin egitim
merkezileri aragtirilmis bu cergeve de Arapga 6gretimi ile ilgili olarak tek yaygin egitim
merkezinin Tokat Halk Egitim Merkezi oldugu tespit edilmistir. Bu baglamda Tokat
Halk Egitim Merkezi’'nden kurum ve Arapga Kurslart hakkinda bilgi alinmis, Arapga
kurslarin1 almakta olan kursiyerlere anket formu uygulanmas: igin bilgi alisverisinde
bulunulmustur. Daha sonrasinda enstitiimiiz araciigiyla Tokat 11 Milli Egitim
Midiirligi’ne miiracaat edilerek onay (bkz. Ek 3) alinmistir. Arastirmamizda veriler

arastirmaci tarafindan olusturulan iki adet veri toplama araciyla elde edilmistir.

Tokat da bulunan Halk Egitim Merkezinin yoneticileriyle miilakat yapilarak
“Halk Egitim Merkezleri Bilgi ve Gézlem Formuna (bkz. Ek 1)” islenmistir. Bu formda
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kurumun hizmet binasinin fiziki durumu, kurslarin tanitimi, kursiyer basvurulari ve
Arapga Ogretimine yonelik 17 soru bulunmaktadir. Arapca kurslarina katilmis olan
kursiyerlere uygulanan “Yaygm Egitim Kurumlarinda Arapca Ogretimine Yonelik
Kursiyerlerin Gériislerinin Incelenmesi (bkz. EK 2)” anket formu Google Forms ile
olusturularak kurs merkezi yoneticileri ve kursta gorev alan usta Ogreticilerin
destekleriyle kursiyerlere uygulanmistir. Bu anketin ise dort bolimii bulunmaktadir.
Arapca kursuna katilan kisilerin sahsi bilgilerinin istendigi birinci boliimde;
katilimcilara toplam 11 soru ydneltilmistir. Ikinci béliimde ise egitim gordiikleri yaygin
egitim kurumunun bina ve yoneticilerine dair 9 soru yoneltilmistir. Ugiincii béliimde
Halk Egitim Merkezinde yapilan Arapga 6gretimi kurslarinin igerigine iliskin 7 soruya
yer verilmistir. Arapca 6gretimine yonelik diizenlenen kurslarda gérev alan egitimcilere
yonelik olusturulan 8 soruya ise dordiinci boliimde yer verilmistir. Ankette

katilimcilarin gorisleri 5°1i likert 6lgegi ile tespit edilmeye calisilmistir.

Veri Toplama Siireci

Oncelikli olarak veri toplama siirecine arastirmamizda kullanmak amaciyla
uyarladigimiz  anket formlarinin sahibi Miray KARATAG’dan izin alinarak
baslanilmistir. Sonrasinda Tokat [1 Milli Egitim Miidiirliigiine Anabilim Dali
Baskanligimiz tarafindan gerekli belgeler ile bagvurulmustur. Bu miidiirliiiin onay1 ile
resmi arastirma izni ilgili kuruma ulastirilmistir. Calismamizin veriler1 Tokat Halk
Egitim Merkezinde Arapga egitimine katilan kursiyerlere ve yoneticilerine uygulanan

birer adet anket araciligiyla toplanmstir.

Halk egitim merkezi yoneticilerinin cevaplandirdig: “ Halk Egitim Merkezleri
Bilgi ve Gozlem Formu” ve kursiyerler tarafindan cevaplandirilan “Kurumun Fiziksel
ve Yonetimsel Durumuna, Arap¢a Kursuna, Arap¢a Egitimcisine Yonelik Goriigler”
formlar1 Google Forms ile olusturularak Arapga egitimini gerceklestiren egitimciler
araciligiyla uygulanmistir. Ayrica anket form Oncesinde kursiyerlere gerekli
aciklamalarin yapildigi bir “Anket Yonergesi” ne de yer verilmistir.?® Yaklasik elli

giinliik bir siire icerisinde ¢evrimigi ortamda 120 katilimcidan veri toplanilmstir.

2 Miray Karatag, Yaygin Egitim Kurumlarinda Ogrenim Goren Kursiverlerin Miizik Egitimi Kurslarina
Yonelik Goriislerinin Incelenmesi (Bursa Ili Ornegi)(Malatya: Inonii Universitesi, Egitim Bilimleri

Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi, 2019), 88-93.
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Verilerin Analizi

Anket sonuglar1 SPSS istatistik programindan yararlanilarak, betimsel istatistik
teknikleri olarak ise kisi sayis1 ve yiizdelik degerlerini belirleyerek ¢coziimledikten sonra
ortaya ¢ikan sonuglar tablo haline donistirilmiistir. Bu calismada kursiyerlerin
gorlslerini almaya yonelik yapilan anketteki boliimlerin gilivenilirligi i¢in Oncelikle
Cronbach Alfa degeri hesaplanmistir. Ankete iliskin Cronbach Alfa degerleri Tablo
1’de goriilmektedir.

Tablo 1: Anketin Cronbach Alfa Giivenirlik Degerleri

Anketin Boliimleri Cronbach Alfa Degeri
Kurumun Fiziksel ve Yonetimsel Durumuna Y onelik Goriisler 0,874
Arapca Kursuna Yonelik Goriisler 0,912
Arapca Egitimcisine Yonelik Goriisler 0,924

Tablo 1°de goriildiigii gibi anketin “Kurumun Fiziksel ve Yo6netimsel Durumuna
Yonelik Gortigler” bolimiine yonelik uygulanan giivenirlik testinde Cronbach Alfa
degeri 0,874 olarak bulunmustur. “Arapca Kursuna Yonelik Goriisler” boliimiine
yonelik uygulanan giivenirlik testinde ise Cronbach Alfa degeri 0,912 ¢ikmustir.
“Arap¢a Egitimcisine Yonelik Goriisler” boliimiinde ise Cronbach Alfa degeri 0,924
olarak tespit edilmistir.

Bir o6lgme aracimin Cronbach Alfa degeri 6l¢iim araglarinda maddelerin
birbiriyle tutarli olup olmadigini ve maddelerin s6z konusu amaca hizmet edip
etmedigini ortaya koymaktadir. 0,60 degeri giivenirlik icin esik deger olarak kabul
edilirken degerin 0,80-1,00 arasinda olmasi bu 6l¢gme aracinin yiiksek giivenirlikte
oldugu anlamma gelmektedir.®® Tablo 1°de yer alan degerlerin 0,874-0,924 arasinda
oldugu g6z oniinde bulunduruldugunda anketin giivenilirliginin yiiksek oldugu ve

giivenirligi saglamak adina yeterli oldugu anlamina gelmektedir.

%0 Sait Giirbiiz — Faruk Sahin, Sosyal Bilimlerde Arastirma Yontemler (Ankara: Seckin Yayinlari, 5.
Basim, 2018), 157-158.
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BOLUM 1V

YAYGIN EGiTiM KURUMLARINDA ARAPCA OGRETIiMi

Bu boliimde Tokat ili 6zelinde yaygin egitim kurumlarinda miifredat, sinav
uygulamalari, uygulanan yontem ve teknikler, egitimcinin ve kursiyerlerin nitelikleri

baglaminda Arapga 6gretimine yer verilmistir.

Miifredat

Bu Halk Egitim Merkezinde A1, A2 ve B1 diizeylerinde Arapga egitimi verildigi
goriilmustiir. Al seviyesindeki egitime ayrilan siire her bir konu i¢in 24 saat olacak
sekilde 120 saat olarak planlanmis olup alfabenin farkli olmasi sebebiyle harflerin ve
seslerin dogru bir sekilde telaffuz edilmesi, yazilmasi, taninmasi i¢in 16 saat daha
eklenerek kurs programi 136 saat olarak belirlenmistir. A2 seviyesindeki egitim siiresi
ise her konu igin 16 saat, toplam ise 160 ders saati olarak diizenlenmistir. B1 seviyesi
icin hazirlanan kurs programina baktigimiz zaman her bir konu icin 32 ders saati,
toplamda ise 320 ders saati olarak diizenlenmistir. Her ii¢ seviye igin haftalik ders
programi giinliik 8 saati gegmeyecek sekilde kurs yonetimi ve uygulayicilari tarafindan

hazirlanmaktadir.3?

Al, A2 ve Bl Seviyesi Arapg¢a Kurs Programlari, MEB tarafindan Yaygimn
Egitim Kurumlarinda diizenlenen kurslar i¢in modiiller seklinde diizenlenmistir. Bu
modiillerin her biri Avrupa birliginin ¢ergeve dil programi dikkate alinarak dil
ogrenenlerin gereksinimlerine, 6zelliklerine ve olanaklaria gore uyarlanmis temalardan
olusmaktadir. Avrupa birliginin ¢erceve dil programinin en 6nemli 6zelligi gelismeye
acik, degisimi ilke edinen, kapsamli, esnek, acik, dinamik, kullanish ve tutarli olmasidir.
Avrupa birliginin ¢erceve dil programina gore programlarin uygulama asamasinda
egiticiler kendilerini sadece bilgi kaynagi olarak gérmek yerine, 6grenme yonelimleri
yasam merkezli olan yetiskinlerin 6grenme siirecinde, kursiyerlerin kendilerini
kesfedecekleri siirecin bir yoneticisi ve bu siirece yardim eden kolaylastiricilar olarak
gormelidirler. Arapga Kurs Programlari incelendiginde programlardaki her temanin
birbirinden bagimsiz bir sekilde kullanilabilecek tarzda tasarlandigini gériiyoruz.®? Dil

ogretiminde dort temel beceriyi gelistirme dili bir iletisim araci olarak kullanmay1

31 MEB, “Yaygin Egitim Kurumlar1 Yabanci Diller Al Seviyesi Arapga Kurs Programi”.
32 MEB, “Yaygimn Egitim Kurumlar1 Yabanci Diller Al Seviyesi Arapga Kurs Programi”.
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Ogretirken dort temel beceri olan dinleme, konugma, okuma ve yazmanin birlikte
Ogretilmesi esas alinmaktadir. Arapca kurs miifredati kurslarin seviyelerine gore
degisiklik gostermektedir. Genellikle baslangi¢ seviyesi, orta seviye ve ileri seviyeler
olmak tizere ii¢ ana seviyede yapilandirilmaktadir. Her seviye, dilbilgisi, kelime bilgisi,
okuma, yazma, konugsma ve dinleme becerilerini kapsayan ¢esitli konular1 icermektedir.

Asagida kurslarin seviyelerine gore iinite-tema baglaminda miifredat verilmistir.

Tablo 2: Arapca Al Seviyesi Kurs Miifredat Tablosu

Unite Tema

Ben ve Yakin Cevrem Tanigma, Alfabe, Sayilar, Kendini Tanitma,

Soru Kelimeleri, Sahiplik, Saatler ve Rutinler,

Ginliik Yasam Sinif Dili

Yiyecekler, Kiyafetler, Viicudumuz,

Insanlarin Goriiniigleri ve Tanimlamalar Tantmlamalar, Meslekler

Hobiler, Haftanin Giinleri Aylar ve Mevsimler,

Zaman ve Mclgg Yasadigim Yer ve Cevrem

Sosyal Hayat Giindelik Yasam, Seyahat, Davetler, Aligveris

Tablo 3: Arapca A2 Seviyesi Kurs Miifredat Tablosu

Unite Tema
Kisisel Bilgiler ve Tanitim Duygular, Dig Goriiniis ve Kisilik, Tanisma
Yer Yon Tarifleri, Hayvanlar, Esyalar, Evim ve
Cevrem
Cevrem
Giinliik Hayat ve Rutinler Su An Ne Yapiyorum?, Giindelik Hayat
Bos Zaman ve Eglence Edebiyat, Film, Miizik, Hobiler, Etkinlikler
Aligveris Alisveris Yapiyorum, Yiyecek ve Icecekler
Egitim ve Caligma Hayat1 Is ve Meslekler, Egitim
Gegmis Gegmiste Olanlar
Gelecek, Ozl Ginler ve Kutlamalar Teklifler, Davetler, Ozel Giinler ve Kutlamalar,
Gelecek
Giincel Konular Saglik, Teknoloji, Giincel Konular

Ulagim, Rezervasyon, Tatil, Farkli Kiiltiirler,

Ulkeler ve Seyahat Farkli Ulkeler
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Tablo 4: Arapca B1 Seviyesi Kurs Miifredat Tablosu

Unite Tema

Tanigma ve Sosyal Etkilesim, Yasam Tarzi ve
Kisisel Bilgiler ve Tanitim Tercihler, Gelecege Iliskin Planlar, Ama¢ ve
Hedefler, Duygular, Kisisel Yazigsmalar
Ev ve Ev Disindaki Giinliik Yasam, Aligveris ve
Tiketici Haklar1i, Moda
Okul Hayati, Universite Egitimi Kurslar ve
Stajlar, Yabanci Diller, Meslekler ve Meslek
Secimi, Is Ilanlar1 ve Is Basvurusu, Calisma
Hayat1

Giindelik Yasam

Egitim ve Is Yasami

Kisiler Aras1 Iliskiler, Toplumsal Kurallar,
Toplum ve Sehir Hayatinda Birey Tasinma, Ulasim, Hastane/ Doktor/ Muayene,
Kurum, Kurulus ve Miiracaatlar
TV / Radyo Yaynlari, Yazili Basmn ve Internet,
Hobiler ve Kisisel Ugraglar, Etkinlikler ve
Arkadas Toplantilari, Miizik, Sinema, Edebiyat ve
Giizel Sanatlar, Spor ve Saglikli Yasam
Tatil Hazirliklar1 ve Gezilecek Goriilecek Yerler,
Seyahat Gar, Havaalan1 ve  Gumrik 1§lemleri,

Rezarvasyon ve Konaklama

Ulkeler ve Gelenekleri, Onemli Giinler,

Kutlamalar ve Davetler

Gegmiste Yasanmig Olaylar, Anilar Tecriibe ve
Gegmisteki Olaylar ve Tarih Deneyimler, Tarihi Sahsiyetler ve Unlii Kisiler,
Tarihi Eserler ve Mimari Yapilar, Tasvir
Doga ve Cevre, Bilim ve Teknoloji, Glincel
Olaylar, Tartisma ve Miinazaralar

Bilgi Kaynaklar1 ve Medya

Farkli Kiiltiirler Davet ve Kutlamalar

Sosyal ve Giincel Konular

Miifredat programlarinda dikkat ¢eken hususlardan bazilari sunlardir: Dort temel
dil becerisinden herhangi birine 6ncelik verilmemistir. Kurs veren usta 6greticiler veya
Ogretmenler tarafindan kazanimlar algisal ve tiretimsel olarak birlikte verilmektedir.
Kazanimlardan sonu “anlar”, “okur”, “bulur”, “secer”, takip eder” gibi ifadelerle
bitenler algisal olarak degerlendirilmelidir. Bunlarin dinleme ve okuma becerilerine
yonelik oldugu anlagilmalidir. Kazanimlardan “yazar”, “konusur”, “ifade eder”,
“aciklar”, “sorar” gibi ifadelerle bitenler iiretimsel olarak degerlendirmelidir. Bunlar
konusma ve yazma becerilerine yonelik oldugu anlasilmalidir. Miifredat programlarinda
dil 6gretme etkinlikleri ¢ok dnemli bir yer teskil etmektedir. Bu etkinliklerin hem algisal
(dinleme, okuma) hem de iiretimsel ( konusma, yazma) yam1 bulunmaktadir. Bu
etkinliklerden algisal olarak yani dinleme ve okuma becerinse yonelik haber dinleme,
sarki dinleme, gazete, dergi makale okuma vb. yer almaktadir. Bu etkinliklerde

tiretimsel olanlar yani konusma ve yazma becerilerine yonelik olanlar ise mektuplar, e-
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postalar, formlar, s6zIii sunular, diger yazismalar vb. sayilabilir. Ayrica bu etkinlikler
kursiyerlerin ihtiyaclarina gore egitici tarafindan belirlenme opsiyonlari bulunmaktadir,
bu ise miifredatta esnekligi saglanmaktadir. Etkinlikleri uygulama alanlar1 da egiticilere
birakilmistir. Bu alanlar kullaniglilik agisindan dort grupta ayrilmistir. Bunlar kisisel
alan, egitsel alan, mesleki alan ve kamu alanidir. Kisisel alandan kastedilen sey aile
iligkileri ile bireysel sosyal uygulamalarindan olusmaktadir. Egitsel alan ise egitim
verilen kurumun kendi fiziksel kapasitesiyle ilgili olmaktadir. Diger bir alan mesleki
alana baktigimizda mesleklerin kendine 6zgii is ve islemleri yaparken gerekli seyleri
kapsamaktadir. Dordiincii alan olan kamu alaninda da kamu kurumlarinda goriilen isleri,

kamu kurum ve kuruluslarmi, kamu kurumlarinim etkinliklerini kapsamaktadir.®®

Kurslarin uygulayicilart olan ogreticilerin miifredat kapsaminda kullandiklar
ders kitaplar1 ve materyaller su sekildedir: Ogreticilerden biri Al Seviyesinde “El
Arabiyyetii Beyne Yedeyk 17 adli kitabi kullanmaktadir. B1 Seviyesinde ise “El
Arabiyyetii Beyne Yedeyk 4” adli kitabi kullanmaktadir. (NT, Kisisel Gorlisme, 17
Subat 2024). Diger 6gretici Al Seviyesinde “Acikdgretim Arapca Ders Kitab1” ve kendi
gelistirdigi materyalleri kullanmaktadir. (GA, Kisisel Goriisme, 17 Subat 2024). Bir
diger dgretici ise Al, A2 ve Bl Seviyesinde “Arapcayr Ogreten Kitap” adli kitab:
kullanmaktadir. Buna ilaveten B1 seviyesinde “Arapga Dilbilgisi Sarf — Nahiv” adl
kitap ile kendi gelistirdigi materyalleri kullanmaktadir. (SD, Kisisel Goriisme, 17 Subat
2024).

Sinav Uygulamalan

Bu halk egitim merkezinde uygulanan kurs programlarinin diizeyine gore sinav
uygulamalar1 yapilmaktadir. Al diizeyinde, tema sonu degerlendirme ve kursiyerlerin
kendi kendini degerlendirmeleri olmak tizere iki ¢esit sinav uygulamasi bulunmaktadir.
A2 ve Bl diizeyinde ise bu sinav uygulamalarina ek olarak seviye tespit sinavlari
yapilmaktadir. Arapca sinav uygulamalari, dil yeterliligini 6lgmek icin tasarlanmis
cesitli sinav tiirlerini igcermektedir. Bu smavlar genellikle dort temel dil becerisi olan
okuma becerisi, yazma becerisi, dinleme becerisi, konusma becerisini test etmektedir ve
farkli seviyelerde diizenlenmektedir. Yaygin egitim kurumlarinda uygulanan Arapga

sinav uygulamalar1 asagida belirtilmistir.

3 MEB, “Yaygin Egitim Kurumlar1 Yabanci Diller Al Seviyesi Arapga Kurs Programi”.



21

Tema sonu degerlendirme sinavi: Arapga tema sonu degerlendirmesi, belirli bir temayi
veya konunun sonunda Ogrencilerin 6grenme diizeylerini 6lgmek ve konuyla ilgili
becerilerini degerlendirmek amaciyla yapilmaktadir. Kurs siirecinde kursiyerlerin
o0grenme durumlarini tespit etmek, varsa 6grenme eksikliklerini bulmak, kurs boyunca
kursiyerlere geri doniit vererek kursun amacma ulagmasimi saglamak amaciyla
yapilmaktadir. Bu degerlendirme de kursiyerin gelisimini izlemek hedeflenmektedir.
Sinavlar sonucunda kursiyerler hata ve eksiklerini gérmekte, kurs siirecinde kendi
durumlarim1 gérmelerine olanak saglamaktadir. Bu siavlarda her temanin sonunda
kursiyerin dort temel dil becerisi olan okuma, yazma, dinleme ve konusma beceresinin
ne diizeyde gelistigi su sekilde belirlenmektedir; Kkursiyer basarmin oOlgiilmesi ve
puanlamaya tabi tutulmast MEB Yaygm Egitim Kurumlari Yonetmeligi’nin 44.
Maddesi esas alinarak belirlenmektedir. Buna gore egitimciler her temanin sonunda
kursiyerlere 1 ders saatini asmamak kaydiyla edindikleri kazanimlar o6lgiilmektedir.
Daort dil becerisinin sinavlardaki tavsiye edilen agirliklart aynidir. Dinleme becerisi 25
puan, okuma becerisi 25 puan, konusma becerisi 25 puan ve yazma becerisi de 25 puan
olmak tizere 100 tam puan iizerinden degerlendirme yapilmaktadir. Bu degerlendirme
oranlar1 kesin olarak bu sekilde olmayip egitimci tarafindan kursiyerlerin ihtiyaclarina,
islenen konunun icerik ve ozelligine gore degistirebilme olanagi da verilmektedir.3
Ayrica kursiyerlerin kendi kendini degerlendirmelerine de imkéan saglanmgtir.3®

Seviye tespit smavlari: Arapga seviye tespit sinavlari, kurslara katilan kursiyerlerin
mevcut dil seviyelerini belirlemek amaciyla uygulanmaktadir. Bu smavlar kurslarin
baslangicinda yapilabildigi gibi siire¢ igerisinde ve sonunda dil yeterliligini belgelemek
amactyla da yapilmaktadir. Sinavlar dort temel dil becerisi olan okuma, yazma, dinleme
ve konugma becerilerine yonelik yapilmaktadir.®® Seviye tespit savlar1 A1 seviyesinde
Arapca kurs bitirme belgesine sahip olmayanlar i¢in yapilmaktadir. Ayn1 zamanda A2
seviyesinde kursu verecek olan Ogretmenler tarafindan dort dil becerisini Ol¢ecek
sekilde Avrupa Birligi dil gerceve programi Al seviyesi kazanimlari temel alinarak
hazirlanip uygulanmaktadir. Seviye tespit siavlari, 6grencilerin dil 6grenme siirecine
dogru seviyeden baglamalarini saglamakta ve onlarin ilerlemelerini izlemekte dnemli bir

rol oynamaktadir.®’

i

3 MEB, “Yaygm Egitim Kurumlar1 Yabanci Diller Al Seviyesi Arap¢a Kurs Programi”.
% MEB, “Yaygm Egitim Kurumlar1 Yabanci Diller Al Seviyesi Arapg¢a Kurs Programi”.
% MEB, “Yaygin Egitim Kurumlar1 Yabanci Diller Al Seviyesi Arapga Kurs Programi”.
3" MEB, “Yaygimn Egitim Kurumlar1 Yabanci Diller A2 Seviyesi Arapga Kurs Programi”.
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Kursiyerlerin kendi kendini degerlendirmeleri: Bu degerlendirme kursiyerlerin dil
portfolyosu olusturmak veya farkli alanlarda kullanmak tizere kendi kendini
degerlendirmek isteyen kursiyerler tarafindan yapilmaktadir. Sinav uygulanirken her bir
tema tablosunda yer alan kazanimlari, basarip basarmadigini isaretleyebilme imkanina
sahiptirler.®® Kursiyerlerin kendi kendini degerlendirmeleri, dil dgrenme siirecinde
onemli bir adimdir. Bu siireg, 6grencilerin kendi ilerlemelerini, giiclii ve zayif yonlerini
anlamalarina yardimci olur ve Ogrenme hedeflerine ulagmalarim1 destekler. Bu
degerlendirmelere, kursiyerlerin kendi 6grenme siireclerini daha bilingli ve etkili bir
sekilde yoOnetmelerine yardimci olmakta ve kendi gelisimlerini siirekli olarak

izlemelerine olanak tanimaktadir. 3°

Uygulanan Yontem ve Teknikler

Ogretimde yaygin olarak tercih edilen yontemler, grupla dgretim teknikleri,
bireysel 6gretim teknikleri, siif dis1 6gretim tekniklerinden hedef kitlenin kisisel
ozelliklerini, 6gretimin yapildigi ¢evre kosullarini, sosyal durumu ve buna benzer bir
takim etkenleri dikkate alarak dil 6gretiminde dncelenen dinleme, okuma, konusma ve
yazma becerilerini gelistirecek sekilde uygulanabilir olarak goriilen; dil bilgisi-geviri
yontemi, dogal yontem, isitsel-dilsel yontem, bilissel yontem, iletisimsel yontem, beyin
firtinas1, gosteri, soru-cevap, rol yapma-drama, doniisimlii giinliik ¢alismalar, beceri
gelistirme ¢alismalari, planli grup ¢alismalari, diizey gelistirme calismalar1 bilgisayar

destekli 6gretim tercih edilmistir.

Arapca Ogretimi yontem ve teknikleri, Ogrencilerin dil 6grenme siirecini
desteklemekte ve Arapga dil becerilerini etkili bir sekilde gelistirmelerine yardimci
olmaktadir. Bu yontem ve teknikler, Arapca 6gretimini daha etkili ve 6grenci merkezli
hale getirmeyi amaclamaktadir. Her 6grencinin 6grenme tarzina ve ihtiyaglarina uygun

farkli yontemlerin bir arada kullanmak 6nemlidir.

Kurs programlari incelendiginde tiim seviyeler i¢in egitimciler agisindan yontem
ve teknik kullaniminda herhangi sinirlama yoktur. Bununla birlikte egitimcilerin
kurslarda tercih edecekleri yontem ve tekniklerin 6gretimi amacina ulastirabilmesi igin
kursiyerlerin kisisel 6zelliklerini, kursun yapildigi yerin ¢evre kosullarini, sosyolojik ve

ekonomik yapilart gibi faktorleri g6z Onilinde bulundurmast ehemmiyetlidir.

¥ MEB, “Yaygin Egitim Kurumlar1 Yabanci Diller A2 Seviyesi Arapga Kurs Programi”.
% MEB, “Yaygin Egitim Kurumlar1 Yabanci Diller Al Seviyesi Arapga Kurs Programi”.
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Programlara bakildiginda kullanilan yontemler sunlardir: dil bilgisi-geviri yontemi,
direkt yontem/dolaysiz yontem, dogal yontem, isitsel-dilsel yontem, bilissel yontem,
iletisimsel yontem, se¢cmeli yontem. Bunlarin disinda alternatif olarak kullanilabilecek
bazi yontemlere de yer verilmistir. Bunlar ise telkin yontemi, danismanli (grupla) dil
Ogretim yontemi, sessizlik yontemi, tiim fiziksel, tepki yontemi, isitsel-gorsel yontem,
gorev temelli yontem, igerik merkezli yontemidir. Programlara bakildiginda kullanilan
teknikler ise ii¢ gruba ayrilmistir. Bunlar grupla 6gretim teknikleri, bireysel 6gretim
teknikleri, simif dis1 6gretim teknikleridir. Grupla 6gretim teknikleri denildiginde beyin
firtinasi, gosteri, soru-cevap, rol yapma- drama, drama-yaratict drama, benzetim, ikili ve
grup caligmalari, egitsel oyunlarla 6gretim, mikro &gretim siralanmaktadir. Bireysel
ogretim teknikleri ise bireysellestirilmis 6gretim, doniisiimlii glinlik ¢aligmalar, beceri
gelistirme calismalari, planli grup calismalari, diizey gelistirme c¢alismalari, programli
Ogretim, bilgisayar destekli Ogretimidir. Smif digi Ogretim teknikleri olarak ise

gezi, gdzlem, goriisme, sergi, proje, ddevlere yer verilmektedir.*°

Arapga Ogretiminde yontem ve teknikler baglaminda temel ilkeler olarak
dinleme-anlama, okuma-anlama, yazma, konusma becerileri gosterilmektedir. Arapca
Ogretimi bu dort temel dil becerinin tamamindan olusmaktadir. Bir taraftan Arapga
ogretilirken diger taraftan bu dort dil becerisinin Ogretilmesi gerekmektedir. Kurs
dersinden 6nce uygulanacak yontem ve teknikler dnceden belirlenmelidir. Bu kapsamda
yillik planlar, {inite planlar1 ve giinliik ders planlar1 hazirlanmalidir. Iyi hazirlanmis bir
plan iyi bir 6grenme ve 6gretmen i¢in ¢cok onemlidir. Planlarda dgretilecek konularin
basitten karmasiga, somuttan soyuta dogru siralanmasi gerekmektedir. Ayrica gorsel ve
isitsel araglarla zenginlestirmelidir. Kursiyerlerin derslerde aktif katilimi1 ¢ok 6nemlidir.
Ayni zamanda kursiyerlerin bireysel farkliliklarinin dikkate alinmasi gerekmektedir.
Kursiyerlerin Arapgay1 kullanmasi tesvik edilmesi ve cesaretlendirilmesi de dnemlidir.*!
Yukarida belirtilen temel ilkeler disinda diger genel ilkeler de bulunmaktadir. Bunlar dil
ogretimine dinleme ve konusma becerilerini gelistirmeyle baslanmasi, 6grencilerin
oncelikle basit diizeyde climle kaliplarini 6grenmesinin  saglanmast ve kelime
ezberlemelerinin tesvik edilmesi, dilin kurallariyla 6gretilmesi, 6grencilerin yeni dil

aliskanliklar1 kazanmasina yardim edilmesi, 0grenilen dilin seslerini en iyi sekilde

40 MEB, “Yaygin Egitim Kurumlar1 Yabanci Diller Al Seviyesi Arapga Kurs Programi”.
4 Ozcan Demirel, Yabanct Dil Ogretimi, Ilkeler, Yontemler, Teknikler, (Ankara: Usem Yayinlar1,1993),
23-26.
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cikarmalarinin saglanmasi, amag dil ile ana dil arasinda sorun olan ses ve yapilarinin
ogretilmesi, ders materyallerinin basitten karmasiga dogru siralanip takdim edilmesi,
yeni climle kaliplarinin bilinen kelimelerle Ogretilmesi, Ogrencilere Ogrendiklerini
giindelik hayatta kullanma imkaninin saglanmasi, yeni bir ctimle yapisina gegmeden
once ¢okca Ornekler verilmesi, baslangi¢ diizeyinde Ogrenci hatalarinin aninda geri
doniit verilerek diizeltmenin gergeklestirilmesi, bir seferde bir tek konuyla ilgilenilmesi,
amag dilin, o dili ana dili olarak konusan insanlarin konustugu seklide 6gretilmesi, ayni
zamanda Ogretilen dilin insanlarmin kiltiiriiniin de 6gretilmeye ¢alisilmasi, sinif igi
kursiyerlerin bireysel farkliliklarin dikkate alinmasi, kursiyerlerin derslikte daha ¢ok
konusma uygulamalari yapmalarina olanak saglanmasi, her seyin Ogretilmeye
calisilmamasi, kursiyerlere sorumluluk verilmesi ve kursiyerlerin bireysel ¢alismalar
icin bilgilendirilmesi ve bu ¢alismalarin 6grencilerin farkli ihtiyaglarina yanit verecek
sekilde yapilmasina riayet edilmesi, kurslar planlanirken derse farklilik getirmeye dikkat
edilmesi, kursiyerlerin 6grenme durumlarini 6lgerken sadece dgretilenlerden sorulmast;

ogretilmeyen kazanimlardan sorulmamasi seklinde siralanabilir.*?

Egitimcinin ve Kursiyerlerin Nitelikleri

Bu kurslarin uygulayicilari olan &greticilere ait bilgiler ise su sekildedir: ilk
goriisme yapilan Ogreticinin mezun oldugu {iniversite ve boliim bilgileri; Al-baath
University Arap Dili ve Belagati (lisans), Aleppo University Arap Dili ve Egitimi
(Yiiksek lisans), Karabiik Universitesi Temel Islam Bilimleri (Doktora &grencisi),
pedagojik ve mesleki formasyon dersleri teorik ve pratik olarak okulda 6grenim siireci
icerisinde alinmistir, halk egitim merkezindeki gorev siiresi 4 yildir. (NT, Kisisel
Goriisme, 17 Subat 2024). Ikinci olarak goriisme yapilan &greticinin mezun oldugu
{iniversite ve boliim bilgileri; Adiyaman Universitesi Egitim Fakiiltesi Arapga
Ogretmenligi, pedagojik ve mesleki formasyon dersleri teorik ve pratik olarak okulda
Ogrenim siireci icerisinde alimmustir, halk egitim merkezindeki gorev siiresi 3 aydir.
(GA, Kisisel Goriisme, 17 Subat 2024).Ugiincii olarak goriisme yapilan dgreticinin
mezun oldugu {iniversite ve boliim bilgileri; Kafkas Universitesi Arap Dili Edebiyati,
pedagojik ve mesleki formasyon dersleri teorik ve pratik olarak okulda 6grenim siireci
icerisinde alinmistir, halk egitim merkezindeki gorev siiresi 3 yildir. (SD, Kisisel

Goriisme, 17 Subat 2024). Egiticilere ait bilgileri inceledigimizde Hayat Boyu Ogrenme

42 Demirel, Yabanci Dil dg“retimi, Tikeler, Yontemler, Teknikler, 26-27.
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Genel Midiirliigii Yaygin Egitim Kurumlart kurs programinda siralanmis olan egitici
niteliklerini tasidiklar1 goriilmiistiir. Kurs katilimeilariin da ilgili kurs programlarinda
gecen kursiyer niteliklerini tasidiklart goriilmiistiir. Egitimcinin ve kursiyerlerin
niteliklerine iliskin Al diizeyine iliskin programlar incelendiginde kursiyerlerin
niteliklerinde egitim seviyesi ve yas sinir1 aranmaktadir. Egitim seviyesi i¢in sart
okuryazar olmaktir. Yas sinir1 ise 14 yas ve lizerinde olmaktir. Arapca kurslarina
Ogretmenlik icin istenen sart ise Arapga Ogretmeni olmaktir. Arapga Ogretmeni
bulunmadig: takdirde Arapga mezunu olup formasyon alanlara, bu da mevcut degilse
gecerliligi MEB tarafindan kabul edilen yabanci dil smavlarinda 80 puan ve iizeri
alanlara gérev verilmektedir.*® Kurs programlarmi basariyla bitiren kursiyerlere Kurs
Bitirme Belgesi verilmektedir. Ayrica kursiyerin bitirdigi temalar1 gosterir not dokiim
cizelgesi de verilmektedir. Kurs programini tamamlamadan ayrilanlara ise basarili

olduklar1 temalar1 gdsteren not dokiim ¢izelgesi verilmektedir.**

Egitimcinin ve kursiyerlerin niteliklerine iliskin A2 diizeyine iliskin programlar
incelendiginde kursiyerlerde aranan nitelikler Arapga seviyesiyle ilgilidir. Bu kapsamda
kursiyerlerden Arapca Al seviyesinde bir kursa katilmis olmak, bu kursu basariyla
tamamlayarak kurs belgesi almis olmak sart1 aranmaktadir. Arapca A1l seviyesinde kurs
belgesi bulunmayan kursiyerler ise yaygin egitim kurumu tarafindan yapilan seviye
tespit smavina katilarak Arapca Al seviyesinde bilgiye sahip olduklarmin tespit
edilmesi gerekmektedir. Arapga kurslarina 6gretmenlik igin istenen sart ise Arapca
O0gretmeni olmaktir. Arapca O0gretmeni bulunmadigi takdirde Arapca mezunu olup
formasyon alanlara, bu da mevcut degilse gegerliligi MEB tarafindan kabul edilen
yabanci dil smavlarinda 80 puan ve iizeri alanlara gérev verilmektedir. Bunlarda
miimkiin degilse sirasiyla Yiksekogretimini Tiirkiye veya diinyadaki ¢esitli
tiniversitelerde Arapga dilinde yapmis olmak ve Arapca dilinin konusuldugu iilkelerden
birinin vatandasi olunmasi durumunda ise bu iilkede bir yliksekdgretim kurumunu
bitirmis olmak. Yukarida sayilan 6zelliklerde egitici bulunamadigi hallerde, s6z konusu
egiticilerden OSYM tarafindan yapilan dil smavlarindan 60 ve iizeri puan aldigin
belgeleyenlere kurs agma imkam verilmektedir. *° Kurs programlarin1 basariyla bitiren

kursiyerlere Kurs Bitirme Belgesi verilmektedir. Ayrica kursiyerin bitirdigi temalar

4 MEB, “Yaygin Egitim Kurumlar1 Yabanci Diller Al Seviyesi Arapga Kurs Programi”.
4 MEB, “Yaygin Egitim Kurumlar1 Yabanci Diller A1 Seviyesi Arapga Kurs Programi”.
4 MEB, “Yaygin Egitim Kurumlar1 Yabanci Diller Al Seviyesi Arapga Kurs Programi1”.



26

gosterir transkript de verilmektedir. Kurs programini tamamlamadan ayrilanlara ise

basarili olduklar1 temalar1 gdsteren not dokiim ¢izelgesi verilmektedir.*®

Egitimcinin ve kursiyerlerin niteliklerine iliskin B1 diizeyine iliskin programlar
incelendiginde kursiyerlerde aranan nitelikler Arapga seviyesiyle ilgilidir. Bu kapsamda
kursiyerlerden Arapca A2 seviyesinde bir kursa katilmis olmak, bu kursu basariyla
tamamlayarak kurs belgesi almis olmak sarti aranmaktadir. Arapga A2 seviyesinde kurs
belgesi bulunmayan kursiyerler ise yaygin egitim kurumu tarafindan yapilan seviye
tespit smavina katilarak Arapca A2 seviyesinde bilgiye sahip olduklarmin tespit
edilmesi gerekmektedir. Arapga kurslarina 6gretmenlik i¢in istenen sart ise Arapca
Ogretmeni olmaktir. Arapg¢a Ogretmeni bulunmadigi takdirde Arapca mezunu olup
formasyon alanlara, bu da mevcut degilse gegerliligi MEB tarafindan kabul edilen
yabanci dil sinavlarinda 80 puan ve lizeri alanlara gorev verilmektedir. Bunlarda
miimkiin degilse sirasiyla Yiksekogretimini Tiirkiye veya dilinyadaki ¢esitli
tiniversitelerde Arapga dilinde yapmis olmak ve Arapga dilinin konusuldugu iilkelerin
birinin vatandasi olunmasi durumunda ise bu iilkede bir yiiksekogretim kurumunu
bitirmis olmak. Yukarida sayilan 6zelliklerde egitici bulunamadigi hallerde, s6z konusu
egiticilerden OSYM tarafindan yapilan dil smavlarindan 70 ve iizeri puan aldigin

belgeleyenlere kurs agma imkani verilmektedir. 4

Calismamiza konu olan yaygin egitim kurumunun Arapg¢a kurslarinda gorev
yapan usta Ogreticilerin nitelikleri ile Arap¢a 6gretim programlarinda ve mevzuat da
istenen niteliklerin ayn1 oldugu goriilmektedir. Bu durum yaygin egitim kurumlarinda

Arapca 0gretiminde yetkin kisilerin gérev yaptig1 anlamina gelmektedir.

4 MEB, “Yaygin Egitim Kurumlar1 Yabanci Diller A2 Seviyesi Arapga Kurs Programi”.
4" MEB, “Yaygin Egitim Kurumlar1 Yabanci Diller B1 Seviyesi Arapga Kurs Progran”.
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BOLUM V

BULGULAR VE YORUMLAR
Bu boéliimde arastirmada elde edilen bulgu ve yorumlara yer verilmistir. Bulgular
arastirmamizda uyguladigimiz anketten elde edilen verilere dayanmaktadir.
Halk Egitim Merkezi ile flgili Bulgular ve Yorumlar

Bu basglik altinda Arapg¢a kurslarmin diizenlendigi kurumun fiziki durumu,
tanitimin1 nasil yaptigi, kursiyerlerin basvuru sekilleri, Arapca dersligi ve derslikte

yapilan ¢esitli uygulama ve etkinliklere iliskin bulgu ve yorumlara yer verilmistir.
Halk Egitim Merkezi’nin Fiziki Sartlar ile Tlgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinin fiziksel durumuna iliskin uygulan anketin sonuglari

Tablo 5’te goriilmektedir.

Tablo 5: Egitim Kurumunun Fiziksel Durum Istatistikleri

Fiziksel Durum Var Yok
Giivenlik T
Danigma +
Ek Hizmet Binas1 +
Engelli Giris Merdiveni +
Asansor +
Kantin/Kafe +
Cok Amagcli Salon +

Tablo 5°te goriildiigi gibi Halk Egitim Merkezinde gilivenlik gorevlisi
bulunmaktadir. Bina giris bdliimiinde danigma alan1 oldugu ve gorevlisinin de
bulundugu goézlemlenmistir. Kurumun ek hizmet binasi kullandigi, engelli giris
merdiveninin de oldugu goriilmektedir. Kurumda asansor, kantin ve ¢ok amagli salonun
oldugu goriilmiistiir. Bu bilgiler yaygin egitim kurumunun fiziksel agidan yeterli
oldugunu, tiim bireylerin rahatlikla faydalanabilecegi ve cesitli sosyal ve kiiltiirel

etkinlikler i¢in alanlarinin oldugunu gostermektedir.
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Halk Egitim Merkezi’nin Kurum Tamtim ile Ilgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinin kurum tanitimina iliskin uygulan anketin sonuglari

Tablo 6’da goriilmektedir.

Tablo 6: Kurum Tanitim istatistikleri

Kurum Tanitim Var Yok
Reklam +
Brosiir +
Dergi +
Sosyal Medya +

Tablo 6’da goriildigi gibi Halk Egitim Merkezi kurum tanitimlarini reklam,
brostir, dergi ve sosyal medya araciligi ile yapmaktadir. Bu bilgiler yaygin egitim
kurumunun farkli tanitim kanallarindan yararlandigimi gostermektedir. Bu baglamda

kurum tanitiminin yeterli oldugu sdylenebilir.

Halk Egitim Merkezi’nin Kursiyer Basvurular ile lgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinin Kursiyer bagvurularini alma durumlarina iliskin uygulan

anketin sonuglar1 Tablo 7’de goriilmektedir.

Tablo 7: Kursiyer Basvuru Istatistikleri

Kursiyer Basvurular: Var Yok
Bagvuru Formu +
Internet Uzerinden +

Alan ve Cevre

Taramasi1 Yoluyla

Tablo 7°de goriildiigii gibi kursiyer basvurulari, kursiyerlerin bizzat kuruma
giderek bagvuru formu doldurmalar suretiyle gerceklestigi gibi, internet araciligiyla ve
alan-cevre taramasi yoluyla da yapilmaktadir. Bu durum halk egitim merkezinde

kursiyer bagvurularinin ¢ok yonlii olarak yapildigini gostermektedir.
Halk Egitim Merkezi’nin Arap¢a Egitimi ile Tlgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinin Arapca egitimi ile ilgili gorislerine iligkin uygulan

anketin sonuglar1 Tablo 8’de goriilmektedir.
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Tablo 8: Kurumun Arapca Egitimi ile lgili Istatistikleri

Arapca Egitimi Var Yok
Arapga Dersligi +
Uygulama ve Etkinlikler +

Diyalog caligmasi, video izleme,

Uygulama ve Etkinlik Ornekleri L .
¢eviri yapma, kelime oyunlari

Tablo 8’de goriildiigii gibi Halk Egitim Merkezinin Arapga 6gretimine uygun
donanim ve materyallere sahip dersliklerin oldugu saptanmistir. Mevcut dersliklerin
varlig1 ¢esitli uygulama ve etkinlik yapmaya imkan saglamaktadir. Kurumda Arapca
diyaloglar, Arapga video izleme, ¢eviri yapma ve kelime oyunlart gibi etkinlikler
yapilmaktadir. Bu durum halk egitim merkezinde farkli tlirden etkinliklere ve
uygulamalara yer verildigini, bu suretle Arapca Ogretimini etkili hale getirilmeye

calisildigini, miifredata uygun 6gretim yapildigini gostermektedir.

Halk Egitim Merkezinde Arapca Egitimi Alan Kursiyerler ile Tigili Bulgular ve

Yorumlar

Bu baslik altinda kursiyerlerin cinsiyetleri, yas araliklari, meslekleri, medeni
durumlari, 6grenim durumlari, aylik gelir durumlari, Arapg¢a kursuna nasil bagvuru
yaptiklari, Arapca kursunun acildigini nasil 6grendikleri, Arapca kursuna neden
katildiklart ve Arapca kursu i¢in neden Halk Egitim Merkezini tercih ettikleriyle ilgili

bulgu ve yorumlara yer verilmistir.

Halk Egitim Merkezinde Arapca Egitimi Alan Kursiyerlerin Cinsiyeti ile Tlgili

Bulgular

Arapega kurslarma katilan kursiyerlerin cinsiyetlerine iliskin bilgiler Tablo 9°da

goriilmektedir.

Tablo 9: Kursiyerlerin Cinsiyetlerine Gére Dagilimlari

Kursiyerlerin Cinsiyetleri N %
Erkek 30 25
Kadin 90 75

Toplam 120 100
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Tablo 9°da goriildiigii gibi Arapca kurslarina katilan kursiyerlerin %75’i kadin
%25’1 ise erkektir. Mevcut kurslara kadin kursiyerlerin erkek kursiyerlerden daha fazla

katilim gosterdigi goriilmektedir.

Halk Egitim Merkezinde Arapca Egitimi Alan Kursiyerlerin Yaslar ile Tlgili
Bulgular

Arapca kursuna katilan kursiyerlerin yaglarina iligkin bilgiler Tablo 10’da

goriilmektedir.

Tablo 10: Kursiyerlerin Yaslarina Gére Dagilimlar

Kursiyerlerin Yaslar: N %
12-18 aras1 0 0
19-25 arasi 68 56,67
26-34 arasi 34 28,33
35-49 aras1 16 13,33
50 ve tizeri 2 1,67
Toplam 120 100

Tablo 10’da goriildiigii gibi Arapga kurslarina katilan kursiyerlerin %56,67’si
19-25 yas araliginda, %28,33’1 26-34 yas araliginda, %13,33°1 35-49 yas araliginda,
%1,67’si 50 ve lizeri yasta olduklar1 saptanmistir. Kursiyerlerin ¢ogunlugunun 19-25

yas araligindaki geng¢lerden olustugu goriilmektedir.

Halk Egitim Merkezinde Arapc¢a Egitimi Alan Kursiyerlerin Medeni Durumlar ile

flgili Bulgular

Arapga kursuna katilan kursiyerlerin medeni durumlarimna iliskin bilgiler Tablo

11°de goriilmektedir.

Tablo 11: Kursiyerlerin Medeni Durumlarina Gére Dagilimlari

Kursiyerlerin Medeni

0
Durumlan N &

Bekar 62 51,67
Evli 40 33,33

Dul/Bosanmig 18 15,00
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Toplam 120 100

Tablo 11°de goriildiigii gibi Arapga egitimi alan kursiyerlerin  %51,67’si
bekar, %33,33°4 evli, %151 dul/bosanmis oldugu saptanmistir. Kursiyerlerin

¢ogunlugunun bekarlardan olustugu gorilmektedir.

Halk Egitim Merkezinde Arapca Egitimi Alan Kursiyerlerin Ogrenim Durumlan

ile Tlgili Bulgular

Arapga kursuna katilan kursiyerlerin 6grenim durumlarina iligkin bilgiler Tablo

12°de goriilmektedir.

Tablo 12: Kursiyerlerin Ogrenim Durumlarina Gére Dagilimlari

Kursiyerlerin Ogrenim

0
Durumlan N /o
Lise Ogrencisi 0 0,00
Lisans Mezunu 50 41,67
Or} Llsgn§ Ogrencisi/Lisans 68 56,67
Ogrencisi
Yiiksek Lisans/Doktora Ogrencisi 2 167
Yiiksek lisans/Doktora Mezunu '
Toplam 120 100

Tablo 12°de goriildigi gibi Arapca egitimi alan kursiyerlerin  %41,67’si
lisans mezunu, %56,67’si 6n lisans Ogrencisi/on lisans mezunu/lisans Ogrencisi,
%1,6’s1 yliksek lisans/doktora Ogrencisi yiiksek lisans/doktora mezunu oldugu

saptanmistir. Kursiyerlerin cogunlugunu 6grenci ve lisans mezunlar1 olusturmaktadir.

Halk Egitim Merkezinde Arap¢a Egitimi Alan Kursiyerlerin Meslekleri ile Tlgili

Bulgular

Arapga kursuna katilan kursiyerlerin meslek durumlarina iliskin bilgiler Tablo

13’te goriilmektedir.

Tablo 13: Kursiyerlerin Meslek Gruplarina Gore Dagilimlar

Kursiyerlerin Meslek Gruplar: N %

Emekli 4 3,33
Issizim 16 13,33
Ev Hanimi 2 1,67

Kamu sektoriinde ¢alistyorum. 24 20,00
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Kendime ait igyerim var. 4 3,33
Ogrenciyim 70 58,33
Toplam 120 100

Tablo 13’te goriildiigii gibi Arapca egitimi alan kursiyerlerin %3,33’i emekli,
%13,33’10 issiz, %1,67’si ev hammmi, %20’si kamu sektoriinde c¢alisan, %3,33’i
kendine ait isyeri olanlar, %58,33’{inlin de 6grenci oldugu saptanmistir. Meslek gruplari
verilerine  bakildiginda  Kkursiyerlerin ~ ¢ogunlugunun  Ogrencilerden  olustugu
goriilmektedir. Bu durum Tablo 12 ile beraber degerlendirildiginde 6n lisans ve lisans

Ogrencilerinin kurslara yogun sekilde ilgi gosterdigi ortaya ¢ikmaktadir.

Halk Egitim Merkezinde Arap¢a Egitimi Alan Kursiyerlerin Gelir Durumu ile

flgili Bulgular

Arapga kursuna katilan kursiyerlerin gelir durumlarina iligkin bilgiler Tablo

14’te goriilmektedir.

Tablo 14: Kursiyerlerin Aylik Toplam Gelir Durumlarina Gére Dagilimlari

Kursiyerlerin Aylik Toplam

Gelir Durumlan N %
10.000 TL ve alt1 88 73,33
10.000-17.002 TL arast 4 3,33
20.000 TL ve iizeri 28 23,33
Toplam 120 100

Tablo 14’te goriildigii gibi Arapga egitimi alan kursiyerlerin gelirlerinin
%73,33’1 10.000 TL ve alt1, %3,33’i 10.000-17.002 TL aras1, %?23,33” iniin 20.000
TL ve tizeri oldugu saptanmistir. Kursiyerlerin biiyiik bir cogunlugunun gelirinin 10.000
TL ve altinda oldugu goriilmiistiir. Kursiyerlerin biiylik bir kisminin &grenci oldugu
diistintildiiginde gelir seviyesinin az olmasindan dolay1 {icretsiz egitim verilen halk

egitim merkezini tercih ettikleri diisiilmektedir.

Halk Egitim Merkezinde Arap¢a Egitimi Alan Kursiyerlerin Arap¢a Kurslarina
Basvuru Yollari ile ilgili Bulgular

Arapga kursuna katilan kursiyerlerin Arapga kurslarina bagvuru yollarina iligkin

bilgiler Tablo 15°te goriilmektedir.
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Tablo 15: Kursiyerlerin Arapg¢a Kursuna Bagvuru Durumlarina Gore Dagilimlar

Kursiyerlerin Basvurulari N %
Alan/Cevre taramasi yoluyla 12 10,00
Bagvuru formu ile 34 28,33
Internet {izerinden 58 48,33
Kumm Tanmtim/Egitim ] 16 13,33
Organizasyonlar1 araciligiyla

Toplam 120 100

Tablo 15°te goriildiigii gibi kursiyerlerin Arapca kurslari i¢in bagvurularini
%10’unun alan/gevre taramasi yoluyla, %28,33’linlin bagvuru formu ile %48,33’iiniin
internet lizerinden, %13,33’ilinlin kurum tanitimi/egitim organizasyonlar1 araciligiyla
yapmis oldugu tespit edilmistir. Kurs bagvurularinin ¢ogunlugunun internet lizerinden
yapildigi goriilmiigtiir. Bununla birlikte kursiyer basvurularinda fakli yontemlerin de

bulundugu sodylenebilir.

Halk Egitim Merkezinde Arap¢a Egitimi Alan Kursiyerlerin Arap¢a Kurslarim
Ogrenme Yollan ile flgili Bulgular

Arapga kursuna katilan kursiyerlerin Arapga kurslarini 6grenme yollarina iliskin

bilgiler Tablo 16’da goriilmektedir.

Tablo 16: Kursiyerlerin Halk Egitim Merkezi’nde Bulunan Arap¢a Kursunu Ogrenme Durumlarina Gore

Dagilimlari

Arapca Kurslarin1 Ogrenme N %
Yollar

Afis/Brosiir/Dergi/Gazete 5 4,17
Arkadag/tanidik araciligryla 62 51,67
Internet iizerinden 35 29,17
Sosyal medya 18 15,00
Toplam 120 100

Tablo 16’da gorildigi gibi Arapg¢a kurslarmi  kursiyerlerin = %4,17’si
afig/brostir/dergi/gazete aracilifiyla, %51,67’si arkadag/tanidik araciligiyla, %29,17’si

internet lizerinden, %15’1 sosyal medya aracilifiyla o6grendigi goriilmiistiir.
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Kursiyerlerin ¢ogunlugu arkadas/tanidik araciligiyla kurslari &grenmistir.  Bunun

yaninda kursiyerlerin farkli yolar {izerinden bagvuru yaptiklar: da goriilmektedir.

Halk Egitim Merkezinde Arapca Egitimi Alan Kursiyerlerin Arapc¢a Kurslarii
Tercih Etme Nedenleri ile Tlgili Bulgular

Arapga kursuna katilan kursiyerlerin Arapga kurslarini tercih etme nedenlerine
iliskin bilgiler Tablo 17°de sunulmustur.

Tablo 17: Kursiyerlerin Arapca Kursu Icin Halk Egitim Merkezleri’ni Tercih Etme Nedenlerine Gore

Dagilimlari

Kursiyerlerin Arap¢a Kursu I¢in Halk Egitim Merkezi’ni Tercih Etme Nedenlerine

0
Gore Dagilimlan : /o
Egitim kalitesinin iyi olmas1 6 5,00
Egitim kalitesinin iyi olmasi, Egitimci kalitesinin iyi olmas1 10 8,33
Egitim kalitesinin iyi olmasi, Egitimci kalitesinin iyi olmasi, Ucretsiz olmasi 28 23,33
Egitimci kalitesinin iyi olmasi 10 8,33
Egitimci kalitesinin iyi olmasi, Ucretsiz olmasi 16 13,33
Fiziksel sartlarinin iyi olmasi, Egitim kalitesinin iyi olmasi, Egitimci kalitesinin iyi olmasi, 6 500
Ucretsiz olmast '
Ulasiminin kolay olmasi 6 5,00
Ulagiminin kolay olmasi, Egitim kalitesinin iyi olmasi, Egitimci kalitesinin iyi olmas, 14 1167
Ucretsiz olmast :
Ulasiminin kolay olmasi, Fiziksel sartlarinin iyi olmasi, Egitim kalitesinin iyi olmasi, 10 833

Egitimci kalitesinin iyi olmasi, Ucretsiz olmas1

Ulasiminin kolay olmasi, Fiziksel sartlarinin iyi olmasi, Egitim kalitesinin iyi olmast,
Egitimci kalitesinin iyi olmasi, Ucretsiz olmasi, Kursu veren hocanin ana dilinin Arapga 3 2,50
olmasi en bilylik segme nedenim

Ulasiminin kolay olmast, Ucretsiz olmasi 3 2,50
Ucretsiz olmasi 8 6,67
Toplam 120 100

Tablo 17°de goriildiighi gibi Arapga kurslarini kursiyerlerin % 5,00’i egitim
kalitesinin iyi olmasi, %8,33’(i hem egitim kalitesinin iyi olmast hem de egitimci
kalitesinin iyi olmasi, %23,33’li egitim kalitesinin iyi olmasi, egitimci kalitesinin iyi
olmasi ve ticretsiz olmasi, %8,33’1 egitimci kalitesinin iyi olmasi, %13,33’l egitimci
kalitesinin iyi olmasi ve iicretsiz olmasi, %5,00’1 fiziksel sartlarinin iyi olmasi, egitim
kalitesinin iyi olmasi, egitimci kalitesinin iyi olmasi ve ficretsiz olmasi, %5,00’i

ulasimin kolay olmasi, %11,67’si ulasimin kolay olmasi, egitim kalitesinin iyi olmasi,
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egitimci kalitesinin iyi olmasi ve licretsiz olmasi, %8,33’1i ulasimin kolay olmasi,
fiziksel sartlarinin iyi olmasi, egitim kalitesinin iyi olmasi, egitimci kalitesinin iyi
olmasi ve iicretsiz olmasi, %2,50’si ulasimin kolay olmasi, fiziksel sartlarinin iyi
olmasi, egitim kalitesinin 1yi olmasi, egitimci kalitesinin 1yi olmasi, iicretsiz olmasi ve
kursu veren hocanin ana dilinin Arapga olmasi, %2,50’si ulasimin kolay olmasi ve
ticretsiz olmasi, % 6,67’si iicretsiz olmasi gibi nedenlerle tercih ettikleri goriilmistiir.
Kursiyerlerin Arapga kurslarini tercih sebepleri incelendiginde; egitimci ve egitim
kalitesinin 6n plana ¢iktig1 ve kurs merkezine ulasimin kolay olmasi, kursun ticretsiz

olmasinin da tercih edilme konusunda biiyiik oranda etkili olmaktadir.

Halk Egitim Merkezinde Arapca Egitimi Alan Kursiyerlerin Arapca Kurslarina
Katilma Nedenleri ile Tlgili Bulgular

Arapga kursuna katilan kursiyerlerin Arapca kurslarina katilma nedenlerine

iligkin bilgiler Tablo 18’de goriilmektedir.

Tablo 18: Kursiyerlerin Arap¢a Kursuna Katilma Nedenlerine Gére Dagilimlar

)
Kursiyerlerin Arap¢a Kursuna Katilma Nedenlerine Gore Dagilimlari n /o
Ailemin istegi nedeniyle 2 1,67
Ailemin istegi nedeniyle, Sertifika almak i¢in Ek gelir igin 11 9,17
Arapga egitimi veren kurumlara hazirlik i¢in (imam-hatip lisesi, ilahiyat fakiiltesi vb.) 4 3,33
Hobi amagh 6 5,00
Hobi amagly, Sertifika almak i¢in Ek gelir i¢in 5 4,17
Hobi amagli, Sertifika almak igin Ek gelir i¢in, Meslek degistirmek icin 4 3,33
Kendimi gelistirmek i¢in Sosyallesmek i¢in 20 16,67
Kendimi gelistirmek i¢in Sosyallesmek i¢in, Arapga egitimi veren kurumlara hazirlik
e 14 11,67
i¢cin (imam-hatip lisesi, ilahiyat fakiiltesi vb.)
Kendimi geligtirmek i¢in Sosyallesmek i¢in, dili sevdigim i¢in ve kisisel 8 6.67
sebeplerimden 6&tiirii en basta Kur'an-1 Kerim'i anlayabilmek i¢in '
Kendimi gelistirmek i¢in Sosyallesmek igin, Hobi amagh 10 8,33
Kendimi gelistirmek icin Sosyallesmek i¢in, Hobi amacli, Sertifika almak i¢in Ek 8 6.67
gelir i¢in '
Kendimi gelistirmek i¢in Sosyallesmek icin, Sertifika almak i¢in Ek gelir i¢in, 22 1833
Arapga egitimi veren kurumlara hazirlik i¢in (imam-hatip lisesi, ilahiyat fakiiltesi vb.) '
Meslek Degistirmek Igin 6 5,00

Toplam 120 100
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Tablo 18’de goriildiigii gibi Arapga kurslarina kursiyerlerin %1,67’si aile istegi,
%09,17’si aile istegi, sertifika almak ve ek gelir elde etmek, %3,33’i Arapga egitimi
veren kurumlara hazirlanmak, %5,00’i hobi amacli, %4,17’si hobi amacli, sertifika
almak ve ek gelir elde etmek, %3,33’1i hobi amagli, sertifika almak, ek gelir ve meslek
degistirmek, %16,67°si kendini gelistirmek ve sosyallesmek, %11,67’si kendini
gelistirmek, sosyallesmek ve Arapga egitimi veren kurumlara hazirlanmak, %6,67’si
kendini gelistirmek, sosyallesmek, dili sevgisi, Kur’an-1 Kerim’i anlayabilmek, %8,33’i
kendini gelistirmek, sosyallesmek, %6,67’si kendini gelistirmek, sosyallesmek, hobi
amagl, sertifika almak ve ek gelir elde etmek, %18,33’i kendini gelistirmek,
sosyallesmek, sertifika almak, ek gelir ve Arapca egitimi veren kurumlara hazirlanmak,
%5,00’4 meslek degistirmek gibi nedenlerle katildiklart gorilmiistiir. Kursiyerlerin
cevaplarina bakildiginda Arapga kurslart daha ¢ok sosyallesmek, sertifika alabilmek,
kendini gelistirmek ve hobi amaciyla da tercih edildigi saptanmistir. Arapga egitimi
veren kurumlara hazirlik amaciyla tercih edilmektedir. Bu durum ¢ok farkli amaglarla

kurslara ilgi gosterildigini ortaya koymaktadir.

Halk Egitim Merkezinde Arapc¢a Egitimi Alan Kursiyerlerin Kurumun
Fiziksel ve Yonetimsel Durumuna Yénelik Goriisleri ile lgili Bulgular ve

Yorumlar

Bu baslik altinda halk egitim merkezinde Arapga egitimi alan kursiyerlerin,
kurumun basta bina ve derslikleri olmak {izere 1sinma durumu, giivenligini, kantin ve
diger sosyal alanlar ile kurumun yoneticilerine yonelik goriislerine dair bulgulara ve

yorumlara yer verilmistir.

Halk Egitim Merkezinde Arapca Egitimi Alan Kursiyerlerin Kurumun Fiziksel

Sartlarim Yeterli Bulmalari ile lgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinde Arapga egitimi alan kursiyerlerin, kurumun bina ve
derslikleri, 1istnma durumu ve kantininin yeterlilik durumuna iliskin goriislerine iliskin

anket sonuclar1 Tablo 19°da goriilmektedir.

Tablo 19: Kursiyerlerin Kurumun Fiziksel Sartlarini (Bina, Smif, Isinma, Kantin) Yeterli Bulmalarina

Gore Dagilimlart

Kursiyerlerin Kurumun
Fiziksel Sartlarim (Bina, Sinif,
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Isinma, Kantin) Yeterli
Bulmalarina Gore Dagilimlar:

Cok Yeterli 20 16,67
Yeterli 82 68,33
Kararsizim 5 4,17
Kismen Yeterli 10 8,33
Yetersiz 3 2,50
Toplam 120 100

Tablo 19°da goriildigi gibi kurumun fiziksel sartlarini kursiyerlerin %16,67’si
cok yeterli, %68,33’1 yeterli, %4,17’si kararsiz, %8,331 kismen Yyeterli, %2,50°si
yetersiz olarak gordiikleri saptanmigtir. Kursiyerlerin ¢gogunlugunun kurumun fiziksel

sartlarin1 yeterli bulduklar1 goriilmektedir.

Halk Egitim Merkezinde Arap¢a Egitimi Alan Kursiyerlerin Kurumun

Giivenligini Yeterli Bulmalar ile Tlgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinde Arapga Ogretimi alan Kkursiyerlerin, kurumun

giivenligine iliskin anket sonuglar1 Tablo 20°de goriilmektedir.

Tablo 20: Kursiyerlerin Kurumun Giivenligini Yeterli Bulma Durumlarina Gére Dagilimlar

Kursiyerlerin Kurumun Giivenligini Yeterli

.. 9 n %
Bulma Durumlarina Gére Dagilimlari
Cok Yeterli 24 20,00
Yeterli 62 51,67
Kararsizim 22 18,33
Kismen Yeterli 4 3,33
Yetersiz 8 6,67
Toplam 120 100

Tablo 20°de gorildigii gibi kurumun giivenligini kursiyerlerin  %20,00’si ¢ok
yeterli, %51,67’si yeterli, %18,33’1 kararsiz, %3,33’1 kismen yeterli, %6,67’si yetersiz
olarak gormektedirler. Kursiyerlerin ¢ogunlugu kurumun giivenligini  yeterli
bulmaktadirlar. Ayrica kararsizlarin orani giivenlik alaninda bazi ihtiyaclarin da
oldugunu gostermektedir. Bu durum giivenlige iliskin kurum yoneticileri tarafindan

onlem alinmasi gerektigini ortaya koymaktadir.
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Halk Egitim Merkezinde Arapc¢a Egitimi Alan Kursiyerlerin Kurumda Cahsan
Personellerin Eksiklik ve Aksakhiklarin Giderilmesindeki Yaklasimlarim Yeterli

Bulmalan ile ilgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinde Arapga egitimi alan kursiyerlerin kurumda c¢alisan
yonetici ve diger tiim gorevlilerin eksiklik ve aksakliklarin giderilmesindeki
yaklagimlarini yeterli bulmaya yonelik goriislerine ilisikin anket sonuglar1 Tablo 21°de

gorilmektedir.

Tablo 21: Kursiyerlerin Kurumda Calisan Personelleri (Miidiir, Miidiir Yrd. Egitmen, Diger Calisanlar)

Eksiklik ve Aksakliklarin Giderilmesindeki Yaklagimlarim Yeterli Bulma Durumlarina Gére Dagilimlari

Kursiyerlerin Kurumda Calisan Personelleri (Miidiir,
Miidiir Yrd. Egitmen, Diger Cahsanlar) Eksiklik ve

0
Aksakliklarin Giderilmesindeki Yaklasimlarim Yeterli n &
Bulma Durumlarina Gére Dagilimlari

Cok Yeterli 68 56,67
Yeterli 42 35,00
Kararsizim 5 4,17
Kismen Yeterli 4 3,33
Yetersiz 1 0,83
Toplam 120 100

Tablo 21°de goriildigi gibi kurumda ¢alisan gorevlilerin  eksiklik  ve
aksakliklarin giderilmesindeki yaklasimlarin1 kursiyerlerin = %56,67’si ¢ok yeterli,
%35,00’1 yeterli, %4,17’si kararsiz, %3,33’1i kismen yeterli, %0,83’l yetersiz olarak
gormektedirler. Kursiyerlerin = ¢ogunlugu  kurum personellerinin  eksiklik ve

aksakliklarin giderilmesindeki yaklasimlarini ¢ok yeterli bulmaktadirlar.

Halk Egitim Merkezinde Arapg¢a Egitimi Alan Kursiyerlerin Kurumda Calisan
Personellerin Istek ve Sikayetlerle Ilgilenilmesi Konusunda Yeterli Bulmalar ile

Ilgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinde Arapca egitimi alan kursiyerlerin kurumda c¢alisan
yonetici ve diger tim gorevlilerin istek ve sikayetlerle ilgilenilmesi konusunda

yaklagimlarini yeterli bulmaya dair anket sonuglart Tablo 22°de goriilmektedir.
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Tablo 22: Kursiyerlerin Kurumda Calisan Personelleri (Miidiir, Miidiir Yrd., Egitmen, Diger Caliganlar)

Istek ve Sikayetlerinizle ilgilenmesi Konusunda Yeterli Bulma Durumlarma Gére Dagilimlar

Kursiyerlerin Kurumda Calisan Personelleri (Miidiir, Miidiir Yrd.,

Egitmen, Diger Calisanlar) istek ve Sikiyetlerinizle ilgilenmesi N %
Konusunda Yeterli Bulma Durumlaria Goére Dagilimlari

Cok Yeterli 64 53,33
Yeterli 47 39,17
Kararsizim 5 4,17
Kismen Yeterli 4 3,33
Yetersiz 0 0,00
Toplam 120 100

Tablo 22’de goriildiigii gibi kurumda calisan personellerin istek ve sikayetler ile
ilgilenme konusunda yeterliliklerini kursiyerlerin %53,33’t  ¢ok yeterli, %39,17’si
yeterli, %4,17’si kararsiz, %3,33’1i kismen yeterli olarak gérmektedirler. Kursiyerlerin
¢ogunlugu kurum personellerinin istek ve sikayetler ile ilgilenme konusundaki
tutumlarini1 ¢ok yeterli bulmaktadir. Yetersiz se¢eneginin hig isaretlenmemis olmasi da

bunu desteklemektedir.

Halk Egitim Merkezinde Arapca Egitimi Alan Kursiyerlerin Kurumu Bilimsel

Gelisim ve Degisimlere Uymasi Acisindan Yeterli Bulmalan ile Tlgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinde Arapga egitimi alan kursiyerlerin kurumu bilimsel
gelisim ve degisimlere uymasi agisindan yeterli bulmaya yonelik goriislerine dair anket
sonuglar1 Tablo 23’te gériilmektedir.

Tablo 23: Kursiyerlerin Kurumu Bilimsel Gelisim ve Degisimlere Uymasi Agisindan Yeterli Bulma

Durumlarina Gére Dagilimlart

Kursiyerlerin Kurumu Bilimsel Gelisim ve Degisimlere Uymasi

Agcisindan Yeterli Bulma Durumlarina Gore Dagilimlar N %

Cok Yeterli 28 23,33
Yeterli 66 55,00
Kararsizim 22 18,33
Kismen Yeterli 3 2,50
Yetersiz 1 0,83

Toplam 120 100
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Tablo 23’te goriildigii gibi kurumu bilimsel gelisim ve degisimlere uymasi
acisindan yeterliligini kursiyerlerin %23,33’i ¢ok yeterli, %55,00’1 yeterli, %18,33’0
kararsiz, %2,50’si kismen yeterli, %0,83’li Yyetersiz olarak gormektedirler.
Kursiyerlerin ¢ogunlugu kurumu bilimsel gelisim ve degisimlere uymasi agisindan
yeterli bulmaktadir. Bununla birlikte belirli oranda kursiyerlerin kararsiz kalmasi,
kurumun degisim ve gelisim gosterme de daha aktif olmasi gerektigini ortaya

koymaktadir.

Halk Egitim Merkezinde Arapca Egitimi Alan Kursiyerlerin Kurumu Toplumun

Sosyal Gelisim ve Degisimlere Uymasim Yeterli Bulmalar ile ilgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinde Arapga egitimi alan kursiyerlerin kurumu toplumun
sosyal gelisim ve degisimlere uymasini yeterli bulmaya yonelik goriislerine dair anket

sonuclar1 Tablo 24°te goriilmektedir.

Tablo 24: Kursiyerlerin Kurumu Toplumun Sosyal Gelisimini Karsilamada Yeterli Bulma Durumlarina

Gore Dagilimlari

Kursiyerlerin Kurumu Toplumun Sosyal Gelisimini Karsilamada

. . « N %
Yeterli Bulma Durumlarina Gore Dagilimlari
Cok Yeterli 38 31,67
Yeterli 64 53,33
Kararsizim 12 10,00
Kismen Yeterli 6 5,00
Yetersiz 0 0,00
Toplam 120 100

Tablo 24’te goriildiigii gibi kurumu toplumun sosyal gelisimini karsilama
acisindan yeterliligini kursiyerlerin %31,67’si ¢ok yeterli, %53,33’1 yeterli, %10,00’u
kararsiz, %5,00’1 kismen yeterli olarak gérmektedirler. Kursiyerlerin ¢ogunlugu kurumu
toplumun sosyal gelisimini karsilama agisindan yeterli bulmaktadirlar. Yetersiz

seceneginin hig isaretlenmemis olmasi da bunu desteklemektedir.

Halk Egitim Merkezinde Arapca Egitimi Alan Kursiyerlerin Kurumu Toplumun

Sosyal Ihtiyaclarim Karsilamada Yeterli Bulmalari ile Tlgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinde Arapga egitimi alan kursiyerlerin kurumu toplumun
sosyal ihtiyaclarini karsilamada yeterli bulmaya yonelik goriislerine dair anket sonuglari

Tablo 25’de goriilmektedir.
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Tablo 25: Kursiyerlerin Kurumu Toplumun Sosyal Thtiyaglarini Karsilamada Yeterli Bulma Durumlarina

Gore Dagilimlart

Kursiyerlerin Kurumu Toplumun Sosyal Thtiyaclarimi

Karsilamada Yeterli Bulma Durumlarina Goére Dagilimlar: N %

Cok Yeterli 34 28,33
Yeterli 55 45,83
Kararsizim 25 20,83
Kismen Yeterli 4 3,33
Yetersiz 2 1,67
Toplam 120 100

Tablo 25°de goriildiigi gibi kurumu toplumun sosyal ihtiyaglarini kargilama
acisindan yeterliligini kursiyerlerin %28,33’i ¢ok yeterli, %45,83’l yeterli, %20,831
kararsiz, %3,33’0 kismen yeterli, %1,67’si yetersiz olarak gérmektedir. Kursiyerlerin
cogunlugu kurumu toplumun sosyal ihtiyaglarimi1 karsilama agisindan yeterli
bulmaktadir. Bununla birlikte kararsizlarin oraninin azimsanmayacak kadar ¢cok olmasi
kursiyerlerin sosyal ihtiyaclarini1 karsilamaya yonelik calismalar yapilmasi gerektigini

ortaya koymaktadir.

Halk Egitim Merkezinde Arapca Egitimi Alan Kursiyerlerin Kurumda

Diizenlenen Etkinlik ve Faaliyetleri Yeterli Bulmalari ile Tlgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinde Arapga egitimi alan kursiyerlerin kurumda diizenlenen
etkinlik ve faaliyetleri yeterli bulmaya yonelik goriislerine dair anket sonuglari Tablo
26’da goriilmektedir.

Tablo 26: Kursiyerlerin Kurumda Diizenlenen Etkinlik ve Faaliyetleri Yeterli Bulma Durumlarina Gore

Dagilimlar

Kursiyerlerin Kurumda Diizenlenen Etkinlik ve Faaliyetleri

. . o N %
Yeterli Bulma Durumlarina Goére Dagilimlari
Cok Yeterli 28 23,33
Yeterli 65 54,17
Kararsizim 22 18,33
Kismen Yeterli 4 3,33
Yetersiz 1 0,83

Toplam 120 100
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Tablo 26’da goriildiigii gibi kurumda diizenlenen etkinlik ve faaliyetlerin
yeterliligini kursiyerlerin %23,33’i ¢ok yeterli, %54,17’si yeterli, %18,33°1i kararsiz,
%3,33’0 kismen yeterli, %0,83"i yetersiz olarak gormektedirler. Kursiyerlerin
c¢ogunlugu kurumu diizenlenen etkinlik ve faaliyetler agisindan yeterli bulmaktadir.
Bununla birlikte kararsizlarin oraninin azzimsanmayacak kadar ¢ok olmasi kursiyerlerin
diizenlenen etkinlik ve faaliyetlerin daha gesitlendirilmesi veya artirilmasi gerektigine

inandiklarini ortaya koymaktadir.

Halk Egitim Merkezinde Arapg¢a Egitimi Alan Kursiyerlerin Kurumu Toplumun

Kiiltiirel ve Sanatsal Thtiyaclarim1 Karsilamada Yeterli Bulmalan ile Tlgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinde Arapga egitimi alan kursiyerlerin kurumu toplumun
kiiltiirel ve sanatsal ihtiyaclarini karsilamada yeterli bulmaya yonelik goriislerine dair

anket sonuglar1 Tablo 27°de goriilmektedir.

Tablo 27: Kursiyerlerin Kurumu Toplumun Kiiltiirel ve Sanatsal Ihtiyaglarin1 Karsilamada Yeterli Bulma

Durumlarina Goére Dagilimlart

Kursiyerlerin Kurumu Toplumun Kiiltiirel ve Sanatsal

Ihtiyaclarim Karsilamada Yeterli Bulma Durumlarina Gére N %
Dagilimlari

Cok Yeterli 36 30,00
Yeterli 58 48,33
Kararsizim 22 18,33
Kismen Yeterli 3 2,50
Yetersiz 1 0,83
Toplam 120 100

Tablo 27°de goriildiigii gibi kurumu toplumun kiiltiirel ve sanatsal ihtiyaglarini
karsilamadaki yeterliligini Kkursiyerlerin %30,00’u ¢ok yeterli, %48,33’i yeterli,
%18,33’1 kararsiz, %2,50’si kismen yeterli, %0,83°1 yetersiz olarak gormektedirler.
Kursiyerlerin gogunlugu kurumu toplumun kiiltiirel ve sanatsal ihtiyaglarin1 agisindan
yeterli bulmaktadir. Bununla birlikte kararsizlarin oraninin azzimsanmayacak kadar ¢ok
olmas1 kursiyerlerin diizenlenen kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlerin daha g¢esitlendirilmesi

veya artirilmasi gerektigine inandiklarini ortaya koymaktadir.
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Halk Egitim Merkezinde Arapca Egitimi Alan Kursiyerlerin Arapca

Kurslarina Yénelik Goriisleri ile Tlgili Bulgular ve Yorumlar

Bu boliimde Halk Egitim Merkezlerinde Arapca egitimi alan kursiyerlerin,

Arapca kurslarina yonelik goriislerine dair tablolar ve yorumlara yer verilmistir.

Halk Egitim Merkezinde Arapca Egitimi Alan Kursiyerlerin Arap¢a Kursunun
Haftahk Ders Siiresini Yeterli Bulmalari ile flgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinde Arapga egitimi alan kursiyerlerin, Arapga kursunun
haftalik ders siiresini yeterli bulmaya yonelik goriislerine dair anket sonuglar1 Tablo

28’de gortilmektedir.

Tablo 28: Arapga Kursunun Haftalik Ders Siiresini Yeterli Bulmalarina Gére Dagilimlart

Arapca Kursunun Haftalik Ders Siiresini Yeterli

Bulmalarina Gore Dagilimlar: n %

Cok Yeterli 22 16,67
Yeterli 82 68,33
Kararsizim 12 417
Kismen Yeterli 4 8,33
Yetersiz 0 2,50
Toplam 120 100

Tablo 28°de goriildiigii Arapca kursunun haftalik ders siirelerinin yeterliligini
kursiyerlerin %16,67’si  ¢ok yeterli, %68,33’1 yeterli, %4,17’si kararsiz, %8,33’0
kismen yeterli, %2,50’si yetersiz olarak gormektedir. Kursiyerlerin ¢ogunlugu Arapca

kursunu haftalik ders stireleri agisindan yeterli bulmaktadir.

Halk Egitim Merkezinde Arap¢a Egitimi Alan Kursiyerlerin Arap¢a Kursunun

Toplam Ders Siiresini Yeterli Bulmalari ile Ilgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinde Arapca egitimi alan kursiyerlerin, Arap¢a kursunun
toplam ders siiresini yeterli bulmaya yonelik goriiglerine dair anket sonuglar1 Tablo

29’da gortilmektedir.

Tablo 29: Kursiyerlerin Arap¢a Kursunun Toplam Ders Siiresini Yeterli Bulma Durumlarina Gore

Dagilimlar

Kursiyerlerin Arap¢a Kursunun Toplam Ders Siiresini
Yeterli Bulma Durumlarina Gore Dagilimlar
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Cok Yeterli 23 19,17
Yeterli 74 61,67
Kararsizim 20 16,67
Kismen Yeterli 3 2,50
Yetersiz 0 0,00
Toplam 120 100

Tablo 29°da goriildigii gibi Arap¢a kursunun toplam ders siirelerinin
yeterliligini kursiyerlerin %19,17’si ¢ok yeterli, %61,67’si yeterli, %16,67’si Kararsiz,
%2,50’s1 kismen yeterli olarak goriilmektedir. Kursiyerlerin ¢ogunlugu Arapca kursunu
toplam ders siireleri acisindan yeterli bulmaktadir. Yetersiz segeneginin hig

isaretlenmemis olmasi da bunu desteklemektedir.

Halk Egitim Merkezinde Arap¢a Egitimi Alan Kursiyerlerin Arap¢a Kursunu
Aldig1 Dersligin Fiziksel Sartlarim1 Yeterli Bulmalar ile Ilgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinde Arapca egitimi alan kursiyerlerin, Arapca kursunu
aldigr dersligin fiziksel sartlarini yeterli bulmaya yonelik goriislerine dair anket

sonuglar1 Tablo 30°da goriilmektedir.

Tablo 30: Kursiyerlerin Arapga Kursunu Aldigimiz Dersligin Fiziksel Sartlarim Yeterli Bulma

Durumlarima Goére Dagilimlari

Kursiyerlerin Arap¢a Kursunu Aldiginiz Dersligin

Fiziksel Sartlarim1 Yeterli Bulma Durumlarina Gore Dagilimlari N %

Cok Yeterli 26 21,67
Yeterli 54 45,00
Kararsizim 39 32,50
Kismen Yeterli 1 0,83
Yetersiz 0 0,00
Toplam 120 100

Tablo 30’da goriildiigii gibi Arapg¢a kursunun alindigr dersligin fiziksel
sartlariin yeterliligini kursiyerlerin %21,67°si ¢ok yeterli, %45,00°1 yeterli, %32,50’si
kararsiz, %0,83’1i kismen yeterli olarak goérmektedir. Kursiyerlerin ¢ogunlugu Arapca

kursunun alindigir dersligi fiziksel sartlari agisindan yeterli bulmaktadir. Yetersiz
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seceneginin hi¢ isaretlenmemis olmasi da bunu desteklemektedir. Ayrica kararsizlarin

yiiksek olmasi fiziksel alanlarda yeniliklere ihtiya¢ oldugunu da gostermektedir.

Halk Egitim Merkezinde Arap¢a Egitimi Alan Kursiyerlerin Arap¢a Kursuna

Devam Eden Ogrencilerin Mevcudunu Yeterli Bulmalar ile Tlgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinde Arapca egitimi alan kursiyerlerin, Arapga kursuna
devam eden 6grencilerin mevcudunu yeterli bulmaya yonelik goriislerine dair anket

sonuglar1 Tablo 31°de goriilmektedir.

Tablo 31: Kursiyerlerin Arapga Kursuna Devam Eden Ogrencilerin Mevcudunu Yeterli Bulma

Durumlarina Gore Dagilimlart

Kursiyerlerin Arap¢a Kursuna Devam Eden Ogrencilerin

Mevcudunu Yeterli Bulma Durumlarina Gore Dagilimlar N %

Cok Yeterli 28 23,33
Yeterli 70 58,33
Kararsizim 21 17,50
Kismen Yeterli 1 0,83
Yetersiz 0 0,00
Toplam 120 100

Tablo 31’de goriildiigii gibi Arapga kursuna devam eden oOgrencilerin
mevcudunun yeterliligini  kursiyerlerin  %23,33’i  ¢ok yeterli, %58,33’t yeterli,
%17,50’s1 kararsiz, %0,83’ti kismen yeterli olarak gormektedir. Kursiyerlerin
cogunlugu Arapg¢a kursuna devam eden 6grencilerin mevcudunu yeterli bulduklar: tespit

edilmistir. Yetersiz segeneginin hi¢ isaretlenmemis olmasinin da bunu desteklemektedir.

Halk Egitim Merkezinde Arapca Egitimi Alan Kursiyerlerin Arapca Kursunda

.

Ogrendigi Konular1 Yeterli Bulmalari ile ilgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinde Arapga egitimi alan kursiyerlerin, Arapca kursunda
ogrendigi konular1 yeterli bulmaya yonelik goriislerine dair anket sonuglart Tablo 32°de

goriilmektedir.

Tablo 32: Kursiyerlerin Arapga Kursunda Ogrendiginiz Konular1 Yeterli Bulma Durumlarma Gore

Dagilimlar

Kursiyerlerin Arapca Kursunda Ogrendiginiz Konular
Yeterli Bulma Durumlarina Gore Dagihimlar:

Cok Yeterli 36 30,00
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Yeterli 72 60,00
Kararsizim 11 9,17
Kismen Yeterli 1 0,83
Yetersiz 0 0,00
Toplam 120 100

Tablo 32°de goriildiigli gibi Arapga kursunda 6grenilen konularin yeterliligini
kursiyerlerin %30,00’u ¢ok yeterli, %60,00’1 yeterli, %9,17’si kararsiz, %0,831i
kismen yeterli olarak gérmektedir. Kursiyerlerin biiyiik bir ¢cogunlugu Arapg¢a kursunda
ogrenilen konular1 yeterli bulmaktadir. Yetersiz se¢eneginin hig isaretlenmemis olmasi

da bunu desteklemektedir.

Halk Egitim Merkezinde Arapca Egitimi Alan Kursiyerlerin Arap¢a Kursunda
Aldign Egitimi Kisisel Beklentilerini Karsilamada Yeterli Bulmalan ile ilgili

Bulgular

Halk Egitim Merkezinde Arapga egitimi alan kursiyerlerin, Arapc¢a kursunda
aldig1 egitimi kisisel beklentilerini karsilamada yeterli bulmaya yonelik goriislerine dair

anket sonuglar1 Tablo 33’te goriilmektedir.

Tablo 33: Kursiyerlerin Arap¢a Kursunda Aldigimiz Egitimi Kisisel Beklentilerinizi Karsilamada Yeterli

Bulma Durumlarina Goére Dagilimlari

Kursiyerlerin Arap¢a Kursunda Aldigimz Egitimi

Kisisel Beklentilerinizi Karsilamada Yeterli Bulma n %
Durumlarina Gore Dagilimlar

Cok Yeterli 30 25,00
Yeterli 72 60,00
Kararsizim 16 13,33
Kismen Yeterli 2 1,67
Yetersiz 0 0,00
Toplam 120 100

Tablo 33’te goriildiigli gibi Arapga kursunda alinan egitimin kisisel beklentileri
karsilama konusunda yeterliligini kursiyerlerin %25,00’i ¢ok yeterli, %60,00’1 yeterli,
%13,33’1 kararsiz, %1,67’si kismen yeterli olarak gérmektedir. Kursiyerlerin biiyiik

bir ¢ogunlugu Arapca kursunda alinan egitimi kisisel beklentileri karsilama konusunda
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yeterli bulmaktadir. Yetersiz segeneginin hi¢ isaretlenmemis olmast bunu

desteklemektedir.

Halk Egitim Merkezinde Arapca Egitimi Alan Kursiyerlerin Arapca Kursunda
Aldig1 Egitimi Daha Sonraki Yasaminda Kullanmak ic¢in Yeterli Bulmalan ile
Tlgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinde Arapga egitimi alan kursiyerlerin, Arapca kursunda
aldig1 egitimi daha sonraki yasaminda kullanmak icin yeterli bulmaya yonelik

goriislerine dair anket sonuglar1 Tablo 34’te goriilmektedir.

Tablo 34: Kursiyerlerin Arapca Kursunda Aldigimiz Egitimi Daha Sonraki Yasaminizda Kullanmak I¢in

Yeterli Bulma Durumlarina Gére Dagilimlar

Kursiyerlerin Arap¢a Kursunda Aldigimz Egitimi

Daha Sonraki Yasamimzda Kullanmak i¢in Yeterli Bulma n %
Durumlarina Gore Dagilimlari

Cok Yeterli 28 23,33
Yeterli 70 58,33
Kararsizim 18 15,00
Kismen Yeterli 2 1,67
Yetersiz 2 1,67
Toplam 120 100

Tablo 34’te goriildigii gibi Arapg¢a kursunda alinan egitimin daha sonraki
yasantisinda kullanmak i¢in yeterliligini kursiyerlerin %23,33’i ¢ok yeterli, %58,33” i
yeterli, %15,00’si kararsiz, %1,67’si kismen yeterli, %1,67’si yetersiz olarak
gormektedir. Kursiyerlerin biiyiik bir ¢ogunlugu Arapga kursunda alinan egitimin daha

sonraki yasantisinda kullanmak i¢in yeterli bulmaktadir.

Halk Egitim Merkezinde Arapca Egitimi Alan Kursiyerlerin Arapca

Egitimcisine Yonelik Goriisleri ile ilgili Bulgular ve Yorumlar

Bu boliimde halk egitim merkezlerinde Arapga egitimi alan kursiyerlerin,

Arapca egitimcisine yonelik goriislerine dair tablolar ve yorumlara yer verilmistir.

Halk Egitim Merkezinde Arapca Egitimi Alan Kursiyerlerin Arapg¢a Egitimcisinin
Derslerde Kullandigi Materyalleri Yeterli Bulmalari ile ilgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinde Arapga egitimi alan kursiyerlerin, Arapga egitimcisinin
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derslerde kullandigi materyalleri yeterli bulmaya yonelik goriislerine dair anket
sonuglart Tablo 35°te goriilmektedir.

Tablo 35: Kursiyerlerin Arapga Egitimcisinin Derslerde Kullandigi Materyalleri Yeterli Bulmalarina

Gore Dagilimlari

Kursiyerlerin Arapc¢a Egitimcisinin Derslerde Kullandig:

Materyalleri Yeterli Bulmalarina Gore Dagilimlari N %

Cok Yeterli 30 25,00
Yeterli 85 70,83
Kararsizim 4 3,33
Kismen Yeterli 1 0,83
Yetersiz 0 0,00
Toplam 120 100

Tablo 35’te goriildigii gibi Arapca egitimcisinin derslerde kullandigi
materyallerin yeterliligini Kkursiyerlerin %25,00°1 ¢ok yeterli, %70,83’li yeterli,
%3,33’1 kararsiz, %0,83’1 kismen yeterli olarak gérmektedirler. Kursiyerlerin biiyiik
bir ¢ogunlugu Arapca egitimcisinin derslerde kullandigi materyalleri yeterli
bulmaktadir. Yetersiz seceneginin hi¢ isaretlenmemis olmasinin da bunu

desteklemektedir.

Halk Egitim Merkezinde Arapca Egitimi Alan Kursiyerlerin  Arapca

Egitimcisinin Ogretme Becerisini Yeterli Bulmalari ile Tlgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinde Arapca egitimi alan kursiyerlerin, Arapga egitimcisinin
Ogretme becerisini yeterli bulmaya yonelik goriislerine dair anket sonuglar1 Tablo 36’da

goriilmektedir.

Tablo 36: Kursiyerlerin Arapga Egitimcisinin Ogretme Becerisini Yeterli Bulma Durumlarma Gére

Dagilimlari

Kursiyerlerin Arapca Egitimcisinin Ogretme Becerisini

. .. $ N %
Yeterli Bulma Durumlarina Gére Dagilimlar:
Cok Yeterli 68 56,67
Yeterli 40 33,33
Kararsizim 12 10,00
Kismen Yeterli 0 0,00
Yetersiz 0 0,00

Toplam 120 100
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Tablo 36’da goriuldigii gibi Arapga egitimcisinin  Ogretme  becerisinin
yeterliligini Kursiyerlerin %56,67’si ¢ok yeterli, %33,33’0 yeterli, %10,00’u kararsiz
olarak cevaplamistir. Kursiyerlerin biiyiik bir ¢ogunlugu Arapga egitimcisinin dgretme
becerisini ¢ok yeterli bulmaktadir. Kismen yeterli ve yetersiz segeneklerinin hig
isaretlenmemis olmasi Halk Egitim Merkezi’nde bulunan egitimcilerin egiticilik
diizeylerinin tercih edilebilir diizeyde olduklarini gostermektedir. Bu durum usta
Ogreticilerin alan hakimiyetini, 6gretim yontem ve tekniklerini 6grenci merkezli olarak

uyguladiklarini gostermektedir.

Halk Egitim Merkezinde Arap¢a Egitimi Alan Kursiyerlerin  Arapca

Egitimcisinin Dersi Anlatim ve Metotlarim Yeterli Bulmalari ile Ilgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinde Arapca egitimi alan kursiyerlerin, Arapga egitimcisinin
dersi anlatim ve metotlarin1 yeterli bulmaya yonelik goriislerine dair anket sonuglari

Tablo 37°de goriilmektedir.

Tablo 37: Kursiyerlerin Arapga Egitimcisinin Dersi Anlatim ve Metotlarim1 Yeterli Bulma Durumlarina

Gore Dagilimlart

Kursiyerlerin Arapg¢a Egitimcisinin Dersi Anlatim ve

Metotlarim Yeterli Bulma Durumlarina Gore Dagilimlar: N %

Cok Yeterli 65 54,17
Yeterli 42 35,00
Kararsizim 13 10,83
Kismen Yeterli 0 0,00
Yetersiz 0 0,00
Toplam 120 100

Tablo 37°de goriildiigii gibi Arapca egitimcisinin dersi anlatim ve metotlarinin
yeterliligini kursiyerlerin %54,17°si ¢ok yeterli, %35,00’1 yeterli, %10,83’0 kararsiz
olarak cevaplamistir. Kursiyerlerin biiyiikk bir ¢ogunlugu Arapga egitimcisinin dersi
anlatim ve metotlarini ¢ok yeterli bulmaktadir. Kismen yeterli ve yetersiz seceneklerinin
hi¢ isaretlenmemis olmasi da Halk Egitim Merkezi’'nde bulunan egitimcilerin ders
anlatim gekilleri ve kullandiklart metotlar agisindan tercih edilebilir diizeyde olduklarini

gostermektedir.
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Halk Egitim Merkezinde Arapca Egitimi Alan Kursiyerlerin Arapc¢a Egitimcisinin

Derse Hakimiyetini ve Konuya ilgi Cekmesini Yeterli Bulmalari ile Tlgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinde Arapga egitimi alan kursiyerlerin, Arapga egitimcisinin
derse hakimiyetini ve konuya ilgi ¢ekmesini yeterli bulmaya yonelik goriislerine dair

anket sonuglar1 Tablo 38’de goriilmektedir.

Tablo 38: Kursiyerlerin Arapca Egitimcisinin Derse Hakimiyetini ve Konuya Ilgi Cekmesini Yeterli

Bulma Durumlarina Goére Dagilimlari

Kursiyerlerin Arapc¢a Egitimcisinin Derse Hakimiyetini ve Konuya

flgi Cekmesini Yeterli Bulma Durumlarina Gére Dagihmlar: N %

Cok Yeterli 66 55,00
Yeterli 47 39,17
Kararsizim 7 5,83
Kismen Yeterli 0 0,00
Yetersiz 0 0,00
Toplam 120 100

Tablo 38’de goriildiigii gibi Arapga egitimcisinin derse hakimiyeti ve konuya ilgi
cekmesi ilgili yeterliligini kursiyerlerin %55,00°1 ¢ok yeterli, %39,17’si yeterli,
%5,83’1 kararsiz olarak cevapladiklar saptanmustir. Kursiyerlerin biiyiik bir ¢ogunlugu
Arapga egitimcisinin derse hakimiyeti ve konuya ilgi cekmesini ¢ok yeterli bulmaktadir.
Kismen yeterli ve yetersiz seceneklerinin hi¢ isaretlenmemis olmasi da Halk Egitim
Merkezi’nde bulunan egitimcilerin derse hakimiyetleri ve konuya ilgi ¢ekme
kabiliyetleri agisindan tercih edilebilir diizeyde olduklarmi gostermektedir. Bu durum
kursiyerlerin kurslara diizenli katilmalar1 konusunda etkili oldugu ve diger seviyelerdeki

kurslara da katilma hususunda ilgili artirdigini soyleyebiliriz.

Halk Egitim Merkezinde Arapca Egitimi Alan Kursiyerlerin  Arapca

Egitimcisinin Verdigi Odevleri Yeterli Bulmalari ile Tlgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinde Arapga egitimi alan kursiyerlerin, Arapga egitimcisinin
verdigi ddevleri yeterli bulmaya yonelik goriislerine dair anket sonuglari Tablo 39°da

goriilmektedir.
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Tablo 39: Kursiyerlerin Arapca Egitimcisinin Verdigi Odevleri Yeterli Bulma Durumlarina Gore

Dagilimlart
Kursiyerlerin Arapca Egitimcisinin Verdigi Odevleri Yeterli

. o N %
Bulma Durumlarina Goére Dagilimlar:
Cok Yeterli 66 55,00
Yeterli 44 36,67
Kararsizim 10 8,33
Kismen Yeterli 0 0,00
Yetersiz 0 0,00
Toplam 120 100

Tablo 39’da goriildiigii gibi Arapga egitimcisinin verdigi 6devlerin yeterliligini
kursiyerlerin  %55,00’si ¢ok yeterli, %36,67’si yeterli, %8,33’li kararsiz olarak
cevaplamistir. Kursiyerlerin biiyiik bir ¢ogunlugu Arapga egitimcisinin verdigi ddevleri
cok yeterli bulmaktadir. Kismen yeterli ve yetersiz segeneklerinin hi¢ isaretlenmemis
olmasi da Halk Egitim Merkezi’nde bulunan egitimcilerin 6dev verme konusunda da

basarili olduklar1 gostermektedir.

Halk Egitim Merkezinde Arapc¢a Egitimi Alan Kursiyerlerin Arapc¢a Egitimcisinin
Dersle ve Dil ile Ilgili Yaptig1 Yonlendirmeleri Yeterli Bulmalari ile ilgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinde Arapca egitimi alan kursiyerlerin, Arapga egitimcisinin
dersle ve dil ile ilgili yaptig1 yonlendirmeleri yeterli bulmaya yonelik goriislerine dair

anket sonuclar1 Tablo 40’da goriilmektedir.

Tablo 40: Kursiyerlerin Arapca Egitimcisinin Dersle ve Bu Dil ile Ilgili Yaptigi Yonlendirmeleri Yeterli

Bulma Durumlarina Goére Dagilimlari

Kursiyerlerin Arapca Egitimcisinin Dersle ve Bu Dil le Tlgili Yaptigi

Yonlendirmeleri Yeterli Bulma Durumlarina Gére Dagilimlari N %

Cok Yeterli 62 51,67
Yeterli 47 39,17
Kararsizim 4 3,33
Kismen Yeterli 6 5,00
Yetersiz 1 0,83
Toplam 120 100

Tablo 40°da goriildiigii gibi Arapga egitimcisinin dersle ve bu dil ile ilgili yaptigi
yonlendirme yeterliligini kursiyerlerin  %51,67’si  ¢ok yeterli, %39,17’si yeterli,
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%3,33°1i kararsiz, %5,00’1 kismen yeterli, %0,83’i yetersiz olarak cevaplamaktadir.
Veri sonuglarina gore kursiyerlerin biiyiik bir cogunlugunun Arapga egitimcisinin dersle
ve bu dil ile ilgili yaptig1 yonlendirmeleri ¢ok yeterli bulmaktadir. Bu durum Arapga

kurslarina olan ilgiliyi artirdig1 sdylenebilir.

Halk Egitim Merkezinde Arapca Egitimi Alan Kursiyerlerin Arap¢a Egitimcisinin

Derse Kisisel Katihmlarinin Saglamasim Yeterli Bulmalan ile lgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinde Arapga egitimi alan kursiyerlerin, Arapga egitimcisinin
derse kisisel katilimlarinin saglamasini yeterli bulmaya yonelik goriislerine dair anket

sonuglart Tablo 41°de gorilmektedir.

Tablo 41: Kursiyerlerin Arapga Egitimcisinin Derse Katiliminizi Saglamasini Yeterli Bulma Durumlarina

Gore Dagilimlari

Kursiyerlerin Arapg¢a Egitimcisinin Derse Katiliminizi Saglamasini

. P - N %
Yeterli Bulma Durumlarima Gore Dagilimlar:
Cok Yeterli 68 56,67
Yeterli 42 35,00
Kararsizim 10 8,33
Kismen Yeterli 0 0,00
Yetersiz 0 0,00
Toplam 120 100

Tablo 41°de gorildiigii gibi Arapga egitimcisinin derse katilimi saglama
yeterliligini kursiyerlerin %56,67’si ¢ok yeterli, %35,00’si yeterli, %8,33’li kararsiz
olarak cevaplamistir. Veri sonuglarina gore kursiyerlerin biiyiik bir g¢ogunlugunun
Arapga egitimcisinin derse katilimi saglamada ¢ok yeterli bulunmaktadir. Kismen
yeterli ve yetersiz seceneklerinin hi¢ isaretlenmemis olmasi da Halk Egitim
Merkezi’nde bulunan egitimcilerin kursiyerlerin derse katilimlarini saglama konusunda
da basarili olduklarimi gostermektedir. Ders katilimina kursiyerlerin etkin katilimi

kurslarin devamliligi iizerinde etkili oldugu s6ylenebilir.
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Halk Egitim Merkezinde Arap¢a Egitimi Alan Kursiyerlerin Arapca Egitimcisinin

Kursiyerlere Esit Yaklasim Sergilemesini Yeterli Bulmalari ile Tlgili Bulgular

Halk Egitim Merkezinde Arapga egitimi alan kursiyerlerin, Arapga egitimcisinin
kursiyerlere esit yaklasim sergilemesini yeterli bulmaya yonelik goriislerine dair anket

sonuglar1 Tablo 42°de goriilmektedir.

Tablo 42: Kursiyerlerin Arapga Egitimcisinin Kursiyerlere Esit Yaklasim Sergilemesini Yeterli

Durumlarina Gére Dagilimlari

Kursiyerlerin Arapg¢a Egitimcisinin Kursiyerlere Esit Yaklasim

Sergilemesini Yeterli Durumlarina Gore Dagilimlari N %

Cok Yeterli 76 63,33
Yeterli 42 35,00
Kararsizim 2 1,67
Kismen Yeterli 0 0,00
Yetersiz 0 0,00
Toplam 120 100

Tabloda 42’de gortldigii gibi Arapga egitimcisinin kursiyerlere esit yaklasim
sergileme yeterliligini kursiyerlerin %63,33’t ¢ok yeterli, %35,00°1 yeterli, %1,67’si
kararsiz olarak cevaplamaktadir. Veri sonuglarina gore kursiyerlerin biyiik bir
cogunlugunun Arapca egitimcisinin kursiyerlere esit yaklasim sergilemede ¢ok yeterli
bulmaktadir. Kismen yeterli ve yetersiz segeneklerinin hi¢ isaretlenmemis olmasi da
Halk Egitim Merkezi’nde bulunan egitimcilerin kursiyerlere esit davrandiklarini
gostermektedir. Bu durumun Arapga kurslarina kargi kursiyerlerde olumlu etki biraktigi

sOylenebilir.
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BOLUM VI

SONUC

Bu boliimde, Tokat ilinde bulunan halk egitim merkezinden hareketle yaygin
egitim kurumlarinda verilen Arapga egitiminin verimliligi ve ne derece etkili oldugu
tartisilmaktadir. Bu arastirmamizda elde edilen bulgular yer almaktadir. Son olarak bu
alanda verilen egitimin yeterliligine yonelik Onerilerde bulunulmaktadir. Aragtirmamiz
neticesinde elde ettigimiz sonuglar1 su sekilde siralayabiliriz.

Yaygin egitim kurumlar fiziksel donanimlar1 agisindan yeterlidir. Nitekim halk
egitim merkezinde giivenlik gorevlisi bulunmaktadir. Bina girig boliimiinde danisma
alan1 oldugu ve gorevlisinin de bulundugu gozlemlenmistir. Kurumun ek hizmet binasi
kullandig1, engelli giris merdiveninin de oldugu goériilmektedir. Kurumda asansor,
kantin ve ¢ok amagl salonun oldugu goriilmiistiir. Bu bilgiler yaygin egitim kurumunun
fiziksel acidan yeterli oldugunu goéstermektedir. Bu bilgiler yaygin egitim kurumunun
fiziksel agidan yeterli oldugunu, tiim bireylerin rahatlikla faydalanabilecegi ve gesitli
sosyal ve kiiltiirel etkinlikler i¢in alanlarinin oldugunu géstermektedir.

Kurslarda usta Ogreticilere taninan Ogretim programlarina uygun materyal
kullanma serbestligi ¢ercevesinde farkli kitaplar ve materyaller kullanilmaktadir. Bu
farklilik ayni seviyede olabildigi gibi farkli seviyelerde de olmaktadir.

Halk Egitim Merkezi kurum tanitimlarini reklam, brosiir, dergi ve sosyal medya
aracilifi ile yapmaktadir. Bu bilgiler yaygin egitim kurumunun farkli tanitim
araclarindan yararlandigini gostermektedir. Bu baglamda kurum tanitiminin yeterli
oldugu soylenebilir.

Kursiyer bagvurulari, kursiyerlerin bizzat kuruma giderek basvuru formu
doldurmalar1 suretiyle gerceklestigi gibi, internet araciligiyla ve alan-cevre taramasi
yoluyla da yapilmaktadir. Bu durum halk egitim merkezinde kursiyer bagvurularinin
cok yonlii olarak yapildigini géstermektedir.

Halk Egitim Merkezinin Arapca 6gretimine uygun donanim ve materyallere
sahip dersliklerin oldugu saptanmistir. Mevcut dersliklerin varlig1 gesitli uygulama ve
etkinlik yapmaya imkan saglamaktadir. Kurumda Arapg¢a diyaloglar, Arapga video
izleme, ¢eviri yapma ve kelime oyunlari gibi etkinlikler yapilmaktadir. Bu durum halk

egitim merkezinde farkli tiirden etkinliklere ve uygulamalara yer verildigini, bu suretle
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Arapca Ogretimini etkili hale getirilmeye c¢alisildigini, miifredata uygun ogretim
yapildigini géstermektedir.

Arapca kurslarina katilan kursiyerlerin %75°1 kadin %25°1 ise erkektir. Mevcut
kurslara kadin kursiyerlerin erkek kursiyerlerden daha fazla katilim gosterdigi
goriilmektedir.

Arapga kurslarina katilan kursiyerlerin  %56,67°si  19-25 yas araliginda,
%28,33°1i 26-34 yas araliginda, %13,33°1 35-49 yas araliginda, %1,67’si 50 ve {izeri
yasta olduklar1 saptanmistir. Kursiyerlerin ¢ogunlugunun 19-25 yas araligindaki
genglerden olustugu goriilmektedir.

Arapga egitimi alan kursiyerlerin %51,67’si bekar, %33,33’0 evli, %15°1
dul/bosanmis oldugu saptanmistir. Kursiyerlerin ¢ogunlugunun bekarlardan olustugu
goriilmektedir.

Arapca egitimi alan kursiyerlerin %41,67’si lisans mezunu, %56,67’si 6n lisans
Ogrencisi/on lisans mezunu/lisans Ogrencisi, %1,6’s1 yiiksek lisans/doktora &grencisi
yiiksek lisans/doktora mezunu oldugu saptanmistir. Kursiyerlerin ¢ogunlugunu 6grenci
ve lisans mezunlar1 olusturmaktadir.

Arapga egitimi alan kursiyerlerin %3,33°t emekli, %13,33°1 issiz, %1,67’si ev
hanimi, %20’si kamu sektoriinde ¢alisan, %3,33°ti kendine ait isyeri olanlar,
%58,33’linlin de 6grenci oldugu saptanmistir. Meslek gruplari verilerine bakildiginda
kursiyerlerin ¢ogunlugunun 6grencilerden olustugu goriilmektedir. Bu durum Tablo 12
ile beraber degerlendirildiginde 6n lisans ve lisans 6grencilerinin kurslara yogun sekilde
ilgi gosterdigi ortaya ¢ikmaktadir.

Arapca egitimi alan kursiyerlerin gelirlerinin %73,33°ti 10.000 TL ve alt,
%3,33’i 10.000-17.002 TL arasi, %23,33’ {iniin 20.000 TL ve fizeri oldugu
saptanmistir. Kursiyerlerin biiyiik bir ¢ogunlugunun gelirinin 10.000 TL ve altinda
oldugu goriilmistiir. Kursiyerlerin biiyiik bir kismimin 6grenci oldugu diisiiniildiigiinde
gelir seviyesinin az olmasindan dolay1 {icretsiz egitim verilen halk egitim merkezini
tercih ettikleri diisiilmektedir.

Arapga kurslar1 igin bagvurularini; %10 unun alan/gevre taramasi yoluyla,
%28,33’1inlin bagvuru formu ile %48,33’liniin internet tizerinden, %13,33 {inlin kurum
tanitimi/egitim organizasyonlart aracilifiyla yapmis oldugu tespit edilmistir. Kurs
bagvurularinin ¢ogunlugunun internet tizerinden yapildig: goriilmiistiir. Bununla birlikte

kursiyer basvurularinda fakli yontemlerin de bulundugu sdylenebilir.
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Arapca kurslarin1 kursiyerlerin %4,17’si afig/brosiir/dergi/gazete aracilifiyla,
%351,67’si arkadas/tanidik araciligiyla, %29,17’si internet iizerinden, %15’1 sosyal
medya araciligiyla 6grendigi goriilmistiir. Kursiyerlerin ¢ogunlugu arkadas/tanidik
araciligiyla kurslart 6grenmistir. Bunun yaninda kursiyerlerin farkli yolar iizerinden
basvuru yaptiklar1 da goriillmektedir.

Arapca kurslarint kursiyerler egitim kalitesinin iyi olmasi, egitimci kalitesinin
iyi olmas1 ve ticretsiz olmasin ve kursu veren hocanin ana dilinin Arapga olmasi gibi
nedenlerle tercih ettikleri goriilmistiir. Kursiyerlerin Arapga kurslarini tercih sebepleri
incelendiginde; egitimci ve egitim kalitesinin 6n plana ¢iktigi ve kurs merkezine
ulasimin kolay olmasi, kursun iicretsiz olmasinin da tercih edilme konusunda biiyiik
oranda etkili olmaktadir.

Arapga kurslarina kursiyerlerin %1,67si aile istegi, %9,17’si aile istegi, sertifika
almak ve ek gelir elde etmek, %3,33’i Arapca egitimi veren kurumlara hazirlanmak,
%5,00’t hobi amagli, %4,17°si hobi amagl, sertifika almak ve ek gelir elde etmek,
%3,33’1 hobi amagli, sertifika almak, ek gelir ve meslek degistirmek, %16,67’si kendini
gelistirmek ve sosyallesmek, %11,67’°si kendini gelistirmek, sosyallesmek ve Arapca
egitimi veren kurumlara hazirlanmak, %6,67’si kendini gelistirmek, sosyallesmek, dili
sevgisi, Kur’an-1 Kerim’i anlayabilmek, %38,33’i kendini gelistirmek, sosyallesmek,
%6,67’s1 kendini gelistirmek, sosyallesmek, hobi amagcli, sertifika almak ve ek gelir
elde etmek, %18,33’1i kendini gelistirmek, sosyallesmek, sertifika almak, ek gelir ve
Arapca egitimi veren kurumlara hazirlanmak, %5,00°t meslek degistirmek gibi
nedenlerle katildiklar1 goriilmiistiir. Kursiyerlerin cevaplarina bakildiginda Arapga
kurslar1 daha ¢ok sosyallesmek, sertifika alabilmek, kendini gelistirmek ve hobi
amaciyla tercih edildigi saptanmistir. Arapga egitimi veren kurumlara hazirlik amaciyla
da tercih edilmektedir. Bu durum ¢ok farkli amaglarla kurslara ilgi gosterildigini ortaya
koymaktadir.

Kurumun fiziksel sartlarini kursiyerlerin %16,67’si ¢cok yeterli, %68,33’1 yeterli,
%4,17°s1 kararsiz, %38,33’ti kismen yeterli, %2,50’si yetersiz olarak gordiikleri
saptanmistir. Kursiyerlerin ¢ogunlugunun kurumun fiziksel sartlarmi yeterli bulduklar
gorilmektedir.

Kurumun giivenligini kursiyerlerin  %20,00’si ¢ok yeterli, %51,67’s1 yeterli,
%18,33°1 kararsiz, %3,33°1 kismen yeterli, %6,67’si yetersiz olarak gdrmektedirler.
Kursiyerlerin - ¢ogunlugu kurumun giivenligini yeterli bulmaktadirlar. Ayrica

kararsizlarin orani1 giivenlik alaninda bazi ihtiyaglarin da oldugunu gostermektedir. Bu
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durum giivenlige iliskin kurum yoneticileri tarafindan 6nlem alinmasi gerektigini ortaya
koymaktadir.

Kurumda c¢alisan personellerin eksiklik ve aksakliklarin giderilmesindeki
yaklasimlarini kursiyerlerin %56,67’si ¢ok yeterli, %35,00°1 yeterli, %4,17’s1 kararsiz,
%3,33’li kismen yeterli, %0,83’li yetersiz olarak gormektedirler. Kursiyerlerin
cogunlugu kurum personellerinin eksiklik ve aksakliklarin  giderilmesindeki
yaklasimlarini ¢ok yeterli bulmaktadirlar.

Kurumda calisan personellerin istek ve sikayetler ile ilgilenme konusunda
yeterliliklerini kursiyerlerin %53,33’1 ¢ok yeterli, %39,17’si yeterli, %4,17’si kararsiz,
%3,33’t kismen yeterli olarak gormektedirler. Kursiyerlerin ¢ogunlugu kurum
personellerinin istek ve sikayetler ile ilgilenme konusundaki tutumlarimi ¢ok yeterli
bulmaktadir. Yetersiz se¢eneginin hi¢ isaretlenmemis olmasi da bunu desteklemektedir.

Kurumu bilimsel gelisim ve degisimlere uymasi agisindan yeterliligini
kursiyerlerin %23,33’i ¢ok yeterli, %55,00’1 yeterli, %18,33’ii kararsiz, %2,50’si
kismen yeterli, %0,83°li yetersiz olarak gormektedirler. Kursiyerlerin ¢ogunlugu
kurumu bilimsel gelisim ve degisimlere uymasi agisindan yeterli bulmaktadir. Bununla
birlikte belirli oranda kursiyerlerin kararsiz kalmasi, kurumun degisim ve gelisim
gosterme de daha aktif olmasi gerektigini ortaya koymaktadir.

Kurumu toplumun sosyal gelisimini karsilama agisindan yeterliligini
kursiyerlerin %31,67’si ¢ok yeterli, %53,33’1 yeterli, %10,00’u kararsiz, %5,00’1
kismen yeterli olarak gérmektedirler. Kursiyerlerin cogunlugu kurumu toplumun sosyal
gelisimini  karsilama agisindan yeterli bulmaktadirlar. Yetersiz seceneginin hig
isaretlenmemis olmasi da bunu desteklemektedir. Bununla birlikte kararsizlarin oraninin
azimsanmayacak kadar ¢ok olmasi kursiyerlerin sosyal ihtiyaclarini kargilamaya yonelik
caligmalar yapilmas1 gerektigini ortaya koymaktadir.

Kurumu toplumun sosyal ihtiyaglarmi karsilama agisindan yeterliligini
kursiyerlerin %28,33’i ¢ok yeterli, %45,83°l yeterli, %20,83’1 kararsiz, %3,33’1
kismen yeterli, %1,67’si yetersiz olarak gormektedir. Kursiyerlerin ¢ogunlugu kurumu
toplumun sosyal ihtiyag¢larini karsilama agisindan yeterli bulmaktadir.

Kurumda diizenlenen etkinlik ve faaliyetlerin yeterliligini kursiyerlerin
%23,33°1 ¢ok yeterli, %54,17’si yeterli, %18,33°1 kararsiz, %3,33’i kismen yeterli,
%0,83°1i yetersiz olarak gormektedirler. Kursiyerlerin ¢ogunlugu kurumu diizenlenen
etkinlik ve faaliyetler acisindan yeterli bulmaktadir. Bununla birlikte kararsizlarin

oraninin azimsanmayacak kadar ¢ok olmasi kursiyerlerin diizenlenen etkinlik ve
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faaliyetlerin daha c¢esitlendirilmesi veya artirilmast gerektigine inandiklarini ortaya
koymaktadir.

Kurumu toplumun kiiltiirel ve sanatsal ihtiyaclarini karsilamadaki yeterliligini
kursiyerlerin %30,00’u ¢ok yeterli, %48,33°1 yeterli, %18,33’li kararsiz, %2,50’si
kismen yeterli, %0,83°1i yetersiz olarak gormektedirler. Kursiyerlerin ¢ogunlugu
kurumu toplumun kiiltiirel ve sanatsal ihtiyaclarini agisindan yeterli bulmaktadir.
Bununla birlikte kararsizlarin oraninin azimsanmayacak kadar ¢ok olmasi kursiyerlerin
diizenlenen kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlerin daha cesitlendirilmesi veya artirilmasi
gerektigine inandiklarini ortaya koymaktadir

Arapga kursunun haftalik ders siirelerinin yeterliligini kursiyerlerin %16,67’si
cok yeterli, %68,33’1 yeterli, %4,17°si kararsiz, %8,33’li kismen yeterli, %2,50’si
yetersiz olarak gormektedir. Kursiyerlerin ¢cogunlugu Arapca kursunu haftalik ders
stireleri agisindan yeterli bulmaktadir.

Arapca kursunun toplam ders siirelerinin yeterliligini kursiyerlerin %19,17’si
cok yeterli, %61,67’si yeterli, %16,67’si kararsiz, %2,50’si kismen yeterli olarak
goriilmektedir. Kursiyerlerin ¢ogunlugu Arapca kursunu toplam ders siireleri acisindan
yeterli bulmaktadir. Yetersiz segeneginin hi¢ isaretlenmemis olmast da bunu
desteklemektedir.

Kurslara genellikle kadinlarin erkeklerden daha fazla katilim gosterdikleri, tercih
edenlerin ¢ogunlugunun 19-25 yas aralifinda Onlisans/lisans Ogrencileri ve lisans
mezunlarindan olustugu goriilmektedir. Bu kurslart tercih eden kursiyerlerin
cogunlugunun gen¢ ve Ogrencilerden olusmasi Halk Egitim Kurslarinin {icretsiz
olmasinin biiytik bir etkisi vardir.

Arapca kursunun alindigi dersligin fiziksel sartlarmin yeterliligini kursiyerlerin
%21,67’si ¢ok yeterli, %45,00’1 yeterli, %32,50’si kararsiz, %0,83’1i kismen yeterli
olarak gormektedir. Kursiyerlerin cogunlugu Arapca kursunun alindig dersligi fiziksel
sartlar1 agisindan yeterli bulmaktadir. Yetersiz seceneginin hi¢ isaretlenmemis olmasi da
bunu desteklemektedir. Ayrica kararsizlarin yiiksek olmasi fiziksel alanlarda yeniliklere
ihtiyac oldugunu da gostermektedir.

Arapga kursuna devam eden 6grencilerin mevcudunun yeterliligini kursiyerlerin
%23,33°1 ¢ok yeterli, %58,33°1 yeterli, %17,50’s1 kararsiz, %0,83’i kismen yeterli
olarak gormektedir. Kursiyerlerin cogunlugu Arapga kursuna devam eden 6grencilerin
mevcudunu yeterli bulduklar: tespit edilmistir. Yetersiz seceneginin hi¢ isaretlenmemis

olmasinin da bunu desteklemektedir.
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Arapca kursunda 6grenilen konularin yeterliligini kursiyerlerin 9%30,00’u ¢ok
yeterli, %60,00°1 yeterli, %9,17’si kararsiz, %0,83’1 kismen yeterli olarak gérmektedir.
Kursiyerlerin biiylik bir c¢ogunlugu Arapca kursunda ogrenilen konular1 yeterli
bulmaktadir. Yetersiz se¢eneginin hi¢ isaretlenmemis olmasi da bunu desteklemektedir.

Arapca kursunda alinan egitimin kisisel beklentileri karsilama konusunda
yeterliligini kursiyerlerin  %25,00’1 ¢ok yeterli, %60,00’1 yeterli, %13,33’1i kararsiz,
%1,67’s1 kismen yeterli olarak gormektedir. Kursiyerlerin biiyiik bir ¢ogunlugu Arapca
kursunda alman egitimi kisisel beklentileri karsilama konusunda yeterli bulmaktadir.
Yetersiz segeneginin hi¢ isaretlenmemis olmast bunu desteklemektedir.

Arapga kursunda alinan egitimin daha sonraki yasantisinda kullanmak igin
yeterliligini kursiyerlerin %23,33°l ¢ok yeterli, %58,33” i yeterli, %15,00’s1 kararsiz,
%1,67’s1 kismen yeterli, %1,67’si yetersiz olarak gormektedir. Kursiyerlerin biiyilik bir
cogunlugu Arapga kursunda alinan egitimin daha sonraki yasantisinda kullanmak i¢in
yeterli bulmaktadir.

Arapea egitimcisinin derslerde kullandig1 materyallerin yeterliligini kursiyerlerin
%25,00’1 cok yeterli, %70,83’1i yeterli, %3,33’ii kararsiz, %0,83’1 kismen yeterli olarak
gormektedirler. Kursiyerlerin biiyiikk bir ¢ogunlugu Arapga egitimcisinin derslerde
kullandig1 materyalleri yeterli bulmaktadir. Yetersiz segeneginin hi¢ isaretlenmemis
olmasinin da bunu desteklemektedir.

Arapca egitimcisinin O6gretme becerisinin yeterliligini kursiyerlerin %56,67’s1
cok yeterli, %33,33°1 yeterli, %10,00’u kararsiz olarak cevaplamistir. Kursiyerlerin
bliylik bir ¢ogunlugu Arapca egitimcisinin 6gretme becerisini ¢ok yeterli bulmaktadir.
Kismen yeterli ve yetersiz seceneklerinin hi¢ isaretlenmemis olmasi Halk Egitim
Merkezi’'nde bulunan egitimcilerin egiticilik diizeylerinin tercih edilebilir diizeyde
olduklarini gostermektedir.

Arapga egitimcisinin dersi anlatim ve metotlarmin yeterliligini kursiyerlerin
%354,17°s1 ¢ok yeterli, %35,00°1 yeterli, %10,83°li kararsiz olarak cevaplamistir.
Kursiyerlerin biiyiik bir cogunlugu Arapga egitimcisinin dersi anlatim ve metotlarini
cok yeterli bulmaktadir. Kismen yeterli ve yetersiz seceneklerinin hi¢ isaretlenmemis
olmas1 da Halk Egitim Merkezi’nde bulunan egitimcilerin ders anlatim sekilleri ve
kullandiklar1 metotlar agisindan tercih edilebilir diizeyde olduklarini gostermektedir.

Arapca egitimcisinin derse hakimiyeti ve konuya ilgi ¢ekmesi ilgili yeterliligini
kursiyerlerin  %55,00’1 ¢ok yeterli, %39,17’si yeterli, %5,83’i kararsiz olarak

cevapladiklar1 saptanmistir. Kursiyerlerin biiylik bir ¢cogunlugu Arapga egitimcisinin
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derse hakimiyeti ve konuya ilgi ¢ekmesini ¢cok yeterli bulmaktadir. Kismen yeterli ve
yetersiz segeneklerinin hi¢ isaretlenmemis olmasi da Halk Egitim Merkezi’nde bulunan
egitimcilerin derse hakimiyetleri ve konuya ilgi ¢ekme kabiliyetleri agisindan tercih
edilebilir diizeyde olduklarini géstermektedir.

Arapca egitimcisinin verdigi 6devlerin yeterliligini kursiyerlerin %55,00°si ¢cok
yeterli, %36,67’s1 yeterli, %8,33°1 kararsiz olarak cevaplamistir. Kursiyerlerin biiytik
bir ¢ogunlugu Arapg¢a egitimcisinin verdigi ddevleri ¢ok yeterli bulmaktadir. Kismen
yeterli ve yetersiz seceneklerinin hi¢ isaretlenmemis olmasi da Halk Egitim
Merkezi’nde bulunan egitimcilerin 6dev verme konusunda da basarili olduklar
gostermektedir.

Arapga egitimcisinin dersle ve bu dil ile ilgili yaptig1 yonlendirme yeterliligini
kursiyerlerin %51,67’si ¢ok yeterli, %39,17°si yeterli, %3,33’li kararsiz, %5,00’1
kismen yeterli, %0,83°li yetersiz olarak cevaplamaktadir. Veri sonuglarina gore
kursiyerlerin biiylik bir ¢cogunlugunun Arapga egitimcisinin dersle ve bu dil ile ilgili
yaptig1 yonlendirmeleri ¢ok yeterli bulmaktadir.

Arapga egitimcisinin derse katilimi saglama yeterliligini kursiyerlerin %56,67’s1
cok yeterli, %35,00’si yeterli, %8,33’1 kararsiz olarak cevaplamistir. Veri sonuglarina
gore kursiyerlerin biiyiik bir ¢ogunlugunun Arapca egitimcisinin derse katilimi
saglamada c¢ok yeterli bulunmaktadir. Kismen yeterli ve yetersiz seceneklerinin hig
isaretlenmemis olmasi da Halk Egitim Merkezi’nde bulunan egitimcilerin kursiyerlerin
derse katilimlarin1 saglama konusunda da basarili olduklarini géstermektedir.

Arapca egitimcisinin  kursiyerlere esit yaklasim sergileme yeterliligini
kursiyerlerin  %63,33’1i ¢ok yeterli, %35,00’1 yeterli, %1,67’si kararsiz olarak
cevaplamaktadir. Veri sonuglarina gore kursiyerlerin biiylik bir ¢ogunlugunun Arapca
egitimcisinin kursiyerlere esit yaklasim sergilemede ¢ok yeterli bulmaktadir. Kismen
yeterli ve yetersiz seceneklerinin hi¢ isaretlenmemis olmasi da Halk Egitim
Merkezi’nde bulunan egitimcilerin kursiyerlere esit davrandiklarini gostermektedir.

Arastirmamiz neticesinde Arapca Ogretim siirecini daha etkili ve verimli hale
getirmek, kursiyerlerin dil 6grenme siirecini daha keyifli ve anlamli hale getirmek igin
Onerilerimizi su sekilde siralayabiliriz.

e Arap kiiltiirii, gelenekleri, gorenekleri ve tarihi 6gretim siirecine dahil edilebilir.

Bu durum Arapga 6gretim siirecini daha ilgi ¢ekici ve anlamli hale getirecektir.

o Kursiyerlerin ger¢ek hayatta Arapca dil becerilerini kullanmalarini tesvik eden

drama ve tiyatro gibi etkinlikler diizenlenebilir.
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Egitim videolari, podcastler ve interaktif oyunlar gibi ¢evrimi¢i kaynaklardan
Ogretim siirecinde yararlanilabilir.

Uygulama birligi acisindan kurslarda kullanilmas1 amaciyla belirli kitaplar ve
materyaller olusturulabilir.

Kursiyerlerin konusma pratigi yapabilmelerini saglayacak konusma kuliipleri
olusturulabilir.

Arap kiiltiriinii 6grenmek ve pratik yapmak i¢in kiiltiirel geziler veya etkinlikler
diizenlenebilir.

Arapga derslikleri Arapca Ogretim materyalleri ile gorsel olarak Ogrenmeyi
tesvik edecek sekilde fiziksel agidan daha tercih edilebilir hale getirebilir.
Arapga Ogretimine yonelik kurs siireleri biraz daha artirilabilir, Ozellikle
uygulamaya yonelik siireler ve etkinliklere yonelik siirelerin artirilmasi faydali
olabilir.

Ogrencilerin Arapga kurslarina katilimlarim artirmak amaciyla daha kiiciik yas
gruplarima yonelik de diizenlemeler yapilabilir. Yine ileri yas diizeylerine
yonelik hac ve umrelerde gerekli olmasindan dolay: diizenlemeler yapilabilir.
Arapca degisim programlarina yonelik ¢aligmalar yapilabilir. Bu amagla

Arapcanin konusuldugu iilkelerle ortak programlar hazirlanabilir.
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EKLER

Ek1

HALK EGITIM MERKEZLERI BiLGI ve GOZLEM FORMU

Kurumun Konumu : [ Merkez ilge [ilge

Kurumun Fiziki Sartlari

Giivenlik [ ] Var [] Yok
Danisma [] Var [] Yok
Ek Hizmet Binas1 [] var [] Yok
Engelli Giris Merdiveni [] Vvar [] Yok
Asansor [] Var [] Yok
Kantin/Kafe [] var [] Yok
Cok Amacli Salon [ ] var [] Yok

Kurum Tanitimi

Reklam [] Var [] Yok
Brosiir [] var [] Yok
Dergi [] var [] Yok
Sosyal Medya [] var [] Yok

Kursiyer Basvurulari

Basvuru Formu [] var [] Yok
Internet Uzerinden [] Var [] Yok
Alan ve Cevre

Taramasi Yoluyla [] var [] Yok

Arapca Egitimi

Arapea Dersligi [] var [] Yok

Uygulama ve Etkinlikler [] Var [] Yok
Var ise neler? -
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ANKET YONERGESI
Sayin Kursiyer,

Bu anket formu “Tokat ilindeki Yaygin Egitim Kurumlarinda Arapga Ogretimi” konulu
yiitksek lisans tezi i¢in bilimsel bir arastirma yapmak amaciyla hazirlanmistir.

Anket dort boliimden olusmaktadir. Birinci boliimde kisisel bilgileriniz ve tercihlerinize
yonelik sorular, ikinci bolimde egitim aldiginiz kuruma ydnelik sorular, ii¢linct
boliimde bu kurumlardaki Arapga kurslarina yonelik sorular, dordiinci boliimde ise
Arapca kurslarinda gorevli Arapga egitmenlerine yonelik sorular bulunmaktadir.

Devam etmekte ya da almis oldugunuz Arapca kurslariyla ilgili ankette belirteceginiz
goriisleriniz, kurumlar ile mevcut kurslarin durumunun belirlenmesi ve analiz
edilmesini  amaclamaktadir. Ankette isminiz yer almayacagindan sorularda
belirteceginiz gorlslerin dogru, tarafsiz ve samimi olmasi yapilan anketin glivenli ve
gecerli olmasini saglayacaktir.

Anket sorularina vereceginiz cevaplar sadece bu aragtirma i¢in kullanilacak, bilgileriniz
ve goriigleriniz baska sahis ve kurumlarla paylasilmayacaktir.

Aragtirmaya yapmis olacaginiz katkilar ve ankete zaman ayirdiginiz i¢in tesekkiir eder,
Arapga 0grenme yolculugunuzda basarilar dilerim. ..

Serife AHISKA

Tokat Gazi Osman Pasa Universitesi
Lisansiistii Egitim Enstitiisii

Temel Islam Bilimleri /Arap Dili ve Belagat

Yiiksek Lisans Ogrencisi



1) KiSISEL BILGILER (Sorulari cevaplarken X ya da v isaretini kullanimz.)

1- Cinsiyetiniz?
[ ]Kadmn
[ ] Erkek

2- Yasiniz?

[] 12-18 arast
[] 19-25 aras1
[[] 26-34 arasi
[[] 35-49 arasi
[]50 ve tizeri

3- Medeni durumunuz?
[ ]Bekar
ClEvli

[ ] Dul/Bosanmus

4- Ogrenim durumunuz?

(Ogrenci segenegini isaretlediyseniz
6.soruya geginiz.)

[ ]ilkokul Ogrencisi

[ ] ilkokul Mezunu

[]Ortaokul Ogrencisi

[ ] Ortaokul Mezunu

[ ]Lise Mezunu

[] Lise Ogrencisi

[]On Lisans Ogrencisi

[ ]On Lisans Mezunu

(] Lisans Ogrencisi

[ ] Lisans Mezunu

[] Yiiksek Lisans/Doktora Ogrencisi
[ ] Yiiksek lisans/Doktora Mezunu

5- Mesleginiz? (7.soruya geg¢iniz.)
[ ]issizim

|:| Ev Hanim

[ ] Kamu sektdriinde calistyorum.
[]10zel sektorde ¢alistyorum.

[ ] Kendime ait isyerim var.

[ ] Emekli
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6- Anne ve babanizin 6grenim durumlar ile

meslekleri?

Anne Mezuniyet .................

Anne Meslek

Baba Mezunivet .................

Baba Meslek

7- Avlik toplam gelir durumunuz?

(Hane Toplami)

[ ] 1000 TL ve alt1
[ ]1001-3000 TL
] 3001-5000 TL
[] 5001 TL ve iizeri
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8- Arapca kursuna basvurunuzu nasil

yaptiniz?
[ ]Basvuru formu ile

[ ] Internet tizerinden
[] Alan/Cevre taramas1 yoluyla

[] Kurum Tanitimy/Egitim Organizasyonlari araciligiyla

9- Halk Egitim Merkezi’nde bulunan Arapca kursunu nasil 68rendiniz?

[ ] Arkadas/tanidik araciligiyla

[] Ailem aracihigiyla

(] Afis/Brosiir/Dergi/Gazete
[ ] Televizyon

|:| Internet

[] Sosyal medya

[] Egitim organizasyonlari

10- Arapca kursu i¢cin Halk Egitim Merkezi’ni tercih etme nedenleriniz nelerdir? (Birden fazla

secenek isaretleyebilirsiniz.)

[_] Ulagimimin kolay olmast

[] Fiziksel sartlarinin iyi olmasi
(] Egitim kalitesinin iyi olmasi
[ ] Egitimci kalitesinin iyi olmasi

[ ] Ucretsiz olmas1

11- Arapga kursuna katilma nedeniniz nelerdir? (Birden fazla se¢enek isaretleyebilirsiniz.)
[]Ailemin istegi nedeniyle

[ ] Kendimi gelistirmek i¢in

[]Sosyallesmek igin

(] Hobi amagl

[ ] Sertifika almak icin

[ ] Ek gelir i¢in

[ ] Meslek degistirmek igin

[] Arapga egitimi veren kurumlara hazirlik i¢in (imam-hatip lisesi, ilahiyat fakiiltesi vb.)



Ek 2
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KURUMUN FIZIKSEL ve YONETIMSEL DURUMUNA,
ARAPCA KURSUNA,
ARAPCA EGITIMCISINE

YONELIK GORUSLER

2. KURUMUN FiZIKSEL ve YONETIMSEL DURUMUNA

YONELIK GORUSLER

1-Kurumun fiziksel sartlarini (bina, sinif, 1sinma, kantin) yeterli
buluyor musunuz?

Kisisel Onem

Dereceleri
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2-Kurumun giivenligini yeterli buluyor musunuz?

3-Kurumda ¢alisan personelleri (miidiir, miidiir yard., egitmen,
diger calisanlar) eksiklik ve aksakliklarin giderilmesindeki
yaklasimlarini yeterli buluyor musunuz?

4-Kurumda calisan personelleri (miidiir, miidiir yard., egitmen,
diger ¢alisanlar) istek ve sikdyetlerinizle ilgilenmesi konusunda
yeterli buluyor musunuz?

5-Kurumu bilimsel gelisim ve degisimlere uymasi agisindan
yeterli buluyor musunuz?

6-Kurumu toplumun sosyal gelisimini karsilamada yeterli buluyor
musunuz?

7-Kurumu toplumun sosyal ihtiyaglarini karsilamada yeterli
buluyor musunuz?

8-Kurumda diizenlenen etkinlik ve faaliyetleri yeterli buluyor
musunuz?

9-Kurumu toplumun kiiltiirel ve sanatsal ihtiyaglarini karsilamada
yeterli buluyor musunuz?




3. ARAPCA KURSUNA YONELIK GORUSLER

1-Arapga kursunun haftalik ders stiresini yeterli buluyor musunuz?
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2-Arapga kursunun toplam ders siiresini yeterli buluyor musunuz?

3-Arapga kursunu aldigimiz dersligin fiziksel sartlarini yeterli
buluyor musunuz?

4-Arapca kursuna devam eden Ogrencilerin mevcudunu yeterli
buluyor musunuz?

5-Arapga kursunda 6grendiginiz konular yeterli buluyor musunuz?

6-Arapca kursunda aldiginiz egitimi kisisel beklentilerinizi
karsilamada yeterli buluyor musunuz?

7-Arapga kursunda aldiginiz egitimi daha sonraki yasaminizda
kullanmak igin yeterli buluyor musunuz?

4.ARAPCA EGITIMCIiSINE YONELIK GORUSLER

1-Arapga egitimcisinin derslerde kullandigi materyalleri yeterli
buluyor musunuz?

2-Arapea egitimcisinin gretme becerisini yeterli buluyor
musunuz?

3-Arapga egitimcisinin dersi anlatim ve metotlarini yeterli buluyor
musunuz?

4-Arapca egitimcisinin derse hakimiyetini ve konuya ilgi ¢ekmesini
yeterli buluyor musunuz?

S-Arapga egitimcisinin verdigi 6devleri yeterli buluyor musunuz?

6-Arapea egitimcisinin dersle ve bu dil ile ilgili yaptigi
yonlendirmeleri yeterli buluyor musunuz?

7-Arapga egitimcisinin derse katiliminizi saglamasini yeterli
buluyor musunuz?

8-Arapga egitimcisinin kursiyerlere esit yaklagim sergilemesini
yeterli buluyor musunuz?




Ek 3

T.C.
TOKAT VALILIGI
[1 Milli Egitim Miidiirliigi
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Sayr :E-27001677-44-96192222
Konu :Anket Calisma fzni

VALILIK MAKAMINA
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. TURMIYE -
YUZYILI

08/02/2024

flgi  : a)Milli Egitim Bakanhigna Bagh Okul ve Kurumlarda Yapilacak Arastirma ve Arastirma

Destegine Yonelik izin ve Uygulama Ydnergesi.

b) 01/09/2023 tarihli ve E-27001677-44-82643424 sayih Valilik Makam Onay.

¢) Arastirma Izinleri Inceleme Komisyonunun 06.02.2024 tarihli tutanag.

d) Gaziosmanpasa Universitesi Rektorliigiintin (Ogrenci Isleri Daire Bagkanhgr) 12.01.2024

tarihli ve E-56314351-044-385348 sayili yazisi.

Gaziosmanpasa Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Temel Islam Bilimleri Anabilim Dah
Yiiksek Lisans Programu 6grencisi Serife AHISKA’nm hazirlamig oldugu “Tokat Ilindeki Yaygm Egitim
Kurumlarinda Arap¢a Ogretimi ~ konulu ¢aligmalarma veri saglamak amaciyla arastirma c¢alismasi

yapma izin talebine iliskin ilgi (d) yazi ve ekleri komisyonumuzca incelenmistir,

Stz konusu anketin, Tlgi (a) Genelge geregi, Tokat Milli Egitim Mudiirliigiine bagli Resmi Halk

Egitim Merkezi 6grencilerine uygulanmasi1 Midiirligiimiizce uygun goriilmektedir.

Makaminizca da uygun gorildiigh takdirde Olur'lariniza arz ederim.

Hiiseyin KIR

i1 Milli Egitim Miidiirii

Ek:

|-Tutanak (1 Sayfa)

2-Gaziosmanpasa Unv. Rektorligii Yazist ve
Yazi Ekleri (30 Sayfa)

OLUR
Kaya CELIK
Vali a.

Vali Yardimeist
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