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Dr. Ogr. Uyesi Miizahir KILIC

Dr. Ogr. Uyesi Miriam Zeliha STEBLER

Bu arastirmanin amaci Tiirkge Ogretmenlerinin destek egitimi odasinda
uyguladiklar1 bireysellestirilmis ve zenginlestirilmis egitim hakkindaki goriislerini
derleyerek alan yazininda ¢alisilmamis bu alana katki saglamaktir. “Tiirkge
ogretmenlerinin destek egitimi odasinda uyguladiklar1 bireysellestirilmis ve
zenginlestirilmis egitim hakkindaki goriisleri nelerdir?” problem sorusu arastirilmistir.
Arastirmada nitel arastirma yontemlerinden betimsel tarama modeli kullanilmistir. Bu
calismada arastirmacinin 10 uzmanin goriisiine dayanarak gelistirdigi anket
katilimcilara uygulanarak veriler elde edilmistir. Cevrim i¢i olarak Tirkge
o0gretmenlerine ulasilmis ve anketi doldurmalar1 saglanmistir. Arastirmanin evrenini
Milli Egitim Bakanliginda gorev yapan, destek egitimi odasinda egitim vermis ya da
vermekte olan Tiirk¢e dgretmenleri olusturmaktadir. Orneklemini ise Agr1, Sinop,
Sivas, Giresun ve izmir’ de destek egitimi odalarinda egitim veren ya da vermekte olan
kendilerine anket uygulanan Ogretmenler olusturmaktadir. Kiime ornekleme
yontemiyle secilen illerden ¢evrim i¢i olarak ulasilabilen, MEB’de gorev yapan 100
Tiirkge 6gretmeni arastirma grubunu olusturmaktadir. Elde edilen veriler SPSS27
programiyla analiz edilmistir. Anketin Cronbach Alpha katsayist 0,939 olarak

bulunmustur. Arastirmanin sonucunda Tiirk¢e 6gretmenlerinin destek egitimi odasi
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hizmetleri ile ilgili olarak akademik 6z-yeterlik, bireysellestirilmis egitimi planlama
ve uygulama, zenginlestirilmis egitim uygulamalar1 ve Olgme degerlendirme
alanlarinda yeterli bilgi ve donanima sahip oldugu bulunmustur. Tiirk¢e 6gretmenleri
tiim bu asamalarda uzman destegine, hazir materyal, etkinlik ve 6l¢gme aracina ihtiyag
duymaktadir. Ayrica okullarin ¢gogunda destek egitimi odasi olmadig1 ve olanlarin da

fiziksel agidan yetersiz oldugu bilgisine ulagilmistir.

Anahtar Kelimeler: Destek Egitim Odasi, Bireysellestirilmis Egitim,
Zenginlestirilmis Egitim, Tiirk¢ce Egitimi.
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ABSTRACT

MASTER'S THESIS

OPINIONS OF TURKISH TEACHERS ABOUT THE INDIVIDUALIZED
AND ENRICHED EDUCATION THEY IMPLEMENT IN THE SUPPORT
TRAINING ROOM

Thesis Advisor: Dr. Faculty Member Metin ERKAL
2023, 132 sayfa
Jury: Dr. Faculty Member Metin ERKAL
Dr. Faculty Member Miizahir KILIC

Dr. Faculty Member Miriam Zeliha STEBLER

The aim of this research is to contribute to this field, which has not been studied
in the literature, by compiling the opinions of Turkish teachers about individualized
and enriched education that they apply in the support education room. “What are the
opinions of Turkish teachers about the individualized and enriched education they
implement in the support education room?” the problem question has been
investigated. Descriptive screening model, one of the qualitative research methods,
was used in the research. In this study, the data were obtained by applying the
questionnaire developed by the researcher based on the opinions of 10 experts to the
participants. Turkish teachers were reached online and were provided to fill out the
questionnaire. The universe of the research consists of Turkish teachers who work in
the Ministry of National Education, have taught or are teaching in the support
education room. The sample is made up of teachers who have been given or are being
given training in support training rooms in Agri, Sinop, Sivas, Giresun and Izmir and
who have been given a survey. 100 Turkish teachers working in the Ministry of

National Education, who can be reached online from selected provinces by cluster
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sampling method, constitute the research group. The obtained data were analyzed with
the SPSS27 program. The Cronbach Alpha coefficient of the questionnaire was found
to be 0.939. As a result of the research, it was found that Turkish teachers have
sufficient knowledge and equipment in the areas of academic self-efficacy,
individualized education planning and implementation, enriched educational practices
and measurement and evaluation in relation to support education room services.
Turkish teachers need expert support, ready-made materials, activities and
measurement tools at all these stages. In addition, it has been reported that there are no
support education rooms in schools and those who are physically inadequate. The aim
of this research is to contribute to this field, which has not been studied in the literature,
by compiling the opinions of Turkish teachers about individualized and enriched
education that they apply in the support education room. “What are the opinions of
Turkish teachers about the individualized and enriched education they implement in
the support education room?” the problem question has been investigated. Descriptive
screening model, one of the qualitative research methods, was used in the research. In
this study, the data were obtained by applying the questionnaire developed by the
researcher based on the opinions of 10 experts to the participants. Turkish teachers
were reached online and were provided to fill out the questionnaire. The universe of
the research consists of Turkish teachers who work in the Ministry of National
Education, have taught or are teaching in the support education room. The sample is
made up of teachers who have been given or are being given training in support
training rooms in Agri, Sinop, Sivas, Giresun and Izmir and who have been given a
survey. 100 Turkish teachers working in the Ministry of National Education, who can
be reached online from selected provinces by cluster sampling method, constitute the
research group. The obtained data were analyzed with the SPSS27 program. The
Cronbach Alpha coefficient of the questionnaire was found to be 0.939. As a result of
the research, it was found that Turkish teachers have sufficient knowledge and
equipment in the areas of academic self-efficacy, individualized education planning
and implementation, enriched educational practices and measurement and evaluation
in relation to support education room services. Turkish teachers need expert support,

ready-made materials, activities and measurement tools at all these stages. In addition,



it has been reported that there are no support education rooms in school and those who

are physically inadequate.

Keywords: Support Training Room, Individualized Training, Enriched Training,

Turkish Education.
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1. GIRIS

Aragtirmanin konusunu “Tiirk¢ce Ogretmenlerinin destek egitimi odasinda
uyguladiklar1 bireysellestirilmis ve zenginlestirilmis egitim hakkindaki goriisleri”
olusturmaktadir. TUIK iilkemizde niifusla ilgili yaptig1 arastirmada &zel gereksinim
duyan niifusun genel niifusa oranim %12,29 olarak bulmustur (TUIK 2002). Bu
orandan yola c¢ikarak her sinifta birka¢ Ozel gereksinimli birey oldugu ve her
ogretmenin Ozel gereksinimli bireylere egitim verdigi disiiniilebilir. Giiniimiizde
hemen hemen her sinifta 6zel egitime ihtiyaci olan 6grenciler bulunmakta ve bunlar
kaynastirma egitiminde yeterli egitimi alamadiklar1 i¢in velilerin talebiyle tam zamanl
egitim aldiklar1 okullarinda imkanlar Olgiisiinde agilan destek egitimi odalarinda
egitim alabilmekteler. Ozel yetenekli ve kaynastirma egitimi goren Ozel gereksinimli
ogrencilerin egitim gordiigii okullarda destek egitim odasinin a¢ilmasinin zorunlu
oldugu bildirilmistirt (MEB 2015). Son zamanlarda yaygilasan ve Milli Egitim
Bakanliginin 2022-2023 egitim dgretim doneminde 6zel yetenekli 6grencilerin destek
egitimi odasindan faydalanmasi i¢in okullara yaptig tesvikle bu egitimin 6nemi daha
da artmistir. Tiirk¢e 6gretmenlerinin bu egitimler hakkindaki diisiinceleri ve yaptiklari

caligmalar da 6nem arz etmektedir.

Demokrasi ile yonetilen toplumlarda her bireyin esit oldugu ve egitimden esit
bir sekilde faydalanmasi gerektii benimsenmistir. Ozel gereksinimli bireylerin
yonetmelikte gecen bu esitlikten yararlanmalar1 i¢cin bu bireylere 6zel egitim
uygulanmasi gerekmektedir. “Egitimde firsat esitliginin saglanabilmesi i¢in gereken
egitim kosullariin 06zel gereksinimli bireylere saglanabilmesi gerekmektedir”

(Kircaali ve Iftar 1998).

Okullarimizin genel egitim siniflarinda egitim goren ve higbir destege ya da
0zel bir egitime ihtiyact olmayan c¢ocuklar bulunurken ayni zamanda farkli
ozelliklerinden ya da 6zel gereksinimlerinden dolay: destege ihtiya¢ duyan 6grenciler
de bulunmaktadir. Akranlariyla ayni sinifta egitim goren bu 6zel gereksinimli bireylere

verilen 0zel egitim destegi kaynastirma egitimi olarak tanimlanmaktadir. Bu

11 MEB’in 10096465/10.06/5157845 say1l1 18/05/2015 tarihli destek egitim odasi agilmasi konulu
genelgesinde genelgesi.



Ogrencilere de kaynastirma Ogrencisi denir. Genel egitim smiflarinda uygulanan
kaynagtirma egitimi ¢ogu zaman yetersiz olmakta ve d6grencinin birebir ya da birkag
kisilik gruplarda egitim almas1 gerekebilmektedir. Bu noktada destek egitim hizmetleri
devreye girer ve 6zel gereksinimli birey bu 6zel egitimden faydalandirilir. Ozel
gereksinimli ogrencinin bir okul giiniiniin en az %21 ’ini en fazla %60 11 ozel egitim
hizmeti icin gecirdigi yere “destek egitim odas:” denir (MEB 2015). Ogrenci okul
idaresi ve Ogretmenlerin planlamalari dogrultusunda uygun olan zamanlarda bu
egitimlerden faydalanir. Ogrencinin 6zel gereksinim duydugu alanlar gelistirilirken
genel egitim siniflarinda olusabilecek sorunlar da dnlenmeye calisiimaktadir. Bu
egitimlerdeki amag¢ akranlarindan akademik olarak geride olan &grencilere bireysel
egitim vererek onlart akranlarinin seviyesine yetistirmek, yetenek olarak iistiin olan
Ogrencilere ise zenginlestirilmis egitim vererek egitim siirecini daha ileri seviyeye

tagimaktir.

Destek egitimi odasinda yapilan etkinlikler belirli bir program ¢ercevesinde
yapilmakta ve degerlendirmeye tabi tutulmaktadir. 2022-2023 egitim 6gretim yilina
kadar bu egitim odalarinda egitim veren Ogretmenlerin herhangi bir kaynagi
olmadigindan Milli Egitim Bakanlig1 zenginlestirilmis egitimde kullanilabilecek
etkinliklerin bulundugu bir kaynak olusturup yaymlamis, dijital kaynaklarla
Ogretmenlerin hizmetine sunmustur. Bununla birlikte bireysellestirilmis egitim icin
resmi bir kaynak bulunmamaktadir. Ogretmenler bu siirecte kendi imkanlariyla bas
basa birakilmakta oldugundan siireci nasil yonettikleri ve degerlendirmeyi nasil
yaptiklar aragtirilmasi gereken bir konudur. Alan yazin tarandiginda destek odasi ile
ilgili aragtirmalarin oldugu fakat “Tiirkge Egitimi” Ozelinde pek ¢alisilmadigi
goriilmiis, bu arastirmanin gerekli ve faydali olacagr diistiniilmiistiir. Alan yazininda

bulunan birkag ¢alisma soyledir:

Kana ve Akca (2022), makalesinde destek egitimi odasinda egitim veren
Tirkce ogretmenleri ve sinif ogretmenlerine uyguladiklar1 goriisme formuyla bu
egitimlerde okuma ve yazma egitiminin etkililigini sorgulamis ve olumlu sonugclar elde
etmislerdir. Destek odasi egitimi alan ¢ocuklarla yapilan okuma ve yazma ile ilgili

cesitli caligmalarla ilerleme kaydedildigi goriilmiistiir.



Gorgiin (2018), arastirmasinda akict okuma ve okudugunu anlama destek
egitim programumin (oka2dep) ozel O0grenme giicliigii olan ogrencilerin okuma
becerilerine etkisini arastirmis ve tek denekli arastirma modellerinden degisen 6l¢iitler
modelini kullanarak 2, 3 ve 4. smf 0&grencilerini incelemistir. Bulgularinda
OKA2DEP’in katilimcilarin bir dakikada okudugu dogru kelime sayisina olumlu
yonde etki ettigini bulmustur. Ayn1 zamanda bu programin 6grencilerin dogru okuma

orani ve okudugunu anlama yiizdesini de olumlu yonde etkiledigi sonucuna ulagmaistir.

Akay (2015), makalesinde kaynastirma egitimi goren igsitme engelli 6grencilere
destek egitim odasinda uygulanan Tiirkge etkinliklerinin etkisini incelemistir. Eylem
arastirmasi seklinde desenlenen bu arastirmada ilkokul dordiincii sinifta kaynastirma
egitimi alan isitme engelli li¢ 6grencinin destek egitimi odasinda aldiklari egitim
gozlemlenmistir. Destek egitim odasi &gretmeni, aragtirmaci, genel egitim sinif
Ogretmenleri ve gecerlik komitesi lyeleri arastirmanin diger katilimcilaridir.
Arastirma sonucunda 6grencilerin “okuduklar: metinleri anlatabildikleri, bilmedikleri
sOzctiklerin anlamini tahmin edebildikleri, soru-cevap stratejisini kullanabildikleri,
metin yapilarini belirleyebildikleri, metni 6zetleyebildikleri ve metindeki bosluklara

sOzdizimi ve anlama uygun sozciikler yerlestirebildikleri” goriilmiistiir.

1.1 Arastirmanin Amaci

Arastirmanin amact Tiirkge Ogretmenlerinin destek egitimi odasinda
uyguladiklar1 bireysellestirilmis ve zenginlestirilmis egitim hakkindaki goriislerini
derleyerek alan yazininda c¢alisilmamis bu alana katki saglamaktir. “Tiirkce
Ogretmenlerinin destek egitimi odasinda uyguladiklar1 bireysellestirilmis ve

zenginlestirilmis egitim hakkindaki goriisleri nelerdir?” problemine cevap aranmistir.



1.2. Arastirmanin Problemleri

“Tlirkce  Ogretmenlerinin  destek  egitimi  odasinda  uyguladiklari
bireysellestirilmis ve zenginlestirilmis egitim hakkindaki goriisleri nelerdir?”” problem

sorusuna ek olarak asagidaki alt problemler arastirilmistir.

1. Tiirkge 6gretmenlerinin destek egitimi odasiyla ilgili bilgi yeterlilik seviyeleri
nedir?
2. Tiirkge 6gretmenleri bireysellestirilmis ve zenginlestirilmis egitim programi

hazirlama siirecini nasil yonetmektedir?

3. Tiirkge Ogretmenlerinin  destek odasindaki bireysellestirilmis  egitim
uygulamalar1 hakkindaki gortisleri nelerdir?

4. Tiirkce  Ogretmenlerinin  destek  odasindaki  zenginlestirilmis  egitim
uygulamalar1 hakkindaki gortisleri nelerdir?

5. Tiirk¢e 0gretmenleri destek odasi egitimlerinin degerlendirme asamasini nasil
gerceklestirmektedir?

6. Tiirk¢e 6gretmenlerinin destek odasinda verdikleri egitim hakkindaki 6nerileri

nelerdir?

1.3. Arastirmanin Hipotezleri

Tiirkge Ogretmenlerinin destek egitimi odasinda verdikleri egitim hizmeti

hakkinda asagidaki hipotezler 6ngoriilmiistiir.

1. Tiirkce 6gretmenleri destek egitimi odasiyla ilgili yeterli bilgiye sahiptir.

2. Tiirkce 6gretmenleri bireysellestirilmis ve zenginlestirilmis egitim programi
hazirlamakta zorlanmamaktadir.

3. Tiirkce  Ogretmenleri  destek  odasindaki  bireysellestirilmis  egitim
uygulamalarin1  hazirladiklart  programa uygun ve gereken materyallerle
yuriitmektedirler.

4. Tiirkce 6gretmenleri destek odasindaki zenginlestirilmis egitim uygulamalar

hazirladiklar1 programa uygun iist diizey etkinliklerle yiiriitmektedirler.



S. Tiirkce Ogretmenleri destek odasi egitimlerinin degerlendirme asamasini
edinilen hedef davranislar1 belirleyecek bigimde yiiriitmektedirler.
6. Tiirkgce 6gretmenleri destek odasinda verdikleri egitim hakkindaki olumlu

goriislere sahiptir.

1. 4. Ozgiin Deger

Glinlimiizde 6zel 6gretim ihtiyaci olan 6grenci sayisi hizla artmakta ve bu
durum siniflarda kaynastirma ogrencilerinin sayisinda artisa neden olmaktadir.
Siniflarda yeterince desteklenemeyen bu Ogrenciler destek odalarinda egitime
alinmaktadir. Destek odasinda verilen egitimlerin sayisindaki artis bu egitimlerle ilgili

daha ¢ok arastirma yapilmasina ihtiya¢ oldugunu gostermektedir.

Destek egitimi odasinda yapilan etkinlikler belirli bir program ¢ergevesinde
yapilmakta ve degerlendirmeye tabi tutulmaktadir. 2022-2023 egitim 6gretim yilina
kadar bu egitim odalarinda egitim veren Ogretmenlerin herhangi bir kaynagi
olmadigindan, Milli Egitim Bakanligi zenginlestirilmis egitimde kullanilabilecek
etkinliklerin bulundugu bir kaynak olusturup yaymlamis, dijital kaynaklarla
Ogretmenlerin hizmetine sunmustur. Bununla birlikte bireysellestirilmis egitim icin
resmi bir kaynak bulunmamaktadir. Ogretmenler bu siirecte kendi imkanlariyla bas
basa birakilmakta oldugundan siireci nasil yonettikleri ve degerlendirmeyi nasil
yaptiklar arastirilmasi gereken bir konudur. Alan yazini tarandiginda destek odasi ile
ilgili arastirmalarin ¢ok sinirli oldugu ve “Tiirkge Egitimi” 6zelinde hig ¢alisilmadigi

goriilmiis, bu aragtirmanin gerekli ve faydali olacag diistiniilmiistiir.

1.5. Yaygin Etki

Arastirmanin sonucunda Tiirkge 6gretmenlerinin destek odasinda verdikleri

egitim hakkinda beklenen bilgi ve donamima sahip, bireysellestirilmis ve



zenginlestirilmis egitimi etkin bir sekilde yliriitmekte ve degerlendirmekte olduklar

bilgisine ulasmak hedeflenmektedir.

2. YONTEM

2.1. Arastirmanin Yontemi

Okullarda kaynastirma egitimine ek olarak yiiriitiilen destek egitim hizmetini
veren Tiirkge 6gretmenlerinin bu egitim hizmetlerine iliskin goriisleri ele alinmistir.
Arastirmada nitel arastirma yontemlerinden betimsel tarama modeli kullanilmistir.
“Betimsel tarama, genis gruplar iizerinde yiiriitiilen, gruptaki bireylerin bir olgu ve
olayla ilgili goriislerinin, tutumlarvn alindigi, olgu ve olaylarin betimlenmeye
calisildigr arastirmalardir.” (Karakaya 2012). “Bu model ge¢miste ya da halen var

olan bir durumu, var oldugu sekliyle betimlemeyi amag¢layan arastirma yaklaginmidr.”
(Karasar 2007).
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Bu calismada arastirmacinin 10 uzmanin goriisiine dayanarak gelistirdigi
Tiirkge Ogretmenlerinin Destek Egitimi Odasinda Uyguladiklari Bireysellestirilmis ve
Zenginlestirilmis Egitim Hakkindaki Gortisleri” anketi katilimcilara uygulayarak
veriler elde edilmistir. “ Anket, belirli bir konuda tespit edilmis hipoteze ya da sorulara
bagli olarak, bir evren ya da orneklemi olusturan kaynak kigilere sorular yoneltmek
suretiyle sistemli veri toplama teknigidir.” (Armagan 1983 akt. Balci 2010). Anket
formunda besli likert tipt Olgek kullanilmistir. Cevrim i¢i olarak Tiirkce

O0gretmenlerine ulagilmis ve 6gretmenlerin anketi doldurmalar1 saglanmastir.

2.2. Evren Ve Orneklem/Arastirma Grubu

Arastirmanin evrenini Milli Egitim Bakanliginda goérev yapan, destek egitimi
odasinda egitim vermis ya da vermekte olan Tiirkge dgretmenleri olusturmaktadir.
Orneklemini ise Agr1, Sinop, Sivas, Giresun ve [zmir’de destek egitimi odalarinda

egitim veren ya da vermekte olan, anket uygulanan 6gretmenler olusturmaktadir.



Kiime 6rnekleme yontemiyle secilen illerden ¢evrim i¢i olarak ulagilabilen 67°si kadin,

33’1 erkek toplam 100 6gretmen arastirma grubunu olusturmaktadir.

2.3. Veri Toplama Teknikleri/Araglari

2.3.1 Anket

Arastirmada veri toplama araci olarak arastirmaci tarafindan hazirlanan
“Tiirkge Ogretmenlerinin Destek Odalarinda Uyguladiklar1 Bireysellestirilmis ve
Zenginlestirilmis Egitimlerle Ilgili Goriisleri Anketi” (Ek-1) kullanilmistir. S6z
konusu anket arastirmaci tarafindan ilgili alan yazina uygun olarak ve 10 uzmanin
gorilisleri alinarak hazirlanmistir. Anketin Cronbach Alpha katsayist 0,939 olarak
bulunmustur. FElde edilen bu deger hazirlanan 6&lgegin giivenilir oldugunu
gostermektedir. Anket toplam 50 sorudan olusmaktadir. ilk 4 soru demografik
bilgilerden olusmaktadir. Devaminda 5 6l¢ek ve 1 acik uglu soru kullanilmaistir.
“Akademik Oz-Yeterlik” &lgegi 11 soru, “Bireysellestirilmis Egitim Programi
Hazirlama” o6lgegi 10 soru, “Zenginlestirilmis Egitim Uygulamalar1” 6l¢egi 7 soru,
“Bireysellestirilmis Egitim Uygulamalar1” 6lgegi 10 soru, “Olgme ve Degerlendirme”
Olgegi 7 sorudan olusmaktadir. Sorular besli likert tipinde tasarlanmig ve “kesinlikle
katiliyorum”, “katiliyorum”, “kararsizim”, “katilmiyorum”, “kesinlikle

katilmiyorum” ifadelerinin bulundugu siklardan olugmaktadir.

2.3.2 Uygulama

Arastirmada gerekli izinlerin alinmasi siirecinden sonra, belirlenen illerdeki
Tiirk¢e 6gretmenlerine MEB’in dokiiman yonetim sistemiyle gonderdigi resmi yazi
aracilifiyla anket formu dijital olarak iletilmistir. Ayrica MEB’in paylastig1 resmi link

Tiirkge 6gretmenlerinden olusan gruplarda gevrim igi olarak paylagilmistir.



2.3.3 Veri Analizi

Tiirkce dgretmenlerine uygulanan “Tiirkce Ogretmenlerinin Destek Odalarinda
Uyguladiklar1 Bireysellestirilmis ve Zenginlestirilmis Egitimlerle Ilgili Gériisleri
Anketi” sonucunda ulasilan veriler SPSS27 programiyla analiz edilmistir. Elde edilen
veriler homojen gruplarda ANOVA testi analizine tabi tutulmus ve anlamli farklilik

durumlarinda ayrica TUKEY ve SCHEFFE testleriyle analiz edilerek yorumlanmustir.



3. KURAMSAL TEMELLER

3.1. Egitim Nedir?

“Cocuklarin ve genglerin toplum yasayisinda yerlerini almalart igin gerekli
bilgi, beceri ve anlayislar elde etmelerine, kisiliklerini gelistirmelerine okul icinde
veya disinda, dogrudan veya dolayli yardim etme, terbiye.” olarak TDK’de taniminin
yapildigr egitim kelimesinin alan yaziminda birgok anlama geldigini goririiz:

yonlendirme, yetistirme, sartlandirma, uygulama ve alistirma (Celikkaya, 1991).

Egitimle ilgili ge¢misten glinimiize yapilan farkli tanimlar soyle

stralayabiliriz:
“Egitim insana en iyi olgunlugu vermektir. ““(Eflatun)

“Egitim insanmin tabiatinda bulunan gizli biitiin kabiliyetlerin gelistirilmesidir.”

(Kant)
“Egitim ¢ocuklar yetistirmek ve insan yapmak sanatidir.” (J. J. Rousseau)
“Egitim insamn lehindeki ve aleyhindeki seyleri bilmesidir.” (imam-1 Azam)

“Egitim, bireyin davramsinda kendi deneyimleriyle ve amag¢li olarak istendik
degisme meydana getirme siirecidir.” (Basaran 1984). Egitim, insanlarin
davraniglarinda istenilen yonde degismeler olusturulan yeni davraniglar edindirmeye
dayal1 bir siirectir. Bireyin davraniglarindaki degisimin bir yaganti sonucunda olugmasi
ve kalici olmasi gerekir, ayrica sosyal etkilesim sonucunda olusmalidir (Ertiirk 1997).

Yani egitimin temelinde yaparak yasayarak 6grenme vardir.

“Egitim; bireylerin kendilerini gerceklestirerek topluma ve insanliga faydal
bireyler olma yolunda ulastiklar: hedeftir.” Egitim; insanin deneyimlerinin ¢agimizin
bilgi ve teknolojilerine uyarlayarak var olan sartlara uygun iiretim yapma yollarini
ogrenmektir (Ozyilmaz 2013). Egitimde giiniimiiz ihtiyaglarinin belirlenmesi ve bu
yonde ilerlenmesi gerekmektedir, bu da egitimin giincel olmasini, ¢agin sartlarina

uygun olmasini gerektirir.



“Egitim, yeni nesillerin, birlikte yasadiklari topluma uyum, ihtiya¢ dahilindeki
bilgi, beceri ve fikri elde etmelerine ve ahlaki yonden gelistirmelerine yardim etme
calismasidir.” (Gilines 2014). Egitimde toplumsal ihtiyaglar da gbéz Oniinde

bulundurulmali ve birey ahlaki degerlerin kazandirildig: etkinliklerle yetistirilmelidir.

Tanimlardan yola ¢ikarak egitimin ¢ok ¢esitli anlamlari oldugunu gérmekteyiz.
Bu durum ayn1 zamanda bize egitimin ¢ok boyutlu oldugunu gosterir. Bireyin dogdugu
andan itibaren egitime tabi oldugunu, ailede, yakin c¢evrede, sokakta, katildig1 tiim
sosyal etkinliklerde, okulda, iste, her yerde egitim gordiigiinii sdyleyebiliriz. Egitimin
temel kriterlerinin ise istendik davranig gelistirme, kalic1 hale getirme, bir yasanti

sonucu olma, insan olmanin gereklerini kavrama oldugunu ifade edebiliriz.

Egitim iki ana baslik altinda incelenmektedir: orgiin egitim ve yaygin egitim.

3.1.1. Yaygmn Egitim

Orgiin egitimi tamamlamis ya da herhangi bir kademesini tamamlayamamus
veya oOrgiin egitime hi¢ dahil olmamus bireylere verilen egitimdir. Bireylerin ilgi, istek
ve becerilerinin goz 6niinde bulundurularak planlandig, kiiltiirel ve toplumsal agidan
ilerlemelerini ekonomik anlamda gelismelerini saglayan bir siiregtir. Yaygin egitim
cesitli zamanlarda planlanan {iretim, 6gretim, uygulama ve rehberligin de icginde
bulundugu, yapilan biitiin etkinliklere denir (MEB 2010). Yaygin egitim, 6rgiin
egitimle birlikte yiiriitiilebildigi gibi 6rgiin egitimin disinda da planlanabilir.

Yaygin egitimin amaci bir egitim kademesini tamamlayamadan ayrilmis bir
bireye 6nceden edindigi eksik egitimleri tamamlayabilmesi igin siirekli egitim firsati
saglamaktir. Eger bir orgiin egitim kurumuna gidemediyse ilk olarak okuma yazma
O0gretmek amaclanir. Bu egitimler teknoloji ile i¢ ice, her acgidan gelisimlerini
saglayacak bicimde verilir. Milli egitimin amagclarina uygun olarak milli kiiltiir
degerlerimizi benimseyen, gelistiren, tanitan ve koruyabilen bireyler yetistirmek
amaclanir. Toplum i¢inde uyumlu yasamay1 saglayacak orgiitlenme, dayanisma ve
yardimlagma gibi aligkanliklarin kazandirilmasi hedeflenir. Yaygin egitimde bireye bir
meslek kazandirma amaglanir, 6nemli olan ekonomik gelisimleri takip ederek var olan

ihtiyaclara yonelik egitim vermektir. Bireye saglikli beslenme ve saglikli yasam, bos
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zamanlarin1 degerlendirme ve kaliteli zaman gecirme gibi aliskanliklar kazandirilir

(MEB 2023).

Bireyin hayal giiciinii ve yaraticiligini gelistiren; insanlarin kendi 6zellikleri
dogrultusunda bulunduklar seviyeden daha yukar1 seviyelere ulasabilecekleri, zaman
ve mekan smirlamasi olmadan, tamamen farkli ve 6zel 6grenme yontemlerini
olusturmus ve degistirilebilir; 6grenmeyi ve 6greneni temele alan bir egitim sistemidir

(Akgay 2006).

Yasam boyu egitimi de igine alan yaygin egitim, orgiin egitim mensubu
olanlarin da olmayanlarin da faydalanabilecegi bir egitim tiiriidiir. Birey yasaminin

herhangi bir kademesinde bu egitimin bir pargasi olabilir.

Hayat boyu Ogrenme caligsmalar1 icerisinde bireylerin kisisel gelisim
ihtiyaglarinin karsilanmasi elzemdir. Bunun yaninda 6grenciye yenilenen ve gelisen
ekonomiye is giicli olma imkan1 da vermelidir. Bunun i¢in kamu, 6zel sektor ve sivil
toplum kuruluslarmin destegini de alarak egitimler planlanir. Kursiyerlerin ilgi, istek
ve yeteneklerine uygun bir sekilde egitilmesi amaciyla cesitli kurslar agilir.
Kursiyerlerin  yenilikleri takip ederek kendini gelistirebilmeleri ve iretim
yapabilmeleri i¢in egitimler verilir. Vatandaslik bilincinin gelistirildigi kursiyerlerin
iyi insan olabilmeleri hedeflenir. Bireylerin ihtiya¢ duyduklari her alanda tiim
yeterliliklere sahip olabilmeleri i¢in uygun egitimleri almalarini saglamak, hayat boyu
ogrenmenin en Onemli amaglarindan biridir. Hayat Boyu Ogrenme Kurumlari

Yonetmeligine gore verilen egitimin ilkeleri sunlardir:

o Hayat boyu ogrenme.

o Bilimsellik ve biitiinliik.
° Gegerlilik.

o Goniilliiliik.

° Herkese acikiik.

o Her yerde egitim.

o Ihtiyaca uygunluk.

o Is birligi ve es giidiim.
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o Planlilik.
o Stireklilik.
. Yenilik ve gelismeye aciklik.

Hayat boyu 6grenmenin ilkeleri; verilen egitimin bilimsel oldugunu, gegerli
bilgilerin verildigini, stirekli yenilenen ve gelisen bir egitim oldugunu gostermektedir.
Egitimde firsat esitliginin saglanmasi i¢in her yerde, her zaman ve herkese agik olma
ilkeleri hayati dneme sahiptir. Thtiyaca uygun olarak planlanan bu egitimler tamamen
goniilliiliik esasina dayanir. Hayat boyu 6grenmenin gerceklestirildigi kurumlar: ”
Halk egitimi merkezlerinden, olgunlagma enstitiilerinden, acik ogretim okullarindan

olusur.” Hayat Boyu Ogrenme Yonetmeliginin besinci maddenin ikinci fikrasinda

belirtildigi lizere kurumlarda;

. “Kurs ve kurs dusi1 faaliyetler,

. Belge, denklik ve onceki ogrenmelerin taninmasi iglemleri,

o Isletmelerde mesleki egitim faaliyetleri,

° Arastirma, gelistirme ve arsivleme islemleri,

. Ulusal ve uluslararasi tanitim faaliyetleri,

. Tasarim, tiretim ve pazarlama faaliyetleri,

. Nitelikli i giicii yetistirilmesinde mesleki ve teknik icerikli egitim faaliyetleri,
o Her tiirlii yarisma, fuar, sergi, sempozyum, panel, proje, is birligi belgesi,

sanatsal, sosyal, kiiltiirel ve benzeri etkinlikler diizenleme, katilim saglama, temsil
etme ile yayin hazirlama faaliyetleri,
. Agtk ogretim okullar: egitim hizmetleri,

. Uzaktan ogrenme faaliyetleri gerceklestirilir.”

Biitiin bu ag¢iklamalardan yola g¢ikarsak yaygin egitimin genel olarak orgiin
egitim alamayan ya da yarim birakan bireylerin eksik 6grenmelerini tamamlayan ve
gelistiren, bireylere her zaman 6grenim gérme sansi veren, onlar1 yapmak istedikleri
meslege ve yasamak istedikleri hayata hazirlayan, okul dis1 siirekli bir egitim ve

ogretim sekli oldugunu goriiriiz. Yaygin egitim olanaklarinin yeterliligi, her yerde ve
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her yasa uygun olarak var olmasi bir toplumun kalkinmasi i¢in en 6nemli faktorlerden

biridir.

3.1.2. Orgiin Egitim

Orgiin egitim yaygin egitimden farkli olarak belitli zaman dilimlerinde ve
belirli kurumlarda gergeklesir. Birbirinin akrani olan bireylere, milli egitim amaglarina
uygun olarak hazirlanmis plan ve program gergevesinde resmi ve 6zel okullarda
belirlenen zamanlarda diizenli olarak yapilan egitimdir. Belirli kademeleri olan 6rgiin

egitim; “okul oncesi, ilkogretim, ortaogretim ve yiiksekogretim” kurumlarimi kapsar

(MEB 2022).
Egitim kurumlar1 ve dzel amaglari su sekildedir?:
Okul oncesi egitim:

Okul 6ncesi egitim deyince akla ilk olarak anaokulu gelir fakat anasinifi ve
uygulama smiflart da bu egitime dahildir. Anaokullarinda 3-6 yas arast ¢ocuklara
egitim verilirken anasiifinda 5-6 yas araligindaki ¢ocuklara egitim verilir. “Anaokulu,
ana smnifi ve uygulama siniflarina, kayitlarin yapildigi yilin eyliil ay1 sonu esas
alinarak 57-68 aylik cocuklarin kaydi yapilarak egitim verilir.” (MEB 2022) Bu
egitimde amag¢ milli egitimin ilkelerine bagh kalarak ¢ocuklari ilkokula hazirlamaktir.
Sartlar elverissiz ailelerden ve ¢evreden gelen dezavantajli cocuklar diger ¢ocuklarin
imkanlarindan faydalandirmak; bu ¢ocuklarin bedensel, zihinsel ve duygusal agidan
gelisimlerini saglamak amaglanir. Diger 6nemli bir amag ise Tiirk¢eyi dogru ve giizel
kullanmaktir. 3-6 yas grubu i¢in ayrica hayat boyu 6grenme kapsaminda “Oyun Odasi

Kurs Programi” planlanmaktadir.

“Yapilan ¢esitli ¢calismalarda (Aksu ve Kog¢, Bekman, Taylan ve Eser 2004),
ekonomik ve kiiltiirel acidan elverigsiz kosullarda yetisen ¢cocuklarin okul éncesi egitim

hizmetleri ile gereken egitim verildiginde, daha iyi sartlarda yetigen yasitlar: kadar

2 Milli Egitim Bakanligmin 2022-2023 yil1 6rgiin egitimle ilgili resmi istatistik verilerinin paylasildig
yayinda belirtildigi sekildedir.
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basarili olabildikleri goriilmiistiir. Hatta onlara yakin bir diizeye ulasabildikleri
ortaya konulmustur.” (Erkan ve Kirca 2010)

Ilkégretim kurumlar::

Ilkokul ve ortaokul seklinde iki kademeden olusan toplam sekiz yil siireli
zorunlu ilkdgretim dénemi, 6-14 yas araligindaki bireyler igindir. ilkdgretimin amaci
her bireyin haklarmni bilen ve kullanan iyi birer yurttas haline gelebilmeleri igin
gereken bilgileri kazanmasidir. Bireyin toplumun ahlak kurallarina uygun olarak
yetismesini saglamak, toplumsal sorumluluklarinin bilincinde, sosyalleserek egitim
gormesini saglamaktir. Ogrencinin kabiliyetleri dogrultusunda ve ilgisini ¢ekecek
sekilde hayata ve bir {ist egitim kademesine hazirlanmasini saglamak ise ilkogretimin
bir diger amacidir. ilkokulu tamamlayan 6grenci tercihine gore ortaokullara veya
imam-hatip ortaokuluna gidebilir. Ogrencilerin lise egitimine hazir olmasi hedeflenir
ve bu dogrultuda onlarin kabiliyet, gelisim 6zelliklerine, ilgi ve ihtiyaglarina gore

secebilecekleri dersler olusturulur.

Talim Terbiye Kurulu Baskanlhiginca 2023 yili Eyliil ayinda haftalik ders
cizelgelerinde yapilan degisiklikle segmeli dersler “Insan, Toplum ve Bilim”, “Din,
Ahlak ve Deger” ile “Kiiltlir, Sanat ve Spor” olmak iizere ii¢ gruba ayrilmistir.
Ogrencinin bu segmeli ders gruplarinin her birinden her egitim 6gretim déneminde en

az birer ders segmesi zorunlu hale gelmistir.®
Ortaogretim:

Ortadgretim; ilkogretim egitimini tamamlamis dgrencilerin en az dort yillik
zorunlu egitim gordiigii kurumlardir. Orgiin veya yaygin egitim veren okullari kapsar.
“Genel, mesleki ve teknik 6gretim” kurumlardan olusur. Ogrencilerin belirli bir genel
kiiltiir seviyesine ulagmasi hedeflenerek toplumsal sorunlara duyarli; iilkenin
ekonomik agidan, sosyal ve kiiltiirel agidan kalkinmasina katkida bulunabilecek
sekilde egitilmesi amaglanmaktadir. Ayrica 6grencileri ilgi ve kabiliyetlerine gore

cesitli programlara dahil ederek gelistirmek ve bir sonraki egitim kademesine

3 “Temel Egitim Genel Miidiirliigiiniin 17/08/2023 tarih ve E-43769797-121.01-81682552 sayili
yazist” ile yapilan degisiklik.
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hazirlamak amaglanir. Birey hayata ve is alanlarina hazirlanirken istek ve yetenekleri

ile toplumun ihtiyaclari arasinda denge saglanarak egitilir.

Okulun en 6nemli faydalarindan birisi; bireyin kendisiyle ve toplumla barisik
olmasini saglamaktir. Bu yonden bakildiginda topluma ve kendine yararli bireylerin
yetistirildigi; Ogretmen ve Ogrencileriyle saglikli bir okul iklimi saglanmasiyla

gerceklestirilir (Cubukgu ve Girmen 2006).
Yiiksekogretim:

Yiiksekogretim; ortadgretimi tamamlayan 6grencinin en az iki yil siirecek
sekilde gerekli kurumlardan egitim almasidir. Yiiksekdgretimin amaci gesitli
kademelerde bilime dayali 6gretim yapmaktir. Milli egitimin temel ilkelerine baglh
kalarak Ogrenciyi ilkenin bilimsel politikasina uygun olarak iist seviye ve

kademelerdeki insan giicii ihtiyaglarini karsilayacak sekilde egitmek amaclanir.

Yurdumuzu ilgilendiren toplumsal, kiiltiirel ve bilimsel sorunlara ¢oziim
tiretebilecek sekilde bilimsel inceleme ve arastirmalara Ogrenciyi sevk etmek
amaglanir. Diigiinen, lreten, bilim ve teknigin ilerlemesini saglayan bireyler
yetistirmek ve bu dogrultuda egitimler vermek yurdun gelecegi acisindan ¢ok biiyiik

bir dneme sahiptir.

“2022-2023 Ogretim Yil Yiiksekogretim Istatistiklerine®” gore, iilkemizdeki
208 yiiksekogretim kurumunda 6.950.142 O6grenci, 184.566 Ogretim elemani
bulunuyor. Glinay yaptig1 bir arastirmasinda iilkemizin ve diger {ilkelerin
istatistiklerinden yararlanarak tlkemizin 2015 yili itibariyle yiiksekogretim
kurumlarindaki %94’liik okullagma oraniyla tiim iilkeler igerisinde yapilan siralamada
ilk siralarda yer aldigi bilgisine ulagmistir. Boylelikle, iilkemizin diinya genelinde
yuksek seviyelere ulasmis bir yiiksekdgretim sistemi oldugu goriilmiistiir. (Giinay ve

Giinay, 2016).
Yiiksekogretim kurumlari;

. “Universiteler

. Fakiilteler

4 Yiiksekogretim Kurulunun 30 Nisan 2023 tarihli istatiksel veri sayfasindan almmastir.
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o Enstitiiler

o Yiiksekokullar

° Konservatuvarlar

. Meslek yiiksekokullar:

o Uygulama ve arastirma merkezleridir.”

Resmi Istatistik Programi’na® gore 2021-2022 egitim 6gretim yili okullasma
oranlar1 soyledir: Okul 6ncesi bes yas % 93.16, ilkokul % 89.84, ortaokul % 89,80
ortadgretim % 89.67, yliksekogretim %44.66.

2022-2023 egitim 6gretim yili okullagma oranlari ise: Okul dncesi bes yas %
93.85, ilkokul % 91.21, ortaokul %91.21, ortadgretim %91.70, yiiksekdgretim
%46.02°dir.

3.1.3 Ogretim ve Program

Osretim, egitimin amaglarina ulasmasinda bir arag olarak degerlendirilebilir.
Ogretim siirecinde amag, gerceklestirilmesi planlanan hedeflerin planli ve programi

etkinlikler halinde bir biitiin olarak bireye kazandwrilmasidir (Giiven 2004).

TDK’ye gore program: “Belirli sartlara ve diizene gore yapilmasi 6ngoriilen
islemlerin biitiinii; izlence” demektir. Yapilacak egitim Ogretimin detaylariyla
planlandig1, kazanimlarin ve alt basliklarinin detaylica yazildigi, kazanimlarin ne

kadar siirede ve ne zaman isleneceginin belirtildigi sistem biitlintidiir.

Ogretim programmin egitim programiyla kiyaslandiginda daha &zel bir
program oldugu gériiliir. Ogretim programi egitim programimin amaglarin
gerceklestirmek icin belli bir ogretim diizeyinde, genel amaclari, kazandwrilacak
konulari, ders siirelerini, derslerde kullanilacak arag-geregleri, derslere uygun

yontem ve teknikleri ve sinama durumlarini gésteren bir programdir (Giiven 2004).

5> Milli Egitim Bakanliginin resmi verilerle elde ettigi sonuglar1 degerlendirdigi programdir, bilgiler
ozellikle e-okul veri tabanindan elde edilmektedir.
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Hedefler

Osretim programinin temel ogesi hedeflerdir. Egitim hedefleri planlanirken
bazi kavram, olgu ve alanlardan yararlanilir. Bu kavram, olgu ve alanlar su sekilde

swralayabiliriz (Sezer 2019):

o Toplumsal gevre
o Konu alam

o Birey

o Doga

o Egitim sosyolojisi

o Egitim felsefesi
. Egitim ekonomisi
. Egitim psikolojisi
“Programin ilk kademesi olarak belirtilen hedefler, dikey hedefler ve yatay
hedefler olmak iizere iki asamada da ele alinabilir. Dikey boyutta hedefler; 6zel, genel

ve uzak hedefler olacak sekilde planlanir. Yatay boyutta ise, kademeli olarak {i¢ alanda

gruplandirilir. Bunlar biligsel, duyussal ve psiko-motor alandir.” (Demirel 2017)

icerik

Orgiin egitim programlarma insanoglunu ulastig1 her bilgi ve geldikleri
medeniyet seviyesinin tamami dahil edilemez. Bu nedenle o6gretim programi
gelistirilirken baz1 kistaslara dikkat edilmelidir. Bu olgiitleri Sezer su sekilde ifade
etmistir (Sezer 2019):

1. Toplumsal yarar
o “Gelinen c¢agdas uygarlik seviyesine ulasmada faydali olacak bilgiler ile

olusturulmalidir.
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. Gelecegimiz olan ¢ocuklarimiz ve genglerimizin vatanin kalkinmasina katkida

bulunmasini saglayacak becerilerin kazandirilmasina énem verilmelidir.

. Icerik her agidan milli olmalidir.”
2. Bireysel yarar:
. “Secilecek olan igerikler bireylerin ilgi, kabiliyet, diisiince ve calisma

yontemlerine uygun olacak sekilde secilmelidir.
o Yapilan etkinlikler bireyi hayata hazirlamalidir.

o Meslege yonlendirici 6grenmeler gergeklestirilmelidir.”

Igerik diizenlenirken bazi hususlara dikkat etmek gerekir. Oncelikle bireyin var
olan bilgileri dikkate alinarak hazirbulunusluk seviyeleri 6l¢iilmeli ve bilime, sanata,
felsefeye uygun olacak sekilde hazirlanmalidir. Hedef davraniglar goéz oOniinde
bulundurulmalidir. Ogrencinin gegmis yasantilartyla baglantili olarak gelecegine
basamak olmalidir. Meraka sevk edecek, yeni fikir ve buluslara yonlendirecek bigimde
ogrencinin seviyesine uygun olarak ayarlanmahdir. Ogrencinin &grenmesini
kolaylastirmalidir. Giincel olmasinin yaninda kiiltiirel degerlere de yer verilmelidir.
Sarmal olarak ilerleyen gorsel arag ve gereglerin yeterli diizeyde kullanildig: bir igerik

hazirlanmalidir. Tim bu ilkelere uyularak hazirlanan igerik etkili olacaktir.

3.1.4 Egitim Durumlar

“Egitim durumlari, program gelistirme asamalarinin stire¢ kismini tegkil eder.
Bu asamada Ogrencilere kazandirilmasi istenen davranig degisikliklerini meydana

getirmek i¢in olusturulan etkinlikler gergeklestirilir.” (Demirel 2017)

Hedeflere ve icerige uygun secilecek olan izlem, yéontem, teknik, ara¢ gereg,
Sinif ortami ve 6gretmen yeterliligi ve etkisi tizerinde durmak gerekmektedir. Egitim
durumlarimin amaci, égrenciye kazandirilacak olan davramis degisikliklerinde bir

biitiinliik ve fonksiyonellik saglamaktir (Giiven 2004).
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3.1.5 Degerlendirme

“Ogretim basinda belirlenen egitim hedeflerine hangi diizeyde ulasildigim
saptamak maksadiyla, belli bir olgiit kullanarak hedeflere ne diizeyde ulasildigini
gortip belirli bir yargiya varma siirecine programin degerlendirilmesi denilmektedir.”
(Gliven 2004) Degerlendirme basamagi 6gretimin ne kadarinin gerceklestirildigi

hakkinda 6gretmene ve 6grenciye doniit saglar.

Orgiin egitim disinda istemli veya istemsiz bir sekilde bireyin egitim aldig1

kurumlar vardir. Bunlar asagida belirtilmistir.
Aile

“Egitim besikte baslar, mezarda biter.”” hadisinden yola ¢ikarak ailenin egitimde
oynadig rolii degerlendirebiliriz. Egitim ailede baslar. Birey dogdugu andan itibaren
o0grenmeye baslar ve ilk rol modelleri anne, baba, kardes ve diger aile bireyleridir.
Hayata ilk olarak buradan hazirlanir ve alacagi tiim egitim ve 6gretimin temelleri bu
zamanda atilir. Ailenin ekonomik durumu, kiiltiirel birikimi, yasam kalitesi bireyin

O6grenmesini biiyiik Olciide etkiler.
2. Akran

Bireyin sosyalleserek de 6grenebilecegini fark eden egitim bilimciler “Akran
Egitimi”’ni bir egitim yoOntemi olarak kullanmaya baslamistir. Birey akranlariyla
kurdugu iliskiler vasitasiyla da 6grenir, yaygin egitim formal olabilecegi gibi informal
de olabilir. Orgiin egitim igerisinde grup calismalar1 ve etkinliklerle yapilabildigi gibi
sokakta, parkta, bahgede ya da bir sosyal etkinlikte de 6grenme gergeklesebilir.

Medya

Son zamanlarda artan teknoloji kullanimiyla medyanin birey iizerindeki etkisi
kacimilmaz bir gercektir. Birey dogru bilgiye rahatca ulasabildigi gibi yanlis bilgi de
edinebilir. Bunu engellemek i¢in “Medya Okuryazarlig1” dersi programlara eklenmis

ve dogru bilgi edinmek icin gereken giivenli adreslere ulasilabilmesi i¢in gerekli

egitim verilmektedir.
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4. Toplum

Birey, i¢inde bulundugu c¢evre ile etkilesimde bulunarak da 6grenir, ailede
baslayan bu siire¢ toplumla devam eder. Birey yazili olmayan ahlak kurallar1 gibi
toplum i¢inde yasamanin gereklerini yasayarak 0grenir. Bu kurallarin sonuglarinin

toplum tarafindan uygulanan yaptirimlariyla 6grenme gerceklesir.

3.2. Ozel Egitim Nedir?

Ozel yetenekli ve 6zel gereksinimli cocuklarin ihtiyaglar1 olan her alanda daha
Iyi olabilmesi i¢in verilebilecek en biiyiik destek onlara 6zel egitim uygulanmasidir.
Ozel egitim ise, ozel egitim ile ilgili egitim almis personel tarafindan, ozel olarak
hazirlanmig programlara gore ozel egitime muhta¢ ¢ocugun oziir ve ozelliklerine

uygun sekilde diizenlenmiy egitim ortaminda verilen egitimdir. (Caglar 1998).

Ozel egitim, bilgi, beceri ve duyussal dzellikleri bakimindan akranlarina gére
belirgin diizeyde farkliliklar1 bulunan o6grencilere temel yasam becerilerinin
kazandirilmas1 amaciyla verilen egitimdir. Bu egitim bireylere yaygin ya da orgiin
egitim sunan kurum ve kuruluslar tarafindan verilebilir (Uygur ve Yelken 2019).
Ogrenciler arasinda bireysel farkliliklarin bulunmasi bu 6grencilerden bir kismmin
0zel gereksinimli olarak nitelendirilen 6zelliklere sahip oldugunu gosterebilir. Bu
bireylere yonelik verilen egitimler ise 6zel egitim seklinde tanimlanir. Ozel egitimde
amac cesitli yetersizlikleri bulunan ya da istiin yetenekli olarak nitelendirilen
ozelliklere sahip bireylerin, bu ozelliklerine uygun egitimlerin verilerek firsat
esitliginin saglanmasidir. Bu egitimler sayesinde bireyler bilgi, beceri ve yeteneklerini

gelistirebilirler (Yildirim 2012; akt. Aktas 2023).

“Ozel egitime ihtiyag duyan bireyleri iistiin yetenekliler ve yetersizlikten
etkilenmis engelli 6grenciler olarak iki ana grupta toplayabiliriz. Tiirkiye’'de 6rgiin
egitim igerisinde yaklasik yarim milyon ozel gereksinimli 6grenci bulunmaktadir. Bu
oran ve rakamlar degiskenlik gosterebilir. Ancak ozel egitim hizmetlerinin nasil genis

bir kitleye hitap ettiginin anlagilmas: bakimindan énem arz etmektedir. ” (MEB 2022)
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3.2.1. Ozel Egitimin Amac ve ilkeleri

Ozel Egitim Hizmetleri Ydnetmeliginin (2018) altinci maddesinde dzel egitim
hizmetlerinin amaci; 6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin egitim ihtiyag¢lar1 milli egitim
sistemimize ve onun genel amag ve ilkelerine uygun olacak sekilde planlayarak onlarin
toplumsal hayata hazirlanmalarini saglamaktir. Bireylerin yeterlilikleri, ilgi ve
yetenekleri g6z oniine bulundurularak, kapasitelerini en iist diizeyde kullanmalari, {ist
O0grenime veya meslek hayatina hazirlanmalarini amaglar. Bu amaca ulasmasi i¢in bazi
temel ilkelere uyulmas: gerekir. KHK’de® Ozel egitimin ilkeleri su sekilde

siralanmustir:

. Ozel égretim gerektiren tiim bireyler, ilgi, istek, yeterlilik ve yetenekleri
dogrultusunda ve él¢iisiinde ozel egitim hizmetlerinden yararlanabilir.

. Ozel egitime erken baslamak esastir.

o Ozel egitim hizmetleri, ézel gereksinimli grencileri sosyal ve fiziksel
cevrelerinden miimkiin oldugu kadar soyutlamadan planlanir.

. Ozel egitim gerektiren bireylerin, egitsel performanslart dikkate alinarak,
amag, muhteva ve ogretim stire¢lerinde uyarlamalar yapilarak diger bireylerle birlikte
egitimlerine oncelik verilir.

. Ozel egitim gerektiren bireylerin her tiir ve kademedeki egitimlerinin araliksiz
surdiiriilebilmesi i¢in iyilesme ve gelismelerini saglayacak kurum ve kuruluslarla is
birligi yapilir.

o Ozel gereksinimli bireyler i¢in bireysellestirilmis egitim plant olusturulmasi ve
egitim programlarinin bireysellestirilerek uygulanmasi gerekir.

o Ailelerin, ozel egitim siirecinin her boyutuna katilimlarinin saglanmasi esastir.
o Ozel egitim amag, yontem ve iceriginin gelistirilmesinde, ozel gereksinimli
bireylerin orgiitlerinin goriislerine 6nem verilir.

o Ozel egitim hizmetleri, ozel gereksinimli bireylerin toplumla iliskisini ve

karsilikli uyum saglama stirecini kapsayacak sekilde olusturulur. (Resmi Gazete)

66 Haziran 1997 tarihli Resmi Gazete’ de yayinlanan 573 sayili Ozel Egitim Hakkinda KHK.
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3.2.2. Ozel Egitimin Tarihgesi

Ozel egitimin tarihini inceleyecek olursak insanligin bu yonde onemli
gelismeler gosterdigini sOyleyebiliriz. Cilinkii 20. yiizy1l Oncelerinde 6zel egitim
uygulamasina ihtiyact olan birey tanimina uyan kisiler toplum tarafindan
dislanmaktaydi hatta bu farklilig1 gozle goriilecek derecede olursa dogdugu anda
bogularak &ldiiriiliiyordu. Ozellikle Avrupa toplumlarinda engelli bireyler ilk
caglardan orta ¢aglara kadar ugursuz ve gereksiz goriilmiis, kendi aileleri tarafindan

sokaga atilmis ve kotii davramislara maruz kalmiglardwr (Citil 2016).

Tarihimize baktigimizda ise engelli bireylerin tedavisi igin bimarhanelerin
acilmasi, Osmanli doneminde iistiin yetenekli egitimi i¢cin Enderun Mekteplerinin
olmasi o tarihler i¢in ¢ok gelismis uygulamalar ve 6zel egitim tarihi i¢in ilk 6rneklerdir
diyebiliriz. Bunlarm yani sira “Selguklular zamaninda ya da beylikler déneminde
bir¢ok dariilaceze yaptirilmig, Osmanli déneminde de dariissifa ve bimarhanelerde
zihinsel yetersizligi ve ruhsal sorunlari olan kisilere hizmet verilmistir.” (Y1ldiz 2006)
Osmanli devletinde bilinen ilk 6zel egitim hizmeti 19. asrin sonlarinda baglamistir. O
donemlerde “Enderun mektebi” disinda 6zel egitim hizmeti veren ilk yer 30 Eyliil
1889 tarihinde agilan “Sagir ve Dilsizler Mektebi”dir. Bu gelismeden sonra 6zel
gereksinimli bireyler i¢in daha ¢ok imkan saglanmigstir. Cumhuriyetin ilk yillarinda ise

daha ¢ok hastaliklarin tedavisi boyutunda iyilestirmeler yapilmistir.

Ozel egitim hizmetleri bir egitim hizmeti oldugu i¢in milli egitim ¢atis1 altinda
koordine edilmelidir. Bunu ilk fark eden yurt disinda 6zel egitim yontemlerini
gozlemleme firsati olan Mitat En¢ olmustur. Mitat En¢ yurt disinda 6zel egitime dair
gozlemlerini ve goriislerini Milli Egitim Bakanligina sunmustur. “Genel egitim ve 6zel
egitim birbirine siki sikiya baghdir, bu nedenle 6zel egitim hizmetleri milli egitim
bakanliginin catist altinda yiiriitiilmelidir.” tavsiyesi lizerine “1951 yil1 Tirkiye’de
0zel egitim tarihi acisindan bir doniim noktasi1 olmustur. 5822 sayili kanun ile 6zel
egitim bir saglik bakim hizmeti olarak algilanmaktan kurtulmus ve Tiirk Milli Egitim
sistemi igerisine alinmistir.” Daha sonra 6zel egitim alaninda bir¢ok ilerleme birbirini
takip etmistir. “Gazi Egitim Enstitiisii”’nde 6zel egitim boliimii agilmasi ile 6zel egitim

hizmetleri veren kurumlara egitimci yetistirilmesi, Talim Terbiye Dairesine bagh
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olarak Test ve Izleme Merkezinin agilmasi bu ve benzeri birgok calismalar dzel

egitiminin tarihi agisindan olumlu 6rneklerdir (MEB 2019).

Ulkemizde, dzel egitim ve kaynastirma egitimi alanindaki gelismeler; 1950°1i
yillara kadar, 1950 ila 1980 arasi, 1980 ila 1990 aras1 ve 1990°dan giintimiize kadarki

gelismeler olarak dort baslik altinda incelenmistir:
1950°li Yillara Kadar Ozel Egitim

Bu dénemdeki gelismeler dzel egitim hizmetleri igin bir¢ok ilki barmdirir. Ozel
gereksinimli bireylerin varligi ve onlarin desteklenmesi i¢in ilk adimlarin atildig:

donemdir. Asagida bu donemdeki 6ne ¢ikan gelismelere yer verilmistir:

1. “Enderun Mektebi (Osmanli Devleti Donemi’nde iistiin yetenekli ¢ocuklara
egitim veren okuldur.)

2. 1889°da Istanbul’da Grati Efendi tarafindan isitme ve gdrme engelli cocuklar
icin siniflar agilmig ve bu siiflarda 1912°ye kadar egitim verilmistir.

3. 1921°de izmir’de “Ozel Izmir Sagirlar ve Kérler Miiessesesi” adiyla bir okul
acilmigtir. Daha sonra bu okulun Saglik Sosyal Yardim Bakanligina bagli olarak 1950
yilina kadar hizmet verdigi bilinmektedir. Burada da egitimden ¢ok, bakim amaci

vardir. (Sucuoglu ve Kargin 2006)
1950 ila 1980 Yillar: Arasinda Ozel Egitim

Bu dénemde yiiksekdgretim kurumlarinda ve diger okul kademelerinde 6zel
egitimle ilgili ¢aligmalara baglandigini goriiriiz. 1950 6ncesi gelismelere kiyasla daha

onemli ve somut adimlar atilmistir. Meydana gelen gelismeler asagida siralanmustir:

1. Bu donemde 06zel egitim hizmetlerinin planlanmasimin ve yiiriitiilmesinin
Saglik Sosyal Yardim Bakanligindan MEB’e devredilmesi dikkat gekicidir. (Anlayis
degisiminin gostergesidir.)

2. 1952°de Gazi Egitim Enstitiisii’nde Ozel Egitim Subesi kurulmustur. Sube,
1955°te iki donem mezun verdikten sonra kapatilmistir.

3. 1955°te ‘Psikolojik Servis Merkezi’ (RAM’1n temeli) kurulmustur.

4. 1955’te Ankara’daki Yeni Turan ve Hidirlitepe Ilkokulunda zihin engelli

ogrenciler i¢in 6zel sinmiflar agilmistir.
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5. 1956-1957 yillar1 arasinda 6zel egitime muhta¢ ¢ocuklarin egitimiyle ilgili
MEB’in 6nlem almasina iliskin iki yasa ¢ikarilmistir.

6. 1961°de yayimlanan 222 sayili Ilkogretim ve Egitim Kanunu'nun 12.
maddesindeki ‘Mecburi ilkdgretim ¢aginda bulunduklar1 halde zihnen, bedenen, ruhen
ve sosyal bakimdan 6ziirlii olan ¢ocuklarin 6zel egitim ve 6gretim gérmeleri saglanir.’
hiikmii ile zorunlu ilkogretim caginda bulunan engelli ¢ocuklarin egitimleri yasal
olarak kabul edilmistir.

7. 1965°te Ankara Universitesi Egitim Fakiiltesinde Ozel Egitim Boliimii
kurulmustur.

8. 1973’te kabul edilen 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nun 8.
maddesinde ‘Ozel egitime ve korumaya muhtag¢ cocuklari yetistirmek icin 6zel

tedbirler alinir.” ifadesi yer almistir. (Sucuoglu ve Kargin 2006).
1980 ila 1990 Yillar: Arasinda Ozel Egitim

1. 1981°de Eskisehir iktisadi ve Idari Bilimler Akademisinde ‘Ozel Egitim
Sertifika Programi1’ baglatilmigtir.

2. 1983°te Anadolu Universitesi Egitim Fakiiltesinde Ozel Egitim Ogretmenligi
Programi baslatilmistir.

3. 1986°da Gazi Universitesi Ozel Egitim Boéliimiinde Gorme Engelliler
Ogretmenligi ve Zihin Engelliler Ogretmenligi programlari baslatilmustir.

4, 1983’te ‘Ozel Egitime Muhtag Cocuklar Yasas’ yiiriirliige girmistir.
(Sucuoglu ve Kargin 2006).

1990 ve 2016 Yillar: Arasinda Kaynastirma

Bu dénemde 6zel egitimden kaynastirma egitimine yonelik gelismenin oldugu
goriiliir. Artik 6zel gereksinimli 6grencilerin durumlarina gore akranlari ile ayn1 egitim

ortamini paylasma fikrinin benimsendigi asagidaki gelismelerden anlasilmaktadir:

1. 1991°de 1. Ozel Egitim Konseyi toplanmistir. Alinan nemli kararlardan birisi,
glindiizlii ~ 6gretime  agirhk  verilmesi ve  kaynastirma  programlarinin
yayginlagtirilmasidir.

2. 1997°de kabul edilen 573 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname’nin ikinci

kisminin ikinci boliimiinde “kaynastirma” kavrami yer almistir. (Sucuoglu ve Kargin
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2006). Bu tarihten itibaren kaynastirma egitim anlayisi benimsenmistir. 2000 yilinda
Ozel Egitim Hizmeti Yonetmeligi yiiriirliige girmistir. 1 Temmuz 2005 tarihinde
kabul edilen 5378 sayili Ozel Egitim Yasasi ile Ozel Egitim Hizmetleri
Yonetmeliginde 6zel gereksinimli 6grencilerin normal sinifa yerlestirilmeleri gerektigi
hilkkme baglanmistir. Ancak egitimin planlanmasi ve izlenmesine iliskin yapilmasi
gerekenleri ve alinmasi gereken tedbirlerin uygulamaya donlismesini de saglayacak
kurul ya da ekip gibi yapilarin kurulmasi gerektigi belirtilmistir (Ozgiir 2015).
02.08.2008 tarihinde kabul edilen “Kaynastirma Genelgesi” ile kaynastirmanin
kapsami, personelin gorev ve sorumluluklari, 6grencilerin degerlendirilmeleri, destek

egitim hizmetleri, engelliler i¢in yapilmasi gereken diizenlemelere yer verilmistir.

3.3. Destek Egitim Hizmetleri Nelerdir?

Destek egitim hizmeti, Ozel Egitim Hizmetleri Ydnetmeliginde “Ozel egitim
ihtiyact olan bireylerin egitim ihtiyaglart dogrultusunda kendilerine, ailelerine,
ogretmenlerine ve okuldaki diger personele uzman personel ve gerekli arag-gereclerle
sunulan damgmanlik hizmetleri” olarak tanimlanmaktadir. Ozel gereksinimli bireyler;
fiziksel, zihinsel, sosyal, duygusal, dil ve iletisim yoniinden sahip olduklar1 6zellikler
nedeniyle akranlarindan farklidir. Bu sebeple farkli destek egitim hizmetlerine ihtiyag
duyarlar. Bu ihtiyaglar1 genel egitim sinifi i¢inde sadece sinif 6gretmeninin karsilamasi
olduk¢a zordur. Alan yazininda oOgretmene ve Ozel gereksinimli bireye ihtiyag
duydugu alanlarda sunulabilecek destek egitim hizmetleri, sinif i¢i ve sinif dis1 destek
egitim hizmetleri olmak iizere ikiye ayrilmaktadir. Sinif i¢inde verilen kaynastirma
egitimi ogrenciyi genel egitim smifindan ayirmadan uygulanan hizmetler olarak
tanimlanabilir. Smif i¢i verilen destek hizmetleri danisman, 6zel egitim 6gretmeni ve
yardimc1 6gretmen yardimi ile olmak iizere ii¢ sekilde siniflandirilabilir. Sinif dis1
destek egitim hizmetleri ise destek egitim odas1 ve gezici 6zel egitim ogretmeni ile

verilen hizmetler olarak ikiye ayrilir ( ORGM 2022 ).
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Sekil 1. Destek Egitim Hizmetlerinin Yaygin Olarak Siniflandirmas:’

3.4. Destek Egitim Odasi Nedir?

“Destek Egitim Odas1” okullarda 6zel gereksinimli bireylere kaynastirma
egitimi kapsaminda yapilan egitim uygulamalarinin yetersiz kalmasi ya da iistiin
yetenekli dgrencilerin egitim hizmetlerinde {ist diizeyde yararlanabilmesi amaciyla

ozel egitim materyalleriyle hazirlanmis egitim ortamlaridir “ ( MEB 2016).

Kaynastirma/biitiinlestirme egitimi kapsaminda genel egitim siniflarinda
yetersizligi olmayan arkadaslariyla ayni smifta egitim alan fakat egitimin yeterli
gelmedigi durumlarda destek egitim odasi acilmasi gerekir. Ayni sekilde {istiin
yetenekli olup yine akranlariyla ayni sinifta egitim géren bireylerin yeteneklerini
gelistirmek amaciyla destek egitim odasinda egitim gérmesi gerekir. Destek egitim
odasy, il/ilge dzel egitim hizmetleri kurulunun 6nerisi dogrultusunda agilr. Il/ilce milli

egitim midiirliikleri tarafindan 6zel gereksinimli bireyin ihtiyaclart dogrultusunda her

7 Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla Egitim Uygulamalar1 Ulusal Eylem Plani (2022-2026).
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tiir ve kademedeki kurumlarda bu egitimlerin verilebilmesi i¢in 6grenci sayisina ve
ihtiyaca gore gerekirse birden fazla destek egitim odasi acilabilir. Her bir destek egitim
odas1 i¢in ayr1 ayri izin almmasit gerekmektedir. Destek odalarinin ayr1 ayri
acilmasinda 6zel egitime ihtiyaci olan 6grencilerin yetersizlik alanlarinin birbirinden
farkli olmasi etkilidir. Ayn1 sekilde iistiin yetenekli 6grencilerin yetenek alanlarinin
fakli olmasi durumunda da ayri destek siniflari agilir. Fiziki sartlar1 nedeniyle destek
egitim odas1 agilamayan okullarda il/ilge milli egitim miidirliiklerinin onayi ile fen
laboratuvarlari, resim at6lyeleri, miizik odalar1 vb. uygun yerlerde destek egitim odas1

olarak kullanilabilir. (MEB 2016)

Destek egitim odalarindan yararlanacak 6grencilerin belirli bir siralamayi takip
etmesi gerekir. Oncelikle smif dgretmeninin gdzlemiyle sinifta akranlarindan farkl
gelisim siireci gosteren Ogrenciyi fark ettiginde 6grencinin velisi ve okul rehber
Ogretmeniyle goriismeler yaparak durum hakkinda onlari bilgilendirir. Yapilan
goriismeler sonucunda 6grenci ile ilgili gelisim raporu hazirlanir. Rehber 6gretmen
vasitastyla Rehberlik Arastirma Merkezinden inceleme i¢in randevu talep edilir.
Inceleme sonucunda diizenlenen rapor gdz niinde bulundurularak Bireysellestirilmis
Egitim Programi hazirlanir ve bu plana gore destek egitim hizmet tiirii belirlenir. Son

asamada da bu plana sahip 6grenciler destek egitim odasinda egitim almaya baslar
(Aydin 2015).

Ustiin yetenekli bireylerin genel egitim siniflarinda aldiklar1 egitim destek
egitim odalarinda yetenek alanlarmi gelistirecek sekilde zenginlestirilerek ve
farklilagtirilarak verilir. Tabi ki bu dersler genel egitim siniflarinda aldiklari egitimle
baglantili ve biitiinliik olusturacak bicimde planlanir ve uygulanir. Destek egitim
odasindan faydalanacak 6grenciler ve egitim alacaklar1 dersler, 6grencilerin alacagi
haftalik ders saati BEP gelistirme biriminin karari ile belirlenir. Yapilacak egitim
haftalik toplam ders saatinin %40’1mn1 agmayacak sekilde planlanir. Destek egitim
odasinda 6grencilerin egitim ihtiyaglar1 dikkate alinarak birebir egitim yapilir. Ancak
bazi durumlarda grup egitimi de yapilabilir. Bu grup egitimlerinin yapilabilmesi i¢in
oncelikle o6grencilerin benzer seviyelerde olmalari gerekir. Daha sonra ise BEP

gelistirme biriminin karar ile uygulanacak 6zel egitim planlanir. (MEB 2018).
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Ozel Egitim Hizmetleri Y6netmeligi madde 25°te okul éncesi, ilkogretim ve
ortaggretim seviyelerinde egitim veren okullarda agilan destek egitim odasinda egitim

caligmalarinin yiiriitilmesinde asagidaki durumlara dikkat edilir:

a) Destek egitim sinifinda verilen dersler haftalik toplam ders saatinin %40’1n1

asmayacak sekilde planlanir.

b) Destek egitim odasinda gorev alacak dgretmenlerin ders saatleri ve gilinlerinin

planlanmas1 okul yonetimince yapilir.

c¢) Destek egitim alacak dgrencilerin farkli gelisim seviyelerinde olmalar1 durumunda

okullarda birden fazla destek egitim odasi agilabilir.

¢) Destek egitim odasinda 6grencilerin egitim seviyesine uygun olarak birebir egitim
yapilir. Ancak, BEP gelistirme biriminin karar1 ile ihtiya¢ durumlarinda egitim
seviyesi ve ihtiyag tiirli benzer olan 6grencilerle birebir egitimin yaninda en fazla 3

Ogrencinin birlikte egitim alabilecegi grup egitimi de yapilabilir.

d) Destek egitim gereken durumlarda hafta sonu da planlanabilir. Hafta ici ise egitim

alacagi dersin saatinde destek odasindan faydalanabilir.

e) Ustiin yetenekli bireylere genel egitim smiflarinda aldiklari egitime uygun daha
ist diizey kazanimlarin bulundugu zenginlestirilmis egitimler planlanir ve uygulanir.

Destek odasinda aldiklar1 egitim genel egitimle bir biitiin olmalidir.

f) Destek egitim odasi acilacak okulda ihtiyag halinde 6zel egitim 6gretmenleri, okul
oncesi Ogretmenleri, siif ve diger alan Ogretmenleri okul yonetiminin teklifi

dogrultusunda il veya ilge milli egitim miidiirliiklerince bu okulda gorevlendirilir.

g) Ilkokul ve ortaokullardaki destek egitim odalarinda iistiin yetenekli bireylere
zenginlestirilmis egitim vermek amaciyla iist kademelerde gorev yapan alan

ogretmenlerine de gorev Vverilebilir.

g) Okul yoneticileri destek egitim odalarinda gérev yapamaz (OEHY 2018).
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3.4.1. Destek Egitim Odasi A¢ilmasi I¢in Gereken Islemler Nelerdir?

Okul Bireysel Egitim Programi Gelistirme Birimi ve Okul Rehberlik ve
Psikolojik Danisma Hizmetleri Yiiriitme Komisyonu destek odasi agma karar alir.
Alnan karar okul/ kurum miidiirliigiiniin resmi yazis1 dogrultusunda il veya ilce Ozel
Egitim Hizmetleri Kuruluna iletilir. il veya ilce Ozel Egitim Hizmetleri Kurulunun
onerisi ile 11 veya Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerince destek egitim odas1 agilir. Destek
egitim odalarindan yararlanacak 6grenciler, Okul BEP Gelistirme Biriminin teklifi ile
Okul Rehberlik ve Psikolojik Danigsma Hizmetleri Yiiriitme Komisyonunca belirlenir.
Destek egitim odasinda alinacak haftalik ders saati sayisi, okulun haftalik ders saati
sayisinin %40’m1 asmayacak sekilde ogrencilerin ihtiyaglari yoniinde hazirlanir.
Destek egitim odalarinda bireylerin akademik diizeyleri ve ihtiyaglari dikkate alinarak
birebir egitim yapilir fakat gelisim diizeyleri agisindan birbirine yakin ve benzer olan
ogrencilerle en fazla 3 kisiden olusan grup egitimi de gergeklestirilebilir. Destek egitim
odasinda, 6grencilerin ihtiyaglarini karsilayabilecek sekilde egitim materyallerinin ve
teknolojilerinin bulundurulmasi gerekmektedir. Destek egitim odalarinda 6zel egitim
ogretmeni Oncelikli olmak lizere, gezici 6zel egitim gdrevi yapan Ogretmen, sinif

ogretmenleri ve alan 6gretmenleri goérevlendirilir. (Kaptan 2019)

3.4.2. Destek Egitim Odasinda Kimlere Egitim Verilir?

Ozel egitime ihtiyagc duyan bireylerin 6zel gereksinimlerine gore
smiflandirilmasi verilecek olan egitimin kalitesini tamamen etkileyen bir durum ve
yapilacak egitimin iceriginin secimi ve degerlendirmesini etkileyen bir unsurdur. Ozel

egitime ihtiya¢ duyan bireyleri su sekilde siralayabiliriz:

1. Zihinsel Yetersizligi Olan Bireyler

Ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin bir kismim zihinsel yetersizligi olan
ogrenciler olugturmaktadir. Amerikan Zeka Geriligi Derneginin yapmis oldugu zihin

engelli tanimi1 “Zeka geriligi, var olan islevlerde ve zihinsel islevlerde 6nemli derecede
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normalalti olma durumudur. Bunun yani sira zihinsel islevlerle iligkili uyumsal beceri
alanlarindan (iletisim, 6z bakim, ev yasami, sosyal beceriler, toplumsal yararllik,
kendini yonetme, saglik ve giivenlik, islevsel akademik beceriler, bos zaman ve ig) iki
va da daha fazlasinda sumrliliklar gosterme durumudur. Geri zekdalilik 18 yasindan
once ortaya ¢ikmaktadir” seklindedir. “Zihinsel yetersizlikle ilgili tanim
incelendiginde, zihinsel iglevlerin belirgin derecede normalin altinda olmasi, uyumsal
davraniglardaki yetersizlik ve engelin ortaya ¢iktigi yasin da on plana c¢iktigi
goriilmektedir.” (Sucuoglu 2009) Ulkemizde zihinsel yetersizligi olan bireyler dort
grupta siniflandirilmistir (MEB 2018).

o Hafif Diizeyde Zihinsel Engelli Birey: Zihinsel islevler ile kavrama, toplumsal
ve eylemsel uyum becerilerinde hafif diizeydeki yetersizligi nedeniyle ézel egitim ve
destek egitim hizmetine sumirli diizeyde ihtiyaci olan kisi diye ifade edilebilir.

o Orta Diizeyde Zihinsel Engelli Birey: Zihinsel iglevier ile kavrama, toplumsal
ve eylemsel uyum becerilerindeki sinirlilik nedeniyle temel egitim ve 6gretim, giinliik
yasam ve ig becerilerinin kazanilmasinda ozel egitim ile destek egitim hizmetine yogun
sekilde ihtiyact olan kisi seklinde tanimlanmaktadir.

o Agir Diizeyde Zihinsel Engelli Birey: Zihinsel islevier ile kavrama, toplumsal,
eylemsel uyum ve oz bakim becerilerindeki eksiklikleri nedeniyle hayat boyu devam
eden, yogun ozel egitim ve destek egitim hizmetine ihtiyact olan bireydir.

o Cok Agir Diizeyde Zihinsel Engelli Birey: Zihinsel yetersizligi yaninda oz
bakim, giinliik yasam ve temel egitim bilgileri kazanamayan, émiir boyu bakim ve

izlenmeye ihtiyact olan kigi seklinde ifade edilir.

2. Gorme Yetersizligi Olan Bireyler

“Gorme yetersizligi, farkli nedenlere bagl olarak goziin yapisinda olusan hasar
sonucu goziin gorme giicliniin diisiik olmasi1 ve buna bagli olarak gérme islevini yerine
getirememesidir. Gorme yetersizligi olanlar; korler ve az gorenler olarak ikiye
ayrilmaktadir. Bu gruplandirmalar yasal ve egitsel olmak tizere iki farkli bigimde
yapilmaktadir.” (Ozyiirek 1997; Tuncer 2003; Cavkaytar ve Diken, 2007; Giirsel
2015) Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi'nde kér ya da az géren ayrimi yapmadan

gorme engelli bireyi gorme giiciiniin kismen ya da tamamen kaybindan dolayr 6zel
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egitim ve destek egitim hizmetine ihtiyaci olan birey seklinde tanimlamaktadir (MEB
2018). “Gorme yetersizligi olan bireyler gorme yeteneklerini, farkli sekillerde
kullanabilmektedir. Bu nedenle gérme sorunu yasayan o&grencilerin 6gretim
siireglerinde diger duyularmin etkili olarak kullanilmasi 6nemlidir. Ogretmenler
gorme yetersizligi olan bireylerin kabiliyetlerini dikkatli bir sekilde gézlemlemeli ve
sonrasinda 6grencinin akademik olarak en {ist diizeyde egitim alabilecegi dgretimsel

diizenlemelere yer vermesi gerekmektedir.” (Giirsel 2015)

3. Isitme Yetersizligi Olan Birey

Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi’'nde sagwr ya da agir isiten ayrimi yapilmadan
isitme engelli bireyi isitme duyusunun kismen veya tamamen kaybolmasindan dolayt

ozel egitim ve destek egitim hizmetine gereksinimi olan kisi seklinde tanimlamaktadir

(MEB 2018).

4. Dil ve Konusma Bozuklugu Olan Birey

“Ozel Egitim Hizmetleri Yénetmeligi'nde dil ve konusma giicliigii olan birey
dili kullanma, konusmay1 6grenme ve iletisimdeki zorluk sebebiyle 6zel egitim ve

destek egitim hizmetine gereksinimi olan kisi olarak tanimlanmaktadir.” (MEB 2006)

S. Bedensel Yetersizligi ve Siiregen Hastalig1 Olan Birey

Bedensel yetersizlik viicudun hareketi ile ilgili organlarinda farkl sebeplerden
dolayt meydana gelen yetersizliktir. Egitim hizmetleri yoniinden bakildiginda bireyin
ogrenimini olumsuz etkileyen yetersizliktir diyebilitiz. Ozel Egitim Hizmetleri
Yonetmeligi 'nde bedensel engelli birey kavrami kullanilarak kas, iskelet ve sinir
sistemindeki bozukluklar sebebiyle dzel egitim ve destek egitim hizmetine ihtiyact olan
kisi olarak ifade edilmektedir (MEB 2018).
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6. Ogrenme Giicliigii Olan Birey

“Son yillarda say1 bakimindan artig gdsteren 6grenme gii¢liigli olan bireyler
Ozgiil ogrenme giigliigli, O0grenme yetersizligi, 0zgill 6grenme bozuklugu gibi
kavramlarla adlandiriimaktadir.” (Ataman ve Kahveci 2003) Ogrenme giiliigii
terimini ilk olarak ortaya koyan Kirk (1988 Akt. Yilmaz 2012) “Bir gecikme, hastalik
veya konusma siirecinde, dilde okumada, hecelemede, yazmada veya aritmetikte
ortaya ¢ikan olasi bir serebral islevsizlikten ve/veya davranissal bozukluktan veya
zihinsel gerilikten, duyu kaybindan veya kiiltiirel ve egitsel faktorlerden

kaynaklanmayan bir ya da daha fazla olan gelisim geriligi” olarak tanimlamistir.

7. Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Bozuklugu Olan Birey

“Dikkat, hareketlilik, diirtii kontrolii ve yogunlasma alanlarindaki sorunlarla
iligkili olan dikkat eksikligi ve hiperaktivite bozuklugu (DEHB) ¢ocukluk déneminin
en sik goriilen psikiyatrik bozukluklarindandir.” (Kayaalp 2008)

8. Otizm Spektrum Bozuklugu Olan Birey

“Otizm kisitlanmis, tekrar eden davranis oriintiileri, sosyal iletisimde, sozlii ve
so6zel olmayan bilgi aligverisinde sorun yasanmasi gibi belli basli belirtileri olan
siirekliligi olan bir bozukluktur” (Bodur ve Soysal, 2004; akt. Pesen 2019). OEHY’ de
otizm spektrum bozuklugu olan bireyler alinacak dzel egitim ve destek egitim diizeyine

gore ti¢ grupta siniflandriimaktadir (MEB 2018).

“Hafif Diizeyde Otizmi Olan Birey: Sosyal etkilesim, sdzel ve sdzel olmayan
iletisim, 1lgi ve etkinliklerdeki hafif diizeydeki sinirliligi nedeniyle 6zel egitim ile

destek egitim hizmetine ihtiyaci olan kisi seklinde ifade edilmektedir (MEB 2018).

Orta Diizeyde Otizmi Olan Birey: Sosyal etkilesim, sdzel ve sdzel olmayan
iletisim, 1ilgi ve etkinliklerdeki siirliliklar1 nedeniyle 6zel egitim ile destek egitim

hizmetine yogun sekilde ihtiyaci olan kisi seklinde ifade edilmektedir (MEB 2018).
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Agir Diizeyde Otizmi Olan Birey: Sosyal etkilesim, sdzel ve sozel olmayan
iletisim, ilgi ve etkinliklerdeki sinirliliklar1 nedeniyle yogun 6zel egitim ve destek

egitim hizmetine ihtiyaci olan birey olarak tanimlanmaktadir.” (MEB 2018)

9. Ustiin Zekal ve Ustiin Yetenekli Birey

Ustiin yetenekli birey yasitlarina kiyasla daha cabuk 6grenen, farkli fikir ve
buluslari olan, sanatsal yetenegi olan, liderlik ozelligine sahip, ozel akademik yetenegi
olan, soyut bilgileri kavrayabilen, yetenek alanlarinda bagimsiz hareket etmeyi seven

Ve yiiksek diizeyde performans gosteren birey olarak tanimlanmaktadir (MEB 2018).

10.  Duygu Davranis Bozuklugu Olan Birey

A.B.D.’ de yaymlanan Yetersizligi Olan Bireylerin Egitim Yasasi 'nda duygu ve
davranis bozuklugu asagida belirtilen ozelliklerden birinde ya da birkaginda uzun
stiredir ve akademik basarisini kotii yonde etkileyecek bigimde belirgin bir diizeyde

belli olan durumu ifade eder;

o “Duygusal, zihinsel ya da saglikla ilgili durumlarla agiklanamayan 6grenme
yetersizligi,

o Yasitlariyla ya da Ogretmenlerle yeteri diizeyde iliski kuramama ve
stirdiirememe

o Uygunsuz duygular ve davraniglar

o Mutsuzluk ve depresyon havasi

o Kisisel veya okul problemleriyle ilgili korku gelistirme egilimi.” (USDE, 1999;
Akt. Pesen 2019).

Ulkemizde duygusal ve davrams bozuklugu olan birey yasina uygun olmayan
sosyal ve kiiltiirel degerlerden uzak duygusal tepki ve davramislar sergilemesi

sebebiyle dzel egitim ve destek egitimine gereksinimi olan birey olarak ifade edilir

(MEB 20086).
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3.4.3. Destek egitim odasinin egitim 6gretim materyalleri nelerdir?

Destek egitim odasinda 6grenme Ortamlarinin diizeni bakimindan gerekli

ozellikler &

o Swif biiyiikliigii Sm2 si gozlem aynast olacak sekilde en az 20 m2 olmali

. Yerler ve siipiirgelikler, antibakteriyel, nanoteknolojik (su gegirmez, kir
tutmaz, yanmaz) malzeme ile kaplanmall

. Giivenlik agisindan kalorifer petekleri ve pencere ahsap malzeme, kalorifer

borulari kaucuk képiikle duvarlar ise kumas kapl strafor ile korunakl hale getirilmeli

. Aydinlatma sistemleri ayarlanabilir olmali

o Duvarlar ve tavan ses yalitimli olmali

o Pencereler tistten yarim a¢ulir olmali

. Pencerelerde stor perdeler olmali

. Camlar temperli olmal

o Odada havalandirma sistemi olmalt

. Su bazl antibakteriyel boya ile boyanmali

o Prizler her duvarda olacak sekilde priz kapagt ile giivenlikli hale getirilmeli
o Ses yaliiml1 akustik kapt olmali ve kapi disariya agiimali.

Destek egitim odasinin donaniminda bulunmasi gereken malzeme ve materyaller:

. Akilli(etkilesimli) tahta
o Bilgisayar

o Tablet bilgisayar

. Web altyapist

. Yansitici ve yansitici perdesi

o Ergonomik masa ve sandalyeler
o Ses sistemi

. Askilik

8 MEB’in yayinladigi Destek Egitim Odasi Kilavuzundan alinmistir.
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o Bélmeli dolap
. Kapali dolap
o Kolgakli sandalye

. Ses yalitim ekipmani
o Ses yalitim poset
° Masa

o Rafli agik dolaplar

. Tek taralt kitaplik

o Figiirlii pano

. Ilk yardim set

o Ayakl yazi tahtast

. Yer etkinlik minder kosesi
° Yazic

. PVC makinesi

o Fotograf makinesi

o Sinif igerisinde ve okul koridorunda isikly uyaranlar.

Destek egitim odalarinda egitim alacak olan 06zel gereksinimli ve {istiin
yetenekli 6grencilere yonelik ihtiyaglar, performans durumlart ve yetersizlik tiirleri
onceden belirlenerek bireylerin ihtiyaglari dogrultusunda materyaller bulundurulur.
Destek odasi egitimleri planli bir sekilde gergeklestirilir. Bu kapsamda ders arag ve
geregleri ile planlamalarin yapilmasini saglama ve denetleme gorevi il ve ilge milli

egitim midiirlikklerine aittir (Destek Egitim Odas1 Kitap¢igi 2016).

3.5. Bireysellestirilmis Egitim Program Nedir ve Nasil Hazirlanir?

Bireysellestirilmis Egitim Programi, “Milli Egitim Bakanlig: tarafindan 2018
yilinda yayimlanan Ozel Egitim Hizmetleri Y&netmeligi”ne gére 6zel egitime ihtiyaci
olan bireylerin gelisim 6zellikleri, egitim performanslar1 ve ihtiyaclar ile hedeflenen
kazanimlara yonelik hazirlanan ve bu bireylere verilecek destek egitim hizmetlerini de

igeren Ozel egitim programi seklinde tanimlanir. (MEB 2018) Bireysellestirilmis
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Egitim Programi yazili bir programdir. Program hazirlanirken 6zel egitime ihtiyaci
olan 6grencinin farkli gelisim alanlarindaki yeterlilikleri géz 6niinde bulundurularak,
bireye verilecek egitimin igeriginde neler oldugu belirlenir. Bireye istendik yonde
davranis kazandirmak amaglanir. Gergeklestirilecek egitimin hangi yontemlerle, ne
kadar siirede verileceginin ve ihtiya¢ duyulan destek egitim hizmetlerinin de
belirlendigi bir programdir. Ozel gereksinimli ya da yetenekli bireyin ailesinin de dahil
oldugu yetkili kisilerden olusan bir grup tarafindan planlanmasi gerekmektedir (MEB
2018).

BEP 0zel gereksinimli 6grencilerin ihtiyaglari dogrultusunda bu 6grencilere
ozel olarak hazirlanan bir programdir. Ozel gereksinimli bireylerin alacagi dzel egitim
icin en uygun 0grenme ortamlariin olusturulmasini saglayacak 6nemli bir aragtir.
Ayrica gelisim diizeylerini arttirabilmek i¢cin de en uygun plandir. Ayn1 zamanda
“Ogrenciye egitimi boyunca yardime1 olan, ihtiyac alanlarma uygun, dgrencinin var
olan gereksinimlerinin karsilanmasini saglayan yazili bir dokiimandir.” (Smith ve
Brownell 1995)

Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi (2018)’ne gore dzel gereksinimli olarak
tan1 almig 6grenci igin hazirlanacak olan BEP' in egitim 6gretim donemi baslamadan
hazirlanmis olmasini gerekli hale getirmistir. Hazirlanan her Bireysel Egitim Plani’nin
egitim doneminin bitiminde degerlendirilmesi gerekmektedir. Bu degerlendirmeler
yapilan egitimim etkililigi agisindan doniit saglar ve 6grencinin ihtiyaglarina gore
yeniden planlanmalidir. BEP hazirlama, uygulama ve degerlendirme siireci BEP ekibi
tarafindan yapiimaktadir. BEP ekibinde, okul miidiir ya da miidiir yardimcisi, ozel
egitim ogretmeni, rehber 6gretmen, sinif 6gretmeni, aile ve gerekli goriildiigiinde
cocugun egitim ve gelisiminden sorumlu uzmanlar bulunmalidir. Bu ekip kendi
uzmanlik alanlar1 acgisindan katkida bulunarak 6zel gereksinimli bireye bir egitim
Oogretim donemi boyunca uygulanacak olan programm hazirlanmasi ve
degerlendirilmesi ile gorevlendirilmistir. “BEP hizmet alan 6grenciler ile hizmet veren
O0gretmenler arasinda yapilan bir anlagsma niteligindedir. Hizmet verenler, 6gretmenler
ve 6zel gereksinimli 6grencilerin egitiminden sorumlu tiim personel, hizmet alanlar ise
0zel gereksinimli 6grenciler ve ailesidir. Bu durumda BEP hizmet verenler ve hizmet
alanlarin tamaminin bir {irlinii olmalidir. Biitiin bunlara ek olarak BEP’ in 6zel

gereksinimli tiim ¢ocuklar igin hazirlanmasi yasal bir zorunluluktur.” (Kargin 2007)
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Bireysellestirilmis Egitim Programi hazirlanirken uzun dénemli amaglar ve

kisa donemli amaglar belirlenerek yazilir:

3.5.1. Uzun Doénemli Amaclarin Yazilmasi

Fiscus ve Mandell’e (2002) gore uzun donemli amaglar, bir egitim 6gretim y1l1
bitiminde 6zel gereksinimli Ogrenciye kazandirilmis olmasi gereken istendik
davraniglardir. Uzun donemli amaglar, 6gretmenlere egitim dgretim yil1 boyunca 6zel
gereksinimli 6grenciye hangi akademik davranislar1 kazandiracagini planlanmada ve
bu plani uygulamada yardim etmektedir. Uzun donemli amaglar 6zel gereksinimli

bireyin ihtiyaglarina uygun ve gergeklesebilir nitelikte olmalidir.

Uzun donemli amaglar belirlenirken;

. Ogrencinin var olan performans diizeyine,

. Yetersizligin ve engelin derecesine,

o Ogrenciye saglanacak destek egitim hizmetlerine,

° Ogrencinin gecmisteki 6grenme yasantilari ve gegmis 6grenme hizina,

o Ogrencinin icinde yasadigi ¢evrenin ve ailenin ozelliklerine,

. Osretmenlere saglanan destek hizmetlere,

. Swniflarin ogrenci sayist ve hatta sinifta bulunan ozel gereksinmeli ogrenci

sayisina dikkat edilmelidir. (Fiscus & Mandell, 2002)

Uzun donemli amaglarin 6zel gereksinimli birey i¢in 6nemli ve ihtiyaca
yonelik amaglar olmasma dikkat edilmesi gerekmektedir. Ogretmenler amaglari
belirlerken hangisinin 6zel gereksinimli 6grenci i¢in daha 6ncelikli olduguna karar
vermekte giicliilk ¢ekebilirler. Fiscus ve Mandell’e (2002) gore, dgretmenler dzel
gereksinim/i ogrencinin oncelikli amaglarint belirleme asamasinda, anne-baba ve

ogrencinin goriislerini de dikkate almasi gerekebilir.
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3.5.2. Kisa Donemli Amaclarin Yazilmasi

“Kisa donemli amagclar, Olgiilebilir uzun dénemli amaclarin basarilmasina
yonelik olarak belirlenmis somut kisa adimlar olarak tanimlanabilir.” Giirsel’e (2003)
gore, kisa donemli amacglar, belirli, olgiilebilir ve gozlenebilir beceri/bilgi
bilesenlerinden olusan uzun dénemli amacglarin pargalara ayrilmasi olarak
tammlanmaktadir. Kisa donemli amaclar uzun donemli amagclar gerceklestirilirken
Ogrencinin mevcut performans diizeyi ile bir sonraki kazanim arasindaki asama olarak
diisiiniilebilir. “Bir uzun donemli amacin, en az iki en fazla bes kisa donemli amagla
desteklenmesi beklenmektedir. Kisa donemli amagclar, uzun dénemli amaglara gore
daha kisa bir zaman dilimi i¢in olusturulmaktadir.” (Olson ve Platt, 2004, akt. Kargin
2015)

(Fiscus ve Mandell 2002) kisa donemli amaglarin belirlenmesinden sonra
ogretmenlerin icerik ile yontemi segebilecegini ve tiim bunlarin da istenen amaca
ulasmada gerekli oldugunu belirtmektedir. Kisa donemli amag ifadelerinde dort
ogeden olusmalidir. Bu ogeler; birey, davranis, kosul ve élgiittiir. Bu 68eler asagidaki

gibi tanimlanmaktadir;

* “Birey; kisa donemli amag ifadeleri, 6zel gereksinimli 6grencinin davranisi
tizerine odaklanmali, Ogretmenden degil, oOgrenciden beklenen davranis

tanimlanmalidir.

* Davranis; kisa donemli amaglar, 6grenciden ne beklendiginin agik bir ifadesi
olmalidir. Tipki uzun dénemli amaglarda oldugu gibi, kisa donemli amaglarda da

hedefler ol¢iilebilir, gozlenebilir terimlerle ifade edilmelidir.

* Kosul; kisa donemli amag ifadelerinde kosul, davranigin hangi kosullar

altinda (nerede, ne zaman, nasil) gosterilmesi gerektigini tanimlar.

« Olgiit: 6zel gereksinimli 6grencinin gosterdigi davranisin yeterliligi hakkinda
hedef davranis1 kazanip kazanmadigina karar vermek i¢in kullanilan standarttir. Olgiit
bir yandan 0©zel gereksinimli Ogrencinin amag¢ davranisa ne kadar ulastigimi
gosterirken, diger yandan bir sonraki hedefe gecip gegmeme konusunda 6gretmenlere
yol gosterir.” (Glirsel 2003)
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3.6. Zenginlestirilmis Egitim Program Nedir?

Bireylerdeki iistiin yetenegin erken fark edilmesi ve bu yetenegin
gelistirilmesine imkan verilmesi, bilhassa egitimciler igin son derece énemli ancak bir
0 kadar da zor bir durumdur. (Winebrenner 1992) Bu nedenle dgrencileri sinif icinde
cok iyi takip etmek, giin icinde sergiledigi davramgslarindaki farkliliklar: anlamaya
calismak gerekmektedir® (Smutny, Walker ve Meckstroth 1997). (TBMM 2013)

Ozel egitime ihtiya¢ duyan iistiin yetenekli 6grencilere yonelik hazirlanan
bireysellestirilmis egitim programlari, ilgili birimin Onerilerine gdre egitim dgretim
yil1 basinda ve rehberlik ve danigmanlik hizmetleri yliriitme komisyonu tarafindan
belirlenmektedir (Ford 2021; Aktas 2023). Destek egitim odasinda gerceklestirilen
egitimler o6grencilerinin performanslart ve bireysel Ozellikleri dikkate alinarak
uygulanir. Ustiin yetenekli 6grencilerin akranlarina gore birtakim ozellikler
bakimindan daha iist diizeyde olduklar1 sdylenebilir. Bu 6zellikler genel olarak su

sekilde ifade edilebilir;

° Yaraticilik ve problem ¢6zme becerileri,

° Iletisim becerileri,

° Sorumluluk becerileri,

. Sosyal ve kiiltiirel degerler,

° Bir ogrenme becerileri,

° Diistinme becerileri,

° Problem ¢ézme ve analiz etme becerilert,

. Anlama ve akil yiiriitme becerileri,

° Isbirligi ve takim calismast,

. Bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanma becerileri,
. Girisimcilik becerileri,

o Farkli rol ve sorumluluklara uyum saglama becerileri,
° Liderlik becerileri geligmistir.

% 2023 yili Ustiin Yetenekli Cocuklarin Kesfi, Egitimleriyle ilgili Sorunlarin Tespiti ve Ulkemizin
Gelisimine Katki Saglayacak Etkin istihdamlarinin Saglanmasi Amaciyla Kurulan Meclis Arastirmasi
Raporu Taslagi’'ndan alinmistir.
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Ustiin yetenekli ve 06zel bir egitim gereksinimi bulunan 6grencilerde
gelistirilmesi amaclanan bu beceriler, ayn1 zamanda giiniimiiz egitim programlarinda
yer alan ve bireylerin 21. yiizyilin gerektirdigi becerilere sahip olmalarin1 amaclayan
beceriler olarak da ifade edilebilir. Bu becerilerin gelistirilmesi amaciyla destek egitim
odalarinda 6grencilere 6zel egitimler verilmektedir (Tirri ve Laine 2017; akt. Aktas
2023). Bu egitimlerde dgrencilerin ilgi alanlar1 ve 6grenme stillerine uygun sekilde
farklilastirilmis ve zenginlestirilmis ders igerikleri ile uygulamalar yapilabilmektedir.
Bu uygulamalar 6grencilere yonelik ders igeriklerinin biitiinlestirilmis miifredat
modeli, farklilastirma, zenginlestirme, daraltma, paralel miifredat modeli gibi belirli
standartlarda gergeklestirilmektedir (Tallent ve Runnels, Tirri ve Adams 2000; akt.
Aktas 2023).

Ustiin yetenekli ¢ocuklar;

e “Cok meraklidirlar. Ilgilendikleri konuya dikKatlerini yogun bir sekilde verir
ve konsantrasyonlar1 yiiksek olur. Problem ¢6zme becerileri yiiksek oranda

gelismigtir.” (Tucker ve Hafenstein 1997)

e “Olaylar ve bilgiler arasinda neden-sonug iliskisi kurarlar. Yetenek alanlar
hakkinda detayl bilgi sahibidirler, genellikle bagimsiz ¢aligmak isterler.” (Smutny
1998)

e “Genelleme yapmada, iliskileri fark etmede, bilgilerin transferinde

akranlarindan  ileri  diizeydedirler. Kendine has  fikirler  gelistirirler,

buluscudurlar.”(Metin 1999)

¢ “Cok cabuk 6grenirler. Duyduklar1 ve gordiiklerini uzun zaman hafizalarinda
tutabilirler. Okuduklari sinif diizeyinin iistiinde eserler okumaktan hoslanirlar. Akildan

islem yapmada gok basarilidirlar” (Ozsoy, Ozyiirek ve Eripek,1988; Charles 1992).

e “Siradan ve tekrarlanan islerden hoslanmazlar. Genellikle bulunduklari
ortamlarda karsilastiklar1 uyaricilar onlara az gelir, bu sebeple canlari ¢ok ¢abuk
sikilir. Zaman ve 6liim gibi soyut kavramlarin ne demek oldugunu akranlarina oranla
daha c¢abuk anlarlar. Oyun kurallarim1 hemen kavramakta, hata yaptiginda bu
durumdan ders almakta, kendi istedigi seyleri yapmak veya yaptirmak igin baskalarini
ikna edecek fikirler one siirmektedirler.” (Porter 1999) (TBMM 2013)
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Biitlin bu bilgilerden yola ¢ikarak zenginlestirilmis egitim yapacak 6gretmenin
farkli, dikkat c¢ekici etkinliklerle dersini etkili hale getirmesi ve 6zel yetenekli bireyin
iist diizey diisiinme becerilerini kullanabilecegi etkinlikler iiretmesi gerekmektedir.
Ozel Egitim ve Rehber Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin yaymladig1 “Ozel Yetenekli
Ogrenciler igin Destek Egitim Odasi Etkinlikleri“ kitabindan bir etkinlik ornegi

verilmistir;
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Kesfetme

f@ Mors Affabesi ve onun galisma prensibinin égrencilere kesfettiriimesi icin ekte verilen Mors
Alfabesi tablosu 6grencilere uygun bir aragla gésterilir. Ogretmen, Mors Alfabesi’ndeki uzun ve kisa
soyleyislere 6grencilerin dikkatini ceker. Bunun ardindan 6grencilerden asagidaki kisa atasdzlerinden
sectikleri birini Mors Alfabesi’'nin kurallarina uygun sekilde kodlamalanni ister. Kodlama 6nce
yazilarak gerceklestirilir. Sesle veya isikla kodlamalar ise masaya parmak ucuyla vurarak veya cep
telefonu 1s1gini parmakla kapatip agarak yapilabilir.

Atasozleri:

Edten bulur. Oelene 9H: denilme z.

Ekmeden bicilimez.

Ogretmen uluslararasi bir yardim gagrisi olan SOS sinyalinin en kolay Mors Alfabesi ile verilebilecegini
ifade eder. Bu sinyali 6grencilerin yapmasini saglar.

Derinlestirme

f@ Ogretmen, dgrencilerden depremle ilgili etkili ve kisa bir slogan iretmelerini ve Urettikleri slogani
Mors Alfabesi ile kodlamalarini ister. Climlelerin uzunlugu géz éniine alindiginda bu sloganlarin da
kisaltilabilecegi 6grenciye hatirlatilir.

Ornex:
Deprem éldiirmez, bina éldiiriir (DO, BO).
Depremden kagamazsin (DK). ... gibi

Degerlendirme

,I Ogrencilerin buldugu ve kodladigi sloganlar paylasilir ve uygunluklarina gére degerlendirilir.

Oz Degerlendirme Formu kullanilir.
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Ex

MORS ALFABESI TABLOSU

ULUSLARARASI MORS ALFABESI

A eam Qeasame 1 ouw a» a» a»
B emeee R eame 2 00 a» a» a»
C eamoamo S eee 3eee a» a»

D e»ee T e 4 o000 a»

E e U eoa» S eeeee

F eoame \VAR X X X X _EKEXXX]
Cenane W o a» e ' X XXX

H eeee X a» oo a» X X X KX

| ee Y eceoeapa® Oerepae a»o
)] o= a» a» . abaE»eo o X X N N
K a»eo a»

L eemee . oepeEmeE® ' eeoEamaEmee
M = a» . epenocoenan / emeeoame
N == e | e eocpoaP a» — EGDOOOE
o X X

P eoamame SOS eooamananeoe

. Kisa ses veya kisa isik
- Uzun ses veya uzun i1sik

Sekil 2. Ozel Yetenekli Ogrenciler i¢in Destek Egitim Odasi Etkinlikleri
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3.7. Kuramsal Temeller ile Ilgili Arastirmalar

3.7.1 Destek Egitimi Odas1 Uygulamasi ile Tlgili Ulkemizde Yapilan Arastirmalar

Destek egitimi hizmetiyle ilgili arastirmalar incelendiginde iilkemizdeki
arastirmalarda destek odasi ya da eski adiyla kaynak oda 2000 yilindan ( E. S. Batu)
itibaren c¢aligmalara konu olurken uluslararasi ¢aligsmalara ise 1960’11 yillardan (Mc

Raynolds 1962) itibaren konu olmustur.

Akyol, Pelit, Capraz, Giilsekerci, Goziiagik ve Cift¢i (2023) “Destek
Odalarinda Ozel Yetenekli Ogrencilerle Calisan Ogretmenlerin  Géoriisleri” adh
calismada, 6gretmenlerin goriislerini derinlemesine incelemeyi amaglamigslardir. Nitel
arastirma yoOntemlerinden durum incelemesi olan bu calismaya destek egitimi
hizmetlerinden zenginlestirilmis egitimi uygulayan dgretmenler katilmistir. Katilimei
ogretmenlerin 6grencileri Bilim ve Sanat Merkezi’'nde egitim gormektedir. Yart
yapilandirilmis bir gériisme formu kullanilarak toplanan verilerde: Ustiin yetenekli
ogrencilerin dil yetenekleri ve konusma becerileri agisindan akranlarina kiyasla daha
iyi olduklar1 gozlemlenmistir. Akranlarina kiyasla dikkat oranlarinin yiiksek ve ¢ok iyi
gozlemci olduklar1 sonucuna ulasilmustir. Ust diizey elestirel diisiinme becerileri
oldugu, bulusculuk seviyesi bakimindan akranlarina oranla daha iyi durumda olduklar1
gozlemlenmistir. Soyut diisinme yetenegi bakimindan yetenekli olduklari
gozlemlenmistir. Genel egitim smiflarinda islenen kazanimlarin ve konularin {istiin
yetenekli 6grencilerin ihtiyaglarina cevap vermede yetersiz oldugu gériilmiistiir. Ustiin
yetenekli Ogrencilere hayal gii¢lerini gelistirebilecek ve farkli {irtinler vermelerini
saglayabilmek i¢in yardim edildigi, Gistiin yetenekli 6grencilerin liderlik vasiflarinin
yasitlarina oranla daha iist seviyede olsa bile bu 06zelligin hepsini kapsamadigi

sonucuna ulagilmistir.

Bozak ve Cay (2023), kaynastirma Ogrencileri i¢in agilan DEO
uygulamalarinda gorev alan 6gretmenlerin, bu egitimlere iliskin goriislerini ortaya
koymak amaciyla bir calisma yapmuslardir. Ogretmenlerin goriislerden yola cikarak

DEO uygulamasinin kaynastirma egitimi i¢in yeri ve 6nemini belirlemeye ¢alistiklar
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arastirmada yart yapilandirilmis goriisme teknigini kullanilmislardir. Arastirmaya
toplam 25 6gretmen katilmistir. Bunlardan 12’°si erkek 13’i bayandir. Arastirma
sonucunda; oOgretmenler, destek egitim hizmetlerini Ogrencinin desteklenmesi,
Ogrencinin ihtiyacina yonelik birebir egitim yapilmasi, 6grenme eksiklerinin
giderilmesi ve 0Ozel arag gereglerle planlanmis egitim olarak ifade etmislerdir.
DEO’larin Ogrencileri egitim Ogretim acisindan daha iyi seviyelere c¢ikarmak,
akranlarindan geri kalan bireyleri desteklemek, 6grencileri sosyallestirmek ve her
Ogrencinin egitim alma hakki yoniinden esit olmasini Saglamak i¢in agildigini
belirtmislerdir. Destek egitim odasi hizmetlerinden faydalanan bireyin gelisimine
katki sagladigini, yapilan kaynastirma/biitiinlestirme egitimlerinden daha yararl
oldugunu, destek egitim hizmetlerinde 6grenme eksiklerinin  giderildigini
bulmuslardir. Destek egitim odasinin {stiin yetenekli 6grenciye kendini 6zel

hissettirdigini belirtmislerdir.

Aktas (2023), destek egitim odalarinda tstiin yetenekli dgrencilere egitim
veren ve vermekte olan sinif 6gretmenlerinin karsilastiklar1 zorluklari tespit etmek ve
bu 6gretmenlerin dgrencilerine yonelik tutum, 6z yeterlilik diizeylerini belirlemek
amaciyla bir aragtirma yapmistir. 2021-2022 egitim 6gretim yili bahar yarryilinda
halen Istanbul ilinde destek egitim odasinda gérev yapmakta olan 314 sinif $gretmeni
arastirmaya katilmistir. Sonug olarak kadin 6gretmenlerin erkek dgretmenlere gore
istiin yeteneklilerin egitimine iliskin tutumlarinin daha olumlu oldugu belirlenmistir.
Ogretmenlerin yas ve egitim diizeylerine gére tutumlarinda farklilik goriilmemis ve
ogretmenlerin 0z yeterlik puanlarinda cinsiyete gore anlaml farklilik bulunmamuistir.
Buna karsilik 6gretmenlerin egitim diizeyi arttikca 6z yeterlik algilarinin da artti1
gozlemlenmistir. Arastirmada {istiin yetenekli 6grenciler i¢in agilan destek egitim
odalarinin yapilan egitim yoniinden yeterli olmadigina yonelik bulgular gézlemlenmis
ve destek odalarinda egitim veren 6gretmenlerin genellikle idari isler bakimindan

zorlandiklar1 sonucuna varilmstir.

Talas, Tiirkoglu, Karamuklu (2022) “Tiirkiye’de Destek Egitim Odas1 Uzerine
Sistematik Bir Derleme” adli ¢alismada iilkemizde destek egitim odasi hizmetlerini
konu alan galigmalar1 incelemeyi amaglamiglardir. Bu arastirma i¢in “Google Scholar
(Google Akademik)”, “Tiibitak Ulakbim” ve “Y6k Tez Merkezi” veri tabanlarinda

“destek egitim odas1”, “kaynak oda” ve “resource room” anahtar kelimeleri ile tarama
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yapilmigtir. Tarama sonucunda belirlenen kistaslarla uyusan 38 arastirma caligma
icerigine eklenmistir. Arastirma, destek egitim odasi hizmetlerinin konu alindig:
arastirmalar1 derinlemesine incelemek amaciyla “sistematik derleme” seklinde
planlanmistir. “Arastirma sonucunda destek egitim odasina yonelik olarak yapilan
calismalarda 6gretmenlere iliskin hizmet i¢i egitim ve uygulamanin yapilacagi alana
yonelik donanimsal eksiklikler yasandigi goriilmiistiir. Ayrica destek egitim odast
hizmetinin yasanilan tiim aksakliklara ragmen bu hizmetten yararlanan 6grenciler

acisindan faydali bir uygulama oldugu sonucuna ulagilmistir.”

Bozkurt (2022), “Tirkce oOgretmenlerinin kaynastirma egitimi alan
Ogrencilerin okuma becerilerini gelistirmek amaciyla uyguladiklar: yontemlere iliskin
goriislerini belirlemek” amaciyla bir arastirma yapmistir. Kaynastirma egitimi
kapsaminda olan Ogrencilerle ¢alisan toplam 71 Tirk¢e Ogretmeni ile yapilan
goriismelerle veri elde edilmistir. Arastirma sonucunda: “Katilimci 6gretmenlerin
tamaminin kaynastirma egitimi alan Ogrencilere okuma Ogretimi siirecinde sesli
okuma yontemini kullandiklari, sesli okuma ve sessiz okuma yoOnteminin siireg
icerisinde en sik kullanilan yontemler oldugu belirlenmistir. Katilimc1 6gretmenlerin
bliyiik cogunlugunun 6zel egitim ve kaynastirma konularinda hizmet i¢i egitim
eksiklerinin bulundugu sonucuna ulasilmigtir. Ogrenci isteksizligi, zaman yetersizligi
ve yetersiz veli desteginin katilime1 Ogretmenlerin kaynastirma egitimi alan
ogrencilerin okuma 6gretimi siirecinde en ¢ok karsilastiklar1 destek zorluklar oldugu

tespit edilmistir.”

Opengin (2021), “destek egitim odas1 hizmetine iliskin katilimc1 gériislerini
konu edinen ve egitim bilimleri alaninda hazirlanan lisansiistii tezlerini” incelemis ve
bu arastirmada 12 lisansiistii teze odaklanmistir. Calismasini, {lkemizde
gerceklestirilen nitel veri toplama tekniklerinden gériismelerin kullanilarak yapildigi
arastirmalart ayrintisiyla incelemek amaciyla yapmis ve sistemli diizenleme seklinde
desenlemistir. Arastirmaci yapilan analizler sonucunda destek egitimi odas1 hizmetinin
ulastigi seviyeyi, bu hizmetlerde karsilasilan sorunlari ve bu egitimin kalitesini
arttirmaya yonelik Onerileri derlemistir. Bu kategorilerin altinda “fiziksel kosullar,
yapilan egitim, planlama, tutum ve materyal” alt basliklar1 yer alir. Arastirmaci yaptig1
analiz sonucunda destek egitim odasi hizmetinin verimliliginin artirilmasiyla ilgili

olarak “gelisim odakli” ¢alismalarin yapilmasi gerektigini belirtmistir.
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Giiven (2021), DEO’yu temel ozellikleriyle agiklamak amaciyla yaptigi
calismada temel sorulari olusturmus ve hazirladigr tiim sorulara yanit vererek
iilkemizdeki mevcut siireci alan yazimyla kiyaslayarak tartismistir. Ulkemizde var
olan uygulamada olumlu sonuglardan s6z etmekle birlikte ¢aligmalarda farkl
sorunlarin da bahsi gegmistir. Yapilan arastirmalar, DEO’larin fiziki kosullar
bakimindan yetersiz oldugunu gdstermistir. DEO hizmetinin simdilik olmas1 gerektigi
gibi yiritilemedigini gostermistir. Alan yazinindan farkli olarak DEO’da simif
Ogretmenlerinin  gorevlendirildigi goriilmistiir. Arastirmanin  sonucunda DEO
hizmetinden istenilen verimin alinmasi i¢in destek egitimi odalarinda dncelikli olarak
alaninda uzman Ogretmenlerin gorevlendirilmesi tavsiye edilmektedir. Boylece
karsilagilan sorunlarin  kismen azalacagi, DEO hizmetinden iist diizeyde

faydalanilacagi 6n goriilmiistiir.

Sevim, O. , Kayman, F. ve Kaya, M. (2021), Tiirtkce Ogretmenlerinin
bireysellestirilmis egitim programinin uygulanabilirligi ile ilgili goriislerini tespit
etmek icin bir caligma yapmuslardir. Calisma 47 Tirkce O6gretmeni ile
gerceklestirilmistir. Arastirma sonucunda Tiirkge Ogretmenlerinin ¢ogu BEP
uygulamasinin 6grencilerin yararina oldugunu ifade etmistir. Tiirkce 6gretmenleri
smiflar kalabalik oldugundan kaynastirma egitiminde zorlandiklarini ifade etmistir. Bu
nedenle sinif mevcutlarinin azaltilmas1 gerektigi belirtilmistir. BEP uygulanacak
ogrencilerin hazirbulunusluk diizeylerinin beklenenden az oldugu, ailelerin bu egitim
hakkinda bilgilerinin olmadig1 ve okulla ilgili islemlere dahil olmadiklarindan
bahsedilmistir. Ogretmenlerin bu program hakkinda yeterli bilgiye sahip olmadiklari
gdzlemlenmis ve 6gretmenlere hizmet i¢i egitim verilmesi gerektigi ifade edilmistir.
Ogretmenlerin materyal ihtiyaci oldugu goriilmiistiir. Ayrica Tiirkge 6gretmenleri bu
programi tam olarak gergeklestiremediklerini, programa dahil olan birim ve kisiler
arasinda iletisimin yeterli seviyede olmadigini belirtmislerdir. Bunun yaninda, BEP’te
gorevli birim ve kurumlar arasindaki iletisimin artirilmasi, uygun Ogrenme
ortamlarinin hazirlanmasi, bu egitimin 6zel egitim 6gretmenleri tarafindan yapilmasi

gibi Oneriler sunarak BEP’in daha etkili ve verimli olabilecegini dile getirmislerdir.

Ugler, A. M. & Yikmis, A. (2021), “Kaynastirma Ogrencisi Bulunan Tiirkce
Ogretmenlerinin ~ Ogretim  Uyarlamalarina  Iliskin ~ Yaptiklar1  Calismalarin

Belirlenmesi” adli calismada kaynastirma 6grencisi bulunan Tiirk¢e 6gretmenlerinin
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Ogretim uyarlamalarina iligkin yaptiklar1 ¢aligmalar belirlemeyi amaglamislardir. 31
Tiirk¢e 6gretmeniyle yapilan goriismeler sonucunda elde edilen verilere bakildiginda,
O0gretmenlerin biiylik bir kismmin kaynastirma egitimi ve uygulamalar1 hakkinda
herhangi bir egitim almadiklar1 sonucuna ulasilmistir. Bu nedenle 6gretmenlerin,
kaynastirma egitimi uygulamalarinda yasadiklar1 sorunlarin hizmet i¢i egitim
eksikliginden dolay1 oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu sorunlar; “fiziksel diizenlemeler
yapma, 6gretimsel uyarlamalar yapma ve 6gretim siirecinin diizenlenmesi” {izerine
yogunlasmaktadir. Tiirk¢e ogretmenlerine yonelik;, ogretim oncesinde, ogretimin
sunumunda, ogretim sonunda yapilmasi gereken uyarlamalara yonelik ve materyal
gelistirme, ol¢me ve degerlendirme, etkili zaman ydénetimi konularinda egitim

verilmesi onerilmektedir.

Yazicioglu (2020), “destek egitim odalarinda gérev yapan Ogretmenlerin
destek egitim odalarna iligkin goriislerini” ortaya koyan bir arastirma yapmuistir.
Arastirmaya Ankara’daki okullardan destek egitim odalarinda hizmet veren 18
ogretmen katilmistir. Nitel yontemin kullamldigi c¢alismada, veriler yar
vapilandirilmiy  goriisme sorulariyla toplanmistir. Arastirmanin bulgulart destek
egitim odalarinin ihtiya¢ dahilinde oldugu ve yararli oldugunu ancak tam olarak

amagclandigi sekilde gergeklestirilemedigini gostermistir.

Yazgayir (2020), “ortaokul diizeyi bir egitim kurumda &6zel gereksinimli
cocuklara sunulan destek egitim odasi (DEO) hizmetlerinin yiiriitiilme siirecini”
incelemeyi amaglamistir. Arastirmada Bursa ilindeki bir ortaokulda, biri isitme engelli
digeri de hafif diizeyde zihinsel yetersizlik tanisi almis destek egitimi odasi
hizmetinden faydalanan iki 6grencinin aldiklar1 egitimleri gézlemlenmistir. Buna ek
olarak, kaynagtirma biitiinlestirme ve DEO uygulamalarinda rol ve sorumluluklari olan
“bes Ogretmen, bir okul yoneticisi, bir rehberlik 6gretmeni, iki 6zel gereksinimli
ogrencinin velisi ve on bes normal gelisim gosteren d6grenci” ile yar: yapilandiriimis
gortismeler gerceklestirilmis. Aragtirmanin sonucunda, kaynastirma biitiinlestirme
egitiminin ve DEO hizmetinin egitimin tiim paydaslarina faydalar1 oldugu

belirlenmistir.

Kaptan (2019), arastirmasinda “kaynastirma egitimi uygulamalarinda destek

egitimi veren Ogretmenlerin karsilastiklart giigliikleri belirlemek” amaciyla nitel
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aragtirma yaklasimini Kullanmigtir. Arasgtirma destek egitim hizmeti sunan 35
Ogretmenle yapilan goriismelerle gerceklestirilmistir. Arastirmada bilgi toplayabilmek
i¢cin aragtirmacinin gelistirdigi yari-yapilandirilmis gériisme formu kullanilmis, veriler
betimsel olarak analiz edilmistir. Arastirma sonucunda Ggretmenler destek egitim
odalarmin fiziksel olarak yetersiz oldugunu, materyal eksikligi ve dijital kaynaklarin
yetersiz oldugunu belirtmislerdir. Destek egitim odasi hizmetlerinin saatlerinin
planlanmasinda sorunlar yasandigi ve bunun da sebebinin egitimlerin okul saatleri
icinde yapilmasindan kaynaklandigi goriilmiistiir. Destek egitim odasi derslerine
Ogrencilerin isteksiz bir sekilde katildiklarini gozlemlenmistir. Buna ragmen
Ogrencilerin bu egitimler esnasinda kendilerini degerli hissettiklerini belirtmislerdir.
Ogretmenler, destek egitim hizmeti alan 6grenciler igin kendi aralarinda istisareler
yapabildiklerini  belirtmislerdir. Ozel gereksinimli dgrencilerin aileleri ile
dgretmenlerin iletisimlerinin smirli oldugu gézlemlenmistir. Ogretmenler diger kurum
ve kuruluslarla ise hi¢ iletisim kuramadiklarini belirtmiglerdir. Destek egitim
odalarinda gorev yapan smif ve alan Ogretmenlerinin 6zel egitim alaninda eksik
kaldiklari, destek egitim odalarinin fiziksel ve donanimsal yetersizliklerine ragmen

destek egitim programlarinin hedeflerinin gergeklestirildigi sonuclarina ulagilmistir.

Kotil (2019), Antalya'nin Alanya Ilgesi'nde yaptigi ¢aligmasinda, “DEO
uygulamalarint gretmenlerin ve ¢ocugu DEQO' da egitim alan velilerin goriislerine
gore degerlendirmek ayrica DEO uygulamalariin fiziki kosullarin1 incelemek™
istemistir. Veriler, gériisme ve gézlem yontemleri ile toplanmistir. Ogretmenlerin DEO
uygulamasini yararli ve gerekli oldugunu diisiindiikleri fakat 6grenci ve ailelerden
kaynakli sorunlar yasadiklar1 sonucuna ulasilmis. Bu sorunlarin ¢dzlimiinde
ogrencilerin ailelerinin 6gretmenlerle is birligini i¢inde olmasi ve iletisime agik
olmalar1 gerektigi, destek egitim odasinin fiziki kosullarinin iyilestirilmesi, 6gretmen
ve ailelere egitim verilmesi yoniinde beklentilere vurgu yapmislar. Cocugu DEO'dan
yararlanan velilerin ¢ogunun bu uygulamalardan memnun oldugunu ve c¢ocugun
yararlandigini, bazi velilerin ise cocugunun aldig: egitimlere karsi isteksiz olusu ve
O0gretmen sayisinin azligi, destek odasi hizmetlerinin yiiriitiildiigli ortamlarin fiziksel
yonden eksik olmasi gibi sorunlardan yakindigi goriilmiis. DEO uygulamalarinin

yiiriitiildiigii DEO'larin fiziki kosullarinin gelistirilmesi gerektigi sonucuna ulasilmis.
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Pesen (2019), yaptig1 arastirmada destek egitim odasi uygulamasina yonelik
dgretmen goriislerini belirlemeyi amaclamistir. “2017-2018 Egitim-Ogretim yilinda
Siirt ilinde destek egitim odalarinda gorev yapan Ogretmenlere” uyguladigi Destek
Egitim Odas1 Ogretmen Ozyeterlik Olgegi; “Mesleki Yeterlik, Kendine Giiven ve
Uygulama” boyutlar1 olmak tizere 3 boyuttan olugsmustur. Arastirmanin sonucunda
cinsiyetin cevaplara etkisi olmadig1 goriilmiis fakat hizmet yili, brang, gérev yapilan
ogretim kademesi ve ¢alisilan yetersizlik tiirleri degiskenlerine gore farkliliklar
bulunmustur. Yapilan arastirmanin sonuglarma goére, 6gretmenlerin destek egitim
odas1 hizmetini amacina uygun gergeklestirdikleri, kazanimlar1 belirlemede en ¢ok
ozel gereksinimli bireyin ihtiyaclarindan yola ¢iktiklar gériilmiistiir. Ogretmenlerin
Ogretim yontem ve tekniklerinde ¢ogunlukla anlatim ve soru-cevap, olgme ve
degerlendirme araglarinda ise testler ve yazili sinaviardan yararlandiklar tespit
edilmis. Destek egitim odasinin 6grenciye sagladigi bireysel egitim imkaninin yaninda
dgrencinin sosyallesme sorununun ortaya ciktigi gdzlemlenmistir. Ogretmenlerin
destek egitim odas1 uygulamasina dair 6nerilerinin destek odasinin fiziki kosullarinin

tyilestirilmesi oldugu goriilmiistiir.

Aydin Dalga (2019) yaptig1 arastirmada “destek egitim odasinda (DEO) gorev
alan dgretmenlerin 6zel dgrenme giicliigii (OOG) olan dgrencilere uyguladiklar
egitim ogretime iligkin goriis ve Onerilerini” belirlemeyi amaglamistir. Destek egitim
odasinda gorev yapan 15 destek egitim 6gretmeni ile yar: yapilandirilmis goriismeler
ile veri elde edilmistir. Arastirmanin sonucunda 6gretmenlerin yapacaklar: egitimi
planlamak i¢in Ogrencileri gozlemleyerek edindikleri bilgi ve Ogretmen
arkadaglarindan aldiklar1 bilgileri kullandiklar1 gézlemlenmistir. Yapacaklari egitimin
siiresinin esnek oldugu ve egitim uygulamalarinda kullanmak i¢in materyal
hazirlamadiklar1  belirlenmistir. ~ Ogretmenler ~ dgretim  siirecinde, — gretim
yontemlerinden “gdsterip-yaptirma, soru-cevap ve sunus yoluyla &gretim”
yontemlerini kullandiklarini; akademik caligmalar1 destekleyici yazili materyaller,
dijital kaynaklar ve standart olarak gelistirilmis egitim materyallerini kullandiklarini
belirtmislerdir. Ogretimi degerlendirebilmek igin “calisma sayfasi, test ve yazili
sinavlar, 06grenci portfolyosu, gozlem kayitlari, Ogretmen notlar1 ve sozli
degerlendirme” bigimlerini kullandiklarin1 belirtmislerdir. Destek egitim odasi

hizmetlerinde kullanilmak i¢in hazirlanan programlara uyulmadigi sonucuna
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ulagilmigtir. DEO uygulamasinin daha etkili olmasina yonelik onerilerde ise “fiziksel
ortam diizenlenmesi, materyal teminini, §gretmenlerin gorev tanimlarinin belirlenmesi

ve Ogretmenlerin 6zel egitim hakkinda egitim almalar1” gerektigi yer almistir.

Opengin (2018), “bir ilkokulda iistiin yetenekli dgrencilere yonelik diizenlenen
destek egitim odas1 uygulamasi siirecinde karsilasilan sorunlarin belirlemek ve bu
sorunlara yonelik gergeklestirilen miidahaleleri incelemek” amaciyla bir eylem
aragtirmast yapmustir. Arastirma Eskisehir’de bulunan bir ilkokulda uygulanmustir.
Arastirmanin katilimeilart “okul yoneticisi, destek egitim odasinda egitim veren
Ogretmen, destek egitim odasina devam eden istiin yetenekli Ogrenciler, bu
ogrencilerin velileri, destek egitim odasina dersine girdigi siniftan 6grenci giden genel
siif 6gretmenleri, arastirmaci, tez izleme ve gecerlik kurulu iiyeleri” dir. Arastirmada
veri toplama araglari olarak yari-yapilandirilmis goriisme formlari, video kayitlari, ses
kayitlari, gozlem notlari, tez izleme ve gegerlik komitesi toplanti kararlari, 6gretmen
ve ogrenci yansitmalari, arastirmact giinliigii ve belgeler kullanilmistir. Arastirmanin
sonucunda destek egitim hizmetlerinin yararli oldugu goriilmiis fakat okul ders saatleri
icinde planlanmast egitimi giliclestirmektedir goriisiine ulasilmistir. Arastirma
sonucunda iistiin yeteneklilere yonelik destek egitim odasi uygulamasinin etkili olmasi
icin genel egitim sinifi ile esgiidiimiin saglanmasi ve iistiin yeteneklilerin egitiminde

alaninda uzman 6gretmenlerin gorevlendirilmesinin gerekli oldugu goriilmiistiir.

Sahin ve Giirler (2018) “destek egitim odasinda gorevlendirilmis 6gretmenler
ile smifinda kaynastirma oOgrencisi bulunan ilkokul smif O6gretmenlerinin
bireysellestirilmis egitim programi (BEP) hazirlama siirecinde yasadiklar giiliikleri”
belirlemeyi amaglamislar ve betimsel arastirma yontemini kullanmiglardir. 2017-2018
egitim-6gretim yilinda Kirsgehir ilinde, sinifinda kaynastirma ogrencisi bulunan ilkokul
smif ogretmenleri ile destek egitim odasinda gérevli 6gretmenlerle calisilan bu
arastirmanin verilerinin toplanmasinda “BEP Hazirlama Siirecinde Karsilasilabilecek
Giicliikleri Belirleme Olgegi” ve katilimcilarin demografik bilgilerinin sorgulandig
bir anket kullanilmigtir. Arastirma sonucunda genel egitim smifi 6gretmenlerinin
destek egitim hizmeti veren dgretmenlere kiyasla BEP hazirlamada zorlandiklar1 ve
yasanilan gii¢liiklerin anlamli olarak farklilastig1 goriilmiistiir. Ayrica destek egitim
odasinda gorev yapan erkek Ogretmenlerin kadin Ogretmenlere goére daha g¢ok

zorlandiklar1 ve yasanan giicliiklerde kidem farkinin 6nemli olmadig1 goriilmiistiir.
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Tortop ve Dinger (2016), “15 6gretmenin {iistiin yetenekli 6grenciler icin
yaptig1 destek egitim odasi uygulamasi hakkindaki goriislerini” incelemislerdir. Bu
arastirmanin sonucunda elde edilen goriisler; Ogretmenlerin egitimsel/Ggretimsel
yeterlik boyutu, ogretimsel materyal boyutu, 6gretim ortami boyutu, yonetimsel
diizenleme boyutu, ebeveyn boyutu, ogretmen onerileri boyutu olmak iizere 7 tema
altinda analiz edilmistir. Ogretmenler destek egitim odalarinda gretim materyalinin
yetersiz oldugunu ve egitim igin uygun ortam olmadigini belirtmislerdir. Ogretmenler
velilerle problem yasamadiklarini ve velilerin bu uygulamay1 desteklediklerini
belirtmislerdir. Ogretmenlerin okul idaresinden destek gordiiklerini belirttikleri
goriilmiistiir. Ustiin yetenekli 6grencilere egitim veren 6gretmenler, aldiklar1 hizmet
ici egitimin yetersiz oldugunu, daha donanimli bir egitime ihtiya¢ duyduklarim

belirtmislerdir.

Caglar (2017), “Turkiye’de ilkogretim okullarinda 6zel gereksinimli
ogrencilere yonelik olarak gerceklestirilen destek egitim odas1 (DEO) uygulamasinin
degerlendirilmesini” amaglamis ve okul yoneticileri ve 6gretmenlerin goriislerine
basvurmustur. Arastirmada nitel arastirma yontemlerinden derinlemesine goriisme
teknigi kullanilmistir. Aragtirmanin evrenini, “2014-2015 egitim-6gretim senesinde
Ankara ili Mamak ilgesinde destek egitim odasi bulunan tiim ilkokullarda (92 okul)
gorev yapan yoneticiler ve DEO uygulamasi kapsaminda egitim veren dgretmenler”
olusturmaktadir. Bu arastirma 28 katilimci ile yiirtitiilmiistiir, bu katilimcilardan besi
okul yoneticisi, yirmi {i¢ii 6gretmendir. Arastirmanin sonunda destek egitimi odasi
hizmetleri uygulamasinin 6grencilerin egitim 6gretim basarisi yoniinden, kisilik ve
sosyallesme yoniinden dgrenciyi gelistiren bir egitim planlamasi oldugu goriilmustiir.
Destek egitimi odasinin 6zel gereksinimli 6grenciler i¢in egitimde firsat esitligi
sagladig1 bilgisine ulasilmistir. Buna karsilik DEO uygulamalarinin yonetmelige
uygun olarak gerceklestirilmedigi ve uygulama asamasinda okullar arasinda
farkliliklar oldugu goriilmiistiir. Okullarin destek egitimi hizmeti icin fiziksel ve
donanimsal olarak yetersiz oldugu, DEO kapsaminda c¢alisacak ve c¢alisan
ogretmenlerin hizmet 6ncesi veya hizmet ici egitim almadigi gibi sorunlar oldugu

ortaya konmustur.

Kaya (2016), “Tiirkge Ogretmenlerinin kaynastirma egitimi ve Ozel

gereksinimli Ogrencilerle ilgili diisiincelerini ve Onerilerini” almak amaciyla bir
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arastirma yapmustir. /93 Tiirk¢e Ogretmenine uygulanan anket ve 27 Tiirkge
ogretmeniyle yapilan yari yapilandirilmis goriisme formuyla veriler elde etmistir.
Arastirma bulgular1 su sekildedir: “Tiirkge Ogretmenlerinin kaynastirma egitimiyle
ilgili genel bilgisini ve konuyla ilgili mesleki yeterliligini 6lgen anket sorularina kadin
Ogretmenlerin katilim diizeyi erkek ogretmenlerin katilim diizeyinden anlaml
derecede daha fazladir. Tiirkge Ogretmenlerin kaynastirma egitimiyle ilgili genel
bilgisini ve konuyla ilgili mesleki yeterliligini 6lgen anket sorularina katilim diizeyi
hizmet siiresine gdre anlamli diizeyde farklilik gostermemektedir. Ozel gereksinimli
ogrenciler ile ilgili ifadelerin geneli ile ve alt boyutlarindan 6grenci gereksinimlerine
ozel ilgi, yas ve beceri iligkisi hizmet siiresine gore anlamli diizeyde farklilik
gostermezken, program yeterliligi hizmet siiresine gore anlamli diizeyde farklilik
gostermektedir. Ogretmenlerle yapilan gériisme sonucunda ise 6zel gereksinimli
ogrencilere genellikle yazili ve sozlii snav yapildigi gériilmiistiir. Ogrencilerin daha
cok coktan se¢meli sinavlarda basarili oldugu, bunun yaninda 6gretmen yardimi ile
sOzlii ve yazili sinavlarda da basari sagladiklari belirtilmistir. Tiirk¢e 6gretmenlerinin
biiylik bir kism1 6zel gereksinimli dgrencilerin kaynastirilmasini olumlu karsilarken
bununla birlikte 6grencilere uzman yardimiyla 6zel egitim verilmesini ve ek zaman
ayrilmasint Onermislerdir. Uzman yardimi sunulmadigi siirece bu oOgrencilerin

kaynastirilmamis aksine arada kaynamis 6grenciler olacaklarini belirtmislerdir.”

3.7.2 Destek Egitim Odasi Uygulamas ile ilgili Yurt Disinda Yapilan
Arastirmalar

Allaham, Yan-Li, Mohamad Nor, (2023) yaptiklar1 arastirmada Filistin'de, 6zel
egitim ihtiyact olan 6grencilere yardimcet olmak i¢in kurulan destek egitim odalarini
incelemislerdir. Destek egitim odasinda egitim veren 6gretmenlerinin bilgi, deneyim
ve mesleki ihtiyaglarini tanimak ve bunlara agina olmak i¢in bu nitel vaka ¢aligmasi
yapilmis ve kaynak oda 6gretmenlerin ihtiyaglarini kesfetmek amaglanmistir. Veriler,
ic destek odas1 6gretmeninden yar1 yapilandirilmig goriigmeler kullanilarak ve ilgili
belgeler gozden gegirilerek toplanmistir. Verilerin konu analizi, ¢aligmanin amacini
ele alirken iki tema olusturmustur. Ortaya ¢ikan temalar (1) mesleki gelisim ve (2)

kaynaklardir. Arastirmanin sonunda 6gretmenlerin 6zel ihtiyaclar1 olan 6grencilerin
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teshisi, 0gretim yontemleri, 6gretim yardimcilar: ve bireysel egitim plani olusturma ve
degerlendirmeler dahil olmak iizere hizmet i¢i egitim almalar1 gerektigi ortaya
konulmustur. Ogretmenlerin uygulamali deneyime de ihtiyaci oldugu saptanmustir.
Ogretmenlerin ayrica egitim materyallerine, dijital kaynaklara ve yazili kaynaklara

ihtiya¢ duyduklar1 goriilmustiir.

Xie, Deng, Zhu (2020) yaptiklar1 arastirma ile destek egitimi odasi
O0gretmenlerinin bu odada egitim verebilmek icin yaptig1 caligmalar1 ve bu konuda
uzmanlagmak i¢in neler yaptiklarini ortaya ¢ikarmay1 amaglamislardir. Cin'in Pekin
kentindeki kapsayici egitim okullarindan 10 Ogretmen ile yar1 yapilandirilmig
gorlismeler yapilmistir. Bu c¢alisma, dgretmenlerin rol doniisiimiinlin getirdigi kafa
karisikligt ve destek egitiminde kendilerinden beklenenleri basarmada giigliik
cektiklerini ortaya koymustur. Birden fazla rolle miicadele ettiklerini ve
profesyonellikten uzaklastiklarini hisseden 6gretmenlerin 6zel egitimin ihtiyaglarini
karsilayamadiklar1 goriilmiistiir. Ayrica, agikca yetkilendirilmis tam zamanlh
pozisyonlar, profesyonellesme, idari destek ve kapsayici egitime yonelik tutumlar,
ogretmenlerin basarili rol doniisiimiinde kilit belirleyiciler olarak bulunmustur. Bu
calisma, Ogretmenlerin destek odasi egitimi i¢in egitilmesi gerektigi sonucuna

varmaktadir.

Lynch ve Phillips (2019), “DEO ve genel egitim sinifinda is birlikli 6gretim ile
egitim alan 6grenme gii¢liigli olan 6grencilerinin akademik basarilar1 arasinda anlaml
bir fark olup olmadigin1 belirlemek” amaciyla yaptiklart bu arastirmada nicel
yontemlerden karsilastirmali deseni kullanmislardir. Arastirmanin katilimcilarini 64
ogrenme giicliigii olan dgrenci olusturmaktadir. Aragtirma sonucunda, is birlikli
Ogretim ile egitim alan 6grencilerin akademik basarilarinda DEO egitimi alanlara

kiyasla anlamli farklilik oldugu belirlenmistir.

Al Mamari (2017) calismasinda “6grenme giigliigli olan ogrencilerin,
Ogretmenlerin, ailelerin, okul miidiirlerinin ve miifettislerinin hem kaynastirma
biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalarint hem de DEO programlarina iliskin
algilarin1 ve deneyimlerini” arastirmayir amaclamistir. Arastirma sonucunda
katilimcilarin ortak goriisii destek egitim hizmetlerinin 6nemli oldugu ve 0zel

gereksinimli  bireyin ¢ok¢a desteklendigi bir hizmet oldugudur. Ayrica 6zel
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gereksinimli bireylerin velileri ve dgretmenler destek egitim hizmetlerinin bir sonucu
olan giincel 6gretim yontemlerinin 6grencilerin kendilerine olan giivenlerini artirdigini
ve dgrenmelerine faydali oldugunu belirtmislerdir. Ogrencilerin ise destek odalarina
yonelik olumlu bir diisiince ve davranis sergiledikleri belirlenmistir. Ayrica 6grenciler
destek egitim odasinda aldiklar egitimi genel egitim siniflarinda gordiikleri egitime
tercih etmislerdir. Biitiin bunlardan yola ¢ikarak velilerin ve 6grencilerin destek egitim

hizmetlerinden memnun olduklar1 gériilmiistiir.

Kart (2017), “Gorme Engelli Ogrencilere Yonelik Kaynak Odasi
Uygulamalarma liskin Ogretmen Algilar1” adli arastirmada destek egitimi odasi
ogretmenlerinin, gorme yetersizligi olan ogrencilerle olan deneyimlerine dayanarak
DEO uygulamalarini tammlayabilmeyi amaglamistir. Arastirmada demografik
bilgileri de i¢eren 3 sorudan olusan bir anket elektronik yolla paylasilarak veriler elde
edilmistir. Arastirma sonucuna gore; DEO ogretmenlerinin 6zel gereksinimli
bireylerin genel egitim aldiklar1 6gretmenleri ve velileriyle iletisim halinde kalarak bu
egitimi ytrittikleri goriilmiistir. DEO uygulamalarinin verimliligini azaltan
unsurlarin  6grencilerin seviyelerinin fakli olmast ve fiziki kosullarin yetersiz

olmasidir.

Lal (2014), “Kaynak Oda Hizmetine Yonelik Ebeveyn Ve Ogretmenlerin
Gortigleri” adli arastirmada, destek egitim odasiyla ilgili veli ve ogretmen goriislerini
incelemek ayrica destek egitim odasina dair veli ve 6gretmen goriiglerini sunulan
hizmetler, egitimler, veli beklentileri, ev ve ¢evre ortami baglaminda karsilastirmayt
amaglamaktadir. Veli ve Ogretmenlere uygulanan anketle veriler toplanmistir.
Delhi’deki genel ve kaynastirma egitimi veren okullardan katilimcilara ulagilmastir.
Sonuglara gore veli ve 6gretmenler destek egitim odasinda dair olumlu goriise sahiptir.
Ancak katilimcilar devletin bu egitime olan tutumuna karsi olumsuz goris
bildirmislerdir. Katilimcilarin cinsiyetinin sonuglara etkisi olup olmadigina bakilmis
ve anlamli bir farklilik goriilmemistir. Dolayisiyla destek hizmet odas1 hizmetleri ile
ilgili gortisleri belirlemekte cinsiyetin bir etken olamayacagi sonucuna ulagilmistir.
Elde edilen veriler ve dnerilerden yola ¢ikarak destek egitim odalarinin “ulagim, 6zel
mobilya, donanim ve Ogretici materyal, saglik ve tedavi hizmetleri, veli egitimi ve

yonlendirilmesi, teknoloji sahalarinda gelismeye” ihtiyact oldugu goriilmiistiir.
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Datta (2013) yaptig1 nitel ¢alisma ile “Giiney Avustralya’daki hafif diizeyde
zihinsel yetersizligi bulunan G6grencilere, destek egitim hizmetlerinin 6grencilerin
problem ¢6zme yeteneklerini, aile, sosyal ve akademik hayatlarim1 ne derece
etkiledigini incelemeyi” amaglamistir. Aragtirmanin sonucunda hafif diizeyde zihinsel
yetersizligi bulunan 6grencilerin destek egitim odasinda aldiklar1 egitim hizmetiyle
aile hayatinda bir degisim olmadigi, sosyal iligkilerinin gelismedigi ve problem ¢6zme
becerilerine katkisi olmadig1 goriilmiis ancak 6gretmenler bu bulgularin bazilarinda
tam tersini ifade etmislerdir. Ogrenciler destek egitim hizmetinden bu alanlarda pek
fayda goremediklerini belirtmislerdir. Fakat 6gretmenler 6grencilerin aile iliskilerinde
degisim olmasa da sosyal iletisim ve problem ¢6zme becerilerinde verilen desteklerle
gelisimlerin gozlemlendigini ifade etmislerdir. Ogrenciler yukaridaki konular
hakkinda olumlu yonde bir gelisim gérmediklerini sdylemistir. Hizmetlerin daha etkili
olmasi i¢in igeriginin ve kapsaminin genisletilmesi gerektigi Onerisinde

bulunulmustur.

Morgan, McLaughlin, Neyman ve Bolich (2013), “Bir Kaynak Odasinda iki
Ilkokul Ogrencisi Igin Tekrarli Okumanin Etkililiginin Degerlendirilmesi” adli
arastirma ile 6zel 6grenme gii¢liigli olan iki Ogrencinin destek egitim odasindaki
tekrarli okuma etkinliginden ne dilizeyde faydalandiklarini  belirlemeyi
amaglamiglardir. Bu nedenle 11 yasindaki bir 6grenci ile baska saglik 6zrii bulunan 11
yasindaki diger bir 6grencinin dersleri gdézlemlenmistir. Ogrenciler 15 dakika siiren
derslerde verilen metni {i¢ defa okuyarak bu islemi haftada 4 defa tekrarlamaktadirlar.
Iki tiirde okuma degerlendirilmistir: “(1) katilimcinin 1 dakika boyunca bir pargayn ilk
defa okumasindan olusan ‘soguk okuma’; (2) 6te yandan katilimcinin ayni pargay1 1
dakika boyunca ikinci defa okumasindan olusan ‘sicak okuma’”. Gergeklestirilen bu
sicak ve soguk okuma yontemlerinden elde edilen verilere gore yapilan egitimin
ogrencilerin dogru okuma oranin1 ve okuduklar1 kelime sayisini arttirdigi sonucuna

ulagsmiglardir. Uygulanan 6gretim yontemi masrafsiz ve pratiktir.

Somaily, Al-Zoubi ve Bani Abdel Rahman (2012), “Kaynak Odasinin
Ogrenme Giicliigii Olan Ogrenciler Icin Okuma ve Aritmetik Becerilerini
Gelistirmeye Etkisi” adli caligmada &grencilerin velilerinin destek egitim odasina
yonelik tutumlarini arastirmay1 amaglamiglardir. Sudi Arabistan, Nayran’daki destek

egitim odasindaki o6grenme gili¢liigli bulunan o6grencilerin velileriyle ¢alisma
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yuritilmistir. 111 velinin tutumlarinin belirlenmesi i¢in 24 maddelik bir anket
gelistirilmistir. Verileri incelemek i¢in tanimlayici istatistik ve ANOVA kullanilmistir.
Sonuglara gore, 6grenme Ozrii bulunan 6grencilerin velilerin destek egitim odasina
yonelik olumlu tutumlari vardir. Velilerin cinsiyet, akademik seviye, yas ve ailede fert

sayist degiskenlerine atfedilebilecek onemli istatistiksel bir farkliliga rastlanmamuistir.

Al-Zoubi (2012), “Kaynak Odasmin Ogrenme Giigliigii Olan Ogrenciler I¢in
Okuma Ve Aritmetik Becerilerini Gelistirmeye Etkisi” adli ¢alismada égrenme
glicliigii ¢eken oOgrencilere sunulan okuma ve aritmetik yeteneklerini arttirmaya
yvonelik destek egitim odasi hizmetlerinin etkilerini 6l¢meyi amaglamaktadir. Bu
calisma icin Suudi Arabistan, Nayran’da secilen 60 6grenci iki gruba ayrilmis ve biri
kontrol biri deney grubu olarak belirlenmistir. Destek egitim odasinda egitime alinan
ogrenciler deney grubudur. Diger grup yani kontrol grubu ise genel egitim siniflarinda
egitimlerine devam etmislerdir. Deneyin sonucunda destek egitim hizmeti alan

ogrenciler daha basarili olmuslardir. Bu farkliliklar cinsiyetten bagimsizdir.

Blackford (2010) yaptigi nitel arastirmada 6zel bir okuldaki destek egitimi
odasinda egitim alan 6grencilerin bilgi ve algilarini incelemistir. Destek egitim hizmeti
alan ilkokul ve lise diizeyinde on Ggrenci ile bu egitimin “yararlari, sinrliliklari,
bilgileri ve algilar1 ile destek odasinin gelisimine yonelik oneriler” hakkinda
goriismeler yapilmistir. Anket uygulanarak bilgi elde edilmistir. Arastirma sonucunda
ogrenciler, rahat ve giivenilir bir ortamda egitim aldiklarini bildirmislerdir. Ogrenciler,
ogretmenler ve yoneticiler destek egitimi odasinda verilen hizmetin siiresinin yetersiz
oldugunu ifade etmisler. Destek egitim hizmetlerinden faydalanan &grenciler bu
egitimlerin arttirilmasi1 ve bu egitimlerin bagimsiz bir yere doniistiiriilmesine dair
onerilerinde bulunmuslardir. Katilimc1 6gretmenler ve yoneticiler destek odalarinda
ve genel egitim smifinda uygulanan programlarin birbiri ile uyumsuz oldugunu

belirtmislerdir.

Arno (2009), “Genel Egitim Smiflar1 Ve Kaynak Odalari: Ogretilenler ve
Ogretmenler Arasindaki Iletisimin Kalitesi” adli arastirmada genel okullarin
swiflarinda ve ozel egitimin ozel destek egitim odalarinda ogretilenler arasindaki
iliskiyi ve ayrica dgretmenler arasinda var olan iliskinin kalitesini belirlemeyi

amaclamistir. Hazirlanan anket ile 6. sinif 6gretmenlerine genel egitim siniflarinda
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Ogrencilere verilen egitimin igerigi ve 0zel gereksinimli 6grencilere destek egitim
odasinda 6zel egitim 6gretmeniyle verilen egitimin igeriginin ne oldugu 6grenilmeye
calisilmistir. Ozel gereksinimli bireylerin destek egitim odalarinda aldiklar1 egitimin
kalitesi incelenmistir. Genel egitim Ogretmenleri ve destek egitim odasinda gorev
yapan 6gretmenlerin 6zel gereksinimli 6grencilerle ilgili beklentilerinin ve hazirlanan
BEP planmin paylasilmasi ve iletisimlerinin etkililigi incelenmistir. Elde edilen
verilere gore genel egitim ve 6zel egitim 6gretmenlerinin iletisiminin yeterli diizeyde
oldugunu goriilmiistiir. Ozel gereksinimli 6grencilere verilen egitimin genel egitim
siniflarinda verilen egitimle paralel oldugu ve egitimin igeriginin dgrenci ihtiyaglarina
uygun olarak degistirildigi belirtilmistir. Thtiya¢ halinde 6zel gereksinimli 6grenciyle
farkl etkinlikler yapildig: goriilmiistiir. Bazi1 katilimcilar ise genel egitim d6gretmenleri
ve Ozel egitim 6gretmenleri arasindaki bilgi aligverisinin istenen diizeyde olmadigini

ve bu durumun iyilestirilebilecegini belirtmiglerdir.

Kethley (2005), “Ortaokul Ogrencileri igin Kaynak Odasi: Okuma Ogretimine
Mliskin Ornek Olay Calismalar1” adli calismada dort ortaokul ézel egitim ogretmeninin,
destek egitim odasinda yapilan okumaya dayali miidahaleleri ve etkili ogretim
ogelerinin, okuma o&gretimini ne derece etkiledigini tammlamayr amacglamistir.
Asagidaki nitel veri toplama yontemleri kullanilmistir: dogrudan goézlem, resmi
gorlismeler ve belgelerin incelenmesi. Baglanti kurma, akicilik, kelime bilgisi ve
okudugunu anlama temalar1 arastirillmistir. Elde edilen sonuglara gore ancak bir
ogretmen okudugunu anlama etkinligi yapmistir. Okudugunu anlama konusu i¢in
ayrilan zamanin ¢ogunlukla degerlendirmeye harcandigi gozlemlenmistir. Siniflarda
okuma ve anlama ¢aligmalar1 ders saatinin az bir kisminda kullanilmistir. Hizli ve akici
okuma c¢aligmalar1 dersin 6gretmenine goére farkli oranda uygulanmistir. Kelime
coziimleme ve akici ve hizli okuma Ogretimi kullanimi 6gretmenden Ogretmene
degisse de her Ogretmen bu iki yontemi de uygulamistir. Gozlemlenen dort
ogretmenden ikisi okudugunu anlama stratejilerini kullanmis ve biri de okudugunu
anlama ¢aligmasi yaparken gozlemlenmistir. Kisacasi yapilan gozlemlerde 6grencilere
daha ¢ok grupla okuma calismalarinin yapildigi goriilmiistiir. Sonu¢ olarak bu
calismada, gerceklestirilen okudugunu anlama ¢alismalarinda sik doniit verilmesi grup
okumalarindaki okudugunu anlama becerisinin gelisimine olumlu etki ettigini ortaya

cikarmistir.
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Bentum ve Aaron (2003), “Ogrenme Engelliligi Olan Ogrencilere Kaynak
Odalarinda Verilen Okuma Egitimi Gergekten Ise Yarryor Mu?” adli calismada,
ogrenme giicliigii oldugu tanisi konulan ¢ocuklarin destek egitim odasinda okuma
basarisini arttirma ogretiminin uzun vadeli sonug¢larini incelemeyi amaglamiglardir.
Okuma giicligli yasadigr i¢in destek odasi egitim hizmetlerinden faydalanan
cocuklarin bu egitimler sonucunda ulastiklart okuma becerisinin seviyesi
incelenmistir. Yapilan uygulamalarin ve ogretimlerin 6grencilerin basarisina olan
etkileri, okuma ve zeka testlerinin 6nceki ve sonraki sonuglarinin karsilastirilmasiyla
bulunmustur. Ogrenme giicliigii ceken iki grup incelenmistir: “230 6grenciye okuma
giicliigii tanist konulmus ve 3 yillik bir destek egitim odas1 6gretiminin ardindan tekrar
degerlendirilmistir; ayni taniya sahip 64 6grenci ise 3 yillik art arda 2 donem boyunca,

yani 6 yil sonra, 6grenme giigliigii egitimi aldiktan sonra tekrar degerlendirilmis.”

e Destek egitimi odasindaki ogrenme gii¢liigii egitimi kelimeleri tanimayt veya

okudugunu anlamay: gelistirememistir.

e Ogrenciler 3 yil ve 6 yillik egitimin sonunda imla konusunda test

sonuclarinda onemli bir diisiis yagamistir.

e Ogrenciler 6 yilin sonunda sozel zekd konusunda test sonuclarinda diisme
gostermigstir. Destek odasindaki ogrenme giiclii konusundaki giincel uygulama ve
ogretimlerin okuma yetenegi tizerinde onemli bir etkiye sahip olmadigi sonuglarina

ulasilmustir.

Vaughn, Elbaum ve Boardman (2001), “Ogrenme Giigliigii Olan Ogrencilerin
Sosyal Isleyisi: Katilima Yonelik Cikarimlar” adli ¢alismanin sonucunda; destek
egitim odalarinda verilen egitim, 6zel gereksinimli 6grencinin akademik basarisinin
artmasina destek oldugunu bulmuslardir. Ayn1 zamanda DEO’nun &grencinin kendine
olan saygisiin artmasina fayda sagladig1 goriilmiistiir. Ozel gereksinimli 6grencinin
destek egitim odalarinda aldig1 egitimin genel egitim sinifiyla olan uyumunu saglarken

sosyallestigi de gozlemlenmistir.

Moody, Vaughn, Hughes ve Fischer (2000) “Kaynak Odasinda Okuma
Calismas1” adli arastirmada 6grenme giicliigii bulunan ogrencilerin, destek egitim

odast ortamindaki okuma egitimi, grup uygulamalari ve bunlarin ve sonuglarini
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incelemislerdir. Bu ¢alisma arastirmacilarin iki yil 6nce yaptiklari gozlem galismasinin
devami niteligindedir. Bu c¢alismaya altt 0gretmen katilmistir ve siniflarindaki
ogrencilerin neredeyse tamaminin 6grenme gii¢liigii tanisi vardir. Bazi 6gretmenlerin
kiiciik grup ve bireysellestirilmis aktiviteler kullanmasina ragmen biitiin smifi
kapsayan biiyiik grup ogretimi agirlikli olarak kullanilmistir. Ozel egitim
Ogretmenlerinin yarisi, egitim verdikleri 0grencilerin seviyesine gore materyal ve
ogretim teknigi kullanmustir. Ozet olarak, bu calismada 6grencilerin okudugunu
anlamada 6nemli bir katki bulunamamistir. Okuma akiskanlig1 test sonuglarinda da
0zel gereksinimli 6grencilerin okuma becerisinde ilerleme olmadigi gézlemlenmistir.
Bu noktaya kadar gbézden gecirilen aragtirmalar, 6grenciler hakkindaki beklenti
konusunda genel egitim Ogretmenleri ile 0zel egitim Ogretmenleri arasindaki is
birliginin akademik basarty1 saglamada 6nemli oldugu goriilmiistiir. Arastirma ayrica
bu iki Ogretmen grubunun arasindaki iletisim kalitesinin arttirilabilecegini, etkili
iletisimin  olmayisindan kaynaklanan aksakliklarin  giderilebilecegini ortaya

koymustur.

Howard-Rose ve Rose (1994) “Ogrencilerin kaynak odasindaki ortamlara ve
normal sinif ortamlarina uyumu” adl nitel arastirmada ogrenme giigliigii olan 4
ogrencinin bulundugu iki normal sinif ortamiyla bu 6grencilere yonelik hazirlanan bir
destek egitim odasinin egitim ortamint karsilastirmiglardir. Sinif ortamlar aragtirmaya
katilan G6gretmenler tarafindan degerlendirilmistir. Smif gozlemleri ve O0gretmen
gorlismeleri ile veriler elde edilmistir. “Arastirmacilar ortamlar1 gézden gegirirken (a)
siifin, anlagilabilirlik ve tahmin edilebilirlik durumuna (b) sinifin, 6grencinin kendi
kendini idare edebilmesine yardimeci olacak yeterlilige sahip olup olmadigina dikkat
etmislerdir.” Arastirma sonunda; 6grenciler, genel egitim sinifiyla ilgili destek egitimi
odasina gore olumlu ifadeler kullanmislardir. Genel egitim siniflarinda egitim gérmeyi
sevdiklerini ve burada galismak istediklerini belirtmislerdir. Destek egitim odasinda
etkinlik yapmanin daha kolay ve bireysel ihtiyaglarinin giderilmesinde daha faydal
oldugunu belirtmislerdir.

Glomb, Nancy, Daniel, Morgan (1991) “Kaynak Odasi Ogretmenlerinin

Normal Siniflarda Engelli Ogrencilerin Basarisin1 Destekleyen Stratejiler Kullanmas1”
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adli calismada ilkokul, ortaokul ve lisedeki destek egitim oOgretmenlerinin kendi
swiflarina yerlestirilmis kaynastirma ogrencilerinin bagarisini artirmak icin hangi
yontemleri kullandiklarini ve bu yéntemlerin basarili bir sekilde wygulanmasini
etkileyen degiskenleri belirlemeyi amaclamislardir. Ogretmenler bu arastirmada
belirtilen yontemleri kullanmanin egitimlerin etkililigi agisindan 6nemli oldugunu
fakat bu yontemleri ¢ok fazla kullanmadiklarini belirtmislerdir. Arastirma sonucunda;
“danigsma ve igbirligi becerisini, normal sinif verilerini toplama tekniklerini, normal
sinifta oziirlii 6grencilerin basarilarini artiran destek egitim tabanli stratejileri ve
normal siniflardaki stratejileri” mesleki deneyimi daha ¢ok olan 6gretmenlerin daha
etkili kullandiklar1 bulunmustur. Ayrica ilkokul 6gretmenlerinin igbirligi becerisini
diger 6gretmenlere gore daha ¢ok kullandiklar1 gozlemlenmistir. Lise 6gretmenlerinin
diger destek egitim Ogretmenlerine gore materyalleri daha etkili kullandiklart
bulunmustur. Fakiilte mezunu destek egitim dgretmenleri, yiiksekogrenim gérmiis
Ogretmenlere gore, kaynastirma 6grencilerinin bagarisini artirmaya yonelik yontemleri

daha az kullanmaktadirlar.
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4. ARASTIRMANIN BULGULARI

4.2 Katihmcilarin Demografik Bilgilerine Dair Bulgular

Tablo-1. Arastirmaya Katilan Tiirkgce Ogretmenlerinin Cinsiyetleriyle Ilgili Bilgiler

Frekans Yiizde Gegerli Yiizde Kiimiilatif Yiizde
Erkek 33 33,0 33,0 33,0
Kadin 67 67,0 67,0 100,0
Toplam 100 100,0 100,0

Aragtirmaya katilan Tiirkge 6gretmenlerinin cinsiyet siklik ve ylizde dagilimin
inceledigimizde kadin katilimcilarda yi1gilma oldugu goriilmektedir. 100 katilimeinin

67’s1 kadin 33’1 erkekten olusmaktadir.

Arastirmaya katilan Tiirkge Ogretmenlerinin anket sorularina verdikleri
cevaplarin cinsiyete gore anlamli farklilik gdsterip gostermedigini inceleyebilmek igin
SPSS programinda t-testi uygulanmig ve bulunan degerler 0,05 ten biiyiik oldugu i¢in
anlamli bir farklilik olmadig1 goriilmistiir. Katilimeilarin cinsiyet 6zellikleri verilen

cevaplar etkilememistir.

Tablo-2. Arastirmaya Katilan Tiirkge Ogretmenlerinin Mezuniyetleriyle Ilgili Bilgiler

Frekans Yiizde Gecgerli Yiizde Kiimiilatif Yiizde
Lisans 88 88,0 88,0 88,0
Yiiksek Lisans 11 11,0 11,0 99,0
Doktora 1 1,0 1,0 100,0
Toplam 100 100,0 100,0
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Arastirmaya katilan Tirkce Ogretmenlerinin mezuniyetleri ile ilgili tablo
incelendiginde yigilmanin lisans diizeyi egitimde toplandig1 goriilmektedir.

Katilimcilarin %88°1 lisans, %11°1 yiiksek lisans, %1°1 doktora mezunudur.

Arastirmaya katilan Tiirkge Ogretmenlerinin anket sorularna verdikleri
cevaplara mezuniyetin etkisi ANOVA testi analizi yapilmis fakat gruplarin varyanslari
onemli Olgiide farklilastigi i¢in sonuglar anlamli ¢ikmamustir. Lisans mezunlarimin
katilimcilarin %88’ini olusturmasi gruplar arasinda sayisal yonden onemli bir fark

olusturmustur.

Tablo-3. Arastirmaya Katilan Tiirkce Ogretmenlerinin Hizmet Yillar ile Ilgili Bilgiler

Frekans  Yiizde Gegerli Yiizde  Kiimiilatif Yiizde
1-4 yil arast 13 13,0 13,0 13,0
5-9 yil arasi 28 28,0 28,0 41,0
10-15 yil arast 32 32,0 32,0 73,0
16+ yil 27 27,0 27,0 100,0
Toplam 100 100,0 100,0

Arastirmaya katilan Tiirkce 6gretmenlerinin hizmet yillan ile ilgili bilgiler
incelendiginde arastirmacilarin; %13 iiniin 1 ile 4 y1l arasi, %28’inin 5 ile 9 yil arast,
%32’sinin 10 ile 15 y1l, %27’sinin 16 y1l ve daha fazla siire mesleki deneyime sahip

olduklar1 goriilmektedir. Yigilmanin 5 y1l ve sonrasinda oldugu goriilmektedir.

Katilimcilarin hizmet yillarinin anket sorularina verdikleri cevaplara etkisi
ANOVA testi analizi yapilmis ve anlamli bir fark bulunmamistir. Gruplarin homojen
dagilmasi test sonuglarinin giivenilir olmasini saglamistir. Yapilan test sonucuna gore

p” degeri 0,05’ten biliyiikk oldugu icin Tiirkce Ogretmenlerinin hizmet yilinin

verdikleri cevaplara etkisi yoktur diyebiliriz.
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Tablo-4. Arastirmaya Katilan Tiirkce Ogretmenlerinin Destek Egitimi Odasindaki
Hizmet Siireleri Ile Iigili Bilgiler

Frekans Yiizde Gegerli Yiizde Kiimiilatif Yiizde

1 30 30,0 30,0 30,0
2 11 11,0 11,0 41,0
3 17 17,0 17,0 58,0
4 10 10,0 10,0 68,0
5 15 15,0 15,0 83,0
6 6 6,0 6,0 89,0
7 1 1,0 1,0 90,0
8 6 6,0 6,0 96,0
9 1 1,0 1,0 97,0
10 3 3,0 3,0 100,0
Toplam 100 100,0 100,0

Arastirmaya katilan Tiirk¢e 6gretmenlerinin destek egitimi odasindaki hizmet
stireleri ile ilgili bilgiler incelendiginde yigilmanin %30’lik bir degerle bir yillik
hizmet siiresinde oldugu goriilmektedir. Bes yildan sonra oranin azalmasi
arastirmacilarin ¢ogunlugunun bes ve bes yildan az siirelik destek egitimi odasi

deneyimi oldugunu gdstermektedir.
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Tablo-5. Destek Egitimi Odasindaki Hizmet Stiresi A¢isindan Bagimsiz Gruplar
ANOVA Testi Sonuclart

Aritmetik  Standart
Yil N Sd F P
Ortalama Sapma

1 Yil 30 3,0364 0,79883

2Y1l 11 3,5702 0,54408

3Yld 17 3,6417 0,46407
100 6,140 0,001

4 Y1l 10 3,4909 0,29129

5+ Yil 32 3,7273 0,46527

Toplam 100 3,4645 0,64164

Arastirmaya katilan Tiirk¢e 6gretmenlerinin destek egitimi odasindaki hizmet
stirelerinin verilen cevaplara etkisini incelemek amaciyla ANOVA testi analizleri
yapilmis ve bulunan “p” degeri 0,05 ten kiiglik oldugu i¢in anlaml bir farklilik oldugu
sonucuna ulagilmistir. Gruplar arasinda hangisinde daha anlamli farklilik olustugunu
belirlemek icin TUKEY ve SCHEFFE testleri yapilmis ve destek egitim odalarinda 1

yil egitim vermis 6gretmenle 5 yil ve {lizeri egitim vermis dgretmenin cevaplarinda

daha anlamli farklilik oldugu bulunmustur.
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4.2 Akademik Oz-Yeterlik Alanina Dair Bulgular

Tablo-6. Akademik Oz-Yeterlik Alamnda Yer Alan Maddelere Iliskin Analizleri
Betimleyici Tablo

o1 02 03 04 05 06 07 08 09 010 Oll

Gegerli
100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Katilimci

Gegersiz
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Katilimci

Ortalama 3,66 2,88 3,85 353 3,64 391 358 3,72 332 373 2,29

Standart
s 1,007 1,225 0,903 0,948 0,916 0,911 0,945 0,944 1,072 1,033 0,957
apma

Varyans 1,015 1,501 0,816 0,898 0,839 0,830 0,893 0,891 1,149 1,068 0,915
Range 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Minimum 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Maximum 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

Akademik- 6z yeterlik alaninda yer alan maddelere iligkin analizleri
betimleyici tablo incelendiginde arastirmaya katilan 100 Tiirkce 6gretmeninin
tamaminin cevaplarinin gecgerli oldugu, gecersiz cevap olmadigi sonucuna ulasilir.
Katilimeilarin verdigi cevaplarin ortalamasinin 2,29 ile 3,91 arasinda oldugu goriiliir.
O1l’in ortalamasinin  diisik olmast soru kokiiniin olumsuz olmasindan
kaynaklanmaktadir. En yliksek ortalama ise 3,91 ile Tiirk¢e 6gretmenlerinin dgrenci
seviyesine gore egitim faaliyeti ayarlayabileceginin soruldugu maddenin (O6)
ortalamasidir. Standart sapma degerlerinin 0,903 ile 1,225 degerleri arasinda olmasi

cevaplarin ortalamaya yakin oldugunu gostermektedir. Varyanslarin da 0,816 ile 1,149
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arasinda oldugu goriilmektedir. Sorulara verilen en yliksek puan 5, en diigiik puan ise

1’dir ve cevaplarin puan aralig1 4 olarak gzlemlenmektedir.

Tablo-7. Akademik- Oz Yeterlik Alaminda Yer Alan Maddelere Iliskin Frekans ve
Yiizde Dagilimi Tablosu

Kesinlikle
Kesinlikle
Katilyyorum

Akademik
Oz-yeterlik
Katilmiyorum
Katilmyyorum
Kararsizim
Katlyorum

Ol 5 5,0 11 110 10 10,0 61 61,0 13 13,0
02 13 130 35 350 10 10,0 35 350 7 7,0
03 4 4,0 5 5,0 10 10,0 64 64,0 17 17,0
04 4 4,0 10 100 25 25,0 51 51,0 10 10,0
05 3 3,0 9 90 21 21,0 55 55,0 12 12,0
06 2 2,0 9 9,0 7 7,0 60 60,0 22 22,0
07 2 2,0 14 140 20 20,0 52 52,0 12 12,0
08 3 3,0 8 80 20 20,0 52 52,0 17 17,0
09 6 6,0 16 16,0 30 30,0 36 36,0 12 12,0

010 6 6,0 6 6,0 16 16,0 53 53,0 19 19,0

Ol1 18 180 50 500 19 19,0 11 110 2 2,0
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Ogretmenlerin akademik 6z-yeterlik 6lgegi sorularina verdikleri yanitlarin

frekans ve ylizdelik dagilimlarini inceledigimizde asagidaki bilgilere ulasiriz:

Destek odasi ile ilgili yonetmelik hakkinda bilgi sahibi oldugunu diisiinen
Ogretmen sayisinda yigilma vardir, “katiliyorum” ve “kesinlikle katiliyorum”

secenekleri cevaplarin %74 lini olugturmaktadir.

MEB’in yaynladigr 6zel yetenekli bireyler i¢in etkinlik kitabini inceleme
maddesinde olumsuz cevaplarda yigilma vardir, “kesinlikle katilmiyorum” ve
“katilmiyorum” segenekleri %48 oraninda isaretlenmistir. %10’luk kesimin kararsiz

olmasi ve % 42’nin olumlu cevap vermesi de dikkat ¢ekicidir.

“Destek egitim odasindan yararlanan 6grencilerin 6zel gereksinimleri hakkinda
bilgi sahibiyim” maddesine %81 oraninda olumlu cevap verilmistir. %64
“katiliyorum” ve %17 “kesinlikle katiliyorum” segeneklerinde yigilma oldugu

goriilmektedir.

“Destek egitim hizmeti alan 6grencilere uygun ortamlar diizenleyebilirim”
maddesinde olumlu cevaplarda yi1gilma oldugu goriilmektedir. %61 oraninda olumlu
cevap verilmistir. Ayrica %25 oraninda ” karasizim” ifadesinin secilmis olmasi da

dikkat cekicidir.

“Destek egitim hizmeti alan 6grencilere uygun materyaller diizenleyebilirim”
maddesinde yine olumlu cevaplarda yigilma oldugu goriilmistiir. %55 “katiliyorum”
%12 “kesinlikle katiliyorum™ cevabi vermislerdir. Yine %21°lik “kararsizim” ifadesi

ise dikkat ¢ekicidir.

“Destek egitim odasinda yapilan egitim faaliyetini 6grenci seviyesine gore
uyarlayabilirim” maddesine verilen cevaplarin dagiliminda yigilmanin %82 ile olumlu
cevaplarda oldugu goriilmektedir. %60 “katiliyorum” ve %22 “kesinlikle katiliyorum”

segenekleri isaretlenmistir.

“Destek egitim odasinda yapilacak Ogretime iliskin yontem ve teknikler
hakkinda bilgi sahibiyim” maddesine %52 “katiliyorum” %12 “kesinlikle
katiliyorum” cevaplar1 verilmistir. Buradan %64’likk bir degerle olumlu cevaplarda
yigilma vardir diyebiliriz. %20 oraninda “kararsizzim” ifadesinin isaretlenmesi dikkat

¢ekicidir.
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“Destek  egitim  hizmeti  alan  Ogrenciye  yonelik  etkinlikler
planlayabilirim/gelistirebilirim” maddesine %52 “katiliyorum” %17 “kesinlikle
katiliyorum” cevaplar1 verilerek %69 oraninda olumlu cevap verilmistir. %20

oraninda “kararsizim” ifadesinin isaretlenmesi dikkat ¢ekicidir.

“Destek egitim hizmetine ihtiya¢ duyan her ogrenciye destek egitim
hizmeti/ders verebilirim” maddesine %36 “katiliyorum” %12 “kesinlikle katiliyorum”
cevaplar1 verilmis, olumlu cevaplarda %48’lik bir yigilma olugmustur fakat %30
“kararsizim” ifadesini isaretlemistir. Buradan olumlu diislinenler kadar kararsiz

olanlarin da sayisinin ¢ok olmasi dikkat ¢ekicidir.

“Destek egitim odasinda karsilasacagim sorunlar hakkinda kimlerden bilgi
alacagimi bilirim” maddesine verilen cevaplar incelendiginde %72 oraninda olumlu
cevap verildigi goriilmektedir. %53 “katiliyorum” %19 “kesinlikle katiliyorum”

ifadeleri isaretlenmistir.

“Destek egitim odasinda egitim hizmeti vermek icin yetersizim” maddesine
%68 oraninda olumsuz cevap verilmis ve yigilma olumsuz cevaplarda gerceklesmistir.

%50 “katilmiyorum” ve %18 “kesinlikle katilmiyorum” seceneklerini isaretlemistir.

SONUC: Tiirk¢e 6gretmenlerinin akademik 6z-yeterlilik 6lgegine verdigi
cevaplarin genellikle olumlu cevaplardaki yigilmalarindan yola ¢ikarak cogunlugunun
destek egitimi hizmetini gerceklestirebilecek bilgi ve donanima sahip oldugunu
sOyleyebiliriz. Tiitk¢e 6gretmenleri ilgili yonetmelik hakkinda bilgi sahibidir. Milli
Egitim Bakanliginin destek odasi egitiminde kullanilmasi i¢in yaymladig: etkinlik
orneklerini iceren dijital kaynagin ise genel olarak incelenmedigi bilgisine
ulasilmaktadir. Tiirkge 6gretmenleri 6zel yetenekli bireyin gereksinimleri hakkinda
bilgi sahibidir ve onlara uygun egitim ortamlari diizenleyebilir. Ogretmenlerin yaridan
fazlas1 6grenciye uygun materyal diizenleyebilecegini diisiinlirken, kararsiz kalanlar
ve olumsuz cevap verenler de yariya yakindir. Bu durumda 6zel gereksinimli bireye
uygun materyal diizenleme konusunda zorlanan 6gretmenlerin sayis1 dikkat ¢ekicidir.
Ogretmenlerin tiim &zel gereksinimli bireylere egitim verebilme konusunda dikkat

cekici bir kisminin kararsiz kalmasi bazi 6zel gereksinimli 6grencilere egitim vermekte
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giicliik cekebileceklerini ifade etmektedir. Yine destek odasinda uygulanan 6gretime
ilisgkin yontem ve teknikler hakkinda bilgi sahibi olan 6gretmenlerin ¢ogunlukta
olmasiyla birlikte bilgi sahibi olmayanlarn orani1 da dikkate degerdir. Ogrenci
seviyesine uygun etkinlik planlayip gelistirme noktasinda olumlu cevap verenler
cogunlukta olmakla birlikte yine kararsiz ve yapamayacagini diigiinen 6gretmen sayisi
da 6nemli ¢ogunluktadir. Tiirk¢e 6gretmenlerinin ¢ogunlugu karsilasacagi sorunlarda
kimlere danisacagini bilmektedir. Anketin giivenirli§i agisindan olumsuz olarak
tasarlanan tek soru ise beklendigi gibi cogunlukla olumsuz olarak cevaplanmistir.
Destek hizmeti vermek i¢in yeterliyim diyen 6gretmenler cogunlukta olmakla birlikte
%32 si ise yetersiz oldugunu diisiinmekte ya da karasiz kalmaktadir. Bu da dikkate

deger bir durumdur.

4.3 Bireysellestirilmis Egitim Programi Hazirlama Alanina Dair Bulgular

Tablo-8. Bireysellestirilmis Egitim Program: Hazirlama Olgeginde Yer Alan
Maddelere Iliskin Analizleri Betimleyici Tablo

Bl B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8 B9

Gecerli
100 100 100 100 100 100 100 100 100
Katilimcilar
Gegersiz
0 0 0 0 0 0 0 0
Katilimcilar

Ortalama 3,79 4,03 4,09 424 423 411 39 410 3,63

Standart
0,880 0,674 0,818 0,754 0,750 0,650 0,764 0,674 0,917
Sapma

Varyans 0,774 0,454 0,669 0,568 0,563 0,422 0,584 0,455 0,842
Range 4 3 4 4 4 3 4 4 4
Minimum 1 2 1 1 1 2 1 1 1

Maximum 5 5 5 5 5 5 5 5 5
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Bireysellestirilmis egitim programi hazirlama 6lgeginde yer alan maddelere
iliskin analizleri betimleyici tablo incelendiginde arastirmaya katilan 100 Tiirkce
O0gretmeninin tamaminin cevaplarinin gegerli oldugu, gegersiz cevap olmadigi
sonucuna ulagilir. Katilimeilarin verdigi cevaplarin ortalamasmin 3,63 ile 4,24
arasinda oldugu goriilir. En yiiksek ortalama ise 4,24 ve 4,23 ile Tiirkce
Ogretmenlerinin  Ogrencilerinin  okuma-yazma ve dinleme-konusma seviyelerini
Olcebildikleriyle ilgili soru maddelerinin (B4,B5) ortalamasidir. Standart sapma
degerlerinin 0,650 ile 0,917 degerleri arasinda olmasi cevaplarin ortalamaya yakin
oldugunu gostermektedir. Varyanslarin da 0,422 ile 0,842 arasinda oldugu
goriilmektedir. Sorulara verilen en yiliksek puan 5, en diisik puan ise 1’dir ve
cevaplarin puan araligit 3 ve 4 olarak gozlemlenmektedir. Puan araligi B2 ile B6
maddelerinde 1 puan daralmaktadir. Ogrencinin &zel gereksinimlerini grenme ve
kisa donemli amag belirlemeyle ilgili bu iki maddede “kesinlikle katilmiyorum”

secenegi isaretlenmemistir.

Tablo-9. Bireysellestirilmis Egitim Programi Hazirlama Olceginde Yer Alan
Maddelere Iligkin Frekans ve Yiizde Dagilimi Tablosu

5

5 S S s

N E e B 5 S S @ 3

B RS = 2 2 < = 3

ST T & S < = z 2

£ 8 83 S S £ g 3

2T ¢ N S ¥ SN

= =

V

=5 f % F % f % f % f %

2 9

R A

B1 2 20 10 100 9 90 65 650 14 140
B2 0 00 5 50 6 60 70 700 19 19,0
B3 2 20 3 30 8 80 58 580 29 290
B4 1 10 3 30 4 40 55 550 37 37,0
B5 1 10 3 30 4 40 56 560 36 360
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B6 0 00 3 30 7 7,0 66 66,0 24 24,0

B7 1 10 4 4,0 13 130 62 620 20 20,0
B8 1 10 2 20 6 6,0 68 68,0 23 23,0
B9 3 30 9 90 22 220 54 540 12 12,0
B10 13 13,0 18 180 20 20,0 48 480 18 18,0

Bireysellestirilmis egitim programi hazirlama 6l¢eginde yer alan maddelere

iliskin frekans ve yiizde dagilimi tablosu incelendiginde asagidaki bilgilere ulasiriz:

“Destek egitim hizmeti alan 6grencinin egitim ihtiyaglarini belirleyebilirim”
maddesinde olumlu cevaplarda %79’luk bir oranla yigilma oldugu goriilmiis, %65

“katiliyorum ve %14 “kesinlikle katiliyorum” cevabini vermistir.

“Destek egitim hizmeti alan 6grencinin 6zel gereksinimleri hakkinda bilgi
edinebilirim” maddesinde %89’luk bir oranla olumlu cevaplarda yigilma olmus, %70

“katiliyorum” ve %19 “kesinlikle katiliyorum” cevaplari igaretlenmistir.

“Destek egitim hizmeti alan 6grencinin egitim seviyesi hakkinda okul rehberlik
servisinden bilgi edinebilirim” maddesine %87 oraninda olumlu cevap verilmis ve
olumlu cevaplarda yiiksek seviyede bir y1gilma meydana gelmistir. %58 “katiliyyorum”

ve %29 “kesinlikle katiliyorum™ cevaplar1 verilmistir.

“Destek egitim hizmeti alan Ogrencinin  okuma-yazma seviyesini
belirleyebilirim” maddesinde olumlu cevaplarda yine yiiksek bir yi1gilma vardir. %92
oraninda olumlu cevaplarin %55°1 “katiliyorum” ve %37’si “kesinlikle katiltyorum™

ifadeleridir.

“Destek egitim hizmeti alan o6grencinin dinleme-konusma seviyesini
belirleyebilirim” maddesine %92 oraninda olumlu cevap verilmis ve olumlu
cevaplarda yiiksek oranda bir yigilma goriilmektedir. %56 “katiliyorum” ve %36

“kesinlikle katiliyorum” cevaplar1 verilmistir.
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“Destek egitim hizmeti alan 6grencinin ihtiyaglarina yonelik kisa donemli
amagclar belirleyebilirim” maddesine %66 “katiliyorum ve %24 “kesinlikle
katiliyorum” cevaplar1 verilmistir. %90 gibi yliksek bir oranla olumlu cevaplarda

yigilma olmustur.

“Destek egitim hizmeti alan 6grencinin ihtiyaglarina yonelik uzun doénemli
amaglar belirleyebilirim” maddesine %62 “katiliyorum ve %20 “kesinlikle
katiliyorum” cevaplart verilmistir. %82 gibi bir oranla olumlu cevaplarda yigilma

olmustur.

“Amaclara uygun kazanimlar segebilirim” maddesinde %91 oraninda olumlu
cevaplarda yiiksek bir yigilma olmustur. %68 “katiliyorum ve %23 “kesinlikle

katiliyorum” cevaplari verilmistir.

“Bireysellestirilmis egitim programi hazirlarken zorlanmam” maddesine %66
oraninda olumlu cevap verilmistir. %54 “katiliyorum” ve %12 “kesinlikle
katiliyorum” cevaplart verilmisti. Olumsuz cevap veren ve kararsiz kalan

ogretmenlerin %44 orana sahip olmasi da dikkat ¢ekicidir.

“Bireysellestirilmis egitim programi hazirlarken uzman destegine ihtiyac
duyarim” maddesine %66 oraninda olumlu cevap verilmistir. %48 “katiliyorum” ve
%18 “kesinlikle katiliyorum” secenekleri isaretlenmistir. Olumsuz cevap veren ve

kararsiz kalan 6gretmenlerin %44 orana sahip olmasi da dikkat ¢ekicidir.

SONUC: Tiirk¢e 6gretmenleri bireysellestirilmis egitim programi hazirlama
konusunda verdikleri yiiksek orandaki olumlu cevaplara istinaden onlarin basarili
olduklar1 sonucuna ulasabiliriz. Okul rehberlik servisinden bilgi edinerek 06zel
gereksinimli bireyin ihtiyaclarini g6z 6niinde bulundurarak 6grencinin okuma-yazma,
dinleme-konusma seviyelerini belirleyerek kisa ve uzun hedefli amaglarini olusturarak
kolaylikla egitim planini olusturduklarini sdyleyebiliriz. Yine de dgretmenlerimizin
dikkat ¢ekici bir kism1 programi hazirlarken zorlanmakta ve uzman destegine ihtiyag

duymaktadir.
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4.4 Zenginlestirilmis Egitim Uygulamalar1 Alanina Dair Bulgular

Tablo-10. Zenginlestirilmis Egitim Uygulamalar: Olceginde Yer Alan Maddelere
Iliskin Analizleri Betimleyici Tablo

Z1 Z2 Z3 Z4 Z5 Z6 Z7
Gecgerli

100 100 100 100 100 100 100
Katilimcilar
Gecgersiz

0 0 0 0 0 0 0
Katilimcilar
Ortalama 3,89 3,65 3,75 3,95 3,53 3,56 3,81

Standart Sapma 0,680 0,744 0,757 0,626 0,784 0,820 0,895

Varyans 0,463 0553 0,573 0,391 0,615 0,673 0,802
Range 3 3 3 3 4 4 4
Minimum 2 2 2 2 1 1 1
Maximum 5 5 5 5 5 5 5

Zenginlestirilmis egitim uygulamalari hazirlama 6lgeginde yer alan maddelere
iliskin analizleri betimleyici tablo incelendiginde arastirmaya katilan 100 Tiirkce
Ogretmeninin tamaminin cevaplarinin gegerli oldugu, gecersiz cevap olmadigi
sonucuna ulasilir. Katilimcilarin verdigi cevaplarin ortalamasinin 3,53 ile 3,89
arasinda oldugu goriiliir. Aritmetik ortalamalarin  birbirine yakin olmasi bu
Olceklerdeki sorulara birbirine yakin cevaplar verildigini gdstermesi bakimindan
Oonemlidir. Standart sapma degerlerinin 0,626 ile 0,895 degerleri arasinda olmasi
cevaplarin ortalamaya yakin oldugunu gostermektedir. Varyanslarin da 0,391 ile 0,802
arasinda oldugu goriilmektedir. Sorulara verilen en yiiksek puan 5, en diisiik puan ise
1’dir ve cevaplarin puan aralig1 3 ve 4 olarak gézlemlenmektedir. Puan aralig1 Z1, Z2,
73 ve Z4 maddelerinde 1 puan daralmaktadir. Ogrencinin yetenek alanim gelistirecek

uygun etkinlik se¢cme, Ogrenciyi arastirmaya sevk etme ve hazir materyallerden
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faydalanma ile ilgili 6zel bu dort maddeye “kesinlikle katilmiyorum” cevabi

verilmemistir.

Tablo-11. Zenginlestirilmis Egitim Uygulamalar: Olceginde Yer Alan Maddelere
Iliskin Frekans ve Yiizde Dagilimi Tablosu

o S < < S s

£s 22 = 3 s g
£ 5 =% S < s = 2
T n = < = ‘D =
P F f % f % f % f % f %
N K

Z1 0 00 5 50 14 140 68 68,0 13 130
2 0O 00 8 80 27 270 57 570 8 8,0
Z3 0O 00 8 80 20 200 61 61,0 11 11,0
74 0O 00 3 30 13 130 70 70,0 14 140
zZ5 1 10 8 80 35 350 49 490 7 7.0
76 1 10 8 80 35 350 46 46,0 10 10,0
77 1 10 9 90 18 180 52 520 20 200

Zenginlestirilmis egitim uygulamalar1 Ol¢eginde yer alan maddelerle ilgili

bilgiler incelendiginde asagidaki su bilgilere ulasilir:

“Destek egitim hizmeti alan 6grencinin yetenek alanina uygun etkinlikler
secebilirim/planlayabilirim” maddesine %68 “katiliyorum ve %13 “kesinlikle

katiliyorum” cevaplari verilmis, %81’le y1gilma olumlu cevaplarda olmustur.

“Destek egitim hizmeti alan Ogrencinin 6zel yeteneklerini gelistirecek
etkinlikler hazirlayabilirim” maddesine %57 “katiliyorum” ve %8 “kesinlikle
katiliyorum yanitlar1 verilmis ve %65 oraninda olumlu cevaplarda yigilma olmustur.

Ayrica %27 oraninda “karasizim” cevabi dikkat cekicidir.
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“Destek egitim hizmeti alan 6grenciyi aragtirmaya sevk edecek etkinlikler
hazirlayabilirim” maddesine %61 “katiliyorum” ve %11 “kesinlikle katiliyorum”
cevabi verilmistir. %72 oraninda olumlu cevaplarda yigilma olmustur. Yine %20’lik

“kararsizim’ cevabi dikkat ¢ekicidir.

“MEB’in 0zel yetenekliler i¢in hazirladigi kaynaktan faydalanabilirim”
maddesinde %84 oraninda olumlu cevaplarda yigilma olmustur. %70 “katiliyorum”

ve %14 “kesinlikle katiliyorum cevaplari verilmistir.

“Destek egitim hizmeti alan &grencilerle birlikte proje hazirlayabilirim”
maddesine %56 oraninda olumlu cevap verilirken %35 oraninda “kararsizim” yaniti
verilmistir. Yigilma olumlu cevaplarda olmasina karsin kararsiz 6gretmenlerin sayisi

da dikkat ¢ekicidir.

“Zenginlestirilmis egitim programini uygularken zorlanmam” maddesine %56
oraninda olumlu cevap verilirken %35 oraninda “kararsizim” yanit1 verilmistir.
Yigilma olumlu cevaplarda olmasina karsin kararsiz 6gretmenlerin sayis1 da dikkat

¢ekicidir.

“Ozel yetenekli ogrenci karsisinda kendimi akademik acidan yetersiz
hissetmem” maddesine %72 oraninda olumlu cevap verilmis ve yi§ilma bu cevaplarda

olmustur. %52 “katiliyorum” ve %20 “kesinlikle katiliyorum” cevabi verilmistir.

SONUC: Tirkce oOgretmenleri zenginlestirilmis egitim uygulamalarinin
ogrencinin 6zel yeteneklerine uygun etkinlikler se¢me, planlama ve uygulama
boyutlarinda zorluk gekmemektedirler. Ogrenciyi arastirmaya sevk edecek etkinlikler
ve projeler planlama ile ilgili maddelere 6gretmenlerin ¢ogunlugu olumlu cevap
verirken kararsiz kalan dgretmenlerin sayisit da dikkat ¢ekici bir orandadir. Tiirkce
O0gretmenlerinin ¢cogu zenginlestirilmis egitim uygulamalarinda kendilerini akademik

olarak yeterli hissetmektedirler.
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4.5 Bireysellestirilmis Egitim Uygulamalar1 Alanina Dair Bulgular

Tablo-12. Bireysellestirilmis Egitim Uygulamalar: Olgeginde Yer Alan Maddelere
Iliskin Analizleri Betimleyici Tablo

ulr U2 U3 U4 US ue U7 U8 U9 UIL0

Gecgerli
100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Katilimcilar

Gecgersiz

Katilimcilar

Ortalama 3,94 337 3,88 4,04 4,03 4,02 4,02 425 280 4,06

Standart
s 0,664 0,917 0,844 0,549 0,611 0,738 0,696 0,702 1,044 0,565
apma

Varyans 0,441 0,842 0,713 0,301 0,373 0,545 0,484 0,492 1,091 0,320

Range 3 4 4 3 3 3 3 4 4 3
Minimum 2 1 1 2 2 2 2 1 1 2
Maximum 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

Bireysellestirilmis egitim uygulamalar1 hazirlama O6lceginde yer alan
maddelere iligkin analizleri betimleyici tablo incelendiginde arastirmaya katilan 100
Tiirk¢e 6gretmeninin tamaminin cevaplarinin gegerli oldugu, gecersiz cevap olmadigi
sonucuna ulasilir. Katilimcilarin verdigi cevaplarin ortalamasinin 2,80 ile 4,06
arasinda oldugu goriiliir. Bu 6lcekte aritmetik ortalamasi diisiik olan U9 maddesinin
sebebi soru kokiiniin olumsuz olmasidir. Bu madde disinda aritmetik ortalamalarin
birbirine yakin olmasi bu 6l¢eklerdeki sorulara birbirine yakin cevaplar verildigini
gostermesi bakimindan Onemlidir. Standart sapma degerlerinin 0,575 ile 1,044

degerleri arasinda olmasi cevaplarin ortalamaya yakin oldugunu gostermektedir.
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Varyanslarin da 0,301 ile 1,091 arasinda oldugu goriilmektedir. Sorulara verilen en

yiksek puan 5, en diisiik puan ise 1’dir ve cevaplarin puan aralii 4 olarak

gozlemlenmektedir. Puan araligi U1, U4, U5, U6, U7 ve U10 maddelerinde 1 puan

daralmaktadir. Ogrencinin dort temel beceri alanimi gelistirecek etkinlik hazirlama,

egitim siirecine uygun etkinlik segme ve uygulama, dijital materyaller kullanma ile

ilgili bu alt1 maddeye “kesinlikle katilmiyorum” cevabi verilmemistir.

Tablo-13. Bireysellestirilmis Egitim Uygulamalart Olgeginde Yer Alan Maddelere

Iliskin Frekans ve Yiizde Dagilimi Tablosu

o S S g

5§ £ 2 = < S = S

= 3 3 £ S S = 3 =

sk & 3 s g S ¢ S

3 S > N .

S % F % f % f % f %

5N

Ul 0,0 3 3,0 16 16,0 65 65,0 16 16,0
u2 2,0 19 190 24 240 50 500 5 50
U3 1,0 8 8,0 12 12,0 60 60,0 19 19,0
U4 0,0 1 1,0 10 10,0 73 73,0 16 16,0
Us 0,0 1 10 14 140 66 660 19 190
U6 0,0 5 50 11 11,0 61 61,0 23 23,0
u7 0,0 3 3,0 14 14,0 61 61,0 22 22,0
U8 1,0 1 1,0 6 6,0 56 56,0 36 36,0
U9 8,0 38 380 24 240 26 260 4 40
U10 0,0 2 2,0 7 7,0 74 74,0 17 17,0
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Bireysellestirilmis egitim uygulamalar1 6lgeginde yer alan maddelere iliskin

frekans ve ylizde dagilimi tablosu incelendiginde asagidaki bilgilere ulasilir:

“Destek hizmeti alan 6grencinin dort temel beceri alanini gelistirmeye yonelik
etkinlikler hazirlayabilirim” maddesinde %81 oraninda olumlu cevaplarda yigilma
goriilmiistiir. %65 “katiliyorum” ve %16 “kesinlikle katiliyorum” cevaplari

verilmistir.

“Ders i¢i etkinliklerini planlarken uzman destegine ihtiya¢ duyarim”
maddesine %355 oraninda olumlu cevap verilirken %24 “kararsizim” segeneginin

isaretlenmesi ve %22 oraninda olumsuz cevap verilmesi dikkat ¢ekicidir.

“Bireysel egitime uygun hazir materyallere ihtiya¢ duyarim” maddesinde %79
oraninda olumlu cevaplarda yigilma goriilmiistiir. %60 “katiliyorum” ve %19

“kesinlikle katiliyorum” cevaplar1 verilmistir.

“Egitim siirecine uygun strateji, yOntem, arag-gere¢ ve materyal
kullanabilirim” maddesi %89 oraninda olumlu cevaplanmistir. Olumlu cevaplarda

yiiksek bir oranla y18ilma gozlemlenmistir.

“Destek hizmeti alan 6grencinin problem durumuna, yasi ve cinsiyetine gore
etkinlik secebilirim” maddesinde %385 oraninda olumlu cevaplarda yigilma
gozlemlenmistir. %66 “katiliyorum” ve %19 “kesinlikle katiliyorum” yanitlar

verilmistir.

“Derslerimde egitsel oyunlardan faydalanabilirim” maddesine %84 oraninda
olumlu cevap verilmistir. Yigilma gozlenen olumlu cevaplarin %61°1 “katiliyorum” ve

%231 “kesinlikle katiltyorum” seklindedir.

“Derslerimde etkilesimli uygulamalar1 kullanabilirim” maddesine %383
oraninda olumlu cevap verilmistir. Yigilma gozlenen olumlu cevaplarin %61’

“katiliyorum” ve %22’s1 “ kesinlikle katiliyorum” seklindedir.

“Derslerimde akilli tahta, bilgisayar ya da tablet kullanabilirim” maddesinde
%92 gibi yiiksek bir oranla olumlu cevaplarda yigilma goézlemlenmis, %56

“katiliyorum” ve %36 “kesinlikle katiliyorum” cevaplari verilmistir.
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“Bireysellestirilmis egitim uygularken zorlanabilirim” maddesinde %44
oraninda olumsuz cevaplarda yigilma gorilmistir. %38 “katilmiyorum” ve %38
“kesinlikle katilmiyorum” cevaplar1 verilmistir. %24 oraninda “kararsizim” cevabi da

dikkat cekicidir.

“Destek hizmeti alan Ogrencinin derse olan tutumuna goére amag¢ ve
kazanimlarda degisiklik yapabilirim” maddesinde %91 oraninda olumlu cevaplarda
yiiksek bir yigilma meydana gelmistir. %74 “katiltyorum” ve %17 “kesinlikle

katiliyorum” cevaplari verilmistir.

SONUC: Tiirkge oOgretmenlerinin bireysellestirilmis egitim uygulamalari
konusunda zorlanmadiklar1 gozlemlenmistir. Yiiksek oranli olumlu cevaplardan yola
cikarak Ozel gereksinimli 6grencilerin ihtiyaglarina yonelik etkinlik hazirlama ve
secme; uygun yontem, teknik ve materyal kullanimi; egitsel oyunlardan faydalanma;
etkilesimli uygulamalar kullanma; dijital materyallerin kullanimi1 gibi uygulamalar
rahatlikla gerceklestirebildikleri sonucuna ulasabiliriz. Gerektiginde kazanimlarda
degisiklik yapabildiklerini bilgisine ulasmaktayiz. Bireysel uygulamalarda hazir
materyallere ihtiya¢c duymaktadirlar. Arastirmaya katilan Tiirkge 6gretmenlerinin
yarisina yakini uzman destegine ihtiya¢ duyarken geri kalani ihtiya¢ duymamaktadir.
Bireysellestirilmis egitim programini uygularken Ogretmenlerin yarisindan azi

zorlanmamakta digerleri ise zorlanmaktadir.

4.6. Olgme ve Degerlendirme Alanina Dair Bulgular

Tablo-14. Olgme ve Degerlendirme Olgeginde Yer Alan Maddelere Iliskin Analizleri

Betimleyici Tablo

D1 D2 D3 D4 D5 D6 D7
Gegerli Kattlimer 100 100 100 100 100 100 100
Gegersiz Katilmer 0 0 0 0 0 0 0
Ortalama 4,16 4,13 4,01 3,80 4,03 3,50 4,29
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Standart Sapma 0,581 0,580 0,643 0,829 0,643 0,959
Varyans 0,338 0,336 0,414 0,687 0413 0,919
Range 3 3 3 4 3 4
Minimum 2 2 2 1 2 1
Maximum 5 5 5 5 5 5

0,782

0,612

Olgme ve degerlendirme 6lceginde yer alan maddelere iliskin analizleri
betimleyici tablo incelendiginde arastirmaya katilan 100 Tiirk¢e Ogretmeninin
tamaminin cevaplariin gegerli oldugu, gegersiz cevap olmadig1 sonucuna ulagilir.
Katilimcilarin verdigi cevaplarin ortalamasinin 3,50 ile 4,29 arasinda oldugu goriiliir.
Aritmetik ortalamalarin birbirine yakin olmasi bu dl¢eklerdeki sorulara birbirine yakin
cevaplar verildigini gostermesi bakimindan 6nemlidir. Standart sapma degerlerinin
0,580 ile 0,959 degerleri arasinda olmasi cevaplarin ortalamaya yakin oldugunu
gostermektedir. Varyanslarin da 0,338 ile 0,919 arasinda oldugu goriilmektedir.
Sorulara verilen en yliksek puan 5, en diisiik puan ise 1°dir ve cevaplarin puan araligi
4 olarak gozlemlenmektedir. Puan araligi D1, D2, D3 ve D5 maddelerinde 1 puan
daralmaktadir. Ogrencinin hazir bulunuslugunu &lgme, kisa ve uzun donemli
hedeflerin ulagilma diizeyini 6lgme ve farkli 6l¢me araclart kullanmayla ilgili bu dort

maddeye “kesinlikle katilmiyorum™ cevabi isaretlenmemistir.
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Tablo-15. Ol¢me ve Degerlendirme Olgeginde Yer Alan Maddelere Iliskin Frekans ve
Yiizde Dagilimi Tablosu

s o2 of : S S s 5
s & = g S § S = 5

S 2 2 S S 3

)

S T % % % % %
D1 0 00 2 20 4 40 70 700 24 240
D2 0 00 2 20 5 50 71 710 22 220
D3 0 00 2 20 14 140 65 650 19 190
D4 1 10 6 60 22 220 54 540 17 170
D5 0 00 3 30 10 100 68 680 19 190
D6 4 40 14 140 17 170 58 580 7 7.0
D7 0 00 2 20 8 80 47 470 43 430

Olg¢me ve degerlendirme dlgeginde yer alan maddelere iliskin frekans ve yiizde

dagilimi tablosu incelendiginde asagidaki bilgilere ulagilir:

“Egitime baslamadan 6grencinin hazir bulunuslugunu 6lgebilirim” maddesinde
%94 oraninda olumlu cevaplarda yiiksek seviyede bir yigilma gozlemlenmektedir.

%70 “katiliyorum” ve %24 “kesinlikle katiltyorum™ cevaplari verilmistir.

“Kisa donemli hedeflere ulasilma diizeyini 6lgebilirim” maddesinde %93
oraninda olumlu cevaplarda yiiksek seviyede bir yigilma goézlemlenmektedir. %71

“katilryorum” ve %22 “kesinlikle katiliyorum” cevaplar1 verilmistir.

“Uzun donemli amaclara ulagilma diizeyini 6lgebilirim” maddesinde %84
oraninda olumlu cevaplarda yogun bir y1§1lma gézlemlenmektedir. %65 “katiliyorum”

ve %19 “kesinlikle katiliyorum” cevaplar verilmistir.
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“Destek hizmeti alan Ogrencinin ihtiyaglarina uygun Olgme araci
gelistirebilirim” maddesinde %71 oraninda olumlu cevaplarda yigilma
gbzlemlenmektedir. %54 “katiliyorum” ve %17 “kesinlikle katiltyorum” cevaplari

verilmistir. Ayrica %22 oraninda “karasizim” cevabinin verilmesi dikkat ¢ekicidir.

“Olgmede yazil, sozlii veya uygulama agirlikli farkli araglar kullanabilirim”
maddesinde %87 oraninda olumlu cevaplarda yogun bir y1gilma gézlemlenmektedir.

%68 “katiliyorum” ve %19 “kesinlikle katiliyorum™ cevaplari verilmistir.

“Olgme degerlendirme asamasinda uzman destegine ihtiyac duyabilirim”
maddesinde %65 oraninda olumlu cevaplarda yigilma gozlemlenmektedir. %58

“katilryorum” ve %7 “kesinlikle katiliyorum” cevaplari verilmistir.

“Destek egitimi odasinda verilen egitimlerin faydali oldugunu diisiiniirim”
maddesinde %90 oraninda olumlu cevaplarda yiiksek derecede bir yigilma
gozlemlenmektedir. %47 “katiliyorum” ve %43 “kesinlikle katiliyorum” cevaplari

verilmigtir.

SONUC: Tiirk¢e oOgretmenlerinin bireysellestirilmis egitimin 6lgme ve
degerlendirme basamagini sorun yasamadan gerceklestirebildikleri sonucuna
ulasmaktayiz. Ogrencilerin hazir bulunuslugunu &lgme, kisa ve uzun hedeflere ulasma
diizeyini 6lgme boyutlarini yiiksek oranli olumlu cevaplardan yola ¢ikarak rahatlikla
gerceklestirdiklerini, farkli lgme araglari kullanabildiklerini sdyleyebiliriz. Olgme ve
degerlendirme asamasinda uzman destegine ihtiya¢ duyan 6gretmenlerimizin kendi
Olcme araclarini gelistirmede yarisina yakiminin zorlandigini sdyleyebiliriz. Tiirkce

ogretmenlerinin biiyiik bir kismi destek odas1 egitimini faydali bulmaktadir.

4.7 Tiirk¢e Ogretmenlerinin Destek Odas1 Egitimiyle Ilgili Goriisleri

“Destek odasi egitimiyle ilgili eklemek istediginiz goriis ve Oneriler varsa yaziniz”

maddesiyle ilgili cevaplar asagidadir:

Katilimci-13: “Okul idareleri tarafindan ac¢ilmak istenmemektedir.”
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Katilimei-14: “Ogretmenlere bu kazanimlar konusunda acik bir dokiiman verilmesi

gerekiyor.”

Katilimci-15: “Destek egitim odasinin 6grencilerin egitim almasina uygunluk durumu

ile ilgili okul idaresinden isteklerde bulunabilmeliyiz.”

Katilimci-21: “Destek egitimi brans Ogretmenleri degil 6zel egitim Ogretmenleri

vermelidir diye diisiiniiyorum.”

Katilime1-37: “Ogrenciye uygun her tiirlii materyal ile donatilmis olmasi iyi olur.
Oturma diizeni, kitap, arag-gerecler, oyunla Ogrenme materyalleri, tahta, boya

malzemeleri vb.”
Katilimc1-39: “Materyal destegi ve fiziki ortam daha gelismis olabilir.”
Katilimc1-48: “Fiziksel olarak daha fazla iyilestirme yapilmali.”

Katilime1-57: “Okullarin fiziki sartlar1 dolayisiyla ne yazik ki her okulda destek egitim
odalar1 bulunmayabiliyor. Bu durumda 6gretmen 6grenci ile kiitiiphane, bos sinif,
ogretmenler odast gibi bulabildigi uygun ortamlarda ders yapmaya c¢alisirken dersin
verimi diisebiliyor. Cogunlukla okullarda destek odasi bulunsa bile bu odalarda akill
tahta vs. teknolojik araglar bulunmuyor. Ogrenci dersten alinarak bireysel egitim
yapildig1 i¢in baz1 6grenciler bu durumdan rahatsizlik duyup utanabiliyor. Tiim bu
olumsuzlara karsin ¢ogu 6grencimizin bu bireysel dersler sayesinde ciddi gelismeler

gosterdigi ve bu derslerin son derece faydali oldugu goriisiindeyim.”

Katilime1-69: “Okullarin destek egitim odasi i¢in fiziki ortam yetersizlikleri giderilirse

daha verimli olacag1 kanaatindeyim.”

Katilime1-72: “Daha ¢ok yayginlastirilmasi gerekir. Ayrica 6gretmenlere bu konuda
bol bol seminer verilmesi gerekir. Hatta miimkiinse 6gretmenler goniilliilik esasina

gore secilmelidir.”

Katilime1-89: “Okullarin fiziki sartlarinin uygun olmamasindan dolay1 destek odalari

yok. Okullardaki herhangi bos bir mekanda ders isliyoruz.”

Kattilime1-92:  “Okullarda hala destek egitiminin amaglarinin  kavranmadigini

diistinliyorum, bu konuda okul yonetimi ve 6gretmenler bilgilendirilmelidir.”
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Katilime1-93: “Destek egitimi veren personele uzman egitim verirlerse ¢ok daha

faydali olacagini diisiiniiyorum.”

Katilimc1-98: “Destek egitimle gergekten ¢ok yol alan 6grenciler oluyor, sayilariin

her gecen giin artmasi dilegiyle.”

Katilimci-100: “Okullarda destek egitimi yapilsa da 6zel bir odasi yok bu nedenle
dersler verimli olmuyor, destek odast olmayinca uygun materyal ve dijital kaynak

kullanim1 ger¢eklesmiyor, dersi BEP ya da ZEP planina uygun olarak isleyemiyoruz.”

SONUC: Tiirk¢e 6gretmenleri destek egitim odasi hizmetleriyle ilgili olarak
okul idaresinin destegini beklemektedir. Bu derslerde kullanabilecekleri hazir
materyallere ihtiya¢c duymaktadir. Destek egitimiyle ilgili hizmet i¢i egitime ihtiyac
duyan Ogretmenler ayni zamanda tiim okul personelinin de bu konuda egitilmesi
gerektigini belirtmektedirler. Destek odasi egitiminin 6zel egitim 6gretmenlerince

verilmesi gerektigine de deginilmektedir.

Ogretmenlerin en ¢ok yakindiklar1 durum okullarda destek egitim odasinin
olmamasi, olanlarin da fiziki sartlarinin uygun olmamasidir. Ozel bir oda olmayinca
verilen egitimin etkililiginin azaldig1 ve okulun bos olan farkli farkli mekanlarinda zor
sartlar altinda egitim vermeye calisan Ogretmenlerin zorlandiklar1 goriilmistiir.
Ogretmenler destek odasi egitimiyle gelisen &grencilerinden yola ¢ikarak bu
egitimlerin faydali oldugunu belirtmislerdir. Destek odasi egitiminin yayginlagsmasini

isteyen Tiirk¢e 6gretmenleri uzman destegine ihtiyag duymaktadirlar.
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5. TARTISMA, SONUC VE ONERILER

5.1 Tartisma

Arastirmada Tiirk¢e Ogretmenlerinin destek egitim odasinda uyguladiklari
bireysellestirilmis ve zenginlestirilmis egitim hakkindaki goriiglerinin ortaya
¢ikarilmasi amacglanmistir. Bu dogrultuda 100 Tiirkge 6gretmeninin katilimiyla elde

edilen bulgular alan yaziniyla iliskilendirilerek tartigilmistir.

Arastirmaya katilan Tiirk¢e 6gretmenlerinin cinsiyetinin, egitim seviyesinin ve
hizmet yilinin cevaplara etkisi olmadigi, destek odasinda verdikleri egitim siiresinin
ise cevaplarda farklilik olusturdugu goriilmustir. Aktas (2023) destek egitim
odalarinda iistiin yetenekli oOgrencilere egitim veren ve vermekte olan sinif
ogretmenlerinin  karsilastiklar: zorluklar: tespit etmek ve bu ogretmenlerin
ogrencilerine yonelik tutum, 6z yeterlilik diizeylerini belirlemek amaciyla yaptigi
arastirmada Ogretmenlerin yas ve egitim diizeylerine gore tutumlarinda farklilik
olmadig1 sonucuna ulagmistir. Ayrica 6gretmenlerin 6z yeterlik puanlarinda cinsiyete
gore anlaml farklilik olmadigi fakat egitim diizeyi yiiksek olan dgretmenlerin 6z
yeterlik diizeylerinin yiliksek oldugu sonucuna ulasmistir. Pesen (2019), yaptigi
arastirmada destek egitim odast uygulamasina yonelik ogretmen goriiglerini
belirlemeyi amaglamistir. Arastirmanin sonucunda cinsiyet degiskenine gore onemli
bir farklilik olugsmazken, hizmet yilinda farkliliklar bulunmustur. Sahin ve Giirler
(2018) destek egitim odasinda goreviendirilmis ogretmenler ile sinifinda kaynastirma
ogrencisi bulunan ilkokul sinif ogretmenlerinin bireysellestirilmis egitim programi
(BEP) hazirlama siirecinde yasadiklar: giigliikleri belirlemeyi amagladiklar
caligmalarinda destek egitim odasinda goérev yapan erkek Ogretmenlerin kadin
Ogretmenlere gore daha ¢ok zorlandiklar1 ve yasanan giicliiklerde kidem farkinin
onemli olmadigr sonucuna ulagsmiglardir. Yurt disinda yapilan arastirmalara
baktigimizda; Lal (2014), “Kaynak Oda Hizmetine Yonelik Ebeveyn Ve
Ogretmenlerin Goriisleri” adli arastirmada cinsiyetin dnemli bir etken olmadigini

bulmustur. Glomb, Nancy, Daniel, Morgan (1991), “Kaynak Odas1 Ogretmenlerinin
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Normal Smiflarda Engelli Ogrencilerin Basarisin1 Destekleyen Stratejiler Kullanmas:”
adli calismada danisma ve is birligi becerisini, normal suif verilerini toplama
tekniklerini, normal swnifta oziirlii ogrencilerin basarilarini artiran destek egitim
tabanli stratejileri ve normal siniflardaki stratejileri, mesleki deneyimi daha ¢ok olan
Ogretmenlerin daha etkili kullandiklarini bulmuslardir. Kisacasi ¢alismamiza paralel
olarak cinsiyet faktorii ilgili arastirmalarda da cevaplarda farklilik olugturmamis fakat
egitim seviyesi, hizmet yil1 bazen anlamh farklilik olusturmustur. Bununla birlikte

deneyim kesinlikle bir anlam ifade etmekte ve cevaplarda farklilik olusturmaktadir.

Tiirk¢e 6gretmenlerinin akademik 6z-yeterlilik 6l¢egine verdigi cevaplarindan
yola c¢ikarak cogunlugunun destek egitimi hizmetini gergeklestirebilecek bilgi ve
donanima sahip oldugunu sdyleyebiliriz. Ancak Allaham, Yan-Li, Mohamad Nor,
(2023), ozel egitim ihtiyaglart olan 6grencilere yardimci olmak icin kurulan destek
egitim odalarini inceledikleri arastirmanin sonunda 6gretmenlerin 6zel ihtiyaglari olan
Ogrencilerin teshisi, 6gretim yontemleri, 6gretim yardimcilar1 ve bireysel egitim plani
olusturma ve degerlendirmeler dahil olmak iizere hizmet i¢i egitim almalar1 gerektigini
ortaya koymuslardir. Ogretmenlerin uygulamali deneyime de ihtiyact oldugu
saptanmustir. Ogretmenlerin ayrica egitim materyallerine, dijital kaynaklara ve yazil
kaynaklara ihtiya¢ duyduklarr goriilmiistiir. Ay sekilde Tiirk¢e 6gretmenlerinin de
hazir materyale ihtiya¢ duydugu sonucuna ulasmaktayiz. Ugler, A. M. & Yikmus, A.
(2021), “Kaynastirma Ogrencisi Bulunan Tiirkce Ogretmenlerinin  Ogretim
Uyarlamalarma Iliskin Yaptiklar1 Calismalarin Belirlenmesi” adli ¢alismada Tiirkge
ogretmenlerine yonelik; ogretim oncesinde, 6gretimin sunumunda, 6gretim sonunda
vapilmasi1 gereken uyarlamalara yénelik ve materyal gelistirme, ol¢me ve
degerlendirme, etkili zaman yonetimi konularinda egitim verilmesini 6nermektedirler.
Sevim, O. , Kayman, F. ve Kaya, M. (2021), Tiirkce J&gretmenlerinin
bireysellestirilmis egitim programimin uygulanabilirligi hakkindaki goriislerini tespit
etmek i¢in bir ¢alisma yapmuslar ve Tiirk¢e 6gretmenlerine hizmet ici egitim verilmesi

gerektigi sonucuna ulagsmislardir.

Tiirkce Ogretmenleri 6zel yetenekli bireyin gereksinimleri hakkinda bilgi
sahibidir ve onlara uygun egitim ortamlar1 diizenleyebilir sonucuna ulagtigimiz
arastirmamiza karsin Kaptan (2019), kaynastirma egitimi uygulamalarinda destek

egitimi veren 6gretmenlerin karsilastiklar: giigliikleri belirledigi arastirmasinda destek
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egitim odalarinda gorev yapan sinif ve alan 6gretmenlerinin 6zel egitim alaninda eksik

kaldiklar1 sonucuna ulagmistir.

Tiirkge 6gretmenlerinin ¢cogunlugunun 6zel yetenekli 6grencinin yeteneklerini
gelistirecek etkinlikler hazirlayabilecegi sonucuna ulasilmistir. Benzer sekilde Akyol,
Pelit, Capraz, Giilsekerci, Goziiagtk ve Ciftci (2023), “Destek Odalarinda Ozel
Yetenekli Ogrencilerle Calisan Ogretmenlerin  Goriisleri” adli ¢alismada 6zel
yetenekli Ogrencilere destek egitimi odasi 6gretmenleri tarafindan hayal giiclerini
kullanarak 6zgiin eserler vermelerini saglamak ac¢isindan kendilerine destek verildigi

sonucuna ulagmislardir.

Tiirk¢e 6gretmenlerinin cogunun 6zel yetenekli 6grencinin seviyesine uygun
materyal gelistirip, etkinlik planlayabildikleri sonucuna ulagilmigtir. Aktas (2023),
destek egitim odalarinda iistlin yetenekli 6grencilere egitim veren ve vermekte olan
smif Ogretmenlerinin karsilastiklar1 zorluklar1 tespit etmek ve bu Ogretmenlerin
ogrencilerine yonelik tutum, 6z yeterlilik diizeylerini belirlemek amaciyla yaptig
aragtirmada Ogretmenlerin lstliin/ 6zel yetenekli Ogrenciler icin etkinlik yazarken
ogrenci diizeyleri ile ilgi ve ihtiyag¢larin dikkate aldiklar1 sonucuna ulagmistir. Ayrica
Aktasg’in destek odalarinda egitim veren Ogretmenlerin genellikle idari isler
bakimindan zorlandiklarina dair bulgusu “Okul idareleri tarafindan agilmak
istenmemektedir” seklinde goriis bildiren Tiirk¢e dgretmenimizin diisiincesiyle ayni

dogrultudadir.

Bireysellestirilmis egitim programi hazirlama konusunda ankete verdikleri
yuksek orandaki olumlu cevaplara istinaden Tiirk¢e 6§retmenlerinin basarili olduklari
sonucuna ulasilabilir. Ogretmenlerin okul rehberlik servisinden bilgi edinerek 6zel
gereksinimli bireyin ihtiyaglarin1 géz dntinde bulundurarak, 6grencinin okuma-yazma,
dinleme-konusma seviyelerini belirleyerek kisa ve uzun hedefli amaglarini olusturarak
kolaylikla egitim planini yaptiklarini s6yleyebiliriz. Pesen (2019), destek egitim odas1
uygulamasina yonelik 0gretmen gorislerini belirledigi aragtirmasmin sonuglarina
gore, Ogretmenlerin destek egitim odasi hizmetinin amaclarinin farkinda olduklari,
kazanimlar1 belirlemede en ¢ok 0Ozel gereksinimli bireyin ihtiyaglarindan yola

ciktiklart goriilmiistiir.
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Tiirkce Ggretmenlerinin bireysellestirilmis egitim uygulamalar1 konusunda
zorlanmadiklart gézlemlenmistir. Yiiksek oranli olumlu cevaplardan yola ¢ikarak 6zel
gereksinimli 6grencilerin ihtiyaglarina yonelik etkinlik hazirlama ve se¢me; uygun
yontem, teknik ve materyal kullanimi; egitsel oyunlardan faydalanma; etkilesimli
uygulamalar kullanma; dijital materyallerin kullanim1 gibi uygulamalari1 rahatlikla
gerceklestirebildikleri sonucuna ulasabiliriz. Aydin Dalga (2019) destek egitim
odasinda (DEQ) gérev alan &gretmenlerin ozel dgrenme giicliigii (OOG) olan
ogrencilere uyguladiklar: egitim o6gretime iliskin goriis ve onerilerini belirledigi
arastirmasinda 6gretmenlerin uygulamada farkli 6gretim yontemlerini kullandiklaring;
“akademik calismalar1 destekleyici yazili materyaller, dijital kaynaklar ve standart
olarak gelistirilmis egitim materyallerini” kullandiklarin1 belirtmistir. Pesen (2019),
Ogretmenlerin 6gretim yontem ve tekniklerde agirlikl olarak “anlatim ve soru-cevap,
6lgme ve degerlendirme araglarinda ise testler ve yazili sinavlardan™ yararlandiklarini

tespit etmistir.

Tiirkge 6gretmenlerinin bireysellestirilmis egitimin 6lgme ve degerlendirme
basamagini sorun yasamadan gergeklestirebildikleri sonucuna ulagmaktayiz.
Ogrencilerin hazir bulunuslugunu 6lgme, kisa ve uzun hedeflere ulasma diizeyini
Olgme boyutlarin1 yiiksek oranli olumlu cevaplardan yola ¢ikarak rahatlikla

gerceklestirdikleri, farkli 6lgme aracglar1 kullanabildikleri bilgisine ulagilmaktadir.

Tiirkge Ogretmenlerinin biiyiikk bir kismi destek odasi egitimini faydal
bulmaktadir. Bozak ve Cay (2023), “kaynastirma Ogrencileri i¢in agilan DEO
uygulamalarinda gorev alan 6gretmenlerin, destek egitim odas1 uygulamalarina iliskin
goriislerini ortaya koymak™ amaciyla yaptiklar1 arastirmada destek egitim odasinin
egitim goren bireyin basarisini arttirdigini gézlemlemislerdir. Yapilan kaynastirma
egitimlerinden daha faydali oldugunu, destek egitim odasinda 6grenme eksiklerinin
giderildigini ve destek egitim odasinin Ogrenciye kendini 6zel hissettirdigini
belirtmislerdir. “Destek egitimle gergekten ¢ok yol alan ogrenciler oluyor, sayilarinin
her gegen giin artmas dilegiyle” ve “Cogu ogrencimizin bu bireysel dersler sayesinde
ciddi gelismeler gosterdigi ve bu derslerin son derece faydali oldugu gériisiindeyim.”
seklinde goriis belirten Tiirkce Ogretmenlerimiz de arastirmaya katilan diger

meslektaglar1 gibi destek odasini faydali bulmaktadir. Talas, Tiirkoglu, Karamuklu
(2022) “Tiirkiye’de Destek Egitim Odasi Uzerine Sistematik Bir Derleme” adli
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arastirmada Tiirkiye’de destek egitim odasi hizmetine yonelik olan calismalari
inceleyerek destek egitim odasi hizmetinin yasanilan tiim aksakliklara ragmen bu
hizmetten yararlanan 6grenciler agisindan faydali bir uygulama oldugu sonucuna
ulagmiglardir. Ayni sekilde Yazicioglu (2020) da yaptig1 arastirmasinda destek egitimi
odalarinin gerekli ve faydali oldugunu bulmustur. Yazgayir (2020), “ortaokul diizeyi
bir egitim kurumda 6zel gereksinimli ¢ocuklara sunulan destek egitim odasi (DEO)
hizmetlerinin yiiriitiilme siirecini” inceledigi arastirmasinda DEO hizmetinin
Ogretmenlere, ailelere, 6zel gereksinimli ve normal gelisim gosteren Ogrencilere
katkilar1 oldugunu belirlemistir. Al Mamari (2017), “Ogrenme giicliigii olan
Ogrencilerin, Ogretmenlerin, ailelerin, okul miidiirlerinin ve miifettislerinin hem
kaynastirma biitlinlestirme yoluyla egitim uygulamalarint hem de DEO programlarina
iligkin algilarim ve deneyimlerini” arastirmis ve destek hizmetinin faydali oldugu
bilgisine ulagsmigtir. Blackford ( 2010 ) yaptig1 bir arastirmada 6zel bir okuldaki destek
egitimi odasinda egitim alan 6grencilerin bilgi ve algilarini incelemis ve bu egitimlerin
gelistirilmesi ve bagimsiz bir yere doniistiiriilmesine iliskin 6nerilerde bulunmustur.
Vaughn, Elbaum ve Boardman (2001), “Ogrenme Giigliigii Olan Ogrencilerin Sosyal
Isleyisi: Katilima Yonelik Cikarimlar” adli ¢alismanm sonucunda destek oda
hizmetinin 6grencide benlik saygisinin gelismesine yardimci oldugunu bulmustur.
Bentum ve Aaron (2003), “Ogrenme Engelliligi Olan Ogrencilere Kaynak Odalarinda
Verilen Okuma Egitimi Gergekten Ise Yarryor Mu?” adli calismada diger calismalarin
aksine destek odasindaki 6grenme giicliigli konusundaki giincel uygulama ve
ogretimlerin okuma yetenegi iizerinde énemli bir etkiye sahip olmadig1 sonucuna
varilmistir. Moody, Vaughn, Hughes ve Fischer (2000) “Kaynak Odasinda Okuma
Calismas1” adli arastirmalarinda, destek oda hizmetinin 6grencilerin okudugunu
anlamada 6nemli bir katkis1 olmadigini bulmuslardir. Okuma ve okudugunu anlama
bakimindan yapilan bu iki arastirma disinda genel olarak destek egitim odas1 hizmeti,

bulgumuzu destekler nitelikte faydali bulunmustur.

Okullarn fiziksel yetersizliklerinden kaynakli destek egitim odas1 agilamamasi
nedeniyle gergeklestirilen egitimlerde ne kadar zorlandig1 katilimer 6gretmenlerimiz

tarafindan asagidaki su sozlerle ifade edilmistir:

“Materyal destegi ve fiziki ortam daha geligmis olabilir.”
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“Fiziksel olarak daha fazla iyilestirme yapilmali.”

“Okullarin fiziki sartlar1 dolayisiyla ne yazik ki her okulda destek egitim
odalar1 bulunmayabiliyor. Bu durumda 6gretmen 6grenci ile kiitliphane, bos simnif,
ogretmenler odasi gibi bulabildigi uygun ortamlarda ders yapmaya c¢alisirken dersin
verimi diigebiliyor. Cogunlukla okullarda destek odasi bulunsa bile bu odalarda akilli
tahta vs. teknolojik araglar bulunmuyor. Ogrenci dersten alinarak bireysel egitim

yapildig1 i¢in bazi1 6grenciler bu durumdan rahatsizlik duyup utanabiliyor.”

“Okullarin destek egitim odasi i¢in fiziki ortam yetersizlikleri giderilirse daha

verimli olacagi kanaatindeyim.”

“Okullarn fiziki sartlarinin uygun olmamasindan dolay1 destek odalart yok.

Okullardaki herhangi bos bir mekanda ders isliyoruz.”

“Okullarda destek egitimi yapilsa da 6zel bir odasi yok, bu nedenle dersler
verimli olmuyor, destek odasi olmayinca uygun materyal ve dijital kaynak kullanimi

gerceklesmiyor, dersi BEP ya da ZEP planina uygun olarak isleyemiyoruz.”

Destek egitimi odasi ile ilgili alan yazinindaki diger arastirmalarda ise
calismamizin bulgularini destekler nitelikte sonuglar gormekteyiz. Kaptan (2019),
destek egitim odalarmin fiziksel ve donanimsal yetersizlikleri oldugu bilgisine
ulagsmistir. Kotil (2019), Antalya'nin Alanya ilgesinde yapti1 ¢alismasinda, “DEO
uygulamalarini 6gretmenlerin ve ¢ocugu DEQ' da egitim alan velilerin goriislerine
gore degerlendirmek ayrica DEO uygulamalariin fiziki kosullarini incelemek™
istemistir ve velilerin fiziksel yetersizliklerinden yakindigi DEO’larin gelistirilmesi
gerektigi sonucuna ulasmistir. Yine destek odasinin fiziki kosullarinin iyilestirilmesi
gerektigi bilgisine Pesen (2019), Aydin Dalga (2019) ve Caglar (2016), Kart (2017)
da ulasmislardir. Kart (2017), “Gérme Engelli Ogrencilere Yonelik Kaynak Odasi
Uygulamalarina iliskin Ogretmen Algilar1” adli arastirmada yetersiz 6grenme
alani/oda kosullarnin DEO uygulamalarinin verimliligini engelleyen unsurlar
oldugunu bulmustur. Lal (2014), “Kaynak Oda Hizmetine Yonelik Ebeveyn Ve
Ogretmenlerin Goriigleri” adli arastirmada, genel okullardaki destek egitim odastyla

ilgili veli ve 6gretmen goriislerini incelemis ve destek egitim odalarinin “ulagim, 6zel
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mobilya, donanim ve &gretici materyal, saglik ve tedavi hizmetleri, veli egitimi ve

yonlendirilmesi, teknoloji” alaninda gelismeye ihtiya¢ oldugu sonucuna ulasmaistir.

Destek egitimi ile ilgili goriis bildiren bir 6gretmenimiz “Destek egitimi brang
ogretmenleri degil 6zel egitim dgretmenleri vermelidir diye diisiiniiyorum. ” seklindeki
goriisii ile uzmanlarm vermesi gereken bir egitim oldugunu dile getirmistir. Opengin
(2018) ise bir ilkokulda iistiin yetenekli 6grencilere yonelik diizenlenen destek egitim
odas1 uygulamasi siirecinde karsilagilan sorunlarin belirledigi arasgtirmasinda iistiin
yeteneklilerin egitiminde alaninda uzman 6gretmenlerin gorevlendirilmesinin gerekli
oldugu bilgisine ulagmigtir. Sevim, O. , Kayman, F. ve Kaya, M. (2021) da
bireysellestirilmis egitim programinin 6zel egitim 6gretmenleri tarafindan yapilmasi
onerisini sunarak BEP’in daha etkili ve verimli olabilecegini dile getirmislerdir. Giiven
(2021), DEO’yu temel ozellikleriyle agiklamak amaciyla yaptigi ¢alismada DEO
hizmetinden istenilen verimin alinmasi i¢in destek egitimi odalarinda 6ncelikli olarak
0zel egitim Ogretmenlerinin gorevlendirilmesi gerektigini belirtmis; ortaya g¢ikan
zorluklarin kismen azalacagi, DEO hizmetinden yiiksek verim alinacagini on

gOormustur.

“Okullarda hala destek egitiminin amaglarinin kavranmadigini diistiniiyorum,
bu konuda okul yonetimi ve 6gretmenler bilgilendirilmelidir” seklinde goriis bildiren
O0gretmenimiz gibi Yazicioglu (2020) da “destek egitim odalarinda gorev yapan
ogretmenlerin destek egitim odalarina iligskin goriislerini” ortaya koyan arastirmasinda

destek egitim odalarinin amaci dogrultusunda kullanilamadig1 sonucuna ulagmustir.

“Destek egitimi veren personele uzman egitim verirlerse ¢ok daha faydali
olacagimi diisiinliyorum” diyen Ogretmenimizle benzer olarak Tortop ve Dinger
(2016), “15 ogretmenin istiin yetenekli 6grenciler igin yaptigi destek egitim odasi
uygulamasi hakkindaki goriislerini” incelemisler ve 6gretmenlerin aldiklart hizmet ici
egitimin yetersiz oldugunu, daha donanimli bir egitime ihtiya¢ duyduklarin
belirtmislerdir. Destek egitim odalarinda 6gretim materyali yetersizliinin oldugunu
bulgusuna ulagmglardir. “Ogrenciye uygun her tiirlii materyal ile donatilmis olmasi
iyi olur. Oturma diizeni, kitap, arag-gerecler, oyunla 6grenme materyalleri, tahta, boya
malzemeleri vb.” diyerek materyal ihtiyacina deginen Ogretmenimizin belirttigi

materyal yetersizligi bulgusuna ulasiriz. Ayn1 zamanda Ogretmenlerimizin hazir
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materyal ihtiyaci oldugu bulgusunu da elde etmekteyiz. Caglar (2016), “Tiirkiye’de
ilkogretim okullarinda 6zel gereksinimli 6grencilere yonelik olarak gerceklestirilen
destek egitim odast (DEO) uygulamasini” degerlendirmis ve DEO kapsaminda
calisacak ve calisan 6gretmenlerin hizmet 6ncesi veya hizmet ici egitim almadig1 gibi
sorunlar oldugu bilgisine ulasmigtir. Xie, Deng, Zhu (2020) yaptiklari arastirma ile
destek egitimi odasi Ogretmenlerinin bu odada egitim verebilmek icin yaptigi
caligmalar1 ve bu konuda uzmanlasmak i¢in neler yaptiklarini ortaya ¢ikarmiglar ve
ogretmenlerin destek odasi egitim i¢in egitilmesi gerektigi sonucuna ulagsmiglardir.
Aydm Dalga (2019) “Daha ¢ok yayginlastirilmast gerekir. Ayrica 6gretmenlere bu
konuda bol bol seminer verilmesi gerekir. Hatta miimkiinse 6gretmenler gonlliiliik
esasina gore se¢ilmelidir.” seklinde goriis bildiren 6gretmenimizle ayni dogrultuda
Ogretmenlerin 6zel egitim hakkinda egitim almalar1 gerektigi bilgisine ulagmuistir.
Biitiin  bunlarla  birlikte Ogretmenlerimizin ankete verdikleri cevaplarda
bireysellestirilmis egitim programi hazirlama, ders i¢i etkinlik hazirlama, 6lgme ve

degerlendirme asamalarinda uzman destegine ihtiya¢ duydugu goriilmektedir.

5.2 Sonug¢

Destek egitimi hizmeti veren Tiirk¢e Ogretmenlerinin bu egitimi verirken
yasadigr giiglikklerin gozlemlenmesiyle bu konuda aragtirma yapmaya Kkarar
verilmistir. Alan yazin incelenmesi sonucunda da sinif 6gretmenleri alaninda bir¢ok
calisma olmasina ragmen diger branslarda pek calisilmadigi bulgusu iizerine bu
calismaya ne kadar ihtiya¢ oldugu ortadadir. Tiirkge 6gretmenlerinin destek odasi
egitimiyle ilgili yeterli bilgi ve donanima sahip olmasina ragmen kendini bu egitimi
verme konusunda yetersiz hisseden ogretmenlerin de varligi dikkat g¢ekmektedir.
Tiirkge 0gretmenlerinin destek egitimi verecekleri 6grenciyi segme agamasinda ozel
gereksinimli  bireylerin gereksinim duydugu alana gore segici davrandiklari
goriilmiistiir. Her 6grenciye ders veremeyecegini diisiinen 6gretmen sayist Onemli
Ol¢iidedir. Destek egitimi planlanirken aslinda tim &gretmenlerin bu segiciligi
yaptiklart gdzlemlenmistir. Ogretmenlerin otizmli ve zihinsel yetersizligi olan

ogrenciler yerine daha ¢ok dikkat eksikligi ve 6grenme giicliigii olan 6grencileri tercih
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etmeleri diger 6grencilere bir sey katamayacaklarini diistinmelerinden kaynaklidir. Bu
tiir 0zel gereksinimli 6grencilere daha ¢ok uzmanlar tarafindan egitim verilmesi
gerektigi diisiiniilmektedir. Ayrica 6gretmenlerin destek egitim hizmeti verirken 6zel
gereksinimli bireylerden gok iistiin yetenekli 6grencilerle ders yapmak istedikleri de
gozlemlenmistir. Bu durum Tiirkge ogretmenlerinin bireysellestirilmis egitim

programini uygularken zorlandig1 bulgusuyla iliskilendirilebilir.

Tiirkge 6gretmenleri bireysellestirilmis egitim ve zenginlestirilmis egitim i¢in
gereken plani yapabilmektedir fakat uzman destegine de ihtiya¢ duymaktadir. Bu
bulgudan yola ¢ikarak 6gretmenlerin bireysellestirilmis egitim plani yapabildiklerinin
fakat uzman esliginde daha kaliteli ve etkili bir plan yapabileceklerinin bilgisine
ulasiriz. Ogretmenlerin dikkate deger bir kismi uygulama asamasinda etkinlik
hazirlama, materyal bulma konusunda zorluk yasamaktadir. Bunun diginda etkinlik
yaptirma, dijital materyal kullanma, egitsel oyun gibi uygulamalari rahatlikla
gerceklestirmektedirler. Yine bir kismi bu destek egitimini uygularken zorlanmakta ve
uzman destegine ihtiyag duymaktadir. Ogretmenler hazir materyal ve etkinlilere
ulasabildiklerinde daha verimli destek egitim hizmeti gerceklestirebileceklerdir. Ayn
durum o6l¢me degerlendirme icin de gegerli olup hazir 6lgme araglarina ihtiyag

duyuldugu goriilmektedir.

Tiirk¢e ogretmenleri destek odas1 egitimlerini faydali bulmakla birlikte fiziki
kosullarm yetersizliginden dert yanmaktadir. Ogretmenler her asamasini planladiklari
bir egitimi uygularken uygun bir mekan bulamamakta; 6gretmenler odasi, rehberlik
servisi, kiitiiphane gibi bos bulabildikleri yerlerde egitim vermeye ¢alismakta ve bu
durum verilen egitimin kalitesini 6nemli dlgiide diisiirmektedir. Ozellikle son
zamanlarda MEB’in yayginlastirmaya calistig1 destek egitim hizmetlerinin oniindeki

en biiylik engel, okullarda destek odasinin olmamasidir.

Ogretmenlere destek egitiminin her asamasiyla ilgili hizmet i¢i egitim
verilmeli, hazir materyal desteginde bulunulmali ve uzman destegi saglanmalidir. Aksi

takdirde bu egitimlerden beklenen fayday elde etmek gii¢ olacaktir.

Arastirmanin anket uygulanmasi kisminda 6nemli Slgiide giicliik ¢ekilmistir.
Tiim onaylar alindiktan sonra MEB tarafindan okullara resmi yaziyla anket linki

gonderilmis ve idareciler tarafindan 6gretmenlere DYS {izerinden ulastirilmistir.
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Omeklemdeki illerde gorev yapan tiim Ogretmenlere ulastirilmasmna ragmen
ogretmenlerin pek ilgi gostermedikleri goriilmiistiir. Bu durumdan yola ¢ikarak
Ogretmenlerin gelen resmi evraklari istenilen seviyede okumadigi ya da bilimsel
caligmalar1 pek onemsemedigi sonucuna ulasilabilir. Ayrica anketi cogunlukla kadin
ogretmenlerin doldurmus olmasi kadin 6gretmenlerin bilimsel c¢aligmalara daha

duyarli oldugunu gostermektedir.

Ogretmenlerin okul idaresi tarafindan desteklendigi ve yardim gordiigii
okullarda destek egitim hizmetini daha rahat yiiriittiikkleri gézlemlenmistir. Bu durum
okul idarelerinin destek egitim hizmetinin Onemli bir paydasi oldugunu
gostermektedir. Destek egitim hizmetlerine gerekli 6nemin verilmemesi durumunda
0zel gereksinimli ve 6zel yetenekli 6grenciler arada kaynamis ve yitirilmis bireyler

olacaklardir.

Destek egitim hizmetleri glinlimiiz egitiminin en 6nemli konusudur ¢iinkii her
gecen yil Ozel gereksinimli ve Ozel yetenekli 6grencilerin sayisi artmaktadir. Bu
durumda calismamizin dikkate alinip yetkililer tarafindan gerekenlerin yapilmasini

umut etmekteyiz.
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5.3 Oneriler

1. Tiirkce O0gretmenleri 6zelinde yapilan bu arastirma ortaokul kademesindeki

diger branslar i¢in de yapilabilir.

2. Aragtirmaya katilan dgretmenlerimizin %67 si kadindir, bilimsel ¢aligmalara

neden kadin 6gretmenlerin daha ¢ok katildig: arastirilabilir.

3. Arastirma anketi resmi yollarla dgretmenlere iletilmis fakat bu paylagim
lizerinden ankete katilim yeterli olmamustir. Ogretmenlerin bilimsel calismalara

katilim diizeyi ve evrak okuma oranlar1 arastirilabilir.

4, Ogretmenlerin yaymlanan dijital kaynaklara ulasimi ve bu tiir kaynaklarin ders

ici etkinliklerde kullanim orani aragtirilabilir.

5. Tirkce oOgretmenlerinin hangi 6zel gereksinimi olan Ogrencilere egitim

vermekte giigliik ¢ektikleri arastirilabilir.

6. Tiirk¢e 6gretmenlerinin BEP hakkinda tiim bilgiye sahip olmalarina ragmen
destek egitim hizmeti verme konusunda kendini yetersiz hissetme bulgusundan yola

cikarak neden yetersizlik hissettikleri arastirilabilir.

7. Universitelerde dgretmen adaylarma destek egitimi hizmeti ile ilgili ders

verilmelidir.

8. Genel egitim siniflarinda staj goren dgretmenler destek egitimi odalarinda da

stajyer olarak gozlem yapmalidirlar.

9. Tirk¢e 6gretmenlerinin bireysellestirilmis egitim program hazirlama, ders igi
etkinlik hazirlama, 6lgme ve degerlendirme asamalarinda uzman destegine ihtiyac
duydugu goriilmektedir. Tirk¢e dgretmenlerinin uzman destegine olan ihtiyaglarinin

¢Oziim Onerileri detaylica arastirilabilir.

10. Tiirkge Ogretmenlerine destek egitimi hizmetinin her asamasinda uzman

destegi verilmelidir.
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11. Ozel yetenekli 6grenciyi arastirmaya sevk edecek etkinlikler ve projelerde
planlamada kararsiz kalan 6gretmenlerin sayisinin dikkat ¢ekici olmasindan dolay1 bu

konunun detay1 ve ¢oziim Onerileri arastirilabilir.

12. Bireysellestirilmis egitim programini uygulamada Tiirk¢e dgretmenlerinin

zorlandig1 bilgisinden yola ¢ikarak bu zorluklarin ayrintist arastirilabilir.

13. Tiirkce 6gretmenleri destek egitim hizmetlerinde kullanabilecegi kendi 6l¢me

degerlendirme aracini gelistirme konusunda egitilmelidir.

14. MEB tarafindan destek egitimi hizmetinde kullanilabilecek hazir 6lgme ve

degerlendirme araglar1 gelistirilip 6gretmenlerin faydasina sunulabilir.

15. Okul idaresi destek egitim hizmetinin saglikli yiiriitiilebilmesi i¢in okulda

gereken sartlar1 saglamalidir.

16. Okullarda destek egitim hizmeti i¢in gerekli materyallerle donatilmig birden

fazla 6zel oda olmalidir.

17. Ustiin yetenekli dgrenciler icin il genelinde birka¢ 6gretmenden olusan bir

komisyon kurulup bu 6grencilere verilen egitimlere destek saglanabilir.

18. Ustiin yetenekli 6grencilere egitim vermek icin her bransta uzman égretmen

yetistirilebilir.
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EKLER

Arastirmanin Anketi

TURKCE OGRETMENLERININ DESTEK ODALARINDA
UYGULADIKLARI BIREYSELLESTIRILMIS VE ZENGINLESTIRILMIS
EGITIMLERLE iLGiLi GORUSLERI ANKETI

Degerli Meslektagim,

Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tiirkge Egitimi
Ana Bilim Dal1 biinyesinde, Dr. Ogr. Uyesi Metin ERKAL damigmanlhiginda “Tiirkce
Ogretmenlerinin ~ Destek  Odalarinda  Uyguladiklar1  Bireysellestirilmis  ve
Zenginlestirilmis Egitimlerle Tlgili Gériisleri” baslikl yiiksek lisans ¢alismamizda siz
degerli 6gretmenlerimizin goriislerine ihtiya¢ duymaktayim. Goriisleriniz bilimsel
calismamiz  disinda  hicbir amagla  kullanilmayacak ve hi¢  kimseyle

paylasilmayacaktir. Calismamiza sunacaginiz katki i¢in simdiden tesekkiir ederim.

Sevgi KILIC
1. | Cinsiyetiniz O Kadin @Erkek
2. | Mezuniyet @ Lisans @ Yiiksek Lisans ®Doktora
3. | Hizmet Y1l ® 1-4 Y1l @ 5-9 Yil ®@10-15Y1l ®
16+ Y1l
4. | Kag yildir destek egitim odasinda gorev yapmaktasiniz?
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5. | Destek egitim odast ile ilgili yonetmelik
. . . . . ® ® ® @
hakkinda bilgi sahibiyim.
6. | MEB’ in yayinladig1 6zel yetenekli
R o e oo
bireyler i¢in etkinlik kitabin1 inceledim.
7. | Destek egitim odasindan yararlanan
ogrencilerin 6zel gereksinimleri ©) @ €) @
hakkinda bilgi sahibiyim.
8. | Destek hizmeti alan 6grencilere uygun
4 O] @ ® ®
ortam/lar diizenleyebilirim.
9. | Destek hizmeti alan 6grencilere uygun
y ©) @ ® @
materyaller diizenleyebilirim.
10. | Destek egitim odasinda yapilan egitim
faaliyetini 6grenci seviyesine gore ) @ €) @
uyarlayabilirim.
11. | Destek egitim odasinda yapilacak
ogretime iliskin yontem ve teknikler O] @ ©) ®
hakkinda bilgi sahibiyim.
12. | Destek hizmeti alan 6grenciye yonelik
etkinlikler O] @ ® ®
planlayabilirim/gelistirebilirim.
13. | Destek egitime ihtiya¢ duyan her
ogrenciye destek hizmeti/ders O] @ ©) @
verebilirim.
14. | Destek egitim odasinda karsilasacagim
sorunlar hakkinda kimlerden bilgi O] @ ® @
alacagimi bilirim.
15. | Destek egitimi odasinda egitim vermek
O] @ ® ®

icin yetersizim.
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16. | Destek hizmeti alan 6grencinin egitim
- . e @ @ 0 @ ®
ihtiyaclarin belirleyebilirim.
17. | Destek hizmeti alan 6grencinin 6zel
gereksinimleri hakkinda bilgi O) @ 06 @ ®
edinebilirim.
18. | Destek hizmeti alan 6grencinin egitim
seviyesi hakkinda okul rehberlik @ @] O @ ®
servisinden bilgi edinebilirim.
19. | Destek hizmeti alan 6grencinin
okuma- yazma seviyesini 0, @] O ©) ®
belirleyebilirim.
20. | Destek hizmeti alan 6grencinin
dinleme- konusgma seviyesini O) @ 06 @ ®
belirleyebilirim.
21. | Destek hizmeti alan 6grencinin
ithtiyaclaria yonelik kisa donemli O) @ 06 @ ®
amaglar belirleyebilirim.
22. | Destek hizmeti alan 6grencinin
ihtiyaclarma yonelik uzun dénemli O) @ 06 @ ®
amaglar belirleyebilirim.
23. | Amaglara uygun kazanimlar
O] @\ 06 @ ®
secebilirim.
24. | Bireysel egitim programi hazirlarken
yoe CEIm PToS O) @ 06 @ ®
zorlanmam.
25. | Bireysel egitim programi hazirlarken
O] @\ 06 @ ®

uzman destegine ihtiya¢ duyarim.
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26. | Destek hizmeti alan 6grencinin
yetenek alanina uygun etkinlikler @ ©) @ ®
segebilirim/ planlayabilirim.
27. | Destek hizmeti alan 6grencinin 6zel
yeteneklerini gelistirecek etkinlikler @ €) @ ®
hazirlayabilirim.
28. | Destek hizmeti alan 6grenciyi
arastirmaya sevk edecek etkinlikler @ ® @ ®
hazirlayabilirim.
29. | MEB’in 6zel yetenekli 6grenciler i¢in
hazirladig1 kaynaktan @ €) @ ©)
faydalanabilirim.
30. | Destek hizmeti alan 6grencilerle
- - - eqe . ® @ @ @
birlikte proje hazirlayabilirim.
31 | Zenginlestirilmis egitimi uygularken
g g yg @ e @ ®
zorlanmam.
32. | Ozel yetenekli 6grenci karsisinda
kendimi akademik agidan yetersiz @ ©) @ ®

hissetmem.
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33. Destek hizmeti alan 6grencinin dort
temel beceri alanini geligtirmeye @ ©) @ ®
yonelik etkinlikler hazirlayabilirim.
34. Ders i¢i etkinliklerini planlarken
Ce @ ® @ ®
uzman destegine ihtiya¢ duyarim.
35. | Bireysel egitime uygun hazir
- @ ® ® ®
materyallere ihtiya¢ duyarim.
36. Egitim siirecine uygun strateji,
yontem, arag-gere¢ ve materyal @ ® @ ®
kullanabilirim.
37. Destek hizmeti alan 6grencinin
problem durumuna, yasi ve ® ©) @ ®
cinsiyetine gore etkinlik secebilirim.
38. | Derslerimde egitsel oyunlardan
- @ ® ® ®
faydalanabilirim.
39. | Derslerimde etkilesimli uygulamalari
I @ ©) ® ®
kullanabilirim.
40. Derslerimde akilli tahta, bilgisayar
@ ® @ ®
ya da tablet kullanabilirim.
41. Bireysellestirilmis egitim uygularken
e O] @ ® @ O]
zorlanabilirim.
42. Destek hizmeti alan 6grencinin derse
olan tutumuna gore amag ve 0 ®) ©) @ ®

kazanimlarda degisiklik yapabilirim.
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43. | Egitime baglamadan 6grencinin hazir
O] @ 0| ® ®
bulunuslugunu 6lgebilirim.
44. | Kisa donemli hedeflere ulasilma diizeyini
O] @ |6 ® ®
Olcebilirim.
45. | Uzun dénemli amagclara ulasilma diizeyini
©) @ |63 ® ®
Olgebilirim.
46. | Destek hizmeti alan 6grencinin ihtiyaglarina
Y 0] @ |6 ® ®
uygun 6lgme araci gelistirebilirim.
47. | Olgmede yazili, sdzlii veya uygulama agirlikli
Yy ya uyg g o 2ol e ®
farkli araglar kullanabilirim.
48. | Olgme degerlendirme asamasinda uzman
0] @ |6 ® ®
destegine ihtiya¢ duyabilirim.
49. | Destek egitimi odasinda verilen egitimlerin
O] @ |6 ® ©)
faydali oldugunu diistintirtim.
50. Destek odasi egitimiyle ilgili eklemek istediginiz

gorlis ve Oneriler varsa

yaziniz.
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Arasgtirma Uygulama izin Talebi

Evrak Tarih ve Sayisi: 26.04.2023-E.69379

TC
MILLI EGIiTIM BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanligi

Sayr  : E-49614598-605.01-74768957 19.04.2023
Konu : Aragtirma Uygulama izin Talebi

DAGITIM YERLERINE

figi:  a) Bakanligimizin 21/01/2020 tarihli ve 2020/2 No.lu Arastirma Uygulama izinleri Genelgesi.
b) Agri Tbrahim Cegen Universitesi Rektorliigiiniin 22/03/2023 tarihli ve E-28814003-044-67549
say1l1 yazisi.

Agn Ibrahim Cegen Universitesi, Lisansiisti Egitim Enstitiisii Tiirkge ve Sosyal Bilimler
Egitimi Anabilim Dali Tiirkge Egitimi Bilim Dali Yiiksek Lisans Programi 6grencisi Sevgi KILIC'in
"Tiirkge Ogretmenlerinin Destek Egitim Odasinda Uyguladiklari Bireysellestirilmis ve Zenginlestirilmis
Egitim Hakkindaki Goriigleri" konulu galismasina veri saglamak amaciyla anket galigmasi yapma izin
talebine iliskin ilgi (b) yaz1 ve ekleri Bagkanhgimiz tarafindan incelenmistir.

Bakanhginmiza bagh resmi/6zel okul ve kurumlarda 6gretmenlerin katilmiyla yapilmasi planlanan
uygulamanin denetimi il/ilge milli egitim mudirlikleri ve okul/kurum idaresinde olmak iizere, kurum
faaliyetlerini aksatmadan, goniilliiliik esasina gore; onayli bir 6rnegi Bakanligimizda muhafaza edilen ve
uygulama sirasinda da miihiirli  ve imzali Grnekten ¢ogaltilan, veri toplama araglarinin
http://meb.ai/UYwdQ3D adresinden online olarak uygulanmasina ilgi (a) Genelge dogrultusunda izin
verilmistir.

Geregini bilgilerinize rica ederim.

Mehmet Fatih LEBLEBICI

Bakan a.
Bagkan
Ek:
1-Onayh Veri Toplama Araglar (8 Sayfa)
2-Ayse Bagvuru (1 Sayfa)
Dagitim:
Geregi: Bilgi:
Agn, Giresun, {zmir, Sinop ve Sivas Agn Ibrahim Cegen Universitesi Rektorliigiine
Valiligine (Il Milli Egitim Miidiirliigii)
Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir
Adres : Milli Egitim Bakanhig 4/A Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys
Bilgi igin: Fatma TABALU
Telefon No : 0(312)413 2751 Unvan : Sube Miidiiri
E-Posta: sgh_arastirmaizinlcri@mcb.gov.tr Intemnet Adresi: www.sgb.gov.tr Faks:3124186401

Kep Adresi : meb@hs01.kep.tr
Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. https:/evraksorgu.meb.gov. tr adresinden S6ed-3f2f-3c4c-afb3-4278 koduile teyit edilebilir




Etik Kurulu Karan

Evrak Tarih ve Sayisi: 27.01.2023-E.63273

T.C.
A AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Hukuk Miisavirligi

[BRAITIM CECEN
CNIviRsIIEs)

Sayr :E-95531838-050.99-63273 27.01.2023
Konu :Etik Kurul Karari

Sayin Dr. Ogr. Uyesi Metin ERKAL
flgi : Lisansiistii Egitim Enstitiisti Midiirliigiiniin 10.01.2023 tarih ve 61542 sayili yazisi

Lisansiistii Egitim Enstitiisii Miidiirliigiiniin ilgi yazisina istinadenDr. Ogr. Uyesi Metin
ERKAL'in danismanhigini yapugi, yiiksek lisans 6grencisi Sevgi KILIC'in "Tiirk¢e Ogretmenlerinin
Destek Egitimi Odasinda Uyguladiklan Bireysellestirilmis ve Zenginlestirilmis Egitim Hakkindaki
Goriisleri" baglikli bilimsel aragtirmasi Agn Ibrahim Cegen Universitesi Bilimsel Arastirmalar Etik
Kurulunca incelenmis olup, 25.01.2023 tarih ve 13 sayih karar ile s6z konusu aragtirmaya izin verilmigtir.

Bilgilerinizi rica ederim.

Prof. Dr. Giiray OKYAR
Etik Kurulu Bagkani

Mevcut Elektronik imzalar

GURAY OKYAR (LEtik Kurul - Bagkan) 27.01.2023 08:19

Bu belge. giivenli elektromk imza ile imzalanmigur

Belge Dogrulama Kodu : *BSS4MUZ70C* Pin Kodu : 08162 Belge Takip Adresi : https://ebys.agri.edu.tr/enVision/Validate_Doc.aspx?
Adres : Erzurum yolu fizeri 4. km Rektorlilk Kampiisii Merkez/ AGRI Bilgi 1gin : Yilmaz SABUNCU
Telefon : 04722159863 Faks:04722151182 Unvant : Sube Mildiirii  §

e-Posta : gensek@agri.edu.tr Web : genelsekreterlik.agri.edu.tr Tel No - 1280
Kep Adresi : agriibrahimeecenuniversitesi@hs01 kep.tr
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