
AKDENĠZ ÜNĠVERSĠTESĠ 

SOSYAL BĠLĠMLER ENSTĠTÜSÜ 

 

 

 

 

 

 

Akerke RYSBAY 

 

 

 

 

 

 

ULUSLARARASI SĠSTEMDE VE ORTA ASYA DEVLETLERĠNĠN SÜRDÜRÜLEBĠLĠR 

KALKINMASI ÜZERĠNDE GÖÇ SÜREÇLERĠNĠN ETKĠLERĠ: 

KAZAKĠSTAN ÖRNEĞĠ 

 

 

 

 

 

 

 

Uluslararası ĠliĢkiler Anabilim Dalı 

Yüksek Lisans Tezi  

 

 

 

 

 

 

Antalya, 2022 



AKDENĠZ ÜNĠVERSĠTESĠ 

SOSYAL BĠLĠMLER ENSTĠTÜSÜ 

 

 

 

 

 

 

Akerke RYSBAY 

 

 

 

 

 

 

ULUSLARARASI SĠSTEMDE VE ORTA ASYA DEVLETLERĠNĠN SÜRDÜRÜLEBĠLĠR 

KALKINMASI ÜZERĠNDE GÖÇ SÜREÇLERĠNĠN ETKĠLERĠ: 

KAZAKĠSTAN ÖRNEĞĠ 

 

 

 

DanıĢman 

Prof.Dr. Hayati AKTAġ 

 

 

 

Uluslararası ĠliĢkiler Anabilim Dalı 

Yüksek Lisans Tezi  

 

 

 

 

 

Antalya, 2022



 

Akdeniz Üniversitesi 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğüne, 

 

 

Akerke Rysbay'ın bu çalıĢması, jürimiz tarafından Uluslararası ĠliĢkiler Anabilim Dalı 

Yüksek Lisans Programı tezi olarak kabul edilmiĢtir. 

 

 

BaĢkan : Dr. Öğr. Üyesi. SERDAR YILMAZ  

 

Üye (DanıĢmanı) : Prof. Dr. HAYATĠ AKTAġ  

 

Üye : Dr. Öğr. Üyesi. RAMAZAN ĠZOL   

 

 

 

Tez BaĢlığı:  

  

“ULUSLARARASI SĠSTEMDE VE ORTA ASYA DEVLETLERĠNĠN 

SÜRDÜRÜLEBĠLĠR KALKINMASI ÜZERĠNDE GÖÇ SÜREÇLERĠNĠN 

ETKĠLERĠ:KAZAKĠSTAN ÖRNEĞĠ” 

 

 

 

 

 

Tez Savunma Tarihi : 17/01/2022 

 

 

 

 

Mezuniyet Tarihi : 24/02/2022 



AKADEMĠK BEYAN 

Yüksek Lisans Tezi olarak sunduğum “Uluslararası Sistemde ve Orta Asya 

Devletlerinin Sürdürülebilir Kalkınması Üzerinde Göç Süreçlerinin Etkileri: Kazakistan 

Örneği” adlı bu çalıĢmanın, akademik kural ve etik değerlere uygun bir biçimde tarafımca 

yazıldığını, yararlandığım bütün eserlerin kaynakçada gösterildiğini ve çalıĢma içerisinde bu 

eserlere atıf yapıldığını belirtir; bunu Ģerefimle doğrularım. 

……/……/ 2017 

Ġmza 

Akerke RYSBAY 

 



 

 

AKDENĠZ ÜNĠVERSĠTESĠ 

SOSYAL BĠLĠMLER ENSTĠTÜSÜ 

                              

01.02.2022 

                                                                                                               

TEZ ÇALIġMASI ORĠJĠNALLĠK RAPORU BEYAN BELGESĠ 

 

Öğrenci Bilgileri 

Adı-Soyadı Akerke Rysbay 

Öğrenci Numarası 20195238013 

Anabilim Dalı Uluslararası ĠliĢkiler 

Programı Yüksek Lisans 

DanıĢmanın Prof.Dr. HAYATĠ AKTAġ 

Unvanı, Adı-Soyadı  

Yüksek Lisans Tez BaĢlığı Uluslararası Sistemde ve Orta Asya Devletlerinin 

Sürdürülebilir Kalkınması Üzerinde Göç Süreçlerinin 

Etkileri: Kazakistan Örneği 

Turnitin Bilgileri 

Ödev Numarası 1751894311 

Rapor Tarihi 31.01.2022 

Benzerlik Oranı  Alıntılar hariç: %7                       Alıntılar dahil: %9 

 

SOSYAL BĠLĠMLER ENSTĠTÜSÜ MÜDÜRLÜĞÜNE, 

 

Yukarıda bilgileri bulunan öğrenciye ait tez çalıĢmasının a) Kapak sayfası, b) GiriĢ, c) Ana Bölümler 

ve d) Sonuç kısımlarından oluĢan toplam 164 sayfalık kısmına iliĢkin olarak Turnitin adlı intihal tespit 

programından Sosyal Bilimler Enstitüsü Tez ÇalıĢması Orijinallik Raporu Alınması ve Kullanılması 

Uygulama Esaslarında belirlenen filtrelemeler uygulanarak yukarıdaki detayları verilen ve ekte 

sunulan rapor alınmıĢtır.   

DanıĢman tarafından uygun olan seçenek iĢaretlenmelidir: 

(  ) Benzerlik oranları belirlenen limitleri aĢmıyor ise: 

Yukarıda yer alan beyanın ve ekte sunulan Tez ÇalıĢması Orijinallik Raporunun doğruluğunu 

onaylarım.   

(  ) Benzerlik oranları belirlenen limitleri aĢıyor, ancak tez/dönem projesi danıĢmanı intihal 

yapılmadığı kanısında ise: 

Yukarıda yer alan beyanın ve ekte sunulan Tez ÇalıĢması Orijinallik Raporunun doğruluğunu onaylar 

ve Uygulama Esaslarında öngörülen yüzdelik sınırlarının aĢılmasına karĢın, aĢağıda belirtilen gerekçe 

ile intihal yapılmadığı kanısında olduğumu beyan ederim. 

 

Gerekçe: 
 

Benzerlik taraması yukarıda verilen ölçütlere uygun olarak tarafımca yapılmıĢtır. Ġlgili tezin orijinallik 

raporunun uygun olduğunu beyan ederim.   

                                                                                                             DanıĢman Öğretim Üyesi                                    

                                                                                                                PROF.DR. HAYATI AKTAġ 

 

                                                                                                                             Ġmza 

 

 



i 

 

 

Ġ Ç Ġ N D E K Ġ L E R 

 

ġEKĠLLER LĠSTESĠ ............................................................................................................ ĠĠĠ 

TABLOLAR LĠSTESĠ .......................................................................................................... ĠV 

KISALTMALAR LĠSTESĠ .................................................................................................... V 

ÖZET ...................................................................................................................................... VĠ 

SUMMARY ........................................................................................................................... VĠĠ 

ÖNSÖZ ................................................................................................................................ VĠĠĠ 

GĠRĠġ ................................................................................................................................... VĠĠĠ 

 

BĠRĠNCĠ BÖLÜM 

GÖÇ KAVRAMININ KURAMSAL TEMELLERĠ 

 

1.1 Göç Kavramı: Göç Süreçlerinin Analizi Ġçin Kategorik Sabitler ve Geleneksel Prosedürler

 .................................................................................................................................................... 6 

1.1.2. Göç Türleri ................................................................................................................... 9 

1.1.3. Uluslararası Göç Türleri ............................................................................................. 10 

1.1.4. Zorunlu ve Gönüllü Göçler......................................................................................... 11 

1.1.5. Geçici ve Kalıcı Göçler .............................................................................................. 12 

1.2. Göçün Nedenleri ................................................................................................................ 13 

1.2.1. Ekonomik Nedenler .................................................................................................... 14 

1.2.2. Siyasi ve Sosyo-Kültürel Nedenler ............................................................................ 14 

1.2.3. Çevresel Nedenler....................................................................................................... 15 

1.3. Modern Dünyada Göç Teorisinin OluĢum ve GeliĢme Süreci .......................................... 16 

1.4. Uluslararası ĠliĢkilerin Temel Teorileri Bağlamında Göç ................................................. 28 

1.5. Göç Süreçlerinin YönetiĢimi ............................................................................................. 35 

 

ĠKĠNCĠ BÖLÜM 

21.YÜZYILIN BAġINDA ORTA ASYA VE GÖÇ SÜREÇLERĠNĠN ÖZELLĠKLERĠ 

 

2.1. Orta Asya Bölgesinde Göç Sisteminin OluĢum Özellikleri .............................................. 40 

2.1.1. Soviyetler Birliği Dönemi Göç Süreçleri ................................................................... 41 

2.1.2. Etnik ÇatıĢmanın Göç Üzerindeki Etkileri ................................................................. 43 

2.1.3. Sovyet Sonrası Orta Asya Göç Süreçleri .................................................................... 44 

2.1.4. Mevcut Göç Kalıpları: Avrasya Göç Sistemi ............................................................. 46 

2.2. 21 Yüzyılın BaĢlarında Orta Asya'daki Ana Göç Eğilimleri ............................................. 48 

2.2.1. Orta Asya'daki Demografik ve Ekonomik Eğilimler ................................................. 56 



ii 

 

 

2.2.2. Orta Asya'da Göçün Sosyal ve Siyasi Ortamı ............................................................ 61 

2.2.3. Orta Asya‟da Nüfusun Göç Aktivitesini Etkileyen Çevresel Faktörler ..................... 64 

2.3. Orta Asya'daki Göç Süreçlerinde Sorunlar ve Beklentiler ................................................ 66 

2.4. Kazakistan Bağlamında Orta Asya'daki Göç Süreçleri ..................................................... 68 

2.5. Kazakistan‟ın Göç Yönetim Politikası .............................................................................. 76 

2.6. Kazakistan'da Uluslararası ĠĢgücü Göçü: Sorunlar ve Beklentiler .................................... 78 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

GÖÇÜN ORTA ASYA'NIN SÜRDÜRÜLEBĠLĠR KALKINMASINA ETKĠSĠ 

 

3.1. Kalkınma ÇalıĢmalarında Kavramsal YaklaĢımlar ........................................................... 85 

3.2. Kalkınma Prizması ile Göçün Teorik Yönleri ................................................................... 87 

3.3. KüreselleĢme Bağlamında Sürdürülebilir Kalkınmada Göç Süreçlerinin Sorunları ......... 96 

3.4. Değerlendirici Bir Çerçevede Göç ve Kalkınma Meydan Okuma mı Fırsat mı? ............ 104 

3.4.1. Hedef Ülke Ġçin Zorluklar ve Fırsatlar ..................................................................... 106 

3.4.2. MenĢe Ülke Ġçin Zorluklar ve Fırsatlar .................................................................... 108 

3.5. Göç ve Sürdürülebilir Kalkınmanın Pratik Yönleri: Orta Asya ...................................... 110 

3.5.1. Havale Transferleri ve Dövizlerin Kullanımı ........................................................... 112 

3.5.2. Göç ve Kalkınma Becerisi ........................................................................................ 119 

3.6. Göç‟ün Kazakistan'da Etkileri ......................................................................................... 123 

 

SONUÇ .................................................................................................................................. 128 

KAYNAKÇA ......................................................................................................................... 132 

ÖZGEÇMĠġ .......................................................................................................................... 151 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



iii 

 

 

ġEKĠLLER LĠSTESĠ 

ġekil 2.1 Orta Asya Ülkelerine Göre Demografik ve Ekonomik Göstergeler ................. 57 

ġekil 2.2 Orta Asya'da kiĢi baĢına düĢen GSYĠH 1993-2020 (yüzde olarak) .................. 58 

ġekil 2.3 Orta Asya'da ĠĢsizlik (bin kiĢi) .......................................................................... 60 

ġekil 2.4 Kazakistan'a göç göstergeleri (bin kiĢi) ............................................................ 73 

ġekil 3.1 Rusya'dan Orta Asya'ya havale transferi 2010-2018 (Milyon ABD Doları) .. 114 

ġekil 3.2 Kazakistan'a para transferleri (ülkeye göre) .................................................... 124 

ġekil 3.3 Kazakistan'da iĢgücü (bin kiĢi) ........................................................................ 125 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



iv 

 

 

TABLOLAR LĠSTESĠ 

Tablo 1.1 Sosyal Disiplinlerde Göç Teorisi ................................................................. 18 

Tablo 3.1  Göç ve Kalkınma Konusunda KarĢıt GörüĢler ............................................ 88 

Tablo 3.2 Göç geçiĢ teorisi ........................................................................................... 94 

Tablo 3.3 Göçün Hedef Ülkeler Ġçin Olası GeliĢimsel Etkileri .................................. 106 

Tablo 3.4 Göçün MenĢe Ülkeleri Ġçin Olası GeliĢimsel Etkileri ................................ 108 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



v 

 

 

KISALTMALAR LĠSTESĠ 

AB                           : Avrupa Birliği 

ABD                        : Amerika BirleĢik Cumhuriyeti 

AET                         : Avrasya Ekonomi Topluluğu 

AGĠT  : Avrupa Güvenlik ve ĠĢbirliği TeĢkilatı 

BAE  : BirleĢik Arap Emirlikleri 

BDT  : Bağımsız Devletler Topluluğu 

BM                          : BirleĢmiĢ Devletler 

EĠKT  : Ekonomik ĠĢbirliği ve GeliĢme TeĢkilatı 

FĠDH  : Uluslararası Ġnsan Hakları Federasyonu 

GKKF  : Göç ve Kalkınma Küresel Formu 

GSMG  : Gayri Safi Milli Gelir 

GSYĠH  : Gayri Safi Yurt Ġçi Hasıla 

ILO  :Uluslararası ÇalıĢma Örgütü 

IOM  : Uluslararası Göç Örgütü 

ĠGE  : Ġnsani GeliĢme Endeksi 

KC  : Kazakistan Cumhuriyeti 

OA  : Orta Asya 

ÖSSC  : Özerk Sovyet Sosyalist Cumhuriyeti 

RSFSC  : Rusya Sovyet Federatif Sosyalist Cumhuriyeti 

SKH        : Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri 

SSCB                      : Sovyet Sosyalist Cumhuriyetler Birliği 

SSR  : Sovyet Sosyalist Cumhuriyeti 

STK  : Sivil Toplum KuruluĢları 

UNDP  : BirleĢmiĢ Milletler Kalkınma Programı 

UNEP  : BirleĢmiĢ Milletler Çevre Programı 

UNHCR  : BirleĢmiĢ Milletler Mülteciler Yüksek Komiserliği 



vi 

 

 

ÖZET  

 

       Göç, 21 yüzyılın önemli bir olgusudur. Yeni göç eğilimleri küreselleĢme 

bağlamında ortaya çıkmıĢ ve çeĢitli etkilere neden olmaktadır. KüreselleĢme süreci insanların, 

sermayenin, fikirlerin, bilginin, kültürün ve bu, modern uluslararası iliĢkiler sisteminin yeni 

bir politik, sosyal ve demografik resmini oluĢturur. Bu bağlamda, uluslararası göç hem 

küresel kalkınma hem de bazı devlet aktörleri için önemli bir meydan okuma haline gelmiĢtir. 

Göç olgusu Orta Asya devletleri içinde önemlidir. Orta Asya‟daki göçün ana rolü baskın 

küresel ve bölgesel eğilim olarak emek göçü alır.  

Orta Asya ülkelerinin çoğunda azalan üretim, düĢük ücretler, yüksek iĢsizlik ve 

yoksulluk göçün nedeni olarak açıklanabilir. Bununla birlikte, iĢgücü göçü, ana ülkelerdeki 

iĢsizliğin azaltılması, genellikle sosyal refah yardımının güçlü bir etkisine yol açarak ve bu tür 

sorunların üstesinden gelmeye yardımcı olabilecek göçmen dövizleri nüfusun satın alma 

gücünü artırarak bu itici ekonomik faktörlere olumlu bir Ģekilde sonuçlanabilir.Uluslararası 

göç süreçleri, Avrasya'nın tam merkezinde bulunan ve bir geçiĢ devleti olan ve bir donör ülke 

olan ve SSCB'nin dağılmasından sonra, Orta Asya ülkelerinden büyük göçmen akınlarını 

kabul eden benzersiz özelliklere sahip olan Kazakistan için özel bir öneme sahiptir.  

Bu araĢtırmada, Orta Asya ülkelerine ve Orta Asya ülkelerinden gelen göçün, bölgenin 

ve ülkelerin sürdürülebilir kalkınmasının sosyo-ekonomik yönlerini nasıl ve ne ölçüde 

etkileyeceği araĢtırılacaktır. Öncelikle uluslararası göç ve kalkınma arasındaki iliĢkinin bu 

tartıĢmalar çerçevesinde nasıl Ģekillendiğini teorik ve ampirik veriler ıĢığında incelemeyi 

hedeflemektedir. Daha sonra uluslararası göç ve kalkınma iliĢkisinin 2030 BM Sürdürülebilir 

Kalkınma Hedefleri, Küresel göç  gibi güncel uluslararası belgelerde nasıl ele alındığını 

değerlendirecektir.    

 

Anahtar kelimeler: Göç, Emek göçü, Sürdürülebilir kalkınma, Orta Asya, 

Kazakistan, Entegrasyon. 
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SUMMARY 

THE EFFECTS OF MIGRATION PROCESSES ON THE INTERNATIONAL 

SYSTEM AND THE SUSTAINABLE DEVELOPMENT OF CENTRAL ASIAN 

STATES: THE CASE OF KAZAKHSTAN 

      Migration is an important phenomenon of the 21st century. New migration trends 

have emerged in the context of globalization and are causing various effects. The process of 

globalization creates a new political, social and demographic picture of people, capital, ideas, 

knowledge, culture, and this is the modern system of international relations. In this regard, 

international migration has become an important challenge both for global development and 

for some state actors. The phenomenon of migration is important within the Central Asian 

states. The main role of migration in Central Asia takes labor migration as the dominant 

global and regional trend. 

Decreased production, low wages, high unemployment and poverty in most of the 

Central Asian countries can be explained as the reasons for migration. However, labor 

migration can positively result in these driving economic factors, reducing unemployment in 

the main countries, often leading to a strong impact of social welfare assistance and increasing 

the purchasing power of the population of remittances that can help to overcome such 

problems. International migration processes, Eurasia' It is of special importance for 

Kazakhstan, which is located in the very center of the country and is a transition state and a 

donor country, which, after the collapse of the USSR, has unique features that have accepted 

large influxes of immigrants from Central Asian countries. 

In this research, it will be investigated how and to what extent migration to and from 

Central Asian countries will affect the socio-economic aspects of the sustainable development 

of the region and countries. Firstly, to examine how the relationship between international 

migration and development has been shaped within the framework of these discussions in the 

light of theoretical and empirical data. Then, it was evaluated how the relationship between 

international migration and development is covered in current international documents such as 

the 2030 UN Sustainable Development Goals and Global migration. 

Key words: Migration, Labor migration, Sustainable development, Central Asia, 

Kazakhstan, Integration. 
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ÖNSÖZ 

            Bu çalıĢma küreselleĢme bağlamında Orta Asya'daki göç sürecinin bazı teorik ve 

uygulamalı konularının, sürdürülebilir kalkınma üzerindeki etkilerinin kapsamlı bir 

çalıĢmasına ayrılmıĢtır. AraĢtırmada bölge ülkelerinden Rusya ve Kazakistan'a emek göçüne 

odaklanarak Orta Asya'daki göç sürecinin temel kavramlarını ve kategorilerini ortaya 

koymaktadır. ÇalıĢmanın sonucunda, Orta Asya'daki emek göçü sürecinin kapsamlı bir 

analizi, Kazak bağlamı, göç alanında bölgesel iĢbirliğinin geliĢtirilmesinin ana yönleri ve 

bölgenin sürdürülebilir kalkınma bağlamı belirlenmiĢtir. Göç insanların ülkelerindeki düĢük 

yaĢam koĢullarından kurtulabilmenin tek yolu mu? Göç etme kararı ve bu kararın etkisi nedir? 

Göçün gönderen ve kabul eden devletlerin sosyo-ekonomik ve politik geliĢmelerine etkileri 

nelerdir? Göçün en önemli ana nedenlerinden biri de ekonomik faktör ise Peki Kalkınma göçü 

nasıl etkiler? Orta Asya devletlerinin ve özellikle Kazakistan‟ın kalkınmasında göçün rolü 

nasıl? Tez çalıĢması içinde bu sorulara yanıt aranmıĢtır. Literatürde Orta Asya ile ilgili birçok 

çalıĢma yapılmıĢtır, fakat Orta Asya‟daki göç süreçleri ve bunun ülkelerinin sosyo-ekonomik 

kalkınmaya etkileri üzerinde yapılan çalıĢmalara rastlanmamıĢtır. Bu nedenden dolayı 

araĢtırmanın literatüre katkı sağlayacağı düĢünülmektedir. 

            Bu araĢtırma sürecinde benden yardımını esirgemeyen ve daima yol gösteren 

Saygıdeğer hocam ve Tez DanıĢmanım Prof. Dr. Hayati AKTAġ‟a teĢekkür etmek isterim. 

Son olarak her zaman yanımda olan ve beni her zaman destekleyen aileme ve arkadaĢlarıma 

Ģükranlarımı sunmak isterim. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1 

 

 

GĠRĠġ 

Son yıllarda dünyamızı etkileyen en önemli sorunlardan biri, insanlara, sermayeye ve 

fikirlere açık sınırlar Ģeklinde küreselleĢmedir. KüreselleĢme insanların bir ülkeden hatta, bir 

kıtadan diğerine hareketleri, fikir akıĢı, yenilikçilik, ekonomik geliĢme, ticaret ve yatırımlar 

üzerinde önemli bir etkiye sahip olmuĢtur. Bu da yeni dünya ekonomisi için hayati önem 

taĢımaktadır. Bununla birlikte, yabancı doğumlu insan sayısındaki son hızlı artıĢ ve büyük 

göçmen dalgaları, birçok geliĢmiĢ ülkede göçmenlerin etkisi ve ev sahibi ülkelerdeki 

müteakip sosyal ve ekonomik Ģoklarla ilgili ateĢli tartıĢmalara yol açmakatdır. Göçmen 

gönderen ülkeler, çalıĢan nüfuslarının kaybı ve beyin göçünün etkileri konusunda da endiĢe 

duyulmaktadır.       

21. yüzyılın baĢlarında, göç olgusu küresel değiĢim için bir faktör haline gelmiĢtir. 

Göçün feminizasyonu, yasadıĢı göçün büyümesi, emek göçünün hacminin ve değerinin 

artması ve göçün ekonomik büyüme, geliĢme ve güvenlik açısından küreselleĢmeyle sürekli 

karĢılıklı bağımlılığı gibi bir dizi yeni eğilimle temsil edilmektedir.  Milyonlarca insan, her yıl 

devlet sınırlarını yeni bir ikamet ya da iĢ arayıĢında, eğitim ya da çeĢitli stajlar ya da tedavi 

için, politik, ulusal, ırksal ve benzeri zulümlerden ya da çevresel felaketlerden kaçmak için 

geçmektedir. Bu ve diğer göç hareketi türleri, günümüzde gerçekten küresel bir karaktere 

sahip olan ve dünyanın hemen hemen tüm ülkelerini etkileyen uluslararası nüfus göçü 

kavramında sıklıkla birleĢtirilir.  

Ülkelerin sınırlarına, kültür ve dil farklılıklarına ve iklimsel özelliklerine dayanan göç 

süreçleri dünyamızın önemli varlığıdır. Nüfus göçü ikamet değiĢikliğiyle iliĢkili insanların 

hareketi olan küresel sorunlardan biridir ve yalnızca insanların ülkenin bir bölgesinden 

diğerine basit bir mekanik hareketi olarak değil, aynı zamanda toplumun sosyo-ekonomik, 

politik ve kültürel yaĢamının birçok yönünü etkileyen karmaĢık bir sosyal süreç olarak kabul 

edilir. Günümüzde, dünyadaki göç süreçleri oldukça yoğundur ve yirminci yüzyılın ikinci 

yarısından bu yana, gezegendeki tüm ülkeleri, sosyal tabakaları ve toplum gruplarını, kamusal 

yaĢamın çeĢitli alanlarını kapsayan, ve her yerde ekonomik ve sosyal kalkınmanın tüm 

yönlerine önemli ölçüde katkıda bulunan ve bu nedenle Sürdürülebilir Kalkınma Hedeflerine 

(SKH'ler) ulaĢmanın anahtarı olarak küresel bir ölçek kazanmıĢtır. Aslında göç, yoksulluğa 

karĢı en eski eylem olabilir ve insanlık tarihinin ilk dönemlerine kadar uzanmaktadır, ancak 

son birkaç yüzyılda kesinlikle farklı özellikler ve tamamen yeni bir niceliksel boyut 

kazanmıĢtır.  
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Göçün tarihsel sürecine bakıldığında sömürgecilik dönemine kadar olan göç ile 

sömürgecilik dönemindeki göç süreçleri arasında önemli değiĢiklik görülmektedir. 

Sömürgecilik süresi zarfında Batı‟nı insan iĢgücü gereksinimleri köle ticareti ile karĢılama 

hedefi taĢımıĢtır. Bu hedef doğrultusunda Afrika ayrı bir yer almaktadır. Sömürgecilik 

dönemi olan XVI ve XIX yüzyılın baĢına kadar sekiz ila on milyon arasındaki Afrikalılar 

tarlalarda çalıĢtırılmak üzere yeni dünya olarak adlandırılan Amerika kıtasına getirilmiĢtir. 

Diğer taraftan Avrupada endüstriyel döneme geçiĢiyle Ġngiltere, Portekiz, Ġspanya, Hollanda 

ve Fransadan fazla nüfusun yeni keĢfedilen bölgelere göç ettirilmiĢtir (Yılmaz, 2014: 1687-

1688). 

19. yüzyılda köleliğin bitmesiyle ortaya çıkan ikinci göç dalgası yine varıĢ yerlerinde 

ucuz veya mevcut iĢgücü eksikliğini gidermek için Hindistan ve Çin'den gelen sözleĢmeli 

veya gümrüklü iĢgüçü altında ucuz iĢgüçü talebini karĢılamıĢtır. Geçici kölelik diye 

adlandırılan bu yöntemle teoride sözleĢmeli iĢçiler, iĢverenlerle ve iĢçi bürolarıyla kendi 

özgür iradeleriyle bir sözleĢme imzaladılar. Uygulamada çoğu için seçim Afrika'dan 

nakledilen kölelere sunulandan biraz daha büyüktü ve sözleĢmeleri onlara hiçbir siyasi veya 

insan hakkı sağlamıyordu. SözleĢmeli iĢçilik büneyesinde sömürge döneminde ve Birinci 

Dünya SavaĢı'na kadar otuz milyon Hintli, Sri Lanka, Burma, Malezya, Jamaika ve Güney 

Afrika‟ya maden tarlalrında çalıĢtırmak üzere ve milyonlarca Çinli Güney Doğu Asya, Asya 

Pasifik adalarına ve Güney Afrika‟ya gönderilmiĢtir (Hayter, 2000: 9). 

On dokuzuncu yüzyıla kadar süren imparatorluklar döneminde sınırları geniĢletmek 

adına yapılan savaĢlar, köle ticareti, mezhepsel ve dini farklılıklar nedeniyle ortaya çıkan 

sürgünler göçü körklemiĢtir. On dokuzuncu yüzyılın sonundan yirminci yüzyılın ilk otuz 

yılına kadar süren millileĢtirme döneminde, bu dönemde göçün artmasına neden olan faktörler 

arasında yeni sınırların çizilmesi, homojen devlet kurma politikaları, etnik temizlik, zorunlu 

nüfus mübadeleleri, dünya savaĢları ve soykırım uygulamaları yer aldı. Bu dönemdeki göç 

olgusunun nitelikleri sömürgecilik dönemindeki kölelik ve sözleĢmeli iĢçilikten farklı olarak, 

iki dünya savaĢının sonucunda devletlerin dağılması ve yeniden kurulması nedeniyle ortaya 

çıkan düzensizlikten doğan “mülteci” kavıramıyla tanımlanmıĢtır. Birinci dünya savaĢından 

sonra çöken Osmanlı ve Habsburg yerine Orta Doğu ve Güney Avrupada yeni devlet 

yaratmaya çalıĢıyorlardı. Bu çabalar Yunan, Polonyalı, Yahudi, Macar, Bulgar, Sırp ve Türk 

dahil olmak üzere yeni göçmen grupları yarattı. Aynı zamanda Rusya'da devrimden ve 

Nazizmden kaçan Yahudiler de bu gruplara eklenmiĢtir. II. Dünya SavaĢı'ndan sonra, 

kolonilerin parçalanması ile Asya, Orta Doğu ve Afrika'da kurulan birçok bağımsız devletteki 
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etnik çatıĢmalar, yeni bir mülteci göçüne yol açmıĢtır. BangladeĢ gibi ülkeler de bu göç 

akıĢlarıyla yaratılmıĢ bir devlettir (Unat, 2002: 32). 

Göç akıĢları 1945-1970 yılları geliĢmiĢ ülkelere doğru iĢçi göçü halini almıĢtır. 

GeliĢmekte ve az geliĢmiĢ olan ülkelerden gelen göçmenler Batı Avrupa, Kuzey Amerika ve 

Avustralya'da yoğunlaĢmıĢtır. 1973-1974 petrol krizi, ekonomik durgunluğa ve yeni sanayi 

bölgelerinin oluĢumuna, Dünya Ticaret modellerindeki değiĢikliklere ve yeni teknolojilerin 

hızlandırılmıĢ kullanımına yol açmıĢtır. Böylece 1970'lerin ortalarında baĢlayıp, 1990'larda 

önem kazanan yeni bir göç akıĢı ortaya çıkmıĢtır (Castles ve Miller, 2008: 95). 

Günümüzde ise göç hareketleri küresel boyutta giderek daha da artmaktadır. BirleĢmiĢ 

Milletlerin 2020 Göç Raporuna göre 2019'da dünyadaki uluslararası göçmen sayısı: 281 

milyon‟u (dünya nüfusunun% 3,6'i) oluĢturmaktadır (UN Ġnternational Migration Report, 

2020). Genel olarak göç teorik anlayıĢ için en güncel konulardan biridir. Modern dünya 

düzeni, göçün, türlerinin ve ölçeklerinin dönüĢümüne katkıda bulunmaktadır. Göç olgusunun 

farklı ülkelerdeki sosyo-ekonomik, politik, demografik durum üzerindeki etki derecesi 

artmıĢtır; göç faktörü, müttefikler ve entegrasyon ortakları da dahil olmak üzere, ulusal 

güvenliğin sağlanması ve bu temelde devletlerin çıkarlarının çatıĢması açısından bu kadar 

önemli bir rol oynamamıĢtır.  

Tez araĢtırmasının amacı, Orta Asya devletleri‟nin sürdürülebilir kalkınması 

üzerindeki etkisini göz önünde bulundurarak, Orta Asya'daki göç sürecinin bazı teorik ve 

uygulamalı yönlerini kapsamlı bir Ģekilde incelemektir. Bu hedeflere bağlı olarak, aĢağıdaki 

görevler tanımlanmıĢtır. 

-Göç çalıĢmaları üzerine araĢtırmalara dayalı olarak, küreselleĢme ve bölgesel 

iĢbirliğinin geliĢimi bağlamında göç süreçlerini incelemek için modern yöntemleri belirlemek; 

-Orta Asya ülkelerindeki modern göç  süreçlerindeki eğilimlerini, göç süreçlerinin 

tarihsel analizini yapmak ve onun içinde Kazakistanı odak noktası olarak belirleyerek, göç 

politikasını analiz etmek 

-Emek göçmenlerinin akıĢları ve sosyo-ekonomik durumu hakkındaki verilerin 

analizine dayanarak, Orta Asya bölgesindeki ana eğilimleri ve bunların bölgesel göç 

sisteminin oluĢumu üzerindeki etkilerini belirlemek. 

-Göçün modern uluslararası iliĢkiler sistemi üzerindeki etkisini ve sürdürülebilir 

kalkınma hedeflerine ulaĢmada göç ile iliĢkilerini belirlemek. 

 Bu tez araĢtırmasının önemi, Ģu anda, sosyo-ekonomik bir fenomen kategorisinden 

göçün politik bir kategoriye doğru ilerlemesinden kaynaklanmaktadır. Göç ve siyasal süreç 

arasındaki iliĢkiyi analiz etmek için bir siyaset bilimi bağlamında bir dizi geleneksel kavramı 
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göz önünde bulundurma ihtiyacı ile bağlantılı kavramsal bir planın geliĢtirilmesi, siyaset 

bilimlerinde yeni bir bilimsel yön oluĢturma ihtiyacını gerçekleĢtirmektedir. 

Tez araĢtırmasının sınırlılıkları, Bu araĢtırmanın çalıĢma kapsamı Kazakistan‟ın göç 

politikası ve göç sürecinin ülkenin sosyo-ekonomik kalkınmasına etkisi ile sınırlandırılmıĢtır. 

Yani Orta Asya devletleri içinde göreceli olarak yüksek ekonomiye sahip olan Kazakistan 

diğer Orta Asya ülkelerini kendine çekmektedir. Fakat 2014 yılından itibaren yaĢanan 

krizlerden dolayı ülkeyi daha çok rekabete dayanıklı, eğitimli uzmanlar terk ettiği için, bu 

araĢtırma Kazakistan‟ın yüksek vasıflı nüfusunu kaybetmesi ülkenin sosyo-ekonomik 

geliĢmesini ne kadar etkileyeceği verilerine ulaĢmak için Kazakistan ile sınırlandırılmıĢtır. 

Tez araĢtırmasının yöntemi, göçün gönderen ve alan toplumlar üzerindeki 

etkilerinin, teorik olarak anlaĢılması için sistem analizi yöntemi seçilecektir. Sistem 

yaklaĢımı, göç süreçlerinde yer alan bağlantılar, etkileĢimler, makro ve mikro düzeylerdeki 

değiĢiklikler dikkate alınarak göçün incelenmesini içerir. Birçok araĢtırmacı göçün 

disiplinlerarası bir çalıĢma ihtiyacını kabul etmektedir, çünkü göçün doğası, iliĢkileri ve 

örüntüleri üzerinde kapsamlı bir çalıĢma gerektirir. Orta Asya ülkeleri ve Kazakistan'daki göç 

süreçlerinin hacmini ve yapısını, dinamiklerini analiz etmek için istatistiksel analiz yöntemi 

kullanılacaktır. Tez çalıĢmasının teorik temeli, göç ve göç süreçlerinin yönetimi alanında 

yabancı ve yerli araĢtırmacıların çalıĢmaları, göç alanındaki modern politik ve ekonomik 

teoriler ve kavramların yanı sıra analiz edilen sorunların incelenmesi bağlamında uluslararası 

iliĢkilerin temel teorileridir. Orta Asya'dan göç sürecinin geliĢimini etkileyen faktörleri daha 

iyi değerlendirmek ve ampirik veriler toplamak için, göç sürecinin genel resminin PEST 

analizi kullanılacak. 

Bu bağlamda tez çalıĢmasının ilk bölümünde göçün kavramsal ve teorik çerçevesi 

tanımlanacaktır. Göç, göç nedenleri, göç türleri, göç teorileri, uluslararası iliĢkilerde iĢbirliği 

ve göç yönetiĢimi de bu bölümde ele alınacaktır. ÇalıĢma göç sürecinin ortaya çıkmasına 

neden olan birtakım göç kuramlarını onun içinde insanların göç etme nedenlerini araĢtıran 

itme-çekme kuramı ile göçün kavramsal boyutları değerlendirilecektir. Bunun yanı sıra birinci 

kısımda, uluslararası iliĢkilerde iĢbirliğinin teorik geliĢimine de değinecektir. Teorik olarak 

uluslararası iliĢkilerde iĢbirliği olduğu ve göç alanında iĢbirliğinin desteklendiği söylenebilir. 

Son olarak birinci bölümde modern dünyada küreselleĢmenin geliĢimi ve göçün 

yönetiĢiminden bahsedilecektir. Ġkinci bölümde ise Orta Asya devletlerindeki göç süreçlerinin 

oluĢum özellikleri üzerinde durulacaktır. SSCB‟nin dağılmasından sonra beĢ devletten oluĢan 

Orta Asya devletlerinde bağımsızlığın ilk yıllarında ortaya koyduğu ekonomik 

istikrarsızlıklardan dolayı göç hareketleri baĢlamıĢtır. Bu göç hareketlerinin ülke üzerinde 
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getirdikleri sorunlar ve beklentiler ikinci bölümün tartıĢma konusu olacaktır. Bu bağlantıda 

Orta Asya devletlerinin göç süreçlerinin tarihsel analizi yapılacaktır. Ayırıca Emek 

göçmenlerinin akıĢları ve sosyo-ekonomik durumu hakkındaki verilerin analizine dayanarak, 

Orta Asya bölgesindeki ana eğilimleri ve bunların bölgesel göç sisteminin oluĢumu 

üzerindeki etkilerini belirlenecektir. Orta Asya‟daki göç süreci incelenirken, özellikle 

Kazakistan‟daki göç süreçlerinin oluĢum   ozellikleri ve yürüttüğü politikalar ayrı bir odak 

noktası olacaktır. ÇalıĢmanın üçüncü bölümünde göçün Orta Asya devletlerinin sürdürülebilir 

kalkınması üzerinde etkileri incelenecektir. "Sürdürülebilir kalkınma" prizmasıyla göç 

problemlerini incelemek için ana yöntemleri, çevresel bileĢenlerin önemini azaltmadan 

ekonomik ve sosyal boyutlarını düĢünülmüĢtür. Ayırıca mevcut geniĢ kaynak yelpazesinin 

analizine dayanarak, küreselleĢmenin temel zorluklarını ve sürdürülebilir kalkınma 

bağlamında yeni göç eğilimlerini dikkate alarak uluslararası göç tanımlaması yapılacaktır. 

Göç hareketlerine sürdürülebilir kalkınmanın etkileri Kazakistan örneğinde aktarılacaktır. 

Öncelikle Kazakistan'ın bölgesel ve bölgeler arası iĢgücü göçü sistemindeki rolünü 

belirlenmiĢ ve nüfusunun bölgesel, etnik ve sosyo-demografik göç yapılarının istatistiksel 

değerlendirmesi yapılacaktır. Nüfusun demografik ve göç hareketinin karĢılıklı etkisinin 

derecesinin ve nüfusun göç hareketini korelasyon-regresyon ve küme analizi temelinde 

belirleyen faktörleri belirlenerek yakın gelecek için Kazakistan Cumhuriyeti'nin dıĢ göç 

parametrelerinin  tahmini analizi yapılacaktır. 
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BĠRĠNCĠ BÖLÜM 

 GÖÇ KAVRAMININ KURAMSAL TEMELLERĠ 

1.1 Göç Kavramı: Göç Süreçlerinin Analizi Ġçin Kategorik Sabitler ve Geleneksel 

Prosedürler 

Göç, dünya tarihinde uzun süredir bilinen ve gözlemlenen bir kavramdır. Dünyanın 

coğrafyası ne olursa olsun, göçmenler sosyal anlamda hem kiĢisel hem de sosyal hayatı 

değiĢtirme ve dönüĢtürme gücüne sahip bir hareketin zirvesinde görünmektedir. Yüzyıllar 

boyunca insanların ana aktör halinde olan göç hareketleri zamanla boyutları geniĢleyen ve çok 

fazla araĢtırmalar yapılan bir süreç haline gelmiĢtir. Özellikle göçün uluslararası bir boyuta 

ulaĢtığı ve sadece bir toplumun değil, aynı zamanda devletlerin göç ve kalkınma 

politikalarını, uluslararası düzeyde gözden geçirmeleri için liderliğindeki uluslararası 

toplumun da bir sorunu haline geldiği gerçeği vardır. Göçün nedenleri ve türleri değiĢtikçe, 

algı ve iĢbirliği alanı da çalıĢılması gereken alanlar olarak öne çıkmaktadır.        

Göç, insanlık tarihi kadar eski bir fenomen olsa da, göç üzerine yapılan araĢtırmalar  

yenidir. Göç, yer, zaman, mekan, sebep ve sonuç gibi farklı düzeylerde teorilerin çeĢitli 

ekonomik, politik ve bilimsel dallarının içeriğini dikkate alır. Bu nedenle, sıkı bir göç tanımı 

oluĢturmak çok zordur (ÖzyakıĢır, 2013, s. 5). Göç alanında, genellikle farklı Ģekillerde ele 

alınan çok sayıda özel kavram vardır ve aktif olarak kullanılmaktadır. Göçün ilk bilimsel 

tanımı, "bir kiĢinin ikamet ettiği yerin kalıcı veya geçici olarak değiĢtirilmesi" olarak kabul 

edildiği on dokuzuncu yüzyılın sonlarında yapılan bilimsel çalıĢmalarda bulunabilir. Kural 

olarak, göç tanımları, zaman (göçün süresini belirler), mesafe ve ikamet yerinin durumu gibi 

bölgesel hareket kategorilerine dayanmaktadır. 

Nüfus göçü kavramının evrim sürecinin, göçün bilimsel tanımını, kalıcı veya geçici bir 

doğaya sahip olan bir kiĢinin ikamet yerindeki değiĢiklikler olarak ilk kez formüle eden E. 

Ravenstein'ın (1885-1889) çalıĢmalarıyla baĢladığı varsayılabilir (Revanstein, 1885: 169). 

Göç, aslında insan doğasının doğuĢtan gelen bir içgüdüsüdür. Varlıklarından ihtiyaç 

duydukları yiyecek, tarım arazileri ve kaynaklara ulaĢma, gezme ve keĢfetme arzusunun bir 

sonucu olarak, insanlar sürekli olarak fetih ve hakimiyet için hareket halindedir. Ġnsanların 

hareketi sayesinde giriĢimler bir alandan diğerine taĢınmıĢtır (King, 2012). Nüfus göçü yer 

değiĢtirme ve yerleĢme anlamına gelir. Modern bilimsel literatürde yaklaĢık kırk civarında 

göç tanımı vardır ve bu terimlerden bir kısmı, göçü geniĢ anlamda, diğer kısımları ise dar 

anlamda tanımlamayı mümkün kılar (Bayramova, 2016: 25).  



7 

 

 

Göçün geniĢ bir anlayıĢında, süreye, düzenliliğe ve hedef yönelime bakılmaksızın, bir 

veya daha fazla idari-bölgesel birimin farklı yerleĢim yerleri arasında yapılan toprak 

hareketleri anlaĢılır. Bunlar epizodik (kalıcı olmayan ve sistematik olmayan iĢ, turistik ve 

diğer seyahatler), sarkaç (düzenli olarak ikamet ve istihdamı birbirine bağlayan hareketler) ve 

geçici (mevsimsel) (genellikle mevsimsel istihdamla iliĢkili) nüfus göçleridir. Dar anlamda 

göç, tam bir bölgesel hareket türüdür (yeniden yerleĢim). Bu, ikamet yerinin bir bölgede 

istihdam, çalıĢma veya diğer faaliyet yerleriyle birleĢtirildiği kalıcı ikamet değiĢikliğinin eĢlik 

ettiği geri alınamaz bir göç türüdür (Haas, 2010:228). Kısacası, göç, hedefi kısa, orta veya 

uzun vadede bir yerden geri dönmek veya ekonomik, politik, çevresel veya kiĢisel olarak 

baĢka bir yere kalıcı olarak yerleĢmek olan coğrafi, sosyal ve kültürel yer değiĢtirme eylemi 

veya sürecidir (Yalçın, 2004:13). 

Faist‟e göre (2000: 48) göç eğilimleri makro, orta, mikro düzeyde ele alınmaktadır. 

Makro düzeyde, genel olarak göç hareketlerinde ekonomik, sosyal, kültürel, demografik, 

siyasal özellikler dikkate alınmaktadır. Bu bağlamda göçün ekonomik boyutuyla bağlantılı 

iĢsizlik, kiĢ baĢına düĢen gelirin az olması, düĢük maaĢ göçün itme faktörleri arasında yer 

almaktadır. Ülkelerdeki iĢgücü piyasası farklılıklar çekme faktörlerini yansıtmaktadır. Yani 

analiz, hedef ülke ile menĢe ülke arasındaki farklılıklara göre yapılır. Ġstemsiz yer değiĢtirme, 

devlet baskısı veya genelleĢtirilmiĢ Ģiddet veya iç savaĢ korkusu gibi faktörlerle 

açıklanacaktır. 

      Orta düzeyde analiz makro düzeyin bazı tutarsızlıklarını açıklamaya yardımcı 

olabilir. Yani Makro düzey itme ve çekme faktörlerini reddederek, göçün itici nedenlerinin 

ana sebepleri olarak sistemler ve ağları önemli kılmaktadır. Göçün bir göç sisteminde, yani 

ekonomik, politik ve kültürel bağların yanı sıra göç akıĢlarıyla birbirine bağlı bir grup ülke 

içinde gerçekleĢtiği varsayılır (Boswell, 2002: 3). Ağlar oluĢturulduktan sonra, bilgi, iletiĢim, 

ekonomik ve sosyal destek gibi insanların hareket etmesine yardımcı olacak kaynaklar 

sağlayarak göç akıĢlarının yönünü ve hacmini önemli ölçüde etkileyebilir. Ağlar üzerinden 

akan kaynaklar, bir ağın diğer üyeleri için hareket etmeyi daha çekici ve uygulanabilir bir 

seçenek haline getirir ve "zincir göçü" olarak adlandırılan Ģeyi üretebilir. Bu orta seviye, 

zorunlu yerinden edilmeyi açıklamakla daha az ilgilidir, ancak mülteciler için hedef seçimini 

açıklamaya yardımcı olabilir. 

Mikro düzey ise, bireysel göç kararlarını etkileyen faktörlere odaklanır ve potansiyel 

göçmenlerin göçün çeĢitli maliyetlerini ve faydalarını nasıl tarttığını analiz eder. Bu durumda 

hedef ülkeye taĢınmak ve entegre etmek için yatırılan finansal ve psikolojik kaynaklar 

maliyetler olarak anlaĢılırken, faydalar da a yüksek bir maaĢ veya fiziksel güvenlik olarak 
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algılanabilir. Mikro düzey genellikle rasyonel seçim teorisine dayanır, bu da bireylerin nasıl 

ve neden karar verdiğine dair bir dizi tartıĢmalı varsayım yapar. 

Giderek daha fazla ülke göç akıĢlarından etkilenmektedir. Göçmenleri kabul eden 

ülkeler, farklı ekonomik, sosyal ve kültürel geçmiĢlerden gelen göçmenleri kabul etmektedir. 

Bu eğilim göçün küreselleĢmesinin sonucudur. ġu anda, dünyanın birçok yerinde uluslararası 

göç akıĢları hızlanmakta ve sayı olarak artmaktadır. 1980'lerde, dünya çapında 100 milyon 

göçmen olduğunda, 1990'larda bu rakam 150 milyona ve 2000'lerde 200 milyona yükselmiĢ, 

bu rakamlar dünya çapında göçmen sayısında hızlı bir artıĢa iĢaret etmektedir. (Bossard, 2005, 

s. 2) Artan göç potansiyeli, devlet politikalarının önemini ve zorluklarını artırmıĢtır. Hükümet 

politikaları göçü azaltmak ve önlemek için önlemler üretebildiğinden dolayı önemli yere 

sahiptir (Castles, Miller, 2003b: 12).  

Uuslararası göç hareketlerinin tarihine baktığımızda, zaman zaman, dünyanın siyasi, 

ekonomik ve kültürü üzerindeki etkisini görebiliriz. Göç aslında bir yerde, toplumda veya 

daha spesifik olarak kamuya açık bir kendini ifade etme biçimidir. YaĢadığınız her yerde 

dünya göçünün etkisini görebilir ve hissedebilirsiniz. Dünya tarihi bir anlamda göçmenlerin 

tarihidir. Uzun zamandır, insanlar, diğer insanların kaynakları pahasına zenginleĢtirme için 

yeni topraklar geliĢtirme ihtiyacı nedeniyle harekete geçmeye teĢvik edilmiĢtir. Örneğin, 

Antik Yunan ve Antik Roma kabilelerinin yeniden yerleĢtirilmesi, yerel kaynakların tükendiği 

ve köle ekonomisi yürütmek için gerekli köle saflarının yenilendiği fetih kampanyaları 

Ģeklinde karakterize edilmiĢtir. Cermen, Slav ve diğer kabilelerin Roma Ġmparatorluğu 

topraklarına büyük göçü, IV.yüzyıldan itibaren 2 yüzyıl sürmüĢ ve VI. yüzyılda Asya'dan 

Hun kabilelerinin baskınlarıyla sonuçlanmıĢtır. Bu sürecin etkisiyle Roma Ġmparatorluğu 

çöktü ve modern Avrupa etnik haritası oluĢturulmuĢtur. XIII. yüzyılın ortalarına kadar Asyalı 

göçebelerin Avrupa'ya akınları devam etmiĢtir. VII-IX. yüzyıllarda devam eden Arap 

seferleri, Asya, Kuzey Afrika ve güneybatı Avrupa'daki geniĢ bölgeleri birleĢtiren Halifeliğin 

kurulması ile muzaffer bir Ģekilde sona ermiĢtir. Fetihler, dünyanın siyasi haritasını yeniden 

çizerken yerel halkların, sayılarının, kültürlerinin ve ekonomilerinin sonraki geliĢmeleri 

üzerinde büyük bir etkiye sahip olmuĢtur. Orta Doğu'daki Hıristiyan haçlı seferleri de (1096-

1270) büyük insan hareketlerini harekete geçirdi. XV-XVI. yüzyılların büyük coğrafi 

keĢifleri, yeni bir halk hareketi turunun baĢlangıcına iĢaret ediyordu. Nüfus artıĢı ve ekilebilir 

arazi eksikliğinin etkisi altında Avrupa, diğer kıtalarda yeni verimli ve kaynak bakımından 

zengin toprakların geniĢletilmesinde bir geliĢme yolu bulmuĢtur. Birkaç nesil boyunca, 

Avrupalılar bu bölgeleri fethettiler, yerleĢtirdiler ve geliĢtirdiler, bunun sonucunda yeni 

uluslar ve devletler kurulmuĢtur. XVI-XVIII yüzyıllarda Batı'nın sömürge politikası 
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milyonlarca Afrikalı‟nın Amerika‟ya zorla ihracatına ve Çin ve Hindistan‟dan vasıfsız 

iĢçilerin Güneydoğu Asya ülkelerine ithalatına katkıda bulunmuĢtur. Kolonilerin kendisinde, 

yerel halkın büyük ölçüde can kaybına neden olan ıssız alanlara zorla yeniden yerleĢtirilmesi 

de dahil olmak üzere yerel halkın imhası gerçekleĢtirilmiĢtir. 

Ayrıca Ġkinci Dünya SavaĢı'ndan sonra milyonlarca iĢçi, özellikle Avrupa,Kuzey 

Amerika ve Avustralya'da savaĢın etkilerini yaĢayan ekonomiyi kurtarmak için ciddi emek 

eksikliklerinin bir sonucu olarak bu ülkelere göç etmeye baĢlamıĢtır. Bu dönemde,özellikle 

Türkiye'den Almanya'ya yoğun bir göç yaĢandı. 20. yüzyıl, uluslararası göç tarihinde önemli 

bir dönemdir. Sömürge sisteminin çöküĢü, koloniler ve eski metropoller arasındaki göçün 

ölçeğini ve biçimlerini önemli ölçüde değiĢtirmiĢtir. O zamandan beri, Asya ve Afrika'ya 

giden Avrupalıların sayısında keskin bir düĢüĢ vardı. Göç akıĢlarının hareketinde önemli 

değiĢiklikler gerçekleĢmiĢtir. Daha önce geliĢmiĢ ülkelerden dünyanın özgür geliĢmemiĢ ve az 

geliĢmiĢ bölgelerine doğru göç gerçekleĢtirilmekteyse de, Ģimdi bu akıĢlar daha az geliĢmiĢ 

ülkelerden daha geliĢmiĢ bölgelere ters yönde gitmektedir (Popova, 2017: 73) ve eğer 

baĢlangıçta göç süreçleri devletlerden esinlendiyse, dünya küreselleĢmesi ve beraberindeki 

süreçler (teknik, iletiĢim, bilgi ve diğer alanların geliĢimi) uluslararası göçe dahil edilmeyi 

mümkün kılmıĢtır. 

Tüm bu göç hareketleri ve diğer birçok faktör dünyayı Ģekillendirmektedir, ancak bu 

yeni dünya hala yeni bir göç senaryosuna tanık olmaktadır. Küresel göç asla bitmez. Dünya 

hala sürekli geliĢen büyük bir aĢamadır. Bu nedenle göçü anlamak, açıklamak ve yönetmek 

artık çok önemlidir.  

1.1.2. Göç Türleri 

21. yüzyılın son çeyreğinde, küreselleĢmenin artan iletiĢim olanakları ve uzak 

konumların ve daha kolay ulaĢım modlarının kaynaĢması nedeniyle göç olgusu çeĢitlenmiĢtir. 

Göçle ilgili araĢtırmalarda çeĢitli göç sınıflandırması yapılsa bile, tüm göç türleri genel olarak 

iç-dıĢ (uluslararası) göç, zorunlu gönüllü göç ve geçici-kalıcı göç olarak sınıflandırılmaktadır. 

Ülkenin bir bölgesinden diğer bölgesine olan insan hareketleri iç göç olarak tanımlanır ve 

süresine göre geçici ve kalıcı göç türünü ayrıt edebiliriz. Bu nedenle, iç göçün ayırt edici bir 

özelliği, bir ülke içindeki nüfusların mekansal hareketidir ve farklı süreleri ve hedefleri 

olabilir (örneğin, nüfusun kırsal alanlardan Ģehirlere göçü). DıĢ göç genellikle uluslararası göç 

anlamına gelir. Uluslararası göç - menĢe ülkeden veya olağan ikamet ettiği ülkeden baĢka bir 

ülkede kalıcı veya geçici ikamet amacıyla ayrılan kiĢilerin hareketidir (Ġontsev, 1999:120). 

Ancak bu sınıflandırma da tartıĢılmaz değildir. Son zamanlarda, giderek daha fazla sayıda 
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araĢtırmacı, bilinen benzerliklerine rağmen "dıĢ" ve "uluslararası" göç kavramlarının eĢit 

olmadığı sonucuna varmaktadır. Bunları farklılaĢtırma ihtiyacı, entegrasyon dernekleri 

çerçevesinde var olan "Ģeffaf sınırlar" olgusuyla iliĢkilidir. Uluslararası ve iç göç arasındaki 

temel fark, devlet sınırının geçilmesidir. 

1.1.3. Uluslararası Göç Türleri 

Uluslararası göçü genel olarak kalıcı ikamet, vatandaĢlık, ikamet değiĢikliği gibi çeĢitli 

nedenlerden dolayı ülke sınırlarını aĢan insanların bölgesel hatta kıtasal hareketi olarak 

tanımlayabiliriz. KüreselleĢme ile uluslararası göç arasındaki iliĢki göz önüne alındığında, 

küreselleĢmenin insanların göç potansiyelini artırdığı söylenebilir. Mutlak sayılarda, geçmiĢ 

tarihte görülen göç hareketlerinden çok daha az hareketlidir. Ancak yeni göçmen türlerinin 

ortaya çıkması ve coğrafi hareketliliğin artması, ulus devletlerin sınırları yönetmede ve 

sınırlarda kalan yabancıların durumunu izlemede bazı zorluklar yaĢadığının altını çizmektedir. 

KüreselleĢme ve uluslararası göç bağlamında, bir ulus-devlete ev sahibi ülke demek yeterli 

değildir ve sınır ötesi bölgeler gibi yeni terimler ortaya çıkmıĢtır. "Öğrenci göçmenler" ve 

"iĢçi göçmenleri" gibi göçmen türlerinin ortaya çıkmaya baĢlaması, "geçici veya kalıcı 

göçmenler" ile "yasal veya yasadıĢı göçmenler" arasında ayrım yapmayı zorlaĢtırmıĢtır 

(Pusch, Wilkoszewski, 2010: 22-23).  

Jennissen'in (2004) göç türlerini ĠĢgücü göçü; Geri dönüĢ göçü; Zincir göçü; Ġltica 

göçü olarak ayırmaktadır. Yeni istihdam arayıĢında bulunarak baĢka ülkeye sınır ötesi hareket 

eden insan grubuna iĢçi göçü tanımını vermektedir ve bu gruplar yüksek vasıflı, yarı vasıflı ve 

vasıfsız göçmenleri içerir. Uluslararası göçmenler, yabancı bir ülkede uluslararası göçmen 

olarak yaĢadıktan sonra vatandaĢı oldukları ülkeye dönmeyi ve kendi ülkelerinde en az bir yıl 

kalmayı planlıyorlarsa, geri dönüĢ göçmenleri olarak adlandırılırlar. Bir ülkeden diğerine 

yeniden bir araya gelmek ve bir aile kurmak için hareket eden insanlar zincir göçmen olarak 

kabul edilir. Sığınma statüsü elde etmek için yabancı bir ülkeye seyahat eden sığınmacılar, 

sığınmacı olarak kabul edilir.  

Bell, Alves, de Oliveira ve Zuin (2010:16) ĠĢçi göçü; Zorunlu göç; ve Uluslararası 

emeklilik göçü gibi temel uluslararası göç türlerini belirtmektedir. DüĢük ücretli veya geçici 

olan yüksek vasıflı iĢçilerin göçü iĢgücü göçüdür. Mülteciler ve sığınmacılar dahil olmak 

üzere, çatıĢma ve belirsizlik nedeniyle, siyasi, sınır ötesi ve aynı zamanda doğal afetler 

nedeniyle fark yaratan yerinden edimiĢ insanlar zorunlu göçü içerir. Zorunlu göç, çatıĢmalar 

ve siyasi belirsizlikler nedeniyle sınırları aĢan mülteciler ve sığınmacılar ile doğal afetler ve 

inĢaat projeleri nedeniyle yerleĢimlerini kaybeden yerinden edilmiĢ kiĢileri kapsamaktadır. 
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Uluslararası emeklilik göçmenliği, emeklilerin ikamet ettikleri yer olarak yurtdıĢında 

gayrimenkul satın almalarını ifade eder. Göç literatüründeki bir diğer yaygın sınıflandırma, 

zorunlu ve gönüllü yer değiĢtirmedir. 

1.1.4. Zorunlu ve Gönüllü Göçler 

Göçün hareket sürecine olan tutumuna bağlı olarak, göç gönüllü ya da, zorunlu 

olabilir. Ġlk zamanlarda ortaya çıkan doğal afetler, kaynakların tükenmesi, iklim değiĢikliği, 

kuraklık, kıtlık ve medeniyetler arası çatıĢmalar gibi faktörler göçü gerektiriyordu. Son 

zamanlarda kölelik, sömürgecilik, eyaletler arası veya iç savaĢlar ve çatıĢmalar gibi nedenler 

göç hareketlerinin teĢvik etmiĢtir. Sosyal yapı, zorunlu göçe sürükleyen temel nedenlerdendir. 

Bu göç iki gruba ayrılmaktadır. Birincisi göç etmek zorunda kalan sınıfın göç prosesini 

kontrol edebilmesi ikincisi ise, göç kontrolünün tamamen elinden alınmasıdır 

(ÖzyakıĢır,2013a:9). Zorunlu göç, göçmenlerin menĢe ülkesine, transit veya üçüncü ülkeye 

idari veya yargı kararına (örneğin sınır dıĢı etme) dayalı olarak zorunlu dönüĢü anlamına 

gelir. Zorunlu göçte, zorlama unsuru da vardır, insanlar yaĢam tehditlerinden dolayı ikamet 

yerlerini terk ederler (örneğin, doğal felaketler, ülkedeki askeri eylemler, vb.).  

Ġnsanları ikamet ettiği yerlerini terk etmeye savaĢ,siyasi huzursuzluk, çevresel krizler, 

etnik ve dini çatıĢmalar gibi nedenler zorlamıĢtır. Bu süreç, mültecilerin, yasal göçmenlerin ve 

yasadıĢı göçün uluslararası sonuçları olarak ulusal sınırlar içinde kendini göstermektedir. 

Zorunlu göçten sonra iki vaka var. Birincisi devlet sınırına geri dönmek, ikincisi ise sınır dıĢı 

edilmek (ÖzyakıĢır,2013b: 13). Gönüllü göçün diğer göç türlerinden ayırt edici özelliği, 

göçmenlerin kendi göç kararlarını vermeleridir. Burada, yaĢam koĢullarını iyileĢtirme arzusu, 

macera arayıĢı, farklı yerlerde ve kültürlerde yaĢama arzusu gibi nedenler ön plana 

çıkmaktadır (Yalçın,2004:15-16). Gönüllü göçte, ailelerin ve insanların öncü olarak baĢka 

ülkelere yerleĢmelerine, bu ülkelerde iĢ bulmalarına ve hayatlar kurmalarına ve ailedeki 

diğerlerini göçe teĢvik etmelerine olanak tanınır. ĠĢçi göçü, yasa dıĢı olmadığı sürece gönüllü 

göçün bir parçasıdır. Yerinden edilmenin ekonomik, insani, sosyal ve politik nedenleri vardır. 

Ekonomik nedenlerden dolayı, zorunlu göç bir emek göçü olarak ortaya çıkabilir. Bu 

durumda, yasadıĢı göç kavramı ortaya çıkabilir. Ayrıca, zorunlu göçmenler devlet tarafından 

desteklenene kadar çalıĢmalıdır. BaĢka bir deyiĢle, zorunlu göçmenlerin çalıĢma koĢulları, 

koruma taleplerinin kabul edilip edilmediğine ve yasal veya yasadıĢı olarak çalıĢıp 

çalıĢmadıklarına bağlıdır (Sabates-Wheeler, 2011:6). Bazı araĢtırmacılar, göç süreçlerini, 

insanları mekansal hareketlere sevk eden nedenler ve hedefler açısından sınıflandırmaktadır. 

Göç etmek için pek çok neden olabilir: sosyo-ekonomik, politik, kültürel, dini, çevresel, 
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askeri, eğitim vb. Göçte yer alan katılımcıların sayısına göre göç, bireysel, aile, grup veya 

kitle (toplu) olarak ayırt edilir. Bireysel ve aile göçü, göçün bireysel olarak veya aile 

tarafından meydana geldiği durumları ifade eder. Kural olarak, bu tür hareketler göçmenlerin 

kendileri veya üçüncü bir tarafça finanse edilir (bireyler, devletler, kuruluĢlar üçüncü taraf 

olarak hareket edebilir). Kitlesel göç (grup, toplu) belirli bir dönemde çok sayıda insanın 

(veya nüfusun bir kesiminin) ani bir bölgesel hareketini ifade eder. 

Zorunlu göç, devletler, uluslararası kuruluĢlar, STK'lar karĢısında dünya toplumunun 

artan ilgisini çekmektedir ve aynı zamanda, bu tür bir göçün altına giren göçmenlerin 

kategorileri hala tanımlanmamıĢtır. Genel kabul görmüĢ bir “zorunlu göçmen” kavramının ve 

bu tür göçmenlerin birleĢik bir sınıflandırmasının olmaması, yeni terimlerin dolaĢıma 

girmesine yol açmaktadır: mülteciler, sığınmacılar, tahliye edilenler, ülkeleri dıĢında yerinden 

edilmiĢ kiĢiler ve diğerleri. Günümüzde literatürde "mülteci" kavramının çok sayıda çeĢidi 

olduğu unutulmamalıdır: bir zorunlu mülteci (BMMYK ġartı kriterlerini karĢılayan ve BM 

korumasına sahip bir kiĢi), tanınmıĢ bir mülteci (1951 Mülteci SözleĢmesi tanımına giren bir 

kiĢi), hareket halindeki mülteci (sığınma reddedildi veya bir sığınma ülkesi arıyor), gerçeklere 

dayalı mülteci değil (1951 Mülteci SözleĢmesi ve 1967 Protokolü kapsamında mülteci olarak 

tanınmıyor, ancak haklı gerekçelerle tanınmıĢ), bir yerde mülteci (ülkesinden ayrılırken 

mülteci olmayan, ancak koĢulların değiĢmesi nedeniyle anavatanına dönmekten makul ölçüde 

korkan), transit mülteciler (Göç Terimleri Sözlüğü, 2005: 98), yasadıĢı göç. Bu tür bir göç 

bazen gizli veya düzensiz göç olarak adlandırılır. Kural olarak, kalkıĢ, transit ve/veya ev 

sahibi ülkenin düzenleyici normlarının dıĢında, gizlice gerçekleĢen insanların mekansal 

hareketi anlamına gelir. KalkıĢ ülkesi için, göçmen sınırın uygun belgeler (kimlik belgeleri, 

seyahat belgesi) olmadan veya ülkeden ayrılma gerekliliklerinin ihlali durumunda göç 

yasadıĢı olacaktır. Bir giriĢ ülkesinde, bu tür bir göçün yasadıĢı doğası, o ülkedeki yasadıĢı 

giriĢ, konaklama veya faaliyetlerde ortaya çıkabilir (Duwel, 2009: 32). 

1.1.5. Geçici ve Kalıcı Göçler 

Geçici göç, belirli bir iĢ için belirli bir nedenle herhangi bir ülkeye veya bir ülkenin 

sınırları içindeki baĢka bir bölgeye göçü ifade eden göç hareketidir (Naz, 2015:20). Geçici ve 

kalıcı göç kavramı, sürekli bir sürecin sonunda ortaya çıkar. Genel olarak, iĢ, eğitim veya 

turizm için gelen insanlar, geçici olarak kabul edildikleri bir ülkede kalıcı olarak yaĢamaya 

baĢlar. Geçici göçmenler erken ya da geç menĢe ülkelerine döneceklerdir. BaĢka bir deyiĢle, 

göç, ters bir Ģekilde menĢe ülkeye odaklanmaktadır. Öte yandan, göçmenler kalıcı göçle 

menĢe ülkelerini nadiren veya hiç ziyaret etmemektedir. Kalıcı göç planlayan kiĢiler önce 
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gidecekleri ülkeye ilerleyebilecekleri bir transit ülkesi seçerler. Akabinde bu ülkeden 

baĢlangıçta yönlendirildikleri ülkeye taĢınmayı beklerler. Fas, Libya,Türkiye gibi ülkeler 

transit ülkedir (King, 2012:30). 

Tüm göç biçimleri arasında en bariz faktör, genellikle yerli ve yabancı iĢçiler 

arasındaki iĢ rekabeti olarak ortaya çıkan emek göçü mücadelesidir. Kendi iĢgücü piyasaları 

için gerekli yabancı iĢgücünü çekmekle ilgilenen devletle yabancı göçmenler için elveriĢli 

koĢullar yaratarak birbirleriyle rekabetçi bir mücadeleye girmektedir. Diğer göç 

kategorilerinin de bir mücadele unsuru vardır. Örneğin, zorunlu göçmen durumunda, 

mücadele kendisini iç direniĢ olarak gösterebilir, mevcut sistemi protesto edebilir ve ülkesini 

terk etme ve baĢka bir ülkeye geçme arzusunda kendini ifade edebilir, muhtemelen kendi 

ülkesinde bulunmayan kaynaklardan dolayıdır (örneğin güvenlik, edinme geçim ödenekleri 

vb.). Ancak zorunlu göçmen, bu kaynaklara eriĢim için yeniden mücadele etmek zorunda 

kalacak, alıcı taraf karĢısında eylemlerinin geçerliliğini ve meĢruiyetini kanıtlayacak, mülteci 

statüsünü teyit edecektir. 

Yirminci yüzyılın son çeyreğinde göç hareketlerinin ölçeğinde hızlı bir artıĢ, 

göçmenlerin tanımlanması belirtilerinin karmaĢıklığı, göç türlerinin farklılaĢması gibi 

karmaĢık bir problem haline getirmektedir. ġu anda, birçok bilim adamı ve uluslararası 

kuruluĢ, ortaya çıkan yeni göç hareketini tipolojileĢtirmeye çalıĢmaktadır. Göçmenlerin 

tipolojilerinin hiçbirinin ırksal veya etnik bir baskın olmadığı unutulmamalıdır (Bayramova, 

2016: 25). Gerçekten de, bugün bu kriterlere göre göçmen kategorileri arasında ayrım yapan 

birkaç ülke var. Göç türleri ister iç-dıĢ, geçici-kalıcı veya zorunlu-gönüllü olsun, bu 

faktörlerden türetilen sosyal, ekonomik  faktörler, uluslarötesi hareketler, çevresel faktörler, 

kiĢilerarası bağlantılar  itici faktörler ve çekicilikten bahsetmek mümkündür. 

 1.2. Göçün Nedenleri 

Göç akıĢlarında keskin bir artıĢ Ģu anda tüm insanlığın karakteristiğidir ve özellikle 

yerli nüfusun demografik büyüme oranlarının düĢtüğü ekonomik ve sanayileĢmiĢ ülkelerde 

doğum oranında önemli bir düĢüĢ gözlemlenir ve bunun sonucunda, yaĢlanan nüfusun iĢgücü 

piyasası üzerindeki etkisi artar. KüreselleĢme bağlamında, ihtiyaç kaynaklı göçmenler, 

geliĢmemiĢ veya kriz ekonomilerine sahip ülkelerden müreffeh devletlere hızla geçmektedir 

(Mazinoy, 2016:14). Farklı bölgeler arasındaki insan hareketi sadece bireyler veya küçük 

gruplar düzeyinde değil, aynı zamanda özellikle savaĢ zamanlarında da büyük ölçekte  

gerçekleĢir. Kısacası, göç, bireysel veya kitlesel yer değiĢtirme sürecinin ekonomik, sosyal 

veya politik nedenlerinden doğan hareket olarak bilinmektedir. Ancak, göç olayının yer 
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değiĢtirme ile sınırlı olmaması önemlidir. Tanımı gereği göç, insanların kalıcı veya geçici 

olarak daha iyi yaĢam fırsatları bulma umuduyla evlerini terk edip baĢka yerlere taĢındıkları 

bir olgudur (Öngör, 1980). Bireylerin veya grupların göç hareketleri sürecindeki en önemli 

faktör, ihtiyaçlarını karĢılamak için güvenli bir alana gereksinim duymaları ve bunu yapma 

olasılıklarıdır. (Doğan, 2005:42) Bu doğrultuda göç, siyasi kargaĢa, siyasi hesaplamalar, iç 

savaĢlar ve bunun sonucunda yaklaĢan doğal afetler sonucunda uzun mesafeli yolculuklar ile 

yurt dıĢında veya kısa mesafeler Ģeklinde ülke içinde olabilir. Göçün baĢlıca nedenlerini 

bölgeler ve bölgeler arasındaki makro düzeydeki eĢitsizlik, temel istihdam olanaklarının 

yetersizliği ve mikro düzeyde farklı sosyo-ekonomik grupların kötü yaĢam Ģartları olarak 

belirtebiliriz. Göçün temel nedenleri Ģunlardır: Makro düzeyde bölgeler arası ve bölgeler içi 

eĢitsizlikler ve temelde istihdam fırsatlarının olmaması, mikro düzeyde farklı sosyo-ekonomik 

gruplar arasında düĢük yaĢam koĢullarının sağlanmasıdır. Nüfus değiĢiminin ise üç bileĢeni 

vardır. Ölüm oranı, doğurganlık ve göç. Kısacası, küresel göç ekonomik, politik ve sosyal, 

kültürel, güvenlik ve çevresel sebeplere dayanmaktadır.  

1.2.1. Ekonomik Nedenler 

Son iki yüzyıl boyunca, ekonomik nedenlerden dolayı göç akıĢı sık sık 

gözlemlenmiĢtir. DüĢük tarımsal gelir tarımsal iĢsizlik geliĢmekte olan ülkelerdeki iĢsizlik 

oranları da göçmenlerin iĢ imkanlarının daha yüksek olduğu geliĢmiĢ bölgelere göç etmesinin 

ana itici güçleri arasında yer almaktadır. Bu nedenle, neredeyse tüm çalıĢmalar göçmenlerin 

çoğunun daha iyi ekonomik fırsatlar arayıĢında hareket ettiği konusunda hemfikirdir (Banda, 

2019). BaĢka bir deyiĢle, ekonomik faktörler ülkedeki iĢgücü oranlarına, iĢsizliğe ve 

ekonominin genel sağlığına karĢılık gelir. Ekonomik koĢullar elveriĢli daha fazla sayıda birey 

muhtemelen daha iyi bir ekonomiye sahip bir yere göç edecektir. DüĢük ve orta gelirli ülkeler 

bugün büyümeye devam ettikçe ve yüksek gelirli ülkeler daha yavaĢ ekonomik büyüme 

yaĢadıklarından, eski ülkelerden göç azalabilir. Ekonomik göçmenler, daha yüksek ücretler, 

daha iyi istihdam olanakları ve çoğu zaman kendi ülkelerinin iç sosyal ve politik durumundan 

kaçma arzusu nedeniyle uluslararası göçe doğru meyletmektedir. 

1.2.2. Siyasi ve Sosyo-Kültürel Nedenler 

Ekonomik nedenlere ek olarak, savaĢ, sıkıyönetim ve zorlama gibi krizler ve politik 

nedenler insanları göç etmeye zorlamaktadır (Tümertekin, Özgüç, 2002:33). "daha iyi 

fırsatlar, daha yüksek ücretler, refah tesisleri" arama sürecinde bölgenin yönlendirildiği 

"ülkenin sosyo-kültürel ve politik faktörlerindeki etnik farklılıklar" göç akıĢını tetikleyebilir. 

Arazi dağılımındaki farklılıklar, farklı gruplar arasındaki siyasi güç dengesi ve istikrar siyasi 
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Ģiddeti daha da kötüleĢtirmekte ve büyük ölçekli göç süreçlerini baĢlatmaktadır. Siyasi 

istikrarı baltalayan bir baĢka sorun da gruplar arasındaki ekonomik boĢluktur. Ekonomik 

istikrarsızlık, yoksulluk, ve hükümet tarafından daha baskıcı idari anlayıĢların benimsenmesi  

siyasi istikrarsızlığa yol açmaktadır. Politik olarak değiĢken bir ortamdan kaçmak, göç akıĢını 

hızlandırmıĢtır (Sayın, 2010). Siyasi koĢullarda gerçekleĢen göç önemlidir. Çünkü amaç, 

bireylerin veya grupların siyasi nedenlerle zulüm görmesini önlemek, din ve dil özgürlüğü 

içinde özgürce yaĢamak ve göçe yol açan ırkçı nefreti ortadan kaldırmaktır (BaĢel, 2003:48). 

ġu anda siyasi nedenlerle yeniden yerleĢtirilen kiĢi ve grupların çoğu mülteci ve sığınmacılar 

olarak tanımlanmaktadır. Son yılların istatistiklerine dikkat çektiğimizde, savaĢ ve kaos 

sonucu Suriye'deki göçmenlerin sayısının giderek arttığı görülülmektedir. Burada bireylerin 

göç etmesinin ilk fikri, can ve mal güvenliğini sağlamak, sonrasında refah seviyesi yüksek 

ülkeye taĢınmaktır (Kaya, 2015:20-21). Öte yandan eğitim ihtiyacı göçü baĢlatan bir etken 

olabileceği gibi geniĢ ailelerin oluĢturduğu denetim mekanizması ve otoriteden kurtulma 

eğilimi de eğitimli gençlerin göçünü etkileyebilir (BaĢel, 2007:523). 

1.2.3. Çevresel Nedenler 

            Bireyleri göçe zorlayan ekolojik faktörlerden iklim değiĢikliği tartıĢmasız en ciddi 

sorunlardandır. Önümüzdeki on yıl boyunca iklim değiĢikliği daha önce bilinen sosyal, politik 

ve ekonomik faktörlerin etkilerini artırabilir. Ġklim değiĢikliğinden etkilenen insanlar sadece 

kısa rotalara hareket etse bile, bu onların sosyal, politik ve ekonomik dinamiklerini 

değiĢtirebilir. Bununla birlikte depremler, volkanik patlamalar, küresel ısınma, kuraklık, 

nükleer silahlar ve enerji kaynakları göçü tetikleyen en önemli olaylardır. Bu koĢullar altında 

1994 yılında Kırgızistan'da meydana gelen heyelan sonucunda binlerce insan göçe zorlanması 

ve bir zamanlar dünyanın en büyük göllerinden olan Aral Gölü'nün suları küresel ısınma ve 

kuraklık nedeniyle azalması yaĢanan önemli olaylar arasında yer almaktadır. Gölün bir 

bataklık ve çöle dönüĢmesi neticesinde toprak verimliliği azalmıĢtır. Dolayısıyla bu süreç 

insanların göç etmesine neden olmuĢtur (Günay, 2017:42). Bunun dıĢında doğal kaynakların 

bölünmesi nedeniyle çatıĢmalar ve savaĢlar meydana gelebilmekte ve doğa bir savaĢ aracı 

olarak kullanılabilmektedir (Algan, Künçek 1998:97-98). 

            Kuraklık, deprem ve iklim değiĢikliği gibi ekolojik yapıdaki değiĢiklikler nedeniyle 

birçok insanın mülteci durumuna düĢtüğü ve daha fazlasının düĢeceği söylenebilir. Çevresel 

sığınmacıların akıĢındaki artıĢın, sınırlar boyunca istikrarı bozucu bir eğilime yol açacağı 

iddia edilebilir (Lonergan, 1998:5). Göç ve çevre arasındaki bağlantıya dair iki bakıĢ açısı 

sunulmaktadır. Bu görüĢlere göre, çevresel bozulma göçe neden olan itici faktördür. En önde 



16 

 

 

gelen görüĢe göre, göç hareketleri çevreyi yok etmektedir.  Myres'ten Afifi ve Warner'ın 

alıntılarına göre, alternatif koruma olmadan bile yeni yerler bulmaya çalıĢan milyonlarca 

çevresel göçmen birçok tehlike oluĢturmaktadır (Myres, 2008:5-6). Günümüzde toplam 22 

milyon geleneksel mülteci ile karĢılaĢtırılabilecek en az 25 milyon çevre mültecisi vardır. 

Bunlar ağırlıklı olarak Sahra'nın güneyindeki Afrika'da (özellikle Sahra ve Boynuz'da), Hint 

Yarımadası'nda, Çin, Meksika ve Orta Amerika'da bulunurlar. Küresel ısınma tahminleri 

doğrulanırsa, deniz seviyesinin yükselmesi ve birçok kıyı topluluğunun su basması, ayrıca 

kuraklık ve muson ve diğer yağıĢ sistemlerinin bozulması yoluyla tarımsal çıkıkların ortaya 

çıkması durumunda sayıları daha da hızlı bir Ģekilde artacaktır. Sonunda 200 milyon insanın 

yer değiĢtirme riskine maruz kalmasına neden olabilir (Myers, 1997b: 168). Çevresel 

bozulmanın bir sonucu olarak çevre sorunları, dünyanın birçok yerinde çatıĢmalara neden 

olmuĢtur. Artan su kıtlığı, ormansızlaĢma ve özellikle verimli topraksız alanlardan göç 

öngörülebilir süreçlerdir. Sosyal çatıĢmalar büyük ölçekli devlet seferberliğine, toprak ve 

zenginlik dağılımındaki değiĢikliklere ve yönetim süreçlerinin geliĢmesine neden olabilir. 

Dolayısıyla bu değiĢiklikler topluma baskı yaratmaktadır. Stresten kaynaklanan gerginlik, 

güven eksikliğine ve artan göç akıĢına yol açar (Homer-Dixon, 1994:6). Göç nedenleri, göç 

akıĢlarının çeĢitlendirilmesine katkıda bulunur. Ekonomik nedenlerle gerçekleĢen göç 

hareketleri bir tür gönüllü göç olarak sınıflandırılabilir. Siyasi nedenlerle göç, zorunlu göç 

kategorisine girebilir. çevresel nedenler bazen iç göçe yol açarken, bazen bir ülkenin 

sınırlarının ötesine geçen bir nüfusun yerinden edilmesiyle dıĢ göçe yol açabilir. Bu nedenle 

göç nedenlerinin de göç türlerini belirlediği varsayımına varabiliriz. 

1.3. Modern Dünyada Göç Teorisinin OluĢum ve GeliĢme Süreci 

Uluslararası göç, sosyal bilimlerin neredeyse tüm bilim dallarının ilgi duyduğu 

karmaĢık bir olgudur. Göçü kuramsallaĢtırmak, bu nedenle, farklı disiplinler arasında 

entelektüel bir köprü kurmaktadır. Sosyoloji, Ekonomi, Antropoloji, Siyaset Bilimi, Tarih, 

Coğrafya, Hukuk, Psikoloji gibi farklı disiplinler göç olgusunu farklı yönden 

yorumlamaktadır (Brettel, Hollifield, 2008). Göç süreçlerinin incelenmesi, en modern ve 

aranan araĢtırma alanlarından biridir. Dünyanın dört bir yanındaki bilim adamları, göçün 

özüne iliĢkin farklı anlayıĢlar sunmakta ve bu karmaĢık ve çok yönlü fenomenin 

incelenmesine farklı yaklaĢımlar belirlemektedir. 

Genel olarak "klasik" olarak kabul edilen göç teorilerinin çoğu Batı kökenli, özellikle 

de uluslararası göç süreçlerini en çok deneyimlemiĢ ve deneyimlemekte olan ülkelerde ortaya 

çıkmıĢtır. Klasik göç teorisinin öncü kurucularından biri, on dokuzuncu yüzyılın sonlarında 
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yedi tane göç kanunlarını belirlediği "Göç Kanunları" formüle eden Ġngiliz coğrafyacı E. 

Ravenstein olarak kabul edilmektedir. Bu kanunların birinci ilkesine göre (Ravenstein, 1876: 

173) nüfusun yeniden dağılımının bölgeler arasında gerçekleĢtiğini belirtir. Ġkinciye göre, 

bölgeler arasındaki temel fark ekonomik özelliklerde yatmaktadır. Üçüncü ilke göçmenlerin 

çoğu kısa mesafelere taĢınmaktadır. Dördüncü ilke, göçün kademeli olmasıdır. BeĢinci ilke, 

her göç akıĢının ters hareketi vardır. Altıncı ilkeye göre bir göçmen uzun mesafeleri aĢmaya 

karar verirse, büyük sanayi ve alıĢveriĢ merkezlerine yönelecektir. Yedinci ilkeden, Ģehirlerde 

olduğundan daha fazla hareketliliğin kırsal kesimde yaĢayanların doğasında olduğu sonucu 

çıkar. Revanstein‟e göre göç cinsiyet boyutunu da etkiler, kadınlar ülke içinde daha 

hareketlidir, ancak erkekler uzun mesafelerde daha fazla hareketlilik sergilemektedir 

(Ravenstein, 1889: 270). Etkileyici ampirik çalıĢmalar temelinde,  Ravenstein, zamanın göç 

süreçlerinin temel özelliklerini açıkça ortaya koymuĢtur. Bununla birlikte, bu ilkeler esas 

olarak BirleĢik Krallık'taki iç göç deneyimlerinden türetilmiĢtir. Oldukça açıklayıcı 

niteliktedirler ve çok yönlülük ve uygulanabilirlik bakımından zayıf kalmaktadır. 

Chicago Okulu temsilcileri, göç teorisinin geliĢimine özel bir katkı sağlamıĢtır. 

Bildiğimiz gibi, XIX. yüzyılın yarısından XX. yüzyılın baĢlarında, Amerika BirleĢik 

Devletleri kentsel nüfusta güçlü bir artıĢ yaĢamıĢtır. 1840'ta 4 binden biraz fazla nüfusa sahip 

küçük bir yerleĢim yerinden Chicago, 1880'de yaklaĢık 500 bin nüfuslu büyük bir Ģehre 

dönüĢmüĢtür. On yıl sonra nüfusun bir milyonu vardı ve 1930'da 3,5 milyona yükselmiĢtir. Bu 

nedenle, bu okulun önde gelen bilim adamlarından oluĢan Robert Park, Ernst Watson 

Burgess, Louis Wirth, Roderick Mackenzie, William Thomas, Florian Znanetsky ve diğerleri 

göç alanında sosyolojik araĢtırmalar, deneysel verileri toplama ve analiz etme yöntemlerini 

iyileĢtirmiĢ, göçün sonuçlarını incelemiĢ olmaları tesadüf değildir (1967: 239). 

Amerikalı bilim adamların bazıları E.G. Ravenstein‟in göç ilkelerine geri dönerek 

göçmenlerin ne kadar mesafenin üstesinden gelebileceklerini ve hazır olup olmadıklarını, 

mesafenin göç akıĢında ana faktör olup olmadığını merak etmektedir. Stoffer göç akıĢında bir 

artıĢa yol açan açılıĢ beklentileri ve göç sürecini engelleyen ve göç hacimlerinde bir azalmaya 

yol açan araya giren koĢullar göçmen sayısına etkisi olduğuna inanmaktadır. Stoffer, koĢullara 

müdahale ederek, göç edenlerin önündeki tüm engelleri yüksek nakliye maliyetleri, zorlu ve 

kısıtlayıcı yerel yasalar, göçmen hakkında yetersiz bilinç, yerel halktan destek eksikliği vb. 

olduğunu öne sürmüĢtür ve uzun mesafe insanların göç etmesinde belirleyici faktör 

olmadığını da belirtmiĢtir (1940: 849). 

Bir dizi Batı bilimsel teorileri  birçok yönden haklı olarak "klasik" olarak kabul edilir. 

Ampirik araĢtırmaların çoğu Ģu anda bu teorilere dayanmaktadır ve göç süreçlerinin devlet 
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yönetimi modellerinin inĢası temel alınmıĢtır. Bunun baĢlıca nedeni, yukarıda da behsedildiği 

gibi, farklı bilim dallarının temsilcilerinin coğrafyacılar, iktisatçılar, sosyologlar, 

demografiyle uğraĢanların  nüfus göçünün teorik olarak anlaĢılmasıyla meĢgul olmaları, 

dolayısıyla kullandıkları yaklaĢımlar ve metodolojinin önemli ölçüde farklı olmasıdır.  

 

Tablo 1.1 Sosyal Disiplinlerde Göç Teorisi  

 

Disiplin 

 

AraĢtırma   

Soruları 

 

Düzeyler/ Analiz 

Birimleri 

 

Temel Teoriler 

 

Hipotez Örnekleri 

Antropoloji Göç kültürel değiĢimi 

nasıl tetikler ve etnik 

kimliği nasıl etkiler? 

Temel olarak mikro / 

bireyler, gruplar ve 

aileler  

Rasyonalizm veya 

yapısalcı  

ve ulusötesi 

Sosyal ağlar 

kültürel 

farklılıkların 

desteklenmesine 

yardımcı olur  

 

Demografi 

Göç demografik 

özellikleri nasıl 

etkiler? 

Çoğunlukla makro  

nüfus 

Rasyonalizm 

(ekonomiden çok 

ödünç alındı) 

Göçmenler, yerli 

nüfusla farklı üreme 

davranıĢları 

nedeniyle 

doğurganlığı 

artırıyor 

 

Ekonomi 

Göç etme kararı ve 

bu kararın etkisi 

nedir? 

 Daha mikro 

özelleĢtirilmiĢ 

Rasyonalizm: çekme-

çekim; (maliyet 

faydaları) 

Hayatta kalma 

oranı, bireyin 

niteliklerine (beĢeri 

sermaye) bağlıdır 

 

Tarih 

Göçmenlerin göç 

deneyimi nedir? 

Daha fazla mikro / 

birey ve grup 

Teori ve doğrulama 

testlerinden kaçınır 

Uygulanmaz 

 

Hukuk 

Mevzuat göçü nasıl 

etkiler? 

Makro / ve mikro / 

politik ve yasal 

sistemler 

Sosyal bilimlerin 

kurumsallık ve 

rasyonalizm 

teorilerinden ödünç 

alınmıĢtır. 

Haklar, göçmenler 

için yapılar 

yaratıyor 

 

Siyaset 

Bilimi 

Devletin göçü 

kontrol etmesi neden 

zor? 

Çoğunlukla makro / 

politik ve uluslararası 

sistemler 

KurumsallaĢma ve 

rasyonalizm 

Devlet genellikle 

göçmen yanlısı 

çıkarların 

rehinesidir 

 

Sosyoloji 

Göçmenlerin farklı 

adaptasyon 

biçimlerini ne 

açıklıyor? 

Daha fazla makro / 

etnik grup ve sosyal 

sınıf 

Yapısalcılık ve / veya 

ĠĢlevselcilik 

Hayatta kalma ve 

entegrasyon 

göçmenin sosyal 

sermayesine 

bağlıdır 
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Ek olarak, göç, birçok duruma bağlı olarak o kadar çeĢitli ve hareketli bir olgudur ki, 

yalnızca tek bir bilimsel teori yardımıyla kapsamlı açıklaması prensipte imkansız olabilir. 

Zorluk, nüfusun göç hareketinin altında yatan insan davranıĢının birbiriyle iliĢkili birçok 

faktörün sonucu olması gerçeğinde yatmaktadır. Bu faktörlerin her biri ayrı ayrı belirli 

disiplinlerin çalıĢma konusu olabilir, ancak yalnızca hepsi birlikte bir kiĢinin faaliyet 

gösterdiği tek bir sistem olarak, nüfus göçü yasalarını açıklama görevini belirleyen göç 

biliminin konusu haline gelir. 

Uluslararası göç alanında yapılagelmiĢ araĢtırma deneyimi tartıĢmasız değerlidir. 

Uluslararası göçün incelenmesi ve açıklanması nispeten kısa bir süre içinde, özellikle 20. 

yüzyılın son üçte birinde ve 21. yüzyılın baĢlarında, uzun bir yol kat etmiĢtir. Göç teorileri 

yararlıdır, çünkü halkın genel görüĢü üzerine göç hareketinin anlaĢılması için teorik bir 

çerçeve sağlarlar. Bu ekonomik, sosyal, yasal, politik, kültürel, etnik veya diğer olaylarla ilgili 

olabilir(Wimalaratana, 2016:21). Uluslararası göç teorileri, uluslararası göç hakkında bilimsel 

bilgi sağlar ve göçle ilgili düzenli ve spesifik yasaları ve bunların birbirleriyle iliĢkilerini 

netleĢtirir. Bu nedenle, yukarıda belirtilen teorilerin altında toplanabilecek uluslararası göçle 

ilgili popüler teorileri kısaca analiz etmek faydalı görülmektedir. 

Emek göçünün ekonomik kalkınmaya etkisini açıklamada faydalı olan neoklasik teori 

uluslararası göçün en eski ve en iyi bilinen teorilerinden biridir  (Arango, 2000). Neoklasik 

göç teorisinin ana noktası, nüfusun göç hareketliliğinin, iĢgücü arzının esnek olduğu, ancak 

emeğe düĢük ücretler verildiği ve marjinal üretkenliklerinin düĢük olduğu bölgelerde, iĢçiler 

yüksek ücretli bir ülkeye göç etme eğiliminde olmasıdır. Göç, bu eĢitsizliği düzleĢtirmek için 

bir araçtır, bu nedenle göç literatüründe neoklasik teoriye "mekansal ve ekonomik denge" 

denir (Castles ve Miller, 2003: 75). Bunun anlamı, ekonomik büyüme ve menĢe ülkelerdeki 

artan göç ile ücret farkının giderek daralması ve göçün azalması için teĢviklerin olmasıdır. Bu 

eğilimin bir sonucu olarak, para transferleri üretimi, iĢgüçü gönderen ülkeler dıĢ göçü teĢvik 

etmek için güçlü bir araç haline gelmiĢtir. Buna ek olarak, göç, üretimi teĢvik ederek emek 

alan ülkenin ekonomisine katkıda bulunur ve para transferleri alan ülke ideal olarak gelir 

eĢitsizliğini ve ücret farklılıklarını azaltabilir (Prakash,2009). Eskiden emek ihraç eden bir 

ülke, net bir emek ithalatçısına dönüĢebilir.  

Neoklasik teori, göçü hem mikro düzeyde hem de makro düzeyde açıklamaktır. Makro 

düzeyde, neoklasik teori, göçü iĢgücü arz ve talep oranındaki coğrafi farklılıkların bir sonucu 

olarak ortaya çıkan bir faktör olarak açıklamaktır. Ortaya çıkan ücret farklılıkları, iĢçileri, 

düĢük ücretli emek fazlası alanlarından daha yüksek ücretlerin olduğu emek-yetersiz alanlara 
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geçmeye teĢvik eder. Göç, arzın kısıtlı olduğu yere bir emek akıĢı ve fazla olan yerden çıkıĢ 

sağlar. Aynı zamanda ters yönde finansal akıĢların oluĢumu meydana gelir. Neoklasik 

modelde, nüfus göçünün bir sonucu olarak, ücret seviyeleri ev sahibi ülkelerde ve menĢe 

ülkelerde kademeli olarak eĢitlenir. Dolayısıyla uzun süreç içinde bu, göç motivasyonunun 

ortadan kalkmasına yol açmalıdır, ancak tam tersi olmaktadır. Farklı ülkelerin nüfusunun gelir 

düzeyindeki uçurum artmakta ve buna bağlı olarak göç için teĢvikler de artmaktadır. Mikro 

düzeyde, neoklasik göç teorisi, göçmenleri beklenen faydalar ile varsayılan maliyetlerin 

(maliyet-fayda yaklaĢımı) karĢılaĢtırmasına dayalı olarak göç hakkında kararlar alan rasyonel 

bireyler olarak sunar. Özgür seçim ve bilgi edinme koĢullarında, göçmenlerin mesleki 

becerilerini en iyi Ģekilde sergileyebilecekleri ve buna bağlı olarak daha fazla para 

kazanabilecekleri yere gidecekleri varsayılmaktadır (Ivakhnyuk, 2015: 36). 

BaĢlangıçta, neoklasik göç teorisi, öncelikle kırsaldan kente göç olmak üzere iç göçü 

açıklamak için uygulanmıĢtır. M. Todaro ve J. Harris, geliĢmekte olan ülkelerde kentsel 

iĢsizliğe rağmen kırsal nüfusun kentsel merkezlere neden hareket ettiğini açıklayan bir 

mantıksal model (Todaro – Harris modeli) geliĢtirmiĢtir. Yazarlar, hedef bölge (Ģehir) ile çıkıĢ 

bölgesi (kırsal bölge) arasındaki ücret seviyelerindeki farkın iĢsiz kalma riskini «ağır 

basacak» kadar önemli olduğu sürece, göç akıĢının devam edeceğini öne sürmüĢler. Daha 

sonra Todaro – Harris modeli rafine edilerek, gerçeğe daha yakın hale getirilmiĢtir (Todaro ve 

Maruszko, 1987: 102). Nihayetinde, bu model, iĢsizlik ile birlikte, maddi ve psikolojik 

maliyetler gibi faktörleri hesaba katmaya baĢlamıĢtır. Örneğin, maddi maliyetlere, taĢınma ile 

ilgili maliyetler, yakın insanlarla ayrılma, yabancı bir sosyal çevre ile karĢılaĢma ile bağlantılı 

olarak bir göçmenin psikolojik stresli durumuna atfedilebilir (Bauer ve Zimmermann, 1998: 

98).   

Bu fikirlerin uluslararası göç için özellikle geçerli olduğu kanıtlanmıĢtır. Mikro seviye 

teorilerinin, özellikle göç ağları teorisinin daha sonraki geliĢimi, göçmenlerin hedef ülkedeki 

sosyal bağlantılara sahip olmasının, göçün maddi ve psikolojik maliyetlerini azaltmak için 

neden bu kadar önemli olduğunu açıklamıĢtır. Daha sonra, beklenen faydaların ve 

maliyetlerin karĢılaĢtırılması fikri, uluslararası göçü açıklayan kavramlarda yaygınlaĢmıĢtır. J. 

Borjas, potansiyel göçmenlerin nereye gidecekleri konusunda seçeneğe sahip oldukları, 

duruma göre faydaları ve maliyetleri eĢleĢtirdikleri bir «uluslararası göç pazarı» fikrini 

önermiĢtir (Borjas, 1989: 470). Bölgesel ve küresel iĢgücü piyasalarının geliĢimi, göçmenlere 

böyle bir seçim için büyük fırsatlar vermiĢtir. Ancak, ileriye baktığımızda, modern koĢullarda, 

«uluslararası göç piyasası» hakkında konuĢursak, göçmenlerin nereye gideceklerini 

seçmediklerini, geliĢmiĢ ülkeler olarak, seçici «alıcılar» haline geldiklerini, seçici göç 
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politikası Ģemaları aracılığıyla göçmenlerin sıkı bir seçimini gerçekleĢtirdiklerini söylemek 

mümkündür. 

Neoklasik göç teorisine yapılan diğer değiĢikliklerin çoğu, öncelikle ülkelerin ve 

bireylerin göç süreçlerine katılmadaki düzensizliklerini açıklama üzerinedir. Bu nedenle, 

bölümlenmiĢ (çift) iĢgücü piyasası teorisine uygun olarak, uluslararası emek göçü, yapısal 

faktörlerin, özellikle ekonomik olarak geliĢmiĢ ülkelerin karakteristik yabancı iĢgücü için 

sürekli talebin bir sonucu olarak kabul edilir (Portes, 1995: 20). ĠĢgücü piyasalarının ikiye 

ayrılması, bir kural olarak, piyasa ekonomilerine sahip zengin ülkelerde ekonomik geliĢmenin 

sanayi sonrası aĢamalarında meydana gelir. "Birincil" sermaye yoğun sektördeki iĢler ulusal 

iĢgücü için istikrar ve yüksek ücretler sağlarken, "ikincil" emek yoğun sektör, düĢük ücretler, 

istikrar eksikliğinden dolayı ulusal iĢgücüne çekiciliği kaybeder ve yapısal bir göçmen iĢçiler 

için yoğun talep oluĢturmaktadır. 

Modern göç süreçlerine neoklasik teorinin paradigmasının uygulanması bazı Ģüpheler 

uyandırmaktadır. Ekonomik faktörleri eĢitlemeye yönelik eğilim, piyasa faktörlerinin yapısal 

“azgeliĢmiĢliğinin” varlığını, özellikle de daha az geliĢmiĢ ülkelerde sermaye ve sigorta 

piyasasının azgeliĢmiĢliğini görmezden gelir, bu da göç gelirlerinin neoklasik teorinin 

öngördüğü eĢitleme rolünü oynayabileceği ekonomilerinin bu tür geliĢimini engeller. Ayrıca 

neoklasik teori, önemli bir sınırlayıcı faktör olarak hareket eden ev sahibi ülkelerin göç 

politikalarını dikkate almamaktadır. Gelir düzeyindeki hafif bir artıĢın göçü teĢvik eden bir 

faktör olarak hareket edebileceği fark edilmiĢtir, çünkü daha fazla insan göçle ilgili maliyet ve 

riskleri kabul edilebilir bulmaktadır. Bu nedenle, gidiĢ ve menĢe ülkeler arasındaki ücret 

farkının daraltılması, aslında neoklasik göç teorisinin paradigmasına tam bir tezat oluĢturan 

göç artıĢına yol açabilir. 

Son olarak, neoklasik teori, modern dünyada bazı geliĢmiĢ ülkelerden diğer geliĢmiĢ 

ülkelere var olan sayısız göç akıĢını, aralarında ekonomik kalkınma seviyelerinde önemli 

farklılıklar olmadığı, yani göç için hiçbir teĢvikin olmaması gerektiği zaman 

açıklayamamaktadır (Kritz vd., 1992). "Ekonomik eĢitsizlik azaldıkça göç akıĢları durmaz 

veya küçülmez, aynı zamanda gerçekte benzer ekonomik, demografik ve sosyal göstergelere 

sahip ülkeler arasındaki göç hareketinin ölçeği artabilir." 

Neoklasik teorinin geleneklerini sürdüren, yeni ekonomik teori ekonomik faktörlerden 

uzaklaĢmaktadır. Teorik yapı, göç kararının mikro düzeyde ya da , bireysel olarak değil, toplu 

olarak alınmasından kaynaklanmaktadır. Yani, mevzubahis bir göçmen değil, bir hane veya 

ailedir. Buradaki göç etme motivasyonu, her Ģeyden önce, ailenin riskleri en aza indirme ve 

ardından geliri en üst düzeye çıkarma arzusuna dayanmaktadır. Aile, para transferleri yoluyla 
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bir göçmen tarafından desteklenmektedir (Stark, Levhari, 1982:193). Bu teorinin bariz 

avantajlarına rağmen, göçün nedenlerinin gerekçelendirilmesi hala tek taraflı olarak kabul 

edilmektedir. Yeni ekonomi teori, ev sahibi ülkenin durumunu dikkate almamaktadır. Bütün 

ailenin göç etmesi gibi Ģeyler açıklanamaz.  

Kökleri Marksist politik ekonomide bulunabilen ve dünya sistemleri teorisi ve yeni bir 

uluslararası ekonomik düzen kavramının en eksiksiz yansıması olan daha bir yaklaĢım 

yapısal-tarihsel yaklaĢımdır. (Castles S, 2003, p. 25). Yeni tarihsel yapı teorisi, neo-klasik ve 

geliĢimci modernleĢme yaklaĢımlarına yanıt olarak ortaya çıkmıĢtır. Tarihsel olarak 

yapısökümcüler, ekonomik ve siyasi gücün geliĢmiĢ ve az geliĢmiĢ ülkeler arasında eĢit 

olmayan bir Ģekilde dağıldığını, insan kaynaklarında eĢitsizliğin olduğunu ve kapitalist 

geniĢlemenin bu eĢitsizliği güçlendirdiğini öne sürmektedir. Az geliĢmiĢ ülkeler, 

modernleĢmek ve yavaĢ yavaĢ ekonomik kalkınmayı teĢvik etmek yerine küresel jeopolitik 

yapılara girmektedir. Göç konusunda yapısal-tarihsel yaklaĢım çerçevesinde aktif araĢtırmalar 

1970'lerde ve özellikle 1980'lerde yapılmıĢtır. Uluslararası göç, kapitalist üretim iliĢkilerinin 

yayılmasından kaynaklanan asimetrik geliĢmenin bir sonucu ve eĢitsizliğe daha da katkıda 

bulunan bir faktör olarak yorumlanmıĢtır. Bu arka plana karĢı, uluslararası göçü sadece az 

geliĢmiĢ ülkelerin ekonomileri için istenmeyen bir fenomen olarak değil, geri kalmıĢlığın ve 

bağımlılığın pekiĢmesindeki faktörlerden biri olarak (Frank, 1972) ve ekonomik ve sosyal 

kalkınma için bir kaynak olarak gören bağımlı kalkınma kavramı ortaya çıkmıĢtır. Bu bakıĢ 

açısına göre göç, kırsal toplumlarda geleneksel bağları yok eder, ekonomilerini baltalar ve 

insanları zorla geleneksel ekonominin dıĢına iter. Bu görüĢ, büyük ölçüde, dünya sistemleri 

teorisinin savunucusu I. Wallerstein'in Dünya Ekonomik sistemindeki konumlarına göre 

ülkeleri sınıflandıran ve onları merkezi (çekirdek), yarı-periferi (yarı-peripheral), periferik 

(peripheral) ve sistemden ayrılan izole ülkelere ayıran konumu ile örtüĢmektedir (Wallerstein, 

1980). Bu yapıda, çevre ülkelerdeki kapitalist iliĢkilerin geliĢmesine, onlardan "ekstra" 

nüfusun bir göç akıĢı eĢlik eder. Aslında küreselleĢme, göç akıĢlarının hareketini dünya 

iĢgücü piyasasının değiĢen ihtiyaçlarına uyarlar. Ġnsanlar göç hareketinin içine çekilir çünkü 

içinde bulundukları geleneksel yapılar, küresel ekonomik sisteme dahil olmaları sonucunda 

yok edilmektedir. 

Tarihsel yapısalcılar, neo-klasik göç teorisini, bireylerin öncelikle yapısal güçler 

tarafından zorlandıkları için özgür seçime sahip olmadıklarını söyleyerek eleĢtirmektedir. 

Yapısal-tarihsel yaklaĢım makro düzeye odaklanır. Bireyin rolü, göçe iliĢkin öznel kararı 

burada ele alınmamaktadır. Bu görüĢteki ideolojik çerçevenin zayıflığı, aĢırı katı olmalarıdır. 

Uygulamada, ekonomik büyümeye ulaĢan Güney Avrupa ve Asya kaplanlarının kalkınma 
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tarihi tarafından reddedilmiĢtir. Bir zamanlar dünyanın zayıf geliĢmiĢ ülkelerine ait olan göç 

seviyesi çok büyüktü, etkileyici ekonomik baĢarılar gösteren geliĢmiĢ ülkeler arasına 

girebildiler. Muhtemelen, olumlu ya da olumsuz olan sonuçların, daha az geliĢmiĢ ülkelerin 

dünya sistemine dahil edilmesini sağlayacağı pek çok faktöre bağlıdır: bunlar arasında 

devletin ekonomik politikası, bölgedeki devletlerarası entegrasyon süreçlerine katılım, 

geliĢmekte olan dıĢ koĢullar vb. Makro düzeyde, Neoklasik teoriye ve yapısal-tarihsel 

kavramlara özgü statik yaklaĢıma bir alternatif, V. Zielinsky tarafından geliĢtirilen mobil 

geçiĢ kavramıydı (Zelinsky, 1971:230) Zelinsky, doğurganlık ve ölüm oranlarındaki 

değiĢikliklere ek olarak, nüfusun bölgesel hareketliliğinin dinamikleri de dahil olmak üzere 

demografik geçiĢ teorisini rafine eder ve geliĢtirir. Zelinsky kavramına göre, demografik 

geçiĢin beĢ aĢamasının her biri, nüfusun belirli hareketlilik biçimlerine sahiptir. Mobil geçiĢ 

olarak adlandırdığı bu formların tutarlı bir değiĢimidir. Böylece, toplum modernleĢtikçe, 

sadece nüfusun genel toprak hareketliliği artmakla kalmaz, aynı zamanda geçiĢ aĢamaları 

ilerledikçe göç süreçlerinin doğası da değiĢir. 

V. Zelinsky'ye göre, nüfus hareketliliğinin bazı biçimlerinin diğerlerine ardıĢık olarak 

taĢması, hareketli bir geçiĢtir. Ġlk aĢama, kavramın yazarı tarafından, tarımın geliĢtiği ve ticari 

iliĢkilerin son derece zayıf olduğu, nüfusun nadiren göç ettiği ve yalnızca kısa mesafelerde, 

esas olarak ikamet yerlerini değiĢtirmek amacıyla, ortak bir sistem olarak nitelendirilir. Ġkinci 

aĢamada, kırsal alanlardan gelen iç göçmenlerin akın ettiği Ģehirler ortaya çıkmaktadır. Aynı 

zamanda, azgeliĢmiĢ alanlar sömürgeleĢtirilir, V. Zelinsky de vasıflı iĢgücünün kaydırılması 

olasılığını kabul eder. Sonraki her aĢamada, göç akıĢının yapısı daha karmaĢık hale gelir. 

Üçüncü aĢamada iç göç hızı zayıflar. Dördüncü aĢamada, V. Zelinsky, orta ve düĢük vasıflı 

personelin yer değiĢtirmesindeki önemli artıĢa dikkat çekmektedir. Kırdan kente göç hızı 

giderek azalırken, kentten kente nüfus hareketi artmıĢtır. Bu aĢamada küresel göç akıĢları 

oluĢmaktadır Nüfusun göç hareketliliğinin tarihsel geliĢiminin son aĢamasında, vasıfsız 

iĢgücünün ekonomik açıdan zayıf ülkelerden daha geliĢmiĢ ülkelere göçünün ölçeği, benzeri 

görülmemiĢ oranlara ulaĢmaktadır. Bu, birçok geliĢmiĢ ülke tarafından iç ve dıĢ göç alanında 

yasal kısıtlamalar getirilmesine yol açar. Bu aĢamada iletiĢim araçları geliĢtirilmektedir. 

Böylece, evrim aĢamaları geçtikçe, göç süreçleri karakterlerini değiĢtirir, daha karmaĢık hale 

gelir, bu onların mobil geçiĢ yoludur. V. Zelinsky'nin teorisine göre, belirli nüfus göçü 

biçimleri hem birbirleriyle hem de ekonomik büyüme, ulaĢım hizmetlerinin ve iletiĢim 

araçlarının iyileĢtirilmesi, nüfusun yaĢam standardında büyüme, vb. gibi sosyo-ekonomik ve 

demografik geliĢme süreçleriyle iliĢkilidir (Zelinsky, 1971a: 220). Mobil geçiĢ kavramı, 
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küreselleĢmede göç ve sosyo-ekonomik kalkınma arasındaki iliĢki üzerine daha sonraki 

birçok çalıĢma için metodolojik bir çerçeve haline gelmiĢtir (Olesen, 2002: 132). 

Konseptini Avrupa ülkelerinin deneyimlerine dayanarak inĢa eden Zelinsky, tüm 

ülkelerin mutlaka benzer bir yoldan geçmesi gerektiğini öne sürerek evrensel bir karakter 

vermeye çalıĢmıĢtır. Çok yönlülük iddiası, mobil geçiĢ kavramının hem güçlü hem de zayıf 

bir tarafı olduğunu kanıtlamıĢtır. Zelensky, nüfus değiĢiklikleri ile bölgesel nüfus hareketi 

modellerindeki değiĢiklikler arasındaki iliĢkiyi açıklamamaktadır. Aynı zamanda, bu iliĢkinin 

doğrudan değil, aracılık ettiği, yani ekonomik, sosyal, politik ve diğer faktörlerin dahil 

edilmesinin bir sonucu olduğu görülmektedir. Ġnsanlar sadece hızlı nüfus artıĢı nedeniyle göç 

etmiyorlar.  Nüfus artıĢı, Körfez ülkelerinde olduğu gibi yüksek ekonomik büyüme oranları 

ile birleĢtirilirse, sakinlerin çoğu göç etme eğiliminde olmazlar. 

 Zelinsky‟nin kavramını geliĢtirmeye devam eden P. Martin ve J. Taylor, "göç 

kamburu" (Migration Hump) fikrini önerdiler. AraĢtırmacılara göre, ilk aĢamalarda geliĢme 

faktörlerinin etkisi altında, nüfusun göç aktivitesinde belirli bir artıĢ var. Refahta müteakip 

büyüme, nüfusun para biriktirmesine ve göç süreçlerine daha aktif bir Ģekilde katılmasına 

neden olur. GeliĢimin ilerleyen aĢamalarında nüfusun göçmen deneyimi azalmakta ve bir 

zamanlar kendilerini emek kaynağı olarak konumlandıran ülkeler göçmenleri çeken ülkelere 

dönüĢmektedir (Martin ve Taylor, 1996:52).  Bu ülkelere örnek olarak Ġtalya, ispanya, Güney 

Kore vb. olabilir. Mobil geçiĢ kavramının değeri ve R. Skeldon, P. Martin ve J. Taylor'ın 

fikirlerindeki modifikasyonu, geliĢim faktörleri ile onlar tarafından keĢfedilen ve incelenen 

göç süreçleri arasındaki bağlantıda yatmaktadır. 

Hem neoklasik teori hem de yapısal-tarihsel teoriler, belirli bir ülkedeki bazı insanların 

neden göç etmeye karar verdiklerini ve diğerlerinin neden belirli ülkeler arasında göç etme 

eğiliminde olduklarını açıklamamaktadır. Bu sorunun cevabını «itme-çekme» (itme-çekme) 

teorisi önermeye çalıĢmıĢtır. 1960'ların ortalarında E. Lee, Ravenstein kanunlarından yola 

çıkarak, bir kiĢinin aĢağıdakilere bağlı olarak göç hakkında bir karar vereceğini varsayarak 

yeni bir teorik yapı yaratmıĢtır: 1) hareket bölgesi / ülkesi tarafından belirlenen faktörlere; 2) 

varıĢ bölgesi / ülkesi tarafından belirlenen faktörler; 3) sözde "ara koĢullar" (mesafe, ulaĢım 

ağının geliĢimi, göç politikası, vb. E. Lee, belirli noktalar / bölgeler / ülkeler arasındaki göç 

akıĢlarının yalnızca göçü etkileyen koĢulların oldukça yerel olması nedeniyle değil, aynı 

zamanda hedef ülkelerden zaten ayrılmıĢ olan göçmenler aracılığıyla "geri dönen" bilgi akıĢı 

nedeniyle sonraki göçmenlerin göçüne karar vermesine neden olacağını varsaymaktadır. Bu 

bilgi akıĢının bir sonucu olarak, göç vektörünün iki kutbunda, insanların göç etme kararını 

belirleyen çekici ve itici faktörler kavramı yapılandırılır (  Lee, 1966: 51). E. Lee‟nin 
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geliĢtirdiği "Ġtme-çekme" modeli bireysel seçime odaklandığı ve nihayetinde "artıları" ve 

"eksileri" eĢitlemeye çalıĢtığı için, mikro düzeyde neoklasik teori ile bir dereceye kadar 

iliĢkilidir. 

Sonuç olarak, bilginin küreselleĢmesi E. Lee'nin argümanlarını doğrulayarak 

güçlendirmiĢtir, çünkü hedef ülkelerden ayrılan ülkelere, örneğin istihdam fırsatları hakkında 

çoktan ayrılan göçmenlerden bilgi aktarımı, benzeri görülmemiĢ bir ölçek ve hız kazanmıĢtır. 

Sonuç olarak, çekme faktörleri daha da fazla insanı göç etmeye teĢvik etmektedir. «Çekme-

itme» modeli, göç literatüründe olağanüstü bir popülerlik kazanmıĢtır ve belki de göreceli 

sadeliği nedeniyle, aslında baskın göç teorisi haline gelmiĢtir. Genellikle özellikler iki ana 

gücü oluĢturan faktörler  demografik ve ekonomik itme ve çekme olarak belirlenmektedir 

(Skeldon, 1997a) ve bir itici faktör olarak demografik baskının etkisi, zamanımızın tipik hale 

gelen nüfus hareketiyle, daha az nüfuslu ve ekolojik olarak daha müreffeh bölgelerden, 

örneğin, New York veya Londra gibi çevresel koĢulların elveriĢsiz olduğu en büyük "küresel" 

Ģehirlere, ancak yine de daha iyi ekonomik ve sosyal fırsatlar (eğitim, çalıĢma, sağlık 

hizmetleri, giriĢimcilik, eğlence) sunmaktadır. 

"Çekme-itme" teorisinin zayıf yönleri Ģunları içerir. Ġlk olarak, menĢe ülkelerinde 

toplumun heterojenliği ve tabakalaĢması dikkate alınmaz. Göçün daha düĢük ücretli 

ülkelerden/bölgelerden daha yüksek ücretli ülkelere/bölgelere geldiği varsayımı her zaman 

doğrulanmamıĢtır. Göçmenlerin daha yüksek ortalama gelir düzeyine sahip ülkelerin 

vatandaĢları olduğu ve daha fakir ülkelere gönderildiği durumlar vardır, ancak bu, kural 

olarak, daha yüksek bir gelir hedefinin elde edilmesiyle de açıklanmaktadır. Örneğin, Batı 

Avrupa ve Amerika BirleĢik Devletleri'nden petrol endüstrisi uzmanlarının daha yüksek ücret 

ve mesleki deneyim kazanmak için BDT ülkelerine transfer edildiğini söyleyebiliriz. Hedef 

ülkenin çekiciliğinin yanı sıra, potansiyel bir göçmenin (sağlık, eğitim, mesleki beceriler, vb.) 

bireysel özellikleri ve bu kiĢisel niteliklerin ev sahibi ülkenin ihtiyaçlarını ne kadar karĢıladığı 

konusunda bir göç kararı almak önemlidir. Ġkincisi, E. Lee'nin itici faktörlere atfedilen 

demografik baskı, her zaman pratikte kendini göstermez. Ekonomik ve sosyal koĢulların 

iyileĢtirilmesi nedeniyle, dünyanın en büyük Ģehirleri ve baĢkentleri daha az kalabalık ve 

ekolojik açıdan müreffeh bölgelerden gelen göçmenleri cezbetmektedir.  

Göç ağları teorisi, göç kavramının araĢtırılmasında katkıda bulunmaktadır. Göç ağı 

teorisi, göç ağı teorisi, sosyal sermaye teorisi, göç zinciri teorisi, yapay göç teorisi gibi birçok 

isme sahiptir. Yazarı sosyolog Douglas Macy olarak bilinir, ancak kökenleri Ġsveçli 

ekonomist ve Nobel ödüllü Murdoch tarafından önerilen 1957 birleĢik neden teorisinde 

yatmaktadır. Kümülatif nedensellik altında, G. Murdahl, ekonomik aktivitenin belirli 
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bölgelerde yoğunlaĢmasını ve bipolar sistemde eĢit olmayan geliĢimin ekonomi için ne gibi 

etkileri olduğunu açıklayan nedenleri ortaya koymuĢtur. Daha sonra, kümülatif nedensellik 

kavramı göç ağları teorisini geliĢtirmek için D. Massey tarafından ödünç alınmıĢtır. D. 

Massay'ın araĢtırması, göçmen topluluklar düzeyinde çalıĢtığı uluslararası göç faktörlerine 

odaklanmaktadır. D. Massey, göçün (ekonomik ve sosyal) etkilerini analiz ettikten sonra, göç 

teĢviklerinin de iĢe yaradığını tespit etmiĢtir (Massey, 1990: 15). Örneğin, göç ağlarının 

geliĢimi sayesinde göç riskleri ve maliyetleri azaltılır. Gelecekte, göç ağlarının azaltılmıĢ risk 

ve maliyet biçimindeki sonuçları, göçmen davranıĢı için ek teĢvikler olacaktır. Göç davranıĢı 

zamanla sıradanlaĢır ve yavaĢ yavaĢ bir "göç kültürü" oluĢur. 

 Göç ağları nelerdir? Göçmenlerin anavatanları, akrabaları, arkadaĢları ve vatandaĢları 

ile kurdukları iliĢkiler yoluyla geliĢtirdikleri göç kanallarıdır. Göç ağları göçmenlerin 

kendileri tarafından oluĢturulur. Gelecekte, göçmenlerin anavatanlarında ya da diğer ülkelerde 

yaĢayan, akraba ya da etnik yakınlık ile iliĢkili olduğu kiĢilerle olan sürekli bağları sayesinde, 

daha sonraki göç akıĢlarının oluĢturulduğu bir bilgi alıĢveriĢi gerçekleĢir. (Derik, Adams, 

2006:228). Modern araĢtırmacılar, küreselleĢmedeki göç sürecini açıklamak için göç ağı 

teorisini yaygın olarak kullanmaktadır. Bu yaklaĢımın bir parçası olarak, uluslararası göçün 

kendi kendini besleyen doğası, göçmenlerin göç ettikleri ülkeyle olan bağlantıları aracılığıyla 

göçmen dövizlerinin nedenlerini açıklamaktadır. 

 Göç sistemleri kavramına göre, küreselleĢme süreçlerinin etkisi altındaki dünya, 

içinde büyük dünya göç sistemlerinin bulunduğu tek bir entegre göç sistemine dönüĢmüĢtür: 

Kuzey Amerika, Güney Amerika, Avrupa, Avrasya, Asya-Pasifik, Basra Körfezi ülkelerinin 

göç sistemi. Kural olarak, büyük geçiĢ sistemleri içinde geçiĢ alt sistemleri vardır. Örneğin, 

Avrasya sistemi içinde, böyle bir alt sistem Orta Asya sistemidir, içindeki ağırlık merkezi 

Kazakistan'dır. Göç sistemleri, bu sistem içindeki istikrarlı göç akıĢlarıyla (bunun nedeni 

tarihsel, politik, ekonomik, sosyal, demografik, kültürel nitelikte faktörler vb. olabilir) ve 

diğer göç sistemleriyle çok sayıda göç bağlantısı ile karakterize edilir. Bu nedenle, Avrasya 

sisteminin bir ağırlık merkezi vardır. Rusya, aynı zamanda Avrasya göç sisteminden büyük 

göçmen akıĢı Avrupa ve Kuzey Amerika ülkelerine doğru hereket etmektedir. Dünyada 

(küresel göç sisteminde olduğu gibi) ülkelerin aynı anda birkaç göç sistemine girebildiğini ve 

dünyanın göç sistemlerine bölünmesinin katı bir Ģekilde belirlenmediğini, daha çok koĢullu 

olduğunu gösteren, bazı göç sistemlerinin diğerleriyle olan bu bağlantılarıdır (Ivakhnyuk, 

2016a: 29). 

Rus bilim adamı E. Sadovskaya'ya göre çeĢitli göç sistemleri vardır. Aynı göç 

sistemine dahil olan ülkelerde en aktif göç mübadelesi gerçekleĢir. Aksine, farklı göç 
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sistemlerine ait olmak, karĢılıklı dinamik göç akıĢlarını kolaylaĢtırmaz. Bu iliĢki, her ülkenin 

(veya ülke grubunun) tarihine göre belirlenir ve hareketin yönünü ve dinamiklerini belirler, 

modern göçlerin ölçeğini, temel özelliklerini belirler. Elena Sadovskaya, göç süreçleri 

açısından bakıldığında, BDT ülkelerinin Ģu anda tek bir göç sistemini temsil ettiğini 

vurgulamaktadır. Bu göç sisteminde, hala ortak altyapı, iletiĢim, ekonomik, finansal, sosyo-

kültürel ve insani bağlarla birbirine bağlıdırlar. Sovyetler Birliği'nin eski cumhuriyetleri, 

birleĢik bir ekonomik sisteme, üretim ve üretim dıĢı faaliyetlerin düzenlenmesi için birleĢik 

standartlara, kalite kontrol standartlarına sahipti. Orta ve yüksek mesleki eğitim ve yeniden 

eğitimden oluĢan birleĢik bir sistem vardı. Modern ticaret ve ekonomik iliĢkiler, BDT 

devletleri arasında vizesiz bir alan, ortak bir dil alanı (Rusça eğitimin tüm seviyelerinde 

zorunluydu), iĢgücünün Sovyet sonrası göç sistemi içindeki ve dıĢındaki hareketliliğini 

giderek daha fazla yoğunlaĢtırmaktadır. Rusya, Sovyet sonrası göç sisteminin merkezi haline 

gelmiĢtir. Orta Asya'da, 2000'li yıllarda, Kazakistan'ın göç alan bir ülke olduğu ve bölgedeki 

diğer ülkelerin - Kırgızistan, Tacikistan, Türkmenistan, Özbekistan'ın "gönderen" ülkeler 

olduğu Orta Asya bölgesinde bir göç alt sistemi oluĢturma süreci baĢlamıĢtır (Sadovskaya, 

2009: 182). 

Göç karĢılıklı bağımlılık kavramı çerçevesinde, emek göçü, hem göç akıĢlarının hedef 

ülkeleri hem de donör ülkelerin refahı ve ekonomik geliĢiminin varlığına ve normal iĢleyiĢine 

bağlı önemli bir kaynak olarak görülmektedir. KarĢılıklı bağımlılık, devletleri entegrasyon 

yoluyla da dahil olmak üzere etkileĢim yollarını bulmaya itmektedir. Göç konusunda çeĢitli 

alanlarda birçok teorinin ortaya atıldığını görmekteyiz. Bazı teoriler ekonomik veriler 

hakkında hipotezler oluĢtururken, diğerleri insan faktörlerine, sistematik ve sosyal 

etkileĢimlere ve iklim değiĢikliğine dayanmaktadır. Tek bir göç kuramı kabul edilmese de, 

ancak göçmenlerin karar vermesinde aktif rol oynayan çekici ve itici unsurları vurgular. 

Nitekim, göç kararlarının alınmasında her zaman itici güçler vardır. Ġtici faktörler bazen 

ekonomik, bazen politik, bazen çevresel ve bazen sosyaldir, ancak ne olursa olsunlar, insan 

faktörlerine dayanmaktadır. TaĢınacak bir yer seçerken çekici faktörler de etkilidir. Ekonomik 

kalkınmadaki gecikmeler bir bölgeden göç için itici bir güç olabilir, ancak baĢka bir bölgedeki 

ekonomik kalkınma o bölge için çekici bir faktör olabilir. Göçmen ağları da çekici bir faktör 

olabilir. Ekolojik değiĢiklikler itici güç olarak görülebilir. Göçü destekleyen bir 

organizasyonun varlığı ve organizasyonun sorunsuz çalıĢabileceği yer çekici faktörlerdir. 

Göçü kısıtlayan devlet politikaları itici güç olarak görülebilir. Kısacası, yöntem veya sebep ne 

olursa olsun, göç hareketinde her zaman bir itme ve çekme faktörü vardır. 
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1.4. Uluslararası ĠliĢkilerin Temel Teorileri Bağlamında Göç 

Siyaset Bilimi ve uluslararası iliĢkiler akademisyenleri uluslararası göç çalıĢmalarına 

oldukça geç eğilmiĢtir. Çoğunlukla, modern göç çalıĢmaları, yaklaĢımları büyük ölçekli nüfus 

hareketlerinin belirli belirgin özelliklerini en açık Ģekilde ele alan disiplinlere odaklanmıĢtır. 

Birçok göç kararı için küçük grup ayarları antropologların dikkatini çekmeye yardımcı 

olurken, sık sık maddi motivasyonların varlığı ekonomistlerin ilgisini çekmektedir. Sosyoloji 

göçle ilgili yapısal toplumsal değiĢimleri iyi değerlendirebilirken, demografi bunu ölçebilir ve 

gelecekteki bazı etkilerini değerlendirebilir. Bu araĢtırma gelenekleri analitik anlayıĢları 

ilerletirken ve paylaĢırken, siyaset öğrencileri genellikle bir ülke içindeki göçün köklerini ve 

etkilerini keĢfetmekle ya da ulusal göç yasalarının hedeflerini ve uygulamalarını analiz 

etmekle sınırlıydı.( Mitchell, 1988:681).   

Modern uluslararası iliĢkiler teorisinde, küresel nüfus göçleri, siyasi, kültürel ve 

sosyo-ekonomik doğanın dünya, bölgesel ve iç dönüĢümleri üzerindeki etkileri 

paradigmaların bir dizi merceğinden görülmektedir. Realizm teorisi bağlamında göç, 

gerçekçiliğin kökenini Thukydides'in 5. yüzyıla uzanan eserlerinde aldığı genel olarak kabul 

edilmektedir. M.Ö. Atina'nın Melos (Peloponnesos SavaĢları) üzerindeki zaferini anlatan 

Thukydides, ebedi bir doğa kanunu gücün izin verdiği her Ģeyi yönetmek olarak formüle 

etmiĢtir. 17. yüzyılda ünlü Ġngiliz filozof Thomas Hobbes, dünyada meydana gelen siyasi 

süreçlerin özünü "herkesin herkese karĢı bir savaĢı" olarak tanımlayarak, devletler arası 

iliĢkilerin doğasının çatıĢmalı ve düĢmanca olduğunu ima etmiĢtir. Bu koĢullar altında, 

devletlerin her biri için en önemli hedef hayatta kalmaktır, güvenlik arayıĢı ancak çatıĢma ve 

mücadele yoluyla elde edilebilir. Gerçekçi bir yaklaĢımda, bir ülkenin kapasitesinin 

büyüklüğü, uluslararası çatıĢmaların sonucunu belirlemek ve diğer ülkelerin davranıĢlarını 

etkilemek için önemli bir nokta olarak kabul edilir. Gerçekçi bir yaklaĢım, devleti uluslararası 

iliĢkilerde ve siyasette önemli bir varlık olarak göz önüne alır ve uluslararası iliĢkileri de 

devletler arasındaki bir mücadele süreci olarak görür (Arı, 2006:159). 

Realizm‟in en eksiksiz teorisi 20. yüzyılda Amerikalı bilim adamı Hans Morgenthau 

tarafından ortaya çıkarılmıĢtır. Devletlerarası iliĢkiler, Morgenthau'nun bakıĢ açısıyla, doğal 

olarak anarĢiktir ve güç mücadelesi, dünyadaki konumlarını ve nüfuzunu güçlendirmek için 

bir rekabeti temsil eder. Uluslararası iliĢkilerde ahlaki ilkelerin ve yasal temellerin rolü 

önemsizdir, dıĢ politika devletlerin güç potansiyeline bağlıdır. Devletler uluslararası 

politikanın tek aktörleridir, uluslararası arenadaki eylemleri ulusal çıkarlar tarafından 

belirlenir, dıĢ politika hedefleri kuvvet yöntemleriyle elde edilir. Ulusal çıkarlar arasında en 
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önemli yer, devletin topraklarını ve nüfusunu çeĢitli tehditlerden koruma yeteneğini öngören 

ulusal güvenlik tarafından iĢgal edilmektedir (Mazhidenova ve Sheryazdanova, 2016: 146). 

Realizm teorisinin prizması sayesinde, göç birkaç açıdan ele alınabilir. 

Birincisi, realizm açısından doğal olarak savaĢlar ve çatıĢmalar, göçü doğurur. 

Dünyanın birçok ülkesinde ve bölgesinde alevlenen istikrarsızlık ortamları, göç akıĢlarını 

canlandırmaya devam etmektedir. BM'ye göre, her dakika 20 kiĢi savaĢ ve zulüm nedeniyle 

ülke içinde yerinden ayrılmaktadır. 2016 yılı sonunda dünya genelinde zorunlu göçmen sayısı 

65,6 milyona ulaĢmıĢtır (https://www.un.org. (EriĢim tarihi:  21.11.2020). Hemen hemen tüm 

büyük çatıĢmalar, dünya ve bölgesel güçlerin katılımı, çıkarlarının çatıĢması nedeniyle uzun 

bir karaktere sahiptir. 

Gerçekçilik teorisinin ikinci varsayımı, uluslararası iliĢkilerdeki tüm katılımcılar 

tarafından tanınan uluslarüstü bir gücün yokluğundan dolayı devletler arasındaki iliĢkilerdeki 

anarĢiden söz eder. AnarĢinin devletlerarası düzeyde aĢılamaması nedeniyle, modern 

koĢullarda uluslararası göç düzenlemesinin son derece zor olduğu konusunda hemfikir 

olabiliriz. Göç konusunda çeĢitli ülkelerin çıkarları çatıĢmaktadır. Bu nedenle Ģu anda tek bir 

göç politikası yoktur ve öngörülebilir gelecekte olup olmayacağı da bilinmemektedir. 

Üçüncüsü, ulusal güvenliğin bir nesnesi olarak göç, devletlerin kalesine zarar 

verebilecek bir tehdit olarak görülmektedir. Donör ülkeler, göçmenlerin çıkıĢı konusunda 

endiĢeli olabilir, çünkü vatandaĢların kitlesel olarak ayrılması maddi refahı (özellikle yüksek 

nitelikli personelin ayrılması durumunda), kültürel kimliği ve devlet istikrarını tehdit edebilir. 

Hedef ülkeler, güvenlik nedeniyle sınırlarını kapatma eğilimindedir. 

Ayırıca uluslararası iliĢkilerde ahlaki ilkelerin ve yasal temellerin rolü son derece 

küçüktür. Uluslararası hukuk zayıf hukuk olarak adlandırılır. Göçmenlere ve mültecilere 

yönelik muameleye iliĢkin normları öngören çok sayıda BM belgesinde yer alan genel 

kuralların varlığına rağmen, göçmenlerin hakları büyük ölçüde ihlal edilmektedir.  

Uluslararası ĠliĢkilerdeki liberalizm açısından, devletin dıĢ politikasının temel görevi, 

özgürlük ideallerini savunmak ve demokrasiyi dünyaya yaymaktır. Bu teorinin 

savunucularına göre dünyanın tüm devletlerinde demokratik ilkelerin tesis edilmesi, 

çatıĢmaları ve savaĢları ortadan kaldırmaya yardımcı olacaktır. Farklı ülkelerin çıkar 

çatıĢmalarının olduğu tüm durumlar, uluslararası hukuk normlarının rehberliğinde ve 

uluslararası kuruluĢların artan rolüyle barıĢçıl bir Ģekilde çözülecektir. Bununla birlikte, en 

yüksek idealleri - özgürlük, demokrasi, insan haklarını desteklemek ve korumak için 

gerekliyse, zorlayıcı yöntemlerin kullanımına izin verilebilir. Ünlü Amerikalı siyaset bilimci 

Francis Fukuyama, SSCB'nin çöküĢüne iĢaret ettiği "Tarihin Sonu mu?" adlı makalesinde, 
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insanlığın hükümet biçimi hakkındaki ideolojik fikirlerinin zirvesi olarak Batı liberal 

demokrasisinden bahsetmektedir (Fukuyama, 1990: 140). Fikirlerini "Tarihin Sonu ve Son 

Adam" adlı çalıĢmasında sürdüren F. Fukuyama, liberal demokrasinin büyümesinin ekonomik 

liberalizmle birlikte gerçekleĢtiğine dikkat çekerek, bu süreci son dört yüzyıldaki en ĢaĢırtıcı 

siyasi fenomen olarak adlandırmıĢtır (2004: 120). 

Nitekim, siyasi ve ekonomik liberalizm fikirlerinin Batı Avrupa ve Kuzey 

Amerika'dan dünyanın diğer bölgelerine yayılması, modern dünya düzeninin küresel 

dönüĢümlerine yol açmıĢtır. Bu değiĢiklikler ekonomi, politika, kültür gibi hayatın birçok 

önemli yönünü etkilemiĢtir. Devletlerarası iliĢkilerin geniĢlemesi ve karmaĢıklığının arka 

planına karĢın, ülkelerin karĢılıklı bağımlılığı da artmıĢtır. Sermaye, mallar ve emek için 

küresel bir pazarın yanı sıra küresel bir bilgi alanı ortaya çıkmıĢtır. Bir zamanlar "Batılı" 

olarak kabul edilen liberal değerler, otoriter toplumlarda bile yavaĢ yavaĢ kök salmakta ve 

hareket kabiliyetleri de dahil olmak üzere insanların bilincindeki değiĢimi etkilemektedir. 

Bunun göçle ne ilgisi var? 

        Ġlk olarak, insan haklarının korunması adına diktatör rejimlere karĢı mücadele 

bahanesiyle bir dizi ülkede Batı tarafından baĢlatılan savaĢlar (müdahaleler) büyük ölçekli 

mülteci akımlarına yol açmıĢtır. 

        Ġkincisi, liberalizm dünyada dört özgürlüğün - mallar, hizmetler, sermaye ve 

insanlar - serbest dolaĢımına izin vermiĢtir. 

  Üçüncüsü, mülteciler için önemli faydalar Ģeklinde garantili haklar, hatta bütün aile 

stratejileri tabii olan çok sayıda göçmen için göç yönünü belirlemiĢtir. Frank Duwel, çoğu 

devletin modern göç politikasının liberal ve çekici olmaktan ziyade «caydırıcı ve kısıtlayıcı» 

olduğunu belirtmektedir (Duwel, 2007: 75). Uluslararası siyasette iĢbirliği kavramının dünya 

devletlerinin çoğu tarafından tanınmasına rağmen, ülkeler arasındaki göç etkileĢimi büyük 

ölçüde çatıĢma üzerinden Ģekillenmektedir. Liberal model temelinde geliĢen küreselleĢmenin 

sonucu, büyük bir insan hakları ihlali haline gelmiĢtir. YasadıĢı göç süreci, hareket özgürlüğü 

fikrinin tamamen farklı bir içerik kazandığı büyük kitleleri kapsamaktadır. 

Uluslararası iliĢkilerin "en genç" teorilerinden biri olan konstrüktivizm, 1990'ların 

baĢında Alexander Wendt tarafından formüle edilmiĢtir. Ortaya çıkıĢının, realizm ve 

liberalizm taraftarlarının Berlin Duvarı'nın yıkılıĢını, SSCB'nin çöküĢünü, Doğu Avrupa'da 

komünist sistemin çöküĢünü tahmin edememesinden kaynaklandığına inanılmaktadır. 

Yapısalcılık, uluslararası iliĢkilerde süregiden değiĢikliklere ve bu değiĢikliklerin etkisi 

altındaki faktörlere (güçlere) yeni bir vizyon kazandırmıĢtır. Diğer uluslararası iliĢkiler 

teorilerinde nesnel gerçekliğin unsurları olarak kabul edilen her Ģey, yapısalcılığın sosyal 
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yapılardan, geçici nitelikteki fenomenlerden baĢka bir Ģey olmadığını ilan etmiĢtir. Onların 

varlığı bazı yasalar tarafından önceden belirlenmemiĢtir, ancak insan faaliyetlerinin bir 

sonucudur ve bu nedenle dönüĢtürülebilir. Örnek olarak, gerçekliğin herhangi bir unsuru 

savaĢ, barıĢ, uluslararası iliĢkilerde anarĢi, uluslararası iliĢkilerin kendileri, kültür, ulusal 

çıkar, güvenlik konstrüktivizm açısından, tüm bunlar inĢanın sonucudur. 

      Konstrüktivizm, devletler arasındaki iĢ birliğinin, uluslarüstü güç yapılarının 

yaratılmasının önemini kabul eder. ĠĢbirliği ne kadar baĢarılı olursa, devletler ve halklar 

arasında o kadar çok ortak noktalar olur (kültürlerin, geleneklerin, dini görüĢlerin, değerlerin 

vb. yakınlığı). Böylece, konstrüktivizm açısından "AnarĢi, devletlerin kendilerinin yaptığı 

Ģeydir (Wendt, 1999). Konstrüktivizm prizmasından göçü analiz edersek, göçün devletlerin 

yaptığı Ģey olduğu söylenebilir. Aynısı göçmen fobileri için de geçerlidir. Yapısalcılar için 

ulusal güvenlik ve ulusal çıkar, devletler tarafından inĢa edilen sosyolojik kavramlar 

olduğundan, siyasi söylem düzeyinde herhangi bir sorun uluslararası göç ile güvenlik altına 

alınabilir. Örneğin Frank Duwel, Avrupa'ya akan devasa göç dalgalarının siyasi tartıĢmaların 

konusu haline geldiğine dikkat çekmektedir. Göç meselesinin tartıĢılmasının bir parçası 

olarak, sadece gerçekten var olan bir fenomen tanımlanmamaktadır, aynı zamanda bir 

dereceye kadar, politik ifadelerde göç hakkında konuĢmamızı sağlayan gerçekliğin inĢası 

gerçekleĢmektedir.(Duwel, 2009a: 45) A. Ġkduigu ve D. Yükseker, Avrupa'da göç sorununun 

siyasallaĢmasından bahsederken, göçün politik inĢasının, göçmen alan baĢlıca ülkeler 

tarafından, göç rejimlerinin güvenlikleĢtirilmesi (güvenlik çıkarları) ve ekonomileĢtirilmesi 

(ekonomik çıkarlar) yoluyla gerçekleĢtirildiğine dikkat çekmektedirler (Ġkduygu ve Yükseker, 

2009: 315). 

Samuel Huntington konseptini, yakın gelecekte milletler arasında ayrım çizgileri, 

halkların kültür tarafından ana hatlarının çizileceği ve tanımlanacağı ve dünya siyasetindeki 

en önemli çatıĢmaların farklı medeniyetlerin (Batı, Ġslam, Hindu, Konfüçyüsçü, Latin 

Amerika, Ortodoks Slav, Japonca ve muhtemelen Afrikalı) temsilcileri arasında meydana 

geleceği varsayımına dayandırmıĢtır. YaklaĢan çatıĢmaların kaçınılmazlığı, medeniyetlerin 

önemli farklılıkları (özellikle kültürel, ulusal-etnik, dini), diğer medeniyetlerin Batı ve Batı 

değerlerinin hegemonyası tarafından meydan okunması gibi bir dizi faktörden 

kaynaklanmaktadır. S. Huntington, Batı ile Konfüçyüsçü-Ġslam ülkeleri arasındaki çatıĢmanın 

dünya düzeyindeki en önemli çatıĢma olduğunu düĢünmektedir. Batı'nın çıkarları, Doğu 

Avrupa'nın Batı bloğuna entegrasyonuna, Batı değerlerine sadık diğer medeniyetlerin 

devletleriyle iĢbirliğine, Ġslam ve Konfüçyüs ülkelerinin askeri potansiyelinin sınırlanmasına, 

uluslararası örgütlerin rolünün güçlendirilmesine (Batılı ülkelerin içlerindeki etki derecesi çok 
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büyük olduğundan) hizmet edecektir. Ayrıca S. Huntington, Batı'nın diğer medeniyetler ve 

onların temel değerleri hakkındaki anlayıĢını derinleĢtirmeyi uzun vadede gerekli görmektedir 

(Huntington, 1994: 37). 

Uluslararası göçü «medeniyetlerin çatıĢması» kavramının prizmasından analiz 

edersek, S. Huntington'un argümanlarının geçerliliğini doğrulamak mümkündür. Örneğin, 

2015 yılında baĢlayan Avrupa'da göç krizi, birçok Avrupa ülkesinde (özellikle Vysehrad 

grubu – Macaristan, Polonya, Slovakya ve Çek Cumhuriyeti) nüfusun hoĢnutsuzluğunu 

artırmıĢtır. Avrupa toplumundaki en büyük rezonans, kültürel ve medeniyet açısından farklı 

ülkelerden gelen göçten kaynaklanmaktadır. Farklı dilleri konuĢan, farklı bir inanca sahip, 

farklı kültürel değerlere ve etnik geleneklere sahip göçmenler, Hıristiyan Avrupa'ya yabancı 

değerlerin taĢıyıcıları olarak görülmeye baĢladılar ve bu nedenle yerli halkların ulusal 

kimliğinin ve kimliğinin korunması için bir tehdit oluĢturduğu düĢünülmektedir. Farklı 

medeniyetlerin temsilcilerinin kültürel ve dini uyumsuzluğu, ülkenin iç bölünmesine yol açar, 

çünkü bir devletin topraklarında, birbirinden ve ev sahibi toplumdan dünya görüĢüne göre 

farklı büyük etno-dini enklavlar oluĢabilir. Alıcı devletle iliĢkili olarak farklı medeniyetleri 

temsil eden diasporalar bütünleĢme arzusu değil, kültürel ve dini özelliklerini koruma arzusu 

gösterdiğinden, çokkültürlülük fikri Batı'da bir kriz yaĢamaktadır. Genel olarak, göç olgusu 

çok yüksek bir çatıĢma potansiyeli ile karakterize edilebilir. 

Neo-relaizm kuramı açısından göç, devlete ve topluma, güvenliğin ve kamu düzeninin 

temellerine bir tehdit oluĢturmaktadır. Göçmenlerin zararı terör eylemleri dahil olmak üzere 

suç faaliyetlerine bulunmaları, bağımlı bir tutum ve ev sahibi topluma ek bir yük getiren ve 

iĢgücü piyasasında istihdam nedeniyle yerli halkın hoĢnutsuzluğuna neden olan devlet 

yardımları sayesinde yaĢamaları gibi çeĢitli boyutlarda kendini gösterebilir. Ayrıca, Avrupa'da 

göçmenlerin, özellikle diğer dinlere, dillere ve kültürel geleneklere sahip olanların haklarına 

hoĢgörü politikası, kendi vatandaĢlarının konumunu olumsuz etkilemektedir.( Chesnokov, 

2008: 134-136) Mevcut eğilimleri devam ederse, Batı kültürünün yok olmasına ve ev sahibi 

toplumun orta ve uzun vadede etnik bir azınlığa dönüĢmesine yol açan etnodemografik 

durumun değiĢmesi riski vardır. Yeni-gerçekçilerin anlayıĢına göre çokkültürlülük, 

göçmenlerin tecrit edilmesinin teĢvik edilmesidir, bu da kendi devletlerinin güvenliğine bir 

darbe vurmak anlamına gelir. Ülke ve orada yaĢayan toplum, kendi topraklarına kimin ve 

hangi koĢullar altında girmesine izin vereceğini bağımsız olarak belirleme hakkına sahiptir. 

Yerel halkın göçün sonuçlarıyla ilgili endiĢesi, ulusal güvenliği sağlama, Avrupa imajını 

koruma ve Avrupa'nın ĠslamlaĢmasını önleme ihtiyacını savunan siyasi partilerin artan 

popülaritesine yansımıĢtır. Son on yıllık deneyimler, Müslüman göçünün Avrupa'ya mali ve 
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sosyal maliyetinin, bunun ekonomik sonucundan kat kat daha yüksek olduğunu 

göstermektedir. Avrupa'da yaĢayan halkların kültür, medeniyet ve etnik özelliklerinin 

korunması, göç süreçlerinin sıkı ve etkili bir Ģekilde yönetilmesinin zamanında yapılmasıyla 

mümkündür. 

Neo-realistlerin aksine, neoliberaller göçü, ülkelerin ekonomilerini (genellikle hedef 

ve sonuç ülkeleri) olumlu yönde etkileyen ve demografik sorunların çözümünde güçlü bir 

emek, entelektüel, demografik potansiyel ile karakterize olumlu ve doğal bir süreç olarak 

görmektedirler. Yasal göçmenlerin bir hak ve özgürlük paketi (sosyo-ekonomik ve hatta 

bireysel politik) sağlama konusunda, neoliberaller devletin demokratik değerlere olan 

bağlılığını göstermektedir. Ev sahibi toplumdan göçmenlere karĢı hoĢgörülü bir tutum 

beklenirken, diğer tarftan göçmenlerin kültürel, dini, ahlaki ve diğer prensiplerine uymak ve 

onları yasal yollarla korumak koĢulsuz bir hak olarak kabul edilmektedir. YasadıĢı 

göçmenlerle ilgili olarak, neoliberaller, söz konusu yabancılar grubunun vergilendirme 

sistemine ve yasal çerçeveye dahil edilmesine izin verecek Ģekilde statülerini meĢrulaĢtırmak 

(yani yasallaĢtırmak) için düzenli olarak prosedürler uygulamanın önemli olduğunu 

düĢünmektedir. Göçün kültür, ekonomi ve güvenlik üzerindeki olumsuz etkisi büyük ölçüde 

abartılmaktadır, göç karĢıtı kliĢeler oluĢmakta,  yayılmakta ve ilgili siyasi güçler tarafından 

kendi çıkarları için kullanılmaktadır. Göçmenlerin akrabaları ve yurttaĢları ile birlikte yaĢama 

istekleri haklıdır ve olumsuz bir olgu olarak değerlendirilmemelidir. 

KüreselleĢen dünyada, göç akıĢlarının serbest dolaĢımı küresel bir ölçek 

kazanmaktadır, devam eden göç süreçleri ise iĢgücünün iĢgücü piyasaları için ve Ģirketler 

iĢgücü kaynakları için rekabet ederken liberal ilkeye karĢılık gelmektedir. Etkili bir liberal göç 

politikası, kısıtlayıcı ve koruyucu önlemlere değil, göçmenleri teĢvik etmeye, sağlam göç 

yönetimine, göçmenleri ev sahibi topluma entegre etmeye ve devletlerinin kalkınması için 

potansiyellerini kullanmaya yönelik etkili bir programa dayanmaktadır.(Chesnokov, 2008a: 

137-138).  

  «YumuĢak güç» kavramı, 20. yüzyılın son on yılında neoliberalizmin kucağında 

geliĢtirilmiĢtir. Kavram, Ģu anda önde gelen devletlerin dıĢ politikasının önemli bir aracının 

«yumuĢak güç» haline geldiğini iddia eden Amerikan siyaset bilimcisi Joseph Nye'a aittir. 

Kültürel değerler, modern dünya düzenini değiĢtirebilen bir güçtür (Nye, 2004). Diasporaların 

faaliyetleri sayesinde kültürün ülke dıĢına yayılması da dahil olmak üzere 

gerçekleĢtirilmektedir. Örneğin, yurtdıĢında gösterilen Çin ve Hint sinematografisi 

baĢlangıçta yurtdıĢında yaĢayan yurttaĢlarına odaklanmıĢtır. Ulusal film endüstrisinin 

diaspora üyelerinin seçimi ve desteği, daha sonra halk arasında ilgi uyandırmıĢtır. Bu 
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ülkelerden filmlere olan talep önemli ölçüde arttı, ardından kültüre olan ilgi artmıĢtır ve Ģimdi 

Çin ve Hindistan büyükelçilikleri film festivalleri düzenliyor ve ulusal sanatın tanıtımı 

(sinema, müzik vb. Yoluyla) her iki devletin de politik programına dahil edilmiĢtir (Torrealba, 

2017: 154-169).  YumuĢak gücün bir baĢka tezahürü de organize bir diasporadır. Diaspora 

aktif bir eylem programı ile bir organizasyonda birleĢtirilir menĢe ülke dıĢında siyasi ve 

ekonomik etkiye sahip olmak için, çeĢitli projelerin uygulanmasında yer almaktadır. Örgütlü 

diaspora, sadece ülkesinin kültürel değerlerini teĢvik etmekle kalmaz, aynı zamanda halkın 

görüĢünü ve hatta ev sahibi ülkenin dıĢ politika seyrini de etkiler. 

Neo-Marksistlerin bakıĢ açısından, göç, bir dizi faktörle karakterize edilen haksız 

dünya düzeninin bir sonucudur: 1) dünyanın zengin Kuzey (Batı) ve fakir Güney (Doğu) ' ye 

bölünmesi, mevcut sistemde, Batı ülkeleri Güney'in asgari istikrarına ve kaynaklarının 

kendilerine fayda sağlamak için kullanılmasına ilgi duymaktadır; 2) proletaryanın dünya 

ölçeğinde sömürülmesine ek olarak, bu fenomen ulusal düzeyde de gerçekleĢir: Kuzey 

devletleri içinde, yoksul göçmenlere ve zengin burjuvaziye dayalı bir bölünme daha vardır. 

Haklar ve gelirler açısından, rolü görevlerini düzgün bir Ģekilde yerine getirmek olan geçici 

iĢgücü kaynakları, ikinciye giderler. Bu, kısıtlayıcı göç mevzuatı, daha sıkı göç kontrollerini 

savunan tarafların artan popülaritesi ile doğrulanmaktadır; 3) Batı dünyasının yarattığı 

uluslararası örgütler, kendilerine faydalı olan kararların benimsenmesini sağlamayı mümkün 

kılar ve Güney ülkelerinin dünya siyasetine katılımını sınırlar, Kuzey, statükoyu korumakla 

ilgilenir; 4) küreselleĢen dünyada, dünya ekonomisinin konuları artık devletler değil, dünya 

düzenini kendileri için yeniden düzenleyen, bu finansal yapıları zenginleĢtirmek için diğer 

kaynaklarla birlikte göçü kullanan ulusötesi Ģirketlerdir. 

Küresel gelir dağılımı, adalet ilkelerine aykırıdır, müreffeh Kuzey'in elinde, dünya 

gelirinin %60'ı yoğunlaĢmıĢtır ve dünya gelirininsadece %20'si Asya ve Afrika'nın en fakir 

geliĢmekte olan ülkelerine (3,25 milyar kiĢi) düĢmektedir. Üçüncü dünya ülkelerinde 

ekonomik gerileme ve demografik büyümenin arka planına karĢı, bir yandan, göç duyarlılığı 

ölçekler kazanmaktadır, diğer yandan, sosyo-ekonomik, politik, etnik nitelikteki çeliĢkiler 

Ģiddetlenmektedir, bu da silahlı çatıĢmaları kıĢkırtarak, çoğu zaman kendi ülkelerinin dıĢında 

kurtuluĢ arayan mültecilerin akıĢını harekete geçirmektedir.  Göçmenler, Kuzey ülkelerinde 

düĢük ücretli ve düĢük vasıflı iĢgücü gerektiren iĢleri iĢgal etmeye ve yerli halkla 

karĢılaĢtırıldığında haklarından mahrum bırakılmaya mahkumdur. Toplumun etnik hatlara 

göre bölünmesi, iĢçi proletarya ile yerel yönetici sınıf arasında, göçmenler arasında radikal 

komünist ve köktendinci hareketlerin ortaya çıkması, burjuvaziye muhalefeti ve hakim 

eĢitsizlikle birlikte, hoĢgörü ve insan hakları da dahil olmak üzere Kuzey ülkelerinin liberal 
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demokratik temellerini sarsabilir. Neo-Marksistler, ev sahibi toplum ile göçmenler arasındaki 

çatıĢmaların değerlerdeki farklılıklardan (din, gelenek vb.) kaynaklanmadığını, ancak "politik 

sınıf egemenliğinin" ve göçmen proletaryasının sosyo-ekonomik ve politik haklara sahip olma 

ve bunlardan yararlanma eriĢiminden yoksun bırakılmasının bir sonucu olduğunu 

vurgulamaktadır.(Chesnokov, 2008b: 140-144). 

1.5. Göç Süreçlerinin YönetiĢimi 

Göçün değiĢen taihsel süreç içinde değiĢen yönleri ve ortaya koyduğu sorunlar, göçün 

devletler, yasa koyucular ve uluslararası aktörler tarafından sistematik olarak yönetilmesine 

yol açmıĢtır. Uluslararası iliĢkilerdeki yönetiĢim, esas olarak devletlerin anlaĢmaları ve 

uygulamalarından kaynaklanmaktadır. Devletler taleplerini sivil toplum mekanizmaları ve 

kendi kurumları aracılığıyla uygulamaya çalıĢmaktadır. YönetiĢim, çoğunluğun rızasıyla 

oluĢturulan bir standartlar sistemidir. Yargılamalarda hükümetlerin yetkisi ve özel 

yaptırımları olmaksızın ortak projeler gerçekleĢtirilebilir. Hükümetler arası örgütleri, sivil 

toplum örgütlerini ve çokuluslu Ģirketleri içeren yönetiĢim, sadece devletlerde değil, aynı 

zamanda devletlerle uluslararası müzakerelerde bireyler, baskı grupları, hükümetler arası 

örgütler ve sivil toplum örgütlerinin heterojen bir birleĢiminin sonucudur (Senarclens, 

1998:94). 

” Göç yönetimi " kavramı, küresel hareketlilik ve göç konusunda yeni bir uluslararası 

çerçeve elde etmek amacıyla 1990'ların baĢında baĢlatılmıĢtır. Göç yönetiĢiminin amacı, 

geleneksel olarak kendiliğinden ve düzensiz bir fenomeni daha düzenli ve öngörülebilir bir 

sürece dönüĢtürmek için göçün nedenlerini ve sonuçlarını düzenlemektir (Crépeau, Atak, 

2016:115). Göçün tüm paydaĢlar ve özellikle alıcı ve gönderen devletler ve göçmenlerin 

kendileri için yararlı hale getirilmesi, hem ekonomik olarak ihtiyaç duyulan ve faydalı göç 

akıĢlarına karĢı „düzenlenmiĢ bir açıklık‟ hem de istenmeyen göçle ilgili kısıtlamaların devam 

etmesi anlamına gelir. 

Göç yönetiĢim kavramını tanımlamadan önce, uluslararası ve küresel yönetiĢim 

arasındaki farkları netleĢtirmemiz ve hangi yönetiĢimin bunun bir parçası olduğunu 

belirlememiz lazım. Uluslararası yönetiĢim, devletlerin ve diğer uluslararası aktörlerin küresel 

siyasetin çeĢitli tematik alanlarındaki davranıĢlarını düzenleyen, sınıflandırılmamıĢ, 

uluslararası (çoğunlukla, ancak münhasıran değil) kurumlardan oluĢan birleĢik bir ağın 

ürünüdür. Öte yandan küresel yönetiĢim, sınıflandırılmamıĢ bir uluslararası ve uluslararası 

örgütler ağının faaliyetidir ve sadece STK'lar ve uluslararası hükümetler değil, aynı zamanda 

uluslararası hükümetler de aktörlerin davranıĢlarını düzenler. Uluslararası yönetiĢimin aksine, 
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küresel yönetiĢim, devletlerin daha az dikkat çekmesi ve devlet dıĢı aktörlerin norm ve kural 

koyma süreçlerine ve uygunluğun izlenmesine katılımının artmasıyla karakterize edilir. 

Ayırıca, küresel yönetiĢim çok düzeyli bir hükümetin eĢdeğeridir, yani hükümet yalnızca 

ulusal ve uluslararası düzeyde (uluslararası yönetiĢimde olduğu gibi) değil, aynı zamanda 

ulusal, bölgesel ve yerel düzeyde de gerçekleĢir. Uluslararası yönetiĢimde, normların ve 

kuralların muhatapları ve yapıcıları devletler ve diğer hükümetler arası kurumlar iken, devlet 

dıĢı aktörler küresel yönetiĢimdeki normların ve kuralların hem muhatapları hem de 

yapıcılarıdır (Bruhl, Rittberger, 2001:2). 

Uluslararası göç alanında küresel yönetiĢim hızla geliĢmektedir. Sürekli göçün 

artmasıyla birlikte, hem insani geliĢme hem de ulusal güvenlik için artan önemi göz önüne 

alındığında, devletlerden uluslararası kurallar oluĢturma talebi yeniden gündeme gelmiĢtir. 

Göç, birden fazla ülkeyi etkilediği için uluslararası olarak ele alınmaktadır. Ülkeler farklı göç 

politikaları benimserken, göç yönetimi için ortak stratejiler tanımlamak zordur. Bununla 

birlikte, küresel göç yönetiĢiminin genellikle çok taraflı, bölgesel ve ikili düzeylerde 

gerçekleĢtirildiği söylenebilir. (Woods, Betts, diğ, 2013:12).       

Küresel göç yönetimi, hükümetin uluslararası göçle mücadele eylemlerini nasıl 

Ģekillendirdiğini ve düzenlediğini belirleyen kurallar ve örgütsel yapılar olarak kullanılabilir. 

Küresel göçün yönetim kuralı sadece üç aĢamada düĢünülebilir. Ġlk aĢama, esas olarak iki 

savaĢ arası dönemde geliĢmeye baĢlayan bir dönemdir. Çok taraflılık bu eğilime 

hükmetmiĢtir. Uluslararası ÇalıĢma Örgütü (ILO)174 iĢçi göçünü düzenleme sözleĢmesi ve 

1951 Cenevre mülteci hareketlerini düzenleme sözleĢmesi gibi uluslararası sözleĢmeler kabul 

edilmiĢtir. Zamanla, AB gibi kurumlar çok yönlü iĢbirliğini geliĢtirerek, BirleĢmiĢ Milletler 

göç ve kalkınma diyaloğunu yüksek düzeyde baĢlamıĢ ve iĢbirliği alanını bölgesel seviyeye 

taĢımıĢlardır. Ġkinci aĢamada, göç yönetiminin göçmenlik hukuku alanında tek düzenleme 

olamayacak geniĢ bir alanı kapsadığı ve uluslararası insan hakları, uluslararası kamu hukuku 

gibi birçok alanı kapsayacak Ģekilde ayarlanması gerektiği açıklanmıĢtır. Üçüncü aĢamada, 

göç yönetiĢiminin en hızlı büyüyen yönü gayri resmi ağdır ve bu nedenle bölgesel danıĢma 

sürecini kullanarak farklı bölgelerde göç ağları geliĢtirme aĢaması yaĢanmıĢtır. Üçüncü 

aĢamada, küresel bir göç ve kalkınma forumunun yanı sıra bölgesel bir dayanıĢma süreci 

geliĢtirmek için çaba gösterildi. Uluslararası göç yönetiĢimine katkılar uluslararası 

kuruluĢlardan, özellikle BirleĢmiĢ Milletler ve Uluslararası Göç Örgütü'nden (IOM) 

gelmektedir (Betts, 2011:2). 

Ġnsanları hareket ettirme sürecini düzene sokma, göçten kaynaklanan tehditleri ve 

riskleri en aza indirme ve yaratıcı ekonomik ve sosyal potansiyelini kullanma konuları bugün 
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oldukça önemlidir. Göçün olumlu yönleri, uygun yönetim Ģartıyla kendini gösterebilir. 

Yukarıdada belirttiğimiz gibi göç yönetimi küresel, bölgesel ve ulusal düzeyde 

gerçekleĢtirilir. Göçün daha iyi yönetilebilirliğini destekleyen araçlar, göçün politikaları, 

mevzuatı ve idari düzenlemeleridir (Popova, 2018a: 75-82). "Göç politikası" kavramını 

tanımlamak için çeĢitli yaklaĢımlar vardır. Bu kavrama konulan anlam büyük ölçüde "siyaset" 

ve "göç" terimlerinin anlaĢılmasına bağlıdır. Kural olarak, bu kavramın çoğu yorumu (resmi 

olanlar da dahil olmak üzere), göç politikasının, göç akıĢlarının düzenlendiği, esas olarak 

kontrol ve kısıtlayıcı önlemler olmak üzere belirli bir dizi sistem olarak görüldüğü sözde 

“araçsal” yaklaĢım açısından verilmektedir. 

Bu yaklaĢım, göç politikasının göçmen geçiĢini açıp kapatmak için tasarlanmıĢ bir 

bariyer gibi bir mekanizma olarak hareket ettiği yaklaĢımı sorgulayarak çok dar olmakla 

eleĢtirilmektedir. Rus araĢtırmacı Rybakovsky bu tür önlemlere ek olarak, göç politikası 

kavramına, politikanın uygulanmasının gerçekleĢtiği fikirleri ve hedefleri de içerir. Göç 

politikasını, yönetim düzeyinde genel olarak kabul edilen fikirlerin ve kavramsal olarak 

birleĢik fonların bir sistemi olarak tanımlar; bu sayede devlet ve kamu kurumları, toplumun 

geliĢiminin mevcut ve sonraki aĢamalarına yeterli hedeflere ulaĢmayı öngörür. Bu durumda, 

devletin belirli tarihsel koĢullarına karĢılık gelen belirli ilkelere uyulmalıdır. Khorev B.S. göç 

politikasını, nüfusun göç hareketliliğini yönetmek için bir koĢullar, yöntemler ve önlemler 

sistemi olarak görür. Ayrıca, "göç politikası" terimi, bazı araĢtırmacılar tarafından "göç 

süreçlerinin yönetimi" ile eĢanlamlı olarak kullanılmaktadır (Volosenkova, Kabachenko ve 

Tarasova, 2007: 213-237). 

Bir göç politikası geliĢtirirken, birçok faktör dikkate alınmalıdır: ülkedeki demografik 

durum, iĢgücü piyasasının gerekli personelle doygunluğu, devletin sosyo-ekonomik geliĢme 

düzeyi ve diğerleri. Göç politikasının uygulanması, bir dizi amaç ve hedefe ulaĢılmasını 

gerektirir. Hedefler stratejik (ülke liderliğinin siyasi iradesine bağlı olarak), operasyonel ve 

taktiksel (göç sorunlarından sorumlu kurumlar ve departmanlar arasındaki anlaĢmayla 

belirlenir) ve departman (ilgili departmanların yetkisi dahilinde geliĢtirilmiĢ) olabilir. Göç 

politikasının görevleri, kendi çerçevesi içinde ele alınan segmente bağlıdır. Göç politikasının 

birbiriyle yakından iliĢkili üç bölümden oluĢtuğu düĢünülmektedir: göçmenlik politikası, 

entegrasyon politikası ve vatandaĢlık. 

Göçmenlik politikası, göçmenlere (vatandaĢ olmayanlara) daimi ikamet hakkı 

verilmesi, yasadıĢı göçmenlik üzerinde kontrolün uygulanması, göçmenlerin sosyal güvenliği 

ile ilgilidir. Göçmenlik politikasının görevi, göç süreçlerini ve göçmenlerin durumunu 

yönetmek için etkili bir sistem oluĢturmaktır. 
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Entegrasyon politikası, göçmenlerin yerel topluma dahil edilmesi ve ev sahibi ülkenin 

toplumu tarafından kabul edilmesiyle ilgilidir. Entegrasyon politikasının amacı, baĢarılı 

entegrasyonu sağlayacak koĢulları yaratmaktır. 

     VatandaĢlığa alma politikası, bir yabancıya vatandaĢlık verme sürecini ifade eder. 

Bu politikanın amacı, ülkenin vatandaĢı olmayanlara vatandaĢlık verilmesi için uygun bir 

temel oluĢturmaktır (Huntington, 1994a: 222-223). 

Dünyanın farklı ülkelerinden araĢtırmacıların, göç yönetiminin yüksek verimliliğine 

ulaĢılmasına katkıda bulunan bu süreçte "temel taĢları" belirleyen göç süreçlerini yönetme 

sürecine iliĢkin görüĢlerinin birbirinden çok farklı olduğunu vurgulamak önemlidir. Bunlar 

arasında, göçün ilgili tüm taraflar için faydalarını kanıtlayanlar var ve bu temelde, göçmenler 

için engelleri kaldıran ülkelerin tavsiye edilebilirliğini haklı çıkarmaktadır. Örneğin, Peter 

Stalker, artan karlar Ģeklinde ülkelerin göçmen almasının ve göndermesinin sağladığı 

faydalara odaklanarak, insani ve düzenlenmiĢ göçü garanti altına almak için nüfusun serbest 

göçünü, devletler tarafından engellerin kaldırılmasını ve hedef ve menĢe ülkeler arasında adil 

iĢbirliğini savunmaktadır. 

Diğer araĢtırmacılar, göçün yetkililer tarafından kontrol edilmesi gerektiğini ve 

yalnızca göçmenlerin kararlarına bağlı olamayacağını vurgulayarak daha ılımlı bir bakıĢ 

açısına sahipler. Bu açıdan çok ilginç olan Ġngiliz ekonomi profesörü Paul Collier'ın "ÇıkıĢ: 

Göç Dünyamızı Nasıl DeğiĢtirir" monografisidir. ÇalıĢmasında, orta ve sürdürülebilir 

hızlandırılmıĢ göçü ayırt eder ve göç kontrolünün amacının göçün hızlanmasını önlemek 

olduğu sonucuna varır. Kural olarak, ılımlı bir göçün sonuçları ağırlıklı olarak olumlu kabul 

edilir. Sürdürülebilir hızlandırılmıĢ göç, olumsuz ekonomik ve sosyal sonuçlar doğurur (ev 

sahibi toplumda: ücretlerde azalma, sosyal sermayenin dağıtılacağı kiĢi sayısında artıĢ, 

farklılıklar nedeniyle sosyal maliyetlerde artıĢ ve diasporaların iĢlevsiz sosyal modellere 

bağlılığı; menĢe ülkede: yetenekli personelden mahrumdurlar, devletin varlığına yönelik 

tehdit). Yazar, bir göç politikası oluĢtururken ve uygularken, göç tavanlarını belirlemeyi 

(yani, toplam nüfusa göre izin verilen diasporaların boyutu dahil olmak üzere kısıtlamalar 

getirmeyi), göçmenleri seçmeyi, diasporaları entegre etmek ve yasadıĢı göçmenleri 

yasallaĢtırmak için bir önlemler paketi almayı önermektedir. P. Collier, diasporaların 

hazmetme oranının farklı olduğunu ve hem göçmenlere hem de ev sahibi topluma bağlı 

olduğunu, ancak kültürel farklılıkların önemli bir rol oynadığını - benzer kültürlere sahip 

insanların daha hızlı kayanĢtığını vurgulamaktadır. Yüksek bir göç oranına yalnızca yüksek 

bir özümseme oranı durumunda ve ayrıca geçici eğitimsel göç söz konusu olduğunda izin 

verilir. Göçmenler için seçim prosedürleriyle ilgili olarak, P. Collier, göç etme kararının, 
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halihazırda kabul eden devletin topraklarında yaĢayan göçmenlerle akrabalık faktörü 

tarafından belirlenmemesi gerektiğine dikkat çeker, çünkü bu, diasporaların büyümesine 

(bağımlı duygularla bir avantaj) ve diğer göçmen gruplarının (örneğin, iĢçilerin) dıĢarıda 

kalmasına neden olacaktır. Dahası, bir grup bilim insanı tarafından 2012 yılında yapılan bir 

araĢtırmanın sonuçlarına atıfta bulunan P. Collier, göç engellerini düĢürmenin göçmenler 

tarafından anavatanlarına gönderilen para transferlerinin sayısını azalttığını kabul etmektedir. 

Bunun nedeni, göçmenlerin, ev sahibi ülkenin göç politikasındaki tavizlerden yararlanarak, 

akrabalarının kendilerine yeniden yerleĢtirilmesini organize etmeye çalıĢmasıdır (Collier, 

2017). Bu arada, birçok araĢtırmacı, göç yönetiminin baĢarısını, göç süreçlerini düzenlemek 

için çok taraflı bir rejim oluĢturmada devletler arasındaki yapıcı iĢ birliğiyle 

iliĢkilendirmektedir. 

KüreselleĢme ile dünyadaki sorunlar da küresel bir boyut kazanmıĢtır. Dünyanın dört 

bir yanındaki herkesi endiĢelendiren sorunların ortaya çıkması, bu sorunlarla baĢa çıkmak için 

iyi bir yönetim gerektirmiĢtir. Uluslararası aktörler arasında uluslararası iĢbirliği, 

koordinasyon ve katılım yoluyla iyi yönetiĢim sağlanabilir. Bu Ģekilde, göç sorunu gibi tüm 

küresel sorunlara küresel çözümler getirilebilir. ĠĢbirliğini ön planda tutmak için ulus 

devletlerin, uluslararası kurumların, Avrupa Birliği'nin, BirleĢmiĢ Milletlerin, diğer bölgesel 

ve küresel, yerel sivil toplum kuruluĢlarının ve siyasi aktörlerin çalıĢacağı yeni bir düzen, yeni 

bir anlayıĢ gerektirmektedir. Özellikle, güvenlik ve barıĢ, uluslararası sistemin tüm üyelerinin 

ve küresel yönetiĢimin uygulanması gereken alanların en temel ihtiyaçları haline gelmiĢtir. 

Küresel yönetiĢimin bir baĢka parçası olan göçmenlerin yönetiĢiminde de uluslararası iĢbirliği 

esastır. 

Uluslararası boyutu ile göç, devletlerin kontrolü nasıl sürdürecekleri konusunda 

uluslararası iĢbirliğine odaklanmaları ve geliĢtirmeleri gereken bir alan haline gelmiĢtir. Göç 

akıĢlarının düzenlenmesi, kontrolü ve önlenmesi sadece iyi bir düzenleyici sistem aracılığıyla 

ele alınabilir. Bu nedenle uluslararası göçün yönetimi önemli sorunlardan biridir. YönetiĢimin 

en belirgin fonksyonu hükümetler, uluslararası kuruluĢlar ve bölgesel kuruluĢlar arasındaki 

iĢbirliğidir. Göç için her zaman itici ve çekici unsurlar vardır ve bu da göçü bir süreç haline 

getirir. Bu nedenle, uluslararası iĢbirliğini savunan iĢlevselci teorilere göre, göç yönetiĢiminin 

geliĢtirilmesi ve dolayısıyla göç alanında iĢbirliği gereklidir. 

 

 

 



40 

 

 

ĠKĠNCĠ BÖLÜM 

21.YÜZYILIN BAġINDA ORTA ASYA VE GÖÇ SÜREÇLERĠNĠN ÖZELLĠKLERĠ 

2.1. Orta Asya Bölgesinde Göç Sisteminin OluĢum Özellikleri 

Yirmi birinci yüzyılda göç sorunu uluslararası iliĢkiler sisteminin en önemli yapısal 

unsurlarından biri olmaya devam etmektedir. BM Genel Kurul raporuna göre, 1950'den 

2015'e kadar, zengin ülkelerin nüfusu her yıl 0,3 milyardan 3,2 milyar kiĢiye, net pozitif göç 

nedeniyle ortalama olarak artmıĢtır ve bu da bu faktörün tüm dünya sistemi üzerindeki 

etkisinin yüksek seviyesi hakkında konuĢmayı mümkün kılmaktadır (BM, 2016). Artan göç 

seviyeleri, elbette, Orta Asya'daki insanlar için yeni kavram değildir ve çoğu durumda geçim 

kaynakları üzerinde geniĢ kapsamlı etkilere sahipti. Hatta, bölgeden dıĢarı ve bölgeye kitlesel 

göç dalgalarının ardından ortaya çıkan paradigmatik bir insan hareketliliği örneği olduğu 

söylenebilir. Bölge, hem gönüllü göç hem de zorla yer değiĢtirme de dahil olmak üzere 

karmaĢık nüfus hareketlerinin uzun bir geçmiĢine sahiptir. Bölgedeki ülkeler, Sovyetler 

Birliği'nin dağılmasından ve bağımsız Orta Asya devletlerinin kurulmasından sonra 

hareketlerin bazı sonuçlarıyla hala mücadele etmektedir. Ortaya çıkan istikrarsızlık, etnik 

gruplar arası gerginlikler ve kaynaklar üzerindeki çatıĢmalar, bugüne kadar bölgedeki iç ve 

sınır ötesi hareketleri tetiklemeye devam etmektedir. Çevresel bozulma ve doğal afetler için 

yüksek potansiyel de, Orta Asya'daki hareketliliği etkileyen ek faktörler olmuĢtur (Zitnanova, 

2011).  

Orta Asya ve Orta Asya'daki göç kalıpları, sosyoekonomik yapı (göçmen yaĢı, 

cinsiyet, eğitim), kalıĢ süresi (kısa ve uzun vadeli), amaç (emek, aile birleĢimi, eğitim, etnik 

dönüĢ) ve biçim bakımından farklıdır. Yine de, Orta Asya ülkelerinden göçü tetikleyen en 

önemli itici faktörler iĢsizlik, düĢük ücretler ve evdeki geçim koĢullarını iyileĢtirmek için 

sınırlı fırsatlardır (Sagynbekova, 2017). Ekonomik zorluklarla karĢı karĢıya kalan göçmenler, 

yurtdıĢında iĢ aramayı ve aileleri için finansal sürdürülebilirlik oluĢturmayı tercih etmektedir. 

Bu, resmi istatistiklere de yansımaktadır, (Abdulloeva, 2017) Orta Asya göçmenlerinin 

%90'ından fazlası iĢçi göçmenleridir. Orta Asya'dan gelen göçmenler için Rusya Federasyonu,  

en popüler destinasyondur ve son yirmi yıldırda böyle kalmıĢtır. Orta Asya ile Rusya 

Federasyonu arasındaki göç koridoru, dünyanın en büyük ve en istikrarlı göç yollarından 

biridir (Zhanaltay, 2020). Rusya, tartıĢmasız çekim merkezi olurken, Kazakistan büyüyen 

ekonomisi nedeniyle yeni bir alt bölge merkezi olarak ortaya çıkmaktadır. Rusya Federasyonu 

ve Kazakistan, Özbekistan, Kırgız Cumhuriyeti ve Tacikistan'dan toplam göçmen 

havuzunun% 76'sını almaktadır. Sosyal, kültürel, ekonomik ve politik faktörlerin güçlü 
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birleĢimi, göç sürecinin göreceli istikrarına katkıda bulunmak ve bölgede sözde göç sistemini 

oluĢturmak için Orta Asyalı göçmenleri cezbetmektedir. Rusya'daki Orta Asya'dan gelen 

göçmen iĢçi ağları, Rusya'ya gelen en iyi (sık ve sık) göçmenleri desteklerken, ülkelerinden 

geri dönen göçmenlerin zayıf sistemleri göçmenlerin geri dönüĢü için kapasite 

sağlamamaktadır.  

Orta Asya‟da göç süreçlerini incelediğimiz zaman Sovyet döneminden baĢlayabiliriz. 

Sovyet döneminde insanların hareketine getirilen kurumsal kısıtlamalar düĢünüldüğünde, 

1920'lerde ve 1930'larda Sovyet devletinin milliyetler inĢa etmesini akılda tutmak önemlidir. 

Bu dönemde Sovyet cumhuriyetlerinin coğrafi bölgeleri seçilmiĢtir. En önemli tarihsel 

dönemlerden biri, 1922'de Türkistan'da daha sonra Orta Asya bölgesi olarak yeniden 

adlandırılan Sovyet Hükümeti ve Sovyet Sosyalist Cumhuriyetler Birliği'nin (SSCB) 

kurulduğu 1922'dir. Ġki yıl sonra, 1924'te, Orta Asya'daki idari sınırların sınırlandırılması 

sonucunda Türkmen SSС ve Özbek SSС oluĢturulduğunda, ikincisi ilk olarak Tacik ÖSSС'yi 

kendi topraklarına dahil edilmiĢtir. Tacik ÖSSС daha sonra 1929'da Tacik SSС olarak 

değiĢtirilmiĢtir. Kazakistan, RSFSC'nin Kazak Özerk Sovyet Sosyalist Cumhuriyeti olarak 

biliniyordu. Kara-Kırgız Özerk Bölgesi de RSFSC'ye aitti. 1936'da, bu idari birimler sırasıyla 

Kazak SSR ve Kırgız SSR olarak yeniden adlandırılmıĢtır. Sovyet döneminde, siyasi olarak 

göçü ve zorla yeniden yerleĢimleri kıĢkırtan ek bir husus daha öne çıkmıĢtır. Orta Asyalılar, 

emeklerine ihtiyaç duyulan yerlerde sanayi iĢçisi olarak yeni bir hayata baĢlamak için 

Moskova veya Pekin'den gelen baskılara direndikleri için çok popülerdi. Bununla birlikte, 

bölge, içinde ve dıĢında büyük ölçekli yeniden yerleĢim programları için bir hedef haline 

gelmiĢtir( Finke, Sanders and Zanca, 2013:131). 

 2.1.1. Soviyetler Birliği Dönemi Göç Süreçleri 

Sovyetler Birliği'nin kurulmasından ve devlet vatandaĢlığı politikalarının 

geliĢtirilmesinden önce, Orta Asya halkının kendilerini bağdaĢtırdıkları özdeĢleĢme duygusu 

dillerine, klanlarına, kabilelerine, coğrafi yerlerine, dinlerine ve dini ve / veya soylu soylarına 

dayanıyordu. Orta Asya'daki Sovyet cumhuriyetleri ulusal çoğunlukları ve azınlıkları 

içereceği için, sınır sınırlandırması ve 1926'daki ilk tüm birlik nüfus sayımı, insanların 

kendini tanımlama duygusunu kademeli olarak değiĢtirmiĢtir. Roy, ( 2000:11-118) bu 

sınırların sınırlandırılmasının herhangi bir coğrafi, ekonomik veya etnik mantığa sahip 

olmadığına iĢaret etmektedir. Bu, haklı olarak iĢaret ettiği üzere, Kırgızistan'ın güneyindeki 

OĢ eyaletinin bilindiği büyük Özbek nüfusu veya Tashauz ve Çarjau'da (Ģimdi Türkmenabad) 

yaĢayan etnik Özbekler gibi karmaĢık halk takımyıldızlarının ortaya çıkmasıyla 
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sonuçlanmıĢtır. Türkmenistan'da ve Kazakistan'da Çimkent ve Jambul'da, Tacikistan'da, 

Özbekçe konuĢan nüfus esas olarak kuzeyde Sughd Eyaleti ve Hissor bölgesinde ve ayrıca 

güneydeki Khatlon Eyaletindeki bazı köylerde yayılmıĢtır. Benzer Ģekilde Özbekistan'da 

Buxoro, Samarqand, Surxondaryo ve hatta Ferghana Vadisi ve TaĢkent'in kuzeyinde Tacikçe 

konuĢan büyük bir nüfus var. Tacikistan'ın kuzeyinde ve güneyinde etnik Kırgızlar vardı. 

Sovyet yönetiminin yükseliĢi, binlerce anti-komünistin göç etmesine yol açtı. Orta Asya 

cumhuriyetlerinde eski üst sınıf marjinalleĢtirildi ve Ģehirlerden kırlara sürüldü. Sosyalist 

kollektif çiftliklerin oluĢumu, binlerce daha iyi köylünün Sovyet hükümetinden sürülmesine 

yol açtı. Özellikle 1930'larda, sözde kulaklar ya da varlıklı çiftçiler, iĢadamları devletin 

denetimine girdi. Kulakların zorlaması ve infazı birçok kiĢiyi Afganistan, Ġran, Çin, Türkiye, 

Suudi Arabistan ve Batı Avrupa ülkelerine sığınmaya zoramıĢtır (Kocaoğlu, 2000:116-123).   

1930'larda ve 1940'larda Orta Asya ülkeleri, sözde "özel yerleĢimci rejimi" altında eski 

Sovyetler Birliği'nin batı bölgelerinden zorla yerleĢtirilen çok sayıda çeĢitli etnik grup aldı. 

Volga Almanları, Kalmıklar, Çeçenler, ĠnguĢlar, Karaçaylar, Balkarlar, Kırım Tatarları ve 

Ahısalılar olmak üzere sekiz nüfus grubundan oluĢan 3 milyondan fazla insan böylece 

atalarının vatanlarından sökülerek Orta Asya ve Sibirya'ya nakledilmiĢtir (Bougai, 1996). 

Sınır DıĢı edilmenin bir nedeni, bu grupların "yabancı kökeni ve kültürü" idi, ancak zorla 

tehcir bazen ihanet iddiasıyla toplu cezanın bir ölçüsü olmuĢtur. 

Ġkinci Dünya SavaĢı sırasında ve hemen sonraki yıllarda, hareketlerin sıkı kontrolüne 

rağmen, sanayileĢmenin büyümesi ve kentsel alanların geniĢlemesi nedeniyle kırsal 

bölgelerden Ģehirlere de dahil olmak üzere çeĢitli göç akıĢları yaĢanmıĢtır. Sovyetler Birliği 

tarafından ekonomik kalkınmayı artırmak ve ülkeyi güçlendirmek için Slav etnik kökeninden 

milyonlarca kiĢi (Ruslar, Ukraynalılar, Belaruslular ve diğerleri) Orta Asya'ya yerleĢmeye 

teĢvik edilmiĢ veya zorlanmıĢtır. Bu politikaların bir örneği, Kazakistan'ın geniĢ tarım 

arazilerinin ekimini kolaylaĢtırmak için 1950'ler ve 1960'larda Sovyet yetkilileri tarafından 

uygulanan "Bakir Topraklar programı" olarak adlandırılan programdır. II. Dünya SavaĢı 

sırasında ve sonrasında, Slav nüfuslarının Orta Asya'ya göçü, kısmen nüfusun Alman iĢgali 

altındaki Rus topraklarından tahliyesi nedeniyle, ancak aynı zamanda fabrikaların transferi, 

askeri altyapı inĢaatı, giyim ve gıda sağlanması nedeniyle artmıĢtır. Orta Asya 

Cumhuriyeti'nde, Kırgız SSC ve Kazak SSC, II. Dünya SavaĢı'nı takip eden yıllarda Rusça 

konuĢan göçmenlerin en yüksek akını olan bölgelerdi (Ġslamov, 2000:181).  

Ġkinci Dünya SavaĢı'nın ortaya çıkması ve Nazi birliklerinin iĢgali, Volga bölgesinden 

1941-1942'de toplam sayısı 1.209.430 olan Almanların Orta Asya'ya sürülmesine iĢaret 

etmiĢtir (Berdinskikh, 2005). Ancak azınlıkların SSCB'ye zorla yerleĢtirilmesi Almanlarla 
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sınırlı değildi. Çeçenler, ĠnguĢ, Kırım Tatarları, Kürtler ve Yunan siyasi göçmenler zorla Orta 

Asya'nın çeĢitli bölgelerine yerleĢtirildikçe "özel yerleĢim yerlerinin" sayısı artmıĢtır. 

Örneğin, yaklaĢık 60.000 Ahıska Türkünden oluĢan nispeten büyük bir grup, 1944'te 

Gürcistan'dan Orta Asya'daki Fergana Vadisi'ne yerleĢtirilmiĢtir (Lubin, 1984:177). Aynı 

dönemde, baĢta Kazakistan ve Özbekistan olmak üzere yaklaĢık 40.000 Rum Karadeniz 

bölgesi sakinleri yerlerinden edilmiĢtir. Kısacası 1920'lerin ve 1930'ların ekonomisinin 

gerilemesi, aĢırı yoksulluk, açlık ve kollektifleĢme, nüfusun kentsel alanlara taĢınmasına 

neden olmuĢtur. Sovyet istatistiklerine göre, 1926 ve 1939 arasında 18,7 milyon insan kırsal 

alanlardan kentsel alanlara taĢınmıĢtır. 

1960‟lı yıllara geldiğinde ise Orta Asya cumhuriyetleri hızlı bir demografik büyüme 

yaĢadılar. RSFSC'nin nüfusu, bazı sanayi bölgeleri hariç, biraz azalmıĢtır (Gibson, 1991:152). 

1959-1979 döneminde, Orta Asya Cumhuriyetleri milliyetler arasındaki nüfus artıĢına iliĢkin 

aĢağıdaki verileri bildirmektedir: Özbekistan (%6.7), Kırgızistan (%7.5) ve Tacikistan (%5.8) 

(Ġslamov, 2000:182). KruĢçev'in 1956'da iktidara gelmesi ve Stalinizasyondan arındırma 

politikası ile iĢçilerin hareketliliği üzerindeki kontrol gevĢetildi. Organizatörler (Organize ĠĢe 

Alım Servisi) aracılığıyla hükümet, 1930 ile 1970 arasında 28 milyon insanı transfer ederek 

insan gücünün dağıtımını yönetmeye devam etti. Ancak, bu organize iĢ gerekli değildi. 

1951'den 1970'e kadar, göçmen iĢçi sayısı azaldı ve 1966-1970 döneminde sadece 573.100'e 

ulaĢmıĢtır(Lubin, 1984a:42-43). 

2.1.2. Etnik ÇatıĢmanın Göç Üzerindeki Etkileri 

Sovyetler Birliği'nin büyük bir ekonomik krizle karĢı karĢıya kaldığı haziran 1989'da 

Özbek Sovyetler Birliği'nin Fergana Vadisi'nde Stalinist dönemde Özbekler ile yeniden 

yerleĢmiĢ Ahıska Türkleri arasında etnik gruplar arası bir çatıĢmaya maruz kalmıĢtır 

(Megoran, 2002:243). Küçük bir pazarda baĢlayan kavga, Ferghna, Kokand, Marilan ve 

Namangan Ģehirlerinde Ahıska Türklerine yönelik büyük Ģiddeti ateĢlemiĢtir. Resmi raporlara 

göre Ģiddetli çatıĢmalarda 171 kiĢi hayatını kaybetti ve bunların büyük çoğunluğu Ahıska 

Türkleriydi (Rubin, Lubin, 1999). Bu çatıĢmalara karĢılık Sovyet hükümeti 15.000 Ahıska'nın 

neredeyse tamamını Özbekistan dıĢına taĢıdılar. 

   Temmuz 1989'da, Kırgızistan'ın güneyine Tacikistan'dan gelen yaklaĢık 5.000 Kırgız 

etnik mülteci yerleĢmesine neden olan, Tacikistan'ın kuzeyindeki Kırgızistan sınırındaki 

Isfara Raion'da Tacikler ile Kırgızlar arasında etnik çatıĢmalarateĢ etmiĢtir. (Smith, 1996:397) 

ve  bunu bir dizi diğer etnik gruplar arası Ģiddet eylemleri izlemiĢtir. ġubat ayı ortasında 

Tacikistan'ın baĢkenti DuĢanbe'de baĢarısız bir darbe giriĢimi yaĢanmıĢ ve Tacik SSC yüksek 



44 

 

 

Sovyeti'nin birinci Sekreteri olan Mahamov'un muhalifleri, Dağlık Karabağ'daki 

çatıĢmalardan kaçan binlerce Ermeniye konut ve istihdam sağlanacağı söylentilerini yayarak 

bunu çizdi. Bu söylentilerin tetiklediği isyan 22 kiĢinin hayatına mal olmuĢtur. Sonuç olarak, 

Ruslar, Almanlar, Ermeniler ve Buhara Yahudileri gibi yaklaĢık 100.000 etnik azınlık 

temsilcisi Tacikistan'dan taĢınmıĢlar. Kırgızistan'ın Frunze'ye (Ģimdi BiĢkek) yerleĢen Ermeni 

mültecilerle ilgili aynı yanlıĢ söylentiler kitlesel protestolara yol açmıĢtır. BiĢkek'teki 

çatıĢmaların göçle ilgili herhangi bir sonucu olmamasına rağmen, SSCB'de çok ırklı bir 

toplum inĢa etmeyi amaçlayan “ulusların dostluğu” ve “halkların kardeĢliği” ideolojisi 

paramparça edilmiĢtir. 

1989'da, SSCB'de yaĢayan tüm Rusların% 18,5'ini oluĢturan yaklaĢık 25,3 milyon Rus 

RSFSC dıĢında yaĢıyordu (Zaionchkovskaya, 1999:11). 1980'lerin sonları, Gorbaçov'un 

liberal politikaları ve reformlarında ulusal bilincin artması, Orta Asya cumhuriyetlerinin resmi 

dil olarak kendi ana dillerinin ilan edilmesi ve Rus parti kadrolarının itibari ulusların 

temsilcileriyle değiĢtirilmesi ile iliĢkilendirilmiĢtir. Perestroika'nın (yeniden yapılanma) son 

yılları ve bağımsızlığın baĢlamasıyla birlikte Rusya'ya Rus göçü hızla artmıĢtır. Bazı raporlara 

göre, Kazakistan'da yaĢayan Rusların sayısı 1989 ile 1990 arasında 6 milyondan 4,5 milyona 

düĢtü. Aynı zamanda Kırgızistan, nüfusunun yaklaĢık %34'ünü Rusya'ya kaptırmıĢtır. 1989'da 

nüfusun yüzde 9,4'ünü oluĢturan Türkmenistan, Ģimdi Rusların yüzde 2'sini oluĢturmaktadır. 

Rusya ile Orta Asya arasında ücret farklılıklarına neden olan SSCB'de yaĢanan ekonomik kriz 

ve bölgede çıkan etnik çatıĢmalar, Ruslara karĢı o zamana kadar ayrıcalıklı muamele gören 

ayrımcı tavırlar taĢıyordu.  

Perestroyka döneminin (yeniden yapılandırma) son yıllarına doğru, SSCB'nin göç 

prosedürleri daha az katı hale gelmiĢtir, Soviyetlerin batı ülkeleriyle iliĢkileri geliĢmiĢtir ve 

yeniden birleĢen Almanya, eski Sovyetler Birliği'nden etnik Almanları karĢılamaya 

baĢlamıĢtır. Orta Asya bölgesinde Stalinist dönemde yeniden yerleĢtirilen ve 1970'lerde 

oldukça az sayıda göç etmeye baĢlayan etnik Almanlar 1990'da kitleler halinde ayrılmaya 

baĢladılar. Kalan Yahudiler de Ġsrail'den ABD'ye göç etmiĢler.  

2.1.3. Sovyet Sonrası Orta Asya Göç Süreçleri 

Sovyet döneminde büyük Ģehirlerde kayıtta kısıtlamalar sağlayan, nüfusu ikamet ve 

çalıĢma yerlerine bağlayan, katı bir pasaport sistemi aracılığıyla hareket üzerinde kontrol 

uygulayan göç politikası izlemiĢler. AĢırı durumlarda yeniden yerleĢim ve nüfusu yeni 

geliĢme alanlarına çekmek, zorla uygulanan ekonomik olmayan düzenleme yöntemlerine 

dayanıyordu (Byshevsky, 2012). Sovyetler Birliği'nin dağılmasının ardından Orta Asya 
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devletlerindeki dıĢ göç süreçleri iki kere köklü değiĢikliklere uğramıĢtır. 1990'ların ilk 

yarısında, bu bölgeden bağımsız cumhuriyetler içindeki iç hareketler, sınır ötesi göç, bölgeden 

çıkıĢlar ve yurt dıĢından gelenler gibi güçlü zorunlu göç akıĢları gözlemlenmiĢtir. Daha sonra, 

(Rusça konuĢan nüfusun göçüne dayanan) zorunlu göç potansiyeli tükendikçe, Orta Asya'nın 

yerli nüfusunun yasal ve yasadıĢı iĢçi göçünün ölçeği büyümeye baĢlamıĢtır. ġu anda, Orta 

Asya ülkelerinin yerli nüfusunun iĢgücü göçü geniĢ çaplı bir karaktere bürünmüĢtür 

(Ergeshbayev, 2009:76) ve göç alan büyük ölçekli göç süreçlerinin arenası haline gelmiĢtir. 

1990'ların ilk yarısında, SSCB'nin eski cumhuriyetleri yeni bir fenomeni düzenleme sorunuyla 

karĢı karĢıya kalmıĢtır. Zorunlu göçmen akıĢı, SSCB'nin farklı cumhuriyetlerinin sakinlerinin 

itibari halklara ait olmayan önemli bir hareket hacmi yeni bağımsız devletlerin "kendi" 

ülkelerinde çatıĢmalar, nüfus kitlelerini harekete geçirerek mülteci ve ülke içinde yerinden 

edilmiĢ kiĢilerin akıĢını yaratmıĢtır. 1990'ların ortalarına gelindiğinde durum değiĢerek, göçün 

ekonomik faktörleri alt bölgede baskın itici güç haline gelmiĢ ve iĢgücü göçü düĢük yaĢam 

standardına sahip ülkelerden daha müreffeh Rusya Federasyonu'na ve kısmen de Kazakistan'a 

yönelmiĢtir. Orta Asya nüfusunun hareketliliği son 15 yılda artmaya devam etmiĢtir 

(Chudovinskikh, 2013:9). 

Soviyetler Birliği yıkıldıktan sonra, yeni kurumsal zorluklara yeni göç dalgaları eĢlik 

etmiĢtir. Bağımsızlıktan sonra, ülkeler devlet sınırlarının ve ulusal vatandaĢlık kurumlarının 

kurulması ve göç ve vatandaĢlığa kabul konularını düzenleyen mevzuatın oluĢturulması 

sorunuyla karĢı karĢıya kalmıĢlar. Göçle ilgili tüm fenomenler, istatistik temelinde muhasebe 

sistemlerinin ve geliĢtirmenin oluĢumunu öngörmüĢtür. Dediğimiz gibi Sovyetler Birliği 

dağıldıktan sonra Rusça konuĢan nüfus tüm Orta Asya cumhuriyetlerinden göç etmeye devam 

etmiĢtir. Özellikle Kazakistan, yoğun Rus ve Alman göçü nedeniyle önemli bir nüfus düĢüĢü 

gördü. Nüfus azalmasına karĢı koymak ve ulusal kimliği ve istikrarı güçlendirmek için 

hükümet, belirli geri dönüĢ kotalarına dayalı olarak etnik Kazakların (Uralman) geri dönüĢünü 

teĢvik etmeyi amaçlayan bir dizi politika uygulamıĢtır (Göç, 1997). Kazakistan ve bir 

dereceye kadar Kırgızistan (2006) tarafından uygulanan etnik göç politikaları, Orta Asya, Çin, 

Moğolistan ve Türkiye'nin diğer ülkelerinden etnik kazak (Oralman) ve etnik Kırgızların 

(Kairylman) geri dönüĢünü motive etmiĢtir. 1990'lardan bu yana Kazakistan'a 464.000'den 

fazla kiĢinin geri döndüğü tahmin edilmektedir (UNDP, Report on the Status of Oralmans in 

Kazakhstan, 2006), fakat etnik azınlıkların geniĢ çaplı göçüne rağmen, ülkenin nüfusu 17 

milyondan 15 milyona düĢmüĢtür. Kazak hükümeti demografik krizi hafifletmek için 1998 

yılında, hükümet desteğiyle bir geri dönüĢ programı baĢlatmıĢtır. Bu program, istihdam 

yardımı, bir dizi sosyal faydaya eriĢim ve entegrasyon programları aracılığıyla geri dönenleri 
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destekleyerek geri dönüĢlerin (oralman) yerleĢimini kolaylaĢtırmak için 

kavramsallaĢtırılmıĢtır (Darieva, 2005). Bu çerçeve, özel ödeneklerin ve tazminatların 

ödenmesini, garantili ücretsiz tıbbi hizmet, ücretsiz orta öğretime eriĢim ve sosyal yardım 

sağlanmasını içeren bir dizi entegrasyon önlemi sağlar. Bununla birlikte, entegrasyonun genel 

baĢarısı, Oralmanlar'ın (etnik Kazaklar) dilsel, psikolojik ve kültürel uyumluluğuna da 

bağlıdır. Özellikle, Bağımsız Devletler Topluluğu (BDT) bölgesi dıĢından geri dönenler 

önemli dil sıkıntılarıyla yüzleĢmiĢtir. Hükümetin çabalarına rağmen, özellikle kırsal alanlara 

yerleĢtirilenler olmak üzere, Oralmanların müteakip hareketleri görünüĢte sık görülmektedir 

(Diener, 2006). 

2.1.4. Mevcut Göç Kalıpları: Avrasya Göç Sistemi 

Eski Sovyetler Birliği'nin dağılmasıyla, gelir dağılımındaki yönelik sübvansiyonların 

karmaĢık sistemleri sökülmüĢ, beĢ Orta Asya Cumhuriyetleri arasında, ve kendi sınırları 

içinde ekonomik ve sosyal kalkınmada büyüyen eĢitsizlikler elde edilmiĢtir. Demografik 

benzerlikler ve yükselen piyasa ekonomilerini büyük pazarlara entegre etme çabaları, servetin 

dağılımında ve büyümesinde eĢitsizliğe yol açmıĢtır. Ekonomik dinamikler bölgeye göçte 

önemli bir faktör haline gelmiĢtir. Coğrafi yakınlık, nispeten serbest seyahat, vizesiz rejim, 

ortak bir dil ve tarihi miras da BDT bölgesindeki bu harekete katkıda bulunmaktadır 

(Zitnanova, 2011:21). Sovyetler Birliği'nin çöküĢünün dıĢ göç için en geniĢ fırsatları ortaya 

çıkardığı gerçeğine rağmen, Sovyet sonrası alanda bugüne kadar gerçekleĢen ana göç akıĢları, 

resmi olarak ülkeler arasında bir vize rejiminin olmamasıyla belirlenen, Sovyetler Birliği'nin 

"kesilmiĢ" sınırları içinde gerçekleĢmektedir. Aslında, 1990'larda, daha çok yapılandırılmıĢ 

bir göç alanı veya özel bir uluslararası göç sisteminin oluĢturulması için temelin burada 

atıldığını söyleyebiliriz.   

Göç sistemi, nispeten geniĢ ve istikrarlı bir göç akıĢıyla birbirine bağlı bir grup ülke 

olarak anlaĢılmaktadır. Bu süreçler tarihi, kültürel, demografik ve politik faktörlerin 

sonucudur ve ev sahibi ve bağıĢçı ülkelerde yapısal değiĢikliklere yol açar. Bu değiĢiklikler, 

sırayla, göç akıĢlarının yönünü yeniden yaratır ve bu süreçleri stabilize eder. "Avrasya göç 

sistemi" terimi I.V. Ivakhnyuk tarafından önerilmiĢ ve gerekçelendirilmiĢtir (Ivakhnyuk, 

2008:10). 2000'li yılların baĢlarında, Sovyet sonrası alanda oluĢan göç sistemine Avrasya 

sistemi olarak adlandırılması önerilmiĢ - esas olarak bir alıcı ve kısmen de bir geçiĢ ülkesi 

bağlantı unsuru olarak Rusya çevresinde ĢekillenmiĢtir. 

Eski SSCB ülkeleri arasında sürekli bir göç akıĢının varlığı ve aynı ülke içinde ortak 

bir tarihsel ve uzun vadeli iliĢki yaĢamaları, bunun dıĢında yeni bir göçmenlik yönetim 
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merkezinin (Rusya) ve yeni bir göçmenlik yönetim merkezinin (Kazakistan) ortaya çıkması 

Sovyet sonrası Avrasya'yı tek bir göç sistemi olarak tanımlamaya izin veren iĢaretlerdir. Eski 

Sovyet cumhuriyetlerinde 20 milyondan fazla insan 1991'den sonra daimi ikametgahlarını 

değiĢtirmiĢtir. Bunların %90'ı sözde "en yakın yabancı devlet"e yerleĢtirilmiĢtir. AraĢtırmalar, 

BDT ülkelerindeki göçmenlerin %92'sinin diğer BDT ülkelerinden olduğunu ve sadece 

%8'inin bölgeye diğer ülkelerden geldiğini göstermektedir. 2000'li yıllarda, Avrasya göç 

sistemi çerçevesinde, Orta Asya alt sistemi seçilmiĢ, bir süre sonra - 2000'lerin sonunda - 

2010'ların ortalarında, Orta Asyada,  Kazakistan'ın ağırlıklı olarak ev sahibi ülke olduğu ve 

Kırgızistan, Tacikistan ve Özbekistan ülkeleri gönderen olarak tanıtılmıĢtır. Bir bütün olarak 

Avrasya sisteminde olduğu gibi, belirleme faktörleri burada belirli bir rol oynamaya devam 

etse de, aslında Orta Asya alt sistemi esas olarak ekonomik faktörler tarafından belirlenir - 

buradaki ana göç akıĢları neredeyse yalnızca göçmen iĢçi tarafından temsil edilmektedir 

(Sadovskaya, 2009: 279). Orta Asya ülkeleri ve ev sahibi ortakları (Rusya Federasyonu ve 

Kazakistan) arasındaki emek göçü, OA ülkelerinin ekonomik olarak aktif nüfusunun 

yaklaĢık% 14'ü olan yaklaĢık 3,8 milyon kiĢiyi kapsamaktadır. Bölgedeki büyük ölçekli göç 

süreçleri, gönderen ve alan ülkeler için önemli sosyo-ekonomik, demografik ve politik 

sonuçlara sahiptir. 

Orta Asya'da bölgesel göç alt sisteminin oluĢumu, coğrafi yakınlık, göçe iliĢkin 

düzenlemelerin serbestleĢtirilmesi ve benzer iklimler ve dil ve din dahil sosyo-kültürel 

ortamlar gibi diğer elveriĢli faktörler tarafından kolaylaĢtırılmıĢtır. BeĢ Orta Asya 

devletindeki nüfusun çoğunluğu Sünnidir ve Türkçe konuĢur (Tacikistan hariç). Rusça, 

bölgede uluslararası ve uluslararası iletiĢimde hala yaygın bir ortak dil olarak 

kullanılmaktadır. Sosyo-kültürel benzerlikler ve ortak bir dil alanı, (Ģimdiye kadar) büyük 

ölçüde düzenlenmemiĢ bir “ortak göç alanı” ve hedef ülkelerdeki göçmen diasporalarının 

ortaya çıkmasında önemli faktörler olarak hizmet etmektedir. Hedef ülke veya bölgedeki 

ulaĢım ve iletiĢim altyapısı ve nispeten düĢük seyahat ve iletiĢim maliyetleri, hanehalklarının 

göç etmeyi seçerken göz önünde bulundurduğu ek faktörlerdir (Burnashev, 2017:112-113).   

Orta Asya alt sistemi içindeki emek göçü, ayrılmaz (sistemik) bir yapıya sahiptir ve 

birbiriyle iliĢkili bağıĢçı devletleri, alıcı devletleri, iĢçi göçmenlerini, iĢverenleri, göç polisini, 

göç ağlarını, aracı kuruluĢları gibi çıkar gruplarını birleĢtirir. Aynı zamanda, temel omurga 

faktörü, tüm katılımcıların kısa vadede elde ettikleri karı maksimize etmesidir. Bunun doğal 

bir sonucu, emek göçünde yasadıĢı istihdam edilen veya “düzensiz statüye sahip 

göçmenlerin” yüksek payıdır. Avrasya göç sisteminde ve buna bağlı olarak, Orta Asya Alt 

Sisteminde aĢağıdaki emek göçü türleri vurgulanmaktadır: örgütsel kriter açısından: resmi 
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(devlet tarafından tahsis edilen kotalara göre yabancı iĢgücünü çekmek) ve kendiliğinden göç; 

düzenleyici kriter açısından: yasal ve düzensiz göç; geçici kriter açısından: kısa vadeli 

(mevsimsel) ve uzun vadeli göç (Burnashev, 2017:114). 2000'li yıllarda göç süreçlerinin 

bölgeselleĢmesine büyük ölçüde Kazakistan'dan gelen iĢgücü talebinin ve Orta Asya 

ülkelerinden arzının kendiliğinden düzenlenmesi eĢlik etmiĢtir. Devletin düzenleyici rolü, 

bölgesel iĢgücü piyasasının ihtiyaçlarını karĢılamayan yabancı iĢgücü çekmeye yönelik kota 

mekanizmasıyla sınırlıdır. Ayrıca, 2000'li yılların ikinci yarısında bölge ülkelerinin devlet 

kurumlarının iĢgücü göçüne artan ilgisi ve buna karĢılık gelen göçün düzenlenmesi için yasal 

çerçeve ve uygulamaların ayarlanması, sürecin daha fazla bürokratikleĢmesine yol açmıĢtır 

ve, buna göre, yolsuzluk bileĢeninde bir artıĢ görülmüĢtür. 

Bunun dıĢında eski Sovyetler Birliği'nde uygulanan kadın eĢitliğini teĢvik eden 

cinsiyet politikaları, 1991'den sonra eski Sovyetler Birliği Cumhuriyetlerinin çoğunda büyük 

ölçüde terk edilmiĢtir. Yeni siyasi, ekonomik ve sosyal değiĢim ortamı, birçok kadını baĢka 

yerlerde yeni fırsatlar aramaya zorlamıĢ ve göç giderek onları güçlendirmenin bir aracı haline 

gelmiĢtir. Göç, kadınların yeni ekonomik bağımsızlık ve daha yüksek bir ekonomik statü 

kazanmalarını sağladı. ġiddetli ekonomik zorluklar ve evde istihdam için rekabet edememe 

nedeniyle, kadınlar özel giriĢimciliği ilk deneyenler arasındaydı ve esas olarak “mekik” iĢinde 

baskındı. Finansal getiriler, toprak ve miras haklarının mülkiyetinde erkek ataerkil egemenlik 

geleneklerinin hâlâ hüküm sürdüğü Orta Asya bölgesi için önemli bir geliĢme olan arazi ve 

mülk satın almalarını sağlamıĢtır. Böylece göç, kadınların bazı kalıcı ataerkil sosyal ve 

kültürel normların ve ailenin rolünün üstesinden gelmelerini sağlamıĢtır. Dahası, göç 

genellikle bölgede hala yaygın olan aile içi Ģiddet ve zorla evliliklerden kurtulmanın bir 

yoludur. Öte yandan göç, özellikle cinsel istismar amacıyla bazı insan kaçakçılığına, farklı 

kadın ayrımcılığı ve sömürü biçimlerine karĢı savunmasız kalabilir. BMKP raporuna göre, 

Orta Asya cumhuriyetlerinden BDT dıĢındaki ülkelere, ağırlıklı olarak Rusya Federasyonu ve 

Körfez ülkelerine, çoğunlukla kadınlar olmak üzere 10.000 kiĢiye kadar insan ticareti 

yapılmıĢtır (UNDP, 2009:162).       

2.2. 21 Yüzyılın BaĢlarında Orta Asya'daki Ana Göç Eğilimleri 

Orta Asya, güçlü göç dinamiklerine sahip bir bölgedir. Orta Asya'dan gelen göç 

kalıpları, Sovyet devletinin hareketlilik ve emek politikalarına dayanmaktadır. Orta Asya aynı 

zamanda birçok etnik köken ve dilden insana ev sahipliği yapmaktadır. Örneğin, 

Kırgızistan'da veya Tacikistan'da etnik Özbekler, Ruslar, Koreliler ve Tatarlar veya 

Özbekistan'ın bazı bölgelerinde tacikçe konuĢan bir nüfus, Kazakistan'da etnik Ruslar, 
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Uygurlar ve diğer birçok azınlık, Türkmenistan'da Özbekler ve Ruslar vardır (Rahmonova-

Schwarz, 2010: 10-11). Birkaç yıl boyunca, Orta Asya, hem bölge içinde hem de BDT'de hem 

de daha az ölçüde, göçmenlerin %1-2'sinin gönderildiği uzak ülkeler (Almanya, ABD, Ġsrail, 

Kore Cumhuriyeti) için önemli bir emek ve transit göç kaynağı olmaya devam etmektedir. 

Göç akıĢları sadece Türkmenistan'da nispeten baĢarılı bir Ģekilde engellenmekte, ancak bu 

durumda uzmanlar on binlerce kiĢiden bahsetmektedir. Göçün esas akıĢları genel olarak 

Tacikistan, Kırgızistan ve Özbekistan'dan gelmektedir ve Bağımsız Devletler Topluluğu 

(BDT) içindeki en dinamik göç hareketini oluĢturmaktadır. Sovyet sonrası alan, en fazla 

sayıda iç göç ve transit akıĢa sahip alanlardan biridir (Laruell, 2007: 108). Bölgedeki ülkeler 

hala Sovyetler Birliği'nin dağılmasını ve bağımsız Orta Asya devletlerinin kurulmasını takip 

eden bazı eylemlerden muzdariptir. Bölge ülkelerinde özellikle komĢu Afganistan'dan 

gelenler ve vatansız sakinler yaĢamaktadır (Zitanova, 2011:30). Orta Asya ülkeleri arasında 

yoksulluk, iĢsizlik ve ekonomik ve sosyal kalkınmada artan eĢitsizlik de yeni büyük ölçekli 

nüfus hareketlerinin olasılığını gösteren güçlü itici güçlerdir. 

Orta Asya ülkeleri için göç sorununun özellikleri, 1990'ların baĢından bu yana, tüm 

ana göç akıĢlarının esas olarak iĢ bulmak, mesleki becerilerinin daha verimli uygulanması ve 

daha iyi sosyal koĢullar için zorlanmıĢ olmasıdır. Her ne kadar kendi ülkelerini terk etmek 

için siyasi motivasyon baĢlangıçta sadece bireysel durumlarda sağlansa da, 2000'li yıllardan 

sonra bu neden Orta Asya'nın tüm ülkelerinden gelen göçmenler arasında daha yaygın hale 

gelmiĢtir. Kısacası, sadece Tacikler, Özbekler veya Türkmenler değil, Ģimdi Kırgız ve Kazak 

göçmenler de ülkeyi terk ederken siyasi saiklerden sık sık söz etmektedirler. Orta Asya'da 

göçmen iĢçilerin çoğu, doğal kaynaklardan yoksun ve iĢgücü fazlası olan ülkelerden, emeğin 

yetersiz olduğu kaynak zengini ülkelere taĢınmaktadır. Rusya, Orta Asyalılar için ilk göç 

merkeziyken, Kazakistan 2000'li yılların baĢından beri önemli bir destinasyon haline 

gelmiĢtir. Diğer üç OA ülkesi - Kırgızistan, Tacikistan ve Özbekistan gönderen devlet 

konumundalar. Rusya Orta Asya'nın bir parçası olmamasına rağmen, bölge ülkelerinden gelen 

göçmenler için önemli bir merkez olmaya devam etmesi nedeniyle dıĢlanamaz. Orta 

Asya'daki göç sistemi / alt sistemi hakkında tartıĢmak gerçekten zor, çünkü bu konuda zor 

bakıĢ açıları vardır. Bazı Orta Asya uzmanları, Kazakistan'ın bölgesel göç alt sisteminin 

merkezi haline geldiğini iddia etmektedir (Sadovskaya, 2009). 

Bölgesel göçün dinamiklerini anlamak için ev sahibi ülkelerin göç özelliklerine 

değinmek gerekir. Kazakistan, 2004 yılından bu yana önemli bir alıcı ülke haline gelen 

dünyanın en büyük on beĢinci iĢçi göçmeni alıcısıdır. Genel olarak Sovyet sonrası 

dönemindeki Orta Asya devletlerindeki göç hareketlerinin doğası son 20 yılda önemli ölçüde 
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değiĢmiĢtir. Daha önce bir devlet (Sovyetler Birliği) içindeki iç hareketin bir özelliği iken, 

Ģimdi egemen devletler arasındaki uluslararası göç baskındır. Nüfuslar 1990‟larda etkili bir 

Ģekilde göçe zorlanırken, bu 2000‟li yıllarda yerini daha fazla emek kaynaklı akıĢa 

bırakmıĢtır. Olumlu ekonomik koĢullar ve nispeten dinamik makroekonomik reformlar 

nedeniyle, Rusya ve Kazakistan'daki sosyo-ekonomik durum iyileĢti ve sonunda onları 

göçmen iĢçilerin büyük alıcıları haline getirdi. Ama Kazakistan ve Rusya az da olsa transit ve 

iĢgücü gönderen ülkelerdir. Bununla birlikte, Orta Asyadan gelen göç akıĢları 2008-2009 

yılındaki ekonomik krizden dolayı BDT ülkelrinin ötesine yönlendirilmesiyle giderek 

değiĢmiĢtir. Bu ekonomik kriz yalnızca alıcı ülkelerin daralan yurtiçi emek piyasaları 

üzerinde değil, aynı zamanda iĢçi göçmenlerin çoğunlukla meĢgül oduğu “ikincil”, “üçüncül” 

ve “kapalı” iĢgücü piyasalarında da olumsuz bir etkisi olmuĢtur. 

ĠĢçi göçü, Orta Asya nüfusunun önemli bir bölümünü oluĢturmaktadır. Bundan önce, 

göçmenlerin çoğu Rusya'da çalıĢıyordu. Ancak, emek göçünün coğrafi dağılımı son beĢ yılda 

değiĢmiĢtir. Yirminci yüzyılın sonu ve yirmi birinci yüzyılın baĢındaki büyük ölçekli göç, 

hedef ülkelerde çok sayıda göçmen diasporasının ortaya çıkmasına neden olmuĢtur.  BDT, 

neredeyse tüm Sovyet sonrası ülkeleri birleĢtiren ortak bir göç sistemi olmaya devam ederken, 

daha öncede bahsettiğimiz gibi özellikle 2000‟lerden beri Kazakistan alıcı bir devlet olarak 

ortaya çıkmıĢ ve Orta Asya‟daki alt-bölgesel göç sisteminin merkezi haline gelmiĢtir. Buna 

karĢılık Kırgızistan, Tacikistan, Türkmenistan ve Özbekistan ağırlıklı olarak ihracat yapan 

ülkelerdir. Bu bölgesel göçmen alt sisteminin oluĢumu bir dizi faktöre atfedilebiler: Orta 

Asya‟daki cumhuriyetler arasındaki ekonomik kalkınmadaki eĢitsizlikler, bölgesel iĢgüçü 

piyasası (Kazakistan‟daki iĢgücü talebi ve bölgedeki geri kalan ülkelerdeki aĢırı iĢgücü 

kaynağı), ülkelerin demografik potansiyellerindeki farklılıklardır. Kazakistan‟daki  belgesiz 

göçmenlerin sayısı 2005-2008 döneminde 500.000 ila 700.000 arasında ve hatta 1 milyona 

kadar çıkmıĢtır ve mühtemelen mekik tüccarları hesaba katıldığında daha fazladır. Kırgızistan 

Göç ve Ġstihdam Komitesi‟nin tahminlerine göre, üçte ikisi Rusya‟da, üçte biri Kazakistan‟da 

çalıĢmakta olan göçmen sayısı 500.000‟e ulaĢmıĢtır (Sadovskaya, 2013: 29-30). Bu 

Kırgızistan‟ın ekonomik olarak aktif nüfusunun yüzde 25 ila 35‟inin yurtdıĢında olduğu 

anlamına gelmektedir. Bazı uzmanlara göre bu rakamın yüzde 25 ila 30 arasında veya hatta 

daha fazla olduğu Tacikistan‟da da benzer bir hikaye olduğu söylenmektedir. 

Özbekistan‟dan emek göçünün sayısına iliĢkin uzmanların tahmini iki ila üç milyon 

arasında değiĢmektedir. 2003-2004‟te yüzde 5‟ten yüzde 10‟a, 2007-2008‟de ise 20-25‟e 

artan ekonomik olarak aktif nüfusun payı hızla artmıĢtır. Özbekistan‟dan Kazakistan‟a ve 

Rusya‟ya göç dalgası yükseliĢtedir. 2006 – 2007 yılında emek göçmenlerinin yıllık giriĢi, 
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Kazakistan‟ın ekonomik olarak aktif nüfusunun yüzde 12‟sine eĢdeğerdi. Orta Asya ülkeleri 

arasında göç akımlarının dağılımı Kazak Devlet Güvenlik Komitesi sınır servisine göre, 

mevcut bölgesel eğilimler Kazakistan'daki BDT ülkeleri arasındaki en büyük göç 

değiĢimleridir. Örneğin 2004 yılında, yabancı uyrukluların %95'i eski Sovyetler Birliği'nden 

Kazakistan'a geldi ve sadece %4,3'ü Bağımsız Devletler Topluluğu dıĢından geldi. Rusya ve 

Kazakistan, Kırgız göçmenler için önemli destinasyonlardır. Göçmenlerin %98,1'i bu iki 

ülkeye daimi ikamet için göç etmekte ve sadece %1'i BDT dıĢındaki ülkelere göç etmektedir. 

Kazakistan ve Kırgızistan gibi ülkelerin gelecekteki sosyo-demografik beklentileri akılda 

tutulduğunda, artan Çin göçü ve Orta Asya‟da Çin topluluklarının oluĢması da yeni ortaya 

çıkan bölgesel bir eğilim olarak düĢünülebilir (Sadovskaya, 2007b: 33-45). 

Günümüzde ise Orta Asya'dan Rusya'ya iĢçi göçmenlerinin ana bağıĢçı ülkeleri 

Özbekistan, Tacikistan ve Kırgızistan'dır. Rusya Federasyonu ĠçiĢleri Bakanlığı'nın 

istatistiklerine göre, Özbekistan'da 2017 yılında 1.822.933 kiĢi vardı ve bu sayı 2018'de 

2007.407'ye yükseldi. Aynı dönemde, 2018 yılına kadar Tacikistan'dan gelen 936.752 

göçmen 1.018.497'ye yükseldi. 2017 yılında Rusya'da çalıĢan Kırgızistan'dan 376.863 

personel bulunmakta olup, bir yıl sonra bu personel sayısı 351.959'a yükselmiĢtir (RFIB, 

2018). Kimliklerini kaydettirmelerine gerek kalmadan çalıĢmaya devam ederler. SSCB'nin 

çöküĢünden bu yana Rusya ve Orta Asya arasındaki göç koridoru, dünyanın en istikrarlı 

geçiĢlerinden biridir. 1990'dan 1992'ye kadar, istikrarsız siyasi ve ekonomik durum nedeniyle 

Rusya'ya zorunlu göçün bol bir akıĢı yaĢanmıĢtır. Bu, 1992'te Rusya Federal göç hizmetinin 

oluĢturulmasına hizmet etti ve göçmenlerin statüsünü ve haklarını herhangi bir Ģekilde 

belirleyecek olan göç mevzuatının geliĢtirilmesine izin vermiĢtir Ayrıca 1990'larda, Rusya'da 

çalıĢma gücü de dahil olmak üzere nüfus sayısında bir azalma oldu ve bu da iĢgücü açığına 

neden olmuĢtur. Orta Asya'da iĢsizlik artarken, bu faktörler emek göçünün artmasına neden 

olmuĢtur. 

 Mevcut boyutlarındaki göç süreçleri, Orta Asya'daki Sovyet sonrası devletlerin 

çoğunun kriz geliĢiminin sosyo-politik etkilerini hafifletmektedir. Tacikistan, Kırgızistan ve 

Özbekistan'da, marjinal tabakaların büyümesinin engellenmesi için önemli bir faktör haline 

geldi ve Kazakistan'da kısmen 1990‟ların iĢgücü piyasasının kayıplarını telafi etmektedirr. 

mevcut olanlara göre, belki de biraz abartılı olsa da, göçmenlerin kazançlarının Kırgızistan 

nüfusunun neredeyse yarısının ve Tacikistan nüfusunun yaklaĢık üçte ikisinin hayatta 

kalmasının temeli olduğu tahmin edilmektedir. Bununla birlikte, her durumda, göç akımları 

Orta Asya toplumlarının istikrarı ve geliĢimi ile ilgili önemli sorunları çözmemektedir.  
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   Sovyet sonrası dönemin ilk on yılında, ülkeden sadece resmi verilere göre, 2,9 

milyon kiĢi veya nüfusunun yaklaĢık %20'si göç etmiĢtir. ġimdiye kadar, Kazakistan'ın geri 

dönülmez 2,1 milyon insanı kaybettiğine ve 100 bin Kazak'ın (oralman) geri dönüĢüne 

rağmen, mevcut nüfusun 10% ' unun 1991 seviyesinden daha az olduğuna inanılmaktadır. 

Kazak iĢgücü piyasasının göç kayıpları sadece kısmen telafi etmeyi baĢarmaktadır. 1990‟lar 

boyunca Kazakistan Cumhuriyeti ağırlıklı olarak göçmenleri «gönderen» bir ülkeydi. 2014 

yılından bu yana Kazakistan, Rusya'nın sıkı denetimi nedeniyle Rus göçmenlerin dönüĢü için 

bir geçiĢ ülkesi konumunda olmuĢtur BirleĢmiĢ Milletler'e göre (BM, 2019. EriĢim: 15. 12. 

2020), Kazakistan'da çeĢitli türlerde 3,5 milyondan fazla göçmen var. Bu rakamlar, hem 

"oralman‟ın" ülkesine geri gönderilmesini (ülkesine geri dönen etnik Kazaklar) ve kiĢisel 

nedenlerle veya üniversite değiĢimi çerçevesinde göçü ve ayrıca iĢgücü göçü akıĢlarını (hem 

düzenlenmiĢ hem de düzenlenmemiĢ) içerir. Bu verilere göre 2015 yılında 17,5 milyon kiĢiye 

yakın sayıda olan göçmenler Kazakistan nüfusunun% 20'sini temsil etmektedir. 

Uluslararası göç uzmanı Elena Sadovskaya tarafından 2000'li yılların ortalarında 

yapılan bir araĢtırmaya göre, iĢçi göçünün en yüksek olduğu zamanlarda, Kazakistan'daki iĢçi 

göçmenlerinin% 31'i arkadaĢları ve tanıdıkları, % 22'si akrabaları ve % 20'si kendi baĢlarına 

iĢ bulmuĢlar. Göçmenlerin sadece% 5-7'si yönlendirme ajansları aracılığıyla iĢ bulmuĢtur. Bu 

veriler, diğer Orta Asya ülkelerindeki araĢtırma bulgularıyla tutarlıdır. Bu, kendiliğinden 

ortaya çıkan kara iĢgücü piyasalarında faaliyet gösteren aracılar aracılığıyla yasadıĢı iĢe alma 

sisteminin geçerli olduğunu göstermektedir. 2011 yılında Sadovskaya, göçmenlerin çalıĢma 

ve sosyal haklarına yönelik geniĢ çaplı ihlalleri ortaya çıkaran sosyolojik bir araĢtırmada 

yürütmüĢtür. Bu araĢtırmaya göre “% 47,5'i iĢverenlerin kendileriyle iĢ sözleĢmesi 

imzalamayı reddetmesi, kendilerine resmi yasal statü kazandırması, % 53'ü gecikmeli maaĢ 

almakta ve % 17,8'i hiç almadığı gerçeğiyle karĢı karĢıya kalmıĢtır. Yüzde 12,5'i ücretsiz iĢ 

yapmaya zorlamıĢlar, yüzde 30,7'sinin pasaportu elinden alınmıĢ, yüzde 41,6'sının iĢyerini 

terk etmesine izin verilmemiĢ ve yüzde 17,8'inin sağlık hizmetlerine eriĢimi engellenmiĢtir 

(https://www.osce.org/ru/magazine/250406 EriĢim tarihi: 15. 12. 2020). Diğer araĢtırmacılar 

ve uluslararası kuruluĢlar, Kazakistan'da göçmen iĢçi ve sosyal haklarına yönelik büyük 

ihlallerini belirtmektedir. 

Kazakistan'dan emek göçü 2016'da artmaya baĢlamıĢtır. Ülkenin sakinlerinin çoğu 

Rusya'ya gitmektedir. Ancak uzmanlar, Batı ve Amerika ülkelerine seyahat edenlerin 

sayısının arttığını, ancak henüz sayısal veri olmadığını belirmektedir. Kazakistan'dan emek 

göçünün artması, göç nedenlerinin ülkeyi etkilemede zorluklara neden olduğunu ve ülke için 

cazip faktörler oluĢturduğunu göstermektedir. Kazakistan'da bu ekonomik krizler, iĢlerin 

https://www.osce.org/ru/magazine/250406
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kapanması, düĢen yaĢam standartları, yolsuzluk, adam kayırma, siyasi durgunluk, öz 

farkındalığın imkansız tezahürleri. Bunlar, vatandaĢlarımızı Batı'ya çeken yeni ekonomik, 

sosyal, kültürel ve mesleki fırsatlar ve beklentilerdir. Yüksek yaĢam standardı ve kendini 

gerçekleĢtirme yeteneği, Batı'nın geliĢmiĢ ülkelerine taĢınmanın ana nedenleri olarak 

gösterilmektedir. Genel olarak, uzmanların belirttiği gibi, Kazakistan'dan gidenler gençler, 

çocuklar ve kızlar, eğitimli ve yabancı dilleri bilenlerdir. Orta yaĢlı insanlar iyi bir iĢ 

bulurlarsa aileleriyle birlikte giderler. Göçmenlerin çoğu, iĢ tecrübesi olan yüksek öğrenime 

sahip uzmanlardır. 

Göç, Kırgızistan için bağımsızlık döneminde en önemli süreç haline gelmiĢtir. 

Kırgızistan Cumhuriyeti Ulusal Ġstatistik Komitesi tarafından 2018 yılında hane halkı ve 

iĢgücü bütçelerinin bütünleĢik bir örneği üzerinde yapılan bir araĢtırmaya göre, 15 yaĢ ve üstü 

göçmenlerin sayısı erkekler de dahil olmak üzere 263.000'dir %77 erkek ve kadın%23. 

Göçmen iĢçilerin %79'unun çoğu cumhuriyetin kırsal kesimlerinde yaĢamaktadır. 

(https://drive.google.com/file/d/15VGg_bkLWoZjpqdaiygbq2i_ItE6f-vB/view EriĢim tarihi: 

15. 12. 2020). Kırgız Cumhuriyeti'nin dıĢ göçünün kaydedilen göstergeleri yaklaĢık olarak 

yılda 17-20 bin kiĢidir. Ancak, diğer resmi verilere göre, 2005'te Kırgızistan dıĢında 350 bin 

kiĢi çalıĢmıĢ ve bunlardan 250 bin kadar Rusya'da idi. Bu rakamlar, hükümet çevrelerine 

yakın kaynaklardan gelenler de dahil olmak üzere uzman görüĢleri ile örtüĢmemektedir. 

Genel olarak, Sovyet sonrası dönemde Kırgızistan'ın 1,2 milyon nüfusu veya nüfusun 

yaklaĢık %20'sini terk ettiği kabul edilmektedir. 2002-2003 döneminde baĢlayan ikinci göç 

dalgası en az 500-600 bin kiĢiyi kapsamaktadır ve 80% 'den daha fazlası itibari nüfusun 

temsilcilerinden oluĢmaktadır (Borishpolets, Babadjanov, 2007b:17). Kırgızistan'ın AET'ye 

giriĢi sayesinde, Cumhuriyet vatandaĢları Rusya Federasyonu topraklarında özgürce hareket 

etme ve çalıĢma fırsatı buldular, bu nedenle en fazla sayıda göçmen iĢçi Rusya ve 

Kazakistan'da çalıĢmaktadır. Kırgızistan'dan gelen göçmen iĢçilerin çoğu düĢük vasıflı ve zor 

iĢ alanlarında istihdam edilmektedir. Yukarıdaki araĢtırma, Kırgızların %96'sının Rusya'da, 

%2'sinin Kazakistan'da ve %1'inin Türkiye'de çalıĢtığını göstermektedir.Son zamanlarda 

göçün rotası değiĢerek Kırgızlar Güney Kore'ye göç etmeye baĢlamıĢtır. 

Orta Asya bölgesinde, Tacikistan Cumhuriyeti resmi olarak teyit edilmiĢ en büyük 

göçmen çıkıĢına sahip ülkedir. Tacikistan'da iĢçi göçü 1992 yılından itibaren devam 

etmektedir. O dönemde, Sovyetler Birliği'nin dağılması nedeniyle ülkedeki siyasi durum 

gergindi, ülke bağımsızlığı ilan edilmesine neden olan bir iç savaĢ ortaya çıkmıĢtır. Ayrıca 

SSCB'nin çöküĢüyle birlikte, birçok büyük üretim Ģirketi, daha önce birliğin diğer 

ülkelerinden gelen hammadde eksikliği nedeniyle bir kriz yaĢanmıĢtır. Bu, iĢsizliğin 

https://drive.google.com/file/d/15VGg_bkLWoZjpqdaiygbq2i_ItE6f-vB/view
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artmasına ve göçmen iĢçilerin büyümesine yol açarak nüfusun azalmasına neden olmuĢtur. 

Tacikistan'daki en yüksek emek göçü 2005'ten 2013'e kadar gözlemlenmiĢtir. Yabancı 

iĢçilerin ülkeden ana göç zinciri BDT ülkelerine gönderilmiĢtir. Tacikistan Göç ve Ġstihdam 

Bakan Yardımcısı Ayman Sangin Zoda'ya göre bugüne kadar 2018'de Tacikistan'dan 

Rusya'ya iĢçi akıĢı bir önceki yıla göre yüzde 1 azaldı ve son beĢ yılda, Tacikistan'dan ayrılın 

YurtdıĢında çalıĢan insan sayısı %39,5 azalmıĢtır. “2018 yılında 484.176 iĢçi göçmeni, 

göçmenlik kartları temelinde cumhuriyeti terk etmiĢtir 

(https://www.currenttime.tv/a/tajikistan-migrants-workers-money/29756218.html EriĢim 

tarihi: 15. 12. 2020).  

Elena Sadovskaya göre, Tacikistan ülkenin ve tüm bölgenin yaĢamındaki emek 

göçünün oynadığı rolün mükemmel bir örneğidir. 2019 itibariyle Tacikistan'dan gelen iĢçi 

göçmenlerinin sayısı geçen yıla göre% 27 artmıĢtır.  Her Ģeyden önce 10-15 yıl önce, 

hacimleri ülkenin GSYĠH'sinin yarısına eĢit olan, bugün, sadece Rusya'dan aktarılan 

transferlerin payı Tacikistan'ın GSYĠH'sinin %30'unu oluĢturan para transferleri olmaktadır. 

Resmi verilere göre, son yıllarda (2013-2018) iĢçi göçmenleri sadece resmi kanallarda, yani 

bankalar aracılığıyla, Tacikistan'da bu süre zarfında çekilen doğrudan yatırımların hacmini 

defalarca aĢan 15 milyar doları aĢmıĢtır (http://avesta.tj/2019/12/27/migranty-otpravlyayut-v-

tadzhikistan-gorazdo-bolshe-deneg-chem-postupayushhie-v-stranu-inostrannye-investitsii/ 

EriĢim tarihi: 15. 12. 2020). 

Özbekistan göçmen iĢçi donör ülkedir. Sakinlerinin çoğu Kazakistan ve Rusya‟da 

çalıĢmaktadır. Ancak son 5 yılda emek göçünün coğrafyası değiĢmeye baĢlamıĢtır – ABD, 

Türkiye, Kazakistan, BAE, Ġsrail ve Güney Kore ve BAE'de iĢ akıĢında istikrarlı bir büyüme 

eğilimi görülmektedir (https://cabar.asia/ru/tendentsii-sovremennoj-trudovoj-migratsii-v-

tsentralnoj-azii EriĢim tarihi: 15. 12. 2020). Özbekistan Cumhuriyeti Devlet Komitesinin 

istatistiklerine göre, 5 yıl içinde Kazakistan'a göçmen sayısı 10 kat arttı ve 355 540 kiĢi 

olmuĢtur. Türkiye'de 2018 yılı için 34 399, BAE'de-4578 kiĢi çalıĢmaktadır. Yıl için Rusya'ya 

iĢçi göçü 944 328‟den 852 008‟e düĢmüĢtür. Tahmin edilen sebep ise 2014 yılında Rus 

rublesinin devalüasyonuna dayanmaktadır. 

BölgeselleĢmeye ek olarak, modern iĢçilerin Orta Asya'ya göçü, küreselleĢme 

trendlerinden giderek daha fazla etkilenmektedir. Ekonomik üretimin küreselleĢmesi, yabancı 

yatırımların büyümesi ve ulusötesi Ģirketlerin faaliyetleri, baĢta Kazakistan olmak üzere 

Rusya ve Orta Asya'da, ancak petrol ve gaz rezervleri nedeniyle stratejik açıdan önem 

kazanan Türkmenistan ve Özbekistan'da giderek artan bir Ģekilde sermaye, mal ve hizmet 

hareketliliğini canlandırmaktadır. Sermaye akımları ve yeni teknolojilerin ortaya çıkması 

https://www.currenttime.tv/a/tajikistan-migrants-workers-money/29756218.html
http://avesta.tj/2019/12/27/migranty-otpravlyayut-v-tadzhikistan-gorazdo-bolshe-deneg-chem-postupayushhie-v-stranu-inostrannye-investitsii/
http://avesta.tj/2019/12/27/migranty-otpravlyayut-v-tadzhikistan-gorazdo-bolshe-deneg-chem-postupayushhie-v-stranu-inostrannye-investitsii/
https://cabar.asia/ru/tendentsii-sovremennoj-trudovoj-migratsii-v-tsentralnoj-azii
https://cabar.asia/ru/tendentsii-sovremennoj-trudovoj-migratsii-v-tsentralnoj-azii
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nedeniyle bölgenin en ücra bölgelerinde dahi ulaĢım ve iletiĢim hizmetleri sağlanabilmekte ve 

Orta Asya'dan uluslararası iĢgücü göçü artmaktadır. Örneğin, Orta Asya cumhuriyetlerine 

dağılmıĢ binlerce hizmet noktasıyla bir dizi elektronik para transfer sistemi ortaya çıkmıĢtır 

(Sadovskaya, 2006: 116). Göçmen sayısı ve hedef ülkelerin çeĢitliliği (istihdam sektörleri ve 

mesleklerin çeĢitliliği dahil) açısından, Orta Asya'daki iĢgücü hareketliliği 21. yüzyılın ilk on 

yılında artmıĢtır. Hedef ülkeler Bağımsız Devletler Topluluğu ile sınırlı değildir ve artık Doğu 

Avrupa, Batı Avrupa ve Kuzey Amerika'yı içermektedir. Kırgızistan göç Devlet Komitesine 

göre, 2005 yılında yaklaĢık 30.000 Kırgız vatandaĢı BDT dıĢına çıkmıĢtır. Bazı medya 

kaynakları, yalnızca BirleĢik Krallık'ta yaklaĢık 10.000 yasadıĢı istihdam edildiğini 

bildirmektedir. 

Bölgenin en fakir ülkeleri Kırgızistan, Tacikistan ve Özbekistan‟dan vasıfsız iĢgücü 

yakın çevrede bulunan ülkelere itilmekte, yüksek nitelikli uzmanlar ise daha geliĢmiĢ ülkelere 

taĢınmak için motive olmaktadır ve bu iki grubun stratejileri “maliyet” ve “fayda” hususlarına 

dayanmaktadır. Özbekistan uzmanı Maksakova'ya göre, çağdaĢ Özbek emek göçünün yüzde 

10-15'i ABD, Ġsrail, Türkiye, Yunanistan ve diğer Avrupa ülkeleri gibi BDT dıĢındaki 

ülkelere yöneliktir; ancak, çoğunluk hala Rusya ve Kazakistan'a göç etmektedir (Maksakova, 

2003) . 

Türkmenistan'ın göç modeli oluĢum aĢamasındadır. Türkmenistan, Sovyet sonrası 

çoğu ülke gibi, bir göç ülkesidir. Aynı zamanda, ülke dıĢındaki nüfusun çıkıĢı çok önemsĠzdĠr 

ve esas olarak nüfusun emek ve eğitim göçü ile iliĢkilidir. Göç süreçleri ülke için herhangi bir 

büyük ve ciddi sorunlar yoktur. Türkmenistan, bağımsız geliĢimi boyunca, diğer Orta Asya 

ülkelerine kıyasla ülkeden en az göçmen çıkıĢına sahiptir. Dünya Bankası'na göre, 2010 

yılında ülke dıĢında 261 bin Türkmenistan vatandaĢı veya nüfusunun %5'i vardı (World Bank, 

2012:247). 

Türkmenistan'dan en çok göç alan ülkeler Rusya Federasyonu ve Türkiye 

Cumhuriyeti'dir. 2000-2011 yıllarında Rusya Federasyonu'nda çalıĢan Türkmenistan 

vatandaĢlarının sayısı ortalama 3 bin iĢçi göçmeni geçmemiĢtir. Rusya Federasyonu Federal 

Göç Servisi'ne göre, ülkeye iĢçi göçünün zirvesi 2002 yılında, Rusya Federasyonu'nda 

Türkmenistan vatandaĢlarına 7.000 çalıĢma izni verildiğinde gelmiĢtir. 2008'de Rusya 

Federasyonu'nda 3,1 bin Türkmen vatandaĢı, 2010'da ise sadece 500 kiĢi çalıĢmakataydı 

(Ryazantsev, Pismennaya, Tkachenko, 2013:55). Türkmen iĢgücü göçünün bir özelliği, diğer 

Orta Asya ülkelerinden gelen göçün aksine, geniĢ coğrafi çeĢitliliğidir. Türkmenistan 

vatandaĢları ayrıca Ġran, BAE, BDT ülkeleri ve Avrupa'ya göç etmektedir. Dinamik olarak 

geliĢen Katar, yeni bir iĢçi göçü alanı haline gelmektedir. 
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Ağır kısıtlamalara tabi olan Türkmenistan'da göç üzerinde kısıtlayıcı bir devlet 

kontrolü olduğu görüĢü gerçekle örtüĢmemektedir. Göç Yasası uyarınca, Türkmenistan 

vatandaĢları okumak ve çalıĢmak için ülkeyi yasal olarak serbestçe terk edebilirler (Madde 

32). Türkmen makamlarının temel yaklaĢımı, göçmenlerin giriĢ ve çıkıĢlarını, yasadıĢı göçün 

ve insan ticaretinin bastırılmasını açıkça düzenlemektir. Türkmenistan, yasadıĢı göçü, esas 

olarak insan ticareti ile bağlantılı olarak, devlet için bir sorun olarak görmektedir.   

2.2.1. Orta Asya'daki Demografik ve Ekonomik Eğilimler 

Orta Asya'daki modern göç süreçleri, bölgenin çeĢitli ülkelerinde nüfus dizisindeki 

temel değiĢiklikler bağlamında geliĢmektedir. Bunlardan en önemlileri nüfus dinamikleri, 

kentleĢme dinamikleri ve ulusal kompozisyon dinamikleridir. Ekonominin durumu ve yaĢam 

standardı gibi faktörler, nüfus hareketleri üzerinde önemli bir etkiye sahiptir. BeĢ Orta Asya 

ülkesi Kazakistan, Kırgızistan, Tacikistan, Türkmenistan ve Özbekistan – geleneksel olarak 

nüfus farklılıkları ile karakterizedir. Ancak, Kazakistan hariç, hem Sovyet hem de Sovyet 

sonrası dönemlerin ortak paydası, nüfus dizisindeki doğal büyümenin yüksek oranlarıdır. 

Aslında 1970'lerde ve 1980'lerde Tacikistan, Türkmenistan ve Özbekistan gibi ülkeler, 

karakteristik sosyal sonuçlarıyla birlikte bir nüfus patlamasının endiĢe verici iĢaretlerini 

yaĢıyordu. Son yıllarda, bazı durumlarda, örneğin Özbekistan'da, doğal nüfus artıĢında bir 

yavaĢlama olmasına rağmen, genel tablo, insan potansiyelinin geniĢletilmiĢ yeniden üretim 

modelinin ve istihdam edilen nüfusun payının korunduğunu göstermektedir. Bu, sosyal 

sistemin üretim yapılarının aĢırı yüklendiğini ve oldukça uzun bir süredir var olan çeĢitli 

emek fazlası biçimlerinin büyümesini gösterir. 

ġu anda, tüm Orta Asya ülkeleri için hızlı bir nüfus artıĢı ile karakterizedir. Bölge 

devletleri de nispeten daha fazla doğum, ölüm sayısı ve düĢük medyan yaĢ üzerinde doğum 

sayısında önemli bir artıĢ ile ayırt edilir (Kazantsev, 2013). BM'nin son tahminlerine göre, 

Orta Asya'nın mevcut nüfusu 75 milyon kiĢidir (Asya'nın alt bölgeleri arasında 5.sırada yer 

almaktadır) – Bu, dünya nüfusunun yaklaĢık %1'idir. Özbekistan'ın payı yaklaĢık %45, 

Kazakistan – %25, Tacikistan - %13, Kırgızistan ve Türkmenistan - %8,5‟dir. Bununla 

birlikte doğurganlık oranı da pozitiftir - üreme çağındaki kadın baĢına yaklaĢık 3 çocuk, bu da 

nüfus artıĢının devam eden dinamiklerini açıklamaktadır. Sakinlerin %48'i Ģehirlerde 

yaĢamakta ve bu da Orta Asya'nın kırsal nüfusun baskın olduğu bir bölge olduğu fikrini 

değiĢtirmektedir. Ekonomideki ana vurgu, hammaddeden yüksek katma değerli ürünlere 

ihracatın sanayileĢmesine ve yeniden yönlendirilmesine yönelmektedir (Ashirova, 2020). 
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ġekil 2.1‟de 2019 yılına göre Orta Asya devletlerinin GSYĠH toplamı 302,92 milyar doları 

göstermektedir.  

 

ġekil 2.1 Orta Asya Ülkelerine Göre Demografik ve Ekonomik Göstergeler 

Kaynak: BDT Dünya Bankası, ĠMF Ġstatistik Komitesi ve Ulusal Ġstatistikler 

 

Göç süreçlerinde ekonomik faktörler, bir ülkenin çalıĢma standartları, iĢsizlik durumu 

ve ekonomisinin genel sağlığı ile ilgilidir. Ekonomik koĢullar elveriĢli değilse ve daha fazla 

düĢüĢ riski altında görünüyorsa, daha fazla sayıda bireyin muhtemelen daha iyi bir ekonomiye 

sahip ülkeye göç etme ihtimali yüksektir (Piesse, 214:3). Orta Asya göç modelinin ironisi, 

'etnik devlet'in ortaya çıkması nedeniyle göç etmeye zorlananların sadece Ruslar değil, aynı 

zamanda küçülen ekonomi, kendi eyaletlerinde istihdam imkânlarının olmamasıdır (Danzer, 

Ġvaschenko, 2010:191).  Bu fenomenin ekonominin diğer sektörlerinin geliĢimi üzerinde de 

bir etkisi olabilir. Bu olaya sıklıkla"lanetin kaldırılması" da denir. Uzun vadeli göç, ülkenin 

ekonomik kalkınması için kullanılabilecek insan kaynaklarının kaybına yol açacaktır. Ailenin 

parçalanması sosyal değerlerin zayıflamasına ve "güvenlik" sürecini etkilemesine yol açar. 

Göç, ülkede her zaman "çekici bir faktör" olarak görülmüĢtür. Bununla birlikte, vurgulanması 

gereken nokta, kısa vadede para transferi her zaman iyidir, ancak daha uzun bir süre boyunca 

bir ülkenin ekonomik kalkınması üzerinde olumsuz bir etkiye sahip olacağıdır (Mohapatra, 

2013:140). Göçmenlerin iĢ faaliyetlerini ve ekonomi üzerindeki etkisini analiz etmek için, bu 

ülkelerdeki genel ekonomik bakıĢ açılarını sunarak baĢlamak yararlı olacaktır; çünkü birçok 

durumda, onları yurtdıĢında iĢ aramaya iten ve menĢe ülkelerindeki iĢ ortamı hakkında fikir 

veren, göçün temel nedenlerini ortaya koyan ekonomik nedenlerdir. Sovyetler Birliği'nin 

çöküĢünden sonra, Orta Asya ülkeleri ekonomide keskin bir düĢüĢle karĢı karĢıya kalmıĢtır. 

Dünya Bankası'na göre, 1990-1999 yıllarında Kırgızistan'ın GSYĠH'sı 4,2, Tacikistan, 

Kazakistan ve Türkmenistan - 2,3-2,7, Özbekistan - 1,4 kat gerileme yaĢamıĢtır. Ekonomik 

gerileme, devam eden nüfus artıĢı zemininde gerçekleĢti. BDT Ġstatistik Komitesi'ne göre, 
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1991-2005'te Orta Asya'da yaĢayanların sayısı (Kazakistan hariç)% 28 artmıĢtır. Bununla 

birlikte, 90'lı yıllarda nüfusun çoğunluğunu oluĢturan gençlerin hem maddi hem de kültürel 

seviyesinin keskin bir Ģekilde düĢtüğü gerçeği özellikle tehlikelidir. Bu, 2005'teki popüler 

gösterilerin yönetici seçkinler arasında bir değiĢikliğe yol açtığı Kırgızistan örneğiyle 

kanıtlanmıĢtır. Hükümet karĢıtı grevlere ve gösterilere katılanların çoğu kırsal kesimdeki iĢsiz 

gençlerdi. Bu ayaklanma iĢsizlik, iĢgücünün değer kaybetmesi ve nüfusun yaĢam standardının 

düĢük olmasından kaynaklanıyordu. Bu durumda, "enflasyonu düĢüren, gelirdeki düĢüĢü telafi 

eden ve iĢsizlik koĢullarında hayatta kalmasına izin veren" emek göçünün olumlu rolü çok 

önemlidir (Topilin, 2002:41).  

ġekil 2.2 Orta Asya'da kiĢi baĢına düĢen GSYĠH 1993-2020 (yüzde olarak)  

Kaynak: https://blogs.worldbank.org/europeandcentralasia/central-asia-first-economic-contraction-

quarter-century  

 

Nispeten düĢük bir yaĢam standardında yüksek nüfus artıĢı ve aĢırı nüfusun 

korunması, öngörülebilir bir perspektifte, aktif dıĢ göç eğiliminin devam edeceği anlamına 

gelecektir (çalıĢma ülkesinde kalma ihtimali olan emek veya eğitim). Ülkeler arasında 

Kırgızistan, Tacikistan ve Özbekistan, düĢük kiĢi baĢı gelir GSYĠH, yüksek iĢsizlik ve önemli 

sayıda yoksulluk ile karakterizedir. Orada çok sayıda genç erkek olduğu gerçeğini hesaba 

katarsak, her türlü, en zor iĢe hazır olan göçmen iĢçi sayısının yüksek olduğu aĢikar hale 

gelmektdir.  

  Göç motivasyonu ile ilgili olarak, istihdam fırsatlarının eksikliği, yerli Orta 

Asyalıların göçünden sorumlu en önemli faktörlerden biri olarak ortaya çıkmaktadır. Örneğin, 

Tacikistan'da, yüksek nüfus artıĢı oranı ile düĢük ekonomik kalkınma oranı arasındaki 

uyumsuzluk, göçün geliĢimine katkıda bulunan önemli faktörlerden biridir. 2007 yılında 

yayınlanan Tacikistan Ġstatistik yılı kitabına göre, nüfusun yaklaĢık %36'sı 15 yaĢın altındadır. 

1991-2005 yılları arasında nüfus artıĢ oranı %27'ye yükselirken, kiĢi baĢına düĢen GSYĠH 

https://blogs.worldbank.org/europeandcentralasia/central-asia-first-economic-contraction-quarter-century
https://blogs.worldbank.org/europeandcentralasia/central-asia-first-economic-contraction-quarter-century
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yüzde 38,9 azalmıĢtır. Yüksek nüfus artıĢı (genç nüfus) orantılı olarak düĢük ekonomik 

büyüme oranları, ülke ekonomisinin finansal güvenlik açısından istikrarını engellemiĢtir. 

Ülke, iç savaĢ nedeniyle yaklaĢık 60.000 kiĢiyi kaybetmesine rağmen, nüfus artıĢı için 

ĢaĢırtıcı derecede iyi beklentilere sahip (Khakimov, Mahmadbekov, 2009:22-23). 

Kırgızistan bağlamında, madencilik ve hidroelektrik santrali gibi ağır sanayilerin 

kapatılması, Rusların muazzam göçüne neden olmuĢtur. Kırgızistan Göç Yıllığı'nın çeĢitli 

baskılarından alıntı yapan Rafis Abazov, 1991'de ekonominin çeĢitli kollarının 52.600 iĢini 

kaybettiğine ve göçmen sayısının 33.757 civarında olduğuna dikkat çekmektedir (1999:248). 

1990'lı yıllarda Kırgızistan göç sürecinin bir baĢka özelliği de iĢ sektöründeki düĢüĢe bağlı 

olarak kırsal ekonominin bel kemiğini oluĢturan tarım sektörüne artan bir bağımlılığın 

olmasıdır. 

Özbekistan'dan da büyük ölçekli göç yaĢanmaktadır. Tacikistan gibi, azalan ekonomi 

ve Sovyet sonrası dönemde istihdam fırsatlarının olmayıĢı, yerli nüfusun göçünün baĢlıca 

nedenlerinden bazılarıdır. Bu, 2004 yılında Özbekistan'daki içtihad Fikr AraĢtırma 

Kurumu'nda yapılan bir çalıĢma ile teyit edilebilir. Göçün nedenlerini öğrenmek için ülkenin 

dört bir yanından 600 kiĢiyle bir araya geldi. AraĢtırma sonucu, yaklaĢık% 28,5'inin ülkeyi 

terk etmek istediğini ortaya koydu. Ankete katılanların 600'ünden% 58,1'i ülkedeki en yüksek 

geliri elde etmek istiyor. Ankete katılanların çoğu, akrabalarının çoğu Moskova'da olduğu için 

Rusya'ya göç etmeyi kabul ettiler. Sovyetlerin dağılmasından sonra (özellikle Slav nüfusu 

tarafından) Kazakistan'dan büyük çaplı göç gerçekleĢmiĢ olsa da, ĢaĢırtıcı bir Ģekilde, 

yukarıda vurgulandığı gibi diğer Orta Asya devletlerinden çok sayıda göçmen iĢçi almaktadır. 

Söylediğimiz gibi genel olarak bölgede, her ülkenin farklı bir ekonomik durumu vardır 

örneğin Kazakistan, kiĢi baĢına düĢen GSYĠH ve iĢsizlik oranı gibi birçok ekonomik gösterge 

açısından en baĢarılı ülkedir. Türkmenistan ekonomisi bölgedeki en büyük ekonomilerden 

biridir: doğal gaz ve diğer doğal rezervler sayesinde bölgedeki diğer ülkelere kıyasla daha iyi 

bir konumdadır. Diğer ülkelerde (Özbekistan, Kırgızistan ve Tacikistan) çeĢitli ekonomik 

zorluklarla yüzleĢmek zorundadır ve iĢsizlik en heyecan verici olanlardan biridir. Bu noktada 

her yıl milyonlarca insanın yurt dıĢına gittiği ve çoğu için ana varıĢ noktasının Rusya olduğu, 

bölgedeki en büyük iĢçi göçmen ihraç eden ülkeler olarak Tacikistan% 10,9 ile ilk sırayı 

alırken, onu 2018 yılında sırasıyla% 7,1 ve% 5,2 ile Kırgızistan ve% 5,2 ile Özbekistan 

izlemektedir. Kazakistan ve Türkmenistan için iĢsizlik oranı sırasıyla% 4,8 ve% 3,7. 

oluĢturmaktadır (World Bank, 2018). 
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ġekil 2.3 Orta Asya'da ĠĢsizlik (bin kiĢi)  

Kaynak:https://cabar.asia/wp-content/uploads/2019/01/ZUm8Y-unemployment-in-central-asia.png  

Orta Asya ülkelerinin sosyal durumunun önemli bir özelliği, göç süreçlerinin 

oluĢumunun arka planına karĢı kentleĢme seviyesidir. Kırgızistan, Tacikistan, Türkmenistan 

ve Özbekistan'da, Sovyet sonrası dönemde vatandaĢların özgül ağırlığı kırsal nüfusun 

baskınlığını korumuĢtur (Borishpolets, Babadjanov, 2007:8). Kazakistan'da hem kentsel hem 

de kırsal nüfusun azalması vardı. Kırgızistan ve Tacikistan için, kırsal alanda belirgin bir 

büyüme ile kentsel nüfusun azalması karakteristiktir. Kazakistan'da, kırsalda ikamet edenlere 

göre kent sakinleri daha fazladır. Buna rağmen nüfus istikrarlı bir Ģekilde artmaktadır. 

SSCB'nin çöküĢünden sonra 10 yıldan fazla bir süre gerileme yaĢanmıĢtır, ancak daha sonra 

sürekli bir büyüme sağlanmıĢtır. 1990'da Kazakistan'ın nüfusu yaklaĢık 16,3 milyon kiĢiydi. 

Kademeli olarak azaldı ve 2000'lerin baĢında 14.9 milyonun altındaydı. En küçük değer 

2002'de oldu, ardından Kazakistan'da yaĢayanların sayısı 14 milyon 865 bin oldu. Ancak 

2005'te Kazakistan 15 milyonu aĢtı, ve 2019'da - 18,5 milyon‟a ulaĢmıĢtır.  

Nüfus bakımından Özbekistan, Orta Asya'nın en büyük devletidir ve bu göstergeye 

göre BDT'de (Rusya ve Ukrayna'dan sonra) üçüncü sırada yer almaktadır. Nüfus yoğunluğu 1 

metrekare baĢına yaklaĢık 48.5 kiĢidir. kilometre ve bölgedeki en yükseklerden biridir. Nüfus 

yeterince hızlı büyümektedir. 1991'te Özbekistan'da 20,5 milyondan fazla insan yaĢamıĢtır 

(Özbekistan nüfusu). 2019 yılı sonuna göre, Cumhuriyetin nüfusu 33,7 milyonu aĢtı. toplam 

doğurganlık oranı (kadın baĢına çocuk sayısı) yaklaĢık yüzde 2,5'tir. DSÖ'ye göre, 

Özbekistan'da 2016 yılında ortalama yaĢam beklentisi neredeyse 70 yıldı. Ülkede 1 000 kadın 

için 1 004 erkek, yani sayıya göre cinsiyet oranı neredeyse eĢittir. Genel olarak, ülkede 

Rusya'ya göç edebilecek çok sayıda genç erkek vardır. 

Kırgızistan'ın nüfusu hızla büyümekte ve doğal büyüme hızı artmaktadır. 2010 yılında 

5,4 milyon kiĢi ise, 2019'te 6,4 milyona yaklaĢmıĢtır doğurganlık oranı çok yüksektir 1000 

https://cabar.asia/wp-content/uploads/2019/01/ZUm8Y-unemployment-in-central-asia.png
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kiĢi baĢına 27'den fazla doğum veya kadın baĢına 3,2 doğumdur. Bu, ülkenin tarımsal olması, 

kırsal nüfusun kentsel üzerinde hakim olmasını kolaylaĢtırılmıĢtır. Kırgızistan'da yaĢam 

beklentisi yaklaĢık 71 yıldır. Cinsiyet oranı neredeyse eĢittir. Ülkede ekonomik nedenlerle 

Rusya'ya göç edebilecek çok sayıda genç vardır. Tacikistan‟ın nüfusu bölgede rekor bir hızla 

büyümektedir 1991'te, ülkede 5,5 milyondan fazla insan yaĢamıĢtır. 2002 yılında, nüfus 1 

milyon arttı. ġu anda ise sayısı 9 milyona yaklaĢmaktadır. Bu sayıdan 5,5 milyondan fazlası – 

çalıĢma çağındaki insanlar, yaklaĢık 3 milyon – çocuklar (Tacikistan Nüfusu, 

http://tm.spinform.ru/people.html). Son on yılda mutlak değerlerdeki doğal artıĢ 180 ila 200 

bin arasında değiĢmektedir. Çok yüksek bir nüfus artıĢı oranı, ülkenin sakinlerinin yaklaĢık 

dörtte üçünün kırsal alanda yaĢadığı gerçeğinden kaynaklanmaktadır. 

Türkmenistan, Sovyet sonrası alanda en kapalı devlettir; bu nedenle, demografik 

durumla ilgili doğru veriler mevcut değildir. 2012 nüfus sayımının resmi sonuçları 

yayınlanmadı. Dünya Bankası, nüfusun 5,7 milyonun üzerinde olduğunu tahmin ediyor. Ve 

bu veriler doğruysa, cumhuriyetin nüfusu son yıllarda hızla artmıĢtır. 1989 verilerine göre, 

Türkmenistan'da 3,5 milyondan fazla insan ve 1995'te yaklaĢık 4,5 milyon kiĢi yaĢıyordu 

(Kazantsev, Gusev, 2019:22). Ancak bazı uzman tahminlerine göre cumhuriyetin nüfusu 4 

milyonu geçmiyor, siyasi nedenlerle nüfus verileri yapay olarak ĢiĢirilmektedir (yüksek ölüm 

oranına ek olarak önemli demografik faktörlerden biri baĢta Türkiye'ye ve daha az ölçüde 

Rusya'ya olan göçtür). 

2.2.2. Orta Asya'da Göçün Sosyal ve Siyasi Ortamı 

Göç kavramı, bir ülkenin sosyo-politik ve ekonomik süreçleri üzerinde daha geniĢ bir 

etkiye sahiptir. Dolayısıyla mülteci akımları ülkenin siyasi sistemine ülkenin yetersiz 

kaynaklarını kullanma giriĢimi olarak yansımakta ve bu da çoğu zaman göçmenler ve 

yozlaĢmıĢ milliyetçiler arasında rekabete yol açmaktadır. Rekabet sonunda daha geniĢ bir 

sosyal yapıyı emmeye devam etmekte ve bu da "toplumsal güvensizliği" hızlandırmaktadır 

(Adamson, 2006:167). Orta Asya'daki emek göçü ekonomik bir gerçekliktir. Kırgızistan, 

Tacikistan ve Özbekistan'dan gelen göçmenler, kendi ülkelerindeki iĢsizlik ve yoksulluktan 

kaçınmak için yurtdıĢına giderler. Sosyal düzeyde, göç aileleri, yaĢam tarzlarını ve sosyal 

ağları dönüĢtürmektedir. Bir ülkenin sosyo-politik yaĢamında yapılan değiĢiklikler göçün 

etnik yönüne yansır ve ülkenin etnik yapısına etki eder. Göçün etnik yönü ayrıca yerli 

olmayan nüfusun Orta Asya'dan çıkıĢıyla da iliĢkilidir. Uluslararası göç, nüfusun etnik 

yapısını radikal bir Ģekilde etkiler ve esas olarak 1990'ların baĢlarındaki politik olaylarla 

iliĢkilidir. Orta Asyada planlı ekonomiden pazara geçiĢ, siyasi sistemin değiĢmesi, 
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bağımsızlığın kazanılması, iç savaĢın ve diğer faktörlerin nüfusun yaĢsal sürdürülebilirliği 

üzerinde önemli bir etkisi olmuĢtur. Toplumdaki siyasi, sosyo-ekonomik ve kültürel -dini 

krizler ülkedeki demografik süreçleri etkilemiĢtir (Islamov, 1998). Artan iĢsizliğin, 

yoksulluğun, "Ģeffaf" sınırların, siyasi istikrarsızlığın ve askeri çatıĢmaların sonucu göç 

akıĢlarını doğurmaktadır. Güvenilir istatistiklerin olmaması nedeniyle, nüfusun yerinden 

edilmesinin kapsamını ve ölçeğini değerlendirmek zordur, ancak bölgede son otuz yılda en az 

iki göç dalgası meydana gelmiĢtir. 

Ġlk dalga, 1980'lerin ortaları ile 1990'ların ortaları arasında kabaca gerçekleĢti ve aile 

ve toplum yeniden bir araya gelmek için yeni açılan sınırlardan yararlanan etnik ve dini 

grupları, yerinden edilmiĢ kiĢilerin yeniden yerleĢtirilmesini ve Sovyetler Birliği'nin 

dağılmasından sonra yerel çatıĢmalardan kaçan mültecileri içeriyordu. Ġkinci dalga, emek 

göçünü temsil ediyordu. Orta Asya'da iĢgücü göçü, piyasa ekonomilerine geçiĢ ve alt bölgede 

baĢlatılan yapısal reformlarla 1990'ların sonunda baĢlamıĢtır (Abdurazakova, 2011:30). 

Bununla birlikte Orta Asya ülkelerinin birçok yerleĢim yerinde, kitle bilincinde, yaĢam 

baĢarısı için bir strateji olarak Rusya'da emek göçüne odaklanan davranıĢ kalıp yargıları 

oluĢmuĢtur (Ryazantsev, Horie N, 2011). "Avrasya Monitörü" projesi çerçevesinde 2012 

yılında yapılan büyük bir sosyolojik araĢtırma, paradoksal bir durumu ortaya koymuĢtur 

(Ryazantsev, Oleg, 2014:14). Özbekistan, Tacikistan ve Kırgızistan'ın gönderen ülkelerinin 

sakinleri, Kazakistan ve Rusya'nın alıcı ülkelerine göre yaĢam standartlarından daha 

memnunlar. Ülkenin ekonomik kalkınmasına iliĢkin değerlendirmeler benzerdir, ancak buna 

rağmen, Orta Asya ülkelerinde nüfusun yurtdıĢında çalıĢmaya yönelik göç tutumları yüksek 

düzeyde kalmaktadır, insanların önemli bir kısmı yurtdıĢında iĢ arama eğilimindedir. 

Açıkçası, sadece iĢgücü göçü yoluyla baĢarıya ulaĢmak için Orta Asya ülkelerinin nüfusu 

arasında sürdürülebilir yaĢam stratejilerinin oluĢumuna iliĢkin yeni bir sosyal fenomenle 

uğraĢılmaktadır. Aynı zamanda, Rusya ve Kazakistan'da göçmenlerin iĢe alınmasında devlet 

kurumlarının ve özel istihdam bürolarının rolü çok küçüktür.  

Ort Asya siyasi siyasetinin son yirmi yıldır iĢleyiĢi, hükümetin kamu mallarını 

sağlamada baĢarısız olduğunu göstermektedir ve Tacikistan bu konuda iyi bir örnektir. 

Sovyetler Birliği'nin dağılmasının hemen ardından, tüm ülkenin bölgesel ve etnik hatlara 

bölündüğü bir iç savaĢ yaĢanmıĢtır. Hükümet ayrıca, büyük ölçüde etnik kimliği yansıtan 

ortak bir Tacik kültürel kimliği kullanarak halkı duyarlı hale getirmek için adımlar atmıĢtır. 

Kırgızistan, bağımsızlığının ilk on yılında Orta Asya'da demokrasinin geliĢmesine destek 

sağlamıĢtır. Ancak bu devlet iki rejim değiĢikliğine tanık olurken Kırgızistan'ın demokratik 

imajı beĢ yıl içinde yavaĢ yavaĢ kayboldu. Analistler, organize suç Ģebekelerinin, özellikle 
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güneyde devletin iĢleyiĢini etkilediğine inanmaktadırlar. Kırgız devletinin yönetme 

kabiliyetini aĢındıran da budur. Haziran 2010'da Kırgızistan'ın güneyindeki kriz, esas olarak 

Kırgızistan ve Özbekistan'daki rakip suç Ģebekelerinden kaynaklandığını kanıtlamıĢ. Daha 

önce de vurgulandığı gibi, Özbekler ve Kırgız çeteleri arasındaki rekabet, etnik gruplar arası 

isyan özelliği taĢımakta ve birçok Özbekleri Kırgızistan'dan ayrılmaya zorlamaktadır. Hem 

Özbekistan hem de Türkmenistan, etnik azınlıklara siyasi süreçlere katılmaları için daha az 

fırsat sağlayan güçlü bir devlet geliĢtirdiler. Tacikistan gibi, bu devletlerin siyasi elitleri de 

ülkenin zengin kültürel geleneğini kullanarak, rejime meĢruiyet sağlamak için devletin 'etnik' 

karakterini vurgulamaktadır. Özbekistan'da dini araç olarak kullanarak siyasi sistemi ele 

geçirmeye çalıĢan hoĢnutsuz güçler rejime meydan okumaktadır. Siyasi kurumsallaĢma da o 

kadar baĢarılı olmadı. Kazakistan'daki durum diğer Orta Asya siyasi sistemlerinden pek farklı 

değildir. 

Büyük ölçekli zorunlu göçün Orta Asya ekonomisi üzerinde olumsuz bir etkisi vardı, 

çünkü Ruslar bir zamanlar bölgenin kalkınmasında önemli bir rol oynadılar ve çoğu vasıflı 

iĢçiydi. Göç, ilgili ülkelerin ekonomik kalkınmasını perde arkasına itmiĢtir. Sanayi sektörü 

dıĢında, Ruslar idari yapıya hakimdi, ancak Rusların sistematik yabancılaĢması nedeniyle 

Sovyet sonrası dönemde statülerini kaybettiler. Bu nedenle, Sovyetler Birliği'nin 

kurulmasından önce buraya yerleĢen Rusların bir kısmı da bu bölgeyle organik bir bağa 

sahipti. Fakat onların büyük ölçekli göçleri, sosyal yapıda yapısal bir dengesizliğe neden 

olmuĢtur. Diğer taraftan Kazakistan ve Rusya arasındaki Orta Asya ülkelerindeki siyasi 

durum ve vizesiz rejim göç için en önemli kriterleri belirlemektedir. ġu anda, Tacikistan, 

Kazakistan, Kırgızistan ve Özbekistan (Orta Asya hariç Türkmenler) sakinleri Rusya'ya 

vizesiz girebilirler. Kazakistan, Kırgızistan, Tacikistan, Özbekistan, Rusya ve diğer bazı ülke 

vatandaĢlarına vizesiz giriĢ hizmeti vermektedir. Elbette siyasi iliĢkiler bazen gerginleĢir ve 

bu da geçici iĢçi göçmenleri üzerinde bir miktar etkiye sahiptir. Örneğin, 2011 yılında Rus 

pilotların Tacikistan'da gözaltına alınmasının ardından, Rusya'nın büyük Ģehirlerinde kayıt 

veya çalıĢma izni olmadan çalıĢan birkaç yüz Tacik iĢçi göçmen Rusya'dan sınır dıĢı 

edilmiĢtir (Schwirtz, 2011). Zaman zaman Tacikistan ve diğer Orta Asya ülkeleri ile vize 

rejimi getirilmesi meselesi Rus siyasi söyleminde gündeme getirilirken, donör ülkelerde bazı 

nüfus gruplarının Kazakistan ve Rusya'ya göçünü önceden belirleyen siyasi faktörler 

bulunmaktadır. Her Ģeyden önce, Orta Asya'da uyum sağlayamayan ve Rusça konuĢan 

nüfusun ayrılıĢı gözlemlenebilir. Bu, Rus dilinin kullanılmaması, iĢ fırsatlarının olmaması, 

vatanseverlik ve güvenlik sorunları ile açıklanabilir. (Ryazantsev, Korneev, 2014b:12). 

Zaman zaman birçok Orta Asya ülkesinde etnik çatıĢmalar yaĢanmaktadır; bir kiĢiye siyasi 
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muhalefet, siyasi inanç nedeniyle zulmedilebilir; bu, Orta Asya'dan bazı insanları siyasi 

nedenlerle göç etmeye sevk etmektedir. Bazı eski Sovyet ülkelerindeki son siyasi huzursuzluk 

dalgası (Kırgızistan ayaklanması, Ukrayna "Turuncu Devrimi", Gürcü "Gül Devrimi", 

Özbekistan olayı) baĢta etnik Ruslar olmak üzere bu ülkeleri terk etmek isteyen insan sayısını 

artırmıĢtır. 

2.2.3. Orta Asya’da Nüfusun Göç Aktivitesini Etkileyen Çevresel Faktörler 

Orta Asya, hem doğal hem de insan kaynaklı çeĢitli kuraklık ve seller, çamur akıĢları 

ve çığlar, toprakların çölleĢmesi ve tuzlanması, baraj arızaları ve endüstriyel afetler gibi 

çevresel tehlikelere maruz kalan bir bölgedir. Aral Denizi'nin küçülmesi veya Semi-Palatinsk 

(Ģehir) test alanındaki nükleer testlerin ardından radyoaktif kirlenme gibi bölgedeki çevresel 

felaketler, birkaç on yıldır tüm dünyada kamuoyunun dikkatini çekmiĢtir (Novikov, Kelly, 

2017). Tüm bu sorunlar, meydana gelme sıklığı veya büyüklüğü ne olursa olsun, Orta Asya 

ekonomilerine ciddi zararlar vermekte ve bölgedeki istikrara gerçek bir tehdit 

oluĢturmaktadır. AlıĢılmıĢ insan ortamındaki olumsuz değiĢiklikler ani ve felaket olabilir veya 

yıllar içinde yavaĢça geliĢebilir, ancak her iki durumda da insanların yaĢam ve ekonomik 

koĢullarını kötüleĢtirerek ikamet yerlerini değiĢtirmeye veya böyle bir adımı düĢünmeye sevk 

eder. Göç, herhangi bir toplumdaki yaĢamın ayrılmaz bir parçasıdır ve her zaman birden çok 

nedeni ve karmaĢık sonuçları olan karmaĢık bir süreçtir. 

Olumsuz çevresel değiĢiklikler, kentsel alanlara kıyasla kırsal alanlardaki çalıĢma ve 

yaĢam koĢulları üzerinde daha büyük etkiye sahiptir, bu nedenle kırsalda yaĢayanların göçü 

çevresel bozulma ve iklim değiĢikliği ile daha hızlı artacaktır. Genel olarak, Orta Asya 

ülkeleri nispeten düĢük (dünya ortalamasının altında) bir kentleĢme seviyesine sahiptir. 

Tacikistan'da kırsal alanda yaĢayan nüfusun (% 72,9) ve tarımda istihdam edilenlerin (% 50,8) 

yüzdeleri özellikle büyüktür. Kırgızistan'da nüfusun yarısından fazlası (% 63,7) aynı zamanda 

kırsal alanlarda yaĢamaktadır, ancak tarım sektöründeki istihdam nispeten düĢüktür (% 26,3). 

Türkmenistan ve Özbekistan'da, nüfusun yaklaĢık yarısı (sırasıyla% 48,4 ve% 49,5) kırsal 

alanlarda yaĢamaktadır ve Kazakistan için rakam% 42,6 olup, nüfusun yalnızca% 14,9'u fiilen 

mahsul ve hayvancılık üretimiyle uğraĢmaktadır. 

     Çevresel kaygıların nüfus üzerinde bir etkisi vardır ve bu yola gıda güvenliği her 

Ģeyden önce önemlidir. Tarım daha az verimli hale geldiğinde veya kaynaklara mali veya 

fiziksel eriĢim azaldığında gıda güvenliği tehdit altındadır (Nawrotzki, Schlak, and Kugler, 

2016). Uluslararası Gıda Politikası Merkezi'ne göre, 2017'de Tacikistan sorunu 'ciddi' olarak 

değerlendirilirken, Özbekistan ve Türkmenistan 'makul' olarak değerlendirilirken, Kazakistan 
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ve Kırgızistan açlık sorunları açısından sıralamada „düĢük‟ olarak değerlendirildi. Bu nedenle 

gıda güvenliği, bölgenin bazı bölgelerinde hala söz konusudur (Von Grebmer, et al. 2017). 

Bazı bölgelerde, kaynaklara eriĢimin azalması ve tarımsal üretkenliği kalitesinin bozulması 

nedeniyle gıda güvenliği düĢmektedir. Bu eriĢim, gelir kaynakları (yurtdıĢından gelen 

dövizler dahil) düĢtüğünde ve ayrıca kaynaklar fiziksel olarak eriĢilemez olduğunda finansal 

olarak sınırlandırılabilir. Ani afetlere maruz kalan dağlık bölgelerde, heyelanlar, kaya 

kaymaları, çamur kaymaları, seller, çığlar nedeniyle yollar düzenli olarak bloke edilir ve 

neden oldukları uzun süreli hareketsizlik, geçim kaynakları ve gelir için daha fazla potansiyel 

Ģok yaratabilir (Reeves, 2014). 

Araziye yüksek düzeyde bağımlılık da göç sürecine katkıda bulunmaktadır 

Tacikistan'da istihdam fırsatı sağlama ve büyük ölçekli göçü körükleme açısından Tacik 

toplumunda yapısal bir dengesizlik yaratan da budur. Ekilebilir arazi eksikliğine ek olarak, 

düĢük su kalitesi, toprak erozyonu, sel, kuraklık ve diğer çevresel bozulma Taciklerin büyük 

ölçekli göçünden sorumludur. Tacik nüfusunun yaklaĢık %74'ü kırsal alanlarda yaĢadığından, 

bu sorunlar kırsal alanlarda daha ciddidir. Örneğin, UGÖ tarafından Sogd ve Khatlon'da 

nüfusun göçünün arkasındaki nedenleri incelemek için yapılan yakın tarihli bir çalıĢma, ülke 

nüfusunun yarısından fazlasının, çevresel bozulma nedeniyle insanların kendi yerlerinden 

ayrıldığı gerçeğini kabul ettiğini gözlemlemiĢtir (Olimova, Olimov, 2012:18). 

Tacikistan gibi, Kırgızistan'ın topraklarının %90'ı dağlıktır, bu nedenle Chui ve 

Ferghana vadileri, OĢ Celalabad ve Kyzylkia gibi nispeten düz alanlar yoğun nüfusludur. 

(Ergeshbayev, 2006b:47). Tarım arazilerinin düzensiz dağılımı, tarıma aĢırı bağımlılık, daha 

az endüstriyel geliĢme nedeniyle önemli ekonomik fırsatların olmaması, Kırgızistan'daki göç 

sürecine katkıda bulunan faktörlerden bazılarıdır. 

Bölgedeki bir diğer ciddi karmaĢık sorun, Aral ve Hazar denizlerinin felaketidir. 

1960'lı yıllara kadar izlenebilen yoğun tarımsal faaliyetler ve sulama uygulamaları sayesinde 

Aral Gölü'nün hacmi dörtte üçten fazla azalmıĢtır. Suyun Amu Darya ve Syr Darya'dan Orta 

Asya'daki pamuk ekimine taĢınması, balık popülasyonlarının kirlenmesine, tuzlanmasına ve 

yok olmasına neden oldu. Kimyasal gübreler, böcek ilaçları ve endüstriyel atıkların neden 

olduğu kirliliğin bölge genelinde iklim değiĢikliği üzerinde önemli bir etkisi olmuĢtur. 

(Zitnanova, 2011:26). BM verilerine göre, özellikle 1990'ların baĢında ve daha sonra 

2000'lerin baĢında Aral Denizi bölgesindeki Ģiddetli kuraklıklar, bazıları önceki ikamet 

yerlerine hiç dönmemiĢ olan binlerce insanın göçüne yol açmıĢtır. Örneğin, Özbekistan'ın 

kuzeybatısındaki Qozoqdaryo yerleĢimi, 1975'ten 2005'e kadar 14 bin ila 4 bin kiĢiye 

küçülmüĢtür. 1994-1995'te, yılda yaklaĢık 20 bin kiĢi Kazakistan'ın Aral Kzyl-Orda (Ģimdi 



66 

 

 

Kyzylorda) bölgesinden ayrılmakta ve bunların yaklaĢık yarısı diğer ülkelere gitmiĢtir 

(Glazovsky, et al. 2000:84). Son yıllarda, Aral Denizi çevresinde yaĢayan insanlara hibe 

yardımı sadece yerel makamlar tarafından değil, aynı zamanda uluslararası kuruluĢlar ve uzak 

ülkeler tarafından da sağlanmıĢtır. 2018'te BirleĢmiĢ Milletler, Aral Denizi bölgesi için çok 

ortaklı bir insan güvenliği güven Fonu Kurdu (UN News, 2018) ve Avrupa Birliği (5.57 

milyon dolar) ve Norveç (1.12 milyon dolar)25 tarafından katkılar yapılmıĢtır. 

Bu nedenle, Orta Asya'daki çevresel durum, OA ülkelerinin nüfusu ve ekonomisi için 

çok sayıda risk taĢırken, bu risklere karĢı uyum sağlama kapasitesi oldukça düĢüktür. Ġklim 

değiĢikliğine karĢı savunmasızlık açısından, Dünya Bankası tarafından derlenen bir endekse 

göre, tüm Doğu Avrupa ve Orta Asya ülkeleri arasında Tacikistan birinci, Kırgızistan üçüncü, 

Özbekistan altıncı ve Türkmenistan yedinci sırada yer almaktadır. Ġklim değiĢikliğinin 

etkilerine fiili maruziyetleri çok yüksek olmasa da, sosyo-ekonomik sistemleri ve altyapıları 

bu tür etkilere karĢı çok hassastır. Dahası, tüm bu ülkeler, düĢük ekonomik kalkınma 

seviyeleri ve yaĢam standartlarının yanı sıra sosyal istikrarsızlık, çatıĢma potansiyeli ve 

tasarlanan tedbirler ve uzmanlaĢmıĢ kurumlar kompleksinin kötü organize edilmiĢ çalıĢması 

nedeniyle doğal afetlerle mücadele etmek ve sonuçlarını ortadan kaldırmak gibi iklim 

değiĢikliğinin olumsuz etkilerine daha düĢük uyum kapasitesine sahiptir. 1990-2018 yılları 

arasında Orta Asya ülkelerinde iklim değiĢikliğinin neden olduğu doğal afetlerden etkilenen 

insan sayısına iliĢkin Dünya Bankası istatistikleri, Tacikistan ve Kırgızistan'ın gerçekten de bu 

açıdan en çok etkilenen ülkeler olduğunu doğrulamaktadır. Hasarın çoğu sel, kuraklık ve aĢırı 

(aĢırı yüksek veya aĢırı düĢük) sıcaklıklardan kaynaklanmaktadır (Climate Change and 

Poverty. Report of the Special Rapporteur on Extreme Poverty and Human Rights., 2019). 

2.3. Orta Asya'daki Göç Süreçlerinde Sorunlar ve Beklentiler 

Uluslararası göçlerin ölçeği açısından Sovyet sonrası alan, Amerika BirleĢik 

Devletleri'nden sonra dünyada ikinci sıradadır. Genel olarak, Orta Asya bölgesindeki 

insanların kitle hareketi süreçleri yıllık olarak dört milyon insanı veya çalıĢan nüfusun% 

15'inden fazlasını kapsamaktadır. 2006 yılından bu yana BDT içinde göç politikasının 

etkinliğini artırmak için alınan önlemlere rağmen, Orta Asyalı göçmenlerin durumunun hala 

zor olması karakteristiktir.  Bu bağlamda ana zorluk, Rusya Federasyonu topraklarında bir 

buçuk ila iki milyon yabancı vatandaĢın yasal statüsünün olmamasıdır. Aynı zamanda, Orta 

Asya diasporalarının her birinin sayısı, önümüzdeki beĢ yıl içinde Rusya Federasyonu'ndaki 

Orta Asya'dan gelen toplam göçmen sayısını altı milyon kiĢiye, yani Rusya'nın göç 
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yapılarının çalıĢmalarını felce uğratabilecek bir seviyeye getirebilecek daha fazla artıĢ 

olduğunu göstermektedir. 

Orta Asya göç süreçlerinin temel sorunu, yeniden yerleĢtirilen iĢgücü kaynaklarının 

sayısıyla iliĢkilidir. Kırgızistan ve Tacikistan ile ilgili olarak, her iki ülkenin Kuzey 

bölgelerinin Ģehir merkezlerinden nitelikli iĢgücünün önemli bir bileĢeni olan büyük göç 

kayıpları, ekonomik canlanma için hükümet planlarının uygulanmasının sorunsallığını 

arttırmaktadır. Aynı zamanda, yüksek doğum oranları ve düzensiz sosyal altyapı bağlamında 

ulusal iĢgücü piyasasındaki gerilimdeki mevcut azalma, sadece kısa vadeli bir palyatiftir. 

Gençlerin ve hatta ergenlerin iĢgücü göçüne artan katılımına rağmen, fiili emek fazlası 

seviyesi, en azından kırsal alanlarda,% 30'a ulaĢmaktadır, bu da siyasi istikrar için neredeyse 

kritik olan bir dizi marjinal tabakanın varlığına iĢaret etmektedir 

(https://regnum.ru/news/637855.html EriĢim tarihi: 24.12.2020). 

Genel olarak, ılımlı dinamiklere rağmen, Özbekistan'daki göç süreçleri ülkenin 

istikrarı ve geliĢimi bağlamında önemli bir noktadır. Ġdari kaldıraç sayesinde, "ertelenmiĢ 

felaketler" modunda oluĢurlar, ancak genel eğilimler orta vadede siyasi sistemin sosyal 

temellerini koruma fırsatlarını önemli ölçüde sınırlar. Emek göçü üzerindeki sıkı kontrolün 

erozyonu ve dıĢ hareketlerinin büyümesi için artan ihtiyaç ile iĢaretlenen Özbek durumu, 

Türkmenistan için de tipiktir. Türkmen nüfusunun yılda yaklaĢık %3 oranında büyüdüğü için, 

bu tür bir ihtiyacın Özbekistan'dan daha keskin olduğu görülmektedir (Borishpolets, 

Babadjanov, 2007:20-21). 

  Orta Asya ülkelerinde mevcut haliyle göç süreçleri, yalnızca bir dizi stratejik değil, 

aynı zamanda sosyal ve siyasi istikrara yönelik taktiksel zorlukları da Ģiddetlendirmektedir. 

Doğaları gereği normal ekonomik faaliyetin ötesine geçen emek ihracatçıları ve ithalatçıları 

arasında bir etkileĢim ağı yapısı oluĢturmuĢlardır. Buna ek olarak, sınır ötesi düzen de dahil 

olmak üzere Orta Asya'da siyasi çeliĢkilerin diğer tezahürleri ile göç iĢ alanında kriz 

çakıĢması riski vardır. Orta Asya bölgesindeki göç süreçlerinin zorlukları, sistemik 

çeliĢkilerin bir parçasıdır ve doğrudan idari veya yasal düzenleyici normlardan bağımsızdır. 

Bununla birlikte, kitlesel nüfus hareketlerine yeterli politik yaklaĢımların olmaması nedeniyle, 

nüfus krizinin engellenmesi için umutlar kötüleĢmektedir. Orta Asya ülkelerinin hiçbiri, 

yalnızca en dramatik tezahürlerine cevap vermeye devam ederek göç risklerini azaltamaz. 

   BDT alanında Orta Asya sakinlerinin emek göçünün faktörünü değerlendirirken, 

bölgesel iĢgücünün kitlesel hareketlerinin Orta Asya toplumlarının temel çeliĢkilerini 

çözmediğini ve birçok açıdan bunların üstesinden gelme ihtimalini bile zayıflattığını 

vurgulamak gerekir. Tacikistan'ın erkek nüfusunun yarısına ve Kırgızistan'ın yaklaĢık üçte 

https://regnum.ru/news/637855.html
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birine sürekli çıkıĢ, gerçek üretim sektörünün yeniden inĢası için herhangi bir planı 

engellemektedir. Özbekistan söz konusu olduğunda, genç yaĢtaki iĢgücü kaynaklarının 

sıçıraması eğilimi, Özbek ekonomik sisteminin bir bütün olarak ve kilit segmentlerinde 

modernizasyon olasılığını keskin bir Ģekilde sınırlar. Buna ek olarak, Orta Asya ülkelerinde, 

gelirleri devlet bütçelerinin ana kalemleri altındaki gelirlerle karĢılaĢtırılabilir, ancak devlet 

kontrolünün kapsamına girmeyen ihracatçılar ve ithalatçılar arasındaki etkileĢimin «gri» 

yapıları evrensel olarak oluĢturulmuĢtur (https://mgimo.ru/about/news/experts/126437/ EriĢim 

tarihi: 23.12.2020). 

Sovyet sonrası devletlerde göç yönetimi stratejisi, emek göçü alanındaki mevcut 

eğilimlere dikkatin önemli ölçüde güçlendirilmesini içerir. Biçimleri, sadece Orta Asya 

yönünde değil, BDT çerçevesinde tek bir iĢgücü ve istihdam piyasasının baĢlangıç temeli 

olarak görülmesi pek olası değildir.  Emek göçü, modern dünya toplumunun yaĢamının 

normal bir olgusudur. Uygar biçimlerde, ortaya çıkan sınır ötesi iĢgücü ve istihdam 

piyasasının düzenlenmesi için sistemik mekanizmalar olarak hareket eden ulusal yasalara ve 

Uluslararası ÇalıĢma normlarına uymak temelinde gerçekleĢtirilir. Aynı zamanda, ulusal ve 

çok taraflı eylemlerin senkronizasyonu giderek daha büyük bir rol oynamakta, bu da olumlu 

sonuçlar elde etme olasılığını arttırmakta, ancak bunları tam olarak garanti etmemektedir 

(Borishpolets, Babadjanov, 2007:22).  

Orta Asya ülkelerinin göç zorlukları karĢısında tamamen hareketsiz oldukları 

söylenemez. Göç sorunları ve göç akıĢlarının yönetimini geliĢtirmek için öneriler uzman 

topluluk düzeyinde vurgulanır ve ulusal mevzuatta yansıtılır. Bugüne kadar bölge ülkeleri 

arasında, özellikle Tacikistan ile Kırgızistan, Tacikistan ve Kazakistan, Kırgızistan ve 

Kazakistan, Kırgızistan ve Özbekistan arasında göçü düzenleyen bir dizi hükümetler arası 

anlaĢmalar imzalanmıĢtır. Kazakistan ve Kırgızistan'da, "uzaktaki" ülkelere (Kore 

Cumhuriyeti, BAE, Portekiz, ABD Moğolistan) iĢçi gönderme sözleĢmeleri konusunda çok az 

deneyim vardır ve Kırgızistan'da, ÇalıĢma Bakanlığı altında özel bir yapı düzeyinde 

düzenleme giriĢimleri yapılmaktadır. Bu eylemlerin etkililiğini tam olarak değerlendirmek zor 

olsa da, sadece ikili değil, aynı zamanda çok taraflı iĢbirliği formatlarını da harekete geçirme 

ihtiyacı kabul edilmelidir. 

2.4. Kazakistan Bağlamında Orta Asya'daki Göç Süreçleri      

Ekonominin küreselleĢmesi ve ülkenin eĢitsiz sosyo-ekonomik geliĢimi, nüfus 

göçünün modern dünyada eĢi görülmemiĢ bir önem kazanmasına neden olmuĢtur. Kazakistan 

Cumhuriyeti de bağımsızlık yılından bu yana küresel göç sürecine aktif olarak dahil olmuĢtur. 

https://mgimo.ru/about/news/experts/126437/
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Sosyo-ekonomik istikrar, sürdürülebilir ekonomik büyüme ve yaĢam standardının artması, 

etnik çatıĢmaların olmaması, geniĢ bir alan ve avantajlı jeopolitik konum, Kazakistan'ı göçün 

cazibe merkezlerinden biri haline getirmiĢtir. (Eshpanova, 2009:105) Kazakistan'da ve Sovyet 

sonrası alanın tamamında göç süreçleri Sovyetler Birliği'nin dağılmasının ardından hızla 

hızlanmıĢtır. Geçirgen ulusal sınırlar, ikamet yerini seçme yeteneği, düĢük yaĢam standartları 

ve ciddi ekonomik bozulma gibi birçok faktörler de bu duruma katkıda bulunmuĢtur. Sözde 

"itibari" etnik gruplar arasında (Kazakistan örneğinde etnik Kazaklar) dini ve etnik kimlikteki 

artıĢ da çok önemliydi. Kazakistan'daki göç süreçlerini yapılandırmak için dönemselleĢtirme 

ve ana eğilimleri belirleme ile baĢlayalım. Göç süreçleri toplamda 4 döneme ayırt edilebilir. 

Ġlk olarak 1990'lar, sosyo-politik ve sosyo-ekonomik kalkınmada bir kriz dönemiydi 

ve bununla bağlantılı göç "bağıĢı", önemsiz göçün defalarca göç çıkıĢı tarafından engellendiği 

ve bunun Kazakistan'ın nüfusunu oluĢturan "Rusça konuĢan" bileĢeninde önemli bir azalmaya 

yol açtığı ve Kazakistan'ın egemenliğine kavuĢması ve piyasa ekonomisine geçiĢi nedeniyle 

sistemik bir ekonomik krizin neden olduğu BDT ülkeleri arasında ve BDT sınırlarının 

ötesinde büyük ölçekli, kendiliğinden ve zorunlu yer değiĢtirmelerin yaĢandığı dönemdir. 

Dönemin önemli bir özelliği, bu dönemde göç süreçlerinin kendiliğinden geliĢmesidir, ancak 

1995 yılında Kazakistan CumhurbaĢkanı "Kazakistan Cumhuriyetinde Yabancı VatandaĢların 

Hukuki Statüsü Hakkında Kararname" çıkarmıĢ (2337) ve 1997 yılında Kazakistan "Nüfus 

Göçü " ve Göç ve Demografi Dairesi oluĢturulmuĢtur. 1993 yılında ilk yıllık Kazak göçü 

kotası oluĢturulmuĢtur (10 bin aile veya yaklaĢık 40 bin kiĢi). 

1990 yılları kitlesel zorunlu göç hareketlerinin 1994 yılında zirveye ulaĢtığı 

dönemlerdi. 1990'larda Kazakistan nüfusunun göç duyguları üzerindeki en güçlü etki, 

ekonomik kriz ve yaĢam standartlarındaki düĢüĢün yanı sıra etnik azınlıklara karĢı ayrımcılık 

yapan ulus kurma politikasından kaynaklanmıĢtır. Ayrımcılık, her Ģeyden önce, maddi 

kaynakların yeniden dağıtılması ve özelleĢtirilmesi sürecinde, yüksek öğretime (ücretsiz 

eğitim hakkı veren devlet hibeleri ve krediler), mesleki geliĢim ve kariyer fırsatlarına sınırlı 

eriĢimde kendini göstermiĢtir. 1990'ların çoğunda Rusya, Almanya, Beyaz Rusya ve Ukrayna, 

bağımsızlık sonrası Kazakistan'dan gelen göçmenler için ana hedef ülkelerdi. 2000 yılında 

Kazakistan'dan gelen göçmenlerin% 70'i Rusya'ya,% 23'ü Almanya'ya,% 2'si Beyaz Rusya'ya 

ve% 1'i Ukrayna'ya gitmiĢtir (Suzhikov, 1993:53). 1990'ların sonunda göç yoğunluğu azalmıĢ 

ve 1999'dan itibaren negatif göç dengesi düĢmeye baĢlamıĢtır.  

Ġkinci dönem 2000'li yılların ilk yarısı ve ortası, sosyo-ekonomik istikrar ve ekonomik 

büyüme dönemidir (diğer Orta Asya ülkelerine kıyasla göreceli olanlar dahil). Bu dönemde 

sosyal faktörlerin önemi epey düzeyde azalmıĢ ve ekonomik faktörler ön plana çıkmıĢtır. 
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Avrasya göç sistemi içindeki bazı ülkeler kültürel ve tarihi anların mevcudiyeti nedeniyle 

değil, ekonomik geliĢimleri veya ücret seviyeleri nedeniyle çekiciliğe kavuĢuyorlardı. Buna 

göre, 1990 – 2000'lerin baĢından itibaren, Avrasya göç sisteminde uluslararası göçün baskın 

vektörü, baĢta emek olmak üzere ekonomik olarak motive olmuĢ göç haline gelmektedir. Yani 

hem iç hem de dıĢ göçü belirleyen temel faktörler ekonomik faktörlerdi. Bu dönem, göçte 

önemli bir azalma ve göçmen kabul etmede kademeli bir artıĢ (özellikle Orta Asya 

ülkelerinden) ile karakterize edilir; bunlar arasında, tarihi anavatanlarına dönüĢlerini 

desteklemek için bir program kapsamında etnik Kazakların ülkeye etnik akını da vardır. 

Kazakistan'da ekonomik koĢulların iyileĢtirilmesi ile 2002 yılından bu yana, etnik göç 

kotasının büyüklüğü önemli ölçüde büyümüĢ ve 2005 yılında 15 bin aileye ulaĢmıĢtır. Toplu 

olarak, bu Kazakistan'ın bir göç alıcısı haline gelmesine yol açmıĢtır (ve mutlak anlamda, dıĢ 

göçün pozitif dengesi küçük olmasına rağmen, olumlu dinamikler çok net bir Ģekilde 

izlenebilir). Aynı zamanda göç potansiyeli Rusça konuĢan bileĢenin büyük ölçüde 

tükenmesini de göstermiĢtir. Bu dönemde, „Nüfus Göçü‟ yasasında bir dizi değiĢiklik yapılır, 

ayrıca Kazakistan Cumhuriyeti göç politikası programı 2001-2010 yılları için çalıĢmaya 

baĢlar. 

Üçüncü dönem 2000'lerin son üçte biri, göç süreçlerinin küresel mali ve ekonomik 

kriz de dahil olmak üzere küresel yasalarla belirlenmeye baĢladığı 2010'ların ortasıydı. 

Kazakistan'daki asgari dıĢ göç dengesinin, ekonomideki kriz olaylarının en bariz hale geldiği 

2008 yılında düĢtüğünün bir göstergesidir. 2004 yılında ilk kez pozitif bir göç dengesi 

kaydedilmiĢ ve bu da 2,7 bin kiĢiye ulaĢmıĢtır. Sonra bu eğilim yoğunlaĢmıĢ ve 2006'da 

fazlalık 33 bin kiĢiye ulaĢmıĢtır. Son yıllarda, göçmenlikteki hafif düĢüĢ nedeniyle bu eğilim 

zayıflamaya baĢladı. 2008 yılında göç artıĢı sadece 1,1 bin kiĢiydi. Göçün ana sonucu, 

Kazakistan'ın insan sermayesinin büyük ölçekli kaybıdır (Sadovskaya, 1998). Bu kayıpların 

olumsuz sonuçları zaten Kazakistan'ın ekonomisini ve sosyal alanını etkilemektedir: ülkede 

ekonominin yenilikçi ve teknolojik sektörlerini geliĢtirmek için yeterli nitelikli personel 

bulunmamaktadır, bu nedenle dünyanın diğer ülkeleriyle rekabet edebilmek, ekonominin 

yapısını değiĢtirmek büyük bir soru altında kalmaktadır. Bununla birlikte, Kazakistan'da 

üçüncü aĢamanın baĢında etnik göç için destek devam etmektedir. 2009-2011 için kota 

yaklaĢık 20 bin aile olarak belirlenmiĢtir. Ancak, daha 2012'de Kazakistan, etnik göçmenler 

için kota politikasını terk etmiĢtir. 

2010'lu yılların ortalarında baĢlayan dördüncü dönem, göç nedenlerinin 

algılanmasında sosyal ve sosyo-ekonomik faktörlerin egemen olmaya baĢlamasıyla 

karakterize edilmektedir. Göç süreçlerini "insani sermaye" kavramının değiĢimiyle ve bu 
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değiĢimin ülkenin modernleĢmesine etkisi prizmasından ele alma eğilimi var. Göç akıĢlarında 

sadece nicel göstergeler değil, her Ģeyden önce göçmenlerin niteliksel özellikleri 

vurgulanmaya baĢlamaktadır. Kavramsal belgeler, örneğin, Kazakistan Cumhuriyeti'nin 2017-

2021 Göç Politikası Kavramı, her Ģeyden önce nitelikli yabancı iĢçileri çekme ihtiyacını 

ortaya koymaktadır (602 Sayılı Kararı). Daha önemli bir nokta, iç göçü izlemek için daha 

etkili bir mekanizmanın kurulmasının yanı sıra, göç sorunlarını (hem dıĢ hem de iç) terörizm 

ve aĢırıcılık tehditleriyle iliĢkilendirmek ve birlikte "entegre bir göç kontrol sistemi" 

oluĢturmayı amaçlamaktadır. DıĢ göç süreçlerini etkileyen önemli bir faktör, diğer Ģeylerin 

yanı sıra kiĢilerin dolaĢım özgürlüğünü de ifade eden Avrasya Ekonomik Birliği'nin 

kurulmasıdır (Migration UN, 2019). 

Daha önce de belirttiğimiz gibi, birkaç yıl içinde Kazakistan'ın Orta Asya'da eĢsiz bir 

göç kavĢağına dönüĢtü. 2007 yılında dünyanın en büyük dokuzuncu göçmen alıcı ülkesi ve 

aynı zamanda en büyük yedinci göçmen göndereni paradoksunu yaĢamıĢtır (Mansoor, 

2007:3). Kazakistan, Rusya‟dan sonra Orta Asya'dan gelen en büyük ikinci göçmen alımına 

sahiptir. Ekonomik dinamizminden etkilenen Özbek, Kırgız ve Tacik göçmenlerin sayısı 

artmaya devam etmektedir. Coğrafi olarak mesleklerine göre dağılırlar ve sosyal kökenlere ve 

mesleki niteliklere göre büyük ölçüde farklılık gösterirler. Kazakistan kendisini tüm Orta 

Asya için bölgesel bir lider olarak konumlandırmaya çalıĢtığı için, göç çekiciliğinin kendi 

lehine çalıĢtığının farkındadır. Ülkenin çekiciliği için pek çok açıklama vardır. Birincisi, 

Kazakistan'ın uçsuz bucaksız toprakları (2,7 milyon km2) küçük nüfusu ile birleĢtiğinde onu 

göçmenlik için potansiyel olarak gelecek vaat eden bir arazi haline getirmektedir. 1990'ların 

baĢından beri Kazak makamları, BDT içinde serbest dolaĢım anlaĢmalarının imzalanmasının 

ardından sınırlarını açık tutmuĢtur. Sonuç olarak Özbekistan, Kırgızistan ve Tacikistan 

vatandaĢları vize gerekmeksizin Kazakistan'a girebilmektedir. Bununla birlikte, göç siyaseti 

pürüzsüz olmaktan uzaktır. Gümrük Birliğinin 2011 yılında yürürlüğe girmesiyle Kazakistan 

ile Kırgızistan arasındaki sınırda gerilimi artırdı. Buna ek olarak, Kazakistan ve Özbekistan 

arasındaki iliĢki test edilmiĢ, ancak iki ülke arasındaki 780 kilometrelik sınır hala çok sayıda 

gözetimsiz sınır geçiĢine izin vermektdir. 

Kazakistan'da, uzun vadeli ve kısa vadeli göçün hemen hemen tüm ana türleri, daimi 

ikamet için göç, iĢ ve eğitim göçü (ülkeye ve yurtdıĢına) görülmektedir. Her yıl yüz binlerce 

insan (yabancılar ve Kazakistan vatandaĢları) her iki yönde de farklı amaçlarla (eğlence, iĢ, 

özel vb.) ülke sınırlarını geçmektedir. Özel bir yer, geliĢtirilmekte olan istatistiklere belirli 

gereklilikler getiren geçici emek göçü tarafından iĢgal edilmektedir (Chudinovskikh, Manke, 

2014:19). 
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Rusya'da olduğu gibi, Kazakistan ekonomisi de iĢgücü sıkıntısı çekmektedir. Son on 

yılda petrol kaynaklı ekonomik patlama nedeniyle, Kazakistan hem sanayi, ticaret ve eğitimde 

yüksek vasıflı iĢgücüne hem de tarım, pazar ve inĢaat sektöründe düĢük vasıflı iĢgücüne 

yönelik artan bir talebe sahiptir. Bununla birlikte, Rus hükümetinin aksine, Kazakistan 

hükümeti iĢçi göçmenlerine karĢı daha uyumlu bir tutum benimsemekte ve bu durum, son 

birkaç yılda ülkede Kırgız, Özbek ve Tacik iĢçi sayısının artmasına neden olmuĢtır. Bu, 2017 

ile 2018 yılları arasında Kazakistan'dan gönderilen para havalesi miktarındaki önemli artıĢta 

açıkça görülmektedir. Özbekistan, Kazakistan'a en büyük iĢgücü ihracatçısı haline gelmiĢtir 

(Sharifzoda, 2019). Kırgızistan'da da benzer bir eğilim gözlemlenebilir. Rusya'nın Kırgız iĢçi 

göçmenler için birincil hedef olmaya devam ettiği yönündeki yaygın inanıĢa rağmen, 

Kazakistan'dan gönderilen dövizlerin değeri her ay önemli ölçüde artmıĢtır. 

Kazakistan'a resmi olarak çekilen yabancı iĢgücünün coğrafi dağılımı Rusya'daki 

durumdan çok farklıdır. Resmi verilere göre, göçmen iĢçilerin yaklaĢık %85'i eski Sovyetler 

Birliği dıĢından gelmektedir. Bunlar çoğunlukla Türkiye, BirleĢik Krallık, Çin, Hindistan, 

Macaristan, Ġtalya, ABD ve diğer ülkelerden çalıĢanlar ve profesyoneller (Topilin, 2004b: 

133). Resmi rakamlara göre, Kazakistan'da eski Sovyetler Birliği'nden iĢçi sayısı sadece %15. 

Orta Asya ülkeleri, Kazakistan'daki devlet çalıĢanlarının genel göç yapısında çok küçük bir 

paya sahiptir. Aslında, bu bölgeden gelen göçmen iĢçiler gayri resmi olarak piyasaların hemen 

hemen her yerinde, Ģantiyelerde, hizmet sektöründe ve ticarette istihdam edilmektedir. 

Uzmanlar, Kazakistan'da düzensiz iĢgücü göçünün son yıllarda arttığını belirtmektedir. 

Bununla birlikte, çoğu eski Sovyet ülkesiyle vize rejiminin olmaması ve ticaret, inĢaat, 

otelcilik ve ulaĢım gibi bazı ekonomik sektörlerde yüksek düzeyde kayıt dıĢı istihdam da 

dahil olmak üzere çeĢitli nedenlerden dolayı ölçeğini tahmin etmek zordur (Ni, 2008:12). 

Cumhuriyetten gelen hızlı göç akıĢlarına rağmen, ülkenin sosyo-ekonomik kriz 

koĢullarında geliĢmesinde olumlu bir faktör iç siyasi istikrardı. Bu çok önemli bir faktördür, 

çünkü SSCB'nin parçalanmasından sonra uluslararası iliĢkiler her yerde yoğunlaĢmıĢtır ve 

Transkafkasya, Moldova ve Tacikistan'da bu bölgelerden mültecilerin ortaya çıkmasına neden 

olan silahlı çatıĢmalara dönüĢmüĢtür. Kazakistan, 1991 yılında Rus Azınlıkları AraĢtırma 

Merkezi ve Rusya Bilimler Akademisi Merkez Etnoloji ve Antropoloji Enstitüsü tarafından 

eski birlik cumhuriyetlerinde yürütülen etnososyolojik araĢtırmalarla da doğrulanan bu 

kaderden kurtulmuĢtur (GeliĢmiĢ Göç Profili Kazakistan 2014-02019, 2019:13). Bu nedenle, 

araĢtırmalara göre, Kazakistan'da (diğer cumhuriyetlerin aksine) Rusların çoğunluğu (% 58) 

kendilerini ulusal bir azınlık olarak görmüyorlar ve sadece% 7'si Ruslar da dahil olmak üzere 

tüm (Kazakların yanı sıra) etnik grupların durumunu ulusal bir azınlık olarak 
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değerlendirilmektedir (bunlardan sadece% 3,1'i ulusal azınlıkların haklarının ihlal edildiğini 

belirtmiĢtir).  

ġekil 2.4 Kazakistan'a göç göstergeleri (bin kiĢi) 

Kaynak: Kazakistan Cumhuriyeti Ulusal Ekonomi Bakanlığı Ġstatistik Komitesi. 

 

Kazakistan için dıĢ göçün kilit bileĢenlerinden biri etnik göç, yani etnik Kazakların 

(oralman) tarihi vatanlarına dönüĢüdür. Kazakistan'da göç süreçlerinin geliĢtirilmesindeki 

dördüncü aĢamanın bir parçası olarak, ülke çapında oralmanların çekilmesine yönelik bir 

yaklaĢımdan bölgesel bir yaklaĢıma geçiĢ kaydedilmiĢtir (GeliĢmiĢ Göç Profili Kazakistan 

2014-02019, 2019:15). Böylece yavaĢ yavaĢ, Kazakistan yeni bir etnokültürel görünüm 

kazanmaya baĢlamıĢtır. Kazakistan'da, henüz vatandaĢlık almamıĢ olan Kazak geri 

dönüĢlerini belirlemek için, kelimenin tam anlamıyla Rusça'da yeniden üretilen "oralman" 

terimi ortaya çıkmıĢtır (Rybalkin, V, Varnavina, A, 2017). Fakat 13 Mayıs 2020‟de 

Kazakistan CumhurbaĢkanı Kassym-Jomart Tokayev, "Oralman" (geri dönen) terimini 

"kandas" olarak değiĢtiren göç yasasında yapılan değiĢiklikleri imzalamıĢtır. 1991'den beri 

Diğer BDT cumhuriyetlerinden ve yurt dıĢından Kazaklar daimi ikamet için Kazakistan 

Cumhuriyeti'ne gelmeye baĢlamıĢtır. 1991'den 1995'e kadar olan dönem için 137.919 Kazak, 

yarısından fazlası - %50,6'sı komĢu ülkelerden, özellikle Rusya, Ukrayna, Tacikistan ve 

Baltık ve Transkafkasya ülkelerinden olmak üzere cumhuriyete gelmiĢtir. BDT dıĢındaki 

ülkelerden gelen Kazak göçmenlerin %49,4'ü Moğolistan, Ġran, Türkiye, Çin, Afganistan‟dan 

gelmiĢtir. 

Moğolistan'dan gelen göçmenlerin ana akıĢı 1991-1993 yılları arasında, 60 bin kiĢinin 

Cumhuriyet'e gelmesiyle gözlemlenmiĢtir. Oralmanlar (Moğolistan'dan geri dönenler) 

çoğunlukla etnik anavatanlarına sahte bir iĢ anlaĢması çerçevesinde kalsalar da sürekli olarak 
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yerleĢtiler. Takip eden yıllarda, sözelmenlerin akıĢı tükenmektedir. 1996'dan 1999'a kadar 

olan dönemde Kazakistan'a geldikleri 2529 kiĢi, önceki dört yıla göre 25,1 kat daha azdı ve 

cumhuriyetten 623 kiĢi ayrıldı.Oralmanların göç artıĢı 1996'dan 1999'a kadar gerçekleĢti. 

Cumhuriyette 43.057 Oralman (21.636 erkek ve 21.421 kadın) daimi ikametgahına yerleĢtiler. 

Moğolistan'dan gelen Kazakların sayısındaki düĢüĢ ve bunların cumhuriyette kabul 

görmemesi büyük ölçüde Kazakistan nüfusunun piyasa ekonomisine geçiĢ bağlamında 

yaĢadığı zorluklardan kaynaklanmıĢtır. Kazakistan'ın birçok bölgesinin sert iklimi, soğuk 

kıĢlar, özel bir avlu, arsalar, temel ev eĢyaları vb. kurmak için fon eksikliği, onları en azından 

bir tür iĢ bulma umuduyla Ģehirlere daha yakın yerleĢmeye zorladı. Ancak üretim hacimlerinin 

azalması, çoğu sanayi ve tarım iĢletmesinin kapanması nedeniyle bunu yapmak hiç de kolay 

değil. Cumhuriyet içinde, göçmen servisleri tarafından kayıtlarını önemli ölçüde 

karmaĢıklaĢtıran büyük bir oralman göçü vardı (Kozina, 2007:127). 

Yirminci yüzyılın 90'lı yıllarının ortalarından itibaren, Ġran Ġslam Cumhuriyeti'nden 

Kazaklar, yirminci yüzyılın 20-30'lu yıllarında, BolĢeviklerin ev sahipliğinde ve daha sonra 

Stalin'in totaliter rejimi tarafından terör ve kıtlık koĢullarında kendi isteğiyle gelmedikleri 

cumhuriyetten katılmaya baĢladılar. Moğolistan Kazaklarıyla karĢılaĢtırıldığında, modern 

Kazakistan'ın zor sosyo-ekonomik koĢullarına daha fazla adapte olduklarını kanıtladılar. Aynı 

Ģey, çarlık rejiminin ve Sovyet iktidarının zulmünden dolayı, etnik vatanlarından Sincan, 

Hindistan ve Pakistan üzerinden göç ettikleri Türkiye'den gelen Kazaklar için de geçerli 

olabilir (Kozina, 2007:128). Sadece 1989'dan 1997'ye kadar olan dönemde, Cumhuriyette 

Ġran'dan 2.968 Kazak ve Türkiye'den 1.755 Kazak daimi ikametgahına yerleĢtiler. 

Sadece egemen Kazakistan'ın bağımsızlığı yıllarında (1991-2004 yılları arasında) 350 

bin Oralman buraya daimi ikametgahına geldi ve bunların yarısı Özbekistan'dan gelmiĢtir. 

Böylece, 2015 yılında uygulamaya konulan 2011 tarihli "Nüfusun Göçü Hakkında Kanun"da 

yapılan değiĢikliklere göre, cumhuriyetçi oralman göç kotası yerine bölgesel bir kota 

oluĢturulmuĢtur(https://adilet.zan.kz/rus/docs/Z1100000477 EriĢim tarihi: 04.12.2021).  

Kazakistan bağımsızlığını kazandığından beri etnik Kazakların ülkeye dönüĢünü 

kolaylaĢtırmıĢtır. Kazakistan'daki etnik göçmenlik yönetimi aĢağıdaki hedeflere odaklandı: 

- anavatanlarını terk etmek zorunda kalanlar için tarihi adaleti sağlamak (örneğin 

Ġsrail'e benzer); 

- etnik Kazakları anavatanlarının ekonomik kalkınmasına katkıda bulunmaya teĢvik 

etmek (örneğin, Doğu ve Güneydoğu Asya'daki duruma benzer Ģekilde tarım sektöründe); 

- Kazakistan'da Sovyet döneminde geliĢen etno-demografik dengesizlikleri ortadan 

kaldırmak, yani ülkenin etnik haritasını Kazakların cumhuriyetin nüfusundaki payını artırma 

https://adilet.zan.kz/rus/docs/Z1100000477
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yönünde değiĢtirmek. Nüfus sayımı verilerinin analizi, SSCB'nin varlığı ve bağımsızlığın ilk 

yıllarında Kazakların, Kazakistan'ın toplam nüfusunun %50'sinden azını oluĢturduğunu 

göstermektedir. 1999 nüfus sayımı, Kazakların oranında bir artıĢ kaydeder ve Kazakların 

oranı ülkenin toplam nüfusunun% 53.4'üne ulaĢtığında% 50'lik eĢiğin üstesinden gelir; 

- "Rusça konuĢan" nüfusun temsilcilerinin ülkesinden toplu göç nedeniyle 

Kazakistan'ın göç kayıplarını telafi etmek, demografik durumu istikrara kavuĢturmak. 

Kazakistan'ın bağımsız varlığı yıllarında, etnik Kazakları tarihi anavatanlarına geri 

döndürme göç politikasının uygulanması nedeniyle, nüfusun yalnızca sayısında değil, aynı 

zamanda etnik bileĢiminde de önemli değiĢiklikler meydana gelmiĢtir. 2019 yılında ülkenin 

toplam nüfusu yaklaĢık 18,4 milyon kiĢiydi. Kazakistan 1990'larda nüfusun nicel kayıplarını 

telafi edebildi. Kazakistan'ın etnik haritası da değiĢti, itibari etnik grup bugün nüfusun baskın 

çoğunluğunu oluĢturmaktadır (2019'un baĢında Kazaklar ülkenin toplam nüfusunun 

%67,98'ini oluĢturuyordu). 

Ülkeye göçmen Kazakların akınında önemli bir azalmanın öncelikle Özbekistan'dan 

gelenlerin sayısında keskin bir düĢüĢle iliĢkili olduğu gerçeğine dikkat çekilmektedir. 2015 

yılında sayıları 12,8 bin kiĢiyi aĢtıysa, sonraki yıllarda bu rakam en az 3 kat daha düĢüktü. 

Muhtemelen bu değiĢiklikler, ġ. Mirziyev ülkesinin yönetimine geldikten sonra Özbekistan'da 

büyük ölçekli dönüĢümlerin baĢlamasından kaynaklanmaktadır. Kazakistan'a Kazak göçünün 

dinamikleri sadece ülkedeki durum tarafından değil, aynı zamanda dıĢ faktörler tarafından da 

belirlenmektedir. 2015-2017 yıllarında Özbekistan'dan gelen göçmen sayısındaki azalmaya 

paralel olarak Çin'den Kazakistan'a Kazak göçünde de ciddi bir artıĢ (2014'e göre 3'ten 5'e) 

bunu doğrulamaktadır.  

Kazakistan'a gelen Kazaklar arasında yüksek eğitimli kiĢilerin payı %10 (2019'da - 

%9,58), ortaöğretimde uzmanlaĢmıĢ kiĢilerin payı - %20 (2019'da - %19,58) arasında 

değiĢmektedir. 

Özetle, Kazakistan Cumhuriyeti'ndeki göç süreçleri çeĢitli faktörlere göre 

geliĢmektedir: sosyo-ekonomik, politik, etnik, çevresel vb. Bağımsızlığın ilk yıllarından 

itibaren göç süreçlerinin yönetimi kamu politikasının en önemli alanlarından biridir. 

(https://articlekz.com/article/7395 EriĢim tarihi. 29.01.2021). Kazakistan'ın bölgede liderlik 

arzusu göz önüne alındığında, ülke Özbekistan, Kırgızistan ve Tacikistan'da baĢka bir etki 

kanalına sahip olacak gibi görülmektedir. Aynı zamanda Kazakistan, Kırgızistan ve 

Tacikistan hükümetlerine ulusal ekonomileri üzerindeki baskıyı azaltarak ve vatandaĢlarına iĢ 

olanakları sağlayarak yardım etmektedirr. Düzenli para transferi akıĢı, bu ülkelerin, özellikle 

Tacikistan hükümetlerinin iç hoĢnutsuzluğu kontrol altına almasına yardımcı olmaktadır. Bu 

https://articlekz.com/article/7395%20Erişim%20tarihi.%2029.01.2021
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nedenle, Kazakistan bölgede aĢağı yukarı istikrarlı bir dıĢ güvenlik ortamından 

yararlanmaktadır. Son olarak, göçmen iĢçiler, Kazakistan'da düĢük ücret alan yozlaĢmıĢ 

bürokratlar ve yağmacı polis memurları için de bir kira kaynağı olabilir. Bir anlamda 

hükümet, iĢçi göçmenlerinin önemli bir bölümünü yasadıĢı statüde tutmayı tercih etmektedir. 

Bazıları göçteki artıĢın Kazak toplumunda yabancı düĢmanı duyguları ateĢleyebileceğinden 

korkmaktadır. Bununla birlikte, hükümet ülkede milliyetçiliğin patlak vermesini bastırdığı 

sürece, Rusya'nın göçmen karĢıtı duyarlılık düzeylerini görmemiz olası değildir.  

2.5. Kazakistan’ın Göç Yönetim Politikası 

  Kazakistan, göç düzenlemesinde göç politikalarının tasarlanması ve 

koordinasyonundan sorumlu ÇalıĢma ve Sosyal Koruma Bakanlığı, ĠçiĢleri Bakanlığı ve özel 

bir Göç Hizmetleri Komitesi gibi göç politikalarının oluĢturulmasından ve uygulanmasından 

sorumlu bir dizi hükümet yapısına sahiptir. Ayrıca, bu bakanlıklar, geri gönderilen etnik 

Kazaklara yardım eden uyum ve entegrasyon merkezlerinden ve diaspora üyeleri üzerindeki 

çalıĢmaların koordinasyonundan sorumludur. Ülke, 2011 tarihli Göç Yasasına dayalı olarak, 

göç için tutarlı bir yasal çerçeve sunmaktadır (Migration UN, 2018:3). Çerçeve, iç göçü 

düzenler, göçmen kategorilerini tanımlar ve belirli göçmenlik prosedürlerini ortaya koyar. 

Ayrıca, Kazakistan 2017-2021 için ülkenin göç hedeflerini özetleyen yeni bir Göç Politikası 

Konseptini kabul etmiĢtir. Bu stratejik belge, sürdürülebilir ekonomik büyümeye ulaĢmak için 

bir yol haritası ortaya koyan Kazakistan'ın 2050 Stratejisi ile uyumludur 

(https://www.gov.kz/memleket/entities/qriim?lang=kk EriĢim tarihi: 30.11,2021). Bu kavram, 

ülkenin sosyo-ekonomik kalkınması için tüm dıĢ ve iç göç akıĢlarına sistematik bir yaklaĢım 

için hibrit bir göç yönetim sistemi sunmak. LiberalleĢtirilmiĢ göçmenlik politikaları altında, 

belirli zorlu ekonomik sektörler için yabancı iĢçileri planlayıp davet edmek. Ev iĢçileri de 

dahil olmak üzere yabancı göçmenlerin düzensiz istihdam düzeyinin azaltılması, göç 

sürecinin ve bunun etkin kontrollerinin tahmin edilmesi, göçmen akıĢını kaydetmek için en 

son kurulan sistemler gibi göç politikasının stratejik amaçlarını, hedeflerini ve yönlerini 

belirtir.  Küresel Göç ve Kalkınma Forumu'nun (GKKF) bir katılımcısı olarak Kazakistan, 

uluslararası düzeyde göçmenlik konularına iliĢkin tartıĢmalara aktif olarak katılmaktadır. 

Aynı zamanda Uluslararası Göç Örgütü'nün bir üyesidir ve IGU liderliğindeki birçok 

giriĢimde aktif olarak yer almıĢtır. Almatı ve BudapeĢte gibi iki bölgesel danıĢma sürecinin 

üyesi olan Kazakistan bölgesel göç yönetiminde öncü bir rol oynamaktadır. Mart 2011'de 

Almatı'da Mültecilerin Korunması ve Uluslararası Göç konulu ilk Bölgesel Konferans 

yapılmıĢ ve "Almatı Deklarasyonu" oybirliğiyle kabul edilmiĢtir. "Deklarasyon", Orta 

https://www.gov.kz/memleket/entities/qriim?lang=kk
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Asya'daki ve daha geniĢ bölgedeki karma göç hareketlerinin yarattığı karmaĢık göç 

dinamikleri ve çeĢitli zorluklarla iĢbirlikçi ve koordineli bir Ģekilde baĢa çıkma ihtiyacının 

devam ettiğini kabul etmektedir. 5 Haziran 2013 tarihinde Mültecilerin Korunması ve Almatı 

Sürecinin Uluslararası Göçüne iliĢkin ikinci Bakanlar Konferansı'na katılan Devletler 

taahhütlerini yinelediler. Almatı Süreci BaĢkanı Kırgız Cumhuriyeti Hükümetine geçmiĢ 

olmasına rağmen Kazakistan Hükümeti Almatı Sürecini ve ilgili kapasite geliĢtirme 

faaliyetlerini desteklemeye devam ederek Orta Asya ve Almatı Süreci üyesi ve gözlemci 

ülkeler arasındaki bölgesel iĢbirliğini daha da güçlendirmektedir (Migration Governance 

Profile: Republic of Kazakhstan, 2018:5). Düzenli göç için kapsamlı ve sürdürülebilir 

sistemler geliĢtirmek amacıyla elliden fazla hükümet ve ondan fazla uluslararası kuruluĢtan 

oluĢan bir danıĢma organı olan BudapeĢte Sürecine Kazakistan, 2003 yılında katılmıĢtır. 

Kazakistan 2003 yılında BudapeĢte sürecine katıldı. Elliden fazla hükümet ve on uluslararası 

kuruluĢun yer aldığı bir danıĢma forumu olan BudapeĢte süreci, düzenli göç için kapsamlı ve 

sürdürülebilir sistemler geliĢtirmeyi hedeflemektedir. 

Emek hareketliliği açısından önemli geliĢmeler Kazakistan'ın Avrasya Ekonomik 

Topluluğu'na (AET) üyeliği ve Rusya Federasyonu, Beyaz Rusya, Kırgız Cumhuriyeti ve 

Ermenistan'ın ortak iĢgücü piyasasına eriĢimi olmuĢtur. Kazakistan ayrıca aĢağıdakiler de 

dahil olmak üzere çeĢitli anlaĢmalar yoluyla diğer kuruluĢlardaki iĢgücü hareketliliğini 

artırmaya çalıĢmaktadır. 

Kаzakistаn Cumhuriyeti Anаyаsаsı, göçmеn iĢçilеrin hаk vе özgürlüklerini 

kаnunlаrına ve uluslararası аnlаĢmalarа uygun olаrak gаranti еder. Kazakistan, yerel 

makamlardan gelen talep ve girdilere dayalı olarak, ekonomik sektör ve bölgeye göre göçmen 

iĢgücü için yıllık kotalar belirleyerek, Kanun, ÇalıĢma ve Sosyal Koruma Bakanlığı 

aracılığıyla iĢçi göçünü düzenlemektedir (https://www.enbek.gov.kz/ru/node/339037. EriĢim 

tarihi: 30.11.2021) . Bazı vize ve çalıĢma izni kategorileri, Kazakistan'da kendi iĢini kurmak 

isteyen göçmenler ve özel evlerde çalıĢmak isteyen geçici iĢçi göçmenleri gibi belirli göçmen 

gruplarına göre düzenlenmiĢtir. 

Aile ve cinsiyet politikası kavramı, cinsiyet eĢitliğini garanti altına almak için 2030 

yılı için Kazakistan Cumhuriyeti'nde kabul edilmiĢtir. "Devletin toplumsal cinsiyet 

politikasının hedefleri, toplumun tüm alanlarında kadın ve erkekler için eĢit haklar, faydalar, 

sorumluluklar ve fırsatlar elde etmek, cinsiyet ayrımcılığının her türlü ve tezahürünün 

üstesinden gelmek olacaktır." (Mukhanova, Nazikova, 2019: 109) Kadınlar ve erkekler için 

eĢit istihdam sağlanması, istihdam ve eğitim fırsatlarına eriĢimin iyileĢtirilmesi ve göçmen 

https://www.enbek.gov.kz/ru/node/339037
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kadınlar da dahil olmak üzere dezavantajlı kadın grupları için sosyal güvenlik programlarının 

gerçekleĢtirildiği Konsept'in 2. aĢaması Ģu anda devam etmektedir. 

Kazakistan bölgesi, göç sürecinde çocukları korumak için onlara kapsamlı sosyal, 

psikolojik ve hukuki yardım sağlayan bir program baĢlatmıĢtır. 2018 yılında Kazakistan'da 

25.000'den fazla yabancı çocuk vardı. Kazakistan Cumhuriyeti Anayasası'nın 30. maddesi 

eğitimle ilgili düzenlemeleri içermektedir. Bu düzenlemelere göre göçmenler, kamu eğitim 

kurumlarında okul öncesi, ilk ve orta öğrenim görme olanağına sahiptir. Eylül 2010'da Eğitim 

ve Bilim Bakanı, göçmen çocukların eğitim hakkını teyit eden "Kazakistan Cumhuriyeti'ndeki 

Yabancıların ve Vatansız KiĢilerin Eğitimi Hakkında Yönetmelik" adlı yeni bir emir 

yayınladı. Kazakistan tarafından onaylanan BM Çocuk Hakları SözleĢmesi'nin 28. 

maddesinin göçmenlerin, sözlü ve göçmen çocukların eğitim haklarına iliĢkin mevcut 

mevzuata uygun olarak uygulanmasını sağlar. Eğitim ve bilimsel geliĢmeye yönelik bir dizi 

önlem uygulanmaktadır. Cumhuriyet, 2030 yılına kadar BM SKH 4'ü gerçekleĢtirmeye ve 

kapsayıcı ve eĢitlikçi kaliteli eğitim sağlamaya ve herkes için yaĢam boyu öğrenme fırsatlarını 

teĢvik etmeye kendini adamıĢtır. 2020 - 2025 için Kazakistan Cumhuriyeti Eğitim ve Bilimsel 

GeliĢim Devlet Programı kabul edildi (Resolution of the Government of the Republic of 

Kazakhstan, 2019). Kazakistan göçmenler için bir menĢe, tranzit ve varıĢ ülkesi olduğundan, 

güvenli, düzenli bir göçün teĢvik edilmesi bir öncelik olmaya devam etmektedir.  

2.6. Kazakistan'da Uluslararası ĠĢgücü Göçü: Sorunlar ve Beklentiler 

Uluslararası emek göçü, egemenlik yıllarında Kazakistan Cumhuriyeti'nde (KC) 

yaygınlaĢmıĢtır. 1990'larda, cumhuriyet gönderen bir ülkeydi, 2000'lerde esas olarak alıcı bir 

ülkeye dönüĢtü ve 21. yüzyılın ikinci on yılında, yalnızca almaya devam etmekle kalmadı, 

aynı zamanda Avrasya ekonomik Topluluğu (AET) çerçevesinde anlaĢmaların kolaylaĢtırdığı 

göçmen iĢçileri aktif olarak «göndermeye» baĢlamıĢtır. Uluslararası emek göçü olgusunun 

ülkelerin sosyo-ekonomik geliĢimi üzerinde ikili bir etkisi vardır. Kural olarak, iĢ için en iyi 

fırsatları aramak, uluslararası göçün ana nedenlerinden biridir. Emek göçü, toplam 

uluslararası göç akıĢının yaklaĢık üçte ikisidir ve dünyadaki emek göçmenlerinin sayısı 164 

milyona ulaĢmıĢtır (Uluslararası ÇalıĢma Örgütü, 2018; Uluslararası göç Örgütü, 2018). 

Kazakistan Cumhuriyeti Ulusal Ekonomi Bakanlığı Ġstatistik Komitesine göre, dıĢ 

göçmenlerin %85'i daimi ikamet için Kazakistan'a gelir ve iĢgücü göçü bunların nispeten 

düĢük bir kısmını oluĢturmaktadır (Sadovskaya, 2016b:24,). 

Emek göçleri, toplumsal bilincin değiĢtirilmesinde, paternalist psikolojinin üstesinden 

gelmede ve devlete bağımlılığın üstesinden gelmede büyük bir rol oynamıĢtır ve daha sonraki 
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derin dönüĢümler için – kurumsal, sosyal, ekonomik-katalizör olmuĢtur. Bu durumda 

Kazakistan'ın özelliği, birçok alanda "Ģeffaf" olan geniĢ sınır uzunluklarıdır. Cumhuriyetin 

tüm sınırları boyunca yoğun sınır göçü yaĢanmaktadır. Kuzey (kuzeybatı ve kuzeydoğu dahil) 

bölgeler için, Rusya ile değiĢim, güney bölgeleri için - Kırgızistan ve Özbekistan ile - 

karakteristiktir. Tacikistan, Özbekistan, Kırgızistan ve BDT dıĢı ülkelerden gelen göçmenlerin 

Rusya'ya gittiği Kazakistan topraklarından transit yollar geçmektedir. Kazakistan, Orta 

Asya'dan ve komĢu uzak ülkelerdeki Çin, Hindistan, Pakistan ve Afganistan'dan gelen iĢçi 

göçmenleri için cazip bir hedef haline gelmektedir. KüreselleĢme bağlamında yabancı 

iĢgücünün kullanılması doğal bir süreçtir ve bu süreç Kazakistan'da artacaktır. Kazakistan'da 

ortalama aylık maaĢlar Rusya'ya kıyasla daha düĢük olmasına rağmen, Kazak hükümeti 

misafir iĢçiler için daha kolay vatandaĢlık prosedürleri sunmaktadır (Abysheva, 

Zhasynbekova,Khaliulina, 2014:8).  

Ġronik bir Ģekilde, Kazakistan'ın iĢgücü sıkıntıları, Orta Asya'da bölgesel ekonomiyi 

istikrara kavuĢturmak için bir yol sunabilir ve bu da bölge genelinde daha geniĢ bir ekonomik 

kalkınmaya yol açabilir. Bu istikrar, Kazakistan'ın üç komĢusu olan Özbekistan, Tacikistan ve 

Kırgızistan'dan gelen iĢçi göçmenlerine istihdam fırsatları sunmasıyla sağlanabilir, bunların 

hepsi de mücadele eden ekonomiler ve aĢırı iĢgücü arzı geçmiĢine sahiptir (Hanks, Tatibekov, 

2018:34).  Yerel kültür ve dil benzerliğinden dolayı iĢverenler ile Kırgız, Tacik ve Özbek 

göçmenler arasındaki iletiĢimi epey Ģekilde kolaylaĢtırır. 2000'li yıllarda uluslararası emek 

göçünün temel özellikleri Ģunlardır: Göçmenler çoğunlukla ticaret, emek ve iĢ göçü ile 

ilgilidir; hacimler (sayı) 0,5 milyon ile 1-2 milyon (farklı yıllarda) arasında değiĢiyordu; 

Kazakistan Cumhuriyeti ağırlıklı olarak geçici ve tekrarlayan bir ülkedir, döngüsel ve 

mevsimsel göçler hüküm sürmektedir, iĢgücü göçü, yeni hareketlilik biçimleri geliĢmektedir, 

örneğin çevrimiçi çalıĢma ve iĢçi dövizlerinin rolü artmaktadır (Sadovskaya, 2017:55). 

Bununla birlikte, 2000'li yıllarda Kazakistan'da göçmenler ekonominin yapısını 

oluĢturan bir faktör haline gelmiĢ ve inĢaat, madencilik, tarım ve ev hizmetleri dahil 

hizmetlerde yaygın olarak istihdam edilmiĢtir. Kazakistan Cumhuriyeti ekonomisinin 

geliĢmesine ve dünya arenasında rekabet gücünün artmasına en önemli katkı, yabancı 

yatırımlar ve teknolojilerin yanı sıra, resmi olarak yurt dıĢından gelen profesyoneller 

tarafından yapılır: üst ve orta yöneticiler, yüksek nitelikli uzmanlar ve vasıflı iĢçiler. Piyasaya 

geçiĢ dönemindeki rollerini abartmak zordur, çünkü 90'larda ve bu tür niteliklere sahip sıfır 

uzman yerel iĢgücü piyasasında yoktu. Yabancı Ģirketlerde personelin (yeniden) eğitilmesi ve 

mesleki geliĢimi, iĢ dünyasının sosyal sorumluluğu çerçevesinde sosyal ve hayır amaçlı 
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etkinlikler de Kazakistan Cumhuriyeti'nde beĢeri sermayenin geliĢimine belirli bir katkı 

sağlamaktadır (Sadovskaya, 2017:56). 

Dediğimiz gibi  Orta Asya bölgesi ülkelerinden gelen iĢçi göçü, Kazakistan için 

yalnızca bir vasıfsız veya düĢük vasıflı iĢgücü kaynağı değil, aynı zamanda bir nitelikli iĢgücü 

kaynağı olmaya devam etmektedir. 2010 yılında AGĠT baĢkanlığını üstlenmeden önce 

Kazakistan, göçmenlik konularında mevcut uluslararası anlaĢmaların çoğunu onaylamalıdır. 

Ancak Kazakistan Hükümeti, AGĠT'in Tüm Göçmen ĠĢçilerin ve Aile Üyelerinin Haklarının 

Korunmasına ĠliĢkin Uluslararası SözleĢme'nin imzalanmasını ertelemesi yönündeki baskısına 

meydan okumuĢtur. Kazakistan komĢu ülkelerden iĢçi göçmenlerinin en büyük alıcı ülkesi 

olmasına rağmen, resmi düzenlemeleri daha çok sayıda vasıfsız göçmenle değil, profesyonel 

göçmenlerle ilgilidir. Ġstatistik verilere göre her yıl profesyonel göçmenler için bir kota 

belirlemekte ve ekonominin çeĢitli sektörlerinde yasal çalıĢma izinleri dağıtırken (Murzina, 

2008), Kazakistan'da en çok ihtiyacı duyulmakta olan  vasıfsız iĢçi göçmenleri sınır dıĢı 

edilmeye, iĢverenler tarafından sömürülmeye veya kolluk kuvvetleri tarafından suistimal 

edilmeye karĢı savunmasızlar. 

Kazak hükümetinin vasıfsız göçmen iĢçi sorununu ihmal etmesinin bir nedeni de 

yüksek iç göç hacmi. 1990'lardan bu yana, milyonlarca kırsal bölge sakini, genellikle yabancı 

iĢçi göçmenlerinkine benzer koĢullarda çalıĢarak, Kazakistan'daki kentsel alanlara taĢınmıĢtır. 

Bu nedenle, her iki grup arasındaki sınır genellikle bulanıktır. Yine de yabancı göçmenler, 

iĢverenler veya yozlaĢmıĢ kolluk kuvvetleri tarafından tacizlere karĢı hala daha savunmasız 

kalmaktadır. ġu anda Kazakistan, göç süreçlerinin yasal prosedürünü düzenlemeyi amaçlayan 

yasal politika uygulamaktadır (Marat, 2009:26). Artan uluslararası iĢgücü göçü, bir devlet ve 

devlet dıĢı organlar sistemi yaratarak, göçmenlerin çıkarlarının yasal olarak korunmasını 

sağlarken, ulusal iĢgücü piyasasının belirli özelliklerine referansla uygar bir iĢgücü hareketi 

sağlar. Emek göçmenlerinin Kazakistan'da istihdam edilmesine iliĢkin yasal konularla ilgili 

mevcut çalıĢmanın odak noktasında olan ve Kazakistan vatandaĢlarının yabancı ülkelerde 

çalıĢmaya yasal olarak ayrılmasının sağlanması bu yönüdür (Buribayev, Meirbekova, vd. 

2016:2). 

Ulusal anayasa, göçmen iĢçilerin hak ve özgürlüklerinin yasalar ve uluslararası 

anlaĢmalar uyarınca korunmasını garanti eder. ĠĢgücü göçü, yerel yetkililerin ihtiyaç ve 

girdilerine dayalı olarak yıllık bir göçmen iĢgücü kotası ile yönetilmektedir. Yabancılar bu 

kontenjanlara bağımsız olarak baĢvurabilirler. ÇalıĢma izinleri ve vize kategorileri, ülkede 

kendi iĢlerini yürütmek isteyen göçmenler ve özel hanelerde iĢ fırsatları arayan geçici iĢçiler 

gibi belirli göçmen grupları için tasarlanmıĢtır. 
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 Kazakistan ise insan haklarına iliĢkin önemli bir uluslararası anlaĢmanın üyesidir. 

Ekonomik, Sosyal ve Kültürel Haklara ĠliĢkin Uluslararası SözleĢmeler, Medeni ve Siyasi 

Haklara ĠliĢkin Uluslararası SözleĢmeler, Her Türlü Irk Ayrımcılığının Ortadan 

Kaldırılmasına ĠliĢkin Uluslararası SözleĢmeler, Kadınlara, ĠĢkence ve Diğerlerine KarĢı Her 

Türlü Ayrımcılığın Ortadan Kaldırılmasına ĠliĢkin Uluslararası SözleĢmeler Zalim, insanlık 

dıĢı veya aĢağılayıcı muamele ve ceza ve çocuk haklarına iliĢkin anlaĢmalar. Ülke, UÇÖ'nun 

sekiz büyük anlaĢmasını onayladı. Ulusal Hükümet, bu tür dünya çapındaki anlaĢmaları 

onaylayarak, kendisini eyalet düzeyinde bu belgelerde tanımlanan uluslararası görevleriyle 

tutarlı eylemler ve düzenlemeler yapmaya adamıĢtır. 

Kazakistan Cumhuriyeti, ulusal iĢgücünün çıkıĢını belirli sınırlar içinde tutmak, 

sözlülerin ve yurtdıĢında eğitim görmüĢ öğrencilerin geri dönüĢ göçünü teĢvik etmek ve 

kesinlikle kotalar dahilinde sınırlı sayıda yabancı iĢçiyi çekmek için tasarlanmıĢ çok liberal 

bir göç yönetmeliği rejimi oluĢturmuĢ ve sürdürmektedir. Yasal iĢgücü göçünün sürdürülebilir 

ekonomik büyüme için çok gerekli olduğunun farkında olan ülke, buna göre kota sistemini 

değiĢtirmiĢtir. 22 Temmuz 2011'de ülke yeni bir Nüfus Göçü Kanunu (No. 477-IV) kabul 

etmiĢtir. Ocak 2014'te, göçmen iĢçi ve iĢverenleri (özel kiĢiler) arasındaki iliĢkiler 

yasallaĢtırıldı. Dokuz ülkenin (Rusya, Özbekistan, Kırgızistan, Tacikistan, Azerbaycan, 

Ermenistan, Gürcistan, Moldova ve Moğolistan) vatandaĢları, özel izinlerle 12 ay süreyle özel 

hanelerde yasal olarak istihdam edilme hakkını elde etmiĢtir. Dönemin CumhurbaĢkanı 

Nazarbaev, ulusal yedi uzun vadeli önceliği ve bunlardan biri olan insan potansiyelinin 

geliĢtirilmesini özetleyen Kazakistan-2050 Stratejisini sunmuĢtur (Ryazantsev, 2016:76). 

Belge, göçü uzun vadeli bir zorluk ve büyüme olasılığı olarak ele almaktadır. Bir 

yandan, artan dengesizliğin göçü teĢvik edebileceğini, sosyal gerginliği artırabileceğini ve 

yerel iĢgücü piyasasını istikrarsızlaĢtırabileceğini söylemektedir. Öte yandan, ülke nispeten 

küçük bir nüfusa sahip bir ülke için bir sorun olan artan iĢgücü akıĢından etkilenmektedir. 

Strateji, ülkenin insan potansiyeline (öncelikli olarak) güvenmeyi ve ulusal ekonomiye 

katkıda bulunabilecek yabancıları çekmeyi gerektirmektedir. Resmi stratejik belgeler, güçlü 

gövdeli nüfusun çıkıĢının durdurulması gerektiğini itiraf etmiĢtir. Örneğin, Kazakistan 

Cumhuriyeti'nin 2014-2016 için kapsamlı planı, nitelikli iĢgücünün ülkenin iĢgücü piyasasına 

öncelikli eriĢim yoluyla ülkede kalmaya ikna edilmesi gerektiğini söylemiĢtir. Bu uzun vadeli 

bir görev olarak tanımlanmaktadır. Bugün ilke, yabancı iĢgücü kotaları ve iĢverenlerin boĢ 

pozisyonları doldururken Kazakistan vatandaĢlarını tercih etmeleri gerektiği talebi ile 

gerçekleĢtirilmektedir (Ryazantsev, 2016:77). 
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Söz konusu dönemde, kotalar kapsamında iĢgücü faaliyetlerinde bulunan yabancı iĢçi 

sayısı 2015 ve 2016'da zirveye ulaĢmıĢtır (sırasıyla yaklaĢık 37,9 bin ve 36,7 bin kiĢi). 

Sonraki yıllarda, bunlarda önemli bir azalma olmuĢ, yaklaĢık olarak 1,4  oranda yani 25,5-

27,5 bin kiĢiye kadar. Aynı zamanda kota altında iĢgücü faaliyeti gösteren yabancıların payı 

da düĢmüĢtür. 2016'da Kazakistan'daki toplam iĢgücünün yaklaĢık% 0,41'ini oluĢturuyorlarsa, 

o zaman 2019'da payları% 0,28'e düĢmüĢtür. 2019'da kota altında Kazakistan'da çalıĢan en 

fazla yabancı, Çin'den (5,3 binden fazla kiĢi veya tüm kotaların% 20,99'u) Özbekistan'dan 

(2,9 binden fazla kiĢi veya% 11,39), Türkiye'den (daha fazla 2,3 binden fazla kiĢi veya% 

9,25) ve Hindistan‟dan (2,2 binden fazla kiĢi veya% 8,78) gelmektedir. Önemli bir sayı da 

Ġngiliz vatandaĢları tarafından temsil edilmektedir (1,7 binden fazla kiĢi veya% 6,85) 

(Migration UN, 2020:35). 

a) Göçmenlerin Sağlık Hizmetlerine ve Eğitime Erişimi 

Göçmenlerin ev sahibi ülkedeki sağlık durumlarına göre Halk sağlığı ve Sağlık 

hizmetleri sistemi Kanunu (2020), yalnızca resmi göçmenler için baĢkaları için tehlikeli olan 

aktarılabilir enfeksiyon vakalarında ücretsiz sağlık yardımı alma hakkını ileri sürer. 

Kırgızistan, Özbekistan ve Tacikistan da dahil olmak üzere Bağımsız Devletler 

Topluluğu'ndan gelen göçmenler ise konumlarına bakılmaksızın ek tehditler durumunda 

ücretsiz tıbbi bakım alma hakkına sahiptir. Diğer tüm durumlarda, tıbbi hizmetlere eriĢim 

masrafları kendisine ait olmak üzere sağlanacaktır. “Eğitim Hakkında Kanun” a göre, sürekli 

oturma izni olan göçmen iĢçilerin çocukları, Kazakistan vatandaĢları ile aynı ölçüde ücretsiz 

eğitim alma hakkına sahiptir (Kazakhstan. 2007). Ayrıca, 2010 Eğitim Bakanı'nın emri, geçici 

olarak Kazakistan topraklarında kalan göçmen iĢçilerin çocuklarının eğitim hakkını 

onaylamaktadır. Ancak, 2012 yılında Kazakistan Eğitim Bakanlığı, belgesiz göçmen iĢçilerin 

çocuklarının kamu eğitim sistemine eriĢimini yasaklayan yeni bir emir yayınlamıĢtır. 

Kazakistan Çocuk Fonu tarafından yürütülen bir anketin bir parçası olarak, ankete katılan 360 

göçmenden% 25'i çocuklarının okula gitmediğini bildirdi. Bunların% 45'i, bu duruma neden 

olan temel sorunun yerel kayıt eksikliği olduğunu bildirmiĢtir (Pirogov, 2016:20) 

Diğer bir önemli husus Bağımsız Devletler Topluluğu'ndan gelen çok sayıda göçmen, 

Kazakistan'da yasadıĢı olarak istihdam edilmekte, göçmen iĢçi olarak kabul edilmemektedir. 

BDT ülkelerinden gelen resmi olarak kayıtlı göçmen iĢçilerin toplam göçmen iĢçi sayısı 

içindeki oranı %9,8'i geçmemektedir. Aslında, Özbekistan, Kırgızistan ve Tacikistan 

vatandaĢları göçmenlerin yaklaĢık üçte ikisini oluĢturmaktadır. Orta Asya ülkeleri 

vatandaĢlarının ve düzensiz göçmenlerin Kazakistan'a seyahat ettiği baĢlıca Ģehir ve bölgeler, 
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Nur-Sultan (ülkenin baĢkenti) ve güney Kazakistan'dır (Çimkent, Taraz ve Almatı bölgeleri). 

(Torebekova, Bokayev, Davletbayeva, 2019:159). 

Merkez bankası verilerine göre, 2018'de göndericilerden gelen havaleler, 

Kazakistan'dan yapılan toplam havalelerin yaklaĢık %60'ını oluĢturmuĢ ve ağırlıklı olarak 

Rusya Federasyonu, Özbekistan, Çin, Kırgızistan vb. sakinlerine gönderilmiĢtir. (MB, 2018). 

Kazakistan'dan transfer edilen 242 milyon dolardan 179 milyon dolar bağımsız ülkeler 

Topluluğu'na gönderilmiĢ, Rusya fon alımı açısından ilk sırada (109.67 milyon dolar), 

Kırgızistan ikinci (29.40 milyon dolar) ve Özbekistan üçüncü (19.06 milyon dolar). BaĢka 

ülkeler yapısında ise fonların çoğu Türkiye (32,27 milyon ABD doları), Çin (9,95 milyon 

ABD doları) ve Almanya'ya (2,81 milyon ABD doları) transfer edilmiĢtir. Ayırıca, 

Kazakistan'a 30,35 milyon dolar BDT ülkelerinden, en büyük miktar Rusya (21,57 milyon 

dolar), Kırgızistan (4,50 milyon dolar) ve Özbekistan'dan (2,82 milyon dolar) olmak üzere 77 

milyon dolar transfer edilmiĢ. Diğer ülkelerden, tüm paranın çoğu Güney Kore'den (18.29 

milyon dolar), ayrıca Amerika BirleĢik Devletleri'nden (5.77 milyon dolar) ve Almanya'dan 

(5.25 milyon dolar) transfer edilmiĢtir (Tukusheva, 2018) 

b) Kazakistan'daki Emek Piyasasının "Kara Tarafı" veya Zorlukları 

Kazakistan‟da kayıt dıĢı olan göçmen iĢçilerin çoğu düĢük vasıflı iĢçilerle 

çalıĢmaktadır. KomĢu Orta Asya ülkelerinden göçmen iĢçiler, düĢük vasıflı veya vasıfsız 

iĢçiler adına Kazakistan'a neredeyse mali nedenlerle gelmektedir. Kazakistan Örgütü «Public 

position» tarafından üye bir kuruluĢ olan FIDH “bir Duino Kırgızistan " ile birlikte yapılan bir 

ankete göre, çok sayıda koĢulda, sınır ülkelerinden gelen göçmenler son derece Ģiddetli 

ortamlarda çalıĢmaktadır (Pirogov, 2016:23). Bir iĢ günü, özellikle zor bir iĢ günü ortalama on 

iki saat sürer. Bu arada, ülkenin ĠĢ Kanunu, 40 saatlik bir çalıĢma haftası ve iĢ günü baĢına 

sekiz saatlik bir Maksimum çalıĢma süresi için geçerlidir. Göçmenlerin genellikle izin 

almasına izin verilmez ve izin günleri Kazakistan Yönetmeliği tarafından belirlenen sayıdan 

daha azdır (bir çalıĢma haftasında bir veya iki kez). Ayrıca, ücretli izin ve fazla mesai ile ilgili 

çalıĢma haklarından habersiz ikamet statüsüne sahip göçmenler de vardır. 

Belgesiz göçmen iĢçiler sadece iĢsiz statüsüne sahip olmakla kalmıyor, aynı zamanda 

Kazakistan vatandaĢları veya resmi göçmenlere kıyasla daha düĢük ücretlere de sahipler. 

(Pirogov, 2016:25). Kayıt dıĢı göçmenlere, özellikle bazı mal sahiplerinin dönem sonuna 

kadar maaĢ ödediği köylü çiftliklerinde, birkaç günden birkaç aya kadar gecikmiĢ maaĢlar da 

ödenir. Bazı göçmenler, sözlü iĢ sözleĢmesi‟nin imzalanması sırasında müzakere edilen 

maaĢlarının sadece bir kısmını alabilirler. ĠĢverenler, geri ödemeleri en aza indirmek veya 
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geciktirmek için çeĢitli araçlar kullanır. Genellikle onlar için çalıĢan göçmenler için idari 

belgelerin düzenlenmesi ile ilgilidir. 

Kazakistan‟ın büyük metropollerinde, çoğu kayıt dıĢı göçmen olan yabancı çalıĢanlar, 

bir ev kiralamak için yeterli kaynağa sahip değiller. Göçmenler, geçici oturma izni alabilmek 

için resmi kuruluĢların yardımıyla ve gerçekte yaĢamadıkları adresleri belirleyerek ülkede 

kalıĢlarını yasallaĢtırmaya çalıĢırlar. Uygulamada, göçmenler genellikle uzak bölgelerde, çoğu 

zaman kalabalık koĢullarda ve bazı yerlerde sıhhi teçhizat olmadan yaĢamaktadır. Özel arazi 

sahipleri ve ailelerde yaĢayan gayri resmi göçmenler, genellikle çalıĢtıkları yerde, son derece 

uygun olmayan koĢullarda, birkaç metrekarelik bir evde 15 veya 20 kiĢiye kadar yaĢarlar. 

(Pirogov, 2016:23). 

Sonuç olarak Kazakistan için iĢgücü göçü ile ilgili temel sorunlar arasında artan göç 

riski ve düĢük vasıflı iĢgücü fazlalığı; nitelikli personel ve gençlik çıkıĢının artması; büyük 

Ģehirlerde aĢırı kalabalık; sınır bölgelerindeki çalıĢma çağındaki nüfusun azaltılması; ve 

yabancı iĢgücü çekmek için izinlerin alınmasına yönelik karmaĢık mekanizma nedeniyle 

yasadıĢı iĢçi göçünün geliĢmesi vardır. Özellikle yasa dıĢı iĢçi göçü ile birlikte, güvencesiz 

istihdamın yayılması, göçmenlerin sosyal savunmasızlığı ve insan kaçakçılığı riskinde artıĢ 

için koĢullar yaratılmaktadır. Özellikle yasa dıĢı iĢçi göçü ile birlikte, güvencesiz istihdamın 

yayılması, göçmenlerin sosyal savunmasızlığı ve insan kaçakçılığı riskinde artıĢ için koĢullar 

yaratılmaktadır. 

Kazakistan, Göç Yasasına (2011) uygun olarak iç göçü sağlayan, göç türlerini ana 

hatlarıyla belirten ve ayrıntılı göçmenlik önlemleri geliĢtiren kapsamlı bir göçmenlik yasal 

çerçevesi sunmaktadır. Bununla birlikte, mevcut göç mevzuatı, ülkede çalıĢan göçmenlerin 

ezici bir çoğunluğunu oluĢturan kayıt dıĢı göçmen iĢçilerin sorunlarını açıkça ele 

almamaktadır. Bu göçmenler özellikle zayıf bir konumdadırlar ve sıklıkla zor koĢullarda 

çalıĢtırılırlar ve sömürünün, zihinsel ve fiziksel istismarın hedefi olurlar; gönülsüz emek veya 

insan ticaretine maruz kalmaktaır. Güvencesiz durum aynı zamanda çocuklarının devlet 

okuluna giriĢini ve tüm ailenin tıbbi hizmetlere eriĢimini kısıtlamaktadır. Mevzuat ve 

kurumsal değiĢiklikler ile kurumlar arası ve uluslararası iĢbirliğinin geliĢtirilmesi, 

Kazakistan'da iĢçi göçünün düzenlenmesi ve göçmen iĢçi haklarının korunması sistemini 

iyileĢtirebilir. Sivil katılım, ulusal hukukun bu alanının iyileĢtirilmesine de yardımcı olabilir. 
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ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

GÖÇÜN ORTA ASYA'NIN SÜRDÜRÜLEBĠLĠR KALKINMASINA ETKĠSĠ 

3.1. Kalkınma ÇalıĢmalarında Kavramsal YaklaĢımlar 

Kalkınma kavramı neredeyse medeniyet kadar eski kavramdır. Greko-Romen 

uygarlıklarından 19. yüzyılın sonlarına kadar batı toplumlarında insanlığın refahıyla ilgili en 

çeĢitli yönleri belirten jenerik bir yapı olarak yaygın kullanımı, ancak kavramı bir doktrine 

yaklaĢtırmıĢtır. Kalkınma kavramı, kavramın farklı yönlerine odaklanarak birçok düĢünce 

alanının merkezinde yer almıĢtır. Bireysel manevi ve psikolojik anlam katmanlarının yanı 

sıra,”kalkınma”, insan toplumlarına uygulandığında, çoğunlukla yaĢam standartları, üretim ve 

büyüme gibi ekonomik kavramlarla ilgilidir. 

Ekonomik kalkınma üzerine kuramsallaĢtırma, iktisat disiplininin kendisi kadar eski 

olsa da, Adam Smith'in Wealth of Nations'ında zaten mevcutken, Kalkınma Ekonomisi ayrı 

bir çalıĢma alanı olarak ancak 2. Dünya SavaĢı'ndan sonra ortaya çıkmıĢtır. Todaro ve Smith, 

klasik çalıĢmalarında bunu “ekonomilerin durgunluktan büyümeye ve düĢük gelirden yüksek 

gelirli statüye nasıl dönüĢtüğünü ve mutlak yoksulluk sorunlarının üstesinden nasıl 

geldiklerini incelemek” olarak tanımlamaktadır (Todaro, Smith, 2011:8). Dar 'ekonomik' 

kapsamın ötesinde, 'Kalkınma çalıĢmaları' nın odak noktası ”sosyal sistem”, yani ”değerleri, 

tutumları, güç yapısı ve gelenekleri de dahil olmak üzere bir toplumun örgütsel ve kurumsal 

yapısı” üzerine araĢtırmaları içerir. Bu nedenle, göç çalıĢmalarının aksine, kalkınma 

çalıĢmaları iktisat içinde sağlam bir Ģekilde köklenmiĢtir. Belki de en iyi bilinen yaklaĢım, 

Amartya Sen'in (1999:3) “insanların zevk aldığı temel özgürlükleri geniĢletme süreci” yani 

önemli olan gelir, fayda veya statü değil, bir kiĢinin yaptığı (veya yapabileceği), ekonomik 

göstergelerden çıkarılabilenlerden çarpıcı bir Ģekilde farklı olabilir. 

Tarihsel olarak, kalkınma ekonomisinde bahsetmeye değer en az altı farklı akım 

vardır. Birincisi, 1950'lerin genel iyimserliğinde, geliĢmekte olan ülkelerin er ya da geç, 

geliĢmiĢ ülkelerin halihazırda geçirmiĢ oldukları aynı "doğrusal büyüme aĢamalarından" 

geçeceğine inanılıyordu. Önemlisi de, Walt W. Rostow‟un ve adını taĢıyan teorisi (1960) bu 

görüĢü savunurken, baĢka bir yaklaĢım olan Harrod-Domar modeli, üretimin büyüme oranının 

ulusal tasarrufların doğrudan bir fonksiyonu ve ulusal sermaye-çıktı oranı, böylece sorunu 

basit bir sermaye tahsisi denklemine indirgemektedir (Hagemann, 2009). Bu modellerin 

beklediğinin aksine, yani her fakir ülkenin er ya da geç zenginleĢeceği, 1960'larda ve 

1970'lerde çok az sayıda sömürge sonrası ülke istikrarlı ve eĢit büyüme belirtileri göstermiĢtir. 

Ġkinci Dünya SavaĢı sonrası zamanların coĢkusu ve sömürgeleĢtirme böylece solmaya ve 
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Ģüphelere yer vermeye baĢlamıĢtır. Bu nedenle, kalkınma ekonomisinin ikinci akımı, geçim 

ekonomilerinin düĢük verimlilik oranlarında sıkıĢıp kalmanın aksine, sanayileĢmenin ve 

”faydalı” kalkınma kalıplarının izlenmesinin önemini vurgulamıĢtır. Modern ekonomik teori 

ve istatistiksel analizi kullanarak, Lewis iki sektörlü model (1954), geliĢmeyi, geleneksel 

(tarımsal) sektörden gelen fazla emeğin modern (endüstriyel) sektöre aktarıldığı ve ücretlerde, 

üretimde ve yaĢam standartlarında artıĢa yol açan endüstriyel bir üretim tarzına geçiĢ olarak 

anlaĢılmıĢtır. 

Hollis B. Chenery (1979) tarafından "Kalkınma kalıpları" olarak adlandırılan baĢka bir 

analiz setinde, baĢarılı modernleĢmenin "tipik" kalıpları belirlenmiĢ ve teorileĢtirilmiĢtir. 

KarmaĢık doğrusal modellerin varlığına rağmen, bu yöntemler uluslararası bağlamda en etkili 

endojen problem olarak görülmüĢtür. 

Bununla birlikte, "Bağımlılık" teorisini, azgeliĢmiĢliğin temel nedeni olarak dünya 

ekonomisinin eĢitsizliğini ve sömürülmesini görmekte olan üçüncü düĢünce çizgisi devrimci 

bir konum alır. Önceki akımın aksine, bağımlılık kuramcıları, ne doğrusal aĢamaların 

öncülüğünü ne de geliĢimin endojen doğasını (ya da eksikliğini) kabul etmedikleri için ”geri 

kalmıĢlık”ın aksine ”azgeliĢmiĢliği” kavramsallaĢtırdılar. Son derece eĢitsiz bir uluslararası 

sistemde, çevrenin sömürülmesi (Wallerstein terimleriyle), yoksul ülkelerin zayıf ekonomik 

performansının baĢlıca nedeni olarak kabul edilir ve "Üçüncü Dünya"nın geri kalmıĢlığını 

"Birinci Dünya"nın geliĢiminin doğrudan (ve eĢzamanlı) bir sonucu olarak görmektedir. Bu 

yaklaĢıma, piyasa çarpıklıkları ve koordinasyon baĢarısızlıklarının bir sonucu olarak eĢitsiz 

geliĢme veya durgunluğu gören ve 1980'lerde meydana gelen "neoklasik karĢı devrim" denen 

dördüncü bir yaklaĢım tarafından meydan okunmuĢtur. Ġthal ikamesi veya kısmi veya tam 

otarĢi ekonomi politikalarını izlemeye çalıĢan geliĢmekte olan ülkelerin kötü performansından 

etkilenmiĢtir (Thomas, 1991). BeĢincisi, 1990'lar ve 2000'ler, eski üç düĢünce akımının 

unsurlarını kasıtlı olarak kullanan ana akım yayınlara eklektik bir yaklaĢım getirmiĢtir. Altıncı 

ve son olarak, milenyum yıllarında ve küreselleĢme karĢıtı hareketlerin artan öneminden 

bağımsız olarak, "geliĢme sonrası" eleĢtirmenlerin sesli bir azınlığı, kalkınma kavramının 

kendisinin Avrupa merkezli ve kapitalizm taraflı bir buluĢ olduğunu iddia etmeye baĢlamıĢlar. 

Güncel akademisyenler özellikle Wolfgang Sax (1992), Arturo Escobar (1995) ve Gilbert 

Wrist (1997) bu tür bir geliĢmenin sosyal olarak inĢa edildiğini ve Batı'nın ekonomik ve siyasi 

egemenliğinin Batılıların çıkarları doğrultusunda çalıĢtığını savunmaktadır. Bu nedenle, 

kalkınma sonrası teorisyenler gayri resmi, melez, Batılı olmayan ekonomik, sosyal ve kültürel 

yaĢam tarzlarına ve değiĢim yöntemlerine odaklanırlar. 
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Kalkınma politikası, Todaro ve Smith tarafından 1) temel yaĢamı sürdüren temel 

malların bulunabilirliğini arttırmak, 2) daha yüksek gelir, daha iyi eğitim ve insan değerlerine 

daha fazla ilgi yoluyla yaĢam seviyelerini yükseltmek ve 3) bireyler ve toplumlar için mevcut 

olan ekonomik ve sosyal seçenekler yelpazesini geniĢletmek gibi Ģu konularda tanımlanan ana 

hedeflere sahiptir (2011:22-23). Uluslararası ölçekte, BirleĢmiĢ Milletler Kalkınma Programı 

(1965'te kurulan UNDP), dünya çapında kalkınma politikalarında önemli bir aktör iken, 

Ekonomik ĠĢbirliği ve Kalkınma Örgütü'nün Kalkınma Yardım Komitesi (1961'de kurulan 

OECD DAC), kalkınma için uluslararası iĢbirliğinde önemli bir aktördür. Birincisi, Binyıl 

Kalkınma Hedefleri (Binyıl Kalkınma Hedefleri) aracılığıyla kalkınma yardımını ölçmek ve 

programlamak için geniĢ bir çerçeve oluĢtururken, ikincisi, geliĢmiĢ donör ülkelerin çoğunu 

içeren, gayri safi milli hasılalarının %0,7'sini kalkınma hedeflerine harcama hedefini 

belirlemiĢler.      

3.2. Kalkınma Prizması ile Göçün Teorik Yönleri 

Yukarıda açıklandığı gibi, hem 'göç' hem de 'kalkınma', değiĢen yoğunlukta olmasına 

rağmen, yüzyıllardır olmasa da on yıllardır bilimsel tartıĢmaların merkezinde olmuĢtur. SavaĢ 

sonrası dönemin tamamında mesele, özellikle Avrupa'da göç politikası tartıĢmalarının 

merkezinde yer almıĢtır. 1950'ler ve 1960'larda iyimserlikten 1970'lerin baĢından bu yana 

karamsarlığa, Ģüpheciliğe ve göreli ihmallere ve 2000'den beri daha iyimser görüĢlere doğru 

ileri geri sallanan göç ve kalkınma konusundaki tartıĢmanın en çarpıcı doğasıdır ve daha fazla 

açıklama gerektirir  (Adler, 1981). Kuzey-Batı Avrupa ülkelerinde yeniden yapılanma ve hızlı 

ekonomik büyümenin savaĢ sonrası yıllarda, Güney Avrupa, Kuzey Afrika ve Türkiye, 

Ġrlanda ve Finlandiya gibi Avrupa çevresindeki diğer ülkelerden göç, genellikle hem hedef 

hem de menĢe ülkelerinden yararlanan bir süreç olarak görülüyordu. Yoksul ülkelerden fazla 

iĢgücünün göçü, zengin ülkelerin endüstrilerine çok ihtiyaç duyulan iĢgücünü sağlarken, para 

transferlerinin – ve daha geniĢ anlamda, göçmenlerin geri dönmeden önce edindikleri 

deneyim, beceri ve bilginin – geliĢmekte olan ülkelere ekonomik yükseliĢlerinde büyük 

ölçüde yardımcı olacağı bekleniyordu. Dolayısıyla, bu görüĢe göre, göç aynı anda menĢe ve 

hedef ülkelerdeki büyümeyi teĢvik etmektedir. Bu‟ geliĢmecilik " döneminde, devletler 

kalkınma planlamasında çok önemli bir rol atfedildi. Bu nedenle, hem gönderen hem de alıcı 

devletler, genellikle ikili iĢe alım anlaĢmaları yaparak göçü „yönetmeyi‟ amaçladılar. 

Ancak, göç kalıplarına odaklandıkları için, çoğu göç teorisi, bırakın bu tür etkilerin 

çeĢitliliği bir yana, gönderen toplulukların geliĢimini etkileyen göçün doğasına dair özel 

bilgiler sağlamaz. Son kırk yıldır, göçün hitap ettiği toplulukların ve ülkelerin kalkınması 
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üzerindeki etkisi sürekli bir tartıĢma konusu olmuĢtur. Bu tartıĢmada, radikal olarak birbirine 

zıt iki yaklaĢım, yani "dengeli büyüme" ile "asimetrik kalkınma" teorileri genel olarak ayırt 

edilebilir. Alternatif olarak, bunlara “göç iyimserleri” ve “göç kötümserleri” denebilir (Taylor, 

2002b:74). Ancak bu tartıĢma, göçün nedenleri üzerine yapılan bilimsel bir tartıĢmadan 

doğmuĢtur. Bu, göç ve kalkınma konusundaki tartıĢmaların neden bir Ģekilde yetersiz 

kaldığını ve daha genel tartıĢmalardan büyük ölçüde kopuk olduğunu açıklamaktadır. 

 Tablo 3.1, göç ve kalkınma konusundaki bu iki bakıĢ açısının çatıĢan bakıĢ açılarını 

ve birleĢtirilmesi gereken genel sosyal bakıĢ açılarını özetlemektedir. Göç ekonomisi ve 

büyüme modernizasyonu üzerine yeni-klasik bakıĢ açıları, tamamı sosyal bakıĢ açılarının 

performans çizelgesine bağlı kalan yeni-klasik bakıĢ açıları tarafından güçlü bir Ģekilde teĢvik 

edilmektedir. Neo-klasik ve ekolojik bakıĢ açılarında farklılık gösterseler de, ikisi de göçün 

genel olarak gönderen toplulukların kalkınma süreci üzerinde olumlu bir etkisi olduğuna 

inanmaktadır. Kesinlikle neo-klasik bir dünyada, göçün geliĢimsel rolü tamamen faktör fiyat 

eĢitlemesi yoluyla gerçekleĢirken, ortak kalkınmacı görüĢler (Ġkinci Dünya SavaĢı sonrası 

uzun süredir baskın olan kalkınma politikalarına sahip) göçün sermaye (göçmen dövizleri ve 

yatırım) ve bilginin karĢı akıĢlarını oluĢturmasını bekler. Geri dönen göçmenler, özellikle 

ekonomik büyümede aktif aktörler olarak kabul edilmektedir.Göç kötümserlerinin çoğu, neo-

Marxist, bağımlılık, dünya sistemleri ve en azından bir dereceye kadar kümülatif nedensellik 

teorisini kapsayan yapısalcı sosyal teoriden yararlanır. Genel olarak, göç ve kalkınma yapısı 

göçü, medeni toplumların daha yüksek geliĢimine katkıda bulunan olumsuz bir fenomen 

olarak görme eğilimindedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 3.1  Göç ve Kalkınma Konusunda KarĢıt GörüĢler 

Kaynak: Hein de Haas, 2012:13 
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Neo-klasik göç teorisi, göçü, üretim faktörlerinin hem gönderen hem de alan ülkelerin 

yararına en uygun Ģekilde tahsis etme biçimi olarak algılar. Kırsal, tarımsal alanlardan kentsel, 

endüstriyel sektörlere (bölge içinde veya dıĢında)doğru  ekonomik büyüme için, ön koĢul 

olarak kabul edilir ve bu nedenle tüm kalkınma sürecinin bir bileĢeni olarak kabul edilir 

(Todaro, 1969:139). KısıtlanmamıĢ bir piyasa ortamında emeğin serbest dolaĢımı, eninde 

sonunda, daha yüksek marjinal emek üretkenliği ve göçmen gönderen ülkelerde artan ücret 

seviyeleri ile çakıĢan artan iĢgücü kıtlığına yol açacaktır. Aksine, sermaye akıĢlarının, 

göçmenlerin iĢgücünde sermaye sıkıntısı yaĢadığı ülkelere gönderilmesi beklenmektedir. 

Sonunda, bu faktör fiyatı eĢitleme süreci (Heckscher-Ohlin modeli), baĢlangıç ve varıĢ 

noktasındaki ücret seviyeleri birleĢtiğinde göçün duracağını öngörür (Massey, 1990). 

Sonunda, bu faktör fiyat dengeleme süreci, menĢe ve varıĢ noktasındaki ücret 

seviyeleri birleĢtiğinde göçün sona ermesine yol açacaktır. Djajic'in (1986) belirttiği gibi, 

daha önceki neoklasik yaklaĢımlar, modellerinde para transferlerini dikkate almadıkları için 

göçmen olmayanlar için bir kazanç olasılığını dıĢlamıĢtır. Onların tek yararı, orijinal iĢgücü 

fiyatlarına yansıyan açıkların teorik olarak göçün bir sonucu olarak artmasıydı. Bu nedenle, 

özellikle göçmen gelirlerinin diğer bölgelere yeniden dağıtılması söz konusu değildir (Taylor, 

1986:65). Neo-klasik göç teorisi, göçmenleri atomistik, faydayı en üst düzeye çıkaran bireyler 

olarak görme eğilimindedir ve göçmenlerin hane halkı, aileler ve topluluklar gibi sosyal 

gruplara ait olmasının yanı sıra diğer göç nedenlerini de göz ardı etme eğilimindedir. 

  1950'lerin ve 1960'ların kalkınma teorisindeki baskın görüĢlerine göre, geri dönen 

göçmenler değiĢim ve yeniliğin önemli unsurları olarak görülüyordu. Göçmenlerin sadece 

para değil, aynı zamanda yeni fikirler, bilgiler ve giriĢimci tutumlar da getirmeleri 

bekleniyordu. Böylece, göçmenlerin geliĢmekte olan ülkelere göçü hızlandırmada önemli bir 

rol oynaması beklenmektedir. Ayrıca, ekonomik büyümeyi teĢvik etmede iĢçi dövizlerinde 

önemli bir rol oynamaktadır. Böyle bir vizyon kısmen, II. Dünya SavaĢı'ndan sonraki ilk 25 

yılda öne çıkan yoksul ulusların geliĢimine iliĢkin iyimser beklentilerden kaynaklanmalıdır. 

Göç ve kalkınma konusundaki iyimser görüĢler genellikle Avrupa ve Amerika BirleĢik 

Devletleri'ndeki kırsal-kentsel göç üzerine ondokuzuncu ve yirminci yüzyılın baĢlarında 

yapılan çalıĢmalara dayanıyordu ve Avrupa'dan Amerika BirleĢik Devletleri, Kanada, 

Avustralya vb.göçle ilgili tarihsel deneyime dayanıyordu.  

Sömürgecilikten arınmıĢ yeni ulusların, diğer batılı ulusların çoğu gibi, modernleĢme, 

sanayileĢme ve hızlı ekonomik büyüme yolunu hızla takip ettiğine inanılıyordu. Bu 

beklentileri yansıtan bu ülkeler iyimser bir Ģekilde “geliĢmekte olan ülkeler” olarak 

adlandırılmıĢtır. Sermaye kısıtlamaları, geliĢmekte olan ülkelerin karĢılaĢtığı en büyük sorun 
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gibi görünüyordu. Ġyimser kalkınma modeli, sermaye kullanımını (krediler, kalkınma yardımı 

ve ağırlıklı olarak döviz iĢlemleri) ve yoksul ülkelerin ekonomik kalkınma ve modernleĢmeye 

geçiĢini öngörmektedir. ĠĢçi hareketi bu modernleĢme sürecinin ayrılmaz bir parçası olarak 

görülüyordu. Aynı savaĢtan sonra "geliĢmekte olan ülkeler"den "geliĢmiĢ ülkeler"e doğru 

geniĢ çaplı emek hareketleri ivme kazanmaya baĢlamıĢtır. Papademetriou'nun (1985: 212) öne 

sürdüğü gibi, emek fazlası olan birçok ülke, “yeni bir çağın doğacağı” beklentilerinin 

ortasında göç sürecine dahil olmuĢtur. GeliĢmekte olan ülkelerin hükümetleri, geliĢmeyi 

teĢvik etmenin temel araçlarından biri olarak gördükleri için göçü aktif olarak teĢvik etmeye 

baĢladılar (Adler S. , 1981). 

ĠĢçi dövizleri makro düzeyde devletin kalkınması için önemli gelir kaynağı olarak 

görülmektedir. Orta ve mikro düzeyde, göçün göçmen gönderen bölgelerin ekonomik 

geliĢimine ve yerel sosyo-ekonomik engellerden ve kısıtlamalardan daha fazla özgürleĢmeye 

yol açması gerekiyordu. Göçmen dövizleri "diğer mevcut kalkınma yaklaĢımlarının 

sağlayabileceğinin ötesinde gelir dağılımını ve yaĢam kalitesini iyileĢtirecektir" (Keely, Tran, 

1989:500). Ayrıca, iĢçi göçmenlerinin veya misafir iĢçilerin, beklenen geri dönüĢlerinden 

sonra menĢe ülkelerindeki iĢletmelere önemli ölçüde yeniden yatırım yapmaları bekleniyordu. 

Beijer'in (1970:102) bu kalkınma iyimserliğini dile getirdiği gibi, göçmen iĢçiler "aynı 

zamanda kendi topraklarının endüstriyel geliĢimi için bir umudu temsil edebilirler". Aynı 

Ģekilde Kindleberger (1965: 253), "büyük ölçekli göçün her iki dünyanın en iyisine katkıda 

bulunabileceğini varsayarak, göç ülkesinde hızlı büyüme ve menĢe ülkede hızlı büyüme" 

olduğunu savunmuĢtur. 

Bu tür bir kalkınma iyimserliğinin hafifletilmesine ve ardından 1970'lerin baĢından 

beri tersine dönmesine rağmen, bazı hükümetler uluslararası göçü ulusal ekonomik 

kalkınmanın önemli bir aracı olarak görmeye devam ettiler. Bu, özellikle "MIRAB" modeli 

olarak da anılan Asya ve Pasifik bağlamı için geçerlidir (Bertram 1999). GeliĢmekte olan 

ülkelerin ekonomik geliĢimine katkıda bulunacağını öne sürülen," göç, iĢgücü, yardım ve 

bürokrasinin "birleĢmesi ulusal bir model olarak görülebilir (Hayes 1991). Birçok göçmen 

ülkesi de göçmenlerin yatırımlarını teĢvik etmek için özel politikalar geliĢtirmiĢtir. 1960'ların 

sonlarından itibaren, iyimser görüĢlere, sosyal ve kalkınma teorisindeki tarihsel-yapısalcı ve 

bağımlılık görüĢlerine ve çoğu zaman iyimser görüĢleri desteklemeyen deneysel çalıĢmalar ve 

politika deneyimlerine yönelik bir paradigma değiĢikliğinin birleĢik etkisi altında giderek 

daha fazla meydan okunmuĢtur. Aslında, bu yeni görüĢler neo-klasik ve kalkınmacı 

yaklaĢımların argümanını tamamen tersine çevirmiĢtir: göç artık azaltmak yerine, kalkınma 

düzeylerinde artan mekansal (bölgeler arası ve uluslararası) eĢitsizlikler olarak görülüyordu. 
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Tarihsel-yapısalcı paradigma, göçü küresel kapitalist geniĢlemenin neden olduğu "sefaletten 

kaçıĢ" olarak görür ve bu nedenle de göçe neden olan yapısal koĢulları çözememektedir. Tam 

tersine, göç azgeliĢmiĢliğin ağırlaĢtırıcı sorunları olarak görülmektedir. Papademetriou'nun 

(1985: 211–212) savunduğu gibi, gönderen ülkelerde göç, “zaten yetersiz olan vasıflı insan 

gücünün ve nüfuslarının en sağlıklı, dinamik ve üretken üyelerinin kontrolsüz tükenmesine 

doğru evrime katkıda bulunacaktır. '' 

Bu profesyonel göç kavramları ve kazançların adaletsiz dağılımı, göçün gönderen 

ülkelerin ekonomileri üzerinde bir baskı oluĢturduğu argümanını beyin göçüne uğratmanın ilk 

kavramsallaĢtırmaları arasındaydı. Birçok geliĢmekte olan ülkelerin hükümeti göçü daha 

ihtiyatlı bir Ģekilde ele alsa da, yüksek vasıflı insanların göçle ilgili tutumları daha olumsuz 

olmuĢtur (Baldwin, 1970:365). "Beyin göçü", yoksul ülkeleri, devletlerin yıllarca eğitim için 

yatırım yaptığı değerli vasıflı ve profesyonel iĢgücü kaynaklarından mahrum bıraktığı için, 

genellikle kalkınmaya zararlı olarak algılanmaktadır. 1970'lerde ve 1980'lerde, Latin 

Amerika'daki (çoğunlukla Meksika) ve daha az ölçüde Akdeniz'deki çeĢitli göçmen gönderen 

ülkelerde yürütülen göçün kalkınma etkileri üzerine deneysel mikro çalıĢmaların sayısında bir 

artıĢ olmuĢtur. Çoğu çalıĢma, kural olarak, değiĢen derecelerde kötümser, tarihsel ve yapısal 

görüĢleri destekleme eğilimindedir. Göç ve kalkınma üzerindeki kötümser görüĢlerin etkisi 

muazzam olmuĢtur ve görüĢlerinin çoğu - özellikle göçmenlerin parayı verimsiz bir Ģekilde 

harcama eğilimi üzerine - en azından çok yakın zamana kadar bilimsel olarak ve özellikle de 

göç ve kalkınma ile ilgili politika görüĢlerine hakim olmuĢtur. Yine de, kısıtlayıcı göç 

politikaları veya yardım ve kalkınma programları yoluyla '' çözülmesi '' gereken bir sorun 

olarak, yoksulluğun sonlandırıcı, istikrarsızlaĢtırıcı bir ürün olarak göç fikri akademisyenler, 

politikacılar ve medya arasında geçerliliğini korumaktadır 

1981'de sosyologlar Alejandro Portes ve John Walton, azgeliĢmiĢlik veya az geliĢmiĢ 

statüyü, göç olgusunun açıklaması olarak kalkınmanın diğer yüzü olarak kullandılar. Bu, daha 

önceki on yıllarda anlaĢıldığı üzere, göç kalkınma iliĢkisinin tersine bir 

kavramsallaĢtırmasıydı. Temel argüman, azgeliĢmiĢliğin ve bunun sonucunda ortaya çıkan 

fırsat eksikliğinin, bireylerin, özellikle de iyi eğitimli olanların çevre ülkelerden geliĢmiĢ 

merkeze göç etmesine neden olduğuydu. Özellikle, orta ve yüksek ücretli mesleklerde 

maaĢları düĢüren, kalifiye profesyonellerin göç etmesine yol açan, çevredeki yoksulluktu 

(Portes, Walton, 1981). 

1980'lerin sonlarından ve 1990'lardan itibaren çoğu ampirik çalıĢma, göçün kalkınma 

üzerindeki etkilerinin heterojen, deterministik olmayan doğasını giderek daha fazla kabul 

etmiĢtir. Bu, çağdaĢ sosyal kuramda, büyük kuramlardan daha çoğulcu, karma yaklaĢımlara 
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doğru, eĢzamanlı olarak failliği ve yapıyı hesaba katan genel bir paradigma değiĢikliğine 

karĢılık geldi. Postmodern düĢünceden ve Giddens (1984) yapısal teorisinden ilham alan 

sosyal bilimciler, faillik ve yapısalcı yaklaĢımları uyumlu hale getirmeye çalıĢtılar.Göç-

kalkınma etkileĢimlerinin heterojenliği ile daha iyi baĢa çıkmamızı sağladığından, hem 

yapının hem de failliğin uygunluğunu kabul etmek çok önemlidir. 1980'lerde ve 1990'larda, 

tartıĢmadaki en önemli yenilik yeni emek göçü ekonomisinden gelmiĢtir. Disiplin bölünmeleri 

nedeniyle, yeni emek göçünün geçim yaklaĢımları ve göçmenlerin ulusötesi milliyetçiliği 

üzerine sosyolojik ve antropolojik araĢtırmalar olarak adlandırılan geliĢimdeki diğer „çoğulcu‟ 

unsurlarla güçlü kavramsal paralelliklere sahip olduğu gözlemlenmemiĢtir.  

1980'lerde ve 1990'larda kısıtlamaları büyük ölçüde göz ardı eden ve göç ile kalkınma 

arasındaki etkileĢimin çeĢitli gerçekleriyle baĢa çıkmak için çok katı kabul edilen neoklasik 

modelleri reddeden, neoklasik göç teorisine eleĢtirel bir yanıt olarak yeni bir emek göçü 

ekonomisi ortaya çıkmıĢtır (Massey ve diğerleri, 1993: 436). Özellikle Stark (1978, 1991), 

bireysel göçmenlerin davranıĢlarını daha geniĢ bir toplumsal bağlamda yerleĢtirerek ve bireyi 

değil, aileyi veya hanehalkını en uygun karar verme birimi olarak görerek geliĢmekte olan 

dünyaya ve geliĢmekte olan dünyaya göç düĢüncesini yeniden canlandırmıĢtır.  

Yukarıda belirttiğimiz gibi 1990'lardan beri, akademisyenler ve politika yapıcılar, göç-

kalkınma bağları hakkında daha dikkatli bir iyimserlik sergilemeye baĢlamıĢlar. Bu aĢama, 

göç ve kalkınmanın birbirine bağlanmasına iliĢkin daha çok uluslararası bir perspektif 

etrafında toplanmıĢtır. Özellikle, kalkınma sürecinde aktörler olarak göçmenlerin ve 

topluluklarının önemini vurgulamaktadır. Faist ve Fauser'ın (2011) belirttiği gibi, bu fikirler 

en iyi, Fransız politika çevrelerinde "kod geliĢtirme" denen, göçmeni "mükemmel bir 

kalkınma ajanı" olarak nitelendiren bir kavramla özetlenebilir. Konuya yönelik yenilenen 

ilginin çoğu, iĢçi dövizleri ve bunların kalkınma üzerinde etkileri hakkındaki son bulgulardan 

kaynaklanmaktadır. Resmi kanallar aracılığıyla göçmen transferlerinin hacmine iliĢkin 2006 

tahmini, 2001'den bu yana yüzde 107'den fazla büyüyen bir rakam olan 199 milyar dolar 

olarak büyümüĢtür. Aynı çalıĢma, kayıt dıĢı para havalesi akıĢlarının mevcut transfer hacmine 

yüzde 50 veya daha fazla ekleyebileceğini öne sürmektedir. Bu, Castles ve Miller'ın Göç 

Çağında belirttiği gibi, iĢçi dövizlerinin gerçekten de "geliĢmekte olan birçok ülkede en büyük 

dıĢ finansman kaynağı" olduğunu göstermektedir.(Castles, Miller, 2013:59) Böylesine ezici 

rakamlar göz önüne alındığında, bu transferlerin yoksulluğu azaltma ve kalkınmaya fayda 

sağlama etkinliği konusunda yine iyimser görüĢler bol miktarda bulunmaktadır. Daha genel 

olarak, geçici iĢçi göçü konusundaki iyimserlik, hatta beceri ve bilgi transferleri bile 

yaygınlaĢmıĢtır (Haas, 2010:247).  
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Göçmenleri kalkınma sürecinin merkezi olarak görmek, 1990'larda Fransız göç 

uzmanı Sami Nair tarafından tanıtılan codéveloppement teorisinin kalbinde yer almaktadır 

(Pau, Martinez, 2008). Bu çerçeve, yerleĢik göçmen gruplarının ve diasporik toplulukların 

dairesel iĢlemlerini vurgulamakta ve ev topluluklarının geliĢimi üzerindeki doğrudan etkilerini 

göstermektedir. Göçün ulusötesi etkisine yapılan vurgu, kalkınmanın geri dönüĢle 

bağlantısının kesilmesiyle birleĢtirilir. Bu nedenle, göçmenler, düzenli olarak eve dönmek 

zorunda kalmadan aileleri tarafından eğitime, iĢ yaratmaya vb. iĢçi dövizleri yatırımı yoluyla 

önemli bir kalkınma etkisine sahip olabilirler. Bu kavramsal bağlantı, beyin kazancı 

olasılığını veya vasıflı kiĢilerin göçünün ekonomik getiri sağlama potansiyelini yaratır 

(Kristof, Palme, 2006:19).  

Akademik literatürde ve politika alanında bol miktarda iyimserlik ile, para transferleri, 

beyin kazanımı, beceri ve bilgi aktarımı ve geçici göç gibi kavramlar bir dizi bilim adamı ve 

politika yapıcılar tarafından idealize edilir. Yeni yaklaĢımlar 1950'lerde ve 1960'larda tarihsel 

öncülerinden çok daha nüanslı olsa da, göçün geliĢimi ile ilgili birçok efsane boldur. Mevcut 

bilim neslinin temel bir varsayımı, göç- kalkınma iliĢkisinin doğrusal ve pozitif olmasıdır, 

yani bu göç, örneğin para transferleri yoluyla kalkınmaya olumlu katkıda bulunur. Ancak, 

Hein de Haas da dahil olmak üzere bir dizi bilim insanına göre, durum böyle değil. Bunun 

yerine, bu iliĢki karĢılıklı olarak anlaĢılmalıdır, çünkü göçün çeĢitli, dalgalı geliĢim 

aĢamalarında potansiyel olumsuz ve olumlu etkileri vardır. 

Yirminci yüzyılın ikinci yarısında düĢüncenin evrimi ve göç ve kalkınma arasındaki 

anlaĢmazlıklar, söz konusu konuların kafa karıĢtırıcı, açık bir analizine izin veren daha büyük 

bir teorik çerçeveye duyulan ihtiyacı göstermektedir. AraĢtırmanın devam eden tartıĢmanın 

özelliklerine ıĢık tutması için hem bölgeye hem de içeriğe özgü olması gerekir. TartıĢma 

noktaları yıllar içinde geliĢtiği gibi, göç geliĢiminin Ģekli ve kapsamı da değiĢmektedir. 

Bununla birlikte, bu iliĢkinin anlaĢılması, hem olumlu hem de olumsuz olarak doğrusal 

terimlerle açıklanmıĢ ve yıllar içinde çeliĢkili hale gelmiĢtir. AzgeliĢmiĢliği göçe yol açan bir 

faktör olarak mı yoksa kalkınmaya yol açan bir faktör olarak mı anladığımıza bakılmaksızın, 

iliĢkiyi sınırlayıcı terimlerle müzakere etmektedir. Bununla birlikte yaĢam kalitesi ve yaĢam 

standartlarının kaba bir göstergesi olan Ġnsani GeliĢme Endeksi'ni (ĠGE) dünya çapında 

kalkınma seviyeleri için bir vekil önlem olarak kullanan De Haas, dünya ülkelerini çok 

düĢükten yüksek Ġnsani GeliĢme seviyelerine kadar sıralanmıĢ beĢ eĢit büyüklükte gruba 

ayırarak bu nüfusun bir yüzdesi olarak göçmenlerin sayısına göre eĢleĢtirmiĢtir ve göç-

kalkınma bağlantısının ĢaĢırtıcı bir resmine ulaĢmıĢtır. De Haas, her bir ülke grubundaki 

göçmenlerin sayısını karĢılaĢtırarak, göçün daha yüksek bir kalkınma seviyesiyle istikrarlı bir 
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Ģekilde arttığını ortaya koymaktadır. Bu, geliĢmiĢ toplumların daha çekici göç hedefleri 

olduğu gerçeğini yansıtmaktadır, aynı zamanda kaçınılmaz olarak yüksek göç ülkeleri 

olduklarını da göstermektedir. Ġkincisi, göçün baĢlangıçta daha yüksek kalkınma seviyeleri ile 

arttığını, ancak ülkeler yüksek kalkınma kategorilerine geçtiğinde azaldığını göstermektedir. 

Bu, dünya sistemlerine dayalı bilim insanlarının varsayımlarının aksine, yoksulluğun göçün 

temel belirleyicisi olmadığını göstermektedir. Öncelikle, göçün gerçekleĢmesi için gerekli 

seviyeyi belirlemeliyiz (Haas, 2010b).  

De Haas, göç geçiĢ teorisi olarak adlandırdığı ve daha yüksek ekonomik ve insani 

geliĢme seviyelerinin daha yüksek genel göç seviyeleriyle iliĢkili olduğunu öne süren teorik 

bir çerçeve önermektedir, teori ayrıca, daha yüksek kalkınma seviyelerinin “göç üzerinde 

ucurve etkisi” olduğunu savunmaktadırr, bu da insani geliĢme seviyeleri yükseldikçe göçün 

azalma eğiliminde olduğu gerçeğini göstermektedir. 

 

 

 

       

 

 

 

 

 

 

Tablo 3.2 Göç geçiĢ teorisi 

Kaynak: Hein de Haas, 2010: 19 

 

De Haas, göç teorisini daha genel bir sosyal ve kalkınma teorisinin içine yerleĢtirerek, 

"(1) kalkınmanın genel olarak daha yüksek genel göç ve hareketlilik seviyeleri ile iliĢkili 

olduğunu, (2) göç ve daha geniĢ kalkınma süreçleri arasındaki iliĢkinin neden temelde 

doğrusal olmadığını ve (3) toplumlar neden bir dizi göç geçiĢinden geçme eğiliminde 

olduğunu açıklamak istemektedir. De Haas‟ın yaklaĢımı, durgunluk ve tersine çevrilebilirlik 

kavramlarını katlayarak Zelinksy‟nin mobilite geçiĢ teorisine dayanmaktadır. Çerçeveyi bu 

kavramları içerecek Ģekilde geniĢletmek, azalan insani geliĢme düzeylerinin göç üzerindeki 

etkilerini değerlendirmemize ve ayrıca çeĢitli olumlu ve olumsuz göç etkilerine dair daha 

geniĢ bir kavrayıĢa sahip olmamızı sağlar. 



95 

 

 

Göç, kalkınma ve iĢçi dövizleri ile ilgili araĢtırma makalelerinin sayısı 2000'li 

yıllardan bu yana hızlı bir artıĢ göstermiĢtir. Göç ve kalkınma konusundaki üslupları genel 

olarak iyimser olsa da, bu, 1980'ler ve 1990'lar boyunca geliĢen, çok daha incelikli bir görüĢe 

izin veren ve iyimser ve kötümser görüĢler arasında basit bir karĢıtlık olan göç ve kalkınma 

konusundaki akademik tartıĢmayı çok daha öteye taĢıyan önemli bir araĢtırma literatürünü bir 

Ģekilde gizler. Bu, özellikle yeni iĢçi göçü ekonomisinin (Stark, 1991; Taylor, 1999) ve diğer 

sosyal bilim disiplinlerindeki (de Haan, 2002:132) ilgili geçim perspektiflerinin  etkisi altında 

meydana gelmiĢtir. Göçün sonuçlarına dair karamsar görüĢler dile getirmiĢ ve ülkelerin ve 

bölgelerin yatırım için ne kadar esnek ve elveriĢli olduklarına ve geri dönüĢ için daha elveriĢli 

koĢullar sağladıklarına dair görüĢlerini dile getiren ince bir görüĢ sunmuĢtur. Gittikçe daha 

fazla araĢtırma, göç ve kalkınma konusundaki aĢırı karamsar görüĢlere meydan okumaktadır. 

AraĢtırma literatürünün çeĢitli incelemeleri, göç ve iĢçi dövizlerinin toplumların ve 

toplulukların sosyal, ekonomik ve politik dönüĢümünde aktif bir rol oynayabileceğine iĢaret 

etmektedir (De Haas, 2010). Ampirik kanıtların bu incelemeleri, göçün göçmenler ve aileleri 

tarafından gelir risklerini yaymak için oldukça kasıtlı bir giriĢim olduğu ve göçün genellikle 

bir geçim stratejisi ve bir hane halkı tarafından takip edilen bir yatırım olarak görülebileceği 

görüĢünü desteklemektedir. Bu Ģekilde, hem iç hem de uluslararası göç devamsızlık ya da 

kötü sosyal güvenlik, eğitim, sağlık gibi temel kamu hizmetleri devletin iĢleyen piyasaları, 

yüksek eĢitsizlik, yolsuzluk ve otoriterlik, baĢarısız bir devlet politikası ve bir eksikliği-

istikrarsızlaĢtırıcı ve dıĢlayıcı etkilerinden insanların korunmasında önemli bir sigorta iĢlevi 

olabilir. Dünya çapında milyonlarca ailenin gelirlerini ve yaĢam koĢullarını önemli ölçüde 

iyileĢtirmesine göç epey katkıda bulunmuĢtur. Aynı zamanda, toplanan veriler aynı zamanda 

göçün ve para transferlerinin sadece geliĢimin yapısal kısıtlamalarını aĢmakla kalmayıp aynı 

zamanda adaletsizlik, sosyo-ekonomik eĢitsizlik, otoriterlik, yolsuzluk ve yasal istismar gibi 

ölçeklerin üstesinden gelemeyeceğini de göstermektedir.  Kanıtlar, göçün menĢe ülkelerdeki 

sosyal, ekonomik ve politik değiĢimde ne ölçüde olumlu (veya olumsuz) bir rol 

oynayabileceğinin temel olarak daha genel kalkınma koĢullarına bağlı olduğunu 

göstermektedir. 

Sonuç olarak göçün "kalkınma süreçlerinin kurucu bir parçası" ve "göçmen gönderen 

ve alan toplumlarda geliĢmeyi etkileyen bağımsız bir faktör" olarak kavramsallaĢtırılması göz 

önüne alındığında, bilim bugün, önceki yaklaĢımlardan büyük ölçüde farklı olan göç 

kalkınma bağının anlaĢılmasına ulaĢmıĢtır. Literatür taramasının gösterdiği gibi, göç ve 

kalkınma ile ilgili araĢtırmalar önceki üç aĢamadan geçmiĢtir. Geçici emek programlarının ve 

iĢçi dövizlerinin olumlu etkisi hakkındaki ilk iyimserlik, daha önce düĢünülmüĢ olan göç-
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kalkınma iliĢkisinin alaycı bir yapısökümüne dönüĢmüĢtür. Dünya sistemleri teorisi ve 

bağımlılık teorisinden etkilenen birçok bilim adamı, göçün az geliĢmiĢliğin bir belirtisi olarak 

çerçevelenebileceğini keĢfetmiĢtir. AraĢtırmanın son aĢamasında, yenilenmiĢ bir iyimserlik 

duygusu oluĢmuĢtur. Ulusötesi yaklaĢımlar, göçmenler ve onların toplulukları üzerindeki 

vurgu ile iĢçi dövizlerine ve geçici göçe karĢı kanlı tutumlar 1990'lardan beri söyleme hakim 

olmuĢtur. DüĢüncenin bu evrimi, her dönemin baskın geliĢim paradigmalarını yansıtmıĢtır ve 

göç ve kalkınma çalıĢmaları alanındaki akademik ve politika alanlarının yakınlığı, incelikli 

teorik anlayıĢlara ulaĢmak için karmaĢık giriĢimlere neden olmuĢtur. 

3.3. KüreselleĢme Bağlamında Sürdürülebilir Kalkınmada Göç Süreçlerinin Sorunları 

KüreselleĢen dünyadaki göç süreçleri giderek daha parlak bir ana hat haline 

gelmektedir. KüreselleĢme bağlamında göç araĢtırmalarında önemli ve tartıĢmalı yönlerinden 

biri, göç ve kalkınma arasındaki iliĢki meselesidir. Uluslararası süreçlerin bir dizi özelliği 

nedeniyle, dünya uzman topluluğu on yıldan fazla bir süredir sadece kalkınmadan değil, aynı 

zamanda “sürdürülebilir kalkınma” dan da söz etmektedir. Göçü incelerken, modern sosyal 

araĢtırmada sadece popüler bir ifade değil, aynı zamanda genel geliĢim sürecinde önemli bir 

aĢama olan göç ve sürdürülebilir kalkınma arasındaki iliĢkiyi de dikkate almak gerekir. 

Kalkınma sorunu, küreselleĢme sürecinin güçlendirilmesi bağlamında tartıĢılan 

konulardan biridir. Bu kavram, 1960'lardaki ekonomik geliĢmeden 1990'ların sonlarında ve 

21. yüzyılın baĢlarında BM'de sürdürülebilir kalkınmaya ve yoksulluğun ortadan 

kaldırılmasına kadar son kırk yılda ciddi bir evrim geçirmiĢtir. BirleĢmiĢ Milletler birinci (196 

-1970), ikinci (1971-1980) ve üçüncü (1981-1990) yıllarının stratejileriyle karĢılaĢtırıldığında, 

genel olarak eĢit kalkınmada ekonomik büyümenin öneminin özellikle vurgulandığı, 

dördüncü ve beĢinci yıl stratejilerinde (Cheema, 2008:5) (1991-2000, 2000-Ģimdiki) ana 

temalar yoksulluğa karĢı mücadele ve sosyal geliĢmedir. 

Sürdürülebilir kalkınma kavramı, 1970'lerin bilimsel bilgisinin ve sosyo-ekonomik 

geliĢiminin yeĢillendirilmesinin mantıksal bir geliĢmesiydi. 1972'de Stockholm, ekonomik 

kalkınma ve çevresel bozulma arasındaki iliĢki üzerine ilk BM Çevre Sorunları Konferansına 

ev sahipliği yaptı ve bu, bu alandaki ana yönleri pekiĢtiren bir bildirgenin kabul edilmesiyle 

sonuçlandı (UN). Konferansın ardından uluslararası toplum, dünyanın önde gelen çevre ajansı 

olmaya devam eden BirleĢmiĢ Milletler Çevre Programını (UNEP) kabul etmiĢtir. 

Sürdürülebilir kalkınma kavramı, kalkınma kavramına (ekolojik kısıtlamalar doğrultusunda 

sosyal ve ekonomik kalkınma), talep kavramına (herkes için yaĢam kalitesini sağlamak için 

kaynakların yeniden dağıtılması) ve gelecek nesiller kavramına (olasılık) dayanmaktadır. 
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Sürdürülebilir kalkınma kavramının anlamı, üç tablo arasında uzanan üçlü bir iniĢ çizgisi 

kavramından gelir (Klarin, 2018:68).  

Bununla birlikte, sürdürülebilir kalkınma kavramının, yani refah ve sürdürülebilirlik 

kavramının iki temel unsuru, kavramın kendisinin geliĢtirilmesi gerektiğini belirtmiĢtir. 

Bununla birlikte sürdürülebilir kalkınma kavramının iki temel unsuru, yani kalkınma ve 

sürdürülebilirlik, kavramın kendisinin yaratılmasından önce gelmiĢtir. Sharpley'e (2000:8) 

göre, kalkınma ve sürdürülebilirlik bir arada var olabilse ve her ikisinin de olumsuz etkileri 

olabilse de, neoklasik iktisatçılar sürdürülebilirlik ile kalkınma arasında bir çeliĢki olmadığını 

vurgulamaktadır (Lele, 1991). Sachs (2010: 28) de sürdürülebilirlik olmadan kalkınma 

olamayacağına veya kalkınma olmadan sürdürülebilirliğin olamayacağına iĢaret etmiĢtir. 

GeçmiĢte Batılı emperyalizm ve sömürgecilik kavramlarıyla bağlantılı olan kalkınma 

kavramı, bu dönemde altyapı inĢası, siyasi güç ve ekonomik politikalar anlamına gelir ve 

emperyalizmin bazı ülkelerin gücünü marjinalleĢtirmesi ve zayıflatması için mükemmel bir 

araçtır. Bazı yazarlar, kalkınmanın anlamını ekonomik kalkınmaya ve ABD BaĢkanı Harry 

Truman'ın 20.yüzyılın ortalarında tanıttığı “az geliĢmiĢ alanlar” (daha sonra “üçüncü dünya 

ülkeleri” olarak adlandırılır) terimine bağlayarak, geliĢmiĢ alanlardan önemli ölçüde daha 

düĢük yaĢam standardına sahip alanları ifade etmektedir.  

Klasik kalkınma teorileri, kalkınmayı ekonomik büyüme ve kalkınma bağlamında ele 

almaktadır. Bu teorilere göre, kalkınma, geleneksel tarımın çeĢitli ürün ve hizmetlerin modern 

sanayileĢmiĢ üretimine dönüĢtürülmesiyle, yani geleneksel toplumdan olgunluk ve yüksek 

tüketim aĢamasına geçmesiyle, belirli bir aĢamadaki her devletin geçmesi gereken ekonomik 

büyümenin eĢ anlamlısıdır. Bu teoriler, geliĢmekte olan ülkeleri, hükümetin sıkı eli ve 

yolsuzluğun, verimsiz ve yetersiz ekonomik giriĢimlerin bir sonucu olarak ortaya çıkan 

kaynakların zayıf tahsisi ile sınırlı ülkeler olarak kabul eder, aynı zamanda siyasi, kurumsal ve 

ekonomik kemer sıkma politikaları, zengin devletler geliĢtirmiĢtir (Todaro ve Smith, 2003). 

Son 60 yılda kurulan birkaç neoliberal ve modern kalkınma teorisine (Willis, 2005: 27) ve 

çağdaĢ anlayıĢa göre, kalkınma, çıktısı yaĢam kalitesini iyileĢtirmeyi ve mevcut ekonomilerin 

kendi kendine yetme kapasitesini artırmayı amaçlayan bir süreçtir. teknik olarak daha 

karmaĢıktır ve küresel entegrasyona bağlıdır (Remenyi, 2004:22). 

Sürdürülebilir kalkınma kavramı, evriminde, sürdürülebilirliğin ekolojik, sosyal ve 

ekonomik ayağı gibi dengeye oturtulmuĢ üç boyutuna veya sütunlarına dayanan bir kavram 

olarak popüler hale gelmiĢtir (Elkington, 1994). Bu bağlamda, sürdürülebilir kalkınma her 

Ģeyden önce ekonomik faaliyetler için gerekli olan çevresel sürdürülebilirliği gerektirir 

(çevrenin korunması, kirletici emisyonların azaltılması, kaynakların rasyonel kullanımı vb.), 
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sosyal ve kültürel özelliklerin korunması, kültürel çeĢitliliğe, ırka ve dine saygı, sosyal 

koruma değerler, yasalar ve düzenlemeler, barıĢ, insan hakları vb. ve ekonomik 

sürdürülebilirlik - doğal, sosyal ve beĢeri sermayeyi sürdürmek, gelir ve yaĢam standartlarına 

ulaĢmak için esastır. 

1992'de Rio de Janeiro‟da düzenlenen dünya zirvesinde, sürdürülebilir kalkınmaya 

yönelik 21 gündemi kabul etmiĢtir (UN Earth Summit). Gündemin temel amacı, sosyal, 

ekonomik ve çevresel açıdan sürdürülebilir kalkınmayı teĢvik etmekti. Gündem 21'in önemli 

bir teması, yoksullara istikrarlı bir yaĢam için ihtiyaç duydukları kaynaklara daha fazla eriĢim 

sağlayarak yoksulluğu ortadan kaldırma ihtiyacıdır. On yıl sonra, Johannesburg Zirvesi'nde 

Gündem 21'i daha iyi uygulamak için somut adımlar ve hedefler belirlenmiĢtir (Summit, 

2002). Bu süreç daha da geliĢtirilerek, haziran 2012'de, Rio de Janeiro'daki çevre ve kalkınma 

konferanstan 20 yıl sonra, yeĢil ekonomi, sürdürülebilir kalkınma ve yoksulluğun ortadan 

kaldırılmasına iliĢkin sorunların tartıĢıldığı ikinci Rio+20 zirvesi düzenlenmiĢtir. Konferansın 

bir sonucu olarak, sürdürülebilir kalkınmanın üç bileĢeninin (çevresel, ekonomik ve sosyal) 

geliĢtirilmesi ve entegrasyonu, yoksulluğun ortadan kaldırılması ve gıda güvenliğinin 

sağlanması ve "yeĢil" bir ekonominin geliĢmesi dahil olmak üzere toplantının ana sonuçlarını 

pekiĢtiren bir belge kabul edilmiĢtir (UN 61, 2014).  

Bu yirmi yıl, sürdürülebilir kalkınma olarak tanımlanmaya baĢlanan kalkınma 

sürecinde önemli bir aĢama haline gelmiĢtir. "Sürdürülebilir kalkınma" kavramının da kendi 

tarihi vardır. Bilimsel literatürde sürdürülebilir kalkınma, uluslararası toplumun kalkınma 

stratejisinin teorik temeli haline gelen bir kavram olarak tanımlanmaktadır. 20. yüzyılın 

sonunda gündemdeki kilit konu, istikrar ve denge sağlayacak ve modern dünyanın farklı 

düzeylerdeki çeliĢkileri ve özelliklerini hesaba katacak özel bir sosyo-ekonomik kalkınma 

modelinin geliĢtirilmesiydi. Bu modeli yönetmek için, biriken deneyimin olanaklarını ve 

mevcut uluslararası örgütlenmeleri inkar etmeyen yeni siyasi araçlara, kurumlara ve oluĢum 

mekanizmalarına ihtiyaç vardı. Uluslararası arenada «sürdürülebilir kalkınma» teriminin 

ortaya çıkıĢı, Norveç BaĢbakanı Gru Haarlem Brundland'ın adıyla bağlantılıdır ve 1987'de 

BM çevre Komisyonu'na sunulan «ortak geleceğimiz» raporunda, SK, günümüzün 

ihtiyaçlarının karĢılandığı, ancak gelecek nesillerin ihtiyaçlarını karĢılama yeteneğinden ödün 

vermeyen bir geliĢme olarak tanımlamıĢtır. Bu tanım zaten bilimsel sözlüğe sıkı sıkıya 

girmiĢtir ve bilimsel araĢtırmaların geliĢiminin farklı alanlarında yaygın olarak 

kullanılmaktadır (Brundtland, 1987). Sürdürülebilir kalkınma için kilit faktörler, ekonomik, 

sosyal ve çevresel faktörlerdir (Acciona, 2021). Ekonomik bileĢen, doğal kaynakların 

rasyonel kullanımını ve hammaddelerin iĢlenmesini, çevre dostu gıda ürünlerinin üretimini, 



99 

 

 

atıkların geri dönüĢümünü ve bertaraf edilmesini ve sınır ötesi nehirler de dahil olmak üzere 

su kaynaklarının belirlenmesini içerir. Kalkınmanın sürdürülebilirliğinin sosyal bileĢeni insan 

odaklıdır ve insanlar arasındaki yıkıcı çatıĢmaların sayısını azaltmak da dahil olmak üzere 

sosyal ve kültürel sistemlerin istikrarını korumayı amaçlamaktadır. Malların eĢit Ģekilde 

dağılması bu yaklaĢımın önemli bir hususudur. Ulusal düzeyde, nüfusun refahının sağlanması 

ve büyümesidir ve uluslararası düzeyde, ilgili uluslararası kurumların rolü ve faaliyetleri. 

Kalkınmanın sürdürülebilirliğini sağlamak için, modern toplumun tarihsel deneyimi dikkate 

alan ve çoğulculuğu teĢvik eden daha etkili bir karar verme sistemi oluĢturması gerekir. 

Sürdürülebilir kalkınmanın her üç unsurunun da dengeli bir Ģekilde ele alınması 

gerektiğinden, bu sürdürülebilir kalkınma faktörlerinin etkileĢimi ve uyumlaĢtırılması ve 

sürdürülebilir kalkınmanın sağlanması için somut faaliyetlerin uygulanması büyük bir 

karmaĢıklıktır (Pearce, Atkinson, 1998). Bu üç bileĢenin etkileĢimi için mekanizmalar da 

önemlidir, çünkü tüm bu ölçümler iç içe geçebilir ve uluslararası düzeyde yansıtılabilir. 

Haziran 2012'de «Rio+20» toplantısının gösterdiği gibi, bu tür SK anlayıĢı 

güçlendirilmekte ve bu eğilimi somut pratik eylemlerle sürdürmek gerekmektedir. Genel 

olarak, sürdürülebilir kalkınma hedefleri, eĢitliğin geliĢtirilmesi, yaĢam kalitesinin 

iyileĢtirilmesi ve refahı, doğal kaynakların korunması gibi temel bileĢenler de dahil olmak 

üzere ortak kalkınma içinde beĢ bileĢenli bir döngü olarak özetlenebilir (Cheema, 2008:18). 

Bu bileĢenler, SK durumu hakkında aĢağı yukarı bütünsel bir vizyonu sağlar. Her biri 

diğerleriyle bağlantılıdır. Yukarıdaki parametreler oldukça Ģeffaftır ve SK içindeki devlet 

seviyesini tanımlamanıza izin verir. Bununla birlikte, tüm devletler temel parametreler ve 

sürdürülebilir kalkınmaya yönelik hükümlerin etkin bir Ģekilde uygulanması açısından eĢit 

değildir. Ekonomik düzeyler ve bireysel ülkelerin siyasi yönelimleri arasındaki fark, çeĢitli 

küresel sorunların ve çeliĢkilerin tezahürü, sürdürülebilir kalkınma sürecini önemli ölçüde 

engellemekte ve ve bir bütün olarak kalkınma açısından devletleri farklılaĢtırmaktadır. Bu 

modeli kullanırsak ve bu bileĢenlerden iki veya üçünün tam veya kısmi karĢılıklarını 

bulursak, o zaman Ģartlı olarak sürdürülebilir kalkınma süreçlerinin sürekli iyileĢtirme 

yolunda olduğunu söyleyebiliriz. Bu durumda asıl odak noktası göç ve sürdürülebilir 

kalkınma bağlamında sosyal ve ekonomik boyuttur. Ġkincisi, (sürdürülebilir kalkınmanın 

geliĢtirilmesinin temeli olan) sürdürülebilir kalkınmanın ekolojik boyutunun önemini hiçbir 

Ģekilde küçümsemez, ancak çalıĢmanın odağıyla açıklanır. Seçilen odak noktası, 

sürdürülebilir kalkınma, bunun sosyal ve ekonomik boyutları, göçle veya daha doğrusu göçün 

sürdürülebilir kalkınma üzerindeki etkisi, sosyal ve ekonomik boyutları arasındaki 

bağlantıdır. 
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Göç ve sürdürülebilir kalkınma arasındaki iliĢki tartıĢmalı ve zor bir yöndür, ancak bu 

olguyu küreselleĢme bağlamında her iki bileĢen bağlamında incelemeye açık bir ihtiyaç 

vardır. Her Ģeyden önce, göç ve sürdürülebilir kalkınma arasındaki bağlantı, göç süreçlerinin 

algısında, hak ve sorumlulukları olan ve göç ülkelerine ve hedef ülkelere belirli katkılarda 

bulunan göçmen iĢçiler tarafından sürecin ana aktörleri ile nispeten yönetilen, istikrarlı akıĢlar 

olarak görülmektedir. Katkı göçmenlerin para transferleri Ģeklinde veya göç ülkelere ve hedef 

ülkelerde emek sonuçları Ģeklinde belirli becerilerin edinimi olabilir. 

21. yüzyılın baĢında araĢtırmacılar, göçün özellikle sürdürülebilir kalkınma için 

önemli olan çeĢitli yönlerini belirlemiĢler (Tacoli, Okali, 2001). Birincisi, son yıllarda göçü ve 

benzeri görülmemiĢ büyümeyi etkileyen üretim ve ticaretteki küresel değiĢimlerle ilgili 

faktörler. Ġkincisi, farklı gruplara özgü fırsatlar ve kısıtlamalardır (örneğin, kadınlar ve 

erkekler, gençler ve yaĢlılar). Bu, göçün toplumsal cinsiyet, ekonomik ve psikolojik 

güdülerini ifade eder. Hem kadınlar hem de erkekler için göç, hem finansal hem de kiĢisel 

olarak daha iyi bir deneyim ve bağımsızlık elde etmenin bir yoludur. Üçüncü boyut, 

göçmenlerin menĢe ülkelerine ve ev sahibi topluluklara katkılarını içerir. Bu, sürdürülebilir 

kalkınmaya belirli bir katkı sağlar. Göçmen dövizleri, göç ve sürdürülebilir kalkınmayı 

birbirine bağlayan önemli bir mekanizmadır (Delovarova, 2013b:35). Yoksul bölgelerdeki 

haneler için iĢçi dövizleri güvenliği artırır ve uygun politikalarla desteklendiğinde yerel 

ekonomik büyümeyi hızlandırabilir. SanayileĢmiĢ ülkelerin yaĢlanan nüfusundan dolayı, 

göçmen iĢçiler, ulusal sosyal güvenlik sistemini desteklemenin ve sürdürmenin önemli bir 

parçası haline gelmektdir. 

 2015 yılında BM, önümüzdeki 15 yıl için ekonomik, sosyal, sağlık, çevresel ve 

sürdürülebilirlik boyutlarını içeren bir çerçeve belirleyen bir görev ekibi kurulmuĢtur. Ülkeler 

içinde ve arasında eĢitlik ve eĢitsizliğin giderilmesi de dahil olmak üzere on yedi 

Sürdürülebilir Kalkınma Hedefi (SKH) güncellenmiĢtir. Temel amacı da, küresel sivil 

toplumun bu süreçteki yerini ve rolünü tanımlamaktır. Göç ve SKH'ler arasındaki bağlantılar, 

göçün çözülmesi gereken bir kalkınma "sorunu" olmadığını, birçok hedefe ulaĢılmasına 

katkıda bulunabilecek bir mekanizma veya strateji olduğunu göstermektedir (Kounani, 

Skanavis , 2019:3). 

Üç nedenden dolayı 2030 Gündemi, göç ve kalkınma arasındaki bağlantıyı yansıtmak 

ve bunlardan yararlanmak için çok uygundur. Göçmenler için 2030 Gündemi ve 

Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri, kalkınma politikası oluĢturma sürecinde son derece 

önemli bir adımdır (Hagen-Zanker, 2017:2). Küresel hedefler, küresel kalkınma sürecinin bir 

parçası olarak göçü resmen tanıyan ilk hedeflerdir. Bu, göçün bir sorun olduğunu ve sorunu 
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azaltmaya yardımcı olduğunu vurgular. 2030 gündeminin uygulanması, göçün ve 

hareketliliğin etkisini değerlendirmek için uygun bir platformdur. (Lönnback, 2014). Bu 

sadece sorun analizi açısından önemli değildir, örneğin, göçün farklı geliĢim boyutlarındaki 

etkilerini göz önünde bulundurarak, aynı zamanda politika çözümleri bulmak için fırsatlar 

sunar. SKH'lerin disiplinler arası doğası, iĢgücü göçünde birden fazla paydaĢın birlikte 

çalıĢma olasılığını artırmaktadır. 

Göç ve sürdürülebilir kalkınma kavramı, göçün hem makro hem de mikro insan ve 

sosyal yaĢamın iyileĢtirilmesine yönelik değiĢiklikler getirebileceği varsayımını yerine 

getirdiğinde pozitif bir iliĢkiye sahip olduğu da düĢünülebilir. Sonuçta sürdürülebilirlik, 

zaman içinde bir varlığı, sonucu veya süreci sürdürme kapasitesi anlamına gelir (Masood & 

Nijkamp: 2017). Hatta göçün 2030 Sürdürülebilir Kalkınma Gündemi'ne dahil edilmesi, göç 

ve kalkınma arasındaki önemli iliĢkiyi doğrulamakta ve pekiĢtirmektedir. Göçü entegre 

ederek SKH'ler, göçün kalkınma için çalıĢması gerektiği ve kalkınmanın potansiyel olumsuz 

etkilerini ihmal etmeden göç için çalıĢması gerektiği kabul edilmektedir. Dediğimiz gibi 2030 

Gündemi, açıkça göçe atıfta bulunur ve göçmenlerin ekonomik değerini kabul eder: Göçmen 

iĢçiler, ekonomik büyüme ve insana yakıĢır iĢ ile ilgili SKH 8'de açıkça ele alınmaktadır; 

barıĢçıl toplumlara iliĢkin SKH 16'nın bir parçası olarak kaydedilen insan ticareti sorunları; 

SKH 10, havale iĢlemlerinin maliyetlerinin düĢürülmesi gerektiğini; gözden geçirme ve takip 

sırasında ayrıĢtırma faktörü olarak SKH 17'de göçmen statüsünden bahsedilmektedir. Son 

olarak, 2030 Gündeminde göçün temel taĢı olan Hedef 10.7, 'güvenli, düzenli ve sorumlu 

göçün' kolaylaĢtırılmasını ve 'iyi yönetilen göç politikalarının' uygulanmasını talep 

etmektedir. 

Göç, diğer hedeflerin çoğu ile ilgilidir. Ülkeler SKH'lerinde baĢarılı olursa, göçün 

belirli zorlukların ötesinde her düzeyde etkisini hesaba katmalıdırlar. Göç ile 17 SKH'nin 13'ü 

arasındaki bağlantıları araĢtırılsığında, göçün çözülmesi gereken bir kalkınma sorunu değil, 

birçok hedefe ulaĢılmasına katkıda bulunabilecek bir mekanizma olduğunu göstermektedir. 

Örneğin, emek göçü göçmenlerin kendileri, aileleri, geçmiĢleri ve ülkeleri dikkate alarak 

yoksulluğun azaltılmasına neden olabilir. Göçmenler ve aileleri, temel gereksinimlere daha 

fazla harcama yapmalarına, eğitime ve sağlığa eriĢmelerine ve SKH 1,SKH 3 ve SKH 4'ü 

doğrudan etkileyen yatırımlar yapmalarına olanak tanıyan gelirlerinin ve bilgilerinin değerini 

alırlar. Göçmen kadınlar için ekonomik kaynakların artması SKH 5'i etkileyebilir, 

ekonomilerini ve sosyo-ekonomik durumlarını iyileĢtirebilir. MenĢe ülkelerine göç, daha 

yüksek ücretlere ve göçmen hanelerin gelir, gider ve yatırımlarında daha fazla ticari ve 

ekonomik büyümeye yol açabilir.Ev sahibi ülkelerde, göçmenler iĢgücü boĢluklarını 
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doldurabilir ve SKH 1, SKH 8 ve SKH 9'u etkileyerek hizmetlere ve mali dengeye katkıda 

bulunabilirler. 

Göç süreci boyunca göçmenlerin riskleri ve savunmasızlıkları, 2030 gündeminde yer 

alan kalkınma süreçlerinde sıklıkla göz ardı edilmektedir. Göçmenler, göçün herkes 

tarafından yaĢanabilecek bir dezavantajı Ģiddetlendirdiği zaman, hem göçe özgü güvenlik 

açıklarını, yani yalnızca göçmenler tarafından yaĢanan hem de göçün yoğunlaĢtığı güvenlik 

açıklarını yaĢarlar (Sabates-Wheeler ve Waite, 2003). Örneğin, göçün belirli bir kırılganlığı, 

daha az düzenlemeye tabi ve daha az görünür sektörlerde çalıĢan göçmen kadınların, insan 

ticareti de dahil olmak üzere daha fazla sömürü ve istismar riski altında olmasıdır. (O'Neil ve 

ark., 2016). Veya iklim değiĢikliğine bağlı göç, kentsel risklerin artmasına neden olabilir. 

(Wilkinson ve ark., 2016). Göçmenlerin sağlık hizmetlerine, eğitime, su kaynaklarına ve 

sosyal korumaya eriĢimi olan gayri resmi yerleĢimlerde yaĢama olasılıklarının daha yüksek 

olması, göçe karĢı aĢırı kırılganlığının daha bir örneğidir (HagenZanker ve ark., 2017a; 

Nicolai ve diğ., 2017). SKH 16.2 (insan ticareti) ve 8.8 (emek ve güvenli çalıĢma ortamı) 

dıĢında, bu riskler ve güvenlik açıkları 2030 gündemine dahil edilmemektedir. Prensip olarak, 

dünyadaki göçmenlerin dörtte üçü çok taraflı, iki taraflı veya tek taraflı bir anlaĢma yoluyla 

bir tür sosyal koruma hakkına sahiptir. Ancak uygulamada, bu anlaĢmaların uygulanması 

yetersizdir (HagenZanker ve diğerleri, 2017a:6). Sağlık, eğitim ve sosyal koruma gibi temel 

hizmetlere eriĢim, göçmenlerin geçim kaynakları ve kalkınma beklentileri için kritik öneme 

sahip olmasına rağmen, bazı durumlarda, göçmenler bu hizmetleri mevcut veya özel olarak 

tasarlanmıĢ programlar aracılığıyla elde edebilmelmektedir. Fakat uygulayıcı kurumların 

sınırlı kapasitesi, finansman boĢlukları, siyasi destek eksikliği ve göçmenlerin katılım 

konusundaki isteksizliği dahil olmak üzere bu duruma katkıda bulunan birçok faktörlerden 

dolayı bu tür programların uygulanması genellikle zayıftır ve özümseme düzeyi düĢüktür. 

Öte yandan göçmenler, daha iyi hizmetler sunmaya ve hem yeni iĢlere hem de 

tüketicilere katkıda bulunmaya yardımcı olmaktadır. Bu potansiyel faydalar, temel hizmetlere 

eriĢim engellendiğinde veya sınırlandırıldığında, göçmen katkılarının potansiyel olumlu 

faydalarının altını çizerek baskılanmaktadır. Göçmenler ve çocukları, eğitim ve öğretime 

eriĢim sağlayarak, iĢgücü piyasası ihtiyaçlarını karĢılamaya, yerel pazara katkılarını, kazanç 

potansiyellerini ve eve gönderdikleri havaleleri artırmaya yardımcı olmak için daha donanımlı 

hale gelecekler. Daha genel olarak, eğitime eriĢim, daha iyi geçim kaynakları, daha iyi sağlık 

sonuçları, cinsiyet eĢitsizliklerinde azalma ve güçlendirilmiĢ siyasi katılım gibi ekonomik ve 

sosyal faydaların elde edilmesine yardımcı olarak, geniĢ bir SKH yelpazesine ulaĢılmasına 

yardımcı olur (Nicolai, Wales, Aiazzi, 2017:9). 
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Aynı Ģekilde, göçmenlerin sağlığını ve iĢçi olarak katkılarını sağlamak için sağlık ve 

tıbbi bakıma eriĢimin sağlanması esastır. Bununla birlikte, ev sahibi ülkedeki sıradan 

insanlara da önemli faydalar sağlar. Örneğin, göçmen çocuklar aĢılandığında tüm nüfus 

bulaĢıcı hastalık riskinin azalmasından yararlanır (O‟Neil, Fleury, Foresti, 2016). Önemli 

olarak, göçmenler genellikle birçok ülkede göçmen emeği konusunda giderek daha güvenilir 

olan sağlık ve bakım hizmetlerinin sağlanmasına doğrudan katkıda bulunurlar. Sosyal koruma 

ile ilgili olarak, göçmenler, vergiler ve diğer ödemeler açısından yaptıkları katkılar, aldıkları 

fayda ve hizmetlerden daha ağır bastığından, ev sahibi ülkelerin mali dengesine önemli 

katkılarda bulunabilirler (Hagen-Zanker, 2018). 

Yine de, göçmenlere hizmetlere eriĢim izni vermek, özellikle göç beklenmedik 

olduğunda veya hesaba katılmadığında zorluklardan arınmıĢ değildir. Büyük ve 

öngörülemeyen göç akıĢları eğitim sistemini bozabilir, göçmen çocukları ve mültecileri 

savunmasız hale getirebilir ve ev sahibi topluluklarda gerilimler yaratabilir (Nicolai ve 

diğerleri, 2017). Benzer Ģekilde, su ve sanitasyon tesisleri için, özellikle ev sahibi 

topluluklarda, özellikle su kaynakları için rekabetin Ģiddetli olduğu yerlerde, büyük ölçekli 

(ve muhtemelen beklenmedik) insan faaliyetlerinin hizmet talebinde hızlı dalgalanmalara 

neden olduğunu görebiliriz. hizmet sağlayıcılar, hizmet sağlamadaki zorluğun zaten çok 

düĢük olduğunu görebilirler. 

 Sonuç olarak, sosyal koruma programlarına fiilen katılabilen, sağlık hizmetlerine 

eriĢebilen veya okula gidebilen göçmenlerin oranı bilinmemektedir. Göçmenlere iliĢkin belirli 

göstergelerin eĢlik ettiği bu yaygın verilerin toplanması ve izlenmesi, göçmenlerin 

kırılganlıklarını ve ihtiyaçlarını anlamak için önemlidir. Ancak o zaman hükümetler ve 

STK'lar göçmenler için özel ve hassas destek tasarlayabilir. 2030 Gündeminde, daha iyi 

koordinasyonu ve verileri desteklemek için tutarlı politika ve programların uygulanmasını 

kolaylaĢtırabilecek iki hedef bulunmaktadır (Lucci ve diğ., 2016:5). Hedef 17.18, göçmen 

statüsüne iliĢkin bilgilerin yayılması çağrıları da dahil olmak üzere bilgi ve izlemeye 

odaklanmaktadır. Bu arada Hedef 16.6, göçmenlerin hükümetlerden, hizmet sağlayıcılardan 

ve bireylerden hesap sormak için baĢvurabilecekleri etkili, hesap verebilir ve Ģeffaf 

kurumların geliĢtirilmesini talep etmektedir. 

Göçü daha iyi yönetmek ve ekonomik ve sosyal faydalarından en iyi Ģekilde 

yararlanmak için kalkınma politikaları ve programları kapsamlı bir stratejinin parçası olabilir. 

Bunu yapmak için, göçün tüm hedeflerinde 2030 Gündeminin uygulanmasına daha iyi entegre 

edilmesi gerekir. 2030 gündeminde gerekli olan emek göçünü" yaymak "için, amaç ve 
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hedefler çerçevesinde göçle ilgili bağlantıları, fırsatları ve zorlukları tanımlamak ve 

vurgulamak ve bunları siyasi süreçlerde incelemek gerekir. 

Dahası, politika yapıcıların olumlu faydalarından yararlanmak ve olası zorlukları 

azaltmak için göçü dikkate alması, ölçmesi ve hesaba katması gerekir. Göç, bölgesel planlama 

ve kalkınma stratejisinin bir parçası olmalı, stratejik hedefler belirlemeden ve planlamadan 

izleme ve değerlendirmeye kadar ilk bağlamdan ulusal ve yerel düzeyde olmalıdır. Son 

olarak, göç ve kalkınma arasındaki iliĢkinin farklı yönleri, spesifik ve spesifik politika 

noktaları sunar. Örneğin, Uluslararası ÇalıĢma Örgütü'nün (ILO) insana yakıĢır iĢ gündemi, 

göçle büyük ölçüde ilgilidir. Bu gündemin bir parçası olan herhangi bir program, iĢyerindeki 

göçmenlerin belirli hassasiyetlerini (Lucci ve diğerleri, 2016) ve göçmenlerin iĢyeri sosyal 

koruma programlarına eriĢimde karĢılaĢtıkları engelleri dikkate almalıdır ( Hagen-Zanker, 

Vidal Sturge, 2017b). 

Sonuç olarak göç ve kalkınma arasındaki bağlantıları ve boĢlukları anlamada, modern 

akademik topluluk sürdürülebilir kalkınmaya odaklanmaktadır. Sürdürülebilir kalkınma, artan 

küreselleĢme döneminde kalkınma için yoğun bir itici güç olmuĢtur. KüreselleĢme sürecinin 

tüm olumlu ve olumsuz eğilimlerini yansıtır. Uluslararası göç önemli ölçüde büyüdü ve 

hükümetler ve planlamacılar tarafından öngörülmeyen biçimler aldı. Bilimsel literatürde 

"Sürdürülebilir Kalkınma", uluslararası toplumun kalkınma stratejisinin teorik temeli haline 

gelen bir kavram olarak tanımlanmaktadır. 

3.4. Değerlendirici Bir Çerçevede Göç ve Kalkınma Meydan Okuma mı Fırsat mı?  

Göçün kalkınma için bir meydan okuma mı yoksa bir fırsat mı olduğu sorusu, her iki 

tarafı da, içerecek Ģekilde çerçevelenmelidir. Göç teorilerindeki kalkınma, temel gösterge 

olarak toplam iĢçi dövizleri miktarı ve / veya gayri safi yurtiçi hasıla (GSYĠH) veya gayri safi 

milli gelir (GSMG) ile ilgili orantılı değeri alınarak, genellikle açık bir ekonomik / materyalist 

bakıĢ açısıyla kavramsallaĢtırılır. Hein de Haas‟ın göç kuramlarının kalkınma meselesini nasıl 

ele aldığına dair genel bakıĢını (2010) takiben, kalkınma ve göçün klasik ve neoklasik iktisat 

kuramının ikameleri olarak görüldüğü söylenebilir. Göçü, göçmen emeğinin bir yöne gittiği 

ve sermayenin göçmen dövizleri yoluyla diğerine gittiği bir mekansal-ekonomik dengenin 

kurulma süreci olarak görülmektedir. 

Bununla birlikte, göç “güçlü bir Ģekilde desenli bir süreçtir, çünkü insanların bireysel 

seçimleri sosyal tabakalaĢma, pazar eriĢimi, güç eĢitsizlikleri ve tercihleri etkileyen kültürel 

repertuarlar gibi yapısal faktörlerle sınırlandırılmıĢtır” (Haas, 2010:5) Dengeyi engelleyen bu 

"çarpıtıcı" modeller aslında o kadar ilgilidir ki, neoklasik teori kendi baĢına belirli göç 
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süreçlerinin yönünü, hacmini ve bileĢimini açıklayamaz. Yeni ĠĢgücü Göçü Ekonomisi bu 

bağlamda bir adım öne çıkararak, hane halkını birey yerine odak noktası haline getirerek, 

aramayan misafir iĢçilerin ve borçlu göçmenlerin motivasyonlarını anlamak için yararlı bir 

çerçeve haline getirir. Bireysel faydalar, ancak aileleri için para sağlamakla yükümlüdürler - 

bu nedenle, rasyonel bir seçim yapmak için bilgiye tam eriĢim veya yasal olanaklar mevcut 

değildir. Kümülatif teorisi veya ağ teorisi gibi bazı teoriler, göçmenlerin varıĢ noktalarını 

seçmek için her zaman ağlarına güvendiklerini kabul ederek bu konuyu ele alır. Sistem teorisi 

ise, göç koridorlarının hazırlanmasında kilit bir unsur olarak menĢe ve hedef ülkeler 

arasındaki tarihsel-coğrafi iliĢkiye baskı yapmaktadır. (Massey, Arango, 1993:447). 

Bununla birlikte, çoğu göç teorisi mikro düzeyde bir analiz üzerinde iĢlemektedir: 

neden tek bir göçmenin menĢe ülkeden ayrıldığını ve ayrılan her göçmenle menĢe ülkeye ne 

olduğunu anlamaya çalıĢırlar. Bununla birlikte, belirli bir ülke için ister bir zorluk, isterse bir 

fırsat olsun, göçün ulusal düzeyde dengelenmesi söz konusu olduğunda, göçün ulusal fayda 

fonksiyonunun göçmenin kiĢisel fayda fonksiyonunun toplamı olmadığı açıktır. Bu nedenle, 

aĢağıdaki tablo makro düzeyde temel faktörleri, yani çıkıĢ ve varıĢ ülkelerindeki zorluklar ve 

fırsatları özetlemektedir. 

 Ek olarak, analitik amaçlar için Tablo 3.3 ve 3.4'te kısa ve uzun vade arasında bir 

ayrım yapılmıĢtır.“Kısa vade”, insanların hareketinin, menĢe ülke, varıĢ ülkesinde 

bulunmamaları ve bunu yapma imkanı bulduktan sonra eve göndermeye baĢladıkları havaleler 

ve iĢgücü piyasası ile ilk karĢılaĢmalarının ve sosyal refah sistemlerinin doğrudan bir sonucu 

olarak kavramsallaĢtırılmıĢtır. "Uzun vade" ise, istikrarlı bir diasporanın, yani gidecekleri 

ülkede daha uzun süre yaĢayan, ev sahibi topluma kısmen veya tamamen entegre olmuĢ 

göçmenlerin varlığının sonucu olarak anlaĢılmaktadır. 'ikinci nesil', yani ebeveynlerinin 

menĢe ülkesiyle özdeĢleĢmiĢ hissedebilecek veya tanımayabilecek, ancak günün sonunda 

kendileri 'göçmen' değiller, bir ülkeye 'yerliler' olan yerel olarak doğan çocuklar göç ile 

ĢekillenmiĢtir. 
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3.4.1. Hedef Ülke Ġçin Zorluklar ve Fırsatlar 

 

  Positif Negatif 

Kısa ÇalıĢma *Ekstra beĢeri sermaye ve 

GSYĠH'ya katkı (beyin kazancı) 

* Sosyal refah sistemine katkı 

(göçmen iĢçiler) 

* (Kirli, tehlikeli, aĢağılayıcı) 

iĢlerde iĢsizliğin azaltılması •  

* Göçmenler tarafından yerel 

malların tüketimi 

*Göçmen iĢleri‟ile göçmen olmayanlara 

ücretlerin düĢürülmesi ve istihdam kaybı 

* Sosyal refah sistemi üzerindeki baskı 

(mülteci ve aile birleĢimi sorunları ile 

bağlantılı olarak) 

* Teröristlerin ve / veya suçluların olası 

infiltrasyonu 

Uzun 

ÇalıĢma 

*Ġnovasyon kaynağı olarak 

kültürel çeĢitlilik (örneğin etnik 

niĢler) 

* MenĢe ülkeleri üzerindeki 

gösteri etkisi (uluslararası prestij) 

* MenĢe ülkeleriyle ticaretin 

arttırılması 

* Göçmenlerin ekonomik ve sosyal açıdan 

marjinalleĢmesi 

* Deskilling: göçmenler genellikle daha düĢük 

nitelikler gerektiren iĢler alırlar 

* Entegrasyon ' tuzaklar‟ 

* Köktencilik (göçmenler veya ikinci nesil) 

* Yabancı düĢmanlığı (ev sahibi toplumda) 

 

Tablo 3.3 Göçün Hedef Ülkeler Ġçin Olası GeliĢimsel Etkileri 

       

Kısa vadede, hedef ülke için göçün en önemli yararı, sağlık ve eğitim masrafları baĢka 

bir ülke tarafından ödenen ve insan sermayesinin net bir Ģekilde aktarılmasına neden olan 

(genellikle) genç bir yetiĢkin nüfusu almasıdır. Göçün, çalıĢma ve tüketim yoluyla hedef 

ülkenin ekonomisine canlılık kazandırmasının yanı sıra, ekonomi üzerinde de olumlu bir 

yapısal etkisi vardır. Kirli, tehlikeli, aĢağılayıcı gibi bu iĢlerin çoğunun doğası göz önüne 

alındığında, iĢgücü piyasasındaki boĢlukları doldururken, menĢe ülkedeki iĢsizlik azalır. 

Yüksek vasıflı göçmenler, hedef ülkede daha iyi profesyonel fırsatlardan ve yine bir kısmı 

para transferleri veya hatta yatırım olarak çevrilebilen daha rekabetçi bir ücretten 

yararlanabilirler (Borjas, 2006). 

Uzun vadede, faydalar ücret farklılıklarından değil, kültürel arka plandan ve en 

önemlisi giriĢimci kültürden gelir. Füzyon yöntemini temsil eden bilim adamları, kültürel 

çeĢitliliğin hem sosyal hem de ekonomik olarak baĢlı baĢına bir değer olduğunu 

vurgulamaktadır. Kamu politikası açısından bunun açık örneği, çok kültürlülük, Çin 

perakende mağazalarından Meksika fast food restoranlarına kadar uzanan ulusal iĢletmelerin 
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oluĢumunu teĢvik etmiĢtir. "Etnik giriĢimler" terimi, Ivan Light(1972) tarafından Edna 

Bonacich‟in "aracı azınlıklar" teorisinden yararlanılarak icat edilmiĢtir (1973:586). Zhou'ya 

göre (2004:1063), daha geniĢ bir kavram olan "etnik ekonomiler" daha uygundur ve bu da 

giriĢimcilerin ortak etnik grupların oluĢturduğu bir müĢteri kitlesine sahip olduğu "etnik 

yerleĢim ekonomilerine" veya daha geniĢ, çoğunluk (veya baĢka bir azınlık) müĢteri 

yelpazesine hizmet eden "aracı azınlıklara" atıfta bulunabilir. Etnik giriĢimcilik, göçmenler ve 

akrabaları için istikrarlı bir yaĢam sağlayan varıĢ ülkesinin pazarındaki bir niĢi kapsamaktadır. 

Göç süreçlerinin daha az güneĢli tarafında, göçmenlerin yerlilere göre daha düĢük 

ücretler ve daha kötü çalıĢma koĢullarını kabul etmeye istekli olmaları, kalkınmaya iliĢkin en 

büyük zorluklardan biridir. Kısa vadede, bu, normalde göçmenler tarafından alınan iĢ 

türlerinde maaĢların genel olarak düĢmesine neden olur. Göç büyük ölçüde ağa bağlı bir konu 

olduğundan, belirli bir etnik kökene sahip göçmenler, yerlileri (ve rekabet eden göçmen 

grupları) belirli meslek bölgelerinden 'dıĢarıda bırakabilir'. Sonunda kaybettikleri göçmenlerle 

rekabet nedeniyle iĢlerini kaybeden yerlilere ne olduğu üzerine yapılan bir çalıĢmada Cattaneo 

(2013:18) ve diğerleri, makro düzeyde yerel nüfusun kiĢisel ağlar veya sübvansiyonlu eğitim 

kursları yoluyla iĢgücü piyasasının üst bir kesimine doğru ilerlediğini bulmuĢlar. Bu durumda 

göçmen iĢçilerle rekabet yerli halklar için bir meydan okumadır ve baĢarılı olursa, karĢılıklı 

olarak faydalı bir sonuç olarak görülebilir. Ancak mikro düzeyde bu her zaman geçerli 

değildir. 

Güvenlik endiĢeleri, göçün ulusal egemenlik ve sınır kontrolü fikrine getirdiği 

zorluklardan da kaynaklanmaktadır. 11 Eylül sonrası radikal islam ve terörizm korkusuyla 

birlikte, geliĢmiĢ ülke nüfusunun bir 'refah Ģovenizmi' olan göç, genellikle potansiyel 

suçluların ve rant arayanların ülkeye girdiği korkunç bir süreç olarak algılanmaktadır. Ayrıca, 

özgür ülkeleri, topraklarına kimin girip orada kalacağını kontrol etme konusunda sınırlı 

yetenekle suçlamaktadır. Bu nedenle, uzun vadede, düĢük vasıflı iĢlerin etnikleĢtirilmesi, 

göçmen tarafından ayrımcılığa ve (genellikle dini) aĢırılığa ve orijinal iĢleri göçmenler 

tarafından alındıktan sonra mesleki kimliklerini yeniden icat edemeyen yerlilerin tarafında 

hayal kırıklığı ve yabancı düĢmanlığına yol açabilir (Boubtane, 2011:8). Bu, birçok göçmenin 

aĢırı nitelikli oldukları iĢ alanlarında çalıĢmasına rağmen gerçekleĢebilir. Mevcut beceri ve 

uzmanlığın kullanılmaması „beyin israfı‟ olarak bilinir ve iĢverenlere yabancı niteliklerden 

yerel iĢ deneyimine, dil yeterliliğinin eksikliğine ve basit ırkçılığa kadar birçok faktörün ortak 

bir sonucudur (Sumption, 2013). Ayrıca, bazı meslekler ruhsat veya kayıt gerektirirken, 

diğerlerinde güçlü bir iĢçi sendikası göçmenlerin belirli iĢlere eriĢimini engelleyebilir. Bu bir 

kaybet-kaybet durumudur. 
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Bu nedenle, göçmenlerin gettolaĢması, yasal ve ekonomik kısıtlamalar nedeniyle 

marjinalleĢmenin bir sonucudur, ancak çoğu durumda yabancı düĢmanı bir anlatı, ev sahibi 

topluma entegre olmalarının „kültürel‟ yetersizliğinin bir kanıtı olarak tasvir etmektedir 

(Stolcke, 2013:14). Çok sayıda sorun, göçmenlerin bazen kamu söyleminde olası hastalık 

yayıcıları olarak suçlanmasından dolayı, herhangi bir „otorite‟ ile temas kurmayan, hatta 

sağlık sistemi ile temas kurmayan bir saklanma popülasyonundan kaynaklanabilir. Suçluluk, 

belgesiz göç statüsüyle de doğrudan iliĢkilidir, çünkü geçerli belgeleri olmayan insanlar 

sadece gölge ekonomisinde çalıĢabilir, bazen yasadıĢı mallarla (uyuĢturucu, silah, insan 

kaçakçılığı vb.) ticaret yapabilirler. 

3.4.2. MenĢe Ülke Ġçin Zorluklar ve Fırsatlar 

 

 Positif Negatif 

Kısa ÇalıĢma * Finansal ve sosyal dövizler 

* ĠĢsizliğin azaltılması 

*Ġnsan haklarının sağlanması ve / 

veya insani krizin önlenmesi  

 

*Eğitime yatırılan kamu parasının kaybı 

(beyin göçü) 

* Göçten etkilenen beceri alanlarında uzman 

eksikliği, örn. sağlık çalıĢanları  

*Sosyal refah sistemi üzerindeki baskı (vergi 

mükelleflerinin daha düĢük payı)  

Uzun 

ÇalıĢma 

*Sosyal olarak marjinalleĢtirilmiĢ 

gruplar için hareketlilik  

*Eğitim sisteminin ve öğrenci 

performansının artan rekabet gücü 

*Cinsiyet iliĢkilerinde olumlu 

değiĢim 

* Ulusötesi diaspora ağlarının ve 

savunuculuk gruplarının 

kurulması 

*Göçmen dövizine bağımlılık (finansal, 

sosyal) ve yenilik eksikliği · 

* Toplam doğurganlık oranının düĢürülmesi 

*Göçmen gönderen derneklerin anlaĢmazlığı 

*Siyasi pasiflik 

 

Tablo 3.4 Göçün MenĢe Ülkeleri Ġçin Olası GeliĢimsel Etkileri   

Kısa vadede, menĢe ülkeler için göçün getirdiği en önemli fırsat, göçmenlerin daha iyi 

bir ücret karĢılığında çalıĢabilmeleridir. Ġki ülke arasındaki ücret farkının neden olduğu fazla 

fonlar, göçmenler tarafından göçmenlerin net geliri olarak kabul edildiğinden dolayı,  göç 

hareketlerinin çoğu esas olarak ekonomik odaklıdır. MenĢe ülkede aile üyeleri, özel bir maaĢ 

olan havalelerle geçinebilir ve bu nedenle, yerel olarak kazanılan maaĢ Ģu Ģekilde 

harcanabilir: dayanıksız ve dayanıklı tüketim mallarında veya yatırım için biriktirilir 

(Migration and Remittances Factbook, 2011:26). 
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Bir çıkıĢ (mülteci) seçeneği olarak göçün insan haklarının sağlanmasına ve / veya 

felaketlerin önlenmesine yardımcı olabileceği insani kriz durumlarından bahsetmek de 

önemlidir. Doğal afetler, savaĢlar veya belirli insan gruplarının zulme uğraması durumunda 

ülkeyi terk etmek aslında insanların hayatlarını kurtarabilir. Mülteci durumunun sınırları 

belirsizdir ve çoğu durumda ekonomik motivasyonlardan ayırmak zordur. Ayrılmak için daha 

az acil motivasyonlar arasında iklim değiĢikliği de var ki bu da çoğu kiĢinin gelecekteki 

göçün ana itici güçlerinden biri olduğunu tahmin etmektedir (Brown, 2008). 

Uzun vadede, göçmenler gidecekleri ülkede "baĢarabilir" ve menĢe ülkelerini çeĢitli 

Ģekillerde olumlu yönde etkileyebilecek büyük meblağların sahibi olabilirler. Manuel 

Orozco'nun "5 T Modeli"ne göre, menĢe ülke ile hedef ülke arasındaki ticaret, ulaĢım, 

telekomünikasyon, havale ve turizm, etnik giriĢimciler için iĢ fırsatları ve menĢe ülke için 

geliĢme potansiyeli sağlar (Orozco, 2005). Ulusötesi ağların dokuması aynı zamanda menĢe 

ülkedeki kadınları, etnik, dini veya cinsel azınlıkları veya diğer marjinalleĢtirilmiĢ veya 

muhalif sosyal grupları ya göçmen olabilecek ve böylece insani yeteneklerini artırabilecek ya 

da "sosyal iĢçi dövizlerinden" yararlanabilecek diğer sosyal grupları güçlendirebilir. Peggy 

Levitt tarafından türetilen bu terim, "normatif yapılar, fikirler, değerler ve inançlar", 

"uygulama sistemleri" ve "sosyal sermaye" yi kapsar. Bu teoriye göre, baĢarılı göçmenler 

kendi ülkelerinde değiĢimin ajanları olabilirler. Hedef ülkelerdeki her inanç ve sosyal 

uygulama Ģüphesiz olumlu olmasa da, daha zengin toplumların, hayatta kalma değerlerine 

dayalı daha fakir toplumların aksine, genellikle kendini gerçekleĢtirme değerlerine değer 

verdiği, dolayısıyla göçmenlerin etkisinin ekonomik bu toplumların örgütsel yapıları, 

ekonomik koĢullar verilirse birincisine doğru hareket eder. 

Göçün olumsuz etkileri ile ilgili olarak, kısa vadede ele alınması gereken en önemli 

konu beĢeri sermayenin kaybıdır. Çocukların hayatının ilk yıllarında, tam olarak finansal 

olarak ölçülmesi zor olan eğitim, barınma, yiyecek, kıyafet vb.alırlar, ancak ailenin ve 

devletin çocuğu büyütmek için para harcadığı ve çocuğun ne ailenin ne de devletin bütçesine 

katkıda bulunmadığı açıktır. Bu bağlamda göç, devlet bütçesine (vergi mükellefleri) katkıda 

bulunanların kaybı ve ana beceri alanlarındaki profesyonellerin kaybıdır ve bu da menĢe 

ülkesinin geliĢimini daha da ağırlaĢtırır. 

Göçmen dövizleri, göçün baĢlıca kazancı ve beĢeri sermaye kaybının bir dengesi 

olmasına rağmen, her zaman yerel ekonomiye fayda sağlamaz. Çoğu durumda, hem 

ekonomik hem de psikolojik bir koĢul olarak, göçmen gönderen hanehalkı üyelerinin 

havaleleri varıĢ ülkesinde yapılan tüketim mallarına harcamasına yol açan bağımlılık koĢulları 

altında harcanırlar. Gerçekten de göçün güçlü bir Ģekilde sembolik olduğu toplumlarda durum 
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böyledir. Göçmen dövizlerinin yerel olarak üretilen mallara harcanıp harcanmayacağını ve 

dolayısıyla önemli bir yayılma etkisine sahip olup olmadığını belirlemek, yerel ekonominin 

yapısının bir iĢlevidir (Sorensen, 2004). 

Uzun vadede, göçmenlik bir toplumun zorluklarını karĢılamanın standart bir yolu 

haline geldiğinde, potansiyel göçmenlerin yurtdıĢında "baĢarı" için çok yüksek beklentileri 

olur. Bunun temel nedeni, menĢe toplumların varıĢ ülkelerine dair çarpık bir görüĢe sahip 

olmalarıdır. (Schiller, Fouron, 2001). Bu Ģekilde, kolay 'çıkıĢ seçeneği' nedeniyle siyasi 

pasiflik ve toplam doğurganlık oranının düĢmesi gibi olumsuz özelliklerle bir 'göç toplumu' 

ortaya çıkar, çünkü göçmenlerin büyük bir kısmı buna ihtiyaç duyan genç yetiĢkinler çocuk 

doğurmayı erteleyecek ve gidecekleri ülkeye yerleĢirlerse çocukları orada büyüyecek ve bu da 

menĢe ülkenin yaĢ yapısını daha da kötüleĢtirecektir. Bu nedenle toplumlar, göç yükseliĢte 

olduğunda ortaya çıkan birçok çözücü eğilim yaĢayabilir. 

3.5. Göç ve Sürdürülebilir Kalkınmanın Pratik Yönleri: Orta Asya 

Sürdürülebilirlik, yaĢamın, sonucun veya sürecin baĢından itibaren devam etmesi 

anlamına gelir. Hatta 2030 Sürdürülebilirlik Gündemi'ne göçün dahil edilmesi göç ve 

kalkınma arasındaki önemli iliĢkiyi onaylar ve güçlendirir. Göçün SKH'lere entegre 

edilmesiyle, göçün kalkınma için çalıĢması gerektiği ve kalkınmanın potansiyel olumsuz 

etkilerini göz ardı etmeden göç için çalıĢması gerektiği kabul edilmiĢtir. KüreselleĢme 

bağlamında göç, ekonomi ve siyaset gibi sosyal değiĢimlerle yakından iliĢkili karmaĢık sosyal 

süreçlerden biridir. Bu nedenle, onu denetleme ihtiyacı, uzmanlar, halk ve dünya çapındaki 

hükümetler tarafından uzun zamandır kabul edilmektedir. Uluslararası Göç ve Kalkınma (UN 

HLD) üzerine 2006 Yüksek Düzeyli Diyalog, birbiriyle bağlantılı bu konuları tartıĢmak için 

güçlü bir itici güç sağlamıĢtır. 2030 Sürdürülebilir Kalkınma Gündemi'nde, 17 Sürdürülebilir 

Kalkınma hedefinden on biri göç ve hareketlilik için geçerli hedefler ve göstergeler 

içermektedir. Aralık 2018'de Fas'ta düzenlenen güvenli ve düzenli göç konulu uluslararası 

konferansa katılan Kazakistan, küresel deklarasyonu resmi olarak desteklemiĢtir 

(Gubaidullina, Idrysheva, 2020:2).  

Sürdürülebilir Kalkınma için 2030 Gündemi, göçün göçmenlerin ve topluluklarının 

sürdürülebilir kalkınması için güçlü bir motor olduğunu kabul etmektedir. Beceriler, geliĢmiĢ 

emek, yatırım ve kültürel çeĢitlilik Ģeklinde önemli faydalar sağlar ve beceri ve finansal 

kaynakların transferi yoluyla menĢe ülkedeki toplulukların yaĢamlarının iyileĢtirilmesine 

yardımcı olabilir. Göçmenlerin faydaları, yalnızca göçmenlerin belirli bir bölgeye 

getirebilecekleri temelinde değerlendirilmemelidir. Göç ve kalkınma arasındaki iliĢki çok 
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daha karmaĢıktır: Potansiyel hedef ülkelerin siyasi, sosyal ve ekonomik süreçleri de göçün 

nasıl, nerede ve ne zaman gerçekleĢeceğini belirleyecektir. Kötü yönetilen göç, kalkınmayı da 

olumsuz etkileyebilir. Göçmenler risk altında olabilir ve topluluklar baskı altında olabilir (UN 

Migration). 

BM'nin Sürdürülebilir kalkınma kavramı ve inisiyatifin teorik temelleri, uluslararası 

göçü eleĢtirel bir Ģekilde anlamak ve Orta Asya'daki göçün etkilerini incelemek için ilk 

metodolojik rehberdir. 2030 Gündemi, hedefleri ve alt hedefleri, uyumlu ve dengeli bir 

dünyaya ulaĢmanın bir aracı olarak uluslararası göçün potansiyelini belirlemektedir. Küresel 

Göç ve Kalkınma Forumu zirvelerinde geliĢtirilen giriĢimler, sürdürülebilir kalkınma ve göç 

arasındaki bağlantıları keĢfetmeyi amaçlamaktadır (KGKF). Bu hedefler ağırlıklı olarak Orta 

Asya ülkelerine yönlendirilmektedir. Önemli bir enerji ve doğal kaynak potansiyeline, 

benzersiz ulaĢım ve iletiĢim yeteneklerine sahip olması nedeniyle, Orta Asya önemli bir 

jeopolitik bölgedir; orada meydana gelen süreçler tüm Avrasya'nın istikrarlı geliĢimini etkiler. 

SSCB'nin çöküĢünden sonra, Orta Asya'daki emek göçü önemli bir entegrasyon ve kalkınma 

aracı haline gelmiĢ ve Orta Asya ülkelerinin çoğu için önemli bir gelir kaynağı olmaya devam 

etmektedir. Orta Asya ülkelerinin çoğunda azalan üretim, düĢük ücretler, yüksek iĢsizlik ve 

yoksulluk ile açıklanabilir.  

Yirmi yılın bir sonucu olarak, göç ile sürdürülebilir kalkınma arasındaki bağlantılar, 

aynı anda birkaç boyutu kapsayacak Ģekilde daha net hale gelmiĢtir. Sürdürülebilir 

kalkınmanın sosyal ve ekonomik boyutu içinde göçün insani boyutu, iĢçi dövizleri, 

göçmenlerin becerileri, deneyimleri ve belirli bir dünya görüĢü gibi yönleri etkileyen büyük 

önem taĢımaktadır. Ulusal, bölgesel ve uluslararası politikalar, göçün sürdürülebilir 

kalkınmadaki rolünü ve katkısını yansıtmalı ve kayıtsız göçmenleri kontrol etme 

giriĢimlerinde sıklıkla göz ardı edilen göçmenlerin (hem kadın hem de erkek) haklarını 

yansıtmalıdır.  

Göçmen haklarına saygı göç ve sürdürülebilir kalkınma bağlamında sürdürülebilir 

sosyal ve ekonomik kalkınmayı sağlamak için en temel göstergelerinden biridir. Göçmenlerin 

hakları genellikle sınırlıdır ve bu, belgesiz, yasadıĢı göçmenlerin sayısındaki artıĢa yanıt 

olarak daha katı tedbirlerin alınmasıyla açıklanmaktadır. Cevaplanması gereken Ģey, bu yönün 

sürdürülebilir kalkınma bağlamında özellikle önemli olduğudur. Göçmen haklarının 

statüsünde devam eden bozulma, özellikle ayrımcı ve kısıtlayıcı uygulamalar ve her Ģeyin 

kamulaĢtırılmasına yönelik artan eğilim endiĢe kaynağıdır. Bununla birlikte, uluslararası insan 

hakları sözleĢmeleri, göçmenler de dahil olmak üzere insan haklarına iliĢkin uluslararası 

kurallara ve tavsiyelere uyacak Ģekilde tasarlanmıĢtır. Elbette bu, UGÖ SözleĢmeleri ve diğer 
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uluslararası belgeler dahil olmak üzere baĢlıca BM SözleĢmeleri için geçerlidir. (Delovarova, 

2013:35) 

Orta Asya ülkelerinden emek göçünün tarım, gıda güvenliği ve kırsal kalkınma 

üzerinde doğrudan etkileri vardır ve bunun tersi de geçerlidir çünkü geçim kaynaklarının bu 

temel unsurlarındaki elveriĢsiz koĢullar göçü tetikleyebilir. Emek göçünün kırsal alanlardaki 

yerel geliĢmeler üzerinde hem olumlu hem de olumsuz etkileri olabileceğine dair artan 

kanıtlar vardır. Emek göçünün olumlu etkileri, kırsal altyapıyı ve hanelerde beslenmeyi 

iyileĢtirmeye yardımcı olabilecek, kadınların karar verme gücünü güçlendirebilecek ve daha 

geniĢ sosyo-ekonomik ve insani geliĢme boyutlarına katkıda bulunabilecek mali havaleleri 

içerebilir. Ek olarak, sosyal para havaleleri, yurtdıĢında öğrenilen beceriler Ģeklinde ve yeni 

yaklaĢım ve tekniklerin edinilmesine açıklık gibi tutumsal faktörlerde ortaya çıkabilir. Sosyal 

iĢçi dövizleri aynı zamanda sosyo-kültürel değiĢim biçimini de alabilir ve bu da toplumsal 

cinsiyet eĢitliği ve adalet lehine geliĢmiĢ uygulamalara yol açabilir. DıĢarıya göç aynı 

zamanda iĢsizliği, sosyal gerilimleri ve yerel iĢgücü piyasaları üzerindeki baskıları anlık 

olarak azaltır. Aynı zamanda, göçün olumsuz etkileri arasında kırsal alanların nüfus azalması, 

tarımsal iĢgücünün en üretken ve dinamik payının kaybı, yerel düzeyde iĢçi dövizini alan ve 

almayan haneler arasında daha büyük eĢitsizlik, 'tarımın diĢileĢtirilmesi' (özellikle göçmen 

grupların çoğunluğunun erkek olduğu yerlerde), yatırım eksikliği (geçim kaynakları ve gıda 

güvenliğini zorlaĢtırabilir) ve ayrılmıĢ aileler üzerindeki uzun vadeli etkiler, çocukları, 

kadınları ve yaĢlıları orantısız bir Ģekilde etkilemektedir.       

 3.5.1. Havale Transferleri ve Dövizlerin Kullanımı 

Yukarıda da belirttiimiz gibi emek göçü ve eve gönderilen para transferleri Ģu anda 

Orta Asya nüfusunun sosyoekonomik refah için çabalarının önemli bileĢenleridir. 

Yoksulluğun ve kalkınmanın azaltılmasında, saf göçün olduğu ülkelerin ulusal ve yerel 

ekonomilerinin sürdürülmesinde önemli bir rol oynayan, iĢçi dövizleri, göçmenler ve aileleri 

için önemli bir gelir kaynağı olarak hizmet etmektedir. Gönderen ekonomiler için önemli bir 

dıĢ finansal akıĢ kaynağı olan dövizler, insan ve fiziksel sermayeye yapılan yatırımları 

artırmaktadır. Buna ek olarak, teorik bir bakıĢ açısından olsa da, yatırımları teĢvik etmek, 

ekonomiyi modernize etmek ve yeniden yapılandırmak, ilerlemenin motorudur. 

(Abdurazakova, 2011:40).                   

Öncede belirttiğimiz gibi göç ölçeğinin hem alan  ülkeler hem de ev sahibi ülkeler 

üzerinde ciddi politik, sosyal, ekonomik ve demografik etkileri vardır (Skeldon, 2008). 2013 

yılında, Orta Asyalı iĢçilerin Rusya'dan eve gönderdiği kazanç 13,5 milyar dolara ulaĢmıĢtır 
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(Ryazantsev, 2018:31). Havale almaya büyük ölçüde güvenmek, bu ülkelerin ekonomilerini 

Rusya'nın ekonomik istikrarına bağımlı kılmaktadır. Örneğin, Orta Asya iĢçi göçmenleri 

tarafından gönderilen dövizlerin ortalama ve mutlak değeri, 2014– 2015'teki rublenin keskin 

devalüasyonu nedeniyle düĢmüĢtür. Sonuç olarak, 2016 yılında asgari havale miktarına 6.6 

milyar dolarla ulaĢılmıĢtır. 2017 yılında, para transferlerinde 7.9 milyar dolara yeni bir 

büyüme olmuĢtur. Kırgızistan'da, para transferlerinin büyümesi zaten 2016'te gözlenmiĢ ve 

2017'te zaten kriz öncesi 2013'i aĢtı ve 2,5 milyar dolara ulaĢmıĢtır. Rusya'daki ekonomik ve 

politik yaptırımların yol açtığı ekonomik krize rağmen, Rusya'ya iĢçi göçü Orta Asya 

ülkelerinin çoğu için kilit bir gelir kaynağı olmaya devam etmektedir. Son yıllarda iĢgücü 

kaynakları alanında ana kriter olarak ücret dinamikleri, Orta Asya ülkelerinde yıllık bir artıĢ 

ile karakterize edilmiĢtir. Bununla birlikte, ücret seviyesi önemli ölçüde değiĢmektedir. 

ÇeĢitli tahminlere göre, para transferleri Kırgız Cumhuriyeti'nde yoksullukta yaklaĢık 

%6-7'lik bir azalmaya katkıda bulunmaktadır. Tacikistan'da, hanehalklarının %60'ının 

gelirinin yarısından fazlasını ve hanehalkı gelirinin %31'ini oluĢturmaktadır (UNDP, 2015). 

Özbekistan'da, fon sıkıntısı çeken göçmenler için yoksulluk düzeyinin 2019'da% 9,6'dan% 

16,8'e çıkacağı tahmin edilmektedir (Seul, 2019). Nakit ödemeler hanehalkının sağlık ve 

eğitim gelirlerini artırmakta, yaĢam standartlarını iyileĢtirmekte ve tüketimi artırmaktadır 

(Malyuchenko, 2015). Göç, Orta Asya'nın düĢük gelirli ülkelerinde yoksulluğun hafifletilmesi 

üzerinde güçlü bir etkiye sahip olsa da, yerel ekonomiler ve sosyal kalkınma üzerindeki etkisi 

daha derinlemesine bir bakıĢ gerektirmektedir. Orta Asya'ya akan iĢçi dövizlerinin çoğunluğu 

Rusya Federasyonu'ndan gelmesi, bu ülkeleri Rusya'daki ekonomik ve siyasi ortama çok 

bağımlı kılmaktadır (World Bank 2020). Bundan dolayı para sistemi oldukça kırılgan ve Rus 

ekonomisindeki değiĢikliklere karĢı hassastır. 
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ġekil 3.1 Rusya'dan Orta Asya'ya havale transferi 2010-2018 (Milyon ABD Doları) 

Kaynak: Rusya Merkez Bankası, 2019 

      

Rusya'dan gelen iĢçi dövizlerine aĢırı bağımlılık, Orta Asya ülkelerine yapılan havale 

transferleri üzerinde olumlu ve olumsuz sonuçlar doğurmaktadır. ġekil 3.1'den de görüldüğü 

üzere, artan ekonomik göstergelere paralel olarak, havale transferleri de 2010-2013 

döneminde artmaktadır. Bununla birlikte, 2014'ten baĢlayarak, Orta Asya'ya havale 

transferleri ilk baĢta biraz azaldı ve 2015-2016 döneminde keskin bir Ģekilde 2013'te 13,3 

milyar dolardan 2016'da 3,7 milyar dolara düĢtü. Ancak 2017'den sonra artarak 2017'de 5 

milyar dolara yükseldi ve 2018'de 5,4 milyar dolar olmuĢtur. Bölgedeki ülkelere, Özbekistan 

için özel olarak bakarsak, havale transferleri 2013'te 6,63 milyar dolardan 2016'da 1,88 milyar 

dolara düĢmektedirr, bu sadece üç yılda 4,74 milyar dolar (veya% 350) kayıp. Bölgedeki 

diğer payını değerlendirirsek Kırgızistan için 1.1 milyar dolar veya% 213, Tacikistan için 3.57 

milyar $ veya% 717, Kazakistan için 128 milyon $ veya% 68 ve Türkmenistan için 32 milyon 

doları oluĢturmaktadır (Central Bank Of Russia, 2018). 

Rusya'ya iĢçi yerleĢtirme konusunda yüksek bağımlılığı olan, Orta Asya'da Hollanda 

Hastalığı hakkında tartıĢmaları öne sürmektedir. Dutch Disease, reel döviz kurları üzerinde 

istenmeyen baskılar yaratarak yerel mal ve hizmetlerin uluslararası piyasalardaki rekabet 

gücünü azaltabilir ve politika yapıcıların ülkede nüfusun iĢgücü ihracatına bağımlılığını 

azaltmak için alternatif kalkınma stratejileri oluĢturma teĢviklerini zayıflatabilir(UNDP,2015). 

Eremenko (2016), hizmet sektörünün yüksek sanayileĢme ve büyüme oranlarını inceledikten 

sonra Tacikistan ve Kırgızistan'da özel kanıtlar bulmuĢtur. Uzmanlar, istikrarlı iĢçi döviz 
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akıĢının hükümetlerde yanlıĢ bir rahatlık duygusu beslediğini ve reformlar için baskıyı 

azalttığını savunmaktadırlar. 

Orta Asya ülkelerinin Rusya'ya göçe bağımlılığının boyutu, Rusya'daki 2014 

ekonomik krizi sırasında ortaya çıkmıĢtır. Ekonomik zorluk, göçmen iĢçiler için mevcut iĢ 

fırsatlarında bir azalmaya ve rublenin devalüasyonu, eve gönderilen dövizlerin gerçek 

değerlerinde keskin bir düĢüĢe neden olmuĢtur (Kaźmierkiewicz, 2016). Özbekistan, 

Tacikistan ve Kırgızistan'daki göçmen aileler Rusya'daki ekonomik dalgalanmaların yanı sıra, 

göçmenlere yönelik ağır idari yaptırımlarından ciddi Ģekilde etkilenmiĢtir. Rusya'da 2012 ve 

2015'te uygulamaya konulan yeni düzenlemelerle, göçmenler sınır dıĢı edilme, büyük para 

cezaları ve 10 yıla kadar yeniden giriĢ yasağı, idari veya cezai ihlal kayıtları, uygun kayıt 

belgelerinin olmaması ve diğer kurallara uyulmaması nedeniyle sınır dıĢı edilebilir hale 

gelebilir. Bu önlemlerin ciddiyetini en çok Orta Asya'dan gelen göçmenler hissetmiĢtir. 

Göçmenler büyük ölçüde yasaklar tarafından gafil avlandı ve sınır dıĢı edilen kiĢiler, 

evlerinde iĢgücü piyasalarına yeniden uyum sağlamak için mücadele etmektedir. 

ĠĢçi dövizlerinin çıkıĢına benzer Ģekilde, GSYĠH büyümesi ile petrol fiyatları arasında 

güçlü bir korelasyon vardır. Dolayısıyla, iĢçi dövizinin çıkıĢının, petrol fiyatlarındaki 

değiĢikliklerden oldukça etkilenen bir Rusya'daki ekonomik duruma bağlı olarak ülkede 

çalıĢan göçmen iĢçilerin kazançlarına ve gelirlerine bağlı olduğu söylenebilir. Bu eğilimler, 

aynı zamanda Orta Asya ülkelerine yapılan para akıĢını da yansıtıyor. Rusya'dan yapılan 

havale transferlerine yoğun bağımlılığı nedeniyle Orta Asya'ya yapılan havale giriĢlerini 

Ģekillendiren ana faktörlerden birinin petrol fiyat seviyeleri olduğu söylenebilir. Bunun 

dıĢında, Orta Asya ülkelerine yapılan havale hacmini belirlemede önemli olan bir dizi baĢka 

faktör de bulunmaktadır. Bunlar arasında Rusya'daki göçmenlik kanununda ve döviz 

faktöründe bazı değiĢiklikler görülebilmektedir. (Zhanaltay, 2020:103). 

Dünya Bankası'na göre, 2013 yılında, gayri safi yurtiçi hasıla payları açısından 

kaydedilen havale alan ülkeler arasında dünyanın en büyük ülkeleri Tacikistan (% 43,4) ve 

Kırgızistan'dır (% 31) (The World Bank). Bu nedenle, iĢçi dövizleri, ülkelerin ve belirli 

bölgelerin ve hane halklarının sosyo-ekonomik kalkınması için en önemli araçlardan biridir. 

Bu nedenle, göçmen istihdam ücretleri ve göçmen dövizi maliyetleri dahil olmak üzere göç 

maliyetlerinin azaltılmasının yanı sıra göçün ulusal kalkınma programlarına dahil edilmesi, 

göçün kalkınma üzerindeki olumlu etkisinin en üst düzeye çıkarılmasına katkıda bulunacaktır.  

Havale iĢlemlerinin önemli bir kısmı, Kazakistan'dan Rusya, Çin ve Türkiye'ye 

bireyler tarafından gönderilmekte ve bu, tüm transferlerin yaklaĢık% 50'sini oluĢturmaktadır. 

Ulusal Banka'nın Çin, Almanya'ya yapılan transferin bir kısmının uzmanlarına göre, 
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Kazakistan Cumhuriyeti mevzuatına göre döviz kuru olmasına rağmen, Kazakistan 

Cumhuriyeti'ne organize olmayan kanal ticareti yoluyla ithal edilen mallar için ödeme 

yapmak üzere fon göndermekle iliĢkilendirilebilir.  

Kazakistan Ulusal Bankası'nın resmi verilerine göre, 2015 yılında yerleĢik ve yerleĢik 

olmayanlar Kazakistan'dan Özbekistan'a 160 milyon dolar, 63 milyon dolar Kırgızistan'a, 22 

milyon dolar Ukrayna'ya, 15 milyon ABD doları Tacikistan'a, yaklaĢık 38 milyon dolar 

Transkafkasya cumhuriyetlerine (Ermenistan, Azerbaycan, Gürcistan) transfer edilmiĢtir. 

Aynı zamanda sadece ABD'ye 34 milyon dolar çevrildi ve 182 milyon dolar Türkiye'ye 

gönderilmiĢtir. Dünya Bankası verilerine göre, Kazakistan'da kazanılan “migradolar” esas 

olarak ankete katılanların% 55,7'si gıdaya ve% 47,2'si yeni kıyafet satın almaya 

harcanmaktadır. Bunun dıĢında 30,3'ü, evden kazanılan paranın ihtiyaçları karĢılamalarına 

izin verdiğine inanmaktadır. Ankete katılanların% 22,5'i için göçmen kazançları tedavi için 

ödeme yapmalarına ve ilaç satın almalarına izin vermektedir. % 25,5'i ebeveynlerine ve 

çocuklarına maddi olarak yardım etmektedir (Sadovskaya, 2006:118). 

Havale kullanımı, menĢe ülkesinden bağımsız olarak gerçekleĢir. Örneğin, Özbekistan 

ve Kırgızistan'ın fakir tarım çiftlikleri ağırlıklı olarak günlük ihtiyaçlar için kullanılmaktadır 

% 56,7 ve% 63,3'ü yiyecek satın almak için,% 46,5 ve% 54,1'i kıyafet satın almak için 

harcamam yapmaktadır. Tacikistan'dan uzun yıllar Kazakistan Cumhuriyeti'nde çalıĢan 

göçmenler en çok akrabalarına maddi yardım (% 47,1), tedavi ücretlerine (% 35,3) ve pahalı 

alımlara kullanmaktadır. Tacikistan'dan ailelerine maddi yardımda bulunan göçmen iĢçi oranı, 

Özbekistan ve Kırgızistan'dan gelenlerin oranından çok daha yüksektir, sırasıyla% 14.2 ve% 

15.3‟tir (Kurmanov, Baktymbet, ve diğerleri, 2017:338). 

Kalkınmanın iyimser görüĢüne göre, alınan dövizlerin artan ölçeği ekonomik 

büyümenin artmasına neden olur (Haas, 2005c:1271). Örneğin, Tacikistan ve Kırgızistan'da 

alınan dövizler ile ulusal ekonomik büyüme arasında bir iliĢki vardır: 2000-2008 ve 2009-

2014 yıllarında alınan dövizlerin arttığı dönemlerde ekonomik büyüme olmuĢtur. Özbekistan 

için, ülkeye en fazla para transferine rağmen, ulusal GSYĠH, yüzdesinde alınan havale 

seviyesinin %11,6'ten daha fazla aĢmadığı dövizlere daha az bağımlıdır. Ayrıca, iĢgücü 

göçünün genellikle kendi ülkelerindeki iĢsizliğin azaltılmasında rol oynadığı ve genellikle 

“sosyal refah yardımının”güçlü bir etkisine yol açtığı varsayılmaktadır. Buna ek olarak, 

aktarılan para, açlık ve yoksulluk gibi sorunların üstesinden gelmeye yardımcı olabilecek 

nüfusun satın alma gücünü artırır (Adams, Page, 2005). Kırgızistan'dan yurtdıĢına iĢgücü 

göçünün esas olarak yüksek yoksulluk seviyesine sahip bölgelerden gelmesi de önemli 

husustur. Bu nedenle, yüksek havale akıĢları hanehalkı gelirlerini desteklemekte, yoksulluğu 
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azaltmakta, tüketimi teĢvik etmekte ve ekonominin belirli sektörlerinin (ticaret, hizmetler, 

restoran iĢletmesi, küçük ölçekli üretim) geliĢimini teĢvik etmektedir. ĠĢgücü göçünün 

yokluğunda, Kırgızistan'daki yoksulluk seviyesi %25'ten %34'e yükselebilir. 

Ancak, yoksulluğun azaltılmasının kendisinin kalkınmaya yol açmadığını, alınan 

göçmen dövizlerinin bir kiĢinin “altyapı eksikliği, ters ekonomik teĢvikler, yolsuzluk veya 

kötü yönetiĢim gibi kalkınmanın önündeki yapısal engelleri aĢmasına” yardımcı 

olamayacağını unutmamalıyız (Newland, 2011). Hanehalkı gelirini artırarak aileler yiyecek, 

giyecek, ekipman vb. için ek harcamaları karĢılayabilirler. Ayrıca, Orta Asya'da göçmenler ve 

aileleri yerel üretime daha az yatırım yapma eğilimindedirler, daha çok aldıkları paranın 

çoğunu iyi tüketime harcamayı ve evleri tamir ederek, yeni evler veya apartmanlar satın 

alarak veya inĢa ederek kiĢisel barınma koĢullarının iyileĢtirilmesini tercih ederler. Böylelikle 

yüksek tüketim harcamaları nedeniyle devlet kasasını vergilerle doldurarak sözde “kısa para” 

etkisi yaratmaktadır. Örneğin, uluslararası iĢçi göçü ve iĢçi dövizleri araĢtırmasında 

Sadovskaya, “göçmen dövizlerinin harcamalarının ülkeden ülkeye farklılık gösterdiğini iddia 

etmektedirr. (2006b:43). 

Dediğimiz gibi önemli ölçeğe rağmen, Orta Asya ülkelerindeki emek göçü tüm sosyo-

ekonomik sorunları çözemez. Emek göçünün yaygınlaĢması da henüz bölgedeki sosyal ve 

beĢeri sermayenin iyileĢtirilmesinde önemli ilerlemelere yol açmamıĢtır. Örneğin, 

Tacikistan'da, alınan para esas olarak gıda ve temel ihtiyaçların satın alınması için 

harcanmıĢtır: çocukların eğitimi için,% 20; geri kalanı konut, araba vb. inĢaat, onarım ve satın 

alma için (% 23). Havale harcamaları iĢ geliĢtirme, giriĢimcilik üzerine değil, cari tüketim 

alanında yoğunlaĢmıĢtır (yiyecek, konut satın alma ve yenileme, tüketim malları, düğünler ve 

cenazeler). Sonradan ne yazık ki, kendi iĢlerini organize etmek ve geliĢtirmek için çok az fon 

kalmaktadır (sadece% 0,4). Bu veriler, iĢçi dövizlerinin neden pratik olarak iĢ geliĢtirmeye 

yatırılmadığını, yeterli olmadıklarını açıklamaktadır. Tacikistan Cumhuriyeti'nde, bazı 

yerleĢim yerlerinin (su boru hatları, gaz boru hatları, yollar, halka açık alanlar vb.) yerel 

altyapısının geliĢtirilmesinde kamu yatırım projeleri uygulaması bulunmaktadır (Asian 

Development Bank, 2020). 

Özbekistan'da, iĢçi dövizleri esas olarak kırsal alanlardaki ailelerin refahına 

iyileĢtirmek için harcanmaktadır. 2017'de yapılan bir Dünya Bankası araĢtırması, 

Özbekistan'dan gelen göçmenlerin% 39'unun ailelerine ve akrabalarına yiyecek sağlamak için 

havale kullandığını, bir evin inĢaat ve tadilatının% 30'unun, düğünlerin% 7'sinin, diğer 

amaçların% 25'inin ve bunlara ek olarak, eğitime, çocuklara ve beĢeri sermaye geliĢimine 

yatırım yapmak için harcadıkları belli olmuĢtur. Diğer çalıĢmalar da, Özbekistan'daki göçmen 
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iĢçilerin, ailenin sosyal statüsünün büyümesini belirleyen, ancak iĢ geliĢtirmeye daha az önem 

veren ev koĢullarını iyileĢtirmek için para harcadıklarını belirtmektedir; havalelerin çoğu 

“verimsiz” giderler için kullanılmaktadır; geleneksel törenlere (düğünler ve cenazeler) yapılan 

harcamalar, yiyecek ve ev için yapılan harcamalardan sonra üçüncü en önemli kategoridir 

(yedi kategoriden); giyim, eğitim, sağlık ve borcu içeren önemli ve diğer gider kategorileridir. 

Para transferleri, Orta Asya'daki aileleri desteklemek için etkili bir mekanizmadır. 

Tacikistan'daki durum bir örnektir (Abdurazakova, 2011:43). Uluslararası deneyimler, birçok 

geliĢmekte olan ülke için göç ve para transferlerinin öneminin zamanla azaldığını 

göstermektedir. Bu kısmen ekonomik faktörleri yansıtmaktadır: bu ülkeler geliĢtikçe, 

ortalama gelir seviyeleri yükselmekte ve yurtiçinde istihdam beklentileri artmakta ve 

yurtdıĢına göç için teĢvikleri zayıflatmaktadır. Bunun dıĢında iĢçi dövizleri alıcıların çalıĢma 

olasılığını azaltabilir ve alıcı ekonomilerdeki yatırım ortamı elveriĢsiz ise, yurtiçi yatırımları 

veya tasarrufları finanse etmek yerine ithal malların özel tüketimini artırabilir. Emek göçünün 

olumsuz yönlerinden biri de Orta Asya ülkelerinin demografisindeki dengesizliktir. Örneğin, 

Tacikistan Cumhuriyeti'nden ortalama bir göçmen, 24-27 yaĢlarında, evli, orta veya orta 

uzmanlık eğitimi almıĢ, fiziksel, her zaman vasıflı iĢgücüyle uğraĢan veya iĢsiz, belirli tatmin 

edici yaĢam koĢullarına sahip, nispeten düĢük bir adamdır. gelir düzeyi, daha sık küçük bir 

ailede yaĢayan ve Rusya Federasyonu'nda kalıcı ikamet imkanı ile uzun süredir çalıĢan 

akraba, arkadaĢ, komĢular ve toplumla ılımlı iliĢkiler içindedir. Bu durumun Tacikistan 

Cumhuriyeti'ndeki demografik durumu - terk edilmiĢ çocuklar ve eĢler, ailelerin parçalanması 

ve doğum oranındaki düĢüĢ - üzerinde önemli bir etkisi vardır.    

Genel olarak nüfusun büyüklüğü, yapısı ve coğrafi dağılımı, sürdürülebilir kalkınma 

ve insan hakları için önemlidir ve kimsenin uzak durmamasını sağlar. Bu, nüfus büyüme 

oranlarındaki değiĢiklikleri, yaĢ yapılarını ve nüfus dağılımını içerir. Binyıl Kalkınma 

Hedefleri çerçevesinde kaydedilen önemli ilerlemelere rağmen, bazı bölgelerdeki nüfus 

dinamikleri, aĢırı yoksulluk içinde yaĢayan insanların sayısının artmasına katkıda bulunmuĢ 

ve bu da yoksulluğun yarıya indirilmesi için daha önce belirlenen hedefe ulaĢmayı büyük 

ölçüde zorlaĢtırmıĢtır. Ve küresel düzeyde bu hedefe ulaĢılmıĢ olsa da, yoksul nüfus ve 

eĢitsizliğin yoğunlaĢtığı bölgeler hem bir ülke içinde hem de ülkeler arasında artmaktadır. 

Orta Asya'da nüfus hala genç. Genç nesillere sağlık hizmetlerine, eğitime, güvenli bir ortama 

ve iĢ fırsatlarına eriĢim sağlamak, demografik bir kazanç yaratma potansiyeline sahip 

sürdürülebilir kalkınma için kritik bir ön koĢuldur (UN Development Group, 2017). 

Göçmen dövizlerinin ve göçün manevi etkileri de oldukça önemli olsa da, politikalar 

çoğunlukla parasal boyutlara odaklanma eğilimindedir. Kültürel geniĢlemeyi ve fikirlerin, 
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tutumların, kimliklerin ve sosyal sermayenin gönderen ülkelere akıĢı gibi çeĢitli sosyal 

değiĢim biçimlerini, göç ve iĢçi dövizleri tetikleyebilir. Bu değiĢ tokuĢlar, göçmenlerin 

giriĢimci kiĢiliğini teĢvik etmede, topluluk ve aile inĢa etmede ve kurumların durumunu ve 

demokrasiyi etkilemede önemli bir rol oynamaktadır. Bu bağlamda, Abdih, Chami, Dagher ve 

Montiel (2012:659), para havalelerinin, hükümetlerin daha fazla harcama yapma kabiliyetini 

artırdığı için alıcı ülkelerdeki kurumların kalitesine zarar verdiğine dair kanıtlar bulmuĢlardır. 

Havaleler, vergi tabanını geniĢleterek hükümetin daha fazla kaynak tahsis etmesine ve bunları 

iktidardakiler arasında dağıtmasına olanak tanır. Aynı zamanda, iĢçi dövizleri hükümet 

eylemlerinin tüm maliyetini maskelemektedir. ĠĢçi dövizleri, hükümet yolsuzluğunun bu akıĢı 

alan haneler için daha ucuz hale gelmesine izin verdiği için ahlaki bir tehlike oluĢturabilir. 

Alıcıların yetkilileri sorumlu tutma ihtiyacı hissetme olasılıkları daha düĢüktür ve sonuç 

olarak, eylemlerini haklı çıkarmaya daha az mecbur hissedebilirler. Bu, iĢçi dövizlerinin 

üretken sosyal yatırımlar için kullanılma olasılığını azaltır. 

 Maydom (2017), demokrasilerdeki iĢçi dövizlerinin siyasi liberalleĢme ve diktatörlük 

rejimlerinin devrilmesiyle bağlantılı olduğunu, ancak demokrasi dıĢı ülkelerde olmadığını 

bulmuĢtur.Önemli bir nedensel mekanizma protestolardır: Demokratik ülkelerden gelen para 

havaleleri otoriter rejimlerdeki protestoları körükler. Ayrıca, demokratik ülkelerden gelen 

mali havalelere, sosyal iĢçi dövizlerinin demokratik yanlısı politik normlar biçiminde 

aktarılmasına eĢlik etmekte ve bunu güçlendirmektedir. Orta Asya'ya para havaleleri esas 

olarak Rusya'dan geldiğinden ve havale gönderenlerin çoğu öncelikle ekonomik koĢullarıyla 

ilgileniyorsa, iĢçi dövizlerinin Orta Asya'daki demokrasi üzerinde olumlu bir etkiye sahip 

olmasını beklemek zor olabilir. 

3.5.2. Göç ve Kalkınma Becerisi 

Ekonomik büyüme tek baĢına ülkenin sürdürülebilir kalkınmasını sağlayamaz ve 

sosyal ve siyasi haklarda eĢ zamanlı ilerlemeyi gerektirir. Hükümet, insan haklarına dayalı 

hükümet müdahalelerinde daha iyi koordine edilmiĢ, sağlam ve hedeflenen eĢitsizliğin 

azaltılması için değiĢimi yönlendirmeye devam edecektir (UN, 2020). Daha önce de 

belirtildiği gibi, Orta Asya'dan göç, çok düĢük becerilere sahiptir, ancak eğitim ve göçmenlik 

kararları arasındaki iliĢki çizginin dıĢındadır. Temel eğitimi olmayanların veya olanların göç 

etme olasılıkları daha düĢüktür, yüksek eğitim ve mesleki becerilere sahip kiĢilerin 

yurtdıĢında iĢ bulma ve daha yüksek eğitime sahip olanların kendi ülkelerinde geçimlerini 

sağlama olasılıkları daha yüksektir. (Abdulloev ve diğ., 2020:15). Üç ülkeden elde edilen 

anket verilerine dayanarak, mevcut ve eski göçmenlerin sadece %9'i yüksek öğrenim görmüĢ, 
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%28'i mesleki eğitimi tamamlamıĢ ve %70'in üzerinde orta öğretim veya daha az eğitim 

almıĢtır. Ġstatistikler ayrıca Orta Asyalı göçmenlerin genellikle imalat, sağlık ve eğitim 

alanlarında eğitim ve iĢ deneyimine sahip göçmenlerin kendi alanlarında iĢ bulamayıp, ticaret 

ve inĢaat sektöründe çalıĢma olasılıkları daha yüksek olduğu için kapasitelerinin altındaki 

pozisyonlarda çalıĢtıklarını ve böylece kiĢisel enerjilerini boĢa harcadıklarını göstermektedir 

(UNDP, 2015). 

Orta Asya‟dan yüksek eğitimli göçmenlerin oranının düĢük olması, göç sisteminin 

beyin göçüyle ilgili bazı endiĢeleri hafifletebilse de, göç ve eğitim arasındaki iliĢki çok daha 

inceliklidir. Bölgenin çeĢitli ülkelerinden elde edilen kanıtlar, göçün çok sayıda hane halkı 

için bir geçim stratejisi haline gelmesine ve iĢçi dövizlerinin yerel ekonomileri beslemesine 

rağmen, gönderen topluluklarda kadınlar kadar erkekler için de beĢeri sermaye oluĢumunu 

engellediğini ve dolayısıyla Orta Asya ülkelerinin uzun vadeli kalkınma beklentilerini 

baltaladığını göstermektedir (Abdulloev, 2020). Gençlerin göçü, evde insan sermayesi 

oluĢumunun kaybına yol açmakta ve Orta Asya ülkelerinin ülkenin ĢiĢkin genç nüfusunu 

ekonomik kazanımlara dönüĢtürme yeteneğini sınırlamaktadır. BeĢeri sermaye oluĢumu 

üzerindeki kısıtlamaları da bir bilginin binaya doğru yerel ekonomi tabanlı bir ülkenin 

ilerlemesini yavaĢlatır. 

Göçmen dövizleri alan hanelerdeki çocuklar ve aile üyeleri için iyileĢtirilmiĢ eğitim 

sonuçları da aynı Ģekilde geniĢ bir araĢtırma kitlesi tarafından onaylanmıĢtır: 2011 yılında 

yapılan bir küresel çalıĢma, iĢçi dövizlerinin “yoksul ailelerin çocuklarını daha uzun süre 

okulda tutmalarına” izin verdiğini ortaya koymuĢtur (Levitt ve Lamba-Nieves, 2011). 

AraĢtırmalar, çocukların eğitimine tahsis edilen yatırımların kızlar arasında eğitim düzeyini 

artırabileceğini ve bu nedenle gelecekte genç kadınlar için fırsatlar açabileceğini göstermiĢtir 

(ILO, 2010). Sadece gıda ve enerji harcamaları, Orta Asya'nın en zengin ailelerinin en az üçte 

birini kapsayabileceğinden (PRON, 2011), bu bulgular, iĢ istihdamının sektördeki ve eğitim 

hizmetlerindeki fırsatları önemli ölçüde artırabileceğini göstermektedir.  

Diğer bir araĢtırmalarda ise Orta Asya'daki iĢçi dövizlerinin eğitim harcamalarını 

olumlu yönde etkilemediğini göstermektedir. Tacikistan'daki göç ve okula devam üzerine 

yapılan araĢtırmada, göçün olumsuz bir sinyal veya gösteri etkisi olduğu sonucuna varmıĢtır. 

Diğer bir deyiĢle, çocuklar eğitime odaklanmak yerine aile üyelerinin örneklerini takip 

etmekte ve vasıfsız göçmen iĢçilerin test edilmiĢ yollarını takip etmektedir (Dietz, Gatskova 

ve Ivlevs, 2015). Kakhkharov ve diğerleri. (2020), iĢçi dövizlerinin eğitim harcamaları 

üzerindeki etkisinin Özbekistan'da istatistiksel olarak anlamlı olmadığını bulmuĢ ve bunu, 

ebeveynlerin çocuklarının yüksek öğrenime giden yolda aĢılamaz engeller beklediklerinin ve 
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dolayısıyla bunun için harcama yapmak istemediklerinin bir iĢareti olarak yorumlamaktadır. 

Bunun nedeni, Özbekistan'ın dünyadaki en düĢük kayıt oranına sahip olan ve ortaokul 

mezunlarının sadece %9'unun daha fazla araĢtırmaya devam edebilen yüksek öğretim 

sistemindeki bir kusurdur. Dünya Bankası, yüksek öğrenimdeki Özbek öğrencilerin 

yarısından fazlasının en çok tüketen beĢli gruplara ait olduğunu ve bunun da yüksek öğrenime 

ekonomik bir engel teĢkil edebileceğini bildirmektedir. Göçün eğitimle etkileĢimi, göçmen 

hanelerdeki kızların eğitim kazanımları incelenerek daha fazla araĢtırılmaktadır. Tacikistan'da 

yapılan araĢtırmalar, havale yoluyla elde edilen finansal kaynakların kızların okula devamı 

üzerinde olumlu bir etkisi olduğunu, ancak bunun sadece ergenlik öncesi dönemde olduğunu 

göstermiĢtir (7-11). 12 yaĢ ve üzeri kız çocukları için göç, eğitim baĢarısı ile olumsuz 

iliĢkilidir (Gatskova, 2017). Göçmen havaleleri, genç kızlar arasında göç ve eğitim arasındaki 

olumlu iliĢkiyi açıklayarak hane halkı bütçe kısıtlamalarını azaltma eğilimindedir, ancak 

ergenlik sonrası kızlar, evde bakım sorumluluklarını yerine getirme konusunda artan baskı 

altında olup, evlenme ve daha fazla eğitim alma fırsatlarını sınırlandırmaktadır. Hanelerdeki 

kayıp yetiĢkinler, genç aile üyeleri üzerinde tarımsal iĢlere girme baskısını artırdığından ve 

fazla hane geliri eğitimden ziyade gayrimenkule harcandığından, daha ileri çalıĢmalar, göç ve 

eğitimsel kazanım arasında negatif veya hiç iliĢki bulmamaktadır (Wang, vd., 2019:7). 

Kırgızistan'da göçmen hanehalklarında çok fazla insan gücü okula girmedi. Bunun yerine, 14-

18 yaĢındaki erkek çocuklar söz konusu olduğunda, yurtdıĢında çalıĢan bir aile üyesine sahip 

olmak, bir aile üyesi (genellikle erkek) olmadığında genç erkeklerin ev iĢlerine katkıda 

bulunmaları gerektiğinden, okullaĢma yıllarını önemli ölçüde olumsuz etkilemiĢtir. (Kroeger 

ve Anderson, 2014). 

Bununla birlikte geniĢ bir literatür, göç eden hanehalkı üyelerinin beĢeri sermaye 

kazanımlarının ve takip eden havale akıĢlarının sağlık sonuçlarını önemli ölçüde 

iyileĢtirebileceğini göstermiĢtir. Örnek olarak, Tacikistan ve Kırgızistan'daki daha düĢük ölüm 

oranlarına, karĢı yüksek doğurganlık ve daha iyi yaĢam ve sağlık koĢullarına sahip 

çalıĢanların para transferleri daha fazla ağırlığa sahipti. Bu aynı zamanda iĢgücünün sağlık 

hizmetleri üzerindeki harcamalarının bir göstergesidir. Ancak Kakhkharov ve ark. (2020:13) 

tahminleri, iĢçi dövizlerinin Özbekistan'da ailelerinin bütçenin bir parçası olarak sağlık 

hizmetleri üzerinde olumsuz bir etkisi olduğunu iddia etmektedir. Yazarlar bunu, 

Özbekistan'da sağlık hizmetlerinin ücretsiz olduğuna ve havale alan hanelerin çoğunun, alıcı 

olmayan hanelere göre daha sağlıklı olabileceğine bağlamaktadır. 

Bunun dıĢında Kırgızistan'ın beĢeri kalkınması için göçün olumsuz sonuçlarını bir 

"beyin göçü", yani nitelikli personelin devletin üretim sisteminden ayrılması, ulusal yenilikçi 
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yetenekleri zayıflatan, sosyal ve profesyonelliği deforme eden bir durum olarak 

nitelendirmektedir (Beishenaly, Pereboev, 2013:83). Fakat, iĢçi göçmenlerinin Kırgızistan'a 

geri dönmesinin, göç ülkelerinde edinilen yeni yetkinlik ve becerilere sahip uzmanların 

ülkeye gelmesi nedeniyle ülkenin beĢeri sermayesinin geliĢmesi üzerinde olumlu bir etkiye 

sahip olacağını belirtmektedir (Avrasya Kalkınma Bankası, 2013). Özbekistan'da da iĢçi 

dövizleri ile eğitim harcamaları arasında önemli bir iliĢki bulunamamıĢtır, bu da göçmen 

hanelerin eğitim harcamalarından yüksek getiri beklemediklerini veya alternatif olarak 

kaynaklarını hanehalkının daha acil ihtiyaçlarına yönlendirmeye zorlandıklarını gösterebilir 

Geri dönen göçmenlerin insan sermayesi katkısı, aynı zamanda beyin kazanımı veya beceri 

dolaĢımı olarak da bilinir, göçmenlerin göç deneyimi ve yurtdıĢındaki eğitim veya öğretim 

yoluyla edinilen yeni ve geliĢmiĢ beceriler, teknolojiler veya normlarla geri dönmelerini ifade 

eder. Beyin göçünden farklı olarak, beyin kazanımı, göç literatüründe memleketler üzerindeki 

olumlu etkisinden dolayı olumlu bir çağrıĢıma sahiptir. 

Eğitimi iyileĢtirmek, yüksek kaliteli, yüksek ücretli iĢler için fırsatlar yaratmak için 

gereklidir. Ülke genelinde düĢük iĢsizlik oranı ile orta öğretime sahip nüfusun oranı %9'dur ve 

bu oran mesleki meslekler veya yüksek öğrenim ortalamalarının iki katıdır. Dahası, orta 

öğretimden daha az eğitime sahip iĢçilerin yüzde 60'ı, çoğunluğu tarımda olmak üzere, kendi 

hesabına çalıĢır. Orta eğitimli insanlar serbest mesleğe daha az bağımlıdır, ancak sadece 

yüzde 50 civarındadır. Mesleki eğitim, özellikle mesleki niteliklerle birlikte, serbest çalıĢmayı 

önemli ölçüde yüzde 30'un altına düĢürür. Eğitim kazanımını iĢ türlerine bağlayan bu 

modeller ücretlere de yansımaktadır. Genel orta öğretim veya daha az eğitime sahip iĢçilere 

göre bir üst orta öğretim için ücret primi küçüktür, sadece yüzde 7-12'dir, ancak prim, yüksek 

öğretim için yüzde 39-48'e fırlar. 

Orta Asyalı göçmenler, Rusya'daki iĢçi göçmenleri arasında açık farkla en büyük 

gruptur. Resmi olarak, ülkedeki toplam göçmen iĢçi havuzunun yaklaĢık% 70'ini 

oluĢturmaktadır. Göçmenler, Rusya Federasyonu'nun ekonomik kalkınmasında önemli bir rol 

oynarlar, zorlu çalıĢma koĢullarına, düĢük ücrete sahip ve yerel iĢ arayanlar için büyük ölçüde 

çekici olmayan sayısız “prestijli olmayan” pozisyonu doldururlar (Ryazantsev, 2016). Orta 

Asya'daki iĢçiler kötü yaĢam ve çalıĢma koĢullarına katlanmak zorundaaır. Çoğu sözleĢme, 

uygun belge, sigorta veya yasal koruma olmadan gayri resmi olarak (“gri” piyasada) 

çalıĢtığından, kendilerini iĢgücü sömürüsü ve insan kaçakçılığı için kolay hedefler haline 

getirdiğinden, kendilerini genellikle son derece savunmasız koĢullarda bulurlar (Ryazantsev, 

2016). Resmi iĢ sözleĢmelerinin olmaması, iĢverenlerin istismar vakalarını ortak hale 

getirmekte ve göçmenlere mahkemelerde haklarını savunmak için hiçbir yasal yol 
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bırakmamaktadır. AraĢtırmalar, göçmenlerin ev sahibi toplumlara entegrasyon düzeyinin 

düĢük kaldığını ve ana akım sosyal yaĢamın sınırlarında yaĢama eğiliminde olduklarını 

göstermektedir.  

Orta Asya'da göç ve iĢçi dövizlerinin sürdürülebilir kalkınmaya katkıda bulunması, 

sosyal ve ekonomik reformlar, yolsuzluk ve elveriĢsiz bir yatırım ortamı olmadığında, olası 

değildir. ĠĢçi dövizlerinin olumlu etkisini en üst düzeye çıkarmak için, genel olarak dünya 

çapındaki ve özel olarak Orta Asya'daki yetkililerin, siyasi güven, verimli piyasalar ve 

istikrarlı bir siyasi ve yatırım ortamı oluĢturmaya ve sürdürmeye yönelik politikalar 

geliĢtirmesi gerekmektedir. Göçmenlerin ve diasporanın yardımıyla bir bütün olarak topluma 

geçiĢi arttırılmalıdır. 

3.6. Göç’ün Kazakistan'da Etkileri 

2018'den baĢlayarak, Kazakistan Cumhuriyeti'nin Stratejik Kalkınma Planının 2025 

yılına kadar kabul edildiği zaman, göç süreçleri ve bunların yönetimi, öncelikle rekabetin 

geliĢmesi yoluyla ülkenin yeni ekonomik büyüme modelinin kurucu unsurları olarak 

görülmeye baĢlamıĢtır (https://adilet.zan.kz/rus/docs/U1800000636 EriĢim tarihi: 

30.11.2021). Ticari faaliyetlerde bulunmak amacıyla Kazakistan'a gelen iĢ göçmenleri için 

göç prosedürlerinin basitleĢtirilmesi esastır. 

Yabancılar Kazakistan iĢinde oldukça aktifler. 2015'ten bu yana, hafif bir düĢüĢün 

ardından ülke, yabancı mülkiyetindeki kayıtlı tüzel kiĢiliklerin, Ģubelerin ve temsilciliklerin 

sayısında istikrarlı bir artıĢ kaydetmiĢtir: 2019 yılına kadar, sayıları 2014'e göre %37,55 

artarak 32,7 bine ulaĢmıĢtır. Ayrıca, 2015 yılından bu yana, Kazakistan'da faaliyet gösteren 

toplam Ģirket sayısı içinde yabancı sermayeli kayıtlı tüzel kiĢi, Ģube ve temsilciliklerin 

payında istikrarlı bir artıĢ olmuĢtur ve payları,  %5,84'ten %6,82'ye yükselerek oldukça 

önemli bir ekonomik varlık olarak kabul edilebilmiĢtir. 

BaĢta iĢgücü göçü olmak üzere göçün ülke ekonomisi üzerindeki etkisinin önemli bir 

göstergesi, yerleĢik hanelerin yerleĢik olmayan haneler lehine yaptığı veya yerleĢik hanelerin 

yerleĢik olmayan hanelerden aldığı havalelerin hacmidir (“kiĢisel transferler”). "KiĢisel 

transferler" göstergesi, gönderen hanenin gelir kaynağına ve haneler arasındaki iliĢkiye 

bakılmaksızın, yerleĢik ve yerleĢik olmayan kiĢiler arasındaki tüm cari transferleri (ücretsiz 

transferleri) içermekle birlikte, dolaylı olarak ekonomik faaliyeti değerlendirmek için 

kullanılabilir. Ġncelenen dönemde Kazakistan'dan yapılan transferlerin hacimleri, 2017 ve 

2018 yıllarında hafif bir artıĢa rağmen düĢüĢ eğiliminde olmuĢtur. 2019 yılında 

Kazakistan'dan 470,3 milyon ABD doları (%36,3) 2014 yılına göre daha az transfer 

https://adilet.zan.kz/rus/docs/U1800000636
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edilmiĢtir. Transferlerin payı Kazakistan'ın GSYĠH'sine göre 2014'ten 2017'ye yavaĢ büyüdü, 

ardından önemli bir düĢüĢ oldu (0,1 puan) (GeliĢmiĢ Göç Profili Kazakistan 2014-02019, 

2019:87). 

Kazakistan'dan yapılan havalelerin ana yönleri Rusya Federasyonu (2019'da - 418.6 

milyon dolar veya toplam transfer hacminin %39.61'i), Özbekistan (143.2 milyon dolar, 

%13.55), Türkiye (142.8 milyon ABD doları, %13.51) ) ve Kırgızistan (135,7 milyon ABD 

doları, %12,84). Kazakistan'a 2015 yılından itibaren ve 2018 yılına kadar yapılan transfer 

hacimleri artmaya eğilimliydi. Ancak 2019'da keskin düĢüĢleri kaydedildi. Kazakistan'a en 

fazla transfer hacminin geldiği ülkeler Rusya Federasyonu (2019'da 206,9 milyon dolar veya 

toplam transfer hacminin % 41,2'si) ve Kore Cumhuriyeti (112,8 milyon ABD doları, % 

22,46)'dır. Kırgızistan, Amerika BirleĢik Devletleri ve Özbekistan'dan gelen havale hacimleri 

yaklaĢık olarak eĢittir ve Kazakistan'a gelen tüm transferlerin %6,75–7,65'ini oluĢturmaktadır 

(GeliĢmiĢ Göç Profili Kazakistan 2014-02019, 2019:90). 

 

 

ġekil 3.2 Kazakistan'a para transferleri (ülkeye göre) 

Kaynak: Kazakistan Cumhuriyeti Ulusal Bankası. 

 

Merkezi Bankaya göre, Kazakistan diğer ülkelerle ilgili olarak net bir havale 

göndericisidir. Yani, Kazakistan'dan yapılan havaleler (kiĢisel transferler), ülkeye yapılan 

havale makbuzlarını aĢmaktadır. GSYĠH'nın yüzdesi olarak ülkeye yapılan havalelerden elde 

edilen gelirler %0,2 ila %0,3 arasında ve ülkeden GSYĠH'ye göre yaklaĢık %0,6-0,7 arasında 

değiĢmektedir. 2018'den itibaren Kazakistan'daki göç süreçleri ve bunların yönetimi, ülkenin 

ekonomik büyüme modelinin kurucu unsurları olarak görülmeye baĢlıyor. Ġç ve dıĢ göçün 

ülke ekonomisi üzerindeki etkisinin doğrudan ekonomik göstergeleri, Kazakistan 

Cumhuriyeti'nin Stratejik Kalkınma Planında 2025 yılına kadar vurgulanmamıĢtır. Bununla 
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birlikte, yerel iĢgücünün yetkinlik eksikliğinin, yüksek vasıflı profesyonellerin Kazakistan'a 

çekilmesinin kolaylaĢtırılmasıyla kısmen karĢılanacağını öne süren «yetenek çekiciliği» için 

kaydedilen kurulumun ekonomik bir etkisi vardır. Ekonomik açıdan önemli olan, iĢgücü 

arzının fazla olduğu alanlardan iĢgücü kaynaklarının bölgesel hareketliliğinin, personel 

eksikliğinin olduğu alanlara teĢvik edilmesidir. Kazakistan'daki iç göç aslında ekonomik 

kalkınmanın eĢitsizliklerini yumuĢatmanıza izin veren doğal bir düzenleyicidir. 

Kazakistan'da göçün önemli etki alanlarından biri istihdam ve iĢgücü piyasasıdır. 

Ġncelenen dönemin baĢlangıcında, Kazakistan Cumhuriyeti'nin 2020 yılına kadar olan 

Stratejik Kalkınma Planı uyarınca, göç ve göç politikası, Kazakistan'a nitelikli uzmanların 

akıĢına katkıda bulunması gereken faktörler olarak değerlendirildi 

(https://adilet.zan.kz/rus/docs/U100000922_ EriĢim tarihi: 10.12.2021). Kazakistan 

Cumhuriyeti 2025 yılına kadar Stratejik Kalkınma Planında göç süreçleri ve yönetimi, 

istihdam ve iĢgücü piyasası açısından iki açıdan ele alınmaktadır: 

- yerel iĢgücünün yetkinlik eksikliğini telafi etmek amacıyla yurt dıĢından yüksek 

nitelikli personel çekmek için uygun koĢulların yaratılması yoluyla; 

- iĢgücü kaynaklarının bölgesel hareketliliğini artırarak ve personel sıkıntısının olduğu 

alanlarda iĢgücü arzı fazla olan Kazakistan bölgelerinden gönüllü yeniden yerleĢimi teĢvik 

ederek.  

Ġncelenen dönemde, Kazakistan'daki istihdam ve iĢgücü piyasasında, toplam iĢgücü ile 

istihdam edilen kiĢi sayısı arasında istikrarlı bir "geri tepme" varlığı ile, çalıĢma çerçevesinde 

dalgalanan bir durum kaydedilmiĢtir. Dönemde 440 ile 454 bin kiĢi aralığında (veya toplam 

iĢgücünün %5,11'i, açık iĢlerin önemli bir payı sistematik olarak kaydedilmektedir 

(GeniĢletilmiĢ Göç Profili Kazakistan 2014-2019, 2020:98). 

 

ġekil 3.3 Kazakistan'da iĢgücü (bin kiĢi) 

Kaynak: Kazakistan Cumhuriyeti Ulusal Ekonomi Bakanlığı Ġstatistik Komitesi. 
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Ġstihdam ve iĢgücü piyasasını analiz ederken, emek göçmenleri asıl dikkati kendilerine 

çekmektedir. 2019 yılında Kazakistan'da yaklaĢık 25,5 bin yabancı kota altında, yaklaĢık 

531,6 bin yabancı ise patent altında çalıĢıyordu. 2019 yılında Kazakistan'daki toplam göçmen 

iĢçi sayısı 557 bin kiĢiye veya ülkenin toplam iĢgücünün %6,05'ine ulaĢtı. Aynı zamanda, bu 

tür göçmenlerin sayısı 2018 yılına kadar istikrarlı bir Ģekilde arttı ve 2019'da sayılarında 

göreli bir düĢüĢ kaydedilmiĢtir. Göç süreçlerinin Kazakistan'ın sosyal geliĢimi üzerindeki 

etkisi, Kazakistan Cumhuriyeti'nin 2025 yılına kadar Stratejik Kalkınma Planı'nın 

bileĢenlerinden biridir (https://adilet.zan.kz/rus/docs/U1800000636 EriĢim tarihi: 10.12.2021). 

Bu yöndeki ana vektörler Ģunlardır: 

- yabancı ortaklarla geniĢ iĢbirliğini gerektiren eğitimin küresel ortama entegrasyonu: 

ortak eğitim programlarının baĢlatılması, yabancı öğretmenlerin, üst düzey yöneticilerin ve 

öğrencilerin çekilmesi, dünya üniversitelerinin kampüslerinin açılması; 

- Kazakistan projelerinin uygulanması için yabancı bilim adamlarının ilgisini çeken 

diğer Ģeylerin yanı sıra bilimsel araĢtırma sisteminin geliĢtirilmesi; 

- kentleĢme düzeyinde bir artıĢ ve aynı zamanda, "ekonomik büyüme noktaları" için 

göç desteği nedeniyle kentsel altyapı üzerindeki baskıda bir azalma: aglomerasyonlar, büyük 

ve orta ölçekli Ģehirler, büyük projelerin yeri, umut verici sınır bölgeleri. 

Göçün sosyal çevre üzerinde, özellikle de suç durumu üzerinde olumsuz bir etkisi 

vardır. Kazakistan'da suç iĢleyen toplam yabancı sayısı istikrarlı bir artıĢ eğilimindedir. 2019 

yılında, sayıları 72 bin olan 252.4 binden fazla veya 2014 yılına göre %40 daha fazlaydı. 

Kazakistan'da yabancı vatandaĢlar arasında en fazla suç Özbekistan vatandaĢları tarafından 

iĢlenmektedir. Ġkinci pozisyon, Rusya Federasyonu vatandaĢları tarafından iĢgal edildi 

(sırasıyla% 47.7 bin ve% 18.91). Bunu Kırgızistan (%37,7 bin ve %14,93) ve Tacikistan 

(%11,3 bin ve %4,49) vatandaĢları da izlemektedir. Kazakistan'da, göçmenlerin yasadıĢı 

ithalat ve ihracatına iliĢkin izole vakalar kaydedilmiĢtir. ÇalıĢma süresi boyunca, göçmenlerin 

yasadıĢı ithalat ve ihracatından hüküm giyen 19 kiĢi (5 erkek ve 12 kadın) vardı. 2016-2019 

yılları arasında 15 Kazakistan vatandaĢı, 1 Kore vatandaĢı ve 1 Ürdün vatandaĢı 

bulunmaktadır. 

Kazakistan'ın 2025 yılına kadar kalkınmasına yönelik stratejik plan, göç süreçlerinin 

etkin yönetiminin ülkenin sosyal kalkınması üzerinde önemli bir olumlu etkiye sahip olması 

gereken bir dizi alan sağlamaktadır. Bunlar arasında, eğitim göçünü desteklemek de dahil 

olmak üzere, ulusal eğitimi küresel çevreye entegre etmeye yönelik önlemler; önde gelen 

yabancı araĢtırmacıların katılımı sayesinde bilimsel bir araĢtırma sisteminin geliĢtirilmesi; 

kentleĢmeyi artırmak ve kentsel altyapı üzerindeki baskıyı azaltmak. Ancak, göçün toplumsal 
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alana önemli etkisinin kaydedildiği tek alan yükseköğretim alanıdır. Yabancı bilim 

adamlarının Kazakistan'a akını son derece önemsiz kalmaktadır. 

Ġncelenen dönem boyunca, Kazakistan'daki dıĢ ve iç göç ile çevresel faktörlerin 

kavramsal düzeyde etkileĢimi dikkate alınmamakta veya kaydedilmemektedir. Çevresel 

değiĢikliklerin her zaman, bir dereceye kadar, genellikle ekonomi yoluyla dolaylı olarak 

Kazakistan'daki göç dinamiklerini etkilediği açıktır. Ancak Kazakistan henüz bir çevresel 

krizle karĢı karĢıya kalmamıĢtır ve bu nedenle çevre odaklı göçü yönetmek genel göç kalıpları 

arasında öne çıkmamaktadır. Ayrıca, Kazakistan nüfusu çoğu zaman iklim değiĢikliği ile 

bölgenin sosyo-ekonomik refahının bozulması ve buna bağlı olarak göç dinamikleri 

arasındaki iliĢkiyi henüz anlamamaktadır (Migration I. O., 2016: 4). Sonuç olarak, 

bölgelerdeki göçün ekonomik itici güçleri gibi görünen Ģeyler de çevresel değiĢimden 

kaynaklanmaktadır. Bu nedenle, çevresel değiĢiklikler nedeniyle yerinden edilen insan 

grubunu, genel göçmen kitlesinden ayırt etmek için net bir araç geliĢtirilmemiĢtir. Bununla 

birlikte, Ģu anda, istatistiksel analizler, Kazakistan'da göç hacmi ile çevresel koĢullar, su 

kaynakları, bölgelerin acil durumlara maruz kalması ve iklimsel riskler gibi çevresel faktörler 

arasında güçlü bir karĢılıklı bağımlılık olmadığını göstermektedir. 
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SONUÇ 

 

KüreselleĢme ve sürdürülebilir kalkınma bağlamında göç, sosyo-politik, ekonomik, 

sosyokültürel ve küresel süreçlerde çağdaĢ uluslararası iliĢkileri etkileyen bir faktör olarak 

yeni boyutlar ve karıĢık etkiler üzerinde durmaktadır. KüreselleĢme bağlamında modern 

dünya toplumun yaĢamının tüm yönlerini etkileyen uluslararası göç olan ciddi küresel 

sorunlarla karĢı karĢıyadır. Geçen yüzyılın ikinci yarısından bu yana, devletlerarası toprak 

hareketlerine katılan nüfusun sayısı önemli ölçüde artmıĢtır ve uluslararası göçmenlerin 

sayısının artmaya devam edeceği tahmin edilmektedir. Günümüzde, küresel göç rejimi 

oluĢum aĢamasındadır. Uluslararası düzeyde, göç sorunları çeĢitli BM kurumları tarafından 

ele alınmaktadır. Göçün düzenlenmesi, uluslararası hukukun çeĢitli dallarına (uluslararası 

insancıl hukuk, Uluslararası ÇalıĢma hukuku, Uluslararası Ceza Hukuku, vb.) iliĢkin birçok 

uluslararası anlaĢma yoluyla gerçekleĢtirilir. Bu koĢullar altında, Uluslararası ĠliĢkiler 

aktörleri tarafından çok yönlü göç konularının tartıĢılması için bir platform sağlayan isteğe 

bağlı mekanizmalar (konferanslar, forumlar, diyaloglar, vb.) önemli bir rol kazanmaktadır.     

Mevcut göç durumunun temel özelliklerinden biri, devletlerin öncelikleri ve çıkarları 

arasındaki tutarsızlıktır. VarıĢ ülkeleri için göç akıĢlarının güvenliği, yönetilebilirliği ve 

kontrol edilebilirliği büyük önem taĢırken, menĢe ülkelerin menfaati vatandaĢlarının 

yurtdıĢındaki haklarının sağlanması, nakit transferlerinden fayda sağlanması ve 

olumsuzlukların en aza indirilme düzleminde yatmaktadır. Bununla birlikte, küresel 

meselelerin birlikte ele alınmasının daha etkili olduğu göz önüne alındığında, gelecekte birçok 

ülkenin dıĢ politikasının önemli bir amacının, göç süreçlerinin yönetimi de dahil olmak üzere 

uluslararası iĢbirliğini ve çok taraflı sistemi destekleyeceği görülmektedir. 

Sürdürülebilir kalkınma, yeni bir konsept olarak, göç ile iliĢkinin merkezinde yer alır. 

Sürdürülebilir kalkınmanın ekonomik ve sosyal boyutu, bu çalıĢmanın göç üzerindeki etkisi 

bağlamında odak noktası olarak, yeni küresel eğilimler ıĢığında göç süreçlerinin analiz 

edilmesine olanak sağlamaktadır. 

Dünya ekonomisindeki ve siyasetindeki artan küresel değiĢiklikler göz konusu 

olduğunda, göç sorunları Orta Asya da dahil olmak üzere dünyanın tüm bölgelerinde özellikle 

ilgili hale gelmiĢtir. Kırgızistan, Tacikistan ve Özbekistan'dan Rusya ve Kazakistan'a kadar 

bölgede emek göçü bölgesel düzeyde güçlü bir küresel eğilim, bölgenin ekonomik, sosyal ve 

siyasi dönüĢümünde bir faktör ve kalkınmada önemli bir faktördür. Aynı zamanda, bölge 

ülkelerinin karĢı karĢıya olduğu toplumsal zorluklar ve sorunlar, hem ulusal hem de bölgesel 
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düzeyde, olumsuz etkilerin azaltılması ve Orta Asya bölgesindeki göçün olumlu etkilerinin 

artırılması yönünde ciddi yaklaĢımlar öngörülmesi gerekmektedir. 

Ancak devletlerin göç politikasının belirsizliği, ulusal mevzuatın uluslararası 

standartlarla tutarsızlığı, bölgesel bir yaklaĢımın olmaması ve tek bir göçmen veri bankası gibi 

nedenlerle sürdürülebilir bir sistemden bahsetmek henüz mümkün değildir. Bu durum, 

göçmenlerin düzensiz durumu ve tehlikeli çalıĢma koĢullarıyla daha da karmaĢık hale 

gelmekte ve bu da göçün bölgedeki olumsuz etkilerini daha da Ģiddetlendirmektedir 

Entelektüel kazanım, iĢçi dövizleri, insan kazanımı ve yenilik. Bu algı, göçmenlerin 

menĢe ülkelere ve varıĢ ülkelerine katkısını yansıtmakta ve belirli zorluklara ve sorunlara yol 

açmaktadır. Göçmen dövizleri, kazanılan beceriler, altyapı ve iletiĢimin geliĢtirilmesi 

bölgenin kalkınmasına belirli dinamikler getirmektedir. Bölgedeki iĢgücü göçü, bölgenin 

sürdürülebilir kalkınmasında ve yoksullukla mücadelede bir faktör olarak 

değerlendirilmelidir. Ancak, sağlık ve eğitim gibi sosyal hizmetlere yetersiz eriĢim, toplumsal 

cinsiyet sorunları, göçmenlerin iĢçi hakları ihlalleri, kalkınmanın olumlu etkilerini ciddi 

Ģekilde zayıflatmaktadır. 

Kazakistan'a iĢgücü göçü, genel geliĢimi, Ģehir planlaması, sosyal altyapının 

iyileĢtirilmesi, hizmetler bağlamında devletin geliĢimindeki faktörlerden biridir ve genel 

olarak iĢgücü kaynaklarının eksikliğini telafi eder. Ancak ev sahibi ülke olarak aktif olmak, 

daha dengeli bir yaklaĢımı, yeni bir göç stratejisini ve çok taraflı bir diyaloğun geliĢtirilmesini 

gerektirir. Bu nedenle, Orta Asya'daki göç süreçlerini düzenleyen formatlar, 20 yılı aĢkın bir 

süredir oluĢum sürecindedir. Bunun nedeni hem Orta Asya bölgesindeki entegrasyon 

süreçlerinin yavaĢ geliĢmesi hem de göç konularına yaklaĢımlardaki farklılıktır.  

Kazakistan'ın göç politikasının ciddi bir sorunu, yasadıĢı emek göçü olmaya devam 

etmektedir. Yabancı ülkelerden, Kazakistan'daki göçmenlerin çoğu Çin ve Türkiye 

vatandaĢlarıdır. Bu gerçek, göreceli bölgesel yakınlığın yanı sıra Kazakistan Cumhuriyeti 

ekonomisine büyük yatırımlar ile açıklanabilir. Yabancı vatandaĢların göç aktivitesinin 

uyarıcı faktörleri arasında, Kazakistan tarafından birçok devletle kurulan vizesiz rejim de 

bulunmaktadır. Orta Asya'daki göç kökenli ülkeler arasında Kırgızistan, Tacikistan ve 

Özbekistan bulunmaktadır ve bunların tümü hızlı nüfus artıĢı, kırsal yoksulluk, yetersiz 

beslenme ve su ve toprak kaynakları üzerindeki baskı gibi kalkınma zorluklarıyla karĢı 

karĢıyadır. Tarım tek baĢına, kırsaldaki kadınları ve erkekleri ve özellikle gençleri göçe 

zorlayan yeterli istihdam fırsatları sunamaz. Her Ģeyden önce, göç bir çaresizlik eylemi değil, 

bir seçim olmalıdır. Ġstihdam ve gelir arayıĢı içinde göç eden gençler, belirli zorluklar ve 
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kırılganlıklar ile karĢı karĢıya. AyrılıĢları aynı zamanda ülkelerinin ekonomik kalkınmasını 

desteklemek için ihtiyaç duyulan nesilde bir boĢluk yaratır. 

Orta Asya ülkelerindeki eĢitsizlikle ilgili sorunların çözümü, herkesin yaĢam 

standardını iyileĢtirmek ve özellikle nüfusun en yoksul kesimlerinin gelirini artırmak için 

gerekli olan ülkenin özelliklerini dikkate alarak bir dizi politika önlemi uygulamak için ulusal 

düzeyde siyasi ve bütçe olanaklarının geniĢletilmesini gerektirmektedir. Ġki önemli değiĢken 

miktar iĢ ve maaĢtır. ĠĢ yaratma, yoksulluğun sürdürülebilir bir Ģekilde ele alınmasının tek 

garantili yoludur, özellikle de iĢgücünün hızlı büyüme oranlarının görüldüğü yerlerde. 

Bununla birlikte, iç talebi teĢvik etmek için ücret artıĢları da gereklidir, bu da giderek daha 

sürdürülebilir büyümenin sağlanmasının önemli bir bileĢeni olarak kabul edilmektedir. Bu 

nedenle, ülkelerin daha çeĢitlendirilmiĢ bir ekonomiye geçiĢi kolaylaĢtıracak, emtia 

bağımlılığını azaltacak ve sanayi politikalarına dayanan daha kapsamlı endüstriyel 

faaliyetlerin uygulanmasında bir miktar baĢarı sağlayacak bu altyapıyı ve üretim kapasitesini 

yaratmaları gerekmektedir. 

Fakat Orta Asya'daki emek hareketi, iĢleyiĢinin ve geliĢiminin temel koĢullarından 

biridir; sürdürülebilir ekonomik büyümenin, daha yüksek yaĢam standartlarının, daha fazla 

iĢin ve dolayısıyla ülkelerde sosyal istikrarın güçlü bir aracıdır. ĠĢgücü göçü, iĢ gücünün 

depresif bölgelerden ekonomik olarak aktif bölgelere akıĢını ifade eder, bu da kullanım 

verimliliğini artırır ve sosyal gerilimi azaltır. Görüldüğü gibi, Orta Asya ülkelerinden iĢgücü 

göçünün ölçeği son derece yüksektir ve kaçınılmaz olarak, gönderen ve alan ülkelerin geliĢimi 

üzerinde bir etkiye sahiptir. Olumsuz etkilere rağmen, iĢgücü göçü, anavatanların ve 

hanehalklarının sürdürülebilir kalkınması üzerinde olumlu bir etkiye sahiptir. Göçmen iĢçiler 

tarafından aktarılan para, iĢsizlik, yoksulluk, açlık, eğitim ve tıbbi hizmetlere sınırlı eriĢim 

gibi sosyo-ekonomik sorunların üstesinden gelmeye yardımcı olabilir. Bu nedenle, iĢgücü 

göçünün ve iĢçi dövizlerinin alınmasının önemini kabul eden Orta Asya Ülkeleri Hükümeti, 

bunları sosyo-ekonomik büyüme ve istikrar için bir araç olarak görmektedir. Bununla birlikte, 

göçün sosyo-ekonomik istikrarsızlıktan, zayıf sosyal refah sistemlerinden ve sağlık 

hizmetlerinden her derde deva olmadığı açıktır. Emek göçü bir araçtır, ancak getirdiği avantaj 

ve dezavantajlar diğer birçok faktöre bağlıdır. Dövizlerin verimsiz kullanımı, çocuk eğitimine 

yatırım yapılmaması ve sağlığın korunması kısmen bölgede sunulan sınırlı hizmetlerle (eğitim 

hizmetlerinin kalitesizliği, iĢgücü piyasasında eğitimin devalüasyonu, uygun altyapı eksikliği, 

bürokratik engeller vb.) açıklanabilir. Orta Asya ülkeleri, geri dönüĢ göçünü ve geri dönen 

vatandaĢların yerel iĢgücü piyasalarına uyumunu teĢvik etmek için hala etkili önlemlere sahip 

değildir. 



131 

 

 

Emek göçünden daha uzun süreli fayda elde etmek için üretim ve imalat yatırımlarına 

ihtiyaç vardır. Ġhracata yönelik malların üretiminin artması yeni iĢ fırsatları yaratacak ve daha 

az baskı yaratacak ve göçmen dövizlerine daha az bağımlı hale gelecektir. Uluslararası emek 

göçü, geliĢmekte olan Orta Asya ülkelerine ekonomik kalkınmaya yönelik yeni yaklaĢımları 

benimseme ve uygulama fırsatı vermektedir. Bu sorunun üstesinden gelmek için makul bir 

yaklaĢım, yerel halklar arasında giriĢimcilik faaliyetlerinin yasal ve ekonomik temelini 

desteklemek ve sağlamak yoluyla ülke ekonomilerinin kalkınması için taahhüt edilmemiĢ 

fonların kullanımını teĢvik etmek olabilir. 

COVID-19 salgınından dolayı Orta Asya‟da havalelerin azalmasıyla küresel ekonomik 

faaliyetin ablukası ve yavaĢlaması, hükümet kaynaklarını tüketerek, ülke üzerinde de yıkıcı 

bir etkisi olmaktadır. Sadece 2020'in ilk iki çeyreğinde bireylerden Kırgız Cumhuriyeti, 

Tacikistan ve Özbekistan'a yapılan havale, 2019'in aynı dönemine göre sırasıyla %23.5, %38 

ve %13 oranında azaldı. Yukarıda belirtildiği gibi, dövizler hükümetlerin kamu hizmetleri 

sağlayıcısının iĢlevlerini görmezden gelmelerine ve kurumsal eksikliklerini maskelemelerine 

izin verdiğinden, dövizlerdeki düĢüĢ bu kurumsal zayıflıkları ve hoĢnutsuzluğun ve kamu 

protestolarının gösterilmesine yol açan yolsuzluğu ortaya çıkarabilir. Dünyanın dört bir 

yanındaki geliĢmekte olan ülkelerin göçmenlerin fonlarını ve dövizlerini göçmenlerin menĢe 

ülkesinin ekonomik kalkınmasına dahil etmeye çalıĢmasının yollarından biri, mevcut 

pandeminin neden olduğu ekonomik yavaĢlama sırasında etkili olabilecek diaspora tahvilleri 

ihraç etmektir. Diasporadaki büyük ölçekli yatırımlar ekonomik büyümeye ve istihdam 

yaratılmasına katkıda bulunarak ekonomik uçurumu kapatır. Ġyi sosyo-ekonomik statüye ve 

finansal ve sosyal kaynaklara eriĢime sahip zengin göçmenler, bu tür yatırımlar büyük 

miktarlarda sermaye gerektirir ve bu tür büyük ölçekli yatırımlarla iliĢkili riskleri taĢır. 
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