T.C.
AMASYA UNIVERSITESI
FEN BIiLIMLERI ENSTITUSU

UNIVERSITE OGRENCILERININ CEVRIM iCI OGRENCI-
OGRETIM ELEMANI ETKILESIMINDE SOSYAL KAYGI
DUZEYLERININ INCELENMESI

YUKSEK LiSANS TEZi

YUNUS EMRE UNGOR

TEMMUZ



UNIVERSITE OGRENCILERININ CEVRIM iCi OGRENCi-OGRETIM
ELEMANI ETKIiLESIMINDE SOSYAL KAYGI DUZEYLERININ
INCELENMESI

Yunus Emre UNGOR

YUKSEK LISANS TEZi
BILGISAYAR VE OGRETIM TEKNOLOJILERI EGiTiMi
ANABILIM DALI

Danisman

Do¢. Dr. Mehmet KARA

AMASYA UNIVERSITESI
FEN BiLIMLERI ENSTITUSU

TEMMUZ 2022



Yiiksek Lisans Tezi Kabul ve Onay Sayfasi

Yunus Emre UNGOR tarafindan hazirlanan “Universite Ogrencilerinin Cevrim I¢i Ogrenci-Ogretim
Eleman: Etkilesiminde Sosyal Kaygi Diizeylerinin incelenmesi” adli tez galismasi asagidaki jiiri
tarafindan OY BIRLIGI ile Amasya Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Egitimi Anabilim Dalinda YUKSEK LISANS TEZ] olarak kabul edilmistir

Damisman: Do¢. Dr. Mehmet KARA
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Anabilim Dal1, Amasya Universitesi

Bu tezin, kapsam ve kalite olarak Yiiksek Lisans Tezi oldugunu onayliyorum — .....................

Baskan: Prof. Dr. Recep CAKIR
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Anabilim Dali, Amasya Universitesi

Bu tezin, kapsam ve kalite olarak Yiiksek Lisans Tezi oldugunu onayliyorum —  .....................

Uye: Dr. Ogr. Uyesi Fatih ERDOGDU
Bilgisayar Teknolojileri Anabilim Dal1, Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi

Bu tezin, kapsam ve kalite olarak Yiiksek Lisans Tezi oldugunu onayliyorum — .....................

Tez Savunma Tarihi: 25/07/2022

Jiiri tarafindan kabul edilen bu tezinYiiksek Lisans Tezi olmasi igin gerekli sartlar1 yerine getirdigini

onayliyorum.

Dog. Dr. Umit YILDIRIM

Fen Bilimleri Enstitisti Mudura



ETiK BEYAN

Amasya Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Tez Yazim Kurallarina uygun olarak

hazirladigim bu tez ¢alismasinda;

Tez i¢inde sundugum verileri, bilgileri ve dokiimanlar1 akademik ve etik kurallar
cergevesinde elde ettigimi,

Tiim bilgi, belge, degerlendirme ve sonuglari bilimsel etik ve ahlak kurallarina uygun
olarak sundugumu,

Tez calismasinda yararlandigim eserlerin tiimiine uygun atifta bulunarak kaynak
gosterdigimi,

Kullanilan verilerde herhangi bir degisiklik yapmadigimi,

Bu tezde sundugum caligmanin 6zgiin oldugunu,

bildirir, aksi bir durumda aleyhime dogabilecek tiim hak kayiplarini kabullendigimi beyan

ederim.

Yunus Emre UNGOR
25/07/2022



UNIVERSITE OGRENCILERININ CEVRIMICT OGRENCI-OGRETIM
ELEMANI ETKILESIMINDE SOSYAL KAYGI DUZEYLERININ INCELENMESI
(Yiksek Lisans Tezi)

Yunus Emre UNGOR

AMASYA UNIVERSITESI
FEN BILIMLERI ENSTITUSU
Temmuz 2022

OZET

Bu arastirmada tiniversite 6grencilerinin ¢evrim i¢i 6grenme ortamlarinda 6grenci-6gretim elemant
etkilesimindeki sosyal kaygi diizeyleri incelenmistir. Bu kapsamda Etkilesimsel Uzaklik Kurami
temel alinmistir. Arastirmanin amaci demografik 6zellikler, 6grenci-6gretim elemani etkilesiminde
0z diizenleme, bilgisayar 6z yeterligi ve ¢evrim igi iletisim 6z yeterliginin 6grenci-6gretim elemani
etkilesiminde sosyal kaygi ile iliskisini etkilesimsel uzaklik kurami ¢ercevesinde incelemektir. Bu
amag¢ dogrultusunda nicel arastirma yaklasimlarindan iligkisel tarama modelikullanilmigtir.
Arastirma kapsaminda,“E-Ogrenme Ortamlar1 icin Sosyal Kaygi Olgegi”,“Cevrim I¢i Ogrenme
Hazirbulunusluk Olgegi”, “Ug Etkilesim Tiiriinde Cevrim i¢i Oz Diizenleme Anketi” ve demografik
bilgilerden olusan bir anket hazirlanmis ve bu anket ¢evrim i¢i bir formaraciligiyla dgrencilere
ulagtirnlmistir. Bu ¢alismayasaglik, teknik ve sosyal alanlardan on lisans, lisans ve yiiksek lisans
diizeyinde dgrenim gdren toplam 1013 &grenci katilmigtir. Arastirma 2020-2021 Egitim-Ogretim
yilinda bahar doneminde yapilmistir. Calismanin arastirma sorularina cevap bulmak i¢in betimsel
analizler, Bagimsiz gruplu t-testi, Pearson korelasyonu, tek yonli varyans analizi ve ¢oklu dogrusal
regresyon analizi yapilmistir. Yapilan analiz sonuglarina gore kadin &grencilerin sosyal kaygi
puanlarinin erkek 6grencilere gore daha yiiksek ve anlamli oldugu bulunmustur. 35 yas ve {izeri
yiiksekdgrenim Ogrencilerinin sosyal kaygilarinin kendilerinden kiiglik yas grubu 6grencilernden
anlaml seviyede daha fazla oldugu tespit edilmistir. Yiiksek lisans 6grencilerinin lisans ve 6n lisans
ogrencilerinden sosyal kaygilarinin anlamli olarak daha diisiik oldugu ortaya konulmustur. Saglik
alaninda 6grenim goéren 6grencilerin sosyal bilimler ve teknik alanlarda 6grenim goren 6grencilere
gore sosyal kaygilarinin daha fazla oldugu ve bu farkin istatistiksel agidan anlamli odugu
goriilmiistiir. Ayrica, 6grencilerin yaslari ile sosyal kaygilar1 arasinda negatif yonlii anlamli iliskinin
oldugu bulunmustur. Cevrim i¢i 6grenci-6gretim elemani etkilesminde 6z diizenleme, ¢evrim igi
iletisim, 6z yeterligi ve bilgisayar 6z yeterliginin, 6grencilerin sosyal kaygi diizeylerinin olumsuz
degerlendirilme alt boyutunu ve somatik belirtiler alt boyutunu negatif yonde anlamli sekilde
yordadiklar1 ortaya konulmustur. Ogrenci-6gretim eleman: etkilesiminde 6z diizenleme ve ¢evrim
ici iletisim 6z yeterliginin sosyal kayginin sosyal durumlar alt boyutunu negatif yonde anlamh
diizeyde yordadigi; ancak bilgisayar 6z yeterliginin sosyal kaygi sosyal durumlar alt boyutunu
anlamli olarak yordamadigi bulunmustur. Bu analiz bulgulan ilgili alanyazin bulgularina gore
tartisilmis gelecek galismalara katki sunmak igin 6nerilerde bulunulmustur.
Sayfa Adedi :107
Anahtar Kelimeler : Cevrim ici Etkilesim, Cevrim ici Ogrenme, Transaksiyonel
Uzaklik Kurami, Bilgisayar 6z yeterligi, Iletisim 6z yeterligi, Oz
Diizenleme, Sosyal Kaygi
Danigsman : Dog. Dr. Mehmet KARA



INVESTIGATING SOCIAL ANXIETY LEVELS OF UNIVERSITY STUDENTS IN
ONLINE STUDENT-INSTRUCTOR INTERACTION
(M. Sc. Thesis)
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ABSTRACT

In this study, social anxiety in student-instructor interaction in online learning environments was
examined. This interaction was investigated within the framework of Moore's Interactional Distance
Theory. The aim of this study is to examine the relationship between demographic characteristics,
self-regulation, computer self-efficacy and online communication self-efficacy in student-instructor
interaction with social anxiety and to explain within the framework of transactional distance. In this
study, a quantitative researvh design, survey model, was used. In the study, a Social Anxiety Scale
for E-Learning Environments, Online Learning Readiness Scale, Online Self-Regulation in Three
Interaction Types Questionnaire and a questionnaire consisting of demographic characteristics were
prepared and this questionnaire was delivered online via an Online form to the participant students,
who could not be in the face-to-face education environments due to the Covid-19 outbreak. A total
of 1013 students from the fields of health, technical and social sciences, at associate, undergraduate
and graduate levels, participated in this study. The research study was carried out in 2020-2021
academic year. In order to find answers to the research questions of this study, descriptive statistics,
Independent samples t-test, Pearson correlation, One-way anova and Multiple linear regression
analyses were performed. These analyses were conducted using SPSS 18 package program.
According to the results of the analysis, it was found that the social anxiety mean scores of the female
students were higher and significantly different than male students. It has been determined that the
social anxiety of the higher education students aged 35 and over is significantly higher than those of
the higher education students in the younger age group. Social anxiety of graduate students was found
to be significantly lower than undergraduate and associate degree students. It has been observed that
students studying in the field of health sciences have more social anxiety than the students studying
in social sciences and technical fields, and the difference is statistically significant. It was found that
there was a negative significant relationship between the ages of the students and their social anxiety.
Self-regulation, online communication-self-efficacy, and computer self-efficacy were found to
predict social anxiety negative evaluation sub-dimension and somatic symptoms sub-dimension
negatively. Self-regulation and online communication self-efficacy predicted social anxiety’s social
situations sub-dimension negatively, but; It was found that computer self-efficacy did not
significantly predict social anxiety’s social situations sub-dimension. The findings of this analysis
were discussed according to the findings of the relevant literature, and suggestions were proposed to
contribute to future studies.
Number of pages : 107
Keywords . Interaction, Distance Education, Online Learning, Transactional
Distance Theory, Self-Efficacy, Computer Self-Efficacy,
Communication Self-Efficacy, Self-Regulation, Social Anxiety
Supervisor - Assoc. Prof. Dr. Mehmet KARA
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ON SOZ ve TESEKKUR

Yeni tip korona viriis salgin siirecinde uzaktan egitime, ¢evrim i¢i 6grenmeye olan ilginin
arttig1 sdylenebilir. Insanlar ge¢misten giiniimiize egitim ihtiyaclarmi karsilamak igin
firsatlar aramiglardir. Bugiin uzaktan egitim 6zellikle de ¢evrim i¢i 6grenme formunda tiim
yas gruplarindaki insanlara egitim ihtiyaclarin1 karsilamalarina yonelik olanaklar
sunmaktadir. Zaman ve mekan baglaminda esneklik tanimasi, 6grenen ihtiyaglarina gore
tasarlanmasi, bilginin hizina yetisilemedigi glinlimiizde bilgiye ulasmak i¢in bilgi ve iletisim
teknolojilerini kullanmasi, maliyetinin nispeten az olmasi ve genis kitlelere hitap etmesi,
video konferans ve interaktif uygulamalar sayesinde etkilesimin saglanmasi gibi birgok
avantaj saglayan uzaktan egitimin vazgecilmez oldugu ifade edilebilir. Uzak egitim
mektupla 6gretim, e-6grenme, cevrim i¢i 0grenme ve web tabanli 6grenme gibi farkl
formlarda gerceklestirilmistir. Uzaktan egitim giiniin imkan ve sartlarina gore posta, radyo,
televizyon ve bilgisayar gibi dijital araglarla &grenci ve Ogretmeni bir platformda
bulugturmustur. Uzaktan egitimin kuramsal olarak ilerlemekten ziyade teknolojik
gelismelerden etkilenerek ilerledigi belirtilmektedir. Ug asirlik mazisi olan uzaktan egitimin
terminolojisi  halen tartisilmakta ve yeterince kuramsal temelinin olmadig
vurgulanmaktadir. Alanyazinda uzaktan egitime yonelik kuramlar olsa bile uzaktan egitime
kuramsal dayanak olan kuramin Moore’in etkilesimsel (transaksiyonel) uzaklik kuraminin
oldugu ifade edilmektedir. Moore, Dewey’in “transaksiyon” kavramindan hareketle ve
bagimsiz 6grenme ve endiistriyel 6grenme kuramlarindan etkilenerek etkilesimsel uzaklik
kuramini gelistirmistir. Bu kuramin temel felsefesi egitim siirecinde fiziksel uzakligin asil
uzaklik olmadig: asil uzakligin psikolojik ve iletisimsel uzakligi ifade eden etkilesimsel
uzaklik oldugu savidir. Bu kuramin en 6nemli degiskeni olarak belirtilen ve olumlu
etkilesimleri ifade eden diyalogun etkilesimsel uzaklig1 azalttigi vurgulanmaktadir. Bu
kuramda en oOnemli etkilesimin Ogrenci-0gretmen arasindaki etkilesim oldugu
belirtilmektedir. Bu baglamda bu ¢aligmanin konusu ¢evrim i¢i 68renci-6gretim elemani
etkilesiminde sosyal kaygi olarak belirtilmistir. Sosyal kaygiin bagkalartyla olan iliskide
olumsuz elestirilme, asagilanma endiseleriyle olusan tedirgin olma duygu durumuyla sosyal
ortamlardan kacinma davranisiyla ilgili oldugu sdylenmektedir. Bu ¢alismada Ogrenci-
ogretim eleman1 etkilesimindeki diyaloga sosyal kayginin olumsuz etki yapacagi
diistiniilmistiir. Cevrim i¢i ortamda sosyal kayginin nelerle iligkili oldugu arastirilmistir.

Demografik 6zelliklere (cinsiyet, yas, alan, egitim kademesi) gore sosyal kaygi incelenmis
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ve dikkat ¢ekici unsur olarak kadinlarin sosyal kaygilarinin daha fazla oldugu goriilmiis ve
buna sebep olarak da alanyazinda kadinlarin toplumsal cinsiyet rolii gdsterilmektedir. Oz
yeterlik bireyin belirli bir alanda kendisine verilen gérevi yerine getirebilecegine iliskin 6z
algis1 olarak ifade edilmektedir. Bireyin bilgisayar kullanabilme becerilerine yonelik algisi
bilgisayar 6z yeterligini, ¢evrim ig¢i ortamda kurulan iletisimin yap1 ve isleyisini anlamaya
yonelik becerilerine doniik algist ise ¢evrim igi iletisim 0z yeterligini ifade etmektedir.
Sosyal kaygi bozuklugu olan bireyler kendilerine doniik gergekc¢i olmayan olumsuz
diisiinceleri vardir. Gerek bilgisayar alaninda gerek iletisim alaninda 6z yeterligi yiiksek
bireylerin kendi becerilerine iligskin olumlu algilar1 olacagi icin sosyal kaygi diizeylerinin
diisiik olacag1 beklenilmektedir. Oz diizenleme, bireyin kendi hedefleri dogrultusunda plan
strateji belirleyip siireci yonetip degerlendirmesi olarak agiklanmaktadir. Oz diizenleme
stirecindeki birey her ne kadar 6grenme siirecini kendi yonetse bile bu siirecte bir danigsmana
ihtiyag duyacagi ve bu oOgrenme siirecinde diger insanlarla iletisime girecegi
diistintildiiglinde 6z diizenleme becerisi yliksek olan bireylerin sosyal kaygi diizeylerininde

diisiik olacag1 beklenmektedir.

Yiiksek lisans egitimim siirecinde bilgi ve tecriibelerinden yararlandigim ve tez hazirlama
siirecimde en biiyiik yardimcim olan Dog. Dr. Mehmet KARA’ya iizerimdeki emeklerinden

dolay1 tesekkiirii borg bilirim.

Yiiksek lisans egitimim siirecinde ders aldigim tiim hocalarima yardim ve emeklerinden

dolay1 sonsuz tesekkiir ederim.

Tim egitim-6gretim hayatim boyunca benden desteklerini esirgemeyen annem Hatice
UNGOR e, babam Mustafa UNGOR e ve agabeyim Kemal UNGOR e minnettarligimi dile

getirir ve tesekkiir ederim.
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SIMGELER VE KISALTMALAR DiZiNi

Bu calismada kullanilmig bazi simgeler ve kisaltmalar, yanda agiklamalar1 verilmek {izere

asagida listelenmistir.

Kisaltmalar Aciklama

TUIK Tiirkiye Istatistik Kurumu

ISTE Uluslararas1 Egitimde Teknoloji Toplulugu
BIT Bilgi ve Iletisim Teknolojileri

BOTE Bilgisayar ve Ogretim Teknoloji Egitimi
SASE The Social Anxiety Scale For E-learning

Environments

TDK Turk Dil Kurumu



1. GIRIS

Bireylerin degisen diinyaya ayak uydurmalari i¢in siirekli egitim alma ihtiyaglar1 6rgiin
egitim disinda farkli egitim sistemleri arayislarina neden olmustur (Kaya, 2014). 21.yy’daki
bilim ve teknikteki gelismeler egitim i¢in 6nemli olanaklar tanimis, uzak egitim gibi egitim
sistemlerin gelismesinde onemli rol oynamistir (Demir, 2015). Uzaktan egitim; posta
hizmetleriyle baslayan giiniimiizde ise c¢ogunlukla bilgi ve iletisim teknolojileriyle ile
yapilan, 6grenen ve Ogretenin ayni fiziksel ortamda olma zorunlulugunun olmadigi
sistematik egitim modelidir (Isman,2008). Egitim kurumunun uzaklig1, kapasitesi, dgretmen
eksikligi; hizina yetisilemeyen teknolojik gelismeler, bilgi iiretimi, anlik bilgi paylasimu,
hayat boyu 6grenme istegi, caligma sartlari, engelli bireylerin egitimi hem bireysel hem kitle
egitimini kolaylastirma, maliyette azalma ve pek ¢ok nedenden dolay1 uzaktan egitim bir
firsattir (Akytirek, 2020). Uzaktan egitim veren iiniversite sayisi1 giderek artmaktadir (Kog,
2020). Tirkiye’de yiiksek 6gretim kurumlar1 biinyelerinde uzaktan egitim merkezleri
barindirmakta ve tiim kademeler i¢in uzaktan egitim uygulamalarini uygulanabilir hale
getirmektedirler (Altintag, Kabara ve Usun, 2020). Bilisim teknolojilerinin hizla ilerledigi
giiniimiiz kosullarinda bilgisayar ve internet basta olmak iizere bilisim teknolojilerinden
yararlanilmadan modern egitim yaklasimlariyla egitim sistemi tasarlamanin miimkiin
olmadig1 disiiniilmektedir (Demir ve Yurdugiil, 2015). Teknolojik gelismelerden uzaktan
egitiminde etkilendigi ve uzaktan egitim ile iliskili mektupla 6grenme, e-6grenme, mobil
o0grenme, web tabanli 6grenme, ¢evrim i¢i 6grenme ve acik 6grenme gibi birgok kavramin
tiiredigi sdylenebilir. Bu kavramlar egitime teknolojinin entegre edilme isteginin dogal bir
sonucu olarak ortaya ¢ikmistir (Kearsley, 2005). E-6grenme, web tabanli 6grenme, ¢evrim
i¢c1 6grenme, agik 6grenme ve esnek 6grenme uzaktan egitimin bir pargasi olup, tek baglarina

uzaktan egitimi ifade etmezler (Barbour ve Reeves,2006).

Uzaktan egitimin, zamani ekonomik kullanma, isbirlikli 6grenme, esneklik, 6grenme
sorumlulugu alma, hiz gibi avantajli yonleri 2020 yilinda ortaya ¢ikan ve tiim diinyay1 etkisi
altma alan  Covid-19  salgim1  siirecinde  daha  fark  edilir  olmustur
(Rafique,Mahmood,Warraich ve Rehman, 2021).Tiim diinyay1 etkisi altina alan yeni korona
viriis salgini (Covid-19) ilk defa 2019 yilinin Aralik ay1 sonlarinda Cin Devleti’nin Vuhan
eyaletinde gériilmesiyle Cinli yetkililer durumu Diinya Saghk Orgiitine bildirmis ve

ardindan Vuhan eyaletinde karantina baslatilmasina ragmen salgin tiim diinyaya yayilmistir



(Dikmen ve Bahgeci, 2020). Covid-19 salgini1 diinyada kriz ortami olusturmustur (Durak,
Cankaya ve Izmirli, 2020). Covid 19 salgin1 hayatin her alanini etkiledigi gibi egitim dgretim
faaliyetlerini de etkilemistir (Dikmen ve Bahgeci, 2020). Egitim Covid-19 salginindan en
cok etkilenen alanlardandir (Can, 2020). Salginin etkisini kirmak amaciyla sosyal izolasyon
tedbirleri kapsaminda toplu faaliyetlere ara verilmistir (Dikmen ve Bahgeci, 2020). Covid-
19 salgminin yayilmasini azaltmak i¢in diinya ¢apinda pek ¢ok egitim kurumu acilen gegici
olarak kapatilmistir (Akgiin,2020). Covid-19 salgininin uzun siirmesinden dolay1 egitim
ogretimdeki aksamalar1 onlemek adina iilkeler uzaktan egitime ge¢mistir (Eken, Tosun ve
Tuzcu Eken, 2020). Yiiz yiize egitim veren egitim kurumlarinin kapatilmasiyla ortaya ¢ikan
egitim dgretimde bir kriz durumu olusmus ve bu durumun iistesinden gelebilmek i¢cin web
tabanli uzaktan egitim alternatif olarak goriilmiistiir (Akgiin, 2020). Salgin siirecinde Yiiz
yilize egitimden uzaktan egitime geg¢is hizli bir sekilde gergeklesmistir (Eken, Tosun ve
Tuzcu Eken, 2020). Yeni tip korona viriis salgini doneminde iilkeler egitimin kesintisiz
devam etmesini hedeflemislerdir (Can, 2020). Tiirkiye’de goriilen ilk Covid-19 vakasinin 11
Mart 2020 tarihinde goriilmesinin ardindan egitim 6gretime ara verilme karari alinmistir
(Eken, Tosun ve Tuzcu Eken, 2020). Tiirkiye’de Universiteler 12 Mart 2020 tarihinde tatil
edilmig 23 Mart 2020°de Uzaktan egitime ge¢mistir (Can, 2020).

Covid-19 salgininin 6nlemek amaciyla sokaga ¢ikma yasaklar1 getirilmesi ¢alisma hayati,
egitim hayat1 ve hayatin bir¢ok alaninda yasamin ¢evrim igi ortamdan devam ettirilmesine
neden olmustur (Singir, Ayvaz ve Tonga, 2021). Acil uzaktan dgretim, kriz durumlarinda
krizin sona ermesine kadar yiiz yiize egitime ara verilip egitimin gegici olarak ¢evrim i¢i
ogrenme platformlarina tasinmasidir (Us, 2021). Baska bir ifadeyle Kriz sartlarinda yiiz yiize
verilen egitimin bir siireligine uzaktan egitim ile devam ettirilmesidir (Tonbuloglu, 2021).
Acil durum uzaktan 6gretimi sadece salgin dénemlerinde uygulanmayip savas, dogal afet
gibi kriz donemlerinde de uygulanmaktadir (Us, 2021). Acil durum uzaktan egitimde
Ogretimin hizla siirdiiriilmesi amaglanmaktadir (Tonbuloglu, 2021). Acil durum uzaktan
ogretimi bir zorunluluk iken; normal zamanlardaki uzaktan egitimin bir segenek olmasi
sebebiyle acil durum uzaktan 6gretiminde gecici ¢oziimler, normal zamanlardaki uzaktan
egitimde ise kalic1 ¢oziimler tiretilir (Akgiin, 2020). Kendine has 6gretim tasarimi ve belirli
bir siire planlanmasi gereken uzaktan Ogretim ile acil durum uzaktan o6gretimini ayri

degerlendirmek gerekmektedir (Tonbuloglu, 2021). Uzaktan egitim tecriibesi olan iilkeler



salgin siirecinde egitim-0gretimde daha kolay ilerlerken hazirliksiz yakalanan tilkeler daha

cok zorlanmislardir (Eken, Tosun ve Tuzcu Eken, 2020).

Covid-19 salgin1 donemiyle beraber uzaktan egitime gosterilen yogun ilginin yeni teknolojik
gelismelerin uzaktan egitime entegre edilmesiyle devam edecegi sdylenmektedir (Cok ve
Giinbatar, 2022). Cevrim igi iletisim kimi ¢aligmalara gore sosyal iliskilere olumlu, Kimi
calismalara gore de olumsuz etkilemektedir (Molavi, Mikaeili, Ghaseminejad, Kazemi ve
PourDonya., 2018).

Cevrim i¢i 0grenme platformlarinin kullaniminda artis yasanmis ve ¢evrim igi 0gretim
uygulamalarinin pandemi sonrasi da devam etmesi ongdriilmektedir. Pandemi dénemi ve
sonrast sunulan uzaktan egitim uygulamarinin odak noktalarindan biri de g¢evrim igi
etkilesim olanaklaridir. En eski yaziya dayali egitim sistemlerinden beri varlig1 bilinen
icerikle etkilesim; metin, ses, video gibi 6gretici materyallerle igsel etkilesimi ve bilgisayar
uygulamalariyla etkilesimli olmay: ifade etmektedir (Moore, 1989). Ogrenci-6gretmen
etkilesimi; 6grenme siirecinde 6grenciyi tesvik ve motive etme, dgrenci ilgisini artirma
amaciyla Ogreticinin bilgi sunumu, beceri uygulama, diisiincelere miidahale etme, geri
bildirim verme ve degerlendirme siirecinde yardimci olmasini ifade etmektedir (Moore,
1989). Ogrenci-6grenci etkilesimi ise; bir dgrencinin diger dgrencilerle yanlarinda bir

ogretmen varken veya yokken olusan etkilesimi ifade etmektedir (Moore, 1989).

Etkilesimsel veya diger adiyla transaksiyonel uzaklik kurami, uzaktan egitim alanina yon
veren 6nemli kuramlardan biridir (Kara, 2020). Kokeni John Dewey’e dayanan, cografi
uzaklik yerine psikolojik ve iletisimsel uzaklig1 ifade eden transaksiyon kavrami uzaktan
egitim ile iliskilendirilerek Etkilesimsel (Transaksiyonel) uzaklik kurami 6ne siirlilmiistiir
(Emrecik ve Ozan, 2019). Moore (1997) Egitim programlarindaki Etkilesimsel Uzakligi
Diyalog, Yapt ve Ogrenci Ozerkligi olmak iizere bu ii¢ degiskenin belirledigini ifade
etmistir. Bu degiskenleri soyle agiklamistir: Diyalog, dgretmen-6grenci iletisimindeki
olumlu ve yapict etkilesimleri; yapi, 6gretim programinin hedeflerinin katiligini veya
ogretme siirecinde hedefleri, 6grenme yasantilarini ve 6grenme programini degerlendirmeye
yonelik kararlar1 belirleyenin 6gretmenden c¢ok Ogrencinin olmasini ifade etmektedir.

Uzaktan egitimde 6gretmene diisen 6grenci sayist ve buna bagh olarak iletisim firsatinin



siklig1, 6grenci ve 6gretmenin bulundugu fiziksel ortamdaki giiriiltii, 6gretmenin 6zellikleri,
yoneticilerin uzaktan egitime bakis agisi, 6gretmen ve 6grencinin kisilik yapisi ve igerik gibi
etkenler diyalogu ve buna bagli olarak da transaksiyonel uzakligi etkilemektedir
(Moore,1997).

Cevrim i¢i 0grenme ortamlarinda bir 6grenci 6zelligi olan sosyal kaygi dgrenci-0gretim
eleman1 ve 6grenci-0grenci etkilesimini etkileyebilmektedir.Sosyal kayginin olusumunda
reddedilme korkusunun ve elestirilme korkusunun oldugu ve sosyal kaygili bireylerin
depresif, huzursuz, sosyal etkilesimden kaginan bir izlenim verdikleri belirtilmektedir
(Pitcho-Prelorentzos, Heckel ve Ring, 2020).Sosyal kaygi; diger kisiler tarafindan olumsuz
yorumlanma ve asagilanma korkusunun vermis oldugu rahatsizliktan kaynaklanan kaygidir
(Keskin vd., 2020). Gergek ya da hayale dayali baglamda gercek olmasi muhtemel veya
gergek degerlendirme ile iliskili kaygidir (Foroughi, Iranmanesh, Nikbin ve Hyun, 2019).
Birey hedefine uygun davranmadiginda, bagkalarinin goéziinde istedigi izlenimi
birakamayacagina inandiginda sosyal kayginin ortaya ¢ikacagi sdylenmektedir (Kocovski
ve Endler, 2000). Sosyal kayginin bir diger adinin da sosyal fobi oldugu sdylenmektedir
(Aktan, 2018). Sosyal kaygi bozuklugu ile sosyal fobi alanyazinda birbirinin yerine
kullandig1 goriilmektedir (Alkis, Kadirhan ve Sat, 2017). Sosyal ortamlarda sergilenen hal
ve hareketlerin sosyal ortamdaki kisiler tarafinca yanlis anlagilacagi, olumsuz karsilanacagi
diisiincesiyle olusan kaygidir (Dilmag¢ ve Tezelli, 2021). Bireylerin baskalarinca
incelenmekten endise duymalarinin sebebi utanacagi, asagilanacagi bir eylem yapacagi
korkusundan gelir (Stein veStein, 2008). Insanlarin olumsuz degerlendirmelerinden devamli
olarak yogun bir diizeyde korkma ve kaginma halidir (Molavi vd., 2018). Sosyal kaygiya
sahip bireyler genel olarak sosyal davraniglarini olumsuz degerlendirmektedirler (Alden,
Bieling ve Wallace, 1994). Bireyin kendisini olumsuz degerlendirmesi durumu bagkalarinca
da olumsuz degerlendirilecegi korkusunun artmasina neden olabilir (Kocovski ve Endler,
2000). Sosyal kaygi bozuklugu olan bireylerin aym1 zamanda utanga¢ olduklar
soylenmektedir (Cankardas, 2019). Sosyal kaygi bozuklugu ile utangaclik semptomlari
benzer olsa bile utangacligin toplumda goriilme oraninin daha fazla oldugu belirtilmektedir
(Turner, Beidel ve Townsley, 1990). Diger taraftan, utanga¢ ve kaygili 6grenciler yiiz yiize
egitim ortamlarina gore ¢evrim i¢i 6grenme ortamlarinda daha katilimci olmakta ve 6gretim
elemanlartyla daha fazla etkilesim ve iletisim olanagina sahip olmaktadirlar (Rafique vd.,

2021).Sosyal kaygili bireylerin sanal ortamlarda kim olduklarinin ve beden dillerinin



anlagilmamasi sebebiyle bu ortamlarda kendilerini daha rahat ifade edebilecekleri
sOylenmektedir (Molavi vd., 2018).Bu anlamda, bu c¢aligma kapsaminda etkilesimsel

uzaklig etkileyebilecek bir 68renci 6zelligi olan sosyal kaygi ele alinmistir.

Etkilesimsel uzaklik kuramina gore uzaktan egitimde 6grenci basarisinda temel rol oynayan
unsurlardan biri de 6grenci dzerkligidir. Ogrenci 6zerkliginin bir gerekliligi olarak 6z
diizenleme seviyesi yiiksek olan bireylerin ¢evrim i¢i 6grenme ortamlarinda basarili olacagi
beklenmektedir (Yavuzalp ve Ozdemir, 2020). Basariya giden yolda dgrencilerin kendi
ogrenme sorumluluklarini almalar1 6nemli bir husustur (Kayacan ve Selvi, 2017). Oz
diizenleme becerisine sahip bireyler akademik olarak basarili olmalarinin yani sira gelecek
i¢inde iyimser olmaktadirlar (Zimmerman, 2002). Oz diizenleme; bireyin kisisel hedefleri
dogrultusunda duygu, diisiince ve davranislarina yon vermesidir (Kayacan ve Selvi, 2017).
Hedeflerin eyleme ge¢me siirecinde 6z diizenlemenin Onemli bir roliiniin oldugu
belirtilmektedir (Foroughi vd. 2019). Zimmerman (2002) 6z diizenlemenin islevsel tanimini,
ogrenenin kendi kendine zihinsel yeteneklerini akademik becerilere gevirme siireci olarak
ifade ederken; kavramsal tanimini, bireyin hedeflerine ulagsmak igin kendi duygu, diisiince
ve davraniglarint olusturmasi olarak ifade etmistir. Buna gore; O0grencilerin ¢evrim igi
ogrenci-6gretim elemani etkilesimindeki 6z diizenleme seviyelerinin bu etkilesimde

yasadiklar1 sosyal kayginin da bir belirleyicisi oldugu varsayilabilir.

Cevrim igi iletisim alanindaki 6z yeterlik ¢evrim i¢i iletisimin siirliliklarinin Gistesinden
gelebilmek i¢in 6nemli bir boyuttur (Hung, Chou, Chen ve Own, 2010). Cevrim igi iletisim
0z yeterligi; bireyin ¢evrim igi iletisim ortamlarina hakim olmasina ve bu ortamlarda kendini
ifade edebilmesine dair 6z algis1 olarak tanimlanmaktadir (Demir ve Yurdugiil, 2015).
Cevrim i¢i O0grenme ortamlarinda iletisimin olmasi bireyin soyutlanma hissini en aza
indirgeyecegi sdylenmektedir (Yildiz, 2020). Is, aile, okul vb. ortamlarda daha dnceden
taninan insanlarla ¢evrim i¢i ortamlarda posta génderme, 6dev paylasma gibi etkinliklerle
¢evrim i¢i iletisim kurulmakta ve bunun sonucunda etkilesim, aidiyetlik duygusu ve yakin
iliskiler desteklenmektedir (Bessiere vd., 2008).Buna gore; ¢cevrim i¢i iletisim 6z yeterliginin
ogrencilerin 6grenci-0gretim eleman1 etkilesimini giiglendirdigi ve bu alandaki sosyal
kaygilarini azalttig1 varsayilarak, bu aragtirma kapsaminda ¢evrim i¢i iletisim 6z yeterliginin
liniversite 6grencilerinin 6grenci-6gretim elemant etkilesiminde yasadiklar1 sosyal kaygiyla

iliskisi incelenmistir.



Bir diger 6z yeterlik alani olan bilgisayar 6z yeterlik algisinin ortak bir tanimi1 olmayip
bireyin bilgisayar kullanma becerilerine yonelik 6z yargisi olarak ifade edilmektedir
(Glizeller, 2011). Bilgisayar 0z yeterligi e-6grenme ortamindaki sosyal kayginin
azaltilmasina yonelik olumlu katki yaptigi belirtilmektedir (Keskin, Sahin, Ulug ve
Yurdugul, 2020). Bilgisayar 6z yeterligi 6zellikle ¢evrim i¢i ortamlarda 6gretim elemant,
icerik ve diger Ogrencilerle etkilesimi icin bir on kosul olarak degerlendirilebilir. Bu
anlamda, ¢evrim igi 6grenci-ogretim elemani etkilesimini etkiledigi ve 6grencilerin bu

etkilesim tiirtinde yasadiklar1 sosyal kaygiy1 azalttig1 varsayilabilir.

Cevrim i¢i uzaktan egitimde etkilesimsel uzakligin azaltilmasi, cevrim i¢i etkilesim
firsatlarinin artirilmasiyla miimkiindiir. Cevrim i¢i 6grenme ortamlarinda ¢evrim igi iletigim
0z yeterligi, bilgisayar 06z yeterligi ve Ogrenci-6gretim elemani etkilesiminde 06z
diizenlemenin 6grenci-0gretim elamani arasindaki etkilesiminde sosyal kaygiy: azaltacagi
ongoriilebilir. Bu baglamda, bu calismanin amaci bahsedilen degiskenlerle birlikte
ogrencilerin demografik ozelliklerinin 6grenci-6gretim elemani etkilesiminde yasadiklar

sosyal kaygidaki roliiniin incelenmesidir.

1.1. Problem Durumu

Uzaktan egitimde yasanan baglica sorunlardan bazilari; sosyallesmenin az olmasi, 6z-
denetim becerisi yetersiz olanlarin kendi kendine 6grenememesi, uygulamaya yonelik
kazanimlar i¢in uygun olmamasi, duyussal alana yonelik kazanimlar i¢in yeteri kadar etkili
olmamasi siralanmaktadir (Akytirek, 2020). Uzaktan egitimde kullanilan teknoloji etkilesim
ve iletisimin kalitesini etkilerken (Yilmaz ve Aktug, 2011),etkilesim ve Ogrenci algisi
uzaktan egitimi etkilemektedir (Ibicioglu ve Antalyali, 2005).Ogrenci-6gretim elemani
etkilesiminde Ogretim elemaninin anlatmak istedikleriyle 6grencinin anladiklarinin ayni
olmamasindan kaynaklanan potansiyel, yanlis anlagilmalarin olabilecegi ve bu yanlig
anlagilmalarin etkilesimle ortadan kaldirilacagi sdylenmektedir (Ibicioglu ve Antalyali,
2005).Yilmaz ve Aktug’un (2011) ¢evrim i¢i OZrenme yoluyla ders veren ogretim
elemanlarinin ¢evrim igi 0grenmede iletisim ve etkilesim hakkinda goriislerini aldig:
arastirmasinda 6gretim elemanlarinin iletisim siirecine yeterince katilmadiklar1 sonucuna
ulagilmistir.Cevrim i¢i Ogrenme ortaminda ogretmenlerin Ogrencilerini kontrol etme

imkanlarinin az olmas1 0Ogrencilerin 6z diizenleme becerilerini kullanmalarim



gerektirmektedir (Karaduman, Cakmak ve Kavan, 2022).Cevrim i¢i 6grenme, teknoloji
kullanimina dair bir takim bilgi ve deneyim gerektirmesi sebebiyle bilgisayar 6z yeterligi
diisiik olan bireylerin ¢evrim i¢i 6grenmeye doniik bazi kaygilarinin olacagi sdylenmektedir
(Saritas ve Barutcu, 2020). Ogrencilerin bilgisayar 6z yeterliklerinin diisiik olmasi
ogrencilerin ¢evrim i¢i 6grenme etkinliklerine etkin katilim gostermemelerine neden
olmaktadir (Sakal, 2017). Dolayisiyla 6grenci Ozelliklerinde gézlemlenen bu eksiklikler
ogrencilerin sosyal kaygilarinin artmasina ve bununla birlikte 6gretim elemanlariyla yeterli

diizeyde etkilesime gecememelerine de sebep olabilir.

Utanga¢ ve kaygili 6grencilerin yiiz yilize egitim ortamlarina gore ¢evrim i¢i 6grenme
ortamlarinda daha katilimci olduklar1 ve 6gretim elemanlartyla daha fazla etkilesim ve
iletisim olanagina sahip olduklari sdylenmektedir (Rafique vd., 2021). Her ne kadar ¢evrim
ici 6grenme ortaminda kayginin daha az, etkilesimin daha fazla oldugu sdylense bile, sosyal
kayginin ¢evrim i¢i O0grenmede etkilesimi sinirladigi ifade edilmektedir (Keskin vd.,
2020).Sosyal kaygimin bireylerin potansiyellerini kullanamamalarina sebep olmasindan
dolay1, sosyal iletisim ve ders basar1 diizeylerini asag1 cektigi diisiiniilmektedir (Eris ve Ikiz,
2013).Universite ¢agindaki kisiler daha nce aliskin olmadiklar iiniversite ortamindaki
tanimadig1 insanlarin kendilerini olumsuz degerlendirecegini diisiinerek, sosyal kaygi
yasamakta ve bunun sonucunda da arkadaslik kurmada ve ortama uyum saglamada
zorlanmaktadirlar (Can ve Bozgiin, 2021).Toplumsal yasamda daha fazla olmaya baslayan
ve bagimsiz birey olma yolunda ilerleyen iiniversite Ogrencilerinde soysal fobi ortaya
¢ikabilmekte veya mevcut sosyal kaygi bozukluklar artabilmektedir (Izgi¢, Akyiiz, Dogan
ve Kugu, 2000). Bu baglamda yiiksekogrenim 6grencilerinde Sosyal kaygi bozuklugunun
aragtirilmasi oldukga énemli goriilmektedir (Izgi¢, Akyiiz, Dogan ve Kugu, 2000). Buna

etkilesim ile ilgili kaygilarin yasandigi uzaktan egitim dgrencileri de dahil edilebilir.

Cevrim i¢i 6grenme salgin siirecinde oldukca popiiler olmus ve cevrim i¢i 6grenmede
iletisim, etkilesim ve bagarinin daha iyi nasil olacagi1 daha ¢ok tartigilir olmustur (Can, 2020).
Salgin siirecinde egitimciler uzaktan egitimi nasil yapacaklar1 ve hangi ¢evrim i¢i 6grenme
ortamimin kullanilacagiin arayisinda olmuslardir (Durak, Cankaya ve Izmirli, 2020).
Uzaktan egitimin alternatif egitim modeli oldugu algis1 salgin siireci ve sonrasinda degismis
ve uzaktan egitimin temel egitim modellerinden biri oldugu algisi olusmustur (Can,

2020).Salgin siirecindeki uzaktan egitimin en 6nemli sorunlarindan birisi bireysel 6grenme



plan1 yapamayan, 6grenme zamanini yonetemeyen ve Ogrenme motivasyonu diisiik
ogrenciler olmustur (Eken, Tosun ve Tuzcu Eken, 2020).Etkilesimsel uzaklik kurami
cercevesinde, 6zellikle bu tiir 6grenciler i¢in etkilesim firsatlarinin artirilmast gerekliligi
vurgulanmaktadir. Etkili etkilesim miidahalelerinin uygulanmasinin yani sira bu firsatlarin
artirllmasmin bir yolu da etkilesimi olumsuz etkileyen unsurlarin belirlenmesidir. Bu
baglamda mevcut calismanin arastirma problemi su sekilde belirlenmistir: Cevrim igi
O0grenme ortamlarinda yapilan 6gretimde demografik 6zellikler, bilgisayar ve iletisim 6z
yeterligi ve Ogrenci-Ogretim eleman1 etkilesiminde 0z diizenlemeye iliskin Ogrenci

girdilerinin, 6grenci—6gretim elemani etkilesiminde sosyal kaygi ile iligkileri ne diizeydedir?

1.2.  Arastirmanin Amaci ve Onemi

Sosyal kaygi, teknik kaygi, akademik beceriler, motivasyon, e-6grenme hazirligi, teknoloji
okuryazarlig1 iletisim becerileri, 6z diizenleme, 6z yeterlilik, zaman, teknofobi, igedoniikliik,
utangaglik; cevrim i¢ci 6grenme ortamlarinda sosyal etkilesimi etkileyen etmenlerdir (Keskin
vd., 2020). Alanyazin incelendiginde ¢evrim i¢i 6grenme ortamlarinda sosyal kaygi ile ilgili
caligmalara yeterince rastlanilmamistir. Diger taraftan, uzaktan egitimde etkilesimin,
ozellikle 6grenci-6gretim eleman: etkilesiminin artirilmasinda 6grenci 6zellikleri 6nem arz
etmektedir. Bu amacla miidahale ¢aligmalarinin yapilabilmesi i¢in 6ncelikle 6grenci-6gretim
elemani etkilesimini zorlastiran 6nemli bir etken olan bu etkilesim tiiriinde yasanan sosyal

kayg1 incelenmelidir.

Bu calismanin amaci, ¢evrim i¢i 6grenci-0gretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme,
bilgisayar 6z yeterligi ve g¢evrim igi iletisim 6z yeterliginin, dgrenci-6gretim elemani
etkilesiminde sosyal kaygiyla iliskisini ortaya koymaktir. Bu ¢alismanin bulgulari ¢gevrim igi
ogretimde Ogrenci-6gretim elemani etkilesiminin artirilmasina  yonelik miidahaleler
gelistirilmesine katki sunacaktir. Bu amaca ulasmak i¢in asagidaki arastirma sorulari

yanitlanmaya calisilmistir:

1) Uzaktan 6gretime katilan 6grencilerin, 6grenci-6gretim elemani etkilesiminde sosyal

kayg1 diizeyleri nedir?



1.3.

1.4.

2)

3)

4)

5)

Uzaktan Ogretime katilan Ogrencileringcevrim i¢i 0Ogrenci-Ogretim elemani
etkilesiminde 6z diizenleme, bilgisayar 6z yeterligi ve iletisim 6z yeterligi diizeyleri

nedir?

Uzaktan 6gretime katilan 6grencilerindgrenci-6gretim elemani etkilesiminde sosyal
kaygir diizeyi demografik ozelliklerine gore (cinsiyet, alanve egitim kademesi)

degismekte midir?

Uzaktan 6gretime katilan 6grencilerin 6grenci-ogretim elemani etkilesiminde sosyal
kayg diizeyleri ile 6grenci-6gretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme, bilgisayar

0z yeterligi ve iletisim 6z yeterligi diizeyleri arasinda iliski var midir?

Uzaktan 6gretime katilan Ogrencilerinfgrenci-ogretim elemani etkilesiminde 6z
diizenleme, bilgisayar 6z yeterligi ve iletisim 6z yeterligi diizeyleri, 6grenci-6gretim

elemant etkilesimindeki sosyal kaygilarini ne diizeyde yordamaktadir?

Arastirmamn Sayiltilar

Bu arastirma, agagida belirtilen sayiltilar esas alinarak yapilmistir.

1

2

. Katilimcilarin arastirmanin veri toplama aracindaki kendilerine yoneltilen sorulara

ictenlikle gergekei yanitlar verdikleri varsayilmistir.

. Arastirma kapsaminda elde edilen verilerin gercek durumu yansittig1 varsayilmistir.

Arastirmanin Simirhhiklar:

Bu arastirma 2020-2021 akademik yilinda bir devlet {iniversitesinde uzaktan egitimle

ogrenim goren 1013 6grenciyle sinirlidir.

Arastirmanin veri toplama araci ¢evrim i¢i dijital bir form oldugundan internet

erisimi olan dijital ara¢ sahibi katilimcilarla sinirhdir.
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2. KURAMSAL CERCEVE VE iLGILI ARASTIRMALAR

2.1. Kuramsal Cerceve

2.1.1. Uzaktan egitim

Uzaktan egitim egitimin bir alt kiimesidir (Moore, 1997). Uzaktan egitim, Yiiz yiize
egitimden yararlanamayan kisilerin egitim gereksinimlerini karsilamak amaciyla
olusturulmus sistemdir (Altiparmak, Kurt ve Kapidere, 2011). Uzaktan egitimin
terminolojisinde belirsizligin oldugu ifade edilmektedir (Moore, 1991). Uzaktan egitimin
yiiz yih askin ge¢misine ragmen halen uzaktan egitim tanimlanmaya calisilmaktadir
(Barbour ve Reeves, 2013). Uzaktan egitim; Ayni fiziksel ortamda bulunmayan 6grenci ve
Ogreticilerin iletisim teknolojileri vasitasiyla bulusturuldugu kurumsal nitelikli bir egitimdir
(Giilbahar, 2017). Ogrenci ve dgretmenin farkli fiziksel mekanlarda bulundugu, zaman
sinirlamasinin  olmadigi, basili veya elektronik materyal ve araglarla yapilan egitim
etkinligidir (Gokmen, Duman ve Horzum, 2016). Altiparmak, Kurt ve Kapidere’ye (2011)
gore uzaktan egitim, farkli ortamdaki 6grenci ve egiticilerin 6gretim etkinliklerine posta
veya iletisim teknolojileri vasitasiyla katilmasini saglayan egitim sistemidir. Demir’e (2015)
gore uzaktan egitim; kaynak ve alicimin iletisim teknolojileri vasitasiyla iletisimde
bulundugu, yazili, gorsel, isitsel, ¢oklu ortam materyallerinin sunuldugu, bazi iletisim

teknolojileri sayesinde eszamanli da olabilen planh ve diizenli egitimdir.

Uzaktan egitimin bagladig: tarih i¢in Boston gazetesinde yayinlanan mektupla stenografi
derslerine ait 1728’deki reklamlar gosterilmektedir (Demir,2015; Akyiirek, 2020).
Akademik anlamda uzaktan egitim ilk kez 1892 yilinda Chicago iiniversitesinde uzaktan
egitim programi dlizenlenmesiyle taninmis olup, Ogrencilerin farkli mekéandaki
ogretmenlerinin seslerini duymalarina izin veren canli egitim radyosu sistemi ile de ilk kez
Salt Lake City Universitesi, Wisconsin Universitesi ve Minnesota Universitesinde egitim
lisanst verildi ardindan Televizyonun egitim araci olarak kullanilmasi 1934°de Lowa
tiniversitesinin derslerini televizyonda yayimlamasiyla basladi ve uzaktan egitimin
firsatlarinin daha genis kitlelere ulasmasin1 saglamak amaciyla 1963’te California Eyalet
Universitesinde “Ogretimsel Televizyon Sabit Hizmeti” adiyla ders verildi (Casey, 2008).

Uzaktan egitim terimi; 1960’11 yillarda alman tiibingen {iniversitesinde ortaya ¢ikmis olup
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1990’1 yillarin sonlarina kadar arka kapi Ogrencileri diye adlandirilan uzaktan egitim
ogrencilerine yazigsma, radyo ve televizyon programlariyla egitim verildi (Moore, 1993).
Yas, is, ikametgah gibi ¢esitli nedenlerden dolay1 egitim almayan yetiskinler i¢in 1984
yilinda Oxford Universitesinde mektupla &grenme olanag sunan WolseyHall Koleji

faaliyete gecirilmistir (Akyirek, 2020).

Devletlerin insanlarin egitim ihtiyaclarini karsilayabilme ihtiyaci uzaktan egitimin 6nemini
artirmistir (Gokmen, Duman ve Horzum, 2016). Uzaktan egitim diinyada {i¢ asir dnce
baglamasina ragmen Tiirkiye’de uzaktan egitim ilk kez 1924 yilinda giindeme gelmistir
(Akdemir, 2011; Bozkurt, 2017). Bilgi ve iletisim teknolojilerinde yasanan gelismeler
hemen her alami etkiledigi gibi egitim alanim da etkilemistir (isman,2008). Uzaktan
egitimdeki en biiylikk gelisme telekomiinikasyon medyasindaki gelismelerle olmustur
(Moore, 1997). 20.Y'Y sonlarinda meydana gelen iletisim devrimi diinyanin dort bir yaniyla
anlik iletisim kurmaya imkan vermistir (Kaya, 2014). Teknolojide yasanan gelismeler
uzaktan egitimin yayginlagmasina saglamistir (Cok ve Giinbatar, 2022). Uzaktan egitim
sistemi ile cok uzak mesafelerdeki 6gretmen ve dgrenciler etkin iletisim kurabilmekte ayni
zamanda bilgi transferi yapabilmektedirler (Isman, 2008). Mektuplasmayla baslayan
uzaktan egitim bugiin iletisim teknolojileri sayesinde sesli ve gorlntiilii formda
yapilmaktadir (Kirik, 2014). Uzaktan egitim yaz1 okumaktan ve televizyon izlemekten ¢ok
daha fazlasidir (Moore,1990). Gegmis toplumlar i¢in hayal sayilabilecek uzaktan egitim
uygulamalar1 bugiin bilgi teknolojileri ve internet araciligiyla miimkiin hale gelmistir
(Isman, 2008). Son yillardaki teknolojik gelismelerin bir sonucu olarak ¢ok fazla insana ¢ok
fazla 6grenme olanag1 sunma potansiyeline ulasmistir (Barbour ve Reeves, 2013). Diinya
genelinde yayginlasan iletisim teknolojileri sayesinde egitim sistemleri de kiiresel bir boyut
almistir (Kirik, 2014). Diinyanin dort bir yaninda bulunan 6grenciler yine diinyanin dort bir
yaninda bulunan egitim kurumlarindan uzaktan egitim yoluyla yararlanmaktadir
(Altiparmak, Kurt ve Kapidere, 2011). Bu anlamda, uzaktan egitim hayat boyu 6grenme

firsatlarini artirmis ve egitimi daha ulasilabilir hale getirmistir.

Uzaktan egitim 6gretimin her seviyesinde uygulanir hale gelmistir (Moore, 1993). Uzaktan
egitimde oOgrencinin siirekli gozetim altinda tutulmamasi Ogrencinin uzaktan egitim
ortaminda daha rahat davranmasimi saglamaktadir (Kirik, 2014). Bireylerin hayat boyu

ogrenme gereksinimlerini gidermek icin uzaktan egitim iyi bir alternatiftir (Isman, 2008).
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Gelismis {lilkeler hayat boyu 6grenme kapsaminda uzaktan egitime onem vermektedirler
(Kirik, 2014). Egitimde esitlik, maliyetin azalmasi, biiyiik kitlelere egitim imkani sunmast,
mevcut egitim sistemlerine yardimci olmasi, acil durum egitimleri i¢in uygun olmasi,
uluslararasi diizeyde egitime imkan vermesi, is, aile ve egitim yasaminin birlikte yliriimesine
imkan vermesi, mesleki becerileri giincellemek vb. nedenlerden o6tiirii uzaktan egitim bir

firsattir (Moore ve Kearsley, 2011).

Universiteler teknolojik gelismelere bagli olarak ortaya ¢ikan cevrim ici 6grenmeyi giderek
benimsemektedirler (Hung vd., 2010). Interneti kullanan kisi sayismin her gegen giin
artmasina paralel olarak cevrim ici egitim faaliyetlerinin de Oneminin artig1 ifade
edilmektedir (Akytirek, 2020). 2020 yilinin baslarinda ortaya ¢ikan, Tiim diinyada etkisini
hissettiren covid-19 salgini, yiiz yiize egitim yapan egitim kurumlarini ¢evrim i¢i 6grenmeye
yoneltmistir (Rafique vd., 2021). Covid-19 siirecinde egitimin ilk basamagindan son
basamagina kadar dgrenciler ¢evrim i¢i dgrenme siirecine girmistir (Saritag ve Barutcu,
2020). Bu siiregte pek ¢ok zoruluk yasandigi ifade edilmis olsa da uzaktan egitim sayesinde

egitim faaliyetleri kesintisiz olarak siirdiiriilebilmistir.

2.1.2. Etkilesimsel (transaksiyonel) uzakhik kuram

Etkilesimsel uzaklik kuraminin gelismesine endiistriyel ve bagimsiz 6grenme kuramlarinin
katkisinin oldugu soylenmektedir (Jung, 2006).Moore Etkilesimsel uzaklik kuraminin
ogelerini 1970°1i yillardan beri detaylandirarak agiklamaya g¢aligmasina ragmen, 1980'li
yillardan itibaren etkilesimsel uzaklik kavramini kullanmaya baslamis ve etkilesimsel
uzaklik kurami tam haliyle 1993 yilinda ortaya atilmistir(Giossos, Koutsouba, Lionarakis ve
Skavantzos, 2009).Moore’un etkilesimsel uzaklik kuraminin uzak egitim alanina kuramsal

bir dayanak getirdigi soylenmektedir(Barbour ve Reeves, 2013).

Etkilesimsel uzaklik kurami uzaktan egitimin temel kuramlarindan biridir (Giossos vd.,
2009). Etkilesimsel uzaklik kuraminin uzaktan egitimde siklikla uygulanmasinin yani sira
biitiin egitim-6gretim ortamlarinda uygulanabilecegi soylenmektedir (Best ve Conceigdo,
2017). Transaksiyon kavramini ilk dne siiren john Dewey’dir (Emrecik ve Ozan, 2019).
Moore, transaksiyon kavramint John Dewey’den alsa bile transaksiyonel uzaklik

kuramindaki transakiyonun mantigi Wedemeyer'in ¢alismasina dayanmaktadir (Giossos vd.,
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2009). Kokenini John Dewey’den alan transaksiyon kavrami; ortam, kisiler ve bir durumdaki
davranig kaliplar1 arasindaki etkilesimi ifade etmektedir (Moore, 1993). Etkilesimsel uzaklik
kavrami ilk kez 1980°de Boyd’un yetiskin egitimi el kitabinda kullanilmistir (Moore, 1993).
Etkilesimsel uzaklik kuramindaki uzaklik psikolojik ve iletisimsel uzakliktir (Moore, 1997).
Etkilesimsel uzaklik, fiziksel ayriligin neden oldugu 6gretmen ve &grencileri arasindaki
yanlig anlasilma alanini, psikolojik ve iletisimsel boslugu ifade etmektedir (Moore, 1991).
Ogrenci ve Ogretmen arasindaki psikolojik ve iletisimsel bosluk olarak tanimlanan
etkilesimsel uzakligin taraflar arasindaki anlagilamama durumu ile artacagi sdylenilmektedir

(Giossos vd., 2009).

Etkilesimsel uzaklik kurami, uzaktan egitimdeki asil uzakligin mekéansal ve zamansal
olmadig1, uzakligin 6grenci-6gretmen ve 6grenci-dgrenci arasindaki psikolojik ya da iletisim
baglaminda oldugunu ifade etmesi sebebiyle kavramsal olarak 6nem arz etmektedir (Jung,
2006). Etkilesimsel uzaklik mutlak degil goreceli bir kavramdir (Moore, 1993).
Transaksiyon kavraminin goreceli oldugu ve yiiz ylize egitim sistemlerinde bile bir miktar
etkilesimsel uzakligin olabilecegi belirtilmektedir (Moore, 1991). Etkilesimsel uzaklik
degisen bir yapidadir (Kara, 2020). Egitim programlarinda taraflar arasinda uzaklik var ya
da yok degil daha ¢ok uzaklik daha az uzaklik vardir (Moore, 1993). Yiiz yiize egitimde dahi
belli 6l¢iide etkilesimsel uzaklik oldugu soylenmektedir (Moore, 1997). Etkilesim uzaktan
egitim kuramlarinin temel (Kara, 2020) ve 6nemli kavramlarindandir (Gokmen, Duman ve
Horzum, 2016). Uzaktan egitim tanimlarinda etkilesim agikga belirtilmese de etkilesimin

uzaktan egitimin 6nemli bir pargasi oldugu belirtilmektedir (Bernard vd., 2009).

Bu uzaktan egitim kuraminin amaci etkilesimsel uzaklik degiskenleri arasindaki iligkileri
ozellikle de 6grenci 6gretmen arasindaki cesitli iliskilerin giiclinii 6zetlemektir (Moore,
1997). Moore(1991) Etkilesimsel uzakligin 6grenme ve 6gretme etkilesimindeki diyalog ve
yap1 degiskenlerinden etkilendigini sdylemistir. Etkilesimsel uzaklik, yap1 ve diyalogdaki
varyansin bir fonksiyonudur (Saba ve Shearer, 1994). Uzaktan egitim iizerine arastirma
yapan pek cok aragtirmaci yapi, diyalog ve Ozerklik arasindaki karsilikli iligkilere
odaklanmaktadir (Moore,1990). Buna gore; etkilesimsel uzakligin diyalog, yap1 ve 6zerklik

olmak tizere ii¢ boyutu vardir.
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Etkilesimsel uzakligin en biiylik ve en tartismasiz belirleyicisinin diyalog oldugu
belirtilmektedir (Best ve Conceicao, 2017). Diyalog 6gretmen ve dgrencilerden birinin bir
yonerge sundugunda digerinin yanitlamasiyla olusan etkilesimler esnasinda gelisir (Moore,
1997). Ogrenci ve 6gretmenin birbirlerine olan yanit verebilirligini ifade etmektedir
(Moore,1990) ve 6gretmen ve Ogrenci arasindaki sozlii etkilesimin 6l¢iisiidiir (Saba ve
Shearer, 1994). Ogretmen ve Ogrenci arasindaki diyalogdan kastedilen salt iletisim ve
ctkilesimden ¢ok daha fazladir (Giossos vd., 2009). Diyalog ile etkilesim terimleri
birbirlerine benzemelerine ragmen diyalog olumlu, yapici etkilesimleri tanimlamak igin
kullanilir (Moore, 1997). Bu nedenle diyalog sik iletisim kurmaktan ziyade iletisimin
kalitesiyle ilgilidir (Giossos vd., 2009). Diyalog siirecinde taraflar birbirlerine saygili, deger
veren, birbirlerini aktif dinleyen, diyologa katki verendir (Moore, 1997). Egitimde diyalogun
yonii 6grencinin daha iyi anlagilmasina doniiktiir (Moore, 1997). Dersin konusu, tasarimcist,
egitim felsefesi, 6gretmen ve dgrencinin kisilik yapilart ve gevresel etmenler diyalogun
olusup olusmamasini saglar (Moore, 1997Moore (1997) diyalogun kapsamini ve niteligini
benimsenen egitim felsefesinin, ders tasarimcisinin, dersin igeriginin, ¢evresel etmenlerin,
ogretmen ve 6grenci kisiliklerinin ve daha dnemli olarak da iletisim araglarinin belirledigini
ifade etmektedir. Bu ¢alismada da bu diyalogu olumsuz etkileyen bir 6grenci 6zelligi olan

sosyal kaygiya odaklanilmstir.

Etkilesimsel uzakligi belirleyen ikinci degisken ise yapidir (Moore, 1997). Yapi, ders
tasarim unsurlar1 veya Ogretim programlarinin birtakim iletisim araglariyla iletilebilecek
sekilde yapilandirilmasidir (Moore, 1997). Bir egitim programin 6grenen konumundaki bir
bireyin bireysel ihtiyaglarma cevap verebilmesinin bir 6lgiisiidiir (Moore,1990). Icerik ve
doniitlerin  diizenlenme diizeyidir (Saba ve Shearer, 1994). Ogretim programmin
hedeflerinin katiligin1 veya esnekligini, 6gretim stratejilerini, degerlendirme bigimlerini
ifade eder ve O0gretim programinin Ogrencilerin bireysel ihtiyaclarina ne derece hizmet
ettigini aciklar (Moore, 1997). Ileri diizeyde yapilandirilmis bir egitim programinda egitim
hedefleri ve 6grenme stratejileri esnek olmayip Ogrenen ihtiyaclarmma daha az olanak
tanimaktadirlar (Moore,1990).Bir programin yapisini Ogretmenlerin diinya gorisleri,
duygusal 6zellikleri, kisilikleri; 6grencilerin 6zellikleri ve egitim kurumlarinin kisitlamalar
belirlese de daha ¢ok iletisim ortaminin yapisi belirler (Moore, 1997). Bir televizyon
programi kaydinda hemen hemen her kelime, 6gretmenin her faaliyeti, verilen her dakika,

her igerik dnceden belirlenmistir. Ogrenciden gelen verileri degerlendirmek igin program
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yeniden diizenlenemeyeceginden diyalog vebireysel ihtiyaglara gore degisme veya ayrilma
imkani ¢ok az ya da yoktur (Moore, 1997). Moore (1991) yapiy1 egitim programlarinin
hedeflerinin, stratejilerinin ve degerlendirmelerinin esnekligi ve katiligi olarak ifade
etmektedir. Televizyon programlarimin ileri diizeyde yapilandirilmis oldugu ve 6gretmen-
ogrenci diyalogunun olmadig1 telekonferans programlarinda yapimin esnek oldugu

dolayisiyla diyalogun yiiksek oldugunu belirtmistir(Moore, 1991).

Etkilesimsel uzaklig1 belirleyen iginci degisken de 6grenci dzerkligidir. Ozerklik; 6grenme-
ogretme stirecinde hedefleri, 6grenme yasantilarini ve 6grenme programini degerlendirmeye
yonelik kararlar1 belirleyenin, 6gretmenden ¢ok 6grencinin olmasini ifade eder (Moore,
1997).Moore, Wedemeyer’in bagimsiz 6grenme kuramindan etkilenerek 6grenci 6zerkligini
one surmistir (Moore, 2013).Bagimsiz 6grenme ve Ogretme kurami Ogrencinin
ogretmeninden mekan ve zaman agisindan ayri oldugu, 6grencinin 6zerk oldugu egitim
sistemidir (Moore, 1973).Etkilesimsel uzaklik kuramindaki 6zerklik, 6grenenin bagimsiz
caligmasi ile ilgili bir kavramdir (Jung, 2006).Moore(1991) Etkilesimsel uzaklik arttik¢a
Ogrencinin daha fazla 6zerk olmasi1 gerektigi dolayisiyla 6grenme stili ile etkilesimsel
uzakligin iligkili oldugunu ifade etmektedir.Etkilesimsel uzaklikla 6zerkligin dogru orantilt
oldugu séylenmektedir (Giossos, vd., 2009). Etkilesimsel uzakligin biiyiikliigii oraninda
ogrenci sorumlulugu artmaktadir (Gokool-Ramdoo, 2008).

Etkilesimsel uzakligin yap1 ve diyalog boyutu arasindaki iliski biri artarken digerinin
azalmas1 seklinde olup, etkilesimsel uzaklik yapinin artmasiyla artar, diyalogun artmasiyla
azalir (Horzum, 2013).Lowell (2004) Ogrenci, 6gretmen ve iletisim aracinin oldugu egitim
stirecinde bir miktar da olsa etkilesimsel uzakligin varlifindan s6z edilmekte hatta
etkilesimsel uzakligin yiiz yiize egitimde dahi oldugu savunulmaktadir. Saba ve Shearer
(1994) diyalog ve yap1 arasindaki iliskiyi tespit etmek amaciyla sistem dinamigi modelini
gelistirmistir. Bu modelde yap1 ve diyalog arasinda dinamik ve sistematik bir iligki oldugunu
ve bu iliskide yap1 ve diyalogun oranini degistirilerek etkilesimsel uzakligin ayarlanacagin
ve bunun sonucunda da dgretim ortamindaki etkilesimsel uzakligin hedefler dogrultusunda

kontrol edilebilecegi belirtmektedir (Saba ve Shearer, 1994).

Moore (1989) uzaktan egitimde, Ogrenci-Ogretmen, Ogrenci-Ogrenci ve Ogrenci-igerik

etkilesimi olmak iizere ii¢ etkilesim tiiriiniin oldugunu ifade etmistir. Ogrenci-6gretmen
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etkilesiminde 6gretmenin Ogretilecek olan konu ile ilgili 6grenciyi tesvik etme, ilgisini ve
motivasyonunun artirma gibi gérevlerinin oldugunu sdylemektedir. Ogretmenin bilgi
sunumu, beceri gosterimi ve deger modellemesi yapma ve ardindan Ogrencilerin
ogrendiklerini uygulamalarimi ve manipiile etmelerinde yardimci olma ve bu siirecin
degerlendirilmesi ve degerlendirmeye gore strateji belirme gorevlerinin oldugunu
belirtmektedir. Ogrenci-6grenci etkilesiminin ortamda gercek zamanli bir gretmen olmasa
dahi 6grenciler arasindaki gerceklesen etkilesimi ifade ettigini ve kiigiik grup tartismasinin
ogrenci-ogrenci etkilesimine drnek oldugunu belirtmektedir. Ogrenci-igerik etkilesiminin
Ogrencinin yazi, televizyon ve derste karsilastig1 bilgi ve diisiinceler hakkinda igsel 6gretici
konugmalarla entelektiiel etkilesim siirecine girerek kendi biligsel yapisinda degisiklikler

meydana getirmesini ifade ettigini sdylemektedir.

Etkilesimsel uzaklik kurami sayesinde uzaktan egitimde pek cok hipotez iiretilmistir
(Giossos vd., 2009).Jung (2001) Moore’un etkilesimsel uzaklik kuramindaki {i¢ etkilesim
tiiriinden hareketle web tabanli 6grenmede akademik etkilesim, isbirlik¢i etkilesim, bireyler
aras1 etkilesim tiirlerinin oldugunu belirtmistir.Hillman, Willis ve Gunawardena (1994)
uzaktan egitimde etkilesim kavramini agiklamakta Moore’un {i¢ etkilesim tiirii olan 6grenci-
ogrenci, Ogrenci-ogretmen, 6grenci-igerik etkilesimlerinin giiniimiizde yeterli olmadigi
bunun yaninda dijital simif ortamlarinda G6grenci-arayiiz etkilesiminin de gz Oniinde
bulundurulmasi gerektigini savunmustur.Boylece, Moore’un {i¢ etkilesim tiiriine Hillman,
Willis ve Gunawardena (1994) dordiincii etkilesim tiirii olarak arayiiz etkilesimini
eklemistir. Daha sonra besinci etkilesim tiiri olarak Sutton (2001) daha c¢ok bilgisayarin
aracit oldugu iletisim ortamlarinda gergeklesen, Ogrencilerin bagkalarinin dogrudan
etkilesimlerini gozlemleyerek bulunduklar1 etkilesimleri iceren dolayli etkilesimi
tanimlamigtir (Sutton, 2001).Bu calisma kapsaminda, etkilesimsel uzaklik kurami

cercevesinde daha ¢ok 6grenci-0gretim elemani etkilesimine odaklanilmistir.

2.1.3. Bilgisayar 6z yeterligi

Gelismis teknolojilerin egitime entegre edilmesi ve egitimde bu durumun yayginlagsmasinin
hizlanmasiyla bilgisayar 6z yeterligi onemini artirmistir (Berkant, 2013). Bilgisayar 6z
yeterligi gecmise doniik degil gelecekte bireyin yapabileceklerine iligkin algilarina yonelik

bir kavramdir (Compeau ve Higgins, 1995). Bilgisayar 6z yeterligi, 6z yeterlik kuramindan
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tiretilmistir (Hayashi vd., 2004). Genel bir kavram olan 6z yeterligin bilgisayar alani ile
Ozellestirilmesiyle bilgisayar 6z yeterligi kavrami olusmustur (Uzun, Ekici ve Saglam,
2010). Bilgisayar 6z yeterlik algisinin ortak bir taniminin olmadigi ifade edilmektedir
(Giizeller, 2011). Ancak, baz1 tamimlar sdyledir: Bilgisayar 6z yeterligi, kisinin bir gorevi
tamamlama siirecinde bilgisayar kullanma becerisine olan algisidir (Compeau ve Higgins,
1995). Kisinin bilgisayar ortaminda belirli gorevleri tamamlayabilme becerisine olan
inancidir (Langford ve Reeves, 1998). Bilgisayar kullanimi i¢in yetkinlik diistincesidir
(Berkant, 2013). Bilgisayarda bir isi yapabilmeye doniik kisinin bilgisayar kullanma
becerisini yeterli goérme algisidir (Ozgelik ve Kurt, 2007). Bireyin bilgisayari
kullanabilecegine dair inancidir (Yurdugul ve Sirakaya, 2013). Bilgisayar kullanimi,
bilgisayar ile faaliyetlere katilma, bilgisayarda karsilasilan sorunlara kars1 sabirli olma ile
ilgili bireyin kendisine doniik yargisidir (Isiksal ve Askar, 2003). Bilgisayar kullanma
alaninda bireyin yeteneklerine iliskin yargisidir (Oztiirk, 2013).

E-6grenmede basar1 elde edilebilmesi i¢in dgrencilerin belirli bir diizeyde bilgisayar 6z
yeterligine sahip olmalar1 gerekmektedir (Hayashi vd., 2004). Bilgisayar 6z yeterliginin,
bilgisayar ortaminda yapilan faaliyetleri segme, bu faaliyetlere katilmada istekli olma, bu
faaliyetlerde karsilan zorluklarin iistesinden gelme ile iliskili oldugu sdylenmektedir. (Rex
ve Roth, 1998). Bilgisayar 6z yeterligi yiiksek olan kisilerin bilgisayar ortaminda
gerceklesen faaliyetlere karsi istekli ve gayretli olduklar1 belirtilmektedir (Yi1lmaz, Gergek,
Koseoglu ve Soran, 2006). Ayrica bu bireylerin bilgisayar ortaminda karsilastig
problemlerle basa ¢ikmada daha gayretli oldugu sdylenmektedir (Akkoyunlu ve Orhan,
2003). Bilgisayar 6z yeterligi diisiik olanlarin bilgisayar ortaminda gorev performanslarinin

da diisiik olacag1 savunulmaktadir (Celik ve Cevik, 2010).

Bilgisayar 6z yeterligi ¢evrim i¢i 6grenme hazirbulunuslugu ile yakindan iliskilidir
(Achukwu, Nwosu, Uzoekwe ve Juliana, 2015). Cevrim i¢i 6grenme hazirbulunusluklari
arasinda bilgisayar 6z yeterligi de yer almaktadir(Karaduman, Cakmak ve Kavan, 2022)
veCevrim i¢i Ogrenmenin Onemli 06z yeterliklerindendir (Yildiz ve Seferoglu,
2020).Bilgisayar 6z yeterliginin ¢evrim i¢i 6grenmede kalicigi etkileyen faktorler arasinda
oldugu (Jan, 2015) ve ¢evrim i¢i 6grenmenin basarili olmasini etkileyen faktorlerden oldugu
ifade edilmektedir (Sakal, 2017).Bilgisayar 06z yeterliginin c¢evrim i¢i Ogrenme

memnuniyetini ve ¢evrim i¢i Ogrenme sistemini kullanma istikrarini etkileyecegi
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diistiniilmektedir (Hayashi, Chen, Ryan ve Wu, 2004).Torun’a (2020) gore bilgisayar 6z
yeterligi cevrim i¢i 6grenme memnuniyeti ile iligkilidir. Ayrica Bilgisayar 6z yeterliginin e-
o0grenme ortamindaki sosyal kaygiy1 azaltmaya olumlu katki yaptigi belirtilen diger bir
husustur (Keskin vd., 2020).Bilgisayar 6z yeterligininégrenci ve 6gretmen diyalogunun
kalitesine katki yaptig1 sdylenmektedir (Best ve Concei¢do, 2017).Cevrim i¢i 0grenme
teknoloji kullanimina dair bir takim bilgi ve deneyim gerektirmesi sebebiyle bilgisayar 6z
yeterligi diisiik olan bireylerin ¢evrim i¢i 6grenmeye doniik birtakim kaygilarinin olacagi
sdylenmektedir (Saritas ve Barutgu, 2020). Ogrencilerin bilgisayar 6z yeterliklerinin diisiik
olmas1 6grencilerin ¢cevrim i¢i 6grenme etkinliklerine etkin katilim gostermemelerine neden
olmaktadir (Sakal, 2017). Bu nedenle, bu ¢aligma kapsaminda bilgisayar 6z yeterliginin
Ogrenci-O6gretim elemani etkilesiminde sosyal kaygiyla iligkili oldugu varsayilarak

incelenmistir.

2.1.4. Cevrim ici iletisim 6z yeterligi

Iletisim ve Etkilesimin ¢evrim i¢i dgrenmede 6nemli goriilen hususlardan oldugu (Sakal,
2017) ve 6z yeterligin ¢evrim i¢i 6grenmede basari i¢in 6n kosul oldugu one siiriilmektedir
ve etkilesimde bulunma becerilerine iliskin inanglar1 olarak ifade edilmektedir (Yoriik ve
Ozgetin, 2021).Cevrim i¢i 6grenmenin basarili olmasinda etkilesim ve iletisimin oldukca
onemli bir yeri vardir (Celen, Celik ve Seferoglu, 2011). Cevrim i¢i 6grenmede iletisimin
bilgisayarlar vasitasiyla c¢evrim i¢i ortamlarda gerceklesmesi sebebiyle cevrim igi
ogrenmede ¢evrim i¢i iletisim 6z yeterligi 6nemli bir yere sahiptir (Saritag ve Barutgu, 2020).
Cevrim i¢i iletisim 0z yeterligi, ¢evrim i¢i ortamlarda kurulan iletisimin yapisini, isleyisini
anlamaya iligkin bireyin kendine doniik algisidir (Yurdugiil ve Demir, 2017). Bireyin ¢evrim
i¢i iletisim ortamlarina hakim olmasina ve bu ortamlarda kendini ifade edebilmesine dair 6z
algis1 olarak tanimlanmaktadir (Demir ve Yurdugiil, 2015). Yildiz ve Seferoglu’na gore
(2020) ¢evrim igi iletisim 6z yeterligi, bireyin ¢gevrim i¢i ortamin iletisim yapisini anlamasina

ve bu ortamda kendini ifade edebilmesine yonelik inancidir.

Cevrim i¢i 6grenme hazirbulunuslugunu etkileyen olumlu faktdrlerden biri deiletisim 6z
yeterligidir (Saritas ve Barutgu, 2020; Yasin, Ongb ve AbdAzizc, 2021) ve gevrim igi

ogrenme hazir bulunuslugunun énemli bir alt boyutudur (Torun, 2020). Ogrencilerin ¢evrim
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ici 6grenme hazir bulunusluklarinin diisiik olmasinin ¢evrim i¢i 6grenmedeki basarilarina
olumsuz etki yapacag1 beklenmektedir (Y&riik ve Ozgetin, 2021). Cevrim i¢i ortamlarm aktif
kullanim1 (Yildirrm ve Ilhan, 2010) ve ¢evrim ici iletisimin sirliliklarinin {istesinden
gelebilmek i¢in ¢evrim ig¢i iletisim 6z yeterligi 6nemsenmesi gereken ¢evrim i¢i 6grenme
hazirbulunusluk boyutudur (Hung vd., 2010; Yasin, Ongb ve AbdAzizc, 2021). Cevrim igi
ogrenmenin Oniindeki engellerle basa ¢ikmada cevrim igi iletisim 6z yeterliginin 6nemi
vurgulanmaktadir (Sakal, 2017). Cevrim ig¢i iletisim 6z yeterliginin ¢evrim i¢i 6grenmenin
siirliliklarin tstesinden gelmek igin gosterilen gayret oldugu diisiiniilmektedir (Torun,
2020). Ogrencilerin ¢evrim ici 6grenme ortaminda iletisimlerini sinirlandirmamalari ve bu
O0grenme ortamindan soyutlanmamalari i¢in ¢evrim i¢i iletisim 6z yeterligi bir gerekliliktir
(Rafique vd., 2021). Utangag¢ 6grenenlerin ¢evrim igi 6grenme etkinliklerine daha fazla
katildiklart belirtilmektedir (Hung vd., 2010).Yirik (2021) yaptigi g¢alismasinda kiz
Ogrencilerin ¢evrim igi iletisim 0z yeterliklerinin erkek 6grencilere gore daha diisiik
oldugunu bulmustur.Cevrim i¢i 6grenme ortamlarinda 6grencilerin ¢evrim igi iletisim 6z
yeterliklerinin gelistirilebilmesi i¢in 6grenciler arasi1 ve 6grenci 0gretmen arasi iletisimde
ogrencilerin kendilerini yetkin hissedeceg§i ve soru sormaya yonlendirici ortamlarin
geligtirilmesi gerektigi ifade edilmektedir (Karaduman, Cakmak ve Kavan, 2022). Bu
ylizden, bu c¢alismada cevrim ici iletisim Oz yeterliginin 6grenci-6gretim elemant

etkilesiminde sosyal kaygi ile iliskili oldugu varsayilmistir.

2.1.5. Ogrenci-6gretim elemam etkilesiminde 6z diizenleme

Ogretim elemanlarinin ¢evrim igi 6grenmede 6gretim siirecini takip etme ve dgrenmeyi
kolaylastirma roliiyle ¢evrim i¢i 68renmede Onemli bir yere sahip olduklar1 ifade
edilmektedir (Celen, Celik ve Seferoglu, 2011). Yiiz yiize egitim ortaminda kaygili davranan
ogrencilerin ¢evrim i¢i 6grenme ortaminda diger Ogrenciler ve Ogretim elemanlariyla
iletisim kurma ve etkilesimde bulunma firsatlarinin oldugu sdylenmektedir (Rafique vd.,
2021).Senkron ¢evrim i¢i 6grenmede O6grenci ve 6gretim elemaninin derslerde karsilikli
etkilesimde bulunmasi beklenmektedir (Timen ve Akyildiz, 2020).Ancak g¢evrim igi
O0grenme ortaminda Ogretmenlerin 6grencilerini kontrol etme imkanlarinin az olmasi
Ogrencilerin 0z diizenleme becerilerini kullanmalarmi gerektirmektedir (Karaduman,
Cakmak ve Kavan, 2022).0z diizenleme; insanin davranislarini, kendi diisiincelerini,

duygularini, giidiilerini ve eylemlerini kontrol altina almasini saglayan kendine tepki verme
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ve kendini degerlendirme kapasitesi ile dig etmenlerin etkilesimi sonucunda olusur
(Bandura, 1991).Uzaktan egitimin 6grenci 6zerkligini gerektirmesi (Boyraz, Giiglii ve inan,
2021) ve o6grenme sorumlulugunun yiiz yiize egitime gore daha ¢ok Ogrencide olmasi

nedeniyle 6z diizenlemenin 6nemi daha da artmaktadir (Civril ve Arugaslan, 2021).

Covid-19 salgin1 siirecinde uzaktan egitime gecilmesinin Ogrecilerde G6grenme
sorumluluklarint artirdigr ve bu durumun 6grencilerin 6z diizenleme becerilerine katk1
sundugu sdylenmektedir (Alanoglu ve Dogan Atalan, 2021). Uzaktan egitimin dgrencinin
ogrenme sorumluluklarini artiran yapist sebebiyle uzaktan egitim Ogrencilerinin 6z
diizenleme becerilerinin yiiksek olmasi beklenmektedir (Alanoglu ve Dogan Atalan, 2021).
Oz diizenleme becerilerine sahip bireylerin uzaktan egitimden en yiiksek seviyede
faydalanacaklari belirtilmekte (Civril ve Arugaslan, 2021) ve ¢evirimigi 6grenmede basarili
olacaklari ileri siirtilmektedir (Bayrakg1, 2015).Bu anlamda, 6z diizenlemenin uzaktan egitim
ile yapilan 6gretimin basarili olmasinda 6nemli bir gorevi vardir (Cakir, Kara ve Kukul,

2019).

Cevrim i¢i 0grenme ortaminda basarili olmak i¢in 0grenci ve 6gretim elemani etkilegimi
onemli bir faktordiir (Cho ve Kim, 2013).0grenci-6gretim elemani etkilesiminde 6z
diizenlemeli 6grenme stratejilerinin etkin kullanilmasi gerekmektedir (Bol ve Garner,
2011).Her gegen giin daha ¢ok ragbet goren cevrim i¢i 6grenmede akademik basariya
ulagmak i¢in ¢evrim i¢i 6grenme ortamlarinda dgrencilerin 6z diizenleme stratejilerini nasil
kullanacaklarimin anlasilmas1 gerekmektedir (Broadbent ve Poon, 2015).Cevrim i¢i
ogrenmeye yonelik iyilestirmelere 0z diizenleme stratejilerinin  rehberlik edecegi
soylenmektedir (Bol ve Garner, 2011).Cevrim igi 6grenme basarisinda 6z diizenlemenin
roliinii belirlemeye yonelik ¢aligmalarin ¢evrim i¢i 6grenmede 0z diizenlemeyi c¢aba
diizenlemesi, tstbiligsel diizenleme, etkilesim diizenlemesi ve akademik 6z yeterlikle
Olctiikleri goriilmiistiir (Cho ve Shen, 2013).Cevrim i¢i Og8renci-0gretim elemant
etkilesiminde 6z diizenleme ¢evrim i¢i 0grenme ortaminda Ggretim elemaniyla aktif
etkilesim kurma cabasidir (Cho ve Cho, 2017). Cevrim i¢i Ogrenme ortamlarinda
ogrencilerin 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerle etkin bir etkilesime gegebilmesi i¢in belirli
bir diizeyde 6z diizenleme becerilerine sahip olmalar1 gerekmektedir (Cho ve Kim,
2013).Cevrim igi 6z diizenlemeli 6grenenlerin etkili not alma stratejileri, belirli amag igin

¢evrim igi mesaj yazma, etkilesim siirecini takip etme gibi 6zellikleri vardir (Cho ve Kim,
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2013).Ogrenci-ogretim elemani arasindaki ¢evrim ici etkilesim, e-posta, video konferans,
tartisma panolar1 ve telefon araciligi gergeklesebilir ve bu ortamlarda 6grenciler 6gretim
elemanina sorular sorabilir ve endiselerini iletebilirler (Cho ve Cho, 2017).Uzaktan egitim
ogrencilerinin basarili olmak i¢in ¢evrim i¢i 6z diizenlemeye ihtiyag duyduklari
belirtilmektedir (Cakir, Kara ve Kukul, 2019).Ogrenciler, 6gretim elemanlarryla aktif bir
etkilesim kuramadiklar1 takdirde 6gretim elemanlari 6grencilerin ne yapmak istedikleri,
hangi konuda destek almalarinin gerektigi ve hangi zorluklarla karsilastiklar1 hakkinda
yeterince bilgi sahibi olamazlar ve smirli yardimda bulunabilirler (Cho ve Cho, 2017).0z
diizenlemeli 6grenme becerisi diigiik Ogrencilerin ¢evrim i¢i 6grenme ortamlarindaki
aldiklar1 dersleri biraktiklar1 ifade edilmektedir (Cho ve Shen, 2013).Cevrim igi derslerin
tasarimi siirecinde Ogrencilerin ¢evrim i¢i 6z diizenleme becerilerinin dikkate alinmasi

gerekmektedir (Cakir, Kara ve Kukul, 2019).

2.1.6. Ogrenci-ogretim elemam etkilesiminde sosyal kaygi

Sosyal kaygi, toplumsal yasamda bireyin diger bireyler tarafindan degerlendirilecegine
iligkin yogun korkusudur (Morrison ve Heimberg, 2013).Sosyal ortamda diger bireyler
tarafindan olumsuz degerlendirilme korkusu olarak karakterizedir (Hofmann, AnuAsnaani
ve Hinton, 2010). Baska bir ifadeyle Bireyin sosyal ortamlardaki davraniglarinin gereksiz ve
eksik goriilecegi fikriyle utanma ve kiiciik goriilmekten devamli yogun bir sekilde

korkmasidir (Tiirkgapar, 1999).

Cevrim ici ortamda sosyal kayginin gergek yasamdaki sosyal kaygindan daha az oldugu
belirtilse de(Yen,Yen, Chen, Wang, Chang ve Ko, 2012), ¢evrim i¢i 6grenme siirecinde
karsilagilan en 6nemli zorluklardan birisi de sosyal kaygidir (Polat, Hopcan ve Arslantas,
2022).Cevrim i¢i etkilesimle sosyal kayginin iliskili oldugu séylenmektedir (Keskin vd.,
2020).Sosyal kayginin ¢evrim i¢i etkilesim tlizerinde 6nemli bir etkisinin oldugu ifade
edilmektedir (Bahgekapili, 2021).Sosyal kaygi ¢evrim i¢i 6grenme ortamlarindaki etkilesimi
sinirlayan engeller arasindadir (Keskin vd., 2020).Ogrenciler cevrim i¢i 6grenme
ortamlarindaki diger kisilerle iletisim kurarken yasadiklar1 kaygi etkilesimi sinirlamaktadir
(Polat, Hopcan ve Arslantag, 2022).Etkilesim ¢evrim i¢i 6grenme ortamlarinin temel
bilesenlerindendir (Woo ve Reeves, 2007). Cevrim i¢i 6grenmede iletisim ve etkilesim kritik

faktorlerdir (Bahgekapili, 2021).0grencilerin sosyal kaygilari arttikca 6gretim elemaniyla
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olan etkilesimlerinin azaldig1 belirtilmektedir (Polat, Hopcan ve Arslantas, 2022).Cevrim i¢i
O0grenme ortamlarinin giderek daha fazla kullanilmasi ¢evrim i¢i 6grenci-0gretim elemani
etkilesiminin onemini daha da arttirmaktadir (Bahgekapili, 2021).Cevrim i¢i 6grenme
ortamlarinda Ogretim elemanlar1 ve diger 6grencilerle iletisim, etkilesim ve isbirligi durumu
cevrim i¢i 6grenmede sosyal kaygiy1 tetikleyebilmektedir (Polat, Hopcan ve Arslantas,
2022).Cevrim i¢i 6grenmede dgretim elemanlari 6grencilere rehberlik ve kogluk yapabilirler
(Woo ve Reeves, 2007).Cevrim i¢i 6grenmede sosyal kaygi ¢evrim i¢i 6grenme ortamindaki
diger kisilerle iletisim kurarken yasanan olumsuz degerlendirilme korkusuyla iliskili bir

kavramdir (Polat, Hopcan ve Arslantas, 2022).

Cevrim i¢i 6grenme ortamlarinda iletisim kurarken yasanan sosyal kaygi ¢gevrim i¢i 6grenme
ortamlarindaki diger kisilerin yanlis anlayacaklari, olumsuz duygu ve diisiincelere sahip
olacaklar1 endigesinden kaynaklanan olumsuz degerlendirilme ile iliskili bir kavramdir
(Polat, Hopcan ve Arslantag, 2022).Cevrim i¢i Ogrenmede sosyal kaygi o6grenme
motivasyonunu etkilemektedir (Elnakeeb ve Khalifa, 2016).Uzaktan egitim Ogrenme
etkinlikleri sirasinda yasanan sosyal kaygi Ogrenme performanslarini 6nemli olgiide
etkilemektedir (Ajmal ve Ahmad, 2019).Sosyal kayginin bir boyutu olan sosyal etkilesim
eksikligi cevrim i¢i 6grenmenin Oniindeki engellerdendir (Muilenburg ve Berge, 2005).
Sosyal kaygili 6grencilerin ¢evrim i¢i ortamlar1 akademik basar1 amaciyla kullanmaktan
rahatsizlik duyacaklar1 sdylenmektedir (Polat, Hopcan ve Arslantag, 2022).Uzaktan
egitimde ders almak istememenin sebepleri arasinda sosyal kaygi gosterilmektedir (Ajmal
ve Ahmad, 2019).Cevrim igi 6grenme ortamlarinda olumsuz degerlendirilme endisesi sosyal
kacinmalara neden olmaktadir (Polat, Hopcan ve Arslantag, 2022).Cevrim i¢i 6§renme
ortami etkilesiminde yasanan sosyal kaygi oOgrencilerin soru sorma, tartisma vb.
davranislardan kaginmalarina ve sessiz kalmalarina neden olmaktadir (Polat, Hopcan ve
Arslantag, 2022).Cevrim i¢i 6grenme ortamlarinda igbirlikli 6grenmenin sosyal kaygiy1
azalttig1 soylenmektedir (Eryilmaz ve Cigdemoglu, 2019).Cevrim i¢i 6grenme deneyimi
olan Ogrencilerin daha az sosyal kaygi yasadiklar1 belirtilmektedir (Keskin vd.,
2020).Cevrim i¢i 6grenme ortamlarindaki etkilesim durumunda yasanan sosyal kayginin bir
sonucu olarak fiziksel ve ruhsal tepkilerle somatik belirtiler goriilebilmektedir (Polat,
Hopcan ve Arslantas, 2022).Sosyal kaygi cevrim i¢i Ogrenme baglaminda farklh
degiskenlerle incelenmelidir (Keskin vd., 2020).
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Alanyazinda ¢evrim i¢i sosyal kaygiy1 arastiran calismalar oldukca azdir (Polat, Hopcan ve
Arslantas, 2022).Cevrim i¢i 6grenme ortamlarinda dogrudan sosyal kaygi ile ilgili herhangi
bir aragtirmaya rastlanilmadig: ifade edilmektedir (Alsudais, Alghamdi, Alharbi, Alshehri,
Alzhrani, Keskin ve Althubaiti, 2022).Sosyal kaygi ile ¢evrim i¢i 6grenme ortamindaki
etkilesim arasindaki iliskiyi anlamak i¢in daha ¢ok arastirmaya ihtiya¢ vardir (Bahgekapili,
2021).Sosyal kaygi e-6grenme ortamlarinda yeterince incelenmemistir (Alsudais vd., 2022),
Cevrim i¢i 6grenmede sosyal kaygi ile baska degiskenler arasindaki iliskiyi inceleyen
caligmalar ¢evrim i¢i ortamlarda sosyal kaygimin azaltilmasi noktasinda 6nemli bilgiler
verecektir (Keskin vd., 2020).Cevrim i¢i 6grenme etkilesimini etkileyen sosyal kayginin
daha anlagilir olmasi etkili e-68renme ortamlarinin tasarlanmasina, gelistirilmesine ve

diizenlenmesine katki yapacagi soylenmektedir (Bahgekapili, 2021).

2.2. Tlgili Aragtirmalar

2.2.1. Yurt dis1 arastirmalar

Cevrim ici 68renci-Ogretim elemani etkilesiminde sosyal kaygi

Yen vd.’nin (2012) Cevrim ici ve Gergek Hayat Etkilesiminde Sosyal Kaygi ve iliskili
Faktorler baslikli calismasinda Cevrim igi etkilesimde sosyal kaygi ve Gergek yasam
etkilesiminde sosyal kaygmin karsilastirilip incelenmesi amaglanmistir. Bu g¢alismaya
Tayvan’da iki lisenin 6grencileri katilmistir. Bu arastirmaya 1124’1 erkek, 1224’1 kadin
olmak iizere toplam 2348 dgrenci katilmistir. Bu arastirmada nicel aragtirma yontemlerinden
deneysel desen kullanilmistir. Cevrim i¢i etkilesimde sosyal kayginin ve Gergek yasam

etkilesiminde sosyal kaygiya gore daha diisiik oldugu gorilmiistiir.

Hassall, Arquero, Joyce ve Gonzalez’in (2013) Muhasebe 6grencilerinin iletisim kaygisi ve
iletisim 6z yeterligicalismasinda iletisim 6z yeterligi ile iletisim kaygis1 arasindaki iligkiyi
bulmak amaglanmistir. Bu arastirmada nicel arastirma ydntemi kullanilmistir. Iletisim
kaygist ve iletisim 6z yeterligi arasinda yliksek diizeyde negatif yonde bir iliskinin oldugu

tespit edilmistir.

Elnakeeb ve Khalifa (2016)’nin Cevrim i¢i 6grenme hazirbulunuslugu ve sosyal etkilesim
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sosyal etkilesim kaygilar1 ile g¢evrim i¢i O0grenme hazirbulunuslugu arasinda iliskiyi
incelemektir. Bu arastirmada nicel arastirma yontemlerinden kesitsel korelasyonel bir desen
kullanilmistir. Bu arastirmaya iskenderiye Universitesinde dgrenim goren 404 hemsirelik
boliimii 6grencisi katilmistir. Cevrim i¢i 6grenme hazirbulunuslugu ile sosyal etkilesim

kaygisinin iliskili oldugu bulunmustur.

Arquerovd.’nin (2016) Meksika’da muhasebe boliimii devlet iiniversitesinde 6grenim géren
farkl1 kiltiirlere ait 100 68rencinin ¢alisma grubunu olusturdugu arastirmada 6grencilerin
iletisim kaygis1 ve iletisim 6z yeterlikleri arasinda olumsuz yonde anlamli bir iliski ¢ikmaigtir.
Hemsirelik 0grencileri ile yapilan bir ¢alismada iletisim becerileri ile iletisim 6z yeterligi

arasinda anlamli pozitif bir iliski ¢ikmustir.

Alsudaisvd.’nin (2022) e-6grenmede sosyal kaygiy1r demografik 6zelliklere gore inceledigi
calismasinda Tip Ogrencilerinin e-6grenme ortaminda sosyal kaygi diizeyini belirlemek
amaglanmistir. Bu aragtirma 2020-2021 akademik yilinda Suudi Arabistan’in Cidde sehrinde
bulunan King Saud bin Abdulaziz Saglk Bilimleri Universitesi Tip Fakiiltesi'ndeki
ogrencilerle gergeklestirilmistir. Bu ¢alismaya 3, 4, 5 ve 6. Siniflar olmak tizere toplam 781
ogrenci katilmistir. Bu arastirma nicel bir arastirmadir. Tip 6grencilerinin 6grenci-6gretim
elemani etkilesiminde sosyal kaygi puanlari orta seviyede bulunmustur. Kadimoégrencilerin
ogrenci-0gretim eleman etkilesiminde sosyal kaygi puanlari erkek dgrencilere gore daha
yiiksek bulunmug ancak bu farklilik anlamli bulunmamaistir. E-6grenme ortaminda sosyal
kaygi ile cinsiyet arasinda anlamli farklilik ¢ikmustir. 21 yas ve alt1 6grencilerin 6grenci-
ogretim eleman1 etkilesiminde sosyal kaygi puanlar1 21 yas {istii 6grencilerine gore daha
yiiksek bulunmus ve bu farklilik anlamli bulunmustur. Bu farklili§in nedeni olarak yas
ilerledik¢e 6grencilerin akademisyenlerle iletisime ge¢gme konusunda bilin¢lenmeleri ve
ergenlik doneminde goriilen sosyal kayginin etkisinden yas ilerledik¢e uzaklasmalar

gosterilmistir.

Cevrim ici etkilesim

Best ve Conceicdo (2017) uluslararast harmanlanmis 6grenme yliiksek lisans programinda
etkilesimsel uzakligin diyalojik etkilesimlerinin 6grenci memnuniyeti iizerindeki etkisini

arastirmistir. Ayrica, d6grencinin algiladigr etkilesimsel uzakligin 6grenci memnuniyetini
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nasil etkileyebileceginin anlasilmasini da amaglamaktadir. Ogrenciler, cevrim i¢i ortamda
ogrenci-6grenci ve Ogrenci-ogretmen diyalojik etkilesimlerinde etkilesimsel uzaklik
yasadiklarini ve bu durumdan memnun olmadiklarini, ancak bu 6grenme ortaminda topluluk
duygusu olustugunu ve bu durumdan memnun olduklarini ifade etmislerdir. Ogrenen-igerik

diyalojik etkilesim boyutu i¢in 6grenciler genel olarak memnuniyetlerini ifade etmislerdir.

Bolliger ve Halupa’nin (2018) baglilik, etkilesimsel Uzaklik ve sonuglarina iligskin ¢evrim
i¢i 6grenci algilarini inceledigi ¢alismasina 2015-2016 akademik yilinda Bahar doneminde
Amerika Birlesik Devletleri’nin ii¢ 6zel liniversitesinde ¢evrim i¢i ders alan 667 dgrenci
katilmistir. Bu 6grencilerin %74,3’ii kadin, %24,8’i erkektir. Ogrencilerin yaslar1 15-76 yas
arasinda degismekte ve ortalama yas 40.2’dir. Ogrencilerin %44,9°u yiiksek lisans, %31,5’i
lisans, %17,4’{i doktara programinda 6grenim gormektedir. Ogrencilerin %60,1°1 saglik,
%11,3’ii Ilahiyat, %7,5°1 egitim ve %7’si isletme alanlarinda dgrenim gérmektedirler. Bu
arastirmada nicel arastirma yontemi kullanilmistir. Ogrencilerin orta diizeyde etkilesimsel
uzaklik yasadig goriilmiistiir. Ogrenci katilimu ile etkilesimsel uzaklik arasinda orta diizeyde
bir iliski bulunmustur. Etkilesimsel uzakligin 6grenci katiliminin gegerli bir yordayicist

oldugu bulunmustur.

Gavrilis, Mavroidis ve Giossos’un (2020) uzaktan egitim yiiksek lisans programinda 6grenci
memnuniyeti ve etkilesimsel uzaklik adli arastirmasinda etkilesimsek uzaklik kuramininin
iic boyutu olan 6grenci-6grenci etkilesimi, 6grenci-6gretmen etkilesimi ve dgrenci-igerik
etkilesimi ile O6grenci memnuniyeti arasindaki iligkiyi incelemek amaglanmistir. Bu
arastirmada arastirmanin degiskenleri arasindaki neden-sonug iliskilerini bulmak i¢in nicel
arastirma yontemi kullanilmisgtir. Bu arastirmaya Yunanistan’da Hellenic Open
Universitesinde 2016- 2017 akademik yilinda 6grenim goéren Egitim Bilimleri Yiksek
Lisans Programi’ndan 115 yiiksek lisans dgrencisi katilmistir. Bu 6grecilerin 27’°si erkek
83’1 kadindir. Bu 6grencilerin 30°u 18 yasindan kiigtik, 45°1 30-40 yas araliginda, 41’1 41-
50 yas araliginda ve 11°1 50 yas iizeridir. Etkilesimsel uzaklik kuraminin {i¢ boyutu ile
memnuniyet arasinda istatistiki agidann anlamli iliskiler bulunmustur. Ogrencilerin
etkilesimsel uzaklik algilarmin diisiik oldugu gériilmiistiir. Ogrencilerde etkilesimsel uzaklik
algis1 en diisiik Ogrenci-6gretim eleman1 etkilesiminde goriilmiistiir. Ogrenci-ogretim
eleman etkilesiminde erkek 6grencilerin kadin 6grencilere gore daha diisiik etkilesimsel

uzaklik algilarinin oldugu bulunmustur.



26

Doo, Bonk, Shin ve Woo (2021) ters yiiz 6grenme ortamu ile Oz diizenleme, Etkilesimsel
uzaklik ve Ogrenme katilimi arasindaki yapisal iliskileri inceledigi ¢alismasmin amaci
biiyiik bir tiniversite sinifinda diisiik 6grenci katilimini iyilestirmek igin ters yiiz 6grenme
modelini uygulayarak ve oOzdiizenleme ve etkilesimsel uzakligin 6grenme katilimi
iizerindeki etkilerini tespit etmektir. Bu arastirmaya Giiney Kore’deki bir iiniversitede
O0grenim goren 390 lisansiistii 6grenci katilmistir. Bu 6grencilerin %42,8°1 biribci smif,
%311 ikinci siif, %16,4’1 tigiincii sinif ve %9,7°s1 son siniftir. Bu arastirmaya katilan 390
Ogrencinin 196°s1 erkek, 194’1 kadindir. Bu ¢alisma nicel bir arastirmadir. Bu aragtirma da

0z diizenlemenin etkilesimsel uzaklig1 etkiledigi bulunmustur.

Mphahlele ve Makokotlela (2021) aciktan ve uzaktan egitimde 6grenci Katiliminin 6niindeki
engelleri etkilesimsel uzaklik kurami baglaminda ele almislardir. Acik ve uzaktan egitime
ogrenci katiliminin dniindeki engelleri inceleyipetkilesimsel uzaklik kuramininetkilesimsel
degiskenleri ile ifade etmek igin sistematik bir meta-sentez alanyazin taramasi yapilmistir.
Arastirmaya 2015°ten dnce yayimlanan calismalar dahil edilmemistir. Ogrenci-6gretim
elemani diyalogundaki engellerin Ogrenci ve Ogretim elemaninin  kisiliklerinden
kaynaklandig1 goriilmistiir. Uzaktan egitime katilim i¢in belirlenen engellerle etkilesimsel

uzaklik kuraminin diyalog, 6zerklik ve yap1 degiskenleri arasinda bir iligki bulunmustur.

Batita ve Chen’in (2022) COVID-19 salgini1 doneminde e-6grenme ortaminda etkilesimsel
uzaklik kuramin1 yeniden inceledigi c¢aligmasinin amaci e-6grenme ortamlarinda
Etkilesimsel Uzaklik kuramini incelemektir. Bu arastirmada nicel yaklasim kullanilmistir.
Bu arastirmaya Endonezya’nin bir devlet iiniversitesinin Bilgisayar Bilimi boliimiinde
ogrenim goren 153 dgrenci katilmistir. Etkilesimsel uzaklik kuraminin ii¢ temel ilkesi olan
diyalog, yap1 ve 6grenci 6zerkligi etkilesimsel uzakligin yordayicilari olarak dogrulanmistir.
Diyalog ile 6grenen 6zerkligi arasinda negatif bir iligkinin oldugu goriilmistiir. Esnek e-
ogrenme ortmalarinin etkilesimsel uzakhig1 azaltacag: goriilmiistiir. Ogrenci memnuniyeti

ile internet erisim hizinin etkilesimsel uzakliklailigkisinin oldugu tespit edilmistir.

Sukirwan, Nindiasari ve Santosa’nin (2022) Covid-19 salgimi siirecinde c¢evrim igi
ogrenmede etkilesimsel uzakligin etkisine yonelik caligmasinin amaci Covid-19 salgini

donemi ¢evrim i¢i 6grenmede etkilesimsel uzaklig1 incelemektir. Arastirmanin katilimcilari
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2021-2022 akademik yilinda Endonazyanin Sultan AgenTirtayasa Universitesi Matematik
Boliimii’'nde 6grenim goéren 35 dgrencidir. Bu arastirmada nitel aragtirma yontemlerinden
goriisme teknigi kullanilmistir. Cevrim i¢i 6grenmede 6grencilerin %76,7’sinin 6grenci-
icerik etkilesiminde, %76’sinin 6grenci-0gretim elemani etkilesiminde ve %80,7 sinin
ogrenci-6grenci etkilesiminde etkilesimsel uzaklik yasadiklar1 goriilmiistiir. Etkilesimsel

uzakligin azaltilmasinda memnuniyet ve rahatlik diizeyinin 6nemli oldugu goriilmustiir.

Cevrim ici 6g8renme hazirbulunuslugu.

Hung vd., (2010) yiiksekdgrenim 6grencilerinin ¢evrim i¢i 6grenmeye hazirbulunusluklarini
Olemek icin bir ara¢ gelistirmislerdir. Bu c¢alismaya Tayvan’daki ii¢ iiniversite dahil
olmustur. Bu arastirmaya 589’u kadin, 462’si erkek toplam 1051 6grenci katilmistir.
Ogrencilerin bilgisayar 6z yeterligi ve ¢evrim ici iletisim 6z yeterligi puanlarmin yiiksek
oldugu bulunmustur. Bilgisayar 6z yeterligi cinsiyete ve sinifa goére anlamli farklilasmadigi
goriilmiistiir. Cevrim i¢i iletisim 6z yeterliliginin sinif diizeyine gore 1 ve 2. Sinif 6grencileri
lehine anlamli farklilastigi ancak; cinsiyete goére anlamli bir farkliligin olmadig

gorilmiustir.

Achukwuvd.’nin  (2015) lisans Ogrencilerinin = gevrim igi  Ogrenmeye yonelik
hazirbulunusluklar tizerine yaptigi ¢alismasinda 6grencilerin bilgisayar 6z yeterliklerini,
bilgisayar kaynakli teknoloji bagimliliklarin1 ve g¢evrim i¢i 6grenme hazirbulunusluklar
arasindaki iligski incelenmistir. Bu ¢alismaya Egitim Fakiiltesi 2012-2013 egitim-6gretim
yilinda birinci smifta 6grenim goren 129 06grenci katilmistir. Bu c¢aligmada erkek
ogrencilerin kadin Ogrencilere gore bilgisayar 6z yeterlikleri daha yiiksek ve anlaml
bulunmugstur. Bilgisayar 6z yeterligi ile ¢evrim i¢i hazirbulunusluk arasinda pozitif yonde

anlaml bir iligki bulunmustur.

Jan’in (2015) bilgisayar 6z yeterligi ile ¢evrim i¢i dgrenme memnuniyetini inceledigi
caligmasma 2014 yilinda Amerika Birlesik Devletleri’ndeki bir iiniversitenin ¢evrim ici
derslerine kayitli olan 103 lisansiistii 6grencisi katilmistir. Katilimcilarin 70’1 kadin, 33’
erkektir. Bilgisayar 6z yeterligi ile ¢evrim i¢i 6grenme arasinda pozitif yonli bir iliski

gOrilmistir.
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Chung, Subramaniam ve Dass’mm (2020) Malezya’da Covid-19 salgini sirasinda
yiiksekdgrenim Ogrencilerinin ¢evrim i¢i hazirbulunugluklarini incelemistir. Arastirmaya
Malezya’da iki farkli ¢evrim i¢i ders alan 399 6grenci katilmistir. Bu 6grencilerin 116°s1
erkek, 283’ kadindir. Ogrencilerin yas ortalamasi 21°dir. Ogrencilerin genellikle ¢cevrim igi
ogrenmeye hazir olduklari bulunmustur. Kadin 6grencilerin erkek dgrencilere gore ¢evrim
ici hazirbulunusluklarinin daha yiiksek oldugu bulunmustur. ¢cevrim i¢i iletisim 6z yeterligi
ve bilgisayar 6z yeterligi arasindaki iliskinin pozitif yonli ve anlamli oldugu bulunmustur.
Ogrencilerin bilgisayar 6z yeterligi ve ¢evrim ici iletisim 6z yeterlik puanlar1 ortalamanin

iizerinde bulunmustur.

Wei ve Chou (2020) Cevrim ig¢i 6grenme performanst ve memnuniyet ilizerine yaptiklari
calismada cevrim i¢i 0grenme algilarinin ve g¢evrim i¢i 6grenme hazirbulunuslugunun
cevrim i¢i Ogrenme performanst ve ders memnuniyetine olan etkisini belirlemeyi
amaglamislardir. Bu arastirmaya Tayvan’daki ii¢ tiniversitenin birinde ¢evrim i¢i ders alan
356 lisans oOgrencisi katilmistir. Bu Ogrencilerin 234’1 erkek, 112’si kadindir. Bu
Ogrencilerin 37’si birinci smif, 166°s1 ikinci simf, 125°1 {iglincii sinif ve 28’1 son smif
ogrencisidir. Bu arastirmada yapisal esitlik modeli kullanilmistir. Ogrencilerin bilgisayar 6z
yeterliliklerinin ve 6grenme motivasyonlarinin, ¢evrim ici tartisma puanlari ve derS
doyumlar1 tlizerinde dogrudan ve olumlu etkiledigi goriilmiistiir. Cevrim i¢i 0grenme
algilarinin bilgisayar 6z yeterligi ve ¢evrim i¢i iletisim 6z yeterligini olumlu yonde anlamli
etkiledigi bulunmustur. Bilgisayar 6z yeterliginin ¢evrim i¢i tartigma puani ve ders
memnuniyeti iizerinde pozitif yonde anlamli etkisinin oldugu bulunmustur. Cevrim i¢i
iletisim 6z yeterliginin ¢evrim i¢i tartisma puani ve ders memnuniyeti iizerinde anlamli bir

etkisinin olmadig1 bulunmustur.

Rafiquevd.’nin (2021) COVID-19 salgin1 sirasinda yaptig1 ¢alismasinin amaci 6grencilerin
cevrim i¢i 6grenme hazirbulunusluklarini belirlemektir. Bu arastirmada ankete dayali nicel
arastirma yontemi kullanilmistir. Bu ¢alismaya pakistanin farkl {iniversitelerinde 6grenim
gdren 309 iiniversite 6grencisi katilmistir. Ogrencilerin ¢evrim ici iletisim 6z yeterlikleri
arasinda cinsiyete gore erkeklerin lehine, yasa gore yas1 biiyiiklerin lehine ve boliimlere gore

anlamli farklilik goriilmistiir.



29

Hergiiner, Yaman, CaglakSari, Yaman ve Donmez’in (2021) Spor akademisi 6grencilerinin
cevrim i¢i 6grenme tutumlarinin 6grenmelerine etkisine yonelik yaptigi calismasinin amaci
korona viriis salgin1 (covid-19) siirecinde ¢evrim i¢i 6grenme tutumlarinin spor akademisi
Ogrencilerinin ¢evrim i¢i O0grenme hazir bulunusluklarina olan etkisini incelemektir.
Arastirma nicel arastirma yontemlerinden iliskisel tarama modeliyle gerceklestirilmistir. Bu
aragtirmaya 271’1 kadin, 328’1 erkek olmak tizere toplam 599 6grenci katilmistir. Cevrim igi
ogrenme tutumu ile ¢evrim i¢i 6grenmeye hazirbulunuslukdiizeyleri arasinda orta seviyede
olumlu yonde anlamli bir iligki bulunmustur. Cevrim i¢i 6grenme tutumunun g¢evrim igi

o0grenmeye hazirbulunusluk iizerinde anlamli bir etki olusturdugu bulunmustur.

Cevrim ici 68renci-08retim elemani etkilesiminde 6z diizenleme

Aldenvd.’nin (1994) kisilerarasi etkilesimde miikemmeliyetcilik baglaminda sosyal kaygi
ve cinsel kimlik bozuklugunu 6z diizenleme ile analiz ettigi ¢aligmasinda sosyal kaygi ve
cinsel kimlik bozuklugunun biitiin kombinasyonlarini temsil eden dort adet ¢alisma grubuyla
bu aragtirma yiiritiilmiistiir. Arastirmanin ¢aligma grubunu psikoloji béliimiinde 6grenim
goren 90 kadin lisans 6grencisi olusturmaktadir. Sosyal kaygili 6grencilerin sosyal 6z
yeterlikleri ile sosyal yeterlikleri arasinda tutarsizlik bulunmustur. Sosyal kaygili bireylerin
milkemmeliyetcilik puanlari daha yiiksek ¢ikmistir. Miikkemmeliyet¢iligin sosyal kaygi
bozuklugu ve cinsel kimlik bozuklugu ile milkemmeliyet¢iligin ne derece iliskili oldugunu
sosyal 6z yeterlige baglanmistir. Sosyal kaygili 6grencilerin sosyal 6z yeterliklerinin daha
disiik derecelendirilmistir. Sosyal kaygili bireyler 6z diizenleme siirecinde stirekli
kendilerini degerlendikleri ortaya ¢ikmistir. Sosyal kayginin 6z diizenleme siirecini olumsuz

etkiledigi bulunmusgtur.

Kocovski ve Endler’in (2000) sosyal kaygiyr 6z diizenleme cercevesinde inceledikleri
arastirmalarinin ¢alisma grubunu 124 kadin, 50 erkek olmak {iizere toplam 174 lisans
ogrencisi olusturmustur. Bu 6grenciler bir Kanada {iniversitesinde psikolojiye giris dersi
ogrencileridir. Katilimcilarin yas ortalamas: 20°dir. Pek ¢ok etnik kdkenden 6grenci bu
aragtirmaya katilmistir. Yiiksek sosyal kaygili dgrencilerin 6z-saygi, 0z-pekistirme ve
hedeflere ulasma beklentilerinin diisiik olduguna ulasilmistir. Sosyal kaygi ile basari
beklentisi, benlik saygisi, 6z-pekistirme arasinda olumsuz bir iliski bulunurken olumsuz

degerlendirme korkusu ile olumlu ydnde bir iliski bulunmustur. Oz diizenlemenin sosyal
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kaygida olan varyansin %33’ilinii acikladigi ve 6z diizenlemenin sosyal kaygi ile olumsuz
yonde iligkili oldugu bulunmustur. Benlik saygisinin olumsuz degerlendirme korkusunu
yordadigi, olumsuz degerlendirme korkusunun da sosyal kaygiy1r yordadigi bulunmustur.

Oz-pekistirmenin olumsuz degerlendirme korkusunun yordayicisi oldugu goriilmiistiir.

Cho ve Kim (2013) ¢evrim i¢i 6grenmede dgrencilerin 6grenci ve dgretim elemanlartyla
etkilesiminde 6z diizenlemelerini incelemislerdir. Bu arastirmaya Amerika Birlesik Devleti
Midwestern Universitesinde ¢evrim ici ders alan 11 farkli bolimde dgrenim goren 326°s1
kadin 81’1 erkek toplam 407 yiiksek lisans Ogrencisi katilmistir. Katilimeilarin yas
ortalamast 35.54’tiir Caligmasinin amaci g¢evrim i¢i 6grenmede Ogrencilerin ¢evrim igi
O0grenme ortaminda diger kisilerle olan etkilesimlerinde 6nemli goriilen 6z diizenleme
becerileriyle ilgili degiskenleri kesfetmektir. Bu degiskenler; demografik bilgiler, igerige
hakim olmanin algilanan 6nemi, 6gretim elemaniyla etkilesimin algilanan 6énemi, akranlarla
etkilesimin algilanan 6nemi ve etkilesim icin algilanan O0gretim elemani yapisidir. Bu
degiskenlerin etkisini belirlemek icin hiyerarsik regresyon modeli kullanilmistir. Bu
degiskenlerin ¢evrim i¢i 0grenme ortaminda Ogrencilerin bagkalariyla etkilesiminde 6z
diizenlemelerine iliskin varyansin %43’iinii acikladigi ve algilanan Ggretmen yapisi
degiskeninin en anlamli agiklayict degisken oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu sonuglara gore
cevrim ici 6grenmede 0grencilerin baskalariyla (6grenci ve 6gretim elemani) etkilesiminde

0z diizenlemeleri i¢in algilanan 6gretim elemani yapisinin kritik oldugu gortilmustiir.

Broadbent ve Poon’un (2015) yiiksek6grenim diizeyi gevrim i¢i 6grenme ortamlarinda 6z
diizenlemeli O0grenme stratejileri ve akademik basar1 lizerine yaptig1 incelemesinde,
Ogrencilerin ¢evrim i¢i 6grenmede akademik basariya ulagmalart icin 6z diizenleme
stratejilerini nasil uygulayacaklarini anlamay1 amaglamistir. Bu arastirmada meta-analiz
yontemi kullanilmigtir. 2004 yilinin Aralik aymdan 2014 yilina kadar yiiksekdgretim
ortamlarinda akademik basar1 ve 6z diizenlemeli 6grenme stratejileri arasindaki baglantiyi
inceleyen 12 adet ¢alisma incelenmistir. Bu calismalarda dokuz adet 6z diizenlemeli
ogrenme stratejisin arastirildigi tespit edilmistir. Bu stratejiler iistbilig, zaman yonetimi, ¢aba
diizenleme, akran O0grenimi, ayrintilandirma, prova, organizasyon, elestirel diisiinme ve
yardim aramadir. Zaman y6netimi, tistbilis, caba diizenleme ve elestirel diisiinme stratejileri

akademik basari ile pozitif iligkili bulunmustur.
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Molavivd.’nin (2018) arastirmasinda 6z diizenleme, reddedilme duyarliligi ve internet
bagimliliginin araciligiyla iyi ve kotii gevrim i¢i kendini agma ile sosyal kaygi arasindaki
iliski ~ agiklanmaya  calisilmistir.  Arastrmanmn  c¢alisma  grubunu  Iran’daki
MohagheghArdabili Universitesindeki sosyal mecralarda etkin olan 358 6grenci
olusturmaktadir. Ogrenciler yapisal esitlik modeli esas almarak degerlendirilmistir. Sosyal
kayginin iyi yonlii ¢evrim i¢i kendini agmadaki varyansin %47’sini, kotii yonlii ¢cevrim igi
kendini agma varyansinin %27’sini reddedilme duyarlihigi, 6z diizenleme ve internet
bagimlhilig1 araciligiyla agikladig1 sonucuna ulagilmistir. Yiiksek sosyal kaygili bireylerin
ayni zaman yiiksek reddedilme duyarliliklarinin oldugu bulunmustur. Sosyal kaygis1 yliksek
bireylerin diisiik 6z diizenlemeye sahip olduklari bulunmustur. Yiiksek sosyal kaygiya sahip
bireylerin iyi ve kotii yonde g¢evrim ic¢i ortamlarda daha c¢ok kendilerini ifsa ettikleri
goriilmiistiir. Oz diizenlemenin iyi niyetli cevrim ici kendini agma iizerinde direkt bir etkisi
olmazken, kotii niyetli gevrim i¢i kendini agma ile olumsuz etkisinin oldugu bulunmustur.
Sosyal kayginin reddedilme duyarlilig1, 6z diizenleme, internet bagimliligi, iyi yonlii kendini
acma ve kotli yonli kendini agma olmak iizere tiim degiskenlerle iliskili oldugu
bulunmustur. Oz diizenlemenin kendini ¢evrim igi iyi niyetli agma disinda tiim boyutlarla
iliskili oldugu bulunmustur. Ozetle reddedilme duyarlilig1 internet bagimliligini etkiler ve
0z diizenleme 1yi yonli kendini a¢gmayir etkiler hipotezleri disinda diger hipotezler

dogrulanmistir.

Lakuta’nin (2020) sosyal kaygi belirtilerini azaltmak amaciyla kendini onaylama ve 6z
diizenleme stratejilerinin kullandig1 bu ¢alismada onceki aragtirmalara dayanarak kendini
onaylamanin 6z diizenleme siireclerine katki yaparak, sosyal kaygi belirtilerini azalttig
varsayillmigtir. Bu ¢aligmaya yaslari 18 ve 45 araliginda olan 163’1 erkek 35’1 kadin olmak
iizere toplam 198 kisi katilmistir. Katilimeilarin  %37°sini  iiniversite mezunlari
olusturmustur. Baslangi¢ kosullarini tamamlayan 121°1 kadin 22’si erkek toplam 143 kisi
arastirmanin  drneklem grubunu olusturmustur. Oz diizenlemenin ii¢ boyutu olan &z-
dogrulama uygulama niyeti, 6z-dogrulama uygulama niyetiyle zihinsel zitlik olusturma ve
onaylanmayan uygulama niyetinin sosyal kaygiy1 anlaml olarak diisilirdiigii bulunmustur.
Oz-onaylamanin genel sosyal kaygi belirtilerini azaltmada etkisinin olmadig1 ancak

miidahale gruplarinda sosyal kayginin anlamli olarak azaldig1 bulunmustur.



32

2.2.2. Yurt i¢i arastirmalari

Yiiksekogretim diizevinde sosval kaygi

Tuncay ve Uzunboylu (2010) uzaktan egitimde kaygi ve direnci inceledigi ¢alismasinin
amaci uzaktan egitimde gerceklesen 6grenmeye doniik kaygi ve direnci arastirmaktir. Bu
arastirmada nitel arastirma yontemi ve gozlem ve goriisme teknigi kullanilmistir. Bu
aragtirmaya katilan iiniversite &grencileri Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
ticlincii simif 6grencileridir. Bu ¢galismada toplam 120 uzaktan egitim 6grencisi gdzlemlenmis
ve bu d6grencilerin 96’s1 ile de gorlisme yapilmistir. Goriisme yapilan 96 6grencinin 42’si
Kadin 44’i erkektir. Calismanin sonucglarina gore; dgrencilerin uzaktan egitime direng

gosterme nedenleri arasinda sosyal kayginin oldugu goriilmiistiir.

Yildirnm Cirak ve Konan’in (2011) Egitim Fakiiltesi Ogrencilerinde sosyal kaygiy1
arastirdigl caligmasimin amaci Ogretmen adaylarmin sosyal kaygilarmi sinif seviyesi,
cinsiyeti 0grenim tiirii ve devam edilen bdliim agisindan incelemektir. Bu ¢alismanin
katilimcilar1 2008-2009 Akademik yilinin bahar déneminde inénii Universitesi Egitim
Fakiiltesi birinci ve dordiincii siiflarinda 6grenim goren 1301 6grencidir. Bu 6grencilerin
678’1 kadin, 6231 erkektir. Kadinlarin erkeklere gore sosyal kaygi diizeylerinin daha fazla
ve anlamli diizeyde farkli oldugu bulunmustur. Birinci sinif 6grencilerinin sosyal kaygilari
dordiincii siif dgrencilerine gore anlamli derecede yiiksek ¢ikmustir. Ogrencilerin sosyal

kaygilar1 6grenim tiiriine ve devam edilen boliime gore anlamli farklilik gostermemistir.

Caglar, Dingyiirek ve Arsan (2012) 2008 — 2009 egitim sezonunda Akdeniz Universitesi
Egitim Fakiiltesi, Hukuk Fakiiltesi, Mimarlik Fakiiltesi, Turizm Fakiiltesi, Miihendislik
Fakiiltesi ve Isletme Fakiiltesi’nde egitim goren 160’1 kadm, 1401 erkek toplam 300
Ogrencinin sosyal kaygilarin1 bazi demografik bilgilere gore analiz etmistir. Arastirma
bulgularima gore sosyal kaygi puanlari cinsiyet acisindan istatistiki olarak anlamli
farklilagmamistir. Sosyal kaygi puanlart boliim agisindan istatistiki olarak anlamli
farklilagmamustir. Sosyal kaygi puanlar1 akademik basari agisindan istatistiki olarak anlamli
farklilagmamustir. Sosyal kaygi puanlari cinsiyet akademik basari etkilesimi agisindan
istatistiki olarak anlamli farklilagsmistir. Bu farkliligin sosyal kayginin sosyal kacinma ve
elestirilme kaygis1 boyutlarinda oldugu ancak degersizlik duygusu boyutunda olmadigi

tespit edilmistir. Ailelerinin gelir durumuna gore Ogrencilerin sosyal kaygilarinin
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farklilastigr bulunmustur. Bu farklilik sosyal kacinma ve elestirilme kaygisinda olup
degersizlik duygusu boyutunda degildir. Yiiksek ve orta gelirli ailelerin 6grencilerinin diigiik
gelirli ailelerin Ogrencilerine gore sosyal kacinma puanlari anlamli diizeyde yiiksek
bulunmustur. Orta gelirli ailelerin 6grencilerinin elestirilme kaygis1 puanlan diisiik gelirli
ailelerin 6grencilerine gore yiiksek ve istatistiki agidan anlamli bulunmustur. Anne egitim
diizeyine gore sosyal kayginin anlamli farklilastig1 goriilmiistiir. Annesi lisans mezunu olan
ogrencilerin sosyal kacinma diizeyleri, annesi ilkokul, ortaokul ve lisans {istii mezunu
olanlara gore daha fazla ayni1 zamanda istatistiki olarak anlamli bulunmustur. Annesi lisans
mezunu olan 6grencilerin elestirilme kaygisi diizeyleri, annesi ilkokul, ortaokul ve lisansiistii
mezunu olanlara gore daha fazla istatistiki olarak anlamli bulunmustur. Annesi lisans
mezunu olan 6grencilerin degersizlik duygusu diizeyleri, annesi ilkokul, ortaokul ve lisans
iistli mezunu olanlara gore daha fazla ayn1 zamanda istatistiki olarak anlamli bulunmustur.

Baba egitim diizeyine gore sosyal kayginin anlamli farklilasmadigi gorilmistiir.

Atarbay’in (2017) yiliksekogrenim Ogrencilerinin sosyal kaygi seviyelerinin psikolojik
dayanikliliklarina olan etkisini arastirdigi calismaya 231 kadin, 128’1 erkek toplam 359
lisans boliimii dgrencisi katilmistir. Bu dgrenciler Trakya Universitesinde farkli lisans
boliimlerinde &grenim géren Ogrencilerdir. Ogrencinin ailesinin aylik ortalama geliri,
cinsiyeti, akrabalari ile olan iligkileri, diizenli olarak irtibatta oldugu akraba sayisi, kardeslik
iliskileri, edindigi arkadaslhigin tiirli ve arkadaslariyla irtibat kurma sikliginin 6grencinin
psikolojik dayanikliligina anlamli olarak etki ettigi goriilmiistiir. Erkeklerin psikolojik
dayaniklilik puanlarinin anlamli derecede fazla oldugu bulunmustur. Ogrencilerin ailelerinin
aylik ortalama gelirleri, cinsiyetleri, akrabalari ile olan iligkileri, cinsiyetleri, babalarinin
egitim durumu, ¢alisma tecriibesi ve arkadaslarla irtibat sikliginin 6grencilerde goriilen
sosyal kaygiya etki ettigi gorlilmiistiir. Kadinlarin sosyal kaygi kaginma faktorii puanlari
erkekler gore daha fazladir. Bu farklilik anlamli bulunmustur. Sosyal kaygi kacinma alt
boyutu i¢in lisans boliimleri arasinda anlamli bir farklilik goriilmemistir. Kadinlarin sosyal
kaygi puanlar1 erkeklerinin puanlara gore anlamli derecede yiiksek oldugu anlagilmistir.
Ogrencilerin ortalama sosyal kaygi puanlart boliimlere gore anlamli farklilasmamustir.

Ayrica bu arastirmada sosyal kayginin psikolojik dayaniklilig1 yordadigi bulunmustur.

Eryilmaz ve Cigdemoglu'nun (2018) bireysel tersyliz 0grenme ve isbirlikli tersyiiz

ogrenmenin sosyal kaygi tizerindeki etkisini inceledigi aragtirmada 6grencilerin akademik
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basarilar ile sosyal kaygilar1 karsilastirmistir. Bu arastirmaya Ingiliz Dili ve Edebiyati
boliimii ve Miitercim Terciimanlik boliimiinde 6grenim goren 57 iniversite &grencisi
katilmistir. Bu ¢alisma nicel bir arastirmadir ve arastirmada deneysel tasarim kullanilmistir.
Arastirmanin deney grubu isbirlikli tersyliz etkinlikler yapilan siniftir. Arastirmanin kontrol
grubu ise bireysel tersyliz etkinlikler yapilan smiftir. Arastirmanin deney grubu olan
igbirlikli etkinlikler yapilan siifin sosyal kaygisinin kontrol grubuna gore daha az oldugu

bulunmustur.

Arslan (2019) sosyal kaygi ile 6z yeterlik arasindaki iligkiyi incelemistir. Bu ¢calismada ayni
zamanda Sosyal kaygi ve 6z yeterlik bazi demografik faktorlere gore incelenmistir. Bu
caligma 2018-2019 egitim-6gretim yilinda Sivas ili Cumhuriyet Universitesi Saglik Meslek
Yiiksekokulunda 6grenim gérmekte olan 670’1 kadin 201°1 erkek toplam 871 6grenciyle
gerceklestirilmistir. Oz yeterlik ile sosyal kaygi arasinda olumsuz, orta seviye anlamli
iliskinin oldugu goriilmiistiir. Ogrencilerin sosyal kaygilar1 bransa gore istatistiki olarak
anlamli farklilasmistir. Bu farklilasma fizyoterapi 6grencileri lehine ilk ve acil yardim
ogrencileri arasindadir. Kiz 6grencilerin sosyal kaygi diizeyleri erkeklere gore daha fazladir.
Ancak bu farklilik anlamli bulunmamustir. Ogrencilerin sosyal kaygilart mezun olduklari lise
tiirtine gore anlamli farklilasmazken sosyal kaygi kaginma ve elestirilme alt boyutlar1 i¢in
anlamli farklilasma goriilmiistiir. Sosyal kaygi kacinma alt faktorii ile 6z yeterlik arasinda
olumsuz yonde orta diizeyde iliski bulunmustur. Sosyal kaygi kritize edilme alt faktorii ile
0z yeterlik arasinda olumsuz yonde orta diizeyde iliski bulunmustur. Sosyal kaygi
degersizlik alt faktorii ile 0z yeterlik arasinda olumsuz yonde orta diizeyde iliski

bulunmustur.

Kekin vd., (2020) tarafindan gelistirilen ve iki alt 5lcekten olusan E-Ogrenme Ortamlar1 Igin
Sosyal Kaygr Olgegi’nin amaci e-6grenme ortamlarinda Ogrencilerin sosyal kaygi
diizeylerini belirlemektir. Olgek yedi dereceli likert tipindedir. Olgek &grenen-grenen
etkilesimi ve 0grenen-6gretim elemani etkilesimi olmak tizere iki boyuttan olugmaktadir.
Her bir alt boyut 23 maddeden ve ii¢ alt faktdrden olusmaktadir. Bu faktoérler Olumsuz
degerlendirilme, Somatik Belirtiler ve Etkilesimden Kaginmak’tir. Bu ¢alismaya ¢evrim igi
ya da ¢evrim igi ve yiiz yiize egitimi birlikte almis, ¢evrim i¢i 6grenme deneyimi olan,
Tiirkiye’deki dort farkli iniversitede 6grenim goren 3. ve 4. Sinif, 129°u erkek 146’s1 kadin
toplam 275 Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi dgrencileri katilmigtir. Yapilan
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analizler, ¢evrim i¢i dgrenenlerin sosyal kaygi diizeylerini degerlendirmek igin yararli,

giivenilir ve gegerli bir 6l¢iim aract oldugunu gostermektedir.

Bahgekapili’nin  (2021) senkron c¢evrim i¢i O6grenme ortamlarinda yiiksekogrenim
ogrencilerinin  sosyal kaygilarin1 inceledigi calismasinin  amaci yiiksekdgrenim
ogrencilerinin ¢evrim i¢i canli ders ortamindaki sosyal kaygilarini cinsiyet, uzaktan egitim
deneyimi, dijital okuryazarlik ve canli derslerde Ogretim elemaniyla etkilesim agisindan
incelemektir. Bu nicel arastirmada nedensel karsilastirma ve iliskisel desen kullanilmastir.
Veriler ¢evrim i¢i ortamda toplanmistir. Bu arastirmaya 82’si kadin 85’1 erkek toplam 167
iiniversite 6grencisi katilmigtir. Kadin 6grencilerin sosyal kaygilarinin erkek 6grencilere
gore anlamli derecede daha yiiksek oldugu bulunmustur. Ogretim elemaniyla aktif

etkilesime girmeyen 6grencilerin sosyal kaygilarinin daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Molu ve Yildirim Keskin (2021) Hemsirelik 6grencilerinin sosyal kaygilarinin e-6grenme
ortamlarina olan tutumlarimi arastirmislardir. Bu arastirmanin amact Human Papilloma
Viriis Enfeksiyonu ve asis1 konusunda verilen egitimin Ogrencilerin Sosyal Kaygi ve e-
ogrenme Tutumlarina etkisini PechaKucha ve Geleneksel PowerPoint sunum yontemleri ile
belirlemek olmustur. Bu arastirmada nicel arastirma yontemlerinden deneysel tasarim
kullanilmigtir. Bu arastirmaya 34’ miidahale grubunda, 34’ii kontrol grubunda olmak {izere
toplam 68 Hemsirelik boliimii ikinci sinif 6grencisi katilmistir. Katilimeilarin 53’1 Kadin
15’1 erkektir. Katilimcilarin 63’0 18-21 yas araliginda, 5’1 22-25 yas araligindadir.
Uygulanan bu yontemin miidahale grubunda sosyal kayginin azaltilmasinda etkili oldugu

gorilmiistiir.

Polat, Hopcan ve Arslantas’in (2022) gevrim i¢i ters yiiz edilmis siniflarda ters yiiz edilmis
ogrenmeye hazirlik adli ¢alismasinda katilim, sosyal kaygi ve basar1 arasindaki iliski
incelenmistir. Degiskenler arasi iligkiyi ortaya koymak i¢in iligkisel tarama modeli
kullanilmistir. Arastirmadaki modelin test edilmesi i¢in yapisal esitlik modeli kullanilmstir.
Arastirmanin katilimeilar1 Tiirkiye’deki iki tiniversitenin Egitim Fakiiltesinde 6grenim goren
39’u erkek, 161°1 kadin toplam 200 birinci sinif 6grencisidir. Katilimceilarin 183’1 18-21 yas
araliginda, 8’1 21-24 yas araliginda, 7’si 24-27 yas araliginda ve 2’si 30 yas ve iizeridir.

Cevrim igi tersyiiz 6grenmeye hazirlik ile sosyal kaygi arasinda negatif yonde anlamli bir
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iliski bulunmustur. Iletisim 6z yeterliginin sosyal kaygi ile negatif yénde iliskisinin oldugu

ve iletisim 6z yeterliginin sosyal kayginin yordayicist oldugu bulunmustur.

Cevrim ici etkilesim

Horzum (2011) tniversite 0grencilerinin etkilesimsel uzaklik algilarini cinsiyet, karma
O0grenmeyi yararli gérme, faydalanilan bilesen ve sisteme baglanma sikligi agisindan
incelemistir. Bu arastirma Sakarya tiniversitesinde karma egitim alan Ogrencilerle
yapilmistir. Arastirma bulgularma gore etkilesimsel uzaklik algilar1 cinsiyete gore
degismemektedir. Karma 6grenme ortamini faydali bulanlarin lehine etkilesimsel uzaklik
algis1 anlamli derecede yiiksek bulunmustur. Karma 6grenme ortaminda en ¢ok kullanilan
sistem bilesenine (Yiiz yiize, internet, elektronik kitap) gore etkilesimsel uzaklik algisi
farklilasmamistir. Ogrencilerin 6grenme yonetim sistemine baglanma sayilarma gore

etkilesimsel uzakliklarinin anlamli farklilasamadigi bulunmustur.

Ikiel, Horzum ve Ungoren’nin (2019) kisilik yapilariyla etkilesimsel uzakligm iliskisini
inceledigi ¢aligmasina 14’1 erkek, 78’1 kadin toplam 92 pedagojik formasyon &grencisi
katilmigtir. Bu arastirma nicel arastirma desenindedir ve dogrusal regresyon analizi
yapilmistir. Disadoniikliiglin  diyalogu pozitif, nevrotik kisiligin negatif yordadigi

bulunmustur. Deneyime agikligin 6zerkligi pozitif yonde yordadigi goriilmiistiir.

Hamutoglu, Giiltekin, Savas¢1 ve Bagci (2019) tniversite Ogrencilerinin yasam boyu
ogrenme tutumlarim etkilesimsel uzaklik kuramiyla aciklamaya ¢alismistir. Bu ¢alismada
nitel aragtirma yontemleri kullanmilmis ve goriisme formu ile veriler elde edilmistir.
Arastirmanin ¢alisma grubunu ti¢ii kadin dordii erkek toplam yedi 6grenci olusturmaktadir.
Veriler betimsel analiz teknigi kullanilarak olumlu, olumsuz ve nétr kategorilerine
ayrilmistir. Hayat boyu 6grenme etkilesimsel uzaklik kuraminin temel boyutlar1 olan yap1
ve diyalog boyutlariyla ayr1 ayr analiz edilmistir. Hayat boyu 6grenme, yap1 boyutunun
icerik alt boyutu acisindan incelendiginde motivasyon, 6grenme kararlilig1 ve genel agidan
ogrenciler olumlu, olumsuz ve nétr yorumlarda bulunduklari, 6grenme meraki ve 6grenmeyi
diizenleme acislarindan olumlu ve olumsuz yorumlarda bulunduklari tespit edilmistir.
Yasam boyu Ogrenme yapi boyutunun arayiiz alt boyutu agisindan incelendiginde

motivasyon ve genel anlamda 6grenciler olumlu, olumsuz ve ndtr yorumlarda bulunduklari,
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O0grenme kararliligi ve O6grenmeyi diizenleme acgisindan olumlu ve nétr yorumlarda
bulunduklar1 ve 6grenme meraki acisindan olumlu yorumlarda bulunduklar1 goriilmiistiir.
Hayat boyu 6grenme, diyalog boyutunun 6grenci-ogrenci etkilesimi alt boyutu agisindan
incelendiginde motivasyon ve genel anlamda ogrencilerin olumlu, olumsuz ve nétr
yorumlarda bulunduklari, 6grenme meraki, 6grenmeyi diizenleme ve 6grenme kararliligi
agisindan olumlu ve nétr yanitlar verdikleri belirtilmistir. Hayat boyu 6grenme, diyalog
boyutunun ogretici-6grenci etkilesimi alt boyutu acisindan incelendiginde motivasyon,
o0grenme kararliligi ve genel anlamda olumlu olumsuz ve notr yorumlarda bulunduklari,
o0grenme meraki ve 6grenmeyi diizenleme agisindan olumlu ve nétr yorumda bulunduklari

ifade edilmistir.

Karaoglan Yilmaz ve Yilmaz’in (2019) ¢evrim i¢i tartisma ortamlarinda doniit formlarinin
etkilesimsel uzakliga ve elestirel diislinme becerisine olan etkilerini incelemislerdir.
Calismasinin amact ¢evrim igi isbirlik¢i tartismalarda metin, resim ve video gibi farkli
doniitgesitlerinin 6grencilerin etkilesimsel uzaklik algilar1 ve elestirel diisiinme becerileri
iizerindeki etkisini belirlemektir. Bu calisma yar1 deneysel bir nicel aragtirmadir.
Arastirmaya 2016-2017 akademik yilinda bir devlet iiniversitesinde Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Egitimi boliimnde 6grenim goren 104 birinci sinif egitim fakiiltesi 6grencisi
katilmistir. Bu 6grencilerin 67’s1 kadin 37°si erkektir. Doniit bi¢ciminin etkilesimsel uzaklik
iizerinde anlam bir farkliliga yol a¢tig1 goriilmistiir. Video temelli formlarla geri bildirim
verilen grupta etkilesimsel uzakligin en diisiik oldugu goriilmiistiir. Goriintii temelli
formlarla geri bildirim verilen grubun video temelli formlarla geri bildirim verilen gruptan
sonra etkilesimsel uzaklig1 en diisiik olan gruptur. Metin temellii geri bildirim verilen grubun

etkilesimsel uzakliginin en fazla yasandigi grup oldugu bulunmustur.

Kara (2020) Cevrim ici yabanci dil Ingilizce baglaminda etkilesimsel uzaklik ve 6grenci
sonuglar1 baslhikli calismasinin amaci, 6grencilerin Yabanci Dil Olarak Ingilizce 6gretimi
baglaminda etkilesimsel uzaklik algilarini ve etkilesimsel uzaklik algilarinin 6grenci ¢iktilar:
ile iliskisini aragtirmaktir. Bu arastirma Tiirkiye’deki bir {iniversitenin 6grencileriyle
gerceklestirilmistir. Bu arastirmaya bes farkli ¢evrim igi 6n lisans programinda okutulan
Yabanci Dil Ingilizce Dersini alan 6grenciler ve bu derslerin 6gretim elemami katilmustir.
Arastirmaya 53’ii Cocuk Gelisimi, 23’i{i elektrik, 22’si Internet ve ag teknolojisi, 28’

mekatronik ve 57°si Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 6grencileri olmak {izere toplam
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183 6grenci katilmigtir. 183 6grencinin 100’1 kadin, 83’1 erkektir. Katilimeilarin yaslar 17-
53 yas araligindadir. Ogrencilerin etkilesimsel uzaklik algilarinin ortanin iizerinde oldugu
bulunmustur. Etkilesimsel uzaklik bilesenlerinin, 6grenme algis1 ve 6grenci memnuniyetini
onemli olgiide yordadig1 gériilmiistiir. Ogrenci-arayiiz etkilesimsel uzakliginin &grenme
algis1 yordamasina en bilyiik katkiyr yaptigi goriilmiistiir. Ogrenci-6gretim elemant
etkilesimsel uzakliginin memnuniyet algisinin yordanmasina en biiylik katkiyr yaptig
bulunmustur. Arastirmanin nitel boyutunda 6grenci-6gretim eleman etkilesiminde olumlu
tutumun etkilesimsel uzakligi azalttifi, eszamanli derslere katilimin diisiik olmasinin
etkilesimsel uzakligi artirdigi ve ¢evrim i¢i 6grenme ortaminda isbirlikli 6grenmenin

kullanilmas1 gerektigi sonucuna ulagilmstir.

Kog’un (2020) ¢alismasinda 6grenciler, uzaktan egitimde dgrencilerin siireci yonetmelerini
olumlu karsilarken, 6greticiyle etkilesimi ve 6greticiden doniit almay: yeterli bulmadiklarini
ifade etmislerdir. Ogrenciler; &grenci-6grenci ve Ogrenci-ogretim elemani arasindaki
iletisime ve etkilesime olumlu katki yapabilecek etkilesimli ¢okluortam uygulamalarinin

O0grenme yOnetim sistemine eklenmesini beklediklerini ifade etmislerdir.

Karaoglan Yilmaz ve Yilmaz’in (2021) Cevrim i¢i 6grenmede etkilesimsel uzakligi ve
motivasyonunu etkilemek i¢in metabilgsel bir arag olarak 6grenme analitigi adl1 calismasinin
amaci, ogrenme analitigi temelli doniit kullaniminin 6grencilerin etkilesimsel uzaklik ve
motivasyonu iizerindeki etkisini tespit etmektir. Arastirma, nicel aragtirma tiirlerinden
deneysel desene gore gergeklestirilmistir. Arastirmaya 81 birinci siif yiiksekogrenim
ogrencisi katilmistir. Bu 6grencilerin 46’s1 erkek, 35’1 kadindir. Bu 68rencilerin 39’u deney
grubunda yer alirken 42°si kontrol grubunda yer almistir. Arastirma siirecinde deney grubu
ogrencilerine 6grenme analitikleri ile geri bildirim yapilirken, konrtol grubu &grencilerine
ogrenme analitikleri ile geri bildirim yapilmamustir. Ustbilissel déniit vermenin, etkilesimsel

uzaklig1 azaltma ve motivasyonu artirma iizerinde etkisi oldugu bulunmustur.

Us’un (2021) Acil uzaktan egitim iizerine yaptig1 ¢alismasinda acil durum uzaktan egitimle
yliz ylize egitim ortamindaki iletisim ve etkilesim karsilastirilarak bu egitim sistemlerinin
giicli ve zayif yonleri belirlenmeye ¢alisgilmistir. Bu galismaya 2019-2020 Akademik yili
bahar déneminde Ondokuz Mayis Universitesi Mimarlik boliimiinde égrenim goren ikinci

sif dgrencileri katilmistir. Ogrencilerin cevrim i¢i 6grenmede yiiz yiize egitime gore
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birbirleri ile etkilesimlerinin daha zayif oldugu ortaya konulmustur. Cevrim i¢i 6grenmede
ogrencilerin 6gretim elemanlariyla 6grenme ile ilgili etkilesimlerinin daha gii¢lii oldugu
bulunmustur. Ogrenciler ¢evrim i¢i dgrenme ortaminda sorularini daha rahat sorduklari,
yorumlarini daha rahat yaptiklari ve mazeretlerini daha rahat bildirdikleri ortaya
konulmustur. Cevrim i¢i 6grenmede Ogrencilerin kendilerini daha rahat ifade ettikleri

anlagilmistir.

Cevrim ici 68renme hazirbulunuslugu.

Ates ve Altun’un (2008) Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi programi
Ogrencilerinin uzaktan egitime yonelik tutumlarimi cesitli degiskenlere gore inceledigi
caligmasina, 2006-2007 akademik yilinda Ege Universitesinde 6grenim goren 58’i kadin
71’1 erkek, 68’1 3. Smif ve 61’1 4.smif 6grencileri olmak tizere toplam 129 &grenci
katilmistir. Bu nicel arastirmada betimsel tarama yontemi kullanilmistir. Bilgisayar 6z
yeterligi ile iliskili olabilecek bilgisayar kullanma deneyimi ve bilgisayar kullanma
becerisinin uzaktan egitime ydnelik tutuma olan etkisi incelenmistir. Ug yildan fazla
bilgisayar kullanma deneyimi olanlarin 2-3 yil bilgisayar kullanma deneyimi olanlara gore
ortalama puanlarmnin daha yiiksek ve anlamli oldugu goriilmiistiir. Iyi diizeyde bilgisayar
kullanma becerisi olanlarin orta diizeyde bilgisayar kullanma becerisi olanlara gore uzaktan
egitime yonelik tutumlar1 daha yiiksek bulunmus ve puan farkliliginin anlamli oldugu

gorilmiistiir.

Bayrak¢i’nin (2015) cevrim i¢i 6grenme hazirbulunuslugu iizerine yaptigi calismasinda
uzaktan egitim boliimlerinde 6grenim goren yiiksek6grenim Ogrencilerinin ¢evrim igi
hazirbulunusluk seviyeleri, ¢evrim i¢i 6z diizenleme becerileri ve web tabanli 6grenmeye
dontik tutumlar1 arasindaki iliski yapisal esitlik modeliyle incelenmistir. Bu calismaya ii¢
farkli tiniversiteden 397 uzaktan egitim 6grencisi katilmis olup; bu 6grencilerin 184’1 erkek,
213’ii kadindir. Ogrencilerin 179’u 6n-lisans, 194’ lisans ve 24’ yiiksek lisans
ogrencisidir. Uzaktan egitim 6grencilerinin ¢evrim i¢i 6z diizenleme becerilerinin bilgisayar-
0z yeterligi ve c¢evrim i¢i iletisim 06z yeterligini igeren c¢evrim i¢i Ogrenme

hazirbulunuslugunu pozitif yonde anlamli etkiledigi bulunmustur.
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Hamutoglu, Horzum ve Okur’un (2016) calismasinda, Tiirk¢ce Ogretmenlerinin uzaktan
egitime yonelik hazirbulunusluklart 6n test-son test tek gruplu deneysel calisma ile
incelenmistir. Bu ¢alismaya 34’1 kadin 12°si erkek toplam 46 kisi katilmistir. Bu ¢alisma
sonucunda bilgisayar 6z yeterligi ve ¢evrim igi iletisim 6z yeterliginde anlamli bir degisiklik

goriilmemistir.

Cigdem ve Oztiirk’iin (2016) ¢evrim i¢i hazirbulunuslugu etkileyen faktdrlerle ders sonu
basar1 arasindaki iligkiyi inceledigi caligmasina Tiirk askeri lisesinden 155 Ogrenci
katilmistir. Katilimcilarin tamami erkektir. Katilimeilarin %60°1 Elektronik ve Haberlesme
teknolojileri boliimiindeyken %40°1 otomotiv teknolojileri boliimiindendir. Bu arastirma
nicel bir aragtirmadir. Ogrencilerin bilgisayar 6z yeterlikleri ile y1l sonu notlar arasinda

pozitif anlamli bir iliski bulunmustur.

Sakal’in (2017) yiiksekdgrenim Ogrencilerin ¢evrim i¢i 6grenme hazir bulunusluklarini
cesitli demografik degiskenlere gore inceledigi calismast, nicel aragtirma deseninde tarama
modelindedir. Bu arastirmaya Mugla Sitki Kogman Universitesinde 6grenim géren 515°i
kadm, 294°ii erkek 809 &grenci katilmistir. Ogrencilerin cevrim i¢i 6grenme hazir

bulunusluklarinin artirilmasi gerektigi sonucuna ulasilmaistir.

Yurdugiil ve Demir, (2017) 6gretmen adaylarinin e-6grenme hazirbulugluklarini incelendigi
caligmada, ¢evrim ig¢i iletisim 0z yeterligi ile internet 6z yeterligi arasinda yiiksek diizeyde
iliski bulunmustur. Birinci ve dordiincli smif Ogrencilerinin ¢evrim i¢i iletisim 6z
yeterliklerinin dordiincii sinif 6grencilerinin lehine anlamli derece de daha yiiksek oldugu
sonucu elde edilmistir. Ogrencilerin bilgisayar 6z yeterlikleri ve gevrim ici iletisim 6z

yeterlikleri ortalamanin iizerinde bulunmustur.

Pala ve Sahbaz’in (2018) o6n lisans Ogrencilerinin e-6grenme hazirbulunusluklarini
inceledigi calismasinin amaci, 6n lisans 6grencilerinin ¢evrim i¢i 6grenmeye hazir olup
olmadiklarini belirlemektir. Arastirmanin ¢alisma grubunu Orta Karadeniz Boliimiinde
bulunan Ondokuz Mayis Universitesi, Amasya Universitesi, Hitit Universitesi ve
Gaziosmanpasa Universitesinin Lokanta ve Ikram béliimiinde 6grenim goren 76’s1 kadin

90’1 erkek olmak iizere 166 dgrenci olusturmaktadir. Ogrencilerin ¢evrim igi iletisim 6z
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yeterliklerinin yiiksek iken bilgisayar 6z yeterliklerinin diisiik oldugu bulunmustur. Ayrica

ogrencilerin e-6grenmeye hazir olduklart bulunmustur.

Yakar ve Yakar’in (2020) Siit¢ii Imam Universitesindeki 333 6gretmen adayinin e-6grenme
hazirbulugluklarini inceledigi calismada bilgisayar 6z yeterligi erkekler lehine anlamli
farklilagmistir. Erkeklerin gevrim igi iletisim 6z yeterlik ortalama puanlar1 yiiksek olsa da
anlamli bulunmamastir. 25 yas ve iistliniin ¢evrim igi iletisim 0z yeterlik ortalamalar1 daha
yiksek bulunmustur. Yasa gore bu farklilik anlamli bulunmustur. 3. smif 6grencilerinin
cevrim i¢i 0z yeterlik puanlari 4. ve 1. sinif 6grencilerine gore daha diisiiktiir. Bu farkliliklar
istatistiki acidan anlamlidir. Ingilizce 6gretmenligi boliimiiniin bilgisayar 6z yeterligi
puanlar1 ve cevrim i¢i iletisim 6z yeterligi puanlar1 diger boliimlerden anlamli derecede
yiiksek bulunmustur. Bilgisayar1 olanlarin bilgisayar 6z yeterlikleri ile gevrim i¢i iletisim 6z
yeterlikleri daha yiiksek bulunmustur. Bilgisayar 6z yeterligi ile ¢evrim i¢i iletisim 6z

yeterligi pozitif yonde orta seviyede anlamli iligkili bulunmustur.

Firat ve Bozkurt’'un (2020) bir uzaktan egitim iniversitesinde g¢evrim i¢i Ogrenmeyi
etkileyen degiskenler {izerine yaptig1 c¢alismasinin amact c¢evrim i¢i Ogrenme
hazirbulunuslugunu incelemektir. Bu c¢alisma nicel, kesitsel, aciklayici iligkisel bir
arastirmadir. Bu calismaya on lisans ve lisans programlarinda 6grenim goren 6507 agik ve
uzaktan Ogrencisi katilmistir. Bu Ogrencilerin 3204’1 erkek, 3303’1 kadindir. Bu
ogrencilerin 2411°1 24 yas ve altinda, 2871’1 25-35 yas aralifinda, 819’u 36-46 yas
araliginda, 406°s147 yas ve iistlidiir. Calismanin sonuglarina gore, bireysellestirilmis ¢evrim
i¢c1 6grenme sistemlerine gereksinim duyuldugu goriilmiistiir. Cevrim ici ortamda gegirilen
zaman ile ¢evrim igi Ogrenmeye yonelik hazirbulunugluk arasinda istatistiksel olarka
anlamlilik  bulunmustur. Cevrim i¢i 6grenme hazirbulunuslugu ile uzaktan egitim
ogrencilerinin tercih ettigi teknolojik cihazlar arasinda bir iliski bulunmustur. Kadinlarin
cevrim i¢i hazirbulunusluk puanlar erkeklere gore istatistiki agidan daha yiiksek ve anlamli
bulunmustur. 47 yas {stli 6grencilerin, 25-35 yas aralif1 ve 25 yas ve alti 6grencilerin
puanlarindan anlamli derecede yliksek oldugu bulunmustur. 36-46 yas araligindaki
ogrencilerin ¢evrim i¢i hazirbulunusluk puanlarinin 25-35 yas araligindaki ve 25 yas ve
altindaki 6grencilerin puanlarindan anlamli derecede yliksek oldugu goriilmiistiir. Kadin ve
erkek Ogrencilerin bilgisayar 6z yeterlikleri puanlarinin orta seviyenin biraz altinda oldugu

ve kadin 6grencilerin bilgisayar 6z yeterligi puanlarinin biraz daha yiiksek oldugu, ancak
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kadin ve erkek bilgisayar 6zyeterlik puanlarinin birbirine ¢ok yakin oldugu bulunmustur.
Yas gruplarina gore 6grencilerin bilgisayar 6z yeterlik puanlarinin orta seviyenin biraz
altinda oldugu, sirasiyla 47 yas ve tistii, 36-46 yas arasi, 25-35 yas arasi ve 24 yas ve altinin
bilgisayar 6z yeterlik puanlarin yiiksek oldugu bulunmustur. Kadin ve erkek 6grencilerin
cevrim i¢i iletisim 6z yeterlikleri puanlarinin orta seviyenin biraz altinda oldugu ve kadin
ogrencilerin Cevrim igi iletisim 6z yeterligi puanlarinin biraz daha yiiksek oldugu, ancak
kadin ve erkek c¢evrim i¢i iletisim Ozyeterlik puanlarinin birbirine ¢ok yakin oldugu
gorilmistir. Yas gruplarima gore 6grencilerin bilgisayar 6z yeterlikleri puanlarinin orta
seviyenin biraz altinda oldugu, sirastyla 47 yas ve istii, 36-46 yas arasi, 25-35 yas aras1 ve
24 yas ve altinin ¢evrim igi iletisim 6z yeterlik puanlarin yiiksek oldugu bulunmustur. Yas
gruplarinin  Cevrim i¢i iletisim Ozyeterlik puanlarinin birbirine ¢ok yakin oldugu

bulunmustur.

Torun’un (2020) Universitelerde cevrim i¢i uzaktan egitim iizerine yaptid1 calismasinda
¢evrim i¢i hazirbulunuslukla ¢evrim ici akademik basar1 arasindaki iliski incelenmistir. Bu
arastirmaya c¢evrim i¢i yabanci dil Ingilizce dersi alan 153 6grenci katilmistir. Bu
ogrencilerin 79°u kadin, 74’1 erkektir. Bilgisayar 6z yeterliginin akademik basarinin 6nemli
bir yordayicisi oldugu bulunmustur. Ogrencilerin ¢evrim igi iletisim 6z yeterlikleri ile

Bilgisayar 6z yeterliklerinin yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Saritas ve Barutgu’nun (2020) yiiksekdgrenim ogrencilerinin ¢evrim i¢i 6grenme hazir
bulunusluklari {izerine yaptig1 arastirmasinin amaci Pamukkale Universitesi dgrencilerinin
¢evrim i¢i 6grenme hazirbulunuslugunu incelemektir. Arastirmaya 2835 6grenci katilmigtir.
Katilimcilarin %67,8°1 kadin %32,2 si erkektir. Ogrencilerin %89,2’si lisans dgrencisidir.
Ogrencilerin bilgisayar 6z yeterlikleri ve ¢evrim ici iletisim 6z yeterlikleri olumlu yénde

degerlendirilmistir.

Tiirkmen, Asct ve Zor (2020) Covid-19 izolasyonu doneminde meslek yiiksekokulu
ogrencilerinin e-6grenme hazir bulunusluklarini incelemistir. Bu arastirmaya Biilent Ecevit
Universitesi Caycuma Meslek Yiiksekokulu Uygulamali Ingilizce ve Cevirmenlik
boliimiinde 2019-2020 egitim-6gretim doneminde 6grenim goren 130’u kadin, 44’1 erkek
olmak iizere toplam 174 6grenci katilmistir. Bu arastirma nicel aragtirma yontemlerinden

tarama modelini temel almistir. Bu arastirmada 6grencilerin bilgisayar 6z yeterligi, cevrim
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ici iletisim 6z yeterligi ve genel olarak e-6grenme hazir bulunusluklarinin ortalamanin

iizerinde oldugu bulunmustur.

Torun’un (2020) tniversitelerde ¢evrim igi uzaktan egitime iliskin hazirbulunusluk tizerine
yaptig1 caligmanin amaci yiiksekdgrenim 6grencilerinin e-0grenme hazir bulunusluklar ile
cevrim i¢i 6grenme ortamindaki basarilari arasindaki iligkiyi belirlemektir. Arastirmanin
caligma grubunu 79’u kadin ve 74’1 erkek olmak iizere toplam 153 iiniversite birinci sinif
ogrencisi olusturmaktadir. Ogrencilerin bilgisayar 6z yeterliklerinin ve ¢evrim ici iletisim 6z

yeterliklerinin ortalamanin {izerinde oldugu bulunmustur.

Yirik’in - (2021) Miitercim  Terclimanlik  bdliimii  6grencilerinin  ¢evrim  i¢i
hazirbulunuslarii belirlemek amagh yaptigi inceleme Selguk Universitesinde 6grenim
goren 41°1 erkek, 79°u kadin ve 47’si 1. Smif, 31’1 ikinei sinif, 42’si tiglincii sinif ve 68’1 18-
20 yas araliginda, 41°1 21-23 yas aralifinda, 11’1 24 yas ve iizeri olmak iizere toplam 120
ogrenci katilmistir. Bu ¢alisma nicel desende bir aragtirmadir. Erkek 6grencilerin ¢evrim i¢i
iletisim 6z yeterliklerinin daha yiiksek oldugu belirlenmistir. Bilgisayara sahibi olma ve web
tabanli 6grenme tecriibesi olanlarin bilgisayar 0z yeterliklerinin daha fazla oldugu

gorilmiistiir.

Demir ve Eren’in (2021) yiiksekdgrenim Ogrencilerinin  ¢evrim igi  Ogrenme
hazirbulunusluklarint inceledigi c¢alismasi nicel arastirma deseni tarama modelinde
yuriitiilmustiir. Bu arastirmaya ti¢ farkli {iniversitenin 6n lisans birinci sinifinda 6grenim
goren 768’1 kadin, 624’1 erkek olmak tizere toplam 1392 {iniversite d6grencisi katilmigtir.
Erkeklerin kadinlara gore ¢evrim igi iletisim 6z yeterliklerinin anlamli derecede yiiksek
oldugu goriilmiistiir. Ayn1 zamanda erkeklerin kadinlara gore bilgisayar 6z yeterliklerinin
anlamli derecede yiiksek oldugu goriilmiistiir. Yasa gore bilgisayar 6z yeterligi ve ¢evrim i¢i
iletisim 6z yeterliginin anlamli farklilasmadig1 goriilmiistiir. Ogrencilerin bilgisayar-

ozyeterlikleri ve ¢evrimimigi iletisim 6z yeterlikleri yliksek bulunmustur.

Konak (2021) ¢evrim i¢i 6grenme hazirbulunuslugu tizerine yaptigi ¢alismasinda Turizm
boliimii lisans 6grencilerinin ¢evrim i¢i hazirbulusluklari ile demografik bilgileri arasindaki
iliskiyi belirlemeyi amaglamistir. Bu arastirmaya Osmangazi Universitesi Turizm

boliimiinde 2020-2021 egitim Ogretim yilinda 6grenim goéren 234 Ggrenci katilmustir.
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Calismaya ikinci, {iglincii ve dordiincii sinif 6grencileri katilirken birinci sinif 6grencileri
katilmamigtir. Bu aragtirmada nicel arastirma yontemi kullanimistir. Bu ¢alismada iliskisel
tarama modeli esas alinmistir. Arastirmada Ogrencilerin ¢evrim igi iletisim 0z yeterligi
yiiksek bulunurken bilgisayar 6z yeterligi orta seviyede bulunmustur. Cinsiyet agisindan
bilgisayar 6z yeterligi ve gevrim igi iletisim 0z yeterliginin anlamli farklilasmadigi
goriilmiistiir. 22-24 yas grubunun 19-21 yas grubuna gore c¢evrim ig¢i iletisim 06z
yeterliklerinin ve bilgisayar 6z yeterliklerinin daha yiiksek oldugu bulunmustur. Bu

farkliligin istatistiksel olarak anlamli oldugu goriilmiistiir.

Talan (2021) Covid-19 salgimi siirecinde e-0grenmeye iliskin  Ogrencilerin  hazir
bulunusluklarini inceledigi calismasinda 460’1 kadin 267’si erkek toplam 727 iiniversite
ogrencisi katilmistir. Bu 6grencilerin 124’1 18 yas ve alti, 503’1 19-24 yas araliginda 100’1
22 yas ve iizeridir. Bu 6grencilerin 322’si islami ilimler fakiiltesinde, 142’si miihendislik ve
doga bilimleri fakiiltesinde 123’1 Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda 140’1 Saglik
Bilimleri Fakiiltesinde 6grenim gdérmektedir. Cinsiyete gore e-0grenme hazirbulunuslugu,
bilgisayar 6z yeterligi ve ¢evrim igi iletisim 6z yeterliginin erkeklerin lehine anlamli olarak
farklilastig1r bulunmustur. Aragtirmada 6grencilerin e-6grenme hazirbulunugluklarinin orta
seviyede oldugu bulunmustur. Ogrencilerin bilgisayar-dzyeterlikleri ve ¢evrim ici iletisim

0z yeterlikleri ortalamanin {izerinde bulunmustur.

Ulas’in (2022) Bilisim teknolojileri 6gretiminin egitim fakiiltesi dgrencilerinin ¢evrim igi
ogrenme bulunugluklarina etkisi adli ¢alismasinda bilisim teknolojileri kazanimlarina
kapsayan bir dersin egitim fakiiltesi Ggrencilerinin  ¢evrim i¢i  Ogrenme
hazirbulunushiuklarina alan  etkisi  incelenmistir.  Arastirmada nicel arastirma
yontemelerinden zayif deneysel yontem kullanilmistir. Aragtirmanin katilimeilart 2021-
2022 akademik yil1 giiz doneminde 6grenim goren 123 egitim fakiiltesi 6grencisidir. Bu
ogrencilerin %69,9’u kadin, %30.1°1 erkektir. Katilimcilarin yaslari1 17-24 yag araligindadir.
Ogrencilerin bilisim teknolojileri dersini aldiktan sonra ¢evrim ici hazirbulunusluklarinimn
arttig1 ortaya konulmustur. Cinsiyete gore ¢evrim i¢i hazirbulunusluk agisindan anlamli bir
fark olmadigr bulunmustur. Bilisim teknolojileri dersi almanin bilgisayar 6z yeterligini
istatistiki olarak anlamli dercede artirdig1, ancak ¢evrim i¢i iletisim 6z yeterligini artirmadigi

sonucuna ulasilmaistir.
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Karaduman, Cakmak ve Kavan’mn (2022) Zonguldak Universitesi Eregli Egitim Fakiiltesi
Ozel Egitim boliimii dgrencilerinin gevrim i¢i 6grenmeye iliskin hazirbulunusluklarini
inceledigi ¢alismasinda nicel desen kullanilmistir. Bu ¢alisma nicel arastirma modellerinden
tarama modeline gore yiirttiilmiistiir. Aragtirmaya 27’si erkek 53’1 kadin toplam 80 6grenci
katilmistir. Bu 6grencilerin 27’si birinci smif, 18’1 ikinci sinif 15°1 digiincii sif, 20’si
dordiincii smiftir. Arastirma sonuglarina gore Ogrenci hazirbulusluklari cinsiyete gore
farklilasmazken, sinif diizeyine gore anlamli sekilde farklilasmistir. Bu smif diizeyindeki
farklilasma birinci sinif ve dordincii simif 6grencileri arasindadir ve dordiinci siif

ogrencileri lehinedir.

Cevrim ici 68renci—08retim elemani etkilesiminde 6z diizenleme.

Cakir vd., (2019), Cho ve Cho (2017) tarafindan gelistirilen Ug Etkilesim Tiiriinde Cevrim
ici Oz Diizenleme Anketini Tiirkgeye uyarlamislardir. Arastirmanin galisma grubunu 2017-
2018 6gretim yilinda ¢evrim i¢i 6gretim programina kayitli olan 201°1 kadin 106°s1 erkek
toplam 307 lisans ve yiiksek lisans 6grencisi olusturmaktadir. Katilimeilarin 175’1 18-24 yas
araliginda, 73’{i 25-30 yas araliginda ve 49°u 31-40 yas araligindadir. Olgme arac1 dgrenci-
ogretmen, Ogrenci-ogrenci ve 6grenci-igerik arasindaki etkilesimde 6z diizenleme olmak

iizere ii¢ faktorden ve likert tipinde yedi dereceli 30 maddeden olusmaktadir.

Aydin Sengiil ve Erdogdu’nun (2022) Fen Bilgisi Ogretmenligi boliimiinde 6grenim gdren
iniversite 0grencilerinin ¢evrim i¢i 0grenmede 6z diizenlemelerini belirlemeye yonelik
caligmasinin amaci 6grencilerin 6grenci-6grenci, 6grenci-igerik ve 6grenci-ogretim elemani
etkilesiminde 6z diizenleme seviyelerinin ve gevrim i¢i 6grenmede 6z diizenlemeye ait
goriislerinin belirlenmesidir. Bu ¢alisma karma yontem arastirmasidir. Yakinsayan pararel
desen kullanilmistir. Bu aragtirmaya 2020-2021 egitim-6gretim akademik yili Kiitahya
Dumlupmar Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Fen Bilgisi Ogretmenligi ikinci sinifta 6grenim
goren 26 Ogrenci katilmistir. Arastirmanin nicel boyutunda instagramda 6z diizenleme
becerilerini destekleyen paylasimlar yapan Ogrencilerin 6grenci-igerik, dgrenci-6gretim
eleman1 ve Ogrenci-6grenci etkilesim diizeylerinin  yiiksek oldugu bulunmustur.
Arastirmanin nitel boyutunda bu arastirmadaki 6grenci-6gretim elemani iletisiminin
anlagilir, agik, 6gretici, etkili ve bilgilendirici oldugu goriilmistiir. Olumlu 6grenci-6gretim

elemani iletisiminin motivasyona, 6dev yapmaya ve bilgiye kolay erismeye katki yaptig
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goriilmiistiir. Bir web 2.0 araci olan instagramda 6z diizenleme becerilerini destekleyici
paylasim yapmanin fen bilgisi 6gretmen adaylarinin grenci-6grenci, Ogrenci-Ogretim
eleman1 ve Ogrenci-igerik etkilesimlerini destekledigi goriilmiistiir. Ogrencilerin ii¢
etkilesim tiiriinde de 6z diizenlemelerinin yiiksek oldugu sonucuna ulasiimistir. Ogrencilerin
etkilesim tiirline gore ¢evrim i¢i 6z diizenleme puanlart yiiksekten diisiige dogru sirastyla
ogrenci-igerik etkilesiminde 6z diizenleme, 6grenci-o6grenci etkilesiminde 6z diizenleme,

ogrenci-0gretim eleman etkilesiminde 6z diizenlemeye aittir.

Barut Tugtekin (2022) ¢evrim i¢i 6grenme ortamlarinda yiiksekdgrenim 6grencilerinin 6z
diizenlemelerini incelemistir. Bu c¢alismada 6grenci-6grenci, 6grenci-igerik ve Odgrenci-
ogretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme; sinif, ¢evrim i¢i ortamda gegirilen zaman,
akademik basar1 ve 6grenme etkinliklerine katilim agisindan incelenmistir. Bu arastirmaya
Inénii Universitesinde 2021-2022 akademik yili giiz ddneminde 6grenim géren 101°i kadin
89’u erkek toplam 190 {iniversite 6grencisi katilmistir. Bu 6grencilerin 22’si birinci sinif,
39’u ikinci smf, 52’si tgiincii smif ve 77°si dordiincii simiftir. Bu c¢alisma nicel bir
arastirmadir ve iligkisel tarama modeli kullanilmigtir. Sinif seviyesi ve ¢evrim i¢i 6grenme
ortaminda gegcirilen siire ile ¢evrim i¢i 6z diizenleme arasinda istatiksel agidan anlamli bir
farklilik goriilmemistir. Akademik basar1 ve 6grenme etkinliklerine katilim ile ¢evrim i¢i 6z
diizenleme arasinda istatiksel agidan anlamli bir farklilik bulunmustur. Yiiksek akademik
basaris1 olanlarin diislik akademik basarisi olanlara gore 6grenci-6gretmen etkilesiminde 6z
diizenlemeleri daha yiiksek bulunmustur. Ogrenme etkinliklerine az katilmm 6z
diizenlemeyi 6nemli dl¢iide diisiirdiigii bulunmustur. Ogrencilerin ¢evrim i¢i 6z diizenleme
puanlar1 ortalamanin iizerinde bulunmustur. Ogrencilerin ¢evrim i¢i 6z diizenlemeleri en
yiiksek ogrenci-igerik etkilesiminde daha sonra Ogrenci-Ogretim elemani etkilesiminde

bulunurken, en diisiik 6grenci-6grenci etkilesiminde bulunmustur.

Kayaduman, Battal ve Polat (2022) lisans 6grencilerinin dijital okuryazarligi ile ¢evrim igi
etkilesimde 6z diizenlemeleri arasindaki iliskiyi arastirmistir. Bu arastirmaya 195 lisans
ogrencisi katilmigtir. Bu arastirmada nicel arastirma yontemi kullanilmigtir. Dijital
teknolojiye yonelik olumlu tutum ve ileri teknik bilginin 6grenci-6grenci, 6grenci-igerik ve
ogrenci-ogretim elemani etkilesimiyle iliskili oldugu bulunmustur. Cevrim igi etkilesimle 6z
diizenleme ile teknik bilgi ve becerilerin dijital teknolojiye yonelik tutuma gore daha gok

iliskili oldugu bulunmustur.
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3. YONTEM

3.1. Arastirma Deseni

Bu arastirma nicel arastirma yaklagimi temel alinarak yapilmistir. Nicel arastirmalar,
arastirmacinin arastirmadan kendini soyutlayarak gerceklige ulagsmaya calistigi, objektif
gbzlem, veri toplayip dlgme, analiz, bagimli ve bagimsiz degisken arasindaki bagi agiklama,
genelleme yapma, tahminde bulunma ve degerlendirme yapma agamalarinin takip edildigi
arastirmalardir (Biytikoztiirk, Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2018). Arastirmada
iliskisel tarama modeli kullanilmistir. Iliskisel tarama modeli en az iki degiskenin birlikte
degisimini ve bu degisimin derecesini belirlemeye yonelik bir modeldir (Gegtiirk ve Memis,
2010). Bu arastirmada 6grenci-6gretim elemani etkilesimindeki sosyal kaygi, 6grencilerin
demografik ozellikleri, ¢evrim i¢i 6grenci-Ogretim eleman:i etkilesiminde 6z diizenleme
becerileri, bilgisayar 6z yeterlikleri ve ¢evrim i¢i iletisim 6z yeterlikleri agisindan

incelenmistir.

3.2. Katihmcilar

Tiirkiye’de pandemi doneminde uzaktan egitimle ders alan {iniversite o6grencileri hedef
evren olarak belirlenmistir. Pandemi doneminde bir devlet iiniversitesinde uzaktan egitimle
ders alan Ogrenciler ise ulasilabilir evren olarak belirlenmistir. Bu arastirmanin
katilimcilarini bir devlet {iniversitesinde on lisans, lisans ve yliksek lisans diizeyinde
O0grenim goren tiniversite 0grencileri olusturmaktadir. Arastirmanin 6rneklemi i¢in uygun
ornekleme yontemi kullanilmistir. Uygun 6rnekleme, minimum diizeyde emek, para ve

zaman harcayarak en ulagilabilir grubun secilmesidir (Biyiikoztiirk vd., 2018).

Bu ¢alismaya katilanlarin 316°s1 (%31) erkek, 617°si (%69) kadindir. Cizelge 3.1.°de
katilimcilarin cinsiyete gére dagilimi gosterilmistir. Bu ¢alismada Kadin 6grencilerin daha

fazla katilim gosterdikleri goriilmektedir.
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Cizelge 3.1. Katilimcilarin cinsiyet dagilimi

Cinsiyet N %
Erkek 316 31
Kasin 617 69

Bu calismaya katilan 6grencilerin yas dagilimi Sekil 3.1.de verilmistir. Ogrencilerin yaslar

18 ile 51 yas arasinda degismekle birlikte cogunlugu 18-24 yas araligindadir.

250
200
150
100
50
0
U UDn U UDn U0~ Un UDs Un UDn U UDn U0 Un U0n Un UDs Us UDn U Un e U U~ Un UDn U Un UDn U Un UDn Uh UDn
mwwmmmwmmwwmmmwmmmwmmgwmmmwmmmwmmm
N T T T N R T o TS -
XN AN NTNOEORNOD = ANNT N OS0 5, ANT DO 0RNO
—'—4(\1(\1(\1(\1NNNNNNmmmmmmmmmmﬂ'##ﬁ'V##ﬁ'ﬂ'#lf‘tlfl
—@—Yas

Sekil 3.1. Katilimcilarin yas dagilimi

Caligmaya katilan 6grenciler, yaslarina gore bes gruba ayrilmistir. Cizelge 3.2.’de dgrenci
yas gruplarinin sayilarina iliskin grafik yer almaktadir. Ogrenciler yaslarina gére gruplara
ayrildiginda, 1. Grubu 17-19 yas araligini, 2. Grubu 20-24 yas araligin1 3. Grubu 25-29 yas
araligini, 4. Grubu 30-34 yas araligin1 ve 5. Grubu 35 yas ve istli temsil etmistir. 1. Grup
265 (%26,16), 2. Grup 590 (%58,24), 3. Grup 70 (%6,91), 4. Grup 42 (%4.15) ve 5. Grup
46 (%4.54) ogrenciden olugmaktadir. 2. Grupta en fazla 6grenci varken; 4. Grupta en az

Ogrenci vardir.
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Cizelge 3. 2. Katilimcilarin yas grubu dagilimi

Yas Grubu N
1. Grup (17-19) 265
2. Grup (20-24) 590
3. Grup (25-29) 70
4. Grup (30-34) 42
5. Grup (35 ve iizeri) 46

Cizelge 3.3.’te katilimcilarin egitim kademelerine gore dagilimlart verilmistir. Bu
Aragtirmaya katilan 6grencilerin 608’1 (%60) 6n lisans, 340’1 (%34) lisans ve 65’1 (%6)
yiiksek lisans dgrencisidir. Arastirmaya en fazla 6n lisans 6grencileri katilirken en az yiiksek

lisans 6grencileri katilmistir.

Cizelge 3. 3. Katilimcilarin egitim kademesine gore dagilimi

Egitim Kademesi N %
On Lisans 608 60
Lisans 340 34
Yiiksek Lisans 65 6

Cizelge 3.4.’te katilimeilarin egitim aldiklari alanlara gore sayilart verilmistir. Arastirmaya
katilan 6grencilerin 556’s1 (%54,94) sosyal bilimler alanindaki boliimlerde, 242’si (%23,91)
saglik alanindaki boliimlerde ve 214’1 (%21.25) teknik alanindaki bolimlerde 6grenim
gormektedir. Bu galismaya en fazla Sosyal Bilimler alanlarinda 6grenim goéren dgrenciler

katilmistir. Calismaya en az teknik alanlarda 6grenim goren 6grenciler katilmistir.

Cizelge 3.4. Katilimcilarin alanlara gore dagilimi

Egitim Alani N
Saglik 242
Teknik 214

Sosyal 556
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Cizelge 3.5.°te ogrencilerin egitim aldiklar1 program tiirlerine gore dagilimlar1 verilmistir.
Bu calismaya yiiz yiize egitim programlarinda 6grenim goéren 585 (%58) kisi ve uzaktan
egitim programlarinda Ogrenim goéren 428 (%42) kisi katilmistir. Yiiz ylize egitim

programlarinda 6grenim goren 6grencilercalismaya en fazla katilim gosteren 6grencilerdir.

Cizelge 3.5. Calisma grubunun egitim tiirii dagilim1

Egitim Tiirii N

Uzaktan Egitim Programlari 585

Yiiz Yiize Egitim Programlari 428

3.3.Veri Toplama Aragclar

Aragtirmanin amacina gore hazirlanan ve dort boliimden olusan g¢evrim igi bir anket
kullanilmistir. Birinci boliimde arastirma hakkinda bilgi verilmekte ve katilimcinin
goniilliiliik onay1 alinmaktadir. Katilimeilarin demografik 6zellikleri (Cinsiyet, yas, egitim
kademesi, alan, sinif, egitim tiirii ve uzaktan egitime katilim i¢in kullanilan arac) ile ilgili
sorular yer almaktadir. Ikinci boliimde e-6grenme ortamlari I¢in Sosyal Kaygi Olgegi,
ticlincii boliimde Ug Etkilesim Tiiriinde Cevrim i¢i Oz Diizenleme Anketi, ddrdiincii

boliimde ise ¢cevrim i¢i 6grenmeye yonelik hazirbulunusluluk 6lgegi yer almaktadir.

3.3.1 Demografik bilgiler formu

Bu calismada veri toplamak amaciyla olusturulan anketin birinci boliimiinde demografik
bilgiler formu yer almaktadir. Bu formda cinsiyet, yas, egitim kademesi (6n lisans, lisans ve
yiksek lisans), boliim, siif diizeyi, egitim tiirii (yliz yiize egitim, uzaktan egitim), uzaktan
egitimde daha ¢ok kullanilan araca (Masaiistii/diziistii bilgisayar, akilli telefon ve tablet)

iliskin verilerin toplanmasina yonelik sorular yer almaktadir.

3.3.2. E-6grenme ortamlari icin sosyal kaygi olcegi

Bu arastirmada Kekin, Sahin, Ulu¢ ve Yurdugul (2020) tarafindan gelistirilen ve iki alt
olcekten olusan E-dgrenme Ortamlart igin Sosyal Kaygi Olgeginin E-Ogrenme
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Ortamlarinda Ogretici ile Etkilesimlere Yonelik Yaklasimlar alt 5lcegi kullanilmustir. Olgek,
Olumsuz degerlendirilme, Somatik Belirtiler ve Etkilesimden kaginma olmak tizere toplam

ii¢ faktorden ve 23 maddeden olusmaktadir. Olcek yedi dereceli likert tipindedir.

Olgegin gelistirme galismasinda (Kekin vd., 2020), katilimeilar1 ¢evrim ici ya da ¢evrim ici
ve yliz yiize egitimi birlikte almis, ¢evrim i¢i 6grenme deneyimi olan, Tiirkiye’deki dort
farkli tniversitede 3. ve 4. Smf, 129’u Erkek 146’s1 kadin olmak {izere toplam 275
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi 6grencileri olusturmaktadir. Olgek madde
tiretimi i¢in Oncelikle ilgili alanyazin incelenmis, 37’si 6grenci-6gretmen etkilesimi ile ilgili
74 maddeden olusan madde havuzu olusturulmustur. Ucii 6gretim teknolojisi, bir klinik
psikoloji, biri sosyal psikoloji uzmani olmak iizere bes uzmandan goriis alinmis ve bu
goriisler dogrultusunda uygun olmayan dort madde cikarilmis ve bazi maddeler

gelistirilmistir.

Olgek calisma grubuna uygulandiktan sonra sirastyla madde-faktor arasi iliskileri belirlemek
icin acimlayic1 faktdr analizi yapilmis, verilerin analize uygunlugunu tespit etmek icin
Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ve Bartlett Sphericity testleri yapilmistir. Madde ve faktorler
ve faktorler arasi iliskiyi belirlemek i¢in dogrulayici faktor analizi yapilmis ve dlgegin yapi
gecerligini degerlendirmek i¢in yakinsak ve iraksak gegerlilik testleri yapilmistir. Madde-
yap1 bagimtisim 6lgmek igin 8grenci-ogretmen alt dlgegine iliskinTek Faktorlii Model (X?/sd
=12.93, RMSEA = .21, NFI = .94, NNFI = .94 CFI = .94), iigfaktorlii iliskisizmodel (X?/sd
= 6.48, RMSEA = .14, NFI = .95, NNFI = .95 CFI = .96) ve iliskili ii¢ faktorlii Model (X 2/sd
=4.26, RMSEA = .10, NFI =.97, NNFI = .97 CFI = .98) sinanmistir. Madde-yap1 bagintisini
olgmek icin dgrenci-ogrenci alt olcegine iliskin Tek Faktorlii Model (X2/sd = 14.31,
RMSEA = .22, NFI = .91, NNFI = .91 CFI = .92), ii¢ faktérlii iliskisiz model (X?/sd = 5.10,
RMSEA =.11, NFI = .94, NNFI = .95 CFI = .96) ve iliskili ii¢ faktorlii Model (X?/sd = 3.18,
RMSEA = .09, NFI = .97, NNFI = .98 CFI = .98) sinanmistir. KMO ve Bartlett testlerine
gore dgrenci-6gretmen etkilesimi (X2 = 11283.33, df = 595, p <.05) verileri analize uygun
bulunmustur. Bu analizlerin 6z deger istatistik sonucglarina gore Ogrenci-6gretmen

etkilesiminin %76,12’sini agiklamstir.

Olgek madde-faktor korelasyon degeri .30 un altinda olanlar ve birgok faktorle iliskili olan

maddeler ¢ikarilmistir. Varsayimsal olarak olusturulan ti¢ faktorlii 6l¢ek modeli; dogrulayici
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faktor analizi ile dogrulanmistir. Maddeler ve faktdr yapilari arasindaki standardize faktor
yiiklerinin tiim faktorler i¢in .30’dan yiiksek oldugu bulunmustur. Bunun yani sira faktor
yiiklerinin t testi sonuclar1 anlamli bulunmustur ve faktoriyel gecerligi dogrulanmistir.
Olgegin dokuz maddeden olusan olumsuz degerlendirilme alt faktdriiniin ortalama varyansi
.77, Giivenirlik katsayisi .97 ve Cronbach Alfa degeri .97; dért maddeden olusan somatik
belirtiler alt faktoriiniin ortalama varyansi .76 ve Cronbach Alfa degeri .93; on maddeden
olusan etkilesimden kaginma alt faktoriiniin ortalama varyansi .74 ve Cronbach Alfa degeri
.97 bulunmustur. Olgegin giivenirlik dl¢iimlerinin .70’ten biiyiik olmas1 nedeniyle dlgegin
giivenilir oldugu belirtilmistir. Olumsuz degerlendirilme alt faktoriinliin ortalama
varyansinin karekokii .88; somatik belirtiler alt faktoriiniin ortalama varyansinin karekoki
.87; etkilesimden kaginma alt faktoriiniin ortalama varyansinin karekokii .86 olarak
bulunmustur. Olumsuz degerlendirilme ve somatik semptomlar faktorleri arasindaki
korelasyon katsayist .79, Olumsuz degerlendirme ve etkilesimden kaginma faktorleri
arasindaki korelasyon katsayisi .84, somatik semptomlar ve etkilesimden kaginma faktorleri
arasindaki korelasyon katsayist .82 bulunmustur. Boylece oOlgegin ayirt edici oldugu

gorilmistiir (Kekin vd.,2020).

3.3.3 Uc etkilesim tiiriinde ¢cevrim ici 6z diizenleme anketi

Bu ¢alisma kapsaminda Cho ve Cho (2017) tarafindan gelistirilen ve Cakir, Kara ve Kukul
(2019) tarafindan Tiirkceye uyarlanan Ug¢ Etkilesim Tiiriinde Cevrim i¢i Oz Diizenleme
Anketi kullanilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu 2017-2018 6gretim yilinda ¢evrim igi
Ogretim programina kayitli olan 201°1 kadin 106’s1 erkek toplam 307 lisans ve yiiksek lisans
ogrencisi olusturmaktadir. Katilimcilarin 175’1 18-24 yas araliginda, 73’1 25-30 yas
araliginda ve 49°u 31-40 yas araliindadir. Arastirmanin 6rneklem se¢imi uygun 6rnekleme
yoluyla yapilmistir. Olgme araci grenci-ogretmen, &grenci-ogrenci ve ogrenci-igerik
arasindaki etkilesimde 6z diizenleme olmak iizere {i¢ faktorden ve likert tipinde yedi dereceli

30 maddeden olusmaktadir.

Bu arastirmanin amacina uygun olarak bu 6l¢egin dokuz maddeden olusan Ggrenci ve
ogretmen arasindaki Etkilesimde Oz diizenleme faktorii kullanilmistir. Arag sirasiyla uzman
bir Ingilizce 6gretmeni tarafindan Tiirkceye ¢evrilmis, ardindan baska bir uzman Ingilizce
ogretmeni tarafindan tekrar Ingilizceye cevrilmis, bir Ingilizce uzmani tarafindan orijinal

arag ve Tiirkceden Ingilizceye ¢evrilmis hali karsilastirilmis ve lgegin Tiirkgeye cevrilmis
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halini bir Tiirkce uzmanmi degerlendirmistir. Aracin yapr gegerligini test etmek igin
dogrulayici faktdranalizi yapilmistir (X2/sd = 2.79; RMSEA = .07, SRMR = .05, CFI = .92,
NNFI = .92, PMFI = .81). Maddelerin standardize faktor yiiklerinin .68 ve .91 arasinda
oldugu goriilmiistiir. Karsilastirmali Uyum Indeksi .92, sik1 uyum indeksi .81 bulunmustur.
Olgegin genelinin Cronbach's Alpha degeri .98, 6grenci ve dgretmen arasindaki etkilesim alt
faktorii icin .96 degeri elde edilmistir. Olgegin madde ayirt ediciligini test etmek igin
bagimsiz 6rneklem t testi kullanilmistir. Elde edilen sonuglara gore iist %27 (N = 83) ile alt
%27'lik (N = 83) gruplar arasinda anlamli bir fark oldugu raporlanmistir. Bu sonuglara gore

gegerli ve giivenilir bir arag oldugu tespit edilmistir (Cakir vd., 2019).

3.3.4. Cevrim ici 6grenmeye yonelik hazirbulunusluluk o6lcegi

Bu arastirmada Hung vd., (2010) tarafindan gelistirilen Cevrim i¢i Ogrenmeye y&nelik
Hazirbulunusluk 6lgeginin Yurdugiil ve Sirakaya (2013) tarafindan Tiirkgeye uyarlanmisg
versiyonu kullanilmistir. Bu 6lgegin orijinali bes maddeden olusan 6z giidimli 6grenme,
dort maddeden olusan 6grenme i¢in motivasyon, ii¢ maddeden olusan 6grenen kontroli, {i¢
maddeden olusan bilgisayar ve internet 6z yeterligi ve ilic maddeden olusan g¢evrim igi

iletisim 0z yeterligi olmak tizere toplam bes faktor ve 18 maddeden olusmaktadir.

Arastirmanin Tiirkce formu 13 alan ve dil uzmaniyla hazirlanmistir. Olgek altr alan ve dil
uzmaniyla birlikte Tiirk¢eye ¢evrilmis ardindan yedi kisilik alan ve dil uzmaninin tig dereceli
Olgek ile her bir madde igin goriisleri alinmistir. Uzmanlar aras1 uyum indeksinden edinilen
sonuclariyla yapilan kappa istatistigine gore 6lgekteki madde degerleri .73 ile .95 arasinda
degismistir ve bu istatistige gore tim maddeler miikemmel bir uyum igindedir. Arastirmanin
caligma grubunu bes ayri liniversiteden %52’si erkek, %48’1 kadin olmak tizere 724 6grenci
olusturmaktadir. Bu ¢alisma grubunun %21°1 1. Simif, %27’si 2. Siif, %19’u 3. Smif ve
%331 4. Stmf grencisidir. Madde-yap1 bagintisim 6lgmek igin Tek Faktorlii Model (X 2/sd
= 34.22, RMSEA = .215, GFI = .84, CFI = .82, NFI = .82), bes iliskisiz Faktorlii Model
(X?/sd = 11.13, RMSEA = .123, GFI = .90, CFI = .88, NFI = .88) ve lliskili bes Faktorlii
Model (X?/sd = 4.63, RMSEA = .074, GFI = .94, CFI = .94, NFI = .92) sinanmuis ve iliskili
bes faktorlii modelin minimum diizeyde uyumlu ve yeterli oldugu goriilmiistiir. Bu modelin
dogrulayic1 faktor analizine gore standartlastirilmig faktor yiikleri .60 ile .90 araliginda
degismektedir. Bu degerlerin parametrik t testi degerlerine gore istatistiki agidan anlamli

oldugu goriilmiistiir.
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Bu 6lgegin alt faktorlerinden Bilgisayar/internet 6z yeterligi Cronbach Alfan.92, Ortalama
Aciklanan Varyans1.80 olarak bulunmustur. Cevrim i¢i Iletisim Oz yeterligi Alfa Giivenirligi
91, Yapisal Giivenirlik .91, Ortalama Aciklanan Varyans .78 degerleri bulunmustur. Tiim
faktorler icin degerlerin .70’ten biiyiik olmast o6l¢egin gilivenilir oldugunu kanitlar
niteliktedir. Bilgisayar/internet 6z yeterliginin Ortalama Aciklanan Varyansinin Karekokii
.89; Cevrim igi Iletisim Oz yeterligi Ortalama Agiklanan Varyansmin Karekokii .88
bulunmustur. Bilgisayar/internet 6z yeterligi ile ¢cevrim ici iletisim 6z yeterligi arasindaki
korelasyon .70 ve dlgegin ayirt edici oldugu gériilmiistiir. Cevrim i¢i Ogrenmeye Hazir
Bulunusluluk Olgeginin alt faktdrlerle olan bagintisi ¢evrim igi iletisim 6z yeterlik algisi (B
=.49; p<.05) ve bilgisayar ve internet kullanim 6z yeterlik algis1 (B =.35; p<.05) i¢in degerleri
elde edilmistir. Mevcut sonuclar acgisindan 6l¢egin Tiirkgeye uyarlanmis halinin gegerli ve

giivenilir oldugu goriilmiistiir (Yurdugiil ve Sirakaya, 2013)

3.4. Veri Toplama Siireci

Sekil 3.2.°de veri toplama siireci asamalar1 gosterilmektedir. Veri toplama stireci yedi
asamadan olusmaktadir. ilk dért asamada veri toplamak icin gerekli hazirliklari, son ii¢

asama ise veri toplama siireci ile ilgilidir.

1- Anket ve Olgek kullanim izinlerinin alinmasi
2- Veri toplama aracinin olusturulmasi

3- Amasya Universitesi Sosyal Bilimler Etik Kuruluna
onay igin basvuru yapilmasi

4- Arastirma yapilan kurumdan arastirma izni alinmasi
5- Veri toplama aracinin ¢evrim i¢i ortama aktariimasi

Cevrim i¢i form araciligiyla olusturulan anketin
SURECI katihmcilara ulastiriimasi

Sekil 3.2. Veri toplama siireci
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Calisma kapsaminda kullanilan 6lgeklerin kullanim izinleri sorumlu yazarlardan e-posta
yoluyla alinmistir. Daha sonra bu dlgeklerle birlikte demografik bilgi formunu da igeren
anket formu olusturulmustur. Bu anketin birinci boliimiinde arastirma hakkinda bilgi
verilmis ve arastirmaya katilimin goniilliiliilk esasina dayali oldugu belirtilmistir. Mevcut
aragtirma hakkinda daha fazla bilgi almak ve aragtirmanin sonuglarindan haberdar olmalari
icin forma iletisim bilgisi eklenmistir. Anket ¢evrim i¢i bir form araciligiyla sunuldugu igin
katilimcilardan arastirmaya goniilli katilm onayr alindiktan sonra anketin kalan

boliimlerine erisime izin verilmistir.

Hazirlanan bu anket Covid-19 salgini sebebiyle yiliz yiize egitim ortaminda 6grenim
goérmeyen yiiksek6grenim 6grencilerine ulagtirilmak tlizere ¢evrim i¢i bir anket formu olarak
hazirlanmistir. Anketin dijital ortamda hazirlanmasi saglik, veri kaybi, maliyet, zaman ve
veri analizi bakimindan pek ¢ok avantaj saglamistir. Bu c¢alismanin etik yoniiniin
degerlendirilmesi i¢in Amasya Universitesi Sosyal Bilimler Etik Kuruluna basvuruda
bulunulmus ve gerekli onay alinmistir. Daha sonra arasgtirmanin yapildigi kurumdan

arastirma icin izin alinmistir.

Veri toplama siireci hazirlanan g¢evrim ici anket aracihigla 2020-2021 Egitim-Ogretim yil1
Bahar doneminde bir devlet iiniversitesinde 6grenim goren 6grencilere dagitilmistir. Veri
toplama siireci toplam bes hafta siirmiistiir. Toplam 1013 tiniversite 6grencisine ulasilmistir.

Her bir 6grencinin anketi tamamlama siiresi yaklagik20 dakika stirmiistir.

3.5. Verilerin Analizi

Arastirma kapsaminda verilerin analizi i¢in betimsel istatistikler ve parametrik testler

kullanilmustir. Veri analiz siireci Sekil 3.3’te gosterilmistir.
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Elde edilen verilerin SPSS paket programina aktarilmasi
Ug degerlerin, tekrar eden ve kayip verilerin belirlenmesi
Betimsel analizlerin yapilmasi

Parametrik testlerin varsayimlarinin incelenmesi ve analizlerinin
yapilmasi

Parametrik testlerin yapilmasi ve sonuglarin raporlanmasi

Sekil 3.3. Veri analizi siireci

Tekrar eden veriler, u¢ degerler ve kayip veriler incelenmistir. Veriler ¢evrim i¢i ortamda
toplandig1 ve anket formunun teslim edilebilmesi i¢in sorularin yanitlanmasi zorunlu oldugu
icin kayip veri bulunmamaktadir. Betimsel sonuglara gore tim faktorler i¢in garpiklik
(Skewness) ve basiklik (Kurtosis) degerleri .8 ve-.8 arasindadir. Carpiklik katsayisinin +1.96
ve-1.96 araliginda olmast durumunda verilerin normal dagildigi varsayilmaktadir

(Biiyiikéztiirk, 2019).

Cizelge 3.6.’da arastirma sorulari ve bu arastirma sSorularina iliskin yapilan analizler
sunulmustur. Birinci ve ikinci arastirma sorularini cevaplamak igin betimsel analizler
yapilmustir. Ugiincii arastirma sorusunu cevaplamak igin, yani dgrencilerin sosyal kaygi
diizeylerinin cinsiyete gore farklilagip farklilasmadigini tespit etmek amaciyla bagimsiz
orneklem t testi yapilmistir. Ogrencilerin yas grubu, alan ve egitim kademesine gére sosyal
kaygilarindaki degisimleri belirlemek i¢in tek yonlii ANOVA yapilmistir. Faktorlerdeki
farklilagmanin hangi gruplar arasinda oldugunu tespit etmek i¢in Post-Hoc analizi
yapilmistir. Ogrencilerin yaslari ile sosyal kaygilar1 arasindaki iliskiyi tespit etmek icin
Pearson Momentler Carpimi Korelasyon analizi yapilmistir. Dordiincii arastirma sorusunu
cevaplamak ig¢in, yani Ogrencilerin sosyal kaygi diizeyi ile Ogrenci-Ogretim elemani
etkilesiminde 6z diizenleme, bilgisayar 6z yeterligi ve g¢evrim igi iletisim 6z yeterligi
arasindaki iligkininin yoniinii ve diizeyini belirlemek icin Pearson Momentler Carpimi
Korelasyon analizi yaplmistir. Beginci ve son aragtirma sorusunu cevaplamak igin 6grenci-
ogretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme, bilgisayar 6z yeterligi ve ¢evrim i¢i iletisim
0z yeterliginin sosyal kaygi altboyutlar1 olan olumsuz degerlendirilme, somatik belirtiler ve
sosyal durumlari yordama durumunun belirlenmesine yonelik ¢oklu regresyon analizi

yapilmugtir.
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Cizelge 3.6. Arastirma sorular1 ve yapilan analizler

1) Ogrencilerin, 6grenci-o6gretim elemam etkilesiminde Betimsel Analizler

sosyal kaygi diizeyleri nedir?

2) Ogrencilerin 6grenci-6gretim elemam etkilesiminde 6z Betimsel Analizler
diizenleme, bilgisayar 6z yeterligi ve iletisim 6z yeterligi

diizeyleri nedir?

3) Ogrencilerin dgrenci-6gretim elemam etkilesiminde Bagimsiz gruplu t-testi,
sosyal kaygi diizeyi demografik ozelliklerine gore Anova, Pearson
(cinsiyet, alan ve egitim kademesi) degismekte midir? Korelasyonu,

4) Ogrencilerin 6grenci-6gretim elemam etkilesiminde Pearson Korelasyonu
sosyal kaygi diizeyleri ile oOgrenci-ogretim elemani

etkilesiminde 6z diizenleme, bilgisayar 6z yeterligi ve

iletisim 0z yeterligi diizeyleri arasinda iliski var midir?

5) Ogrencilerin, 6grenci-ogretim elemam etkilesiminde Coklu regresyon analizi
0z diizenleme, bilgisayar o6z yeterligi ve iletisim o6z

yeterligi diizeyleri ogrenci-ogretim elemani

etkilesimindeki sosyal kaygillarimm ne diizeyde

yordamaktadir?

3.6. Arastirma Etigi

Arastirma kapsaminda halihazirda gelistirilmis 6l¢ekler kullanildigi i¢in Oncelikle veri
toplama siirecinde kullanilmasi planlanan olgekler i¢in sorumlu yazarlardan kullanim
izinleri alinmistir. Bu arastirmanin etik acidan degerlendirilmesi icin Amasya Universitesi
Sosyal Bilimler Etik Kuruluna 21.01.2021 tarihinde basvuruda bulunulmus ve 25.01.2021
tarihinde onay karar1 almistir. Universiteden arastirmanim yapilabilmesi icin resmi izin
alinmistir. Aragtirmaya katililim tamamen goniilliilik esasina gore yapilmistir. Hazirlanan
cevrim i¢i anketin basinda arastirma hakkinda bilgi verilmis ve soru ve sonuglarina yonelik
arastirmacinin iletisim Dbilgisi de yer almistir. Arastirmaya iligkin bilgilendirmeyi
okuduklarina ve aragtirmaya goniillii olarak katildiklarina dair riza beyanini onayladiktan

sonra ankete erisimleri saglanmistir. Bu ankette katilimeilarla ilgili higbir kimlik bilgisi veya
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kisisel veri talep edilmemistir. Elde edilen veriler sadece mevcut arastirmada ve bilimsel

amagli kullanilmis olup; higbir miiessese ve kisiyle paylasilmamaistir.
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4. BULGULAR

Bu arastirmada ¢evrim igi 6grenci-0gretim elemani etkilesimindeki sosyal kaygiy1 6grenci
demografik 6zelliklerine gore incelemekle birlikte bilgisayar 6z yeterligi, ¢evrim igi iletigim
0z yeterligi ve 6grenci-6gretim elemant etkilesiminde 6z diizenlemenin bu sosyal kaygiy1 ne
diizeyde yordadigini belirlemek amaglanmistir. Bu amaca iliskin yapilan analizler ve

analizler sonucu elde edilen bulgulara bu boéliimde yer verilmistir.

4.1. Betimsel Bulgular

Bu ¢alismanin “Ogrencilerin, dgrenci-ogretim eleman: etkilesiminde sosyal kayg1 diizeyleri
nedir?” ve “Ogrencilerin 6grenci-6gretim eleman: etkilesiminde 6z diizenleme, bilgisayar
0z yeterligi ve iletisim 6z yeterligi diizeyleri nedir?” arastirma sorular1 ic¢in yapilan
analizlerin bulgular1 bu béliimde sunulmustur. Calisma grubunun sosyal kaygi, 6grenci-
ogretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme, bilgisayar 6z yeterligi ve ¢evrim i¢i iletisim
0z yeterligi puanlarina iligkin ortalama, standart sapma, ¢arpiklik ve basiklik degerleri analiz

edilmis ve elde edilen bulgular Cizelge 4.7.’de sunulmustur.

Cizelge 4.7. Ogrencilerin, &grenci-6gretim eleman1 etkilesiminde sosyal kaygi, 6z
diizenleme, bilgisayar 6z yeterligi ve iletisim 6z yeterligi diizeyleri

N X SS Carpiklik Basiklik
Sosyal Kaygi 1013  2,8974 1,55800 721 -,388
Oz diizenleme 1013 5,2274 1,41163 -,592 -,395
Bilgisayar Oz yeterligi 1013  3,7631 1,08531 -, 704 -,254
lletisim Oz yeterligi 1013 3,7157 1,08262 -,619 -,426

Cizelge 4.7.°de gosterilen betimsel istatistik sonuglarina gore tiim faktorler igin garpiklik
(Skewness) ve basiklik (Kurtosis) katsayilar1 .8 ve -.8 arasindadir. Bu degerlere gore
normale yakin dagilimin saglandigi soylenebilir (Biiytlikoztirk, 2019). Cizelge 4.7°deki
puanlar incelendiginde en yiiksek puanin Ogrenci-dgretim eleman:i etkilesiminde &z

diizenlemeye en diisiik puanin ise sosyal kaygiya ait oldugu gériilmektedir. Ogrencilerin
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yiiksekten diistige dogru ortalama puanlari sirasiyla 6grenci-ogretim elemani etkilesiminde
oz diizenleme (X=5.22, S.S.= 1.42), bilgisayar 6z yeterligi (X=3.76, S.S.= 1.08), iletisim 6z
yeterligi (X=3.71, S.S.= 1.08) ve sosyal kaygiya (X=2.89, S.S.= 1.55), aittir. Ogrencilerin
sosyal kaygi, 6grenci-6gretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme, bilgisayar 6z yeterligi,

iletisim 0z yeterligi puanlarinin ortalamalarina iliskin degerler Sekil 4’te gosterilmistir.

6,00
5,00

4,00

3,00
2,00
1,00
0,00

Sosyal kaygi Oz-diizenleme Bilgisayar 6z-yeterligi iletisim 6z-yeterligi

Sekil 4.4. Ogrencilerin sosyal kaygi, 6z diizenleme, bilgisayar 6z yeterligi ve iletisim 6z
yeterligi ortalama puanlari

Sosyal kaygi ve Ogrenci-Ogretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme i¢in kullanilan
olgekler 7°1i likert tipinde bilgisayar 6z yeterligi ve ¢evrim ig¢i iletisim 6z yeterligi i¢in
kullanilan o6lgek 5°1i likert tipindedir. Ortalama puanlarin Olgek likert tipine gore
degerlendirilmesi asagidaki Sekil 5’teki gibidir. Bu sekilde ortalama puanlarin maksimum

puana gore yiizdesi verilmistir
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Sekil 4.5. Sosyal kaygi, 6grenci-6gretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme, bilgisayar 6z
yeterligi ve ¢cevrim ici iletisim 6z yeterligi ortalama puanlarinin maksimum puana
gore ylizdelik degerleri

Sekil 4.5’teki degerlere gore ortalama puanlarn ilgili 6lgekten alinabilecek maksimum
ortalama puana gore yiizdelikleri sosyal kayg1 icin %41,39, ¢evrim i¢i iletisim 6z yeterligi
icin %74,31, Ogrenci-Ogretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme icin %74,67 ve
bilgisayar 6z yeterligi i¢in %75,26’dir. En yiiksek yiizdelik puan Bilgisayar 6z yeterligine
(%75,26) en az yiizdelik puan sosyal kaygiya (%41,39) aittir. Yedili likert tipinde
alinabilecek maksimum ortalama puan yedi iken besli likert tipinde alinabilecek maksimum
ortalama puan bestir. Farkli likert tipindeki Olceklerden alinan puanlari daha dogru

karsilagtirmak i¢in maksimum puana gore yiizdelik deger alinmustir.

4.2. Ogrencilerin Sosyal Kaygilarinda Demografik Ozelliklerine gore Degisimler

Ogrencilerin ogrenci-dgretim elemam etkilesiminde sosyal kaygi diizeyi demografik

Ozelliklerine gore (cinsiyet, alan ve egitim kademesi) degismekte midir?

Osrenci Ogretim Elemani Etkilesiminde Sosyal Kayginin Cinsiyete gore Degisimi

Ogrencilerin sosyal kayg diizeylerinin cinsiyete gére farklilasip farklilasmadigini anlamak
icin bagimsiz gruplu t testi yapilmistir. Bagimsiz gruplu t testi varsayimlari arasinda olan
normal dagilim ve homejenligin analiz sonuglari incelenmistir. Levene’nin homojenlik

testinde olusan degerler Cizelge 4.8.’de verilmistir.
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Cizelge 4.8. Sosyal kayginin cCinsiyete gore levene’nin homojenlik testi sonucu

Degisken F Y
Sosyal kaygi 9.778 .002

Cizelge 4.8.’de sunulan Levene’nin homojenlik testi degerlerine bakildiginda 6grencilerin
sosyal kaygi puanlarinin cinsiyete gére homojen olmadigi goriilmektedir. Bu sonuca gore
varyanslar arasinda anlamli bir farklilik vardir. Ogrencilerin sosyal kaygi diizeylerinin
cinsiyete gore farklilasip farklilasmadigi anlamak icin yapilan t testi sonuglart Cizelge
4.9.°da gosterilmistir. Bagimsiz gruplu t-testi sonuglar1 varyanslarin homojen olmadigi

varsayilarak verilmistir.

Cizelge 4.9. Ogrencilerin Cinsiyetine gore sosyal kaygilarinda degisimler

Grup N X SS t sd P
Erkek 316 2.5242 1.42029 -5.422 675.460 .00
Kadin 697 3.0666 1.58890

Bu sonuglara gore kadin 6grencilerin (x=3.06) erkek ogrencilere gore (X=2.52) ortalama
degerlerinin daha yiiksek oldugu bulunmustur. Bu sonuca goére kadin 6grencilerin erkek
ogrencilere gore sosyal kaygilarinin daha yiiksek oldugu anlasilmaktadir. Bu farklilik
istatistiki olarak (t(675) =-5.4;p<.05) anlamlidir. Cinsiyete goére sosyal kaygi puani

ortalamalar1 Sekil 4.6’°da gosterilmistir.
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Erkek

Sekil 4.6. Ogrencilerin cinsiyete gore sosyal kaygi puani ortalamalari

Osrenci ddretim elemani etkilesiminde sosyal kayginin vas, alan, egitim kademesi gore

degisimi

Yas, Alan (Sosyal bilimler, Teknik bilimler, Saglik bilimleri) ve Egitim Kademesi (Lisans,
On lisans, Yiiksek Lisans) gruplarinin sosya kaygi ortalama puanlari Cizelge 4.10.’da

verilmistir.

Cizelge 4.10. Yas, alan ve egitim kademesi gruplarinin sosya kaygi ortalama puanlari

Bagimsiz Degisken Gruplar X
Yas 1. Grup (17-19) 1.61
2. Grup (20-24) 1.55
3. Grup (25-29) 1.37
5. Grup (35 ve iizeri) 1.74
Alan 1. Grup (Sosyal Bilimler) 2.85
2. Grup (Teknik) 2.70
3. Grup (Saglik) 3.18
Egitim Kademesi 1. Grup (Lisans) 2.99
2. Grup (On Lisans) 2.87
3. Grup (Yiiksek Lisans) 211

Ogrencilerin yas, alan ve egitim kademesine gére sosyal kaygilarmin anlamli farklilasip

farklilasmadigi belirlemek i¢in Tek Yonlii Anova Testi yapilmistir. Tek Yonlii Anova testi
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varsayimlar1 arasinda olan normal dagilim ve homejenlik analiz sonuglart incelenmistir.

Levene’nin homojenlik testinde olusan degerler Cizelge 4.11.’de verilmistir.

Cizelge 4.11. Sosyal kaygmin yas, alan ve egitim kademesi gore Levene’nin homojenlik
testi sonucu

Faktorler Levene istatistik sd1 sd2 p

Yas 5.686 4 1008 .000
Alan 44 2 1009 957
Egitim kademesi 13.393 2 1010 .000

Cizelge 4.11.’de sunulan Levene’nin homojenlik testi degerlerine bakildiginda 6grencilerin
kaygi =5.686, p=.00),
(F(2,1010)=13.393, p =.00) gore homojen olmadig: goriilmekteyken alana (F(2,1009)=.44,

sosyal puanlarinin  yasa (F(4,1008) egitim kademesine

p=.957) gore homojen olugu goriilmektedir. Cizelge 4.12.’de Anova sonuglar1 verilmistir.

Cizelge 4.12. Ogrencilerin yas, alan ve egitim kademesi gdre sosyal kaygilarinin
degisimlerine iliskin tek yonlii anova sonuglari

Varyansin Kaynagi Kareler Kareler Anlamly
Toplami sd Ortalamast F P Fark
Yas Gruplar 93.650 4 23.412 9.988  .000 5-1, 5-
arasli 2,5-3
Gruplari¢i  2362.852 1008 2.344
Toplam 2456.502 1012
Alan Gruplar 29.580 2 14.790 6.152  .002 1-3, 2-3
arast
Gruplari¢i  2425.889 1009 2.404
Toplam 2455.469 1011
Egitim Gruplar 44.735 2 22.368 9.367  .000 3-1,3-2
Kademesi arasi
Gruplari¢i 2411.766 1010 2.388
Toplam 2456.502 1012

Analiz sonuglarma gore oOgrencilerin yas faktoriine gore sosyal kaygilarinin anlamh
farklilagtig1 goriilmiistiir, F(4,1008)=9.988, p<.01. Bu farkliligin hangi yas gruplar1 arasinda
oldugunu tespit etmek icin Post Hoc analizi yapilmistir. Sosyal kaygi puanlarinin yas
gruplarina gore varyanslarinin homojen olmamasi sebebiyle Dunnett T3 testi yapilmistir.

Dunnett T3 testi sonuglar1 Cizelge 4.13.’te verilmistir. Bu sonuglara gore 35 yas ve iistiinii
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temsil eden 5. Grup (x=1.74) ile 17-19 yas araligin1 temsil eden 1. Grup (X =1.61), 20-24
yas araligini temsil eden 2. Grup (Xx=1.55) ve 25-29 yas araligin1 temsil eden 3. Grup (X
=1.37) arasinda anlamli farklilik vardir. Bu sonuglara gore 35 yas ve istiiniin diger yas
gruplarina gore sosyal kaygi diizeylerinin daha fazla oldugu sdylenebilir. Ogrencilerin
egitim kademesi faktoriine gore sosyal kaygilarinin anlamli farklilastigi goriilmiistiir,
F(2,1010)=9.367,p<.01.Bu farkliligin hangi egitim kademesi gruplari arasinda oldugunu
tespit etmek icin Post Hoc analizi yapilmistir. Sosyal kaygi puanlarinin egitim kademesine
gore varyanslarinin homojen olmamasi sebebiyle Dunnett T3 testi yapilmistir ve yapilan
Dunnett T3 testi sonuglart Cizelge 4.13°te verilmistir. Bu sonuglara gore 3. Grubu temsil
eden Yiiksek Lisans egitim kademesiyle (Xx=2.11) 1. Grubu temsil eden Lisans kademesi
(x=2.99) ve 2. Grubu temsil eden on-lisans kademesi (X=2.87) arasinda anlamli farklilik
bulunmustur. Bu sonuglara gore yiiksek lisans 6grencilerinin sosyal kaygi diizeylerinin daha

diisiik oldugu soylenebilir.

Cizelge 4.13. Yasa ve egitim kademsine gore sosyal kaygi post-hoc dunnett T3 Analizi

Kaynak i J Ortalama sh p
Fark
Yas 35ve 17-19 -1.299 176 .000
uzeri
20-24 -1.252 159 .000
25-29 -.752 220 .009
Egitim Yiksek On -.759 148 .000
Kademesi Lisans  Lisans
Lisans -.871 138 .000

Ogrencilerin bilimsel alan faktoriine gére sosyal kaygilarmin anlamli farklilastigy
gorllmiistir, F(2,1009)=6.152, p<.05. Bu farkliligin hangi alanlar arasinda oldugunu
ogrenmek i¢in Post Hoc analizi yapilmistir. Sosyal kaygi puanlarinin alanlara goére
varyanslarinin hetorojen olmasi sebebiyle Tukey testi yapilmistir. Bu testin sonuglari
Cizelge 4.14.’te verilmistir. Bu sonuglara gore 3. grubu temsil eden saglik alan1 (x=3.18) ile
1. grubu temsil eden Sosyal Bilimler alaninda yer alan bélimlerin (x=2.85) ve 2. grubu
temsil eden teknik alan (Xx=2.70) arasinda anlamli bir farklilik bulunmustur. Bu sonuglara
gore Saglik alan1 6grencilerinin Sosyal Bilimler ve Teknik Bilimler alan1 6grencilerine gore

sosyal kaygilarinin anlaml diizeyde fazla oldugu goriilmektedir.
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Cizelge 4.14. Alanlara gore sosyal kaygi post-hoc tukey analizi

Kaynak i J Ortalama sh p
Fark
Alan Saglik Sosyal Bilimler .332 12 .018
Bilimleri
Teknik 486 145 .003
Bilimler

Ogrenci yaslan ile sosyal kaygi diizeyi arasinda ne ydnde ve ne diizeyde korelasyonun
oldugunu belirlemek igin Pearson Korelasyon analizi yapilmistir. Elde edilen sonuglar
Cizelge 4.14.’te gosterilmistir. Pearson Korelasyon analizi sonuglarina gore 6grenci yaslari

ile sosyal kaygi diizeyleri arasinda (r=-.202; p<.01) negatif yonlii anlaml1 iliski vardir.

Cizelge 4.15. Ogrenci yaslar ile sosyal kaygi diizeyleri arasindaki iliski

Yas

Sosyal Kaygr 1013 -,202 .00

4.3. Tliskisel Bulgular

Ogrencilerin ogrenci-dgretim elemam etkilesiminde sosyal kaygi diizeyleri ile dgrenci-
ogretim elemani etkilesiminde oz diizenleme, bilgisayar oz yeterligi ve iletisim oz yeterligi

diizeyleri arasinda iligki var midir?

Ogrencilerin Sosyal Kayg diizeyi ile Ogrenci-Ogretim eleman etkilesiminde 6z diizenleme,
Bilgisayar 6z yeterligi, Iletisim 6z yeterligi arasindaki iliskininin yoniinii ve diizeyini
belirlemek i¢in Pearson Momentler Carpimi analizi yaplmistir. Bu analizin varsayimlari
arasinda olan normal dagilim ve homejenlik analiz sonuglar1 incelenmistir (Bkz. Cizelge
4.11.). Elde edilen sonuglar Cizelge 4.15. ’te gosterilmistir. Pearson Momentler Carpimi
analizi sonuglarina gore ogrencilerin 6grenci-6gretim elemani etkilesiminde sosyal kaygi
diizeyleri ile Ogrenci-6gretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme (r=-.553; p<.01),
bilgisayar 6z yeterligi (r=-.511; p<.01) ve iletisim 6z yeterligi (r=-.323; p<.01) arasinda
negatif yonlii anlaml iliski vardir. Ogrenci-6gretim eleman etkilesiminde &z diizenleme ve

bilgisayar 6z yeterligi korelasyonlar1 birirlerine yakin bulunmustur. En yiiksek negatif
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korelasyon 6grenci-6gretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme ve sosyal kaygi arasinda
goriiliirken, bunu bilgisayar 6z yeterligi ve sosyal kaygi arasindaki korelasyon takip etmistir.

En diisiik negatif korelasyon ise iletisim 6z yeterligi ve sosyal kaygi arasinda goriilmiistiir.

Cizelge 4.16. Sosyal kaygi diizeyi ile 6grenci-6gretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme,
bilgisayar 6z yeterligi, iletisim 6z yeterligi arasindaki iligki

Sosyal Kaygi N r p

Oz diizenleme 1013 -,553 .00
Bilgisayar Oz yeterligi 1013 -,511 .00
lletisim Oz yeterligi 1013 -,323 .00

Ogrencilerin, ogrenci-dgretim elemant etkilesiminde oz diizenleme, bilgisayar 6z yeterligi
ve iletigim oz yeterligi diizeyleri ogrenci-6gretim elemani etkilesimindeki sosyal kaygilarin

ne diizeyde yordamaktadir?

Bu arastirmada Ogrenci-Ogretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme, bilgisayar 6z
yeterligi ve cevrim ig¢i iletisim 6z yeterliginin sosyal kaygi alt boyutlar1 olan olumsuz
degerlendirilme, somatik belirtiler ve sosyal durumlar yordama diizeyine yonelik ¢ok
degiskenli regresyon analizi yapilmistir. Regresyon analizi sonuglarinin dogrusal regresyon
analizi varsayimlarint karsilayip karsilamadigina bakilmigtir. Sosyal kaygi olumsuz
degerlendirilme alt faktorii igin Ogrenci-Ogretim elemam etkilesiminde 6z diizenleme
(1.63), bilgisayar 6z yeterligi (1.33) ve ¢evrim igi iletisim 6z yeterligi(1.88) VIF degerleri
2.5’in altindadir. Allison’a (1999) gore ¢oklu dogrusallik probleminin olmadigini ifade
edebilmek i¢in VIF degerinin 2.5’in altinda olmasi gerekir. Sosyal kaygi olumsuz
degerlendirlme alt faktorii ile 6grenci-6gretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme (r=-.45),
bilgisayar 6z yeterligi (r=-.30) ve ¢evrim i¢i iletisim 6z yeterligi (r=-.40) arasindaki
korelasyon .90 degerinden diisiiktiir. Bu degerlere gore c¢oklu dogrusallik probleminin
olmadig1 sdylenebilir. Ogrencilerin, dgrenci-ogretim eleman: etkilesiminde 6z diizenleme,
bilgisayar 6z yeterligi ve iletisim 0z yeterligi diizeylerinin 6grenci-6gretim elemani
etkilesimindeki sosyal kaygi olumsuz degerlendirme alt boyutunu yordamasina dair ¢oklu

regresyon sonuclari Cizelge 4.17.’da gosterilmistir.
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Cizelge 4.17. Sosyal kayginin olumsuz degerlendirilme boyutunun yordanmasina iliskin
¢oklu regresyon sonuglari

Olumsuz B Standart T Ikili  Kismi
Degerlendirme hata g p P r R
Sabit 6.857 .207 - 33.095 .000 - -

Oz diizenleme -.358 .042 -.299 -8.617 .000 -.458 -.262
Bilgisayar Oz yeterligi  -.147 .049 -.095 -3.007 .000 -.302 -.094
Iletisim Oz yeterligi -.315 .058 -.202 -5.404 .000 -.404 -.168
R=.503 R? = .253

F(3,1009) = 114165 p = 000

Ogrenci-6gretim eleman: etkilesiminde 6z diizenleme, bilgisayar 6z yeterligi ve iletisim 6z
yeterliginin sosyal kaygi olumsuz degerlendirme alt boyutu lizerinde anlamli bir farkliliga

yol ac¢tigi bulunmustur, F(3;009) = 114.165,p < .01,R? = .253. Bagmmlh degiskenle

yordayict degiskenler arasindaki ikili ve kismi korelasyonlara gére 6grenci-6gretim elemani
etkilesiminde 6z diizenleme ile sosyal kayginin olumsuz degerlendirme boyutu arasinda
negatif yonlii bir iliskinin oldugu (r=-.46) ve diger degiskenler kontrol edildiginde
korelasyon degerinin r=-.26 oldugu goriilmektedir. Bilgisayar 6z yeterligi ile sosyal
kayginin olumsuz degerlendirme boyutu arasinda negatif yonlii bir iligskinin (r=-.30) oldugu
ve diger degiskenler kontrol edildiginde korelasyon degerinin r=-.09 oldugu goriilmektedir.
Iletisim 6z yeterligi ile sosyal kayginin olumsuz degerlendirme boyutu arasinda negatif
yonlii bir iliskinin (r=-.40) ve diger degiskenler kontrol edildiginde korelasyon degerinin r=-
.17 oldugu goriilmektedir. Ogrenci-6gretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme, bilgisayar
0z yeterligi ve iletisim 6z yeterligi diizeyleri birlikte, sosyal kaygi olumsuz degerlendirme
boyutu arasinda anlamli bir iliskinin oldugu gériilmektedir (R=.503, R?=.253, p<.01). Bu ii¢
yordayici degisken birlikte sosyal kayginin olumsuz degerlendirme alt faktoriindeki toplam
varyansin %25’ini agikladigini goriilmektedir. Standardize edilmis regresyon () degerine
gore olumsuz degerlendirme lizerinde en 6nemli 6grenci-ogretim elemani etkilesiminde 6z
diizenleme (B=-.299) daha sonra iletisim 6z yeterligi(p=-.202) ve bilgisayar 6z yeterligidir
(B=-.95). Regresyon katsayilarinin anlamliligina dair t testi sonuglarina gore 6grenci-6gretim
elemani etkilesiminde 6z diizenleme, bilgisayar 6z yeterligi ve iletisim 6z yeterligi yordayici
degiskenlerinin her {i¢iinlin sosyal kaygi olumsuz degerlendirme boyutu lizerinde anlaml

bir diizeyde yordayici olduklart anlagilmaktadir.
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Sosyal kaygi somatik belirtiler alt faktorii icin 6grenci-6gretim elemani etkilesiminde 6z
diizenleme (1.63), bilgisayar 6z yeterligi (1.33) ve ¢cevrim i¢i iletisim 6z yeterligi (1.88) VIF
degerleri 2.5’in altindadir. Allison’a (1999) gore ¢oklu dogrusallik probleminin olmadigini
ifade edebilmek i¢in VIF degerinin 2.5’in altinda olmasi gerekir. Sosyal kaygi sosyal
durumlar alt faktorii ile 6grenci-0gretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme (r=-.42),
bilgisayar 6z yeterligi (r=-.28) ve ¢evrim i¢i iletisim 6z yeterligi (r=-.38) arasindaki
korelasyon .90 degerinden diisiiktiir. Bu degerlere gore ¢oklu dogrusallik probleminin
olmadig1 sdylenebilir. Ogrencilerin, dgrenci-6gretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme,
bilgisayar 6z yeterligi ve iletisim 0z yeterligi diizeylerinin 6grenci-6gretim elemani
etkilesimindeki sosyal kaygi somatik belirtiler alt boyutunu yordamasma dair ¢oklu

regresyon sonuglart Cizelge 4.18.’de gosterilmistir.

Cizelge 4.18. Sosyal kaygmin somatik belirtiler boyutunun yordanmasina iligkin ¢oklu
regresyon sonuglari

Somatik Standart Ikili - Kismi
Belirtiler B hata 5 P TP R
Sabit 6.162 224 i 27523 000 - :
Oz diizenleme -373 045 -296  -8306 .000 -428 -.253
Bilgisayar Oz yeterligi  -171 053 -104 3239 001 -286 -.101
iletisim Oz yeterligi ~ -251 063 -152 3981 000 -387 -.124
R=.464 R? = 215

F(3’1009) = 9234‘3 p = 000

Bagimli degiskenle yordayici degiskenler arasindaki ikili ve kismi korelasyonlara gore
Ogrenci-Ogretim eleman: etkilesiminde 6z diizenleme ile sosyal kayginin somatik belirtiler
boyutu arasinda negatif yonlii bir iliskinin oldugu (r=-.43) ve diger degiskenler kontrol
edildiginde korelasyon degerinin r=-.25 oldugu goriilmektedir. Bilgisayar 6z yeterligi ile
sosyal kayginin somatik belirtiler boyutu arasinda negatif yonlii bir iliskinin (r=-.29) oldugu
ve diger degiskenler kontrol edildiginde korelasyon degerinin r=-.10 oldugu goriilmektedir.
Tletisim 6z yeterligi ile sosyal kayginin somatik belirtiler boyutu arasinda negatif yénlii bir
iliskinin (r=-.39) ve diger degiskenler kontrol edildiginde korelasyon degerinin r=-.12
oldugu goriilmektedir. Ogrenci-6gretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme, bilgisayar 6z
yeterligi ve iletisim 0z yeterligi diizeyleri birlikte, sosyal kaygi somatik belirtiler boyutu
arasinda anlaml bir iliskinin oldugu goriilmektedir (R=.464, R?=.373, p<.01). Bu ii¢
yordayict degisken birlikte sosyal kayginin somatik belirtiler alt faktoriindeki toplam
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varyansinin yaklagik %22 ’sini agikladigini goriilmektedir. Standardize edilmis regresyon ()
degerine gore somatik belirtiler {izerinde en 6nemli degisken, 0grenci-dgretim elemani
etkilesiminde 6z diizenlemedir (p=-.296), daha sonra iletisim 6z yeterligi (B=-.104) ve
bilgisayar 6z yeterligidir (p=-.152). regresyon katsayilarinin anlamliligina dair t testi
sonuclarina gore Ogrenci-Ogretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme, bilgisayar 6z
yeterligi ve iletisim 0z yeterligi yordayici degiskenlerinin her {igiiniin sosyal kaygi somatik

belirtiler boyutu iizerinde anlaml1 bir diizeyde yordayici olduklar1 anlagilmaktadir.

Sosyal kaygi sosyal durumlar alt faktorii icin 0grenci-Ogretim elemani etkilesiminde 6z
diizenleme (1.63), bilgisayar 6z yeterligi (1.33) ve ¢cevrim i¢i iletisim 6z yeterligi (1.88) VIF
degerleri 2.5’in altindadir. Allison’a (1999) gore ¢oklu dogrusallik probleminin olmadigini
ifade edebilmek i¢in VIF degerinin 2.5’in altinda olmas1 gerekir. Sosyal kaygi sosyal
durumlar alt faktorii ile Ogrenci-Ogretim elemam etkilesiminde 6z diizenleme (r=-.57),
bilgisayar 6z yeterligi (r=-.28) ve g¢evrim i¢i iletisim 6z Yyeterligi (r=-.52) arasindaki
korelasyon .90 degerinden diisiiktiir. Bu degerlere gore ¢oklu dogrusallik probleminin
olmadig1 sdylenebilir. Ogrencilerin, dgrenci-6gretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme,
bilgisayar 6z yeterligi ve iletisim 6z yeterligi diizeylerinin 6grenci-6gretim elemani
etkilesimindeki sosyal kayginin sosyal durumlar alt boyutunu yordamasina dair c¢oklu

regresyon sonuglar1 Cizelge 4.19.’da gosterilmistir.

Cizelge 4.19. Sosyal kaygimin sosyal durumlar boyutunun yordanmasina iligkin ¢oklu
regresyon sonuglari

Sosyal Durumlar Standart Ikili  Kismi
hata B B T P r R

Sabit 6.876 .193 - 35556 .000 - -

Oz diizenleme -491 .039 -403 -12.662 .000 -572 -370

Bilgisayar Oz yeterligi -.019 .046 012 -421 674 -289 -013

lletisim Oz yeterligi -422 .054 -266 -7.762 .000 -.522 -.237

R=.611 R? =.373

F(3’1009) = 9234‘3 p = 000

Bagimli degiskenle yordayici degiskenler arasindaki ikili ve kismi korelasyonlara gore
ogrenci-ogretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme ile sosyal kayginin sosyal durumlar
boyutu arasinda negatif yonli bir iligkinin oldugu (r=-.57) ve diger degiskenler kontrol

edildiginde korelasyon degerinin r=-.37 oldugu goriilmektedir. Bilgisayar 6z yeterligi ile
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sosyal kayginin sosyal durumlar boyutu arasinda negatif yonlii bir iliskinin (r=-.29) oldugu
ve diger degiskenler kontrol edildiginde korelasyon degerinin r=-.013 oldugu goériilmektedir.
Iletisim 6z yeterligi ile sosyal kayginin sosyal durumlar boyutu arasinda negatif yonlii bir
iliskinin (r=-.52) ve diger degiskenler kontrol edildiginde korelasyon degerinin r=-.24
oldugu goriilmektedir. Ogrenci-6gretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme, bilgisayar 6z
yeterligi ve iletisim 6z yeterligi diizeyleri birlikte, sosyal kaygimnin sosyal durumlar boyutu
arasinda anlamli bir iliskinin oldugu goriilmektedir (R=.611, R?=.373, p<.01). Bu iig
yordayict degisken birlikte sosyal kaygmin Sosyal durumlar alt faktoriindeki toplam
varyansin %37’sini acikladigin1 goriilmektedir. Standardize edilmis regresyon () degerine
gore sosyal durumlar {izerinde en 6nemli degisken 6grenci-6gretim elemani etkilesiminde
0z diizenleme (p=-.403), daha sonra iletisim 6z yeterligi (B=-.12) ve bilgisayar 6z
yeterligidir(p=-.266). Regresyon katsayilarinin anlamliligina dair t testi sonuglarina gore
ogrenci-0gretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme ve iletisim 6z yeterligi yordayici
degiskenlerinin sosyal kayginin sosyal durumlar boyutu {izerinde anlamli diizeyde yordayici
olduklar ancak; bilgisayar 6z yeterliginin sosyal kaygi sosyal durumlar boyutunu anlamli

bir sekilde yordamadigi anlasilmaktadir.
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5. SONUC VE TARTISMA

Bu calismada, ¢evrim i¢i 6grenci-ogretim elemani etkilesiminde sosyal kaygi; 6grencilerin
cinsiyet, yas, egitim kademesi ve 6grenim alanindan olusan demografik degiskenleri ile
ogrenci-0gretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme, cevrim i¢i iletisim 6z yeterligi ve
bilgisayar 6z yeterligi diizeylerine gore incelenmistir. Arastirmanin bulgularina gore;
ogrencilerin, 6grenci-6gretim elemani etkilesiminde sosyal kaygi diizeyleri ortadan daha
diisiik seviyededir. Bu bulgu ilgili alan yazindaki ¢alismalarla benzerdir. Alsudais vd. nin
(2022) e-6grenmede sosyal kaygiy1 demografik dzelliklere gore inceledigi ¢alismasinda tip
Ogrencilerinin 6grenci-ogretim elemant etkilesiminde sosyal kaygi puanlart orta seviyede
bulunmustur. Ogrencilerin 6gretim elemanlariyla etkilesimlerinde kaygi diizeylerinin diisiik
olmasinin sebebi Ogretim elemanlarinin Ogrencilerle diyaloga yonelik olumlu tutumu
olabilir. Yiiz yiize egitim ortaminda yiiksek sosyal kaygi yasayan ogrenciler, ¢cevrim ici
o0grenme ortamlarinda diger 6grenci ve 6gretim elemanlariyla fiziksel benzer sekilde ¢evrim
ici 6grenme deneyimi olan 6grencilerin daha az sosyal kaygi yasadiklar1 belirtilmektedir
(Keskin vd., 2020). Ayrica, Covid-19 pandemisi doneminde yapilan acil durum uzaktan
ogretiminde 6grencilerin fazlaca ¢evrim i¢i 6grenme deneyimi yasamalar: sosyal kaygi

diizeylerinin azalmasina neden olmus olabilir.

Arastirmanin diger bulgularina gore 6grencilerin bilgisayar 6z yeterliklerinin 1y1 seviyede
oldugu goriilmiistiir. Tlgili alan yazinda gesitli baglamlarda yapilmis ve bu bulguya benzer
bulgular elde edilen ¢aligmalara rastlanmistir. Ornek olarak, Saritas ve Barut¢u’nun (2020)
yiiksekogrenim Ggrencilerin ¢evrim i¢i 0grenme hazirbulunusluklarini lizerine yaptigi
arastirmasinda Ogrencilerin bilgisayar 6z yeterlikleri olumlu yonde degerlendirilmistir.
Demir ve FEren’nin (2021) yiiksekdgrenim Ogrencilerinin  ¢evrim i¢i  Ogrenme
hazirbulunusluklarini inceledigi ¢alismasinda 6grencilerin bilgisayar-6z yeterlikleri yiiksek
bulunmustur. Rafique vd. (2021) Covid-19 salgin1 déneminde {iniversite dgrencilerinin
cevrim ici 6grenme hazirbulunuslugunu belirlemek i¢in yaptig1 arastirmasinda 6grencilerin
bilgisayar 0z yeterligi puanlar1 ortalamanin iizerinde bulunmustur. Torun’un (2020)
tiniversitelerde c¢evrim i¢i uzaktan egitime iligkin hazirbulunusluk iizerine yaptigi
caligmasinda Ogrencilerin bilgisayar 6z yeterlikleri ortalamanin iistiinde bulunmustur.
Tlirkmen vd.’nin  (2020) Covid-19 izolasyonu doneminde meslek yiiksekokulu

ogrencilerinin e-6grenme hazirbulunugluklarin1 inceledigi ¢alismasinda 6grencilerin
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bilgisayar 6z yeterlikleri ortalamanin tstiinde bulunmustur. Chung vd’nin (2020)
Malezya’da Covid-19'un ortasinda yiiksekdgrenim  Ogrencilerinin  ¢evrim  igi
hazirbulunusluklarini inceledigi calismasinda Ogrencilerin  bilgisayar 06z yeterligi
ortalamanin iizerinde bulunmustur. Yurdugiil ve Demir’in (2017) 6gretmen adaylarinin e-
ogrenme hazirbulusluklarin incelendigi ¢aligmasinda 6grencilerin bilgisayar 6z yeterlikleri
ortalamanin lizerinde bulunmustur. Talan’1n (2021) Covid-19 salgini siirecinde e-0grenmeye
iliskin 6grencilerin hazirbulunusluklarini inceledigi ¢alismasinda 6grencilerin bilgisayar 6z
yeterlikleri ortalamanin iizerinde bulunmustur. Bu bulgu ilgili alan yazinda farkli sonuglara
ulasan caligmalara da rastlanmistir. Konak’in (2021) ¢evrim i¢i 6grenme hazirbulunuslugu
iizerine yaptig1 ¢alismasinda 6grencilerin bilgisayar 6z yeterligi orta seviyede bulunmustur.
Pala ve Sahbaz’in (2018) on lisans Ogrencilerinin e-0grenme hazirbulunusluklarini
inceledigi caligmasinda 6grencilerin bilgisayar 6z yeterlikleri diisiik bulunmustur. Firat ve
Bozkurt’un (2020) bir uzaktan egitim {iniversitesinde cevrim i¢i 6grenmeyi etkileyen
degiskenler iizerine yaptigi calismasinda kadin ve erkek &grencilerin bilgisayar 06z
yeterlikleri puanlarinin orta seviyenin biraz altinda oldugunu bulmustur. Alan yazindaki bu
sonuclar genel olarak bu ¢aligmanin sonuglarini destekler niteliktedir. Giintimiizde pek ¢ok
Ogrencinin bilgisayar sahibi olmasi ve egitim kurumlarinda bilisim teknolojileri siniflarinin
olmasi gibi pek ¢ok etkenden dolay1 6grenciler bilgisayar kullanim deneyimlerinin yeterli
diizeyde oldugu sdylenebilir. Oz yeterligi etkileyen dért boyuttan biri olan deneyim
bilgisayar 6z yeterligi i¢in de dnemli bir husustur. Bilgisayar kullanma deneyimi artan
ogrencilerin bilgisayar kullanmaya yonelik potansiyellerine ve becerilerine olan inanglarinin

artacagi, dolayisiyla da bilgisayar 6z yeterliklerinin artacag: diisiiniilebilir.

Elde edilen bulgulara gore; 6grencilerin 6grenci-6gretim eleman etkilesiminde ¢evrim igi
iletisim 6z yeterlikleri iy1 seviyededir. Bu bulgu ilgili alan yazindaki ¢alismalarla benzerdir.
Konak (2021) cevrim i¢i Ogrenme hazirbulunuslugu iizerine yaptigi c¢aligmasinda
ogrencilerin ¢evrim ici iletisim 6z yeterligini yiiksek diizeyde bulmustur. Pala ve Sahbaz’in
(2018) on lisans Ogrencilerinin e-6grenme hazirbulunusluklarini inceledigi ¢alismasinda
ogrencilerin ¢evrim igi iletisim 6z yeterlikleri yiiksek seviyede bulunmustur. Saritas ve
Barutgu’nun (2020) yiiksekdgrenim 6grencilerinin ¢evrim i¢i 6grenme hazirbulunusluklari
lizerine yaptig1 arastirmasinda dgrencilerin ¢evrim ici iletisim 6z yeterlikleri olumlu yonde
degerlendirilmistir. Hung vd.’nin, (2010) yiiksekdgrenim Ogrencilerinin ¢evrim igi

ogrenmeye hazirbulunusluklarin1 6lgmek i¢in bir ara¢ gelistirdigi ¢alismada 6grencilerin
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cevrim ic¢i iletisim 6z yeterligi puanlarinin yliksek oldugu bulunmustur. Torun’un (2020)
Universitelerde ¢evrim i¢i uzaktan egitim iizerine yaptig1 calismasinda &grencilerin ¢evrim
ici iletisim 0z yeterliklerinin yiliksek oldugu goriilmiistiir. Demir ve Eren’nin (2021)
yliksekogrenim 6grencilerinin  ¢evrim i¢i 0grenme hazirbulunusluklarini inceledigi
caligmada Ogrencilerin ¢evrim igi iletisim 0z yeterlikleri yiiksek bulunmustur. Yurdugiil ve
Demir, (2017) 6gretmen adaylarinin e-6grenme hazirbulusluklarini incelendigi calismada,
Ogrencilerin ¢evrim i¢i iletisim 6z yeterlikleri ortalamanin iizerinde bulunmustur. Rafique
vd., (2021) Covid-19 salgin1 déneminde {iniversite Ggrencilerinin ¢evrim i¢i 6grenme
hazirbulunuslugunu belirlemek i¢in yaptig1 arastirmasinda 6grencilerin ¢evrim igi iletisim
0z yeterligi puanlar1 ortalamanin iizerinde bulunmustur. Tiirkmen vd. nin (2020) Covid-19
izolasyonu déoneminde meslek yiiksekokulu 6grencilerinin e-6grenme hazirbulunusluklarini
inceledigi calismasinda 6grencilerin ¢evrim ici iletisim 6z yeterlikleri ortalamanin iistiinde
bulunmustur. Chung vd. (2020) tarafindan yiiksekdgrenim Ogrencilerinin ¢evrim igi
hazirbulunusluklarinin incelendigi calismada 6grencilerin ¢evrim igi iletisim 6z yeterlik
puanlar1 ortalamanin {izerinde bulunmustur. Talan (2021) Covid-19 salgini siirecinde e-
ogrenmeye iliskin 6grencilerin hazirbulunusluklarini inceledigi ¢calismasinda 6grencilerin
cevrim i¢i iletisim 6z yeterlikleri ortalamanin iizerinde bulmustur. Bu bulgudan farkli olarak,
ilgili alan yazinda Firat ve Bozkurt’un (2020) bir uzaktan egitim iiniversitesinde ¢evrim i¢i
ogrenmeyi etkileyen degiskenler iizerine yaptig1 ¢alismada, kadin ve erkek Ogrencilerin
cevrim i¢i iletisim 0z yeterlikleri puanlarinin orta seviyenin biraz altinda oldugu ortaya
konulmustur. Alan yazindaki bu sonuglar genel olarak bu ¢alismanin sonuclarini destekler
niteliktedir. Gliniimiizde pek ¢ok 6grencinin evinde, cep telefonunda ve okulunda internet
erisimi vardir. Internete erisimin artmasi ve yayginlagsmasimnin bir sonucu olarak ¢evrim igi
ortamda iletisim de artmustir. Internet ortaminda iletisim kurmay1 pek ¢ok kez deneyimleyen
giiniimiiz 6grencilerinin ¢evrim i¢i iletisim 6z yeterliklerinin iyi olmasi beklenebilir. Covid-
19 doneminde yapilan acil durum uzaktan 6gretiminde Ogrencilerin ¢evrim i¢i 6grenme
ortamlarin1 pek ¢ok kez kullanma imkani1 bulduklar1 ve bu deneyimle beraber ¢evrim igi
ortamdaki iletisimin yapisina hakim olduklar1 ifade edilebilir. Bu durumun g¢evrim igi

iletisim 0z yeterliklerinin yiiksek bulunmasina etki ettigi sdylenebilir.

Arastirmanin diger bulgularina gore; 6grencilerin 6grenci-6gretim elemant etkilesiminde 6z
diizenlemelerinin iyi seviyede oldugu gériilmiistiir. ilgili alan yazinda bu bulguyla benzer

caligmalara rastlanmistir. Boyraz vd.’nin (2021) 6zel yetenekli ortadgretim Ogrencilerinin
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uzaktan egitim siirecindeki Ogrenci-6gretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme
potansiyellerini inceledigi calismasinda, 6zel yetenekli Ogrencilerin 6z diizenleme
becerilerinin yiiksek oldugu goriilmiistiir. Aydin vd.’nin (2022) Fen Bilgisi 6gretmenligi
boliimiinde Ogrenim goéren {iniversite Ogrencilerinin ¢evrim i¢i O6grenmede 0Oz
diizenlemelerini belirlemeye yonelik ¢alismasinda 6grencilerin {i¢ etkilesim tiiriinde de 6z
diizenlemelerinin yiiksek oldugu bulunmustur. Ogrencilerin etkilesim tiiriine gore ¢evrimigi
0z diizenleme puanlar yiiksekten diisiige dogru sirasiyla dgrenci-igerik etkilesiminde 6z
diizenleme, 06grenci-0grenci etkilesiminde 06z diizenleme, Ogrenci-6gretim elemant
etkilesiminde 6z diizenlemeye aittir. Ilgili alan yazinda bu bulgudan farkl1 sonuglara ulasan
caligmalara da rastlanmistir. Barut Tugtekin (2022) g¢evrim i¢i 6grenme ortamlarinda
yiiksekdgrenim &grencilerinin 6z diizenlemelerini inceledigi calismasinda Ogrencilerin
cevrim i¢i 6z diizenleme puanlarini ortalamanin iizerinde bulmustur. Ogrencilerin ¢cevrim ici
0z diizenlemeleri en yliksek Ogrenci-igerik etkilesiminde daha sonra 6grenci-6gretim
eleman1 etkilesiminde bulunurken en diisiik 6grenci-ogrenci etkilesiminde bulunmustur.
Tiimen Akyildiz’in (2020) c¢evrim i¢i ortamda yapilan derslerde Ogrencilerin 6z
diizenlemelerini inceledigi calismasinda Ogrencilerin 6z diizenleme becerilerinin orta
seviyenin biraz altinda oldugu bulunmustur. Kapucu ve Adnan’in (2020) uzaktan egitime
iliskin etki degerlendirme ¢alismasinda G6grencilerin 6z diizenleme seviyelerinin diisiik
oldugu goriilmistiir. Bu arastirmanin ¢evrim i¢i 6grenci-0gretim elemani etkilesiminde 6z
diizenleme seviyesine iligkin bulgusu ile ilgili alan yazinda benzer ve farkli sonuglar ortayan
koyan caligmalara rastlanmistir. Ogrencilerin c¢evrim i¢i ogrenci-ogretim elemam
etkilesiminde 6z diizenleme diizeylerinin yliksek bulunmasimin pek ¢ok nedeni olabilir.
Bunlardan bazilari, giiniimiizde 6grenme sorumlulugunun daha ¢ok Ogrencide oldugu
ogrenci merkezli yapilandirmaci egitim modeline geg¢ilmesi, 6grenme sorumlulugunun
biiyiik bir boliimiinlin 6grencide oldugu proje tabanli 6grenme modelinin egitim-6gretim
stirecinde daha ¢ok kullanilir olmasi ve pandemi dénemi acil durum uzaktan 6gretiminde

o0grenme sorumlulugu gerektiren ¢evrim i¢i 6grenmeyi deneyimlemeleri olabilir.

Elde edilen bir diger bulguya gore; kadin ogrencilerin 6g8renci-68retim elemant
etkilesiminde sosyal kaygilariin erkek 6grencilerden gore anlamli olarak daha fazla oldugu
bulunmustur. Bu c¢alismaya benzer olarak Bahg¢ekapili'nin (2021) senkron c¢evrim ici
ogrenme ortamlarinda yiiksek Ogrenim oOgrencilerinin sosyal kaygilarini inceledigi

calismasinda, kadin 6grencilerin sosyal kaygilarinin erkek 6grencilere gére anlamli derecede
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daha yiiksek oldugu bulunmustur. Yildirim vd.’nin (2011) farkli béliimlerde 6grenim goren
Ogretmen adaylariyla yaptigi calismada da kadinlarin erkeklere gore sosyal kaygi
diizeylerinin daha fazla ve anlaml diizeyde farkli oldugu bulunmustur. Atarbay’in (2017)
yiiksekogrenim 6grencilerinin sosyal kaygi seviyelerinin psikolojik dayanikliliklarina olan
etkisini arastirdig1 caligmasinda kadinlarin sosyal kaygi puanlarinin erkeklerin puanlarina
gore anlamli derecede yiiksek oldugu ortaya konulmustur. Benzer diger ¢alismalarda da
kadinlarda sosyal kayginin daha fazla oldugu belirtilmektedir (Memik, Yildiz ve Tural
,2011). Kadinlarda goriilen sosyal kayginin nedenleri arasinda toplumsal cinsiyet roliiniinde
oldugu soylenilmektedir (Giltekin ve Dereboy, 2011). Cinsiyete gore sosyal kaygi
farklilagsmasinin toplumsal cinsiyet rolii ile agiklanabilecegi ifade edilmektedir (Hofmann
vd., 2010). Kadinlarda goriilen sosyal kayginin erkeklerde goriilen sosyal kaygidan fazla
olmasina neden olarak, kadinlarda goriilen utangaclik vb. kisisel 6zelliklere toplumun sosyal
onay vermesi gosterilmektedir (Singir vd., 2021). Bu bulgu ilgili alan yazinda farkl
sonuglara ulasan ¢alismalara da rastlanmistir. Caglar vd. nin (2012) sosyal kaygilarini bazi
demografik degiskenlere gore analiz ettigi calismasinda sosyal kaygi puanlari cinsiyet
acisindan istatistiki olarak anlamli farklilasmamistir. Arslan’in (2019) sosyal kaygi ile 6z
yeterligi baz1 demografik faktorlere gore inceledigi ¢alismasinda kiz 6grencilerin sosyal
kayg1 diizeyleri erkeklere gore daha fazladir. Ancak bu farklilik anlamli bulunmamastir.
Sosyal kayginin cinsiyete gore farklilastigi caligmalarda bu farkliligin sebebi olarak
geleneksel kadin-erkek cinsiyet rolleri gosterilirken, sosyal kayginin cinsiyete gore
farklilagmadig1 caligmalarda bu durumun sebebi olarak gilinlimiizde kadin ve erkegin
toplumsal yasama esit katilmasi, kadin ve erkegin esit egitim haklarina sahip olmalar

gosterilmektedir (Arslan, 2019).

Arastirmanin diger bulgularina gore; sosyal kaygi yas degiskeni agisindan incelendiginde
17-30 yas araliginda sosyal kayginin yasla birlikte azaldig1 goriilmiistiir. Ancak bu durum
35 yas ve lzeri i¢in gecerli olmamistir. 35 yas ve iistii 6grencilerin sosyal kaygilarinin
kendilerinden daha kiiciik yas gruplarma gore anlamli diizeyde daha fazla oldugu
gorilmistiir. Diger yas gruplariin sosyal kaygi puanlari agisindan anlamli bir farklilik
goriilmemistir. Ayrica bu calismada 6grenci yaglar ile sosyal kaygilart arasinda anlamli
negatif yonlii bir iliskinin oldugu bulunmustur. Bu sonuglara sebep olarak, egitim
imkanlarinin artmasi ve bilgi ve teknoloji sayesinde kiiresellesen diinyada farkl kiiltiirlerle

etkilesime girilmesi gosterilebilir.
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Cevrim i¢i Ogrenci-Ogretim elemani etkilesiminde sosyal kaygi 6grenim goriilen alan
degiskenine gore incelendiginde; saglik alani Ogrencilerinin sosyal bilimler ve teknik
alanlarda O0grenim goren Ogrencilere gore anlamli olarak daha fazla kaygi yasadigi
anlasilmistir. Bu bulguya benzer olarak Arslan’in (2019) sosyal kaygi ile 6z yeterligi bazi
demografik faktorlere gore inceledigi galismasinda 6grencilerin sosyal kaygilari bransa gore
istatistiki olarak anlamli farklilasmistir. Bu farklilasma fizyoterapi 6grencileri lehine ilk ve
acil yardim dgrencileri arasindadir. Ogrencilerin sosyal kaygilari mezun olduklari lise tiiriine
gore anlamli farklilasmazken, kritize edilme alt faktorii, anadolu lisesi ve saglik lisesi
ogrencileri arasinda anlamli farklilagmistir.  Yildirnm vd.’nin (2011) egitim fakiiltesi
ogrencilerinde sosyal kaygiy1 arastirdigl calismasinda devam edilen boliime gére anlamli
farklilik goéstermemistir. Bu bulgu ile ilgili alan yazinda farkli sonuglara ulasan ¢alismalara
da rastlanmistir. Caglar vd.’nin (2012) iiniversite dgrencilerinin sosyal kaygilarini bazi
demografik bilgilere gore analiz etmistir. Sosyal kaygit puanlar1 boliim agisindan istatistiki
olarak anlamli farklilasmamistir. Atarbay’in (2017) yiiksekdgrenim Ogrencilerinin sosyal
kaygi seviyelerinin psikolojik dayanikliliklarina olan etkisini arastirdigi c¢alismasinda
Ogrencilerin ortalama sosyal kaygi puanlart boliimlere gore anlamli farklilasmamustir.
Saglik alaninin uygulamaya yonelik bir alan olmasi ve ¢evrim i¢i 6grenme ortaminda her
zaman uygulamaya yonelik egtimin verilememesinden dolay1 bagka alan 6grencilerine gore
saglik alan1 Ogrencilerinin ¢evrim i¢i Ogrenme ortamini daha az deneyimledikleri
soylenebilir. Bu durum saglik alan1 6grencilerinin ¢evrim i¢i 6grenme ortamlarinda 6gretim

elemanlariyla etkilesimlerinde daha fazla sosyal kaygi yasamalarina neden olabilir.

Bu calismada g¢evrim i¢i Ogrenci-0gretim elemani etkilesiminde sosyal kaygi ile egitim
kademesi arasindaki iliski incelendiginde ise su sonuclara varilmistir; yiiksek lisans
ogrencilerinin, lisans ve on lisans d6grencilerine gore 6gretim elemanlariyla etkilesimlerinde
sosyal kaygilarinin anlamli diizeyde daha az oldugu bulunmustur. Boyle bir bulguya
ulagilmasinin nedeni, yiiksek lisans Ogrencilerinin 6gretim elemanlariyla etkilesim
noktasinda daha deneyimli olmalar1 ve lisansiistii diizeyde sinif mevcudunun daha az olmasi

nedeniyle 6gretim elemanlariyla daha ¢ok etkilesim firsat1 yakalamalari olabilir.

Bu c¢alismada o6grencilerin ¢evrim i¢i O0grenme ortaminda 6grenci-0gretim elamant
etkilesimindeki sosyal kaygilari ile bilgisayar 6z yeterlikleri arasinda negatif yonlii anlamli

iliski bulunmustur. Molavi vd.’nin (2018) {iniversite 6grencileriyle yaptig1 ¢alismasinda
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yiiksek sosyal kaygili kisilerin diisiik 6z yeterliginin oldugu bulmustur. Bir 6z yeterlik tiirii
olan bilgisayar 6z yeterliginin sosyal kaygi ile negatif iliskili oldugu sdylenebilir. Saritas ve
Barutgu (2020) ¢evrim i¢i 6grenmenin teknoloji kullanimina dair birtakim bilgi ve deneyim
gerektirmesi sebebiyle bilgisayar 6z yeterligi diisiik olan bireylerin ¢evrim i¢i 6grenmeye
doniik birtakim kaygilarinin olacagini belirtmistir Sakal (2017) bilgisayar 6z yeterligi diisiik
olan 6grencilerin ¢evrim i¢i 6grenme etkinliklerine etkin katilim gostermedigini belirtmistir.
Ogrencilerin bilgisayar kullanimma iliskin kendilerini yetkin hissetmemeleri, dgrencilerin
cevrim i¢i 6grenme ortamlarini tam olarak kullanamayacaklar1 endisesine ve buna baglh
olarak Ogretim elemanlarinin kendilerini olumsuz degerlendirecegi kaygisiyla ¢evrim ici

O0grenme ortamlarinda 6gretim elemaniyla etkilesimden kaginmalarina neden olmus olabilir.

Ogrencilerin ¢evrim i¢i dgrenci-ogretim eleman: etkilesiminde sosyal kaygilari ile gevrim
ici iletisim 6z yeterligi arasinda negatif yonlii anlamli bir iliski bulunmustur. Bu bulgu ilgili
alan yazindaki ¢aligmalarla benzerdir. Polat vd.’nin (2022) katilim, sosyal kaygi ve basar1
arasindaki iligki inceledigi calismada iletisim 6z yeterliginin sosyal kaygi ile negatif yonde
iligkisinin oldugu bulunmustur. Arquero vd. nin (2016) Meksika’da farkl: kiiltiirlere ait 100
ogrencinin ¢alisma grubunu olusturdugu arastirmada, Ggrencilerin iletisim kaygist ve
iletisim 6z yeterlikleri arasinda olumsuz yonde anlamli bir iliski ¢ikmistir. Cevrim igi
ogrenme ortaminin yapisi ve isleyisine hakim olan bir 6grencinin ¢evrim i¢i ortamda dgretim
elemaniyla etkilesimi olumlu olabilir. Ogretim elemanlariyla olumlu etkilesimlerde bulunan
ogrencilerin olumsuz degerlendirilme endisesine kapilmayacagi ve buna bagli olarak ¢cevrim
ici O0grenme ortamlarinda Ogretim elemanlariyla etkilesimden kaginmayacaklari ileri
stirilebilir. Cevrim i¢i 0grenci-0gretim elemaniyla etkilesimden kaginmayan 6grencilerin

sosyal kaygilariin diisiik olmasi beklenebilir.

Ogrencilerin ¢evrim i¢i dgrenci-6gretim eleman: etkilesiminde sosyal kaygilari ile 6grenci-
ogretim eleman: etkilesiminde 6z diizenleme arasinda negatif yonlii anlamli bir iligki
bulunmustur. Bu bulgu ilgili alan yazindaki ¢alismalarla benzerdir. Kocovski ve Endler
(2000) 6z diizenlemenin sosyal kaygi ile olumsuz yonde iliskili oldugunu bulmustur. Molavi
vd.’nin  (2018) arastirmasinda, 6z diizenleme, reddedilme duyarliligt ve internet
bagimliliginin araciligryla iyi ve kotii ¢cevrim ici kendini agma ile sosyal kaygi arasindaki
iliski agiklanmaya ¢alisilmustir. ilgili ¢alismanin sonuglarina gére sosyal kaygisi yiiksek

bireylerin diisiik 6z diizenlemeye sahip olduklart bulunmustur. Cevrim i¢i 6grenci 6gretim
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eleman1 etkilesiminde 0z diizenlemeye sahip bireylerin 6grenme sorumluluklarinin
bilincinde olacaklar1 ve 6grenme siirecinde karsilasacaklari engellerle basa cikacaklar
beklenebilir. Alden vd.’nin (1994) ¢alismasinda, sosyal kaygili bireylerin 6z diizenleme
siirecinde stirekli kendilerini degerlendiklerini ortaya koymus ve sosyal kayginin 6z
diizenleme siirecini olumsuz etkiledigi bulunmustur. Lakuta’nin (2020) sosyal kaygi
belirtilerini azaltmak amaciyla kendini onaylama ve 6z diizenleme stratejilerinin kullandig:
caligmasinda 6z diizenlemenin sosyal kaygiy1 anlamli olarak diisiirdiigli bulunmustur. Buna
gore; cevrim i¢i Ogrenci-Ogretim elemani etkilesiminde 6z diizenlemenin bu etkilesim

tiiriinde yasanan sosyal kaygiy1 azalttig1 sonucuna varilmstir.

Cevrim i¢i 6grenci-6gretim elemani etkilesiminde sosyal kayginin olumsuz degerlendirilme,
somatik belirtiler ve sosyal durumlar alt boyutlari ile bilgisayar 6z yeterligi arasinda negatif
yonlii anlamli bir iligki bulunmustur. Bilgisayar 6z yeterligi diisiik olan bireyler, bilgisayar
ortaminda yapilacak gorevleri yapamayacaklari, ¢evrim i¢i 6grenme ortaminda teknik
anlamda sorun yasayacaklar1 ve teknik yetersizlik algis1 nedeniyle ¢evrim i¢i 68renme
ortaminda 6gretim elemaniyla etkilesimden kaginabilirler. Cevrim i¢i 6grenme ortaminda
ogretim elemaniyla etkilesimde bulunsalar bile bu etkilesime bilgisayarla ilgili teknik
yetersizliklerinin zarar verecegi ve 6gretim eleman: tarafindan diisiik bilgisayar kullanma
becerilerinin olumsuz degerlendirilecegi diisiincesiyle sosyal kaygi yasayabilirler. Cevrim
i¢1 6grenci-0gretim elemani etkilesiminde olumsuz degerlendirilme kaygisinin hem terleme,
kalp ritminde artig gibi bedensel tepkilere hem de Ogretim elemaniyla etkilesimden
kaginmaya neden olacagi soylenebilir. Bilgisayar 6z yeterliginin ¢evrim i¢i 6grenci-0gretim
elemant etkilesiminde sosyal kayginin olumsuz degerlendirilme ve somatik belirtiler alt
boyutunu yordadig1 ancak sosyal durumlar alt boyutunu yordamadigi bulunmustur. Cevrim
ici 0grenme ortamlarinda bilgisayar 6z yeterligi yiiksek bireylerin 6gretim elemanlariyla
etkilesimde olumsuz degerlendirilme kaygisim1 ve bu kaygmin belirtilerini daha az
yasayacaklar1 soylenebilir. Bilgisayar 6z yeterliginin sosyal kayginin sosyal durumlar alt
boyutunu yordamamasinin sebebi, ¢evrim ic¢i 6grenme ortamlarinin kullanimia yonelik

teknik becerilerle ilgili olmasi ve sosyal iliskilerle dogrudan ilgili olmamasi olabilir.

Cevrim ici 6grenci-0gretim elemani etkilesiminde sosyal kayginin olumsuz degerlendirilme,
somatik belirtiler ve sosyal durumlar alt boyutlari ile gevrim igi iletisim 6z yeterligi arasinda
negatif yonlii anlaml bir iliski ¢cikmistir. Bu bulguya benzer olarak Polat vd.’nin (2022)

caligmasinda iletisim 0z yeterliginin sosyal kaygi ile negatif yonde iliskili oldugu
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bulunmustur. Cevrim i¢i 6grenme ortaminda iletisim konusunda kendini yeterli goren bir
Ogrencinin 6gretim elemaniyla etkili ve olumlu bir etkilesim kurmasi beklenebilir. Cevrim
ici 6grenme ortaminda Ogretim elemaniyla olumlu etkilesim kuran 6grencilerin olumsuz
degerlendirilme endiselerinin diisiik olacag1 ve buna bagl olarak 6gretim elemaniyla olan
etkilesimden kaginma diizeylerinin ve sosyal kayginin yasanmasi durumunda goriilen
bedensel tepki diizeyinin daha az olacagi sdylenebilir. Ayrica, ¢evrim igi iletisim 6z
yeterliginin ¢evrim i¢i 08renci-Ogretim elemani etkilesiminde sosyal kayginin olumsuz
degerlendirilme, somatik belirtiler ve sosyal durumlar alt boyutunu yordadig1 bulunmustur.
Bu bulguya benzer olarak Polat vd. (2022) iletisim 6z yeterliginin sosyal kayginin bir
yordayicisit oldugunu bulmustur. Cevrim i¢i Ogrenme ortamlarinda iletisim kurma
konusunda kendi potansiyeline inanan bir 6grencinin ¢evrim i¢i 6grenci-6gretim elemani
etkilesiminde olumsuz degerlendirilme kaygisim1 daha az yasayacagi, 6gretim elemaniyla
etkilesimden daha az kacinacagi ve sosyal kaygi durumunda yaganan bedensel tepkileri daha

az verecegi ongoriilebilir.

Cevrim ici 6grenci-0gretim elemani etkilesiminde sosyal kayginin olumsuz degerlendirilme,
somatik belirtiler ve sosyal durumlar alt boyutlari ile ¢evrim i¢i 6grenci-6gretim elemant
etkilesiminde 6z diizenleme arasinda negatif yonlii anlamli bir iliski bulunmugtur. Bu
bulguya benzer olarak Kocovski ve Endler’in (2000) sosyal kaygiyr 6z diizenleme
cergevesinde inceledikleri ¢alismasinda 6z diizenlemenin sosyal kaygi ile olumsuz yonde
iliskili oldugu bulunmustur. Cevrim i¢i O6grenme ortaminda Ogrenme sorumlulugunu
alabilen ve 6grenme siirecinde aktif rol alabilen 6z diizenlemeli 6grencilerden 6gretim
elemanlarinin  olumsuz degerlendirmelerine karst kaygi duymak yerine kendi
potansiyelleriyle bu olumsuz durumun {istesinden gelebilecekleri inancinda olacaklar
beklenebilir. Cevrim i¢i 6grenci-0gretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme becerisine
sahip oOgrencilerin, daha az olumsuz degerlendirilme endisesi yasamalari, &gretim
elemaniyla daha cok etkilesimde bulunmalar1 ve sosyal kaygi esnasinda goriilen bedensel
tepkileri daha az vermeleri beklenebilir. Cevrim i¢i 6grenci-6gretim elemani etkilesiminde
0z dilizenlemenin, ¢evrim i¢i Ogrenci-ogretim elemani etkilesiminde sosyal kayginin
olumsuz degerlendirilme, somatik belirtiler ve sosyal durumlar alt boyutunu yordadig:
goriilmiistiir. Ogrenci-6gretim elemam etkilesiminde 6z diizenleme, bilgisayar 6z yeterligi
ve iletisim 0z yeterligi diizeyleri ile birlikte, sosyal kayginin olumsuz degerlendirme boyutu

toplam varyansin %25’ini agikladigi bulunmustur. Bu bulguya benzer olarak Kocovski ve



81

Endler (2000) 6z diizenlemenin sosyal kaygida olan varyansin %33’iinii agikladigini
bulmustur. Cevrim i¢i 0grenci-0gretim elemani etkilesiminde 6z diizenlemenin duygu ve
diisiinceleri ¢evrim i¢i 6grenme siirecine yonlendirerek kontrol altina almayla ilgili oldugu
sOylenebilir. Olumsuz degerlendirilme korkusu, sosyal kaginma ve somatik belirtilerin
bireyin kontrolii disinda gergeklestigi soylenebilir. Bu baglamda ¢evrim i¢i 6grenci-0gretim
elemant etkilesiminde 6z diizenlemenin olumsuz degerlendirilme, sosyal durumlar (sosyal

kacinma) ve somatik belirtilerin negatif yonde yordayicisi olmasi beklenmektedir.

Alan yazin incelendiginde c¢evrim i¢i Ogrenme ortamlarinda sosyal kaygi ile ilgili
caligmalara yeterince rastlanilmadigi goriilmektedir. Ayn1 zamanda 6z yeterligin sosyal
kaygi ile olan iligkisine ve 6z yeterligin sosyal kaygi lizerindeki etkisini inceleyen
caligmalara rastlanilmadigi ifade edilmektedir (Arslan, 2019). Alsudais vd. (2022) sosyal
kaygmin e-6grenme ortamlarinda yeterince incelenmedigini ifade etmektedir. Polat vd.
(2022) benzer sekilde alan yazinda ¢evrim ici sosyal kaygiy1 arastiran calismalarin oldukga
az oldugunu vurgulamaktadir. Alsudai vd. (2022) ¢evrim i¢i 6grenme ortamlarinda dogrudan
sosyal kaygi ile ilgili herhangi bir arastirmaya rastlamadigini ifade etmektedir. Bahgekapili
(2021) sosyal kaygi ile gevrim i¢i 6grenme ortamindaki etkilesim arasindaki iligskiyi anlamak
icin daha c¢ok arastirmaya ihtiya¢ oldugunu sdylemistir. Bu baglamda bu ¢alismanin ¢evrim
ici 6grenme ortamlarinda sosyal kaygi ile ilgili alan yazina 6nemli katki yapacagi

sOylenebilir.

6. SONUC VE ONERILER

Bu bdliimde mevcut g¢aligmanin bulgularindan yararlanilarak varilan sonuglara yer
verilmistir. Bu sonuglardan hareketle gelecekte yapilacak g¢aligmalar i¢in uygulama ve

arastirmaya doniik oneriler sunulmustur.

6.1. Sonuclar

1. Yiksekégrenim ogrencilerinin yeni tip koronaviriis salgini doneminde cevirim igi
ogrenci—Ogretim elemant etkilesimindeki sosyal kaygilarimin yiiksek olmadigi

bulunmustur.
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2. Yiiksekogrenim 6grencilerinin yeni tip koronaviriis salgint doneminde 6grenci-0gretim
eleman1 etkilesiminde 6z diizenleme, ¢evrim i¢i iletisim 6z yeterligi ve bilgisayar 6z
yeterligi seviyelerinin iyi diizeyde oldugu saptanmustir. Ogrenci-6gretim elemani
etkilesiminde 6z diizenleme, bilgisayar 6z yeterligi ve ¢evrim ici iletisim 6z yeterligi
puanlari elde edilen 6lgegin likert tipine gore degerlendirildiginde, her ii¢ degiskenin de

birbirine yakin seviyede oldugu gorilmiistiir.

3. Mevcut arastirmada kadin 6grencilerin sosyal kaygilarinin erkek 6grencilerden daha fazla
oldugu bulunmustur. Buna gore; kadin 6grencilerin sosyal kaygilarinin daha fazla oldugu
sOylenebilir. Alan yazinda bu bulguyu destekler nitelikte bulgular oldugu gibi farkl
bulgular elde eden caligmalar da mevcuttur. Alan yazinda daha ¢ok bu arastirmanin
bulgularin1 destekleyen calismalara daha c¢ok rastlanmistir. Kadinlarin sosyal kaygi
diizeylerini daha fazla bulan ¢alismalar, buna sebep olarak kadinlara verilen sosyal rolii
gosterirken; kadin ve erkekler arasinda anlamli farklilik gézlemlemeyen arastirmalar
giintimiiz kosullarinda kadinlarin sosyal hayata katilma imkanlarinin fazlalasmasini olasi

neden olarak gdstermektedirler.

4. Bu arastirmada sosyal kaygi ve yas faktorii arasinda negatif yonlii bir iliski ve anlaml
farklilasma goriilmiistiir. Bu sonuca gore yas ile sosyal kaygi arasinda negatif yonlii bir
iliskinin oldugu sdylenebilir. Alan yazinda elde edilen bulgular daha ¢ok sosyal kayginin
yasin artmastyla birlikte arttif1 ya da yas faktoriiyle anlamli bir iligkisinin olmadigi
yoniindedir. Mevcut calismanin bulgular1 alan yazindaki c¢alismalar1 destekler

niteliktedir.

5. Saglik alan1 boliimlerinde 6grenim goren yiliksekogrenim 6grencilerinin sosyal bilimler
ve teknik bilimler alanlarindaki boliimlerde 6grenim goren yiiksekdgrenim 6grencilerine

gore sosyal kaygilarinin daha yiiksek oldugu gortilmiistiir.

6. Yiiksek lisans 6grencilerinin lisans ve On lisans 6grencilerine gore sosyal kaygilarinin
daha diisiik oldugu bulunmustur. Bu durumun nedeni lisansiistii ¢evrim i¢i siniflarda sinif
mevcudunun daha az olmasi ve dolayisiyla 6gretim elemaniyla etkilesim firsatlarinin

daha olmas1 gosterilebilir.
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7. Bu arastirmada &grenci-0gretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme ile sosyal kaygi
arasinda negatif yonde anlamli bir iliski bulunmustur. Elde edilen bu sonug alan yazini

destekler niteliktedir.

8. Mevcut arastirmada bilgisayar 6z yeterligi ile sosyal kaygi arasinda negatif yonlii anlaml
bir iligki bulunmustur. Alan yazinda 6z yeterlik ile sosyal kaygi arasinda negatif bir
iliskinin oldugununu belirten arastirmalara rastlanilmasina ragmen sosyal kayginin

bilgisayar 6z yeterligi faktoriine gore incelendigi calismalara rastlanmamistir.

9. Ogretim elemanlariyla etkilesimde sosyal kaygimin gevrim igi iletisim 6z yeterligi
faktorline gore incelendigi bu ¢aligmada, cevrim igi iletisim 6z yeterligi ile sosyal kaygi
arasinda negatif yonlii anlamli bir iliski tespit edilmistir. Alan yazinda 6z yeterlik ve pek
cok 0zel 6z yeterlik alanina gore sosyal kaygi incelenirken, ¢evrim i¢i iletisim 6z yeterligi

faktoriine gore sosyal kayginin incelendigi ¢alismalara rastlanmamustir.

10. Ogrencilerin gevrim igi 6grenci-6gretim elemani etkilesiminde sosyal kaygilari ile
Ogrenci-ogretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme, negatif yonlii ve anlaml sekilde
iliski bulunmustur. Ogrenci-6gretim eleman1 etkilesiminde 6z diizenlemenin sosyal
kayginin olumsuz degerlendirme, sosyal durumlar ve somatik belirtiler alt boyutu
iizerinde anlamli diizeyde yordayict oldugu goriilmiistiir. Alan yazinda sosyal kaygili
bireylerin  siirekli  kendilerini  degerlendirmelerinin ~ 6grenci-6gretim  elemani
etkilesiminde 6z diizenlemelerine olumsuz etki ettigi belirtilmistir. Ayrica kendini
onaylamanin ve Ogrenci-Ogretim eleman1 etkilesiminde 06z diizenleme stratejileri

kullanmanin sosyal kaygiy1 azalttig1 ifade edilmektedir.

11. Ogrencilerin ¢evrim i¢i 6grenci-dgretim elemam etkilesiminde sosyal kaygilar ile
cevrim i¢i iletisim 6z yeterlikleri arasinda, negatif yonlii anlamli iliski bulunmustur.
Cevrim i¢i iletisim 0z yeterliliginin sosyal kaygmin olumsuz degerlendirme, sosyal
durumlar ve somatik belirtiler alt boyutlar1 tizerinde anlamli diizeyde yordayict oldugu
gorilmiistiir. Alan yazinda bireyin 6z yeterligi ile kacinma ve sosyal kaygi arasinda

negatif yonlii bir iligkinin oldugu belirtilmektedir.

12. Ogrencilerin ¢evrim igi 6grenci-ogretim elemam etkilesiminde sosyal kaygilari ile
bilgisayar 6z yeterlikleri arasinda, negatif yonlii ve anlamli bir iligki bulunmustur.

Bilgisayar 6z yeterliginin sosyal kayginin olumsuz degerlendirme ve somatik belirtiler
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alt boyutu lizerinde anlamli diizeyde yordayict oldugu ancak sosyal kayginin sosyal

durumlar alt boyutu i¢in yordayici olmadigi goriilmiistiir.

13. Ogrenci-Ogretim eleman etkilesiminde 6z diizenleme, ¢evrim ici iletisim 6z yeterligi
ve bilgisayar 6z yeterliginin sosyal kayginin olumsuz degerlendirilme alt boyutunun
toplam varyansimin %25’ini agiklamaktadir. Ogrenci-dgretim eleman: etkilesiminde &z
diizenleme, cevrimigi iletisim 6z yeterligi ve bilgisayar 6z yeterligi, sosyal kaygimnin
somatik belirtiler alt boyutunun toplam varyansinin yaklasik %22’sini agiklamaktadir.
Ogrenci-6gretim elemani etkilesiminde 6z diizenleme, ¢evrim ici iletisim 6z yeterligi ve
bilgisayar 6z yeterligi, sosyal kayginin sosyal durumlar alt boyutunun toplam varyansinin

%37 sini aciklamaktadir.

6.2. Oneriler

6.2.1 Gelecek arastirmalara doniik oneriler

1. Bu arasgtirmanin 6rneklemi uygun Ornekleme ile belirlenmistir. Mevcut arastirmanin
calisma grubunu 2020-2021 egitim-6gretim yilinda bir devlet iiniversitesinde 6grenim
goren 6grenciler olusturmaktadir. Arastirmanin evrene genellenebilirliginin daha gegerli
olmas1 icin bagka tiniversitelerde O0grenim goren oOgrenciler dahil edilerek mevcut

arastirma yeniden yapilabilir.

2. Bu arastirma tiiniversite pandemi doneminde g¢evrim i¢i derslere katilan iiniversite
ogrencileriyle gerceklestirilmistir. Mevcut aragtirma tamamen uzaktan egtim

programlarina kayith 6grencilerle de yapilabilir.

3. Arastirmada cinsiyet, yas, egitim kademesi ve Ogrenim goriilen alan demografik
degiskenlerine gore Ogrencilerin 6gretim elemanlariyla etkilesimlerinde sosyal kaygi
incelenmistir. Bunlar disinda olan ve sosyal kaygiy1 etkileyen diger degiskenlerle de

calisma yeniden yapilabilir.

4. Cevrim i¢i 6grenme ortamindaki dgrenci-0gretmen etkilesiminde sosyal kaygi ile yiiz
ylize egitim ortamindaki  G6grenci-Ogretmen  etkilesimindeki  sosyal kaygi

karsilastirilabilir.
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5. Mevcut arastirmada c¢evrim i¢i 0grenci-0gretim elemani etkilesiminde sosyal kaygi
incelenmistir. Cevrim i¢i Ogrenci-O6grenci etkilesimindeki sosyal kaygi da gelecek

arastirmalarda incelenebilir.

6. Bu arastirmada veriler nicel arastirmayla elde edilmistir. Gelecek arastirmalarda 6zellikle
ogrenci-6gretim elemani etkilesiminde sosyal kaygiy1 etkileyen unsurlarin derinlemesine

incelenmesine yonelik nitel ve karma yontem arastirmalari yapilabilir.

6.2.2 Uygulamaya doniik oneriler

1. Bu arasgtirmada 6grencilerin sosyal kaygilar1 yiiksek ¢cikmamistir. Ancak 6grencilerin
cevrim i¢i 0grenme ortamlarinda etkilesimde sosyal kaygilarin1 azaltmaya yonelik daha

cok etkilesim firsatlar1 sunulabilir.

2. Cevrim igi iletisimi kolaylastiran bilgisayar okuryazarligi, dijital okuryazarlik ve yeni
medya okuryazarligi gibi konularda Ogrencilerin hazirbulunuslugunu desteklemeye

yonelik dersler miifredata eklenebilir.

3. Bu aragtirmada 6grencilerin 6gretim elemanlariyla etkilesimlerinde sosyal kaygilarinin
demografik ozelliklerine gore farklilik gosterdigi goriilmiistiir. Ogretim elemanlarinin
ogretim tasarimi sirasinda bu demografik ozellikleri dikkate alarak 6zellikle etkilesime

yonelik kararlar almas1 6nerilmektedir.

5. Ogrencilerin sosyal kaygilarini azaltmak i¢in dgrenci-6gretim elemani etkilesiminde 6z
diizenleme becerilerini artiracak 0grenme siirecleri tasarlanmali ve bu amaca yonelik

miuidahaleler sunulmalidir.
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Ek 1. Nihai Ol¢ek Formu

Cevrim ici Ogrenci-Ogretim Elemani Etkilesimi Anketi

Degerli Ogrenciler,

Bu anket, “Cevrim ici Ogrenci-Ogretim Elemanm Etkilesiminde Sosyal Kaygmin
Incelenmesi” baslhigiyla Bilisim Teknolojileri Ogretmeni Yunus Emre UNGOR tarafindan
yapilan bir arastirma kapsaminda. Ifadelere vermis oldugunuz cevaplardan elde edilecek
bilgiler sadece bilimsel amagla kullanilacak olup; gizli tutulacaktir. Katkilarinizdan dolay1
tesekkiir ederim.

Arastirmanin Hedefi: Ogrencilerin demografik dzellikler, Dijital okuryazarlik ve Iletisim 6z
yeterligi acgisindan hazirbulunusluklari ile 6grenci-6gretim elemani etkilesiminde sosyal
kaygi arasindaki iligskiyi belirleyerek transaksiyonel uzaklik kurami c¢ergevesinde
aciklamaktir.

Arastirmanin Nedeni: Tez galismasi
Arastirmanin Yapilacag: Yer/Yerler: Yiiksek Ogretim Kurumlari
Arastirma Uygulamast: Olgek

Arastirma Yiiksek Ogretim Kurumlarina bagli kurumlarda gergeklestirilecek arastirma
uygulamalar1 kapsaminda ilgili kanun ve yonetmelikler cercevesinde gerekli izinler
dogrultusunda gergeklesmektedir. Arastirma uygulamasina katilim tamamriyla goniilliiliik
esasina dayali gerceklesmektedir. Calisma i¢inde sizden kimlik belirleyici hi¢bir bilgi/belge
istenmemektedir. Cevaplar tamamiyla gizli tutulacak ve sadece bilimsel aragtirmalar igin
aragtirmacilar tarafindan degerlendirilecektir. Veriler sadece arastirmada kullanilacak ve
ticlincii kisilerle paylagilmayacaktir. Uygulamalar, kisisel rahatsizlik verecek sorular ve
durumlar igermemektedir. Ancak, katilim sirasinda sorulardan ya da herhangi baska bir
nedenden rahatsiz hissederseniz cevaplama durumunuzu yarida birakabilirsiniz. Caligsma
bittikten sonra arastirmacilara telefon veya e-posta ile ulasarak soru sorabilir, sonuglar
hakkinda bilgi isteyebilirsiniz.

Saygilarimizla,

Arastirmact: Yunus Emre UNGOR

Iletisim Bilgileri:

Cinsiyetiniz: Bay (0 Kadin[J

YasIniz: ..cooovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnnn.

Egitim Kademeniz: On Lisans[] Lisans O Yiiksek Lisans O

BOlUMUNUZ: ...covveereennniiiieeneennnnnenns

Egitim aldigimz programdaki simif diizeyiniz (yiiksek lisanssa yiliniz)
Hazirhik [ 1. Simifl] 2. Sinifl] 3. Siifl] 4. Sinifl] 5. Smif
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Kayith oldugunuz boéliimiin egitim tiirii (Pandemi donemindeki uzaktan egitim
disinda):
Yiiz Yiize Egitim [ Uzaktan egitim []

Uzaktan egitime daha c¢ok hangi tiir cihazla baglaniyorsunuz?
Masaiistii\Diziistii bilgisayar(] Tablet [ Akilli Telefon OJ

E-Ogrenme Ortamlarinda Ogretici ile Etkilesimlerinize Yonelik Yaklasimlariniz

Bu ¢alismada sizlerin E-6grenme Ortamlarinda Ogretici ile Olan Etkilesiminize iliskin
cesitli sorular yer almaktadir. Liitfen asagidaki ifadeleri dikkatli bir sekilde okuyarak size
en uygun olan secenegi isaretleyiniz.

Derecelendirme 1->“Beni hi¢ tanimlamuyor.”, 7->“Beni tam olarak tanimliyor.”
seklindedir.

Cizelge 1.1. E-6grenme ortamlari i¢in sosyal kaygi dlcegi

1. E-0grenme ortamlarinda 6gretici ile iletigim 1) 2) (3) (4) (5) (6) (1)
kurarken yazdiklarimin yanlis anlasilacagindan
korkarim.

2. E-0grenme ortamlarinda dgretici ile iletigim 1) 2) (3) (4) (5) (6) (1)

kurarken yazdiklarimin olumsuz
degerlendirilecegini diislinliriim.

3. E-6grenme ortamlarinda 6gretici ile iletisim 1) 2 3) (4) (B5) 6) (M)
kurarken elestirilmekten korkarim.

4. E-ogrenme ortamlarinda dgretici ile iletisim 1) 2 3) @ () 6) (M)
kurarken yazdiklarim hakkinda neler
diistiniildiigli beni fazlasiyla endiselendirir.

5. E-6grenme ortamlarinda 6gretici ile iletisim 1) @ 3 @ () ’) (M
kurarken gonderdigim mesajlarin elestirilme
fikri beni rahatsiz eder.

6. E-6grenme ortamlarinda 6gretici ile iletisim (1) 2 3) 4) (5) (6) (M)
kurarken yaptigim hatalar beni utandirir.

7. E-dgrenme ortamlarinda ogretici ile iletisim (1) 2 3) 4) (5) (6) (M)
kurarken pot kirmak beni endiselendirir.
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E-6grenme ortamlarinda ogretici ile iletisim
kurarken sorularim nedeniyle aptal gibi
goriinmek beni endiselendirir.

1) @ 3 4 ©) ®) (7)

E-0grenme ortamlarinda 6gretici ile iletisim
kurarken gereksiz oldugunu bildigim halde
kayg1 yasarim.

1) @ @) @) ©6) 6 @

10.

E-0grenme ortamlarinda 6gretici ile iletisim
kurarken iletisim kurarken kalbim hizla atmaya
basliyor.

ONONONONONONY

11.

E-6grenme ortamlarinda ogretici ile iletisim
kurarken iletisim kurarken huzursuzlanirim.

1) @) @) 4) ©) ©) @)

12.

E-6grenme ortamlarinda ogretici ile iletisim
kurarken iletisim kurarken yiiziim kizarir.

ORONONONONONY

13.

E-6grenme ortamlarinda ogretici ile iletisim
kurarken iletisim kurarken beni ates
basar/terlerim.

1) () @3) (4) ©) 6 ()

14.

E-6grenme ortamlarinda 6gretici ile iletisim
kurmam gerektiginde soru sormaktan
kaginirim.

1) ) @) () ©) 6 @)

15.

E-6grenme ortamlarinda 6gretici ile iletisim
kurmam gerektiginde soru sormak beni rahatsiz
eder.

ONONONONONONG

16.

E-6grenme ortamlarinda 6gretici ile iletisim
kurmam gerektiginde yardim istemekte
zorlanirim.

ONONONONONONG

17.

E-6grenme ortamlarinda ogretici ile iletisim
kurmam gerektiginde sessiz kalmay1 tercih
ederim.

ONARORONONORY)

18.

E-0grenme ortamlarinda 6gretici ile iletisim
kurmam gerektiginde yazil etkilesimde
bulunmak istemem.

1) @) @) @) ©) 6 @)
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19. E-6grenme ortamlarinda &gretici ile iletisim @ @) 3 @ (B) 6) (1
kurmam gerektiginde iletisim kurmamayi tercih
ederim.

20. E-6grenme ortamlarinda 6gretici ile iletisim @ @ B @ () 6) (M
kurmam gerektiginde sorular1 yanitlamaktan
kaginirim.

21. E-6grenme ortamlarinda 6gretici ile iletisim @ @ B @ () ) (M
kurmam gerektiginde etkilesime girmek benim
icin zordur.

22. E-6grenme ortamlarinda 6gretici ile iletisim 1) @ ) @ (B) ) (M
kurmam gerektiginde kotii bir izlenim
birakmamak i¢in sessiz kalmay1 tercih ederim.

23. E-6grenme ortamlarinda 6gretici ile iletisim 1) @ ) @ () 6) (M
kurmam gerektiginde iletisim kurmakta
zorlanirim.

Ogretim Elemanlari ile Etkilesimde Oz diizenleme

Kesinlikle katilmiyorum 1-7 Kesinlikle katiliyorum

Cizelge 1.2. Ug etkilesim tiiriinde ¢evrim i¢i 6z diizenleme anketi

1. Gerektiginde 6gretim elemanina 1) 2 3) (4) (B5) 6) (M)
sorular sorarim.

2. Ihtiya¢ duydugumda dgretim 1) @ ) @ (B5) 6) (M
elemanindan yardim isterim.

3. Ogretim elemaniyla etkili iletisim @ @ B @ () 6) (M
kurmak i¢in sorularimi olabildigince
acgik sorarim.

4. Sunulan bilgi benim i¢in agik degilse 1) (2) (3) (4) (5) (6) (1)
ogretim elemanindan acikliga
kavusturmasini isterim

5. Eger kafam karisirsa, 6gretim 1) 2 3) 4) (B5) 6) (M)
elemanindan 6grenme materyallerini
acikliga kavusturmasini isterim.
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6. ilerleme durumumla ilgili endiselerimi 1) @ B3 @ () ) (7
Ogretim elemaniyla paylagmaktan
¢ekinmem.

7. Ihtiyac duyarsam, igerikle ilgili @ @ B3 @ () ) (M

ogrendiklerimi 6gretim elemanina
olabildigince ayrintili a¢iklarim.

8. Cevrim i¢i derslerdeki katilimimi veya @ @ B3 @ () ) (M
performansimi etkileyen beklenmedik
durumlar olusursa en kisa siirede
Ogretim elemanina bilgi veririm.

9. Cevrim i¢i derslerde, gortislerimi (1) 2 3) (4) (5) (6) (M)
Ogretim elemanina saygili bir sekilde
ifade ederim

Cizelge 1.3 Cevrim i¢i Ogrenme Hazir Bulunusluluk Olgegi

: :
2 5
< £ =z
g 1 g
5 N HEHPEE
Madde Ifadeleri § % 5 g :LM:
=|1E|g|2| =
S|15|5|8] 8
MMM (M) M
1. | Microsoft Office Programlarinin temel islevlerini (Word,
Excel ve PowerPoint) kullanmada kendime giivenirim.
2. | Cevrim i¢i 6grenme yazilimlarini nasil
kullanacagim konusunda sahip oldugum bilgime ve
becerime giivenirim.
3. | Cevrim i¢i 6grenmede bilgiye ulagsma siirecinde interneti
kullanma konusunda kendime giivenirim.
4. .
Kendi ¢aligma planim1 uygularim.
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5. | Ogrenme problemleri ile karsilastigimda destek (yardim)
ararim.

Zamani iyi yonetirim.

7 Kendi 6grenme hedeflerimi belirlerim.

8. | Ogrenme performansim konusunda daha yiiksek beklentilerim
vardir.

9. Cevrim i¢i ortamda kendi 6grenme siirecimi yonlendirebilirim.

10. | Cevrim i¢i 68renirken diger ¢cevrim i¢i faaliyetlerden (anlik
mesajlagma, internette dolasma) dolay1 dikkatim dagilmaz.

11. | Ihtiyaglarima gére gevrim i¢i 6gretim materyallerini tekrar
ettim.

12. .4 . 1 5
Cevrim i¢i ortamda yeni fikirlere agigim.

13. o . TSR
Cevrim i¢i ortamda 6grenmeye yonelik giidiilerim vardir.

14. Cevrim i¢i ortamda hatalarimdan ders alirim.

15. | Cevrim i¢i ortamda diisiincelerimi digerleri ile paylagmay1
severim.

16. | Digerleri ile etkili iletisim kurmak i¢in ¢evrim i¢i araglari (e-
mail, tartisma ortamlar1) kullanma konusunda kendime
giivenirim.

17. | Yazil iletisimde kendimi ifade etmede (duygular ve espri)
kendime giivenirim.

18. | Cevrim i¢i tartisma ortamlarinda soru yoneltmekte kendime

giivenirim.
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