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SIMGE VE KISALTMA LiSTESI

Simgeler Agciklama

Simge kisaltmasi bulunmamaktadir.

Kisaltmalar Aciklama

AEK . Acik Egitsel Kaynak

BOO : Bireysel Ogrenme Ortami1

h- KACD . Hibrit Kitlesel A¢ik Cevrim Igi Ders
KACD : Kitlesel A¢ik Cevrim Igi Ders
MOOC : Massive Open Online Course

PLE : Personal Learning Environment
OER : Open Educational Resources

OYsS - Ogrenme Yonetim Sistemi |
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OZET

YUKSEK OGRETIM OGRENCILERININ BIREYSEL OGRENME ORTAMI
KULLANIMI ve YENi BIR ARAC UYGULAMASI

DOKTORA TEZi

Oguz AK

istanbul Universitesi
Fen Bilimleri Enstitisu

Enformatik Anabilim Daly
Danisman : Prof. Dr, Seving GULSECEN

Ogrenciler 6z diizenleme becerilerini kullanarak kendi bireysel Ogrenme ortamlarini
sekillendirebilirler ve bu beceri yasam boyu 6grenmeyi destekleyebilecek anahtar bir kavram
olarak gorilmektedir. Bu c¢alismada yiiksekdgretim Ogrencilerinin bireysel Grenme ortami
kullanimlar1 ve bu ortamlara yonelik genel algilarinin ortaya ¢ikarilmasi amaglanmistir. Bu
baglamda bir grup 6grenci, arastirmaci tarafindan gelistirilen bireysel 6grenme ortami aracini
bir donem boyunca kullanarak hem bu araca yonelik, hem de genel olarak bu ortamlara
yonelik algilarint ortaya koymuslardir. Bu bulgular yiiksek 6gretim 6grencilerinin bireysel
ogrenme ortamn kullanimlarna yénelik detayli fikir vermistir. Ogrenciler kullanilan araca
yonelik genel olarak olumlu goriislerini belirtmisler ancak bazi agilardan olumsuz goriisler
belirtmislerdir. Ote yandan dgrencilerin bireysel dgrenme ortamlarinda kullanabilecekleri en
etkin araclardan biri son yillarda yayginlasan ‘kitlesel agik g¢evrim ici derslerdir’. Calismada
goreceli olarak yeni bir yaklagim olarak; bu acik derslerin geleneksel miifredata entegrasyonu
incelenmistir. Arastirmada bir grup yliksekdgretim 6grencisi 10 hafta boyunca bir ‘veritabani
ybnetimi sistemlerine giris’ dersini ‘hibrit kitlesel agik ¢evrim ic¢i ders’ yontemiyle kismen
yiiz yiize ve kismen ¢evrim ici olarak almistir. Dersi bu yontemle alan 6grencilerin yonteme
yonelik olumlu ve olumsuz detayli goriisleri ortaya konmustur. Goriislerde daha detayli
arastiritlmasi gereken bazi elestiriler olsa da genel olarak dgrencilerin yonteme karsi olumlu
yaklagimlar1 6ne ¢ikmistir. Buna ek olarak dersi bu yontemle alan 6grencilerin basar diizeyi,
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dersi tamamen yiiz yiize alan 6grencilere gore kismen yiiksek ¢ikmis ama bu fark anlaml
bulunmamistir. Dersi takip eden dgrencilerin bu siirecte 6z diizenleme becerilerinde bir artis
olup olmadig1 incelenmis ancak anlamli bir artis bulunamamistir. Ote yandan dgrencilerin 6z
diizenleme profil puanlan ile ortama yonelik olumlu goriisleri arasinda tiim alt kiritlimlarda
(daha anlagilir bulma, daha az zaman alic1 bulma, daha esnek bulma, daha 6grenilebilir bulma,
tekrar kullanmay1 isteme) pozitif anlamli iligki bulunmustur. Bu bulgu bu yontemin olumlu
bulunmasiyla Ogrencilerin 6z diizenleme becerileri arasinda bir iligki oldugunu ortaya
¢tkarmasi agisindan dnemlidir. |

Aralik 2018, 162 sayfa.

Anahtar kelimeler: Bireysel Ogrenme Ortami, Oz Diizenleme, Uzaktan Egitim, Kitlesel
Acik Cevrim Ici Ders, Hibrit Kitlesel Acik Cevrim Igi Ders|
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SUMMARY

HIGHER EDUCATION STUDENTS’ PERSONAL LEARNING
ENVIRONMENT USAGE and an APPLICATON of a NEW TOOL

Ph.D. THESIS

Oguz AK

Istanbul University
Institute of Graduate Studies in Science and Engineering

Department of Informatics

Supervisor : Prof. Dr. Seving GULSECEN

Students can learn in “personal learning environments’ by themselves by using ‘self-regulated
learning’ skills. So ability to use “perslonal learning environments’ is a key skill for life long
learning. In this study, one aim is to understand higher education students’ use of personal
learning enviorments and their related profiles. For this reason researcher developed a
personal learning environment tool and a group of students use it for a term in a course. Then,
they reported their perceptions toward both this tool and the personal learning environments.
The findings give detailed ideas about their use of such environments. In general, they
reported positive feelings but there were some negative feelings as well. Morever, one of the
good personal learning environment tool could be ‘massive open online course’ (MOOC) that
is evolved in last decade. One recent approach is to use them to support traditional courses. In
this study, researcher conducted a ‘hybrid massive open online course’ study for 10 weeks in
‘introduction to database management systems’ course. Students studied half of the course in
classroom and they studied the other half in a MOOC. After application, they reported their
positive and negative feelings toward the method. Athough some negative feelings existed,
they mainly had positive perceptions toward the method. In addition, their achievements
compared with the achievements of students who took the course fully on campus. Athogh
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treatment groups’ achievement was slightly higher, this difference was not significant.
Moreover, their self-regulation skill was measured before and after the application. But in
such period, it was not increased. But importantly, their self-regulation profile scores and their
positive perceptions toward this method (more understandable, less time consuming, more
learnable, more flexible) found positively correlated. So, students who have higher self
regulation skills possibly found this method more feasible and this finding is important.
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1. GIRiS

Yasadigimiz yiizyilda cesitli bilimsel ve teknolojik gelismeler bireyin yasantisin
etkilemektedir. Insan hayat1 boyunca siiregelen bu degisim alanlarindan biri de egitimdir. Son
yillarda internetin gelisimi, teknolojik ara¢ kullaniminin yayginlagsmasi, web 2.0 ve endiistri
4.0 gibi kavramlarla da ifade edilen teknolojik yaklasimlarin hizli gelisimi; egitim
kaynaklarinin sayisinda artiga sebep olmus, egitim olanaklarin1 daha kolay ulagilabilir hale
getirmistir. Ote yandan teknolojinin i¢inde dogup biiyiiyen yeni nesil 6grencilerin de egitsel
ihtiyaclar1 degismis ve bu bireylerin 6grenebilmelerinde geleneksel yaklasimlarin etkinligi
azalmistir (Prensky, 2001, Hollands ve Tirthali, 2014). Bu baglamda o6ne ¢ikan
yaklagimlardan biri -aslinda yeni olmayan ancak ¢evrim i¢i 6grenme ortamlarinin artisi ile
birlikte 6nem kazanan, bireyin kendi 6grenme ortamlarini yonetmesine odaklanan- bireysel

dgrenme ortam1 (BOO) yaklasimidir.

Bireysel 6grenme ortami (BOO) yaklasimi genel anlamda bir bireyin kendi 6grenme
streclerini yoneterek 6grenme ortamini sekillendirmesi olarak ifade edilebilir. Son yillarda bu
kavram literatiirde daha ¢ok dijital bir bakis agisiyla; forumlar, WhatsApp, YouTube gibi ¢ok
sayida web 2.0 aracinin 6grenmeye yonelik ise kosulmasi bakimindan ele alinmaktadir. Daha
akademik bir bakis agistyla BOO; araglardan, topluluklardan ve servislerden olusan bireysel
egitim platformlarin, bireyin O6grenme siireclerine katki saglamasina ve egitimsel
hedeflerine ulagmasina yonelik kullanmasi olarak tanimlanabilir (Initiative, 2009). Bu tanima
paralel olarak BOO’nun dagmik kaynaklari, araglari ve uygulamalar1 bir platformda
toplayarak ogrencilerin ger¢ek 6grenme ihtiyaglarina odaklandig: ifade edilebilir (Ebner ve
Taraghi, 2010). Literatiirde birgok yaymnda BOO kullaniminin faydali sonuglari olacagina
vurgu yapilmustir. Ornegin Taraghi ve dig. (2010) gére BOO’lar 6grenme ve Ogretme
davraniglarin1 gelistiren “gelecek nesle ait” ortamlardir. Bu caligmanin amaglarindan biri

yiiksekdgretim dgrencilerin BOO kullanim durumlarii incelemektir.

Ote yandan BOO yaklasiminda &grencilere hedef belirleme, planlama, siire¢ takibi gibi
bircok is diistiigiinden 6grencilerin zorlanabilecegi diisiiniilebilir. BOO becerileriyle dogrudan
iliskilendirilebilecek olan beceri 6z diizenleme (self-regulation) kavramidir (Dabbagh ve

Kitsantas, 2012). Oz diizenlemeye yonelik 6grenme (self-regulated learning) Zimmerman



(1990) tarafindan “6grencilerin kendi 6grenme siireclerine aktif olarak dahil olmalar1” olarak
tanimlanmistir. Bu baglamda Pintrich (1999) ise 6z diizenleme becerilerinin biligsel ve {ist
bilissel beceriler ile kaynak yonetim stratejilerinden olustugunu belirtmistir. Ogrenen, bir
hedefe ulasmak i¢in stratejileri planlamak, izlemek ve kendi 6grenme siirecini yonetmek i¢in
(ist bilissel becerileri ise kosar. Ogrenme ortamlarini ve harici kaynaklar yonetmek igin ise
kaynak yonetimi becerilerini ise kosar. Bu baglamda bir 6grencinin 6z diizenleme becerileri
ile 6grencinin BOO hakkindaki tutum ve davranislar1 arasindaki iliski nemlidir. Bu

calismanin 6nemli amaglarindan biri de bu iliskiyi somut olarak ortaya koymaktir.

Literatiirde BOO ile ilgili olarak genel anlamda kullanilabilecek araglara vurgu yapilmustir.
Ancak kaynaklarin da 6nemi biiyiiktiir. Webde ¢ok sayida kaynak bulunmakta ve birey bu
kaynaklara kolayca ulasarak 6grenim siirecini destekleyebilmektedir. Ancak bu kaynaklarin
ne diizeyde yapilandirilmis oldugu ve nitelik olarak kalitesi sorgulanabilir. Ornegin bir
ogrenci arastirdig bir konuda bir web sayfasina ulasabilir ancak bu sayfadaki enformasyonlar
iyl yapilandirilmamis, eksik ya da yanlis olabilir. Dijital olarak gilivenilir kaynaklara da
ulasmak miimkiindiir ancak bu kaynaklarin biiyiik boliimiinde etkilesim kisithiligi gibi
sorunlar ortaya cikabilir. Bu baglamda ¢alismada BOO ile iliskilendirilebilecek kavram,
yapilandirilmis uzaktan egitim dersleri ve Ozellikle daha c¢ok informal egitim ile
iliskilendirilebilecek ‘Kitlesel A¢ik Cevrim I¢i Ders’ (KACD ya da Ingilizce Massive Online
Open Course- MOOC) kavramudir.

KACDIar ¢evrim ic¢i derslerdir ve herhangi bir 6nkosul aranmaksizin genis kitleler tarafindan
almabilir ve genellikle iicretsizdirler (Liyanagunawardena ve dig., 2013). Ozellikle diinyada
onde gelen MIT, Stanford gibi ¢ok sayida iiniversite iicretsiz olarak erisilebilen KACD
dersleri agmaktadir ve diinyanin her tarafindan bu derslere kayit olarak takip edebilmek
miimkiindiir. Bu derslerin yapilandirilmis igerikleri, 6dev ve degerlendirme (genellikle
otomatik ya da akran degerlendirmesi) yontemleri vardir. Ancak bu dersler kredili olmak
zorunda ya da resmi bir egitim programiyla iliskilendirilmek zorunda degildir. Shah (2015)
2011- 2015 yillar arasinda 550 kurumun 4200 ders lirettigini ve bunlara diinya genelinde 35
milyon insanin katildigini belirtmistir. Yine Shah (2017) 2016 yilinda 23 milyon yeni
kullanici katilmasiyla 2017 yilinda KACD 6grencisi sayisinin 81 milyonu, kurum sayisinin
8001, ders sayisinin 9.4 bini gectigini belirtmistir. Bu rakamlar bu derslerin genis capta ilgi

gordiigiinii gézler dniine sermektedir.



KACD ve BOO kavramlari islevsel olarak olduk¢a yakin kavramlardir. Oyle ki kendi
ogrenme siireglerini yonetmek isteyen bir dgrencinin ilgi duydugu alanda diinyanin 6nde
gelen tiniversitelerince verilen dersleri takip etmesi olduk¢a mantiklidir. Zira KACD’larin da
temel ¢ikis nedenlerinden biri resmi olmayan yollarla bireylerin ilgi duyduklar1 alanda
kendilerini gelistirebilmeleridir. Bu baglamda ogrenciler, KACD platformlarinda agilan
dersler ile kendi egitim programlarini yapilandirabilirler. Hatta bu platformlarca hazirlanmis
egitim programlardan birini takip edebilirler. Ornegin bu platformlardan biri olan edX, mikro-
master adim verdigi kiigiik egitim programlar1 agmustir. ilgi duyan 6grenciler belirli bir alanda
bu programlar takip ederek kendilerini daha etkin sekilde gelistirebilirler. Bunun gibi diger

platformlarda da farkli egitim programlar: bulunmaktadir.

KACD’lar yalnizca kendi basina informal o6grenmeyi destekleyici kaynaklar olmakla
kalmayip geleneksel 6gretime de katki saglayabilirler. Son 10 yilda gelisen KACD
kavraminin son yillarda yiiz yiize egitimin bir pargasi olarak kullanilabilme olasilig1 giindeme
gelmistir. Bu yaklasim Hibrit Kitlesel Ag¢ik Cevrim Igi Ders (h-KACD) olarak
isimlendirilmis, KACD ve ilgili teknolojilerin geleneksel miifredata dahil edilmesine yonelik
inisiyatifler, stratejiler ve modeller olarak tanimlanmustir (Perez-Sanagustin ve dig., 2017).
Yani h-KACD yaklasiminda KACD’lar farkli yontemlerle yiiz yiize 6grenmeyi destekleyici
olarak kullanilirlar. H-KACD bir harmanlanmis (blended) 6grenme yaklasimidir ve literatiirde
harmanlanmig 6grenme ¢alismalarinin tamamen yiiz yiize ya da tamamen ¢evrim i¢i 6grenme
yontemlerine gore genel olarak daha pozitif sonuglar1 oldugu belirtilmistir (Means ve dig.,

2009).

Yukarida belirtilen BOO, 6z dizenleme, h-KACD gibi giincel kavramlarin egitim
teknolojilerinin 6nemli bir adim1 olacag: diisiiniilmekte ve nasil kullanilacaginin, etkilerinin
acikca ortaya konulmasi gerekmektedir. Genel olarak pozitif etkileri olacagr 6ngoriilen bu
kavramlarin daha fazla bilimsel ¢alismayla desteklenmesine ihtiya¢ vardir. Bu amacla bu
calismada ilgili kavramlara yonelik detayli incelemeler yapilmistir. Calismada yukarida
belirtilen kavramlar 2 boliim altinda arastirmustir: Ik boliimde (A) amag; BOO yaklasimini
daha derinlemesine sorgulamak, bu kavramin dinamiklerine uygun -egitimsel bakis acisiyla-
hazirlanmis bir BOO araci olusturmak, bu araci yiiksekogretim dgrencileri {izerinde test
ederek Ogrencilerin bu yonteme yoOnelik goriiglerini ortaya koymaktir. Calismanin ikinci

boliminde (B) ise amag; olusturulan BOO aracimi kullanarak, dgrencilerin h-KACD dersi



aldiklarinda basarilarinin, 0z diizenleme becerilerinin nasil etkilendigini, bu becerilerin
arasinda nasil bir etkilesim oldugunu ve 6grenciler ile 6gretim gorevlisinin yonteme yonelik

gorlslerini ortaya ¢ikarmaktir.

Calismada “genel kisimlar” boliimiinde aragtirmada yer alan kavramlara dair literatiir
bulgular1 detayli olarak anlatilmigtir. “Malzeme ve yontem” bdliimiinde arastirmada
kullanilan &lgek ve gelistirilen BOO ortami anlatilmistir. Ayrica iki béliimde yapilan
aragtirmanin detaylarina bu kisimda ayrintili olarak yer verilmistir. “Bulgular” béliminde
yapilan arastirmalarin istatistiksel sonuglar1 ve temel ¢ikarimlar aktarilmistir. “Tartisma ve
sonu¢” boliimiinde her iki aragtirma boliimiine ait bulgular detayli olarak degerlendirilmis, bu
sonuclarin ne anlama geldigi irdelenmis, bu sonuglarin sektérde ¢alisanlara ve aragtirmacilara

olan katkis1 degerlendirilerek ¢alisma sonlandirilmistir.



2. GENEL KISIMLAR

2.1. BIREYSEL OGRENME ORTAMI CALISMALARI

Bireysel 6grenme ortami(BOO); araglardan, topluluklardan ve servislerden olusan bireysel
egitim platformlarinin, bireyin Ogrenme siireglerine katki saglamasina ve egitimsel
hedeflerine ulasmasmna yonelik kullanmasi olarak tamimlanabilir (Initiative, 2009). BOO
bashg: altinda bahsedilen klasik araglar, geleneksellesen bir ara¢ olan Ogrenme Yonetim
Sistemleri (OYS) kavramindan farklidir. OYS genel olarak dgretme ve ders ydnetimi gibi
ihtiyaglar1 dikkate alirken, BOO &grencilerin ihtiyaglarini dikkate alir (Ebner ve Taraghi,
2010). Yani burada OYS’nin ders odakli, BOO’nun ise dgrenen odakli oldugu belirtilmistir
(Initiative, 2009). BOO temelinde 6grenci ihtiyaglarmi dikkate almasi sebebiyle énemli bir
kavramdir. Ayrica OYS uzun yillardir kullanilmaktadir ancak BOO kavrami son yillarda
tartisilmaya baglamig olup bu alanda yapilacak arastirmalara ihtiyag duyulmaktadir.

Ote yandan BOO bashig1 altinda &grenme siireclerinde resmi olmayan (informal) alanin
onemine vurgu yapmakta fayda vardir. BOO’lar genel olarak resmi olmayan egitim ile
iliskilendirilmistir. Humanante-Ramos ve dig. (2015) 6grenmenin ders ortamlarinin hem
icinde hem de disinda gergeklestigini belirtmistir. Bu ¢alismada Banks ve diglererinin (2007)
bulgularina yer verilmistir, buna gore; 6grenimin ilk 12 yilinda 6grencilerin 6grendikleri
bilgiler, tiim 6grenmelerinin yalnizca %19’unu olusturmaktadir ve bu yiizdeler ilerleyen
seviyelerde azalarak devam etmektedir. Bu bulgu resmi olmayan ortamlarin hi¢ de
azimsanamayacak derecede Oneme sahip oldugunu gostermekte ve bu ortamlarla
iliskilendirilebilecek cesitli BOO araglarinin dnemini ortaya koymaktadir. Bu baglamda
ogrencilerle yapilan 0n miilakatlarda ve yayim taramasinda belirtilenlere gore bazi
ogrencilerin kendi egitim ihtiyaclarina yonelik olarak WhatsApp, Facebook, Youtube, Google
Docs ve Google Drive gibi araglar1 kullanmakta olduklar1 anlasilmaktadir. Tsui ve
Sabetzadeh (2014) ¢ok sayida dgrenciye yaygmn kullanilan BOO araglarin1 kullandirdiktan
sonra, kendilerine soruldugunda dgrencilerin %90dan fazlas1 BOO ve network platformunu
mezuniyetlerinden sonrada kullanmak istediklerini belirtmistir. Tsui ve Sabetzadeh (2014) bu
calismadan; eger BOO araglar1 dgrenme siireglerine entegre edilirse dgrencilerin dgrenme

deneyiminin gelistirilecegi sonucuna varmaistir.



Bu ortamlarin yaygin kullaniliyor olmasi erisilebilirlik agisindan faydalari da beraberinde
getirmektedir. Ancak unutulmamalidir ki bu ortamlarin temel ¢ikis nedeni egitimsel ihtiyaglar
degildir. Bu nedenle egitimsel bir bakis agisiyla bu araglarin baz1 kisitlara ya da dikkat
daginikligima neden olabilecek oOzelliklere sahip olabilecegi ifade edilebilir. Nitekim
ogrencilerle yapilan 6n miilakatlarda 6grenciler bazi sorunlardan yakinmislardir: Ornegin
“WhatsApp gruplarinda kendilerinin dahil olmadiklar1 derslere ait mesajlar1 da takip etmek
zorunda kaldiklarini, Ozellestirme yapamadiklar1” gibi bazi1 dikkat dagitici nedenlerden

yakinmiglardir.
2.1.1. Bireysel Ogrenme Ortam Araclar

Geleneksel ortamlarda Ogrencinin bireysel O0grenme ortamini sekillendirecek kaynaklar
mevcuttur. Ornedin 6grencinin arkadas ¢evresindeki imkanlar1 degerlendirmesi, basili
kaynaklar1 ya da arag gerecleri kendi 6grenmesini desteklemek {izere organize etmesi bu
baglamda ge¢misten giliniimiize siiregelmektedir. Ancak giiniimiizde 6grenciler teknolojinin
imkanlarim1 kullanarak bireysel 6grenme ortamlarini ¢ok daha iyi sekillendirebilirler. Bu
baglamda 6grencilerin kullandig1 cesitli araglar ve bu araclar bir araya toplamay1 saglayan
platformlar siralanabilir. Ara¢ drnekleri olarak : WhatsApp, YouTube ve Facebook gibi sosyal
platformlar siralanabilir. Ogrenciler kendi 6grenme siireglerinde bu kaynaklardan iletisim
kurmak, icerik paylasmak, doniit almak gibi gerekgeler ile yararlanabilirler. Ote yandan
Ogrenciler egitim amaciyla kaynaklar1 diizenlemek, saklamak ve yonetmek gibi sebeplerle
Google Drive, Google Docs/Forms ve DropBox gibi araglari kullanabilirler. Ogrenciler akill
telefon, tablet ve kisisel bilgisayar gibi teknolojik araglar1 kullanarak her an internet iizerinden
kaynaklara ulasabilir ve bunlar1 yonetebilirler. Bu kisimda siralanan yazilim ve cihazlar genel

olarak kullanilan BOO araglarindan bir kismidir.

Ogrenciler ayrica BOO’lar1 i¢in platformlar kullanabilirler. Bu platformlar igin uygulama
yiiklenebilen browserlar, akilli telefon platformlari, masa {stii uygulamalari, pinterest gibi
online kaynaklarin diizenlenebildigi uygulamalar siralanabilir. Aslinda bu baglamda zaman
icinde Ogrencilerin kendi kaynaklarin1 diizenlemelerine yonelik bazi 6zel araglar da
gelistirilmistir. Bunlardan basi ¢eken Google’in iGoogle uygulamasidir. Burada kisilerin
kisisel ana sayfas1 bulunur, bireyler bu sayfaya istedikleri tiim servisleri ve igerikleri koyarak
kolayca 0grenme ortamlarini sekillendirebilirler. Ancak Google bir siire hizmette kaldiktan

sonra “giiniimiizde akilli telefon ve browserlarin bu hizmeti yerine getirebildigi” gerekcesiyle



bu hizmeti sonlandirmistir. Benzer sekilde bu amacla hazirlanan bazi platformlarin yeterince
ilgi gormedigi gozlemlenmistir. Dolayisiyla giiniimiizde kullanilan modern akilli telefonlar ve
browserlarin biiyiik 6l¢iide bu islevi tistlendigi diisiiniilebilir. Bir 6grenci isterse browserini ve

akilli telefonunu kendi ihtiyaglarina yonelik olarak diizenleyebilir.

Ote yandan 6grenciler BOO amaciyla klasik grenme ydnetim sistemlerini de kullanabilirler.
Her ne kadar O6grenci isteklerine uygun yapilandirmalar tartisilsa da 6grenci sunulan
olanaklar dahilinde bu sistemleri bireysel egitim hedeflerine gore kullanabilirler. Bu baglamda
bu ¢alismanin bir parcasi olan KACD (kitlesel agik ¢evrim i¢i ders) platformlar1 da 6nemli bir
yer tutar. Edx ve Coursera gibi buytk platformlarin basini ¢ektigi kitlesel agik ¢evrim ici ders
platformlarinin  sayis1 giderek artmaktadir. Ogrenciler bu platformlarda kendi egitsel

hedeflerine uygun ¢ok sayida ders arasindan se¢im yapabilirler.

2.2. BIR BIREYSEL OGRENME ORTAMI KAYNAGI OLARAK UZAKTAN
EGITIM DERSLERI VE KiTLESEL ACIK CEVRIM iCi DERSLER

2.2.1. Uzaktan Egitim Gelisimi

Egitim insanin en elzem ihtiyaclarindan biridir ve insanligin gelisiminde en 6nemli faktordiir.
Insanlik tarihi boyunca egitim teknolojiyle birlikte gelisim gdstermistir. Yazi, matbaa, radyo
ve televizyon bu gelisimin en dnemli adimlar1 arasindadir. Bu gelisimin son halkalar1 arasinda
bilgisayar kullammi ve internet teknolojileri siralanabilir. Ozellikle internetin
yayginlagsmasiyla uzaktan egitim kavrami 6nem kazanmis ve Web2.0 teknolojileriyle daha
etkin bir yapiya biiriinmustiir. Web2.0 kullanicilarin aktif olarak icerik iiretmelerine,

etkilesime girmelerine, dolayisiyla aktif 6grenen roliine biirlinmelerine katki saglamistir.

Uzaktan egitim kavrami uzun yillardir giindemde olan ve ¢esitli uygulamalar1t ve
yontemleriyle tartisilmakta olan bir kavramdir. Tarihsel gelisimi posta yoluyla kaynak
dagitmaya kadar dayanmakla birlikte radyo, TV, video kayit cihazi, ev bilgisayar1 ve internet
ile mobil teknolojiler gibi 6nemli adimlari igerir (Liyanagunawardena ve dig., 2013). Ancak
bu gelisim devam etmektedir. Bu yaklasimin son Orneklerinden biri 2008 yilindan itibaren
ortaya atilan kitlesel acik ¢evrim ici ders (KACD) kavramudir (Ingilizcesi massive open online

course-MOOC). KACD’lar en basit tanimiyla herhangi bir 6nkosul aranmaksizin kitlesel ve



limitsiz olarak alinabilen, ¢evrim igi erisim saglanabilen (Liyanagunawardena ve dig., 2013),
genellikle tcretsiz bir ders olarak ifade edilebilir. KACD’lar1 genel bir uzaktan egitim
dersinden ayiran faktorler genel erisime agik olmasi ve kitlesel takibe imkan vermesi olarak
ifade edilebilir. Buna ek olarak bir¢ok uzaktan egitim dersi temelde kredili ya da bir egitim
programinin pargasi olabilmekteyken KACD’larin dncelikli amaci bu degildir, daha ¢ok

bireylerin kisisel gelisimlerine katki saglamaktir.
2.2.2. Acik Egitsel Kaynaklar

Tarihsel olarak KACD kavraminin gelisim adimlarindan 6nemli biri Agik Egitsel Kaynaklar
(AEK) (ingilizcesi Open Educational Resources-OER) kavramudir. Bilgisayarm ilk
kullanilmaya bagladigt zamanlardan itibaren akademisyenler kaynak paylasmaya
baslamiglardir (Lane ve McAndrew, 2010). Ancak 6zellikle basili materyallerin dagitimi telif
haklariyla sinirliyken dijital ortamda kaynak paylasiminin nasil yapilacagi etik tartismalara
sebep olabilir. Bu baglamda ilk kez 2002 yilinda Unesco raporuyla ortaya atildigi kabul edilen
AEK kavrami basitge: 6grenmek, ogretmek, degerlendirmek ve arastirma yapmak gibi
amaclarla dokiiman ve medyalarin iicretsiz olarak erisilebilmesi ve agik olarak
lisanslandirilmas1 olarak ifade edilebilir (Open educational resources, n.d.). Ote yandan bu
kavramin olgunlagsmasindaki en Onemli adimlardan biri 2001 yilinda MIT nin Open
Courseware projesi kapsaminda tiim kaynaklarmmi 2002 yilindan itibaren acacagini
belirtmesidir (Open educational resources, n.d.). Bunu takiben Birlesik Kralliktan Open
University’nin Open Learn projesini duyurmasi, Carnegie Mellon Universitesi’nin yayinladigi
Open Learning Initiative ¢aligsmalart bu olgunlagsmay1 siirdiirmiistiir (Liyanagunawardena ve
dig., 2013). Liyanagunawardena ve dig. (2013) AEK’in 2 temel hedefi oldugunu belirtmistir
bunlar [1] 06grenenlerin materyallere dogrudan erisebilmesi, (umut edilir ki) bunlardan
ogrenebilmeleri ve [2] egitimcilerin bu materyalleri kendi 6gretme siire¢lerinin bir pargasi

olarak kullanabilmeleridir.
2.2.3. Kitlesel A¢ik Cevrim ici Ders Tamimi ve Gelisimi

Cevrim ici dersler uzun yillardir uzaktan egitimin énemli bir pargasidir. Ancak klasik ¢evrim
ici dersler kitlesel erisim amaci ya da agik erisim &zellikleri igermek durumunda degildir. i1k
olarak 1998 yilinda Netscape’in Navigator isimli yazilimin kaynak kodunu yayinlamasiyla

baglayan “agik kaynak kodu” yaklasimima bagli “acik” hareketinin yaygimlagmasi (Open-



source software movement, n. d.), 2002 yilinda AEK kavramimin ortaya atilmasi gibi
geligsmeler ¢evrim ic¢i ders yaklasimini etkilesmistir. Ve bu etkilerle ilk KACD 2008 yilinda
George Siemens tarafindan Monitaba tiniversitesinde verilen “Connectivism and connective
knowledge” isimli ders olarak ortaya ¢ikmustir (Liyanagunawardena ve dig., 2013). Bu derste
geleneksel OYS kaynak paylasimi yerine baglanticilik (connectivist) yaklasimi izlenmistir ve
derse 2200 civarinda katilim olmustur (Liyanagunawardena ve dig., 2013). Bu kavram genis
capl bir etki gostermistir. Ornegin Stanford Universitesinde verilen Artificial Intelligence
dersine 160.000 kisinin katildig1 belirtilmistir (Rodriguez, 2012). Ote yandan 2008-2013
yillart arasindaki yayinlar incelendiginde; 2008 yilindan 1 KACD etiketli bilimsel yaymn
cikarken, bu rakamin her yil artarak 2012 yilinda 26’ya c¢iktig1 Dbelirtilmistir
(Liyanagunawardena ve dig., 2013).

KACD’lar isimlerinden de anlasilabilecegi gibi “Massive-Kitlesel” erisimi hedeflemektedir.
Yani diinyanin bir ucunda (6rnegin Amerika’da) agilan bir derse diinyanin her kdsesinden
Ogrencilerin kayit olup, kosulsuz ve (¢ogunlukla) ticretsiz olarak katilabilmesi hedeflenmistir.
Dolayisiyla “kitlesel” olan bu derslerde degerlendirme, doniit gibi egitsel agidan 6nemli bazi
Ogelerin insan tarafindan yapilmak yerine otomatiklestirilmesi gerektigi belirtilmistir
(Daradoumis ve dig., 2013). Zira binlerce kisinin 6devini insanlarin degerlendirmesi maddi
smirhiliklarla karsilasilacaktir. Ote yandan yine isimden anlasilacag gibi KACD’lar “Open”
yani agiktir. Yani agik kavraminin geregi olarak dersi alacak Ogrencilerin belirli bir sinavi
basarmalar1, belirli kriterleri saglamalar1 gibi ozellikler aranmaz. Bu programlarda bazi
derslerde sertifika gibi ek deger ya da hizmetler Ucretlendirilse de (son yillarda diploma
benzeri programlarin da artmasiyla licretlendirilen ders sayisi artmaktadir), bir ¢ok dersin
temel kaynaklarina, i¢erigine erismek i¢in ticret talep edilmemektedir. Son olarak KACD’lar
“cevrim ici ders” formatindadir. Kurallari, degerlendirme yontemleri gibi 6zellikleri vardir ve
internet lizerinden erisilebilirler. Ancak yart KACD (quasiMOOC) seklinde ifade edilen, ders
formatinda olmamasina ragmen derslere katki saglayabilen formlarin olabilecegi de

belirtilmistir (Siemens, 2013).
2.2.4. Kitlesel A¢ik Cevrim Ici Ders Turleri

KACD’larin kullanilmaya basladigi ilk giinden bu yana bu alanda farkli pedagojiler ortaya

cikmis ve bu farkli pedagojiler farkli isimler almigtir. Literatlirde yaygin olarak kullanilan
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kavramlar xKACD(xMOOC), cKACD(cMOOC) , yar1 KACD (quasiMOOC) ve sKACD

(sSMOOQC) seklinde siralanabilir. Bu kavramlar kisaca su sekilde tanimlanabilir:

xKACD: Uzman egitmenlerin yer aldigi, bilgiyle beslenen O6grenenleri igeren,
geleneksel modelin uyarlamasi olarak ifade edilebilecek yontemdir. xKACD video
derslerini ve degerlendirmeye tabi Odevleri (assignment) icerir (Siemens, 2013).
Daniel’e (2012) gore bugiin Amerika’daki enstitiilerde gelistirilen KACD’larin ¢ogu
xKACD seklindedir ve davranis¢t yaklagimi izlemektedir.

cKACD: Baglantict (connectivist) modele dayalidir ve bilgiyi network durumunda
gorlr. Bu yaklasima goére 6grenme gevrim ici ve sosyal araglari kullanarak bilgi aglar
uretme sirecidir (Siemens, 2013).

yariKACD: Web tabanli Ogretimlerin belirli 6grenme konularini desteklemesine
yonelik kullanilmasi olarak belirtilmistir. Teknik olarak bunlar birer ders degildir
(Siemens, 2013).

SKACD: Sosyal etkilesim ve katilimi onceliklendirdigi i¢in diger KACD’lardan
farklidir. Farkli platform ve cihazlardan erisilebilir olmalari, katilimecinin gergek hayat
deneyimlerini, baglamsalcilik (contextualism) yoluyla; mobil uygulama ve
oyunlastirma araciligiyla entegre eden bir yaklagimdir (Brouns ve dig., 2014).
SKACD’lar baglantici ve sosyo-yapilandirmaci 6grenme ve yerlesmis (Situated)

pratikleri dominant 6zellik olarak icerir (Brouns ve dig., 2014).

Ozetle bahsedilen bu KACD tiirleri, farkli &grenme pedagojileri ve egitsel hedefleri

icermektedir. Goreceli olarak yeni sayilabilecek bu kavramin yapisi farkli yontem ve

tekniklerle gelisimini siirdiirmektedir.

2.2.5. Kitlesel A¢ik Cevrim I¢i Derslerin Kullanim Amaglar1 Nelerdir?

KACD’larin temel ¢ikis amaclarindan biri kaliteli egitimi herkese esit olarak sunarak

egitimdeki firsat esitsizligini azaltmaktir denilebilir. Ancak uygulamada tiniversite ya da

kurumlarin KACD olusturmadaki amagclari bu amagtan farklilik gosterebilmektedir. Hollands

ve Tirthali (2014) 62 enstitiiye ait 82 yoneticiden topladiklari verilere dayanarak KACD
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kullanim amaglarini, bu amaglarin kurumlar ve yoneticilerce benimsenme oranini su sekilde

belirtmislerdir:

e Enstitiiniin erisimini artirmak ve egitime erisim imkan1 saglamak(enstitiilerin %651
miilakatcilarin %42si).

e Markay insa etmek ve siirdiirmek (enstitiilerin %41i, miilakat¢ilarin %251).

e Harcamalarn kisip geliri artirarak ekonomiyi artirmak (enstitiilerin = %38,
miilakatcilarin %29u).

e Hem KACD katilimcilar1 i¢in hem de iiniversite kampiis 6grencilerinin egitsel
kazanimlarini artirmak (enstitiilerin %381, miilakatcilarin %20si).

e Egitim ve Ogretimde yenilik (innovation) saglamak (enstitilerin %38,
miilakatcilarin %19).

e Egitim ve 6gretim arastirmasi yapmak (enstitulerin %28i, miilakat¢ilarin %18i).

Bu bulgulara bakildiginda KACD’larin 6ncelikli amaglarin erisim imkanmi artirmak,
markalagsmak, ekonomik fayda saglamak, kampiis i¢indeki verimliligi artirmak, egitimde
yenilik ve arastirma yapmak olarak ortaya c¢iktigi anlasilmaktadir. Ote yandan
Liyanagunawardena ve dig. (2013) 45 akran degerlendirmesine dayali (peer-reviewed)
makaleyi incelemis ve bu caligmalarin 8 kategori altinda toplanabilecegini belirtmistir. Bunlar
‘ilgi’, ‘tamisma’, ‘konsept’, ‘olay ¢alismasi’, ‘egitim teorisi’, ‘teknoloji’, ‘katilimeci odagr’,
‘saglayic1 odagi’ ve ‘diger’ olarak siralanmistir. Arastirmalarin genel olarak odaklandigi bu

bagliklar KACD’larin yonelimiyle ilgili de fikir vermektedir.

Ote yandan KACD’lar sadece bir konunun dgrenilip tamamlandig1 bir ortam degil, hayat boyu
siirecek Ogrenme siirecine bir baslangi¢ ve bu baglamda 6grenme ag1 olusturmak olarak da

belirtilmektedir.

Son olarak (Hollands ve Tirthali, 2014) 63 enstitiiden 83 aktoriin (yonetici, 6gretim gorevlisi,
arastirma uzmani gibi) KACD ile ilgili gelecege yonelik goriisleri incelediginde (¢ogunlugun
destekledikleri fikirler) su amaglar 6ne ¢ikmaktadir:

e KACD’lar kendi bagina bir ders degil egitimsel kaynak olarak gérev yapacaktir.

e KACD’lar 6zel ilgi gruplarina yonelik olacaktir.
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e KACD’lar kazang getirecek servisler dnerecektir (6zel egitmen, galisma gruplari,
yiiz ylize etkilesim gibi).

e Ogrenciler KACD’lar ile kendi sertifikasyonlarinin taslarini1 déseyebilir.

e KACD’lar i¢in enstitiiler arasinda isbirligi gerceklesebilir.

2.2.6. Kitlesel A¢ik Cevrim Ici Derslerin Tasarim Siireci Ogeleri Nelerdir?

Giliniimlizde yayinlanan KACD’lar incelendiginde bir dizi tasarim ogeleri goriilmektedir.

Ancak bu tasarim 6geleri ¢ok cesitlilik gdstermemekte ve kismen etkilesim saglamaktadir.

KACD’larin genel olarak video anlatimlari, test tipinde otomatize edilmis degerlendirme
yontemleri, yazi-tabanh igerik, tartisma platformlar1 ve 3. parti uygulamalari icerdikleri
gozlemlenmektedir. Burada oOzellikle kitlesel erisim bir ama¢ oldugu i¢in Ogrenci
calismalarina insana bagl doniitler vermek ¢ok miimkiin goriinmemektedir (Daradoumis ve
dig., 2013). Bu nedenle otomatik degerlendirme sistemleri ya da akran-degerlendirme
yontemleri kullanilmaktadir. Ancak otomatik degerlendirmeler kisith etkilesim sunmakta,
izolasyon endisesi yaratarak bu alanda hayal kiriklig1 olusturmaktadir (Daradoumis ve dig.,
2013). Akran-degerlendirmesi genel olarak kiymetli bulunmakla birlikte profesyonel
olmamasi ve uzman bakigini igermemesi nedeniyle kisith kalmaktadir (Daradoumis ve dig.,

2013).
2.2.7. Kitlesel Agik Cevrim Ici Ders Uygulama Siireci Nasil Isler?

KACD’lar her ne kadar tamamen c¢evrim ici igerik seklinde sunulup herhangi bir zamanda
erigilebilse de, genellikle geleneksel egitime benzer sekilde belirli zaman periyotlarinda
acilirlar. Genellikle 6-8 hafta siliren dersler, haftalik olarak yaymlanir, 6grenciler ilgili
haftanin igeriklerini takip edip, o6devleri ve smavlari yapabilir, tartisma platformunda

tartismalarin yiiriitebilirler.

Ote yandan KACD’larda dersleri tamamlama oram %5-15 arasinda degismektedir
(Daradoumis ve dig., 2013). Benzer sekilde Cross (2013) ¢aligmasinda ilk hafta derse katilim
250 kisiyken ikinci haftada bu rakamin 30-40 arasi aktif katilimci ve 50-150 takipgiye
diistiiglinii belirtmistir. Bu rakamlar genel olarak elestiri konusu olsa bile Daradoumis ve

digerlerine gore (2013) farkli 6grenen davraniglart miimkiindiir. Burada farkli katilimcilarin
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dersleri tamamlamak yerine ortama katilma hedeflerinin belirlenmesi olayr daha

aydinlatacaktir.
2.2.8. Kitlesel A¢ik Cevrim Ici Derslerde Degerlendirme Nasil Yapilir?

KACD’larda 6grencilerin performanslari bilgisayar sistemleri tarafindan otomatik olarak ya
da yonergelere(rubric) dayali akran-degerlendirmesi seklinde yapilmaktadir. Egitmenin genis
kitlelere bireysel olarak dondtler vermesi ¢ok olast goriinmemektedir. Sistemin
degerlendirilmesi ise genel olarak kisitli bulunmaktadir. Burada kullanicilarin KACD’larda

neyi amagladiklarinin bilinmesi degerlidir (Liyanagunawardena ve dig., 2013).

Ote yandan kullanilan bircok KACD platformu o6grencilerin derse devamliliklarini ve
gosterdikleri performanslar1 izleyerek ders hocasina raporlar sunmaktadir. Bu raporlar
sayesinde oOgretmenler dersteki Ogrenci performanslarim1 takip edebilirler. Burada
(Daradoumis ve dig., 2013) OYS’de saklanan verilerin 6grencilerin 6grenme siirglerinin

yapisiyla ilgili detay sunabilecegini belirtmistir.

Ote yandan (Liyanagunawardena ve dig., 2013) 45 calismay1 incelemis ve bu calismalardaki
en yaygin data toplama yontemlerini eposta miilakatlari, odak gruplari, moodle loglar,
tartisma forum verisi, bloglar ve gozlemler olarak siralanmistir. Bu yontemler KACDlarda

nasil veri toplanabilecegine 151k tutabilir.
2.2.9. Yaygn Kitlesel Acik Cevrim ici Ders Platformlar: Nelerdir?

Bu kisimda yaygin olarak kullanilan bazi KACD platformlarina yer verilecektir. Bunlarin en
popller olanlar1 Edx, Coursera, FutureLearn, Xuetangx, Khan Academy ve Udacity olarak
belirtilebilir. Bu sistemler baslangigta ABD, Birlesik Krallik gibi iilkelerde uygulanmaya
baslamig olup, buna yonelik zamanla iilkemizde de uygulamalar ortaya ¢ikmistir. Asagida bu
sistemlerin  Ozellikleri incelenecektir. Ayrica Tablo 2.1 bu sistemlerin &zelliklerini

gostermektedir.
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Tablo 2.1: Tlrkiyede ve dinyada hizmet veren KACD ve benzeri sistemler.

Kullanict Ucretsiz
Platform Ulke Derssayist Sayist Ders Sertifika  Program Tard
Micromaster Acik
& Online kaynak
edx ABD 2386 14 Milyon Var Var Master kodlu
Online
Degree & Kar
coursera ABD 2700 30 Milyon  Var Var Specialization amach
Micro-
Xuetangx Cin 1500 12 Milyon Yok Var diploma Belirsiz
Online
Degree & Kar
futurelearn UK 311 7.1 Milyon Var Var Programs amagh
Kar
udacity ABD 250 8 Milyon Yok Var Nanodegree  amagh
Kar
udemy ABD 80000 27 Milyon Yok Yok Yok amach
Kar
khanacademy amact
ABD 10000 300 Milyon Var Yok Yok yok
atademix TR 12 bilinmiyor  Var Yok Yok Belirsiz
gelecekdaha.net TR 41 bilinmiyor Yok Yok Yok Belirsiz
37bin Kar
(14bin amaci
bilgeis TR 100 sertifika) Var Var Yok yok
Kar
turkcelakademi TR Bilinmiyor Bilinmiyor Var Var Yok amagh
Kar
amaci
acikakademi TR Bilinmiyor bilinmiyor Var Yok Yok yok
Kar
enocta.com TR Bilinmiyor bilinmiyor Yok Yok Yok amach
Kar
universiteplus TR 47 bilinmiyor Yok Var Yok amagh
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edX: Diinya genelinde kullanilan en yaygin ikinci KACD platformudur. A¢ik kaynak kodlu
openedX yazilimi altyapisini kullanir ve farkli gelistirmeceler isterlerse bu plaftormu
Ozellestirebilir, sistem Youtube video altyapisim1 kullanmaktadir. EdX’in acgilis sayfasi sekil
2.1de gosterilmektedir. Sistemde 2386 ders bulunmaktadir ve 14 milyon kullanici sistemi
kullanmigtir. Sistemde bazi dersler iicretsiz alinabilir, ancak tiim dersler i¢in sertifika
alabilmek icin Ucret 6denmektedir. “Micromaster” adi verilen yaklagik 1 yil civarinda
calisilabilen ve ¢ok sayida dersi i¢eren programlari vardir. Bu programlar lcretli olup 1000$
dolaylarinda fiyatlandirilmaktadir. Ote yandan sistemde, mevcut master programlarinin
KACD platformundaki karsilig1 olarak diisiinebilecegimiz “Online Master program1” vardir.
Bu programlar 1-3 yil arasinda bir siirecte ¢ok sayida ders alinmasini igerir ve yaklagik 10 bin

dolar civarinda ticretlendirilmektedir.

m Courses » Programs & Degrees » Schools & Partners edX for Business | Search: Q Signin

Accelerate your
future. Learn
anytime, anywhere.

What do you want to learn?

Q
WEE Massachusstis P e e T— BE] THE UNIVERSITY
M s HARVARD Berkeley & v [
UNIVERSITY OF CALIFORMIA d ™
Popular Subjects
E8  Computer Science ‘B Language l#”  Data Science
2= Business & Management @ Engineering % Humanities

Sekil 2.1: edX agilis sayfasi.
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Coursera: Sekil 2.1 de courera anasayfasi goriintiilenmektedir. Tim KACD sistemleri
arasinda en fazla 6grenci sayisina sahip sistemdir. Sistemde 2386 derse 14 milyondan fazla
Ogrenci katilmistir. Sistemde farkli konu alanlarinda agirlikli olarak video igerikli dersler
verilmektedir. Birgok derse iicretsiz kayit olunabilir ancak dersin degerlendirmelerine
katilmak, final sinavina girmek ve sertifika almak icin tcret 6demek gerekir. Dersler genel
olarak 4-6 hafta arasinda slirmekte 29-99$ arasinda fiyatlandirilmaktadir. Sistemde yapilan
incelemede Tiirk {iniversitelerinden sadece Kog {iniversitesinin sistem araciligiyla birkac ders
verdigi anlagilmistir. Bunun yani sira bazi derslerin Tiirk¢e altyazi ve agiklama metinleriyle
desteklendigi gorlilmiistiir. Bu sekilde Tiirkgce destegi olan derslerin bir kismimin Turkcell
akademi tarafindan desteklendigi goriismiistiir. Ote yandan sistemde “Online Degree” ve
“Specialization” isimli iki tiir program bulunmaktadir. Online degree mevcut yiiksel lisansin
KACD formatina benzetilebilir, 1 ila 3 yi1l arasinda belirli bir alana ait ¢ok sayida dersi igerir.
Fiyatlar1 15-25 bin dolar arasinda degismektedir. “Specialaization” programlar: ise belirli bir
alanda 3-4 aylik siiregte cok sayida ders alarak bir sertifika kazanilmasini saglar. Aylik olarak

iicretlendirilip aylik ticreti 39-79 dolar arasinda degisir.

OOUI'SEI’CI Catalog What do you want to learn? | Q For Enterprise Log In Sign Up

You are unstopps

‘.
Build in-demand skills and
earn valuable credentials

Sekil 2.2: Coursera anasayfasi.
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Xuetangx: Cin merkezli bu sistemin uluslararas: erisebilirligi belirsizdir. Platformun
aciklamasinda sistemin EdX derslerini Cin’de sunmak {izere hazirlandig: belirtilmistir. Sistem
daha ¢ok Cince olarak farkli egitim kurumlarina platform ve bulut {izerinden egitim hizmeti
saglamaktadir. Sistemde 1500’den fazla derse 12 milyon 0&grencinin kayit oldugu
belirtilmigtir. Ayrica sunulan platformun 250’den fazla Universitede 1.5 Milyondan fazla
ogrenci tarafindan kullanildig: belirtilmistir. Sistemin uluslarasi giris sayfas1 Sekil 2.3 de

gorunebilir.

88 PEFL About Us XuetangX Cloud Rain Classroom Courses Comments Newsroom | =0z

xuetangx.com

MICRO-DIPLOMA: COMPUTER SCIENCE

2018 BLENDED TRAINING ON INTERNATIONAL ENGINEERING EDUCATION

APPLICATION FOR ONLINE
TRAINING PROGRAM STARTS NOW

Opening time for application: 2018.07.15 - 2018.08.31

About Us

4]

XuetangX is the world's first Chinese MOOC platform, authorized to operate edX courses in
the Chine=a mainland. Founded by Tsinghua University, it also provides a platform for research

wrafvicialfmirramactare/2

Sekil 2.3: XuentangX Anasayfasi.
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Futurelearn: Ozellikle Avrupa’li kullanicilarin katildiklar1 Futurelearn sisteminin agilis
sayfasi sekil 2.4 de goriinmektedir. Sistemde farkli alanlara yonelik 311 dersi 7.1 milyondan
fazla 6grenci kullanmaktadir. Burada program isimli ¢ok sayida dersten olusan ve ortalama
10-20 hafta kadar siirebilen egitimler sunulmaktadir. Bu sistemlerin iicretsiz olarak da takip
edilebildikleri ancak sertifika igin 200-400 dolar civarinda tiicret odenmesi gerektigi
belirtilmistir. Buradan alinan baz sertifikalarin bazi tiniversitelerde kredi yerine sayilabilecegi
belirtilmistir. Ote yandan “online degree” programlarinda “graduation sertificate” isimli
genellikle 6 aylik ve yaklasik 10-15 bin dolarlik programlar ve “master degree” ismi verilen

1-3 yil siirebilen ve 30-60 bin dolar civarinda iicreti bulunan hizmetler sunulmaktadir.

_,JJ E:;‘::‘e Categories Courses Programs Degrees Q m

Learn new skills, pursue your
interests, advance your career

Search online courses E

or browse enline courses

PORIRAR FORYC POPULAR TORIC

Management & Leadership Courses Healthcare Courses

o

Popular online course categories

Online learning offers a new way to explore subjects you're passionate
about. Find your interests by browsing our online course categories:

Business & Management Health & Psychology Tech & Coding

Sekil 2.4: FutureLearn agilig sayfasi.

Udacity: Sistemde 06zel olarak bilisim sistemlerine yonelik fticretli kariyer programlari
sunulmaktadir. Genellikle 3 ay gibi kisa silirede haftalik 10 saat gibi yogun sayilabilecek
calisma temposu gerektirecek “Paths” olarak isimlendirilen programlar sunulmaktadir. Belirli
bir konuda uzmanlagmay1 saglayan bu programlar genellikle 600 ila 1000 dolar arasinda
iicretlendirilmektedir. Ote yandan Udacity’nin partneri olan alandaki éncii teknoloji firmalari
tarafindan sunulan sertifika programlari ‘“nanodegree” olarak isimlendirilmistir. Bu
programlarin yeni bir is edinilmesine yonelik hazirlandig1 belirtilmistir. Path programlarina

benzer sekilde 3-4 aylik ve haftalik 10 saat ¢alismayi gerektiren egitim programlari
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mevcuttur. Bu programlar benzer sekilde ortalama 1000 dolar civarinda {icretlendirilmektedir.
Class Central sitesinin sundugu Udacity 2017 raporuna gore sistemde yer alan 22 nanodegree
programma 53 binden fazla 6grenci kayit olmus, 18 bin 6grenci bu programlardan mezun
olarak sertifika almaya hak kazanmistir. Raporda zaman i¢inde {icretsiz ders sayisinin azaldigi
belirtilmistir. Sistemde 250den fazla ders bulunmaktadir ve bunlara 8 milyondan fazla

kullanict katilmistir. Udacity’nin agilis sayfast Sekil 2.5°de goriilmektedir.

Explore W Catalo Paths MNanodegree Career Help For Enterprise Sign In Get Started
i g g p g

Think Forward

Build skills for today, tomorrow, and beyond.
Education to future-proof your career.

Discover your learning path in our schools.

SCHOOL OF SCHOOL OF SCHOOL OF SCHOOL OF SCHOOL OF
Artificial Data Science Programming Autonomous Business
Intelligence Systems

Sekil 2.5: Udacity acilis sayfasi.

Udemy: Tiirk bir girisimci tarafindan ABD’de baslatilan bu proje oldukga yogun ilgi gérmiis
ve hizla bliylimiistiir. Sisteme kolayca akademisyen olarak kayit yapip ders sunulabilmekte,
Ogrenenler ise sistemden 30 tl’ye varan uygun fiyatlarla ders alabilmektedir. Sistem iizerinden
80binden fazla derse 27 milyondan fazla Ggrencinin katildigi belirtilmistir. Sistemin giris

sayfasi Sekil 2.6 da goriilmektedir.
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October savings event! | Learn something new with courses from $29.99

3 days left!

o @

M Udemy &5 Categories Search for Courses Q T‘Q m

October Deal Days

Get courses for as low as $29.99

What do you want to learn?

Sekil 2.6: Udemy giris sayfast.

Khan Academy: Sistem tamamen ucretsiz olarak anaokulundan Universiteye kadar ders ve
ders materyali sunmaktadir. Sistemdeki derslerin bir boliimii Tiirkgeye c¢evrilmis ve EBA
sistemine dahil edilmistir. Sistemde 10binden fazla dersi 300 milyondan fazla &grencinin

aldig1 belirtilmigtir. Sekil 3.7de Khan Academy agilis sayfas1 goriilmektedir.

OGREN  HAKKIMIZDA DIL SECENEGI 8# Khan Academy

UCRETSIZ ONLINE EGITIM DERS VIDEOLARI KHAN ACADEMY NEDIR?

Khan Academy'de Araym @ Ornegin: Cebir, Kesirler, Saglik, Hisse Senetleri, Mimar Sinan...

Sekil 2.7: Khan Academy acilis sayfasi.
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Bilgeis: Turkiye’de kullanilan en genis KACD platformu olarak tespit edilmistir. Projede
ODTU tarafindan AB projesi kapsammda 100 ders hazirlanmistir. Sistem MOODLE
arabirimi ozellestirilerek hazirlanmistir. Ucretsiz olarak sunulan derslerde ODTU imzali
sertifika verilmektedir. Sisteme 37 bin 6grenci katilmis ve 14bini sertifika almistir. Derslerin
bir boliimii proje kapsaminda ders gelistiren firmalara yaptirilmigtir. ODTU arastirma

gorevlileri derslerde 6grenenlere aktif olarak destek vermektedir.

('\‘ ooTi
J) METU

DL~ & Kayit O =) Girig Yap

Dersleri Tamamlayanlara ODTU'den Sertifika

Sekil 2.8: Bilge Is acilis sayfas.

UniversitePlus: Sistem farkli iiniversiteler tarafindan ders ve sertifikalar verilmesine yonelik
bir proje olarak baglatilmis ve ilk zamanlarinda yatirim almistir. Oldukga basit bir arayiizii
olan sistem incelendiginde derslerin genel olarak ticretli oldugu ve bir¢ok ders sertifikalarinin
son yillarda sunulmadig1 gézlemlenmistir. Ancak sistemde Udemy’e benzer sekilde diisiik
ticretlerle satin alinabilecek dersler bulunmaktadir. Sistemde 47 ders gorilmiistiir. Sekil

2.9’da Universite plus acilis sayfast goriinmektedir.

UNIVERSHEPLUS SERTIFIKA PROGR Rl DERSLER EGITIMLER HESAR

En Prestijli Universitelerin
Online Sertifika Programlari ile Kariyerinizde Yildizlasin

Online Sertifika Programlari Online Dersler

Sekil 2.9: Universite Plus acilis sayfasi.
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Turkiye’de kullanilan sistemler (Enocta, Turkcell Academi, Agik Akademi, Akadema,
gelecekdaha.net, atademix): Yapilan incelemelerde belirli asamada KACD hizmeti de sunan
egitim platformlarma rastlanmistir bunlarin giris sayfalar1 Sekil 2.10 da gdsterilmistir.
Akademix sistemi Atatlirk {iniversitesi tarafindan hazirlanmis bir KACD platformudur. Ancak
derslerin igeriginde daha ¢ok klasik uzaktan egitim programlar1 benzeri yazili igerik dosyalari
ve Adobe Connect ile kaydedilmis canli ders igerikleri bulunmaktadir. Sistem MOODLE
altyapisin1 kullanmaktadir. Sistemde dersi tamamlayip sertifika alan 6grencilerin isimleri
sistemden gorintilenmektedir. AKADEMA sistemi Anadolu Universitesi tarafindan
sunulmaktadir ancak heniiz ¢alismalar tamamlanmamistir. Ders egitmenleri ve igerikleri
hakkinda bilgi bulunmaktadir ancak ders igerikleri heniliz yaymnlanmamistir. Sistem
WordPress altyapisin1 kullanmaktadir. Gelecekdaha.net sisteminde de benzer sekilde 40
civarinda dersin tanimi yapildig1 ancak derslerin heniiz verilmedigi gézlemlenmistir. Tiirkcell
akademi ise iicretli ve licretsiz genellikle video formatinda egitimler sunmaktadir. Ancak bu
derslerin ¢ok kapsamli olmadigi, daha ¢ok is diinyasindaki kisisel gelisime yonelik oldugu
gozlemlenmistir. Ayrica Tiirkcell akademinin Coursera gibi platformlarda Tiirk¢e altyazi ve
materyal destegi bulunan derslere erisim saglamakta ve buralardan sertifika sunmaktadir.
Acik akademi Microsoft Turkiye tarafindan sunulmakta ve {iicretsiz teknoloji egitimleri
vermektedir. Icerik olarak faydali olan bu ders sistemine gecici olarak kayit olunmasinin
durduruldugu belirtilmistir. Burada belirtilen sistemler ¢alisma kapsaminda yapilan taramanin
sonucunda ulasilan genel kaynaklardir, muhtemelen burada sayilmayan farklit KACD benzeri
egitimler verilen sistemlerde mevcuttur. Yapilan incelemede Tiirkiye’deki sistemlerin
arayiizlerinin ve ders igeriklerinin diinya genelinde yaygin kitlelere egitim veren KACD
platformlarina gore heniiz gelisim asamasinda oldugu ¢ikarimi yapilmistir. Tirkiye’de bu
formatta derslerin yayginlagmasi i¢in yeterli altyap1 hizmetlerinin, kaliteli ders igeriklerinin ve

toplumda konu hakkinda yeterli egitim kiiltiiriiniin olugup olusmadig1 sorgulanabilir.
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Sekil 2.10: Turkiye’deki diger KACD ve benzeri egitim sunan sistemler.

2.2.10.Kitlesel Acik Cevrim I¢i Derslerin Gecerlilik Kazanmasi ve Egitimin Gelecegi

Bir onceki bdliimde yapilan incelemeler sonucunda biliyiik KACD saglayicilarinin verdikleri
iicretli/licretsiz ders kaynaklarini farkli isimlerle paketleyerek 3 aydan 3 yila varan ¢ok sayida
dersten olusan egitim programlari olusturdugu gézlemlenmistir. Bu programlar hali hazirda
ylz ylize yapilan sertifika programlarina, yiiksek lisans egitimlerine ¢ok benzer bir yapidadir.
Bazi sistemlerin bireysel gelismeyi desteklemek iizere kaliteli egitim igerigi sunduklar
gozlemlenirken bazi sistemlerin kaliteli iiniversite ve kurumlar tarafindan verilen diplomaya

dayali egitim programlarini biraz daha yiiksek fiyatlara sunduklar1 gézlemlenmistir.



24

Bu baglamda 6nemli olan bir soru bu sistemlerce verilecek sertifikalarin ne o6l¢iide gegerli
olacagidir. Baz1 Ogrencilerin ticret Odeyerek sistemden dersler alarak kisisel gelisimi
desteklemeyi amacladigi goriilmiistiir. Udemy gibi sistemler ihtiya¢ duyulan alanda pratik
sekilde nitelikli egitime erismeyi ve kisisel gelisimi bireysel olarak desteklemeyi saglar. Bu
amagcla Coursera, Edx, FutureLearn gibi ortamlardan iicretli {icretsiz ders almabilir. Ote
yandan diploma programlar1 bireysel gelisim amacli alinabilecegi gibi nitelikli kurumlarca
verilen sertifikalarin gegerli olabilecegi diisiincesiyle de alinabilmektedir. Burada amag yeni
bir alanda c¢alismak, is bulmak yada calisilan iste yilikselmek olabilir. Benzer sekilde
ogrenciler buradan aldiklar1 dersleri kendi iiniversitelerinde verilen derslerin kredisi yerine
saydirmak isteyebilirler. Her iki durumda da sistemlerde verilen ders ve sertifikalarinin ne
derecede gecerli olacagr sorgulanmaktadir. Bir konferansta bu sertifikalarin 6zellikle
Amerika’da is pozisyonlarinda yiikselmek amaciyla kullanilabilecegi ve normal lisansiistii
programlarma kabul almak icin bir kriter olabilecegi, hatta ¢ok 0zel durumlarda bu
programlarda alinan KACD derslerinin lisansiistii dersler yerine sayilabilecegi belirtilmistir
(Gazi, 2017). Nitekim yapilan arastirmada bazi FutureLearn derslerinin bazi tiniversitelerde

kredi yerine sayilabilecegine yonelik bulgulara rastlanmistir.

Dolayistyla bu tiir sertifika yada 6gretim programlarinin gelecek yillarda egitimin nasil
sekillendirilecegi konusunda fikir vermektedir. Her ne kadar bu baglamda verilen sertifikalar
bir 6nem arz etse de, aslinda bu programlarda onerilen dersler bireysel 6grenme ortamlarini
sekillendirecek, 6grenenler i¢in genel bir miifredat gorevi de gorebilecektir. Bu tlr sistemlerin
uzun vadede vagrolan yiizylize egitim programlarmin belirli Sl¢lide yerini alabilecegi

ongoralebilir.

23. 0Z DUZENLEMEYE DAYALI OGRENME (SELF-REGULATED
LEARNING)

Oz diizenleme becerisi birgok yazar tarafindan ¢evrim ici 6grenme ortamlarindaki 6grenme ile
iliskilendirilmistir (Ornegin, Kuo ve dig., 2014). Zimmerman (2000) 6z diizenlemeye dayal
O0grenmeyi bireyin planli ve bireysel hedeflerine yonelik olarak gelistirdigi diisiince duygu ve
aksiyonlar olarak tanmimlamistir. Pintrich (2000) ise bu kavrami Ogrencilerin  kendi
O0grenmelerine yonelik hedefler ortaya koydugu, bunlar izledigi, yonettigi; kendi bilisini,
algilarini, davraniglarini bu hedeflere gore yonlendirdigi duygusal - yapilandirmact siiregler

ve buna yonelik ¢cevrenin 6zellikleri seklinde tanimlamistir. Bu tanimlardan 6z diizenlemeye
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dayali 6grenmenin, bireyin kendi 6grenimsel hedeflerini ortaya koyabilmesi ve bunlara
ulasabilme becerileri ile iliskili oldugu anlasilmaktadir. Bu baglamda Kuo ve dig. gore (2014)
0z dizenleme becerileri daha énceleri geleneksel 6grenme ortamlari igin kullanilmigtir, ancak
e-0grenme ortamlar1 geleneksel 6grenme ortamlarina gore daha fazla 6grenci merkezlidir. Bu
ortamlarda oOgrencilerin daha fazla sorumluluk ve otonomi becerisine sahip olmalart
gerekmektedir (Artino, 2008). Buradan Ozellikle gevrim i¢i O6grenme ortamlarinda 6z

diizenleme becerilerinin anahtar bir kavram oldugu anlagilmaktadir.

Oz duizenleme becerileri literatirde grenenlerin genel ozellikleri olan bilis {istii, bilissel,
duygusal, motivasyonel ve davranigsal siire¢ becerileri ile iliskilendirilmektedir (Kizilcec ve
dig., 2017). Oz diizenlemeye yonelik dgrenmenin; hedef belirleme, planlama, aksiyon alma,
izleme, 6z yansitma ve 0z degerlendirme kavramlarinin dongiisel sekilde isledigi bir siireg
olduguna yonelik literatiirde fikir birligi oldugu belirtilmistir (Shea ve Bidjerano, 2009). Bu
baglamda Kizilcec ve dig. (2017) 0z diizenleme stratejilerini 6 baslik altinda toplamistir.
Bunlar; hedef belirleme, stratejik planlama, 6z degerlendirme, konu  stratejisi,
detaylandirma(elaboration) ve yardim talebidir. Sun ve Rueda (2012) calismasinda uzaktan
egitim programlarinda 6z diizenleme becerisinin davranigsal, duygusal ve bilissel baglilik ile
yuksek korelasyon gosterdigini belirtmistir. Benzer sekilde algilanan 6z diizenleme
becerisinin algilanan memnuniyet ve algilanan faydalilik ile yliksek korelasyon gostermesi

(Liaw ve Huang, 2013) bu kavramin 6nemini ortaya koymaktadir.
2.3.1. Oz Diizenlemeye Dayah Ogrenmenin Bireysel Ogrenme Ortamu i¢in Onemi

Kavramlarin tanim1 geregi 0z diizenlemeye dayali 6grenme ile bireysel 6grenme ortamlarinin
organik bir iligki iginde olmas1 beklenmelidir. Ciinkii bireysel 6grenme ortami tanimi bireyin
kendi egitsel hedeflerine yonelik olarak ortamlar1 ve kaynaklar1 yonetmesi olarak ifade
edilirken; bu becerileri gosterebilmesi, bu siireci basarili sekilde yonetebilmesi gibi durumlar
bireyin 0z diizenlemeye dayali 6grenme becerisine baghidir. Dolayisiyla 6z diizenlemeye

dayali 6grenme becerisi bireysel 6grenme ortamlar agisindan kritik 6neme sahiptir.
2.3.2. Oz Diizenlemeye Dayal Ogrenmenin Kitlesel Acik Cevrim Ici Ders Icin Onemi

KACD kavraminda ozellikle “etkilesim” seklinin aligilagelmis yontemlerden farkli olmasi
nedeniyle katilimci 6zelliklerinin 6nemi ortaya ¢ikmaktadir. KACD siirecinde otomatiklesmis

donut sistemleri, akran-degerlendirmesi gibi yontemler kullanilmakta ve 6grenenler genellikle
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ogretmenden dogrudan doniit alamamaktadir. Yani geleneksel olarak 6gretmende olan siire¢
kontrolii bu yaklagimda daha ¢ok 6grenendedir. Yani burada egitsel siirecin yOnetimi ve

etkilesim miktar1 gibi 68eler diger 6grenme yontemlerinden farklilik gostermektedir.

Bu baglamla iligkili olarak Moore (1993) *“transactional distance” kuraminda bu 6geleri
incelemis ve etkilesim kontroliiniin 6grenende olmasint “6grenen otonomisi (learner
autonomy)” olarak ifade etmistir. Bu yaklasima gore uzaktan egitime; ilk donemlerinde daha
cok davranisci (behaviorist), 6gretmen tarafindan kontrol edilen 6grenme programlar: egemen
olmus ve aslinda uzaktan egitimin beraberinde getirdigi, bireyin kontrolii ele alma 6zelligi goz
ardi edilmistir. Moore (1993) uzaktan egitimde verimlilik igin, &grenci ve Ogretmen
arasindaki psikolojik ve iletisimsel mesafeyi ifade eden “etkilesim uzaklig1”(transactional
distance) miktarinin diisiik olmasi gerektigini, yani etkin bir etkilesimin ger¢eklesmesi
gerektigini vurgulamistir. Ancak KACD’lar da genel olarak hem strecin kontrolini buyik
oranda domine etmeyen esnek bir yapi, hem de etkin bir etkilesim sunma konusunda sorunlari
olan bir iletisim yapis1 oldugu bilinmektedir. Oyle ki bu etkilesim sorununun %10lara kadar
diisen dersi tamamlama oranin1 (Liyanagunawardena ve dig., 2013) etkiledigi
diistiniilmektedir. Ancak  Shearer ve dig. (2014) KACD gibi diyalogun kisitli oldugu bir
ortamda yliksek otonomi becerilerine sahip 6grencilerin bu diyalog eksikligini tolere ederek
“etkilesim uzaklig1” a¢igini1 kapattigini ortaya koymustur. Bu bulgu KACD’lar dan ayrilma
oranlarinin diisiiriilmesi ve verimliligi artirmasi agisindan otonomi becerisinin énemini ortaya

koymustur.

Ote yandan Moore (1993)’un ortaya koydugu “dgrenen otonomisi” kavramu literatiirde daha
genel kullanilan “6grenen 0z diizenleme” becerisine ¢ok yakin bir kavramdir. Benson (2001)
otonomiyi “kisinin kendi O6grenmesindeki sorumluluga sahip olmasi1” olarak tanimlarken,
Zimmerman (1990) 6z diizenlemeye dayali Ogrenmeyi “Ogrencilerin kendi Ggrenme
stireglerine aktif olarak dahil olmalar1” olarak tanimlamistir. Tanimlardan da iki kavramin
biiyiikk Ol¢lide benzestigi anlasilmaktadir.  Murray (2011) iki kavrami karsilastirarak
kavramlarin 6nemli 6l¢iide benzestigini belirtmistir. Dolayisiyla literatiirde “otonomi” etkisi

olarak belirtilen etkiler “6z diizenleme” becerisiyle iliskilendirilebilir.

Bu baglamda 6grenen otonomisi ya da 6grenen 0z diizenleme becerilerinin yeterli oldugu bir
ortamda KACD derslerinin takibi ve bu derslerden verim almak daha olas1 gériinmektedir.

Nitekim bu konuda Sun ve Rueda (2012) 6grencilerin kendi 6grenme sireclerini yeterince iyi
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diizenleyememelerinin memnuniyetsizlige sebep olabilecegini ve bunun da ¢evrim igi dersler
esnasinda daha az baglanmaya neden olabilecegini belirtmistir. Dolayisiyla bir KACD dersi
tasarlanirken G6grencilerin olasi otonomi/6z diizenleme becerilerindeki eksikliklerin dikkate
alinmas1 ve bu becerileri gelistirmeyi hedeflemek, bu tarzdaki derslerin verimliligi agisindan
elzemdir. Bu baglamda bir KACD dersinin tasariminda otonomi/0z duzenlemeyi etkileyen

faktorler ve bu faktorlerin etkinliginin ortaya ¢ikarilmasina ihtiyag vardir.

Kizilcec ve dig. (2017) KACD derslerini takip eden 6grencilerin 3 ana hedefi olarak “sertifika
almak’, ‘6devleri tamamlamak’ ve “‘ders videolarinin tamamini izlemek’ olarak belirlemistir.
Ardindan bu hedeflerin literatiirden ¢ikardiklar1 6 6z diizenlemeye dayali 6grenme beceriSi
(hedef belirleme, stratejik planlama, 6z degerlendirme, konu stratejisi, detaylandirma, ve
yardim talebi) ile iliskisini incelemislerdir. Burada ‘hedef belirleme’ ve ‘stratejik planlama’
her 3 hedefin belirleyicisi olarak bulunurken, ‘yardim talebi’ derslerin tamamlanmasi
disindaki iki hedefle negatif iliski i¢inde bulunmustur. Ayrica ‘6z degerlendirme’ ve ‘konu
stratejileri’; ‘0devleri tamamlama’ ve ‘dersleri tamamlama’ hedeflerini belirlerken,
‘detaylandirma’ higbir hedef ile iliskili bulunmamistir. Benzer sekilde Kizilcec ve dig. (2016)
KACD dersi alan 6grencilere 7 6z diizenlemeye dayali 6grenme becerisi 6nerisi (6z izleme,
0z degerlendirme, hedef belirleme/planlama, zaman yonetimi, efor diizenlemesi, yardim
arayisi, ¢alisma ortami) sunuldugunda, 6grencilerin ¢ogunun bu Onerileri ¢ok faydali olarak
buldugunu, ancak bu onerilerin ders devamliligini ya da basariy1 artirmadigini belirtmistir.
Yazar bu baglamda dersin sadece basinda 6z diizenlemeye yonelik 6grenme Onerisi sunmanin

yeterli olmadig1 vurgusu yapmistir.

Sonug olarak 6z diizenlemeye dayali 6grenme becerilerinin KACD dersleri agisindan kritik
oneme sahip oldugu ve KACD dersleri planlanirken 6grencilerin ilgili becerilerini tolere

edecek yaklasimlar dikkate alinarak tasarim yapilmasi gerektigi ifade edilebilir.
2.4. HIBRIT KITLESEL ACIK CEVRIMICi DERSLER

Hibrit KACD yaklasimi genel anlamda KACD kullanimina goére daha yeni bir yaklagimdir, bu
baglamdaki ¢aligmalara literatiirde son yillarda rastlanmaktadir. H-KACD 6ziinde hali hazirda
vagrolan potansiyel KACD derslerinin yiliz ylize egitime entegrasyonuyla daha verimli bir
ders ortaya ¢ikmasini hedefler. Bu iki formatin bir araya gelisi farkli yontemler ile olabilir.

Kloos ve arkadaslarina (2015) gore bu birlesim 6 sekilde olabilir bunlar: ‘yerel dijital
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baslangi¢’ (local digital prelude), ‘doniistiiriilmiis sinif’(flipping classroom), ‘uzaktan egitmen
destegiyle dondurulmus dijital 6gretim’(canned digital teaching with remote tutoring),
‘ylzylze dersler ve dodurulmus dijital 6gretim’(face to face and canned teaching), ‘uzaktan
egitmen destegi ile canli egitim’(live teaching with remote tutoring) ve ‘uzaktan egitmen
destegi ile yiiz yiize egitim’(face to face teaching with remote tutoring) seklinde siralanmustir.
Bu yontemler genel olarak h-KACD kavraminin hayat buldugu formlardir. Benzer sekilde
Perez-Sanagustin ve dig. (2017) enstitii destegi ve miifredatla uyumlu olma kriterlerine bagh

olarak 4 baslik iceren bir ¢ergeve (framework) olusturmustur. Bunlar séyledir:

- Bir servis olarak KACD (diisiik enstitii destegi, diisiik miifredat ortiisiikliigii): Bu yontemde
yiiz yiize egitim devam ederken KACD 6grenci tarafindan ek bir katki olarak alinabilir.
Burada enstitli dersin kazanimlar1 konusunda etkin rol oynamaz ve KACD’in miifredatla

uyumu yliksek degildir.

- Doéniistim olarak KACD (diisiik enstitii destegi, yiiksek miifredat uyumu). Geleneksel ders
ayn1 miifredatta KACD formatina doniisiir ancak bu formda enstitii yiiz-ylize egitimdeki

yogun destegi vermez.

- Ek deger olarak KACD (yiiksek enstitii destegi, diisiik miifredat uyumu): Burada alinacak
ders yuz-ylize dersin miifredatiyla uyum igerisinde degildir ancak enstitii bu dersin alinmasini

Onerir ve buna y6nelik destekler sunar.

- Operator olarak KACD (yiiksek enstitii destegi, yiiksek miifredat uyumu): Burada KACD
dersi mifredat ile uyum icerisindedir ve enstitii dersi destekler, yani KACD genel olarak yiiz-

yiize dersin siirdiiriilmesinde etkin bir gii¢ olarak rol alir.

Bu ¢erceve KACD’larin farkli miifredat uyumlulugu ve enstitii destegiyle miifredata entegre
edilebilecegini gostermektedir. Bu baglamda farkli seviyelerde entegrasyon yapan iki
calismadan bahsedilebilir. Konstan ve dig. (2015) “ek deger olarak KACD” 6rnegi olarak
ifade edilebilecek “introduction to recommender systems” isimli KACD formatinda bir dersi
hem yuz ylze 6grencilere hem de KACD 6grencilerine vermistir. Bu dersi takip ettikten sonra
iki grup da basarilarin1 artirmistir ve sinirli sayida verilere gore yiiz ylize Ogrencilerin
basarilarin1 en az MOOC 6grencileri kadar artirdigr ifade edilmistir (ylizyilize 6grencileri %67

KACD o6grencileri %58 oraninda). Bu ¢alismada 6grenciler genel olarak bu yontemi yiiz yiize
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egitime tercih edebileceklerini ¢linkii videolar sayesinde Ogrenme hizlarimi kontrol

edebildiklerini belirtmislerdir.

Diger bir uygulamada ise Bruff ve dig. (2013) “introduction to machine learning” isimli
dersin bir kismini yiiz ylize, bir kismini ise bir KACD dersi ile ¢alismiglardir. Bu uygulama h-
MOOC gergevesinde “operator olarak KACD” 6rnegi olarak ifade edilebilir. Burada yazarlar
“Wrapper Approach” ismini verdikleri bir yontemle ders miifredatiyla KACD miifredatinin
uyumunu gostermislerdir. Bu ¢alismada 6grenci goriislerine yer verilmis olup 6grencilerin su
cikarimlarda bulundugu belirlenmistir; yontemi ilham verici bulmuslardir, dersi agik, etkili ve
bilgilendirici bulmusglardir, dersin daha esnek, uyarlanabilir ve erisilebilir olmasini avantaj
olarak siralamiglardir. Burada Ogrencilerin agirlikli olarak olumlu goriisler paylastig

belirtilmistir.

Yaymlardan anlasildigi gibi literatiirde son yillarda smirli sayida h-MOOC uygulamasi
yapildig1 goriilmektedir. Bu uygulamalarda 6grencilerin pozitif algilar1 géze ¢carpmakta olup
bu yonteme dair daha fazla akademik galisma yapilmasi, hem yontemin belirtilen etkilerinin
pekistirilmesi hem de olumlu ve olumsuz yonlerinin daha iyi anlasilmasi bir ihtiya¢ olarak

gortlmektedir.

25. KITLESEL ACIK CEVRIMICIi DERS KONUSUNDA ILGI GOREN
ARASTIRMALAR

Bu kisimda MOOC’larn ilk ¢iktigi 2008 yilindan itibaren 2017 yil1 sonuna kadar 10 yillik bir
literatiir taramasi yapilmistir. “MOOC” anahtar kelimesi Web of Science veritabaninda
aratilmistir. Yapilan aramada c¢ok sayida makale listelenmistir. Buradaki tiim sonuglardan
sadece “makale” tiirlindeki eserler listelenmistir. Ardindan kalan sonuglarin nitelikli
olabilmesi i¢in her yila en az 1 referans almig makaleler son liste olarak se¢ilmistir. Yani 2017
yilindaki makalelerin en az 1 atif almas1 gerekirken 2008 yilindaki bir makalenin en az 10 atif
almas1 gozetilmistir. Bu tarama sonucunda 78 makale listelenmistir. Bu makaleler tek tek
incelenerek makalelerin basliklari, kisa 6zetleri, hangi konu ve kavramlar ile iliskili olduklari

Ek 3’de listelenmistir.

Bu kisimda ise incelenen 78 yayin, tiirleri ve konular1 agisindan incelenmistir. Ek 3 deki
degerlendirmeler yila gore yapilmis olup bu kisimda 6nemli bulgular kavramlar seklinde

Ozetlenecektir. Tiir ve konu degerlendirmeleri asagidaki gibidir.
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Tiir Degerlendirmesi: Arastirmada yayinlarin biiyiik bolimii tamamen teorik ya da kullanict
verilerinden elde edilen betimleyici tiirdeki ¢aligmalardan olusmaktadir(52), bunu deneysel
yada olay c¢alismasi gibi uygulamali ¢alismalar takip etmektedir(21). Son olarak Onceki
calismalari inceleyip ¢ikarimlar yapilan yayim taramasi ¢alismalar1 son sirada gelmektedir(5).

Anlatilan bu tiir sayilart Sekil 2.11°de gosterilmistir.

Yayin turleri

60

50 -

30 -

B Yayin tarleri

10 -

Betimleyici Yayim taramasi Uygulama

Sekil 2.11: KACD yayin tiirleri.

Konu degerlendirmesi: Taramadaki 78 makale incelenip bulunan her bir makale 1 konu
adiyla tanimlanmistir. Aslinda bazi1 makaleleri birka¢ konu alanina yerlestirmek miimkiindiir
ancak burada yayin en ¢ok ilgili oldugu alana dahil edilmistir. Bu ¢alisma sonunda 17 konu
bulunmustur. Burada en ¢ok yayin KACD kavramini tanimlamaya, irdelemeye yonelik
yapilmistir(15 c¢alisma). Bunu devamlilik analizleri ve hibrit ¢aligmalar takip etmistir (8er
calisma). Kullanic1 davraniglarin1 anlamaya yonelik 7 ¢aligma yapilirken, iletisim, etkilesim
ve sosyal medyay1 kapsayan 7 yayina rastlanmistir. Bunu 6 yaymnla KACD’larin basariya
etkisi takip etmistir. Ardindan teknik analizler (5), KACD igeriklerinin arastirilmasi (4), algi
(3), motivasyon (3), 6gretmen analizi (3) ¢aligma konular1 gelmistir. Firsat esitligini konu alan
calismalar, arastirmalari kategorilere ayirmaya yonelik g¢erceve calismalart ve kavrama
yonelik elestirel konu basliklarinda ikiser yayin goze carpmistir. Son olarak 0z
diizenleme/otonomi, ekonomi ve degerlendirme yontemlerine ait birer yaym bulunmustur.

Sekil 2.12°de bu degerler gosterilmistir.
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Sekil 2.12: KACD alanindaki yayinlarin konu dagilimi.

Yukarida da belirtildigi gibi bir makale bir ana konuya ait olsa da iceriginde farkli kavramlara
ait bulgular ortaya konulmustur. Bu baglamda her konuya ait bulgular su sekilde 3 ana baslik
ve 17 alt baslik altinda 6zetlenebilir:

2.5.1. Kavramlar:

MOOC kavramini anlama: Bu baglikta kavramin tanimi, degerlendirilmesi ve anlasilmasina
yonelik bulgular listelenmistir. Yapilan degerlendirmede KACD’mn yeni is tanimlari
gerektiren geleneksel olmayan bir yontem oldugu vurgulanmistir (Fox, 2016). Ayrica bu
tiirdeki ¢alismalarin genel olarak egitim bilimleri ve bilgisayar bilimleri alanlarina ait
disipliner aras1 alanlar oldugu vurgulanmistir (Veletsianos ve Shepherdson, 2015). Yapilan
degerlendirmelerde ise ; Raffraghelli ve dig. (2015) 2014°¢ kadarki ¢alismalari incelemis ve
KACD yaymlarmin heniiz bebeklik asamasinda oldugunu belirtmistir. Ebben (2014) ise 2009
— 2012 yillar1 arasindaki caligmalarin baglanticiligit konu aldigini, ancak 2012-2013
doneminde xKACD ile bu alandaki pedagoji ve platformlar1 konu aldigimi vurgulamistir.
Veletsianos ve Shepherdson (2016) ise 2013-2015 yillar1 arasindaki yaymlari inceleyip
yayinlarin %80’inin kuzey Amerika ve Avrupa’ya ait oldugunu belirtmistir. Son olarak
Gasevic ve dig. (2014) fon destegi alan KACD proje konularinin ilgi goren konular oldugunu
belirterek bunlar1 baglilik, KACD tasarimi ve mifredat, 0z diizenlemeye dayali 6grenme ve

sosyal 6grenme, network, motivasyon, tutum ve basari olarak siralamistir.
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Elestirel yaklasim : Yayinlarin bazilarinda KACD kavramina yonelik elestiriler yer almustir.
Baggaley’e (2014) gore KACD’lar 90lardan beri siiregelen uzaktan egitim derslerinden farkli
degildir ve gereksizce abartilmaktadir. Knox (2016) ise KACDIarin ne kadar faydali oldugunu
arastirirken, bu kavramin insanlarin dogal bir ihtiyaci olan 6grenme ihtiyacini karsilamasinin
insani bakis agistyla dogru olmadigini belirtmistir. Son olarak Abidi ve dig. (2017) 2 KACD
dersindeki deneyimlerine yer vererek orta ve alt gelir grubu iilkelerin KACD saglamada

sorunlar ve caydiriciliklarla karsilastigini belirtmistir.

Teknik analizz Baz1 yaymlar KACD’lar1 teknik agidan incelemis, gelistirmeye yonelik
yaklasimlar listelemistir. Ornegin Stathakarou ve Kononowicz (2014) bir hasta sistemi ile
KACD platformu olan Open edX’in entegre olabilecegini belirtmistir. Ote yandan Pang ve
dig. (2017) 6grenenlerin binlerce ders arasindan dogru dersi segebilmelerine yonelik bir

algoritma ortaya koymustur.

Ekonomi: Ekonomik yaklagimlar KACD’larin siirdiiriilebilirligi agisindan 6nemlidir. Bu
baglamda Belleflamme ve Jacqmin (2016) KACD’lardan gelir elde etmek icin 5 yontem
ortaya koymus ve KACD’larin asil roliiniin yiiksekdgretimde innovasyon olacagini

belirtmistir.
2.5.2. Kullanic1 Etkilesimi

Kullanici davranmisi analizi: Bu kisismda KACD kullanicilarinin  profili, kategorileri ve
yaklagimlarina yer verilmistir. Mackness ve dig. (2013) KACD o&grencilerinin  diger
ogrencilere rol modeli olusturdugunu, ancak akademik kimlik olusturmakta zorlandiklarini
belirtmistir. Knox (2014)’a gore katilimcilar alt gruplara ayrilamayacak kadar cesitlilik
gostermektedir.

Liyanagunawardena ve dig. (2015) ise 2 oyun dersini inceledikten sonra tiim kullanicilarin
memnun edilmesinin zorlugunu vurgulamis ve buna gore ders planlanmasi gerektigini
belirtmistir. Yani bu yayinlardan 6grenci profilindeki ¢esitlilik ve bu ¢esitlilige bagli planlama
gereksinimi oldugu anlasilmaktadir. Castano-Munoz ve dig. (2017) kullanicilarin KACD’1
nasil kullandigimi incelemis ve daha ¢ok is yerinde egitim alamayanlarin ya da
calismayanlarin katildigin1 vurgulamistir. Evans ve Myrick (2015) ise KACDIarda yer alan
fakiilte ¢alisanlarinin tecriibeli profesorler oldugunu ve ¢evrim ici egitimde az deneyimli

oldugunu vurgulamistir. Derse katilimlar incelendiginde ise Dillahunt ve dig. (2014)
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dezavantajli bolgelerden gelenlerin anlamli sekilde daha az 4 yillik mezunu oduklarini ve

daha fazla katilim gosterdiklerini vurgulamistir.

Devamhilik: KACD’lar da en ¢ok calisilan konulardan biri de kullanicilarin derslerde
yasadiklar1 devamlilik ve tamamlama sorunudur. Bu konuyu etkileyen faktorlere yonelik ¢cok
sayida yayma ulasilmistir. Banerjee ve Duflo (2014) derse zamaninda katilanlarin dersi
tamamlama ihtimalinin %17 daha fazla oldugunu belirlemistir. Ote yandan ilging sekilde dersi
ilk aliglarinda aktif olanlarin ikinci ders alislarinda aktif olmadiklar1 belirlenmistir (Woodgate
ve dig., 2015). Aym ¢alismada daha geng katilimcilarin dersi tamamlama ihtimalinin daha
diisiik oldugu belirtilmistir. Engle ve dig. (2015) ders sinavlarina katilanlarin ya da forumda
birkag soru paylasanlarin dersi tamamlama ihtimalinin daha yiiksek oldugunu ortaya

koymustur.

Yapilan calismalarda farkli tamamlama oranlar1 belirtilmistir. Ornegin Stokes ve dig. (2015)
4200 kisiden 450 sinin tamamladigini belirtmistir. Buradaki 6grencilerin 3de linin disgilik
programinda hazirlik 6grencisi olduklar1 vurgulanmis ayrica KACD’larin dezavantajli gruplar
i¢in bir firsat olduguna deginilmistir. Ote yandan Kustritz (2014) kopek sahiplerine verilen
egitimde tamamlama oraninin %7.5 oldugunu ancak %9011 tamamlayanlarin oraninin %12
oldugunu belirtmistir. Ancak bu ¢alismada sasirtic1 sekilde para 6deyerek sertifika alanlarin
tamamlama orant %50 olmustur. Hone ve El Said (2016) ise verdigi KACD dersinde 379
kisinin 122’sinin dersi tamamladigini belirtmistir. Bu calismada ders igerigi ve Ogretim

gorevlisinin devamliligi dersi tamamlama oranini %79 oraninda agiklamustir.

Osretim gorevlilerine etkisi: KACD ¢alismalarimin alternatif degerlendirme alanlarindan biri
de 6gretim gorevlilerine olan etkisidir. Salmon ve dig. (2015) gére KACD’lar akademisyenler
icin profesyonel bir gelisim alanidir ve bu kavram kendi pratiklerini gelistirme konusunda
motive edicidir. Watson ve dig. (2016b) gére ise 6gretim gorevlileri ve 6gretim tasarimcilari
icin KACD siirecinin meydan okuyucu oldugunu belirtmistir. Son olarak Czerniewicz ve dig.
(2017) Afrika’da KACD dersi veren 6gretim gorevlilerinin siiregten olumlu etkilendiklerini

belirtmistir.

Motivasyon: KACD c¢alismalarinin 6nemli kisimlarindan biri bu ydntemin &6grenci
motivasyonunu nasil etkiledigidir. Bu baglamda de Barba ve dig. (2016) KACD

performansini katilimdan sonra en fazla etkileyen faktoriin motivasyon oldugunu belirtmistir.
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Milligan ve Littlejohn (2017) Ggrenci olarak ve profesyonel olarak derse katilanlarin
motivasyonlarinda farklilik oldugunu belirtmistir. Profesyoneller ihtiya¢ duyduklar1 bilgi
farkin1 kapatmay1, yetenek gelistirmeyi ve yenilik¢i olmayr amaglarken, 6grenciler diger
ogrenmelerini tamamlamak amaciyla KACD’lara kayit olmayr se¢mislerdir. Ote yandan
Watson ve dig. (2017b) &grencilerin KACD’lan yiiz yilize derslere gore daha eglenceli
bulduklarini belirtmislerdir. Chen ve Chen (2015) ise KACD dersi alan 6grencilerin yiiz yiize
calisma gruplart olusturmalarinin 6grencilerinin  motivasyonunu, katilimin1 ve derin

O0grenmelerini artiran bir kaldirag rolii iistlendigini belirtmistir.

KAGCD’lar da motivasyonu etkileyen bir diger faktor ise oyunlastirmadir. Bu alanda Dona ve
dig. (2016) calismasinda rozet kullanmis ve Ogrenciler genel olarak rozeti motive edici
bulmuslardir. Ote yandan Borras-Gene ve dig. (2016) oyunlastirma ve sanal topluluk

kullanmanin 6grenci motivasyonunu artirdigini belirtmistir.

Algi: Yapilan literatiir taramasinda kisitli sayida algiya yonelik caligmalara rastlanmistir.
Bunlardan birinde Watson ve dig. (2016c) ¢alisan KACD katilimcilarinin biligsel 6grenme,
duyussal 0grenme ve davranigsal 6grenme alanlarinda pozitif algilara sahip olduklarini

belirtmistir.

Basari: KACD calismalarinin en o6nemli kisimlarindan biri 0grenci basarisini  nasil
etkiledigidir. Taramada Ogrenci basarisina etki kapsaminda bazi ¢aligmalar bulunmustur.
Colvin ve dig. (2014) KACD’larda geleneksel 6grenme ortamlarina gore hafifge yiiksek
ortalama elde edildigini belirtmistir. Ancak etkilesimli baglanma yontemi kullanan derslerden
anmali sekilde disiik basari gosterdigini belirtmistir. Al-Atabi ve DeBoer (2014) ise
KACD’larin girisimcilik egitimi i¢in uygun oldugunu belirtmistir.

Oz duizenleme / Otonomi: Bu énemli kavram ile ilgili taramada 1 yayma rastlanmistir. Bu
yayinda ise Durksen ve dig. (2016) yiksek otonomi becerisinin %80 gibi yiksek bir oranda
orta diizey yetkinligi belirledigini belirtmistir.

2.5.3. Yontemi Gelistirme Calismalari

Hibrit Yontemler: Taramada bu tez ¢alismasinin ana konularindan biri olan hibrit yaklagimlar
kapsamina girilebilecek yayinlara rastlanmistir. Konstan ve dig. (2015) sadece KACD ile

calisanlar ile doniistirilmis simf (flipped classroom) yontemiyle c¢alisanlarin basarilarini
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karsilagtirmis ve hibrit yontemdeki 6grencilerin sadece KACD ile ¢alisanlara gore esit ya da
daha fazla 6grendigini belirtmistir. Bu ¢aligmada her iki grubun da basarisi anlamli sekilde
artmistir. Benzer sekilde Robinson (2016)’un calismasinda 6grenciler dersleri 2 yil kiglk
tartisma gruplar1 yontemiyle ardindan ise KACD ile almislardir. Ogrenciler, ‘etkin dgretmen’
ve ‘genel degerlendirme’ kategorileri agisindan farklilik olugsmadigindan, esnekliginden Gtiirii
KACD formati kullanmayi 6nermislerdir. Bagka bir ¢alismada Swinnerton ve dig. (2017)
ogrencilere KACD dersini ek materyal olarak vermis, 68renciler bunu ek bir deger olarak
gormiis ancak kampiis derslerinin yerini almasini istememislerdir. Son olarak Gardair ve
digerlerinin (2017) ¢aligmasinda kampiis 6grencilerine yonelik kanser tanisi dersi agilmis ve

buradaki 6grencilerin %231 sertifika almistir.

Cerceve ¢alismalari: Yayim taramasinda bazi makalelerin kuramsal bir yapi olusturarak
KACD uygulamalarim1 bir ¢ergeveye yerlestirmeyi hedefledigi belirlenmistir. Buna gore
Fidalgo-Blanco ve dig. (2015) MiriadaX ortaminda gelistirilen KACD’1n tamamlanma oranint
yiiksek bulmus ve bu baglamda bir ¢erceve ortaya gikarmistir. Ote yandan Drachsler ve Kalz
(2016) analitik bir ¢alisma sonucunda 4 aktivite alanini igeren bir gerceve ¢ikarmistir. Bu
aktivete alanlar1 sunlardir: enstitiiler aras1 paylasim, ortak yasa ve etik Oneri olusturma,
KACD tasariminin tamamlanmasinda standartlasma ve standart degerlendirme yoOntemleri.
Son olarak Perez-sanagustin ve dig. (2017) fakiilte destegine ve ders miifredatina entegrasyon

seklinde iki boyutta KACD ders kategorileri ortaya koymustur.

Iletisim, etkilesim ve sosyal medya: KACD’larin faydasini etkileyen en énemli konulardan biri
kisitl oldugu disiiniilen etkilesim ve sosyal iletisim alanlaridir. Zhang ve dig. (2016)
ogrencilerin Ingilizce seviyesi, yas1 ve egitim seviyesi faktorlerinin tercih ettikleri iletisim
yontemini etkiledigi belirtmistir. Ote yandan Alario-Hoyos ve dig. (2016) KACD’larda 5
farkli sosyal medya araci kullanildigini belirtmis ve burada yapilan gonderi sayilariyla
dersteki genel performans arasinda orta diizey korelasyon bulmustur. Ancak Veletsianos
(2017) literatiiriin aksine sosyal medyanin KACD’lar1 smirh olgiide destekledigini
belirtmistir, bu ¢alismada katilimcilarin %451 Twitter’a katilmis ve %351 Twitter ile katki
saglamistir. Vazquez-Cano ve dig. (2017) KACD platformunda Twitter kullanmayla takipgi
sayis1 arasinda bir iliski bulamamistir. Burada paylasilan Tweetler alarm verici ve
sakinlestirici olarak kategorilesmistir. Ayrica Tweetlerin biiylikk bolimiiniin ABD ve

Avrupa’dan atildigi, diger iilkelerden az ileti geldigi belirtilmistir. Ote yandan Tawfik ve dig.
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(2017) KAGCD’larda ogrenci - ogrenci etkilesimin kisith olarak basladigini ve zamanla
azaldigini belirtmistir. Li ve dig. (2014) ise KACD’larda paylasimli ekran kullanmanin grup
icinde senkronize olmay1 kolaylastirdigini ve kontroliin 6grencilere dagitilmasinin 6grenci

etkilesimini artirdigini belirtmistir.

Degerlendirme: KACD’lara yonelik olarak arastirilan bir diger konu ise degerlendirme
yontemleridir. Burada Ashton ve Davies (2015) nasil puanlama yapilacagi konusunda yonerge
verilmemesinin, rubric ile degerlendirme yapanlara gore daha diisiik ihtimalle basarili olacagi

yorumunu yapmistir.
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3. MALZEME VE YONTEM

Onceki béliimlerde detayli olarak belirtildigi gibi BOO’larin yeni nesil i¢in Ogretim
potansiyeli tasidig1 diisiiniilmektedir. Bu baglamda iyi bir dgrenme i¢cin BOO kavraminin,
BOO ile yakindan iliskili olan 6z diizenleme ve etkin bir BOO &rnegi olacag diisiiniilen hibrit
KACD kavramlarinin detayl olarak incelenmesi gereklidir. Bu arastirmanin temel amaclari
yiiksekogretim dgrencilerinin BOO ortam ve araglarini hali hazirda ne 6lgiide kullandiklari,
bu kullanima yo6nelik neler diisiindiikleri, bu ortamlarda ne diizeyde 6z diizenleme becerisine
sahip olduklar gibi &zellikleri igeren BOO kullanim profilini belirlemek ve yeni bir yaklasim
olan hibrit KACD formatinda bir ders islendiginde bu dersin 6grenciler ve Ogretmen
tarafindan nasil algilandigini, 6grenci basarisini ve 6z diizenleme becerisini nasil etkiledigi

gibi 6zellikleri iceren faydali ve gerekli bulgulari ortaya ¢gikarmaktir.

Calismada bu temel amaca ulasmak i¢in iki asamali uygulama yapilmis ve bunlar A ve B
asamalar1 olarak isimlendirilmistir. Bu iki asamanin temel arastirma modeli Sekil 3.1°de
sematik olarak gosterilmistir. Bu semada, asastirmanin ilk boliimiinde (A) égrencilerin BOO
olusturabilmelerine yonelik literatlir bulgularmma dayali olarak, aragtirmacinin liderliginde
kiiglik bir ekip tarafindan bir BOO yazilimi gelistirilmis ve yazilimin islev ve olusturulma
gerekceleri aciklanmistir. Yine bu béliimde yiiksekdgretim 6grencileriyle yapilan BOO
kullanim1 ¢alismasina, bu yazilimi deneyimleyen &grencilerin kullanilan araca yonelik
fikirlerine, olumlu, olumsuz goriiglerine yer verilmistir. Bununla birlikte dgrencilerin bu tiir
ortamlara yonelik genel beklentileri, 6grencilerin bu tiir ortamda ihtiya¢ duyabilecekleri 6z

diizenleme becerisinin ne diizeyde oldugu gibi bazi ek bulgular incelenerek ortaya konmustur.

Ote yandan ogrencilerin yaygin BOO araglarmi ne diizeyde kullandiklari, bunlar egitsel
amagli olarak ne diizeyde etkin ve verimli bulduklart da alan agisindan 6nemli bulgular
olacaktir. Bu kisimda bu 6lgiimleri yapmak iizere kullanilan (gelistirilmis ya da alinmis) arag

ve Olcekler, 6rneklem ve arastirmanin detaylar1 ayrintili olarak agiklanacaktir.
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A. Bireysel 0grenme ortami gelistirme ve inceleme

Bireysel Ogrenme Ortami Nasil bir yazilim

gelistirilmeli? p
. | Nasil ve ne dlgiide

kullamyor?

Bireysel Ogrenme
Ne kodar kullandi, nasil algiladi? . Ortami yazilimi

< >

B. (Bir BOO 6rnegi olarak)Hibrit Kitlesel Acik Cevrimici Ders uygulamasi

Ogrenen

. Bireysel Ogrenme Ortami
Oz dizenleme

becerisi

Hibrit Kitlesel Agik Cevrimigi Ders

-
Artirdi mi?

iliskisi var mi? Kitlesel Agik Yiksekogretim
Cevrimigi Ders Dersi

Nasil algiladi?

«
Ogrenen

Baganiya etkisi Bireysel Ogrenme Ortami yazilimi

Sekil 3.1: Aragtirma béliimleri.

Calismanin ikinci béliimiinde (B) ise olusturulan BOO araci kullanilarak detayli bir h-KACD
uygulamasina yer verilmistir. Buradaki amag ilk boliimde olusturulan aracin somut bir ders
lizerinde incelenerek BOO yonteminin dinamiklerini belirlemek, goreceli olarak yeni
sayilabilecek hibrit KACD yonteminin detayli bir analizini yapmaktir. Bu uygulamada h-
KACD’1n 6grenci basarisina, 6z diizenleme becerisine etkisi ele alinmistir, ayrica 6gretmen
ve Ogrencilerin bu yonteme yonelik olumlu olumsuz goriislerini ortaya ¢ikarmak ¢alismanin
Onemli bir degeridir. Son olarak 6grenci algilartyla 6grenci 6z diizenleme becerisi ve basarisi

arasindaki iliski de sorgulanmaktadir.

Calismadanin ikinci adiminda belirtilen hedeflere yonelik kullanilan araglar (alinmis yada

hazirlanmis), 6rneklem ve uygulama detaylar1 bu boliimde detayli olarak agiklanacaktir.

Ozetle, bu bolimde tez ¢aligmasinda kullanilan malzeme ve ydntem birbiriyle iliskili olan bu

Iki arastirma bolumiine yonelik olarak sirayla agiklanacaktir,
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3.1. (A) BIREYSEL OGRENME ORTAMI UYGULAMASI VE OGRENCILERIN
BIREYSEL OGRENME ORTAMI PROFILi

3.1.1. Arastirma Amaci

Humanate-Ramos ve dig. (2015) sanal smiflarda ¢ok sayida ders islendigini ancak burada
O0grenmenin hem O6grenme ortamlarinin iginde hem de disinda gergeklestigini belirtmistir.
Yine bu calismada BOO’larda 3 tip igerik kullamilabilecegi belirtilmistir; bunlar wikiler,
bloglar ve &gretim yonetim sistemleridir(OYS). Ote yandan Milligan ve dig. (2006) gore
kullanilabilecek BOO araglar1 su faydalar saglar: (1) diger insanlarla birlikte 6grenmek, (2)
o0grenme kaynaklarini yonetmek (3) aktiviteleri yonetmek (4) 6grenmelerini entegre etmek
(yani farkli enstitiilerden aldigi 6grenmeleri kendi siirecine dahil etmek). Burada var olan
BOO araglarmin temel ¢ikis nedeninin egitimsel gereksinimler olmadig dikkate almarak
egitimsel ihtiyaglarin dikkate alindigi bir sistem gelistirilmesinin 6nemli oldugu sdylenebilir.
Bu kaygiyla calismada literatiirde belirtilen bulgularin 1s18inda yeni bir BOO araci

tasarlanmasi planlanmistir.

Calismanin bu boliimiinde temel olarak iki hedef bulunmaktadir. Ilk olarak (1) yiiksekdgretim
ogrencilerinin BOO ve buna yénelik ortamlari nasil kullandiklar1, bu kavramla iliskili olan 6z
dizenleme becerilerinin diizeyi 6nemli bir arastirma hedefidir. Ikinci olarak (2) yazar
tarafindan literatiirdeki bulgular belirlenmis ve bunlara uygun bir BOO ortamu gelistirilmistir.
Burada ideal bir BOO platformunun nasil olacag sorgulanmistir, dgrenciler sistem ile ilgili

gorislerini anket araciligiyla belirtmislerdir.

3.1.2. Arastirma Sorular1

Arastirma Ogrencilerin asagidaki sorulara yonelik gorlis ve durumlarimi ortaya ¢ikarmayi

amaclamaktadir:

1. Yiiksekogretim Ogrencilerinin 6z diizenleme algisi, 6grenme tercihleri, KACD ve
yaygin arag/platform kullanimini igeren BOO kullanim profili nedir?
2. Yiiksekogretim dgrencileri nasil bir BOO aracina ihtiyag duyarlar? Gelistirilen araca

yonelik tutumlar1 nedir?
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3.1.3. Bireysel Ogrenme Ortamm Platformu

Genel kisimlarda agiklanan literatir bulgular: nitelikli BOO araglarina ihtiya¢ duyuldugunu
belirtmekte ve nasil bir BOO arac1 gelistirilebilecegi ile ilgili fikir vermektedir (Tsui ve
Sabetzadeh, 2014, Ebner ve Taraghi, 2010, Taraghi ve dig., 2010, Milligan ve dig., 2006).

Bu calismada literatiir bulgularina dayali olarak gelistirilen BOO arac1 (ismi PLE olarak
belirlenmistir) 3 temel kisimdan olusan bir platformdur. Bi kisimlar; profil, ders ve topluluk
bolimleridir. Araca ait sekiller Ek4 de listelenmistir. Bu kisimda ekte yer alan sekillere atifta

bulunularak sistemin ¢alisma sekli detayli olarak anlatilacaktir.

Bu boéllimlere gegmeden once araci kullanmak igin Sekil 7.1 ve 7.2 de g0sterilen arayuzler
aracilifiyla iiye olmak ve giris yapmak gerekmektedir. Sistem bireysellestirilmis oldugundan
bireye yonelik verileri tutmaktadir, bu nedenle iiyelik bir gereksinimdir. Ogrenci iiye olurken
eposta, isim ve sifre gibi temel veriler ile kayit olabilecegi gibi kendi 6grenme alaniyla ilgili
fikir olusturabilecegi; vizyon, misyon gibi 6geleri de doldurabilir. Burada bireyin sundugu

veriler ve koydugu fotograf kullanicinin profilini olusturacaktir.

Bu kisimda o6grencilerin iiye olabilmeleri igin eposta hesabina sahip olmasi gerekir ¢inki
eposta hem iletisim icin hem de hesap giivenligi i¢in gereklidir. Ogrenciler tiye olduktan sonra

sisteme girig yapabilirler (Sekil 7.2).
3.1.3.1. Profil Bolumu

Sistemin boliimlerinden biri her 6grencinin kendi kisisel bilgilerini ve genel anlamda egitsel
hedeflerini belirttikleri “profil” sayfasidir (Sekil 7.1). Burada her 6grenci kendi bilgilerini
giincelleyebilir, diger iiyeler kiginin bu sayfasini goriintiileyebilirler. Profilin diger iki bolimii
ise arkadaslar (Sekil 7.2) ve dosyalar (Sekil 7.3) béliimleridir. Ogrenciler sistem iizerinden
(katildiklar1 derslerden ya da gruplardan) arkadas ekleyebilir ve onlarla bireysel iletisime
gecebilirler. Bu bolim 6grenmenin sosyal boyutunu desteklemek i¢in olusturulmustur ¢ilinki
Vygotsky (1978) sosyal yapilandirmacilik modelinde bireylerin sosyal etkilesim igerisinde
siirecinde daha bilgili kisinin diger bireye yardimci olmasina vurgu yapmistir. Benzer sekilde
Chen ve Bryer (2012) birgok ¢alismanin, ‘collaborative Ogrenmenin’ bireysel dgrenmeye

nazaran motivasyon, basariy1 artirma ve pozitif sosyal ¢ikarimlar1 desteklemesi agisindan
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daha etkili oldugunu belirtmistir. Son olarak dosyalar kisminda ise 6grencinin kendi yiikledigi

dosyalar arsivlenir. Ogrenci buray1 bir kaynak deposu olarak kullanabilir.
3.1.3.2. Dersler Bolumu

Aracin ikinci 6nemli kismi ise ‘dersler’ boliimiidiir. Herhangi bir kullanici sistemde ders
olusturup icerisine materyaller ekleyerek bir ders insa edebilir. Bu sekilde diger 6grencilerin
bu dersten faydalanmasini saglayabilirler. Yani sistemde teorik olarak 6grenci/dgretmen
ayrnmi degil 6greten ve 6grenen ayrimi yapilmistir. Yani 6grenci istediginde 6gretmen roliine
de biirtinebilir. Burada dersi olusturmak igin dersler sekmesine tiklamak ardindan yeni ders
ekle butonuna basarak acilan sayfada ders bilgilerini doldurmak gerekir (Sekil 7.4 ve 7.5).
Burada yeni ders eklenirken ders icin bir kategori secilmesi ve dersin gorinir mi gizli mi
olacagi secilmelidir. Ders gizli ise ancak 0gretmenin paylastigr linki tiklayarak derse kayit
olunabilir. Bu yoniiyle PLE yazilim1 bir Web2.0 aracidir, ayrica formal degil informal sekilde
igerik paylasimna izin verir. Zira BOO’lar genel olarak informal egitim ile iliskilendirilmistir.
Humanante-Ramos ve dig. (2015) 6grenmenin hem ders ortamlarinin i¢inde hem de disinda

gergeklestigini belirtmistir.

Ogrenci bir derse kayit olabilmek igin “dersler” diigmesine tiklayarak ders listesini
goriintiileyebilir. Buradan eklemek istedigi dersin iizerine tikladiginda “ders” sekmesinden
dersin agiklamalarini gorebilir (Sekil 7.6). Ancak diger kisimlara giris yapamaz. Derse katil
butonunu tikladiginda dersin hocasindan onay beklendigi bilgisi alinir (Sekil 7.7). Dersin
hocas1 onayladiginda ders aktif hale gelir, 6grenci isterse “dersten ayril” butonunu tiklayarak
dersten ¢ikabilir (Sekil 7.8). Yani her ne kadar burada bir informal 6grenme ortami olsa da,
Ogretenin belirledigi kurallara gore Ogrencilerin derse kayit olmak icin onay almalar
gerekebilir. Bu yonuyle PLE 6greten agisindan kisisellestirilmis bir yazilimdir ve literatiirde

bu tiir ortamlarin kisisellestirilmesinin 6nemine vurgu yapilmistir (6rn. Taraghi ve dig., 2010).
Dersin igeriginde 6 boliim bulunur, bu boéliimler kisaca su sekilde aciklanabilir:

e Odevler: Ogretmen derse 6dev bashigi, agiklamasi, teslim tarihi ve ihtiyaca yonelik ek
dosya ile 6dev ekleyebilir. Odev eklendiginde 6grencilere eposta ile bilgi gider ve
ogrenciler kendi ekranlarinda bu ddevi goriintiilerler. Ogrenciler kendi ekranlarindan
0dev dosyasini sisteme yiikleyerek ddev génderme islemini tamamlarlar. Eger 6grenci

O0devini vaktinde gonderdiyse yesil, ge¢c gonderdiyse sari, gondermediyse kirmizi
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olarak goriiniir. Ogretmen gonderilen her 6devin génderilme tarihini ve icerigini
gorebilir, ddevleri teker teker ya da topluca indirebilir. Bu islemler Sekil 7.9, 7.10,
7.11 de gosterilmistir. Etkin bir 6grenme siireci igin, 6greten 6dev vermek ve 6grenen
bu odevleri sisteme ylikleyerek doniit almak isteyecektir. Nitekim bir ¢cok ¢alisma
ogrenme siirecinde degerlendirmenin énemine vurgu yapmustir (0rn. Daradoumis ve

dig., 2013).

Notlar: Ogretmen ders degerlendirmelerini sistemde kayit altinda tutmak ve
ogrencilere iletmek isteyecektir. Bu amagla sistemde verilen 6devlere ya da sinavlara
yonelik not girme boliimii olusturabilir (Sekil 7.12, 7.13). Bu ekranda Excel benzeri
olarak tasarlanmis olan form araciligiyla kolayca notlari girer (Sekil 7.14). Notlar
girildigi anda o6grenciler kendi ekranlarina giris yaparak notlart goruntiler (Sekil
7.15). Sistemde her 6grenci 6dev ve sinavlarina ait notlarin1 yine ayn1 Excel tablosu
formatinda bireysel olarak gérebilir ve diger 6grenci notlariyla karsilastirabilir. Ancak
burada diger 6grencilerin notlar1 gorlintiilenirken isimleri goriintiilenmez, bunun amaci
her 6grencinin siif i¢indeki yerini gérmesidir. Ayrica diger notlarin hangi 6grenciye
ait oldugunu bilmemesi aracin 6grencilerin kisisel verilerine yonelik giivenlik saglar.

Dersler bélimiinde not sistemi 6grenmenin bireysellestirilmesine katki saglar.

Bélimler: Dersin boliimleri 6gretmen tarafindan olusturulur. Béliimlerin temel amaci
ders igerigi girilmesini ve gorintilenmesini saglamaktir. Ogretmen her boliime yazi
girisi yapabilir, html koduna midahale edilerek video gibi interaktif icerikler
ekleyebilir, materyal ekle butonu kullanilarak boliime farkli formatta dosyalar
eklenebilir. Ornegin 14 haftalik bir ders icin 6gretmen 14 boliim olusturarak her
haftani iceriklerini yazi, medya ya da dosya olarak olusturabilir. Ogrenciler ise kendi
sayfalarindan ilgili boliim baghigina tiklayarak bu bollimleri goruntiler. Bu islemler
Sekil 7.16 da gosterilmistir. Boliimler sistemin en 6nemli kisimlarindan biridir ve
sistemin bir OYS sisteminden ote bir e-6grenme araci olarak islev yapmasini, haftalik
ders igeriklerinin sunulmasini saglar. Buradaki boliim igeriklerinde 6grenci alternatif
kaynaklara yonlendirilerek iceriklerin tek bir kaynak yerine farkli kaynaklarla
desteklenmesi saglanabilir. Ornegin bu kisimda verilen derse, linkler araciligiyla bir

KAGCD dersi entegre edilebilir.
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e Materyaller: Ogretmen derste yeni materyal olusturarak, buna materyal baslig,
aciklamasi (agikmalarda materyal gorevi gorebilir) ve ¢esitli formatlarda ek dosyalar
ekleyebilir. Ogrenciler ise bunu goriintiiler. Sekil 7.17 Grnek bir materyal ekranini
gostermektedir. Uzaktan egitim tarihinin ilk dénemlerinden bu yana akademisyenler
kaynak paylagsmislardir (Lane ve McAndrew, 2010) dolayisiyla kaynaklar sistemin
onemli ve aktif kisimlarindan biridir . Ogretmen derste yaptig1 uygulamalarla ilgili
kaynak kodlarini, gerekli makaleleri, e-kitaplari ya da farkli kaynaklara erisim

linklerini bu boéliimden 6grencilere aktarabilir.

e Tartigsmalar: Daha Oncede wvurgulandigi gibi sosyal yapilandirmacilik yaklagimi
ogrenme biliminin 6nemli alanlarindan biridir. Milligan ve dig. (2006) PLE araglarinin
faydalarindan birinin diger insanlar ile birlikte c¢alismayr saglamak oldugunu
belirtmistir. Yani bu tiir araglarin sosyal 6grenmeyi destekledigi belirtilebilir. Bu
baglamda sistemde O6gretmen ve Ogrenciler tartisma bashigi olusturup tartismalari
yuritebilirler. Tartismalar temel olarak WhatsApp benzeri akis formatinda
goriintiilenir. Ogrenciler ve dgretmen igerikte kisitli zengin metin dzellikleriyle genel
olarak yazili mesajlar paylasabilirler. Ogrenciler kendi gonderilerini tamamen iptal
edebilirler ancak degistiremezler ve basliklar silip degistiremezler. Ogretmenin ise bir
moderator olarak bu gibi islemler yapmaya hakki vardir. Sekil 7.18, 7.19 da bu

islemler gosterilmistir.

e Katilimcilar: Bu bdliimde derse katilan, katilma talebinde bulunan ve ayrilan tim
ogrenciler listelenir. Ogretmen bu bdlimde derse katilma durumlarini onaylar,
gerektiginde Ogrenciyi dersten ¢ikarabilir (Sekil 7.20). Ogretmen ve dgrenci derse
katilan ve dersten ayrilan kisileri goriintiiler (Sekil 7.21). Yine bu boliim araciligiyla

ogrenciler sinif arkadaslariyla iletisime gecebilirler.
3.1.3.3. Tartisma Gruplar:

Ote yandan dersin énemli kisimlarindan bir digeri tartisma gruplaridir. Humanante-Ramos ve
dig. (2015) ogrencilerin %82’sinin sosyal medya, chat ve forum gibi iletisimsel araglarin

derslere yonelik kullaniminin ¢ok 6nemli oldugunu belirtmistir. Yani 6grencilerin 6grenme
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stirecindeki sosyal araglari onemsedikleri géze carpmaktadir. Aslinda temel olarak dersin
tartigmalar boliimiine benzeyen bu kisim daha ¢ok bir tartisma forumu olarak islev
gormektedir. Tartisma ekranlart miimkiin oldugunca basit tutulmus ve 6grencilerin mesajlarin
icerigine odaklanmalar1 saglanmistir. Bununla birlikte tartigmalara bazi kii¢iik format
diizenlemeleri yapabilme, html icerik ekleme gibi olanaklar taninmistir. Bu kisim derslerin

tartisma boliimlerine benzer ancak 6zellikle belirli konular tartigmak tizere yapilandirilmistir.

Ders yapisina benzer sekilde, 6grenciler dilerse yeni bir grup olusturabilirler (Sekil 7.22) ya
da bir gruba katilabilirler (Sekil 7.23).

Grup olusturulurken derse benzer sekilde grubun goriinlip gériinmeyecegi, gruba katilim igin
yOnetici onayinin gerekip gerekmeyecegi grup yoneticisinin inisiyatifindedir. Grup olustuktan
sonra tartisma boliimiinde tartismalar yine basit bir ara yiiz araciligi ile yapilabilir (Sekil
7.24). Burada okunmamis olan ileti sayisi tartisma basliklarinin yaninda goriintiilenir. Bu
sekilde katilimcilarin yeni mesajlar konusunda fikir edinmesi saglanir. Herhangi bir
tartismaya tiklandiginda tartisma icerigi goriintiilenir ve WhatsApp analojisiyle tartigmalar
yuratilebilir (Sekil 7.25). Bu kisimda baslangigta tiim mesajlarin yiiklenmesi saglanmustir,
ancak sonradan ¢ok sayida mesajin performans sorunu yarattigi anlasilmis olup, mesajlarin

acildikca yiiklenmesi saglanmaistir.

Bu kisimda 6grencilerin kendi aralarinda ihtiyaca yonelik tartisma grubu olusturabilmeleri

gibi islemlerin 6grencilerin informal 6grenmelerini destekleyecegi diistiniilmektedir.

Son olarak derstekine benzer sekilde tartisma grubunun iyeler sekmesi tiklandiginda derse

katilan kisilerin listesi goriintiilenebilir.

Bu sekilde 3 ana boliim ve bu boliimler arasindaki etkilesimlerden olusan PLE sistemi

literattirde belirtilen bulgular kullanilarak gelistirilmistir.
3.1.4. Anket ve Olcekler

Bu calismada 5 farkli Olgek/anket kullanilmigtir. Bunlardan bazilari yazar tarafindan

gelistirilmis olup bazilari ise hazir olarak kullanilmistir. Olgekler su sekildedir:
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3.1.4.1. Algilanan Oz Diizenleme Becerisi

Oz diizenleme becerisinin dl¢iilmesi ¢alismanin énemli boliimlerinden biridir. Bu baglamda
Arslan ve Gelisli (2015) tarafindan gelistirilen “Algilanan Oz diizenleme Olgegi”
kullanilmistir. Olgek 5 segenekli 16 maddeden olusmakta olup, bu sorularla dgrencinin 6z
diizenleme becerisini 6lgmektedir. Olgek yazarlar tarafindan gegerli ve giivenilir bulunmustur.
Olgegin kullanimi igin eposta ile gelistiricilerden izin alinmugstir. Olgek Tablo 3.1°de

gosterilmistir.
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Tablo 3.1: Algilanan 6z dizenleme 6lgegi (Arslan ve Gelisli, 2015).

Madde

higcbir zaman

nadiren

arasira

siksik

her zaman

Eger istersem en zor konular1 bile rahatlikla 6grenebilirim

Belirledigim hedefler dogrultusunda ¢alismalarimi yapabilirim

Yeni bir konuyu rahatlikla 6grenebilirim

Bir konuyu anlamadigim zaman arkadaslarimdan yardim isterim

Bir konuyu 6grenirken yenilikleri kolaylikla fark edebilirim

Bir seyler istemedigim sekilde giderse bu durum beni rahatsiz eder

Hatalarimdan 6grenebilirim

Bir konuyu 6grenirken o dersteki notlarima bakarak bagarimi
sorgularim

Bir konuyu 6grenirken farkli yollar bulmaya ¢aligirim

Basarisiz oldugumda ¢alisma yontemimi degistiririm

Hedeflerime dogru ilerleme siirecimi takip edebilirim

Bir konuyu 6grenirken karsilastigim problemlerin ¢6ziimii igin
farkli yollar gelistiririm

Bir konuyu 6grenirken yapmis oldugum plana uyarim

Bir konuyu 6grenirken baska yontemler kullanmaya calisirim

Cogu zaman bir konuyu 6grenirken neler yaptigima dikkat ederim

Yanlig 6grendigimi fark ettigim bir seyi degistirmek igin birgok
farkl1 yolu deneyebilirim

3.1.4.2. Personal Learning Environment(PLE) Sistemine Yinelik Algt Testi

Calismanin ana amaglarindan biri PLE sisteminin &grenciler tarafindan nasil algilandigini
anlamaktir. Bu amagla yazar tarafindan bir anket olusturulup 6grencilerin ¢alisma konusunda
ne diistindiiklerine yonelik veri toplanmistir. Tablo 3.2 bu anketi géstermektedir. Bu kisimda
tim maddeler testin giivenirligi acisindan olumlu ve olumsuz olarak iki farkli sekilde

sorulmustur. Olgekte katilimcilarin “kesinlikle katilmiyorum” ile “kesinlikle katilryorum”

arasindaki 5 siktan birini isaretlemeleri gerekmektedir.
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Tablo 3.2: PLE yazilimin1 degerlendirme anketi

No Madde

Kesinlikle

Katilmiyorum

Katilmiyorum

Aradayim

Katiliyorum

Kesinlikle

Katiliyorum

BOUN PLE Sistemi(ni/nin)...

1 Ogrenmeme katk1 sagladi
2 Kullanmasam da ayni diizeyde 6grenirdim
3 Tartisma yaparak 6grenmeme katki sagladi
4 Kullanarak tartisma yapmak daha ¢ok vakit kaybidir
5 Ders 6gretmeni ile etkilesimimi kolaylastirdi
6 Kullanmam 6gretmen ile etkilesime katki saglamadi
7 Ders materyallerine kolayca ulasmami sagladi
8 Materyallere erismek igin iyi bir arag degildir
9 Diger adgrencilerle faydali iletisim kurmam sagladi
10 Baska 6grenciler ile iletisim kurmak i¢in faydali degildir
11  Bolumlerinde paylasilan igerikler 6grenmemi destekledi
Uzerinden paylasilan béliim igerikleri olmasa da dersten ayni
12 Verimi alirdim
Uzerinden ilgi alanima girebilecek tartisma gruplarma dahil olmak
13 isterim
14  Tlgimi cekse de tartisma gruplarina dahil olmak i¢in kullanmazdim
15  Uzerinden ilgi alanima girebilecek farkli dersler almak isterdim
16 Hgimi cekse de farkli dersleri takip etmekte kullanmazdim
17  Mobil bir tartisma boliimiine sahip olsaydi daha verimli kullanirdim
18 Mobil tartigma kismina sahip olmasina gerek yoktur
Mobil bir uygulamayla yeni kaynaklar/6devler/tartigmalar gibi
19  yenilikler i¢in beni uyarmasi faydali olurdu
Mobil bir uygulama araciligiyla yeni 6devler/tartismalar/kaynaklar
20  gibi yeniliklerde beni uyarmasina gerek yoktur
21 lle aldigim ders sikiciy1
22 dle aldigim ders ilgimi ¢ekti
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3.1.4.3. Ogrenme Yontemi Tercihleri

Literatiirdeki 6nemli iddialardan biri 6grencilerin 6grenme tercihlerinin degistigi ve gelecek

yillarda geleneksel 6grenme ortamlarinin yerini BOO gibi ortamlara birakabilecegine yonelik

ongoriidiir. Bu baglamda dgrencilerin geleneksel ve BOO dgrenme ortamlari arasinda nasil

bir tercih yapacaklarini anlamaya yonelik 8 maddeli bir anket gelistirilmistir. Anket Tablo

3.3°de gosterilmektedir. Burada yine her madde icin 2 ser soru hazirlanmistir. Olgek &zetle

Ogrencilerin  “konuyu Ogretmenden mi yoksa kendi kendilerine mi 6grenmeyi tercih

edeceklerini”, “resmi ortamlarda mi yoksa resmi olmayan ortamlarda mi1 daha c¢ok

ogrendiklerini”, “resmi ortamlarla resmi olmayan ortamlarin hangisini daha konforlu

hissettiklerini” ve “dijital kaynak mi yoksa basili kaynak mi tercih ettiklerini” Slgmeye

yonelik maddelerden olugsmustur. Bu maddeler yazar tarafindan yapilan literatiir taramasi

151g¢1nda olusturulmustur.

Tablo 3.3: Ogrenme yontemi tercihleri anketi.

Kesinlikle
Katilmiyorum

Katilmiyorum

IAradayim

Katiltyorum

Kesinlikle

Katiliyorum

Bir konuyu okulda dgretmenden 6grenmektense kendi imkanlarimla
arastirip 6grenmeyi tercih ederim.

Bir konuyu okulda 6gretmenden 6grenmek kendi imkanlarimla
arastirmaya nazaran benim i¢in daha uygundur.

Okul - kurs gibi resmi ortamlarda, arkadas ¢evresi - internet gibi
resmi olmayan ortamlardan daha ¢ok 6grenirim.

Arkadas ¢evresi - internet gibi resmi olmayan ortamlar, okul - kurs
gibi resmi olan ortamlara nazaran benim i¢in daha 6greticidir.

Resmi 6grenme ortamlarinda resmi olmayan ortamlara gére daha
konforlu hissederim.

Resmi olmayan 6grenme ortamlar1 resmilere gore bana daha
konforlu hissettirir.

Ogrenirken kitap, dergi gibi basili kaynaklari, e-makale ve video
gibi dijital kaynaklara tercih ederim

Egitimde e-makale ve video gibi dijital kaynaklar, Kitap dergi gibi
basili kaynaklara gore bana daha uygundur.
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3.1.4.4. Kitlesel A¢tk Cevrim Ici Ders ve Cevrim I¢i Ders Kullanimi

Calismanin bir diger dnemli kismi; 6grencilerin gelenekselden farklilagan yeni nesil 6grenme
ortamlar1 olarak kabul edebilecegimiz Cevrim I¢i Egitim ve KACD gibi ortamlar1 ne derecede
kullandiklarmin bilgisine erismek olacaktir. Bu amacgla yine yazar tarafindan bir anket
gelistirilmis ve uygulanmistir. Bu anket evet ve hayir olarak iki segenekli, 7 maddelidir ve

Tablo 3.4’de gosterilmistir.

Tablo 3.4: KACD ve ¢evrim igi ders kullanimi.

Evet Hayir

MOOC(Massivel Open Online Course) kavramini duydum.

En az 1 MOOC(Massive Open Online Course) dersi aldim.

En az 1 MOOC(Massive Open Online Course) dersini tamamladim.
Bagli oldugum egitim kurumlarindan en az 1 online ders aldim.

Bagli oldugum egitim kurumlarinda en az 1 online dersi tamamladim.
Bagli oldugum egitim kurumlarin disindan (resmi yada degil) en az 1
online ders takip ettim.

Bagli oldugum egitim kurumlarin disindan (resmi yada degil) en az 1
online ders tamamladim.

3.1.4.5. Personal Learning Environment(PLE) Platformu Kullanimi

Son olarak 6grencilerin ‘egitsel agidan hangi bireysel 6grenme ortami yazilimi yada cihazim
ne Ol¢lide basarili bulduklar1’ baska bir 6nemli sorudur. Bu baglamda yazar yaygin kullanilan
BOO uygulama, cihaz ve platformlarini literatiirden yola ¢ikarak siralanus, dgrencilerin bu
baglamdaki fikirlerini toplamaya yoOnelik bir anket gelistirmistir. Bu ankette 14 adet
yazilim/cihaz/platform i¢in 4 farkli evet hayir sorusu yoneltilmistir. Bunlar hesaba sahip
olmak, egitim amagli kullanmak, bu araci etkin ve verimli bulup bulmamak sorularidir. Bu
araclardan biri de derste kullanilan PLE yazilimidir. Aslinda &grencilerin 6grenme amagli
olarak kullanabilecekleri kaynaklarin sayisi cok daha fazla olabilir, burada siralananlar sadece
daha yaygin kullanilanlardir. Bu amagla bu 14 maddeye ek olarak 3 bos satir birakilmis ve
ogrencilerin dilerse buraya kendi kullandiklar1 baska kaynaklari yazabilmesine olanak

taninmistir. Bu anket Tablo 3.5’de gosterilmistir.
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Tablo 3.5: Ogrencilerin BOO arag kullanimu.

Bunu etkin bir Bunu verimli
Bunu egitsel O0grenme araci bir §grenme
Bu hesaba/ amaclar icin olarak aract olarak
araca sahibim kullantyorum buluyorum buluyorum
Evet Hayir Evet Hayir Evet Hayir Evet Hayir
Akill1 telefon
Kisisel bilgisayar
Tablet bilgisayar
Facebook
Youtube
Watsapp
GoogleDrive
GoogleDocs
Dropbox

Herhanbi bir forum

Herhangi bir blog

MOOC/online course

Herhangi bir online
ders

CET PLE(bizim
sistem)

3.1.5. Orneklem ve Uygulamalar

PLE yazilimi1 2016-2017 6gretim yili bahar doneminde “Enformasyon Sistemlerine Giris”
dersinin 2 subesine kayith 51 dgrenciye kullandirilmistir. Ogrenciler merkezi yerlestirme
sinavi sonucunda yiiksek puanlarla gelmis olup, Bogazi¢i Universitesi Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Egitimi boliimiinde 1. smifta 6grenim gormektedir. Deste bazi kayith
dgrencilerin devam sorunu yasamasi nedeniyle, aktif katilim sayis1 33e diismiistiir. Ogrenciler
bitun donem boyunca bu platformu ‘kaynaklar takip etmek’, ‘diger 6grenciler ve 6gretmen
ile iletisim kurmak’, ‘ders igeriklerini ve Odevlerini takip etmek’, ‘ders i¢inde ve ayrica
olusturulan gruplarda tartisma yapmak’ amaciyla kullanmislardir.  Ogrenciler dénemin
basinda sisteme kayit olmuslar, ders igeriklerine, kaynaklarmma doénem boyunca sitem

lizerinden erisebilmislerdir. Ogretmen ders 6devlerinin tamamini sistemden paylasmuis, notlart



51

sistemden agiklamistir. Ayrica 6grencilerin ders hakkinda, ders igerisindeki forumda ve ayrica

acilan tartigma gruplarinda etkin olarak tartisma yapmalari desteklenmistir.

Ogrenciler 14 hafta boyunca sistemi kullanirken 9 ddev 1 ara dénem projesi (enformasyon
sistemi tasarim projesi) ve bir final projesi (enformasyon sisteminin web arayiizlerinin
tasarlanmasi) yapmuslardir. Ayrica enformasyon sistemleri ile ilgili bir blog hazirlayip, bu

konuyu blog tlizerinden derste sunmuslardir.

Ogrenciler dersi tamamlayip final sunumunu yaptiktan sonra kendilerine 1’1 basili 4ii dijital
ortamda olmak iizere anket ve dlgekler boliimiinde anlatilan 5 form verilmistir. Ogrencilerin
bu formlar1 doldurmalart zorunlu tutulmamis olup, bu formlarin ders notuna herhangi bir
katkis1 olmayacag ézellikle belirtilmistir. Ogrencilerden 33’ii bu formu doldurmustur. Ancak
burada bazi1 6grenciler formlardan bazilarini doldurmamis ya da bazi formlardaki sorularin bir
kismin1 bos birakmislardir. Ancak g¢alismadaki 6l¢ek verileri birbirinden bagimsiz olarak

degerlendirileceginden bu bir sorun olarak goériilmemistir.

Calisma bulgularina bir sonraki boliimde(bulgular boliimii) yer verilmistir.

3.2. (B) HIBRIT KITLESEL ACIK CEVRIM iCI DERS UYGULAMASI
3.2.1. Arastirmanin Amaci

Bireysel 6grenme ortamlarina ait ¢ok sayida arag listelenebilir. Ancak informal 6grenme ile
iliskilendirilmis bu ydntem icin belki de en ideal kaynaklardan biri KACD’lar olacaktir.
KACD’lar son 10 yilda giderek yayginlasmistir ve giliniimiizde bu formatta c¢ok sayida
platformda binlerce ders verilmektedir. Ancak bu formattaki derslerin yiiz yiize egitime
katkis1 da olacagi diisiiniilmektedir. Son yillarda bu yonde bazi aragtirmalar yapilmig ve genel
olarak pozitif bulgulara rastlanmistir (Perez-Sanagustin ve dig., 2017, Bruff ve dig., 2013,
Konstan ve dig., 2015). Bu c¢alismada amag¢ bir KACD dersini Perez-Sanagustin ve dig.
(2017) tarafindan ortaya atilan framework de “yonetici olarak KACD” kategorisine girecek
bir formatta yiiz ylize derse entegre etmek ve bu entegrasyonun sonuglarini nicel ve kalitatif

olarak incelemektir.

Calismanin alt kirilimlar1 incelendiginde; hibrit KACD yonteminin 6grencilerin basarisina

etkisi onemli bir kriter olacaktir. Zira bir yontemin basarisini gosterecek dnemli etkenlerden
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biri bu yontemin uygulanmadig bir gruba gore temel hedefleden biri olan basar1 diizeyenin
nasil etkilenecegini belirlemek olacaktir. Yapilan literatiir taramasi 1s18inda bu ¢aligmanin ilk
hipotezi (hipotez 1) “hibrit KACD yonteminin geleneksek yiizyiize 6gretim yontemine gore
basariy1 artiracag1” seklinde olacaktir. Ote yandan yontemin diger bir etkisi, bu tiir ortamlar
icin kritik dneme sahip olan 6z diizenlemeye yonelik 6grenme becerisinde artis saglanmasi
olacaktir. Caligmanin uygulanmasi esnasinda dgrencilere bir takim yontemler Onerilecektir,
eger bu Oneriler 6grencilerin 0z diizenlemelerinde bir artisa sebep olursa bu bulgu 6nem arz
edecektir. Dolayisiyla ¢alismanin bir diger hipotezi (hipotez 4) “uygulanan hibrit KACD
yonteminin bazi Onerilerle desteklendiginde 0z diizenleme becerisini artiracagi” seklinde

olacaktir.

Aragtirmada onceki bulgulara dayali olarak 6grencilerin genel olarak hibrit KACD yontemine
yonelik olumlu goriislerinin olusacagi (hipotez 2) ve buna paralel olarak 6gretim gorevlisinin
de yontemden olumlu etkilenecegi (hipotez 3) 6ngoriilmektedir. Son olarak g¢alismada 0z
diizenleme becerisi ile basart arasinda (hipotez 5) ve 6z diizenleme ile 6grencilerin yonteme

yonelik algilari arasinda (hipotez 6) pozitif korelasyonlar beklenmektedir.
3.2.2. Arastirma Sorulari
Aragtirmanin 5 sorusu bulunmaktadir. Bunlar:

1. Hibrit KACD formatinda bir ders uygulandiginda 6grencilerin basarisi, dersi ayni
miifredatta ancak tamamen yiiz ylize alan Ogrencilerin basarisina gore nasil
degisecektir?

2. Dersi Hibrit KACD formatinda alan 6grencilerin bu formata yonelik olumlu olumsuz
goriigleri neler olacaktir?

3. Hibrit KACD formatinda bir dersi hazirlama ve sunma siirecinde 6gretim gorevlisi ne
gibi durumlar yasayacak ve yonteme yonelik hangi goriisleri iiretecektir?

4. Hibrit KACD formatinda bir ders alan 6grencilerin 6z diizenleme becerileri uygulama
stirecinden nasil etkilenecektir?

5. a. Hibrit KACD dersi alan 6grencilerin 0z diizelemeye yonelik 6grenme becerileri ile
Ogrencilerin bu dersteki basarisi arasinda bir iligski var midir?

b. Hibrit KACD dersi alan 6grencilerin 0z diizelemeye yonelik 6grenme becerileri ile

Ogrencilerin bu yonteme yonelik goriisleri arasinda bir iligki var midir?
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3.2.3. Yontem ve Uygulama

Calismada 2 farkli y1l ayni dersi alan 6grenciler 2 grubu temsil etmektedir. Tablo 3.6, 2016 ve
2017 wyillarinda dersi alan 2 grubu ve bu gruplarin hangi 6n ve son testleri aldigini, hangi

kosullarda dersi takip ettiklerini gostermektedir.

Tablo 3.6: H-KACD arastirma deseni detaylari.

Grup  Dénem On test Calisma Son test

2016 2016-2017 Giz On test yok Tamamen yiz yuze Bagarn testi

2017 2017-2018 Gz Oz diizenlemeye  h-KACD (2 saat yiiz Basari testi,
yonelik 6grenme  ylze 2 saat KACD) h-KACD ydntemine
olcegi yonelik goriis anketi,

Oz duzelemeye yonelik
Ogrenme Olcegi

Tabloya gore 2016 grubu dersi tamamen yiiz yiize alirken, 2017 grubu dersin bir boliimiinii
yuzylze bir bolumunu KACD ile alarak hibrit KACD yontemini deneyimlemistir. Aragtirma
13 haftalik giiz doneminin ilk 10 haftasim1 kapsamaktadir. 2016 grubu herhangi bir 6n test
almadan doneme baglamis ve 10. haftada bir son test olarak basari testi almistir. 2017 grubu
ise once 0z diizenlemeye dayali 6grenme testi almistir. Ardindan ilk hafta derse giris yapilip
calisma yontemleri anlatildiktan sonra (igerik olarak 2016 yilinin ilk haftasiyla 2017 yilinin
ilk haftasi aynmidir) 8 hafta boyunca 4 saatlik dersin 2 saati bir KACD {izerinden yapilmas,
kalan 2 saat ise yliz ylize islenmistir. Arastirmanin ilk haftasi 6grencilere Kizilcec ve dig.
(2016) tarafindan yaymlanan 7 6z diizenlemeye yonelik 6grenme stratejisi acgiklanmus,
ardindan bu stratejiler donem i¢inde 2 defa tekrar edilmistir. Sekiz hafta boyunca 6grenciler
2016 grubuna paralel olarak 3 6dev yapmislar ayrica her hafta ¢alistiklar1 KACD dersi ile
ilgili bir calisma egzersizi yapmuslardir. Bu egzersizler 2016 grubunda ders iginde yapilan
aktivitelere paralel islev gérmiistiir. 2017 grubu 10. haftada 2016 grubunun aldig1 basari
testine paralel (biiyiik Ol¢lide ayni) bir basari testi almig ve bunun yaninda hibrit KACD
yontemine yoOnelik gorlis anketi ve 0z diizenlemeye yoOnelik Ogrenme Olgegini

doldurmuslardir.

Son olarak her iki grup bir basar1 6n testi almamis bunun yerine Ogrencilerin giris
becerilerinin karsilagtirilabilmesi i¢in GPA puanlar kiyaslanmigtir. Arastirmanin sonucunda

toplanan veriler SPSS ve Excel kullanilarak islenmis ve bulgular ortaya konulmustur.
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3.2.4. Egitim Icerigi

Bu uygulamada ders olarak “Veritabani yonetim sistemlerine giris” dersi secilmistir. Bu ders
4 yildir ayn1 68retim gorevlisi tarafindan verilmekte olup miifredat olarak gelismis bir derstir.
2016 grubunda bu dersin tamamim dgretim gorevlisi yiiz yiize olarak vermistir. Ote yandan
yine bir “Veritaban1” dersi Jennifer Widom tarafindan Stanford Universitesi’nin Lagunita
sisteminde verilmistir. KACD olarak bu ders secilmistir, ¢iinkii derse iicretsiz olarak
erisilebilmektedir ve ders kiiclik boliimler seklinde olusturularak esnek bir yapida
hazirlanmigtir. Ayrica dersin igerigi Onemli Ol¢lide yiiz ylize egitimi verilen ders ile
ortiismektedir. Ancak detaylar incelendiginde KACD dersinin belirli boliimlerinin yiiz yiize
verilen dersten farkliliklar gosterdigi anlasilmistir. Bu nedenle KACD, iki ders arasindaki
farkliliklar incelenerek 2 farkli sekilde yliz yiize ders miifredatina uyarlanmistir: (1) KACD
dersinin kapsami tamamen yiiz yiize derse aktarilmamistir ve KACD dersinin konu siralamasi
yeniden diizenlenmistir. (2) 2017 grubuna verilen yiiz yiize ders miifredatinda kiiciik
degisiklikler yapilarak KACD ile uyumlu hale getirilmistir. Buradaki iceriklerin paralelligi
Sekil 3.2’de Bruff ve arkadaslar1 (2013) tarafindan belirtilen Sarmal (Wrapper) yaklagimiyla

gosterilmistir.

Bu yaklagima gore ornegin Sali giinii islenen W2 kodlu KACD ders igerigi Carsambalari
islenen W1 ve W2 kodlu yuzytize ders icerikleriyle paraleldir. Sali islenen W2 kodlu KACD
dersi bundan bir hafta 6nce verilen W1 kodlu yiizyiize derste agiklanmis, buradaki ¢alismayla
W2 kodlu Carsamba dersinde yiizyiize ¢alismalar yapilmistir. Ayrica Ogrenciler W2yi
calisirken bu galismayla ilsikili olan “KACD degerlendirme yaz yada verilen 6 sorudan 2’sini
yanitla” isimli egzersizi yapmast gerekmektedir. Dolayisiyla bu sekilde bir yontem ile

yiizylize dersler ile KACD ders igerikleri dogrudan iliskilendirilmistir.

Ote yandan bazi1 boliimlerde ders icerigi ile KACD igerigi arasindaki iliskilendirmelerde bazi
kii¢iik sorunlar ile karsilagilmistir. Ornegin normalde 6gretmen yiizyiize derslerde birbirine
cok yakin iki model olan Entity Relationship (ER) ve Unified Modelling Language Class
(UML-Class) yontemlerinden ER yi tercih ederken, KACD da diger yontem islendiginden
Ogretmen yiizyiize ders icerigini de bu yonteme gore uygulamistir. Uygulamada karsilagilan
bunun gibi uyumsuzluk sorunlar1 benzer yontemlerle asilmis ve bu yontemler Sekil 3.2 de

aciklanmigtir.
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Sali Dersi (2h) Carsamba Dersi (2h) Sarmal Sorunu KACD egzersizi

W1- Introduction to
information systems &
database system

Kisa bir degerentirme yaz
yada verilen 6 sorudan
2sini yanitla

Y —— Ogretim gorevlisi ER
W?2- Ch1: Introduction - introductionto madeliyerine UML-Class . .
and relational databases database an_d overall db diagramini kullanmak Degerlendirme yaz
design durumunda kald
W3- Relational Database W3- Relational Database Degerlendirme yaz
Management System Management System
W4- UML to sql relations, || jcerik ihti
. ¢ || Icerik ihtiyac duyulandan T
W4- UML to sql relations intro to normalization daha karmagikti 3 Anormallik Srnegiver
. . 3 Normalizasyon sorunu
W5- Normalization W5- Normalization ve 1 UML diagrami sorusu
W6- I\Iorn*!alization and 13 sorudan 5ini yanitla
relational db (10u KACD 3ii 8grt. Gér.)
W7- Main SQL statemtns W7. 5QL DDL, creating Igerikte egzersizlerin KACD tzerinde DML
(intro and select database by sql codes, siralamasi(pedagoji) sorularini yanitla
variations) simple update and insert ogretmenden farklyd
\':'SI' SQl insert, updatz, WB- Select, nsert, Verilen kriterlere uygun 5
elete staten}en‘rs an update examples SQL sorgusu yaz
subquries
WO9- Join and null W9- select, join, null and
statements subquery practices
Son test dlgeklerive
basan testi

Sekil 3.2: KACD ile yiz yiize ders igerik ortiisiikltigii sarmal yapisi.

KACD uygulamalarina ek olarak donem igerisinde 3 6dev ve her hafta bir ¢alisma egzersizi

yapilmistir. Ayrica yine bu figiirde KACD calisma egzersizi tiirii ve karsilagilan igerik

eslestirme sorunlar1 belirtilmistir.
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3.2.5. Anket ve Olgekler

Bu arastirmada c¢esitli anket ve Olcekler kullanilmistir. Bunlar su sekilde agiklanmistir

(6lgeklerin tam halleri Ek 1°de verilmistir):

KACD 0z diizenleme profili olcegi: Olgekte 5 noktali Likert formatinda 22 madde
icermektedir ve bir kisinin KACDlara yonelik 6z diizenleme profilini ortaya g¢ikarmay1
amagclamistir. Olgek Maldonado-Mahauad ve dig. (2018) tarafindan gelistirilmis ve hem
gecerli hem giivenilir oldugu belirtilmistir (Ek 1.2 de gosterilmistir).

Bagsart sinavi: Bu sinav acik uglu sorulardan olusmaktadir. 3 adet soru altinda toplam 12 alt
sorudan olugsmaktadir. Sinavin A ve B formlar1 hazirlanmig ve iki form birbirine paralel hale
getirilmigtir. Smav 6grencilerin  “veri tabani yOnetim sistemi” becerilerini Olgmeyi

amaclamistir ve arastirmaci tarafindan gelistirilmistir.

H-KACD 'a yonelik algi anketi: Ankette 7 adet 5 noktali Likert tipinde madde bulunmaktadir,
bu maddeler Kizilcec ve dig.(2016) tarafindan belirtilen maddelerden uyarlanmistir. Ayica
yine bu ankette 10 adet 5 noktali Likert tipi maddeler yer almaktadir bu maddeler ise
ogrencilerin h-KACD a yonelik algilarini 6l¢gmektedir. Bu 10 madde 5 boyutu 6l¢mektedir ve
her boyut icin 1 pozitif 1 negatif maddeye yer verilmistir, bu maddeler: zaman kazanci
saglama, dersi esneklestirme, dersi kolay anlasilir hale getirme, dersten daha ¢ok 6grenmeyi
saglama ve h-KACD yontemiyle baska dersler almay1 isteme olarak siralanabilir. Son olarak
bu formda 4 adet agik uglu soruya yer verilmistir. Bu sorularda sirasiyla 6grencilerin h-
KACD’1mn olumu yonleri, olumsuz yonleri, yiiz ylize derse gore avantajlar1 ve dezavantajlari
sorulmugtur. Bu anketin tamami aragtirmaci tarafindan gelistirilmistir (Ek 1.1 de

gosterilmistir).

PLE Yazilimi ve CET-LMS: PLE yazilimi bu calismanin ilk bdliimiinde detayli olarak
aciklanmistir(ekranlar Ek 4 de verilmistir) ve kisaca amaci 6grencilerin dijital ortamda ders
ile ilgili islemlerini yapabilmeleri ve KACD dersine erisebilmelerini saglamaktir. CET-LMS
ise uzun yillardir kullanilan bir OYS sistemidir. Her iki sistemde ddev, notlandirma, kaynak
paylasimi ve tartisma 6zellikleri bulunmaktadir. Ancak aradaki fark, PLE’nin daha bireysel

islemlere elverisli olmasi ve daha aktif bir tartisma yapma imkani sunabiliyor olmasidir.
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3.2.6. Orneklem

Arastirmanin 6rneklemi benzer 6zellikler gosteren 2 §grenci grubundan olugmaktadir. Gruplar
arasindaki ana fark 6grencilerin dersi farkli donemlerde almis olmalaridir. 2016 grubu (dersi
tamamen ylz yuze alan grup) dersi 2016-2017 gliz doneminde, 2017 grubu ise ayni dersi
(hibrit KACD formatinda) 2017-2018 giiz doneminde almistir. Tiim 6grenciler lke genelinde
yapilan iiniversiteye giris sinavinda yiiksek basar1 gosterip lilkenin en basarili okullarindan
biri olan Bogazici Universitesi’nde 6grenim gérmektedir. Ogrenciler dersi aldiklar1 donemde
3. Sinif Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi boliimii dgrencileridir. 2017 grubunda
39, 2016 grubunda ise 29 gegerli 6grenci Ornekleme dahildir. Aslinda 6grenci sayilar1 bu
rakamlardan fazladir ancak bazi kisiler ya aragtirma formlarint doldurmamis yada dersi tekrar
aldiklar1 i¢in c¢alismaya dahil edilmemislerdir. Her iki gruptaki Ogrencilerin giris
davraniglarinin paralelligini gostermesi ag¢isindan dgrencilerin akademik basarilarindaki en
onemli gosterge olan GPA puanlart incelenmistir. Buna goére iki grubun GPA puanlari
bagimsiz gruplar T testi ile karsilastirilmis ve GPA puanlart arasinda anlamli bir farklilik
olmadig1 yani 6grenci gruplarinin paralel oldugu ortaya konmustur. (Mgpazo16:2.29 STd
cpa2016 -0.34,Mgpa2017:2.28, STd gpazo17 :0.33 T=0.08 0=0.94). Sonuglar Tablo 3.7 de

gosterilmektedir.

Tablo 3.7: Katilimcilarin GPA puanlari.

Levene's Test t-test for Equality of Means

Sig. (2- 95% conf 95% conf
F Sig. t df tailed) Mean dif. Std. Err.  Lower Upper
GPA  Equalvariances 55 935 _g7g 67 938 006 008 017 0157
assumed
Equal vanances 077 614  .939 -0.06 0.08 0.17 0.158

not assumed

Bu c¢alismanin bulgularina bir sonraki boliimde(bulgular boliimii) yer verilmistir.
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4. BULGULAR

Bu kisimda bir 6nceki boliimde A ve B olarak belirtilen iki iligkili caligmaya ait bulgulara ayr1

ayri yer verilecektir.

4.1. (A) BIREYSEL OGRENME ORTAMI UYGULAMASI VE OGRENCILERIN
BIREYSEL OGRENME ORTAMI PROFILi CALISMASI BULGULARI

Calismanin bu ilk bdliminde Bireysel Ogrenme Ortami Uygulamasinda toplanan verilerin
analizi yapilacaktir. Her kategoriye ait istatistiksel ylizdeler ¢ikarilarak asagidaki tablolarda

anlatilmistir. Ayrica énemli yiizdeler vurgulanmustir. iki arastirma sorusundan ilki sudur:

Yiiksekogretim ogrencilerinin 07 diizenleme algisi, ogrenme tercihleri, KACD ve yaygin

arag/platform kullanimini iceren BOO kullanim profili nedir?
4.1.1. Oz Duzenleme Becerileri

Bu arastirma sorusunu yanitlamak igin ilk olarak 6z diizenleme anketi uygulanmis (Arslan ve
Gelisli, 2015) ve Tablo 4.1de gosterilen sonuglar alinmistir. Burada yanitlar “hicbir zaman”

ile “her zaman” arasinda degisen zaman aralig1 olarak gosterilmistir.

Ortalama 6z degerlendirme skoru 5 iizerinden 3.62 bulunurken en yiiksek maddeler “6. Bir
seyler istemedigim sekilde giderse bu beni rahatsiz eder” (4.42/5) olurken bunu, “7.
hatalarimdan 6grenirim” (3.87/5), “9. Bir konuyu 6grenirken farkli yollar bulmaya ¢aligirim”
(3.84/5) ve “3.yeni bir konuyu rahatlikla 6grenebilirim” (3.81/5) maddeleri takip etmistir. Ote
yandan en diisiik puani ise “13. Bir konuyu Ogrenirken yapmis oldugum plana uyarim”
(3.19/5) ve “10. Basarisiz oldugumda calisma yontemimi degistiririm” (3.19/5) maddeleri

atmistir. Ancak en diisiik verinin bile ortalama degerin {lizerinde oldugu goze ¢arpmaktadir.

Burada 6grencilerin tiim maddelerde higbir zaman se¢enegini neredeyse hi¢ denecek kadar az
isaretlemis olmalari, nadiren se¢enegini de oldukca az isaretlemis olmalar1 6grencilerin genel

olarak belirli bir 6z diizenleme becerileri olduguna bir isaret olarak gosterilebilir.
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Tablo 4.1: Oz diizenlenleme anketi yiizdesel sonuclar.

=~ o
E £ & g § g8
~ c ~ = ~ ~
= ) s = S u S
i) —_
& & s 2 o ¥
N c < n__ S N @n N

1.Eger istersem en zor konular1 bile rahatlikla

Ogrenebilirim 0 6 42 45 6 52
2.Belirledigim hedefler dogrultusunda ¢alismalarimi

yapabilirim 3 13 29 39 16 55
3.Yeni bir konuyu rahatlikla 6grenebilirim 0 3 23 65 10 74
4. Bir konuyu anlamadigim zaman arkadaslarimdan

yardim isterim 0 13 26 39 23 61
5. Bir konuyu 6grenirken yenilikleri kolaylikla fark

edebilirim 0 6 26 58 10 68
6. Bir seyler istemedigim sekilde giderse bu durum

beni rahatsiz eder 0 0 16 26 58 84
7. Hatalarimdan 6grenebilirim 0 10 29 26 35 61
8. Bir konuyu 6grenirken o dersteki notlarima bakarak

basarimi sorgularim 10 10 26 42 13 55
9. Bir konuyu 6grenirken farkl yollar bulmaya

calisirim 0 0 42 32 26 58
10. Basarisiz oldugumda calisma yontemimi

degistiririm 0 16 55 23 6 29
11. Hedeflerime dogru ilerleme siirecimi takip

edebilirim 0 16 32 42 10 52
12. Bir konuyu 6grenirken karsilastigim problemlerin

¢6zUmu icin farkli yollar gelistiririm 0 6 45 29 19 48
13. Bir konuyu 6grenirken yapmis oldugum plana

uyarim 3 16 42 35 3 39
14. Bir konuyu 6grenirken baska yontemler

kullanmaya calisirim 3 6 45 39 6 45
15. Cogu zaman bir konuyu 6grenirken neler

yaptigima dikkat ederim 0 10 32 48 10 58
16. Yanhs 6grendigimi fark ettigim bir seyi

degistirmek icin bircok farkl yolu deneyebilirim 0 10 26 42 23 65

4.1.2. Geleneksel ve Yenilikgi Ogrenme Ortamlar1 Konusunda Ogrenci Tercihleri

Ogrencilerin BOO profillerine yonelik diger bir boyut ise &grencilerin bu alandaki

tercihlerinin belirlenmesidir.
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Tablo 4.2: Yiiksekogretim dgrencilerinin 6grenme ortamu tercihleri.

S
g g = < S

JE E & EF LE
<> = E E ZE
= £ g = 2 2
L8 £ 5 £ x8

1.Bir konuyu okulda 6gretmenden 6grenmektense kendi

imkanlarimla arastirip 0grenmeyi tercih ederim. 19 19 39 19 3

2. Bir konuyu okulda 6gretmenden 6grenmek kendi imkanlarimla

arastirmaya nazaran benim igin daha uygundur. 3 10 32 32 23

3.0kul - kurs gibi resmi ortamlarda, arkadas ¢evresi - internet gibi

resmi olmayan ortamlardan daha ¢ok 6grenirim. 6 19 52 16 6

4. Arkadas cevresi - internet gibi resmi olmayan ortamlar, okul -

kurs gibi resmi olan ortamlara nazaran benim i¢in daha 6greticidir. 10 13 45 26 6

5. Resmi 6grenme ortamlarinda resmi olmayan ortamlara gore daha

konforlu hissederim. 19 42 32 3 3

6. Resmi olmayan 6grenme ortamlari resmilere gore bana daha

konforlu hissettirir. 3 13 29 35 19

7.0grenirken kitap, dergi gibi basili kaynaklari, e-makale ve video

gibi dijital kaynaklara tercih ederim 6 10 42 26 16

8. Egitimde e-makale ve video gibi dijital kaynaklar, kitap dergi

gibi basili kaynaklara gére bana daha uygundur. 10 13 3% 26 13

Tablo 4.2°de o6grencilerin 6grenme ortami tercih yiizde miktarlar1 goriilmektedir. Burada
ogrencilerin geleneksel resmi ve teknoloji destekli resmi olmayan Ogrenme ortamlar
arasindaki Ogrenme tercihleriyle ilgili birtakim bulgular 2 farkli soruya elde edilmistir.
Sorulardan biri negatif sorulmus ve negatif olan ters g¢evrilip iki soruya verilen olumlu ve
olumsuz cevaplarin toplam sayilarin ortalamasi alinmistir. Bu yontem son 2 soru igin
uygulanmamigtir ¢iinkii bu sorular 2 farkli noktaya deginmektedir. Buna gore 6grencilerin
blyuk bolimi (%47) 6gretmenden 6grenmeyi kendi imkanlartyla 6grenmeye (%18) gore
daha uygun bulmuslardir. Ancak daha fazla sayida 6grenci arkadas cevresi ve internet gibi
resmi olmayan ortamlarda (%29) resmi ortamlara nazaran (%23) daha fazla 6grendiklerini
diisinmusgtiir. Konforlu hissetme kisminda ise aryigma daha yiiksektir; 6grencilerin %54 U
resmi olmayan ortamlarda daha konforlu hissederken, resmi ortamda konforlu hissedenlerin
orani sadece %11 olarak bulunmustur. Bu farkliliklara ragmen 6grenciler hangi tiir kaynaklari
tercih ettikleri sorusuna daha ¢ok basili kaynaklar cevabin1 vermislerdir (%42), dijital kaynak

tercih edenlerin orani ise %16 olarak kalmistir. Ancak buradaki tercih oranlarinin aksine
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ogrenciler dijital kaynaklar1 kendileri i¢in daha uygun bulmuslardir (%39 dijital kaynak, %23
basili kaynak). Dolayisiyla bu kisimda 6grencilerin 6grenme ortami tercihleri konusunda
belirgin sekilde “geleneksel resmi” yada “teknoloji destekli resmi olmayan” olarak bir tercihte
bulunmadiklarini, ancak yenilik¢i 6grenme ortamlarinin bazi 6gelerini begenirken bazi 6geleri

ise geleneksel yaklagimda takip etmeye devam ettikleri anlagilmaktadir.

4.1.3. Ogrencilerin Farkh Bireysel Ogrenme Ortamn Ara¢ ve Platformlarim

Kullanimi ve Degerlendirmesi

BOO profiline yonelik diger énemli bir bulgu ise 6grencilerin aktif olarak hangi araclari

kullandiklari, bunlar1 ne 6l¢iide etkin yada verimli bulduklaridar.

Tablo 4.3: Ogrencilerin farkli BOO arag ve platformlar1 kullanimu.

Genel Egitsel Verimli
Kullanim(%)  Amag(%) Ekin mi(%) mi(%)
Evet Hayir Evet Hayrr Evet Hayir Evet Hayir

Akilli Telefon 100 O 76 24 66 34 58 42
Kisisel Bilgisayar 100 O 100 0 100 0 100 0

Tablet Bilgisayar 25 75 32 68 52 48 59 41
Facebook 84 16 28 72 15 85 15 85
Youtube 91 9 87 13 73 27 77 23
WhatsApp 100 O 55 45 26 74 19 81
Google Drive 78 22 62 38 48 52 44 56
Google Docs 50 50 44 56 50 50 40 60
DropBox 69 31 43 57 42 58 42 58
Forum 39 61 63 38 56 44 54 46
MOOC 13 87 38 63 42 58 46 54
Online Ders 32 68 52 48 60 40 60 40
CET PLE 100 O 100 O 89 11 79 21

Tablo 4.3’de 6grencilerin PLE uygulama, cihaz ve platform kullanimlarla ilgili tercihleri
istelenmistir. Burada Oncelikli olarak goze carpan Onemli kisimlar; her 6grencinin akill
telefon, kisisel bilgisayar ve WhatsApp uygulamasini kullaniyor olmasidir. Bunun disinda
ogrencilerin biiyiik bolimii youtube (%91) facebook (%84) ve Google Drive (%78) gibi
araglar1 aktif olarak kullanmaktadir. Ancak 6grencilerin yalnizeca %13t MOOC dersleri
alirken sadece %32sinin bir online ders aldiklar1 goriilmektedir. Benzer sekilde 6grencilerin

sadece %25inin tablet bilgisayara sahip olmalar1 bir bagka ilging noktadir.
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Egitsel amag i¢in kullanimda ise 6ne ¢ikanlar kisisel bilgisayarin (%2100) ve YouTube (%87)
hesabimin yayginca kullanimidir. Oyle goriiniiyor ki kisisel bilgisayarlar egitimsel amaglara
daha uygundur, ¢iinkii 6grenciler egitim amaciyla akilli telefon yada tablete gore yiiksek
oranla kisisel bilgisayarini kullandiklarini belirtmislerdir. Akilli telefonlar (%76) ve forumlar

(%61) bunu takip etmistir.

Bu cihaz ve uygulamalarin egitimdeki etkinlik ve verimlilikleri acgisindan ise yine kisisel
bilgisayarlar (%100,%100) ve YouTube(%73-%77 ) 6n plana ¢ikmistir. Benzer sekilde akilli
telefonlar (%66,%54) ve normalde c¢ok kullanilmamasina ragmen tablet bilgisayarlar
(%52,%59), online dersler (%60,%60) ve forumlar (%56, %54) ortalama Uzerinde ¢ikmustir.
Ote yandan facebook(%]15, %15) ve WhatsApp(%26, %19) uygulamalari ise sasirtict sekilde

egitim agisindan ekin olmayan ve verimsiz araglar olarak bulundugu anlagilmstir.

Son olarak, aslinda bu kismin en 6nemli boliimii yazar tarafindan hazirlanan sistemin nasil
bulundugu bulgulart incelendiginde su sonuglara varilabilir: Dogal olarak 6grencilerin
tamaminin burada bir hesabir vardir ve tiim Ogrenciler sistemi egitsel amacli olarak
kullanmiglardir. Burada onemli olan kisim 6grencilerin tiim cihazlar, uygulamalar ve
platformlar i¢inde egitsel agidan kisisel bilgisayardan sonra en etkin ve en verimli (%89,
%79) kaynak olarak bu sistemi bulmus olmalaridir. Dolayisiyla 6grencilerin bu kisimda
sistemin genel olarak 6grenciler tarafindan etkin ve verimli bir 6gretim araci olarak algilanmis

olmasi sistemin biiyiik 6l¢iide basarili oldugunu gostermektedir.
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4.1.4. Kitlesel Acik Cevrim I¢i Ders ve Cevrim ici Ders Kullanim

Aragtirmada sonug toplanan bir diger boliim ise 6grencilerin KACD (MOOC) ve gevrim igi

dersler ile olan iliskilerini belirlemektir. Tablo 4.4 de bu kisimlar goériinmektedir.

Tablo 4.4: Ogrencilerin KACD (MOOC) ve gevrim ici (online) ders kullanimlar.

Evet Hayir

MOOC(Massive Open Online Course) kavramini duydum. 47% 53%
En az 1 MOOC(Massive Open Online Course) dersi aldim. 21% 79%
En az 1 MOOC(Massive Open Online Course) dersini tamamladim. 10% 90%
Bagl oldugum egitim kurumlarindan en az 1 online ders aldim. 21% 79%
Bagli oldugum egitim kurumlarinda en az 1 online dersi tamamladim. 21% 79%
Bagli oldugum egitim kurumlarin digindan (resmi yada degil) en az 1 online ders

takip ettim. 38% 62%
Bagh oldugum egitim kurumlarin disindan (resmi yada degil) en az 1 online ders

tamamladim. 24% 76%

Burada goze carpan Onemli kisimlardan biri 6grencilerin yarisindan ¢ogunun (%53)
KACD(MOOC) kavraminit duymamis olmalari ve sadece %21inin bu formdaki dersleri alip,
yalnizca %10’unun bu dersleri tamamlamis olmalaridir. Ote yandan 6grencilerin %21°i okul
icerisinde tavsiye edilen bir ¢evrim igi dersi alip tamamladiklari, okul disinda ise 6grencilerin
%38inin bir ¢evrim ici ders aldiklar1 ve %24’iiniin dersi tamamladiklar1 verisine ulagilmistir.
Burada da goriildiigii gibi ¢ok sayida ¢evrim ici ders ve KACD kaynaklar1 olmasina ragmen

Ogrencilerin az bir kisminin bu kaynaklar1 kullandig1 anlagilmaktadir.

(2)Yiiksekogretim ogrencileri nasil bir BOO aracina ihtiya¢ duyarlar? Gelistirilen araca

yonelik tutumlar: nedir?
4.1.5. Ogrencilerin Gelistirilen Araca Yonelik Tutumlari

Bu kisimdaki ikinci aragtirma sorusunun amaci, literatiir bulgulariyla insa edilen PLE isimli
BOO aracina yonelik olumlu olumsuz elestirileri toplayarak buradan BOO araci konusundaki

ihtiyaclar1 daha net ortaya koymaktir.
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Tablo 4.5: Katilimcilarin PLE’ye bakis agis1 yiizdeleri.

£ =)
o = E L&
£8 = E § 2%
EE E § Zz:EZ
gE 3 § 383
XY N, < M X M
1.0grenmeme katki sagladi 10 13 39 35 3
2.Kullanmasam da aym diizeyde 6grenirdim 3 17 33 37 10
3. Tartisma yaparak 6grenmeme katki sagladi. 23 19 3% 23 0
4, Kullanarak tartisma yapmak daha ¢ok vakit kaybidir 6 5, 13 16 10
5. Ders 6gretmeni ile etkilesimimi kolaylastirdi 13 7 30 30 20
6. Kullanmam 6gretmen ile etkilesime katki saglamadi 23 29 19 10 7
7. Ders materyallerine kolayca ulagmami sagladi 3 3 7 37 50
8. Materyallere erismek i¢in iyi bir ara¢ degildir 52 26 10 3 6
9. Diger 6grencilerle faydali iletisim kurmami sagladi 19 16 39 13 13
10. Baska dgrenciler ile iletisim kurmak i¢in faydalidegildir 32 19 26 10 13
11. Bolumlerinde paylasilan igerikler 6grenmemi destekledi 3 10 42 32 13
12. Uzerinden paylasilan béliim igerikleri olmasa da dersten
ayni verimi alirdim 13 42 26 13 6
13. Uzerinden ilgi alanima girebilecek tartisma gruplarina
dahil olmak isterim 3 17 40 27 13
14. Tlgimi gekse de tartisma gruplarina dahil olmak igin
kullanmazdim 13 45 29 10 3
15. Uzerinden ilgi alanima girebilecek farkli dersler almak
isterdim 3 13 42 29 13

16. Ilgimi gekse de farkli dersleri takip etmekte kullanmazdim 23 23 39 10 6
17. Mobil bir tartigma bdliimiine sahip olsaydi daha verimli
kullanirdim 6 6 23 39 26

18. Mobil tartigma kismina sahip olmasina gerek yoktur 26 39 19 6 10

19. Mobil bir uygulamayla yeni kaynaklar/6devler/tartismalar

gibi yenilikler i¢in beni uyarmasi faydali olurdu 0 3 13 29 55
20. Mobil bir uygulama araciligiyla yeni

Odevler/tartismalar/kaynaklar gibi yeniliklerde beni

uyarmasina gerek yoktur 57 27 7 7 3
21 ile aldigim ders sikiciy1 32 32 26 0 10
22.1le aldigim ders ilgimi cekti 13 6 23 35 23

Ogrencilerin derste kullanilan PLE sistemiyle ilgili goriisleri Tablo 4.5 de listelenmistir. Bu
kisimda bazi boyutlara yonelik 1 olumlu 1 olumsuz soru seklinde sorulup, olumsuz deger ters
cevrilmis ve sonu¢ olarak iki degerin ortamalas1 verilmistir. Burada 6grencilerin %38’°1
sistemin Ogrenmelerine katkida bulundugunu belirtirken, katki saglamadigini diistinenlerin
oran1 %23de kalmigtir. Bu rakam istendik diizeyde olmasa da aracin 6grenmeyi destekledigini

gostermektedir. Bu degerin aksine, tartigmalar boliimiine yonelik 6grencilerin daha olumsuz
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goriisli goze carpmustir: 6grencilerin %42’°si tartigmalarin 6grenmelerine katki saglamadigini
belirtirken %23 katki sagladigimi diisiinmiistiir. Ancak rakamlardan sistemin 6grenci-
ogretmen etkilesimini destekledigi sonucu ¢ikarilabilir: 6grencilerin  %50si  sistemin
ogretmenle iletisimini destekledigine inanirken, inanmayanlarin oran1 %20 olmustur. Ancak
ogrenci-ogrenci etkilesimini destekleme orani biraz daha diisiik bulunmustur: 6grencilerin
%35i sistemin 0grenciler arasi etkilesimi arttirmadigini diistiniirken, arttirdigini diisiinenlerin
orant %?26da kalmistir. En g0ze carpan fayda ise ders materyallerine yonelik algidir,
ogrencilerin %87si sistemin kaynaklara erisimini kolaylastirdigin1 diisiinmektedir. Dersin
boliimler kisminda paylasilan igeriklerin de Ogrenmeyi destekledigi anlasilmistir, zira
ogrencilerin %451 bu igeriklerin O6grenmelerini  desteklediklerini belirtirken buna
inanmayanlarin orani sadece %13’dur. Bunlarin disinda sistem iizerinde alinan dersin genel
olarak dgrencilerin ilgisini ¢ektigi anlasilmistir. Ogrencilerin %58’i dersi ilgi cekici bulurken,

dersin ilgi cekmedigini diisiinenlerin orani1 %19da kalmstir.

Ote yandan sistemdeki baz1 6zelliklerin daha sonra kullanimiyla ilgili sorularda ise durum su
sekilde bulunmustur; Ogrenciler sistem iizerinden ilgilerini ¢eken gruplara dabhil
olabileceklerini belirtmislerdir (%40 katiliyor - %20 katilmiyor). Derslerde de durum benzer
ancak biraz daha iyi olarak géze carpmustir (%42 katiliyor, %16 katilmiyor). ik kisimda
ogrencilerin tartigmalar konusuna bakisinin ¢ok olumu olmadigi durumu s6z konusuydu, bu
kisimda ogrenciler genel olarak tartismalarin mobil bir ortamda olmasinin daha faydali
olacagimi diisiinmektedir (%65katiliyor, %13 katilmiyor). Sistemin yine mobil bir arag
araciligryla dgrencileri uyarmasinin faydali olabilecegi ise en ¢arpict sonuglardan biri olarak
ortaya c¢ikmistir: Ogrencilerin %84l bunun faydali olacagini diislinlirken, faydasina

inanmayanlarin orani sadece %3 olmustur.

42. (B) HIBRIT KITLESEL CEVRIM iCi ACIK DERS UYGULAMASI
CALISMASI BULGULARI

Arastirma sorularin1 yanitlamadan once ilk olarak karsilastirilacak puanlarin normal dagilim
gosterip gostermedigi incelenmistir, ¢iinkii buna goére kullanilacak istatistiksel yontemler
belirlenmelidir. Bu amagla 6grenci GPA puanlar1 ve basari testleri Shapiro-Wilk testi ile
kontrol edilmistir. Bu test normalizasyonu kontrol etmek icin 6nerilen bir testtir (Ghasemi ve
Zahediasl, 2012). Bu test sonuglar tablo 4.6 da goriinmektedir bu sonuglara gore her iki

degerlendirme tiiriinlin de normal dagilim gosterdigi belirlenmistir  (oigpazo16=0.143
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Olgpa2017=0.656  Olach2016= 0.187 0lach2017=0.086). Dolayisiyla arastirma sorularinin analizinde

parametrik testler kullanilmasina karar verilmistir.

Tablo 4.6: Normal dagilim kontrolii.

Shapiro-Wilk
Yil Grubu  Statistic  df Sig.
GPA 2016 946 29 143
2017 979 39 .656
Basar1 Smavi 2016 .950 29 187
2017 951 39 .086

Buna gore arastirma sorulari su sekilde incelenmis ve bulgular elde edilmistir;

(1) Hibrit KACD formatinda bir ders uygulandiginda ogrencilerin basarisi, dersi ayni

miifredatta ancak tamamen yiiz yiize alan ogrencilerin basarisina gore nasil degisecektir?
4.2.1. Hibrit Kitlesel A¢ik Cevrim I¢i Derslerin Ogrenci Basarisina Etkisi

Bu soruyu yanitlamak i¢in bagimsiz gruplar T testi kullanilmistir. Test sonuglar1 tablo 4.7 ve
4.8 de gosterilmistir. Bu testin sonuglarina goére: 2017 grubunun ortalama basar1 puanlari
(N=39, x=47.18, s=7.73 ) 2016 grubunun puanlarindan (N=29 x=44.35 $=9.84) biraz daha
yuksek olmasina ragmen, bu farklilik istatistiksel olarak anlamli bulunmamistir. Sifir hipotezi
korunmus Ve alternatif hipotez reddedilememistir (t= -1.33 a=0.188). Yani sonug olarak h-
KACD uygulamasi tamamen yiiz yiize ders alan d6grencilere gére kismen daha yiiksek puanlar

alinmasini saglamig ancak bu yiikseklik anlamli bulunmamuistir.

Tablo 4.7: Gruplar arasi basar1 farki.

YearGroup N Mean Std. Deviation Std. Error Mean
Bagsari 2016.0 29 44.345 9.8353 1.8264
2017.0 39 47.179 7.7285 1.2376

Tablo 4.8: Gruplar arasi basar1 farkinin test edilmesi.

Levene's Test  t-test for Equality of Means

Sig. (2- 95% conf 95% conf
F Sig. t df tailed) Mean dif. Std. Err.  Lower Upper
Basan Equalvariances 5355 75 1331 66 188  -2.8347 21296 -7.0865 1.4172

assumed

Equal variances

-1.285 51.6 .205 -2.8347 2.2062 -7.2625 1.5932
not assumed
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(2) Dersi Hibrit KACD formatinda alan égrencilerin bu formata yonelik olumlu olumsuz

goriisleri neler olacaktir?
4.2.2. (")grencilerin Hibrit Kitlesel Acik Cevrim I¢i Derslere Yonelik Goriisleri

Bu kisimda nicel ve kalitatif dl¢iim yontemleri kullanilmistir. Oncelikle nicel bir arastirma
olarak 6grenciler uygulama ile ilgili olarak goriislerini 5 boyuta yonelik olarak vermislerdir.
Burada her boyut icin bir negatif, bir pozitif 5 noktali Likert tipi maddeler doldurulmustur.
Maddeler 1- tamamen katilmiyorum ile 5- tamamen katiliyorum arasinda notlandirilmaktadir.
Buradan ¢ikan sonuglar daha iyi anlagilmasi agisindan 3 kategoriye ayrilarak incelenmistir: 1
ve 2 arasinda puan verenler “katilmayanlar”, 2.5 ile 3.5 arasinda puan verenler “arada
kalanlar” ve 4 ile 5 arasinda puan verenler “katilanlar” olarak gruplandirilmistir. Tablo 4.9 bu

se¢imleri yapan 6grenci sayilarini ve bu sayilarin ylizdelerini gostermektedir.

Tablo 4.9: Ogrencilerin h-KACD uygulamasina yonelik goriisleri.

h-KACD h-KACD h-KAGCD h-KACD h-KACD

dersi daha harcanan esnekligi ogrenilebilirligi yeniden

anlagilir yapar  zamani azaltir artirir artirir kullanirim
Eatzl)lmlyomm 12(%30.8) 9(%23.1) 3(%7.7) 15(%38.5) 15(%38.5)
érg‘_lgg)m 9(%23.1) 17(%43.5) 13(%33.3)  11(%28.2) 12(%30.8)
éﬁ‘z)hyomm 18(%46.2) 13(%33.3) 23(%59,0)  13(%33.3) 12(%30.8)
Ortalama 3.25 3.04 3.8 291 2.95

Bu sonuglara gore en goze carpan karar 6grencilerin h-KACD’larin esnekligi artirdigini
diisiinmesidir. Ogrencilerin %59’u bu goriise katilirken katilmayanlarin orani sadece %8’de
kalmigtir. Buna ek olarak yine Ogrenciler agirlikli olarak h-KACD’larin  anlamayi
kolaylagtirmasini ve daha az zaman harcamaya neden olmasini olumlu olarak gérmektedirler.
Ogrencilerin %46°s1 bu yontemin anlamayi kolaylastirdigini diisiiniirken buna katilmayanlarin
oranit %31’de kalmistir. Benzer sekilde yontemin daha az zaman harcamaya sebep oldugunu
diisiinenlerin oram1 %33 ilken buna katilmayanlar %23’de kalmistir. Ote yandan h-
KACD’larin daha ogretici oldugu ve o&grencilerin aym1 yontemi kullanmak istemeleri

konularina katilmayanlarin orani1 katilanlarin oranindan hafifce yiiksektir. Ogreticilik
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konusuna katilmayanlarin oranini (%38) bu goriise katilanlarin oranindan yiiksek olsa da
(%33) Ogrencilerin biiyiik boliimiiniin bu konuda kararsiz yada katilma durumunda olmasi
(%62) olumsuz olarak yorumlanmasinin oniine gecebilir. Ayni durum farkli bir dersi ayni
yontemle tekrar almak konusunda da gegerlidir. Bu kisma 6grencilerin %38i katilmazken geri
kalan %62lik kisim ya kararsiz kalmis (%31) yada katilmay1 segmistir (%31). Buradan yola
cikarak h-KACD konusunda genel olarak olumlu sonuglar gozlemlenmis ve olumsuz
sayilabilecek “Ogrenmeyi artirma” ile “yontemi tekrar alma” konularinda ise olumsuz
dislinenlerin ~ oran1  tim grup i¢inde disik kaldigindan, olumsuz olarak
degerlendirilemeyecegi gorilisiine varilmistir. Ancak yine de olumsuz diisiinenlerin sayilarinin
daha aza indirilebilmesi i¢in bu olumsuzluklar1 yaratan faktorlerin ortadan kaldirilmasi bir

ihtiyac olarak ifade edilebilir.

Aragtirmanin nitel degerlendirmesi olarak 4 acik uglu soru Ogrencilere yoneltilmistir. Bu
sorulara verilen yanitlar endiiktif analiz yontemi olarak ifade edilen yontemle, yanitlarin
tekrar tekrar incelenip, bu datalardan anlamli kategoriler olusturulmas: seklinde
gerceklestirilmistir (Strauss ve Corbin, 1990). Buna gore 6grencilerin bu sorulara verdikleri
yanitlar benzerliklerine gore gruplandirilarak kategorik olarak listelenmistir. Bu asamada
sorulan 4 soru (1) h-MOOC’larin olumlu ydnlerini, (2) olumsuz yonlerini, (3) yiz ylze
yontemine gore avantajlarint ve (4) yliz ylizeye gore dezavantajlarini belirlemeye yonelik
olmustur. Bu sorulara verilen cevaplarin tiimii EK 2 de listelenmistir. Bu sonuglara gore su
degerlendirmeler yapilabilir: (Tablo 3-6 arasi degerlendirmelerde Ogrencilerin yaptiklari

birkag adet kategori dist yorumlar sayilara dahil edilmemistir):

Burada 6grencilere sorulan 4 agik uglu sorunun yanitlari, her bir yanit 6zelinde kategorilere
ayrilmig, bu kategorilere ait yorum sayilar1 listelenmistir. Ayrica bu kisimda kategorilere ait
olarak yapilan yorumlarin timi Ek2’de a¢ik olarak verilmistir. Tablo 4.10 ve tablo 4.11 h-
KACD yontemine yonelik olumlu ve olumsuz goriislerin kategorileri isimlerini ve bu
kategorideki sikliklarin1  gostermektedir. Buradaki rakamlar incelendiginde oncelikle
ogrencilerin belirttigi olumlu 6zellik sayist (61) olumsuz ozellik sayisindan fazladir (44).
Bununla birlikte 4 6grenci herhangi olumsuz bir 6zellik belirtmezken olumlu o6zelligi
olmadigin1 diisiinen sadece 1 Ogrenci bulunmustur. Yiizdeler incelendiginde sistemin en
olumlu yonlerinden birinin ders iceriklerinin ve Orneklerin ac¢ik ve anlasilir olmasi olarak

bulunmustur (10 defa tekrarlanmig). Bunu takiben yiiz yize derse 6n hazirlik saglamasi (9
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defa), kontrol edebilme (6 defa), esnek ¢alisabilme (6 defa), zaman yonetimi saglama (5 defa),
genel olarak faydali olma (5 defa) 6ne ¢ikan olumlu 6zellikler olarak goriilmiistiir. Olumsuz
yonlere bakildiginda ise etkilesim eksikligi (6 defa) ve anlatim seklinin verimsiz bulunmasi (6
defa) on plana ¢ikmaktadir. Bunu takiben 6devlerin verimsiz bulunmasi (5 defa) ve kopya

cekilebilme riskine agik olma (4 defa) olumsuz olarak ifade edilen diger goriislerdir.

Tablo 4.10: H-KACD ydnteminin olumlu yanlar1 (15 boyut, 61 madde).

Sira Boyut Siklik Yuzde
1 Agik icerik ve drnekler 10 16.4
2 Yiizyiize derse 6n hazirlik saglama 9 14.8
3 Kontrol edebilme imkani 6 9.8
4 Esnek ¢alisma imkani 6 9.8
5 Zaman yOnetimi imkani 5 8.2
6 Yontem genel olarak faydali 5 8.2
7 Erisebilirligi artirir 4 6.6
8 Video kullanim faydasi 3 4.9
9 Quiz ve alistirma imkani 3 4.9
10 Topluluk hissi yaratir 2 3.3
11 Dil kullanimu, anlatici kisi 2 3.3
12 Diger, alternatif fayda 2 3.3
13 Oz diizenleme saglamasi 2 3.3
14 Oz giiven saglamasi 1 1.6
15 Eglenceli olmasi 1 1.6

Tablo 4.11: H-KACD yonteminin olumsuz yanlari (15 boyut, 44 madde).

Sira Boyut Siklik  Ylzde
1 Etkilesim eksikligi 6 13.6
2 Verimsiz anlatim sekli 6 13.6
3 Odevlerin verimsiz bulunmasi 5 11.4
4 Odevlerin kopyaya agik olmasi 4 9.1
5 Zaman yonetim zorlugu 3 6.8
6 Normalden fazla zaman gerektirme 3 6.8
7 Icerik kalitesi sorunu 3 6.8
8 Videolarin uzun olmasi 2 4.5
9 Videolarin verimsizligi 2 4.5
10 Farkli pedagoji gereksinimi 2 4.5
11 Bolim sonu quizleri zor ve gereksiz 2 4.5
12 Yiizylze yontemi tercih etme 2 4.5
13 H-MOOC genel 2 4.5
14 Oz diizenleme gereksinimi 1 2.3
15 Erigebilirlik sorunu 1 2.3
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Ote yandan tablo 4.12 ve tablo 4.13 h-KACD yoénteminin yiiz yiize egitim ile
karsilastirildiginda olumlu ve olumsuz olan yonlerini géstermektedir. Burada 6nceki sorulara
benzer sekilde olumlu olarak belirtilen 6zellik sayisi (54) olumsuz 6zellik sayisina (44) gore
fazladir. Dort 6grenci hicbir olumsuz yon olmadiginmi belirtirken, olumlu 6zellik olmadigini
belirten higbir 6grenci olmamistir. Sonuglar incelendiginde yontemin one ¢ikan olumlu
Ozellikleri; igerigi calisma kontrolii saglamasi (12 defa), daha verimli g¢alisma hissi
olusturmasi (12 defa) ve kolay zaman yonetimi saglamasi (11 defa) olarak listelenebilir. Bunu
takiben 6zgur ve rahat hissettirmesi (7 defa), sistemin kontrol edilebilmesi (5 defa) ve esnek
calisma imkan1 saglamasi (4 defa) 6ne ¢ikan diger olumlu yanlaridir. Ote yandan sistemin Yiiz
yiizeye gore belirgin dez avantajli yanlar1 da belirtilmistir. En ¢ok tekrar edilen dezavantaj
sistemdeki etkilesim eksikligi olmustur (19 defa). Bunun yani sira kullanilan pedagoji ve
icerik ile ilgili sorunlar (9 defa) zaman yonetimi zorlugu (6 defa) belirtilen diger 6nemli

dezavantajli yanlardir.

Tablo 4.12: Yiiz yiize derse gore olumlu yanlar1 (9 boyut 53 madde).

Sira Boyut Siklik Yuzde
1 Icerigi calisma kontrolu saglama 12 22.2

2 Daha verimli olma hissi 12 22.2

3 Kolay zaman yOnetimi 11 20.4

4 Ozgiirliik ve rahatlama hissi 7 13.0

5 Sistemi kontrol edebilme 5 9.3

6 Esnek calisma imkani 4 7.4

7 Dabha erisilebilir olma 1 1.9

8 Ilgiyi artirma 1 1.9

9 Derse 6n hazirlik saglama 1 1.9

Tablo 4.13: Yiiz ylize derse gore olumsuz yanlar1 (9 boyut 44 madde).

Sira Boyut Siklik Yuzde
1 Etkilesim eksikligi 19 43.2

2 Pedagoji ve icerik sorunlari 9 20.5

3 Zaman yOnetimi daha zor 6 13.6

4 Yontem yetersiz alternatif kullanim Onerisi 3 6.8

5 ilgi cekici olmama 2 4.5

6 Ogretim yéntemi ve kullanilan dil 2 4.5

7 Odev kalitesinin yetersizligi 1 2.3

8 Sosyal etkilesim eksikligi 1 2.3

9 Video uzunlugu olumsuz 1 2.3
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Sonug olarak 6grenciler ¢ok sayida olumlu ve olumsuz yan siralamis, siralanan bu maddeler yéntemin
faydaliligi ve eksikleriyle ilgili fikirler ortaya ¢ikarmistir. Burada olumlu 6zellik sayisinin ¢coklugunun

sisteme yonelik daha olumlu bir gorisin varoldugu izlenimi uyandirmaktadir.

Ote yandan ek bir degerlendirme olarak yiiksek 6z diizenleme becerisine sahip 6grenciler ve diisiik
diizeye sahip olan 6grenciler iki kategoriye ayrilarak, bu iki grubun olumlu olumsuz degerlendirmeleri
incelenmistir. Burada 6z diizenleme sontest sonucu puani 3.7/5 ‘in Gzerindeki 13 kisilik grup “yuksek
6z dizenleme becerisi” gurubu, puani 3.2/5’in altindaki 13 kisilik grup “alt 6z diizenleme becerisi”
grubu olarak isimlendirilmistir. Bu iki gruba ait 6grencilerin her iki soruya (yontemin genel olumlu-
olumuz yonleri ve ylzylze ile karsilastirildiginda avantajlari-dezavantajlari) iliskin olumlu ve olumsuz
cevap sayllari tablo 4.14 de gosterilmistir. Buna gore alt 6z diizenleme becerisi grubunun toplamda
ortaya koydugu olumsuz goris sayisi (39) yiksek olan grubun olumsuz gorislerinin(20) yaklasik 2 kati
kadardir. Ote yandan yiiksek-6z diizenleme grubunun belirttigi toplam olumlu gériis sayisi (40), disiik

6z dizenleme grubunun yaptigi olumlu goris sayisindan (34) daha fazladir.

Tablo 4.14: Alt ve Ust 6z diizenleme gruplarinin olumlu ve olumsuz goriis sayilari.

Yontem YOntem YUlzyuzeye Ylizytzeye Toplam  Toplam
olumlu  olumsuz  gdre olumlu gore olumsuz  olumlu olumsuz
Yiksek Oz
diizenleme 23 10 17 10 40 20
Diisiik Oz
diizenleme 16 17 18 22 34 39

Bu rakamlardan yola ¢ikarak 6z diizenleme becerisinin hibrit KACD yontemi uygulamasina yonelik
olumlu bulunma durumunu ve bu yontemin yiiz ylize ydonteme gore avantajli bulma durumunu belirli
olctide etkiledigi cikarimi yapilabilir. Bunu test etmek icin toplam olumlu ve olumsuz cevap sayilari ile

0z dizenleme gruplari Che-Square testi ile karsilastiriimistir. Tablo 4.15 bu testi gdstermektedir.

Tablo 4.15: Oz diizenleme ile yonteme yonelik goriis karsilagtirmas.

Ydnteme YoOnteme
yonelik toplam  yonelik
olumlu goriis  toplam

sayisi olumsuz goriis
sayis1
Yiiksek 6z dizenleme grubu Sayi 40 34
Yizde %66.7 %46.6
Diisiik 0z diizenleme grubu Say1 20 39
Yizde %33.3 %53.4
Toplam Sayi 60 73

Yuzde %100 %100
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Chi-Square testi ile 6grencilerin 6z diizenleme becerisi ve hibrit KACD yontemine yonelik
olumlu-olumsuz yorum sayilar1 arasindaki iliskiye bakilmistir. Aradaki iliski istatistiksel
olarak anlamli bulunmustur ( X* (2, N = 26) = 5.39, p=0.0203 <.05). Yani 6z diizenleme

becerilerisi seviyesi ile yonteme yapilan yorumlarin olumlulugu arasinda bir iliski vardir.

Uciincii Arastrma Sorusu: Hibrit KACD formatinda bir dersi hazirlama ve sunma
siirecinde ogretim gorevlisi ne gibi durumlar yasayacak ve yonteme yonelik hangi goriisleri

uretecektir?
4.2.3. Ogretim Gérevlisinin Hibrit Kitlesel Acik Cevrim Ici Derse Yénelik Goriisleri

Donem boyunca dersi veren Ogretim gorevlisi farkli sorunlarla karsilagsmis ve izlenimler
edinmistir. Ogretim gorevlisi buradaki tecriibeleri sonucunda h-KACD yéntemine yonelik
baz1 goriislere sahip olmustur. Bu goriisler 4 kategoride degerlendirilebilir, bunlar: (1)
psikolojik faktorler, (2) 6gretim kalitesi, (3) ¢caba verimliligi ve (4) igerik adaptasyon sorunlari

olarak listelenebilir. Bu 4 baslik ayr1 ayr su sekilde degerlendirilebilir:

(1). Psikolojik faktorler: Pozitif etkiler olarak 6gretmen uygulama boyunca genel olarak daha
esnek caligabildigi izlenimi edinmistir ¢iinkii 4 saatlik dersin 2 saatlik boliimii i¢in sabit bir
zaman planina gore hazirlik yapmak zorunda kalmamistir. Bunun yerine ¢evrim ici icerik
diizenlemesini daha genis bir zamanda planlayabilmistir. Bunun yani sira 6gretim gorevlisi 2
saatlik ders i¢in 6zel bir hazirlik yapmak zorunda kalmamis, ders plani ve igerigi hazirlamak
yerine KACD igerigini kullanmistir. Bu da 6gretim gorevlisinin daha az yiik altinda oldugunu
hissettirmistir. Ancak uygulamanin psikolojik olarak olumsuz yonleri de siralanabilir:
Ogretmen yiiz yiize derslerin ne kadar verimli gegecegi konusunda kaygiya kapilmistir, ¢iinki
daha onceleri 4 saatlik genis bir zamanda belli bir konuda zaman sorunu yasarsa bunu
esneterek ¢ozebiliyorken artik bu imkaninim olmadig izlenimine kapilmistir. Oyle ki derste
yasanacak bir olumsuzluk, bir konunun yetistirilememesinin telafisinin zor olacagi ve dersin
akisini olumsuz etkileyecegi izlenimi uyanmistir. Uygulama konusundaki diger bir kaygi ise
KAGCD dersleri iizerindeki kontroliin ¢ok kisitli olmasindan kaynaklanmaktadir. Bazen KACD

.....

Ogretim gorevlisi bu icerigi degistirememektedir.

(2) Ogretim kalitesi: Ogretmen KACD iceriginin bazi1 haftalarinda kalite kaygilar1 yasamistir.

Ciinkii bazi initelerde KACD o6gretmeninin sagladigt pedagoji, ders 0Ogretmeninin
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benimsedigi pedagojiden farklilik gostermektedir. Bu durum nedeniyle 2 6gretmenin izledigi
yontemler arasinda bir uyumsuzluk olusabilecegi, bu durumun 6grenciler tarafindan bir sorun
olarak algilanabilecegi izlenimi uyanmistir. Ote yandan KACD’1in muhtemelen bir ¢ok yiiz
yilize dersten daha giivenilir bir igerige sahip oldugu izlenimi uyanmstir, ¢iinkii bu ders
herkese agik bir igerige sahip oldugundan daha 6zenli hazirlanmig olabilir ve i¢erik diinyanin
onde gelen bir iiniversitesince alaninda uzman bir 6gretim gorevlisi tarafindan verilmistir. Bu
kalite hissini artirmaktadir. Bununla birlikte donem igerisinde bazi1 6grenciler eger ders
icerigini KACD’da anlayamadilarsa konuyu farkli internet kaynaklarindan arastirdiklarini
belirtmislerdir. Sonug¢ olarak pedagojik kaygilar kalite hakkinda olumsuz izlenimler

yaratmaktadir ancak ders iceriginin kaynag kalite hissini artirmaktadir.

(3) Caba verimliligi : Normalde 2016 grubunda 6gretim goérevlisi 2 sube i¢in haftada 8 saat
ayirmaktadir. Buna ek olarak da haftalik 4 saat ders ile ilgili hazirliklara zaman ayirmaktadir.
2017 grubundan haftalik 8 saat olan ders siiresi 4 saat azalmistir ancak KACD igerigine
yonelik ayrilan hazirlanma siiresi kismen artmistir. Ancak bu artis haftalik 1-2 saati
gecmemektedir dolayisiyla genel olarak h-KACD uygulamasi 6gretim gorevlisinin harcadigi
toplam siireyi kisaltmistir. Bununla birlikte 6gretim gorevlisi h-KACD uygulamasinin
ozellikle bir dersi ilk defa verecek, ya da bir sekilde ders alaninda yeterince donaniml
hissetmeyen Ogretim gorevlilerine daha fazla zaman kazandiracagini diistinmiistiir. Cilinkii
normalde bir dersi kurgulama ¢aba ve zaman istemektedir ancak bir KACD dersi zaten belirli
bir formatta hazirlandigindan O6gretim gorevlisi bu dersi referans alarak daha kolay

kurgulayabilir.

(4)I¢erik adaptasyon sorunlari : Ogretim gdrevlisi igin en sorunlu kistm KACD igerigi ile yiiz
yiize ders igerigini uyumlu hale getirmek olmustur. Burada (Sekil 3.2°de ayrintili olarak
gosterilen) igerik sorunlar1 yasanmasi genel bir sorundur. Ciinkii herhangi iki 6gretmen ayni
konuyu c¢ok farkli pedagojilerle anlatmay:1 tercih edebilir. Aslinda KACD ve ders igerigi
blyuk Olgude paralel olmasina ragmen konularin derinligi ve siras1 farkliliklar gostermistir.
Bu sorunlar1 ¢ézmek i¢in 6gretmen KACD igeriginin tamamini degil bir kismini se¢mis ve
orijinal dersteki siralamay1 kendi formatina uygun sekilde yeniden diizenlemistir. Bu yeni
siralama O0gretim gorevlisi tarafindan hazirlanan bir dijital ders (PLE platformunda bir ders)
icerisinde erisilebilir hale getirilmistir. Diger bir sorun bazi konularin igerik derinliginin

derste ihtiyag duyulandan farkli olmasidir. Burada derslerin hedef kitlelerinin yapilarinin



74

farkli olmas1 gibi etkenler derslerin uyumlulugunu etkileyebilir, zira yiiz yiize egitimi verilen
ders nispeten bir giris dersi niteligindeyken KACD dersinin bazi iiniteleri ileri diizeyde
hazirlanmistir. Buna 6rnek olarak “Normalizasyon” konusu verilebilir. Normalizasyon KACD
dersinde daha derinlemesine ele alinmistir ancak 6grenciler buradaki icerigin derinliginden
yakinmamuslardir. Benzer sekilde 6gretim gorevlisi SQL sorgular1 yazdirirken, goreceli olarak
uzun olan bu konunun alt bolim sonlarinda uygulama yapmak istemistir ancak KACD
dersleri bu sekilde hazirlanmamis tiim SQL konular bitirildiginde 6rnek sorgular eklenmistir.
Bu nedenle 6gretim gorevlisi 6grencilere boliim sonlarinda farkli sorular hazirlamistir. Burada
karsilagilan icerik sorunlarinin bir ¢éziimii de ogrencilere farkli kaynaklardan igerikler
sunmaktir, Ogretim gorevlisi bunu yapmayr istemis ancak calismanin bu durumdan
etkilenmemesi i¢in farkli icerikler paylasmamistir. Eger ders igerikleri tek bir kaynaktan degil
farkli KACD ve benzeri kaynaklardan desteklenerek yapilandirilirsa burada karsilasilan
birgok icerik sorununun ¢oziilebilecegi diigiiniilmiistiir. Aslinda bu Bruff ve dig.(2013)’un

belirttigi farkli kaynaklardan beslenme onerisiyle uyumlu bir 6neridir.

Dérdiincii Arastirma Sorusu: Hibrit KACD formatinda bir ders alan ogrencilerin Oz

Diizenleme becerileri uygulama siirecinden nasil etkilenecektir?

4.2.4. Hibrit Kitlesel Acik Cevrim ici Ders Yonteminin Oz Diizenleme Becerisine
Etkisi

Bu kisimda analiz yapmak i¢in 2017 grubunun 6n test ve son test olarak aldiklar1 0z
duzenleme becerileri Olculerek arada bir fark olup olmadigi incelenmistir. Degerleri
karsilastirmak igin 2-6rneklem T testi kullanilmistir. Test sonuglar1 tablo 4.16 ve 4.17°de
gosterilmistir. Bu karsilagtirmaya gore sifir hipotezi reddedilememistir(N=37, t=0.180,
a=0.858). Clinkii test puanlarinin neredeyse ayni oldugu gozlemlenmistir(xpre:3.44 spre:0.70,
xpost:3.42, spost:0.47). Sonug olarak dgrenciler h-KACD dersini dénem igerisinde bazi 0z
diizenlemeye yonelik calisma stratejilerini 6grenerek calistiklarinda, 10 hafta gibi kisa bir

slirede 0z diizenleme becerilerinin artmadigi ortaya ¢ikmuistir.
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Tablo 4.16: Oz diizenleme ontest ve sontest puanlari.

Mean N Std. Deviation Std. Error Mean
Pairl Oz dizenleme 3.44 37 70 12
ontest
Oz duzenleme 3.42 37 47 077
sontest

Tablo 4.17: Oz diizenlemenin zaman icindeki degisimi.

Std.  Std. %95 conf. %95 conf. Sig (2-
Mean t df h
Dev. Error  lower upper tailed)
Pair Pre-Post Oz
1 dizenleme 0172 580 .0953 -.176 211 .180 36 .858

Besinci Arastirma Sorusu: (a) Hibrit KACD dersi alan dgrencilerin Oz Duizelemeye yonelik
ogrenme becerileri ile dgrencilerin bu dersteki bagarisi arasinda bir iligki var midir? (b)
Hibrit KACD dersi alan dgrencilerin Oz Diizelemeye yonelik ogrenme becerileri ile

ogrencilerin bu yonteme yonelik goriisleri arasinda bir iligki var midur?
4.2.5. Oz Diizenleme Becerisi ile Basar1 Arasindaki iliski

Bu maddede basar1 ve 6z diizenleme becerilerinin 5 faktorle (daha anlasilirdir, daha az zaman
alir, daha esnektir, daha Ogrenilebilirdir, tekrar kullanmay1 isterim) iliskisi incelenmistir.
Sorunun her iki boliimiinde Pearson korelasyon testiyle, kavramlar arasindaki iligki
incelenmistir. Arastirma sorusunun ilk boliimiinde basari ile 0z diizenleme becerisi arasindaki
iliskiye bakilmis ancak anlamli bir iliski bulunmamistir (=-0.11 a=0.508). Ustelik burada
gbzlemlenen zayif iliskinin negatif olmasi da olduke¢a ilgingtir. Sonuglar tablo 4.18 de

gordlebilir.

Tablo 4.18: Oz diizenleme basart iliskisi.

Basari
Post Oz Pearson -109
Diizenleme Correlation '
Sig. (2-tailed) 508
N 39
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4.2.6. Oz Diizeleme ile Ogrencilerin Hibrit Kitlesel Acik Cevrim ici Derslere Yonelik

Goriislerinin Iliskisi

Sorunun ikinci kisminda ise 6z dizenleme becerilerinin 6grencilerin h-KACD yontemine
yonelik tiim goriisleriyle anlamli pozitif korelasyonlar gosterdigi ortaya konmustur (r;=0.624
p:=0.000, r,=0.409 p,=0.01, r3=0.424 p3=0.007, r,=0.687 p,=0.000, r5=0.642 ps=0.000 ve
ravg=0.696 Payg=0.000 ). Tablo 4.19 bu iliskileri gostermektedir.

Tablo 4.19: Ogrenci goriisleriyle 6z diizenleme becerisi arasindaki iliski.

Daha Daha az Daha Daha Tekrar
anlasilirdir  zaman alir  esnektir  dgrenilebilir  kullanmayi
isterim
Oz Pearson 0.624 0.409 0.424 0.687 0.642
dizenleme  Correlation
Sig. (2-tailed)  0.000 0.010 0.007 0.000 0.000
N 39 39 39 39 39

Bu sonuglar incelendiginde 6z diizeleme becerisi arttik¢a 6grencilerin h-KACD uygulamasina
daha pozitif baktiklar1 anlagilmaktadir. Yani yiiksek 6z diizenleme becerisine sahip 6grenciler
h-KACD uygulamasimi anlamayi destekleyici, daha az zaman harcamayi saglayan, daha
esnek, daha 6gretici bulmakta ve bu yontemi baska derslerde de kullanmak istemektedir. Bu
arastirmanin ortaya ¢ikardigi énemli bir sonugtur; bu bulgu bu tarz bir entegrasyonda 0z

diizenleme becerisinin ne kadar 6nemli oldugunu ortaya koymaktadir.

|
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5. TARTISMA VE SONUC

Yapilan arastirmalarda ¢ok sayida 6nemli bulguya rastlanmigtir. Bu kisimda bu bulgular bir

onceki boliimdeki gibi iki uygulama agamasi ayr1 ayri ele alinarak degerlendirilecektir:

5.1. (A) BIREYSEL OGRENME ORTAMI UYGULAMASI VE OGRENCILERIN
BIREYSEL OGRENME ORTAMI PROFILI

Calismada dgrencilere yonelik bir BOO araci gelistirilmis, 1 donem boyunca 2 subeye kayith
51 dgrenciye uygulanmistir. Bu 6grencilerden 33’lUnden (bazi 6grenciler kismen doldursa da)
veri toplanmis ve bu veriler 1s131nda dgrencilerin BOO profiline iliskin olarak 6z diizenleme
becerileri, dgrenme ortami tercihleri, KACD ve online ders kullanimlar1 ve BOO araglarini
kullanimlar1 degerlendirilmistir. Buna ek olarak gelistirilen PLE sisteminin nasil algilandigi,

arastirmanin bir bagska énemli adimi1 olmustur.

Ik arastirma sorusunda Ogrencilerin  BOO tercihleri incelendiginde su ¢ikarimlarda

bulunabilir:

Ogrencilerin 6z diizenleme becerilerinin iyi sayilabilecek durumda oldugu gériilmektedir.
Zira Ogrencilerin biiyilk bolimii sik sik ya da her zaman yeni konular1 rahatlikla
ogrenebildiklerini (%74°0), bir konudaki yenilikleri kolaylikla farkedebildiklerini (%68), bir
seyler istemedigi sekilde giderse bu durumdan rahatsizlik hissettiklerini (%84), yanlis
ogrendigini farkettigi bir seyi degistirmek i¢in farkli yontemler denedigini (%65), bir konuyu
anlamadiginda arkadaslarindan yardim istedigini (%61) ve hatalarindan 6grenebildigini
belirtmislerdir (%61). Bu ifadeler anketin ana hedefi olan 6z dizenleme becerilerinin
ogrencilerde belirli diizeyde var oldugunu gdstermektedir. Oz diizenleme becerilerinin belirli
bir seviyenin lizerinde olmasi sasirtict degildir ¢iinkii bu gruptaki dgrenciler liniversiteye giris
siavinda iyi bir basar1 gdstermis basarili 6grencilerdir. Oz diizenleme becerisinin yiiksek
olmas1 BOO agisindan ¢ok kritik éneme sahiptir zira bu iki kavram birbirleriyle dogrudan
iliskilendirilmektedir (Dabbagh ve Kitsantas, 2012). Benzer sekilde Durksen ve dig. (2016) 0z
diizenleme becerisine yakin bir kavram olan otomoni becerisinin %80lik oranla orta dizey
yetkinligi belirledigini belirtmesi de bu iliskinin 6nemine dikkat ¢ekmistir. Hayat boyu

siirecek Ogrenme icin Ogrencilerin kendi 0grenme siireclerini yonetebilmeyi Ogrenmeleri
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gerekir. Bu nedenle 6z diizenleme becerisi iyi sayilabilecek bu gurubun BOO ortamlarmi

tercih edebilecegi diisiiniilebilir.

Ikinci olarak &grencilerin 6grenme ortamm tercihleri diger 6nemli bir unsurdur: 6z
diizenleme becerilerinin seviyesi bazi tercihler ile iligkili olabilir ancak farkliliklar da olmasi
sirpriz olmaz. Zira Knox’un (2014) yaptig1 calismada, MOOC katilimcilarinin alt gruplara
ayrilamayacak kadar fazla cesitlilik gosterdigini belirtmesi buradaki farkliliklarin bir
gostergesi olabilir. Calisma bulgularina gore ilging sekilde daha ¢ok sayida Ggrencinin
ogretmenden 6grenmeyi, kendi imkanlariyla arastirip 6grenmeye tercih ettigi gorilmektedir.
Bunun arkasinda yatan nedenlerden biri; 0grencilerin ilkdgretimden bu yana getirdikleri
Ogretmenden 0grenme gelenedi olabilir. Heniiz 1. sinifta olan 6grenciler iiniversitede kendi
cabalariyla ¢ok fazla galisma imkani bulamamis olabilir ve 6gretmenlerin kendileri icin daha
mantikli bir secenek oldugunu diisiinmiis olabilirler. Zira her ne kadar 6gretmenden
ogrenmeyi tercih etseler de daha fazla sayida 6grenci arkadas ortami ve internet gibi resmi
olmayan ortamlarin, resmi ortamlara gore daha Ggretici oldugunu diisiinmektedir. Bunun
ardinda yatan sebep ise psikolojik faktorler olabilir, zira 6grencilerin belirgin sekilde
cogunlugu resmi olmayan ortamlarda daha konforlu hissettigini belirtmislerdir. Buradaki
tercih durumlarmin bir nedeni de Hofstete(2011) tarafindan ortaya atilan kiiltiiriin
bireyselcilik (Individualizm) boyutu olabilir. Yapilan arastirma sonuglarina gore Tiirkiye
kiiltlir olarak bireyselcilikten ziyade kollektif bir toplum yapisina sahiptir (Insights, 2018). Bu
calismada Tiirk toplum yapisinun “ben” yerine “biz” kavramini ortaya ¢ikardigina vurgu
yapilmistir. Toplumun bu yapisindan 6tiiri 6grenciler kendi baglarina 6grenmek yerine daha
sosyal etkilesimin oldugu 6gretmenin dahil oldugu ortami ve arkadas c¢evresi gibi ortamlari

tercih edebilirler.

Ogrencilerin resmi ve resmi olmayan ortamlar konusundaki gériisler belirli dlgiide BOO
kavramini desteklemektedir. Ogrenciler, resmi ortam kullanmak yerine rahat hissedecekleri
arkadas cevresi gibi ortamlar1 kullanmay1 tercih edebilirler. Son olarak daha fazla sayida
ogrencinin basili kaynaklar1 tercih ettiklerini belirtmelerine ragmen, aslinda 6grencilerin
cogunlugu dijital kaynaklarin kendileri i¢in daha uygun olabilecegini diisiinmektedir. Burada
da yine geleneksellik ile ilgili bir durum sdz konusu olabilir. Ogrenciler ge¢mis aliskanliklart
nedeniyle basili kaynaklari kullanmaktadir, ancak dijital kaynaklarin da uygunlugunun

farkindadirlar. Sonug olarak Ogrencilerin 6grenme ortami tercihleri konusunda farkliliklar
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g0ze carpmaktadir. Bu bulgular genel yonelimler konusunda fikir vermektedir, ancak
ogrencilerin cesitliligi gdzard: edilmemelidir. Ogrencilerin bazilar1 daha ¢ok kendi 6grenmeyi
ya da dijital kaynaklar1 kullanmay1 tercih ederken, bazilar1 farkli tercihler ortaya koyabilirler.
Burada varilan sonug, Liyanagunawardena ve dig. (2015)’nin ifade ettigi, bir BOO ortam1
olarak tanimlayabilecegimiz KACD’larda tiim kullanicilart memnun etmenin zor oldugu ve

derslerin buna gore planlanmasi gerektigi, yargisini desteklemektedir.

Ogrencilerin BOO profilinin énemli kisimlarindan biri de bu ortama yonelik arag ve
kaynaklar1 ne kadar siklikla kullandiklaridir. Bu boliimde 6grenciler liste seklinde verilen
araglar1 genel amagcla, egitsel amacgla kullanip kullanmadiklarini belirtmis, bu araglarin
etkinligini ve verimliligini sorgulamistir. Buna gore, akilli telefon, kisisel bilgisayar ve
WhatsApp uygulamasini tiim o6grenciler kullanmasina ragmen bunlardan sadece Kkisisel
bilgisayarin yaygin olarak egitsel amacgla kullanildigi, tstelik tiim Ogrencilerin kisisel
bilgisayar1 hem etkin, hem de verimli bir 6grenme araci olarak gordiigii 6nemli bir bulgudur.
Bunu takiben akilli telefon gelmektedir; 6grencilerin %76’s1 telefonlarini egitsel amagh
kullanirken yaridan ¢ogu etkin ve verimli bulmustur. Ancak akilli telefonu verimli ve etkin
bulmayanlarin sayis1 az degildir. Bu bulgu 6grencilerin 6gretimsel olarak daha kiigiik ekranli
olan telefonlar yerine bilgisayarlari tercih ettiklerini gostermektedir. Arada bir form olan
tabletler ise 6grencilerin az bir kismi tarafindan genel amagla kullanilmakta olup etkinlik ve

verimlilik olarak telefona yakin bulunmaktadir.

Listelenen uygulamalar incelendiginde en ¢ok WhatsApp (%100), YouTube (%91) ve
facebook (%84) kullanildig1 goriilmektedir. Ancak bu araglardan yalnizca YouTube'un genel
kitle tarafindan egitsel amagla kullanildig1 (%87) ve genel olarak etkin, verimli bir ara¢ olarak
goriildiigii géze ¢arpmaktadir. YouTube'un aksine Facebook ve WhatsApp egitim agisindan
etkin olmayan ve verimsiz araglar olarak listelenmistir. Buradan yola ¢ikarak &grencilerin
video igeriklerini takip ederek 6grendikleri, ancak iletisim araglarini 6gretim igin etkin ve

verimli olarak algilamadiklar ¢ikarimi yapilabilir.

Ote yandan Google Docs, Google Drive ve DropBox ortamlar1 ortalama sayilabilecek bir
egitsel kullanma sahiptir ve Ogrenciler bu araglar1 ortalama dilizeyde etkin ve verimli
gormektedir. Yani buradan gerektigi durumlarda bu araglarin  egitimsel olarak
kullanilabilecegi ancak eksik yanlarimin da oldugu sonucu ¢ikarilabilir. Forum ortami ise

ogrenciler tarafindan ¢ok kullanilmamakla birlikte ortalama bir 6gretimsel degere sahip olarak
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goriilmektedir. Son olarak ogrencilerin yar1 ya da yaridan az1 KACD ve online ders
ortamlarin1 kullanmiglar ve bu ortamlarda ortalama bir etkinlik ve verimlilik gérmiislerdir.
Burada ortalama bir etkinlik ve verimlilik bulunmus olmasi oldukca ilgingtir, zira ana amaci
O0gretmek olan bu kaynaklarin neden yeterince etkin ve verimli bulunmadiginin nedenleri
aragtirilmalidir. Ote yandan 6grenciler, derste kullandiklari PLE yazilimini da bir kaynak
olarak degerlendirmistir. Dogal olarak tiim 6grenciler araci kullanmistir ancak 6nemli olarak
dgrencilerin ¢ok biiyiik béliimii bu araci etkin ve verimli gérmiislerdir. Oyle ki tim ara¢ ve
kaynaklar icerisinde kisisel bilgisayardan sonraki en etkin ve verimli aract PLE yazilimi
olarak gdrmiislerdir. Bu bulgu gelistirilen kaynagin biiylik 6l¢lide amacina hizmet ettigini

gostermektir.

Ogrencilerin KACD ve online ders kullammlar incelendiginde, biyuk boliminin (%53)
KACD kavramin1 duymamis olmalari ilgingtir. Zira son 10 yildir bu dersler diinya genelinde
ilgi uyandirmistir. Bunun sebebi O6grencilerin heniiz 1. smnifta olmalar1 yada KACD
kaynaklarmin neredeyse hig birinin Tiirkce igerik sunmuyor olmast olabilir. Ote yandan dijital
cagda Ogrencilerin sadece %21’inin KACD dersi ve %38’inin online ders takip etmis
olmasinin iizerinde durulmalidir. Bu durum BOO Kkiiltiiriiniin heniiz 6grenciler arasinda

yayginlasmadiginin bir gostergesi olabilir.

Caligmada ortaya konan PLE aracimin degerlendirmelerine bakildiginda; aracin bazi
yonlerden 6grenciler tarafindan faydali bulundugu anlasilmakta olup, bazi eksik/gelistirmesi
gereken yonler de gdze ¢arpmaktadir. Oncelikle platformun biitiin yaygin arac ve uygulamalar
arasinda kisisel bilgisayardan sonra en etkin ve verimli ara¢ olarak algilanmis olmasi
onemlidir. Ogrenciler calismay1 en ¢ok kaynaklara erisim icin faydali bulmuslardir. Ardindan
boliimler kisminda paylasilan derse ait igerikler, 6gretmen ile iletisim gibi kisimlar 6grenciler
tarafindan faydali goriilmistiir. Sonu¢ olarak, sistemin 6grenmelerini destekledigini
diisiinenlerin sayisi, aksini diigiinenlerin sayisindan daha fazladir. Burada bu tarz bir sistemin
kaynak ve icerik paylasimi icin faydali olabilecegi ve ogretmen ile iletisim igin
kullanilabilecegi goze carparken, 6zellikle Ggrenciler arasindaki etkilesimin saglanmasi,
forumlarin 6grenmeyi destekleyici olarak kullanilmasi gibi alanlarda daha farkli bir bakis

acisiyla yaklasip, 6grencilerin faydali bulacagi yontemler gelistirilmelidir.

Son olarak her ne kadar baz1 yonlerden 6grenciler sistemi etkin bulmasalar da, burada agilan

ders 6grencilerin biiyiik boliimiiniin ilgisini ¢ekmis ve dgrencilerin 6nemli bir kismi bu tarz
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bir ortamda ilgilerini cekebilecek baska derslere ve tartisma gruplarina katilabileceklerini
belirtmislerdir. Ote yandan yine &grenciler bu tarz bir sistemin mobil bir uygulamayla
desteklenmesi gerektigini diisiinmektedirler. Ozellikle tartismalarin mobil uygulamaya
aktarilmasi ve dersteki guncellemelerin bildirim olarak iletilmesi, 6grenciler tarafindan ¢ok
faydali olarak goriilmektedir. Eksikleri giderilerek kullanima sunulmasi durumunda PLE
aracinin 6grenciler tarafindan daha olumlu algilanmasi ve 6grenmeyi daha etkin, daha verimli

hale getirebilecegi diisiiniilmektedir.

Biitiin bu bulgulardan yola ¢ikarak 6gretmenlere ve dgrencilere BOO kullanimiyla ilgili bazi
fikirler verilebilir. Oncelikle literatirde listelenen bazi BOO araglar yiiksek Ogretim
ogrencileri tarafindan etkin ve verimli kaynaklar olarak algilanmamaktadir. Burada YouTube
ve Kisisel bilgisayar gibi ara¢ ve kaynaklarin kullanimi énerilmelidir. Ote yandan PLE gibi
ihtiyaca yonelik olarak hazirlanan BOO araglari, &grenciler tarafindan daha olumlu
algilanabilir. Gelistirilen bu ara¢ yada benzer araclar, derslerde 6gretmeyi destekleyici olarak
kullanilabilir. Ayrica ogrencilerin 6z diizenleme becerileri, BOO kullanimi agisindan
onemlidir. Ogrencilerin bu becerileri ortalamanm altinda olsa bile yiikseltilmesine yonelik
yontemler aranmali ve kendi kendine 6grenebilecekleri duruma gelebilmeleri igin caba sarf
edilmelidir. Bunun yan1 sira her ne kadar 6z diizenleme becerilerinin seviyesi dnemli olsada,
bir baska onemli unsur 6grencilerin onceki 6grenme donemlerinde olusturduklar1 6gretim
kiiltiiriiniin etkinligidir. Ogrenciler dijital kaynaklari, gevrim ici dersleri, KACD’lar1 ve kendi
cabalariyla 6grenme gibi becerileri kazanabilirler, ancak ge¢mis deneyimleri bunun aksi
olabilir. Dolayisiyla 6grencilerin BOO’yu etkin kullanabilmeleri icin ge¢mis aliskanlarim

degistirmeleri 6giitlenmeli ve bu aligkanliklar1 degistirmenin yollar1 arastiriimalidir.

Son olarak yapilan calismanin baz1 kisithiliklar1 da vardir: Orneklemin yalmzca bilgisayar ve
Ogretim teknolojieri egitimi boliimiinii 6grencilerinden olusmasi, azlig1 ve yalnizca bir derste
uygulanmis olmasi kisithiliklardir. Orneklem birinci sinif “bilgisayar ve ¢gretim teknolojileri
Ogretmenligi’ oOgrencilerinden olugmakta olup, bu Ogrenciler {iilke genelinde yapilan
Universiteye giris sinavinda yiiksek basart gostermislerdir. Calisma bulgular1 bu kisitlilik
dikkate alinarak degerlendirilmelidir. Ote yandan uygulama yapilan ders “Enformasyon
Sistemlerine Giris” dersi olup daha c¢ok bir uygulama dersidir. Ogrencilerin BOO davranislari
ve PLE sistemindeki etkinlikleri, farkli yapidaki derslerde ve farkli 6grenci gruplarinda

degisiklikler gosterebilecegi dikkate alinmalidir. Ancak uzun soluklu ve detayli bir ¢alisma
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olmasi nedeniyle ¢alismada elde edilen bulgular 6nem arz etmektedir. Sonraki ¢alismalarda
burada elde edilen bulgularin 1s18inda farkli 6grenci gruplariyla farkli tlirlerdeki derslerin

incelenmesi faydali olacaktir.

5.2. (B) HIBRIT KITLESEL CEVRIM iCi ACIK DERS UYGULAMASI

Bu ¢aligmada, Perez-Sanagustin ve dig. (2017) tarafindan ortaya konan gercevede “Operator
olarak KACD” Kkategorisinde bir h-KACD uygulamasi yapilmis, yonteme Yyonelik
derinlemesine bulgular ortaya c¢ikarilmistir. Burada ilk arastirma sonucuna gére bu yontem
kullanildiginda 6grenci basarisimin geleneksel yonteme gore kismi ancak anlamli olmayan
sekilde yliksekdigi goriilmiistiir. Bu bulgu Means ve dig. (2009) tarafindan ortaya konan
‘karma Ogretim yOntemlerinin tamamen yiiz yiize ya da tamamen ¢evrim i¢i dgrenme
yontemlerine gore ayni ya da daha iyi sonuglar verdigine yonelik bulguyu’ desteklemektedir.
Burada anlamsiz da olsa bir basar1 artisinin olmasi -6grencilerin yonteme yonelik daha ¢ok
olumlu algilar1 oldugu da diisiiniiliirse- 6nemlidir. Ayrica buradaki h-KACD igeriginin daha
iyi yapilandirilmasi, farkli kaynaklardan desteklenmesi durumunda anlamli bir basar1 artist
goriilmesi olasidir. Arastirmada tamamen ¢evrim ici ile hibrit yontem karsilastirilmamistir
ancak literatiirde hibrit yaklagimin tamamen ¢evrim ic¢i yonteme gore de benzer sekilde daha

yiiksek kazanimlar elde edilmesini sagladig: belirtilmistir (Konstan et al, 2015).

Ikinci arastirma sorusunun sonuglarma bakildiginda; 6grencilerin bu yénteme yonelik gesitli
pozitif ve negatif goriisleri oldugu ortaya c¢ikmistir. Bu kisimda nicel sonuglara gore
ogrencilerin ¢cogunlugu h-KACD yontemini daha esnek, anlamay1 destekleyici ve daha az
zaman alici bulmustur. Ote yandan bu yontemi ogretici bulmayan ve tekrar kullanmak
istemeyen Ogrencilerin oran1 bu konuda olumlu diisiinenlerden az miktarda yiliksek olsa da,
genel ogrenci kitlesi icinde(kararsizlar da dahil) bu kisilerin azinlikta olmas1 yonteme yonelik
agirlikli bir olumsuz bakis olmadigini gdstermektedir. Ayrica detaylar incelendiginde bu
olumsuz bakis agilarinin daha ¢ok yontemin kendisinden degil uygulanis tarzindan oldugu
gbze carpabilir. Ancak her ne olursa olsun buradaki olumsuz bakis agilari incelenmeli ve

bunlara yonelik 6nlemler alinarak dersler iyilestirilmelidir.

Ote yandan oOgrencilerin goriisleri nitel acgidan incelendiginde genel olarak h-KACD

yontemine yoOnelik olumsuz diislincelerin 6ne c¢ikan kaynaklarinin; etkilesim eksikligi,
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pedagoji uyumsuzluklart ve zaman yonetimi gibi nedenler oldugu goze carpmaktadir.
Buradaki olumsuz diisiinceleri iyilestirmek i¢in ders igeriginin daha interaktif olusturulmasi,
Ogretmenin ders icerigini farkli kaynaklardan yararlanarak olusturmasi gibi Oneriler
getirilebilir. Ote yandan h-KACD uygulamasina yénelik olumlu gériislerin énde gelenleri;
derslerin esnek yapida olmasi, zaman kullanimmi kolaylastirmasi, daha agik ve anlagilir
icerige erisim saglamaya imkan tanimasi ve daha faydali oldugu hissi yaratmasi olarak
siralanabilir. Buna ek olarak 6grenciler h-KACD’lar1 yiizylize derse hazirlanmak i¢in iyi bir
kaynak olduguna inanmaktadirlar. Konstan ve dig. (2015) yaptigi ¢alismada hibrit yontemle
calisan Ogrenciler KACD kullanimint ciddi sekilde desteklemis olmasi buradaki olumlu
goriislerle paralellik gostermektedir. Benzer sekilde Swinnerton ve dig. (2017) ek bir kaynak
olarak KACD verdiklerinde kampiis Ogrencileri bunu bir deger olarak gormiis ancak
muhtemelen burada ortaya c¢ikan gerekcelerden otiirii bu derslerin kampiis egitiminin yerini
almamas1 gerektigini belirtmiglerdir. Yani buradaki olumsuz goriis hibrit yaklasimi isaret

etmemektedir.

Yine 6grenci goriisleri detayli incelediginde, yiksek 0z diizenleme ve diisiik 6z dizenleme
puanlarina sahip 06grencilerin kullanilan yonteme yonelik yaptiklart yorum sayilarinda
farkliliklar géze ¢arpmustir. Burada 0z diizenleme becerisi yiiksek olan 6grencilerin yonteme
yonelik daha az sayida olumsuz goriisii ve daha fazla olumlu goriisii olmast bu becerinin
KACD ortamlar1 i¢in 6nemli olacagina bir isarettir. Bunun bir sebebi bu yontemde
Ogrencilerin tamamen ylizylize ortama gore 0grenme siireglerinde daha aktif rol almalari
gerekmesi olabilir. Zira Zimmerman(1990) yaptig1 6z dizenleme taniminda, bireyin kendi

ogrenme siireclerinde etkin rol almasi gerektigine vurgu yapmuistir.

Sonug olarak 6grencilerin bazi olumsuz goriisleri olmasina karsin ¢ok sayida olumlu goriisleri
bulunmaktadir. Eger bu uygulamalardaki olumsuz yonler iyilestirilebilirse h-KACD daha

etkin bir 6grenme yaklagimi olabilir.

Uciincii  arastirma sorusu ise Ogretim gorevlisinin yonteme yonelik —gdriislerini
degerlendirmistir. Burada Bruff ve digerlerinin (2013) belirttigi gibi, 6gretim gorevlisinin
derste uygulanan KACD’in farkli kaynaklar ile desteklenmesi Onerilmektedir. Farkli
materyallerin entegrasyonuyla ders iceriklerinin yiiz yize ders ile daha kolay uyumlu hale
getirilebilecegi ve pedagoji sorunlarmin ¢oziilebilecegi diisiiniilmektedir. Ote yandan dgretim

gorevlisi genel olarak h-KACD uygulamasini daha az kaygi yaratict ve daha az zaman alici
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olarak yorumlamistir. Aslinda 6gretmenin bu kisimda yiizyiize ortamlarda dersteki herhangi
bir aksaklik olusmasi durumunu tolere edemeyecegine yonelik bir kaygisi da mevcuttur.
Buradaki kaygiyr asmak adina, 6grencilere opsiyonel ders saatlerinin olabilecegi uyarisi
yapilmasi, dgretim gdrevlisinin bu kaygisin1 yenmeye yardimei olabilir. Ogretim gorevlisi,
Ozellikle anlatilacak ders ile ilgili derinlemesine bilgisi olmayan ya da dersi ilk defa
hazirlayacak ogretim gorevlilerinin h-KACD yontemini verimli sekilde kullanabilecegini
diistinmektedir. Zira KACDIlar bu tiir kaygilar1 olan 6gretim gorevlilieri i¢in bir cerceve

olusturma rolii tistlenecektir.

Ote yandan 6gretim gorevlisi, bu tiir dersler nitelikli kurum ve dgretim gorevlileri tarafindan
hazirlandigindan -pedagojileri ylz ylize dersler ile tam olarak uyusmasa da- daha kaliteli bir
ders olduklari izlenimi yaratabilir. Bu formatta dersi hazirlayan kurumlarin kendi prestijleri
acisindan bu igerikleri hazirlarken azami 6zen gosterdikleri diisliniilmektedir. Bu durum
derslerin daha nitelikli algilanmasina neden olabilir. Bu kisimda 6gretim gorevlisi (ayni
zamanda arastirmacit) tim bu faydalar dikkate alindiginda arastirma bulgularin 1s1ginda
hibrit KACD kullanimini tavsiye etmektedir.

Dordiincii arastirma sorusu ogrencilerin 6z dizenleme becerilerinin 10 hafta gibi kisitli bir
siirede anlamli bir artis gdstermedigini ortaya koymustur. Oz diizenleme becerileri 6grenme
acisindan ¢ok onemli olmakla birlikte zaman i¢inde yavasca gelisen becerilerdir. Bu nedenle
belki daha uzun soluklu c¢alismalar bu becerinin gelisimine katki saglayabilir. Ote yandan
ogrencilere sadece bu teknikleri hatirlatmak Kizilcec ve digerlerinin (2016) de belirttigi gibi
yeterli olmayabilir. Belki de dersin igerisine bu becerinin gelismesine yonelik ayrintili 6devler

vermek daha anlamli olacaktir.

Son arastirma sorusu iki kisimdan olusmus ve ilk kisimda basar ile 6z diizenleme becerisi
arasinda bir iliski olmadigi ortaya konulmustur. Bu ilgin¢ bir sonuctur ¢unki normalde
KACD gibi etkilesimin sinirli oldugu bir ortamda, 0z diizenleme becerisi diisiik 6grencilerin
zorlanarak daha az basarili olacagi beklenebilir. Bu baglamda Artino (2008) e-6grenme
ortamlarinda Ogrencilerin daha fazla sorumluluk ve otonomi becerisine sahip olmalari
gerekmekte oldugunu belirtmistir. Benzer sekilde “transactional distance” yaklagiminda
Moore (1993) 6z diizenleme ile yakindan iliskili otonomi becerisi yiiksek olan 6grencilerin
basarisini isaret etmistir. Ancak burada iki degiskenin iligski géstermemesinin nedeni yiiz yiize

derslerin, 6z diizenleme becerileri arasindaki farkliliklari tolere ederek 6grenci basarilarinin
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dogrudan bundan etkilenmemesini saglamasi olabilir. Bu durum gelecek ¢alismalar agisindan
Oonemli bir soru isareti olarak ortaya c¢ikmistir. Eger baska c¢aligmalar da bu durumu

desteklerse bu h-KACD’larin olumlu bir 6zelligi olarak ortaya konabilir.

Bu sorunun ikinci b6lumii ise arastirmanin en ¢arpici sonuglarindan birini ortaya koymustur.
Ogrencilerin 0z diizenleme seviyesi bu ydnteme karsi tiim goriisleriyle yiiksek pozitif bir
korelasyon gdstermistir. Yani bir 6grencinin 0z diizenleme becerisi ne kadar yiiksekse 6grenci
bu yontemin o 6lclide “anlamay1 ve d6grenmeyi destekleyici”, “daha az zaman alic1”, “daha
esnek” oldugunu diisiinmektedir. Benzer sekilde bu becerisi yiiksek ogrencilerin h-KACD
yontemini tekrar kullanmak istedikleri anlagilmaktadir. Buradan yola ¢ikarak 6z diizenleme
becerisinin bu tarz uygulamalar i¢in 6nemli oldugu ve mutlaka gelistirilmesi gerektigi
sOylenebilir. Nitekim bu sonu¢ Durksen ve digerlerinin (2016) belirttigi otonomi becerisi ile
orta diizey yetkinlik arasinda iliski bulunmasini1 destekler niteliktedir. Benzer sekilde bu bulgu
uzaktan egitim programlarinda 6z diizenlemenin davranigsal, duygusal ve biligsel baglilik ile
yuksek korelasyon gdostermesini (Sun ve Rueda, 2012) ve 6z diizenleme becerisi ile alginan
memnuniyet ve faydalilik arasinda yiliksek korelasyon olmasimi (Liaw ve Huang, 2013)
destekleyici niteliktedir. Diger bir ag¢idan ise 0z diizenleme becerisi yiiksek olan 6grencilere
bu tarz bir yontemle egitim vermenin olumlu sonuglar dogurabilecegi anlagilmaktadir.
Nitekim bazi1 olumsuzluklara ragmen 6z diizenleme becerileri goreceli olarak ylksek olan bu
grupta, Ogrenci basarilarinda kismi artis goézlemlenmistir. Bu yontemin daha kontrollii ve
negatif Ozelliklerden arindirilarak uygulanmasi durumunda O6zellikle yasam boyu egitimi
destekleyici, bireylerin is hayatinda esnek olmayan zamanlarin1 daha iyi yoneterek egitime

ayirabilmelerini saglamasi agisindan 6nemlidir.

Bu bulgularin 1s18inda yazar yiiksekdgretimde gorev yapan 6gretim gorevlilerine h-KACD
yontemini 6nermektedir. Ogrenmeyi esnek bir yapiya biiriindiirmesi, yliz yiize ve ¢evrimgi
derslerde karsilasilabilecek sorunlari bir arada igererek ¢dzmesi gibi nedenler bu yontemi
degerli kilmaktadir. Ote yandan &gretim gorevlisi icin hazir kaynaklar sunmast, nitelikli algisi
yaratmasi gibi nedenlerle 6gretim gorevlisinin ders yiikii acisindan da yontem onerilmektedir.
Ancak yontem kullanilirken mevcut miifredata uyumlu hale getirilmesi, farkli kaynaklarla
desteklenmesi ve siralamada degisiklikler yapilmasi gibi unsurlarla ancak miimkiin
olabilecektir. Ogretmenler yontemi uygularken iyi plan yapmali, eksik noktalar1 belirleyip

sistemi iyilestirerek kullanmalidir.
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Yapilan ¢alismanin bazi kisithiliklar: da mevcuttur. Oncelikle yapilan calismadaki 6rneklem
teknolojiyle igige olan galigkan 6grencilerden olusmaktadir ve drneklem ¢ok buytk degildir.
Bunun nedeni yapilan uygulamanin ger¢ek ortamlarda gerceklesmis olmasi ve benzer
Ozellikler gosteren 6grenci kitlesi bulmada yasanacak zorluklardir. Ayrica ¢alismanin uzun
soluklu olmasi da kullanici kitlesinin artmasi éniinde bir engeldir. Ote yandan biiyik 6lclide
uygulamali bir derste yapilan bu ¢alismanin sonuglarinin sézel ve teorik konulari igeren
derslere genellenmesi zordur. Calisma sonuglarinin sayisal ve uygulama igerikli derslere
genellenebilmesi daha olasidir. Ancak daha gegerli bir kanaate varabilmek adina ¢alismanin
farkli ders tiirlerinde tekrarlanmasi onerilmektedir. Calismanin bir bagka kisit1 uygulamanin
10 haftalik siiregle sinirli kalmasidir. Daha uzun soluklu uygulamalar yapilirsa 6z diizenleme

gibi yavag gelisen becerilerin durumuyla ilgili daha net bir fikre ulagilabilir.

Ote yandan 6n basar1 testi uygulanmadigindan &t-son test degerlendirilmesi yapilmamis
olmasi bir baska kisithlik olarak gosterilebilir. Ancak burada tiim 6grencilerin ayn1 dgretim
programlarinda benzer giris 6zellikleriyle 6grenim goérmekte olduklart ve GPA seviyelerinin
farklilik gostermemesi buradaki kisitliligi kismen ortadan kaldirmistir. Ayrica 6n-son test
uygulamalariin 6grencileri belli noktalara yonlendirdigi ve her zaman tavsiye edilmedigi de
bilinmektedir. Aragtirmanin bir baska kisit1 kullanilan KACD dersinin forum gibi goreceli
olarak interaktif kisimlarinin etkili olarak kullanilmamis olmasidir. Bunun nedeni ilgili
KACD’m 6grenim goriilen donemde aktif olarak destek verilen bir ders olmamasidir. Ancak
donemsel destegi olan bir KACD dersinin kisith etkilesime sahip olmasi gibi belli olumlu
ozellikleri oldugu gibi, derslerin siireclerini takip etme gereksinimi gibi bazi1 zorlayici
kisimlar1 da bulunmaktadir. Ayrica bu tarz h-KACD uygulamalarinda KACD dersi takvimi ile
ders takviminin uymasi yiiksek bir olasilik degildir. Baska c¢alismalarda iki tlrdeki KACD

dersleri es zamanli olarak yiiriitiiliip buradaki farkliliklar incelenebilir. |
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7. EKLER

7.1. EK1.HIBRIT KiTLESEL ACIK CEVRIM iCi DERS OLCEKLERI

Ek 1.1. H-KACD’a yénelik alg1 anketi

MOOCIar hakkinda asagida belirtilenlere ne dl¢lde
katiliyorsunuz? *

k ahlrgl;? - Katilmiyorum  Fikrim yok Katilryorum k Et':ﬂ:gﬂ]em
MOOC
entegrasyonu
bu tarz bir ders O o O o o
icin ayirdigim
zaman kisaltt

Bu tr dersleri

MOOC

entegrasyonu O o O o o
olmadan almay

tercih ederim

MOQC
entegrasyonu
bu tarz bir ders

izin normalden O o O o O

fazla zaman
harcamama
neden oldu

MOOC
entegrasyonu

ders igin dah
= O O O O O
calismama
imkan tamdi

MOOC
entegrasyonu

sayesinde bu O o o o o

derste daha qok
ogrendim

MOQC
entegrasyonu

dersi olajandan O o o o O

daha kati bir
vapiya sokiu
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MOOQCIar hakkinda asagida belirtilenlere ne dlgiide
katihyorsunuz? *

MOoOC
entegrasyonu
sayesinde ders
konulanm daha
kolay anladim

Buna benzer
diger dersleri de
MOOC
entegrasyonu
ile almak
isterim.

MOOC
entegrasyonu
bu dersteki
konulan
anlamanmi
Zorastird

MOOoC
entegrasyonu
olmadan bidyle
bir dersten
daha qok
ogrenirdim

Hig
katilmiyorum

O

Katiimiyorum

O

Fikrirm yiok

O

Katiliyorum

O

Siddetle
katilinorum

O
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Ek 1.2. Oz diizenleme Profili 6lcegi (Maldonado-Mahauad ve dig., 2018)

Self regulation profile scale

The goal of this questionnaire is to establish learner self-regulation profile

Please write your student ID: ’

In this section, answer the questions with a true assessment of yourself and *
not your personal ambitions. There are no right or wrong answers. Please
choose one (1) response out of the following possible responses:

Mot true at all for Mot very true for  Somewhat true for b
me e e Quite true for me  Very true for me

| feel that | am capable of

studying and learning in a

MOOC because lam

confident in my skills

When I'm faced with a
challenge | am able to
look at it from different
angles to overcome it

| feel capable of learning
everything that I'm
presented with

My prior experience has
prepared me to face new
challenges posed by
learning online through a
MOOC

| am able to identify if the
objectives of a MOOC are
the same or at least
similar o the objectives |
had set for myself for this
course

| feel prepared for the
demands and
requirements of this
MOOC

When | study, | set
perfarmance standards
for myself during the
learning process

When | study, | set short-
term goals (daily or
weakly) or long-term goals
(for the whole course) for
myself

When | study, | set goals
to help me manage my
study time

When | study, | set realistic
deadlines that help me
achieve my learning geals
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When | start a study
session, | establizh a fixed
time period to try to reach
my goals and dothe best |
can

When | study, | choose a
place that is conducive to
learning and distraction-
free

VWhen | study, | choose a
place that is comfortable

When | study, | try to
isolate myself from noisy
places

When | do the video
lectures in a MOOC, |
make outlines or
summaries of the material
to help me organize my
ideas

When | leam using a
MOOC, | review the video
lectures and the notes |'ve
taken in order to find the
most important ideas

When | study, | create
simple charts, maps,
diagrams, or tables to help
me organize the material |
learn in the MOOC

When | leam using a
MOOC, | review my notes
and make an outline of the
most important concepts

| write in the course forum
when | need to ask faor
help with something

| look for help using
external online materials
when the course materials
do not satisfy my
concerns regarding the
content

| review the assessments |
have previously passed in
order to find answers to
questions | have about
course content

| rewind or fast-forward
videos in a MOOC to look
for specific information on
the course topics
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7.2. EK 2. HIBRIT KITLESEL ACIK CEVRIM ICi DERSLERE YONELIK
OGRENCI GORUSLERI

S.1

H-KACD uygulamasinda neleri faydal/kolaylastirici/gerekli buldunuz?

ERISILEBILIRLIK

Egitim materyallerinin siirekli erisilebilir ve tekrara agik olmasi tabiki
O6grenmemi ve hatirlamami kolaylastirdi dolayisiyla egitimden aldigim fayday1
ve kalicilig: artird.

Dersi sinif ortamindan kurtarip online hale getirerek ayni dersi yiizlerce kisinin
alabilmesini saglamak

Bilgiye internet tizerinden ¢ok hizli bir sekilde ulagilabilmesi

Bilgiye erigim

TOPLULUK

Dersi alan kisilerde forum iizerinden bir kommiin olusmasina olanak tanimak

Arkadaslarimla birlikte ¢alisabilmek faydali oldu

ACIKLIK

Videolarda konu bence agik bir sekilde anlatilmas.

Videolarda konular acik bir sekilde ifade edilmis.

Videoda konular acik anlatiimisti

Dikkatli dinlemek ve her sdylenenin anlagilmasi ¢ok dnemliydi.

Ornekler guizeldi

Ornekler ile dersi anliyor olmasi

Her konuyla ilgili yeterli érnekler vermesi konuyu hi¢ bilmeyen birine gore -
faydal1 ve kolayd1

Ogrenciye yonelik 6rnekler segilmesi

Database basit bir konu gibi goriinebilir ama sonugcta ilk defa 6greniyordum ve
altimi ¢izmek gerekirse ilk mooc videolar1 alisma siirecimi oldukga

kolaylastirdi.
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e Fazla ormek gormek gercekten faydaliydi, Sadece anlatimla veya kisith

orneklerle anlayamayacagim konular1 ¢ok drnekle daha rahat kavrayabildim.
VIDEO KULLANIMI

e Videolar konuyu adim adim 6grenmemi kolaylagtirdi
e Videolarin istedigimiz zaman ulasilabilir olmasi da kullanilabilirligi ve
verimligi artirdig1 sOylenebilir.

e videolarin yaninda akan yaz1 isimi kolaylastirdi
ZAMAN YONETIMI

e Ders disinda c¢alisma zamanimizi kendimiz ayarladigimiz i¢in daha
kolaylastirict

e Zaman olarak faydaliydi, geri doniip alamadigin yeri ¢aligmana olanak sagladi

e Faydasi zamani istedigim gibi ayarlayabilmemdi, Kolaylastirict yonii istedigim
ortamda ¢aligabiliyor olmamdi1

e Zaman ve mekan kisitlamasinin olmamasini kolaylastirict buldum

e Zaman bulma konusunda zorluk yasamadim

e Bir yandan bir iste ¢alistigim i¢in derse ¢alismamiz igin belirli kesin bir saat
olmamasi benim daha ¢ok isime yaradi ¢iinkii zamanimi istedigim gibi kontrol

edip, gerekli zamani internet {izerinden ¢alismak i¢in ayirabiliyorum.
KONTROL

e Videolarin tamamen benim kontroliimde olmas istedigim zaman konuyu geri
donme ve eksiklerimi giderme konusunda bana yardimci oldu.

e Anlamadigim zamanlarda tekrar donilip anlamadigim kisimlari dinlememize
olanak saglamasi konular1 oturtarak gitmeme olanak sagladi

e Konuyu tekrar tekrar dinlemek igin glizel bir imkan

e Konuyu anlamak i¢in kendi ¢aligma stiremi belirlemek daha verimli oldu.

o Istedigim zaman geri alarak ya da unuttuum bir konuyu tekrar videoyu

izleyerek kolayca hatirladim.
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e Dersi istedigim yavaslikta istedigim kez tekrar ederek ¢alisabildim
ESNEKLIK

e Mooc un sagladigi tek yarar konuyu esnek bir zaman aralifinda dinleyebilmek
oldu.

e Uygun oldugum zamanlarda ¢alismayi denedim. BOyle hasta veya rahatsiz
oldugumda zamanlama olarak daha esnek bir imkan sundu.

e Tekrar acisindan daha faydali.

e Ders saatini istedigimiz zaman yapabiliyor olmak esneklik sagladi.

e Belirli bir ders saatinin aksine buna kiyasla daha esnek bir zaman aralifi
verilmesi siireci hem daha katilinabilinir yapiyor hem de Ogrencinin
motivasyonunu artirtyor.

e Belirli bir ders saatinde sinifta bulunma zorunlulugunu kaldirmasi yogun ders

programinda biiyiik bir esneklik sagliyor.
QUIZLER

e Buldugum en faydali kisim izledigimiz videolardan sonra yaptigimiz quizler
oldu.

¢ Dinledikten sonraki etkinlikler ise 6grendiklerimizi kullanmamizi sagladi.

e Quiz sorularimi incelemek ve ardindan okuldaki derse katilmak konuyu

igsellestirmemi kolaylastirdi.

OZGUVEN

e Kodlama agisindan kendimi normalde ortalama bulmama ragmen derslerdeki
e Uygulamalarda ilk yapanlardan biri olmami sagladi ve kodlamay1

Ogrenebilecegim konusunda kendime giivenmemi sagladi.
CALISMA SEKLI & ON HAZIRLIK

e Bunlan izlerken not almak faydali oldu
e Derslere gelmeden once fikir sahibi olmami kolaylastirdi

e Anlamadigim zamanlarda tekrar donilip anlamadigim kisimlari dinlememize
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olanak saglamas1 konular oturtarak gitmeme olanak sagladi

Konular hakkinda genel bilgi edinmek

Daha onceden konular hakkinda detayli bilgi almak verimli oldu

Derse gelmeden 6nce faydali bir 6nizlemeydi

Calisma saatleri siiresinde dersten once konular izlemek ve pratik yapmak
anlamami daha ¢ok kolaylastirdi

Biitiin konularin bir diizen i¢inde step by step gidiyor olmasi.

Okuldaki dersin oncesinde videolar1 izledigimde okuldaki dersi daha iyi

anladim

EGLENCE (FUN)

Video seyretmek Sali giinlerinin daha giizel ge¢mesini sagladi

Oz DUZENLEME

Her hafta diizenli ¢alismayr alistiran faydall bir uygulama.

Haftalik odevler ile birlikte sene basindan beri dersi diizenli ¢alismis oldum.

HIBTIY KITLESEL ACIK CEVRIMICI DERS YONTEMI GENEL

birgiin okulda bir giin moocta yapmak gtizel oldu

Dersin teorik kisminda, teknik kismina oranla daha faydali bir entegrasyon
oldugunu diisiiniiyorum, eknik kisimlar1 fiziksel bir lecture olmadan daha zor
Ogrendigimi diigiinliyorum

Videolarda 6grendigimiz kisimlarin bir sonraki giin(aradan 24 saat gegmeden)
derste oOrneklendirerek pekistirilmesi o konuyu daha efektik olarak
O0grenmemizi sagladi

Internetten herkesin kullandig1 bir kaynak olmasindan dolay1 bir seyi kacirip
kagirmama korkusu olmadan rahat bir sekilde netten arastirma yapmami
sagladi

Mooc esnasinda anlamadigimiz yerleri hocaya soramazdik ancak ders saatinde

anlamadigimiz her seyi sorma firsatimiz oldu.
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e Bu sekilde sinif egitimi ve mooc entegrasyonu ¢ok faydali oldu.
ANATIM SEKLI — OGRETIM GOREVLISI

e Fakat bu tiir platformlarda dersi anlatan hocanin ses tonuna ve aksanina daha
fazla dikkat edilmesi gerektigini diistinliyorum.

e Anlaticinin buna uygun her videoda ¢ok basic baglamasi.

e Anlatici kadinin aksaninin anlasilir olmasi.

e Mooc igerigindeki videolarda 6gretmen ¢ok hizli konusuyordu ve ben sik sik
durdurup anlayarak devam ettim. Ders esnasinda 6gretmeni durdurup anlayana
kadar bekletmek her zaman miimkiin olmaz ancak moocta bu sansim oldu.

e Derslerin Ingilizce olmasi ama altyazili olmasi, konulari, kavramlar1 global
dille 6grenebilmeme katki sagladi. Bu tarz konularda terimlerin Tiirkce'ye

cevrilmemesi yabanci dilde 6grenilmesi taraftarryim.
DIGER

e Faydali bulmadim sali giinleri normal derse ek olarak izleyip odevleri
yapsaydik faydali olurdu

e Ama ders saatlerinde olmak yerine hem o guin ders olup hem de bunu yapsak
daha faydali olabilirdi.

FIKIR YOK

e FIKRIM YOK !

S1.

MOOC(KACD) calisma siirecinde neleri yararsiz/zorlastirici/gereksiz buldunuz?

YOK

e Sistemden memnunum. Bu tarz olumsuz bir diisiince veya yorumum yok.
e Yararsiz veya zorlastirict buldugum bir sey olmadi.

e Higbir sey.

e Zorlastirict buldugum bir kisim olmada.

e Zorlastirici bir yonii kesinlikle yoktu
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ZAMAN YONETIMI

Dersin zamanlamasini yapamadim

Dersi bolebildigimden bazen ¢ok boliinmelere neden oluyordu.

Bir diger taraftan derslerin kesin bir saatte olmamasimin da sdyle bir zarari
oldu; Derse ¢alisirim, dinlerim diyerek hep son saate kadar erteledim, Oyle

yapan arkadaslarimin da olmasi beni bu konu hakkinda diistindiirdii.

ETKILESIM EKSIKLIGI

Ogrenci ile etkilesim olmadigindan dolayr motivasyonu biraz da olsa
diisiiriiyor diyebilirim

Video izlerken kars1 tarafa aklimiza takilan sorular1 soramadigimizdan dikkat
dagitic ve tatmin olmadigimi diistindiigiim yerler oldu.

Videolarda takildigimiz yerlerde bir sey soramadigimiz icin tekrar basa sarip
izlemek zorlastirdi biraz.

Yararsiz olan kisim direk olarak anlaticiyla iligski kuramamis olmamda.

MOOC esnasindaki Orneklerin  bir veritabanindan verilmesi 6grenme
esnasindaki pekistirmemi yetersiz kildi.

Zor buldugum bir diger taraf ise anlamadiim bir yer oldugunda
yapabilecegim tek seyin tekrar ayni climleleri dinleyip anlamaya calismak
olmasiydi(internetten diger kaynaklara bakmak disinda). Normal dersimizi

islerken 6gretmene anlamadigim yerleri sorup, konuyu pekistirebiliyordum.

Oz DUZENLEME

Ders siirecinin kendi irademe birakilmasi beni dersten uzaklagtirdi.

UZUN VIDEO

Bazi videolarin gereginden fazla uzun tutuldugunu diisiinliyorum. Bu da bir
siire sonra bende kopukluga neden oldu.

[lk olarak ¢ok gereksiz buldugum konu baz1 videolarin uzunluguydu.
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VERIMSIZ VIDEO

e Dersi videolardan takip etmek verimli olmada.
e Videolar kalitesizdi. Bu videolar1 Oguz Hoca ¢ekseydi ve Tiirkge olsaydi

muhtemelen mikemmel verimli olurdu.

ANLATIM SEKLI OGRETIM GOREVLISI

e Hocanin instructionlar1 verirken ki ses tonu ve konusmanin hizi biraz durumu
zorlagtiran bir faktordii.

e Video bazen ¢ok hizli anlat konuyu, bazen de anlamadigim noktalar
anlamadigim olarak kaldi.

e Dersi anlatan hocanin konugmasi konular1 anlamami oldukga zorlastirdi.

e Bu siirecte dersi anlatan kiginin ses tonunun uygunsuzlugunu ve hizinin takip
icin bazi durumlarda zorluk yaratmasini zorlastirici buldum.

e Video ise 25 dakika sadece izlememiz gereken ayni tonda konusan ve
ingilizcesi hizli olan bir video. Bu beni biraz sikt1 agikcasi, derslerin olmasini
video izlemeye tercih ederdim

e Ote yandan &greten kisinin daha fazla 6rnek ve biraz daha yavas gitmesi

planlanabilirdi.

PEDAGOJI

e direkt olarak eszamanli uygulamanin olmamasi gibi sorunlar 6grenme
esnasindaki pekistirmemi yetersiz kildi.
e Mesela ders kirk dakika ama hocayla beraber biz de uygulama yaptigimiz i¢in

ve soru sorup cevap alabildigimiz igin bence ¢ok daha verimli gecer.

BOLUM SONU QIzZ

e Quizler ugrastirict oluyor, dersin videosunun altindaki, gereksiz degiller ama
zorlastirici

e Bazi boliim sonu quizleri gereksiz ve fazla uzun sorular1 vardu.
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FAZLA ZAMAN

Bu stiregte videoyu dinleyip not almam ve anlamam benim ¢ok zamanimi aldu.
Bazen bu aktiviteyi yapmak i¢in diger derslerime zaman ayiramadim.

Mooc derslerine ¢alisirken c¢ok vaktimi harcadim. Videolar1 izlemek ve
anlamaya ¢alismak normal ders siiresinden fazla zamanimi ald1.

Normal bir ders siresinden bazi zamanlar daha uzun siirdi. Bu da derse

verimli zaman ayirmak i¢in zorlastiricrydi.

ICERIK SORUNU

Paylasilan igerikleri yararsiz ve gereksiz buldum. Dersin teorik olarak
islenmeye calisilmasini zorlastirict buldum.

Bazi1 pratik yapma Odevlerinde videolar1 izlemek gereksiz olmustu. Ayrica
bazi pratik yapma 6devlerinde videolar tam olarak agiklamiyordu. Bu ylzden
aragtirma yapip bulmak gerekiyordu. Videolarin eksik kaldigi boliimler
olmustu.

Videolardaki 6rnekler benim i¢in ¢ok kisitliydi, bunun yani sira ¢6zdiiglimiiz
sorular konuyu anlamama yardimci oldu fakat videolarda daha cok soru

¢ozilmesini beklerdim.

GELENEKSEL YAKLASIM

Boyle bir dersi bilgisayar {izerinden almaktansa, 6gretmen ile etkilesim i¢inde,
yiiz yiize almay1 tercih ederim.

Video izleyerek dgrenmekten gergekten keyif almiyorum. Ozellikle ¢ok fazla
sevmedigim konular oldugunda siirekli erteliyorum. Bu da ¢alismami

verimsizlestirdi. Yiiz ylize derslerde neyin ne oldugunu daha net anlayabildim.

ERISIM

Boliimlere erisim dolayliydi

HIBRIT KITLESEL ACIK CEVRIMICI DERS YONTEMI GENEL
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Acgikcast tek basina MOOC dersinin benim i¢in faydali olucagini
diistinmiiyorum. Bizim yaptigimiz gibi low level objectionlar1 edinme
noktasinda MOOC dersinden yardim alip daha sonrasinda ders igerisinde high
level objectionlar iizerine ¢alisma yapmamizin ¢ok faydali oldugunu
diistiniiyorum.

Dersin derste yapilmasi gerektigine inandigim icin dersten bagimsiz bir konu
gibi yaklastim, bu da konunun ders ile bagimsizmis gibi diisinmeme sebep
oldu.

Normalde bilgisayar ile ilgili derslere evde daha ¢ok vakit ayiriyorken mooc
oldugu i¢in diisiincem genellikle zaten mooc pc ortaminda oldugu i¢in kendim
calismay1 da adeta bir ders olarak goriiyordum o ylizden kendi kendime

calisma aktivitelerimiz her gegen giin azaldi.

DEGERLENDIRME VERIMLILIGI

MOOC derslerinden sonra yazilan ders hakkindaki 6zetlerin yazilmasin
gereksiz buluyorum. Belki o konu hakkinda kiigiik 6devler veriliyor olsaydi
¢ok daha mantikli olurdu ancak bdyle bana ¢ok gerekli gibi gelmedi.

Her hafta bir 6dev yapilma zorunlulugu her ne kadar 6grenciyi derste tutmak,
videolar1 izlemesini saglamak amacli olsa da bence 6grencide baski yaratir
tarzdaydi. Kendi adima baslarda her sey giizeldi ancak sonralarinda diger
derslerin yogunlugu da araya katilinca mooc 06devinin yapilmasi oncelik
listemde asagi seviyelere indi.

Videolar hakkinda yazmamiz gereken bir reflection olmasini hem zorlastirici
hem de gereksiz buldum.

Son haftalarda yaptigimiz alistirmalar derste daha etkili olurdu diye
diisiiniiyorum.

Bazi 6devler gerekliydi. Ornek olarak baslangictakiler ve arada kendi
statementlarimizi  yazdigimiz 6devler olumlu yondeydi. Bazi O6devler
gereksizdi. Cok sik olmasi belki bir problem yaratmis olabilir frekansi azalir
ya da ddevlerin genelinin tipi degistirilirse yine faydali olacaktir bu sistem.
Mooc surecinde konu sonrasi yalnizca reflection yazmayi yetersiz buldum.

Ben izleyerek anladiklarimi yaziyordum ancak bunu yapmayacak Ogrenciler
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de vardir. Her ne kadar bu biling ile ilgili bir durum olup 6grenci kendi faydasi
icin ¢alismasi gerektigini diistinmeli ise de herkes bunun farkinda olmayabilir.
Sonraki mooclarda reflection yerine sitedeki quizleri cevaplamamiz istendi, bu
uygulama yapmak acisindan c¢ok faydali oldu ancak bir mooc haftasinda

konularda gérmedigimiz sorularin yer almasi ¢ok zorlanmama sebep oldu.

KOPYA

En azindan herkesin yazdigi yazilar tek sayfadan goriinmeyip kisiye 6zel
olsaydi insanlarin birbirinden bakip yazmas1 gibi olaylarin 6niine gegilebilirdi.
Bir de bu tarz alistirmalarin cevaplari internette zaten var oldugundan bunlari
yararsiz buldum.

Ayrica bu yazilan 6zetlerin tartismalar kisminda herkese acik yazilmis olmasi
sonradan yazan insanlarin ilk yazanlardan kopya ¢ekmesine sebep olabiliyor.
Mooc derslerini igeren ddevlerin upload edildikten sonra diger 6grenciler

tarafindan goriilebilir olmasi verimliligini diisiiriiyor.

S.3

MOOC dersini yuz yiize egitim ile kiyaslayinca neler iyidir?

ESNEK CALISMA IMKANI

Esnek calisma siiresine sahip olmasi,

Tek farki istenilen zamanda istenilen vakti harcayarak istedigimiz kadar tekrar
ederek vyapabilmis olmamiz giizeldi. Bu konuyu daha iyi anlamaya
yonlendirdi. Tekrar yapildi.

Ogrenciye esnek bir zaman araliginda ¢alisma imkani verilmesi,

Belirli bir saati olmamasi, diledigin zaman ulasilabilir olmast olumlu

yonleridir diyebilirim.

ZAMAN YONETIMI KOLAYLIGI

Oncelikle MOOC sayesinde zamandan kazandigimi diisiiniiyorum. Odevlerin
stiresi genis bir zamana yayildigi i¢in bu konuda hi¢ zorluk ¢cekmedim.
Kendim i¢in anlamamu en iyi olabilecegi zamani sectim.

Bence olumlu bir yonii yok sadece saat esnekligi var yani istedigim saatte
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izleyip birakabiliyorum.

e Zaman esnekligi olmasi

e Zaman kontroliiniin elimde olmas1 ¢ok olumlu bir yoniiydii.

e Zaman ve mekan kisitlamasi olmamasi.

e Daha kisa zaman aliyor ve giiniin herhangi bir saatinde yapilabiliyor.

e Zaman agisindan bir sikinti yaratmiyor. Istedigimiz zaman durdurup devam
edebilecegimiz bir platform.

e Normalde ders saatinden baska bir saatte bu dersi gorebilecegimiz bir zaman
aralig1 olmadig halde, MOOC sayesinde bu sorun ortadan kalkti.

e Birebir verilen ders oldugu i¢in sinifa harcanacak olan zaman tam aksine daha
fazla derse harcaniyor.

e Istedigim zaman ¢alisma imkan1 buldum.
SISTEM KONTROLU

e Dinlemek istemedigim an bilgisayar1 kapatabilmek

e Anlamadigimiz veya kagirdigimiz bir yeri durdurup tekrar oynatma gibi
imkanlar sunuyor olmasi.

e Durdurup geriye alma ve tekrar tekrar dinleme olanaginin olmasi.

e interaktif olmas.

e Tekrar tekrar dinleyebilmek.
ERISIM KOLAYLIGI

e Dersin online olmasi erisimin her zaman ve giinii her saatinde

saglanabilmesini sagladi.
ICERIGI CALISMA KONTROLU

e Bazen sormak istedigim bir soruyu konu ilerledigi i¢in zaman kaybi olmamasi
adina sormaya firsat bulamiyorum ama moocta istedigim konuya, takildigim
yere rahatca donebiliyorum.

e Dersi tekrar tekrar dinleyip not ¢ikarabilme imkana.

e Notlarim1 daha kolay bir sekilde alabilmeme olanak saglamasi(dersi durdurup
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not alabiliyordum) anlamadigim noktalarda tekrardan ayn1 dersi
dinleyebiliyordum.

Ayrica anlamadigim kismi tekrar tekrar izlemek de benim igin olumlu bir
etkendi.

kacirdigimiz bir kismu videoyu tekrar tekrar izleye sansimizin olmasi ylizyiize
ders egitiminde sahip olmadigimiz bir firsat

Durdurabiliyor, tekrar bastan dinleyebiliyor olmam da olumlu bir tarafi.
Dersleri tekrar tekrar izleyebilme olanagi sunmasi.

Kullanicinin bireysel verimine gore ayarlanabilir olmasi, farkli kaynaklardan
yararlanilarak biitiinlesik egitime firsat vermesi.

Bir yeri istersen tekrar tekrar 5-10 defa dinleyip kagirilan yerleri anlamaya
olanak saglamasi en biiylik olumlu yoniidiir.

Yiiz ylize yapilan derse gore mooc ta derse katilmak ¢ok kolay . Anlagilmayan
konuyu 6grenmek i¢in video yu hemen geri almak sinif igerisinde tekrar soru
sormaktan daha kolay.

Videolara gerek duydugu zaman tekrar izleyebilmesi ve Ingilizce dinleme
praktigini  native  birinden  yaptirmasin1  olumlu  yonler  olarak
degerlendirebilirim.

Mooc derste istedigimiz kadar geri alip tekrar tekrar konuyu dinleyebiliyorum.

Not almam i¢in bir zaman kisitlamam olmuyor :)

VERIMLILIK HISSI

Mooc Hibrit sisteminin varlig1 haftalik olarak materyallerin internette kayitl
tutuldugu ve 6grencileri siirekli arastirma ve kendini gelistirmeye yonelten bir
sistem dolayisi ile kalicilik ve 6grenim muazzam derecede artiyor klasik derse
nazaran

Normal ders siirecinde bir yeri kagirinca dersin tamami kacgiyor ve kendini
kot hissettigin - zaman dersi  dinlemiyorsun. Sonrasinda o derse geri
donemiyorsun ve §grenmiyorsun.

Diger olumlu yonii ise derste karsilastigimiz arkadaslardan kaynaklanan

sikintilar1 yasgamamamizdi.
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Videolarda dersin en temel o6zellikleri etkili bir bigimde anlatildigr i¢in sinif
ortaminda bdyle teorik konulari daha zor 6grendigim icin bu konuda faydali
oldugunu diisiiniiyorum.

Kendi basmna oOgrenmek. Yani derste smif ortaminda insanlarin dikkati
dagilabiliyor her soruyu soramayabiliyor. Ancak MOOC ile evinde ev
ortaminda yataginda video izleyip bir seyler 6greniyorsunuz ve sizde merak
uyandiriyor. Ertesi giin derste ise "aaa bunu gormiistiim oluyorsunuz". Bu bir
olumlu yon.

Ogretmeni durdurmak her zaman miimkiin degil ancak moocta rahatlikla
istedigim slirede c¢alisma firsati buldum ve her seyi anlayip not alarak
ilerledim.

Daha ¢ok 6rnek gorebildim, dolayisiyla daha net anlayabildim bazi seyleri.
Ayrica anlatilanlarin ayn1 zamanda yaziyla gosterilmesi benim igin ¢ok
faydaliydi.

Ders arasinda basgka bir isim ¢iktiginda diger internet sekmelerine gecip isimi
online bir sekilde halledip derse geri doniip kaldigim yerden devam
edebiliyorum. Normal derste ise bdyle bir sansim olmuyor ¢iinkii 6gretmen
anlatirken bilgiler kagiyor, 6grenemiyor gibi hissediyorum :)

2 giin klasik derste yapilanlar tekrarsizlik nedeniyle unutulsa da 1+1 mooc
hibrit ile 6grenilenler ¢ok daha kolay bicimde uygulanabiliyor. (2)

Yiizylize yapilan bir dersten pek bir eksigi yoktu. Ders sonrasi yapilan
alistirmalar gayet basariliydi ve diizenli olarak ¢alismami sagladi.

Olumlu ydnleri yiiz yilize yapilan derslerde dnceden bilgimiz olmus oldugu
icin sadece videolardan anlayamadigimiz yerleri 6grenebilmek kolay oldu.
Yiiz ylize yapilan derslerde videoda anladigimiz konular {izerine pratik yaptik.
Pratik yapmamiza daha ¢ok katki sagladu.

Okulda ki derslerde son zamanlarda daha bir teknik alana girdik MOOC ise

strekli olarak teorideydi bu hem olumlu hem de olumsuz bir yon olabilir.

OZGURLUK- RAHATLAMA HISSI

Diger derslere gore ise sikildigimdave derse odaklanamadigimda ders i¢in ara




112

verme imkani sundu.

Okul ortami olmadan sanki kendi irademiz ile dersi aliyormus izlenimi
biraktigindan daha 6zgiir hissettirdi.

Ev- yurt ortaminda rahat bir sekilde calisma imkan1 yiizyiize derse gore cok
daha olumlu kilan bir 6zellik.

MOOC derslerini evde dinleyebiliyor olmak blylUk bir artisiydi dersin.
Istedigim zamanda dinleyebiliyor olmam giizel bir noktasiyd.

MOOC siteminde kendinle bas basa oldugun i¢in sikildigin zaman video
durdurmak veya istedigin zaman videoyu dinlemek etkiliydi.

MOOC entegrasyonunda ¢alisacagimiz vakti biz se¢iyoruz bu da 6grencinin
daha rahat olmasini sagliyor

Okulda derslerin yavas islenmesinden sikiliyordum. Bir giin okulun az olmasi
acikcasi isime geldi, okulda dersler hem yavas isleniyor hem de gereksiz yere
insanlarin problemleri ile vakit harcaniyor bu vakitten istifade etmis oluyoruz
hatta ben videolart ileri sararak hizli gegmeyi tercih ediyorum ¢iinkii baslangi¢
seviyesinde kacirdigimiz bilgiler zaten ileride her tiirlii 6grenilmesi gereken
bilgiler oldugundan dolayi, biraz baslangi¢c derslerini sevmiyorum. Bu

bakimdan giizel oldu.

ILGI ARTISI

Derse gelmek yerine kisa siirede konuyu evden 6grenmek benim igin ¢ok

biiyiik bir avantajdi ve bu da derse olan ilgimi arttirdi.

ON HAZIRLIK

Tamamen ylizylize bir derste Onceden derse hazirlanip gelmek ¢ok zor
(neredeyse higbir zaman vakit bulamiyoruz) ancak MOOC boéliimiinii izleyip
yorum yazmak/quizi yapmak bir édev oldugu i¢in her zaman 6ncelik taniyip
ozellikle kodlama kismini normalde 6grenecegim duruma gore ¢ok daha kolay

O0grendim.
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S4

Mooc dersini yiizyiize egitim ile kiyaslayinca neler kotiidiir?

YOK

Olumsuz bir goriisiim yok aksine sistemi ¢ok olumlu ve faydali buluyorum
Kendimde ya da arkadaslarimda gozlemledigim olumsuz bir etkisi olmada.
Higbir sey.

Teknik kisimlar haricinde kendim adina herhangi bir olumsuzluk gérmedim.

UZUN VIDEO

Bazi videolar ¢ok uzundu ve siirekli videoyu durdurup not almak zor

olabiliyordu. Bu da bazen ilgimin azalmasina sebep olabiliyordu.

ETKILESIM EKSIKLIGI

Aklima takilan sorulara aninda cevap alamamak

Anlasilmayan yerleri sorup anlayamamak da ders kalitesini yiksek oranda
distirdi.

Bazi konularda anlamadigim oldugunda ders devam etti ve ben anlayamadigim
yer ile birlikte yeni konularida 6grenmek i¢in kendimi zorladim. Bu zorlama
stirecinde daha ¢cok zaman kaybettim.

Kesinlike soru cevap olmamasi, duraksamamasi,

Yiizyiize derste takildigimiz anlayamadigimiz birseyi sorarak hocadan
feedback alma sansimiz malesef mooc egitiminde daha kisitli, sadece maille
soru sorarak feedback alabiliyoruz, bu da anlik geri doniis olmuyor genelde.
Herhangi bir seyi anlamadiginda 6gretmene soru soramamak.

Eger karsimizda bir hoca olursa anlamadigimiz yerde ona soru sorabiliyoruz
ama bunu MOOC siteminde yapamiyoruz.

Sorularimiz oldugumuzda soramamak oldukca zorlayici bir faktordii.

Ders esnasinda soru sorulamamasi.

Soru soracak herhangi bir kaynak yok ve dersi izlerken uykum
geliyor.(KAYNAK!)

Takildigimiz bir soru oldugunda sorunun cevabini kendimiz ¢6zmek zorunda
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kaliyorduk.

e Ayrica bir sorum oldugumda soracak kimse yok.

e Olumsuz 6zellik olarak akla ilk gelen 6gretmen ile direkt iletisime gecememek
oldu. Soru sormak imkansiz oldugu i¢in ayni videoda ki yerleri daha dikkatli
dinlemem gerekti bazen sorularim yanitlarint mooc ta bulamadim .

e Soru sorulabilecek bir egitmen yok.

e Mooc esnasinda soru sorma firsatimiz olmuyor ancak bunu ders esnasinda
hocaya sorarak ve uygulama yaparak kapattigimizi diisiiniiyorum bu nedenle
entegrasyon faydali oldu.

e Anlayamadigim sorular1 soramadigim i¢in, 6grenmek bazi zamanlarda zorlast1.

e Herhangi bir videoyu izledigimizde anlik olusan sorulara hemen cevap
bulamama imkansizligin1 olumsuz bir yon olarak diisiiniiyorum.

¢ Anlasilmayan bir nokta oldugunda bir bilirkisiye soru yoneltilememesi,

o Gerektigi yerlerde, anlamadifim zamanlarda, kafama takilan boliimler
oldugunda yonlendirebilecek kimse olmadigi i¢in zorlandigim zamanlar oldu.
Bir yonlendirici, agiklayici olmasi yiizyiize oldugu zamanlarda daha etkili

olabiliyor.

PEDAGOJI VE ICERIK

e Uygulama yaptirmamasi. Ozellikle ben siirekli soru soran , detaylar
O0grenmeye caligan biriyim. Fakat moocta bu firsatim olmadi.

e Hocayla yiiz yiize ders yaptigimizda anlamadi§imiz noktalarin iizerinde daha
fazla durabiliyoruz. Anlasilmasi kolay olan kisimlar video da bazen cok
gereksiz uzatilmis olabiliyordu.

e Aktif bir 6grenme methodu olmadig1 i¢in 6grencide motivasyon kaybina neden
olabiliyor.

e Interaktif yazdim ama daha fazla igerik olabilirdi.

e Olumsuz yonii direk bir iliski olmadigindan anlamami giiglestirdi ve yiiz ylze
daha ¢ok anlayacagimi diisiiniiyorum . Bir¢cok 6devi yaparken ¢ok zorlandim
ve yardim almak zorunda kaldim.

e Dersin ¢cok yavas akmasi. Konularin pratige dokiilmemesi.
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Olumsuz yonlerde ise bazi noktalar gercekten direkt anlatildiktan sonra
eszamanl pratik gerektirdigi ve anlasilamayan noktalar1 barindirdigi igin bu
konuda yetersiz kiliniyor. Altta eszamanli olarak da kod yazabilecegimiz bir
yer olabilirdi.

Teorik kismi1 teknikten daha fazla.

Videolu derslerin, cogu zaman yiiz yiize olan derslerden daha faydali oldugunu
diisiinen birisi olarak bu donemki MOOC derslerini ¢ok basarili bulmadim.
Konularin ¢ok anlasilabilir bir sekilde aktarildigini diistinmiiyorum, daha farkl

anlatim teknikleri isleyen bir dersle daha faydali olabilirdi.

HIBRIT KITLESEL ACIK CEVRIMICI DERS ICIN FARKLILIK ONERISI

Eger hoca kontroliinde yapilan bir ders olmasayd:i biiyiik ihtimalle bir ¢ok
sorumlulugumu yerine getirmezdim Ileri seviye objectionlar igin uygun
olmadigini diisiiniiyorum.

Ogretmen  ogrencilerinin - nasil  daha iyi ogrendigini bilip, konu
anlasilmadiginda o 6grencinin anlayacagi yolda anlatabiliyor. Bu, yliz yiize
dersin en biiyilk avantaji bana sorarsamz. Ciinkii ben 0Ogretmenime
anlamadigim yerleri tekrar anlatmasini istedigimde, daha basitlestirerek, benim
neleri bilip bilmedigimi anlayarak bana o konuyu anlatiyor. Ayrica uygulamali
ornek yaparak daha iyi 6grendigimi diisiiniiyorum.

Mooc yerine daha fazla 6grencinin katilimini saglayacabilecegi bir ortam
olursa mesela ddevlerin sayisinin artmasi gibi, bence daha yararli olabilirdi.
Daha kompleks ddevler verilirse ve 1-1 feedback bulugsmalarda olursa bence
cok daha verimli bir donem gegirebilirdik. Sanki 8 haftada isledigimiz dersler
1-2 haftada bitecek gibiydi. Universitede ki her dgretmenin isi lisedeki gibi
Ogrenciye zorla bilgi vermek oldugunu goriince hayal kirikligina ugruyorum

acgikcasi.

ODEVLER

Odev konusunda yukarida bahsetmis oldugum sikintilar var. (her 6dev gerekli
degildi)
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OGRETIM GOREVLISI - ANLATIM SEKLI VE DIL KULLANIMI

Dil olarak biraz hizli ve anlasilmasi zordu.

Ingilizce diizeyinin sahip oldugum diizeyden ileri olmas1

SOSYALLIK EKSIKLIGI

ILGI

Derslerin sinif gibi sosyal ortamlarda islenmesinden yana olan bir insan

oldugum i¢in moocun insanlar antisosyal bir yapiya ittigini diisliniiyorum.

Ayrica videolar ilgi ¢ekici degildi
Konuyu 6grenirken arada bir ara¢ oldugundan dikkat ve ilgi konusunda

zorluklar gekilebiliyor.

ZAMAN YONETIMI

Zaman ydnetimi yapmami ve konsantrasyonum bozuldugunda tekrar derse ve
konuya adapte olmami zorlastirdi.

Kullanict ig¢in MOOC daha ayarlanabilir zaman olanagina sahip oldugu icin
dikkat ya da motivasyon gibi unsurlar dersten alinan verimin zamanini
uzatabiliyor.

Bélimlerin uzunluklart kimi zaman uzun kimi zaman kisa oluyor, ne kadar
zaman ayirmam gerektigi bazen zorlasiyor.

MOOC entegrasyonunda Ogrencilerin bircogu 6devi son dakikaya birakip
konuyu tam olarak kavrayamamistir. Bu konu benim go6zimde olumsuz
yanlarindan sayilir.

Gerekli terimleri bilmedigim i¢in zorlandim. Ayrica belli bir zamanda yapma
gerekliligim olmadigr i¢in genelde bu calismayi erteledim ve az zamanim
kaldiginda da ¢ok verimli calisamadim.

Zaman zaman normal ders saatinden daha fazla vakit almasi.
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7.3. EK 3. KITLESEL ACIK CEVRIM ICi DERS ALANINDA ILGI GOREN

ARASTIRMALAR

YIL Makale Basligi Makale Kisa Ozet Referans Makale Ana

kavram listesi  Konusu

2013  MOOC rampant Makalede KACD tanitimlari ve Tanim, Tar MOQOC tanimi
(Baggaley, 2013) tiirleri incelenmistir.

2013  Learning ina Small, Calismada 200 kisinin katildigi bir ~ Olay MOOC
Task-Oriented, yiiksekogretim KACD dersi olay calismasi, davranis
Connectivist MOOC: calismasi olarak incelenmistir. Olumlu goriis, analizi
Pedagogical Issues and  Yazarlar olumlu sonuglar akademik
Implications for Higher  g6zlemlendigini belirtmis ancak kimlik, rol
Education (Mackness ve  6grencilerin akademik kimlik model
dig., 2013) olusturmakta zorlandiklari ifade

edilmistir. Ayrica Deneyimli
KACD o6grencilerinin digerlerine
rol modeli olarak gorev yaptigi
gOrilmiigtiir.

2014  (Dis) Organization and  Calismada diisiik tamamlama Derste katilm, MOOC
Success in an nedeni incelenmis ve derse tamamlama, devamlilik
Economics MOOC zamaninda katilan dgrencilerin yapisal analizi
(Banerjee ve Duflo, basaril1 sekilde tamamlama yaklagim
2014) oraninin ge¢ gelenlere gOre %17

daha fazla oldugu belirlenmistir.
Yazarlar buradan yola ¢ikarak
KACD’larin daha yapisal olarak
insa edilmesinin tamamlama
oranlarim artirabilecegi
belirtilmistir.

2014  Digital culture clash: Calismada on binlerce katilimeinin -~ Katilimei MOOC
"massive" education in  dahil oldugu bir ders sunulmus. Bu  profili, olay katilimcilarini
the E-learning and dersten veriler toplanarak incelemesi smiflandirma
Digital Cultures MOOC  6grencilerin ders ile nasil etkilesim
(Knox, 2014) kurdugu gibi degerlere bakilmustir.

Calismada katilime1 analizi
planlanmis ancak profillerin alt
kategorilere indirgenemeyecek
kadar ¢ok cesitlilik gosterdigi
belirtilmis ve sonug olarak ancak
“dgrenci” gibi genel bir kategori
olusturulabilmistir. Gelecek
calismalarda da bireysellik ve
bireysel-ilginin 6tesinde bir
inceleme yapilmasi gerektigi
belirtilmistir.

2014  Watching MOOCs Calismada bir “filipped classroom”  Kubasik/isbirli Grupga
together: investigating uygulamasi igerisinde 6grencilerin  kli ¢alisma, MOOC
co-located MOOC study  kiigiik gruplar halinde KACD’lar1 flipped calismak
groups (Li ve dig., caligmasi istenmis ve buradaki classroom,

2014) davraniglar gézlemlenmistir. yapisal
Burada gruplardaki 6grencilerin yaklagim
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YIL

Makale Baglig1

Makale Kisa Ozet Referans

kavram listesi

Makale Ana
Konusu

senkronize sekilde calistiklari
belirlenmis ancak 6grencilerin
senkronize olma, video etkilesimi
ve konugma miktar1 arasinda bir
denge bulmak zorunda kaldiklar
belirtilmistir. Burada paylasimli bir
ekran kullanilmasinin
senkronizasyon ihtiyacin
karsiladig1 ve kontroliin 6grencilere
dagitilmasimin video etkilesimini
artirdig1 belirtilmistir.

2014

MOOC postscript
(Baggaley, 2014)

Yazar KACD’lara yonelik tutumun
degistigini belirtmistir: Harvard
Universitesi tarafindan ortaya atilan
KACD prensiplerine karsi ¢gikmis
ve ortaya konan kiicuk derslerin st
doksanlardan bu yana ortaya konan
uzaktan egitim derslerinden farkli
olmadigini belirtmistir. Son olarak
KACD’larin bu derece
yayginlagsmasinin gergeklik otesi bir

mit oldugu vurgulanmigtir.

Elestiri,
Uzaktan
egitim

karsilastirilma

MOOClarin
abartilmasi,
online egitim
olmasi

2014

Where is Research on
Massive Open Online
Courses Headed? A
Data Analysis of the
MOOC Research
Initiative (Gasevic ve
dig., 2014)

Calismada KACD’lara yonelik bir
arastirma bursuna yapilan
basvurular degerlendirilmistir. 266
basvuru arasindan 28 tanesinin
fonlandig: belirtilmistir. Kabul alan
basvurular incelendiginde
calismalarin sunlarla alakali oldugu
anlasilmigtir: 6grenci baglilig
(engagement) ve 6grenme basarisi,
KACD tasarimi ve miifredat, 6z
diizenlemeye yonelik 6grenme ve
sosyal 6grenme, sosyal network
analizi ve network 0grenmesi,
motivasyon, tutum ve basari
kriterleri.

MOOQOC tirleri

MOOC
arastirma
kategorileri

2014

Democratizing Higher
Education: Exploring
MOOC Use Among
Those Who Cannot
Afford a Formal
Education (Dillahunt ve
dig., 2014)

Calismada 6 MOOC dersine katilan ~ Katilimci
Ogrenenler incelenmis ve profili, olay
dezavantajli olarak belirlenen incelemesi
Ogrenenler ile diger 6grenenler

karsilastirmistir. Burada hedef

grubun digerlerinden anlaml

sekilde daha az 4 yillik kolej

mezunu oldugu bulunmus ayrica

hedef grubun dersi tamamlama

yiizdesi digerlerine gére anlamli

sekilde yiiksek ¢ikmustir.

MOOC

dezavantajli
gruplar
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YIL Makale Basligi Makale Kisa Ozet Referans Makale Ana
kavram listesi  Konusu
2014 Learning in an Aragtirmada On-son test caligmast Bagarn, Yiiz- MOOClarmm
Introductory Physics yapilmis, KACD dersinde yuze karsilastirmali
MOOQC: All Cohorts ogrencilerin gelencksel derslerden  karsilastirmasi, basarisi
Learn Equally, hafifce yliksek ortalama edinim katilime1
Including an On- gosterdigi belirtilmistir. Ancak bu profili
Campus Class (Colvin dersteki edinimin, etkilesimi
ve dig., 2014) baglanma yontemi (interactive
engagement pedagogy) kullanilan
derslerden anlamli sekilde daha
diisiik oldugu ortaya konmustur.
Calismanin dnemli bir bulgusu da
farkli 6grenci kirilimlarimin
(6rnegin 6grenme seviyesi) edinilen
basarida farklilik yaratmadigi
olmustur.
2014  Canine Theriogenology  Arastirmada kopek sahipleri i¢in bir  Olay MOOC
for Dog Enthusiasts: KACD dersi olusturulmus ve en calismasi, devamlilik
Teaching Methodology  yogun katilim 8.700 civarinda Derse katilim,  analizi
and Outcomes in a olmustur. Dersin video, test sorular1  tamamlama
Massive Open Online gibi kisimlar i¢eren bir yapida
Course (MOOC) oldugu belirtilmistir. Calima
(Kustritz, 2014) sonunda katilimcilari %7.51 dersin
timiind, %12si %9011
tamamlanustir. Ote yandan 99 kisi
para ddeyerek kayit olmus ve
bunlarin %50si dersi
tamamlamustir.
2014  Unpacking MOOC Arastirma 2009-2013 yillar Tiir, yapisal MOOC
scholarly discourse: a arasinda yapilan KACD yaklagim aragtirma
review of nascent ¢aligmalarinin (scholarships) kategorileri

MOOC scholarship
(Ebben ve Murphy,
2014)

yonelimi incelenmistir. Arastirmada
yayinlarin iki donem olarak ele
almabilecegini belirtmistir.
Calismaya gore 2009-2011/2012
dénemi bolim 1 olarak
tanimlanmisg, bu donemdeki
yayinlarin baglantici (Connectivist)
KACDIlar1, baglanma ve yaraticilik
gibi konular inceledigi
belirtimistir. Ote yandan 2012-2013
donemi ise bolim 2 olarak
isimlendirilmistir. Bu dénemde
XKAGCD’lar ile bu alanda KACD
pedagoji ve platformlarinin
yiikselisi, 6grenme analitikleri ile
degerlendirme yaklagimlarinin
gelisimi ve kritik sGylemlerin
(critical discourse) arastirildigini
belirtmistir.
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kavram listesi  Konusu

2014  Beyond xXMOOCs in Arastirmada bir sanal hasta sistemi  Yapisal MOOC teknik
healthcare education: olan Labyrinth ile Openedx in yaklagim, ozellik, saglik
study of the feasibility birlikte uygulanabilecegi ve bu teknik, saglik
in integrating virtual yolla teknik olarak sanal hastalarin
patient systems and KACD’lara entegre edilebilecegi
MOOC platforms fikrini ortaya koymustur.

(Stathakarou ve dig.,
2014)

2014  Teaching Calismada girisimcilik egitimini bir  Isbirlikgi Girigimciligi
entrepreneurship using KACD ile verme alternatifi Ogrenme, MOOC ile
Massive Open Online tizerinde durulmus ve bu basari anlatmak
Course (MOOC) (Al- platformun girisimcilik i¢in uygun
Atabi ve DeBoer, 2014)  oldugu yorumu yapilmistir. Ciinkii

bulgular bu yontemin 6grencilerin
igbirlik¢i caligmalarina olanak
tanidigina ve 6grenenlerin
girisimcilik alanindaki anahtar
kavramlarin 6grenmelerini
sagladigini ortaya koydugu ifade
edilmistir.

2015  Teaching Recommender Calismada yiiz-yiize egitim alan Flipped MOOC
Systems at Large Scale:  dgrencilerin hibrit bir yontem ile classroom, yuzylze grup
Evaluation and Lessons  (flipped classroom) ve genel basar1 caligmasi
Learned from a Hybrid  Kkitlelerden katilan 6grencilerin
MOOC (Konstan ve normal sekilde bir KACD
dig., 2015) dersindeki basarilari karsilastirildi.

Tiim gruplarin ders sonrasi 6n-
testlere gore anlamli sekilde
puanlarim arttirdig1 belirlendi.
Burada hibrit (ylz-ylize) grubu -
kisith katilimla toplanabilen
verilere gore-, sadece KACD
Ogrencileriyle ayn1 yada daha fazla
basar1 gosterdi.

2015  Discover Dentistry: Calimada discilik iizerine bir Saglik, olay MOOC
encouraging wider KACD dersi verilmis. Katilan 4200  ¢alismast, caligmast
participation in dentistry  kisiden 450 si dersi tamamlamus. katilim.
using a massive open Katilimcilarin genel KACD
online course (MOOC)  Kkitlesine gore daha geng oldugu ve
(Stokes ve dig., 2015) yaklasik {igte birinin bir disgilik

egitimi programina hazirlik olarak
dersi aldigini belirtmis. Calismada
KACD’larin dezavantajl gruplar
i¢in bir firsat olarak goriildiigii
vurgulanms.

2015  Methodological Calismada 2008-2014 yillar Yapisal MOOC
approaches in MOOC arasinda yaymlanmis 60 yayin yaklasim, aragtirma
research: Retracing the  incelenmis. Bu incelemede biylk pedagoji, teknikleri
myth of Proteus kitlelerle ¢aligabilme konusunda review

(Raffaghelli ve dig.,
2015)

olay calismasi gibi arastirma
yontemleriyle KACD alaninda bir
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YIL Makale Basligi Makale Kisa Ozet Referans Makale Ana
kavram listesi  Konusu
pedagoji arayist oldugu
gbzlemlenmistir. Calismada KACD
alandaki arastirmalarin heniiz
bebeklik agamasinda oldugu
cikarimi yapilmigtir.

2015  Experiential online Calismada KACD katilimeilariin -~ Katilim, MOOC
development for deneyimleri aktarilmistir. Ayrica Ogretim deneyimi
educators: The example  KACD’larin faydalar olarak gorevlisi ogretmenler
of the Carpe Diem akademisyenler icin profesyonel bir  deneyimi
MOOC (Salmon ve dig., gelisim alant oldugunu ve onlari
2015) kendi 6gretme pratiklerini

gelistirme konusunda motive
ettigini belirtmis.

2015  Who are with us: Calismada 2 oyun gelistirme Katilimci MOOC
MOOQOC learners on a KACD derslerindeki katilimci profili, yapisal  katilimcilarin
FutureLearn course gruplarmin 6zellikleri incelenmistir.  yaklagim siniflandirma
(Liyanagunawardena ve  Binlerce katilimci oldugunu ve
dig., 2015) herkesi memnun etmemin zor

oldugunu belirterek, bu durumun
farkinda olarak KACD dersi
iretmek gerektigini belirtmistir.

2015  MOOC study group: Arastirmada KACD dersi alan Yiz-ylze MOOC
Facilitation strategies, ogrencilerin bir yliz-ylize ¢caligma etkisi, topluluk  yulzytze grup
influential factors, and grubu olusturmasi incelenmistir. Bu  hissi, olumlu calismasi
student perceived gains  yontemin genel olarak faydalardan  goriis
(Chen ve Chen, 2015) bahsedilmis, 6grenciler bir topluluk

hissi gelistirdigi ifade edilmistir. En
Onemlisi arastirma yiiz-ylize
calisma gruplar iyi tasarlanirsa
KACD o6grencilerinin
motivasyonunu, katilimini ve derin
Ogrenmelerini artiran bir kaldirag
gorevi gorebilecegini iddia
etmektedir.

2015  Context counts: How Calima MOOC katilimcilarinin Katilimci MOOC
learners' contexts baglamlarinin (yani ¢aligtiklar analizi, 6z baglam ve
influence learning in a alanin) ve rollerinin(profesyonel dizenleme rollerinin
MOOC (Hood ve dig., calisan, 6grenen gibi) 6grencinin 6z etkisi
2015) diizenleme becerilerini anlamli

sekilde etkiledigini belirtilmis.
Buna gore profesyonel ¢alisanlar,
yiiksekdgretim 6grencileri ve diger
MOOC katilimcilar arasinda
anlamli farkliliklar bulunmustur.

2015  Design, Motivation and  Calismada isbirlik¢i KACD’larin Sosyal MOOC
Performance in a etkisi arastirilmustir. Ogrencilerin network, kooperative
Cooperative MOOC sosyal network kullanimlar ve igbirlikei caligma etkisi
Course (Castano ve dig., kendi bireysel 6grenme O0grenme

2015)

ortamlarindaki aktivitelerinin
KACD performansini nasil
etkiledigi ve tasarim konusundaki
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kavram listesi  Konusu
memnuniyetle iliskisini ortaya
koymustur.

2015  Analysis and Calismada 2010-2013 yillarindaki Review MOOC
Implications of the MOOC makaleleri yayin sayilar1 ve literature
Impact of MOOC alinan referanslar agisindan review
Movement in the incelenmistir. Bugiinkii halini ne
Scientific Community: derecede yansittigina dair tespitler
JCR and Scopus (2010-  yapilmustir.

13) (Lopez-Meneses ve
dig., 2015)

2015  Using scaffolded rubrics Calisma 6grencilerin akran Degerlendirme MOOC peer
to improve peer degerlendirmesi yapmalarini yontemleri review
assessment ina MOOC  nelerin etkiledigini arastirmustir.
writing course (Ashton  Karisik sonuglar olmasina ragmen
ve Davies, 2015) nasil puanlama yapacagi konusunda

yonlendirme verilmemesi, yonerge
(rubric) ile degerlendirme yapanlara
gore daha diisiik ihtimalle basaril
olabildikleri sonucuna varilmstir.

2015  How MOOC instructors  Arastirmada “KACDIar ne amagla ~ Akademisyen ~ MOOC amaci
view the pedagogy and  kullaniliyor?” sorusuna yanit profili
purposes of massive aranmistir. Burada bir cok KACD
open online courses profesoriinin deneyimli fakulte
(Evans ve Myrick, calisanlar1 oldugu ve daha 6nce
2015) cevrim ici egitimde az deneyimi

oldugu gbze carpmustir.

2015  Meta- Analysis of Calismada 2013-2014 yilinda Review, tlr MOOC
Research on MOOC yapilan 228 ¢aligma incelenmis ve yayinlarinin
along the Period 2013-  buradan yola ¢ikarak en ¢ok ilgi tirleri sayisi
2014 goren alanlar olarak pedagojik
(Sangra ve dig., 2015) stratejiler, 6grenen motivasyonu ve

uygulama(implementation) olarak
stiralanmustir. Ayrica yayin
sayisinda artis oldugu belirtilmistir.

2015  Differences in Online Calismada 6 dersten toplanan Olay MOOC
Study Behavior between  veriler analiz edilerek dersi calismasi, devamlilik
Sub-populations of tamamlamay etkileyen faktorler katilimei analizi
MOOC learners belirlenmigtir: ilk alisinda aktif olan  profili
(Woodgate ve dig., ogrencilerin dersi ikinci aliglarinda
2015) biiyiik oranda aktif olmadiklari,

daha geng yasta olan 6grencilerin
dersi tamamlamalar (statement of
accomplishment) daha diisiik bir
oranda gerceklestigi belirlenmistir.

2015  Visual Analytics for Calismada KACD platformlarmmne  Teknik MOOC
MOOC Data (Qu ve derecede gorsel analizler sundugu platform
Chen, 2015) incelenmis ve farkli arastirmaci hizmeti

tiirleri i¢in gorsel analizler sundugu
belirtilmistir.
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kavram listesi  Konusu

2015  The real component of Calisma KACD 06grencilerinin Yiz-ylze MOOC yiiz-
virtual learning: ¢evrimdisi yiiz-yiize ¢alisma gruplari yiize grup
motivations for face-to-  gruplari olusturmalarini calismasi
face MOOC meetings in  incelemistir. Biiyiik veriyi
developing and inceleyerek bu yuz-yiize gruplarin
industrialised countries  6grencilerin 6grenimine katkisini
(Bulger ve dig., 2015) incelenmistir.

2015  Who Studies MOOCs?  Calismada KACD yayinlar ¢ok Tar MOOC
Interdisciplinarity in disiplinliliklerine gore incelenmis, interdisipliner
MOOC Research and its  burada yayinlarin biiyiik bolimii mi
Changes over Time egitim ve bilgisayar bilimi
(Veletsianos ve alanindan ¢ikmis, 6zellikle
Shepherdson, 2015) bilgisayar bilimi bu alanda eskisine

gore daha fazla rol almigtir. Genel
olarak ¢ok disiplinli galigmalar
oldugu gozlenmistir.

2015  Coursera's Introductory  Calismada bir KACD dersine Katilimci MOOC
Human Physiology kayitl 33bin civar1 6grenciye anket  profili. Yapisal devamlilik
Course: Factors that gonderilmis ve bunlardan 15bin bulgular. analizi
Characterize Successful  civarinda kisi yanitlamustir.

Completion of a MOOC  Buradaki profillere bakilarak,

(Engle ve dig., 2015) ogrencilerin dersi tamamlamasin
saglayan etkenler incelenmistir.
Buradan yola ¢ikarak, donem iginde
siava katilan 6grencilerin dersi
tamamlama oraninin daha yiiksek
oldugu, forumda birkag¢ soru
paylasanlarin da ayn1 sekilde
tamamlama ihtimalinin yiiksek
oldugu vurgulanmus.

2015  Comparing MOOC Calisma KACD’larin Avrupa’da MOOC Algist  MOOC
Adoption Strategies in nasil algilandig1 ve yorumlandigim avrupadaki
Europe: Results from anlamaya yonelik yapilmstir. algt
the HOME Project Burada ABD’ye gore farkli
Survey (Jansen ve dig.,  yaklasimlarin oldugu
2015) vurgulanmgtir.

2015  Opportunities and KACD c¢alismalarinin Avrupa MOOC Algisi, MOOC
Threats of the MOOC Ozelinde analizi yapilmis. Micro ve  yapisal avrupadaki
Movement for Higher Macro seviyede MOOC hakkinda yaklagim durum
Education: The degerlendirmeler yapilmis. ECTS
European Perspective sisteminde kredilerin formal olarak
(Schuwer ve dig., 2015) taninmasina yonelik

degerlendirmeler yapilmas.

2015  Exploring the Calismada genel olarak MOOC algisi, MOOC
Instructional Value and  KACD’larin katilimcilar tarafindan katilimec1
Worth of a MOOC nasil degerlendirildigi ve tiimsel goriisleri

(MacDonald ve Ahern,
2015)

olarak nasil bulundugu
arastirilmigtir. Buna gore tiimsellik
zaman kisitini, erisim tutarliligini
ve hedef kitle analizini icerir.
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kavram listesi  Konusu

2015  Maps and the geospatial ~ Calismada deneysel olarak bir Olay MOOC
revolution: teaching a MOOC dersinin cografyada caligmasi, cografya
massive open online kullanildig1 ve cografyada MOOC  olumlu goriis,
course (MOOC) in kullanilmasinda ¢ok sayida meydan cografya.
geography (Robinson ve  okuma (challenge) ve firsat
dig., 2015) goriildigii belirtildi.

2015 A massive open online  Calismada fizyoterapi Online modil, MOOC basari
course (MOOC) can be  &grencilerinin bir grubu online bir ~ MOOC
used to teach modiil ¢alisirken diger grup MOOC  karsilastirma,
physiotherapy students  da ¢alismus (Facebook tartisma saglik
about spinal cord grubu ile desteklenmis) bilgi, giiven
injuries: a randomised ve memnuniyet agisindan KACD
trial (Hossain ve dig., daha iyi bir sonuca neden olmamus.

2015)

2015  Methodological Teorik bir gergeve olusturulup bu Yapisal MOOQOC teorik
Approach and ybénteme gore MiriadaX yaklagim, ve teknik
Technological platformunda bir KACD cerceve framework
Framework to Break the  gelistirilmis. Bu KACD’da
Current Limitations of tamamlama oranlari eski derslere
MOOC Model (Fidalgo- gobre yiiksek ¢ikmis. Ancak teorik
Blanco ve dig., 2015) ortamlar planlanani1 yapamayinca

teknik ¢erceve olusturulmus ve
buna gore bir platform gelistirilmis.

2015  The Human Element Calismada 6grenciler Canvas COl, olay MOOC social
MOOC (Kilgore ve platformu Gzerinden bir ders caligmast. presence
Lowenthal, 2015) almiglar; bu derse fakiilte

gorevlileri; biligsel, 6gretimsel ve
sosyal buradalik agisindan
Ogrencilerin gelisimini desteklemek
i¢in ¢alist1 ve 6zellikle sosyal
buradalik i¢in ilging bulgulara
ulasildi.

2016  Backstage of a massive  Kanser teshisi ve timor Saglik, olay MOOC
open online course belirlenmesi gibi konular ile ilgili caligmast uygulamast
(MOOC) on cancer bir KACD dersi verilmis ve daha
diagnosis (Gardair ve sonra nasil etki yaratacaginin
dig., 2016) incelenecegi belirtilmis.

2016  An Economic Appraisal Calisma KACD’lardan gelir elde Yapisal MOOC
of MOOC Platforms: etmek icin 5 yontem Onermistir. yaklasim, ekonomik
Business Models and Ote yandan KACD’larn asil ekonomik yaklasim
Impacts on Higher roliiniin yiiksek 6gretim sektériinde  yaklagim.

Education (Belleflamme  yenilik olacagi, vagrolan

ve Jacgmin, 2016) kurumlarin degisimi olmayacagi
vurgulanmig ve bu yonde yasalarin
iretilmesi gerektigi vurgulanmistir.

2016  Adventuring into Calismada Ingilizce makale Ingilizce MOOC
MOOC Writing yazmayla ilgili bir MOOC dersi egitimi uygulamast

Assessment: Challenges,
Results, and
Possibilities (Comer ve
White, 2016)

verilmis ve bu ortamin Ingilizce
makale yazmay1 6gretmek igin
kullanilabilecegini savunulmustur.
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2016  Learning outcomes of a  Calismada hayvan davraniglar ve Olumlu goriis, MOOC 6rnek
MOOC designed for saglig1 dersi verilmistir. Burada vido ekinligi calisma, basari
attitudinal change: A genel 6grenme, bilissel 6grenme,
case study of an Animal  duygusal 6grenme ve davranigsal
Behavior and Welfare Ogrenme alanlarinda 6grenenler
MOOC (Watson ve dig., pozitif algilara sahip olmuslar.
2016¢) Katilimeilar KACD alma nedeni

olarak farkli amaglar
belirtmislerdir. Ote yandan video
igerikleri dersteki belirgin sekilde
en etkin Ogretimsel strateji olarak
belirtilmistir.

2016  Exploring the factors Calismada 379 6grenciye istedikleri Katilim, MOOC
affecting MOOC MOOC dersini almalar1 sdylendi. devamlilik, retntionunu
retention: A survey Katilimeilardan 122’si bu dersleri Ogretim aciklama
study (Hone ve El Said, tamamladi. Calismada cinsiyet, gorevlisi
2016) calisma seviyesi ve MOOC

platformu gibi degiskenlerde
farklilik bulunamadi. Ancak ortaya
konan modelde ders iceriginin -
dersin algilanan etkinligi faktorii
araciliiyla- ve dersin 6gretim
gorevlisinin KACD devamliligini
belirleyici faktorleri olarak
belirlendi ve bu model KACD
devamliliginin %79unu agikladi.

2016  Digital Badges as a Calismada “Carpe di em” Motivasyon, MOOC rozet
Motivator in MOOCs yontemiyle MOOC tasariminda oyunlastirma kullanim,
the Carpe Diem MOOC  rozetler kullanilmis ve bunun oyunlagtirma
Experience etkilerine bakilmustir. Calismanin
(Dona ve dig., 2016) sonucunda rozet entegrasyonunun

baskin sekilde olumlu tepkiler
aldig1 belirtilmistir. Katilimcilarin
yaridan ¢ogu rozetlerin kendilerini
motive ettigini belirtmistir.

2016 Instructional design, Calismada 0gretim gorevlisi, MOOC alg, MOOC
facilitation, and Ogretim tasarimcisi ve dgrenci Ogretim davranig
perceived learning bakis agisiyla KACD’lar gorevlisi, analizi, farkli
outcomes: an incelenmistir. Ogretim gorevlileri Ogretim pozisyonlarca
exploratory case study ve dgretim tasarimceist bu siireci tasarimcist,
of a human trafficking oldukca meydan okuyucu olarak ogrenci
MOOC for attitudinal belirlemislerdir. Ote yandan
change (Watson ve dig.,  &grenciler bunun tam tersini
2016a) distinmiistiir. Calismada tutum

degisikligi farkl agilardan
incelenmigtir.

2016  Exploring the Calismada dgrencilere ders basinda  Iletisim MOOC
communication bir anket doldurulup sonrasinda yontemleri iletisim tercihi

preferences of MOOC
learners and the value of
preference-based

hangi iletisim kanallarini

kullandiklari incelenmistir. Burada

cinsiyet, Ingilizce seviyesi, yas ve
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groups: Is grouping egitim seviyesi alanlarinda tercih
enough? (Zhang ve dig., edilen iletisim kanalina iligkin
2016) anlaml1 farkliliklar bulunmus.

2016  MOOC Adventures in Calismada KACD’larin Tanim MOOC
Signal Processing yayginlagmasi ve bilgisayar yayginligi
(Baran ve dig., 2016) miihendisligi derslerinde

kullanimyla ilgili genel bir
degerlendirme yapilmstir.

2016 ~ New Challenges for the  Calismada oyunlastirma yontemleri  Oyunlagtirma, MOOC
Motivation and KACD’lara dahil edilmis, buna motivasyon, oyunlastirma
Learning in Engineering  yonelik bir model ¢ikarilmistir. devamlilik
Education Using Calisma sonuglarina gore sanal
Gamification in MOOC  topluluklar ve oyunlastirma
(Borras-Gene ve dig., entegrasyonu mihendislik
2016) Ogrencilerinin motivasyonunu

artirmis. Ayrica oyunlastirma
araclar1 6grencilerin derin
Ogrenmesini 6glitleyerek
Ogrencilerin motivasyonunu ve
dersi tamamlama oranini artirdi.

2016 A Systematic Analysis Calismada 2013-2015 yillar Review MOOC
and Synthesis of the arasindaki KACD makaleleri literature
Empirical MOOC incelenmistir. Yapilan yaymlarin review
Literature Published in %80 Kuzey Amerika ve Avrupa’ya
2013-2015 (Veletsianos  ait oldugu belirlenmistir. Yapilan
ve Shepherdson, 2016)  yaymlarin bazilari ¢cok atif alirken

yaklasik yarisinin hi¢ almadig
tespit edilmistir. KACD’lara
olumlu yaklagsmayan arastirmacilar
genellikle nicel ¢alismalar
yaparken, az sayida nicel ve derin
olmayan yayina rastlanmistir.

2016  Instructor's Use of Calismada Arastirma Toplulugu ( COl, igbirlikgi  MOOC
Social Presence, Community of Inquiry) modeli Ogrenme Community of
Teaching Presence, and  agisindan KACD’lar incelenmistir. Inquiry
Attitudinal Dissonance:  Burada 6gretim gorevlilerinin
A Case Study of an isbirlik¢i 6grenmeyi saglamak igin
Attitudinal Change kullandiklari stratejiler
MOOC (Watson ve dig., derinlemesine incelenmistir.
2016b)

2016 Innovation at Calismada KACD bir yenilik Yapisal MOOC
universities: A fuzzy-set (innovation) olarak ele alinip ne yaklagim stratejik etki
approach for MOOC- gibi stratejik etkileri olacagina
intensiveness (Ospina- yonelik analizler yapilmustir.

Delgado ve Zorio-
Grima, 2016)

2016  The role of students' Calismada 6z diizenleme ve Katilim, MOOC
motivation and motivasyonun énemine vurgu motivasyon performans
participation in yapilmistir. KACD’larda kriterleri

predicting performance

performansi en ¢ok etkileyen
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in a MOOC (de Barba faktoriin oncelikle katilim, ardindan

ve dig., 2016) motivasyon oldugu belirlenmistir.
Durumsal ilginin (situational
interest) katilim ve igsel
motivasyonu etkileyen énemli bir
ara degisken oldugu ortaya
konmustur.

2016  Who are the top Calismada sosyal araglarin Sosyal medya  MOOC sosyal
contributors in a KACD’lara entegrasyonuyla ilgili arag¢ kullanim
MOOC? Relating bulgulara yer verilmistir. Burada e
participants' etkili katkiy1 saglayan 5 farkli
performance and sosyal aracin daha ¢ok kullandig1
contributions (Alario- ve bu katki saglayicilarin bltunsel
Hoyos ve dig., 2016) performansinin yiiksek oldugu

sonuglarina varilmistir.
Ogrencilerin dersteki genel
performanst ile 5 sosyal araca
yaptiklar1 gonderi sayilar arasinda
orta diizey bir korelasyon oldugu
belirtilenmistir. Cinsiyet 6nemli bir
belirleyici faktor degildir.

2016  Understanding MOOC Calismada KACD tamamlama tamamlama MOOC
students: motivations oranlarinin farkli degiskenlerce retntionunu
and behaviours nasil etkilendigine bakilmustir. aciklama
indicative of MOOC Farkl1 6grenme analitigi araglari ve
completion (Pursel ve sistemleri kullanilarak KACD
dig., 2016) katiliminin farkli degiskenlerce

nasil etkilendigi incelenmistir.

2016  The MOOC and Calismada bir gerceve ortaya Yapisal MOOC
learning analytics konulmus. Ogrenme analitigi yaklagim, framework,
innovation cycle kullanilarak KACDIlar mikro mezo  gergeve. learning
(MOLAC): areflective  ve makro seviyede incelenmis ve 4 analytics
summary of ongoing aktivite alan1 sunmustur: enstitiiler
research and its arasinda paylasim, ortak yasa ve
challenges (Drachsler ve  etik 6neri olugturma, MOOC
Kalz, 2016) tasariminin tanimlanmasinda

standartlasma ve standartlastirilmig
degerlendirme yontemleri.

2016  Archaeology and the Calismada bir arkeoloji dersi Arkeoloji, MOOC
MOOC: Massive, open, KACD ile 30bin 6grenciye olumlu goriis.  uygulamasi
online, and opportunistic  verilmis. Makalede bu dersin
(Alcock ve dig., 2016) hazirlanmas: siirecleri ve bu dersin

cevrim ici topluluklar igerisinde
aktiviteler yaparak ve erisime
imkan taniyarak faydali olduguna
vuru yapilmigtir.

2016  Negotiation and Conflict Yazar KACD’ lar konusundaki Yapisal MOOC
Resolution Education in  fikirlerini paylasmis, temel olarak yaklagim hakkinda
the Age of the MOOC avantajlari ile kalite, giiven ve fikirler

(Ebner, 2016)

yiiksek 0gretimin gelecegi gibi
konulardaki kaygilari ele almis.
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kavram listesi  Konusu

2016  Delivering a medical Calismada ayni ders 2 y1l boyunca  Kacd versus MOOC
school elective with flipped tartisma gruplar seklide tartisma grubu  yontemi ile
massive open online ticiincii yil ise KACD ile vermismis flipped yontem
course (MOOC) ve karsilastirma yapmis. Sonug karsilastirmasi
technology (Robinson, olarak 2 yontem arasinda
2016) istatistiksel olarak “etkin 6gretmen”

ve “genel degerlendirme” agisindan
bir farklilik olusmamis. Bu nedenle
calisma esneklik kazandirmasindan
oturi KACD formatinin
kullanilmasini 6nermis.

2016 MOOC Impact Beyond  Calisma da KACD’larn enstitiileri  Tanim, kurum  MOOC

Innovation (Fox, 2016)  nasil etkiledigi ele alinmus: etkisi faklltedeki
KACD’larn yenilik¢i olmak etkisi
zorunda olmadig1 ancak yeni is ve
gorev tanimlari gerektiren,
geleneksel olmayan yontemler
oldugu vurgulanmis.

2016  Motivation ina MOOC: Batesian network isimli yontem Oz duizenleme  MOOC self
a probabilistic analysis ~ kullanilarak self-determination determination
of online learners' basic  isimli teori Uizerinden iligkileri,
psychological needs KACD’lardaki iligkiler otonomi
(Durksen ve dig., 2016)  incelenmistir. Burada yiiksek

otonomi becerisinin %80.01
oraninda orta diizey yetkinligi
belirledigi tespit edilmis.

2016  Posthumanism and the Calismada KACD’larin teorik Elestiri, MOOC
MOOC: opening the olarak faydali olup olmadig faydalilik. hiimanist
subject of digital incelenmis. Yani insanin dogasinda yaklasim ve
education (Knox, 2016)  bir 6grenme ihtiyaci oldugu elestiri

belirtilmis ve bu ihtiyaci teknoloji
kullanarak gidermeye ydnelik bir
¢6zim olarak KACD onerisi
oldugu belirtilmis. Ancak yazar
buna insani bakis agisiyla elestirel
yaklagmis.

2017  The Integration of an Calismada saglik tizerine bir Hibrit, MOOC
Anatomy Massive Open  KACD dersi kampiis 6grencilerine  olumsuz kampus
Online Course (MOOC) ek materyal olarak verilmis. Yani goriis, olumlu  entegrasyonu

into a Medical Anatomy
Curriculum (Swinnerton
ve dig., 2017)

var olan 6gretim yontemi devam
etmis. Bulgulara gére 6grenciler
KACD’larn var olan derslerin
yerini almasini istemediler.
Calismaya gore 6grenciler
KACD’larin bir degerinin oldugunu
diisiinmiisler ancak 6grenciler
oOzellikle forumlara dahil
olmamuslar.

gorus.
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2017  Results of the Massive Calismada kampiis 6grencileri ve Katilim, MOOC saglik
Open Online Course genel halk, kanser tanisina yonelik ~ saglik. uygulamast,
(MOOC) on cancer bir KACD dersi almustir. Calisma kampus ile
diagnosis and evaluation sonucunda 5285 katilimecinin %231 ortak
of its impact on the sertifika almigtir. Caligmada
perception of the Ozellikle kampiis 6grencilerinin
pathology specialty derse yonelik pozitif algilar1 6n
(Gardair ve dig., 2017)  plana ¢iktig1 belirtilmistir.

2017  Participation patterns in  Calismada 5079 6grenciden Yapisal MOOC
a massive open online tamimlayici veri toplanarak KACD  yaklasim, davranig
course (MOOC) about calisma desenleri(pattern), neden katilim analizi
statistics (Rieber, 2017)  devam edip etmedikleri, erigim,

maliyet gibi ¢ok sayida konuda
bilgi sunulmustur. Ve yiiksek
oranda yapisal bir KACD dersinin
esnek ortamlar sunabilecegi ortaya
konmustur.

2017  Collaborative Filtering Calisma binlerce ders arasindan Teknik MOOC dersi
Recommendation for dogru dersleri segmeye yardimet 6nerme
MOOC Application olacak bir algoritmay1 ortaya algoritmasi
(Pang ve dig., 2017) koymus. Isbirlik¢i filtreleme

yontemiyle ayni ilgiye sahip
Ogrencilerin durumuna gore ders
Onerilmesi saglanmus.

2017 Learner profiles of Calismada 6grencilerin bir KACD  Olumlu goriis, MOOC
attitudinal learning ina  dersindeki stratejilerinin kendi yapisal ogrenci
MOOC: An explanatory  kesiflerine bagli mi, yoksa dgretim  yaklasim beklentileri
sequential mixed gorevlisince mi verildigine incelemesi
methods study (Watson  bakilmis. KACD 6grencilerinin
ve dig., 2017b) genelde bu tir dersleri geleneksele

gore daha eglenceli bulduklarindan
bahsedilmis. Dersin uzunlugu
kapsam1 ve zorlugunun bu
baglamda diisiiniilmesi ve
tartismalara 6nem verilmesi
Onerilmis.

2017  Why Study on a Calisma kapsaminda iki KACD Motivasyon, MOOC
MOOC? The Motives of dersine katilan 6grenci ve amag farki: kullanan
Students and profesyonellerin motivasyonlarma  Burada Ogrenci ve
Professionals (Milligan  bakilmis. Burada profesyonellerin ~ 6grencilerin profesyonelleri
ve Littlejohn, 2017) amacinin 6ncelikle ihtiyag arada bir n dersi alma

duyduklar1 bilgi farkini kapatmak, ~ kurum gezileri  nedenleri
iste efektif calisabilmek icin yapmalari

yeteneklerini genisletmek ve stper olur.

yenilik¢i olmak olarak belirtilmis.. ~ Bunu ben

Ote yandan 6grenciler KACD’lar organize

diger 6grenmelerini tamamlamak etmeliyim.

icin aldiklarini belirtmisler.
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2017  Mining for gold: Calismada KACD tartigmalarini Tartigma MOOC forum
Identifying content- incelemeye yonelik bir model analizi icerik analizi
related MOOC olusturulmus. Bu modelde tartisma
discussion threads baslangiglarinda konuyla alakali
across domains through  ancak farkl: dil 6zellikleri
linguistic modeling kullanilan iletilerin zamanla ana
(Wise ve dig., 2017) konudan ayristi§ina vurgu yapilmis.

2017  MOOC-making and Calismada KACD’larn orijinal Yapisal MOOC
open educational hedeflerine gore giinimuizde yaklagim, egitimci
practices (Czerniewicz ~ farkliliklar gésterdigine vurgu egitimeiye davranigi
ve dig., 2017) yapilmis. Afrikali egitimcilerin etkisi

KAGCD’lardan sonra pratiklerinin ve
davraniglarinin nasil degistigine
bakilmus.

2017  The nature and level of  Calisma 6grenen-6grenen Etkilesim! MOOC
learner-learner etkilesimi “etkilesim analizi learner-learner
interaction in a modeline” gére incelenmis. Popiiler interaction
chemistry massive open  bir kimya KACD dersinin
online course (MOOC)  sonuglarina gore 6grenen-6grenen
(Tawfik ve dig., 2017) etkilesimi kisitli olarak basliyor ve

zamanla azaliyor gibi goériiniiyor.
Sadece az sayida aktif 6grenci etkili
etkilesim kuruyor olarak bulunmus.

2017  Does digital competence Calismada ¢alisanlarin nasil KACD  Katilim, MOOC
and occupational setting  kullandiklarina bakilmis ve aslinda  ¢alisanlarin katilimeilarimi
influence MOOC calismayanlar i¢in daha ¢ok tercih ~ almasi, n ¢aligma
participation? Evidence  edildigine ve ¢alisirken is yerinden  etkilesim durumu ve
from a cross-course egitim imkani alamayanlara hizmet diital yeterlilik
survey (Castano-Munoz  ettigi goriilmiis. Dijital becerinin etkisi
ve dig., 2017) katilimi belirledigi ve etkilesim

becerilerinin enformasyon
becerilerine gére daha 6nemli
oldugu ortaya konmus

2017  H-MOOC framework: Calismada var olan KACD’larin Hibrit, cerceve  Hibrit MOOC
reusing MOQCs for kampuse entegre edilebilmesine framework
hybrid education (Perez- ydnelik 2 boyutlu bir cerceve ortaya
Sanagustin ve dig., konmus. Fakiiltenin destek miktar1
2017) ve ders miifredatinin entegrasyonu

seklinde 2 boyut {izerinden farkli
entegrasyon yontemleri ortaya
konmus.
2017  Toward a generalizable  Calismada KACD derslerini alan Sosyal medya  MOOC sosyal

understanding of Twitter
and social media use
across MOOCs: who
participates on MOOC
hashtags and in what
ways? (Veletsianos,
2017)

ogrencilerin Twitter ile bu
calismalar ne 6l¢giide
destekledigine bakilmis. Buna gore
literattirdekinin aksine sosyal
medya kullaniminin sinirh bir etkisi
oldugu belirtilmis. Calismadaki
katilimeilarin %45inin Twitter’a
katildig1 ve %35inin Tweet ile katki
sagladigi belirtilmis.

medya-twitter
etkisi
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2017  Learning by doing, High  Yiiksek performans islemi (High Teknik, olay MOOC o6rnek
Performance Computing Performance Computing) ismi caligmast derste
education in the MOOC  verilen bir yonteme yonelik KACD Ogrenme
era (Mullen ve dig., hazirlanmig ve ¢alisanlara verilmis. kapasitelerinin
2017) Burada bulgu olarak 6grenenlerin incelenmesi

O6grenme yollarma (path) bakilarak
ogrencilerin HPC sistemlerini
Ogrenebilme kapasitelerinin oldugu
yorumu yapilmis.

2017  MOOC Visual Calismada biiyiik KACD verilerini ~ Teknik MOOC gorsel
Analytics: Empowering  analiz etmek icin gdrsel bir model analiz
Students, Teachers, ortaya konulmus. Farkli kullanimi
Researchers, and platformlarin ortaya koyduklari
Platform Developers of  gorsel analiz araglarinin kolay
Massive Open Online anlasilmasina yonelik bir ¢aligma
Courses (Emmons ve yapilmis.
dig., 2017)

2017  Aroadmap for offering  Calismada Pakistan tarafindan KACD Alt ve orta
MOOC from an LMIC saglanan 2 KACD ders verilerine sunulmasi- gelir grubu
institution (Abidi ve dayanarak alt ve orta gelir grubu dezavantajlar  Glkelerin
dig., 2017) tilkelerinin KACD saglamada MOOC

yasadiklari sorunlar, caydirici saglama
yanlar listelenmistir. sorunlari

2017 A Team of Instructors' Calismada KACD 6gretim COl, 6gretim MOOC
Use of Social Presence,  gorevlileri, Community of Inquiry  gorevlisi Ogretim
Teaching Presence, and  baglaminda sosyal, bilissel ve gorevlilerinin
Attitudinal Dissonance  6gretim buradalig1 agisindan Community of
Strategies: An Animal incelenmistir. Calismada ders Inquiry
Behaviour and Welfare  hedeflerinde buna ydnelik vurgular yaklagimi
MOOC (Watson ve dig., oldugu belirlenmistir.
2017a)

2017  The impact of the Calismada KACD platformunda Sosyal medya  MOOCIarda
MOOC movement on Twitter hesab1 kullanma ile takipgi twitter
social networks. A say1s1 arasindaki iliskiye bakilmis kullanimi
computational and ancak bir iliski bulunamamus.
statistical study on Paylagilan “tweetler” genelde alarm
Twitter (Vazquez-Cano  verici ve sakinlestirici olarak iki
ve dig., 2017) kategoride toplanmistir. Tweetlerin

cogu ABD ve Avrupa’da atilirken
diger iilkelerde say1 oldukca az
olmus.

2017  Analyzing concept Calismada KACD makalelerindeki ~ Yapisal analiz  MOOC
complexity, knowledge  kavram zorlugu, bilgi- yas orani ve caligmalarinin
ageing and diffusion niifuz etme yollar1 (duffision incelenmesi

pattern of Mooc (Guo ve

Zhang, 2017)

pattern) ulusal ve Ulke-spesifik
olarak incelenmis.
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Sekil 7.5: Yeni ders detaylari ekrani.

Ders devler Notlar

Ders Kodu

Ders ismi

Agiklama

28 Katihimel
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Bolumler Materyaller Tartigmalar Katilimeilar

CET102.02

Information Systems in Education and Information
Design

Computer hardware. Concepts of data, information, and
knowledge, and their interrelations. Data modeling and
introduction to database. Information theory; information
design and principles. Information systems and their
application in education. Message types and design
ergonomy and usability concepts. Web design and web
design editors; HTML (Hyper Text Markup Language),
and graphic editors. Message design for the internet
and audio/visual media

Sekil 7.6: Ders bilgileri ekrani.
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and audio/visual media.
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Sekil 7.8: Dersten ayrilma ekrani.
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http:/iwww.colourlovers.com/
http://colorschemedesigner.com/csd-3.5/

hitps:{/color adobe. com/trf

Sistemn gelistirme adimlarmi iceren bir oyun. Sistem geligtirme yasam dongusine ait materyaller ektedir

1 system life

Sekil 7.16: Boliimler sayfast.
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X B Ojurhk ‘.)

Ders Odevler Notlar Balumler Materyaller Tarugmalar Katlimcilar CET102.02

# Diizenle & Kakdir 24.03.2017 15:2

Bu béliimde sistem analizinin 2. adimi olan analize yer verilmistir.

Case ppix

Enle W Kakdr

[# Diizenle W Kaldir

Sistem gelistirne yasam dangstniin genel adimlan

Bogazigi University - CET ©

Sekil 7.17: Materyaller ekrani.

Ders Odevler Notlar Balimler Materyaller Tartigmalar Katlimcilar CET102.02

2 kisi okudu ‘ <+ Baslik Ekie ‘

s Oguz Ak

BJ| Dy |

Baghgi Sil
[ ]
L]
http://cetazimmuhammed. mypressonline. com/ Kaldir 15 giin ince
[ ]
L4
http://networkcet. blogspot. com.tr Kaldir 2 ay ince

Bogazici University - CET © 2017

Sekil 7.18: Ogretmen tartisma boliimii ekrani.
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X B ozak (;)

data: John is a man whose weight is 90 and height is 190_ Information: Body mass 3 ay ince
index calculated by the formula that is the weight over the square of the height. Knowledge:
John's body mass index is 90/1.9°1.9=24.9

Bu yil, Osman diger tum satig temsilcilerinden daha fazla komisyon elde etmistic 3 ay bnce
(Enformasyon)Bu yil, Trakya Bolgesi 500.000 TL'den fazla satig gerceklestirmistir.(Veri)Her yil
Osman tum satig temsilcilerinden daha fazla satis gerceklestirir. (Bilgi)

Data: Malatya'da bu sene 386 bin ton kayis: uretilmigtir. Enformasyon: Malatya yillik 3 ay énce
100 bin ton kuru kayisi thrag eder. Bilgi: Malatya danyanin en cok kayisi Greten sehridic

Sekil 7.19: Ogrenci tartisma boliimii ekran.

XK B OjuzAk

-

01.03.2017 20:18:10
[ 16.03.2017 14:58:20
=
[ 26.03.2017 12:57:54
>
e 15.06.2017 10:58:52

Onay Bekleyen Katlimcilar 0 ki§i

Onay bekleyen katilime! yok.

Sekil 7.20: Ogretmen onay1, katilan ve ayrilan dgrenciler ekrani.
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o = oz ak @
Ders devler Notlar Bolumler Materyaller Tarhgmalar Kathmeilar CET102.02

Katihmci Katildigi Tarih
@ 13.02.2017 00:59-14
° 13.02.2017 00:59:17
L

® 13.02.2017 00:59:21
=

® 13.02.2017 00:59:23
L

® 16.03.2017 14:58:20
=

® 13.02.2017 00:59:30
=

13.02.2017 00:59:33

13.02. 2017 00:59-42

A
&
siﬁ; 13.02 2017 00:59:35

Bogazigi University - CET &

= B ozak 6;.)

+ Yeni Grup Olustur |

isim Acilma Tarihi
Tim Sunumlar 14.04.2017 11:20:30
Ik test 21.02 2017 17:52:12

11.03:2017 23:47-12

21.02.2017 17:52:12

21.02.2017 17:52:12

Bogazigi University - CET @ 2017

Sekil 7.22: Yeni grup olusturma ekrani.
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=< Bd ozak ﬂ

Grup Tarhgma Uyeler Tom Sunumlar

Gruba Katil

Ders ismi  Tim Sunumlar
- Oguz Ak
Agiklama  Bu sunum grubuna her iki derste de olanlar katilmalidir.

31 Kathma

Bogazigi University - CET @ 2017

Sekil 7.23: Gruba katilma ekrani.

% B ozak o

Tarigma [METEEE Tam Sunumlar

‘ + Baslik Ekle ‘

cetboun.edu tr/PLE/.../51bed5{8-eeab-4d69-b220-Dedbc 24ebbet | © 2

Sekil 7.24: Tartigma basliklari ekrani.
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Bloga ilk giriste ki gorunis gayet sade, renk uyumu goze hos gelen ve yormayan 27 giin énce

renkler Konuyu aciklamak icin yeterince sayfa ve arayiiz var. Konu baghklan kisa kisa ve
gorsellerle suslenmis. Bu sekilde blogu inceleyen biri sikilmadan konuyu ogrenebilecek.

yaz fontu ve rengi cok iyi secilmis sade bir tasanmi var ama ; 1 ay tnce

bir blog veya sitenin tamamen Turkce veya Ingilizce olmasi gerektigini distntyorum.
Anasayfada kullanilan resimlerin alti cok bos kalmig bir yaz ile desteklenebilirdi yada sadece
resimler kullanilabilirdi. Programlama yontemlerinde sadece yapisal programiamaya gidebildim
diger secenekleri acamiyorum.

Blogunuzu gok begendim. Garsel acidan zengin ve okurken de hic sikilmadim. Yazim 1 ay tnce

Bogazigi Universty - CET &

Sekil 7.25: Tartisma igerigi ekrani.

X = oz ak 0
et

Uye Katildig1 Tarih

° _ 05.05.2017 21:25:11
. y

° 04.05.2017 17:09:40
=

° 04.05.2017 22:12:02
&

™ 14.04.2017 11:27:27
@ : 05.05.2017 15:41:59
° 22.05.2017 15:46:24
[

13.05.2017 00:56:06
\ 01.05.2017 21:42:20

[ 13.05.2017 00:55:52

Bogazigi University - CET @ 2017

Sekil 7.26: Uyeler ekrani
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