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OZET

ZIHINSEL YETERSIZLiGi OLAN OGRENCILERE SOSYAL BECERILERIN
OGRETIMINDE KENDI KENDINi YONETME TEKNIiGi iLE SUNULAN
OGRETIM PROGRAMININ ETKILILIGININ INCELENMESI

Halime CELIK

Yiiksek Lisans Tezi
Ozel Egitim Anabilim Dali
Zihin Engelliler Bilim Dali
Tez Danismant:  Yrd. Do¢. Dr. Hasan AVCIOGLU

Bu aragtirmanin amaci; kendi kendini yonetme teknigine dayali olarak
hazirlanan sosyal beceri 6gretim programinin, zihinsel yetersizligi olan 6grencilerin
kendini kontrol etme, saldirgan davraniglarla basa ¢ikma becerilerini kazanmalarinda

ve genelleyebilmelerinde etkili olup olmadigini ortaya koymaktir.

Arastirmada tek denekli arastirma modellerinden, ‘’deneklerarasi ¢oklu

yoklama modeli *’kullanilmstir.

Arastirmaya; Ankara ilinin bir ilkdgretim okulunun 6zel egitim sinifina
devam eden zihinsel yetersizligi olan 6grenciler arasindan arastirma i¢in belirlenen
Oonkosul becerilere sahip alti 6grenci secilmistir. Arastirmaya katilan zihinsel

yetersizligi olan 6grencilerin her biri icin Sosyal Becerileri Degerlendirme Olgegi



kullanilarak oncelikli gereksinim duyduklar1 iki hedef sosyal beceri belirlenmistir.
Hedef sosyal beceriler olan; kendini kontrol etme ve saldirgan davraniglarla basa
cikma becerilerinin zihinsel yetersizligi olan 6grencilere kazandirilmasi igin kendi
kendini yoOnetme teknigine dayali o6gretim planlar1 gelistirilmistir. Gelistirilen
Ogretim planlart; hafta i¢i her giin, giinde tek oturum ve 40 dakikalik oturumlar
seklinde uygulanmistir. Arastirmanin verileri, her beceri i¢in ayr1 hazirlanan Veri

Kayit Formlariyla toplanmastir.

Arastirmada elde edilen bulgulara gore de kendi kendini yonetme teknigine
dayali olarak hazirlanan sosyal beceri 6gretim programinin, arastirmaya katilan alti
zihinsel yetersizligi olan Ogrencinin hedef sosyal becerileri kazanmalarinda ve

genellemelerinde etkili oldugu saptanmaistir.

Anahtar Kelimeler: Zihinsel yetersizligi olan birey, sosyal beceri, kendi

kendini yonetme teknigi.



Vi

ABSTRACT

STUDYING THE EFFECTIVENESS OF AN EDUCATIONAL PROGRAM
PRESENTED WITH SELF-MANAGEMENT TECHNIQUES IN TEACHING
SOCIAL SKILLS TO STUDENTS SUFFERING FROM MENTAL DEFICIENCY

Halime CELIK

Master Thesis
Department of Special Education
Mentally Disabled Field
Thesis Counselor Asst. Prof. Dr. Hasan AVCIOGLU

The purpose of this research is to reveal whether the Social Skills Educational
Program, which was prepared based on self-management techniques, is effective or
not at self-management of the children suffering from mental deficiency, learning the

ability of coping with aggressive behaviors and generalizing these behaviors.

In this single subject research, the “inter-multi subjects examination model”

was used.

Six students, who suffer from mental deficiency and have the prerequisite
skills determined for this research, were selected from among students attending a

primary school special education program in Ankara.



Vil

For each of the students suffering from mental deficiency and participating in
this study, two target social skills were determined as needed before starting the
program, by using the social skills rating scale. Of the target behaviors, helping the
children suffering from mental deficiency gain self-management and to cope with
aggressive behaviors skills, the educational plan based on self management
technquies were developed. Developed educational plans were applied in the form of
40 minute sessions every weekday. Survey data prepared seperately for each skill

was collected with Data Record forms.

According to the findings from the research, it is understood that the Social
Skills Educational Program, which was prepared based on self-management
techniques, is effective in gaining and generalizing the social skills of six students

who attended the study.

Key Words: Mental disability, social skill, self-management technique.
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BOLUM I

GIRiS

Bu boéliimde aragtirmaya iligkin problem durumu, arastirmanin amaci, alt

problemler, arastirmanin 6nemi ve tanimlar yer almaktadir.

1.1. Problem

Bireylerin yasadiklar1 sosyal g¢evre ile bir arada, uyum i¢inde hareket
edebilmeleri icin bazi yeterlilik ve becerilere ihtiyaglar1 vardir. Bunun basinda gelen
sosyal yeterlilik ve sosyal beceri kavramlari kimi zaman birbirine karistirilan

kavramlar olsalar da igerik olarak olduke¢a farkli agiklamalar1 barindirirlar.

Kisilerin digerleriyle sosyal iliskilerine vurgu yapan ‘“sosyal yeterlilik”
kavram1 “bir bireyin onu rahatlatacak degisik problem durumlarma uygun tepki
gosterebilme yeterliligi ve etkililigi” olarak tanimlanmaktadir (Goldfried ve

D’Zurilla’dan Aktr: Seven, 2008).

Gresham ve Reschly’e gore ise sosyal yeterlilik; uyumsal davranislar ve
sosyal beceriler olmak iizere iki boyuttan olusmaktadir. Gresham buna {igiincii bir
boyut olarak “akran kabuli’nii de eklemektedir. Gresham’a gore akran kabulii sosyal
yeterliligin  bir boyutu oldugu gibi; aynt zamanda bir sonucu olarak

konumlandirilmaktadir (Aktr: Seven, 2008).



Sosyal yeterlilik ve sosyal beceri kavramlarina yonelik tartigmalara Walker
ve McConnell (1995), getirdikleri agiklamalarla yeni bir boyut kazandirmislardir.
Buna gore sosyal yeterlilik, bir sosyal temsilci (6gretmen, akran, ebeveyn) tarafindan
verilen sosyal bir gorevde, bir bireyin performansinin yeterliligine dair 6zetleyici ve
degerlendirici bir yargiya isaret etmektedir. Sosyal beceriler ise bu gibi sosyal
gorevleri yerine getirmek i¢in kullanilan spesifik stratejilerdir. Bu tanimlara gore
sosyal yeterliligin ¢evresel boyutu 6ne ¢ikmakta; “sosyal” vurgusu disaridan etki
eden bir faktor olarak ortaya koyulmaktadir. Sosyal beceriler ise, bireye ait olmakta

ve bireyin 6zelliklerini igaret etmektedir.

Toplumsal normlarin gerektirdigi becerilerden olan sosyal beceriler, zihinsel
yetersizligi olan ¢ocuklarin toplum tarafindan kabullerinde 6nemlidir. Bu beceriler
kazandirildiginda zihinsel yetersizligi olan Ogrencilerin de akranlar1 gibi ve
akranlarinin yararlandigi hizmetlerden yararlanmalar1 saglanir (Sucuoglu ve Cifci,

2001).

Cortledge ve Milburn’a (1992) gore toplum tarafindan kabul gdren
Ogrenilmis davraniglar yani; bireylerin bagka bireylerle iliski kurarak olumlu tepkiler
almasin1 saglayan ve olumsuz tepkiler almasini engelleyen davramislar olarak
tanimlanan sosyal beceri; Trower’e (1982) gore ise bir hedefe yonelik, becerikli

davranisin ortaya konmasi siirecidir (Bacanli, 2005) olarak tanimlanmaktadir.

Sosyal becerileri bagkalarindan olumlu tepkiler almamiz1 saglayan, olumsuz
tepkilerin gelmesini 6nleyen, baskalariyla etkilesimi miimkiin kilan, sosyal acidan
kabul edilebilir, cevrede etki birakan, hedefe yonelik, sosyal icerige gore degisen,
hem gozlenebilen hem de gozlenemeyen bilissel ve duyussal 6geleri iceren
davraniglar olarak tanimlayan Yiiksel’e (1997) gore bu beceriler Ogrenilebilir

niteliktedir.

Sosyal beceriler, baskalariyla basarili etkilesimde bulunulmasina olanak
saglayan davranislardir. Sosyal beceriler davranislar seklinde ortaya cikarlar; kisiler

aras1 bir nitelik tasirlar; cevredeki kisiler tarafindan begenilen davraniglardir; iletisim



ve etkilesimi siirdiirmeye yoOneliktir; tekrarlanabilir ve belirlenebilirler. Kisiler arasi
iligkiler baglatma, siirdiirme ve uygun sekilde bitirme becerileri sosyal beceriler
kapsaminda degerlendirilebilir (Bacanli, 1999). Sosyal beceriler, bireyin baskalariyla
olumlu sosyal iligkiler baslatip bu iligkileri gelistirmesini, bireye cesitli ortamlarin
davranigsal talep ve beklentileriyle etkili sekilde basa c¢ikabilmesini ve bireyin
gereksinimlerini, isteklerini, arzularini, tercihlerini uygun iletisim iliskisi i¢inde
iletmesini ve karsilamasim saglamaktadir (Kaner, 2003). I¢inde bulunulan sosyal
ortama uygun davranma becerisi olarak tanimlanan sosyal beceriler, kisiler arasi
iligkilerin kurulmasinda ve sosyal amaglarin gerceklestirilmesinde ¢ok 6nemli rol

oynarlar (Avcioglu, 2001).

Bireyin duygu ve diisiincelerini agikca sdylememek, yasitlariyla, yas ve
mevkiice kendinden biiyiiklere rahat konusamamak, arkadas edinememek, gruplara
girememek gibi iletisim problemleri yasamasinin sebebi sosyal beceri eksikligidir.

(Dikmeer, 1997).

Sosyal  beceriler bireylerin yasam  kalitesini  arttirarak, kendini
gerceklestirmelerinde de onemli bir unsur olarak goriilebilir. Maslow’un belirttigi
gibi kendini gerceklestiren kisinin 6zellikleri arasinda sosyal beceriye sahip insanin
ozelliklerine benzer bircok madde bulunmaktadir. Ornegin icten geldigi gibi
davranabilme, otonomiye Onem verme, genel olarak insanlara sempati ve sevgi
duyabilme, digerlerine empati ile yaklasabilme, dogayi, kendini ve diger insanlari

kabul etme, insanlarla derin kisiler arasi iliskilere girebilme vb (Kepgeoglu, 1992).

Sosyal yeterliligi bulunan bireyler sosyal becerilere sahip olarak yorumlanir.
Fakat bireylerin sahip olduklar1 bu becerileri nerede ve nasil kullanacaklarini
yeterince 0grenmemis olmalar1 sosyal beceri yetersizligi olarak adlandirilir (Akfirat,

2004).

Toplumsal normlarin gerektirdigi becerilerden olan sosyal beceriler, zihinsel
yetersizligi olan ¢ocuklarin toplum tarafindan kabullerinde 6nemlidir. Iletisim

kurma, duygularini ifade etme, grupla calisma, olumsuz durumlarla basa ¢ikma



becerilerini kapsamaktayan sosyal beceriler; zihin engelli bireylere kazandirildiginda
onlarin da akranlar1 gibi ve akranlarmin yararlandigi hizmetlerden yararlanmalari

saglanir (Sucuoglu ve Cifci, 2001).

Sosyal becerilerdeki yetersizlik zihin engelli 6grencilerin ¢esitli egitim ve is
ortami alanlarinda sosyal kabullerini gli¢lestirmektedir. Sosyal becerilerdeki
yetersizlikler zihin engelli 68rencinin kaynastirma uygulamalarinda kabuliinii
gliclestirmektedir. Sosyal beceri kapsaminda yer alan dinleme, konusmay1 baslatma
ve konusmay1 siirdiirme, soru sorma, tesekkiir etme, iltifat etme, yardim isteme, bir
gruba katilma, yonergelere uyma, oziir dileme, ikna etme, grupta is boliimiine uyma,
grupta sorumlulugu yerine getirme, baskalarinin goriislerini anlamaya calisma gibi
becerileri zihin engelli Ogrencilerin gosterememesi, smiftaki diger Ogrenciler
tarafindan istenmemelerinin bir nedeni olabilmektedir. Yetersizligi olan pek cok
Ogrenci, normal sinif arkadaglariyla sosyal iligkileri baslatma ve siirdiirmede basarili
olamadiklarindan saldirgan ve olumsuz davraniglar sergilemekte, sozsiiz iletisimi
yorumlamakta hatalar yapmakta ve smif arkadaslarina hos olmayan sozler
sOylemektedirler. Bu durumlar arkadaglik kurmalarimni giiglestirmekte ve arkadasi
olmayan yetersizligi olan Ogrencilerin sosyal becerilerini gelistirme sanslarini

azaltmaktadir (Cakail, 1998).

Sosyal beceri gelisimi ile ilgili arastirmalar okula uyum ve okul basarisinda
cocuklarin sosyal davraniglarinin 6nemini vurgular (McClelland, Morrison, 2002;
Porath, 2003). Okula diisiik sosyal yeterlilikle giren ¢ocuklarda siklikla, akranlar
tarafindan red edilme, davramis problemleri ve diisiik akademik basar1 gibi
problemlerle karsilagilmaktadir (McClelland ve Morrison, 2002.). Bu bilgiler,
cocugun erken donemde sosyal becerileri sagliklt bicimde kazanmasinin 6nemli

oldugunu gostermektedir.

Sosyal beceri egitimi programlari ile olumsuz sosyal davraniglarin azaltilmasi
ve olumlu sosyal davraniglarin arttirilmasi amaglanmaktadir. Bireyler sosyal
durumlar1 kontrol altina almada ve istenen sonuglara ulasmada daha ¢ok beceriye

sahip hale gelebilirler. Sosyal beceri egitimi programlarinda Ogretilen beceriler



amacia gore degisse de genellikle konusmayr baglatmayi, akici bir sekilde
konusmay1, 6vgii alip vermeyi, fiziksel goriiniimiin iyilestirilmesini, sdzsiiz iletisim

yontemlerini ve fiziksel yakinlik yaklagimlarini igermektedir (Cakil, 1998).

Bu baglamda zihinsel yetersizligi olan bireylere yonelik gelistirilen 6gretim
teknikleri ve buna bagli olusturulan birgok strateji bulunmatadir. Bu yontemlerden
biri olan kendi kendini yonetmeye bagli 6gretim programlar1 ve stratejilerin sosyal

beceri tizerindeki etkinligin incelenmesi bu ¢alismanin temel problemidir.

Bu konuda gelistirilen stratejilerden biri olarak kendi kendini yOnetme
teknigi; bireyin kendi davraniglarin1 yonetmesi, egitimin en temel amaglarindan biri
olarak goriilmektedir (Glynn, Thomas ve Shee, 1973). Yasanan giinliik olaylarin
hemen hemen tiimii kendi davraniglarimizi kontrol ettigimizi (Schloos ve Smith,
1994) ve kendini yonetme stratejilerini yasamimizin farkli alanlarinda kullandigimizi

gostermektedir.

Kendini yonetme stratejileri, akademik performansin gelistirilmesi, okullarda
problem davranis sergileyen 6grencilerin uygun olmayan davranislarinin azaltilmasi,
uygun davranislarinin artirllmast  ve Ogrenilen davramiglarin  genellemesinin

saglanmasi i¢in kullanilan alternatif stratejilerdendir (Todd, Horner ve Sugai, 1999).

Kendini yonetme stratejilerine bagli olarak uygulanacak dgretim programlari,
zihinsel engelli c¢ocuklarin sosyal becerilerini gelistirmesini saglayarak, onlarin
istenmeyen davraniglarda bulunmalarini engelleyecektir. Bagka bir deyisle yaptiklar
eylemlerin daha farkinda olmalarin1 saglayarak, yasitlar1 ve g¢evreleriyle uyumlu,
sosyal hayatta kendilerini daha iyi ifade eden ve kabul edilmis bireyler olmalarini

saglayacaktir (Ozkan, 2007).



1.2. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci; kendi kendini yonetme stratejileri dogrultusunda
hazirlanan sosyal beceri 6gretim programinin zihinsel yetersizligi olan 6grencilerin
kendini kontrol etme becerilerini ve saldirgan davranislarla basa ¢ikma becerilerini
ogrenmelerinde etkili olup olmadigini ortaya koymaktir. Bu amag¢ dogrultusunda

arastirmada agagida yer alan sorulara cevap aranacaktir.

1.2.1. Kendi kendini yonetme teknigine dayali olarak hazirlanan sosyal beceri
Ogretim programina katilan zihinsel yetersizligi olan 6grencilerin kendini kontrol

etme becerilerini 6grenme diizeyleri nedir?

1.2.2. Kendi kendini yonetme teknigine dayali olarak hazirlanan sosyal beceri
Ogretim programina katilan zihinsel yetersizligi olan Ogrencilerin saldirgan

davraniglarla basa ¢ikma becerilerini 6grenme diizeyleri nedir?

1.2.3. Kendi kendini yonetme teknigine dayali olarak hazirlanan sosyal beceri
Ogretim programina katilan zihinsel yetersizligi olan 6grencilerin kendini kontrol

etme becerilerini genelleme diizeyleri nedir?

1.2.4. Kendi kendini yonetme teknigine dayali olarak hazirlanan sosyal beceri
Ogretim programina katilan zihinsel yetersizligi olan Ogrencilerin saldirgan

davraniglarla basa ¢ikma becerilerini genelleme diizeyleri nedir?

1.3. Arastirmanin Onemi

Bu arastirma, zihinsel yetersizligi olan Ogrencilerin sosyal becerilerinin
gelistirilmesinde kendi kendini yonetme teknigini uygulamak isteyen arastirmaci,

sinif 6gretmenleri, yonetici ve ailelere katkida bulunacagi i¢in 6nemlidir.



Arastirmanin kuramsal agidan 6nemi, zihinsel yetersizligi olan Ogrencilere
sosyal beceri Ogretiminde kendi kendi yoOnetme tekniginin kullanilabilirligine

odaklanmis olmasidir.

Kendini yoOnetme stratejileriyle ilgili  gerceklestirilen —arastirmalar
incelendiginde, kendini yOnetme stratejilerinin farkli Ozellikteki Ggrencilere
kazandirilabildigi ve strateji  kullaniminin etkili bulundugu goriilmektedir.
Tirkiye’de kendini yOnetme stratejilerinin  6zel egitim ya da kaynastirma
ortamlarinda kullanimma iligkin arastirmalar olduk¢a sinirhidir.  Bu ¢alismanin
zihinsel yetersizligi olan Ogrencilerin kendi kendini yOnetme stratejilerini
kullanmalar1 konusunda uygulamali arastirmalarin yapilmasi agisindan 6nem tasidigi
disiiniilmektedir. Ayrica, bu konudaki alanyazina da katki saglayacagina

inanilmaktadir.

Diger yandan hem 6zel egitim kurumlarinda hem de kaynastirma
ortamlarinda egitim alan zihinsel engelli 6grencilerin sinif icinde bagimsizlik
kazanmalar1 ve kendi davraniglarini kontrol edebilecek durumda olmalar1 egitim
programinin verimliligini arttiracak, s6z konusu cocuklara daha yiiksek diizeyde
fayda saglayacaktir (Ozkan, 2007). Bu baglamda, yapilan arastirma kendi kendini
yonetme stratejilerine egilerek bu stratejilerin olumlu sonuglarini ortaya koymak, bu

yonde alanda gergeklestirilecek diizenlemelere de katki saglamay1 beklemektedir.

Bu duruma bagli olarak, arastirmanin, zihinsel engelli ¢ocuklarin,
alabilecekleri bu egitime bagli olarak, sosyal hayata daha rahat uyum saglamalarina
ve davranislarindan dolay1 toplumsal ayrisma yasamadan kendilerini daha iyi ifade

etmelerine katkida bulunmay1 amaglamasi da arastirmay1 6nemli kilmaktadir.

Ote yandan c¢alismanin, zihinsel vyetersizligi olan &grencilere sosyal
becerilerin kazandirilmasinda kendi kendini yonetme teknigine gore hazirlanmis
sosyal beceri 6gretim progaminin etkiligini inceleyen arastirmalara katki saglamasi

hedeflenmektedir.  Arastirmanin zihinsel yetersizligi olan Ogrencilerin sosyal



becerileri kazanmalarinda, 6zel egitim alaninda calisan egitimcilere bilgi vererek

alan yazina da katki saglayacag: diisiiniilmektedir.

1.4. Sayithlar

1. Arastirmaya katilan egitilebilir zihinsel yetersizligi olan 6grencilere hastane ve

Rehberlik Arastirma Merkezlerince konulan tanilarin dogru oldugu varsayilmaktadir.

1.5. Siirhliklar

1. Bu arastirma Ankara ili Etimesgut ilgesinde bulunan bir ilkdgretim okulunun 6zel
egitim sinifina devam eden, hastane ve rehberlik arastirma merkezi tarafindan
yapilan incelemeler sonucunda zihinsel yetersizlik tanis1 almis, okudugunu anlama,
sozel olarak kendini ifade etme, verilen yoOnergeleri yerine getirme gibi onkosul
ozelliklere sahip zihinsel yetersizligi olan dgrenciler arasindan segilen alt1 68renciyle

sinirlidir.

2. Arastirmada kullanilacak olan Denckler Arasi Coklu Yoklama Modelinin
siirliliklart bu aragtirmanin sinirliligini olusturmaktadir.

[

3. Aragtirma ‘’kendini kontrol etme °* ve ’’saldirgan davraniglarla basa ¢ikma’’

becerileri olmak {izere iki sosyal becerinin 6gretimiyle sinirlidir.



1.6. Tanmimlar

Zihinsel Yetersizligi Olan Birey: Zihinsel islevde bulunma ve kavramsal,
sosyal ve pratik uyumsal becerilerde kendini gosteren uyumsal davranislarin her ikisinde

anlamli sinirlhiliklara ve bir yetersizlige sahip olan bireylerdir (AAMR, 2002).

Sosyal Beceri: Sosyal beceri; bir amaca yonelik, kurallarla belirlenen,
duruma bagli, bireyin i¢inde bulundugu sosyal ortama gore degisen, olumlu veya
notr tepkilerin ortaya c¢ikmasina yardimci olup, c¢evreden olumsuz tepki almayi

Onleyen 6grenilmis davranislardir (Margalit, 1993).

Kendi Kendini Yonetme: Bireylerin kendi davranislarini devam ettirmek ya
da degistirmek i¢in verdikleri tepkiler (Dickerson ve Creedon, 1981) ya da bireylerin
kendi davraniglarini kontrol etmek tlizere kullandiklar siiregtir (Browder ve Shapiro,

1985).
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BOLUM 11

KONUYLA ILGILI KURAMSAL ACIKLAMALAR VE ILGILI

ARASTIRMALAR

Arastirmayla ilgili kuramsal aciklamalarin yer aldigi bu bdliimde, sosyal
yeterlilik ve sosyal beceri kavramlarinin tanimlanmasina ve iki kavram arasindaki
iliskiye deginilmis; sosyal becerilerin sinirlandirilmas1 ve zihinsel yetersizligi
bulunan c¢ocuklarda sosyal becerilerin kazandirilmasi konusunda agiklamalar
yapilmistir.  Bu boliimde ayrica soz konusu alanda yapilmis aragtirmalar yer

almaktadir.

2.1. Sosyal Yeterlilik

Walker ve McConnell (1995), konu ile ilgili yapilan bir¢ok tanima alternatif
olarak daha fonksiyonel olduklarmi diisiindiikleri sosyal yeterlilik ve sosyal beceri
tanimlarint ortaya koymuslardir. Buna gore sosyal yeterlilik, bir sosyal temsilci
(0gretmen, akran, ebeveyn) tarafindan verilen sosyal bir gorevde, bir bireyin
performansiin yeterliligine dair 6zetleyici ve degerlendirici bir yargiya isaret
etmektedir. Sosyal beceriler ise bu gibi sosyal gorevleri yerine getirmek igin

kullanilan spesifik stratejilerdir.

Sosyal yeterlilik, jest ve mimik kullanma, viicut dilini yorumlama, o an

gelisen durumlar tizerinde konugma, tartismaya katilma gibi hem sézel hem de sozel
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olmayan davranislar igerir (Knapczyk ve Rodes, 1996; Avcioglu, 2005). Bireylerin
sosyal etkilesiminde basarili olmalarin1 saglayan davraniglar ve yargilarin tiimiine
sosyal yeterlilik denmektedir. Buna gore sosyal yeterliligi olan birey,
cevresindekilerle kolayca etkilesim kurabilen, bilgi alabilen, etkilesim sonrasinda
diger kisilerde olumlu duygular birakan bireydir (Sucuoglu ve Ciftgi, 2004).

Sosyal yeterliligi belirlemede Sreenspan (1981), lic boyut belirlemistir. Bunlar,
akademik yeterlilik, sosyal yeterlilik ve fiziksel yeterliliktir (Gresham ve MacMillan,
1997). Coleman (1992), sosyal yeterliligin; sosyal beceriler, duygusal 6zellikler ve
kendini kontrol etme olmak iizere ii¢ boyuttan olustugunu ifade etmektedir. Gresham
ve Elliott (1987), sosyal yeterliligi, uyumsal davranislar ve sosyal beceriler olmak

tizere ilk alt boyuta ayirmistir.

Sosyal beceri ve sosyal yeterlilik kavramlar1 siklikla birbirlerinin yerine
kullanilmasina ragmen, bu iki kavram ¢ok boyutlu, birbirleriyle iliskili oldugu kadar
birbirinden farkli kavramlardir (Merrell ve Gimpell, 1998; Poyraz Tiiy, 1997). Sosyal
beceriler sosyal yeterliligin bir parcasidir. Bireyin sosyal yeterlilige sahip olmasi,
gerekli sosyal becerileri kazanmis olmasi ve gerekli ortamlarda bu becerileri
kullanabilmesini gerektirir. Sosyal yeterlilik, kisinin disindaki kisilerin bireyin sosyal
islevleri yerine getirmeleri hakkindaki kararmma baghdir. Diger kisilerin kararlar
biiyiik 6l¢iide kisinin sahip oldugu sosyal becerilere baghidir. Bir bagka deyisle sosyal
yeterlilik, bireyin i¢cinde yasadig1 toplum tarafindan belirlenen 6lgiitlere uygun olarak
davranip davranmadigini temel alan degerlendirici bir terimdir ve sosyal becerileri

yerine getirme sosyal yeterliligin temelini olusturmaktadir (Sucuoglu ve Cifci, 2001).

2.2. Sosyal Beceri

Insanlar sosyal bir varlik oldugu icin digerleriyle beraber yasama

egilimindedir. Bir arada yasamanin geregi olarak birbirleriyle etkilesim kurmak ve
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topluma uyum saglamak durumundadirlar. Topluma saglikli bir uyum yapabilme i¢in
bireylerin birbirlerine duygularini, diisiincelerini, isteklerini, iletebilmeleri 6nemlidir.
Bazi bireyler i¢in duygu, diisiince ve isteklerini ifade etmek, baslatmak ve stirdiirmek
kolay olurken bazi bireyler bu konuda giicliikler yasamaktadir. Insanlar sosyal
beceriler olarak tanimlanan beceriler sayesinde birbirleriyle iletisim kurarlar. Bu
yiizden sosyal beceriler toplumsal bir varlik olan insanin en énemli becerilerindendir.

Insanlar bu beceriler sayesinde bir arada yasarlar (Uzamaz, 2000).

Giliniimiizde bir¢ok arastirmaya konu olan sosyal beceri kavraminin temelleri
1900°Lii yillarin baslarma dayanmaktadir. ilk olarak William James *“Psikolojinin
Prensipleri” adli eserinde sosyal iliskileri ele almistir. James’in bu calismasi bu
alanda yapilan caligmalara yol gosterir niteliktedir. Bu eserde insanin sosyal
iligkilerinde bircok sosyal benliklerin bulundugu 6ne siiriilmiis ve bu benliklerin
sosyal iliskilerimizde nasil davrandigimizi gosteren kaliplar oldugu belirtilmistir

(Bacanli, 1999).

Sosyal beceri kavraminin bir diger onciisii Thorndike’dir. Yaptig1 zeka
analizleri sonunda Thorndike “sosyal zeka” kavramini 6ne slirmiistiir. Buna gore bazi
kisilerin kolayca iliski kurabilmeleri, sosyal iliskilerindeki zorluklarin iistesinden

kolayca gelebilmelerinin temelinde sosyal agidan zeki olmalar1 yatar (Bacanli, 1999).

Sosyal beceri ve sosyal yeterlilik konusundaki arastirmalar yaklasik seksen
bes yil 6nce 1920’1 yillarda Thorndike tarafindan sosyal zekdnin tanimlanmasi ve
Olclilmesi calismalar1 ile baslamistir. Sosyal zeka, insanlar1 anlama ve onlarla iyi

iliskiler kurabilme olarak tanimlanmistir (Ozgiiven, 1994).

Sosyal beceri kavraminin smirli bir tanim ve anlayisi yoktur. Kisilerin
baskalariyla iliskilerinde onlarin davraniglarinin anlamlarinin  kavrayarak uygun
tepkiler verebilmesi, genel olarak kabul edilen tanimsal ogelerdir. Ilgili tiim

kavramlarda baska birileri s6z konusudur. Iletisim ve etkilesim s6z konusudur.
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Kisiler arasi iligkiler baslatma, siirdiirme ve uygun sekilde bitirme beceriler

sosyal beceri kapsaminda degerlendirilebilir (Bacanli, 1999)

Genel olarak sosyal beceri, toplum tarafindan kabul goren Ogrenilmis
davraniglar yani; bireylerin bagka bireylerle iliski kurarak olumlu tepkiler almasini
saglayan ve olumsuz tepkiler almasini engelleyen davraniglar olarak

tanimlanmaktadir (Cortledge ve Milburn, 1992).

Trower’e (1982) gore sosyal beceri; bir hedefe yonelik, becerikli davranigin

ortaya konmasi siirecidir (Bacanli, 2005).

Hersen ve Bellack (1976)’a gore belirgin olarak sosyal beceriler; kisiler arasi
baglamda sosyal giicli kaybetme sikintis1 ¢ekmeden pozitif ve negatif duygularini
ifade etme becerisini icerir. Her beceri, kisilerarasi baglamin genis degiskenligini

gosterir ve sozel ve sozel olmayan uygun tepkileri koordine etmeyi gerektirir.

McFall (1982), sosyal becerilerin, belirli durumlarda gosterilen digerlerinin
sosyal yeterliligine iligkin kararlartyla sonuglanan davranislar  oldugunu
savunmustur. Dowrick (1986)’e gore sosyal beceriler; “belli bir ortam da toplumsal
olarak kabul gorecek ve hem kisinin kendisi, hem de karsisindaki i¢in yararli olacak

sekilde davranabilme becerisidir (Seven, 2006).

Combs ve Slaby’e (1977) gore sosyal beceriler, sosyal ortamlarda, sosyal

olarak kabul edilebilir yollarla digerleriyle etkilesimde bulunma yetenegidir.

Liberman ve vd. (1986) sosyal becerileri, toplum i¢inde yasamak ve yeterli
diizeyde kaliteli bir yasam i¢in gerekli olan bilissel, sozel ve sézel olmayan kisiler

arasi davranislar olarak ifade etmektedirler (Dikmeer, 1997).
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Ladd ve Mize (1993)’e gore sosyal beceri, bireyin kiiltiirel olarak kabul géren
sosyal veya kisisel hedeflere ulagsmak icin bilis ve davraniglarini organize edebilme

yetenegidir (Dikmeer, 1997)

Kelly (1982), sosyal becerileri, kisileraras iliskilerde kullanilan, ¢evreden
olumlu pekistire¢ saglayan, 6grenilmis davranislar seklinde tanimlamistir.

Johnson ve Johnson (1997) sosyal becerileri, kisiler arasi ya da kiiciik
gruplarda diger insanlarla etkili olarak iletisim kurabilmek i¢in gerekli beceriler

olarak tanimlamaktadir (Korkut, 2004).

Margalit (1993)’a gore sosyal beceri, bir amaca yonelik, toplumsal kurallarla
belirlenmis, duruma bagli, olumlu veya nétr tepkilerin ortaya ¢ikmasina yardimci

olan ve olumsuz tepki almay1 6nleyen 6grenilmis davraniglar (Sazak, 2003).

Jenson, Sloane ve Young, sosyal becerilerle ilgili tanimlar1 soyle

siralamaktadir (Yiiksel, 2004):

. Cocuklarin, kisiler aras1 baglamda diger bireylerin tepkilerini
etkiledikleri sozel ve sdzel olmayan davranislar repertuari. Cocuklarin bagkalarini
incitmeden istenir sonuclar elde etmek ve istenmeyenlerden kagma ya da kacinmada
basarili olduklar1 6lgii, onlarin sosyal agidan becerikli olduklarinin diisiiniildigi

Olctidiir.

. Belli bir durumda, etkili olan veya etkilesim i¢in olumlu etkiler

iretme, siirdiirme veya artirma ihtimalini ylikselten tepkiler.

. Belli bir sosyal baglamda, sosyal agidan oncelikli, baskalarina yararl

olacak sekilde etkilesim kurma yetenegi,
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. Bireylerin kisiler aras1 durumlarda ¢evrelerinden pekistire¢ elde etmek
veya var olan pekistireci siirdiirmek i¢in kullandiklar1 belirlenebilir 6grenilmis

davranislar.

. Bireyin okul, ev ve is yasaminda baskalariyla basarili bir sekilde

etkilesimde bulunma yetenegi.

Yiiksel (1997) ise sosyal becerileri, baskalarindan olumlu tepkiler almamizi
saglayan, olumsuz tepkilerin gelmesini Onleyen, baskalariyla etkilesimi miimkiin
kilan, sosyal agidan kabul edilebilir, ¢evrede etki birakan, hedefe yonelik, sosyal
icerige gore degisen, hem gozlenebilen hem de gbézlenemeyen bilissel ve duyussal

Ogeleri iceren ve dgrenilebilir davraniglar olarak tanimlamaktadir.

Sahin (2001) sosyal beceriyi, kisiler arasi iligkilerde, sosyal bilgiyi alma,
¢Oziimleme ve anlamanin yani sira uygun tepkilerde bulunma, hedefe yonelik ve
sosyal baglama gore degisebilen hem belirli gozlenebilir hem de gozlenemeyen

biligsel ve duyussal 6geleri iceren ve 6grenilebilir davranislar olarak tanimlamistir.

Kaf (1999) sosyal becerileri, insanlar arasi etkilesimi gelistiren ve sosyal

ortamda yapilmasi gerektigi diisiiniilen beceriler seklinde tanimlamistir (Kaf, 1999).

Akkok (1996)’e gore, sosyal becerilerin gelisimi, sosyal yeterlik olarak
adlandirilan gelismelerle i¢ icedir. Bunlar, kendini ifade etme, kendine giiven,

arkadaglarca kabul gérme, destekleyici sosyal ¢evre ve sosyal bagimsizliktir.

Sosyal becerilerin anlami iizerinde daha once yapilan genellemeleri gecerli
sayarak sOyle bir tanim yapilabilir. Sosyal beceriler, kisiler arasi iligkilerde sosyal
bilgiyi alma, ¢oziimleme ve uygun tepkilerde bulunma, hedefe yonelik ve sosyal
baglama gore degisen; hem gozlenebilen hem de gdézlenemeyen bilissel ve duyussal

Ogeleri iceren ve dgrenilebilir davraniglardir (Yiiksel, 2004).
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Bu tanimlardan ¢ikarilabilecek en 6nemli sonug, sosyal etkilesimin insanin
yasaminin evrensel ve ayrilmaz bir parcasi oldugudur. Sosyal becerisi olan ¢ocuklar
katildiklar1 etkinliklerden daha c¢ok zevk alir ve kendi kararlarimi verirler. Oysa
sosyal becerisi yeterince gelismemis olanlar akranlar1 tarafindan diglanabilir, ihmal
gorebilir ve yetiskinlerin ihmaliyle istismariyla karsilasabilirler (Cetin, Bilbay ve

Kaymak, 2001).

2.2.1. Sosyal Beceri Modelleri

Sosyal becerinin ne oldugu, nelerden (hangi ve nasil davranislardan veya
becerilerden) olustugu ve 6zelliklerinin neler oldugu hususunda ortaya konulmus bir

takim modeller bulunmaktadir. Bunlar (Bacanli, 2005):

. Motor sosyal beceri,

. Uretici sosyal beceri,

. I¢ sistem yaklagimu,

o Kendini ortaya koyma yaklagimi.

2.2.1.1. Motor Sosyal Beceri

Argyle (1967), sosyal beceri ile motor beceri arasindaki benzerliklere
dayanarak, sosyal becerinin bir motor beceri oldugunu 6ne siirmektedir. Her ikisinin

de becerikli performansin amaglari agisindan belli amaglar1 ve alt amaclar1 vardir.
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Her ikisi de ipuclarmin segici algilanmasina dayanir. Gorme, isitme,
dokunma algilar1 kullanilir ve amaca uygun ipuglar1 degerlendirilir. Her iki modelde
de merkezi ceviri siiregleri; alici sistemler tarafindan toplanan bilgiler, beynin
merkezi bolgelerine aktarilir ve burada uygun bir eylem planina doniistiiriiliir. Bu

planlar sosyal 6grenme siiregleriyle 6grenilmistir (Bacanli, 2005).

Motor tepkilerde ise, beynin merkezi bolgelerinde gelistirilen eylem
planlarinin davranisa doniistiiriilmesi i¢in, kaslara komutlar gonderilir. Merkezi
siireclerin 6zii planlamaktir. Tepki siireclerinin 6zli ise baglatmak ve kontrol
etmektir. Her iki modelde yapilan davramiglar geribildirim ve dogrulama ile
pekistirilir. Tepkiler belli zamanlarda uygun tepkiler olarak goriliirler, bagka bir

zamanda uygunsuz olabilirler (Bacanli, 2005).

Motor beceriler ve sosyal beceriler arasindaki benzerliklere ragmen, sosyal
becerilerin bir takim farkli 6zellikleri de vardir. Sosyal becerilerde digerleriyle
iletisim kurma ihtiyaci vardir. Bu ihtiyacin karsilanabilmesi i¢in; A ile B arasinda
acik bir iletisim kanali bulunmalidir, birbirlerine bir miktar giiven ve kabul
duymalidirlar, her ikisinin de rahat olabilecekleri, diiz bir etkilesim Oriintiisii
olmalidir, iliskiyi stlirdlirebilmek icin kisinin karsidakini etkilesimde tutmay1
basarabilmesi gerekir. Karsidaki kisinin iligkiyi siirdiirebilmesi i¢in giidiillenmesi
gerekir. Bagkasinin endise ve savunuculugunu azaltma ihtiyact olmalidir. Diger

motor becerilerde bu 6zellik ve ihtiyaglar genellikle bulunmaz (Bacanli, 2005).

2.2.1.2. Uretici Sosyal Beceri

Trower (1982), sosyal becerinin iiretici bir modelini 6ne siirerken, modelini
Harre ve Secord’un insan davranist modeline ve Mischel’in sosyal 0grenme

modeline dayandirmaktadir (Bacanli, 2005).
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Bunlardan Harre ve Secord’un modelinde “insan davranislarindaki”
diizenlilik iki insan anlayisina dayanmaktadir: a. Giiclerin itme ve ¢ekmelerine cevap
veren bir nesne olarak insan, b. Kendi davranisini yonlendiren bir “ajan” olarak
davranan insan/kisi. Bu anlayislar, insan davranisina amag ve hedefleri getirir. Ikinci
olarak Trower, Harre ve Secord’dan sonra Mischel’in sosyal 6grenme modelini ele
almaktadir. Mischel, 6zellik kuramlarii elestirdikten sonra, davranisla ilgili kisi
degiskenlerini ararken kisinin genelde hangi 6zelliklere sahip oldugundan ziyade
belli durumlarda kisinin yapilandirdiklarinin daha 6nemli oldugunu iddia etmistir

(Bacanli, 2005).

Bu iki modeli gozden gegiren Trower, sentez niteliginde bir iiretici sosyal

beceri kavramini ortaya atmaktadir. Bu kavramin temelinde dort 6nemli degisken

vardir:
. Gozleme yetenegi (i¢ ve dis olaylar),
. Performans yetenegi (gdzlenen),
. Hedefler ve standartlar,
. Bilissel temsiller ve mantiksal fonksiyonlar.

Trower, modelinin, sosyal becerinin biligsel bir 6zellik oldugunu ve kendini
ayarlamanin sosyal beceri oldugunu belirtmektedir. Hatta kendini dogrulayan
kehanetler ve davranigsal dogrulamalar da kolayca modelde yerlerini bulabilirler

(Bacanli, 2005).
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2.2.1.3. Ug Sistem Yaklasim

McFall (1982) gelistirilen sosyal beceri modellerinin iki grupta
toplanabilecegini belirtmekte ve bunlar1 6zellik modelleri (sosyal beceriyi bir 6zellik
olarak goren modeller) ve molekiiler modeller (tekil sosyal davraniglar {izerinde

duran modeller) olarak adlandirmaktadir (Sazak, 2003).

McFall’in gelistirdigi modelde sosyal beceri “kisinin belli sosyal gorevleri
yeterli bir sekilde yerine getirebilmesini saglayan o6zel yetenekler” olarak
tanimlanmistir. Bu tanimda “yeterli bir sekilde” ifadesi sosyal yeterliligi
vurgulamaktadir; yani standartlar ve genellenebilirlik (6rn. gelecek davranisin

yordanabilmesi) 6nemli goriilm ektedir (Bacanli, 2005).

McFall, tanimin ardindan beceri analizine 1¢ sistem yaklagimini
getirmektedir. Iki sosyal beceri yaklasimini genelde 6lgme acisindan elestiren
McFall, kendi yaklasgimini da daha g¢ok “6lciilebilirlik” ve “analiz” Olglitlerine
dayandirmaktadir, yani analizde kullamishh ve Olgiilebilir bir yaklagim
gelistirmektedir. Modele adini veren li¢ sistem fizyolojik, bilissel ve agik motor
davranis sistemleridir ve performans bu ii¢ sistem agisindan incelenmektedir (Sazak,
2003). Diger yandan McFall sosyal becerilerin bilissel siire¢ yaklasimiyla
Ogretiminde asamalarin sosyal kodlama, sosyal karar verme, sosyal davranista

bulunma ve sosyal degerlendirme oldugunu ifade etmektedir (Emecen, 2008).

Fizyolojik beceriler algisal siiregleri ve otonom diizenleme ve kontrolleri
igerir. Bu agidan becerikli kisiler fizyolojik etkinliklerini diizenleyebilen bireyler
demektir ve bu yetenek kisilerin iligkilerinde 6nemli roller oynayarak bagkalarinin
onlar hakkinda izlenim ve yargilarini etkileyebilir. Biligsel beceriler bilgi isleme
acisindan kavramsallagtirilmigtir ve gelen uyarici bilgilerinin davranigsal programlara
dontistiiriilmesini ifade eder. Motor beceriler ise sozel ve sozel olmayan davraniglarla

ilgilidir ve eksikliklerinde 6nemleri daha iyi ortaya ¢ikar (Bacanli, 2005).
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2.2.1.4. Kendini Ortaya Koyma Yaklasim

Sosyal kaygi i¢in gelistirilmis olmasina ragmen, sosyal beceriler igin
kullanilan ve kullanigh olan bir diger model ise Leary ve arkadaslar1 (1986)’nin

gelistirdikleri modeldir (Bacanli, 2005).

Bu modele gore sosyal kaygi, flort kaygisi, utangaglik, konusma kaygisi ve
iletisim kaygis1 gibi durumlar1 icermektedir. Sosyal kaygi egilimi olanlar, kaygisi az
olanlara gore, ¢evrelerindeki insanlarin kendilerine nasil davranacaklarinin endigesini
yasarlar(Bacanli, 2005).. Bu bireyler insanlar tizerinde iyi etkiler birakma g¢abasi
igerisindedirler ve bu modele gore sosyal kaygi, insanlar bagkalari iizerinde 6zel
izlenimler yaratmaya calistiklarinda fakat bunda basarili olup olamayacaklar1 ile

ilgili siiphe duyduklarinda daha da artmaktadir (Ozkan, 2007).

2.2.2. Sosyal Becerinin Simiflandirilmasi

Sosyal beceriler birgok arastirmaci tarafindan farkli boyutlar dikkate alinarak

siiflandirilmistir. Asagida bu siniflamalardan bazilart agiklanmaistir:

Calderalla ve Merrel (1997) meta analiziyle 21 arastirmayi inceledikleri
calisma sonucunda, c¢ocuk ve ergen sosyal becerilerinin bes boyutta ele
alinabilecegini ifade etmislerdir. Bunlar (Tiiy, 1999);

. Akranlarla iliskili beceriler,

° Kendini kontrol etme,

° Akademik beceriler,
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. Uyum becerileri,

. Atilganlik becerileri.

Sosyal becerilerle ilgili olarak yapilan siniflamalardan birisi olan Rinn ve

Markle’in (1979), smiflamasinda dort temel kategorinin oldugu goriilmektedir.

Bunlar;
. Kendini ifade etme becerileri,
° Kendi degerini ylikseltme becerileri,
o Atilganlik ve iletisim becerileridir.

Her bir grup ise kendi i¢inde bdliimlere ayrilmaktadir. Ornegin kendini ifade
etme becerisinin i¢inde duygu ve diisiincelerin ifade edilmesi, birisi hakkinda olumlu

yonleri belirtme gibi konular yer almaktadir (Ogivly, 1994).

Goldstein ve arkadaslari, sosyal becerileri alt1 kategoride incelemislerdir.

Bunlar (Palut, 2003);

. Baslangi¢ sosyal becerileri,

. Ileri sosyal beceriler,

. Duygularla basa ¢ikma becerileri,
o [leri sosyal beceriler,

. Stresle basa ¢ikma becerileri,
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° Planlama becerileridir.

Bluestein (2001) sosyal becerileri, genel olarak giiven, etkili davranma ve
bagimsizlik olarak siralarken, ayni zamanda iletisim becerilerini de eklemektedir.
Carroll (2002) ise sosyal becerileri, kararinda israrli olma ve 6z kontrol olarak
Watkins (1995) de iletisim, etkili davranma, problem ¢dzme ve rahatlama becerileri

olarak ele almaktadir (Korkut, 2004).

Gresham ve Elliott (1990) tarafindan gelistirilen “Sosyal Beceri
Degerlendirme Sistemi” Olceginde beceriler bes alt kategoride incelenmektedir

(Seven, 2006):

o Isbirligi: Digerlerine yardim etme, materyalleri paylasma,

yonergelere ve kurallara uyma becerilerini igerir.

. Atilganhk: Baskalarina bilgi sorma, kendisini tanitma ve digerlerinin
hareketlerine pozitif olarak hakkini arayic1 sekilde tepki verme gibi davranislar

igerir.

o Oz Kontrol: Engel durumlarindan ileri gelen, vuruldugunda ya da
itildiginde uygun tepki verme, akranlariyla catismaya diistiigiinde sinirlerini kontrol

etme ve tartismalarda uzlagma gibi becerileri igeren becerilerdir.

. Empati: Digerlerine kars1 ilgi ve sorumluluk duygusundan

kaynaklanan davraniglari igerir.

. Sorumluluk: Cocugun digerlerinin isteklerini ve kurallar karsisinda

gosterdigi tepkilere isaret eden becerilerdir.
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Riggio (1986), sosyal becerileri olusturan alt1 yapisal kategori oldugunu
belirtmektedir. Riggio’nun gelistirmis oldugu “Sosyal Beceri Envanteri’nde sosyal
beceri ve sosyal becerileri olusturan yapilar asagidaki gibi ele alinmaktadir (Yiiksel,

2004: 9-12):

° Duyussal anlatimcilik, bireylerin s6zel olmayan iletisim becerilerini,

ozellikle duyugsal mesajlar1 gonderme becerilerini ifade etmektedir.

. Duyussal duyarlik, bagkalarinin sézel olmayan iletigimlerini alma,

anlam a ve yorumlama becerilerini ifade etmektedir.

° Duyussal kontrol, bireylerin duyussal ve sézel olmayan tepk ilerini

diizenleme ve kontrol becerilerini igermektedir.

. Sosyal anlatimcilik, sozel anlatimciligi ve bireylerin birbirleriyle

sosyal iletisim kurma ve iletisime katilma becerilerini ifade etmektedir.

. Sosyal duyarlik, bagkalarinin sozel iletisimlerini alma, anlama ve

yorumlama becerilerini icermektedir.

. Sosyal kontrol, sosyal rol oynama ve bireyin sosyal olarak kendini

ortaya koyma becerilerini ifade etmektedir.

Akkok (1996) ise sosyal becerileri alt1 grupta toplamistir. Bunlar:

o fliskiyi Baglatma ve Siirdiirme Becerileri: Dinleme, konusmay1
baglatma ve siirdiirme, soru sorma, tesekkiir etme, kendini tanitma, iltifat etme,
yardim isteme, bir gruba katilma, yonerge verme, yonergelere uyma, 6ziir dileme,

ikna etme.
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. Grupla Bir Isi Yiiriitme Becerileri: Grupta is boliimiine uyma ve

sorumlulugunu yerine getirme, bagkalarinin goriiglerini anlamaya ¢aligma.

o Duygulara Yonelik Beceriler: Kendi duygularini anlama ve ifade
etme, baskalarinin duygularin1 anlama, kars1 tarafin kizginligi ile basa ¢ikma, sevgiyi

ve 1yi duygularn ifade etme, korku ile basa ¢ikma, kendini 6diillendirme.

° Saldirgan Davramslar ile Basa Cikmaya Yonelik Beceriler: izin
isteme, paylasma, baskalarina yardim etme, uzlasma, kizginlig1 kontrol etme, hakkini

koruma ve savunma, alay etme ile basa ¢ikma, kaygidan uzak durma.

. Stres Durumlariyla Basa Cikma Becerileri: Basarisiz olunan bir
durumla basa ¢ikma, grup baskisiyla basa ¢ikma, utanilan bir durumla basa ¢ikma,

yalniz birakilma ile basa ¢ikma.

° Plan Yapma ve Problem Coézme Becerileri: Ne yapacagina karar
verme, problemin nedenlerini arastirma, amag olusturma, bilgi toplama, karar verme,

bir ise yogunlasma.

Bacanl1 (1999), ise sosyal becerileri dort grupta toplamistir:

o Kendini Anlatma Becerileri: Duygu (liziintii ve mutluluk) anlatima,
kani anlatma, kompliman kabul etme, kendisi hakkinda olumlu diisiinceler ifade
etme.

° Cevresini Genisletme Becerileri: Iyi bir dost hakkinda olumlu
diistinceler ifade etme, baskasinin diislincesine icten katilim ifade etme, baskalarini

ovme.

. Atilganhik Becerileri: Basit ricalarda bulunma, bagkasinin kanisina

katilma, akildis1 (mantiksiz) ricalari reddetme.



25

. Iletisim Becerileri: Konusma, kisiler aras1 problem ¢ozme

Cetin ve arkadaslar1 (2001), sosyal becerilerin 6zelliklerini su sekilde

siniflamislaridir:

. Oncelikli olarak o6grenme (6rnegin gdzlemleme, o6rnek alma,

canlandirma ve geribildirim) yoluyla kazanilir.

. Belirli s6zel ve sozsiliz davraniglardan olusur.
o Etkin ve uygun tepkileri, 6rnek alinan davranislari igerir.
o Sosyal g¢evreden gelen olumlu tepkilerin artmasini saglayarak, var

olan sosyal becerilerin gelismesine olanak tanir.

. Cevrenin (durum ve ortamin) 6zelliklerinden etkilenir.

. Sosyal basaridaki yetersizlikler belirlenebilir ve duruma uygun egitim

programlari hazirlanabilir.

Akcamete ve Avcioglu (2005) tarafindan gelistirilen (7-12 yas) “Sosyal
Becerileri Degerlendirme Olcegi” ile sosyal beceriler, dokuz kategori altinda

toplamistir.

¢ Temel Sosyal Beceriler: Cevresinde gelisen olaylar1 gozlemler (¢cevresinde
yer alan canli ve cansiz varliklar ve bunlarin ozellikleri hakkinda veri toplayarak
bilgi edinir),konusurken, s6zel anlatiminin anlamin1 pekistirmek ve tamamlamak i¢in
mimikler kullanir, konusurken, soézel anlatlmmin anlamimi pekistirmek ve

tamamlamak i¢in Jestler kullanir, birlikte oldugu insanlara kars1 hissettigi duygulara
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gore arasindaki mesafeyi ayarlar (uzak ya da yakin durur),bagkalariyla iliskilerinde,
karsisindakine duygulalarin1 aktarmak i¢in bedensel temas: kullanir (sarilma, 6pme,
kucaklama, kollar1 tutma, Sirt1 tutma vb),i¢inde bulundugu ortama gore (baskalariyla
konusurken, dinlerken) beden durusunu sergiler, baskalariyla etkilesim halindeyken
(bagkalariyla konusurken, dinlerken) g6z kontagi kurar, daha 6nce neler soylendigi
soruldugunda tekrar eder, kiyafet temizliginde dikkat eder, basakalartyla konusurken
konusmanin ig¢erigine uygun geri bildirimde bulunur, esyalarini(kalem, silgi, oyuncak
v.b)baskalariyla paylasir, bagkalariyla gerektiginde isbirligi yapar, baskalar1 konusurken

dinler.

e fleri Konusma Becerileri: Konusmak icin baskalarmm konusmasinin
tamamlamasini bekler, konusmasini, konugsmanin igerigine uygun olmayan
duraklamalar yapmadan siirdiiriir, konusurken bagkalar1 tarafindan
anlasilabilmek i¢in konusma hizini ayarlar, konusurken konugmada yer alan
duygu ve disilincelerin anlamina 151k tutan vurgulamalarda bulunur,

onusurken i¢inde bulundugu ortama gore ses tonunu ayarlar.

¢ Temel Konusma Becerileri: Konusmayi1 baslatir, konusmay1 stirdiriir,

konusmay1 bititirir, konugmayi bitirdikten sonra yeniden baslatir.

¢ Duygusal Beceriler: Baskalariyla ilgili olumsuz duygularini ifade eder,
baskalartyla ilgili olumlu duygularini ifade eder, baskalarinin kendisine karsi
neler hissettigini ifade eder, gerektiginde kendisi ile ilgili olumlu ifadeler
kullanir, arkadaglar1 bir is basardiginda onlara Oviicii sozler soyler,

baskalarindan farkli olan diisiincelerini sdyler.

e Tliskiyi Baslatma Becerileri: ilk tanistig1 kisilere kendisini tanitir, tanidig
kisileri bagkalarina tanmistirir, tanidigi kisilerle karsilastifinda giiliimser,
tamidigr kisilerle karsilasinca selam verir, kendisinden farklt olan
arkadaglariyla birlikte olur, gereksinim duydugunda baskalarindan yardim
ister, yardima gereksinimi kisiler yardim istemeden onlara yardim etmeyi

teklif eder, gereksinim duydugunda izin ster, kendisine yardim edildiginde
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tesekkiir eder, birisine zarar verince Oziir diler, birsey istediginde liitfen

sOzcliglint kullanir.

Biligsel Beceriler: Icinde bulundugu sosyal ortama uygun davranislar
sergiler, kendi yaptiklarin1 objektif olarak gozden gegirerek degerlendirir,
kendi kendine herhangi bir konu ile ilgili aragtirma yapip onun hakkinda bilgi
edinir, bagkalarini ikna edinceye kadar hakli oldugunu savunur, bir problemin

¢Oziimii icin alternatifler {iretir, bir problemi ¢ozer.

Grupla is Yapma Becerileri: Bir gruba katilmak i¢in grup iiyelerinden izin
alir, grup faaliyetlerine katilir, grupta is bdliimiine uyar, grupta
sorumlulugunu yerine getirir, sinif arkadaslaria oyun oynamayi teklif eder,
oynanmakta olan oyuna katilir, arkadaslarina yeni oyunlar oynamay1 teklif

eder.

Kendini Kontrol Etme Becerileri: Karsisindakinin duygu durumuna gore
uygun tepki verir, asir1 sevingsiiziintii korku gibi duygularini uygun sekilde
ifade eder, ofkesini bagkalarina zarar vermeden ortaya koyar, baskalarini
rahatsiz etmektenkacinir, baskalriyla arasinda olan farkliliklar1 konusarak

¢oOzer, bagkalariyla olan problemlerini kavga etmeden ¢ozer.

Saldirgan Davramislarla Basa Cikma Becerileri: .Kendisinden istemedigi
bir seyi yapmasi istendiginde hayir der, kendisinde yapilmasini istemedigi bir
davranig oldugunda karsisindakine sdyler, sugalamalar karsisinda kendini

savunur, kensisiyle alay edildiginde duymazliktan gelir.

Sonuclar1 Kabul Etme Becerileri: Kurallara uymadiginda ortaya cikan
sonuglar1 kabul eder, basarisiz oldugunda bu durumu sakince karsilar, uygun

olmayan davranislar sergilediginde ortaya ¢ikan sonuclari1 kabul eder.
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Yonerge Verme Becerileri : .Gerektiginde soru sorar, kendisine soru
soruldugunda cevap verir, baskalarina gerektiginde sozel yonerge verir,

gerektiginde baskalarinca verilen sézel yonergelere uyar.

Avcioglu (2003), tarafindan gelistirilen (4-6 yas) “Sosyal Becerileri
Degerlendirme Olgegi” 4-6 yas ¢ocuklarinin sahip olmalar1 gereken sosyal
becerileri icermektedir. (4—6 Yas),Sosyal Becerileri Degerlendirme Olgegi 9

kategori altinda toplanmaistir. Bunlar;

Kisiler Aras1 Beceriler (KB): Grup liyelerinden izin alarak gruba katilma,
baskalar1 kendisinden yardim istediginde yardim etme, arkadaglarina goniilli
olarak yardim etme, bagkalarin1 oyun oynamaya davet etme, goniillii olarak
ogretmeni ya daOgretmenlerine yardim etme, bir gruba kolayca katilma,
baskalariyla kolayca arkadaslik kurma, anlamadig: kurallar oldugunda bunlar1
sorma, arkadaslarina iltifatta bulunma, kendi kendisine iltifatta bulunma ve
bagkalariyla karsilastiginda (sozlii ya da basiyla) selam verme gibi beceriler

yer almaktadir.

Kizginhk Davramslarimm KontrolEtme Becerileri (KDKEB): baskasinin
kizgimhigimin farkina varma, kizgmligini uygun sekilde sozel olarak ifade
etme, siirekli olmayan degisikliklere kolayca uyum gosterme, siirekli
degisikliklere tepki gosterme, kizginligimin basladigin1 fark etme, olumlu
degisiklikleri kolayca kabul etme, olumsuz degisiklikleri kolayca kabul etme
ve arkadaslarinin kizginligint kontrol etmeye calisma gibi beceriler yer

almaktadir.

Akran Baskis1 ile Basa Cikma Becerileri (ABBCB): Olumsuz grup
baskisina uygun sekilde hayir deme, olumsuz akran baskisina uygun sekilde
hayir deme, olumsuz akran baskisina uygun sekilde karsi koyma, akran
baskisina ragmen kendi disiincelerini uygun sekilde savunma, bagimsiz

olarak karar alma, arkadasglarinin mantikli olmayan diisiincelerini uygun
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sekilde reddetme, oynadig1 bir oyunda iistlendigi rollerini akran baskisina
ragmen yerine getirme, akran baskisini gormezlikten gelme ve baskalariyla

arasindaolan anlagsmazlig1 idare etme gibi beceriler yer almaktadir.

Kendini Kontrol Etme Becerileri (KKEB): Baski altinda sakin kalma,
bask: altinda kendini uzun siire kontrol etmeye devam etme, baskalarindan
aldig1  esyayr geri getirme, smifta sessizce Ogretmenini bekleme,
arkadaslarinin mantikli diisiincelerini kabul etme, sirasini bekleme, farkli
diisiincelerin olustugu durumlarda arkadaslariyla uzlasma, kendisine yapilan
olumsuz elestirileri kabul etme ve kendisinden istenilenleri olumlu bir sekilde

reddetme gibi beceriler yer almaktadir.

Sozel Aciklama Becerileri (SAB): Baskalarina kendini tanitma, baskalarina
arkadaslarini tanitma, akran ovgiileriyle karsilastiginda bu durumu agiklama,
baskalarinca anlagilmayan davraniglar sergilediginde bunlar1 agiklama, giiclii
ve zayif yanlarim1 tanimlama, bagkalarincaverilen yonergeleri anlamadiginda
bunu ifade etme, baskalarina sozel olarak cesitli gorevleri dagitma gibi

beceriler yer almaktadir.

Sonuclar1 Kabul Etme Becerileri (SKEB): basarisiz oldugunda bu durumu
sakince karsilama, olumsuz sonuglar karsisinda kizmadan sonuglari kabul
etme, kurallara uydugunda ortaya c¢ikabilecek sonuglari kabul etme ve
kurallara uymadiginda ortaya ¢ikabilecek sonuglari kabul etme gibi beceriler

yer almaktadir.

Dinleme Becerileri (DB): Baskalarinca verilen sézel yonergeleri dinleme,
bagkalariyla etkilesim igerisindeyken konusan kisiyi aktif olarak dinleme,
baskalarinca verilen s6zel yonergeleri yerine getirmeye ¢aligma, baskalarinin
konugmalarindan duyduklarint agiklama ve baskalar1 konusurken konusan

kisiyle goz iliskisi kurma gibi beceriler yer almaktadir.
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¢  Olusturma Becerileri (AOB) : Bagimsiz olarak kendine bir amag olusturma,
birbirini izleyen amaclar olusturma ve olusturdugu ama¢ ya da amaglari

basarmak i¢in ¢caba gdsterme gibi beceriler yer almaktadir.

e Gorevleri Tamamlama (GTB): Verilen gorev ya da gorevleri tamamlamak
i¢in ¢aligma, iistlendigi gorev ya da gorevleri zamaninda bitirme ve tlistlendigi

gorev ya da gorevleri yerine getirme gibi beceriler yer almaktadir.

Sosyal becerilerle ilgili birbirinden farkli siniflandirmalar yapilmis olsa da bu
siniflandirmalarin, etkili iletisim, atilganlik, problem ¢dzme, stresle basa ¢ikma gibi

temel beceriler lizerinde ortaklastiklar1 sdylenebilir.

2.2.3. Sosyal Beceri Yetersizligi

Sosyal becerilerdeki yetersizlikler 6grenmenin niceligini oldugu kadar
niteligini de olumsuz etkilemektedir. Bireyin yasitlariyla ve kendisi i¢in 6nemli olan
O0gretmen, anne-baba ve is arkadasi gibi yetiskinlerle kurdugu etkilesim, ¢ocukluk ve
ergenlik doneminde kazanilan sosyal becerilere baghdir. Sosyal yetersizlik,
bireylerin her doneminde yasam kalitesini olumsuz olarak etkilemekle birlikte, esas
olarak ergenlik donemindeki bireylere ciddi olumsuz etkiler dogurmaktadir.

Cocuklar ergenlik donemine ulagtiklarindai, toplum onlardan daha sagduyulu
olmalarini, davranilarinda daha kontrollii olmalarini ve sadece akademik becerilerde
yeterli olmalarim1 degil bunun yaninda daha karmasik sosyal problemleri de
cOziimleyebilmelerini beklemektedir. Bu beklentilere cevap verememe durumu
caresizlik duygusu yaratmakla kalmayip giderek kendilerini toplumdan izole

etmelerine yol acabilir (Margalit, 1993).

Sosyal beceride yetersizlik ise en genel olarak iki sekilde ortaya cikar. Bazi

bireyler cesitli sosyal becerileri 6grenememekte, bazilariysa var olan yani kazanmis
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olduklar1 sosyal becerileri uygun durum ve ortamlarda kullanamamaktadirlar. Yani,
sosyal beceri yetersizligi ya bireyin beceriyi 6grenememesi ya da 6grendigi beceriyi
uygun baglamda kullanamamas1 olarak ortaya ¢ikmaktadir (Avcioglu, 2005; Cifci,
2001ve Strain Odom, 1986).

Birey beceriyi, uygun durum ve ortamda hi¢ kullanmiyorsa beceriyi
kazanmamis oldugu diisiiniilebilir. Bu da Bandura’nin kazanim ya da 6grenme
eksikligi olarak belirttigi durumdur. Eger birey, beceriyi daha 6nce hi¢ kullanmamis
ve su anda da kullanmiyorsa, beceriyi kazanmadigi sonucuna varilabilir. Sosyal
beceri yetersizliginden bahsedebilmek icin becerinin ¢ocugun davranis dagarciginda

olmadiginin gézlenerek saptanmasi gerekmektedir (Emecen Dagseven, 2008)

2.2.4. Zihinsel Yetersizligi Olan Cocuklarda Sosyal Beceriler

Bir¢ok ¢ocuk ve yetiskin sosyal becerileri “rastlantisal 6grenme ve zihinsel
olgunlagsma” ile 6grenir. Ancak zihinsel yetersizligi olan ¢ocuklar dikkat, hafiza,
ayirdetme ve genellestirme becerileri ile rastlantisal 6grenme becerilerinde
yetersizlikler gosterirler. Bu yetersizlikler c¢ocuklarin sosyal beceri gelisimini
olumsuz yonde etkiler. Zihinsel yetersizligi olan g¢ocuklarda gozlenen olumsuz,
istenmeyen davraniglarin yanisira, sosyal becerilerdeki eksiklikler zihinsel engelli
bireylerin toplumdaki diger bireyler tarafindan itilmelerine, sosyal reddine neden
olabilmekte; bununyani sira zihinsel engelli c¢ocuklarda gozlenen olumsuz,
istenmedik davraniglar da sosyal kabuliin azalmasmma neden olabilmektedir

(Kozanoglu-Kocacesme, 2005).

Sosyal becerilerdeki yetersizlik, zihinsel yetersizligi olan 6grencilerin cesitli
egitim ve i ortam1 alanlarindaki toplumsal kabullerini de giiclestirmektedir. Zihinsel
yetersizligi olan dgrencilerin sosyal beceri kapsaminda yer alan dinleme, konugmay1

baslatma ve konusmay siirdlirme, soru sorma, tesekkiir etme, iltifat etme, yardim
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isteme, bir gruba katilma, yonergelere uyma, Oziir dileme, ikna etme, grupta
islboliimiine uyma, grupta sorumlulugu yerine getirme, baskalarmmn goriislerini
anlamaya calisma gibi sosyal becerileri gosterememesi, kaynastirma simifindaki
normal Ogrenciler tarafindan istenmemelerinin de bir nedeni olabilmektedir.
Yetersizligi olan pek ¢ok 0Ogrenci, normal smif arkadaglariyla sosyal iligkileri
baslatma ve siirdiirmede basarili olamadiklarindan saldirgan ve olumsuz davraniglar
sergileyebilmekte, sozsiiz iletisimi yorumlamakta hatalar yapabilmekte ve siif
arkadaslarina hos olmayan sozler sdyleyebilmektedirler. Bu durumlar, arkadaslik
kurmalarini giiglestirmekte ve arkadasi olmayan yetersizligi olan 6grencilerin sosyal

becerilerini gelistirme sanslarin1 azaltabilmektedir (Huang ve Cuvo,1997).

2.2.5. Sosyal Becerilerin Tanilanmasi

Sosyal beceri degerlendirme yoOntemleri sosyal becerilere miidahalede,
davranigin islevsel analizi ile ilgili bilgiler saglar. Bu yoniiyle bu ydntemler

planlama, tasarlama ve degerlendirme i¢in kullanishdir (Forman, 1987).

Sosyal  becerilerin  olduk¢a  karmasik  olmasi, bu  becerilerin
degerlendirilebilmesi i¢in pek ¢ok teknigin uygulanmasini gerektirmektedir. Cesitli
kaynaklardan bilgi toplama sosyal becerilerin degerlendirilmesinde ©Onem
tagimaktadir. Bu degerlendirmelerin sonucunda, tanilama, siniflama, 6gretim ya da

beceri programlar1 hazirlanmaktadir.

Sosyal becerilerin degerlendirilmesinde formal ve informal tekniklerden
yararlanilmaktadir. Formal degerlendirmelerde standart 6lgme araglar1 kullanilirken,
informal degerlendirmelerde, davranis gozlemleri, davranis derecelendirme 6lgekleri,

sosyometri ve kendini degerlendirme teknikleri kullanilmaktadir (Emecen, 2008).
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2.2.5.1. Dogrudan Gozlemler

Dogrudan gozlemlerde bulunmak icin sosyal becerilerin gerektirdigi
davraniglar tek tek ele alinip bu davraniglar beceri analizi yapilarak basamaklar
olusturulur. Yapilan bu analize dayali olarak kontrol listesi niteliginde 6l¢li araci
olusturularak 6grenciden, ana yonerge verilerek beceriyi yapmasi istenerek beceriye

sahip olma diizeyi 6lgiiliir (Ozyiirek, 2004).

2.2.5.2. Davrams Derecelendirme Olcekleri

Derecelendirme 0Slgekleri dgrenciler arasindaki nitelik farklarmi belirlemek
amaciyla kullanilmaktadir. Bu olgekler, bireylerin dogal ya da sistematik olarak
diizenlenmis kosullarda gozleme olanagi edindigi izlenimleri, gézlem sonuclarini
sayisal olarak belirtmeye yarar. Ogrenciyi en iyi taniyan anne, baba, kardes, akran,
Ogretmen gibi kisiler tarafindan Onceden hazirlanmis olan derecelendirme
Olceklerinin  doldurulmasiyla, bireyin sosyal becerileri belirlenebilmektedir

(Avcioglu, 2005).

2.2.5.3. Sosyometrik Teknikler

Cocuklarin bulunduklar1 ortamda kabul edilme diizeylerini, popiiler olup
olmadiklarii ve uygun olmayan davraniglarini belirlemek icin sosyometrik teknikler
kullanilmaktadir. Sosyometri tekniginde, g¢ocuklarin yasitlariyla gerceklestirdigi
belirli etkinliklerdeki tutumlar1 ve tercihleri degerlendirilmektedir (Sazak, 2003).
Sosyometri sonuglari, sinifta arkadaglar1 tarafindan en ¢ok tercih edilen ve hig tercih

edilmeyen Ogrencileri ortaya ¢ikarmaktadir (Cifci, 2001).



34

2.2.5.4. Kendi Kendini Degerlendirme Teknikleri

Kendi kendini degerlendirme teknigi, 6grencinin kendisini rapor ettigi bir
degerlendirme teknigidir. Sosyal becerileri 6lgmek i¢in gelistirilen farkl 6lgekler bu
grubun i¢inde yer almaktadir. Uygulanmasi, cevaplandirilmasi ve degerlendirilmesi
kolay olmasi nedeniyle yaygin olarak kullanilmaktadir. Burada birey kendi sosyal
becerilerini degerlendirdigi i¢in bireyin disinda yer alan kisilerden (anne, yasit,
O0gretmen gibi) dolayl1 yollardan bilgi toplanmasina gerek kalmamaktadir (Avcioglu,

2005).

Kendi kendini degerlendirme davranislari;; kendi kendini yonetme
stratejilerini, amag¢ belirleme ve amaca ulasma davraniglarini, problem ¢6zme

davraniglarini ve gozleyerek 6grenme stratejilerini igermektedir (Agran, 1997).

2.2.6. Sosyal Becerilerin Kazandirilmasinda Kullanilan Yontemler

Insan; sosyal bir varlik olma 6zelligi ile diger insanlarla etkilesim iginde
yasama ihtiyacindadir. Sosyal bir varlik olan bireylerin en biiyiik ihtiyaci; herhangi
bir etkiye uygun tepkiler verebilme ve bu tepkilerini diizenleyerek sosyal ¢evreden
kabul gorebilmektir. Sosyal etkilesim donemi olarak adlandirilan sosyal gelisim
donemi insanin ¢evresine uyumunda ¢ok onemli bir rol oynar. Cocukluk doneminde
baslayan bu siire¢, eger basariyla baslar ve siirdiiriiliirse, sosyal bir varlik olan
bireyin sagliklt ve uyumlu iligkiler siirdiirmesi agisindan yarar saglar. Cocukluk
donemindeki sosyal beceri 6zelligi; aileden, okuldan ve arkadas grubundan kazanilir

(Ozabaci, 2004).
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Cocuk, bireysel ve c¢evresel nedenlerden dolayr yeterince gozlem
yapamamakta, bunun sonucunda, sosyal becerileri kazanamamakta, sosyal ortamlara
uygun davranamamaktadir. Cocugun yasadigi bu giicliigiin ortadan kaldirilabilmesi

icin sosyal beceri egitiminin yapilmasi énemle vurgulanmaktadir (Erwin, 2000).

Sosyal beceri egitimi, sosyal becerilerin kazandirilmasina yonelik, cogunlukla
davraniggr yontemleri benimseyen, performansa dayali, aktif, bireysel ya da grup

olarak uygulanan bir egitim ya da tedavi yontemidir (Yukay, 2003).

Sosyal beceri egitiminin kavramsal temeli sosyal 6grenme kuramina dayanir.
Kullanilan egitim tekniklerinde de bu kuramsal yaklagim temel alinir. Bu yaklasimin
dayandig diisiinceye gore ¢evreye uyum saglamay1 kolaylastiran tepkilerin pek cogu
Ogrenilmis davranislardir. Bu davranislar g¢evreyi gozleyerek edinilir ve gevre
tarafindan pekistirildik¢e siirdiiriiliirler. Biligsel-davranis¢i teknikleri iceren sosyal
beceri egitimi programlan dogrudan konuya odakli ve daha etkilidir. Biligsel
teknikler sorun ¢ozmeyi ve 0z-denetim egitimini kapsarken; davranisci teknikler
tartisma, ornek olma, canlandirma, geribildirim ve ev etkinligi gibi yontemleri igerir

(Cetin, 2001).

Sosyal beceri egitimi genel olarak, sosyal ve duygusal islevlerini artirmada,
psikososyal niteliklerini gili¢clendirmede etkili oldugunu, bunun da antisosyal
davraniglarin  olusmasim1  ve uyumsuzluklart azaltmaktadir. Sosyal beceri
egitimlerinin strese karsi koruyucu etkisi oldugunu, kendilik degerinin artmasina ve
depresyonun azalmasina yaradigini gosteren arastirma sonuglar1 da bulunmaktadir
(Korkut, 2004). Ayrica, sosyal beceriler, 6fkenin ifade edilmesinden, depresyonun

azaltilmasina kadar ¢ok genis bir uygulama alanina da sahiptir (Yiiksel, 1997).

Sosyal beceri egitiminde gelistirilmesi amaclanan beceriler, sosyal beceri
egitiminden yararlanacak olan bireylerin gereksinimlerine gore farklilagmaktadir.
Ornegin, ¢ekingen ya da yalniz bireylerin kisiler arasi problemleri, saldirgan egilimli
bireyler ile karsilastinnldiginda, her ikisi de farkli beceri yetersizliklerine

dayanmaktadir. Dolayisiyla gereksinim duyduklar1 beceriler de farklilasmaktadir. Bu
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nedenle, sosyal beceri egitim programlari, bu egitim programlarindan yararlanacak

bireylerin 6zellikleri ve gereksinimlerine gore diizenlenmelidir (Cakil, 1998).

Bierman (1986), sosyal beceri egitimi alan bireylerin degisim siireciyle ilgili

olarak bazi ¢ikarimlar 6ne siirmiistiir. Bierman’a gore (Cetin ve arkadaslari, 2001):

. Popiiler olmayan cocuklar cevrelerinden olumlu tepkiler almalarini

saglayacak becerilerden yoksundurlar.

° Sosyal becerilerin egitimi sonucundan sosyal agidan kabul goren yeni

davranislar kazanilmaktadir.

. Kazanilan uygun sosyal davranislar ¢evreden olumlu tepki aldigindan

akranlar tarafindan kabul edilme firsatini saglarlar.

Avcioglu (2005), sosyal beceri egitiminde kullanilan yontemleri su sekilde

incelemistir:
. Rol oynama ydntemi,
. Gosteri (Demanstrasyon) yontemi,

o Model olma (Modellig) yontemi,

o Antrendrliik (Coaching) yontemi,
o Dogrudan 6gretim yontemi,
. Biligsel siire¢ yaklasima,

o Biligsel sosyal 6grenme yontemi,
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. Akran destekli 6grenme,
. Drama,
. Isbirlik¢i grenme yontemi.

Sosyal beceri egitimi programlarinda, gelistirilmesi hedeflenen beceriler
cesitli yontem ve tekniklerle bireylere kazandirilmaya c¢alisilmaktadir. Bunun igin
kullanilabilecek 6gretim yontemleri oncelikle sosyal becerinin ne olduguna ve nasil
anlasildigina baglidir. Bu baglamda sosyal beceri bilissel ve davranigsal olmak tizere

iki tiirli anlagilabilmektedir (Bacanli, 2005).

Biligsel yaklasim, sosyal becerilerin ilk olarak biligsel beceriler oldugunu
savunmaktadir. Buna gore, sosyal beceri yetersizligi ¢ceken kisiler aslinda biligsel
yetersizliklerden dolayr bu durumdadirlar. Bu kisiler sosyal ortamlarda ne
yapacaklarmi bilmemektedirler. Insanlarin zihinlerinde bilissel senaryolar vardir. Bu
senaryolar, onlarin olaylar1 anlamalarin1 ve uygun davraniglar1 gostermelerini saglar.
Bu anlayisa gore verilecek egitim daha ¢ok bireyin biligsel yeterligini arttirmaya
yonelik olmalidir (Bacanli, 2005). Bilissel yaklasim, zihinsel engelli bireyin olaylari
analiz etme ve siraya koyma ile ayirt etme becerisini gelistirmesi amaclanmaktadir

(Cifci, 2001).

Davraniglarin uyaranlara karsi verilen Ogrenilmis tepkiler oldugunu ve
davranig1 belirleyenin ¢evresel faktorler oldugunu ileri siiren davranis¢i anlayis ise,
belirli uyaranlara verilen siirekli tepkiler de aliskanliklardir. Davranisci terapi,
yerlesmis bu aliskanliklarin degistirilmesi i¢in 6grenme ilkelerinin uygulanmasidir

(Dikmeer, 1997).

Davraniggr anlayisa gore sosyal beceri eksikligi davranisin kazanilmamig

olmas1 demektir. Bagka bir ifadeyle, daha once uygun davranis gosterilmemis veya
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gosterildiginde pekistirilmemis olmasindan kaynaklanir. Bu nedenle daha ¢ok uygun
modellerin sunulmasi, rol yapma, akran dgretimi gibi yaklasimlar kullanilir (Bacanli,

2005).

Akran aracili sosyal beceri 6gretimi, bir bireyin bir bireye belirlenen konuyu
materyaller kullanarak usta cirak iligkisi i¢inde akran aracilifiyla engelli olan ve
olmayan bireylerin akademik ve sosyal becerilerini gelistirmeyi hedef alan bir

ogretim yontemidir (Sazak, 2003).

Okulda smif 6gretmenlerinin verebilecegi sosyal beceri egitimi, gilindelik
etkinlikler icinde ve onlarin bir parcasi olarak sosyal beceri egitimi ve 6zel olarak
olusturulan sosyal beceri egitimi programlari olarak iki grupta incelenebilir.
Bunlardan birincisinde, sinifta giindelik etkinlikler ve miifredat iginde &grencilere
cesitli etkilesim olanaklari saglayarak, sosyal beceriler gelistirilebilir. Ozel olarak
olusturulan sosyal beceri egitiminde de, sosyal beceri egitimine ihtiya¢ duyan
ogrenciler tespit edilerek, bir takim pratiklerin yaptirilmasi s6z konusudur. Hazir
programlar bulunmakla birlikte, egitim uygulanacak gruba gore 6zel bir programin

gelistirilmesi ve uygulanmasi daha uygundur (Bacanli, 2005).

Sosyal beceri egitiminin basta okul ortami olmak tlizere genis bir uygulama
alan1 bulunmaktadir. Sosyal beceri egitimi sizofren hastalar, sosyal kaygi, zihinsel
engelliler, depresyon, ¢ocuk suclulugu, anorexia nervosa, transsexualizm, 6fkenin
ifade edilmesi, alkolizm, kafa travmalari ve psikolojik danmisma, aile terapisi,

yoneticilik egitimi gibi alanlarda uygulanmaktadir (Yiiksel, 1997).

Sosyal becerilerin kazandirilmasinda kullanilan bir diger teknik olan kendi
kendini yonetme, bireyin davraniglarinin istendik degisikliklerle sonuglanmasini
saglayan davranis degistirme tekniklerinin bireysel ve sistematik olarak
uygulanmasidir (Heward, 1987). Bu tanima gore; hedef davramista istendik
degisiklikler olmadiginda ya da hedef davranistaki degisiklik kendini yonetme

davraniglarindan bagimsiz oldugunda kendini ydnetmenin gerceklesmedigi kabul
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edilir. Dolayisiyla, bu tanim oldukga islevsel bir tanim olarak kabul gérmektedir

(Ozkan, 2007).

Kendi kendini yoOnetme stratejileri, Graham ve arkadaslar1 tarafindan
gelistirilmistir (Graham, Harris, MacArthur ve Schwartz, 1991). Kendi Kendini
Yonetme Stratejilerinin gelisimi olarak isimlendiren 6gretim programi; amag¢ koyma,
kendini izleme, kendini pekistirme gibi kendini diizenleme stratejileri kullanilarak
hedeflenen strateji, dgrenciyi bagimsizlastirmak amaciyla desenlenmistir (Ozmen,

2006).

Kendi kendini yOnetme stratejilerinin ozellikleri su sekilde Ozetlenebilir:
Sorumluluk o6gretmenden O6grenciye gececek sekilde Ogretim asamali olarak
diizenlenir ve dgrencinin bagimsiz hale gelmesi igin 6grenci desteklenir. Ogrenciler
ogrenme siirecinde aktif denek olarak yer alirlar; 6grencinin stratejileri 6grenme
cabasi lizerinde durulur ve 6grenciler ddillendirilir. Doniit ve 6gretimsel destekler
egitimci tarafindan 6grencinin ihtiyacina goére sunulur. Ayrica 6gretim zamana dayali

olmak yerine dlgiite dayalidir (Ozmen, 2006).

Kendi kendini yonetme stratejileri; agirlik olarak ayristirilmis engelli
ogrenciler ve genel egitim ortamlarinda engeli olmayan ¢ocuklarin tekrar gdzden
gecirme, kendi kendine yonerge verme, kendi kendine ip ucu verme ve kendi kendini
gozlemleme dahil olmak iizere kendi kendini yonetme bilesenlerine yonelik olumlu

sonuglar vermektedir (McDougall, 1998).

Kendi kendini yonetme stratejileri; hedef davranis ya da beceri zamanlamasi,
sosyal beceriler, matematiksel hesaplamalar, 6dev yapma, bagimsiz performans,
yazma becerileri ve hikaye tamamlama gibi ¢esitli sonuglarda gelisim saglamaktadir.
Kendi kendini yonetme bilesenleri; sozel ipucu, sirali kartlar, dogrudan 6gretim ve

beceri egitimine olumlu katki saglamaktadir (McDougall, 1998).

Hughes, Ruhl ve Misra (1989), kendi kendini yonetme hususunu istenilen

ortamlara gecise yardimci bir yontem olarak belirlemislerdir. Arastirmacilar ve
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uygulamacilar genel egitim ve 6zel egitim ortamlarinda 6grencilere kendi kendini
yonetmeyi 0gretmek icin ¢ok sayida avantajdan ve agiklamadan s6z etmektedirler.

Bunlar (McDougall, 1990);

° Ogrencinin kendine 6z giivenini arttirmak,

. Ogrencinin ebeveynlerine, bakicilarina, dgretmenlerine ve herhangi

bir digsal yoneticiye olan giivenini azaltmak,

o Ogretmenlere sinif yonetiminde daha az zaman harcamalari egitimsel

beceriler konusunda daha ¢ok zaman ayirlamalarina izin vermektir.

Kendini yonetme stratejileri, akademik performansin gelistirilmesi, okullarda
problem davranis sergileyen 6grencilerin uygun olmayan davranislarinin azaltilmasi,
uygun davraniglarinin - artirtlmast  ve Ogrenilen davraniglarin - genellemesinin
saglanmasi1 i¢in kullanilan alternatif stratejilerdendir (Boyle ve Hughes, 1994;
Brigham, 1978; Colvin ve Sugai, 1988; Todd, Horner ve Sugai, 1999). Ogrencilerin
kendi o6grenme siireglerinin bilincinde olup O6grenmelerini kontrol etmelerinin,
Ogrenilen davranislarin genellenmesinde katki saglayacagi; dolayisiyla, kendini
yonetme stratejilerinin  O6grenilmesinin bir gereklilik oldugu ifade edilmektedir

(Ozkan, 2007).

Kendi kendine yonetme yontemiyle cocuklar yavas fakat emin olarak
ilerlerler ve basarinin mutlulugunu yasarlar. Bu yontemle ¢ocuklar ictepkisel degil,
diisiinerek hareket ederler. Davranis terapisinde, baskasi tarafindan yonlendirilme
yontemi, yerini, biliylik 6l¢iide kendi kendini yonlendirme yontemine birakmistir

(Ozdogan, 2000).

Meichenbaum (1980), kendi kendine yoOnetme stratejilerinin, 0gretmenin
model kisi olmasiyla zenginlestigini belirtmektedir. Boylece 6grencilerin derse aktif

katilimlar1 da saglanmis olur (Wagner, 1991). Cok sayida arastirma sonucu, dikkat



41

toplama problemi yagayan Ogrencilerin sozlii yonergenin yanisira §gretmeni model
almasiyla hata sayilarinda ve reaksiyon zamanlarinda diizelme oldugunu ortaya

koymustur (Schlottke, 1991).

Kendi kendini yonetme stratejileriyle bagdastirilan bazi dez avantajlar da
bulunmaktadir. Ilk olarak ¢ok siire egitilen bu davranis, farkli ortamlarda genelleme
yapma konusunda basarisizliga ugramaktadir (Bates, 1980; Hayes, Rincover ve
Solnick; 1980; Kendall ve Hollon, 1979; Stokes ve Baer, 1977). Ikincisi, bu metod
smiftaki beklenmedik olaylar1 yaratan ve yonlendiren digtan gelen etmenlere bagl
oldugundan dolayi, hedef davranig/larin meydana gelmesi, distan idare edilen
ipuclariyla kisitli olabilmektedir. (Rosenbaum ve Drabman, 1979; Akt: Mickler,
1984).

Kendi kendini yoOnetme stratejileri bes baslik altinda incelenebilir

(www.brookespublishing.com, 2001):

. Islevsel Olarak Hedef Davramsi Belirle: Kendi kendini yonetme
yonteminde ilk adim gozlemlenebilen davranisi belirlemektir. Tanimda tam netlik
gozlemciler arasindaki iletisimi kolaylastirir ve tutarliligi devam ettirir. Ornegin
cocugun yerlesmis bir davranisi en az {i¢ saniye boyunca ellerini omuz hizasinda
cirpiyor, en az 3 saniye boyunca govdesini ileri geri sallanir, ¢ocugun odasinin
disindan duyulan anlamsiz sesler ¢ikarmasi gibi tanimlanabilen davraniglar gibi.
Hedef davranis bireysel olarak kendine kendine yonlendirilebilir ya da pek c¢ok
davranig ¢ocugun anlayacag bir terimle bu davranislar etiketlenerek bir grup olarak

kendi kendine yonlendirilebilir.

. Islevsel Pekistiricileri Belirle: Etkili bir pekistire¢ davranisin ilerde
meydana gelme oranini artiran gozeleme dayali bir olaydir. Pekistirecin islevsel
oldugundan emin olmak i¢in, cocugun se¢im yapmasina yardimct olmak iyi bir
fikirdir. Eger ¢cocuk bu ddiile kars1 ilgisiz goriiniirse, ¢ocugun ihtiyacini kargilayacak
olan ve uygun olmayan bu davranisi ortadan kaldiran bu 06diil analiz edilerek

belirlenebilir. (Ornegin uygun olmayan davramisin ne siklikta meydana geldigini
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degerlendirmek). Uygun olmayan davranisin islevine karar verildiginde, uygun
olamayan davrimigla ayni islevi karsilayacak olan bir uygun pekistireg
secmekgenellikle miimkiindiir. Ornegin, eger uygun olmayan bir davranis genellikle
calisma ortaminin bitmesiyle sonug¢laniyorsa, islevsel pekistire¢ uygun davranisin

hemen ardindan herhangi bir zaman siirecinde verilebilir.

. Kendi Kendini Yonetme Metodunu ve Araclarim Planla: Kendi
kendini yonetme araglar1 bireyin hedef davranisina gore degismektedir. bir davranisa
0zgii olan olaylar gézlemlenebiliyorsa, ¢cocugun her bir davranis1 kayit edebilmesi
icin bir kronometre, kalem, defter, postit gibi araglara sahip olmasini saglayin. Eger
Ogrenci olusan (ya da olusmayan) bu davranislart kaydedebiliyorsa, tam zamani

yazabilmesi i¢in calar saat de tedarik edilebilir.

o Cocuga Kendi Kendini Yonetme Aracimi Nasil Kullanacagim
Ogret: Bir ¢cocuk kendi hedef davranisini kendisine model olan birinde uygun ve
uygun olamayan davraniglar1 gozlemleyerek ve gézlemledigi bu hususlari tam olarak
ifade ettiginde pekistire¢ alarak 6grenir. Daha sonra, ¢cocuk kendi sergiledigi ve bu
olaylar1 kendi kendine kaydetmeye tesvik edilir. Baslangigta, sozel ve somut
pekistiregler hedef davranisi tam olarak kaydetmesi icin verilir, uygun olmayan
davranig tam olarak kaydedilidginde sadece sozel pekistire¢ verilir. Cocugun

davranisi kendi yonetme kaabiliyeti gelisrken, pekistire¢ de kademe kademe azaltilir.

. Bagimsiz Olarak Kendi Kendini Yonetmeyi Ogret: Bagimsiz
olarak kendi kendini yonetme pek ¢ok sekilde ogretilebilir. Kendi davranisini kendi
kendine yonetmeye sevk etme zamanla azaltilir ve ¢ocugun kendi kendini yonetme
konusunda harcadig1 zaman arttirilir. Her bir pekistireci kazanmadan 6nce daha fazla
kayit yapmasi istenmesinin yani sira, kendi yaptiklarim1 kaydetme periyodunda bu
pekistiregler kademe kademe geri ¢ekilir. Son olarak ¢cocuga onceden belirlenen bu

noktalar1 tamamlamasindaki olaylar1 kendi kendine idare etmesi 6gretilebilir.
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Meichenbaum (1980), kendi kendine yonetme stratejilerinin asagida siralanan

adimlardan olustugunu belirtmistir (Wagner, 1990):

o Problemin tammm: Ik olarak “Ne yapmam gerektigini iyi
bilmeliyim.”
° Probleme yaklasma, coziim yollar1 iizerinde diisiinme: “Bu

problemi nasil ¢ozebilirim?*

o Dikkatin toplanmasi: “Simdi ne yapmak istiyorsam onun tiizerinde
diistinmeliyim.”

. Kontrol etme ve cesaretlenme: ’Oh ¢ok iyi yaptim, iyi dikkat ettim.”

. Tekrar kontrol etme, hatalar diizeltme: “Eger bir hata yapmigsam

ikinci defa yaparken buna dikkat etmeliyim. Boylece her defasinda daha iyi
yapacagim.”
Asagidaki semada, kendi kendini yonetme tekniginin asamalar1 yer

almaktadir.

ASAMA 1:

Model bir kisi yardimiyla ¢ocuga basarili

davranigin gosterilmesi

. ‘ ‘ “Nasil yapmaliyim?” 6rn. “Burada
-Problemin formiile edilmesi: ]
toplama ve ¢ikarma 6devi var.”

“Buradaki alt1 toplama ve ¢ikarma
-Probleme yaklagma: ) o
islemini ardarda yapmaliyim.”

. “Zamanim var. Eger bir kez hata
-Duygusal yonlendirme: .
yaparsam bu o kadar da kotii degil.”

“Once ..... yapmaliyim, sonra ....
-C6ziim yolunun tanimlanmast:
koymaliyim.”
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o “Herseyi dogru yaptim mi1? Bir kez
-Gidis ve son kontrol: '
daha kontrol edeyim.”

) i o “Miikemmel yaptim. Herseyi dogru
-Kendi kendine pekistire¢ verme:
cevaplandirdim.”

ASAMA 2

Cocugun davraniglarini uygulayicinin
katilimiyla ydnlendirme (Ogretmen sanki
Ogrenciymis gibi ben dilini kullanir).

ASAMA 3

Cocugun yiiksek sesle kendi kendini
yoneterek kendini yonlendirmesi

ASAMA 4

Cocugun yonergeyi kendi kendine
fisildayarak vermesi

ASAMA 5

Cocugun yonergeyi sadece diisiinmesi

Yukaridaki semada siralanan adimlardan da anlasilacagi gibi, dnce uygulayici
model kisi olur, sonra ¢ocuk yonergeyi kendisi tekrarlar ve daha sonra ¢gocugun bu

davranigi sozel olarak pekistirilir.

Ozdogan (2000) kendi kendini yonetme tekniginin uygulanmasi asamasinda
baz1 noktalar tlizerinde durulmasi gerektigini bildirmis ve bu konuda her giin ¢cocukla
belli saatlerde calisma, bu ¢alismalara ¢cocugun yasina, zeka diizeyine uygun ¢alisma
malzemesi ile baslama, c¢alisma siiresini ¢cocugun yasina gore ayarlama, bir ¢calisma
bittikten sonra cocugu uygun bir sekilde odiillendirme, her c¢alismada caligma

stiresini uzatma gibi faktorlerin dikkate alinmasinin 6nemini vurgulamaistir.

Calisilmast gereken Odevlerin sayisinin ve calisma zamaninin artan yasla

birlikte yiikseltilmesinin gerekliligini Ettrich (1998)° de vurgulamis, buna ek olarak



45

bu calismalarda kisisel farkliliklarin da dikkate alinmasinin gerekliligi iizerinde
durmustur. Ayrica, ¢ocuklar i¢in ilgi ve bir kisinin (anne-baba, kres 6gretmeni, sinif

O0gretmeni) yardiminin ¢ok 6nemli oldugunu belirtmistir.

Ozdogan (2000)’ a gére, cocuga yapilacak en biiyiik yardim, ¢ocugun, kendi
kendine karar vermesinin gelistirilmesi, zorluklarin {stesinden kendi kendine
gelebilecegi diisiincesini kazanmasinin, kendini c¢evreye bagimli hissetmemesinin

saglanmasidir.

Ozkan’a gore (2007) Ogrenilen becerilerin genellenmesinde de katki
saglayan kendini yonetme; kendine 6n uyaran verme, kendini kaydetme, kendine
yonerge verme, kendini degerlendirme ve kendini pekistirme stratejilerini
icermektedir. Bu siniflandirma kendi kendini yonetme stratejileri i¢in baska bir bakis

acisini ifade etmektedir.

1. Kendine 6n uyaran verme:

Kendine 6n uyaran verme (antecedent cue regulation), 6grencinin istendik
davranig1 baslatmasiyla sonuglanacak gorsel, isitsel ya da dokunsal bir uyaram
kendisine sunmasi eylemidir (Agran vd., 2003). Ev 06devini yapma davranisi
ogretilecek bir 6grencinin sirasina “Ev Odevi” yazili kiiciik bir kart yapistirilir ve
ogrenciye hem giin sonunda okuldan ayrilmadan once, hem de sabahlar1 derslige
girer girmez karta bakmasi ogretilir. Ogrencinin karta bakmasi 6n uyaran olarak
gbrev yapar ve dgrencinin ddevini yapip okula getirme davramsini arttirir (Ozkan,

2007).

Kendine 6n uyaran verme stratejisinin en Onemli faydasi Ogrencilerin
baskalarina yonelik bagimliliginin azaltilmasini saglamasidir. Bu stratejiyle 6grenci
baska birinin kendisine beceriyi yapmasini sdylemesini beklemeden bir 6n uyaran
almay1 ve bu 0n uyarana tepki vermeyi 0grenir. Diger yandan kendine 6n uyaran
verme stratejisiyle 6grencilere karmasik bir beceri veya rutini tamamlamak igin

gerekli basamaklarin tiimii hatirlatilmaktadir. Baz1 6grencilerin bu davranis sirasini
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hatirlamakta giigliik ¢ekebilir olmas1 kendine 6n uyaran verme stratejisini dnemli
kilmaktadir. Ornegin  gérsel uyaranlar &grencilere  karmagik  etkinlikleri
gergeklestirmek iizere gerek duyduklari hatirlaticilara sunarak 6grencilerin ihtiyac
duyduklar1 yardimi1 azaltabilmektedir. Ozellikle cok basamakli ve karmasik
etkinliklerin gerceklestirildigi kaynastirma ortamlarinda kendine 6n uyaran verme
stratejisinin onemi daha da artmaktadir. Davranis sirasini hatirlamakta giicliik ¢eken
veya ipucuna bagimli 6grenciler i¢in davrais sonrasi uyaran stratejilerinin her zaman
etkili olmamasi; kendine 6n uyaran verme stratejisini giindeme getirmektedir. Bu
Ogrencilerin beceriye ne zaman baglayacaklarint ve izleyecekleri basamaklarin

sirasint hatirlamalarinda yardimei olacaktir (Ozkan, 2007).

2. Kendini izleme / Kendini kaydetme:

Kendini yonetme stratejilerinden biri olan kendini izleme (self monitoring),
kendini gozleme (self-observation) ve kendini kaydetme (self-recording) olmak
tizere iki Ogeden olusmaktadir. Kendini gozleme, Ogrencinin hedef davranisi
gerceklestirip gerceklestirmedigini kendisinin belirlemesi; kendini kaydetme ise,
Ogrencinin  hedef davramisi gerceklestirip  gergeklestirmedigini  kendisinin
kaydetmesidir. Alanyazinda kendini izleme siklikla kendini kaydetme bi¢iminde

kullanilmaktadir (Ozkan, 2007).

Ogrencilerin kendi davramislarini incelemeleri ve bu davramislar1 dnceden
belirlenen oOlgiitlere uygun bigimde gerceklestirip gerceklestirmediklerini kaydetme
siireci  “kendini kaydetme” stratejisini olusturmaktadir. Ogrencinin  kendi
davraniglarint gozlemesi ve bu davraniglara iliskin kayit tutmasi, hedef davranis
tizerinde olumlu etkilere yol agmaktadir. Arastirmalara gore Ogrencinin kendini
kaydetme siirecinde kaydettigi davranisin olumlu bir davranis olmasi durumunda
davranista kendiliginden bir artig, 6grencinin kendini kaydetme siirecinde kaydettigi
davranisin olumsuz olmast durumunda davranista kendiliginden bir azalma

bulunmaktadir (Ozkan, 2007).
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Kendini izleme siirecinde 6grenciler kendi davraniglariyla ilgili, davranigin
olusum diizeyini belirleme amacli, veri toplarlar. Kendini kaydetme stratejileri
Ogretilip Ogrenciden veri toplanmasi istenildiginde Ogrenci davranist degistirme
programinin i¢inde aktif olarak yer alir. Bu ayn1 zamanda 6gretmenin {izerine diisen
yiikiin azalmasini saglamaktadir. Bu siire¢ ve veri toplama sistemi 6grencinin
diizeyine gore uyarlanabilir (Alberto ve Troutman, 1995). Kendini kaydetme
genellikle pekistirici bir etkiye sahip olsa da kimi zaman itici uyaran da
olabilmektedir. Diger yandan kendini kaydetmenin istendik davranis degisikligi
sagladigt durumlarda bile, kendini pekistirme gibi diger kendini ydnetme
stratejileriyle desteklenmediginde kaliciliginin saglanmadigi 6ne siiriilmektedir. Bu
nedenle arastirmacilar bu stratejinin mutlaka bir baska kendini yonetme stratejisiyle

birlikte kullanilmasini énermektedir (Ozkan, 2007).

3. Kendine yonerge verme:

Kendine yonerge verme, kendini yonetme stratejilerinden bir baskasidir ve
diistinmek i¢in fazla zaman harcamayip hemen hareket eden ve bu nedenle “atilgan”
olarak nitelendirilen 6grencilerin kendi davranislarini kontrol etmelerine yardimei

olmada kullanilabilecek etkili bir stratejidir (Ozkan, 2007).

Kendine yonerge vermenin Ogretilmesindeki amag, 6grencilerin baskalarina
bagimli kalmak yerine kendi kendilerine sozel yonerge vermelerini saglamaktir.
Kendine yoOnerge verme kisaca Ogrencinin bir isi yapmak icin kendi kendine
konusmasi ve daha sonar o isi yapmasi olarak ifade edilebilmektedir (Alberto ve

Troutman, 1995).

Yapilan arastirmalarda kendine yonerge vermeyi bir kez 6grenen dgrencilerin
bu becerileri kolayca genelleyebildikleri ve giinliik yasamda daha bagimsiz
olabildikleri; diger yandan uygun davraniglar artarken uygun olmayan davraniglarda

da azalma oldugu gozlemlenmistir (Ozkan, 2007).
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4. Kendini degerlendirme:

Kendini yonetme stratejilerinin bir diger 6gesi kendini degerlendirmedir.
Kendini degerlendirme, 6grencinin 6gretim oncesinde var olan diizeyini belirlemek
tizere hedef davranisi sergileyip sergilemedigini belirlemesi (self-assessment) ya da
Ogretim sonunda Ogretimi yapilan davranisi gerceklestirip gerceklestirmedigini
belirlemesidir (self-evaluation). Bu 0gelerin her ikisini de kapsayan kendini
degerlendirme siireci ise, 6grencinin sistematik olarak kendini kaydetme sirasinda
tuttugu kayitlar1 incelemesi, bu kayitlar1 grafige aktarmasi1 ve grafikte goriinen
performansini davranig i¢in belirlenen 6l¢iitii  dikkate alarak yorumlamas: siirecidir

(Ozkan, 2007).

Yapilan aragtirmalara gore kendini degerlendirme zihin engelli bireylere
Ozbakim becerilerinin kazandirilmasinda, zihin engelli bireylere toplumsal temelli
mesleki becerilerin 6gretilmesinde, 6grenme giigliigli gésteren dgrencilerin problem
davraniglarinin azaltilmasinda ve ev o6devi yapma davranmiglarinin arttirilmasinda
kullanilabilmektedir. Diger yandan hafif diizeyde zihin engelli 6grencilerin uygun
olmayan sosyal davraniglarinin azaltilmasinda ve smif i¢i uygun davranislarinin
arttirilmasinda, zihin engelli 6grencilerin  6dev tamamlama performansinin
arttirilmasinda kendini degerlendirmenin etkili oldugu ortaya koyulmustur (Ozkan,

2007).

Kendini degerlendirme silirecinde Ogrencinin Ogretim Oncesinde genel
performansini degerlendirmesi icin dereceleme Olgekleri ya da kontrol listeleri
kullanilabilir. Kullanim kolayli1 nedeniyle cesitli uyarlamalar yapilarak rahatlikla
kullanilabilecegi gibi, 1-2-3 gibi kiiciik dereceli Olceklerle kiiciik yastaki ¢ocuklar
tarafindan da kullanilabilir. Kontrol listeleri ise hedef davraniglarin gelisimsel bir
siraya gore dizildigi geleneksel kontrol listelerinden secilebilecegi gibi Ogrenci
diizeylerine gore de farkli bigimlerde hazirlanabilmektedir. Kiiciik yaslardaki
cocuklardan  kendilerini  degerlendirmeleri  isteniyorsa  her  davranisin

resimlendirildigi kontrol listeleri de kullanilabilir (Ozkan, 2007).
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5. Kendini pekistirme:

Son olarak bir diger strateji de kendini pekistirmedir. Kendini pekistirme,
Ogrencinin belirlenen 6l¢iitii karsilayip karsilamadigina bagli olarak hosuna giden bir
odiili segmesi ya da bir uyarani kendisine (6rnegin, “Bravo bana” demesi)
sunmasidir. Ogrencilerin uygun olmayan davranislar yerine yeni dgrendikleri uygun
davraniglar1 kullanmalar i¢in, 6grencilerin kendilerine pekistire¢ vermelerini igeren

bir stratejidir (Ozkan, 2007).

Ogrenciler kendilerini pekistirme firsatina sahip olduklarinda, belirli bir
davranig1  gerceklestirip  gerceklestirmediklerini  dikkate almaksizin  kendini
pekistirmeyi gerceklestirmektedirler. Ogrencinin pekistire¢ alabilmek igin gerekli
Olgiiti  kendisinin belirledigi birinci 68re ve Ogrencinin Olgiitli  karsilayip
karsilamadigin1 dikkate almaksizin pekistireci aldigi ikinci 6ge, kendini pekistirme

siirecinin iki temel bilesinini olusturur (Ozkan, 2007).

2.3. Tlgili Aragtirmalar

2.3.1. Ulkemizde Yapilan Arastirmalar

Ulkemizde sosyal becerilerin bireylere kazandirilmasi konusunda yapilan
arastirmalardan Altinoglu-Dikmeer’in (1997), sosyal ig¢edoniikliik olan ergenlere
verilecek grupla sosyal beceri egitiminin onlarin i¢edoniikliik diizeylerini azaltip
azaltmayacagini inceledigi calismasinda 6n test — son test kontrol gruplu bir model
kullanilmistir. Arastirmanin deneklerini, bir Egitim Hastanesi Psikiyatri Klinigi
Genglik Unitesi’ne ¢ekingenlik, arkadas edinememe veya arkadas gruplari icinde yer
alamama, kendini ortaya koyamama, kendini ifade edememe yakinmalariyla
basvuranlar arasindan seg¢ilmis olan 12 ergen oluturmutur. Deney ve kontrol

gruplarini olusturan deneklere verilmesi hedeflenen davranislar ise sdzel olmayan
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davraniglar (beden durusu, yiiriiyiis sekli, kisisel mesafe, goz temasi, yiiz ifadesi,
ses tonu), sozel davranislar (dinleme becerileri, konusma sirasinda kendisiyle ilgili
ipucu verme ve karsidan gelen ipuglarini degerlendirme, konusmay:1 baglatma ve
bitirme), atilgan davraniglar (kendini uygun sekilde ortaya koymanin yollari, bir sey
isteme, davet etme, iltifat etme, iltifat alma, uygun olmayan istegi reddetme ve
reddedilmeyle bas etme), sosyal davraniglar (¢atismayla ve elestiriyle bas edebilme,
sosyal kurallar) olmustur. Deneklerin i¢e dontikliik diizeyleri, Minnesota Cok Y6nli
Kisilik Envanterinin Sosyal icedéniikliik Alt Olgegi kullanilarak degerlendirilmistir.
On testlerin uygulanmasinin ardindan, deney grubuna, arastirmaci tarafindan
hazirlanan sosyal beceri 6gretim programi 12 hafta siireyle uygulanmistir. Kontrol
grubuna bir uygulama yapilmamitir. Uygulama sonrasinda, her iki gruba da testler
uygulanmi, sosyal beceri 6gretim programina katilan ergenlerin sosyal igedoniikliik

diizeylerinde anlamli bir azalma saglandig1 goriilmiistiir.

Avcioglu (2001), igbirlik¢i 6grenme yaklasimina dayali olarak hazirlanan
sosyal beceri 6gretim programinin, isitme engelli 6grencilerin temel sosyal beceriler,
iliskiyi baglatma ve siirdiirme becerileri ve grupla bir isi yiiriitme becerilerini
ogrenmelerinde ve bu becerileri genelleyebilmelerinde etkili olup olmadigini
arastirmigtir. Arastirma da yer alacak denekler Ankara’da bir okulun 6zel egitim
sinifina devam eden isitme engelli Ogrenciler arasindan beklenen onkosullari
saglayan dokuz 6grenci ve normal sinifa devam eden ve isitme engelli olmayan yirmi
yedi 6grenciyle birlikte toplam otuz alt1 6grenciden olusmustur. Arastirmada biitiin
ogrenciler icin Sosyal Becerileri Degerlendirme Olgeginin doldurulmasi saglanmis
ve igitme engelli 6grencilerin gereksinim duyduklar {i¢ 6ncelikli sosyal beceri ve bu
beceride yetersizligi olan dgrenciler belirlenmistir. Ogretim etkinliligini belirlemede
tek denekli arastirma yontemlerinden Deneklerarasi Coklu Yoklama Modeli
kullanilan arastirmada hedeflenen sosyal beceriler, Iliskiliyi baslatma ve siirdiirme
beceri, grupla bir is yapma becerilerinin 6gretimini gerceklestirmek icin isbirlik¢i
O0grenme yontemi dogrultusunda Ogretim planlar gerceklestirilmistir. Gelistirilen
Ogretim plan1 haftada 3 giin ve 40 dakikalik oturumlar seklinde uygulanmis; 6gretim
oturumlari sonunda izleme oturumlarina yer verilmistir. Arastirma verilerinin

toplanmasinda her bir beceri i¢in ayr1 ayr1 hazirlanan Veri Kayit Formu
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kullanilmistir.  Yapilan arastirma sonucunda ise isbirlikgi Ogrenme yoOntemi
dogrultusunda gelistirilmis olan sosyal beceri 0gretim programinin toplam dokuz
isitme engelli 6grencinin hedef sosyal becerileri 6grenmelerinde ve bu becerileri

genelleyebilmelerinde etkili oldugu gozlemlenmistir.

Ipek (1998), zihinsel engelli cocuklarmn sosyal gelisiminde, egitimde
dramanin etkisini arastirdigi c¢alismasinin deneklerini, 6zel egitim kurumlarina
devam eden ve gelisimsel olgunluk diizeylerinin Portage Erken Cocukluk Dénemi
Egitim Programi Kontrol Listesi’ne gore 3-4 yas diizeyinde oldugu belirlenen 4-11
yas arasi ¢ocuklardan olusturmustur. Zihinsel engelli cocuklarin sosyal gelisimlerini
degerlendirmede, ©6n test olarak Vineland Sosyal Olgunluk Olgegi kullanilmistir.
Aragtirma On test-egitim-son test seklinde uygulanmis; daha sonra egitimde drama
yontemi kullanilarak, sosyal gelisimlerini desteklemeye ve gelistirmeye yonelik
egitim programlari baglatilmistir. Yemek yeme, temizlik (el yiiz yikama, kurulama,
dis firgalama), giyinme ve soyunma (fermuar-¢it¢it agma ve kapama, diigme agma-
ilikleme), yetigkin rollerini taklit etme, arkadaslarini taklit etme, kurall1 oyun (grup
oyunlar1), paylagsma, sorumluluk alma, grup oyunlarina yetiskin liderliginde uyma,
grup oyunlarina biiyiik ¢ocuk liderliginde uyma, yardimlasma, yardim etme, yardim
isteme, sira bekleme ve se¢im yapma hedef beceriler olarak belirlenmistir. 17
Ogrenciye, yedi, altt ve beserli gruplar halinde sekiz hafta siiren ve 45 seanstan
olusan egitim programlar1 uygulanmigtir. Egitim uygulamalarmin yapildigi bu
stirecte, sosyal gelisime yonelik becerileri hedefleyerek hazirlanan toplam 14 drama
programi uygulanmistir. Arastirma sonucunda drama ydnteminin zihinsel engelli

cocuklarda sosyal beceri gelisimini etkileyeci yonii oldugu belirlenmistir.

Ulkemizde engelli bireylere sosyal beceri oOgretimiyle ilgili yapilan
calismalarda; Cifci (2001), bilissel siire¢ yaklasimina dayali olarak hazirlanan sosyal
beceri 6gretiminin zihin engelli 6grencilere, 6ziir dileme, alay edilmeyle basa ¢ikma,
uygun olmayan dokunmaktan kaginma becerilerinin 6gretimine etkisini incelemistir.
Arastirma, Ankara’da bulunan Bagkent Meslek Egitim Merkezi’ne devam eden zihin
engelli O6grenciler arasinda arastirma i¢in belirlenen 6nkosul 6zelliklerine sahip 9

Ogrenci ile yapilmistir. Arastirmada Ogretmenlerin gozlemleri ve simiflarda
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ogrencilerin her biri i¢in Sosyal Beceri Kontrol Listeleri doldurmalar1 sonucunda
zihin engelli 6grencilerin Oncelikli gereksinim duyduklar1 ii¢ sosyal beceri ve bu
beceride yetersizligi olan 6grenciler belirlenmistir. Cift¢i’nin arastirmasinda hedef
sosyal becerilerin (6ziir dileme, alay edilmeyle basa ¢ikabilme ve uygun olmayan
dokunmadan kaginma) 6gretiminde kullanmak amaciyla biligsel siire¢ yaklagiminin
temel asamalarinin yer aldigi Ogretim plan1  hazirlanmistir. Bu  becerilerin
ogretiminde Oykili ve resimlerden yararlanilmis, sosyal beceri programinda 6gretim
oturumlari bireysel bir bigcimde diizenlenmis ve haftada ii¢ giin olarak tasarlanmstir.
Bu oturumlarin sonunda genelleme oturumlart yapilmis, arastirmanin verileri her
beceri icin ayr1 hazirlanan Veri Toplama Araglariyla toplanmigtir. Ogretim
etkinligini belirlemede tek denekli arastirma metotlarindan Denekleraras1 Yoklama
Evreli Coklu Yoklama Modeli kullanilmigtir. Arastirma sonunda zihinsel engelli
ogrencilerin biligsel siire¢ yaklagimima dayali sosyal beceri 6gretim programinin

uygulanmasi sonucunda hedeflenen becerilerin kazandirilabildigi gozlemlenmistir.

Akran aracili sosyal beceri 6gretim programinin, zihinsel engelli 6grencilerin
kendini tanitma, yardim ya da bilgi isteme ve paylasma becerilerini kazanmlarinda
etkili olup olmadigini arastiran Sazak (2003), yaptig1 calismada arastirmada denek
grubunu ilkokul birinci kademe 1.simnifta 6gretim goren ve normal gelisim gosteren
iki 6grenci ile yine ayni okulun 6zel egitim 3.sinifina devam eden zihin engelli bir
ogrenciden olusturmustur. Arastirmada normal gelisim gosteren denekler dgreten
akran, zihinsel engelli denek ise 0grenen akran olarak arastirmaya katilmislardir.
Ogrenen akran 9, dgreten akranlar ise 8 yasindadirlar. Ogreten akran durumundaki
denekler, Ogretmen tarafindan verilen gorevi yerine getiren, programa katilmaya
istekli olan, kendini tanitma, yardim ya da bilgi isteme ve paylagma sosyal
becerilerine sahip, calismaya 70 diizenli olarak devam edebilecek, dogru ve anlagilir
okuma becerisine sahip dgrencilerdir. Ogrenen akran durumundaki denek ise, ifade
edici dil becerisine sahip, verilen iki ya da daha fazla yonergeyi yerine getirebilen,
akranlar1 ile calismay1 ve oynamayi seven, kendini tanitma, yardim ya da bilgi
isteme, paylasma sosyal becerilerinde yetersiz olan 6grencilerdir. Haftada 3 giin
siiren ¢alismalar icin her glin 45 dakika zaman ayrilmis, akran aracili sosyal beceri

Ogretiminin uygulanmasi i¢in, Ogretilmesi hedeflenen her bir beceriye yonelik
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oykiiler ve bu dykiileri anlatan fotograflar kullanilmistir. Ogretilmesi hedeflenen her
bir beceri i¢in, baslama diizeyi, 6gretim ve yoklama evrelerinde kullanilmak iizere
ticer ayr1 Oykii hazirlanmis; her bir 6ykii i¢in, Oykiide gecen olay basindan sonuna
kadar parcalara boliinmiis ve her bir parca fotograflandirilmistir. Arastirmaci, 6greten
akran roliinde olan denege, Ogretim Oncesi yapacagi hazirliklar olan; &gretim
materyalinin kontrolii, akranin dikkatini saglama, kendini ve diger 6greten akrani
tanitma, materyalleri 6grenen akrana tanitma konularinda 6gretim yapmis; ayrica,
Ogreten akrana, 6gretim silirecinde izleyecegi basamaklar olan dgretim etkinliginin
basinda kurallar1 sdyleme, beceriyi tanitma, gereksinim olusturma, yodnerge verme,
fotograflar1 gostererek Oykiiyli okuma, model olma, rol oynama, geri bildirim
verme ve Odiillendirme basamaklarinda neler yapmasi gerektigini anlatmis ve model
olmustur. Ogretim boyunca arastirmaci, Ogreten ve Ogrenen akrani gozlemis ve
doniit vermistir. Ogretim oturumlari sona erdikten sonra, 6grenen akranmn dgrenmis
oldugu becerileri, izleyen haftalarda da yerine getirip getirmedigini
degerlendirmek i¢in izleme oturumlarina yer verilmilltir. Arastirmanin sonucunda,
akran aracili sosyal beceri 6gretim programinin, Ogrenciye Ogretilmesi hedeflenen
kendini tanitma, yardim ya da bilgi isteme ve paylasma becerilerinin

kazandirilmasinda etkili oldugu goriilmiistir.

Dogrudan 6gretim yaklasiminin telefonla uygun sekilde konusma becerisini
zihinsel engelli Ogrencilere kazandirmaya etkisi iizerine bir arasgtirma yapan
Cakir(2006), deneklerini Milli Piyango Baskent Is Okulu’na devam eden verilen
telefon numarasini gevirebilen, telefonla konusma becerisinde yer alan davranislar
taklit etme becerisine sahip, kendine verilen lic dort kelimelik yonergeleri yerine
getiren ve telefonla uygun sekilde konusma becerisine sahip olmayan {i¢ zihin engelli
Ogrenci olusturmustur. Arastirmada tek denekli deneysel yontemlerden Deneklerarasi
Coklu Yoklama Modeli uygulanmistir. Yapilan Ogretmen goriismeleri sonucu,
sosyal iletisim, kendine bakim, grupla calisma, kendini ifade etme sosyal
becerilerinde yetersiz olduklar1 belirtilen 6grencilerden onikisinin telefonla uygun

sekilde konugma becerisi Onkosul becerilerine sahip oldugu belirlenmisti
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2.3.2. Yurt Disinda Yapilan Arastirmalar

Zihinsel engelli bireylere sosyal beceriler kazandirilmasina iliskin literatiirde
Foxx, McMorow, Bitle ve Ness (1986) tarafindan gerceklestirilen arastirma da
zihinsel engelli alt1 yetiskin bireye sosyal beceri egitim verilmeye c¢alisiimustir.
Arastirmada sosyal beceri egitimi dncesinde ve sonrasinda genel durum aktivitileri
degerlendirilmis; deney ve kontrol grubuna {iger kisi alinmistir. Foxx vd. yaptiklar
arastirma sonucunda deney grubuna uygulanan program sonrast bu gruptaki
bireylerin kontrol grubuna gore daha olumlu davraniglar sergiledigini

gbzlemlemislerdir.

Ogretmenlerin ailelere tesadiifi 6gretim, sosyal beceri otopsileri, duygu
egitimi ve ev ddevleri verme yoluyla ¢ocuklarina sosyal olmay1 6gretmeleri {lizerine
bir arastirma yapan Elksnin ve Elksnin (200), arastirma sonunda bu stratejilerin
uygulanmasi sonucunda Ogretmenler ve aileler arasinda etkin egitsel ortakliklar
kurulabilecegini izlemislerdir. Bu sosyal becerilerin 6gretimi noktasinda ¢ocuklarin
evde ve okulda bu becerileri daha aktif kullanabilmeleri ve sosyal gelisimlerine katki

saglanabilmesi anlami tagimaktadir (Aktr: Karadag, 2008).

Prater, Plank ve Miller (1991) ise kendini yoOnetme yOntemi iizerine
gerceklestirdikleri ¢alismada duygu ve davranis bozuklugu olan 13 yasinda bir erkek
ogrenci ile ¢alismis ve “kendini kaydetme” ve “kendini pekistirme” tekniklerinin
olumlu sonuglarini kaydetmislerdir.  Benzer bir ¢alismay1 bu kez 13 yasinda iki
erkek 6grenci lizerinde gerceklestiren Cavalier, Ferretti ve Hodges (1997) de olumlu
sonuclar gozlemleyerek, sosyal beceri yetersizliklerinin ortadan kaldirilabilecegini

ortaya koymuslardir.

Todd, Horner ve Sugai (1999) tarafindan gerceklestirilen bir arastirmada,

olumlu davranis destegi programi kapsaminda kendini degerlendirmenin 6grencilerin
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problem davranislarinin azaltilmasi ile etkinlige katilma, verilen 6devi yapma,
Ogrenci performansina yonelik O6gretmen beklentileri ve Ogretmen pekistirmesi
tizerindeki etkileri incelenmistir. Arastirmaya dordiincii sinmifa devam eden ve
o0grenme giicliigli gosteren bir erkek 6grenci katilmistir. Arastirmanin islevsel analiz
boliimii icin tersine ¢evirme modeli, olumlu davranig destegi ve kendini
degerlendirme boliimii i¢in ise zamanlar arasi ¢oklu baslama modeli kullanilmistir.
Ogrenme giiclii gdsteren ogrencinin  davranislarina yonelik yapilan islevsel
degerlendirme sonucunda davranisin islevinin olumlu pekistirme yoluyla ilgi elde
etme oldugu belirlenmis ve dgrenciye ilgi talep etme 6gretilmistir. Ogretim evresinde
Ogrenci isitsel On uyaran kullanarak davramiglarini kaydetmis, kayitlara gore
performansini derecelendirerek kendini degerlendirmis ve Ol¢iitii karsiladiginda
parmagin1  kaldirarak Ogretmenden ilgi talep etmistir. Bulgular, kendini
degerlendirmenin, problem davranislarin azaltilmasinda, etkinlige katilma siiresi ve
diizeyi ile odev tamamlama sikligi ve siirekliliginin artirilmasinda, 6grenci
performansina yonelik o6gretmen beklentisinin ve ogretmen pekistirmelerinin

artirilmasinda etkili oldugunu ortaya koymustur.

Wolfe, Heron ve Goddard (2000) tarafindan gergeklestirilen arastirmanin
amaci, 0grenme giicliigli gosteren 6grencilerin etkinlige katilim davranisini ve yazili
dil performansini artirmada kendini kaydetmenin etkililiginin belirlenmesidir.
Arastirmaya 6grenme giigliigii gosteren ve kaynak odadan yararlanan, dokuz yasinda
dort erkek 6grenci katilmistir. Arastirmada ¢oklu uygulamalar modeli (ABABABC)
kullanilmistir. Baglama diizeyi verileri toplandiktan sonra kendini kaydetme 6gretimi
yapilmistir. Tki uygulama evresinde kendini kaydetme, son uygulama evresinde ise
giderek artan 6l¢iitle kendini kaydetme kullanilmistir. Arastirma bulgulari, kendini
kaydetmenin etkinlige katilim davranisinin artirilmasinda etkili oldugunu; ancak,
yazili dil performansinin gelistirilmesinde islevsel iliski kurmay1 saglayacak kadar
ilerleme  saglamadigim1  gdstermistir.  Ogrenciler  kendini  kaydetmenin
performanslarini artirmada yararli oldugunu, 6gretmenler ise kendini kaydetmenin
smifta kullaniminin zor olmadigini ve bu stratejiyi ileride kullanabileceklerini ifade

etmislerdir.
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Cooke ve Apolloni (1976) zihinsel engelli dort okul 6nceki grubu 6grenciye
akranlariyla iletisimlerine yonelik kimi sosyal davranis i¢in egitmistir. Fiziksel temas
kurma, sozli iltifat, giilimseme ve paylasma gibi olumlu davranislarin 6gretilmesi
siirecinde ¢ocuklarda bu davranislarin kullanimi artmis; ancak giilimseme davranisi

oyun seanslarinda genellenmistir.
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BOLUM I11

YONTEM

Bu boliimde, arastirma modeli, denekler ve se¢imi, sosyal beceri Ogretim
programinin hazirlanmasi, uygulama siireci, verilerin toplanmasi ve verilerin

analizine yer verilmistir.

3.1. Arastirma Modeli

Zihinsel Yetersizligi olan Ogrencilere Sosyal Becerilerin Ogretiminde Kendi
Kendini Yénetme Teknigi Ile Sunulan Ogretim Programinm Etkililigini incelemek
amaciyla hazirlanan bu ¢alisma tek denekli arastirma modellerinden Denekler Arasi

Coklu Yoklama Modeline gore desenlenmistir.

Tek denekli arastirmalarda bagimli degisken degistirilmesi hedeflenen
davranigtir; bagimsiz degisken ise arastirmaci tarafindan uygulanan davranis
degistirme programidir. Tek denekli arastirmalarda, bagimsiz degiskenin bagimli
degisken tizerindeki etkisi aragtirilir. Bagimsiz degiskenin uygulanmasiyla bagiml
degisken iizerinde bir degisiklik gerceklesirse, bir neden sonug iligkisinin oldugu

diisiiniilmektedir (Kircaali-Iftar ve Tekin, 1997).
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Bu aragtirmada bagimsiz degiskeni; kendi kendini yonetme teknigiyle kendini
kontrol etme ve saldirgan davranislarla basa ¢ikma becerilerinidgretmeyi hedefleyen
sosyal beceri Ogretim programidir. Arastirmanin bagimli degiskeni ise zihinsel
yetersizligi olan olan 6grencilerin kendini kontrol etme ve saldirgan davraniglarla

basa ¢ikma becerilerini 6grenme diizeyleridir.

3.2. Katihhmcilar ve Se¢cimi

Aragtirmanin ¢aligma grubunu olusturan katilimcilar1 se¢mek igin, bazi

kriterler g6z Oniine alinmistir. Bunlar;

1. Kendi kendini yonetme teknigine gore yapilacak Ogretim i¢in 6n kosul
ozelligi tasiyan becerilerden; Ifade edici dil becerisine sahip olma, verilen sdzel
yonergeleri yerine getirme, okuma yazma becerilerine sahip olma, esleme ve sayma

becerisine sahip olma ve ¢alismaya istekli olmadir.

2. Sosyal becerileri degerlendirme dl¢egine gore, hedef sosyal becerileri uygun

olarak yerine getirememeleridir.

Ankara ilinde belirlenen bir ilkdgretim Okulunun Ozel Egitim Smifina devam
eden Ogrencilerden, arastirma i¢in Onkosul becerilere sahip alt1 6grenci katilimci
olarak secilmistir. Alt1 Ogrencininde caligmaya katilimi igin ailelerinden izin

alimmistir (EK1).

Arastirma siirecinde katilimer yitimi olma ihtimali géz Oniinde tutularak bir
katilimc1 yedek olarak secilmistir. Arastirmaya baslamadan oOnce c¢alismanin
katilimcilarina benzer 6zellikler gosteren bir 68renci ile pilot ¢alisma yapilmistir.
Ogretim oturumlarmin uygulayic1 tarafindan yazildigi gibi uygulanilir olup

olmadigina karar vermek, Ogretim oturumlarimin siiresini belirlemek amaciyla
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’Sosyal Beceri Ogretim Programmnin® bir gretim amacinin uygulamasi yapilmustir.
Caligsma siiresince bir diger gdzlemci ortamda bulunarak, uygulamacinin &gretim
planinda yazili oldugu sekliyle uygulama yapip yapmadigini, yazili olarak kendisine
verilen dgretim siireclerinden kontrol etmistir. Ogretim siiresinin yaklasik 40 dakika
oldugu belirlenmistir. Pilot calismada elde edilen veriler dogrultusunda uygulama
stireci i¢in hazirlanan program gozden gecirilerek diizeltmeler yapilmistir. Ayrica
pilot ¢alismada goézlemciler aras1 giivenirlik verileri alinmig ve glivenirlik verileri

yliksek diizeyde bulunmustur.

Tablo 1. Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Ozellikleri

Hedef Sosyal Beceriler

Saldirgan Davranislarla Basa
Kendini Kontrol Etme Becerisi
Cikabilme Becerisi

Gokhan Ceren Nesrin Kamil Ozlem Emel
Cinsiyeti Erkek Kiz Kiz Erkek Kiz Kiz
Yasi 12 11 12 12 11 10
Sinifi 5 4 5 4 4 3

*Katilimcilarin adlart degistirilmistir.

Yapilan calismada, her bir sosyal beceri {i¢ farkli 68renciye Ogretilmistir.
Tablo.1'de ogretilmesi hedeflenen her bir sosyal beceri i¢in hazirlanan &gretim
programina katilan katilimcilarla ilgili bilgiler yer almaktadir. “Kendini Kontrol
Etme Becerisi” 0gretim programina 1 erkek ve 2 kiz 6grencinin katildig

goriilmektedir.

Birinci Ogrenciye iligskin bilgiler: Goékhan 12 yasinda Ankara’nin bir

ilk6gretim okulunun zihinsel engelliler 6zel egitim 5.siifina devam etmektedir.
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Ogrenci bilgileri incelendiginde saglik raporunda yer alan tamisi hafif derecede
zihinsel engelli olarak degerlendirilmistir. Rehberlik Arastirma Merkezinin egitsel
degerlendirme sonucuna gore de hafif diizeyde zihinsel 6grenme yetersizligi oldugu
ve Ozel egitim smifina devam etmesinin uygun oldugu belirlenmistir. Akademik
performansi incelendiginde ve 6gretmen goriislerine gore; okuma yazma becerilerini
kazanmis, okudugu yada dinledigi metinle ilgili sorulan sorulara dogru cevap
verebilmektedir, 1 den 100 e kadar sayilar1 okur-yazar, eldesiz toplama ve ¢ikarma

islemi yapabilmektedir.

Ikinci 6grenciye iliskin bilgiler: Ceren 11 yasinda Ankara’nin bir ilkdgretim
okulunun zihinsel engelliler 6zel egitim 4.sinifina devam etmektedir. Ogrencinin
okul bilgileri incelendiginde saglik raporunda yer alan tanis1 hafif derecede zihinsel
engelli olarak degerlendirilmistir. Rehberlik Arastirma Merkezinin egitsel
degerlendirme sonucuna gore de egitilebilir zihinsel engelli oldugu ve 6zel egitim
sinifina devam etmesinin uygun oldugu belirlenmistir. Akademik performansi
incelendiginde ve Ogretmen goriislerine gore; okuma yazma becerilerine sahip,
1’den 50’ye kadar kadar gosterilen sayilar1 okur, sOylenen sayilar1 yazar, eldesiz
toplama ve ¢ikarma islemi yapar, okudugu yada dinledigi metinle ilgili sorulan

sorulart iki Ui¢ kelimelik climlelerle cevaplayabilir.

Uciincii 6grenciye iliskin bilgiler: Nesrin 12 yasinda Ankara’nim bir ilkégretim
okulunun zihinsel engelliler &zel egitim S5.sinifina devam etmektedir. Ogrenci
bilgileri incelendiginde saglik raporunda yer alan tanisi orta derecede zihinsel engelli
olarak degerlendirilmistir. Rehberlik Arastirma Merkezinin egitsel degerlendirme
sonucuna gore de egitilebilir zihinsel engelli oldugu ve 6zel egitim simifina devam
etmesinin uygun oldugu belirlenmistir. Akademik performansi incelendiginde ve
Ogretmen goriislerine gore; okuma yazma becerilerini kazanmis, okudugu yada
dinledigi metinle ilgili sorulan sorulara dogru cevap verebilmektedir, iki basamakli
sayilarla toplama, c¢ikarma islemi yapar, 1’den 30’a kadar sayilar1 sdylendiginde

okur-yazar.
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Tablo 1’de goriildiigii tlizere, “Saldirgan Davramiglarla Basa Cikabilme
Becerisi” 6gretim programina da yine 1 erkek ve 2 kiz dgrencinin katildigi

goriilmektedir.

Birinci 6grenciye iliskin bilgiler: Kamil 12 yasinda Ankara’nin bir ilkdgretim
okulunun zihinsel engelliler &zel egitim 4.siifina devam etmektedir. Ogrenci
bilgileri incelendiginde saglik raporunda yer alan tanisi Down Sendromu-Orta
derecede zihinsel engelli olarak degerlendirilmistir. Rehberlik Arastirma Merkezinin
egitsel degerlendirme sonucuna gore de egitilebilir zihinsel engelli oldugu ve 6zel
egitim sinifina devam etmesinin uygun oldugu belirtilmistir. Akademik performansi
incelendiginde ve Ogretmen goriislerine gore; okuma yazma becerilerini sahip,
okudugu yada dinledigi metinle ilgili sorulan sorulara dogru cevaplar verir, 1’den
30’a kadar sayilar1 okur- sOylendiginde yazar, tek basamakli say1 ile tek basamakli

sayilar toplar ve ¢ikarir.

Ikinci 6grenciye iliskin bilgiler: Ozlem 11 yasinda Ankara’nin bir ilkdgretim
okulunun zihinsel engelliler 6zel egitim 4. simfina devam etmektedir. Ogrencinin
okul bilgileri incelendiginde saglik raporunda yer alan tanisi orta derecede zihinsel
engelli olarak degerlendirilmistir. Rehberlik Arastirma Merkezinin egitsel
degerlendirme sonucuna gore de egitilebilir zihinsel engelli oldugu ve 6zel egitim
simifina devam etmesinin uygun oldugu belirlenmistir. Akademik performansi
incelendiginde ve Ogretmen gorlislerine gore; okuma yazma becerilerini bagimsiz
olarak yerine getirir, verilen metni okur-yazar, metinle ilgili sorulan sorulara iki {i¢
kelimelik ciimlelerle dogru cevap verir, iki basamakli sayilarla toplama ve ¢ikarma
islemi yapar, den 100‘e kadar bagimsiz olarak sayar, 1’den 100 ‘e kadar sdylenen

sayilar1 bagimsiz olarak yazar.

Ucgiincii dgrenciye iliskin bilgiler: Emel 10 yasinda Ankara’nin bir ilkdgretim
okulunun zihinsel engelliler &zel egitim 3.sinifina devam etmektedir. Ogrenci

bilgileri incelendiginde saglik raporunda yer alan tanisi orta derecede zihinsel engelli
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olarak degerlendirilmistir. Rehberlik Arastirma Merkezinin egitsel degerlendirme
sonucuna gore de egitilebilir zihinsel engelli oldugu ve 6zel egitim siifina devam
etmesinin uygun oldugu belirlenmistir. Akademik performansi incelendiginde ve
Ogretmen goriislerine gore; okuma yazma becerilerini kazanmis ancak duraklayarak
okuyabilmektedir, verilen metni bagimsiz olarak yazabilmekte oknuna metinle ilgili
sorulara kisa cevaplar vermektedir, 1’den 20’ye kadar gdsterilen sayilar1 bagimsiz
olarak okur, sdylendiginde yazar, tek basamkli say1 ile tek basmakli sayiy1 bagimsiz

olarak toplar ve sonucunu soyler.

3.2.1. Katihmcilarda Aranan Onkosul Ozellikleri

Kendi kendini yonetme teknigine gore hazirlanmis olan sosyal beceri 6gretim
programina katilacak olan Ogrencilerin aragtirmada hem bagimli hem de bagimsiz
degisken gereklerini yerine getirebilmeleri i¢in bazi Onkosul davraniglara sahip

olmalar1 g6z 6niinde bulundurulmustur. Bu 6n kosul 6zellikler;

a) Verilen yazili ve sozlii yonergeleri yerine getirebilme; 6grencilere yonergeler
verilmis (resme bak, kalemi al, ¢izgi ¢iz vb.) ve verilen yOnergeleri yerine getirip
getirmedikleri gézlenmistir. Yapilan gozlemler sonucunda katilimcilarin arastirma

icin gerekli 6nkosul becerilerden yonergeleri yerine getirdikleri belirlenmistir.

b) Okudugu ya da dinledigi kisa bir metinle ilgili sorulara dogru cevap
verebilme; 6grencilere kisa bir metin okunmug metinle ilgili sorular sorularak cevap
vermeleri istenmistir (dinledigin Oykiide olay nerede geg¢mektedir, kimin kitab1
kaybolmus, kitabi kim almis, c¢ocugun yerinde sen olsaydin ne yapardin?).
Aragtirmaya katilan 6grencilerin okunan metinle ilgili sorulan sorulara dogru yanitlar

verdigi gozlenmistir.
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¢) Iki ii¢ sdzciikten olusan ciimlelerle kendini ifade edebilme; ogrencilere
kendileri hakkinda bilgi verici sorular sorularak (Kag¢ yasindasin? Hangi oyunu
oynamaktan hoslanirsin? Sabah kalkinca neler yaparsin?) kendilerini sozel olarak

ifade etmeleri gozlenmistir.

d) 1’den 10’a kadar sayilar1 okuma-yazma ve isaretleme becerisine sahip olma;
Ogrencilere 1’den 10’a kadar 1’er 1’er sayma, sOylenen sayiyr yazmalari-
isaretlemeleri ve gosterilen say1y1 okumalari istenmistir. Tlim 6grencilerin belirlenen

on kosul beceriye sahip olduklari tespit edilmistir.

e) Taklit edebilme; katilimcilarin arastirmaciy1 izleyerek model olunan motor
beceriyi ve sozel ifadeyi, taklit ederek yerine getirmeleridir. Ogrencilerden hizli
yiirtimeleri, ¢comelmeleri, gosterilen yiiz ifadelerini taklit etmeleri, sdylenen sarkiy1
tekrar etmeleri istenmistir. Katilimeilarin beklenen tepkileri yerine getirdikleri ve bu

On kosul davranisa sahip olduklar1 belirlenmistir.

f) Caligmaya istekli olma, 6grencilere calisma hakkinda kisaca bilgi verilmis,
calismaya katilmaya istekli olup olmadiklar1 sorulmustur. Tiim O6grencilerin

caligmaya istekli olduklari tespit edilmistir.

g) Arastirmada Ogretilmesi hedeflenen kendini kontrol etme ve saldirgan
davraniglarla basa ¢ikabilme becerilerinde yetersiz olmadir. Katilimcilarin iki sosyal
beceride de yetersiz olduklar1 sinif O6gretmeni ile goriisiilerek ve Ogrenciler

gozlemlenerek belirlenmistir.
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3.3. Uygulama Ortami

Yapilan ¢alisma kapsaminda segilen iki grup iizerinde toplam alti 6grenciye
kendi kendini yOnetme teknigi ile sunulan Ogretim programinin uygulamalari;
ogrencilerin devam ettigi Ilkogretim Okulunun ydnetim tarafindan kullanilmasina
izin verilen bir dersliginde ylriitiilmistiir. Uygulama siirecinin tamami bu simifta

gergeklesmistir.

Uygulamalar; hafta i¢i 5 giin siireyle, 6grencilerin son ders saatinde okul
idaresi ve velilerden izin alinarak, 12.30-13.10 saatleri arasinda giinde bir oturum

olarak gerceklestirilmistir.

3.4. Sosyal Beceri Ogretim Programimin Hazirlanmasi

3.4.1. Hedef Davraniglarin Belirlenmesi

Aragtirmada hazirlanacak Sosyal Beceri Ogretim Programinda 6gretilmesi
hedeflenen sosyal becerilerin belirlenmesinde kullanilmak {izere, alanyazinda
bulunan sosyal becerileri 6lgme araglar1 incelenmis ve varolan 6l¢gme araglarindan
Akcgamete ve Avcioglu (2005) tarafindan gelistirilen “Sosyal Becerileri
Degerlendirme Olgegi” kullanilmistir. Arastirmaya katilan dgrencilerin - simif
ogretmenine “Sosyal Becerileri Degerlendirme Olgegi” verilmis ve &grencileri

degerlendirmeleri istenmistir.

Ozel egitim smifi &gretmenlerine, uygulanacak sosyal beceri Ogretim
programina katilacak zihinsel yetersizligi olan Ogrencileri belirlemek amaciyla
“’Sosyal Becerileri Degerlendirme Olgegi’’ verilmis, 6zel egitim smifina devam eden
12 6grenciyi 6lgekte yer alan sosyal beceriler agisindan degerlendirmeleri istenmistir.

Boylece Ogrencilerin okul ve sinif ortaminda hangi sosyal becerilerde yetersiz
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olduklart belirlenmistir. Daha sonra 6gretmenlerin; 6grencilerin yetersiz oldugunu
belirttigi sosyal beceriler arasindan, dncelikli gereksinim duyduklar iki sosyal beceri
kategorisini belirlemeleri istenmistir. Ogretmenlerin dgrencilerin yetersiz oldugunu
belirledikleri ortak beceriler; kendini kontrol etme ve saldirgan davraniglarla basa
cikma becerileri ve bu becerilerin altinda yer alan diger beceriler olmustur.
Ogrencilerin; kendini kontrol etme becerilerinden aldiklar1 toplam puan ortalama 40,
saldirgan davraniglarla basa ¢ikma becerilerinden aldiklar1 puan ortalama 45 olarak
degerlendirilmistir. Arastirma grubunda yer alan 6grencilere bu iki sosyal beceri
kategorilerinin altinda yer alan tiim alt becerilerin kazandirilmasi hedeflenmistir.

Kazandirilmasi hedeflenen beceriler sunlardir;

1.Kendini Kontrol Etme Becerisi;

a) Karsisindakinin duygu durumuna gore uygun tepki verme,

b) Asir seving iiziintli korku gibi duygularini uygun sekilde ifade etme
c) Ofkesini baskalarina zarar vermeden ortaya koyma

d) Baskalarini rahatsiz etmekten kaginma

e) Baskalariyla arasinda olan farkliliklar1 konusarak ¢6zme

f) Baskalariyla olan problemlerini kavga etmeden ¢6zme

2.Saldirgan Davraniglarla Basa Cikma,;
a) Kendisinden istemedigi bir seyi yapmasi istendiginde hayir deme
b) Kendisinden yapilmasini istemedigi bir davranis oldugunda karsisindakine
sOyleme
¢) Suglamalar karsisinda kendini savunma

d) Kendisiyle alay edildiginde duymazliktan gelme
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3.4.1.1. Sosyal Becerileri Degerlendirme Ol¢egi

Bu arasgtirma i¢in gerekli olan verilerin toplanmasinda “Sosyal Becerileri
Degerlendirme Olgegi” kullanilmistir. Uygulama siiresince verilen egitimlerin
secilen zihinsel yetersizligi olan 6grencilerin sosyal beceri diizeylerinde degisiklik
meydana getirip getirmedigi; Ak¢emete ve Avcioglu (2005) tarafindan gelistirilen (7-
12 yas) “Sosyal Becerileri Degerlendirme Olgegi” ile gosterilmeye calisilmistir (EK
2).

Bu 06lgek, Ogrencilerin sosyal etkilesimlerini artirmak i¢in 6nemli oldugu
degerlendirilen becerilere sahip olma seviyelerini Olgmeyi amacglamaktadir.
Becerilerin dokuz kategori altinda toplandig1 Olcekte, besli likert tipi 6lcege gore
hazirlanan sorular kullanilmistir. Sorular ile dl¢iilmesi hedeflenen beceriler; Temel
Sosyal Beceriler, Temel Konusma Becerileri, Ileri Konusma Becerileri, Iliskiyi
Baslatma Becerileri, Grupla Is Yapma Becerileri, Duygusal Beceriler, Kendini
Kontrol Etme Becerileri, Saldirgan Davranislarla Bagsa Cikma Becerileri, Sonuglari
Kabul Etme Becerileri, Yonerge Verme Becerileri ve Bilissel Beceriler olarak

siralanmaktadir.

Temel Beceriler: Bu grup 13 maddeden olusmaktadir. Bunlar; ¢evresinde gelisen
olaylar1 gdzlemleme, konusurken sodzel anlatiminin anlamimi pekistirmek ve
tamamlamak ic¢in mimikler kullanma, konusurken sozel anlatiminin anlamini
pekistirmek ve tamamlamak i¢in jestler kullanma, birlikte oldugu insanlara karsi
hissettigi duygulara gore arasindaki mesafeyi ayarlama, baskalariyla iliskilerinde
karsisindakine duygularint aktarmak icin bedensel temasi kullanma, iginde
bulundugu ortama gore beden durusu sergileme, baskalariyla etkilesim halindeyken
g6z kontagi kurma, daha once neler sOyledigi soruldugunda tekrar sdyleme, kiyafet
temizligine dikkat etme, baskalari konusurken konusmanin igerigine uygun geri
bildirimde bulunma, esyalarin1 baskalartyla paylasma, bagkalariyla gerektiginde

isbirligi yapma, baskalar1 konusurken dinleme becerilerini igermektedir.
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Temel Konusma Becerileri: Bu grup dort maddeden olusmaktadir. Bunlar;
konusmayr baglatma, konugsmayr silirdiirme, konusmayi bitirme, konusmayi

bitirdikten sonra yeniden baslatma becerileridir.

fleri Konusma Becerileri: Bu grup bes maddeden olusmaktadir. Bunlar; konusmak
icin bagkalarinin konusmasini tamamlamasin1 bekleme, konusmasini konusmanin
igerigine uygun olmayan duraklamalar yapmadan siirdiirme, konusurken baskalar
tarafindan anlasilabilmek i¢in konusma hizini ayarlama, konusurken konugsmada yer
alan duygu ve disilincelerin anlamina 151k tutan vurgulamalarda bulunma,
konusurken iginde bulundugu ortama gore ses tonunu ayarlama becerilerini

igcermektedir.

Mliskiyi Baslatma Becerileri: Bu grup bes maddeden olusmaktadir. Bunlar; ilk
tanistig1 kisilere kendisini tanitma, tanidigi kisileri baskalarna tanigtirma, tanidig
kisilerle karsilasinca giiliimseme, tanidig1 kisilerle karsilasinca selam verme,

kendisinden farkli olan arkadaslariyla birlikte olma becerilerini igermektedir.

Mliskiyi Siirdiirme Becerileri: Bu grup alti maddeden olusmaktadir. Bunlar;
gereksinim duydugunda baskalarindan yardim isteme, yardima gereksinimi olan
kisiler yardim istemeden onlara yardim etmeyi teklif etme, gereksinim duydugunda
izin isteme, kendisine yardim edildiginde tesekkiir etme, birisine zarar verince 0ziir

dileme, bir sey istediginde liitfen sozciigiini kullanma becerilerinden olusmaktadir.

Grupla is Yapma Becerileri: Bu grup yedi maddeyi igermektedir. Bunlar; bir gruba
katilmak i¢in grup iiyelerinden izin alma, grup faaliyetlerine katilma, grupta is
boliimiine uyma, grupta sorumlulugunu yerine getirme, siif arkadaslarina oyun
oynamay1 teklif etme, oynanmakta olan oyuna katilmay1 teklif etme, arkadaslarina

yeni oyunlar oynamayi teklif etme becerilerini igermektedir.

Duygusal Beceriler: Bu grup altt maddeyi i¢cermektedir. Bunlar; baskalariyla ilgili
olumsuz duygularini ifade etme, basgkalariyla ilgili olumlu duygularini ifade etme,

baskalarinin kendisine karsi neler hissettigini ifade etme, gerektiginde kendisi ile
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ilgili olumlu ifadeler kullanma, arkadaslar1 bir is basardiginda onlara dviicii sozler

sOyleme, baskalarindan farkli olan diislincelerini sdyleme becerilerini igermektedir.

Kendini Kontrol Etme Becerileri: Bu grup altt maddeyi igermektedir. Bunlar;
karsisindakinin duygu durumuna goére uygun tepki verme, asir1 seving-iiziintii-6fke-
korku gibi duygularini uygun sekilde ifade etme, 6fkesini baskalarina zarar vermeden
ortaya koyma, bagkalarini rahatsiz etmekten kaginma, bagkalariyla arasinda olan
farkliliklar1 konusarak ¢6zme, baskalariyla olan problemlerini kavga etmeden ¢6zme

becerilerini icermektedir.

Saldirgan Davranislarla Basa Cikma Becerileri: Bu grup dort maddeyi
icermektedir. Bunlar; kendisinden istemedigi bir seyi yapmasi istendiginde hayir
deme, kendisine yapilmasini istemedigi bir davranis oldugunda karsisindakine
sOyleme, suglamalar karsisinda kendini savunma, kendisiyle alay edildiginde

duymazliktan gelme becerilerini icermektedir.

Sonuclari Kabul Etme Becerileri: Bu grup iic maddeden olusmaktadir. Bunlar;
kurallara uymadiginda ortaya cikan sonuclar1 kabul etme, basarisiz oldugunda bu
durumu sakince karsilama, uygun olmayan davranislar sergilediginde ortaya g¢ikan

sonuclar1 kabul etme becerilerini icermektedir.

Yonerge Verme Becerileri: Bu grup bes maddeden olusmaktadir. Bunlar;
gerektiginde soru sorma, kendisine soru soruldugunda cevap verme, gerektiginde
baskalarina sozel yonerge verme, gerektiginde baskalarinca verilen sozel yonergelere

uyma becerilerini igermektedir.

Bilissel Beceriler: Bu grup altt maddeden olusmaktadir. Bunlar; i¢inde bulundugu
sosyal ortama uygun davraniglar gosterme, kendi yaptiklarini objektif olarak gézden
gecirerek degerlendirme, kendi kendine herhangi bir konu ile ilgili aragtirma yapip
onun hakkinda bilgi edinme, baskalarini ikna edinceye kadar hakli oldugu bir konuyu
savunma, bir problemin ¢Oziimii icin alternatifler iiretme, bir problemi ¢6zme

becerilerini igcermektedir.
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Sosyal becerileri degerlendirme Olcegi besli dereceleme Olgegi bigiminde

olup asagidaki sekilde puanlanmaktadir.

Her zaman yapar (5), ¢cok sik yapar (4), genellikle yapar (3), cok az yapar (2),
Higbir zaman yapmaz (1), bos birakilan maddeler ise (0) olarak puanlanmistir.

Olgekten alinabilecek en yiiksek puan 345, en diisiik puan ise 69 dur.

Olgegin gecerliligi iki yolla test edilmistir. Bunlardan birincisinde uzman
goriisii almmustir. Ikinci olarak da, kapsamla ve 6lgegin genel ozellikleri ile ilgili
olarak testin kac¢ faktorden olustugunu anlamak amaciyla faktor analizi yapilmistir.
Faktor analizi yolu ile 6l¢egin yap1 gegerliligi test edilmistir. Faktor analizinde temel
bilesenler analizi (principal component anlysis) yontemi kullanilmistir. Analiz ile
gozlenen faktorleri ayristirarak, birbirinden olabildigince bagimsiz faktorlere
ulagabilmek amaciyla faktdr analizi uygulamasima Varimax kullanilarak devam
edilmistir. Tekrarlanan rotasyonlar sonucunda Ol¢ekteki maddeler 12 faktorde
toplanmistir. Olgekte faktor analizi yapilmadan &nceki soru sayis1 80 iken faktdr
analizi sonucunda 69 maddeye diismiistiir. Bu matrixdeki degerlere bakilarak .40 ve
tizeri maddeler secilmistir. Birden fazla grup icerisinde yer alan ve tiglii gruplarda yer

alan soru maddelerine 6l¢ekte yer verilmemistir.

Olgegin giivenirligi, Cronbach Alfa katsayis1 hesaplanarak test edilmistir.
Olgegin biitiiniine iliskin Cronbach Alfa katsayisi ile hesaplanan giivenirlik kat say1s
.97 olarak bulunmustur. Alt 6lgeklerden temel sosyal beceriler .95, temel konusma
becerileri .92, ileri konusma becerileri .89, iligskiyi baslatma becerileri .84, iliskiyi
siirdlirme becerileri .86, grupla is yapma becerileri .92, duygusal beceriler .88,
kendini kontrol etme becerileri .88, saldirgan davranislarla basa ¢ikma becerileri .77,
sonuglart kabul etme becerileri .83, yonerge verme becerileri .70, bilissel beceriler

.87 olarak saptanmustir.
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3.4.2. Ogretim Materyalleri

Sosyal beceri 6gretim programinin uygulanmasinda kullanilmak tizere her bir
beceri i¢in Oykiiler hazirlanmis, beceriye gore uygun ve uygun olmayan davranislar
anlatan resimli kartlar hazirlanmis, kendi kendini yonetme sézlesmesi, gézlem ve
degerlendirme formlar1 olusturulmustur. Hazirlanan materyaller 6zel egitim alaninda
calisan lic Ozel egitim Ogretmenin gorlislerine bagvurularak gerekli diizenlemeler

yapildiktan sonra uygulamada kullanilmistir.

3.4.2.1. Oykiilerin Olusturulmasi

Kendi kendini yonetme teknigi ile zihinsel yetersizligi olan 6grencilere
Ogretilecek hedef sosyal becerilere yonelik motivasyonun ve ilginin arttirilmasi
gerekmektedir. Hazirlanmis sosyal beceri 0gretim programinda kendini ydnetme
teknigini igeren stratejilerin kullanilarak ogretilecek becerilerin sergilendigi durum
ve ortamlarin canlandirilmasi i¢in; kendini kontrol etme ve saldirgan davranislarla

basa ¢ikabilme becerilerini olusturan her bir alt beceri i¢in Oykiiler olusturulmustur.

Ogrenciler hakkinda genel bilgiler alinmis, okul ortam1 ve giinliik yasantis
gdz Oniline alinarak bu ortamlar1 betimleyen Oykiiler arastirmaci tarafindan
yazilmistir. Oykiiler hazirlanirken dykiideki ortam, kisiler ve olaylar dgretilecek

becerilere uygun, 6gretim sirasinda drama edilebilecek olmasina dikkat edilmistir.
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3.4.2.2. Uygun ve Uygun Olmayan Davramslar1 Gosteren Resimli
Kartlarin Hazirlanmasi

Kendi kendini yonetme tekniginde; davraniglari baslatmak icin Ogrencinin
kendisine sunacagi On uyaranlar Ogrencinin Ogrenme gereksinimlerine ve
giicliiklerine dayali olarak degisir. Baz1 6grenciler icin gdrsel 6n uyaranlar, bazilar
icin dokunsal 6n uyaranlar, bazilar1 igin ise isitsel 6n uyaranlar daha uygundur

(Agran ve dig., 2003).

Bu arastirmada kendine 6n uyaran verme agamasinda; 6gretilmesi hedeflenen
kendini kontrol etme ve saldirgan davraniglarla basa ¢ikma becerileri kategorilerinde
yer alan her bir beceri i¢in gergek fotograflarla yazili ve gorsel bir resimli kart
olusturulmustur. Resimli kart olusturulurken becerileri olusturan davraniglar, tablo
seklinde yazilmis ve karsisina uygun olan ve olmayan davranisi betimleyen resimler,
ogrencilerin fotograflar1 g¢ekilerek olusturulmustur. Fotografi g¢ekilen Ogrencilerin

ailelerinden gerekli izin yazili olarak alinmistir.

34.23. Kendi Kendini Yonetme Sozlesmesi, Gozlemleme ve
Degerlendirme Kartinin Hazirlanmasi

Kendi kendini yonetme tekniginde; kendini gézlemleme sirasinda dgrenciler
kendi davraniglarin1 gézlemler ve davranislariyla ilgili veri toplarlar. Veri toplamanin
amaci, davranisin olusum diizeyini belirlemektir. Ogrenciden veri toplamasi

istendiginde, 6grenci davranis degistirme programinin i¢inde aktif olarak yer alir.

Ogretim sirasinda ve 6gretim sonrasinda kendini degerlendirmek amaciyla,
Ogrenci diizeyine ve davranis Ozelliklerine gore uyarlanmig beceri ve kavram

analizleri kullanilip degerlendirme sonuglar1 kaydedilir.
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Kendi kendini yonetme teknigi ile secilen becerilerin 6gretiminde dgrencinin
beceri i¢inde yapmast gereken davraniglarin yazili bulundugu, evet-hayir
siitunlarindan ve imza boliimiinden olusan bir sézlesme hazirlanmistir. Uygulama
sonrasinda Ogrencinin kendi davramislarini goézlemlemesi icin gozlem formu
hazirlanmistir. Gozlem formunda, segilen hedef beceri kategorisinde yer alan sosyal
becerilere soru seklinde yer verilmis, karsisinada evet hayir cevaplarinin

isaretlenecegi bir silitun olusturulmustur.

Kendi kendini yonetme teknigine gore hazirlanmis olan degerlendirme formu;
Ogrenci ve 0gretmenin evet hayir cevaplarini karsilastirarak puanlayacagi sutiinlarin
yer aldig1 bir tablodan olusmaktadir. Bunun i¢in 4 ¢esit sutiin bulunmaktadir.
Bunlardan birincisi, Ogretmen ve Ogrencinin cevaplarinin “evet” oldugu sutiin,
ikincisi, Ogretmen ve Ogrencinin cevaplarinin “hayir” oldugu sutiin, iglinciisi,
Ogretmenin cevabinin “evet” Ogrencinin cevabinin “hayir” oldugu sutiin ve
dordiinciisii ise, 6gretmenin cevabinin “hayir” 6grencinin cevabinin “evet” oldugu
sutiindur. Formda 6gretmen ve 6grencinin puanlar verildikten sonra toplam puanin

yazilmasi i¢in bir boliim yer almaktadir.

3.43. Ogrencilere Sunulacak Pekistireclerin Belirlenmesi

Kendi kendini yonetme teknigine dayali olarak hazirlanmis Ogretim
programinda pekistireg dnemli bir yer tutmaktadir. Belirlenen pekistiregler iki farkl
hedef becerinin segilen zihinsel yetersizligi olan 6grencilere &gretilme siirecinde
kullanilmistir Ciinkii 6grencinin en ¢ok hoslandigi 3 pekistirecten birini secerek
kendini 6diillendirmesi s6z konusudur. Pekistireglerin belirlenmesinde, 6grencinin
ailesi ve Ogretmen gorlsleri gbéz Oniine alinmisg olup, Ogrencilerin nelerden

hoslandiklarini pekistire¢ belirleme formuna isaretlmeleri istenmistir (EK 6) .
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Bu dogrultuda belirlenen pekistiregler; bilgisayarla 10 dk oynamak, miizik
dinlemek, atag, sakiz kazanmak, Vcd’den istedigi bir sarkiy1 dinleme, Tenefliste top
oynayabilme, resim yapma, c¢ikartma kazanma olarak belirlenmistir. Uygulama
esnasinda 6grenciler uymus olduklar1 ¢alisma kurallart i¢in sozel olarak (aferin, ¢cok
giizel, harika) odiillendirilmistir. Ogrenciler degerlendirmenin sonunda belirlenen
puant kazandiklarinda sunulan ii¢ pekistiregten birini se¢cmis, sectikleri pekistire¢

verilerek odiillendirilmistir.

3.4.4. Ogretim Planimin Gelistirilmesi

¢

Ogretim programinin gelistirilmesinde “’Kendi Kendini Yénetme Teknigi
kullanilmistir. Kendini yonetme; bireylerin kendi davraniglarin1 devam ettirmek ya
da degistirmek i¢in verdikleri tepkiler (Dickerson ve Creedon, 1981) ya da bireylerin
kendi davranislarini kontrol etmek {izere kullandiklar1 siirectir (Browder ve Shapiro,
1985). Heward (1987) tarafindan yapilan ve yaygin olarak kullanilan kendini
yonetme tanimi, “bireyin davranmiglarinin istendik degisikliklerle sonuglanmasini
saglayan davranis degistirme tekniklerinin bireysel ve sistematik olarak
uygulanmas1” bigimindedir. Ogrencilerin yeni bir beceriye yonelik 6gretim
yapildiktan sonra bu beceriyi kullanmakta zorlandiklar1 bilinmektedir. Ancak,
Ogretmenlerin 0grencilere siirekli ipucu sunmalari ya da Ogrencileri siirekli
pekistirmeleri de miimkiin degildir. Bu nedenle, kendi davraniglarinin sorumlulugunu
istlenmeleri i¢in 0grencilere kendini yonetme stratejileri 6gretilmelidir (Schloos ve
Smith, 1994). Ogrencilerin davranislarini degistirmek iizere dgretmenler tarafindan
kullanilan stratejiler 6grenciler tarafindan da kendi davranislarini degistirmek iizere
kullanilabilir.Bu amagla 6grencilere kendi davranislarin1 kaydetmeleri, kaydettikleri
davraniglart degerlendirmeleri, davranis sonrasinda kendilerini pekistirmeleri
ogretilebilir (Alberto ve Troutman, 1995). Ogrencilerin kendi 6grenme siireglerinin
bilincinde olup Ogrenmelerini kontrol etmelerinin, &grenilen davranislarin

genellenmesinde katki saglayacagi; dolayisiyla, kendini yOnetme stratejilerinin
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Ogrenilmesinin bir gereklilik oldugu ifade edilmektedir (Brown, Campione ve Day,
1981). Ogrenilen becerilerin genellenmesinde de katki saglayan kendini ydnetme;
kendine 6n uyaran verme, kendini kaydetme, kendine yonerge verme, kendini
degerlendirme ve kendini pekistirme stratejilerini igermektedir (Agran, ve dig.,

2003;Alberto ve Troutman, 1995; ).

Ogretim plam gelistirilirken asagidaki basamaklar izlenmistir.

1. (")grenciye hedef davrams, calisma kurallari, hedef davranisin 6nemi, hedef
davramis yapilmadiginda yasanabilecek giicliikler ve zorluklar aciklanmustir.
Ogretilmesi hedeflenen kendini kontrol etme ve saldirgan davranislarla basa ¢ikma
becerilerinin neden 6grenilmesi gerektigi, bu becerilere sahip olmanin yararlar1 ve

sahip olmamanin zararlarinin neler olabileceginden s6z edilmistir.

2. Kendine 6n uyaran verme asamasinda; beceriyi gerceklestirmek iizere
kullanilacak 6n uyaranlar, 6grencinin 6grenme gereksinimlerine dayali olarak (a)
gorsel O6n uyaranlar, (b) isitsel 6n uyaranlar, (c) dokunsal uyaranlar ya da bunlarin bir
arada kullanimi bigiminde olmustur. Ogrencilere kazandirilmasi hedeflenen sosyal
beceri ile ilgili uygun olan ve olmayan davraniglari gosteren resimli kart
incelettirilmistir. Ayrica Ogrencinin sosyal beceriyi kazanmasi igin gereken
davraniglar1 yapacagini kabul ettigine dair yazili bir soézlesme okunarak

imzalanmistir.

3. Kendini gozlemleme, degerlendirme ve geri doniit verme asamalarinin
ogretilmesi: Ogrenciye uygulama sonrasinda kendini gézlemleme, degerlendirme ve
odiillendirmenin yapilacagi sdylenmistir. Bu agamalar1 formlar kullanarak kendisinin
yapacagi agiklanmaistir.

a) Kendi kendini goézlemlemenin ogretilmesi: Ogrenciye kendi kendini
gézlemleme formu gosterilerek uygulama asamasindan sonra, formda bulunan
daraniglar1 yaptiysa evet boliimiinii, yapmadiysa hayir boliimiinii islaretleyecegi

aciklanarak formda gosterilmistir.
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b) Kendi kendine degerlendirmenin ogretilmesi: Kendi kendini goézlemleme
formu 6gretmen ve 6grenci tarafindan doldurulduktan sonra cevaplar karsilastirilarak
ayn1 olan cevaplarin sayisi kadar uygun boliime puani yazmasi, farkli cevaplar icin
uygun boliime kaybettigi puani yazarak kazandig1 puanlardan kaybettigi puan varsa

cikartarak toplam puanini bulacagi belirtilmistir.

¢) Kendi kendine geri doniit vermenin égretilmesi: Degerlendirme yaptiktan sonra
pekistireci kazanmasi i¢in gerekli puani kazandiysa belirlenen 3 pekistirecten birini

kendisinin se¢ebilecegi agiklanmistir.

4. Uygulama asamasinda; beceriye uygun olarak hazirlanmig Oykii okunarak

ogrenci ile birlikte yorumlanmistir.

a) Oykiiniin okunmasi: Ogrenciye Sykii sesli olarak okunmus, dykiiyle ilgili sorular

sorularak uygun olan davranis hakkinda konusulmustur.

b) Model olma: Beceri basamaklar1 6grenciye sesli olarak model olunmustur. Daha
sonra Onceden bilgilendirilmis yardimci akran yardimiyla 6ykii canlandirilmis ve

yorumlanmugtir.

¢) Rol oynama: Ogrenciden &ykiiyii yardimer akranla canlandirmast istenmistir.

d) Kendini gézlemleme: Ogrenci ve 6gretmen gdzlem formlarini alarak uygulama
esnasindaki gozlemlerini bu forma isaretlemislerdir. Uygulama sonrasinda
ogrenciden; gozlem formunda yazili olan beceri basamaklarini okuyarak uygulama
sirasinda yaptiysa evet, yapmadiysa hayir secenegini isaretlemesi istenmistir. Ayni
sekilde 6gretmende ayni1 gézlem formunu kullanarak 6grencinin uygulama sirasinda

gergeklestirdigi davranislar ilgili siituna isaretlemistir.

e) Degerlendirme: Ogrenci ve 6gretmenin gdzlem formlari yan yana getirilmistir.
Ogrenciden; 6gretmenin ve kendi gozlem formundaki evet ve hayir cevaplarm

karsilagtirmast istenmistir. Degerlendirme bdliimiinde evet hayir cevaplarimi
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karsilagtirarak puanlayacagi; evet cevabi ayni olanlar i¢in bir puan, hayir cevabi ayni
olanlar i¢in bir puan, 6gretmenin evet 6grencinin hayir-6gretmenin hayir 6grencinin
evet cevabinin verilmesi durumunda eksi 1 puan verecegi sdylenmistir. Ogrenciyle

kazanilan ve kaybedilen puanlar hesaplanarak toplam puan bulunmustur.

f) Geri doniit verme: Ogrenciye pekistirec secebilmek i¢in kazanmas1 gereken puan
sorularak degerlendirmesinde ¢ikan sonugla pekistirec kazanip kazanmadigin
sOylemesi istenmistir. Pekistire¢ kazanmigsa sunulan {i¢ pekistirecten birini segmesi
istenmistir.

Ogrencinin beceriye iliskin degerlendirmesi dogrudan gozlem yolu ile veri

kayit formuna isaretlenerek yapilmistir.

3.5. Uygulama Siireci ve Verilerin Toplanmasi

3.5.1. Denekler Arasi Coklu Yoklama Modelinin Uygulanmasi

Arastirmanin uygulama siireci; baglama diizeyi, 6gretim oturumlari, yoklama

ve izleme oturumlari verilerinin toplanmasini icermektedir.

Bu arastirmada; Denekler Aras1i Coklu Yoklama Modelinin uygulanabilmesi
icin birbirinden bagimsiz ancak, benzer 6zellik gosteren alti denek segilmistir.
Calisma sirasinda; iki farkli sosyal beceri, alti denege 6gretilmistir. Segilen beceriler,
deneklere es zamanli olarak &gretilmeye calisilmistir. Iki sosyal becerinin dgretimi
ayni zamanda baslatilmig, birbirine yakin zamanlarda Ogretim programlari
sonlandirilmistir. Ogretim siireci, Ogretilecek olan iki sosyal beceri icin aym
oldugundan, her bir sosyal beceri i¢in ayr1 agiklama yapmak yerine genel bir

aciklama yapilmstir.
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3.5.1.1. Baslama Diizeyi Veriler

Denekler Arast Coklu Yoklama Modelinin uygulanmasindan once,
katilimcilarin =~ 6gretilmek  istenen  sosyal beceriye iliskin  performansini

belirleyebilmek amaciyla, baslama diizeyi verileri toplanmaistir.

Baslama diizeyi verilerini toplamak amaciyla, iki sosyal beceri i¢in ayr1 ayri
Baglama Diizeyi Veri Toplama Formu hazirlanmistir ve veriler formlarda yer alan

davraniglarin dogrudan gézlenmesi yolu ile elde edilmistir (EK 7, EK 8).

Birinci katilimci i¢in baslama diizeyi verileri toplanirken ikinci ve iigiincli
katilimcilarda bir oturumluk yoklama verisi alinmistir. Birinci katilimcida baslama
diizeyi verilerinde ardi ardina en az {i¢ kararli nokta elde edildiginde, uygulamaya
gecilmistir. Birinci katilimeida uygulamaya gegildiginde, ikinci katilimci igin
baslama diizeyi verileri ve tiglincii katilimci igin ise bir oturumluk yoklama verisi
toplanmistir. Ugiincii katilimcida baslama diizeyi verilerinin toplanmasina ise, ikinci
katilimcida uygulamaya gecilince baslanmistir. Her ii¢ katilimer icin elde edilen
veriler, baglama diizeyi verileri ve yoklama diizeyi verileri olarak grafige islenmistir.
Kircaali-iftar ve Tekin (1997) e gore baslama diizeyi verilerinin belirli bir kararliliga
sahip olmasi gerekmektedir. Kararli bir baslama diizeyi verisi olustugunda,
arastirmact segtigi davranis degistirme ya da dgretim yontemini uygulamakta ve bu
uygulamanin etkililigini 6lgebilmektedir. Bunun i¢in baslama diizeyinde {i¢

oturumluk kararli veri toplayincaya kadar veri toplamaya devam edilmistir.

Baglama diizeyinde elde edilen verilerden calismaya katilan 6grencilerin

hedef sosyal becerilere sahip olmadigi anlagilmaktadir.
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3.5.1.2. Ogretim Oturumlar Verileri

Hedef sosyal becerilerin 6gretim programina katilan birinci 6grencide stirekli
olarak baslama diizeyi verisi toplanirken, ikinci ve {igiincii 6grencide baslama diizeyi
evrelerinin yalnizca birinci oturumlarinda veri toplanmistir. Kircaali-iftar ve Tekin
(1997) e gore siirekli olmayan ve yalnizca bir oturumda yapilan bu degerlendirmeye

yoklama adi verilmektedir.

Birinci 6grencide baglama diizeyi verileri kararlilik gosterdikten sonra,
Ogretim ¢alismasina yani, uygulamaya baslanmistir. Birinci 6grencide uygulamanin
basladig1 oturumda, ikinci 6grencide baslama diizeyi verileri toplanmis ve iicilincii

ogrencide ise, yoklama verileri alinmistir.

Ogretim oturumlarinda, her bir hedef sosyal beceriyi kazandirmak amaciyla
bu becerileri olusturan tiim alt beceriler i¢in 6gretim plani hazirlanmistir.”’ Kendini
Kontrol Etme Becerileri’’i¢in alti (EK 4), “’Saldirgan Davranislarla Basa Cikma
Becerileri’’ i¢in dort (EK 5) olmak iizere iki beceri i¢in toplam on dgretim plani

hazirlanmstir.

Sosyal becerilerin 6gretimine her 6grencide es zamanl olarak baslanmis ve
haftanin 5 giinii birer 6gretim oturumu seklinde devam edilmistir. Ogretim
oturumlarinda, her bir 6gretim planinda yer alan basamaklardaki siire¢ izlenmistir.
Ogretim oturumlarina baslamadan dnce, uygulamaci tarafindan hedef sosyal beceri
hakkinda kisaca aciklamada bulunulmustur. Daha sonra, Ogrencilerin 6gretim

planinda yer alan uygulama basamaklarini yerine getirmeleri saglanmistir.

Uygulama sonunda, iki gézlemci tarafindan dogrudan gézlem yoluyla elde

edilen veriler, her bir beceri i¢in ayr1 ayr1 hazirlanmis “Veri Toplama Formlari”na
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(EK 7,EK 8) kaydedilmistir.

Birinci 6grenci i¢in elde edilen veriler, daha 6nceden belirlenmis olan % 100
Olciitiine ulasip kararlhilik gosterdiginde, sosyal beceri 6gretim programi bu dgrenci
icin sonlandirilmistir. Belirlenen 6l¢iit birinci 6grencide karsilandiktan sonra, sosyal
beceri dgretim programina katilan ikinci 6grencide uygulamaya ve liclincii 6grencide

ise baslama diizeyi verisi toplanmaya baslanmaistir.

Ikinci 6grenci icin de elde edilen veriler daha énceden belirlenmis olan % 100
Olgiitine ulagip kararlililk  gosterdiginde, {iglinci  6grencinin  uygulamasina
baslanmustir. Ikinci ve iigiincii dgrencilerde de birinci dgrencide uygulanan 6gretim
programinin aymisi takip edilmistir. Uglincii 6grencide % 100 6lgiitiine ulasip
kararlilik gosterdikten sonra, hedeflenen sosyal becerinin §gretim uygulamalar: tim

ogrencilerde sonlandirilmistir.

Baslama diizeyi verilerinin ve uygulama verilerinin toplanmasinda kullanilan

veri kayit formu yoklama verilerinin toplanmasinda da kullanilmistir (EK 7-EK 8).

3.5.1.3. izleme Oturumlar1 Verileri

Izleme oturumlari, gretim bittikten sonra birinci, iigiincii ve dérdiincii
haftalarda yoklama oturumlarina benzer sekilde diizenlenmistir. Bu oturumlarda
ogrencilerin dogru tepkileri sozel olarak pekistirilmis ve yanlis tepkileri gormezden
gelinmistir. Izleme diizeyi verilerini toplamak amaciyla, iki sosyal beceri igin ayri
ayr1 Izleme Diizeyi Veri Toplama Formu hazirlanmistir (EK 7-EK 8). Izleme
oturumlarinda; 6grenciye 6gretim oturumlarindaki uygun olan ve uygun olmayan
davraniglar tanitilmamis, kendini gézlemleme, degerlendirme, doniit verme asamalari

aciklanmamis, model olunmamugtir. Oykii okunmus ve 6grenciden &ykii ile ilgili
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sorular1 cevaplamasi istenmistir. izleme oturumlarinda kullanilan 6n uyaran, etkinlik
kagidi ve kontrol kagidi vb. ipuclar1 ve pekistiriciler degisiklik gostermemis; grafikte

ya da kendini degerlendirme/pekistirme formunda bir degisiklik olmamustir.

3.5.1.4. Genelleme Oturumlar Verileri

Tek denekli arastirmalarda, denegin kendisine Ogretilen davranislari yeni
ortam, kisi ve durumlara uygulayip uygulayamadigini incelemek iizere genelleme
calismalar1 yapilmaktadir (Tekin ve Kircaali-iftar, 2001). Bu arastirmada genelleme
oturumlarinda, 6grencinin uygulama oturumlarinin sonunda 6grenmis oldugu kabul
edilen hedef sosyal becerileri farkli ortamlarda ve kisilerle kullanip kullanmadigi

belirlenmistir.

Genelleme oturumlari, tiim o6grencilerin 6gretim caligmalarinda  6l¢iitii
karsilamasindan sonra uygulanmistir. Genelleme verileri ii¢ oturum arka arkaya
toplanmistir. Genelleme oturumlarinda smif Ogretmeni uygulama hakkinda
bilgilendirilmis kendini degerlendirme asamasinda Ogrenciyi gozlemlemesi
istenmistir. Ogrenciye ogretim oturumlarindaki uygun olan ve uygun olmayan
davraniglar tanitilmamis, kendini gézlemleme, degerlendirme, doniit verme asamalari
aciklanmamis, model olunmamustir. Oykii okunmus ve siniftaki arakadasiyla uygun
davranislart canlandirmasi istenmistir. Genelleme oturumlarinda kullanilan 6n
uyaran, etkinlik kagidi ve kontrol kagidi vb. ipucglar ve pekistiriciler degisiklik
gostermemis; grafikte ya da kendini degerlendirme/pekistirme formunda bir

degisiklik olmamastir.
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3.6. Verilerin Analizi

Tek denekli arastirma yontemlerinde verilerin analizi grafiksel olarak
yapilmaktadir. Grafiksel analizlerde, grafigin y eksenine (diisey eksen) bagimli
degisken degerleri (Ornegin; davranisin sayisi, olusum orani, olusum yiizdesi gibi), x
eksenine de (yatay eksen) zaman boyutu (oturumlar) yerlestirilerek egitim siireci
icinde bagimli ve bagimsiz degiskenler arasinda islevsel bir iliski olup olmadigina
bakilir. Gozlem oturumlari; ders saati, giin, hafta gibi degisik zaman birimlerini ifade
edebilir. Grafik tlizerinde yer alan veri noktalari, yatay ve diisey eksendeki
isaretlerinin uzantilarinin kesisim noktalaridir. Her bir veri noktasi, verilerin hangi
gozlem oturumlarinda toplandigini ve hangi bagimli degisken degerine karsilik
geldigini gosterir. Grafik iizerinde yatay eksene dik ¢izilen c¢izgiler, arastirmanin

evrelerini gosterir (Kircaali- iftar ve Tekin, 1997).

Tek denekli arastirma modellerinden ¢oklu yoklama modeline gore ¢izilen
grafiklerde; baslama diizeyi, uygulama, yoklama ve izleme evreleri yer almaktadir.
Bu evreler ilizerinde veri noktalarmin olusturdugu egrilere bakilarak grafik

yorumlanir.

Arastirmanin baslama diizeyinde verilerin kararliligi, grafik iizerinde veri
noktalarinin degiskenligi ve veri noktalarinin egilimi gibi iki o6zellige baghdir.
Degiskenlik; veri noktalarmin grafik {izerindeki inis c¢ikislariyla belirlenir.
Degiskenlik ne denli azsa, kararlilik o denli yiiksektir. Bu arastirmada artirilmak
istenen beceriler ele alindig1 icin, baglama diizeyindeki egrilerin uygulama evresinde
giderek yiikselmesi istenmektedir. Istenilen 6lgiitiin karsilanmasi durumunda,
kullanilan Ggretim materyallerinin etkili oldugu sonucuna varilir (Alberto ve

Troutman,1995).
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3.6.1. Gegerlik Calismalar

3.6.1.1. Sosyal Gecerlik

Sosyal gecerlik, 6gretim programlarinin amacinin, bu amaci karsilamak tizere
kullanilacak olan yoOntemlerin ve elde edilen bulgularin uygunlugunun
degerlendirilmesidir (Tekin ve Kircaali-iftar, 2001). Bu arastirmada, sosyal gegerligi

belirlemek amaciyla elde edilen bulgularin uygunlugu degerlendirilmistir.

Sosyal gecerlik, davranig degisikliginin O6nemi ve sosyal kabul
edilebilirliginin incelenmesidir. Uygulamanin sosyal gecerligini belirleyebilmek igin,
Ogretim ya da davranis degistirme amacinin uygunlugu, bu amaci karsilamak {izere
kullanilacak olan yontemlerin uygunlugu ve elde edilen bulgularin uygunlugu
incelenmelidir. Sosyal gegerlik, 6znel degerlendirme ve sosyal karsilastirma olmak

lizere iki bicimde dl¢iilebilir (Tekin ve Kircaali-iftar, 2001).

Oznel degerlendirme; bireye kazandirilan becerilerin ya da meydana getirilen
davranig degisikliklerinin ne derece uygun oldugunun, bireyin yagamindaki dnemli
kisilere (anne-baba, 6gretmen, akran gibi) ya da uzmanlara sorularak belirlenmesidir.
Baska bir deyisle, uygulanan programin amacinin uygunlugunu, bu amaci
gerceklestirmek tlizere kullanilan yontemlerin uygunlugunu belirlemek icin elde
edilen bulgularin 6nemine iliskin dogrudan ¢alismaya katilan kisilerden ya da bu
kisilerin yasamindaki onemli kisilerden goriis alinmasidir (Tekin ve Kircaali-Iftar,

2001).

Sosyal karsilastirma; bireyin performansinin normal gelisim gdsteren

akranlarmin performanslari ile karsilastirilmasidir (Tekin ve Kircaali-Iftar, 2001).

Bu arastirmada, sosyal gecerlik, 6znel degerlendirme yoluyla belirlenmistir.
Bu nedenle, zihinsel yetersizligi olan 6grencilere kazandirilmaya calisilan “’kendini

kontrol etme ve saldirgan davraniglarla basa ¢ikma’ becerilerinin, bu 6grenciler
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acisindan Onemine iligkin veriler toplanmistir (EK2). Bununla birlikte, uygulama
stirecinde kullanilacak olan etkinliklerin, bu becerilerin 6gretimi i¢in uygun olup

olmadigina iligkin veriler de belirlenmistir.

Ogretilmesi hedeflenen becerilerin 6grenciler agisindan énemi; arastirmanin
sosyal gegerligi, oncelikle 6gretilmesi hedeflenen sosyal becerilerin 6grenciler icin
gerekli olup olmadigina bakilarak belirlenmistir. Bu arastirma kapsaminda
Ogretilmesi hedeflenen beceriler, 6grencileri taniyan sinif 6gretmenleri tarafindan
belirlenmistir. Ogretmenlerin &ncelikle &gretilmesini istedikleri sosyal becerilere
calismada hedef beceriler olarak yer verilmis ve buna dayanarak da c¢aligmanin

sosyal gecerli oldugu diisiintilmiistiir.

3.6.1.2. Ogretim Materyallerine iliskin Sosyal Gecerlik

Ogretim programinda kullanilmak amaciyla her bir beceri igin hazirlanan
Oykiilerin, uygun ve uygun olmayan davranislart anlatan resimli kartlarin hedeflenen
sosyal becerilere uygun olup olmadiginin belirlenmesi i¢in, 6zel egitim alaninda
calisan uzmanlarin goriislerine basvurulmustur. Bu amacla, 6gretim materyallerine
iligkin Sosyal Gegerlik Formu hazirlanmistir. Hazirlanan materyaller alanda ¢alisan
uzmanlara gosterilmistir. Uzmanlardan her bir materyali okuyarak, anlasilabilirligi,
Ogrencilerin diizeylerine uygunlugu ve hedef sosyal becerileri kapsayip kapsamadigi
acisindan degerlendirmeleri ve 1-5 arasinda puanlama yapmalar1 istenmistir.
Degerlendirme sonucunda, sosyal beceri 0gretim programinda yer alan oykii ve
resimli kartlarin tamaminin sosyal gegerlik verilerinin ortalamalarinin 5 oldugu
dolayistyla degisim katsayilarinin da % 0 oldugu bulunmustur. Bu verilerden bu
caligmada kullanilan sosyal beceri 6gretim programinda yer alan materyallerin
uzmanlar tarafindan oldukc¢a anlasilir, 6grencilerin diizeyine uygun ve hedef sosyal
becerileri kapsar diizeyde bulundugu goriilmektedir. Her bir materyal igin
uzmanlarin degerlendirmelerinin ortalama ve standart sapmalar1 alinmis, degisim
katsayilar1 hesaplanmistir. Degisim katsayisi; standart sapma ortalamaya bdliinerek

elde edilen saymin yiiz ile carpilmasi sonucunda elde edilmistir. Kokli ve
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Biiyiikoztiirk (2000) e gore, degisim katsayisi Ol¢limler arasinda degisim azlig1 ya da
coklugu hakkinda bilgi vermektedir. Ortalamas1 4.25'den biiyiik, standart sapmasi
I'den kiiclik ve degisim katsayist % 25' ten kiiclik olan materyalin programda yer
almasina karar verilmistir. Degisim katsayilarmin % 25'ten kiigiik olmasi
materyallerin  uzmanlar tarafindan uygun bulundugunun bir gostergesidir.
Ortalamalarinin oldukca yiiksek olmasi, hedef sosyal becerilerin 6gretiminde
kullanilan materyallerin sosyal gegerliklerinin yliksek oldugunu ortaya koymaktadir.
Bu sonug, materyallerin hedef sosyal becerilerin 6gretiminde kullanilabilecegini

gostermektedir.

3.6.2. Giivenirlik Analizleri

Giivenirlik, bir degerin bagimsiz 6l¢iimler sonucunda kararlilik géstermesidir.
Giivenirligin belirlenmesi igin Iki tiir giivenirlik analizi kullanilmaktadir. Bagiml
degiskene iliskin giivenirlik (yaygin olarak kullanildig1 sekliyle gézlemciler arasi
giivenirlik) analizi ve bagimsiz degiskene iliskin giivenirlik (uygulama gilivenirligi)

analizidir.

Bu aragtirmanin giivenirligini belirlemek i¢in, gdzlemciler arasi giivenirlik ve

uygulama giivenirligi ¢alismalar1 yapilmistir.

3.6.2.1. Gozlemciler Arasi Giivenirlik

Bagimli degiskene iliskin yapilan giivenirlik analizlerinden birisi olan
gbzlemciler arasi giivenirlik, hedef davranigin ne diizeyde gergeklestigine iliskin, iki
bagimsiz gozlemcinin birbirinden bagimsiz ancak es zamanli olarak yaptiklar

degerlendirmelerin karsilastirilmasidir. Goézlemciler aras1  giivenirlik  katsayisi
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hesaplama yontemi, kullanilan gozlem teknigine gore degisiklik gostermektedir.

Gozlemciler arasi giivenirlik genellikle, asagida verilen bagintiyla hesaplanir.

Gérils birligi

Gozlemciler arasi giivenirlik = X 100

Goriis birligi + goriis ayriligi

Giivenilirlik hesaplamalarinda, gozlemciler arasi giivenilirlik katsayisinin
%80 olmas1 yeterlidir. %90 ve {stii ideal giivenirlik katsayis1 olarak kabul

edilmektedir(Kircaali- Iftar ve Tekin, 1997; Tekin ve Kircaali-iftar, 2001).

Arastirmanin gozlemciler arasi giivenirlik verilerini toplamak i¢in katilimci
gozlemci olarak iki kigiden yararlanilmistir. Katilime1 gozlemciler, calismada yer
alan katilimcilarin devam ettigi Ilkdgretim Okulunda zihinsel engelliler sinif
O0gretmeni ve rehber 6gretmen olarak gorev yapmaktadirlar. Katilimci1 gézlemcilere,
sosyal beceri 6gretim programi hakkinda ve giivenirlik verisi toplama konusunda,
calismanin amaci, igerigi, nasil gerceklestirilecegi ile ilgili bilgiler verilmistir. Her iki
gozlemci, ayn1 zamanda ancak birbirinden bagimsiz olarak tiim oturumlari izleyerek
katilimcilarin hedef davraniglara sahip olup olmadigina iliskin veriler toplamislardir.
Her iki gozlemciden dogrudan gdzlem yoluyla elde edilen veriler birbirleriyle
karsilastirilarak tutarli olup olmadiklarina bakilmustir. Iki ayr1 becerinin dgretildigi
alt1 katilimcinin 6gretim oturumlari, birbirinden farkli sayida oldugundan, giivenirlik
i¢in izlenen oturumlarin sayis1 da katilimcidan katilimciya farklilik gostermistir. Her
iki bagimsiz gézlemciden elde edilen gozlemciler aras1 giivenirlik katsayilar1 asagida
belirtilmistir. Arastirmanin gozlemciler arasi giivenirlik katsayilariin yiiksek oldugu

goriilmektedir.
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Kendini Kontrol Etme Becerisi

Giivenirlik katsayisi Giivenirlik Ortalamasi

(En az-en ¢ok)

Ceren (% 100 - % 100) % 100
Gékhan (% 100 - % 100) % 100
Nesrin (% 80 - % 100) % 96

Saldirgan Davranislarla Basa Cikma Becerisi

Giivenirlik katsayisi Giivenirlik Ortalamasi

(En az-en ¢ok)

Kamil (%100 - %100) %100
Ozlem (%80 - %100) %97
Emel (%80 - %100) %96

3.6.2.2. Uygulama giivenirligi

Uygulama gilivenirligi, arastirmacinin  gergeklestirdigi  uygulamanin
hazirlanan uygulama programina ne 6l¢iide uygun oldugunu gostermektedir. Bu
amagla, uygulama programinda gerceklesmesi beklenen uygulamaci davranislari
belirlenir ve uygulama giivenirligi formu hazirlanir. Daha sonra bir ya da daha fazla
gozlemci, uygulamacinin bu davraniglari yerine getirip getirmedigini, uygulama
giivenirligi formuna isaretler. Uygulama giivenirligi katsayisi, (Gozlenen uygulamaci
davranig1 sayist/ planlanan uygulamaci davranisi sayis)) X 100 bagintisiyla

hesaplanir ((Kircaali-Iftar ve Tekin, 1997, Tekin ve Kircaali-Iftar, 2001).

Uygulama giivenirligi, uygulamacinin egitim materyallerini planladig: sekilde

uygulaylp uygulamadigin1  degerlendiren giivenilirlik hesaplamasidir. Yani,
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uygulama giivenilirligi ile bagimsiz degiskenin Ongdriildiigii sekilde uygulanip

uygulanmadig1 kontrol edilir.

Bu arastirmada ti¢ katilimciya; kendini kontrol etme becerisini kazandirmada
kullanilan "Kendini Kontrol Etme Becerisi Ogretim Programi”, ii¢ katilimciya
saldirgan davraniglarla basa ¢ikma becerisini kazandirmada kullanilan " Saldirgan
Davranislarla Basa Cikma Ogretim Programi”" nin uygulamaci tarafindan giivenilir
bicimde kullanilip kullanilmadigini belirleyebilmek i¢in uygulama gilivenirligi
verileri toplanarak gilivenirlik analizi yapilmistir. Uygulama giivenirligi verileri,
aragtirmaci tarafindan hazirlanan Sosyal Beceri Ogretim Programi Uygulama

Giivenirligi Veri Toplama Formu (EK 9) ile toplanmustir.

Aragtirmanin uygulama giivenirligi verileri, Ankara ilinde bir Ilkogretim
Okulunda zihinsel engelliler sinif Ogretmeni olarak calisan bir kisi tarafindan
toplanmistir.  Zihinsel Engelliler Simif Ogretmeni, rasgele belirlenen 6gretim
oturumlarmi izlemistir. Bu kisi kendisine verilen Sosyal Beceri Ogretim Programi
Uygulama Giivenirligi Veri Toplama Formunda yer alan davranislardan, uygulamaci
tarafindan Ogretim sirasinda yerine getirilenleri isaretlemistir. Daha sonra her bir
oturumda uygulamacinin yerine getirdigi davranislar sayilarak, veri toplama

formunda yer alan tiim davraniglarin sayisina boliinmiis ve yiiz ile carpilmstir.

Uygulama giivenirligi verilerinin sonuglari, her katilimer igin &gretilmeye
calisilan beceriler (kendini kontrol etme becerisi ve saldirgan davraniglarla basa

cikma becerisi) ile ilgili 6gretim planlarinin uygulanisinda %100 olarak bulunmustur.

Aragtirmanin  uygulama  gilivenirligi  sonuglarmin  yiikksek  olmasi
uygulamacinin, iki ayri sosyal beceri i¢in hazirlanan 6gretim planinin arastirma

oncesi planlanan sekliyle uyguladigini géstermektedir.
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BOLUM IV

BULGULAR

Bu boliimde arastirmaya katilan zihinsel yetersizligi olan 6grencilerin
“’kendini kontrol etme’’ ve “saldirgan davraniglarla basa ¢ikma’ becerilerini

o0grenme diizeylerine iliskin bulgular yer almaktadir.

4.1. Kendini Kontrol Etme Becerisine iliskin Bulgular

Kendi kendini yénetme teknigi ile hazirlanan “Kendini Kontrol Etme Ogretim
Plan1” ile zihinsel engelli 6grencilere kendini kontrol etme becerisinin kazandirilma
durumlarina iligkin veriler Sekil-1 de yer almaktadir. Sekil-1 olusturulurken

Ogrencilerin baglama diizeyi, 68retim, izleme ve genelleme verilerine yer verilmistir.

Sekil 1’e bakildiginda, her bir 6grencinin baglama diizeyi asamasinda
ogretilmeye calisilan beceriye sahip olmadigi goriilmektedir. Ug oturum {ist iiste
toplanan baslama diizeyi verilerinden sonra, Ogretim planlariin uygulanmasina

gecilmigtir
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Ogretim planlarinin uygulanmas: ile elde edilen ortalama yiizde beceri

degerleri asagida yorumlanmastir.

Birinci katilimcinin baglama diizeyi evresinde kendini kontrol etme becerisine
sahip olmadig1 degerlendirilmistir. Baslama diizeyi verilerinde ii¢ oturumda kararl
nokta elde edildigi i¢in &gretim oturumlarinin uygulamasina gecilmistir. Ogretim
agsamasinin; birinci oturumunda %0, ikinci oturumunda %?26,6, {i¢lincii oturumunda
%93,3, dordiincli oturumunda ise %100 oOlciitiine ulasilmis ve {i¢ oturum iist iiste
kararli veri elde edildikten sonra 6gretim sonlandirilmistir. Katilimer istenilen %100

Olciitiinii toplam alt1 oturum sonunda ger¢eklestirmistir.

Ikinci katilimeinin baslama diizeyi evresinde kendini kontrol etme becerisine
sahip olmadig1 degerlendirilmistir. Baslama diizeyi verilerinde ii¢ oturumda kararli
nokta elde edildigi i¢in &gretim oturumlarinin uygulamasina gecilmistir. Ogretim
agsamasinin; birinci oturumunda %0, ikinci oturumunda %53,3, {i¢lincii oturumunda
%100 olgiitiine ulagilmis ve lic oturum iist iiste kararli veri elde edildikten sonra
Ogretim sonlandirilmigtir. Katilimer istenilen %100 6l¢iitiinii toplam bes oturum

sonunda gerceklestirmistir.

Uciincii katilimcinin baslama diizeyi evresinde kendini kontrol etme becerisine
sahip olmadig1 degerlendirilmistir. Baslama diizeyi verilerinde ii¢ oturumda kararl
nokta elde edildigi i¢in &gretim oturumlarinin uygulamasina gecilmistir. Ogretim
agsamasinin; birinci oturumunda % 0, ikinci oturumunda %40, iigiincli oturumunda
%93,3, dordiincli oturumunda ise %100 oOlciitiine ulasilmis ve {i¢ oturum iist iiste
kararli veri elde edildikten sonra 6gretim sonlandirilmistir. Katilimer istenilen %100

Olciitiinii toplam alt1 oturum sonunda ger¢eklestirmistir.
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4.2.  Saldirgan Davramslarla Basa Cikma Becerisine Iliskin Bulgular

“Saldirgan Davranislarla Basa Cikma Ogretim Plan1” ile zihinsel yetersizligi
ola oOgrencilere saldirgan davraniglarla basa c¢ikma becerisinin  kazandirilma
durumlarina iligkin veriler Sekil-2 de yer almaktadir. Sekil-2 olusturulurken

Ogrencilerin baglama diizeyi, 68retim, izleme ve genelleme verilerine yer verilmistir.

Sekil 2’ye bakildiginda, her bir 6grencinin baglama diizeyi asamasinda
ogretilmesi hedeflenen sosyal beceriye sahip olmadig1 goriilmektedir. Ug oturum iist
iiste toplanan baglama diizeyi verilerinden sonra, 6gretim planlarinin uygulanmasina

gecilmisgtir.

Ogretim planlarmimn uygulanmas1 ile elde edilen ortalama yiizde beceri

degerleri asagidaki paragraflarda yorumlanmistir.

Birinci katilimcinin baslama diizeyi evresinde saldirgan davraniglarla basa
ctkma becerisine sahip olmadigi degerlendirilmistir. Baglama diizeyi verilerinde ii¢
oturumda kararli nokta elde edildigi i¢in Ogretim oturumlarinin uygulamasina
gecilmistir. Ogretim asamasinin; birinci oturumunda %0, ikinci oturumunda %27,2,
ticlincii oturumunda % 63, dordiincii oturumunda ise %100 Olgiitiine ulagilmis ve ii¢
oturum {st iiste kararl1 veri elde edildikten sonra 6gretim sonlandirilmistir. Katilimei

istenilen %100 6Slgiitiinii toplam alt1 oturum sonunda gerceklestirmistir.

Ikinci katilimcmin baslama diizeyi evresinde saldirgan davramslarla basa
ctkma becerisine sahip olmadigi degerlendirilmistir. Baslama diizeyi verilerinde ii¢

oturumda kararli nokta elde edildigi i¢in Ogretim oturumlarinin uygulamasina
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gecilmistir. Ogretim asamasinin; birinci oturumunda %0, ikinci oturumunda %9, 1,
ticlincii oturumunda % 90,9, dordiincii oturumunda ise %100 Olgiitiine ulagilmis ve
lic oturum iist liste kararli veri elde edildikten sonra 6gretim sonlandirilmistir.

Katilimci istenilen %100 6l¢iitiinii toplam alt1 oturum sonunda gerceklestirmistir.

Ucgiincii katilimecinin baslama diizeyi evresinde saldirgan davranislarla basa
ctkma becerisine sahip olmadigi degerlendirilmistir. Baglama diizeyi verilerinde ii¢
oturumda kararli nokta elde edildigi i¢in Ogretim oturumlarinin uygulamasina
gecilmistir. Ogretim asamasinin; birinci oturumunda %0, ikinci oturumunda %45,4,
ticlincii oturumunda %63,6, dordiincli oturumunda ise %100 Slgiitiine ulagilmis ve ti¢
oturum {st iiste kararl1 veri elde edildikten sonra 6gretim sonlandirilmistir. Katilimei

istenilen %100 Slgiitiinii toplam alt1 oturum sonunda gerceklestirmistir.

4. 3. Kendini Kontrol Etme Becerisi ve Saldirgan Davramslarla Basa Cikma
Becerisine iliskin izleme Bulgular:

Arastirmanin izleme oturumlari, 6gretim bittikten sonra birinci, li¢lincli ve
dordiincii haftalarda yoklama oturumlarima benzer sekilde diizenlenmistir. Bu
oturumlarda 6grencilerin dogru tepkileri sdzel olarak pekistirilmis ve yanlis tepkileri

gérmezden gelinmistir.

“Kendini Kontrol Etme Becerisi” uygulamalarina katilan 6grencilerin izleme

oturumlarina iligkin dogru tepki yiizdeleri Sekil 1°de gosterilmektedir.

Birinci  katilimc1, kendini kendini yOnetme teknigine dayali Ogretim
oturumlar1 sonunda %100 diizeyinde Olgiit karsilandiktan sonra izleme oturumlari

gerceklestirilmistir. Birinci, {iclincii ve dordiincli haftalarda uygulanan izleme
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oturumlar1 verilerene gore katilimcmin 6gretim bittikten sonrada kendini kontrol

etme becersini % 100 dlgiitiinde korudugu izlenimini vermistir.

Ikinci katilimei, kendini kendini yonetme teknigine dayali 6gretim oturumlari
sonunda %100 diizeyinde olgilit karsilandiktan sonra izleme oturumlar
gerceklestirilmistir. Birinci, {iclincii ve dordiincli haftalarda uygulanan izleme
oturumlar1 verilerene gore katilimcinin 6gretim bittikten sonrada kendini kontrol

etme becersini %100 6l¢iitiinde korudugu izlenimini vermistir.

Ucgiincii  katilimei, kendini kendini y&netme teknigine dayali ogretim
oturumlar1 sonunda %100 diizeyinde 6l¢iit karsilandiktan sonra izleme oturumlari
gergeklestirilmistir. Birinci, tliglinci ve dordiincii haftalarda uygulanan izleme
oturumlar1 verilerene gore katilimcinin 6gretim bittikten sonrada kendini kontrol

etme becersini %100 6l¢iitiinde korudugu izlenimini vermistir.

“Saldirgan Davraniglarla Basa Cikma Becerisi’’ uygulamalarina katilan
Ogrencilerin izleme oturumlaria iliskin dogru tepki yiizdeleri Sekil 2’de

gosterilmektedir.

Birinci katilimciyla, kendini kendini yonetme teknigine dayali Ogretim
oturumlar1 sonunda %100 diizeyinde Olgiit karsilandiktan sonra izleme oturumlari
gergeklestirilmistir. Birinci, tliglinci ve dordiincii haftalarda uygulanan izleme
oturumlart verilerene gore katilimcinin Ogretim bittikten sonrada saldirgan

davraniglarla becersini %100 6l¢iitiinde korudugu izlenimini vermistir.

Ikinci katilimei, kendini kendini yonetme teknigine dayali 6gretim oturumlari
sonunda %100 diizeyinde Olglit karsilandiktan sonra izleme oturumlar
gerceklestirilmistir. Birinci, {iclincii ve dordiincli haftalarda uygulanan izleme
oturumlar1 verilerene gore katilimcinin Ogretim bittikten sonrada saldirgan

davraniglarla becersini %100 6lgiitiinde korudugu izlenimini vermistir.
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Ucgiincii  katilimei, kendini kendini y&netme teknigine dayali ogretim
oturumlart sonunda %100 diizeyinde 6l¢iit karsilandiktan sonra izleme oturumlari
gergeklestirilmistir. Birinci, tliglinci ve dordiincii haftalarda uygulanan izleme
oturumlar1 verilerene gore katilimcinin Ogretim bittikten sonrada saldirgan

davranisglarla becersini % 100 Slgiitiinde korudugu izlenimini vermistir.

Izleme oturumlarma iligkin bulgular; arastirmaya katilan 6grencilerin kendi
kendini yonetme teknigine dayali sosyal beceri dgretim programi ile kendini kontrol
etme ve saldirgan davranislarla basa ¢ikma becerisini, 6gretim sona erdikten sonra da

korur nitelikte oldugunu gostermektedir.

4. 4. Kendini Kontrol Etme Becerisi ve Saldirgan Davramslarla Basa Cikma
Becerisine iliskin Genelleme Bulgular

Genelleme oturumlarinda; kontrol etme ve saldirgan davraniglarla basa ¢ikma
becerisinin farkli ortam ve kisilere genellenmesine yonelik veri toplanmistir.
Genelleme c¢aligmalari, aragtirmaya katilan Ogrencilerle, uygulamanin yapildig:
ortamdan farkli bir simif ortaminda, smif Ogretmeni ve smif arkadaslaryla

gergeklestirilmistir.

“’Kendini Kontrol Etme Becerisi ‘’uygulamalarina katilan 6grencilerin, hedef
sosyal beceriyi farkli kisi ve ortamlara genellemesine iliskin performanslar1 Sekil

1’de gosterilmektedir.

Birinci katilimci, baslama diizeyi verilerine gore kendini kontrol etme
becerisine sahip degilken 6gretim ve izleme oturumlar1 sonucunda belirlenen %100
Olciitiine ulasmistir. Katilimer kendini kontrol etme becerisini farkl kisi ve ortamlara
genellemeye iliskin uygulanan ii¢ genelleme oturumunda da %100 diizeyinde dogru

tepkide bulunmustur.
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Ikinci katilimci, baslama diizeyi verilerine gore kendini kontrol etme
becerisine sahip degilken 6gretim ve izleme oturumlar1 sonucunda belirlenen %100
Olgiitiine ulasmistir. Katilimci kendini kontrol etme becerisini farkli kisi ve ortamlara
genellemeye iliskin uygulanan {i¢ genelleme oturumunda da %100 diizeyinde dogru

tepkide bulunmustur.

Uciincii katilime1, baslama diizeyi verilerine gére kendini kontrol etme
becerisine sahip degilken 6gretim ve izleme oturumlar1 sonucunda belirlenen %100
Olciitiine ulasmistir. Katilimer kendini kontrol etme becerisini farkl kisi ve ortamlara
genellemeye iliskin uygulanan ii¢ genelleme oturumunda da %100 diizeyinde dogru

tepkide bulunmustur.

“’Saldirgan Davraniglarla Basa Cikma Becerisi’’ uygulamalarina katilan
Ogrencilerin, hedef sosyal beceriyi farkli kisi ve ortamlara genellemesine iliskin

performanslar1 Sekil 2°de gosterilmektedir.

Birinci katilimei, baslama diizeyi verilerine gore kendini kontrol etme
becerisine sahip degilken 6gretim ve izleme oturumlar1 sonucunda belirlenen %100
Olciitiine ulagsmistir. Katilimer saldirgan davranislarla basa ¢ikma becerisini farkli kisi
ve ortamlara genellemeye iliskin uygulanan {i¢ genelleme oturumunda da %100

diizeyinde dogru tepkide bulunmustur.

Ikinci katilimci, baslama diizeyi verilerine gére kendini kontrol etme
becerisine sahip degilken 6gretim ve izleme oturumlar1 sonucunda belirlenen %100
Olciitiine ulagsmistir. Katilimer saldirgan davranislarla basa ¢ikma becerisini farkli kisi
ve ortamlara genellemeye iliskin uygulanan {i¢ genelleme oturumunda da %100

diizeyinde dogru tepkide bulunmustur.

Ucgiincii baslama diizeyi verilerine gore kendini kontrol etme becerisine sahip
degilken Ogretim ve izleme oturumlar1 sonucunda belirlenen %100 Olciitiine

ulagmigtir. Katilime1 saldirgan davranislarla basa ¢ikma becerisini farkli kisi ve
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ortamlara genellemeye iligkin uygulanan {i¢ genelleme oturumunda da %100

diizeyinde dogru tepkide bulunmustur.

Genelleme oturumlarinda elde edilen veriler tiim katilimcilarin Ggretilen

hedef sosyal becerileri farkli kisi ve ortamlara genelleyebildiklerini géstermektedir.
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BOLUM V

TARTISMA

Bu aragtirmada; zihinsel yetersizligi olan cocuklar i¢in hazirlanan sosyal
becerilerin  6gretiminde kendi kendini yonetme teknigi ile sunulan Ogretim
programinin, 6grencilerin hedef sosyal beceriler olan, “kendini kontrol etme” ve
“saldirgan davraniglarla basa ¢ikma”, becerilerini Ogrenmelerinde etkili olup
olmadigi, 6gretim sona erdikten sonra ogretilen becerilerin korunup korunmadig,
bunun yami sira kazanilmis becerilerin farkli ortam ve kisilere genellenip

genellenmedigi belirlenmeye calisilmistir.

Arastirma bulgulari; kendi kendini ydnetme teknigi ile sunulan Ogretim
programinin, zihinsel yetersizligi olan 6grencilerin kendini kontrol etme ve saldirgan
davraniglarla basa ¢ikma becerilerini kazanmalarinda etkili oldugunu ve bu becerileri
kazanan Ogrencilerin uygulama sona erdikten sonra da bu becerileri kullanmaya
devam ettiklerini gdstermistir. Ayrica, kazanilan sosyal becerilerin farkli kisilere,
ortamlara genellendigi de ortaya konmustur. Bu bulgular, Boyle ve Hughes (1994),
Brigham (1978) , problem davraniglarin azaltilmasinda; Coleman (1977) akademik
becerilerde; Mickler (1984) 6z bakim becerilerinde; Stahr ve digerleri (2006) islevsel
iletisim becerilerinde, Wolfe, Heron ve Goddard (2000) etkinligi yerine getirmede ve
yazili dil becerileri iizerinde kendi kendini yonetme tekniginin etkililigini

arastirdiklar1 arastirma bulgulariyla benzerlikler géstermektedir.

Rustin ve Kuhr (1989), 6grencilerin beceri 68retimine nereden baslanacagina
ve oncelikli becerilerin ne olduguna karar verebilmek i¢in, sadece cocugun ne yapip

yapamadigin1 gozleyerek belirlemenin yeterli olmayacagini, aynt zamanda ¢ocugun
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oncelikli gereksinim duydugu sosyal becerileri de belirlemek gerektigini
vurgulamaktadirlar (Akt. Avcioglu, 2001). Bu calismada, oncelikli beceriler
secilirken, 6grencilerin smif ortaminda ve okul disinda ihtiya¢ duydugu, sosyal
kabullerini, yasitlar1 ve yetiskinlerle etkilesimlerini arttiracak, akademik becerileri
ogrenmelerini kolaylastiracak sosyal beceriler belirlenmistir. Bu durumda uygulanan
sosyal beceri 0gretim programinin etkili olmasinin bir nedeni olarak, dgretilen sosyal
becerilerin zihinsel yetersizligi olan Ogrencilerin oncelikli gereksinim duyduklari

beceriler arasindan se¢ilmis olmasina bagli oldugu diisiiniilmektedir.

.....

ve hizli 6grenilen bir tekniktir. Bu teknigin farkli davraniglar tizerindeki etkilerinin
incelendigi aragtirmalarda, zihinsel yetersizligi olan 6grencilere kolaylikla 6gretildigi
ve bu 6grencilerin kendini yonetme tekniginin agamalarini uygun bi¢cimde kullandigi
yoniinde bulgular vardir. (Copeland ve dig., 2002; Hughes ve dig., 2002; Todd ve
Reid, 2006; Wolfe Heron ve Goddard, 2000). Kendini yonetme teknigi kullanilarak
gergeklestirilen arastirmalarin ¢ogunda arastirmaya katilan 6grenciler stratejilerin
kullanimin1 bir ya da birka¢ oturum sonunda 6grenmislerdir (Gumpel ve Golan,
2000; Hughes ve dig., 2002, Wolfe, Heron ve Goddard, 2002; vb.). Bu aragtirmada
da ogrenciler li¢ ile dort oturum sonunda hedef sosyal becerileri %100 Olgiitiinde
kazanmislardir. Bu veriler kendini yonetme teknigi ile sosyal becerilerin 6gretiminin
kisa siirede gergeklestigi bulgusunu desteklemektedir. Kendini yonetme teknigi ile
sunulan sosyal beceri 6gretim programinin %100 Olciitiine kisa siirede ulasilmasinin
nedeni; 6gretilen becerilerin basamaklara ayrilarak, hem gorsel uyaranlarla hem de

model ipucuyla siirekli tekrar edilerek hatirlatilmasi olabilir.

= Kendi kendini yonetme tekniginin asamalarindan kendi kendini gézlemleme;
kendi yaptiklarim goézlemleyerek bunlar1 kendi basina not etme anlamina
gelmektedir. Hughes ve digerleri (2002) tarafindan yiiriitiilen bir arastirmada kendini

gozlemlemenin zihinsel yetersizligi olan oOgrencilerin akademik ve sosyal
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performanslar1 lizerindeki etkileri ve bu &grencilerin kendini gdzlemleme
davraniglarin1 kullanma diizeyleri incelenmistir. Bulgular, zihinsel yetersizligi olan
Ogrencilerin yapilan 6gretim oturumundan sonra kendini gozlemleme davraniglarini
ylksek diizeyde kullandiklarini ve 6gretim sona edikten sonra da bu davraniglari
stirdiirdiiklerini; ayrica, kendini gdzlemlemenin Ogrencilerin akademik ve sosyal
davraniglarini olumlu yonde etkiledigini gostermistir. Arastirmada; O6grencilerin
Ogretilen sosyal becerileri, oOgretim sonrasinda farkli ortam ve kisilerle
karsilastiklarinda genelleyebildikleri bulgusuna ulasilmistir. Arastirma sosyal
becerilerin 0gretimi iizerinde kendi kendini yonetme tekniginin desenlenmesi ile
diger arastirmalarda goriildiigii lizere becerilerin genellenmesi ve kullanilmasi

bakimindan etkili olmustur.

Ogrencilerin basarilarmin yiiksek olmasinin nedenlerinden biride, kendini
yonetme tekniginin agamalarindan kendine 6n uyaran verme, kendini gézlemleme,
degerlendirme ve geri doniit verme asamalarinda kullanilan materyallerin gorsel
acidan dikkat cekici ve motivasyonu arttiric1 nitelikte olmasidir. Oykii ve resimli
kartlarin gercek kisilerle, renkli ¢ekilmis fotograflar olmasi, 6grencinin yasantisina,
ozelliklerine uygun olarak hazirlanmasi, pekistirec sunumunda 6grencilerin
hoslandiklar1 pekistireclerin segilerek kendilerinin belirlemesi 6gretimin kolay
uygulanmasina ve kisa siirede basariya ulasmasina etki etmis olabilir. Sosyal beceri
Ogretim programinin 6gretim oturumlari i¢in hazirlanan dykiilerin karmasik olaylari
icermemesi ve On uyaran agamasinda kullanilan resimli kartlarda yer alan
fotograflarin yazili davranigs basamaklariyla iligkisiz olmamasinin, arastirma
siirecinde 0gretimin kolay uygulanmasina ve kisa siirede basariya ulasmasina katki

sagladig1 diistintilmektedir.

Hazirlanan sosyal beceri Ogretim programinin basarili bir bicimde
uygulanmas1 i¢in Ogrencilerin birbirlerine yakin 6zelliklerde olmasina dikkat
edilmistir. Ogrencilerin ifade edici dil becerisine sahip olma, verilen sdzel
yonergeleri yerine getirme, okuma yazma becerilerine sahip olma, esleme ve sayma

becerisine sahip olmalar1 6gretim programinin basarili bir bigcimde uygulanmasinda
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etkili olmustur. Onkosul becerilerde benzer ozellik gdsteren dgrencilerin bireysel
farkliliklarinin yani sira, 6gretim siireci igerisinde oykiiyle canlandirma asamasinin
uygulamay1 zevkli hale getirdigi, Ogrenilen becerilerin kazanildiktan sonra da
kaliciligini  korudugunu gostermektedir. Arastirmanin izleme bulgularina gore
kazanilan becerilerin stirekliligine katki saglayan etmenlerden biri; Ogrencilerin
uygulama siirecinde aktif olarak yer almalari, kendini gozlemleme asamasinda
beceriye iligkin kendi davraniglarimi gézlemleyerek degerlendirmeleri dolayisiyla

0zdegerlendirme yapmalar1 olabilir.

Kendi kendini yonetme bagimsizlig1 gelistirmek i¢in uygulanabilir bir teknik
olarak tanimlanan uygulama yontemlerinden biridir. Yetersizligi olan ogrencilere
kendini yonetme tekniginin kullaniminin 6gretilmesi; bu  Ogrencilerin  kendi
ogrenmeleri lizerinde kontrol sahibi olmalarmi ve dolayisiyla, kendi yasam
sorumluluklarini almalarini saglamaktadir. Ustelik yasam sorumlulugunu alma,
yasam niteliginin gostergelerinden birinin yerine gelmesini sagladigi i¢in de
bireylerin yasam niteliginin artmasina katkida bulunmaktadir (Ozkan, 2007).
Dolayisiyla  6grencinin  kendi kendini  yOnetmesi; Ogrenci davraniglarinin
sorumlugunun Ogretmenden Ogrenciye ge¢mesi bakimindan Onemli bir yarari
bulunmaktadir. Kendini yonetme teknigi ile yapilan arastirmalarda Ogretmenler
kendini yonetme tekniginin etkili oldugunu, 6grenci performanslarin1 olumlu yonde
gelistirdigini ve kullaniminin kolay oldugunu ifade etmislerdir. Hughes ve digerleri
(2002) tarafindan gergeklestirilen benzer baska bir arastirmada ise, arastirmaya
katilan o6grencilerin kendini y&netme teknigini kullanimlarindan sonra akranlari
tarafindan daha olumlu algilandiklar1 ve daha fazla kabul gordiikleri belirlenmistir.
Sosyal becerilerin kazandirilmasi ve uygun davraniglarin arttirilmasi bakimimdan da
bu teknigin yararli oldugu arastirma bulgulariyla da ortaya ¢ikmaktadir. Arastirmada
zihinsel yetersizligi olan 6grencilerin kendi davraniglarini kontrol ederek belirlenmis
sosyal becerileri kazanmalari, sosyal gelisimleri ve topluma uyumlarim
kolaylastirmalar1 agisindan 6nem tasimaktadir. Arastirmanin kendini yonetme teknigi

ile sunulan hedef sosyal becerilerin 6gretimi sonrasinda da farkli ortam ve kisilere
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%100 olgiitiinde genellenmesine bagli olarak 6grencilerin akranlari tarafindan kabul
gormelerini arttiracagi ve sosyal iligkilerinin olumlu yonde etkilenecegi izlenimini

vermistir.

Arastirmacilar ve uygulamacilar 6zel egitim ortamlarinda yer alan ve 6zel
egitime gereksinim duyan 6grencilere kendi kendini yonetmeyi 6gretmek i¢in ¢ok
sayida avantajdan ve agiklamadan s6z etmektedirler. Bunlar (a) 68rencinin kendine
0z giivenini arttirmak (b) 6grencinin ebeveynlerine, bakicilarina, 6gretmenlerine ve
herhangi bir digsal yoneticiye olan gilivenini azaltmak ve (c) 6gretmenlere sinif
yonetiminde daha az zaman harcamalar1 egitimsel beceriler konusunda daha c¢ok
zaman ayirmalarina izin vermektir (McDougall, 1990). Arastirmaya katilan
ogrencilerin kazandirilan hedef sosyal becerileri; sinif 6gretmenleri ve arkadaglari ile
olan sosyal iligkilerine ve dogal sinif ortamlarina genelleyebilmeleri, kendi kendini

yonetme tekniginin sinif yonetiminde avantaj olacag izlenimini vermektedir.

Alan yazina bakildiginda, zihinsel yetersizligi olan bireylerde Kendi Kendini
Yonetme teknigine dayali olarak hazirlanan sosyal beceri Ogretimiyle ilgili
caligmalara rastlanamamistir. Tiirkiye’ de ilk olma 6zelligi tagiyan bu arastirmanin
yeni arastirmalara model olacagi diisiiniilmektedir. Arastirma sonuglarina gore;
kullanim1 kolay olan kendini ydnetme tekniginin alanda calisan Ogretmenler ve
ailelerin zihinsel yetersizligi olan Ogrencilere akademik ve sosyal becerileri

kazandirmalarinda katki saglayacagi diisiiniilmektedir.
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BOLUM VI

SONUC VE ONERILER

6.1. Sonuc¢

Bu arastirmada, Zihinsel Yetersizligi olan Ogrenciler icin Kendi Kendini

Yonetme Teknigine dayali olarak hazirlanan sosyal beceri 6gretim programu;

1. Kendini Kontrol Etme Becerisi;

a) Karsisindakinin duygu durumuna goére uygun tepki verme,

b) Asir seving iiziintli korku gibi duygularini uygun sekilde ifade etme
c¢) Ofkesini baskalarma zarar vermeden ortaya koyma

d) Baskalarini rahatsiz etmekten kaginma

e) Baskalariyla arasinda olan farkliliklar1 konugsarak ¢6zme

f) Baskalariyla olan problemlerini kavga etmeden ¢6zme
2. Saldirgan Davranislarla Basa Cikma Becerisi;

a) Kendisinden istemedigi bir seyi yapmasi istendiginde hayir deme

b) Kendisinden yapilmasini istemedigi bir davranis oldugunda karsisindakine
sOyleme

¢) Suglamalar karsisinda kendini savunma

d) Kendisiyle alay edildiginde duymazliktan gelme
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kapsaminda gelistirilmis olup, her iki becerinin 6gretim oturumlarina katilan zihinsel
yetersizligi olan Ogrencilerin baglama diizeyi verilerinden bu becerilere hi¢ sahip

olamadiklar1 belirlenmistir.

Kendi Kendini Yonetme teknigine dayali olarak hazirlanan sosyal beceri
beceri O0gretim programina katilan 6grencilerin 6gretim oturumlart birbirinden ¢ok

farklilik gostermemistir.

Kendini kontrol etme becerilerinin 6gretimi uygulanan ii¢ 6grencide de %100
lik oOlciite ulagilmigtir. Birinci 6grenci alti, ikinci dgrenci bes, liglincli 68renci alti

oturumun sonunda %100 tepki diizeyine ulagsmistir.

Saldirgan davraniglarla basa c¢ikma becerilerinin 6gretimi uygulanan ii¢
ogrencide de %100 lik olgiite ulagsmistir. Birinci 6grenci alti, ikinci 6grenci alti,

ticlincii 6grenci alt1 oturumun sonunda %100 tepki diizeyine ulagsmistir.

Bu c¢alismanin sonunda, arastirmaya katilan zihinsel yetersizligi olan
ogrencilerin kendini yonetme teknigine dayali olarak hazirlanan ve kendini yonetme
stratejileriyle desteklenen sosyal beceri o6gretim programindan yararlandiklari,
ogretilmeye ¢alisilan kendini kontrol etme ve saldirgan davraniglarla basa ¢ikma
becerilerini 6grendikleri, kendini yonetme dgretim tekniginin etkili oldugu izlenimini

vermektedir.

Genelleme ve izleme oturumlarindan elde edilen veriler; tim katilimcilarin
Ogretilen hedef sosyal becerileri 6gretim sonrasinda da koruyarak, farkli kisi ve

ortamlara genellediklerini gostermistir.
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Arastirma sonuglarina gore, ileride yapilacak arastirmalara ve uygulamaya

yonelik oneriler sunlardir.

6. 2. Oneriler

Arastirma planlanip, sonug¢landirilmasina kadar gecen siire iginde karsilasilan
sorunlar ve ilgili literatiir incelemeleri gbz oniine alindiginda konuya iligkin ileride

yapilacak arastirmalara ve uygulamalara yonelik su oneriler getirilebilir;

6.2.1. Uygulamaya Yinelik Oneriler

1. Kendi kendini yonetme teknigi ile hazirlanan sosyal beceri egitim
programi 6zel egitim okul ve kurumlarinda zihinsel yetersizligi olan dgrencilerin

sosyal beceri egitimlerinde kullanilabilir.

2. Sosyal beceri egitimine ailelerinde katilim1 saglanmali, kendini yonetme
teknigi ile hazirlanan sosyal beceri egitim programinin ev ortaminda ugulanabilecek

sekilde diizenlenerek dogal ortamlarda kazandirilmasi saglanabilir.

3. Zihinsel yetersizligi olan dgrencilerin akademik becerileri 6grenmesinde
kendi kendini yonetme teknigine dayali egitim programlar1 hazirlanarak

uygulanabilir.

4. Kendini yonetme teknigi ile hazirlanmig sosyal beceri 6gretim programi
ile sosyal beceriler kazandirilirken; rol oynama ve kendini gézlemleme asamalarina,

ders planlarinda yer verilerek sinif ortaminda uygulanabilir.

5. Ogretmenlere ve alanda calisan kisilere; kendini yonetme teknigi ile

ogrencilere becerileri kazandirdiktan sonra, kazanilan becerilerin siirdiiriilmesine ve
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genellenmesine  yoOnelik amaclarin  gerceklestirilmesine i¢in  gereksinimler

dogurmalar1 ve ortamlar hazirlamalari 6nerilebilir.

6. Sosyal becerilerin Ogretiminde Kendini Yonetme Teknigi ile Akran

Aracil1 Ogretim Yéntemi birlikte kullanilarak uygulanabilir.

6.2.2. Ileri Arastirmalara Yonelik Oneriler

1. Zihinsel yetersizligi olanbireyler i¢in kendi kendini yonetme teknigine gore
hazirlanmis olan sosyal beceri 6gretim programi farkli engel gruplarindaki bireylere

uygulanarak sonuglar1 karsilastirilabilir.

2. Uygun olmayan davranislarin azaltilmasinda kendi kendini yOnetme
teknigi ile hazirlanan davramis degistirme programinin etkililigine yonelik

arastirmalar yiirtitiilebilir.

3. Kendi kendini ydnetme teknigi ile sunulan sosyal beceri Ogretim

programinin kiigiik gruplar da etkililigi aragtirilabilir.

4. Kendi kendini yonetme teknigi ile sunulan sosyal beceri 6gretim
programinin zihinsel yetersizligi olangocuklarin sosyal gelisimine etkisi {izerine bir

arasgtirma ytritiilebilir.
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5. Arastirma genellenebilirligini arttirmak amaciyla; arasgtirma bagka
deneklerle, bagka davranislarla, baska ortamlarda ve baska arastirmacilar tarafindan

yinelenebilir.

6. Hayat Bilgisi, Matematik, Okuma Yazma, Toplumsa Uyum Becerileri gibi
farkli disiplin alanlarinda kendi kendini yonetme teknigi uygulanarak, etkililigi

arastirilabilir.

7. Kendini yonetme teknigi ile hazirlanan sosyal beceri 6gretim programinin
Ogretimi bittikten sonra, kendini kontrol etme ve saldirgan davraniglarla basa ¢ikma

becerileri disinda baska bir sosyal beceriye etkisine bakilabilir.
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EK1

AILE iZIN FORMU

Okulunuz Ozel Egitim Smfi Ogrencisi oglum/kizim .................. nin
velisi olarak Halime CELIK‘in Yrd. Dog. Dr. Hasan AVCIOGLU’NUN
danismanhginda “’Egitilebilir Zihin Engelli Couklara oysal Becerilerin Ogretiminde
Kendi Kendini Y6netme Teknigi ile Sunulan Sosyal Beceri Programinin Etkililiginin
Incelenmesi>> konulu yiisek lisans tezinin uygulama asamasma katilmasina izin

veriyorum.

Veli

Imza
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EK2
SOSYAL BECERIiLERi DEGERLENDIRME OLCEGI
Degerlendirme yapan kisinin adi-soyadi:

Degerlendirme yapllan kisinin adi-soyadi:

YONERGE: Asagida Cocuklann sahip olmasi gereken sosyal beceriler
verilmistir. Her ifadeyi okuyun daha sonra degerlendirmeyi yaptigiiz ¢ocugun
sahip oldugu sosyal becerilerin karsisindaki duruma uygun olanina (X) isareti

koyunuz. Gozleme olanagi bulamadiginiz beceriyi bos birakiniz.

Her zaman

Cok sik yapar

Genellikle yapar

Az yapar

Higbir zaman yapmaz

TEMEL SOSYAL BECERILER

l.Cevresinde gelisen olaylar1 gozlemler (¢evresinde yer alan canli ve cansiz

varliklar ve bunlarm ozellikleri hakkinda veri toplayarak bilgi edinir).

2.Konusurken, sozel anlatiminin anlamini pekistirmek ve tamamlamak i¢in

mimikler kullanir.

3.Konusurken, sozel anlatlminin anlamini pekistirmek ve tamamlamak i¢in

Jestler kullanir.

4.Birlikte oldugu insanlara kars1 hissettigi duygulara gore arasindaki mesafeyi

ayarlar (uzak ya da yakin durur).

5.Bagkalaryla iligkilerinde, karsisindakine duygulalarini aktarmak igin
bedensel temasi kullanir (sarilma, 6pme, kucaklama, kollar1 tutma, Sirt1 tutma

vb).

6.1¢inde bulundugu ortama gore (baskalariyla konusurken, dinlerken) beden

durusunu sergiler.

7. Baskalaryla etkilesim halindeyken (baskalariyla konusurken, dinlerken) géz

kontag1 kurar.

8.Daha once neler sdylendigi soruldugunda tekrar eder.

9.Kiyafet temizliginde dikkat eder.

10.Basakalariyla konusurken konugmanin igerigine uygun geri bildirimde

bulunur.

11.Esyalarini(kalem,silgi,oyuncak v.b)bagkalartyla paylasir.

12.Baskalariyla gerektiginde isbirligi yapar.

13.Baskalar1 konusurken dinler.

TEMEL KONUSMA BECERILERI

14.Konusmay1 baglatir.

15.Konusmayz siirdiiriir.

16.Konusmay: bititirir.
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17.Konusmay1 bitirdikten sonra yeniden baglatir.

iLERIi KONUSMA BECERILERIi

18.Konusmak i¢in baskalarmin konugmasinin tamamlamasini bekler.

19.Konusmasini, konugmanin igerigine uygun olmayan duraklamalar

yapmadan siirdiirtr.

20.Konugurken bagkalari tarafindan anlagilabilmek i¢in konugma hizini ayarlar.

21.Konugurken konusmada yer alan duygu ve diisiincelerin anlamina 11k tutan

vurgulamalarda bulunur.

22 Konusurken i¢inde bulundugu ortama gore ses tonunu ayarlar.

iLiSKiYi BASLATMA BECERILERIi

23.11k tamstig1 kisilere kendisini tanitir.

24 Tamdigi kisileri baskalarina tanigtirir.

25.Tamdigi kisilerle karsilastiginda giiliimser.

26.Tanidigi kisilerle karsilasinca selam verir.

27 Kendisinden farkli olan arkadaslariyla birlikte olur.

28.Gereksinim duydugunda baskalarindan yardim ister.

29.Yardima gereksinimi kisiler yardim istemeden onlara yardim etmeyi teklif

eder.

30.Gereksinim duydugunda izin ster.

31.Kendisine yardim edildiginde tesekkiir eder.

32.Birisine zarar verince Ozir diler.

33.Birsey istediginde lLitfen sézciigiinii kullanir.

GRUPLA iS YAPMA BECERILERIi

34 Bir gruba katilmak i¢in grup tiyelerinden izin alir.

35.Grup faaliyetlerine katilir.

36.Grupta is boliimiine uyar.

37.Grupta sorumlulugunu yerine getirir.

38.Smif arkadaslarina oyun oynamayi teklif eder.

39.0ynanmakta olan oyuna katilir.

40.Arkadaslarina yeni oyunlar oynamayi teklif eder.

DUYGUSAL BECERILER

41.Bagkalaryla ilgili olumsuz duygularini ifade eder.

42 Bagkalartyla ilgili olumlu duygularini ifade eder.

43 Baskalariin kendisine kars1 neler hissettigini ifade eder.

44 Gerektiginde kendisi ile ilgili olumlu ifadeler kullanir.

45.Arkadaslari bir is bagardiginda onlara dviicii s6zler soyler.
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46.Baskalarindan farkli olan diisiincelerini sdyler.

KENDINi KONTROL ETME BECERILERI

47 Karsisindakinin duygu durumuna gore uygun tepki verir.

48.As1ir1 sevingsiiziintii korku gibi duygularimi uygun sekilde ifade eder.

49.0fkesini baskalarma zarar vermeden ortaya koyar.

50.Baskalarini rahatsiz etmekten kaginir.

51.Baskalriyla arasinda olan farkliliklar1 konugarak ¢ozer.

52.Bagkalariyla olan problemlerini kavga etmeden ¢ozer.

SALDIRGAN DAVRANISLARLA BASA CIKMA BECERILERI

53.Kendisinden istemedigi bir seyi yapmasi istendiginde hayir der.

54 Kendisinde yapilmasini istemedigi bir davranis oldugunda karsisindakine

soyler.

55.Sugalamalar karsisinda kendini savunur.

56.Kensisiyle alay edildiginde duymazliktan gelir.

SONUCLARI KABUL ETME BECERILERIi

57 Kurallara uymadiginda ortaya ¢ikan sonuglart kabul eder.

58.Basarisiz oldugunda bu durumu sakince karsilar.

59.Uygun olmayan davranislar sergilediginde ortaya ¢ikan sonuglari kabul

eder.

YONERGE VERME BECERILERI

60.Gerektiginde soru sorar.

61.Kendisine soru soruldugunda cevap verir.

62.Baskalarina gerektiginde sozel yonerge verir.

63.Gerektiginde baskalarinca verilen sdzel yonergelere uyar.

BiLiSSEL BECERILERI

64.I¢inde bulundugu sosyal ortama uygun davranislar sergiler.

65.Kendi yaptiklarini objektif olarak gézden gegirerek degerlendirir.

66.Kendi kendine herhangi bir konu ile ilgili arastirma yapip onun hakkinda
bilgi edinir.

67.Bagkalarini ikna edinceye kadar hakli oldugunu savunur.

68.Bir problemin ¢6zliimil i¢in alternatifler iiretir.

69.Bir problemi ¢ozer.
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EK 3

KENDIi KENDINi YONETME TEKNIGI iLE SUNULAN SOSYAL BECERI
OGRETIM PROGRAMI

Kendi kendini yonetme teknigine uygun olarak hazirlanmis sosyal beceri
Ogretim programiyla, hedef sosyal becerilerin Ogretimi asagidaki basamaklar

dogrultusunda uygulanmaigtir.

1. Arastirmaci; uygulamanin basinda kendini tanitir, 6grecininin de kendini

tanitmasini ister.

2. Aragtirmaci; 0grenciye uygulanacak hedef davranisi, ¢calisma kurallarini

aciklayarak belli siirelerde birlikte calisacaklar1 hakkinda bilgi verir.

3. Ogrenciye calisma sirasinda kullanilacak; dykii, kendi kendi ydnetme ve
kullanma sozlesmesi, kendini gézlemleme ve degerlendirme karti, uygun olan ve

uygun olmayan davranislar1 gosteren resimli kart, pekistirecler incelettirlir.

4. Hedef davranig; uygun olan ve uygun olmayan davranislar1 nedenleri ile
birlikte konusulur, Ogretilecek becerinin 6nemi, becerinin yararlar1 ve beceriyi

gergeklestirmediginde karsilasabilecegi zorluklar ve zararlar1 hakkinda bilgi verilir.

5. Calisilan becerinin uygun olan ve olmayan davramslarini anlatan
resimli kartin incelenmesi: Ogrenciyle birlikte becerinin uygun olan ve uygun
olmayan davraniglarin yer aldig1 kartin yazili boliimii okunurak resimleri incelenir,

uygun olan ve uygun olamayan davranislar karsilastirilir.
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6. °Kendi kendini yonetme planim1 6grenme ve kullanma sozlesmesi’’
imzalanir: Ogrenciye ¢alisilan beceriyi kendi kendine 6grenmeyi kabul ettigine dair
kendi kendini yonetme planini 6§renme ve kullanma sézlesmesi okunur ve birlikte

imzalanir.

7. Kendi Kkendini gozlemlemenin o6gretilmesi: Uygulama Oncesi;
ogrenciye kendi kendini gozlemleme formu gosterilerek uygulama asamasindan
sonra, formda bulunan daraniglar1 yaptiysa evet boliimiini, yapmadiysa hayir

boliimiinii iglaretleyecegi aciklanarak formda gosterilir.

8. Kendi kendine degerlendirmenin ogretilmesi: Kendi kendini
gozlemleme formu 6gretmen ve 6grenci tarafindan doldurulduktan sonra cevaplarin
karsilagtirililip, ayni olan cevaplarin sayis1 kadar uygun bdliime puani yazmasi, farkli
cevaplar i¢in uygun bolime kaybettigi puam1 yazarak kazandigi puanlardan

kaybettigi puan varsa ¢ikartarak toplam puanini bulacagi anlatilir.

9. Kendi kendine geri doniit vermenin 6gretilmesi: Degerlendirme
yaptiktan sonra pekistireci kazanmasi i¢in gerekli puani kazandiysa belirlenen 3
pekistiregten birini kendisinin secebilecegi aciklanir.

10. Uygulama siireci;

a) Oykiiniin okunmasi: Ogrenciye 6ykii sesli olarak okunur, 6ykiiyle ilgili

sorular sorularak uygun olan davranis hakkinda konusulur.

b) Model olma: Beceri basamaklar1 d6grenciye sesli olarak model olunur.

Daha sonra yardimci akran yardimiyla 6ykii canlandirilir ve yorumlanir.

¢) Rol oynama: Ogrenciden &ykiiyii yardimer akranla canlandirmasi istenir.

d) Kendini gozlemleme: Ogrenci ve dgretmen gozlem formlarmi alir

uygulama esnasindaki gozlemlerini forma isaretler.
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Uygulama sonrasinda o6grenciden; goézlem formunda yazili olan beceri
basamaklarini okuyarak uygulama sirasinda yaptiysa evet, yapmadiysa hayir
secenegini isaretlemesi istenir. Ayni sekilde Ogretmende aymi goézlem formunu
kullanarak 6grencinin uygulama sirasinda gerceklestirdigi davraniglar ilgili siituna

isaretler.

e) Degerlendirme: Ogrenci ve dgretmenin gézlem formlari yan yana konur.
Ogrenciden; 6gretmenin ve kendi gdzlem formundaki evet ve hayir cevaplarini
karsilagtirmast  istenir. Degerlendirme boliimiinde evet hayir cevaplarini
karsilagtirarak puanlayacagi; evet cevabi ayni olanlar i¢in bir puan, hayir cevabi ayni
olanlar i¢in bir puan, 6gretmenin evet 6grencinin hayir-6gretmenin hayir 6grencinin
evet cevabinim verilmesi durumunda eksi 1 puan verecegi sdylenir. Ogrenciyle

kazanilan ve kaybedilen puanlar hesaplanarak toplam puan bulunur.

f) Geri doniit verme: Ogrenciye pekistirec segebilmek icin kazanmasi
gereken puan sorulur, degerlendirmesinde ¢ikan sonugla pekistirec kazanip
kazanmadigimi sdylemesi istenir, pekistire¢ kazanmigsa sunulan {li¢ pekistiregten

birini se¢mesi istenerek pekistirilir.

Ogrenciyle istenilen dlgiite (beceriyi bagimsiz olarak yapmasi) ulasilamazsa

Ogretim plani tekrarlanir.

11. Arastirmaci Ogretim sonunda, Ogrencinin uygulama sirasindaki

davraniglarinit dogrudan gézlem yoluyla degerlendirir.

Kendini kontrol etme becerisini olusturan alt becerilerin her biri igin bir
Ogretim plant olmak {izere toplam 6, saldirgan davranislarla basa ¢ikma becerisini
olusturan alt becerilerin her biri i¢in bir 6gretim plani olmak {izere toplam 4 6gretlm
planindan olusan bir sosyal beceri 6gretim programi hazirlanmistir. Her bir 6gretim
plan1 istenilen Olgilite (beceriyi bagimsiz olarak yapmasi) ulasana kadar

uygulanmaistir.
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EK4

Kendini Kontrol Etme Becerileri Ogretim Plam

AMAC: Ogrenci giinliik yasantisinda diger bireylerle karsilikli sosyal etkilesimin
daha ileri diizeyde gelismesi igin gerekli olan karsisindakinin duygu durumuna gore
uygun tepki verme, asir1 seving lizlintii korku gibi duygularini uygun sekilde ifade
etme, baskalarini rahatsiz etmekten kacinma, baskalariyla arasinda olan farkliliklar
konusarak ¢6zme, baskalariyla olan problemlerini kavga etmeden ¢ézme becerilerini

etkili sekilde kullanir.

UYGULAMA SURESI:Haftada 5 giin ve giinde tek oturumdur (Her oturum 40
dakikadir.)

OGRETIMDE _KULLANILACAK MATERYAL: Kendini Kontrol Etme

becerileri ile ilgili oykii, ,Kendi kendini yOnetme sozlesmesi, kendi kendini
gozlemleme ve degerlendirme formu, uygun ve uygun olmayan davranislar1 gésteren

resimli kart,

OGRETIM AMACLARI:

1. Karsisindakinin duygu durumuna gore uygun tepki verir.

2. Asin seving iiziintii korku gibi duygularini uygun sekilde ifade eder.
3. Ofkesini bagkalarina zarar vermeden ortaya koyar.

4.Baskalarini rahatsiz etmekten kaginir.

5. Bagkalariyla arasinda olan farkliliklar1 konusarak ¢ozer.

6. Baskalariyla olan problemlerini kavga etmeden ¢ozer.
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OGRETIM SURECI:

1.Amag: Karsisindakinin duygu durumuna goére uygun tepki verir.

Aragtirmaci, ¢alismanin ilk oturumunda kendini tanitir ve bundan sonra
Ogrenci ile birlikte, haftanin 5 giinli birer oturum seklinde(40 dakika) sinifta bazi

etkinlikleri gerceklestirmek iizere toplanacaklarini sdyler.

Uygulamanin ilk oturumunda 6grenciye ¢alismanin amaci agiklanir.*’Bugiin
seninle giinliik yagsantimizda diger kisilerle daha iyi iligkiler kurmak i¢in gerekli olan
karsimizdaki kisinin duygu durumuna gore tepki verme iizerine calisacagiz.

Calisma sirasinda yerinde sessizce oturmasi gerekti§i, oyun oynamasi

istendiginde oynamasi gerektigi sdylenir.

Calismamiz esnasinda kullanacagimiz bazi formlar ve bir dykiimiiz olacak,
caligmanin sonunda kendini gozlemlemeyi, degerlendirmeyi dogru olarak yaparsan
puan kazanacaksin ve bu puanlar karsiliginda birlikte belirleyecegimiz ddiillerden
birini kazanacaksin denir. Kullanilacak materyaller O6grenciye incelettirilerek
gosterilir Karsimizdaki kisinin duygu durumunu anlamak ve ona gore davranmak;
konusmay1 baglatmak ve konusmaya devam etmek i¢in gerekli bir beceri oldugu
sOylenir. Karsimizdaki kisinin mutlumu, iizgiin mii, kizgin m1 oldugunu anlarsak o

kisinin duygu durumuna gore davranarak iyi iligkiler kurabilecegimiz’’ anlatilir.

(Uygun Olan ve Uygun Olmayan Davramslar Nedenleri Ile Birlikte Konusulur)

Ogrenciyle “’karsisindakinin duygu durumuna gore uygun tepki verme
becerisinin 6nemi, karsisindakinin duygu durumuna gore uygun tepki vermedigi
zaman karsilagabilecegi gii¢liikler ve neden uygun olmadigr hakkinda konusulur.
”Karsindaki kisinin mutlu mu, lizgiin mii oldugunu anlayarak mutlulugunu yada
lizlintlislinli paylasarak onun yaninda oldugunu gosterirsen karsindaki kiside senin
mutsuz, iizgiin, mutlu oldugun da duygularini paylasacak ve destek olacaktir, ama

sen karsindaki kisinin yasadig1 duygulara gore davranmaz; o iizgiinken mutlu olursan
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seninle bir daha konusmayabilir sana destek olmayabilir, yalniz kalabilirsin seklinde

Ogrenciye anlatilir.

Ogrenciye karsisindakinin duygu durumuna gore uygun tepki verme ile ilgili
resimli kart gosterilir. Karsimizdakinin duygu durumuna gore uygun tepki verirken;
karsimizdakinin yasadigi duygunun ne olduguna karar verir, mutluysa ayni tepkiyi
veririz, lizglinse ayni tepkiyi vererek karsimizdakinin yasadigr duyguyu anlamis ve
uygun tepki vermis oluruz‘’diyerek resimler 6grenciye incelettirilerek olumlu ve

olumsuz davraniglari karsilagtirmasi beklenir.

Karsisindakinin duygu durumuna gore uygun tepki verme Becerisi

icin Uygun ve Uygun Olmayan Davramslar1 Gosteren Kart

w Uygun Davrams Uygun Olmayan

Karsindaki
nin duygu
durumunu
n ne
olduguna
karar ver

Uzgiinse
sende
iizgiin ol
Mutluysa
sende
mutlu ol
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(Kendi kendini yonetme planim1 6grenme ve kullanma sézlesmesi imzalanir)
Ogrenciye Karsisindakinin duygu durumuna gére uygun davranmayi dgrenmek
icin bir anlagsma yapilacagi ve bunu kendi kendine basarabilecegi aciklanir.”’
Karsimizdakinin duygu durumuna gore uygun davranmayr Ogrenmek igin
calismamiz siiresince kendimizi goézlemleyecegiz, degerlendirecegiz ve sonunda
kendimize bir 6diil verecegiz. Karsimizdakinin duygu durumuna gore nasil uygun
davranmamiz gerektigini konustuk, bunlar1 yapmayi1 daha kolay o6grenmek igin
seninle bir anlagsma yapacagiz ve sonunda hem istedigin etkinlikleri yapabileceksin
hem de kendi kendini yonetmeyi O&grenerek kendi davraniglarint kontrol
edebileceksin. Bir sozlesmemiz var onu imzalayacagiz.’’Hazirlanmis olan kendi
kendine yOnetme planin1 6grenme ve kullanma soézlesmesi Ogrenciyle birlikte

okunarak imzalanir.

KENDI KENDINI YéNETME_PLANINI OGRENME ve
KULLANMA SOZLESMESI

EVET HAYIR

1.Kargimdaki Kisinin duygu durumunun ne olduguna

|_karar vermeliyim

2.Kargimdaki kisi mutluysa bende mutlu olmaliyim

_3.Kargimdaki kisi lizglinse bende iiziilmeliyim

4.Duygulari tanimanin bana neler kazandiracagini biliyorum

5.Kendi kendini yonetme planini 6grenmek istiyorum

imzaniz Ogretmenin imzasi
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(Kendi kendini gozlemlemenin 6gretilmesi)

Ogrenciye 6nceden hazirlanmis olan grencinin kendi yaptigi davranislari
gozlemleme formu verilir. Ayn1 formdan bir tanede 6gretmende bulundugu agiklanir.
Form agiklanarak maddeler okunur ve incelettirilir. Ogrenciden kendi kendini
gozlemleme formunda bulunan davraniglart c¢aligma igerisinde kendini
gozlemleyerek davranigi yaptiysa evet, yapmadiysa hayir secenegini isaretlemesi
istenir. Ayni isaretleme islemini 0gretmeninde yapacagi ve sonunda 6gretmen ve

Ogrencinin formlarinin karsilastirilacagi sdylenir.

Kendi kendini G6zlemleme Formu

Karsimdaki kisinin duygu durumunun ne olduguna karar verdim mi? Evet
Kargimdaki kigi mutluyken bende mutlu oldum mu? Evet

Kargimdaki kisi tizglinken bende {iziildiim mii? Evet

Kendi kendini Degerlendirme

EVET lerin sayis1 (Ogretmenin kartindakilerle aym olanlar) (bir puan kazanir)

HAYIR larm sayis1 (Ogretmenin kartindakilerle aym olanlar) (bir puan kazanir)

Ogretmenin HAYIR olarak isaretleyip EVET cevabi verilenler (bir puan diisiiliir)

Ogretmenin EVET olarak isaretleyip HAYIR cevabi verilenler (puan kazanamaz)

Toplam Puan:
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( Kendi kendini degerlendirmenin 6gretilmesi)

Degerlendirme kisminda ogrencinin  formunda (evet -hayir)olarak
isaretlenmis bir davranig O0gretmenin formundakiyle ayni ise 68renciye 1 puan
kazanacag: soylenir. Ogrenci davranisi hayir olarak isaretlerse dgretmen onu uygun
yani evet olarak isaretlerse Ogrencinin puan kazanamayacagi aciklanir. Ogrenci
davranigi uygun yani evet olarak isaretler 0gretmen o davranigi hayir olarak

isaretlerse 6grencinin bu sefer 1 puan kaybedecegi soylenir.

(Kendi Kendine Geri Déniit Vermenin Ogretilmesi )

Ogrenciye kendi kendini degerlendirme yaptiktan sonra kazandig1 puana gore
0diil kazanabilecegi soylenir. En az 2 puan kazanirsa kendi istedigi bir odiili
secebilecegi agiklanir.

a)Miizik dinleme
b)Atag¢ kazanma
c¢) Sakiz kazanma
Bu odiillerden 6grenci hangisini secerse geri doniit isleminin hemen sonunda

mutlaka verilir.

UYGULAMA SURECI
(Karsisindakinin duygu durumuna gore uygun tepki verme becerisi ile ilgili bir dykii

anlatilir.)

OYKU

‘Giilay’m findik adinda bir kopegi vardi. Findik ¢ok yaramaz bir kdpekti. Ogiin
Findik disarida oynamak ic¢in ¢ok havlamisti. Findik yolun karsisina gegmek icin
kosarken bir araba ona capti. Giilay arkasindan kostu. Findik hareket etmiyordu,
Olmiistii. Sena da elinde bebegiyle kosarken Giilay 1 gordii. Sevingle elindeki bebegi

gostererek bak annem ald1 glizel mi dedi. Giilay hiingiir hiingiir agliyordu.”’
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©Simdi sana Karsindakinin duygu durumuna goére uygun davranma ile ilgili bir
oykii okuyacagim, dikkatli bir sekilde beni dinle’> denir ve dykii okunur. Ogrenciye
okunan 6ykii ile ilgili sorular sorulur, > Giilay’in kdpegine ne olmus? Giilay kdpegi
Oliince ne hissetmis? Sena Giilay ile karsilasinca ne yapmis ?, Sena ne yapsa iyi
olurdu? Senanin yerinde sen olsaydin ne yapardin? “’gibi sorularla karsisinndakinin

duygu durumuna gore uygun tepki becerisinin 6nemi iizerine konusulur.

‘Karsimizdakinin duygu durumuna gore mutlu ise bizde mutlu olmal1 ,lizglinse
liziintiistinli  paylagsmaliy1iz.Bu 0Oykiide Giilay’in kopegi Olmiistiir,Glilay ¢ok
lizglindiir.Sena ise sevingli bir durumdadir..Karsimizdaki kisi lizglinse bizimde onun
lizlintiisiinii paylasmamiz gerekir.Karsimizdakinin iiziintiisiinii paylasir ona gore
davranirsak o kiside bizim duygularimiza gore davranir iiziintiilii oldugumuzda bize
destek olur, mutlulugumuzu paylasir. Sena Giilay’in iizlintiisiiniin farkinda olmali,

onun liziintiisiini paylasmali ve zor aninda ona destek olmalidir.

Model olma:

Ogrenciye Karsisindakinin duygu durumuna gore uygun tepki verme becerisinin
basamaklari ipuglar1 verilerek anlatilir.

1.“’Kargimdaki kisinin mutlu mu, iizglin mii olduguna karar vermeliyim.”’
2.“Karsimdaki mutlu ise bende mutlu olmaliyim,bu onun mutlulugunu paylastigimi
gosterir..”’

2.“Karsidaki kisi lizgiinse liziilmeliyim, liziildiigiimi belli etmeliyim.”’

4.’ Uziildiigiimii sdylerim, Onunda artik iiziilmemesini sdylerim .

Yardimc1 akran &grenciye tanitilir.’Simdi arkadasin ve ben bu Oykiiyl
canlandiracagiz. Bizi dikkatlice izle, bizden sonra sen de yapacaksin. Ben Sena

olacagim arkadasinda Giilay olacak.’’

Yardime1 Ogrenci:’’ Aglamakl iizgiin bir sekilde durur”’

Ogretmen:”’Giilay 1 yanina yaklasir. Yiiziine bakar”’
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Ogretmen:”’Uzgiin bir yiiz ifadesi ile bende ¢ok iiziildiim, iiziilme’’derim.
Yardimer 6grenci: Tesekkiir ederim arkadagim ....

Ogretmenle yardimc1 &grenci canlandirma ile ilgili degerlendirmelerini
yaparlar karsisindakinin duygu durumuna gore uygun tepki verme becerisinin

asamalar1 tekrarlanir.

Rol Oynama:

Ogrenciye “’simdi sira sende. Sen Sena nin yerinde olsaydin ne yapardin?’’ der
yardimec1 dgrenciyle Oykiiyii canlandirmalari istenir. Ogrencinin karsisindakinin
duygu durumuna gore uygun tepki verme becerisinin ipuclarini sdylemesi istenir.

Dogru yaptig1 basamaklar sdylenerek *’Aferin ¢ok giizel...” diye odiillendirilir.

(Kendi kendini gozlemleme)

Ogrenciye o6nceden hazirlanmis olan &grencinin  kendi  yaptiklarm
gozlemleme formu verilir. Ayn1 formdan bir tanede 6gretmende bulundugu agiklanir.
Form agciklanarak maddeler okunur ve incelettirilir. Ogrenciden kendi kendini
gozlemleme formunda bulunan davraniglart c¢aligma igerisinde kendini
gozlemleyerek; davranisi yaptiysa evet, yapmadiysa hayir segenegini isaretlemesi
istenir. Ayni isaretleme islemini 6gretmeninde yapacagi ve sonunda 6gretmen ve

Ogrencinin formlarinin karsilagtirilacagi sdylenir.

( Kendi kendini degerlendirme)

Simdi formlarimiz1 karsilagtiracagiz  denilerek, degerlendirme kisminda
Ogrencinin formunda (evet -hayir)olarak isaretlenmis bir davranig Ogretmenin
formundakiyle ayni ise dgrenci 1 puan kazandig sdylenir. Ogrenci davranist hayir
olarak isaretlemisse 6gretmen onu uygun yani evet olarak isaretlemisse 6grenci puan
kazanamadig1 agiklamir. Ogrenci davranisi uygun yani evet olarak isaretlemigse
O0gretmen o davranist hayir olarak isaretlemigse Ogrencinin bu sefer 1 puan
kaybettigi soylenir. Ogrenciye bu degerlendirmeyi kendisinin yapmasi toplam

puanini bulmasi istenir.
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(Kendi Kendine Geri Doniit Verme )

Ogrenciye kendi kendini degerlendirme yaptiktan sonra kazandig1 puana gore
odiiliin secilecegi soylenir. En az 2 puan varsa kendi istedigi bir 6diilii secebilecegi
aciklanir. Ka¢ puan kazandigi sorulur puani ile 6diil secip secemeyecegi konusularak
eger en az 2 puani varsa istedigi 0diilii secebilecegi belirtilir.

a)Miizik dinleme
b)Atag¢ kazanma

c¢) Sakiz kazanma

Bu ddiillerden 6grenci hangisini segerse geri doniit isleminin hemen sonunda

mutlaka verilir.
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2. Amag: Asiri seving iiziintii korku gibi duygularini uygun sekilde ifade eder.

Ogrenciye ¢alismanin amaci agiklanir.’Bugiin seninle giinliik yasantimizda
diger kisilerle daha iyi iliskiler kurmak i¢in gerekli olan seving liziintii korku gibi

duygularini uygun sekilde ifade etme becerilerini kullanma iizerine ¢alisacagiz.

Calisma sirasinda yerinde sessizce oturmasi gerektigi, oyun oynanmasi
istendiginde oynamasi gerektigi soylenir.
Calismamiz esnasinda kullanacagimiz baz1 formlar olacak, bir 6ykiimiiz olacak,
calismanin sonunda kendini gozlemlemeyi degerlendirmeyi dogru olarak yaparsan
puan kazanacaksin ve bu puanlar karsiliginda birlikte belirleyecegimiz odiillerden

birini kazanacaksin denir. Kullanilacak materyaller incelettirilerek gosterilir.

Asirt seving iizlintli korku gibi duygularimizi uygun sekilde ifade etmemizin;
bu durumda nasil davranabilecegimiz, bagkalarinin bizi dogru sekilde anlamasi ve
bize yardimci olabilmesi i¢in gerekli bir beceri oldugu soylenir. Asir1 seving liziintii
korku gibi duygularin1 uygun sekilde ifade etmek i¢in; liziintiimiizii, kizginligimizi,
korkumuzu, mutlulugumuzu ses tonumuzla, yiiz ifademizle (giiliimseyerek ya da

aglayarak) gosterebilecegimiz anlatilir.

(Uygun Olan ve Uygun Olmayan Davramslar Nedenleri ile Birlikte Konusulur)

Ogrenciyle seving iiziintii korku gibi duygularimizi uygun sekilde ifade etme
becerisinin Oonemi, seving, liziinti korku gibi duygularimizi uygun sekilde ifade
etmedigi zaman karsilagabilecegi giicliikler ve neden uygun olmadigr hakkinda
konusulur.”.

Seving tiziintii korku gibi duygularimizi uygun sekilde ifade etmedigimiz
zaman karsimizdaki bizi dogru sekilde anlamayabilir ve bize yardimci olamaz, zor

durumda yalniz kalabilirsin, seklinde 6grenciye anlatilir.

Ogrenciye seving iiziintii korku gibi duygularimizi uygun sekilde ifade etme

becerisi ile ilgili resimli kart gosterilir.”” Seving, iiziintii, korku gibi duygularimizi
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uygun sekilde ifade etme; karsilagtigin durumla ilgili hissettigin duygunun ne
olduguna karar vererek, hissettigin duyguya uygun giilimseme, korku, aglama gibi
ylz ifadesiyle, beden durusunla, ses tonunu kullanmandir “’denilerek resimler
ogrenciye incelettirilir olumlu ve olumsuz davranislari karsilastirmasi beklenir.

Asin seving iiziintii korku gibi duygularimi uygun sekilde ifade etme

Becerisi icin Uygun ve Uygun Olmayan Davranislar1 Gosteren Kart

Davranisglar Uygun Davranis Uygun Olmayan
=1 \ [zt 0 VI .2

G ]
.

Hissettigin
duygunun ne
olduguna karar
ver(iiziintii, korku,
seving)

Hissettigin
duyguyu(iiziintii,
korku, seving)
uygun yiiz
ifadesiyle goster

Hissettigin
duyguyu(iiziintii,
korku, seving)
uygun beden
durusuyla goster

Hissettigin
duyguyu(iiziintii,
korku, seving)
uygun ses tonuyla
goster
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(Kendi kendini yonetme planini 6grenme ve kullanma sézlesmesi imzalanir)
Ogrenciye asir1 seving iiziintii korku gibi duygularin1 uygun sekilde ifade etme
becerisini O0grenmek icin bir anlagsma yapilacagt ve bunu kendi kendine

2

basarabilecegi acgiklanir.”” asir1 seving liziintii korku gibi duygularim1 uygun sekilde
ifade etmeyr Ogrenmek i¢in g¢alismamiz siiresince kendimizi goézlemleyecegiz,
degerlendirecegiz ve sonunda kendimize bir 6diil verecegiz. Asir1 seving ilizlintii
korku gibi duygularimizi uygun sekilde nasil ifade edece§imizi konustuk bunlari
yapmay1 daha kolay 6grenmek i¢in seninle bir anlasma yapacagiz ve sonunda hem
istedigin etkinlikleri yapabileceksin hem de kendi kendini ydnetmeyi Ogrenerek
kendi davranislarini kontrol edebileceksin. Bir sozlesmemiz var onu imzalayacagiz.

’Hazirlanmis olan kendi kendine yonetme planini 6grenme ve kullanma sézlesmesi

ogrenciylebirlikteokunarakimzalanir.

KENDI KENDINi Y(")NETME"PLANINI OGRENME ve
KULLANMA SOZLESMESI

EVET HAYIR

1. Hissettigim duygunun ne olduguna (iiziintii,korku,seving)
karar vermeliyim

2.Hissettigim duyguyu(liziintii,korku,seving) uygun yiiz

ifadesiyle gdstermeliyim

‘3.Hissettigim duyguyu(liziintii,korku,seving) uygun
beden durusumla ses tonuyla gostermeliyim

Y 4.Duygularimi uygun sekilde ifade etmemin bana neler
kazandiracagini anliyorum

k| 5.Kendi kendini yonetme planini 6grenmek istiyorum

imzaniz Ogretmenin imzasi
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(Kendi kendini gozlemlemenin 6gretilmesi)

Ogrenciye o6nceden hazirlanmis olan &grencinin  kendi  yaptiklarm
gozlemleme formu verilir. Ayn1 formdan bir tanede 6gretmende bulundugu agiklanir.
Form agciklanarak maddeler okunur ve incelettirilir. Ogrenciden kendi kendini
gozlemleme formunda bulunan davraniglart c¢aligma igerisinde kendini
gozlemleyerek davranisi yaptiysa evet, yapmadiysa hayir segenegini isaretlemesi
istenir. Ayni isaretleme islemini 0gretmeninde yapacagi ve sonunda 6gretmen ve

Ogrencinin formlarinin karsilagtirilacagi sdylenir.

Kendi kendini Gozlemleme Formu

Hissettigim duygunun(iiziintii, korku, seving) ne Evet
Olduguna karar verdim mi?

Hissettigim duyguyu(iiziintii, korku, seving) Evet

uygun yiiz ifadesiyle gosterdim mi?

Hissettigim duyguyu(iiziintii, korku, seving)

Uygun beden durusuyla gosterdim mi?

Hissettigim duyguyu(iiziintii, korku, seving)
Uygun ses tonuyla gosterdim mi?

Kendi kendini Degerlendirme
EVET, lerin sayis1 (Ogretmenin kartindakilerle aym olanlar) (bir puan kazanir)
HAYIR, larin sayisi (Ogretmenin kartindakilerle aymi olanlar) (bir puan kazanir)
Ogretmenin HAYIR olarak isaretleyip EVET cevabi verilenler (bir puan diisiiliir)
Ogretmenin EVET olarak isaretleyip HAYIR cevabi verilenler (puan

kazanamaz)

Toplam Puan:
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( Kendi kendini degerlendirmenin 6gretilmesi)

Degerlendirme kisminda 6grencinin formunda (evet -hayir)olarak isaretlenmis bir
davranig 6gretmenin formundakiyle ayni ise 6grenciye 1 puan kazanacagi soylenir.
Ogrenci davranis1 hayir olarak isaretlerse 6gretmen onu uygun yani evet olarak
isaretlerse dgrencinin puan kazanamayacagi agiklanir. Ogrenci davranisi uygun yani
evet olarak igaretler 6gretmen o davranist hayir olarak isaretlerse 6grencinin bu sefer

1 puan kaybedecegi sOylenir.

(Kendi Kendine Geri Déniit Vermenin Ogretilmesi )

Ogrenciye kendi kendini degerlendirme yaptiktan sonra kazandig1 puana gore
0diil kazanabilecegi soylenir. En az 3 puan kazanirsa kendi istedigi bir odiilii
secebilecegi agiklanir.

a)Tenefiiste top oynayabilme
b)10 dk bilgisayar oynama
¢) Vcd den istedigi bir sarkiy1 dinleme
Bu odiillerden 6grenci hangisini secerse geri doniit isleminin hemen sonunda

mutlaka verilir.

UYGULAMA SURECI:

(Asin seving iiziintii korku gibi duygularini uygun sekilde ifade etmeyle ilgili

bir dykii anlatilir.)

OYKU

©’Zuhal okuldan gelince oyuncaklariyla oynamay1 ¢ok severdi. O giin hava giinesli
ve ¢ok giizeldi. En sevdigi seramik bebegini parka gotiirmiistii. Ali Zuhal 1 gériince
kosarak yanina geldi. Oyuncagiyla oynamak istedi. Zuhal oyuncagini Ali’ye verdi.
Ali oynarken Zuhal’in oyuncagini kirdi. Zuhal higbir sey sdylemeden oyuncagina
bakti. Ali ise ¢ok ilizgiin oldugunu ve 6ziir diledigini soyledi. Zuhal hala bir sey

sOylememisti.”’
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“Simdi sana Asir1 seving iiziintii korku gibi duygularini uygun sekilde ifade
etme ile ilgili bir 6ykii okuyacagim, dikkatli bir sekilde beni dinle’’ denir ve dykii
anlatilir. Ogrenciye anlatilan 6ykii ile ilgili sorular sorulur, ¢ Zuhal in en sevdigi
oyuncak neymis? Zuhal in oyuncagina ne olmus? Ali oyuncagi kirinca Zuhal’e ne
sOylemis? Zuhal en sevdigi oyuncag: kirilinca ne yapsa iyi olurdu? Zuhal’in yerinde
sen olsaydin en sevdigin oyuncagin kirilinca ne yapardin? ’gibi sorularla asiri
seving iiziintii korku gibi duygularini uygun sekilde ifade etme becerisinin 6nemi

tizerine konusulur.

‘Sevingli bir durum karsisinda yiiz ifademiz degiserek giiliimseriz ses tonumuz
neseli, durusumuz mutlu bir sekilde olur. Bu dykiide Zuhal’in en sevdigi oyuncagi
kirilmis. Yani cok iiziilecegi bir durumla karsilasmis. Oyuncagi kirilldigi igin
liziildiigii nasil anlasilacak; aglarsa ya da tizgiin durursa, ses tonu iizgiin olursa iizgiin
oldugunu uygun sekilde ifade etmis olur. Uzgiin, mutlu, korkmus oldugumuzu uygun
sekilde ifade edersek karsimizdaki kisi, bizi dogru bir sekilde anlar ve bize yardimci
olabilir. Zuhal oyuncagi kirildigi i¢in iizgiin oldugunu uygun sekilde ifade etmek i¢in
tizglin bir sekilde durmali, aglamali, {lizgiin bir ses tonuyla iiziildiiglini ifade

etmelidir.

Model olma:

Ogrenciye Asir1 seving iiziintii korku gibi duygularimi uygun sekilde ifade
etme becerisinin basamaklari ipuglari verilerek anlatilir.
1. Hisettigim duygunun ne ogluna karar vermeliyim. Uzgiinmiiyiim, sevinglimiyim,
korktummu.”’
2.‘Hissettigim duygu durumuma gore (lizgiin, sevingli, korkmus)yiiz ifadem uygun
olmal1.”’
2.° Hissettigim duygu durumuma gore(lizgiin, sevingli, korkmus)beden durusum
uygun olmalr.”’
4.’ Hissettigim duygu durumuma gore (lizgiin, sevingli, korkmus)ses tonum uygun

olmalr ©
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Yardimcr akran ogrenciye tanitilir.’Simdi arkadasin ve ben bu Oykiiyl
canlandiracagiz. Bizi dikkatlice izle, bizden sonra sen de yapacaksin. Ben Zuhal
olacagim arkadasinda oyuncagi kiran Ali olacak.”’

Yardimer dgrenci: Oziir dilerim,

Ogretmen: Uzgiin bir sekilde durur.

Ogretmen: Cok iiziildiim, der

Yardimci 6grenci:Omzuna dokunarak,cok 6ziir dilerim isteyerek olmadi ....
Ogretmenle yardimec1 &grenci canlandirma ile ilgili degerlendirmelerini yaparlar.
Asin seving iiziintii korku gibi duygularim1 uygun sekilde ifade etme becerisinin

asamalar1 tekrarlanir.

Rol Oynama:

Ogrenciye *’simdi sira sende. Sen Zuhal in yerinde olsaydin ne yapardin?”’der
yardimci dgrenciyle dykiiyii canlandirmalar istenir. Ogrencinin Asir1 seving iiziintii
korku gibi duygularin1 uygun sekilde ifade etme becerisinin ipuglarini sdylemesi
istenir. Dogru yaptigi basamaklar soylenerek “’Aferin ¢ok giizel...” diye

odullendirilir.

(Kendi kendini gozlemleme)

Ogrenciye ©6nceden hazirlanmis olan &grencinin  kendi  yaptiklarini
gozlemleme formu verilir. Ayn1 formdan bir tanede 6gretmende bulundugu agiklanir.
Form agiklanarak maddeler okunur ve incelettirilir. Ogrenciden kendi kendini
gozlemleme formunda bulunan davraniglart  c¢aligma igerisinde kendini
gozlemleyerek; davranisi yaptiysa evet, yapmadiysa hayir segenegini isaretlemesi
istenir. Ayni isaretleme islemini 0gretmeninde yapacagi ve sonunda 6gretmen ve

Ogrencinin formlarinin karsilastirilacagi sdylenir.
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( Kendi kendini degerlendirme))

Simdi formlarimizi  karsilastiracagiz  denilerek, Degerlendirme kisminda
Ogrencinin formunda (evet-hayir) olarak isaretlenmis bir davranig Ogretmenin
formundakiyle ayni ise dgrenci 1 puan kazandigi sdylenir. Ogrenci davranigi hayir
olarak isaretlemigse 6gretmen onu uygun yani evet olarak isaretlemisse 6grenci puan
kazanamadig1 agiklanmir. Ogrenci davranisi uygun yani evet olarak isaretlemisse
O0gretmen o davranisi hayir olarak isaretlemisse 6grencinin bu sefer 1 puan kaybettigi
sdylenir. Ogrenciye bu degerlendirmeyi kendisinin yapmasi toplam puanimni bulmasi

istenir.

(Kendi Kendine Geri Doniit Verme )

Ogrenciye kendi kendini degerlendirme yaptiktan sonra kazandigi puana gore
odiiliin  segilecegi sOylenir. En az 3 puan kazanirsa kendi istedigi bir odiili
segebilecegi aciklanir. Ka¢ puan kazandigi sorulur puani ile 6diil secip secemeyecegi
konusularak eger en az 3 puani varsa istedigi ddiilii secebilecegi belirtilir.

a) Tenefiiste top oynayabilme
b) 10 dk bilgisayar oynama
¢) VCD’den istedigi bir sarkiy1 dinleme
Bu odiillerden 6grenci hangisini secerse geri doniit isleminin hemen sonunda

mutlaka verilir.



150

3. Amag: Ofkesini baskalarina zarar vermeden ortaya koyar.

Ogrenciye ¢alismanin amaci agiklanir.’Bugiin seninle giinliik yasantimizda
diger kisilerle daha iyi iligskiler kurmak i¢in gerekli olan 6fkemizi baskasina zarar
vermeden ortaya koyma becerisi iizerine ¢alisacagiz.

Calisma sirasinda yerinde sessizce oturmasi gerektigi, oyun oynanmast
istendiginde oynamasi gerektigi soylenir.

Calismamiz esnasinda kullanacagimiz baz1 formlar olacak, bir dykiimiiz olacak,
calismanin sonunda kendini gozlemlemeyi degerlendirmeyi dogru olarak yaparsan
puan kazanacaksin ve bu puanlar karsiliginda birlikte belirleyecegimiz odiillerden

birini kazanacaksin denir. Kullanilacak materyaller incelettirilerek gosterilir.

Ofkemizi baskasina zarar vermeden ortaya koymamizin; karsimizdaki kisi ile
aramizda yasanacak problemleri Onleyerek ¢ozebilmemiz, karsimizdaki kiginin de
bize zarar vermesini dnlemek igin gerekli bir beceri oldugu sdylenir. Ofkemizi zarar
vermeden ortaya koymak i¢in; karsimizdakine kizdigimiza karar vermeli, kizgin bir
yiiz ifadesiyle bakmali,”’sana ¢ok kizdim ’diyerek 6fkemiz zarar vermeden ortaya

koydugumuz anlatilir.

(Uygun Olan ve Uygun Olmayan Davramslar Nedenleri Ile Birlikte
Konusulur)

Ogrenciyle 6fkemizi baskasina zarar vermeden ortaya koyma becerisinin
onemi, 6tkemizi baskasina zarar vererek ortaya koydugumuz zaman karsilasabilecegi
giiclikler ve neden uygun olmadigi hakkinda konusulur. ”Ofkemizi baskasma
vurarak, bagirarak, zarar vererek gosterirsek olumsuz bir¢ok durumla
karsilasabiliriz, bizde aym sekilde zarar gorebiliriz ve karsimizdaki kisiyle olan
iliskilerimiz kotii olur, baskalar1 da bizimle konusmayabilir’’ seklinde 6grenciye
anlatilir.

Ogrenciye ofkesini baskalarma zarar vermeden ortaya koyma becerisi ile

ilgili resimli kart gosterilir. >’Ofkemizi baskasina zarar vermeden ortaya koymak

icin; Birine kizdigimiza karar vermeliyiz, kizgin bir yiiz ifadesiyle bakmali,
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kizdigimiz kisiye sana ¢ok kizdim “’demeliyiz diyerek resimler oOgrenciye

incelettirilir olumlu ve olumsuz davranislari karsilastirmasi beklenir.

Ofkesini Baskalarina Zarar Vermeden Ortaya Koyma Becerisi icin

Uygun ve Uygun Olmayan Davranislar: Gosteren Kart

w Uygun Davrams Uygun Olmayan

Birine kizdigina
karar ver

Birine kizdiginda
kizgin bir yiiz
ifadesiyle bak

6. K\l\e( orkq sert|
bir di= Gasing Yo

Birine kizdiginda
‘Sana c¢ok kizdim
G,de
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(Kendi kendini yonetme planim1 6grenme ve kullanma sézlesmesi imzalanir)
Ogrenciye Ofkemizi bagkasina zarar vermeden gostermeyi 6grenmek igin bir
anlasma yapilacagi ve bunu kendi kendine basarabilecegi agiklanir.”’Ofkemizi
baskasina zarar vermeden ortaya koymayi O08renmek igin calismamiz siiresince
kendimizi gozlemleyecegiz, degerlendirecegiz ve sonunda kendimize bir 6diil
verecegiz. Kendimize yardim edildiginde nasil 6fkemizi kontrol edebilecegimizi
konustuk bunlar1 yapmay1 daha kolay 6grenmek icin seninle bir anlagsma yapacagiz
ve sonunda hem istedigin etkinlikleri yapabileceksin hem de kendi kendini
yonetmeyi 6grenerek kendi davraniglarini kontrol edebileceksin. Bir sézlesmemiz var
onu imzalayacagiz.”’Hazirlanmis olan kendi kendine yonetme planini 6grenme ve

kullanma s6zlesmesi 6grenciyle birlikte okunarak imzalanir.

KENDI KENDINi YONETME PLANINI OGRENME ve
KULLANMA SOZLESMESI

EVET HAYIR

1.Birine kizdigima karar vermeliyim

2.Birine kizdigimda yiiz ifademle belli etmeli,”sana

cok kzidim” demeliyim

3.0fkemi kontrol etmenin bana neler kazandiracagini
anliyorum

4.Kendi kendini yénetme planini 6grenmek istiyorum

imzaniz Ogretmenin imzasi
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(Kendi kendini gozlemlemenin 6gretilmesi)

Ogrenciye o6nceden hazirlanmis olan &grencinin  kendi  yaptiklarm
gozlemleme formu verilir. Ayn1 formdan bir tanede 6gretmende bulundugu agiklanir.
Form agciklanarak maddeler okunur ve incelettirilir. Ogrenciden kendi kendini
gozlemleme formunda bulunan davraniglart c¢aligma igerisinde kendini
gozlemleyerek davranisi yaptiysa evet ,yapmadiysa hayir segenegini isaretlemesi
istenir. Ayni isaretleme islemini 0gretmeninde yapacagi ve sonunda 6gretmen ve

Ogrencinin formlarinin karsilagtirilacagi sdylenir.

Kendi kendini Gozlemleme Formu

Birine kizdigima karar verdim mi? Evet

%]

Birine kizdigimu yiiz ifademle gosterdim mi? Evet -

Birine kizdigimda ‘sana ¢ok kizdim dedim mi? Evet

Kendi kendini Degerlendirme
EVET, lerin sayis1 (Ogretmenin kartindakilerle ayni olanlar) (bir puan kazanir)
HAYIR, larin sayis1 (Ogretmenin kartindakilerle aymi olanlar)  (bir puan kazanir)
Ogretmenin HAYIR olarak isaretleyip EVET cevabi verilenler  (bir puan diisiiliir)

Ogretmenin EVET olarak isaretleyip HAYIR cevabi verilenler (puan kazanamaz)

Toplam Puan:
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( Kendi kendini degerlendirmenin 6gretilmesi)

Degerlendirme kisminda 6grencinin formunda (evet -hayir)olarak isaretlenmis bir
davranig 6gretmenin formundakiyle ayni ise 6grenciye 1 puan kazanacagi soylenir.
Ogrenci davranis1 hayir olarak isaretlerse 6gretmen onu uygun yani evet olarak
isaretlerse dgrencinin puan kazanamayacagi agiklanir. Ogrenci davranisi uygun yani
evet olarak igaretler 6gretmen o davranist hayir olarak isaretlerse 6grencinin bu sefer

1 puan kaybedecegi sOylenir.

(Kendi Kendine Geri Déniit Vermenin Ogretilmesi )

Ogrenciye kendi kendini degerlendirme yaptiktan sonra kazandig1 puana gore
0diil kazanabilecegi soylenir. En az 2 puan kazanirsa kendi istedigi bir odiilii
secebilecegi agiklanir.

a)Tenefiiste top oynayabilme
b)10 dk bilgisayar oynama
¢) Vcd den istedigi bir sarkiy1 dinleme
Bu odiillerden 6grenci hangisini secerse geri doniit isleminin hemen sonunda

mutlaka verilir.

UYGULAMA SURECI:

( Ofkesini baskasina zarar vermeden ortaya koyma ile ilgili bir dykii anlatilir.)

OYKU

> Zafer babasinin dogum giinlinde aldigi kumandali ugagi sinifa getirmisti. Sif
arkadaslar1 Zaferin etrafina toplanmisti. Zaferin oyuncagi tiim arkadaglarinin ¢ok
ilgisini ¢cekmisti. Berat ise Zaferin yanina gitmemisti. Tenefiis zili ¢aldi. Zafer birkac
arkadas ile kosarak kantine indi. Ogrencilerin birgogu disar1 ¢ikmist1. Berat Zaferin
sirasinin altinda duran oyuncagini aldi ve oynamaya basladi. Ders zili ¢aldi Zafer
siifa geldi. Berat in onun oyuncag: ile oynadigini gordii. Berat oyuncag: arkasina

sakladi. Zafer ona tekme att1 ©* ver ¢abuk oyuncagimi *’dedi.”’
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“> Simdi sana >’Ofkemizi baskasina zarar vermeden ortaya koyma ile ilgili bir
oykii okuyacagim, dikkatli bir sekilde beni dinle’” denir ve dykii anlatilir. Ogrenciye

[

anlatilan 6ykii ile ilgili sorular sorulur, Zafer in oyuncagini kim izinsiz almig?
Zafer Berat’a kizdi m1? Zafer Berat a kizinca ne yapt1? Zafer ne yapsa iyi olurdu?
Zafer’in yerinde sen olsaydin ne yapardin? “’gibi sorularla 6fkesini bagkasina zarar

vermeden ortaya koyma becerisinin 6nemi lizerine konusulur.

“Ofkemizi baskasina zarar vermeden ortaya koymak icin kendimizi kontrol
etmeliyiz. Bu dykiide Zafer Berat oyuncagini izinsiz aldig1 i¢in ona kizdi, 6tkesini
ona zarar vererek tekme atarak gosterdi. Arkadasina zarar verdi. Ofkelendigimize,
kizdigimiza bir durum oldguna karar verirsek, kizgmmlhigimizi yiiz ifademizle belli
edersek, bizi kizdiran kisiye’’sana ¢ok kizdim’’ dersek o kisiye zarar vermeden
Ofkemizi belli etmis oluruz ve oda hatasini anlayip bizden 6ziir dileyebilir, kotii bir
durumun olmasin1 engellemis oluruz, iligkilerimiz daha iyi olur, onunla tekrar
konusabiliriz. Zafer,Berat a kizdiginin farkinda olmali,kizginligin1 yiiz ifadesi ile

belli etmeli ve “’sana ¢ok kizdim’’ demelidir..

Model olma:

Ogrenciye Ofkemizi baskasina zarar vermeden ortaya koyma becerisinin
basamaklar1 ipuglar1 verilerek anlatilir.
1.°Biri senin kizacagin bir sey yaptiginda, Kizman gerektigine karar vermelisin’’
2.°Kizdigin kisiye bunu yiiz ifadenle belli etmelisin. Ona kizgin bir yiiz ifadesiyle
bakmalisin. Bu kizgin oldugunu gosterir.”’

2.“Sana ¢ok kizdim demeliyim.”’

Yardimci akran 6grenciye tanitilir.’Simdi arkadasin ve ben bu Oykiiyii
canlandiracagiz. Bizi dikkatlice izle, bizden sonra sen de yapacaksin. Ben Zafer
olacagim arkadasinda Berat olacak.”’

Ogretmen:”’Berat a yaklasir™’

Ogretmen:”’Berat 1n yiiziine kizgim bir sekilde bakar™’
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Yardime1 6grenci: Zaferin yliziine lizgiin bir sekilde bakar.”’
Ogretmen:’’Sana ¢ok kizdim. Benden izin alman gerekirdi der”’.

Yardimer dgrenci:’’Oziir dilerim’.

Ogretmenle yardimci ogrenci canlandirma ile ilgili degerlendirmelerini
yaparlar. Ofkemizi baskasina zarar vermeden ortaya koyma becerisinin asamalari

tekrarlanir.

Rol Oynama:

Ogrenciye “’simdi swra sende. Sen Zafer in yerinde olsaydin ne
yapardin?”’der yardimci 6grenciyle Oykilyii canlandirmalar1 istenir. Ogrencinin
Ofkemizi baskasina zarar vermeden ortaya koyma becerisinin ipuclarini sdylemesi
istenir. Dogru yaptig1 basamaklar sOylenerek “’Aferin ¢ok giizel...”’diye

odullendirilir.

(Kendi kendini gozlemleme)

Ogrenciye o6nceden hazirlanmis olan &grencinin  kendi  yaptiklarini
gozlemleme formu verilir. Ayn1 formdan bir tanede 6gretmende bulundugu agiklanir.
Form agiklanarak maddeler okunur ve incelettirilir. Ogrenciden kendi kendini
gozlemleme formunda bulunan davraniglart c¢aligma igerisinde kendini
gozlemleyerek; davranisi yaptiysa evet, yapmadiysa hayir segenegini isaretlemesi
istenir. Ayni isaretleme islemini 0gretmeninde yapacagi ve sonunda 6gretmen ve

Ogrencinin formlarinin karsilastirilacagi sdylenir.

( Kendi kendini degerlendirme))

Simdi formlarimizi karsilastiracagiz  denilerek, degerlendirme kisminda
Ogrencinin formunda (evet -hayir)olarak isaretlenmis bir davranig Ogretmenin
formundakiyle ayni ise dgrenci 1 puan kazandigi sdylenir. Ogrenci davranisi hayir
olarak isaretlemisse 6gretmen onu uygun yani evet olarak isaretlemisse 6grenci puan

kazanamadig1 agiklanir. Ogrenci davranisi uygun yani evet olarak isaretlemisse
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O0gretmen o davranmist hayir olarak isaretlemisse Ogrencinin bu sefer 1 puan
kaybettigi soylenir. Ogrenciye bu degerlendirmeyi kendisinin yapmasi toplam

puanini bulmasi istenir.

(Kendi Kendine Geri Doniit Verme )

Ogrenciye kendi kendini degerlendirme yaptiktan sonra kazandigi puana gore
odiiliin  segilecegi sOylenir. En az 2 puan kazanirsa kendi istedigi bir odiili
segebilecegi aciklanir. Ka¢ puan kazandigi sorulur puani ile 6diil secip secemeyecegi
konusularak eger en az 2 puani varsa istedigi 6diilii secebilecegi belirtilir.

a)Tenefiiste top oynayabilme
b)10 dk bilgisayar oynama
¢) Vcd den istedigi bir sarkiy1 dinleme
Bu odiillerden 6grenci hangisini secerse geri doniit isleminin hemen sonunda

mutlaka verilir.
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4. Amac: Baskalarini rahatsiz etmekten kacinir.

Ogrenciye calismanin amaci aciklanir.*’Bugiin seninle giinliik yasantimizda
diger kisilerle daha iyi iliskiler kurmak i¢in gerekli olan baskalarini rahatsiz etmekten

kacinma beceri iizerine ¢alisacagiz.

Calisma sirasinda yerinde sessizce oturmasi gerektii, oyun oynanmasi

istendiginde oynamasi gerektigi soylenir.

Calismamiz esnasinda kullanacagimiz bazi formlar olacak, bir oykiimiiz
olacak, ¢alismanin sonunda kendini gozlemlemeyi degerlendirmeyi dogru olarak
yaparsan puan kazanacaksin ve bu puanlar karsilifinda birlikte belirleyecegimiz
odiillerden birini kazanacaksin denir. Kullanilacak materyaller incelettirilerek

gosterilir.

Baskalarin1 rahatsiz etmekten kacinmanin etrafimizdaki kisilerin rahatca
calismalarina miisaade etmek, yaptiklari ise engel olmamak ve iliskilerimizin devam
etmesi i¢in gerekli bir beceri oldugu sdylenir. Baskalarimi rahatsiz etmekten
kacinmak icin; konusursak bagkalarini rahatsiz edebilecegimize karar vermeli,

rahatsiz etmemek i¢in konugsmamamiz gerektigi anlatilir.

(Uygun Olan ve Uygun Olmayan Davramslar Nedenleri ile Birlikte Konusulur)
Ogrenciyle baskalarim1 rahatsiz etmekten kaginma becerisinin  &nemi,
Baskalarin1 rahatsiz ettigi zaman karsilagabilecegi giicliikler ve neden uygun
olmadig1 hakkinda konusulur.”baskalarimi rahatsiz edersek onlar1 kizdirabiliriz
calismasim engelleyebilir, zor durumda birakabiliriz ve boylece o Kisi bizimle
konusmayabilir, bize zarar verebilir, seklinde 6grenciye anlatilir.
Ogrenciye Baskalarini rahatsiz etmekten kaginma becerisi ile ilgili resimli

kart gosterilir. Bagkalarini rahatsiz etmekten kaginmak icin; konusursak baskalarini

rahatsiz edebilecegimize karar vermeliyiz, rahatsiz etmemek i¢in konusmamaliyiz
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"diyerek resimler Ogrenciye incelettirilir olumlu ve olumsuz davranislari

karsilastirmasi beklenir.

Baskalarini rahatsiz etmekten kacinma Becerisi icin Uygun ve Uygun Olmayan

Davramslar1 Gosteren Kart

Uygun Davranis Uygun Olmayan

Konusarak baskalarini
rahatsiz edeceginin
farkinda ol

Baskalarini rahatsiz
etmemek i¢in konusma
(sessiz ol)

(Kendi kendini yonetme planini 6grenme ve kullanma sézlesmesi imzalanir)
Ogrenciye baskalarini rahatsiz etmekten kaginmayi dgrenmek igin bir anlasma

yapilacagi ve bunu kendi kendine basarabilecegi agiklanir. “’Bagkalarini rahatsiz

etmekten kaginma 6grenmek i¢in ¢calismamiz siiresince kendimizi gézlemleyecegiz,

degerlendirecegiz ve sonunda kendimize bir 6diil verece§iz. Baskalarini rahatsiz
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etmekten nasil kaginmamiz gerektigini konustuk bunlar1 yapmayi daha kolay
ogrenmek icin seninle bir anlagma yapacagiz ve sonunda hem istedigin etkinlikleri
yapabileceksin hem de kendi kendini yonetmeyi ogrenerek kendi davranislarini
kontrol edebileceksin. Bir sozlesmemiz var onu imzalayacagiz.”’Hazirlanmis olan
kendi kendine yonetme planin1 6grenme ve kullanma sézlesmesi 6grenciyle birlikte

okunarak imzalanir.

KENDI KENDINi YﬁNETME"PLANINI OGRENME ve
KULLANMA SOZLESMESI

1. Konusarak bagkalarini rahatsiz edecegimin
karar vermeliyim_

2.Bagkalarini rahatsiz etmemek icin konugmamaliyim

.| 3.Baskalarini rahatsiz etmekten kaginmanin bana neler
kazandiracagini  anliyorum

4.Kendi kendini yénetme planini 6grenmek istiyorum

imzaniz Ogretmenin imzasi

(Kendi kendini gozlemlemenin 6gretilmesi)

Ogrenciye o6nceden hazirlanmis olan &grencinin  kendi  yaptiklarm
gozlemleme formu verilir. Ayn1 formdan bir tanede 6gretmende bulundugu agiklanir.

Form agciklanarak maddeler okunur ve incelettirilir. Ogrenciden kendi kendini
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gozlemleme formunda bulunan davraniglart c¢aligma igerisinde kendini
gozlemleyerek davranisi yaptiysa evet i, yapmadiysa hayir 1 isaretlemesi istenir.
Ayni isaretleme islemini 6gretmeninde yapacagi ve sonunda d6gretmen ve dgrencinin

formlariin karsilastirilacagi sdylenir.

Kendi kendini Gozlemleme Formu

Konusarak bagkasini rahatsiz edecegime kara verdim mi? Evet

Bagkasini rahatsiz etmemek i¢in sessiz oldum mu? -

Kendi kendini Degerlendirme

EVET lerin sayis1 (Ogretmenin kartindakilerle aym olanlar) (bir puan kazanir)

HAYIR larin sayisi (Ogretmenin kartindakilerle aym olanlar) (bir puan kazanir)

Ogretmenin HAYIR olarak isaretleyip EVET cevabi verilenler (bir puan diisiiliir)

Ogretmenin EVET olarak isaretleyip HAYIR cevabi verilenler (puan kazanamaz)

Toplam Puan:

(Kendi kendini degerlendirmenin 6gretilmesi)

Degerlendirme kisminda 6grencinin formunda (evet -hayir) olarak isaretlenmis bir
davranig 6gretmenin formundakiyle ayni ise 6grenciye 1 puan kazanacagi sdylenir.
Ogrenci davranis1 hayir olarak isaretlerse 6gretmen onu uygun yani evet olarak
isaretlerse 6grencinin puan kazanamayacagi aciklanir. Ogrenci davranisi uygun yani
evet olarak igaretler 6gretmen o davranist hayir olarak isaretlerse 6grencinin bu sefer

1 puan kaybedecegi soylenir.
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(Kendi Kendine Geri Déniit Vermenin Ogretilmesi )

Ogrenciye kendi kendini degerlendirme yaptiktan sonra kazandig1 puana gore
0diil kazanabilecegi sdylenir. En az 1 puan kazanirsa kendi istedigi bir odiili
segebilecegi aciklanir.

a)Tenefiiste top oynayabilme
b)10 dk bilgisayar oynama
¢) Vcd den istedigi bir sarkiy1 dinleme
Bu ddiillerden 6grenci hangisini segerse geri doniit isleminin hemen sonunda

mutlaka verilir.

UYGULAMA SURECI:

(Baskalarin1 rahatsiz etmekten kaginma becerisi ile ilgili bir 6ykii anlatilir.)

OYKU

“Nilgiin ¢ok onemli bir smavi vardi. Okuldan gelir gelmez c¢alismaya
baslamisti. Kardesi Hakan yaramaz mi yaramaz bir ¢ocuktu. Nilgiin ders ¢alisirken
ablasinin yanina geldi. Ablasina bahgede top oynayalim mi dedi. Nilgiin bugiin
olmaz Hakan c¢ok Onemli bir sinavim var oynayamam dedi. Nilgiin tekrar
calismasina dondii. Hakan ablasia iyice yaklasti’Hadi Liitfen oynayalim, hadi,

hadi,”’. Nilgiin’’Hakan kizmaya basliyorum, liitfen beni rahatsiz etme artik’’ dedi.

©Simdi sana Bagkalarimi rahatsiz etmekten kacinma ile ilgili bir Oyki
okuyacagim, dikkatli bir sekilde beni dinle’’ denir ve oykii anlatilir. Ogrenciye
anlatilan Oykii ile ilgili sorular sorulur, > Nilgilin ne yapiyordu? Hakan ablasina ne
sOyledi? Hakan daha sonra ne yapt1? Hakan a ablasi kizdi mi1? Hakan ne yapsa iyi
olurdu? Hakan in yerinde sen olsaydin ne yapardin? ‘’gibi sorularla bagskalarini

rahatsiz etmekten kaginma becerisinin 6nemi iizerine konusulur.

‘Bagkalarini rahatsiz etmemek i¢in sessiz olmamiz, konusmamamiz gerekir...

Bu oOykiide Nilgiin sinavina calisirken, Hakan onun yanina geldi ve onunla
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konusmaya basladi, ablasi onu uyarmasmma ragmen konugmasini siirdiirdi.
Baskalarin1 rahatsiz etmemek icin konusmamamiz gerektiginin farkinda olursak
rahatsiz etmemek i¢in sessiz olursak; o kisi bize kizmamis olur, ¢alismasi ya da
yaptig1 is bolinmemis olur, bize zarar vermez iliskilerimiz devam eder. Hakan
ablasin1 konugarak rahatsiz ettigine karar vermeli, sessiz durmali ve konusmayarak

onu rahatsiz etmemelidir...

Model olma:

Ogrenciye 6ziir dileme becerisinin basamaklar1 ipuglari verilerek anlatilir.
1.°Birini konusursan rahatsiz edeceginin farkinda ol..”’
2.“’Konusursan o kisin ¢alismasini bolecegini kizdiracaginin farkinda ol.”’

2.‘Rahatsiz etmemek i¢in konugma .”’

©’Simdi arkadasin ve ben bu Oykiiyli canlandiracagiz. Bizi dikkatlice izle,
bizden sonra sen de yapacaksin. Ben Hakan olacagim arkadasinda Nilgiin olacak.”’
Ogretmen:’’ Abla bahgede oynayalim m1>*?
Yardime1 6grenci:’’Bugiin olmaz ¢ok énemli bir stnavim var’’

Ogretmen:”’Konusmadan bekler’.

Ogretmenle yardimc1 6grenci canlandirma ile ilgili degerlendirmelerini

yaparlar. Bagkalarini rahatsiz etmekten kaginma becerisinin agamalar: tekrarlanir.

Rol Oynama:

Ogrenciye “’simdi swra sende. Sen Hakan in yerinde olsaydin ne
yapardin?”’der yardimci 6grenciyle Oykilyii canlandirmalar1 istenir. Ogrencinin
Baskalarin1 rahatsiz etmekten kacinma becerisinin ipuglarini sdylemesi istenir.

Dogru yaptig1 basamaklar sdylenerek *’Aferin ¢ok giizel... ’seklinde ddiillendirilir.
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(Kendi kendini gozlemleme)

Ogrenciye onceden hazirlanmis olan &grencinin  kendi  yaptiklarmi
gozlemleme formu verilir. Ayn1 formdan bir tanede 6gretmende bulundugu agiklanir.
Form agciklanarak maddeler okunur ve incelettirilir. Ogrenciden kendi kendini
gozlemleme formunda bulunan davraniglart c¢aligma igerisinde kendini
gozlemleyerek; davranisi yaptiysa evet, yapmadiysa hayir segenegini isaretlemesi
istenir. Ayni isaretleme islemini 6gretmeninde yapacagi ve sonunda 6gretmen ve

Ogrencinin formlarinin karsilagtirilacagi soylenir.

(Kendi kendini degerlendirme))

Simdi formlarimiz1 karsilastiracagiz denilerek, Degerlendirme kisminda
Ogrencinin formunda (evet -hayir)olarak isaretlenmis bir davranis Ogretmenin
formundakiyle ayni ise dgrenci 1 puan kazandig sdylenir. Ogrenci davranis1 hayir
olarak isaretlemigse 6gretmen onu uygun yani evet olarak isaretlemisse 6grenci puan
kazanamadig1 agiklamir. Ogrenci davranisi uygun yani evet olarak isaretlemigse
O0gretmen o davranisi hayir olarak isaretlemisse 6grencinin bu sefer 1 puan kaybettigi
soylenir. Ogrenciye bu degerlendirmeyi kendisinin yapmas1 toplam puanini bulmasi

istenir.

(Kendi Kendine Geri Doniit Verme )

Ogrenciye kendi kendini degerlendirme yaptiktan sonra kazandigi puana gére
odiiliin  segilecegi soylenir. En az 1 puan kazanirsa kendi istedigi bir odiilii
segebilecegi aciklanir. Ka¢ puan kazandigi sorulur puani ile 6diil secip secemeyecegi
konusularak eger en az 2 puani varsa istedigi 6diilii segebilecegi belirtilir.

a)Tenefiiste top oynayabilme
b)10 dk bilgisayar oynama
¢) Vcd den istedigi bir sarkiy1 dinleme
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Bu ddiillerden 6grenci hangisini segerse geri doniit isleminin hemen sonunda

mutlaka verilir.
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5. Amagc: Bagkalariyla arasinda olan farkliliklar1 konusarak ¢ozer.

Ogrenciye ¢alismanin amaci agiklanir.’Bugiin seninle giinliik yasantimizda
diger kisilerle daha iyi iliskiler kurmak i¢in gerekli olan farkliliklar1 konusarak

¢ozme becerisi lizerine ¢alisacagiz.

Calisma sirasinda yerinde sessizce oturmasi gerektigi, oyun oynanmasi

istendiginde oynamasi gerektigi soylenir.

Calismamiz esnasinda kullanacagimiz bazi formlar olacak, bir oykiimiiz
olacak, ¢alismanin sonunda kendini gozlemlemeyi degerlendirmeyi dogru olarak
yaparsan puan kazanacaksin ve bu puanlar karsilifinda birlikte belirleyecegimiz
odiillerden birini kazanacaksin denir. Kullanilacak materyaller incelettirilerek

gosterilir.

Baskalariyla olan farkliliklar1 konusarak ¢ozmenin farkli diisiincede
oldugumuz kisiye fikirlerimizi, kavga etmeden, konusarak diisiincemizi ifade ederek
yasadigimiz problemle ilgili kendimizi kontrol etmemiz ve iligkilerimizin devam
etmesi icin gerekli bir beceri oldugu sdylenir. Baskalariyla olan farkliliklari
konusarak c¢ozmek i¢in; karsimizdaki kisiyle olan farkli diistincemizi konusarak
cozebilecegimizin farkinda olmaliyiz, fikir catigmasini ¢dzmek ig¢in konusmamiz

gerektigi anlatilir.

(Uygun Olan ve Uygun Olmayan Davramslar Nedenleri ile Birlikte
Konusulur)

Ogrenciyle baskalariyla olan farkliliklar1 konusarak ¢dzme becerisinin énemi,
baskalariyla olan farkliliklar1 konusarak ¢6zmedigi zaman karsilasabilecegi giigliikler
ve neden uygun olmadig1 hakkinda konusulur.” bagkalariyla olan fikir ayriliklarimizi
konusarak ¢O6zmezsek aramizda kavga cikabilir, birbirimize zarar verebiliriz,
iligkilerimiz bozulabilir, seklinde 6grenciye anlatilir.

Ogrenciye baskalariyla olan farkliliklar1 konusarak ¢6zme becerisi ile ilgili

resimli kart gosterilir. Bagskalartyla olan farkliliklar1 konusarak ¢6zmek igin;
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karsimizdaki ile diisiincelerimizin farkliligini konusarak c¢ozebilecegimize karar
vermeliyiz, diislincelerimizin farkliligini konusarak ¢6zmeliyiz diyerek resimler

ogrenciye incelettirilir olumlu ve olumsuz davranislari karsilastirmasi beklenir.

Bagkalariyla olan farkhliklar1 konusarak ¢c6zme Becerisi icin Uygun ve Uygun

Olmayan Davranmislar1 Gosteren Kart

Uygun Davranis Uygun Olmayan

Karsindaki kisi
ile diisiincenin
farkh oladuguna
karar ver

Farkli olan
diistinceni
konusarak soyle
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(Kendi kendini yonetme planim o6grenme ve kullanma sozlesmesi
imzalanir)

Ogrenciye baskalariyla olan farkliliklar1 konusarak ¢ozmeyi 6grenmek igin
bir anlasma yapilacagi ve bunu kendi kendine basarabilecegi aciklanir. ‘Baskalariyla
olan farkliliklar1 konusarak ¢6zmeyi 6grenmek i¢in ¢alismamiz siiresince kendimizi
gbzlemleyecegiz, degerlendirecegiz ve sonunda kendimize bir 6diill verecegiz.
Baskalariyla olan farkliliklar1 konusarak nasil ¢ozecegimizi konustuk bunlar
yapmay1 daha kolay 6grenmek i¢in seninle bir anlasma yapacagiz ve sonunda hem
istedigin etkinlikleri yapabileceksin hem de kendi kendini ydnetmeyi Ogrenerek
kendi davranislarin1  kontrol edebileceksin. Bir sdzlesmemiz = var onu
imzalayacagiz.”’Hazirlanmis olan kendi kendine yonetme planini 68renme ve

kullanma s6zlesmesi 6grenciyle birlikte okunarak imzalanir.

KENDI KENDINI YﬁNETME__PLANINI OGRENME ve
KULLANMA SOZLESMESI

EVET HAYIR

1. Karsimdaki kisi ile diigiincemin farkli olduguna karar vermeliyim

2Diisiincemin farkli oldugunu konusarak séylemeliyim.

‘| 3.Bagkalariyla olan farkhliklari konusarak ¢dzmenin
bana neler kazandiracadgini _anliyorum

4.Kendi kendini yénetme planini 6grenmek istiyorum

imzaniz Ogretmenin imzasi
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(Kendi kendini gozlemlemenin 6gretilmesi)

Ogrenciye o6nceden hazirlanmis olan &grencinin  kendi  yaptiklarm
gozlemleme formu verilirAym1 formdan bir tanede Ogretmende bulundugu
aciklanir Form aciklanarak maddeler okunur ve incelettirilir.Ogrenciden kendi
kendini gozlemleme formunda bulunan davraniglari ¢alisma icerisinde kendini
gozlemleyerek davranisi yaptiysa evet i yapmadiysa hayir 1 isaretlemesi istenir. Ayni
isaretleme islemini 6gretmeninde yapacagi ve sonunda Ogretmen ve Ggrencinin

formlarinin karsilastirilacagi soylenir.

Kendi kendini Gozlemleme Formu

Kargimdaki kisi ile diistincemin farkli olduguna karar verdim mi? Evet

Diistincemin fakli oldugunu konusarak sdyledim mi? Evet

Kendi kendini Degerlendirme

EVET lerin sayis1 (Ogretmenin kartindakilerle aym olanlar) (bir puan kazanir)

HAYIR larin sayis1 (Ogretmenin kartindakilerle aym olanlar) (bir puan kazanir)

Ogretmenin HAYIR olarak isaretleyip EVET cevabi verilenler (bir puan diisiiliir)

Ogretmenin EVET olarak isaretleyip HAYIR cevabi verilenler (puan kazanamaz)

Toplam Puan:
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(Kendi kendini degerlendirmenin dgretilmesi)

Degerlendirme kisminda 6grencinin formunda (evet-hayir)olarak isaretlenmis
bir davranis Ogretmenin formundakiyle ayni ise O6grenciye 1 puan kazanacagi
soylenir. Ogrenci davranisi hayir olarak isaretlerse 6gretmen onu uygun yani evet
olarak isaretlerse 6grencinin puan kazanamayacag aciklamr. Ogrenci davranisi
uygun yani evet olarak isaretler 6gretmen o davranist hayir olarak isaretlerse

Ogrencinin bu sefer 1 puan kaybedecegi soylenir.

(Kendi Kendine Geri Doniit Vermenin Ogretilmesi )

Ogrenciye kendi kendini degerlendirme yaptiktan sonra kazandig1 puana gére
0diil kazanabilecegi soylenir. En az 1 puan kazanirsa kendi istedigi bir odiili
secebilecegi agiklanir.

a)Tenefiiste top oynayabilme
b)10 dk bilgisayar oynama
¢) Vcd den istedigi bir sarkiy1 dinleme
Bu ddiillerden 6grenci hangisini segerse geri doniit isleminin hemen sonunda

mutlaka verilir.

UYGULAMA SURECI:

(Baskalariyla olan farkliliklar1 konusarak ¢6zme becerisi ile ilgili bir dykii

anlatilir.)

OYKU

’Sinan ve Eray kiitliphanede 6dev hazirlamaktadir. Eray pencereden bakar
futbol oynayan cocuklar1 goriir. Sinan’a “’siiper bir fikrim var, hadi kalk birak
kitaplar1 futbol oynayalim’’der. Sinan kiitliphanede arastirma 6devi bittikten sonra

kitap okumay1 diistinmektedir. Kaslarini ¢atip Eray a bakar, sessiz kalir.”’
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“’Simdi sana Bagkalariyla olan farkliliklar1 konusarak ¢ozme ile ilgili bir
oykii okuyacagim, dikkatli bir sekilde beni dinle’” denir ve dykii anlatilir. Ogrenciye

[

anlatilan Oykii ile ilgili sorular sorulur, Sinan ve Eray ne yapiyorlardi? Eray in
diisiincesi ne i1di? Sinan da Eray gibi futbol oynamay1r mi diisiiniiyordu? Sinan ve
Eray 1n disiinceleri farkli miydi? Sinan ne yapsa iyi olurdu? Sinan in yerinde sen
olsaydin ne yapardin? ‘’gibi sorularla bagkalartyla olan farkliliklar1 konusarak ¢6zme

becerisinin onemi iizerine konusulur.

‘Baskalariyla olan farkliliklar1 konusarak ¢ozmek icin karsimizdaki kisiyle
fikirlerimizin farkli oldugu ve bunun konusarak ¢oziilebilecegine karar vermeliyiz,
farkliligi ¢6zmek i¢in konugmamiz ’gerekir... Bu Oykiide Sinan ve Eray birlikte
O0devi hazirlarken; Eray futbol oynama fikrinden bahsetmistir, fakat Sinan 1n
diistincesi kiitiiphanede kitap okumaya devam etmektir. Karsimizdaki kisiyle olan
diisiince farkliligina ve bu durumun konusarak c¢oziilebilecegine karar vermeli,
farkliligi ¢6zmek i¢in konusursak; farklilik yasadigimiz kisinin diisiincelerimizi
Ogrenir, karsilikli konusarak birbirimizi dinleyerek kavga etmeden diislincelerimizi
paylagsmis oluruz ve iligkilerimiz devam eder. Sinan Eray dan farkl diisiindiigiinii
konusarak ifade edebilecegine karar verirse ,kiitliphanede kitap okumak istedigini

sOylerse farkli diistindiikleri konusularak ¢oziilmiis olur.

Model olma:

Ogrenciye Baskalariyla olan problemlerini kavga etmeden ¢dzme becerisinin
basamaklari ipuglar1 verilerek anlatilir.
1.‘Bagkasiyla diisiincelerim farkli olabilir.
2.”’Diigiincelerimizin farkli oldugunu konusarak ¢ozebileceginin farkinda ol..””

2.’ Diistinceni soyleyerek farkli oldugunu belirt..”’

“Simdi arkadasin ve ben bu Oykiiyii canlandiracagiz. Bizi dikkatlice izle,
bizden sonra sen de yapacaksin. Ben Sinan olacagim arkadasinda Eray olacak.”
Yardimci 6grenci:’’Ben futbol oynamak istiyorum hadi gidelim”’

Ogretmen:”’Ben kitap okumay1 diisiiniiyorum’’
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Yardime1 6grenci:’’Peki ben gidiyorum sonra goriisiirtiiz”’

Ogretmen:’’Hoscakal.””.

Ogretmenle yardimci 6grenci canlandirma ile ilgili degerlendirmelerini
yaparlar. Baskalariyla olan farkliliklar1 konusarak ¢6zme becerisinin agamalari

tekrarlanir.

Rol Oynama:

Ogrenciye “’simdi sira sende. Sen Sinan 1n yerinde olsaydin ne
yapardm?’’der yardimeci &grenciyle Oykiiyii canlandirmalari istenir. Ogrencinin
Baskalariyla olan farkliliklar1 konusarak ¢6zme becerisinin ipuglarini sdylemesi
istenir. Dogru yaptigi basamaklar soylenerek “’Aferin ¢ok giizel...” diye

odullendirilir.

(Kendi kendini gozlemleme)

Ogrenciye onceden hazirlanmis olan &grencinin  kendi  yaptiklarmi
gozlemleme formu verilir. Ayn1 formdan bir tanede 6gretmende bulundugu agiklanir.
Form aciklanarak maddeler okunur ve incelettirilir. Ogrenciden kendi kendini
gozlemleme formunda bulunan davraniglart c¢aligma igerisinde kendini
gozlemleyerek; davranisi yaptiysa evet, yapmadiysa hayir segenegini isaretlemesi
istenir. Ayni isaretleme islemini 6gretmeninde yapacagi ve sonunda 6gretmen ve

Ogrencinin formlarinin karsilagtirilacagi soylenir.

( Kendi kendini degerlendirme)

Simdi formlarimiz1 karsilastiracagiz denilerek, Degerlendirme kisminda

Ogrencinin formunda (evet -hayir)olarak isaretlenmis bir davranig Ogretmenin

formundakiyle ayni ise dgrenci 1 puan kazandigi sdylenir. Ogrenci davranis1 hayir
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olarak isaretlemigse 6gretmen onu uygun yani evet olarak isaretlemisse 6grenci puan
kazanamadig1 agiklamir. Ogrenci davranisi uygun yani evet olarak isaretlemigse
O0gretmen o davranisi hayir olarak isaretlemisse 6grencinin bu sefer 1 puan kaybettigi
soylenir. Ogrenciye bu degerlendirmeyi kendisinin yapmas1 toplam puanini bulmasi

istenir.

(Kendi Kendine Geri Doniit Verme )

Ogrenciye kendi kendini degerlendirme yaptiktan sonra kazandig1 puana gore
odiiliin  segilecegi soylenir. En az 1 puan kazanirsa kendi istedigi bir odiilii
secebilecegi aciklanir. Kag¢ puan kazandigi sorulur puani ile 6diil se¢ip secemeyecegi
konusularak eger en az 1 puani varsa istedigi 6diilii segebilecegi belirtilir.

a)Tenefliste top oynayabilme
b)10 dk bilgisayar oynama
c¢) Vcd den istedigi bir sarkiy1 dinleme
Bu 6diillerden 6grenci hangisini segerse geri doniit isleminin hemen sonunda

mutlaka verilir.
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6. Amac: Baskalariyla olan problemlerini kavga etmeden ¢ozer.

Ogrenciye ¢alismanin amaci aciklanir.*’Bugiin seninle giinliik yasantimizda
diger kisilerle daha iyi iliskiler kurmak i¢in gerekli olan bagkalariyla olan
problemlerini kavga etmeden ¢ozme becerisi lizerine ¢alisacagiz.

Calisma sirasinda yerinde sessizce oturmasi gerektigi, rol oynanmasi
istendiginde oynamasi gerektigi sdylenir.

Calismamiz esnasinda kullanacagimiz bazi formlar olacak, bir oykiimiiz
olacak, ¢alismanin sonunda kendini gozlemlemeyi degerlendirmeyi dogru olarak
yaparsan puan kazanacaksin ve bu puanlar karsilifinda birlikte belirleyecegimiz
odiillerden birini kazanacaksin denir. Kullanilacak materyaller incelettirilerek

gosterilir.

Baskalariyla olan problemlerini kavga etmeden ¢6zmenin problem
yasadigimiz kisinin bize zarar vermeden kendini ifade etmesi, bizimde yasadigimiz
problemle ilgili kendimizi kontrol etmemiz ve iliskilerimizin devam etmesi i¢in
gerekli bir beceri oldugu sdylenir. Bagkalariyla olan problemlerini kavga etmeden
¢ozmek icin; karsimizdaki kisiyle olan problemin kavga etmeden ¢oziilebilecegine

karar vermek, problemi ¢6zmek i¢in konugmamiz gerektigi anlatilir.

(Uygun Olan ve Uygun Olmayan Davramslar Nedenleri ile Birlikte
Konusulur)

Ogrenciyle baskalariyla olan problemlerini kavga etmeden ¢dzme becerisinin
Onemi, baskalariyla olan problemlerini kavga ederek ¢0zdigli zaman
karsilagabilecegi giicliikler ve neden uygun olmadigr hakkinda konusulur.”
Bagkalariyla olan problemlerimizi kavga ederek c¢ozersek birbirimize zarar
verebiliriz, etrafimizdaki diger Kisileri rahatsiz edebiliriz, karsimizdaki Kisi ile
olan iliskilerimiz bozulabilir, o Kisi bizimle konusmayabilir, bize zarar verebilir,

seklinde 6grenciye anlatilir.
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Ogrenciye baskalariyla olan problemlerini kavga etmeden ¢6zme becerisi ile
ilgili resimli kart gosterilir. Bagkalartyla olan problemlerini kavga etmeden ¢6zmek
i¢cin; karsimizdaki kisiyle olan problemin kavga etmeden ¢dziilebilecegine karar
vermeli, problemi ¢6zmek i¢in konusmamiz gerekir’diyerek resimler 6grenciye

incelettirilir olumlu ve olumsuz davranislari karsilastirmasi beklenir.

Baskalariyla olan problemlerini kavga etmeden ¢6zme Becerisi icin Uygun ve

Uygun Olmayan Davramislar1 Gosteren Kart

Uygun Davrams Uygun Olmayan

Problemin kavga
etmeden
coziilebilecegine karar
ver

Problemi konusarak ¢6z
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(Kendi kendini yonetme planim o6grenme ve kullanma sozlesmesi
imzalanir)

Ogrenciye baskalarim rahatsiz etmekten kacinmayi ogrenmek icin bir
anlasma yapilacagi ve bunu kendi kendine basarabilecegi aciklanir. ‘Baskalariyla
olan problemlerini kavga etmeden ¢ozmeyi 6grenmek icin calismamiz siiresince
kendimizi gozlemleyecegiz, degerlendirecegiz ve sonunda kendimize bir 6diil
verecegiz. Baskalariyla olan problemlerimizi kavga etmeden nasil ¢dzecegimizi
konustuk bunlar1 yapmay1 daha kolay 6grenmek i¢in seninle bir anlasma yapacagiz
ve sonunda hem istedigin etkinlikleri yapabileceksin hem de kendi kendini
yonetmeyi 6grenerek kendi davraniglarini kontrol edebileceksin. Bir sézlesmemiz var
onu imzalayacagiz.”’Hazirlanmis olan kendi kendine yonetme planin1 6grenme ve

kullanma s6zlesmesi 6grenciyle birlikte okunarak imzalanir.

KENDI KENDINi Y(")NETME__PLANINI OGRENME ve
KULLANMA SOZLESMESI

EVET HAYIR

1. Baskalariyla problemlerin kavga etmeden ¢éziilebilecegime
karar vermeliyim

2.Bagkalariyla olan problemlerimi konusarak ¢dzmeliyim

'| 3.Bagkalariyla olan problemlerimi kavga etmeden ¢6zmenin

bana neler kazandiracagini_anliyorum

4.Kendi kendini yénetme planini dgrenmek istiyorum

imzaniz Ogretmenin imzasi
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(Kendi kendini gozlemlemenin 6gretilmesi)

Ogrenciye onceden hazirlanmis olan &grencinin  kendi  yaptiklarmi
gozlemleme formu verilir. Ayn1 formdan bir tanede 6gretmende bulundugu agiklanir.
Form agciklanarak maddeler okunur ve incelettirilir. Ogrenciden kendi kendini
gozlemleme formunda bulunan davraniglart c¢aligma igerisinde kendini
gozlemleyerek davranisi yaptiysa evet i yapmadiysa hayir 1 isaretlemesi istenir. Ayni
isaretleme islemini 6gretmeninde yapacagi ve sonunda Ogretmen ve dgrencinin

formlarinin karsilastirilacagi soylenir.

Kendi kendini Gozlemleme Formu

Baskasiyla olan problemimi kavga etmeden ¢ozebilecegime  Evet

Karar verdim mi?

Baskasiyla olan problemimi konusarak ¢6zdiim mii ? -

Kendi kendini Degerlendirme

EVET lerin sayis1 (Ogretmenin kartindakilerle ayn1 olanlar) (bir puan kazanir)

HAYIR larin sayisi (Ogretmenin kartindakilerle aym olanlar) (bir puan kazanir)

Ogretmenin HAYIR olarak isaretleyip EVET cevabi verilenler (bir puan diisiiliir)

Ogretmenin EVET olarak isaretleyip HAYIR cevabi verilenler (puan kazanamaz)

Toplam Puan:
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(Kendi kendini degerlendirmenin dgretilmesi)

Degerlendirme kisminda ogrencinin  formunda (evet -hayir)olarak
isaretlenmis bir davranig O0gretmenin formundakiyle ayni ise 68renciye 1 puan
kazanacag: soylenir. Ogrenci davranisi hayir olarak isaretlerse dgretmen onu uygun
yani evet olarak isaretlerse Ogrencinin puan kazanamayacagi aciklanir. Ogrenci
davranigi uygun yani evet olarak isaretler 0gretmen o davranigi hayir olarak

isaretlerse 6grencinin bu sefer 1 puan kaybedecegi soylenir.

(Kendi Kendine Geri Déniit Vermenin Ogretilmesi )

Ogrenciye kendi kendini degerlendirme yaptiktan sonra kazandig1 puana gére
0diil kazanabilecegi soylenir. En az 1 puan kazanirsa kendi istedigi bir odiili
secebilecegi agiklanir.

a)Tenefiiste top oynayabilme
b)10 dk bilgisayar oynama
¢) Vcd den istedigi bir sarkiy1 dinleme
Bu ddiillerden 6grenci hangisini segerse geri doniit isleminin hemen sonunda

mutlaka verilir.

UYGULAMA SURECI:

(Baskalariyla olan problemlerini kavga etmeden ¢dzme becerisi ile ilgili bir

Oyki anlatilir.)

OYKU

“>Ardalarmn siifi beden egitimi dersinde futbol oynamaya kara verdi. Ogretmenleri 2
grup olusturmalarini istedi. Arda mavi takimda, Cenk yesil takimda oynuyordu. Mag
berabere devam ederken top Ardaya gecti tam gol atmak i¢in vuracakti ki, Cenk
Ardaya carpti. Arda yere diistii’’.Ardanin cani ¢ok acimisti. Oda hizlica Cenk e
tekme att1’’sen bunu hak ettin’’dedi.
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“’Simdi sana Bagkalartyla olan problemlerini kavga etmeden ¢ozme ile ilgili
bir oykii okuyacagim, dikkatli bir sekilde beni dinle’’ denir ve &ykii anlatilir.
Ogrenciye anlatilan dykii ile ilgili sorular sorulur, <’Arda ve Cenk ne yapiyorlardi?
Cenk Arda ya ne yapt1? Arda ne yapt1? Problemi nasil ¢ozdiiler? Arda ne yapsa iyi
olurdu? Ardanin yerinde sen olsaydin ne yapardin? * gibi sorularla bagkalariyla olan

problemlerini kavga etmeden ¢dzme becerisinin 6nemi tizerine konugulur.

‘Bagkalariyla olan problemlerini kavga etmeden ¢6zmek i¢in karsimizdaki
kisiyle olan problemin kavga etmeden ¢oziilebileceginin farkinda olmaliyiz,
problemi ¢ézmek i¢in konusmamiz ’gerekir... Bu dykiide Arda ve Cenk simiflariyla
mag yaparken, Cenk Ardaya ¢arpmis ve Ardanin cami acimisti; Arda da Cenk e
tekme atarak onun canini acitmistir. Karsimizdaki kisiyle olan problemin kavga
etmeden c¢oziilebilecegimize karar verirsek, problemi ¢dzmek i¢in konusursak;
problem yasadigimiz kisi bize zarar vermeden kendini ifade eder, bizde yasadigimiz
problemle ilgili kendimizi kontrol ederiz ve iliskilerimiz devam eder. Arda problemi
kavga etmeden ¢ozmesi gerektigini farkinda olmali, Cenkle problemi konusarak

¢ozmeli ve kendini kontrol etmelidir...

Model olma:

Ogrenciye Baskalariyla olan problemlerini kavga etmeden ¢dzme becerisinin
basamaklar1 ipuglar1 verilerek anlatilir.
1.‘Baskasiyla olan problemin kavga etmeden ¢oziilebilecegine karar ver..”’
2.‘Problemi kavga etmeden ¢6zmek icin kendini kontrol et..”’

2.‘Bagkasiyla olan problemini ¢6zmek i¢in problem hakkinda onunla konus .”’

©’Simdi arkadasin ve ben bu Oykiiyli canlandiracagiz. Bizi dikkatlice izle,
bizden sonra sen de yapacaksin. Ben Arda olacagim arkadasinda Cenk olacak.”’
Yardime1 6grenci:’’Hafifce 6gretmenin omzuna dokunur’’
Ogretmen: Cani acimis gibi bakar. Canim ¢ok acidi. Biraz daha dikkatli ol.”
Yardimer 6grenci:”’Oziir dilerim. Kasitli olarak yapmadim”’

Ogretmen:”’ Tamam.”’.
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Ogretmenle yardimecr 6grenci canlandirma ile ilgili degerlendirmelerini yaparlar.
Baskalariyla olan problemlerini kavga etmeden c¢ozme becerisinin asamalari

tekrarlanir.

Rol Oynama:

Ogrenciye “’simdi sira sende. Sen Arda nin yerinde olsaydin ne
yapardin?”’der yardimci 6grenciyle Oykilyii canlandirmalari istenir. Ogrencinin
Bagkalariyla olan problemlerini kavga etmeden c¢dzme becerisinin ipuglarini
sOylemesi istenir. Dogru yaptig1 basamaklar sOylenerek ¢ Aferin ¢ok giizel...”

seklinde odiillendirilir.

(Kendi kendini gozlemleme)

Ogrenciye onceden hazirlanmis olan &grencinin  kendi  yaptiklarmi
gbzlemleme formu verilir. Ayn1 formdan bir tanede 6gretmende bulundugu agiklanir.
Form agciklanarak maddeler okunur ve incelettirilir. Ogrenciden kendi kendini
gozlemleme formunda bulunan davranislari  calisma igerisinde kendini
gozlemleyerek; davranisi yaptiysa evet, yapmadiysa hayir segenegini isaretlemesi
istenir. Ayni isaretleme islemini 6gretmeninde yapacagi ve sonunda Ogretmen ve

Ogrencinin formlarinin karsilagtirilacagi sdylenir.

(Kendi kendini degerlendirme))

Simdi formlarimiz1 karsilastiracagiz denilerek, Degerlendirme kisminda
Ogrencinin formunda (evet -hayir)olarak isaretlenmis bir davranig Ogretmenin
formundakiyle ayni ise dgrenci 1 puan kazandigi sdylenir. Ogrenci davranisi hayir
olarak isaretlemisse 6gretmen onu uygun yani evet olarak isaretlemisse 6grenci puan

kazanamadigi agiklanir. Ogrenci davranisi uygun yani evet olarak isaretlemisse
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Ogretmen o davranist hayir olarak igaretlemigse dgrencinin bu sefer 1 puan kaybettigi
sdylenir. Ogrenciye bu degerlendirmeyi kendisinin yapmasi toplam puanimni bulmasi

istenir.

(Kendi Kendine Geri Doniit Verme )

Ogrenciye kendi kendini degerlendirme yaptiktan sonra kazandig1 puana gore
odiiliin segilecegi sOylenir. En az 1 puan kazanirsa kendi istedigi bir odiilii
secebilecegi aciklanir. Kag¢ puan kazandigi sorulur puani ile 6diil se¢ip secemeyecegi
konusularak eger en az 1 puani varsa istedigi ddiilii secebilecegi belirtilir.

a)Tenefliste top oynayabilme
b)10 dk bilgisayar oynama
c¢) Vcd den istedigi bir sarkiy1 dinleme
Bu ddiillerden 6grenci hangisini segerse geri doniit isleminin hemen sonunda

mutlaka verilir.
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EKS

SALDIRGAN DAVRANISLARLA BASA CIKMA BECERILERi
OGRETIM PLANI

AMAC: Ogrenci giinliik yasantisinda diger bireylerle karsilikli sosyal etkilesimin
daha iler1 diizeyde gelismesi i¢in gerekli olan kendisinden istemedigi bir seyi
yapmast istendiginde hayir deme, kendisine yapilmasimi istemedigi bir davranig
oldugunda sodyleme, suclamalar karsisinda kendini savunma, kendisiyle alay

edildiginde duymazliktan gelme becerilerini etkili sekilde kullanir.

UYGULAMA SURESI: Haftada 5 giin ve giinde tek oturum dur(Her oturum

30dakika 6gretim 10 dakika uygulama olmak iizere 40 dakikadir.)

OGRETIMDE KULLANILACAK MATERYAL: Saldirgan davranislarla basa

cikma becerisi ile ilgili oykii, ,Kendi kendini yonetme sozlesmesi, kendi kendini
gozlemleme ve degerlendirme formu, uygun ve uygun olmayan davraniglar1 gosteren

resimli kart,

OGRETIM AMACLARI:

1. Kendisinden istemedigi bir seyi yapmasi istendiginde hayir der.
2. Kendisine yapilmasini istemedigi bir davranis oldugunda soyler.
3. Suglamalar karsisinda kendini savunur.

4. Kendisiyle alay edildiginde duymazliktan gelir.
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OGRETIM SURECI:

1. Amag: Kendisinden istemedigi bir seyi yapmasi istendiginde hayir der.

Aragtirmaci, ¢alismanin ilk oturumunda kendini tanitir ve bundan sonra
Ogrenci ile birlikte, haftanin 5 giinli birer oturum seklinde(40 dakika) sinifta bazi

etkinlikleri gerceklestirmek iizere toplanacaklarini sdyler.

Uygulamanin ilk oturumunda 6grenciye ¢alismanin amaci agiklanir.*’Bugiin
seninle giinliik yagsantimizda diger kisilerle daha iyi iligkiler kurmak i¢in gerekli olan
bizden istemedigimiz bir seyi yapmamiz istendiginde hayir deme {izerine

calisacagiz’’denir.

Calisma sirasinda yerinde sessizce oturmasi gerektigi, oyun oynanmasi

istendiginde oynamasi gerektigi soylenir.

Calismamiz esnasinda kullanacagimiz bazi formlar olacak, bir oykiimiiz
olacak; calismanin sonunda kendini gozlemlemeyi degerlendirmeyi dogru olarak
yaparsan puan kazanacaksin ve bu puanlar karsilifinda birlikte belirleyecegimiz
odiillerden birini kazanacaksin denir. Kullanilacak materyaller incelettirilerek

gosterilir.

Karsimizdaki kisi bizden istemedigimiz bir seyi yapmamizi istediginde hayir
dersek bizden tekrar hoslanmadigimiz ya da istemedigimiz seyleri yapmamizi
istemez, istemedigimiz bir seyi uygun olarak ifade edersek iliskilerimiz bozulmaz
daha koétii durumda olmaktan kurtulmus oluruz. Bu nedenle yapmak istemedigimiz
bir durum karsisinda karsimizdaki kisiye hayir diyerek, istemedigimizi uygun bir
sekilde ifade ederek, birbirine zarar verme davranislarinin olusmasini Onleyerek,
duygu ve diisiincelerimizi konusarak aktarmamiz icin gerekli bir beceri oldugu

sOylenir.
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(Uygun Olan ve Uygun Olmayan Davramslar Nedenleri Ile Birlikte Konusulur)

Ogrenciyle karsimizdakinin istemedigimiz bir seyi yapmamizi istendiginde
hayir deme becerisinin 6nemi, istemedigimiz bir seyi yapmamiz istendiginde hayir
demedigimiz zaman karsilasabilecegi giicliikler ve neden uygun olmadig1 hakkinda
konusulur.” hoslanmadigimiz istemedigimiz bir seyin bizden yapilmasi istendiginde
hayir demezsek karsimizdaki kisi siirekli olarak bizden istemedigimiz seyi
yapmamamizi isteyecektir,bundan dolayr mutsuz hissedebiliriz,6tkemiz olusabilir

birbirimize zarar verebiliriz iligkilerimiz bozulabilir ...... seklinde 6grenciye anlatilir.

Ogrenciye kendisinden istemedigi bir seyi yapmasi istendiginde hayir deme
ile ilgili resimli kart gosterilir. Istemedigimiz bir seyi yapmamiz istendiginde hayir
derken; istemedigimiz bir seyi yapmamiz istendiginde hayir diyecegimize karar
verir, yiiziine bakariz, istemedigimizi belirtmek i¢in hayir deriz ’diyerek resimler

Ogrenciye incelettirilir, olumlu ve olumsuz davraniglari karsilastirmasi beklenir.
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Kendisinden istemedigi bireyi yapmasi istendiginde hayir deme Becerisi icin

Uygun ve Uygun Olmayan Davramslar1 Gosteren Kart

U
T

Uygun Davrams ygun Olmayan
CLE E7 - o —— RE i

Istemedigin bir seyi
yapman
istendiginde hayir
diyecegine karar
ver

Karsindakinin
yiiziine bak

Istemedigin bir seyi
yapman
istendiginde
“hayir’’ de
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(Kendi kendini yonetme planim1 6grenme ve kullanma sézlesmesi imzalanir)
Ogrenciye istemedigi bir seyi yapmasi istendiginde hayir demeyi 6grenmek
icin bir anlagsma yapilacagi ve bunu kendi kendine basarabilecegi aciklanir.”’
istemedigin bir seyi yapman istendiginde hayir demeyi 6grenmek icin ¢alismamiz
stiresince kendimizi gozlemleyecegiz, degerlendirecegiz ve sonunda kendimize bir
odiil verecegiz. Istemedigin bir seyi yapman istendiginde nasil hayir diyecegimizi
konustuk bunlar1 yapmay1 daha kolay 6grenmek icin seninle bir anlagsma yapacagiz
ve sonunda hem istedigin etkinlikleri yapabileceksin hem de kendi kendini
yonetmeyi 6grenerek kendi davraniglarini kontrol edebileceksin. Bir sézlesmemiz var
onu imzalayacagiz.”’Hazirlanmis olan kendi kendine yonetme planini 6grenme ve

kullanma s6zlesmesi 6grenciyle birlikte okunarak imzalanir.

KENDI KENDINi YONETME PLANINI OGRENME ve

KULLANMA SOZLESMESI

EVET HAYIR

1.Istemedigim bir seyi yapmam istendiginde hayir diyecegime
karar vermeliyim

2.Karsimdakinin yizline bakarak istemedigim bir seyi
yapmam istendiginde hayir demeliyim

3.Istemedigim bir seyi yapmam istendiginde hayir
demenin bana neler kazandiracagini biliyorum

4.Kendi kendini yonetme planini 6grenmek istiyorum

imzaniz Ogretmenin imzas
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(Kendi kendini gozlemlemenin 6gretilmesi)

Ogrenciye onceden hazirlanmis olan &grencinin  kendi  yaptiklarimi
gozlemleme formu verilir. Ayn1 formdan bir tanede 6gretmende bulundugu agiklanir.
Form agciklanarak maddeler okunur ve incelettirilir. Ogrenciden kendi kendini
gozlemleme formunda bulunan davraniglart c¢aligma igerisinde kendini
gozlemleyerek davranisi yaptiysa evet i yapmadiysa hayir 1 isaretlemesi istenir. Ayni
isaretleme islemini 6gretmeninde yapacagi ve sonunda Ogretmen ve Ggrencinin

formlarinin karsilastirilacagi soylenir.

Kendi kendini Gozlemleme Formu

Istemedigim bir seyi yapmam istendiginde hayir diyecegime
karar verdim mi? Evet

Karsimdaki kisinin yiiziine baktim mi1? Evet

Istemedigim bir seyi yapmam istendiginde hayir dedim mi? Evet

Kendi kendini Degerlendirme

EVET lerin sayis1 (Ogretmenin kartindakilerle aym olanlar) (bir puan kazanir)

HAYIR larin sayis1 (Ogretmenin kartindakilerle aym olanlar) (bir puan kazanir)

Ogretmenin HAYIR olarak isaretleyip EVET cevabi verilenler (bir puan diisiiliir)

Ogretmenin EVET olarak isaretleyip HAYIR cevabi verilenler (puan kazanamaz)

Toplam Puan:
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(Kendi kendini degerlendirmenin dgretilmesi)

Degerlendirme kisminda ogrencinin  formunda (evet -hayir)olarak
isaretlenmis bir davranig O0gretmenin formundakiyle ayni ise 68renciye 1 puan
kazanacag: soylenir. Ogrenci davranisi hayir olarak isaretlerse dgretmen onu uygun
yani evet olarak isaretlerse Ogrencinin puan kazanamayacagi aciklanir. Ogrenci
davranigi uygun yani evet olarak isaretler 0gretmen o davranigi hayir olarak

isaretlerse 6grencinin bu sefer 1 puan kaybedecegi soylenir.

(Kendi Kendine Geri Doniit Vermenin Ogretilmesi )

Ogrenciye kendi kendini degerlendirme yaptiktan sonra kazandig1 puana gére
0diil kazanabilecegi soylenir. En az 2 puan kazanirsa kendi istedigi bir odiili
secebilecegi agiklanir.

a)Miizik dinleme
b)Atag¢ kazanma
c¢) Sakiz kazanma
Bu ddiillerden 6grenci hangisini segerse geri doniit isleminin hemen sonunda

mutlaka verilir.

UYGULAMA SURECI
(Kendisinden istemedigi birseyi yapmasi istendiginde hayir deme becerisi ile

ilgili bir 6ykii anlatilir.)

OYKU

‘Pelin ve Soner her giin parkta oynarlardi. Soner parkin i¢inde kosarken Pelin
de en sevdigi kaydiraktan kayiyordu. Soner agacin yaninda iki tane kedi yavrusu
gordii. Kosarak Pelin e haber verdi.”’Hadi gel agacin altinda iki tane kedi var ‘’dedi.
Pelin ve Soner kosarak kedilerin yanina gittiler. Soner eline bir tas aldi, hadi Pelin
tagliyalim sunlar1 bakalim hangisi kacacak dedi. Pelin hayvanlari1 ¢ok seviyordu ve

bunu yapmak istemiyordu. Eline bir tas aldi, kedilere bakarak bekledi.”’
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“’Simdi sana istemedigi bir seyi yapmasi istendiginde hayir deme ile ilgili
bir oykii okuyacagim, dikkatli bir sekilde beni dinle’” denir ve Oykii okunur.
Ogrenciye okunan &ykii ile ilgili sorular sorulur, “’Pelin ve Soner nerede
oynuyorlardi? Soner parkta ne gordii? Soner kedilere ne yapt1 ?, Pelin Soner gibi
kedileri taglamak istiyor muydu? Pelin ne yapsa iyi olurdu? Pelin’in yerinde sen
olsaydin ne yapardin? ** gibi sorularla istemedigi bir seyi yapmasi istendiginde hayir

deme becerisinin 6nemi ilizerine konusulur.

Istemedigimiz bir seyi yapmamiz istendiginde bu durumun farkinda
olmaliy1z, karsimizdakine bunun yapmak istemedigimiz bir sey oldugunu hayir
diyerek ifade etmeliyiz. Bu Oykiide Soner kedi yavrularina tas atmaktadir, Pelin’e
de birlikte taslamalarin1 sdyledi, Pelin ise hayvanlar1 seviyordu ve bunu yapmak
istemiyordu. Istemedigimiz bir sey yapmamiz istendiginde hayir diyecegimize karar
vermeliyiz, karsimizdakinin yiiziine bakarak yapmak istemedigimizi belirten hayir
ifadesini kullanmaliy1z. Istemedigimiz bir seyi yapmamiz istendiginde hayir dersek
karsimizdaki bunu yapmak istemedigimizi anlar, tekrar istemedigimiz bir seyi
yapmamizi istemez, birbirimize zarar vermeden konusarak istemedigimizi ifade
ederiz iliskilerimizi devam ettirebiliriz. Pelin kedilere tag atmak istemedige karar

vermeli, Soner in yliziine bakarak hayir yapmak istemiyorum demelidir.”’denir.

Model olma:

Ogrenciye istemedigi bir seyi yapmasi istendiginde hayir deme becerisinin
basamaklari ipuglar1 verilerek anlatilir.
1.“Istemedigim bir seyi yapmam istendi hayir diyecegime karar vermeliyim.”’
2.Karsimdaki kisinin yiiziine bakmaliyim.”’
3..Karsimdakine yapmak istemedigimi konusarak anlatmaliyim ’.

4 Karsimdaki kisiye istemedigimi belirtmek i¢in hayir demeliyim.”’

Yardimci akran Ogrenciye tanitilir ©’Simdi arkadasin ve ben bu &ykiiyii
canlandiracagiz. Bizi dikkatlice izle, bizden sonra sen de yapacaksin. Ben Pelin

olacagim arkadasinda Soner olacak.”’
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Yardime1 Ogrenci:’’Hadi kedileri taglayalim’ Hangisi kagacak™’

Ogretmen:”’Isteksiz bir sekilde durur.”’

Ogretmen:>’Soner in yiiziine bakarak, hayir yapmak istemiyorum, ¢iinkii kediye
zarar vermek istemiyorum.”’

Yardime1 6grenci:Tamam Pelin,haklisin ....

Ogretmenle yardimci 6grenci canlandirma ile ilgili degerlendirmelerini
yaparlar istemedigi bir seyi yapmasi istendiginde hayir deme.’” becerisinin agsamalari

tekrarlanir.

Rol Oynama:

Ogrenciye “’simdi sira sende. Sen Pelin 1n yerinde olsaydin ne yapardin?’der
yardim c1 dgrenciyle dykiiyii canlandirmalart istenir. Ogrencinin istemedigi bir seyi
yapmasi istendiginde hayir deme becerisinin ipuglarin1 sdylemesi istenir. Dogru

yaptig1 basamaklar soylenerek ‘’Aferin ¢ok giizel...’ seklinde ddiillendirilir.

(Kendi kendini gozlemleme)

Ogrenciye onceden hazirlanmis olan &grencinin  kendi  yaptiklarmi
gbzlemleme formu verilir. Ayn1 formdan bir tanede 6gretmende bulundugu aciklanir.
Form agciklanarak maddeler okunur ve incelettirilir. Ogrenciden kendi kendini
gozlemleme formunda bulunan davranislari  calisma igerisinde kendini
gozlemleyerek; davranisi yaptiysa evet, yapmadiysa hayir segenegini isaretlemesi
istenir. Ayni isaretleme iglemini 6gretmeninde yapacagi ve sonunda Ogretmen ve

ogrencinin formlariin karsilastirilacagi sdylenir.
(Kendi kendini degerlendirme))
Simdi formlarimiz1 karsilagtiracagiz denilerek, Degerlendirme kisminda

Ogrencinin formunda (evet -hayir)olarak isaretlenmis bir davranis Ogretmenin

formundakiyle ayni ise dgrenci 1 puan kazandig sdylenir. Ogrenci davranist hayir
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olarak isaretlemigse 6gretmen onu uygun yani evet olarak isaretlemisse 6grenci puan
kazanamadig1 acgiklamir. Ogrenci davranisi uygun yani evet olarak isaretlemigse
O0gretmen o davranisi hayir olarak isaretlemisse 6grencinin bu sefer 1 puan kaybettigi
soylenir. Ogrenciye bu degerlendirmeyi kendisinin yapmas1 toplam puanini bulmasi

istenir.

(Kendi Kendine Geri Doniit Verme )

Ogrenciye kendi kendini degerlendirme yaptiktan sonra kazandig1 puana gore
odiliin  segilecegi soylenir. En az 2 puan kazanirsa kendi istedigi bir odiilii
secebilecegi aciklanir. Kag¢ puan kazandigi sorulur puani ile 6diil se¢ip secemeyecegi
konusularak eger en az 2 puani varsa istedigi 6diilii segebilecegi belirtilir.

a)Miizik dinleme
b)Ata¢ kazanma

c¢) Sakiz kazanma

Bu ddiillerden 6grenci hangisini segerse geri doniit isleminin hemen sonunda

mutlaka verilir.
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2. Amag: Kendisine yapilmasini istemedigi bir davranis oldugunda soyler.

Ogrenciye ¢alismanin amaci agiklanir.’Bugiin seninle giinliik yasantimizda
diger kisilerle daha iyi iligskiler kurmak icin gerekli olan kendimize yapilmasini

istemedigimiz bir davranisi sdyleme becerilerini kullanma iizerine ¢alisacagiz.

Calisma sirasinda yerinde sessizce oturmasi gerektigi, rol oynanmasi

istendiginde oynamasi gerektigi sdylenir.

Calismamiz esnasinda kullanacagimiz bazi formlar olacak, bir Oykiimiiz
olacak, ¢alismanin sonunda kendini gozlemlemeyi degerlendirmeyi dogru olarak
yaparsan puan kazanacaksin ve bu puanlar karsiliginda birlikte belirleyecegimiz
odiillerden birini kazanacaksin denir. Kullanilacak materyaller incelettirilerek

gosterilir.

Kendimize yapilmasini  istemedigimiz  bir davranist  sdylememiz;
karsimizdakinin  yaptigi davranistan hoslanmadigimizi anlamasi ve tekrar
yapmamasi, hoslanmadigimizi konusarak kavga etmeden ¢6zmek, rahatsizligimizi
uygun sekilde ifade etmek i¢in gerekli bir beceri oldugu sdylenir. Kendimize
yapilmasini istemedigimiz bir davranist sdylerken, o kisiye bundan hoslanmadigimizi
konusup anlatarak, kavga ya da birbirimize zarar verme gibi durumlar1 6nlemis olur

ve arkadagligimizi, iligkilerimizi siirdiirebilecegimiz anlatilir.

(Uygun Olan ve Uygun Olmayan Davramslar Nedenleri Ile Birlikte Konusulur)

Ogrenciyle kendisine yapilmasini istemedigi bir davranis oldugunda sdyleme
becerisinin Onemi, kendisine yapilmasmi istemedigi bir davranis oldugunda
sOylemedigi zaman karsilasabilecegi giicliikler ve neden uygun olmadigi hakkinda
konusulur.” Kendimize yapilmasim istemedigi bir davrams oldugunda

soylemedigimiz zaman karsimizdaki Kisi bu durumdan rahatsiz oldugumuzu
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anlayamaz siirekli hoslanmadigimiz bu davramis1 yapabilir, bizi c¢ok
ofkelendirebilir kavga edebilir birbirimize zarar verebiliriz, iliskilerimiz

bozulabilir, seklinde 6@renciye anlatilir.

Ogrenciye kendisine yapilmasini istemedigi bir davranis oldugunda séyleme
becerisi ile ilgili resimli kart gosterilir.”” kendisine yapilmasini istemedigi bir
davranis oldugunda sdyleme, yapilan davranistan hoslanmadigina karar vermen,
hoslanmadigin  davranis1 yapan kisinin yanina yaklasip yiiziine bakman,
hoslanmadigin davranist yapmamasini sdylemendir. “’denilerek resimler 6grenciye

incelettirilir olumlu ve olumsuz davraniglari karsilastirmasi beklenir.
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Kendisine yapilmasim istemedigi bir davrams oldugunda sdyleme

Becerisi icin Uygun ve Uygun Olmayan Davranislar1 Gosteren Kart

Uygun Davranis Uygun Olmayan

Yapilan davranigin

hoslanmadigin bir

davranis olduguna
karar ver

Hoslanmadigin
davranis1 yapan
kisinin yanina
yaklasip yiiziine bak

Hoslanmadigin
davranisi
yapmamasini soyle

(Kendi kendini yonetme planini1 6grenme ve kullanma s6zlesmesi imzalanir)
Ogrenciye kendisine yapilmasmi istemedigi bir davranis oldugunda soyle
becerisini 0grenmek icin bir anlasma yapilacagt ve bunu kendi kendine

basarabilecegi agiklanir.’’kendimize yapilmasini istemedigi bir davranis oldugunda
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sOylemeyi Ogrenmek icin ¢alismamiz siiresince kendimizi gozlemleyecegiz,
degerlendirecegiz ve sonunda kendimize bir 6diil verecegiz. Kendimize yapilmasini
istemedigi bir davranis oldugunda bunu nasil sdyleyecegimizi konustuk bunlari
yapmay1 daha kolay 6grenmek i¢in seninle bir anlasma yapacagiz ve sonunda hem
istedigin etkinlikleri yapabileceksin hem de kendi kendini ydnetmeyi Ogrenerek
kendi davranislarim1  kontrol edebileceksin. Bir sdzlesmemiz =~ var onu
imzalayacagiz.”’Hazirlanmis olan kendi kendine yonetme planini 68renme ve

kullanma s6zlesmesi 6grenciyle birlikte okunarak imzalanir.

KENDI KENDINi Y(")NETME"PLANINI OGRENME ve
KULLANMA SOZLESMESI

EVET HAYIR

1. Yapilan davranigtan hoglanmadigima karar vermeliyim

2.Hoslanmadigim davranigi yapan kisinin yanina yaklasipyiiziine bakmaliyim

3.Hoslanmadigim davranigi yapmamasini sdylemeliyim

4.Kendime yapilmasini istemedigim bir davranig oldugunda
soylememin bana neler kazandiracagini anliyorum

5.Kendi kendini yénetme planini dgrenmek istiyorum

imzaniz Ogretmenin imzasi

(Kendi kendini gozlemlemenin 6gretilmesi)

Ogrenciye onceden hazirlanmis olan &grencinin  kendi  yaptiklarini
gbzlemleme formu verilir. Ayn1 formdan bir tanede 6gretmende bulundugu agiklanir.

Form agiklanarak maddeler okunur ve incelettirilir. Ogrenciden kendi kendini
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gozlemleme formunda bulunan davraniglart c¢aligma igerisinde kendini
gozlemleyerek davranisi yaptiysa evet i yapmadiysa hayir 1 isaretlemesi istenir. Ayni
isaretleme islemini 6gretmeninde yapacagi ve sonunda Ogretmen ve Ggrencinin

formlariin karsilastirilacagi sdylenir.

Kendi kendini Gozlemleme Formu

Yapilan davranigtan hoslanmadigima karar verdim mi?  Evet Hayir

Hoslanmadigim davranisi yapan kisinin Hayir

yanina yaklasip yiiziine baktim m1  ?

Hoslanmadigim davranisi yapmamasini soyledim mi? Evet -

Kendi kendini Degerlendirme
EVET lerin sayis1 (Ogretmenin kartindakilerle aymi olanlar) (bir puan kazanir)
HAYIR larin sayis1 (Ogretmenin kartindakilerle ayni olanlar) (bir puan kazanir)

Ogretmenin HAYIR olarak isaretleyip EVET cevabi verilenler (bir puan diisiiliir)

Ogretmenin EVET olarak isaretleyip HAYIR cevabi verilenler (puan

kazanamaz)

Toplam Puan:

(Kendi kendini degerlendirmenin dgretilmesi)
Degerlendirme kisminda 6grencinin formunda (evet-hayir)olarak isaretlenmis
bir davranis Ogretmenin formundakiyle ayni ise O6grenciye 1 puan kazanacagi

soylenir. Ogrenci davranisi hayir olarak isaretlerse dgretmen onu uygun yani evet
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olarak isaretlerse 6grencinin puan kazanamayacag aciklamr. Ogrenci davranisi
uygun yani evet olarak isaretler 6gretmen o davranist hayir olarak isaretlerse

Ogrencinin bu sefer 1 puan kaybedecegi soylenir.

(Kendi Kendine Geri Doniit Vermenin Ogretilmesi )

Ogrenciye kendi kendini degerlendirme yaptiktan sonra kazandigi puana gére
0diil kazanabilecegi soylenir. En az 3 puan kazanirsa kendi istedigi bir odiili
segebilecegi aciklanir.

a)Tenefiiste top oynayabilme
b)10 dk bilgisayar oynama
¢) Vcd den istedigi bir sarkiy1 dinleme
Bu 6diillerden 6grenci hangisini segerse geri doniit isleminin hemen sonunda

mutlaka verilir.

UYGULAMA SURECI:

(Kendisine yapilmasini istemedigi bir davranis oldugunda sdyleme ile ilgili bir

Oykii anlatilir.)

OYKU

“Tenefliste Ayca ve arkadaglar1 saklambag oynuyorlardi. Engin de oynamak
istiyordu. Ama Engin i oyuna almamislardi. Engin de onlarin oyununu izlemeye
basladi. Ayca sobelemek i¢in kosarken Enginde Aycganin arkasindan kosarak sacgini
cekti. Ayca arkasina bakti ve kosmaya devam etti. Oyun devam ediyordu. Ayca
tekrar saklandigr yerden ¢ikti Engin yine Aycanin sagini ¢ekti. Ayca aglamaya
basladi.”

©’Simdi sana Kendisine yapilmasmi istemedigi bir davranis oldugunda
soyleme ile ilgili bir 6ykii okuyacagim, dikkatli bir sekilde beni dinle’” denir ve dykii
anlatilir. Ogrenciye anlatilan 6ykii ile ilgili sorular sorulur, > Ayga ve arkadaslari ne
oynuyorlarmis? Engin i oyuna almislar mi1? Engin Ayca ya ne yapmis? Ayca Engin

sagini ¢ekince ne yapmis? Ayca ne yapsa iyi olurdu? Ayca nin yerinde sen olsaydin
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ne yapardin?®’ gibi sorularla kendisine yapilmasini istemedigi bir davranis

oldugunda sdyleme becerisinin 6nemi iizerine konusulur.

> Kendimize yapilmasimi istemedigi bir davramis oldugunda sdyleme,
hoslanmadigin davranisa karar vermen, hoslanmadigin davranisi yapan kisinin
yanina yaklasip yliziine bakman, karsindakine hoslanmadigin davranigi yapmamasini
sOylemendir. ‘.Bu 6ykiide Ayca oyun oynarken Engin onun sagini ¢ekmistir. Ayca
bu davranistan hoslanmamistir. Ayg¢anin Engin in bu davranistan hoslanmadigini
belirtmesi gerekmektedir. Kendimize yapilmasmi istemedigimiz bir davranisi
sOylersek; karsimizdakinin yaptig1 davranistan hoslanmadigimizi anlamasi ve tekrar
yapmamasi, hoslanmadigimizi konusarak kavga etmeden ¢ozerek rahatsizligimizi
uygun sekilde ifade etmis oluruz. Ayca sacinin ¢ekilmesinin istemediginin farkinda
olmali, Enginin yanina yaklasip yiiziine bakarak,”’bir daha sagimi ¢ekme’’diyerek

hoslanmadig1 bu davranis1 yapmamasini sdyleyerek ifade etmelidir.

Model olma:

Ogrenciye Kendimize yapilmasini istemedigi bir davranis oldugunda séyleme
becerisinin basamaklar1 ipuglari verilerek anlatilir.
1.“Hoslanmadigim bir davranis yapildigina karar vermeliyim. Yapilan bu
davranistan hoglanmiyorum.”’
2.“Hoslanmadigim davranis1 yapan kisiye bunu ifade etmek icin ona yaklagmaliyim
ve yiizline bakmaliyim.”’
3.¢ Yaptig1 davranistan hoslanmadigimi séylemeliyim.’’

4.”’ Hoslanmadigim bu davranis1 bir daha yapmamasini sdylemeliyim

Yardimc1 akran 6grenciye tamitilir ©’Simdi arkadasin ve ben bu Oykiiyii
canlandiracagiz. Bizi dikkatlice izle, bizden sonra sen de yapacaksin. Ben Ayca
olacagim arkadasinda Engin olacak.”’

Yardime1 6grenci: Aycanin sagini hafifce geker.
Ogretmen: Enginin yan1 yaklasir ve yiiziine bakar.

Ogretmen: Canimi acittin. Bir daha sagimi gekme. der
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Yardimei 6grenci:Oziir dilerim Ayca ...

Ogretmenle yardimci 6grenci canlandirma ile ilgili degerlendirmelerini
yaparlar. Kendimize yapilmasini istemedigi bir davramis oldugunda sdyleme

becerisinin agsamalari tekrarlanir.

Rol Oynama:

Ogrenciye “’simdi sira sende. Sen Ayca nin yerinde olsaydin ne
yapardm?’’der yardimeci &grenciyle Oykiiyii canlandirmalari istenir. Ogrencinin
Kendimize yapilmasini istemedigi bir davranis oldugunda sdyleme becerisinin
ipuclarin1 séylemesi istenir. Dogru yaptigi basamaklar sdylenerek °’Aferin ¢ok

giizel...”’diye 6dillendirilir.

(Kendi kendini gozlemleme)

Ogrenciye onceden hazirlanmis olan &grencinin  kendi  yaptiklarimi
gozlemleme formu verilir. Ayn1 formdan bir tanede 6gretmende bulundugu agiklanir.
Form agiklanarak maddeler okunur ve incelettirilir. Ogrenciden kendi kendini
gozlemleme formunda bulunan davraniglart c¢aligma igerisinde kendini
gozlemleyerek; davranisi yaptiysa evet, yapmadiysa hayir segenegini isaretlemesi
istenir. Ayni isaretleme islemini 6gretmeninde yapacagi ve sonunda 6gretmen ve

Ogrencinin formlarinin karsilagtirilacagi sdylenir.

( Kendi kendini degerlendirme))

Simdi formlarimiz1 karsilastiracagiz denilerek, Degerlendirme kisminda
Ogrencinin formunda (evet -hayir)olarak isaretlenmis bir davranig Ogretmenin
formundakiyle ayn1 ise dgrenci 1 puan kazandig sdylenir. Ogrenci davranist hayir
olarak isaretlemisse 6gretmen onu uygun yani evet olarak isaretlemisse 6grenci puan
kazanamadig1 acgiklamir. Ogrenci davranisi uygun yani evet olarak isaretlemigse
Ogretmen o davranist hayir olarak isaretlemigse dgrencinin bu sefer 1 puan kaybettigi
soylenir. Ogrenciye bu degerlendirmeyi kendisinin yapmas1 toplam puanini bulmasi

istenir.
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(Kendi Kendine Geri Doniit Verme )

Ogrenciye kendi kendini degerlendirme yaptiktan sonra kazandigi puana gére
odiiliin segilecegi sOylenir. En az 2 puan kazanirsa kendi istedigi bir odiilii
segebilecegi aciklanir. Ka¢ puan kazandigi sorulur puani ile 6diil secip secemeyecegi
konusularak eger en az 2 puani varsa istedigi 6diilii secebilecegi belirtilir.

a)Tenefiiste top oynayabilme
b)10 dk bilgisayar oynama
¢) Vcd den istedigi bir sarkiy1 dinleme
Bu ddiillerden 6grenci hangisini segerse geri doniit isleminin hemen sonunda

mutlaka verilir.
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3. Amag: Suglamalar karsisinda kendini savunur.

Ogrenciye ¢alismanin amaci agiklanir.*’Bugiin seninle giinliik yasantimizda
diger kisilerle daha iyi iligkiler kurmak i¢in gerekli olan su¢lamalar karsisinda

kendimizi savunma becerisi lizerine ¢alisacagiz.

Calisma sirasinda yerinde sessizce oturmasi gerektigi, oyun oynanmasi

istendiginde oynamasi gerektigi soylenir.

Calismamiz esnasinda kullanacagimiz bazi formlar olacak, bir oykiimiiz
olacak, ¢alismanin sonunda kendini gozlemlemeyi degerlendirmeyi dogru olarak
yaparsan puan kazanacaksin ve bu puanlar karsilifinda birlikte belirleyecegimiz
odiillerden birini kazanacaksin denir. Kullanilacak materyaller incelettirilerek

gosterilir.

Suclamalar karsisinda kendimizi savunmamiz; karsilasilan durumla ilgili
dogru sonucun ortaya ¢ikmasinda, bizimle ilgili yanlis anlagilmalarin dnlenmesine
yapmadigimizi ifade ederek hakkimizda kotii diistiniilmesine engel olarak, kendimizi
savunarak iliskilerimizi siirdiirmek icin gerekli bir beceri oldugu sdylenir.
Suclamalar karsisinda kendimizi savunmamiz ig¢in; bir seyi yapmadigimiz halde
yaptigimiz1 sdyliiyorsa bunun sucglama olduguna karar vermeliyiz, dogruyu

sOyleyerek kendimizi savunmamiz gerektigi anlatilir.

(Uygun Olan ve Uygun Olmayan Davramslar Nedenleri Ile Birlikte Konusulur)

Ogrenciyle suclamalar karsisinda kendini savunma becerisinin 6nemi,
suclamalar karsisinda kendimizi savunmadigimiz zaman karsilasabilecegi giigliikler
ve neden uygun olmadigr hakkinda konusulur.” Suclamalar karsisinda kendimizi
savunmazsak yanlis anlasilabiliriz, suclu oldugumuz diisiiniilebilir etrafimizdaki

kisiler bizi suglayabilirler, iliskilerimiz bozulabilir’> seklinde 6grenciye anlatilir.
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Ogrenciye suglamalar karsisinda kendini savunma becerisi ile ilgili resimli
kart gosterilir. “’Suglamalar karsisinda kendimizi savunmak i¢in; karsimizdaki bir
seyl yapmadigimiz halde yaptigimizi soyliiyorsa bunun suglama olduguna karar
vermeli, sug¢landigimizda dogruyu sdylemeliyiz’’ diyerek resimler Ogrenciye

incelettirilir olumlu ve olumsuz davranislari karsilastirmasi beklenir.

Suclamalar karsisinda kendini savunma Becerisi icin Uygun ve Uygun

Olmayan Davranmislar1 Gosteren Kart

Uygun Davrams Uygun Olmayan

Yapmadigin halde
yaptigin soyleniyorsa
bunun su¢lama
olduguna kara ver

Suclayan Kisinin
yiiziine bak

Su¢landiginda
dogruyu soyle
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(Kendi kendini yonetme planim1 6grenme ve kullanma sézlesmesi imzalanir)
Ogrenciye suclamalar karsisinda kendimizi savunmayi Ogrenmek igin bir
anlasma yapilacagr ve bunu kendi kendine basarabilecegi agiklanir. *’Suclamalar
karsisinda kendimizi savunmayi 6grenmek i¢in caligmamiz siiresince kendimizi
gbzlemleyecegiz, degerlendirecegiz ve sonunda kendimize bir 6diil verecegiz
Suclamalar karsisinda kendimizi nasil savunacagimizi konustuk bunlar1 yapmay1
daha kolay 6grenmek i¢in seninle bir anlasma yapacagiz ve sonunda hem istedigin
etkinlikleri yapabileceksin hem de kendi kendini ydnetmeyi 6grenerek kendi
davraniglarini kontrol edebileceksin. Bir sOzlesmemiz var onu
imzalayacagiz.”’Hazirlanmis olan kendi kendine ydnetme planini 6grenme ve

kullanma s6zlesmesi 6grenciyle birlikte okunarak imzalanir.

KENDI KENDINi Y(")NETME_.PLANINI OGRENME ve
KULLANMA SOZLESMESI

1. Yapmadigim halde yaptigim séyleniyorsa bunun
suclama olduguna karar vermeliyim

2.Suclayan kisinin yiiziine bakarak dogruyu sdylemeliyim

3.Suclamalar karsisinda kendimi savunmamin bana
‘neler kazandiracagini anliyorum

4.Kendi kendini yonetme planini 6grenmek istiyorum

imzaniz Ogretmenin imzasi



204

(Kendi kendini gozlemlemenin 6gretilmesi)

Ogrenciye onceden hazirlanmis olan &grencinin  kendi  yaptiklarimi
gozlemleme formu verilir. Ayn1 formdan bir tanede 6gretmende bulundugu agiklanir.
Form agciklanarak maddeler okunur ve incelettirilir. Ogrenciden kendi kendini
gozlemleme formunda bulunan davraniglart c¢aligma igerisinde kendini
gozlemleyerek davranisi yaptiysa evet i yapmadiysa hayir 1 isaretlemesi istenir. Ayni
isaretleme islemini 6gretmeninde yapacagi ve sonunda Ogretmen ve Ggrencinin

formlarinin karsilastirilacagi soylenir.

Kendi kendini Gozlemleme Formu

Sugalndigima karar verdim mi?

Suglayan kisinin yiiziine baktim m1?

Suclama karsisinda dogruyu soyledim mi? Evet

Kendi kendini Degerlendirme

EVET lerin sayis1 (Ogretmenin kartindakilerle aym olanlar) (bir puan kazanir)

HAYIR larin sayisi (Ogretmenin kartindakilerle aym olanlar) (bir puan kazanir)

Ogretmenin HAYIR olarak isaretleyip EVET cevabi verilenler (bir puan diisiiliir)

Ogretmenin EVET olarak isaretleyip HAYIR cevabi verilenler (puan kazanamaz)

Toplam Puan:
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(Kendi kendini degerlendirmenin dgretilmesi)

Degerlendirme kisminda 6grencinin formunda (evet -hayir)olarak isaretlenmis bir
davranig 6gretmenin formundakiyle ayni ise 6grenciye 1 puan kazanacagi soylenir.
Ogrenci davranis1 hayir olarak isaretlerse 6gretmen onu uygun yani evet olarak
isaretlerse dgrencinin puan kazanamayacagi agiklanir. Ogrenci davranisi uygun yani
evet olarak igaretler 6gretmen o davranist hayir olarak isaretlerse 6grencinin bu sefer

1 puan kaybedecegi sOylenir.

(Kendi Kendine Geri Déniit Vermenin Ogretilmesi )

Ogrenciye kendi kendini degerlendirme yaptiktan sonra kazandig1 puana gore
0diil kazanabilecegi sdylenir. En az 2 puan kazanirsa kendi istedigi bir odiili
secebilecegi agiklanir.

a)Tenefiiste top oynayabilme
b)10 dk bilgisayar oynama
¢) Vcd den istedigi bir sarkiy1 dinleme
Bu ddiillerden 6grenci hangisini segerse geri doniit isleminin hemen sonunda

mutlaka verilir.

UYGULAMA SURECI:

(Suglamalar karsisinda kendini savunma becerisi ile ilgili bir 6ykii anlatilir.)

OYKU

“Samet ile Yusuf okul bahgesinde top oynuyorlardi. Yusuf kitabin1 da
bahgeye indirmisti. Samet ve Yusuf biraz top oynadiktan sonra, Yusuf oyunu
birakip kitap okumaya baglar. Samet top oynamaya devam etmektedir. Topa
ayagiyla vurur ve okulun camimi kirar. Yusuf ta kosarak Samet in yanina gelir.
Nobetci 6gretmen de kirilan camin yanina gelerek “’kim yapti bunu’’ der. Samet
Yusuf la top oynarken kirildi der. Yusuf Samet’e bakar. Ancak Samet kendini
savunmaktadir. *Ogretmen Yusuf un ses c¢ikarmadigim gériince Yusuf’a *’Camu

neden kirdin ceza alacaksin’’ der.
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“’Simdi sana “’su¢lamalar karsisinda kendimizi savunma ile ilgili bir dykii
okuyacagim, dikkatli bir sekilde beni dinle’’ denir ve oykii anlatilir. Ogrenciye

[

anlatilan 6yki ile ilgili sorular sorulur, Samet ve Yusuf ne yapiyorlardi? Yusuf
top oynamaya devam etti mi? Cami kim kird1? Samet kimi suglad1? Ogretmen kimi
suglu sand1? Yusuf ne yapsa iyi olurdu? Yusuf un yerinde sen olsaydin ne yapardin?
’gibi sorularla ’suclamalar karsisinda kendimizi savunma becerisinin 6nemi iizerine

konusulur.

Suclamalar karsisinda dogruyu sdyleyerek kendimizi savunmaliyiz. Bu
Oykiide Samet top oynarken cami kirdi. Yusuf ta orda olunca suglunun Yusuf
oldugunu soyledi. Yapmadigi halde Yusuf un yaptigin1 sdyledi. Yusuf ise hicbir sey
sOylemedigi i¢in suclu durumda kaldi. Yapmadigimiz bir seyi yaptigimiz
sOyleniyorsa suclandigimizin farkinda olmaliy1z, suglayan kisiye bakarak, dogruyu
sOyleyerek kendimiz savunmaliyiz, gergeklerin ortaya ¢ikmasii saglayarak yanlis
bir durumun Oniine ge¢cmis oluruz. Yusuf yapmadigi halde yapti denilerek
suclandiginin farkinda olmali, Samet in yiizline bakarak dogruyu sdylemeli cami

kendisinin kirmadigini kitap okudugunu anlatarak kendin savunmalur.

Model olma:

Ogrenciye suclamalar karsisinda kendini savunma becerisinin basamaklari
ipuclart verilerek anlatilir.
1.Yapmadigin halde yaptigin sdyleniyor. Suglantyorsun, suclandiginin farkinda
ol.”
2.°Suclayan kisinin yiizline bakmalisin, bu senin kendini savunmak igin
konusacagini gosterir.”’
3.‘Suglamalara karsi dogrular1 sdylemeli, gercefin ortaya ¢ikmasina yardimci

olmalisin .”’

Yardimci akran Ogrenciye tanitilir ©’Simdi arkadasin ve ben bu &ykiiyii
canlandiracagiz. Bizi dikkatlice izle, bizden sonra sen de yapacaksin. Ben Yusuf

olacagim arkadasinda Samet olacak.”’
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Yardimer 6grenci:’’Cami Yusuf kirdi.”
Ogretmen:’’Bekler. Sametin yiiziine bakar.”’
Ogretmen:”’Cami1 ben kirmadim. Ben kitap okuyordum.”’
Yardimci 6grenci:’’Basin1 6ne eger’’

Yardimei 6grenci:”’Oziir dilerim, cami ben kirdim®”.

Ogretmenle yardimci 6grenci canlandirma ile ilgili degerlendirmelerini

yaparlar. Suglamalar karsisinda kendini savunma becerisinin asamalari tekrarlanir.

Rol Oynama:

Ogrenciye “’simdi sira sende. Sen Yusuf unn yerinde olsaydin ne
yapardin?”’der yardimci 6grenciyle Oykilyii canlandirmalar1 istenir. Ogrencinin
suglamalar karsisinda kendini savunma becerisinin ipuglarim1 sdylemesi istenir.

Dogru yaptig1 basamaklar sdylenerek *’Aferin ¢ok giizel... ’diye ddiillendirilir.

(Kendi kendini gozlemleme)

Ogrenciye dnceden hazirlanmis olan dgrencinin kendi yaptiklarmi gdzlemleme
formu verilir. Aynm1 formdan bir tanede Ogretmende bulundugu agiklanir. Form
aciklanarak maddeler okunur ve incelettirilir. Ogrenciden kendi kendini gézlemleme
formunda bulunan davraniglar1 ¢alisma igerisinde kendini gozlemleyerek; davranisi
yaptiysa evet, yapmadiysa hayir secenegini isaretlemesi istenir. Ayni isaretleme
islemini 6gretmeninde yapacagi ve sonunda Ogretmen ve Ogrencinin formlarmin

karsilastirilacagi soylenir.

(Kendi kendini degerlendirme)

Simdi formlarimiz1 karsilastiracagiz denilerek, Degerlendirme kisminda
Ogrencinin formunda (evet-hayir)olarak isaretlenmis bir davramig Ogretmenin
formundakiyle ayni ise dgrenci 1 puan kazandigi sdylenir. Ogrenci davranist hayir

olarak isaretlemisse 6gretmen onu uygun yani evet olarak isaretlemisse 6grenci puan
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kazanamadig1 agiklamir. Ogrenci davranisi uygun yani evet olarak isaretlemigse
Ogretmen o davranist hayir olarak isaretlemigse dgrencinin bu sefer 1 puan kaybettigi
soylenir. Ogrenciye bu degerlendirmeyi kendisinin yapmas1 toplam puanini bulmasi

istenir.

(Kendi Kendine Geri Doniit Verme )

Ogrenciye kendi kendini degerlendirme yaptiktan sonra kazandig1 puana gore
odiliin  segilecegi soylenir. En az 2 puan kazanirsa kendi istedigi bir odiilii
secebilecegi aciklanir. Kag¢ puan kazandigi sorulur puani ile 6diil se¢ip secemeyecegi
konusularak eger en az 2 puani varsa istedigi 6diilii segebilecegi belirtilir.

a)Tenefliste top oynayabilme
b)10 dk bilgisayar oynama
c¢) Vcd den istedigi bir sarkiy1 dinleme
Bu 6diillerden 6grenci hangisini segerse geri doniit isleminin hemen sonunda

mutlaka verilir.
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4. Amag: Kendisiyle alay edildiginde duymazliktan gelir.

Ogrenciye ¢alismanin amaci agiklanir.’Bugiin seninle giinliik yasantimizda
diger kisilerle daha iyi iliskiler kurmak i¢in gerekli olan kendimizle alay edildiginde

duymazliktan gelme becerisi iizerine ¢alisacagiz.

Calisma sirasinda yerinde sessizce oturmasi gerektigi, oyun oynanmasi

istendiginde oynamasi gerektigi soylenir.

Calismamiz esnasinda kullanacagimiz bazi formlar olacak, bir oykiimiiz
olacak, ¢alismanin sonunda kendini gozlemlemeyi degerlendirmeyi dogru olarak
yaparsan puan kazanacaksin ve bu puanlar karsilifinda birlikte belirleyecegimiz
odiillerden birini kazanacaksin denir. Kullanilacak materyaller incelettirilerek

gosterilir.

Bizimle alay edildiginde duymazliktan gelmemizin bagkalarina kizmamamiz
ve zarar vermememiz, iligskilerimizin bozulmamasi igin gerekli bir beceri oldugu
sOylenir. Bizimle alay edildiginde duymazliktan gelmek ig¢in; alay edildiginin
farkinda olarak, alay edildiginde alay eden kisinin sdylediklerini dinlemeyerek,

konusmamamiz gerektigi anlatilir.

(Uygun Olan ve Uygun Olmayan Davramslar Nedenleri ile Birlikte
Konusulur)

Ogrenciyle alay edildiginde duymazliktan gelme becerisinin 6nemi, alay
edildiginde duymazliktan gelmedigi zaman karsilagabilecegi giicliikler ve neden
uygun olmadigi hakkinda konusulur. ”Alay eden Kkisiye zarar verebiliriz, kavga
edebiliriz kotii sozler soyleyebiliriz problemi uygun sekilde cozemeyiz,
iliskilerimiz bozulabilir, boylece o Kkisi bizimle konusmayabilir, bize zarar

verebilir, seklinde 6grenciye anlatilir.
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Ogrenciye alay edildiginde duymazliktan gelme becerisi ile ilgili resimli kart
gosterilir. Alay edildiginde duymazliktan gelmek i¢in; bizimle alay edildigine karar
veremliyiz, alay eden kisinin sOylediklerini dinlemeyerek, konugsmamaliyiz ’diyerek
resimler Ogrenciye incelettirilir olumlu ve olumsuz davraniglar1 karsilagtirmasi

beklenir.

Alay edildiginde duymazhktan gelme Becerisi icin Uygun ve Uygun Olmayan

Davranislar1 Gosteren Kart

Alay edildigine
karar ver

Alay edildiginde
sOylenenleri
dinlemeyerek,
sende konusma

(Kendi kendini yonetme planini1 6grenme ve kullanma s6zlesmesi imzalanir)
Ogrenciye alay edildiginde duymazliktan gelmeyi 6grenmek igin bir anlasma

yapilacagi ve bunu kendi kendine basarabilecegi aciklanir. ‘alay edildiginde

duymazliktan gelmeyi Ogrenmek icin c¢aligmamiz  siiresince  kendimizi

gbzlemleyecegiz, degerlendirecegiz ve sonunda kendimize bir 6diil verecegiz. Alay
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edildiginde nasil duymazliktan gelmemiz gerektigini konustuk bunlar1 yapmay1 daha
kolay o6grenmek icin seninle bir anlasma yapacagiz ve sonunda hem istedigin
etkinlikleri yapabileceksin hem de kendi kendini ydnetmeyi 6grenerek kendi
davranislarini kontrol edebileceksin. Bir sozlesmemiz var onu
imzalayacagiz.”’Hazirlanmis olan kendi kendine ydnetme planini 6grenme ve

kullanma s6zlesmesi 6grenciyle birlikte okunarak imzalanir.

KENDI KENDINi YONETME PLANINI OGRENME ve
KULLANMA SOZLESMESI

1. Benimle alay edildigine karar vermeliyim

2.Alay edildiginde karsimdakini dinelememeli onunla
konusmamaliyim

.| 3.Alay edildiginde duymazdan gelmenin bana neler
kazandiracagini  anliyorum

5.Kendi kendini yonetme planini 6grenmek istiyorum

imzaniz Ogretmenin imzasi

(Kendi kendini gozlemlemenin 6gretilmesi)

Ogrenciye onceden hazirlanmis olan &grencinin  kendi  yaptiklarmi
gbzlemleme formu verilir. Ayn1 formdan bir tanede 6gretmende bulundugu agiklanir.
Form agciklanarak maddeler okunur ve incelettirilir. Ogrenciden kendi kendini

gozlemleme formunda bulunan davranislari  calisma igerisinde kendini
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gozlemleyerek davranisi yaptiysa evet i yapmadiysa hayir 1 isaretlemesi istenir. Ayni
isaretleme islemini Ogretmeninde yapacagi ve sonunda Ogretmen ve Ogrencinin

formlariin karsilastirilacagi sdylenir.

Kendi kendini Gozlemleme Formu

Alay edildigine karar verdim mi?

Alay edildiginde karsimdakini dinlemeyerek,
Onunla konusamayarak bekledim mi?

Kendi kendini Degerlendirme
EVET lerin sayis1 (Ogretmenin kartindakilerle aym olanlar) (bir puan kazanir)
HAYIR larin sayis1 (Ogretmenin kartindakilerle ayni olanlar) (bir puan kazanir)

Ogretmenin HAYIR olarak isaretleyip EVET cevabi verilenler (bir puan diisiiliir)

Ogretmenin EVET olarak isaretleyip HAYIR cevabi verilenler (puan

kazanamaz)

Toplam Puan:

( Kendi kendini degerlendirmenin 6gretilmesi)

Degerlendirme kisminda 6grencinin formunda (evet-hayir)olarak isaretlenmis bir
davranig 6gretmenin formundakiyle ayni ise 6grenciye 1 puan kazanacagi sdylenir.
Ogrenci davramist hayir olarak isaretlerse dgretmen onu uygun yani evet olarak
isaretlerse &grenci puan kazanamayacagi agiklanir. Ogrenci davranist uygun yani
evet olarak isaretler 6gretmen o davranisi hayir olarak isaretlemisse 6grencinin bu

sefer 1 puan kaybedecegi soylenir.
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(Kendi Kendine Geri Déniit Vermenin Ogretilmesi )

Ogrenciye kendi kendini degerlendirme yaptiktan sonra kazandig1 puana gore
0diil kazanabilecegi sdylenir. En az 1 puan kazanirsa kendi istedigi bir odiili
segebilecegi aciklanir.

a)Tenefiiste top oynayabilme
b)10 dk bilgisayar oynama
¢) Vcd den istedigi bir sarkiy1 dinleme
Bu ddiillerden 6grenci hangisini segerse geri doniit isleminin hemen sonunda

mutlaka verilir.

UYGULAMA SURECIH:
(Alay edildiginde duymazliktan gelme ile ilgili bir 6ykii anlatilir.)

OYKU

“Yalgin ¢ok kilolu bir cocuktu. Bu ylizden ¢ok yavas hareket ediyor,
arkadaslar1 onu oyunlarina almiyorlardi. Bir tenefiis Can Yal¢in a hadi oyun
oynayalim dedi. Yal¢in ¢ok sevinmisti. Can Ben kosacagim sende yakalayacaksin
dedi. Yal¢in kosuyor ancak Can 1 yakalayamiyordu. Can “’sisko patates sen ben
yakalayamazsin’® diye alay etmeye basladi. Yal¢cin cok ofkelendi, daha hizli

kosmaya ¢alistyordu, ama Can 1 bir tiirlii yakalayamiyordu.’’

’Simdi sana alay edildiginde duymazliktan gelme ile ilgili bir Oyki
okuyacagim, dikkatli bir sekilde beni dinle’” denir ve dykii anlatilir. Ogrenciye
anlatilan oykii ile ilgili sorular sorulur, > Yalg¢in nasil bir gocukmus? Yal¢in ve Can
ne oynuyorlarmis? Can Yalcin onu yakalayamayinca ne yapmis? Yalcin kendisiyle
alay edilince ne yapt1? Yal¢in ne yapsa iyi olurdu? Yalgin’ 1n yerinde sen olsaydin
ne yapardin? “’gibi sorularla alay edildiginde duymazliktan gelme becerisinin 6nemi

tizerine konusulur.

‘Alay edildiginde duymazliktan gelmemiz i¢in 6fkelenmemek ve

konusmamamiz gerekir... Bu Oykiide Can Yalginin kilosundan dolay1 kosamadigi
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icin onunla alay etti. Yalginda 6fkelenerek onu yakalamaya calisti. Alay edildiginde
duymazliktan gelirsek; bizim Ozelliklerimizle ilgili sdylenen olumsuz konusmalar
dinlemeyerek cevap vermeyerek ortaya cikabilecek kavga ve zarar verme durumlari
ortadan kalkar, karsidakinin hatasin1 anlamasini saglar ve iliskilerimiz devam eder.
Yalcin Can 1n kendisinin kilosu ile alay ettigine karar vermeli, onunla ilgilenmemeli,

sOylediklerini dinlemeyerek ona cevap vermemelidir.

Model olma:

Ogrenciye 6ziir dileme becerisinin basamaklar1 ipuglari verilerek anlatilir.
1.°Birisinin seninle alay ettigine karar ver.”’
2.90Onun davraniglar1 ve sana sOyledikleri ile ilgilenme.”’

3.“Alay eden kisiye cevap verme, konusma .”’

Yardimc1 akran Ogrenciye tanitilir ’Simdi arkadasin ve ben bu Oykiyi
canlandiracagiz. Bizi dikkatlice izle, bizden sonra sen de yapacaksin. Ben Yal¢in
olacagim arkadasinda Can olacak.”’

Yardime1 Ogrenci:’*Yalgin oyun oynayalim mi**?

Ogretmen:”’ Tamam oynayalim”’

Yardimci 6grenci:’’Biraz kosar’’

Ogretmen:”’Kosamaz’

Yardimer 6grenci:’’ Sisko, kosamazsin ki sen beni yakalayamazsin®’

Ogretmen:”’Bekler kafasin1 baska tarafa cevirir.””.

Ogretmenle yardimecr 6grenci canlandirma ile ilgili degerlendirmelerini yaparlar.

Alay edildiginde duymazliktan gelme becerisinin asamalari tekrarlanir.

Rol Oynama:

Ogrenciye ‘’simdi sira sende. Sen Yal¢m 1n yerinde olsaydin ne yapardin?”’der

yardime1 dgrenciyle dykiiyii canlandirmalari istenir. Ogrencinin Alay edildiginde
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duymazliktan gelme becerisinin ipuglarim1 sdylemesi istenir. Dogru yaptigi

basamaklar sdylenerek °’Aferin ¢ok giizel...’ diye ddiillendirilir.

(Kendi kendini gozlemleme)

Ogrenciye onceden hazirlanmis olan &grencinin  kendi  yaptiklarmi
gozlemleme formu verilir. Ayn1 formdan bir tanede 6gretmende bulundugu agiklanir.
Form agciklanarak maddeler okunur ve incelettirilir. Ogrenciden kendi kendini
gozlemleme formunda bulunan davraniglart c¢aligma igerisinde kendini
gozlemleyerek; davranisi yaptiysa evet, yapmadiysa hayir segenegini isaretlemesi
istenir. Ayni isaretleme islemini 0gretmeninde yapacagi ve sonunda 6gretmen ve

Ogrencinin formlarinin karsilagtirilacagi sdylenir.

(Kendi kendini degerlendirme))

Simdi formlarimiz1 karsilastiracagiz denilerek, Degerlendirme kisminda
Ogrencinin formunda (evet -hayir)olarak isaretlenmis bir davranis Ogretmenin
formundakiyle ayni ise dgrenci 1 puan kazandigi sdylenir. Ogrenci davranigi hayir
olarak isaretlemigse 6gretmen onu uygun yani evet olarak isaretlemisse 6grenci puan
kazanamadig1 agiklanmir. Ogrenci davranisi uygun yani evet olarak isaretlemisse
O0gretmen o davranisi hayir olarak isaretlemisse 6grencinin bu sefer 1 puan kaybettigi
sdylenir. Ogrenciye bu degerlendirmeyi kendisinin yapmasi toplam puanimi bulmasi

istenir.

(Kendi Kendine Geri Doniit Verme )
Ogrenciye kendi kendini degerlendirme yaptiktan sonra kazandigi puana gére

odiiliin  segilecegi sOylenir. En az 2 puan kazanirsa kendi istedigi bir odiilii
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secebilecegi aciklanir. Kag¢ puan kazandigi sorulur puani ile 6diil se¢ip secemeyecegi
konusularak eger en az 2 puani varsa istedigi 6diilii secebilecegi belirtilir.
a)Tenefliste top oynayabilme
b)10 dk bilgisayar oynama
c¢) Vcd den istedigi bir sarkiy1 dinleme
Bu ddiillerden 6grenci hangisini segerse geri doniit isleminin hemen sonunda

mutlaka verilir.



EK 6

PEKISTIREC BELIRLEME FORMU

Ogrencinin Adi-Soyadi:
Yasti:

Tarih:

Sinifi:
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YiYECEK

OGRENCI

OGRETMEN

AILE

Seker

Cukulata

Kraker

Meyve suyu

Stit

Biskiivi

Bonibon

Meyve

Sakiz

NESNE VE OYUNCAKLAR

Renkli atag

Cikartma/Etiket

Kalem

Boya

Kalem baglig

Silgi

Rozet

Kurdele

Kitap

Kartpostal

Toka

Oyuncak

SOSYAL ODULLER

Bravo

Aferin

Harikasin

Cok giizel

Sacinin oksanmast

Alkislanma

Giilimseme

Yanaginin oksanmasi

Kucaklama

Deftere/ giilen yiiz/y1ldiz atma

ETKINLIK ODULLERI

Resim yapmak/boyamak

Miizik dinlemek

Sarki soyleme

Ogretmene yardim etme

Bilgisayarda oyun oynama

Tahtayi silme

Top oynama
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KENDINi KONTROL ETME BECERILERI BASLAMA DUZEYIi, OGRETIM SURECI, iZLEME, GENELLEME VERIi

Sosyal beceri 6gretimine alinan ¢ocugun adi soyadi :

Degerlendirmeyi yapan kisinin adi soyadr :

KAYIT FORMU

TARIH

KENDINi KONTROL ETME BECERILERIi

Birinci Oturum

ikinci Oturum

Uciincii Oturum

DORDUNCU Oturum

1

2

3

1

2

3

1

2

3

1

2

3

1.Karsisindakinin duygu durumuna gore uygun tepki verir

2.As1r1 seving liziintii korku gibi duygularimi uygun sekilde
ifade eder.

3.0fKkesini bagkalarina zarar vermeden ortaya koyar.

4.Baskalarini rahatsiz etmekten kacinir.

5.Bagkalariyla arasinda olan farklhihiklar: konusarak ¢ozer.

6.Baskalariyla olan problemlerini kavga etmeden ¢ozer.

Dereceleme Rehberi

(1) Ogrenci beceriyi sergileyemedi.

(2) Ogrenci beceriyi sergiledi ancak kabul edilebilir diizeyde degil.

(3) Ogrenci beceriyi kabul edilebilir diizeyde sergiledi
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KENDINi KONTROL ETME BECERILERI BASLAMA DUZEYIi, OGRETIM SURECI, iZLEME, GENELLEME VERIi

KAYIT FORMU
Besinci Altinel Yedinci Sekizinci Dokuzuncu Onuncu
Oturum Oturum Oturum Oturum Oturum Oturum
1 2 2 2 3 1 2 2 2
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SALDIRGAN DAVRANISLARLA BASA CIKMA BASLAMA DUZEYi, OGRETIM SURECI, iZLEME, GENELLEME

Sosyal beceri 6gretimine alinan ¢ocugun adi soyadi :

Degerlendirmeyi yapan kisinin ad1 soyadi

VERI KAYIT FORMU

TARIH

SALDIRGAN DAVRANISLARLA
BASA CIKMA BECERILERI

Birinci Oturum

ikinci Oturum

Uciincii Oturum

Dordiincii Oturum

2

1 2 3

2

2

1.Kendisinden istemedigi birseyi

yapmasi istendiginde hayir der.

2.Kendisine yapilmasini istemedigi

bir davranis oldugunda sdyler.

3.Suclamalar karsisinda kendini

savunur.

4.Kendisiyle alay edildiginde

duymazhktan gelir.

Dereceleme Rehberi

(1) Ogrenci beceriyi sergileyemedi.

(2) Ogrenci beceriyi sergiledi ancak kabul edilebilir diizeyde degil.

(3) Ogrenci beceriyi kabul edilebilir diizeyde sergiledi
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SALDIRGAN DAVRANISLARLA BASA CIKMA BASLAMA DUZEYi, OGRETIM SURECI, iZLEME, GENELLEME

VERI KAYIT FORMU
EK9
Besinci Altinci Yedinci Sekizinci Dokuzuncu Onuncu
Oturum Oturum Oturum Oturum Oturum Oturum
2 2 2 3 1 2 2 2




SOSYAL BECERi PROGRAMI UYGULAMA GUVENIRLIGI VERI
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TOPLAMA FORMU
Denegin Adi Soyada:
Gozlemcinin Ad1 Soyad :
Tarih : Oturumlar
Uygulamaci: 2. | 3. | 4. | 5.

1. Ogretimsel hedefler belirlenmis ve bunlar 6grenciye aciklanmis mi1?

2. Denekler amaca uygun seg¢ilmis mi?

3. Materyaller 6grenciye tanitilmis m1?

4. Sosyal becerinin uygun olan ve uygun olmayan davraniglar1 6grenciye nedenleri ile agiklanmis m1 ?

5. Sosyal becerinin uygun olan ve uygun olmayan davranislarini gosteren resimli kart 6grenciyle birlikte
incelenmis mi?

6.Kendi kendini yonetme palinin1 6grenme ve kullanma s6zlesmesi 6grenci ile okunarak imzalanmig mi1?

7. Kendi kendini gézlemleme, degerlendirme ve doniit verme asamalr1 6grenciye 6gretilmis mi?

8. Ogrencinin dykiiyii canlandirmasi saglanmis mi?

9.0grencinin kendini gozlemleme, degerlendirme ve geri déniit verme asamalari uygun olarak

gerceklestirlmis mi?

10.0grenci beceriyi bagimsiz olarak yaptiginda ddiillendirlmis mi?






